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CoRTE
CONSTITUCIONAL
DEL ECUADOR

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulaciéon o procedimiento que expide

la resolucidn, reglamento, instructivo o
manual

No. del documento

Fecha de la regulacién
o del procedimiento

Link para descargar el contenido de la
regulacion o procedimiento

Reglamento Organico de Gestidn
Organizacional por Procesos

003-2015-CCE

21 de septiembre del
2015

Reglamento Organico de Gestion
Organizacional por Procesos

Reforma al Manual de Clasificacion y
Valoracion de puestos

081-AD-CC-2016

10 de octubre de 2016

Manual de Clasificacion y Valoracién de
Puestos

Reglamento para la Administracion del
Recurso Humano

001-2016-CCE

21 de abril del 2016

Reglamento Interno de Administracion de
Talento Humano

Cédigo de Etica

070-AD-CC-2012

13 de Agosto 2012

Cédigo de Etica

Detalle correspondiente a la reserva de informacion

Listado indice de informacion reservada
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31/10/2018
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UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO
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LITERAL a3):

ING. GABRIELA VILLEGAS IPIALES
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3941800 Ext. 1301
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