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0.2 nto
ndacion
1. Dispondra al Director Administrativo que conjuntamente con la Jefa de
. ., Adquisiciones, Director Financiero y Director de Asesoria Legal procedan a la
Examen Especial a la adquisicion de . . L T
. : 5 La entidad no cuenta con un reglamento Interno que norme el proceso elaboracion del Reglamento Interno de Adquisiciones de la Corte Constitucional,
mobiliario, equipo, sistemas y paquetes o . . . ) ., ) . L
. L. L de adquisicion de bienes y servicios en las etapas de programacion, Secretario de Gestion incluyendo los procesos correspondientes a las etapas de programacion, X ,
informaticos en la Corte Constitucional, por L . . o . 1 L, X X o , |Director de Asesoria Legal
: i . adquisicion, almacenamiento, registro, control y distribucién de los Institucional adquisicion, almacenamiento, registro, control y distribucién, documento que sera
el periodo comprendido entre el 1 de junio ) ) L, . - s e .
L. mismos. sometido a aprobacidn de la Maxima Autoridad y posterior difusién a las areas
de 2012 y el 31 de diciembre de 2013. . e i .
correspondientes, lo que permitird definir los procedimientos y mejorar las
actividades administrativas, operativas y financieras de la unidad
Evaluacion del Sistema de Control Interno
. De la evaluacion realizada a !a NCI 403 -12 se obtuvo un resultado
institucional de la Norma 403 . . . N ; - . N
. . X , del 75.56% de confianza, con un nivel de riesgo moderado, hecho que 12. En los contratos de adquisicion de bienes y servicios que realice la Institucion,
Administracién Financiera - Tesoreria y .. . . . . . . - . .
, X . X se origina por la ausencia de registro en cuentas de orden, falta de Director de Asesoria se sujetard a lo que establece la Ley Organica del Sistema Nacional de X , a
demas normas y disposiciones relacionadas, L . L 12 s . X Director de Asesoria Legal ESTA RECOMENDACION YA FUE ACATADA.
. , reportes periddicos para toma de decisiones y falta de clarificacion Legal Contratacion Publica, en el caso de considerar necesario y por mutuo acuerdo entre
en la Corte Constitucional, por el periodo . , o, . ) . )
) de !os tipos de garantias que deben presentar, lo que ocasiond un el contratante y el oferente, se incorporaran otro tipo de garantias.
comprendido entre 11 de eneroy el 30 de | ) ) _
. inadecuado e inoportuno control financiero.
septiembre de 2011.
. . . . o . . . , ) - I ) *ESTA DIRECCION ACOMPARNO LA GESTION DEL R.O.
Examen Especial a los ingresos por venta de |El Director del Registro Oficial inici6 las acciones para garantizar la 1. Dispondra al Secretario de Gestidn Institucional para que conjuntamente con el p
. . . . ) o s . - . . - . o . ) QUIEN OBTUVO LA CERTIFICACION RESPECTIVA DE LA
ejemplares del Registro Oficial y a los gastos |propiedad intelectual, comercializacién y uso del Registro Oficial por . Director del Registro Oficial y Director Juridico realicen las acciones legales para ~
L . . . . Presidente de la Corte . ) . . o . . PROP. INTELECTUAL DEL DISENO DEL FORMATO DELR. O.
efectuados para su edicion, por el periodo  |parte de la Entidad sin embargo estas no se encuentran concluidas, lo Constitucional 1 garantizar la propiedad intelectual, registro de marca, comercializacion y uso del Director de Asesoria Legal PORTADA Y PAGS. INTERIORES
nstituciona b b
comprendido entre el 01-06-2012 al 31-12- |cual incidié en la reduccidn de las ventas fisicas y virtuales de los Registro Oficial lo que permitira planificar y determinar politicas de *CERTIFICADO N° QUI-046710
2012 ejemplares. comercializacion para obtener mayores ingresos por venta de los ejemplares.
Examen Especial a las Operaciones .
Administrafivas FinancFi)eras efectuadas por 9. Incluird en los contratos que se sujeten al sistema de reajuste de precios una *ESTA RECOMENDACION FUE ACATADA DESDE 2010.
k y. P No se incluyd en el contrato la cldusula correspondiente a reajuste de |Director de Asesoria cldusula correspondiente a los reajustes, en la misma se incluira la o las férmulas . , *SE UTILIZAN MODELOS DE PLIEGOS Y CONTRATOS DEL
la Corte Constitucional ) 9 ) . ) ) Director de Asesoria Legal
) . precios. Legal respectivas, cuadrilla tipo, los componentes de la férmula y el valor de sus SERCOP.
por el periodo comprendido entre el 22 de coeficientes que se realizaran en base a los analisis de precios unitarios
octubre de 2008 y el 31 de octubre de 2009 4 P ’
Examen Especial a las Operaciones 14. En la cladusula correspondiente a las recepciones de los contratos de ejecucion de
Administrativas y Financieras efectuadas por|La entidad inobservd el articulo 81 de la Ley Organica del Sistema Director de Asesoria obras, diferenciara la realizacion de dos recepciones, una provisional y otra * SE HA APLICADO EL ART. 81 DE LA LOSNCP Y SE TIENE EN
la Corte Constitucional Nacional de Contratacion Publica que sefiala, que para ejecucion de Legal 14 definitiva de acuerdo a lo que estipula la Ley Organica del Sistema Nacional de Director de Asesoria Legal CUENTA, RESPECTO DE LAS RECEPCIONES DE OBRAS,
por el periodo comprendido entre el 22 de |obras existird dos recepciones una provisional y una definitiva. & Contratacion Publica; ademas, se sefialara que la garantia de fiel cumplimiento se CONFORME LOS MODELOS DE CONTRATOS DEL SERCOP.
octubre de 2008 y el 31 de octubre de 2009 devolvera al momento de presentar elacta de entrega recepcion definitiva.
17. Dispondra al Director de Asesoria Juridica, Director Administrativo Financiero y
La entidad no procedié ala suscripcién de un contrato Fiscalizador que cuando sea necesario ampliar, modificar o complementar una obra .
Examen Especial a las Operaciones com Iementar?o ara la ejecucion Ze las obras de adecuacion del or cazsas ir: revistas o técnicas debidar‘:ente justificadas, se podra’i celebrar con el *ESTA RECOMENDACION FUE ACATADA DESDE 2010.
. p. - p o P P . ! . B} . P . p . J. 1Sep *SE UTILIZAN MODELOS DE PLIEGOS Y CONTRATOS DEL
Administrativas y Financieras efectuadas por|bafio y cuarto de copiado del octavo piso, efectuandose dichos Presidente de la Corte mismo contratista contratos complementarios, siempre que se mantengan los SERCOP
la Corte Constitucional trabajos mediante la cotizacidn de tres ofertas, incumpliendo lo 17 recios de los rubros del contrato original, reajustados a la fecha de celebracion del |Director de Asesoria Legal )
‘ , oa a cotiz er ‘mp ‘ Constitucional precios i Justados a ae 8 *SE REALIZAN CONTRATOS COMPLEMENTARIOS DE
por el periodo comprendido entre el 22 de |estipulado en el articulo 85 de la Ley Organica del Sistema Nacional de respectivo contrato complementario. Las causas imprevistas o técnicas para ACUERDO A LA LOSNCP
octubre de 2008 y el 31 de octubre de 2009 |Contratacion celebrar contratos complementarios podran ser invocadas por la entidad ’
Publica. contratante o por el contratista y serdn calificadas por la entidad previo informe de
la fiscalizacién de la obra.
Lo servidores de la Corte Constitucional, para el pago de viaticos al
interior y exterior, aplicaron la Reglamentacion Interna, la misma que
tuvo valores superiores a los establecidos en las Resoluciones SENRES- . , , . . . X
. ., . 8. Dispondra a las areas legal, administrativa y financiera que de manera . ) .
Examen Especial a los contratos de Provision | 2009-000080 de 3 de abril de 2009, SENRES-2009-000182 de 12 de i B . *ESTA DIRECCION ELABORO LA RESOLUCION DEL PLENO
: . . R . coordinada preparen un modificacién al Reglamento Interno de Viaticos y
de Bienes y Servicios, Ingresos y Gastos de la|agosto de 2009 y 51 del Ministerio de Relaciones Laborales de 24 de . i K . . P L - ADHIRIENDOSE AL REGL. DEL MIN. DEL RAMO SOBRE
L. . R K i K Pleno de la Corte Subsistencias al interior y al exterior del pais, sujetandose a los valores emitidos X , h
Corte Constitucional, febrero de 2011, para el pago de vidticos y subsistencias al interior y o 8 L . ) , . Director de Asesoria Legal VIATICOS.
i . X ) o, ) Constitucional por el Ministerio de Relaciones Laborales, quienes presentaran un informe a la . .
por el periodo comprendido entre el 1 de exterior del pais; lo que ocasiond el pago en mas de 1 770,00 USD por L. . L, ., . *RESOLUCION N°001-AD-CC, DEL 7 DE OCTUBRE DE 2014.
X . X K . K o maxima autoridad para su revision y aprobacién, luego de lo cual procederan a su
noviembre de 2009 y el 31 de mayo de 2012 |vidticos y subsistencias en el interior y 2 655,72 USD por vidticos en el L, . i
i socializacion con los servidores de la Entidad.
exterior, dando un total de 4 425,72 USD.
1) YA SE REPUSIERON LOS BIENES ROBADOS
POR PARTE DE LA ASEGURADORA, SEGUN CONSTA EN LOS
- . . . ARCHIVOS DE LA DIR. ADM.
En los afios 2012 y 2014 se produjeron sustracciones de bienes como:
computadoras y cdmara fotografica de propiedad de la Corte 4 Dispondra al Director Administrativo que en coordinacién con el Director de .
Auditoria de gestion a los componentes: p. . y. g P . p. P , . K q . 2) EL DEDUCIBLE DEBIA SER PAGADO POR LOS
. i X : Constitucional, bienes que no fueron restituidos por la aseguradora, Asesoria Legal, y Custodio de los bienes de la Corte Constitucional, en el caso de
administrativo, financiero y talento humano, o, ] o K s K . . ) FUNCIONARIOS HASTA QUE EXISTA LA SENTENCIA
. por falta de gestion para realizar los procedimientos establecidos para . ., pérdidas y/o hurto de bienes, realicen las gestiones respectivas ante la
en la Corte Constitucional, . . Secretario de Gestion ., . , ., . , PERTINENTE POR ROBO. LA DIR. ADM. Y DIR. FINANCIERA
, . el efecto, del seguimiento continuo al reclamo por parte de la . 4 aseguradora para la recuperacién oportuna de los equipos sustraidos, accién sobre |Director de Asesoria Legal .
por el periodo comprendido entre el 1 de . , L, Institucional , . o, SON LOS RESPONSABLES DEL TRAMITE DEL PAGO.
enero de 2012 v el 30 de septiembre de administradora del contrato con el bréker, y de supervisién del la cual mantendrd un seguimiento hasta la terminacién de este proceso, luego de lo
v g Director Administrativo, lo mismos que por observacién del equipo de cual presentara un informe con la documentacion respectiva para su .
2014 control, fueron registrados por la Contadora en Cuentas por Cobrar a onocimiento, registro contable e ingreso en los activos fijos 3) NO COMPETE A LA ASESORIA LEGAL GESTIONAR ANTE
, fu i u [¢ imi , regi i ivos fijos. .
o et oo ,dgor : ar_:del Lo P & & ) LA ASEGURADORA LA RECUPERACION DE LOS BIENES
vidor usuari ien.
ROBADOS (Art.52 ROGOP). CORRESPONDE A LA DIR.
ADM.
1) ELJUEZ NO ES COMPETENTE PARA ASIGNAR
RESPONSABILIDADES DEL USUARIO DEL EQUIPO
INFORMATICO, SINO DE DETERMINAR QUIENES SON LOS
~ . . . AUTORES DEL DELITO DE ROBO CONFORME A LA LEY
En los afios 2012 y 2014 se produjeron sustracciones de bienes como: PENAL
., L, computadoras y cdmara fotografica de propiedad de la Corte . . . . . . L. )
Auditoria de gestion a los componentes: . . . 5. Si el Juez dictamina que los usuarios de los equipos informaticos son 2) LA EXTEMPORANEIDAD DEL RECLAMO A LA
. i X 5 Constitucional, bienes que no fueron restituidos por la aseguradora,
administrativo, financiero y talento humano, L, . L K responsables ASEGURADORA ES COMPETENCIA Y RESPONSABILIDAD DE
. por falta de gestion para realizar los procedimientos establecidos para | _. B . B . . L . )
en la Corte Constitucional, L . Director de Asesoria de la pérdida y la Cia. Aseguradora niega la indemnizacién de los bienes por ser . , LA DIR. ADM.; POR LO QUE ESTA DIRECCION NO
, X el efecto, del seguimiento continuo al reclamo por parte de la 5 , o, . . Director de Asesoria Legal P
por el periodo comprendido entre el 1 de . , L, Legal extempordneo el reclamo, comunicara a los servidores responsables de la custodia, PARTICIPA EN DICHO TRAMITE.
X administradora del contrato con el bréker, y de supervision del R o R R . )
enero de 2012 y el 30 de septiembre de . . ) . ., . para que realicen la reposicidn de los equipos a precio de mercado o en iguales 3) LA COMUNICACION A LOS SERVIDORES PARA LA
Director Administrativo, lo mismos que por observacién del equipo de L .
2014 i caracteristicas, REPOSICION DE LOS BIENES DEBE EFECTUARLA LA DIR.
control, fueron registrados por la Contadora en Cuentas por Cobrar a P
. . . ADM. NO COMPETE A LA DIR. DE ASESORIA LEGAL.
nombre del servidor usuario del bien.
NOTA: LA DENUNCIA DE ROBO DE BIENES CORRESPONDE
A ESTA DIRECCI()N, SIEMPRE QUE SE HAYA SEGUIDO EL
TRAMITE ADM. PREVIO.
El Custodio de los bienes de la Corte Constitucional, elaboré un detalle
de los bienes determinados para la baja por estar en mal estado, en el
L, ., gue consta un generador de energia eléctrica, marca hércules, que fue
Auditoria de gestion a los componentes: ! ., . , X ., . L, 1) SE HA PARTICIPADO EN EL PROCESO DE BAJA DE BIENES
L. i X . entregado como chatarra a un reciclador de metales, firmandose el 24 11. Dispondra al Secretario de Gestidn Institucional que en coordinacién con el .
administrativo, financiero y talento humano, R !, . . i : ) EN MAL ESTADO MEDIANTE LA EMISION DE INFORMES
. de septiembre del 2012, una acta de entrega recepcion, por el ) Director Administrativo y Director de Asesoria Legal, una vez que se cuente con el
en la Corte Constitucional, R . o 3 Presidente de la Corte . ) } . | . 3 CON CRITERIO LEGAL SOLICITADOS POR LA SGI O LA DIR.
) i desmontaje y desalojo como chatarra, en la que se sefialé ademas, o 11 detalle de los bienes que estan en mal estado, se defina los bienes que serdn dados |Director de Asesoria Legal
por el periodo comprendido entre el 1 de ; R L. ; Constitucional . . j o ADM.
X que el reciclador no recibié ningun valor econémico por desmontaje, de baja, rematados o vendidos como chatarra, que sera puesto en su conocimiento
enero de 2012 y el 30 de septiembre de ) ) . ) . ., ) . . INF. No. 320 DE ESTA DIR. 2014
2014 transporte y personal que intervino; es decir, el ex Director para la emision de la resolucidn respectiva para el inicio del proceso a aplicarse
Administrativo, no cumplié con el debido proceso para la baja del
generador eléctrico ni se presentd el acta de baja para que el bien sea
egresado del inventario.
El Proyecto de Reglamento Interno de Administracién del Talento
Humano, no fue
elaborado en el tiempo previsto en la Disposicion Transitoria Segunda
dela
., . 16. Dispondra al Secretario de Gestion Institucional que en coordinacién con el
L, L, Resolucién 0006-10-AD-CC de 11 de noviembre de 2010, documento
Auditorfa de gestion a los componentes: e fue presentado el 17 de abril de 2013, por la Directora de Asesor
ue fu i , i ) )
administrativo, financiero y talento humano, Eec rsofH manos al Secretario de Gest'énplnst't cional. luego de Legal y Directora de Recursos Humanos, revisen el Reglamento Interno de *EXISTEN VARIOS PROYECTOS QUE SE HAN ANALIZADO
u u i i ituci , lu . L ., ) . < N
en la Corte Constitucional, transcurrir aproximadamente dos afios cuatro meses desde é emision Presidente de la Corte 16 Administracion de Talento Humano, a fin de actualizarlo de acuerdo a las Director de Asesoria Legal POR ESTA DIRECCION EN EL TRANSCURSO DE LOS ANOS,
urri Xi u isi i i
por el periodo comprendido entre el 1 de ) p‘ . Constitucional disposiciones establecidas en la Ley Organica de Servicio Publico y su Reglamento, € INCLUSO SE HAN PRESENTADO A LA PRESIDENCIA POR LA
X de la citada disposicidn, sin que hasta la fecha de corte del examen se , .
enero de 2012 y el 30 de septiembre de . . o ., llevar una adecuada gestion del personal en el desarrollo de los subsistemas, como DIR. DE RRHH. PERO NO SE HAN CONCRETADO.
haya enviado al Presidente para conocimiento; y, aprobacion del Pleno . R j
2014 . L, de la carrera administrativa; documento que sera presentado
del Organismo, lo que origind que no se mantenga esta norma . ., . . L
. X L . para su conocimiento, aprobacidn del Pleno de la Corte; e, inmediata aplicacion.
actualizada, que regule de acuerdo a las disposiciones establecidas en
la Ley Organica de Servicio Publico y su Reglamento General, y permita
llevar una adecuada gestidn del personal en el desarrollo de los
subsistemas, como de la carrera administrativa.




