Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso

a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

CorTE
CONSTITUCIONAL

No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Mantener el indice de cumplimiento de gestion constitucional en
1 |iuezasy Jueces de la CCE Presentar proyectos de sentencia y/o dictimenes de los procesos constitucionales a su cargo. Porcentaje de de la gestion oo P 8
el 100%
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

2 Secretaria Técnica Jurisdiccional Asegurar una asesoria de calidad mediante la sistematizacion de las decisiones de la Corte Constitucional Porcentaje de sentencias sistematizadas 100% de sentencias sistematizadas

Gestionar eficiente oportunamente los procesos jurisdiccionales administrativos del Organismo enerar informacién histérica
3 [secretaria General sestona v op ente los procesos Jurisdiccionales 'y 8 v 8 Porcentaje de expedientes inventariados 100% de expedientes inventariados

jurisdiccional como apoyo a la administracién de justicia constitucional.

Centro de Estudios y Difusion del Derecho  |Incrementar el del derecho constitucional en la mediante la realizacién de estudios de investigacién juridica, ) ) ) .
4 ‘ nemar & cono Porcentaje de eventos de ala 100% de a operadore
Constitucional capacitacion y difusion
PROCESOS DESCONCENTRADOS
5 |coordinaciones Regionales Representar a la Corte Constitucional en el cumplimiento de algunas actividades y a nivel regional. Ntmero de usuarios atendidos Levantamiento de linea base
NIVEL DE APOYO / ASESORIA

Fortalecer el proceso de la mediante a i de las mejores practicas de gestion estratégica, de
6 |Direccion Nacional de Planificacion P ' ! lores p! 8 8ica, de| 5 rcentaje de instrumentos de planificacion emitidos 100% de instrumentos de planificacién emitidos

proyectos, de proyectos y por procesos en el marco de la normativa legal vigente.

\ ] Asesorar con eficiencia y eficacia en materia legal a las autoridades y direcciones de la institucién mediante la emision de informes juridicos )

7 | Direccion Nacional de Asesoria Legal ) Y € v ) ¥|Porcentaje de documentos elaborados dentro del plazo establecido 80% de documentos elaborados dentro del plazo establecido.

absolucion de consultas relacionadas con temas de competencia el Organismo.

) " Posicionar la imagen de la Corte Constitucional frente a operadores judiciales, prensa, ciudadania en general y organismos relacionados, o . o o

8 |Direccion Nacional de Comunicacién een P ! P generaly or Porcentaje de ejecucién del Plan de comunicacion interna y externa 100% de ejecucion del Plan de comunicacién interna y externa

mediante la de acciones
9 |Direccién Nacional de Auditoria Interna |Asegurar la provisién de Bienes y Servicios Generales de la Institucion mediante el cumplimiento de la normativa vigente. Porcentaje de acciones de control realizados 100% de acciones de control realizados
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso

Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas

a la Informacién Publica - LOTAIP
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CorTE
CONSTITUCIONAL

No. Descripcién de la unidad

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

10 |Direccién Nacional Administrativa

Incrementar la eficiencia del sistema de provision de bienes y servicios generales de la Institucion.

Porcentaje de bienes inventariados

100% de bienes inventariados

11 |Direccién Nacional de Talento Humano

Incrementar la eficiencia y eficacia en la administracién del talento humano de la Corte Constitucional mediante la aplicacién de la normativa
vigente, disposiciones legales, instrumentos y programas que se repliquen en los resultados institucionales.

Porcentaje de Eficiencia en las acciones del Sistema de administracién de TTHH

100% de eficiencia en las acciones del Sistma de Administracion
de Talento Humano

o Incrementar la eficiencia de la gestién y administracién de los recursos econémi ignados a la institucion mediante la mejora de los ) - ) N A
12 [Direccién Financiera procesos Porcentaje de ejecucion presupuestaria Alcanzar el 100% de ejecucion presupuestaria
Direccién Nacional de Tecnologia de Mantener Ia capacidad de respuesta a los imi Sgicos instituci mediante la izacién de her

Informacion

e informiticas y el soporte y asesoramiento al usuario final

Porcentaje de funcionalidades construidas

Alcanzaré el 100% de funcionalidades planteadas (6)

PROCESO ADSCRIT!

14 |Registro Oficial

Publicar y difundir oportunamente a la ciudadania el Registro Oficial mediante la implementacién de la aplicacion de mejores practicas en la
ini de las soli de publicaciones de la normativa juridica del Estado

Porcentaje de productos publicados en la web

100% de productos publicados en la web

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

"NO APLICA", debido a que la Corte Constitucional del Ecuador
no utiliza la herramienta Gobierno por Resultados

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

31/12/2019

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a):

DIRECCION NACIONAL DE PLANIFICACION

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a):

ING. ANA CRISTINA PENA VELARDE

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

ana.pena@cce.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 3941-800 EXTENSION 2351
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