
GRADO GRUPO OCUPACIONAL

1 Servidor Público de Servicios 1

2 Servidor Público de Servicios 2

3 Servidor Público de Apoyo 1

4 Servidor Público de Apoyo 2

5 Servidor Público de Apoyo 3

6 Servidor Público de Apoyo 4

7 Servidor Público 1

8 Servidor Público 2

9 Servidor Público 3

553

527

901

817

733

675

622

585

986

ESCALA DE REMUNERACIONES

Remuneración mensual por puesto de la Corte Constitucional del Ecuador

FORMATO LITERAL c) ART. 7 LOTAIP

4
3339

3
2783

NIVEL JERÁRQUICO SUPERIOR

GRADO RMU

8
6122

7
5566

9

6957

6679

10

5009

5
4174

ESCALA PROPIA

2
2546

CORTE CONSTITUCIONAL

GRADO RMU

1
2226

6

1
750

2
1150

3
1550

4
1950

5
2350

6
2750

ESCALA PROPIA

REGISTRO OFICIAL

GRADO RMU

7
3150

8
3900

9
4550

1
750

2
850

3
950

ESCALA DE REMUNERACIONES

SERVIDORES PÚBLICOS

RMU

4
1050

5
1250

6
1100
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10 Servidor Público 4

11 Servidor Público 5

12 Servidor Público 6

13 Servidor Público 7

14 Servidor Público 8

15 Servidor Público 9

16 Servidor Público 10

17 Servidor Público 11

18 Servidor Público 12

19 Servidor Público 13

20 Servidor Público 14

1760

1676

1412

1212

1086

3542

2967

2641

2472

2308

2034

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE 

LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE 

LA INFORMACIÓN:

31 DE MARZO DE 2015

DIRECCIÓN DETALENTO HUMANO

ING. MAYRA MEJIA VALDEZ

mayra.mejia@cce.gob.ec

3941-800 EXT. 1201

MENSUALPERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:
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