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I. ANTECEDENTES

ég’ Los ciudadanos: Juan Severino Rojas, Manuel Santos Vasconez y Roberto

St ¢ Muicela Orellana, secretario general, secretario de defensa juridica y secretario

3.,\ de actas y comunicacion, en su orden, pertenecientes al Comité de Trabajadores

\.\ 1\, de la Compaiiia Azucarera Tropical Americana —en adelante trabajadores de

‘. “\Aztra o accionantes— presentaron una accion extraordinaria de proteccion en base

A ; \‘a:“lq dispuesto en el articulo 437 de la Constitucion de la Republica y demas
“\.\ \\p‘értj‘herges, en contra de los jueces de la Segunda Sala de lo Civil, Mercantil ;//\(

\ \.\ Fa\milia\dé\la,gorte Naqional de Justicia, respecto de la decision judicial emitid T

NN el 03.de junio del2009.a las 15h10, dentro del juicio N.° 101-2007-EX. T
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N El secretd‘fi‘oxg_ené‘ralwdg la Corte Constitucional, para el periodo de transicion, el
\0\’{ de agosto del_2009 Tcertificé que sobre el caso de la referencia no se ha
_présentado otra demanda con identidad de sujeto, objeto y accion.
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\ La ‘S{ila de Admision de la Corte-Constitucional, para-el-periodo de transicion,

—~——

h ) 7 . \- . . =T N * e 7
~ integré. al proceso el informe de la visita~in_situ presentado por la’ comisiOR— - —— - =
délegadapara él\e@cto. Asimismo, considerd que esta-accién cumplio con todos

o

los'requisitc\)‘s\formales\exigidos por el articulo 52 de las Reglas de-Procedimiento
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para él\EjercTE:‘i'o\ de 'las. Competencias de la Corte Constitucional —ahora ™~
derogado—por lo que.‘admitio” a tramite la presente accion.
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En el presenteélso\,\ a foja;\53»9\d‘el expediente, consta el oficio N.° 2985-CC-SG-
2011 del 30 de agosto_del 2011, dentro del cual.la secretaria general de la Corte
Constitucional, Dra. Marcia Ramos B~remite el ‘éxpediente referido a la Dra.
Ruth Seni (jueza sustanciadora), con el objeto-de dar cumplimiento a lo resuelto
por el Pleno de la Corte en sesion extraordinaria del.24 de agosto~del 2011. A

foja seguida consta el oficio N.° 0059-CC-I- SALA del 6 de-septiembre del 2014,

en el que el secretario de la Primera Sala)por disposicion del seEBr-pr}egidente de T

' : rimera Sala, Dr. Alfonso Luz Yunes, convoea a sesion de sala para el dia-8.de A

septiembre del 2011 a las 09h30, a fin de conoc\ek?‘el\f}\nico punto del orden del e :

dia que se referia al conocimiento del oficio 2985-CC=8G-2011, mencionado o

- anteriormente. Finalmente, se lleva a efecto la Sesion tal como E:'ons\t\ax en el acta /a y p. ‘
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folios 541 del expediente, donde los sefiores Jueces constitucionales resuelven, en
lo principal: que se deje sin efecto todas las actuaciones del sefior doctor Alfonso
Luz Yunes, en la tramitacién de la causa, y quedando en firme las actuaciones de
la Dra. Ruth Seni P., a partir de la foja 504 del proceso, quien continuara con la
sustanciacion del mismo.

Decision que se impugna

“CORTE NACIONAL DE JUSTICIA. SALA DE LO CIVIL, MERCANTIL Y FAMILIA,
Quito, 03 de Junio del 2009, las 15h10.- ]
Vistos: [...] SEPTIMO.- En general el recurso presentado es un alegato similar al desaparecido
recurso de tercera instancia en el cual se impugna en su integralidad y aspira que el Juzgador
haga una revisién integral del juicio y valore las pruebas, pero ese no es el objeto del recurso de
casacion que tiene por finalidad el control de la legalidad en la sentencia. Para cumplir con este
cometido, en"ejercicio del principio dispositivo, es el recurrente quien debe explicar cé6mo cada
una de las normas ha sido aplicada indebidamente, no aplicada o erréneamente interpretada;
debe explicar como se ha resuelto extra petita o ultra petita; o por qué dice que la sentencia no
contiene requisitos legales o adopta decisiones contrarias o incompatibles. No le corresponde a la
Sala de Casacion suponer lo que el recurrente quiere decir, ni corregir sus errores, porque en
nuestro sistema legal no existe casacién de oficio. No es suficiente enunciar una larga lista de
normas legales y constitucionales sino que debe explicarse una a una la pertinencia de su
invocacién, en relacién con cada una de las causales y vicios del Art. 3 de la Ley'de Casacion, en
suma, el recurso, para que proceda debe estar fundamentado. Motivos por los cuales no se acepta
el cargo. Por las consideraciones que anteceden, la Sala de lo Civil, Mercantil, y Familia de la
- Corte Nacional de Justicia, ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE DEL PUEBLO
SOBERANO DEL. ECUADOR, Y POR AUTORIDAD DE LA CONSTITUCION Y LAS
LEYES DE LA REPUBLICA, no casa el fallo dictado por la Primera Sala de la Corte Superior
. de Justicia de Azogues, [...] y de su negativa de aclaracién y ampliacién [...].- Notifiquese.- [f]

Accion extraordinaria de proteccién

Los recurrentes en sus calidades de representantes de los trabajadores de Aztra,
presentan los siguientes argumentos:

a) En la accién extraordinaria de proteccién se indica que mediante engafios se
habria persuadido a suscribir “[...] una ilegal, inconstitucional y nula Acta
Transaccional entre la Compafiia AZTRA y algunos de sus dirigentes de su
Comité de Empresa, que en ninglin momento representaron los intereses
sociales, laborales, economicos y hasta sociologicos de sus compafieros
zafreros o representados, quienes jamas  hubiesen aceptado dichas
condiciones.” De esa forma los trabajadores supuestamente habian decidido
“RENUNCIAR A SUS PUESTOS DE TRABAJO”, pues nadie puede dar
renunciando el trabajo de otra persona, ya que este hecho provoca falsedad y
vicios de consentimiento, demostrables y demostrados. Porque no existen las
renuncias individuales que debieron ser la base del Acta Transaccional, esa
fue'la parte medular de toda la reclamacién laboral.

O
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b) La mencionada Acta nula. fue- 1r‘rT§u/g;ada Jurldlcamente desde el afio_de 1996.

La nulidad radica-en Ta violacién -de-los ATts. 49 y 171, entre otros de la

Const1tuc1on de la Repubhca vigente en 1994, También los Arts. 35,272, 273

y/l/8 €] la/,Constltucmn Politica de 1998. Del mismo modo de los Arts. 326 —

_-numerales 2, 3y 11-, 242, 425, 426, 427, entre otros, de la Constitucién de la

/ Republlca vigente. En materia civil, adolece de vicios de consentlmlento y
quebranta otras leyes. - :

/ / ¢) La accién de nulidad del Acta Transaccional y de las Actas de Finiquito,

planteada por los recurrentes, se realizdé bajo el argumento de que los

l,./' / ~ trabajadores de Aztra han renunciado a sus puestos de trabajo, cuando !jamas
L existieron esas renunciasj. Entonces los recurrentes se preguntan ;cémo
Q ! vamos a renunciar alrededor de tres mil quinientos trabajadores a nuestros
o puestos de trabajo y maés todavia para irnos sin ninguna indemnizacién
\ \ garantizada en el contrato colectivo con respaldo del Codlgo del Trabajo y la
\ misma Constltucmn’?

\ \\ lolacmnes constltuclonales '

\\(\ 1) Derechoxal | debido proceso Art. 76.1 —comprende el respeto a las garantias T
| \\ \\‘ baswas-'. Los" “recurrentes, al amparo del articulo 200 de la derogada-f’“

\ \ Co\hstltucmn\de 1998, sefalam que-la-competencia-de la-ex Corte™ Stprema de

!
i
1
s

Justicia™ €s_ nacmnal la que actuaria a través de Salas Especializadas. En el

mlsmo sentldo el articulo 184 del Cédigo Orgénico de la Funcién Judicial

\ prevé que las Salas\Espemahzadas deben actuar en la revision de las materias

\ \de‘su especialidad, asi,"la-Sala que debla\conqggaf su caso es la Especializada
‘en Materia Laboral y no la Civit e Tee—

@ Senalan que los unicos derechos audentes_del pronunmamlento ) dé la~Sala——r— - — —
\ClVll y-de F am111a son los de los trabajadores, por lo-que. se ha quebrantado lo
prevxsto en_ el artlculo 76 numeral 7 —principio de motlva01on—~porque la
sentencia 1mpugnada €3 pura hojarasca que afirma las alegaciones de los
abogados de los exempleadores en razon de que la doctrina no es fuente del
derecho porque no consta en los\ngmerales del articulo 18 del Cddigo Civil.
En ese sentido. -han quedado en la indefension, ademas que se les ha vulnerado
el derecho a la 1gualdad —recon0c1do por los-instrumentos internacionales de
derechos humanos y'las Constituciofes. 98y 2008~ .y_transcriben articulos—.

2) Irrenunciabilidad de derecho en materia-laboral Art.326. 2 —los derechos
laborales son 1rrenunC1ables sera nula toda estipulacion en contrario, 3 —En
caso de duda de las dlsposwlones\legales reglamentanas-o contractuales” en\
materia laboral, estas se aplicaran en el-sentido més favorable a~las\p\ersonas T~

! Cita: Constitucion/1998 Art. 23 numeral 26 y Art. 200.
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trabajadoras; y, 11 -Serd valida la transaccion en materia laboral siempre que
no implique renuncia de derechos y se celebre ante la autoridad
administrativa o juez competente-. De lo que se¢ confirma que las actas
Transaccional y de Finiquito son nulas por estar vigentes aun cuando ha
existido renuncia de derechos.

3) Es deber del Estado respetar y hacer respetar los derechos garantizados por la
Constitucién —Art. 11.9—, la Corte Nacional de Justicia ha vulnerado el
derecho a la seguridad juridica porque no podia fallar en contra de los
intereses de los trabajadores.

4) En relacion al Codigo Civil, citan las siguientes normas: articulos 1488 —
vicios del consentimiento y capacidad para actuar por terceros, para lo que se
requiere de poder especial-; 1493 —si alguien interviene por terceros, ese acto
necesita ratificacién—, 1994 —los vicios del consentimiento son error fuerza y
dolo— como afirman que les han dado renunciando, lo que no so6lo es erroneo
y doloso sino que también provoca concusion o asociacion ilicita con la parte
empleadora, en la misma linea: articulos 1501, 2373 ibidem, sobre el dolo y
nulidad de contrato.

5) En relacién al Codigo del Trabajo citan los articulos 42 —obligaciones que
corresponde al empleador—; 468 —funciones del comité de empresa: defender
los derechos de clase—; 459 prohibe al patrono a desahuciar y despedir a los
trabajadores; 448 —las organizaciones de trabajadores estan defendidas por el
Estado—. ‘

Pretension

Solicitan que se declare la nulidad de la sentencia impugnada por
inconstitucional, ilegal e in-juridica, al haber quebrantado de forma grosera e

irrebatible varias prescripciones constitucionales, entre ellas los articulos 76, 326
numerales 2, 3, 11 y 13.

Como parte de la reparacion integral solicitan a favor de los trabajadores de
Aztra que se ordene el cumplimiento de todas las obligaciones constitucionales y
laborales pendientes desde 1994 hasta la presente fecha, en base a la reclamacion
juridica original con intereses legales. Finalmente, solicitan una medida cautelar.

Contestaciones a la demanda
Los doctores Rosendo Idrovo Vasquez, José Manuel Lopez Sacoto y Romero

Reyes Buestan, en sus calidades de jueces de la Primera Sala de lo Civil de la ex
Corte Provincial de Justicia de Cafiar, presentan el siguiente informe:
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Consideran que la accion extraordifiaria de proteccién se limita a describir una
larga lista de vulngacién’a’e derechos.de-la-Corstitucion, tales como: derecho al
debido procese;”lo relativo—a la competencia y a la irrenunciabilidad de los
derechos/de/los/trabajadores, sin que exista justificacién de aquellas
afirmaciones.

/ Los comparecientes subrayan que en el caso concreto esta vigente la Resolucion
/ del Tribunal de Conciliacién y Arbitraje de Cuenca que aprobd el acta
_/ transaccional firmada por Aztra y los representantes de los trabajadores, la cual
A / se encuentra ejecutoriada y ejecutada. En ese sentido, esta no puede ser
' / reformada por ningiin juez conforme a lo previsto en el articulo 35 numeral 13 de
Q’ { la Constitucion de 1998 —los conflictos colectivos de trabajo seran sometidos a
i los tribunales de conciliacion y arbitraje, estos seran los tinicos competentes—. En
'\ el caso concreto al haberse producido un conflicto colectivo entre trabajadores de
) \\' Aztra Yy sus propietarios, es l6gico que el conocimiento y resolucion corresponda
\\\ \ \\ al\Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, como asi ocurrio.
AN
\\\ \\ F\i"nql‘mente, en el caso concreto aplicaron fallos de triple reiteracion expedidos
N por lh‘e{( 'Corte\Suprema de Justicia, respecto a que cuando se ha ejecutoriado un P
\\ \\ acta\cj\e 'traQsacci‘c')n-aprp‘b\gda por el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del.—"
\ \ %, Misterio del\Trab\ajo y acaﬁ“dﬁ‘"en*las-~actas_dewﬁniquito~-eorresp0’ﬁd’i€ﬁfes, no
\ \ ’\\puede impugnarse ante &l sistema de justicia dicha sentencia. Motivos estos que
\ justifican su fallo.. o

\. El jueéz octavo de lo Civil del Caiiar, cantén-La Troncal
NN RS
O ' \E\I docth L\u«is\ Ortega Sacoto, juez octavo-de_lo Civil de Caiiar, afiffiia que-la———— —
demanda~presentada por los representantes de los-trabajadores ‘de Aztra fue
declarada sify lugar por ser improcedente. T
S e |

Afirma queno fue posj\ble decidir sobre lo que previamente resolvié el Tribunal
de Conciliacion y Arbitraje, si “se.considera que el Acta Transaccional fue
suscrita de comin_ acuerdo y-a pedid‘o-dg las partes elevada a categoria de
sentencia, de la \qup nadie recurri6 dentro_o fuera de término legal,
ejecutoridndose por ministerio de la\l'ey,.\ En ese”sentido no fue procedente
reformar o revocar la sentencia. =

\\M

\“
Al respecto sefiala que existe jurisprudencia que se aplico~al caso concreto;~a —_

saber: “Ejecutoriada el acta transaccional aprobada en sentencia por-el-tribunal de =~ ——__
Conciliacién y arbitraje y acatada en las respectivas actas de ﬁrﬁ(\fﬁitoxy\
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liquidacién, no procede ante la funcion judicial impugnar tal sentencia [...].”2

Los fallos de triple reiteracion son obligatorios. Asimismo, cita la resolucion de
la Primera Sala del Tribunal Constitucional expedida en 1997 que decidio
desechar la demanda presentada por el Comité de Empresa de los Trabajadores
de Aztra S. A. por considerar que el Acta Transaccional es producto de la
voluntad auténoma de las partes que la suscribieron, y que son personas de
derecho privado, razon por la que las pretensiones fueron improcedentes.

Amicus Curiae u opinién ciudadana

1. El ciudadano Manuel Ricardo Velecela Saquisili, en su calidad de

representante de los extrabajadores del Ingenio Aztra, reafirmando las tesis de
Jos accionantes, impugna la nulidad del acta transaccional y de todas las actas
de finiquito porque las renuncias son inexistentes y esta situacion es contraria
a los derechos de los trabajadores. Insiste en la falta de competencia de la
Sala Civil de la Corte Nacional de Justicia para resolver la causa. Argumenta
que existe vulneracién al derecho a la seguridad juridica, la exigencia de un
debido proceso formal y material, y requiere un trato igualitario. Finalmente,
reclama la aplicacion directa de la Constitucion para que se haga respetar los
derechos de los trabajadores, adhiriéndose a la demanda principal y solicita
reparacion integral.
Adicionalmente sefiala que el recurso de casacion y el derecho a la tutela
judicial efectiva no debe ceder frente a las formalidades; para tal efecto cita la
sentencia N.° 045-10-SEP-CC. Busca que se reafirme la condicion de los
derechos fundamentales, en especial el derecho al trabajo, en el actual modelo
de Estado.

2. La Ab. Lilian Rojas Jaramillo de Garcia, exliquidadora de la extinguida
sociedad INGSA, Ingenio la Troncal S. A, defiende los fallos judiciales,
indica las caracteristicas generales de la procedencia de la accion
extraordinaria de proteccion, afirmando que en la demanda no se ha cumplido
los requisitos en fondo y forma. Asimismo, cita la jurisprudencia sobre la
imposibilidad de impugnar el acta transaccional ante la funcién judicial. Por
estas razones solicita que se deseche la accion extraordinaria de proteccion.

Intervenciones de las institucionales del Estado
Asamblea Nacional del Ecuador

Adjunta la Resolucion del Pleno de la Asamblea Nacional del Estado, que en su
articulo 1 dice: Exhortar a la Corte Constitucional que, dentro del marco

y
y 2 Cita varios fallos de triple reiteracion: Gaceta Judicial No.- 12 de Mayo — Agosto del 2008.

7




(i’)‘/ 2) ‘06460‘&/\/7[&%/ a/we.—ué y dex

CorTE
CONSTITUCIONAL

Caso N.° 0604-09-EP Pégina 7 de 19

constitucional y legal vigente,-se-d€ oportuna atencion al tramite [...] signado

con el niimero 0604-09-EP, que han han propuesto10s trabajadores del ingenio Aztra.
T

Delegado”de la Defénsoria del Pueblo del Cafiar

A favor de los derechos de los accionantes, sefiala que en este caso el Estado ha
/ actuado con dedicatoria a favor de los empresarios, porque no hubo
mparcmlldad por lo que solicita que se haga justicia. ‘

/ : / IL. CONSIDERACIONES Y FUNDAMENTOS DE LA CORTE
/ CONSTITUCIONAL

Competencia

|

z'\ \ k La Corte Constitucional es competente para conocer y pronunciarse sobre las

\ "\ \ \Macciones extraordinarias de proteccion, en virtud de lo contenido en los articulos
‘\ “\ \\‘94 y 437 de-la Constitucién vigente y articulos 52, 53 y 54 de las Reglas de
YA \ Procedlmlento para el Ejercicio de las Competencias de la Corte Constitucional,

VA NN
PN para el\perlodo de transicion, aplicables al caso. o

//

A - ~— I
RS s 7 . . __..___—--—"/
\ \\\\ Legitimacién activa —
\\

RN ~.
\ Los recurrentes~se encuentran legltlmados para interponer la presente accion
extraordmarla de proteccmn en\v1rtud de cumplir con los requerimientos
\,
N establec1dos en el articulo 437, _que expone ~“Los ciudadanos en forma individual

0 colectlva podran presentar una\Accmn Extraordmarxa«de Protecc1on contra

e

v1gente que dlce “las acciones constltucmnales ~podrdn_ser presentadas por

.
cualquler cmdadana\ .0 ciudadano”, y el articulo 54 | de ~las—Reglas de
Procedlmlento para el Ejercwlo de las Competencias de la Corte Constitucional ~
para el perlo\do de tran\swlon ‘Cabe resaltar que el sistema constitucional vigente
es abierto en ¢l acceso a'la justicia co_rgtltucmnal en esta materia.

e |

-,

\-
Determinacion de problemas Jurldlcos
AN \\

La Corte Constltucmnal\faara el periodo de\transmlon\segun la Disposicién
Transitoria Segunda de la Ley Orgamca de Garantias. Jurlsdlcmonales\y Control
Constitucional, establece que las Reglas de Procedimiento para_el E_]GI‘CICIO ‘delas

Competencias de la Corte Const1tuc1ona1 tienen v1gen01e;\p‘ara\lgs casos\\.\
ingresados con anterioridad a la expedlclon “de.la Ley, sin perjuicio de “aplicar
tramites y términos de esta ultima. Cabe sefialar que_los efectos de las reglas\“ T~
derogadas por la ley se prorrogan en el presente caso; a ese efecto se examinara

T
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si la sentencia emitida por la Sala Especializada de lo Civil, Mercantil y Familia
de la Corte Nacional de Justicia el 03 de junio del 2009, vulnera o no derechos
constitucionales; para ello, es indispensable determinar cuales son las cuestiones
constitucionales que se plantean en la demanda y la contestacion a la demanda.

Después de un examen minucioso de los documentos existentes en el expediente,
esta Corte puede determinar con claridad los siguientes problemas juridicos,
cuya resolucion es necesaria para decidir el caso; esto es:

e ;Existe falta de competencia de la Segunda Sala de lo Civil, Mercantil
y de Familia de la Corte Nacional de Justicia para conocer el recurso
de casacion propuesto dentro del juicio ordinario de nulidad?

e En el caso que se impugna ;existe 0 no vulneracién al derecho a la
defensa?

e La sentencia expedida el 03 de junio del 2009 ;carece de motivacion
como afirman los recurrentes?

e ;Existe renuncia de derechos laborales en la sentencia de casacion que
se recurre?

Resolucion de los problemas juridicos planteados

(Existe falta de competencia de la Segunda Sala de lo Civil, Mercantil y de
Familia de la Corte Nacional de Justicia para conocer el recurso de casacion
propuesto dentro del juicio ordinario de nulidad?

En relacion a este problema juridico, la Corte Constitucional sefiala que de forma
exclusiva la dirimencia de competencia en materia legal corresponde al Pleno de
la Corte Nacional de Justicia. Es asi que del estudio del caso concreto (foja 15
del expediente constitucional) se desprende que mediante resolucién del 14 de
marzo del 2007, el Pleno de la Corte Nacional de Justicia decliné la competencia
de la Sala de lo Laboral a la Sala Civil, bajo el siguiente argumento:

“[...] Para resolver el conflicto negativo de competencia suscitado, se considera:
PRIMERO.- que de conformidad con el numeral 14 del art. 13 de la codificacion de la
Ley Organica de la Funcién Judicial corresponde al Tribunal de la Corte’ Suprema
dirimir el conflicto de competencias aludido [...].

TERCERO.- Segun lo previene el art. 74 de la Ley Orgénica de la Funcion Judicial
corresponde a los jueces del trabajo conocer los conflictos individuales provenientes de
las relaciones de trabajo que no se encuentren sometidos a otra autoridad. De la
demanda propuesta no concierne a conflictos individuales de caracter laboral; se finca
en conflictos colectivos del trabajo. _

CUARTO.- En conformidad con el art. 71 numeral 1 de la Ley mencionada compete a
los jueces de lo civil conocer en primera instancia los asuntos contenciosos y de
jurisdiccion voluntaria cuyo conocimiento no esta atribuido a otra autoridad. Se infiere
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de ésta disposicién que//lgs.—jue’(:ﬁ/&iviles se les ha conferido de la denominada
competencia residual-d virtud de la cual. toda-causa’ tighie un juez que la resuelva,
Igualmente_se-infiere q/ug,lafacci'é?f‘fue conocida y resuelta por el juez de la referencia
den/t_r,o~‘dé'su competéncia civil, puesto que lo que se demanda no son haberes laborales

/de’ unz;,relzféién de trabajo empleador y sus trabajadores, sino que pretende la

NUEIDAD del Acta Transaccional y de las Actas de F iniquito, por supuestamente estar
basados en un acuerdo nulo, ilegal e inconstitucional. Lo propio cabe sefialar respecto

/,/ de la Primera Sala de la Corte Supérior de Azogues que conoci6 la causa en apelacion.
S/ En merito de las consideraciones expuestas el Tribunal de la Corte Suprema,
/;/ » ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE DE LA REPUBLICA Y POR
// /" ‘ AUTORIDAD DE LA LEY, determina que por ser civil el recurso de casacidn

S interpuesto debe ser conocido por la Tercera Sala Civil y Mercantil. [...]”

/ En el caso Aztra, el érgano que dirimié la competencia entre lo laboral y lo civil
+ | 4 fue el Pleno de la ex Corte Suprema de Justicia, sefialando las razones por las
| \ 1\ cuales el recurso debia ser conocido por la ex Tercera Sala de lo Civil de la
| \\ \\ entonces Corte Suprema de Justicia. Posteriormente, esta dejé de existir y
u ‘\\\\ryediante resolucion publicada en el Registro Oficial N.° 511 del 21 de enero del
\\ N \2909 se reorganizaron las competencias de las Salas Especializadas de la Corte
\ A ‘\\ \\Néc\ipnal\ de Justicia. Por este motivo le correspondi6 resolver a la actual Sala de
fo_ Civil, "Mercantil y Familia el recurso de casacién interpuesto por los o

. T ! .
representantes de los-trabajadores de Aztra. ey
\"m ~ \\“\_‘_\.ﬂw‘ M‘/w"‘

~

\‘ S ., .. .
La Corte Constitucional, con base en la resolucién que dirime la competencia en

materia legal Féa-li\zada'pbnel\gleno de la ex Corte Suprema de Justicia y con
\ fundamento en los }rgu\mentos s\ﬁpra,__lggcuentra que esta no vulnera el derecho

copstitugional contenido éﬁelﬁ\rt\l’culo 76 numeral 3 \(16 la Constitucion, esto es, a

ser\jyzg'ad\c\)s por un juez competente. Por el cohtrario,\,lgl\\di\r\imencia de
Q competencias.ha sido realizada dentro dé las-competencias del Pleno d& la-Corte————
N\ac\ional‘de Justicia, el que, de forma clara, expone-los_motivos por los cuales
debé\r.gsolver-‘l\z\i Sa]‘a»dg lo Civil de la Corte Nacional de Ju?fib‘ia,\en-«bas.q a lf.)i .
argumentos de la~demanda gue buscan la nulidad del Acta Transaccional ydelas
Actas de Finiquito gl\de\ la naturaleza civil que ha seguido el proceso y el recurso

de casacion. _ .
\\
En el caso que se impugna ;existe-o no vulneracion al derecho a la defensa?
"~ \4\_ \

Los actuales representante\ﬁ\dg los trabajﬁb‘res de Aztra sostien\en que al no
Mseles aceptado sus pretensiones laborales\%el recurso de casagi\é\n, la

Segunda Sala de lo Civil, Mercantil*y Familia de la Corte-Nacional de Justicia

vulner6 la garantia basica del derecho™al _debido proceso, re?o‘nocigo en el\\

articulo 76 numeral 7 de la Constitucién, en particular afirman que en el\p\roceso :

judicial se afectd su derecho a la defensa.
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Frente a esta alegacion, corresponde analizar si existi6 o no vulneracion al
derecho a la defensa. Aquel derecho comprende el respeto a la igualdad de
medios entre las partes sometidas a un proceso. Este proceso debe estar
previamente garantizado por el sistema normativo y por el comportamiento del
juzgador, a fin de que las garantias basicas se cumplan a favor de las personas
participantes en el proceso judicial y que a'su vez es controlada por este.

La Corte Constitucional ha definido: ;en qué consiste la igualdad en el proceso?

“Este derecho reconoce el mandato segun el cual cada parte del proceso debe poder
presentar su caso bajo condiciones que no representen una posicion sustancialmente
desventajosa frente a la otra parte. A este principio se le denomina igualdad de armas
(equality of arms). En ese sentido, el derecho al debido proceso debe interpretarse a la
luz de los principios de juicio justo y de igualdad de armas, frente a aquellas situaciones
que desequilibran su actuacion en el proceso y que no coinciden estrictamente con los
supuestos establecidos en las clausulas de! debido proceso de la Constitucion y los
instrumentos internacionales de Derechos Humanos [...]. A partir de ello, el principio
de contradiccion e inmediacion debe garantizarse, de tal manera que se permita, en el
desarrollo del proceso, tomar medidas para equiparar en el mayor grado que se pueda’.

Asi, la satisfaccion del principio de igualdad de medios o igualdad de armas, son
correlativas a las garantias de defensa material —las partes directamente en el
proceso— y técnica estratégica —patrocinadores juridicos—, que comparten la
carga de sustentar las pruebas y la acusacion. Por su parte, la Corte
Interamericana de Derechos Humanos (Cantos vs. Argentina), manifiesta que:

“[...]toda persona tiene derecho a ser oida, con las debidas garantias y dentro de un
plazo razonable, por un juez o tribunal competente, independiente e imparcial,
establecido con anterioridad por la ley, en la sustanciacion de cualquier acusacion [...]
formulada contra ella, o para la determinacion de sus derechos y obligaciones de orden
civil, laboral, fiscal o de cualquier otro caracter”.

Esta disposicion de la Convencién, en consonancia con el articulo 75 de la
Constitucién de la Republica, consagra el derecho de acceso a la justicia 'y a que
se respeten las garantias minimas del debido proceso, articulo 76,
especificamente del derecho a ser oido dentro de un plazo razonable por un juez
o tribunal correspondiente, asi como el contenido del articulo 76, numeral 7,
literal & de la Carta Magna: “presentar de forma verbal o escrita las razones o
argumentos de los que se crea asistida y a replicar aquellos que se presenten en
su contra”.

/

3 Corte Constitucional del Ecuador, para el Periodo de Transicién, se remite al caso N. 0009-2009EP (JP.
Patricio Pazmifio); Caso No.- 0022-10-CN sentencia No.- 024-10-SCN-CC (JP. Roberto Bhrunis
Lemarie)

o
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——

Del estudio del caso concreto—s€” evidencia que los _representantes _de los

trabajadores de Aztra/presentaron una-dematida de nulidad sobre el Acta

Transaccmnalxsﬁ’sf:rlta _por—€stos y sus empleadores y de todas las actas de

ﬁnlqulto que de.estase desprendan. El proceso fue conocido y tramitado por el

juez octavo’de lo Civil del cantén La Troncal, perteneciente a la provincia del

Canar'/qulen en razoén del territorio fue el competente. La apelacién conocio la

/ ex” Primera Sala de la entonces Corte Superior de Justicia de Azoguez,

/ / competente en razon de los grados. Finalmente, el recurso de casacién conocid y

/ /~ resolvi6 la Sala de lo Civil, Mercantil y Familia de la Corte Nacional de Justicia,

7 / previa resolucién de dirimencia de competencia supra. En todas las fases la
: / : pretensmn de los recurrentes fue negada.

K { La Corte Constitucional, en el marco de los principios constitucionales de la
1\ defensa y el debido proceso, encuentra que en todas las fases y etapas del
proceso no ha existido accion u omisién que evidencie vulneraciones de los

\ \ referldos derechos constitucionales, por el - contrario, los recurrentes han
\}\ \ partmpado de forma documentada y activa en el caso que se analiza. Razones
N \ \suﬁcxentes para afirmar que los juzgadores no han impedido el acceso a los
\‘,‘\\\ o recursos vertlcales y horizontales que forman parte del derecho a la defensa, . e

tampoco se ha 1mped1do .que las personas participen en el mismo, sin repercutir— "
en las § sentenc1as .que resolviersn sobre-la-nulidad.del- Acta-Transaccional y vdela
\ \ actas de ﬁmqulto del~caso 0 propuesto por los representantes de los trabajadores de

Aztra e S~

s

Respect\(\) a la garantia de\defensa material .y ﬁcmca es evidente que el
argumento mas fuerte para “haber rechazado las ~preterg§12nes de los

O representantes de los trabajadores de Aztra en.gl _]UICIO ordinario de nulidad;fue:——— e
\

\ ~ ‘\_\
\ [ ]\ex1ste JurlsprudenCIa [que dice...] <<Ejecutoriada el acta’ transaccional aprobada
en sentencia por el'tribunal de conciliacién y arbitraje y acatada en las respectlva actas———o
de ﬁnlqu1to y llqu1da01on no procede ante la funcion judicial impugnar tal sentencia>>
[...]7 \ S
\
Esta regla ]urlsprudenmal que estan™ obllgados a seguir todos los jueces
ordinarios y la propia-Corte Nacional (13 JUSthla\ es@ revestida de fallos de triple
reiteracién —articulo 12 de la Ley de Casacign-. Es evidente que el Acta suscrita
entre el Comité de Empresa’ y-la Compaiiia Kz‘tra\es cosa Juzgada Los efectos de

, los fallos ejecutoriados son los~\r\n\1$mos que se les\otorga a los*cont\ratos
C\{/colectlvos de trabajo, segun dispone elxartlculo 491 del Codlgo del Trabajo. Bajo~—~____

este y otros argumentos, el juez octavo de.lo Civil de la Troncal\la\ex Corte T
Provincial del Cafiar y la actual Corte Nacional de Justicia negaron la aceion.

S \\J\\\
4 .. .
Gaceta Judicial No.- 12 de Mayo — Agosto del 2008 \
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ordinaria de nulidad propuesta por los representantes de los trabajadores de
Aztra.

En relacion al principio de seguridad juridica que afirma el respeto de normas
previas y claras, la Corte Constitucional sostiene que los fallos respetaron
_normas de aquel entonces y actualmente se encuentran vigentes; asi, la
Constitucién Politica de 1998, en su articulo 35 numeral 13 —derogada—,
Constituciéon del 2008, articulo 326 numeral 12 —vigente—, la jurisprudencia legal
supra —vigente— y el Codigo del Trabajo —vigente— aplicables para el caso
concreto, normas que le otorgaron el valor de “sentencia de tltima y definitiva
instancia” al Acta Transaccional en materia de conflictos laborales colectivos,
ciertamente necesaria en la medida que requieren de estabilidad los acuerdos de
las partes de un conflicto colectivo laboral, si no quedarian como una variable
imposible de ser aplicadas.

El Acta Transaccional de la que se solicit6 la nulidad se celebré como resultado
de un prolongado conflicto colectivo de trabajo y se suscribi6 ante el subdirector
del trabajo del Austro. Posteriormente, la misma fue aprobada a peticién de las
partes por el Tribunal Superior de Conciliacién y Arbitraje, en Cuenca, el 12 de
julio de 1994; su resolucion dice: “Por unanimidad aprueba el acta transaccional
en todas sus partes y en uso de sus facultades que se encuentra investido
Administrando Justicia en Nombre de la Republica y por autoridad de la Ley, se
resuelve archivar el pliego de peticiones [...].” Sobre este fallo no se interpuso
recurso de ampliacion o aclaracion por lo que quedé en firme. A

Seglin el citado disefio normativo, el Tribunal Superior de Conciliaciéon y
Arbitraje, con sede en la ciudad de Cuenca, al aprobar el Acta Transaccional
supra, puso fin al conflicto colectivo en tultima y definitiva instancia, sin
encontrar la justicia ordinaria causa para haber declarado su nulidad.

Volviendo al caso que nos ocupa, en el proceso ordinario de nulidad y la
impugnacién de la sentencia del 03 de junio del 2009, expedida por la Segunda
Sala de lo Civil, Mercantil y Familia, la Corte Constitucional no encuentra,
porque no se ha demostrado, accién u omisiéon que haya vulnerado los derechos
al debido proceso, la seguridad juridica y la defensa, que hubieren incidido en el
fallo, quedando sin sustento la afirmacion de los recurrentes acerca del estado de
indefension. Al contrario, de la revision del proceso se desprende que los
representantes de los trabajadores de Aztra participaron en igualdad de
condiciones y dentro del marco de las garantias basicas previstas por la

&Constitucién.
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La sentencia expedida el 03 _de-jiinio del 2009 ;carece de motivacion como
afirman los recgr;rentes"////ww
. e

La Sala.d¢"lo Civily Mercantil y Familia de la Corte Nacional de Justicia, en su

fallO/(/fQ]aS' 51 del expediente constitucional), menciona que el recurso de
_casaciéh propuesto por los representantes de los trabajadores de Aztra, al invocar
todas las causales del articulo 3 de la Ley de Casacion, resulta ser contradictorio,
debido a que algunas causales son excluyentes entre si, no correspondiendo a
esta Corte ingresar a analizar los motivos de esta afirmacidn.

La Sala de lo Civil, Mercantil y Familia de la Corte Nacional de Justicia explica
cada punto de las pretensiones de los recurrentes. Estructuralmente el fallo
‘cuenta con antecedentes, motivacion y conclusion. Estas partes, en la sentencia,
estin relacionadas entre si, lo que dota de consistencia y fortaleza a los
argumentos en ella expuestos. La relacion de los hechos y la pertinencia de las
\ \normas citadas no estdn descontextualizadas ni evidencian un comportamiento
3
\ \

atbitrario por parte de la Sala Civil, Mercantil y Familia de la Corte Nacional de
, Tisticia, 4
"\‘ ‘\\ \ \\ \\\ \ __/'/
"N AN En\rela\cmn a la\ex1gen01a de los representantes de los trabajadores _que— T
\\ \ \_ considéran mjusta su propTe?ﬁE’gomacwn-supra no-implicé-renuncia~de derechos
N \ \_ laborales; asi, la sentencia hace énfasis particularmente en esta parte, en su
\ \ considerando SEXTO expllcando de forma motivada las razones por las cuales
\\ \ fue procedente su petlclon mfra\
\\ La;\ Sala de la Corte Nacional dé~ Justl\ma rechaza algunas-peticiones porque no
Q forman\parte\de la competencia del organo,npues entre ellas solicitan™ [¢ | I S
revise el _]lllClO ) de. forma integral y la prueba, sin que-esta_ sea de su competencia,
motlvos poi~los que se rechazé las mencionadas pretensxoneS»--Por estas
N\N“‘M.
con51derac1ones la_Corte: ‘Constitucional no encuentra que exista vulneracién al T
derecho aNa motivaeidn, contenido en el articulo 76 numeral 7 literal / de la
Constltu01on\v1gente ‘\

\ S -

\\
(Existe renuncia de.derechos Iiborales en la\se\ntencla de casacién que se
~
recurre? -
\\ \ \\\

La Sala de lo Civil, Mercantil y~Eamilia de la Corte-Nacional de Justicia, en su
considerando SEXTO (fojas 51 del\expedlente constltucxonal) respecto ) a-la

aplicacién indebida, falta de apllcacmn o~errénea interpretacion de\normas de\
echo, trata sobre la vulneraciéon de norma™fundamental del Estado, “Sobre-la
siguiente alegacion: “al expresamente pretender~dar validez a una acta\\
transaccional NULA, quebrantando lo sefialado en el Art~35 numeral 5 de la

—
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Carta Magna que establece requisitos expresos, como el hecho de que no exista
RENUNCIA DE DERECHOS, por parte de los trabajadores como en este caso
[...]”. Al respecto, la Sala sostiene que la causal primera del articulo 3 de la Ley
de Casacién, llamada doctrina de violacion de norma sustantiva, no permite
valorar pruebas o impugnar hechos, sino atacar directamente los vicios que
supuestamente afectan a la norma de derecho material; para lo que cita la
valoracion del tribunal ad quem, que dice:

“Si nos remitimos al texto de la disposicién invocada, el Comité de Empresa de los
representantes de los Trabajadores del Ingenio Aztra, en el caso motivo de estudio,
actué de forma legal al comparecer en representacion de los trabajadores que lo
conforman, con el aditamento incluso que, para la suscripcion del acta que hoy se
impugna, se contd con la resolucion de una Asamblea General Extraordinaria del
Comité de Empresa de los Trabajadores para suscribirla, es por ello que, el Tribunal
Superior de Conciliacion y Arbitraje lo aprob6 en sentencia el 12 de julio de 1994,
habiéndose luego procedido a su ejecucién en la forma como consta en autos, [...]; de
alli que, esta vedada a las partes para aspirar ante la justicia ordinaria la nulidad del acta
transaccional y las de finiquito, puesto que las mismas son producto de una sentencia
ejecutoriada [...].”

Este es uno de los argumentos por los cuales la Sala no acepto el cargo de
irrenunciabilidad de derechos laborales. La Corte Constitucional encuentra que el
consentimiento al que llegaron los representantes de los trabajadores y sus
empleadores, mediante acta transaccional, no se trata de una renuncia de
derechos laborales.

Las particularidades de la transaccion en materia laboral surgen
fundamentalmente de la vigencia del principio de irrenunciabilidad de los
derechos. El acuerdo transaccional no puede violentar dicho principio, o encerrar
una renuncia. La transaccion, para ser admitida en materia laboral, debe reunir
los siguientes requisitos: a) existencia de un litigio pendiente o eventual, ' b)
existencia de concesiones reciprocas, ¢) debe estar referida a derechos dudosos,
d) el trabajador debe contar con el debido asesoramiento’.

1. La existencia de un litigio pendiente o eventual.- es aquel que tiene por
objeto poner fin a una controversia juridica. En el caso concreto, existio la
reclamacion laboral colectiva —pliego de peticiones— realizada por los
representantes de los trabajadores de Aztra y en principio resistida por sus
empleadores, de lo que deviene un litigio que fue resuelto mediante Acta
Transaccional aceptada por el Tribunal Superior de Conciliacion y Arbitraje
de la ciudad de Cuenca. Posteriormente, existieron varios procesos que

S MANGARELLI, Cristina, La Transacci6n en el Derecho del Trabajo, en
ww.bibliojuridica.org/libros/3/1090/28.pdf
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fueron desarrollados de fonna"é’v’e'ﬁtual y uno que se encuentra pendiente: i)

" de nulidad de actaf—=Ju1c10 N.° 101-2007-EX7i1) “habeas data -345-HD-98, iii)
accion extraordmarla -de] p’r?feccmn —604-09-EP pendiente. Con lo que se
verlﬁca el cumphmlento de este parametro.
/
// 2.-Concesiones reciprocas.- Este es un elemento esencial de la transaccion,
sin el cual no puede existir negociacion, a saber: i) la existencia de un litigio
pendiente —conflicto colectivo, solucionado mediante acta Transaccional
; supra, ii) la voluntad de las partes de poner fin a dicho litigio —Resolucion del
[ Acta de Asamblea General Extraordinaria del Comité de Empresa de los
;o Trabajadores, que autorizaba que sus  representantes suscriban el Acta
{ Transaccional que dio fin al conflicto, iii) concesiones que no pueden ser
S. ,r' rigurosas ni, por tanto, se puede limitar a probar rubros ciertos de indiscutible
Lo procedencia legal. Asi, cabe citar la existencia de actas de ﬁn1qu1to que
S \ reconocieron los derechos indiscutibles de los trabajadores.

(Y \
N M3 Derechos dudosos.- son todos aquellos sobre los cuales cabe transigir. En

AR \el‘de{echo laboral es posible que existan transacciones en los que aparezcan
N ;}s\c{ubzta 0 derechos dudosos. En efecto, no vasta validar la transaccién en /-/
VNN materla\laboral\fla c1rc\L‘1\nstan01a de que el trabajador tenga la necesidad——
\ \ \ 1nmed1ata de.dinero, o que la'empresa-se-vuelva-insolvente;-sino que se ‘debe
\\ \ \ tener eh\cuenta sirel derecho de que se trata es dudoso o irrenunciable.

\

e
\\ \ La razén de ello radlca en la 4j aplicacion del principio de irrenunciabilidad. No
\se eviolenta dicho pr1n01p10 en la medida~de -que la transaccion se refiera a
derecho\s\ dudosos o negoc1ables-es decir, todos aquellos-que forman parte de
O . concesiones acordadas por las partes y~no. por. mandato de las r regulaciones-
\legales\ En el caso concreto, al haberse reconoc1do a través de Acta
Transacc1ona1 las\obhgacmnes laborales, de la que se derlvaronmactas de
ﬁm\qmto 1nd1v1duales, en estas se reconocid los derechos 1rrenun01ables
mlentras que las \demas\pretensmnes transigibles, constituian meras
expectatlvas en la ‘medida que. mediante la transacciéon quedaron como
concesiones remprocas Ademas que*‘\‘Ia transaccion es bilateral no significa
sacrificar gratultamente mngun\ derecho;- “puesto que, a cambio de una
concesién, se obtiéne 51empre alguna Ventaja\o beneficio”. La Corte
Constitucional, en el caSo.concreto, aﬁrma~que sobre a- transaccion respecto
de derechos dudosos, que constltuyeron expectativas de los trabajadores y no
derechos irrenunciables, no puede existir vulnéracion de derechos\
nstitucionales. \\\ —
. 4. Es necesario que el trabajador se encuentr\e\delgiilamente asesorado a la —
hora de la firma del acuerdo, de modo que conozca el\alcance y efectos del

/
//
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mismo. En el ordenamiento juridico ecuatoriano, conforme el Coédigo del
Trabajo, en su articulo 474, exige que cuando se trate de contratos colectivos,
los trabajadores deberan formar parte del Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje, es decir, validan la negociacién. Por su parte, la Autoridad
Administrativa, como es la Inspecciéon y la Direccion del Trabajo, debe
controlar y asesorar acerca del cumplimiento de los derechos de las partes.
Todo ello contribuye al cumplimento de este requisito.

La transaccién realizada en el caso concreto de la cual se solicité la nulidad, que
fue negada por la Sala de lo Civil, Mercantil y Familia Corte Nacional de
Justicia, no supone violacién del principio de irrenunciabilidad de derechos, por
las siguientes razones: i) en la transaccion existen concesiones reciprocas, que
admiten discusion en materia de derechos dudosos supra, ii) al tratarse de esferas
negociables, no hay un derecho reconocido a favor del trabajador, por lo que no
puede haber renuncia, la que existe cuando el sujeto abandona un derecho
reconocido en su favor; y, #ii) por encontrase cumplidos todos los requisitos
supra, que son un parametro de control constitucional, en materia de contratos
colectivos.

En el caso concreto, la negociacién fue consentida e informada por parte de los
trabajadores, ya que mediante resolucion de Asamblea General Extraordinaria
del Comité de Empresa de Aztra, autorizaron a sus representantes a terminar con
el conflicto colectivo de la forma y los términos de la negociacion.

Posteriormente, como consecuencia de la aplicacion del Acta Transaccional, la
separacion de los trabajadores de la empresa Aztra se realizo a través de actas
individuales de finiquito, en las cuales se reconocié los derechos laborales
indiscutibles dejando esta en manos de la negociacion y los denominados
transigibles, aceptados mediante sentencia firme de 1994.

Si bien es cierto, el articulo 326 numeral 11 de la Constitucién vigente dice:
“Ser4 valida la transaccion en materia laboral siempre que no implique renuncia
de derechos y se celebre ante autoridad administrativa o juez competente”. Esta
norma prevista de forma general engloba la transaccion de caracter colectivo e
individual. En relacion a la transaccion en materia colectiva, se estara de acuerdo
a lo previsto en el numeral 12 del mismo articulo, que dice: “Los conflictos
colectivos del trabajo, en todas sus instancias, seran sometidos a los tribunales de
conciliacién y arbitraje”. De ese modo ha ocurrido en el presente caso.

Los recurrentes sostienen que debe aceptarse su accion extraordinaria de
proteccion, a fin de que se deje sin efecto la sentencia expedida por la Sala de lo
Civil, Mercantil y Familia de la Corte Nacional de Justicia, con la finalidad de
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que, protegiendo los derechos,de’los trabajadores, se declare lare finalmente nula_al

Acta Transaccional _supra. Porque,,.,segun’aﬁrman en ella existe renuncia de

derechos. La _Corte 99,nst1tuc1ona1 no encuentra contradiccion ni vulneracion de

derechosﬂaborales en la expedicion de la sentencia del 03 de junio del 2009,

ahora recurrlda en razon de que la sentencia, en este punto, se encuentra

/motlvada y explica razonadamente su decision, ademés que carece de

/ competenc1a para pronunciarse respecto de la nulidad o no de un acto, pues ello
es prop10 de la esfera de control de legalidad.

En relacién a la pregunta ;donde estan las renuncias individuales de los
/ / trabajadores?, la misma que, segun afirman, no ha sido respondida por la Corte

’ Nacional de Justicia, argumentando, que ellos no renunciaron a sus derechos, al
respecto, esta Corte recuerda la resolucion emitida por el ex Tribunal
Constitucional, dentro del caso N.° 345-98-HD el 29 de octubre de 1998, que
\ sobre el tema concluyo:

“[...] CUARTO.- Los representantes de Azucarera Tropical S.A. AZTRA han probado

\ que las relaciones laborales con los trabajadores recurrentes, terminaron por acuerdo
i \ mutuo de las partes, conforme el acta transaccional celebrada el 12 de julio de 1994, -
que puSo~fin_al conflicto que existia, documento en el que consta que para que el —

perfeccnonamlentmlegal dgigho acuerdo, se convino con lo indicado ewumerali

del art 162 del Coédigo del™Trabajo—[de—ese—entonces]—sé “Suscribieron las

correspondlentessactas de finiquito.- Siendo asi, es loglco y claro esta que no existen

\ . N\ \ renuncias de\trabajadores por la naturaleza de la misma acta de finiquito que es una

\ \ forma de terminar la relaciéi-laboral distinta que el despido intempestivo o la renuncia

\Esta\c1ta deja fuera de toda duda razonable la posibilidad-de- considerar que

S
Q exista renunma de derechos en el caso concreto,.pues la relacion laboral habia
culmmado de miitug acuerdo. De lo que se desprende que-no _existe vicio en el
consentlmlento pues™los trabajadores habian consentido a sus representantes —
negoc1ar~sobre [Os~térmirios. de la culminacién de su relacién laboral, mediante
o
resolucion de la Asamblea General Extraordinaria del Comité de Empresa de
Aztra, siendo valida por leglt{ma esta~forma de culminar las relaciones laborales
para el Tribunal Superlor de Congiliaciony. Arbitraje, asi como para los demas
6rganos de la justicia ordinaria y const1tuc1onal como se ha dejado sefialado.
Entonces, es claro que no ha existido renuncia.voluntaria o~inyoluntaria de
derechos laborales, sino una forma\permmda de culminar_un conﬂlcto colectivo,
a través de la negociacion y el consentlmlento de las parteS\aceptado por un T~

tribunal competente para el efecto. \\ T~ T

En conclusion, de forma clara y ampliamente explicada-en la parte motiva de esta \\
sentencia, la Corte Constitucional encuentra que de “la._presente accion 7 ;
! o
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extraordinaria de proteccién no se desprende por accion u omision, vulneraciones
a los derechos constitucionales: debido proceso, defensa, motivacion, seguridad
juridica y derechos laborales colectivos.

III. DECISION

En mérito de lo expuesto, administrando justicia constitucional y por mandato de
la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Corte Constitucional, para el
periodo de transicion, expide la siguiente:

SENTENCIA

1. Declarar que no se han vulnerado derechos constitucionales en el tramite
del juicio y en la decision judicial que se impugna.

2 Se rechaza la accién extraordinaria de proteccion planteada por los
ciudadanos Juan Severino Rojas, Manuel Santos Vasconez y Roberto
Muicela Orellana, representantes del Comité de Trabajadores de la
Compaiiia Azucarera Tropical Americana, Aztra.

3. Notifiquese, publiquese y camplase.

Razén: Siento por tal, que la sentencia que antecede fue aprobada por el Pleno
de la Corte Constitucional, para el periodo de transicion, con seis votos de los
doctores: Roberto Bhrunis Lemarie, Patricio Herrera Betancourt, Diego Pazmifio
Holguin, Nina Pacari Vega, Miguel Angel Naranjo y Patricio Pazmifio Freire; y
con tres votos salvados de los doctores: Alfonso Luz Yunes, Hernando Morales
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Vinueza y Manuel Viteri Olvera;¢fl sesion extraordinaria del dia jueves uno de
. . " . e T T
diciembre del dos mil-once. Lo certifico-—""
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Raz(m:/Sielftgl pgr,taljﬁile la Sentencia que antecede fue suscrita por el doctor Patricio
Pazmifio F/r_eire”, Presidente de la Corte Constitucional, el dia jueves ocho de diciembre
de'dos mil once.- Lo certifico. '

4
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e Accion c\lr(lordmarlafl_e_ proteccion seguido por el
T | mcomitéde Empresa de los Trabajadores de AZTRA T
T e - Contra la Sala Civil y Mercantil y Familia de la
L - e Corte Nacional de Justicia
- o .
e
/ // - -
/
rd rd

7 /,VOTO SALVADO DE LOS JUECES CONSTITUCIONALES Dr. MSc.
" Alfonso Luz Yunes, Dr. Hernando Morales Vinueza y Dr. Manuel Viteri
, 7 Olyera. '

S Nos apartamos de la sentencia de mayoria de los integrantes del Pleno de la
Q - Corte Constitucional, por cuanto estimamos que la accion extraordinaria de
. ;’! proteccion debid declararse con lugar; y, como consecuencia de ello, dejarse
| . "\ sin efecto la sentencia pronunciada el dia 3 de junio del 2009, por la Sala de lo
\ \ \ Civil, Mercantil y Familia de la Corte Nacional de Justicia, dentro del juicio

N° 101-2007 EX 3RA.WG, en base de los siguientes antecedentes y

i \ \

AU RN argumentac1ones

N\, N e e
- | \\\ “\\ T~ I e
' \'\_\ < PARTE EXPOSITIVA \ DE LOS ANTECEDENTES .- — """

NN \ \\ DE HECHO Y DE DERECHO
\\_. N, "“\
\\“‘ \,\\ "». \ \\
\u\ 1 Detalle de la demanda " —
N ~ « \ \‘\ T .
1\1 Los sefiores Juan Severino™ Rojas, Manuel Santos Véasquez-Andrade y

Q N Robert\o Mulcela Orellana, ex Secretario™ ‘General, Secretario de Defensa

Jurldlca 24 Secretarlo de Actas y Comunicaciones, én- "su-orden, a nombre

personal y\como ‘representantes legales del Comité de Empresa de~los -~
Trabajadores de. la Compama Azucarera Tropical Americana, AZTRA S.A.,
proponen-accion extraordinaria de proteccién en contra la Segunda Sala de lo

Civil, Mercantil y Fam111a de la ‘Corte Nacional de Justicia, integrada por los

doctores Carlos- Ramirez Romero Manuel Sanchez Zuraty y Galo Martinez

PlIltO ‘\\‘ \\\ \\\ -
“ \\ \\\ - ‘*—i‘\i\
Sefialan como antecedentes de hecho que: T~ SN
\\ \‘~\ \\
1. El diario EXPRESO, el 23 de_junio de 1994, bajo el\tltulo “Grupo ~—
Isaias compré AZTRA” public6: e T~ B
\\ ~\__\\\\ |
“La Corporacion Financiera Nacional vendié todo el paquete de 25 Tl

millones 608.179 acciones al Grupo Isaias a través_de la bolsa de
Valores de Quito al precio de 1,14% en 218 millones dé‘sucr;gs”
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“El agente Victor Hugo Rivadeneira, de Filanbanco, participé en la
transacciéon a nombre del Grupo Isaias” “El actual comprador principal
acreedor de AZTRA, pues su compaiiia la Global Trade reclama por la
via judicial US $15 millones al Ingenio Azucarero”

“Entendidos -en el caso AZTRA asegura}l que la Corporacion
Financiera habria llegado a un arreglo financiero con la Global Trade,
por lo que acepto bajar el precio de la oferta anterior de 53% al 1.14%”

“El presidente encargado de la Bolsa de Valores de Quito, Hector
Terneus, confirmo que la operacién esta cerrada”

“Debido al juicio instaurado por Global Trade, el directorio de la CFN
ya decidi6 en otras ocasiones disminuir el valor de las acciones de
Aztra, en consideracion que esta “contingencia” (la deuda con Global
‘Trade) podria en cualquier momento incrementar los pasivos del
Ingenio en 15 millones de ddlares. Frente a continuas protestas de los
trabajadores del ingenio, que mantienen un juicio laboral, y a la
necesidad de que se inicie la zafra, la CFN decidié vender el Ingenio a
su principal acreedor”

2. El dia 24 de junio de 1994, el mismo diario EXPRESO, bajo el titulo
“Isaias pagara todo a trabajadores”, indicaba:

“Ta negociacion estd completamente cerrada y las acciones estan en
poder de nosotros, enfatizé Roberto Isaias Dassum, cabeza principal del
Grupo Isaias, confirmando asi la compra del paquete de acciones del
Ingenio Azucarero AZTRA a la CFN a través de la Bolsa de Valores de

Quito”

“En consecuencia, todas las obligaciones de la empresa AZTRA, su
pasivo total, tanto de los trabajadores, de la propia CFN, de los
cafiicultores, etc. seran honrados a cabalidad por el grupo al cual él
representa”

“Negocia con los trabajadores.- Isaias dijo estar dispuesto a negociar
con los trabajadores a quienes ya les ha propuesto, de manera formal y
por escrito, que les va a pagar sus demandas laborales. Ha ofrecido una
cifra sustancial para llegar a un acuerdo y pagara por concepto de
liquidacién de los haberes a cada trabajador para inmediatamente
contratar al mismo personal, pues tales tipos de labores no se pueden

improvisar”
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“El monto que pagard Isafas a .los—trabajadores equivale al valor
presente, que es superior-d aquello que se podria rematar el Ingenio y
todas sus instalaciones y_propiedades;con la | circunstancia_que ahora
rec1b1ran 1nmed1atamente su dinero y no al cabo de dos afios y con
sticres devaluados, como ocurriria en un proceso usual de remate que,
_se-calcula, demorarian dichas gestiones”

" “Ellos recibiran su dinero ahora y ademas les garantiza su trabajo con
un nuevo_contrato colectivo. Si los trabajadores se demoran, son ellos
los que pierden porque no se podra hacer zafra y pierden sus ingresos.
. La cafia no se pierde, pero si se perderd ingresos sustanciales para el
/ pais y los propios trabajadores, lo que obligaria a importar azicar para

cubrir la demanda” , \

f\ “Agregd que mantiene conversaciones con el grupo integrado por

\ Isidro Romero, Simoén Parra, la familia Ortega y otros que estarian

.\ \ interesados en contribuir con la rehabilitacion del ingenio. Si AZTRA

L \ \ no tuviere a los caiiicultores, el ingenio no podria sobrevivir, concluyd

\\ \\ \ \\\ Roberto Isaias, nuevo duefio del Ingenio AZTRA” , expresando que son
AN

A \‘ \“;Palabras y frases encaminadas a encubrir las verdaderas intenciones
PR Y . . . -
AN \\ de-quienes compraron el Ingenio en el 1.14% de su verdadero valor! -

/
'\
\

a

/

3 Con relacion a la situacion-de-los_trabajadores, sefialan-que:—"

\ \ S
\ El" dia. 23 de \Jumo de 1994, diario EXPRESO, bajo el titulo
\ \ “Trabajadores quleren d1alogar decia:
NN T~ T .
XLuego de transcurrido-el segundo dia de™paralizacion de las fuerzas
\ vivas de La Troncal como protesta.de la despreocupacmn del-gobierno- -— -
O ante la\zafra del presente afio, los trabajadores de la Azucarera Tropical
\ Amerlcana (AZTRA) confirmaron que en caso de que-la-empresa pase.
a tener\nuevos duefios la paralizacion se mantendra hasta que logren " ——~-
d1alogar con\los prop1etarlos para conocer como quedaré su situacion
N .
cone] Eoblemo ~ \\\
“Luis Suarez, secretarlo\gener;l\ del_sindicato de trabajadores, en
reemplazo deJoel Santander) indico que “ya-se han agotado los medios
de dialogo con el goblemo nacional: y\d\ebldo al engafio de la CFN por
no haberles cancelado sus haberes atrasados.y fijar plazosque.nunca se
cumplieron, han dcc1d1d0\que la huelga sea ~mdg£'1mda Inclusive
amenazaron con solicitar el embargo de los bienes de-la \gmpresa T
Mientras tanto el pllego de peticiones, que ya fue aceptado~per el
Tribunal de conciliacion y Arbitraje de | la\Subsecretarla de Trabajo, en\
primera instancia no se tramita” \‘
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“;CABE_INDICAR QUE DURANTE VARIOS MESES NO SE
PAGABA LAS REMUNERACIONES DE LEY A LOS
TRABAJADORES EN FORMA DELIBERADA Y CRUEL PARA
QUE FORZADOS POR LAS NECESIDADES ACEPTEN AL
PRIVATIZADOR COMO EL “SALVADOR” QUE IBA A
SOLUCIONAR LA SITUACION DE PENURIA Y HAMBRE DE
LOS TRABAJADORES Y SUS FAMILIAS UNA VEZ QUE SE
TRANSFIERA SU PROPIEDAD!”

4. El dia 24 de junio, diario EXPRESO, bajo el titulo “Trabajadores a la
expectativa”, se expresa:

“En un clima de incertidumbre los habitantes de La Troncal protestaron
por el incumplimiento del gobierno nacional a través de la CFEN al no
haberles cancelado desde hace tres meses sus sueldo y compensaciones
por la zafra del afio anterior, al tiempo que reclamaron que su situacién
sea definida”

“Los trabajadores de la Azucarera Tropical Americana (AZTRA),
‘'manifestaron que a ellos se los adeudan valores por 1.500 millones de -
sucres”

) A
“La protesta se intensifico debido a que, como se recordarad la CFN
prometié pagar parte de los haberes por medio de un cheque por la
cantidad de 800 millones de sucres, pero segin lo relatado por los
obreros fueron nuevamente burlados al comprobarse que dicho cheque
carecia de fondos” “Cuando finalmente se logré efectivarlo, s6lo se
logré pagar a los trabajadores de las oficinas de Guayaquil y Duran.
Mientras el dinero que se llevo a La Troncal escoltado por personal del
Ejército fue guardado en las bodegas de AZTRA, sin que se sepa el
futuro del mismo”.

“Lo que exigen los trabajadores al momento es que los nuevos duefios
negocien directamente con el Comité de Empresa” “Mesias Rodriguez,
secretario general del sindicato, quien fuera detenido la mafiana de
ayer, por miembros de la 'Policia Nacional, confirm6 que los
trabajadores exigian una posicion firme de los nuevos propietarios,
motivo por el cual esperaban su pronunciamiento al respecto”

5. También relatan que: “Frente a esta criminal politica gubernamental —
de entonces- de exasperar a limites intolerables a los trabajadores y a
sus familias, al negarse a abonarles sus minimas remuneraciones

" durante varios meses, para que desesperados, por la fuerza de las
circunstancias v la angustia, acepten cualquier salida que les permita a
los zafreros llevar con urgencia un bocado de pan a sus hijos y
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coényuges desprotegidas; fregt/e a—la—n0" menos criminal politica
antinacional y antipopular”de abaratar los costos del Ingenio mas
grande de la- Repubhc'gﬂ, come—gesti6ii previa a su forzado y
prgoncebldo remate”y privatizacion, al organizar en forma deliberada
el "caos-mas espantoso en su administracion, mediante un verdadero
sabotaje planificado, para depreciarla con métodos impropios a limites
inconcebibles, a tal extremo que la Corporacion Financiera Nacional —
segiin lo resefio la prensa del pais- sélo recibié 218 (doscientos
dieciocho) millones de sucres, en una transferencia nebulosa y nunca
bien explicada al pais (que significaba el 1,14% de su valor estimado);
frente a las cuentas no esclarecidas de los verdaderos montos de los
pasivos, y que nunca han sido adecuada y transparentemente llevadas a
efecto, como el caso de la muy discutible resolucién judicial respecto
de las inauditas reclamaciones —de montos denunciados como
prescritos con afios de antelacion- de la GlobeTrade, asi como de otros
“supuestos préstamos o créditos jamas bien verificados, se forzo6 por la
angustia y el hambre asi como se persuade maliciosamente, 0 engafia —
pues resulta dificil creer que hubiese existido una deliberada

*\concertacic')n- . a determinados dirigentes de los trabajadores a suscribir

\una \ilegal, inconstitucional v nula Acta Transaccional entre la -

Compafiia. AZTRA vy algunos de los dirigentes de su Comité de.—
empresa, que en ningin-momento_representaron los-intereses sociales,

]hbqraléi‘eco_némicos v hasta sicolégicos, de sus compaiieros zafreros

0 rep‘fescgtadds‘;\quif_:@s hubieren aceptado dichas condiciones.”

. —iY _con este basamento mconstltucmnal ilegal, nulo, inexistente

\ \1ur1dlcamente de qué~en forma supuesta-los. proglos trabajadores
N hablan decidido “RENUNCIAR~A. SUS PUESTOS DE TRABAJO-EN-._____

‘EORMA VOLUNTARIA”, c¢o FALSEDAD y _ vicios __de

., . . -

\\ consentimiento absolutamente demostrable v ~demostrados, _se
suscrlbleron ">como derivacion v complemento de una actitud
documentaeion fraudulenta- las, asi mismo, NULAS Actas de
Flmqulto”“,En\forma maudlta la parte patronal, en complicidad con
ciertas autoridades:ha pretendldo hacer creer que los dirigentes de la
organizacién sindical “dieron renun01ando”- sus puestos de trabajo a
miles de zafreros v dem4s trabajadores de- AZTRA S.A. cuando nadie
puede ‘“‘dar renunmando” el trabdjo-.de otra persona' iNi _siquiera el
marido puede presentar. una renuncia a nombre de su muler,‘salvo que
tenga un poder especial, ni~viceversa!” “!Un Rettor. no puede renunc1ar

o “dar renunciando” a los profesores del plantel qué —~dirige ...! Bl T~
derecho al trabajo _es un derecho personallslmo y nadie puede" tomag\

una decisién por otra persona!” \ ~—

- e

\
6. También mencionan que: “Esta inconstitucional, 1lega1\v\absolutamente

nula “Acta Transaccional”, relativa al despido de los trabaladores del

N
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Ingenio AZTRA S.A. del cantén y ciudad de La Troncal, alegando a
espaldas de los trabajadores que ellos habian RENUNCIADO EN
FORMA VOLUNTARIA A SUS TRABAJOS, cuando dichas
renuncias jamas fueron presentadas por ellos —esto es por los
trabajadores-, Y QUE POR LO TANTO NO EXISTEN NI
EXISTIERON JAMAS, fue suscrita en la ciudad de Cuenca, con fecha
doce de julio de mil novecientos noventa y cuatro, ante el Subdirector —
coindentemente“‘encargado”- del Trabajo del Austro, doctor Marcelo
Gordillo, celebrada entre el Representante “de la Compaiiia
AZUCARERA TROPICAL AMERICANA S.A. AZTRA”, a través de
su Gerente General encargado, el sefior Carlos Rolando Aguirre, y, por
otra, al margen de lo expresamente consagrado en la Constitucién y la
Ley, a nombre del Comité de Empresa de los Trabajadores de la
Compaifiia Azucarera Tropical Americana S.A., AZTRA, “en sus
calidades de Secretario de Organizacién y Propaganda, encargado de la
Secretaria General, de Defensa Juridica, de Actas y Comunicaciones, '
de Finanzas —suplente principalizado-, de Ayuda Social, y de cultura y
Deportes, los sefiores Angel Vargas Salinas, Luis Vasquez Pacheco,
Fausto DutanPafiora, César Urgilés Alvarado, Luis Suarez Calle y
Oswaldo Acuifia Trivifio, respectivamente”, conforme se verifica en los
documentos incorporados al proceso legal respectivo.!”

“iTodo el tiempo los miembros del Comité de Empresa compareciente,
afectados por esta maniobra inaudita, sostuvimos y reclamamos que
sélo pediamos que nos muestren las renuncias supuestamente
presentadas, con nuestras firmas, vy nos retirabamos de la reclamacion.
Pero que, del mismo modo, si NO EXISTIAN LAS RENUNCIAS,
base v soporte de una Acta Transaccional inconstitucional e ilegal,
CUMPLAN CON TODAS SUS OBLIGACIONES LABORALES,
constitucionales, legales y contractuales! ;ESA ERA LA MEDULA DE
TODA LA RECLAMACION LABORAL!” “SI HABIAN LAS
FIRMAS LA RAZON TENIAN LOS NUEVOS “DUENOS” DE
AZTRA S.A.., PERO SI NO EXISTIAN ESAS FIRMAS Y
RENUNCIAS, QUE NUNCA LAS PRESENTAMOS LA RAZON Y
LA JUSTICIA DEBERIA ATENDER NUESTRO JUSTO CLAMOR
Y DERECHOS CONSTITUCIONALES Y LEGALES!”

“;Es esta Acta Transaccional NULA la que nos ha movilizado para
acudir ante la Administracién de Justicia! jPero incluso el recurso de
Casacion ha reposado aiios solo en las Salas de lo CIVIL, incluyendo
en la reciente Corte Nacional ...”

“iEsta NULLA Acta transaccional la_hemos impugnado, con toda la
fundamentacion juridica, desde el afio 1996, esto es desde que
recuperamos la direccidn del Comité de Empresa de los trabajadores de
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[
AZTRA S.A. y antes que prescriban—los Teclamos garantizados en los
articulos 632 y 634 _del-Cédigo de Trabajo! iJamas nos han podido
mostrar ni siquiéra una sola renuncia-aiuestras labores precedente para
lanzamos a la desocupacmn"’

-
e /'/

el e
Pl 1 nuhdad inconstitucionalidad e ilegalidad, su ningin valor juridico,
/ -~ del Acta referida, radica en que violaba los articulos 49 y 171, entre
// otros de la constitucion Politica de la Republica vigente en 1994. -
/ yd También violentaba los Arts. 35, 272, 273 y 18, entre otros, de la
/ . ‘constitucion expedida en 1998. Y, del mismo modo, quebranta los Arts.
/ © 326 (Numerales 2, 3 v 11) 434, 435, 426 yv 427, entre otros, de la

/ ~ constitucién Politica del 2008.”

{ . .

;"Qf 1 “Esta Acta trasgrede, asi mismo muchas normas del Codigo del Trabajo
‘ ‘ y del Décimo Primer Contrato Colectivo celebrado el 5 de Abril de
\ \\ 1993. Esta Acta adolece de otras nulidades especificadas en el Derecho
N AN Positivo Ecuatoriano, caso del Codigo Civil — como vicios de
oot \ NN\ consentimiento- sobre la validez de los actos juridicos, aparte del

N O quebrantamiento de otras leyes.”
\ \ ‘\ \\ *

Y \‘, \\ el -
i N e T o
\ ; N ‘*“Estos tetivos, en defensa de la Justicia, nos llevaron a exigir ante los.——"
\lueces y tribunales ~de--la--republica__se _respeten-—nuestros~dérechos
laborales~burlados por el grupo econdémico Isaias, el nuevo duefio

\ AN concertado con altas gutoridades gubernamentales del momento.”

P

S
~ .

S T~
\ \'\ “E] enviarnos a iniles de trabaladores a nuestras casas incumpliendo de
\\ \manera escandalosa “con _ garantias constltucxonales legales vy
\ contractuales por parte de los..beneficiarios de la privatizacion——- . — -
O N concertada del mas importante Ingenio azucarero del pais impulsé que
\“‘\ impugnemios y pidamos la nulidad de supuestos docufmentos.que hablan
~de lag~ renunmas a_nuestros puestos de trabajo, cuando jamis se
presentaron: dlchas renunmas personalisimas.”
\ u.\ "~
“Por ello hemos clamado JUSTICIA solicitando_gque nos respondan en
todas las” *mstanmas 1ncluso en Casacmn ;Dénde estan nuestras
renuncias que’ en forma supuesta hemos” firmado para abandonar por
nuestra entera cuenta y gusto nuestros_puestos de trabajo? ;Doénde esta
la JUSTICIA? ;. Oulen\PROTEGE A LOS‘CIUDADANOS‘COMUNES
Y CORRIENTES COMO™ SOMOS_LOS ZAFREROS? “Pero_eirel- _ ,
Ecuador pareciera que toda la “JUSUCla . v hasta los mas prominentes y o .
jactanciosos juristas, hasta el mdmer[to, solo se ha arrodillade. y
convertido en alfombra del MIDAS ISATAS ! (PARECIERA QUE EL - :
DINERO TODO LO PUEDE, INCLUSO\"DOBLEGAR A LA T

JUSTICIA!” ‘ T~

Av. 12 de Octubre N16 - 114 y pasaje Nicolas Jimenez
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7. En este numeral cuentan que: “Debemos indicar a su autoridad, que
nosotros hemos planteado desde hace mucho mas de una década la
nulidad de una Acta Transaccional y de Actas de Finiquito, en las que
se alude, en forma infame, que los trabajadores de Comité de Empresa
de AZTRA hemos renunciado por nuestra propia voluntad a nuestros
puestos de trabajo en los que estuvimos de promedio mas de diez,
quince o veinte afios; situacién 'jamds acontecida. iJAMAS
EXISTIERON ESAS RENUNCIAS!”

“Quienes privatizaron el Ingenio AZTRA S.A. en junio de 1994 han
indicado a lo largo del proceso legal que nuestros dirigentes de
entonces, del Comité de Empresa, nos habrian “dado renunciando” a
nuestros trabajos en calidad de haber sido nuestros representantes
legales, y que por lo tanto al haber “abandono voluntario” no tenemos
ningun derecho a ser debidamente indemnizados conforme lo preveia el
contrato colectivo vigente, asi como el Cddigo del Trabajo y la
Constitucion de la Republica.”

" “Esta infamia ha tenido siempre un objetivo: Que la parte patronal no

~cumpla con los pagos correspondientes a las indemnizaciones
establecidas en el Contrato Colectivo vigente a la fecha, asi como para
burlarse de expresas normas del Codigo del Trabajo y de irrebatibles
oarantias de caracter constitucional. Todo el tiempo nosotros hemos
indicado que si nos muestran las renuncias firmadas de manera expresa -
por nosotros dejariamos los reclamos; pero resulta que dichas renuncias
jamas existieron, porque jamas las firmamos, como se lo evidenci6 en
inspecciones judiciales, e incluso luego de un recurso de Habeas Data.”

“;Hasta el momento ha sido el poder econémico y politico, reforzado
con la propiedad de decenas de medios de comunicacién por parte del
orupo comprador v privatizador. EL INVICTO E INVENCIBLE REY
MIDAS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL
ECUADOR, el que nos ha impedido obtener justicia a los trabajadores!
‘PERO PELEAREMOS HASTA EL FINAL Y SI DEBEMOS
ACUDIR A LOS ORGANISMOS INTERNACIONALES DE
JUSTICIA, PORQUE ELLA NO EXISTE EN NUESTRA AMADA
PATRIA, PUES ALLA ESTAMOS LISTOS A ACUDIR!”

. “En nuestra demanda del mismo modo, hemos pedido que se proceda al
pago justo vy legal de todos nuestros ~haberes pendientes,
correspondientes a dichas indemnizaciones contempladas en el
Contrato Colectivo v que jamdas se cumplieron a raiz de la venta del
Ingenio a favor del grupo Isaias (Roberto Isaias), en junio de 1994, con
sus intereses correspondientes, en accion LABORAL propuesta en
contra de AZUCARERA TROPICAL AMERICANA S.A. e INGENIO
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LA TRONCAL S.A.. en las interpuestaspérsonas de sus representantes
legales ue ‘hdfl cambiado su razdn legal oﬁdenommacmn
de la empresa-no pueden evadir sus-obligaciones juridicas.” T
7 T

S<El asunto central de este proceso laboral se habria terminado con la
/,/ presentac1on (por parte de los nuevos patrones 0 nuevos duefios) de las
~ / renuncias que en forma supuesta nosotros habriamos presentado
// - voluntariamente para, en forma increible y absurda, no cobrar nuestras
/ /

indemnizaciones legales y justas, establecidas para el caso de dejarnos
en la desocupacién y privatizarse este Ingenio que antes fue propiedad

'”

4 4 del Estado y del pueblo ecuatoriano, y que deberia seguir siéndolo!

O/ Determinan que la decision judicial impugnada es la expedida por la Primera
Al \ Sala de lo Civil, Mercantil y Familia de la Corte Nacional de Justicia, con
O fecha 3 de junio del 2009, a las 15h10, dentro del juicio N° 101-2007 EX
L‘ \ \\\ 3RA.WG; integrada por los doctores Carlos Ramirez Romero, Manuel
AR \\ Sanchez Zuraty y Galo Martinez Pinto.

AR “Atacan la sentencia porque afirman que, se ha violado su derecho al DEBIDO
VY b PROCESO , antes garantlzado en la Constitucion de 1998 en el numeral 26 del e
NN Art 23\y ahora-parte del texto vigente de la actual Constitucion, en el numeral,,
. \ "\ 1 delert 76..Que se violento-el-Art.-200_de_la.Constitucién- (1998) ¥ el “Art.
VN N 184 de la\Constltucmn (2008) al conocer sobre materia LABORAL una Sala
N Civil, lo que‘51empre “fue. @rvado por ellos. Que el Codigo Orgénico de la
*\ “Euncion Judicial (2009) en suAtt. 183 determina la COMPETENCIA de las
\, dlferentes salas espec1allzadas de la Corte Nagional de Justicia, incluyendo en
\\ el\numeral 8 Salas de lo Laboral,Ja L que “atendienido-al- volumen de trabajo y
las*necesidades de servicio” podra terier-“al menos diez juezas O jueces5-POr———— —— —
O lo qu\e ex1st1endo Sala Laboral no actué en &l~caso. Que se ha-violado el
’numeral %5 -del Att.. 35 de la Constitucion (1998) -que recogela-redaccion del
Atrt. 49 del “texto cons‘utucxonal vigente en 1994- y cuyas prescrlpcmnes““““‘““*—*“‘*'
constan en el art..326 numeral 11 de la Constitucion (2008) relativa a la
transaccmn\en mater1a=laboral 51empre que no implique renuncia de derechos.
De igual forma los numerales 2,4y "6(C-1998) y que ahora corresponden al
Art. 326; 2 y 3(C-2008) sobre la 1rrenun01ab111dad ¢ intangibilidad de
derechos y aplicacion_favorable de-la _horma €n-caso de duda. Que se ha
quebrantado el literal 1)~del numeral 7 delArt. 76, sobre_ la nulidad de las
resoluciones por falta de motivacion. Asi como el.numeral 9 del~Art. 11 (C-
2008) relativo al deber del\‘Estado en hacer respetar los deréchos
constitucionales. El Art. 82 (C- 2008) sobre la seguridad Jurldlca\Alegaron la ——

inexistencia de las renuncias al trabajo. \ ’\

Solicitaron se declare la nulidad de la sentencia emltlda el 3 de junio del T
2009, dentro del juicio 101-2007 ex 3ra.wg, por la Primera® Sala de lo Civil,
Mercantil y Familia de la Corte Nacional de Justicia asi como Ta reparac10n
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integral para los trabajadores del Ingenio Azucarera Tropical Americana S.A.
AZTRA, que fueron despedidos en forma intempestiva por los compradores
del Ingenio (los sefiores Isaias) en el afio 1994, lo que entrafiaria la nulidad del
acta transaccional y de todas las actas de finiquito; y,

1.2.- Manuel Ricardo VelecelaSaquicili, de conformidad a lo dispuesto en
los Arts. 10, 11 numeral 1 de la Constitucién de la Republica y 12 de la Ley
Organica de Garantias Jurisdiccionales y Control Constitucional, compareci6
por sus propios derechos y como representante de la Asociacion de ex
trabajadores del Ingenio Aztra Luchando por la Justicia, dentro de la
presente accidon extraordinaria de proteccion, con su escrito de AMICUS
CURIAE, sefialando, entre otras afirmaciones, que impugnaba todos los
procedimientos ilegales, inconstitucionales y dolosos y demandan Ila
declaracion de nulidad del acta transaccional y de todas las actas de finiquito,
basadas en un acuerdo nulo, ilegal e inconstitucional, sustentada en renuncias
inexistentes y en procedimientos injuridicos y dolosos en contra de los
trabajadores de Aztra, por lo que solicitd que se aceptara la accidn y se
disponga la reparacion integral material e inmaterial de los derechos
fundamentales violados en la sentencia impugnada.

II

CONTESTACIONES A LA i)EMANDA

2.1. Los seiiores Doctores Manuel Sanchez Zuraty, Carlos Ramirez
Romero y Galo Martinez Pinto, actuales jueces de la Sala Civil, Mercantil
y Familia de la Corte Nacional de justicia, manifestaron que los argumentos
que contiene la demanda de accién extraordinaria de proteccién, se reduce a
un largo anélisis de la historia de los sucesos que afloran a partir de la venta
del Ingenio AZTRA. Sefialan que la demanda se limita a determinar que se
han violado derechos previstos en la constitucién, tales como: el debido
proceso, lo relativo a la competencia y la irrenunciabilidad de los derechos de
los trabajadores; asi como invocan normas constitucionales respecto de la
competencia, alegando que al ser una materia laboral, la misma fue conocida
por una sala civil. Ademas sostienen ocho razones juridicas que les favorecen
en sus aspiraciones, en las que se dedican a mencionar disposiciones legales y
constitucionales, pero en momento alguno analizan en qué parte de la
sentencia se violo tales disposiciones legales y constitucionales, es decir, no
existe un analisis pormenorizado de la sentencia y los argumentos que
demuestren la existencia de tales violaciones.

También refieren sobre, el caso que fue motivo de estudio, al haberse
producido un conflicto colectivo de trabajo entre los trabajadores de AZTRA y
sus - propietarios, es logico que el conocimiento, tramitacion y resolucion,
correspondio a las autoridades de trabajo a las que se refiere la Constitucion

O
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vigente en esa ¢época. En lo que se refiere~ ~Ia sentencia dictada por este
organismo, la misma quedo. ejecut‘éfféda puesto que segn el literal ¢) del Art.
495 del Codlgo del- Trabajo los fallos-del-Tribunal Superior de Conciliacion y
Arbitraje, no son susceptibles de recurso alguno, pudiendo tan sélo las partes,
solicitar” aclarac10n 0 ampllac10n dentro de los dos dias siguientes a la
notlﬁcacmn ‘del dicho fallo. En la especie, al no existir constancia alguna de
haberse solicitado ampliacion o aclaracion, al tenor de lo que disponia el Art.
’/ e 498 del Codigo Laboral vigente, se ha procedido a la ejecucién de la

Y sentencia, con la suscripcion de las actas de finiquito, siendo el Inspector del

e e e e e o,

/- Trabajo del Cafiar, que presidio el tribunal de primer nivel, quien ejecuto el

/ fallo.

-/ :
O En conclusién, afirman que el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje que dict6
g ,& la sentencia motivo de la impugnacion y aprobd el acuerdo que se impugna,

‘ \ estando su actuacion amparada en disposiciones constitucionales y del Codigo
\ \ del Trabajo, cuerpo legal ultimo, que siendo especial, tiene disposiciones
Yo \\ \espec1ales lo cual les llevo concluir que la accion propuesta de nulidad de acta

{'\ 1 tiene la categoria de juez especial, con jurisdiccion legal, especial y privativa,
\

AN . \transaccmnal y actas de finiquito, no tiene competencia la jurisdiccion

N " N ordmarla,\estando sus jueces imposibilitados de revisar lo que fue motivo-de e
AN estudlo .por “parte..de ]ueces con jurisdiccion privativa especial, con la .—
NN mrcunstanma ~que la ex Corte—Suprema_de. Justicia,—en -fallos™de trlple

\ \\ relteracmn tlene resuelto que, cuando se ha ejecutoriado el acta transaccional
‘ \_aprobada por el Trlbunal de Conciliacién y Arbitraje del Ministerio del
Trabajo y acat\aHa en la_actas —de finiquito correspondientes, no puede
N 1mpugnarse ante la Func1on Judicial; de “alli, que acorde al mandato del inc. 2°
° del Ait. 19 de la Ley de Casacion ios aludidos fallos-representan precedentes
\ Jurlsprudenaal obligatorio y vinculante para interpretacion y aplicacion-de-las——— ... —
Q leyes\excepto para la Corte Suprema de Justicia, por__cuyo motivo la Sala,
1ntegrada por losahora comparecientes, aceptd la excepcion de incompetencia
y resolvid declarando la improcedencia de la demanda. Considerando, por rlo ™
expuesto, que lo"realizads por ellos, represento la estricta aplicacion de la ley
y la Jurlsprudenma . \\
S RN
2.2. El Doctor Lu1s Antomo Ol;tfga Sacoto, Juez Octavo de lo Civil del
Caiiar, con sede en\La Troncal, “sefiald que congcid y resolvi6 la causa
ordinaria de nulidad de acta transaccional § y-actas de ﬁmqulto declarandola sin
lugar por improcedente. Que~la 1mproceden01a se.la pronunc1o luego de un
analisis minucioso y fundamentado de la excepcion” alegada por la parte\
demanda de incompetencia del suscrito- para conocer y resolver- respecto ala e
sentencia ejecutoriada y ejecutada dictada enala\ ciudad de Cuenca, el dia12. de
julio de 1994, en la que se aprobo el acta transaccional entre la Compaiiia R )
Azucarera Tropicana Americana AZTRA S.A. y el Com1te de Empresa de los -
Trabajadores de AZTRA S.A., excepciéon que por su tragendenma e
importancia 'y previo pronunciamiento, ameritd  ser é‘onsid\erada

——— i a
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prioritariamente, y luego de su andlisis legal y jurisprudencial, sobre su
procedencia o no, llegd a la conclusién que no era competente para conocer y
resolver, sobre lo que habia sido sometido y resuelto por un Tribunal de
Conciliacién y Arbitraje, al amparo de lo que dispone el Art. 577 del Cédigo
del Trabajo, que habla de la jurisdiccion y competencia privativa para conocer
y resolver los conflictos individuales provenientes de las relaciones de trabajo,
y que no estén sometidas a las decisiones de otra autoridad; y,

2.3. La Abogada Liliam Rojas Jaramillo de Garcia, en su calidad de ex
Liquidadora Principal de la extinguida sociedad INGSA INGENIO LA
TRONCAL S.A., manifesté que al amparo del Art. 12 de la Ley Organica de
Garantias Jurisdiccionales y Control Constitucional, comparecia como parte
coadyuvante del accionado, mas atn como demandados en el proceso de
casacion de cuya sentencia se ha interpuesto la demanda constitucional, tenia
interés directo en que se mantenga en su integridad dicho fallo que no violaba
ningin derecho o garantia constitucional de ninguno de los litigantes que
intervinieron en el juicio N° 101-2007, ni de terceros.

La Abogada Rojas sefial6 que la controversia nace de un conflicto colectivo de
trabajo, que se inicid con un pliego de peticiones formulado por el Comité de
Empresa del Ingenio la Troncal Aztra, ante el Inspector del Trabajo del Caiiar,
y que concluyé con la suscripcién del acta transaccional entre los
representantes legales del citado Comité de Empresa y el accionado, aprobado
por el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, en Cuenca el dia 12 de julio de
1994. La sentencia emitida por el Tribunal Superior de Conciliacién y
Arbitraje se encontraba ejecutoriada y ejecutada.

11X

CONSIDERACIONES Y FUNDAMENTOS DE LA CORTE
CONSTITUCIONAL

Competencia de la Corte

La Corte Constitucional, es competente para conocer y resolver el presente
caso, de conformidad con lo previsto en el Art. 27 del Régimen de Transicion,
publicado con la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el Registro
Oficial No. 449, del 20 de octubre del 2008, en concordancia con lo
establecido en la Segunda Disposicion Transitoria de la Ley Organica de
Garantias Jurisdiccionales y Control Constitucional, asi como lo previsto en
los Arts. 94 y 437 de la Constitucion de la Republica, y 52 y siguientes de las
réglas de Procedimiento para el ejercicio de las competencias de la Corte
Constitucional.

®
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Argumentacién de la Corte al prob[eynajuridi’c’ﬁﬁteado
// - e . )
Mediante la presente-accion extraordinaria-de protéccion, es pretension de los
recurrentes quese deje sin—efec’t'of_ la sentencia dictada dentro del juicio N° 101-
2007/ex”’3ra.wgg"emitida por la Segunda Sala de lo Civil, Mercantil y F amilia
de’la Qorté/ Nacional de Justicia, con fecha 3 de junio del 2009 a las 15h10.
/" ( .)..)'q/ue no casa el fallo dictado por la Primera Sala de la Corte Superior de
7" Justicia de Azogues, el dia 18 de octubre de 2001, y su negativa de
e 7" aclaracion y ampliacion de 15 de noviembre de 2001. Ademas solicitaron que
/ ~ de comprobarse que la sentencia impugnada ha violado los derechos
/ constitucionales de ellos, asi se lo declare y se ordene su reparacion integral,
que entrafiaria se declare la nulidad del Acta Transaccional y de todas las
[y Actas -de Finiquito, basadas en un acuerdo falso y nulo, y que se ordene en
O ﬂ consecuencia el cumplimiento de todas las obligaciones constitucionales y
o laborales pendientes para con los trabajadores; adicionalmente, como medida
o \\ cautelar pidieron que se prohiba la venta del ingenio en el que laboraron, el
\ E_\ kN \\ \ mismo que sefialan es propiedad del Estado ecuatoriano. El que no podria ni
\ereria venderse no solo porque es patrimonio fiscal del pueblo ecuatoriano,
W sino_porque es la Unica garantia para que se cumplan las obligaciones
A “_pendiéntes_para con los trabajadores y zafreros de AZTRA S.A. que vienen e
" ?eg\l\a?hacig JUSTICIA desde junio de 1994. , S
: . ™~ T ——

-

\,
N \
Y AY

| \\_ \\\ De atR‘ds-\c\onsté*a folios 350 y vta., que la Sala de Admision, mediante auto
N \\ N, del 24 de noyiembre ~de_2010, las 16h40, por considerar que redne los

' \ “requisitos de procedibilidad establecidos en la Constitucion y en el Art. 52 de
N laE\Iieglas de Procedimiento para el ejercicio_de las Competencias de la Corte

N Constitucional, asi como los““rquisitos formal€s™exigidos _para la presente

JENSRT

——— . [T

"«
N\, accion, léragepté a tramite. ~— I

O \\ \ N \‘\ :

éorrespohdg determinar la procedencia de la presente%éiénrDel.-qggldio al

proé’es\o se establece, que los recurrentes dedujeron una accion de nulidad de¢ = -~~~
acta tr%ln§accion51\y actéi‘s\-dg\ finiquito. La que fuera rechazada en la sede

judicial en-Jas dos ‘instancias™y. en la Corte Nacional, bajo la premisa de
incompetencia,. alegando™que se trataba de una sentencia de un Tribunal

Superior de Cohci}iacién y \Arbi\traje dentrq_de un conflicto colectivo de

trabajo. Sobre el particular, es oportuno sefialaf;-que el Art. 488 del Codigo

del Trabajo, dispone: “El fallo del T?ibun‘a\l Supe;'i"or\d\e\Conciliacio'n ¥

Arbitraje, no serd susceptible-de recurso alguno>-.’, y en la especie, la accion

propuesta por los recurrentes no es.de aquellas que irer‘ugn_Q un fallo dibtado\\

por un Tribunal Superior de Conciliacion y Arbitraje, dentro de-un conflicto T~
colectivo, sino una accién de nulidad relaic?i'ongda a una “Acta TransEc‘cionaJZ

.

y “Actas de Finiquito”, por lo tanto la excep(ii‘én\c}e incompetencia acogida ™~ _

por los juzgadores, carece de sustento juridico. ~ e
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En referido 1nstrumento celebrado el dia 12 de julio de 1994, a esta fecha la
norma constitucional' no contemplaba la transaccion, como una de las formas
de solucionar un conflicto, en materia laboral, antes por el contrario
consagraba que se le garantizaba la intangibilidad de los derechos reconocidos
a los trabajadores, que eran irrenunciables y que: “Serd nula toda estipulacion
que implique renuncia, disminucién o alteracién de ellos™, es decir, el
acuerdo contenido en el acta transaccional impugnada, relacionado con los
derechos de las personas trabajadoras, no podian contrariar la referida

disposicion constitucional.

Al examinar la referida acta transaccional, se observa que la misma ha sido
celebrada el 12 de julio de 1994, ante el sefior Doctor Marcelo Gordillo,
Subdirector del Trabajo del Austro, Encargado, por una parte a nombre y en
representacion de la Compailia Azucarera Tropical Americana S.A. AZTRA,
en su calidad de Gerente General Encargado, el sefior Carlos Rolando Aguirre;
y por otra parte, por su propios derechos y por los que representan del Comité
de Empresa de los Trabajadores de la Compaflia Azucarera Tropical
Americana S.A. AZTRA, en sus calidades de Secretario de Organizacién y
Propaganda, encargado de la Secretaria General, de Defensa Juridica, de Actas
y Comunicaciones, de Finanzas, Suplente, Principalizado, de Ayuda Social, y
de Cultura y Deportes, los sefiores ANGEL VARGAS SALINAS, LUIS
VASQUEZ PACHECO, FAUSTO DUTAN PANORA, CESAR URGILES
ALVARADO, LUIS SUAREZ CALLE Y OSWALDO ACUNA TRIVINO,
respectivamente. Quienes habian sido elegido los representantes del comité en
elecciones del 11 de noviembre de 1993, debidamente registrada, el 1 de
diciembre de 1993.

Sin embargo, del numeral 3 de la clausula Primera, de la referida acta
transaccional, se deja constancia que, a pesar de contar con una directiva del
Comité de Empresa, los trabajadores: “. . . en Asamblea General celebrada el
dia 8 de julio de 1994, autorizé a los seiiores JOEL SANTANDER
RODRIGUEZ, DANIEL CASTRO VASQUEZ, FAUSTO DUTAN PANORA,
ANGEL VARGAS SALINAS, JOSE CALLE MONZON, LUIS SUAREZ CALLE
y OSWALDO ACUNA TRIVINO, en sus calidades de Miembros de la directiva
del COMITE DE EMPRESA DE LOS TRABAJADORES DE AZUCARERA
TROPICAL AMERICANA S.A. AZTRA para que celebran la presente Acta
Transaccional en los términos aqui constantes, conforme aparece del Acta
que se acompafia para que forma parte de este instrumento.” De lo que se
advierte el incumplimiento de lo acordado por los trabajadores, ya que de los
siete autorizados, tres no intervinieron ni suscribieron la referida acta
transaccional, sin que se deje constancia que tal autorizacién habia sido
revocada a favor de los suscribientes, ni que todos los suscribientes obtuvieron

'Constitucion de 1978 Codificacién 1993: Ley N° 25. Registro Oficial N° 183, 5 mayo de 1993
’Ibidem, art. 31

~
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la autorizacion de la Asamblea General de- los’Tf’é'Béjadores del Comité de
Empresa de AZTRA, ya que- .del"proceso no consta documento_alguno sobre

estos particulares, asi como, tampoco-aparece” I3 referida acta de asamblea
- ’/ ’,,/
general. e .
- L
Ahora bien, el consentimiento, no puede presumirse, debe existir por escrito,
“es. 1mprescmd1ble para la validez de este acto juridico, asi lo dispone, el Art.

/2354 del Codigo Civil: “No vale la transaccion sobre derechos ajenos. . .” a -

" lo que debe sumarse, lo dispuesto en el literal d) del Art. 31 de la Constitucion

(1978),  sobre la irrenunciabilidad de los derechos del trabajador,
especialmente el hecho de que: “Serd nulatoda estipulacion que implique
renuncia, disminucion o alteracion de ellos”; es decir, ni del proceso ni por lo
dispuesto en la ley ni el ordenamiento jerarquico superior esta permitida la
transaccién en materia laboral, ya que la misma recién tuvo vigencia a partir
de la Codificacién de la misma, en 1997, al establecerse en el literal €) del Art.
49 que “Serd vdlida la transaccion en materia laboral, siempre que no
\ implique renuncia de derechos y se celebre ante autoridad administrativa o
\ \juez competente”, es decir, con posterioridad a la celebracion de la referida
“acta, transaccmnal por lo que tal disposicion constitucional, no surte efecto
retroactlvo .y en el evento, no admitido, por la Corte, que tuviera aplicacion al
caso Dla transacmon en materia laboral, prospera siempre que no 1mpllgu o
rentincia de'derechos. T —— e e

“—

. Ademds, de€sde que se. ~consagraron los derechos laborales al precepto
\ constltucmnal ha~ dejado establecido que, el trabajo, es un derecho y un deber
5001al que goza de la proteccmn del “Estado,_ _consecuentemente si_constituye

\ un_ derecho el mismo resultairrenunciable, por éllo; -dicho sea de paso, para
. prever la falta de ingresos del trabajador, cuando sus fuerzas d1sm1nuyanuporw.«_ I

PARA EL PERIODO DE TRANSICION

www.corteconstitucional.gob.ec

\el ava\nce de los afios, se ha previsto la pension Snjubilar, _para asegurar una vejez

dlgna y una vida decente, he aqui la proteccion, que brinda el-Estado, sobre la
que \la ex Corte Suprema de Justicia, resolvio su irrenunciabilidad, pagos
mensuahzados 1mprescr1pt1b111dad lo que denota garantias a favor de la clase
trabajadora que la Corte Constltucmnal acoge.

.
~
\

Al dejar, establemdo que el trabajo es un “derecho irrenunciable, €l mismo no
podia terminar sino ‘a-voluntad expresa.de las pattes, por lo que era necesario,
que tal consentimiento aparezca, de tal forma que no deje-dudas al juzgador,
que se otorgd, mucho mas, si aquellos trabajadores accede\IL a la
administracién de justicia, alegando que no han renunciado. - su trabajo, loque____
se acredita, al advertirse en el numeral.2 de la Clausula Prithera_de la Acta
Transaccional, “Que los pobladores de La'Tr roncal, vista la grave sz?z?&‘czon de

crisis por que atravesaban los trabajadores y el pueblo Troncalefio, que basa ™

su actividad econdmica, social y politica en la existencia de la principal
fuente de trabajo como lo es el ingenio AZTRA, decidio. paralizar sus
actzvzdades mediante la conformacién de un Comité Civico de ParO‘Preszdzdo

—————————— .
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—
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por los sefiores Galo Pefiafiel, Presidente de la M. I. Municipalidad del
canton La Troncal: Padre Remigio Romero, Vicario de La Troncal y, Luis
Carpio Amoroso, Gobernador de la Provincia del Ca#ar, personas que en
SJorma desinteresada y patridtica actuaron como Mediadores entre los nuevos
Accionistas mayoritarios de la Compaiia AZUCARERA TROPICAL
AMERICANA S.A. AZTRA y los trabajadores representados por el Comité de
Empresa, con la finalidad de buscar un acercamiento que ponga fin al
conflicto de trabajo existente, habiendo recibido dicha Comision Mediadora
una propuesta de cardcter econdmico que permitiria conseguir tal objetivo.”
Por ello, la parte empleadora, manifestaba publicamente a la prensa escrita:
“Ellos recibirdn su dinero ahora y ademds les garantiza su trabajo con un
nuevo_contrato colectivo. Si los trabajadores se demoran, son ellos los que
pierden porque no se podrd hacer zafra y pierden sus ingresos. La cafia no se
pierde, pero si se perderd ingresos sustanciales para el pais y los propios
trabajadores, lo que obligaria a importar aziicar para cubrir la demanda” .

Es decir, la oferta conllevaba, como condicién para concluir €l conflicto de
trabajo, la terminacion de la relacion laboral, bajo la premisa que entregarian
el dinero y que los trabajadores continuarian laborando.

Lo que denotaba la vulneracion del derecho a la defensa, esto es, la proteccion
de una parte frente a la otra, ya que no se advierte un proceso equilibrado y
seguro, se advierte que una parte queda a merced de la otra.

De ahi que para garantizar el derecho a la defensa, se debe tener en cuenta -
ciertos principios como la legalidad formal, esto es una garantia adosada a las
formas fundamentales o sea un respeto irrestricto a la irrenunciabilidad de
derechos del trabajador, lo que en la especie no ha acontecido, o como la
igualdad de oportunidades, esto es que ambas partes se encuentren en igualdad
de condiciones y en la especie, a los trabajadores se les habia dejado de pagar
sus remuneraciones, y se les presionaba a aceptar una propuesta econoémica a
través de la suscripciéon de una acta transaccional, viciada por su forma y
contenido, conforme se ha dejado establecido, esto es, que fue suscrita por
quienes no estuvieron autorizados para ello, y porque contenia renuncia de
derechos, prohibido constitucionalmente, por ello, la .referida acta
transaccional no tiene eficacia juridica, ya que no se puede declarar valido lo
que la ley ordena que sea nulo (Art. 10 CC).

Es oportuno, sefialar que la suscripcion del acta transaccional, tiene
consecuencias adversas sobre todo para los trabajadores y sus familias. Al

~mismo tiempo, tuvo efectos contraproducentes y acarred resultados negativos,

ya que los trabajadores perjudicados no sélo pierden los derechos que les.
conferian las leyes de trabajo, sino que también tropezaron con dificultades
para conseguir que tanto las autoridades administrativas como judiciales
intervengan en tutela efectiva de sus derechos, mas bien han quedado
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relegados, ya que han recibido prestaciones mucho menos favorables,
vulnerandose con ello, lgs_,dpr-inciﬁiBS laborales relativos a la intangibilidad ¢
irrenunciabilidad de defechos. __ ———" T

. //’//_ ‘~""“/’—/’w : . . .
La juriSprudencia laboral ha determinado que el despido intempestivo

e g . . . . . . oge
cofistituye Ccualquier procedimiento directo o indirecto que de hecho, utilice el

// empleador con el propoésito de terminar unilateralmente la relacion laboral.
v e

S
~" De igual forma, a través de los fallos de triple reiteracion, se sefiala que,
/ respecto a la validez del acuerdo transaccional, importa establecer si no
/ vulnera las limitaciones que sobre irrenunciabilidad de derechos, sefiala la
_. Constitucion en concordancia con el precepto del Art. 4 del Cddigo del
O’ Trabajo, lo que hace necesario para que no se sacrifique los intereses de la

K justicia que se revise el acuerdo en referencia.

JRESESS g

A \\\ Sin embargo, desestimando este conjunto de fallos dictados en el mismo
} \ \\ sentido sobre la invalidez de la transaccion en materia laboral, si conlleva

o ".\ \\‘\f\‘ar\cinuncia de.der.echos, tergiversa'ndo la impugnacién de l.a. ac‘t:,a transacgioqal
L \, POr sentencia dictada por el Tribunal Superior de Conciliacion y. Arbitraje,
VA . tanto elJuez Octavo de lo Civil de Cafiar en La Troncal como los jueces de la P
N \ ) 'Pr,i\méra\§ala\d'e"la.,ex"Qorte Superior de Justicia de Cafiar, bajo la premisa que e
LN han“aplicade. el “ articulo™19-inciso 29 de_la_Ley. de_Casacion; o5 aludidos

\ \\, \ fallos representan precedentes jurisprudencial obligatorio y vinculante para
NN \\ interpretac\fén\)g aplicacion de la leyes, excepto para la Corte Suprema de
. \\\ '}lz\z‘sticia.., » han desestimado la~accion de nulidad, lo cual resulta inadmisible,
N ya“que al no advertir que_lo reclamado~por_los trabajadores en el conflicto
N colectivo, era el pago de sus remuneraciones insolutas,-la_reliquidacion, de los
\, be\rl‘et\'}cib‘s\g_ontractuales, el pago de 105 retroactivos, el pago de 10§ aportes-al-— . — . —— -
O ‘\I\ESS mi\entr‘as\g‘ue en el acta transaccional se ¢ d’ecidia\s_gpf la terminacion de
la\{‘elaci(’)“n,\labqral\y del contrato colectivo, y por lo rh"ismo,ﬂ\nompp.e‘:”qie“«
. consid\erarse valida, ya.que se ha establecido sobre derechos que no han estado
en conflicto, vulnerando los. referidos jueces lo previsto en el inc. 2° del art.
2348 del C’(’)kcxiigo Civil,.mismo que sefiala que: “No es transaccion el acto que
sélo consiste ‘en la renuntia de un\dene‘cho que no se disputa”, asi como la
jurisprudencia vinculante apliEable\al caso.’ S~

\\ \\

e e+ e

o g Teas

Sumese a esto, que si bien la acta transaccional fue sometida a la aprobacion
del Tribunal de Conciliacion y-Arbitraje, su ap}?)bacién no surte efecto_ de cosa
juzgada, por cuanto conforme™lo dispone el Art.~273 del Codigo—de
Procedimiento Civil, la sentencia decide_sobre los puntos coﬁ"‘que_\s\e trab6 la - ——
litis, y en la especie, la litis no se trabd _sobre la permanenciade-los
trabajadores en su puesto de trabajo ni sobre“la_terminacion del contrato T
colectivo, sino como se dejo anotado sobre pagos de remuneraciones impagas,

en consecuencia deviene en improcedente la argumentaci()n\que\lal\transacci()n

Av. 12 de Octubre N16 - 114 y pasaje Nicolas Jimenez
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fue aprobada en sentencia, ya que dicha transaccioén no se dio sobre los puntos
controvertidos por las partes en conflicto.

En cuanto, a la sentencia de casacion, es oportuno referir que la materia objeto
del acta transaccional, es laboral, y si bien en el campo civil la renuncia de
derechos, por regla general, esta permitida y protegida por ley, en el materia
laboral estd absolutamente prohibida, bajo el principio de irrenunciabilidad de
los derechos del trabajador en armonia con el principio protector, pues “es
necesario destacar que la ley no sanciona a la renuncia de los derechos
laborales con la anulabilidad, sino con la nulidad de pleno derecho, esto
significa que el juez tiene la obligacion ineludible de declarar la nulidad de
ese acto de renuncia, de oficio, aunque la parte interesada no la hubiere
solicitado expresamente, porque, ademds, ... de conformidad con lo prescrito
en el Art. 9 del Cédigo Civil “Los actos que prohibe la ley son nulos y de
ningun valor” y la norma laboral a la que hemos hecho referencia contiene
una prohibicion y nadie puede eludirla bajo pretexto alguno’>Ahora bien, la
casacion tiene como objetivo examinar si la sentencia es violatoria de normas
legales sustantivas y/o adjetivas o jurisprudenciales obligatorias, por lo que de
advertirse la violacion se anulara la sentencia y se dictara otra en su lugar.

En la especie, los jueces nacionales, dejaron de observar que la impugnacién
realizada por los recurrentes era sobre una acta transaccional que se producia
sobre derechos no demandados y por ende sobre los que no se habia trabado la
litis, y por lo mismo no tenia el cardcter de cosa juzgada ni estaba prescrita por
cuanto los trabajadores han mantenido un .permanente reclamo de sus
derechos.

La Corte se ha pronunciado en casos anteriores que la normativa internacional
contenida en la Convencién de Derechos Humanos, y en. la Constitucién de la
Republica proclaman como deber primordial del Estado, garantizar sin
discriminacioén alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la
Constitucién y en los instrumentos internacionales, tal como lo sefiala el Art.
75 de la Carta Magna: “Toda persona tiene derecho al acceso a la justicia y a
la tutela efectiva, imparcial y expedita de sus derechos e intereses, con
sujecion a los principios de inmediacion y celeridad, en ningin caso quedard
en indefension...”

En igual sentido, ha pronunciado que el derecho a la tutela efectiva, imparcial
y expedita de los derechos de las personas, tiene relacién con el derecho a los
organos jurisdiccionales para que, luego de un proceso imparcial que observe
las garantias minimas establecidas en la Constituciéon y en la ley, se haga
justicia; por tanto, se puede afirmar que su contenido es amplio y se
diferencian tres momentos: el primero, relacionado con el acceso a la justicia;

3Cueva Carrién Luis (1994) La Casacién en materia laboral. P.114.
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el segundo, con el desarrollo del el proceso-qué i€ debera desarrollarse en un

————————n |

la ejecucion de la senten01a e

e
- e
- "

Por lo/qu/e/bajo éstas con51dera01ones una vez determinada la naturaleza y

_alcance-del “derecho de tutela efectiva, no es dificil advertir, que, en efecto, la

e C/orte Nacional de Justicia, a través de la Sala de lo Civil, Mercantil y Familia,
_~Violento el derecho a la tutela judicial efectiva, pues para dichos casos, la ex

/ Corte Suprema de Justicia ya habia desarrollado, a través de fallos de triple

/ . reiteracion, una jurisprudencia importante que daba cuenta de los parametros a

S ‘través de los cuales debia pronunciarse frente a la vulneracion de los derechos

;] de los trabajadores, a través de una acta transaccional.

Q’i | ‘Ademas, la actuacion de la referida Sala vulner6 el derecho al debido proceso,
Vol entendido como la funcidn basica de proteger a las personas de las ilegalidades
\ ‘-A\ que pudieren cometer los oOrganos estatales o los funcionarios en un
\ \ procedimiento legal o judicial de la indole que fuere. En este sentido, Luis

\ \\ \Cueva Carri6n, sostiene que el debido proceso “es el mds importante escudo
Y ‘ protector del sistema juridico en su conjunto”. Constituye la garantia esencial
.dela; defensa de las ciudadanas y ciudadanos frente a las arbitrariedades de las //""
EEAN func10nes del Estado, _Desde el entorno constitucional, el debido proceso_se-—
N \ desarrolla a traves de diféfentes-mecanismos. de_garantias; entre” 105 que se

S ‘..\ destaca la. garantla prevista en el numeral 1 del articulo 76 de la Constitucion
Lo N dela Republlca donde sefiala: “Corresponde a toda autoridad administrativa

\

N ]udzczal garantzzar el cumplzmzento de las normas y los derechos de las
N, \\ partes T T
AY \\\
\\ . \\ \,‘ | — S
N CONCLUSION-DE.LA CORTE —

& '\ \\ VV "‘\\ T \\;
En\vmud ~del anahsls realizado, esta Corte concluye que -, efectivamente, la
actual Sala de lo Civil,.Mercantil y Familia de la Corte Nacional de Justicia, ™~
en su \deusmn\\wolento .claras normas y principios constitucionales

debldamente analizados. en este fallo

™~
~
\\ \DECISION

\
~ En mérito de lo expuesto admlmstrando JUStIC\lg Constltucmnal | y por mandato
de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, _Ja Corte Constltg_c\lonal

expide la siguiente: . N S~ —

- | .
SENTENCTA: \ \
\

™~ .
1. Aceptar la accién extraordinaria de proteccmn propuesta por  los
sefiores Juan Severino Rojas, Manuel Santos Vasquez Andrade y
Roberto Muicela Orellana, ex Secretario General, Secretarlo de

Av. 12 de Octubre N16 - 114 y pasaje Nicolas Jimenez
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Defensa Juridica y Secretario de Actas y Comunicaciones, en su |
orden, del Comité de Empresa de los Trabajadores de la Compaiiia |
Azucarera Tropical Americana, AZTRA S.A., por los derechos que

representan de dicha organizacién sindical y por sus propios

derechos; y, en consecuencia, se deja sin efecto la sentencia expedida

el dia 3 de junio del 2009 por la Sala de lo Civil, Mercantil y Familia

de la Corte Nacional de Justicia, dentro del juicio N° 101-2007 EX

3RA.WG;

2. Disponer, que otra Sala de la Corte Nacional de Justicia, previo
sorteo, conozca y resuelva el recurso de casacion interpuesto por el
Comité de Empresa de los Trabajadores de la Compafiia Azucarera
Tropical Americana, AZTRA S.A. dentro del referido proceso; y,

3. Notifiquese, publiquése

Dr. Hernan 91 Vinueza
JUEZ CONSTITUCIONAL




