ACTA CONSTITUTIVA

' ol

En la ciudad de Buenos Aires, a los 22 dias del mes de mayo de 2003, se reunen Pao.}a
Bergallo (argentina, abogada, DNI 21.980.210), Haydee Beatriz Birgin (argentina,
abogada, DNI 4.377.776), Eleonor Carol Faur (argentina, socidloga, DNI 17.254.540),

Natalia Gherardi (argentina, abogada, DNI 22.110.199), Sofia . Patricia Harari
(argentina, abogada, DNI 17.366.284), Beatriz Kohen (uruguaya, sociologa, DNI

92.506.:02), Cristina Motta (colombiana, abogada, DNI 93.746.575), Gabriela Luisa

Cora Pastorino (argentina, abogada, DNI 14.014.113) y Laura Cecilia Pautassi

(argentina, abogada, DNI 17 628 027) con el propdsito de constituir una entidad sin

fines de lucro bajo la forma de una asociacion civil, que tenga como mision promover

el ejercicio de los derechos de las mujeres y la equidad de género en Latinoamérica, 2

_través del derecho y las politicas ptblicas. Antes de comenzar las deliberaciones, se
l..cuerda designar a la Dra. Haydée Birgin como Presidenta de esta Asamblea
Constitutiva y a la Dra. Paola Bergallo como Secretaria. A continuacién, luego de un

intercambio de ideas sobre la finalidad de la institucién, su forma de organizacion y

las distintas denominaciones sociales propuestas, las personas presentes resuelven

por unanimidad constituir una asociacion civil que operara bajo la denominacion

“Equipo Latinoamericano de Justicia y Género” y Ja sigla “ELA”, cuya mision sera

promover el ejercicio de los derechos de las mujeres y la equidad de género en

Latinoamérica, a traves del derecho y las politicas ptblicas y que tendra los

" siguientes objetivos generales:

(a) Revisar el derecho (incluyendo las instituciones, las normas, las decisiones
judiciales, las opiniones doctrinarias, las practicas y los/as actores/as del mundo
juridico) desde una perspectiva de género.

(b} Proponer reformas institucionales para crear condiciones de equidad entre
‘' hombres y mujeres. '

() Facilitar el acceso de las mujeres a la justicia.

(d) Analizar las politicas publicas y sus efectos sobre las relaciones sociales de
género desde la perspectiva de las mujeres.

(e) Impulsar politicas publicas que promuevan el ejercicio de los derechos humanos
de las mujeres.

(f) Representar los intereses y abogar por el respeto y el reconocimiento de los
derechos de las mujeres, llevando adelante la defensa legal de sus derechos en
ejercicio de la legitimacion otorgada por el articulo 43 de la Constitucion
Nacional, ante los tribunales de justicia y la administracién publica.

(g) Capacitar actores del derechoy decisores politicos en la tematica y la perspectiva

de género.

(h) Difundir el trabajo de la Asociacion.
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Acto seguido, se da lectura al texto propuesto para el Estatuto de la Asociacion, que
es aprobado por unanimidad ya que se ajusta a los objetivos de la institucién. A |

continuacion, luego de un amplio intercambio de opiniones se resuelve: (i) designar avs

los miembros del Consejo Directivo, que permanecerdn en sus cargos por el término
de un afio y que quedard integrado de la siguiente manera: Presidenta Haydée
Beatriz Birgin; Vice-presidenta Cristina Motta; Secretaria Paola Bergallo; Pro-
secretaria Natalia Gherardi; Tesorera Sofia Patricia Harari; Pro-tesorera Gabriela Luisa
Cora Pastorino; Vocal Titular Eleonor Carol Faur; (ii) desigr?ar a la Lic. Beatriz Kohen
como miembro titular del Organo de Fiscalizacion, quien permanecera en su cargo

por el término de un afio; (iii) dejar constancia de que la totalidad de las personas

elegidas para integrar el Consejo Directivo y el Organo de Fiscalizacién se
encuentran presentes en este acto y aceptan los cargos para los cuales han sido
designadas; (iv) establecer la sede de la Asociacién Civil en la calle Libertad 976, piso
4° oficina “J”, Ciudad de Buenos Aires; y (v) autorizar a una-cualquiera de las Dras.

;-,Haydee Birgin, Paocla Bergallo, Natalia Gherardi y/o Gabriela Colombo para que,

actuando en forma individual e indistinta, realicen todos los trdmites conducentes a
obtener la conformidad de la autoridad de contralor para la constitucién de la
asociacion, como asi también su inscripcién en el Registro Publico de Comercio o
donde correspondiera, rubrique los libros sociales y retire del Banco de la Nacién
Argentina los fondos depositados en concepto de integracion del capital social y
realice ante la Administracion Federal de Ingresos Publicos, la Direccién General
Impositiva y demaés reparticiones nacionales, provinciales y municipales, las
inscripciones que fueran necesarias. A tal efecto, las apoderadas quedan facultadas
para aceptar y proponer cualquier reforma del Acta Constitutiva y los Estatutos,
incluso el nombre de la entidad y la designacion de miembros del Consejo Directivo
y el Organo de Fiscalizacién, que la autoridad competente o las apoderadas
consideren conveniente o necesario, suscriban documentos complementarios,
rectificatorios o aclaratorios de los instrumentos ptblicos o privados que se hubieren

- otorgado, se presenten ante la Inspeccién General de Justicia y cualquier otra

autoridad administrativa o judicial, nacional, provincial o municipal de esta
Republica, por cuestiones relacionadas con la organizacién de la asociacidn,
presentando peticiones y otros escritos, apelen y desistan de ese derecho, planteen
recursos, publiquen edictos, hagan depdsitos de dinero, paguen derechos y pidan
recibos de pago y realicen todas las diligencias y gestiones que fueran pertinentes al
objeto de este poder. Todas las personas presentes ratifican las decisiones adoptadas
y, previa lectura, aprueban y firman la presente Acta Constitutiva.
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21.980.210; y 9) Eleonor Carol FAUR, con documento nacional de identidad N° (‘x%

| (o
17.254.540, quienes actiian en ejercicio de sus propios derechos. El documento (%
gl

Buenos Aires, 22 de mayo de 3003 . Enmicardcter de Escribano

Publico Titular del Registro N° 1744 de Ia Capital Federal -

CERTIFICO: Que la/s  firmas gue obra/nen el

documento que adjunto a esta foja, cuyo requerimiento de certificacién de su/s
firma/s que se formaliza simulfaneamente por ACTA numero uacenta y cinco del
LIBRO nimero  4/int.65823 , es/son puesta/s en mi presencia por la/s persona/s

cuyo/s nombre/s y documento/s de identidad se menciona/n a conlinuacion y de
cuyo conocimiento doy fe.y) Natalia GHERARDI, con documento nacional de identidad
N°© 22.110.199; 2) Laura Cecilia PAUTASSI, con documento nacional de identidad N°
17.628.027; 3) Haydée Beatriz BIRGIN, con documento nacional de identidad N°
4.377.776; 4) Soffa Patricia HARARI, con documento nacional de identidad N°
17.366.284; 5) Beatriz Esther COHEN, con documento nacional de identidad N°
92.506.102; 6) Cristina MOTTA TORRES, con documento nacional de identidad N°
93.746.575; 7) Gabriela Luisa Cora PASTORINQ, con documento nacional de_idcnﬁdad

N° 14.014.113; 8) Paola BERGALLO, con documento nacional de identidad N° -

objeto de esta certificacién consiste en Acta Constitutiva de la Asociacion Clvil
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ESTATUTO

EQUIPO LATINOAMERICANO DE JUSTICIA Y GENERO, ASOCIACION
CIVIL - ELA -

TITULO I - DENOMINACION, DOMICILIO Y OBJETO SOCIAL

Articulo 1:  Con la denominacién de “Equipo Latinoamericano de Justicia y Género,
Asociacion Civil - ELA” se constituye ¢l dia 22 del mes de mayo de 2003, una
Asociacion civil sin fines de lucro, con domicilio legal en la Ciudad de Buenos Aires.

Articulo 2:  La Asociacién tendrd como misién promover el ejercicio de los derechos
de las mujeres y la equidad de género en Latinoamérica, a través del derecho y las
politicas piblicas. Para ello, la Asociacién tendré los siguientes objetivos generales:

A. Revisar el derecho (incluyendo las instituciones, Jas normas, las decisiones

judiciales, las opiniones doctrinarias, las practicas y los/as actores/as del mundo

juridico) desde una perspectiva de género.

Proponer reformas institucionales para crear condiciones de equidad entre hombres

y mujeres. :

Facilitar el acceso de las mujeres a la justicia.

Amnalizar las politicas piblicas y sus efectos sobre las relaciones sociales de género

desde la perspectiva de las mujeres.

Impulsar politicas piiblicas que promuevan el ejercicio de los derechos humanos de

las mujeres.

Representar los intereses y abogar por el respeto y el reconocimiento de los

derechos de las mujeres, llevando adelante la defensa legal de sus derechos en

ejercicio de la legitimacion otorgada por el articulo 43 de la Constitucién Nacional,

ante los tribunales de justicia y 1a administracién piblica.

G. Capacitar actores del derecho y decisores politicos en la temdtica y 1a perspectiva
de género. ‘

H. Difundir el trabajo de la Asociacion.

oo W

i

Para el cumplimiento de sus objetivos generales, la Asociacién realizara diversas
actividades de estudio, investigacién, capacitacion, evaluacién y promocidn de politicas
piiblicas ya sea por si sola o asociada con otras entidades nacionales o extranjeras.
Entre ellas, la Asociacion realizara las siguientes actividades:

(a)  Enla revision del derecho

(i) Reunir, sistematizar, y analizar criticamente la teoria legal, las instituciones

juridicas, las leyes, las decisiones de la justicia, y las opiniones doctrinarias
* ‘en temas que afecten directa o indirectamente a las mujeres.

(i) Evaluar el impacto del derecho sobre la vida politica, social y familiar de las
mujeres.

(iii) Estudiar la insercién de las mujeres como operadoras del derecho y en el
Estado para promover su participacién profesional en condiciones de

equidad. y
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(e)

En la promocion y propuesta de politicas publicas y reformas institucionales

(i) Evaluar las politicas piblicas y su impacto en las condiciones de vida de las
mujeres, con especial énfasis en las oportunidades diferenciales por sexo, la
igualdad de oportunidades, el ejercicio de capacidades y la formacion de
opinion piblica, el control politico, entre otros.

(i) Promover el debate sobre problemas institucionales y sobre politicas
publicas relacionados con la temética de género y presentar propuestas de
reforma instifucional y politicas publicas.

(iii) Llevar adelante acciones judiciales y extrajudiciales, a nivel local, nacional,
regional e internacional, para promover el respeto y el reconocimiento de los
derechos de las mujeres. Para ello, Ia Asociacidn podra llevar adelante la
defensa legal de los derechos de las mujeres que se vieran afectadas en
ejercicio de la legitimacién otorgada por el articulo 43 de la Constitucién
Nacional, ante los tribunales de justicia y la administracién publica. La
defensa legal serd llevada a cabo por profesionales habilitados al efecto,
siendo gratuita para las personas representadas.

(iv) Cabildear y promover la adopcion de las propuestas de reforma institucional
y politicas publicas.

(v) Promover medidas de accién positiva que garanticen la igualdad de
oportunidades y de trato en el gjercicio de los derechos de las mujeres, en
todos los ambitos.

En el acceso a la justicia ,

(i) Producir informacién empirica y analizar la problematica publica y privada
de las mujeres, las barreras de accesibilidad al sistema juridico y sus formas
de resolucién por fuera del mismo.

(i) Promover mecanismos, instituciones y politicas que garanticen y promuevan

el acceso de las mujeres a servicios de asistencia juridicos (incluyendo
asesoramiento y patrocinio) en condiciones equitativas.

En la capacitacion

() Desarrollar programas académicos, cursos, conferencias y seminarios,
nacionales e internacionales relacionados con el trabajo de la Asociacién.

(i) Disefiar e implementar talleres de apoyo para la formacion de usuarias
potenciales del sistema juridico.

(iif) Disefiar e implementar talleres de formacién de operadores de justicia y
funcionarios publicos y cursos de teoria de género.

En la difusién de la produccidn de la Asociacion

(i) Crear un centro de informacion con recursos tedricos, jurisprudenciales y de
investigaciones relacionadas con antecedentes, jurisprudencia y politicas
pliblicas.

(i) Crear un centro de documentacion que disponga de una base de datos y un
fondo informativo, bibliogrifico y documental completo sobre la actividad
de los jueces en materia constitucional, civil, penal, laboral y administrativa
que tenga como objeto problemas concretos de las mujeres derivados de su

condicién de mujeres.
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(iii) Promover el debate juridico y de politica publica comparado mediante la
celebracion de seminarios internacionales.

(iv) Publicar los indices de las decisiones judiciales, los resultados de las
investigaciones, los analisis criticos y las traducciones de textos
indispensables del feminismo legal contemporaneo y del impacto de las
politicas piiblicas en términos de género.

(v) Establecer convenios de colaboracién y complementacion con ofras
instituciones piiblicas o privadas, organizaciones profesionales, y promover
el intercambio a nivel nacional e internacional.

TITULO II - CAPACIDAD, PATRIMONIO Y RECURSOS SOCIALES

Articulo 3: La Asociacién estd capacitada para adquirir bienes y contraer
obligaciones. Podréd en consecuencia operar con instituciones bancarias, crediticias y
comerciales en general, piblicas y privadas, del pais o del exterior.

Articulo 4:  El patrimonio se compone de un capitel social de pesos doscientos ($200)

aportado por los socios, y los bienes que posee en la actualidad o adquiera en lo

sucesivo por cualquier titulo y de los recursos que obtenga por: (a) las cuotas ordinarias -
y extraordinarias que abonan los asociados; (b) las rentas de sus bienes; (c) las

" donaciones, herencias, legados y subvenciones; y (d) el producto de todo otro ingreso

que pudiera obtener licitamente de conformidad al cardcter no lucrativo de la

Asociacién.

TITULO HI - ASOCIADOS. CONDICIONES DE ADMISION. REGIMEN
DISCIPLINARIO.

Articulo 5:  Se establecen las siguientes categorias de asociados: (a) activos: todas las
personas mayores de 18 afios, dedicadas principalmente a la consecucién de los
objetivos de la Asociacién y al estudio de las ciencias sociales, que sean aceptadas en
ese caracter por el Consejo Directivo con el vote de al menos dos tercios de los
integrantes, quienes tendrdn derecho a voz y voto en las asambleas de asociados y
tendrin asimismo los derechos y las obligaciones que se detallan en el Articulo 6 de este
Estatuto; (b) honorarios: las personas mayores de 18 afios que, en atencién a los
servicios prestados a la Asociacién o a determinadas condiciones personales, sean
aceptados por el Consejo Directivo con el voto de al menos dos tercios de los
integrantes. La pertenencia a esta categoria es una mera mencién honorifica y, por lo
tanto, no implica reconocer derechos ni impone obligaciones; (¢) adherentes: todas las
personas mayores de 18 afios que sean aceptadas en ese caricter por el Consejo
Directivo con el voto de al menos dos tercios de sus integrantes, que trabajen en forma
puntual en ciertos aspectos de las actividades de la Asociacién. Los socios adherentes
tendran derecho a voz pero 1o a voto en las asambleas y no podrén ser elegidos para
integrar los 6rganos sociales.

Articulo 6:  Los asociados activos tienen las siguientes obligaciones y derechos: (a)
abonar las contribuciones ordinarias y extraordinarias que establezca la asamblea; (b)
cumplir las demds obligaciones que imponga este estatuto, el reglamento y las
resoluciones de la asamblea y del Consejo Directivo; (c) participar con voz y voto en las

NATALIA GHERARDI
ABOGADA
CPACF To59 P 417




k‘{__

asambleas y ser elegidos para integrar los drganos sociales; y (d) gozar de los beneficios
que otorga la entidad.

Articalo 7:  Perderd su caracter de asociado el que hubiere dejado de reunir las
condiciones requeridas por este estatuto para serlo. El asociado que se atrase en el pago
de 3 cuotas o de cualquier otra contribucién establecida, serd notificado fehacientemente
de su obligacién de ponerse al dia con la Tesoreria Social. Pasado un mes de la
notificacién sin que hubiera regularizado su situacién, el Consejo Directivo podra
declarar la cesantia del socio moroso. Se perdera también el caricter de asociado por
fallecimiento, renuncia o expulsion.

Articulo 8: El Consejo Directivo podrd aplicar a los asociados las siguientes
sanciones: (a) amonestacion; (b) suspension, cuyo plazo méximo no podra exceder de
un afio; (c) expulsién. Las sanciones se graduarén de acuerdo a la gravedad de la faltay
a las circunstancias del caso y podran ser aplicadas por las siguientes causas: (i)
incumplimiento de las obligaciones impuestas por el estatuto, reglamento o resoluciones
de las asambleas y del Consejo Directivo; (if) inconducta notoria; y (i) dafiar
voluntariamente la Asociacion, provocar des6rdenes graves en su seno u observar una
conducta que sea notoriamente perjudicial a los intereses sociales.

Articulo 9:  Las sanciones disciplinarias a que se refiere el articulo anterior seran
resueltas por el Consejo Directivo previa defensa del inculpado. En todos los casos ¢l
afectado podr interponer -dentro del término de 30 dias de notificado de la sancion- ¢l
recurso de apelacién por ante la primera asamblea que se celebre. La interposicion: del
recurso tendra efecto suspensivo. En cuanto a sus derechos de asociado en el supuesto
de ejercer el socio sancionado un cargo dentro de los Organos de Administracién o
Fiscalizacién, podrd ser suspendido por dicho Organo en ese cardcter hasta tanto
resuelva su situacién la asamblea respectiva.

TITULO IV - CONSEJO DIRECTIVO Y ORGANO DE FISCALIZACION

Articulo 10: La Asociacién serd dirigida y administrada por un Consejo Directivo
compuesto de siete miembros titulares, que desempefiaran los siguientes cargos:
Presidente, Vicepresidente, Secretario, Pro-secretario, Tesorero, Pro-tesoreroy Vocales.
El mandato de los mismos durard 1 afio. La Asociacion contard asimismo con un
Organo de Fiscalizacién compuesto de un miembro titular. Sus mandatos duraran 1 afio.
En todos Jos casos los mandatos son énicamente revocables por la Asamblea. Todos los
miembros de los érganos sociales podran ser reelegidos en sus funciones.

. Articulo 11: Para integrar los érganos sociales se requiere pertenecer a la categoria de
asociado activo.

Articulo 12: En caso de licencia, renuncia, fallecimiento o cualquier otra causa que
ocasione }a vacancia transitoria o permanente de un cargo titular, el Consejo Directivo
designara a quien lo reemplace hasta que cese la vacancia transitoria o venza el periodo
de mandato.

Articulo 13:  Si el mimero de miembros del Consejo Directivo quedara reducido a
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menos de la mayoria absoluta del total los restantes deberan convocar a asamblea dentro
de los 10 dias para celebrarse dentro de los 30 dias siguientes, a los efectos de su
integraci6n. En caso de vacancia total del cuerpo, el Organo de Fiscalizacion cumplira
dicha convocatoria, todo ello sin perjuicio de las responsabilidades que incumban a los
miembros directivos renunciantes. En ambos casos el Organo que efectia la
convocatoria tendra todas las facultades inherentes a la celebracioén de 1a asamblea o de
los comicios.

Articulo 14: El Consejo Directivo se reunira cada tres meses, el dia y hora en que se
determine en su primera reunién anual y ademas toda vez que sea citada por el
Presidente o por el Organo de Fiscalizacién o por dos de sus miembros, debiendo en los
Gltimos casos celebrarse 1a reunién dentro de los 7 dias. La citacién se haré por
circulares y con 5 dias de anticipacién. Las reuniones se celebrarén validamente con la
presencia de la mayoria absoluta de sus miembros, requiriéndose para las resoluciones
el voto de igual mayoria de los presentes, salvo para aquéllas que requieran unanimidad
de todos los integrantes del Organo.

Articulo 15: Son atribuciones y deberes del Consejo Directivo:.

(a)  Ejecutar las resoluciones de la Asamblea, cumplir y hacer cumplir este estatuto y
los reglamentos, interpretindolos en caso de duda con cargo de dar cuenta a la
Asamblea mas proxima que se celebre;

(b)  Ejercer la administracién de la Asociacion;

(¢)  Convocar a asambleas;

(d)  Resolver la admisién de los que solicitan ingresar como socios;

()  Sancionar a los asociados; :

(f)  Nombrar al personal necesario para el cumplimiento de la finalidad social, fijarle
sueldo, determinarle las obligaciones, sancionarlo y despedirlo;

()  Presentar a la asamblea ordinaria la memoria, balance general, inventario, cuenta
de gastos y recursos o informe del Organo de Fiscalizacién. Todos estos documentos
deberan ser puestos en conocimientos de los socios con la anticipacion requerida en el
articulo 23 para la convocatoria a asamblea ordinaria;

(h)  Realizar los actos que especifican los articulos 1881 y concordantes del Codigo
Civil, con cargo de dar cuenta a la primera asamblea que celebre, salvo los casos de
adquisicién y enajenacién de inmuebles y constitucién de gravamenes sobre ¢stos, en
que seria necesaria la autorizacion previa de la asamblea;

() Dictar las reglamentaciones internas necesarias para el cumplimiento de las
finalidades de la Asociacién, las que deberan ser aprobadas por la asamblea y
presentadas a la Inspeccién General de Justicia a los efectos determinados en ¢l articulo
114 de las Normas de dicho organismo, sin cuyo requisito no podrén entrar en vigencia.
Quedan exceptuadas de este requisito aquellas reglamentaciones que no tengan
contenido estatutario.

Articulo 16:  El Organo de Fiscalizacién tendré las siguientes atribuciones y deberes:
(a)  Controlar permanentemente los libros y documentacién contable respaldatoria de
los asientos volcados, fiscalizando la administracidn, comprobando el estado de caja y
la existencia de los fondos, titulos y valores;

(b)  Asistir a las reuniones del Consejo Directivo cuando lo estime conveniente, con

voz y sin voto, no computéndose su asistencia a los efectos del quorum; f
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(¢)  Verificar el cumplimiento de las leyes, estatutos y reglamentos, en especial en lo
referente a los derechos de los socios y las condiciones en que se otorgan los beneficios

sociales;

(d)  Anualmente, dictaminara sobre la memoria, inventario, balance general y cuenta

de gastos y recursos presentadas por el Consejo Directivo a la asamblea ordinaria al

cierre del ejercicio; :

(¢)  Convocar a asamblea ordinaria cuando omitiere hacerlo el Consejo Directivo

previa intimacion fehaciente a la misma por el término de 15 dias;

(f)  Solicitar la convocatoria a asamblea extraordinaria cuando lo juzgue necesario,

poniendo los antecedentes que fundamentan su pedido en conocimiento de 1a Inspeccion

General de Justicia cuando se negare a acceder a ello el Consejo Directivo;

(g) Convocar, dando cuenta al organismo de control a asamblea extraordinaria,

cuando fuera solicitada infructuosamente al Consejo Directivo por los asociados, de

conformidad con los términos del articulo 22;

(h)  Vigilar las operaciones de liquidacién de la Asociacién.

E1 Organo de Fiscalizacién cuidar de ejercer sus funciones de modo que no entorpezca
la regularidad de la administracién social. No podrén ser integrantes del organo de
control los socios que se desempefien simultineamente como Presidente,
Vicepresidente, Secretario, Pro-secretario, Tesorero o Pro-tesorero del Consejo
Directivo.

TITULO V - DEL PRESIDENTE

Articulg 17: Corresponde al Presidente o a quien lo reemplace estatutariamente:

(a)  Ejercer la representacion legal de la Asociacién; en caso de ausencia temporaria
o definitiva o impedimento por cualquier causa, ejercerd la representacion legal de la
Asociacién el Vicepresidente o cualquier vocal titular del Consejo Directivo, en forma
indistinta;

(b)  Citar las asambleas y convocar a las sesiones del Consejo Directivo y presidirlas;
(¢)  Votar en las sesiones del Consejo Directivo al igual que los dermds miembros del
cuerpo, y en caso de empate, votard nuevamente para desempatar;

(d)  Firmar con el Secretario las actas de las asambleas y del Consejo Directivo, la
correspondencia y todo documento de la Asociacion;

(e)  Autorizar con el Tesorero las cuentas de gastos, firmando los recibos y demas
documentos de la Tesoreria de acuerdo con lo resultd por el Consejo Directivo. No
permitird que los fondos sociales sean invertidos en objetos ajenos a lo prescripto por
este estatuto;

(£3] Dirigir las discusiones, suspender y levantar las sesiones del Consejo Directivo y
asambleas cuando se altere el orden y falte el respeto debido;

(g8) Velar por la buena marcha y administracién de la Asociacion, observando y
haciendo observar el estatuto, reglamentos, las resoluciones de las asambleas y del
Consejo Directivo;

(h)  Sancionar a cualquier empleado que no cumpla con sus obligaciones y adoptar
las resoluciones en los casos imprevistos, en ambos supuesto serd "ad referéndum” de la
primera reunién del Consejo Directivo.

NATALIA GHE
ABOGADA
CPACF Te59 F417




N

TITULO VI - DEL SECRETARIO

Articulo 18: Corresponde al Secretario o, en caso de ausencia temporaria o definitiva o
impedimento por cualquier causa, al Pro-secretatio:

(a)  Asistir a las asambleas y sesiones del Consejo Directivo, redactando las actas
respectivas, las que se asentarén en el libro correspondiente y firmara con €l Presidente;
(b)  Firmar con el Presidente la correspondencia y todo documento de la Asociacion;
(¢)  Citar a las sesiones del Consejo Directivo de acuerdo a lo prescripto por ¢l
articulo 14;

(@ Llevar el Libro de Actas y, conjuntamente con el Tesorero el registro de
asociados.

TITULO VII - DEL TESORERO

Articulo 19: Corresponde al Tesorero o, en caso de ausencia temporaria o definitiva 0
impedimento por cualquier causa, al Pro-tesorero:

(a)  Asistir a las sesiones del Consejo Directivo y a las asambleas;

() Llevar conjuntamente con el Secretario el Registro. de Asociados, sera
responsable de todo lo relacionado con el cobro de las cuotas sociales;

(¢)  Llevar los libros de contabilidad;

(d)  Presentar al Consejo Directivo balances mensuales y preparar, anualmente, el
Balance General y Cuenta de Gastos y Recursos e Inventario conrespondiente al
ejercicio vencido, que previa aprobacion del Consejo Directivo serdn sometidos a la
asamblea ordinaria; '

(¢) Firmar con el Presidente los recibos y demis documentos de Tesoreria
efectuando los pagos resueltos por el Consejo Directivo;

(f)  Depositar en una institucién bancaria a nombre de la Asociacién y a la orden
conjunta de Presidente y Tesorero los fondos ingresados a la Caja Social, pudiendo
retener en la misma hasta la suma que el Consejo Directivo determine;

(g)  Dar cuenta del estado econémico de la entidad al Consejo Directivo y al Organo
de Fiscalizacién toda vez que se le exija.

TITULO VIII - DE LOS VOCALES

Articulo 20: Corresponde a los vocales:
(a)  Asistir a las asambleas y sesiones del Consejo Directivo con vozy voto;
(b)  Desempefiar las comisiones y tareas que el Consejo Directivo Ies confie.

TITULO IX - ASAMBLEAS

Articulo 21: Habré dos clases de asambleas generales: Ordinarias y EXtraordinarias.
Las Asambleas Ordinarias tendrén Iugar una vez por afio, dentro de los primeros cuatro
meses posteriores al cierre de ejercicio cuya fecha de clausura serd el 31 de diciembre
de cada afio y en ella se debera:

(a)  Considerar, aprobar o modificar la Memoria, Balance General, Inventario,
Cuenta de Gastos y Recursos e Informe del Organo de Fiscalizacion;

(b)  Elegir, en su caso los miembros de los 6rganos sociales, titulares y suplentes;

(c)  Fijar la cuota social y determinar las pautas para su actualizacién las que serdn

NATALIA \ GHERARDI
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instrumentadas por el Consejo Directivo;

(d)  Tratar cualquier otro asunto incluido en el Orden del Dia;

(¢)  Tratar los asuntos propuestos por un minimo del 5% de los socios y presentados
al Consejo Directivo dentro de los 30 dias de cerrado el gjercicio anual.

Articulo 22: Las Asambleas Extraordinarias serdn convocadas siempre que el Consejo
Directivo lo estime necesario o cuando lo soliciten el Organo de Fiscalizacién o el 5%
de los asociados con derecho a voto. Estos pedidos deberan ser resueltos dentro de un
término de 10 dias y celebrarse la asamblea dentro del plazo de 30 dias siguientes y si
1no se tomase en consideracion la solicitud o se negare infundadamente, podra requerirse
en los mismos términos y procedimientos al Organo de Fiscalizacién quien la convocard
o se procedera de conformidad con lo que determine el articulo 10 inciso (i) de la ley
22.315 o norma que lo reemplace.

Articulo 23; Las asambleas se convocaran por circulares remitidas al domicilio de los
socios con 20 dias de anticipacién. Con la misma antelacion deberd ponerse a
consideracién de los socios la Memoria, Balance General, Inventario, Cuenta de Gastos
y Recursos € Informe del Organo de Fiscalizacién. Cuando se someta a consideracion
de la asamblea reformas al estatuto o reglamentos, el proyecto de las mismas debera -
ponerse a disposicién de los socios con idéntico plazo. En las asambleas no podrin
tratarse otros asuntos que los incluidos expresamente en el Orden del Dia salvo que se
encontrare presente la totalidad de los asociados con derecho a voto, y se votare por
unanimidad la incorporacién del tema.

Articulo 24: Las asambleas se celebraran validamente, aiin en los casos de reforma de
estatutos y de disoluci6n social, sea cual fuere el mimero de socios concurrentes, media
hora después de la fijada en la convocatoria, si antes no hubiera reunido la mayoria
absoluta de los socios con derecho a voto. Serdn presididas por el Presidente de la
‘entidad o, en su defecto, por quien la asamblea designe por mayoria simple de votos
emitidos. Quien ejerza la Presidencia solo tendra voto en caso de empate.

Articulo 25: Las resoluciones se adoptaran por mayoria absoluta de votos emitidos,
salvo cuando este estatuto se refiera expresamente a otras mayorfas. Ningdn soc1o podra
tener més de un voto y los miembros de la Consejo Directivo y Organos de
Fiscalizaci6n en asuntos relacionados con su gestién. Los socios que se incorporen una
vez iniciado el acto sélo tendran voto en los puntos atin no resueltos.

Articulo 26: Con la anticipacién prevista por el articulo 23 se pondra a exhibicion de
los asociados el padrén de los que estdn en condiciones de intervenir, quienes podrén
efectuar reclamos hasta 5 dias antes del acto, lo que deberan resolverse dentro de los 2
dias siguientes. No se excluira del padrén a quienes pese a no estar al dia con Tesoreria,
no hubieren sido efectivamente cesanteados. Ello sin perjuicio de privéarsele de su
participacion en la asamblea sino abona la deuda pendiente, hasta el momento del inicio
de la misma.

TITULO X - DEL CONSEJO HONORARIO

Articulo 27: La Asociacién contard con un Consejo Honorario que asesorara y
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orientara a la Asociacién de acuerdo a los fines propuestos. Estard compuesto conforme
lo dispuesto por este estatuto e integrado por personalidades destacadas en el pais o en
el extranjero provenientes del dmbito juridico, legislativo, cultural, cientifico o
educativo y que tengan interés en promover los objetivos de la Asociacion. Los
miembros del Consejo Honorario seran designados por decisién unanime del Consejo
Directivo.

TITULO XI - DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 28: La asamblea no podré decretar la disolucién de la Asociacion mientras
haya una cantidad de asociados dispuestos a sostenerla, que posibilite el regular
funcionamiento de los drganos sociales. De hacerse efectiva la disolucién se designaran
los liquidadores que podrén ser la misma Consejo Directivo o cualquier otra Comision
de Asociados que la Asamblea designe. El Organo de Fiscalizacion deberd vigilar las
operaciones de liquidacién de la Asociacién. Una vez pagadas las deudas el remanente
de bienes se destinard a una institucién de bien comin, con personeria juridica,
domicilio en el pais, que esté reconocida y exenta por la Administracion Federal de
Ingresos Publicos (AFIP), el gobierno de la ciudad de Buenos Aires, los gobiernos
provinciales o municipales, que a tal efecto designe la Asamblea de Asociados.

’
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1 LA
BUENOS AIRES, o

V!STC: el expediente Cn®{722526/36098/2003, e an en el
que se solicita autorizacién para funcionar con caracter de persona juridica al : “Equipo
Latinoamericano de Justicia y Género Asociacién Civil -ELA-"

CONSIDERANDO:

Que la entidad satisface los requerimientos establecidos por el articulo 33, 2da. parte inciso 1°
del Cadigo Civil. : :

Que la presente encuadra en las facultades conferidas al Sr. Inspector General por los
articulos 10 inc. a), 21 inc. a) y concordantes de Ley n® 22.315.

Porello, .

A

£L INSPECTOR GENERAL. DE JUSTICIA DE LA NACION
RESUELVE: '

&

ART[CULO 1° - Autorizase para funcionar con cardcter de persona juridica a la: “Equipo
s Latinoamericano de Justicia y Género Asociacién Civil -ELLA-"

constituida el 22/05/2003

y apruébase su estatuto de fojas 173 y 53/81

La entidad debera dar cumplimiento a los articulos 103 y 104 de la resolucion 1.G.J. 6/80
(rabrica de libros). ’

Oportunamente, archivese

—
RESOLUCION LG.J.N° ;74 o
o . Or. GUNLLCRMD ENRIUL RABAZZ
'.G«J- S RENTCHmRES L DE JLGTICE
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CERTIFICO: Que las copias que se acompaiian de fojas trece a fojas quince y de
fojas sesenta y cuatro a fojas setenta y tres, son fieles a los originales obrantes en
este Organismo, perteneciente al texto del estatuto de la entidad “EQUIPO
LATINOAMERICANO DE JUSTICIA Y GENERO ASOCIACION CIVIL -
ELLA”,y a la Resolucién 1.G.J. nimero setecientos noventa y ocho de fecha once
de julio de dos mil tres. Se expide ¢l presente, en Buenos Aires, a los once dias del
mes de julio del afio dos mil tres.

1.G. ¢
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UL 2
BUENOS AIRES, '

VISTO: el expediente Cn®1722526/36098/2003, mmmgemns en el
que se solicita autorizacién para funcionar con caracter de persona juridica al : “Equipo
Latinoamericano de Justicia y Género Asociacion Civil -ELA-"

CONSIDERANDO:

Que 1a entidad satisface los requerimientos establecidos por el articulo 33, 2da. parte inciso 1°
del Cédigo Civil. - )

Que la presente encuadra en las facultades conferidas al Sr. Inspector General por los
articulos 10 inc. a), 21 inc. a) y concordantes de Ley n® 22.315.

Por ello, -
' EL INSPECTOR GENERAL DE JUSTICIA DE LA NACION
RESUELVE: '
- ARTICULO 1° : Autorizase para funcionar con carécter de persona juridica a la: “Equipo

Latinoamericano de Justicia y Género Asociacion Civil -ELLA-"

constituida el 22/05/2003

y apruébase su estatuto de fojas : 1/3 y 53/61
ARTICULO 2° : Registrese, notifiquese y expidase testimonio de fs: 13/15 y 64/72----

- La entidad debera dar cumplimiento a los articulos 103 y 104 de la resolucion 1.G.J. 6/80
(rabrica de libros).

Oportunamente, archivese

R?SOLUC!ON 1.G.J. N7, Uu79 $

1.G.J.

/%
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BUENOS AIRES, (1 AG. 2003

VISTO: el expediente C n° 1722526/36098/2003 . del: -

“Equipo Latinoamericano de Justicia y Género Asociacién Civil-ELA” , en el que a
fs. 77 se solicita rectificacion de la Resolucién 1.G.J N°000798/2003

CONSIDERANDO:

Que a fs. 77 la entidad advierte que en el articulo N° 1 de la resolucién precitada se ha
consignado erréneamente el nombre de la misma.

Que teniendo en cuenta las constancias que surgen del expediente, resulta claro que se ha
tratado de un mero error materiai, que es faculta del suscripto sanear,

Por efto,

EL INSPECTOR GENERAL DE JUSTICIA DE LA NACION
'RESUELVE
ARTICULO 19 : Rectificase el articulo 1° de la Resolucién 1.G.J. N° 900705’2003 en ¢ sentido
. que donde dice :-..."Autorizase para funcionar con cardcter de persona juridica al : “Equipo

Latmoamencano de Justicia y Género Asociacién Civil -ELLA-“ debe decir :
“Equipo Latinoamericano de Justicia y Género Asociacién Civil -ELA vewermmn

Oportunamente, archivese ~

RESOFUCDN LGJ.N% Uy Ls

Dr. GUILLERWMO ERRIGUE RAGAZZI
INSPECTOR GENERAL DE JLISTICHA




CERTIFICO: Que la copia que se acompafia en tna foja, es fiel al original
obrante en este Organismo, perteneciente a la rectificacién del articulo primero de
la Resolucién 1.G.J. nimero setecientos nueve de dos mil tres en ¢l sentido que
donde dice: ...” Autorizase para funcionar con caracter de persona juridica al:
“EQUIPO LATINOAMERICANO DE JUSTICIA Y GENERO ASOCIACION

' CIVIL -ELLA-” debe decir: .. “EQUIPQ LATINOAMERICANO DE

| JUSTICIA Y GENERO ASOCIACION CIVIL -ELA-", y a la Resolucién 1.G.J.

' néimero novecientos cinco de fecha primero de agosto de dos mil tres. Se expide

el presente, en Buenos Aires, al primer dia del mes de agosto del afio dos mil
tres.
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BUENOS AIRES, 4 . ren 7013

VIiSTO: el expediente C n® 1722526/36098/2003 - del: -
“Equipo Latinoamericano de Justicia y Género Asociacién Civil-ELA” , en el que a
fs. 77 se solicita rectificacitn de la Resolucién .G.J N°000798/2003

CONSIDERANDO:

Que a fs. 77 la entidad advierte que en el articulo N° 1 de la resolucion precitada se ha
consignado erréneamente el nombre de la misma.

Que teniendo en cuenta las constancias que surgen del expediente, resulta claro que se ha
fratado de un mero error material, que es faculta del suscripto sanear,

Por ello,

EL INSPECTOR GENERAL DE JUSTICIA DE LA NACION

RESUELVE

ARTICULO 1° : Rectificase el articulo 1° de ia Resolucion 1.G.J. N° VGOOYOQIZ‘OOS en el sentido
. que donde dice : ..."Autorizase para funcionar con carécter de persona juridica al : “Equipo

Latinoamericano de Justicia y Género Asociacién Civil -ELLA-“ debe decir : ... = .

“Equipo Latinoamericano de Justicia y Género Asociacién Civil -ELA-"~—rween

Oportunamente, archivese -

RESOLUCIONL.G.J. N j{J i 08

LGJ. ' ' br. GUILLERMO ENRIQUE RABAZZ(
' NSPECTOR GENERAL DE JUSTICIA
H /.
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BUENOS AIRES,

EXPEDIENTE C N° 1722526/36098/2003

SR. GERENTE
Suc, Carlos Pellegrini

Por resolucion de fecha | 1 i, 732 Se ha autorizado a funcionar a la
“Equipo Latinoamericano de Justicia y Género Asociacién Civil -ELA-"

En consecuencia, puede el Sr. Gerente ordenar la devolucion de la suma
de $ 200 (pesos doscientos ) a la persona a cuya orden, conjunta con la del suscrito, se ha
efectuado este deposito, seglin nota de crédito de fecha 09/06/2003. :

Saludo al Sefior Gerente con toda consideracion.-

. Dr. GUILLERMO ENRIQUE RAGAZZL |
AL SENOR GERENTE DEL BANCO DE LA NACION ARGERTINAL- *=Frae
CAPITAL FEDERAL
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Latinocamericano de Justicia y Género, Asociad

’

BIRGIN, Haydée B. y otras.- ESCRITURA N

TREINTA Y TRES.

Republica Argentina, a diecisiete de

diez, ante mi Escribano Publico autorizante

Beatriz BIRGIN, argentina, divorciada, con

de identidad N° 4.377.776, domiciliada en 1

de Alvear N° 624, piso 5°, oficina “40”

habil, mayor de edad y de mi conocimiento, d

concurre a este acto en nombre y represer
Latinoamericano de Justicia y Género, Asocia
con domicilio legal en la calle Marcelo T.

“40” de la Ciudad de Buend

piso 5°, oficina

70870759-3, en su caracter de Presidente del

de la misma, a mérito de la documentacidén queg

final de la presente. Afiade la compareciente
representa se encuentra vigente vy que
ejercicio del cargo invocado vy acreditad

CONTINUA DICIENDO: Que confiere PODER GENERAT

de Haydee Beatriz BIRGIN, con documento nac

N° 4.377.776, Natalia GHERARDI, con docu

identidad N° 22.110.199, Sofia Sofia Patj

documento nacional de identidad N° 17.366.284

KABUSACKI, con documento nacional de identi
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para que en nombre y representacién de “Equipo Latinoameri
de Justicia y Género, Asociacién Civil - ELA” y ACTUAND
FORMA INDIVIDUAL E INDISTINTA, realicen todos los act
ejerciten todas las facultades que se mencionan a continua
Iniciar, contestar, reconvenir e intervenir hasta
terminacién, en nombre de la Asociacidén, en todos

asuntos, causas, cuestiones vy litigios Jjudiciales, vya

civiles, comerciales, laborales, penales, criming

correccionales, administrativos, federales, especiales
cualquier otra clase o naturaleza en que la Asociacién f{
interés, incluyendo las acciones previstas en el articull
de la Constitucién Nacional, sea como parte actoy
demandada, querellante o querellada, tercerista, incident
0 en cualquier otro caracter, ante cualquier fuern
jurisdiccién de la Republica Argentina, pudiendo entre (
facultades presentar escritos, incluyendo escritos baj
figura de “amicus curiae” o la figura que procesalment
asemeje ante toda clase de procesos iniciados por cualg
tercera persona, ante tribunales de cualquier fy
Jurisdiccién e instancia, solicitar el exequatur
sentencias dictadas por tribunales extranjeros; producir
clase de pruebas, ofrecer y tachar testigos y prug
recusar, apelar y renunciar al derecho de apelar y otof
exigir o desistir cauciones Ijuratorias; concurrir a

clase de audiencias en cualquier caracter; oponer toda d
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de excepciones y absolver siciones; pro

jurisdicciones, concili concurrir a

promover contestar incidentes de cual

Y

rendir y exigir rendiciones de cuentas, d

p

conformidad o impugnarlas; cobrar vy per

extrajudicialmente, recibir bienes en pago,

y transacciones; reclamar intereses y costds

arbitros de derecho o en arbitradores amiggb

con designacidén de terceros para los casos (e

sin imposicién de multa, firmando las resp¢c

de compromiso;

juntas de acreedores y Jjuntas de verificaci¢n

créditos con amplias facultades, pudiendo a

0 impugnarlos; interponer en los proce

intervenga todos los recursos que c

incluyendo los recursos de inconst

inaplicabilidad de la ley, decreto o doct

embargos preventivos o definitivos, inhibidi

otra medida cautelar; proponer y nomy

tasadores y demas peritos % fundg

reconocimiento de firmas vy cotejos de

sucesiones de los deudores o fiadores, pedif

y su levantamiento; aceptar cualquier da

confiera a la Asociacién otorgante en toda ¢l

nombrar sindicos y depositarios, fijar y c

g
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tomar y dar posesiones de bi¢ne
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cualquier indemnizacioén; pedir compulsas de libkos,

inventarios, avaltos y tasaciones, acordar guitas, espergs

remisiones; asistir a juicios verbales o audiencias

de

conciliacién vy arbitraje u otras que se decreten; ppdir

secuestros de mercaderias u otros efectos, reparaciongs

indemnizaciones de dafios y  perjuicios; hacer  papop,

consignaciones y depdsitos, presentar y exigir rendicidn

cuentas; hacer telegramas, declaraciones juradas, protestps

practicar todos los demas actos y diligencias ttiles al mpj

desemperio del mandato. Asimismo, cualquiera de las apoderpdas

actuando en forma individual e indistintamente ppdra

representar a la Asociacidén (i) ante la Direccidn General

Defensa vy Proteccién al Consumidor ya sea naciopal,

provincial o local, con facultades para presentar escriftos,

descargos, asistir a mediaciones y audiencias; y/o cualgui

er

entidad publica o privada que las haya reemplazado o rempllace

en el futuro vy/o que preste servicios publicos, | cpn

facultades expresas para negociar vy/o celebrar acuerdos

definitivos que incluyan transacciones y/o renuncias

de

derechos; empresas de transportes de todo tipo ya [sean

terrestres, maritimos vy/o aéreos; y (ii) en cualgui

er

mediacién o audiencia de conciliacidén por cualquier asuntp,

causa, sumario, pleito, expediente o licitacidén publiga

privada, nacional o internacional, en actuacilones

- administrativos y/o Jjudiciales, en  gue la poderdanfte
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estuviere interesada como actora, deman

tercerista, incidentista, “amicus curid

tribunal, recurrente, consultante, sum

adjudicataria, titular de interés legitimo

un interés colectivo o en cualquier otro g

a iniciarse, radicado ante cualquier x4

jurisdiccidén, dependencia u organismo ce¢

autarquico o no, ya fuere perteneciente al

la Administracién o al Municipio, tanto de

las Provincias o de las Municipalidades,

del pais, pudiendo al efecto asistir a

mediacidén Jjudicial vy pre-judicial, con ¢

para transar, reconocer deudas,

efectuar renuncia de derechos y llegar a a

propuestas por parte de las partes contray

QUE JUSTIFICA LA EXISTENCIA LEGAL DE LA ASQ

PERSONERIA DE SU REPRESENTANTE: a) Act

Estatutos, formalizados por instrumento priv

de 2003, aprobados por la Inspeccién Ge

mediante Resolucién N° 798 del 11 de julio d
Asamblea General de Asociadas N° 2 del 14
2007, que la designé miembro del Consejo Dird
del mismo; y c¢) Acta del Consejo Directivd
septiembre de 2007, de aceptacién del cargo.

de la documentacién indicada en el apartad
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cRay

obliga

si

arx

ok
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la,

ral

o N°
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solicitante,

o amiga del

iLada, oferente,
mple o invocando
4dcter iniciado o
rticién,

fuero,

ralizado o no,

oder judicial, a
a Nacidén como de
cualquier lugar
alquier tipo de
plias facultades

ones, derechos,

erdos y rechazar
S. DOCUMENTACION

ACION CIVIL Y LA

Constitutiva vy

p del 22 de mayo

de Justicia

2003; b) Acta de

de septiembre de

ecttivo y Presidenta

18 del 14 de
opia autenticada

a) se agregd al
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. folio 843 de este Registro, protocolo afio 2006, vy opia
autenticada de las actas relacionadas en los apartados b) [y|c)
se agregd al folio 99 de este Registro, protocolo afio P009.
. LEIDA y aprobada firma la compareciente de conformidad, |ante
: mi, doy fe. Haydée B. BIRGIN. Hay un sello. Ante mi: A. PARERA,
- CONCUERDA con su escritura matriz que pasd ante mi al folio
1202 del Registro 1744 a mi cargo, doy fe. PARA LAS APODERADAS
expido la presente PRIMERA COPIA en tres fojas de Actuicién
- Notarial ntmeros N012796370 y N012801981/82 que sello y fizmo

. en el lugar de su otorgamiento a 5 de octubre de 2010.-
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