1 kﬁ COMANDO CONJUNTO DE FF.AA.
' JEFATURA

“EL ECUADOR HA SIDO ES Y SERA
PAIS AMAZONICO”

Oficio Nro. CCFFAA-JCC-DAJ-P-2021-8150
Quito D.M, 27 de julio de 2021

Asunto: Remitiendo informacién sobre cumplimiento sentencia (Nro. 0030-13-AN Sgop. (SP)
Freddy Andi Calapucha).

General de Brigada (S.P.)

Miguel Oswaldo Moreno Valverde

COORDINADOR GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
En su Despacho

De mi consideracion:

En referencia al oficio Nro. MDN-JUR-2021-0937-OF de fecha 16 de julio de 2021 mediante el
cual, solicita informacién sobre el cumplimiento de la sentencia Nro. 006-18-SAN-CC y el Auto
Nro. 30-13-AN/20 de 2 de diciembre de 2020, adjunto me permito remitir a usted sefior
Coordinador General de Asesoria Juridica del Ministerio de Defensa Nacional, el oficio Nro.
FT-CGFT-AJ-DP1-2021-3161-O de fecha 23 de julio de 2021, suscrito por el sefior general de
brigada, Fabidn Fuel Revelo, comandante general de la Fuerza Terrestre, quién en la parte
pertinente exterioriza: (...) mediante CUR de pago Nro. 325 del 6 de mayo de 2021 (documento
adjunto), la Fuerza Terrestre realizo la afectacion presupuestaria por el monto de $15,444.01, a fin
de dar cumplimiento a la disposicion para el pago de cdlculo de la Indemnizacién prevista en el
Art. 3 de la Ley de gratitud a los combatientes de 1995, a favor del sefior SGOP. (S.P) Freddy
Roberth Andy Calapucha (...).

Particular que pongo en su conocimiento, fin se disponga el tramite correspondiente.

Atentamente,
DIOS, PATRIA Y LIBERTAD

Documento firmado electrénicamente

Jorge Fernando Cabrera Espinosa
Vicealmirante
JEFE DEL COMANDO CONJUNTO DE LAS FUERZAS ARMADAS

Referencias:
- CCFFAA-JCC-2021-8834

Anexos:
- licitando informacién sobre cumplimiento sentencia No. 0030-13-AN Sgop. SP FreddyAndi Calapucha.pdf
- CUR DE PAGO.pdf

VAM/CEO

Calle La Exposicién S4-71y Vela
Telf. (593) 2 581090

Documento Generado por el Sistema de Gestion Documental Chasqui de las Fuerzas Amadas Produccion. WWW.CCffaa.mil.ec
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Oficio Nro. MDN-JUR-2021-0937-OF
Quito, D.M., 16 de julio de 2021

Asunto: Solicitando informacién sobre cumplimiento sentencia (No. 0030-13-AN Sgop.
(SP) FreddyAndi Calapucha).

General De Brigada

Orlando Fabian Fuel Revelo
Comandante General del Ejército
FUERZA TERRESTRE

En su Despacho

De mi consideracién:

En vista de haberse producido un error técnico en el sistema documental quipux,
generdndose el oficio No. MDN-JUR-2021-0933-OF de 15 de julio del afio en curso, a
continuacién se comunica el requerimiento efectuado dentro de la Accién de
Incumplimiento de Norma No. 0030-13-AN, interpuesta por el sefior Freddy Robert Andi
Calapucha en contra del Ministerio de Defensa Nacional, Comando Conjunto de las
Fuerzas Armadas y otros, se eleva nuevamente a conocimiento de usted sefior
Comandante General, lo siguiente:

La Corte Constitucional, mediante oficio No. CC-STJ-2021-134 de 13 de julio de 2021,
solicita que esta Cartera de Estado, remita un informe detallado de las acciones
emprendidas para el cumplimiento de la sentencia No. 006-18-SAN-CC y el Auto No.
30-13-AN/20 de 2 de diciembre de 2020, mediante los cuales, ordené al Ministerio de
Defensa Nacional, transferir el monto de USD. 15.440,00 al Instituto de Seguridad Social
de Fuerzas Armadas, para que se proceda a realizar el pago al beneficiario sefior
FreddyRobert Andi Calapucha.

La Fuerza Terrestre, con oficio No. FT-CGFT-TH-AJ-2021-1837-O de 4 de mayo de
2021, informé al Ministerio de Defensa Nacional lo siguiente:

“(...) Con oficio No. FT-DGTHE-B-2021-0633-0 del 22 de abril de 2021, se remitié
Orden de Gasto No.080 por $15.440,00 a la Unidad de Remuneraciones para el pago a
Javor del Sr. SGOP. (S.P) FREDY ROBERTH ANDY CALAPUCHA (Sentencia Judicial).
El Ministerio de Economia y Finanzas, informa a través de plataforma del SPRYN que,
hasta el 30 de abril de 2021, no se podrd cancelar otro valor que no corresponda a
nomina, situacion que imposibilita elaborar el CUR (...)”

Por los antecedentes expuestos y en consideracién que la Corte Constitucional estd
realizando el seguimiento del cumplimiento de la sentencia antes referida, agradeceré a
usted sefior Comandante General, se digne disponer se informe si ya se remiti6 la Orden
de Gasto o se gener6 el CUR de pago por el valor de USD.15.440,00 a favor del sefior
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Oficio Nro. MDN-JUR-2021-0937-OF
Quito, D.M., 16 de julio de 2021

Sgop. (S.P.) Freddy Robert Andi Calapucha; informacién que es de vital transcendencia
para elaborar el informe sobre el cumplimiento de sentencia.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Grab. (sp) Miguel Oswaldo Moreno Valverde ) .
COORDINADOR GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

Copia:
Contralmirante (sp)
Gustavo David Pdez Guamén
Coordinador General Administrativo Financiero

Serior Coronel En Servicio Pasivo
Diego Alfredo Molineros Vivar
Director de Patrocinio

mv/dm

‘, Fiteado slectrénicuents por:

%7 MIGUEL OSWALDO
/i MORENO VALVERDE
£
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Fernando Donoso Moran
ALMIRANTE (S.P)
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

CONSIDERANDO:

el arficulo 154 de fa Consfitucion de fa Reptiblica del Ecuador, dispone: “A fas
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del érea a
su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion. (...)";

el articulo 226 ibidem, determina: “Las instituciones del Estado, sus
arganismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atnbuidas en la Constitucion y la ley.
Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucioén.”,

el articulo 227 ibidem, establece: “La administracidon publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jeramuia, desconcentracién, descentralizacion, coordinacion,
participacién, planificacién, transparencia y evaluacion.”;

el articulo 229 ibidem, determina: “Seran servidoras o servidores publicos todas
las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten
servicios o ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro del sector publico (...).";

el articulo 233 ibidem, establece: “Ninguna servidora ni servidor publico estara
exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus
funciones o por omisiones, y seran responsables administrativa, civil y
penalmente por el manejo y administracién de fondos, bienes o recursos
publicos. Las servidoras o servidores publicos y los delegados o representantes
a los cuerpos colegiados a las instituciones del Estado, estaran sujetos a las
sanciones establecidas por delitos de peculado, cohecho, concusién y
enriquecimiento ilicito. La accién para perseguirios y las penas
correspondientes serén imprescriptibles y en estos casos, los juicios se
iniciardn y continuaran incluso en ausencia de las personas acusadas. Estas
normas también se aplicardn a quienes participen en estos delitos, aun cuando
no tengan las calidades antes sefialadas. Las personas contra quienes exista
sentencia condenatoria ejecutoriada por los delitos de peculado,
enriquecimiento ilicito, concusién, cohecho, tréfico de influencias, oferta de
realizar trafico de influencias, y testafernsmo; asi como, lavado de activos,

. asociacion ilicita, y delincuencia organizada relacionados con actos de
NERAL i | corrupcion; estaran impedidos para sercandidatos a cargos de eleccion

|popular, para contratar con el Estado, para desempefiar empleos o cargos
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publicos y perderdn sus derechos de participacion establecidos en la presente
Constitucion.”,

el articulo 288 ibidem, determina: “Las compras publicas cumpliran con criterios
de eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y social. Se
priorizaran los productos y servicios nacionales, en particular los provenientes
de la economia popular y solidaria, y de las micro, pequefias y medianas
unidades productivas”,

el articulo 10 de la Ley Organica de la Defensa Nacional. senala: “Las
atribuciones y obligaciones del Ministro de Defensa Nacional, son: (...) b)
Ejercer la representacion legal del Ministerio de Defensa Nacional y de las
Ramas de las Fuerzas Armadas (...) m) Delegar su representacion legal al
Subsecretario General, al Jefe del Comando Conjunto, Comandantes de
Fuerza, subsecretarios y otras autoridades, de conformidad con el Estatuto
Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva, para firmar convenios,
contratos y desarrollar actos administrativos (...)";

la Disposicion General Segunda, ibidem, manifiesta: “La Orden General, es el
documento oficial del Ministerio de Defensa Nacional, de!/ Comando Conjunto
de las Fuerzas Armadas y de las Comandancias Generales de Fuerza, en la
que se publican los decretos, acuerdos, resoluciones y mas aspectos
relacionados con el desenvolvimiento institucional.”,

el Codigo Orgénico Administrativo, en el articulo 7, preceptua o Siguiente:
“Principio de desconcentracion. La funciéon administrativa se desarrolla bajo el
criterio de distribucién objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la
reparticién de funciones entre los 6rganos de una misma administracion
publica, para descongestionar y acercar las administraciones a las personas.”;

el articulo 15, ibidem, determina lo siguiente: “Principio de responsabilidad. El
Estado respondera por los dafios como consecuencia de /a falta o deficiencia
en la prestacion de los servicios publicos o las acciones u omisiones de sus
servidores publicos o los sujetos de derecho privado que acttan en ejercicio de
una potestad publica por delegacién del Estado y sus dependientes,
controlados o contratistas. El Estado haré efectiva la responsabilidad de la o el
servidor publico por actos u omisiones dolosos o culposos. No hay servidor
publico exento de responsabilidad.”,

el articulo 47 ibidem, preceptua lo siguiente: ‘Represeriacion legal de /as
administraciones publicas. La méxima autoridad administrativa de la
correspondiente entidad publica ejerce su representacién para intervenir en
todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia. Esta
autondad no requiere delegacion o autorizacién alguna de un érgano o entidad
superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley.”,

el articulo 68 ibidem, establece: “Transferencia de la competencia. La
competencia es imenunciable y se ejerce por los o6rganos o entidades
sefialados en el ordenamiento juridico, salvo los casos de delegacion,
avocacién, suplencia, subrogacién, descentralizacion y desconcentracion
cuando se efectien en los términos previstos en la ley.”,

Pagina2de 24



Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

MISTERO  DIRECCION PE
f DEFENSA  SECRETARIA
NACGONAL

Certlfico que este doc
es fiel copia d¢l original

Quio. 17 JUL021

..................................

Diectora) oe Secretaria General

MINISTERIO
OE DEFENSA
NACIONAL

el articulo 69 ibidem, contempla: “Delegacion de competencias. Los érganos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de
gestion, en: 1. Otros érganos o entidades de la misma administracién publica,
jerdrquicamente dependientes. 2. Otros O6rganos o entidades de otras
administraciones. 3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los 6rganos
0 entidades afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas
exigencias del ordenamiento juridico en caso de que existan. 4. Los titulares de
otros organos dependientes para la firma de sus actos administrativos. 5.
Sujetos de derecho privado, conforme con la ley de la materia. La delegacion
de gestién no supone cesion de la titularidad de la competencia.”,

el articulo 70 ibidem, establece: “Contenido de la delegacién. La delegacion
contendra: 1. La especificacion del delegado. 2. La especificacion del érgano
delegante y la atribucién para delegar dicha competencia. 3. Las competencias
que son objeto de delegacion o los actos que el delegado debe ejercer para el
cumplimiento de las mismas. 4. El plazo o condicion, cuando sean necesarios.
5. El acto del que conste la delegacion expresard ademas lugar, fecha y
numero. 6. Las decisiones que pueden adoptarse por delegacién. La
delegacién de competencias y su revocacion se publicaran por el érgano
delegante a través de los medios de difusion institucional.”;

el articulo 71 ibidem, senala: “Efectos de la delegacién. Son efectos de la
delegacién: 1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el
delegante. 2. La responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado

0 &l delegante, segun corresponda.”;

el articulo 72 ibidem, determina: “Prohibicion de delegacion. No pueden ser
objeto de delegacion: 1. Las competencias reservadas por el ordenamiento
juridico a una entidad u érgano administrativo especifico. 2. Las competencias
que, a su vez se ejerzan por delegacion, salvo autorizacién expresa del
érgano titular de la competencia. 3. La adopcion de disposiciones de caracter
general. 4. La resolucién de reclamos en los érganos administrativos que hayan
dictado los actos objeto de dicho reclamo. En ningun caso, el objeto de la
delegacion de gestion puede referirse a prestaciones en los contratos publicos,
cuando se la instrumenta con respecto a una contraprestacion dineral.”,

el articulo 73 ibidem, preceptua: “Extincion de la delegacién. La delegacion se
extingue por: 1. Revocacién. 2. El cumplimiento del plazo o de la condicion. El
cambio de titular del érgano delegante o delegado no extingue la delegacion de
la compatencia, pero obliga, al tituar que permanece en & cargo, a informar al
nuevo titular dentro los tres dias siguientes a la posesion de su cargo, bajo
prevenciones de responsabilidad administrativa, las competencias que ha
gjercido por delegacién y las actuaciones realizadas en virtud de la misma. En
los casos de ausencia temporal del titular del 6rgano competente, el ejercicio
de funciones, por quien asuma la titulandad por suplencia, comprende las
competencias que le hayan sido delegadas.”,

el articulo 78 ibidem, al referirse a la avocacion, dispone: “Alcance. Los
6rganos superiores pueden avocar para si el conocimiento de un asunto cuya
resolucion corresponda, ordinariamente o por delegacién, a sus 0Organos
administrativos dependientes, cuando circunstancias de indole técnica,
econdmica, social, juridica o territorial lo hagan conveniente o necesario. La
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avocacién se notificard a los interesados en el procedimiento, con anterioridad
a la expedicién del acto administrativo.”,

la Ley Organica del Servicio Publico, en el articulo 4 establece: “Servidoras y
servidores publicos. - Serédn servidoras o servidores publicos todas las
personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios
o ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro del sector publico.”,

la Ley Orgénica de Empresas Publicas, en el articulo 7 letra a) nimero 2,
senala lo siguiente: ‘El Directorio de las empresas estara itegrado por: a) Para
el caso de empresas creadas por la Funcién Ejecutiva: (...) 2. La o el titular de/
Ministerio del ramo correspondiente, o su delegada o delegadc permanente

()

el articulo 8 ibidem, preceptia: “En las empresas publicas creadas por la
Funcién Ejecutiva, las funciones de Presidenta o Presidente del Directorio las
gjercerd el Ministro del ramo correspondiente o su delegada o delegado
permanente (...)",

la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, en el articulo 6
nimero 9a, sefala: “Delegacion.- Es la traslacion de determinadas facultades
y atribuciones de un 6rgano superior a otro inferior, a través de la maxima
autoridad, en el ejercicio de su competencia y por un tiempo determinado. Son
delegables todas las facultades y atribuciones previstas en esta Ley para la
MEXINE ULORCAD de 1as entidades y organismes que son parte del sisteme
nacional de contratacion publica. La resolucién que la méaxima autoridad emita
para el efecto podré instrumentarse en decretos, acuerdos, resoluciones,
oficios 0 memorandos y determinara el contenido y alcance de la delegacion,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial, de ser el caso. Las
maximas autoridades de las personas juridicas de derecho privado que actuen
como entidades contratantes, otorgaran poderes o emitiran delegaciones,
segtin cofresponda, conforme a fa normativa de derecho privado gue les sea
aplicable. En el ambito de responsabilidades derivadas de las actuaciones,
producto de las delegaciones o poderes emitidos, se estara al régimen
aplicable a la matena.”,

el articulo 61, ibidem, dispone: “Delegacion.- Si la maxima autoridad de la
Entidad Contratante decide delegar la suscripcion de los contratos a
funcionarnios o empleados de la entidad u organismos adscritos a ella o bien
a funcionarios o empleados de otras entidades del Estado, debera emitir la
resolucion respectiva sin que sea necesario publicarla en el Registro Oficial,
debiendo darse a conocer en el Portal Compras Publicas. Esta delegacion no
excluye las responsabilidades del delegante. Para la suscripcion de un contrato
adjudicado no se requerira de autorizacion previa alguna.”,

la Ley de Personal de Fuerzas Armadas, en el articulo 25 numero 2, preceptua:
“El grado mifitar y fa clasificacion por su formacion se otorgaran: {...) 2. A fos
Oficiales Superiores: Coroneles y Capitanes de Navio, Tenientes Coroneles,
Capitanes de Fragata, Mayores y Capitanes de Corbeta y a los Oficiales
Subalternos mediante Acuerdo Ministenal. (...)."

Pagina 4 de 24



Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

MINISTERIO
Ot DEFENSA
NACIONAL

la Ley de Seguridad Publica y del Estado, en el articulo 38, establece: “De /as
zonas de seguridad: Zonas de seguridad de fronteras y éreas reservadas de
seguridad.- Por zona de seguridad se entiende el espacio territorial ecuatoriano
cuya importancia estratégica, caracteristicas y elementos que la conforman,
requieren de una regulacion especial con la finalidad de garantizar la proteccion
de esta zona ante eventuales graves afectaciones o amenazas a la seguridad
objeto de esta ley. Son sujetos de regulacion especial los bienes, espacios
geogréficos, servicios y actividades que se encuentren en esta zona. El Plan
Nacional de Seguridad Integral considerard las acciones de prevencion y
proteccion para la segunidad de las fronteras del pais. Son zonas de seguridad,
las de frontera y las areas reservadas de seguridad que establezca el
Presidente o Presidenta de la Republica, por recomendacién del Consejo de
Seguridad Publica y del Estado, previo informe elaborado por el Ministerio de
Coordinacién de Seguridad o quien haga sus veces.”:

el articulo 40 ibidem, dispone: “De la prohibicion a extranjeros.- Se prohibe a
las personas naturales © juridicas extranjeras y a las personas juridicas
nacionales conformadas por uno o mas personas naturales o juridicas
extranjeras, la posesion, adquisicién y concesiones de tierras en las zonas de
seguridad de frontera y en las areas reservadas de seguridad, con excepcion
de los espacios poblados y urbanos ubicados en dichas zonas.

Se exceptuan también las adquisiciones de tierras y concesiones realizadas
por: 1. Matrimonios y uniones de hecho legalmente reconocidos, de
ECURNIONANES Y SCLRNORANOS CON BXHANErDs, cuya Sociedad conyugal y de
hecho tengan por lo menos 5 afos de duracion; y, 2. Personas juridicas
nacionales cuyos socios extranjeros se encuentren domiciliados en el pais por
el lapso de por lo menos 5 arios, continuos e ininterrumpidos. El reglamento a
esta ley definiré los términos de su aplicacion.™

la Ley de Reconocimiento a los Héroes y Heroinas Nacionales en la
Disposicion Final Primera establece: “Todas aquellas personas beneficiadas
por la Ley Especial de Gratuidad y Reconocimiento Nacional a los
Combatientes del Confiicto Bélico de 1995, publicado en el Registro Oficial N°
666 de 31 de marzo de 1995 y sus reformas; y, quienes estén registrados en
las érdenes generales del Ministerio de Defensa Nacional como combatientes
en el conflicto de 1981 (...)"

el Reglamento General a la ley de Reconocimiento a los Héroes y Heroinas
Nacionales, en la Disposicion General Primera sehala: "‘Para & cumplimiento
de la Disposicién Final Primera de la Ley de Reconocimiento a los Héroes y
Heroinas Nacionales, el Ministerio de Defensa Nacional entregard una
certificacion a todas las personas beneficiarias y remitirda al CPCCS,
periédicamente, la nbémina a las autoridades e instituciones publicas
responsables de la ejecucién de los beneficios”,

el Reglamento a la Ley de Seguridad Publica y del Estado, en el articulo 47,
establece: “Excepcion a la prohibicion.- Para que opere la excepcion prevista
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Certifico que este
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n el Articulo 40 de la Ley, el Ministerio de Coordinacién de Seguridad debera
expedir la correspondiente autonzacién, en base al informe del Ministerio de
Defensa Nacional.”,
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el articulo 15 del Decreto Ejecutivo N° 64 de 6 de julio de 2017, dispone lo
siguiente: “En el Reglamento a la Ley de Seguridad Publica y del Estado,
expedido mediante Decreto Ejecutivo N° 486 de 24 de septiembre de 2010,
publicado en el Registro Oficial 290 de 30 de septiembre de 2010, sustituyase
las denominaciones: “Ministerio Coordinador de Seguridad” y “Ministro
Coordinador de Seguridad”, por la denominacién: “Ministerio de Defensa
Nacional”,

el Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, en el articulo 4, senala: ‘Delegacion.- En aplicacion de
fos principios de Derecho Administrativo son delegables todas las facultades
previstas para la méxima autoridad tanto en la Ley como en este Reglamento
General, aun cuando no conste en dicha normativa la facultad de delegacion
expresa. La Resolucién que la maxima autoridad emita para el efecto,
determinaré el contenido y alcance de la delegacion. Las maximas autoridades
de las personas juridicas de derecho privado que actuen como entidades
contratantes, oforgarén poderes o emitiran delegaciones, segun cosrresponda,
conforme a la normativa de derecho privado que les sea aplicable. En el ambito
de responsabilidades derivadas de las actuaciones, producto de las
delegaciones o poderes emitidos, se estara al régimen aplicable a la materia.”,

el Reglamento Sustitutivo para Contrataciones de Bienes Estratégicos y
Prestaciones de Servicios Conexos Necesarios para la Defensa Nacional, en el
articulo 16 dispone: “Del Comité de Contrataciones.- Es el organismo
responsable de lievar adelante la etapa precontractual hasta la adjudicacion de
bienes estratégicos y de los servicios conexos para la defensa nacional y
estaréd integrado de la siguiente manera: 1. El Ministro de Defensa Nacional o
su delegado quien tendré cargo de Subsecretario, presidira el Comité; y, tendra
voto dirimente. (...)";

el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva, en el
articulo 17, dispone: “De los Ministros.- Los Ministros de Estado son
competentes para el despacho de todos [os asuntos inherentes a sus
ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de Ia
Republica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales. Los
Ministros de Estado, dentro de la esfera de su competencia, podran delegar
sus atribuciones y deberes al funcionario inferior jerdrquico de sus respectivos
Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios al exterior o cuando
fo estimen conveniente, siempre y cuando las delegaciones que concedan no
afecten a la buena marcha del Despacho Ministenial, todo ello sin perjuicio de
las funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las leyes y
reglamentos tenga el funcionario delegado. Las delegaciones ministeriales a
las que se refiere este articulo serédn otorgadas por los Ministros de Estado
mediante acuerdo ministerial, el mismo que sera puesto en conocimiento del
Secretario General de la Administracién Publica y publicado en el Registro
Oficial. El funcionario a quien el Ministro hubiere delegado sus funciones
respondera directamente de los actos realizados en ejercicio de tal delegacion’;

el articulo 155 ibidem, manifiesta: “Terminacion convencional. 1. La
Administracion Publica esta facultada, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley Orgdnica de la Procuraduria General del Estado, a celebrar
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acuerdos, pactos, convenios © contratos con personas tanto de derecho
publico como privado, siempre que no sean contrarios al ordenamiento
juridico ni versen sobre materias no susceptibles de transaccién y tengan por
objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el alcance,
efectos y régimen juridico especifico que en cada caso prevea la disposicién
que lo regule, pudiendo tales actos tener la consideracion de finalizadores de
los procedimientos administrativos o insertarse en los mismos con caracter
previo, vinculante o no, a la resolucién que les ponga fin (...)."

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 10 de 24 de mayo de 2021, el sefor Presidente
Constitucional de fa Republica, designé como Ministro de Defensa Nacional al
sefor Almirante (SP) Femando Donoso Morén;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 755 de 6 de mayo de 2011, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica crea el Comité Nacional de Soberania
Energética (CONSE); y con Decreto Ejecutivo N° 64 de 6 de julio de 2017, se
designa como Presidente del Comité Nacional de Soberania Energética al
Ministro de Defensa Nacianal,

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 754 de 6 de mayo de 2011, se cred la Comisién
Especial para Control de la Mineria llegal (CECMI), como instancia del
Gobieno Central “encargada de asesorar, coordinar la ejecucién de
actividades, disefiar y activar los mecanismos necesarios para combatir la
mineria ilegal, en todo el territorio nacional.” y en el articulo 2 sefala que la
comision estara integrada por el titular o delegado de las siguientes
instituciones: Ministerio del Interior, que ejercera la presidencia, Ministerio de
Defensa Nacional, Ministerio de Mineria, Ministerio del Ambiente, Ministerio de
Justicia, Derechos Humanos y Cultos, Agencia de Regulacién y Control Minero,
que ejercera la Secretaria Nacional de Gestion de Riesgos;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 462 de 1 de agosto de 2018, el sefor
Presidente Constitucional de la Republica dispone que los directorios de las
empresas publicas creadas por fa Funcidn Ejecutiva, estaran integrados por la
o el titular del Ministerio de ramo correspondiente, o su delegada o delegado
pemanente, quien lo presidira;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 534 de 3 de octubre de 2018, el serior
Presidente Constitucional de la Republica dispone en el articulo 2: “E/ Comité
del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias estara conformado
por los siguientes miembros permanentes, quienes actuaran con voz y voto” d)
La o el Ministro de Defensa Nacional o su delegado permanente (...)"

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 1036 de 6 de mayo de 2020, el senor

Presidente Constitucional de la Republica dispuso la fusién de la Agencia de

Regulacién y Control Minero, la Agencia de Regulacion y Control de

Electricidad y la Agencia de Regulacién y Control de Hidrocarburos en la

Agencia de Regulacion y Control de Energia y Recursos Naturales No

Renovables, en ese sentido, 2 traves del ofcic N° MERNNR-COGPGE-2020-

7o) METHO. Dgiéec%% P 068-OF de 28 de mayo de 2020, se solicita la designacion del delegado del
REY NAONAL RAL inisterio de Defensa Nacional, para la conformacion del Directorio Ejecutivo

Certifico que estf doculmento 4o |3 Agencia de Regulacidén y Control de Energia y Recursos Naturales No
es fiel copia gel criginal snpuables:
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mediante Acuerdo Ministerial N° 249 de 28 de agosto de 2017, publicado en
Orden General Ministerial N° 122 de la misma fecha, el sefior Ministro de
Defensa Nacional, conformé el Frente Militar como un organismo asesor del
Ministerio de Defensa Nacional integrado por el sefior Ministro de Defensa
Nacional quien lo preside, Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas, Comandantes Generales de las Fuerzas Terrestre, Naval y Aérea;

mediante Acuerdo Ministerial N° 197 de 28 de agosto de 2018, publicado en
Orden General Ministerial N° 119 de la misma fecha, el sefor Ministro de
Defensa Nacional, deleg6 de caracter permanente al sefor GRAD. (SP) Robert
Tandazo Granda, Subsecretario de Apoyo al Desarrollo Sector Defensa, para
que presida el Directorio de la Empresa Astilleros Navales Ecuatorianos
ASTINAVE EP, conforme a las funciones previstas en la Ley para dicho cargo;

mediante Acuerdo Ministerial N° 198 de 28 de agosto de 2018, publicado en
Orden General Ministerial N° 119 de la misma fecha, el sefior Ministro de
Defensa Nacional, delegd de caracter permanente al serior GRAD. (SP) Robert
Tandazo Granda, Subsecretario de Apoyo al Desarrollo Sector Defensa, para
que presida el Directorio de la Empresa Santa Barbara EP, conforme a las
funciones previstas en la Ley para dicho cargo;

mediante Acuerdo Ministerial N° 235 de 20 de septiembre de 2018, publicado
en Orden General Ministerial N° 134 de la misma fecha, el seror Ministro de
Defensa Nacional, en ejercicio de sus atribuciones delegé funciones a las
diferentes autoridades del Ministerio de Defensa Nacional, Comando Conjunto
de las Fuerzas Armadas, Fuerzas Terrestre, Naval y Aérea, entidades
dependientes y adscritas.

mediante Acuerdo Ministerial N° 250 de 3 de octubre de 2018, publicado en
Orden General Ministerial N° 143 de la misma fecha, el sefor Ministro de
Defensa Nacional, reformé los articulos 1, 2, 8 y 9 del Acuerdo Ministerial N°
235 de 20 de septiembre de 2018, publicado en la Orden General Ministerial N°
134 de la misma fecha;

mediante Acuerdo Ministerial N° 134 de 15 de mayo de 2019, publicado en
Orden General Ministerial N° 073 de la misma fecha, el sefior Ministro de
Defensa Nacional, Subrogante, reform¢ el articulo 11 del Acuerdo Ministerial N°
235 de 20 de septiembre de 2018, publicado ent la Orden General Ministerial N°
134 de la misma fecha;

mediante Acuerdo Ministerial N° 031 de 22 de enero de 2020, publicadc en
Orden General Ministerial N° 011 de la misma fecha, el sefor Ministro de
Defensa Nacional, reformé el articulo 7 del Acuerdo Ministerial N° 235 de 20 de
septiembre de 2018, publicado en la Orden General Ministerial N° 134 de la
misma fecha;

mediante Acuerdo Ministerial N° 123 de 31 de marzo de 2021, publicado en
Orden General Ministerial N° 048 de la misma fecha, el senor Ministro de
Defensa Nacional, reformé el articulo 7 del Acuerdo Ministerial N° 235 de 20 de
septiembre de 2018, publicado en la Orden General Ministerial N° 134 de la
misma fecha;
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mediante Acuerdo Ministerial N° 209 de 27 de mayo de 2021, publicado en
Orden General Ministerial N° 081 de la misma fecha, el sefior Ministro de
Defensa Nacional, delegé al sefor Coordinador General de Asesoria Juridica
para que a su nombre y representacion, emita las resoluciones
correspondientes en los Recursos Administrativos relacionados con la
formacion, perfeccionamiento y especializacion de las Fuerzas Armadas, sean
estos por causas académicas o disciplinarias; y, en lo concerniente al personal
militar profesional y civil, en los aspectos disciplinarios y de su situacion
profesional;

mediante Acuerdo Ministerial N MDT-2015-054, de 18 de marzo del 2015 del
Ministerio de Trabajo, expidi6 los techos de negociacion para la suscripcion de
contratos colectivos de trabajo, contratos individuales y actas transaccionales
para el 2015, y en el articulo 5 sefiala: “De conformidad a lo establecido en el
Decreto Ejecutivo N° 1701 reformado por el Decreto Ejecutivo N° 225, de 18 de
enero de 2010, se deberan considerar los rubros relacionados con subsidio
familiar, subsidio por antigiedad, servicio de transporte, subsidio de
comisariato, servicio de alimentacion y los beneficios relacionados con la
muerte o incapacidad del trabajador; (...): e) BENEFICIOS RELACIONADOS
CON LA MUERTE O INCAPACIDAD DEL TRABAJADOR: Para efectos del
cumplimiento de lo establecido en el segundo inciso del numeral 1.2.5. del
articulo 1 del Decreto Ejecutivo N° 1701 reformado por el Decreto Ejecutivo N°
225, las instituciones podran contratar a favor de su trabajador exclusivamente,
un seguro de muerte o incapacidad total y permanente, por un costo de hasta
cuatro dolares (USD 4,00) mensuales. (...).”

mediante Acuerdo Ministerial N® MDT-2019-022, publicado en el Registro
Oficial N° 437 de 27 de febrero de 2019, el Ministerio de Trabajo emiti6 la
Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal, cuyo objetivo es
“(...) establecer las responsabilidades institucionales y el procedimiento para la
realizacion de los concursos de méritos y oposicién a través de los
instrumentos de caracter técnico y operativo que permitan al Ministerio def
Trabajo en conjunto con las unidades de administracion del talento humano -
UATH de las instituciones del Estado sujetas al ambito de la Ley Orgénica del
Servicio Publico, ejecutar de forma transparente, objetiva e imparcial el
procedimiento para seleccionar el talento humano mas idéneo entre los
postulantes para ocupar un puesto publico”, en ese contexto, es necesario
contemplar la integracion de los equipos entrevistadores para los procesos de
seleccion a través de Concurso de Méritos y Oposiciones;

el acta aprobatoria del Plan Operativo Anual Binacional Ecuador — Colombia
(POAB) 2021, lo suscribieron varias autoridades de Ecuador y Colombia, por
parte del Ministro de Defensa Nacional, lo realizé el Subsecretario de Gabinete
Ministerial;

el acta aprobatoria del Plan Operativo Anual Binacional Ecuador - Colombia
(POAB) 2020, o suscribieron varias autoridades de Ecuador y Colombia, por

parte del Ministro de Defensa Nacional lo realizé el Subsecretario de Gabinete
Ministerial; y,

las actividades juridicas de patrocinio judicial; gestion administrativa y
financiera; administracion del talento humano; administracion, utilizacion,
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manejo y control de los bienes y existencias; y, ejecucion de los procedimientos
de contratacion publica del Ministerio de Defensa Nacional, Fuerzas Ammadas
y entidades adscritas y dependientes se desarrollan a nivel nacional, en las
diferentes dependencias desplegadas en todo el territorio ecuatoriano; actos
administrativos que para su ejecucion, la ley de la materia o normativa conexa,
de forma expresa ordena la intervencion de la maxima autoridad o su delegado
y que para su consecucion, se requiere el oportuno cumplimiento de los
procedimientos dentro de los plazos y términos previstos en la normativa
pertinente; por {0 que es necesario emitir urt instrumernto fegal actuatizado en
el cual se consoliden todas las delegaciones a favor de las autoridades civiles
y militares del Ministerio de Defensa Nacional, Comando Conjunto de las
Fuerzas Armadas, Fuerzas Naval, Aérea y Terrestre; y, entidades adscritas o
dependientes.

En ejercicio de las atribuciones previstas en la Constitucion de la Republica del
Ecuador, la Ley Organica de la Defensa Nacional, el Cédigo Organico Administrativo,
la Ley Orgénica del Servicio Publico, la Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Contratacién Publica, Cédigo Organico Administrativo, la Ley de Personal de Fuerzas
Armadas, la Ley de Seguridad Publica y del Estado, el Reglamento Sustitutivo para
la Contratacion de Bienes Estratégicos y Prestacion de Servicios Conexos Necesarios
para la Defensa, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva y las Normas de Control Interno emitidas por la Contraloria General del
Estado;

Art.
18

Art.
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ACUERDA:
1.- Delegar al Viceministro de Defensa Nacional, las siguientes atribuciones:

Suscribir convenios y acuerdos interinstitucionales dispuestos por el Ministro de
Defensa Nacional.

Disponer & cumplimiento de tas recomendaciones y fa correccion de deficiencias
administrativas dirigidas a los 6rganos de Defensa Nacional, por parte de los
organismos estatales de control y de la Direccidn de Auditoria Intema del
Ministerio de Defensa Nacional.

Aprobar los informes de fin de gestion del personal que dependa del Despacho
Ministerial y Viceministerial, de acuerdo a lo determinado en la estructura organica
institucional.

Autorizar el gasto correspondiente a la caja chica del Despache Ministerial y del
Viceministerio. La administracién del Fondo de Caja Chica se realizara de
conformidad con el Reglamento destinado para el efecto.

2.- Delegar al Subsecretario de Gabinete Ministerial, las siguientes atribuciones:

Conocer y autorizar, las solicitudes de permisos de sobrevuelo de aeronaves
extranjeras en el territorio ecuatoriano que transporten explosivos, municiones,
armas de fuego, material bélico o equipos destinados al levantamiento

—fotogramétrico, elementos radioactivos o carga sensible, a través del Ministerio de

Relaciones Exteriores y Movilidad Humana y en coordinacion con el Comando
Conjunto de las Fuerzas Amadas.
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2. Autorizar las solicitudes de permisos de aterrizaje de aeronaves extranjeras en el
territorio ecuatoriano que transporten explosivos, municiones, armas de fuego,
material bélico o equipos destinados al levantamiento fotogramétrico, elementos
radioactivos o carga sensible, a través del Ministerio de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana y en coordinacién con el Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas.

3. Tramitar y suscribir los actos relacionados con las autorizaciones para el ingreso
de buques de guerra extranjeros, buques de otros estados destinados a fines no
comerciales y naves civiles con fines cientificos y culturales; para lo cual se
debera contar con el respectivo informe fécnico de fa Comandancia General de [a
Fuerza Naval y las entidades que se considere necesario.

4. Suscribir las actas de entrega recepcion al concluir los procesos referentes a los
bienes inmuebles, como son de préstamos de uso - comodato, traspasos,
transferencias de dominio, donaciones y mas modalidades aplicables y previstas
en la normativa vigente, de los inmuebles pertenecientes a esta Cartera de Estado
a favor de diversas instituciones del Sector Pablica, asi coma en los casas a favar
de este Ministerio; realizados a través de los correspondientes instrumentos
legales; previa la suscripcibn e inscripcion de las escrituras publicas
correspondientes; debiendo informar al Despacho Ministerial, cuatrimestralmente,
sobre las acciones tomadas en virtud de |la presente delegacion.

5. Autorizar la transferencia de dominio, remate, compraventa, transferencia gratuita,
permmuta, traspaso, comodato o préstamo de uso; asi como, los demas actos o
contratos previstos en la Ley y normativa vigente, sobre los bienes inmuebles a
favor del Ministerio de Defensa Nacional, Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas, Comandancias de Fuerza, entidades adscritas o dependientes y
Agregadurias Militares, para el efecto contara con los informes favorables de las
instituciones publicas que corresponda en cada caso;, ademas, suscribira los
documentos necesarios para efectivizar el cambio de dominio y las escrituras
publicas pertinentes.

6. Autorizar el uso de medios de transporte de Fuerzas Armadas a la Administracion
Pdblica Central, Institucional y que dependan de la Funcidén Ejecutiva, incluida la
Banca Publica, Empresas Publicas y las maximas autoridades de las Funciones
Legislativa, Judicial, Transparencia y Control Social y Electoral, de conformidad a
la normativa vigente.

7. Gestionar ante el Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana las
anuencias de los Agregados Militares extranjeros para acreditar sus funciones en
el pais.

8. Participar y suscribir mecanismos de cooperacién internacional en los ambitos
multilaterales, bilaterales y cooperacion en materia de defensa.

Art. 3.- Delegar al Subsecretario de Defensa Nacional, las siguientes atribuciones:

1. Emitir la autorizacion establecida en el articulo 47 del Reglamento a la Ley de
T DIRECCION DE8¢gur1'dad Publica, referente a los bienes inmuebles en zonas de seguridad,
DL DO SEC%%mApr!evio informe favorable del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas.
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Aprobar o negar los pedidos de autorizacion para ejecucion de planes, programas
y proyectos en zonas de seguridad, previo Informe Técnico Militar de conformidad
a lo establecido en el articulo 49 del Reglamento a la Ley de Seguridad Publica.

Suscribir el Acuerdo Ministerial de otorgamiento de condecoraciones al personal
militar de Fuerzas Armadas, previo dictamen favorable del Comando Conjunto de
las Fuerzas Armadas.

Emitir resoluciones rectificatorias del registro de nombres y/o numeros de cédula
de ciudadania de los servidores publicos militares.

Presidir el Comité de Contrataciones de Bienes Estratégicos en cumplimiento a lo
estipulado en el Reglamento Sustitutivo para la Contratacion de Bienes
Estratégicos y Prestacion de Servicios Conexos Necesarios para la Defensa.

Suscribir las resoluciones para tratamiento médico especializado y licencias al
exterior del personal militar asignado al Ministerio de Defensa Nacional (Planta
Central), previo requerimiento del Comandante General de la Fuerza a la que
pertenece.

Suscribir y legalizar los Acuerdos Ministeriales relacionados con la situacion
profesional militar referente a: “A disposicion”, “Disponibilidad”, “Baja” y
“Ascensos” de los Oficiales Superiores y Subalternos, de conformidad a lo
dispuesto en la Ley de Personal de Fuerzas Armadas.

Efectuar el seguimiento a los convenios y/o Acuerdos Interministeriales e
Institucionales suscritos por esta cartera de Estado con las diferentes instituciones
nacionales.

Delegado para presidir el Comité Nacional de Soberania Energética (CONSE).

Delegado permanente de la Comision Especial para Control de Mineria llegal
(CECMI)

Delegado para conformar el Directorio Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y
Control de Recursos Naturales No Renovables.

Delegado permanente del Comité del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias.

Cumplir las funciones de Secretario del Frente Militar

4.- Delegar al Subsecretario de Apoyo al Desarrollo Sector Defensa, las siguientes

atribuciones:

1.

Suscribir convenios y acuerdos interinstitucionales inherentes a su mision y al
ambito de competencia de dicha Subsecretaria, previsto en el Estatuto Orgéanico
de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de Defensa Nacional
vigente; siempre que no incluyan erogacion de recursos economicos, previo
informe de viabitidad juridica y con ia obligacion de reportar de su Suscripcion y
ejecucion a la maxima autoridad.
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Ministra o Ministro de Defensa Nacional es parte.
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Gestionar ante los Ministerios de Educaciéon y de Salud Publica, los temas
inherentes a las dos Carteras de Estado.

Requerir al Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Ammadas, informacion,
analisis y procedimientos propios de la institucion.

Expedir la resolucién individualizada por cada comision de servicio al exterior del
personal militar y civil de las entidades adscritas al Ministerio de Defensa
Nacional.

Presidir el Directorio de |la Empresa Santa Barbara EP.

Presidir el Directorio de la Empresa Astilleros Navales Ecuatorianos ASTINAVE
EP.

Art. 5.- Delegar al Subsecretario de Planificacién y Economia de la Defensa, las
siguientes atribuciones:

i 8

Aprobar la programacién anual y plurianual de inversiones del Ministerio de
Defensa Nacional, Comandc Conjunto y Fuerzas Terrestre, Naval y Aérea, de
manera consolidada y desagregada en coordinacién con los organismos rectores
en el ambito de su competencia.

2. Aprobar el Plan Anual de Contrataciones de Bienes Estratégicos PACBE.

Art. 6.- Delegar al Coordinador General de Asesoria Juridica del Ministerio de Defensa
Nacional, las siguientes atribuciones:

1.

Ejercer dentro del dmbito de sus competencias fa representacion fegal def
Ministerio de Defensa Nacional, en todos los procesos constitucionales, judiciales,
administrativos, defensoriales, laborales, mediacién y/o arbitraje incluida la
facultad para transigir, previa autorizacion legal y demas acciones legales en los
que forme parte como actor, demandado o tercerista esta Cartera de Estado. Para
el efecto el delegado podra designar abogados patrocinadores y de ser el caso,
constituira procuracion judicial a aquellos.

El delegado esta facultado expresamente a ejecutar a mas de las acciones
requeridas en cada caso, a presentar. demandas, contestacion a demandas,
denuncias, acusaciones particulares, solicitudes o impugnaciones administrativas,
escritos, anunciar, presentar e impugnar pruebas, comparecer a audiencias e
interponer recursos en todas sus instancias; y, mas diligencias procesales en
defensa de los intereses institucionales.

Reguerir trimestralmente al Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas y
Comandantes Generales de las Fuerzas: Terrestre, Naval y Aérea, informacion
sobre el estado de los procesos que ejercen el patrocinio judicial.

Avocar conocimiento de los recursos administrativos que le corresponda conocer,
tramitar y resolver al Ministro de Defensa Nacional, de conformidad con la
normativa legal vigente.

@

...................................

Dwectoria) de Secretaria General

| -4
MMSTERO  DIRECCION
Of DEFENSA  SECRETAR
NACIONA NERAL

Paf tramite a os recursos administrativos que cumplan con los requisitos y
%:%ﬂalidades previstas de conformidad con la normativa legal vigente.
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Suscribir providencias, disponer la practica de diligencias dentro de los mismos;
solicitar informes y sefalar de ser necesario, dia y hora para la realizacion de
audiencias.

Analizar la procedencia de suspender los efectos del acto impugnado sujetandose
estrictamente a las circunstancias contempladas en la normativa legal vigente y
resolver en ese sentido cuando el caso asi lo amerite.

Emitir las resoluciones correspondientes en los Recursos Administrativos
relacionados con la formacion, perfeccionamiento y especiatizacion de (as Fuerzas
Armadas, sean estos por causas académicas o disciplinarias; y, en Io
concerniente al personal militar profesional y civil, en los aspectos disciplinarios y
de su situacion profesional. Todo acto o resoluciéon que ejecute o adopte lo hara
constar expresamente y sera responsable por accién u omision en el ejercicio de
la misma.

Sin embargo, el Ministro de Defensa Nacional podra avocar conocimiento y
resolver los recursos administrativos, cuando lo estime pertinente por motivos de
oportunidad juridica o incidencia institucional.

Art. 7.- Delegar al Coordinador General Administrativo Financiero, las siguientes
atribuciones:

1.

2.
3.
4.
5.
", T DIRECCION PE
) X DEFENSA  SECRETARIA
“ NACGONAL NERAL

Quito

....................................

Director(a) e Secretaria General

Certifico que este/do

12 J

Suscribir las poélizas de seguro y anexos que correspondan, cumpliendo la
normativa legal vigente, exceptuando las relacionadas con los bienes estratégicos
y S€ervicios conexos.

Firmar los documentos de entrega, descargo y transferencia de dominio ©
derechos que sean necesarios para transferir a la aseguradora los derechos que
le corresponden a este Ministerio, luego de haberse ejecutado a su favor la péliza
de seguros.

Previa autorizacion de la autoridad responsable de la articulacion del Sector
Seguridad o quien sea designada o designado por autoridad competente, expedir
la Resoluciéon Ministerial individualizada, por cada comision de servicio al exterior
del personal civil del Ministerioc de Defensa Nacional (Planta Central); y de ser el
caso, la respectiva subrogaciéon o encargo.

Aprobar, autorizar, suscribir y expedir en estricto cumplimiento de requisitos
legales, los documentos necesarios para la creacion, supresion de puestos,
traspasos intennstitucionaies, habifitacion de partidas, cesacion de funciones
previstas en la Ley Organica de Servicio Publico y su Reglamento General,
conforme a la planificacién anual del talento humano y a la necesidad institucional,
acorde con el Manual de Clasificacion y Valoracién de Puestos Institucionales del
Ministerio de Defensa Nacional (Planta Central).

Extender y suscribir las acciones de personal referentes a: nombramientos
permanentes, provisionales, de libre nombramiento y remeocion, cesacién de
funciones, de periodo fijo; asi como los contratos de personal, de trabajo y
nvenios en el ambito de la administracion del talento humano del Ministerio de
fensa Nacional (Planta Central).

o/ Autorizar remociones, destituciones, traslados, traspasos, cambios administrativos

e| intercambio voluntario de puestos institucionales y los actos administrativos
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equivalentes contemplades en el Cédigo del Trabajo, con base a los informes
técnico-legales respectivos, del personal del Ministerio de Defensa Nacional -
Planta Central.

Aprobar estudios técnicos para implementacién del Manual de Puestos
Institucional o estudios de revision a la clasificacion de puestos del personal del
Ministerio de Defensa Nacional y entidades dependientes.

8. Aprobar el plan anual de evaluacién del desemperio y el cronograma de actividades

10.

s

12,

13.

14.

15.

16.

para el Ministerio de Defensa Nacional (Planta Central).

Conceder licencias con remuneracion: por enfermedad, accidente grave,
maternidad, paternidad, fallecimiento y las demas sefaladas en el articulo 27 de la
Ley Organica de Servicio Publico; y, sus equivalentes contempladas en el Codigo
del Trabajo, para el personal del Ministerio de Defensa Nacional (Planta Central).

Conceder licencias sin remuneracién con sujeciéon a las necesidades
institucionales, para cumplir con el servicio militar, para actuar en reemplazo
temporal u ocasional de un dignatario electo por votacion popular y los demas
sefialados en el adiculo 28 de la Ley Organka de Servicio Publico; vy, los actos
administrativos equivalentes contemplados en el Codigo del Trabajo, del personal
del Ministerio de Defensa Nacional (Planta Central).

Conceder comisién de servicio con o0 sin remuneracion para prestar su
contingente en otra entidad del Estado, estudios regulares de posgrado,
reuniones, conferencias y los demas contemplados en la Ley Organica de Servicio
Publico y su Reglamento General, del personal del Ministerio de Defensa Nacional
(Planta Central).

Imponer sanciones administrativas, cese de funciones, encargo o subrogacion de
funciones, declaracién de vacantes por fallecimiento y relacionados, previo el
cumplimiento del procedimiento legal respectivo, del personal del Ministerio de
Defensa Nacional (Planta Central).

Disponer y autorizar al personal del Ministerio de Defensa Nacional (Planta
Central) a laborar horas suplementarias o extraordinarias, en concordancia con la
Ley Organica de Servicio Publico, su Reglamento General, Normas Técnicas
expedidas para el efecto y el Cédigo del Trabajo.

Autorizar y aprobar el pago de viaticos y movilizaciones en el interior del pais al
personal del Ministerio de Defensa Nacional (Planta Central).

Autorizar en casos excepcionales, debidamente justificados, licencias para el
cumplimiento de servicios institucionales a favor de los servidores publicos, esto
es personal civil del Ministerio de Defensa Nacional (Planta Central), durante los
fines de semana y dias feriados o de descanso obligatorio.

Presentar la solicitud de inicio del sumario administrativo ante el Ministerio del
Trabajo; y, efectuar los actos administrativos y tramites relacionados con este
procedimiento, de conformidad con la Ley Organica de Servicio Publico, su

@ METERO, DRECCION pEREglamento General y la norma tecnica respectiva, del personal del Ministerio de

Dwectorta) de Secretaria General

efensa Nacional (Planta Central).
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18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.
25.
26.
27.

28.

29.

30
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Ejecutar los actos administrativos relacionados con el régimen de seguridad social
del personal del Ministerio de Defensa Nacional (Planta Central).

Presentar la solicitud de visto bueno ante la Inspectoria de Trabajo; y realizar los
tramites relacionados con este procedimiento, del personal del Ministerio de
Defensa Nacional (Planta Central).

Gestionar en representacion del Ministro de Defensa Nacional, ante los
organismos oficiales pertinentes. los temas de gestion del talento humano.

Aceptar las renuncias formalmente presentadas, de conformidad a lo establecido
en el articulo 47 letra a) de la Ley Orgénica de Servicio Publico, en concordancia
con lo previsto en el articulo 102 de su Reglamento General; y, a los actos
equivalentes contemplados en el Codigo del Trabajo, del personal del Ministerio
de Defensa Nacional (Planta Central).

Realizar los tramites, fisicos y electronicos para suscribir ias notificaciones de 1os
contratos a prueba y plazo indefinido contemplados en el Cédigo del Trabajo; asi
como suscribir las correspondientes actas de finiquito del personal del Ministerio
de Defensa Nacional (Planta Central).

Autorizar la asistencia y participacion del personal civil del Ministerio de Defensa
Nacional (Planta Central) en cursos y becas para capacitacion en el Ecuador de
conformidad con la Ley.

Autorizar todos los actos de indole administrativo - técnico previsto en la Ley
Organica de Servicio Publico, su Reglamento, Cédigo de Trabajo y normativa
conexa, en el &mbito de administracion del talento humano (Planta Central).

Conceder permisos para estudios regulares del personal del Ministerio de Defensa
Nacional (Planta Central), conforme lo establecido en la ley.

Autorizar y remitir al organismo correspondiente la Planificacion Institucional de
Talento Humano asi como su actualizacion anual de la Panta Central.

Conformar los tribunales de méritos, oposicion y apelaciones para los procesos de
seleccion en Planta Central, conforme la normativa expedida para el efecto.

Integrar el equipo de técnicos entrevistadores para los procesos de selecciéon en
Planta Central, conforme la normativa expedida para el efecto.

Aprobar ef o los informes de procesos de sefeccidn de personal (Corcurso de
Méritos y Oposicion) efectuados por la Direccion de Administracion de Talento
Humano del MIDENA Planta Central.

Designar a la persona que hubiere ganado el concurso publico de méritos y
oposicion, conforme al informe emitido por la Unidad de Administracion del
Talento Humano, para el personal del Ministerio de Defensa Nacional - Planta
Central.

Aprobar instrumentos técnicos relacionados a la gestion de talento humano, asi

7w METTC  DIRECCION DE domo  sus directrices para el Ministerio de Defensa Nacional y Unidades de -

i O DEFENSA SECRETARIA
NACIONAL RAL

Certffico que esté doc
es fiel conia flel original

...................................

Dwector(a) de Secretaria General

ento

Administracion de Talento Humano de Fuerzas Amadas.
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34.
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Ejercer las atribuciones y facuitades previstas en el Reglamento General
Sustitutivo para la Administracion, Utilizacion, Manejo y Control de los Bienes e
Inventarios del Sector Publico y sus reformas, en relacién a los bienes muebles
del Ministerio de Defensa Nacional Planta Central.

En los casos de contratos de compra venta, transferencia gratuita, permuta,
chatarrizacion, reciclaje de desechos, destrucciéon, comodato o préstamo de uso,
traspaso, donacién, mantenimiento de bienes, incorporacion de bienes e
inventarios entre entidades publicas por extincion, fusién o adscripcion, siempre
que sean bienes muebles (Planta Central) que puedan tener valor significativo
cuffural o hisiorico para fa defensa nacional, previo a iniciar el respecfivo
procedimiento, el delegado debera solicitar el informe favorable de la Gerencia de
Museos o la autoridad que hiciere sus veces del Ministerio de Defensa Nacional.

Ejercer las atribuciones y facultades previstas en el Reglamento Sustitutivo para el
Control de los Vehiculos del Sector Publico y sus reformas, en relacién al parque
automotor del Ministerio de Defensa Nacional - Planta Central.

8.- Delegar al Director de Secretaria General del Ministerio de Defensa Nacional,
guiente atribucion:

Gestionar y suscribir la emisidon y/o rectificacion de la certificacion de ex
combatientes, de ser beneficiario de la disposicion final primera de la Ley de
Reconocimiento a los Héroes y Heroinas Nacionales.

9.- Delegar al Coordinador General de Contratacion de Bienes Estratégicos, las
ientes atribuciones:

Actuar como ordenador de pago, respecto de las pdlizas de seguro de bienes
estratégicos.

Autorizar la inclusion o extensién de bienes o plazo en las respectivas pélizas de
seguro que impliquen aumento en el valor de la pdliza contratada.

Suscribir de conformidad con e contrato y 'a Ley fas Actas de Finiquito de
liquidaciones por siniestros.

10.- Delegar al Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, y a los

Comandantes Generales de las Fuerzas: Terrestre, Naval y Aérea, las siguientes
atribuciones, dentro del ambito de sus competencias:

1.

2.

Ejercer la representacion legal del Ministerio de Defensa Nacional, en todos los
procesos constitucionales, judiciales, administrativos, defensoriales, [aborales,
mediacién y/o arbitraje incluida la facultad para transigir (previa autorizacion legal),
y demas acciones legales en las que forme parte como actor, demandado o
tercerista esta Cartera de Estado. Para el efecto el delegado podra designar
abogados patrocinadores y de ser el caso, constituird procuracion judicial a
aquellos.

Eiecutar a mas de las actiones requersidas en cada caso a presentar. demandas,

X DEFENSA  SEGRETARIA
NACIONAL

es fiel copia dp! origmal

..................................

Dwector(a) de Secretaria General

METO  DIRECCION pECONtestacion a demandas, denuncias, acusaciones particulares, solicitudes o

impugnaciones administrativas, escritos, anunciar, presentar e impugnar pruebas,

niggomparecer a audiencias e interponer recursos en todas sus instancias; y, mas

diligencias procesales en defensa de los intereses institucionales.
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3. Autorizar y expedir la resolucion individualizada por cada comision de servicio al

exterior del personal militar y civil, en el &mbito de su competencia.

Art. 11.- Delegar al Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, a los
Comandantes Generales de las Fuerzas: Terrestre, Naval y Aérea, y a los Directores
de las entidades adscritas o dependientes, en el ambito de sus competencias, las
siguientes atribuciones y facultades:

1.

Ejecutar los procedimientos necesarios para el egreso y baja de bienes muebles;
el decomiso, baja de registro y desguace de embarcaciones, y, realizar 10s actos
administrativos necesarios para su perfeccionamiento de conformidad con la
normativa legal vigente.

Ejecutar el procedimiento y las atribuciones para la celebracion de actos
administrativos y contratos de compraventa, transferencia gratuita, permuta,
chatarrizacién, reciclaje de desechos, destruccién, comodato o préstamo de uso,
traspaso, mantenimiento de bienes, siempre y cuando se refiera a bienes
muebles, cumpliendo los requisitos establecidos en la Ley y reglamentos
respectivos; previo informe técnico-juridico de pertinencia que debera emitir el
responsable juridico de la respectiva Dependencia; debiendo reportar
cuatrimestralmente a la Coordinacién General Administrativa Financiera al
respecto de los procesos llevados a cabo en virtud de esta delegacion.

No estan comprendidas en esta delegacion las atribuciones determinadas en los
incisos segundo, tercero y cuarto del articulo 132 del Reglamento General para la
Administracion, Utilizacion, Manejo y Control de los Bienes e Inventarios del
Sector Publico; para lo cual se requiere la autorizacion expresa del Ministro de
Defensa Nacional.

En todos estos casos, cuando los bienes puedan tener valor significativo cultural o
histérico para la defensa nacional, previo a iniciar el respectivo procedimiento, el
delegado deberéd solicitar el informe favorable de la Gerencia de Museos o la
autoridad que hiciere sus veces del Ministerio de Defensa Nacional.

Designar Presidente de las Juntas de Remate y Juntas de Venta de bienes
muebles.

Dar cumplimiento a todas las obligaciones en materia de seguridad y salud en el
trabajo, garantizando la integridad fisica y salud del personal que presta sus
servicios en la entidad de conformidad a la normativa legal vigente; asi como
realizar todos los tramites administrativos para la elaboracién, aprobacién y
suscripcién del Reglamento de Higiene y Seguridad, Protocolo de Prevencion y
Atencion de Casos de Discriminacién, Acoso Laboral y/o Toda Forma de
Violencia contra la Mujer en los Espacios de Trabajo; asi como la Aplicacion del
Manual “Ambientes de Trabajo Saludable — Agita tu Mundo”.

Aprobar y disponer la elaboracién del programa de riesgos psicosociales y el
programa de prevencion de uso y consumo de tabaco, alconol y otras drogas en
ambito laboral.

27 MISTERG
% B O DEFENSA
NACIONAL

Quito, 1 2 ‘-

DIRECCION DE

1y

Drector(a) de Secretaria General

A 1R.- Delegar a los Comandantes Generales de las Fuerzas: Terrestre, Naval y

Certifico que gste dosyhdrea, las siguientes atribuciones:
es fiel copiy del ong{inal
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1. Ejecutar en instancia administrativa y judicial, los procedimientos de regularizacion
de bienes inmuebles de propiedad del Ministerio de Defensa Nacional, que se
encuentren bajo la custodia de las Fuerzas: Terrestre, Naval y Aérea,
respectivamente.

2. Realizar los procesos de demolicidn de bienes inmuebles de propiedad del
Ministerio de Defensa Nacional, que se encuentren bajo la custodia y
administracion de las Fuerzas: Terrestre, Naval y Aérea, respectivamente,
conforme a los procedimientos establecidos para el efecto y la normativa vigente.

3. Suscribir los contratos de devengamiento de becas de estudios otorgados por la
Institucion al personal militar designado para realizar cursos de especializacion
profesional en el pais o en el exterior; asi como ejecutar los tramites para el cobro
de indemnizaciones en caso de incumplimientc de los contratos de
devengamiento de becas.

Art. 13.- Delegar al Director General de Talento Humano o quien haga sus veces, del
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas; de las Fuerzas: Terrestre, Naval y Aérea;
del Hospital de Especialidades de Fuerzas Armadas N° 1; y, de la Direccion de
Movilizacion, las siguientes atribuciones en estricto cumplimiento de la normativa
vigente:

1. Aprobar, gestionar y suscribir segun corresponda y en estricto cumplimiento de los
requisitos legales, el cambio de denominacion de puestos.

2. Presentar la solicitud de visto bueno ante la Inspectoria de Trabajo y realizar todos
los tramites necesarios hasta su consecucion final.

3. Autorizar la asistencia y participacion de las servidoras, servidores, trabajadoras y
trabajadores, a cursos y becas para capacitacion en el Pais.

4. Tramitar y ejecutar los actos administrativos relacionados a las obligaciones
patronales y laborales con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

5. Disponer y autonzar 'a ejecucion de jabores en horas suplementarias o
extraordinarias, segun corresponda.

6. Extender y suscribir las acciones de personal referentes a: Nombramientos
permanentes, provisionales, libre nombramiento y remocién, de periodo indefinido;
asi como los contratos de personal, de trabajo, finiquitos y convenios en el ambito
de la administracion de talento humano; previa autorizacion del Jefe del Comando
Conjunto de las Fuerzas Atmadas, Comandante General de la Fuerza o Director,
segun sea el caso.

7. Autorizar traslados, traspasos, cambios administrativos e intercambio voluntario
de puestos institucionales, previo el cumplimiento de la normativa legal y
reglamentaria vigente; y, los actos administrativos equivalentes contemplados en
el Codigo del Trabajo, con base a los informes técnicos - legales respectivos.

8. Aprobar y autorizar 1os procesos de seleccion de personal en todas sus etapas,

AT GRECCION pEST! €OMO el ingreso de personal derivado de este proceso.
) T DEFENSA RETARIA

A NAGONA 2 EBAL 'Ccnceder comisién de servicio con o sin remuneracion al personal civil que labora
rtific (0] : . -
o ol e & ol original e las Fuerzas Armadas, en los términos y condiciones contemplados en la Ley
Organica de Servicio Publico y su Reglamento General.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.
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La aplicacién del régimen disciplinario establecido en el articulo 43 de la Ley
Organica de Servicio Publico, salvo el caso de los literales d) y e), en
concordancia con el articulo 80 del Reglamento a la Ley Organica de Servicio
Publico.

Tramitar y autorizar el cese de funciones en los casos previstos en el articulo 47
de la Ley Organica de Servicio Publico.

Tramitar y autorizar el encargo o subrogacion de funciones, declaracion de
vacantes por fallecimiento y renuncia.

Aceptar las renuncias formalmente presentadas, de conformidad a lo establecido
en la Ley Organica de Servicio Publico y su Reglamento; y, a los actos
equivalentes contemplados en el Cédigo del Trabajo.

Autorizar al personal civil y militar, previo informe de la Unidad de Administracion
de Talento Humano, permisos de hasta dos (2) horas diarias para e cuidado de
familiares, dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad, que
estén bajo proteccion del servidor publico y tengan discapacidades severas o
enfermedades catastroficas debidamente certificadas.

Efectuar la solicitud de inicio del sumario administrativo ante el Ministerio del
Trabajo, de conformidad con la ley y reglamento vigentes, respetando el debido
proceso; y cumplir con los actos administrativos equivalentes contemplados en el
Codigo del Trabajo.

Definir la integracién de los Tribunales de Méritos y Oposicion y de Apelaciones
en la ejecucion del proceso de seleccion de personal.

Conceder licencias con remuneracién: por enfermedad, accidente grave,
maternidad, paternidad, fallecimiento y las demas sefaladas en el articulo 27 de la
Ley Orgénica de Servicio Publico; y, sus equivalentes contempladas en el Codigo
del Trabajo.

Aprobar el plan anual de evaluacién del desemperio y el cronograma de
actividades.

Autorizar todos los actos de indole administrativo previsto en la Ley Orgénica de

Servicio Publico, su Reglamento y norma conexa en el ambito del Subsistema de
Formacién y Capacitacion, asi como de vacaciones y permisos.

Conformar la integracion de los Tribunales de Meéritos y Oposicién y de
Apelaciones en la ejecucion del proceso de seleccion de personal.

Conformar o designar el tribunal técnico entrevistador para los procesos de
seleccion conforme la normativa expedida para el efecto.

Conceder permisos para estudios regulares, conforme lo establecido en la ley.

Conceder ficentias con remuneracion. por enfermedad, actidente grave,
maternidad, paternidad, fallecimiento y las demas senaladas en el articulo 27 de la

"

el NAGONA
Certifico que este docu
es fiel copia glel original

Quio. 17 JUK'2021

....................................

Director(a) de Secretaria General

el Trabajo.

o ST DIRESCION Dﬁey Organica de Servicio Publico; y, sus equivalentes contempladas en el Cédigo
§ Cf DEFENSA ARIA
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24. Conceder licencias sin remuneracion con sujecion a las necesidades
institucionales para cumplir con el servicio militar, para actuar en reemplazo
temporal u ocasional de un dignatario electo por votacion popular y los demés
serialados en el articulo 28 de la Ley Orgéanica de Servicio Publico; y, los actos
administrativos equivalentes contemplados en el Cédigo del Trabajo.

25. Presentar la solicitud de inicio del sumario administrativo ante el Ministerio del
Trabajo; y, efectuar los actos administrativos y tramites relacionados con este
procedimiento, de conformidad con la Ley Orgédnica de Servicio Publico, su
Reglamento General y la norma técnica respectiva.

26. Autorizar y remitir al organismo correspondiente la Planificacién Institucional de
Talento Humano asi como su actualizacién anual.

25. Suscribir polizas de vida conforme la normativa expedida para el efecto.

Art. 14.- Delegar a los Comandantes o Directores de unidades, repartos o sus
equivalentes de las Fuerzas Terrestre, Naval y Aérea; Jefe de Recursos Humanos de
la Direccién Administrativa Financiera del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas
0 quien haga sus veces, Directora o Director o quien haga sus veces en las entidades
adscritas o dependientes, en el ambito de sus competencias, la siguiente atribucion:

1. Conocer e imponer las sanciones disciplinarias, de acuerdo al articulo 80 del
Reglamento General a la LOSEP.

Art. 15.- Delegar al Director Logistico o su equivalente del Comando Conjunto de las
Fuerzas Armadas; de las Fuerzas Terrestre, Naval y Aérea; y entidades adscritas o
dependientes, la siguiente atribucién:

1. Ejercer las atribuciones y facultades previstas en la normativa legal vigente para
el control de los vehiculos del Sector Publico, con relacion al parque automotor de
sus respectivas dependencias.

Art. 16.- Delegar a los senores Agregados de Defensa o militares en el servicio
exterior, las siguientes atribuciones:

Ws% owscc’@;«R &ES scribir los contratos del personal civil que preste servicios en dichas

RAdONA S%%%?m agregadurias, de acuerdo al régimen juridico del pais que corresponda, segun el

Certffico que £ste documentyias puesto asignado, debiendo coordinar la revisién de ese instrumento con el
es fiel copfia dehoriginal e & i3 - ; : 4 : .

\ agesor juridico de la embajada ecuatoriana en dicho pais, previa autorizacion del

znz\} Comandante General de la respectiva Fuerza.

Quito. 17

2. Suyscribir los documentos legales para la adquisicion, donacién, traspaso y baja de
ignes muebles en &l exterior, de acuerdo a la normativa legal vigente para la

Uvectona de Secretaria Generd@dministracion, utilizacién, manejo y control de los bienes e inventarios, previo
: conocimiento y autorizacién del Comandante de cada Fuerza, segun corresponda.

..................

Art. 17.- Delegacion para los procesos de Contratacién Publica:

1. Delegar a las funcionarias y funcionarios civiles y militares que se detallan en el
“ANEXO 17, que forma parte integrante del presente Acuerdo, de conformidad con las
atripuciones a ellos conferidas por ja Ley, a fin de gue puedan revisar, autorizar,
disponer, suscribir e iniciar los procedimientos precontractuales, aprobar los pliegos,
conformar las comisiones técnicas pertinentes, absolver consultas o aclaraciones,
cancelar el procedimiento, declarar desierto, archivar o reaperturar el proceso,

Pagina 21 de 24

=i fuew



MINISTERIC
JE DEFENSA
NACIONAL

adjudicar, declarar adjudicatario fallido de ser el caso, suscribir el contrato. contratos
modificatorios y complementarios, ampliaciéon de plazo en caso de ser necesario,
designar comisiones técnicas, administrador, fiscalizador y supervisor del contrato
segln corresponda, suscribir y gestionar los contratos de adquisicion de bienes,
adquisiciones de bienes inmuebles, arrendamiento de bienes muebles e inmuebles
para la prestacion de servicios, ejecucion de obras, prestacion de servicios y de
consultoria, suscribir convenios de pago, entre otros, a nombre y en representacion
del Ministerio de Defensa Nacional, con estricto apego a la normmativa vigente,
regulacién interna, a la programacion presupuestaria y conforme a los planes
previamente aprobados por las instancias respectivas, de conformidad con el Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos.

2. Ordenadores de gasto.- Son ordenadores de gasto, quienes autorizan el gasto e
inicio del proceso de contratacién publica, asi como quienes adjudican contrataciones
y suscriben contratos publicos en el ambito de su competencia y procedimiento, de
acuerdo al presupuesto inicial del Estado de cada ejercicio econdmico, de conformidad
con el Anexo N° 1 del presente Acuerdo Ministerial.

3. Ordenadores de pago.- Son ordenadores de pago, quienes en el ambito de su
competencia autorizan el pago una vez verificado el cumplimiento de los
procedimientos establecidos en la normativa legal vigente, en el contrato, en la orden
de compra, en la factura, en la documentacion de respaldo, en el acta entrega
recepcion o en el informe a satisfaccion del administrador del contrato.

4. Son ordenadores de pago los/las titulares de la Direccion Financiera o quienes
hagan sus veces, incluyéndose a los/las Administradores de Contrato, quienes
asumiran dichas obligaciones y atribuciones a partir de las delegaciones legaimente
conferidas.

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA.- Las funcionarias, funcionarios, delegadas y delegados civiles y militares,
informaran cuatrimestralmente a la Ministra o Ministro de Defensa Nacional, sobre las
gestiones ejecutadas para el fiel cumplimiento de las atribuciones conferidas en este
Acuerdo Ministerial.

SEGUNDA.- Las servidoras o servidores delegados civiles y militares, en todo acto o
resolucion que ejecuten o adopten en virtud de la presente delegacion, haran constar
expresamente esta circunstancia y deberan observar las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias; en tal virtud, en su calidad de delegados,
seran responsables por accion u omisién en el ejercicio de la misma.

TERCERA.- Como parte del mejoramiento continuo de los sistemas de control interno,
se dispone que los Inspectores Generales de las Fuerzas Armadas, tomen en cuenta
las disposiciones de los respectivos Manuales que regulan el ejercicio de las
atribuciones dictados al amparc de la Disposicion Transitoria Segunda del Acuerdo
Ministerial N° 153 de 08 de mayo de 2014, en los procesos administrativos y
financieros a su cargo.

) i, ORECCOBMSARTA.- La Ministra o Ministro de Defensa Nacional podra avocar conocimiento de
* NACONAL ENERMN dsunto © procedimiento administrativo, no obstante de haberse efectuado la
di@gacion, cuando lo estime pertinente por motivos de oportunidad técnica,

conFmica, social, juridica o territorial.
|
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QUINTA.- Los montos de contratacibn se ajustardn automaticamente con el
Presupuesto General del Estado del ejercicio fiscal en curso, de acuerdo con los
coeficientes establecidos para cada tipo de proceso de contratacion establecido en la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, su Reglamento General y
las Resoluciones emitidas por el Servicio Nacional de Contratacion publica-SERCOP.

SEXTA.- En caso de expedirse reformas a las leyes, reglamentos de aplicacion,
normas técnicas, directrices y mas nomativa invocada, cuyas atribuciones y
responsabilidades se delegan en el presente instrumento, dichas reformas se
entenderan incluidas, sin que sea necesario modificar este Acuerdo.

SEPTIMA.- Encargar la publicacién en la Orden General y Registro Oficial del
presente Acuerdo Ministerial a la Direccion de Secretaria General del Ministerio de
Defensa Nacional.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Los procesos precontractuales y contractuales que hayan sido iniciados al
amparo de la anterior Delegacion, se sustanciaran hasta su finalizacion de acuerdo
con las disposiciones vigentes en dicho instrumento legal.

DISPOSICION DEROGATORIA

PRIMERA.- Deroguese el Acuerdo Ministerial N° 198 de 28 de agosto de 2018,
publicado en Orden General Ministerial N° 119 de la misma fecha.

SEGUNDA.- Deréguese el Acuerdo Ministerial N° 250 de 3 de octubre de 2018,
publicado en Orden General Ministerial N° 143 de la misma fecha.

TERCERO.- Deroguese el Acuerdo Ministerial N° 235 de 20 de septiembre de 2018,
publicado en Orden General Ministerial N° 134 de la misma fecha.

CUARTA.- Deréguese el Acuerdo Ministerial N° 197 de 28 de agosto de 2018,
publicado en Orden General Ministerial N° 119 de la misma fecha,

QUINTA.- Deroguese & Acuerdo Mimistenial N® 134 de 15 de mayo de 2019, publicado
en Orden General Ministerial N° 073 de la misma fecha.

SEXTA.- Deroguese el Acuerdo Ministerial N° 031 de 22 de enero de 2020, publicado
en Orden General Ministerial N° 011 de la misma fecha.

SEPTIMA.- Deréguese el Acuerdo Ministerial N° 123 de 31 de marzo de 2021,
publicado en Orden General Ministerial N° 048 de la misma fecha.

OCTAVA.- Deréguese expresamente el Acuerdo Ministerial N° 209 de 27 de mayo de
2021, publicado en Orden General Ministerial N° 081 de Ia misma fecha.

NOVENA.- Deréguese toda normativa de igual o inferior jerarquia que se contraponga
al presente instrumento legal.

DISPOSICION FINAL

‘ _____UNICA.- £} presente Acuerdo erfrard en vigentia a parit de Su Suscripcion, sin
) oraes Seecdjuidio de su publicacion en el Registro Oficial y en la Orden General Ministerial.
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Comuniquese y publiquese. -

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a

<

MINISTERIC
OE DEFENSA
NACIONAL

Fernando Donoso Moran

ALMIRANTE (S.P)
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

MISTERD  DIRECCION
X DEFENSA  SECRETARIA
NACIONAL

.r 3 |
E GENERAL

Certifico que/este tpcumento

08 JUL 2021
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ANEXO No. 1 COEFICIENTES Y MONTOS DE DELEGACION

’ SOUICITUD OF REQUIRENTE

CERTINCACION PRESUPUESTARIA

ADJUDICAOON Y SUSCRIPOON DEL CONTRATO.

* MIDENA; COORDINADOR/A GENERAL ADMINISTRATIVO/A FINANCIFRO/A
INFORME DE SATISFACCION O ACTA ENTAEGA RECEPCION.

SENES OBRAS O 38 A 0fL AREA DF LOS ASUNTOS O QUIEN HAGA $US VECES [N EL
INrenvaa CUANTIA TRATACION DIECTA ] | 00000002 $0,00 MINSTERIO, COMACO, FUERZAS, EN CADA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA FOD ¥ ENTIDADES ADSCIITAS O |OADEN OF COMPAA
oo owecTy DEPENDIENTES DEL MIOENA.
INFORME DI SATISFACCION O ACTA ENTREGA RECEPCION,
FACTURA.
. . op cC
COMACO: DIRECTORES, COMANDANTES DE UNIDAD Y DIRECTORES DF ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCINTRADAS Of oo o oot sancre
QUIEN MAGA SUS VECES
* FURRZA DIRECTORES, € TES DX UNIDAD, JEFE ADMINISTRATIVO ¥ OIRECTORES DE ENTIDADES. | oo oo o
OPERATIVAS DESCONCENTRADAS O QUIEN HAGA SUS VECES.
° SN U $0,00 i Ut ;‘Luv::?‘nnvux COMANDANTES ¥ DIRECTORES DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCINTRADAS O QUIEN HAGA CERTIRCACION PRESUPUESTARIA
COMPRAS POR CATALOGO * FURRZA AEREA: DIRECTORES, COMANDANTES DE GRANDES COMANDOS, COMANDANTES DE AEPARTO, AE7ES DF BAst {RESOLUCION DE INICO
ELECTRONICO "
JEFES ADMINISTRATIVOS Y DIRECTORES OF ENTIOADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS O GUIEN HAGA SUS VECES ORDEN DE COMPRA
' ADSCRITAS O DEL MIDENA: COMANOANTE / DIRECTOR O QUIEN HAGA SUS VECES ACTA ENTREGA RECEPCION
MAYOR A 0,000002 N Lty § 706,74 SIN LT * MIDENA; COORDINADOR/A GENERAL ADMINISTRATIVO/A PINANCOERO/A FACTURA
EN CASO DE NO EXISTIR BIENES O SERVICIOS CATALOGADOS $§ ATAUZARA £L
706,74 . : DIRECTOR/A AD! TRATIVO/,
0 | 0,000002 $0,.00 $ 69.700,% MIDENA: OR/A ADMINISTRATIVO/A PROCEDINAENTO DINAMICO QUK CORRESSONQX
| * COMACO: DIRECTORES, COMANDANTES OE UNIDAD ¥ DIRECTORES DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS Of SOUCITUD DE REQUINENTE rﬁ« S o
QUIEN HAGA SUS VECES. | > o~ 7]
e —————— , zE2E3 2
* FUEKZA TERRESTRE: DIRECTORES, COMANDANTES DE UNIDAD, JEFE ADMINISTRATIVO Y DIRECTORES DE ENTIDADES | CLRTICAGON PAC ! (&) m w é
[OPERATIVAS DESCONCENTRADAS O QUIEN HAGA SUS VICTS, ’ e 3 T
S —————— | & © ]
° o Lnarre 0,00 SIN LineTE * FUERZA NAVAL: COMANDANTES ¥ DIRECTORES OF ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS O QUIEN MAGASUS | oo as poecmecrani o 2 <3}
VECES. . S
b——— —_— —ee b4 x
‘0:“':‘\”"(:‘)’;.2"“”" * FUEKZA ALREA: DIRECTORLS, COMANDANTES O GRANDES COMANDOS, COMANOANTES DE REPARTO, IETES DE sk RESOLUCION DE INCIO. ;‘.;' Z (53 é 8 > ‘g
VsIvo JEFVS AUMINISTRATIVOS Y VRECTORES OF ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS O QUIEN MAGA SUS VECES. nosx e
OKDEN DE COMPRA, = o .
e ey et i R ,;;g o= o~ : =
-, 2 &= 258
* o DEL MIDENA; ¢ TL / DIRECTOR O QUIEN HAGA SUS VECES ACTA ENTREGA RECEPCION. 28z 28 i x5
. — el —— R ———m ] < i =
£8 i3
MAYOR A 0,000002 SN Unrre § 670004 SN Limme * MIDENA: COORDIMADOR/A GENERAL ADMINISTRATIVO/A FINANCIERO/A FACTURA (&) 5 43
A - s WOR— EN CASO DE NO EXISTIR IMENES O SERVIOOS CATALOGADOS SE REALIZARA £L
R o Wnyen v $ o045 _— CTOR/ ADNISITRATIVOVA PROCEDIMIENTO DIRAMICO GUE CORRESPONDA.
)
g * COMACO: DIRECTORES , COMANDANTES OE UNIDAD Y DIRECTORES DF ENTIDADES OPIRATIVAS DESCONCENTRADAS
© QUIEN MAGA SUS VECES, SOUCITUD DE REQUAREN TE; MOTIVARO, ESTUDIOS, TOR'S O ESPECIAICACIONES TECNICAS
' * FUERZA TERRESTRE: DIRECTORES, COMANDANTES DE UMIDAD, JEFE ADMINSTRATIVO Y DIRECTORES DF ENTIDADES | CERTIFICACION PAC.
\{ O A\
{ OPERATIVAS DESCONCENTRADAS © QUIEN MAGA SUS VECES. CIRTIACACION PRESUPUESTARIA
] * PUERZA NAVAL: COMANDANTES Y DIRECTORES DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS O CIUIEN MAGA SUS | RESOLUCION DE INICIO ¥ APROBACION DE PLIEGOS,
" VECES. URMUMALUN Ut LA LUMSIUN L ELARA 1/U FUNLUIINARIUS LUUE AR IUFEN EN | UUAS
R S e Liavevensonen annveen
SUBASTA INVERSA | ABSOLUCION DE CONSULTAS Y/O ACLARACIONES, APERTURA DE SOBRES, CALISICADON
DO00002 N Linarre (3] . y J
FLECTRONICA o | S ssmn SN tharre * PUERZA ALREA: IRECTORES, COMANDANTES DE GRANDES COMANDOS, COMANODANTES DE REPARTO ¥ JEHES DF DE OFERTAS, PLUA Y/O NEGOOACION.
BASE Y DMECTORES O ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS O CREEN HAGA SUS VECES. (CANCELAGION O DECLARATORIA DE DESIERTO, ARCHIVO O REAPERTURA OF 28
— . ~ - PERTINENTE
|

e ADSCRITAS O DEL MIDENA: COMANDANTE / DIRECTOR O QUIEN MAGA SUS VECES FACTURA,




CONSIATORIA

® COMAQD: DIRECTORES, COMANDANTES DE UNIDAD Y DIRECTORES DE

JQUIEN HAGA SUS VECES.

OfSoLCITUD DE

, ESTUDIOS, TOR'S, RECOMENDACION D&
PROVEEDOR A SER INVITADO.

* RRZA
[DESCONCENTRADAS O QUNEN HAGA SUS VECKS.

DE UMIDAD Y DIRECTORES Df ENTIDADES OPERATIVAS

CERTINCACON PAC.

Y DIRECTORES DE

O GRIEN MAGA SUS VECTS.

© MIDENA: VICEMINISTRO,

O QUYEN HAGA SUS VECES.

CANCELACION O DECLARATORIA DE DESIERTO, ARCHIVO O REAPERTURA Df SER
jreamnente.

JADIUDICACION Y SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

|INFORME FINAL PROVISIONAL, IMFORME FINA
[RECEPOON.

[FACTURA.

|cernmncacom rresupvesTARA.
JRESOLUCION D€ OO Y APROBACION DE KGOS,
* PULIZA MAVAL: COMANDANTES Y DIRECTORES O © QUIEN HAGA sUS
VIGRS, DELA TtoweA v/o aue 1 To0AS
LAS ETAPAS DL PROCESO.
CONTRATACION DIRECTA L] 0,000082 to.00 S meM o VIO A o
REA; DIRECTORES, DE GRANDES S OE REPARTO, JEFLS DE BASE [DF OFERTAS, NEGOGAOON.
v o8 i O.0NN HAGA S8 V. [CANCELACION O DECLARATORIA DE DESENTO, ARCHIVO O REAPERTURA DE SER
pexnnEnTE.
ADIUDICACION Y SUSCRIPCION DEL CONTRATO,
* sosma GENERAL RNANCIERO/A
|MFORME AL PROVISIONAL, INFORME FMAL DEFIMTIVO: ¥, ACTA ENTREGA
ReCeraIon
. OfL MIDTNA / DIRECTOR O QUIEN HAGA SUS VICES. FACTURA.
DimecTons, OF UNIDAD ¥ DIRECTORES DE ot , ESTUDION, TOR'S, RECOMENUACION DES A S
QUIEN HAGA SUS VECES. AROVEEOORES A SEA INVITADOS.
o purnza DC UMDAD ¥ DIRCCTOAS OF e
[DESCOMCENTHADAS O GUEN HAGA SUS VECES,
* PUBRZA MAVAL: COMANOANTES Y DIRECTORES DE 0 QUIEN HAGA SUS PRANOO Y AP aLes.
vias.
DL GNAGION DF LA COMISION TECHICA.
[CONTRATACION LISTA CORTA| MAYOR A 8,000002 0,000018 $ a2 §822.000,57 [ABSOLUCION DI COMSLRTAS Y/0 AQ. DA SOBRES, CALY
\ + PURRZA ARRA: DRECTORES, DE GRANDES DF AIPARTO, I/KS OF DASL [DF OFFATAS, MPGOCACON
i o OCANIN HASA RS Vecks. ICANCELACION O DECLARATORIA DI DERERTO, ARCHIVO O REAPERTURA DE SER
PEATINNTE.
ADIIDICACION ¥ SUSCAIRCION DEL CONTRATO.
[~ WA COODINACON/A SENEIAL INFORME FNAL PROVISIONAL, INFORME FINAL OEFINITIVO; Y, ACTA ENTREGA
RECEPCION.
* ENTIDADES ADSCAITAS © DEPENDIENTES DEL MIDENA; COMANDAN TE / DIRECTOR O QUIEN HAGA S8 VICES racTuma.
TORES, 06 UNIDAD ¥ o
| UEN HAGA 5US Ve ESTUOIOS, TORS.
|+ roesza Toats, ¢ DEUNIDAD ¥ ot PAC,
JOEICONCENTRADAS O QUREN HAGA SUS VICES. cean Y
* PUSRZA NAVAL: COMANDANTES Y DIRECTORES. DF O GUILN HAGA $US, JOON DE INICIO ¥ APROBACION OF PUEGOS.
VecEs, [DCSIGNACION DE 1A COMISION TECHICA.
JABSOLUCION DE CONSULTAS ¥/O ACLARACIONES, APERTURA DE SOBRES, CALINCACON
0F OFERTAS, NEGOCIACON.
Ty mrmmm, em— i s s * FUERZA ASREA: DIRECTORES, COMANDANTES DE GRANDES COMANDOS, COMAMDANTES DE REPARTD, /LS DE BASE

|
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¥ DF UNIDAD Y DIRECTORES DE oe JON, ESTUDIOS, TOR'S © ESPECIFICACIONES
o QuIEN HAGA sus VECES. |recmeas.
[ FURRIA TRRRESTRE: DXRECTORES, € DE UNIDAD Y ot OM PAC.
[DESCONCENTRADAS O GUIEN HAGA SUS VECES.
CERTIFCAGON PRESUPUESTANIA.
o ot 0 QUIEN HAGA SUS oEINCIO Y CION DE PLIEGOS.
vecss, (DESIGNACION DE LA COMISION TEONICA.
ABSOLUCION DE CONSULTAS Y/O ACLARACONES, APERTURA DE SOBRES, CALINCAGON
i presq i » FUBRZA ALREA: DIECTORES, DE GRANOLS 06 REPARTO, 27 Ok sase |°F OFERTAS
¥ OMECTONES DE 0 QUIEN HAGA SUS VICES. eancracin o pec & AROWVO T
|Permmente.
ADIUDICACION Y SUSCRIPCION DEL CONTRATO.
* MIDENA: VICMINISTRO,
. (NPORME DE SATISFACCION O ACTA ENTREGA RECEPOION
* ENTIOADES ADSCAITAS O DEPENDRENTRS DEL MIDENA COMANDANTE / DIRECTOR O QUIEN HAGA SUS VECES. racTuRA.
BE UMDAD Y ot XTTUD DE TORS 0
QUAEN HAGA SUs vaCES. recwicas.
|+ ruesza remnesTee: UNIOADY ot [cxrrincacon sac.
[orsconcenTRADAS
‘ O/RUSIN HARA U8 ViCaN: JCERTINCACON PRESUPLESTARIA.
~ Y ot O QUIEN HAGA SUS JOON DE WICIO ¥ ON DE PUEGOS.
[ IDEMGNACON DE LA COMISION TECNICA,
ABSOLUCION DE CONBULTAS Y/0 ACLARACIORES, APEATURA D SOBRES, CAUPICACION
sk o i * RERLA AfRRA: DIRECTORES, DE GRANOCS REPARTO, VRS OF MASE [O€ OPIRTAS.
[ 4 O OURN
v QUIEN HAGA SUS VECES, sl o it o R oL
peRTINENTE.
Y
* MIDENA; VICEMINSTRO, o
INPORME DF SATISPACCION O ACTA ENTREGA RECEPOION.
* ENTIDADES ASCRITAS O DIPENDIZNTES DEL MIDENA: COMANDANTE / DIRECTOR O QUIEN HAGA SUS VIECES. FACTURA.
DmEcTORES, DEUNIDAD ¥ oe o
lQuies HAGA sus vices. o SHUDI06 TN
e T iy - caRmincAGiOn pac.
OGN YA RO VICH, [CEATIRCACON PRESUPLIESTARA,
p—— v o 0 QUIEN HAGA Sus | RESOLUGOK DE INICIO Y APROBACION DE PLIEGOS.
jvears.
OE31GNACION DE LA COMISION TECNICA .
SN Linerre 104880018 S LT ARSOLUCION DIl COMBULTAS ¥/0 AQL DE SOBAES, C,
* FUERZA AfRRA: ot DE REPARTO, JEFES DE BASE [DF OFERTAS.
v omecToRES DE WAGA SUS VECES. S o - ocsen
Y on [=) T
» MIDENA: VICEMANISTRO, < = %
PLANLLAS Y ACTA ENTREGA RECEROION.. 3.5 5= R
3 §§s 13X
" - SEE 3 ie
! O QUIEN HAGA SUS VECES. FaCTURA. S i b3 V5
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DE UNIDAD ¥ DIRECTORES DE

ot , ESTUDIOS, TOR'S O ESPECRICACONES
QUIEN HAGA SUs VECES. TECNICAS.
B = T D Y aTOAS D B b SraiTe CERTIFICACION PAC.
[DESCONCENTRADAS O QUIEN HAGA SUS VECES. T
* FUERZA NAVAL: COMANDANTES ¥ DIRECTORES OF © QUIEN HAGA sus [RESOLUCION DE INICIO Y APROBACION DE PUEGOS.
VECES. [DESIGNAGON D€ LA COMISION TECNICA,
JABSOLUCION DE CONSULTAS /0 ACL DE SOBRES,
$®.708,74 $ 522.800,57 * FURRZA ALREA: CON OF GRANOES DIRFCTORES, DE REPARTO, JEFES OF BASE [DF OFERTAS.
i % o .5 AR 508 VRO [CANCELACION © DECLARATORIA DE DESIERTO, ARCHIVO O REAPERTURA 0K SR
PERTINENTE.
¥ et
* MIDENA: GENERAL
o ACTA ENTREGA RECEPOION,
. DI MIOENA: COMANDANTE / DYRECTOR O GUIEN HAGA SUS VECES. FACTURA
. DIRICTORES , DEUNIDAD Y ot
0 QUAEN KAGA SUS VECES. o8 LGS, TORS.
- FrRIA DIRECTORES, DEUNIDAD Y oe G
© QUIEN NAGA SUS VECES.
[CERTIACACION PRESUPUESTARIA.
* PURRIA NAVAL: COMANDANTES Y DIRECTORES € 0 QUIEN HAGA SUS b 0N OF PuUEG0s,
veces.
DESIGNACION DE LA COMISION TECNICA,
[ARSOLUGION D CONSULTAS ¥/0 ACLARACIONIS, APERTURA OF SOBRES, CALINCAGON
& * PUEKZA ALREA: COMANDANTES DE GRAXDES COMANDOS, DMECTORES, COMANDANTES DE REPARTO, MFES OF BASE [DF OFERTAS.
FIMEN FoenL ¥ DRECTORES DF QUIEN MAGA SUS VECES,
[CANCELACION O DECLARATORIA DF OESIERTO, ARGHIVO O REAPERTURA DE SR
PERTINENTE.
¥ oL
* MIDENA: VICZMINISTRO.
[PLANILLAS Y ACTA ENTREGA RECEPCION.
OEL MIOENA: / DIRECTOR © QUIEN MAGA SUS VICES. FACTURA.
TORES, OF UNIDAD Y DIRECTORES DE e ESTUDIOS, TOR'S O ESPECINCACIONES
[ QUIEN HAGA SUS VECES. TECNICAS
* A OE UNIDAD ¥ DIRECTORES. D€ ENTIOADES OPLRATIVAS CERTIFICACION PAC.
(DESCONCENTRADAS O QUIEN HAGA SUS VECES. S ——
* PUBRZA NAVAL: COMANDANTES Y OHRECTORES OF © QUIEN HAGA S5 DR NGO Y OF AUEGOS.
vices GESIGNACIKON OF LA COMISION TECNKA.
ABSOLUCION DE CONSULTAS /0 ACL. DE SOBRES, 0
* FUEIZA ALREA; C of DE REPARTO, JEFES DF BASE | OF OFERTAS.
Y OIRECTORES DE QUIEN HAGA SUS VECES.
sezon § 522.900,57

| CANCELACION O DECLARATORIA DE DESIERTO, ARCHIVO O REAPERTURA DE SER
PERTINENTE.

* MIDENA: COORDINADOR/A GENTRAL ADMINISTRATIVO/A FINANCIERO/A

¥ DL

{NFORME DE SATISFACCION O ACTA ENTREGA RECEPCION.

/ DIRECTOR O GUIEN HAGA SUS VECES.

Secretaria General

]
b
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DIRECTORES, €
QUIEN HAGA SUS VECES,

DE UNIDAD Y DIRECTORES DE

[SOUTITUD DF TOR'S O ESPECIRCACONES

JCERTIFICACION PAC.

* FURRIA

JCIRTWICACION PRESUPUESTARIA.

DIRECTORES,
|DESCONCENTRADAS O QUIEN HAGA SUS VECES.

RESOLUCION DE IHICIO Y APROBACION DE PLIEGOS.

DE FUNC QUE PARTICPEN EN TODAS LAS ETAPAS DEL PROCESO,
* PURAZA NAVAL: COMANDANTES Y DIRECTORES OE QUIEN HAGA SUS
CONTRATACION DE BIEMES Y vices. SELECCON DEL PROVEEDOR (PORTAL INSTITUCIOMAL COMPRAS PUBLICAS) ¥/0
] SERACION O REPROGRAMACON,
NORMALIZADOS EXC. S o me N
CONSULTORA (LOSNCP Art. . [ABSOLUCION DE CONSULTAS Y/0 ACLARACIONES, APERTURA DE SOBRES, CAUFICACKON
91 sumersl 1) * PURIZA AMIA: COMANOAN TES DE GRANDES COMANDOS, DIRFCTORES, COMAMDANTES DE REPARTO, A7ES DE BASE] OF OFIRTAS.
[ omecionfabe LU HABA S8 VECS [CANCELAGON O DECLARATORIA O DESIERTO, ARCHIVO O REAPERTURA DE SER
ADJUDICACON ¥ SUSCRIPCOION DEL CONTRATO.
* MEDENA: GENERAL
[ O ACTA ENTREGA RECEPOION,
DEL MIDENA: / OMECTOR O QUIEN HAGA SUS VICTS. PACTURA.
. OF UNIDAD Y o€ "
QUIEN HAGA SUS VECRS. ot ToRS.
o puanza DEUNMIDAD Y o CARTIFCACION PAC.
(DESCONCENTRADAS O QUIEN HAGA SUIS VECES. == ) <
DEINICIO Y 0% LGOS,
* FURRZA NAVAL Y ot O QU HABA US
veces, \ON OF auE KN TODAS LAS ETAPAS DEL PROCESO,
m‘ ""'“"'u‘:'l'."‘“ ABSOLUCION DE CONSULTAS ¥/0 ACL APEXTURA DE SOBRES,
(mmun.—-u o Sy Abaea; DF GRANOES D€ REPARTO, A1L3 OF BasefOF OPERTAS,
: = X . O'CRAEN MAGA S8 VacES. canceLacion o pect DF DESHRTO, AGHYVO e ser
[PeaTenTE,
s DEL
SARDENA GUNERAL
PLANILAS Y ACTA ENTREGA RECEPCION,
/ DIRECTOR O QUAEN HAGA 5US VECES. FACTURA.
SOUCITUD DI OM, ESTUDIOS, TOR'S O
DE UNIDAD ¥ e
jauren HaGA sus veces.
CERTIFICACION PAC.
f* semea DMECTORES, DE UNIDAD ¥ DIRECTORES DE ENTIDADTS OPPRATIVAS CERTIACACION PRESUPURSTARIA.
[PEONCINTIAME 0 AU HASA A Vel [RESOLUCION OF INIOO Y APROSACION DE PLIEGOS.
e aue EN TODAS LAS ETAPAS DEL PROCESO.
NAVAL: y oe O QUIEN HAGA SUS
IMPOSIBLE APUCAR COMPRA Koo SELECCION DEL (PORTAL PUBUCAS) Y/0
CATALOGO, SUSASTA [REPROGRAMACON.
¢ $000 Senr087 ABSOLUCION DE CONSULTAS Y/0 ACLARACIONES, APERTURA DE SOBRES, CAUPICACION
DRSERTO "PIENES ¥ . R los orentas,
* FURRZA AfREA: DIMECTORES, DE REPARTO, JFES DF BASE
SERVICIOS NORMALIZADOS™ ¥ DIECTORES DE QUIEN HAGA SUS VECES.
(LOSMNCP Art. 51 mumerel 3) Momrmumqmommmum
ADIUDICAOON ¥ SUSCRIPOON DEL
o Mmena: GENERAL
muumoonomtnmmudhﬂl
9. OFL MiDEMA: / DIRECTOR O QUIEN HAGA SUS VECES. FACTURA.

esssssessssesessesasesasseRsRRn s

Directoria) de Secretaria General




SOUCITUD REQUIRENTE: MOTIVAGION ¥ ESPECIICACIONES.

G DIRECTORES, CO¥ TES DE UNIDAD ¥ DIRECTORES DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS Of
QUNEN HAGA SUS VECES.
* FURRZA DIRECTORES, €S DE UNIDAD ¥ OIRECTORES DF ENTIDADES OPERATIVAS

DESCONCENTRADAS O QUIEN HAGA SUS VECES,

* FURIRZA NAVAL: COMANDANTES Y DIRECTORES OF ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS O QUIEN HAGA SUS
VECES.

DICTAMERN DF INMOBILAR

CERTINCACION PAC (EN CASO DE ARRENOATARIO),

TODO MONTO - CERTIFICAGON (EN CASO
« FURKEA AdREA: OF GRANDES OIRECTORES, TES D€ AEPARTO, JFES K BASE RESOLUCION DE INIOO Y APROBACION DK PLIEGOS.
Y OECTORES OF DESCONC O GUIEN HAGA SUS VECES.
ON OE ave EN TOOAS LAS ETAPAS DEL PROCESO.
ADIUDICACION ¥ SUSCRIPCION DEL CONTRATO,
* MIDENA: DIRECTOR/A DE CATASTROS.
INFORME DE SATISPACCION O ACTA ENTREGA RECIPCION,
g DEL MIDENA: COMANCANTT / DIRECTOR O QUIEN HAGA SUS VECES. FACTURA.
* DECLARATORIA DE UTIIDAD PUBLICA O DF INTERES SOCIAL ¥ DEMAS ATRIBUCIONES
TODO MONTO N ELART. 38 LOSNCP,
T = i
U OIRECTORES, O UNIDAD Y DERECTORES DE o ol : =
QUIEN NAGA SUS VECTS. 55 :<§
ol :
* PUERA DFL COLOGE, 15 BAL ¥ DIRECYORES DF ENTIDADCS OPERATIVAS 32‘, : -2
O QUIEN MAGA $US VECES. o :
e - av . D
P
* FUERZA NAVAL: DIRECTOR GENERAL DEL MATERIAL Y DIRECTORES DE or OLSCONC ol o 'R
QUIEN HAGA SUS VECES. ART. 3 DEL AEGLAMENTO GINTRAL DY LA @é@n L S3TE H
TODO MONTO
* FUERZA ASREA: DHECTOR GENERAL DE LOGISTICA , COMANDANTES DE GRANDES COMANDOS Y DIRECTORES DE o) o® s, : E
DESCOMC 0 QUIEN NAGA SUS VECES, B~z O i x
A :
- (%) - e =4
% @ g i
o ¢ @ = .=
MIDENA; VICEMINISTRO & 8 =]
.
* DEL MIDENA: COMANDANTE. / DIRECTOR O QUIEN NAGA SUS VECES.
0§ o TOR'S O ESPECIFCAOONES
TS DL UNIDAD ¥ DIRECTORES DE TECNICAS,
JQUIEN HAGA SUS VECES.
CENTIFICAGION PAC.
CIRTIFICACON PRESUPUESTARIA,
* SULRZA DIRECTORES, C OF UNIDAD ¥ DIRECTORES DE ENTIDADES OPERATIVAS
[DESCONCENTRADAS O QUIEN HAGA SUS VECES. KESOLUCION DE INIOO Y APROBACION DE PUEGOS [EXCEPTUANDO ART 19, APAKTADO
NO. 1 DEL REGLAMENTO A LA LOSNCPY.
DESIGNAOON DE COMISION TECNICA O FUNCIONARIOS QUE PARTICIPEN EN TODAS LAS
" — YOS T8 DITIDADM CYERATIIS - o ETAPAS DEL PROCISO (EXCEPTUANDO ART. 89, APARTADO No. 1 DEL REGLAMINTO A LA
PUERZA COMANDAN A DESCON TRADAS N HAGA
0,000015 50,00 $322.80037 TELY OISO e U3 Hiaswce)

ABSOLUCION DE CONSULTAS ¥/O ACLARACIONES, APERTURA DE SOBKES, CALFICAQON
DE OFERTAS.

[CANCELACION O DECLARATORIA DE DESIERTO, ARCHIVO O REAPERTURA DE SER
PERTINENTE.

ADIIOICACION Y SUSCRIPGION DEL CONTRATO

INFORME DF SATISFACOON O ACTA ENTREGA RECEPOION

FACTURA.

* FUERZA AEREA: COM OF GRANDES DIRECTORES, DE REPARTQ, JEFES D
REPARTO ¥ DIRECTORES DE DESCONC O QUIEN MAGA SUS VECES.

* MIDENA: GENERAL FN /A

9 DL A / DARECTOR © QXAEN MAGA SUS VECES.

JCOMUNICAQON SOCIAL: OBSERVAR EL ARY. 89 DEL REGLAMENTO DE LA LOSNCP.
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[OMAECTORES DE ENTIOADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS O QUIEN HAGA SUS VECES.

TOR'S O ESPECIFICACIONES
[* COMACO! JEFE DEL COMANDO CONJUNTO y DIRECTOR DEL HOSPTTAL DF ESPECIAUDADES DE FFAA. No. 1 TECHCAS.
CEATIRCACION PAC.
* FUERZA TRRRESTRE: COMANDANTE GENERAL. oRiNGOY oF AR08 0 o
(No. 1 DEL REGLAMENTO A LA LOSNCP).
O DE ON TECMICAO QUE PARTICIMEN EN TODAS LAS
ETAPAS DEL (Excer ART. 89, No.1 DELREGLAMENTO A LA
0,000015 SIN LinTe $522.000,57 s LT o Lomcn)
(ABSOLUGION DE CONSULTAS ¥/0 ACLARACIONES, APERTURA DE SOBRES, CALITICACION
€ OPEXTAS.
[CANCELACION O DECLARATORIA DE DESIERTO, ARCHIVO O REAPERTURA DE SER
* FURKZA ARFA: COMANDANTE GENERAL PIREANNTS.
] orL
INPORME OF SATISPACOON O ACTA ENTREGA RECEPOION,
* MIDENA: VICTMINISTRO,
IrACTURA.
OFL MIOENA / O QUIEN HAGA SUS VECES. SOOAL: ELART, 99 DEL REGLAMENTO DE LA LOSNC?
ON DE INICIO OF
° N ATy ° narre DE DEFENSA
JsuscrIPQON DE LA RESOLLCION.
| SCOMACD: JFE DL KSTADO MAYOR Y o o DE INICIO DE u < g
QUIEN HAGA SUS vECEs, SUSCRIPCION DE LA RESOLUCION, 55 §
* PURRZA TORRESTRE: SEFE OF Y ot ° 85
QUIEN HAGA SUS VICES. l&o 2
« PURRZA NAVAL: 7€ DE ESTADO MAYOR ¥ ot Quex ] 8
. 000089 so00 rouneLs [HAGA SUS VECES. =
* PURKZA ASRIA; A9E DE ESTADD MAYOR ¥ DIRECTORES OC o Quitn O (§
[MAGA SUS VECES. g P
(e——— " glg =
fa 13
OfL MO / O QUIEN HAGA SUS VECES. §
Usme DE DEFENSA DE1McI0 D& 5
200009 (] 104800118 oo Ly
JOMECTOR DEL HOSMTAL DE ESPECIALIOADES DE FF, AA. No. 1 ot 08 La BSIOLLGSN,
-mmun‘;xnn.m:r:n;muumvmu Ie — - AACTA BN - .
* PUERZA TRRAZSTIE: COMANOANTE GENERAL, HTE DEL ESTADO MAYOR, DE UNKDAD, A e oF Y ot
ox O QUIEN HAGA SUS VECES. EN CASO DE SER NECESARIO.
* PUBKEA MAVAL: COMANDANTE GENERAL, JEPE DE ESTADO MAYOR, JEFE DE SECTOR, owectoroe |, - "
Y [ O QUIEN HAGA SUS VECTS.
Y |* FUERZA ASRZA: COMANDANTE GENERAL JEFE DE ESTADO MAYOR, € LoalsTIC. [
RISCUCION ACORDR A LAS DELEGACIONES
|GRANDES COMANDOS, DIRECTORES, JEPE DR REPARTO, COMANDANTES, JEFE DE BASE, JEPES OF UNIDADES Y * ACTA DE TERMINACION POR MUTUO ACUERDO Y RESOLUCION RESPECTIVA,

o ssneNA: Y GENERAL

DEL MIDZNA: / DIRECTOR O QUIEN HAGA 5US VECES.




* AMPLIACION Y DE PLAZOS. ( ey DEL

[CONTRATO).
* COMMACO: JEFE DEL COMSUNTO DE LAS FUERZAS ¥ ORECTOR DEL HOSPITAL DE ESPECIALIDADES
DF FF. AA. No. 1, PREVIA AUTORUZACION DEL JEFE DEL COMANDO CONSUNTO DE FFAA. *
* FURIZA TERRESTRE: COMANDANTE GENERAL DF LA FUERZA TEARESTRE, '
[* FUERZA MAVAL: COMANDANTE GENEAAL DE LA FUERZA NAVAL AUTORIZAGON * Y SUSCRIPOON DE CONVENIOS D€ PAGO

|* FUSKZA ABREA: COMANDANTE GENEAAL DE LA TUERZA ALREA.

* ENTIDADES ADSCRITAS O DEPENDIFNTES DEL MIDENA! COMANDANTE / DIRECTOR O QUAEN HAGA SUS VICES.
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REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CERTIFICO. - Que el documento que en 16 (dieciséis) fojas antecede, contiene copia certificada del “Acuerdo Ministerial No. 268 de 08 de
julio de 2021, publicado en la Orden General Ministerial No. 107 de la misma fecha”, cuyo original reposa en la Direccién de Secretaria
General de esta Cartera de Estado. La certificacién es solicitada por el sefior Crnl. (sp) Diego Alfredo Molineros Vivar, Director de Patrocinio,
con memorando Nro. MDN-DPT-2021-0120-ME de 09 de julio de 2021.

- & .

S
tisco Zafiiga Albuja
CRETARIA GENERAL

Quito, D.M. 12 de julio de 2021

SP. K. Garcia

Base Legal: Estatuto Organico de Gestién Organizacional por Procesos del Ministerio de Defensa Nacional, con respecto a las atribuciones del Director/a de Secretaria General en el Art.
9 numeral 3.2.6 de Gestion de Secretaria General literal d).

Observacion: La Direccién de Secretaria General del Ministerio de Defensa Nacional, no se responsabiiiza por la autenticidad, validez o licitud de la documentacion presentada para la
certificacion por parte de la Unidad Administrativa que la custodia, asi como tampoco por el uso fraudulento que se pueda hacer de los documentos certificados.
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GUILLERMO LASSO MENDOZA

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que el articulo 141 de la Constitucion de la Republica dispone que el Presidente de la
Repiiblica ejerce la Funcion Ejecutiva, es el Jefe del Estado y de Gobierno y responsable
de la administracién publica;

Que el numeral 9 del articulo 147 de la Constitucion de la Reptiblica prescribe que es
atribucion del Jefe de Estado nombrar y remover a las ministras y ministros de Estado y
a las demas servidoras y servidores piblicos cuya nominacion le corresponda: y

En ejercicio de las facultades y atribuciones que le confiere el literal d) del articulo 11 del
Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

DECRETA:

Articulo 1.- Designar al sefior Fernando Donoso Moran, como Ministro de Defensa
Nacional.

Articulo 2.- La persona designada cumplira y acatara las Normas de Comportamiento
Etico Gubernamental dispuestas por esta administracion, promulgadas mediante Decreto
Ejecutivo No. 4 del 24 de mayo de 2021.

Este Decreto Ejecutivo entrard en vigencia a partir de la presente fecha, sin perjuicio de
su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Palaciq Nacional. Distrito Metropolitano de Quito, el 24 de mayo de 2021.
N




PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Quito, 25 de mayo del 2021, certifico que el que antecede es fiel copia del original.

Documento firmado electronicamente

Dr. Fabian Teodoro Pozo Neira
SECRETARIO GENERAL JURIDICO
DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR
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ACCION DE PERSONAL
09e9®® inisterio
. No. 024-EXT
000% (e Trabajo °
Fecha Elb: 24-may-21
DECRETO [ ACUERDO [ RESOLUCION [J
Memorando Nro. MON-CAF-2021-0637-ME FECHA: 20-may-21
MORENO VALVERDE MIGUEL OSWALDO
APELLIDOS NOMBRES
No. de Cédula de Ciudadania No. De Afiliacién IESS Rige a partir de:
1706747712 1-jun-21

EXPLICACION: (Opcional: adjuntar Anexo)

£l Coordinador General Administrativo Financiero, Ingeniero Gerardo Patricio Herrera Mora, en ejercicio de las atribuciones que le confiere el
numeral 5. del articulo 7 del Acuerdo Ministerial Nro. 235 publicado en la Orden General Ministerial Nro. 134 del 20 de septiembre de 2018 del
Ministerio de Defensa Nacional, en apego a lo instituido en el literal c) del articulo 17 de la Ley Organica del Servicio Publico; y de modo
complementario con el literal c) del articulo 17 de su Reglamento General de Aplicacién. RESUELVE: Nombrar al GRAB. (sp) Miguel Oswaldo

ano Valverde como Coordinador General de Asesoria Juridica, Nivel Jerdrquico Superior 5 (partida presupuestaria individual Nro. 990) a partir
&er01 de junio de 2021 conforme se detalla en la situacion propuesta.

v

INGRESO O TRASLADO [0 REVALORIZACION [J SUPRESION O
NOMBRAMIENTO TRASPASO ] RECLASIFICACION [ DESTITUCION |
ASCENSO 0O CAMBIO ADMINISTRATIVO [] UBICACION [J REMOCION O
SUBROGACION O INTERCAMBIO [ REINTEGRO [0 JUBILACION O
ENCARGO O COMISION DE SERVICIOS [] RESTITUCION [0 OTRO Nombramiento de NJS
VACACIONES O LICENCIA [0 RENUNCIA O
SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
PROCESO: : PROCESO: DESPACHO MINISTERIAL
COORDINACION GENERAL DE ASESORIA
SUBPROCESO: SUBPROQCESO: JURIDICA
COORDINADOR GENERAL DE ASESORIA
PUESTO: PUESTO: JURIDICA
LUGAR DE TRABAJO: LUGAR DE TRABAJO: QUITO
REMUNERACION MENSUAL: REMUNERACION MENSUAL: $ 3.247,00
. PARTIDA PRESUPUESTARIA - PARTIDA PRESUPUESTARIA: 990
PROCESQ DE RECURSOS HUMANOS
e i SECRETARIA
57 NACIONAL GENERAL \
i N ° f. { )\ ‘Q\\\ :\X\c\
‘ . Indira‘\Astudilio
Directora de stracién del Talento Humano

COORDINADOR GENERAL ADMINISTRA

ng rn'm.' 'ﬁ"’ﬂ
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

O FINANCIERO Di L

RECURSOS HUMANOS

No. 024-EXT Fecha:

01-jun-21

REGISTRO Y CONTROL

Responsable del Régistro

Fecha de creacion de formato: 2014-05-27 / Version: 02 / Pagina 1de 2

Elab. AA

-0t



CAUCION REGISTRADA CON No. Fecha:

LA PERSONA REEMPLAZA A: EN EL PUESTO DE:
QUIEN CESO EN FUNCIONES POR:
ACCION DE PERSONAL REGISTRADA CON No. FECHA:

AFILIACION AL COLEGIO DE PROFESIONALES DE

-~
NO. Fecha:
POSESION DEL CARGO
YO MIGUEL OSWALDO MORENO VALVERDE CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 1706747712
JURO LEALTAD AL ESTADO ECUATORIANO.
LUGAR: e
-
FECHA: 01-jun-21
741/ N
Vi ad
: e : gh\\@m
Funcionario Ke onsable t}e Recursos Humanos
: J
. NOTIFICACION DE ENTREGA DE ACCION DE PERSONAL

Mediante Acci6n de Personal, No. 024-EXT con registro No. 024-EXT cuya vigencia es a partir del 01-jun-2021, emitida por la Direccién de Administracién de Talento
Humano; el/la sefior(a) (ta.) MIGUEL OSWALDO MORENO VALVERDE con C.C. No. 1706747712 queda legalmente notificado(a), con el presente movimiento
administrativo; en apego a lo dispuesto en los Articulos 21 y 22 del Reglamento General a la Ley Orgénica del Servicio Publico (LOSEP), particular que se
comunica para lo pertinente

ENTREGA RECEPCION

Fecha: Fecha: / 4//
Nombre y firma: Nombre y firma:
{3 OLDEFENSA  SECRETA A

Fecha de creacion de formato; 2014-05-27 / Versién: 02 / Pégina 2deZ.




REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CERTIFICO. - Que el documento que en 01 (una) foja antecede, contiene copia certificada de la “Accién de Personal No. 024-EXT del
sefior GRAB. (sp) Miguel Oswaldo Moreno Valverde de 01 de junio de 2021”, cuyo original reposa en la Direccién de Administracion de
Talento Humano de esta Cartera de Estado. La certificacion es solicitada por la seftora Indira Paola Astudillo Solano, DIRECTORA DE
ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO, mediante memorando Nro. MDN-DRH-2021-1003-ME de 12 de julio de 2021.

Quito, D.M. 12 de julio de 2021.

r.José Francisco Zifiiga Albuja

DIRECTOR DE SECRETARIA GENERAL
SP. K.\Garcia

Base Legal: Estatuto Organico de Gestién Organizacional por Procesos del Ministerio de Defensa Nacional, con respecto a las atribuciones del Director/a de Secretaria General en el Art.
9 numeral 3.2.6 de Gestion de Secretaria General literal d).

Observacién: La Direccién de Secretaria General del Ministerio de Defensa Nacional, no se responsabiliza por la autenticidad, validez o licitud de la documentacién presentada para la
certificacién por parte de la Unidad Administrativa que la custodia, asi como tampoco por el uso fraudulento que se pueda hacer de los documentos certificados.
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