Consejo Nacional para la Igualdad de Género

CAMPANA PARA REDES SOCIALES

Institucion: Consejo Nacional para la Igualdad de Género
Campana: Violencia en mujeres embarazadas o en periodo de lactancia
HT: #BastaDeViolenciaDeGénero

Fecha de Activacion:

21.02.2022 y 23.02.2022

Cuentas a Etiquetar:

@Salud_Ecy @Inclusion_Ec

Elaborado por: Christian Escobar — Responsable de Comunicacion
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iBasta de acoso maternal en
lugares de trabajo!

Ninguna muijer puede ser discriminada
por estar embarazada o en periodo de
lactancia.

Espacios laborales seguros
y libres de violencia
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libres de violencia contra las madres
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Existe acoso laboral en mujeres
embarazadas y/o en periodo
de lacatancia.

RECUERDA

Ninguna mujer puede ser discriminada
por estar embarazada o en periodo de
lactancia. Toda mujer tiene derecho a
ejercer su maternidad sin
discriminacién en el dmbito laboral.
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\ N ES IMPORTANTE
Generar espacios laborales inclusivos para
madres embarazadas y mujeres en periodo
de lactancia.
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iBasta de acoso maternal en
lugares de trabajo! ‘
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Ninguna mujer puede
ser discriminada por
estar embarazada

o en periodo de
lactancia.
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Espacios laborales
seguros y libres
de violencia
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