
No. 

Fecha:

DECRETO RESOLUCION

NO. FECHA:

TRASLADO REVALORIZACION

TRASPASO RECLASIFICACION

CAMBIO ADMINISTRATIVO UBICACION

SUBROGACION INTERCAMBIO REINTEGRO

COMISION DE SERVICIOS RESTITUCION OTRO

LICENCIA RENUNCIA

PROCESO:

SUBPROCESO:

PUESTO:

LUGAR DE TRABAJO: QUITO LUGAR DE TRABAJO:

REMUNERACIÓN MENSUAL:

PARTIDA PRESUPUESTARIA: PARTIDA PRESUPUESTARIA:

No. Fecha: f.

No. Fecha

1003493655 9 de diciembre de 2022

EXPLICACIÓN:

Rige a partir de:

APELLIDOS NOMBRES

No. de Cédula de Ciudadanía No. De Afiliación IESS

ACCION DE PERSONAL

DÁVILA CASTRO ESTHELA MARINÉ

ACUERDO             

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA

EL DIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO; EN EJERCICIO DE LA DELEGACIÓN OTORGADA A TRAVÉS DEL ACUERDO MINISTERIAL NRO. 0103 DE 27 DE AGOSTO DE 2018,

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ART. 127 DE LA LEY ORGÁNICA DEL SERVICIO PÚBLICO, EN CONCORDANCIA CON EL ART. 271 DE SU REGLAMENTO GENERAL DE

APLICACIÓN; RESUELVE: ENCARGAR EL PUESTO DE DIRECTORA JURÍDICA DE PATROCINIO A LA MASTER ESTHELA MARINÉ DÁVILA CASTRO, A PARTIR DEL 09 DE DICIEMBRE DE 2022,

SEGÚN SE DETALLA EN EL CASILLERO DE LA SITUACIÓN PROPUESTA.

REF.- MEMORANDO NRO. MEF-CGJ-2022-1047-M DE  08 DE DICIEMBRE DE 2022, FIRMADO POR EL DR. JUAN CARLOS HERRERA MERA, COORDINADOR GENERAL JURÍDICO, ENCARGADO.  

INGRESO

NOMBRAMIENTO

ASCENSO

ENCARGO

VACACIONES

SUPRESION

DESTITUCION

REMOCION

JUBILACION
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PROCESO:                         COORDINACIÓN GENERAL JURÍDICA

PUESTO:                              DIRECTORA JURÍDICA DE PATROCINIO

             QUITO

SERVIDOR PÚBLICO 7GRUPO OCUPACIONAL:   

COORDINACIÓN GENERAL JURÍDICA

DIRECCIÓN JURÍDICA DE FINANCIAMIENTO PÚBLICO

ANALISTA 3 JURÍDICO DE FINANCIAMIENTO PÚBLICO

SUBPROCESO:                    DIRECCIÓN JURÍDICA DE PATROCINIO

GRUPO OCUPACIONAL:           DIRECTOR TÉCNICO DE ÁREA

Responsable del Registro

Subproceso de Administración del Talento Humano

DIOS, PATRIA Y LIBERTAD

REMUNERACIÓN MENSUAL:                 USD. 2.368,00

202213099990000010000000100051170000100000000-3080

         USD. 1.676,00

202213099990000010000000100051170000100000000-2310

RECURSOS HUMANOS REGISTRO Y CONTROL

 f.                                                                          

f.                                                         

Econ. Andrés Eduardo Egas Almeida                                                           

DIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO

ACTA FINAL DEL CONCURSO PROCESO DE TALENTO HUMANO

Ing. Daysi Escobar Zurita
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CAUCION REGISTRADA CON No. Fecha:

LA PERSONA REEMPLAZA A: 

QUIEN CESO EN FUNCIONES POR:

ACCION DE PERSONAL REGISTRADA CON No.

AFILIACION AL COLEGIO DE PROFESIONALES DE

NO. Fecha:

RAZÓN DE NOTIFICACIÓN

NOMBRE CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 1003493655

LUGAR: QUITO

FECHA:

f. f.

Elaborado Por:
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EN EL PUESTO DE:

FECHA:

Funcionario Dirección de Administración del Talento Humano

Analista 4 de Administración del Talento 

Humano

Maribel Villafuerte Mejía 

DÁVILA CASTRO  ESTHELA MARINÉ
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