— ACCION DE PERSONAL
(u;) Ministerio de Economia y Finanzas No. 1463

' Fecha: 12/12/2022
DECRETO [] ACUERDO [] RESOLUCION ]
NO. FECHA:

DAVILA CASTRO ESTHELA MARINE
APELLIDOS NOMBRES
No. de Cédula de Ciudadania No. De Afiliacion IESS Rige a partir de:
1003493655 9 de diciembre de 2022
EXPLICACION:

EL DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO; EN EJERCICIO DE LA DELEGACION OTORGADA A TRAVES DEL ACUERDO MINISTERIAL NRO. 0103 DE 27 DE AGOSTO DE 2018,
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ART. 127 DE LA LEY ORGANICA DEL SERVICIO PUBLICO, EN CONCORDANCIA CON EL ART. 271 DE SU REGLAMENTO GENERAL DE
APLICACION; RESUELVE: ENCARGAR EL PUESTO DE DIRECTORA JURIDICA DE PATROCINIO A LA MASTER ESTHELA MARINE DAVILA CASTRO, A PARTIR DEL 09 DE DICIEMBRE DE 2022,
SEGUN SE DETALLA EN EL CASILLERO DE LA SITUACION PROPUESTA.

REF.- MEMORANDO NRO. MEF-CGJ-2022-1047-M DE 08 DE DICIEMBRE DE 2022, FIRMADO POR EL DR. JUAN CARLOS HERRERA MERA, COORDINADOR GENERAL JURIDICO, ENCARGADO.

INGRESO ] TRASLADO ] REVALORIZACION [] SUPRESION []
NOMBRAMIENTO [] TRASPASO ] RECLASIFICACION [] DESTITUCION []
ASCENSO ] CAMBIO ADMINISTRATIVO [] UBICACION ] REMOCION ]
SUBROGACION  [] INTERCAMBIO ] REINTEGRO ] JUBILACION  []
ENCARGO COMISION DE SERVICIOS [] RESTITUCION ] OTRO
VACACIONES ] LICENCIA ] RENUNCIA ]
SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
PROCESO: COORDINACION GENERAL JURIDICA PROCESO: COORDINACION GENERAL JURIDICA
SUBPROCESO: DIRECCION JURIDICA DE FINANCIAMIENTO PUBLICO  |SUBPROCESO: DIRECCION JURIDICA DE PATROCINIO
GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PUBLICO 7 GRUPO OCUPACIONAL: DIRECTOR TECNICO DE AREA
PUESTO: ANALISTA 3 JURIDICO DE FINANCIAMIENTO PUBLICO  |PUESTO: DIRECTORA JURIDICA DE PATROCINIO
LUGAR DE TRABAJO: QUITO LUGAR DE TRABAJO: QUITO
REMUNERACION MENSUAL: USD. 1.676,00 REMUNERACION MENSUAL: USD. 2.368,00
PARTIDA PRESUPUESTARIA: PARTIDA PRESUPUESTARIA:
202213099990000010000000100051170000100000000-2310 202213099990000010000000100051170000100000000-3080
ACTA FINAL DEL CONCURSO PROCESO DE TALENTO HUMANO
i 4 DAYS|I PATRICl A
ESCOBAR ZURI TA

No. Fecha: f. ;

Ing. Daysi Escobar Zurita

Subproceso de Administracion del Talento Humano

DIOS, PATRIA'Y LIBERTAD

;T Firmado el ectr6ni canente por

ANDRES EDUARDO
£z EGAS ALMEI DA

Econ. Andrés Eduardo Egas Almeida
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
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CAUCION REGISTRADA CON No.

Fecha:

LA PERSONA REEMPLAZA A:

EN EL PUESTO DE:

QUIEN CESO EN FUNCIONES POR:

Analista 4 de Administracion del Talento
Humano

ACCION DE PERSONAL REGISTRADA CON No. FECHA:
AFILIACION AL COLEGIO DE PROFESIONALES DE
NO. Fecha:
RAZON DE NOTIFICACION
NOMBRE DAVILA CASTRO ESTHELA MARINE CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 1003493655
LUGAR: QUITO
FECHA: 12/12/2022

R P FABIAN S

MARINE DAVILA baviAchsTio ENRIQUE s L

CASTRO Fecha: 2022.1212 SIGUENZA A s

10:26:59 -05'00" LLERENA Ubicacion
f. Fecha:2022-12-12 09:47-05:00
Funcionario Direccion de Administracion del Talento Humano
Elaborado Por: Maribel Villafuerte Mejia
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