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No. 04

Ing. Elsy Parodi Ocaiia
MINISTRA DE ELECTRICIDAD
Y ENERGIiA RENOVABLE

Que, Art. 85 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador prescribe “La formulacion, ejecucion, evaluacion
y control de las politicas publicas y servicios publicos que
garanticen los derechos reconocidos por la Constitucion,
se regularan de acuerdo con las siguientes disposiciones:

()

2. Sin perjuicio de la prevalencia del interés general
sobre el interés particular, cuando los efectos de la
ejecucion de las politicas publicas o prestacion de bienes
o servicios publicos vulneren o amenacen con vulnerar
derechos constitucionales, la politica o prestacion deberad
reformularse o se adoptaran medidas alternativas que
concilien los derechos en conflicto. (...);

Que, el numeral 1 del Art. 154 de la Constitucién de
la Republica del Ecuador preceptua: “A las ministras
y ministros de Estado, ademds de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del darea a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion”’;

Que, el Art. 226 de la Constitucion de la Reptblica del
Ecuador dispone que las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias
y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion;
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Que, el Art. 227 de la Constituciéon de la Republica
del Ecuador dispone: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, la referida Carta Magna, en su Art. 260 establece que
“El ejercicio de las competencias exclusivas no excluird
el ejercicio concurrente de la gestion en la prestacion
de servicios publicos y actividades de colaboracion
v complementariedad entre los distintos niveles de
gobierno.”;

Que, el Art. 313 ibidem prescribe que “El Estado se
reserva el derecho de administrar, regular, controlar y
gestionar los sectores estratégicos, de conformidad con
los principios de sostenibilidad ambiental, precaucion,
prevencion y eficiencia...”’; estableciendo ademas en el
inciso tercero que “Se consideran sectores estratégicos la

>

energia en todas sus formas, ...”;

Que, el Art. 314 Constitucional determina que “El Estado
sera responsable de la provision de los servicios publicos”
entre los cuales se sefiala a la energia eléctrica; debiendo
por tanto garantizar que “los servicios publicos y su
provision respondan a los principios de obligatoriedad,
generalidad, uniformidad, eficiencia, responsabilidad,
universalidad, accesibilidad, regularidad, continuidad y
calidad...”;

Que, para el cumplimiento de los objetivos antes
referidos el Art. 315 Constitucional, prevé que “El
Estado constituira empresas publicas para la gestion de
sectores estratégicos, la prestacion de servicios publicos,
el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o
de bienes publicos y el desarrollo de otras actividades
economicas...”;

Que, el Art. 316 de la Carta Magna, establece que “E/
Estado podra delegar la participacion en los sectores
estratégicos y servicios publicos a empresas mixtas en
las cuales tenga mayoria accionaria. La delegacion
se sujetard al interés nacional y respetard los plazos y
limites fijados en la ley para cada sector estratégico.

El Estado podra, de forma excepcional, delegar a la
iniciativa privada y a la economia popular y solidaria, el
ejercicio de estas actividades, en los casos que establezca
la ley.”

Que, el Art. 413 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador establece que el Estado debe promover la
eficiencia energética, el desarrollo y uso de practicas y
tecnologias ambientalmente limpias y sanas, asi como de
energias renovables, diversificadas, de bajo impacto;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 475 de 9 de julio
de 2007, publicado en el Registro Oficial No. 132 de 23
de julio de 2007, se escindi6 el Ministerio de Energia
y Minas, en los Ministerios de Minas y Petrdleos; y, de
Electricidad y Energia Renovable;

Que, La Ley Orgénica del Servicio Publico de Energia
Eléctrica publicada en el Registro. Oficial Suplemento
418 de 16 de enero de 2015, en su Art. 11 determina que
el Ministerio de Electricidad y Energia Renovable: “Es
el organo rector y planificador del sector eléctrico. Le
corresponde definir y aplicar las politicas; evaluar que
la regulacion y control se cumplan para estructurar un
eficiente servicio publico de energia eléctrica...”;

Que, el Art. 12 de la Ley ibidem, en los nimeros 2,4, 6y 11,
determina entre las atribuciones y deberes del Ministerio
de Electricidad y Energia Renovable las de “Dictar las
politicas y dirigir los procesos para su aplicacion”;
“Supervisary evaluar la ejecucion de las politicas, planes,
programas y proyectos para el desarrollo y gestion dentro
del ambito de su competencia”; “Establecer parametros
e indicadores para el seguimiento y evaluacion de la
gestion de las entidades y empresas del sector de su
competencia’; y, “otorgar y extinguir titulos habilitantes
para las actividades del sector eléctrico.”;

Que, la Ley de la materia define a la “Afectacion al servicio
publico” como la “Condicion en la que se encuentran
los bienes e instalaciones necesarios para cumplir con
el objeto del servicio publico de energia eléctrica. No
podran ser retirados sin la autorizacion previa respectiva.
Se incluye dentro de esta condicion a los bienes e
instalaciones pertenecientes a los autogeneradores.”;

Que, los numerales 6, 7 y 8 del Art. 35 de la Ley Orgéanica
del Servicio Publico de energia Eléctrica establecen que
el Ministerio de Electricidad y Energia Renovable podra
declarar la caducidad de los contratos de concesion sin
perjuicio de las causales de caducidad que se establezcan
en el reglamento general de la presente ley y el contrato de
concesion las siguientes:

“...6. Traspasar derechos o celebrar contratos o acuerdos
privados para la cesion de uno o mas de sus derechos, sin
la autorizacion del Ministerio de Electricidad y Energia
Renovable.

7. Realizar la cesion de acciones, participaciones,
certificados de aportacion u otros titulos que impliquen
un cambio en los socios de una empresa privada o de
la economia popular y solidaria, sin autorizacion del
Ministerio de Electricidad y Energia Renovable.

s

8. Por operar sin autorizacion.’

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 232 de 04 de
diciembre de 2017, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, nombré Ministra de Electricidad y Energia
Renovable a la Ing. Elsy Alexandra Parodi Ocafia;

Que, el Art. 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva establece: “Los
Ministros de Estado son competentes para el despacho
de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin
necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente sefialados en
leyes especiales”;
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Que, en el Art. 77 del referido Estatuto dispone entre las
atribuciones que corresponden a los Ministros de Estado
y las maximas autoridades de las instituciones del Estado
las de e) Dictar los correspondientes reglamentos y demas
normas secundarias necesarias para el eficiente, efectivo
y economico funcionamiento de sus instituciones, (...)";

Que, el Ministerio de Electricidad y Energia Renovable
como Organo rector y planificador del sector eléctrico,
tiene la competencia exclusiva de otorgar, modificar
o extinguir titulos habilitantes para el ejercicio de las
actividades del sector eléctrico;

Que, es necesario emitir los lineamientos y directrices, a
ser observadas por los participantes del sector eléctrico
que requieran de una autorizacion por parte del Ministerio
de Electricidad y energia Renovable, a fin de no incurrir
en las causales de caducidad del contrato de concesion
o autorizacion de operacion segun corresponda, de
conformidad con la Ley; y,

En ejercicio de las facultades que le confieren el Art. 154,
numeral 1 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
los articulos 11, 12 y 35 de la Ley Organica del Servicio
Publico de Energia Eléctrica; y, los articulos 17 y 77 del
Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva;

Acuerda:

EXPEDIR LAS DIRECTRICES PARA LA
AUTORIZACION POR PARTE DEL MINISTERIO
DE ELECTRICIDAD Y ENERGIA RENOVABLE
A LOS GENERADORES Y AUTOGENERADORES
QUE CONTANDO CON EL RESPECTIVO TiTULO
HABILITANTE, REQUIERAN TRASPASAR
DERECHOS O CELEBRAR CONTRATOS O
ACUERDOS PRIVADOS PARA LA CESION DE
UNO O MAS DE SUS DERECHOS; PROCEDER A
LA CESION DE ACCIONES, PARTICIPACIONES,
CERTIFICADOS DE APORTACION U OTROS
TITULOS QUE IMPLIQUEN UN CAMBIO EN
LOS SOCIOS DE UNA EMPRESA PRIVADA O
DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA;
0, EFECTUAR EL RETIRO TEMPORAL O
DEFINITIVO DE BIENES E INSTALACIONES
NECESARIOS PARA CUMPLIR CON EL OBJETO
DEL SERVICIO PUBLICO DE ENERGIA
ELECTRICA.

Art. 1.- Objeto.- El presente Acuerdo tiene como
objeto establecer las directrices a ser aplicadas por
todas aquellas personas juridicas publicas; privadas;
de economia mixta; o, de economia popular y solidaria,
que contando con un titulo habilitante, previsto en la
Ley Organica del Servicio Publico de energia Eléctrica,
requieran obtener la autorizacion pertinente por parte
del Ministerio de Electricidad y Energia Renovable,
MEER, de forma previa a “traspasar derechos o celebrar
contratos o acuerdos privados para la cesion de uno o
mas de sus derechos”; efectuar la “cesion de acciones,
participaciones, certificados de aportacion u otros titulos
que impliquen un cambio en los socios de una empresa

privada o de la economia popular y solidaria, segun
corresponda; o, proceder al retiro temporal o definitivo
de bienes e instalaciones necesarios para cumplir con
el objeto del servicio publico de energia eléctrica; a fin
de no incurrir en las causales de caducidad del titulo
habilitante establecidas en la Ley y/o en el respectivo
titulo habilitante.

Art. 2.- Ambito.- Las disposiciones contenidas en el
presente Acuerdo son de obligatorio cumplimiento y
aplicacion para todas las entidades del sector publico;
privado; de economia mixta; o, de la economia popular
y solidaria, involucradas en la generacion eléctrica, asi
como también para los autogeneradores

Art. 3.- Requisitos.- Las empresas publicas, privadas,
de economia mixta o de economia popular y solidaria,
que actuando como generadores o autogeneradores,
requieran obtener la autorizacién pertinente por parte
del Ministerio de Electricidad y Energia Renovable,
MEER, de forma previa a “traspasar derechos o celebrar
contratos o acuerdos privados para la cesion de uno o
mas de sus derechos”; efectuar la “cesion de acciones,
participaciones, certificados de aportacion u otros titulos
que impliquen un cambio en los socios de una empresa
privada o de la economia popular y solidaria, segun
corresponda; o, proceder al retiro temporal o definitivo
de bienes e instalaciones necesarios para cumplir con el
objeto del servicio publico de energia eléctrica; deberan
presentar ante el Ministerio de Electricidad y Energia
Renovable la siguiente documentacion:

a) Solicitud dirigida a el/la seflor/a Ministro/a de
Electricidad y Energia Renovable, firmada por el
Representante Legal de la Empresa.

b) Documentos legales de la Empresa.

¢) Certificado de la Superintendencia de Compaiiias o de
la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria,
segin corresponda, de encontrarse al dia en sus
obligaciones.

d) Certificado de existencia legal y de cumplimiento de
obligaciones de la Superintendencia de Compaiiias
o de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria seglin corresponda de todas las Empresas a
las cuales se les transferira derechos o acciones.

e) Otra informacién que sea requerida por el Ministerio
de Electricidad y Energia Renovable.

f) Para el caso del traspaso de derechos o celebracion
de contratos o acuerdos privados para la cesion de
uno o mas de sus derechos, esta condicion debera
ser determinada de forma clara en la correspondiente
solicitud, en la cual se detallara la pretension concreta
y se adjuntard los documentos pertinentes que
justifiquen su procedencia.

g) En caso de requerir la cesion de acciones,
participaciones, certificados de aportacion u otros
titulos que impliquen un cambio en los socios de una
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empresa privada o de la economia popular y solidaria,
se debera determinar de forma precisa el porcentaje
de transferencia de acciones, respaldados por los
documentos suscritos por los representantes legales de
la Empresa o Compaiiia.

h) Para el caso de retiro de bienes e instalaciones
necesarios para cumplir con el objeto del servicio
publico de energia eléctrica, se debera remitir el
listado de los bienes, adjuntando las justificaciones
correspondientes, asi como también se indicara el
destino de los mismos.

Tratandose de un retiro definitivo de bienes e instalaciones
necesarios para cumplir con el objeto del servicio ptblico
de energia eléctrica, y debido a que ¢stos son afectos
al servicio, se debera remitir la documentacién en la
conste a detalle los hechos que motivan dicho retiro y
la justificacion pertinente que permitan a esta Cartera de
Estado pronunciarse al respecto.

Para todos los casos determinados en los literales
precedentes, se debera adjuntar ademas un certificado
de caracter economico financiero, tales como Balance
General, estado de pérdidas y ganancias y otros que
avalen la respectiva solvencia econémica de la Empresa
o Compaiiia a la que se le va a efectuar el traspaso de
derechos o transferencia de acciones o transferencia
temporal de bienes.

Para los casos concretos determinados en los literales f)
y h) se debera incluir en su peticion el tiempo por el cual
se efectuara la transferencia temporal de los derechos; o,
el retiro de los bienes, que permitira emitir los informes
de viabilidad o pertinencia por parte de la Agencia
de Regulacion y Control de Electricidad ARCONEL,
Operador Nacional de Electricidad CENACE, y de la
Direccion de Analisis y Prospectiva, de esta Cartera
de Estado, segun corresponda en el ambito de sus
competencias.

Art. 4.- Procedimiento para la obtencion de la
autorizacion

Una vez presentada la Solicitud y los correspondientes
requisitos por parte de la Empresa o Compaiiia se deberan
efectuar los siguientes pasos:

1. Ingresada la solicitud, el Ministerio de Electricidad
y Energia Renovable a través de la Subsecretaria de
Titulos Habilitantes y Gravamenes, remitira de ser
necesario, la peticion de forma inmediata a la Agencia
de Regulacion y Control de Electricidad ARCONEL, a
fin de que dentro de sus competencias, emita el informe
pertinente, en el/los cuales ademas de establecer el
estado de situacion del Titulo habilitante, deberan
contener la viabilidad y pertinencia de la peticion,
segun corresponda.

Para el caso del retiro de bienes e instalaciones
necesarios para cumplir con el objeto del servicio
publico de energia eléctrica, si el Proyecto se encuentra
en operacion, se debera requerir ademas al Operador

Nacional de Electricidad CENACE, en el ambito de su
competencia, el informe correspondiente respecto de
la viabilidad de proceder a dicho retiro, mismo que se
efectuara en funcidn del periodo por el cual se efectiue
tal solicitud.

De igual forma, la Direccion de Analisis y Prospectiva
de Ministerio de Electricidad y Energia Renovable,
analizard la pertinencia de la peticién respecto del
retiro de bienes e instalaciones y emitira el informe
pertinente.

2. La Subsecretaria de Titulos Habilitantes y Gravamenes
elaborara el respectivo Informe técnico-legal, luego de
la revision de los informes presentados por ARCONEL
y de la Direcciébn de Analisis y Prospectiva del
Ministerio de Electricidad y Energia Renovable, y
CENACE, de ser el caso, debiendo verificar que los
mismos cumplan con las normas vigentes y no se
afecte ningun derecho.

Para el caso de los literales f) y h) del Art. 3 del
presente Acuerdo, de considerarse los informes
pertinentes, la Subsecretaria de Titulos Habilitantes
y Gravamenes elaborara el proyecto de minuta que
permita su ejecucion.

3. La Coordinacion General Juridica, en base a los
Informes Técnicos presentados, elaborara el proyecto
de Resolucion para la Autorizacion seglin corresponda,
mismo que serd puesto para conocimiento de la
maxima Autoridad o su Delegado para su suscripcion.

Para el caso de los literales f) y h) del Art. 3 del presente
Acuerdo, procedera ademas a la revision del proyecto
de minuta, remitido por la Subsecretaria de Titulos
Habilitantes y Gravamenes, y continuara con el tramite
pertinente que permita la suscripcion parte de la maxima
autoridad o su delgado.

Art. 5.- Prohibicion.- Las personas juridicas publicas;
privadas; de economia mixta; o, de economia popular y
solidaria, que contando con un titulo habilitante requieran
“traspasar derechos o celebrar contratos o acuerdos
privados para la cesion de uno o mas de sus derechos”;
efectuar la “cesion de  acciones, participaciones,
certificados de aportacion u otros titulos que impliquen
un cambio en los socios de una empresa privada o de
la economia popular 'y solidaria, segin corresponda;
o, efectuar un retiro temporal o definitivo de bienes
¢ instalaciones necesarios para cumplir con el objeto
del servicio publico de energia eléctrica; no podran
ejecutar dichas acciones sin contar de forma previa con
la autorizacion del Ministerio de Electricidad y Energia
Renovable, en virtud de lo previsto en la Ley Organica
del Servicio Publico de Energia Eléctrica y el respectivo
Titulo Habilitante.

DISPOSICIONES GENERALES
PRIMERA: De la ejecucion del presente Acuerdo

Ministerial encarguese a las Subsecretaria de Titulos
Habilitantes y Gravamenes, y Direccion de Anadlisis y
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Prospectivas del Ministerio de Electricidad y Energia
Renovable, a la Agencia de Regulacion y Control de la
Electricidad ARCONEL, y al Operador Nacional de
Electricidad CENACE, en el ambito de sus competencias
y atribuciones.

SEGUNDA: El incumplimiento o inobservancia a las
directrices emitidas por el presente Acuerdo, traecran como
consecuencia la aplicacion de las causales de caducidad
del contrato de concesion o autorizaciéon de operacion de
conformidad con lo establecido en el Art. 35 numerales 6,
7 y 8 de la Ley Orgéanica del Servicio Ptblico de Energia
Eléctrica y a lo determinado en titulo habilitante segin
corresponda; asi como también, la revocatoria del contrato
en los términos establecidos en los titulos habilitantes
suscritos con anterioridad a la entrada en vigencia de la
Ley Organica del Servicio Publico de Energia Eléctrica.

TERCERA: El presente Acuerdo Ministerial estard a lo
dispuesto y regulado por la Ley Organica del Servicio
Publico de Energia Eléctrica y demas normativa vigente,
asi como también lo establecido en el titulo habilitante
correspondiente.

CUARTA: El seguimiento, control y verificacion de la
ejecucion de las acciones y actividades que se ejecuten
en virtud de las autorizaciones que otorgue esta Cartera
de Estado, estaran a cargo de la Agencia de Regulacion y
Control de Electricidad ARCONEL.

El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a
partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su

publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, DM, a 24 de
enero de 2018.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

f.) Ing. Elsy Parodi Ocafia, Ministra de Electricidad y
Energia Renovable.

No. 007

Lourdes Berenice Cordero Molina
MINISTRA DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 3 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador, establece como deber primordial
del Estado garantizar sin discriminacion alguna el efectivo
goce de los derechos establecidos en la Constituciéon y en
los instrumentos internacionales, en particular la salud,

la educacion, el habitat seguro y saludable, y vivienda
adecuada y digna, la alimentacion, la seguridad social y el
agua para sus habitantes;

Que, el numeral 2 del articulo 11 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador, sefiala que el Estado debe adoptar
medidas de accion afirmativa que promuevan la igualdad
real a favor de los titulares de derechos que se encuentren
en situacion de desigualdad;

Que, el articulo 39 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador, prescribe que: “El Estado garantizard
los derechos de las jovenes y los jovenes, y promoverd
su efectivo ejercicio a través de politicas y programas,
instituciones y recursos que aseguren y mantengan
de modo permanente su participacion e inclusion en
todos los ambitos, en particular en los espacios del
poder publico. El Estado reconocerda a las jovenes y los
jovenes como actores estratégicos del desarrollo del
pais, y les garantizara la educacion, salud, vivienda,
recreacion, deporte, tiempo libre, libertad de expresion
y asociacion. El Estado fomentard su incorporacion al
trabajo en condiciones justas y dignas, con énfasis en la
capacitacion, la garantia de acceso al primer empleo y la
promocion de sus habilidades de emprendimiento”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, establece que las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una
potestad estatal tendran el deber de coordinar acciones
para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
del. Ecuador, indica que la administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 340 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, determina que el sistema nacional de
inclusion y equidad social debe guiarse por los principios
de universalidad, igualdad, equidad, progresividad,
interculturalidad, solidaridad y no discriminacion;

Que, el articulo 341 de la Norma Suprema, bajo el Titulo:
“Régimen del Buen Vivir” y el Capitulo “Inclusion
v Equidad”, establece que: “El Estado generara las
condiciones para la proteccion integral de sus habitantes
a lo largo de sus vidas, que aseguren los derechos y
principios reconocidos en la Constitucion, en particular
la igualdad en la diversidad y la no discriminacion,
y priorizara su accion hacia aquellos grupos que
requieran consideracion especial por la persistencia de
desigualdades, exclusion, discriminacion o violencia, o en
virtud de su condicion etaria, de salud o de discapacidad.
La proteccion integral funcionard a través de sistemas
especializados, de acuerdo con la ley. Los sistemas
especializados se guiaran por sus principios especificos
y los del sistema nacional de inclusion y equidad social

()7
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Que, la Convencion Interamericana de Derechos de los
Jovenes, en su articulo 3, establece: “(...) Contribucion de
los jovenes a los derechos humanos.- Los Estados Parte
en la presente convencion, se comprometen a formular
politicas y proponer programas que alienten y mantengan
de modo permanente la contribucion y el compromiso
de los jovenes con una cultura de paz y el respeto a los
derechos humanos y a la difusion de los valores de la
tolerancia y la justicia. (...);

Que, el Ecuador es miembro del Organismo Internacional
de Juventud (OlJ), organismo de accion de caracter
intergubernamental conformado por 21 paises, que vincula
los diferentes actores sociales para fortalecer e impulsar
la potente capacidad de transformacion de las personas
jovenes de la region, como estrategia para el desarrollo
sostenible, la inclusion y la cohesion social en la region;

Que, Ecuador es miembro del Pacto Iberoamericano
de Juventud suscrito en Medellin, Colombia el 9 de
septiembre de 2016, el cual reconoce la importancia de
establecer una alianza regional que defina un marco de
coordinacién entre los gobiernos, la sociedad civil, el
sector privado la academia y la cooperacion internacional
para el desarrollo de las politicas, programas y proyectos e
iniciativas que incidan en las realidades de las Juventudes;

Que, el articulo 41 de la Ley de Modernizacion del
Estado, Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos
por parte de la Iniciativa Privada, en su parte pertinente
establece que el Estado podra delegar cualquier otra forma
contractual o administrativa de acuerdo con la ley;

Que, la Ley de la Juventud publicada mediante Registro
Oficial 439 de 24 de octubre de 2001, en su articulo 1:
“(...) reconoce las particularidades de las y los jovenes
ecuatorianos y la necesidad de establecer mecanismos
complementarios a los ya existentes en el sistema
Jjuridico, que promuevan el goce y ejercicio efectivo de
sus derechos y garanticen el cumplimiento de los deberes
v obligaciones. (...)”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 11, de fecha 25
de mayo de 2017, el Presidente Constitucional de la
Republica, Lenin Moreno Garcés, decreta la creacion de
la Mision “Toda una Vida”, para garantizar los derechos
de las personas en todo el ciclo de vida;

Que, el referido Decreto No. 11 determina que: “El “Plan
Toda una Vida” constituye un conjunto de programas
especificos para garantizar el desarrollo integral de las
nifias y nirios; mejorar las capacidades y generar mayores
oportunidades para las y los jovenes (...) ",

Que, el articulo 9 del Decreto Ejecutivo No. 11 de 25 de
mayo de 2017, establece: “Transformese la Direccion
de Juventudes del Ministerio de Inclusion Econdémica y
Social en la Secretaria Técnica de Juventudes, adscrita
al Ministerio de Inclusion Economica y Social, para la

coordinacion, seguimiento, monitoreo y evaluacion de las
politicas, estrategias y acciones encaminadas a garantizar
los derechos de los jovenes de manera intersectorial y
articulada entre niveles de gobierno, generando eficiencia
y eficacia en el marco de la Mision “Toda una Vida”;

Que, la Disposicion General Segunda del Decreto
Ejecutivo No. 11, dispone que: “La Secretaria Técnica
de Juventudes contard con la estructura administrativa,
recursos humanos y bienes de la Direccion Nacional de
Juventudesy sus procesos”,;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 242, de 13 de
diciembre de 2017, el Presidente Constitucional de la
Republica, Lenin Moreno Garcés, designa como Ministra
de Inclusion Econdmica y Social a la sefiora Lourdes
Berenice Cordero Molina;

Que, el articulo 10-1 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, en su literal g),
determina que la Secretaria Técnica es el: “Organismo
publico con facultades de coordinacion, gestion,
seguimiento y evaluacion de la implementacion de las
politicas publicas, dependiente de una instancia de
coordinacion conformada por miembros de la Funcion
Ejecutiva y adscrito a la Presidencia o Vicepresidencia
de la Republica, un ministerio sectorial o secretaria
nacional”;

Que, el articulo 55 del referido Estatuto, en relacion
a la delegacion de atribuciones, establece que: “Las
atribuciones  propias de las diversas entidades y
autoridades de la Administracion Publica Central e
Institucional seran delegables en las autoridades u organos
de inferior jerarquia, excepto las que se encuentren
prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacion sera
publicada en el Registro Oficial. Los delegados de las
autoridades y funcionarios de la Administracion Publica
Central e Institucional en los diferentes organos y
dependencias administrativas, no requieren tener calidad
de funcionarios publicos”’;

Que, el articulo 5 del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio de Inclusion
Econémica y Social, establece como mision del MIES:
“Definir 'y ejecutar  politicas, estrategias, planes,
programas, proyectos y servicios de calidad y con calidez,
para la inclusion econdmica y social, con énfasis en
los grupos de atencion prioritaria y la poblacion que
se encuentra en Situacion de pobreza y vulnerabilidad,
promoviendo el desarrollo y cuidado durante el ciclo de
vida, la movilidad social ascendente y fortaleciendo a la

s

economia popular y solidaria.”;

Que, el articulo 9 del referido Estatuto, respecto a las
atribuciones del Ministerio de Inclusiéon Econdmica y
Social, establece que: “Son atribuciones del Ministerio de
Inclusion Economica y Social:

1. Ejercer la rectoria de las Politicas Publicas en materia
de proteccion, inclusion y movilidad social y economica
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para: primera infancia, juventud, adultos mayores,
proteccion especial al ciclo de vida, personas con
discapacidad, aseguramiento no contributivo, actores de
la economia popular y solidaria; con énfasis en aquella
poblacion que se encuentra en situacion de pobreza y
vulnerabilidad, y los grupos de atencion prioritaria”;

Que, el numeral 2.1.1.2.1 del Estatuto del MIES, establece
como la mision de la Gestion de la Juventud: “Planificar,
coordinar, gestionar, controlar y evaluar las politicas a
través de estrategias que generen espacios de actoria,
articulacion, participacion, oportunidades y capacidades
para jovenes con énfasis en aquella poblacion que se
encuentra en Situacion de pobreza y vulnerabilidad, y
grupos de atencion prioritaria”;

Que, en marzo de 2015, el Ministerio de Inclusion
Econémica y Social, implementé a nivel nacional la
Mision Leonidas Proafio cuyo objetivo es el de articular
intersectorialmente la implementaciéon de la politica
publica de juventudes;

Que, la Subsecretaria de Atencion Intergeneracional del
Ministerio de Inclusiéon Econdmica y Social, emite el
respectivo Informe Técnico de Viabilidad respecto de la
transferencia de todas las atribuciones y responsabilidades
definidas para la Direccion de la Juventud constantes
en el Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional por
Procesos del Ministerio de Inclusion Econémica y Social
hacia la a la Secretaria Técnica de Juventudes; asi como,
la delegacion de competencias a efectos del cumplimiento
de su mision y objetivo; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los
articulos 154, numerall de la Constitucion de la Republica
del Ecuador y 17, inciso primero del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva;

Acuerda:

Articulo 1.- Transferir a la Secretaria Técnica de
Juventudes todas las atribuciones y responsabilidades
definidas para la Direccion de la Juventud constantes en el
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
del Ministerio de Inclusion Econdémica y Social, emitido
mediante Acuerdo Ministerial No. 000080 de fecha 9 de
abril de 2015, publicado en el Registro Oficial Edicion
Especial No. 329 de fecha 19 de junio de 2015.

Articulo 2.- Transferir a la Secretaria Técnica de
Juventudes, la gestion de la Mision Leonidas Proafio.

Articulo 3.- Delegar a la Secretaria Técnica de Juventudes
SETEJU, todas las competencias que se requieran a efectos
de la implementacion de las politicas publicas relativas a
la etapa etaria correspondiente a las y los jovenes.

Articulo 4.- Delegar a la Secretaria Técnica de Juventudes
SETEJU, el levantamiento, elaboracion, proyeccion y
ejecucion de planes y proyectos que generen beneficios
a la juventud ecuatoriana. Al efecto, se observaran todos
los lineamientos establecidos en la normativa pertinente.

Articulo 5.- Delegar a la Secretaria Técnica de Juventudes,
la suscripcion de convenios de Cooperacion, que permitan
alcanzar sus objetivos. Para tal efecto, la SETEJU expedira
los manuales en el marco del “Plan Todo Una Vida”; asi
como, la normativa técnica y todos los instrumentos
legales que requiere su gestion.

DISPOSICION GENERAL.- De la gestién de las
presentes delegaciones, la Secretaria Técnica de
Juventudes informara al Viceministerio de Inclusion
Social.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.-
Conforme a lo dispuesto en la Disposicion General
Segunda del Decreto Ejecutivo No. 11 de 25 de mayo
de 2017, encérguese a la Coordinacion Administrativa
Financiera del MIES, el proceso de transferencia de la
estructura administrativa, recursos humanos y bienes que
correspondian a la Direccion Nacional de Juventudes y
sus procesos hacia la Secretaria Técnica de Juventudes,
para que dicha transferencia sea formalizada conforme
a la normativa pertinente; asi mismo, encarguese a la
Subsecretaria de Atencion Intergeneracional el apoyo
técnico pertinente y a la Coordinacién General de Asesoria
Juridica la elaboracion de los instrumentos legales que
correspondan.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.- Hasta
que la Secretaria Técnica de Juventudes cuente con su
estructura definitiva, conforme al Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de
Inclusion Econdmica y Social, los técnicos de servicios
sociales de cada jurisdiccién en el marco del plan de
trabajo que establezca el MIES y la Secretaria Técnica de
Juventudes gestionaran lo relativo a las politicas publicas
de juventudes.

DISPOSICION FINAL.- El presente Acuerdo Ministerial
entrara en vigencia a partir de la presente fecha, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, a 25 de enero de 2018.

f.) Lourdes Berenice Cordero Molina, Ministra de
Inclusiéon Econdémica y Social.

MIES.- MINISTERIO DE INCLUSION ECONO-
MICAY SOCIAL.- Secretaria General.- Es fiel copia del
original.- Lo certifico.- f.) llegible.- 07 de marzo de 2018.
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No. 013

Lourdes Berenice Cordero Molina
MINISTRA DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL

Considerando:

Que, el numeral 8 del articulo 3 de la Constitucion de
la Repuiblica establece que son deberes primordiales del
Estado: “8. Garantizar a sus habitantes el derecho a una
cultura de paz, a la seguridad integral y a vivir en una
sociedad democrdtica y libre de corrupcion”;

Que, el numeral 8 del articulo 83 de la Constitucion de
la Republica determina como deberes y responsabilidades
de las ecuatorianas y los ecuatorianos: “8. Administrar
honradamentey con apego irrestricto a la ley el patrimonio
publico, y denunciar y combatir los actos de corrupcion’;

Que, el articulo 233 de la carta magna establece que:
“Ninguna servidora ni servidor publico estard exento de
responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio
de sus funciones o por omisiones, y serdan responsable
administrativa, civil y penalmente por el manejo y
administracion de fondos, bienes o recursos publicos”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, establece que las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal tendran el deber de coordinar acciones
para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador indica que la administraciéon publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion

Que, el inciso segundo del articulo 297 de la Norma
Suprema manda: “Las instituciones y entidades que
reciban o transfieran bienes o recursos publicos se
someteran a las normas que las regulan y a los principios
v procedimientos de transparencia, rendicion de cuentas

»

v control publico”;

Que, el literal h) del articulo 22 de la Ley Organica
de Servicio Publico establece como deberes de los
servidores publicos: “h) Ejercer sus funciones con lealtad
institucional, rectitud y buena fe. Sus actos deberdan
ajustarse a los objetivos propios de la institucion en la
que se desempeiie y administrar los recursos publicos con
apego a los principios de legalidad, eficacia, economia'y
eficiencia, rindiendo cuentas de su gestion”;

Que, el articulo 24 de la Ley Orgéanica del Servicio
Publico establece como prohibiciones de los servidores

3

y servidoras publicos: “...d) Privilegiar en la prestacion
de servicios a familiares y personas recomendadas por
superiores, salvo los casos de personas inmersas en grupos
de atencion prioritaria, debidamente justificadas; e)
Ordenar la asistencia a actos publicos de respaldo politico
de cualquier naturaleza o utilizar, con este y otros fines,
bienes del Estado; i) Mantener relaciones comerciales,
societarias o financieras, directa o indirectamente, con
contribuyentes o contratistas de cualquier institucion del
Estado, en los casos en que el servidor publico, en razén
de sus funciones, deba atender personalmente dichos
asuntos; j) Resolver asuntos, intervenir , emitir informes,
gestionar, tramitar o suscribir convenios o contratos con el
Estado, por si o por interpuesta persona u obtener cualquier
beneficio que implique privilegios para el servidor o
servidora, su conyuge o conviviente en union de hecho
legalmente reconocida, sus parientes hasta el cuarto grado
de consanguinidad o segundo de afinidad. Esta prohibicién
se aplicara también para empresas, sociedades o personas
juridicas en las que el servidor o servidora, su conyuge
o conviviente en unidén de hecho legalmente reconocida,
sus parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o
segundo de afinidad tengan interés; k) Solicitar, aceptar
o recibir, de cualquier manera, dadivas, recompensas,
regalos o contribuciones en especies, bienes o dinero,
privilegios y ventajas en razon de sus funciones, para
si, sus superiores o de sus subalternos; sin perjuicio de
que estos actos constituyan delitos tales como: peculado,
cohecho, concusion, extorsion o enriquecimiento ilicito;
1) Percibir remuneracion o ingresos complementarios, ya
sea’ con nombramiento o contrato, sin prestar servicios
efectivos o desempenar labor especifica alguna, conforme
a la normativa de la respectiva institucion; (...) o)Tener
bienes o capitales, de cualquier naturaleza, en paraisos
fiscales”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 21 publicado en
el Registro Oficial, Segundo Suplemento No. 16 de 16
de junio de 2017, se declara como politica prioritaria
de gobierno el fortalecimiento de la transparencia de las
politicas publicas y la lucha contra la corrupcion en todas
sus formas;

Que, el Plan Nacional de Desarrollo 2017-2021, establece
como Objetivo No. 8 el Promover la transparencia
y la corresponsabilidad para una nueva ética social;
estableciendo como politicas: 8.1 Impulsar una nueva
ética laica, basada en la honestidad, la solidaridad, la
corresponsabilidad, el didlogo, la igualdad, la equidad y
la justicia social como valores y virtudes que orientan el
comportamiento y accionar de la sociedad y sus diversos
sectores. 8.2 Fortalecer la transparencia en la gestion
de instituciones publicas y privadas y la lucha contra la
corrupcion, con mejor difusion y acceso a informacion
publica de caridad, optimizando las politicas de rendiciéon
de cuentas y promoviendo la participacion y el control
social;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 242, de 13 de
diciembre de 2017, el Presidente Constitucional de la
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Republica, Lenin Moreno Garcés, designa como Ministra
de Inclusion Econdmica y Social a la sefiora Lourdes
Berenice Cordero Molina;

Que, en el referéndum y Consulta Popular realizada el 4 de
febrero de 2018 en el cual se pregunté lo siguiente: “Estd
usted de acuerdo con que se enmiende la Constitucion
para que se sancione a toda persona condenada por actos
de corrupcion con su inhabilitacion para participar en la
vida politica del pais y con la pérdida de sus bienes”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial 000329 de fecha
29 de enero de 2014 art. 1 objeto.- normar y establecer
los procedimientos para la suscripcion de convenios
entre el Ministerio de Inclusion Econémica y Social con
organismos internacionales, entidades del sector publico,
personas naturales y juridicas de derecho privado, para
el financiamiento de planes, programas, proyectos,
cronogramas de actividades, beneficio directo de la
colectividad, mediante transferencia directa de recursos o
para la cooperacion mutua;

Que, mediante Acuerdo Ministerial 012 art. 1.- Agregar
una Disposicion General al Acuerdo Ministerial Nro.
000329 de 29 de enero de 2014, con el siguiente texto:
“Cuarta.- Prohibase a las servidoras y servidores
publicos del MIES, resolver asuntos, intervenir, emitir
informes, gestionar, tramitar o suscribir convenios marco,
especificos y de cooperacion para la implementacion de
servicios sociales del Ministerio de Inclusién Econdémica
y Social, cuando sean socios, representantes legales o
directivos de las personas juridicas de derecho privado
que fueren a celebrar estos convenios con el MIES;
o cuando sean coOnyuges o convivientes en uniéon de
hecho legalmente reconocida, parientes hasta el cuarto
grado de consanguineidad o segundo en afinidad de los
representantes legales, directivos, socios, miembros o
trabajadores de dichas personas juridicas. Esta prohibicion
comprende ademas, a todos los servidores/as del MIES
que sean parte de los procesos previos a la suscripcion
y de ejecucion y seguimiento, en los aspectos técnicos,
financieros, administrativos y legales de los convenios
seflalados en el inciso anterior”;

Que, la corrupcion constituye una amenaza constante para
la estabilidad y seguridad de las sociedades al socavar
la instituciones y los valores de la democracia, la ética
y la justicia, comprometiendo los recursos del Estado y
resquebrajando los cimientos de la estabilidad politica
nacional;

Que, la corrupcion es un problema que debe ser enfrentada
de manera integral por todas las entidades publicas, el
sector privado y la sociedad en general;

Que, es necesario definir estrategias y acciones concretas
para una accioén integral, compartida, articulada y conjunta
de las entidades publicas y la sociedad civil en la lucha
contra la corrupcion; y, en ejercicio de la atribucion que le
confiere el numeral 5 del articulo 147 de la Constitucion
de la Reptblica;

Que, con el fin de promover la politica del Gobierno
Nacional en fortalecimiento de la transparencia y la lucha
contra la corrupcion; dentro de todas las actividades
ministeriales, es importante contar con un coédigo de Cero
Tolerancia a la Corrupcion;

En uso de las atribuciones conferidas en el Articulo
154, numeral 1, de la Constitucién de la Republica del
Ecuador y articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

EXPEDIR EL CODIGO CERO TOLERANCIA A LA
CORRUPCION DEL MINISTERIO DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL

Capitulo 1
DE LOS OBJETIVOS, AMBITO DE
APLICACION, CUMPLIMIENTO

Art. 1.- Objetivo.- El Codigo Cero Tolerancia a la
Corrupcién del Ministerio de Inclusion Econdémicay Social
tiene como objetivo preservar y reafirmar los principios y
valores en las diferentes actividades que realicen cada uno
de los funcionarios/as publicos/as, para cumplir con los
mas altos estandares morales y asi fomentar una cultura de
transparencia y cero tolerancia a acciones de corrupcion.

Art. 2.- Ambito.- El presente Codigo es de aplicacion
obligatoria, sin excepcion alguna para las autoridades,
servidores y trabajadores del Ministerio de Inclusion
Economica y Social, que desarrollan sus actividades bajo
cualquier modalidad o vinculacion laboral.

Art. 3.- Cumplimiento.- Todas las servidoras y servidores,
trabajadoras y trabajadores, con nombramiento temporal
0 permanente, con contratos ocasionales, contratos de
trabajo, honorarios profesionales, consultores, asesores,
trabajadores y, en general, todas las personas que presten
sus servicios en el Ministerio de Inclusion Economica y
Social, deberan cumplir y hacer cumplir el Codigo Cero
Tolerancia a la Corrupcion.

La persona que cometa actos de corrupcion estard sujeta a
medidas disciplinarias, que pueden incluir la finalizacion
de la relaciéon que tenga con el MIES, ya sea laboral,
contractual o convencional; y, también seran responsables
de las acciones administrativas, civiles o penales a que
hubieren lugar.

Capitulo II
VALORES Y PRINCIPIOS

Art. 4.- Principios Kticos.- Los principios éticos que
definen las conductas y accionar para la cero tolerancia a
la corrupcidn en el Ministerio de Inclusiéon Econdmica y
Social son los siguientes:

Transparencia.- Accion que permite que las personas y
las organizaciones se comporten de forma clara, precisa
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y veraz, a fin de que la ciudadania ejerza sus derechos y
obligaciones, principalmente el control social.

Equidad.- Atencioén en igualdad de condiciones a los
usuarios internos y externos, en todos los servicios
que ofrece la institucion, desterrando toda practica de
politicas de exclusion e iniquidad, asi como todo tipo de
discriminacion.

Justicia.- Acciones que benefician a la ciudadania de
forma proporcional y equitativa.

Honestidad.- Rectitud, disciplina y honradez en el
cumplimiento de obligaciones y las prestaciones de
servicios.

Lealtad.- Actuar con fidelidad, compafierismo y respeto a
las convicciones personales y 1os objetivos institucionales.

Integridad.- Proceder y actuar con coherencia y
correspondencia entre lo que se piensa, se siente, se dice y
se actlia, cultivando la honestidad y el respecto a la verdad.

Responsabilidad.- Ejecutar las funciones comprometidas
en las actividades laborales, con eficacia y eficiencia, a fin
de cumplir con los objetivos institucionales y contribuir al
buen uso de los recursos publicos.

Imparcialidad. Proceder siempre en forma objetiva
e imparcial sin conceder preferencias o privilegios
indebidos a persona alguna.

Legalidad. El Ministerio de Inclusiéon Econdémicay Social,
sus servidoras, servidores, trabajadoras y trabajadores se
cefliran a lo establecido en la Constitucion de la Republica,
leyes, reglamentos y demas disposiciones que regulan su
actividad, en cualquier area en la que realicen su trabajo,
en beneficio de la Institucién y de la sociedad en general.

Compromiso. Actuar con disposicion, conviccidon y
entrega en el cumplimiento de nuestras obligaciones.

Capitulo II1
DE LAS NORMAS ETICAS

Seccion I
DE LAS RESPONSABILIDADES Y
COMPROMISOS
Art. 5.- Responsabilidades y Compromisos

Institucionales.- El Ministerio de Inclusion Economica y
Social se compromete a:

a) Difundir el contenido y la forma de aplicacion del
Cddigo Cero Tolerancia a la Corrupcion.

b) Generar espacios de capacitacion e induccion
permanentes en aplicacion de la Constitucion de
la Republica, las leyes y sus reglamentos, codigos,
estatutos organicos, reglamentos internos, mision,
vision, metas, objetivos institucionales y mecanismos
de transparencia y lucha contra la corrupcion.

¢) Reconocer y valorar el esfuerzo y el mérito de los
servidores publicos en el cumplimiento del presente
Cdédigo Cero Tolerancia a la Corrupcion.

d) Establecer y realizar los mecanismos, acciones y
procedimientos adecuados para la toma de acciones
administrativas, civiles y penales contra las conductas
o actos de corrupcion, denunciadas o detectadas,
dentro de los servicios que presta el Ministerio de
Inclusién Econdmica y Social.

e) Mantener mecanismos de comunicacion interna con
la finalidad de crear un ambiente de trabajo optimo y
generar buenas relaciones interpersonales.

f) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente
Codigo Cero Tolerancia a la Corrupcion.

Art. 6.- Responsabilidades de los servidores Yy
trabajadores del Ministerio de Inclusion Econémica
y Social.- Todos los servidores que forman parte
del Ministerio de Inclusion Econémica y Social, se
comprometen a:

a) Conocer, respetar y aplicar la Constitucion de la
Republica, el marco normativo y el &mbito de accion
del Ministerio de Inclusion Econémica y Social.

b) Realizar sus actividades diarias, atendiendo a los
principios establecidos en el presente Coédigo Cero
Tolerancia a la Corrupcion.

c¢) Denunciar e informar de manera oportuna las
conductas, acciones o actos de corrupcioén que llegue
a tener conocimiento, en las actividades y servicios
ministeriales.

d) Transparentar el periodo de su gestion, mediante
la presentacion de los informes, conforme las
disposiciones constitucionales y legales vigentes.

e) Actuar con rectitud y honradez, procurando satisfacer
el interés general y desechando todo provecho o
ventaja personal producto de acciones consideradas
como actos de corrupcion.

f) Propugnar un comportamiento respetuoso, honesto,
con calidad y calidez que fortalezca el compromiso, el
sentido de pertenencia y la imagen so6lida de la entidad
y la de sus servidores/as y trabajadores/as.

g) Brindar especial cuidado al uso y manejo de claves,
codigos y elementos de seguridad empleados para
acceder a las redes de informaciéon electronica
institucional, asi como, en general el manejo de bienes
y/o recursos publicos.

h) Mantener la honestidad en el desempefio de sus
deberes.
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i) Y demas establecidas en la Constitucion y leyes.

Seccion 11
CONDUCTAS O COMPORTAMIENTOS NO
ESPERADOS

Art. 7.- Comportamientos no esperados.- Comprenden
sin caracter taxativo los siguientes:

a) Solicitar o aceptar, a cualquier titulo en forma directa
o indirecta, prebendas, regalos, gratificaciones, en
bienes o dinero en efectivo u otros favores en el
ejercicio de sus funciones laborales.

b) Cumplir 6rdenes que atenten contra los derechos
y principios consagrados en la Constitucion de
la Republica, la ley, los reglamentos y demas
disposiciones del ordenamiento juridico del pais, o
que atenten contra los valores éticos.

¢) Proporcionar informacion institucional confidencial o
hacer comentarios, en cualquier medio social, sobre
actividades reservadas que lleva a cabo la institucion,
que vaya en detrimento de ésta o de quienes prestan
sus servicios laborales.

d) Utilizar el nombre de la institucion o sus recursos, en
actividades de beneficio personal o de terceros.

e) Tener involucramiento con trafico de influencias para
obtener o conceder beneficios particulares.

f) Cometer abuso o exceso de autoridad, en el ejercicio
de sus actividades.

g) Realizar actos de extorsion con la finalidad de lucrar,
en su beneficio personal o con la intencion de producir
un perjuicio a la institucion.

h) Cometer malversacion de fondos publicos.

i) Cualquier otro que contravenga la Ley y demas
disposiciones del ordenamiento juridico del pais.

Seccion 111
ACCIONES A REALIZAR EN CASO DE
CONDUCTAS Y ACTOS DE CORRUPCION

Art. 8.- Del conocimiento de conductas y actos de
corrupcion.- Las conductas y actos de corrupcién podran
ponerse en conocimiento de las autoridades del Ministerio
de Inclusion Econdmica y Social, a través de denuncias de
usuarios internos o externos; de informes de servidores o
trabajadores de la institucion, informes de jefe inmediato
de servidor o trabajador, informe de administrador de los
contratos o convenios suscritos por el MIES; ya sea por
escrito o de forma verbal, con el fin de transparentar todo
acto de corrupcion.

Art. 9. Acciones en caso de conductas, tramite y debido
proceso.- Cualquier autoridad, 'servidor, trabajador,
usuarios interno o externo, o en general cualquier persona
que tenga conocimiento o sospecha de una conducta o
acto de corrupcion, dentro de las actividades y servicios
del MIES, deberan tomar las acciones inmediatas; bajo el
siguiente procedimiento:

- _Debera notificar a su jefe inmediato sobre la conducta
o0 acto de corrupeion conocido.

- El jefe inmediato debera realizar un informe, dirigido
a la Direccion de Administracion de Recursos
Humanos, en el cual detalle los hechos y se adjunte la
documentacion necesaria.

- La Direccion de Administracion de Recursos
Humanos, dentro del ambito de sus competencias,
de considerarlo pertinente, realizarda el proceso
investigativo y sancionatorio correspondiente, sea en
su caso el inicio del sumario administrativo o visto
bueno, en apego a la Constitucion de la Republica, Ley
Orgénica del Servicio Publico, Codigo del Trabajo, y
demas normatividad juridica aplicable.

- Asitambién, se deberanotificar los actos de corrupcion,
mediante informe, a la Coordinacion General de
Asesoria Juridica para la solicitud de examen especial
ala Contraloria General del Estado, asi como el inicio
de acciones civiles y penales, de conformidad a la
normativa legal vigente.

- La Coordinacién General de Asesoria Juridica debera
realizar el seguimiento y monitoreo de las denuncias y
casos de corrupcion conocidos en el MIES.

- La Coordinacion General Administrativa Financiera,
debera realizar el seguimiento y monitoreo de los
procesos sancionatorios que se realicen por los casos
de corrupcion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Coordinacion General Administrativa
Financiera, a través de la Direccion de Administracion
de Recursos Humanos, conjuntamente con la Direccion
de Gestién al Cambio seran responsables de realizar la
socializacion, capacitacion y formacion obligatoria en
relacion con los principios 'y disposiciones de este Codigo.

SEGUNDA.- La aplicacién y cumplimiento del presente
Codigo de Etica Cero Tolerancia a la Corrupcion, es de
responsabilidad de todas las autoridades, servidores,
trabajadores, contratistas, contrapartes; y, en general, todas
las personas que presten sus servicios en el Ministerio de
Inclusiéon Econdémica y Social.

TERCERA.- Dispéngase a la Direccién de Secretaria
General la publicacion del presente instrumento en el
Registro Oficial.
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DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de la
presente fecha sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, a 26 de febrero de 2018.

f.) Lourdes Berenice Cordero Molina, Ministra de
Inclusion Econdmica y Social.

COMPROMISO: Las autoridades que conforman el nivel
jerarquico superior del Ministerio de Inclusiéon Econémica
y Social, se comprometen a asegurar que las actividades
y servicios que presta la institucion, se realicen bajo los
principios de este Codigo, asi como se comprometen
a difundir la presente normativa, a los servidores y
trabajadores a su cargo, para su estricto cumplimiento.
Suscribimos en un acto de compromiso y buena fe con
nuestra Institucion:

f.) Marco Antonio Cazco Cazco, Viceministro de Inclusion
Econdémica.

f.) Rocio Rosero Garcés, Viceministra de Inclusion Social.

f.) Diego Fernando Valencia Vinueza, Subsecretario de
Inclusion Economica y Movilidad Social.

f.) Gayne Villagémez Weir, Subsecretaria de Proteccion
Especial.

f.) Inés Xiomara Chavez Rivera, Subsecretaria de
Aseguramiento No Contributivo, Contingencias y
Operaciones.

f.) Lucia Maria Van Isschot de la Pefia, Subsecretaria de
Desarrollo Infantil Integral, Encargada.

f.) Maria Soledad Vela Yépez, Subsecretaria de
Discapacidades.

f.) Nora Marianela Encalada Ojeda, Subsecretaria de
Familia.

f.) Susana Lucia Tito Lucero, Subsecretaria de Atencion
Intergeneracional.

f.) Aida Leonor Cobo Vargas, Coordinadora General
Administrativa Financiera.

f.) Andrea Cecilia Vaca Peralta, Coordinadora General de
Asesoria Juridica.

f.) Edison Fabian Vallejo Cando, Coordinador General de
Tecnologias de Informacion y Comunicacion.

f.) Ernesto Vladimir Mirt Alvarado, Coordinador General
de Investigacion y Datos de Inclusion.

f.) Maria Gabriela Vinocunga Batallas, Coordinadora
General de Planificacion y Gestion Estratégica.

f.) Colén Alain Vélez Ramirez, Coordinador Zonal 8
Guayas — Guayaquil.

f.) Diego Mauricio Proafio Cordero, Coordinador Zonal 1
Imbabura — Ibarra.

f.) Fausto David Acurio Paez, Coordinador Zonal 6 Azuay
— Cuenca.

f.) Francisco German Escobar Montenegro, Coordinador
Zonal 3 Tungurahua — Ambato.

f.) Guido Amauri Mosquera Martinez, Coordinador Zonal
4 Manabi — Portoviejo.

f.) Monica Alexandra Guevara Yanez, Coordinadora
Zonal 2 Napo — Tena.

f.) Patricia Acaro, Coordinadora Zonal 7 Loja — Loja.

f.) Silvana Jacqueline Haro Ruiz, Coordinadora Zonal 9,
Subrogante Pichincha — Quito.

f.) Yina del Pilar Quintana Zurita, Coordinadora Zonal 5
Los Rios — Babahoyo.

f.) Adans Robinson Bermeo Merchan, Director Distrital
Gualaceo.

f.) Alex Mauricio Nufiez Mejia, Director Distrital Orellana.

f.) Amanda Guadalupe Arboleda Rodriguez, Directora
Distrital Guayas - 1.

f.) Ana Veronica Conforme Franco, Directora Distrital
Portoviejo.

f.) Angélica Lagerloff Loor Cornejo, Directora Distrital
Chone.

f.) Anita Patricia Barahona Revelo, Director Distrital
Salitre.

f.) Bertha Betsabe Vélez Vélez, Directora Distrital Quito
Sur, Encargada.

f.) Blanca Azucena Arguello Troya, Directora Distrital
Quito Norte, Subrogante.

f.)’ Cristobal Fernando Santacruz Martinez, Director
Distrital Azogues.

f.) Cruz Alfredo Plaza Angulo, Director Distrital de San
Lorenzo.

f.) Diego Hernan Borja Escobar, Director Distrital
Guaranda.

f.) Doris Alexandra Duque Villavicencio, Directora
Distrital Calvas.

f.) Edwin Enrique Feijoo Roman, Director Distrital
Guayas - 3, Encargado.
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f.) Elba Del Carmen Gamez Barahona, Directora Distrital
Quito Centro.

f.) Elena Anyeline Torres Cedefio, Directora Distrital
Manta.

f.) Elena Beatriz Larrea Jarrin, Directora Distrital Ibarra.
f.) Elina del Rocio Granda Ochoa, Directora Distrital Loja.

f.) Henry Daniel Chavez Pazmifio, Director Distrital
Latacunga.

f.) Ingrid Johanna Ortiz Ortega, Directora Distrital del
Empalme.

f.) Ivan Vicente Rivadeneira Valarezo, Director Distrital
de Pifas.

f.) Jandry Bolivar Vilela Rey, Director Distrital de
Machala.

f.) Juan Manuel Cisneros Cisneros, Director Distrital
Jama.

f.) Karina del Rocio Vera Tomal4, Directora Distrital
Salinas.

f.) Lissetty Cecibell Carridn Auria, Directora Distrital
Quevedo.

f.) Lupe Martha Ruiz Chavez, Directora Distrital
Riobamba.

f.) Maria José Salvador Cabello, Director Distrital
Milagro.

f.) Mariana Paola Quiroga Toapanta, Directora Distrital
San Cristobal.

f.) Martha Leonisa Estupifidn Montafio, Directora Distrital
Esmeraldas, Encargada.

f.) Maryuri Pilar Bustamante Huilcapi, Directora Distrital
Babahoyo.

f.) Olguer Fabricio Velastegui Naranjo, Director Distrital
Ambeato.

f.) Pedro Lenin Alcivar Barrionuevo, Director Distrital
Santo Domingo de los Tsachilas.

f.) Piedad Del Rocio Fernandez Veintimilla, Directora
Distrital Zamora.

f.) Roberto Bolivar Lopez Fuertes, Director Distrital Tena.

f.) Ruth Salomé Cordero Galan, Directora Distrital
Cuenca.

f.) Salvador Francisco Jiron Salinas, Director Distrital
Lago Agrio.

f.) Tamara Maria Chacén Villegas, Directora Distrital
Guayas - 2.

f.) Vicente Patricio Quezada Ortega, Director Distrital
Morona.

f.) Walter Norberto Fernandez Ulloa, Director Distrital
Rumifiahui.

f.) Yadira Margoth Santi Toscano, Directora Distrital
Puyo.

f.) Augusto Andrés Gonzalez Ortiz, Gerente de Proyecto
Implementar Estrategias y Servicios de Prevencion y
Proteccion Especial En El Ciclo De Vida A Nivel Nacional.

f.) Ivonne Tatiana Leon Alvarez, Proyecto Estrategia de
Mejoramiento del Talento Humano de los Servicios de
Desarrollo Infantil.

f.) Karina Patricia Salinas Reina, Proyecto Ampliacién
de Capacidades de las Personas con Discapacidad y sus
Familias para la Promocion y Exigibilidad de Derechos
- Atencion.

f.) Miguel Fernando Garcia Torres, Proyecto Construccion,
Reconstruccion, Rehabilitacion  y Equipamiento de
Centros Infantiles del Buen Vivir.

f.) Ménica Patricia Nieto Ramos, Gerente de Proyecto
Ampliacion de Coberturay Mejoramiento de los Servicios
de Atencion a Personas Adultas Mayores.

f.) Azucena del Pilar Tamayo Balarezo, Asesora Despacho
Ministerial.

f.) Francisco Fernando Sanchez Cobo, Asesor Despacho
Ministerial.

f.) Julio César Paredes Vallejos, Asesor Despacho
Ministerial.

f.) Nicolas Emiliano Reyes Morales, Asesor Despacho
Ministerial.

f.) Juan Pablo Bustamante Ponce, Asesor Despacho
Ministerial.

f.) Cecilia Patricia Barragan Teran, Asesor Despacho
Ministerial.

f.) Maria Gabriela Rodriguez Cortez, Asesor Despacho
Ministerial.

f.) ~Diego = Fernando Jaramillo Arguello, Asesor
Viceministerio De Inclusion Social.

f.) Sebastidan Francisco Burgos Davila, Asesor
Viceministerio De Inclusién Econémica.

f.) Diego Fernando Castaiieda Eguez, Asesor
Viceministerio de Inclusion Econdmica.
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f.) Elena Alexandra Berrazueta Pefaherrera, Asesor
Subsecretaria de Proteccion Especial.

f.) Jorge Javier Cueva Borja, Asesor Subsecretaria de
Discapacidades.

f.) Juan Pablo Mosquera Cevallos, Asesor Coordinacion
General de Asesoria Juridica.

f.) Vicente Javier Sandoval Reyes, Director de
Infraestructura y Operaciones de TIC.

f.) Adriana Elizabeth Murillo Armijos, Directora de
Administracion de Recursos Humanos.

f.) Alexandra Narcisa Guillen Salvatierra, Directora de
Acompafiamiento Familiar.

f.) Alex Douglas Crespo Davila, Director de Transferencias.

f.) Antonio Xavier Zapata Tapia, Director de Prevencion
de Vulnerabilidad de Derechos.

f.) Bertha Elizabeth Ponce Buenafo, Directora de
Servicios de Proteccion Especial.

f.) Cristian Roberto Llerena Flores, Director de Asesoria
Juridica.

f.) Daniel Augusto Rodas Mahauad, Director de
Emprendimientos y Promocion del Trabajo.

f.) David Fernando Carrion Mora, Director de Patrocinio.

f.) Diego Alejandro Rivadeneira Tapia, Director de
Control de Operaciones, Encargado.

f.) Francisco Daniel Vasquez Barahona, Director de
Infraestructura.

f.) Gabriel Fernando Rivadeneira Revelo, Director de
Organizaciones Sociales.

f.) Gina Soledad Cueva Jiménez, Directora de Soporte a
Usuarios, Encargada.

f.) Indira Nicole Urgiles Encalada, Direcciéon de
Adopciones y Esclarecimiento Legal.

f.) Luis Alberto Reinoso Sangoquiza, Director de
Secretaria General.

f.) Marcos Anibal Calderon Moscoso, Director de
Auditoria Interna.

f.) Maria Antonieta Naranjo Borja, Directora de
Aseguramiento No Contributivo, Contingencias .y

Operaciones.

f.)) Maria Belén Cubero Cubero, Directora de
Administracion de Datos, Encargada.

f.) Maria Belén LandazuriYépez, Directora Administrativa.

f.) Maria Laura Avila Barreda, Directora de Comunicacion
Social.

f.) Maria Lorena Guillen Gaibor, Directora de Relaciones
y Cooperacion Internacional.

f.) Monica Alexandra Quintana Cisneros, Directora de
Planificacion e Inversion.

f.) Monica Dalyla. Ullauri Enriquez, Directora de
Proteccion al Cuidado de las Personas con Discapacidad.

f.) "Orlando Vinicio De la Torre Romero, Director
Financiero, Encargado.

f.) Oscar Leonardo Enriquez Sanchez, Director de Gestién
de Informacion y Datos.

f.) Richard Gustavo Boada Santamaria, Director de
Gestion del Cambio y Cultura Organizativa.

f.) Richarth Marcelino Pazmifio Vivanco, Director de
Seguridad, Interoperacional y Riesgos, Encargado.

f.) Rita Paulina Ambuludi Luna, Directora de Dialogo y
Generacion de Oportunidades, Encargada.

f.) Segundo Rubén Ortega Herreria, Director de Servicios,
Procesos y Calidad.

f.) Segundo Yobani Patifio Guzman, Director de Prestacion
de Servicios para las Personas con Discapacidad.

f.) Sonia Catherine Chald Angulo, Directora de
Corresponsabilidad.

f.) Sylvia Janneth Proaiio Checa, Directora de la Poblacion
Adulta Mayor.

f.) Vanessa Alejandra Carrera Yépez, Directora de
Investigacion y Analisis.

MIES.- MINISTERIO DE INCLUSION ECONO-
MICAY SOCIAL.- Secretaria General.- Es fiel copia del
original.- Lo certifico.- f.) Ilegible.- 07 de marzo de 2018.

Nro. MDT-2018-0026

Abg. Raiul Ledesma Huerta
MINISTRO DEL TRABAJO

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, dispone que corresponde a las
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ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, ejercer la rectoria de las politicas
publicas del 4rea a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 4 de Ley Organica del Servicio Publico
(LOSEP), determina que son servidoras o servidores
publicos todas las personas que en cualquier forma o a
cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un
cargo, funcion o dignidad dentro del sector publico;

Que, el articulo 50 del Reglamento General de la Ley
Organica de Servicio Publico, menciona que las o los
servidores publicos podran ser declarados en comision
de servicios con remuneracion para efectuar estudios
regulares de posgrados, reuniones, conferencias, pasantias
y visitas de observacion, comprendiendo las establecidas
en virtud de convenios internacionales y similares, que
beneficien a la administraciéon publica, en el pais o en
el exterior, hasta por un plazo de dos afios, previas las
autorizaciones correspondientes;

Que, el inciso primero del articulo 17 del Estatuto
del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva (ERJAFE), establece que los ministros de
Estado son competentes para el despacho de todos los
asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de
autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo
los casos expresamente seflalados en leyes especiales;

Que, el numeral 7.3 del articulo 2 del Reglamento de
Viajes al Exterior; y, en el exterior; de los Servidores
Publicos de las Instituciones de la Administracién Publica
Central, Institucional y que dependen de la Funcién
Ejecutiva; sefiala que para que proceda la comision de
servicios al exterior, el servidor publico debera tener
un tiempo de permanencia en la institucion de al menos
noventa dias, caso contrario, el informe de justificacion
debera especificar el porqué de esta expresion, previa la
autorizacion. Se exceptia de la presente disposicion a los
servidores de nivel jerarquico superior;

Que, el articulo 15 de las Normas de Optimizacion y
Austeridad al Gasto Publico expedido mediante Decreto
Ejecutivo Nro. 135, de 07 de septiembre de 2017,
publicado en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 76
del 11 de septiembre de 2017, sefiala que los viajes al
exterior de los servidores publicos de la Funcion Ejecutiva
cuyo objetivo sea la participacion en eventos oficiales y
en representacion de la instituciéon o del Estado, seran
previamente calificados y autorizados por la Secretaria
General de la Presidencia de la Reptblica;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 8, de 24 de mayo
de 2017, el Presidente Constitucional de la Republica,
seflor licenciado Lenin Moreno Garcés, designa al sefior
abogado Raul Clemente Ledesma Huerta, como Ministro
del Trabajo;

Que, El Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD), junto a Gobiernos de América Latina
y el Caribe, articulan la Comunidad de Sellos de Igualdad
de Género, que a través de programas de certificacion
busca reconocer el compromiso de empresas publicas
privadas con el logro de la igualdad de género y el cierre
de brechas en el lugar de trabajo, en el camino hacia el
trabajo decente para todos y todas;

Que, En este contexto, el PNUD y el Gobierno de Chile,
con la OIT y ONU Mujeres, organizan el IV Foro Global
de Empresas por la Igualdad de Género: El Futuro del
Trabajo en la Agenda 2030, que se llevara a cabo los dias
27y 28 de febrero de 2018 en la ciudad de Santiago de
Chile.

Adicionalmente, se realizara también una reunioén de la
Comunidad del Sello el dia 01 de marzo durante horas de
la mafiana y un taller del Sello de Igualdad de Género que
se llevara a cabo en la tarde del 01 de marzo y mafiana del
02 de marzo de 2018.

Que, El objetivo de las reuniones y eventos planificados
en el marco de este Foro, es el de generar nuevos debates
alrededor de los desafios en torno a la reduccién de las
brechas de género en el lugar de trabajo, compartir
practicas innovadoras y destacar el rol del sector privado
como un actor clave para el avance de la igualdad de
género, el empoderamiento de las mujeres y el logro de
ambientes de trabajo mas inclusivos, que contribuyan a
alcanzar los objetivos de la agenda 2030;

Que, el Ministerio del Trabajo ha sido invitado para
participar de los eventos sefialados;

Que, mediante Memorando Nro. MDT-MDT-2018-0026,
de 15 de febrero de 2018, el sefior abogado Raul Ledesma
Huerta en calidad de Ministro del Trabajo, autoriza
la comision de servicios en el exterior al funcionario
Marco Antonio Larco Romero, Coordinador de Empleo y
Salarios, para que asista al IV Foro Global de Empresas
por la Igualdad de Género: El Futuro del Trabajo en
la Agenda 2030, asi también a la reunion y taller de la
Comunidad del Sello de Igualdad de Género;

Que, mediante autorizaciéon Nro. 61789 de fecha 21 de
febrero de 2018, emitida por el Dr. Adrian Augusto Barrera
Guarderas, Consejero Sectorial de lo Social, se autoriza
por parte de la Presidencia de la Republica el viaje del
funcionario Marco Antonio Larco Romero, Coordinador
de Empleo y Salarios;

En ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas
en el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador; y, articulo 17 del Estatuto
del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva.
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Acuerda:

Articulo 1.- Autorizar la comision de servicios al exterior
al Magister Marco Antonio Larco Romero, Coordinador
de Empleo y Salarios, para que participe en el IV Foro
Global de Empresas por la Igualdad de Género: El Futuro
del Trabajo en la Agenda 2030, asi también a la reunion y
taller de la Comunidad del Sello de Igualdad de Género,
la mencionada autorizacién serd desde el 26 de febrero
hasta el 03 de marzo del 2018.

Articulo 2.- Los gastos derivados de la participacion del
funcionario, correspondientes a tickets aéreos, hospedaje
y alimentacion correran a cargo del Ministerio del
Trabajo.

Articulo 3.- De la ejecucion del presente Acuerdo
Ministerial, en lo que corresponda, encarguese a las
Unidades Administrativas involucradas, dentro de sus
respectivas competencias.

El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a
partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en San Francisco de Quito, en el Distrito
Metropolitano a 22 de febrero de 2018.

f.) Abg. Raul Ledesma Huerta, Ministro del Trabajo.

No. SNPD-017-2018

Etzon Romo Torres
SECRETARIO NACIONAL DE
PLANIFICACION Y DESARROLLO

Considerando:

Que, el numeral 5 del articulo 3 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, establece que son deberes
primordiales del Estado, entre otros: “(...) 5. Planificar
el desarrollo nacional, erradicar la pobreza, promover
el desarrollo sustentable y la redistribucion equitativa de
los recursos y la riqueza, para acceder al buen vivir (...)”;

Que, el numeral 1 del articulo 154, de la Constitucion de
la Republica, dispone que: “A4 las ministras y ministros de

Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley,
les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas
publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiere su gestion

()7

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, establece que: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras
o servidores publicos y las personas que actiien en
virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en
la Constitucion y la Ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos

s

en la Constitucion”,;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica,
dispone lo siguiente: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion,  descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparenciay evaluacion”;

Que, el articulo 279 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador, manda que: “El sistema nacional
descentralizado de planificacion participativa organizarad
la planificacion para el desarrollo. El sistema se
conformard por un Consejo Nacional de Planificacion
que integrard a los distintos niveles de gobierno, con
participacion ciudadana y tendrd una secretaria técnica
que lo coordinara. Este consejo tendrad por objeto dictar
los lineamientos y las politicas que orienten al sistema y
aprobar el Plan Nacional de Desarrollo (...)";

Que, los numerales 3 y 4 del articulo 26, del Cddigo
Orgénico de Planificacion y Finanzas Publicas,
respecto de las atribuciones de la Secretaria Nacional
de Planificacion y Desarrollo, disponen que: “La
Secretaria Técnica del Sistema Nacional Descentralizado
de Planificacion Participativa serd ejercida por la
Secretaria Nacional ~de Planificacion y Desarrollo.-
Para efecto de la coordinacion del Sistema Nacional
Descentralizado  de - Planificacion Participativa, la
Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo tendra
las siguientes atribuciones: (...) 3. Integrar y coordinar
la planificacion nacional con la planificacion sectorial y
territorial descentralizada; 4. Propiciar la coherencia de
las politicas publicas nacionales, de sus mecanismos de
implementacion y de la inversion publica del gobierno
central con el Plan Nacional de Desarrollo (...)”;

Que, el numero 4 del articulo 27 del Coédigo Orgénico
de Planificacion y Finanzas Publicas establece que es
atribucion del Secretario Nacional de Planificacion y
Desarrollo: “(...) 4.- Delegar por escrito las facultades
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que estime conveniente. Los actos administrativos
ejecutados por las o los funcionarios, servidores o
representantes especiales o permanentes delegados,
para el efecto, por el Secretario Nacional tendran la
misma fuerza y efecto que si los hubiere hecho el titular
o la titular de dicha Secretaria y la responsabilidad

”»

correspondera al funcionario delegado”;

Que, el articulo 60 del mismo Codigo Organico de
Planificacion y Finanzas Publicas, establece que: “Serdn
prioritarios los programas y proyectos de inversion que
la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo
incluya en el plan anual de inversiones del presupuesto
general del Estado, de acuerdo al Plan Nacional de
Desarrollo, a la Programacion Presupuestaria Cuatrienal
v de conformidad con los requisitos y procedimientos que
se establezcan en el reglamento de este cédigo (...)";

Que, el articulo 54 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, establece que:
“(...) La titularidad y el ejercicio de las competencias
atribuidas a los organos administrativos podran ser
desconcentradas en otros jerarquicamente dependientes
de aquellos, cuyo efecto sera el traslado de la competencia
al organo desconcentrado. La desconcentracion se hara
por Decreto Ejecutivo o Acuerdo Ministerial”;

Que, el articulo 55 del referido Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,
establece que: “Las atribuciones propias de las
diversas entidades y autoridades de la Administracion
Publica Central e Institucional, seran delegables en las
autoridades u organos de inferior jerarquia, excepto
las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto

()"

Que, con Decreto Ejecutivo No. 1372, de 12 de febrero
de 2004, publicado en el Registro Oficial No. 1278, de
20 de febrero de 2004, se cred la Secretaria Nacional
de Planificacion y Desarrollo, como el organismo
responsable del disefio, implementacion, integracion y
direccion del Sistema Nacional de Planificacion, en todos
sus niveles;

Que, en la Disposicion General Octava del Decreto
Ejecutivo No. 195, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial No. 111, de 19 de enero de 2010, mediante
el cual se establecen los lineamientos estructurales para
organizar las unidades administrativas en los niveles de
direccion, asesoria, apoyo y operativo, de los ministerios
de coordinacién y sectoriales, secretarias e institutos
nacionales pertenecientes a la Funcion Ejecutiva,
se dispone que: “Los ministerios de coordinacion,
sectoriales y secretarias nacionales, identificaran sus
proyectos emblematicos (...)";

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 1877, de
04 de agosto de 2009, publicado en el Registro Oficial

No. 8, de 20 de agosto de 2009, dispuso lo siguiente:
“Delegar al Ministerio de Coordinacion de Desarrollo
Social para que establezca mediante acuerdo un registro
social en el que conste la informacion social, economica
y demogrdfica individualizada a nivel de familias, como
un instrumento que permita determinar los niveles de
bienestar de las familias ecuatorianas, con el proposito
de que puedan acceder a los programas sociales y
subsidios estatales”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 0016, de 24 de
septiembre de 2009, el Ministerio de Coordinacion de
Desarrollo Social creod el Registro Social, como una base
de datos contentiva de informacion social, econémica y
demografica, individualizada a nivel de familias con el
fin de determinar los niveles de bienestar de las familias
ecuatorianas y posibilitar su acceso a programas sociales
y subsidios estatales;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 03-2014, de 27
de marzo de 2014, publicado en el Registro Oficial No.
229, de 21 de abril de 2014, el Ministerio Coordinador
de Desarrollo Social, expidio el Instructivo para el Uso y
Acceso a la Base de Datos del Registro Social;

Que, de conformidad con el articulo 7 del Decreto
Ejecutivo No. 7, de 24 de mayo de 2017, publicado en
el Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 16, de
16 de junio de 2017, reformado por el articulo 1 del
Decreto Ejecutivo No. 129, de 23 de agosto de 2017,
que suprimi6 los Ministerios de Coordinaciéon de la
Produccion, Empleo y Competitividad; de Sectores
Estratégicos; de Seguridad y, del Conocimiento y Talento
Humano; y, transform6 el Ministerio de Coordinacion de
Desarrollo Social en la Secretaria Técnica del Plan “7oda
Una Vida”, establece que le corresponde a la Secretaria
Nacional de Planificacion y Desarrollo, emitir politicas
y lineamientos para la generacion, gestion y custodia de
los registros administrativos y la informacion estadistica
intersectorial;

Que, el numeral 6 del articulo 7 del mismo Decreto
Ejecutivo No. 7, de 24 de mayo de 2017, reformado
por el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 129, de 23
de agosto de 2017, determina que: “En funcion de los
dispuesto en los articulos 1y 2 del presente Decreto
Ejecutivo, corresponde a la Secretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo el ejercicio de las siguientes
atribuciones: (...) 6. Coordinar la identificacion, registro
y actualizacion de la informacion de los beneficiarios de
programas y proyectos establecidos por el Comité del
Plan “Toda una Vida” u otros programas o subsidios
publicos en el Registro Social con las demas instituciones
responsables, a fin de que el registro y actualizacion
permita la identificacion de potenciales beneficiarios ene
| marco de los programas del Plan “Toda una Vida” u
otros programas y subsidios publicos”;
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Que, el primer inciso de la Disposicion Reformatoria
Primera del Decreto Ejecutivo No. 7, de 24 de mayo
de 2017, antes citado, manda lo siguiente: “Reformese
el Decreto Ejecutivo 1877 de 4 de agosto de 2009,
publicado en el Registro Oficial No. 8 de 20 de agosto
del 2009, y transfiéerase a la Secretaria Nacional
de Planificacion y Desarrollo, la administracion,
mantenimiento y actualizacion del Registro Social. Para
el efecto, la Secretaria Nacional de Planificacion y
Desarrollo, establecerd los mecanismos, metodologias y
procedimientos aplicables para la efectiva administracion
de este registro, con el fin de consolidar y mantener bases
de datos interconectadas de beneficiarios de programas
sociales a nivel interinstitucional e institucional para
direccionar los proyectos y programas sociales, y para
facilitar la identificacion y registro de los beneficiarios”,;

Que, el articulo 5 del Decreto Ejecutivo No. 11, de 25 de
mayo de 2017, respecto de la conformacion del Comité
Interinstitucional del Plan “Toda Una Vida” manda lo
siguiente: “El Comité estard conformado por los siguientes
miembros permanentes, quienes actuaran con voz y voto:
a) Un delegado del Presidente de la Republica, quien
lo presidira y tendra voto dirimente.- b) El Secretario
Nacional de Planificacion y Desarrollo (SENPLADES), o
su delegado permanente.- ¢) El Ministro de Salud Publica,
o su delegado permanente.- d) El Ministro de Educacion,
o su delegado permanente.- e) El Ministro de Inclusion
Economica y Social, o su delegado permanente.- f) El
Ministro de Desarrollo Urbano y Vivienda, o su delegado
permanente.- g) Ministro (Sic.) de Economia y Finanzas,
o su delegado permanente.- h) El Secretario Nacional de
la Politica, o su delegado permanente.- El Secretario o
Secretaria Técnica actuara como secretario del Comité
con voz y sin voto”’;

Que, el literal f) del articulo 7 del Decreto Ejecutivo No.
11, de 25 de mayo de 2017, reformado por el articulo 2 del
Decreto Ejecutivo No. 129,de 23 de agostode 2017, manda
lo siguiente: “La Secretaria Técnica tendra las siguientes
atribuciones en funcion de las dreas correspondientes:
(...) ) Realizar la identificacion, registro y actualizacion
de la informacion de los beneficiarios de los programas
v proyectos establecidos por el Comité Interinstitucional
del Plan “Toda una Vida””;

Que, la Disposicion Transitoria Tercera del Decreto
Ejecutivo No. 129, de 23 de agosto de 2017, dispuso lo
siguiente: “En el plazo maximo de treinta dias, contados a
partir de la expedicion del presente Decreto Ejecutivo, la
Secretaria Técnica del Plan “Toda una Vida” transferira
a la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo,
la Direccion del Registro Interconectado de Programas
Sociales y demas personalvinculado con el mantenimiento
v actualizacion del Registro Social, asi como la
infraestructura tecnologica que sostiene la operacion
de la administracion y procesos de interoperabilidad del

Registro Social y del Sistema Integrado de Conocimiento y
Estadistica Social-SICES. La transferencia incluira toda
la documentacion funcional, técnica, tecnolégica y base
de datos asociadas que complementan la informacion
social, tales como el Registro Unico de Damnificados y
la Base de Trabajadores no remunerados del hogar, entre
otros.- Para el cumplimiento de lo dispuesto en el inciso
anterior, los servidores publicos de la Secretaria Técnica
del Plan “Todo una Vida”, seran los responsables
de la custodia de la informacion y la documentacion
funcional, técnica 'y tecnologica del Registro Social, a
fin de garantizar el correcto traspaso de los mismos a la
Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo”;

Que, con Decreto Ejecutivo No. 250, de 22 de diciembre
de 2017, se designd a Etzon Romo Torres, Secretario
Nacional de Planificacion y Desarrollo;

Que, el articulo 1 del Reglamento para la Contratacion de
Gerentes de Proyectos, expedido mediante Acuerdo No.
0056, de 25 de marzo de 2010, expedido por el Ministerio
de Relaciones Laborales, hoy Ministerio de Trabajo,
publicado en Registro Oficial No. 172, de 15 de abril de
2010, determina que: “Los ministerios de coordinacion,
sectoriales y secretarias nacionales podran contratar
gerentes de proyectos, para aquellos proyectos calificados
como EMBLEMATICOS (...)”;

Que, el articulo 3 del mismo Reglamento para la
Contratacion de Gerentes de Proyectos, establece
que: “El Gerente de Proyectos tendrda como mision el
planeamiento, ejecucion, seguimiento y control de los
proyectos institucionales especificos determinados por la
maxima autoridad (...)”;

Que, el literal c), 1), o); y, s) del acapite 1.1.1.1.
“Direccionamiento Estratégico”, del Punto 1 “Nivel de
Gestion Central”, del articulo 10 del Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por Procesos de la Secretaria
Nacional de Planificaciéon y Desarrollo, publicado en
la Edicion Especial del Registro Oficial No. 755, de 11
de noviembre de 2016, establece como atribuciones del
Secretario Nacional de Planificacion y Desarrollo, lo
siguiente: “(...) ¢) Coordinar el disefio, implementacion,
integracion y difusion de los Sistemas de Planificacion,
Informacion, Inversion ' Publica y Seguimiento y
Evaluacion (...) 1. Coordinar las acciones y ejercicio
de las competencias asignadas a la Secretaria Técnica
del Sistema Nacional Descentralizado de Planificacion
Participativa; (...) o. Dictaminar la prioridad de los
programas y proyectos de inversion publica; y actualizar
la priorizacion de los mismos (...) s) Suscribir y aprobar
todo acto administrativo, normativo y metodologico
relacionado con la Secretaria Nacional de Planificacion
y Desarrollo-SENPLADES (...)”;

Que, con el Acuerdo No. SNPD-038-2017, de 01
de septiembre de 2017, la Secretaria Nacional de
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Planificaciéon y Desarrollo, reform¢6 integramente los
mecanismos, metodologias y procedimientos para la
efectiva administracion de la base de datos del Registro
Social;

Que, el tercer inciso del articulo 1 del Acuerdo No.
SNPD-038-2017, de 01 de septiembre de 2017, determina
que: “El sistema de informacion del Registro Social
operara en la Direccion del Registro Interconectado de
Programas Sociales de la Subsecretaria de Informacion
de la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo”™;

Que, con Memorando No. SENPLADES-SGPD-2018-
0017-M, de 05 de febrero de 2018, la Subsecretaria
General de Planificacion y Desarrollo emiti6 el dictamen
de prioridad al proyecto denominado: “Actualizaciéon del
Registro Social”, con CUP No. 30400000.0000.382804;

Que, mediante Memorando No. SENPLADES-2018-
0026-M, de 16 de febrero de 2018, el Secretario Nacional
de Planificacion y Desarrollo, aprueba considerar el
proyecto “Actualizacion del Registro Social” como
un producto estrella, en virtud de su contribucion
con el Estado hacia el cumplimiento de los derechos
constitucionales enmarcados en el Plan Toda una Vida;

Que, con Memorando No. SENPLADES-SI-2018-
0047-M, de 19 de febrero de 2018, la Subsecretaria
de Informacion solicité a la Coordinadora General de
Planificaciéon y Gestion Estratégica, realice el analisis
respectivo para declarar al proyecto: “Actualizacion del
Registro Social”, como emblematico de esta Secretaria
Nacional de Planificacion y Desarrollo;

Que, mediante Memorando No. SENPLADES-CGPGE-
2018-0099-M, de 21 de febrero de 2018, la Coordinadora
General de Planificacion y Gestion Estratégica, pone
en conocimiento del Coordinador General Juridico, los
antecedentes y argumentos requeridos para la calificacion
del proyecto “Actualizacion del Registro Social” como
Proyecto Emblematico, sefialando lo siguiente: “Esta
Coordinacion General considera que el proyecto
“Actualizacion del Registro Social”, al tener dictamen
de prioridad, estar alineado al Plan Nacional de
Desarrollo 2017-2021 y Plan estratégico Institucional, y
ser catalogado como producto estrella de la institucion,
cumple con las condiciones técnicas para considerarse
emblematico. Por consiguiente, recomendamos se lo
califique de tal manera y se elabore el instrumento
Jjuridico correspondiente”;

Que, es necesario calificar al proyecto: “Actualizacion
del Registro Social”, como Proyecto Emblematico para
la Secretaria Nacional de Planificaciéon y Desarrollo,
tomando en consideracion los informes citados en los
considerandos anteriores;

Que, es necesario dar mayor agilidad y atender con
eficacia, eficiencia y oportunidad los diferentes
tramites para la ejecucion del Proyecto Emblematico:
“Actualizacion del Registro Social”’; asi como, optimizar
el uso de los recursos publicos; y,

En ejercicio de las atribuciones y facultades que le
confieren la Disposicion General Octava del Decreto
Ejecutivo No. 195, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial No. 111, de 19 de enero de 2010; el
articulo 1 del Reglamento para la Contratacion de
Gerentes de Proyectos; y, el Decreto Ejecutivo No. 250,
de 22 de diciembre de 2017,

Acuerda:

Art. 1.- Calificar al Proyecto: “Actualizacion del Registro
Social”, como Proyecto Emblematico para la Secretaria
Nacional de Planificacién y Desarrollo.

Art. 2.- Nombrar a la Ing. Claudia Gabriela Freire
Rodriguez, como Gerente del Proyecto Emblematico:
“Actualizacion del Registro Social”.

Art. 3.- Autorizar y delegar a la Gerente del Proyecto
Emblematico:  “Actualizacion del Registro Social”,
la gestion de dicho Proyecto, para lo cual, ademas de
cumplir con todas aquellas atribuciones contempladas en
el Acuerdo No. 0056, de 25 de marzo de 2010, expedido
por el Ministerio de Relaciones Laborales, hoy Ministerio
de Trabajo, debera cumplir las siguientes atribuciones:

1. Solicitar a la Coordinacion General Administrativa
Financiera, la contrataciéon de personal bajo la
modalidad de servicios ocasionales, servicios
profesionales, servicios técnicos especializados
sin relacion de dependencia o cualquier otra
modalidad contractual prevista por la Ley; asi como,
la suscripciéon de adendas a dichos contratos; de
igual forma, podra solicitar que se proceda con la
terminacion de la relacion contractual, cualquiera sea
su causa, con sujecion a la Ley Organica del Servicio
Publico, su Reglamento General, Decreto Ejecutivo
No. 135, de 01 de septiembre de 2017; y, demas
normas y resoluciones, en especial aquellas emitidas
por el Ministerio del Trabajo;

2. Autorizar el gasto y disponer la cancelacion de
los haberes de los servidores bajo régimen de la
Ley Organica de Servicio Publico y Codigo del
Trabajo, que se encuentren en el marco del Proyecto
Emblematico: “Actualizacion del Registro Social”;

3. Recibir, aceptar y disponer la liquidacion y
cancelacion, en el caso de renuncias de personal
sometido al régimen de la Ley Organica de Servicio
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Publico o Codigo del Trabajo, de los servidores que
se encuentren en el marco del Proyecto Emblematico:
“Actualizacion del Registro Social ",

4. Gestionar con la Coordinacion General Administrativa
Financiera, todos los temas relacionados con el talento
humano, de quienes se encuentren en el marco del
Proyecto Emblematico: “Actualizacion del Registro
Social”;

5. Autorizar el gasto para los contratos de servicios
profesionales 'y técnicos, con personas naturales;
nacionales o extranjeras, suscritos conforme las
disposiciones de la Ley Organica de Servicio Publico
y su Reglamento, respecto del personal a su cargo;

6. Conrelacionalos contratos de servicios especializados
de consultoria, adquisicion de bienes, o prestacion de
servicios, incluyendo los de régimen especial, sean o
no financiados con recursos del Presupuesto General
del Estado u organismos multilaterales, la Gerente,
podra:

a) Iniciar y gestionar los procesos precontractuales,
inclusive hasta su adjudicacion;

b) Cancelar o declarar desiertos los procesos;
c) Declarar adjudicatario fallido;

d) Susecribir los respectivos contratos principales,
complementarios, modificatorios y/o adendas que
pudieren requerirse;

e) Designar a los responsables de la administracion
de los contratos;

f) Autorizar el respectivo gasto;

g) Disponer la liquidacion de los contratos, previo
informe del administrador de los mismos; vy,

h) Rectificar, revocar o extinguir por razones
de oportunidad o legitimidad, los actos
administrativos, relacionados con los procesos
precontractuales y contractuales del Proyecto
Emblematico: “Actualizacion del Registro
Social”, de conformidad con lo establecido en el
Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo
de la Funcion Ejecutiva.

7. Autorizar y suscribir los actos e instrumentos legales
necesarios para iniciar, ejecutar y concluir los
procesos de terminacién de los contratos por mutuo
acuerdo o de manera unilateral y para la declaratoria
de contratista incumplido, previo el informe del
Administrador del Contrato;

8. Elaborar el Plan Operativo Anual y Plan Anual de
Contrataciones del Proyecto y solicitar sus reformas
a las Coordinaciones ~Generales Administrativa
Financiera y de Planificacion y Gestion Estratégica de
la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo,
conforme a la normativa vigente;

9. Suscribir toda comunicacion que sea
necesaria - para impulsar, articular, coordinar y
en general para el cumplimiento de los objetivos del
proyecto;

10.- En todo lo no previsto en el presente Acuerdo, la
Gerente del Proyecto Emblematico: “Actualizacion
del Registro Social’, asumird en materia de
contratacion publica, todas las competencias,
atribuciones, funciones y responsabilidades del/la
Secretario/a Nacional de Planificacion y Desarrollo,
especificamente dentro del Proyecto Emblematico a
su cargo; v,

11. Asistir a las Audiencias de Mediacion que sean
convocadas, respecto de los actos, hechos o contratos
administrativos inherentes al Proyecto Emblematico:
“Actualizacion del Registro Social”, en gestion
conjunta con la Coordinacion General Juridica.

Art. 4.- La Gerente del Proyecto Emblematico:
“Actualizacion del Registro Social”, sera responsable de
los actos y hechos que cumplan en ejercicio de la presente
delegacion, e informara al Secretario Nacional de
Planificacion y Desarrollo, de forma trimestral o cuando
le sea requerido, sobre las actividades realizadas.

Art. 5.- Encarguese al Coordinador General Juridico,
notifique con el contenido de este Acuerdo a la Gerente
del Proyecto Emblematico: “Actualizacion del Registro
Social”, a la Subsecretaria General de Planificacion
y Desarrollo, a la Subsecretaria de Informacion, a la
Coordinadora General Administrativa Financiera; vy,
a la Coordinadora General de Planificacion y Gestion
Estratégica de la Secretaria Nacional de Planificacion y
Desarrollo, para su oportuna ejecucion.

Art. 6.- De la ejecucion del presente Acuerdo, que
entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion,
sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial,
encarguese a la Ing. Claudia Gabriela Freire Rodriguez,
Gerente del Proyecto Emblematico: “Actualizacion
del Registro Social”; -y, a la Coordinadora General
Administrativa Financiera.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 22 de
febrero de 2018.

f.) Etzon Romo Torres, Secretario Nacional de
Planificacion y Desarrollo.

ES FIEL COPIA DEL ORIGINAL.- LO CERTIFICO.- f.)
Ilegible.
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MINISTERIO DEL TRABAJO

No. MDT-2018-0024

Abg. Andrés Madero
VICEMINISTRO DEL SERVICIO PUBLICO

Considerando:

Que, el articulo 217 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador establece que “La Funcion Electoral
garantizard el ejercicio de los derechos politicos que se
expresan a través del sufragio, asi como los referentes a
la organizacion politica de la ciudadania.

La Funcion Electoral estara conformada por el Consejo
Nacional Electoral y el Tribunal Contencioso Electoral.
Ambos organos tendran sede en Quito, jurisdiccion
nacional, autonomias administrativa, financiera y
organizativa, y personalidad juridica propia. Se regiran
por principios de autonomia, independencia, publicidad,
transparencia, equidad, interculturalidad, paridad de
género, celeridad y probidad”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, determina que las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley;

Que, la Ley Organica del Servicio Publico - LOSEP, en
el articulo 3 establece el &mbito de aplicacion obligatoria
de esta Ley a todas las entidades, instituciones y
organismos del Sector Publico descritas en el articulo 225
de la Constitucion de la Republica, determinando en el
numeral 1 los organismos y dependencias de la Funcion
Electoral; y, en el parrafo primero a continuaciéon del
numeral 4 dispone que todos los organismos previstos en
el articulo 225 de la Constitucion de la Republica y este
articulo se sujetaran obligatoriamente a lo establecido por
el Ministerio del Trabajo en lo atinente a remuneraciones
e ingresos complementarios;

Que, el articulo 16 inciso primero de la Ley Organica
del Servicio Publico determina que para laborar en el
sector publico se requiere de nombramiento o contrato
legalmente expedido;

Que, el articulo 114 de la Ley Organica del Servicio
Publico prescribe: “(...) Pago por horas extraordinarias o
suplementarias.- Cuando las necesidades institucionales
lo  requieran, 'y existan las disponibilidades
presupuestarias  correspondientes, la  autoridad
nominadora podra disponer y autorizar a la servidora o

servidor de las entidades y organismos contemplados en
el Articulo 3 de esta Ley, a laborar hasta un maximo de
sesenta horas extraordinarias y sesenta suplementarias
al mes.

No se obligara a la servidora o servidor publico a
trabajar horas extraordinarias o suplementarias sin el
pago correspondiente.

Por necesidad de la administracion publica debidamente
Justificada, la jornada de trabajo podra exceder el limite
de la jornada ordinaria prevista en el articulo 25 de
esta ley, siempre que se cuente con la autorizacion de la
maxima autoridad de la institucion o su delegado.(...)”;

Que, la Disposicion Transitoria Segunda de la LOSEP
establece: “Los dignatarios, autoridades y funcionarios
que conforman el nivel jerdarquico superior, no percibiran
el pago de horas suplementarias y extraordinarias. Se
exceptuan las servidoras y servidores de carrera y de
contrato ocasional de la Funcion Electoral, que si los
recibiran mientras dure el proceso electoral, en el afio
que se realicen elecciones populares.”;

Que, la Ley Organica Electoral, Codigo de la Democracia,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial No.
578, de 27 de abril de 2009, en el articulo 18 recoge
lo dispuesto en el articulo 217 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, estableciendo que la Funcion
Electoral estara conformada por el Consejo Nacional
Electoral y el Tribunal Contencioso Electoral;

Que, el articulo 84 de la Ley Organica de Elecciones,
Codigo de la Democracia estipula que: “A todo acto
electoral, precederd la correspondiente convocatoria que
serd publicada en el Registro Oficial. (...) ”;

Que, el articulo 85 de la Ley Organica ibidem sefiala que
“El Consejo Nacional Electoral hard la convocatoria
para las elecciones, con al menos ciento veinte dias de
anticipacion al de las votaciones, excepto en los casos
que la Constitucion y la ley prevean plazos distintos.

()7

Que, mediante Decreto. Ejecutivo No. 135, publicado
en el Suplemento del Registro Oficial No. 76, de
11 de septiembre de 2017, se emiten las Normas de
Optimizacion y Austeridad del Gasto Publico;

Que, mediante el referido Decreto, en su articulo 10
determina: “(...) Racionalizacion del pago por horas
extraordinarias 'y suplementarias.- La planificacion
de las jornadas suplementarias y extraordinarias del
personal de cada institucion que se encuentren sujeto
a la Ley Organica de Servicio Publico sera autorizada
por la maxima autoridad o su delegado, hasta un
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monto de 30 horas al mes, entre horas suplementarias
v extraordinarias, basada en la debida justificacion de
la necesidad emitida por el responsable del area; sin
perjuicio de lo cual, los servidores deberdan cumplir con
las tareas asignadas dentro de la jornada ordinaria de

>

trabajo.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 229, publicado en
el Registro Oficial No. 133, de 4 de diciembre de 2017, el
Sefior Presidente de la Republica, realiza la convocatoria
a los ecuatorianos, ecuatorianas y extranjeros residentes
en el Ecuador con derecho a sufragio, a Referéndum;

Que, con Decreto Ejecutivo No. 230, publicado en el
Registro Oficial No. 133, de 4 de diciembre de 2017, el
Sefior Presidente de la Republica, realiza la convocatoria
a los ecuatorianos, ecuatorianas y extranjeros residentes
en el Ecuador con derecho a sufragio, a Consulta Popular;

Que, mediante Resoluciéon No. PLE-CNE-2-1-12-2017
de fecha 1 de diciembre de 2017, el Pleno del Consejo
Nacional Electoral, resolvid aprobar el Plan Operativo,
Cronograma, Matriz de Riesgo y contingencia,
Disposiciones Generales, Convocatoria y Presupuesto
para el Referéndum y Consulta Popular 2018;

Que, mediante Resolucion No. PLE-CNE-4-1-12-2017,
de fecha 1 de diciembre de 2017, el Pleno del Consejo
Nacional Electoral, resolvio declarar el inicio del periodo
electoral, para el Referéndum y Consulta Popular 2018,
desde dicha fecha, hasta que los resultados definitivos se
encuentren en firme;

Que, el Consejo Nacional Electoral es el responsable de
la organizacion de los procesos electorales y en virtud
de sus atribuciones y competencias, realiza una serie de
actividades para la coordinacion y ejecucion de las fases
pre-electoral, electoral, pos-clectoral que exceden los
horarios de la jornada legal de trabajo;

Que, para la ejecucion del periodo electoral para el
Referéndum y Consulta Popular del afio 2017, se requiere
la participacion del personal de determinadas instituciones
que por su mision estan relacionadas con las potestades
que cumple el Consejo Nacional Electoral;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-
0178, de 14 de noviembre de 2017, el Ministro del Trabajo
delega al Viceministro del Servicio Publico para aprobar
el informe de las entidades publicas determinadas en el
articulo 3 de la Ley Orgénica del Servicio Publico, que
requieran exceder el limite sobre horas suplementarias o
extraordinarias determinado en el articulo 10 del Decreto
Ejecutivo No. 135 de 01 de septiembre de 2017,

Que, el Ministerio del Trabajo mediante Resolucion
No. MDT-2018-0014, de 26 de enero del 2018, resolvid

autorizar que durante el desarrollo de las fases pre-
electoral, electoral y pos-electoral del proceso de
Referéndum y Consulta Popular 2018; a las y los
servidores publicos del Consejo Nacional Electoral,
Instituto Geografico Militar, Sistema Integrado de
Seguridad ECU 911 y Policia Nacional, que brinden
soporte en dicho proceso eleccionario se excluyan de la
aplicacion del articulo 10 del Decreto Ejecutivo No. 135,
de 01 de septiembre de 2017; pudiendo laborar de forma
excepcional hasta un maximo de 60 horas suplementarias
y 60 horas extraordinarias en el mes, de conformidad con
el articulo 114 de la LOSEP, mientras dure el periodo
electoral;

Que, mediante Oficio No. CNE-PRE-2018-0105-Of, de
1 de febrero de 2018; el Consejo Nacional Electoral,
solicita autorizacion para el pago de horas suplementarias
y extraordinarias a partir del inicio del periodo electoral
establecido por el Concejo Nacional Electoral;

Que, mediante Oficio No. MEF-VGF-2018-0048-O
de 25 de febrero de 2018, el Ministerio de Economia
y Finanzas, de conformidad con la competencia que le
otorga el articulo 132 de la Ley Organica del Servicio
Publico, emitié el dictamen presupuestario favorable,
previo a la expedicion de la presente Resolucion; vy,

En uso de las atribuciones que le confieren los articulos
3y 51 literal a) de la Ley Organica del Servicio Publico,

Resuelve:

Art. 1.- Autorizar que durante el desarrollo de las fases
pre-electoral, electoral y pos-electoral del proceso
de Referéndum y Consulta Popular 2018; a las y los
servidores publicos del Consejo Nacional Electoral,
Instituto Geografico Militar, Sistema Integrado de
Seguridad ECU 911 y Policia Nacional, que brinden
soporte en dicho proceso eleccionario se excluyan de la
aplicacion del articulo 10 del Decreto Ejecutivo No. 135,
de 01 de septiembre de 2017; pudiendo laborar de forma
excepcional hasta un maximo de 60 horas suplementarias
y 60 horas extraordinarias de conformidad con el articulo
114 de 1a LOSEP, desde el 01 de diciembre del 2017 hasta
el 25 de enero de 2018, mientras dure el periodo electoral.

Art. 2.- Para solicitar el pago correspondiente a
horas suplementarias y horas extraordinarias las y los
servidores deberan presentar un informe de los productos
obtenidos, previa autorizacion de la autoridad nominadora
institucional o su delegada o delegado, y su financiamiento
sera con cargo a los presupuestos institucionales de las
instituciones mencionadas en la presente Resolucion.

Disposicion Final.- La presente Resolucion entrara en
vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.



24 — Jueves 29 de marzo de 2018

Registro Oficial N° 211

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, a 28 de febrero de 2018.

f.) Abg. Andrés Madero, Viceministro del Servicio
Publico.

No. JR-001-2018

Santiago Esteban Cérdova Guillén
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE REGULACION
DE LA LEY ORGANICA DE REGULACION Y
CONTROL DEL PODER DE MERCADO
DELEGADO DEL SECRETARIO NACIONAL DE
PLANIFICACION Y DESARROLLO

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica, establece que es atribucion de los Ministros
de Estado: “(...) 1. Ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion

()"

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica,
establece lo siguiente: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una
potestad estatal ejercerdan solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y

laley (...)";

Que, el articulo 35 de la Ley Organica de Regulacion
y Control del Poder de Mercado establece que: “La
regulacion estara a cargo de la Junta de Regulacion
cuyas atribuciones estaran establecidas en el Reglamento
General de esta Ley, exclusivamente en el marco de los
deberes, facultades y atribuciones establecidas para
la Funcion Ejecutiva en la Constitucion. La Junta de
Regulacion tendrd facultad para expedir normas con el
caracter de generalmente obligatorias en las materias
propias de su competencia, sin que puedan alterar o
innovar las disposiciones legales”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1152, publicado
en el Registro Oficial Nro. 697 de 07 de mayo de 2012, el
Presidente de la Republica expidié el Reglamento para la
Aplicacion de la Ley Organica de Regulacion y Control
del Poder de Mercado;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 126, de 23 de
agosto de 2017, se reformo el articulo 45 del Reglamento

para la Aplicacion de la Ley Orgénica de Regulacion y
Control del Poder de Mercado estableciendo que la Junta
de Regulacion estard integrada por: “(...) la maxima
autoridad del organismo nacional de planificacion y
desarrollo, quien la presidira; por la maxima autoridad
del ministerio encargado de la economia y finanzas; y
por la maxima autoridad del ministerio encargado de las
industrias y productividad”;

Que, el literal e) del articulo 46 del mismo Reglamento,
establece que: “Son atribuciones del Presidente de
la Junta de Regulacion: (...) e. Resolver las demds
cuestiones no asignadas al pleno de la Junta (...)";

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1372, publicado
en el Registro Oficial No. 278, de 20 de febrero de
2004, se cred la Secretaria Nacional de Planificacion y
Desarrollo, como el organismo responsable del disefio,
implementacion, integraciéon y direccion del Sistema
Nacional de Planificacion, en todos sus niveles;

Que, mediante el literal c¢) del articulo 3 del Acuerdo No.
SNPD-056-2017, de 14 de noviembre de 2017, publicado
en el Registro Oficial No. 141, de 15 de diciembre de
2017, el Secretario Nacional de Planificacion y Desarrollo,
designoé al Coordinador General de Empresas Publicas,
0 a quien haga sus veces, como delegado permanente
principal de la Secretaria Nacional de Planificacion
y Desarrollo, ante la Junta de Regulacion de la Ley
Organica de Regulacion y Control del Poder de Mercado,
a efectos de cumplir con las facultades establecidas en
la Ley Orgénica de Regulacion y Control del Poder de
Mercado y su Reglamento General; y,

En ejercicio de las atribuciones y facultades que le
confiere el articulo 45 y el literal e) del articulo 46 del
Reglamento para la aplicacion de la Ley Organica de
Regulacion y Control del Poder de Mercado; vy, el literal
¢) del articulo 3 del Acuerdo No. SNPD-056-2017, de 14
de noviembre de 2017,

Resuelve:

Art. 1.- Designar al Econ. Byron Alejandro Madera
Valencia, Asesor de la Coordinacion General de Empresas
Publicas, como Secretario Administrativo de la Junta de
Regulacion de la Ley Organica de Regulacion y Control
del Poder de Mercado.

Art. 2.- El Econ. Byron Alejandro Madera Valencia,
Secretario Administrativo de la Junta de Regulacion de
la Ley Organica de Regulacién y Control del Poder de
Mercado, serd responsable de los actos y hechos que
cumpla durante el ejercicio de las facultades y atribuciones
asignadas en la Ley Organica de Regulacién y Control del
Poder de Mercado, su Reglamento de aplicacion; y, en
el Reglamento Interno de Funcionamiento de la Junta de
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Regulacion, debiendo observar que los mismos se realicen
con estricta observancia de las normas del ordenamiento
juridico ecuatoriano.

Art. 3.- La presente Resolucion entrard en vigencia a
partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 19 de enero
de 2018.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE,

f.) Santiago Esteban Cordova Guillén, Presidente de la
Junta de Regulacion de la Ley Orgénica de Regulacion y
Control del Poder de Mercado, Delegado del Secretario
Nacional de Planificacién y Desarrollo.

ES FIEL COPIA DEL ORIGINAL.- LO CERTIFICO.-
f.) Ilegible, Secretaria Administrativa, Junta de Regulacion
del Poder del Mercado.

No. 019-2018

EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que el articulo 178 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador, dispone: “El Consejo de la Judicatura es
el organo de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcion Judicial.”;

Que los numerales 1y 5 del articulo 181 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador determinan: “Serdn
funciones del Consejo de la Judicatura ademas de las que
determine la ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para
el mejoramiento y modernizacion del sistema judicial;
(...) ¥, 5. Velar por la transparencia y eficiencia de la
Funcion Judicial.”,

Que el articulo 156 del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial establece: “Competencia es la medida dentro de
la cual la potestad jurisdiccional esta distribuida entre
la diversas cortes, tribunales y juzgados, en razén de las
personas, del territorio, de la materia, y de los grados”;

Que el ltimo inciso del articulo 157 del Codigo Organico
de la Funcion Judicial sefiala: “La competencia de las

juezas y jueces, de las cortes provinciales y demds
tribunales, en razon del territorio, serd determinada por
el Consejo de la Judicatura, previo el informe técnico de
la Unidad de Recursos Humanos. Sera revisada por lo
menos cada cuatro anos.”;

Que los literales a) y b) del numeral 8 del articulo 264
del Coédigo Orgénico de la Funcién Judicial, determinan
que de acuerdo a las necesidades del servicio de la
Funcion Judicial, al Pleno del Consejo de la Judicatura
le corresponde: “a) Crear, modificar o suprimir salas
de las cortes provinciales, tribunales penales, juzgados
de primer nivel y juzgados de paz; asi como también
establecer el numero de jueces necesarios previo el
informe técnico correspondiente”; y, “b) Establecer
o modificar la sede, modelo de gestion y precisar la
competencia en que actuaran las salas de las cortes
provinciales, tribunales penales, tribunales de lo
contencioso administrativo y tributarios juezas y jueces
de primer nivel...”;

Que el numeral 10 del articulo 264 del Cédigo Organico
de la Funcién Judicial, establece como facultad del
Pleno del Consejo de la Judicatura: “Expedir, modificar,
derogar e interpretar obligatoriamente el Codigo de
Etica de la Funcién Judicial, el Estatuto Orgdnico
Administrativo de la Funcion Judicial, los reglamentos,
manuales, instructivos - o resoluciones de régimen
interno, con sujecion a la Constitucion y la ley, para la
organizacion, funcionamiento, responsabilidades, control
y régimen-disciplinario; particularmente para velar por
la transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial ",

Que la Disposicion Reformatoria Segunda del Codigo
Orgénico Integral Penal, respecto de las reformas al
Codigo Organico de la Funcion Judicial, en su numeral 13
dispone sustituir el inciso segundo del articulo 210 por el
siguiente: “La Presidenta o el Presidente podra integrar
la Sala a la que pertenece”;

Que la reforma del inciso-segundo del articulo 210 del
Coédigo Organico de la Funcion Judicial, desde el punto
de vista organizacional de la Funcién Judicial, conlleva a
la necesidad de reglar la delimitacion entre las funciones
de la Presidenta o Presidente de la Corte Provincial
de Justicia y las de jueza o juez de Sala, cuando tales
calidades recaen en un mismo servidor judicial;

Que al Consejo de la Judicatura, en su calidad de 6rgano
unico de gobierno y administracion de la Funcion Judicial,
la misma que comprende a los 6rganos jurisdiccionales,
siendo a su vez el 6rgano instrumental para asegurar el
correcto, eficiente y coordinado funcionamiento de estos,
le compete reglamentar la aplicabilidad de la disposicién
legal reformatoria del Cdodigo Orgénico de la Funcién
Judicial, con la cual se sustituye el inciso segundo del
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precitado articulo 210 del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial;

Que de conformidad al numeral 10 del articulo 264 del
Cddigo Organico de la Funcion Judicial, y al caracter
facultativo del reformado inciso segundo del articulo
210 del mismo cuerpo legal (como consecuencia de
lo establecido en el numeral 13 de la Disposicion
Reformatoria Segunda del Codigo Organico Integral
Penal), es potestad del Pleno del Consejo de la Judicatura
conferir a las Presidentas o Presidentes de las Cortes
Provinciales las atribuciones de jueza o jueces de las
Salas a las que pertenecen;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
17 de febrero de 2014, mediante Resolucion 030-2014,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial No.
206, de 18 de marzo de 2014, resolvid: “La aplicacion
de la Segunda Disposicion Reformatoria, numeral 13 del
Codigo Organico Integral Penal con la cual sustituye el
inciso segundo del articulo 210 del Codigo Organico de
la Funcion Judicial”;

Que mediante Memorando CJ-DNDMCSJ-2018-0116-M,
de 8 de febrero de 2018, suscrito por la abogada Connie
Frias Mendoza, Directora Nacional de Innovacion,
Desarrollo y Mejora Continua del Servicio Judicial, pone
en conocimiento de la Direccion Nacional de Asesoria
Juridica el: “Informe técnico andlisis de Presidentes
de la Corte Provincial de Justicia de Azuay, El Oro y
Pichincha.”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura, conoci6 el
Memorando CJ-DG-2018-0506-M, de 9 de febrero de
2018, suscrito por el doctor Tomas Alvear Pefia, Director
General, quien remite el Memorando circular CJ-DNJ-
2018-0034-MC, de 8 de febrero de 2018, suscrito por la
abogada Paola Chavez Rodriguez, Directora Nacional
de Asesoria Juridica (e), que contiene el proyecto de
resolucion: “DE LA INTEGRACION DEL PRESIDENTE
DE LA CORTE PROVINCIAL DE JUSTICIA DE
PICHINCHA, A LA SALA DE LA CORTE PROVINCIAL
DE JUSTICIA DE LA QUE PROVIENE (...)"; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales, por unanimidad,

RESUELVE:

DE LA INTEGRACION DEL PRESIDENTE
DE LA CORTE PROVINCIAL DE JUSTICIA
DE PICHINCHA, A LA SALA DE LA CORTE

PROVINCIAL DE JUSTICIA DE LA QUE
PROVIENE

Articulo Unico.- Disponer que el Presidente de la Corte
Provincial de Justicia de Pichincha, integre de forma

permanente la Sala de la Corte Provincial de Justicia de
la que proviene, de conformidad con lo establecido en los
articulos 210 y 212 del Codigo Organico de la Funcidén
Judicial y la Resolucion 030-2014, de 17 de febrero de
2014, expedida por el Pleno del Consejo de la Judicatura.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estard a
cargo, en el -ambito de sus competencias, de la Direccion
General, Direccion Nacional de Talento Humano,
Direccion Nacional de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones TIC’s, Direcciéon Nacional de Gestion
Procesal; y, la Direcciéon Provincial de Pichincha del
Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el nueve
de febrero de dos mil dieciocho.

f.) Gustavo Jalkh Roben, Presidente.

f.) Abg. Alba Jacome Grijalva, Secretaria General ad
hoc.

CERTIFICO: que ¢l Pleno del Consejo de la Judicatura,
aprobd esta resolucion el nueve de febrero de dos mil
dieciocho.

f.) Abg. Alba Jacome Grijalva, Secretaria General ad
hoc.

No. 020-2018
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

Que el articulo 178 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dispone: “El Consejo de la Judicatura es
el organo de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcion Judicial.”;

Que los numerales 1y 5 del articulo 181 de la Constitucién
de la Republica del Ecuador, determinan: “Serdn
funciones del Consejo de la Judicatura ademads de las que
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determine la ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para
el mejoramiento y modernizacion del sistema judicial;
(...) », 5. Velar por la transparencia y eficiencia de la
Funcion Judicial.”;,

Que el articulo 156 del Coédigo Orgénico de la Funcion
Judicial, establece: “Competencia es la medida dentro de
la cual la potestad jurisdiccional esta distribuida entre
la diversas cortes, tribunales y juzgados, en razon de las
personas, del territorio, de la materia, y de los grados”;

Que el ultimo inciso del articulo 157 del Cédigo Organico
de la Funcién Judicial, sefiala: “La competencia de
las juezas y jueces, de las cortes provinciales y demas
tribunales, en razon del territorio, sera determinada por
el Consejo de la Judicatura, previo el informe técnico de
la Unidad de Recursos Humanos. Serd revisada por lo
menos cada cuatro anos.”;

Que los literales a) y b) del numeral 8 del articulo 264
del Cédigo Organico de la Funcion Judicial, determinan
que de acuerdo a las necesidades del servicio de la
Funcién Judicial, al Pleno del Consejo de la Judicatura
le corresponde: “a) Crear, modificar o suprimir salas
de las cortes provinciales, tribunales penales, juzgados
de primer nivel y juzgados de paz; asi como también
establecer el numero de jueces necesarios previo el
informe técnico correspondiente”; y, “b) Establecer
o modificar la sede, modelo de gestion y precisar la
competencia en que actuaran las salas de las cortes
provinciales, tribunales penales, tribunales de lo
contencioso administrativo y tributarios juezas y jueces
de primer nivel...”;

Que el numeral 10 del articulo 264 del Codigo Organico
de la Funcién Judicial, establece como facultad del
Pleno del Consejo de la Judicatura: “Expedir, modificar,
derogar e interpretar obligatoriamente el Codigo de
Etica de la Funcién Judicial, el Estatuto Orgadnico
Administrativo de la Funcion Judicial, los reglamentos,
manuales, instructivos o resoluciones de régimen
interno, con sujecion a la Constitucion y la ley, para la
organizacion, funcionamiento, responsabilidades, control
y régimen disciplinario; particularmente para velar por
la transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial ",

Que la Disposicion Reformatoria Segunda del Codigo
Orgénico Integral Penal, respecto de las reformas al
Codigo Organico de la Funcion Judicial, en su numeral 13
dispone sustituir el inciso segundo del articulo 210 por el
siguiente: “La Presidenta o el Presidente podrad integrar
la Sala a la que pertenece”;

Que la reforma del inciso segundo del articulo 210 del
Codigo Organico de la Funcion Judicial, desde el punto
de vista organizacional de la Funcion Judicial, conlleva a

la necesidad de reglar la delimitacion entre las funciones
de la Presidenta o Presidente de la Corte Provincial
de Justicia y las de jueza o juez de Sala, cuando tales
calidades recaen en un mismo servidor judicial;

Que al Consejo de la Judicatura, en su calidad de 6rgano
Unico de gobierno y administracion de la Funcion Judicial,
la misma que comprende a los 6rganos jurisdiccionales,
siendo a su vez el O0rgano instrumental para asegurar el
correcto, eficiente y coordinado funcionamiento de estos,
le compete reglamentar la aplicabilidad de la disposicion
legal reformatoria del Cédigo Orgéanico de la Funcion
Judicial, con la cual se sustituye el inciso segundo del
precitado articulo 210 del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial;

Que de conformidad al numeral 10 del articulo 264 del
Codigo Orgénico de la Funcion Judicial, y al caracter
facultativo del reformado inciso segundo del articulo
210 del mismo cuerpo legal (como consecuencia de
lo establecido en el numeral 13 de la Disposicion
Reformatoria Segunda del Codigo Organico Integral
Penal), es potestad del Pleno del Consejo de la Judicatura
conferir a las Presidentas o Presidentes de las Cortes
Provinciales las atribuciones de jueza o jueces de las
Salas a las que pertenecen;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
17 de febrero de 2014, mediante Resolucion 030-2014,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 206,
de 18 de marzo de 2014, resolvié: “LA APLICACION
DE LA SEGUNDA DISPOSICION REFORMATORIA,
NUMERAL 13 DEL CODIGO ORGANICO INTEGRAL
PENAL CON LA CUAL SUSTITUYE EL INCISO
SEGUNDO DEL ARTICULO 210 DEL CODIGO
ORGANICO DE LA FUNCION JUDICIAL”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
24 de enero de 2017, mediante Resoluciéon 011-2017,
publicada en el Segundo Suplemento del Registro
Oficial No. 939, de 7 febrero de 2017, resolvid: “DE
LA INTEGRACION DEL PRESIDENTE DE LA CORTE
PROVINCIAL DE JUSTICIA DE AZUAY, A LA SALA DE
LA CORTE PROVINCIAL DE JUSTICIA DE LA QUE
PROVIENE”;

Que en virtud de las actividades transcendentales que
ejerce actualmente como docente de la Escuela de la
Funcion Judicial, se considera la peticion del doctor Pablo
Valverde Orellana, de mantenerse en la Presidencia de la
Corte Provincial de Justicia de Azuay; y, ser excluido de
la carga procesal de la Sala a la cual pertenece.;

Que mediante Memorando CJ-DNDMCSJ-2018-0116-M,
de 8 de febrero de 2018, suscrito por la abogada Connie
Frias Mendoza, Directora Nacional de Innovacion,
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Desarrollo y Mejora Continua del Servicio Judicial, pone
en conocimiento de la abogada Paola Chavez Rodriguez,
Directora Nacional de Asesoria Juridica (e), el: “Informe
técnico andalisis de Presidentes de la Corte Provincial de
Justicia del Azuay...”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura, conocid
el Memorando CJ-DG-2018-0506-M, de 9 de febrero
de 2018, suscrito por el doctor Tomas Alvear Peiia,
Director General, quien remite el Memorando circular
CJ-DNJ-2018-0034-MC, de 8 de febrero de 2018,
suscrito por la abogada Paola Chavez Rodriguez,
Directora Nacional de Asesoria Juridica (e), que contiene
el proyecto de resolucion: “DE LA INTEGRACION
DEL PRESIDENTE DE LA CORTE PROVINCIAL DE
JUSTICIA DE PICHINCHA, A LA SALA DE LA CORTE
PROVINCIAL DE JUSTICIA DE LA QUE PROVIENE; Y,
DEROGATORIA DE LAS RESOLUCIONES 283-2014; Y,
011-2017";y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales, por unanimidad,

RESUELVE:

DEROGAR LA RESOLUCION 011-2017 DE 24
DE ENERO DE 2017, MEDIANTE LA CUAL EL
PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
RESOLVIO: “DE LA INTEGRACION DEL
PRESIDENTE DE LA CORTE PROVINCIAL
DE JUSTICIA DE AZUAY, A LA SALA DE LA
CORTE PROVINCIAL DE JUSTICIA DE LA QUE
PROVIENE”

Articulo Unico.- Derogar la Resolucion 011-2017, de 24
de enero de 2017, publicada en el Segundo Suplemento
del Registro Oficial No. 939, de 7 de febrero de 2017,
mediante la cual el Pleno del Consejo de la Judicatura
resolvio: “DE LA INTEGRACION DEL PRESIDENTE
DE LA CORTE PROVINCIAL DE JUSTICIA DE AZUAY,
A LA SALA DE LA CORTE PROVINCIAL DE JUSTICIA
DE LA QUE PROVIENE”.

DISPOSICION GENERAL

UNICA.- La Direccion Nacional de Gestion Procesal
en coordinaciéon con la Direccion Provincial de Azuay,
deberan elaborar y remitir a la Direccién General para
su aprobacion, de acuerdo a la Resolucion 047-2015, un
informe técnico sobre la reasignacion de las causas que
se encuentran en conocimiento del Presidente de la Corte
Provincial de Justicia de Azuay.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estara a
cargo, en el ambito de sus competencias, de la Direccion

General, Direccion Nacional de Talento Humano,
Direccion Nacional de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones, Direccidon Nacional de Gestion Procesal
y de la Direccion Provincial de Azuay del Consejo de la
Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir
de su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el nueve
de febrero de dos mil dieciocho.

f.) Gustavo Jalkh Roben, Presidente.

f.) Abg. Alba Jacome Grijalva, Secretaria General ad
hoc.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
aprobd esta resolucion el nueve de febrero de dos mil
dieciocho.

f.) Abg. Alba Jacome Grijalva, Secretaria General ad
hoc.

No. 021-2018
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

Que el articulo 178 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, prevé: “El Consejo de la Judicatura es el organo
de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina de la
Funcion Judicial.”;

Que los numerales 1y 5 del articulo 181 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, sefiala: “Serdn funciones del
Consejo de la Judicatura, ademas de las que determine
la ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el
mejoramiento y modernizacion del sistema judicial; (...);
v, 5. Velar por la transparencia y eficiencia de la Funcion
Judicial.”;

Que el articulo 156 del Coédigo Organico de la Funcidén
Judicial, establece: “Competencia es la medida dentro de
la cual la potestad jurisdiccional esta distribuida entre
la diversas cortes, tribunales y juzgados, en razon de las
personas, del territorio, de la materia, y de los grados”;
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Que el ultimo inciso del articulo 157 del Cédigo Organico
de la Funcién Judicial, dispone: “La competencia de
las juezas y jueces, de las cortes provinciales y demas
tribunales, en razon del territorio, sera determinada por
el Consejo de la Judicatura, previo el informe técnico de
la Unidad de Recursos Humanos. Sera revisada por lo
menos cada cuatro anos.”;

Que los literales a) y b) del numeral 8 del articulo 264
del Codigo Organico de la Funcion Judicial, determinan
que de acuerdo a las necesidades del servicio de la
Funcién Judicial, al Pleno del Consejo de la Judicatura
le corresponde: “a) Crear, modificar o suprimir salas
de las cortes provinciales, tribunales penales, juzgados
de primer nivel y juzgados de paz; asi como también
establecer el numero de jueces necesarios previo el
informe técnico correspondiente”; 'y, “b) Establecer
o modificar la sede, modelo de gestion y precisar la
competencia en que actuardan las salas de las cortes
provinciales, tribunales penales, tribunales de lo
contencioso administrativo y tributarios juezas y jueces
de primer nivel...”;

Que el numeral 10 del articulo 264 del Cédigo Organico de
la Funcion Judicial, prescribe como facultad del Pleno del
Consejo de la Judicatura: “Expedir, modificar, derogar(...)
los reglamentos, manuales, instructivos o resoluciones de
régimen interno, con sujecion a la Constitucion y la ley,
para la organizacion, funcionamiento, responsabilidades,
control y régimen disciplinario; particularmente para
velar por la transparencia y eficiencia de la Funcion
Judicial”;

Que la Disposiciéon Reformatoria Segunda del Codigo
Orgénico Integral Penal, respecto de las reformas al
Codigo Organico de la Funcion Judicial, en su numeral 13
dispone sustituir el inciso segundo del articulo 210 por el
siguiente: “La Presidenta o el Presidente podrad integrar
la Sala a la que pertenece”;

Que la reforma del inciso segundo del articulo 210 del
Codigo Organico de la Funcion Judicial, desde el punto
de vista organizacional de la Funcion Judicial, conlleva a
la necesidad de reglar la delimitacion entre las funciones
de la Presidenta o Presidente de la Corte Provincial
de Justicia y las de jueza o juez de Sala, cuando tales
calidades recaen en un mismo servidor judicial;

Que al Consejo de la Judicatura, en su calidad de 6rgano
unico de gobierno y administracion de la Funcion Judicial,
la misma que comprende a los érganos jurisdiccionales,
siendo a su vez el 6rgano instrumental para asegurar el
correcto, eficiente y coordinado funcionamiento de estos,
le compete reglamentar la aplicabilidad de la disposicién
legal reformatoria del Cddigo Organico de la Funcion
Judicial, con la cual se sustituye el inciso segundo del
precitado articulo 210 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial;

Que de conformidad al numeral 10 del articulo 264 del
Codigo Organico de la Funcion Judicial, y al caracter
facultativo del reformado inciso segundo del articulo
210 del mismo cuerpo legal (como consecuencia de
lo establecido en el numeral 13 de la Disposicion
Reformatoria Segunda del Coédigo Organico Integral
Penal), es potestad del Pleno del Consejo de la Judicatura
conferir a las Presidentas o Presidentes de las Cortes
Provinciales las atribuciones de jueza o jueces de las
Salas a las que pertenecen;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
17 de febrero de 2014, mediante Resolucion 030-2014,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 206,
de 18 de marzo de 2014, resolvié: “LA APLICACION
DE LA SEGUNDA DISPOSICION REFORMATORIA,
NUMERAL 13 DEL CODIGO ORGANICO INTEGRAL
PENAL CON LA CUAL SUSTITUYE EL INCISO
SEGUNDO DEL ARTICULO 210 DEL CODIGO
ORGANICO DE LA FUNCION JUDICIAL”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura, en sesion de
30 de octubre de 2014, mediante Resolucion 283-2014,
publicada en el Segundo Suplemento del Registro Oficial
No. 379, de 20 noviembre de 2014, el Pleno del Consejo
de la Judicatura, resolvio: “QUE EL PRESIDENTE DE
LA CORTE PROVINCIAL DE JUSTICIA DE EL ORO,
INTEGRE DE FORMA PERMANENTE LA SALA A LA
QUE PERTENECE”;

Que en virtud de las actividades trascendentales que ejerce
actualmente como docente de la Escuela de la Funcion
Judicial, se considera la peticion del doctor Vicente Arturo
Marquez Matamoros, de mantenerse en la Presidencia de
la Corte Provincial de El Oro; y, ser excluido de la carga
procesal de la Sala a la cual pertenece.;

Que mediante Memorando CJ-DNDMCSJ-2018-0116-M,
de 8 de febrero de 2018, suscrito por la abogada Connie
Frias Mendoza, Directora Nacional de Innovacion,
Desarrollo y Mejora Continua del Servicio Judicial, pone
en conocimiento de la abogada Paola Chavez Rodriguez,
Directora Nacional de Asesoria Juridica (e), el: “Informe
técnico analisis de Presidentes de la Corte Provincial de
Justicia de (...) El Oro...”;

Que ¢l Pleno del Consejo de la Judicatura, conocid el
Memorando CJ-DG-2018-0506-M, suscrito por el doctor
Tomas Alvear Pefia, Director General, quien remite el
Memorando circular CJ-DNJ-2018-0034-MC, de 8 de
febrero de 2018, suscrito por la abogada Paola Chavez
Rodriguez, Directora Nacional de Asesoria Juridica
(e), que contiene el proyecto de resolucion: “DE LA
INTEGRACION DEL PRESIDENTE DE LA CORTE
PROVINCIAL DE JUSTICIA DE PICHINCHA, A LA
SALA DE LA CORTE PROVINCIAL DE JUSTICIA
DE LA QUE PROVIENE; Y, DEROGATORIA DE LAS
RESOLUCIONES 283-2014 Y 011-2017"; y,
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En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales, por unanimidad,

RESUELVE:

DEROGAR LA RESOLUCION 283-2014, DE 30
DE OCTUBRE DE 2014, MEDIANTE LA CUAL
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
RESOLVIO “QUE EL PRESIDENTE DE LA CORTE
PROVINCIAL DE JUSTICIA DE EL ORO, INTEGRE
DE FORMA PERMANENTE LA SALAA LA QUE
PERTENECE”

Articulo Unico.- Derogar la resolucion 283-2014, de 30
de octubre de 2014, publicada en el Segundo Suplemento
del Registro Oficial No. 379, de 20 noviembre de 2014,
mediante la cual el Pleno del Consejo de la Judicatura,
resolvio: “QUE EL PRESIDENTE DE LA CORTE
PROVINCIAL DE JUSTICIA DE EL ORO, INTEGRE
DE FORMA PERMANENTE LA SALA A LA QUE
PERTENECE”.

DISPOSICION GENERAL

UNICA.- La Direccion Nacional de Gestion Procesal
en coordinacion con la Direccion Provincial de El Oro,
deberan elaborar y remitir a la Direccién General para
su aprobacion, de acuerdo a la Resolucion 047-2015, un
informe técnico sobre la reasignacion de las causas que
se encuentran en conocimiento del Presidente de'la Corte
Provincial de Justicia de El Oro.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estara a
cargo, en el ambito de sus competencias, de la Direccion
General, Direccion Nacional de Talento Humano,
Direccion Nacional de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones, Direccion Nacional de Gestion Procesal
y de la Direccion Provincial de El Oro del Consejo de la
Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir
de su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el nueve
de febrero de dos mil dieciocho.

f.) Gustavo Jalkh Roben, Presidente.

f.) Abg. Alba Jacome Grijalva, Secretaria General ad
hoc.

CERTIFICO: que ¢l Pleno del Consejo de la Judicatura,
aprobé esta resolucion el nueve de febrero de dos mil
dieciocho.

f.) Abg. Alba Jacome Grijalva, Secretaria General ad
hoc.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
No. SB-DTL-2018-0034

Rossana Loor Aveiga
DIRECTORA DE TRAMITES LEGALES,
ENCARGADA

Considerando:

Que el numeral 24, del articulo 62 del Codigo Orgéanico
Monetario y Financiero, publicado en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial No. 332 de 12 de
septiembre del 2014, establece dentro de las funciones
otorgadas a la Superintendencia de Bancos, la calificacion
de los peritos valuadores;

Que el articulo 3, del capitulo IV “Normas para la
calificaciéon y registro de peritos valuadores”, del
titulo XVII “De las calificaciones otorgadas por la
Superintendencia de Bancos”, del libro I “Normas de
control para las entidades de los sectores financieros
publico y privado”, de la Codificacion de las Normas
de la Superintendencia de Bancos, establece que la
Superintendencia de Bancos calificara a los peritos
valuadores;

Que mediante resolucion No. SB-DTL-2017-1104
de 27 de diciembre del 2017, se calificé al ingeniero
civil Byron Enrique Velasquez Viteri, para que pueda
desempenarse como perito valuador de bienes inmuebles,
en las entidades que se encuentran bajo el control de
la Superintendencia de Bancos, en la cual se produjo
un error al digitar el titulo profesional y el nombre que
consta en el cuarto considerando;

Que el ingeniero civil Byron Enrique Velasquez Viteri,
mediante comunicacion ingresada el 8 de enero del
2018, solicita se rectifique el cuarto considerando de la
mencionada resolucion No. SB-DTL-2017-1104 de 27 de
diciembre del 2017,

Que con memorando No. SB-DTL-0058-M de 15 de
enero del 2018, se ha emitido informe favorable para
que se rectifique el titulo profesional y el nombre del
ingeniero civil Byron Enrique Velasquez Viteri, que
consta en el cuarto considerando de la resolucion No. SB-
DTL-2017-1104 de 27 de diciembre del 2017; y,

En ejercicio de las atribuciones delegadas por el sefior
Superintendente de Bancos mediante resolucion No. SB-
2017-951 de 1 de noviembre del 2017; y, del encargo
conferido con resolucion No. ADM-2017-13800 de 4 de
diciembre del 2017,

Resuelve:

ARTICULO UNICO.- En la resoluciéon No. SB-
DTL-2017-1104 de 27 de diciembre del 2017, sustituir
la frase “arquitecto German Alexis Morales Rivera” por
“ingeniero civil Byron Enrique Veladsquez Viteri”.
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COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia
de Bancos, en Quito, Distrito Metropolitano, el quince de
enero del dos mil dieciocho.

f.) Ab. Rossana Loor Aveiga, Directora de Tramites
Legales, Encargada.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
quince de enero del dos mil dieciocho.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General, Encargado.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS.- Certifico que

es fiel copia del original.- f.) Ledo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General (E).- 6 de marzo del 2018.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
No. SB-DTL-2018-0089

Rossana Loor Aveiga
DIRECTORA DE TRAMITES LEGALES,
ENCARGADA

Considerando:

Que la ingeniera Pamela Carvajal Presidenta de la
compafiia AVALUOS Y CONSULTORIA AVAL-
CONSUL CIfA LTDA. en comunicacién de 12 de
diciembre del 2017, ha solicitado a la Superintendencia
de Bancos, la calificacion de la compaiiia como perito
valuador; y, en comunicaciones de 28 de diciembre del
2017 y 12 de enero del 2018, completa la documentacion
requerida para su calificacion;

Que el numeral 24, del articulo 62 del Codigo Organico
Monetario y Financiero, establece dentro de las funciones
otorgadas a la Superintendencia de Bancos, la calificacion
de los peritos valuadores;

Que el articulo 4, del capitulo IV “Normas para la
calificacion y registro de peritos valuadores”, del
titulo XVII “De las calificaciones otorgadas por la
Superintendencia de Bancos”, del libro I “Normas de
control para las entidades de los sectores financieros
publico y privado”, de la Codificacion de las Normas de
la Superintendencia de Bancos, establece los requisitos
para la calificacion de los peritos valuadores;

Que mediante memorando No. SB-DTL-2018-0147-M de
25 de enero del 2018 se sefiala que la compafiia AVALUOS
Y CONSULTORIA AVAL-CONSUL CiA LTDA., cumple

con los requisitos establecidos en la norma citada en el
considerando precedente; y a la fecha, no se halla en mora
como deudor directo o indirecto y no registra cheques
protestados ni cuentas corrientes cerradas; vy,

En ejercicio de las atribuciones delegadas por el sefior
Superintendente de Bancos mediante resolucion No. SB-
2017-951 de 1 de noviembre del 2017; y, del encargo
conferido con resolucion No. ADM-2017-13800 de 4 de
diciembre del 2017,

Resuelve:

ARTICULO 1.- CALIFICAR a la compaiiia AVALUOS
Y CONSULTOR{A AVAL-CONSUL CfA LTDA., con
registro Unico de contribuyente No. 1891765130001,
para que pueda desempefiarse como perito valuador de
bienes inmuebles, en las entidades que se encuentran bajo
el control de la Superintendencia de Bancos.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de peritos valuadores, se le
asigne el numero de registro No. PVQ-2018-1892 y
se comunique del particular a la Superintendencia de
Compaiiias, Valores y Seguros.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos, en Quito, Distrito Metropolitano, el veinticinco
de enero del dos mil dieciocho.

f.) Ab. Rossana Loor Aveiga, Directora de Tramites
Legales, Encargada.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
veinticinco de enero del dos mil dieciocho.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General, Encargado.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS.- Certifico que

es fiel copia del original.- f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General (E).- 6 de marzo del 2018.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
No. SB-DTL-2018-0090
Rossana Loor Aveiga
DIRECTORA DE TRAMITES LEGALES,
ENCARGADA

Considerando:

Queelsefior Diego PiconJaneiro, Presidente Ejecutivodela
compaiiia LEVINASSETS ACTIVOS CORPORATIVOS
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ECUADOR S.A., en comunicacién de 13 de noviembre
del 2017, ha solicitado a la Superintendencia de Bancos, la
calificacién como perito valuador; y, en comunicaciones
de 28 de diciembre del 2017,y 3 y 15 de enero del 2018,
completa la documentacion requerida para su calificacion;

Que el numeral 24, del articulo 62 del Cdédigo Organico
Monetario y Financiero, establece dentro de las funciones
otorgadas a la Superintendencia de Bancos, la calificacién
de los peritos valuadores;

Que el articulo 4, del capitulo IV “Normas para la
calificacion -y registro de peritos valuadores”, del
titulo XVII “De las calificaciones otorgadas por la
Superintendencia de Bancos”, del libro I “Normas de
control para las entidades de los sectores financieros
publico y privado”, de la Codificacion de las Normas de
la Superintendencia de Bancos, establece los requisitos
para la calificacion de los peritos valuadores;

Que mediante memorando No. SB-DTL-2018-0152-M
de 25 de enero del 2018 se sefala que la compaiiia
LEVINASSETS ACTIVOS CORPORATIVOS
ECUADOR S.A., cumple con los requisitos establecidos
en la norma citada en el considerando precedente; y
a la fecha, no se halla en mora como deudor directo o
indirecto y no registra cheques protestados ni cuentas
corrientes cerradas; y,

En ejercicio de las atribuciones delegadas por el sefior
Superintendente de Bancos mediante resolucion No. SB-
2017-951 de 1 de noviembre del 2017; y, del encargo
conferido con resolucion No. ADM-2017-13800 de 4 de
diciembre del 2017,

Resuelve:

ARTICULO 1.- CALIFICAR a la compaiiia
LEVINASSETS ACTIVOS CORPORATIVOS
ECUADOR S.A., con registro inico de contribuyente
No. 1792420539001, para que pueda desempeifiarse como
perito valuador de bienes inmuebles, en las entidades que
se encuentran bajo el control de la Superintendencia de
Bancos.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de peritos valuadores, se le
asigne el nimero de registro No. PVQ-2018-1891 y
se comunique del particular a la Superintendencia de
Compaiias, Valores y Seguros.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN -~ EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos, en Quito, Distrito Metropolitano, el veinticinco
de enero del dos mil dieciocho.

f.) Ab. Rossana Loor Aveiga, Directora de Tramites
Legales, Encargada.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
veinticinco de enero del dos mil dieciocho.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General, Encargado.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS.- Certifico que
es fiel copia del original.- f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General (E).- 6 de marzo del 2018.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
No. SB-DTL-2018-0091

Rossana Loor Aveiga
DIRECTORA DE TRAMITES LEGALES,
ENCARGADA

Considerando:

Que mediante resolucion No. SBS-INJ-DNIJ-2013-464
de 27 de junio del 2013, el ingeniero eléctrico Marco
Antonio Borja Maldonado obtuvo la calificacion para
ejercer el cargo de perito valuador en todo lo relacionado
al campo eléctrico en las entidades que se encuentran
bajo el control de la Superintendencia de Bancos; y, con
resolucion SB-DTL-2015-865 de 16 de septiembre del
2015, se dejo sin efecto la mencionada calificacion;

Que el ingeniero eléctrico Marco Antonio Borja
Maldonado, en comunicacién de 11 de enero del 2018,
ha solicitado la calificacion como perito valuador y con
comunicacion de 19 de enero del mismo afio, completa la
documentacion requerida para su calificacion;

Que el numeral 24, del articulo 62 del Codigo Organico
Monetarioy Financiero, establece dentro de las funciones
otorgadas a la Superintendencia de Bancos, la calificacion
de los peritos valuadores;

Que el articulo 4, del capitulo IV “Normas para la
calificaciéon y registro de peritos valuadores”, del
titulo XVII “De las calificaciones otorgadas por la
Superintendencia de Bancos”, del libro I “Normas de
control para las entidades de los sectores financieros
publico y privado”, de la Codificacion de las Normas de
la Superintendencia de Bancos, establece los requisitos
para la calificacion de los peritos valuadores;

Que mediante memorando No. SB-DTL-2018-0148-M
de 25 de enero del 2018 se sefiala que, el ingeniero
eléctrico Marco Antonio Borja Maldonado cumple
con los requisitos establecidos en la norma citada en el
considerando precedente; y a la fecha, no se halla en mora
como deudor directo o indirecto y no registra cheques
protestados ni cuentas corrientes cerradas; y,

En ejercicio de las atribuciones delegadas por el sefior
Superintendente de Bancos mediante resolucion No. SB-
2017-951 de 1 de noviembre del 2017; y, del encargo
conferido con resolucion No. ADM-2017-13800 de 4 de
diciembre del 2017,

Resuelve:

ARTICULO 1.- CALIFICAR al ingeniero eléctrico
Marco Antonio Borja Maldonado, portador de la
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cédula de ciudadania No. 070115693-7, para que pueda
desempefiarse como perito valuador en todo lo relacionado
al campo eléctrico en las entidades que se encuentra bajo
el control de la Superintendencia de Bancos.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de peritos valuadores, se le
mantenga el nimero de registro No. PAQ-2013-1588
y se comunique del particular a la Superintendencia de
Compainias, Valores y Seguros.

COMUNIQUESE ~ Y PUBLIQUESE EN  EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos, en Quito, Distrito Metropolitano, el veinticinco
de enero del dos mil dieciocho.

f.) Ab. Rossana Loor Aveiga, Directora de Tramites
Legales, Encargada.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
veinticinco de enero del dos mil dieciocho.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General, Encargado.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS.- Certifico que
es fiel copia del original.- f.) Ledo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General (E).- 6 de marzo del 2018.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
No. SB-DTL-2018-0092

Rossana Loor Aveiga
DIRECTORA DE TRAMITES LEGALES,
ENCARGADA

Considerando:

Que mediante resolucion No. SBS-INJ-DNJ-2013-240 de 1
de abril del 2013, el ingeniero civil David Andrés Tamayo
Urgilés obtuvo la calificacion para ejercer el cargo de
perito valuador de bienes inmuebles en las entidades que se
encuentran bajo el control de la Superintendencia de Bancos;
y, con resolucion SB-DTL-2015-865 de 16 de septiembre
del 2015, se dejo sin efecto la mencionada calificacion;

Que el ingeniero civil David Andrés Tamayo Urgilés, en
comunicacion de 11 de enero del 2018, ha solicitado la
calificacién como perito valuador y con comunicacion de
19 de enero del mismo afio, completa la documentacion
requerida para su calificacion;

Que el numeral 24, del articulo 62 del Codigo Organico
Monetario y Financiero, establece dentro de las funciones
otorgadas a la Superintendencia de Bancos, la calificacion
de los peritos valuadores;

Que el articulo 4, del capitulo IV “Normas para la calificaciéon
y registro de peritos valuadores”, del titulo XVII “De las
calificaciones otorgadas por la Superintendencia de Bancos”,
del libro I “Normas de control para las entidades de los
sectores financieros publico y privado”, de la Codificacion

de las Normas de la Superintendencia de Bancos, establece
los requisitos para la calificacion de los peritos valuadores;

Que mediante memorando No. SB-DTL-2018-0149-M
de 25 de enero del 2018 se sefiala que, el ingeniero civil
David Andrés Tamayo Urgilés cumple con los requisitos
establecidos en la norma citada en el considerando
precedente; y a la fecha, no se halla en mora como deudor
directo o indirecto y no registra cheques protestados ni
cuentas corrientes cerradas; y,

En ejercicio de las atribuciones delegadas por el sefior
Superintendente de Bancos mediante resolucion No. SB-
2017-951 de 1 de noviembre del 2017; y, del encargo
conferido con resolucion No. ADM-2017-13800 de 4 de
diciembre del 2017,

Resuelve:

ARTICULO 1.- CALIFICAR al ingeniero civil David
Andrés Tamayo Urgilés, portador de la cédula de ciudadania
No. 172240819-0, para que pueda desempeiarse como
perito valuador de bienes inmuebles en las entidades que se
encuentra bajo el control de la Superintendencia de Bancos.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de peritos valuadores, se le mantenga
el numero de registro No. PAQ-2013-1560 y se comunique
del particular a la Superintendencia de Compaiiias, Valores
y Seguros.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL REGISTRO
OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de Bancos, en
Quito, Distrito Metropolitano, el veinticinco de enero del
dos mil dieciocho.

f.) Ab. Rossana Loor Aveiga, Directora de Tramites
Legales, Encargada.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
veinticinco de enero del dos mil dieciocho.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General, Encargado.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS.- Certifico que
es fiel copia del original.- f.) Ledo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General (E).- 6 de marzo del 2018.

No. SEPS-IGT-IGJ-ISF-2018-0046

Guillermo Adolfo Novoa Rivera
INTENDENTE GENERAL TECNICO

Considerando:

Que, el articulo 309 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador, sefiala que las entidades de control del
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sistema financiero nacional, se encargaran de preservar
su seguridad, estabilidad, transparencia y solidez;

Que, el articulo 62, numerales 3 y 25 del Cédigo Organico
Monetario y Financiero, en concordancia con el articulo
74 del mismo cuerpo legal, sefiala entre otras, como
funcion de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, autorizar la liquidacion de las entidades que
conforman el Sector Financiero Popular y Solidario y
designar liquidadores;

Que, el articulo 299 del mismo Coddigo, establece:
“Liquidacion. Las entidades del sistema financiero
nacional se liquidan voluntariamente o de manera
forzosa, de conformidad con las disposiciones de este
Codigo.”;

Que, el articulo 303 ibidem dispone: “Causales de
liquidacion forzosa. Las entidades del sistema financiero
nacional se liquidan de manera forzosa, por las siguientes
causas: (...) Las entidades que conforman los sectores
financieros privado y popular y solidario se liquidaran
de manera forzosa, adicionalmente, por las siguientes
causas: (...) 11. Por imposibilidad manifiesta de cumplir
el objeto social;

Que, el articulo 304 ibidem dispone: “Resolucion de
liquidacion forzosa. Cuando el organismo de control
llegase a determinar que la entidad financiera estd
incursa en una o varias causales de liquidacion forzosa,
y no fuera posible o factible implementar un proceso de
exclusion y transferencia de activos y pasivos, procederd
a emitir la resolucion de liquidacion forzosa de la
entidad.”;

Que, el articulo 307 ibidem, manifiesta: “Contenido de la
resolucion de liquidacion. En la resolucion de liquidacion
voluntaria o forzosa se dispondra, al menos, lo siguiente:

1. La liquidacion de la entidad financiera;

2. La revocatoria de las autorizaciones para realizar
actividades financieras,

3. El retiro de los permisos de funcionamiento;

4. El plazo para la liquidacion que en ningun caso
podra superar los dos arios;

5. Designacion del liquidador; y,

6. La cesacion de funciones del administrador temporal.
En el caso de liquidacion forzosa, en la resolucion se
solicitara que la Corporacion del Seguro de Depositos,

Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados pague el
seguro a los depositantes.

La resolucion de liquidacion de una entidad financiera
sera motivada, suscrita por el titular del correspondiente
organismo de control, gozard de la presuncion de
legitimidad y debe cumplirse desde la fecha de su
expedicion.

La resolucion de liquidacion debera inscribirse en los
registros correspondientes.

El organismo de control supervisard la gestion integral
del liquidador.”;

Que, el articulo 308 ibidem dispone que: “La resolucion
deliquidacion regira a partir de la fecha de su expedicion,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.”;

Que, el ultimo inciso del articulo 446 ibidem sefala
que: “La liquidacion de una cooperativa de ahorro y
crédito se regira por las disposiciones de este Codigo
v, supletoriamente, por las de la Ley Organica de la
Economia Popular y Solidaria.”;

Que, los incisos primero y tercero del articulo 61 de la
Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, disponen:
“Designacion del Liquidador.- El liquidador sera
designado por la Asamblea General cuando se trate de
disolucion voluntaria y por la Superintendencia cuando
sea ésta la que resuelva la disolucion. (...) Cuando
el liquidador sea designado por la Superintendencia,
ésta fijara sus-honorarios, que serdan pagados por la
cooperativa y cuando sea designado por la Asamblea
General de la cooperativa, serda ésta quien fije sus
honorarios. (...)”;

Que, el literal b) del articulo 147 de la Ley Organica
de Economia Popular y Solidaria, al determinar las
atribuciones de esta Superintendencia, dispone: “Velar
por la estabilidad, solidez y correcto funcionamiento de
las instituciones sujetas a su control”;

Que, la Resolucion No. 385-2017-A de 22 de mayo de
2017, publicada en el Segundo Suplemento del Registro
Oficial No. 22 de 26 de junio de 2017, emitida por la Junta
de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera, aprueba
la Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras,
de Valores y Seguros;

Que, la Codificacion de Resoluciones Monetarias,
Financieras, de Valores y Seguros, en su Libro I:
“Sistema Monetario y Financiero”, Titulo II: “Sistema
Financiero Nacional”, Capitulo XXXVI: “Sector
Financiero Popular y Solidario”, Seccion XIII: “Norma
que Regula las Liquidaciones de las Entidades del Sector
Financiero Popular y Solidario, sujetas al control de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria”,
Subseccion II: “Causales de Liquidacion Forzosa”, en el
articulo 259 numeral 1, dispone:
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“Imposibilidad manifiesta de cumplir el objeto social
(Sic) Se configura esta causal de liquidacion en los
siguientes casos:

1. Cuando el organismo de control determine que
una entidad controlada ha suspendido la atencion
a sus socios de manera unilateral, sin que exista
autorizacion expresa de la Superintendencia.

Previamente, se requerird al representante legal la
justificacion correspondiente sobre la situacion antes
indicada, mediante notificacion en el domicilio legal
de la entidad, o mediante publicacion en un medio de
comunicacion escrito cuando no haya sido factible ubicar
al representante legal.

En cualquier caso, la entidad controlada debera
reanudar su atencion normal al siguiente dia habil de la
correspondiente notificacion. En caso de incumplimiento,
la Superintendencia procederd, sin mas tramite, con la
liquidacion forzosa de la entidad.”;

Que, la Codificacion referida en el considerando anterior,
en su Subseccion Il “De La Liquidacion”, articulo 266,
incisos primero y cuarto, sefiala: “El cargo de liquidador
de una entidad del sector financiero populary solidario, lo
podra ejercer: una persona natural o juridica. En el caso
de la persona natural, también podra ser un servidor de
la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, o
quien haya ejercido el cargo de Administrador Temporal
de la entidad en liquidacion.

(...) Si la liquidacion fuese forzosa el organismo de
control fijara los honorarios que deberd percibir el
liquidador, asi como la caucion que deberd rendir por
el ejercicio de su cargo, excepto si el liquidador fuere
funcionario de la Superintendencia de Economia Popular
v Solidaria, o cuando se trate de liquidacion voluntaria
de la entidad.”;

Que, mediante Acuerdo No. 2329 de 27 de abril de
2011, el Consejo de Desarrollo de las Nacionalidades
y Pueblos del Ecuador CODENPE, concede personeria
juridica ala CORPORACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL Y FINANCIERO “AYNI-SUIZA”, con RUC
No. 1891746756001 y domicilio en la cantén Ambato,
provincia de Tungurahua;

Que, mediante ResolucionNo.SEPS-ROEPS-2013-003207
de 08 de julio de 2013, este organismo de control aprobo
la adecuacién del Estatuto Social de la CORPORACION
PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y FINANCIERO
“AYNI-SUIZA”, modificando su denominacion social
a COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “AYNI-
SUIZA”, con RUC No. 1891746756001;

Que, mediante Informe de Auditoria No. SEPS-1Z3-
DZFPS-2018-003 de 23 de enero de 2018, la analista

auditor de la Intendencia Zonal 3 de la Superintendencia
de Economia Popular y Solidaria, con base en las
evidencias recabadas en las visitas in situ, concluye
que la COOPERATIVA' DE AHORRO Y CREDITO
“AYNI-SUIZA”, “(...) no cumple con su objeto social,
toda vez que sin autorizacion de esta Superintendencia,
suspendio ~de manera unilateral la atencion a sus
socios; incurriendo en la causal de liquidacion forzosa
establecida en el numeral 11 del articulo 303 del Codigo
Organico Monetario y Financiero, en concordancia con
el numeral 1 del articulo 203, subseccion II, seccion
X1, capitulo XXXVI, del Libro Primero Tomo VIII de la
Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras,
de Valores y Seguros.”;

Que, mediante Memorando No. SEPS-SGD-IZ3-
DZ3SF-2018-0121 de 23 de enero de 2018, la Directora
Zonal 3 del Sector Financiero (E), pone a consideracion
de la Intendente Zonal 3, ¢l Informe de Auditoria No.
SEPS-1Z3-DZFPS-2018-003 de 23 de enero 2018,
referido en el parrafo anterior, y recomienda que: “(...) se
inicie el proceso de liquidacion forzosa de la Cooperativa
de Ahorro y Crédito AYNI-SUIZA, con numero de RUC
1891746756001, por cuanto ha incurrido en la causal
prevista en el numeral 11 del articulo 303 del Codigo
Organico Monetario y Financiero. (...)”;

Que, mediante = Memorando No. SEPS-SGD-1Z3-
DZ3SF-2018-0128 de 25 de enero de 2018, la Intendente
Zonal 3, pone a consideracion de la Intendente del
Sector Financiero, el Informe de Auditoria No. SEPS-
1Z3-DZFPS-2017-003 de 23 de enero de 2018, referido
en el parrafo anterior, y recomienda que: “(...) se inicie
el proceso de liquidacion forzosa de la Cooperativa de
Ahorro y Crédito “AYNI-SUIZA, con numero de RUC
1891746756001, por cuanto ha incurrido en la causal
prevista en el numeral 11 del articulo 303 del Codigo
Organico Monetario y Financiero. (...)";

Que, mediante  Memorando  No. -~ SEPS-SGD-
IFMR-2018-0150 de 30 de enero de 2018, el Intendente
de Fortalecimiento y -Mecanismos de Resolucion,
pone en conocimiento el Memorando No. SEPS-SGD-
IFMR-DNLQSF-2018-0148 de 30 de enero de 2018, de
conformidad con el articulo 62, numeral 25 del Cddigo
Orgénico Monetario y Financiero, en concordancia con el
articulo 74 del mismo Codigo y recomienda a la Intendente
del Sector Financiero, la designacion de la sefiora Sofia
Maribel Mayorga Poveda, con cédula de identidad No.
1804146056, como liquidadora de la COOPERATIVA DE
AHORRO Y CREDITO “AYNI-SUIZA”, con RUC No.
1891746756001;

Que, mediante Memorando  No. SEPS-SGD-
ISF-2018-0097 de 31 de enero de 2018, la Intendente del
Sector Financiero, pone en conocimiento del Intendente
General Técnico, el Informe de la Auditoria No. SEPS-
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123-DZFPS-2018-003 de 23 de enero de 2018, realizada
ala COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “AYNI-
SUIZA”, y hace suya la recomendacion planteada en el
mismo, respecto del inicio del proceso de liquidacion;

Que, mediante el Sistema de Gestion Documental con fecha
01 de febrero de 2018, la Intendencia General Técnica
aprueba el inicio del proceso de liquidacion forzosa de
la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “AYNI-
SUIZA”, conforme a la recomendacion establecida en el
citado Memorando No. SEPS-SGD-ISF-2018-0097 de 31
de enero de 2018;

Que, mediante  Memorando  No. SEPS-SGD-
ISF-2018-0103 de 01 de febrero de 2018, la Intendente
del Sector Financiero, solicita el analisis juridico
correspondiente para el inicio del proceso de liquidacion
forzosa de la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“AYNI-SUIZA”;

Que, mediante memorando No. SEPS-SGD-
1GJ-2018-0270 de 07 de febrero de 2018, la Intendencia
General Juridica, emite informe favorable para la
liquidacion forzosa de la COOPERATIVA DE AHORRO
Y CREDITO “AYNI-SUIZA™;

Que, mediante Sistema de Gestiéon Documental, con fecha
07 de febrero de 2018, la Intendencia General Técnica
indica “Proceder” con el tramite a la Intendencia General
Juridica;

Que, mediante Resolucion No. SEPS-IGJ-2018-001 de
02 de enero de 2018, el Superintendente de Economia
Popular y Solidaria, delega al Intendente General
Técnico, para suscribir las resoluciones de extincion de
personalidad juridica de las entidades controladas; y,

Que, mediante accion de personal No. 0000004 de 02 de
enero de 2018, el Director Nacional de Talento Humano,
delegado del Superintendente de Economia Popular y
Solidaria a través de Resolucion No. SEPS-1IGG-2016-090
de 28 de abril de 2016, nombr6 como Intendente General
Técnico al sefior Guillermo Adolfo Novoa Rivera; y,

En ejercicio de sus atribuciones legales,
Resuelve:

ARTICULO PRIMERO.- Liquidar en el plazo de
hasta tres afios, contados a partir de la suscripcion de la
presente Resolucion, a la COOPERATIVA DE AHORRO
Y CREDITO “AYNI-SUIZA”, con Registro Unico de
Contribuyentes No. 1891746756001, con domicilio
en la ciudad de Ambato, provincia de Tungurahua, por
encontrarse incursa en la causal de liquidacion forzosa
prevista en el numeral 11 del articulo 303 del Codigo

Orgénico Monetario y Financiero, en concordancia con
lo establecido en el Libro I, Titulo II, Capitulo XXXVI,
Seccion XIII, Subseccion 11, articulo 259 numeral 1 de
la Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras,
de Valores y Seguros, emitida por la Junta de Politica y
Regulacion Monetaria y Financiera.

Durante este tiempo, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 60 de la Ley Organica de Economia Popular
y Solidaria, la. Cooperativa conservard su personeria
juridica, afiadiendo a su razoén social las palabras “en
liquidacion™.

ARTICULO SEGUNDO.- Revocar a partir de la presente
fecha, todas las autorizaciones que la COOPERATIVA
DE AHORRO Y CREDITO “AYNI-SUIZA”, tuviere
para realizar actividades financieras, asi como retirar
los permisos de funcionamiento que le hubieren sido
otorgados.

ARTICULO TERCERO.- Designar a la sefiora Sofia
Maribel Mayorga Poveda, con cédula de identidad No.
1804146056, a la fecha servidora de la Superintendencia
de Economia Popular y Solidaria, como liquidadora de
la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “AYNI-
SUIZA”, quien no percibird remuneracion adicional por
el ejercicio de tales funciones, debiendo posesionarse
en el término de diez dias habiles contados a partir de la
expedicion de la presente Resolucion.

Laliquidadora, una vez posesionada, procedera a suscribir
en conjunto con el ultimo representante legal, el acta de
entrega-recepcion de los bienes, el estado financiero y
demas documentos de la COOPERATIVA DE AHORRO
Y CREDITO “AYNI-SUIZA”, conforme lo previsto en
el articulo 59 numeral 1 del Reglamento General de la
Ley Orgénica de Economia Popular y Solidaria y actuara,
en el ejercicio de sus funciones, de conformidad con lo
dispuesto en el Codigo Organico Monetario y Financiero,
la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, su
Reglamento General y demas normativa aplicable.

ARTICULO CUARTO.- Solicitar a la Corporacion
del Seguro de Depdsitos, Fondo de Liquidez y Fondo
de Seguros Privados, pague el respectivo seguro a los
depositantes.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Disponer a la Intendencia de Talento
Humano, Administrativa y Financiera, en coordinacién
con la Direccion Nacional de Comunicaciéon Social
e Imagen Institucional de esta Superintendencia, la
publicacion de la presente Resolucion, en un periddico de
amplia circulacion en el domicilio de la COOPERATIVA
DE AHORRO Y CREDITO “AYNI-SUIZA™.
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SEGUNDA.- Disponer a la Secretaria General de
esta Superintendencia, la publicacion de la presente
Resolucion en el Registro Oficial, asi como su inscripcion
en los registros correspondientes.

TERCERA.- La presente Resolucion regird a partir de
la fecha de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial. De su ejecucion y cumplimiento,
encarguese la Intendencia de Fortalecimiento 'y
Mecanismos de Resolucion.

CUMPLASE Y NOTIFIQUESE.

Dado y firmado en la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano, a 07 de febrero de 2018.

f.) Guillermo Adolfo Novoa Rivera, Intendente General
Técnico.

Certifico: Que la fotocopia que antecede es fiel y exacta
del original que reposa en los archivos de la SEPS.- 21 de
febrero de 2018.- £.) Ilegible.

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA
POPULAR Y SOLIDARIA

No. SEPS-IGT-IGJ-ISF-2018-0047

Guillermo Adolfo Novoa Rivera
INTENDENTE GENERAL TECNICO

Considerando:

Que, el articulo 309 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, sefiala que las entidades de control del
sistema financiero nacional, se encargaran de preservar
su seguridad, estabilidad, transparencia y solidez;

Que, el articulo 62, numerales 3 y 25 del Cédigo Organico
Monetario y Financiero, en concordancia con el articulo
74 del mismo cuerpo legal, sefiala entre otras, como
funciéon de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, ‘autorizar la liquidacion de las entidades que
conforman el Sector Financiero Popular y Solidario y
designar liquidadores;

Que, el articulo 299 del mismo Cddigo, establece:
“Liquidacion. Las entidades del sistema financiero
nacional se liquidan voluntariamente o de manera

forzosa, de conformidad con las disposiciones de este

»

Codigo.”;

Que, el articulo 303 ibidem dispone: “Causales de
liquidacion forzosa. Las entidades del sistema financiero
nacional se liqguidan de manera forzosa, por las siguientes
causas: (...) Las entidades que conforman los sectores
financieros privado y popular y solidario se liquidardn
de manera forzosa, adicionalmente, por las siguientes
causas: (...) 11. Por imposibilidad manifiesta de cumplir
el objeto social;

Que, el articulo 304 ibidem dispone: “Resolucion de
liquidacion forzosa. Cuando el organismo de control
llegase a determinar que la entidad financiera estd
incursa en una o varias causales de liquidacion forzosa,
vy no fuera posible o factible implementar un proceso de
exclusion y transferencia de activos y pasivos, procederad
a emitir la resolucion de liquidacion forzosa de la
entidad.”;

Que, el articulo 307 ibidem, manifiesta: “Contenido de la
resolucion de liquidacion. En la resolucion de liquidacion
voluntaria o forzosa se dispondra, al menos, lo siguiente:

1.~ La liquidacion de la entidad financiera;

2. La revocatoria de las autorizaciones para realizar
actividades financieras;

3. El retiro de los permisos de funcionamiento;

4. El plazo para la liquidacion, que en ningun caso
podra superar los dos arios;

5. Designacion del liquidador, y,

6. La cesacion de funciones del administrador temporal.

En el caso de liquidacion forzosa, en la resolucion se
solicitara que la Corporacion del Seguro de Depdsitos,
Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados pague el
seguro a los depositantes.

La resolucion de liquidacion de una entidad financiera
serd motivada, suscrita por el titular del correspondiente
organismo - de control, gozara de la presuncion de
legitimidad 'y debe cumplirse desde la fecha de su
expedicion.

La resolucion de liquidacion debera inscribirse en los
registros correspondientes.

El organismo de control supervisard la gestion integral
del liquidador.”;
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Que, el articulo 308 ibidem dispone que: “La resolucion
de liquidacion regird a partir de la fecha de su expedicion,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.”;

Que, el ultimo inciso del articulo 446 ibidem senala
que: “La liquidacion de una cooperativa de ahorro y
crédito se regira por las disposiciones de este Codigo
v, supletoriamente, por las de la Ley Organica de la
Economia Popular y Solidaria.”;

Que, los incisos primero y tercero del articulo 61 de la
Ley Organica de Economia Populary Solidaria, disponen:
“Designacion del Liquidador.- EIl liquidador serd
designado por la Asamblea General cuando se trate de
disolucion voluntaria y por la Superintendencia cuando
sea eésta la que resuelva la disolucion. (...) Cuando
el liquidador sea designado por la Superintendencia,
ésta fijara sus honorarios, que seran pagados por la
cooperativa y cuando sea designado por la Asamblea
General de la cooperativa, sera ésta quien fije sus
honorarios. (...)”;

Que, el literal b) del articulo 147 de la Ley Organica
de Economia Popular y Solidaria, al determinar las
atribuciones de esta Superintendencia, dispone: “Velar
por la estabilidad, solidez y correcto funcionamiento de
las instituciones sujetas a su control”

Que, la Resolucion No. 385-2017-A de 22 de mayo de
2017, publicada en el Segundo Suplemento del Registro
Oficial No. 22 de 26 de junio de 2017, emitida por la Junta
de Politica y Regulaciéon Monetaria y Financiera, aprueba
la Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras,
de Valores y Seguros;

Que, la Codificacion de Resoluciones Monetarias,
Financieras, de Valores y Seguros, en su Libro I:
“Sistema monetario y financiero”, Titulo 1I: “Sistema
financiero  nacional”, Capitulo XXXVI: “Sector
financiero popular y solidario”, Seccion XIII: “Norma
que regula las liquidaciones de las entidades del sector
financiero popular y solidario, sujetas al control de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria”,
Subseccion II: “Causales de Liquidacion Forzosa”, en el
articulo 259, numeral 1, dispone:

“Imposibilidad manifiesta de cumplir el objeto social
(sic) Se configura esta causal de liquidacion en los
siguientes casos:

1. Cuando el organismo de control determine que
una entidad controlada ha suspendido la atencion
a sus socios de manera unilateral, sin que exista
autorizacion expresa de la Superintendencia.

Previamente, se requerira al representante legal la
Justificacion correspondiente sobre la situacion antes

indicada, mediante notificacion en el domicilio legal
de la entidad, o mediante publicacion en un medio de
comunicacion escrito cuando no haya sido factible ubicar
al representante legal.

En cualquier caso, 'la entidad controlada deberd
reanudar su atencion normal al siguiente dia habil de la
correspondiente notificacion. En caso de incumplimiento,
la Superintendencia procederd, sin mds tramite, con la
liquidacion forzosa de la entidad.”;

Que, la Codificacion referida en el considerando anterior,
en su Subseccion Il “De la Liquidacion”, articulo 266,
incisos primero y cuarto, seflala: “El cargo de liquidador
de una entidad del sector financiero populary solidario, lo
podra ejercer: una persona natural o juridica. En el caso
de la persona natural, también podrad ser un servidor de
la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, o
quien haya ejercido el cargo de Administrador Temporal
de la entidad en liquidacion.

(...) Si la liquidacion fuese forzosa el organismo de
control fijara los honorarios que deberd percibir el
liquidador, asi como la caucion que deberd rendir por
el ejercicio de su cargo, excepto si el liquidador fuere
funcionario de la Superintendencia de Economia Popular
y Solidaria, o cuando se trate de liquidacion voluntaria
de la entidad.”,

Que, mediante Acuerdo No. 001454 de 29 de diciembre
de 2003, 1a Subsecretaria de Desarrollo Humano, concede
personeria juridica a la COOPERATIVA DE AHORRO
Y CREDITO “NUEVA GENERACION” DE LOS
EMPLEADOS DE LA EMPRESA AGA S.A., con RUC
No. 1791927176001 y domicilio en la ciudad de Quito,
provincia de Pichincha;

Que, mediante Resolucion No. SEPS-
ROEPS-2013-001242 de 22 de mayo de 2013, este
organismo de control aprobé la adecuacion del Estatuto
Social de la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“NUEVA GENERACION” EMPLEADOS EMPRESA
AGA S.A., con RUC No. 1791927176001;

Que, mediante Informe de Auditoria No. SEPS-ISF-
DNALSF-2017-025 de 09 de noviembre de 2017, el
equipo de auditoria de la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria, con base en el resultado de la visita
in situ realizada a la COOPERATIVA DE AHORRO Y
CREDITO “NUEVA GENERACION” EMPLEADOS
EMPRESA AGA S.A., recomienda: “3.1 En (sic) base
a los antecedentes y las consideraciones senaladas,
la Direccion Nacional de Auditoria Local del Sector
Financiero recomienda: a) Declarar a la Cooperativa de
Ahorro y Crédito Nueva Generacion Empleados Empresa
AGA S.A. (sic), con RUC No. 1791927176001, incursa en
la causal de liquidacion forzosa sefialada en el numeral
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11 del articulo 303 del Codigo Organico Monetario
v Financiero, en concordancia con lo sefialado en el
numeral 1 del articulo 16 de la Resolucion 132-2015-
F.- b) Iniciar el proceso de liquidacion forzosa de la
Cooperativa de Ahorro y Crédito Nueva Generacion
Empleados AGA S.A. (sic).”;

Que, mediante memorando No. SEPS-SGD-
DNALSF-2018-0072 de 24 de enero de 2018, el Director
Nacional de Auditoria Local del Sector Financiero
(E), pone a consideracion de la Intendente del Sector
Financiero, el Informe de Auditoria No. SEPS-ISF-
DNALSF-2017-025 de 09 de noviembre de 2017, referido
en el parrafo anterior, y recomienda que: “(...) se inicie
el proceso de liquidacion forzosa de la Cooperativa de
Ahorro y Crédito Nueva Generacion Empleados Empresa
AGA S.A (sic), con numero de RUC 1791927176001, por
cuanto ha incurrido en la causal establecida en el numeral
11 del articulo 303 del Codigo Organico Monetario
v Financiero que sefiala: ‘11. Por en concordancia el
numeral 1 delimposibilidad (sic) de cumplir el objeto
social’, articulo 16 de la Resolucion 132-2015-F que
sefiala: ‘1. Cuando el organismo de control determine que
una entidad controlada ha suspendido la atencion a sus
socios de manera unilateral, sin que exista autorizacion
expresa de la Superintendencia (...)";

Que, mediante memorando  No. SEPS-SGD-
IFMR-2018-0150 de 30 de enero de 2018, el Intendente
de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucién pone
en conocimiento el memorando No. SEPS-SGD-IFMR-
DNLQSF-2018-0148 de 30 de enero de 2018 y de
conformidad con el articulo 62, numeral 25 del Codigo
Organico Monetario y Financiero, en concordancia con el
articulo 74 del mismo Cddigo, recomienda a la Intendente
del Sector Financiero, la designacion del sefior Antonio
Alejandro Asitimbay Carrera, portador de la cédula
de identidad No. 1721358024, como liquidador de la
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “NUEVA
GENERACION” EMPLEADOS EMPRESA AGA S.A.,
con RUC No. 1791927176001,

Que, mediante memorando  No. SEPS-SGD-
ISF-2018-0091 de 31 de enero de 2018, la Intendente
del Sector Financiero, pone en conocimiento del
Intendente General Técnico, el Informe de la Auditoria
No. SEPS-ISF-DNALSF-2017-025 de 09 de noviembre
de 2017, realizada a la COOPERATIVA DE AHORRO
Y CREDITO “NUEVA GENERACION” EMPLEADOS
EMPRESA AGA S.A., y hace suya la recomendacion
planteada en el mismo, respecto del inicio del proceso de
liquidacion;

Que, mediante Sistema de Gestion Documental con fecha
01 de febrero de 2018, la Intendencia General Técnica
aprueba el inicio del proceso de liquidacion forzosa de
la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “NUEVA

GENERACION” EMPLEADOS EMPRESA AGA S.A.,
conforme a la recomendacion establecida en el citado
memorando No. SEPS-SGD-ISF-2018-0091 de 31 de
enero de 2018;

Que, mediante  memorando No. SEPS-SGD-
ISF-2018-0101 de 01 de febrero de 2018, la Intendente
del Sector Financiero, solicita el analisis juridico
correspondiente para el inicio del proceso de liquidacion
forzosa de la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“NUEVA GENERACION” EMPLEADOS EMPRESA
AGA S.A.;

Que, mediante  memorando  No. SEPS-SGD-
1GJ-2017-0268 de 07 de febrero de 2018, la Intendencia
General Juridica, emite informe favorable para la
liquidacion forzosa de la COOPERATIVA DE AHORRO
Y CREDITO “NUEVA GENERACION” EMPLEADOS
EMPRESA AGA S.A.;

Que, mediante Sistema de Gestion Documental, con fecha
07 de febrero de 2018, la Intendencia General Técnica
indica “Proceder” con el tramite a la Intendencia General
Juridica;

Que, mediante Resolucion No. SEPS-1GJ-2018-001 de
02 de enero de 2018, el Superintendente de Economia
Popular y Solidaria, delega al Intendente General
Técnico, para suscribir las resoluciones de extincién de
personalidad juridica de las entidades controladas; y,

Que, mediante accion de personal No. 0000004 de 02 de
enero de 2018, el Director Nacional de Talento Humano,
delegado del Superintendente de Economia Popular y
Solidaria a través de Resolucion No. SEPS-1IGG-2016-090
de 28 de abril de 2016, nombr6 como Intendente General
Técnico al sefior Guillermo Adolfo Novoa Rivera.

En ejercicio de sus atribuciones legales,
Resuelve:

ARTICULO PRIMERO.- Liquidar en el plazo de
hasta dos afios, contados a partir de la suscripcion
de la presente Resolucion, a la COOPERATIVA DE
AHORRO Y CREDITO “NUEVA GENERACION”
EMPLEADOS EMPRESA AGA S.A., con Registro Unico
de Contribuyentes No. 1791927176001, con domicilio
en la ciudad de Quito, provincia de Pichincha, por
encontrarse incursa en la causal de liquidacion forzosa
prevista en el numeral 11 del articulo 303 del Codigo
Organico Monetario y Financiero, en concordancia con
lo establecido en el Libro I, Titulo II, Capitulo XXXVI,
Seccion XIII, Subseccion II, articulo 259 numeral 1 de
la Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras,
de Valores y Seguros, emitida por la Junta de Politica y
Regulacion Monetaria y Financiera.
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Durante este tiempo, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 60 de la Ley Orgéanica de Economia Popular
y Solidaria, la Cooperativa conservara su personeria
juridica, afiadiendo a su razoén social las palabras “en
liquidacion”.

ARTICULO SEGUNDO.- Revocar a partir de la presente
fecha, todas las autorizaciones que la COOPERATIVA
DE AHORRO Y CREDITO “NUEVA GENERACION”
EMPLEADOS EMPRESA AGA S.A., tuviere para realizar
actividades financieras, asi como retirar los permisos de
funcionamiento que le hubieren sido otorgados.

ARTICULO TERCERO.- Designar al sefior ANTONIO
ALEJANDRO ASITIMBAY CARRERA, portador de la
cédula de identidad No. 1721358024, a la fecha servidor
de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria,
como liquidador de la COOPERATIVA DE AHORRO
Y CREDITO “NUEVA GENERACION” EMPLEADOS
EMPRESA AGA S.A., quien no percibira remuneracion
adicional por el ejercicio de tales funciones, debiendo
posesionarse en el término de diez dias habiles contados
a partir de la expedicion de la presente Resolucion.

El liquidador, una vez posesionado, procedera a suscribir
en conjunto con el ultimo representante legal, el acta de
entrega-recepcion de los bienes, el estado financiero y
demds documentos de la COOPERATIVA DE AHORRO
Y CREDITO “NUEVA GENERACION” EMPLEADOS
EMPRESA AGA S.A., conforme lo previsto en el articulo
59 numeral 1 del Reglamento General de la Ley Orgénica
de Economia Popular y Solidaria y actuara, en el ejercicio
de sus funciones, de conformidad con lo dispuesto en el
Cddigo Organico Monetario y Financiero, la Ley Orgénica
de Economia Popular y Solidaria, su Reglamento General
y demas normativa aplicable.

ARTICULO CUARTO.- Solicitar a la Corporacion
del Seguro de Depésitos, Fondo de Liquidez y Fondo
de Seguros Privados, pague el respectivo seguro a los
depositantes.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Disponer a la Intendencia de Talento
Humano, Administrativa y Financiera, en coordinacion
con la Direccion Nacional de Comunicacion Social
e Imagen Institucional de esta Superintendencia, la
publicacion de la presente Resolucion, en un periddico de
amplia circulacion en el domicilio de la COOPERATIVA
DE AHORRO Y CREDITO “NUEVA GENERACION”
EMPLEADOS EMPRESA AGA S.A.

SEGUNDA.- Disponer a la Secretaria General de
esta Superintendencia, la publicacion de la presente
Resolucion en el Registro Oficial, asi como su inscripcion
en los registros correspondientes.

TERCERA.- La presente Resolucion regird a partir de
la fecha de su expedicion, sin perjuicio de su publicacién
en el Registro Oficial. De su ejecucioén y cumplimiento,
encarguese la Intendencia de Fortalecimiento vy
Mecanismos de Resolucion.

CUMPLASE Y NOTIFiQUESE.

Dado y firmado en la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano, a 07 de febrero del 2018.

f.) Guillermo Novoa Rivera, Intendente General Técnico.

Certifico: Que la fotocopia que antecede es fiel y exacta
del original que reposa en los archivos de la SEPS.- 21 de
febrero de 2018.- f.) Ilegible.

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMiA
POPULAR'Y SOLIDARIA

No. SEPS-IGT-IGJ-ISF-2018-0048

Guillermo Adolfo Novoa Rivera
INTENDENTE GENERAL TECNICO

Considerando:

Que, el articulo 309 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, sefiala que las entidades de control del
sistema financiero nacional, se encargaran de preservar
su seguridad, estabilidad, transparencia y solidez;

Que, el articulo 62, numerales 3) y 25) del Coddigo
Organico Monetario y Financiero, en concordancia
con el articulo 74 del mismo cuerpo legal, sefiala entre
otras, como funcion de la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria, autorizar la liquidacion de las
entidades que conforman el Sector Financiero Popular y
Solidario y designar liquidadores;

Que, el articulo 299 del mismo Coédigo, establece:
“Liquidacion. Las entidades del sistema financiero
nacional se liquidan voluntariamente o de manera
forzosa, de conformidad con las disposiciones de este
Codigo.”;

Que, el articulo 303 ibidem dispone: “Causales de
liquidacion forzosa. Las entidades del sistema financiero
nacional se liquidan de manera forzosa, por las siguientes
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causas: (...) Las entidades que conforman los sectores
financieros privado y popular y solidario se liquidaran
de manera forzosa, adicionalmente, por las siguientes
causas: (...) 11. Por imposibilidad manifiesta de cumplir
el objeto social;

Que, el articulo 304 ibidem dispone: “Resolucion de
liquidacion forzosa. Cuando el organismo de control
llegase a determinar que la entidad financiera estd
incursa en una o varias causales de liquidacion forzosa,
y no fuera posible o factible implementar un proceso de
exclusion y transferencia de activos y pasivos, procederd
a emitir la resolucion de liquidacion forzosa de la
entidad.”;

Que, el articulo 307 ibidem, manifiesta: “Contenido de la
resolucion de liquidacion. En la resolucion de liquidacion
voluntaria o forzosa se dispondrd, al menos, lo siguiente:

1. La liquidacion de la entidad financiera;

2. La revocatoria de las autorizaciones para realizar
actividades financieras;

3. El retiro de los permisos de funcionamiento,

4. El plazo para la liquidacion, que en ningun caso
podra superar los dos arios;

5. Designacion del liquidador; y,
6. La cesacion de funciones del administrador temporal.

En el caso de liquidacion forzosa, en la resolucion se
solicitara que la Corporacion del Seguro de Depdsitos,
Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados pague
el seguro a los depositantes. La resolucion de liquidacion
de una entidad financiera serd motivada, suscrita por el
titular del correspondiente organismo de control, gozarad
de la presuncion de legitimidad y debe cumplirse desde la
fecha de su expedicion.

La resolucion de liquidacion debera inscribirse en los
registros correspondientes.

El organismo de control supervisard la gestion integral
del liquidador.”;

Que, el articulo 308 ibidem dispone que: “La resolucion
de liquidacion regira a partir de la fecha de su expedicion,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.”;

Que, el ultimo inciso del articulo 446 ibidem senala
que: “La liquidacion de una cooperativa de ahorro y
crédito se regira por las disposiciones de este Codigo

v, supletoriamente, por las de la Ley Organica de la
Economia Popular y Solidaria.”,

Que, los incisos primero y tercero del articulo 61 de la Ley
Orgénica de la Economia Popular y Solidaria, disponen:
“Designacion del Liquidador- El liquidador sera
designado por la Asamblea General cuando se trate de
disolucion voluntaria 'y por-la Superintendencia cuando
sea ésta la que resuelva la disolucion. (...) Cuando
el liquidador sea designado por la Superintendencia,
ésta fijara sus _honorarios, que serdan pagados por la
cooperativa'y cuando sea designado por la Asamblea
General de la cooperativa, serda ésta quien fije sus
honorarios. (...)”;

Que, el literal b) del articulo 147 de la Ley Orgénica
de la Economia Popular y Solidaria, al determinar las
atribuciones de esta Superintendencia, dispone: “Velar
por la estabilidad, solidez y correcto funcionamiento de
las instituciones sujetas a su control”

Que, la Resolucion No. 385-2017-A de 22 de mayo de
2017, publicada en el Segundo Suplemento del Registro
Oficial No. 22 de 26 de junio de 2017, emitida por la Junta
de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera, aprueba
la Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras,
de Valores y Seguros;

Que, la Codificacion de Resoluciones Monetarias,
Financieras, de Valores y Seguros, en su Libro I:
“Sistema monetario y financiero”, Titulo 1I: “Sistema
financiero nacional”, Capitulo XXXVI: “Sector
financiero popular y solidario”, Seccion XIII: “Norma
que regula las liquidaciones de las entidades del sector
financiero popular y solidario, sujetas al control de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria”,
Subseccion II: “Causales de Liquidacion Forzosa”, en el
numeral 1 del articulo 259, dispone:

“Imposibilidad manifiesta de cumplir el objeto social
(sic) Se configura esta causal de liquidacion en los
siguientes casos:

1. Cuando el organismo de control determine que una
entidad controlada ha suspendido la atencion a sus
socios de manera unilateral, sin que exista autorizacion

expresa de la Superintendencia.

Previamente, se requerira al representante legal la
Justificacion correspondiente sobre la situacion antes
indicada, mediante notificacion en el domicilio legal
de la entidad, o mediante publicacion en un medio de
comunicacion escrito cuando no haya sido factible ubicar
al representante legal.

En cualquier caso, la entidad controlada debera
reanudar su atencion normal al siguiente dia habil de la
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correspondiente notificacion. En caso de incumplimiento,
la Superintendencia procederad, sin mas tramite, con la
liquidacion forzosa de la entidad.”;

Que, la Codificacion referida en el considerando anterior,
en su Subseccion Il “De la Liquidacion”, articulo 266,
incisos primero y cuarto, sefiala: “El cargo de liquidador
de una entidad del sector financiero populary solidario, lo
podra ejercer: una persona natural o juridica. En el caso
de la persona natural, también podra ser un servidor de
la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, o
quien haya ejercido el cargo de Administrador Temporal

de la entidad en liquidacion.

(...) Si la liquidacion fuese forzosa el organismo de
control fijarda los honorarios que debera percibir el
liquidador, asi como la caucion que deberd rendir por
el ejercicio de su cargo, excepto si el liquidador fuere
funcionario de la Superintendencia de Economia Popular
v Solidaria, o cuando se trate de liquidacion voluntaria
de la entidad.”;,

Que, mediante Acuerdo No. MIES-SRA-2011-0007 de 02
de marzo de 2011, el Ministerio de Inclusion Econémicay
Social, concede personeria juridica a la COOPERATIVA
DE AHORRO Y CREDITO FUTURO PROGRESISTA
LTDA. “COOACFP”, con RUC No. 0190380149001 y
domicilio en el canton Nabon, provincia del Azuay;

Que, mediante Resolucion No. SEPS-
ROEPS-2013-000645 de 03 de mayo de 2013, este
organismo de control aprobd la adecuacion del Estatuto
Social de la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
FUTURO PROGRESISTA LTDA. “COOACFP”, con
RUC No. 0190380149001;

Que, mediante Informe No. SEPS-126-DZSF-2017-0095
de 14 de noviembre de 2017, el equipo de auditoria de
la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria,
con base en el resultado de la visita in situ realizada a la
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO FUTURO
PROGRESISTA LTDA. “COOACFP”, sefiala que: “(...)
se encuentra incursa en causal de liquidacion forzosa por
no cumplir con su objeto social, de conformidad con lo
dispuesto en el numeral 11 del articulo 303 del Codigo
Organico Monetario y Financiero y en el numeral 1 del
articulo 16 de la Resolucion No. 132-2015-F (...).”;

Que, mediante  memorando  No. SEPS-SGD-
126-2018-0098 de 23 de enero de 2018, la Intendente
Zonal 6, pone a consideracion de la Intendente del Sector
Financiero, el Informe No. SEPS-126-DZSF-2017-095 de
14 de noviembre de 2017, referido en el parrafo anterior,
y recomienda: “(...) iniciar el proceso de liquidacion de
la Cooperativa de Ahorro y Crédito Futuro Progresista
Ltda. COOACFP, con numero de Registro Unico de
Contribuyentes (RUC) 0190380149001, al estar incursa

en la causal de liquidacion forzosa por no cumplir con
su objeto social, de conformidad con lo dispuesto en
el numeral 11 del articulo 303 del Codigo Organico
Monetario y Financiero, en concordancia con el numeral
1 del articulo 16 de la Resolucion No. 132-2015-F,
emitida por la Junta de Politica y Regulacion Monetaria
y Financiera. (...).";

Que, mediante.. memorando  No. SEPS-SGD-
IFMR-2018-0150 de 30 de enero de 2018, el Intendente
de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion, sobre
la base de lo dispuesto en el memorando No. SEPS-SGD-
IFMR-DNLQSF-2018-0148 de 30 de enero de 2018 y de
conformidad con el articulo 62, numeral 25) del Codigo
Organico Monetario y Financiero, en concordancia con el
articulo 74 del mismo Cddigo, recomienda a la Intendente
del Sector Financiero, la designacion del seflor Juan
Diego Tapia Padilla, portador de la cédula de identidad
No0.0302098132, como liquidador de la COOPERATIVA
DE AHORRO Y CREDITO FUTURO PROGRESISTA
LTDA. “COOACFP”, con RUC No. 0190380149001;

Que, mediante  memorando No. SEPS-SGD-
ISF-2018-0096 de 31 de enero de 2018, la Intendente
del Sector Financiero, pone en conocimiento del
Intendente General Técnico, el Informe No. SEPS-1Z6-
DZSF-2017-0095 de 14 de noviembre de 2017, realizada
a la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
FUTURO PROGRESISTA LTDA. “COOACFP”, y hace
suya la recomendacion planteada en el mismo, respecto
del inicio del proceso de liquidacion;

Que, mediante Sistema de Gestion Documental con fecha
01 de febrero de 2018, la Intendencia General Técnica
aprueba el inicio del proceso de liquidacion forzosa de la
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO FUTURO
PROGRESISTA LTDA. “COOACFP”, conforme a la
recomendacion establecida en el citado memorando No.
SEPS-SGD-ISF-2018-0096 de 31 de enero de 2018;

Que, mediante  memorando = No. SEPS-SGD-
ISF-2018-0104 de 01 de febrero de 2018, la Intendente
del Sector Financiero, solicita el analisis juridico
correspondiente para el inicio del proceso de liquidacion
forzosa de la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
FUTURO PROGRESISTA LTDA. “COOACFP”;

Que, mediante. ~ memorando No. SEPS-SGD-
1GJ-2018-0267 de 07 de febrero de 2018, la Intendencia
General Juridica, emite informe favorable para la
liquidacién forzosa de la COOPERATIVA DE AHORRO
Y CREDITO FUTURO PROGRESISTA LTDA.
“COOACFP”;

Que, mediante Sistema de Gestion Documental, con fecha
07 de febrero de 2018, la Intendencia General Técnica
indica “Proceder” con el tramite a la Intendencia General
Juridica;
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Que, mediante Resolucion No. SEPS-IGJ-2018-001 de
02 de enero de 2018, el Superintendente de Economia
Popular y Solidaria, delega al Intendente General
Técnico, para suscribir las resoluciones de extincion de
personalidad juridica de las entidades controladas; y,

Que, mediante accion de personal No. 0000004 de 02 de
enero de 2018, el Director Nacional de Talento Humano,
delegado del Superintendente de Economia Popular y
Solidaria a través de Resolucion No. SEPS-1GG-2016-090
de 28 de abril de 2016, nombr6 como Intendente General
Técnico al sefior Guillermo Adolfo Novoa Rivera.

En ejercicio de sus atribuciones legales,
Resuelve:

ARTICULO PRIMERO.- Liquidar en el plazo de
hasta dos afios, contados a partir de la suscripcion de la
presente Resolucion, a la COOPERATIVA DE AHORRO
Y CREDITO FUTURO PROGRESISTA LTDA.
“COOACFP”, con Registro Unico de Contribuyentes
No. 0190380149001, con domicilio en el canton Nabon,
provincia del Azuay, por encontrarse incursa en la
causal de liquidacion forzosa prevista en el numeral
11 del articulo 303 del Codigo Organico Monetario
y Financiero, en concordancia con lo establecido en
el Libro I, Titulo II, Capitulo XXXVI, Seccion XIII,
Subseccion 11, articulo 259 numeral 1 de la Codificacion
de Resoluciones Monetarias, Financieras, de Valores y
Seguros, emitida por la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera.

Durante este tiempo, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 60 de la Ley Organica de Economia Popular
y Solidaria, la Cooperativa conservara su personeria
juridica, afiadiendo a su razon social las palabras “en
liquidacion”.

ARTICULO SEGUNDO.- Revocar a partir de la presente
fecha, todas las autorizaciones que la COOPERATIVA
DE AHORRO Y CREDITO FUTURO PROGRESISTA
LTDA. “COOACFP”, tuviere para realizar actividades
financieras, asi como retirar los permisos de
funcionamiento que le hubieren sido otorgados.

ARTICULO TERCERO.- Designar al sefior Juan Diego
Tapia Padilla, portador de la cédula de identidad No.
0302098132, a la fecha servidor de la Superintendencia
de Economia Popular y Solidaria, como liquidador
de la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
FUTURO PROGRESISTA LTDA. “COOACFP”, quien
no percibird remuneracion adicional por el ejercicio de
tales funciones, debiendo posesionarse en el término de
diez dias habiles contados a partir de la expedicion de la
presente Resolucion.

El liquidador, una vez posesionado, procederd a
suscribir en conjunto con el ultimo. representante legal,
el acta de entrega-recepcion de los bienes, el estado
financiero y demas documentos de la COOPERATIVA
DE AHORRO Y CREDITO FUTURO PROGRESISTA
LTDA. “COOACFP”, conforme lo previsto en el
articulo 59 numeral 1 del Reglamento General de la Ley
Organica de Economia Popular y Solidaria y actuara,
en el ejercicio de sus funciones, de conformidad con lo
dispuesto en el Codigo Organico Monetario y Financiero,
la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria, su
Reglamento General y demdas normativa aplicable.

ARTICULO CUARTO.- Solicitar a la Corporacion
del Seguro de Depdsitos, Fondo de Liquidez y Fondo
de Seguros Privados, pague el respectivo seguro a los
depositantes.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Disponer a la Intendencia de Talento
Humano, Administrativa y Financiera, en coordinacion
con la Direccion Nacional de Comunicacion Social
e Imagen Institucional de esta Superintendencia, la
publicacion de la presente Resolucion, en un periodico de
amplia circulacion en el domicilio de la COOPERATIVA
DE AHORRO Y CREDITO FUTURO PROGRESISTA
LTDA. “COOACFP”.

SEGUNDA.- Disponer a la Secretaria General de
esta Superintendencia, la publicaciéon de la presente
Resolucion en el Registro Oficial, asi como su inscripcion
en los registros correspondientes.

TERCERA.- La presente Resolucion regird a partir de
la fecha de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial. De su ejecucion y cumplimiento,
encarguese la Intendencia de Fortalecimiento y
Mecanismos de Resolucion.

CUMPLASE Y NOTIFIiQUESE.

Dado y firmado en la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano, a 07 de febrero del 2018.

f.) Guillermo Adolfo Novoa Rivera, Intendente General
Técnico.

Certifico: Que la fotocopia que antecede es fiel y exacta
del original que reposa en los archivos de la SEPS.- 21 de
febrero de 2018.- f.) Ilegible.
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SUPERINTENDENCIA DE ECONOMiA
POPULAR Y SOLIDARIA

No. SEPS-IGT-IGJ-ISF-2018-0049

Guillermo Adolfo Novoa Rivera
INTENDENTE GENERAL TECNICO

Considerando:

Que, el articulo 309 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, sefiala que las entidades de control del
sistema financiero nacional, se encargaran de preservar
su seguridad, estabilidad, transparencia y solidez;

Que, el articulo 62, numerales 3) y 25) del Coédigo
Organico Monetario y Financiero, en concordancia
con el articulo 74 del mismo cuerpo legal, sefiala entre
otras, como funcion de la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria, autorizar la liquidacion de las
entidades que conforman el Sector Financiero Popular y
Solidario y designar liquidadores;

Que, el articulo 299 del mismo Cddigo, establece:
“Liquidacion. Las entidades del sistema financiero
nacional se liquidan voluntariamente o de manera
forzosa, de conformidad con las disposiciones de este
Cédigo.”;

Que, el articulo 303 ibidem dispone: “Causales de
liquidacion forzosa. Las entidades del sistema financiero
nacional se liquidan de manera forzosa, por las siguientes
causas: (...) Las entidades que conforman los sectores
financieros privado y popular y solidario se liquidardn
de manera forzosa, adicionalmente, por las siguientes
causas: (...) 11. Por imposibilidad manifiesta de cumplir
el objeto social;

Que, el articulo 304 ibidem dispone: “Resolucion de
liquidacion forzosa. Cuando el organismo de control
llegase a determinar que la entidad financiera estd
incursa en una o varias causales de liquidacion forzosa,
v no fuera posible o factible implementar un proceso de
exclusion y transferencia de activos y pasivos, procederd
a emitir la resolucion de liquidacion forzosa de la
entidad.”;

Que, el articulo 307 ibidem, manifiesta: “Contenido de la
resolucion de liquidacion. En la resolucion de liquidacion
voluntaria o forzosa se dispondrd, al menos, lo siguiente:

1. La liquidacion de la entidad financiera,

2. La revocatoria de las autorizaciones para realizar
actividades financieras;

3. El retiro de los permisos de funcionamiento;

4. El plazo para la liquidacion, que en ningun caso
podra superar los dos arios;

5. Designacion del liquidador; y,

6. La cesacion de funciones del administrador temporal.

En el caso de liquidacion forzosa, en la resolucion se
solicitarda que la Corporacion del Seguro de Depositos,
Fondo de Liquidez 'y Fondo de Seguros Privados pague el
seguro a los depositantes.

La resolucion de liquidacion de una entidad financiera
serd motivada, suscrita por el titular del correspondiente
organismo de control, gozara de la presuncion de
legitimidad y debe cumplirse desde la fecha de su
expedicion.

La resolucion de liquidacion debera inscribirse en los
registros correspondientes.

El organismo de control supervisara la gestion integral
del liquidador.”;

Que, el articulo 308 ibidem dispone que: “La resolucion
de liquidacion regira a partir de la fecha de su expedicion,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.”;

Que, el ultimo inciso del articulo 446 ibidem sefala
que: “La liquidacion de una cooperativa de ahorro y
crédito se regirda por las disposiciones de este Codigo
v, supletoriamente, por las de la Ley Orgdnica de la
Economia Popular y Solidaria.”;

Que, los incisos primero y tercero del articulo 61 de la Ley
Organica de la Economia Popular y Solidaria, disponen:
“Designacion del Liquidador.- El liquidador sera
designado por la Asamblea General cuando se trate de
disolucion voluntaria y por la Superintendencia cuando
sea ésta la que resuelva la disolucion. (...) Cuando
el liquidador sea designado por la Superintendencia,
ésta fijara sus honorarios, que seran pagados por la
cooperativa y cuando sea designado por la Asamblea
General de la cooperativa, serda ésta quien fije sus
honorarios. (...)”;

Que, el literal b) del articulo 147 de la Ley Orgénica
de la Economia Popular y Solidaria, al determinar las
atribuciones de esta Superintendencia, dispone: “Velar
por la estabilidad, solidez y correcto funcionamiento de
las instituciones sujetas a su control”;

Que, la Resolucion No. 385-2017-A de 22 de mayo de
2017, publicada en el Segundo Suplemento del Registro
Oficial No. 22 de 26 de junio de 2017, emitida por la Junta
de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera, aprueba
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la Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras,
de Valores y Seguros;

Que, la Codificacion de Resoluciones Monetarias,
Financieras, de Valores y Seguros, en su Libro I:
“Sistema monetario y financiero”, Titulo II: “Sistema
financiero  nacional”, Capitulo XXXVI: “Sector
financiero popular y solidario”, Seccion XIII: “Norma
que regula las liquidaciones de las entidades del sector
financiero popular y solidario, sujetas al control de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria”,
Subseccion 1I: “Causales de Liquidacion Forzosa”, en el
numeral 1 del articulo 259, dispone:

“Imposibilidad manifiesta de cumplir el objeto social
(sic) Se configura esta causal de liquidacion en los
siguientes casos:

1. Cuando el organismo de control determine que
una entidad controlada ha suspendido la atencion
a sus socios de manera unilateral, sin que exista
autorizacion expresa de la Superintendencia.

Previamente, se requerirda al representante legal la
Justificacion correspondiente sobre la situacion antes
indicada, mediante notificacion en el domicilio legal
de la entidad, o mediante publicacion en un medio de
comunicacion escrito cuando no haya sido factible ubicar
al representante legal.

En cualquier caso, la entidad controlada debera
reanudar su atencion normal al siguiente dia habil de la
correspondiente notificacion. En caso de incumplimiento,
la Superintendencia procederd, sin mas tramite, con la
liquidacion forzosa de la entidad.”;

Que, la Codificacion referida en el considerando anterior,
en su Subseccion Il “De la Liquidacion”, articulo 266,
incisos primero y cuarto, sefiala: “El cargo de liquidador
de una entidad del sector financiero populary solidario, lo
podra ejercer: una persona natural o juridica. En el caso
de la persona natural, también podra ser un servidor de
la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, o
quien haya ejercido el cargo de Administrador Temporal
de la entidad en liquidacion.

(...) Si la liquidacion fuese forzosa el organismo de
control fijara los honorarios que debera percibir el
liquidador, asi como la caucion que deberd rendir por
el ejercicio de su cargo, excepto si el liquidador fuere
funcionario de la Superintendencia de Economia Popular
v Solidaria, o cuando se trate de liquidacion voluntaria
de la entidad.”;

Que, mediante Acuerdo No. 2456 de 23 de septiembre
de 2011, el Consejo de Desarrollo de las Nacionalidades
y Pueblos del Ecuador CODENPE, concedi6 personeria
juridica a la CORPORACION DE DESARROLLO

SOCIAL Y FINANCIERO “SISA NAN”, con RUC No.
1792339146001 y domicilio en el cantén Mejia, provincia
de Pichincha;

Que, mediante Resolucion No. SEPS-
ROEPS-2013-002657 de 12 de junio de 2013, este
organismo de control aprobd la adecuacion del Estatuto
Social ‘de la CORPORACION DE DESARROLLO
SOCIAL Y FINANCIERO “SISA NAN”, modificando su
denominacion social a COOPERATIVA DE AHORRO Y
CREDITO “SISA NAN”, con RUC No. 1792339146001

Que, mediante Informe de Auditoria No. SEPS-ISF-
DNALSF-2017-024 de 09 de noviembre de 2017, la
analista de auditoria de la Direccion Nacional de Auditoria
Local del Sector Financiero de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria, con base en el resultado
de la visita in situ realizada a la COOPERATIVA DE
AHORRO Y CREDITO “SISA NAN”, sefiala que esta:
“(...) incursa en la causal de liquidacion forzosa sefialada
en el numeral 11 del articulo 303 del Codigo Organico
Monetario y Financiero, en concordancia con el numeral
1 del articulo 16 de la Resolucion 132-2015-F”;

Que, mediante ~memorando -~ No. SEPS-SGD-ISF-
DNALSF-2018-0071 de 24 de enero de 2018, el Director
Nacional de Auditoria- Local del Sector Financiero
(E), pone a consideracion de la Intendente del Sector
Financiero, el Informe de Auditoria No. SEPS-ISF-
DNALSF-2017-024 de 9 de noviembre de 2017, referido
en el parrafo anterior, y recomienda que: “(...) se inicie
el proceso de liquidacion forzosa de la Cooperativa
de Ahorro y Crédito Sisa Nan con niimero de RUC
1792339146001, por cuanto ha incurrido en la causal
establecida en el numeral 11 del articulo 303 del Codigo
Organico Monetario y Financiero (...)";

Que, mediante  memorando  No. SEPS-SGD-
IFMR-2018-0150 de 30 de enero de 2018, el Intendente
de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion, pone
en conocimiento el memorando No. SEPS-SGD-IFMR-
DNLQSF-2018-0148 de la misma fecha y de conformidad
con el articulo 62, numeral 25) del Cddigo Organico
Monetario y Financiero, en concordancia con el articulo
74 del mismo Cddigo, recomienda a la Intendente del
Sector Financiero, la designacion del sefior José Ricardo
Mesa Reinoso, con cédula de identidad No. 1716822612,
como liquidador de la COOPERATIVA DE AHORRO Y
CREDITO “SISA NAN”, con RUC No. 1792339146001

Que, memorando No. SEPS-SGD-ISF-2018-0092 de 31 de
enero de 2018, la Intendente del Sector Financiero, pone en
conocimiento del Intendente General Técnico, el Informe
de la Auditoria No. SEPS-ISF-DNALSF-2017-024 de 09
de noviembre de 2017, realizada a la COOPERATIVA
DE AHORRO Y CREDITO “SISA NAN”, y hace suya la
recomendacion planteada en el mismo, respecto del inicio
del proceso de liquidacion;
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Que, mediante Sistema de Gestion Documental con fecha
1 de febrero de 2018, la Intendencia General Técnica
aprueba el inicio del proceso de liquidacion forzosa de
la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “SISA
NAN”, conforme la recomendacidén establecida en el
citado memorando No. SEPS-SGD-ISF-2018-0092 de 31
de enero de 2018;

Que, mediante memorando  No. SEPS-SGD-
ISF-2018-0102 de 1 de febrero de 2018, la Intendente
del Sector Financiero, solicita el andlisis juridico
correspondiente para el inicio del proceso de liquidacion
forzosa de la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“SISA NAN”;

Que, mediante  memorando  No.  SEPS-SGD-
1GJ-2018-0269 de 07 de febrero de 2018, la Intendencia
General Juridica, emite informe favorable para la
liquidacion forzosa de la COOPERATIVA DE AHORRO
Y CREDITO “SISA NAN”;

Que, mediante Sistema de Gestion Documental, con fecha
07 de febrero de 2018, la Intendencia General Técnica
indica “Proceder” con el tramite a la Intendencia General
Juridica;

Que, mediante Resolucion No. SEPS-IGJ-2018-001 de
02 de enero de 2018, el Superintendente de Economia
Popular y Solidaria, delega al Intendente General
Técnico, para suscribir las resoluciones de extincion de
personalidad juridica de las entidades controladas; y,

Que, mediante accion de personal No. 0000004 de 02 de
enero de 2018, el Director Nacional de Talento Humano,
delegado del Superintendente de Economia Popular y
Solidaria a través de Resolucion No. SEPS-1GG-2016-090
de 28 de abril de 2016, nombré como Intendente General
Técnico al sefior Guillermo Adolfo Novoa Rivera.

En ejercicio de sus atribuciones legales,
Resuelve:

ARTICULO PRIMERO.- Liquidar en el plazo de
hasta dos afios, contados a partir de la suscripcion
de la presente Resolucion, a la COOPERATIVA DE
AHORRO Y CREDITO “SISA NAN”, con Registro
Unico de Contribuyentes No. 1792339146001, con
domicilio en el cantéon Mejia, provincia de Pichincha, por
encontrarse incursa en la causal de liquidacion forzosa
prevista en el numeral 11 del articulo 303 del Cddigo
Orgénico Monetario y Financiero, en concordancia con
lo establecido en el Libro I, Titulo II, Capitulo XXXVI,
Seccion XIII, Subseccion I, articulo 259 numeral 1 de
la Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras,
de Valores y Seguros, emitida por la Junta de Politica y
Regulacion Monetaria y Financiera.

Durante este tiempo, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 60 de la Ley Organica de Economia Popular
y Solidaria, la Cooperativa conservard su personeria
juridica, afiadiendo a su razon social las palabras “en
liquidacion”.

ARTICULO SEGUNDO.- Revocar a partir de la presente
fecha, todas las autorizaciones que la COOPERATIVA
DE AHORRO Y CREDITO “SISA NAN”, tuviere
para realizar actividades financieras, asi como retirar
los permisos de funcionamiento que le hubieren sido
otorgados.

ARTICULO TERCERO.- Designar al sefior JOSE
RICARDO MESA REINOSO, portador de la cédula
de identidad No. 1716822612, a la fecha servidor de
la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria,
como liquidador de la COOPERATIVA DE AHORRO Y
CREDITO “SISANAN”, quien no percibird remuneracion
adicional por el ejercicio de tales funciones, debiendo
posesionarse en el término de diez dias habiles contados
a partir de la expedicion de la presente Resolucion.

El liquidador, una vez posesionado, procedera a suscribir
en conjunto con el ultimo representante legal, el acta de
entrega-recepcion de los bienes, el estado financiero y
demas documentos de la COOPERATIVA DE AHORRO
Y CREDITO “SISA NAN”, conforme lo previsto en el
articulo 59 numeral 1) del Reglamento General de la Ley
Organica de Economia Popular y Solidaria y actuara,
en el ejercicio de sus funciones, de conformidad con lo
dispuesto en el Cddigo Organico Monetario y Financiero,
la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria, su
Reglamento General y demas normativa aplicable.

ARTICULO CUARTO.- Solicitar a la Corporacion
del Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo
de Seguros Privados, pague el respectivo seguro a los
depositantes.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Disponer a la Intendencia de Talento
Humano, Administrativa y Financiera, en coordinacién
con la Direccion Nacional de Comunicacion Social
e Imagen Institucional de esta Superintendencia, la
publicacion de la presente Resolucion, en un periddico de
amplia circulacion en el domicilio de la COOPERATIVA
DE AHORRO.Y CREDITO “SISA NAN”.

SEGUNDA.- Disponer a la Secretaria General de
esta Superintendencia, la publicaciéon de la presente
Resolucion en el Registro Oficial, asi como su inscripcion
en los registros correspondientes.

TERCERA.- La presente Resolucion regira a partir de
la fecha de su expedicion, sin perjuicio de su publicacién
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en el Registro Oficial. De su ejecucion y cumplimiento,
encarguese la Intendencia de Fortalecimiento y
Mecanismos de Resolucion.

CUMPLASE Y NOTIFIQUESE.

Dado y firmado en la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano, a 07 de febrero del 2018.

f.) Guillermo Adolfo Novoa Rivera, Intendente General
Técnico.

Certifico: Que la fotocopia que antecede es fiel y exacta
del original que reposa en los archivos de la SEPS.- 21 de
febrero de 2018.- £.) Ilegible.

Nro. SUPERCOM-2018-002

EL SUPERINTENDENTE DE LA INFORMACION
Y COMUNICACION

Considerando:

Que los articulos 213 y 226 de la Constitucion de la
Republica, establecen la naturaleza y competencias de las
Superintendencias.

Que el articulo 55 de la Ley Orgéanica de Comunicacion,
establece: “Art. 55.- Superintendencia de la Informacion
v Comunicacion.- La Superintendencia de la Informacion
y Comunicacion es el organismo técnico de vigilancia,
auditoria, intervencion y control, con capacidad
sancionatoria, de administracion desconcentrada, con
personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, presupuestaria y organizativa,; que cuenta
con amplias atribuciones para hacer cumplir la normativa
de regulacion de la Informacion y Comunicacion. La
Superintendencia tendrd en su estructura intendencias,
unidades, divisiones técnicas, y organos asesores que se
establezcan en la normativa que para el efecto emita. La
o el Superintendente serd nombrado por el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social de una terna
que enviard la Presidenta o Presidente de la Republica
de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion. Las
resoluciones que emita la Superintendencia en el ambito
de su competencia son de obligatorio cumplimiento.”

Que el Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos de la Superintendencia de la Informacion
y  Comunicaciéon, emitido mediante Resolucion

005-SUPERCOM-2013 (Registro Oficial No. 107 de 8
de marzo de 2014); cuya ultima modificacion se efectud
mediante Resolucion SUPERCOM-2017-007 (Registro
Oficial No. 1001 de 10 de mayo de 2017), establece
en su articulo 16: “I. PROCESOS GOBERNANTES.-
1.1. DIRECCIONAMIENTO ~ESTRATEGICO PARA
GARANTIZAR EL ACCESO Y EJERCICIO DE LOS
DERECHOS A LA INFORMACION Y COMUNICACION.
Responsable: Superintendencia de la Informacion
v Comunicacion — Puesto: Superintendente de la
Informacion y Comunicacion, Mision: Liderar la gestion
institucional mediante directrices, estrategias y politicas
para garantizar el acceso y ejercicio de los derechos a
la informacion y comunicacion; y, el establecimiento
de acciones que conlleven al cumplimiento de la mision
institucional.”, las atribuciones y responsabilidades
del titular de la Superintendencia: “a. Ejercer la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la
Superintendencia de la Informacion; (...) d. Delegar
competencias 'y atribuciones a los/las Intendentes
Generales, Coordinadores/as Generales, Intendentes
zonales; e. Expedir los Politicas,” Reglamentos
institucionales, Resoluciones, Instructivos, Disposiciones
y Normativa interna @ general necesaria para el
cumplimiento de la mision institucional; f. Establecer y
reformar la estructura y procesos institucionales...”

Que el Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos de la Superintendencia de la Informacion
y Comunicaciéon, emitido mediante Resolucion
005-SUPERCOM-2013 (Registro Oficial No. 107 de
8 de marzo de 2014); cuya ultima modificaciéon se
efectud mediante Resolucion SUPERCOM-2017-007
(Registro Oficial No. 1001 de 10 de mayo de 2017),
establece en su articulo 16 numeral “1.2. GESTION
GENERAL TECNICA DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION?”, la atribucién de la Intendenta
General Técnica de la Informacion y Comunicacion: “a.
Representar a la Superintendencia de la Informacion
v Comunicacion, por delegacion o subrogar al (la)
Superintendente, de acuerdo a las disposiciones
normativas respectivas, ante organismos nacionales e

>

internacionales, en el dmbito de su competencia...”;

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y
reglamentarias.

Resuelve:

Art. 1.- Reformar el Estatuto Orgéanico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Superintendencia de la
Informacion y Comunicacion 16 numeral “1.2. GESTION
GENERAL TECNICA DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION”, en la atribucion de la Intendenta
General Técnica de la Informacién y Comunicacion,
constante en el literal a), el mismo que a partir de la emisioén
de la presente contendra lo siguiente: “a. Representar a
la Superintendencia de la Informacion y Comunicacion,
por delegacion o subrogar al (la) Superintendente, de
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acuerdo a las disposiciones normativas respectivas, ante
organismos nacionales e internacionales, en el ambito de
su competencia; asi como en casos de ausencia temporal
o definitiva de la mdxima autoridad.”

Art. 2.- Esta Resolucion entrara en vigencia a partir de su
expedicion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

CORTE
CONSTITUCIONAL
DEL ECUADOR

Comuniquese y publiquese.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 06 de
marzo de 2018, a las 10h00.

f.) Carlos Alberto Ochoa Hernandez, Superintendente de
la Informacion y Comunicacion.
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