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a esta Coordinacion General Juridica con documento de
control No. MAE-SG-2019-8965-E de fecha 22 de julio
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de 2019, el sefior Fabian Moreno, Director Ejecutivo de
la Fundaciéon FED, solicita la aprobaciéon de la reforma
al Estatuto de la Fundacion Ecuatoriano de Desarrollo
Sustentable -FED-.

Que, mediante memorando N° MAE-CGJ-2019-1692-M
de fecha 13 de agosto de 2019 se emite informe juridico
mediante el cual se comunica el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el Decreto Ejecutivo N° 193
publicado en el Registro Oficial Suplemento N° 109 del 27
de octubre de 2017.

En uso de las atribuciones establecidas en el numeral
primero del articulo 154 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador; del Decreto Ejecutivo N° 193, publicado en
el Registro Oficial Suplemento N° 109 del 27 de octubre
de 2017, y en base a la delegacion otorgada mediante
Acuerdo Ministerial N°® 250 de fecha 30 de diciembre del
2010, publicado en el Registro Oficial N° 394 del 28 de
febrero del 2011,

Acuerda:

Art. 1.- Aprobar las reformas al estatuto de la Fundacion
Fondo Ecuatoriano de Desarrollo Sustentable -FED-, las
mismas que irdn en negrillas y son las siguientes:

REFORMAS AL ESTATUTO

En el titulo del Estatuto, eliminese la segunda letra S de la
palabra Estatutos

En el Capitulo I sustitiiyase la palabra NOMBRE, por;
DENOMINACION vy agréguese las palabras AMBITO
DE ACCION.

En el Art. 1 sustitiyase la palabra NOMBRE, por;
DENOMINACION y- agréguese las palabras AMBITO
DE ACCION.

Al final del art. 1 agréguese lo siguiente: Su ambito de
accion sera la conservacion de la naturaleza, dentro
y fuera del pais; el desarrollo humano sustentable; el
cambio climéatico; y, la reconversion econémica global,
como herramientas para alcanzar sus objetivos y fines.

En el Art. 2 a continuaciéon de la palabra domicilio,
agréguese las palabras: Y ALCANCE TERRITORIAL.

En el Art. 8 agréguese el literal d), el mismo que dira lo
siguiente:

¢) Donaciones provenientes de gestiones / financieras
nacionales e internacionales.

Sustitiiyase el titulo del Capitulo III por el siguiente:
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

En el art. 14 en el segundo parrafo sustitilyase la palabra:
enero, por: una.

En los articulos 15, 16 y 19 sustitiyase, las palabras
Presidente por: Director Ejecutivo

En el Art. 20, agréguese a continuaciéon de la palabra
Presidente: la palabra “de la Asamblea”

Sustitiyase el articulo 23 por el siguiente:

1.- Director Ejecutivo

2. Vicepresidente Financiero

3.- Vicepresidente Administrativo

4.- Vicepresidente de Desarrollo Humano Sostenible
Eliminese el Art. 39.

Sustitiyase el titulo del capitulo IV por el siguiente:
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS
MIEMBROS

En el Art. 26 sustitiyase las palabras Asamblea General
por: el Directorio

En el Art. 27, agréguese, luego ‘de la palabra Asamblea
General las palabras: o del Directorio.

Sustitiyase el titulo del CAPITULO V por; FORMA DE
ELECCION DE LAS DIGNIDADES Y DURACION
EN FUNCIONES

En el Art. 30 agréguese al final, o, en otra fecha, por
resolucion de la Asamblea.

Agréguese el Art. 31 que dice: En caso de renuncia,
separacion definitiva fallecimiento de uno de los
miembros del Directorio, se convocara a Asamblea
General Extraordinaria para proceder a la eleccion y
designacion del nuevo miembro del Directorio.

En el Art. 32 sustitiyase la palabra Presidente del Directorio
por. Director Ejecutivo

Eliminese el articulo 67.

El CAPITULO VI se refiere. a: ATRIBUCIONES Y
DEBERES DE LOS ORGANOS INTERNOS

Articulo 37

Se agrega, ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LA
ASAMBLEA

En el literal i), a continuacion de la palabra Autorizar al;
sustituir lapalabra Presidente por Representante Legal.

Eliminese el literal k) y sustitiyase el literal j por el
siguiente: j. Conocer y resolver las sanciones a los
miembros que hayan incurrido en faltas graves,
estipuladas en el Articulo 59 de este Estatuto, luego de
practicado el juzgamiento en el que se le haya dado el
derecho de defensa;
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En el literal m) se agrega a continuacién de la palabra
dentro: “ y fuera”

Articulo 38.

A continuacion de ATRIBUCIONES, se aumenta Y
DEBERES

En el primer parrafo, luego de atribuciones, se agrega y
deberes.

Literal j, al final se aumenta: o en el exterior.

Literal k), luego de Asamblea General se aumenta: el plan
anual de trabajo y

Sustittiyase el literal I)

Se aumenta el literal m) que dice:

Organizar 'y generar programas y fondos
descentralizados para el manejo de los fondos globales
de la Fundacion, especialmente relacionados con el
Desarrollo Humano, Reconversion Econémica Global y
Cambio Climatico,

Literal 0); cambiar ad- honorem por honorario

Articulo 39

Al final del primer parrafo, cambiar Presidente por Director
Ejecutivo

En el segundo parrafo, al final, cambiar Presidente por
Director

En el tercer parrafo, luego de la firma del: cambiar
Presidente por Director

Articulo 40

Luego de, dirigidas por el, cambiar: Presidente por Director
Ejecutivo

Cuando se habla DEL PRESIDENTE, aumentar DE
LA ASAMBLEA GENERAL Y DEL DIRECTOR
EJECUTIVO

Articulo 42

Luego de la palabra Presidente, se aumenta: de la Asamblea
Elultimo literal se cambia por: Suscribir, con el Secretario,
las actas de las sesiones de la Asamblea General y del
Directorio.

Se eliminan los demas literales, a partir del literal e).

Articulo 43

Se incluye los siguientes literales:

a. Presidir el Directorio y actuar como Presidente de la
Asamblea.

b. Preparar los reglamentos de la Fundacién y
someterlos a conocimiento del Directorio;

¢. Gestionar préstamos dentro.de los limites de su
competencia;

d. Nombrar y remover al personal de la Fundacién y
fijar sus remuneraciones;

e. Presentar, a nombre del Directorio, el informe anual
de actividades;

f. Coordinar, en el seno del Directorio, las acciones
que ejecuten las diferentes comisiones de trabajo;

g. Manejar conjuntamente con el Director Financiero
las cuentas y los fondos de la Fundacién, dentro y
fuera del pais,

Se aumenta el literal i) que dice:

Las demas que le sefiale el Directorio, este Estatuto y los
reglamentos legalmente aprobados.

El CAPITULO VI es.sobre DEL DIRECTORIO
Articulo 47

Literal j) se aumenta, luego de Fundacién: con el
Vicepresidente Financiero.

Literal I), se elimina del inicio: conjuntamente con el
Presidente Ejecutivo

Se elimina el literal p).

Se aumenta el penultimo literal que dice: Delegar, cuando
considere oportuno, a un miembro del Directorio, el
cumplimiento de sus funciones; y,

Articulo 49

Se aumenta el penultimo-literal que dice: Controlar el
funcionamiento de los convenios para captar fondos a
nivel internacional, que tenga la Fundacion, y manejar
los fondos junto al Director Ejecutivo

Articulo 50

Se-aumenta: El Vicepresidente Administrativo tendra las
siguientes atribuciones y deberes:

En el literal c) se cambia las palabras: Asamblea General
por el Directorio

Se invierte el orden de los literales d y e.
Articulo 51

Se incluye integramente y trata sobre:
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DEL VICEPRESIDENTE DE DESARROLLO
HUMANO SOSTENIBLE

Art. 51.- Sus atribuciones y deberes son:

a. Todo lo relacionado con los proyectos considerados
como de desarrollo humano y desarrollo sostenible, a
ser aplicados en cualquier parte del pais o del mundo.

b. Presentar, a consideracion de Directorio, el plan de
trabajo en el que haga constar las diversas actividades a
realizar durante el periodo para el cual fue designado; y,

c. las demads atribuciones y obligaciones que le asigne el
Directorio y la Asamblea General.

El CAPITULO VIII habla de PATRIMONIO SOCIAL 'Y
ADMINISTRACION DE RECURSOS

Articulo52
En el literal 3 de elimina, luego de bienes que. en el futuro

Se aumenta el pentltimo literal que dice: Ingresos
provenientes de gestiones financieras legitimas y acordes
a la ley, realizadas dentro y fuera del pais; y,

En el CAPITULO IX se trata de MECANISMOS DE
INCLUSION O EXCLUSION DE MIEMBROS

Articulo 54 se incluye completo y dice:

Art. 54.- INCLUSION DE MIEMBROS: Las personas
naturales que haya demostrado trabajo en beneficio del
ambiente y la sociedad podran solicitar ser parte de la
Fundacion FED para lo que:

a. Entregard una carta solicitando formar parte de la
Fundacion

b. En reunion del Directorio se evaluara la solicitud
ingresada

c. En el caso de ser aceptada o negada su solicitud,
se comunicara el particular por escrito a la persona

interesada.

Articulo 55, en el segundo literal se cambia la palabra
expulsion por Separacion definitiva

Articulo 59, literal 3 se aumenta, al final, o del Directorio

Articulo 60, en el ultimo literal, se cambia Expulsion por:
Separacion definitiva

Articulo 61, luego de las sanciones se agrega. por Faltas
Graves.

Articulo 62, luego de las palabras la Fundacién, se aumenta:
que haya incurrido en Faltas Graves

El CAPITULO X se incluye integramente y dice:
REFORMA DE ESTATUTOS

Art. 63.- La Reforma de los Estatutos de la Fundacién
se realizara cuando los miembros de la Fundacion
consideren pertinente o cuando la legislacion sobre este
tema se haya modificado:

Art. 64.- CONVOCATORIAS: Las convocatorias para
celebracion de la ' Asamblea General las hara el Director
Ejecutive, mediante comunicacion escrita, electrénica o
cualquier otro medio que permita tener constancia de su
notificacion, con cuarenta y ocho horas de anticipacion
al fijado para la reunién.

Art. 65.- QUORUM.- Habri quérum con la presencia
de mas del cincuenta por ciento de los miembros,
cuando se trate de primera convocatoria. En segunda
convocatoria, la Asamblea sesionara con el numero de
miembros presentes. La segunda convocatoria podra
hacerse para una hora después de la primera, particular
que constara en la convocatoria.

Art. 66.- PROCEDIMIENTO: Toda reforma del
Estatuto sera aprobada en una sola discusion, y se
realizara de la siguiente manera:

1. Junto con la convocatoria, se hara llegar, a
todos los miembros de la Fundaciéon FED, una
comunicacion explicando los motivos por lo que
es necesario modificar el Estatuto; y, en formato
virtual, se enviara-una copia del mismo, para que
hagan sus observaciones.

2. El dia.de la Asamblea General todos los presentes
expondran sus observaciones, las que seran
discutidas entre los miembros, anotandose todos los
criterios.

3. Al finalizar se procedera a dar lectura del Estatuto
reformado

4. Una vez leido, la Asamblea procedera a la
votacion;

5. Se considerara aprobado en caso de obtener
mayoria simple.

En el CAPITULO XI en el titulo se agrega las palabras:
REGIMEN DE

En el CAPITULO XII se trata el tema de DISOLUCION
DE LA FUNDACION

Articulo 68

Se incluye el literal que dice: Dedicase a actividades de
politica partidista o religiosa;

En literal d); luego de establecido, se incluye: en el
Reglamento vigente a la fecha de aprobacion, inscripcion
y registro de este Estatuto

Se incluye el literal ) que dice: Incurrir en actividades
ilicitas; y,
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Articulo 69 en el literal 2 se cambia Presidente, por:
Director

Se elimina las palabras DISPOSICION GENERAL

Art. 2.- Disponer su inscripcion de reforma en el Registro
General de Fundaciones y Corporaciones, que para el
efecto lleva la Coordinacion General Juridica de este
ministerio y notificar con una copia del presente acuerdo a
los interesados, conforme a lo dispuesto en los articulos 164
y 165 del Codigo Organico Administrativo.

Art. 3.- El presente Acuerdo tendra vigencia a partir-de la
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dado en Quito, a 15 de-agosto de 2019.
COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-

f.) Ab. Henry Borja Gallegos, Coordinador General
Juridico, Delegado del Ministro del Ambiente.

No. 109

Lourdes Berenice Cordero Molina
MINISTRA DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
su articulo 3 establece. como deberes primordiales
del Estado, entre otros, garantizar sin discriminacion
alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en
la Constitucion y en los instrumentos internacionales,
en particular la educacion, la salud, la alimentacion, la
seguridad social y el agua para sus habitantes; asi como
planificar el desarrollo nacional, erradicar la pobreza,
promover el desarrollo sustentable y la redistribucion
equitativa de los recursos y la riqueza, para acceder al buen
vivir;

Que, el numeral 2 del articulo 11 de la Constituciéon de
la Republica del Ecuador seiala que todas las personas
son iguales y gozaran de los mismos derechos, deberes
y oportunidades, sin discriminacioén alguna, para lo cual
el Estado adoptara medidas de accion afirmativa que
promuevan laigualdad de los titulares de derechos, que se
encuentren en situacion de desigualdad;

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador, en su
articulo 35, respecto de los derechos de las personas y
grupos de atencidn prioritaria, ordena: “Las personas
adultas mayores, nifias, nifios.y adolescentes, mujeres
embarazadas, personas con discapacidad, personas
privadas de libertad y quienes adolezcan de enfermedades

catastrdficas o de alta complejidad, -recibiran atencion
prioritaria y especializada en los. ambitos publico y
privado. La misma atencion_prioritaria recibiran las
personas en situacion de riesgo, las victimas de violencia
domeéstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o
antropogénicos. El Estado prestara especial proteccion a
las personas en condicion de doble-vulnerabilidad”;

Que, la  Constitucion de la Republica del Ecuador, en
su articulo 36 dispone: “Las personas adultas mayores
recibiran atencion prioritaria y especializada en los ambitos
publico y privado, en especial en los campos de inclusion
social y econdmica, y proteccion contra la violencia. Se
consideraran personas adultas mayores aquellas personas
que hayan cumplido los sesenta y cinco afios de edad”;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su
articulo 154 numeral 1, prescribe que “las ministras
y ministros de Estado, ademds de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde ejercer la rectoria
de las politicas publicas del area a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion”;

Que, el articulo 179 de la Constitucion de la Reptiblica del
Ecuador establece como atribuciones de los ministros de
Estado “Dirigir la politica del ministerio a su cargo” y
“Expedir las normas;.acuerdos y resoluciones que requiera
la gestion'ministerial ",

Que, la Constituciéon de la Republica del Ecuador, en el
articulo 226 establece: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicosy las personas que actuen en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 276 de la Carta Magna establece dentro
de los objetivos del régimen de desarrollo: “Mejorar la
calidad y esperanza de vida, y aumentar las capacidades
y potencialidades de la poblacion-en el marco de los
principios y derechos que establece la Constitucion”; vy,
“Construir un sistema economico, justo, democratico,
productivo, solidario y sostenible basado en la distribucion
igualitaria de los beneficios del desarrollo, de los medios
de produccion y. en’la generacion de trabajo digno y
estable”;

Que, el articulo 340 de‘la Carta Magna establece que
“El. Sistema nacional de inclusion y equidad social
es el conjunto_articulado y coordinado de sistemas,
instituciones’'y equidad social es el conjunto articulado y
coordinado de sistemas, instituciones, politicas, normas,
programas y servicios que aseguren el ejercicio,
garantia y exigibilidad de los derechos reconocidos en la
Constitucion y el cumplimiento de los objetivos del régimen
de desarrollo”;

Que, el articulo 341, ibidem, bajo el titulo “Régimen
del Buen Vivir” y el capitulo “Inclusion y Equidad”,
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establece que: “El Estado generara las condiciones
para la proteccion integral de sus habitantes a lo largo
de sus vidas, que se aseguren los derechos y principios
reconocidos en la Constitucion, en particular la igualdad
en la diversidad y la no discriminacion, y priorizara su
accion hacia aquellos grupos que requieran consideracion
especial por la persistencia de desigualdades, exclusion,
discriminacion o violencia, o en virtud de su condicion
etaria, de salud o de discapacidad. La proteccion integral
funcionara a través de sistemas especializados, de acuerdo
con la Ley. Los sistemas especializados se guiaran por
sus principios especificos y los del sistema nacional de
inclusion y equidad social” (...);

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 16 del 24 de
septiembre de 2009, ‘el Ministerio Coordinador de
Desarrollo Social ered el Registro Social (RS) como unabase
contentiva de informacion social, econémicay demografica,
individualizada a nivel de familias, para determinar el
nivel de bienestar de las familias ecuatorianas, con el
proposito de que puedan acceder a los programas sociales
y subsidios estatales; y, determina que los programas y
proyectos sociales que empleen la base del Registro Social,
deberan establecer, bajo su responsabilidad y de acuerdo
a sus propios objetivos, las poblaciones beneficiarias de
sus prestaciones sociales. Para ello, podran contar con el
apoyo del Ministerio Coordinador de Desarrollo Social,
en la determinacion de las lineas de corte respectivas en el
indice de Bienestar que permitan identificar a la poblacién
beneficiaria;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 03-2014 del 27
de marzo de 2014, en su disposicion general primera, el
Ministerio Coordinador de Desarrollo Social fija el indice
de bienestar del Registro Social para los nucleos familiares
en pobreza en 34.67905 y a los de extrema pobreza
en 24.08766 puntos y sefiala que dichos indices seran
empleados para la identificacion, seleccion, focalizacion y
priorizacion de usuarios de programas sociales o subsidios
estatales;

Que, con fecha 19 de abril de 2018, mediante Decreto
Ejecutivo No. 374, el Presidente Constitucional de la
Republica del Ecuador, Lenin Moreno Garcés, dispuso:
“Articulo 3.- La métrica de seleccion de potenciales
beneficiarios en la base del Registro Social se realizarda a
través de los mecanismos o instrumentos que para el efecto
emita la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo.
Los Ministerios y entidades a cargo de la ejecucion de
programas sociales y/o subsidios estatales, seran los
responsables de definir, aprobar e implementar umbrales
v criterios de elegibilidad y priorizacion para seleccion de
sus potenciales beneficiarios en el marco del objetivo del
programa y/o subsidio estatal”’;

Que, mediante Acuerdo No. SNPD-050-2018 del 03 de
agosto de 2018, la Secretaria Nacional de" Planificacion
y Desarrollo expidié la. “Norma Técnica para la
Actualizacion, Uso y. Transferencia de Informacion
del Registro Social”, cuyo objetivo es (...) establecer
los modelos de actualizacion para la recopilacion de la
informacion de potenciales beneficiarios de los programas
sociales; asi como, definir los mecanismos y procedimientos

aplicables para la efectiva administracion, mantenimiento,
actualizacion, uso y transferencia.de informacion del
Registro Social, a fin de consolidar 'y mantener bases
de datos interconectadas de. beneficiarlos de programas
sociales;

Que, el Acuerdo Nro..SNPD-072-2018 de 16 de noviembre
de 2018 reforma el Acuerdo Nro. SNPD-050-2018; por su
parteel Acuerdo Nro. SNPD-023-2019 de 7 de mayo de 2019
reforma el Acuerdo Nro.-SNPD-072-2018 sustituyendo la
disposicion transitoria segunda con el siguiente texto:

“Durante la ejecucion del operativo de actualizacion
de_informacion del Registro Social, el mismo estard
compuesto por la informacion de la base de datos del
Registro Social 2014, asi como por la informacion
levantada en el operativo de actualizacion, la misma
que serd valorada con la métrica 2014.

Hasta la finalizacion del operativo de actualizacion
del Registro Social, se entregard a las instituciones
ejecutoras de programas sociales, la informacion de la
base de la base de datos del Registro Social 2014, asi
como, lainformacion de losnuevos hogares identificados
en el operativo de actualizacion que no consten en la
base 2014, los casos especiales previstos en el articulo
10 del presente Acuerdo y excepcionalmente casos de
atencion requeridas formalmente desde instituciones
no ejecutoras’ de programas sociales y/o subsidios
estatales.

Senplades a_través de la Direccion del Registro
Interconectado de Programas Sociales, realizara un
cortemensual de la Base de Registro Social, durante los
primeros 10 dias de cada mes y entregard informacion,
de conformidad con lo establecido en el articulo 13 y
14 del presente Acuerdo.

Una vez concluido el operativo de actualizacion de
Registro Social, se notificard la finalizacion del mismo
a efecto de proceder con el cambio de base que utilizard
la nueva métrica.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 696, de fecha 08
de marzo de 2019 se crea el Bono para Niflos, Nifias y
Adolescentes en Situacion de Orfandad por Femicidio; a
fin de contribuir a la reparacion y reconstruccion de su vida
en el ambito familiar y social, garantizando el ejercicio de
sus derechos;

Que, en el Decreto Ejecutivo ibidem, se establece como
beneficiarios del Bono para Nifios, Niflas y Adolescentes
en Situacion de Orfandad por Femicidio, a las personas
comprendidas. entre los 0 y 18 afios de edad, que se
encuentran en situacion de pobreza conforme el Registro
Social;

Que, mediante Oficio Nro. MEF-VGF-2019-1875-0, de 14
de junio de 2019, el Ministerio de Economia y Finanzas
emitid6 el correspondiente dictamen presupuestario
favorable, cuyo Memorando Nro. MEF-SP-2019-0240
adjunto al mismo en su parte pertinente sefiala que:
“El Ministerio de Economia y Finanzas, dentro de sus
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competencia, durante la ejecucion del vigente presupuesto,
debera realizar las modificaciones presupuestarias que
correspondan a fin de garantizar el financiamiento para
dar cumplimiento con las transferencias monetarias del
sistema de Proteccion Social, para lo cual realizara una
evaluacion y seguimiento permanente de la ejecucion
del Programa y asignard en forma gradual los recursos
necesarios hasta llegar a las metas del Programa”;

Que, mediante el Decreto Ejecutivo No. 803 del 20-de junio
de 2019, el Presidente Constitucional de la Reptblica crea
el programa de inclusion econdmica, que opera a través de
los siguientes componentes: Crédito de Desarrollo Humano,
Promocion del Trabajo y Empleabilidad e Impulso para el
Emprendimiento;

Que, mediante el Decreto Ejecutivo No. 804 del 20 de junio
de 2019, el Presidente Constitucional de la Republica
norma que el programa de transferencias monetarias
del sistema de proteccion social integral opera a través
de las siguientes: Bono de Desarrollo Humano, Bono de
Desarrollo Humano con Componente Variable, Pension
Mis Mejores Afios, Pension para Adultos Mayores,
Bono Joaquin Gallegos Lara, Pension Toda una Vida,
Pension para Personas con Discapacidad y Cobertura de
Contingencias;

Que, el articulo 14 del referido Decreto delega
al  Ministerio de Inclusion Econémica y Social la
administracion de las transferencias antes detalladas;y el
articulo 15 autoriza al Ministerio de Inclusion/Econdmica
y Social la emision de la normativa necesaria’ que
garantice la_implementacion y correcto funcionamiento de
las mismas;

Que, el articulo 16 del Decreto Ejecutivo Nro. 804 de
20 de junio de 2019, autoriza al Ministerio de Inclusion
Economica y Social, realizar la depuracion permanente
de la base de datos de los usuarios habilitados al pago de
las transferencias monetarias, y los cruces de informacioén
adicionales que considere necesarios, para lo cual
se promulgaran los acuerdos ministeriales que sean
pertinentes;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 098 de fecha 31
de mayo de 2019, se dispone el bloqueo definitivo al Bono
de Desarrollo Humano, Bono de Desarrollo Humano con
Componente Variable, Pension para Personas Adultas
Mayores y Pension para Personas con Discapacidad a
aquellas personas que consten como Héroes y Heroinas.en
la base entregada al MIES por el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 242, de (13 de
diciembre de 2017, se nombro a la sefiora Lourdes Berenice
Cordero Molina, como Ministra de Inclusion Econdémica y
Social;

Que, el articulo 5 del Estatuto Orgéanico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio de Inclusion
Econdomica y Social establece como mision del MIES:

“Definir y ejecutar politicas, estrategias, planes,
programas, proyectos, y servicios de-calidad y con
calidez para la inclusion economica y social, con
énfasis en los grupos-de atencion prioritaria y la
poblacion que se encuentra en situacion de pobreza y
vulnerabilidad, promoviendo._el desarrollo y cuidado
durante el ciclo devida, la movilidad social ascendente
v fortaleciendo la economia popular y solidaria’;

Que, el articulo 9.del referido Estatuto, respecto a las
atribuciones - del Ministerio de Inclusion Econémica y
Social establece que: “Son atribuciones del Ministerio de
Inclusion Econdomica y Social:

1. Ejercer la rectoria de las Politicas Publicas en
materia de proteccion, inclusion y movilidad social
y econdmica para: primera infancia, juventud,
adultos mayores, proteccion especial, al ciclo de
vida, personas con discapacidad, aseguramiento
no contributivo, actores de la economia popular y
solidaria, con énfasis en aquella poblacion que se
encuentra en situacion de pobreza y vulnerabilidad
v los grupos de atencion prioritaria.

Que, el Estatuto Orgénico, ibidem; establece:
“Viceministerio de Inclusion Economica.-

Mision:~Proponer y dirigir las politicas publicas a
través de un enfoque de Familia, direccionadas al
aseguramiento. no.. contributivo, movilidad social,
inclusion econémica y economia popular y solidaria,
para los grupos de atencion prioritaria en situacion de
pobreza y vulnerabilidad.

Atribuciones y Responsabilidades:

c. Asesora 'y proponer al/la Ministro/a politicas,
normas, lineamientos, directrices e instrumentos
técnicos en su ambito de gestion, en coordinacion
con las distintas unidades administrativas de su
dependencia”; ...

Subsecretaria de Aseguramiento no  Contributivo,
Contingencias y Operaciones.-

Mision: Planificar, coordinar, gestionar, controlar y
evaluar las politicas, planes, programas, estrategias,
proyectos através de los servicios para el aseguramiento
no contributivo, contingencias- y operaciones de
transferencias monetarias y servicios complementarios
relacionados, para los grupos de atencion prioritaria
en situacion de pobreza y vulnerabilidad y actores
de la economia popular y solidaria, en el ambito de

’

competencia.”’;
Atribuciones y Responsabilidades:

d. Proponer  politicas, directrices, lineamientos,
normas, instrumentacion técnica y juridica para
la aprobacion del/la Viceministro/a que permitan
garantizar el desarrollo y la promocion de derechos
de los grupos de atencion dentro de su ambito de
competencia.”’;
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Que, mediante Informe denominado “Informe Técnico
para Definiciones Sobre las Transferencias Monetarias
de las Personas Usuarias que Residen en Centros de
Acogimiento”, emitido mediante memorando No. MIES-
VIS-2019-0531-M de 26 de junio de 2019 se establece:

“6. RECOMENDACIONES

® Aceptar la propuesta del presente documento
que seriala las razomnes para suspension al pago
de las transferencias monetarias del Bono de
Desarrollo ‘Humano con Componente Variable
vy Pensiones a los usuarios que residen en'los
Centros Gerontologicos Residenciales, Centros de
Referencia y Acogimiento Inclusivo para Personas
con Discapacidad y Unidades de Atencion de
Acogimiento Institucional de atencion directa
administradas por el MIES, asi como en aquellos
establecimientos publicos y privados que hayan
suscrito convenios de cooperacion economica
con el MIES para atencion de usuarios adultos
mayores, personas con discapacidad y proteccion
especial (nifios, nifias y adolescentes).

® Realizar la normativa pertinente que permita
ejecutar la propuesta del presente documento.”’;

Que, mediante Informe denominado “Informe Técnico
para la Aplicacion del Decreto Ejecutivo No. 804, en las
Transferencias Monetarias: Bono de Desarrollo Humano,
Bono de Desarrollo Humano con Componente Variable,
Pension para AdultosMayores, Pension Mis Mejores
Afios, Pension para Personas con Discapacidad y Pension
Toda Una Vida”, emitido mediante memorando No.
MIES-SANCCO-2019-0320-M de 27 de junio de 2019 se
establece:

“5. CONCLUSIONES:

® La informacion presentada es con corte al mes de
mayo 2019 y corresponde al resultado del cruce de
las bases de datos externas, con las bases entregadas
por el ente rector del Registro Social para obtener
informacion del indice de Registro Social vigente
a la fecha, el mismo que hasta la notificacion de
finalizacion del proceso de actualizacion masiva y
respectivo cambio de base, estara compuesto por
la informacion del Registro Social 2013-2014, asi
como por la informacion levantada en el operativo,
valorado con métrica 2014.

® La propuesta del presente informe requiere
cambios en los umbrales de niveles de bienestar
establecidos, de manera que sea posible ampliar
la cobertura de las pensiones no contributivas a la
poblacion en condiciones de doble vulnerabilidad,
con énfasis en la pobreza, hasta 34,67905 puntos
segun informacion de Registro Social vigente.

® En todos los casos detallados en el presente
informe, se realiza la depuracion y validacion,
considerando los criterios de la normativa vigente
v el dinamismo de la informacion en las bases de
datos involucradas en dicho proceso.

6. RECOMENDACIONES

® [mplementar el Decreto. Ejecutivo Nro. 804
mediante la aplicacion de las consideraciones de la
propuesta detalladas en el presente informe.

® Proponer de forma conjunta, entre la Coordinacion
General de Asesoria Juridica y la Subsecretaria de
Aseguramiento. no Contributivo, Contingencias y
Operaciones, el borrador del instrumento juridico
que permita operativizar la propuesta detallada en
el presente informe.

® La verificacion previa de cumplimiento de
condiciones y normativa legal, para los cambios
deberd constar como parte de los informes de los
procesos de inclusiones y exclusiones mensuales
que realiza el Viceministerio de Inclusion
Economica.

® Realizar el seguimiento y remitir de manera
mensual a la Ministra de Inclusion Economica y
Social, al Viceministerio de Inclusion Economica y
al Ministerio de Economia y Finanzas, un informe
de ejecucion del Programa de Proteccion Social,
mismo que se tendrd como objetivo asegurar la
disponibilidad del presupuesto requerido para la
implementacion del Decreto Ejecutivo Nro. 804 del
20de junio de 2019.”

Que, mediante memorando No. MIES-VIE-2019-0147-
M, de fecha 27 de junio de 2019, el sefior Viceministro
de Inclusion Econdmica, solicita a la sefiora Ministra de
Inclusion Economica y Social la autorizacion a la propuesta
de normativa para la implementacion del Decreto Ejecutivo
Nro. 804 de fecha 20 de junio de 2019, con el fin de
proceder a realizar los tramites pertinentes para la emision
del respectivo Acuerdo Ministerial y la implementacion del
mismo con las areas competentes;

Que, se ha identificado que para la implementacion
del Decreto Ejecutivo No. 804 de 20 de junio de 2019
es necesario modificar el marco -normativo de las
transferencias monetarias; y,

Que, el articulo 17 del Estatuto de Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva establece que “Los
Ministros de Estado son competentes para el despacho
de todos los< asuntos- inherentes-a sus ministerios sin
necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes
especiales”.

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales,
Acuerda:

REGULAR EL PROGRAMA DE
TRANSFERENCIAS MONETARIAS DEL SISTEMA
DE PROTECCION SOCIAL INTEGRAL EN LO
RELACIONADO A: BONO DE DESARROLLO
HUMANO, BONO DE DESARROLLO HUMANO
CON COMPONENTE VARIABLE, PENSION MIS
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MEJORES ANOS, PENSION PARA ADULTOS
MAYORES, PENSION TODA UNA VIDA
Y PENSION PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Articulo 1.- La Subsecretaria de Aseguramiento no
Contributivo, Contingencias y Operaciones, a través de la
Direccion de Administracion de Datos es la encargada de la
administracion de las bases de datos y autorizacion de gasto
de las siguientes transferencias del sistema de proteccion
social:

a) Bonode Desarrollo Humano

b) Bono de Desarrollo Humano con Componente
Variable

c) Pension Mis Mejores Afios

d) Pension para Adultos Mayores

e) Pension Toda Una Vida

f) Pension para Personas con Discapacidad
LINEAMIENTOS GENERALES

Articulo 2.- La habilitacion al pago de las transferencias
del articulo 1 responde a un proceso de administracion de
bases de datos institucionalesy externas, de conformidad
a lo que establece el presente acuerdo. Por tanto, no se
requiere ni se consideran mecanismos de solicitudes de
caracter personal o institucional.

Articulo 3.- La seleccion de los titulares de derecho
de las transferencias del articulo 1 se- realizara sobre
los registros validos que consten en el Registro Social
vigente que entregue mensualmente la Unidad Rectora del
mismo al MIES, considerando que hasta la notificacion
de finalizacion del operativo. de actualizacion, estara
compuesto por la base de datos del Registro Social 2014,
asi como por la base de datos de informacion levantada en
el operativo de actualizacion.

Articulo 4.- La titularidad de derecho de las transferencias
referidas en el articulo 1 es excluyente entre si a nivel de
numero de cédula, a fin de evitar duplicidad en el pago.
Articulo 5.- Para aquellas personas que cumplen
condiciones para acceder a las transferencias monetarias se
considerar el siguiente orden de prelacion:

a) Pension Mis Mejores Afios

b) Pension Toda Una Vida

¢) Bono de Desarrollo Humano con Componente
Variable

d) Bono de Desarrollo Humano

Se realizaran cambios de transferencias de un
representante de cobro del Bono de Desarrollo Humano o

del Bono de Desarrollo Humano con Componente Variable
a la Pension Mis Mejores Afios o a.la Pension Toda una
Vida, cuando existan cambios en su edad o registre una
condicion de discapacidad y:cumpla con las condiciones
establecidas para cada transferencia.

Articulo 6.- El documento habilitante para el pago de las
transferencias monetarias del articulo 1 es la cédula, motivo
por el cual, con la informacién del Registro Civil a una
fecha de corte, se verificara de manera mensual:

a) la nacionalidad ecuatoriana o doble nacionalidad

b). que la cédula tenga al menos una de las siguientes
condiciones:

i.  Ciudadano
ii. Menor de edad
iii. Analfabeto
iv. Doble nacionalidad
v. Discapacidad
vi. Discapacidad doble ciudadania
vii.. Discapacidad 'mental, discapacidad mental
mayor de edad o discapacidad mental menor
de edad
viii. Discapacidad  fisica, discapacidad fisica
mayor de edad o discapacidad fisica menor de
edad
ix. Discapacidad militar servicio activo
x. Discapacidad policia servicio activo
xi. Militar servicio activo
xii. Numero de cédula asignado excepto a
xiii. Inscripcion AS400 excepto adulto
xiv. Inscripcion en la Corporacion
xv. Inscripeidén no cedulados modernizacion
Las condiciones de los literales xii, xiii, Xiv y xv
son aplicables tinicamente para aquellos titulares de
derecho menores de edad.
¢) . el no fallecimiento del usuario
En)caso de presentar inconsistencias en el documento,
se procedera a la suspension temporal de la transferencia
correspondiente al mes de cruce, hasta la rectificacion en la

informacion proporcionada por el Registro Civil.

En caso de fallecimiento del usuario, se procedera a la
exclusion definitiva de la transferencia.
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Articulo 7.- No podran ser titulares de derecho de las
transferencias monetarias del articulo 1 aquellas cédulas
que consten:

a) Como titulares de derecho del Bono Joaquin
Gallegos Lara en las bases de datos proporcionadas
por la Subsecretaria de Discapacidades.

b) Como titulares de derecho del Bono para Niflos,
Nifias y Adolescentes en Situacion de Orfandad por
Femicidio en las bases de datos proporcionadas por
la Subsecretaria de Proteccion Especial.

c) Consten como wusuarios en los Centros
Gerontologicos Residenciales 'y Centros ~de
Referencia y Acogimiento Inclusivo para Personas
con Discapacidad, de administracion directa o por
convenio por parte del MIES, en las bases de datos
proporcionadas por el Viceministerio de Inclusion
Social.

d) Como servidores publicos en las bases de datos
proporcionadas por el Ministerio de Economia y
Finanzas y el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social.

e) En las bases de datos proporcionadas por la
Direcciéon Nacional de Delitos Contra la Vida,
Muertes Violentas, Desapariciones, Extorsion y
Secuestros.

f) Como ex combatientes reconocidos como héroesy
heroinas nacionales de conformidad a la Ley No.
0, publicada en el Registro Oficial Suplemento
No. 804 y se encuentren en las bases de datos
proporcionadas por el Ministerio de Defensa
Nacional.

g) En las bases del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, a excepcion de aquellos afiliados al Seguro
Social Campesino o afiliados al Trabajo No
Remunerado en el Hogar.

h) En las bases del Instituto de Seguridad Social de las
Fuerzas Armadas.

i) En las bases del Instituto de Seguridad Social de la
Policia Nacional.

En caso de que los titulares de derecho habilitados al pago,
en el proceso de inclusiones y exclusiones que se realiza
de forma mensual cuenten con una de las condiciones
descritas en los literales del presente articulo se procedera a
la exclusion de la transferencia correspondiente.

Articulo 8.- No podran ser excluidos de las transferencias
monetarias del articulo 1, los titulares de derecho que cuenten
con un mecanismo de Crédito de Desarrollo Humano ‘o
de Promocion del Trabajo y Empleabilidad vigente, en
las bases de la Subsecretaria de Inclusion Econdmica y
Movilidad Social, a la fecha del proceso de inclusiones y
exclusiones, hasta la liquidacion de los mismos; luego de

lo cual, se evaluaran las condiciones de permanencia en el
programa de conformidad a lo establecido-en el presente
acuerdo.

Articulo 9.- La Direccion de Administracion de Datos
realizara la depuracion de-la base de datos de los usuarios
habilitados al pago de las transferencias monetarias del
articulo. 1, de forma mensual, conforme los criterios
establecidos en el presente acuerdo.

Articulo 10.- Para- realizar la depuracién de la base
de datos el Ministerio de Inclusion Econdémica y Social
solicitara a-las entidades del sector publico la informacion
en los-mecanismos acordados para el efecto con cada
entidad.

Articulo 11.- El MIES suspendera de forma temporal la
transferencia monetaria con el cédigo de “informaciéon no
verificable”, en aquellos casos que existan variaciones en
las condiciones que permitieron a los usuarios acceder a
las transferencias, tales como: fallecimientos no inscritos,
presuncion de suplantacion de identidad, uso'de documento
falso, entre otros, que seran comunicados a la Direccion de
Administracion de Datos a través de oficios o informes para
proceder a dicha suspension.

Articulo 12.- Las transferencias monetarias del articulo
1 tienen dos mecanismos de pago, el primero a través de
ventanilla y el segundo mediante pago en cuenta, conforme
los manuales vigentes para cada proceso.

Las cuentas deberan ser registradas en el sistema del MIES
por.-las ‘instituciones financieras a peticion expresa del
usuario.

Articulo 13.- Los pagos que se realizan a través de la
modalidad ventanilla podran acumularse hasta por cuatro
meses siempre que esté comprendido dentro del mismo afio
fiscal.

Los valores acumulados y no cobrados hasta el cierre
del ejercicio fiscal, no pasan a constituir obligaciones
pendientes de pago en el siguiente ejercicio fiscal.

BONO DE DESARROLLO HUMANO
Y BONO DE'DESARROLLO HUMANO
CON COMPONENTE VARIABLE

Articulo 14.- ElI' Bonode Desarrollo Humano es una
transferencia mensual . de USD 50,00 conceptualizada
para cubrir vulnerabilidades relacionadas a la situacion
econdmicade los nicleos familiares cuyo puntaje del indice
del Registro Social vigente sea menor o igual a 28.20351.

Articulo 15.- El Bono de Desarrollo Humano con
Componente Variable es una transferencia mensual
condicionada que tiene por objeto mejorar los niveles de
vida de los nucleos familiares cuyo puntaje del indice
del Registro Social vigente sea menor o igual a 18,00000
con hijos ecuatorianos menores de 18 afios en el nucleo
familiar.
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Este bono mantiene como componente fijo la transferencia
de USD 50,00 mensuales, ¢ implementa un componente
variable, de USD 30,00 ddlares adicionales por cada hijo/a
menor de 5 afios, con un maximo de 3 hijos/as; y, de USD
10,00 doélares adicionales por cada hijo/a, que sea igual o
mayor a 5 afios y menor a 18 afios, con un maximo de 3
hijos/as.

El valor del componente variable se reduce en un 10%
por cada hijo/a. Asi por el primer hijo/a menor a 5 aflos se
recibe USD 30,00, por el segundo USD 27,00,7a 5 afios y
menores de 18 afos, los valores son de USD 10,00, USD
9,00 y USD &,10.

Para asignar el valor correspondiente a cada hijo/a menor
de 18 afios en el nucleo familiar, titular de derecho del
Bono de Desarrollo Humano con Componente Variable, se
considera la fecha de nacimiento en orden ascendente sin
considerar a aquellos fallecidos.

El valor de la transferencia mensual entre los componentes
fijo y variable, sera de maximo USD 150,00.

Articulo 16.- La titularidad de derecho del Bono de
Desarrollo Humano y del Bono de Desarrollo Humano con
Componente Variable corresponde al ntcleo familiar, cuyo
representante de cobro debe cumplir lo siguiente:

a) Tener nacionalidad ecuatoriana o  doble
nacionalidad.

b) Tener una edad igual o mayor a los 18 afios y menor
a 65 afos.

c) Ser parte del niicleo con Registro Social vigente
que cumple el puntaje determinado para cada
transferencia.

d) Cumplir con las condiciones establecidas en el
articulo 7 del presente acuerdo.

La asignacion de representante de cobro de los nucleos
familiares se realiza de preferencia a la mujer jefa de hogar,
mujer conyuge, seguido de jefes de hogar o conyuges
hombres y de manera posterior miembros del ntcleo
mayores de edad con preferencia en mujeres.

Para el caso en el que el representante de cobro del
Bono de Desarrollo Humano o del Bono de Desarrollo
Humano con Componente Variable fallezca, se buscara
la asignacion de un nuevo representante para el cobro del
nucleo familiar que cumpla las condiciones establecidas en
el presente articulo.

Articulo 17.- Para el pago del componente variable del
Bono de Desarrollo Humano se revisara por cada hijo/hija
del nucleo familiar lo siguiente:

a) Condicion de parentesco en el Registro Social
vigente de “hijo(a)”.

b) Tener nacionalidad . ecuatoriana o doble
nacionalidad

¢) Tener una edad menor a 18 afios.

d) En caso de contar con numero de cédula registrada,
no constar como:

i. Titulares de - derecho de la Pension Toda
una Vida-o de. la Pension para Personas
con . Discapacidad en las bases de datos
de la Subsecretaria de Aseguramiento no
Contributivo, Contingencias y Operaciones.

ii. Titulares de derecho del Bono Joaquin Gallegos
Lara en las bases de datos proporcionadas por la
Subsecretaria de Discapacidades.

iii. Titulares de derecho del Bono para
Nifios, Niflas y Adolescentes en Situacion
de Orfandad por Femicidio en las bases de
datos proporcionadas por la Subsecretaria de
Proteccion Especial.

iv. Usuarios de Unidades «de Atencion de
Acogimiento Institucional, de -administracion
directa o por convenio por parte del MIES,
en las bases de datos proporcionadas por el
Viceministerio de Inclusion Social.

v. Menores.con medida. de proteccion de
acogimiento familiar o custodia familiar,
en las bases de datos proporcionadas por el
Viceministerio de Inclusion Social.

Articulo 18.- Los nticleos familiares que tengan hijos/as
menores de 18 afios que presenten una de las condiciones
descritas en el literal d del articulo 17, no recibiran el pago
del valor correspondiente al componente variable de dichos
hijos/as.

Articulo 19.- Al ser el Bono de Desarrollo Humano y el
Bono de Desarrollo Humano con Componente Variable
transferencias dirigidas al nucleo familiar, en caso de existir
un/una servidor/a publico/a dentro de la conformacion del
mismo con una remuneraciéon mayor-a USD 340,00, se
procederd a la exclusion de las transferencias al nucleo
familiar.

Articulo 20.- Realizar exclusiones de la base de
habilitados al pago del Bono de Desarrollo Humano a
los representantes de-los nucleos familiares que superen los
28.20351 puntos_del indice del Registro Social vigente o
dejen-de constar en las bases del Registro Social.

Articulo 21.- Realizar exclusiones de la base de habilitados
al pago del Bono de Desarrollo Humano con Componente
Variable a los representantes de los nticleos familiares que
superen los 28.20351 puntos del indice del Registro Social
vigente o dejen de constar con registros validos en las bases
del Registro Social.

Realizar el cambio de transferencia del Bono de
Desarrollo Humano con Componente Variable al Bono
de Desarrollo Humano a los representantes de los ntcleos
familiares que tengan un puntaje del indice del Registro
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Social vigente mayor a 18 puntos y menor o igual a los
28.20351 puntos, y cumplan las condiciones establecidas
en el presente acuerdo.

Articulo 22.- Realizar inclusiones a la base de habilitados
al pago del Bono de Desarrollo Humano y Bono de
Desarrollo Humano con Componente Variable a los
representantes de nucleos familiares que cumplan con las
condiciones establecidas en el presente acuerdo, de manera
progresiva considerando de forma ascendente el puntaje del
indice del Registro Social.

En caso de existir nicleos con el mismo puntaje se
considerara para la habilitacion al pago de las transferencias
mencionadas en el parrafo anterior, al numero de hijos/as
menores de 18 afios en el nucleo, desde el que tenga mayor
numero de hijos; y en caso de no tener hijos, se considerara
a la edad del representante, desde el de mayor edad, para el
orden de prelacion.

Articulo 23.- En relacion a la condicionalidad del Bono
de Desarrollo Humano con Componente Variable,
la Subsecretaria de Aseguramiento no Contributivo,
Contingencias y Operaciones procedera de acuerdo a los
informes y bases de datos que remita la Subsecretaria de
Familia para el efecto, de conformidad a la normativa legal
e institucional vigente.

PENSION MIS MEJORES ANOS
Y PENSION PARA ADULTOS MAYORES

Articulo 24.- La Pension Mis Mejores Afios es una
transferencia mensual de USD 100,00, que tiene como
fin cubrir carencias econdmicas y gastos que demandan
las vulnerabilidades que se acentiian por la edad, que esta
dirigida a las personas adultas mayores.

Articulo 25.- La titularidad de derecho de la Pension Mis
Mejores Afios, corresponde al adulto mayor que cumpla lo
siguiente:

a) Tener nacionalidad ecuatoriana o  doble
nacionalidad.

b) Tener una edad igual o mayor a los 65 afios.

c) Ser parte del nucleo con Registro Social vigente que
cumple con puntaje menor o igual a 34.67905.

d) Cumplir con las condiciones establecidas en el
articulo 7 del presente acuerdo.

En caso de que un representante de cobro del Bono de
Desarrollo Humano, Bono de Desarrollo Humano con
Componente Variable o titular de derecho de la Pension
Toda una Vida cumpla 65 afios de edad pasara a ser titular
de derecho de la Pension Mis Mejores Afios, bajo.los
criterios establecidos para dicha transferencia.

Para el caso en el que se realice el cambio de transferencia de
un representante de cobro del Bono de Desarrollo Humano o
del Bono de Desarrollo Humano con Componente Variable
a la Pension Mis Mejores Afios, se buscara la asignacion

de un nuevo representante para el cobro:del nucleo familiar
que cumpla las condiciones establecidas en el articulo 16
del presente acuerdo.

Articulo 26.- La Pension para Adultos Mayores es una
transferencia mensual de USD 50,00, que tiene como fin
cubrir carencias econdémicas.y gastos que demandan las
vulnerabilidades que se acenttian por la edad de las personas
adultas mayores, que cuenten con Registro Social 2014.

Articulo 27.- La titularidad de derecho de la Pension
para Adultos Mayores corresponde al adulto mayor que
cumpla lo siguiente:

a) Tener nacionalidad ecuatoriana o  doble
nacionalidad.

b) Tener una edad igual o mayor a los 65 afos.

¢) Ser parte de un nicleo con Registro Social 2014,
hasta la actualizacion de su informacion.

d) Que a la fecha sean usuarios habilitados al pago de
la Pension para Adultos Mayores.

e) Cumplir con las condiciones establecidas en el
articulo 7 del presente acuerdo.

Articulo 28.- Realizar exclusiones de la base de
habilitados al pago de la Pension Mis Mejores Aflos a
los adultos mayores. que superen los 34.67905 puntos del
indice del Registro Social vigente o dejen de constar en las
bases del Registro Social.

Articulo 29.- Realizar exclusiones de la base de habilitados
al pago de la Pension para Adultos Mayores a los adultos
mayores que dejen de constar en las bases del Registro
Social 2014, o que superen los 34.67905 puntos del indice
de bienestar, al constar en las bases de datos de informacion
levantada en el operativo de actualizacion del Registro
Social.

Articulo 30.- Realizar inclusiones a la-base de habilitados
al pago de la Pension Mis Mejores. Afios a los adultos
mayores que cumplan con las condiciones establecidas en
el presente acuerdo, de manera progresiva considerando de
forma ascendente el puntaje del indice del Registro Social.

En caso de existir personas_con.el mismo puntaje se
considerara la edad de forma descendente para el orden de
prelacion.

PENSION TODA UNA VIDA Y PENSION
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 31.- La Pension Toda Una Vida es una
transferencia mensual de USD 100,00, que tiene como
fin cubrir carencias econdémicas y gastos que incurren las
personas que presentan una condicion de discapacidad.

Articulo 32.- La titularidad de derecho de la Pension Toda
Una Vida, corresponde a la persona con discapacidad que
cumpla lo siguiente:
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a) Tener nacionalidad ecuatoriana o  doble
nacionalidad.

b) Tener una edad menor a los 65 afios.

c¢) Ser parte del nucleo con Registro Social vigente
que cumple con puntaje menor o igual a 34.67905.

d) Contar con una discapacidad igual o superior al
40% registrada en la informacion del Ministerio de
Salud Publica.

¢) Cumplir con las condiciones establecidas en el
articulo 7 del presente acuerdo.

Articulo 33.- La Pension para Personas con Discapacidad
es una transferencia mensual de USD 50,00, que tiene
como fin cubrir carencias econdmicas y gastos que
incurren las personas que presentan una condicion de
discapacidad, que cuenten con Registro Social 2014.

Articulo 34.- La titularidad de derecho de la Pension para
Personas con Discapacidad corresponde a las personas que
cumplan lo siguiente:

a) Tener nacionalidad ecuatoriana o  doble
nacionalidad.

b) Tener una edad menora los 65 afios.

c¢) Contar con una discapacidad igual o/ superior al
40% registrada en la base del Ministerio de Salud
Publica.

d) Ser parte de un ntcleo con Registro Social 2014,
hasta la actualizacion de su informacion.

e) Que a la fecha sean usuarios habilitados al pago de
la Pension para Personas con Discapacidad.

f) Cumplir con las condiciones establecidas en el
articulo 7 del presente acuerdo.

Para el caso en el que se realice el cambio de transferencia de
un representante de cobro del Bono de Desarrollo Humano o
del Bono de Desarrollo Humano con Componente Variable
a la Pension Toda una Vida, se buscara la asignacion de un
nuevo representante para el cobro del ntcleo familiar que
cumpla las condiciones establecidas en el articulo 16 del
presente acuerdo.

Articulo 35.- Para los menores de edad con discapacidad
que son titulares de derecho de la Pension Toda Una Vida
y de la Pension para Personas con Discapacidad se debe
nombrar un representante de cobro de la transferencia que
cumpla lo siguiente:

a) Tener nacionalidad ecuatoriana o  doble
nacionalidad.

b) Tener una edad igual o mayor a los 18 afios.

La asignacion de representante de cobro de menores de
edad con discapacidad que son titulares de derecho de la
Pension Toda Una Vida y de la Pension para Personas
con Discapacidad se realiza de preferencia a un miembro
del mismo nucleo, y.con prioridad a titulares de derecho
habilitados de otras transferencias, sin perjuicio de los
representantes de cobro que se encuentran registrados para
los usuarios habilitados a la fecha.

Para el caso“en -el-que el representante de cobro de
menores de edad con discapacidad que son titulares de
derecho de la Pension Toda Una Vida y de la Pension
para Personas con Discapacidad fallezca, se buscara la
asignacion de un nuevo representante para el cobro de la
transferencia que cumpla las condiciones establecidas en el
presente articulo.

Articulo 36.- Realizar exclusiones de la base de habilitados
al pago de la Pension Toda una Vida a las personas con
discapacidad que superen los 34.67905 puntos del indice
del Registro Social vigente o dejen de constar en las bases
del Registro Social.

Articulo 37.- Realizar | exclusiones de la base de
habilitados al pagode la-Pension para Personas con
Discapacidad a las personas con discapacidad que dejen de
constar en las bases del Registro Social 2014, o que superen
los 34.67905 puntos del indice de bienestar, al constar en
las bases de datos de informacion levantada en el operativo
de actualizacion del Registro Social.

Articulo 38.- Realizar inclusiones a la base de habilitados
al pago de la pension Toda una Vida a las personas con
discapacidad que cumplan con las condiciones establecidas
en el presente acuerdo, de manera progresiva considerando
de forma ascendente el puntaje del indice del Registro
Social.

En caso de existir personas con el mismo puntaje se
considerarda el porcentaje de discapacidad de forma
descendente para el orden de prelacion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Encéarguese del .cumplimiento de este
Acuerdo al Viceministerio de-Inclusion Economica a través
de'la Subsecretaria de Aseguramiento No Contributivo,
Contingencias 'y Operaciones.

SEGUNDA.- La aplicacion de lo dispuesto en el presente
Acuerdo Ministerial regira a partir del pago de las
transferencias correspondientes a julio de 2019.

TERCERA.- Encirguese a la Subsecretaria de
Aseguramiento No  Contributivo, Contingencias y
Operaciones solicitar mensualmente la informacion a las
entidades publicas externas para la aplicacion del presente
Acuerdo Ministerial, conforme los mecanismos acordados
para el efecto con cada entidad.
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CUARTA.- El Viceministerio de Inclusion Social, la
Subsecretaria de Inclusion Economica y Movilidad Social
y la Subsecretaria de Familia entregaran a la Subsecretaria
de Aseguramiento No Contributivo, Contingencias
y Operaciones, las bases de datos para el proceso de
depuracion correspondiente.

QUINTA.- El proceso de inclusiones y exclusiones
mensuales se realizara conforme informes elaborados
por la Subsecretaria de Aseguramiento No Contributivo,
Contingencias y Operaciones debidamente autorizados por
el Viceministerio-de Inclusion Econémica.

SEXTA.- La Subsecretaria de Aseguramiento No
Contributivo, Contingencias y Operaciones a través de-la
Direccion de Transferencias, de forma mensual remitira a la
Ministra de Inclusién Econdémica y Social, al Viceministerio
de Inclusion Econémica y al Ministerio de Economia
y Finanzas, el informe de ejecucion del Programa de
Proteccion Social que se requiere para la implementacion
del Decreto Ejecutivo Nro. 804 del 20 de junio de 2019,
conforme a lo previsto en su articulo 19.

SEPTIMA .- Ratificase el contenido y vigencia del Manual
de Procesos para el Pago de las Transferencias Monetarias
en la Modalidad de Pago en Cuenta emitido mediante
Acuerdo Ministerial Nro. 061 del 25 de febrero de 2019.

OCTAVA.- Ratificase el contenido y vigencia del Manual
de Procesos para el Pago de las Transferencias Monetarias
en la Modalidad Ventanilla emitido mediante ;Acuerdo
Ministerial Nro. 073 del 27 de febrero de 2019 y su reforma
emitida a través de Acuerdo Ministerial Nro. 099 del 31 de
mayo de 2019.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas las disposiciones de todos los cuerpos
normativos de igual o inferior jerarquia en cuanto se
opongan a este Acuerdo Ministerial.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo Ministerial, entrara en vigencia a partir
de la presente fecha, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de la ciudad de San
Francisco de Quito, a 27 de junio de 2019.

f.) Lourdes Berenice Cordero Molina, Ministra de Inclusion
Econoémica y Social.

MIES.- MINISTERIO DE INCLUSION ECONO-
MICA Y SOCIAL.- SECRETARIA GENERAL.- Es fiel
copia del original.- Lo certifico.- 19 de agosto.- f.) Ilegible.

No. 125

Lourdes Berenice Cordero Molina
MINISTRA DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL

Considerando:

Que, la. Constitucion de la Republica del Ecuador,
publicada en el Registro Oficial No. 449 del 20 de octubre
de 2008, establece en su articulo 82 que la seguridad
juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en
la existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y
aplicadas por las autoridades competentes;

Que, el articulo 83 ibidem, prescribe que son deberes de
las ecuatorianas y los ecuatorianos, acatar y cumplir la
Constitucion, la ley y las decisiones legitimas de autoridad
competente;

Que, el numeral 2 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, prescribe que las ministras y
ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas
en la ley, les corresponde ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 225 de la Constitucion de la Repuiblica
del Ecuador establece que el-sector publico comprende:
los organismos y dependencias de las funciones Ejecutiva,
Legislativa, - Judicial, Electoral y de Transparencia y
Control Social; las entidades que integran el régimen
autonomo_descentralizado; los organismos y entidades
creados por la Constitucion o la ley para el ejercicio de la
potestad estatal, para la prestacion de servicios publicos o
para desarrollar actividades econdmicas asumidas por el
Estado; las personas juridicas creadas por acto normativo
de los gobiernos autéonomos descentralizados para la
prestacion de servicios publicos;

Que, el articulo 47 del Cédigo Organico Administrativo,
publicado en el Segundo Suplemento del Registro Oficial
No. 31 de 07 de julio de 2017, establece que la maxima
autoridad administrativa de~la. correspondiente entidad
publica ejerce su representacion para intervenir en todos
los actos, contratos-'y relaciones juridicas sujetas a su
competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o
autorizacion alguna de un 6rgano o entidad superior, salvo
en los casos expresamente previstos en la Ley;

Que, mediante. Decreto Ejecutivo No. 195 de 29 de
diciembre-de 2010, publicado en el Registro Oficial No.
111 de 19 dejenero de 2010, se determiné los lineamientos
estructurales para organizar las unidades administrativas de
las instituciones pertenecientes a la Funcion Ejecutiva;

Que, la disposicion general octava del referido Decreto,
determina que los Ministerios Coordinadores, Sectoriales
y Secretarias Nacionales, identificaran sus proyectos
emblematicos, luego de lo cual podran designar el cargo
de Gerente de Proyecto, bajo la modalidad de contratacion



16 — Viernes 30 de agosto de 2019

Registro Oficial N° 29

de servicios ocasionales, para atender las necesidades de
continuidad, seguimiento, operatividad y ejecucion de
dichos proyectos, con atribuciones y responsabilidades
especificas;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 242, de fecha 13
de diciembre de 2017, el Presidente Constitucional de
la Republica del Ecuador, nombré a la sefiora Lourdes
Berenice Cordero Molina como Ministra de Inclusién
Econoémica y Social;

Que, el primer Eje del Plan Nacional de Desarrollo’ Todo
una Vida 2017-2021 “derechos de las personas a lo largo
de la vida™ tiene como primer objetivo “Garantizar una
vida digna con iguales oportunidades para todas las
personas”, que se fundamenta en una forma particular de
asumir el papel del Estado para lograr el desarrollo; este
es el principal responsable de proporcionar a todas las
personas individuales y colectivas, las mismas condiciones
y oportunidades para alcanzar sus objetivos a lo largo del
ciclo de vida;

Que, con Acuerdo Ministerial No. 00056 de 25 de marzo
de 2010, publicado en el Registro Oficial No. 172 de 15
de abril de 2010, el Ministerio de Relaciones Laborales,
hoy Ministerio de Trabajo, expidié el Reglamento para la
Contratacion de Proyectos, en su articulo 2 manifiesta que
los proyectos emblematicos deben ser representativos y
considerados productos estrella de las instituciones, ademas
de estar considerados en el Plan Anual de Desarrollo,
Plan Plurianual Institucional, Plan Operativo Anual y/o
calificados como- tales por el Presidente de la Republica,
a través del Sistema Informético para la Gobernabilidad
Democratica SIGOB;

Que, con oficio No. SENPLADES-SIP-2019-0457-0F de
20 de junio de 2019, la SENPLADES, emiti6 el dictamen
de prioridad para el proyecto denominado “Disefio e
Implementaciéon de Servicios de Inclusion Econémica
y Social dirigidos a Usuarios del MIES”, con CUP
102800000.000.384446;

Que, mediante memorando No. MIES-SIEMS-2019-
0336-M de 7 de agosto de 2019, el Subsecretario de Inclusion
Econdmica y Movilidad Social, solicité a la Coordinacién
General de Planificacion y Gestion Estratégica, se declare
emblematico el proyecto: “Disefio e Implementacion de
Servicios de Inclusion Econdmica y Social dirigidos a
Usuarios del MIES”;

Que, mediante memorando No. MIES-CGPGE-2019-
0779-M de 12 de agosto de 2019, la Coordinadora General
de Planificacion y Gestion Estratégica, manifesto: “En
consecuencia, con los elementos antes indicados el proyecto
“Diserio e Implementacion de Servicios de Inclusion
Econdémica y Social dirigidos a Usuarios del MIES”,
cumple con los requisitos para ser considerado como
Proyecto Emblemdtico. En tal sentido, se recomienda a la
Coordinacion General de Asesoria Juridica, elaborar el
correspondiente Acuerdo Ministerial para aprobacion de
la sefiora Ministra (...)”;y,

En ejercicio de las atribuciones establecidas en el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucién de la'Republica del
Ecuador,

Acuerda:

Articulo 1.-<Calificar' como. emblemético al proyecto:
“DISENOE IMPLEMENTACION DE SERVICIOS DE
INCLUSION- ECONOMICA Y SOCIAL DIRIGIDOS
A USUARIOS DEL MIES”, del Ministerio de Inclusion
Econdmica y Social.

Articulo - 2.- Disponer a la Coordinaciéon General
Administrativa  Financiera conjuntamente con la
Subsecretaria de Inclusion Econémica y Movilidad Social,
realicen los tramites correspondientes para la contratacion
y posesion de un perfil idoneo para cumplir el cargo de
Gerente del referido proyecto, en cumplimiento de la
normativa vigente.

Articulo 3.- De la ejecucion del presente Acuerdo
Ministerial, en lo que corresponda, encarguese a las
Unidades Administrativas involucradas “dentro de sus
competencias.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA.- El presente Acuerdo Ministerial entrara
en vigencia a partir de-su suscripcion sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de la ciudad de San
Francisco de Quito, a 14 de agosto de 2019.

f.) Lourdes Berenice Cordero Molina, Ministra de Inclusion
Econdmica y Social.

MIES.- MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA
Y SOCIAL.- SECRETARIA GENERAL.- Es fiel copia
del original.- Lo certifico.- f.) llegible.

No. 126

Lourdes Berenice Cordero Molina
MINISTRA DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL

Considerando:

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la‘Republica del Ecuador, dispone que: “4 las ministras
v ministros de Estado ademds de las atribuciones
establecidas en la Ley, les corresponde: 1.- Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y
expedir los acuerdos y sus resoluciones administrativas
que requiera su gestion (...)";
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Que el articulo 226 de la Norma Constitucional sefiala
que: “Las instituciones del FEstado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos que
actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley tendran el deber de coordinar acciones
para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que el articulo 227 de-la Constitucion de la Republica
del Ecuador dispone que: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por.
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que el articulo 82 de Cédigo Organico-Administrativo,
establece: “Subrogacion. Las competencias de un organo
administrativo pueden ser ejercidas por el jerdrquico
inferior en caso de ausencia del jerarquico superior. La
subrogacion unicamente se aplicara en los casos previstos
enlaley.”;

Que el articulo 126 de la Ley Orgénica de Servicio Publico,
establece: “De la Subrogacion.- Cuando por disposicion
de la Ley o por orden escrita de autoridad competente, la
servidora o el servidor deba subrogar en el ejercicio de
un puesto del nivel jerarquico superior, cuyo titular se
encuentre legalmente ausente.”;

Que el articulo 270-del Reglamento General a la Ley
Organica de Servicio Publico, sefiala que: “la subrogacion
procedera _de conformidad con al articulo 126 .de la
LOSEP (...) A efectos de la subrogacion se deberd cumplir
con los requisitos del puesto a subrogarse y en funcion-de
la misma se ejerceran las funciones correspondientes al
puesto subrogado (...)";

Que el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcién Ejecutiva, en su articulo 17 sefiala que “Los
Ministros de Estado son competentes para el despacho
de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin
necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes
especiales. Los Ministros de Estado, dentro de la esfera de
su competencia, podran delegar sus atribuciones y deberes
al funcionario inferior jerdrquico de sus respectivos
Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios
al exterior o cuando lo estimen conveniente, siempre y
cuando las delegaciones que concedan no afecten a.la
buena marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin
perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que
de acuerdo con las leyes y reglamentos tenga el funcionario
delegado. ‘Las delegaciones ministeriales a las que se
refiere este articulo seran otorgadas por los Ministros
de Estado mediante acuerdo ministerial, el mismo que
serd puesto en conocimiento del Secretario General de la
Administracion Publica y publicado en el Registro Oficial.
El funcionario a quien el Ministro hubiere delegado sus
funciones respondera directamente de los actos realizados
en ejercicio de tal delegacion’;

Que el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, menciona que “Las
atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades
de la Administracion Publica. Central e Institucional,
seran delegables en las autoridades u organos de inferior
Jjerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por
Ley o por Decreto. La delegacion-sera publicada en el
Registro Oficial”’;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 5, de 24 de mayo
de 2017, el Presidente Constitucional de la Republica,
otorgd a la Secretaria General de la Presidencia de la
Republica, la facultad de expedir acuerdos de autorizacion
de vacaciones, licencias con o sin remuneracion, permisos
y demas autorizaciones para autoridades de la Funcion
Ejecutiva contempladas en el grado ocho de la escala del
nivel jerarquico superior.;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 242, de 13 de
diciembre de 2017, el Presidente Constitucional de la
Republica, nombré en calidad de Ministra de Inclusion
Econdémica y Social, a la sefiora Lourdes Berenice Cordero
Molina;

Que, el Articulo Unico del Acuerdo Nro. 327 de 03 de julio
de 2018, que reforma-el articulo 1 del Acuerdo Nro. 0124 de
07 de noviembre'de 2017, por medio del cual el Secretario
General de-la Presidencia de la Republica autorizara los
viajes de los Miembros del Gabinete Ampliado y toda
autoridad que pertenezca al Nivel Jerarquico Superior,
grado 8 (NJS8);

Que mediante solicitud de viaje al exterior No. 68637
de 12 -de agosto de 2019, la sefiora Lourdes Berenice
Cordero Molina, Ministra de Inclusion Econémica y Social,
solicito a la Secretaria General de la Presidencia que, a
través del Sistema de Viajes al Exterior y en el Exterior,
se autorice su desplazamiento a la ciudad de Lima - Peru,
desde el 18 hasta el 22 de agosto de 2019, con la finalidad
de participar en la Asistencia Técnica e Intercambio de
Experiencias “Redes de Proteccion Social” (BIRF 8946-
EC);

Que, la solicitud de viaje al exterior referida, con la
correspondiente documentacion de respaldo, fue recibida
en la Secretaria General de la Presidencia el 13 de agosto
de 2019, a través del Sistema de Viajes al Exterior y en
el Exterior, luego. de lo cual se analizé en el marco de lo
establecido en los Acuerdos Nro. 0026 de 29 de agosto de
2017, -Nro. 0124 de 07 de noviembre de 2017 y Nro. 0327
de 03 de julio de 2018, siendo procedente su autorizacion;

Que mediante Acuerdo Ministerial No. 259 de 14 de
agosto de 2019, el Secretario General de la Presidencia,
autorizo ‘el viaje al exterior a la sefiora Lourdes Berenice
Cordero Molina, Ministra de Inclusiéon Econdémica y Social,
ingresado a la Secretaria General a través del Sistema de
Viajes al Exterior y en el Exterior, con nimero 68637,
con la finalidad de participar en la Asistencia Técnica e
Intercambio de Experiencias “Redes de Proteccion Social”
(BIRF 8946-EC), a realizarse en la ciudad de Lima - Peru,
desde el 18 hasta el 22 de agosto de 2019; y,
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En ejercicio de las atribuciones que le confiere el
numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador; el articulo 82 del Codigo Organico
Administrativo; los articulos 17 y 55 del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva;
y, el Decreto Ejecutivo N. 242, de 13 de diciembre de
2017,

Acuerda:

Articulo 1.- Disponer la subrogacion de funciones-del
cargo de Ministra Inclusion Econdmica y Social, a la
psicologa Maria Soledad Vela Yépez, Viceministra de
Inclusién Social, desde las 08:00 am del lunes 19 de agosto
de 2019 hasta las 11:00 am del jueves 22 de agosto de 2019.

Articulo 2.- Las subrogaciones seran ejercidas conforme
a los principios que rigen el servicio publico, siendo la
psicologa Maria Soledad Vela Yépez, personalmente
responsable por los actos realizados en ejercicio de las
funciones subrogadas.

Articulo 3.- Notifiquese con el presente Acuerdo al sefior
Contralor General de la Nacion y al Secretario General de
la Presidencia.

Articulo 4.- Notifiquese con el presente Acuerdo a
la Coordinadora General Administrativa Financiera y
Directora de Administracion- de Talento Humano del
Ministerio de Inclusion Economica y Social.

Articulo 5.- Notifiquese con el presente Acuerdo a la
psicologa Maria Soledad Vela Yépez.

Articulo 6.- Encarguese del cumplimiento y ejecucion del
presente acuerdo, a la Coordinacion General Administrativa
Financiera y Direccién. de Administracion de Talento
Humano de esta cartera de Estado.

El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Comuniquese y Publiquese.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 16 de agosto de
2019.

f.) Lourdes Berenice Cordero Molina, Ministra de Inclusién
Econdémica y Social.

MIES.- MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA
Y SOCIAL.- SECRETARIA GENERAL.- Es fiel copia
del original:- Lo certifico.- 19 de agosto.- f.) Ilegible.

No. 0109

Maria Paula Romo Rodriguez
MINISTRA DEL INTERIOR

Considerando:

Que el numeral 1-del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica prescribe que a las ministras y ministros de
Estado, les corresponde ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requieran su gestion;

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
determina que la administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que el articulo 226 de la Constituciéon de la Republica,
dispone que es deber de las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, sus.servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad
estatal, coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo ¢l goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion;

Que el articulo 118 del-Cddigo organico administrativo
dispone que en cualquier momento las administraciones
publicas pueden revocar el acto administrativo desfavorable
para los interesados, siempre que tal revocatoria no
constituya dispensa o exencion no permitida por el
ordenamiento juridico o sea contraria al principio de
igualdad, al interés publico o al ordenamiento juridico;

Que a través del Decreto ejecutivo No. 495, del 31 de
agosto de 2018 publicado en el Registro oficial suplemento
327 del 14 de septiembre de 2018, se designé como Ministra
del Interior a Maria Paula Romo Rodriguez;

Que con Acuerdo ministerial Nro. 0097 del 10 de julio
de 2017, se delegd al Viceministro de seguridad interna
para que a nombre y representacion del Ministro/a del
Interior, ejerza las siguientes atribuciones: “I.- Suscriba
electronicamente las certificaciones de no haber sido
dado de baja de la Policia nacional extendidas a través
del portal web del Ministerio del Interior. 2.- Suscribir
electronicamente las certificaciones de Revista de
Comisario, de Baja y Tiempo.de Servicio que se extiendan

>

a traveés del portal web del Ministerio del Interior...”;

Que la- Direccion general de personal de la Policia
nacional es la encargada del manejo de la informacion del
personal de la Policia nacional, por ende lo relativo a revista
de comisario, de baja y tiempo de servicios y otras relativas
al' manejo del talento humano; y,

En ejercicio de lo previsto en el numeral 1 del articulo
154 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador,
y lo dispuesto en el articulo 118 del Cédigo organico
administrativo,
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Acuerda:

Articulo 1.- Revocar el Acuerdo ministerial Nro. 0097 de
10 de julio de 2017, con el cual se deleg6 al Viceministro
de seguridad interna para que a nombre y representacion
del Ministro/a del Interior, suscriba electrénicamente las
certificaciones de no haber sido dado de baja de la
Policia nacional, certificaciones de revista de comisario,
de baja y tiempo de servicio-que se extiendan a través del
portal web del Ministerio del Interior.

Articulo 2.- Este ‘Acuerdo entrard en vigencia a partir
de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro oficial.

COMUNIQUESE,

DADO en Quito, Distrito metropolitano, a 05 de julio de
2019.

f.) Maria Paula Romo Rodriguez, Ministra del Interior.

MINISTERIO DEL INTERIOR.- Certifico que el
presente documento es fiel copia del original, que reposa en
el archivo de la Unidad de Gestion Documental y A. de este
Ministerio al cual me remito en caso necesario.- Quito, a 06
de agosto de 2019.- f.) Ilegible, Secretaria General.

No. 0110

Maria Paula Romo Rodriguez
MINISTRA DEL INTERIOR

Considerando:

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica prescribe que a las ministras y ministros de
Estado, les corresponde ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requieran su gestion;

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
determina que la administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica,
dispone que es deber de las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, sus servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad
estatal, coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion;

Que el articulo 118 del Coédigo organico administrativo
dispone que en cualquier momento-las administraciones
publicas pueden revocar el acto. administrativo desfavorable
para los interesados, siempre. que tal revocatoria no
constituya dispensa .0 exencion no permitida por el
ordenamiento juridico ,0-sea contraria al principio de
igualdad, al interés publico o-al ordenamiento juridico;

Que-mediante Decreto. ejecutivo No. 1166 publicado en
el Registro Oficial No. 716 de 04 de junio de 2012, se
eliminé la. especie valorada “certificado de antecedentes
policiales personales” para tramites administrativos
en instituciones publicas y privadas, estableciendo en
reemplazo el “certificado de antecedentes penales”, el cual
sera extendido por el Ministerio del Interior a través del
portal web;

Que a través del Decreto ejecutivo No. 495, del 31
de agosto de 2018 publicado en el Registro oficial
suplemento 327 del 14 de septiembre de 2018, se designd
como Ministra del Interior a Maria Paula Romo Rodriguez;

Que con Acuerdo ministerial Nro. 0096-de 10 de julio de
2017, se delego6 al Viceministro de seguridad interna para
que a nombre y representacion del Ministro/a del Interior,
suscriba electronicamente los certificados de antecedentes
penales extendidos a través del portal web del Ministerio
del Interior bajo los términos previstos en el articulo 2 del
Decreto ejecutivo No: 1166 publicado en el Registro oficial
No. 716 del 04 de junio de 2012;

Que la Direccion nacional de la policia judicial es la
encargada de la investigacion técnico-judicial y cientifica
de los delitos, en garantia de los derechos humanos, y
custodia de la informacion relacionada con los antecedentes
delictuales de cada persona;

En ejercicio de lo previsto en el numeral 1 del articulo
154 de la Constituciéon de la Reptblica del Ecuador,
y lo dispuesto en el articulo 118 del Cédigo organico
administrativo,

Acuerda:

Articulo 1.- Revocar el Acuerdo ministerial Nro. 0096 de
10 de julio de 2017,-con el-cual se delegd al Viceministro
de seguridad interna para que a nombre y represen-
tacion del Ministro/a del Interior, suscriba electronicamente
los certificados de antecedentes penales extendidos a través
del-portal web del Ministerio del Interior.

Articulo 2.- Este Acuerdo entrara en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
oficial.

COMUNIQUESE,

DADO en Quito, Distrito metropolitano, a 05 de julio de
2019.

f.) Maria Paula Romo Rodriguez, Ministra del Interior.
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MINISTERIO DEL INTERIOR.- Certifico que el
presente documento es fiel copia del original, que reposa en
el archivo de la Unidad de Gestion Documental y A. de este
Ministerio al cual me remito en caso necesario.- Quito, a 06
de agosto de 2019.- f.) Ilegible, Secretaria General.

Nro. 0118

Maria Paula Romo Rodriguez
MINISTRA DEL INTERIOR

Considerando:

Que la Constitucion de la Republica en el numeral 8 del
articulo 3 consagra como deber primordial del Estado: “8.
Garantizar a sus habitantes el derecho a una cultura de paz,
a la seguridad integral y a vivir en una sociedad democratica
y libre de corrupcion;

Que el articulo 83 numeral 4 de la Carta Magna, indica,
que son deberes y responsabilidades de las ecuatorianas
y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos en la
constitucion y la ley, colaborar en el mantenimiento de la
paz y de la seguridad;

Que el articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la
Republica, dispone que a las ministras y ministros de
Estado, ademéds de las atribuciones establecidas en la ley,
les corresponde ejercer la rectoria de las politicas publicas
del 4rea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion;

Que el articulo 158 de la norma ibidem determina que la
proteccion interna y el mantenimiento del orden publico
son funciones privativas del Estado y responsabilidad de la
Policia Nacional;

Que el articulo 163 de la Constitucion, determina que: “La
policia Nacional es una institucion estatal de caracter civil,
armada, técnica, jerarquizada, disciplinada, profesional
y altamente especializada, cuya mision es atender la
seguridad ciudadana y el orden publico, y proteger el libre
ejercicio de los derechos y la seguridad de las personas
dentro del territorio nacional. Los miembros de la Policia
Nacional tendran una formacion basada en derechos
humanos, investigacion especializada, prevencion, control
y prevencion del delito y utilizacion de medios de disuasion
y conciliacion como alternativas al uso de la fuerza. Para
el desarrollo-de sus tareas la Policia Nacional coordinard
sus funciones con los diferentes niveles de gobiernos
autonomos descentralizados.”;

Que el articulo 226 de la norma superior que consagra
el principio de legalidad de las instituciones del Estado
determina que: “sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actiien
en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las

competencias y facultades que les sean atribuidas en
la Constitucion y la ley. Tendran ‘el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.”;

Que el articulo 393 de la tantas veces citada norma suprema
dispone que “Fl Estado garantizard la seguridad humana a
través-de politicas y acciones integradas, para asegurar la
convivencia pacifica de las personas, promover una cultura
de paz 'y prevenir las formas de violencia y discriminacion
y la comision de infracciones y delitos. La planificacion
y aplicacién de estas politicas se encargard a Organos
especializados en los diferentes niveles de gobierno.”;

Que el Ecuador ha consagrado a través de su Constitucion,
la sujecion al respeto y garantia de los, Derechos Humanos,
tal como estan reconocidos en la Declaracion Universal de
Derechos Humanos;

Que las Reglas Minimas de las Naciones Unidas para el
Tratamiento de los Reclusos (Reglas<Nelson Mandela),
adoptadas por el primer Congreso de la Naciones Unidas
sobre Prevencion del delito y.tratamiento del delincuente,
celebrada en Ginebra en 1955 y aprobadas por el Consejo
Econémico y Social en sus Resoluciones 663C (XXIV)
de 31 de julio de 1957; y, 2076 (LXII) de 13 de mayo de
1977, en Resolucion.70/175.determina: “Regla 1.- Todos
los reclusos seran tratados con el respeto que merecen su
dignidad y valor intrinsecos en cuanto seres humanos.”;

Que entre los Principios Basicos sobre el Empleo de
la Fuerza y de Armas de Fuego por los funcionarios
encargados de hacer cumplir la Ley, adoptado por el
Octavo Congreso de las Naciones Unidas sobre prevencion
del delito y tratamiento del delincuente, celebrado en La
Habana (Cuba) del 27 de agosto al 7 de septiembre de 1990
se encuentra: “PB 4.- Los funcionarios encargados de hacer
cumplir la ley, en el desempeno de sus funciones, utilizaran
en la medida de lo posible medios no violentos antes de
recurrir al empleo de la fuerza y de armas de fuego. Podran
utilizar la fuerza y armas de fuego solamente cuando otros
medios resulten ineficaces o no garanticen de ninguna
manera el logro del resultado previsto.”;

Que dentro de Principios. Basicos, pre anotados, se
encuentra como Disposicion Especial, el Principio Basico
9 que sefiala: “Los funcionarios encargados de hacer cumplir
laley no emplearan armas de fuego contra las personas salvo
en defensa propia-o de otras personas, en caso de peligro
inminente de muerte o lesiones graves, o con el propdsito
de evitar la comision de un delito particularmente grave que
entrafie una seria amenaza para la vida, o con el objeto de
detener a una persona que represente ese peligro y oponga
resistencia a su autoridad, o para impedir su fuga, y sélo en
caso de que resulten insuficientes medidas menos extremas
para lograr dichos objetivos. En cualquier caso, sélo se
podra hacer uso intencional de armas letales cuando sea
estrictamente inevitable para proteger una vida.”; y asi esta
recogido incluso por la Corte Interamericana de Derechos
Humanos en la sentencia de fondo CASO GARCIA
IBARRA Y OTROS VS. ECUADOR, en la SENTENCIA
DE 17 DE NOVIEMBRE DE 2015;
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Que los mismos Principios en relacion a la “VIGILANCIA
DE PERSONAS BAJO CUSTODIA O DETENIDAS”,
en el Principio bésico 15, definen que: “Los funcionarios
encargados de hacer cumplir la ley, en sus relaciones con
las personas bajo custodia o detenidas, no emplearan la
fuerza, salvo cuando sea estrictamente necesario para
mantener la seguridad y el orden en los establecimientos o
cuando corra peligro la integridad fisica de las personas.; y,
el Principio basico 16, que: “Los funcionarios encargados
de hacer cumplir la ley, en sus relaciones con las personas
bajo custodia o detenidas, no emplearan armas de fuego,
salvo en defensa propia o en defensa de terceros cuando
haya peligro inminente de muerto o lesiones graves, o
cuando sea estrictamente necesario para impedir la fuga de
una persona sometida a custodia o detenciéon que presente
el peligro a que se refiere el principio 9.”;

Que el Codigo organico- integral penal, en su SECCION
SEGUNDA ANTIJURIDICIDAD, dispone en el articulo
29 que “Para que la conducta penalmente relevante sea
antijuridica deberd amenazar o lesionar, sin justa causa,
un bien juridico protegido por este Codigo.”, y en los
siguientes articulos dispone sobre lo que la doctrina conoce
como “Permisos legales para el uso de la fuerza”;

Que el articulo 30 del mismo cuerpo legal, sefiala las
“Causas de exclusion de la antijuridicidad.- No existe
infraccion penal cuando la conducta tipica se encuentra
justificada por estado de necesidad o legitima defensa.
Tampoco existe infraccion penal cuando se actia en
cumplimiento de una orden legitima y expresa de autoridad
competente o de un deber legal.”;

Que el articulo 32 del antedicho Cddigo integral penal,
define el “Estado de necesidad.- Existe estado de
necesidad cuando la persona, al proteger un derecho propio
o0 ajeno, cause lesién o dafio a otra, siempre y cuando se
retinan todos los siguientes requisitos: 1. Que el derecho
protegido esté en real y actual peligro. 2. Que el resultado
del acto de proteccion no sea mayor que la lesion o dafio
que se quiso evitar. 3. Que no haya otro medio practicable y
menos perjudicial para defender el derecho.”; y, el articulo
33, la: “Legitima defensa.- Existe legitima defensa cuando
la persona actia en defensa de cualquier derecho, propio o
ajeno, siempre y cuando concurran los siguientes requisitos:
1. Agresion actual e ilegitima. 2. Necesidad racional de la
defensa. 3. Falta de provocacion suficiente por parte de
quien actua en defensa del derecho.”

Que el articulo 63 del Codigo organico de entidades de
seguridad ciudadana y orden publico, le entrega al ministerio
rector de la seguridad ciudadana, proteccion interna y orden
publico la rectoria para dirigir las politicas, planificacion,
regulacion, gestion y control de la Policia Nacional;

Que el articulo 11 de la Ley de seguridad publica y del
Estado, determina que “De los 6rganos-ejecutores.--Los
organos ejecutores del Sistema de Seguridad Publica y del
Estado estaran a cargo de las acciones de defensa, orden
publico, prevencion y gestion de riesgos, conforme lo
siguiente: (...) b) Del orden ptiblico: Ministerio de Gobierno,
Policia y Cultos, y, Policia Nacional.- La proteccion
interna, el mantenimiento y control del orden publico

tendran como ente rector al Ministerio de Gobierno, Policia
y Cultos. (...) Apoyara y ejecutara todas las acciones en el
ambito de su responsabilidad. constitucional para proteger
a los habitantes en situaciones de violencia, delincuencia
comun y crimen organizado. Coordinara su actuacién con
los 6rganos correspondientes de la funcién judicial. (...)"”;

Que el articulo. 54 de la'prenombrada norma establece
que las tareas y acciones que realice la Policia Nacional
para efectos de lo previsto en la Constitucion y en la Ley,
obedeceran a una planificacion y directriz central, pero la
ejecucion serd desconcentrada a nivel regional, provincial
y local. (...) Ademas, de acuerdo al tipo de accidon que
ejecute, - se integraran los funcionarios, organismos
publicos, privados y comunitarios que fueren necesarios
para apoyar su labor en defensa de la proteccion interna y el
mantenimiento del orden publico.”;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 495 del 31 de agosto
de 2018, publicado en el Registro Oficial 327 de 14 de
septiembre de 2018, el licenciado Lenin Moreno Garcés,
Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador,
nombra como titular del Ministerio del Interior a la sefiora
Maria Paula Romo Rodriguez;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 741 de 16 de mayo del
2019, el sefor Presidente Constitucional de la Republica,
Lenin Moreno Garcés,declaro el estado de excepcion en el
sistema derehabilitacion social anivel nacional; y, dispuso la
movilizacion en todo ¢l territorio nacional hacia los centros
de rehabilitacion social, de'la manera que todas las entidades
de la Administracion Publica Central e Institucional, en
especial ‘las Fuerzas Armadas, la Policia Nacional y el
servicio Nacional de Atencion integral a Personas Adultas
Privadas'de Libertad y a Adolescentes Infractores coordinen
esfuerzos en el marco de sus competencias con la finalidad
de ejecutar acciones necesarias para mantener el orden y
prevenir acontecimientos de violencia al interior de los
centros de rehabilitacion social a nivel nacional,

Que sobre la declaratoria de emergencia del sistema
de rehabilitacion social, la Corte Constitucional se ha
pronunciado con el Dictamen No. 1<19-EE y 2-19-EE
acumulados, de 30 de mayo 'del 2019, emitiendo
el dictamen favorable de. constitucionalidad a Ila
Declaratoria del Estado de Excepcion, al siguiente tenor:
“Esta Corte Constitucional observa que el modo de
operacion de las medidas del Estado de Excepcion no
implican la movilizacion de las Fuerzas Armadas para el
ingreso a-los centros de rehabilitacion social, sino que su
labor-complementaria se efectuara en sus exteriores en
el control de armas; siendo aplicable en la movilizacion
de la Policia Nacional, que si podran ingresar a los
centros penitenciarias para reforzar el orden interno en
el que se “debera guardar estricta proporcionalidad a las
necesidades” como expresamente establece el articulo 4
del Decreto Ejecutivo No. 754 de 27 de mayo de 2019.”;

Que el dictamen de la Corte Constitucional sefiala ademas
que: “En el caso de las Fuerzas Armadas que efectuaran
el control de armas en el exterior de los centros de
rehabilitacion social, se presenta como un mecanismo
idoneo, que permitiria evitar el ingreso de objetos
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prohibidos al interior, ya que actualmente el personal de los
centros penitenciarios se ha visto desbordado por el ingreso
de todo tipo de armas y objetos peligrosos. La medida es
adecuada, porque siendo el control externo, los militares no
ingresaran a los centros penitenciarios.;

Que al respecto de la declaratoria, el Dictamen No. 1-19-
EE/1 9, del Pleno de la Corte Constitucional del Ecuador,
manifiesta: “Capitulo m. Consideraciones y fundamentos de
la Corte Constitucional, subcapitulo 3.4. Control Material
de las Medidas Dictadas, en el numeral 34 manifiesta”... las
medidas excepcionales dispuestas en los Decretos respecto
de la movilizaciéon de la Fuerza Publica, aseguran el
ejercicio de las competencias de las entidades intervinientes
en su ejecucion, sin superposicion de funciones, ya que el
orden interno de los centros de rehabilitacion social se
encuentra a cargo del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria, cuya naturaleza es de caracter civil, mismo
que sera apoyado por la Policia Nacional y complementado
desde el exterior de los centros penitenciarios por las
Fuerzas Armadas... ”.;

Que en Capitulo III. Consideraciones y fundamentos
del Dictamen pre citado, la Corte Constitucional, en
el subcapitulo 3.4. Control Material De Las Medidas
Dictadas, en el numeral 35 manifiesta: “El régimen
ordinario se ha visto desbordado demostrandose incapaz
de dar una solucion estructural y urgente a la situacion de
los centros de rehabilitacion social. Las medidas adoptadas
con ocasion del - Estado de Excepcion, son necesarias, y
seran coordinadas conforme lo establecen claramente los
articulos 3, 4 y 5 de del Decreto Ejecutivo No. 754, al
establecer un primer filtro exterior a cargo de las. Fuerzas
Armadas para el ‘‘control de armas”, el reforzamiento por
parte de la Policia Nacional para el “control interior”, y
el fortalecimiento del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria para la “seguridad interna”, guardando
concordancia con el principio de juridicidad establecido
en el articulo 226 de la Constitucion, esto es el ejercicio
reglado de las facultades, disposicion que prevé ademas el
principio de coordinacion entre los estamentos publicos,
que en el presente caso se circunscribe a la atencion
emergente y urgente del sistema de rehabilitacion social.”;

Que en el tema Movilizacion de la Fuerza Publica, el mismo
Dictamen en el numeral 45 manifiesta: “En el Decreto
Ejecutivo No. 754 de 27 de: mayo de 2019, en el articulo 3
se determina, que la movilizacion de las Fuerzas Armadas
en el marco del Estado de Excepcion en el sistema de
rehabilitacion social “se realizan, con el objeto de ejercer
tareas complementarias en el marco de sus competencias”;
en el articulo 4 dispone que la movilizacion de la Policia
Nacional se dard para “la intervencion emergente ante
incidentes flagrantes .”; y, en el numeral 46 manifiesta:
“Esta Corte Constitucional observa que el modo de
operacion de las medidas del Estado de Excepcién.no
implican la movilizaciéon de las Fuerzas Armadas para el
ingreso a los centros de rehabilitacion social, sino que su
labor complementaria se efectuara en sus exteriores en el
control de armas; siendo aplicable en la movilizacién de
la Policia Nacional, que si podran ingresar a los centros
penitenciarias para reforzar el orden interno en el que se

“debera guardar estricta proporcionalidad a las necesidades”
como expresamente establece el articulo 4 del Decreto
Ejecutivo No. 754 de 27 de mayo de 2019.”;

Que en el tema de Movilizacion de la Fuerza Publica, en
el numeral 49 manifiesta:” En cuanto a la Policia Nacional
-que- realizard una intervencion para reforzar el control
interno en los centros de rehabilitacion social, este medio
es idoneo, pues el personal policial se encuentra capacitado
para atender la situacion. Es necesario, ya que el personal
de vigilancia penitenciaria ha sido rebasado en sus tareas
de supervision.-Es proporcional, puesto que el personal
policial solo’ ingresard para presente enfrentar incidentes
flagrantes, mas no estara permanentemente.”;

Que con Acuerdo Ministerial 107 de 4 de julio de 2019,
se emitio el Plan Nacional de Seguridad, como una
politica del Estado, destinada a fortalecer y modernizar
los mecanismos que garanticen los derechos humanos,
en especial el derecho a una vida libre de violencia y
criminalidad; instrumento que entre otros, contempla el
“Objetivo 2: Implementar un sistema de gobernanza a través
de la participacion ciudadana, de los actores y nacionales,
de las instituciones encargadas-de la seguridad ciudadana
manteniendo una rendicién de cuentas continua sobre las
acciones publicas, que garantice una alineacion estratégica
completa.”;

Que el pre. nombradocuerpo legal dispone Objetivos
y .acciones ‘especializadas relacionadas al sistema de
rehabilitacion social, orientados a la asistencia integral a
las victimas de delitos y violencia, y a la proteccion de sus
bienes.”;

Que el Estatuto organico de gestion por procesos de
la-Policia Nacional que fue expedido con Acuerdo
Ministerial 80 de 8 de marzo de 2019, publicado en el
Registro Oficial Edicién Especial 911 de 14 de mayo de
2019, dispone en el articulo 116 la Gestion Nacional de
Coordinacion interinstitucional, cuya mision es “Ejecutar
acciones operativas policiales en coordinacion con las
entidades rectoras de: Gestion de Riesgos, Seguridad
Penitenciaria, Emergencias de Seguridad Ciudadana
ECU-911 y Fuerzas Armadas, para atender la seguridad
ciudadana y el orden publico.”, tiene como responsable a la
o al Director/a Nacional de Coordinacion interinstitucional,
con atribuciones y responsabilidades, entre las que se
cuentan: “a) Ejercer el mando 'y administrar los recursos
a su cargo-en el ambito de sus competencias; b) Coordinar
y disponer la ejecucion de las-operaciones policiales de las
unidades bajo su mando a nivel nacional de acuerdo a su
competencia; c) Articular actividades operativas policiales
con las entidades rectoras de: Gestion de Riesgos, Seguridad
Penitenciaria, Emergencias de Seguridad Ciudadana ECU-
911,Fuerzas Armadas y demas entidades publicas con las
que se mantengan convenios interinstitucionales; (...) y, g)
Cumplir con las demads atribuciones y responsabilidades
que sefialen las leyes y reglamentos.”;

Que el Reglamento del Sistema nacional de rehabilitacion
social expedido con Resolucion Ministerial 3, publicado
en el Registro Oficial Suplemento 695 de 20-feb.-2016,
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determina en el articulo “102.- De la seguridad externa.-
La seguridad perimetral de los centros de privacion de
libertad serd responsabilidad de la Policia Nacional, segiin
la norma técnica correspondiente.; y, en el articulo “104.-
Del uso progresivo de la fuerza.- El personal de seguridad
penitenciaria y la Policia Nacional emplearan la fuerza
y otros medios coercitivos por el tiempo y en la medida
indispensable para garantizar la seguridad, el orden interno,
la proteccion de los derechos fundamentales de la poblacion
privada de libertad, del personal y de las visitas. Se regira
por los principios de legalidad, necesidad, oportunidad,
proporcionalidad,  gradualidad y progresividad. En toda
circunstancia; el uso de la fuerza, de armas de fuego o
de cualquier otro medio o meétodo utilizado en casos
de violencia o situaciones de emergencia, serd objeto
de supervision de la autoridad competente. El uso de la
fuerza e instrumentos de coercion deberdn ser evaluados
por el Organismo Técnico. En caso de existir aparente
extralimitacion, se remitira, ademads, el expediente a la
Fiscalia.”;

Que el uso progresivo de la fuerza por parte de
Servidores Policiales en el cual se realice uso del arma de
fuego ante una real e inminente amenaza de muerte o lesiéon
grave contra su integridad o de terceras personas, se debe
constituir como un excluyente de responsabilidad penal,
toda vez que el Servidor Policial actia en cumplimiento
de una mision, funciones y obligaciones, establecidas
en la Normativa legal y en representacion del Estado
Ecuatoriano, siendo situaciones que la ley prevé y que
impide que dicha conducta o hecho pueda ser considerado
delito debido a las condiciones que la misma ley sefiala;

Que el Cédigo de Conducta de Naciones Unidas para
Oficiales de Seguridad Publica y los Principios Basicos
sobre el Empleo de la Fuerza y de Armas de Fuego. por
parte de Oficiales Encargados de Hacer Cumplir la Ley,
prohiben el empleo de armas de fuego “excepto cuando un
presunto delincuente ofrezca resistencia armada o ponga
en peligro, de algiin otro modo, la vida de otras personas
y no pueda reducirse o detenerse al presunto delincuente
aplicando medidas menos extremas” y “salvo en defensa
propia o de otras personas [...] o con el objeto de detener a
una persona que represente [peligro inminente de muerte o
lesiones graves] y oponga resistencia a su autoridad, o para
impedir su fuga, y s6lo en caso de que resulten insuficientes
medidas menos extremas para lograr dichos objetivos.”;

Que las recomendaciones del Comité Internacional de la
Cruz Roja (CICR) sobre el uso de la fuerza y de armas
de fuego, sefalan la necesidad de adaptar la legislacion
interna a las recomendaciones internacionales sobre la
proteccion de los derechos humanos y el entrenamiento y
especializacion de los funcionarios encargados de hacer
cumplir la ley; siendo asi, estas y otros tratados y protocolos
internacionales de aplicacion vinculante y de referencia
para el Ecuador, se han constituido en la fuente de donde
emana la facultad legal para el empleo de la fuerza y su
desarrollo incluido el uso de armas letales;

Que sobre la misma base de las disposiciones de
los tratados internacionales, y de la normativa propia
del Ecuador, visto el estado de necesidad, atendidos

los principios de excepcionalidad, proporcionalidad y
precaucion y el estado de necesidad, se colige que no obra
antijuridicamente el funcionario que en cumplimiento de
su deber realiza una conducta descrita en el tipo legal de
un hecho punible, cuando ésta es necesaria para contener
una agresion mayor, de suyo antijuridica, que se ejecuta
contra el bien juridicoa proteger propio o ajeno, es decir
como representante del Estado, precautela también el[los]
derecho[s] de-quien o quienes se encuentran bajo amenaza
o'inminente peligro; es decir queda claro que el uso de la
fuerza letalesta. permitido por agentes policiales cuanto
estd en peligro-la vida, a més de la suya propia y hay un
bien juridico que proteger que estd en inminente riesgo y
peligro, por lo que el no atender su deber de cuidado del
orden publico puede ocasionar que se escale a conflictos
mayores, siendo pertinente ademas no desconocer los
derechos propios del funcionario que actua en esa calidad
y que también es titular de derechos garantizados por
la Constituciéon, como el derecho de la presuncion de
inocencia, el debido proceso, entre otros;

Que la Corte Interamericana de Derechos, Humanos en
la Sentencias de Fondo, Garcia Ibarra contra el Estado
ecuatoriano; ha ordenado la--implementacion de ‘“c)
medidas legislativas, administrativas y de otra indole para
investigar con la debida diligencia y de conformidad con
los estandares -internacionales: relevantes, la necesidad
y proporcionalidad del uso letal de la fuerza por parte de
funcionarios policiales, de manera que existan protocolos
eficaces que permitan implementar mecanismos adecuados
de control y rendicion de cuentas frente al actuar de dichos
funcionarios.”;

Que la Corte Interamericana de Derechos Humanos en
la sentencia de fondo, del Caso Zambrano Vélez y otros
Vs. Ecuador, ha dispuesto la “2) Existencia de un marco
normativo que regule el uso de la fuerza. 86. La legislacion
interna debe establecer pautas lo suficientemente claras
para la utilizacién de fuerza letal y armas de fuego por
parte de los agentes estatales70, asi como para asegurar
un control independiente acerca de la legalidad de la
misma (infra parrs. 88 a 90).”; y, un “4) Control adecuado
y verificacion de la legitimidad del uso de la fuerza.”,
tomando en consideracion que “88. La prohibicion general
a los agentes del Estado de privar de la vida arbitrariamente
seria ineficaz si no existieran procedimientos para
verificar la legalidad del uso letal de la fuerza ejercida
por agentes estatales. 74. La Corte ha entendido que la
obligacion general de garantizar los derechos humanos
consagrados en la Convencion, contenida en el articulo
L.I' de la misma, contiene la obligacion de investigar los
casos de violaciones del derecho sustantivo que debe ser
amparado, protegido o garantizado. 75. Esta obligacion
general se ve especialmente acentuada en casos de uso
de la fuerza letal. Una vez que se tenga conocimiento de
que sus agentes de seguridad han hecho uso de armas de
fuego con consecuencias letales, el Estado esta obligado
a iniciar ex officio y sin dilacion, una investigacion seria,
independiente, imparcial y efectiva. 76 (infra parrs. 119 a
124). Esta obligacion constituye un elemento fundamental
y condicionante para la proteccion del derecho a la vida que
se ve anulado en esas situaciones.”;
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Vistos los oficios Nro. 2019-587-SCP-DGO de fecha 12
de julio del 2019, Nro. 2019-588-SCP-DGO de fecha 15
de julio del 2019; y, oficio Nro. 2019-594-SCP-DGO de
fecha 15 de julio del 2019, con los que la Subdireccion
de Contingencia Penitenciaria de la Direccién General de
Operaciones de la Policia Nacional, mediante, puso en
consideracion del Servicio Nacional de Atencion Integral a
Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes
Infractores, las: “PROPUESTA DE PROTOCOLO PARA
EL FUNCIONAMIENTO Y TRATAMIENTO ESPECTAL
DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD
DE DIFICIL ADAPTACION”; “PROPUESTA' DE
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS OPERACIONALES
EN LOS CENTROS DE REHABILITACION SOCIAL”;
y, la “PROPUESTA MANUAL DE REGIMEN INTERNO
PARA LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD”
para su analisis y aprobacion;

Que del analisis de lo acontecido en el interior de los
Centros de Rehabilitacion Social a nivel nacional, se
desprende que la supervision y seguridad aplicadas en
legal y debida forma, se convierten en una herramienta
eficaz contra el delito, y que dichas acciones ejecutadas
en los Centros de Rehabilitaciéon Social pueden aportar
a la reduccion permanente de la tasa de criminalidad del
pais, a la par de la implementacion de técnicas modernas
y uniformes en las actividades de seguridad penitenciaria,
para permitir la realizacion de las tareas de seguridad de
manera profesional a través de talento humano apto, integro
y constantemente capacitado; tanto mas que no hay uso
desproporcionado de la fuerza cuando la accion inicial
es de por si ilegal y por lo tanto carente de legitimidad,
por ejemplo, el hecho de las personas privadas de libertad
tengan en su poder armas, ya no cumple el precepto de una
protesta legitima, y por el contrario actua en detrimento de
los derechos de las demas personas privadas de libertad-y
de la ciudadania en general;

En uso de las facultades constitucionales, legales y
reglamentarias,

Acuerda:

Articulo 1.- Ordenar al mando policial la implementacion
inmediata hacia los servidores policiales cumpliendo
actividades de seguridad y contingencia penitenciaria, de
las acciones de excepcionalidad al interior de los Centros
de Rehabilitacion Social, de manera oportuna, eficiente y
eficaz, enmarcadas en la legalidad y el respeto a los derechos
humanos, siendo que la regulacion normativa sobre el uso
de la fuerza, no debe limitarse a la norma, tanto mas que
el marco legal nacional y bloque de constitucionalidad lo
disponen con claridad, por lo que debe existir por parte del
Estado y de la Institucion Policial, la decision de traducir
el marco legal de justificacion, en orientaciones operativas
claras.

Articulo 2.- Disponer al. mando-policial en cumplimiento
de su responsabilidad, la valoracion de cada uno de los
eventos violentos con el fin de que ordenen a las fuerzas
policiales en actividades de seguridad y contingencia
penitenciaria, el cumplimiento de lo dispuesto en toda la
normativa vigente que rige en el territorio nacional, sobre

la aplicacién y uso progresivo de la-fuerza, incluida la
fuerza letal, observando de manera itrestricta los principios,
mecanismos e instructivos que la habilitan, a mas de la
garantia de los derechos reconocidos por la Constitucion.

Articulo 3.- Ordenar al mando policial para los casos en
que se dé el uso de fuerza letal, instrumentar de manera
inmediatade oficio, la investigacion correspondiente que
determine la legalidad de la aplicacion de la fuerza letal,
de forma que se garantice la actuaciéon policial por estar
ejecutada en el marco de su facultad y competencia.

Articulo 4.- Disponer a las unidades correspondientes de
la Policia Nacional, implementar de manera inmediata la
capacitacion continua y la dotacion del equipo necesario
a los funcionarios cumpliendo actividades al interior de
los Centros de Rehabilitacion Social en observancia de
su mision, habida cuenta de que el entrenamiento y el
equipamiento de las fuerzas policiales deben ser tenidos
como pilares de la politica institucional.

Articulo 5.- Disponer al mando policial que previo el
analisis y la aplicacion de protocolos especializados,
los cuerpos de élite de la Policia Nacional, en caso de
necesidad, sean ubicados cada vez que el caso amerite, en
areas estériles y en puntos estratégicos para atender y actuar
en potenciales crisis y evitar amotinamiento generales o
escaladas de conflictos violentos al.interior de los centros
de detencion.

Articulo 6.- Respaldar la labor de las y los servidores
policiales que. en el cumplimiento de su mision,
funciones y obligaciones legales y mision constitucional,
ejecuten actividades de aplicacion del uso progresivo de la
fuerza, incluida la fuerza letal en los centros de detencion,
con respeto de los derechos humanos garantizados por la
Constitucion. Dicha labor, establecida su legalidad, sera
merecedora del reconocimiento Institucional.

Articulo 7.- Ordenar a las unidades administrativas
encargadas del componente financiero tanto de la Policia
Nacional como del Ministerio del Interior, solicitar al
Ministerio de Finanzas y ejecutar todas las acciones que
permitan dotar de los medios econémicos necesarios para
la implementacion del presente ‘acto ‘administrativo, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto
Ejecutivo 823 de 16 dejulio de 2019.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica: En un plazo no “mayor a quince dias, la
Comandancia General de Policia presentara al Despacho
Ministerial, el disefio o actualizacion de los instrumentos
técnicos incluidos manuales de procedimiento o de
uso.de fuerza, sobre el empleo de armas de fuego por
los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley,
conteniendo directrices minimas relacionadas con la
especificacion de las circunstancias en que los funcionarios
encargados de hacer cumplir la ley estarian autorizados a
usar armas de fuego; prescriban los tipos de armas de fuego
o municiones autorizados; y se aseguren y detallen los
procedimientos en los cuales las armas de fuego se utilicen
en circunstancias apropiadas y de manera tal que disminuya
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el riesgo de dafios innecesarios; la determinacion de los
avisos de advertencia que deberan darse siempre que
proceda, y cuando se vaya a hacer uso de un arma de fuego;
y, el establecimiento de directrices para la presentacion
de informes siempre que los funcionarios encargados de
hacer cumplir la ley recurran al empleo o uso de fuerza letal
entendida ésta como cualquier uso de fuerza susceptible de
causar la muerte o lesiones graves, en el desempefio de sus
funciones; que incluye, sin limitacion, al disparo de un arma
en direccién de una persona, aunque no exista la intencién
de matar o causar lesiones fisicas graves.

DISPOSICION FINAL

El presente acuerdo ministerial entrard-en vigencia de
manera inmediata, luego de su suscripcion sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial, y de su ejecucion
encarguese el Comandante General dela Policia Nacional, el
Viceministro de seguridad y la Coordinacion administrativa
financiera del Ministerio del Interior.

Dado en el Despacho de la Ministra del Interior, en Quito
DM, el 29 de julio de 2019.

f.) Maria Paula Romo Rodriguez, Ministra del Interior.

MINISTERIO DEL INTERIOR.- Certifico que el
presente documento es fiel copia del original, que reposa en
el archivo de la Unidad de Gestion Documental y A. de este
Ministerio al cual me remito en caso necesario.- Quito, a 06
de agosto de 2019.- f.) Ilegible, Secretaria General.

No. 0000108

José Valencia
MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES
Y MOVILIDAD HUMANA

Considerando:

Que el inciso segundo del articulo 141 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, establece: “(..) La
Funcion Ejecutiva esta integrada por la Presidencia y
Vicepresidencia de la Republica, los Ministerios de Estado
v los demas organismos e instituciones necesarios para
cumplir, en el ambito de su competencia, las atribuciones
de rectoria, planificacion, ejecucion y evaluacion de las
politicas publicas nacionales y planes que se creen para

>

ejecutarlas.”’;

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion. de
la Republica del Ecuador, prescribe: “A las ministras
v ministros de Estado, ademds de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del darea a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion (...)”;

Que el articulo 226 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador, sefala: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar-acciones para.el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”,

Queelarticulo 1 de laConvencion de Viena sobre Relaciones
Consulares, determina: “I. A los efectos de la presente
Convencion, las siguientes expresiones se entenderan como
se precisa a continuacion: a) por “Oficina consular”, todo
consulado general, consulado, viceconsulado o agencia
consular; b) por “circunscripcion consular”, el territorio
atribuido a una oficina consular para el ejercicio de las
funciones consulares; c) por “jefe de oficina consular”, la
persona encargada de desempeiiar tal funcion (...)";

Que el articulo 3 de la Convencién de Viena sobre
Relaciones Consulares, manifiesta:« “Las funciones
consulares seran ejercidas por las. oficinas consulares.
También las ejerceran las misiones diplomaticas segun las
disposiciones de la presente Convencion.”’;

Que el articulo 4 de la Convencién de Viena sobre
Relaciones Consulares; seiala: “I.-No se podra establecer
una oficina.consular en_el territorio del Estado receptor
sin su-consentimiento. 2. La sede de la oficina consular,
su_clase y la circunscripcion consular las fijard el Estado
que envia y.seran aprobadas por el Estado receptor. 3. El
Estado que envia no podrda modificar posteriormente la
sede de la oficina consular, su clase, ni la circunscripcion
consular sin el consentimiento del Estado receptor. 4.
También se necesitard el consentimiento del Estado
receptor si un consulado general o un consulado desea
abrir un viceconsulado o una agencia consular en una
localidad diferente de aquella en la que radica la misma
oficina consular. 5. No se podra abrir fuera de la sede de
la oficina consular una dependencia que forme parte de
aquella, sin haber obtenido previamente el consentimiento
expreso del Estado receptor.”;

Que el articulo 9 de la referida. Convencion de Viena,
establece: “I.- Los jefes de oficina consular seran de
cuatro categorias: a) Consules generales; b) Consules; c)
Viceconsules, d) Agentes consulares.”;

Que el articulo. 70 de la Convencion de Viena sobre
Relaciones Consulares dispone: “I. Las disposiciones de
la presente Convencion se aplicaran también, en la medida
que sea procedente, al ejercicio de funciones consulares por
una mision diplomatica. 2. Se comunicardn al Ministerio
de Relaciones Exteriores del Estado receptor o a la
autoridad designada por dicho Ministerio los nombres de
los miembros de la mision diplomatica que estén agregados
a la seccion consular, o estén encargados del ejercicio de
las funciones consulares en dicha mision (...)";

Que el articulo 2 de la Ley Organica del Servicio Exterior
-LOSE-, prescribe: “(...) Como o¢rgano inmediato al
Jefe del Estado, corresponde al Ministro de Relaciones
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Exteriores colaborar directamente con el Jefe del Estado en
la formulacion de la politica internacional y ejecutarla. El
Ministro es, ademas, el jefe directo del Servicio Exterior,”;

Que el articulo 4 de la LOSE, dispone: “El Ministerio
de Relaciones Exteriores, bajo la direccion directa del
Ministro, es el organo central que orienta, dirige y coordina
el trabajo de las misiones diplomdticas y de las oficinas
consulares. Compete al Ministerio de Relaciones Exteriores
especialmente: (...) 4) Las relaciones que mantiene el
Ecuador con otros estados; 5) Las declaraciones (...)
de establecimiento, continuidad, suspension, ruptura
o reanudacion de relaciones diplomaticas, consulares,
comerciales, postales, telegrdficas y otras (...)”;

Que el articulo 7 de la citada-Ley Organica, establece: “El/
Ministro de Relaciones Exteriores expedira las normas,
acuerdos y resoluciones del Ministerio, el de las misiones
diplomaticas y el de las oficinas consulares”;

Que el articulo 66 de la LOSE, manifiesta: “Corresponde al
Ministerio de Relaciones Exteriores determinar, mediante
acuerdo ministerial, la circunscripcion de las oficinas
consulares, de conformidad con las necesidades del
servicio.”’;

Que el articulo 79 de la LOSE sefala: “La equivalencia
de categoria entre los funcionarios diplomdticos y
consulares es la siguiente: Ministro o Consejero: Consul
General; Primero o Segundo Secretario: Consul, y, Tercer
Secretario: Viceconsul o Agente Consular.”’;

Que el articulo 2 del Reglamento de las Misiones
Diplomaticas establece: Art. 2.- Si en la ciudad en que
una Mision Diplomatica se encuentra acreditada fuere
necesario, por falta de Consul, atender a la funcion
consular, ésta sera desempefiada por uno de los miembros
de dicha Mision Diplomatica, - designado-al efecto por el
Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana

(-)s

Que el articulo 15 del Reglamento de las Misiones
Diplomaticas determina: “Son ademas atribuciones y
deberes del Jefe de Mision: (...) q) Ejercer, dentro de
su jurisdiccion,  autoridad  sobre todo funcionario
ecuatoriano que, sin tener cardcter diplomdtico o
consular, se encuentre en el extranjero en comision oficial

()

Que el articulo 1 del Reglamento de las Oficinas Consulares
seflala: “Las Oficinas Consulares estaran integradas
por el personal que determinen las Leyes, en especial
la Organica del Servicio Exterior y la de Presupuesto
General del Estado y de acuerdo con las necesidades que
ellas deban satisfacer. También estaran integradas por
los funcionarios administrativos adscritos a las mismas,
los cuales, de preferencia, seran designados de entre los
que se encuentran prestando servicios en el Ministerio
de Relaciones Exteriores. El personal administrativo de las
Oficinas Consulares comprende las siguientes categorias:
a) Canciller de Primera; b) Canciller de Segunda; y c)
Canciller de Tercera.”;

Que a través de Acuerdo Ministerial No. 000132, de 27 de
diciembre de 2013, se expidi6 la norma para determinar
las tipologias de Oficinas Consulares del Ecuador en el
exterior;

Que mediante Acuerdo Ministerial No. 000123, de 22 de
septiembre de 2014, se establecid la categorizacion de las
Oficinas Consulares del Ecuador en el exterior;

Que con Acuerdo Ministerial No. 000181, de 06 de junio
de-2018, se ratifica la aprobacion e implementacion de la
Plantilla Optima de Personal de las Misiones Diplomaticas
y Oficinas /' Consulares, anexa al referido Acuerdo
Ministerial;

Que a través de Acuerdo Ministerial N° 000040, de 2 de
mayo de 2017, se expidi6 la reforma integral del Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos del
Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana,
acorde al redisefio de la Estructura Institucional en el
que se establece nuevas competencias, atribuciones y
responsabilidades de las Unidades de esta Cartera de
Estado, correspondiendo a la Maxima Autoridad: “Expedir
los acuerdos y las resoluciones'de cardcter interno que
normen la gestion institucional ”’;

Que mediante Acuerdo Ministerial N° 00007, de 09 de
febrero de 2019, el Ministro<de Relaciones Exteriores
delegd competencias y facultades a diferentes autoridades
de esta Cartera de Estado;

Que la- Subsecretaria-de Servicios Migratorios y Consu-
lares/Direcciéon de Gestion de Servicios de Movilidad
Humana emiti6 el Informe Técnico de Categorizacion de
las Oficinas Consulares;

Que mediante Memorando Nro. MREMH-CGAF-2019-
0353-M, de 13 de febrero de 2019, la Coordinacién General
Administrativa Financiera emite la “proyeccion de impacto
presupuestario para la recategorizacion”;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere
el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, en concordancia con el articulo 7
de la Ley Organica del Servicio Exterior; y, con el articulo
130 del Codigo Organico Administrativo;

Acuerda:

ESTABLECER LA CATEGORIZACION DE LAS
OFICINAS DEL'ECUADOR EN EL EXTERIOR QUE
EJERCEN FUNCIONES CONSULARES
ARTICULO PRIMERO.- Las categorias de las Oficinas
del Ecuador en el exterior que ejercen funciones consulares

son-las siguientes:
a) 'Consulados Generales;
b) Consulados;

¢) Agencias Consulares; y,

d) Secciones Consulares.
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ARTICULO SEGUNDO.- La categorizacién de las Oficinas del Ecuador en el exterior que ejercen funciones consulares toma
en cuenta los siguientes parametros:

PARAMETROS Consulado General Consulado Seccion Consular
Poblacion estimada mayor a 50.000 entre 50.000 - 11.000 | menor 11,000
Empadronados mayor a 15.000 entre 15.000---6.000 menor 6.000
Actuaciones consulares al afio mayor a 13.500 entre 13500 - 3.500 menor 3.500
Casos de asistencia y proteccion al afio mayor a450 entre 450 - 150 menor 150

Reciprocidad

Consideracion de categoria de la oficina consular acreditada en Ecuador.

Relacion politica

Consideracion de la relevancia politica, comercial y marco legal aplicable.

ARTICULO TERCERO.- Son Consulados Generales las ] .
Oficinas Consulares situadas en las siguientes ciudades: Pais Ciudad
Reino Unido de Gran Bretaia Londres
Pais Ciudad Republica Bolivariana de .
Valencia
. L. Nueva York Venezuela
Estados Unidos de América
(Manhattan) Republica de Chile Santiago
Estados Unidos de América Nueva Jersey Republica de Colombia Bogota
Reino de Espafia Barcelona Republica de Colombia Ipiales
Reino de Espafia Madrid Republica de Cuba La Habana
Republica Bolivariana de Caracas Repiblica del Pera Tumbes
Venezuela Republica Federal de Alemania Hamburgo
Republica del Pert Lima Republica Federativa de Brasil Rio de Janeiro
Repiiblica Italiana Milan Republica Federativa de Brasil Sao Paulo
Republica Popular China Cantén Repiiblica Italiana Geénova
Repuiblica Popular China Shanghai Repidiica [falfapa Roma

ARTICULO CUARTO.- Son Consulados las Oficinas

Consulares situadas en las siguientes ciudades:

ARTICULO QUINTO.- Se mantiene la categoria de
la Agencia Consular en Queens, adscrita al Consulado

General en Nueva York.

Pais Ciudad ARTICULO SEXTO.- Son Secciones Consulares las que
forman parte de las Embajadas localizadas en las siguientes

Canada Toronto ciudades:
Canada Montreal
Estados Unidos de América Atlanta Pais Ciudad
Estados Unidos de América Chicago Australia Canberra
Estados Unidos de América Houston Canadé Ottawa
Estados Unidos de América Los Angeles — -

Confederacion Suiza Berna
Estados Unidos de América Miami Estado de Catar Doha
Estados Unidos de América Minneapolis Estado de Israel Tel Aviv
Estados Unidos de América New Haven Estado del Japon Tokio
Estados Unidos de América Phoenix Estado Plurinacional de Bolivia La Paz
Estados Unidos de América Washington D.C. Federacién de Rusia Mosci
Estados Unidos Mexicanos Monterrey Malasia Kuala Lumpur
Estados Unidos Mexicanos México CDMX Panama Ciudad de Panama
Estados Unidos Mexicanos Tapachula Reino-de Bélgica Bruselas
Reino de Espafia Palma de Mallorca Reino de Suecia Estocolmo
Reino de Espafia Malaga Republica Arabe de Egipto El Cairo
Reino de Espafia Murcia Republica Argentina Buenos Aires
Reino de Esparia Valencia Republica de Austria Viena
Reino de los Paises Bajos La Haya Republica de Corea del Sur Seul
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Pais Ciudad
Repuiblica de Costa Rica San José
Republica de El Salvador San Salvador
Repuiblica de Guatemala Guatemala
Repuiblica de Honduras Tegucigalpa
Hungria Budapest
Republica de Indonesia Yakarta
Republica de la India Nueva Delhi
Repuiblica de Nicaragua Managua
Republica de Turquia Ankara
Republica del Paraguay Asuncion
Reptiblica Democratica Federal de Adis Abeba
Etiopia
Republica Dominicana Santo Domingo
Republica Federal de Alemania Berlin
Republica Federal de Nigeria Abuya
Republica Federativa de Brasil Brasilia
Republica Francesa Paris
Republica Islamica de Iran Teheran
Republica Oriental del Uruguay Montevideo
Republica Popular China Beijing
Sudafrica Pretoria

ARTICULO SEPTIMO.- La categorizacion establecida en
el presente Acuerdo Ministerial no implicara la necesidad
de recursos adicionales al presupuesto del Ministerio de
Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.

DISPOSICION GENERAL.- El Viceministerio de
Movilidad Humana, el Viceministerio de Relaciones
Exteriores, Integracion Politica yCooperacion Interna-
cional, la Coordinacion General de Planificacion y Gestion
Estratégica; la Coordinacién General Administrativa
Financiera; la Coordinacion General de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion; las Embajadas y Oficinas
Consulares se encargaran de coordinar y ejecutar lo
dispuesto en el presente Acuerdo Ministerial, en el ambito
de sus competencias.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- El cambio de categoria de las Oficinas
que ejercen funciones consulares se implementara de
conformidad con los procedimientos administrativos
internos del Ministerio de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana y de-acuerdo con la Convencion de
Viena sobre Relaciones Consulares y con la Convencion
de Viena sobre Relaciones Diplomaticas, en lo pertinente.

SEGUNDA.- El cambio de categoria de la Oficina
Consular en Caracas se implementard cuando. las
condiciones sean propicias y asi lo-instruya expresamente
el Ministro de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.

DISPOSICION DEROGATORIA..- En lo que se oponga
al presente Acuerdo Ministerial deréguense los Acuerdos
Ministeriales 000132, de 27 de diciembre de 2013,

Acuerdo Ministerial No. 000123, de 22 de septiembre de
2014, Acuerdo Ministerial No. 000181, de-06 de junio de
2018, de igual forma todas las disposiciones contenidas en
normas de igual o inferiorjerarquia que se contrapongan a
la presente norma.

DISPOSICION FINAL.- El presente Acuerdo entrara
en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin
perjuicio. de su publicacion en el Registro Oficial, de lo
cual se encargara la Direccion de Gestion Documental y
Archivo de este Ministerio.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 14 de agosto
de 2019.

f.) José Valencia, Ministro de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana.

REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y
MOVILIDAD HUMANA

RAZON.- Siento por tal'.que las cuatro (4) fojas
que anteceden, son, copias del original, del Acuerdo
Ministerial No. 0000108 del 14 de agosto de 2019,
documento que reposaen la DIRECCION DE GESTION
DOCUMENTAL Y ARCHIVO-LO CERTIFICO.

Quito, D.M. 20 de agosto-de 2019.

f.) Emb. Francisco Augusto Riofrio Maldonado, Director
de Gestion Documental y Archivo.

OBSERVACION: Esta Direccion de Gestion Documental
y Archivo del Ministerio de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana no se responsabiliza por el estado
y la veracidad de los documentos presentados para la
certificacion por parte de la Direccion que los custodia,
y que puedan inducir a equivocacidén o error, asi como
tampoco por el uso doloso o fraudulento que se pueda hacer
de los documentos certificados.

No. 2019-038

Rosa Enriqueta Prado Moncayo
MINISTRA DE TURISMO

Considerando:

Que, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica,
dispone que: “(...) A las ministras y ministros de Estado,
ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas
del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion (...)”;
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Que, el articulo 226 de la Carta Constitucional, establece
que: “(...) Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y laley (...)”;

Que, el articulo 229 de la norma Constitucional sefiala
que: “(...) Seran servidoras-o servidores publicos todas
las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo
trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o
dignidad dentro.del sector publico (...)";

Que, el articulo 7 del Coédigo Organico Administrativo,
determina que: “La funcion administrativa se desarrolla
bajo el criterio de. distribucion objetiva de funciones,
privilegia la delegacion de la reparticion de funciones
entre los organos de una misma administracion publica,
para descongestionar 'y acercar las administraciones”;

Que, el articulo 68 del ibidem Codigo, establece que: “La
competencia es irrenunciable y se ejerce por los érganos
o entidades sefialados en el ordenamiento juridico,
salvo los casos de delegacion, avocacion, suplencia,
subrogacion, descentralizacion y desconcentracion cuando
se efectuen en los términos previstos en la ley”;

Que, el articulo 40 de la Ley Orgéanica de la Contraloria
General del Estado, dispone: “Las autoridades, dignatarios,
funcionarios y demas servidores de las instituciones del
Estado, actuaran con la diligencia y emperio que emplean
generalmente en la administracion de sus propios negocios
v actividades; caso contrario responderdn,. por .Sus
acciones w omisiones, de conformidad con lo previsto en
esta Ley”;

Que, articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funciéon Ejecutiva, establece: “(...) los
Ministros de Estado, dentro de la esfera de su competencia,
podran delegar sus atribuciones y deberes al funcionario
inferior jerarquico de sus respectivos Ministerios, cuando
se ausenten en comision de servicios al exterior o cuando
lo estimen conveniente”,

Que, el articulo 55 del ibidem Estatuto, instituye que:
“(...) Las atribuciones propias de las diversas entidades
v autoridades de la Administracion Publica Central
e Institucional, serdn delegables en las autoridades u
organos de inferior jerarquia, excepto las que se encuentren
prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacion sera
publicada en el Registro Oficial. Los delegados de-las
autoridades y funcionarios de la Administracion Publica
Central e Institucional en los diferentes  organos y
dependencias-administrativas, no requieren tener calidad
de funcionarios publicos (...)”;

Que, el articulo 57 del Estatuto ut supra, establece lo
siguiente: “(...) La delegacion podra ser revocada en
cualquier momento por el érgano que la haya conferido y
se extinguird, en el caso de asuntos unicos, cuando se haya
cumplido el acto cuya expedicion o ejecucion se delego

()"

Que, la Disposicion General Primera del Acuerdo
Ministerial 2017 018 de 07 de julio de 2017, hoy derogado,
establecia que: “El presente instructivo serd aplicable a
todos los convenios y Acuerdos Interinstitucionales del
Ministerio de Turismo’’;

Que, el literal a) del articulo 14 del Acuerdo Ministerial
ibidem, determina: “Arbitrar en forma inmediata las
medidas. conducentes a precautelar los intereses del
MINTUR, con fundamento en los informes de la Comision
de Seguimiento .y del funcionario de turismo que integra
dicha comision, ) organismo al cual podrd exigirle el
cumplimiento del convenio so pena de los efectos legales

s

que correspondan’’;

Que, de conformidad con el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio de Turismo,
emitido a través de Acuerdo Ministerial No. 2017 044, de
28 de diciembre de 2017, el Ministro/a de Turismo tiene
la responsabilidad de “(...) e) Expedir, conforme a la
ley, acuerdos, resoluciones y disposiciones relacionadas
con el ambito de su competencia en materia turistica y
administrativa;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 591, de fecha 03
de diciembre de 2018, el Ledo. Lenin Moreno Garcés,
Presidente Constitucional .de la Republica del Ecuador,
designa como Ministra de Turismo a la sefiora Rosa
Enriqueta Prado Moneayo;

Que, mediante Acuerdo Ministerial 2019 029 de 02 de
abril de 2019 se derogo6 el Acuerdo Ministerial 2017 018
de 07 de julio de 2017, sin embargo en su Disposicion
Transitoria, establece que: “Los Convenios Marco,
Especiales, Especificos y Acuerdos de Cooperacion, con
entidades publicas, personas naturales y juridicas privadas
nacionales o extranjeras, con o sin transferencia de
recursos, que se hubieran celebrado con anterioridad a la
vigencia del presente instrumento, se seguiran ejecutando
con las normas legales bajo las cuales fueron celebrados a
esa fecha, hasta su finalizacion y cierre”,

Que, mediante memorando Nro. MT-CZ5-2019-0910 de 14
de junio de 2019, el Coordinador Zonal 5; manifesto. “4
través de Memorando Nro. MT-CGAJ-2019-0314 de fecha
12 de junio de 2019, el Mgs. Patricio Cargua, Coordinador
General de Asesoria Juridica, indica en la parte I1l. Analisis
v Recomendacion numeral 1. Administrador de Convenio,
lo siguiente: “... es necesario que previo a cualquier
emision de informe para la terminacion del convenio,
se deba contar con una delegacion expresa de la sefiora
Ministra ‘de. Turismo como. administrador del mismo; y
conforme.al Acuerdo Ministerial 018-2017 deberd nombrar
la respectiva comision de seguimiento para la liquidacion
técnica - economica del Convenio y demds documentos
pertinentes y necesarios de conformidad al mencionado
Acuerdo. Por lo antes expuesto, se requiere contar con la
delegacion antes citada para lo cual salvo su mejor criterio
se sugiere el nombre de la Lcda. Melissa Sanahuano,
especialista de esta dependencia, quien conoce todo el
antecedente de dicho convenio y ha venido manejando este
tema”’; mismo que fue aprobado mediante sumilla inserta
de la Maxima Autoridad que dispone: “OK. Estimado
Patricio Cargua y Cristina Leon por favor andlisis y
pertinencia de delegacion”; y,
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En ejercicio de las atribuciones constitucionales y
legales,

Acuerda:

Art. 1.- Delegar a la Lcda. Melissa Sanahuano, Especialista
de la Coordinaciéon Zonal 5 como Administradora del
Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el
Ministerio de Turismo y el Gobierno Municipal del Cantén
Caluma, cuyo objetivo principal fue “Emprendimiento
al Desarrollo Sostenible y Sustentable del Turismo
Comunitario en el Cantéon Caluma”, quien tendra todas las
atribuciones inherentes a dicha asignacion.

Art. 2.- La delegada en su calidad de  Administradora
del Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el
Ministerio de Turismo y.el Gobierno Municipal del Canton
Caluma, cuyo objetivo principal fue “Emprendimiento
al Desarrollo Sostenible y - Sustentable del Turismo
Comunitario en el Cantéon Caluma”, designara a los
miembros de la comision de seguimiento en un término
no mayor a tres dias contados a partir de la notificacion
del presente Acuerdo y les otorgara las atribuciones
inherentes a dicha asignacion.

Art. 3.- La delegada respondera directamente de los actos
realizados en ejercicio de la presente delegacion.

DISPOSICION FINAL
El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a
partir de su suscripcion sin perjuicio de su publicaciéon en

el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, D.M., 25 de
julio de 2019.

Comuniquese y publiquese.

f.) Sra. Rosa Enriqueta Prado Moncayo, Ministra de
Turismo.

ACUERDO INTERMINISTERIAL
No. 007-19

ACUERDO INTERMINISTERIAL PARA LA
TRANSFERENCIA DE DOMINIO A TiTULO
GRATUITO DE DIECISEIS (16) INMUEBLES
UBICADOS EN EL SECTOR DE MONTE SINAI,
PARROQUIA URBANA TARQUI, CANTON
GUAYAQUIL, PROVINCIA DEL GUAYAS, QUE
OTORGA EL MINISTERIO DE DESARROLLO
URBANO Y VIVIENDA -MIDUVI- A FAVOR DEL
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y
SOCIAL -MIES-

Abg. Juan Carlos Rivadeneira-Maldonado
COORDINADOR GENERAL JURIDICO Y DELEGADO
DE LA MAXIMA AUTORIDAD DEL MINISTERIO DE

DESARROLLO URBANO'Y VIVIENDA

Dra. Aida Leonor Cobo Vargas
COORDINADORA GENERAL ADMINISTRATIVA
FINANCIERA' Y DELEGADA DE LA MAXIMA
AUTORIDAD DEL MINISTERIO DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL

Considerando:

Que, ‘el ‘articulo 1 de la Constitucion de la Republica
del, Ecuador, establece al Ecuador como un Estado
constitucional de derechos y justicia, social, democratico,
soberano, independiente, unitario, intercultural,
plurinacional y laico;

Que, el articulo 226 de la norma ibidem, sefala
que: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una. potestad estatal
ejerceran solamente las competencias.y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos

.,

reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la norma ibidem, establece que:
“La administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad,  jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion.”,

Que, el articulo, 321 de la norma ibidem, preceptia que:
“El Estado reconoce y garantiza el derecho a la propiedad
en sus formas publica, privada, comunitaria, estatal,
asociativa, cooperativa, mixta, y que deberd cumplir su
funcion social y ambiental.”’;

Que, el articulo 340 de la norma ibidem, establece: “E/
sistema nacional de inclusion y equidad social es el
conjunto articulado y coordinado de sistemas, instituciones,
politicas, normas, programas-y._servicios que aseguran
el ejercicio, garantia y exigibilidad de los derechos
reconocidos en la Constitucion y el cumplimiento de los
objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, el articulo-375 de la norma ibidem, dispone: “E/
Estado, en todos sus niveles de gobierno, garantizara el
derecho al habitat 'y _a la vivienda digna, (...) ejercera
la rectoria<para la planificacion, regulacion, control,
financiamiento..y elaboracion de politicas de habitat y
vivienda.”,

Que, el articulo 599 del Codigo Civil establece: “El
dominio, que se llama también propiedad, es el derecho
real en una cosa corporal, para gozar y disponer de ella,
conforme a las disposiciones de las leyes y respetando
el derecho ajeno, sea individual o social. La propiedad
separada del goce de la cosa, se llama mera o nuda
propiedad.”;
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Que, el articulo 1402 del Codigo ibidem, establece: “La
donacion entre vivos es un acto por el cual una persona
transfiere gratuita e irrevocablemente una parte de sus
bienes a otra persona, que la acepta.”;

Que, el articulo 1416 del Codigo ibidem, sefala: “No
valdra la donacion entre vivos de cualquiera especie de
bienes raices, si no es otorgada por escritura publica e
inscrita en el correspondiente registro.

Tampoco valdra sin este requisito la remision de una
deuda de la misma especie de bienes.”

Que, el articulo 69 del Cédigo Organico Administrativo,
establece que: “(...) Delegacion de competencias. Los
organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus
competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros organos o entidades de la misma
administracion publica, jerdarquicamente
dependientes.

2. Otros organos o  entidades de otras
administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los
organos o entidades afectados, su instrumentacion
vy el cumplimiento de las demds exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros organos dependientes para'la
firma de sus actos administrativos.

5. Sujetos de derecho privado, conforme con la ley de
la materia.

La delegacion de gestion no supone cesion de la

>

titularidad de la competencia.”;

Que, la Ley de Legalizacion de la Tenencias de Tierras,
a Favor de los Moradores y posesionarios de predios que
se encuentran dentro de la Circunscripcion Territorial
de los Cantones Guayaquil, Samborondén y El Triunfo
(Denominada Ley Reformatoria a la Ley 88), publicada en
el Registro Oficial No. 105 de 21 de Octubre de 2013, en
el articulo 2, numeral 2.2, inciso tercero, sefiala que: “El
Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda podrd vender
v adjudicar predios o traspasarlos a la o las instituciones
publicas encargadas de la promocion de proyectos nuevos
destinados a vivienda de interés social, equipamiento y

>

comercio.”’;

Que, el Reglamento para la aplicacion de la Ley de
Legalizacion de la Tenencias de Tierras, a Favor de los
Moradores y posesionarios de predios que se encuentran
dentro de la Circunscripcién Territorial de los Cantones
Guayaquil, Samborondon y El Triunfo (Denominada Ley
Reformatoria a la Ley 88), Acuerdo Ministerial No. 007-
17, publicada en el Registro Oficial Suplemento No. 946 de
16 de septiembre de 2017, en el articulo 21, establece: “De
los equipamientos publicos.- EL. MIDUVI dimensionard y
ubicara los equipamientos publicos (educativos, de salud,
deportivos, de seguridad, sociales, entre otros) de acuerdo

a la densidad de la poblacion y a la planificacion territorial
de las entidades publicas competentes.”’;

Que, el Reglamento General Sustitutivo para la
Administracion, Utilizacién, Manejo y Control de los
Bienes e Inventarios del Sector Publico, publicado en el
Registro Oficial Suplemento No. 388.del 14 de diciembre de
2018, en su articulo 3 numeral 3.11, sefiala: “Bienes que se
han dejado de usar.- Son bienes que, por sus caracteristicas
técnicas y/o por el adelanto tecnologico se han dejado de
usar en la-entidad u organismo del sector publico; sin
embargo, pueden ser susceptibles de transferencia gratuita,
donacién, remate, venta y/o comodato’’;

Que, el articulo 31 de la normativa reglamentaria ibidem
seflala: “Proceso.- La adquisicion o arrendamiento de
bienes de todas las entidades y organismos senialados
en el articulo 1 del presente Reglamento, se realizard
sobre la base de las disposiciones de la Ley Orgadnica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica, su reglamento
general y demds disposiciones legales de la materia; sin
perjuicio de lo anterior, se podra adquirir bienes mediante
donacion o herencia de conformidad a las disposiciones de
la Codificacion del Codigo-Civil o por otros medios que

s

senialen las leyes y el presente Reglamento.”’;

Que, el articulo 77 del referido reglamento sefiala: “Actos
de  transferencia de dominio de los bienes.- Entre las
entidades u organismos sefialados en el articulo 1 del
presente Reglamento o éstas con instituciones del sector
privado que.realicen labor social u obras de beneficencia
sin fines de lucro se podrd efectuar, principalmente, los
siguientes._actos de transferencia de dominio de bienes:
remate, - compraventa, trasferencia gratuita, donacion,
permuta y cauterizacion.”;

Que, el articulo 159 del Reglamento General Sustitutivo
para la Administracion, Utilizaciéon, Manejo, y Control
de los Bienes e Inventarios del Sector Publico sefiala:
“Definicion.- Es el cambio de asignacion de uno o varios
bienes o inventarios sean nuevos o usados, que una
entidad u organismo, trasladara en favor de otra entidad
u organismo dependiente de la-misma persona juridica
que requiera para el cumplimiento de su mision, vision y
objetivos, como es el caso de los ministerios y secretarias
de Estado, o sus dependencias adscritas.

Cuando intervengan dos personas juridicas distintas no
habra traspaso sino _donacion y en este evento existird
transferencia de dominio que se sujetara a las normas
establecidas para esta clase de contratos.”;

Que, el articulo 161, de la Norma ibidem establece:
“Acuerdo.- Las maximas autoridades, o sus delegados, de
las entidades u organismos que intervengan, autorizardn
la celebracion del traspaso, mediante acuerdo entre las
partes.”;

Que, al Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, fue
creado mediante Decreto Ejecutivo  No. 3, publicado
en Registro Oficial No. 1 del 11 de agosto de 1992, le



32 — Viernes 30 de agosto de 2019

Registro Oficial N° 29

corresponde definir y emitir las politicas publicas de habitat,
vivienda, normas de construccion, gestion y uso del suelo;
y, las metodologias para formular y administrar el catastro
nacional georreferenciado y de plusvalia, a través de las
facultades de rectoria, planificacion, regulacion, control y
gestion;

Que, mediante Decreto Supremo Nro. 3815 de 7 de agosto
de 1979, publicado en el Registro Oficial Nro. 208 de junio
1980, se creo el Ministerio de Bienestar Social y - mediante
Decreto Ejecutivo Nro. 580 del 23 de agosto del 2007, se
cambia la denominacion del Ministerio de Bienestar Social,
al Ministerio de Inclusiéon Econémica y Social; ;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 503 del 12 de
septiembre de 2018, publicado en el Registro Oficial
Suplemento No. 335 de 26 de septiembre de 2018,
determina en el articulo 1 que: “El Servicio de Gestion
Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR, es un
organismo de derecho publico, dotado de personalidad
Jjuridica, autonomia administrativa, operativa y financiera
v jurisdiccion nacional, con sede principal en la ciudad de
Quito. Ejercerd las facultades de rectoria, planificacion,
regulacion, gestion, administracion y control de los
bienes del sector publico y de los bienes que disponga
el ordenamiento juridico que incluye las potestades
de disponerlos, distribuirlos, custodiarlos, usarlos,
enajenarlos, asi como disponer su egreso y baja, ademas de
las competencias y responsabilidades especificas derivadas
de otros instrumentos juridicos.”’;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 818 de 3 de julio de
2019, el sefior Presidente Constitucional de la Reptiblica del
Ecuador, designo al arquitecto Guido Esteban Macchiavello
Almeida, Ministro de Desarrollo Urbano y Vivienda;

Que, mediante Accion de Personal Nro. DATH-
NOM-2019-0034, de 25 de julio de 2019, se designd
al abogado Juan = Carlos  Rivadeneira Maldonado,
Coordinador General Juridico del Ministerio de Desarrollo
Urbano y Vivienda;

Que, el Acuerdo Ministerial No. 001-19 de 3 de julio de
2019, de delegacion y asignacion de funciones a las y los
servidores del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda,
en el articulo 7, literal a), delega al Coordinador General
Juridico del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda,
las siguiente funciones: “Asumird, aprobara, tramitara el
inicio hasta la conclusion de las transferencias de dominio,
v declaratoria de utilidad publica y dispondra a las dreas
involucradas el inicio del proceso, presentacion de informes
v efectuard el seguimiento hasta su culminacion. “Asi
mismo, tendrad facultad para resolver, suscribir y. decidir
sobre actos administrativos desde la declaratoria publica,
anuncio de proyecto, expropiacion, y transferencias de
dominio, compraventa, donacion, permuta, comodato o
cualquier modalidad legal de entrega o disposicion de
bienes, y/o transferencia de bienes muebles o inmuebles,
sujetos al Reglamento General para la Administracion,
Utilizacion, Manejo y Control de los bienes e inventarios
del Sector Publico y otras normas.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 242 de 13 de
diciembre de 2017, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica del Ecuador, designé a la sefiora Lourdes
Berenice Cordero Molina, como Ministra de Inclusion
Econdmica y Social;

Que, mediante Accidon.de Personal No. GMTRH-00001696,
de 21 de“diciembre de 2017, se designé a la doctora
Aida-Leonor Cobo Vargas, como Coordinadora General
Administrativa Financiera del Ministerio de Inclusion
Econdmica y Social;

Que; la- Ministra de Inclusion Econémica y Social,
mediante Acuerdo Ministerial No. 120, de 17 de julio de
2019, en el articulo 3, literal i), delegd a la Coordinadora
Administrativa Financiera del Ministerio de Inclusion
Econdmica y Social: “La suscripcion de los actos,
convenios o contratos que se deriven de la aplicacion de la
codificacion del Codigo Civil por mandato expreso de las
normas que regulan la Administracion Publica, en los casos
de donacion y comodatos, asi como los actos necesarios
para su terminacion, sin perjuicio de la suscripcion de los
mismos por parte del/la Ministro/a;”;

Que, el Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura
y Pesca, hoy Ministerio de de Agricultura y Ganaderia,
mediante escritura’ publica de transferencia de dominio
a titulo gratuito y a-perpetuidad; otorgada el diecinueve
(19) de octubre de dos mil doce (2012), ante el Notario
Trigésimo del cantén Guayaquil, doctor Piero Aycart
Vincenzini, e inscrita en-el Registro de la Propiedad del
canton Guayaquil, el cinco (5) de abril de dos mil trece
(2013), con namero de inscripcién cinco nueve nueve
ocho (5998) 'y anotada en el libro de repertorio bajo el
nimero -ocho tres nueve ocho (8398), dio en favor del
Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda bajo la figura
legal de donacion, dos lotes singularizados de la siguiente
manera: LOTE UNO, de ciento sesenta y uno punto
setenta y tres hectareas (161.73 has), que formo parte
del predio réstico denominado “LA MARIA” ubicado
en la parroquia Pascuales, comprendido dentro de los
siguientes linderos: NORTE: Oscar Montesdeoca, con
40,05 metros No. 67°35719” E, Oscar:Montesdeoca, con
173,35 metros N.74°2°43” E, Oscar Montesdeoca con
343,61 metros No. 79°22°45”E, Oscar Montesdeoca, con
1293,95 metros No0.24°24"27”E, El Ministerio de Salud
Publica. SUR: Propiedad de SENAGUA antes (CEDEGE),
2437,76 metros S 85°41°2”W. ESTE: B.E.V. con 1023,59
metros S19°19°117E. Familia Norero, con 20,00 metros S
88°19°22”W Familia Norero, con 47,32 metros S2°21°27”E
Familia Norero, con 285,55 metros S 11°28°53”E Familia
Norero, con 408,25 metros S 45°16°33”E Familia Norero,
con 57,12 metros' S 44°12°45”E Familia Norero, con
287,15 metros _S34°35°42”E. OESTE: Pablo Leo6n, con
536,17 metros N 32°13°54”E. Pablo Ledén, con 112,39
metros N 32°13°54”E. Pablo Leo6n, con 112,39 metros N
21°19°41”E; y, LOTE DOS, de diecinueve punto cuarenta
y siete hectareas (19.47 has), que formo parte del predio
rastico denominado “LA MARIA” ubicado la parroquia
Pascuales, comprendido dentro de los siguientes linderos:
NORTE: Oscar Montesdeoca, con 54,32 metros N
24°2°27”E. SUR: Autopista Casuarina, con 177,61 metros
S 42°45°38”E. ESTE: Oscar Montesdeoca, con 622,15
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metros S 42°45°38°E. OESTE: Edificio con 276,80 metros
S 43°26°1”E Edificio con 103,96 metros S 60°3"'16"W
B.E.V., con 336,93 metros S 60°3"16”W B.E.V, con 75,93
metros S60°38'29”W Poligono con 177,83 metros N
13°59°18”W Poligono con 136,78 metros S 60°3829” W
Poligono con 17783 metros No. 13°59"18”W Poligono con
136,78 metros S87°38°21”W B.E.V., con 455,15 metros
N23°40°20”W. Area Total de los dos lotes es de diecinueve
punto cuarenta y siete hectareas (19.47 hectareas). Los dos
lotes suman una superficie total de ciento ochenta y uno
punto veinte hectareas (181.20 has). Posteriormente el
Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca,
mediante Resolucién numero tres cuatro uno (341), de
once (11) de agosto de dos mil catorce (2014), publicada
en el Registro Oficial nimero tres cinco cuatro (354) de
quince (15) de octubre de dos mil catorce (2014), rectifica
la superficie transferida-al MIDUVI, mediante Resolucion
nimero dos cuatro dos. (242), de veinticinco (25) de julio
de dos mil doce (2012), sustituyéndose el area de 163.73
hectareas, por el area de 163. 93 hectareas, por lo que el
area total transferida al Ministerio de Desarrollo Urbano
y Vivienda es de ciento ochenta y uno punto cuarenta
hectéareas (181,40 has);

Que, mediante oficio No. SMG-2017-16134, de 26
de septiembre de 2017, el M.I. Concejo Municipal de
Guayaquil, por unanimidad de votos RESUELVE: Aprobar
la Regulacion Urbanistica de los Barrios 1, 2 y 3 de
Monte Sinahi, contenido en los planos elaborados por el
Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda; asi como,
el inicio de obras de infraestructura y servicios basicos
a ejecutarse por parte del MIDUVI. Dicha resolucién ha
tenido como fundamento el informe de la Comision de
Urbanismo, contenido en el oficio No. COM.URB-2017-
009 del 19 de septiembre de 2017, y los informes: Técnicos
de la Direccion de Urbanismo, Avaliuos y Ordenamiento
Territorial, constante en los oficios DUOT-PE-2017-13859
y DUOT-PE-2017-15500 de 02 y 22 de agosto del 2017,
respectivamente; y, Legal, contenido en el memorando
DAJ-1J-2017-17008 del 13 de septiembre de 2017, acto
que se encuentra inscrito en el Registro de la Propiedad del
canton Guayaquil en el tomo 41, Repertorio 26.503, No. de
Inscripeion 257, de fecha 19 de octubre de 2017;

Que, mediante oficio SMG-2018-16559, de 9 de noviembre
de 2018, se modifican los planos y nuevos planos del
Proyecto de Regularizacion Urbanistica de los Barrios
1 y 3 del sector Monte Sinahi (BARRIO 1), mismo
que contiene el extracto de la resolucion, con la que el
M.I. Concejo de Guayaquil, por unanimidad de votos
RESUELVE: Aprobar los nuevos planos del Proyecto de
Regularizacion Urbanistica de los Barrios 1 y 3 de Monte
Sinahi, elaborados por el Ministerio de Desarrollo Urbano
y Vivienda (MIDUVI), en relacion a los planos de 21 de
septiembre de 2017. Destacando, ademas, que ésta-mesa
cantonal unanimemente y su Alcalde, siempre piensan en
la gente y especialmente la gente pobre, por lo tanto, se
precisa y se aclara que la-Municipalidad entregara titulos
de propiedad debidamente inscritos a favor de toda la gente
de Monte Sinahi. La presente resolucion ha tenido como
fundamento el informe de la- Comision de Urbanismo,
contenido en el oficio COM. URB-2018-005 de 29 de
octubre de 2018, y los informes: Técnicos de la Direccion de

Riesgos y Cooperacion, constante en el oficio DGRC-2018-
922 del 31 de julio de 2018; de la'Direccion de Avaltos
y Ordenamiento Territorial, contenido en el oficio DUOT-
PE-2018-14725 de 30 de agosto-del 2018, respectivamente;
y, Legal, constante en‘el memorando DAJ-1J-2018-12494
del 19 de octubre de 2018, debidamente inscrito en el tomo
76, repertorio33.395,.No. Inscripeion 76, del Registro de la
Propiedad del cantén Guayaquil;

Que, el Ministerio. de Inclusion Econdmica y Social,
mediante oficio. No. MIES-MIES-2019-0636-O de 2 de
febrero de 2019, propone al Ministerio de Desarrollo
Urbano 'y Vivienda, la implementacion de diez (10)
Centros de Desarrollo Infantil Emblematicos, dentro de los
programas de vivienda “Casa Para Todos”;

Que, mediante oficio No. MIDUVI-MIDUVI-2019-
0248-0 de 15 de abril de 2019, la maxima Autoridad del
Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, informa a la
maxima Autoridad del Ministerio de Inclusion Econdmica
y Social, que se efectud las acciones pertinentes para la
obtencion de la informacion referente-a lo solicitado con
oficio No. MIES-MIES-2019-0636-0, y remite el informe
consolidado, archivos fisicos y digitales de los inmuebles
requeridos, a fin de facilitar.y dar atencion al pedido de
construccion de diez (10). Centros de Desarrollo Infantil
Emblematicos;

Que, mediante oficio No. MIES-MIES-2019-1147-O de
25 de-abril de 2019, el Ministerio de Inclusion Econdmica
y~ Social, informaal Ministerio de Desarrollo Urbano
y Vivienda, que ha procedido a hacer el analisis de
cumplimiento de criterios técnicos, sociales y geograficos,
y finalmente solicita: “la transferencia de dominio a
favor del Ministerio de Inclusion Econdémica y Social,
de los dos predios ubicados en el Sector de Monte
Sinai, que han sido propuestos para la construccion de
Centros de Desarrollo Infantil Emblematicos, autorice
v disponga a la instancia correspondiente se dé inicio
con los tramites respectivos, para lo cual me permito
poner en su conocimiento las ubicaciones y coordenadas
respectivas. 1.- Guayas Guayaquil Pascuales Monte Sinai
— Coordenadas X-Y: 1 610.661 — 9.764.704; 2.- Guayas
Guayaquil Pascuales Monte Sinai = Coordenadas X-Y: 2
609.660—9.765.671";

Que, mediante memorando No. MIDUVI-OTPSG-2019-
1409-M de 13 de junio de 2019, la Direccion de Oficina
Técnica MIDUVI-Guayas, -remite_a la Coordinacion
General Juridica del Ministerio de Desarrollo Urbano y
Vivienda, el informe técnico suscrito por el Arq. Carlos
Velasco Caicedo, en-el que concluye que: “(...) Los dos (2)
predios donde se.implementaran los Centros de Desarrollo
Infantil (CDI) para Monte Sinahi, estan conformados cada
uno-por ocho (8) lotes contiguos, los mismos que deberdn
ser fusionados por parte de la entidad requirente. De
igual manera se encuentran en optimas condiciones, con
topografia regular y dotacion de infraestructura y cuenta
con toda la documentacion legal pertinente para poder
proceder con el tramite respectivo.”’;

Que, mediante oficio No. INMOBILIAR-CZ8-2019-
1464-0O de 8 de julio de 2019, el magister Andrey Paul
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Pérez Rosales, Coordinador Zonal 8 del Servicio de Gestion
Inmobiliaria del Sector Publico, emite el Dictamen Técnico
Favorable, a fin que: “(..) el Ministerio de Desarrollo
Urbano y Vivienda (MIDUVI), transfiera a titulo gratuito
bajo la figura legal de donacion, el dominio del inmueble
ubicado en el sector Monte Sinai, parroquia Pascuales,
canton Guayaquil, Provincia del Guayas, a favor del
Ministerio de Inclusion Economica y Social (MIES), para
el cumplimiento de los objetivos institucionales de la
misma, de conformidad a los acuerdos de las entidades
intervinientes, a las’ condiciones, parametros, informes
técnicos, especificaciones técnicas y presupuestarias
definidas por las Direcciones Técnica y Financiera de las

s

mismas.”’;

Que, mediante oficio No. MIDUVI-CGJ-2019-1423-0,
de 16 de julio de 2019, el Coordinador General Juridico
Encargado del Ministerio de Desarrollo Urbano y
Vivienda, como delegado de la maxima Autoridad,
mediante Acuerdo Ministerial No. 001-19 de 3 de julio
de 2019, autorizé en base al informe técnico aprobado por
el Director de la Oficina Técnica del MIDUVI-Guayas,
asi como el dictamen técnico favorable emitido por la
Coordinacion Zonal 8 del Servicio de Gestion Inmobiliaria
del Sector Publico, entidad facultada para la rectoria,
planificacion, regulacion, gestion, administracion y control
de los bienes del sector publico, la transferencia de dominio
a titulo gratuito (Donacién), de 16 lotes de terreno que
suman una superficie total de dos mil seiscientos cuarenta
y nueve punto ochenta y seis metros cuadrados (2649.86
m2), ubicados en el Sector de Monte Sinahi a favor del
Ministerio de Inclusién Econémica y Social;

Que, mediante memorando Nro. MIES-CGAF-DA-
2019-2020-M, del 19 de julio de 2019, la Directora
Administrativa del Ministerio de Inclusion Econdmica
y Social, corrié traslado a la Coordinaciéon General de
Asesoria Juridica del oficio- Nro. MIDUVI-CGJ-2019-
1423-0, de 16 de junio de 2019, por medio del cual se pone
en conocimiento al autorizacion para la trasferencia de
dominio a titulo gratuito (donacidn), a fin de que se proceda
a elaborar el instrumento legal pertinente, aplicable para
estos casos;

En uso de las atribuciones legales conferidas, en mérito de
las delegaciones descritas en el presente acuerdo y de los
documentos que la acreditan:

Acuerdan:

Articulo 1.- El Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda,
a través del Coordinador General Juridico, en calidad de
autoridad delegada’ mediante Acuerdo Ministerial No.
001-19, de 3 de julio de 2019, autoriza el traspaso, a titulo
gratuito en favor del Ministerio de Inclusion Econdmica y
Social, de dieciséis (16) inmuebles ubicados en los Barrios
1 y 3 del sector de Monte Sinai, parroquia urbana Tarqui,
canton Guayaquil, provincia del Guayas, de conformidad
con el Dictamen Técnico Favorable contenido en el Oficio
Nro. INMOBILIAR-CZ8-2019-1464-0 del 08 de julio de
2019, comprendidos dentro de los siguientes linderos y
dimensiones:

)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

10)

Solar 1 manzana 5872 ubicado en el Sector Monte
Sinai Barrio 3, parroquia urbana Tarqui; NORTE:
Calle con 21.20 metros. SUR:'Solar 2 con 21.20 metros
ESTE: Calle con 10.39 metros. OESTE: Solar 22 con
10.81 metros. AREA: 224.72 metros cuadrados;

Solar 2 manzana-5872 -ubicado en el Sector Monte
SinaiBarrio.3; parroquia urbana Tarqui, NORTE: Solar
I"con 21.20 metros. SUR: Solar 3 con 21.20 metros
ESTE: Calle con 9.00 metros. OESTE: Solar 21 con
9.00 metros. AREA: 190.80 metros cuadrados;

Solar.3-manzana 5872 ubicado en el Sector Monte
Sinai Barrio 3, parroquia urbana Tarqui, NORTE:
Solar 2 con 21.20 metros. SUR: Solar 4 con 21.20
metros ESTE: Calle con 9.00 metros. OESTE:
Solar 20 con 9.00 metros. AREA: 190.80 metros
cuadrados;

Solar 4 manzana 5872 ubicado en el Sector Monte
Sinai Barrio 3, parroquia urbana Tarqui, NORTE:
Solar 3 con 21.20 metros. SUR: Solar 5 con 21.20
metros ESTE: Calle con 9.00 metros. OESTE: Solar
19 con 9.00 metros. AREA:190.79 metros cuadrados;

Solar 19 manzana 5872 ubicado en el Sector Monte
Sinai Barrio 3, parroquia urbana Tarqui, NORTE:
Solar 20 con 19.50 metros. SUR: Solar 18 con 19.50
metros ESTE: Solar4 con 9.00 metros. OESTE: Calle
con 9.00 metros. AREA: 175.50 metros cuadrados;

Solar 20 manzana 5872 ubicado en el Sector Monte
Sinai Barrio 3, parroquia urbana Tarqui, NORTE:
Solar 21 con 19.50 metros. SUR: Solar 19 con 19.50
metros ESTE: Solar 3 con 9.00 metros. OESTE: Calle
con 9.00 metros. AREA: 175.50 metros cuadrados;

Solar 21 manzana 5872 ubicado en el Sector Monte
Sinai Barrio 3, parroquia urbana Tarqui, NORTE:
Solar 22 con 19.50 metros. SUR: Solar 20 con 19.50
metros ESTE: Solar 2 con 9.00 metros. OESTE: Calle
con 9.00 metros. AREA: 175.50 metros cuadrados;

Solar 22 manzana 5872 ubicado en el Sector Monte
Sinai Barrio 3, parroquia urbana Tarqui, NORTE:
Calle con 19.50 metros. SUR: Solar 21 con 19.50
metros ESTE: Solar 1 con 10.81 metros. OESTE: Calle
con 11.23 metros. AREA: 214.91 metros cuadrados;

Solar 1 manzana 5711 ubicado en el Sector Monte
Sinai Barrio 13, parroquia urbana Tarqui, NORTE:
Calle publica con 10.82 metros. SUR: Solar 9 con
10.86 metros ESTE: Solar 2 con 14.49 metros. OESTE:
Calle publica con 14.39 metros. AREA: 156.57 metros
cuadrados;

Solar 2 manzana 5711 ubicado en el Sector Monte
Sinai Barrio 3, parroquia urbana Tarqui, NORTE:
Calle publica con 9.00 metros. SUR: Solar 8 con 9.00
metros ESTE: Solar 3 con 14.57 metros. OESTE:
Solar 1 con 14.49 metros. AREA: 130.79 metros
cuadrados;
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11) Solar 3 manzana 5711 ubicado en el Sector Monte
Sinai Barrio 3, parroquia urbana Tarqui, NORTE:
Calle publica con 9.00 metros. SUR: Solar 7 con 9.00
metros ESTE: Solar 4 con 14.65 metros. OESTE:
Solar 2 con 14.57 metros. AREA: 131.51 metros
cuadrados;

12) Solar 4 manzana 5711 ubicado en el Sector Monte
Sinai Barrio 3, parroquia urbana Tarqui, NORTE:
Calle publica con 9.00 metros. SUR: Solar 6-con 9.00
metros ESTE: Solar 5 con 14.73 metros. OESTE:
Solar 3 con’ 14.65 metros. AREA: 132.24 _metros
cuadrados;

13) Solar 6 manzana 5711 ubicado en el Sector Monte
Sinai Barrio 3, parroquia urbana Tarqui, NORTE:
Solar 4 con 9.00. metros. SUR: Calle publica con
9.00 metros ESTE: Solar 5 con 15.19 metros. OESTE:
Solar 7 con 15.00 metros.” AREA: 135.84 metros
cuadrados;

14) Solar 7 manzana 5711 ubicado en el Sector Monte
Sinai Barrio 3, parroquia urbana Tarqui, NORTE:
Solar 3 con 9.00 metros. SUR: Calle publica con 9.00
metros ESTE: Solar 6 con 15.00 metros. OESTE: Solar
8 con 14.82 metros. AREA: 134.15 metros cuadrados;

15) Solar 8 manzana 5711 ubicado en el Sector Monte
Sinai Barrio 3, parroquia urbana Tarqui, NORTE:
Solar 2 con 9.00 metros. SUR: Calle publica con9.38
metros ESTE: Solar 7 con 14.82 metros. OESTE:
Solar 9 con’ 14.62 metros. AREA: 132.46 metros
cuadrados;

16) Solar 9 manzana 5711 ubicado en-el Sector Monte
Sinai Barrio 3, parroquia urbana Tarqui, NORTE:
Solar 1 con 10.86 metros. SUR: Calle publica con
10.90 metros ESTE: Solar 8 con 14.62 metros. OESTE:
Calle Publica con 14.39 metros. AREA: 157.77 metros
cuadrados;

Articulo 2.- En mérito de lo expuesto, el Ministerio
de Inclusion Econdémica y Social por intermedio de
la Coordinadora  General Administrativa Financiera,
en calidad de autoridad delegada mediante Acuerdo
Ministerial No. 120, de 17 de julio de 2019, acepta el
traspaso de dominio de los bienes inmuebles descritos en el
articulo 1, con todos sus derechos reales y obligaciones, sus
usos, costumbres y servidumbres.

Articulo 3.- Los gastos que demanden la escrituracion
y legalizacion del traspaso de dominio de los bienes
inmuebles materia del presente instrumento, seran asumidos
por el Ministerio de Inclusion Economica y Social.

Articulo 4.- Se debera realizar la escritura de Donacion
que otorga el Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda
en favor del Ministerio de Inclusion Econémica y Social, de
los predios descritos en el Articulo 1 del presente acuerdo,
para su posterior inscripcion en el Registro de la Propiedad
del canton correspondiente. Una vez perfeccionado el

traspaso de dominio a titulo gratuito, el Ministerio de
Inclusion Econdmica y Social debera realizar el tramite de
unificacion de los predios en el canton correspondiente.

Articulo 5.- De la ejecucién del presente Acuerdo
Interministerial, -encarguese a_la, Coordinacion General
Administrativa Financiera ~del Ministerio de Inclusion
Econémica y Social;~y, a la Coordinacion General
Administrativa Financiera y Coordinacion General Juridica
del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda.

DISPOSICION GENERAL

En caso de que el Ministerio de Inclusion Econémica y
Social, no destinara los inmuebles descritos en articulo
1 del presente instrumento, para la construccion de dos
(2) Centros de Desarrollo Infantil Emblematicos (CDI),
dentro del plazo cuatro (4) afios a partir de la suscripcion
del presente acuerdo, el traspaso de dominio quedara sin
efecto, y los inmuebles se revertiran favor del Ministerio
de Desarrollo Urbano y Vivienda, segin lo previsto en los
articulos 1442 y 1443 del Codigo Civil.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo Interministerial entrard en vigencia
a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, el 16 de agosto de 2019.

f.) Juan Carlos Rivadeneira Maldonado, Coordinador
General Juridico y Delegado de la Maxima Autoridad,
Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda.

f.) Aida Leonor Cobo Vargas, Coordinadora General
Administrativa Financiera y Delegada de la Maxima
Autoridad, Ministerio de Inclusiéon Econémica y Social.

MINISTERIO DE DESARROLLO URBANO Y
VIVIENDA.- Certifico que este documento es fiel
copia del original.- 19 de agosto de 2019.- f.) Ilegible,
Documentacion y Archivo.

No. ARCOTEL-2019-0656

EL DIRECTOR EJECUTIVO
DE LA'AGENCIA DE REGULACION
Y CONTROL DE LAS TELECOMUNICACIONES
-ARCOTEL-

Considerando:
Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica

del Ecuador, dispone: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
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publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos

.,

reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, sefiala: “La administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion; coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo 233 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, manda: “Ninguna servidora ni servidor publico
estd exento de responsabilidades por los actos realizados
en el ejercicio de sus funciones o por sus omisiones y
seran responsables administrativa, civil y penalmente por
el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos
publicos”’;

Que, la Ley Organica de Telecomunicaciones, publicada
en el Registro Oficial N° 439, de 18 de febrero de
2015, en su articulo 142, dispone: “Créase la Agencia
de Regulacion y Control de las Telecomunicaciones
(ARCOTEL) como persona juridica de derecho publico, con
autonomia administrativa, técnica, economica, financiera
vy patrimonio propio, adscrita al Ministerio rector de las
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion. La
Agenciade Regulaciony Control de las Telecomunicaciones
es la entidad encargada de la administracion, regulacion
y control de las - telecomunicaciones y del espectro
radioeléctrico-y su gestion, asi como de los aspectos
técnicos de la gestion de medios de comunicacion social
que usen frecuencias del espectro radioeléctrico o que

5

instalen y operen redes.”;

Que, conforme lo dispuesto por el articulo 147 de la
norma ibidem, La Agencia de Regulacion y Control de
las Telecomunicaciones sera dirigida y administrada
por la o el Director Ejecutivo, de libre nombramiento
y remocién del Directorio, y en tal sentido, el Director
Ejecutivo tiene plena competencia para expedir todos los
actos necesarios para el logro de los objetivos de la Ley
Organica de Telecomunicaciones y el cumplimiento de las
funciones de administracion, gestion, regulacion y control
de las telecomunicaciones y del espectro radioeléctrico;
asi como, para regular y controlar los aspectos técnicos
de la gestion de medios de comunicacion social que usen
frecuencias del espectro radioeléctrico o que instalen
y operen redes, tales como los de audio y video por
suscripeion.

Que, a través de la Resolucion No. 11-10-ARCOTEL-
2019 de 30 de abril de 2019, el Directorio de la ARCOTEL
designé al magister Ricardo Augusto Freire Granja,
como Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y
Control de las Telecomunicaciones;

Que, el articulo 69 del Codigo Organico Administrativo,
sefiala: “Los organos administrativos pueden delegar el
ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros organos o entidades de la misma administracion
publica, jerarquicamente dependientes (...)”; y,

Que, el articulo 70 del mismo cuerpo legal, sefiala: “La
delegacion contendrd: 1. La especificacion del delegado.
2. La especificacion del érgano delegante y la atribucion
para delegar dicha-competencia.~3. Las competencias
que son objeto dedelegacion o los actos que el delegado
debe-ejercer para el cumplimiento de las mismas. 4. El
plazo o condicion, cuando sean necesarios. 5. El acto
del que conste la delegacion expresard ademas lugar,
fecha y numero. 6. Las decisiones que pueden adoptarse
por-delegacion. La delegacion de competencias y su
revocacion se publicaran por el organo delegante, a
través de los medios de difusion institucional”;

Que, el articulo 71 del Cédigo Organico Administrativo,
dispone que: “Son efectos de la delegacion: 1. Las
decisiones delegadas se consideran adoptadas por el
delegante. 2. La responsabilidad por las decisiones
adoptadas por el delegado o el delegante, segun
corresponda’”;

Que, el articulo 106 del--Cddigo ibidem dispone
respecto de la declaracion ‘de nulidad, que: “Las
administraciones publicas anularan de oficio el acto
administrativo, .mediante el ejercicio de la potestad
de revision.-<La persona interesada puede solicitar la
declaracion de nulidad del acto administrativo a través
de la interposicion de una reclamacion o un recurso
administrativo.- La-o el interesado que se crea lesionado
en un derecho subjetivo amparado en el ordenamiento
juridico; puede solicitar la declaracion de nulidad del
acto administrativo, aunque no haya comparecido al
procedimiento administrativo, previamente.”.

Que, el articulo 118 del Codigo Orgénico Administrativo
respecto de la revocatoria de los actos desfavorables,
dispone que: “Procedencia. En cualquier momento,
las administraciones publicas pueden revocar el acto
administrativo desfavorable para los interesados,
siempre que tal revocatoria no constituya dispensa o
exencion no permitida por el ordenamiento juridico o
sea contraria al principio de igualdad, al interés publico
o al ordenamiento juridico.”.

Que, el articulo 119 del Cddigo ibidem, dispone que:
“Competencia y tramite.-La revocatoria de estos actos

5

corresponde-a la maxima autoridad administrativa.”.

Que, el Codigo Organico Administrativo en el Capitulo
Sexto en lo referente a la autotutela de la legalidad y
correccion -de los actos, dispone en su articulo 132, lo
siguiente: “Revision de oficio. Con independencia de los
recursos previstos en este Codigo, el acto administrativo
nulo puede ser anulado por la mdxima autoridad
administrativa, en cualquier momento, a iniciativa
propia o por insinuacion de persona interesada.- El
tramite aplicable es el procedimiento administrativo.- El
transcurso del plazo de dos meses desde el dia siguiente
al inicio del procedimiento de revision de oficio sin
dictarse acto administrativo, produce la caducidad del

>

procedimiento.”;
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Que, mediante memorando No. ARCOTEL-CJDI-
2019-0422-M de 07 de agosto de 2019, el Director de
Impugnaciones solicit6é al Coordinador General Juridico
de la ARCOTEL que: “(...) Sin perjuicio de los actos que
se hayan realizado con anterioridad en lo que respecta
a la revocatoria de actos desfavorables y revision de
oficio, es criterio de la Direccion de Impugnaciones que
siendo esta el drea administrativa con competencia para
sustanciar reclamos y recursos administrativos, es decir;
para sustanciar procesos-de revision o cuestionamientos
de los actos administrativos emitidos por la ARCOTEL,
se delegue expresamente a esta Direccion la atribucion
de sustanciar las solicitudes de revocatoria de actos
desfavorables y las solicitudes de revision de oficio, y
a la Coordinacion General Juridica la resolucion de las
mismas.”’;

Que, el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos de la ARCOTEL establece que, es atribucion
y responsabilidad de la Direccion de Impugnaciones,
la siguiente: “b. Sustanciar los reclamos o recursos
administrativos presentados en contra de los actos
administrativos o resoluciones emitidas por la ARCOTEL,
con excepcion de aquellos que sean efectuados dentro de

s

procesos administrativos de contratacion publica.”;
En ejercicio de sus atribuciones legales;
Resuelve:

Expedir las  siguiente’ “DELEGACION DE
COMPETENCIAS A LA = COORDINACION
GENERAL JURIDICA Y A LA DIRECCION DE
IMPUGNACIONES DE LA ARCOTEL”

Articulo 1.- Delegar al Coordinador General Juridico,
las siguientes atribuciones:

a) Conocer y resolver las solicitudes-de revocatoria
de actos administrativos desfavorables emitidos
por la ARCOTEL, conforme lo dispuesto en
los articulos 118 y 119 del Coédigo Organico
Administrativo, con excepcion de aquellas derivadas
de actos administrativos referentes al servicio movil
avanzado, al servicio de telefonia movil, servicio de
telefonia fija y a los medios de comunicacion social
de caracter nacional; y,

b) Conocer y resolver las solicitudes de revision
de oficio de actos administrativos emitidos por la
ARCOTEL, conforme lo dispuesto en el articulo 132
del Cédigo Organico Administrativo, con excepcion
de aquellas derivadas de actos administrativos
referentes al servicio movil avanzado, ‘al servicio
de telefonia movil, servicio de telefonia fija y a los
medios de comunicacion social de caracter nacional.

Articulo 2.- Delegar al Director de Impugnaciones; las
siguientes atribuciones:

a) Sustanciar los procedimientos de revocatoria de
actos administrativos desfavorables emitidos por la
ARCOTEL, conforme lo dispuesto en los articulos
118 y 119 del Cédigo Organico Administrativo, y en

cumplimiento de la normativa vigente aplicable; para
lo cual elaborara y suscribira providencias, informes
juridicos y demds documentos necesarios para la
sustanciacion; y,

b) Sustanciar los/procedimientos de revision de oficio
de actos administrativos emitidos por la ARCOTEL,
conforme lo dispuesto en el articulo 132 del Cddigo
Orgénico Administrativo-y en cumplimiento de la
normativa vigente aplicable; para lo cual elaborara y
suscribird providencias, informes juridicos y demas
documentos necesarios para la sustanciacion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- En todo informe, acto, resolucion, contrato
y demds instrumentos que se emitan en el marco de
esta Delegacion, debera hacerse constar expresamente
esta circunstancia. Sin perjuicio de lo sefialado, en
el ejercicio de su Delegacion los funcionarios deberan
observar y cumplir con lo dispuesto en la normativa
vigente aplicable.

En ningin caso, los funcionarios.a favor de quien
se realiza la presente delegacion de competencias y
atribuciones, podran delegar las mismas a favor de otro
servidor, inclusive de aquellos que estuvieren a su cargo.

SEGUNDA.- La presente Delegacion no constituye
renuncia a las atribuciones legalmente asignadas al
Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y Control
de las Telecomunicaciones; y en tal virtud, cuando lo
estime procedente, podra intervenir directamente o por
avocacion en los actos materia de la presente Resolucion,
conforme lo determinan los articulos 78 y 79 del Codigo
Organico Administrativo.

TERCERA.- La Direccion Ejecutiva podra solicitar
a los servidores publicos delegados la presentacion de
informes en cualquier momento respecto de los asuntos
sujetos a esta delegacion.

En todo lo no previsto en la presente Resolucidon o en
caso de contradiccion con la normativa jerarquicamente
superior, se estard a lo previsto en el'marco juridico
vigente.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Se deroga y dejasin efecto cualquier Reso-
lucion o instrumento de.igual o inferior jerarquia que se
oponga al alcance y contenido de la presente Resolucion.

La presente Resolucidon entrard en vigencia a partir
de la fecha de “su suscripcidon, sin perjuicio de su
publicacion-en el Registro Oficial y en los medios de
difusion institucional.

Comuniquese y publiquese.- Dado en Quito, D.M. el, 14
de agosto de 2019.

f.) Mgs. Ricardo Augusto Freire Granja, Director
Ejecutivo, Agencia de Regulacion y Control de las
Telecomunicaciones.
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AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DE
LAS TELECOMUNICACIONES.- Certifico que este
documento es copia del que reposa en los archivos de la
institucion.- 4 fojas.- Quito, 14 de agosto de 2019.- f.)
Ilegible.

No. 070-DIGERCIC-CGAJ-DPyN-2019

Lcdo. Vicente Andrés Taiano Gonzalez
DIRECCION GENERAL DE REGISTRO CIVIL,
IDENTIFICACION Y CEDULACION

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
su articulo 226, establece: “(...) las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras
o servidores publicos y las personas que actuen en
funcion de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la Ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos
en la Constitucion (...)";

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador,-en
su articulo 227, sefala: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios-de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparenciay evaluacion

()7

Que, el articulo 288 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador, dispone: “Las compras publica cumpliran
con criterios de eficiencia, trasparencia, calidad,
responsabilidad ambiental y social (...)";

Que, en el Registro Oficial Suplemento N° 395 de 04 de
agosto de 2008, se publico la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica; estableciendo, que
las normas y principios del Sistema de Contratacion
Publica se aplican a las instituciones de Derecho Publico
y Privado, estas ultimas, siempre que tengan capital o
participacion publica;

Que, el articulo 6 numeral 16 de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contrataciéon Publica, sefiala:
“Maxima autoridad.- Quien ejerce administrativamente
la representacion legal de la entidad u organismo
contratante. (...)";

Que, el Titulo III de los Procedimientos, Capitulo
I, Normas Comunes a todos los Procedimientos de
Contratacién Publica, Seccion I, sobre la contratacion
para la ejecucion de Obras, Adquisicion de Bienes y
Prestacion de Servicios, articulo 22, sobre el Plan Anual
de Contratacion, senala:

“Las Entidades Contratantes, para  cumplir con los
objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, sus objetivos
y necesidades institucionales, formularan el Plan Anual
de Contratacion con el presupuesto correspondiente,
de conformidad a la planificacion plurianual de la
Institucion, asociados al Plan Nacional de Desarrollo y
a los presupuestos del Estado.

El Plan sera publicado-obligatoriamente en la pagina
Web de la Entidad Contratante dentro de los quince (15)
dias del mes de enero de cada aiio e interoperard con
el portal COMPRAS PUBLICAS. De existir reformas
al Plan Anual de Contratacion, éstas seran publicadas
siguiendo._los mismos mecanismos previstos en este
inciso.

El contenido del Plan de contratacion y los sustentos del
mismo se regularan en el Reglamento de la presente
Ley.”;

Que, el Titulo III de los Procedimientos, Capitulo
I, Normas Comunes a todos los Procedimientos de
Contratacion Publica, Seccion II, Plan Anual de
Contratacion (PAC), articulo 25" . del. Reglamento
General de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, sefiala: “Hasta el 15 de enero
de cada ano, la maxima autoridad de cada entidad
contratante o su delegado, aprobara y publicard el Plan
Anual de Contratacion (PAC), el mismo que contendrd
las obras, bienes o servicios incluidos los de consultoria
que se contrataran durante ese afo, en funcion de sus
respectivas metas institucionales y de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 22 de la Ley.

El Plan Anual de Contratacion podra ser reformado por
la maxima autoridad o su delegado, mediante resolucion
debidamente motivada, la misma que junto con el
plan ‘reformado seran publicados en el portal www.
compraspublicas.gov.ec. Salvo las contrataciones de
infima cuantia o aquellas que respondan a situaciones
de emergencia, todas las demds deberan estar incluidas
en el PAC inicial o reformulado.

Los procesos de contrataciones deberdan ejecutarse
de conformidad y en la oportunidad determinada en
el Plan Anual de Contratacion elaborado por cada
entidad contratante, previa consulta de la disponibilidad
presupuestaria, a menos que circunstancias no previstas
al momento de la elaboracion-del PAC hagan necesario
su modificacion. Los formatos del PAC serdn elaborados
por el SERCOP y. publicados en el Portal www.

2,

compraspublicas.gov.ec.”;

Que, en el articulo 26 del Reglamento General de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
respecto del contenido del PAC, sefiala:

“El Plan Anual de Contratacion estara vinculado
con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo
o.de los planes regionales, provinciales, locales
o institucionales y contendrd, por lo menos, la
siguiente informacion:

1. Los procesos de contratacion que se realizardan
en el afio fiscal;

2. Una descripcion del objeto de las contrataciones
contenidas en el Plan, suficiente para que los
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proveedores puedan identificar las obras, bienes,
servicios o consultoria a contratarse;

3. El presupuesto estimativo de los bienes, servicios
u obras a adquirir o contratar; y,

4. El cronograma de implementacion del Plan.

Sin perjuicio de lo anterior, en el caso de entidades
contratantes que realicen actividades empresariales o de
cardcter estratégico, en-coordinacion con el SERCOP,
estableceran el contenido del PAC que serd publicado
en el Portal, con la finalidad de que dicha informacion
no afecte al sigilo comercial y de estrategia necesario
para el cumplimiento de los fines y objetivos de dichas

.,

entidades.”;

Que, mediante Decreto del Congreso de la Republica del
Ecuador, s/n, publicado en ¢l Registro Oficial No. 1252
de 29 de octubre de 1900, se establecié desde el 1 de
enero de 1901, en la Republica el Registro Civil;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 8 de 13 de
agosto de 2009, publicado en el Registro Oficial No.
10 de fecha 24 de agosto de 2009, con su ultima
reforma de 27 de noviembre de 2015 en su articulo
21 determina: “Adscribase la Direccion General de
Registro Civil, Identificacion y Cedulacion al Ministerio
de Telecomunicaciones y Sociedad de la Informacion, el
que supervisard la inmediata reforma y modernizacion
de esa entidad. El Director General de Registro Civil,
Identificacion y Cedulacion, sera nombrado por el
Ministro de Telecomunicaciones y podrd dictar la
normativa interna de cardacter general.”;

Que, mediante Resolucion No. 003-DIGERCIC-CGAJ-
DPyN-2019, de 14 de enero del 2019, el ex Director
General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion,
Ing. Jorge Oswaldo Troya Fuertes, aprobo el Plan Anual
de Contratacion (PAC), para el ejercicio econémico
fiscal 2019;

Que, mediante Acuerdo Ministerial 001-2019 de fecha
18 de enero de 2019, el Ministro de Telecomunicaciones
y de la Sociedad de la Informacion nombré al Lcdo.
Vicente Andrés Taiano Gonzalez como Director General
de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion, desde el
18 de enero de 2019;

Que, mediante Resolucion No. 005-DIGERCIC-CGAJ-
DPyN-2019, de 01 de febrero del 2019, el Director
General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion,
Lcdo. Vicente Andrés Taiano Gonzalez, aprobd la
Primera Modificacion al Plan Anual de Contratacion
(PAC), para el ejercicio econdmico fiscal 2019;

Que, mediante Resolucion No. 006-DIGERCIC-CGAIJ-
DPyN-2019, de 12 de febrero del 2019, el Director
General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion,
Lcdo. Vicente Andrés Taiano Gonzalez, aprobo la
Segunda Modificacion al Plan Anual de Contratacion
(PAC), para el ejercicio economico fiscal 2019;

Que, mediante Resolucion No. 020-DIGERCIC-CGAJ-
DPyN-2019, de 26 de marzo del 2019, el Director
General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion,
Lcdo. Vicente Andrés Taiano Gonzalez, aprobo la
Tercera Modificacion al Plan Anual de Contratacion
(PAC), para el ejercicio econéomico fiscal 2019;

Que, mediante Resolucion No. 026-DIGERCIC-CGAJ-
DPyN-2019, de 08 de abril del 2019, el Director General
de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion, Lcdo.
Vicente Andrés Taiano -Gonzélez, aprobo la Cuarta
Modificacion al Plan Anual de Contratacion (PAC), para
el ejercicio economico fiscal 2019;

Que, mediante Resolucion No. 035-DIGERCIC-CGAJ-
DPyN-2019, de 02 de mayo.del 2019, el Director General
de Registro Civil, Identificaciéon y Cedulacioén, Lcdo.
Vicente Andrés Taiano Gonzélez, aprob6 la Quinta
Modificacion al Plan Anual de Contratacion (PAC), para
el ejercicio economico fiscal 2019;

Que, mediante Resolucion No. 047-DIGERCIC-CGAJ-
DPyN-2019, de 03 de junio del 2019, el Director
General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion,
Lcdo. Vicente Andrés Taiano Gonzalez, aprob6 la Sexta
Modificacién al Plan Anual de Contratacion (PAC), para
el ejercicio economico fiscal 2019;

Que, el 12 de agosto del 2019, mediante Acta Reforma
al Plan Anual de Contrataciones PAC 2019, “(...) en
base a las necesidades de los lideres de las Direcciones
Nacionales, se define la necesidad de contratar bienes
y servicios durante el segundo.y tercer cuatrimestre
del aiio 2019, mismos que garantizaran un Sservicio
confiable y continuo-a los-usuarios de la DIGERCIC y
de esta manera seguir aportando con el cumplimiento de
los objetos institucionales -mediante la reprogramacion
de'las actividades en base al presupuesto asignado.”;

Que, el 13 de agosto de 2019, mediante memorando
N DIGERCIC-CGPGE.PIN-2019-0395-M, el Director
de  Planificacion e Inversion, Mgs. Lenin Lizano
Santamaria, informé que conforme al Acta de Reforma
al PAC de 12 de agosto del 2019, la cual fue validada y
firmada por cada lider de los procesos a ser ejecutados
en el segundo y tercer cuatrimestre del afio en curso, por
lo cual, solicitd al Director General de Registro Civil,
Identificacion y Cedulaciéon, Lcdo. Vicente Andrés
Taiano Gonzédlez, se gestione las acciones para la
elaboracion de la Resolucion Reformatoria al Plan Anual
de Contrataciones PAC-2019; y,

Que, el 13 de agosto del 2019, mediante sumilla inserta
el Director General de Registro Civil, Identificacion y
Cedulacion, Ledo. Vicente~Andrés Taiano Gonzalez,
autoriza a la Coordinadora General de Asesoria
Juridica, Mgs Patricia. Monserrate Rodriguez Araujo,
la elaboracion de resolucion, conforme normativa legal
vigente.

En uso de sus atribuciones-y en lo determinado en el
articulo 25 del Reglamento General de la Ley Organica
del. Sistema Nacional de Contrataciéon Publica, la
Direccion General:

Resuelve:

APROBAR LA SEPTIMA REFORMA AL PLAN
ANUAL DE CONTRATACIONES PAC 2019

Articulo 1.- Reformar el Plan Anual de Contrataciones
(PAC) para el ejercicio econémico fiscal 2019 de la
Direccion General de Registro Civil, Identificacion y

Cedulacién, conforme al siguiente detalle:
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Articulo 2.- Disponer a la Direccion Administrativa realizar la publicacion inmediata de la Séptima Reforma al Plan Anual de
Contrataciones (PAC), en el portal de compras publicas, www.compraspublicas.gob.ec, correspondiente a.la Direccion General
de Registro Civil, Identificacién y Cedulacion, para el ejercicio econdmico fiscal 2019, de acuerdo a los lineamientos y formatos
publicados por el ente regulador (Servicio Nacional de Contratacion Ptblica — SERCOP).

Articulo 3.- Disponer a las diferentes unidades administrativas de la Direcciéon General de Registro Civil, Identificacion y
Cedulacion, la cabal ejecucion de las reformas al Plan Anual de Contrataciones (PAC 2019) aprobado mediante la presente
Resolucion.

Articulo 4.- Del seguimiento de la ejecucion de esta Resolucion encarguese a la Direcciéon Administrativa y la Coordinacion
General de Planificacion y Gestion Estratégica, la misma que entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Articulo 5.- Notifiquese, por intermedio de la Unidad de Gestion de Secretaria, a las dreas administrativas previstas en el articulo
4 de este Instrumento, a la Subdireccion General y Coordinaciones Generales.

Dado y firmado en el Distrito Metropolitano de la ciudad de San Francisco de Quito, a los quince (15) dias del mes de agosto
de 2019.

f.) Lcdo. Vicente Andrés Taiano Gonzalez, Director General de la Direccion General de Registro Civil, Identificacion y
Cedulacion.

REGISTRO CIVIL, IDENTIFICACION Y CEDULACION.- CERTIFICO: Que es fiel copia del original.- f.), Coordinador
de la Unidad de Secretaria.- 10 fojas utiles.- 16 de agosto de 2019.
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