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No. 039-2017
EL MINISTRO DE COMERCIO EXTERIOR
Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica, en su articulo 154,
numeral 1, prescribe que “... las ministras y ministros de
Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley,
les corresponde ejercer la rectoria de las politicas publicas
del darea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion”;

Que, en el articulo 226 de ibidem se dispone: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actuen
en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en
la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.”;

Que, en el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva se dispone: “Los
Ministros de Estado son competentes para el despacho de
todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad
de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo
los casos expresamente sefialados en leyes especiales.”,

Que, el articulo 71 del Cédigo Organico de la Produccion,
Comercio e Inversiones (COPCI), publicado en el
Suplemento del Registro Oficial No. 351 del 29 de
diciembre de 2010, establece que el Comité de Comercio
Exterior (COMEX), es el organismo encargado de aprobar
las politicas publicas nacionales en materia de politica
comercial; y, que sus delegados deberan tener por lo menos
el rango de subsecretario;

Que, el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado
establece que los méaximos personeros de las instituciones
del Estado dictaran los acuerdos, resoluciones u oficios que
sean necesarios para delegar sus atribuciones, determinando
el ambito institucional en el cual los funcionarios delegados
ejerceran sus atribuciones;

Que, el inciso primero del articulo 55 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva
(ERJAFE) establece que, las atribuciones propias de las
diversas entidades y autoridades de la Administracion
Publica Central e Institucional, seran delegables en las
autoridades u 6rganos de inferior jerarquia, excepto las que
se encuentre prohibidas por Ley o por Decreto;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 25, publicado en el
Suplemento del Registro Oficial No. 19 de 20 de junio de
2013, fue creado al Ministerio de Comercio Exterior (MCE)
como Cartera de Estado rectora de la politica comercial,
designando a dicho Portafolio para que presida el COMEX,
tal como lo determina la Disposicion Reformatoria Tercera
de dicho instrumento;

Que, el articulo 7 del Reglamento de Funcionamiento
del COMEX, expedido mediante Resoluciéon No. 001-
2014 de 14 de enero de 2014, establece que el Pleno del
COMEX esta conformado por las maximas autoridades de
sus miembros, quienes podran delegar, por Acuerdo, la
participacion en el Pleno a un funcionario o funcionaria
de su institucion con rango de, al menos, Subsecretario
o Subsecretaria, o su equivalente en la estructura de la
institucion a la cual representan;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N.° 8 de 24 de mayo
de 2017, el Sr. Lenin Moreno Garcés, Presidente de la
Republica del Ecuador, nombr6 en calidad de Ministro de
Comercio Exterior al Mgs. Pablo Campana Sédenz;
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En ejercicio de las facultades conferidas en el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, los articulos 17 y 55 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion ejecutiva, articulo
7 del Reglamento de Funcionamiento del COMEX vy
Decreto Ejecutivo No. 8 de 24 de mayo de 2017.

Acuerda:

Art. 1.- Delegar al sefior Ivan Andrés Ortiz Wilchez,
Subsecretario de Defensa y Normatividad Comercial, del
Ministerio de Comercio Exterior (MCE), para que actie
como Presidente del COMEX, en ausencia del Ministro de
Comercio Exterior, inicamente en la sesion del Pleno del
COMEX del dia martes 14 de noviembre de 2017.

Art. 2.- El senor Ivan Andrés Ortiz Wilchez, Subsecretario
de Defensa y Normatividad Comercial, del Ministerio de
Comercio Exterior (MCE) debera dar cuenta de su gestion
al Ministro de Comercio Exterior, con ocasion de la
designacion que se le confiere mediante este Acuerdo, la
cual no podra delegar a otro funcionario.

Art. 3.- Encarguese a la Coordinacion General de Asesoria
Juridica la publicacion del presente documento en el
Registro Oficial.

Art. 4.- Notifiquese con el presente acuerdo al seflor
Ivan Andrés Ortiz Wilchez, Subsecretario de Defensa y
Normatividad Comercial, para el cumplimiento y ejercicio
del mismo.

El presente acuerdo entrard en vigencia a partir de su
suscripcion sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

En la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los catorce
dias del mes de noviembre de 2017.

f.) Mgs. Pablo Campana Saenz, Ministro de Comercio
Exterior, Presidente del Comité de Comercio Exterior.

No. 040-2017
EL MINISTRO DE COMERCIO EXTERIOR
Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica, en su articulo 154,
numeral 1, prescribe que “... las ministras y ministros de
Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley,
les corresponde ejercer la rectoria de las politicas publicas
del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion”;

Que, en el articulo 226 de ibidem se dispone que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las

servidoras o servidores publicos y las personas que actien
en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en
la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

Que, en el articulo 227 del mismo cuerpo legal, se
establece: “La Administracion Publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, en el articulo 126 de la Ley Organica de Servicios
Publico se establece la figura de subrogacion para el
ejercicio de un puesto de nivel jerarquico superior cuyo
titular se encuentre legalmente ausente;

Que, en el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva se dispone: “Los
Ministros de Estado son competentes para el despacho de
todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad
de autorizacion alguna del Presidente de la Repiiblica, salvo
los casos expresamente senialados en leyes especiales”,

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 8 de 24 de mayo
de 2017, el Sr. Lenin Moreno Garcés, Presidente de la
Republica del Ecuador, nombré en calidad de Ministro de
Comercio Exterior al Mgs. Pablo Campana Saenz;

Que, es necesario ordenar la subrogacion del cargo de
Ministro de Comercio Exterior en virtud del inicio de la gira
internacional en el Asia, Norte América y Europa, debido a
que esta Cartera de Estado es el ente rector de la politica de
comercio exterior e inversiones, por lo tanto, la encargada
de formular, planificar, dirigir, gestionar y coordinar el
comercio, la promocion y atraccion de inversiones; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador y los Articulos 17 inciso segundo, 55 y 56 del
Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva; y Decreto Ejecutivo No. 8 de 24 de
mayo de 2017.

Acuerda:

Art. 1.- Ordenar la subrogacion de funciones del cargo de
Ministro de Comercio Exterior al Dr. Segundo Humberto
Jiménez Torres, Viceministro de Negociaciones, Inte-
gracion y Defensa Comercial, desde el 17 hasta el 21 de
noviembre de 2017, inclusive; al Sr. Ivan Andrés Ortiz
Wilchez, Subsecretario de Defensa y Normatividad
Comercial, desde el 22 al 24 de noviembre de 2017,
inclusive; al Dr. Segundo Humberto Jiménez Torres,
Viceministro de Negociaciones, Integracion y Defensa
Comercial, desde el 25 hasta el 26 de noviembre de 2017,
inclusive; Mgs. Juan Carlos Sanchez Troya, Subsecretario
de Negociaciones Comerciales e Integracion Econdmica, el
27 noviembre de 2017; al Dr. Segundo Humberto Jiménez
Torres, Viceministro de Negociaciones, Integracion y
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Defensa Comercial, desde el 28 de noviembre hasta el 10 de
diciembre 2017, inclusive; y, al Ing. Javier Barreiro Brikett,
Subsecretario de Politicas de Comercio Exterior desde el 11
al 14 de diciembre de 2017, inclusive.

Art. 2.- La subrogacion serda ejercida conforme los
principios que rigen el servicio publico, siendo tanto el
Dr. Segundo Humberto Jiménez Torres, el Sr. Ivan Andrés
Ortiz Wilchez, el Mgs. Juan Carlos Sanchez Troya y el Ing.
Javier Barreiro Brikett, personalmente responsables por los
actos realizados en el ejercicio de las funciones subrogadas,
respectivamente.

Art. 3.- Encarguese a la Coordinacion General
Administrativa Financiera la comunicacion del presente
acuerdo al Secretario General de la Administracion
Publica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17
del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva.

Art. 4.- Encéarguese a la Coordinacion General de Asesoria
Juridica la publicacién del presente instrumento en el
Registro Oficial.

Art. 5.- Notifiquese con el presente acuerdo al Dr. Segundo
Humberto Jiménez Torres, el Sr. Ivan Andrés Ortiz Wilchez,
el Mgs. Juan Carlos Sanchez Troya y el Ing. Javier Barreiro
Brikett, para el cumplimiento y ejercicio del mismo.

El presente acuerdo entrara en vigencia a partir de su
suscripcion sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

En la ciudad de Quito, a los quince dias del mes de
noviembre de 2017.

f.) Mgs. Pablo Campana Saenz, Ministro de Comercio
Exterior.

N°2017-036

Javier Felipe Cérdova Unda
MINISTRO DE MINERIA

Considerando:

Que, el articulo 154 de la Constitucion, dispone: “A las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la
rectoria de las politicas de drea a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion (...)".

Que, el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado,
Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos por parte
de la Iniciativa Privada sefiala: “Cuando la importancia
economica o geogrdfica de la zona o la conveniencia
institucional lo requiera los maximos personeros de las
instituciones del Estado dictaran acuerdos, resoluciones u
oficios que sean necesarios para delegar sus atribuciones

()

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funcion Ejecutiva, indica: “Los
Ministros de Estado son competentes para el despacho
de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin
necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes
especiales. Los Ministros de Estado, dentro de la esfera de
su competencia, podran delegar sus atribuciones y deberes
al funcionario inferior jerdrquico de sus respectivos
Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios
al exterior o cuando lo estimen conveniente, siempre y
cuando las delegaciones que concedan no afecten a la
buena marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin
perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que
de acuerdo con las leyes y reglamentos tenga el funcionario
delegado. Las delegaciones ministeriales a las que se
refiere este articulo serdan otorgadas por los Ministros
de Estado mediante acuerdo ministerial, el mismo que
serda puesto en conocimiento del Secretario General de la
Administracion Publica y publicado en el Registro Oficial.
El funcionario a quien el Ministro hubiere delegado sus
funciones respondera directamente de los actos realizados
en ejercicio de tal delegacion”.

Que, el articulo 55 de la norma ibidem indica: “Las
atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades
de la Administracion Publica Central e Institucional,
seran delegables en las autoridades u organos de inferior
Jjerarquia, excepto las que se encuentran prohibidas por la
Ley o Decreto. La delegacion serd publicada en el Registro
Oficial (...)".

Que, el Decreto Ejecutivo Nro. 578 de 13 de febrero de
2015, resuelve: “Articulo 1.- Escindase del Ministerio de
Recursos Naturales No Renovables, el Viceministerio de
Minas y créase el Ministerio de Mineria, como organismo
de derecho publico, con personeria juridica, patrimonio y
régimen administrativo y financiero propio, con sede en la
ciudad de Quito”.

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 8 de 24 de mayo de
2017, suscrito por Lenin Moreno Garcés, Presidente de la
Republica, se nombré a la maxima autoridad del Ministerio
de Mineria.

Que, mediante oficio Nro. MM-MM-2017-0406-OF de
05 de julio de 2017, el Ministro de Mineria, Javier Felipe
Cordova Unda, solicita al ingeniero Lider Antonio Intriago
Williams, Gerente General-CORP Empresa Eléctrica
Publica Estratégica Corporacion Nacional de Electricidad
CNEL EP, autorizar por un (1) afio a partir del 7 de julio
del 2017, la Comision de Servicios sin Remuneracion del
ingeniero Enrique Alejandro Joniaux Blum, para que preste
sus servicios profesionales en el Ministerio de Mineria.

Que, con oficio Nro. CNEL-CNEL-2017-0562-O de
06 de julio de 2017, el ingeniero Lider Antonio Intriago
Williams, Gerente General-CORP, comunica al sefior
Javier Felipe Cérdova Unda, Ministro de Mineria, que la
empresa procede a otorgar la autorizacion de la Comision
de Servicios sin Remuneracion, al ingeniero Enrique
Alejandro Joniaux Blum, por ser aplicable la peticion.
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Que, mediante oficio s/n de 28 de noviembre de 2017,
suscrito por el ingeniero Enrique Alejandro Joniaux
Blum, dirigido a Javier Felipe Cordova Unda, Ministro
de Mineria, presenta la renuncia al cargo de Subsecretario
Zonal de Mineria del Litoral.

Que, mediante oficio Nro. MM-MM-2017-0817-OF de 29
de noviembre de 2017, suscrito por Javier Felipe Cordova
Unda, Ministro de Mineria, dirigido a Fausto Xavier Valle
Baldeon, Gerente General de la Empresa Eléctrica Publica
Estratégica — Corporacion Nacional de Electricidad CNEL
EP, remite en fisico la Accion de Personal Nro. MM-
CGAF-DATH-446, de 28 de noviembre de 2017, mediante
la cual se da por terminado la Comision de Servicios sin
Remuneracion del ingeniero Enrique Alejandro Joniaux
Blum, reintegrandose desde el 29 de noviembre de 2017 a
su Institucion de Origen.

Que, con memorando Nro. MM-MM-2017-0506-ME
de 29 de noviembre de 2017, suscrito por Javier Felipe
Coérdova Unda, Ministro de Mineria, dirigido a la ingeniera
Fernanda Sabrina Erazo Guaigua, Coordinadora General
Administrativa Financiera se acepta la renuncia del
ingeniero Enrique Alejandro Joniaux Blum, y se encarga
la Subsecretaria Zonal de Mineria del Litoral a la abogada
Andrea Fernanda Balseca Vaca, desde el 29 de noviembre
del 2017.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
154 de la Constitucion, los articulos 17 y 55 del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva,
en calidad de Ministro de Mineria:

Acuerda:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia al cargo de Subsecretario
Zonal de Mineria Litoral, presentada por el ingeniero
Enrique Alejandro Joniaux Blum.

Articulo 2.- Delegar las atribuciones y deberes de la
Subsecretaria Zonal de Mineria Litoral, en calidad de
Subsecretaria Zonal Encargada, a la abogada Andrea
Fernanda Balseca Vaca, desde el 29 de noviembre del
2017.

Articulo 3.- De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 17 del Estatuto de Régimen Juridico Adminis-
trativo de la Funcién Ejecutiva, pongase en conocimiento
de la Secretaria General de la Presidencia de la Republica
del Ecuador, el presente Acuerdo Ministerial.

Articulo 4.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en
vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad Quito, D.M., a los 29 dias del mes de
noviembre de 2017.

f.) Javier Felipe Cordova Unda, Ministro de Mineria.
MINISTERIO DE MINERIA.- CENTRO DE

DOCUMENTACION.- Fiel copia del original.- Fecha: 11
de diciembre de 2017.- Firma: Ilegible.

No. 0154-2017
LA MINISTRA DE SALUD PUBLICA
Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador ordena
que es deber primordial del Estado, garantizar sin
discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos
establecidos en dicha Norma Suprema y en los instrumentos
internacionales, en particular la salud, conforme lo previsto
en su articulo 3, numeral 1;

Que, la citada Constitucion de la Republica, en el articulo
32, manda que la salud es un derecho que garantiza el
Estado, mediante politicas economicas, sociales, culturales,
educativas y ambientales; y el acceso permanente, oportuno
y sin exclusion a programas, acciones y servicios de
promocion y atencion integral de salud, salud sexual y
salud reproductiva; y, que la prestacion de los servicios de
salud se regira por los principios de equidad, universalidad,
solidaridad, interculturalidad, calidad, eficiencia, eficacia,
precauciony bioética, con enfoque de género y generacional;

Que, el articulo 361 de la citada Constitucion de la Republica
del Ecuador ordena: “El Estado ejercera la rectoria del
sistema a través de la autoridad sanitaria nacional, sera
responsable de formular la politica nacional de salud,
y normarda, regulard y controlard todas las actividades
relacionadas con la salud, asi como el funcionamiento de
las entidades del sector”.;

Que, el articulo 363 de la Norma Suprema establece como
responsabilidad del Estado, entre otras: “(...) 2. Univer-
salizar la atencion en salud, mejorar permanentemente
la calidad y ampliar la cobertura. 3. Fortalecer los
servicios estatales de salud, incorporar el talento humano
y proporcionar la infraestructura fisica y el equipamiento a
las instituciones publicas de salud. (...).";

Que, la Ley Organica de Salud dispone: “Art. 4. La
autoridad sanitaria nacional es el Ministerio de Salud
Publica, entidad a la que corresponde el ejercicio de las
funciones de rectoria en salud; asi como la responsabilidad
de la aplicacion, control y vigilancia del cumplimiento de
esta ley; y, las normas que dicte para su plena vigencia
seran obligatorias.”;

Que, la Ley Ibidem en el articulo 6 establece entre las
responsabilidades del Ministerio de Salud Publica: “(...) 24.
Regular, vigilar, controlar y autorizar el funcionamiento
de los establecimientos y servicios de salud, publicos y
privados, con y sin fines de lucro, y de los demas sujetos a
control sanitario. (...).";

Que, el articulo 180 de la Ley Ibidem preceptia que
la autoridad sanitaria nacional regulara, licenciara y
controlard el funcionamiento de los servicios de salud
publicos y privados, entre otros y que otorgard su permiso
de funcionamiento. Establece también que regulara los
procesos de licenciamiento y acreditacién y controlard
el cumplimiento de la normativa para la construccion,
ampliacion y funcionamiento de estos establecimientos de
acuerdo a la tipologia, basada en la capacidad resolutiva,
niveles de atencion y complejidad;
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Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 8, publicado en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 16 de 16 de
junio de 2017, el Presidente de la Republica del Ecuador
nombré como Ministra de Salud Publica a la doctora Maria
Veroénica Espinosa Serrano;

Que, con Acuerdo Ministerial No. 00005212,
publicado en el Suplemento del Registro Oficial No. 428
de 30 de enero de 2015, el Ministerio de Salud Publica
expidio la “Tipologia Sustitutiva para Homologar los
Establecimientos de Salud por Niveles de Atencion y
Servicios de Apoyo del Sistema Nacional de Salud”;

Que, los Centros Especializados en Rehabilitacion Integral,
son establecimientos de salud que brindan servicios
exclusivos a poblacion altamente vulnerable que pertenece
a grupos prioritarios, razén por la cual la creacion como
una Entidad Operativa Desconcentrada permitira a estos
centros disponer de autonomia administrativa, financiera y
de talento humano y de esta manera brindar mejor atencion
al usuario; y,

Que, a través de memorando No. MSP-VAIS-2017-1388-M
de 29 de agosto de 2017, la Viceministra de Atencion
Integral en Salud, solicita la elaboracion del presente
Acuerdo Ministerial.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los
articulos 154, numeral 1 de la Constitucion de la Republica
y 17 del Estatuto de Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva.

Acuerda:

Art. 1.- Crear la Entidad Operativa Desconcentrada
“CENTRO ESPECIALIZADO EN REHABILITACION
INTEGRAL No. 1 CONOCOTO”, ubicado en la parroquia
Conocoto, cantébn Quito, provincia de Pichincha,
establecimiento de salud que corresponde al Tercer
Nivel de Atencion y Primer Nivel de Complejidad,
que brindard una cartera de servicios que incluye:
Medicina Fisica y Rehabilitacion, Terapia Fisica, Terapia
Ocupacional, Terapia del Lenguaje, Psicorehabilitacion
y otras especialidades propias de su Nivel de Atencion y
Complejidad.

Art. 2.- Esta Entidad Operativa Desconcentrada (EOD)
que se crea pertenece a la Coordinacion Zonal 9 — Salud
y desarrollara sus actividades con autonomia adminis-
trativa, financiera y de talento humano.

DISPOSICION FINAL

De la ejecucion del presente Acuerdo Ministerial que
entrard en vigencia a partir de su publicacion en el
Registro Oficial, encarguese a la Subsecretaria Nacional de
Provision de Servicios de Salud a través de la Direccion
Nacional de Centros Especializados, a las Coordinaciones
Generales de Planificacion y Administrativa Financiera y a
la Coordinacion Zonal 9—Salud.

Da en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano a, 11 de
diciembre de 2017.

f.) Dra. Veronica Espinosa Serrano, Ministra de Salud
Publica.

Es fiel copia del documento que consta en el archivo de la
Direccion Nacional de Secretaria General al que me remito
en caso necesario. Lo certifico en Quito a, 12 de diciembre
de 2017.- f.) Ilegible, Secretaria General, Ministerio de
Salud Publica.

No. 0155-2017
LA MINISTRA DE SALUD PUBLICA
Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador ordena
que es deber primordial del Estado, garantizar sin
discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos
establecidos en dicha Norma Suprema y en los instrumentos
internacionales, en particular la salud, conforme lo previsto
en su articulo 3, numeral 1;

Que, la citada Constitucion de la Republica, en el articulo
32, manda que la salud es un derecho que garantiza el
Estado, mediante politicas econdmicas, sociales, culturales,
educativas y ambientales; y el acceso permanente, oportuno
y sin exclusion a programas, acciones y servicios de
promocion y atencion integral de salud, salud sexual y salud
reproductiva; y, que la prestacion de los servicios de salud
se regira por los principios de equidad, universalidad,
solidaridad, interculturalidad,  calidad, eficiencia,
eficacia, precaucion y bioética, con enfoque de género y
generacional;

Que, el articulo 361 de la citada Constitucion de la Republica
del Ecuador ordena: “El Estado ejercera la rectoria del
sistema a través de la autoridad sanitaria nacional, sera
responsable de formular la politica nacional de salud,
y normard, regulard y controlara todas las actividades
relacionadas con la salud, asi como el funcionamiento de
las entidades del sector”.;

Que, el articulo 363 de la Norma Suprema establece
como responsabilidad del Estado, entre otras: “(...)
2. Universalizar la atencion en salud, mejorar
permanentemente la calidad y ampliar la cobertura. 3.
Fortalecer los servicios estatales de salud, incorporar el
talento humano y proporcionar la infraestructura fisica y el
equipamiento a las instituciones publicas de salud. (...).”";

Que, la Ley Organica de Salud dispone: “Art. 4. La
autoridad sanitaria nacional es el Ministerio de Salud
Publica, entidad a la que corresponde el ejercicio de las

funciones de rectoria en salud; asi como la responsabilidad

de la aplicacion, control y vigilancia del cumplimiento de
esta ley, y, las normas que dicte para su plena vigencia

>

seran obligatorias.”;

Que, la Ley Ibidem en el articulo 6 establece entre las
responsabilidades del Ministerio de Salud Publica: “(...) 24.
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Regular, vigilar, controlar y autorizar el funcionamiento
de los establecimientos y servicios de salud, publicos y
privados, con y sin fines de lucro, y de los demas sujetos a
control sanitario. (...).”;

Que, el articulo 180 de la Ley Ibidem preceptia que
la autoridad sanitaria nacional regulard, licenciarda y
controlard el funcionamiento de los servicios de salud
publicos y privados, entre otros y que otorgard su permiso
de funcionamiento. Establece también que regulard los
procesos de licenciamiento y acreditacion y controlard
el cumplimiento de la normativa para la construccion,
ampliacion y funcionamiento de estos establecimientos de
acuerdo a la tipologia, basada en la capacidad resolutiva,
niveles de atencioén y complejidad;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 8, publicado en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 16 de 16 de
junio de 2017, el Presidente de la Republica del Ecuador
nombro6 como Ministra de Salud Publica a la doctora Maria
Veronica Espinosa Serrano;

Que, con Acuerdo Ministerial No. 00005212, publicado en
el Suplemento del Registro Oficial No. 428 de 30 de enero de
2015, el Ministerio de Salud Publica expidi6 la “Tipologia
Sustitutiva para Homologar los Establecimientos de Salud
por Niveles de Atencion y Servicios de Apoyo del Sistema
Nacional de Salud”;

Que, los Centros Especializados en Rehabilitacion Integral
brindan servicios exclusivos a grupos prioritarios, razon
por la cual la creacion de estos establecimientos de salud
como Entidad Operativa Desconcentrada les permitira
disponer de autonomia administrativa, financiera y de
talento humano para que puedan ofrecer una mejor atencion
al usuario; y,

Que, a través de memorando No. MSP-VAIS-2017-1388-M
de 29 de agosto de 2017, la Viceministra de Atencion
Integral en Salud, solicita la elaboracion del presente
Acuerdo Ministerial.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos
154, numeral 1 de la Constitucion de la Republica y 17
del Estatuto de Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva.

Acuerda:

Art. 1.- Crear la Entidad Operativa Desconcentrada
“CENTRO ESPECIALIZADO EN REHABILITACION
INTEGRAL No. 2 GUAYAQUIL”, ubicado en la parroquia
Ximena, cantén Guayaquil, provincia del Guayas,
establecimiento de salud que corresponde al Tercer Nivel de
Atencion y Primer Nivel de Complejidad, con una cartera
de servicios que incluye: Medicina Fisica y Rehabilitacion,
Terapia Fisica, Terapia Ocupacional, Terapia del Lenguaje,
Psicorehabilitacion y otras especialidades propias de su
Nivel de Atencion y Complejidad.

Art. 2.- Esta Entidad Operativa Desconcentrada (EOD)
que se crea pertenece a la Coordinacion Zonal 8§ — Salud y
desarrollara sus actividades con autonomia administrativa,
financiera y de talento humano.

DISPOSICION FINAL

De la ejecucion del presente Acuerdo Ministerial que
entrard en vigencia a partir de su publicacion en el
Registro Oficial, encarguese a la Subsecretaria Nacional de
Provision de Servicios de Salud a través de la Direccion
Nacional de Centros Especializados, a las Coordinaciones
Generales de Planificacion y Administrativa Financiera y a
la Coordinacion Zonal 8—Salud.

Dad en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano a, 11 de
diciembre de 2017.

f.) Dra. Verénica Espinosa Serrano, Ministra de Salud
Publica.

Es fiel copia del documento que consta en el archivo de la
Direccion Nacional de Secretaria General al que me remito
en caso necesario. Lo certifico en Quito a, 12 de diciembre
de 2017.- f.) Ilegible, Secretaria General, Ministerio de
Salud Publica.

No. MDT- 2017-0192

Abg. Rail Clemente Ledesma Huerta
MINISTRO DEL TRABAJO

Considerando:

Que, el numeral 6 del articulo 120 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador establece como atribucion y deber
de la Asamblea Nacional, expedir, codificar, reformar y
derogar las leyes e interpretarlas con caracter generalmente
obligatorio;

Que, el numeral 13 del articulo 147 de la Constitucion
determina que es atribucion de la Presidenta o Presidente
de la Republica expedir los reglamentos necesarios para
la aplicacion de las leyes, sin contravenirlas ni alterarlas,
asi como los que convengan a la buena marcha de la
administracion;

Que, el segundo articulo innumerado luego del articulo 4 de
la Ley Organica del Servicio Publico-LOSEP dispone que
en caso de duda sobre el alcance de las disposiciones de esta
Ley, las y los funcionarios judiciales y administrativos las
aplicaran en el sentido mas favorable a las y los servidores
publicos;

Que, de acuerdo con el literal d) del articulo 5 de la Ley
Organica del Servicio Publico-LOSEP, para ingresar al
servicio publico se requiere cumplir con los requerimientos
de preparacion académica y demas competencias exigibles
previstas en esta Ley y su Reglamento General;

Que, el literal i) del articulo 52 de la Ley Orgénica del
Servicio Publico — LOSEP sefiala como responsabilidad
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de la UATH aplicar el subsistema de seleccion de personal
para los concursos de méritos y oposicion, de conformidad
con la norma que expida el Ministerio del Trabajo;

Que, el articulo 54 de la Ley Organica del Servicio Publico—
LOSEP determina que el sistema integrado de desarrollo
del talento humano del servicio puiblico estara conformado,
entre otros, por el subsistema de seleccion de personal;

Que, mediante la Ley Organica Reformatoria a las Leyes que
Rigen el Sector Publico, publicada en Registro Oficial No.
1008 de 19 de mayo de 2017, en su articulo 12, se incluye
la Disposicion Transitoria Undécima a la Ley Organica del
Servicio Publico-LOSEP que sefala: “Las personas que
a la presente fecha hayan prestado ininterrumpidamente
por cuatro aiios o mds, sus servicios licitos y personales
en la misma institucion, ya sea con contrato ocasional o
nombramiento provisional, o bajo cualquier otra forma
permitida por esta Ley, y que en la actualidad continiien
prestando sus servicios en dicha institucion, serdn
declarados ganadores del respectivo concurso publico de
méritos y oposicion si obtuvieren una vez realizadas las
pruebas al menos el puntaje requerido para aprobar las

1

pruebas establecidas por el Ministerio del Trabajo.”;

Que, el Ministerio del Trabajo, en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el literal a) del articulo 51 de
la Ley Organica del Servicio Publico y el articulo 178 de
su Reglamento General, mediante Acuerdo Ministerial No.
MRL-2014-222, publicado en el Suplemento del Registro
Oficial No. 383 de 26 de noviembre de 2014, expidi6 la
Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal,;

Que, es necesario emitir la normativa referente a concursos
de méritos y oposicion con el fin de implementar la
Disposicion Transitoria Undécima de la Ley Organica del
Servicio Publico — LOSEP;

Que, mediante Oficio No. MEF-VGF-2017-0228-0, de
30 de noviembre de 2017, el Ministerio de Economia y
Finanzas, de conformidad con la competencia que le otorga
el numeral 15 del articulo 74 del Cddigo Orgéanico de
Planificacion y Finanzas Publicas y el literal c¢) del articulo
132 de la LOSEP, emiti6 el dictamen presupuestario
favorable, previo a la expedicion del presente Acuerdo; vy,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el literal a)
del articulo 51 de la Ley Organica del Servicio Publico,

Acuerda:

EXPEDIR LA NORMA TECNICA PARA
LA APLICACION DE LA DISPOSICION
TRANSITORIA UNDECIMA A LA LEY ORGANICA
DEL SERVICIO PUBLICO

Art. 1.- Objeto.- El objeto de la presente norma es regular
los procedimientos técnicos y operativos para la aplicacion
de la Disposicion Transitoria Undécima de la Ley Organica
del Servicio Publico — LOSEP.

Art. 2.- Ambito de aplicacién.- Esta norma técnica es de
aplicacion obligatoria para las instituciones determinadas
en el articulo 3 de la Ley Orgénica del Servicio Publico—
LOSEP.

Se exceptua de la aplicacion de este acuerdo a las y los
servidores publicos que ocupen puestos en la escala del
Nivel Jerarquico Superior; asi como, a las y los servidores
de carrera con nombramientos permanentes. Asimismo, se
exceptuan los puestos que correspondan a las autoridades
de eleccion popular, quienes ejerzan funciones con
nombramiento a periodo fijo por mandato legal, miembros
de cuerpos colegiados, quienes tengan una carrera
especifica delimitada por su propio marco legal y personas
con contratos civiles de servicios profesionales.

Art. 3.- De la informacion previa al concurso de
méritos y oposicion para la aplicacién de la Disposicion
Transitoria Undécima de la Ley Organica del Servicio
Publico - LOSEP.- Previo a la ejecucion de los concursos
de méritos y oposicion para la aplicacion de la Disposicion
Transitoria Undécima de la Ley Organica del Servicio
Publico-LOSEP, las instituciones contempladas en el
ambito del presente Acuerdo deberan elaborar y remitir
al Ministerio del Trabajo un informe institucional con el
detalle de:

a) Partidas vacantes que actualmente ocupan servidoras
o servidores con nombramientos provisionales que
hayan laborado ininterrumpidamente en relacion de
dependencia por cuatro afios o mas hasta el 19 de
mayo de 2017 y que no cuenten con un nombramiento
permanente en la misma institucion, informacion que
debera ser remitida en un plazo maximo de treinta (30)
dias a partir de la vigencia del presente Acuerdo;

b) Partidas individuales sujetas a contratos de servicios
ocasionales que se encuentren ocupadas por servidoras
o servidores que hayan laborado ininterrumpidamente
en relacion de dependencia por cuatro afios o mas
en la misma institucion hasta el 19 de mayo de 2017
con la respectiva solicitud de creacion de los puestos
requeridos, informacion que debera ser remitida en
un plazo maximo de noventa (90) dias a partir de la
vigencia del presente Acuerdo. El Ministerio del
Trabajo emitira el informe de creacion para los puestos
requeridos con cargo a las partidas individuales de
contratos de servicios ocasionales previo dictamen
presupuestario del Ministerio de Economia y Finanzas
de las instituciones que pertenezcan al Presupuesto
General del Estado; y,

c) Partidas individuales sujetas a contratos de servicios
ocasionales que hayan laborado ininterrumpidamente
en relacion de dependencia por cuatro afios 0 mas en
la misma institucion hasta el 19 de mayo de 2017 y
que pertenezcan a proyectos de inversion detallando
la partida, informacion que sera remitida en un plazo
maximo de noventa (90) dias a partir de la vigencia del
presente Acuerdo.

Parael caso de servidoras o servidores sujetos a contratos
de servicios ocasionales en proyectos de inversion,
previo a la remision de la informacion al Ministerio del
Trabajo se seguira el siguiente procedimiento:

1. Informe técnico conjunto de la Unidad de
Planificaciéon y la Unidad de Administracion
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del Talento Humano institucional considerando
especificamente las actividades que desarrolle el
proyecto, que por ser de caracter permanente, se
deben incorporar a la estructura institucional;

2. Solicitar y obtener informe de validacion por
parte de la Secretaria Nacional de Planificacion
y Desarrollo-SENPLADES del proceso de
institucionalizacion de las actividades permanentes
de los proyectos de inversion de acuerdo a su estado
para las instituciones que integran la Administracion
Publica Central, Institucional y que depende de la
Funcion Ejecutiva;

3. Informe del Ministerio de Economia y Finanzas que
autoriza el traspaso del presupuesto de las partidas
del proyecto de inversion a gasto corriente para
las instituciones que forman parte del Presupuesto
General del Estado;

4. Acuerdo Ministerial o Resolucion legalmente
emitida por autoridad competente determinando
las actividades del proyecto de inversion que son
permanentes y la forma en que seran parte de la
estructura organica institucional a fin de que se
cree una unidad administrativa o se incorporen
estos productos y/o servicios a una existente de
conformidad a lo dispuesto en el tercer inciso de la
Disposicion General Primera de la Norma Técnica
de Disefio de Reglamentos o Estatutos Orgéanicos
de Gestion Organizacional por Procesos;

5. Solicitud de creaciéon de los puestos requeridos;
Y,

6. En caso de crearse una unidad administrativa,
el informe del Ministerio del Trabajo que valida
la reforma parcial de la estructura organica
institucional.

El Ministerio del Trabajo emitira el informe de creacion
de puestos requeridos con cargo a las partidas individuales
de contratos de servicios ocasionales previo dictamen
presupuestario del Ministerio de Economia y Finanzas para
las instituciones que forman parte del Presupuesto General
del Estado.

La UATH institucional podra remitir informes parciales
por cada literal del presente articulo.

Para el caso de puestos ocupados por servidoras o
servidores publicos que por cambio de modalidad o
por procesos de cambio de nombre institucional, razon
social, fusiones, absorciones, escisiones, supresiones o
eliminaciones en el que se produzca un movimiento de
personal, el puesto podra ser sujeto a concurso de méritos
y oposicion siempre y cuando no haya existido una
desvinculacion o interrupcion en la relacion de dependencia
de la o el servidor.

Art. 4.- Pasos previos para el concurso de méritos y
oposicion.- La Unidad de Administracion del Talento
Humano institucional delegara a una o un administrador

especial de concurso para la aplicaciéon de la Disposicion
Transitoria Undécima de la Ley Organica del Servicio
Publico-LOSEP, el mismo que deberd encargarse de los
siguientes requisitos previos:

a) Justificacion técnica — legal de procedencia del
concurso de méritos y oposicién para la aplicacion
de la Disposicion Transitoria Undécima de la Ley
Organica del Servicio Publico -LOSEP.- La Unidad
de Administracion del Talento Humano -UATH
institucional debera contar con un informe justificativo
técnico legal de las partidas vacantes sujetas a concurso
de méritos y oposicion una vez que cumplan con lo
establecido en el articulo 3 del presente Acuerdo;

b) Banco de preguntas para el puesto.- La Unidad
de Administracion del Talento Humano -UATH
institucional solicitara la elaboracion del banco de
preguntas al responsable de la unidad a la que pertenece
el puesto de conformidad al numeral 4 del articulo 13
de la Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de
Personal.

Si existen varios servidoras o servidores que tengan
derecho a un concurso de méritos y oposicion en una
misma unidad administrativa, podra usarse el mismo
banco de preguntas para todas las pruebas;

¢) Elaborar el informe técnico de aplicacion de pruebas
psicométricas.- La Unidad de Administracion del
Talento Humano—UATH institucional debera planificar
la aplicacion de una bateria de pruebas psicométricas
con el fin de evaluar las competencias conductuales
del perfil del puesto mediante un informe técnico que
determine qué bateria se utilizara con su respectiva
justificacion técnica;

d) Elaborar el cronograma del concurso de méritos
y oposicion.- La Unidad de Administracion del
Talento Humano—-UATH institucional establecera
el cronograma, y no podrad durar mas de treinta (30)
dias habiles desde la convocatoria interna hasta la
declaratoria de la ganadora o ganador del concurso de
meéritos y oposicion. Por excepcion podra extender este
periodo hasta por cinco (5) dias adicionales por puesto
lanzado a concurso, previa autorizacion de la autoridad
nominadora con sustento en un informe técnico de la
Unidad de Administracion del Talento Humano-UATH
institucional.

En lo que no contradiga al presente literal, debera cefiirse a
las reglas determinadas en el literal c) del articulo 14 de la
Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal.

Art. 5.- Proceso de aplicacién del concurso.- El concurso
para la aplicacion de la Disposicion Transitoria Undécima
de la Ley Organica del Servicio Publico — LOSEP, cumplira
con las siguientes etapas:

a) Convocatoria interna.- La Unidad de Administracion
del Talento Humano—UATH institucional convocara
a la o el servidor que ocup6 al 19 de mayo de 2017
la partida sujeta a concurso de méritos y oposicion,
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b)

<)

d)

e)

]

mediante un documento oficial que debera contener
la invitacion a participar en el concurso de méritos
y oposicion, el detalle del procedimiento para la
aceptacion de participacion y el cronograma de
actividades. No podra solicitarse otros requisitos que el
cumplimiento del perfil y el tiempo de servicio en la
institucion determinado en la Disposicion Transitoria
Undécima de la Ley Organica del Servicio Publico—
LOSEP; asi como, documentacion que ya disponga en
el expediente de la o el servidor;

Aceptacion de participacion.- La o el servidor
que ocupd al 19 de mayo de 2017 la partida sujeta a
concurso deberd remitir su aceptacion en un término
maximo de tres (3) dias habiles desde el dia en el que
ha sido efectivamente notificado con la invitacion, caso
contrario se declarara desierto el proceso. La aceptacion
debe realizarse a través de la Plataforma Tecnologica
del Ministerio del Trabajo;

Toma de pruebas técnicas y psicométricas.- La o el
administrador de los concursos de méritos y oposicion
debera tomar las pruebas técnicas y psicométricas a
la o el servidor con derecho a concurso de méritos y
oposicion. Las pruebas deberan ser tomadas el mismo
dia y sobre cien (100) puntos cada una. Se debera
verificar la identidad del postulante previo el inicio de
la toma de las pruebas técnicas y psicométricas;

Apelacion a las Pruebas Técnicas.- La o el postulante
podra apelar hasta dos (2) dias habiles posteriores a la
notificacion del resultado de las pruebas técnicas. El
Tribunal dispondra de tres (3) dias para resolver las
apelaciones;

De la entrevista.- El responsable de la UATH o
su delegado evaluara a través de una entrevista las
competencias conductuales determinadas en el perfil
del puesto y tendra una ponderacion de cien (100)
puntos;

Conformacion del puntaje.- El puntaje final sera
ponderado sobre cien (100) puntos y se conformard
unicamente de la siguiente manera:

Puntaje final

Pruebas Pruebas .
, . . L . Entrevistas
Técnicas Psicométricas
60 25 15

La conformacion del puntaje final, no contemplard lo
estipulado en los articulos 32 y 33 de la Norma Técnica
del Subsistema de Seleccion de Personal; y,

Declaratoria de ganador o ganadora del concurso.-
El Tribunal de Méritos y Oposicion del concurso para la
aplicacion de la Disposicion Transitoria Undécima de la
Ley Organica del Servicio Publico-LOSEP, declarara
ganadora o ganador a la o el servidor que en su puntaje
final hubiere obtenido al menos setenta (70) puntos.
La o el responsable de la Unidad de Administracion
del Talento Humano—UATH institucional remitira el

informe técnico con toda la documentacion producto del
presente proceso a la maxima autoridad o su delegado
adjuntando la accion de personal de nombramiento
provisional a prueba para su respectiva suscripcion
en un término maximo de cinco (5) dias habiles y su
posesion sera inmediata.

Art. 6.- Registro de archivo.- La o el responsable de la
Unidad de Administracion del Talento Humano - UATH
institucional debera mantener en su archivo toda la
documentacion emanada de los concursos para la aplicacion
de la Disposicion Transitoria Undécima de la Ley Organica
del Servicio Publico — LOSEP.

Art.7.- Uso de la plataforma tecnologica.- Para desarrollar
el proceso de este tipo de concurso, la o el administrador
del concurso debera llenar los campos requeridos por
el Ministerio del Trabajo en un moédulo especial de la
plataforma creado para este fin. El Ministerio del Trabajo
podra determinar responsabilidad administrativa e invalidar
los procesos llevados a cabo en caso de incumplimiento,
sin perjuicio de la responsabilidad civil y penal que pueda
determinarse.

Art. 8.- Causales de declaratoria desierto.- Este tipo
de concursos de méritos y oposicion podran declararse
desiertos por las siguientes causales:

a) Por no aceptar la invitacion por parte de la o el servidor
con derecho a concurso dentro del tiempo previsto
luego de su efectiva notificacion;

b) Por no obtener el puntaje minimo de setenta (70) puntos
en el puntaje final;

¢) Por omision o incumplimiento dentro del proceso
selectivo que sea responsabilidad de la o el servidor
publico con derecho a concurso; y,

d) Por omision o incumplimiento dentro del proceso
selectivo que no sea responsabilidad de la o el servidor
publico con derecho a concurso.

En caso de que la declaratoria de desierto sea por las
causales determinadas en los literales a), b) y ¢) las Unidades
de Administracion del Talento Humano-UATH institu-
cionales no podran aplicar nuevamente un concurso en esa
partida de acuerdo a lo establecido en la presente Norma,
por lo que de requerirlo y de contar con disponibilidad
presupuestaria, podran planificar un concurso de méritos y
oposicion de acuerdo a las reglas contenidas en el Acuerdo
Ministerial No. MRL-2014-222 publicado en el Suplemento
del Registro Oficial No. 383 de 26 de noviembre de 2014.

Si un proceso selectivo se declarase desierto con la causal
determinada en el literal d), el concurso debera volver
a iniciarse en un término no mayor a treinta (30) dias de
acuerdo a lo prescrito en el presente acuerdo.

Art. 9.- Normativa de aplicaciéon secundaria.- En todo lo
que no se contradiga a lo dispuesto en la presente Norma
y/o en caso de duda de aplicacion del proceso, se aplicaran
las reglas generales determinadas en la Norma Técnica
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de Seleccion de Personal expedida mediante Acuerdo
Ministerial No. MRL-2014-222 publicado en el Suplemento
del Registro Oficial No. 383 de 26 de noviembre de 2014
y sus reformas, en el sentido mas favorable para la o el
servidor.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- En el caso de los puestos valorados en grupos
ocupacionales superiores al Servidor Publico 7, previo a
la aplicacion de la Disposicion Transitoria Undécima de
la Ley Organica del Servicio Publico — LOSEP, debera
solicitar al Ministerio del Trabajo la validacion de las
partidas con fundamento en la planificacion del talento
humano y en las politicas y directrices emitidas por esta
Cartera de Estado.

SEGUNDA.- En el caso de los concursos de méritos y
oposicion que se estan llevando a cabo de conformidad
con el Acuerdo Ministerial No. MRL-2014-222 publicado
en el Suplemento del Registro Oficial No. 383 de 26 de
noviembre de 2014 en las partidas vacantes que ocupen
servidoras o servidores con nombramientos provisionales
que hayan laborado ininterrumpidamente con relaciéon de
dependencia por cuatro afios 0 mas en la misma institucion
hasta el 19 de mayo de 2017, el Tribunal de Méritos y
Oposicion declarara desierto el proceso selectivo con
sustento legal en la presente Disposicion General en
cualquier etapa que se encuentre, siempre y cuando no se
haya declarado una o un ganador del concurso, luego de lo
cual se debera dar inicio a lo dispuesto a la presente norma,
mientras tanto los nombramientos provisionales otorgados
mantendran su vigencia.

TERCERA.- Para el caso de las y los servidores que
durante el periodo de tiempo establecido en la Disposicion
Transitoria Undécima de la Ley Organica del Servicio
Publico — LOSEP hayan ocupado varias partidas o puestos
en la misma institucion, para llevar a cabo el concurso al
que se refiere la presente norma se considerara la Gltima
partida o puesto que haya estado ocupando hasta 19 de
mayo de 2017.

CUARTA.- Para la aplicacion del tipo de concursos
determinados en la presente Norma no se considerara a las
y los elegibles que pudiesen ocupar la referida vacante y a
su vez no se conformara un banco de elegibles del resultado
del proceso.

QUINTA.- Las Unidades de Administracion del Talento
Humano, convocaran a este tipo de concurso de méritos y
oposicion exclusivamente aquellos puestos en los que las y
los servidores publicos que hubieren prestado sus servicios
licitos y personales en la misma institucion durante cuatro
(4) anos o mas al 19 de mayo de 2017 y que cumplan con
el perfil del puesto.

SEXTA.- De conformidad a lo establecido en la
Disposicion Transitoria Undécima a la Ley Organica del
Servicio Publico-LOSEP, toda la informacién emanada de
la aplicacion de la presente norma sera de acceso publico y
estara disponible a solicitud de parte interesada.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Con la finalidad de dar cumplimiento al
presente Acuerdo Ministerial el Ministerio del Trabajo
tendra un plazo de cincuenta (50) dias para el desarrollo y
funcionalidad de la Plataforma Tecnologica.

DISPOSICIONES REFORMATORIAS

PRIMERA.- Sustituyase el ultimo inciso del articulo 31
de la Norma Técnica de Seleccion de Personal, expedida
mediante Acuerdo Ministerial No. MRL-2014-222
publicado en el Suplemento del Registro Oficial No. 383 de
26 de noviembre de 2014, por lo siguiente:

“A estos valores se sumard, de ser el caso, el puntaje
adicional que por concepto de acciones afirmativas y/o
por mérito adicional se otorgue para conformar el puntaje

final.”

SEGUNDA.- Sustitiiyase la Disposicion General Quinta
de la Norma Técnica de Seleccion de Personal, expedida
mediante Acuerdo Ministerial No. MRL-2014-222
publicado en el Suplemento del Registro Oficial No. 383 de
26 de noviembre de 2014, por lo siguiente:

“QUINTA.- REGIMEN ESPECIAL DE GALAPAGOS.-
En aplicacion del articulo 37 del Reglamento a la Ley
Organica de Régimen Especial para la Provincia de
Galapagos, en el caso de realizarse un concurso de méritos
y oposicion para ocupar un puesto vacante en las Islas, al
momento de verificar postulaciones, solo la superara en
primera instancia los residentes permanentes que hayan
registrado el numero de su carné de residencia permanente
en la “Hoja de Vida” al momento de postularse, siempre
v cuando en la Bolsa de Empleo del Consejo de Gobierno
existieren dos o mds candidatos que cumplan con el perfil y
los requisitos establecidos en la legislacion vigente para el
ejercicio del puesto vacante.

Si hay solamente uno o ningun ciudadano registrado que
cumpla con el perfil y los requisitos establecidos en la
legislacion vigente para el ejercicio del puesto vacante,
podran participar todos los ciudadanos ecuatorianos,
incluidos los residentes permanentes de la provincia de
Galdapagos, que estuvieren interesados en llenar el puesto
vacante y cumplan con los requisitos para el ingreso al
servicio publico, para lo que se concederan seis (6) puntos
adicionales como accion afirmativa a las y los postulantes
que, ademdas de cumplir con el perfil requerido para el
puesto, sean residentes permanentes en la provincia de
Galapagos y hayan registrado el numero de su carné de
residencia permanente en su hoja de vida al momento de
postularse.”

Disposicién final.- El presente Acuerdo Ministerial
entrard en vigencia a partir de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, a los 11 de diciembre de 2017.

f.) Abg. Ratl Clemente Ledesma Huerta, Ministro del
Trabajo.
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No. COSEDE-DIR-2017-029

EL DIRECTORIO DE LA CORPORACION DEL
SEGURO DE DEPOSITOS, FONDO DE LIQUIDEZ
Y FONDO DE SEGUROS PRIVADOS

Considerando:

Que el articulo 79 del Codigo Organico Monetario y
Financiero, publicado en el Segundo Suplemento del
Registro Oficial No. 332 de 12 de septiembre de 2014,
establece que la Corporacion del Seguro de Depdsitos,
Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados COSEDE
es una persona juridica de derecho publico, no financiera,
con autonomia administrativa y operativa;

Que el numeral 9 del articulo 85 del Coédigo Organico
Monetario y Financiero sefiala que es funcion del Directorio
de la Corporacion del Seguro de Depositos, Fondo de
Liquidez y Fondo de Seguros Privados dictar las normas
administrativas y expedir los manuales operativos que
regiran su funcionamiento;

Que la letra c. del numeral 1 del articulo 338 establece que el
Fondo de Liquidez podra realizar las operaciones sefialadas
en el articulo 335 y las demas operaciones debidamente
autorizadas por el organismo regulador;

Que la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y
Financiera expidi6é la Resolucion No. 176-2015-F de 28
de diciembre de 2015, contentiva de las Normas Generales
para el Funcionamiento del Fondo de Liquidez del Sector
Financiero Privado y del Sector Financiero Popular y
Solidario, reformada con Resolucion No. 243-2016-F
de 6 de mayo de 2016, en cuya letra g. del articulo 17,
se establece que la tasa de interés aplicable a los créditos
corrientes sera la tasa activa referencial vigente al momento
del otorgamiento del crédito mas un margen determinado
por la COSEDE, de considerarlo necesario;

Que el Directorio de la Corporacion del Seguro de
Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados
con Resolucion No. COSEDE-DIR-2016-011 de 10 de
junio de 2016, aprobd la Metodologia para el Célculo del
Margen Adicional a Tasa Activa Referencial Aplicable a
los Créditos Corrientes del Fondo de Liquidez;

Que mediante Memorando No. COSEDE-CTFNF-2017-
0262-M de 17 de noviembre de 2017, la Coordinacion
Técnica de Fideicomisos y Negocios Fiduciarios de la
entidad, presenta el informe técnico juridico, en el cual
se sefiala que el Directorio es competente para conocer y
aprobar la reforma a la Metodologia para el Calculo del
Margen Adicional a Tasa Activa Referencial Aplicable a
los Créditos Corrientes del Fondo de Liquidez;

Que mediante memorando No. COSEDE-COSEDE-2017-
0153-MEMORANDO de 23 de noviembre de 2017, la
Gerencia General remite a la Presidenta del Directorio
el informe técnico juridico, citado en el considerando
precedente y el respectivo proyecto de resolucion, a fin de
que sean puestos a conocimiento y aprobacion del pleno del
Directorio;

Queel Directorio de la Corporacion del Seguro de Depdsitos,
Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados, en sesion
extraordinaria por medios tecnoldgicos, con fecha 30
de noviembre de 2017, conocid y aprobo la reforma a la
Metodologia para el Calculo del Margen Adicional a Tasa
Activa Referencial Aplicable a los Créditos Corrientes del
Fondo de Liquidez;

En ejercicio de sus atribuciones,
Resuelve:

ARTICULO 1.- Efectuense en la Resolucion No. COSEDE-
DIR-2016-011 de 10 de junio de 2016, contentiva de la
Metodologia para el Calculo del Margen Adicional a Tasa
Activa Referencial Aplicable a los Créditos Corrientes del
Fondo de Liquidez, las siguientes reformas:

1. “Sustituyase en el articulo 1, “173” por “176".

2. Sustituyase los literales a.; b.; y, g. del articulo 2, por
lo siguiente:

a. En cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucion
No. 243-2016-F de 6 de mayo de 2017, expedida
por la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y
Financiera, la COSEDE remitird al administrador
fiduciario, hasta el décimo quinto dia habil de
cada mes, el margen adicional a la tasa activa
referencial, para la asignacion de créditos
corrientes de liquidez.

b. Para el cdlculo del margen adicional sobre la tasa
activa referencial, se tomara como informacion de
base el reporte semanal de tasas de interés activas
efectivas por segmento de crédito y subsistema
financiero publicados por el Banco Central del
Ecuador. La informacion de base corresponderd
a la semana previa al envio de la informacion
descrita en el literal a.

g. La tasa de interés aplicable para la asignacion de
créditos corrientes de liquidez corresponderd a
la tasa activa referencial vigente al momento del
otorgamiento del crédito, mas el margen adicional
determinado en el literal e. La tasa de interés
aplicable no podra exceder, en circunstancia
alguna, la tasa maxima legal promedio vigente al
momento del calculo establecido por la JPRMF ™.

DISPOSICION FINAL.- La presente resolucion entrara en
vigencia a partir de la fecha de su expedicion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dada en el Distrito
Metropolitano de Quito a los 30 dias del mes de noviembre
de 2017.

f.) Dra. Lorena Freire Guerrero, Presidenta del Directorio.
La doctora Lorena Freire Guerrero, en su calidad de

Presidenta del Directorio de la Corporacion del Seguro
de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros
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Privados, proveyd y firmd la Resolucion que antecede,
conforme fuera aprobada por el Directorio de la COSEDE
en sesion extraordinaria por medios tecnologicos de fecha
30 de noviembre de 2017, en el Distrito Metropolitano de
Quito.

LO CERTIFICO:

f.) Dra. Nelly Arias Zavala, Secretaria del Directorio.
CERTIFICO: Que la copia fotostatica integra de la
resolucién que antecede es fiel a su original, que reposa
en los archivos fisicos del Directorio de la Corporacion
de Seguro de Depésitos, Fondo de Liquidez y Fondo de
Seguros Privados.- Quito, 07 de diciembre de 2017.

f.) Dra. Nelly Arias Zavala, Secretaria del Directorio.

No. COSEDE-DIR-2017-030

EL DIRECTORIO DE LA CORPORACION DEL
SEGURO DE DEPOSITOS, FONDO DE LIQUIDEZ
Y FONDO DE SEGUROS PRIVADOS

Considerando:

Que el articulo 79 del Coédigo Organico Monetario y
Financiero, publicado en el Segundo Suplemento del
Registro Oficial No. 332 de 12 de septiembre de 2014,
establece que la Corporacion del Seguro de Depdsitos,
Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados COSEDE
es una persona juridica de derecho publico, no financiera,
con autonomia administrativa y operativa;

Que el numeral 9 del articulo 85 del Codigo Organico
Monetario y Financiero sefiala que es funcion del Directorio
de la Corporacion del Seguro de Depositos, Fondo de
Liquidez y Fondo de Seguros Privados dictar las normas
administrativas y expedir los manuales operativos que
regiran su funcionamiento;

Que la letra c. del numeral 1 del articulo 338 establece que el
Fondo de Liquidez podra realizar las operaciones sefialadas
en el articulo 335 y las demas operaciones debidamente
autorizadas por el organismo regulador;

Que mediante Resoluciéon No. 176-2015-F, de 29 de
diciembre de 2015, la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera expidié las Normas Generales
para el Funcionamiento del Fondo de Liquidez del Sector
Financiero Privado y del Sector Financiero Popular y
Solidario, reformada con Resolucién No. 243-2016-F de 6
de mayo de 2016, en cuyo articulo 17, se establece que de
conformidad con lo previsto en la letra ¢) del numeral 1 del
articulo 338 del Codigo Organico Monetario y Financiero,
dentro de las operaciones activas que el Fondo de Liquidez
puede realizar, las entidades del sector financiero privado
podran acceder a créditos corrientes de liquidez;

Que el Directorio de la COSEDE a través de Resolucion
No. COSEDE-DIR-2016-024 de 19 de septiembre de
2016, aprobo la Codificacion del Manual Operativo del
Fideicomiso del Fondo de Liquidez de las Entidades del
Sector Financiero Privado;

Que mediante Memorando No. COSEDE-CTFNF-2017-
0262-M de 17 de noviembre de 2017, la Coordinacion
Técnica de Fideicomisos y Negocios Fiduciarios de la
entidad, presenta el informe técnico juridico, en el cual se
sefala que el Directorio es competente para conocer y de
ser el caso, aprobar la reforma a la Codificacion del Manual
Operativo del Fideicomiso del Fondo de Liquidez de las
Entidades del Sector Financiero Privado;

Que mediante memorando No. COSEDE-COSEDE-2017-
0153-MEMORANDO de 23 de noviembre de 2017, la
Gerencia General remite a la Presidenta del Directorio
el informe técnico juridico, citado en el considerando
precedente y el respectivo proyecto de resolucion, a fin de
que sean puestos a conocimiento y aprobacion del pleno del
Directorio;

Que el Directorio de la Corporacion del Seguro de
Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados,
en sesion extraordinaria por medios tecnoldgicos con fecha
30 de noviembre de 2017, conocid y aprobo la reforma a
la Codificacion del Manual Operativo del Fideicomiso del
Fondo de Liquidez de las Entidades del Sector Financiero
Privado;

En ejercicio de sus atribuciones,
Resuelve:

ARTICULO 1.- Sustitiiyase el literal b., acépite 2.4.2.,
subnumeral 2.4., numeral 2. “Créditos de Liquidez”, de
la Codificacion del Manual Operativo del Fideicomiso del
Fondo de Liquidez de las Entidades del Sector Financiero
Privado, por el siguiente:

“b. La COSEDE debera:

1. Elaborar, sobre la base de la informacion recibida
de la Superintendencia de Bancos, un listado de las
entidades del sector financiero privado elegibles
para acceder a un crédito corriente de liquidez,
con sus respectivos montos maximos y mdrgenes
adicionales a la tasa activa referencial. Esta
informacion deberd ser elaborada de acuerdo al
formato adjunto, que forma parte de este manual, y,

2. Remitir al Administrador Fiduciario, hasta el
décimo quinto dia habil de cada mes, un listado de
las entidades del sector financiero privado elegibles
para acceder a un crédito corriente de liquidez,
con sus respectivos montos mdaximos y mdrgenes
adicionales a la tasa activa referencial.”

ARTICULO 2.- Disponer a la Secretaria del Directorio
mantenga actualizada la Codificacion del Manual
Operativo del Fideicomiso del Fondo de Liquidez del
Sector Financiero Popular y Solidario y publicada en la
pagina web institucional.
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DISPOSICION FINAL.- La presente resolucion entrara en
vigencia a partir de la fecha de su expedicion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dada en el Distrito
Metropolitano de Quito a los 30 dias del mes de noviembre
de 2017.

f.) Dra. Lorena Freire Guerrero, Presidenta del Directorio.

La doctora Lorena Freire Guerrero, en su calidad de
Presidenta del Directorio de la Corporacion del Seguro de
Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados,
proveyd y firmo la Resolucion que antecede, conforme
fuera aprobada por el Directorio de la COSEDE en sesion
extraordinaria por medios tecnologicos de fecha 30 de
noviembre de 2017, en el Distrito Metropolitano de Quito.

LO CERTIFICO:
f.) Dra. Nelly Arias Zavala, Secretaria del Directorio.

CERTIFICO: Que la copia fotostatica integra de la
resolucion que antecede es fiel a su original, que reposa
en los archivos fisicos del Directorio de la Corporacion
de Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de
Seguros Privados.- Quito, 07 de diciembre de 2017.

f.) Dra. Nelly Arias Zavala, Secretaria del Directorio.

No. COSEDE-DIR-2017-031

El DIRECTORIO DE LA CORPORACION DEL
SEGURO DE DEPOSITOS, FONDO DE LIQUIDEZ
Y FONDO DE SEGUROS PRIVADOS

Considerando:

Que la norma fundamental del Estado en su articulo 226
ordena que las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actiien en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley;

Que el articulo 79 del Codigo Organico Monetario y
Financiero establece que la Corporaciéon del Seguro
de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros
Privado es una persona juridica de derecho publico, no
financiera, con autonomia administrativa y operativa, a la
que corresponde administrar el Fondo de Liquidez de las
Entidades del Sector Financiero Popular y Solidario y los
aportes que lo constituyen, de conformidad con el numeral
2 del articulo 80 del mencionado Cddigo;

Que el Directorio de la Corporacion del Seguro de
Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados,

en sesion celebrada el 19 de septiembre de 2016, mediante
Resolucion No. COSEDE-DIR-2016-023 aprobo el Manual
Operativo del Fideicomiso del Fondo de Liquidez del
Sector Financiero Popular y Solidario;

Que el Directorio de la Corporacion del Seguro de
Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros
Privados, en sesion ordinaria celebrada el 25 de octubre de
2016, mediante Resoluciéon No. COSEDE-DIR-2016-029,
aprobo las reformas al Manual Operativo del Fideicomiso
del Fondo de Liquidez del Sector Financiero Popular y
Solidario;

Que el Directorio de la Corporacion del Seguro de
Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros
Privados, en sesion ordinaria celebrada el 16 de febrero de
2017, mediante Resoluciéon No. COSEDE-DIR-2017-003,
aprobo las reformas al Manual Operativo del Fideicomiso
del Fondo de Liquidez del Sector Financiero Popular y
Solidario;

Que la Coordinacion Técnica de Proteccion de Seguros
y Fondos, mediante informe juridico contenido en el
memorando No. COSEDE-CPSF-2017-0260-M de 9
de noviembre de 2017, sefiala que es procedente que el
Directorio de la institucion apruebe la Codificacion del
Manual Operativo del Fideicomiso del Fondo de Liquidez
del Sector Financiero Popular y Solidario, con el objeto de
sistematizar y unificar las disposiciones vigentes y facilitar
el acceso y la consulta a dichas disposiciones;

Que la Gerencia General, mediante memorando No.
COSEDE-COSEDE-2017-0150 de 16 de noviembre de
2017, remite el informe legal que sustenta el proyecto
de Codificaciéon del Manual Operativo del Fideicomiso
del Fondo de Liquidez del Sector Financiero Popular y
Solidario, para conocimiento y aprobacion del Directorio
de la Institucion;

Que el Directorio de la COSEDE, en sesion extraordinaria
por medios tecnologicos con fecha 30 de noviembre de 2017,
conociod y aprobd la Codificacion del Manual Operativo del
Fideicomiso del Fondo de Liquidez del Sector Financiero
Popular y Solidario; y,

En ejercicio de sus funciones,
Resuelve:

ARTICULO 1.- Aprobar la Codificacién del Manual
Operativo del Fideicomiso del Fondo de Liquidez del
Sector Financiero Popular y Solidario, que en anexo se
adjunta y que forma parte integrante de esta Resolucion.

ARTICULO 2.- Disponer a la Secretaria del Directorio
mantenga actualizada la Codificacion del Manual
Operativo del Fideicomiso del Fondo de Liquidez del
Sector Financiero Popular y Solidario; y, publicada en la
pagina web institucional.

DISPOSICION FINAL.- La presente Resolucion entrara
en vigencia a partir de la fecha de su expedicion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.
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COMUNIQUESE.- Dada en el Distrito Metropolitano de
Quito, el 30 de noviembre de 2017.

f.) Dra. Lorena Freire Guerrero, Presidenta del Directorio.

La doctora Lorena Freire Guerrero, en su calidad de
Presidenta del Directorio de la Corporacion del Seguro de
Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados,
proveyd y firmo la Resolucion que antecede, conforme
fuere aprobada por el Directorio de la COSEDE en sesion
extraordinaria por medios tecnologicos de fecha 30 de
noviembre de 2017, en el Distrito Metropolitano de Quito.

LO CERTIFICO.

f.) Dra. Nelly Arias Zavala, Secretaria del Directorio.
CERTIFICO: Que la copia fotostatica integra de la
resolucion que antecede es fiel a su original, que reposa
en los archivos fisicos del Directorio de la Corporacion
de Seguro de Depdsitos, Fondo de Liquidez y Fondo de
Seguros Privados.- Quito, 07 de diciembre de 2017.

f.) Dra. Nelly Arias Zavala, Secretaria del Directorio.
CODIFICACION DEL MANUAL OPERATIVO DEL
FIDEICOMISO DEL FONDO DE LIQUIDEZ DEL
SECTOR FINANCIERO POPULAR Y SOLIDARIO
GENERALIDADES
Objetivo.- Este Manual establece los procedimientos
operativos para el adecuado funcionamiento del
Fideicomiso denominado “Fondo de Liquidez de las
Entidades del Sector Financiero Popular y Solidario”, en

adelante FIDEICOMISO.

Dichos procedimientos se han distribuido en los siguientes
procesos:

1. Recaudacion de aportes
2. Créditos de liquidez;

3. Garantia de Operaciones de Redescuento y de
inversion doméstica de los excedentes de liquidez;

4. Operaciones pasivas;

5. Préstamos entre fideicomisos;

6. Préstamos o lineas contingentes;

7. Devolucion de recursos;

8. Inversion de los recursos del FIDEICOMISO;

9. Elaboracion y aprobacion de los estados financieros
del FIDEICOMISO;

10. Informaciéon que el FIDEICOMISO debe
proporcionar a los Constituyentes, a la
Superintendencia de la Economia Popular Solidaria,

al Servicio de Rentas Internas (SRI), a la Junta de
Politica y Regulacion Monetaria y Financieray a la
COSEDE.

Alcance.- El presente manual contempla las actividades
administrativas 'y operativas para la gestion del
FIDEICOMISO.

Responsables de la aplicacién.- Los responsables de la
aplicacion del presente manual son:

a. Directorio de la Corporaciéon del Seguro de
Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros
Privados;

b. La Corporacion del Seguro de Depdsitos, Fondo de
Liquidez y Fondo de Seguros Privados;

c¢. Banco Central del Ecuador en calidad de
Administrador Fiduciario;

d. Entidades del Sector Financiero Popular y Solidario
(EFD);

e. Administrador Fiduciario de los Fideicomisos de
Garantia.

[t

Recaudacion de aportes

1.1.  Procedimientos operativos para la recaudacion
de los aportes mensuales

1.1.1. Metodologia de calculo y cobro o reintegro de
aportes mensuales

El administrador fiduciario realizara el calculo, cobro o
reintegro de los aportes mensuales de conformidad con la
siguiente metodologia:

1.1.1.1. Informacion de base

Los representantes de las entidades del sector financiero
popular y solidario: Mutualistas de Ahorro y Crédito para la
Vivienda, Cooperativas de Ahorro y Crédito pertenecientes
al segmento 1 y Cajas Centrales remitirdn los balances
diarios en archivo magnético al Organismo de Control
respectivo.

Los Organismos de Control transferiran esta informacion de
balances al Banco Central del Ecuador por via electrénica
de conformidad a los acuerdos institucionales. De estos
archivos se obtendra una base de balances a la cual se
accedera para obtener:

a) En el caso de Mutualistas de Ahorro y Crédito
para la Vivienda las cuentas de depdsitos sujetos a
encaje; y,

b) En el caso de las Cooperativas de Ahorro y Crédito
pertenecientes al segmento 1 y Cajas Centrales, el
saldo diario de la cuenta 21 “Obligaciones con el
Pblico”.
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Se replicara la informacion del ultimo dia laborable de la
semana, en lo que respecta a fines de semana y feriados;
constituyéndose de esta forma la base de calculo para
aportes mensuales al Fondo de Liquidez de las entidades
del sector financiero popular y solidario.

1.1.1.2. Calculo de los aportes

Para efectos del calculo de los aportes, se debera seguir el
siguiente procedimiento tanto para mutualistas, como para
COACI y Cajas Centrales:

a. El calculo de los aportes mensuales se realizara
el dia 16 de cada mes o el siguiente dia laborable
en caso de que corresponda a fin de semana o
feriado.

b. Se calculara el promedio diario mensual de los
saldos de las cuentas respectivas del mes inmediato
anterior (D i), correspondientes a cada entidad
financiera i. El niimero de dias utilizado para el
calculo del promedio mensual corresponde a los
dias reportados en la base de datos, y se aplicara la
siguiente formula:

Para mutualistas:

» ¥ saldos diarics de depdsitos sujetos a encaje de i
b nimero de digs reportados dei

Para COAC1 y Cajas Centrales:

5 - ¥ Saldes diarios de chligaciones con el piblico de i
ET niimera de dias reportados de i

c. Se calculara el aporte correspondiente al mes actual
(A_i), multiplicando el resultado obtenido de la
aplicacion del literal b) por el porcentaje de aportes
mensuales vigente conforme la Resolucion No 176-
2015-F y sus reformas:

4; = D; ¥ (Porcentuje de aportes mensuales vigente parai)

d. Se establecera la diferencia (3 i) entre el aporte
mensual actual y el saldo del aporte mensual del
periodo anterior (en valor absoluto):

0; = 4; - Saldo del ayorta mensual dal periodo anterior da

e. Se calculara el valor de derecho fiduciario o cuota
de participacion fiduciaria (V_i) considerando el
aporte mensual actual mas el saldo del aporte anual
proveniente del Fideicomiso del Fondo de Liquidez
del Sistema Financiero Ecuatoriano (FLSFE) en
el caso de las mutualistas, y los saldos de los
rendimientos capitalizados y acumulados:

V; = A; + Saldo de aportes anuales provenientes del FLSFE
+Saldo de rendimientos capitalizados
+Saldo de rendimientos acumulados

El saldo de aportes anuales, rendimientos
capitalizados y acumulados corresponde al saldo
que por este concepto mantiene la subcuenta de
cada entidad a la fecha de cierre del ultimo dia
laborable.

f. Para las mutualistas se calculara la meta de 10%
del promedio de depdsitos sujetos a encaje; y, para
COACI1 y Cajas Centrales se calculara la meta de
7,5%, utilizando el procedimiento aplicado en el
calculo del aporte mensual (ver letra ¢ supra).

Para mutualistas:
. P = D'[ =01

Para COAC 1y Cajas Centrales:

M; = D; % 0,075

g. Se calculard el excedente (E i) entre el valor
de la meta obtenido como resultado de aplicar el
literal f) y el valor derecho fiduciario obtenido
como resultado de aplicar el literal e) (en valor
absoluto).

E.
=1

=M; -

h. Seestablecera el valor areintegrar (R i), verificando
que éste no supere el valor del saldo del aporte
mensual del periodo anterior:

Ry =d; — |

Si sucede que el valor a reintegrar R_i es mayor
que el saldo aporte mensual del periodo anterior,
entonces el nuevo valor a reintegrar (R_i"*) sera:

R = Saldo del aporte mensual del periodo anterior de i

i. En todos los casos de calculo de aportes previstos
en este numeral, el Administrador Fiduciario
debitara o acreditara automaticamente, en la cuenta
que cada Constituyente mantiene en el Banco
Central del Ecuador, las diferencias a favor o en
contra que se obtuvieren de tales calculos.

Nota.- Literal i. aniadido por la Resolucion No. COSEDE-
DIR-2017-003 de 16 de febrero de 2017

1.1.1.3. Notificacion a las entidades financieras

Se deberd informar via correo electréonico a los
representantes de las entidades financieras participes el
valor del nuevo aporte y el valor a cobrar o reintegrar el dia
25 de cada mes, si este dia es fin de semana o es feriado, se
realizara la notificacion el primer dia laborable siguiente.

1.1.1.4. Reproceso de los aportes

Para efectos del reproceso de aportes, se debera seguir el
siguiente procedimiento:
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a. Los representantes de las entidades financieras
podran solicitar la base de calculo de los aportes
al administrador fiduciario para convalidar con su
informacion.

b. Si existiera diferencia en la informacién reportada
por la entidad financiera, los representantes de
dicha entidad solicitaran a la SEPS la autoriza-
cion para el reproceso del encaje de la semana
correspondiente para el caso de mutualistas; o de
los saldos de las cuentas de obligaciones con el
publico en el caso de COAC]1 y Cajas Centrales de
el o los dias afectados, sefialando la causa del error
hasta el dia 24 del mes en que se realiza el calculo.

c. Si la SEPS autoriza el reproceso, el Adminis-
trador Fiduciario sustituird la base de encaje en el
caso de mutualistas, o de los saldos de las cuentas
de obligaciones con el publico en el caso de
COACI y Cajas Centrales con la nueva informacion
proporcionada por la EFI a la SEPS.

d. En caso de reproceso, se notificara el nuevo
valor del aporte a los representantes de la entidad
financiera en los plazos establecidos en el apartado
IV de este informe.

e. Sieltramite dereproceso serealiza con posterioridad
al dia 24 de cada mes, se debitara o acreditara el
valor calculado e informado originalmente. El valor
del aporte se ajustara automaticamente en funcion
del promedio de los depositos el siguiente mes.

1.1.1.5. Cobro de aportes

En lo que respecta al cobro de aportes, se seguira el
siguiente procedimiento:

a. El dia 25 de cada mes o el siguiente dia laborable
en caso de que sea fin de semana o feriado, se
validara la disponibilidad de fondos de cada entidad
financiera para proceder a los débitos.

b. En el caso de que alguna entidad financiera no
cuente con los recursos suficientes al momento de
la validacion, se procedera a requerir el inmediato
deposito de los fondos para proceder al cobro; de
persistir esta situacion se notificara a la COSEDE
para que ésta, a su vez, notifique a la SEPS
poniéndole en conocimiento del hecho.

c. Finalizado el proceso de débito, se informara a la
COSEDE de la conclusion del procedimiento de
cobro y/o reintegro de aportes, y de las novedades
presentadas en dicho proceso.

Reporte de informacion al organismo de control

1.1.1.6. Reporte de informacion al organismo de
control

Cada trimestre el administrador fiduciario emitira un
reporte del sistema especializado del Fondo de Liquidez

sobre el numero de dias reportados en la base de encaje
que fue utilizada para el céalculo de los aportes al Fondo de
Liquidez.

En el caso de que la informacion depositada en el buzon
electronico de encaje por parte de entidad financiera registre
por dos meses consecutivos un nimero de dias inferior al
total de dias calendario de cada mes se procedera a informar
de esta novedad al organismo de control competente.

Nota.- Numeral 1 sustituido por la Resolucion No.
COSEDE-DIR-2016-029 de 25 de octubre de 2016

2. Créditos de liquidez
2.1.Créditos ordinarios

Los créditos de liquidez ordinarios se otorgan bajo la
modalidad de “linea de crédito automética” a todas las
EFI privadas participes del FIDEICOMISO. Para su
formalizacion las EFI deberan suscribir y notarizar, por una
sola vez, la autorizacion de débito para la recuperacion de los
créditos de liquidez otorgados, asi como para el pago de los
aportes; aceptando ademas que son de su conocimiento las
condiciones de los créditos de liquidez y autorizando cubrir
las deficiencias en camaras de compensacion administradas
por el Banco Central del Ecuador de forma automatica,
en tanto se encuentren en situacion de ser asistidas segiin
las Normas Generales para el funcionamiento del Fondo
de Liquidez del Sector Financiero Privado y del Sector
Financiero Popular y Solidario, aprobadas por la Junta de
Politica y Regulacién Monetaria y Financiera.

El cupo maximo de estos créditos es equivalente al total
de aportes de cada EFI al FIDEICOMISO, y el niimero
maximo de operaciones sera el establecido en las Normas
Generales para el funcionamiento del Fondo de Liquidez
del Sector Financiero Privado y del Sector Financiero
Popular y Solidario.

2.1.1. Solicitud de aplicacion de la linea de crédito

a. El Administrador Fiduciario comunicara por via
electronica a la Direccion Nacional de Seguridad
Financiera del Banco Central del Ecuador (BCE), el
monto de la deficiencia en camaras de compensacion,
tipo de camara y nombre de la EFI que corresponda.

2.1.2. Instrumentacion del crédito
b. El Administrador Fiduciario debera:

1. Comprobar en linea el cumplimiento de la norma
que rige el crédito, lo cual implica que debe verificar
que el monto del crédito solicitado se encuentra
dentro del limite establecido el Cddigo Organico
Monetario y Financiero y en las Normas Generales
para el funcionamiento del Fondo de Liquidez del
Sector Financiero Privado y del Sector Financiero
Popular y Solidario aprobadas por la Junta de
Politica y Regulaciéon Monetaria y Financiera;
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Verificar en linea que la EFI solicitante no haya
hecho uso del limite de créditos, es decir, que
no supere el nimero maximo de operaciones
establecido en las Normas Generales para el
funcionamiento del Fondo de Liquidez del Sector
Financiero Privado y del Sector Financiero Popular
y Solidario;

Aplicar la tasa de interés activa referencial vigente
al dia del desembolso, de acuerdo a las Normas
Generales para el funcionamiento del Fondo de
Liquidez del Sector Financiero Privado y del
Sector Financiero Popular y Solidario aprobadas
por la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y
Financiera;

Disponer el otorgamiento del crédito ordinario;

Proceder al desembolso automatico via crédito en la
cuenta corriente que la EFI deficitaria mantiene en
el BCE;

Informar via electronica a los representantes de la
EFI la concesion del crédito automatico, detallando
el monto, la tasa de interés, el valor a recuperar, y
el nimero de crédito al que corresponde (mensual,
bimensual y anual);

2.1.3. Registro del crédito y notificaciones

a. El administrador Fiduciario debera:

1.

Contabilizar en el balance del FIDEICOMISO el
desembolso del crédito;

Notificar inmediatamente el desembolso del crédito
ala COSEDE y a la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria mediante la remision de la
informacion respectiva que contendra al menos:

a. Monto acreditado en la cuenta de la EFI en el
Banco Central del Ecuador;

b. Fecha de crédito;
c. Tasa de referencia aplicada;

d. Monto a debitar de la cuenta de la EFI en el
Banco Central del Ecuador transcurridas 24
horas;

e. Nuamero de crédito mensual, consecutivo,
bimensual y anual, respecto a los maximos
permitidos;

f. Historial de los créditos de los ultimos 12
meses;

g. La utilizacién, en monto y porcentaje, del cupo
del crédito permitido por las Normas Generales
para el funcionamiento del Fondo de Liquidez
del Sector Financiero Privado y del Sector
Financiero Popular y Solidario;

h. Los saldos de cdmara de compensacion, saldos
en cuenta corriente en el Banco Central del
Ecuador y, en el caso de las Mutualistas de
Ahorro y Crédito para la Vivienda se agregara la
posicion de encaje de la EFI, correspondientes
al ultimo mes.

2.1.4. Recuperacion del crédito
a. El Administrador Fiduciario debera:

1. Disponer al dia laborable siguiente del otorgamiento
del crédito, el débito de la cuenta corriente de la
EFI en el Banco Central del Ecuador, por el importe
del crédito mas los intereses por la aplicacion de la
tasa de interés vigente a la fecha del desembolso;
asi como el correspondiente crédito por el mismo
monto a la cuenta corriente del FIDEICOMISO en
el Banco Central del Ecuador;

2. En el caso de renovacion del crédito, se dispondra
la recuperacion del interés y el registro de la
operacion;

3. En el caso de que la EFI no solicite la renovacion
del crédito y no tenga los recursos para cumplir
con su obligacién, se aplicard la tasa de mora
vigente aprobada por la Junta de Politica y
Regulaciéon Monetaria y Financiera y expedida
por el Banco Central del Ecuador; a partir del dia
siguiente del no pago de la obligacion, lo que sera
notificado inmediatamente a la COSEDE y a la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.
Para la recuperacion de estos valores se aplicara
la garantia de aportes y se notificara a la EFI para
el cumplimiento inmediato del nivel de aportes
requerido;

4. Debitar de la cuenta corriente de la EFI deudora el
valor correspondiente al capital mas los intereses
del crédito; o, el valor del interés, segun el caso; vy,
acreditar en la cuenta del FIDEICOMISO;

5. Contabilizar en el FIDEICOMISO la recuperacion
del crédito y de los respectivos intereses;

6. En el caso de anomalias o situaciones no
contempladas notificara inmediatamente a la
COSEDE y Superintendencia de Economia Popular
y Solidaria.

2.2. Fideicomisos de Garantia

2.2.1. Constitucion de garantias en los Fideicomiso de
Garantia del Fondo de Liquidez

a. La COSEDE presentara al Directorio de dicha entidad
para su aprobacion, el texto del contrato de constitucion
de los Fideicomisos de Garantia, coordinado con el
Administrador Fiduciario en su calidad de beneficiario
acreedor y con el Administrador Fiduciario de
garantias;
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b. El Directorio de la COSEDE aprobara el texto
del contrato de constitucion de los Fideicomisos
de Garantia, mediante Resolucion y remitira al
Administrador Fiduciario de Garantias y al beneficiario
acreedor el texto de contrato para su aplicacion;

¢. El Administrador Fiduciario de Garantias, notificara a
los constituyentes de los Fideicomisos de Garantia el
texto aprobado por el Directorio para que procedan a la
notarizacion y legalizacion del contrato;

d. Las EFI constituyentes de los Fideicomisos de Garantia
deberan:

1. Notarizar y legalizar el contrato de los Fideicomisos
de Garantia obteniendo las firmas de los
comparecientes; y,

2. Transferir los activos al Fideicomiso de Garantia,
de conformidad con lo establecido en el COMF,
las Normas Generales expedidas por la Junta de
Politica y Regulacion Monetaria y Financiera, el
contrato de constitucion de los Fideicomisos de
Garantia y este Manual,

e. El Administrador Fiduciario de Garantias debera:

1. Recibir los activos que se transfieran al
fideicomiso, de conformidad con lo establecido
en el COMF, las Normas Generales para el
funcionamiento del Fondo de Liquidez del Sector
Financiero Privado y del Sector Financiero Popular
y Solidario, el contrato de constituciéon de los
Fideicomisos de Garantia y este Manual;

2. Recibir de los constituyentes de los Fideicomisos
de Garantia los respectivos contratos legalizados y
notarizados;

3. Remitir copias de cada uno de los contratos
legalizados y notarizados a la COSEDE y al
beneficiario acreedor; e,

4. Informar ala COSEDE vy al beneficiario acreedor de
cualquier novedad que se presente en el proceso.

2.2.2. Seguimiento de garantias transferidas al
Fideicomiso

a. El Administrador Fiduciario de Garantias debera:

1. Remitir a la COSEDE vy al beneficiario acreedor
la base de datos de los activos transferidos al
fideicomiso de garantia en los formatos que se
establezcan para el efecto, dentro del término de
diez dias posteriores al cierre de mes; vy,

2. Realizar inspecciones periddicas a las entidades
constituyentes de los Fideicomisos de Garantias e
informar a la COSEDE vy al beneficiario acreedor
sobre los resultados de esta gestion;

b. El Administrador Fiduciario debera:

1. Recibir la informacién de los activos transferidos a
los Fideicomisos de Garantia;

2. Validar los valores transferidos con la informacion
del Deposito Centralizado de Valores (DCV) del
Banco Central del Ecuador;

3. Validar la cartera transferida a los fideicomisos
con la informaciéon proporcionada por la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria;

4. Registrar mensualmente en la contabilidad del
FLSFPS los aportes a los Fideicomisos de Garantia
y sus variaciones;

5. Requerir la sustitucion de los activos en caso de ser
necesario; e,

6. Informar a la COSEDE y al Administrador
Fiduciario de Garantias de las actividades,
resultados y novedades de esta gestion.

2.2. Créditos Extraordinarios

Los créditos extraordinarios de liquidez se concederan a las
entidades financieras aportantes, siempre que mantengan
el nivel minimo de solvencia determinado por la Junta
de Politica y Regulaciéon Monetaria y Financiera; que
mantengan su patrimonio técnico dentro de los niveles
minimos exigidos por el articulo 190 y numeral 2 del
articulo 339 del COMF; y, que hayan administrado su
liquidez de conformidad con las regulaciones dictadas para
el efecto.

2.3.1. Aporte de activos al Fideicomiso de Garantia del
Fondo de Liquidez constituido

a. La COSEDE debera:

1. Una vez recibido el respectivo requerimiento
de crédito extraordinario, determinar el nivel de
garantias adecuadas que debe transferir la EFI
requirente al fideicomiso de garantia del Fondo de
Liquidez, en funcion del monto del crédito solicitado
y del cupo al que puede acceder. Para el efecto, debe
considerar que la exposicion total de los recursos
aportados al FIDEICOMISO por concepto de todas
las operaciones activas concedidas a una entidad
financiera que se mantengan vigentes no podra
exceder de 30% de los activos del fideicomiso, ni
del equivalente a 100% del patrimonio técnico de
esa entidad;

2. Notificar a la EFI el monto de garantias que debe
transferir al Fideicomiso de Garantia.

b. La EFI que solicita el crédito debera transferir al
fideicomiso de garantia un portafolio de activos
estructurado de acuerdo a lo establecido en las Normas
Generales para el funcionamiento del Fondo de
Liquidez del Sector Financiero Privado y del Sector
Financiero Popular y Solidario y las resoluciones del
Directorio de la COSEDE; el beneficiario acreedor
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2.3.2.

sera el FIDEICOMISO; el monto de garantias no sera
inferior a 140% del monto del crédito que se va a
requerir.

El Administrador Fiduciario de Garantias debera:

1. Verificar que las garantias que ingresan al
fideicomiso cumplan con lo establecido en las
Normas Generales para el funcionamiento del
Fondo de Liquidez del Sector Financiero Privado
y del Sector Financiero Popular y Solidario, las
resoluciones del Directorio de la COSEDE y en los
respectivos contratos;

2. Rechazar las garantias que incumplan los requisitos
necesarios y solicitar su reemplazo por otra u otras,
informando a la COSEDE sobre su rechazo;

3. Reiterar el procedimiento anterior hasta tanto se
haya constituido el total de garantias, equivalente
a un monto no menor a 140% del monto del crédito
requerido; y,

4. Enviar la base de datos de garantias a la COSEDE
y al Administrador Fiduciario.

El Administrador Fiduciario debera:

1. Recibir la base de datos de las garantias remitidas
a satisfaccion del Fiduciario de Garantias y validar
las mismas con las bases de datos del sistema DCV
y de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria;

2. Instruir la sustitucion de garantias al Administrador
Fiduciario de los Fideicomisos de Garantia de ser el
caso; y,

3. Notificar novedades a la COSEDE.
El Administrador Fiduciario de Garantias debera:

1. Reiterar el procedimiento establecido para el canje
de activos, hasta haber constituido el total de
garantias adecuadas y que no presenten novedades,
por un monto no menor a 140% del monto del
crédito requerido; e,

2. Informar a la COSEDE vy al beneficiario acreedor
respecto del proceso culminado.

El Administrador Fiduciario debera comunicar a la EFI
solicitante la “conformidad” sobre la constitucion de las
garantias.

crédito

Formalizacion de solicitud de

extraordinario de liquidez —-CEL-

a.

La EFI que solicita el crédito debera formalizar la
solicitud mediante el Formulario de Solicitud de
Crédito Extraordinario de Liquidez — CEL—previamente
disefiado (fisico o electronico si esta disponible) y
remitirlo a la COSEDE debidamente suscrito (de
forma fisica o con firma electrénica) por la autoridad
competente.

b. La COSEDE debera:

C.

1. Inmediatamente de recibido, el Formulario —
CEL- debidamente lleno, verificar la informacion
presentada por la EFI solicitante; de existir errores
en el formulario, éste deberd ser anulado para que la
entidad presente una nueva solicitud;

2. Notificar inmediatamente a la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria del crédito requerido,
y solicitar al organismo de control su informe sobre
la situacion de la EFI solicitante, en los términos
establecidos en el COMF, en las Normas Generales
para el funcionamiento del Fondo de Liquidez del
Sector Financiero Privado y del Sector Financiero
Popular y Solidario, en el contrato de constitucion y
en este Manual;

3. Solicitar al Banco Central del Ecuador un informe
sobre el cumplimiento de los aportes de la EFI;
el valor de derechos fiduciarios que mantiene la
EFI; y, respecto de las operaciones de ventanilla
de redescuento y de inversion doméstica de los
excedentes de liquidez vigentes de la entidad
solicitante;

4. Solicitar la convocatoria a sesion extraordinaria del
Directorio de la COSEDE en la que se conocerd y
resolvera respecto de la solicitud de crédito.

El Administrador Fiduciario deberd informar a la
COSEDE respecto del valor que en derechos fiduciarios
mantiene la EFI solicitante en el FIDEICOMISO; asi
como de las operaciones de ventanilla de redescuento
y de inversion doméstica de los excedentes de liquidez
vigentes.

2.3.3. Aprobacion del crédito

a.

El Directorio de la COSEDE debera:

1. Conocer la solicitud de crédito, y la documentacion
anexa, que debera incluir:

1.1 Informe de la COSEDE con el analisis del crédito
solicitado, incluyendo por lo menos: revision de
cupos, plazo, tasa de interés, cumplimiento de
los requisitos establecidos en el articulo 190 y
en el numeral 2 del articulo 339 del COMF y en
las Normas Generales para el funcionamiento del
Fondo de Liquidez del Sector Financiero Privado
y del Sector Financiero Popular y Solidario;
cumplimiento de aportes al FIDEICOMISO vy
monto de operaciones de ventanilla de redescuento
y de inversion doméstica de los excedentes de
liquidez vigentes de la entidad solicitante;

1.2 Informe dela Superintendencia de Economia Popular
y Solidaria que establezca que la EFI solicitante
cumple con los requerimientos establecidos en el
articulo 190 y en el numeral 2 de articulo 339 del
COMEF y en las Normas Generales aprobadas por la
JPRMF; y, si la entidad ha administrado su liquidez
de conformidad con las regulaciones dictadas para
el efecto;
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1.3 Informe del administrador fiduciario de garantia
sobre los activos transferidos al fideicomiso para la
obtencion del crédito;

2. Analizar y resolver la solicitud de crédito
extraordinario, en los siguientes casos:

2.2 En caso de cumplimiento de requisitos y
condiciones, aprobar el crédito extraordinario
solicitado mediante la emision de la respectiva
Resolucion que incluira la tasa de interés, el plazo y
los periodos de devengamiento, de ser el caso;

2.3 Aprobar el crédito por un valor menor al requerido
sustentando las razones que fundamentan la
decision;

2.4 Negar el crédito sustentando las razones que
fundamentan la decision.

3. Disponer a la COSEDE la notificacion a la
EFI solicitante, al administrador fiduciario, al
administrador fiduciario de garantias, y a la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria,
respecto de lo resuelto por el Directorio.

2.3.4. Instrucciéon y desembolso del crédito

a. La COSEDE debera instruir al administrador fiduciario,

la instrumentacion del crédito extraordinario,
adjuntando, copia de la Resolucion aprobada por el
Directorio y copia del formulario CEL.

. El Administrador Fiduciario debera:

1. Recibir la Resolucion de aprobacion del crédito y el
formulario CEL;

2. Obtener de la EFT solicitante la firma del contrato
de crédito extraordinario y pagaré respectivo
incluyendo la tabla de amortizacion de ser el
caso;

3. Contabilizar en el Fideicomiso las garantias
transferidas;

4. Instrumentar el crédito extraordinario, debitando
de la cuenta corriente del FIDEICOMISO vy
acreditando a la cuenta corriente de la EFI, que
requiere el crédito;

5. Contabilizar en el FIDEICOMISO el desembolso
del crédito;

6. Informar inmediatamente del desembolso a la
COSEDE y a la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria mediante la remision de la
siguiente informacion:

6.1 Nombre de la EFI;

6.2 Monto acreditado en la cuenta de la EFI en el Banco
Central del Ecuador;

6.3 Fecha de concesion;
6.4 Tasa de interés aplicada;

6.5 Monto a debitar transcurrido el plazo acordado en la
cuenta de la EFI en el Banco Central del Ecuador;

6.6 Plazo (en dias);
6.7 No. de crédito de liquidez extraordinario en el afo;

6.8 Posicion de encaje de la EFI; saldos de camara de
compensacion; saldos en cuenta corriente en el
Banco Central del Ecuador, correspondientes a los
tres ultimos meses.

2.3.5. Registro de la provision de intereses

El Administrador Fiduciario debera contabilizar en el
FIDEICOMISO 1la provisién de intereses por cobrar de
forma mensual, considerando el monto y la tasa aplicable
del crédito concedido.

2.3.6. Recuperacion del crédito extraordinario
El Administrador Fiduciario debera:

a. Verificar vencimientos de capital e intereses que
correspondan;

b. Debitar de la cuenta corriente de la EFI en el Banco
Central del Ecuador, los valores a cobrar y acreditar por
el mismo monto a la cuenta corriente del FIDEICOMISO
en el Banco Central del Ecuador;

c. Contabilizar en el FIDEICOMISO los valores
correspondientes a capital e intereses;

d. En caso de anomalias o situaciones no contempladas,
notificara inmediatamente a la COSEDE.

2.3.7. Falta de pago o moratoria del crédito
extraordinario

a. El Administrador Fiduciario debera informar a la
COSEDE de la falta de disponibilidad de recursos para
cobro del saldo de capital o intereses del o los créditos
extraordinarios.

b. La COSEDE debera:

1. Instruir al Administrador Fiduciario de Garantias la
recuperacion del saldo de capital mas intereses de
mora correspondientes al o los créditos en mora: via
ejecucion de garantias conforme lo establecido en
el contrato de fideicomiso de garantia;

2. Mantener informada a la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria y al Banco Central
del Ecuador en calidad de beneficiario acreedor del
fideicomiso de garantia;

¢. El Administrador Fiduciario de Garantias debera:
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1. Ejecutar garantias conforme lo establecido en el
contrato de fideicomiso de garantia y sobre la de
base de las instrucciones de la COSEDE;

2. Transferir los recursos obtenidos de la ejecucion
de garantias a la cuenta del FIDEICOMISO en el
Banco Central del Ecuador e informar ala COSEDE
y al beneficiario acreedor, el detalle de los abonos y
los saldos pendientes.

. El Administrador Fiduciario debera:

1. Verificar los abonos en cuenta corriente y registrar
en la contabilidad del Fideicomiso los cobros
efectuados;

2. Notificar a la COSEDE de las acciones realizadas.

En caso no poder ejecutar las garantias constituidas
en el fideicomiso de garantia, el valor correspondiente
al crédito extraordinario otorgado a la EFI, podra ser
cobrado con la respectiva participacion de aportes al
Fideicomiso del Fondo de Liquidez, siempre y cuando
no se encuentre en liquidacion forzosa.

Garantia de las Operaciones de Redescuento y de
inversion doméstica de los excedentes de liquidez

El Administrador Fiduciario debera:

1. Recibir del Banco Central del Ecuador a través de la
Direccion Operaciones de Liquidez la informacion
de las operaciones de ventanilla de redescuento y de
inversion doméstica de los excedentes de liquidez
otorgadas a las EFI participantes al momento de la
concesion y, asi mismo la variacion mensual que se
produzca;

2. Registrar en la contabilidad del FIDEICOMISO
dichos contingentes y actualizar los saldos
mensualmente;

3. Recibir del Banco Central del Ecuador a través
de la Direccion Operaciones de Liquidez la
notificacion de falta de pago y el monto necesario
para provisionar los recursos para su potencial
utilizacion;

4. Notificar a la COSEDE de esta situacion;

5. Calcular el monto a cubrir tomando en consideracion
los valores que por concepto de aportes mantiene
la EFI deudora, descontando el Gltimo Limite de
Exposicion al Riesgo en el Sistema Nacional de
Pago (LESP) disponible calculado por el Banco
Central del Ecuador;

6. Transferir el valor obtenido debitando de la cuenta
del fideicomiso y acreditando a la cuenta que el
Banco Central del Ecuador establezca para el
efecto;

7. Registrar en la subcuenta de la EFI deudora, la
disminucion de aportes al FIDEICOMISO;

C.

4.

8. Contabilizar en el FIDEICOMISO la operacion de
contingencia;

9. Notificar sobre el particular a la COSEDE y a la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria;

10. Notificar a la EFI el monto que por aportes y uso
del dinero debe reintegrar al Fideicomiso maximo
el siguiente dia habil.

La EFI solicitante debera reintegrar maximo el siguiente
dia habil a partir de la fecha en que fue efectuado el
pago de las obligaciones referidas en este numeral, las
sumas de dinero que correspondan a sus aportes mas el
uso del dinero por la utilizacion de dichos recursos.

El Administrador Fiduciario debera:

1. Verificar el reintegro del valor correspondiente a
aportes y uso del dinero;

2. Contabilizar la operacion;

3. Notificar que una EFI no cumple con esta obligacion,
en el caso de que ocurriere, a la COSEDE y a la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria
para que en el ambito de sus competencias apliquen
lo dispuesto en el Codigo Orgénico Monetario
y Financiero, y de conformidad con las normas
establecidas por la JPRMF.

Operaciones pasivas

Las operaciones pasivas que realice el FIDEICOMISO
podran consistir en préstamos y titularizaciones que deberan
guardar estricta relacion con el objeto del mismo.

La concertaciéon de operaciones pasivas requerird de la
aprobacion del Directorio de la COSEDE, a través de la
correspondiente Resolucion.

4.1.Informes de operaciones pasivas

a. La COSEDE debera:

1. Elaborar el informe sobre las operaciones pasivas
que se pretende realizar de conformidad con las
normas establecidas por la JPRMF y el Directorio
de la COSEDE, considerando especialmente las
condiciones de liquidez del Sistema Financiero
Nacional, las del mercado internacional y el rol de
prestamista de ultima instancia;

2. Solicitar al administrador fiduciario los saldos de
aportes y de créditos otorgados a cada entidad, los
montos de operaciones de redescuento e inversion
doméstica de los excedentes de liquidez vigentes
por entidad; y, un informe sobre la situacion
financiera del FIDEICOMISO;

3. Revisar que las garantias que respaldan la operacion
pasiva cumplan con las condiciones establecidas
por la JPRMF y el Directorio de la COSEDE, y dar
su conformidad, de ser el caso;
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4. Convocar a sesion extraordinaria del Directorio
de la COSEDE, para tratar el requerimiento de
operacion pasiva.

4.2.Resolucion respecto de las operaciones pasivas
a. El Directorio de la COSEDE debera:

1. Aprobar o negar la operacion pasiva mediante la
respectiva Resolucion; y

2. Notificar al administrador fiduciario, la Resolucion
adoptaday, de ser el caso, instruir la implementacion
de la operacion pasiva, remitiendo para el efecto,
copia de la resolucion.

4.3.Instrumentacion de operaciones pasivas
a. El Administrador Fiduciario debera:

1. Recibir la Resolucién del Directorio de la
COSEDE, que contemplard las condiciones y
términos en que debera realizarse la correspondiente
operacion;

2. Instrumentar las operaciones pasivas, aprobadas
por el Directorio de la COSEDE, de conformidad
con la normativa que rija para el correspondiente
tipo de operacion;

3. Cumplir con las disposiciones del presente Manual
Operativo para las operaciones pasivas;

4. Informar al Directorio de la COSEDE respecto de la
instrumentacion de las operaciones pasivas; 'y,

5. Notificar a la COSEDE y a la Superintendencia de
Economia Populary Solidaria en caso de producirse
anomalias o situaciones no contempladas.

5. Préstamos entre fideicomisos

5.1 Préstamos que se otorgue al Fideicomiso Fondo de
Liquidez de las Entidades del Sector Financiero
Privado (FLSFP)

Estos préstamos no podran exceder el porcentaje previsto
en las Normas Generales para el Funcionamiento del Fondo
de Liquidez del Sector Financiero Privado y del Sector
Financiero Popular y Solidario. El fideicomiso solicitante,
debera garantizar la operacion en las condiciones previstas
en el articulo 340 del COMF, esto es con activos por un
monto no menor a 140% del monto del crédito solicitado.
Las caracteristicas de estos préstamos seran las establecidas
en la regulacion de la JPRMEF.

5.1.1 Informes de préstamos al Fideicomiso FLSFP
a. La COSEDE debera:
1. Elaborar el informe sobre los préstamos al

Fideicomiso FLSFP que se pretende realizar, de
conformidad con las Normas Generales para el

funcionamiento del Fondo de Liquidez del Sector
Financiero Privado y del Sector Financiero Popular
y Solidario y el Directorio de la COSEDE;

2. Revisar que las garantias que respaldan el préstamo
al Fideicomiso FLSFP cumplen con las condiciones
establecidas por la JPRMF y el Directorio de la
COSEDE y dar su conformidad, de ser el caso; y,

3. Solicitar la convocatoria a sesion extraordinaria
del Directorio de la COSEDE, para tratar el
requerimiento de operacion.

5.1.2 Resolucion respecto de los préstamos al Fideicomiso
FLSFP

a. El Directorio de la COSEDE aprobara o negara la
operacion mediante la respectiva Resolucion e, instruird
al administrador fiduciario, la implementacion de la
operacion, y la liquidacion de posiciones de inversion,
de ser necesario. Para el efecto, remitira copia de la
resolucion.

b. El Administrador Fiduciario debera:

1. Recibir del Directorio de la COSEDE la resolucion
respecto del monto del crédito aprobado y las
condiciones generales del mismo, de conformidad
con el COMF y la regulacion de la JPRMF,
que constituye documento suficiente para la
instrumentacion del desembolso; asi como la
instrucciéon de liquidacion de posiciones del
portafolio de ser necesario;

2. Recibirde la COSEDE la conformidad y aprobacion
de que las garantias que cubran el crédito cumplan
con los requisitos establecidos en el COMF vy la
regulacion de la JPRMF;

3. Debitar el valor del crédito aprobado de la cuenta
corriente del FIDEICOMISO vy acreditar dicho
monto a la cuenta corriente del Fideicomiso Fondo
de Liquidez de las Entidades del Sector Financiero
Privado en el BCE; y, notificar inmediatamente del
desembolso a la COSEDE;

4. Contabilizar en el FIDEICOMISO el desembolso
del crédito;

5. Notificar a la COSEDE en caso de producirse
anomalias o situaciones no contempladas; y,

6. Cumplir con las disposiciones del Manual Operativo
para los préstamos otorgados al Fideicomiso Fondo
de Liquidez del Sector Financiero Privado.

5.2 En préstamos concedidos por el FLSFP
a. El Administrador Fiduciario debera:
1. Recibir de la COSEDE la Resolucion del Directorio

respecto del monto de crédito aprobado y las
condiciones generales del mismo, de conformidad
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con el COMF y la Regulacion, que constituye
documento suficiente para la instrumentacion del
crédito;

2. Verificar con la COSEDE la entrega de garantias
que respalden el préstamo, de conformidad con
las resoluciones de la JPRMF y el Directorio de la
COSEDE;

3. Verificar el monto acreditado en la cuenta que el
Fideicomiso mantiene en el Banco Central del
Ecuador por concepto del préstamo concedido;

4. Contabilizar en el FIDEICOMISO el préstamo
recibido;

5. Notificar a la COSEDE en caso de producirse
anomalias o situaciones no contempladas; y,

6. Cumplir con las disposiciones del Manual Operativo
para los préstamos recibidos del Fideicomiso Fondo
de Liquidez de las Entidades del Sector Financiero
Privado.

6. Préstamos o lineas contingentes

En caso de que el FIDEICOMISO deba acceder a
recursos provenientes de préstamos o lineas contingentes
obtenidos para el financiamiento de sus actividades, de
conformidad con lo previsto en el numeral 4 del articulo
325 del COMF, se estara a lo previsto en la regulacion de la
JPRMF vy las instrucciones de la de la COSEDE.

En todo caso, la instrumentacion de la contratacion de una
linea contingente estara a cargo del ADMINISTRADOR
FIDUCIARIO, que debera mantener informado sobre
su gestion y la concesion de la linea al Directorio de la
COSEDE.

7. Devolucion de recursos

a. Los recursos aportados por las entidades del Sector
Financiero Popular y Solidario al FIDEICOMISO
seran restituidos, de conformidad a lo establecido en
el Codigo Organico Monetario y Financiero y a las
Resoluciones de la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera, en los siguientes casos:

1. Exclusion y transferencia de activos y pasivos;
2. Liquidacion voluntaria o forzosa de la entidad;
3. Exceso de aportes en caso de fusiones.

b. La COSEDE debera presentar para aprobacion
del Directorio de la COSEDE el texto del contrato
de terminacion de participacion de la EFI en el
FIDEICOMISO, coordinado con el administrador
fiduciario; y,

c. El Directorio de la COSEDE debera aprobar el texto del
contrato de terminacion de participacion de la EFI en el
FIDEICOMISO Yy notificar al administrador fiduciario
para su instrumentacion.

7.1. Exclusién y transferencia de activos y pasivos

7.1.1. Emisién y notificacion de la exclusiéon y
transferencia de activos y pasivos

a. La COSEDE debera:

1. Recibir de la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria la respectiva resolucion en la
que dispone la suspension de operaciones; y, la
exclusion y transferencia de activos y pasivos de la
EFLy,

2. Remitir al fiduciario copia de la citada resolucion e
instruir la suspension de operaciones de la EFI en el
FIDEICOMISO.

7.1.2. Solicitud de devolucion y traslado del valor del
derecho fiduciario en el FIDEICOMISO de la EFI en
proceso de exclusion y transferencia de activos y pasivos

a. El administrador temporal de la EFI sometida a
exclusion y transferencia de activos y pasivos solicitara
a la COSEDE la transferencia del valor del derecho
fiduciario de la EFI adjuntando la resolucion de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria y el
nombramiento de administrador temporal.

b. La COSEDE debera:

1. Recibir la solicitud de transferencia del valor del
derecho fiduciario y verificar la resolucion de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria
y el nombramiento del administrador temporal,

2. Notificar al administrador fiduciario,
adjuntando copia de la solicitud, resolucion de
la Superintendencia de la Economia Popular
y Solidaria y nombramiento del administrador
temporal;

3. Requerir al Administrador Fiduciario el valor
del derecho fiduciario de la EFI, a la fecha de
suspension de operaciones, a fin de presentar para
aprobacion del Directorio de la COSEDE; vy,

4. Solicitar al fiduciario los saldos pendientes por
obligaciones de operaciones de ventanilla de
redescuento y de inversion doméstica de los
excedentes de liquidez, que mantuviera la entidad
con el Banco Central del Ecuador; y, si estos saldos
se encuentran o no provisionados en el fideicomiso.

¢. El Administrador Fiduciario debera:
1. Suspender operativamente a la EFI; y,

2. Remitir ala COSEDE el valor del derecho fiduciario
de la EFI en proceso de exclusion y transferencia
de activos; los saldos pendientes por obligaciones
de operaciones de ventanilla de redescuento y de
inversion doméstica de los excedentes de liquidez,
que mantuviera la entidad con el Banco Central del
Ecuador e informar si estos saldos se encuentran o
no provisionados en el fideicomiso.
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7.1.3. Tramites para aprobacion

a. La COSEDE debera:

1.

7.1.4.

Redactar el proyecto de Resolucion del Directorio
de la COSEDE que aprueba el reintegro del saldo
neto de recursos a la EF1; y,

Solicitar la convocatoria a sesion extraordinaria del
Directorio de la COSEDE.
instruccion del

Aprobacion e reintegro

solicitado

a.

El Directorio de la COSEDE aprobara la
transferencia del derecho fiduciario actualizado
menos los valores pendientes por obligaciones
de operaciones de ventanilla de redescuento y
de inversion doméstica de los excedentes de
liquidez, mediante la emision de la correspondiente
Resolucion.

La COSEDE instruira al Banco Central del Ecuador,
responsable fiduciario de la instrumentacion de
la transferencia, para ello debe adjuntar la copia
de la Resolucion aprobada por el Directorio de la
COSEDE con la documentacion habilitante.

7.1.5. Desembolso del reintegro solicitado

El Administrador Fiduciario debera:

a. Recibir de la COSEDE la copia de la resolucion
aprobada por el Directorio de la COSEDE, mediante
la cual se aprueba la devolucion del valor del derecho
fiduciario con la documentacion de sustento;

1.

Solicitar la ubicacion de recursos en la cuenta
corriente del FIDEICOMISO en el Banco Central
del Ecuador para proceder con la transferencia;

Verificar la legalizacion del contrato de liquidacion
de la participacion de la EFI en el FIDEICOMISO,
de ser el caso;

Instrumentar el reintegro con los rendimientos del
ejercicio actualizados, acreditando los recursos en la
cuenta corriente que la EFI solicitante mantiene en
el Banco Central del Ecuador; asi como, debitando,
por el mismo valor en la cuenta del FIDEICOMISO.
El wvalor del derecho fiduciario se liquidard
descontando los saldos pendientes por obligaciones
de operaciones de ventanilla de redescuento y de
inversion doméstica de los excedentes de liquidez,
que mantuviera la entidad con el Banco Central
del Ecuador y una vez que legalice el contrato de
liquidacion de su participacion en el fideicomiso;

Contabilizar en el patrimonio del FIDEICOMISO
el valor del derecho fiduciario; y,

Informar a la COSEDE sobre la instrumentacion
realizada.

7.2. Liquidacion voluntaria o forzosa de la EFI

7.2.1. Emision y Notificacién de la liquidacién volun-
taria o forzosa de la EFI

a. La COSEDE debera:

1.

Recibir de la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria la resolucion de liquidacion
voluntaria o forzosa de la EFI; y,

Remitir al ~ Administrador ~ Fiduciario  del
FIDEICOMISO copia de la Resolucion de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria
e instruir la suspension de operaciones de la EFI en
el FIDEICOMISO.

7.2.2. Solicitud de devolucion y traslado del valor del
derecho fiduciario del FIDEICOMISO de la EFI en
proceso de liquidacion voluntaria o forzosa.

a. Elliquidador de la EFIsometida a liquidacion voluntaria
o forzosa solicitara a la COSEDE la transferencia del
valor del derecho fiduciario de la EFI adjuntando la
resolucion de la Superintendencia de Economia Popular
y Solidaria y el nombramiento del liquidador.

b. La COSEDE debera:

C.

2.

Recibir la solicitud de transferencia del valor del
derecho fiduciario con la copia de la resolucion
de la liquidacién voluntaria o forzosa de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria
y el nombramiento del liquidador;

Notificar al administrador fiduciario, adjuntando
copia de la solicitud, resolucion de la SEPS y
nombramiento del liquidador;

Requerir al Administrador Fiduciario el valor
del derecho fiduciario de la EFI, a la fecha de
suspension de operaciones, a fin de presentar para
aprobacion del Directorio de la COSEDE; vy,

Solicitar al fiduciario los saldos pendientes por
obligaciones de operaciones de ventanilla de
redescuento y de inversion doméstica de los
excedentes de liquidez, que mantuviera la entidad
con el Banco Central del Ecuador; y, si estos saldos
se encuentran o no provisionados en el fideicomiso.

El Administrador Fiduciario debera:

1.

2.

Suspender operativamente a la EFI;

Remitir a la COSEDE el valor del derecho fiduciario
de la EFI en proceso de liquidacion los saldos
pendientes por obligaciones de operaciones de
ventanilla de redescuento y de inversion doméstica
de los excedentes de liquidez, que mantuviera la
entidad con el Banco Central del Ecuador e informar
si estos saldos se encuentran o no provisionados en
el fideicomiso.
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7.2.3. Tramites para aprobacion

a.

La COSEDE debera:

1. Redactar el proyecto de Resolucion del Directorio
de la COSEDE que aprueba el reintegro del saldo
neto de recursos a la EF1; y,

2. Solicitar la convocatoria a sesion extraordinaria
del Directorio de la COSEDE.

7.2.4. Aprobacion e instruccion del reintegro solicitado

a.

El Directorio de la COSEDE aprobara la transfe-
rencia del valor del derecho fiduciario actualizado
menos los valores pendientes por obligaciones de
operaciones de ventanilla de redescuento y de inversion
doméstica de los excedentes de liquidez, mediante la
emision de la correspondiente Resolucion.

La COSEDE instruird al Banco Central del Ecuador,
responsable fiduciario de la instrumentacion de la
transferencia, para ello debe adjuntar la copia de la
Resolucion aprobada por el Directorio de la COSEDE
con la documentacion habilitante.

7.2.5. Desembolso del reintegro solicitado

a.

El Administrador Fiduciario debera:

1. Recibir de la COSEDE la copia de la resolucion
aprobada por el Directorio de la COSEDE, mediante
la cual se aprueba la devolucion de recursos con la
documentacion de sustento;

2. Solicitar la ubicacion de recursos en la cuenta
corriente del FIDEICOMISO en el Banco Central
del Ecuador para proceder con la transferencia;

3. Verificar la legalizacion del contrato de liquidacion
de la participacion de la EFI en el fideicomiso, de
ser el caso;

4. Instrumentar el reintegro con los rendimientos del
ejercicio actualizados, acreditando los recursos en la
cuenta corriente que la EFI solicitante mantiene en
el Banco Central del Ecuador; asi como, debitando,
por el mismo valor en la cuenta del fideicomiso.
Los recursos se liquidaran descontando los saldos
pendientes por obligaciones de operaciones de
ventanilla de redescuento y de inversion doméstica
de los excedentes de liquidez, que mantuviera la
entidad con el Banco Central del Ecuador y una vez
que legalice el contrato de liquidacién voluntaria
de su participacion en el fideicomiso. En caso
de liquidacion forzosa, se aplicard el orden de
prelacion establecido en el articulo 315 del Codigo
Organico Monetario y Financiero;

5. Contabilizar en el patrimonio del FIDEICOMISO
el valor del derecho fiduciario; e,

6. Informar a la COSEDE sobre la instrumentacion
realizada.

7.3. Fusion de entidades del Sector Financiero Popular
y Solidario

7.3.1. Emision y notificacion de la fusion de entidades
del Sector Financiero Popular y Solidario

a.

La COSEDE debera recibir de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria la resolucion de fusion
de las entidades participes del FIDEICOMISO; vy,
remitirla al Administrador Fiduciario.

7.3.2. Solicitud de transferencia del valor del derecho
fiduciario en el FIDEICOMISO de la EFI fusionada

a.

La EFI fusionada solicitara a la COSEDE la
transferencia del valor del derecho fiduciario de la EFI
fusionada, registrados en el FIDEICOMISO.

La COSEDE debera:

1. Recibir la solicitud de transferencia de recursos con
la copia de la resolucion de fusion de la SEPS;

2. Notificar al Banco Central del Ecuador, en su
calidad de administrador fiduciario, adjuntando
copia de la solicitud y la resolucion de la SEPS;

3. Solicitar al fiduciario el monto correspondiente a
los recursos de la EFI absorbida, segun el saldo de
la respectiva subcuenta, a la fecha de la Resolucion
de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria que ordena la fusion de la EFI, a fin de
presentar para aprobacion del Directorio de la
COSEDE.

El Administrador Fiduciario debera:
1. Suspender operativamente a la EFI fusionada;

2. Remitir ala COSEDE el valor del derecho fiduciario
de la EFI fusionada registrados en la respectiva
subcuenta; y,

3. Elaborar un convenio de rendicion de cuentas y de
liquidacion de derechos fiduciarios el mismo que
sera suscrito entre el administrador fiduciario y el
constituyente. Para este convenio se considerara la
fecha de aprobacion del Directorio de la COSEDE
de la cesion de derechos fiduciarios al fiduciario.

7.3.3. Verificacion de la transferencia solicitada

a.

La COSEDE debera:

1. Verificar la autorizacion para la fusion emitida
por la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria;

2. Redactar el proyecto de Resolucion del Directorio
de la COSEDE que autoriza la cesion de derechos
fiduciarios al fiduciario; y,

3. Solicitar la convocatoria a sesion extraordinaria del
Directorio de la COSEDE.
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7.3.4. Aprobaciéon e instruccion de la transferencia
solicitada

a. El Directorio de la COSEDE aprobara la cesion
de los derechos fiduciarios actualizado menos los
valores pendientes por obligaciones de operaciones de
ventanilla de redescuento y de inversion doméstica de
los excedentes de liquidez, mediante la emision de la
correspondiente Resolucion;

b. La COSEDE instruira al Banco Central del Ecuador,
responsable fiduciario de la instrumentacion de la
cesion, para ello debe adjuntar la copia de la Resolucion
aprobada por el Directorio de la COSEDE; y,

c. Registrar la operacion de fusion en la subcuenta de la
EFI absorbente de los recursos que corresponden a la
entidad absorbida.

7.3.5. Contabilizacion de la transferencia solicitada
a. El Administrador Fiduciario debera:

1. Recibir de la COSEDE la copia de la Resolucion
aprobada por el Directorio de la COSEDE, mediante
la cual se aprueba la cesion de los derechos
fiduciarios;

2. Suscribir el convenio de rendicion de cuentas y de
liquidacion de derechos fiduciarios conjuntamente
con el constituyente;

3. Instrumentar el débito con los rendimientos
del ejercicio actualizados, en la subcuenta
del fideicomiso del FIDEICOMISO de la EFI
fusionada, correspondiente al valor del derecho
fiduciario; asi como, el correspondiente crédito por
el mismo valor en la subcuenta del fideicomiso del
FIDEICOMISO de la EFI absorbente;

4. Informar a la COSEDE sobre la instrumentacion
realizada.

8. Inversion de los Recursos del FIDEICOMISO
8.1. Planificacion de las inversiones
a. El Administrador Fiduciario debera:

1. Sobre la base de la politica de inversiones aprobada
por la Junta de Politica y Regulacion Monetaria
y Financiera, las instrucciones generales de la
Corporacion del Seguro de Depositos, Fondo de
Liquidez y Fondo de Seguros Privados, y al valor
de liquidez inmediata establecida, el administrador
fiduciario, planifica y estructura la estrategia
de inversion de los recursos del portafolio del
FIDEICOMISO;

2. Informar al Directorio de la COSEDE la estrategia
de inversion que se aplicara;

8.2. Ejecucion de las inversiones

a. El Administrador Fiduciario debera:

1. Ejecutar en forma diaria las inversiones, tomando
las decisiones respecto de los instrumentos
permitidos para invertir, los montos conforme
los limites establecidos; de ser necesario decide
la transferencia de recursos entre cuentas del
FIDEICOMISO y la apertura de nuevas cuentas;

2. Reportar a la Direcciéon Nacional de Seguridad

Financiera del BCE la instrumentacion de las
inversiones en forma diaria, en los formatos que se
establezcan o que se considere necesarios;

3. Remitir informacion de sustento de las inversiones
ejecutadas, esto es: mensaje swiff, comprobante
contable, provision de intereses, valuacion de
inversiones, oficio, etc., segun el caso;

4. Validar la instrumentacion de la inversion con la
Politica de Inversiones aprobada por la Junta de
Politica y Regulaciéon Monetaria y Financiera,
las instrucciones generales de la Corporacion del
Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo
de Seguros Privados; y, la liquidez inmediata
establecida;

5. Registrar contablemente la inversion en el
fideicomiso.

8.3. Seguimiento de las inversiones

a. El Administrador Fiduciario debera:

1. Al cierre contable de cada mes y por cada tipo
de instrumento financiero realizar la provision de
intereses por cobrar; la comision a pagar por el
FIDEICOMISO al BCE por la inversion de los
recursos; y, el valor de mercado de los titulos para
su valuacion;

2. Hasta el dia quince de cada mes entregar un
informe mensual de gestion de las inversiones
correspondiente al mes anterior, asi como el detalle
del saldo de inversiones;

3. Validar el reporte y el informe de las inversiones
realizadas por la Direccion Nacional de Gestion de
Reservas del BCE;

4. Remitirelinforme de gestion mensual de inversiones
al Directorio de la COSEDE y autoridades del BCE
y de la COSEDE que se establezcan;

5. Calcular el retorno del portafolio utilizando la
metodologia Time Weighted Total Rate of Return,
por lo menos una vez al mes; y,

6. Elaborar un informe trimestral de evaluacion y
cumplimiento de la politica aprobada por la JPRMF
y de las instrucciones generales de la COSEDE.
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b.

La COSEDE de considerar que la politica de inversiones
debe modificarse, procedera a preparar un proyecto
de informe y resolucidn; solicitar la convocatoria a
sesion del Directorio de la COSEDE, quien de ser el
caso, propondra su aprobacion a la Junta de Politica y
Regulacion Monetaria y Financiera;

El Directorio de la COSEDE, en caso que se presenten
necesidades de liquidez extraordinaria, aprobara, de
ser el caso, la liquidacion de posiciones de inversion
e instruira al administrador fiduciario adjuntando la
respectiva resolucion.

9. Elaboracion y aprobacion de los estados financieros
del FIDEICOMISO

a.

C.

El Administrador Fiduciario debera:

1. Llevarelsistemacontable de acuerdoalo establecido
en el Manual Contable que sera aprobado por la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria
en forma exclusiva para el FIDEICOMISO, para
el efecto, el Gerente General del Banco Central del
Ecuador nombrara al Contador del Fideicomiso;

2. Disefar el sistema contable y de control interno
para la administraciéon prudente y diligente del
FIDEICOMISO;

3. Elaborar los estados financieros que correspondan,
cumpliendo con la normativa expedida por
la Superintendencia de Economia Popular 'y
Solidaria;

4. Remitir los estados financieros mensuales para la
legalizacion del Gerente General del Banco Central
del Ecuador en su calidad de representante legal del
FIDEICOMISO;

5. Enviar a la Superintendencia de Economia Popular
y Solidaria los estados financieros legalizados; y,

6. Remitir al Directorio de la COSEDE, anualmente
los estados financieros auditados y el respectivo
informe de auditoria externa.

La COSEDE solicitara la convocatoria a sesion del
Directorio de la COSEDE, y preparara el proyecto de
Resolucion que aprueba los estados financieros anuales
auditados del FIDEICOMISO.

El Directorio de la COSEDE debera:

1. Aprobar anualmente los estados financieros
auditados del FIDEICOMISO, conjuntamente con
el informe de gestion;

2. Autorizar la capitalizacion de los rendimientos del
ejercicio;

3. Disponer la publicacion en la pagina web del Banco
Central del Ecuador de los estados financieros y la
rendicion de cuentas;

d.

10.

4. Disponer la publicaciéon en el diario de mayor
circulacion el estado de situacion, el de resultados y
el flujo de caja. Asi mismo publicar el dictamen de
la auditoria externa y, solo, en caso de presentarse
salvedades, disponer la publicacion de las notas de
auditoria relacionadas.

La COSEDE comunicara al administrador fiduciario la
aprobacion de los estados financieros, la capitalizacion
de los rendimientos, y las publicaciones, adjuntando
copia de la correspondiente Resolucion.

El Administrador Fiduciario debera:

1. Publicar los estados financieros y la rendicion de
cuentas en la pagina web del Banco Central del
Ecuador; y

2. Publicar en el diario de mayor circulacion el estado
de situacion, estado de resultados, flujo de caja,
dictamen de auditoria externa y notas, conforme la
Resolucion del Directorio de la COSEDE.

Informacion que el FIDEICOMISO debe
proporcionar a los Constituyentes, a la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria,
al Servicio de Rentas Internas (SRI), a la Junta de
Politica de Regulacién Monetaria y Financieray a la
COSEDE

10.1. Informacion a los Constituyentes

a.

El Administrador Fiduciario debera:

1. Elaborar y remitir mensualmente a las EFI
aportantes, dentro de los cinco dias posteriores
al cierre de cada mes, los respectivos estados de
cuenta, los mismos que deben contener la siguiente
informacion:

1.1 Nombre de la EFI;

1.2 Aporte en saldo;

1.3 Saldo del aporte anual proveniente del Fideicomiso
Fondo de Liquidez del Sistema Financiero
Ecuatoriano,  rendimientos  capitalizados y
acumulados;

1.4 Total aportes EFI mas rendimientos;

1.5 Participacion resultado del ejercicio;

1.6 % Participacion de la EFI en el FIDEICOMISO;

1.7 Valor del derecho fiduciario;

1.8 Rendimientos del ejercicio del FIDEICOMISO;

1.9 Recursos del FIDEICOMISO;

2. Elaborar y remitir el informe financiero mensual a
los participes.
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10.2. Informacion a ser remitida a la Superintendencia 1. Informes de gestion anuales auditados
de Economia Popular y Solidaria
10.5. Informacién a ser reportada a la COSEDE
a. El Administrador Fiduciario debera:
a. El Administrador Fiduciario debera reportar a la

1. Elaborar y remitir mensualmente, dentro de los COSEDE:
ocho dias posteriores de cierre de cada mes las
estructuras que establezca el organismo de control; 1. Calculo de aportes mensuales;
2. Remitir el presupuesto anual aprobado por el 2. Informes de inversiones mensuales;

Directorio de la COSEDE;
3. Informe de riesgos trimestrales;
3. Remitir el informe de auditoria externa;
4. Informes de gestion.
10.3. Informacion a ser remitida al SRI

FUENTES:
a. El Administrador Fiduciario debera elaborar y remitir
las declaraciones establecidas por el Servicio de Rentas Resolucion No. COSEDE-DIR-2016-023 de 19 de
Internas (SRI) en los formatos y periodicidad que septiembre de 2016

corresponda a cada caso.
Resolucion No. COSEDE-DIR-2016-029 de 25 de octubre
10.4. Informacion a ser reportada a la Junta de Politica de 2016
y Regulacién Monetaria y Financiera
Resolucion No. COSEDE-DIR-2017-003 de 16 de febrero
a. El Administrador Fiduciario debera reportar a la Junta a de 2017.
través del Directorio de la COSEDE:

ANEXO 1

Formulario CEL — Solicitud de Crédito Extraordinario de Liquidez
Lugary fecha.............../..../.........

EFI solicitante: ........c.coococeiiieiiiianean.n.

A: Directorio de la COSEDE

De mi consideracion:

Yo, , CC en mi calidad de representante legal
/ apoderado de ....... [Nombre de la EFI].......... ., solicito al Directorio de la COSEDE aprobar un
Crédito Extraordinario de Liquidez con las siguientes caracteristicas:

MONTO PSPPI

PLAZO | i, dias

Para los fines de la presente solicitud se designa como persona de contacto con el FIDEICOMISO al

I3 PPt DT CCION . ettt

Firma del Representante Apoderado de la Entidad Solicitante
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ANEXO 2
Formulario CEL - Aprobacion de Crédito Extraordinario de Liquidez

EL DIRECTORIO DE LA COSEDE

El crédito extraordinario de liquidez solicitado por la EFL....

.(No. REF............. ) fue aprobado por el Directorio de la COSEDE medlante Resolucmn A\ [ , de fecha
...... [ccoecvvevvney poI lo que corresponde su desembolso el .....[......[....... ,
El plazo del créditoes de ................... dias, por lo que su vencimiento serd ..../......[.......

La tasa de interés serd la tasa activa referencial vigente el momento del desembolso, més el margen de .... % fijado
por el Directorio de la COSEDE.

La recuperacion del capital ms interés serd:
a) Al vencimiento |

b) Periodicamente: Mensual I:I Trimestral |:| Semestral |:|

Observaciones: (optativo)

Presidente del Directorio de la COSEDE

INSTRUCCION DE LA COSEDE:

En aplicacion al crédito aprobado, sirvase realizar la siguiente transferencia:

De la cuenta del Fideicomiso del Fondo de Liquidez de las Entidades del Sector Financiero Popular y Solidario a
la cuenta del Banco...........ccoovvvvvvvviiiiiiiiiiiiciiee el valorde S....ovevenne.
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ANEXO 3
AUTORIZACION DE DEBITO AUTOMATICO

, en mi calidad de , Y como
tal representante legal del , conforme se
acredita con el nombramiento que acompafo, expresa €
irrevocablemente de forma libre y voluntaria, suscribo la
presente autorizacion de débito automatico contenida en las
siguientes clausulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES

1. El Cédigo Organico Monetario y Financiero, publicado
en el Registro Oficial No. 332 de 12 de septiembre
de 2014, cuyo objetivo principal es regular los
sistemas monetario y financiero y los regimenes de
valores y seguros del Ecuador, en el Capitulo 2 de sus
Disposiciones Reformatorias y Derogatorias, derogo la
Ley General de Instituciones del Sistema Financiero y
los articulos 1 a 13, 13A, 14, 15, 19 y 20 de la Ley de
Creacion de la Red de Seguridad Financiera.

2. El articulo 79 del Coédigo Organico Monetario y
Financiero establece que la Corporacion del Seguro
de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros
Privados COSEDE es una persona juridica de derecho
publico, no financiera, con autonomia administrativa y
operativa a la que corresponde, de conformidad con el
numeral segundo de su articulo 80, 1a administracion del
Fondo de Liquidez de los sectores financiero privado y
los recursos que lo constituyen.

3. El articulo 333 del Coddigo Organico Monetario y
Financiero establece que las deficiencias de liquidez
de las entidades del Sector Financiero Privado podran
ser cubiertas por el Fondo de Liquidez, que actuard en
calidad de prestamista de Gltima instancia y otorgara
préstamos de liquidez a las entidades financieras
que cumplan las siguientes condiciones: 1. Que
mantengan su patrimonio técnico dentro de los niveles
minimos exigidos en su articulo 190; y, 2. Que hayan
administrado su liquidez de conformidad con las
resoluciones dictadas para el efecto.

4. El numeral primero del articulo 334 del Coédigo
Organico Monetario y Financiero dispone que debe
constituirse el Fideicomiso del Fondo de Liquidez de
las entidades del Sector Financiero Privado; y, sus
articulos 335 y 336 establecen que dicho fideicomiso
se conformara, entre otros, con los aportes que realicen
las entidades en la forma prevista en el mencionado
codigo, de acuerdo a las normas que dicte la Junta de
Politica y Regulacion Monetaria y Financiera.

5. Mediante escritura publica de , otorgada ante
el Notario del Cantén Quito, se constituyod
el FIDEICOMISO DEL FONDO DE LIQUIDEZ DE
LAS ENTIDADES DEL SECTOR FINANCIERO
POPULAR Y SOLIDARIO, el mismo que fue
suscrito por con fecha  en calidad de
CONSTITUYENTE

6. El numeral 2 del Capitulo Tercero de la clausula
segunda, del contrato referido en el numeral anterior,
sefialan que los CONSTITUYENTES transfieren y se
obligan a transferir al FIDEICOMISO DEL FONDO
DE LIQUIDEZ DE LAS ENTIDADES DEL SECTOR
FINANCIERO POPULAR Y SOLIDARIO el aporte
mensual hasta cumplir la meta equivalente al 10%
de los depositos sujetos a encaje, para el caso de la
Mutualistas de Ahorro y Crédito para la Vivienda y
del 7,% para las Cooperativas de Ahorro y Crédito del
segmento I y las cajas centrales.

7. El numeral 3 del Capitulo Primero de la clausula
tercera del contrato de FIDEICOMISO DEL FONDO
DE LIQUIDEZ DE LAS ENTIDADES DEL SECTOR
FINANCIERO POPUALR Y SOLIDARIO, establece
que para la incorporacion de los aportes de los
CONSTITUYENTES, el Banco Central del Ecuador
en su calidad de administrador fiduciario del citado
fideicomiso, debitard e incorporara los aportes al
fideicomiso automaticamente.

8. LaSeccion Segunda del Capitulo Segundo de la clausula
tercera del contrato de FIDEICOMISO DEL FONDO
DE LIQUIDEZ DE LAS ENTIDADES DEL SECTOR
FINANCIERO POPULAR Y SOLIDARIO, establece
que en el evento de que el FIDEICOMISO concediere a
los CONSTITUYENTES un CREDITO ORDINARIO
oun CREDITO EXTRAORDINARIO el Banco Central
del Ecuador en su calidad de administrador fiduciario
del citado fideicomiso, procedera a debitar de la cuenta
corriente del CONSTITUYENTE el importe del crédito
mas los intereses devengados, en aplicacion de la tasa
de interés vigente a la fecha del desembolso.

SEGUNDA.- AUTORIZACION DE DEBITO: Con
los antecedentes expuestos. , expresa e
irrevocablemente, de forma libre y voluntaria, autorizo al
Banco Central del Ecuador en su calidad de administrador
fiduciario del FIDEICOMISO DEL FONDO DE
LIQUIDEZ DE LAS ENTIDADES DEL SECTOR
FINANCIERO POPULAR Y SOLIDARIO, para debitar
de nuestra cuenta corriente No , 0 de cualquier
cuenta que mantenga o mantuviera en el Banco Central del
Ecuador los siguientes recursos:

1. Los que correspondan a los APORTES establecidos en
la escritura publica de constitucion del FIDEICOMISO
DEL FONDO DE LIQUIDEZ DE LAS ENTIDADES
DEL SECTOR FINANCIERO POPULAR Y
SOLIDARIO, asi como aquellos valores que éstos
transferirdn posteriormente durante su vigencia, en la
forma, monto y periodicidad que sefialen, actualmente
o en forma posterior, el COMF, la REGULACION
de la JUNTA y las RESOLUCIONES emitidas por el
Directorio de la COSEDE.

2. Los que correspondan a los valores necesarios para
pagar el capital, los intereses y los gastos generados por
la concesion de las operaciones de crédito otorgadas
por parte del FIDEICOMISO DEL FONDO DE
LIQUIDEZ DE LAS ENTIDADES DEL SECTOR
FINANCIERO POPULAR Y SOLIDARIO, en
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los términos y condiciones sefialados en el Codigo
Organico Monetario y Financiero, y en las resoluciones
que al efecto dicte la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera y las disposiciones del contrato
de fideicomiso.

TERCERA.- DECLARACION:

Por la presente
juramento, lo siguiente:

declaramos, bajo

1. Que conocemos el contenido y alcance del
FIDEICOMISO DEL FONDO DE LIQUIDEZ DE
LAS ENTIDADES DEL SECTOR FINANCIERO
POPULAR Y SOLIDARIO y las obligaciones y
responsabilidades que asumen a su firma.

2. Que nos hallamos plenamente facultados para suscribir
este instrumento.

3. Que aceptamos, aprobamos y ratificamos el contenido
integro de este instrumento, asi como también los
actos ejecutados por el Banco Central del Ecuador en
conformidad con el mismo.

4. Que procederemos a reconocer firma y rubrica ante
un Notario de la presente autorizacion de débito
automatico, la misma que sera remitida al Banco Central
del Ecuador en su calidad de administrador fiduciario
del FIDEICOMISO DEL FONDO DE LIQUIDEZ DE
LAS ENTIDADES DEL SECTOR FINANCIERO
POPULAR Y SOLIDARIO.

REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICO: Que la copia fotostatica integra del anexo
a la resoluciéon No. COSEDE-DIR-2017-031 de 30 de
noviembre de 2017, que antecede es fiecl a su original,
que reposa en los archivos fisicos del Directorio de la
Corporacion de Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez
y Fondo de Seguros Privados.- Quito, 07 de diciembre de
2017.

f.) Dra. Nelly Arias Zavala, Secretaria del Directorio.

No. 0117-DIGERCIC-CGAJ-DPyN-2017
Ing. Jorge Oswaldo Troya Fuertes
DIRECTOR GENERAL DE REGISTRO CIVIL,
IDENTIFICACION Y CEDULACION

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica, en su articulo 226,
senala que: “Las instituciones del Estado, sus organismos,

dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en funcion de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion.”,

Que, la Carta Magna, en su articulo 227, determina que:
“La administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad,  jerarquia,  desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No.
684 de fecha 04 de febrero de 2016, se publicé la Ley
Orgéanica de Gestion de la Identidad y Datos Civiles, que
derogo la Ley de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion
publicada en el Registro Oficial No. 070 de 21 de abril de
1976;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 8 publicado en el
Registro Oficial No. 10 de 24 de agosto de 2009, se adscribe
la Direccion General de Registro Civil, Identificacion
y Cedulacion al Ministerio de Telecomunicaciones y
Sociedad de la Informacién, y en el inciso segundo
del articulo 21 se establece: “La Direccion General de
Registro Civil, Identificacion y Cedulacion sera una
entidad descentralizada y desconcentrada administrativa
y financieramente, su representante legal serd el Director
General”, quien podrd dictar la normativa interna de
caracter general;

Que, mediante Acuerdo Ministerial 049-2013, el Ministro
de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion
nombrd al Ing. Jorge Oswaldo Troya Fuertes como Director
General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion,
desde el 15 de agosto de 2013;

Que, el articulo 77 de la Ley Organica de Gestion de la
Identidad y Datos Civiles, establece: “Convalidacion
de falta de firma. Si se hubiere omitido la firma de la
autoridad competente en una inscripcion o registro, de
oficio se ordenard que suscriba el servidor publico que esta
a cargo de las inscripciones. (...);

Que, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva, en su articulo 55, establece que: “Las
atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades
de la Administracion Publica Central e Institucional
seran delegables en las autoridades u organos de inferior
Jjerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por
Ley o por Decreto. La delegacion serda publicada en el
Registro Oficial. (...)";

Que,el articulo 56 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, sefnala: “Salvo
autorizacion expresa, no podran delegarse las competencias
que a su vez se ejerzan por delegacion.”;

Que, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva, en su articulo 57, establece que: “La
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delegacion podra ser revocada en cualquier momento por
el organo que la haya conferido y se extinguird, en el caso
de asuntos unicos, cuando se haya cumplido el acto cuya
expedicion o ejecucion se delego.”;

Que, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo
de la Funcion Ejecutiva, en su articulo 59, sefiala que:
“Cuando las resoluciones administrativas se adopten
por delegacion, se harda constar expresamente esta
circunstancia y se consideraran dictados por la autoridad
delegante, siendo la responsabilidad del delegado que
actua.’”’;

Que, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva, en su articulo 94, determina: “Vicios
que impiden la convalidacion del acto.- No son susceptibles
de convalidacion alguna y en consecuencia se considerardn
como nulos de pleno derecho:

a) Aquellos actos dictados por un organo incompetente
por razones de materia, territorio o tiempo;

b) Aquellos actos cuyo objeto sea imposible o constituya
un delito, y,

¢) Aquellos actos cuyos presupuestos facticos no se
adeciien manifiestamente al previsto en la norma legal
que se cita como sustento.

Tampoco son susceptibles de convalidacion aquellos actos
cuyo contenido tenga por objeto satisfacer ilegalmente un
interés particular en contradiccion con los fines declarados
por el mismo acto, asi como los actos que no se encuentren
debidamente motivados.”’;

Que, la convalidacion delegada por el presente instrumento
no se encuentra inmersa en lo contemplado en el articulo
94 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo
de la Funcion Ejecutiva, que trata de los “VICIOS QUE
IMPIDEN LA CONVALIDACION DEL ACTO”;

Que, en la Edicion Especial del Registro Oficial No. 770
de 18 de noviembre de 2016, se publico la Codificacion
del Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos de la DIGERCIC, instrumento en el que constan
los procesos gobernantes;

Que, dentro del Proceso Gobernante Zonal referido
en la Codificacion del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de la DIGERCIC, consta
como atribucion y responsabilidad del Coordinador Zonal:
“Representar al Director General en su Jurisdiccion, de

>

acuerdo a las competencias que se le delegue.”’;

Que, mediante memorando No. DIGERCIC-CGS-2017-
0201-M de fecha 4 de julio de 2017, el sefior Christian
Xavier Vallejo Gonzalez, Coordinador General de
Servicios, pone en conocimiento del Ing. Jorge Troya
Fuertes, Director General de Registro Civil, Identificacion
y Cedulacion, la problematica respecto a la falta de firma
en las inscripciones por parte de los servidores autorizados
de legalizar las mismas, manifestando que para este
efecto es necesario implementar la convalidacion como
un mecanismo idoéneo, y de esta manera cumplir con lo

sefialado en el articulo 77 de la Ley Organica de Gestion de
la Identidad y Datos Civiles; consecuentemente, solicita la
elaboracion del instrumento legal pertinente;

Que, en atencion a la solicitud formulada por el sefior
Christian Xavier Vallejo Gonzalez, Coordinador General
de Servicios, en memorando No. DIGERCIC-CGS-2017-
0201-M de fecha 4 de julio de 2017, el Ing. Jorge Troya,
Director General de Registro Civil, Identificacion y
Cedulacion, mediante sumilla de 5 de julio de 2017 inserta
en este documento, dispone a la Directora de Patrocinio y
Normativa revisar la pertinencia de la solicitud y elaborar el
documento legal respectivo; y,

Que, en virtud de la existencia de un significativo nimero
de inscripciones y registros de nacimientos, matrimonios,
defunciones, uniones de hecho y actas de registro de
género/cambio de nombre a nivel nacional sin firma de la
autoridad competente de la Direccion General de Registro
Civil, Identificacion y Cedulacion, es indispensable
declarar su validez juridica a través de la correspondiente
convalidacion.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo
9, numeral 2 de la Ley Organica de Gestion de la Identidad
y Datos Civiles, y por el articulo 21 del Decreto No. 08
publicado en el Registro Oficial No. 10 de 24 de agosto de
2009,

Resuelve:

Articulo 1.- Delegar a las y los servidores publicos que
ejerzan las funciones de Coordinadoras o Coordinadores
de las Zonas 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 y 9, las facultades
administrativas y legales que por disposicion legal y
reglamentaria le corresponden al Director General de
Registro Civil, Identificacion y Cedulacion, a fin de
que dentro de su respectiva jurisdiccion actuen en
representacion de la maxima autoridad institucional para
que de oficio o a peticion de parte convaliden la falta de
firma de la autoridad competente en las inscripciones o
registros de los nacimientos, matrimonios, defunciones,
uniones de hecho y actas de registro de género/cambio de
nombre que reposan en los archivos de la Direccion General
de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion.

Articulo 2.- Delegar a la servidora o servidor publico que
ejerza la funcién de Director de Informacion Registral, o
quien haga sus veces, las facultades administrativas
y legales que por disposicion legal y reglamentaria le
corresponden al Director General de Registro Civil,
Identificacion y Cedulacion, a fin de que dentro de su
competencia actie en representacion de la maxima
autoridad institucional para que de oficio o a peticion de
parte convalide la falta de firma de la autoridad competente
en las inscripciones o registros de los nacimientos,
matrimonios, defunciones, uniones de hecho y actas de
registro de género/cambio de nombre a cargo del archivo
nacional.

Articulo 3.- Para el cumplimiento del objeto, materia
de la presente delegacion, a las y los servidores publicos
designados como delegados mediante este instrumento, de
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conformidad con el articulo 56 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funciéon Ejecutiva, que
sefiala: “Salvo autorizacion expresa, no podran delegarse
las competencias que a su vez se ejerzan por delegacion.”,
se les autoriza para que, a su vez, deleguen a las y los
servidores publicos de las correspondientes Oficinas
Técnicas encargados del proceso de inscripciones; Y,
del Archivo Nacional custodios de las inscripciones de
nacimientos, matrimonios, defunciones y uniones de hecho,
y actas de registro de género/cambio de nombre.

Articulo 4.- Correspondera a las o los delegados gestionar
al interior de sus Unidades Administrativas la verificacion
de las inscripciones o registros de nacimientos, matrimonios,
defunciones, uniones de hecho y actas de registro de
género/cambio de nombre, en los que se ha omitido la
firma de la autoridad competente, de conformidad con el
procedimiento que la Direccion de Informacion Registral y
la Direccion de Servicios, Procesos y Calidad desarrollen.

Articulo 5.- Las y los Coordinadores Zonales y el Director
de Informacion Registral, a fin de cumplir a cabalidad
la delegacion conferida, coordinaran e intercambiaran
informacion respecto de las inscripciones o registros de
nacimientos, matrimonios, defunciones, uniones de hecho
y actas de registro de género/cambio de nombre, materia
de la convalidacién, sin que constituya condicion la
verificacion del duplicado o la constancia de firma en el
mismo, del servidor de la Direccion General de Registro
Civil, Identificacion y Cedulacion.

Articulo 6.- Las y los delegados que actlien en el ejercicio
de esta Resolucion seran administrativa, civil y penalmente
responsables por la inobservancia de la normativa
aplicable, en concordancia con lo establecido en el articulo
59 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- De conformidad con el articulo 57 del Estatuto
del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva, la delegaciéon podra ser revocada en cualquier
momento por el dérgano que la haya conferido y se
extinguird, en el caso de asuntos unicos, cuando se haya
cumplido el acto cuya expedicion o ejecucion se deleg6.

Segunda.- Disponer a la Coordinacion Técnica de Gestion
Documental de la Unidad de Secretaria notifique con el
contenido de la presente Resolucion al Coordinador General
de Servicios y a las autoridades delegadas; asi como se
remita al Registro Oficial para su respectiva publicacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.- Deroguense todas las disposiciones que se opongan
a esta Resolucion.

DISPOSICION FINAL
La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de la

fecha de suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los
trece (13) dias del mes de noviembre de 2017.

f.) Ing. Jorge Oswaldo Troya Fuertes, Director General de
Registro Civil, Identificacion y Cedulacion.

REGISTRO CIVIL, IDENTIFICACION Y
CEDULACION.- Certifico que es fiel copia del original - 2
fojas utiles.- f.) Coordinadora de la Unidad de Secretaria.-
12 de diciembre de 2017.

No. 059-IFTH-DE-2017

Mgs. Susana Elizabeth Toro De Gambarrotti
DIRECTORA EJECUTIVA
INSTITUTO DE FOMENTO
AL TALENTO HUMANO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dispone que: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad
estatal ejercerdan solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos

.,

reconocidos en la Constitucion”,

Que, los incisos primero y segundo de la Disposicion
Transitoria Vigésima Cuarta del Codigo Orgénico
Monetario y Financiero, establecen que: “El Instituto
Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas, IECE, creado
con la Ley Sustitutiva a la Ley del Instituto Ecuatoriano de
Crédito Educativo y Becas, a partir de la vigencia de este
Codigo dejara de operar y en su lugar mediante Decreto
Ejecutivo, se creard la nueva institucion publica encargada
de la administracion de becas, seguimiento y asesoria
académica, perteneciente a la Funcion Ejecutiva, hasta
tanto el Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas,
1ECE seguira actuando conforme a su ley constitutiva La
nueva institucion publica serd la sucesora en derecho
del Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas
IECE, asumiendo el patrimonio, derechos y obligaciones,
contratos, convenios y demas instrumentos juridicos”;

Que, el Codigo Orgéanico General de Procesos en su
Disposicion Transitoria Segunda establece que: “Jos
procedimientos coactivos seguiran sustanciandose de
acuerdo con lo previsto en el Codigo de Procedimiento
Civil y el Cédigo Organico Tributario, segun el caso,
sin perjuicio del acatamiento de las normas del debido
proceso previstas en la Constitucion de la Republica. Las
normas antes aludidas se seguiran aplicando en lo que no
contravenga las previstas en este Codigo, una vez que éste
entre en vigencia y hasta que se expida la ley que regule la
materia administrativa’”;
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Que, el inciso Tercero de la misma Disposicion Transitoria
del Codigo Organico Monetario y Financiero, dispone:
“Concédase jurisdiccion coactiva, en los términos del
Articulo 10 de este Codigo, a la institucion publica,
encargada de la administracion de becas, seguimiento y
asesoria académica”;

Que, el articulo 941 del Cddigo de Procedimiento Civil
dispone que el proceso coactivo tiene por objeto hacer
efectivo el pago de lo que, por cualquier concepto, se
deba al Estado y a sus instituciones que por ley tienen
este procedimiento; al Banco Central del Ecuador y a los
del Sistema de Crédito de Fomento, por sus créditos; al
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social; y las demas que
contemple la ley;

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 555 publicado
en el Segundo Registro Oficial Suplemento No. 439 de 18
de febrero 2015, crea el Instituto de Fomento al Talento
Humano, como un organismo de derecho publico, con
personeria juridica, autonomia operativa financiera y
administrativa, con patrimonio propio, adscrito a la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, entidad que subroga en las competencias del
extinto Instituto de Crédito Educativo y Becas, IECE;

Que, el articulo 3 del mismo Decreto Ejecutivo sefala
que: “El Instituto de Fomento al Talento Humano, estd
dirigido y representado por un Director Ejecutivo que sera
de libre, nombramiento y remocion designado por el/la
Secretario/a de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion”;

Que, mediante accion de personal No. 2320-GTH-2015,
de fecha 24 de febrero de 2015, el entonces Secretario de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
design6 a la magister Susana Toro de Gambarrotti, como
Directora Ejecutiva del Instituto de Fomento al Talento
Humano;

Que, el literal f) del articulo 2 del mismo Decreto Ejecutivo,
atribuye el ejercicio de la jurisdiccion coactiva al Instituto
de Fomento al Talento Humano; asi mismo, el literal
f) del articulo 4, atribuye al/la Director/a Ejecutivo/a,
ejercer directamente o delegar la jurisdiccion coactiva en
representacion del Instituto;

Que, mediante Resolucion Nro. 0045-IFTH-DE-2016 de
fecha 19 de agosto 2016, la Directora Ejecutiva Encargada
del Instituto de Fomento al Talento Humano, expidi6 el
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
del Instituto de Fomento al Talento Humano, mismo que
entr6 en vigencia a partir de su publicacion en el Registro
Oficial No. 721 de 06 de septiembre de 2016, en el cual se
creo la Direccion de Procesos Coactivos;

Que, es necesario una vez aprobado el Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Instituto de Fomento al
Talento Humano, reformar el reglamento actual, con la
finalidad de implementar mecanismos que viabilicen la
gestion de cobro, tendiente a disminuir la cartera coactivada
y vencida a favor de la Institucion;

Que, mediante Resolucion No. 024-IFTH-DE-2016 de 16
de junio de 2016, la Directora Ejecutiva del Instituto de
Fomento al Talento Humano resolvié expedir el Reglamento
de Coactivas del Instituto de Fomento al Talento Humano;

Que, mediante Resolucion No. 056-IFTH-DE-2016 de 31
de octubre de 2016, la Directora Ejecutiva del Instituto
de Fomento al Talento Humano resolvido reformar el
Reglamento de Coactivas del Instituto de Fomento al
Talento Humano;

Que, mediante Resolucion No. 027-IFTH-DE-2017, de
19 de mayo de 2017, la Directora Ejecutiva del Instituto
de Fomento al Talento Humano resolvid reformar el
Reglamento de Coactivas del Instituto de Fomento al
Talento Humano;

Que, mediante Informe Técnico emitido por la Direccion
de Procesos Coactivos, con Memorando No. IFTH-DPCO-
2017-0328-M, de 06 de octubre de 2017, se solicitd la
reforma al Reglamento para el Ejercicio de la Jurisdiccion
Coactiva del Instituto de Fomento al Talento Humano del
IFTH;

Que, mediante alcance al memorando No. IFTH-DPCO-
2017-0328-M, de 06 de octubre de 2017, la Direcciéon de
Procesos Coactivos, solicitd se eliminen las palabras “e
innumerado sucesivo” del texto emitido mediante Informe
Técnico.

Que, mediante resolucion No. 050-IFTH-DE-2017, de 17
de octubre de 2017, la Directora Ejecutiva del Instituto de
Fomento al Talento Humano resolvio: “Articulo 1.- Asignar
a los Coordinadores/as Zonales del Instituto de Fomento al
Talento Humano, la atribucion de conocer y resolver de
manera motivada respecto a las concesion de convenios de
pago con beneficiarios de becas que fueron otorgadas por
la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion, conforme al Reglamento de Suscripcion de
Convenios de Pago de Financiamiento de Becas”, “Articulo
2.- Conceder a a (Sic) los Coordinadores/as Zonales del
Instituto de Fomento al Talento Humano, la atribucion
de suscribir los convenios de pago con beneficiarios de
becas que fueron otorgadas por la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion”;

Que, mediante resolucion No. 051-IFTH-DE-2017, de 17
de octubre de 2017, se reforma la resolucion No. 042-IFTH-
DE-2015, de 30 de octubre de 2015;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
4, literal a. del Decreto Ejecutivo No. 555, Publicado en
Registro Oficial No. 439 de 18 de febrero de 2015:

Resuelve:

EXPEDIR LA REFORMA A LA CODIFICACION
DEL REGLAMENTO PARA EL EJERCICIO DE LA
JURISDICCION COACTIVA DEL INSTITUTO DE
FOMENTO AL TALENTO HUMANO - IFTH.

Articulo 1.- Sustitiyase el segundo inciso del articulo
11.- Etapa Prejudicial por el siguiente texto:
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“Art....- ETAPA PREJUDICIAL POR
INCUMPLIMIENTO DE RESTITUCION DE
VALORES POR CONCEPTO DE BECAS Y AYUDAS
ECONOMICAS.

“Art....- AUTORIZACION Y SUSCRIPCION DE
CONVENIO DE PAGOS.

A partir de la notificacion de liquidacion o restitucion,

De conformidad con el articulo 35 del Reglamento de
Becas y Ayudas Economicas del IFTH, en los casos
de becarios/as que hayan suscrito sus contratos de
financiamiento de beca con el Instituto Ecuatoriano de
Crédito Educativo y Becas o el Instituto de Fomento
al Talento Humano, y que deban restituir valores a
favor del Instituto de Fomento al Talento Humano,
como resultado del incumplimiento de la devolucion
economica establecida en el proceso de liquidacion
financiera, o en aquellos que la instancia resolutoria
competente haya declarado la terminacion del contrato
por incumplimiento de obligaciones contractuales o por
la causal de mutuo acuerdo de las partes, el Instituto
de Fomento al Talento Humano darda inicio a la etapa
prejudicial de la siguiente manera:

El/la  Coordinador/a Zonal designarda a quien
corresponda emita el titulo de crédito conforme las
solemnidades establecidas en el presente Reglamento,
en el que se establecera el monto adeudado por el/la
becario/a, se desglosardn los montos por desembolsos
realizados, y los correspondientes al interés normal
(tasa activa referencial) e interés por mora, los mismos
que correran a partir de la fecha en que se ha vencido
el término transcurrido para su devolucion. En el caso
de terminacion unilateral por incumplimiento de las
obligaciones contractuales, el interés normal correrd
desde la fecha del primer desembolso efectuado hasta
la fecha efectiva de pago.

El/la becario/a contarda con el término de ocho (8)
dias para la devolucion de los valores establecidos en
la liquidacion financiera mas los intereses generados
hasta la fecha efectiva de pago.

El interés normal se lo establecerd de conformidad a la
tasa activa referencial vigente establecida por el Banco
Central del Ecuador a la fecha de la emision del titulo
de crédito.

El interés por mora corresponderd a 1.1 veces el interés
normal.

En el caso que el/la becario/a no haya restituido a
favor del IFTH los valores adeudados notificados en
el titulo de crédito, una vez transcurrido el término
establecido para su efecto, el/la Coordinador/a Zonal
o su delegado/a emitird y notificara la Resolucion de
Declaratoria de Vencimiento de Obligaciones u Orden
de Cobro, con el fin de que se inicié la etapa judicial a
cargo del Juzgado de Coactivas respectivo.

Enlos casos de becarios/as que hayan suscrito contratos
de financiamiento de beca y ayudas economicas con la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion, se procederda conforme lo establecido
en la Disposicion General Novena del Reglamento
de Becas y Ayudas Economicas expedido por la
SENESCYT”.

y antes de la emision y notificacion de la Resolucion de
Declaracion de Vencimiento de Obligaciones u Orden
de Cobro, segun corresponda, el/la becario/a que no
cuente con los valores suficientes para proceder con la
misma, por una sola ocasion, podra solicitar hasta el
ultimo dia del término establecido para su devolucion,
acogerse a un convenio de pagos, en la forma
establecida en las disposiciones legales expedidos
para el efecto por la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Unicamente el/la becario/a que no hubiese solicitado
un convenio de pagos durante las etapas descritas en
el inciso precedente, y una vez emitida la Resolucion de
Declaracion de Vencimiento de Obligaciones u Orden
de Cobro, el/la becario/a podra solicitar la suscripcion
de un convenio de pagos, bajo las disposiciones
establecidas en el presente Reglamento y las demas
expedidas por el IFTH.

Tanto el/la Coordinador/a Zonal como el/la Juez/a de
Coactivas podran autorizar'y suscribir en conjunto con
el/la becario/a un convenio de pagos, de conformidad
con la legislacion aplicable para cada caso.

La Etapa Prejudicial se desarrollara en la Unidad
donde se liquide, determine y se declare de plazo
vencido a la totalidad de la deuda”.

Articulo 2.- Sustitiyase la palabra “dos” del segundo
inciso del articulo 15.- Convenio de Pago Judicial dentro
del Procedimiento Coactivo, por la siguiente: “Tres”.

“Luego de suscrito el convenio de pago judicial
dentro del proceso coactivo, por una sola vez, y si el/
la deudor/a incurriere en mora de tres dividendos
consecutivos, se dara por finalizado dicho convenio,
debiéndose  continuar  inmediatamente con el
procedimiento coactivo, sin posibilidad de suscribir un
nuevo convenio”.

Articulo 3.- Sustitiyase la palabra “fijos” del tercer inciso
del articulo 17.- Tabla de Financiamiento de Convenio de
Pago Judicial, por la siguiente: “minimos”.

“Cabe indicar que los valores establecidos en esta
tabla, son montos minimos a convenir con el coactivado,
sin embargo de conformidad a la Disposicion
Transitoria Primera, mediante providencia motivada,
el secretario/a de coactivas, podra ampliar el plazo
del convenio previo a la presentacion de informe
motivado por parte del/a secretario/a del juzgado para
la verificacion y aprobacion del Juez de Coactivas ™.

Articulo 4.- Incluyase como disposicion transitoria quinta,
la siguiente:

DISPOSICION TRANSITORIA

Para aquellos beneficiarios de un convenio de pago judicial
que han incumplido en dos dividendos consecutivos de
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pago y que aun no ha sido reiniciado el proceso coactivo,
se sujetaran a las modificaciones del articulo 15 efectuadas
en esta resolucion.

En el caso de incumplimiento de pago de los 3 dividendos
se reiniciara de forma inmediata el proceso coactivo, sin
posibilidad de suscribir un nuevo convenio.

Articulo 5.- Incluyase como disposicion reformatoria, la
siguiente:

DISPOSICION REFORMATORIA

UNICA.- Reformese los articulos 11, 15 y 17 del
REGLAMENTO PARA EL EJERCICIO DE LA
JURISDICCION COACTIVA DEL INSTITUTO DE
FOMENTO AL TALENTO HUMANO - IFTH, conforme
a lo establecido dentro de esta resolucion. Los demas
articulos y disposiciones del Reglamento para el ejercicio de
la jurisdiccion coactiva del Instituto de Fomento al Talento
Humano, quedan vigentes y con pleno valor juridico de la
manera en que fueron aprobadas en cuanto no se opongan
o contradigan a las sefialadas en esta resolucion y normas
conexas.

Articulo 6.- La reforma contenida en esta resolucion
entrard en vigencia a partir de su fecha de expedicion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE:

Dado y firmado en el Distrito Metropolitano de San
Francisco de Quito, a los 10 dias del mes de noviembre de
2017.

f.) Mgs. Susana Elizabeth Toro de Gambarrotti, Directora
Ejecutiva, Instituto de Fomento al Talento Humano.

INSTITUTO DE FOMENTO
AL TALENTO HUMANO

RAZON: La Direcciéon Administrativa, con fundamento
en el articulo 11.3.2.1 de la resolucion No. 0045-IFTH-DE
2016 de fecha 19 de agosto de 2016, mediante la cual se
expide el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos del Instituto de Fomento al Talento Humano, y
reconoce la atribucion contenida en el literal a) de la Gestion
de Certificacion, Documentacion y Archivo, CERTIFICA:
que las 3 fojas son fiel copia del original.

Las 3 fojas que anteceden al presente documento
corresponden a la RESOLUCION No. 059-IFTH-DE-2017,
de fecha 10 de noviembre de 2017.

Documentacion que permanece en custodia del Archivo de
la Unidad de Gestion de Certificacion, Documentacion y
Archivo de la Direccion Administrativa; a la cual me remito
de ser necesario.

Quito, 11 de octubre de 2017.

f.) Mgs. Cristian Andrés Pocha Montalvo, Director
Administrativo.

No. 209-2017

EL PLENO DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que el articulo 178 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador determina: “El Consejo de la Judicatura es el
organo de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina
de la Funcion Judicial.”;

Que el numeral 3 del articulo 181 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, sefiala: “Serdn funciones del
Consejo de la Judicatura, ademas de las que determine
la ley: (...) 3. Dirigir los procesos de seleccion de juezas,
Jueces y demas servidores de la Funcion Judicial, asi como,
su evaluacion, ascensos y sancion. Todos los procesos
seran publicos y las decisiones motivadas...”";

Que el primer inciso del articulo 182 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, dispone: “La Corte Nacional
de Justicia estara integrada por juezas y jueces en un
numero de veinte y uno, quienes se organizaran en salas
especializadas, y seran designados para un periodo de
nueve anos; no podrdn ser reelectos y se renovardn por

.,

tercios cada tres anos...”;

Que, el tercer inciso del articulo 183 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, establece: “Para ser jueza
o juez de la Corte Nacional de Justicia, ademas de los
requisitos de idoneidad que determine la ley, se requerira:
(...) Las juezas y jueces de la Corte Nacional de Justicia
seran elegidos por el Consejo de la Judicatura, conforme
a un procedimiento con concurso de oposicion y méritos,
impugnacion ciudadana y control social. Se propenderad a

.,

la paridad entre mujer y hombre.”;

Que el primer inciso del articulo 36 del Codigo Orgénico
de la Funcion Judicial, prevé: “En los concursos para
el ingreso a la Funcion Judicial y en la promocion, se
observaran los principios de igualdad, probidad, no

5

discriminacion, publicidad, oposicion y méritos...";

Que el articulo 173 del Cddigo Organico de la Funcion
Judicial, expresa: “La Corte Nacional de Justicia estard
integrada por veintiun juezas y jueces, quienes se
organizaran en salas especializadas. Serdn designados por
el Consejo de la Judicatura para un periodo de nueve arios,
conforme a un procedimiento de concursos de oposicion y
méritos, con impugnacion y control social. Se promoverad,
a través de medidas de accion afirmativa, la paridad entre
mujeres y hombres. No podran ser reelectos y se renovaran
por tercios cada tres afios. Cesardan en sus puestos conforme

>

a este Codigo.”;

Que el articulo 176 del Cddigo Organico de la Funcion
Judicial, prescribe: “El Consejo de la Judicatura realizara
los concursos de oposicion y méritos de las juezas y jueces
con la debida anticipacion a la fecha en que deben cesar
en sus funciones los respectivos grupos; para que en la
fecha que cese cada grupo entren a actuar quienes deban

s

reemplazarlos.”;
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Que los numerales 1 y 10 del articulo 264 del Codigo
Organico de la Funcion Judicial, dispone que al Pleno del
Consejo de la Judicatura le corresponde: “I. Nombrar y
evaluar a las juezas y a los jueces y a las conjuezas y a los
conjueces de la Corte Nacional de Justicia (...) 10. Expedir
(...) reglamentos, manuales, instructivos o resoluciones de
régimen interno, con sujecion a la Constitucion y la ley,
para la organizacion, funcionamiento, responsabilidades,
control y régimen disciplinario,; particularmente para velar
por la transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial...”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura, en sesion de
27 de junio de 2014, mediante Resolucion 113-2014,
publicada en el Registro Oficial No. 289, de 15 de julio
de 2014, resolvio: “EXPEDIR EL REGLAMENTO DE
CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION Y MERITOS
SUJETO A IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL
SOCIAL PARA LA RENOVACION PARCIAL DE LA
CORTE NACIONAL DE JUSTICIA”;

Que el articulo 62 de la Resolucion 113-2014, senala: “El
Pleno del Consejo de la Judicatura, con fundamento en el
informe que presente la Direccion General, designara, para
la renovacion parcial de la Corte Nacional de Justicia, a
los siete (7) postulantes mejor puntuados, considerando
lo previsto en los numerales 2 y 3 del articulo 5 de este
reglamento.

Los postulantes que hayan obtenido calificaciones mayores
a setenta y cinco (75) puntos, pero que no hubiesen
accedido a una de las vacantes existentes en el proceso
de renovacion parcial de la Corte Nacional de Justicia,
conformaran un banco de elegibles de conjueces”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura, en sesion de 26 de
julio de 2017, mediante resolucion 131-2017, publicada en
el Registro oficial No. 69, de 31 de agosto de 2017, resolvio:
“REFORMAR LA RESOLUCION 113-2014 DE 27 DE
JUNIO DE 2014, MEDIANTE LA CUAL EL PLENO DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA RESOLVIO: “EXPEDIR
EL REGLAMENTO DEL CONCURSO PUBLICO DE
MERITOS Y OPOSICION, IMPUGNA CION CIUDADANA
Y CONTROL SOCIAL, PARA LA RENOVACION PARCIAL
DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA

Que el numeral 2 del articulo 1 de la Resolucién 131-2017,
seflala: “2. En caso de existir empate en la puntuacion final
entre postulantes mujer y hombre, la seleccion preferira a
la mujer”;

Que el numeral 3 del articulo 1 de la Resolucion 131-2017,
establece: “3. 4 fin de no afectar el principio constitucional
de meritocracia y para asegurar la calidad del proceso de
seleccion de jueces de la Corte Nacional de Justicia, para
efectos de la ubicacion final de los postulantes, se aplicard
la paridad entre mujeres y hombres, exclusivamente entre
quienes estén situados, por puntaje, entre los veintiun (21)
primeros postulantes”;

Que el articulo 10 de la Resolucion 131-2017, dispone:
“La Direccion Nacional de Talento Humano remitird a la

Direccion General el informe que contenga los resultados
finales obtenidos en este concurso, para conocimiento y
resolucion del Pleno del Consejo de la Judicatura.

El puntaje minimo que las y los postulantes deben obtener
para aprobar la etapa de méritos y oposicion, es de setenta
y cinco puntos sobre cien (75/100).

En caso de existir empate en la puntuacion final entre
postulantes mujer y hombre, la seleccion preferira a la
mujer, en el caso que el empate se dé entre postulantes del
mismo género, se preferira al postulante que haya obtenido
una puntuacion mayor en la prueba practica, de persistir
el empate, el mismo serd resuelto por el mecanismo que
disponga el Pleno del Consejo de la Judicatura’;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 30 de
agosto de 2017, mediante resolucion 151-2017, publicada
en el Registro oficial No. 85, de 22 de septiembre de 2017,
resolvid: “APROBAR EL INFORME 001-RPCNJ-2017,
REFERENTE AL CIERRE DE POSTULACIONES Y
REVISION DE REQUISITOS GENERALES INCLUIDO”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
13 de septiembre de 2017, mediante resolucion 161-
2017, publicada en el Registro Oficial No. 105, de 23 de
octubre de 2017, resolvid: “APROBAR EL INFORME
002-RPCNJ-2017, SOBRE LA REALIZACION DE LA
ETAPA DE ENTREVISTA EN AUDIENCIA PUBL]CA;
Y, EXCLUSION DE POSTULANTES DENTRO DEL
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION,
IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
PARA LA RENOVACION PARCIAL DE LA CORTE
NACIONAL DE JUSTICIA

Que mediante Memorando CJ-SG-PCJ-2017-1068, de
5 de octubre de 2017, el doctor Andrés Segovia Salcedo,
Secretario General del Consejo de la Judicatura, informa al
doctor Tomas Alvear Pefia, Director General del Consejo de
la Judicatura, que: “El Pleno del Consejo de la Judicatura,
en sesion permanente celebrada el 5 de octubre de 2017...”,
conocio los Memorandos referentes a la verificacion del
certificado de prueba psicologica de los postulantes que se
encuentran participando en el Concurso Publico de Méritos,
Oposicion, Impugnacion Ciudadana y Control Social para
la renovacion parcial de la Corte Nacional de Justicia; y,
decidié: “...i) Conocer el informe No. 003-RPCNJ-2017,
con los resultados de revision del certificado de prueba
psicologica; ii) que la Direccion General disponga a las
dreas que correspondan: la notificacion individual por
correo electronico, a los quince (15) postulantes que no
continuan en el concurso; y, la publicacion del listado de
los ciento noventa y dos (192) postulantes que continiian
en el concurso”;

Que mediante Memorando CJ-SG-PCJ-2017-1194, de 30
de octubre de 2017, el doctor Andrés Segovia Salcedo,
Secretario General del Consejo de la Judicatura, informa
al doctor Tomas Alvear Pefia, Director General del
Consejo de la Judicatura, que: “El Pleno del Consejo de
la Judicatura, en sesion permanente celebrada el 30
de octubre de 2017...”, conocié los Memorandos, que
contienen el informe No. 004-RPCNJ-2017, referente a los
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resultados obtenidos en las etapas de méritos y oposicion
del Concurso Publico de Méritos, Oposicion, Impugnacion
Ciudadana y Control Social para la renovacion parcial de
la Corte Nacional de Justicia; y, resolvid por unanimidad
de los presentes: “...i) La notificacion individual a los
postulantes con los puntajes obtenidos en la etapa de
méritos y oposicion, con la finalidad que, de considerarlo
pertinente, realicen su reconsideracion...”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
20 de noviembre de 2017, mediante resolucion 210-2017,
resolvid: “APROBAR EL INFORME DE RESULTADOS
FINALES DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
Y OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL PARA LA RENOVACION PARCIAL
DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA”,

Que mediante Memorandos CJ-DNTH-2017-0199-M, de
17 de noviembre de 2017; y, CJ-DNTH-2017-0224-M,
de 20 de noviembre de 2017, suscritos por la ingeniera
Nancy Herrera Coello, Directora Nacional de Talento
Humano, pone en conocimiento del doctor Tomas Alvear
Pefia, Director General y de la abogada Paola Chavez
Rodriguez, Directora Nacional de Asesoria Juridica (e),
el informe final de resultados y el proyecto de resolucion,
respectivamente, referente al Concurso Publico de Méritos
y Oposicion, Impugnacion Ciudadana y Control Social para
la renovacion parcial de la Corte Nacional de Justicia;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura conocid los
Memorandos CJ-DG-2017-5445-M, de 20 de noviembre de
2017, suscrito por el doctor Tomas Alvear Pefia, Director
General; y, el Memorando CJ-DNJ-2017-0012-MC, de
20 de noviembre de 2017, suscrito por la abogada Paola
Chavez Rodriguez, Directora Nacional de Asesoria Juridica
(e), que contiene el informe final de resultados y el proyecto
de resolucion, respectivo, para: “DESIGNAR A LOS SIETE
(7) JUECES PARA LA RENOVACION PARCIAL DE LA
CORTE NACIONAL DE JUSTICIA”;

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
por unanimidad,

RESUELVE:
DESIGNAR A LOS SIETE (7) JUECES PARA

LA RENOVACION PARCIAL DE LA CORTE
NACIONAL DE JUSTICIA

Articulo 1.- Aprobar la designacion de los siete (7) Jueces
para la renovacion parcial de la Corte Nacional de Justicia,
de conformidad con el memorando remitido por el doctor
Tomas Alvear Pefia, Director General, que contiene el
informe técnico suscrito por la ingeniera Nancy Herrera
Coello, Directora Nacional de Talento Humano.

Articulo 2.- Designar como Jueces de la Corte Nacional de
Justicia, a los postulantes de conformidad con el anexo que
forma parte de esta Resolucion.

Articulo 3.- Disponer que la Direccion General realice la
publicacion y notificacion de la designacion de los siete (7)
jueces para la renovacion parcial de la Corte Nacional de
Justicia en un diario de circulacion nacional, en la pagina
web del Consejo de la Judicatura, y en cualquier otro medio
de comunicacion social.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion se encargard,
en ¢l ambito de sus competencias a la Direccion General,
Direccion Nacional de Talento Humano, Direccion
Nacional de Comunicacion Social; y, Direccion Nacional
de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion TIC'S.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrard en vigencia a partir
de su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el veinte de
noviembre de dos mil diecisiete.

f.) Gustavo Jalkh Roben, Presidente.

f.) Dr. Andrés Segovia Salcedo, Secretario General.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura
aprobo esta resolucion veinte dias del mes de noviembre de
dos mil diecisiete.

f.) Dr. Andrés Segovia Salcedo, Secretario General.

ANEXO

DESIGNACION DE SIETE (7) JUECES PARA LA RENOVACION
PARCIAL DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA

. CALIFICACION CALIFICACION NOTA FINAL
. . CALIFICACION
No. CEDULA POSTULANTE GENERO , FINAL PRUEBA FINAL PRUEBA OBTENIDA EN
FINAL MERITOS . .
TEORICA PRACTICA EL CONCURSO
CAMACHO
HEROLD
1 171 1 FEMENIN 1 4. 49.
710571959 DANIELLA (0) 5 345 9.5 99

LISETTE
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RODRIGUEZ
RUIZ MARCO
XAVIER

2 1710867597 MASCULINO

15

35 49 99

MUNOZ SUBIA
KATERINE
BETTY

3 1713023297 FEMENINO

13.5

35 48 96.5

FLORES
MIER EDGAR
WILFRIDO

4 | 0400635009 MASCULINO

13.5

345 50 98

CORDERO
GARATE
SANDRA

CATALINA

5 0102918901 FEMENINO

14.8

345 46

SAQUICELA
RODAS IVAN
PATRICIO

6 | 0103571659 MASCULINO

15

35 48 98

HEREDIA
YEROVI MARIA
CONSUELO

7 1705840385 FEMENINO

12.5

31 49 92.5

Razoén: Siento por tal que el anexo que antecede forma parte de la Resolucion 209-2017, expedida por el Pleno del Consejo de

la Judicatura, el veinte de noviembre de dos mil diecisiete.

f.) Dr. Andrés Segovia Salcedo, Secretario General del Consejo de la Judicatura.

No. 212-2017

EL PLENO DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que el articulo 178 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dispone: “El Consejo de la Judicatura es el
organo de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina
de la Funcion Judicial...”;

Que el numeral 2 del articulo 168 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, establece: “La administracion de
justicia, en el cumplimiento de sus deberes y en el ejercicio
de sus atribuciones, aplicarad los siguientes principios: 2.
La Funcion Judicial gozara de autonomia administrativa,
economica y financiera.”;

Que el articulo 177 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, manifiesta: “La Funcion Judicial se compone de
organos jurisdiccionales, organos administrativos, organos
auxiliares y organos autonomos. La ley determinara su
estructura, funciones, atribuciones, competencias y todo lo
necesario para la adecuada administracion de justicia.”;

Que los numerales 1 y 5 del articulo 181 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, determinan: “Serdn funciones
del Consejo de la Judicatura, ademas de las que determine la
ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el mejoramiento
v modernizacion del sistema judicial (...);y, 5. Velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial.”;

Que el numeral 2 del articulo 42 del Codigo Orgéanico de
la Funcion Judicial, sehala: “Las servidoras y servidores
de la Funcion Judicial pertenecen a la carrera judicial,
de acuerdo a la siguiente clasificacion: 2. Las demds
servidoras y servidores judiciales pertenecen a la carrera

.,

Jjudicial administrativa.”,

Que el articulo 254 del Cddigo Organico de la Funcion
Judicial, prescribe: “El Consejo de la Judicatura es el
organo unico de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcion Judicial, que comprende: organos
Jjurisdiccionales, — organos  administrativos,  organos

»

auxiliares y organos autonomos...”,

Que los numerales 1 y 10 del articulo 264 del Codigo
Organico de la Funcion Judicial, estipulan que al Pleno del
Consejo de la Judicatura le corresponde: “I. Nombrar y
evaluar a las juezas y a los jueces y a las conjuezas y a los
conjueces de la Corte Nacional de Justicia y de las Cortes
Provinciales, juezas y jueces de primer nivel, Fiscales
Distritales, agentes fiscales y Defensores Distritales,
a la Directora o al Director General, miembros de las
direcciones regionales, y directores nacionales de las
unidades administrativas, y demas servidoras y servidores
de la Funcion Judicial (...); y,10. Expedir, modificar,
derogar e interpretar obligatoriamente el Codigo de
Etica de la Funcién Judicial, el Estatuto Organico
Administrativo de la Funcion Judicial, los reglamentos,
manuales, instructivos o resoluciones de régimen
interno, con sujecion a la Constitucion y la ley, para la
organizacion, funcionamiento, responsabilidades, control
y régimen disciplinario; particularmente para velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial.”,
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Que el articulo 16 de la Ley Organica de Servicio Puablico,
establece: “Para desemperiar un puesto publico se requiere
de nombramiento o contrato legalmente expedido por la
respectiva autoridad nominadora...”;

Queel literal b) del articulo 17 de la Ley Orgéanica de Servicio
Publico, dispone: “Para el ejercicio de la funcion publica

.,

los nombramientos podrdn ser: b) Provisionales...”;

Que el articulo 55 de la Ley Organica de Servicio Publico,
expresa: “El subsistema de planificacion del talento
humano es el conjunto de normas, técnicas y procedimientos
orientados a determinar la situacion historica, actual y
futura del talento humano, a fin de garantizar la cantidad
v calidad de este recurso, en funcion de la estructura
administrativa correspondiente.”;

Que el articulo 56 de la Ley Organica de Servicio Publico,
indica: “Las Unidades de Administracion del Talento
Humano estructuraran, elaboraran y presentaran la
planificacion del talento humano, en funcion de los planes,
programas, proyectos y procesos a ser ejecutados...”;

Que el articulo 57 de la Ley Organica de Servicio Publico,
manifiesta: “El Ministerio de Relaciones Laborales
aprobara la creacion de puestos a solicitud de la maxima
autoridad del sector publico, a la cual se debera adjuntar
el informe de las unidades de administracion de talento
humano, previo el dictamen favorable del Ministerio de
Finanzas en los casos en que se afecte la masa salarial o
no se cuente con los recursos necesarios...”;

Que el articulo 16 del Reglamento General a la Ley
Organica del Servicio Publico, sefiala: “Entiéndase por
nombramiento el acto unilateral del poder publico expedido
por autoridad competente o autoridad nominadora
mediante la expedicion de un decreto, acuerdo, resolucion,
acta o accion de personal que otorga capacidad para el
ejercicio de un puesto en el servicio publico.”;

Que el literal b) del articulo 17 del Reglamento General
a la Ley Organica del Servicio Publico, prescribe: “Los
nombramientos extendidos para el ejercicio de un puesto
en la funcion publica pueden ser: (...) b) Provisionales:
Aquellos otorgados para ocupar temporalmente los
puestos...”;

Que el literal c) del articulo 18 del Reglamento General
a la Ley Organica del Servicio Publico, prevé: “Se podrd
expedir nombramiento provisional en los siguientes
casos: c.- Para ocupar un puesto cuya partida estuviere
vacante hasta obtener el ganador del concurso de méritos y
oposicion, para cuya designacion provisional sera requisito
basico contar con la convocatoria. Este nombramiento
provisional se podra otorgar a favor de una servidora, un
servidor o una persona que no sea servidor siempre que

’

cumpla con los requisitos establecidos para el puesto.”;

Que el cuarto inciso del articulo 143 del Reglamento
General a la Ley Organica del Servicio Publico, indica:
“Cuando las instituciones del Estado hayan contratado
personal hasta el lapso de tiempo que permite el articulo

58 de la LOSEP, en el que se incluye la renovacion, de
persistir la necesidad de cumplimiento de actividades
permanentes, la UATH planificara la creacion del puesto
el cual sera ocupado agotando el concurso de méritos y
oposicion.”;

Que el articulo 1 de la Resolucion MDT-VSP-2015-0002,
de 28 de febrero de 2015, el Ministerio del Trabajo, resolvio:
“Art. 1.- Aprobar la creacion de tres mil ciento ochenta
vy cuatro (3184) puestos en la escala de remuneraciones
mensuales unificadas para el Consejo de Judicatura...”;

Que el articulo 1 del Acuerdo Ministerial MDT-2015-0176,
de 28 de julio de 2015, suscrito por el economista Carlos
Marx Carrasco Vicufia, Ministro del Trabajo a la fecha,
manifiesta: “Art. 1.- Expedir el Manual de Descripcion,
Valoracion y Clasificacion de Puestos del Consejo de la
Judicatura...”,

Que mediante Oficio MDT-VSP-2015-0670, de 28 de
julio de 2015, la ingeniera Paola Hidalgo Verdesoto,
Viceministra del Servicio Publico a la fecha, pone en
conocimiento de la economista Andrea Bravo Mogro,
Directora General del Consejo de la Judicatura a la fecha,
que: “Mediante Oficios Nos. MINFIN-DM-2015-0345 y
MINFIN-DM-2015-0382, de 29 de junio y 21 de julio de
2015, respectivamente, el Ministerio de Finanzas emitio
dictamen presupuestario favorable para la creacion de
cuatro mil un (4001) puestos de carrera del Consejo de la
Judicatura. (...) con la finalidad de que, se concluya con el
proceso de creacion de puestos acorde a lo establecido en
el Acuerdo Ministerial MDT-2015-0135.";

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 30
de julio de 2015, mediante Resolucion 216-2015, publicada
en la Edicion Especial del Registro Oficial No. 375, de
7 de octubre de 2015, resolvio: “DE LA CREACION DE
CUATRO MIL UN (4001) PUESTOS EN EL CONSEJO DE
LA JUDICATURA”;

Que el numeral 5 del literal B. 2.1 del Anexo 1 del Acuerdo
Ministerial 249, de 9 de diciembre de 2016, suscrito por
la economista Madeleine Abarca Runruil, Ministra de
Finanzas (s) sefiala: “5. Las entidades no podran realizar
reformas al distributivo de remuneraciones mensuales
unificadas por creacion de puestos, contratos de servicios
ocasionales, revision a la clasificacion y valoracion de
puestos y demas movimientos de personal que involucren
recursos financieros adicionales, si la entidad no cuenta
con la asignacion y disponibilidad presupuestaria
institucional suficiente a nivel de masa salarial, que
cubra estos requerimientos, segun el Articulo No. 115 del
COPLAFIP.”;

Que mediante Memorando CJ-DNTH-2017-0232-M, de
21 de noviembre de 2017, suscrito por la ingeniera Nancy
Herrera Coello, Directora Nacional de Talento Humano,
pone en conocimiento de la abogada Paola Chavez
Rodriguez, Directora Nacional de Asesoria Juridica (e),
el informe técnico No. DNTH-SNATH-0584-2017, de
17 de noviembre de 2017, para otorgar nombramientos
provisionales a nivel nacional; y, el proyecto de resolucion
respectivo;
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Que el Pleno del Consejo de la Judicatura conoci6 el
Memorando CJ-DG-2017-5482-M, de 22 de noviembre de
2017, suscrito por el doctor Tomas Alvear Pefia, Director
General, quien remite el Memorando CJ-DNJ-2017-0014-
MC, de 21 de noviembre de 2017, suscrito por la abogada
Paola Chavez Rodriguez, Directora Nacional de Asesoria
Juridica (e), que contiene el proyecto de resoluciéon para:
“OTORGAR NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES A
LOS SERVIDORES DE LA FUNCION JUDICIAL™; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
por unanimidad de los presentes,

RESUELVE:

OTORGAR NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES
A LOS SERVIDORES DE LA FUNCION JUDICIAL

Articulo 1.- Aprobar el informe técnico No. DNTH-
SNATH-0584-2017, de 17 de noviembre de 2017,
contenido en el Memorando CJ-DNTH-2017-0232-M,
de 21 de noviembre de 2017, referente a la emision de
nombramientos provisionales a nivel nacional, suscrito por
la ingeniera Nancy Herrera Coello, Directora Nacional de
Talento Humano del Consejo de la Judicatura.

Articulo 2.- Otorgar nombramientos provisionales a los
servidores de la Funcion Judicial, conforme con los anexos
que forman parte de esta resolucion.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- La notificacién de la presente resolucion se
realizara una vez que se encuentre aprobado por parte del
Ministerio de Finanzas el ingreso del personal constante en
los anexos que forman parte de esta resolucion, al sistema
de remuneraciones, bajo la modalidad de nombramiento
provisional.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucién de esta resolucion estara a
cargo, en el ambito de sus competencias de la Direccion
General y la Direccion Nacional de Talento Humano del
Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir
de su aprobacién, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Pleno Consejo de la Judicatura, el veintitrés de
noviembre de dos mil diecisiete.

f.) Gustavo Jalkh Roben, Presidente.

f.) Dr. Andrés Segovia Salcedo, Secretario General
CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
aprobo esta resolucion el veintitrés de noviembre de dos

mil diecisiete.

f.) Dr. Andrés Segovia Salcedo, Secretario General.

ANEXO 1
NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES POR REEMPLAZOS FINANCIADOS
NOMBRE ,
No. | PROVINCIA T DEPENDENCIA CEDULA FUNCIONARIO CARGO
CORTE ROMERO
1 CANAR PROVINCIAL DE CORgEEPé{f%’iNRCIAL 0301400891 VINTIMILLA NOEII];IES(I)DI? R-
CANAR PEDRO ERNESTO
CORTE CORTE TENORIO GESTOR DE
2 EL ORO PROVINCIAL DE PROVINCIAL 0706818820 PAREDES EVA ARCHIVO
EL ORO DE EL ORO ANDREINA
CORTE CORTE .
3 | ESMERALDAS | PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0801235185 ﬁ?ﬁﬁg?gﬁ?ﬁ LI?X&‘E%%R .
ESMERALDAS ESMERALDAS
CORTE CORTE GUERRERO
4 | ESMERALDAS | PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0802217620 | DIAZ REYNALDO NOEIIFTIXDASS R-
ESMERALDAS ESMERALDAS ANTONIO
CORTE CORTE ANGULO TECNICO DE
5 | ESMERALDAS | PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0802102988 MONTANO VENTANILLA E
ESMERALDAS ESMERALDAS CARMEN ROCIO INFORMACION
CORTE CORTE CARABALI TECNICO DE
6 | ESMERALDAS | PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0803266089 MARQUEZ VENTANILLA E
ESMERALDAS ESMERALDAS JONATHAN JOSE INFORMACION
CORTE CORTE MONTE BAGUI TECNICO DE
7 | ESMERALDAS | PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0802824524 JONATHAN VENTANILLA E
ESMERALDAS ESMERALDAS GEOVANNY INFORMACION
. . ANALISTA
DIRECCION DIRECCION <
8 | ESMERALDAS | PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0804156438 | FONDONO BELLO PROVINCIAL
ESMERALDAS ESMERALDAS DORA ANDREA DE CONTROL
DISCIPLINARIO 1
DIRECCION DIRECCION QUINCHIGUANGO ANALISTA
9 | GALAPAGOS | PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 2000058368 MALDONADO PROVINCIAL DE
GALAPAGOS GALAPAGOS MARIA MATILDE | TALENTO HUMANO 2
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CORTE

CORTE PROVINCIAL ARCOS GARCIA | COORDINADOR DE
10 GUAYAS PROVINCIAL DE DE GUAYAS 0925633828 | {AMILE CARLOTA | UNIDAD JUDICIAL 2
GUAYAS
CORTE CORTE ]
11 GUAYAS PROVINCIAL DEL PROVINCIAL DE 1206221143 E%PE}%ERZ ;{:E,%Slf Gfsgg;zvlglz
GUAYAS GUAYAS
CORTE CORTE LEON MENDOZA R
12 GUAYAS PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0930148200 DANIEL ARCHIVO
GUAYAS GUAYAS ALEJANDRO
CORTE CORTE ]
13 GUAYAS PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0942317363 I\K}%’fﬁggﬁg GESEEFV%E
GUAYAS GUAYAS
CORTE MOREIRA
14 GUAYAS PROVINCIAL DE COR]T)]E ':}%%‘QESFIAL 0923740161 | GUARTAN JAVIER Gfsggi{\%i
GUAYAS ANTONIO
CORTE CORTE
15 GUAYAS PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0959719246 | O\I-/I]IE\IRFAEPDAE}]({]IQQO Gf:gg%?
GUAYAS GUAYAS
CORTE CORTE PROVINCIAL SUAREZ GOMEZ GESTOR DE
16 GUAYAS PROVINCIAL DE DE GUAYAS 2400272486 10SE ADRIAN ARCHIVO
GUAYAS
CORTE CORTE PROVINCIAL TIGRERO TEJADA GESTOR DE
17 GUAYAS PROVINCIAL DE DE GUAYAS 0928904069 | (1o 1ot AN ANDRE ARCHIVO
GUAYAS
CORTE MENDOZA
18 GUAYAS PROVINCIAL DE COR]TD]; g%%\QESCIAL 0800848624 | AVILA JESSICA MEDICO PERITO
GUAYAS MACARENA
MARTINEZ
CORTE OFICINISTA
19 GUAYAS PROVINCIAL DE | CORTEPROVINCIAL |05 1939973 MOSNERA AUXILIAR
GUAYAS DE GUAYAS CINBHYA PROVINCIAL
ANNABELL
CORTE . OFICINISTA
20 GUAYAS PROVINCIAL DE COR]T)E Eia‘gi\ISCIAL 2450138082 Néﬁ;giz&?)%s AUXILIAR
GUAYAS PROVINCIAL
CORTE ; TECNICO DE
21 GUAYAS PROVINCIAL DE COR]TD];:: g%%‘QESCIAL 0927201657 J(L)ggg]fgfggg VENTANILLA E
GUAYAS INFORMACION
CORTE TECNICO DE
22 GUAYAS PROVINCIAL DE COR]T)% PG%?X(TSCIAL 2400219248 Pﬁg];}é?\ﬁ{fg ES VENTANILLA E
GUAYAS INFORMACION
CORTE TECNICO DE
23 GUAYAS PROVINCIAL DE CORIT)E E%%‘QESFIAL 0919867168 PACTHRII%? [f E?S%ESTT VENTANILLA E
GUAYAS INFORMACION
DIRECCION DIRECCION ] TECNICO
24 GUAYAS PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0931986145 MAELL’;\\I/’:\ ig?éfg PROVINCIAL DE
GUAYAS GUAYAS GESTION PROCESAL
DIRECCION DIRECCION TECNICO
25 GUAYAS PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0923578272 S”‘B‘E ?SS%‘;EVA PROVINCIAL
GUAYAS GUAYAS FINANCIERO
ANALISTA
DIRECCION DIRECCION LLERENA LEON PROVINCIAL DE
26 GUAYAS PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0922327648 | LN ANDRES | TECNOLOGIAS DE
GUAYAS GUAYAS LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES 1
DIRECCION DIRECCION GONZABAY OFICINISTA
27 GUAYAS PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0931255483 FLORES JORGE AUXILIAR
GUAYAS GUAYAS LUIS PROVINCIAL
TECNICO
DIRECCION DIRECCION PROVINCIAL DE
28 GUAYAS PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0925241051 @;?&Dﬁ A‘%ﬁiﬁ TECNOLOGIAS DE
GUAYAS GUAYAS LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES
CORTE PEREZ MUNOZ TECNICO DE
29 | IMBABURA | PROVINCIAL DE COSE;E%ERC;AL 1002756409 JONATHAN VENTANILLA E
IMBABURA DANIEL INFORMACION
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CORTE

CORTE PROVINCIAL QUILLE UCHUARI GESTOR DE
30 LOJA PROVI{I\(I)(JILAL DE DE LOJA 1105751992 JORGE LUIS ARCHIVO
CORTE MEDINA
31 LOS RiOS PROVINCIAL DE CORgg ESSX%?AL 1204855538 | VELIZ WILMER Gf;gg&?
LOS RiOS GEOVANNY
CORTE YEPEZ SAA TECNICO DE
32 LOS RIiOS PROVINCIAL DE CORgg Iljggggg“ 1205959446 SHIRLEY VENTANILLA E
LOS RIOS ALEXANDRA INFORMACION
DIRECCION . - ASISTENTE
DIRECCION ORTEGA PATINO
33 NAPO PROVINCIAL DE 1400858476 ADMINISTRATIVO
NAPO PROVINCIAL DE NAPO STALYN MAURICIO PROVINCIAL 1
CORTE CORTE PROVINCIAL PINO GARRIDO | COORDINADOR DE
34 | PICHINCHA | PROVINCIAL DE DE PICHINCHA 1712036779 | pA QLA MATILDE | UNIDAD JUDICIAL 2
PICHINCHA
CORTE CORTE PROVINCIAL FLORES BARROS LIQUIDADOR -
35 | PICHINCHA | PROVINCIAL DE DE PICHINCHA 1714995709 | 1\ NIEL OSWALDO PAGADOR
PICHINCHA
CORTE CORTEZ TECNICO DE
36 | PICHINCHA | PROVINCIAL DE Coggfcf{f%g\ﬁM 1717079246 ENRIQUEZ VENTANILLA E
PICHINCHA NELSON ORLANDO INFORMACION
CORTE TECNICO DE
37 | PICHINCHA | PROVINCIAL DE Coggfg}%xg\ﬁ& 1716136203 ﬁ:&tﬁ%@? VENTANILLA E
PICHINCHA INFORMACION
CORTE VALLE GUFFANTI TECNICO DE
38 | PICHINCHA | PROVINCIAL DE CO]SEI;IP (?I?%ICNHC;AL 1723613822 MISHELLE VENTANILLA E
PICHINCHA DOMINIQUE INFORMACION
CORTE ANDRADE TECNICO DE
39 | PICHINCHA | PROVINCIAL DE Coggifé{}gxg\];g“ 1002508677 DOMINGUEZ VENTANILLA E
PICHINCHA MARJIA BELEN INFORMACION
2 PLANTA CONSEJO DE LA | DIRECCION NACIONAL 1711137856 CORAL POSSO OFICINISTA
CENTRAL JUDICATURA ADMINISTRATIVA NANCY YANETH AUXILIAR
PLANTA CONSEJO DE La | PIRECCION NACIONAL AMAYDr TECNICO DE
41 CENTRAL [ IR A DE ASESORIA 1719519330 | BELTRAN SHIRLEY PATROCINIO
JURIDICA ANDREINA
. SUPERVISOR DE
» PLANTA CONSEJO DE LA D%)nggi?gb}l\l]égc?gﬁL 17fa\aosh LASSO CHAVEZ INFORMACION
CENTRAL JUDICATURA SOCLS ESTEBAN OMAR Y PROMOCION
INSTITUCIONAL
DIRECCION NACIONAL PADILLA ANALISTA DE
43 cPéI\?TNRTﬁL C?SIDSFCJST%ER];A DE GESTION 1710513423 VELASTEGUI GESTION PROCESAL
PROCESAL VIOLETA JUDITH GENERAL 1
LIMA ANALISTA DE
PLANTA CONSEJO DE LA | DIRECCION NACIONAL ADMINISTRACION
a4 CENTRAL JUDICATURA | DE TALENTO HUMANO | 1720247889 MALDONADO DE TALENTO
ANDREA VANESSA
HUMANO 2
BENAVIDES | o TACION
45 PLANTA CONSEJO DE LA | DIRECCION NACIONAL 1721028429 TULCANAZA DE SISTEMAS
CENTRAL JUDICATURA | DE TALENTO HUMANO KARINA .
ELIZABETH TECNICOS DE
TALENTO HUMANO 2
. ANALISTA DE
PLANTA CONSEJO DE LA DIRECCION MALDONADO ADMINISTRACION
46 CENTRAL JUDICATURA, NACIONAL DE 1706261060 LOPEZ LUIS DE TALENTO
TALENTO HUMANO NAPOLEON HUMANO 1
ANALISTA DE
e PLANTA CONSEJO DE LA | DIRECCION NACIONAL 1721966008 | SEVILLA RIOFRIO | ADMINISTRACION
CENTRAL JUDICATURA | DE TALENTO HUMANO MARIA FERNANDA DE TALENTO
HUMANO 1
) TECNICO DE
DIRECCION ZAMBRANO .
48 CPELI?TNR&AL C%\]])SFCJST%%A NACIONAL DE 1307164762 | ALCIVAR ANGELA ADIIS/[]?\;I:E;‘?T%ON
TALENTO HUMANO GINA HUMANO
DIRECCION MURILLO
49 CPELT\?TT\]I&XL CJOI}\IDSII?ZJ/(\)T]I)J]]EQ/EA NACIONAL DE 1719685941 | CAICEDO PAULINA ADNﬁ;IISSTTiﬂ?V -
TALENTO HUMANO ALEXANDRA
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CONSEJO ESCUELA AVILES MORENO
50 cP,vaLI\?TNRKi DE LA DE LA FUNCION 1750444703 ANGELIA ADNﬁ;IISéTTgEv o1
JUDICATURA JUDICIAL ESTEFANIA
BAZURTO
. CORTE CORTE ORTEGA LIQUIDADOR -
51 | SUCUMBIOS | PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 2100214903
SUCUMBIOS SUCUMBIOS YOLANDA PAGADOR
ELIZABETH
CORTE CORTE LEMA SEGARRA TECNICO DE
52 | SUCUMBIOS | PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 2100741616 ALEXANDRA VENTANILLA E
SUCUMBIOS SUCUMBIOS ELIZABETH INFORMACION
DIRECCION DIRECCION SOLA PEREZ ANALISTA
53 | SUCUMBIOS | PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 1711756229 |\ £1 SON ORLANDO | PROVINCIAL DE
SUCUMBIOS SUCUMBIOS TALENTO HUMANO 2
DIRECCION DIRECCION RIVADENEIRA ngg\%ljai?{
54 | SUCUMBIOS | PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 2100110531 DIAS ERNESTO DE CONTROL.
SUCUMBIOS SUCUMBIOS WLADIMIR DISCIPLINARIO
SANCHEZ
CORTE CORTE
55 | TUNGURAHUA | PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 1803199452 C“:?EQI&I];S‘E Ugfé%‘)%?f .
TUNGURAHUA TUNGURAHUA PAMELA
CORTE CORTE HARO CAMPANA TECNICO DE
56 | TUNGURAHUA | PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 1803676376 CHRISTIAN VENTANILLA E
TUNGURAHUA TUNGURAHUA ANDRES INFORMACION
DIRECCION DIRECCION DURAN ASISTENTE
57 | TUNGURAHUA | PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 1804487336 RODRIGUEZ ADMINISTRATIVO
TUNGURAHUA TUNGURAHUA SILVIA PAOLA PROVINCIAL 1
ANEXO 2

NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES POR REEMPLAZOS PARA CUBRIR VACANTES DE SECRETARIO DE JUZGADO Y
UNIDAD JUDICIAL; Y, AYUDANTES JUDICIALES

NOMBRE ,
No PROVINCIA ORGANISMO DEPENDENCIA CEDULA FUNCIONARIO CARGO
CORTE CORTE
1 EL ORO PROVINCIAL DE PROVINCIAL 0703607861 Kﬁggé;AiNTl"%lI{V?O AJ{J[]J)?SII:{E
EL ORO DE EL ORO
CORTE CORTE ‘
2 ESMERALDAS | PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0803419597 Mf;fii%igrl\%D A AJ%[IJ)?&NA{E
ESMERALDAS ESMERALDAS
CORTE CORTE
3 ESMERALDAS | PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0802675371 AI\IIH (?]?IF OC}{?S\[I{I?D o A;[{J[]jjll)glli{E
ESMERALDAS ESMERALDAS
CORTE CORTE CRUZ
4 GUAYAS PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0927699009 PLUAS A;[{JIIJ)]??:INA{E
GUAYAS GUAYAS KEVIN CARLOS
CORTE CORTE GUADALUPE AYUDANTE
5 GUAYAS PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0922148812 | BELTRAN EDUARDO TUDICIAL
GUAYAS GUAYAS STALYN
CORTE CORTE MACIAS CASANOVA AYUDANTE
6 GUAYAS PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0929304616 ESTEFANIA JUDICIAL
GUAYAS GUAYAS GREGORIA
CORTE CORTE Mh/}]];?\II\D/Iggl(\) ; AYUDANTE
7 GUAYAS PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0924780745
GUAYAS GUAYAS DANIELA JUDICIAL
GENOVEVA
CORTE CORTE SANCHEZ AYUDANTE
8 GUAYAS PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0930457254 TEJADA PAOLA TUDICIAL
GUAYAS GUAYAS ALEJANDRA
CORTE CORTE UDEO AYUDANTE
9 GUAYAS PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 0928551555 GUAMAN MAYRA JUDICIAL
GUAYAS GUAYAS ELIZABETH
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SECRETARIO (A)
CORTE CORTE
10 GUAYAS PROVINCIALDE | PROVINCIALDE | 0913977997 | CARPIO HIDALGO DE JUZGADO
GUAYAS GUAYAS LUIS HUMBERTO Y UNIDADES
JUDICIALES
CORTE CORTE VILLEGAS AYUDANTE
11 IMBABURA PROVINCIALDE | PROVINCIALDE | 1003114418 ORTIZ ANDREA JUDICIAL
IMBABURA IMBABURA LIZBETH
CORTE CORTE FREIRE
12 LOJA PROVINCIAL PROVINCIAL 1104478209 LOJAN BOLIVAR AJE%?&TLE
DE LOJA DE LOJA ISRAEL
CORTE CORTE .
LOAIZA SANCHEZ AYUDANTE
13 LOJA PROVINCIALDE | PROVINCIALDE | 1103969208
LOJA LOJA DIEGO VINICIO JUDICIAL
CORTE CORTE SAA ESPARZA
14 LOJA PROVINCIAL PROVINCIAL 1104492713 JHOANNA AJ%%%‘ITLE
DE LOJA DE LOJA ELIZABETH
MONTJOY
CORTE CORTE
15 LOS RIOS PROVINCIAL DE PROVINCIAL 1206293902 SARAGURO AYUDANTE
LOS RIOS DE LOS RIOS ELSA JUDICIAL
MADELAINE
MUNOZ
CORTE CORTE
16 LOS RIOS PROVINCIALDE | PROVINCIALDE | 1206555532 ZAMBRANO SXUDANTE
LoS RIOS LOS RIOS ADRIANA JUDICIAL
LISETH
) CORTE CORTE RIVERA MERO AYUDANTE
17 MANABI PROVINCIAL PROVINCIALDE | 1313554188 LISSETTE TUDICIAL
DE MANABI MANABI CAROLINA
CORTE CORTE CASTRO ERAS AYUDANTE
18 ORELLANA PROVINCIAL DE | PROVINCIAL DE 1104969850 ADRIANA TUDICIAL
ORELLANA ORELLANA BETHSABETH
CORTE CORTE ALMEIDA P
19 PICHINCHA PROVINCIALDE | PROVINCIALDE | 0923003826 | RODRIGUEZ MIRNA TUDICIAL
PICHINCHA PICHINCHA VALENTINA
CORTE CORTE
20 PICHINCHA PROVINCIALDE | PROVINCIALDE | 1723568414 D?E%fg’;é{fﬁiﬁg o AJ{J%?QIIX{E
PICHINCHA PICHINCHA
CORTE CORTE
21 PICHINCHA PROVINCIALDE | PROVINCIALDE | 1723531404 HJ?}%SSD%&%%S AJ‘[{J%?(‘;I:{E
PICHINCHA PICHINCHA
CORTE CORTE JARAMILLO AYUDANTE
22 PICHINCHA PROVINCIALDE | PROVINCIAL DE 1718617473 | HUILCAPI PABLO TUDICIAL
PICHINCHA PICHINCHA ESTEBAN
CORTE CORTE SANCHEZ S%CERFUT;(EE% E)A)
23 PICHINCHA PROVINCIALDE | PROVINCIAL DE 1716916331 | SANTILLAN HUGO Y UNIDADES
PICHINCHA PICHINCHA DAVID TUDICIALES
CORTE CORTE MENDEZ AYUDANTE
24 | TUNGURAHUA | PROVINCIALDE | PROVINCIALDE | 0104534607 FLORES CARLOS TUDICTAL
TUNGURAHUA TUNGURAHUA GUILLERMO

Razén: Siento por tal que los anexos 1 y 2 que anteceden forman parte de la Resolucion 212-2017, expedida por el Pleno del

Consejo de la Judicatura, el veintitrés de noviembre de dos mil diecisiete.

f.) Dr. Andrés Segovia Salcedo, Secretario General del Consejo de la Judicatura
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EL CONCEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON LA JOYA DE LOS SACHAS

Considerando:

Que, conforme al principio establecido en el Articulo. 238
de la Constitucion de la Republica, los gobiernos autobnomos
descentralizados municipales gozan de autonomia politica,
administrativa y financiera;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su
articulo 14, reconoce el derecho de la poblacion a vivir
en un ambiente sano y ecologicamente equilibrado, que
garantice la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay.

Que, el articulo 30 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador sefiala: “Las personas tienen derecho a un habitat
seguro y saludable, y a una vivienda adecuada y digna, con
independencia de su situacion social y economica.

Que, el Articulo 66 numeral 25 de la Constitucion de la
republica, garantiza el derecho a acceder a bienes y servicios
publicos y privados de calidad, con eficiencia, eficacia y
buen trato, asi como recibir informacioén adecuada y veraz
sobre su contenido y caracteristicas; y, en el numeral 26
consagra el derecho a la propiedad en todas sus formas, con
funcién y responsabilidad social y ambiental. El derecho al
acceso a la propiedad se hara efectivo con la adopcion de
politicas publicas, entre otras medidas.

Que, de acuerdo a lo que prescribe la Ley del Sistema
Nacional de Registro de Datos Publicos en su Art. 19.-
manifiesta:

“Registro de la Propiedad.- De conformidad con la
Constitucion de la Republica, el Registro de la Propiedad
serd administrado conjuntamente entre las municipalidades
v la Funcion Ejecutiva a través de la Direccion Nacional
de Registro de Datos Publicos. Por lo tanto, el Municipio
de cada canton o Distrito Metropolitano se encargard de la
estructuracion administrativa del registro y su coordinacion
con el catastro. La Direccion Nacional dictara las normas
que regularan su funcionamiento a nivel nacional.

Los Registros de la Propiedad asumiran las funciones y
facultades del Registro Mercantil, en los cantones en los
que estos ultimos no existan y hasta tanto la Direccion
Nacional de Registro de Datos Publicos disponga su

)

creacion y funcionamiento.....” .

Que, en el literal f) del Art.4 de COOTAD establece como
fines de los gobiernos Auténomos Descentralizados,
la obtencion de un habitat seguro y saludable para los
ciudadanos y la garantia de su derecho a la vivienda en el
ambito de sus respectivas competencias.

Que, el Codigo Orgénico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), en su Art.
54, literales a), i) senala: “Son funciones del gobierno
autonomo descentralizado municipal las siguientes: “a).-
Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion

territorial cantonal, para garantizar la realizacion del
buen vivir a través de la implementacion de politicas
publicas cantonales, en el marco de sus competencias
constitucionales y legales...; 1).- Implementar el derecho al
habitat y a la vivienda y desarrollar planes y programas de
vivienda de interés social en el territorio cantonal.

Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, COOTAD, dispone en
su articulo 142 que la Administracion de los Registros de
la Propiedad de cada canton, corresponde a los Gobiernos
Autonomos Descentralizados Municipales; sefialando
también, que el sistema publico nacional del registro
de la propiedad corresponde al Gobierno Central, y su
administracion se ejercerd de manera concurrente con los
Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales;

Que, el Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal del
canton la Joya de los Sachas, cuenta con la ORDENANZA
SUSTITUTIVA  PARA LA  ORGANIZACION,
FUNCIONAMIENTO Y ADMINISTRACION DEL
REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL
GOBIERNO  AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON LA JOYA DE LOS
SACHAS, aprobada por el seno del Concejo Municipal, el
28 de octubre del 2015; y, publicada en la Edicion Especial-
Registro Oficial No. 421, del 23 de diciembre del 2015.

En ejercicio de la facultad que le confiere el Articulo.
240 de la Constitucion de la Republica, en concordancia
con lo establecido en los articulos 57 literal a) y 322 del
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, COOTAD.

Expide:

La PRIMERA REFORMA A LA ORDENANZA
SUSTITUTIVA PARA LA ORGANIZACION,
FUNCIONAMIENTO Y ADMINISTRACION DEL
REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON LA JOYA DE LOS
SACHAS.

Art. 1.- En el Art. 33 realicese lo siguiente:
1.- En el literal A) sustitayase “($30,00)”, por ($25,00).

2.- Enelliteral B), eliminese la frase “el Banco Ecuatoriano
de la Vivienda”

3.- Encel literal C) sustituyase la frase: “Banco Nacional de
Fomento”, por la siguiente “banco publico denominado
BANECUADOR B.P.,”

4.- Incluyase los siguientes literales:

“I) En la emisiéon de -certificaciones de propiedad,
gravamenes y limitaciones de dominio que requieran los
beneficiarios del plan de vivienda que otorga el MIDUVI,
se cobrard USD 3,00 (tres ddlares de los Estados Unidos de
América); y,
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J) El registro de prohibicion de enajenar que realice el
MIDUVI, a las viviendas de los beneficiarios del plan de
vivienda se cobrara USD 10,00 (Diez délares de los Estados
Unidos de América).”

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: Vigencia.- La presente Ordenanza entrara
en vigencia a partir de su Sancion sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

SEGUNDA: Publicacion.- A demas se dispone la
publicacion de la presente Ordenanza en la Gaceta Oficial y
en el dominio web de la Institucion.

Dada y firmada en la sala de sesiones del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal del Canton La Joya
de los Sachas, a los 08 dias del mes de agosto del afio 2017.

f.) Tlgo. Rodrigo Fabian Roman Galarza, Alcalde del
GADMCIS.

f.) Dr. Alex Weyner Tejada Chavez, Secretario General.

Doctor Alex Weyner Tejada Chavez, Secretario General del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton
La Joya de los Sachas, Certifico.- Que LA PRIMERA
REFORMA A LA ORDENANZA SUSTITUTIVA
PARA LA ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO
Y ADMINISTRACION DEL REGISTRO DE LA
PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON LA JOYA DE LOS SACHAS, fue
discutida y aprobada por los sefiores miembros del Organo
Legislativo del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantén La Joya de los Sachas, en las sesiones
Ordinarias de fechas 04 y 08 de agosto del afio 2017, lo
certifico.

f.) Dr. Alex W. Tejada Chavez, Secretario General del
GADMCIS.

TECNOLOGO RODRIGO FABIAN ROMAN
GALARZA, ALCALDE DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON LA JOYA DE LOS SACHAS, alos 09 dias
del mes de agosto del afio 2017, alas 10H00, de conformidad
con lo establecido en el inciso cuarto del Art. 322, del
Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion, SANCIONO LA PRIMERA
REFORMA A LA ORDENANZA SUSTITUTIVA
PARA LA ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO
Y ADMINISTRACION DEL REGISTRO DE LA
PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON LA JOYA DE LOS SACHAS, la misma
que entrara en vigencia a partir de su sancién sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

f.) Tlgo. Rodrigo Fabian Roman Galarza, Alcalde del
GADMCIS.

Doctor Alex Weyner Tejada Chéavez, Secretario General del
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Canton
La Joya de los Sachas. Certifico.- Que la presente Reforma
a la Ordenanza que antecede fue expedida por Organo
Legislativo y sancionada por el Alcalde del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del Canton La Joya
de los Sachas, al 09 dia del mes de agosto del aio 2017.

f.) Dr. Alex W. Tejada Chavez, Secretario General del
GADMCIS.

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE LA JOYA DE LOS SACHAS.- Que el
presente documento es fiel copia del original que reposa en
los archivos de Secretaria General del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de la Joya de los Sachas.-
Atentamente.- f.) Dr. Alex Tejada Chavez, Secretario
General.- La Joya de los Sachas, 20 de noviembre de
2017




