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No. 0172

Dr. Manolo Rodas Beltran
MINISTRO DE RELACIONES
LABORALES (S)

Considerando:

Que: mediante Decreto Ejecutivo No. 256 de 13 de marzo
de 2014, el sefior Presidente Constitucional de la Republica
nombré al economista Carlos Marx Carrasco, como
Ministro de Relaciones Laborales y mediante Acuerdo
Ministerial No. 0169 de septiembre 01 de 2014, el suscrito
subroga las funciones del titular de esta Cartera de Estado;

Que: la Constitucion de la Republica del Ecuador en su
articulo 33 determina que el trabajo es un derecho y un
deber social y un derecho econémico, fuente de realizacion
personal y base de la economia;

Que: la Constitucion de la Republica del Ecuador en su Art.
226 dispone que las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras y servidores
publicos y las personas que acttien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la norma suprema y la Ley, asi
como que tienen el el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en el precitado texto
legal;

Que: el Art. 1 de la Ley de Defensa del Artesano ampara a
los artesanos de cualquiera de las ramas de artes, oficios y
servicios con el objeto de hacer valer sus derechos por si
mismos o por medio de las asociaciones gremiales,
sindicales e interprofesionales existentes o que se
establecieren posteriormente;

Que: el articulo 7, literal g) de la Ley de Defensa del
Artesano, faculta a la Junta Nacional de Defensa del
Artesano elaborar los proyectos de reglamentos para la
expedicion de titulos de maestros artesanos en sus distintos
niveles y modalidades y someterlos a la aprobacion de los
Ministerios de Educacion y Cultura y de Trabajo, segun
corresponda.

Que: el Presidente de la Junta Nacional de Defensa del
Artesano, con Oficio No. JNDA-DT-CPP-0089-2014 de
junio 24 de 2014, remite al Ministro de Relaciones
Laborales el Proyecto de Reglamento de Titulacion
Artesanal Modalidad Practica Profesional, Propios
Derechos y Convalidacion Profesional para su aprobacion.

En ejercicio de la atribucion conferida en el articulo 154,
numeral 1 de la Constitucion de la Republica, en
concordancia con lo establecido en el articulo 7, literal g) de
la Ley de Defensa del Artesano

Acuerda:

EXPEDIR EL REGLAMENTO DE TITULACION
ARTESANAL EN LAS MODALIDADES DE
PRACTICA PROFESIONAL, PROPIOS DERECHOS
Y CONVALIDACION PROFESIONAL.

TITULO I

DEL AMBITO DE APLICACION Y
OBJETIVOS DEL REGLAMENTO

CAPITULO I
DEL AMBITO

Art. 1.- (Ambito).- Las normas de este Reglamento rigen
para las modalidades de titulacion por practica profesional,
propios derechos y convalidacion profesional.

CAPITULO II
DE LOS OBJETIVOS DEL REGLAMENTO

Art. 2.- (Objetivos).- Son objetivos del presente
reglamento:

a) Establecer y aplicar las normas que faciliten la
titulacion artesanal en las modalidades de Practica
Profesional, Propios Derechos y Convalidacion
Profesional, en aplicaciéon de la Constitucion de la
Republica, Plan Nacional del Buen Vivir y Ley de
Defensa del Artesano.

b) Disponer de una base normativa adecuada que
fundamente la titulacién por practica profesional,
propios derechos, y convalidacion profesional.

¢) Normar la organizacioén; funcionamiento administrativo,
técnico y operativo; el seguimiento; supervision y
sancion a las organizaciones artesanales facultadas de
conformidad al Art. 16 del Reglamento General de la
Ley de Defensa del Artesano, a realizar cursos de
titulacion bajo la modalidad practica profesional;
titulacion por propios derechos o convalidacion de
titulo.

TITULO 11
DE LOS PRINCIPIOS, FINESY OBJETIVOS
DE LATITULACION ARTESANAL
CAPITULO 1
DE LOS PRINCIPIOS

Art. 3.- (Principios).- La titulacion artesanal en sus
modalidades practica profesional, propios derechos y
convalidacion se rige por los siguientes principios:

a) Los derechos del buen vivir garantizados en la
Constitucion de la Republica del Ecuador;

b) La titulacion de mano de obra competitiva y calificada
con orientacion de servicio a todos los sectores sociales
del pais;

c) Capacitacion y profesionalizacion integral que
articula sus procesos con el trabajo, la produccion y el
servicio.
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CAPITULO I
DE LOS FINES

Art. 4.- (Fines): La titulacion artesanal tiene los siguientes
fines:

a) Democratizar la titulacion artesanal mediante la oferta
de servicios a todos los sectores del pais.

b) Promover el fortalecimiento del sector artesanal en
funcion a los intereses y desarrollo sustentable y
armonico del Ecuador.

CAPITULO 111
DE LOS OBJETIVOS

Art. 5.- (Objetivos de la titulacion artesanal).- Son
objetivos de la titulacion artesanal los siguientes:

a) Ofertar una modalidad de titulacion vinculada con y
parael trabajo.

b) Insertar artesanos titulados que contribuyan al
desarrollo socio-econdmico del pais.

¢) Reconocer, capacitar, legalizar y titular a los o las
ciudadanas para que se constituyan en elementos
generadores y propositivos, que apoyen el desarrollo
cultural y socio-econémico, local, nacional e
internacional,

d) Incentivar a los participantes para que fortalezcan su
actividad artesanal, de acuerdo a los cambios socio-
econdmico, productivos y de servicio.

TITULO I

DE LAS MODALIDADES DE TITULACION DE
MAESTRO DE TALLER POR PRACTICA
PROFESIONAL, PROPIOS DERECHOS Y

CONVALIDACION PROFESIONAL

CAPITULO I
MODALIDADES

Art. 6.- (Practica Profesional).- Por Practica Profesional,
para quienes cumplan 22 afios de edad, acrediten tener por
lo menos 7 afios de experiencia en la rama artesanal
respectiva, y que hayan aprobado el curso correspondiente,
autorizado por la J.N.D.A. y auspiciado por las
organizaciones artesanales simples legalmente constituidas
y/o las Junta Nacional, Provinciales y Cantonales de
Defensa del Artesano.

Art. 7.- (Propios Derechos).- Por Propios Derechos, para
los practicos, Dbachilleres técnicos, tecndlogos 'y
profesionales universitarios que ejerzan la profesion técnica
en las respectivas ramas.

Art. 8.- (Convalidacién profesional).- Por Convalidacion
Profesional, para los artesanos ecuatorianos o extranjeros
graduados en otros paises.

CAPITULO I

DE LA ORGANIZACION DE CURSOS POR
PRACTICA PROFESIONAL

Art. 9.- (Auspicio).- Los cursos por practica profesional
seran auspiciados por las organizaciones artesanales simples
legalmente constituidas y Junta Nacional de Defensa del
Artesano, debidamente aprobados por la Comision
Interinstitucional Nacional o Provincial; y, en los cantones,
por el Directorio de la Junta Cantonal de Defensa del
Artesano, esta modalidad es para adultos que tengan mas de
7 afios de experiencia en la rama artesanal y que hayan
cumplido 22 afios de edad, en el caso de la rama de
cosmetologia el o la aspirante debera tener como minimo 7
afios de experiencia y haber cumplido 25 afios de edad, y
haber aprobado el curso técnico de 120 horas de
especialidad en cosmetologia, a mas de las 180 horas
seflaladas en este reglamento.

Art. 10.- (Autorizacion).- Para la autorizacion de cursos
por practica profesional, los interesados presentaran a la
Junta Nacional, Provincial o Cantonal de Defensa del
Artesano una carpeta en original y una copia, que contendra
los siguientes requisitos:

a) Solicitud dirigida a la Comision Interinstitucional
Nacional o Provincial;

b) Copia de la personeria juridica de la organizacion
artesanal otorgada por el Ministerio de Relaciones
Laborales;

c) Copia del Registro de la Directiva actual, otorgada por
el Ministerio de Relaciones Laborales;

d) Noémina de los aspirantes a titularse de Maestros de
Taller;

e) Datos informativos de la Organizacion Artesanal;
f) Programacion del curso;

g) Nomina del personal docente y administrativo de
legislacion laboral, artesanal, tributaria y
cooperativismo, a mas del coordinador, y secretaria
segun el caso;

h) Copias certificadas de los titulos del personal docente y
administrativo;

i) Programa sintético de legislacion laboral, artesanal,
tributaria y cooperativismo; y,

j) Copia del Registro Unico de Contribuyentes actualizado
de la Organizacion que solicita la autorizacion.

Art. 11.- (Analisis de documentos).- Una vez presentada la
solicitud de autorizacioén de los cursos en la provincia de
Pichincha, la Comision Interinstitucional Nacional,
analizard la documentacion y autorizara el funcionamiento
de los mismos.

En las demads provincias, las Comisiones Interinstitucionales
Provinciales, convocaran a sus miembros para el andlisis de
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la documentacion y la elaboracién del informe respectivo y
remitiran a la Comision Interinstitucional Nacional, lo
siguiente:

a) Informe del estudio de la documentacion presentada;

b) Datos informativos de la Institucion que solicita la
autorizacion del curso;

¢) Noémina de los aspirantes a titularse por practica
profesional; y,

d) Copia de la autorizacion del curso por practica
profesional, firmada por los miembros de la Comision
Interinstitucional Provincial y/o por el Directorio de las
Juntas Cantonales de Defensa del Artesano.

Para el caso de las autorizaciones que otorguen los
Directorios de las Juntas Cantonales de Defensa del
Artesano, seran enviadas a la Comisioén Interinstitucional
Nacional la misma que validara y aprobara las fechas de
inicio y culminacion del curso.

CAPITULO 111

REQUISITOS PARA LA TITULACION POR
PRACTICA PROFESIONAL

Art. 12.- (Documentos).- Para la titulacion por practica
profesional los participantes cumplirdan con los siguientes
documentos:

a) Copia de la cédula de ciudadania;

b) Copia del certificado de votacion de las tltimas
elecciones nacionales;

¢) Declaracion Juramentada del aspirante e Informacion
Sumaria que demuestren la experiencia minima de 7
afios en la rama artesanal a titularse;

d) Certificado de haber terminado la instruccién primaria u
otro de mayor nivel, debidamente legalizados; y,

e) PROYECTO PRODUCTIVO o de servicio, relacionado
con la especialidad a titularse, contenido, en 20 paginas
minimo.

Art. 13.- (Aspirantes en nimero menor a diez).- En el
caso de existir aspirantes a titularse en un numero menor a
10 en cualquier especialidad, se faculta al gremio o

asociacion que est¢ auspiciando el curso, para titularlos a
pedido de otra organizacion artesanal simple de su misma
jurisdiccion.

En el titulo de Maestro de Taller se hara constar el nombre
de la organizacion y especializacion a la que pertenece el
aspirante.

La Junta Nacional, Provinciales y Cantonales de Defensa
del Artesano podran realizar cursos por practica profesional
a nivel nacional, dirigido a artesanos en las diferentes ramas
artesanales segun la necesidad.

CAPITULO IV
DEL TIEMPOY PLANES DE ESTUDIO

Art. 14.- (Duracion de curso).- Los cursos tendran una
duracion de 45 dias laborables con una carga horaria de 180
horas distribuidas en 75 horas de Legislacion Laboral
Artesanal Cooperativismo y Tributacién, 75 horas de Plan
de Negocios y Proyectos Productivos y 30 horas de
Desarrollo Humano y Etica Profesional.

En el caso de la rama artesanal de cosmetologia se
incrementara las 120 horas de aprobacion del curso de
tecnificacion, a las 180 horas reglamentarias del curso.

No tendran valor alguno los cursos que se realicen al
margen de esta norma; en este caso, la Junta Nacional de
Defensa del Artesano, Provincial o Cantonal, no legalizara
el curso, independiente de las acciones legales que este
genere a los aspirantes.

Art. 15.- (Orientacion del proceso de Titulaciéon).- Las
organizaciones artesanales y/o la Junta Nacional,
Provinciales y /o Cantonales de Defensa del Artesano
orientaran el proceso de titulacion segun su competencia.

Art 16.- (Planes de formacién) El plan de estudio para lo
obtencion del Titulo de Maestro de Taller comprende las
asignaturas de legislacion artesanal, laboral,
cooperativismo, tributacién; y, complementarias (Plan de
Negocios y Proyectos Productivos Desarrollo Humano y
Etica Profesional).

Art. 17.- (Asignaturas y carga horaria).- Las asignaturas
y carga horaria a impartirse en los cursos de titulacion bajo
la modalidad practica profesional es:

Asignatura: Legislacion
No. HORAS: 75

Asignatura: Plan de Negocios y Proyectos
Productivos
No. Horas: 75

e Junta Nacional de Defensa del Artesano
Ley de Defensa del Artesano

Maestro de Taller, Operarios y Aprendices
e  Taller Artesanal

e (alificacion Artesanal

e Reformas Laborales

e Inicio de la Relacion Laboral

e Direccion y Gerencia, Taller Artesanal
Andlisis del Entorno y Competencia
Ventajas Competitivas y analisis del mercado
Gestion de compras

Proceso de Produccion

e  Marketing y Técnicas de Ventas
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Contratacion definitiva

Pago de Noémina

Remuneraciones Adicionales y Utilidades
Horas Especiales

Terminacion de Relacion laboral

Nuevas Leyes de Reforma a la Ley del IESS
Nuevo Reglamento de Riesgos de Trabajo
Materia Gravada

Mora Patronal

Responsabilidad Patronal

Requerimientos en Materia de Seguridad
Ley de Régimen Tributario

Obligaciones Tributarias

Taller Practico de Facturacion Electronica.

Contabilidad General

Costos de Produccion

Qué es un proyecto

Fases de un Proyecto

Formulacién de un Proyecto

La planificacion y organizacion en el Taller
Artesanal

Vision y Mision del Taller Artesanal
Qué es la Matriz del FODA

Marco Légico

Presupuesto y Financiamiento.

En el caso de las 30 horas de la asignatura de desarrollo humano y ética profesional y de las 120 horas de tecnificacion en la
rama de cosmetologia, las tematicas estan determinadas por la Junta Nacional de Defensa del Artesano a través de la Unidad de

Capacitacion.

PLAN DE ESTUDIO DESARROLLO HUMANO Y ETICA PROFESIONAL

N =

LA AUTOESTIMA:

- Autorrealizacion
- Autoestima
- Socializaciéon y Filosofia
- Seguridad
- Fisiologicas
2.2 La Autoestima elevada
2.3 En busca de la Auto-aceptacion
2.4 La Auto-motivacion
2.5 La afirmacion personal
2.6 El proceso de una elevada autoestima
2.7 Desarrollo Humano integral
- El desarrollo espiritual
- El desarrollo intelectual
- El desarrollo material

3. LA COMUNICACION:

3.1 Los Factores de la Comunicacion
3.2 Tipos de Comunicacion

3.3 El proceso de la Comunicacion

4. LIDERAZGO ARTESANAL:
4.1 El liderazgo personal
- Pensamiento cristalizado
- Planes por escritos y plazos
- Deseo de liderazgo
- Confianza en si mismo
- Decision inquebrantable
4.2 Liderazgo transformador
4.3 El arte de dirigir
4.4. Modelo de liderazgo transformador

5. TRABAJO EN EQUIPO:

5.1. El espiritu del trabajo en equipo
5.2. La sinergia

5.3. El empowerment en equipo

6. VALORES EN EL ARTESANO:
6.1. Valores para ganar

2.1 Piramide de necesidades de MASLOW

3.4 Barreras que impiden la Comunicacion

INDUCCION, PRESENTACION Y METODOLOGIA DEL PROGRAMA 1

10
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6.3. Quienes querremos ser
6.4. El proceso de los valores

6.2. Los valores viven en nuestros corazones

6.5. Como crear una vision de futuro personal y organizacional

6.6. Como crear una mision personal y organizacional

6.7. Analisis de los factores internos del ser humano y organizacional
6.8. Analisis de los factores externos del ser humano y de la organizacion

5
7. ETICA PROFESIONAL:
7.1. Etica en el campo laboral
7.2. Etica en lo social
7.3. Etica en lo familiar
TOTAL 30(hrs)

Art. 18.- (Aprobacion de las asignaturas).- En el caso de
las asignaturas de Plan de Negocios, Proyectos Productos y
Desarrollo Humano y Etica Profesional, es atribucion de la
Junta Nacional de Defensa del Artesano a través de la
Unidad de Capacitacion, la designacion de los docentes,
quienes presentaran los informes de asistencia y de
aprobacion de las asignaturas en el plazo maximo de 24
horas una vez cumplido el numero de horas de cada
asignatura.

Los aspirantes de los cursos de titulacion por practica
profesional aprobaran las diferentes asignaturas con un
minimo del 90% de asistencia a mas de la nota minima de 7
equivalente a Alcanza los Aprendizajes requeridos.

Art. 19.- (Titulo de Maestros de Taller).- Una vez
cumplido el tiempo reglamentario del curso y legalizada la
documentacion, la Junta Nacional, Provincial o Cantonal de
Defensa del Artesano, conformara el Tribunal Examinador
de Grado para la obtencion del Titulo de Maestro de Taller.

CAPITULO V

REQUISITOS PARA LA TITULACION POR
PROPIOS DERECHOS Y CONVALIDACION
PROFESIONAL

Art. 20.- (Requisitos).- Para la titulacion por propios
derechos y convalidacion profesional los aspirantes

cumpliran con los siguientes requisitos:

a) Solicitud dirigida a los miembros de la Comision
Interinstitucional Nacional, Provincial y/o al Directorio
de las Juntas Cantonales de Defensa del Artesano;

b) Copia de la cédula de ciudadania;

c) Copia del certificado de votacion de las ultimas
elecciones nacionales;

d) Copia del titulo de practico, bachiller técnico, tecndlogo

o técnico superior o el obtenido en el exterior
debidamente legalizado, segtn corresponda; y,

e) Memoria descriptiva sobre un proceso productivo o de
servicio, relacionado con la especialidad a titularse,
contenido en 15 paginas minimo y maximo de 20
paginas.

Art. 21.- (Recepcion de examenes).- Cumplidos y
legalizados los requisitos sefialados en el articulo anterior,
la Junta Nacional, Provincial o Cantonal de Defensa del
Artesano, conformara el Tribunal Examinador, sefialando el
lugar, dia y hora para la recepcion de los examenes teorico -
practicos.

Art. 22.- (Legalizacion de carpetas).- Las carpetas con los
requisitos de los aspirantes a Maestros de Taller, tanto para
la titulacion por practica profesional, por propios derechos o
por convalidacion profesional, seran legalizadas por la
Comision Interinstitucional Nacional, Provincial o el
Directorio de las Juntas Cantonales de Defensa del
Artesano, segun corresponda.

Art. 23.- (Promedios) Para efectos de la calificacion final
de grado por practica profesional, propios derechos y
convalidacion profesional, se consideraran los siguientes
promedios:

La nota promedio de Legislacion Laboral Artesanal
Cooperativismo, Tributacion entregado por el Delegado del
Ministerio de Relaciones Laborales;

La nota promedio del examen tedrico - practico de la
especializacion - técnico profesional / tecnologica; rendida
ante los examinadores idoneos en la rama artesanal.

Art. 24.- (Expresion de notas).- Las notas y calificaciones
de las pruebas orales y practicas se expresaran en la escala
del 10 al 4 y tendran las siguientes equivalencias:

CALIFICACIONES

NOTAS

Menos o igual que 4

Supera los aprendizajes requeridos

Domina los aprendizajes requeridos

Alcanza los aprendizajes requeridos

Esta proximo a alcanzar los aprendizajes requeridos
No alcanza los aprendizajes requeridos.
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Art. 25.- (Rendimiento de nuevas pruebas).- De no
obtener los participantes la nota minima de 7, en el plazo de
30 dias contados a partir de la fecha inicial de grado, podran
presentarse ante el Tribunal Examinador a rendir nuevas
pruebas tedrico - practicas.

Art. 26.- (Acta de Grado).- En el acta de grado se hara
constar la nota obtenida del examen tedrico de Legislacion
Laboral Artesanal y Cooperativismo y Tributacion; y, la
nota promedio del examen tedrico- practico de la rama
artesanal.

En el Titulo de Maestro de Taller se hara constar la nota
final con su equivalente.

Art. 27.- (Aproximacion de notas) Todo valor de 0,50 o
mas sera aproximada a la unidad inmediata superior.

CAPITULO VI
DEL TRIBUNAL EXAMINADOR

Art. 28.- (Integracion).- El Tribunal Examinador para
conferir el Titulo de Maestro de Taller por Practica
Profesional, Propios Derechos, y Convalidacion Profesional
estara integrado por las siguientes personas:

a) El Presidente de la Junta Nacional, Provincial o
Cantonal de Defensa del Artesano o su delegado, quien
lo presidira;

b) El Director de Empleo y Reconversion Laboral o su
delegado, o el delegado de las Delegaciones
Provinciales, designado por el Director Regional de
Trabajo y Servicio Publico del Ministerio de Relaciones
Laborales segin su jurisdiccion, que receptara las
pruebas teoricas de las asignaturas de legislacion.

¢) Dos Maestros de la especializacion, designados por la
Junta Nacional, Provincial o Cantonal de Defensa del
Artesano, del listado presentado por las organizaciones
artesanales simples de ser el caso; quienes receptaran
las pruebas teorico - practicas de las materias técnicas
de la rama artesanal.

d) Actuara como Secretario del Tribunal Examinador el
funcionario designado por el Presidente de Junta
Nacional, Provincial o Cantonal de Defensa del
Artesano, segun el caso.

TITULO IV

DE LA REFRENDACION DE LOS TITULOS
DE MAESTROS DE TALLER

Art. 29.- (Refrendacién de titulos).- Cumplido el proceso
de graduacion, los titulos de maestros de taller seran
refrendados de la siguiente forma:

a) En el Ministerio de Relaciones Laborales, en el
departamento seglin corresponda; y,

b) Por la Junta Nacional de Defensa del Artesano, una vez
refrendados en la instancia anteriormente sefialada, y,

c¢) Cumplido el tramite anterior, la Junta Nacional de
Defensa del Artesano remitira los titulos a las Juntas
Provinciales o Cantonales, segun el caso, para la
entrega oficial a las organizaciones artesanales

d) El requisito indispensable para la refrendacion de los
titulos en las instituciones mencionadas, es el acta de
grado suscrita por el Tribunal Examinador.

TITULO V

DE LAS COMISIONES INTERINSTITUCIONALES,
SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA
TITULACION ARTESANAL

CAPITULO I

DE LAS COMISIONES
INTERINSTITUCIONALES

Art. 30.- (Supervision, seguimiento y control).- Para la
supervision, seguimiento y control de los procesos de
titulacion artesanal, se crea la Comision Interinstitucional
Nacional 'y, en cada provincia una Comision
Interinstitucional Provincial; en el caso de la Provincia de
Pichincha, actuara la Comision Interinstitucional Nacional.

Art. 31.- (Sedes).- La sede de la Comision
Interinstitucional Nacional sera en la ciudad de Quito, en las
oficinas de la Junta Nacional de Defensa del Artesano; y de
las Comisiones Interinstitucional Provinciales en las
oficinas de las Juntas Provinciales de Defensa del Artesano
de la capital de cada provincia.

Art. 32.- (Integracion de la Comision Interinstitucional
Nacional).- Integraran la Comision Interinstitucional
Nacional: el Director de Formacion y Titulacion Artesanal
de la Junta Nacional de Defensa del Artesano, el Director de
Empleo y Reconversion Laboral del Ministerio de
Relaciones Laborales o su delegado y el Director de
Asesoria Juridica de la JNDA o su delegado, los que seran
designados mediante Acuerdo o Resolucion de la maxima
autoridad de cada Institucion.

Art. 33.- (Integracion de la Comisiones
Interinstitucionales Provinciales).- Las Comisiones
Interinstitucionales Provinciales, estaran integradas por el
Presidente de la Junta Provincial de Defensa del Artesano,
y, el delegado de las delegaciones provinciales del
Ministerio de Relaciones Laborales o Inspector del Trabajo
en las Provincias donde no existan delegaciones del
Ministerio de Relaciones Laborales o su delegado que sera
designado por los Directores Regionales de Trabajo.

Art.  34.-  (Representantes).- Las  Comisiones
Interinstitucional, Nacional o Provinciales, a las que alude
este Reglamento, estaran presididas por el representante de
la Junta Nacional o Provincial de Defensa del Artesano.

Actuara de Secretario de las Comisiones Especiales
Nacional o Provinciales, el funcionario de la Junta Nacional
o Provincial de Defensa del Artesano designado por el
Presidente de la Junta respectiva.

Art. 35.- (Convocatoria para sesionar).- La convocatoria
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para las sesiones ordinarias de las Comisiones
Interinstitucionales Nacional o Provinciales, las efectuara
por escrito el Secretario con 48 horas de anticipacion a la
fecha de la sesion, en la que constard el orden del dia a
tratarse. Las convocatorias a sesiones extraordinarias se
realizaran con 24 horas de antelacion, a pedido del
Presidente de la Comision o de uno de sus Miembros.

Art. 36.- (Quérum).- El quoérum para la instalacion de las
sesiones de la Comision sera con la concurrencia de todos
sus Miembros.

Art. 37.- (Resoluciones).- Las resoluciones se tomaran por
mayoria de los miembros, las resoluciones adoptadas, seran
de cumplimiento obligatorio para todos los Miembros de la
Comision.

Art. 38.- (Atribuciones de la Comision Interinstitucional
Nacional).- Son atribuciones de la  Comisioén
Interinstitucional Nacional:

a) Asesorar, cumplir y hacer cumplir sus resoluciones
adoptadas y las de los organismos reguladores de la
titulacién artesanal,

b) Revisar, modificar, suspender o rectificar los actos de
las Comisiones Interinstitucionales Provinciales, los que
enviaran el informe y la documentacion de soporte en el
plazo maximo de ocho dias laborables;

c) Legalizar en unidad de acto la documentacion los
cursos por practica profesional, convalidacion y
propios derechos en la provincia de Pichincha;

d) Supervisar y controlar el cumplimiento de las normas
establecidas en este Reglamento;

e) Elaborar los instrumentos técnicos para la aplicabilidad
de este Reglamento para someterlos a la aprobacion del
Directorio de la Junta Nacional de Defensa del
Artesano;

f) Conocer e investigar las denuncias presentadas por los
participantes, padres de familia, miembros de la
comunidad, medios de comunicacion, docentes u otros,
sobre cobros indebidos, funcionamiento ilegal o
inadecuado y otras irregularidades en los cursos de
titulacion modalidad practica profesional ;

g) Revisar y validar los informes de autorizacion de cursos
por practica profesional de las Comisiones
Interinstitucionales Provinciales y Directorios de las
Juntas Cantonales de Defensa del Artesano, en
concordancia a los instrumentos técnicos dictados para
el efecto;

h) Brindar el asesoramiento y capacitacion a las
Comisiones Interinstitucionales Provinciales y a los
Directorios de las Juntas Cantonales de Defensa del
Artesano y a las Organizaciones Artesanales.

i) Participar como delegados oficiales en el proceso de
titulacion en casos especiales a nivel nacional;

j)  Verificar en las diferentes provincias, cantones o
parroquias donde funcionan los cursos por practica
profesional la aplicacion correcta de las normas legales;

k) Sancionar a las Comisiones Interinstitucionales y/o
Organizaciones Artesanales.

1) Sugerir modificaciones al presente Reglamento; y,

m) Las demés disposiciones emanadas por las autoridades
competentes.

Art. 39.- (Funciones de las Comisiones
Interinstitucionales Provinciales).- Son funciones de las
Comisiones Interinstitucionales Provinciales:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales,
reglamentarias y resoluciones emitidas por la Comision
Interinstitucional Nacional y demas organismos
responsables de la titulacion artesanal,

b) Emitir el informe y la documentacién de soporte en el
plazo maximo de ocho dias laborables, sobre los cursos
por practica profesional, convalidacion de titulos o
titulacion por propios derechos a la Comision
Interinstitucional Nacional para el tramite respectivo;

¢) Velar por la aplicabilidad de los instrumentos técnicos
de soporte de este Reglamento;

d) Brindar el asesoramiento a las organizaciones
artesanales referente a estos procesos;

e) Participar como delegados oficiales en el proceso de
titulacion en casos especiales que le designe la
Comision Interinstitucional Nacional,

f) Realizar el seguimiento y evaluacion del proceso de
inter-aprendizaje en su jurisdiccion;

g) Legalizar en unidad de acto la documentacion de los
cursos por practica profesional, convalidacion de titulos
y titulacion por propios derechos de su jurisdiccion; y,

h) Las demas normas legales encomendadas por las
autoridades competentes y la Comision
Interinstitucional Nacional.

Art. 40.- (Deberes del Secretario).- Son deberes del
Secretario de las Comisiones Interinstitucionales Nacional o
Provinciales:

a) Asistir a las sesiones de la Comision y elaborar las actas
correspondientes;

b) Redactar las  resoluciones, oficios y otras
comunicaciones ha pedido del Presidente de la
Comision Interinstitucional Nacional o Provincial;

c) Notificar por escrito en el plazo de 8 dias las
resoluciones de la Comision Interinstitucional Nacional
o Provincial a las partes interesadas;

d) Informar al Presidente de la Comision Interinstitucional
Nacional o Provincial los asuntos urgentes que se
presentaren y requieran de sesion extraordinaria;

e) Llevar a conocimiento y resolucion de la Comision los
expedientes de cada caso;
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f) Organizar y mantener un registro de las resoluciones
aprobadas;

g) Organizar y llevar al dia el archivo; y,

h) Los demas deberes que le asigne la Comision
Interinstitucional Nacional o Provincial.

CAPITULO I

DE LA SUPERVISION DE LA
TITULACION ARTESANAL

Art. 41.- (Proceso de Inter-aprendizaje).- El seguimiento,
control y evaluacion del proceso de inter-aprendizaje de los
cursos por practica profesional, le corresponde a las
Comisiones Interinstitucionales Nacional o Provinciales y
Directorios Cantonales de Defensa del Artesano, segiin su
competencia.

En el caso de los Directorios de las Juntas Cantonales
deberan remitir los informes respectivos para conocimiento
de la Comision Interinstitucional Nacional, quienes los
aprobaran o vetaran segtin el caso.

TiTULO VI

DE LAS SANCIONES
Art. 42.- (Sanciones).- Las organizaciones artesanales que
infringieren e incumplieren disposiciones legales y
reglamentarias seran sancionados con:
a) Amonestacion escrita;
b) Sancién pecuniaria;
¢) Suspension temporal; y.

d) Suspension definitiva para realizar cursos por practica
profesional.

Art. 43.- (Causas).- Son causas para la imposicion de
amonestacion escrita, las siguientes:

a) Por ausencia de personal, docente y administrativo en
los cursos;

b) Incumplir con el horario de clases; y,

¢) Mantener la documentacion de la Asociacion sin
sujecion a la Ley y este Reglamento.

Art. 44.- (Sancion Pecuniaria).- Seran sancionados
pecuniariamente con dos salarios minimos vitales
unificados las organizaciones artesanales, que incurran en lo
siguiente:

a) Reincidir en la falta por la que ha sido sancionado con
amonestacion escrita;

b) Cobro indebido de valores por concepto de matriculas,
bonos, pensiones, tesis, trabajos practicos, memorias
descriptivas, pregrados o cualquier otro rubro no
autorizado;

¢) Funcionamiento arbitrario del curso de titulacion.

d) Desacato a las disposiciones de las autoridades
competentes e incumplimiento de las Leyes y
Reglamentos.

¢) Presentar a destiempo la documentacion.

Art. 45.- (Deposito de multas).- Las multas se depositaran
en una cuenta especial de la Junta Nacional de Defensa del
Artesano.

Art. 46.- (Imposicion).- Las sanciones de amonestacion
escrita y pecuniaria seran impuestas por la Comision
Interinstitucional Nacional, mediante Resolucion
debidamente fundamentada.

Art. 47.- (Suspension temporal).- Se sancionara con la
suspension de realizar cursos por Practica Profesional, hasta
por un aflo, a las Organizaciones Artesanales, en los
siguientes casos:

a) Reincidencia en la falta por la que ha sido sancionado
pecuniariamente;

Sancion que se aplicara sin perjuicio de haber sido o no
sancionado anteriormente.

Art. 48.- (Suspension definitiva).- Se sancionara con
suspension definitiva para realizar cursos por Practica
Profesional a las organizaciones artesanales que incurran en
las siguientes faltas:

a) Reincidencia en faltas por las que ha sido sancionado en
dos o mas oportunidades; y,

b) Por actos deshonestos o inmorales contrarios a las
leyes, reglamentos o buenas costumbres que atenten
contra la integridad de los participantes, con
fundamento en denuncias escritas y comprobadas, sin
perjuicio de las acciones civiles o penales a que hubiere
lugar.

Art. 49.- (Imposicion de Sanciones).- Las sanciones de
suspension temporal y de clausura definitiva para dictar
cursos por practica profesional, seran impuestas mediante
Resolucion adoptada por el Ministro de Relaciones
Laborales y el Presidente de la Junta Nacional de Defensa
del Artesano. Para el tramite, la Comision Interinstitucional
Provincial enviara el informe y la correspondiente
documentacioén de soporte a la Comision Interinstitucional
Nacional, la que, luego de analizar la documentacion antes
referida y de efectuar sus propias indagaciones, emitira el
informe definitivo y elaborara el proyecto de Resolucion
Interinstitucional correspondiente; cumplido con lo cual, se
remitira a las autoridades sefialadas para su
analisis y emision de la Resolucion respectiva. En la
Provincia de  Pichincha, actuara la  Comision
Interinstitucional Nacional.

Art. 50.- (Devolucion de cobros indebidos a los
perjudicados).- Sin perjuicio de las sanciones sefialadas en
los articulos anteriores, la Comisién Interinstitucional
Nacional dispondra, segtn el caso, la devolucion inmediata
de los cobros indebidos a los perjudicados.
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Art. 51.- Las Resoluciones que impongan sanciones a las
Organizaciones Artesanales podran ser apeladas ante la
Comision Interinstitucional Nacional en plazo maximo de 8
dias contados a partir de su notificacion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: De comprobarse falsedad en los informes o
incumplimiento a las disposiciones de este Reglamento, los
responsables seran sancionados de conformidad a normas
legales y reglamentarias pertinentes.

SEGUNDA: Los costos de las especies valoradas de titulos,
actas de grado, instrumentos Técnicos, valor del curso de
titulacion, los derechos de los Miembros del Tribunal
Examinador de Grado para estos casos se determina en el
Reglamento de Gestion y Autogestion Financiera de la
JNDA

TERCERA: Las organizaciones artesanales cancelaran el
valor de las especies valoradas en la Junta Nacional de
Defensa del Artesano.

CUARTA: Los formatos de los instrumentos técnicos,
(titulos, actas, certificaciones de datos, etc.), seran
elaborados por la Comision Interinstitucional Nacional y
aprobados por el Directorio de la Junta Nacional de Defensa
del Artesano mediante resolucion y reproducidas como
especies valoradas.

QUINTA: Para imponer cualquier sancion a las
organizaciones artesanales que organicen cursos por
practica profesional, se otorgara el derecho a la defensa.

SEXTA: En los cursos de titulacion modalidad practica
profesional, la declaracion juramentada del aspirante debera
ser notarizada.

SEPTIMA: Se prohibe la elaboracion de informaciones
sumarias con testigos que sean los mismos compaiieros de
curso, directivos de la organizaciéon auspiciante del
curso 0 que tengan alguna relacion de parentesco con el
aspirante.

OCTAVA: Se prohibe la contratacion de directivos de la
organizacion auspiciante del curso para que cumplan las
funciones administrativas o docentes dentro del mismo.

NOVENA: Se prohibe la inscripcion de aspirantes fuera de
la jurisdiccion cantonal de cada organizacion artesanal
legalmente constituida, evitando conflictos entre gremios
y/o asociaciones a nivel nacional.

DECIMA: En el caso de las asociaciones
interprofesionales, previo a la autorizaciéon de inicio de
curso de titulacion, presentaran y adjuntaran la
certificacion de la no existencia de gremios de base en el
lugar de su jurisdiccion suscrito por el Ministerio de
Relaciones Laborales o su respectivo departamento, de
existir gremios de base no estaran facultadas a titular en
dichas ramas artesanales.

DECIMA PRIMERA: En casos especiales la Junta
Nacional de Defensa del Artesano suscribird convenios con
instituciones publicas o privadas para dar atencion a los
grupos de atencidn prioritaria.

DECIMA SEGUNDA: La aplicacion de las normas de este
Reglamento y mas disposiciones es de responsabilidad de la
Junta Nacional de Defensa del Artesano, con apoyo del
Ministerio de Relaciones Laborales.

DECIMA TERCERA: La Junta Nacional de Defensa del
Artesano sera quien emita los titulos de Maestro de Taller,
actas de grado, Certificaciones, segin la facultad
determinada en la Ley de Defensa del Artesano.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Ninguna organizacion artesanal, posterior a la
vigencia de estas disposiciones, podran iniciar el curso de
titulacion sin contar con la autorizacion respectiva.

SEGUNDA: Der6guese todas las normas contrarias al
contenido del presente reglamento en lo referente a la
titulacion bajo las modalidades de practica profesional,
propios derechos y convalidacion.

TERCERA: Este reglamento entrara en vigencia a partir de
su publicacion en el Registro Oficial y, de su ejecucion,
encargase a la Junta Nacional de Defensa del Artesano.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 04 de
septiembre de 2014.

f.) Dr. Manolo Rodas Beltran, Ministro de Relaciones
Laborales (S).

No. 059-2014

EL DIRECTORIO DEL BANCO
CENTRAL DEL ECUADOR

Considerando:

Que, de conformidad con el articulo 22 de la Ley de
Régimen Monetario y Banco del Estado, el Directorio del
Banco Central del Ecuador determinara, de manera general,
el sistema de tasas de interés para las operaciones activas y
pasivas;

Que, mediante Regulacion No. 058-2014 de 21 de mayo de
2014, el Directorio del Banco Central del Ecuador reformd
el Capitulo II “Disposiciones Generales”, del Titulo Quinto
“OPERACIONES DEL SISTEMA FINANCIERO”, del
Libro I “Politica Monetaria — Crediticia” de la Codificacion
de Regulaciones del Banco Central del Ecuador, con el fin
de establecer mecanismos que le permitan al cliente tener
mayor diversidad de opciones de amortizacion de los
créditos y a la vez se disponga de herramientas que
permitan a los usuarios realizar una toma de decisiones
financieras con mayor informacion;

Que, en virtud de las caracteristicas particulares de las
operaciones que se realizan con tarjetas de crédito,
mediante informe No. BCE-DGB-762-2014 de 8 de agosto
de 2014, se puso a consideracion los sustentos técnicos para
que “se excepcione de la aplicacion de la Regulacion No.
058-2014 a las operaciones de crédito con tarjetas, hasta
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tanto el Banco Central del Ecuador evaliie otros
mecanismos de aplicacion idéneos a la naturaleza y
especialidad de dicho segmento”; por lo que,

En uso de las atribuciones que le confiere la letra b) del
articulo 60 de la Ley de Régimen Monetario y Banco del
Estado, expide la siguiente:

Regulacion:

Articulo Unico.- Agréguese a continuacion de la
Disposicion Transitoria, del Titulo Quinto
“OPERACIONES DEL SISTEMA FINANCIERO”, del
Libro I “Politica Monetaria — Crediticia” de la Codificacion
de Regulaciones del Banco Central del Ecuador, la
siguiente Disposicion Transitoria y enumérese:

“Segunda: se suspende temporalmente de la aplicacion de
esta Regulacion a las operaciones de crédito con tarjetas,
hasta que el Banco Central del Ecuador evalue otros
mecanismos de aplicacion idéneos a la naturaleza y
especialidad de dicho segmento.”

DISPOSICION FINAL.- La presente Regulacién entrara
en vigencia a partir de la presente fecha, sin perjuicio de su
posterior publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE.- Dada en el Distrito Metropolitano de
Quito, el 9 de septiembre de 2014.

EL PRESIDENTE,

f.) Diego Martinez Vinueza

EL SECRETARIO GENERAL, ENCARGADO

f.) Ab. Ricardo Mateus Vasquez

Secretaria General.- DIRECTORIO BANCO CENTRAL
DEL ECUADOR.- Quito, 10 de septiembre de 2014.- Es
copia del documento que reposa en los archivos del

Directorio.- LO CERTIFICO.- f.) Ab. Ricardo Mateus
Vasquez, Secretario General, Encargado.

No. 00189-DIGERCIC-DNAJ-2014

Ing. Jorge Oswaldo Troya Fuertes
DIRECTOR GENERAL DE REGISTRO CIVIL,
IDENTIFICACION Y CEDULACION

Considerando:

Que, el articulo 227 de la Constitucioén de la Republica del
Ecuador establece que: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
dispone que: “Las instituciones del Estado, sus organismos,

dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actien en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y las facultades que
les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 186 de la Constitucion de la Republica
establece que: “Las finanzas publicas, en todos los niveles
de gobierno, se conduciran de forma sostenible,
responsable y transparente, y procuraran la estabilidad

>

economica...”’;

Que, el articulo 261 de nuestra Carta Magna, consagra el
régimen de competencias exclusivas del Estado central,
encontrandose entre éstas, el “registro de personas”;

Que, la Direccion General de Registro Civil, Identificacion
y Cedulacion, es la Institucion responsable de la inscripcion
de los hechos y actos relativos al estado civil de las
personas residentes en territorio de la Republica y de los
ecuatorianos residentes en el exterior, y su identificacion y
cedulacion. Tiene por finalidad especifica organizar dichas
inscripciones y otorgar cédulas de identidad y ciudadania.
Consecuentemente, el Registro Civil es el organismo
gubernamental encargado de proteger la identidad de todos
los ecuatorianos;

Que, el Decreto Ejecutivo 331, publicado en el Registro
Oficial 70 del 28 de julio de 2005, crea el Sistema Nacional
del Registro Civil, Identificacion y Cedulacién, y en su
articulo 4, determina que el Gobierno Nacional, a través de
la Direccion General de Registro Civil, Identificacion y
Cedulacion, ejerce la rectoria sobre la regulacion, custodia,
acceso, mantenimiento y actualizacion de los documentos,
formatos, procedimientos y registros fisicos y digitales que
aseguren la consecucion de los fines del Sistema Nacional
de Registro Civil y de sus servicios. El ente rector del
Sistema Nacional de Registro Civil serd el unico ente
responsable de emitir politicas para la operatividad de sus
Servicios;

Que, la ley de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion
en su articulo 19 sefala que: “...Previo informe técnico-
economico del Director Nacional del Registro Civil, y
mediante Decreto Ejecutivo, el Presidente de la Republica,
reglamentard los valores o tarifas por otorgamiento de
partidas,  actas,  cédulas, copias, certificaciones,
reposiciones y otros documentos...”

Que, el 17 de febrero de 2011, el sefor Presidente
Constitucional de la Republica, mediante Decreto Ejecutivo
No. 666, delegd al Director General de Registro Civil,
Identificacion y Cedulacion la atribucion de fijar los valores
y tarifas por los servicios que presta a la comunidad, asi
como aquellos de caracter institucional;

Que, el 16 de diciembre de 2011, la Direccion General de
Registro Civil, Identificacion y Cedulacién, mediante
Resolucion No. 395-DIGERCIC-DAJ-2011, decidi6 regular
las tarifas por los servicios publicos que presta a la
ciudadania;

Que, el 3 de septiembre de 2014, la Direccion General de
Registro Civil, Identificacion y Cedulacion, mediante oficio



12 -- Segundo Suplemento -- Registro Oficial N° 338 -- Lunes 22 de septiembre de 2014

No. DGRCIC-DIR-G-2014-0219, remiti6 al Ministerio de
Finanzas el informe técnico sobre el nuevo servicio de
union de hechos con las respectivas tarifas;

Que, el 3 de septiembre de 2014, el Ministro de Finanzas,
mediante oficio No. MINFIN-DM-2014-0820, remitio a la
Direcciéon General de Registro Civil, Identificacion y
Cedulacion el dictamen favorable segiin lo determinado en
el nimero 15 del articulo 74 del Cédigo Orgénico de
Planificacion y Finanzas Publicas; y,

En ejercicio de las potestades concedidas por el articulo 2
de la Ley de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion, y
21 del Decreto Ejecutivo No. 8 publicado en el Registro
Oficial No. 10 de fecha 24 de agosto del 2009, esta
Direccion General de Registro Civil, Identificacion y
Cedulacion,

Resuelve:

Articulo unico.- Fijar las tarifas o valores por los servicios
que presta la Direccion General de Registro
Civil, Identificacion y Cedulacion de acuerdo al siguiente
detalle:

Ne° LISTA DE SERVICIOS VALOR $

1 REGISTRO DE UNION DE | $50,00
HECHO

2 | CERTIFICADOS DE REGISTRO | $ 3,00
DE UNION DE HECHO

DISPOSICION REFORMATORIA UNICA

Incorporar al articulo uno (1) de la Resolucion No. 00130-
DIGERCIC-DNAJ-2014 de fecha 9 de julio de 2014, los
nuevos servicios relativos al registro de union de hecho.

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir del 15
de septiembre de 2014, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

De la ejecucion de la presente Resolucion encarguense las
Direcciones Técnicas de Identificacion y Cedulacion y de
Registro Civil, Direccion de Gestion Financiera,
Coordinacion de  Gestion  Tecnologica, Directores
Provinciales de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion
a nivel nacional; y, la Coordinacion de Comunicacion
Social.

Dado en esta ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los
cuatro (04) dias del mes de septiembre de 2014.

f.) Ing. Jorge Oswaldo Troya Fuertes, Director General de
Registrocivil, Identificacion y Cedulacion.

DIRECCION GENERAL DE REGISTRO CIVIL,
IDENTIFICACION Y CEDULACION.- Cettifico que es
fiel copia del original.- 09 de septiembre de 2014.- f)
Ilegible.

No. NAC-DGERCGC14-00749

LA DIRECTORA GENERAL
DEL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Considerando:

Que conforme al articulo 226 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actlien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley;

Que el articulo 300 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador seilala que el régimen tributario se regira por los
principios de generalidad, progresividad, eficiencia,
simplicidad administrativa, irretroactividad, equidad,
transparencia y suficiencia recaudatoria. Se priorizaran los
impuestos directos y progresivos. La politica tributaria
promovera la redistribucion y estimulara el empleo, la
produccion de bienes y servicios, y conductas ecologicas,
sociales y econdmicas responsables;

Que el numeral 15 del articulo 83 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador sefiala que son deberes y
responsabilidades de las y los ecuatorianos, sin perjuicio de
otros previstos en la Constitucion y la ley, cooperar con el
Estado y la comunidad en la seguridad social, y pagar los
tributos establecidos por la ley;

Que el numeral 3 del articulo 7 de la Ley de Creacion del
Servicio de Rentas Internas establece que el Director
General del Servicio de Rentas Internas tiene la atribucion
de dirigir, organizar, coordinar y controlar la gestion del
Servicio de Rentas Internas y cuidar de la estricta aplicacion
de las leyes y reglamentos tributarios;

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 8 de la
Ley de Creacion del Servicio de Rentas Internas, el Director
General del Servicio de Rentas Internas expedird
resoluciones de cardcter general y obligatorio, tendientes a
la correcta aplicacion de normas legales y reglamentarias y
a la armonia y eficiencia de su administracion;

Que el articulo 7 del Cédigo Tributario establece que el
Director General del Servicio de Rentas Internas dictara
circulares o disposiciones generales necesarias para la
aplicacion de las leyes tributarias y para la armonia y
eficiencia de su administracion;

Que el articulo 73 del Codigo Tributario establece que la
actuacion de la Administracion Tributaria se desarrollard
con apego a los principios de simplificacion, celeridad y
eficacia;

Que el articulo 6 del Cédigo Tributario establece que los
tributos, ademas de ser medios para recaudar ingresos
publicos, serviran como instrumento de politica econdmica
general, estimulando la inversion, la reinversion, el ahorro y
su destino hacia los fines productivos y de desarrollo
nacional; atenderdn a las exigencias de estabilidad y
progreso sociales y procuraran una mejor distribucion de la
renta nacional;

Que el articulo 87 de la Ley de Régimen Tributario Interno,
respecto al control del Impuesto a los Consumos Especiales,
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establece que se faculta al Servicio de Rentas Internas para
que establezca los mecanismos de control que sean
indispensables para el cabal cumplimiento de las
obligaciones tributarias en relacion con el mencionado
impuesto;

Que el articulo 205 del Reglamento, indica que los sujetos
pasivos del Impuesto a los Consumos Especiales tienen la
obligacion de proporcionar al Servicio de Rentas Internas,
previo requerimiento de este, cualquier informacion relativa
a compras, produccion o ventas que permitan establecer la
base imponible de los contribuyentes sujetos al impuesto;

Que el articulo 20 de la Ley de Creacion del Servicio de
Rentas Internas sefiala que las entidades del sector publico,
las sociedades, las organizaciones privadas, las personas
naturales estan obligadas a proporcionar al Servicio de
Rentas Internas toda la informacion que requiera para el
cumplimiento de sus labores de determinacion, recaudacion
y control tributario;

Que en virtud del Convenio Marco de la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS) para el control del tabaco,
suscrito en Ginebra (Suiza) el 21 de mayo de 2003, firmado
por Ecuador el 22 de marzo de 2004 y ratificado el 25 de
julio de 2006, nuestro pais se comprometié a adoptar y a
aplicar medidas para reducir: la demanda del tabaco
(politicas de precios, impuestos, comunicacion, contenido),
la oferta del tabaco (comercio ilicito, venta a menores y por
menores, actividades econdémicas viables), proteccion del
medio ambiente; es decir, medidas legislativas, ejecutivas,
administrativas u otras que resulten eficaces para que todos
los paquetes o envases de productos de tabaco y todo
empaquetado externo lleven una indicacion que ayude a
determinar el origen, seguimiento y localizacion de los
mismos.

Que para asegurar el oportuno y apropiado ingreso al tesoro
nacional de los recursos, que mediante los tributos deban
realizar los sujetos pasivos, es necesario dotar a la
Administracion Tributaria de instrumentos actualizados en
materia tecnologica, que le garanticen en forma eficiente y
eficaz el ejercicio de su facultad de control;

Que es necesario establecer un sistema de identificacion,
marcacion y rastreo a determinados productos fabricados a
nivel nacional, con el fin de reconocer aquellos bienes de
origen licito y que han cumplido con sus obligaciones
tributarias;

Que es necesario obtener y centralizar la informacion sobre
la produccion y distribucion, asi como disponer de los
instrumentos técnicos y tecnologicos que permitan el
control eficiente de los productos sujetos al Impuesto a los
Consumos Especiales;

Que es necesario priorizar la adopcion de instrumentos que
garanticen un control efectivo sobre la recaudacion de los
tributos a fin de mitigar el impacto de factores que
deterioren la financiacién de la gestion del Estado, tales
como la evasion fiscal y el contrabando;

Que el establecimiento de un sistema de identificacion,
marcacion y rastreo facilitara las funciones de control a
nivel nacional, principalmente aquellas realizadas por el
Servicio de Rentas Internas;

Que es necesario para la ciudadania en general, contar con
herramientas oportunas y eficaces que permitan la
identificacion in situ de productos falsos o adulterados, a fin
de disminuir los riesgos a la salud publica asociados al
consumo de los mismos;

Que es deber de la Administracion Tributaria velar por el
cumplimiento de la normativa tributaria vigente, asi como
facilitar a los contribuyentes los medios para el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y deberes
formales; y,

En ejercicio de sus facultades legales,
Resuelve:

CREAR Y REGULAR EL SISTEMA DE
IDENTIFICACION, MARCACION Y RASTREO -
SIMAR-.

SECCION I

SISTEMA DE IDENTIFICACION,
MARCACION Y RASTREO -SIMAR-

Articulo 1.- Del Sistema de Identificacion, Marcacion y
Rastreo.- Créase el Sistema de Identificacion, Marcacion y
Rastreo —SIMAR—- como un mecanismo de control para el
cabal cumplimiento de las obligaciones tributarias, de
conformidad con el articulo 87 de la Ley de Régimen
Tributario Interno.

Articulo 2.- Finalidad del Sistema de Identificacion,
Marcacion y Rastreo —SIMAR-.- Este sistema consiste en
una plataforma integral que contendra informacion respecto
a la produccién, comercializacion y aspectos de interés
tributario, de bienes de produccion nacional gravados con el
Impuesto a los Consumos Especiales, y operara a través de
la colocacion y activacion de componentes fisicos y
tecnologicos de seguridad en cada producto.

El Sistema de Identificacion, Marcacion y Rastreo —
SIMAR- tiene como finalidad la identificacion, marcacion
y rastreo de bienes gravados con el Impuesto a los
Consumos Especiales de produccion nacional: cigarrillos,
bebidas alcoholicas y cerveza. La Administracion Tributaria
podra incluir otros productos mediante resolucion.

El Sistema de Identificacion, Marcacion y Rastreo —
SIMAR- debera incorporarse en las lineas de produccion o
en los procesos productivos utilizados por los fabricantes de
los bienes sujetos a control y contard con los siguientes
componentes:

* Sistema de gestion de la informacién: Sistema que
recopila los datos generales de los fabricantes, de la
produccion, de los productos y de la comercializacion;
informaciéon que posibilitara realizar gestiones de
control.

* Componente fisico de seguridad: Codigo o
componente fisico, visible, adherido o impreso en los
productos, en su tapa, envase, envoltura, empaque, que
permita la consulta de su validez a organismos de
control, entidades publicas, sujetos pasivos del
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Impuesto a los Consumos Especiales y consumidores
finales, con las caracteristicas y bajo los pardmetros
aprobados por el Servicio de Rentas Internas.

Articulo 3.- Informacién- La informacion del sistema sera
administrada por el Servicio de Rentas Internas de
conformidad con el articulo 101 de la Ley de Régimen
Tributario Interno.

En tal virtud, la informacion reservada no podra ser
entregada a terceros por el implementador y ejecutor del
sistema.

Articulo 4.- Administracion.- El Servicio de Rentas
Internas, como administrador del Sistema de Identificacion,
Marcacion y Rastreo —SIMAR~, sera responsable de:

+ Establecer, a través de los medios que considere mas
adecuados, el procedimiento y las medidas necesarias
para la implementaciéon y funcionamiento del Sistema
de Identificacion, Marcacion y Rastreo —SIMAR-.

* Seleccionar al implementador y ejecutor del sistema
bajo  pardmetros  econdémicamente  sustentables,
técnicamente factibles y socialmente utiles.

» Ejercer controles de campo, por su cuenta o en conjunto
con otras entidades del Estado.

* Aplicar las sanciones que correspondan.
SECCION II
DE LOS SUJETOS OBLIGADOS

Articulo 5.- Toda persona natural o sociedad, fabricante de
bienes gravados con el Impuesto a los Consumos
Especiales, previamente definidos por el Servicio de
Rentas Internas, debera aplicar obligatoriamente el Sistema
de Identificaciéon, Marcacion y Rastreo —SIMAR-,
con el implementador y ejecutor seleccionado y bajo los
parametros establecidos por la Administracion Tributaria.

Articulo 6.- Los sujetos pasivos sefialados en el articulo
anterior deberan: permitir el acceso al personal autorizado
del implementador y ejecutor del sistema para el
diagndstico previo y su aplicacion; poner a su disposicion la
informacion que requiera para el efecto, relacionada con el
sistema a implementarse; poner a su disposicion el espacio
fisico necesario para la ubicacion y funcionamiento
de los equipos y maquinaria que corresponda; proveer el
servicio eléctrico y de internet; y, asi como efectuar todas
las adaptaciones necesarias para el funcionamiento del
sistema.

El Servicio de Rentas Internas regulara el proceso de
implementacion mediante resolucion.

Articulo 7.- Sin perjuicio de las facultades de la
Administracion Tributaria, la falta de ejecucion y el
incumplimiento de los parametros establecidos para el
correcto funcionamiento del Sistema de Identificacion,
Marcacion y Rastreo —SIMAR- dara lugar a las sanciones
correspondientes de conformidad con el Codigo Tributario
y demas normativa vigente.

SECCION 111

DEL IMPLEMENTADOR Y EJECUTOR
DEL SISTEMA

Articulo 8.- El implementador y ejecutor del Sistema de
Identificacién, Marcacion y Rastreo —SIMAR- serad
seleccionado por el Servicio de Rentas Internas y cumplira
con todos los deberes que se establecieren en la resolucion
para la implementacion del sistema emita el Servicio de
Rentas Internas.

SECCION IV

OPERACION DEL SISTEMA DE IDENTIFICACION,
MARCACION Y RASTREO -SIMAR-

Articulo 9.- Marcacion.- Los productores nacionales de
bienes gravados con el Impuesto a los Consumos
Especiales, obligados a la adopcion del Sistema de
Identificacién, Marcacion y Rastreo —SIMAR- adquiriran
del implementador y ejecutor seleccionado por el Servicio
de Rentas Internas los componentes fisicos de seguridad
correspondientes, de conformidad con el procedimiento que
para el efecto sefiale esta Institucion.

Los componentes fisicos de seguridad se suministraran
considerando las estimaciones de produccion nacional de
los fabricantes de los bienes sefialados en el articulo 2 de
este acto normativo y deberan cumplir todas y cada una de
las especificaciones bajo las cuales fueren solicitados y, por
ende, asignados.

Articulo 10.- Adquisicion.- Cada fabricante de los
productos sefialados en el articulo 2, serd responsable de
efectuar el pago del servicio prestado al implementador y
ejecutor seleccionado para el efecto.

El precio del servicio sera fijado por el Servicio de Rentas
Internas y se ajustara anualmente en funcion de la variacion
anual del indice de precios al consumidor (IPC), elaborado
por el organismo publico competente. El nuevo valor sera
publicado por el Servicio de Rentas Internas durante el mes
de diciembre de cada afio y regira desde el primer dia
calendario del mes siguiente.

Disposicion General.- En lo no previsto en la presente
Resolucion, se estara a lo dispuesto en la normativa
tributaria vigente. El Servicio de Rentas Internas emitira los
actos normativos complementarios que considere
necesarios.

Disposicion Transitoria.- El Servicio de Rentas Internas
mediante  resoluciéon  emitira el cronograma de
implementacion del Sistema de Identificacion, Marcacion y
Rastreo —SIMAR- para los sujetos obligados, el cual entrara
en vigor desde el ejercicio fiscal que se sefiale en dicho acto
normativo.

Disposicion Final.- La presente Resolucion entrard en
vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en Quito, D.M., a 18 de septiembre de 2014.
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Proveyd y firmé la Resolucién que antecede, Ximena
Amoroso Iiliguez, Directora General del Servicio de Rentas
Internas, en la ciudad de Quito, a 18 de septiembre de 2014.

Lo certifico.-

f.) Dra. Alba Molina P., Secretaria General, Servicio de
Rentas Internas.

No. 150-2014

EL PLENO DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 178 de la Constitucioén de la Republica del
Ecuador dispone: “El Consejo de la Judicatura es el 6rgano
de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina de la
Funcion Judicial. ”’;

Que, el articulo 75 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador establece: “Toda persona tiene derecho al acceso
gratuito a la justicia y a la tutela efectiva, imparcial y
expedita de sus derechos e intereses, con sujecion a los
principios de inmediacion y celeridad; en ningun caso
quedara en indefension. El incumplimiento de las
resoluciones judiciales sera sancionado por la ley.”;

Que, los numerales 1 y 5 del articulo 181 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador sefialan las funciones del
Consejo de la Judicatura, ademas de las que determina la
ley: ”1. Definir y ejecutar las politicas para el
mejoramiento y modernizacion del sistema judicial; (...) y,
5. Velar por la transparencia y eficiencia de la Funcion
Judicial”;

Que, el articulo 156 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial, manifiesta: “Competencia es la medida dentro de
la cual la potestad jurisdiccional esta distribuida entre la
diversas cortes, tribunales y juzgados, en razon de las
personas, del territorio, de la materia, y de los grados”;

Que, el ultimo inciso del articulo 157 del Cédigo Organico
de la Funcion Judicial, determina: “La competencia de las
Jjuezas 'y jueces, de las cortes provinciales y demds
tribunales, en razon del territorio, serd determinada por el
Consejo de la Judicatura, previo el informe técnico de la
Unidad de Recursos Humanos. Sera revisada por lo menos
cada cuatro anos.”’;

Que, el articulo 171 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial expresa: “En atencion a las necesidades del
servicio de administracion de justicia, el Consejo de la
Judicatura podra disponer que a una misma unidad judicial
se asignen dos o mds jueces de la misma o distinta materia.
Las servidoras y servidores que integran la unidad judicial
prestaran su contingente por igual a todas las juezas y
todos los jueces asignados a dicha unidad”;

Que, los literales a) y b) del numeral 8 del articulo 264 del
Codigo Organico de la Funcion Judicial, determinan que de

acuerdo a las necesidades del servicio, al Pleno del Consejo
de la Judicatura le corresponde: “a) Crear, modificar o
suprimir salas de las cortes provinciales, tribunales
penales, juzgados de primer nivel y juzgados de paz; asi
como también establecer el numero de jueces necesarios
previo el informe técnico correspondiente”; y, “b)
Establecer o modificar la sede, modelo de gestion y
precisar la competencia en que actuaran las salas de las
cortes provinciales, tribunales penales, tribunales de lo
contencioso administrativo y tributarios juezas y jueces de
primer nivel ... ”’;

Que, de conformidad con lo previsto en el numeral 10 del
articulo 264 del Codigo Organico de la Funcion Judicial, al
Pleno del Consejo de la Judicatura le corresponde:
“Expedir, modificar, derogar e interpretar obligatoriamente
el Codigo de Etica de la Funcién Judicial, el Estatuto
Organico Administrativo de la Funcion Judicial, los
reglamentos, manuales, instructivos o resoluciones de
régimen interno, con sujecion a la Constitucion y la ley,
para la organizacion, funcionamiento, responsabilidades,
control y régimen disciplinario; particularmente para velar
por la transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial”’;

Que, conocidé los Memorandos CJ-DNDMCSJ-2014-585,
DNDMCSIJ-SIN-D71, CJ-DNDMCSIJ-2014-527 y CJ-
DNDMCSIJ-2014-624 suscritos por el abogado FABRIZIO
ZAVALA CELI, Director Nacional de Innovacion,
Desarrollo y Mejora Continua del Servicio Judicial, que
contienen la actualizacion al plan de creaciones
identificando las necesidades existentes para dar cobertura a
la demanda de justicia en el pais;

Que, en razoén de la vigencia del Cédigo Organico Integral
Penal y los esfuerzos realizados para dar cobertura a la
justicia penal, se hace necesario profundizar la capacidad
instalada para dar respuesta efectiva e inmediata a los
requerimientos ciudadanos en razén de la nueva normativa
vigente; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
por unanimidad,

RESUELVE:

CREAR LA UNIDAD JUDICIAL DE GARANTIAS
PENALES CON COMPETENCIA EN
INFRACCIONES FLAGRANTES, CON SEDE EN EL
CANTON QUITO.

Articulo 1.- Crear la Unidad Judicial de Garantias Penales
con competencia en infracciones flagrantes, integrada por
juezas y jueces nombrados por el Pleno del Consejo de la
Judicatura.

Articulo 2.- Las juezas y jueces que integran la Unidad
Judicial de Garantias Penales con competencia en
infracciones flagrantes, seran competentes en razon del
territorio para el canton Quito.

Articulo 3.- Las juezas y jueces que integran la Unidad
Judicial de Garantias Penales, con competencia en
infracciones flagrantes, seran competentes para conocer y
resolver las siguientes materias:
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1. Penal, conforme lo determinado en los numerales 1, 2,
3,5, 6,y 8 del articulo 225 del Cédigo Organico de la
Funcién Judicial, asi como las determinadas en el
Codigo Orgénico Integral Penal;

2. Contravencional, conforme lo determinado en los
numerales 2 y 6 del articulo 231 del Coédigo Organico
de la Funcion Judicial,

3. Constitucional, conforme las disposiciones comunes de
garantias jurisdiccionales previstas en el Titulo III de la
Constitucion de la Republica del Ecuador y al ultimo
inciso del articulo 7 de la Ley Orgénica de Garantias
Jurisdiccionales y Control Constitucional.

Articulo 4.- Las juezas y jueces que integran la Unidad
Judicial de Garantias Penales con competencia en
infracciones flagrantes con sede en el canton Quito, tendran
competencia para conocer las contravenciones de violencia
contra la mujer y miembros del nucleo familiar, de
conformidad con lo previsto en el numeral 1 del articulo
231 del Codigo Organico de la Funciéon Judicial,
unicamente los dias y horas no laborales.

Una vez calificada la flagrancia, los expedientes deberan ser
remitidos de forma inmediata a la oficina de sorteos a fin de
que se radique la competencia en una de las juezas o jueces
de violencia contra la mujer o miembros del nucleo
familiar.

Articulo  5.- Suprimir la Unidad Judicial de
Contravenciones Flagrantes y la Unidad Judicial de
Garantias Penales con competencia en Delitos Flagrantes
del Distrito Metropolitano de Quito, provincia de Pichincha.

Articulo 6.- Esta unidad no serd competente para conocer
infracciones en materia de transito.

Articulo 7.- Las causas que se encuentran en conocimiento
de las juezas o jueces que integran la Unidad Judicial de
Contravenciones Flagrantes del Distrito Metropolitano de
Quito y la Unidad Judicial de Garantias Penales con
competencia en Delitos Flagrantes del Distrito
Metropolitano de Quito, seguiran siendo conocidas y
resueltas por estas mismas juezas y jueces.

Articulo 8.- Las servidoras y servidores judiciales que
prestan sus servicios en la Unidad Judicial de
Contravenciones Flagrantes del Distrito Metropolitano de
Quito y la Unidad Judicial de Garantias Penales, con
competencia en Delitos Flagrantes del Distrito
Metropolitano de Quito, pasaran a integrar la Unidad
Judicial de Garantias Penales con competencia en
infracciones  flagrantes con sede en el Distrito
Metropolitano de Quito, debiendo sujetarse a las
disposiciones administrativas que emitan la Direccion
Provincial de Pichincha y la Direccion Nacional de Talento
Humano del Consejo de la Judicatura.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Para el cumplimiento de lo establecido en esta
resolucion, la Direccion General del Consejo de la
Judicatura, dispondra a la Direccion Nacional de Talento
Humano la contrataciéon del personal necesario para el
funcionamiento adecuado del servicio judicial.

SEGUNDA.- El Juzgado Cuarto de Contravenciones del
Distrito Metropolitano de Quito, con sede en el edificio de
la Policia Judicial, sector “La Mariscal”, continuara con la
competencia en razon a la materia y el territorio segun lo
dispuesto en la Resolucion 034-2012, pero solo conocera las
contravenciones no flagrantes.

TERCERA.- Los horarios de la Unidad de Garantias
Penales con competencia en infracciones flagrantes, seran
los establecidos en las resoluciones 204-2013, 065-2014 y
en las demas resoluciones aprobadas para el efecto.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

PRIMERA.- Derogar de la Resolucion 057-2012 de 5 de
junio de 2012, publicada en el Registro Oficial Suplemento
726 de 18 de junio de 2012, los articulos 1, 2,3,4,5,6,7y
8.

SEGUNDA.- Derogar la Resolucion 087-2012, de 27 de
junio de 2012, publicada en el Registro Oficial Segundo
Suplemento 778 de 30 de agosto de 2012.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estara a cargo,
en el ambito de sus competencias de la Direccion General;
Direccion Nacional de Planificacion; Direccion Nacional de
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones TIC’s;
Direccion Nacional de Talento Humano; Direccion
Nacional de Innovacion, Desarrollo y Mejora Continua del
Servicio Judicial y la Direccion Provincial de Pichincha del
Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir de
su publicacidn en el registro oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Consejo de la Judicatura, a los quince dias del
mes de agosto del afio dos mil catorce.

f.) GUSTAVO JALKH ROBEN, Presidente.

f) Dr. ANDRES SEGOVIA SALCEDO, Secretario
General.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura
aprobd esta resolucion a los quince dias del mes de agosto
del aflo dos mil catorce.

f) Dr. ANDRES SEGOVIA SALCEDO, Secretario
General.

RAZON: Siento por tal, que el Pleno del Consejo de la
Judicatura en sesion de dieciséis de septiembre de 2014,
decidié sustituir el texto de los articulos 3 y 4 de esta
resolucion.

f) Dr. ANDRES SEGOVIA SALCEDO, Secretario
General.
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