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FUNCION EJECUTIVA
ACUERDO:

INSTITUTO DE IDIOMAS, CIENCIAS
Y SABERES ANCESTRALES:

2017-001 Expidese el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos ........cc.ccoveeereneneneenn. 1

RESOLUCION:

AGENCIA DE REGULACION
Y CONTROL DE ELECTRICIDAD - ARCONEL:

ARCONEL - 032/17 Modifiquese el Pliego Tarifario 2017. 19

Nro. 2017-001

El Director Ejecutivo del Instituto
de Idiomas, Ciencias y Saberes Ancestrales

Considerando:

Que, el articulo 57, numeral 12 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, “Se reconoce y garantizara a las comunas,
comunidades pueblos y nacionalidades indigenas, de conformidad
con la Constitucion y con los pactos, convenios, declaraciones
y demas instrumentos internacionales de derechos humanos, los
siguientes derechos colectivos:” “mantener, proteger y desarrollar
los conocimientos colectivos; sus ciencias, tecnologias y saberes
ancestrales; los recursos genéticos que contienen la diversidad
biolégica y la agrobiodiversidad; sus medicinas y practicas de
medicina tradicional, con inclusion del derecho a recuperar,
promover y proteger los lugares rituales y sagrados, asi como
plantas, animales, minerales y ecosistemas dentro de sus territorios;
y el conocimiento de los recursos y propiedades de la fauna y flora”;

Que, el articulo 343 de la Carta Magna, establece que: “el sistema
nacional de educacion tendra como finalidad el desarrollo de
capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la
poblacion, que posibiliten el aprendizaje, y la generacion y
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utilizacion de conocimientos, técnicas, saberes, artes
y cultura. El sistema tendra como centro al sujeto que
aprende, y funcionara de manera flexible y dinamica,
incluyente, eficaz y eficiente”;

Que, el inciso segundo del articulo 344 del ordenamiento
constitucional, determinaque: “el Estado ejerceralarectoria
del sistema a través de la autoridad educativa nacional,
que formulara la politica nacional de educacion; asimismo
regulara y controlara las actividades relacionadas con la
educacion, asf como el funcionamiento de las entidades del
sistema”;

Que, en el inciso primero del articulo 89 de la Ley Orgénica
de Educacion Intercultural, establece que: “el Instituto de
Idiomas, Ciencias y Saberes Ancestrales de los Pueblos
y Nacionalidades.— Es una entidad del SEIB adscrita
a la Autoridad Nacional de Educacion. Se encarga de
fortalecer las politicas educativas establecidas por la
Autoridad Educativa Nacional y el Consejo plurinacional
de Educacion Intercultural Bilingle, promueve el uso y el
desarrollo de los saberes, ciencias e idiomas ancestrales de
los pueblos y de las nacionalidades. El Estado provee del
presupuesto para el funcionamiento de esta entidad”’;

Que, en el inciso primero del articulo 255 del Reglamento
General a la Ley Organica de Educacion Intercultural,
dispone que: “‘el Instituto de Idiomas, Ciencias y Saberes
Ancestrales es una entidad de derecho publico, con
personeria juridica, adscrita al Ministerio de Educacion,
y parte integral del Sistema de Educacién Intercultural
Bilinglie, con sede en la ciudad de Quito y con jurisdiccion
nacional’;

Que, mediante Disposicion General Sexta del Reglamento
General a la Ley Organica de Educacion Intercultural—
LOEI dispone: “Créase el Instituto de Idiomas, Ciencias
y Saberes Ancestrales, de acuerdo con lo establecido en el
Capitulo 1V del Titulo VIII del presente Reglamento; este
instituto se financiara con los recursos que se le asignen
en el Presupuesto General del Estado. El Ministerio de
Finanzas, de conformidad con las atribuciones previstas en
el Coédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas,
expedird las regulaciones presupuestarias necesarias para
el efecto”;

Que, mediante Acuerdo Nro. MINEDUC-2017-00043-A,
del 12 de mayo del 2017, el sefior Ministro de Educacion
delega al Director/a Ejecutivo/a del Instituto de Idiomas,
Ciencias y Saberes Ancestrales-IICSAE para que, a mas de
las atribuciones y responsabilidades propias determinadas
en el articulo 258 del Reglamento General a la Ley Orgéanica
de Educacion Intercultural, a nombre de la Autoridad
Educativa Nacional apruebe y suscriba el Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por Procesos del Instituto de
Idiomas, Ciencias y Saberes Ancestrales.

Que, mediante Oficio No. SENPLADES-SGTEPBV-2015-
0057-OF de 20 de mayo de 2015, la Secretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo, emitié informe favorable a la
matriz de competencias y analisis de presencia institucional
en territorio del Instituto de Idiomas, Ciencias y Saberes
Ancestrales del Ecuador IICSAE, a fin de continuar con el
proceso de institucionalidad respectivo;

Que, mediante Oficio No. MDT-VSP-2017-0385 de 24 de
mayo de 2017 el Ministerio del Trabajo, aprueba el redisefio
de la estructura institucional y emite informe favorable
al proyecto de reforma al estatuto organico y aprueba el
cambio de denominacién de siete (07) puestos del nivel
jerarquico superior del instituto de idiomas, ciencias y
saberes ancestrales.

En ejercicio de las facultades que le confiere el Acuerdo
Nro. MINEDUC-MINEDUC-2017-00043-A del 12 de
mayo del 2017,

Acuerda:

Expedir el ESTATUTO ORGANICO DE GESTION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS del Instituto de
Idiomas, Ciencias y Saberes Ancestrales.

CAPITULO I
DEL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Articulo 1.- El Instituto de Idiomas, Ciencias y Saberes
Ancestrales se alinea con su mision y define su estructura
institucional sustentada en su base legal y direccionamiento
estratégico institucional determinados en su matriz de
competencias, planificacion institucional y modelo de
gestion.

Articulo 2.- Mision: Ser la institucion responsable de
generar capacidades en las Nacionalidades y Pueblos con el
objeto de empoderarlos en el desarrollo, fortalecimiento y
recuperacion de sus idiomas, ciencias y saberes ancestrales
alineados a las leyes y al Plan Nacional del Buen Vivir,
mediante la difusion, investigacion y metodologias.

Visién: Convertirse en un referente internacional de una
gestion eficiente y con resultados en lo que compete a la
recuperacion y desarrollo de los idiomas, ciencias y saberes
ancestrales hasta el afio 2020.

Avrticulo 3.- Principios y Valores:

Principios: Reconocer y garantizar a las comunas,
comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, sus
derechos colectivos de conformidad con la Constitucion
y con los pactos, convenios, declaraciones y demas
instrumentos internacionales de derechos humanos.

e Excelencia.- Dar lo mejor en cada una de nuestras
acciones.

e Trabajo en equipo.- Saber escuchar y construir en
nuestras actividades diarias con el resto del equipo.

e Transparencia.- Informar cada uno de nuestros actos
que impacten a la ciudadania sin omitir ningun detalle.

e Equidad.- Buscar en cada una de nuestras acciones
el otorgar al resto proporcionalmente acorde a sus
necesidades.

Valores: Respeto y amor a la pacha mama, respeto a las
tradiciones, uso y costumbres; conservacion y promocion
de su cultura.
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e Honestidad.- Actuar con transparencia e integridad en
cada una de las acciones que se realicen.

» Solidaridad.- Entender las necesidades y los problemas
de las demas personas, dentro y fuera del instituto para
apoyar.

e Respeto.- Entendery aceptar las diferencias individuales
y grupales antes de accionar.

e Reciprocidad.—Relacion de correspondencia mutua con
organizaciones e instituciones.

Articulo 4.- Objetivos Institucionales:

1. Generar capacidades en las Nacionalidades y Pueblos
con el objeto de empoderarlos en el desarrollo
y fortalecimiento de idiomas, ciencias y saberes
ancestrales;

2. Investigar, recuperar, fortalecer y desarrollar los
idiomas, ciencias y los saberes ancestrales;

3. Investigar, sistematizar, registrar y difundir por todos
los medios los idiomas, las ciencias, los saberes, los
conocimientos relativos a temas de interculturalidad,
plurinacionalidad, identidad, historia, cultura, economia
comunitaria, gobierno comunitario;

4. Investigar, sistematizar y llevar el registro lingiistico
de los idiomas ancestra les de la Republica del Ecuador;

5. Formular las normas linglisticas de los idiomas
ancestrales de la Republica del Ecuador;

6. Investigar y formular las metodologias de aprendizajes
de los idiomas ancestrales de la Republica del Ecuador;

7. Diseflar las estrategias, lineas y programas de
comunicacion en idiomas ancestrales;

8. Promocionar la participacion académica e intelectual de
los pueblos y nacionalidades en espacios académicos
nacionales e internacionales;

9. Referenciar los procesos de los saberes ancestrales para
su legitimacion y registro de patentes.

CAPITULO Il

DEL COMITE DE GESTION DE LA CALIDAD DEL
SERVICIO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

Avrticulo 5.- Comité de Gestion de Calidad del Servicio
y el Desarrollo Institucional.- De conformidad con lo
previsto en el articulo 138 del Reglamento General a la
Ley Organica del Sector Publico (LOSEP), el Instituto de
Idiomas, Ciencias y Saberes Ancestrales, cuenta con el
Comité de Gestion de Calidad de Servicio y el Desarrollo
Institucional, que tendra la responsabilidad de proponer,
monitorear y evaluar la aplicacion de las politicas, normas
y prioridades relativas al mejoramiento de la eficiencia
institucional.

El Comité tendra la calidad de permanente, y estara
integrado por;

a) La autoridad nominadora o su delegado, quien lo
presidirg;

b) EI responsable del proceso de Planificacion y Gestion
Estratégica;

¢) Una o un responsable por cada uno de los procesos o
unidades administrativas; v,

d) La o el responsable de la UATH o quien hiciere sus
veces.

CAPITULO I

DE LOS PROCESOS Y LAESTRUCTURA
INSTITUCIONAL

Avrticulo 6.- Procesos Institucionales.—Para cumplir con
la misién del Instituto de Idiomas, Ciencias y Saberes
Ancestrales determinada en su planificacion estratégica y
modelo de gestidn, se gestionaran los siguientes procesos
en la estructura institucional del nivel central.

¢ Gobernantes.- Son aquellos procesos que propor-
cionan directrices, politicas y planes estratégicos,
para la direccion y control del Instituto de ldiomas,
Ciencias y Saberes Ancestrales.

e Sustantivos.- Son aquellos procesos que realizan las
actividades esenciales para proveer de los servicios
y productos que se ofrece a sus clientes y/o usuarios,
los mismos que se enfocan a cumplir la misién del
Instituto de Idiomas, Ciencias y Saberes Ancestrales.

e Adjetivos.- Son aquellos procesos que proporcionan
productos o servicios a los procesos gobernantes y
sustantivos, se clasifican en procesos adjetivos de
asesoria y de apoyo.
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Articulo 7.- Representaciones Gréficas de los Procesos Institucionales.-

a) Cadena de Valor:

b) Mapa de Procesos:

USUARIOS,/ PROVEEDORES / DEMAMDA DE SERVICIOS

) —
PROCESOS GOBERMANTES
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

PROCESOS SUSTANTIVOS

= =

PROCESOS ADJETIVOS

Gestion de Planificacion y Gestion Administrativa
Financiera

Gestign Estratégica

R —
4
Gestidn de Asesorialuridica

USUARIOS, Comunidades, pueblos y nacionalidades del Ecuador

Gestion de Administracion
‘de Talento Humano

Personas Naturales/ o Juridicas y actoresde los pueblosynacionalidades

—

I

Gestién de Comunicacion Social

i
-

[PERSONAS MATURALES Y/O JURIDICAS (PUBLICAS OPRIVADAS, NACIONALES O INTERNACIOALES
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Avrticulo 8.- Estructura Institucional.- El Instituto de Idiomas, Ciencias y Saberes Ancestrales, para el cumplimiento de sus
competencias, atribuciones, mision, visién y gestion de sus procesos, ha definido la siguiente estructura institucional:

1.1. Procesos Gobernantes:

1.1.1. Nivel Directivo. -

1.1.1.1. Direccionamiento Estratégico

Responsable: Director/a Ejecutivo

1.2. Procesos Sustantivos:

1.2.1. Nivel Directivo. -

1.2.1.1. Direccionamiento Técnico

Responsable: Coordinador/a General Técnica

1.2.2. Nivel Operativo. -

1.2.2.1. Gestion de Investigacion

Responsable: Director/a de Investigacion

1.2.2.2. Gestion de Fortalecimiento

Responsable: Director/a de Fortalecimiento

1.2.2.3. Gestion de Difusién y Capacitacion
Responsable: Director/a de Difusion y Capacitacion
1.3. Procesos Adjetivos:

1.3.1. Nivel de Asesoria. —

1.3.1.1. Gestion de Planificacion y Gestion Estratégica
Responsable: Director/a de Planificacion y Gestion Estratégica
1.3.1.2. Gestion de Asesoria Juridica

Responsable: Director/a de Asesoria Juridica

1.3.1.3. Gestion de Comunicacion Social
Responsable: Director/a de Comunicacion Social
1.3.2. Nivel de Apoyo.-

1.3.2.1. Gestion Administrativa Financiera
Responsable: Director/a Administrativa Financiera
1.3.2.2. Gestion de Administracion del Talento Humano

Responsable: Directora/a de Administracion del Talento Humano
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NIVEL DE GESTION CENTRAL. -
Avrticulo 9.- Representacion grafica de la estructura institucional:

a) Estructura institucional del nivel central

INVESTIGACION FORTALECIMIENTO DIFUSION Y CAPACITACION

@ ESTRUCTURA INSTITUCIONAL
IICSAE INSTITUTO DE IDIOMAS, CIENCIAS Y SABERES ANCESTRALES

: Proceso Gobernante \‘,

DIRECCION EJECUTIVA i
77 Proceses Adjetivos Ty |
i Asesoria Apoyo i
i DIRECCION DE PLANIFICACION i
] Y GESTION ESTRATEGICA ;
: DIRECCION ADMINISTRATIVA ;
: FINANCIERA '
] DIRECCION DE ASESORIA ;
; JURIDICA ;
i B e AOMINTRACIONDEL i
: TALENTO HUMANO :
f Procesos sustantivos ‘
; COORDINACION GENERAL 5
: TECNICA :
5 DIRECCION DE DIRECCION DE DIRECCION DE E
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CAPITULO IV

DE LAESTRUCTURA INSTITUCIONAL
DESCRIPTIVA

Articulo 10.-Estructura Descriptiva. -
1.1. Procesos Gobernantes:

1.1.1. Nivel Directivo. -

1.1.1.1. Direccionamiento Estratégico

Mision: Dirigir la gestion integral del Instituto a fin de
garantizar el cumplimiento de los objetivos institucionales
para la investigacion, promocidén, revitalizacion,
fortalecimiento, conservacion y difusion de las lenguas y
conocimientos ancestrales de los pueblos y nacionalidades
en forma eficiente y eficaz mediante la aplicacion de
politicas, normas y estrategias institucionales.

Responsable: Director/a Ejecutivo/a.
Atribuciones y responsabilidades:

a) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial
del Instituto;

b) Velar por el cumplimiento de las politicas educativas
establecidas por Nivel Central de la Autoridad
Educativa Nacional;

c) Tomar en consideracion las lineas estratégicas para las
politicas publicas del Sistema Educativo Intercultural
Bilingiie propuestas por el Consejo Plurinacional de
Educacion Intercultural Bilingle y aprobadas por el
Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional;

d) Preparar y someter a conocimiento y aprobacion del
Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional
un plan anual de trabajo, los planes operativos, el
presupuesto anual requerido para el funcionamiento
del Instituto y sus indicadores de gestion, segun las
funciones del Instituto descritas en la Ley Orgéanica de
Educacion Intercultural, su Reglamento;

e) Proponery ejecutar las politicas de operatividad técnica
y administrativa del Instituto;

f) Dirigir, coordinar y supervisar la gestion del Instituto y
expedir los actos que requiera la gestion institucional;

g) Presentar semestralmente, al Nivel Central de la
Autoridad Educativa Nacional, informes de ejecucion
y logros;

h) Cumplir con las directrices y disposiciones emitidas por
el Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional;

1.2. Procesos Sustantivos:
1.2.1. Nivel Directivo.

1.2.1.1. Direccionamiento Técnico

Misién: Coordinar, impulsar y articular la gestion técnica
de procesos de investigacién, fortalecimiento, difusion y
capacitacion para el desarrollo de los idiomas, ciencias y
saberes ancestrales de los pueblos y las nacionalidades, que
garantice de manera eficiente y eficaz para el seguimiento
continuo de programas, proyectos, planes y estrategias del
Instituto y su articulacion interinstitucional.

Responsable: Coordinador/a General Técnico/a.
Atribuciones y responsabilidades:

a) Coordinaryvalidarlas propuestas de politicaseducativas
para la Autoridad Educativa Nacional y el Consejo
Plurinacional de Educacién Intercultural Bilingle para
fortalecer el uso y el desarrollo de idiomas, ciencias y
saberes ancestrales pueblos y nacionalidades;

b) Coordinar la promocién para la participacion académica
e intelectual de los pueblos y nacionalidades a nivel
nacional e internacional;

¢) Coordinar y validar los procesos de investigaciones y
desarrollo de idiomas, ciencias y saberes ancestrales de
los pueblos y nacionalidades;

d) Coordinar la generacion y ejecucion de los convenios
interinstitucionales de fortalecimiento de las ciencias,
idiomas y saberes ancestrales;

e) Validar las investigaciones y la formulacién de
las metodologias de aprendizajes de los idiomas
ancestrales;

f) Supervisar los procesos de formulacién de las normas
lingliisticas normas linglisticas de los idiomas
ancestrales;

g) Validar las lineas estratégicas y programas de
comunicacion en idiomas ancestrales;

h) Coordinar la participacion académica e intelectual
de los pueblos y nacionalidades a nivel nacional e
internacional para el desarrollo de idiomas ancestrales;

i) Garantizar el manejo y sinergia del equipo; y,

j) Ejercer las atribuciones que sean delegadas por la
autoridad institucional mediante el acto administrativo
correspondiente, en el &mbito de su competencia.

1.2.2. Nivel Operativo
1.2.2.1. Gestion de Investigacion

Mision: Generar, dirigir y ejecutar los procesos de
investigacion, desarrollo de metodologias, técnicas e
instrumentos que asegure el fortalecimiento, revitalizaciony
recuperacion de los idiomas, ciencias y saberes ancestrales,
orientado a la consecucion del buen vivir-Sumak Kawsay
para la construccion del Estado Intercultural y Plurinacional.
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Responsable: Director/a de Investigacion.
Atribuciones y responsabilidades:

a) Investigar y sistematizar informaciéon referente
a ciencias, saberes ancestrales de los pueblos y
nacionalidades con el objeto de desarrollar la
interculturalidad y plurinacionalidad;

b) Investigar las necesidades de materiales técnicos
y pedagégicos para la formacion de los pueblos y
nacionalidades en ciencias y saberes ancestrales;

c) Investigar y disefiar metodologias e Identificar
los saberes ancestrales con potencialidad para su
legitimizacion y su registro;

d) Investigar y sistematizar informacion referente a los
idiomas ancestrales de los pueblos y nacionalidades
con el objeto de recuperar y desarrollar los idiomas
ancestrales;

e) Investigar las metodologias de aprendizaje de los
idiomas ancestrales de los pueblos y nacionalidades;

f) Investigar y analizar normas linglisticas y gramaticales
de los idiomas ancestrales; y,

g) Ejercer las atribuciones que sean delegadas por la
autoridad institucional mediante el acto administrativo
correspondiente, en el &mbito de su competencia.

Productos:

1. Informes técnicos de investigacion de las ciencias y
saberes ancestrales de los pueblos y nacionalidades.

2. Informes técnicos de necesidades de formacion
en ciencias y saberes ancestrales de los pueblos y
nacionalidades.

3. Metodologias e informes técnicos de legitimacion y
registro de patentes de saberes ancestrales.

4. Informe técnico de Investigacion y sistematizacion
referente a los idiomas ancestrales de los pueblos y
nacionalidades.

5. Informe de la investigacion de metodologias de
aprendizaje de idiomas ancestrales.

6. Informe técnico de andlisis de normas linguisticas y
gramaticales de los idiomas ancestrales.

1.2.2.2. Gestion de Fortalecimiento

Misidn: Generar, dirigir e impulsar programas, proyectos,
planes y estrategias enfocados en recuperacion,
fortalecimiento, revitalizacion y conservacion de los
idiomas, ciencias y saberes ancestrales de los pueblos
y nacionalidades con el objetivo de construir un Estado
Intercultural y Plurinacional.

Responsable: Director/a de Fortalecimiento.
Atribuciones y responsabilidades:

a) Impulsar programas y proyectos a través del Sistema
de Educacion Intercultural Bilinglie para la formacién
linguistica, educandos y profesionales de los
pueblos y nacionalidades con enfoque intercultural y
plurinacional,

b) Generar programas y proyectos de fortalecimiento
de uso y conservacion de idiomas, ciencias y saberes
ancestrales en ejercicio de los derechos colectivos de
los pueblos y nacionalidades;

¢) Formular y proponer politicas educativas para el
fortalecimiento y desarrollo de las ciencias y saberes
ancestrales;

d) Crear y mantener actualizada la base de datos y archivo
de idiomas, ciencias y saberes ancestrales de las
nacionalidades indigenas;

e) Formular y proponer politicas linglisticas para el
fortalecimiento y desarrollo de los idiomas ancestrales;

f) Formular las metodologias de aprendizaje de los
idiomas ancestrales de los pueblos y nacionalidades en
todos los niveles y modalidades;

g) Formular las propuestas de normas linguisticas de los
idiomas ancestrales;

h) Realizar interpretaciones de textos y documentos
oficiales en idiomas ancestrales; vy,

i) Ejercer las atribuciones que sean delegadas por la
autoridad institucional mediante el acto administrativo
correspondiente, en el ambito de su competencia.

Productos:

1. Informe de seguimiento a programas y proyectos de la
formacion linguistica, educandos y profesionales de los
pueblos y nacionalidades.

2. Propuestas de programas y proyectos de fortalecimiento
de uso y conservacion de idiomas, ciencias y saberes
ancestrales.

3. Propuestas de politicas educativas para fortalecer el uso
y el desarrollo de las ciencias y saberes ancestrales.

4. Base de datos de los idiomas ancestrales, asi como de
ciencias y saberes de las nacionalidades indigenas.

5. Reporte de archivos fisicos de idiomas ancestrales, asi
como de ciencias y saberes ancestrales.

6. Propuestas de politicas lingiisticas educativas para
fortalecer el uso y el desarrollo de los idiomas
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ancestrales de los pueblos y de las nacionalidades
disefiadas.

7. Informe de seguimiento a programas y proyectos de
formacidn linguistica de los educandos y profesionales
de los pueblos y nacionalidades.

8. Metodologias de aprendizaje de los idiomas ancestrales
de los pueblos y nacionalidades.

9. Propuestas de normas linglisticas de los ldiomas
ancestrales.

10. Interpretaciones realizadas en idiomas de las nacio-
nalidades.

1.2.2.3. Gestion de Difusion y Capacitacion

Mision: Generar, gestionar y dirigir de manera eficiente y
eficaz programas, proyectos, planes y estrategias de difusion
y capacitacion de idiomas, ciencias, saberes ancestrales
para la generacion de capacidades y empoderamiento en los
pueblos y nacionalidades para la construccion del Estado
Intercultural y Plurinacional.

Responsable: Director/a de Difusion y Capacitacion.
Atribuciones y responsabilidades:

a) Socializar y difundir las investigaciones referentes
a ciencias, saberes ancestrales y el ejercicio de los
derechos de los pueblos y nacionalidades;

b) Difundir materiales relativos a investigaciones sobre
ciencias y saberes ancestrales;

c) Difundir y promocionar los procesos de formacion
de los educandos y profesionales de los pueblos
y nacionalidades con enfoque intercultural 'y
plurinacional;

d) Generar capacidades a los pueblos y nacionalidades
con el objeto de empoderarlos en el desarrollo y
fortalecimiento de ciencias y saberes ancestrales;

e) Organizar, promover y promocionar la participacion
académica e intelectual de los pueblos y nacionalidades
de la Republica del Ecuador en espacios académicos
nacionales e internacionales para el desarrollo de
idiomas, ciencias y saberes ancestrales;

f) Difundir el referenciacion de los procesos de los saberes
ancestrales para su legitimacion y registros de patentes;

g) Socializar y difundir Investigaciones referentes a los
idiomas ancestrales de los pueblos y nacionalidades;

h) Difundir metodologias de aprendizaje de idiomas
ancestrales;

i) Capacitar sobre metodologias de aprendizaje de idiomas
ancestrales;

j) Difundir las normas lingiisticas de los idiomas
ancestrales de la Republica del Ecuador;

k) Disefiar estrategias, lineas y programas de comunicacion
en idiomas ancestrales;

1) Difundir normasy cédigos protocolarios de los pueblos
y nacionalidades;

m

=

Realizar el seguimiento del uso de los idiomas
ancestrales en los diferentes medios de comunicacion
social;

n) Garantizar el manejo y sinergia del equipo; y,

0) Ejercer las atribuciones que sean delegadas por la
autoridad institucional mediante el acto administrativo
correspondiente, en el ambito de su competencia.

Productos:

1. Planes y programas de socializacion y difusion de
las investigaciones referentes a ciencias, saberes
ancestrales y el ejercicio de los derechos de los pueblos
y nacionalidades.

2. Informes de socializacion y difusion de las
investigaciones referentes a ciencias y saberes
ancestrales.

3. Informes de difusion y promocioén de la formacidn
de los educandos y profesionales de los pueblos
y nacionalidades con enfoque intercultural vy
plurinacional.

4. Informes de eventos de capacitacion a los pueblos y
nacionalidades con el objeto de empoderarlos en el
desarrollo y fortalecimiento de idiomas, ciencias y
saberes ancestrales.

5. Informes de organizacion de eventos y participacion
académica e intelectual de los pueblos y nacionalidades
de la Republica del Ecuador en espacios académicos
nacionales e internacionales para el desarrollo de
idiomas, ciencias y saberes ancestrales.

6. Informes de socializacion sobre el referenciacion de los
procesos de los saberes ancestrales para su legitimacion
y registros de patentes.

7. Informes de socializacion y difusion de investigaciones
referentes a los idiomas ancestrales de los pueblos y
nacionalidades.

8. Certificaciones linguisticas en el dominio del idioma de
las nacionalidades con el objeto de empoderarlos en el
desarrollo y fortalecimiento de idiomas ancestrales.

9. Informes de difusion y capacitacion de metodologias de
aprendizaje de idiomas ancestrales.



10 — Lunes 3 de julio de 2017

Edicién Especial N° 25 — Registro Oficial

10. Informe de difusién de las normas lingisticas de los
idiomas ancestrales de la Republica del Ecuador.

11. Informe de cufias, pautajes, capsula informativa en
medios convencionales y digitales.

12. Reportes e informes de organizacion de eventos y
participacion académica e intelectual de los pueblos y
nacionalidades de la Republica del Ecuador espacios
académicos nacionales e internacionales para el
desarrollo de idiomas ancestrales.

13. Informe de difusion de normas y cédigos protocolarios
de los pueblos y nacionalidades.

14. Informe de seguimiento del uso de los idiomas
ancestrales en los diferentes medios de comunicacién
social.

1.3. PROCESOS ADJETIVOS. -
1.3.1. Nivel de Asesoria.
1.3.1.1. Gestion de Planificacion y Gestion Estratégica

Mision: Dirigir, controlar y evaluar laimplementacion de los
procesos estratégicos institucionales a través de la gestion
de planificacion, seguimiento e inversion, administracion
por procesos, calidad de los servicios, tecnologias de la
informacion y gestion del cambio y cultura organizacional.

Responsable: Director/a de Planificacion 'y Gestion
Estratégica.

Atribuciones y responsabilidades:

a) Coordinar los procesos de planificacion e inversion,
seguimiento y evaluacion, la gestion por procesos en la
institucion; y tecnologias de la informacion;

b) Aplicar las politicas, normas, lineamientos,
metodologias, modelos, instrumentos y procedimientos
emitidos por los organismos rectores de la planificacion,
de las finanzas publicas y los organismos de control;

c) Controlar el sistema de planificacion y seguimiento
institucional para mejorar la gestion de recursos;

d) Consolidar los planes estratégicos, plurianuales, anuales
y operativos de la institucion en correlacion con el Plan
Nacional de Desarrollo;

e) Formular y coordinar la implementacion de
lineamientos, directrices e instructivos metodoldgicos
para la elaboracion de planes, programas y proyectos
institucionales, asi como para el seguimiento
correspondiente a nivel institucional;

f) Gestionar la implementacion de politicas, normas
técnicas, metodologias y herramientas del modelo de
gestion institucional;

g) Planificar el desarrollo de actividades que comprendan
el analisis, formacion y asesoramiento sobre la mejora
del clima laboral y cultura organizativa;

h) Aprobar las reformas y reprogramaciones al Plan
Operativo Anual;

i) Impulsary desarrollar proyectos estratégicos orientados
a la optimizacién y modernizacion de la gestion
institucional;

j) Coordinar los procesos de seguimiento y evaluacion
al cumplimiento de la planificacion institucional, la
ejecucion presupuestaria, la gestion de gobierno por
resultados;

k) Establecer mecanismos estdndares permanentes de
comunicacion y flujo de informacion;

1) Implementar la gestion de servicios, administracion por
procesos y gestion de la calidad en la institucion;

m

=

Impulsar, proponer e implementar los procesos
institucionales para que promuevan la calidad y
eficiencia de la gestion publica institucional;

n) Aprobar las mejoras al sistema documental de procesos
y procedimientos de la Institucion; y, o) Gestionar las
demas atribuciones y responsabilidades que le sean
asignadas por la autoridad competente.

Gestiones Internas:

- Gestién de Planificacion, Inversion y Seguimiento de
Planes, Programas, Proyectos

- Gestion de Procesos, Servicios, Calidad y Gestion del
Cambio

- Gestion de Tecnologias de Informacion y Comunicacion
Productos:

Gestion de Planificacion, Inversion y Seguimiento
Planes, Programas y Proyectos

1. Plan Estratégico Institucional.

2. Plan Plurianual y Anual de Inversiones Institucional
(PAI).

3. Plan Operativo Anual Institucional (POA).
4. Reformas de Planes.

5. Informes de apoyo a los procesos de reestructura
institucional.

6. Reporte de avances y resultados de los compromisos
relacionados con los lineamientos metodoldgicos de
GPR.

7. Informes sobre lineamientos de cooperacién nacional e
internacional.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Instrumentos e instructivos para la formulacién de los
planes estratégicos y operativos.

Informes sobre cambios o ajustes a la planificacion y
presupuesto institucional.

Informe de la pertinencia de proyectos nacionales.

Inventario de convenios y proyectos de asistencia
técnica y de cooperacion e internacional.

Proyectos de convenios, tratados y actas requeridos por
las unidades administrativas.

Instructivos con metodologia para canalizar vy
aprovechar oportunidades de asistencia técnica y
cooperacion nacional e internacional.

Informes  sobre relaciones internacionales, de
potenciales convenios de cooperacion, orientado a
la negociacion y/o suscripcién de un instrumento
internacional, informe de monitoreo, seguimiento
y evaluacién a convenios, programas y proyectos
de cooperacién técnica y financiera e informe de
participacion de funcionarios.

Reportes de informacion institucional estadistica y
geogréfica.

Reportes de avances de gestion.

Informes consolidados sobre la gestion y los resultados
de la planificacion para GPR y SIPEIP.

Reportes de avances de ejecucion fisicay presupuestaria
de programas, proyectos e intervenciones, Informes de
evaluaciones.

Reportes de
COMpPromisos.

seguimiento al cumplimiento de

Plan de seguimiento de los informes técnicos de analisis
de gestion de mejoramiento institucional.

Informe de resultados de los procesos de seguimiento
a la ejecucion presupuestaria autoevaluaciones de cada
uno de los procesos de la gestion institucional.

Informe de resultados de la evaluacion, seguimiento y
supervision de los procesos de mejoramiento continuo
y excelencia.

Gestion de Procesos, Servicios, Calidad y Gestion del
Cambio

Portafolio de procesos y el catalogo de productos y
servicios de la institucion.

Informes de diagnodstico de los servicios priorizados
para mejora.

Informes de percepcion de los usuarios de los servicios
para mejora.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Planes, programas y proyectos de mejora de servicios y
procesos.

Plan de mejora continua de los procesos, productos y
servicios institucionales.

Informe de cumplimiento del plan de mejoramiento
continuo institucional.

Informe técnico de resultados de las mediciones de los
indicadores de mejora de la prestacion de servicios y la
gestion de los procesos.

Informe de acciones correctivas y preventivas aplicadas
a los productos, servicios y procesos mejorados.

Informes del avance de la implementacion de los
modelos de gestion de servicios, administracion por
procesos y mejoramiento de calidad, en cada uno de los
niveles de la institucion.

Reporte de resultados de auditorias internas al sistema
y/o modelo de gestion institucional.

Informes de la implementacion de politicas, normas
técnicas, metodologias y herramientas del modelo de
gestion institucional.

Manual de procesos.

Planes, programas y proyectos de Gestion del Cambio
de Cultura Organizativa.

Estudios de implementacion de metodologias,
herramientas y estandares que contribuyan a la calidad
y mejoramiento de clima y cultura organizativa.

Programas de formacion para la mejora del clima
laboral y cultura organizativa.

Informes de percepcién de uso y mejoramiento de los
servicios publicos.

Informes de constatacion de los mecanismos de solucion
sobre la calidad en las instalaciones y sefialética para
brindar atencion al usuario.

laboral

Informes de ambiente

institucional.

percepcion  del

Informes del avance en la ejecucién de los proyectos de
mejora e implementacion del clima laboral y la cultura
organizativa institucional.

Gestion de Tecnologias de Informacion y Comunicacion

1.

Plan de accién y mejoras de los servicios tecnoldgicos
internos.

Registro de requerimientos, aprobaciones, asignaciones,
renovaciones de cuentay perfiles, priorizadas, escaladas
y efectivamente atendidas.



12 — Lunes 3 de julio de 2017

Edicién Especial N° 25 — Registro Oficial

3.

10.

11

12.

13.

14.

Actas entrega recepcion de hardware y software a los
usuarios finales.

Informes de incidentes atribuidos al soporte de servicios
de TI.

Informes periddicos del nimero de activos y planes de
reposicion de software y hardware.

Reportes de andlisis estadisticos de los datos obtenidos
en las encuestas sobre los servicios de TI.

Reportes de requerimientos emitidos por los usuarios
para proponer mejoras en la calidad del servicio de
soporte.

Portafolio de desarrollo de soluciones tecnoldgicas
propias, adquiridas y/o adaptadas, proyectos
informaticos gestionados.

Manuales, procedimientos protocolos y estandares
de programacion relacionados con el ciclo de vida de
desarrollo o gestion de cambio de nuevas aplicaciones
y sistemas informaticos.

Plan de aseguramiento, mejoras y disponibilidad de la
infraestructura tecnoldgica (instalacion, configuracion
y administracion de hardware, middleware, bases de
datos, repositorios, entre otros recursos tecnol6gicos)
para garantizar el servicio de los sistemas informaticos.

Catalogos de problemas y soluciones para las diferentes
aplicaciones, sistemas y soluc iones informaticas.

Plan de mantenimiento de redes informaticas y de
telecomunicaciones.

Plan de contingenciay prevencion de impacto operativo
a nivel de seguridad, por cambios, equipamiento y
servicios tecnologicos.

Pruebas periddicas de copias de resguardo y restauracion
de la informacion en base a los perfiles de usuario.

1.3.1.2. Gestion de Asesoria Juridica.-

Misién: Garantizar el cumplimiento del principio de
legalidad en los actos institucionales dentro del marco
legal y demas areas de derecho aplicables a la gestion
institucional; y proporcionar el patrocinio judicial y
extrajudicial de la Institucion.

Responsable: Director/a de Asesoria Juridica

Atribuciones y responsabilidades:

a)

b)

Asesorar a las autoridades y unidades administrativas
de la institucion sobre la correcta aplicacién e
interpretacion de normas legales, en temas relacionados
con la misién institucional y en las areas de derecho
aplicables;

Coordinar y gestionar con las entidades competentes
la defensa juridica de la entidad en el ambito de las
competencias institucionales;

c)

d)

e)

f)

9)

Coordinar y gestionar los procesos juridicos en el
ambito de la gestion interna;

Proponer y participar en la elaboracion y actualizacion
de la normativa legal que regula la gestion de la
institucion;

Validar los proyectos de leyes, decretos, acuerdos,
reglamentos, resoluciones, contratos, convenios y otros
instrumentos juridicos solicitados por la autoridad
institucional;

Monitorear la gestion de las acciones judiciales
y administrativas, emprendidas en materia de
transparencia de la gestion que le corresponda a la
institucion; y,

Ejercer las atribuciones que sean delegadas por la
autoridad institucional mediante el acto administrativo
correspondiente, en el ambito de su competencia.

Productos:

Informes juridicos que contengan los criterios para la
aplicacion de las normas del ordenamiento juridico
interno y externo por requerimiento institucional o de
terceros.

Resoluciones 'y - registros — actualizados de actos
administrativos y delegaciones otorgadas por la maxima
autoridad.

Proyectos de consultas juridicas a los Organos de
Control e Instituciones Publicas competentes.

Proyectos de leyes, decretos, acuerdos, resoluciones,
contratos, convenios y demas actos administrativos
institucionales.

Informes de demandas o contestacion, denuncia o
acusacion particular, prueba, alegato y escrito de
impugnacion presentados, a las entidades competentes
para la defensa juridica institucional.

Documentos precontractuales y contractuales conforme
a modelos emitidos por el Servicio Nacional de
Contratacion Publica.

Informe de validacién y publicacion de los
componentes legales de los pliegos de contrata cion
de los procedimientos de adquisicion o arrendamiento
de bienes, de ejecucion de obras o de prestacion de
servicios, incluidos los de consultoria.

Contratos para adquisicion de bienes, servicios y/o
consultoria, contratos modificatorios y/o contratos
complementarios.

Memorias juridicas o expedientes referidos a acciones
administrativas y legales derivadas de los procesos
contractuales de adquisicion de bienes, prestacion de
servicios y ejecucion de obras; e,
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10. Informes de contratos, notificacién y sustanciacion de
procedimientos de terminacioén de contratos.

1.3.1.3. Gestion de Comunicacion Social. -

Mision: Difundir y promocionar la gestion institucional a
través de laadministracion de los procesos de comunicacion,
imagen y relaciones publicas e interculturales en aplicacion
de las directrices emitidas por las entidades rectoras, el
Gobierno Nacional y el marco normativo vigente.

Responsable: Director/a de Comunicacion Social
Atribuciones y responsabilidades:

a) Proponer estrategias comunicacionales, publicitarias y
de relaciones publicas en el corto, mediano y largo plazo
para informar, posicionar y difundir las decisiones,
directrices, acciones y actividades institucionales a
nivel nacional e internacional;

b) Elaborar y ejecutar los planes, programas y proyectos
de comunicacion, imagen institucional y relaciones
publicas validados por lamaxima autoridad y alineados a
las politicas emitidas por las entidades gubernamentales
rectoras en esta materia y realizar su evaluacion;

c) Dirigir, coordinar y supervisar la elaboracion,
produccion, edicion, difusion y distribucion de material
informativo y piezas comunicacionales para promover
la gestion institucional, alineados a las politicas
emitidas por las entidades rectoras;

d) Realizar el monitoreo y analisis del posicionamiento
de la gestion institucional, a través del reconocimiento
social y de la opinion publica y proponer estrategias
para su consolidacion, en su &mbito de gestion de forma
alineada a las politicas establecidas por las entidades
rectoras;

e) Asesorar a las y los servidores, funcionarios y
autoridades de la entidad en temas referentes a la
comunicacion, imagen y gestion de relaciones publicas
institucionales, en el contexto de la politica establecida
por el gobierno nacional y del marco legal vigente;

f) Coordinar con la Unidad de Gestion del Cambio y
Cultura Organizativa, la actualizaciéon de los canales
de comunicacién, cartelera institucional y sefialética
interna;

g) Articular con las areas institucionales pertinentes, la
recopilaciony analisis de la informaciony generacion de
reportes relativos a la satisfaccion y opinion ciudadana
sobre los productos y servicios institucionales y
procesos de vinculacion;

h) Coordinar la administracion y mantenimiento de
bienes y servicios complementarios de comunicacion
institucional, tales como imprenta, biblioteca,
hemeroteca, museos y otros medios de difusion tanto
impresos, graficos, audiovisuales, multimedia, etc., en
los casos que aplique;

)

k)

Coordinar de forma permanente la actualizacion
de la informacién del portal web institucional y los
contenidos de las redes sociales, en funcion de los
lineamientos determinados por el gobierno nacional y
de las disposiciones establecidas en la Ley Organica
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
Ley Organica de Comunicacion y demas base legal
aplicable;

Aplicar las acciones establecidas en los manuales
institucionales, instructivos y procedimientos de imagen
corporativa, comunicacion estratégica y relaciones
publicas;

Proveer los recursos e informacion requerida por el ente
rector para el cumplimiento de la politica publica de
comunicacion; y,

Observar y ejercer las atribuciones que le asigne
la autoridad competente de conformidad con las
disposiciones establecidas en la Ley Organica de
Comunicacion, Ley Orgénico de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y demdas normas
aplicables.

Gestiones Internas:

Gestion de Comunicacion Interna
Gestion de Publicidad y Marketing

Gestion de Relaciones Publicas e Interculturales y
Comunicacion Externa

Productos:

Gestion de Comunicacion Interna

Archivo e indice clasificado y ordenado de productos
comunicacionales impresos, graficos, audiovisuales,
digitales.

Archivo de documentos oficiales de respuesta a las
solicitudes de asesoria técnica.

Cartelera y/o boletines informativos institucionales
actualizados en todas las dependencias de la entidad.

Informes de cobertura mediatica de las actividades
de las autoridades, funcionarios y servidores de la
institucion.

Manual, instructivo y procedimiento de gestion
de la comunicacion, imagen, relaciones publicas e
interculturales, y estilo actualizados, en base a las
politicas emitidas por las entidades rectoras.

Agenda de eventos y actos protocolarios institucionales.

Propuestas de discursos, guiones, resefias informativas
y comunicaciones para los voceros oficiales de la
institucion alineadas a las politicas emitidas por la
Secretaria Nacional de Comunicacion.
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8. Informes de talleres, eventos y cursos de fortalecimiento
para la gestion de la comunicacion, imagen y relaciones
publicas.

9. Informes de crisis y prospectiva de escenarios y
estrategias comunicacionales propuestas.

10. Reportes diarios de monitoreo de prensa, analisis de
tendencias mediaticas y escenarios.

11. Pagina web, intranet y cuentas de redes sociales
actualizadas de conformidad a las disposiciones legales
vigentes.

12. Planes, programas, proyectos de comunicacion, imagen
corporativa, relaciones publicas e interculturales e
informes de ejecucién y avance.

Gestion de Publicidad y Marketing

1. Archivo digital y/o fisico de artes y disefios de material
promocional y de comunicacion.

2. Memoria gréfica, auditiva, visual y multimedia de la
gestion institucional.

3. Sefalética institucional e intercultural, directorio e
imagen documentaria de la entidad.

4. Brief publicitario institucional.

5. Informes de campafias al aire (informativas, marketing,
publicitarias, etc.).

6. Material POP institucional (Afiches, avisos, tripticos,
folletos, cuadernos, boletines informativos, etc.).

7. Informe de uso y atencion de las herramientas de
contacto ciudadano y relacionamiento interno.

8. Informe de estrategias y planificacion de medios de
comunicacion (ATL).

9. Informe de ejecucion post-campafia con indicadores de
alcance, frecuencia, TRP’s; y,

10. Piezas comunicacionales informativas y promocionales.

Gestion de Relaciones Publicas e Interculturales y
Comunicacion Externa

1. Base de datos sistematizada de medios, actores
estratégicos y autoridades que interactian en la
comunicacion de la gestion intercultural.

2. Agenda de medios y ruedas de prensa.

3. Informe de difusion de la gestién institucional en los
medios y resultados.

4. Fichas de informacion institucional (Ayudas memoria).
5. Informes de réplicas en medios de comunicacion; y

6. Réplicas a medios de comunicacion.

1.3.2. Nivel de Apoyo
1.3.2.1. Gestion Administrativa Financiera

Mision: Administrar, gestionar, suministrar y controlar los
recursos financieros, recursos materiales, logisticos, bienes
y servicios institucionales requeridos para la ejecucion de
los procesos institucionales.

Responsable: Director/a Administrativo/a Financiero/a
Atribuciones y responsabilidades:

a) Garantizar la disponibilidad, buen uso y mantenimiento
de los bienes muebles e inmuebles y servicios
administrativos institucionales, mediante la definicion
de politicas y aprobacién para la adquisicion y
mantenimiento de los mismos;

b) Coordinar, evaluar y asesorar sobre los procedimientos
de contratacion publica;

¢) Formular y poner en conocimiento de la maxima
autoridad, para su autorizacion, las resoluciones para
ejecutar los procesos de venta, remate, donacion o
destruccion de bienes institucionales;

d) Autorizar los gastos establecidos en el presupuesto y
ordenar pagos con la autorizacion previa expresa de la
autoridad competente;

e) Coordinacion con la unidad de Planificacion y Gestion
Estratégica, la supervision y monitoreo a la ejecucion
del presupuesto institucional de conformidad con los
planes, programas y proyectos establecidos;

f) Disponer los  mecanismos, instrumentos Yy
procedimientos especificos de control interno y previo
en los procesos administrativos y financieros de la
entidad;

g) Garantizar la razonabilidad, oportunidad y consistencia
de la informacion generada en los procesos contables,
presupuestarios y de tesoreria de la institucion;

h) Supervisar el cumplimiento de las politicas financieras
emanadas por la autoridad de conformidad con lo
dispuesto en las leyes, reglamentos y normativa
pertinente;

i) Supervisar y controlar la gestion institucional dentro
del ambito del presupuesto, contabilidad y tesoreria;

j) Dirigir los mecanismos, instrumentos y procedimientos
especificos para determinar el control interno de la
unidad;

k) Dirigir la elaboracion de informes de ingresos y gastos
previstos en el presupuesto;

) Realizar de manera coordinada con la unidad
de Planificacion la programacion, formulacion,
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m)

n)

0)

P)

Q)

r
)
H

aprobacién, ejecucion (modificaciones presupuestarias
y reprogramaciones financieras), seguimiento y
evaluacion y liquidacion del presupuesto institucional,
de conformidad con los programas y proyectos
establecidos y las disposiciones emitidas por el
Ministerio de Finanzas;

Ejecutar oportunamente los procesos para la solicitud de
pago de las obligaciones econémicas de la institucion;

Generary supervisar el proceso para el pago de lanémina
en coordinacion con la Unidad de Administracion del
Talento Humano;

Generar y supervisar el proceso para la administracion
de activos publicos institucionales en coordinacién con
la Unidad Administrativa Institucional;

Administrar y delegar la custodia de la documentacion
del proceso financiero, registro, renovacion y ejecucion,
de ser el caso, de valores y documentos de garantia;

Revisar y analizar la informacion financiera (saldos de
las cuentas, informes y conciliaciones contables);

Supervisar y elaborar las declaraciones impositivas;
Supervisar y elaborar la conciliacion bancaria;
Proponer y supervisar el cumplimiento de politicas y

normas para la gestion financiera y administrativa de la
entidad, dentro del marco legal vigente;

u) Administrar las polizas de seguros generales;

v)

w)

X)

y)

Garantizar la seguridad de las y los servidores publicos
y de los bienes institucionales;

Elaborar y ejecutar el plan del servicio de transportes y
movilizacion de la institucion;

Participar en el proceso de Planificacion Estratégica
institucional en base las directrices establecidas;

Coordinar y controlar la gestion de la/s unidad/es
desconcentrada/s, en su dmbito de competencia, de
corresponder;

Observar y ejercer las atribuciones y obligaciones
especificas determinadas en los articulos 76 y 77,
numerales 1, 2, 3 de la Ley Organica de la Contraloria
General del Estado; y,

aa) Ejercer las atribuciones que sean delegadas por la

autoridad institucional mediante el acto administrativo
correspondiente, en el &mbito de su competencia.

Gestiones Internas:

- Gestion Administrativa

- Gestion Financiera

Gestion Administrativa

Productos:

Servicios Institucionales

10.

11.

12.

Informe mensual de monitoreo y control de los
servicios.

Plan de servicios institucionales (Institucional y por
proyectos o lineamientos conforme el POA).

Informe de seguimiento y control de contratos (central
telefonica, telefonia movil, red de datos, servicio de
limpieza, seguros-cobertura y vigilancia).

Informe de seguimiento, evaluacion y control de los
contratos de seguros (edificio, robos, hurtos, incendios
y otros siniestros).

Informe de mantenimiento de bienes muebles e
inmuebles.

Informe de adecuaciones y/o readecuaciones de bienes
inmuebles.

Informe de arrendamiento o alquiler de bienes
inmuebles.

Informe de comunicaciones (internet, redes, ADSL)
en coordinacion con la unidad de Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion.

Informe de servicios de transporte institucional y
movilizacién de las y los servidores publicos.

Reporte de control de emision de pasajes aéreos
nacionales e internacionales.

Reporte de inclusion y exclusion de bienes activos
fijos—vehiculos de acuerdo a cobertura del seguro.
Manual general de administracion de servicios
institucionales.

Control de Bienes y Transportes

1.

Plan de mantenimiento de bienes muebles, inmuebles,
equipos, vehiculos y otros.

Reporte de inventarios de bienes muebles, inmuebles,
suministros y materiales, equipos, vehiculos y otros.

Informe de baja, transferencia, comodatos, remates
donaciones bienes muebles e inmuebles de la
institucion.

Actas de entrega recepcion de bienes muebles,

suministros y materiales, equipos, etc.

Informe de ingresos y egresos de bodega de los bienes
institucionales.

Informe de provision de suministros y materiales y
consumo de combustibles y lubricantes, conforme a las
necesidades de las unidades administrativas.
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7. Plan de constataciones fisicas e inventarios.

8. Informe de mantenimiento preventivo y correctivo de
los vehiculos institucionales.

9. Documentos habilitantes para conduccion de vehiculos
(Poliza de Seguros, SOAT, CORPAIRE, Matricula,
Licencias de conductores, Salvo conducto, etc).

10. Informes y/o guias de rutas de los conductores.

11. Expedientes integrales de administracién de reclamos
de seguros de los bienes institucionales asegurados.

Adquisiciones

1. Informes de supervision, fiscalizacién y de control de
los procesos de contratacién y adquisiciones.

2. Plan anual contrataciones y adquisiciones y sus
reformas — PAC.

3. Certificado de verificaciones PAC (Plan Anual de
Contrataciones) y CATE (Catalogo Electrdnico).

4. Archivos de normas, manuales, instructivos y modelos
relacionados a los procesos de contratacion publica.

5. Informes de revisién de analisis de ofertas, cuadro
comparativo y oficio de adjudicacion.

6. Informe de revision de Términos de Referencia (TDR’S)
para la adquisicion de bienes y servicios alineados al
PAC.

7. Informe para solicitar Certificacion Presupuestaria y
6rdenes de pago para contratos complementarios.

8. Informe de gestion de los procesos de adquisicion
de bienes y servicios de infima cuantia y catalogo
electrénico.

9. Informes de recepcion y liquidacion de contratos e
informes trimestrales de contrataciones de infima
cuantia.

10. Informes de reajustes de precios de los contratos
adjudicados.

11. Informe de gestion de los procesos realizados en el
portal de compras publicas.

12. Registros de contratos y/o incumplimientos en la
plataforma del SERCOP.

13. Expedientes de los procesos de contratacion de bienes y
servicios institucionales.

Gestién Financiera

Productos: Tesoreria

1. Solicitudes de pago.
2. Registro de ingresos y reintegros.

3. Formulario de declaracion de impuestos y anexos
transaccionales.

4. Informe de garantias en custodia (renovacion,
devolucion, ejecucion).

5. Informes de recaudacion y pago de cuentas por cobrar y
por pagar.

6. Informe de programacion de caja.
7. Informe de disponibilidad de cuentas bancarias.
8. Comprobantes de retencion de impuestos.

9. Planillas de aportaciones y prestaciones a la seguridad
social.

10. Apertura, mantenimientoy cierre de cuentas monetarias.
Contabilidad
1. Asientos de devengados de ingresos y gastos.

2. Asientos contables (apertura, ajustes, regulaciones,
traslados y cierre).

3. Depreciacion, revalorizacion, traslados y ajustes de
bienes de larga duracion y existencias.

4. Creacion, regularizacion y liquidacion de fondos.
5. Registro de contratos.

6. Reportes para declaracion de impuestos, conciliaciones
bancarias.

7. Reportes contables.

8. Reportes de anticipos y amortizaciones de contratos de
obras, bienes y servicios.

9. Informe de analisis de cuentas contables.
10. Informe de arqueo de caja chica y fondos rotativos.
11. Némina de remuneraciones.

12. Reportes de aportaciones y prestaciones a la seguridad
social.

Presupuesto
1. Proforma presupuestaria institucional anual.
2. Programacion presupuestaria cuatrianual.

3. Programacidn financiera de la ejecucion presupuestaria
anual.
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4. Programaciones y reprogramaciones financieras.
5. Certificaciones Presupuestarias.

6. Compromisos Presupuestarios.

7. Cédulas presupuestarias de ingresos y gastos.

8. Reformas presupuestarias.

9. Informes de ejecucién, seguimiento y evaluacion
presupuestaria.

10. Informe de clausura y liquidacién presupuestaria.
1.3.2.2. Gestion de Administracién del Talento Humano

Mision: Administrar, gestionar y controlar el desarrollo
e implementacion de los subsistemas del talento humano,
mediante la aplicacion de leyes, reglamentos, normas
técnicas, politicas, métodos y procedimientos.

Responsable: Director/a de Administracion del Talento
Humano

Atribuciones y responsabilidades:

a) Supervisar el cumplimiento de las politicas de
gestion del talento humano emanadas por la autoridad
conformidad con lo dispuesto en las leyes, normas y
reglamentos pertinentes;

b) Brindarasistencia, consolidary presentar laplanificacion
del talento humano necesaria para la ejecucion de los
procesos en las diferentes unidades administrativas de
la institucion y gestionar su aprobacion por parte del
Ministerio del Trabajo;

c) Ejecutar las politicas y normas de aplicacion del
régimen disciplinario, acorde a la normativa vigente;

d) Aplicar y gestionar el sistema integrado del talento
humano y sus subsistemas;

e) Absolver consultas en aspectos relacionados a la
administracion del talento humano y desarrollo
institucional,

f) Presentar los proyectos de Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos y de Manual de
Descripcion, Valoracion y Clasificacion de Puestos
institucional y demas instrumentos de gestion interna
y tramitar su aprobacion ante las instituciones
competentes;

g) Elaborar y poner en consideracion de las autoridades
institucionales para su aprobacion, el plan de
capacitacion anual y desarrollo de competencias del
talento humano, sus componentes y presupuesto;

h) Formular y controlar la ejecucion del plan evaluacion
del desempefio y su cronograma de aplicacion;

i) Proponer y ejecutar el plan de seguridad y salud
ocupacional;

j) Administrar las estructuras posicionales, en funcién
de la mision, objetivos, procesos y actividades de la
organizacion y productos;

k) Validar los informes para el pago de horas extras,
sobresueldos y ndminas del personal de la institucion;

I) Coordinar la aplicacién del régimen disciplinario
establecido en la ley, con las instancias internas
y externas competentes, cuando se informe sobre
presuntos actos de corrupcion de los servidores
publicos;

2

Observar y ejercer las atribuciones y responsabilidades
especificas determinadas en los articulos 52 de la Ley
Orgénica del Servicio Publico y 118 de su Reglamento
General de aplicacion, Reglamento de Seguridad y
Salud de los Trabajadores y Mejoramiento del Medio
Ambiente del Trabajo y demas normativa legal vigente
en materia de administracion y manejo técnico del
talento humano y seguridad y salud ocupacional; y,

n) Ejercer las atribuciones que sean delegadas por la
autoridad institucional mediante el acto administrativo
correspondiente, en el ambito de su competencia.

Gestiones Internas:

- Gestion del Manejo Técnico del Talento Humano y
Desarrollo Organizacional

- Gestion de Administracion del Talento Humano y
Noémina

-~ Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional
Productos:

Gestion del Manejo Técnico del Talento Humano y
Desarrollo Organizacional

1. Informe técnico de la aplicacion de los procesos de
reclutamiento y seleccion.

2. Contratos de trabajo registrados.

3. Expedientes de concursos de méritos y oposicion (Plan
de concursos, convocatorias, bases, documentacion
de postulaciones y validacion, informes de tribunales,

informes favorables, etc.)

4. Instructivo y programas de induccién y capacitacion al
personal.

5. Plan anual de formacién y capacitacion.

6. Reportes de avances y cumplimiento del plan anual de
capacitacion aprobado.

7. Informes de evaluacion de los procesos de capacitacion.
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8. Plan de evaluacion del desempefio aprobado.

9. Plan de mejoramiento sobre resultados de evaluacion
del desempefio.

10. Evaluaciones del desempefio del personal de la
institucion.

11. Informe de planificacion anual del Talento Humano
aprobado.

12. Informe Técnico para la creacion de puestos, listas de
asignacion aprobadas.

13. Informe Técnico para los procesos de desvinculacion
por supresion de puestos, renuncias, etc.; listas de
asignacion aprobadas.

14. Sistema Informatico Integrado del Talento Humano
(SIITH) actualizado.

15. Estructura y Estatuto Organico institucional y reformas
aprobados.

16. Informe Técnico para el Proyecto de reformas a la
Estructura y Estatuto Organico Institucional o sus
reformas.

17. Manual de descripcion, valoracion y clasificacion de
puestos y reformas aprobado.

18. Informes Técnicos para reformas integrales y/o
parciales al Manual de Puestos institucional.

19. Informes Técnicos de revision a la clasificacion
y valoracion de servidores de la institucion por
implementacion del manual de puestos, listas de
asignacion aprobadas.

Gestion de Administracion del Talento Humano y
Nomina
1. Avisos de entrada y salida del IESS.

2. Registros, listas y control de asistencia.

3. Informes de aplicacion del calendario anual de
vacaciones.

4. Informes de respuesta a requerimientos internos
(certificados, memorandos, informes, permisos, etc.).

5. Acciones de personal e informes técnicos de
movimientos (traspasos, traslados, cambios
administrativos, licencias, comisiones de servicio,
renuncias, etc.).

6. Expedientes de las y los servidores publicos de la
institucion actualizados (digital y fisico).

7. Reglamento Interno de administracion del talento
humano.

8. Codigo de Etica institucional.

9. Informes de aplicacion del régimen disciplinario
(informes de procesos sumarios administrativos, faltas,
sanciones, resoluciones, etc.).

10. Reporte de Liquidacion de servidores cesantes.

11. Informe de horas extras / Autorizacion de pago de horas
Extras.

12. Liquidacion de vacaciones.
13. Informe de los Resultados de la Remuneracion Variable.

14. Reporte de reformas al Distributivo de Remuneraciones
Mensuales Unificadas.

15. Rol de pagos de remuneraciones del personal.
Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional
1. Plan anual de Seguridad Laboral y Salud Ocupacional.

2. Reglamento  Interno  de  Seguridad  Integral
Organizacional.

3. Informe de capacitaciones y talleres sobre salud,
seguridad e higiene en el trabajo.

4. Informe de evaluacion de la medicion de factores de
riesgo.

5. Examenes de pre empleo, de corresponder.

6. Informe de cumplimiento de auditorias internas y
externas al Sistema de SSO.

7. Informe de control de desviaciones del plan de gestion.

8. Planes de emergencia y contingencia.

9. Informe de inspecciones de seguridad y salud.
DISPOSICION GENERAL

Primera: Los productos y servicios determinados en el
presente Estatuto podran ser reformados conforme se
ejecute el proceso de implementacion de la nueva Estructura
Orgéanica y conforme avance el proceso, mediante acto
resolutivo interno, tal como lo sefiala la Norma Técnica de
Disefio de Reglamentos o Estatutos Organicos de Gestion
Organizacional por Procesos emitida por el Ministerio de
Trabajo.

Segunda: Encarguese a la Direccion de Asesoria Juridica
y a la Direccion de Administracion del Talento Humano,
ejecutar las respectivas acciones para la implementacion
del presente Estatuto Orgéanico.

DISPOSICION DEROGATORIA

Deroguese todas aquellas disposiciones legales de igual o
menor jerarquia que contravengan el presente proyecto de
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reforma de Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos.

DISPOSICION FINAL
El presente Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos entrara en vigencia a partir de su suscripcion

sin perjuicio a su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los 25
dias del mes de mayo de 2017.

f.) Luis Enrique Males Morales, Director Ejecutivo del
Instituto de Idiomas, Ciencias y Saberes Ancestrales.

Instituto de Idiomas, Ciencias y Saberes Ancestrales.-
Direccion Ejecutiva.

No. ARCONEL - 032/17

EL DIRECTORIO DE LAAGENCIA
DE REGULACION Y CONTROL
DE ELECTRICIDAD - ARCONEL-

Considerando:

Que, el articulo 53 de la Carta Magna determina que: “Las
empresas, instituciones y organismos que presten servicios
publicos deberan incorporar sistemas de medicion de
satisfaccion de las personas usuarias y consumidoras, y
poner en practica sistemas de atencion y reparacion.”:

Que, el articulo 66, numeral 25, de la Carta Magna determina
que: “El derecho a acceder a bienes y servicios publicos y
privados de calidad, con eficiencia, eficacia y buen trato,
asi como a recibir informacion adecuada y veraz sobre su
contenido y caracteristicas.”;

Que, el articulo 85 de la Carta Magna determina que:

“La formulacion, ejecucion, evaluacion y control de las
politicas publicas y servicios publicos que garanticen los
derechos reconocidos por la Constitucion, se regularan de
acuerdo con las siguientes disposiciones:

1. Las politicas publicas y la prestacion de bienes y
servicios publicos se orientaran a hacer efectivos el buen
vivir y todos los derechos, y se formularan a partir del
principio de solidaridad.

2. Sin perjuicio de la prevalencia del interés general
sobre el interés particular, cuando los efectos de la
ejecucion de las politicas publicas o prestacion de bienes
0 servicios publicos vulneren o amenacen con vulnerar
derechos constitucionales, la politica o prestacion debera
reformularse o se adoptaran medidas alternativas que
concilien los derechos en conflicto.

3. El Estado garantizara la distribucion equitativa
y solidaria del presupuesto para la ejecucion de las
politicas publicas y la prestacidon de bienes y servicios
publicos.

En la formulacion, ejecucion, evaluacion y control de las
politicas publicas y servicios publicos se garantizara la
participacion de las personas, comunidades, pueblos y
nacionalidades.”

Que, el articulo 226 de la Carta Magna determina que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actlien
en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en
la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.”;

Que, el articulo 313 de la Carta Magna preceptla:

“Art. 313.- El Estado se reserva el derecho de administrar,
regular, controlar y gestionar los sectores estratégicos, de
conformidad con los principios de sostenibilidad ambiental,
precaucién, prevencion y eficiencia.

Los sectores estratégicos, de decision y control exclusivo del
Estado, son aquellos que por su trascendencia y magnitud
tienen decisiva influencia econémica, social, politica o
ambiental, y deberan orientarse al pleno desarrollo de los
derechos'y al interés social.

Se consideran sectores estratégicos la energia en todas sus
formas, las telecomunicaciones, los recursos naturales no
renovables, el transporte y la refinacion de hidrocarburos,
la biodiversidad y el patrimonio genético, el espectro
radioeléctrico, el agua y los demés que determine la ley.”;

Que, el articulo 314 ibidem preceptula:

“Art. 314.- El Estado serad responsable de la provisién
de los servicios publicos de agua potable y de riego,
saneamiento, energia eléctrica, telecomunicaciones,
vialidad, infraestructuras portuarias y aeroportuarias y los
demas que determine la ley.

El Estado garantizard que los servicios publicos y su
provision respondan a los principios de obligatoriedad,
generalidad, uniformidad, eficiencia, responsabilidad,
universalidad, accesibilidad, regularidad, continuidad y
calidad. El Estado dispondra que los precios y tarifas de
los servicios publicos sean equitativos y establecera su
control y regulacion.”;

Que, en el Tercer Suplemento del Registro Oficial No 418,
de 16 de enero de 2015, se publico y entr6 en vigencia la
Ley Organica del Servicio Publico de Energia Eléctrica —
LOSPEE;

Que, en el articulo 2, de la citada LOSPEE, respecto de los
Objetivos especificos de la Ley dispone:
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““1.- Cumplir la prestacion del servicio publico de energia
eléctrica al consumidor o usuario final, a través de las
actividades de: generacidn, transmision, distribucién y
comercializacion, importacion y exportacion de energia
eléctrica;

2.- Proveer a los consumidores o usuarios finales un
servicio publico de energia eléctrica de alta calidad,
confiabilidad y seguridad;...

...7.- Diseflar mecanismos que permitan asegurar
la sustentabilidad econémica y financiera del sector
eléctrico;...”;

Que, el articulo 3 de la Ley ibidem define: ““6. Consumidor
o usuario final: Persona natural o juridica que se beneficia
con la prestacion del servicio publico de energia eléctrica,
bien como propietario del inmueble en donde éste se presta,
0 como receptor directo del servicio.”;

Que, el articulo 3 de la Ley ibidem define: “12. Pliego
Tarifario: Documento emitido por el ARCONEL,
que contiene la estructura tarifaria a aplicarse a los
consumidores o usuarios finales, y los valores que le
corresponde a dicha estructura, para el servicio publico
de energia eléctrica y el servicio de alumbrado publico
general.”;

Que, el articulo 4 de la Ley ibidem “Atribuciones y
Deberes” establece:

“Numeral 5. Realizar estudios y analisis técnicos,
econdmicos y financieros para la elaboraciéon de las
regulaciones, pliegos tarifarios y acciones de control;

Numeral 6. Establecer los pliegos tarifarios para el
servicio publico de energia eléctrica y para el servicio de
alumbrado publico general”;

Que, en el Titulo 11, Capitulo II, articulo 15, de la citada
Ley Organica del Servicio Publico de Energia Eléctrica,
respecto de las Atribuciones y deberes de la Agencia de
Regulacion y Control de Electricidad-ARCONEL, entre
otras, dispone: “5. Realizar estudios y analisis técnicos,
econdmicos y financieros para la elaboraciéon de las
regulaciones, pliegos tarifarios y acciones de control.”;
asi como, “6. Establecer los pliegos tarifarios para el
servicio publico de energia eléctrica y para el servicio de
alumbrado publico general.”;

Que, el articulo 17 de la Ley ibidem, Atribuciones y Deberes
del Directorio, en su numeral 1 sefiala: ““Aprobar los pliegos
tarifarios para el servicio publico de energia eléctrica y
para el servicio de alumbrado publico general;”;

Que, el articulo 43, de la citada LOSPEE, dispones:
“Articulo 43.- De la distribucién y comercializacién.- La
actividad de distribucion y comercializacion de electricidad
sera realizada por el Estado a través de personas juridicas
debidamente habilitadas por la autoridad concedente
para ejercer tal actividad. Sus operaciones se sujetaran
a lo previsto en su respectivo titulo habilitante, asi como
a las normas constitucionales, legales, reglamentarias

y regulatorias que se establezcan, bajo su exclusiva
responsabilidad, y observando principios de transparencia,
eficiencia, continuidad, calidad y accesibilidad.

La empresa eléctrica proveera el suministro de energia
eléctrica a las personas naturales o juridicas que acrediten
los requisitos establecidos en la regulacién que para el
efecto dicte el ARCONEL.

Para que la empresa eléctrica pueda proveer el suministro
de energia eléctrica, debera suscribir con el consumidor
o usuario final el respectivo contrato de suministro de
electricidad, cuyas estipulaciones, condiciones y demas
normas aplicables, se las establecerd a través de la
regulacion respectiva.

La actividad de comercializacién comprende la compra de
bloques de energia eléctrica para venderlos a consumidores
o0 usuarios finales; y, toda la gestion comercial asociada a
estas transacciones de compra y venta, siendo entre otras
la instalacion de sistemas de medicion, lectura, facturacion
y recaudacion de los consumos...”;

Que, el articulo 54 de la referida Ley, en su parte
pertinente, sefiala que la ARCONEL *“...dentro del
primer semestre de cada afio, determinara los costos de
generacion, transmision, distribucién y comercializacion,
y de alumbrado publico general, que se aplicaran en las
transacciones eléctricas, que servirdn de base para la
determinacion de las tarifas al consumidor o usuario final
para el afio inmediato subsiguiente...”;

Que, el articulo 55 de la Ley ibidem dispone: “Principios
tarifarios.- Los pliegos tarifarios seran elaborados por
el ARCONEL, observando los principios de solidaridad,
equidad, cobertura de costos, eficiencia energética,
mismos que deberdn ser desarrollados en la regulacion
respectiva. La tarifa sera Unica en todo el territorio
nacional segun las modalidades de consumo y niveles de
tension. Adicionalmente, se deberan considerar principios
de responsabilidad social y ambiental.”;

Que, el articulo 56 de la Ley ibidem dispone: “El
costo del servicio publico y estratégico de energia
eléctrica comprenderd los costos vinculados a las
etapas de generacion, de transmision, de distribucion y
comercializacién; y del servicio de alumbrado publico
general, los mismos que seran determinados por el
ARCONEL.”;

Que, el articulo 57 de la Ley ibidem dispone: “ARCONEL,
por intermedio de su Directorio, aprobara los pliegos
tarifarios, los mismos que, para conocimiento de los
usuarios del sistema, deberan ser informados a través de
los medios de comunicacion en el pais y publicados en el
Registro Oficial.”;

Que, el articulo 59 de la Ley ibidem dispone: “Si por
circunstancias de caracter social o econdmico, el Estado
hubiere otorgado o decidiera otorgar compensaciones,
subsidios o rebajas directos y focalizados en el servicio
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publico de energia eléctrica, a un determinado segmento
de la poblacion, mediante leyes, o politicas sectoriales, o si
por intermedio de ARCONEL, aprobare o hubiere aprobado
pliegos tarifarios que se ubiquen por debajo de los costos
del servicio publico de energia eléctrica, los valores que
correspondan a estos subsidios, compensaciones o rebajas
seran cubiertos por el Estado ecuatoriano, y constaran
obligatoriamente en el Presupuesto General del Estado.

El Ministerio de Electricidad y Energia Renovable sera el
encargado de informar, al Ministerio de Finanzas, sobre
el monto de las compensaciones, subsidios o rebajas
indicadas en el parrafo anterior, aplicables para el afio
inmediato siguiente.

El Ministerio de Electricidad y Energia Renovable
gestionara la entrega oportuna de los referidos montos
a las empresas eléctricas que corresponda, a fin de
garantizar la estabilidad econémica y financiera del sector.
El Ministerio de Finanzas cubrir4 mensualmente, con base
en la informacién consolidada por el ARCONEL los valores
correspondientes a los subsidios y rebajas.

Los consumidores o usuarios finales residenciales de
bajo consumo podran ser subsidiados por los restantes
consumidores 0 usuarios finales residenciales, de
conformidad con la regulacion que el efecto emita el
ARCONEL.”;

Que, el articulo 60 de la Ley ibidem dispone: “En la factura
correspondiente al consumo de servicio pablico de energia
eléctrica, a los consumidores o usuarios finales, se incluira,
Unica y exclusivamente, los rubros correspondientes a los
servicios que presta la empresa eléctrica, cuyo detalle
constara en la regulacion que pare el efecto emita el
ARCONEL. 7;

Que, el articulo 64 de la Ley ibidem dispone: *“Los
sistemas que, por condiciones especiales, no puedan
estar conectados al S.N.l., se consideraran como no
incorporados; los clientes regulados de estos sistemas
podrén tener cargos tarifarios diferentes de las zonas
interconectadas, aprobados por ARCONEL. Los subsidios
que se puedan originar en estos sistemas seran cubiertos
por los consumidores o usuarios finales del S.N.I. o
asumidos por el Estado, segln las politicas establecidas
por el Ministerio de Electricidad y Energia Renovable.”;

Que, el articulo 74 de la Ley ibidem “Eficiencia Energética”
dispone: “La eficiencia energética tendra como objetivo
general la obtencién de un mismo servicio o producto
con el menor consumo de energia...”, “3. Propiciar la
utilizacion racional de la energia eléctrica por parte de los
consumidores o usuarios finales; 4. Incentivar la reduccion
de costos de produccion a través del uso eficiente de la
energia, para promover la competitividad.”.

Que, el Directorio de la ARCONEL, mediante Resolucion
No. ARCONEL 043/16 y Nro. 044/16 de 28 de junio
de 2016, respectivamente, aprobaron el andlisis y
determinacion del costo del servicio publico de energia
eléctrica y del alumbrado publico general, respectivamente,
para el periodo enero — diciembre de 2017.

Que, el Directorio de la ARCONEL, mediante Resolucion
No. ARCONEL 051/16 y Nro. 052/16 de 05 de octubre de
2016, respectivamente, aprobaron el analisisy determinacion
del pliego tarifario del servicio publico de energia eléctrica
y del alumbrado publico general, respectivamente, para el
periodo enero — diciembre de 2017.

Que, la Coordinacion Nacional de Regulacion del Sector
Eléctrico de ARCONEL, mediante Memorando Nro.
ARCONEL-CNRSE-2017-0156-M de 21 de abril de 2017,
present6 a la Direccion Ejecutiva el documento denominado
“Actualizacion del Pliego Tarifario del Servicio Publico de
Energia Eléctrica — 2017”;

Que, la Procuraduria de la ARCONEL, mediante
Memorando Nro. ARCONEL-PG-2017-382-M de 21 de
abril de 2017; y, con Informe Complementario para la
modificacion del Pliego Tarifario 2017 de 24 de abril de
2017, emiti6 los Informe Juridicos correspondientes;

Que, con Oficio Nro. ARCONEL-DE-2017-0527-OF de 21
de abril de 2017, la Direccion Ejecutiva de la ARCONEL
expresd su conformidad con el contenido y resultado de
los Informes Técnicos e Informe Legal y recomendd al
Directorio aprobar la actualizacién del Pliego Tarifario del
Servicio Publico de Energia Eléctrica para el 2017,

Que, el Coordinador Nacional de Regulacion del Sector
Eléctrico y el Director Nacional de Regulacion Econémica
de la ARCONEL efectuaron la presentacion respectiva, en
sesion de Directorio de 24 de abril de 2017;

Que, el Directorio de laARCONEL, en sesion de 24 de abril
de 2017, analizé y efectud el debate correspondiente; y,

En ejercicio de las atribuciones previstas en la Constitucion
de la Republica, Ley Orgénica del Servicio Publico de
Energia Eléctrica, y en especial en estricto cumplimiento al
precepto constitucional constante en el articulo 76, letra I),
de la Carta Magna, por unanimidad,

Resuelve:

Articulo 1.- Avocar conocimiento de los siguientes
documentos:

o Oficio de la Direccion Ejecutiva Nro. ARCONEL-
ARCONEL-2017-0527-OF de 21 de abril de 2017.

e Memorando Nro. ARCONEL-CNRSE-2017-0156-M
de 21 de abril de 2017.

¢ Memorando Nro. ARCONEL-PG-2017-382-M de 21
de abril de 2017.

» Informe Juridico Complementario para la modificacion
del Pliego Tarifario 2017 de 24 de abril de 2017.

e Informe Técnico de Analisis de la Aplicacién Tarifaria
para Consumidores de Asistencia Social y Beneficio
Publico en Alta Tension.
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« Pliego Tarifario para las Empresas Eléctricas Servicio Publico de Energia Eléctrica Periodo Enero-Diciembre 2017.

Articulo 2.- Acoger la recomendacion constante en el oficio de la Direccion Ejecutiva Nro. ARCONEL-ARCONEL-2017-
0527-OF de 21 de abril de 2017; y, en consecuencia aprobar la modificacién del Pliego Tarifario 2017, conforme al documento
denominado: “ANALISIS DE LA APLICACION TARIFARIA PARA CONSUMIDORES DE ASISTENCIA SOCIAL
Y BENEFICIO PUBLICO EN ALTA TENSION” y “PLIEGO TARIFARIO DEL SERVICIO PUBLICO DE ENERGIA
ELECTRICA: ANALISIS DE LAAPLICACION TARIFARIA A CONSUMOS ESTACIONALES”.

Avrticulo 3.- Disponer a la Administracién que instruya, a las Empresas Eléctricas de Distribucion, tomen las acciones, para
que implementen en sus sistemas comerciales, la aplicacion de los Consumos Estacionales y de la Tarifa de Asistencia Social y
Beneficio Publico en Alta Tension.

Articulo 4.- Disponer a la Administracion efectuar las acciones para el seguimiento y control de la implementacion de la
modificacion del Pliego Tarifario del Servicio Publico de Energia Eléctrica.

Articulo 5.- Disponer a la Administracion que notifique a las empresas distribuidoras el contenido de esta Resolucion.

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de la presente fecha, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial y
en la pagina web institucional.

Certifico que la presente Resolucion fue aprobada por el Directorio de la Agencia de Regulacion y Control de Electricidad,
ARCONEL, mediante Resolucion Nro. ARCONEL-032/17 de 24 de mayo de 2017.

Quito, 31 de mayo de 2017.

f.) Lcda. Lorena Logrofio, Secretaria General Encargada.
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1. ASPECTOS GENERALES

El presente Pliego Tarifario se sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley Organica del Servicio
Publico de Energia Eléctrica - LOSPEE, dentro de las Disposiciones Fundamentales, en su Articulo 3,
Definiciones, en el numeral 12 se establece: “Pliego Tarifario: Documento emitido por el ARCONEL,
gue contiene la estructura tarifaria a aplicarse a los consumidores o usuarios finales, y los valores que
le corresponde a dicha estructura, para el servicio publico de energia eléctrica...”.

En este sentido, es facultad de la ARCONEL, a través de su Directorio, establecer y aprobar los Pliegos
Tarifarios para el servicio publico de energia eléctrica.

Conforme lo establece la LOSPEE, respecto del Régimen Tarifario cualquier “ajuste, modificacion y
reestructuracion del pliego tarifario, implicara la modificacién automatica de los contratos de suministro
del servicio publico de energia eléctrica que incluya el servicio publico de alumbrado general.”

El Pliego Tarifario observa los principios de “solidaridad, equidad, cobertura de costos, eficiencia
energética,” asi como, de “responsabilidad social y ambiental”.

2. DEFINICIONES

Para su aplicacion se deberédn considerar las siguientes definiciones:

2.1. Tarifas al consumidor final:

Estaran destinadas a toda persona natural o juridica que se beneficia con la prestacién del servicio
publico de energia eléctrica, bien como propietario del inmueble en donde éste se presta, 0 como
receptor directo del servicio. La correcta aplicacion de estas tarifas estara a cargo de los Distribuidores
en su zona de concesion.

2.2. Tarifas de transmision y los peajes‘de distribucion:

Seréan los pagos que deberan realizarse a favor del Transmisor o del Distribuidor, respectivamente, por
quienes utilicen sus instalaciones. La liquidacion de estos pagos estara a cargo del CENACE en
coordinacion con el Transmisor y los Distribuidores.

2.3. Punto de Entrega:

Se entenderd como Punto de Entrega el lado de la carga del sistema de medicion, es decir, los
terminales de carga del medidor en los sistemas de medicion directa y el lado secundario de los
transformadores de corriente en los sistemas de medicion indirecta o semi-directa, independientemente
de donde estén ubicados los transformadores de potencial.

2.3.1. Medicién Directa:

Tipo de conexion en el cual las sefiales de tension y de corriente que recibe el medidor son las mismas
que recibe la carga.

2.3.2. Medicién Semi - Directa:

Tipo de conexion en el cual las sefales de tension que recibe el medidor son las mismas que recibe la
carga y las sefiales de corriente que recibe el medidor provienen de los respectivos devanados
secundarios de los transformadores de corriente (T.C.) utilizados para transformar las corrientes que
recibe la carga.

2.3.3. Medicion Indirecta:
Tipo de conexion en el cual las sefales de tension y de corriente que recibe el medidor provienen de

los respectivos devanados secundarios de los transformadores de tension (T.P.) y de corriente (T.C.)
utilizados para transformar las tensiones y corrientes que recibe la carga.
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2.4. Consumidor Comercial:

Persona natural o juridica, publica o privada, que utiliza los servicios de energia eléctrica para fines de
negocio, actividades profesionales o cualquier otra actividad con fines de lucro.

2.5. Consumidor Industrial:

Persona natural o juridica, publica o privada, que utiliza los servicios de energia eléctrica para la
elaboracion o transformacion de productos por medio de cualquier proceso industrial. También se debe
considerar dentro de esta definicion a los agroindustriales, en los cuales existe una transformacion de
productos de la agricultura, ganaderia, riqueza forestal y pesca, en productos elaborados.

2.6. Facturacion mensual por el servicio publico de energia eléctrica:

La Ley Orgénica del Servicio Publico de Energia Eléctrica, en su articulo 60 establece: “En la factura
correspondiente al consumo de servicio publico de energia eléctrica, a los consumidores o usuarios
finales, se incluira, Unica y exclusivamente, los rubros correspondientes a los servicios que presta la
empresa eléctrica,...”.

Por lo tanto, la facturacién corresponde a la sumatoria de los rubros facturados por concepto de:
consumo de energia, demanda de potencia, pérdidas en transformadores, comercializacion y
penalizacion por bajo factor de potencia.

2.7. Programa PEC:

Corresponde al Programa Emblematico de Eficiencia Energética para la Coccién por Induccion y el
Calentamiento de Agua Sanitaria con Electricidad en sustitucién del GLP en el sector residencial (PEC),
cuya ejecucion y lineamientos se encuentra a cargo del Ministerio de Electricidad y Energia Renovable.

2.8. Vehiculo Eléctrico:

Corresponde al medio de trasporte que sirve para la movilidad de carga y personas, puede estar
impulsado por uno 0 mas motores eléctricos acoplados dentro del vehiculo.

2.9. Gran Consumidor:

La Ley Organica del Servicio Publico de Energia Eléctrica, en su articulo 3, numeral 11, define al Gran
consumidor como: “Persona natural o juridica, cuyas caracteristicas de consumo definidas por la
Agencia de Regulacién y Control — ARCONEL-,...” “..., le facultan para acordar libremente con un
generador o autogenerador privados, la compra de la energia eléctrica, para su abastecimiento.”

3. CATEGORIAS Y GRUPOS DE TARIFAS

De conformidad con el articulo 17 de la Codificacion del Reglamento de Tarifas Eléctricas, por las
caracteristicas de consumo se consideran tres categorias de tarifas: residencial, general y alumbrado
publico; y, por el nivel de tension, tres grupos: alta tensién, media tensién y baja tension.

El Directorio del CONELEC, ahora ARCONEL, aprobd la Regulaciéon No. 005/14 “Prestacion del
Servicio de Alumbrado Publico General”, en el cual se considera al Servicio de Alumbrado Publico como
un servicio independiente del Servicio Publico de Energia Eléctrica.

En consecuencia, en este pliego tarifario se consideran dos categorias de tarifas por las caracteristicas
de consumo: residencial y general; y, tres grupos por el nivel de tension: alta, media y baja tension.

3.1. CATEGORIAS
3.1.1. Categoria Residencial:

Corresponde al servicio eléctrico destinado exclusivamente al uso doméstico de los consumidores, es
decir, en la residencia de la unidad familiar independientemente del tamafio de la carga conectada.
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También se incluyen a los consumidores de escasos recursos econémicos y bajos consumos que
tienen integrada a su vivienda una pequefia actividad comercial o artesanal.

Es responsabilidad de la empresa distribuidora evaluar las caracteristicas de consumo de energia
eléctrica y recomendar de ser necesaria la separacion de los respectivos circuitos con su sistema de
medicion.

3.1.2. Categoria General:

Corresponde al servicio eléctrico destinado por los consumidores en actividades diferentes a la
Categoria Residencial y basicamente comprende el comercio, la industria y la prestacion de servicios
publicos y privados.

Se consideran dentro de esta categoria, entre otros, los siguientes:
a) Localesy establecimientos comerciales publicos o privados:

Tiendas, almacenes, salas de cine o teatro, restaurantes, hoteles y afines;
Plantas de radio, television y cualquier otro servicio de telecomunicaciones;
Clinicas y hospitales privados;

Instituciones educativas privadas;

Vallas publicitarias.

Organismos internacionales, embajadas, legaciones y consulados;
Asociaciones civiles y entidades con o sin fines de lucro;

Camaras de comercio e industria tanto nacionales como extranjeras;
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Locales publicos o privados destinados a la elaboracion o transformacion de productos por medio
de cualquier proceso industrial y sus oficinas administrativas.
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Instalaciones de Bombeo de Agua:
» Para el Servicio Publico de Agua Potable
» Para agua potable que no corresponda al Servicio Publico de Agua Potable, uso agricola y piscicola.
» Para comunidades campesinas de escasos recursos econémicos y sin fines de lucro.”
d) Entidades de Asistencia Social:
Hospitales, centros de salud, asilos y similares del Estado. Asi como, instituciones de asistencia social
de cardcter privado sin fines de lucro previa la aprobacion de sus estatutos por parte del Ministerio
correspondiente.
e) Entidades de Beneficio Publico:
Guarderias, escuelas, colegios, universidades e instituciones similares del Estado. Ademas,
comprende a los pequerios talleres industriales con los que cuentan algunas de estas instituciones
educacionales indicadas anteriormente, y cuyo objetivo es la capacitacion técnica de los estudiantes.
f)  Entidades Oficiales:
Entidades del sector publico, de caracter seccional, regional y nacional.
g) Escenarios Deportivos:
Oficinas y locales de entidades deportivas.

h) Culto Religioso:

Locales destinados a la ensefianza y predicacion de las religiones, como capillas, iglesias y centros de
oracion.
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i) Servicio Comunitario (Servicio General):

Corresponde al consumo de energia eléctrica que sirve para iluminaciéon general, bombeo de agua,
ascensores, sistemas de recreacion y cultura fisica y sistemas de seguridad en edificios, conjuntos
habitacionales y centros comerciales.

) Ylos demés que no estén considerados en la Categoria Residencial.

Nota: Para efectos tarifarios, las Distribuidoras tienen la obligacion de mantener en sus registros una
clasificacion de los Consumidores Comerciales e Industriales.

3.2. GRUPOS NIVEL DE TENSION

3.2.1. Grupo Nivel de Alta Tensién:

3.2.1.1. Grupo 1 -ATL:

Para voltajes de suministro en el punto de entrega superiores a 138 kV.

3.2.1.2. Grupo 2 - AT2:

Para voltajes de suministro en el punto de entrega mayor a 40 kV y hasta 138 kV.

3.2.2. Grupo Nivel de Media Tensién:

Para voltajes de suministro en el punto de entrega entre 600 V' y 40 kV. Dentro de este grupo se incluyen
los consumidores que se conectan a la red de Media Tension a través de Transformadores de
Distribucion de propiedad de la Empresa de Distribucion o de propiedad del consumidor.

3.2.3. Grupo Nivel de Baja Tensién:

Para voltajes de suministro en el punto de entrega inferiores a 600 V.

4. " TARIFAS DE BAJA TENSION

4.1. TARIFA RESIDENCIAL

Se aplica a todos los consumidores sujetos a la Categoria Residencial, independientemente del tamafio
de la carga conectada. En el caso que el consumidor residencial sea atendido a través de un
transformador de su propiedad y el registro de lectura sea en Baja Tension, la empresa considerara un
recargo por pérdidas de transformacion equivalente a un 2% en el monto total de energia consumida.
El consumidor debera pagar:

a) Un cargo por comercializacion en USD/consumidor, independiente del consumo de energia.

b) Cargos crecientes por energia en USD/kWh, en funcién de la energia consumida.

4.2. TARIFA RESIDENCIAL PARA EL PROGRAMA PEC

Se aplica a los consumidores sujetos a la Categoria Residencial, que se registren en el Programa PEC,
conforme los lineamientos establecidos por el Ministerio de Electricidad y Energia Renovable para su
implementacion.

Esta tarifa se aplicar4 en funcién del incremento del consumo de energia eléctrica mensual de cada
abonado, que se denominara Consumo Incremental (Consumoy,remental), Para lo cual se considerara
los siguientes limites para cada caso, (Limite caso):
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1. Coccidn Eléctrica: Un Consumo Incremental de hasta 80 kWh-mes, sin importar su nivel de
consumo, estrato socioeconémico, ubicacion geogréfica, tipo de cocina eléctrica de Induccion o
fecha de adquisicion del electrodoméstico.

2. Calentamiento de Agua Sanitaria que usen sistemas eléctricos: Un Consumo Incremental de
hasta 20 kWh-mes.

3. Coccion Eléctrica y Calentamiento de Agua Sanitaria que usen sistemas eléctricos: Un
Consumo Incremental de hasta 100 kWh-mes.

El Consumo Incremental, en cada caso, se establecerd considerando un Consumo Base
(Consumoggg.), €l mismo que lo determinara la empresa distribuidora y seréa el resultante del analisis
estadistico del historial de consumos de energia eléctrica de los Ultimos 12 meses del abonado, previo
a su registro en el Programa PEC.

El Consumo Incremental se determinaré con la siguiente expresion:

Consumoyy,crementar = Consumo,, — Consumog,ge
Donde:

Consumo,.- Corresponde al consumo en kWh medido por la distribuidora en el mes
correspondiente, luego del registro en el Programa PEC.

Consumog,s, .- Corresponde al consumo en kWh, resultante del analisis estadistico del historial
de consumos de energia eléctrica de los ultimos 12 meses del abonado.

Si el Consumo Incremental es menor o igual al limite establecido, segun sea el caso, el Consumo de la
Residencia sera igual al Consumo Base.

Si el Consumo Incremental es mayor al limite establecido, seglin sea el caso, el Consumo de la
Residencial se determinara de la siguiente forma:

Consumogesigencia = CONSUMOB,se + EXCESO consumonerementar
Donde:
EXCeS0 consumoycrementa; = CONSUMOncremental — Limite,qs,
El consumidor debera pagar:
a) Un cargo por comercializacion en USD/consumidor, independientemente del consumo de energia.

b) El Consumo Incremental pagara un cargo de 0,00 USD/kWh, como el incentivo tarifario por
registrarse en el Programa PEC.

¢) ElConsumo de la Residencia pagara los cargos crecientes por energia en USD/kWh, definidos en
el numeral 4.1 de este Pliego Tarifario y en funcién de la energia consumida.

Para los consumidores residenciales nuevos o los existentes que en el momento de registrarse en el
Programa PEC informen a la empresa distribuidora que utilizan sistemas eléctricos para: coccién
eléctrica de induccién, calentamiento de agua sanitaria 0 ambos, se establece un periodo de tres meses
durante los cuales el Consumo Incremental sera igual al limite establecido anteriormente, es decir: 80
kWh-mes, 20 kWh-mes o 100 kWh-mes, respectivamente.

Concomitante con el acapite anterior, el Consumo de la Residencia de estos abonados estara dado por
la expresion:
C()nsurnoRtesidencia = Consumon - Consumolncremental

En este caso, si el Consumo de la Residencia es menor o igual a 0 kWh-mes, el Consumo Incremental
sera igual al 50% del Consumo n.
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Finalizado el periodo de los tres meses la aplicacién de esta tarifa se la realizara en base del
procedimiento descrito anteriormente.

4.3. TARIFA RESIDENCIAL TEMPORAL

Se aplica a los consumidores residenciales que no tienen su residencia permanente en el area de
servicio y que utilizan la energia eléctrica en forma puntual para usos domésticos (fines de semana,
periodos de vacaciones, entre otros).

El consumidor debera pagar:

a) Un cargo por comercializacion en USD/consumidor, independiente del consumo de energia.

b) Un cargo Unico por energia en USD/kWh, en funcién de la energia consumida.

4.4. TARIFA GENERAL DE BAJA TENSION

Las tarifas generales de baja tension se aplican a los consumidores descritos en los numerales 3.1.2 'y
3.2.3. En el caso que este consumidor sea atendido a través de un transformador de su propiedad y el
registro de lectura sea de Baja Tension, la empresa considerara un recargo por pérdidas de
transformacién equivalente a un 2% en el monto total de energia consumida.

4.4.1. TARIFA GENERAL SIN DEMANDA

Se aplica a los consumidores sujetos a la Categoria General de Baja Tension, cuya potencia contratada
o demanda facturable sea de hasta 10 kW. Dentro de este grupo se consideran las siguientes tarifas:

- Comercial y Entidades Oficiales, sin demanda,

- Industrial Artesanal,

- Asistencia Social y Beneficio Publico, sin demanda,

- Culto Religioso sin demanda

- Otras como: Escenarios Deportivos sin demanda,
Instalaciones de Bombeo de Agua sin demanda,
Servicios Comunitarios sin demanda.

Estos consumidores deberan pagar:
a) Un cargo por comercializacion en USD/consumidor, independiente del consumo de energia.
b) Cargos variables por energia expresados en USD/kWh, en funcién de la energia consumida.

4.4.2. TARIFA GENERAL SIN DEMANDA BOMBEO DE AGUA DE COMUNIDADES CAMPESINAS
SIN FINES DE LUCRO

Se aplica en los sistemas de bombeo de agua independientemente de la demanda, que cumplan con
los siguientes requisitos:

- Que sean comunidades campesinas de escasos recursos econémicos:
- Para bombeo de agua potable sin fines de lucro, y

- Para bombeo de agua para uso agricola;

Los consumidores de esta tarifa deberan pagar:

a) Un cargo por comercializacion en USD/consumidor, independiente del consumo de energia.

b) Cargos variables por energia expresados en USD/kWh, en funcién de la energia consumida.
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4.43. TARIFA GENERAL CON DEMANDA

Se aplica a los consumidores de la Categoria General de Baja Tension, cuya potencia contratada o
demanda facturable sea superior a 10 kW, que disponen de un registrador de demanda maxima o para
aquellos que tienen potencia calculada, definida en el numeral 8.

El consumidor debera pagar:
a) Un cargo por comercializacién en USD/consumidor, independiente del consumo de energia.

b) Un cargo por potencia en USD/kW, por cada kW de demanda facturable, como minimo de pago,
sin derecho a consumo.

c) Un cargo por energia en USD/kWh, en funcion de la energia consumida.

En el caso de los consumidores de asistencia social y beneficio pablico, que cumplan con la condicién
de una potencia contratada o demanda facturable superior a 10 kW, se aplican los mismos cargos
tarifarios definidos para estos consumidores en el numeral 5.3 de este pliego tarifario.

4.4.4. TARIFA GENERAL DE BAJA TENSION CON REGISTRADOR DE DEMANDA HORARIA

Se aplica a los consumidores de la Categoria General de Baja Tension, cuya potencia contratada o
demanda facturable sea superior a 10 kW, que dispongan de un registrador de demanda horaria que
permita identificar los consumos de energia y demanda de potencia en los periodos horarios de punta,
media y base, con el objeto de incentivar el uso de energia en las horas de menor demanda (22h00
hasta las 07h00).

El consumidor debera pagar:
a) Un cargo por comercializacion en USD/consumidor, independiente del consumo de energia.

b) Un cargo por demanda en USD/kKW, por cada kW de demanda facturable, como minimo de pago,
sin derecho a consumo, multiplicado por un factor de correccién (FC).

c) Un cargo por energia expresado en USD/kKWh, en funcién de la energia consumida en el periodo
de 07h00 hasta las 22h00, que corresponde al cargo por energia de la tarifa del numeral 4.4.3.

d) Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcién de la energia consumida, en el periodo
de 22h00 hasta las 07h00, que corresponde al cargo por energia del literal anterior disminuido en
20% y que estara definido en el cuadro de los cargos tarifarios.

Para su aplicacion, se debe establecer la demanda maxima mensual del consumidor durante las horas
de pico de la empresa eléctrica (18h00 a 22h00) y la demanda maxima mensual del consumidor, el
cargo por demanda aplicado a estos consumidores debe ser ajustado mediante un factor de correccion
(FC), definido en el numeral 9.

La demanda mensual facturable, es la demanda definida en el numeral 8.

En el caso de los consumidores de asistencia social y beneficio publico, que cumplan con la condicion
de una potencia contratada o demanda facturable superior a 10 kW y que tengan un registrador de
demanda horaria, se aplican los mismos cargos tarifarios definidos para estos consumidores en el
numeral 5.3 de este pliego tarifario.

4.45. TARIFA GENERAL EN BAJA TENSION CON REGISTRADOR DE DEMANDA HORARIA
PARA VEHICULOS ELECTRICOS

Se aplica a los consumidores sujetos a la Categoria General de Baja Tension, que dispongan de
vehiculo eléctrico, para lo cual, se debera implementar un medidor con registrador de demanda horaria
que permita identificar los consumos de energia y demanda de potencia en los periodos de demanda
punta, media y base, con el objetivo de incentivar el uso de la energia en las horas de menor demanda.
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Esta tarifa se aplicara para la facturacién del servicio eléctrico, en forma exclusiva, del consumo de
energia y demanda de potencia eléctrica mensual del vehiculo eléctrico; a través, de la asignacion de
un suministro independiente.

Para la aplicacion de esta tarifa, los vehiculos eléctricos tendran un régimen de carga liviana o lenta en
las condiciones de potencia y consumo de energia eléctrica, recomendadas para el nivel de baja
tension, esto es, de hasta 10 kW; por tanto, en este nivel de tensién no se implementara equipos de
carga rapida de estos vehiculos, esto es, superiores a 10 kW.

El consumidor debera pagar:

a) Un cargo por comercializacion, expresado en USD/consumidor, independientemente del consumo
de energia y potencia.

b) Un cargo por demanda, expresado en USD/kW-mes, por cada kW de demanda facturable, que
corresponderé a la demanda maxima mensual registrada en el respectivo medidor, multiplicado por
un factor de correccion (FCVE).

¢) Un cargo por energia, expresado en USD/kWh, en funcion de la energia consumida en el periodo
de demanda de punta de 18h00 hasta las 22h00, de lunes a domingo.

d) Un cargo por energia, expresado en USD/kWh, en funcioén de la energia consumida en el periodo
de demanda de media de 08h00 hasta las 18h00, de lunes a viernes; equivalente al 80% del cargo
en el periodo de punta.

e) Un cargo por energia, expresado en USD/kWh, en funcion de la energia consumida en el periodo
de demanda de base de 22:00-08:00 de lunes a domingo y 08:00-18:00 sabado y domingo;
equivalente al 50% del cargo en el periodo de punta.

4.4.6. TARIFA GENERAL EN BAJA TENSION CON REGISTRADOR DE DEMANDA HORARIA
PARA BOMBEO DE AGUA PARA EL SERVICIOPUBLICO DE AGUA POTABLE

Esta Tarifa se aplica a los consumidores de la Categoria General de Baja Tension, que corresponde al
Bombeo de Agua para el Servicio Publico de Agua Potable que disponen de un registrador de demanda
horaria que les permite identificar los consumos de energia y demanda de potencia en los periodos
horarios de punta, media y base, con el objeto de incentivar el uso de energia en las horas de menor
demanda (22h00 hasta las 08h00).

El consumidor debera pagar:
a) Un cargo por comercializacién en USD/consumidor, independiente del consumo de energia.

b) Un cargo por demanda en USD/kW, por cada kW de demanda facturable, como minimo de pago,
sin derecho a consumo, multiplicado por un factor de correccion (equivalente al célculo del FC).

c) Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcion de la energia consumida en el periodo
de demanda media, de lunes a viernes de 08h00 hasta las 18h00.

d) Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcién de la energia consumida en el periodo
de demanda alta, de lunes a viernes de 18h00 hasta las 22h00.

e) Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcion de la energia consumida en el periodo
de demanda base, de lunes a viernes de 22h00 hasta las 08h00, incluyendo la energia de sabados
y domingos en el periodo de 22h00 a 18h00.

f)  Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcién de la energia consumida en el periodo
de 18h00 hasta las 22h00 de sabados y domingos.

Para su aplicacion, se debe establecer la demanda maxima mensual del consumidor durante las horas
de pico de la empresa eléctrica (18h00 — 22h00) y la demanda maxima mensual del consumidor, el
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cargo por demanda aplicado a estos consumidores debe ser ajustado mediante un factor de correccion
(FC), definido en el numeral 9.

La demanda mensual facturable, es la demanda definida en el numeral 8.

5. TARIFAS DE MEDIA TENSION

Las tarifas de media tension se aplican a los consumidores descritos en los numerales 3.1.2y 3.2.2. Si
un consumidor de este nivel de tension, estéd siendo medido en Baja Tension, la empresa considerara
un recargo por pérdidas de transformacion equivalente al 2% del monto total consumido en unidades
de potencia y energia.

5.1. TARIFA DE MEDIA TENSION CON DEMANDA

Esta tarifa se aplica a los consumidores que disponen de un registrador de demanda maxima o para
aquellos que tienen la potencia calculada, definida en el numeral 8.

El consumidor deberéa pagar:
a) Un cargo por comercializacion en USD/consumidor, independiente del consumo de energia.

b) Un cargo por potencia en USD/kW, por cada kW de demanda facturable, como minimo de pago,
sin derecho a consumo.

c) Un cargo por energia en USD/kWh, en funcién de la energia consumida.

5.2. TARIFA DE MEDIA TENSION CON REGISTRADOR DE DEMANDA HORARIA (EXCEPTO
PARA CONSUMIDORES INDUSTRIALES)

Esta tarifa se aplica a los consumidores, excepto consumidores industriales, que disponen de un
registrador de demanda horaria que les permite identificar los consumos de energia y demanda de
potencia en los periodos horarios de punta, media y base, con el objeto de incentivar el uso de energia
en las horas de menor demanda (22h00 hasta las 07h00).

El consumidor deberé pagar:
a) Un cargo por comercializacion en USD/consumidor, independiente del consumo de energia.

b) Un cargo por demanda en USD/kW, por cada kW de demanda facturable, como minimo de pago,
sin derecho a consumo, multiplicado por un factor de correccién (FC).

¢) Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcién de la energia consumida en el periodo
de 07h00 hasta las 22h00, que corresponde al cargo por energia de la tarifa del numeral 5.1.

d) Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcion de la energia consumida, en el periodo
de 22h00 hasta las 07h00, que corresponde al cargo por energia del literal anterior disminuido en
20% y que estara definido en el cuadro de los cargos tarifarios.

Para su aplicacion, se debe establecer la demanda méaxima mensual del consumidor durante las horas
de pico de la empresa eléctrica (18h00 — 22h00) y la demanda maxima mensual del consumidor, el
cargo por demanda aplicado a estos consumidores debe ser ajustado mediante un factor de correccion
(FC), definido en el numeral 9.

La demanda mensual facturable, es la demanda definida en el numeral 8.

5.3. TARIFA DE MEDIA TENSION PARA ASISTENCIA SOCIAL Y BENEFICIO PUBLICO

Se aplica para todos los consumidores que estén catalogados en la Categoria General Asistencia Social
y Beneficio Pablico servidos en media tension.
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La estructura tarifaria es igual a la descrita en los numerales 5.1 y 5.2, aplicando los cargos tarifarios
sefialados en el cuadro de cargos tarifarios para asistencia social y beneficio publico en media tension.

5.4. TARIFA DE MEDIA TENSION PARA SISTEMAS DE BOMBEO DE AGUA POTABLE SIN
FINES DE LUCRO Y PARA USOS AGRICOLAS EN COMUNIDADES CAMPESINAS DE
ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS

Se aplica para todos los sistemas de bombeo de agua potable sin fines de lucro y para usos agricolas
que prestan servicios a comunidades campesinas de escasos recursos econdémicos. A estos
consumidores se les aplicara los cargos correspondientes a la tarifa detallada en el numeral 4.4.2.

5.5. TARIFA DE MEDIA TENSION CON REGISTRADOR DE DEMANDA HORARIA PARA
INDUSTRIALES

Esta tarifa se aplica a los consumidores industriales que disponen de un registrador de demanda horaria
que les permite identificar los consumos de energia y demanda de potencia en los periodos horarios
de punta, media y base, con el objeto de incentivar el uso de energia en las horas de menor demanda
(22h00 hasta las 08h00).

El consumidor debera pagar:
a) Un cargo por comercializacion en USD/consumidor, independiente del consumo de energia.

b) Un cargo por demanda en USD/kW, por cada kW de demanda facturable, como minimo de pago,
sin derecho a consumo, multiplicado por un factor de correccion (FCI).

¢) Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcién de la energia consumida en el periodo
de lunes a viernes de 08h00 hasta las 18h00.

d) Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcion de la energia consumida en el periodo
de lunes a viernes de 18h00 hasta las 22h00.

e) Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcién de la energia consumida en el periodo
de lunes a viernes de 22h00 hasta las 08h00, incluyendo la energia de sabados, domingos y
feriados en el periodo de 22h00 a 18h00.

f)  Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcién de la energia consumida en el periodo
de sabados, domingos y feriados en el periodo de 18h00 hasta las 22h00.

Para su aplicacion, se debe establecer la demanda maxima mensual del consumidor durante las horas
de pico de la empresa eléctrica (18h00 — 22h00) y la demanda maxima mensual del consumidor, el
cargo por demanda aplicado a estos consumidores debe ser ajustado mediante un factor de correccion
(FCI), definido en el numeral 9.

La demanda mensual facturable, es la demanda definida en el numeral 8.

5.6. TARIFA DE MEDIA TENSION CON REGISTRADOR DE DEMANDA HORARIA PARA
BOMBEO DE AGUA PARA EL SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE

Esta tarifa se aplica a los consumidores de energia para bombeo de agua para brindar el Servicio
Publico de Agua Potable, conectados a Media Tension y que disponen de un registrador de demanda
horaria.

A estos consumidores se les aplicara la estructura tarifaria correspondiente a la tarifa detallada en el
numeral 4.4.6

6. TARIFA DE ALTA TENSION

Las tarifas de alta tensién se aplicaran a los consumidores descritos en los numerales 3.1.2y 3.2.1.
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6.1. TARIFA DE ALTA TENSION EXCEPTO PARA CONSUMIDORES INDUSTRIALES

La tarifa de alta tension se aplicara a los consumidores, excepto consumidores industriales,
cuyo nivel de tension es el descrito en el numeral 3.2.1.2, que deben disponer de un
registrador de demanda horaria.

El consumidor debera pagar los siguientes cargos:
a) Un cargo por comercializacién en USD/consumidor, independiente del consumo de energia.

b) Un cargo por demanda en USD/kW, por cada kW de demanda facturable, como minimo de pago,
sin derecho a consumo, multiplicado por un factor de correccion (FC).

c) Un cargo por energia en USD/kWh, en funcién de la energia consumida en el periodo de 07h00
hasta las 22h00, que corresponde al cargo del numeral 5.2, literal c) disminuido en 10 % y que
estara definido en el cuadro de los cargos tarifarios.

d) Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcién de la energia consumida, en el periodo
de 22h00 hasta las 07h00, que corresponde al cargo por energia del literal anterior disminuido en
10% y que estara definido en el cuadro de los cargos tarifarios.

Para su aplicacion, se debe establecer la demanda méaxima mensual del consumidor durante las horas
de pico de la empresa eléctrica (18h00 — 22h00) y la demanda méxima mensual del consumidor, el

cargo por demanda aplicado a estos consumidores debe ser ajustado mediante un factor de correccién
(FC), definido en el numeral 9.

La demanda mensual facturable, es la demanda definida en el numeral 8.
6.2. TARIFA DE ALTA TENSION PARA ASISTENCIA SOCIALY BENEFICIO PUBLICO

La estructura tarifaria es igual a la descrita en el numeral 5.2, aplicando los cargos tarifarios sefialados
en el cuadro de cargos tarifarios para asistencia social y beneficio publico en alta tensién.

6.3. TARIFA DE ALTA TENSION CON REGISTRADOR DE DEMANDA HORARIA PARA
INDUSTRIALES

La tarifa de alta tension se aplicara a los consumidores industriales, cuyo nivel de tension es el descrito
en el numeral 3.2.1.2, que deben disponer de un registrador de demanda horaria.

a) Un cargo por comercializacién en USD/consumidor, independiente del consumo de energia.

b) Un cargo por demanda en USD/kW, por cada kW de demanda facturable, como minimo de pago,
sin derecho a consumo, multiplicado por un factor de correccion (FCI).

c) Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcién de la energia consumida en el periodo
de lunes a viernes de 08h00 hasta las 18h00.

d) Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcién de la energia consumida en el periodo
de lunes a viernes de 18h00 hasta las 22h00.

e) Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcién de la energia consumida en el periodo
de lunes a viernes de 22h00 hasta las 08h00, incluyendo la energia de sabados, domingos y
feriados en el periodo de 22h00 a 18h00.

f)  Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcién de la energia consumida en el periodo
de sabados, domingos y feriados en el periodo de 18h00 hasta las 22h00.

Para su aplicacion, se debe establecer la demanda méaxima mensual del consumidor durante las horas
de pico de la empresa eléctrica (18h00 — 22h00) y la demanda méxima mensual del consumidor, el
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cargo por demanda aplicado a estos consumidores debe ser ajustado mediante un factor de correccién
(FCI), definido en el numeral 9.

La demanda mensual facturable, es la demanda definida en el numeral 8.

6.4. TARIFA DE ALTA TENSION CON REGISTRADOR DE DEMANDA HORARIA PARA
BOMBEO DE AGUA PARA EL SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE

Esta Tarifa se aplicar4 a los consumidores de energia eléctrica para bombeo de agua para
brindar el Servicio Publico de Agua Potable, cuyo nivel de tension es el descrito en el numeral
3.2.1.2, que deben disponer de un registrador de demanda horaria.

A estos consumidores se les aplicara la estructura tarifaria correspondiente a la tarifa detallada en el
numeral 4.4.6

6.5. TARIFA DE ALTA TENSION CON REGISTRADOR DE DEMANDA HORARIA PARA
INDUSTRIALES (Grupo 1 - AT1)

La tarifa de alta tension se aplicara a los consumidores industriales, cuyo nivel de tension es el descrito
en el numeral 3.2.1.1, que deben disponer de un registrador de demanda horaria.

a) Un cargo por comercializacion en USD/consumidor, independiente del consumo de energia.

b) Un cargo por demanda en USD/kW, por cada kW de demanda facturable, como minimo de pago,
sin derecho a consumo.

c) Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcion de la energia consumida en el periodo
de lunes a viernes de 08h00 hasta las 18h00.

d) Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcién de la energia consumida en el periodo
de lunes a viernes de 18h00 hasta las 22h00.

e) Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcién de la energia consumida en el periodo
de lunes a viernes de 22h00 hasta las 08h00, incluyendo la energia de sabados, domingos y
feriados en el periodo de 22h00 a 18h00.

f)  Un cargo por energia expresado en USD/kWh, en funcién de la energia consumida en el periodo
de sabados, domingos y feriados en el periodo de 18h00 hasta las 22h00.

La demanda mensual facturable, es la demanda definida en el numeral 8.

7. CONSUMOS ESTACIONALES Y OCASIONALES

7.1. CONSUMOS ESTACIONALES

Los consumidores de la Categoria General ubicados en baja, media y alta tension, con régimen de
consumo estacional durante un afio, pueden definir dos o cuatro periodos estacionales, de acuerdo a

sus caracteristicas de consumo.

El régimen de consumo estacional debe evidenciar al menos una variacion del 50% en el consumo de
energia y demanda de potencia entre las estaciones establecidas.

Estacion Baja es el periodo durante el cual se registran los consumos minimos del usuario y se realiza
la siguiente aplicacion tarifaria:

a) Los valores por energia y comercializacion seran los mismos que se utilizan para clientes de
consumo no estacional, de acuerdo a su tipo de tarifa.
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b) Los cargos por demanda en la estacion baja seran los mismos que se utilizan para clientes de
consumo no estacional, de acuerdo a su tipo de tarifa, relacionados, Unica y exclusivamente, con
la demanda medida en el periodo de estacion baja inmediato anterior.

Estacion Alta es el periodo durante el cual se registran los consumos maximos del usuario y se realiza
la siguiente aplicacion tarifaria:

a) Los valores por energia y comercializacion seran los mismos que se utilizan para clientes de
consumo no estacional, de acuerdo a su tipo de tarifa.

b) Los cargos por demanda en la estacion alta seran los mismos que se utilizan para clientes de
consumo no estacional, de acuerdo a su tipo de tarifa, relacionados, Unica y exclusivamente, con
la demanda medida en el periodo de estacion alta inmediata anterior.

Si la estacionalidad alta supera los seis o tres meses, respectivamente, el cargo por potencia de esta
estacionalidad estara afectado por un factor de recargo resultante de la relacion: 12/n o 6/n,
respectivamente, donde n es el nimero de meses de la estacion alta.

7.2. CONSUMOS OCASIONALES

Los consumidores de tipo ocasional, tales como: circos, ferias, espectaculos publicos al aire libre y
otros similares, con demanda en alta, media o baja tension, se les ubicara en la Categoria General y
se les aplicara la tarifa correspondiente a esta categoria. Los cargos por energia y comercializacion
seran los mismos que se utilizan para los clientes estables, el cargo por potencia estara afectado por
un factor de recargo del 100% del cargo correspondiente.

8. DEMANDA FACTURABLE
a) Enelcaso dedisponer de un Medidor que registre Demanda Maxima:

La demanda facturable mensual corresponde a la maxima demanda registrada en el mes por el
respectivo medidor de demanda, y no podra ser inferior al 60% del valor de la maxima demanda de los
ltimos doce meses, incluyendo el mes de facturacion.

Para el caso de los consumidores que utilizan la energia para bombeo de agua para usos agricolas y
piscicolas, la demanda facturable mensual sera igual a la demanda mensual registrada en el respectivo
medidor.

b) En el caso de no disponer de un Registrador de Demanda:
La demanda facturable se computara de la siguiente manera:

El 90 % de los primeros 10 kW de carga conectada;
El 80 % de los siguientes 20 kW de carga conectada;
El 70 % de los siguientes 50 kW de carga conectada,;
El 50 % del exceso de carga conectada.

c) Demanda de aparatos de uso instantaneo:

Los procedimientos para la determinacion de la demanda facturable sefialados en a) y en b), no se
aplican en el caso de cargas correspondientes a aparatos de uso instantaneo como por ejemplo:
soldadoras eléctricas y equipos similares, equipos de rayos X, turbinas de uso odontolégico, entre otros.
En estos casos la demanda facturable considerara adicionalmente la potencia de placa tomando en
cuenta el punto de conexién donde trabajan estos aparatos o la medicion de la potencia instantanea de
tales equipos. La demanda total facturable correspondera a la suma de la demanda registrada o
calculada segun lo establecido en a) y b), mas la potencia de placa o potencia instantdnea medida de
dichos aparatos, afectada por un factor de coincidencia o de simultaneidad para el caso de varios
equipos.
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9. FACTORES DE CORRECCION (FC, FCly FCVE)
9.1. REGISTRADOR DE DEMANDA HORARIA (FC):

Para aquellos consumidores que disponen de un registrador de demanda horaria, excepto
consumidores industriales en media y alta tensién, el factor de correccion (FC) se obtiene de la relacion:

FC = E, donde:
DM

DP = Demanda maxima registrada por el consumidor en las horas de demanda pico de la empresa
eléctrica (18h00 — 22h00).

DM = Demanda maxima del consumidor durante el mes.
En ningln caso este factor de correccion (FC), podra ser menor que 0,60.
9.2. INDUSTRIALES EN MEDIA Y ALTA TENSION (FCI):

Para los consumidores industriales en media y alta (numeral 6.2.) tension que disponen de un
registrador de demanda horaria, el factor de correccién (FCI), se obtiene de la siguiente manera:

a) Para aquellos consumidores industriales, cuya relacion de los datos de demanda en hora pico
(DP) y de demanda méxima (DM) se encuentra en el rango de 0.6 a 0.9, se debera aplicar la
siguiente expresion para el calculo del factor de correccion:

FCI =0.5833 x 22 4+ 0.4167 x (ﬂ)z, donde:
DM DM
b) Para aquellos consumidores industriales cuya relacion de los datos de demanda en hora pico (DP)
y de Demanda maxima (DM) se encuentra en el rango mayor a 0.9 y menor o igual 1, se debe
aplicar:
FCI =1.20

c) Paraaquellos consumidores industriales cuya relacion de los datos de Demanda en hora pico (DP)
y de Demanda maxima (DM) se encuentra en el rango menor a 0.6, se debe aplicar:

FCI =0.50
9.3. VEHICULOS ELECTRICOS (FCVE):
a) En el caso de que la demanda maxima mensual se registre en los periodos de demanda media
0 base:
FCVE = 0.60

b) En el caso de registrarse, en el periodo de demanda de punta:

FCVE =1.00

10. CARGOS POR BAJO FACTOR DE POTENCIA

Para aquellos consumidores de la Categoria General, con medicién de energia reactiva, que registren
un factor de potencia medio mensual inferior a 0,92, el distribuidor aplicara lo establecido en el Art. 27
de la Codificacion del Reglamento de Tarifas: “Cargos por bajo factor de potencia”.

La penalizacion por bajo factor de potencia sera igual a la facturacion mensual correspondiente a:
consumo de energia, demanda, pérdidas en transformadores y comercializacién, multiplicada por el

siguiente factor:
0.92

FP,

BPF =

— 1, donde:
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BPF = Factor de Penalizacion por Bajo Factor de Potencia.
FP, = Factor de Potencia Registrado.

Asimismo, cualquier sea el tipo de consumidor, cuando el valor medio del factor de potencia es inferior
a 0,60, el distribuidor, previa notificacion, podra suspender el servicio eléctrico hasta tanto el
consumidor adecue sus instalaciones a fin de superar dicho valor limite.

11. TARIFA DE TRANSMISION

Los distribuidores y grandes consumidores deberan pagar por el uso del sistema nacional de
transmision, una tarifa que tendra un cargo en USD/kW, por cada kW de demanda maxima mensual no
coincidente.

12. PEAJES DE DISTRIBUCION

Para el caso de los Grandes Consumidores que efectlen contratos directamente con los Generadores,
asi como, para los Consumos Propios de Autogeneradores, el Distribuidor percibird en concepto de
peaje, el Costo de Distribucion, en funcion del nivel de tension en el punto de entrega y el
reconocimiento de las pérdidas por transporte de energia.

13. FACTURACION

De acuerdo al Articulo 23 del Reglamento de Suministro del Servicio de Electricidad, la emision de
facturas a los consumidores se efectuara con una periodicidad mensual, y no podra ser inferior a 28
dias ni exceder los 33 dias calendario, de modo que no exceda de doce facturaciones en el afio. Asi
como los cronogramas de las fechas de toma de lectura deberan enmarcase, dentro del concepto “mes
de consumo”.

Para los casos de excepcién determinados en el Articulo 40 de la Ley Orgéanica de Defensa al
Consumidor, que hacen referencia a pérdida, dafio o imposibilidad fisica de acceder al sistema de
medicién: la factura mensual se calculara sobre la base del consumo promedio de los seis Ultimos
meses facturados. Si en dos meses consecutivos no es posible efectuar la medicion por causas
atribuibles al consumidor, la empresa notificara esta circunstancia, pidiéndole dar facilidades para tal
medicién, con la finalidad de que la factura o planilla del siguiente periodo sea emitida en funcién de
datos reales.

14. VIGENCIA

El presente pliego tarifario rige a partir del 1 de enero del 2017 y tendré vigencia hasta el 31 de
diciembre del 2017.
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' Agencia de

x Regulacién y Control
B\ | de Electricidad

PERIODO:
EMPRESAS ELECTRICAS:

ENERO - DICIEMBRE *

AMBATO-AZOGUES-CNEL BOLIVAR-CENTROSUR-COTOPAXI-NORTE-RIOBAMBA-SUR

CARGOS TARIFARIOS UNICOS

ENERO - DICIEMBRE **

RANGO DE DEMANDA ENERGIA COMERCIALIZACION
CONSUMO (USD/kw) SD/kWh) D/consumidor)
CATEGORIA RESIDENCIAL
NIVEL TENSION BAJA Y MEDIA TENSION
0-50 0,091
51-100 0,093
101-150 0,095
151-200 0,097
201-250 0,099
251-300 0,101
301-350 0,103
351-500 0,105 1,414
501-700 0,1285
701-1000 0,1450
1001-1500 0,1709
1501-2500 0,2752
2501-3500 0,4360
Superior 0,6812
RESIDENCIAL TEMPORAL
| 0,1285 | 1,414
CATEGORIA . GENERAL .
NIVEL TENSION BAJA TENSION SIN DEMANDA
COMERCIAL
0-300 0,092 Lt
Superior 0,103
E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS, SERVICIO COMUNITARIO
0-300 0,082 Lt
Superior 0,093
BOMBEO AGUA
0-300 0,072 Lt
Superior 0,083
BOMBEO AGUA SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE
0-300 0,058 Lt
Superior 0,066
INDUSTRIAL ARTESANAL
0-300 0,083 Lt
Superior 0,099
ASISTENCIA SOCIAL, BENEFICIO PUBLICO Y CULTO RELIGIOSO
0-100 0,034
101-200 0,036 Lt
201-300 0,038
Superior 0,063
NIVEL TENSION BAJA TENSION CON DEMANDA
COMERCIALES E INDUSTRIALES
4,790 | 0,090 | 1,414
ENTIDADES OFICIALES, ESCENARIOS DEPORTIVOS
SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES
4,790 | 0,080 | 1,414
BOMBEO AGUA
4,790 | 0,070 | 1,414
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Agencia de
x Regulacién y Control
A de Electricidad
PERIODO: ENERO - DICIEMBRE *
EMPRESAS ELECTRICAS:
AMBATO-AZOGUES-CNEL BOLIVAR-CENTROSUR-COTOPAXI-NORTE-RIOBAMBA-SUR
CARGOS TARIFARIOS UNICOS
ENERO - DICIEMBRE **

RANGO DE DEMANDA ENERGIA COMERCIALIZACION
CONSUMO (USD/kW) (USD/kWh) (UsSD/consumidor)
NIVEL TENSION BAJA TENSION CON DEMANDA HORARIA
COMERCIALES E INDUSTRIALES
4,790 1,414
07h00 hasta 22h00 0,090
22h00 hasta 07h00 0,072
E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS
SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES
4,790 1,414
07h00 hasta 22h00 0,080
22h00 hasta 07h00 0,066
BOMBEO AGUA
4,790 1,414
07h00 hasta 22h00 0,070
22h00 hasta 07h00 0,056
NIVEL TENSION BAJA TENSION CON DEMANDA HORARIA DIFERENCIADA
BOMBEO AGUA SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE
2,620 1,414
L-V 08h00 hasta 18h00 0,056
L-V 18h00 hasta 22h00 0,095
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,045
S,D 18h00 hasta 22h00 0,056
VEHICULOS ELECTRICOS
4,050 1,414
L-V: 08h00 hasta 18h00 0,080
L-D: 18:00 hasta 22:00 0,100
L-D: 22h00 hasta 08h00 0,050
SyD: 08h00 hasta 18h00 '
NIVEL TENSION BAJA Y MEDIA TENSION

BOMBEO AGUA - COMUNIDADES CAMPESINAS DE ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS SIN
FINES DE LUCRO

0-300 0,040 0,700
Superior 0,040
ASISTENCIA SOCIAL, BENEFICIO PUBLICO Y CULTO RELIGIOSO CON DEMANDA
3,000 0,065 1,414
ASISTENCIA SOCIAL Y BENEFICIO PUBLICO CON DEMANDA HORARIA
3,000 1,414
07h00 hasta 22h00 0,065

22h00 hasta 07h00 0,054
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' Agencia de
x Regulacién y Control
B\ | e Electricidad
PERIODO: ENERO - DICIEMBRE *

EMPRESAS ELECTRICAS:
AMBATO-AZOGUES-CNEL BOLIVAR-CENTROSUR-COTOPAXI-NORTE-RIOBAMBA-SUR

CARGOS TARIFARIOS UNICOS

ENERO - DICIEMBRE **

RANGO DE DEMANDA ENERGIA COMERCIALIZACION
CONSUMO (USD/kW) (USD/kWh) (USD/consumidor)
NIVEL TENSION MEDIA TENSION CON DEMANDA
COMERCIALES
4,790 | 0,095 | 1,414
INDUSTRIALES
4,790 | 0,093 | 1,414

E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS
SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES

4,790 | 0,071 | 1,414
BOMBEO AGUA
4,790 | 0,061 | 1,414
NIVEL TENSION MEDIA TENSION CON DEMANDA HORARIA
COMERCIALES
4576 1414
07h00 hasta 22h00 0,095
22h00 hasta 07h00 0,077
E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS
SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES
4576 1414
07h00 hasta 22h00 0,071
22h00 hasta 07h00 0,059
BOMBEO AGUA
4,576 1414
07h00 hasta 22h00 0,061
22h00 hasta 07h00 0,049
NIVEL TENSION MEDIA TENSION CON DEMANDA HORARIA DIFERENCIADA
BOMBEO AGUA SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE
2,620 1414
L-V 08h00 hasta 18h00 0,043
L-V 18h00 hasta 22h00 0,073
L-V 22h00 hasta 08h00** 0,034
S.D 18h00 hasta 22h00 0,043
INDUSTRIALES
4576 1414
L-V 08h00 hasta 18h00 0,093
L-V 18h00 hasta 22h00 0,107
L-V 22h00 hasta 08h00** 0,075
S.D,F 18h00 hasta 22h00 0,093
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Agencia de
Regulacién y Control
de Electricidad

PERIODO: ENERO - DICIEMBRE *
EMPRESAS ELECTRICAS: B
AMBATO-AZOGUES-CNEL BOLIVAR-CENTROSUR-COTOPAXI-NORTE-RIOBAMBA-SUR
CARGOS TARIFARIOS UNICOS
ENERO - DICIEMBRE **

RANGO DE DEMANDA ENERGIA COMERCIALIZACION
CONSUMO (USD/kW) (USD/kWh) (USD/consumidor)
NIVEL TENSION ALTA TENSION CON DEMANDA HORARIA
COMERCIALES
4,400 1,414
07h00 hasta 22h00 0,089
22h00 hasta 07h00 0,081

E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS
SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES

4,400 1,414
07h00 hasta 22h00 0,065
22h00 hasta 07h00 0,059
BOMBEO AGUA
4,400 1,414
07h00 hasta 22h00 0,055
22h00 hasta 07h00 0,049

ASISTENCIA SOCIAL Y BENEFICIO PUBLICO CON DEMANDA HORARIA

3,000 1,414
07h00 hasta 22h00 0,065
22h00 hasta 07h00 0,054
NIVEL TENSION ALTA TENSION CON DEMANDA HORARIA DIFERENCIADA
BOMBEO AGUA SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE
2,100 1,414
L-V 08h00 hasta 18h00 0,039
L-V 18h00 hasta 22h00 0,065
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,031
S,D 18h00 hasta 22h00 0,039
INDUSTRIALES
4,400 1,414
L-V 08h00 hasta 18h00 0,087
L-V 18h00 hasta 22h00 0,100
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,075
S,D,F 18h00 hasta 22h00 0,087
NIVEL TENSION ALTA TENSION CON DEMANDA HORARIA DIFERENCIADA (Grupo - AT1)
INDUSTRIALES
3,940 7,066
L-V 08h00 hasta 18h00 0,0678
L-V 18h00 hasta 22h00 0,0814
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,0543
S,D,F 18h00 hasta 22h00 0,0678

* Se aplicara desde el 01 de enero hasta el 31 de diciembre de 2017

** Conforme el Numeral 4 de la Resolucién No. 043/11.

*** E| valor de este cargo tarifario se aplica para el periodo complementario de los dias S,D,F.
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Agencia de
Regulacién y Control
de Electricidad
PERIODO: ENERO - DICIEMBRE *
EMPRESAS ELECTRICAS:
CNEL EL ORO-CNEL ESMERALDAS-CNEL GUAYAS LOS RIOS-CNEL LOS RIOS-CNEL MANABI-CNEL MILAGRO-
CNEL SANTA ELENA-CNEL SANTO DOMINGO-CNEL SUCUMBIOS-GALAPAGOS
CARGOS TARIFARIOS UNICOS
JUNIO - NOVIEMBRE **

PERIODO! ENERO - DICIEMBRE *
EMPRESAS ELECTRICAS;
CNEL EL ORO-CNEL ESMERALDAS-CNEL GUAYAS LOS RIOS-CNEL LOS RIOS-CNEL MANABI-CNEL MILAGRO-
CNEL SANTA ELENA-CNEL SANTO DOMINGO-CNEL SUCUMBIOS-GALAPAGOS
CARGOS TARIFARIOS UNICOS
DICIEMBRE - MAYO **

RANGO DE DEMANDA ENERGIA COMERCIALIZACION RANGO DE DEMANDA ENERGIA CCOMERCIALIZACION
CONSUMO (USDIKW) (USDIKWh) (USDIconsumidor) CONSUMO (USDIKW) (USDIKWh) (USDlconsumidor)
CATEGORIA RESIDENCIAL CATEGORIA RESIDENCIAL
NIVEL TENSION BAJA Y MEDIA TENSION NIVEL TENSION BAJA Y MEDIA TENSION
050 0,091 050 0,091
51100 0,093 51-100 0,093
101150 0,005 101-150 0,095
151-200 0097 151-200 0097
201-250 0,099 201-250 0,099
251-300 0101 251-300 0101
301-350 0103 301-350 0103
351-500 0,105 1,414 351500 0105 1414
501700 0,1285 501-700 0105
701-1000 0,1450 7011000 0,1450
10011500 01709 1001-1500 01709
1501-2500 02752 1501-2500 02752
2501-3500 0,4360 2501-3500 0,4360
Superior 0,6812 Superior 06812
RESIDENCIAL TEMPORAL
0,1285 1,414
CATEGORIA GENERAL
NIVEL TENSION BAJA TENSION SIN DEMANDA
COMERCIAL
0-300 0,092
Superior . M
E OFICIALES, ESC_ DEPORTIVOS, SERVICIO COMUNITARIO!
0-300 0,082 ata
Superior 0,093
BOMBEO AGUA
0-300 0072
Superior 0,083 K
BOMBEO AGUA SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE
0300 0,058 s
Superior 0,066
INDUSTRIAL ARTESANAL
0300 0,083
1,414
Superior 0,099
“ASISTENCIA SOCIAL, BENEFICIO PUBLICO Y CULTO RELIGIOSO
0-100 0,034
101200 0,036 Lot
201-300 0,038
Superior 0,063
NIVEL TENSION BAJA TENSION CON DEMANDA

COMERCIALES E INDUSTRIALES

4,790 0,090 [ 1,414

ENTIDADES OFICIALES, ESCENARIOS DEPORTIVOS
SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES

4,790 | 0,080 1,414

BOMBEO AGUA

a0 I o070 I e
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Agencia de
Regulacién v Control
de Electricidad
PERIODO: ENERO - DICIEMBRE *
EMPRESAS ELECTRICAS:
CNEL EL ORO-CNEL ESMERALDAS-CNEL GUAYAS LOS RIOS-CNEL LOS RI'OS,-CNEL MANABi—CNEL MILAGRO-
CNEL SANTA ELENA-CNEL SANTO DOMINGO-CNEL SUCUMBIOS-GALAPAGOS
CARGOS TARIFARIOS UNICOS
JUNIO - NOVIEMBRE **

RANGO DE DEMANDA ENERGIA COMERCIALIZACION

CONSUMO (USD/kW) (USD/kWh) (USD/consumidor)
NIVEL TENSION BAJA TENSION CON DEMANDA HORARIA
COMERCIALES E INDUSTRIALES

4,790 1,414
07h00 hasta 22h00 0,090
22h00 hasta 07h00 0,072
E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS
SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES
4,790 1,414
07h00 hasta 22h00 0,080
22h00 hasta 07h00 0,066
BOMBEO AGUA
4,790 1,414
07h00 hasta 22h00 0,070
22h00 hasta 07h00 0,056
NIVEL TENSION BAJA TENSION CON DEMANDA HORARIA DIFERENCIADA
BOMBEO AGUA SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE
2,620 1,414
L-V 08h00 hasta 18h00 0,056
L-V 18h00 hasta 22h00 0,095
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,045
S,D 18h00 hasta 22h00 0,056
VEHICULOS ELECTRICOS
4,050 1,414
L-V: 08h00 hasta 18h00 0,080
L-D: 18:00 hasta 22:00 0,100
L-D: 22h00 hasta 08h00 0.050
SyD: 08h00 hasta 18h00 !
NIVEL TENSION BAJA Y MEDIA TENSION
BOMBEO AGUA - COMUNIDADES CAMPESINAS DE ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS SIN
FINES DE LUCRO
0-300 0,040 0,700
Superior 0,040
ASISTENCIA SOCIAL, BENEFICIO PUBLICO Y CULTO RELIGIOSO CON DEMANDA
3,000 0,065 1,414
ASISTENCIA SOCIAL Y BENEFICIO PUBLICO CON DEMANDA HORARIA
3,000 1,414
07h00 hasta 22h00 0,065

22h00 hasta 07h00 0,054
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Agencia de
Regulacion v Control
. de Electricidad
PERIODO: ENERO - DICIEMBRE *

EMPRESAS ELECTRICAS:
CNEL EL ORO-CNEL ESMERALDAS-CNEL GUAYAS LOS RIOS-CNEL LOS RiOS-CNEL MANABI-CNEL MILAGRO-
CNEL SANTA ELENA-CNEL SANTO DOMINGO-CNEL SUCUMBIOS-GALAPAGOS
CARGOS TARIFARIOS UNICOS
JUNIO - NOVIEMBRE **

RANGO DE DEMANDA ENERGIA COMERCIALIZACION
CONSUMO (USD/kW) (USD/kWh) (USD/consumidor)
NIVEL TENSION GENERAL MEDIA TENSION CON DEMANDA
COMERCIALES
4,790 | 0,095 | 1,414
INDUSTRIALES
4,790 | 0,093 | 1,414

E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS
SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES

4,790 | 0,071 | 1,414
BOMBEO AGUA
4,790 | 0,061 | 1,414
NIVEL TENSION MEDIA TENSION CON DEMANDA HORARIA
COMERCIALES
4,576 1,414
07h00 hasta 22h00 0,095
22h00 hasta 07h00 0,077
E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS
SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES
4,576 1,414
07h00 hasta 22h00 0,071
22h00 hasta 07h00 0,059
BOMBEO AGUA
4,576 1,414
07h00 hasta 22h00 0,061
22h00 hasta 07h00 0,049
NIVEL TENSION MEDIA TENSION CON DEMANDA HORARIA DIFERENCIADA
BOMBEO AGUA SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE
2,620 1,414
L-V 08h00 hasta 18h00 0,043
L-V 18h00 hasta 22h00 0,073
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,034
S,D 18h00 hasta 22h00 0,043
INDUSTRIALES
4,576 1,414
L-V 08h00 hasta 18h00 0,003
L-V 18h00 hasta 22h00 0,107
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,075
S,D,F 18h00 hasta 22h00 0,093
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Agencia de
x Regulacién v Control
‘. de Electricidad
PERIODO: ENERO - DICIEMBRE *

EMPRESAS ELECTRICAS:
CNEL EL ORO-CNEL ESMERALDAS-CNEL GUAYAS LOS RIOS-CNEL LOS RIOS-CNEL MANABI-CNEL MILAGRO-
CNEL SANTA ELENA-CNEL SANTO DOMINGO-CNEL SUCUMBIOS-GALAPAGOS
CARGOS TARIFARIOS UNICOS
JUNIO - NOVIEMBRE **

RANGO DE DEMANDA ENERGIA COMERCIALIZACION
CONSUMO (USD/kW) (USD/kWh) (UsD/consumidor)
NIVEL TENSION ALTA TENSION CON DEMANDA HORARIA
COMERCIALES
4,400 1,414
07h00 hasta 22h00 0,089
22h00 hasta 07h00 0,081
E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS
SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES
4,400 1,414
07h00 hasta 22h00 0,065
22h00 hasta 07h00 0,059
BOMBEO AGUA
4,400 1,414
07h00 hasta 22h00 0,055
22h00 hasta 07h00 0,049
ASISTENCIA SOCIAL Y BENEFICIO PUBLICO CON DEMANDA HORARIA
3,000 1,414
07h00 hasta 22h00 0,065
22h00 hasta 07h00 0,054
NIVEL TENSION ALTA TENSION CON DEMANDA HORARIA DIFERENCIADA
BOMBEO AGUA SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE
2,100 1,414
L-V 08h00 hasta 18h00 0,039
L-V 18h00 hasta 22h00 0,065
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,031
S,D 18h00 hasta 22h00 0,039
INDUSTRIALES
4,400 1,414
L-V 08h00 hasta 18h00 0,087
L-V 18h00 hasta 22h00 0,100
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,075
S,D,F 18h00 hasta 22h00 0,087
NIVEL TENSION ALTA TENSION CON DEMANDA HORARIA DIFERENCIADA (Grupo - AT1)
INDUSTRIALES
3,940 7,066
L-V 08h00 hasta 18h00 0,0678
L-V 18h00 hasta 22h00 0,0814
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,0543
S,D,F 18h00 hasta 22h00 0,0678

* Se aplicara desde el 01 de enero hasta el 31 de diciembre de 2017
** Conforme el Numeral 4 de la Resolucién No. 043/11. )
*** E| valor de este cargo tarifario se aplica para el periodo complementario de los dias S,D,F. P / 7;:/
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Agencia de
Regulacién y Control
de Electricidad
PERIODO: ENERO - DICIEMBRE * PERIODO: ENERO - DICIEMBRE *
CNEL GUAYAQUIL CNEL GUAYAQUIL
CARGOS TARIFARIOS CARGOS TARIFARIOS
JUNIO - NOVIEMBRE ** DICIEMBRE - MAYO **
RANGO DE DEMANDA ENERGIA COMERCIALIZACION RANGO D DEMANDA RGIA OMERCIALIZACIO
CONSUMO (USDIKW) (USDIKWh) (USDIconsumidor) ONSUMO D D Diconsumido
CATEGORIA RESIDENCIAL CATEGORIA RESIDENCIAL
NIVEL TENSION BAJA Y MEDIA TENSION NIVEL TENSION BAJA Y MEDIA TENSION
050 0,078 ‘CONSUMOS DE: 050 0,078 CONSUMOS DE:
51100 0,081 0-300 kWhimes 51100 0,081 0-300 kWhimes
101-150 0,083 1414 101-150 0,083 1414
151-200 0,097 301-500 kWh/mes 151-200 0097 301-500 kWhimes
201-250 0,099 2,826 201-250 0,099 2826
251-300 0,101 501-1000 kWhimes 251-300 0101 501-1000 kWhimes
301-350 0,103 4240 301-350 0,103 4,240
351500 0,105 1001 - Sup. kWhimes 351-500 0,105 1001 - Sup. kWhimes
501-700 01285 7,066 501-700 0,105 7,066
701-1000 01450 701-1000 01450
1001-1500 01709 10011500 01709
1501-2500 02752 1501-2500 02752
2501-3500 04360 25013500 04360
Superior 0,6812 Superior 0,6812
RESIDENCIAL TEMPORAL
| 0,1285
CATEGORIA GENERAL
NIVEL TENSION BAJA TENSION SIN DEMANDA
COMERCIAL
0300 0,082
Superior 0,110
E_OFICIALES, ESC_DEPORTIVOS. SERVICIO COMUNITARIO
0300 0,072
Superior 0,100
BOMBEO AGUA
0300 0,062
Superior 0,090
BOMBEO AGUA SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE
0300 0,058 L
Superior 0,066
INDUSTRIAL ARTESANAL
0300 0,074
Superior 0,110
'ASISTENCIA SOCIAL, BENEFICIO PUBLICO Y CULTO RELIGIOSO
0-100 0,059
101200 0,064
201-300 0,068
Superior 0,105
NIVEL TENSION BAJA TENSION CON DEMANDA
COMERCIALES E INDUSTRIALES
4,055 | 0,092
ENTIDADES OFICIALES, ESCENARIOS DEPORTIVOS,
SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES,
4,055 | 0,082 |
BOMBEO AGUA
4,055 | 0,072 [
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Agencia de
\— Regulacién v Control
.. de Electricidad
PERIODO: ENERO - DICIEMBRE *

CNEL GUAYAQUIL

CARGOS TARIFARIOS
JUNIO - NOVIEMBRE **

RANGO DE DEMANDA ENERGIA COMERCIALIZACION
CONSUMO (USD/kw) (USD/kWh) (UsD/consumidor)
NIVEL TENSION BAJA TENSION CON DEMANDA HORARIA
COMERCIALES E INDUSTRIALES
4,055
07h00 hasta 22h00 0,092
22h00 hasta 07h00 0,074
E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS
SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES
4,055
07h00 hasta 22h00 0,082
22h00 hasta 07h00 0,068
BOMBEO AGUA
4,055
07h00 hasta 22h00 0,072
22h00 hasta 07h00 0,058
NIVEL TENSION BAJA TENSION CON DEMANDA HORARIA DIFERENCIADA
BOMBEO AGUA SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE
2,620 1,414
L-V 08h00 hasta 18h00 0,056
L-V 18h00 hasta 22h00 0,095
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,045
S,D 18h00 hasta 22h00 0,056
VEHICULOS ELECTRICOS
4,050 1,414
L-V: 08h00 hasta 18h00 0,080
L-D: 18:00 hasta 22:00 0,100
L-D: 22h00 hasta 08h00 0.050
SyD: 08h00 hasta 18h00 !
NIVEL TENSION BAJA Y MEDIA TENSION
BOMBEO AGUA - COMUNIDADES CAMPESINAS DE ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS SIN FINES
DE LUCRO
0-300 0,040 0,700
Superior 0,040
ASISTENCIA SOCIAL, BENEFICIO PUBLICO Y CULTO RELIGIOSO CON DEMANDA
2,622 0,060
ASISTENCIA SOCIAL Y BENEFICIO PUBLICO CON DEMANDA HORARIA
2,622
07h00 hasta 22h00 0,060
22h00 hasta 07h00 0,050
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Agencia de
Regulacién v Gontrol
dea Electricidad

PERIODO: ENERO - DICIEMBRE *

CNEL GUAYAQUIL

CARGOS TARIFARIOS
JUNIO - NOVIEMBRE **

RANGO DE DEMANDA ENERGIA COMERCIALIZACION
CONSUMO (USD/KW) (USD/kWh) (USD/consumidor)
NIVEL TENSION MEDIA TENSION CON DEMANDA
COMERCIALES
4,003 | 0,090 |
INDUSTRIALES
4,003 | 0,085 |

E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS

SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES

4,003 | 0,062 |
BOMBEO AGUA
4,003 | 0,052 |
NIVEL TENSION MEDIA TENSION CON DEMANDA HORARIA
COMERCIALES
4,003
07h00 hasta 22h00 0,090
22h00 hasta 07h00 0,073
E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS
SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES
4,003
07h00 hasta 22h00 0,062
22h00 hasta 07h00 0,052
BOMBEO AGUA
4,003
07h00 hasta 22h00 0,052
22h00 hasta 07h00 0,042
NIVEL TENSION MEDIA TENSION CON DEMANDA HORARIA DIFERENCIADA
BOMBEO AGUA SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE
2,620 1,414
L-V 08h00 hasta 18h00 0,043
L-V 18h00 hasta 22h00 0,073
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,034
S,D 18h00 hasta 22h00 0,043
INDUSTRIALES
4,003
L-V 08h0O hasta 18h00 0,085
L-V 18h00 hasta 22h00 0,097
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,071
S,D,F 18h00 hasta 22h00 0,085
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Agencia de
\— Regulacidn v Control
. de Electricidad
PERIODO: ENERO - DICIEMBRE *

CNEL GUAYAQUIL

CARGOS TARIFARIOS
JUNIO - NOVIEMBRE **

RANGO DE DEMANDA ENERGIA COMERCIALIZACION
CONSUMO (USD/kW) (USD/kWh) (USD/consumidor)
NIVEL TENSION ALTA TENSION CON DEMANDA HORARIA
COMERCIALES
3,930
07h00 hasta 22h00 0,084
22h00 hasta 07h00 0,075
E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS
SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES
3,930
07h00 hasta 22h00 0,056
22h00 hasta 07h00 0,051
BOMBEO AGUA
3,930
07h00 hasta 22h00 0,046
22h00 hasta 07h00 0,041
ASISTENCIA SOCIAL Y BENEFICIO PUBLICO CON DEMANDA HORARIA
2,622 0,000
07h00 hasta 22h00 0,060
22h00 hasta 07h00 0,050
NIVEL TENSION ALTA TENSION CON DEMANDA HORARIA DIFERENCIADA
BOMBEO AGUA SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE
2,100 1,414
L-V 08h00 hasta 18h00 0,039
L-V 18h00 hasta 22h00 0,065
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,031
S,D 18h00 hasta 22h00 0,039
INDUSTRIALES
3,930
L-V 08h00 hasta 18h00 0,079
L-V 18h00 hasta 22h00 0,090
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,070
S,D,F 18h00 hasta 22h00 0,079
NIVEL TENSION ALTA TENSION CON DEMANDA HORARIA DIFERENCIADA (Grupo - AT1)
INDUSTRIALES
3,940 7,066
L-V 08h00 hasta 18h00 0,0678
L-V 18h00 hasta 22h00 0,0814
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,0543
S,D,F 18h00 hasta 22h00 0,0678

* Se aplicara desde el 01 de enero hasta el 31 de diciembre de 2017

** Conforme el Numeral 4 de la Resolucion No. 043/11.

*** El valor de este cargo tarifario se aplica para el periodo complementario de los dias S,D,F.
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; Agencia de

Regulacion y Control
| de Electricidad

PERIODO: ENERO - DICIEMBRE *
EMPRESA ELECTRICA QUITO S.A.
CARGOS TARIFARIOS
ENERO - DICIEMBRE **
RANGO DE DEMANDA ENERGIA COMERCIALIZACION
CONSUMO (USD/KW) (USD/kWh) midor)
CATEGORIA RESIDENCIAL
NIVEL TENSION BAJA Y MEDIA TENSION
0-50 0,078
51-100 0,081
101-150 0,083
151-200 0,097
201-250 0,099
251-300 0,101
301-350 0,103
351-500 0,105 1,414
501-700 0,1285
701-1000 0,1450
1001-1500 0,1709
1501-2500 0,2752
2501-3500 0,4360
Superior 0,6812
RESIDENCIAL TEMPORAL
[ 0,1285 [ 1,414
CATEGORIA . GENERAL .
NIVEL TENSION BAJA TENSION SIN DEMANDA
COMERCIAL
0-300 0,081 1414
Superior 0,104
E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS, SERVICIO COMUNITARIO
0-300 0,071 1414
Superior 0,094
BOMBEO AGUA
0-300 0,061 1414
Superior 0,084
BOMBEO AGUA SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE
0-300 0,058 1414
Superior 0,066
INDUSTRIAL ARTESANAL
0-300 0,072 1414
Superior 0,104
ASISTENCIA SOCIAL, BENEFICIO PUBLICO Y CULTO RELIGIOSO
0-100 0,045
101-200 0,048 1414
201-300 0,051
Superior 0,089
NIVEL TENSION BAJA TENSION CON DEMANDA
COMERCIALES E INDUSTRIALES
4,182 [ 0,088 [ 1,414

ENTIDADES OFICIALES, ESCENARIOS DEPORTIVOS
SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES

4,182 [ 0,078 [ 1,414
BOMBEO AGUA
4,182 [ 0,068 [ 1,414
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Agencia de
x Regulacién y Control
A de Electricidad

PERIODO: ENERO - DICIEMBRE *

EMPRESA ELECTRICA QUITO S.A.
CARGOS TARIFARIOS
ENERO - DICIEMBRE **

RANGO DE DEMANDA ENERGIA COMERCIALIZACION
CONSUMO (USD/kW) (USD/kwh) (UsD/consumidor)
NIVEL TENSION BAJA TENSION CON DEMANDA HORARIA
COMERCIALES E INDUSTRIALES
4,182 1,414
07h00 hasta 22h00 0,088
22h00 hasta 07h00 0,070
E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS
SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES
4,182 1,414
07h00 hasta 22h00 0,078
22h00 hasta 07h00 0,064
BOMBEO AGUA
4,182 1,414
07h00 hasta 22h00 0,068
22h00 hasta 07h00 0,054
NIVEL TENSION BAJA TENSION CON DEMANDA HORARIA DIFERENCIADA
BOMBEO AGUA SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE
2,620 1,414
L-V 08h00 hasta 18h00 0,056
L-V 18h00 hasta 22h00 0,095
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,045
S,D 18h00 hasta 22h00 0,056
VEHICULOS ELECTRICOS
4,050 1,414
L-V: 08h00 hasta 18h00 0,080
L-D: 18:00 hasta 22:00 0,100
L-D: 22h00 hasta 08h00 0.050
SyD: 08h00 hasta 18h00 ’
NIVEL TENSION BAJA Y MEDIA TENSION
BOMBEO AGUA - COMUNIDADES CAMPESINAS DE ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS SIN
FINES DE LUCRO
0-300 0,040 0,700
Superior 0,040
ASISTENCIA SOCIAL, BENEFICIO PUBLICO Y CULTO RELIGIOSO CON DEMANDA
2,704 0,062 1,414
ASISTENCIA SOCIAL Y BENEFICIO PUBLICO CON DEMANDA HORARIA
2,704 1,414
07h00 hasta 22h00 0,062

22h00 hasta 07h00 0,052
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Agencia de
x Regulacién y Control
L5 de Electricidad

PERIODO: ENERO - DICIEMBRE *

EMPRESA ELECTRICA QUITO S.A.
CARGOS TARIFARIOS
ENERO - DICIEMBRE **

RANGO DE DEMANDA ENERGIA COMERCIALIZACION
CONSUMO (USD/KW) (USD/KWh) (USD/consumidor)
NIVEL TENSION MEDIA TENSION CON DEMANDA
COMERCIALES
4,129 | 0,095 | 1,414
INDUSTRIALES
4,129 | 0,091 | 1,414
E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS
167 SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES
4,129 | 0,068 | 1,414
BOMBEO AGUA
4,129 | 0,058 | 1,414
NIVEL TENSION MEDIA TENSION CON DEMANDA HORARIA
COMERCIALES
4,129 1,414
07h00 hasta 22h00 0,095
22h00 hasta 07h00 0,077
E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS
SERVICIO COMUNITARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES
4,129 1,414
07h00 hasta 22h00 0,068
22h00 hasta 07h00 0,056
BOMBEO AGUA
4,129 1,414
07h00 hasta 22h00 0,058
22h00 hasta 07h00 0,046
NIVEL TENSION MEDIA TENSION CON DEMANDA HORARIA DIFERENCIADA
BOMBEO AGUA SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE
2,620 1,414
L-V 08h00 hasta 18h00 0,043
L-V 18h00 hasta 22h00 0,073
L-V 22h00 hasta 08h00** 0,034
S,D 18h00 hasta 22h00 0,043
INDUSTRIALES
4,129 1,414
L-V 08h00 hasta 1800 0,091
L-V 18h00 hasta 22h00 0,105
L-V 22h00 hasta 08h00** 0,074
S,D,F 18h00 hasta 22h00 0,091
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a

PERIODO:

RANGO DE

Agencia de
Regulacion y Control
de Electricidad

ENERO - DICIEMBRE *

EMPRESA ELECTRICA QUITO S.A.
CARGOS TARIFARIOS

ENERO - DICIEMBRE **
ENERGIA

DEMANDA COMERCIALIZACION

CONSUMO
NIVEL TENSION

(USD/KW)

(USD/kWh)

ALTA TENSION CON DEMANDA HORARIA

(UsD/consumidor)

07h00 hasta 22h00
22h00 hasta 07h00

COMERCIALES

4,053

0,089
0,081

1,414

SERVICIO COMUNIT

E. OFICIALES, ESC. DEPORTIVOS
ARIO, AUTOCONSUMOS Y ABONADOS ESPECIALES

4,053 1,414
07h00 hasta 22h00 0,061
22h00 hasta 07h00 0,055
BOMBEO AGUA
4,053 1,414
07h00 hasta 22h00 0,051
22h00 hasta 07h00 0,045

ASISTENCIA SOCIAL Y BENEFICIO PUBLICO CON DEMANDA HORARIA

2,704 1,414
07h00 hasta 22h00 0,062
22h00 hasta 07h00 0,052
NIVEL TENSION ALTA TENSION CON DEMANDA HORARIA DIFERENCIADA

BOMBEO AGUA SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE

2,100 1,414
L-V 08h00 hasta 18h00 0,039
L-V 18h00 hasta 22h00 0,065
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,031
S,D 18h00 hasta 22h00 0,039

INDUSTRIALES

4,053 1,414
L-V 08h00 hasta 18h00 0,084
L-V 18h00 hasta 22h00 0,096
L-V 22h00 hasta 08h00*** 0,073
S,D,F 18h00 hasta 22h00 0,084

NIVEL TENSION

ALTA TENSION CON

DEMANDA HORARIA DIFERENCIADA (Grupo - AT1)

L-V 08h00 hasta 18h00
L-V 18h00 hasta 22h00
L-V 22h00 hasta 08h00***
S,D,F 18h00 hasta 22h00

INDUSTRIALES

3,940

0,0678
0,0814
0,0543
0,0678

7,066

* Se aplicara desde el 01 de enero hasta el 31 de diciembre de 2017

** Conforme el Numeral 4 de la Resolucion No. 043/11.
*** E| valor de este cargo tarifario se aplica para el periodo complementario de los dias S,D,F.
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CORTE
CONSTITUCIONAL
DEL ECUADOR

ORGANO DEL GOB!ERNODEL ECUADOR
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{**/ REGISTRO OFICIAL

|| ORGANO DEL GOBIERNO DEL ECUADOR

~ CORTE
CONSTITUCIONAL
DEL ECUADOR

micep

GOFIF'OHACION

LA CORTE CONSTITUCIONAL INFORMA A LA CIUDADANIA EN GENERAL
QUE LA UNICA INSTITUCION AUTORIZADA PARA HACER USO DE LOS
DERECHOS DE AUTORY DEL USO DE LA MARCA REGISTRADA “REGISTRO
OFICIAL" ES LA CORPORACION DE ESTUDIOS Y PUBLICACIONES, CON
QUIEN SE HA SUSCRITO UN ACUERDO COMPROMISO




