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N° 250

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:

Que el articulo 41 de la ley de Personal de las Fuerzas
Armadas sefiala: “Los Agregados Militares a las
embajadas, adjuntos y ayudantes, asi como delegados
militares ante organismos internacionales, seran
nombrados por el Ejecutivo, a solicitud del sefior Ministro
de Defensa Nacional, previo pedido de los Comandantes
Generales de Fuerza, a través del Comando Conjunto de
las Fuerzas Armadas”;

Que en sesion extraordinaria de 21 de septiembre de 2012,
el Consejo de Tropa de la Fuerza Terrestre, resolvio
seleccionar al sefior SUBS. CHANATASIG SANCHEZ
VICTOR AUGUSTO, para que desempefie las funciones
de Ayudante Administrativo, de conformidad con lo que
estipula el articulo 47, letra b) de la Ley Organica de la
Defensa Nacional, que sefiala: “el Consejo del Personal de
Tropa de Fuerza, es el 6rgano encargado de conocer y
resolver sobre la situacion militar y profesional del
personal de tropa de las Fuerzas Armadas. Sus



Registro Oficial N° 210  --

Lunes 24 de marzo de 2014 -- 3

atribuciones son las siguientes: (...) b) Seleccionar y
calificar al personal de tropa para el desempefio de las
funciones de ayudantes administrativos en las
agregadurias militares o misiones especiales en el
exterior, de conformidad con los reglamentos;”

Que con Oficio No. 2014-056-E-1-v-kz de 27 de enero de
2014, el sefior General de Division Jorge Pefia Cobefia,
Comandante General del Ejército, remite al Comando
Conjunto de las Fuerzas Armadas, el tramite mediante el
cual solicita nombrar al sefior SUBS. CHANATASIG
SANCHEZ VICTOR AUGUSTO, para que desempefie
las funciones de Ayudante Administrativo;

Que con Oficio Nro. 14-G-1-al-54 de 03 de febrero de
2014, el sefior General del Aire Leonardo Barreiro Mufioz,
Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas,
remite a la sefiora Ministra de Defensa Nacional, el tramite
mediante el cual solicita nombrar al sefior SUBS.
CHANATASIG SANCHEZ VICTOR AUGUSTO, para
que desempefie las funciones de Ayudante Administrativo
a la Agregaduria de Defensa de la Embajada del
Ecuador en la Federacion de Rusia con sede en la ciudad
de Moscd, a partir del 20 de marzo de 2014 hasta el 20 de
marzo de 2016; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
147, nimero 5), de la Constitucién de la Republica del
Ecuador; en concordancia con el articulo 41 de la Ley de
Personal de las Fuerzas Armadas y a solicitud de la sefiora
Ministra de Defensa Nacional, previo pedido de la
Comandancia General de la Fuerza Terrestre, a través del
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas;

Decreta:

Art. 1.- Nombrar al sefior SUBS. CHANATASIG
SANCHEZ VICTOR AUGUSTO, como Ayudante
Administrativo de la Agregaduria de Defensa en la
Embajada del Ecuador en la Federacion de Rusia con
sede en la ciudad de Moscu, a partir del 20 de marzo de
2014 hasta el 20 de marzo de 2016. Reemplaza del sefior
SUBS. CARRANCO VALLES FAUSTO REMIGIO, cuyo
periodo de gestion fenece el 01 de marzo de 2014.

Art. 2.- El mencionado sefior Suboficial percibira las
asignaciones econoémicas determinadas en el Reglamento
pertinente, con cargo al presupuesto del Ministerio de
Defensa Nacional, seccion Fuerza Terrestre.

Art. 3.- El sefior Ministro de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana y la sefiora Ministra de Defensa
Nacional, quedan encargados de la ejecucién del presente
Decreto.

Dado, en el Palacio Nacional, en Quito, a 10 de marzo de
2014.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

f) Maria Fernanda Espinosa, Ministra de Defensa
Nacional.

f.) Ricardo Patifio Aroca, Ministro de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana.

Quito 13 de Marzo del 2014, certifico que el que antecede
es fiel copia del original.

Documento firmado electronicamente.
Alexis Mera Giler.
SECRETARIO GENERAL JURIDICO.

Secretaria General Juridica.

N° 251

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:

Que el articulo 41 de la Ley de Personal de las Fuerzas
Armadas sefiala: “Los Agregados Militares a las
embajadas, adjuntos y ayudantes, asi como delegados
militares ante organismos internacionales, seran
nombrados por el Ejecutivo, a solicitud del sefior Ministro
de Defensa Nacional, previo pedido de los Comandantes
Generales de Fuerza, a través del Comando Conjunto de
las Fuerzas Armadas”;

Que en sesion extraordinaria de 21 de septiembre de
2012, el Consejo de Tropa de la Fuerza Terrestre,
resolvio  seleccionar al seflior SUBS. ROJAS
LLUMIGUSIN DENIS HERNAN, para que desempefie
las funciones de Ayudante Administrativo, de conformidad
con lo que estipula el articulo 47, letra b) de la Ley
Organica de la Defensa Nacional, que sefiala: “el Consejo
del Personal de Tropa de Fuerza, es el drgano encargado
de conocer y resolver sobre la situacion militar y
profesional del personal de tropa de las Fuerzas Armadas.
Sus atribuciones son las siguientes: (...) b) Seleccionar y
calificar al personal de tropa para el desempefio de las
funciones de ayudantes administrativos en las
agregadurias militares o misiones especiales en el
exterior, de conformidad con los reglamentos;”

Que con Oficio No. 2014-056-E-1-v-kz de 27 de enero de
2014, el sefior General de Division Jorge Pefia Cobefia,
Comandante General del Ejército, remite al Comando
Conjunto de las Fuerzas Armadas, el tramite mediante el
cual solicita nombrar al sefior SUBS. ROJAS
LLUMIGUSIN DENIS HERNAN, para que desempefie
las funciones de Ayudante Administrativo;
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Que con Oficio Nro. 14-G-1-al-54 de 03 de febrero de
2014, el sefior General del Aire Leonardo Barreiro Mufioz,
Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas,
remite a la sefiora Ministra de Defensa Nacional, el tramite
mediante el cual solicita nombrar al sefior SUBS. ROJAS
LLUMIGUSIN DENIS HERNAN, para que desempefie
las funciones de Ayudante Administrativo a la
Agregaduria de Defensa de la Embajada del Ecuador en la
Republica de Colombia con sede en la ciudad de Bogota, a
partir del 20 de marzo de 2014 hasta el 20 de marzo de
2016; Yy,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
147, nimero 5), de la Constitucion de la Republica del
Ecuador; en concordancia con el articulo 41 de la Ley de
Personal de las Fuerzas Armadas y a solicitud de la sefiora
Ministra de Defensa Nacional, previo pedido de la
Comandancia General de la Fuerza Terrestre, a través del
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas;

Decreta:

Art. 1.- Nombrar al sefior SUBS. ROJAS LLUMIGUSIN
DENIS HERNAN, como Ayudante Administrativo de la
Agregaduria de Defensa en la Embajada del Ecuador en la
Republica de Colombia con sede en la ciudad de Bogotd, a
partir del 20 de marzo de 2014 hasta el 20 de marzo de
2016. Reemplaza del sefior SUBS. CAMACHO
MENDOZA VENITO CEVERIANO, cuyo periodo de
gestion fenece el 08 de marzo de 2014.

Art. 2.- El mencionado sefior Suboficial percibira las
asignaciones econodmicas determinadas en el Reglamento
pertinente, con cargo al presupuesto del Ministerio de
Defensa Nacional, seccion Fuerza Terrestre.

Art. 3.- El sefior Ministro de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana y la sefiora Ministra de Defensa
Nacional, quedan encargados de la ejecucion del presente
Decreto.

Dado, en el Palacio Nacional, en Quito, a 10 de marzo de
2014.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

f) Maria Fernanda Espinosa, Ministra de Defensa
Nacional.

f) Ricardo Patifio Aroca, Ministro de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana.

Quito 13 de Marzo del 2014, certifico que el que antecede
es fiel copia del original.

Documento firmado electronicamente.
Alexis Mera Giler.
SECRETARIO GENERAL JURIDICO.

Secretaria General Juridica.

No. 000019

EL MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES Y
MOVILIDAD HUMANA

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador prescribe: “Atribuciones de los
Ministros de Estado.- A las Ministras y Ministros de
Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley,
les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas del
area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion...”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador establece que la Administracién Publica
constituye un servicio de la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 424 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, sefiala: “La Constitucion es la norma suprema
prevalece sobre cualquier otra del ordenamiento juridico.
Las normas y los actos del poder publico deberan mantener
conformidad con las disposiciones constitucionales en caso
contrario careceran de eficacia juridica;

Que, el articulo 7 de la Codificacion Ley Orgéanica del
Servicio Exterior, manifiesta: “El Ministro de Relaciones
Exteriores expedira las normas, acuerdos y resoluciones
del Ministerio, el de las misiones diplomaticas y el de las
oficinas consulares;

Que, de conformidad con el articulo 2 del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva,
el Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad
Humana, esta sujeto a dicho cuerpo estatutario; y, ademas
como lo sefiala el articulo 3 del referido Estatuto, y por ser
parte de la Administracion Publica Central goza de
personalidad juridica Unica para el cumplimiento de sus
fines;

Que, el articulo 17 del citado cuerpo estatutario manifiesta:
“DE LOS MINISTROS.- Los Ministros de Estado son
competentes para el despacho de todos los asuntos
inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion
alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos
expresamente sefialados en leyes especiales...”;

Que, el Estatuto Organico de Estructura Organizacional de
Gestion por Procesos del Ministerio de Relaciones
Exteriores, Comercio e Integracion, publicado en el
del Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio e
Integracion, cuyo responsable es el/la Coordinador/a
Zonal;

Que, dicho Estatuto Organico establece que el Ministerio
de Relaciones Exteriores, Comercio e Integracion tendra
unidades desconcentradas en las nueve zonas establecidas
por la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo
(SENPLADES) y ademaés oficinas de servicios y atencion
especializada, en otras provincias en cada zona;
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Que, de conformidad con el Acuerdo Ministerial No.
000126, de 28 de diciembre de 2012, el mismo que se
encuentra publicado en el Registro Oficial No. 873 de 17
de enero de 2013, en el articulo 4 se procede a Reformar el
articulo 8 numeral 4.4 del Estatuto Organico de Estructura
Organizacional de Gestion por Procesos, PROCESOS
DESCONCENTRADOS EN EL PAIS, quedando asi
establecidas las siguientes Zonas: Zona 1 (Tulcan); Zona 2
(Tena); Zona 3 (Ambato); Zona 4 (Manta); Zona 5
(Guayaquil); Zona 6 (Cuenca); ZONA 7 (Machala); Zona
8 (Quito matriz); Zona 9 (Guayaquil);

Que, mediante Resolucion No. SENAMI-2013-0047, de 01
de abril de 2013, la Secretaria Nacional del Migrante ahora
Viceministerio de Movilidad Humana, incorporado a la
estructura administrativa del Ministerio de Relaciones
Exteriores, Comercio e Integracion, resuelve en el articulo
1 lo siguiente: “Trasladar permanentemente el domicilio
principal de la Secretaria Nacional del Migrante a la
ciudad de Azogues, provincia del Cafar”;

Que, el Acuerdo Ministerial No. 000038, de 5 de abril de
2013 delega a las Coordinaciones Zonales para que dentro
del dmbito de su jurisdiccién territorial asuman bajo su
responsabilidad el ejercicio de las competencias
determinadas en el mismo;

Que, en virtud del Decreto Ejecutivo No. 20, publicado en
el Registro Oficial No. 22 de 25 de junio de 2013, sefiala
en el articulo 1 lo siguiente: “Transférmese la Secretaria
Nacional del Migrante en Viceministerio de Movilidad
Humana e incorpéraselo en la en la estructura
administrativa del Ministerio de Relaciones Exteriores,
Comercio e Integracién, con todas las competencias,
responsabilidades, atribuciones, programas, proyectos,
recursos y delegaciones que le correspondian”;

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 2 del
Decreto Ejecutivo ibidem, manifiesta: “Cambiese la
denominacién del Ministerio de Relaciones Exteriores,
Comercio e Integracion por Ministerio de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana”;

Que, conforme Oficio No. SENPLADES-SGDE-2014-
0009-Of, de 20 de enero de 2014, emitido por el
Subsecretario General de Democratizacion del Estado,
quien emite Informe favorable a fin de que el Ministerio de
Relaciones Exteriores y Movilidad Humana continGe con
el proceso de reforma institucional;

Que, en relacion al Oficio No. SENPLADES-SGDE-2014-
0009-Of, de 20 de enero de 2014, al que se anexa, el
Informe de los Productos del Proceso de Cambio
Institucional y Desconcentracion de la Funcion Ejecutiva,
en su parte pertinente sefiala: No obstante, se debe resaltar
que en el citado Acuerdo Ministerial No. 126 de 28 de
diciembre de 2012, existen errores respecto a la ubicacion
y jurisdiccidn de las zonas de planificacion 5, 8 y 9. Para el
caso de las zonas 8 y 9 se solventd la ubicacion en la
ciudad de Guayaquil y Quito, respectivamente;

Que, en virtud del traslado administrativo del
Viceministerio de Movilidad Humana y sus Unidades
Directivas a la ciudad de Azogues es necesaria la creacion
de una Oficina de Servicios en Quito que atienda la alta

demanda de los servicios que presta el Ministerio de
Relaciones Exteriores y Movilidad Humana en la Zonal 9,
con un personal capacitado u con experiencia, con
recursos materiales e infraestructura que le permiten
desempefiarse adecuadamente 'y que pueden ser
potenciados;

Que, en base al Informe de los Productos del Proceso de
Cambio Institucional y Desconcentracion de la Funcion
Ejecutiva, aprobado por la SENPLADES mediante Oficio
No. SENPLADES-SGDE-2014-0009-Of, de 20 de enero
de 2014, sefiala: “En base al ultimo modelo de
gestion aprobado a la ex Secretaria Nacional del Migrante-
SENAMI en marzo de 2011, la Coordinacién Zonal 6
ubicada en Cuenca cambiaria su sede a la ciudad de
Azogues, cuidad en que operara el Viceministerio de
Movilidad Humana con la Subsecretaria de Comunidad
Ecuatoriana Migrante y la Subsecretaria de Servicios
Migratorios y Consulares. Ademas, para la prestacion de
servicios, el Viceministerio de Movilidad Humana
funcionard a nivel desconcentrado en la Coordinacion
Zonal 9 Quito, ciudad en la que también funcionara la
Subsecretaria de Atencién a Inmigrantes como parte del
citado Viceministerio.”;

Que, la cuidad de Quito tiene un flujo importante de
viajeros y migrantes, que requieren atencion del Estado;

Que, es importante administrar con eficiencia los recursos
publicos y aprovechar las capacidades institucionales
existentes; y;

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el
numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador y articulo 17 del Estatuto
del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva,

Acuerda:

ARTICULO PRIMERO.- Crease la Coordinacion Zonal
9 en el Distrito Metropolitano de Quito, con sede en la
ciudad de Quito, la cual contara con autonomia técnica,
administrativa y financiera.

ARTICULO SEGUNDO.- Para la Coordinacion Zonal 9
en el Distrito Metropolitano de Quito se otorgaran las
mismas atribuciones y competencias previstas en el
Estatuto Organico de Estructura Organizacional de
Gestion por Procesos del Ministerio de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana.

DISPOSICION TRANSITORIA

La oficina del Ministerio de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana, ubicada en la ciudad de Guayaquil
comprende la jurisdiccion de las zonas 5 y 8 establecidas
por la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo.

De la ejecucion del presente Acuerdo que entrara en
vigencia a partir de su suscripcién, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial, encarguese a las
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Coordinaciones Generales Administrativa Financiera, de
Planificacion y de Gestion Estratégica, en coordinacion
con el Viceministerio de Movilidad Humana.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado y firmado en el Distrito Metropolitano de Quito, el
dia 25 de febrero de 2014.

f) Ricardo Patifio Aroca, Ministro de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana.

REPUBLICA DEL ECUADOR.- MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES Y MOVILIDAD
HUMANA.- Certifico.- Que el Acuerdo Ministerial N°
000019, del 25 de febrero de 2014 que en 04 (cuatro) fojas
antecede, es fiel copia del original que reposa en el
Archivo de Secretaria General de este Ministerio.- Quito,
D.M. 06 de marzo de 2014.- f.) Ab. Diego Madero Poveda,
Secretario General.

No. 2014 - 013

Maria Del Pilar Troya
SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (S)

Considerando:

Que el articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador determina que a las ministras y
ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: “...1. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion...”;

Que el articulo 17 inciso segundo del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva
establece que: “...Los Ministros de Estado, dentro de la
esfera de su competencia, podran delegar sus atribuciones
y deberes al funcionario inferior jerarquico de sus
respectivos Ministerios, cuando se ausenten en comision
de servicios al exterior o cuando lo estimen conveniente,
siempre y cuando las delegaciones que concedan no
afecten a la buena marcha del Despacho Ministerial, todo
ello sin perjuicio de las funciones, atribuciones y
obligaciones que de acuerdo con las leyes y reglamentos
tenga el funcionario delegado...”;

Que el articulo 182 de la Ley Orgénica de Educacion
Superior publicada en el Registro Oficial Suplemento Nro.
298, de 12 de Octubre del 2010, establece que: “...La
Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, es el érgano que tiene por objeto
ejercer la rectoria de la politica publica de educacion
superior y coordinar acciones entre la Funcién Ejecutiva y
las instituciones del Sistema de Educacion Superior...”;

Que mediante Decreto Ejecutivo N° 934, de fecha 10 de
noviembre del 2011, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, economista Rafael Correa Delgado, designo
a René Ramirez Gallegos como Secretario Nacional de
Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
mismo que fue ratificado en el cargo mediante Decreto
Ejecutivo No. 2 del 27 de mayo de 2013, publicado en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial No.5 de 31 de
mayo de 2013;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 62 de 05 de agosto
del 2013, publicado en el Registro Oficial 63 de 21 de
agosto del 2013, reformado mediante Decreto Ejecutivo
Nro. 131 de fecha 08 de octubre de 2013 se reforma el
articulo 17.2 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, en virtud de lo
cual cambia la denominacion de la Secretaria Nacional
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
por Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion;

Que mediante Acuerdo Nro. 2013-101 de 11 de septiembre
de 2013, el Secretario de Educaciéon Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, designd a la magister Ximena
Victoria Amoroso Ifiiguez como Subsecretaria General de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion;

Que mediante Acuerdo Nro. 2014-011 de 10 de enero de
2014, René Ramirez Gallegos, Secretario de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, designé a
Maria del Pilar Troya, Subsecretaria General de
Educacion Superior, para que lo subrogue en sus
funciones, a partir de la fecha de suscripcion del
mencionado acuerdo; Y,

Que mediante Memorando Nro. SENESCYT-DCOI-2014-
0017-MI de 9 de enero de 2014, el magister Diego
Fernando Vega, Director de Cooperacion Internacional,
solicita que se delegue a la magister Victoria Ximena
Amoroso Ifiiguez, Subsecretaria General de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, para que suscriba el
“ACUERDO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA SECRETARIA DE
EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DEL ECUADOR Y LA UNIVERSIDAD
DEL ESTADO DE NUEVO MEXICO DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA”.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo
154 numeral 1 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador; y el articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva:

Acuerda:

Articulo 1.- Designar a la magister Ximena Victoria
Amoroso Ifiguez, Subsecretaria General de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién para que suscriba el “ACUERDO
DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
LA SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DEL
ECUADOR Y LA UNIVERSIDAD DEL ESTADO DE
NUEVO MEXICO DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA”.
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Articulo 2.- En el instrumento juridico a suscribirse por
motivo de la delegacion del presente Acuerdo, se hara
constar la frase: “POR DELEGACION DEL
SECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION”;

Avrticulo 3.- Notifiquese con el contenido de este Acuerdo,
a la magister Ximena Victoria Amoroso Ifiguez,
Subsecretaria General de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

Articulo 4.- El presente Acuerdo entrard en vigencia a
partir de su suscripcidn, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Dado, en el Distrito Metropolitano de San Francisco de
Quito, a los catorce (14) dias del mes de enero de 2014.

f) Maria del Pilar Troya, Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (S).

Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién.- Coordinacién General de Asesoria Juridica.-
07 de febrero de 2014.- f.) llegible.- Fiel copia del original
que reposa en el archivo de esta Coordinacion.

Nro. 2014 - 014

Maria Del Pilar Troya
SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (S)

Considerando:

Que el articulo 154 numeral 1 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador determina que a las ministras y
ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas
en la ley, les corresponde: “...1. Ejercer la rectoria de las
politicas publicas del area a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion...”;

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador sefiala que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras y servidores
publicos y las personas que actien en virtud de la
potestad estatal (...). Tendran el deber de coordinar acciones
para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion™;

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador prescribe: “La administraciéon publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios
de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, descon-
centracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion (...)””;

Que el articulo 182 de la Ley Organica de Educacion
Superior publicada en el Registro Oficial Suplemento Nro.
298, de 12 de Octubre de 2010, establece que: “La
Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, es el 6rgano que tiene por
objeto ejercer la rectoria de la politica puablica de
educacion superior y coordinar acciones entre la Funcion
Ejecutiva y las instituciones del Sistema de Educacion
Superior (...)”;

Que el articulo 17 inciso segundo del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva
establece que: ““...Los Ministros de Estado, dentro de la
esfera de su competencia, podran delegar sus atribuciones y
deberes al funcionario inferior jerarquico de sus respectivos
Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios al
exterior o cuando lo estimen conveniente, siempre vy
cuando las delegaciones que concedan no afecten a la
buena marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin
perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que
de acuerdo con las leyes y reglamentos tenga el funcionario
delegado (...)”;

Que el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, sefiala: “LA
DELEGACION DE ATRIBUCIONES.- Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la
Administracién Publica Central e Institucional, seran
delegables en las autoridades u O6rganos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley
o0 por Decreto. La delegacién sera publicada en el Registro
Oficial. (...) Los delegados de las autoridades vy
funcionarios de la Administracion Publica Central e
Institucional en los diferentes 6rganos y dependencias
administrativas, no requieren tener calidad de funcionarios
publicos.”;

Que el articulo 4 de la Ley del Instituto Ecuatoriano de
Creédito Educativo y Becas, IECE publicado en el Registro
Oficial N° 179 de fecha 03 de enero de 2006, establece: “El
Directorio es el maximo organismo de decision del IECE y
estara integrado por los siguientes miembros: (...) c) El
Secretario Nacional de Ciencia y Tecnologia SENACYT, o
su delegado”;

Que mediante Decreto Ejecutivo N° 934, de fecha 10 de
noviembre de 2011, publicado en el Registro Oficial 582 de
23 de noviembre de 2011, el sefior Presidente Constitucional
de la Republica, economista Rafael Correa Delgado,
design6 a René Ramirez Gallegos como Secretario Nacional
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
mismo que fue ratificado en el cargo mediante Decreto
Ejecutivo No. 2 del 27 de mayo de 2013, publicado en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial No.5 de 31 de
mayo de 2013;

Que mediante Decreto Ejecutivo No0.62 de fecha 05 de
agosto de 2013, publicado en el Registro Oficial 63 de 21 de
agosto de 2013, reformado mediante Decreto Ejecutivo
Nro. 131 de fecha 08 de octubre de 2013 se reforma el
articulo 17.2 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, en virtud de lo cual
cambia la denominacion de la Secretaria Nacional de
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Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, por
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion;

Que mediante Acuerdo Nro. 2014-011 de 10 de enero de
2014, René Ramirez Gallegos, Secretario de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, designé a
Maria del Pilar Troya, Subsecretaria General de Educacién
Superior, para que lo subrogue en sus funciones, desde el 10
de enero de 2014 hasta el 16 de enero de 2014; y,

Que el nimero 8.2 de la clausula Octava del Convenio
Especifico de Cooperacion Interinstitucional numerado
20131205 suscrito entre el Municipio del Distrito Metropo-
litano de Quito y la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, de fecha 11 de diciembre
de 2013, referente a la Supervision, Administracion y
Fiscalizacion del Convenio, establece: “Por la SECRETA-
RIA: La administracion del convenio por parte de la
SECRETARIA estara a cargo del delegado que la maxima
autoridad determine”.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo
154 numeral 1 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador; y el articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva:

Acuerda:

Avrticulo 1.- Designar a la magister Maria Dolores Bermeo
Cordova, Subsecretaria de Innovacién y Transferencia
Tecnoldgica, como delegada principal y al ingeniero
Christian Dennis Benalcazar Lagos, analista de la
Subsecretaria Innovacién y Transferencia Tecnoldgica,
como delegado alterno, del Secretario de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, para La
administracion del Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional, numerado 20131205 suscrito entre el
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito y la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

Articulo 2.- La magister Maria Dolores Bermeo Cordova,
Subsecretaria de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica
y el ingeniero Christian Dennis Benalc&zar Lagos, analista
de la Subsecretaria Innovacion 'y  Transferencia
Tecnoldgica, como delegados serdn responsables del
cumplimiento de las atribuciones y deberes inherentes a la
presente delegacion.

Articulo 3.- Notifiquese con el contenido de este Acuerdo,
a la magister Maria Dolores Bermeo Cordova,
Subsecretaria de Innovacion y Transferencia Tecnologica
y al ingeniero Christian Dennis Benalcézar Lagos, analista
de la Subsecretaria Innovacion y Transferencia
Tecnoldgica, como delegados.

Articulo 4.- Notifiquese con el contenido del presente
Acuerdo, al Municipio del Distrito Metropolitano de
Quito.

Acuerdo 5.- El presente Acuerdo entrara en vigencia a
partir de su suscripcidn, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Dado, en el Distrito Metropolitano de San Francisco de
Quito, a los quince (15) dias del mes de enero de 2014.

Comuniquese y Publiquese.

f) Maria del Pilar Troya, Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién (S).

Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.- Coordinacion General de Asesoria Juridica.-
07 de febrero de 2014.- f.) llegible.- Fiel copia del original
que reposa en el archivo de esta Coordinacion.

Nro. 2014 -015

René Ramirez Gallegos
SECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Considerando:

Que el articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador determina que a las ministras y
ministros de Estado, ademés de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: “...1. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion...””;

Que el articulo 226 de la Constitucion ibidem manifiesta
que “las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actGen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion.”;

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador prescribe que “...La administracién publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion...”;

Que el articulo 77 literal e) de la Ley Organica de la
Contraloria General del Estado, sefiala que las maximas
autoridades de las instituciones del Estado son
responsables de los actos, contratos o resoluciones
emanados de sus autoridad y establece para estas, entre
otras atribuciones y obligaciones especificas la de “....e)
Dictar los correspondientes reglamentos y deméas normas
secundarias necesarias para el eficiente, efectivo y
econémico funcionamiento de sus instituciones...”;
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Que el articulo 182 de la Ley Organica de Educacion
Superior publicada en el Registro Oficial Suplemento Nro.
298, de fecha 12 de Octubre del 2010, establece que: “...la
Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, es el 6rgano que tiene por
objeto ejercer la rectoria de la politica publica de
educacion superior y coordinar acciones entre la Funcion
Ejecutiva y las instituciones del Sistema de Educacion
Superior...”;

Que el 02 de febrero de 2011, mediante Acuerdo No.
2011-004, el Secretario Nacional de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion expidi6 el Estatuto
Organico de Gestion Organizacién por Procesos de la
Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn, publicado en el Registro Oficial
Suplemento No. 150 de 24 de mayo de 2011, dicho
Estatuto establece el articulo 11, literal b), que, serd
responsabilidad del Secretario dirigir las actividades de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 934, de fecha 10 de
noviembre de 2011, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, economista Rafael Correa Delgado, design6
a René Ramirez Gallegos como Secretario Nacional de
Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
mismo que fue ratificado en el cargo mediante Decreto
Ejecutivo N° 2 del 27 de mayo de 2013, publicado en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial N° 5 del 31 de
mayo de 2013;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 131, de fecha 08 de
octubre de 2013, la Presidencia de la Republica expidid la
Reforma al Estatuto Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva, mediante el cual se sustituye el numeral
7 del articulo innumerado agregado a continuacion del
articulo 16, por el cual la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia y Tecnologia, pasa a ser Secretaria de
Educacidn Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;

Que el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado,
Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos por
parte de la Iniciativa Privada, establece: “DELEGACION
DE ATRIBUCIONES.- Cuando la importancia econémica
0 geogréfica de la zona o la conveniencia institucional lo
requiera, los méximos personeros de las instituciones del
Estado dictaran acuerdos, resoluciones u oficios que sean
necesarios para delegar sus atribuciones. En estos
documentos se establecera el ambito geogréafico o
institucional en el cual los funcionarios delegados
ejerceran sus atribuciones. Podran, asimismo, delegar sus
atribuciones a servidores publicos de otras instituciones
estatales, cumpliendo el deber constitucional de coordinar
actividades por la consecucion del bien comin”;

Que el articulo 54 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, dice: “...la
titularidad y el ejercicio de las competencias atribuidas a
los 6rganos administrativos podran ser desconcentradas en
otros jerarquicamente dependientes de aquellos, cuyo
efecto serd el traslado de la competencia al drgano
desconcentrado. La desconcentracion se hard por Decreto
Ejecutivo o Acuerdo Ministerial...”;

Que el Estatuto Organico de Gestion Organizacion por
Procesos de la Secretaria Nacional de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en el numeral 4.1.1 del
Titulo IV de Procesos Desconcentrados, sefiala que seran
atribuciones y responsabilidades de los Coordinadores
Zonales de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, las siguientes: a) Dirigir las actividades de la
Coordinaciéon Zonal de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion; b) Coordinar la aplicacion de las
politicas, estrategias, planes, programas y proyectos a
nivel zonal; c¢) Coordinar la elaboracion y ejecucion de los
planes institucionales (Plan Estratégico, planes operativos
anuales) de la coordinacion zonal; d) Aplicar lineamientos
para la formulacién y ejecucion de planes, presupuestos,
convenios, proyectos y politicas a nivel zonal; e) Orientar
el monitoreo, seguimiento de la ejecucion de los planes,
programas y proyectos que se desarrollen en el ambito
zonal; f) Definir directrices para la negociacion vy
elaboracién de convenios de cooperacion internacional en
el dmbito de las actividades del sector; g) Orientar las
actividades de monitoreo, seguimiento, evaluacién y
control de las actividades de la coordinacion zonal; h)
Elaborar informes técnicos y administrativos de la gestion
de la coordinacion zonal; i) Coordinar con autoridades de
las instituciones del sector publico, dentro de su ambito de
accion, la deteccion de necesidades para la implementacion
de proyectos de educacién superior, ciencia, tecnologia,
innovacion y saberes ancestrales; j) Coordinar las
actividades de los comités regionales consultivos de
planificacion de educacion superior, ciencia, tecnologia e
innovacion; k) Administrar y controlar las actividades y el
personal de las unidades administrativas a su cargo; vy, 1)
Realizar las demas actividades que le asigne la autoridad
competente.

Que el Reglamento a la Ley de Registro Unico de
Contribuyentes, RUC, dispone en el articulo 6, lo
siguiente: “...De la fecha de inicio de actividades (...) En
el caso de las entidades y organismos del sector publico, se
considerard como aquella que corresponda al Registro
Oficial en el que se halle publicada la ley de creacion o el
correspondiente decreto ejecutivo, acuerdo ministerial,
ordenanza de  organismos  seccionales,  segln
corresponda. /Cuando se trate de unidades contables
desconcentradas, sera aquella que corresponda a la fecha
de la respectiva resolucion o acuerdo de la maxima
autoridad de la entidad u organismo regulador, por lo que
se le califique como ente contable”;

Que el Ministerio de Finanzas mediante Acuerdo
Ministerial No. 093 de 7 de abril de 2011, establece que las
“Entidades Operativas Desconcentradas”, cumpliran las
funciones establecidas en las Normas Técnicas de
Presupuestos expedidas en el Acuerdo Ministerial No. 447
de 29 de diciembre de 2007, publicado en el Registro
Oficial No. 259 de 24 de enero de 2008;

Que es necesario continuar con el proceso de
desconcentracion de las Coordinaciones Zonales de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion 'y en tal virtud, se debe articular las
acciones tendientes a que las mismas puedan actuar como
“Entidades Operativas Desconcentradas”.
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En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador y el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funcién Ejecutiva:

Acuerda:

Articulo 1.- Declarar a las Coordinaciones Zonales
constantes en el Estatuto Organico de Gestion
Organizacion por Procesos de la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion como
“Entidades Operativas Desconcentradas” de la misma.

Articulo 2.- Delegar a los Coordinadores Zonales y al/la
Coordinador/a General Administrativo y Financiero de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, la ejecucion de los tramites administrativos
necesarios en el Servicio de Rentas Internas, el Ministerio
de Finanzas, el Tesoro Nacional, el Banco Central y demas
instituciones publicas con el fin de constituir a las
respectivas Coordinaciones Zonales como entidades
operativas desconcentradas pertenecientes a la Secretaria
de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Articulo 3.- Notificar con el contenido del presente
Acuerdo tanto a la Coordinacion General Administrativa y
Financiera de esta Secretaria, como a las Coordinaciones
Zonales de la misma.

Articulo 4.- El presente Acuerdo entrard en vigencia a
partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacién en
el Registro Oficial.

Comuniquese y Publiquese.

Dado en la ciudad de Quito D.M., a los 21 dias del mes de
enero del 2014.

f) René Ramirez Gallegos, Secretario de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.- Coordinacion General de Asesoria Juridica.-
14 de febrero de 2014.- f.) llegible.- Fiel copia del original
que reposa en el archivo de esta Coordinacion.

Nro. 2014-016

René Ramirez Gallegos
SECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Considerando:

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, determina que a las ministras y
ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: "1. Ejercer la

rectoria de las politicas pUblicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion";

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador sefiala que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras y servidores
publicos y las personas que actlen en virtud de una
potestad estatal (...). Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion™;

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador prescribe: “La administracion publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios
de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion

()

Que el articulo 182 de la Ley Organica de Educacion
Superior (LOES), publicada en el Suplemento del Registro
Oficial No. 298, de 12 de octubre de 2010, establece que:
"La Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, es el 6rgano que tiene por objeto
ejercer la rectoria de la politica publica de educacion
superior y coordinar acciones entre la Funcion Ejecutiva y
las instituciones del Sistema de Educacion Superior (...)";

Que el articulo 17 inciso segundo del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva_establece:
“Los Ministros de Estado, dentro de la esfera de su
competencia, podran delegar sus atribuciones y deberes al
servidor inferior jerarquico de sus respectivos Ministerios,
cuando se ausenten en comision de servicios al exterior o
cuando lo estimen conveniente, siempre y cuando las
delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha
del Despacho Ministerial, todo ello sin perjuicio de las
funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo con
las leyes y reglamentos tenga el funcionario delegado”;

Que el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, sefiala: “LA
DELEGACION DE ATRIBUCIONES.- Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la
Administracién Publica Central e Institucional, seran
delegables en las autoridades u 6rganos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por
Ley o por Decreto. La delegacién serd publicada en el
Registro Oficial. (...) Los delegados de las autoridades y
funcionarios de la Administracion Publica Central e
Institucional en los diferentes dérganos y dependencias
administrativas, no requieren tener calidad de
funcionarios publicos.”;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 934, de fecha 10 de
noviembre de 2011, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, economista Rafael Correa Delgado, designd
a René Ramirez Gallegos como Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
mismo que fue ratificado en el cargo mediante Decreto
Ejecutivo N° 2 del 27 de mayo de 2013, publicado en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial N° 5 del 31 de
mayo de 2013;
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Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 131, de fecha 08 de
octubre de 2013, la Presidencia de la Republica expidio la
Reforma al Estatuto Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva, mediante la cual se sustituye el numeral
7 del articulo innumerado agregado a continuacion del del
articulo 16, por el cual la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia y Tecnologia, pasa a ser Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;

Que el articulo 20 del Decreto Ejecutivo N° 726 de 08 de
abril del 2011, Publicado en el Registro Oficial Nro. 433
de 25 abril de 2011, establece que: “...El Consejo
Sectorial de Desarrollo Social, presidido por el Ministerio
Coordinador del Desarrollo Social, se integrard de la
siguiente manera: (...) Miembros asociados: (...) i)
Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion...”;

Que mediante Oficio Nro. MCDS-MCDS-2014-0025-of,
de 15 de enero de 2014, Cecilia Vaca Jones, Ministra
Coordinadora de Desarrollo Social, convoca a la reunién
de trabajo del Comité Intersectorial de la Primera Infancia,
a realizarse el dia 23 de enero del 2014, en las
instalaciones del Ministerio Coordinador del Desarrollo
Social; y,

Que necesario delegar a un/a servidor/a para que
represente a la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, en la reunion de trabajo del
Comité Intersectorial de la Primera Infancia, a realizarse el
dia 23 de enero del 2014.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo
154 numeral 1 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador; 'y, el articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva:

Acuerda:

Articulo 1.- Designar a la licenciada Emilia Elizabeth
Rivadeneira Loor, Subsecretaria de Formacion Académica
y Profesional (e), como delegada del Secretario de
Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia, a la reunién de
trabajo del Comité Intersectorial de la Primera Infancia, a
realizarse el dia 23 de enero del 2014.

Articulo 2.- La licenciada Emilia Elizabeth Rivadeneira
Loor, Subsecretaria de Formacion Académica vy
Profesional (e), sera responsable del cumplimiento de las
competencias, atribuciones y deberes inherentes a la
presente delegacion.

Avrticulo 3.- Notifiquese con el contenido de este Acuerdo
a la licenciada Emilia Elizabeth Rivadeneira Loor,
Subsecretaria de Formacion Académica y Profesional (e),
como delegada.

Articulo 4.- Notifiquese con el contenido del presente
Acuerdo, al Ministro Coordinador de Desarrollo Social, 0 a
su delegado permanente en su calidad de Presidente del
Consejo Sectorial de Desarrollo Social.

Articulo 5.- Este Acuerdo entrard en vigencia
exclusivamente para la fecha sefialada en el articulo
primero del presente, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado, en el Distrito Metropolitano de San Francisco de
Quito, a los veinte y dos (22) dias del mes de enero de
2014.

Comuniquese y Publiquese.

f.) René Ramirez Gallegos, Secretario de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia E Innovacion.

Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.- Coordinacién General de Asesoria Juridica.-
14 de febrero de 2014.- f.) llegible.- Fiel copia del original
que reposa en el archivo de esta Coordinacion.

No. 2014 - 017

René Ramirez Gallegos
SECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Considerando:

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, determina que a las ministras y
ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: "1. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion";

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador sefiala que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras y servidores
publicos y las personas que actlen en virtud de una
potestad estatal (...). Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion™;

Que el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador prescribe: “La administracion publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios
de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcen-
tracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion (...)”;

Que el articulo 182 de la Ley Organica de Educacion
Superior (LOES), publicada en el Suplemento del Registro
Oficial No. 298, de 12 de octubre de 2010, establece que:
"La Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, es el 6rgano que tiene por objeto
ejercer la rectoria de la politica publica de educacion
superior y coordinar acciones entre la Funcion Ejecutiva y
las instituciones del Sistema de Educacion Superior (...)";

Que el articulo 17 inciso segundo del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva, publicado
el 18 de marzo de 2002, en el Registro Oficial 539, y su
Gltima reforma de 21 de agosto de 2013, establece: “Los



12 -- Registro Oficial N° 210

--  Lunes 24 de marzo de 2014

Ministros de Estado, dentro de la esfera de su
competencia, podran delegar sus atribuciones y deberes al
servidor inferior jerarquico de sus respectivos Ministerios,
cuando se ausenten en comision de servicios al exterior o
cuando lo estimen conveniente, siempre y cuando las
delegaciones que concedan no afecten a la buena
marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin perjuicio
de las funciones, atribuciones y obligaciones que de
acuerdo con las leyes y reglamentos tenga el funcionario
delegado™;

Que el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, sefiala: “LA
DELEGACION DE ATRIBUCIONES.- Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la
Administracién Puablica Central e Institucional, seran
delegables en las autoridades u 6rganos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por
Ley o por Decreto. La delegacion sera publicada en el
Registro Oficial. (...) Los delegados de las autoridades y
funcionarios de la Administracion Publica Central e
Institucional en los diferentes 6rganos y dependencias
administrativas, no requieren tener calidad de
funcionarios puablicos.”;

Que el articulo 3 numeral 2 del Decreto Ejecutivo 2639
publicado en el Registro Oficial 547 de fecha 18 de marzo
del 2005 determina: “...El Consejo Superior de Desarrollo
de la Pequefia y Mediana Empresa (CODEPYME) estara
integrado por: (...) 2) El Secretario Nacional de Ciencia y
Tecnologia o su delegado...”;

Que el Decreto Ejecutivo 517 publicado en el Registro
Oficial 309 de fecha 27 de octubre del 2010, decreta:
“...Art. 1.- Fusionar la Secretaria Nacional de Ciencia y
Tecnologia (SENACYT) a la Secretaria Nacional de
Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
(...) Art. 3.- Todas las competencias, atribuciones,
funciones, representaciones y delegaciones, constantes en
leyes, reglamentos y demas instrumentos normativos, que
hasta la presente fecha eran ejercidas por la Secretaria
Nacional de Ciencia y Tecnologia (SENACYT) pasan a ser
ejercidas por la Secretaria Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion...”;

Que mediante Decreto Ejecutivo N° 934, de fecha 10 de
noviembre del 2011, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, economista Rafael Correa Delgado, designd
a René Ramirez Gallegos como Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 131, de fecha 08 de
octubre de 2013, la Presidencia de la Republica expidi6 la
Reforma al Estatuto Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva, mediante el cual se sustituye el numeral
7 del articulo innumerado agregado a continuacion del
articulo 16, por el cual la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia y Tecnologia, pasa a ser Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion; vy,

Que es necesario delegar a un funcionario principal y a un
alterno, para que representen a la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién en el Consejo
Superior de Desarrollo de la Pequefia y Mediana Empresa
(CODEPYME).

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo
154 numeral 1 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador; y el articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva:

Acuerda:

Avrticulo 1.- Designar a la magister Maria Dolores Bermeo
Cérdova, Subsecretaria de Innovacion y Transferencia de
Tecnologia, como delegada principal, y a la magister
Marfa Andrea Navas Recalde, Directora de Innovacién de
la Tecnologia, como delegada alterna, del Secretario de
Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion al
Consejo Superior de Desarrollo de la Pequefia y Mediana
Empresa (CODEPYME).

Articulo 2.- La magister Maria Dolores Bermeo Cérdova,
Subsecretaria de Innovacién 'y Transferencia de
Tecnologia, como delegada principal y la magister Maria
Andrea Navas Recalde, Directora de Innovacién de la
Tecnologia, como delegada alterna; seran responsables del
cumplimiento de las atribuciones y deberes inherentes a la
presente delegacion.

Articulo 3.- Notifiquese con el contenido de este Acuerdo,
a la magister Maria Dolores Bermeo Cordova,
Subsecretaria de Innovacion 'y Transferencia de
Tecnologia, como delegada principal y a la magister Maria
Andrea Navas Recalde, Directora de Innovacién de la
Tecnologia, como delegada alterna.

Articulo 4.- Notifiquese con el contenido del presente
Acuerdo, al Ministerio de Industrias y Productividad -
MIPRO-.

Articulo 5.- Der6guese el Acuerdo No. 2013 — 116, de
fecha 23 de septiembre de 2013, suscrito por el sefior
Secretario de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

Articulo 6.- El presente Acuerdo entrard en vigencia a
partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Dado, en el Distrito Metropolitano de San Francisco de
Quito, a los veinte y tres (23) dias del mes de enero de
2014.

Comuniquese y Publiquese.

f.) René Ramirez Gallegos, Secretario de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia E Innovacion.

Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.- Coordinacion General de Asesoria Juridica.-
07 de febrero de 2014.- f.) llegible.- Fiel copia del original
que reposa en el archivo de esta Coordinacion.
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No. 2014 -018

René Ramirez Gallegos
SECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Considerando:

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, determina que a las ministras y
ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: "1. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion";

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador sefiala que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras y servidores
publicos y las personas que actlen en virtud de una
potestad estatal (...). Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion™;

Que el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador prescribe: “La administracién publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios
de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacién, coordinacién,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion

(..)s

Que el articulo 182 de la Ley Organica de Educacion
Superior (LOES), publicada en el Suplemento del Registro
Oficial No. 298, de 12 de octubre de 2010, establece que:
"La Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn, es el 6rgano que tiene por objeto
ejercer la rectoria de la politica publica de educacion
superior y coordinar acciones entre la Funcion Ejecutiva y
las instituciones del Sistema de Educacion Superior (...)";

Que el articulo 17 inciso segundo del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva, publicado
el 18 de marzo de 2002, en el Registro Oficial 539, y su
ultima reforma de 21 de agosto de 2013, establece: ““Los
Ministros de Estado, dentro de la esfera de su
competencia, podran delegar sus atribuciones y deberes al
servidor inferior jerarquico de sus respectivos Ministerios,
cuando se ausenten en comision de servicios al exterior o
cuando lo estimen conveniente, siempre y cuando las
delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha
del Despacho Ministerial, todo ello sin perjuicio de las
funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo con
las leyes y reglamentos tenga el funcionario delegado”;

Que el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, sefiala: “LA
DELEGACION DE ATRIBUCIONES.- Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la
Administracion Puablica Central e Institucional, seran
delegables en las autoridades u 6rganos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por
Ley o por Decreto. La delegacion sera publicada en el
Registro Oficial. (...) Los delegados de las autoridades y

funcionarios de la Administracion Publica Central e
Institucional en los diferentes érganos y dependencias
administrativas, no requieren tener calidad de
funcionarios publicos.”;

Que mediante reforma al articulo 9 de la Ley del Sistema
Ecuatoriano de la Calidad, publicada en el Registro Oficial
Suplemento no. 351, de fecha 29 de diciembre de 2010, se
crea el Comité Interministerial de Calidad;

Que en virtud de la atribucién establecida en el articulo 5
del reglamento General a la Ley del Sistema Ecuatoriano
de la Calidad, le corresponde a la Ministra o al Ministro de
Industrias y Productividad o su delegado, autorizar la
asistencia de personas con caracter informativo que sin ser
miembros del Comité Interministerial de la Calidad,
podrian participar en reuniones especificas, en calidad de
asesores u observadores;

Que el dia 13 de octubre de 2011, en la primera sesion del
Comité Interministerial de la calidad, en la sala de sesiones
del Ministerio de Industrias y Productividad, se resolvio
por mayoria aprobar la participacion como observador
permanente en el seno del Comité a un representante de la
SENESCYT;

Que mediante Decreto Ejecutivo N° 934, de fecha 10 de
noviembre del 2011, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, economista Rafael Correa Delgado, designd
a René Ramirez Gallegos como Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 131, de fecha 08 de
octubre de 2013, la Presidencia de la Republica expidié la
Reforma al Estatuto Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva, mediante el cual se sustituye el numeral
7 del articulo innumerado agregado a continuacion del
articulo 16, por el cual la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia y Tecnologia, pasa a ser Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion; y,

Que es necesario delegar a un funcionario principal y a un
alterno, para que representen a la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion en el Comité
Interministerial de la Calidad.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo
154 numeral 1 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador; y el articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva:

Acuerda:

Avrticulo 1.- Designar a la magister Maria Dolores Bermeo
Cordova, Subsecretaria de Innovacion y Transferencia de
Tecnologia, como delegada principal, y a la magister
Maria Andrea Navas Recalde, Directora de Innovacion de
la Tecnologia, como delegada alterna, del Secretario de
Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion al
Comité Interministerial de la Calidad.

Articulo 2.- La magister Maria Dolores Bermeo Cérdova,
Subsecretaria de Innovacién 'y Transferencia de
Tecnologia, como delegada principal y la magister Maria
Andrea Navas Recalde, Directora de Innovacion de la
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Tecnologia, como delegada alterna; seran responsables del
cumplimiento de las atribuciones y deberes inherentes a la
presente delegacion.

Avrticulo 3.- Notifiquese con el contenido de este Acuerdo,
a la magister Maria Dolores Bermeo Cordova,
Subsecretaria de Innovacién 'y  Transferencia de
Tecnologia, como delegada principal y a la magister Maria
Andrea Navas Recalde, Directora de Innovacion de la
Tecnologia, como delegada alterna.

Articulo 4.- Notifiquese con el contenido del presente
Acuerdo, al Ministerio de Industrias y Productividad -
MIPRO-.

Articulo 5.- Derdguese el Acuerdo No. 2013 - 123, de
fecha 23 de septiembre de 2013, suscrito por el sefior
Secretario de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

Articulo 6.- El presente Acuerdo entrard en vigencia a
partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Dado, en el Distrito Metropolitano de San Francisco de
Quito, a los veinte y tres (23) dias del mes de enero de
2014.

Comuniquese y Publiquese.

f.) René Ramirez Gallegos, Secretario de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia E Innovacion.

Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.- Coordinacion General de Asesoria Juridica.-
07 de febrero de 2014.- f.) llegible.- Fiel copia del original
que reposa en el archivo de esta Coordinacion.

No. 2014 - 019

René Ramirez Gallegos
SECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Considerando:

Que el articulo 154 numeral 1 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador determina que a las ministras y
ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: “...1. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion...””;

Que el articulo 226 de la Constitucion ibidem manifiesta
que “las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las

personas que actlen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion.”;

Que el Art. 18 manifiesta: “Todas las personas, en forma
individual o colectiva, tienen derecho a:

1. Buscar, recibir, intercambiar, producir y difundir
informacién veraz, verificada, oportuna, contextualizada,
plural, sin censura previa acerca de los hechos,
acontecimientos y procesos de interés general, y con
responsabilidad ulterior.

2. Acceder libremente a la informacion generada en
entidades publicas, o en las privadas que manejen fondos
del Estado o realicen funciones publicas. No existira
reserva de informacion excepto en los casos expresamente
establecidos en la ley. En caso de violacion a los derechos
humanos, ninguna entidad publica negara la
informacion.”

Que el articulo 182 de la Ley Orgénica de Educacion
Superior publicada en el Registro Oficial Suplemento Nro.
298, de fecha 12 de Octubre del 2010, establece que: “...la
Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn, es el 6rgano que tiene por objeto
ejercer la rectoria de la politica publica de educacion
superior y coordinar acciones entre la Funcién Ejecutiva y
las instituciones del Sistema de Educacion Superior...”;

Que el articulo 183 literal €) de la Ley Organica de
Educacion Superior establece como funciones de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.- “....e) Disefiar, implementar, administrar y
coordinar el Sistema Nacional de Informacion de la
Educacion Superior del Ecuador...”;

Que el Art. 1 de la Ley Organica de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica- LOTAIP- se refiere al
principio de la informacion publica y sefiala: “El acceso
a la informacion publica es un derecho de las personas
que garantiza el Estado.

Toda la informacion que emane o que esté en poder de las
instituciones, organismos y entidades, personas juridicas
de derecho publico o privado que, para el tema materia de
la informacion tengan participacion del Estado o sean
concesionarios de éste, en cualquiera de sus modalidades,
conforme lo dispone la Ley Organica de la Contraloria
General del Estado; las organizaciones de trabajadores y
servidores de las instituciones del Estado, instituciones de
educacién superior que perciban rentas del Estado, las
denominadas organizaciones no gubernamentales (ONGs),
estan sometidas al principio de publicidad; por lo tanto,
toda informacién que posean es publica, salvo las
excepciones establecidas en esta Ley.”

Que el Art. 5 de la LOTAIP define expresamente lo que
constituye informacion publica: “Se considera informacion
publica, todo documento en cualquier formato, que se
encuentre en poder de las instituciones publicas y de las
personas juridicas a las que se refiere esta Ley, contenidos,
creados u obtenidos por ellas, que se encuentren bajo su
responsabilidad o se hayan producido con recursos del
Estado.”
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Que en el Art. 7 de la LOTAIP se establece la difusién de
la informacion publica: “Por la transparencia en la
gestion administrativa que estdn obligadas a observar
todas las instituciones del Estado que conforman el sector
publico en los términos del articulo 118 de la Constitucion
Politica de la Republica y demas entes sefialados en el
articulo 1 de la presente Ley, difundirdn a través de un
portal de informacién o pagina web, asi como de los
medios  necesarios a disposicion del  publico,
implementados en la misma institucion...”

Que en el Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcion Ejecutiva se sefiala las formas de integracion de
la funcidn ejecutiva, manifestando expresamente: “Art. 10-
1.- FORMAS DE LAS ENTIDADES QUE INTEGRAN LA
FUNCION EJECUTIVA: La Funcién Ejecutiva, ademas de
los organismos definidos y desarrollados en los articulos
posteriores, podra contar de manera general con los
siguientes tipos de entidades: ... c¢) Comité.- Cuerpo
colegiado interinstitucional, cuyas funciones son de
coordinacién estatal y gubernamental, sobre temas
especificos;”

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 934 de fecha 10 de
noviembre del 2011, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, Economista Rafael Correa Delgado, designd
a René Ramirez Gallegos como Secretario Nacional de
Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
mismo que fue ratificado en el cargo mediante Decreto
Ejecutivo N° 2 del 27 de mayo de 2013, publicado en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial N° 5 del 31 de
mayo de 2013;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 131, de fecha 08 de
octubre de 2013, la Presidencia de la Republica expidi6 la
Reforma al Estatuto Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva, mediante el cual se sustituye el numeral
7 del articulo innumerado agregado a continuacion del
articulo 16, por el cual la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia y Tecnologia, pasa a ser Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador:

Acuerda:

Articulo 1.- Crear el Comité de Gestion de la Informacion
de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

Avrticulo 2.- ElI Comité de Gestion de la Informacion de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, estara conformado de la siguiente manera:

e El/la Directora/a de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciéon o su delegado, que actuara como
presidente del Comité, con voz y voto;

e El/la Subsecretario/a General de Educacion Superior o
su delegado, con voz y voto;

e El/la Subsecretario/a General de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion o su delegado, que actuara con voz y voto;

e El/la Coordinador/a General de Planificacién o su
delegado, que actuara con voz y voto; y,

e El/la Director de Comunicacién o su delegado, que
actuara con voz y voto.

El/la Coordinador/a General de Asesoria Juridico o su
delegado, que actuara Gnicamente con voz; y,

El/la delegado/a del Secretario de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, responsable del Sistema
Nacional de Informacion de la Educacién Superior del
Ecuador que actuard como Secretario/a.

Articulo 3.- EI Comité de Gestion de la Informacion de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, tendra las siguientes funciones:

a) Conocer sobre los casos presentados por la Secretaria
del Comité y clasificar la informacion cuya custodia es
de esta Cartera de estado, conforme a su importancia.

b) Seleccionar la informacion que serd publicada en los
portales oficiales, Sistemas Informaticos y demas
medios de comunicacion de la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

¢) Conocer y decidir los casos en los que amerite la
contratacion de una consultoria para la gestion de la
informacion.

d) Emitir los informes y recomendaciones necesarios para
la emisién de la normativa que regule la Gestion de la
Informacion.

e) Las demas que le sean delegadas por el Secretario de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Articulo 4.- EI Comité se reunira al menos una vez cada
15 dias de manera ordinaria para lo cual el/la Secretaria del
Comité remitira la convocatoria con al menos 2 dias de
anticipacion.

En caso de ser necesario, se podrd convocar a los
integrantes del Comité a reuniones extraordinarias, en los
cuales se tratara Unicamente el orden del dia planteado
para el mismo.

Articulo 5.- El o la Secretario/a convocara a reuniones
ordinarias o extraordinarias, por escrito y/o por correo
electrénico, con el orden del dia aprobado por el/la
Presidente del Comité y la documentacién de respaldo de
los asuntos a tratarse. La convocatoria ademas contendra la
fecha, hora y lugar donde se efectuara la reunion.

Articulo 6.- Las sesiones del Comité se instalaran con al
menos tres de sus miembros, uno de los cuales sera de
manera obligatoria el Presidente del Comité. Las
decisiones se tomaran con mayoria simple de los miembros
con derecho a voto. En caso de empate, el Presidente de la
comision tendra voto dirimente.

Avrticulo 7.- Los resultados de cada reunion se registraran
en un "Acta de Comité", que contendra el lugar, fecha y
hora de instalacion, némina de asistentes, orden del dia, los
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temas tratados, intervenciones, resolucion por cada punto,
hora de conclusién y la firma de todos los miembros que
asistan a la respectiva reunion.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- En todo aquello que no estuviere previsto en
este Reglamento se aplicara las normas de la Ley Organica
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley
Organica de Educacion Superior, su Reglamento y la
legislacion aplicable.

Segunda.- Notifiquese con el contenido de este Acuerdo y
encarguese de su ejecucion a los miembros del Comité.

DISPOSICION FINAL

Primera.- El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir
de su suscripcion, sin perjuicio de la fecha de publicacion
en el Registro Oficial.

Comuniquese y Publiquese.

Dado en la ciudad de Quito D.M., a los treinta (30) dias del
mes de enero del 2014.

f) René Ramirez Gallegos, Secretario de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.- Coordinacion General de Asesoria Juridica.-
07 de febrero de 2014.- f.) llegible.- Fiel copia del original
que reposa en el archivo de esta Coordinacion.

No. 2014 - 020

René Ramirez Gallegos
SECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Considerando:

Que el articulo 26 de la Constitucidn de la Republica del
Ecuador establece que la educacién es un derecho de las
personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la
politica pablica y de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e inclusion social y condicién indispensable para
el buen vivir;

Que el articulo 226 de la norma ut supra, determina que las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actlen
en virtud de una potestad estatal tienen el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion;

Que el articulo 352 de la norma suprema establece que: “El
Sistema de Educacién Superior estara integrado por
universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores
técnicos, tecnolégicos y pedagogicos; y conservatorios
superiores de musica y artes, debidamente acreditados y
evaluados. Estas instituciones, sean publicas o particulares,
no tendran fines de lucro”;

Que el numeral 3 del articulo 385 de la Carta Fundamental,
determina que el sistema nacional de ciencia, tecnologia,
innovacion y saberes ancestrales, en el marco del respeto
al ambiente, la naturaleza, la vida, las culturas y la
soberania, tendra como finalidad: “(...) Desarrollar
tecnologias e innovaciones que impulsen la produccion
nacional, eleven la eficiencia y productividad, mejoren la
calidad de vida y contribuyan a la realizacion del buen
Vivir”;

Que el articulo 386 de la Carta Magna, determina que: “El
sistema comprenderd programas, politicas, recursos,
acciones, e incorporard a instituciones del Estado,
universidades y escuelas politécnicas, institutos de
investigacion publicos y particulares, empresas publicas y
privadas, organismos no gubernamentales y personas
naturales o juridicas, en tanto realizan actividades de
investigacion, desarrollo tecnoldgico, innovacion y
aquellas ligadas a los saberes ancestrales. El Estado, a
través del organismo competente, coordinara el sistema,
establecera los objetivos y politicas, de conformidad con el
Plan Nacional de Desarrollo, con la participacion de los
actores que lo conforman”;

Que el articulo 14 de la Ley Organica de Educacion
Superior LOES establece como instituciones del Sistema
de Educacion Superior entre otros, los institutos superiores
técnicos y tecnologicos, tanto publicos como particulares;

Que el articulo 182 ibidem determina que la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, es
el drgano que tiene por objeto ejercer la rectoria de la
politica publica de educacion superior y coordinar acciones
entre la Funcion Ejecutiva y las instituciones del Sistema
de Educacién Superior;

Que en el Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos de la Secretaria de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion publicado en el
Suplemento del Registro Oficial No. 150 de 24 de mayo de
2011, se establece que la mision de la Secretaria es ejercer
la rectoria de la politica publica en el campo de la
educacién superior, la ciencia, tecnologia, innovacion y los
saberes ancestrales, coordinando y articulando las acciones
entre el sector publico y los sectores productivos publicos
y privados;

Que el literal a) del numeral 2, del objetivo 10, del Plan
Nacional de Desarrollo 2013-2017, establece: “Articular la
investigacion cientifica, tecnolégica y la educacion
superior con el sector productivo, para una mejora
constante de la productividad y competitividad sistémica,
en el marco de las necesidades actuales y futuras del sector
productivo y el desarrollo de nuevos conocimientos”;

Que el articulo 8 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, prescribe que:
“Las Administraciones Publicas, en el desarrollo de su
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actividad propia y en sus relaciones reciprocas, deberan
respetar las competencias de las otras Administraciones y
prestar, en su propia competencia, la cooperacion que las
demas recabaren para el cumplimiento de sus fines”;

Que el referido Estatuto en su articulo 55 determina que:
“Las atribuciones propias de las diversas entidades y
autoridades de la Administracion Puablica Central e
Institucional seran delegables en las autoridades u 6rganos
de inferior jerarquia, excepto las que se encuentran
prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacion serad
publicada en el Registro Oficial”;

Que con el Decreto Ejecutivo No. 1479, publicado en el
Registro Oficial No. 495 de 24 de diciembre de 2008, se
creé la UNIDAD DE GESTION INMOBILIARIA DEL
SECTOR PUBLICO, INMOBILIAR, como una entidad de
derecho publico, con personeria juridica, de ambito
nacional, patrimonio y presupuesto propio e independencia
técnica, administrativa y financiera, adscrita a la
Presidencia de la Republica, con domicilio en la ciudad de
Quito, y de gestion desconcentrada a nivel nacional, cuya
funcién principal era ejercer la rectoria del SISTEMA
NACIONAL DE GESTION INMOBILIARIA DEL
SECTOR PUBLICO;

Que por medio del Decreto Ejecutivo No. 798 de 22 de
junio de 2011, publicado en el Registro Oficial No. 485 de
6 de julio de 2011, el Presidente Constitucional de la
Republica transforma a la Unidad de Gestion Inmobiliaria
del Sector Publico, INMOBILIAR en la “Secretaria de
Gestion Inmobiliaria del Sector Pablico, INMOBILIAR”;

Que de conformidad con el articulo 4 del citado Decreto
Ejecutivo 798, la Secretaria de Gestion Inmobiliaria del
Sector Publico, INMOBILIAR, ejercera la rectoria del
Sistema Nacional de Gestion Inmobiliaria del Sector
Publico y tiene entre otras las siguientes atribuciones: (...)
3.- Establecer la situacion técnica y juridica de los bienes
inmuebles de propiedad, en uso o en posesion de las
entidades detalladas en el articulo 3 de este decreto,
aquellos sobre los que se ha establecido o consolidado el
derecho de dominio, aquellos que se encuentran invadidos,
abandonados, arrendados, entregados en comodato, en
posesion de otras personas, aquellas cuya situacion no se
encuentre regularizada, aquellos respecto de los que se
tenga la expectativa legitima de adquirir su uso y dominio,
0 que bhajo cualquier otro titulo se encuentren en tenencia
de las referidas instituciones. Esta funcidn se extiende,
inclusive, a los inmuebles aportados a fideicomisos en los
que las entidades detalladas en el articulo 3 de este decreto,
sean constituyentes, beneficiarios o que bajo cualquier
titulo mantengan derechos fiduciarios de participacion
fiduciaria (...) 6.- Asesorar a las instituciones del sector
publico en lo relacionado a bienes inmuebles (...) 8.-
Gestionar los requerimientos y adquirir inmuebles para
satisfacer necesidades publicas de entidades detalladas en
el articulo 3 de este decreto”;

Que el Presidente Constitucional de la Republica, con
Decreto Ejecutivo No. 50 de 22 de julio de 2013,
publicado en el suplemento del Registro Oficial No. 57 de
13 de agosto de 2013, reformé el Decreto Ejecutivo No.
798, publicado en el Registro Oficial No. 485 de 6 de julio
de 2011, sustituyendo el articulo 1 por el siguiente:

“Articulo 1.- Transformar a la Unidad de Gestion
Inmobiliaria del Sector Puablico, INMOBILIAR, en
Servicio de Gestién Inmobiliaria del Sector Publico,
INMOBILIAR, como organismos de derecho publico, con
personalidad juridica, dotado de autonomia administrativa,
operativa y financiera y jurisdiccién nacional con sede
principal en la ciudad de Quito”;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 934, de fecha 10 de
noviembre de 2011, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, economista Rafael Correa Delgado, designo
a René Ramirez Gallegos como Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
mismo que fue ratificado en el cargo mediante Decreto
Ejecutivo N° 2 del 27 de mayo de 2013, publicado en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial N° 5 del 31 de
mayo de 2013;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 131, de fecha 08 de
octubre de 2013, la Presidencia de la Republica expidi6 la
Reforma al Estatuto Juridico y Administrativo de la
Funcidn Ejecutiva, mediante el cual se sustituye el numeral
7 del articulo innumerado agregado a continuacion del
articulo 16, por el cual la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia y Tecnologia, pasa a ser Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;

Que mediante Oficio SENPLADES-SGPBV-2013-0178-
OF de 14 de febrero de 2013, la Secretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo SENPLADES a través de la
magister Ana Maria Larrea Maldonado, Subsecretaria
General de Planificacion para el Buen Vivir se emite
Dictamen de Prioridad al Proyecto "Reconversion de la
Educacion Técnica y Tecnolbgica Superior Publica del
Ecuador" a ejecutarse en el periodo 2013 — 2016;

Que el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado,
Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos por
parte de la Iniciativa Privada, establece: “DELEGACION
DE ATRIBUCIONES.- Cuando la importancia econdmica
0 geogréfica de la zona o la conveniencia institucional lo
requiera, los maximos personeros de las instituciones del
Estado dictaran acuerdos, resoluciones u oficios que sean
necesarios para delegar sus atribuciones. En estos
documentos se establecera el ambito geografico o
institucional en el cual los funcionarios delegados
ejerceran sus atribuciones. Podran, asimismo, delegar sus
atribuciones a servidores publicos de otras instituciones
estatales, cumpliendo el deber constitucional de coordinar
actividades por la consecucion del bien comdn”; y,

Que el Objetivo General del mencionado Proyecto es
reconvertir la formacion técnica y tecnoldgica superior del
pais, dotando de infraestructura fisica Optima,
equipamiento e implementacion de la modalidad dual en
las carreras ligadas a los sectores estratégicos, prioritarios
y de servicios pablicos esenciales para el Estado;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere e articulo
154, numeral 1, de la Constitucion de la Republica:

Acuerda:
Articulo 1.- Delegar al Director General de Gestién

Inmobiliaria del Sector Publico INMOBILIAR, para que a
nombre y representacion del Secretario de Educacion
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Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, a través de la
instancia administrativa correspondiente, proceda a realizar
las gestiones y tramites necesarios para la adquisicion de
bienes inmuebles que determine la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, para
destinarlos a infraestructura educativa de nivel superior.

Avrticulo 2.- El Director General de Gestién Inmobiliaria
del Sector Publico INMOBILIAR, queda facultado por
medio de la presente delegacién para que a nombre y en
representacion del Secretario de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, efectGe los procesos de
adquisicion de las superficies de terreno que por sus
caracteristicas, pueden ser destinados a la construccion de
infraestructura educativa de nivel superior, de conformidad
con los requerimientos de la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién y con sujecion
a las disposiciones de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento.

Articulo 3.- El Director General de Gestion Inmobiliaria
del Sector Publico INMOBILIAR, queda facultado para
que avoque conocimiento, conteste o resuelva las
impugnaciones 0 acciones gque se representen en contra de
las declaratorias de utilidad publica efectuadas por el
Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico
INMOBILIAR, dentro de la ejecucion del presente acuerdo
de delegacion y de los actos devenidos de ellas,
incluyendo, pero no limitindose a  recursos
administrativos, recursos contenciosos administrativos,
acciones de proteccion, acciones por incumplimiento,
acciones extraordinarias de proteccion, demandas vy
cualquier otra accion judicial o administrativa; podra
notificar sus resoluciones, acudir a audiencias, presentar
pruebas, interponer recursos y acciones de toda indole,
alegue y apele y, en general ejecute todas las actuaciones
judiciales y administrativas en todas las instancias que el
mandatario considere que fueren necesarias en defensa de
los intereses nacionales e institucionales de la Secretaria de
Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
dentro de los referidos procesos.

Articulo 4.- El Director General de Gestion Inmobiliaria
del Sector Publico INMOBILIAR, queda facultado para
que, en nombre y representacion de la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
presente las demandas de expropiacion que sean necesarias
dentro de la ejecucién de esta delegacion, prosiga y
gestione los juicios de expropiacion; incluyendo la facultad
para que presente escritos, conteste providencias, acuda a
audiencias, presente todas las pruebas, interponga
recursos y acciones de toda indole, alegue, apele y, en
general ejecute todas las acciones judiciales y
administrativas que considere necesarias en defensa de los
intereses nacionales e institucionales dentro de los juicios
de expropiacion.

Articulo 5.- El Director General de Gestion Inmobiliaria
del Sector Publico INMOBILIAR, queda facultado para
que a nombre y representacion de la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
comparezca dentro de cualquier diligencia judicial o
extrajudicial, administrativa sea esta ante cualquier entidad
publica o privada que guarden relacion con la adquisicion
de lotes de terreno o inmuebles para la ejecucion de

proyectos de construccion de infraestructura educativa y
convenga a los intereses institucionales de la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Articulo 6.- El Director General de Gestion Inmobiliaria
del Sector Publico INMOBILIAR, queda facultado para
que, en nombre y representacion de la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
comparezca ante cualquier Notario Publico del pais a
suscribir las escrituras pablicas que correspondan para la
adquisicion de los inmuebles que sean necesarios para
cubrir la oferta educativa a nivel nacional, y a recibir los
inmuebles hasta su entrega a la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

DISPOSICION GENERAL

Primera.- El Director General de Gestion Inmobiliaria del
Sector Publico INMOBILIAR, en todo acto o resolucion
que ejecute o adopte en virtud de este Acuerdo hara
constar expresamente esta circunstancia y seran
considerados como emitidos por la maxima autoridad de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion. Sin perjuicio de lo dicho, si en ejercicio de su
delegacion violare la ley o los reglamentos o se aparte de
las instrucciones que recibiere, el delegado sera personal y
directamente responsable tanto civil, administrativa y
penalmente por sus decisiones, acciones y omisiones con
relacion al cumplimiento de la delegacion.

Segunda.- El Director General de Gestion Inmobiliaria del
Sector Publico, INMOBILIAR, podra delegar a quien
considere necesario las atribuciones delegadas por el sefior
Secretario de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, mediante el presente instrumento juridico, en
aplicacion de lo que establece el articulo 56 del Estatuto
del Régimen Juridico Administrativo Funcion Ejecutiva
ERJAFE.

Tercera.- El Secretario de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, se reserva el derecho de hacer
uso de las atribuciones delegadas, cuando lo estime
pertinente.

Cuarta.- El Director General de Gestion Inmobiliaria del
Sector Publico, INMOBILIAR, informara trimestralmente
sobre las actuaciones inherentes a la presente delegacion,
al sefior Secretario de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de la fecha
de suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Comuniquese y Publiguese.

Dado en la ciudad de Quito D.M., a los treinta (30) del
mes de enero del 2014.

f.) René Ramirez Gallegos, Secretario de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.- Coordinacion General de Asesoria Juridica.-
07 de febrero de 2014.- f.) llegible.- Fiel copia del original
que reposa en el archivo de esta Coordinacion.
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No. SNGP-001-2014

Ing. Ana Beatriz Tola Bermeo
SECRETARIA NACIONAL DE GESTION
DE LA POLITICA

Considerando:

Que, el numeral 4 del articulo 3 de la Constitucion de la
Republica establece que es deber primordial del Estado,
garantizar la ética laica como sustento del quehacer
publico y el ordenamiento juridico;

Que, los numerales 11 y 12 del articulo 83 de la
Constitucion de la Republica disponen que es
responsabilidad de las ecuatorianas y ecuatorianos, asumir
las funciones pablicas como un servicio a la colectividad y
rendir cuentas a la sociedad y a la autoridad, de acuerdo
con la ley; y, ejercer la profesion u oficio con sujecion a la
ética;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
sefiala que la administracion publica constituye un servicio
a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 229 de la Constitucion prescribe que seran
servidoras o servidores publicos todas las personas que en
cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten
servicios o ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro del
sector publico;

Que, el articulo 233 de la Constitucion de la Republica
dispone que ninguna servidora ni servidor publico estara
exento de responsabilidades por los actos realizados en el
ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y seran
responsables administrativa, civil y penalmente por el
manejo y administracion de fondos, bienes o recursos
publicos;

Que, el articulo 1 de la Ley Organica del Servicio Publico
(LOSEP) prescribe: “La presente Ley se sustenta en los
principios de: calidad, calidez, competitividad,
continuidad, descentralizacion, desconcentracion, eficacia,
eficiencia, equidad, igualdad, jerarquia, lealtad,
oportunidad, participacion, racionalidad, responsabilidad,
solidaridad, transparencia, unicidad y universalidad que
promuevan la interculturalidad, igualdad y la no
discriminacién”;

Que, el articulo 2 de la LOSEP dispone que el servicio
publico y la carrera administrativa tienen por objetivo
propender al desarrollo profesional, técnico y personal de
las y los servidores publicos, para lograr el permanente
mejoramiento, eficiencia, eficacia, calidad, productividad
del Estado y de sus instituciones, mediante la
conformacion, el funcionamiento y desarrollo de un
sistema de gestién del talento humano sustentado en la
igualdad de derechos, oportunidades y la no
discriminacion;

Que, el articulo 22 de la LOSEP sefiala, entre otros, que
son deberes de las y los servidores publicos: “Respetar,
cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Republica,
leyes, reglamentos y mas disposiciones expedidas de
acuerdo con la Ley”;

Que, las Normas de Control Interno para las Entidades,
Organismos del Sector Publico y personas juridicas de
derecho privado que dispongan de recursos publicos,
expedidas por la Contraloria General del Estado,
determinan que para alcanzar la mision institucional, las
entidades del Estado deberan contribuir al cumplimiento
de los siguientes objetivos: “Promover la eficiencia,
eficacia y economia de las operaciones bajo principios
éticos y de transparencia; Garantizar la confiabilidad,
integridad y oportunidad de la informacién; Cumplir con
las disposiciones legales y la normativa de la entidad para
otorgar bienes y servicios publicos de calidad; Proteger y
conservar el patrimonio publico contra pérdida,
despilfarro, uso indebido, irregularidad o acto ilegal.”;

Que, la norma técnica nimero 200-01 del referido cuerpo
legal, determina que la maxima autoridad y los directivos
estableceran los principios y valores éticos como parte de
la cultura organizacional para que perduren frente a los
cambios de las personas de libre remocion; estos
valores rigen la conducta de su personal, orientando su
integridad y compromiso hacia la organizaciéon. La
méxima autoridad de cada entidad emitira formalmente las
normas propias del codigo de ética, para contribuir al buen
uso de los recursos publicos y al combate a la corrupcion;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 726 de 8 de abril de
2011, se establecen disposiciones para la creacion de una
Coordinacion General de Gestion estratégica en los
ministerios sectoriales, con sus instituciones adscritas y
dependientes, la banca publica y empresas publicas creadas
mediante Decreto Ejecutivo;

Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el acapite 4 del
articulo 27 de la Norma Técnica de Reestructuracién de la
Gestion Publica Institucional, creada mediante Acuerdo
SENPLADES No. 996 de 15 de diciembre de 2011, se
expidi6 el Codigo de Etica para el Buen Vivir de la
Funcidn Ejecutiva, publicado en el Registro Oficial
Suplemento 960, de 23 de mayo de 2013;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1522 de 17 de mayo
de 2013, publicado en el Suplemento-Registro Oficial No.
13, de 12 de junio del mismo afio, se crea la Secretaria
Nacional de Gestion de la Politica, como la entidad
encargada de formular las politicas para la gobernabilidad,
el relacionamiento politico con las otras funciones del
Estado, con los Gobiernos Auténomos Descentralizados, el
dialogo politico con los actores sociales y la coordinacion
politica con los representantes del Ejecutivo en el
territorio; y, en el articulo 8 del mencionado Decreto
Ejecutivo se nombré a la ingeniera Ana Beatriz Tola
Bermeo en el cargo de Secretaria Nacional de Gestion de
la Politica;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 210 de 13 de enero
de 2014, se establecen disposiciones para que las institu-
ciones de la Administracién PUblica Central fusionen las
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unidades de planificacion y gestion estratégica e
implementen y organicen su estructura, atribuciones y
responsabilidades;

Que, al construir los principios y politicas éticas de la
SNGP, se busca dar forma al marco que orienta el accionar
y la toma de decisiones cotidianas de sus servidores,
entendiéndose como tales, a las personas que bajo
cualquier modalidad o a cualquier titulo trabajen, presten
servicios o ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro de
la SNGP.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, los articulos 17 y 17.2 del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva; acuerda
expedir:

EL CODIGO DE ETICA DE LA SECRETARIA
NACIONAL DE GESTION DE LA POLITICA

CAPITULO |

CONDUCTA ORGANIZACIONAL
OBJETO, PRINCIPIOS Y VALORES

Articulo 1. Objeto y ambito.- El presente Codigo de Etica
tiene por objeto establecer principios y valores éticos que
conlleven al establecimiento de una identidad institucional,
que sirvan de guia y que deben ser aplicados
obligatoriamente por las servidoras y servidores puablicos
de la Secretaria Nacional de Gestion de la Politica (SNGP)
en el desempefio de sus funciones, a fin de garantizar una
gestién institucional idénea, transparente, responsable,
eficiente, eficaz y de calidad.

Ademas este instrumento normativo pretende alentar y
estimular a quienes forman parte de la Institucién a asumir
compromisos de indole laboral, con inspiracion, entrega y
entusiasmo a la institucion, a las compafieras y
compafieros, asi como a la ciudadania en general.

Todos los servidores y trabajadores/as, incluidas las
maximas autoridades, los funcionarios pertenecientes al
jerarquico superior, aquellos con nombramiento temporal o
permanente, aquellos con contratos de servicios
ocasionales, consultores, de trabajo, deberan cumplir y
hacer cumplir el Cédigo de Etica de la Secretaria Nacional
de Gestion de la Politica.

Articulo 2. Principios Institucionales.- A mas de los
principios establecidos en la Constitucion, leyes y demas
normativa vigente; las servidoras y servidores publicos de
la Secretaria Nacional de Gestion de la Politica, se regiran
por los siguientes principios:

2.1 Unidad en la diversidad.- Fomento de una relacion
armonica entre el Estado y la sociedad para la construccion
del Estado Plurinacional y la sociedad intercultural de
todas y todos los ecuatorianos a través del aprendizaje
intercultural, la generacion de sinergias, saberes
ancestrales, epistemologias, cosmovisiones y préacticas
culturales distintas, para promover la justicia e igualdad
social, respetando la diversidad.

2.2 Participacion ciudadana.- Inclusion de todos los actores
de la sociedad para la toma de decisiones, planificacion y
gestion de los asuntos publicos y el control social, con la
finalidad de asegurar la vigencia de los derechos humanos,
el bien comln y el buen vivir.

2.3 Igualdad y no discriminacién.- Garantizar a todas las
personas sin distincion personal o colectiva, temporal o
permanente, el efectivo goce de los derechos establecidos
en la Constitucién y en los instrumentos internacionales.
Se adoptaran las medidas de accion afirmativa necesarias
para promover la igualdad real y no discriminacion en
favor de los titulares de derechos que se encuentren en
situacion de desigualdad.

2.4 lgualdad de género.- Mujeres y hombres tienen las
mismas oportunidades en los procesos de participacion, se
debe procurar el equilibrio de género en cuanto al nimero
de integrantes en unidades y en cargos jerarquico superior
dentro de la SNGP.

2.5 Interculturalidad.- Reconocimiento y respeto de la
diversidad cultural, sus costumbres, saberes ancestrales,
promoviendo el goce de derechos constitucionales y de
participacion ciudadana.

2.6 Plurinacionalidad.- Reconocimiento y respeto a todos
los pueblos y nacionalidades del pais, promocion del goce
de sus derechos, sin discriminacion alguna a todos los
pueblos y nacionalidades en el marco de la igualdad.

2.7 Poder popular y participacién ciudadana.- El pueblo es
el primer mandante y fiscalizador de todas las funciones
del Estado, por ello la SNGP debe garantizar espacios de
participacion ciudadana para la toma de decisiones por
parte de la ciudadania.

2.8 Desarrollo social y humano.- Mejora permanente de la
calidad de vida del ser humano y de la sociedad como
conjunto, promoviendo el mayor beneficio a favor de las
personas de los sectores marginados y excluidos.

2.9 Responsabilidad social.- Privilegiar el servicio a favor
de la ciudadania

2.10 Coordinacion.- Deber de coordinar acciones con otras
instituciones del ejecutivo y niveles de gobierno, en el
marco de la misién y vision institucionales.

2.11 Corresponsabilidad.- Coordinacién de acciones con
las personas, comunas, comunidades, colectivos, pueblos y
nacionalidades.

Articulo 3. Principios de los Coordinadores Yy
Directores.- Los principios éticos contemplan acciones a
las que se comprometen los Coordinadores y Directores de
la SNGP, a fin de generar una cultura de servicio, que
incluya canales de comunicacion y soluciones de
conflictos, por lo tanto dirigiran sus acciones a:

3.1 Ejercer un efectivo y visible liderazgo ético dentro y
fuera de la institucién, promoviendo una nueva
cultura de manejo de lo publico desde los principios
éticos.
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3.2 Evaluar permanente y publicamente el nivel de
cumplimiento del Plan Anual Operativo y de los
principios éticos asumidos.

3.3 Construir una estrategia de prevencion y manejo
ético de conflictos de intereses, para hacer realidad la
prioridad del interés publico.

3.4 Manejar de forma eficiente los recursos, priorizando
las necesidades ciudadanas, para realizar con
excelencia y calidad las metas de la SNGP, en
beneficio del interés publico.

Articulo 4. Principios relativos a la Informacion.-

4.1 De Acceso a la informacion publica.- La SNGP
garantizard el acceso a la informacién publica que de ella
emane.

4.2 De Transparencia.- Las y los funcionarios de la SNGP
garantizardn que la informacidén sea transparente, de
manera que sea posible la participacion ciudadana en la
toma de decisiones de interés general y la rendicién de
cuentas de las autoridades en concordancia con lo que
sefiala la Ley de Transparencia.

4.3 De Rendicion de cuentas.- Las autoridades de la
SNGP realizaran la correspondiente rendicion de cuentas
en concordancia con la normativa externa e interna
vigente.

4.4 De Comunicacion efectiva.- La informacion y
comunicacion generada por los funcionarios de la SNGP
debera ser oportuna y veraz.

4.5 De Confidencialidad.- Los funcionarios de la SGNP
deben mantener la reserva sobre la informacion que llegue
a su conocimiento, sea esta informacion institucional, de
usuarios o0 de terceros en armonia con las normas de
transparencia y acceso a la informacion.

Las personas que trabajan o prestan sus servicios a
cualquier titulo incluidos los que han suscrito contrato de
servicios ocasionales, o modalidad de relacién laboral o
contractual, deben firmar el Convenio de Confidencialidad
y Conflicto de Intereses que se incluird mediante una
clausula de Confidencialidad en sus respectivos contratos.

Los funcionarios de la SNGP en el ambito de sus
competencias deben informar y presentar por escrito de
manera oportuna al jefe inmediato, la informacion sobre la
existencia de cualquier vinculo que genere conflicto de
intereses y de ser del caso presentar la correspondiente
excusa de tramitar un proceso, suscribir un contrato, emitir
informe o respuesta.

4.6 Respeto, honestidad y legalidad de la informacion.-
Toda informacién generada en la SNGP a través de
cualquier medio, debera enmarcarse en principios de
respeto, evitando el uso de lenguaje inapropiado, simbolos
o0 sefiales que vayan en menoscabo de las buenas
costumbres. La informacion debe ser veraz y comprobable
y no puede ser utilizada en beneficio personal o de
terceros.

Articulo 5. Valores Institucionales.- La Secretaria
Nacional de Gestion de la Politica se fundamenta en el
cumplimiento de la misién, vision y objetivos
institucionales; debiendo sustentar sus actuaciones en los
siguientes valores institucionales:

5.1 Responsabilidad.- Cumplimiento de las funciones
asignadas con sentido de oportunidad, eficiencia y calidad.

5.2 Lealtad.- Como la obligacién de fidelidad que deben
las servidoras y servidores a la institucion, establecimiento
de pertenencia, compromiso diario hacia la institucion,
respeto de las decisiones y disposiciones legitimas
impartidas por los funcionarios jerarquico superiores, salvo
los supuestos de arbitrariedad o ilegalidad manifiesta.

5.3 Respeto.- Respetar la Constitucion y las leyes en todas
las fases del proceso de toma de decisiones, ademas
respeto a la diversidad de criterios e ideologias de los
servidores de la institucion y de la ciudadania.

5.4 Honestidad.- Actuar de acuerdo a la ley y a la ética.
Prohibicion de aprovechamiento, coaccion o coercion con
ocasion del ejercicio de sus funciones.

5.5 Puntualidad.- Dar cumplimiento al horario establecido
para el inicio de sus actividades laborales dentro de la
institucion, actos institucionales o en representacion de la
institucion.

5.6 Solidaridad y fraternidad.- Las servidoras y servidores
publicos de la SNGP fomentaran, promoveran y
construiran  relaciones de convivencia, cooperacion,
solidaridad y fraternidad, sintonizando y reconociendo las
necesidades humanas para la redistribucién justa y
equitativa de la riqueza, promocion de la igualdad social y
para la construccion de experiencias comunes, proyectos
conjuntos para un porvenir compartido en donde el
beneficio de uno sea el bienestar de todos.

El servicio a la sociedad ecuatoriana se realizard de forma
gratuita, humana y despojada de corrupcion.

5.7 Veracidad.- Autenticidad en el cumplimiento de sus
tareas, tanto con funcionarios de la institucion como con la
ciudadania.

5.8 Justicia y equidad.- Cumplimiento de las funciones,
actuando con equidad en las relaciones con el estado y con
los ciudadanos.

5.9 Trabajo en Equipo.- Permite tener varias perspectivas
de solucion ante problemas que puedan surgir.

Articulo 6. Proteccion del Patrimonio Institucional.-

Las servidoras y servidores de la SNGP velaran por el
cuidado de todos los bienes institucionales, asi mismo
como el correcto uso y conservacion de los bienes puestos
bajo su uso y responsabilidad.

Las servidoras y servidores de la SNGP deben ser
cuidadosos en el uso de los recursos de la institucion,
incluidos los registros electronicos, telecomunicaciones y
aplicaciones de tecnologias de la informacion. Nunca
deben utilizar los recursos institucionales para su
beneficio.
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Las servidoras y servidores de la SNGP utilizaran la
infraestructura de la institucion Unicamente para fines
institucionales. Ademdas deberdn cumplir con las
disposiciones que estan establecidas en la normativa
publica vigente y por los organismos de control.

Las servidoras y servidores de la SNGP no podran utilizar
el nombre y el logotipo de la Secretaria, los mismos se
encuentran registrados y protegidos por la ley de propiedad
intelectual.

Patrimonio

Articulo 7. Administracién del

Institucional.-

Las servidoras y servidores de la SNGP administraran los
bienes institucionales de conformidad con lo establecido
en las leyes y normativa aplicable al respecto.

Articulo 8. Relaciones con la comunidad.-

Las servidoras y servidores de la SNGP mantendran un
trato cordial, eficiente y oportuno con todos los
ciudadanos, entregandoles una informacién clara,
adecuada y a tiempo sobre los servicios institucionales o
requerimientos realizados, y observar el cumplimiento de
los derechos de participacion ciudadana constantes en la
Constitucion de la Republica.

Articulo 9. Relaciones con actores publicos.-

Las servidoras y servidores de la SNGP en el ambito de
sus competencias, deben colaborar con otras instituciones
del Estado, asi mismo, deben observar y cumplir las
disposiciones que emanen desde el Ejecutivo y coordinar
adecuadamente su accionar con otras funciones del Estado.

Avrticulo 10. Relaciones con los organismos de control.-

Las servidoras y servidores de la SNGP, en el ambito de
sus atribuciones, cumpliran y observaran las disposiciones,
requerimientos y solicitudes emanadas por los organismos
de control.

Articulo 11. Relacién y trato entre los servidores
publicos de la Secretaria.-

Por ser una institucion que forma parte del Estado
Ecuatoriano, la Secretaria estd comprometida con la
sociedad. En tal sentido, se apoya el derecho de
competencia de todas las personas y organizaciones.

La Secretaria no tolerard la discriminacion o falta de
respeto en contra de ninguna cultura. Por lo que los
servidores(as) deben ser sensibles a las culturas de las
regiones donde trabaja y comprender las costumbres
locales, incluidas las costumbres que tienen que ver con su
comportamiento personal. Tiene la responsabilidad de
contribuir al funcionamiento eficaz del lugar de trabajo al
tratar a sus colegas y al publico en general con verdadero
respeto.

La politica de la Secretaria en materia de prevencién y
resolucion del acoso en el lugar de trabajo prohibe la
discriminacion o el acoso de las personas que trabajan
dentro de la institucion. El acoso hace que el lugar de

trabajo se torne desagradable, humillante o intimidatorio
para la persona o el grupo que lo padece, y atenta contra la
eficacia de todos. Asi, los servidores(as) deben tratar a
todas las personas que trabajan en la institucién con
dignidad y respeto.

Los servidores(as) que se encuentren prestando sus
servicios bajo cualquier modalidad en la Secretaria
Nacional de Gestion de la Politica, asumen el compromiso
de observar el Cédigo de Etica en el desempefio de sus
actividades asi como en el cumplimiento de sus
responsabilidades. EI desconocimiento del presente Cédigo
no exime de culpa a persona alguna mientras forme parte
de esta institucion

CAPITULO I
DEL COMITE DE ETICA

Articulo 12. Ambito.- EI Comité de Etica de la Secretaria
Nacional de Gestion de la Politica tendra como funciones y
responsabilidades cumplir y hacer cumplir este Cddigo de
Etica de la Secretaria Nacional de Gestion de la Politica.

Articulo 13. Definicién.- EI Comité es un grupo
interdepartamental e interdisciplinario que vigilara el
cumplimiento del Cédigo de Etica.

Articulo 14. Finalidad.- Para los casos en contradiccion
con este Codigo de Etica, el Comité receptara, conocera,
investigara y resolvera los mismos, ademas de emitir
recomendaciones y acciones morales paralelas a las
sanciones administrativas contempladas en la normativa
vigente, que procuren un mejoramiento de la convivencia
institucional.

Articulo 15. Conformacion.- EI Comité de Etica de la
SNGP estara integrado por:

El/la Coordinador/a de Planificacién, quien preside el
Comité y tendra voto dirimente.

La méaxima autoridad o su delegado/a de las unidades
agregadoras de valor. Serd escogido al azar por el Comité
cada seis meses de forma rotativa y tendré voz y voto.

Dos servidores (hombre y mujer) principales y sus
respectivos suplentes escogidos por sus comparieros.

Los servidores principales y suplentes seran escogidos
cada seis meses por parte de sus compafieros y no podran
ser reelegidos dentro del mismo afio, tendran derecho a voz
y voto.

Los servidores referidos no perteneceran a las areas en las
que se suscite la denuncia.

El/lla Coordinador/a de Administracion del Talento
Humano o su delegado/a, quién actuara como asesor del
proceso y tendra derecho a voz sin derecho a voto

El/la Coordinador/a de Asesoria Juridica o su delegado/a,
quien actuard como secretario tendrd derecho a voz sin
derecho voto.

Articulo 16. Atribuciones y Responsabilidades de los
integrantes del Comité de Etica de la SNGP.-
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16.1 Implementar y difundir el contenido del presente
Cadigo de Etica, entre los funcionarios de la SNGP.

16.2 Reconocer e incentivar comportamientos éticos
positivos.

16.3 En caso de actos que ameriten sanciones civiles o
penales, receptar y conocer el incumplimiento del Cédigo
de Etica y derivar a la instancia interna competente. En
caso de actos referidos a sanciones administrativas,
buscar paralelamente acciones con el area correspondiente,
que procuren la mejora de comportamientos y convivencia
institucional. En los dos casos, observar los principios de
proteccion y de reserva del/la denunciante, asi como los
del debido proceso y de presuncion de inocencia hacia el
/la denunciado/a.

16.4 Sugerir soluciones a la instancia interna competente
de los casos que lleguen a su conocimiento.

16.5 Velar por la reserva de los casos.

16.6 De asi requerirlo, generar espacios de mediacion entre
las partes involucradas en casos de incumplimiento al
Caodigo de Etica.

16.7 Proponer la asesoria interna o externa para suplir
necesidades puntuales en los casos que determine el
Comité.

16.8 Realizar propuestas de actua}lizaci()n y el
mejoramiento permanente del Cédigo de Etica.

16.9 Realizar propuestas para el mejoramiento continuo de
los procedimientos internos del Comité de Etica.

16.10 Fomentar una comunicacion interna para lograr un
buen ambiente de trabajo.

16.11 Reconocimiento del esfuerzo de los servidores/as y
trabajadores/as de la SNGP.

16.12 Usar de manera responsable, adecuada y éptima los
recursos, bienes de la SNGP.

Articulo 17. Responsabilidades del/la Coordinador/a de
Planificacion.-

17.1Conformar el primer Comité de Etica de la SNGP, que
tendra funciones durante 90 dias y se encargard de
definir los procedimientos para la aplicacién del Cédigo.
17.2 Custodiar los archivos y expedientes

17.3 Cumplir y hacer cumplir el Cédigo de Etica

17.4 Recopilar semestralmente las observaciones a los
procedimientos internos del Comité.

17.5 Liderar la organizacion y el funcionamiento del
Comité de Etica.

17.6 Convocar y definir el procedimiento de aplicacion del
Caodigo de Etica de la institucion.

17.7 Promover la constitucion de una guia que
ejemplifigue conductas adecuadas e inadecuadas,
relacionadas al comportamiento ético.

Articulo 18. Responsabilidades del/la Director/a de
Administracion del Talento Humano.-

18.1 Asesorar en lo concerniente a la gestion de talento
humano

18.2 Difundir el Cadigo de Etica entre los funcionarios de
la SNGP.

18.3 Aplicar las conclusiones constantes en los informes
finales del Comité de Etica.

Articulo 19. Responsabilidades del/la Coordinador/a
de Asesoria Juridica.-

19.1 Brindar asesoria al Comité en las &reas de su
competencia.

19.2 Realizar los informes finales y manejar el archivo y la
documentacidn fisica y digital.

Avrticulo 20. Responsabilidades de la maxima autoridad
de las unidades agregadoras de valor.-

20.1 Aportar con recomendaciones en los casos que se
presenten

20.2 Proponer mejoras en los procesos internos.
20.3 Velar por el cumplimiento del Cddigo de Etica.

Articulo 21. De las sesiones.- EI Comité de Etica se
reunira ordinariamente una vez al mes y extraordina-
riamente en cualquier momento, a pedido motivado de uno
0 mas de sus miembros y por convocatoria de su
presidente.

Avrticulo 22. Procedimiento.- Las denuncias de actos en
contra de la ética publica e institucional, debidamente
fundamentadas, seran conocidas por el Comité de Etica,
debiendo derivarse las conclusiones y recomendaciones a
las instancias institucionales pertinentes, observando
los principios de proteccion y reserva del denunciante;
asi como, los del debido proceso y presuncion de
inocencia del denunciado, en apego a la Constitucion de la
Republica, Ley Organica del Servicio Pablico, Codigo del
Trabajo, y deméas normatividad juridica aplicable.

Toda sancion sera recurrible en la forma y términos
previstos en la Ley Organica del Servicio Publico y su
Reglamento y demas leyes conexas.

La SNGP garantizara la absoluta reserva de las
denuncias por inobservancia de las disposiciones del
Cadigo de Etica.

Avrticulo 23. Independencia.- Las distintas
Coordinaciones y Direcciones tienen independencia en las
actividades propias a las mismas y en la toma de
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decisiones en el &mbito de sus competencias de acuerdo a
la Ley Orgénica de Servicio Publico, Reglamento General
a la LOSEP, Cddigo del Trabajo y normativa vigente.

Glosario
SNGP.- Secretaria Nacional de Gestion de la Politica

Funcionarios/as.- Seran los servidores publicos y
trabajadores que presenten sus servicios o trabajen en la
Secretaria Nacional de Gestion de la Politica.

Codigo.- Es un conjunto de principios legales que regulan
de forma unitaria determinada materia.

Etica.- Parte de la filosofia que estudia el obrar humano en
cuanto a las normas y fines que determinan su rectitud.

Etica PUblica.- Se refiere a los asuntos gue como sociedad,
compete a todos los que forman parte de ella, los asuntos y
negocios publicos. La Etica Pablica procura que en la
administracion  pablica se imponga la probidad,
transparencia,  integridlad 'y el bien  comdin.

Principios.- Es una regla que se cumple o debe seguirse
con cierto propdsito, como consecuencia necesaria de algo
o con el fin de lograr cierto proposito en consideracion a
los derechos de los demés

Disposicion General:

El régimen disciplinario aplicable al funcionario y servidor
de la SNGP, en caso de quebrantar lo dispuesto en el
presente Codigo de Etica, sera el previsto en la Ley
Orgénica del Servicio Publico y su Reglamento y demés
leyes conexas.

Disposiciones transitorias:

Primera.- Hasta que la SNGP dentro de su estructura
establezca la Coordinacion de Planificacion y Gestion
Estratégica, las responsabilidades de esta Coordinacion
dentro del Comité de FEtica estaran a cargo de la
Coordinacién General de Planificacion.

Segunda.- La Direccién de Administracion del Talento
Humano socializara, inducira e instruira al personal de la
institucion en el conocimiento del presente Cédigo de
Etica.

El presente acuerdo entrard en vigencia a partir de su
publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito, 27 de febrero de 2014.

f.) Ing. Ana Beatriz Tola Bermeo, Secretaria Nacional de
Gestion de la Politica.

Fuente.- Cadigo de Etica para el Buen Vivir de la Funcién
Ejecutiva.

No. 20140001

José Serrano Salgado
MINISTRO DEL INTERIOR

Vinicio Alvarado Espinel
MINISTRO DE TURISMO

Considerando:

Que, mediante Acuerdos Interministeriales Nros. 309 y
1225, de fechas 1 de abril de 1999 y 04 de abril del 2000,
respectivamente, se establecio la regulacion de los horarios
de funcionamiento y atencion al puablico en los
establecimientos turisticos;

Que, mediante Acuerdos Interministeriales Nros. 1470 y
1502, suscritos el 15 y 23 de junio del 2010,
respectivamente, se expidio la regulacién para el expendio
de bebidas alcohdlicas en diversos establecimientos a nivel
nacional;

Que, al corresponder en el calendario del presente afio
2014 el feriado de carnaval del sabado 01 al martes 04 de
marzo, y considerando el incremento de las actividades
relacionadas al ocio y desarrollo de turismo interno y
receptivo en dichas fechas, excepcionalmente, es necesario
revisar el horario funcionamiento de los diversos
establecimientos sujetos al control del Ministerio del
Interior y del Ministerio de Turismo, a nivel nacional, asi
como el horario de expendio de bebidas alcohdlicas; v,

En ejercicio de la atribucion constitucional contenida en el
numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica y en base a la competencia prevista en el Art. 17
del Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la
Funcidn Ejecutiva.

Acuerdan:

Art. 1.- Apliquese a nivel nacional para los dias sabado 01,
domingo 02 y lunes 03 de marzo de 2014 el horario de
funcionamiento y expendio de bebidas alcohdlicas en los
establecimientos objeto de control del Ministerio del
Interior y del Ministerio de Turismo, conforme el detalle
siguiente:

Feriado de Carnaval 2014
Sébado 01, Domingo 02 y Lunes 03 de Marzo

Tipo de Horario de Horario de
Establecimiento Funcionamiento Expendio de
Bebidas
Alcohdlicas
Turisticos y No 03h00 03h00
Turisticos

Art. 2.- Esta permitido el expendio de bebidas alcohdlicas
hasta las 03h00 del dia martes 04 de marzo del 2014; dia
este Gltimo del feriado referido; el resto del referido dia se
aplicaran las restricciones establecidas para los dias
domingos.

Art. 3.- En los operativos de control que se realicen a
partir de los Acuerdos Interministeriales Nos. 309, 1225,
1470, 1502 y el presente, se resalta que las medidas
refieren tanto al horario de funcionamiento de los
establecimientos, como al expendio de bebidas alcohélicas.




Registro Oficial N° 210  --

Lunes 24 de marzo de 2014 -- 25

El presente Acuerdo Interministerial entrara en vigencia a
partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, D.M., a 27 de febrero de
2014.

f.) Dr. José Serrano Salgado, Ministro del Interior.

f.) Dr. Vinicio Alvarado Espinel, Ministro de Turismo.

No. MCDS-EPS-007-2014

Cecilia Vaca Jones
MINISTRA COORDINADORA DE
DESARROLLO SOCIAL

Considerando:

Que la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria y
del Sector Financiero Popular y Solidario en el articulo
144, en concordancia con el articulo 148 de su Reglamento
General, determinan que la regulacién de la Economia
Popular y Solidaria corresponde al Ministerio de
Coordinacion de Desarrollo Social;

Que la Ley ibidem en su articulo 15 dispone que el Sector
Comunitario “Es el conjunto de organizaciones,
vinculadas por relaciones de territorio, familiares,
identidades étnicas, culturales, de género, de cuidado de
la naturaleza, urbanas o rurales; o, de comunas,
comunidades, pueblos y nacionalidades que, mediante el
trabajo conjunto, tienen por objeto la produccion,
comercializacién, distribucion y el consumo de bienes o
servicios licitos y socialmente necesarios, en forma
solidaria y auto gestionada, bajo los principios de la
presente Ley”;

Que el articulo 18, del referido cuerpo legal, establece que
el Sector Asociativo “Es el conjunto de asociaciones
constituidas por personas naturales con actividades
econémicas productivas similares o complementarias, con
el objeto de producir, comercializar y consumir bienes y
servicios licitos y socialmente necesarios, auto abastecerse
de materia prima, insumos, herramientas, tecnologia,
equipos y otros bienes, o comercializar su produccién en
forma solidaria y auto gestionada bajo los principios de la
presente Ley”;

Que dicha Ley Organica dispone en su articulo 21 que el
Sector Cooperativo “Es el conjunto de cooperativas
entendidas como sociedades de personas que se han unido
en forma voluntaria para satisfacer sus necesidades
econdmicas, sociales y culturales en comin, mediante una
empresa de propiedad conjunta y de gestion democratica,
con personalidad juridica de derecho privado e interés
social ”;

Que el Reglamento General del referido cuerpo legal, en el
articulo 13 sefiala que “Las organizaciones amparadas por
la ley, podran transformarse en otra de las formas

previstas en la misma, mediante la aprobacion de, al
menos, las dos terceras partes del maximo 6rgano de
gobierno, en sesion convocada especialmente para el
efecto”; y,

Que el citado Reglamento General en el numeral, 4 del
articulo 150 prevé como una de las atribuciones del
Ministerio de Coordinacion de Desarrollo Social el regular
“(...) Los procedimientos para la constitucion, funcio-
namiento y control de las organizaciones de la Economia
Popular y Solidaria, en los aspectos no previstos en la ley
y este reglamento”.

En uso de sus atribuciones legales
Resuelve:
Expedir la siguiente:

REGULACION PARA LA TRANSFORMACION DE
ORGANIZACIONES DEL SECTOR COMUNITARIO
Y ASOCIACIONES EN COOPERATIVAS DE LA
ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

Articulo 1.- Objeto: La transformacion de una
organizacion de los sectores comunitario 0 asociativo, en
cooperativa de la economia popular y solidaria, se la
aprobara cuando aquella cumpla las condiciones previstas
en el articulo 13 del Reglamento General de la Ley
Organica de la Economia Popular y Solidaria y del Sector
Financiero Popular y Solidario y operara por medio de una
reforma estatutaria, por la cual la organizacion cambia su
naturaleza juridica a la de cooperativa, sin que ello
implique disolucion de la entidad.

Para que una organizacion de los sectores comunitario o
asociativo se pueda transformar en cooperativa de la
economia popular y solidaria, deberd cumplir con los
minimos de capital social, nimero de socios y demas
requisitos establecidos para la constitucion de la
cooperativa en la que se vaya a transformar.

La Superintendencia determinara el procedimiento para la
transformacion.

DISPOSICION FINAL.- La presente regulacion entrara
en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Del cumplimiento de la presente resolucion, encarguese la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

La Regulacion serd publicada en la pagina web de la
Superintendencia.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a los quince dias
del mes de enero de dos mil catorce.

f.) Cecilia Vaca Jones, Ministra Coordinadora de
Desarrollo Social.

MINISTERIO COORDINADOR DE DESARROLLO
SOCIAL.- Certifico que la presente copia es igual al
original que reposa en los archivos de la Secretaria
Técnica de Economia Popular y Solidaria.- Quito, 06 de
marzo de 2014.- f.) Secretario Técnico de Economia
Popular y Solidaria.
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EL DIRECTORIO DEL CONSEJO NACIONAL DE
ELECTRICIDAD, CONELEC

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica en su articulo 14,
reconoce el derecho de la poblacidn a vivir en un ambiente
sano y ecologicamente equilibrado, que garantice la
sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay;

Que, el articulo 15 de la Carta Magna, sefiala que el Estado
promovera, en el sector publico y privado, el uso de
tecnologias ambientalmente limpias y de energias
alternativas no contaminantes y de bajo impacto;

Que, la Constitucion de la Republica en su articulo 66,
numeral 27, reconoce y garantiza a las personas el derecho
a vivir en un ambiente sano, ecolégicamente equilibrado,
libre de contaminacion y en armonia con la naturaleza;

Que, el articulo 83, numeral 6, de la Carta Magna,
establece el respeto de los derechos de la naturaleza,
preservar un ambiente sano y utilizar los recursos naturales
de modo racional, sustentable y sostenible;

Que, la Constitucion de la Republica, en su articulo 277,
numeral 4, sefiala que para la consecucion del buen vivir,
serdn deberes generales del Estado, entre otros, producir
bienes, crear y mantener infraestructura y proveer servicios
publicos; y, en su articulo 278, se establece que para la
consecucion del buen vivir, a las personas y a las
colectividades, y sus diversas formas organizativas, les
corresponde producir, intercambiar y consumir bienes y
servicios con responsabilidad social y ambiental;

Que, la Constitucion de la Republica, en el articulo 313
preceptia: “El Estado se reserva el derecho de
administrar, regular, controlar y gestionar los sectores
estratégicos de conformidad con los principios de
sostenibilidad ambiental, precaucion, prevencion y
eficiencia...”. Dentro de los sectores estratégicos, se

considera a la energia en todas sus formas;

Que, el articulo 314 de la Carta Magna afiade: “El Estado
serd responsable de la provision de los servicios
publicos de agua potable y de riego, saneamiento, energia
eléctrica, telecomunicaciones, vialidad, infraestructuras
portuarias y aeroportuarias, y los dem