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es el unico organismo que autoriza la emision y fija el
precio de los pasaportes y mas especies valoradas de los
organismos, entidades y dependencias del Sector Publico
no Financiero, a excepcion de aquellas emitidas por los
gobiernos autonomos descentralizados, las entidades de
seguridad social y las empresas publicas”;

Que la Codificacion de la Ley de Régimen Tributario
Interno en su articulo 115 faculta al Titular del Ministerio
de Economia y Finanzas fijar el valor de las especies
fiscales, incluidas los pasaportes;

Que con Acuerdo Ministerial No. 1 publicado en el
Registro Oficial No. 629 de 30 de enero de 2012, el
Ministro de Economia Finanzas dispone delegar al titular
de la Subsecretaria de Presupuesto o quien haga sus
veces, para que a nombre y en representacion del titular
del ente rector de las Finanzas Publicas o quien haga sus
veces, autorice la emision y fije el precio de los pasaportes
y mas especies valoradas de los organismos, entidades y
dependencias del sector publico no financiero, a excepcion
de aquellas emitidas por los gobiernos autéonomos
descentralizados, las entidades de seguridad social y las
empresas publicas, previo al estudio costo-beneficio que
para el efecto debera realizarse;

Que mediante Acuerdo Ministerial No. 55 publicado en
el Registro Oficial No. 670 de 27 de marzo de 2012, se
ha reformado el Acuerdo Ministerial No. 159 publicado
en el Registro Oficial No. 504 de 2 de agosto de 2011,
y se agregd el numeral 2.8 a los Principios del Sistema
de Administracion Financiera, las Normas Técnicas de
Presupuesto, el Clasificador Presupuestario de Ingresos y
Gastos, los Principios y Normas Técnicas de Contabilidad
Gubernamental, el Catalogo General de Cuentas y
las Normas Técnicas de Tesoreria para su aplicacion
obligatoria en todas las entidades, organismos, fondos y
proyectos que integran el Sector Publico no Financiero;
expedidos con Acuerdo Ministerial No. 447, publicado en el
Suplemento del Registro Oficial No. 259 de 24 de enero de
2008, que tratan de las Especies Valoradas, disponiéndose
en sus numerales 2.8.1 y 2.8.11 que, el Ente Rector de las
Finanzas publicas, es el Gnico organismo que autoriza la
emision y fija el precio de los pasaportes y mas especies
valoradas, siendo de exclusiva responsabilidad de la entidad
requirente el procedimiento precontractual y contractual de
los servicios de impresion de las especies valoradas;

Que con Acuerdo Ministerial No. 004 publicado en el
Registro Oficial No. 742 de 27 de abril de 2016, se ha
reformado el Acuerdo Ministerial No. 055 publicado en
el Registro Oficial No. 670 de 27 de marzo de 2012, y
los numerales 2.8.4, 2.8.6, 2.8.7, 2.8.9, 2.8.10, 2.8.12.3,
2.8.12.8, 2.8.14.4, 2.8.14.6 y 2.8.18 a los Principios
del Sistema de Administracion Financiera, las Normas
Técnicas de Presupuesto, el Clasificador Presupuestario
de Ingresos y Gastos, los Principios y Normas Técnicas
de Contabilidad Gubernamental, el Catdlogo General
de Cuentas y las Normas Técnicas de Tesoreria para su
aplicacion obligatoria en todas las entidades, organismos,
fondos y proyectos que integran el Sector Publico no
Financiero; expedidos con Acuerdo Ministerial No. 447,
publicado en el Suplemento del Registro Oficial No. 259 de
24 de enero de 2008, que tratan de las Especies Valoradas;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 1239 de 25 de
noviembre de 2016, se transfiere a la Direccion General de
Registro Civil, Identificacion y Cedulacion la atribucion
para otorgar pasaportes en el Ecuador, funcion que la
venia cumpliendo el Ministerio de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana;

Que mediante oficio Nro. DIGERCIC-DIGERCIC-2018-
0166-O de 8 de agosto de 2018, el Director General del
Registro  Civil, Identificacion y Cedulacion, solicita
autorizacion para la emision de 500.000 (quinientos mil)
pasaportes ordinarios de lectura mecanica;

Que mediante memorando Nro. MEF-SP-2018-0334 de
28 de agosto de 2018, la Subsecretaria de Presupuesto,
pone en conocimiento de la Coordinacién General Juridica
que, de conformidad con el Informe No. MEF-SP-DNI-
INT-2018-080 de 27 de agosto de 2018, suscrito por el
Director Nacional de Ingresos, luego del anélisis efectuado,
se recomienda ‘“se autorice la impresion de 500.000
pasaportes ordinarios”, por lo que se solicita se elabore
el “...proyecto de Acuerdo Ministerial correspondiente
conforme lo establece el numeral 2.8.9 de las Normas
Técnicas de Presupuesto”;

En ejercicio de la facultad que le confieren los articulos 154
de la Constitucion de la Republica del Ecuador, 169 del
Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas; y,
1 del Acuerdo Ministerial No. 001 publicado en el Registro
Oficial No. 629 de 30 de enero de 2012.

Acuerda:

Art. 1.- Autorizar la nueva emisiéon de quinientos mil
(500.000) pasaportes ordinarios de lectura mecénica, de
conformidad con las especificaciones y caracteristicas
establecidas por esta Subsecretaria de Presupuesto,
constantes en el informe No. MEF-SP-DNI-INT-2018-080
de 27 de agosto de 2018, de acuerdo al siguiente detalle:

CONCEPTO | VALOR NUMERACION CAN-
UNITARIO TIDAD
UsD DESDE | HASTA
PASAPORTES 50.00 7.333.001 | 7.833.000 | 500.000
ORDINARIOS

El Instituto Geografico Militar debera ajustar la proforma
de los costos referenciales presentada de acuerdo a la
cantidad de especies valoradas que se autoriza su emision.

Art. 2.- El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia
a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Dado, en el Distrito Metropolitano de la ciudad de San
Francisco de Quito, a 05 de septiembre de 2018.

f.) Econ. Olga Susana Nufiez Sanchez, Subsecretaria de
Presupuesto.

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS.-
Certifico fiel copia del documento original que reposa en
la Direccién de Certificacion y Documentacion.- Fecha:
07 de septiembre de 2018.- f.) Director de Certificacion y
Documentacion, Ministerio de Economia y Finanzas.- 3
Fojas.
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N° 291

Dr. Mauro Toscanini
MINISTERIO DEL INTERIOR

Considerando:

Que, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica
establece que a las ministras y ministros de Estado, ademas
de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde:
“l. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas
que requiera su gestion (...)";

Que, el articulo 82 del Cédigo Organico Administrativo,
respecto a la subrogacion manifiesta lo siguiente: “Las
competencias de un organo administrativo pueden ser
ejercidas por el jerarquico inferior en caso de ausencia
del jerdarquico superior. La subrogacion unicamente se
aplicara en los casos previstos en la ley”’;

Que, conforme lo dispuesto en el literal g) del articulo
23 de la Ley Organica de Servicio Publico, es derecho
irrenunciable de las servidoras y servidores publicos gozar
de vacaciones, licencias, comisiones y permisos de acuerdo
a lo previsto en la referida Ley;

Que, el articulo 126 de la Ley Organica de Servicio Publico
en concordancia con el articulo 270 de su Reglamento
General, establece que la subrogacién procede por
disposicion de la Ley o por orden escrita de autoridad
competente, cuando una servidora o servidor publico deba
subrogar en el ejercicio de un puesto de nivel jerarquico,
cuyo titular se encuentra legalmente ausente;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 382 de 27 de abril
de 2018, el Licenciado Lenin Moreno Garcés, Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, nombra como
titular del Ministerio del Interior, al sefior Lino Mauro
Toscanini Segale;

Que, mediante la solicitud de viaje al exterior No. 64068 de
25 de julio de 2018, Mauro Toscanini, Ministro del Interior,
solicitd a la Secretaria General de la Presidencia que, a
través del Sistema de Viajes al Exterior y en el Exterior
autorice su desplazamiento a la ciudad de Buenos Aires—
Argentina, desde el 30 de julio hasta el 02 de agosto de
2018, con la finalidad de asistir a la IX Cumbre-AMERIPOL
y suscripcion del Acuerdo de Cooperacion e Intercambio de
Informacién Contra el Crimen Organizado Transnacional;

Que, mediante Acuerdo No. 349 de 27 de julio de 2018,
Secretario General de la Presidencia en su articulo primero
dispuso: “Autorizar el viaje al exterior de Mauro Toscanini,
Ministro del Interior (...), con la finalidad de asistir a la
IX Cumbre-AMERIPOL y suscripcion del Acuerdo de
Cooperacion e Intercambio de Informacion Contra el
Crimen Organizado Transnacional, en la ciudad de Buenos
Aires-Argentina, desde el 30 de julio hasta el 02 de agosto
de 2018, y,

En ejercicio de las facultades que le confiere el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, en concordancia Con el articulo 82 del Codigo
Organico Administrativo;

Acuerda:

Articulo 1.- SUBROGAR al Magister Andrés Fernando De
la Vega Grunauer, Viceministro del Interior, las funciones
y atribuciones del cargo de Ministro del Interior, desde el
30 de julio al 02 de agosto de 2018, en razén del viaje al
exterior del Titular de este Portafolio de Estado, autorizado
mediante Acuerdo No. 349 de 27 de julio de 2018.

Articulo 2.- El Subrogante informard al Ministro del
Interior, sobre las gestiones desarrolladas en ejercicio de
las funciones referidas en el articulo precedente.

Articulo 3.- Del presente Acuerdo Ministerial, poéngase
en conocimiento del Secretario General de la Presidencia
de la Republica y del Viceministro del Interior, mismo
que entrard en vigencia a partir de la presente fecha, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE y PUBLIQUESE.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 30 de julio
de 2018.

f.) Dr. Mauro Toscanini, Ministro del Interior.

MINISTERIO DEL INTERIOR.- Certifico que el
presente documento es fiel copia del original que reposa
en el archivo de Unidad Gestion Documental de este
Ministerio al cual me remito en caso necesario.- Quito, a
13 de septiembre de 2018.- f.) Ilegible, Secretaria General.

N° 0330 A

Dr. Mauro Toscanini
MINISTERIO DEL INTERIOR

Considerando:

Que, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica
establece que a las ministras y ministros de Estado, ademas
de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde:
“1. Ejercer larectoriade las politicas publicas del drea a su
cargo y expedirlos acuerdos y resoluciones administrativas
que requiera su gestion (...)";

Que, el articulo 158 de la Constitucion de la Repuiblica
del Ecuador, sefiala que las Fuerzas Armadas y la Policia
Nacional del Ecuador son instituciones de proteccion de
los derechos, libertades y garantias de los ciudadanos,
estableciendo que a ésta ultima le corresponde la proteccion
interna y el mantenimiento del orden putblico;

Que, el articulo 163 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, determina que: “La Policia Nacional es
una institucion estatal de cardacter civil, armada, técnica,
Jjerarquizada, disciplinada, profesional 'y altamente
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especializada, cuya mision es atender la seguridad
ciudadana y el orden publico, y proteger el libre ejercicio
de los derechos y la seguridad de las personas dentro del
territorio nacional (...) *;

Que, el articulo 226 de la norma suprema establece que
las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias,
las servidoras o servidores publicos y las personas que
actlien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en
la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
la administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentra-
lizacion, coordinacion, participacion, transparencia y
evaluacion;

Que, el articulo 416 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador dispone que las relaciones del Ecuador con
la comunidad internacional responderan a los intereses
del pueblo ecuatoriano, al que le rendiran cuenta sus
responsables y ejecutores, y en consecuencia: /.-
Proclama la independencia e igualdad juridica de los
Estados, la convivencia pacifica y la autodeterminacion de
los pueblos, asi como la cooperacion, la integracion y la
solidaridad (...)";

Que, el articulo 64 Coédigo Orgéanico de las Entidades
de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, publicado en el
Registro Oficial Suplemento No. 19 de 21 de junio de 2017,
vigente a partir del 19 de diciembre de 2017, establece que
el titular del ministerio rector de la seguridad ciudadana,
proteccion interna y orden publico, tendré entre otras la
siguiente funcion: “(...) 4. Ejercer la representacion legal,
Jjudicial, y extrajudicial de la Policia Nacional;

Que, el articulo 106 del Codigo de las Entidades
de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, senala:
“Agregadurias y representaciones policiales en el exterior.-
Las y los servidores policiales podran ser designados
a cumplir funciones en el exterior; a través de las
agregadurias y representaciones en otros paises. Para ello,
el ministerio rector de la seguridad ciudadana, proteccion
interna y orden publico, en coordinacion con el ministerio
rector de la politica exterior expedird el correspondiente
acuerdo. Para el efecto se designaran como agregados o
agregadas, o representantes policiales en el exterior, a
las servidoras o servidores policiales que se encuentren
en los grados de coronel, teniente coronel o mayor y que
cuenten con las primeras antigiiedades. En dichos destinos,
se podran designar como ayudantes administrativos a
servidoras o servidores policiales de nivel de ejecucion
operativa en el grado de sargento primero. Duraran en sus
funciones dieciocho meses improrrogables y lo ejerceran
por una sola vez durante su vida profesional. El proceso de
postulacion y seleccion para agregados o representantes
policiales en el exterior, y ayudantes administrativos, se
regird por el respectivo reglamento que para el efecto dicté

el ministerio rector de la seguridad ciudadana, proteccion
interna y orden publico, en coordinacion con el ministerio
rector de la politica exterior”’;

Que, en el articulo 115 del Coédigo Organico de
Planificacion y Finanzas Publicas establece que: “la
Certificacion Presupuestaria.- -~ Ninguna  entidad u
organismo publico podran contraer compromisos, celebrar
contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la
emision de la respectiva certificacion presupuestaria’;

Que, en el articulo 116 del Codigo Organico de Planifica-
cion y Finanzas Publicas establece que: “el Establecimiento
de Compromisos.- Los créditos presupuestarios quedaran
comprometidos en el momento en que la autoridad
competente, mediante acto administrativo expreso, decida
la realizacion de los gastos, con o sin contraprestacion
cumplida o por cumplir y siempre que exista la respectiva
certificacion presupuestaria. En ningun caso se adquiriran
compromisos para una finalidad distinta a la prevista en
el respectivo presupuesto. El compromiso subsistira hasta
que las obras se realicen, los bienes se entreguen o los
servicios se presten. En tanto no sea exigible la obligacion
para adquisiciones nacionales e internacionales, se podra
anular total o parcialmente el compromiso”;

Que, el articulo 47 del Cddigo Organico de Planificacion
y Finanzas Publicas establece que: “La mdxima autoridad
administrativa de la correspondiente entidad publica
ejerce su representacion para intervenir en todos los actos,
contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia.
Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion
alguna de un organo o entidad superior, salvo en los casos
expresamente previstos en la ley”’;

Que, en el articulo 102 del Cédigo Organico Administrativo
establece que: “La administracion publica puede expedir,
con efecto retroactivo, un acto administrativo, solo cuando
produzca efectos favorables a la persona y no se lesionen
derechos o intereses legitimos de otra. Los supuestos de
hecho para la eficacia retroactiva deben existir en la fecha
a la que el acto se retrotraiga”;

Que, en el articulo 110 del Codigo Organico Administra-
tivo establece que: “Reglas generales de convalidacion. El
acto administrativo con vicios subsanables se considera
convalidado cuando, previa rectificacion de los vicios,
conste en el expediente la declaracion de la administracion
publica, en este sentido o por preclusion del derecho de
impugnacion. La convalidacion se efectiia respecto del acto
administrativo viciado integramente, por lo que no cabe la
convalidacion parcial. Producida la convalidacion, los
vicios del acto administrativo se entienden subsanados
v no afectan la validez del procedimiento o del acto
administrativo’”’;

Que, en el primer inciso del articulo 133 del Codigo
Organico Administrativo establece que: “Aclaraciones,
rectificaciones y subsanaciones. Los organos adminis-
trativos no pueden variar las decisiones adoptadas en un
acto administrativo después de expedido pero si aclarar
algun concepto dudoso u oscuro y rectificar o subsanar
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los errores de copia, de referencia, de calculos numéricos
v, en general, los puramente materiales o de hecho que
aparezcan de manifiesto en el acto administrativo”’;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 0909 de 16 de
febrero de 2018, el Ministro del Interior resuelve: “Articulo
1.- DESIGNAR al Mayor de Policia Christian Marlon
Pozo Grijalva como Oficial de Enlace de la Policia
Nacional del Ecuador ante AMERIPOL, en Bogotd-
Colombia, de enero a diciembre 2018, con asignacion a
la partida presupuestaria constante en los Oficios Nos.
2017-1667-JF-CG-PC-PN y 2017-1679- JF-CG-PC-PN de
21y 22 de diciembre de 2017 ";

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 382 de 27 de abril
de 2018, articulo, el licenciado Lenin Moreno Garcés,
Presidente de la Reptiblica del Ecuador, nombra como
Titular del Ministerio del Interior al sefior Lino Mauro
Toscanini Segale;

Que, mediante Oficio No. 2017-1679-JF-CG-PC-PN de 22
de diciembre de 2017, el Jefe Financiero de la Comandancia
General de la Policia Nacional - Planta Central, Encargado,
remite al Comandante General de la Policia Nacional,
copia del Oficio No. 2017-3198-CG-PC-PN suscrito por
el Jefe y Analista del Departamento de Presupuesto, en el
cual informa que: “existe disponibilidad presupuestaria
en el item No. 53.03.02-001 denominado “PASAJES AL
EXTERIOR”, para cubrir pasajes aéreos, en el item No.
53.05.02-001 denominado “EDIFICIOS, LOCALES Y
RESIDENCIAS, PARQUEADEROS, CASILLEROS
JUDICIALES Y BANCARIOS”, para cubrir gastos de
instalacion (primera vez), en el item No. 51.03.05.001
denominado “COMPENSACION EN EL EXTERIOR”,
para cubrir Compensacion Costo de Vida mensual, el
en item No. 51.03.01-001 denominado “GASTOS DE
RESIDENCIA”, para cubrir los gastos de residencia
mensuales a favor de un seior Oficial Superior, designado
como Oficial de Enlace en la Republica de Colombia
para el periodo de Enero a Diciembre del 2018, en base
al Reglamento para el Pago de Remuneraciones y Gastos
Complementarios al Personal de Remuneraciones y Gastos
Complementarios al Personal de las Agregadurias de
Policia”;

Que, mediante memorando No. MREMH-EECUCO-
LOMBIA-2018-0364-M de 06 de marzo de 2018, el
Embajador del Ecuador en Colombia informa al Director
de Relaciones Vecinales y Soberanias Encargado del
Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana,
que con Memorando MREMH-EECUCOLOMBIA-2018-
0312-M, de 26 de febrero de 2018, puso en conocimiento
de la Direccion de Administracion del Talento Humano, de
ese Ministerio, las siguientes observaciones en referencia a
la designacion del Oficial de Enlace de la Policia Nacional:
“(...) por Acuerdo Ministerial No. 0909, el Ministerio del
Interior de Ecuador, ha decidido: “Designar al Mayor
de Policia, Christian Marlon Pozo Grijalva, como oficial
de Enlace de la Policia Nacional del Ecuador ante
AMERIPOL, en Bogotad - Colombia, de enero a diciembre de
2018". Sin embargo, las instrucciones parala acreditacion
de los funcionarios de esta Mision Diplomadtica ante el

Gobierno de Colombia deben provenir exclusivamente del
Ministerio de Relaciones Exteriores 'y Movilidad Humana
del Ecuador. (...) Es necesario tomar en cuenta que en
tanto no se produzca el reconocimiento de AMERIPOL
como organismo internacional no es factible acreditar

funcionarios como parte de esa entidad en consecuencia

el sefior Mayor Christian Pozo podra ocupar el puesto de
Agregado Adjunto de la Agregaduria de Policia cargo que
hasta esta fecha no ha sido designado su reemplazo, por
parte Ministerio del Interior. (...) las disposiciones vigentes
tanto de Ecuador como de Colombia, exigen que para
hacer uso de los privilegios e inmunidades previstos por
las leyes respectivas, el beneficiario debe ejercer funciones
diplomaticas en el lugar al que ha sido asignado, al menos
un anio completo (365 dias). En el caso del Mayor Christian
Marlon Pozo, arribo a Bogota el 11 de febrero de 2018
y segun el acuerdo citado sus funciones concluiran en
diciembre de 2018, periodo inferior al aiio contemplado de
la Ley sobre inmunidades y Privilegios de ambos paises.”
y espera las instrucciones de la Cancilleria, para proceder
en este caso;

Que, mediante Oficio No. MREMH-DRVS-2018-0205-O
de 08 de marzo de 2018, el Director de Relaciones
Vecinales y Soberanias Encargado del Ministerio de
Relaciones Exteriores y Movilidad Humana, remite a la
Directora de Asuntos Internacionales del Ministerio del
Interior, las observaciones realizadas por la Embajada del
Ecuador en Colombia respecto a la designacion del Oficial
de Enlace de la Policia Nacional a fin de que se considere
la alternativa de acreditacion y el tiempo de duracion de la
designacion segun lo establecido en el Acuerdo Ministerial
No. 0909 de 16 de febrero de 2018;

Que, mediante Oficio No. 2018-615-JF-CG-PC-PN de 10
de abril de 2018, el Jefe Financiero de la Planta Central de
la Comandancia General de la Policia Nacional, informa al
Director Nacional Financiero que: “(...) en el presupuesto
vigente de la Comandancia General - Planta Central,
existe disponibilidad presupuestaria en el Item No.
53.03.02.001 denominado PASAJES AL EXTERIOR’,
para cubrir pasajes aéreos en el Item No. 53.05.02.001
denominado “EDIFICIOS LOCALES Y RESIDENCIAS,
PARQUEADEROS, CASILLEROS JUDICIALES
Y BANCARIOS”, para cubrir gastos de instalacion
(Primera vez), en el Item No. 53.03.05.001 denominado
“COMPENSACION EN EL EXTERIOR”, para cubrir
Compensacién Costos de Vida mensual y en el Item No.
53.03.01.001 denominado “GASTOS DE RESIDENCIA”,
para cubrir los gastos de residencia mensuales a favor del
sefior-Myr. de Policia Christian Marlon Pozo Grijalva,
quien fue designado como Oficial de Enlace de la Policia
Nacional del Ecuador ante Ameripol (Colombia), por el
periodo de 18 meses (Art. 106 inciso cuarto del COESCOP,
en base al Reglamento para el pago de Remuneraciones y
Gastos Complementarios al personal de las Agregadurias
de Policia’;

Que, mediante Oficio No. 2018-0207-DNF-QX-PN de 11
de abril de 2018, el Director Nacional Financiero pone
en conocimiento al Comandante General de la Policia
Nacional en cumplimiento al Memorando N° 2018-
3825-CG-QX-PN, el Oficio No. 2018-615-JF-CG-PC-
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PN, firmado por la sefora Jefe Financiera Comandancia
General-Planta Central, mediante el cual informa respecto
a la disponibilidad presupuestaria, para cubrir los gastos de
residencia mensuales, a favor del seflor Mayor de Policia
CHRISTIAN MARLON POZO GRIJALVA, quien ha sido
designado como Oficial de Enlace de la Policia Nacional
del Ecuador ante AMERIPOL (Colombia);

Que, mediante Oficio Nro. 2018-1025-CG-QX-PN de 19
de abril de 2018, el Comandante General de la Policia
Nacional remite al Ministro de Interior el alcance al
Oficio No. 2018-0899-CG-QX-PN de 10 de abril de
2018, el Oficio No. 2018-0207-DNF-QX-PN de 11 de
abril de 2018, firmado electronicamente por el Director
Nacional Financiero, en el cual la Jefa Financiera de la
Comandancia General -Planta Central, informa respecto a
la disponibilidad presupuestaria, para cubrir los gastos de
residencia mensuales a favor del sefior Mayor de Policia
CHRISTIAN MARLON POZO GRIJALVA, quien ha sido
designado como Oficial de Enlace de la Policia Nacional
del Ecuador ante AMERIPOL (Colombia), para lo cual
solicita se analice la factibilidad de reforma del Acuerdo
Ministerial No. 0909 expedido el 16 de febrero de 2018,
tomando en consideracion la disponibilidad presupuestaria
descrita en anexos, con el proposito de que el sefior Mayor
de Policia CHRISTIAN MARLON POZO GRIJALVA,
ejerza la representacion policial como Oficial por el lapso
de tiempo que determina el inciso cuarto del articulo 106 del
COESCOP, y de esta forma pueda obtener su acreditacion
por medio de la Embajada del Ecuador ante el Gobierno de
Colombia;

Que, mediante Oficio No. 2018-0097-PI-ESP de 05 de
febrero de 2018, el Cptn. de Policia William Herrera Flores,
Jefe de Talento Humano de la ESP dirigido a Myr, de
Policia Christian Pozo Grijalva, Jefe del Dpto. de Cultura
Fisica de la ESP, en cumplimiento al Memorando No.
DOCPOL-ESP-2018-0285-E de 04 de febrero de 2018, y
en relacion al Telegrama No. 2018-0411-DGP-DIF de 02
de febrero de 2018, suscrito por la Directora General de
Personal de la Policia Nacional, informa que el Ministro
del Interior autoriza su designacion como Oficial de Enlace
en la Policia Nacional del Ecuador ante AMERIPOL, en
Bogota Colombia.

En ejercicio de las facultades que le confiere el numeral
primero del articulo 154 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, el numeral 4 del articulo 64 del Cddigo
Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Publico; y, los articulos 47 y 133 del Cédigo Organico
Administrativo;

Acuerda:

Articulo 1.- RECTIFICAR el texto del Acuerdo
Ministerial No. 0909 de 16 de febrero de 2018, en los
siguientes términos:

El texto del Articulo 1 del referido Acuerdo, sustitiiyase por
el siguiente:

“Designar al Mayor de Policia Christian Marlon Pozo
Grijalva, como Agregado Adjunto de la Agregaduria de
Policia en la Embajada del Ecuador en la Republica de

Colombia, desde el 11 de febrero de 2018 hasta el 11 de
agosto 2019, de conformidad con lo dispuesto en el Art.
106 del Codigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, y segun la certificacion
presupuestaria remitida con Oficio No, 2017-1679-JF-
CG-PC-PN de 22 de diciembre de 2017, el Oficio No.
2018-0097-PI-ESP de 05 de febrero de 2018, mediante
el cual se notifica su designacion; y, la certificacion
presupuestaria constante en Oficio No. 2018-615- JF-CG-
PN de 10 de abril de 2018.”,

Articulo 2.- El servidor policial designado informara
al Ministro del Interior de las acciones adoptadas en
ejercicio de la presente designacion, siendo penal, civil y
administrativamente responsable por los actos que realizaré
o las omisiones en que incurriere en virtud de la misma.

Articulo 3.- El presente Acuerdo Ministerial entrara en
vigencia a partir del 11 de febrero de 2018, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial; de su ejecucion
encarguese el Comandante General de la Policia Nacional.

Articulo 4.- Comuniquese al Ministerio de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana, a efecto de coordinaciones
de conformidad con el articulo 106 del Coddigo de las
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico.

Articulo 5.- Pongase en conocimiento de la Ministra de
Relaciones Exteriores y Movilidad Humana, Secretaria
General de la Presidencia de la Republica, Comandante
General de la Policia Nacional y Mayor de Policia Christian
Marlon Pozo Grijalva.

COMUNIQUESE y PUBLIQUESE.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 14 de agosto de
2018.

f.) Dr. Mauro Toscanini, Ministro del Interior.

MINISTERIO DEL INTERIOR.- Certifico que el
presente documento es fiel copia del original que reposa
en el archivo de Unidad Gestion Documental de este
Ministerio al cual me remito en caso necesario.- Quito, a
13 de septiembre de 2018.- f.) Ilegible, Secretaria General.

N° 0338 A

Dr. Mauro Toscanini
MINISTRO DEL INTERIOR

Considerando:

Que, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador dispone que a las ministras y ministros de Estado,
ademas de las atribuciones establecidas en la Ley, les
corresponde: “1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas
del érea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requieran su gestion”;
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Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador sefala que las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actlien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion;

Que, en los articulos desde el 69 al 73 del Codigo Orgéanico
Administrativo se establece el régimen juridico de la
delegacion de competencias en la que se permite que los
organos administrativos pueden delegar el ejercicio
de sus competencias, incluida la de gestion, a otros
organos o entidades de la misma administracion publica
jerarquicamente dependientes sin que esta delegacion
suponga cesion de titularidad de la competencia.

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 382 de 27 de abril de
2018, el Presidente de la Republica del Ecuador, nombra
como Titular del Ministerio del Interior al sefior Lino
Mauro Toscanini Segale;

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los
articulos 154, numeral 1, de la Constitucion de la Republica
del Ecuador,

Acuerda:

Articulo 1.- DELEGAR a la funcionaria Carina Arguello
Moscoso la gestion y coordinacion en los siguientes
procesos:

1.- Proceso de implementacion del Codigo Organico de
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico,
publicado mediante Suplemento Registro Oficial N° 19
de 21 de junio de 2017,

2.- Seguridad Social de la Policia Nacional en especial
en la coordinacion de la implementacion de la Ley
de Fortalecimiento de los regimenes especiales a la
Seguridad Social de las Fuerzas Armadas y de la Policia
Nacional publicada en el Suplemento Registro Oficial
No. 978 de 21 de octubre de 2017 en todo lo referente a
la competencia de esta Cartera de Estado.

3.- Contraparte institucional para coordinar la seguridad
con la Policia Nacional y Gobernaciones a nivel
nacional en los procesos de evaluaciones académicas
que se realizan por parte de SENESCYT y CES.

Por lo tanto, el ejercicio de esta delegacion se ajustara al
ordenamiento juridico vigente.

Articulo 2.- Ratificar todo lo actuado por la funcionaria
Carina Arguello Moscoso en los ambitos objeto de la
presente delegacion desde el 27 de abril 2018 hasta la
presente fecha.

Articulo 3.- La delegada informara trimestralmente
al Ministro del Interior las acciones adoptadas en
ejercicio de la presente delegacion, siendo penal, civil
y administrativamente responsables por los actos que
realizare o las omisiones en que incurriere en virtud de la
misma.

Articulo 4.- El presente Acuerdo Ministerial entrara en
vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE y PUBLIQUESE.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 16 de agosto de
2018.

f.) Dr. Mauro Toscanini, Ministro del Interior.

MINISTERIO DEL INTERIOR.- Certifico que el
presente documento es fiel copia del original que reposa
en el archivo de Unidad Gestion Documental de este
Ministerio al cual me remito en caso necesario.- Quito, a
13 de septiembre de 2018.- f.) Ilegible, Secretaria General.

Nro. MJDHC-MJDHC-2018-0021-A

Sr. Dr. Victor Paul Granda Léopez
MINISTRO DE JUSTICIA, DERECHOS
HUMANOS Y CULTOS, ENCARGADO

Que el literal 1) del articulo 76 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, determina que: “(...) Las
resoluciones de los poderes publicos deberan ser motivadas.
No habra motivacion si en la resolucion no se enuncian
las normas o principios juridicos en que se funda y no se
explica la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes de
hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que
no se encuentren debidamente motivados se consideraran
nulos. Las servidoras o servidores responsables seran
sancionados (...).”;

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 154 de
la Constitucion de la Republica del Ecuador, corresponde
a los Ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion;

Que el articulo 233 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece que: “Ningun servidor publico estd
exento de responsabilidades por los actos realizados en el
ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones (...).”;

Que el articulo 226 de la Constitucién de la Reptblica
del Ecuador, sefala que: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucion y la ley tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion.”;

Que el articulo 227 ibidem dispone que: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige
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por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que el articulo 46 del Codigo Organico Administrativo,
sefiala:  “El Estado ecuatoriano tiene personalidad
Juridica unica en sus relaciones de derecho internacional,
con independencia de su organizacion interna. Su
representacion y delegacion se rigen por las disposiciones
de la Constitucion y las leyes especificas en la materia.
La administracion publica central, las personas juridicas
de derecho publico creados por la Constitucion y la ley
v las empresas publicas, tienen personalidad juridica en
sus actos, contratos y demas relaciones sujetas al derecho
interno. Para todos los propositos previstos en este
Codigo, las divisiones funcionales de la administracion
publica central se consideran administraciones carentes
de personalidad juridica, representadas por la maxima
autoridad administrativa en su organizacion.”

Que el articulo 47 del Codigo en mencion, estipula: “La
maxima autoridad administrativa de la correspondiente
entidad publica ejerce su representacion para intervenir en
todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a
su competencia.

Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion
alguna de un organo o entidad superior, salvo en los casos
expresamente previstos en la ley.”;

Que el numeral 1 del articulo 69 del Cédigo Orgénico
Administrativo, sefiala: “Los drganos administrativos
pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida
la de gestion, en: 1. Otros organos o entidades de la misma
administracion publica, jerarquicamente dependientes.

()7

Que el articulo 71 del Codigo Ibidem, manifiesta: “Efectos
de la delegacion. Son efectos de la delegacion: “1. Las
decisiones delegadas se consideran adoptadas por el
delegante. 2. La responsabilidad por las decisiones
adoptadas por el delegado o el delegante, segiin

s

corresponda.”’;

Que el articulo 98 del Codigo Organico Administrativo
define al Acto administrativo de la siguiente manera: “(...)
es la declaracion unilateral de voluntad, efectuada en
ejercicio de la funcion administrativa que produce efectos
Jjuridicos individuales o generales, siempre que se agote
con su cumplimiento y de forma directa. Se expedirda por
cualquier medio documental, fisico o digital y quedard

s

constancia en el expediente administrativo.”’;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 410 de 30 de junio
de 2010, publicado en el Registro Oficial No. 235 de 14
de julio de 2010, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, cambid la denominacion de “Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos”, por la de “Ministerio de
Justicia, Derechos Humanos y Cultos”;

Que el articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 491 de
23 de agosto de 2018, suscrito por el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, nombra al doctor Victor
Paul Granda Loépez como Ministro de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos, encargado.

En uso de las atribuciones que me confieren los articulos
154, numeral 1 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador y los articulos 47, 69 y 71 del Coédigo Orgéanico
Administrativo;

Acuerda:

Articulo 1.- Delegar al/la Viceministro/a de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos de esta Cartera de Estado, para
que-a mas de las atribuciones y obligaciones contempladas
en el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos
y Cultos, suscriba convenios de transferencia de recursos
publicos, para el fortalecimiento de la Atencion y Proteccion
Integral a Victimas de Violencia de Género en el Ecuador
que brindan los Centros de Atencion Integral y Casas de
Acogida, asi como, las modificaciones, ampliaciones y en
general todas las adendas que puedan generase a los citados
instrumentos; quedando facultado/a incluso para suscribir
las modificatorias de aquellos convenios que a la fecha de
expedicion del presente Acuerdo, hayan sido emitidos.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La/el delegada/o en todo acto o resolucion
que ejecute o adopte en virtud de esta delegacion, hara
constar expresamente esta circunstancia; y, serd responsable
administrativa, civil y penalmente por cualquier falta accion
u omision en el ejercicio de la misma.

SEGUNDA.- La/el delegada/o respondera e informara
directamente a la Maxima Autoridad de esta Cartera de
Estado sobre el cumplimiento de la presente delegacion.

TERCERA.- Encéarguese a la Direccion Nacional de
Secretaria General la notificacion de la presente Acuerdo y
publicacion del mismo en el Registro Oficial.

CUARTA.- El presente Acuerdo Ministerial sera puesto en
conocimiento de los sefiores Contralor General del Estado
y Procurador General del Estado.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- El presente Acuerdo Ministerial, entrard en
vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M. , a los 31 dia(s) del mes de Agosto de
dos mil dieciocho.

f.) Sr. Dr. Victor Patl Granda Lopez, Ministro de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos, Encargado.

RAZON: De conformidad a las atribuciones y
responsabilidades conferidas en el Estatuto Organico por
Procesos, del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y
Cultos, siento como tal, que el documento que antecede en
tres fojas utiles y que corresponde al Acuerdo Nro. MJDHC-
MJDHC-2018-0021-A, de 31 de agosto de 2018, es igual al
que reposa en la Direccion Nacional de Secretaria General
de esta cartera de Estado.

Quito, 13 de septiembre de 2018.

f.) Ab. Priscila Barrera Carmona, Directora Nacional
de Secretaria General, Ministerio de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos.
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Nro. MJDHC-MJDHC-2018-0022-A

Sr. Dr. Victor Pail Granda Lopez
MINISTRO DE JUSTICIA, DERECHOS
HUMANOS Y CULTOS, ENCARGADO

Considerando:

Que de conformidad con lo  establecido en el articulo
154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
corresponde a los Ministros de Estado, ademas de las
atribuciones establecidas en la ley, expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion;

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, senala que: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos que actien en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucion y la ley tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion.”;

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dispone que: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que el articulo 233 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, sefiala, que: “Ninguna servidora ni servidor
publico estara exento de responsabilidades por los actos
realizados en el ejercicio de sus funciones o por omisiones,
y seran responsable administrativa, civil y penalmente por
el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos
publicos.”;

Que el articulo 7 del Cédigo Organico Administrativo
sefala lo siguiente: “La funcion administrativa se desarrolla
bajo el criterio de distribucion objetiva de funciones,
privilegia la delegacion de la reparticion de funciones
entre los organos de una misma administracion publica,
para descongestionar y acercar las administraciones a las
personas.”;

Que el articulo 15 del Coédigo Orgéanico Administrativo,
dispone que: “El Estado respondera por los dafios como
consecuencia de la falta o deficiencia en la prestacion de
los servicios publicos o las acciones u omisiones de sus
servidores publicos o los sujetos de derecho privado que
actian en ejercicio de una potestad publica por delegacion
del Estado y sus dependientes, controlados o contratistas. El
Estado hara efectiva la responsabilidad de la o el servidor
publico por actos u omisiones dolosos o culposos. No hay
servidor publico exento de responsabilidad.”;

Que el articulo 47 del Codigo Orgénico Administrativo,
indica que: “La maxima autoridad administrativa de la
correspondiente entidad publica ejerce su representacion
para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones
juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no

requiere delegacion o autorizacion alguna de un organo o
entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos
en laley.”;

Que el articulo 68 del Codigo Organico Administrativo,
expresa que: “La competencia es irrenunciable y se ejerce
por los organos o entidades senalados en el ordenamiento
juridico, salvo los casos de delegacion, (...) cuando se
efectlien en los términos previstos en la ley.”;

Que el articulo 70 del Codigo Organico Administrativo,
establece que:  “La delegacion contendra: 1. La
especificacion del delegado. 2. La especificacion del 6rgano
delegante y la atribucion para delegar dicha competencia. 3.
Las competencias que son objeto de delegacion o los actos
que el delegado debe ejercer para el cumplimiento de las
mismas. 4. El plazo o condicion, cuando sean necesarios.
5. El acto del que conste la delegacion expresara ademas
lugar, fecha y ntmero. 6. Las decisiones que pueden
adoptarse por delegacion. La delegacion de competencias
y su revocacion se publicaran por el o6rgano delegante, a
través de los medios de difusion institucional.”;

Que el articulo 71 del Coédigo Organico Administrativo,
sefiala que: “Son efectos de la delegacion: 1. Las decisiones
delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2.
La responsabilidad por las decisiones adoptadas por el
delegado o el delegante, segun corresponda.”;

Que el Estatuto Organico por Procesos del Ministerio de
Justicia, Derechos Humanos y Cultos, expedido mediante
Acuerdo Ministerial No. 93 de 23 de septiembre de 2013,
publicado en el Registro Oficial Edicion Especial 116
publicado el 28 de marzo de 2014; y reformado el 21 de
agosto de 2017, establece como mision de esta Cartera
de Estado: “Velar por el acceso a una justicia oportuna,
independiente y de calidad, promover la paz social, la
plena vigencia de los derechos humanos, la regulacion y
promocion de la libertad de religion, creencia y conciencia,
mejorar la rehabilitacion y su reinsercion social en las
personas adultas privadas de libertad y el desarrollo
integral en adolescentes infractores o en conflicto con la ley
penal, mediante normas, politicas, programas, proyectos
y actividades coordinadas con sus unidades territoriales
desconcentradas y las instituciones relacionadas.”;

Que el Titulo I de Los Procesos Gobernantes del Estatuto
Organico por Procesos del Ministerio de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos establece en el numeral 1 del literal
b) entre las Atribuciones y Responsabilidades del/la
Ministro/a de Justicia, Derechos Humanos y Cultos, la
siguiente: “Ejercer la representacion legal, judicial y
extrajudicial del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos
y Cultos, pudiendo celebrar a nombre de éste, toda clase
de actos administrativos, convenios y contratos necesarios
para el cumplimiento de sus objetivos, de conformidad con
la legislacion vigente”;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 748 de 14 de
noviembre de 2007, publicado en el Registro Oficial,
Suplemento No. 220 de 27 de noviembre de 2007,
el Presidente Constitucional de la Republica, cred el
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos;
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Que mediante Decreto Ejecutivo No. 410 de 30 de junio
de 2010, publicado en el Registro Oficial No. 235 de 14
de julio de 2010, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, cambié la denominacion de “Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos”, por la de “Ministerio de
Justicia, Derechos Humanos y Cultos”;

Que a través del Decreto Ejecutivo No. 585 de 16 de
diciembre de 2010, publicado en el Registro Oficial
Suplemento 348 de 24 de diciembre de 2010, el Presidente
Constitucional de la Republica, decidié: “Fusionar por
absorcion la Direccion Nacional de Rehabilitacion Social
y la Unidad Transitoria de Gestion Emergente para la
Construccion y Puesta en Funcionamiento de los Centros de
Rehabilitacion Social, al Ministerio de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos, que sera el organismo rector de la
elaboracién y ejecucion de las politicas penitenciarias,
dentro del Sistema de Rehabilitacion Social, y de la
construccion, mantenimiento y mejoramiento de los centros
de rehabilitacion social, centros de detencion provisional y
centros de internacion de adolescentes infractores de todo
el pais.”;

Que mediante Acuerdo Ministerial No. 93 de fecha 28 de
marzo de 2014, publicado en el Registro Oficial 116 de
fecha 28 de mayo de 2013, se expedi el Estatuto Organico
por procesos del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos
y Cultos.

Que el Estatuto Orgéanico por Procesos del Ministerio de
Justicia establece como misiéon del Viceministerio de
Justicia, Derechos Humanos y Cultos ejecutar la gestion
técnica del Ministerio, para garantizar el acceso a una
justicia oportuna, independiente y de calidad, promover
la paz social, la plena vigencia de los derechos humanos,
la regulacion de cultos, mediante politicas, programas y la
coordinacion de acciones con las instituciones relacionadas;

Que el Estatuto Organico por Procesos del Ministerio
de Justicia establece como gestion del Viceministerio
de Atencion a Personas Privativas de Libertad: la
rehabilitacion, reinsercion social y medidas cautelares a las
PPL adultas.

Que en el articulo 4 del Decreto Ejecutivo No. 491 de
23 de agosto de 2018, el Presidente Constitucional de la
Republica, encargdé el Ministerio de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos, al sefior Paul Granda Lopez;

En ejercicio de las atribuciones otorgadas por el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, y el articulo 70 del Codigo Organico
Administrativo;

Acuerda:

Articulo 1.- Delegar al/la Viceministro/a de Justicia
Derechos Humanos y Cultos y al/la Viceministro/a de
Atencion a Personas Privadas de la Libertad, para que
a mas de las atribuciones y obligaciones contempladas
en el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y

Cultos, la expedicion y suscripcion, a nombre de la Maxima
Autoridad de esta Cartera de Estado, de toda la normativa
e instrumentos legales necesarios para operativizar
los procesos, programas y proyectos que ejecutan
las Subsecretarias a su cargo, incluyendo convenios,
protocolos, normas técnicas, instructivos; finiquitos; y
demas documentos inherentes a las competencias, funciones
y atribuciones asignadas a ellas. Quedando facultados para
delegar las citadas atribuciones, con el fin de garantizar el
cumplimiento de los fines y objetivos institucionales.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La/el delegada/o en todo acto o resolucion
que ejecute o adopte en virtud de esta delegacion, hara
constar expresamente esta circunstancia; y, sera responsable
administrativa, civil y penalmente por cualquier falta accion
u omision en el ejercicio de la misma.

SEGUNDA.- La/el delegada/o respondera e informara
directamente a la Maxima Autoridad de esta Cartera de
Estado, sobre el cumplimiento de la presente delegacion.

TERCERA.- Encéarguese a la Direccion Nacional de
Secretaria General la notificacion del presente Acuerdo y
publicacion del mismo en el Registro Oficial.

CUARTA.- El presente Acuerdo Ministerial sera puesto en
conocimiento de los sefiores Contralor General del Estado
y Procurador General del Estado.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo Ministerial, entrara en vigencia a partir
de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial. Dado en Quito, D.M., a los 06 dia(s)
del mes de Septiembre de dos mil dieciocho.

Documento firmado electronicamente

Sr. Dr. Victor Paul Granda Lopez, Ministro de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos, Encargado.

RAZON: De conformidad “a las atribuciones y
responsabilidades conferidas en el Estatuto Organico por
Procesos, del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos
y Cultos, siento como tal, que el documento que antecede
en cuatro fojas tutiles y que corresponde al Acuerdo Nro.
MJDHC-MJDHC-2018-0022-A, de 06 de septiembre de
2018, es igual al que reposa en el Sistema de Gestion
Documental QUIPUX DE esta cartera de Estado.

Quito, 11 de septiembre de 2018.
f.) Ab. Priscila Barrera Carmona, Directora Nacional

de Secretaria General, Ministerio de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos.
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Nro. MJIDHC-MJDHC-2018-0023-A

Sr. Dr. Victor Pail Granda Lopez
MINISTRO DE JUSTICIA, DERECHOS
HUMANOS Y CULTOS, ENCARGADO

Considerando:

Que Que de conformidad con lo establecido en el articulo
154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
corresponde a los Ministros de Estado, ademas de las
atribuciones establecidas en la ley, expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion;

Que el articulo 202 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador establece que el organismo técnico es el encargado
de evaluar la eficacia de sus politicas, administrar los
centros de privacion de libertad y fijar los estandares de
cumplimiento de los fines del sistema;

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, senala que: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos que actiien en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucion y la ley tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion.”;

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dispone que: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que el articulo 233 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, sefiala, que: “Ninguna servidora ni servidor
publico estara exento de responsabilidades por los actos
realizados en el ejercicio de sus funciones o por omisiones,
y seran responsable administrativa, civil y penalmente por
el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos
publicos.”;

Que el articulo 7 del Codigo Organico Administrativo
sefala lo siguiente: “La funcion administrativa se desarrolla
bajo el criterio de distribuciéon objetiva de funciones,
privilegia la delegacion de la reparticion de funciones
entre los organos de una misma administraciéon publica,
para descongestionar y acercar las administraciones a las
personas.”;

Que el articulo 15 del Codigo Orgénico Administrativo,
dispone que: “El Estado respondera por los dafios como
consecuencia de la falta o deficiencia en la prestacion de
los servicios publicos o las acciones u omisiones de sus
servidores publicos o los sujetos de derecho privado que
actuan en ejercicio de una potestad publica por delegacion
del Estado y sus dependientes, controlados o contratistas. E1
Estado hara efectiva la responsabilidad de la o el servidor
publico por actos u omisiones dolosos o culposos. No hay
servidor publico exento de responsabilidad.”;

Que el articulo 47 del Codigo Organico Administrativo,
indica que: “La maxima autoridad administrativa de la
correspondiente entidad publica ejerce su representacion
para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones
juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no
requiere delegacion o autorizacion alguna de un organo o
entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos
enlaley.”;

Que el articulo 68 del Codigo Organico Administrativo,
expresa que: “La competencia es irrenunciable y se ejerce
por los o6rganos o entidades sefialados en el ordenamiento
juridico, salvo los casos de delegacion, (...) cuando se
efectlien en los términos previstos en la ley.”;

Que el articulo 70 del Codigo Organico Administrativo,
establece que: “La delegacion contendra: 1. La
especificacion del delegado. 2. La especificacion del 6rgano
delegante y la atribucion para delegar dicha competencia. 3.
Las competencias que son objeto de delegacion o los actos
que el delegado debe ejercer para el cumplimiento de las
mismas. 4. El plazo o condicion, cuando sean necesarios.
5. El acto del que conste la delegacion expresara ademas
lugar, fecha y ntmero. 6. Las decisiones que pueden
adoptarse por delegacion. La delegacion de competencias
y su revocacion se publicaran por el o6rgano delegante, a
través de los medios de difusion institucional.”;

Que el articulo 71 del Coédigo Orgéanico Administrativo,
sefiala que: “Son efectos de la delegacion: 1. Las decisiones
delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2.
La responsabilidad por las decisiones adoptadas por el
delegado o el delegante, segun corresponda.”;

Que el articulo 666 del Codigo Organico Integral Penal,
establece que: “La ejecucion de penas y medidas cautelares
correspondera al Organismo Técnico encargado del Sistema
de Rehabilitacion Social, bajo el control y supervision de
las o los jueces de garantias penitenciarias”;

Que el articulo 688 del Codigo Orgénico Integral
sefiala que “El Organismo Técnico es responsable de la
administracion, ejecucion y verificacion de las medidas y
penas no privativas de libertad;

Que el articulo 674 del Cédigo Organico Integral Penal
sefiala que las atribuciones del Organismo Técnico, son: 1.
Evaluar la eficacia y eficiencia de las politicas del Sistema;
2. Administrar los centros de privacion de libertad, y 3. Fijar
los estandares de cumplimiento de los fines del Sistema;

Que el articulo 675 del Coédigo Organico Integral Penal
establece que el Directorio del Organismo Técnico se
integrara por las o los ministros o sus delegados encargados
de las materias de justicia y derechos humanos, salud
publica,  relaciones laborales, educaciéon, inclusion
econdémica y social, cultura, deporte y el Defensor del
Pueblo. La o el Presidente de la Republica designara a la
ministra o ministro de Estado que lo presidira.

Que el articulo 4 del Reglamento del Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social indica que “El Organismo Técnico
garantizara el cumplimiento de las finalidades del Sistema
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Nacional de Rehabilitacion Social con sustento en los
principio de eficacia, eficiencia, planificacion, coordinacion,
transparencia, calidad y evaluacion. Actuara conforme lo
dispuesto por el Codigo Organico Integral Penal y contara
con personal especializado en rehabilitacion y reinsercion
de personas privadas de libertad.”;

Que el articulo 5 del Reglamento del Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social establece que “El organismo Técnico
estara conformado acorde lo establezca la Presidencia de
la Republica y los profesionales especializados que sean
requeridos. La cartera de estado encargada de justicia,
derechos humanos, sera la competente de la administracion
del sistema nacional de rehabilitacion social, de los
centros de privacion de libertad que son parte mismo, asi
como el nombramiento del personal de seguridad técnico
y administrativo previa evaluacion de sus condiciones
técnicas, cognoscitivas y psicologicas;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 365 publicado en el
Segundo Registro Oficial Suplemento No. 286 del 10 de
julio del 2014, se crea el Organismo Técnico del Sistema
Nacional de Rehabilitacion Social, integrado por: a) El
Ministro de Justicia, Derechos Humanos y Cultos, quien lo
presidira; b) El Ministro de Salud Publica; ¢) El Ministro
de Trabajo; d) El Ministro de Educacion; e) El Ministro de
Inclusion Econdmica y Social; f) El Ministro de Cultura y
Patrimonio; g) El Ministro del Deporte; y, h) El Defensor
del Pueblo;

Que en el articulo 4 del Decreto Ejecutivo No. 491 de
23 de agosto de 2018, el Presidente Constitucional de la
Republica, nombré al doctor Paul Granda Lopez Ministro
de Justicia, Derechos Humanos y Cultos, encargado;

Que el Estatuto Organico por Procesos del Ministerio de
Justicia, Derechos Humanos y Cultos, expedido mediante
Acuerdo Ministerial No. 93 de 23 de septiembre de 2013,
publicado en el Registro Oficial Edicién Especial 116
publicado el 28 de marzo de 2014; y reformado el 21 de
agosto de 2017, establece como mision de esta Cartera
de Estado: “Velar por el acceso a una justicia oportuna,
independiente y de calidad, promover la paz social, la
plena vigencia de los derechos humanos, la regulacion y
promocion de la libertad de religion, creencia y conciencia,
mejorar la rehabilitacion y su reinsercion social en las
personas adultas privadas de libertad y el desarrollo
integral en adolescentes infractores o en conflicto con la ley
penal, mediante normas, politicas, programas, proyectos
y actividades coordinadas con sus unidades territoriales
desconcentradas y las instituciones relacionadas.”;

Que el Estatuto Organico por Procesos del Ministerio
de Justicia establece como gestion del Viceministerio
de Atencion a Personas Privativas de Libertad: la
rehabilitacion, reinsercion social y medidas cautelares a las
PPL adultas.

Que el Estatuto Organico por Procesos del Ministerio
de Justicia en su Titulo I de Los Procesos Gobernantes,
establece en el numeral 1 del literal b) entre las Atribuciones
y Responsabilidades del/la Ministro/a de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos, la siguiente: “Ejercer la representacion
legal, judicial y extrajudicial del Ministerio de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos, pudiendo celebrar a nombre
de éste, toda clase de actos administrativos, convenios y

contratos necesarios para el cumplimiento de sus objetivos,
de conformidad con la legislacion vigente”;

En ejercicio de las atribuciones otorgadas por el
articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador; y el articulo 70 del Codigo Organico
Administrativo;

Acuerda:

Articulo 1.- Delegar al/la Viceministro/a de Atencién a
Personas Privadas de la Libertad, para que a mas de las
atribuciones y obligaciones contempladas en el Estatuto
Orgénico de Gestion Organizacional por Procesos del
Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos,
realice y ejecute todas las atribuciones y funciones en
representacion y a nombre de la Maxima Autoridad de esta
Cartera de Estado ante el Organismo Técnico del Sistema
Nacional de Rehabilitacion Social.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La/el delegada/o en todo acto o resolucion
que ejecute o adopte en virtud de esta delegacion, hara
constar expresamente esta circunstancia; y, sera responsable
administrativa, civil y penalmente por cualquier falta accion
u omision en el ejercicio de la misma.

SEGUNDA.- La/el delegada/o respondera e informara
directamente a la. Maxima Autoridad de esta Cartera de
Estado sobre el cumplimiento de la presente delegacion.

TERCERA.- Encéarguese a la Direccion Nacional de
Secretaria General la notificacion de la presente Acuerdo y
publicacién del mismo en el Registro Oficial.

CUARTA - El presente Acuerdo Ministerial sera puesto en
conocimiento de los sefiores Contralor General del Estado
y Procurador General del Estado.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- El presente Acuerdo Ministerial, entrard en
vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M. , a los 06 dia(s) del mes de Septiembre
de dos mil dieciocho.

Documento firmado electronicamente

Sr. Dr. Victor Paul Granda Lopez, Ministro de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos, Encargado.

RAZON: De conformidad a las atribuciones y
responsabilidades conferidas en el Estatuto Organico por
Procesos, del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos
y Cultos, siento como tal, que el documento que antecede
en cuatro fojas utiles y que corresponde al Acuerdo Nro.
MJDHC-MJDHC-2018-0023-A, de 06 de septiembre
de 2018, es igual al que reposa en el Sistema de Gestion
Documental QUIPUX de esta Cartera de Estado.

Quito, 11 de septiembre de 2018.

f.) Ab. Priscila Barrera Carmona, Directora Nacional
de Secretaria General, Ministerio de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos.
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MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
Y MOVILIDAD HUMANA

No. 000258
EL VICEMINISTRO DE MOVILIDAD HUMANA
Considerando:

Que, de conformidad con el numeral 1 del articulo
154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, les
corresponde a las Ministras y Ministros de Estado: “Ejercer
la rectoria de las politicas publicas del area a su cargo
v expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion”’;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, establece: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion,

Que, el Acuerdo Marco entre las Naciones Unidas y
la Republica del Ecuador sobre las Disposiciones en
materia de Prerrogativas e Inmunidades y Algunas Otras
Cuestiones relativas a las Reuniones de las Naciones Unidas
Celebradas en el Ecuador, suscrito el 25 de septiembre de
2015, establece las disposiciones que se deberan seguir en
materia de prerrogativas e inmunidades y demas cuestiones
para dichas reuniones en el territorio del Ecuador, a no ser
que se haya convenido otra cosa por escrito;

Que, el numeral 1 del articulo IV del Acuerdo Marco
entre las Naciones Unidas y la Republica del Ecuador
ibidem, sefiala: “Derecho de Entrada y salida.- Todos los
participantes y las personas que desempefien funciones
relacionadas con una Reunion celebrada en el Ecuador
tendran derecho a entrar y salir sin trabas del Ecuador. En
caso contrario, se concederan visados y permisos de entada
de forma gratuita y con la mayor celeridad posible. Si las
solicitudes se presentan con cuatro semanas de antelacion
a la apertura de la Reunion, los visados se otorgaran a mas
tardar dos semanas antes de la apertura. Si las solicitudes
se presentan con menos de cuatro semanas de antelacion
a la apertura, los visados se otorgaran lo antes posible y a
mas tardar, tres dias antes de la apertura. Se dispondra lo
necesario a fin de asegurar que los visados para la duracion
de la Reunion se entreguen en el aeropuerto de llegada a
los participantes que no hubieran podido conseguirlos con
anterioridad (...).”;

Que, el numeral 2 del articulo IV del Acuerdo Marco
entre las Naciones Unidas y la Republica del Ecuador
ibidem, determina: “Los permisos de salida, cuando sean
necesarios, se concederan gratuitamente, con la mayor
celeridad posible, y, en cualquier caso, por lo menos tres
dias antes de la clausura de la Reunion”;

Que, el numeral 1 del articulo 3 de la Ley Organica de
Movilidad Humana establece como condicion migratoria
al estatus de residente o visitante temporal que otorga
el Estado ecuatoriano para que las personas extranjeras
puedan transitar o residir en su territorio a través de un
permiso de permanencia en el pais;

Que, el numeral 2 del articulo 3 de la Ley Organica ibidem
determina como categoria migratoria los diferentes tipos de
permanencia temporal o permanente que el Estado otorga a
los extranjeros en el Ecuador de conformidad al hecho que
motiva su presencia en el pais”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 000105 de 03 de
septiembre de 2010, el Ministro de Relaciones Exteriores,
Comercio e Integracion de la época, acuerda establecer
el requerimiento de visas de ingreso al pais para los
ciudadanos de las siguientes nacionalidades: Afganistan;
Bangladesh; Eritrea; Etiopia; Kenia; Nepal;, Nigeria;
Pakistan; y Somalia;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 000088 de 30
de octubre de 2015, el Ministro de Relaciones Exteriores
y Movilidad Humana de la época, acuerda establecer el
requerimiento de visa de ingreso al pais para los ciudadanos
de la Republica de Senegal;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 000098 de 25 de
noviembre de 2015, el Ministro de Relaciones Exteriores
y Movilidad Humana de la época, acuerda establecer el
requerimiento de visa de turismo y transeunte para los
ciudadanos de la Republica de Cuba, previo a su ingreso a
territorio ecuatoriano, a partir del 1 de diciembre de 2015;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 000020 de 03
de marzo de 2017, el Ministro de Relaciones Exteriores
y Movilidad Humana de la época, acuerda establecer el
requerimiento de visa de ingreso para las y los ciudadanos
de la Republica Popular Democratica de Corea;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 00148 de 19 de
diciembre de 2017, se expide la Normativa secundaria
para el otorgamiento de visas diplomaticas a favor del
personal diplomatico, consular, administrativo y técnico
de las Misiones Diplomaticas, Oficinas Consulares, de
Organismos Internacionales y de Asistencia Técnica
acreditado ante el Gobierno del Ecuador;

Que, el articulo 1 del Acuerdo Ministerial No. 00148 de
19 de diciembre de 2017, establece como objeto de la
Normativa secundaria el regular: “(...) las condiciones
en las que se otorgardn visas al personal diplomatico,
consular,  administrativo,  técnico, de  organismos
internacionales y asistencia técnica, acreditado ante el
Gobierno del Ecuador, en conformidad con lo dispuesto en
la Constitucion, los Tratados o Convenios Internacionales
ratificados por el Ecuador, la Ley Organica del Servicio
Exterior, Ley Organica de Movilidad Humana y su
Reglamento”’;

Que, el articulo 5 de la Normativa secundaria para el
otorgamiento de visas diplomaticas a favor del personal
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diplomatico, consular, administrativo y técnico de
las Misiones Diplomaticas, Oficinas Consulares, de
Organismos Internacionales y de Asistencia Técnica
acreditado ante el Gobierno del Ecuador; establece:
“Categoria unica de visa diplomatica temporal de cortesia.-
La Direccion de Ceremonial y Protocolo del MREMH,
otorgard previa solicitud del representante de la Mision
Diplomatica, Organismo Internacional o de Asistencia
Técnica acreditados (...)."";

Que, con respecto a la categoria D-IV Visa Diplomatica
de Cortesia contemplada en el Articulo 5 de la Normativa
ibidem establece: “(...) El Ministerio de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana a través de la Direccion de
Ceremonial y Protocolo se reserva la facultad de otorgar
la visa diplomdtica de cortesia, para casos especiales
debidamente calificados y sera otorgada para un periodo
de uno a seis (6) meses, renovables por una sola vez. Los
beneficiarios de la citada visa no gozaran inmunidades,
privilegios o prerrogativas diplomaticas. Para tal efecto,
el beneficiario deberd portar pasaporte diplomdtico u
oficial’; (Enfasis afiadido)

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 00139 de 24 de
noviembre de 2017, se establece en el articulo 1 lo siguiente:
“Delegar al Viceministro de Movilidad Humana en calidad
de autoridad de movilidad humana, para que suscriba
los acuerdos ministeriales resoluciones administrativas
que expidan la normativa secundaria, asi como los
demas protocolos necesarios que garantizaran el efectivo
cumplimiento de la Ley Organica de Movilidad Humana y
su Reglamento™;

Que, mediante Memorando Nro. MREMH-VMH-2015-
1980-M, el Viceministro de Movilidad Humana instruyo
que a partir del 15 de agosto de 2015 se requiera la
“validacion turistica” para los ciudadanos haitianos que
deseen ingresar al Ecuador;

Que, a partir del 5 al 9 de noviembre de 2018, en la
ciudad de Quito, capital de la Republica del Ecuador,
se desarrollard la Trigésima Reunion de las Partes del
Protocolo de Montreal relativo a las Sustancias Agotadoras
de la Capa de Ozono, cuyo objetivo principal es la adopcion
de medidas preventivas para controlar la produccién total
mundial y el consumo de sustancias que agotan la capa de
ozono, con el objetivo de eliminarlas;

Que, es necesario establecer una excepcion para
la emision de la visa diplomatica de Cortesia D-1V,
determinada en el articulo 5 de la Normativa secundaria,
respecto al requerimiento de los pasaportes diplomatico y
oficial, en el que se consienta ademas la emision del visado
en pasaportes ordinarios, inicamente para los participantes
de la Trigésima Reunion de las Partes del Protocolo de
Montreal relativo a las Sustancias Agotadoras de la Capa de
Ozono, a celebrarse los dias 5 al 9 de noviembre de 2018.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral
1 del Acuerdo Ministerial No. 000139 de 24 de noviembre
de 2017:

Acuerda:

ARTICULO PRIMERO.- Se permite el ingreso de los
ciudadanos sujetos al Régimen Especial que participaran
en la Trigésima Reunién de las Partes del Protocolo de
Montreal relativo a las Sustancias Agotadoras de la Capa
de Ozono, a celebrarse en la ciudad de Quito a partir del
5 al 9 de noviembre de 2018, para lo cual se otorgara la
visa diplomatica temporal de cortesia, en los pasaportes
diplomaticos, oficiales u ordinarios por ¢l lapso de 10 dias
que dure la Reunion.

ARTICULO SEGUNDO.- Sin perjuicio de lo acordado,
el Estado ecuatoriano se reserva el derecho de impedir
la entrada, de negar o revocar una visa, conforme a lo
dispuesto en el articulo 67 de la Ley Organica de Movilidad
Humana y demas ordenamiento juridico vigente.

ARTICULO TERCERO.- De la ejecucion del presente
instrumento encarguese a la Direccion de Ceremonial y
Protocolo en el ambito de sus competencias.

DISPOSICION FINAL.- El presente Acuerdo Ministerial
entrard en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial, de
lo cual se encarga a la Direccién de Gestion Documental
y Archivo.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 10 de
septiembre de 2018.

f.) Santiago Javier Chavez Pareja, Viceministro de
Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.

REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA

RAZON.- Siento por tal que las dos (02) fojas, que
anteceden, son copias del Acuerdo Ministerial No. 000258
del 10 de septiembre de 2018, conforme el siguiente detalle
fojas: 1-2 son copias del original, documento que reposa
en la DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y
ARCHIVO.- LO CERTIFICO.

Quito, D-M. 13 de septiembre de 2018.

f.) Ab. Pablo Gudberto Viteri Jacome, Director de Gestion
Documental y Archivo, Encargado.

OBSERVACION: Esta Direccion de Gestion Documental
y Archivo del Ministerio de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana no se responsabiliza por el estado
y la veracidad de los documentos presentados para la
certificacion por parte de la Direccion que los custodia,
y que puedan inducir a equivocacién o error, asi como
tampoco por el uso doloso o fraudulento que se pueda hacer
de los documentos certificados.
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No. 0266-2018
LA MINISTRA DE SALUD PUBLICA
Considerando:

Que, el articulo 43, numeral 4 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, preceptua: “El Estado garantizard
a las mujeres embarazadas y en periodo de lactancia los
derechos a: (...) disponer de las facilidades necesarias

5

durante el periodo de lactancia.”;

Que, el articulo 332 de la Constitucion de la Repuiblica
del Ecuador establece que el Estado garantizara el respeto
a los derechos, encontrandose entre éstos el derecho a la
maternidad y a la lactancia;

Que, el articulo 361 de la Constitucion de la Republica
dispone que el Estado ejercera la rectoria del Sistema
Nacional de Salud a través de la Autoridad Sanitaria
Nacional, quien sera la responsable de formular la politica
nacional de salud, y de normar, regular y controlar todas
las actividades relacionadas con la salud, asi como el
funcionamiento de las entidades del sector;

Que, la Estrategia Mundial para la Alimentacion del
Lactante y del Nifio Pequefio, de la Organizacion Mundial
de la Salud, 2003; en el numeral 102, expresa que “Es
posible ayudar a las mujeres que tienen un empleo
remunerado para que sigan amamantando, facilitandoles
unas condiciones minimas, por ejemplo una licencia de
maternidad remunerada, arreglos de trabajo a tiempo
parcial, guarderias en el lugar de trabajo, instalaciones
para extraer 'y almacenar la leche materna y pausas para
el amamantamiento”;

Que, el articulo 10 del Convenio sobre la Proteccion de la
Maternidad, 2000 C183 de la Organizacion Internacional del
Trabajo respecto a las madres lactantes sefiala: “1. La mujer
tiene derecho a una o varias interrupciones por dia o a una
reduccion diaria del tiempo de trabajo para la lactancia de
su hijo. 2. El periodo en que se autorizan las interrupciones
para la lactancia o la reduccion diaria del tiempo de
trabajo, el numero y la duracion de esas interrupciones y
las modalidades relativas a la reduccion diaria del tiempo
de trabajo seran fijados por la legislacion y la practica
nacionales. Estas interrupciones o la reduccion diaria del
tiempo de trabajo deben contabilizarse como tiempo de

s

trabajo y remunerarse en consecuencia.”;

Que, el nimero 9 del Convenio de Recomendacion sobre
la Proteccion de la Maternidad 2000, No. 191, emitido por
la Organizacion Internacional del Trabajo - OIT, establece:
“Cuando sea posible, deberian adoptarse disposiciones
para establecer instalaciones que permitan la lactancia en
condiciones de higiene adecuadas en el lugar de trabajo o
cerca del mismo.”’;

Que, la Ley Organica de Salud, en el articulo 4, establece
que la Autoridad Sanitaria Nacional es el Ministerio
de Salud Publica, entidad a la que le corresponde el
ejercicio de las funciones de rectoria en salud, asi como
la responsabilidad de la aplicacion, control y vigilancia de
dicha Ley y las normas que dicte para su plena vigencia
seran obligatorias;

Que, en el inciso primero del articulo 17 de la Ley Ibidem
dispone: “La autoridad sanitaria nacional conjuntamente
con los integrantes del Sistema Nacional de Salud,

Jfomentaran y promoveran la lactancia materna durante los

primeros seis meses de vida del nifio o la nifia, procurando
su prolongacion hasta los dos aiios de edad. (...)"’;

Que, el articulo 33 de la Ley Organica de Servicio Publico,
prevé: “De los permisos.- (...). Las servidoras publicas
tendran permiso para el cuidado del recién nacido por dos
horas diarias, durante doce meses contados a partir de que
haya concluido su licencia de maternidad. (...).”;

Que, el Codigo del Trabajo, en el articulo 155, dispone
que: “(...). Durante los doce (12) meses posteriores al
parto, la jornada de la madre lactante durard seis (6)
horas, de conformidad con la necesidad de la beneficiaria.
Corresponde a la Direccion Regional del Trabajo vigilar
el cumplimiento de estas obligaciones y sancionar a las
empresas que las incumplan.”;

Que, el articulo 24 del Cédigo de la Nifiez y la Adolescencia
sobre la lactancia materna, prevé: “Los nifios y nifias tienen
derecho a la lactancia materna para asegurarle el vinculo
afectivo con su madre, adecuada nutricion, crecimiento y
desarrollo. Es obligacion de los establecimientos de salud
publicos y privados desarrollar programas de estimulacion
de la lactancia materna.”;,

Que, el articulo 1 de la “Ley de Fomento, Apoyo y Proteccion
a'la Lactancia Materna” determina: “La lactancia materna
es un derecho natural del nifio y constituye el medio mds
idoneo para asegurarle una adecuada nutricion y favorecer
su normal crecimiento y desarrollo.”;

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2017-2021, en la
Politica 1.3 prevé “Combatir la malnutricion, erradicar
la desnutricion y promover habitos y practicas de vida
saludable, generando mecanismos de corresponsabilidad
entre todos los niveles de gobierno, la ciudadania, el sector
privado y los actores de la economia popular y solidaria,
en el marco de la seguridad y soberania alimentaria”, y se
ha planteado como meta: “Aumentar del 46,4% al 64%, la
prevalencia de lactancia materna exclusiva en los primeros
seis meses de vida, a 2021 ";

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 8 publicado en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 16 de 16 de
de junio de 2017, el Presidente de la Reptublica del Ecuador
nombré como Ministra de Salud Publica a la doctora Maria
Verodnica Espinosa Serrano;

Que, a través de Acuerdo Ministerial No. 00000183 de 11
de marzo de 2011, publicado en el Registro Oficial 418 de
1 de abril de 2011, el Ministerio de Salud Publica aprobd
la “Norma para la implementacion y funcionamiento de
lactarios institucionales en los sectores publico y privado
en el Ecuador”, misma que tiene como objetivo establecer
los requisitos indispensables para la implementacion de
lactarios en las instituciones publicas y privadas, a fin de
garantizar que el nifio o nifia acceda a la leche materna en
forma exclusiva hasta los seis meses de edad y continuada
hasta los dos afios y mas; y,
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En ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos
154, numeral 1, de la Constitucion de la Republica
del Ecuador y 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva

Acuerda:

Art. 1.- Disponer a todas las instituciones y
establecimientos de Salud que forman parte del Sistema
Nacional de Salud para que de forma obligatoria brinden
las facilidades y establezcan las medidas para dar
cumplimiento irrestricto de los derechos que asisten a las
servidoras y trabajadoras que se encuentren en periodo de
lactancia, asi como el derecho que les asiste a las nifias y
nifios, observando de manera particular las disposiciones de
los articulos 33 de la Ley Organica de Servicio Publico y
155 del Codigo del Trabajo.

Art 2.- Disponer que las instituciones y establecimientos
de salud, que forman parte del Sistema Nacional de Salud,
provean los mecanismos que garanticen a las servidoras y
trabajadoras en periodo de lactancia, el tiempo y uso de un
espacio destinado a dar de lactar y/o extraer leche materna
durante la jornada de trabajo, de acuerdo a sus necesidades
particulares.

Art. 3.- Las instituciones y establecimientos de salud
del Sistema Nacional de Salud que cuenten con jornadas
de trabajo especiales, jornadas extendidas y/o guardias
deberan contar con una sala de apoyo a la lactancia
materna, conforme las caracteristicas estipuladas en la
“Norma para la implementacion y funcionamiento de
lactarios institucionales en los sectores publico y privado
en el Ecuador”.

Art. 4.- Todas las instituciones y establecimientos de salud
del Sistema Nacional de Salud deberan autorizar sesiones
de extraccion de leche materna o amamantamiento durante
la jornada laboral a todas las madres que estén dando de
lactar, cualquiera sea su régimen laboral y/o actividad de
formacion de pregrado o posgrado.

En el caso de estudiantes bajo régimen académico al
amparo de la Norma Técnica para Unidades Asistenciales—
Docentes, las unidades asistenciales docentes deberan
asegurar la asignacion de horarios y jornadas de trabajo que
no limiten los derechos de las madres, asi como de los nifios
y niflas durante el periodo de lactancia, en plena aplicacion
de la legislacion nacional vigente.

Art. 5.- Enningun caso el tiempo otorgado para la extraccion
de leche o amamantamiento materno sera contabilizado
como parte de la jornada reducida que establece la ley de
la materia, no serd cargada a vacaciones, ni sera motivo
de descuento a la remuneracion percibida por la madre
lactante.

Art. 6.- Los espacios designados para que las mujeres
en periodo de lactancia puedan dar de lactar, extraer,
almacenar y conservar la leche materna durante la jornada
laboral deben ser coémodos, higiénicos y accesibles.

Art. 7.- Las instituciones y establecimientos de salud del
Sistema Nacional de Salud, aseguraran el cumplimiento

de la jornada reducida durante el periodo de lactancia para
las servidoras bajo régimen de la Ley Organica de Servicio
Publico y del Cddigo del Trabajo, segin corresponda.

Art. 8.- Las mujeres que laboran en horario reducido (6
horas diarias) por permiso de cuidado del recién nacido
o jornada de la madre lactante, de conformidad con los
presupuestos del articulo 155 del Codigo del Trabajo y 33
de la Ley Organica de Servicio Publico, tendran derecho
a-una o varias sesiones de extraccion de leche materna o
amamantamiento, dentro de la jornada laboral.

Art. 9.- En el caso de las mujeres que laboran ocho (8)
horas diarias y que continuan amamantando a sus hijos
de hasta 24 meses de edad, de acuerdo a sus necesidades
particulares, tendran derecho a una o varias sesiones de
extraccion de leche materna o de amamantamiento durante
la jornada laboral, dichas sesiones podran ser de hasta
veinte (20) minutos cada dos (2) horas dentro de la jornada,
mismos que no podran ser acumulables ni canjeables por
salidas anticipadas.

Art. 10.- En el caso de las mujeres que laboran mas
de ocho horas diarias y que siguen amamantando a
sus hijos de hasta veinticuatro (24) meses de edad, de
acuerdo a sus necesidades particulares, tendran derecho
a una o varias sesiones de extraccion de leche materna o
de amamantamiento durante la jornada laboral, dichas
sesiones podran ser de hasta veinte (20) minutos cada dos
(2) horas dentro de la jornada, mismos que no podran ser
acumulables ni canjeables por salidas anticipadas.

Art. 11.- En el caso de madres lactantes cuyas jornadas de
trabajo superan las ocho (8) horas y se encuentran reguladas
bajo el “Reglamento para Viabilizar el Establecimiento
de Jornadas Especiales de Trabajo en las Unidades
Operativas de la Red Publica Integral de Salud (RPIS)”,
las instituciones y establecimientos de salud del Sistema
Nacional de Salud deberan asegurar que la reduccion de la
jornada por permiso de cuidado del recién nacido o jornada
de la madre lactante, sea proporcional a la reduccion horaria
establecida por los articulos 155 del Codigo del Trabajo y
33 de la Ley Organica de Servicio Publico. (Anexo 1).

Art. 12.- Las disposiciones constantes en el presente
Acuerdo Ministerial, seran de cumplimiento obligatorio
por todas las instituciones y establecimientos de salud que
forman parte del Sistema Nacional de Salud.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Para el cumplimiento de lo estipulado en el
presente Acuerdo Ministerial, la Unidad de Administracion
del Talento Humano institucional, o quien hiciere sus
veces, tendra la responsabilidad de mantener un registro
pormenorizado de las mujeres embarazadas o en periodo
de lactancia.

SEGUNDA.- Las Unidades de Talento Humano de las
instituciones y establecimientos del Sistema Nacional de
Salud, o quienes hagan sus veces, deberan garantizar una
planificacion adecuada de distribucion del personal; asi
como, la organizacion de horarios que permita garantizar
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en todo momento la atencion permanente en dichos
establecimientos de salud y la no suspension de los
servicios.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia
a partir de su publicacion en el Registro Oficial, y de
su ejecucion encarguese a la Subsecretaria Nacional
de Provision de Servicios de Salud; la Subsecretaria
Nacional de Gobernanza de la Salud; y, las Unidades de
Administracion del Talento Humano de cada institucion y
establecimiento de salud del Sistema Nacional de Salud, las
cuales deberan adicionalmente en aras del cumplimiento
de este Acuerdo, generar una campaiia de socializacion del
presente Acuerdo Ministerial, asi como los mecanismos
de denuncia de su incumplimiento a nivel local, zonal y
nacional.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano a, 05 de
septiembre de 2018.

f.) Dra. Verdnica Espinosa Serrano, Ministra de Salud
Publica.

Es fiel copia del documento que consta en el Archivo de
la Direccion Nacional de Secretaria General al que me
remito en caso necesario.- Lo certifico, en Quito, a 10
de septiembre de 2018.- f.) Ilegible, Secretaria General,
Ministerio de Salud Publica.

ANEXO 1

JORNADA

JORNADA PERMISO REDUCIDA
8 horas 2 horas 6 horas
12 horas 3 horas 9 horas
16 horas 4 horas 12 horas
24 horas 6 horas 18 horas

No. 012-2018

EL MINISTRO DE TELECOMUNICACIONES
Y DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION

Considerando:

Que, el articulo 18 de la Constitucion de la Republica,
dispone que las personas de manera individual o colectiva
gozan del derecho a buscar, recibir, intercambiar, producir
y difundir informacién veraz, verificada, oportuna,
contextualizada, plural, sin censura previa acerca de los
hechos, acontecimientos y procesos de interés general,
y con responsabilidad ulterior; asi como el derecho de
acceder libremente a la informacion generada en entidades
publicas, o en las privadas que manejen fondos del Estado

o realicen funciones publicas, sin que exista la reserva de
informacién, salvo lo dispuesto en la ley;

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador confiere a las Ministras y Ministros
de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en
la ley, la rectoria de las politicas del area a su cargo, asi
como la facultad de expedir acuerdos y resoluciones
administrativas;

Que, el articulo 227 ibidem dispone: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige
por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 7 de la Ley Organica de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Registro
Oficial N° 34, Suplemento N° 337 de mayo 18 de 2004,
dispone: “Difusion de la Informacion Publica.- Por la
transparencia en la gestion administrativa que estan
obligadas a observar todas las instituciones del Estado que
conforman el sector publico en los términos del articulo 118
de la Constitucion Politica de la Republica y demas entes
senialados en el articulo 1 de la presente Ley, difundiran
a través de un portal de informacion o pagina web, asi
como de los medios necesarios a disposicion del publico,
implementados en la misma institucion(...)"”;

Que, conforme establece el articulo 140 de la Ley
Organica de Telecomunicaciones, el Ministerio de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion,
es el organo rector de las telecomunicaciones y de la
sociedad de  la informacién, informatica, tecnologias de
la informacion y las comunicaciones y de la seguridad
de la informacion. A dicho o6rgano le corresponde el
establecimiento de politicas, directrices y planes aplicables
en tales areas para el desarrollo de la sociedad de la
informacion;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, publicado en el
Registro Oficial No. 536 de 18 de marzo 2002, establece:
“Los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios
sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de
la Republica, salvo los casos expresamente sefialados en
leyes especiales”;

Que, mediante Resolucion No. 007-DPE-CGAJ, de 15
de enero de 2015, la Defensoria del Pueblo, expidio
los Parametros Técnicos para el cumplimiento de las
obligaciones de transparencia activa establecidas en el
Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica-LOTAIP;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 21-2015 de 06
de abril de 2015, el Ministro de Telecomunicaciones y
de la Sociedad de la Informacion conformé el Comité de
Transparencia del Ministerio de Telecomunicaciones y de
la Sociedad de la Informacion;

Que, con oficio No. MINTEL-CGP-2018-0131-M
de 25 de julio de 2018, el Coordinador General de
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Planificacion comunico: “(...) la necesidad de cumplir
con las recomendaciones realizadas por la Defensoria del
Pueblo, para lo cual es necesario se realice la reforma
al Acuerdo Ministerial No. 021-2015, conforme las
directrices, y delegar a las nuevas UPI de los literales “h”
v “0”, conforme los lineamientos que disponga la mdxima
autoridad del MINTEL ",

Que, conforme Acta de Reuniéon de 09 de agosto de
2018, el Comité de Transparencia del Ministerio de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion,
recomienda reformar el Acuerdo Ministerial No. 21-2015
de 06 de abril de 2015;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica y el
articulo 17 del Estatuto del Régimen Administrativo de la
Funcion Ejecutiva;

Acuerda:

Articulo 1.- Reformar el Acuerdo Ministerial No. 21-2015
de 06 de abril de 2015, conforme los siguientes articulos.

Articulo 2.- En el articulo 2, sustitiiyase al “Director de
Comunicacion Social” como integrante del Comité de
Transparencia del Ministerio por el “Director de Gestion
Tecnologica”.

Articulo 3.- Sustitiiyase el contenido de articulo 5 por lo
siguiente:

Determinacion de las Unidades Poseedoras de la
Informacion.- A continuacion se detallan las Unidades
Poseedoras de la Informacion que seran responsables de la
generacion, custodia y/o produccion de la informacion para
cada uno de los literales del Art. 7 de la LOTAIP.

- N - UNIDAD POSEEDORA DE LA
Literal Descripcion del literal Art. 7 LOTAIP INFORMACION

al) Estructura organica funcional Direccion de Talento Humano

a2) Base legal que la rige Coordinacion General Juridica

a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la Entidad Coordinacion General Juridica
ad) Metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con los Coordinacion General de
programas operativos Planificacion

bl) Directorio completo de la institucion Direccion de Talento Humano

b2) Distributivo de personal Direccion de Talento Humano
La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso

c) el sistema de compensacion, segiin lo establezcan las disposiciones Direccion de Talento Humano
correspondientes.

Los servicios que ofrece y las formas de acceder a ellos, horarios de atencion

d) y demas indicaciones necesarias, para que la ciudadania pueda ejercer sus Direccion Administrativa
derechos y cumplir sus obligaciones.

Texto integro de todos los contratos colectivos vigentes en la institucion, asi L o

e) Coordinacion General Juridica
como sus anexos y reformas.

1 Se pu,bli.carép los formularios o formatos de solicitudes que se requieran para Direccién Administrativa
los tramites inherentes a su campo de accion.

2) Formato para solicitudes de acceso a la informacion publica. Direccion Administrativa
Informacién total sobre el presupuesto anual que administra la institucion,
especificando ingresos, gastos, financiamiento y resultados operativos de . N 3 .

g) . i , NN Direccion Financiera
conformidad con los clasificadores presupuestales, asi como liquidacion del
presupuesto, especificando destinatarios de la entrega de recursos publicos.

) Los resultados de las auditorias internas y gubernamentales al ejercicio Coordinacién General
presupuestal Administrativa Financiera
Informacion completa y detallada sobre los procesos precontractuales,
contractuales, de adjudicacion y liquidacion, de las contrataciones de obras,

) adquisicion de bienes, prestacion de servicios, arrendamientos mercantiles, Direccion Administrativa
etc., celebrados por la institucion con personas naturales o juridicas, incluidos
concesiones, permisos o autorizaciones

i) Up lis.tad(’) dg ’las empresas y personas que han incumplido contratos con Direccién Administrativa
dicha institucion.

> w . . Coordinacion General de
k) Planes y programas de la institucion en ejecucion. . .
Planificacion

El detalle de los contratos de crédito externos o internos; se sefalara la

fuente de los fondos con los que se pagaran esos créditos. Cuando se trate
1 de préstamos o contratos de financiamiento, se hara constar, como lo prevé Direccion Financiera

la Ley Organica de Administracion Financiera y Control, Ley Organica de

la Contraloria General del Estado y la Ley Organica de Responsabilidad
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plazos, costos financieros o tipos de interés.

y Transparencia Fiscal, las operaciones y contratos de crédito, los montos,

Direccion Financiera

Mecanismos de rendicion de cuentas a la ciudadania, tales como metas e

Coordinacion General de

m . S - . .
) informes de gestion e indicadores de desempefio. Planificacion
Los viaticos, informes de trabajo y justificativos de movilizacion nacional o . R .
n) . . . . . . . 11 Direccion Financiera
internacional de las autoridades, dignatarios y funcionarios publicos.
0) El nombre, direccion de la oficina, apartado postaly direccion electronica del Coordinacion General de

responsable de atender la informacion publica de que trata esta Ley.

Planificacion

Articulo 4.- Sustituyase texto del articulo 6 por lo siguiente:

“Las unidades poseedoras de la informacion detalladas en
el articulo anterior, remitiran a la Direccion de Gestion
Tecnologica, dentro de los primeros cinco (5) dias de
cada mes o siguiente dia laborable los contenidos de la
informacion a ser publicada en el link de transparencia
institucional, en  formato PDF, con los enlaces
(hipervinculos) y los documentos que correspondan’”.

Articulo 4.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en
vigencia a partir de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 21 de agosto
de 2018.

f.) Ing. Guillermo Hernando Le6n Santacruz, Ministro de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion.

MINISTERIO DE TELECOMUNICACIONES Y DE
LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION.- Certifico
que el presente documento es fiel copia del original, que
reposa en la Unidad de Gestion Documental.- A 3 fojas.- f.)
Director/a Administrativo/a.- Fecha: 12 de septiembre de
2018.- Hora: 8:31.

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

DIRECCION NACIONAL DE
ASESORIA JURIDICA INSTITUCIONAL
EXTRACTO DE CONSULTAS

AGOSTO 2018

NATURALEZA JURIDICA DE LAS EMPRESAS
CUYO ACCIONISTA MAYORITARIO ES EL ISSFA

OF. PGE. N°: 00259 de 23 -08-2018

CONSULTANTE: INSTITUTO DE SEGURIDAD
SOCIAL DE LAS FUERZAS
ARMADAS ISSFA

CONSULTAS:

1. “a.- Determinar la naturaleza de las empresas cuyo
accionista mayoritario es el Instituto de Seguridad
Social de las Fuerzas Armadas como sociedades
mercantiles, sometidas a la normativa de la Ley de

Compaifiias, en todas sus partes, considerando lo
establecido en el articulo 1 de la Ley de Compaiiias
(sociedades como inversion de fondos de la seguridad
social militar); caso contrario, lo previsto en los articulos
1 y 4 de la Ley Organica de Empresas Publicas (Del
Estado para sectores estratégicos y servicios publicos)”.

2. “b.- Determinar la pertinencia respecto a la contratacion
de las auditorias externas de los estados financieros de
las sociedades mercantiles con accionista mayoritario
del sector publico, como es el caso de las empresas del
ISSFA, aplicando la normativa de la Ley de Compaiiias,
articulos 319, 320, 321 y 430; considerando que estas
compaflias estan sometidas a la vigilancia y control,
cumplimiento de obligaciones plazos y sujetas a multas
por parte de la Superintendencia de Compaiiias, Valores
y Seguros; sin perjuicio del examen que efectia la
Contraloria General del Estado dentro de sus funciones;
caso contrario, someterse al procedimiento para este
control establecido en el articulo 47 de la Ley Organica
de Empresas Publicas, el que se efectiia normalmente
en las instituciones publicas a través de la Contraloria
General del Estado, conforme su planificacion y
discrecionalidad”.

PRONUNCIAMIENTOS:

1. El articulo 311 de la Seccion VIII de la Ley de
Compaiiias, titulada “De la Compania de Economia
Mixta” prevé que: “Son aplicables a esta compaiia las
disposiciones relativas a la compafia anénima en cuanto
no fueren contrarias a las contenidas en esta Seccion”,
por lo que se establece que el articulo innumerado
afladido a continuacion del articulo 300 de la Ley de
Compaiiias, también es aplicable a las compaiiias de
economia mixta.

Por tanto en atencion a los términos de su primera
consulta se concluye que las sociedades mercantiles
constituidas al amparo de la legislacion societaria
ecuatoriana, cuyo accionista mayoritario es el ISSFA,
son personas juridicas de derecho privado sujetas en
materia societaria al control de la Superintendencia
de Compaiias, Valores y Seguros en armonia con el
régimen especial que establece expresamente el articulo
innumerado agregado a continuacion del articulo 300
de la Ley de Compaiiias y los articulos 308 y 311 de la
misma Ley, segln el cual las sociedades anonimas y de
economia mixta constituidas por las entidades publicas,
exclusivamente para asuntos de caracter societario
estan sujetas a la ley societaria, mientras que para los
demas efectos dichas empresas se sujetaran a la Ley
Organica de Empresas Publicas.
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2....de acuerdo con tenor del articulo 14 reformado de la
Ley Organica de la Contraloria General del Estado, las
unidades de auditoria interna estan previstas para las
instituciones del Estado, lo cual torna inaplicable el
sistema de control establecido en el articulo 47 de la
Ley Organica de Empresas Publicas, para las sociedades
mercantiles de propiedad del Instituto a su cargo.

Por lo expuesto, en atencion a los términos de
su consulta se concluye que, de acuerdo con los
articulos 318 y siguientes de la Ley de Compaiiias, las
sociedades mercantiles con accionista mayoritario del
sector publico, cuyos activos excedan del monto que
fije por Resolucion la Superintendencia de Companias,
Valores y Seguros, estan obligadas a contratar auditoria
externa; sin perjuicio de la fiscalizacion que realicen los
comisarios u otros érganos de fiscalizacion y del control
que mantiene la Superintendencia.

Lo dicho, sin perjuicio del examen que para fines de
control gubernamental efectiie la Contraloria General
del Estado en ejercicio de las competencias que le
asignan los articulos 211 de la Constituciéon de la
Republica y 31 numeral 1 de su Ley Organica, segun el
cual le corresponde a ese Organismo realizar el control
de las corporaciones, fundaciones, sociedades civiles,
compafias mercantiles, cuyo capital social, patrimonio,
fondo o participacion tributaria esté integrado con
recursos publicos; para lo cual se encuentra facultada
para practicar la auditoria externa por si misma o
mediante la utilizaciéon de compaiiias privadas de
auditoria de conformidad con el procedimiento previsto
por el Art. 28 de la misma Ley.

El presente pronunciamiento se limita a la inteligencia
y aplicacién de normas juridicas, no es facultad de
la Procuraduria General del Estado determinar las
competencias administrativas de las Instituciones que
forman parte del Sector Publico.

ARTICULO UNICO DEL DECRETO
EJECUTIVO NO. 1203

OF. PGE. N°: 00265 de 23-08-2018
CONSULTANTE: EMPRESA PUBLICA DEL AGUA
CONSULTA:

“(El Decreto Ejecutivo 1203 de 13 de octubre de 2016,
publicado en el Registro Oficial No. 876 del 8 de noviembre
de 2016, es una norma interpretativa que declara el sentido
del articulo 34 del Reglamento General a la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacion Publica con los
efectos de la norma 232 del articulo 7 del Cédigo Civil?”.

PRONUNCIAMIENTO:

El articulo 34 del Reglamento General a la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacion Publica, reformado
por el citado Decreto Ejecutivo No. 1203 prescribe lo
siguiente:

“Art. 34.- En todo proceso de contratacion, la
determinaciéon de los costos de consultoria tomara
en cuenta en su composicion los costos directos e
indirectos requeridos para la ejecucion del proyecto,
conforme se detalla a continuacion:

1. Costos directos: definidos como aquellos que se
generan directa y exclusivamente en funcion de cada
trabajo de consultoria y cuyos componentes basicos son,
entre otros, las remuneraciones, los beneficios o cargas
sociales del equipo de trabajo, los viajes y viaticos;
los subcontratos y servicios varios, arrendamientos
y alquileres de vehiculos, equipos e instalaciones;
suministros y materiales; reproducciones, ediciones y
publicaciones;

2. Costos indirectos o gastos generales: son aquellos
que se reconocen a las firmas consultoras y otros
organismos que estén autorizados para realizar
consultarias, para atender sus gastos de caracter
permanente relacionados con su organizacion
profesional, a fin de posibilitar la oferta oportuna y
eficiente de sus servicios profesionales y que no pueden
imputarse a un estudio o proyecto en particular. El costo
indirecto contemplard tnicamente los honorarios o
utilidad empresarial reconocidos a las personas juridicas
consultoras, por el esfuerzo empresarial, asi como por
el riesgo y responsabilidad que asumen en la prestacion
del servicio de consultoria que se contrata, excepto para
el caso de personas juridicas consultoras extranjeras que
ejecuten consultorias con fines exclusivos, por lo que,
sus costos indirectos contemplaran gastos de caracter
permanente o generales, sin aplicar la restriccion antes
mencionada”.

De lo expuesto se evidencia que segun su tenor, el
Decreto Ejecutivo No. 1203 antes referido, materia de su
consulta, no constituye una norma interpretativa que declara
el sentido del articulo 34 del Reglamento General a la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
sino que éste reformo la mencionada disposicion, al incluir
un texto adicional al final de dicha norma reglamentaria y
que conforme a su Articulo Final, entrd en vigencia a partir
de su publicacion en el Registro Oficial esto es, el 8 de
noviembre de 2016.

Por lo expuesto, en atencion a los términos de su
consulta se concluye que el Articulo Unico del Decreto
Ejecutivo No. 1203 de 13 de octubre de 2016, publicado
en el Registro Oficial No. 876 de 8 de noviembre de 2016,
no constituye una norma interpretativa del articulo 34
del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, sino que se trata de
una reforma que incluye un texto al final del nimero 2 del
mencionado articulo 34 que, conforme a su Articulo Final,
entrd en vigencia a partir de su publicacion en el Registro
Oficial No. 876 el 8 de noviembre de 2016.

El presente pronunciamiento se limita a la inteligencia
y aplicacion de normas juridicas; por lo tanto, es
responsabilidad exclusiva de los personeros de la entidad
publica la decision respecto de los casos particulares.
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REGIMEN DISCIPLINARIO DE LAS
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

OF. PGE. N°: 00216 de 21-08-2018

CONSULTANTE: UNIVERSIDAD POLITECNICA
ESTATAL DEL CARCHI

CONSULTAS:

“l.- Las Instituciones de Educacion Superior publicas
del Ecuador para la instruccion y sustanciacion de
procedimientos administrativos sancionatorios aplicaran
el Codigo Orgéanico Administrativo (una vez que entre en
vigencia) para los servidores universitarios bajo el régimen
de la LOSEP y de la LOES?.

2.- Las Instituciones de Educacion Superior publicas
aplicaran lo dispuesto en el Art. 44 de la LOSEP y la Norma
Técnica de Sustanciacion de Sumarios Administrativos;
para la aplicacion del régimen sancionatorio para los
servidores publicos bajo el régimen de la LOSEP o qué
régimen debe aplicarse?.

3.- Las Universidades y Escuelas Politécnicas Publicas,
para la aplicacion de sanciones administrativas para los
profesores/investigadores deben aplicar el Reglamento
Interno de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador
y lo dispuesto en el Art. 207 de la LOES, o en su defecto
articular los contenidos del Codigo Organico Administrativo
a la norma interna de la Universidad?.

4.- Los contenidos de la LOSEP y su Reglamento, para
la instruccion de los sumarios administrativos; esto es la
ejecucion de las acciones previas; el informe de la UATH,;
y la providencia de la Autoridad Nominadora; preceden al
proceso establecido en la Norma Técnica de Sustanciacion
de Sumarios Administrativos?”.

PRONUNCIAMIENTOS:

...con relacion a la primera consulta se concluye que los
procedimientos disciplinarios de los servidores publicos
se rigen por su propia normativa y por tanto el Codigo
Organico Administrativo es aplicable solo en forma
subsidiaria segun el tenor del numeral 8 de su articulo 42.

En consecuencia, respecto de la segunda consulta
se concluye que los servidores no docentes de los
establecimientos publicos de educacion superior, estan
sujetos al ambito de aplicacion de la LOSEP segun
su articulo 3 y por tanto en materia disciplinaria al
procedimiento de sumario administrativo previsto por el
articulo 44 de esa Ley y la Norma Técnica de Sustanciacion
de Sumarios Administrativos para las y los Servidores
Publicos expedida por el Ministerio del Trabajo.

Mientras que para el caso del personal docente, al que se
refiere la tercera consulta, los establecimientos publicos
de educacion superior deberan aplicar el procedimiento
disciplinario especifico para el personal académico, reglado
por el articulo 207 de la Ley Orgénica de Educacion
Superior y el Reglamento de Carrera y Escalafon del
Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior.

Con relacion a su cuarta consulta se concluye que de
acuerdo con el tenor del articulo 91 del Reglamento
General a la LOSEP, las acciones previas que esa norma
establece, preceden al inicio del procedimiento de sumario
administrativo regulado por la Norma Técnica expedida por
el Ministerio del Trabajo, en todo lo que no se contraponga
al articulo 44 de la LOSEP.

El presente pronunciamiento se limita a la inteligencia
y- aplicacion de normas juridicas, no es facultad de
la Procuraduria General del Estado determinar las
competencias administrativas de las Instituciones que
forman parte del Sector Publico.

INHABILIDAD PARA OCUPAR CARGO PUBLICO
OF. PGE. N°: 00082 de 9-08-2018

CONSULTANTE: MINISTERIO DEL TRABAJO
CONSULTA:

“3.1. ¢Si una Resolucién de responsabilidad civil culposa
con sancion de destitucion, en contra de un servidor
publico, emitida por la Contraloria General del Estado, no
se encuentra ejecutoriada, en cumplimiento de los articulos
58,63 tercerinciso y 70 de la Ley Orgénica de la Contraloria
General del Estado y Art. 56 letra a) y b) del Reglamento a
la citada ley, por haberse impugnado en sede judicial ante
el Tribunal Contencioso Administrativo, se podra proceder
con el registro e inhabilitacion de ocupar cargo publico
por parte del Ministerio del Trabajo, salvo que el juzgador
ordene la suspension del acto administrativo impugnado?”.

PRONUNCIAMIENTO:

En atencion a los términos de su consulta se concluye
que el articulo 63 de la Ley Orgénica de la Contraloria
General del Estado se aplica a las Resoluciones por las
que ese Organismo hubiere determinado responsabilidades
civiles culposas y no se extiende a los casos en los que
la Contraloria determine sanciones de destitucion, que
provienen de responsabilidades administrativas, que, de
acuerdo con el articulo 49 de esa Ley, son definitivas.

En consecuencia, deacuerdo con la letra e) del articulo 51
de la Ley Organica del Servicio Publico y articulo 21 de
su Reglamento General, le corresponde al Ministerio del
Trabajo registrar la inhabilidad para ocupar cargo publico
por sancioén de destituciéon de un funcionario o servidor,
dispuesta por la Contraloria General del Estado, en virtud
de que la Ley Organica de la Contraloria General del Estado
no ha previsto para ese caso que la impugnacion de la
misma mediante accién contenciosa administrativa impida
su ejecutoria y ejecucion.

Lo expuesto, sin perjuicio de las resoluciones que pudieran
adoptar las instancias judiciales pertinentes dentro de
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las acciones que sobre esta materia sean sometidas a su
conocimiento, al amparo del articulo 70 de la Ley Organica
de la Contraloria General del Estado.

El presente pronunciamiento se limita a la inteligencia y
aplicacion de normas juridicas. Es responsabilidad exclusiva
de la entidad consultante verificar el cumplimiento de los
presupuestos legales para su aplicacion a casos particulares.

Esta copia es igual al documento que reposa en el
ARCHIVO DE LA DIRECCION RESPECTIVA, de ésta
PROCURADURIA vy al cual me remito en caso necesario.-
Lo certifico.- Fecha: 13 de septiembre de 2018.- Dr.
Gonzalo Vaca Duenas, Secretario General, Procuraduria
General del Estado.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
No. ARCSA-DE-017-2018-JCGO

LA DIRECCION EJECUTIVA DE LA AGENCIA
NACIONAL DE REGULACION, CONTROL Y
VIGILANCIA SANITARIA- ARCSA

Considerando

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su
articulo 361, prevé que: “El Estado ejercera la rectoria del
sistema a través de la autoridad sanitaria nacional, sera
responsable de formular la politica nacional de salud, y
normara, regulard y controlara todas las actividades
relacionadas con la salud, asi como el funcionamiento de
las entidades del sector”,;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
su articulo 424, dispone que: “(...) La Constitucion es
la norma suprema y prevalece sobre cualquier otra
del ordenamiento juridico. Las normas y los actos del
poder publico deberan mantener conformidad con las
disposiciones constitucionales; en caso contrario carecerdn
de eficacia juridica (...)";

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su
articulo 425, determina que el orden jerarquico de aplicacion
de las normas sera el siguiente: “(...) La Constitucion; los
tratados y convenios internacionales, las leyes organicas;
las leyes ordinarias, las normas regionales y las ordenanzas
distritales, los decretos y reglamentos; las ordenanzas,; los
acuerdos y las resoluciones; y los demas actos y decisiones
de los poderes publicos (...)”;

Que, la Ley Organica de Salud, en el numeral 18 de su
articulo 6, dispone que: “(...) Es responsabilidad del
Ministerio de Salud Publica, numeral 18.- Regular
v realizar el control sanitario de la produccion,

importacion, distribucion, almacenamiento, transporte,
comercializacion, dispensacion y- expendio de (...)
medicamentos y otros productos para uso y consumo
humano (...)”;

Que, la Ley Organica de Salud, en su articulo 129,
dispone que: “El cumplimiento  de las normas de
vigilancia 'y control sanitario es obligatorio para todas
las instituciones, organismo y establecimientos publicos
y privados que realicen actividades de produccion,
importacion, exportacion, almacenamiento, transporte,
distribucion, comercializacion y expendio de productos de
uso.y consumo humano;

Que, la Ley Organica de Salud en su Articulo 132,
establece que: “Las actividades de vigilancia y control
sanitario incluyen las de control de calidad, inocuidad y
seguridad de los productos procesados de uso y consumo
humano, asi como la verificacion del cumplimiento de los
requisitos técnicos y sanitarios en los establecimientos
dedicados a la produccion, almacenamiento, distribucion,
comercializacion, importacion y exportacion de los
productos sefialados.”;

Que, la Ley Organica de Salud en su Articulo 137,
establece que: “Estan sujetos a registro sanitario los
medicamentos en general en la forma prevista en esta Ley,
productos bioldgicos, productos naturales procesados de
uso medicinal, productos dentales, dispositivos médicos
y reactivos bioquimicos de diagnostico, fabricados en el
territorio nacional o en el exterior, para su importacion,
comercializacion, dispensacion y expendio (...)";

Que, la Ley Organica de Salud en su Articulo 138, manda
que “La autoridad sanitaria nacional a través de su
organismo competente otorgard, suspenderd, cancelard o
reinscribira, la notificacion sanitaria o el registro sanitario
correspondiente, previo el cumplimiento de los tramites,
requisitos y plazos serialados en esta Ley y sus reglamentos

()7

Que, la Ley Orgénica de Salud en su Articulo 139,
establece que: “(...) Todo cambio de la condicion en que
el producto fue aprobado en la notificacion o registro
sanitario debe ser reportado obligatoriamente a la entidad
competente de la autoridad sanitaria nacional (...)";

Que, el Reglamento a la Ley Organica de Salud, en su
Articulo 19, dispone que: “La Autoridad Sanitaria Nacional
emitira las directrices y normas administrativas necesarias
respecto. a los procedimientos para el otorgamiento,
suspension, cancelacion o reinscripcion del Registro
Sanitario.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1290, publicado
en el Suplemento del Registro Oficial No. 788 de 13 de
septiembre de 2012, y sus reformas, se escinde el Instituto
Nacional de Higiene y Medicina Tropical “Dr. Leopoldo
Izquieta Pérez” y se crea el Instituto Nacional de Salud
Publica e Investigaciones INSPI y la Agencia Nacional de
Regulaciéon, Control y Vigilancia Sanitaria; estableciendo
la competencia, atribuciones y responsabilidades de la
ARCSA,;
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Que, mediante el Acuerdo Ministerial No. 586, se emite
el Reglamento Sustitutivo de Registro Sanitario para
medicamentos en General, publicado en Registro Oficial
Nro. 335 del 7 de diciembre del 2010;

Que, el Comité de Expertos en Especificaciones para las
preparaciones Farmacéuticas de la Organizacion Mundial
de la Salud, mediante informe Técnico Nro. 43 (WHO
Technical Report Series Nro. 953) en Anexo 2, establece
las directrices para realizar estudios de estabilidad para el
ingrediente farmacéutico activo y producto farmacéutico
terminado;

Que, mediante Memorando Nro. ARCSA-ARCSA-CGTC-
DTRSNSOYA-2018-0271-M, de fecha 24 de agosto
de 2018, la Directora Técnica de Registro Sanitario,
Notificacion Sanitaria Obligatoria y Autorizacion; solicita
se realicen algunos cambios en el Reglamento Sustitutivo
de registro sanitario de medicamentos en general; con
la finalidad de actualizar los lineamientos para realizar
estudios de estabilidad de los medicamentos en general, de
acuerdo a normas internacionales y a la realidad nacional
actual.

Que, mediante Informe Técnico Nro. ARCSA-DTEE
MCNP-2018-020-XEQM de fecha 06 de septiembre de
2018 y mediante Informe Juridico Nro. ARCSA-DAJ-015-
2018-RGOA de fecha 10 de septiembre de 2018, el Director
Técnico de Elaboracion, Evaluacion y Mejora Continua de
Normativa, Protocolos y Procedimientos y el Director de
Asesoria Juridica, respectivamente; justifican la necesidad
de emitir una resolucion con el objeto de actualizar los
criterios para realizar los estudios de estabilidad que
permitan mejorar y facilitar el tramite de registro sanitario
de medicamentos;

Que, por medio de la Accidon de Personal No. 401 del 02
de agosto del 2017, la Sefiora Ministra de Salud Publica,
en uso de sus facultades que le confiere la Ley, expide el
nombramiento al Ing. Juan Carlos Galarza Oleas como
Director Ejecutivo de la Agencia Nacional de Regulacion,
Control y Vigilancia Sanitaria ARCSA, responsabilidad
que ejercera con todos los deberes, derechos y obligaciones
que el puesto exige.

De conformidad a las atribuciones contempladas en el
Decreto Ejecutivo No. 1290, publicado en el Registro
Oficial Suplemento 788 de 13 de septiembre de 2012 y sus
reformas, la Direccion Ejecutiva de la ARCSA;

Resuelve:

Art. 1.- Sustituyase el literal n) del articulo 6. del
Capitulo II, DE LOS REQUISITOS DEL REGISTRO
SANITARIO, del Reglamento Sustitutivo de Registro
Sanitario para medicamentos en general, expedido mediante
Acuerdo Ministerial 586, por el siguiente texto:

“n) Estudios de estabilidad del producto, en original,
con firma, nombre y cargo del quimico farmacéutico o
bioquimico farmacéutico responsable del laboratorio que
realizo el estudio:

1. Se aceptan estudios a largo plazo, de minimo tres lotes
diferentes, realizados en las condiciones experimentales
de humedad y temperatura correspondiente a la zona
climatica 1V (Guia ICH) o Farmacopea de los Estados
Unidos de Norte América (USP), segun el caso, con
duracion igual al periodo de vida util propuesto;

2. Se aceptan estudios acelerados, de minimo tres lotes
diferentes, realizados a 40 grados Centigrados (mdas
menos) 2 grados Centigrados y 75% (mads menos)
5% de humedad relativa, con una duracion de seis
meses acompariado de un estudio, de minimo tres lotes
diferentes, en las condiciones de humedady temperatura
correspondiente a la zona climatica 1V, con duracion
de 12 meses o minimo 6 meses (siempre y cuando
se conozca que el principio activo es estable y no se
observa un cambio significativo durante los estudios de
estabilidad en condiciones aceleradas) al momento del
ingreso del producto al tramite de registro; conforme
las directrices establecidas en el anexo 2 del Informe
43 de la Serie de Informes Técnicos Nro. 953 de la
Organizacion Mundial de la Salud, para otorgar una
vida util provisional de hasta 24 meses. El solicitante
del registro sanitario deberd presentar una carta de
compromiso en la cual se indigue que presentara los
estudios de estabilidad completos una vez culminado su
periodo de vidatil propuesto;

3. Cualquier variante al estudio de estabilidad acelerada
senialada en el numeral 2 del presente literal,
debera ser sustentada por un método reconocido
internacionalmente como valido, basado en la ecuacion
Arrhenius.

Los estudios de estabilidad deben presentarse
con  sus respectivos documentos de respaldo, de
conformidad con el instructivo que se elabore para el
efecto.”

Art. 2.- Sustituyase el Art. 24 del Reglamento Sustitutivo
de Registro Sanitario para medicamentos en general,
expedido mediante Acuerdo Ministerial 586, dentro del
Capitulo innumerado “Nuevo registro sanitario”, por el
siguiente texto:

“Art. 24.- Cuando se conceda un nuevo registro sanitario a
un producto con el mismo nombre genérico o de marca por
cambio de fabricante, ciudad o pais del mismo, se anula
automdticamente el registro sanitario anterior.”

Art. 3.- Sustitiyase la Disposicion General Quinta
del Reglamento Sustitutivo de Registro Sanitario para
medicamentos en general, expedido mediante Acuerdo
Ministerial 586, por la siguiente Disposicion:

“Quinta.- Los titulares de registro sanitario deben
disponer en sus establecimientos debidamente autorizados
por la ARCSA, los estudios de estabilidad completos, una
vez culminado su periodo de vida util propuesto, sefialando
las condiciones de humedad y temperatura correspondiente
a la zona climatica 1V, con firma, nombre y cargo del
técnico responsable del estudio. Los estudios de estabilidad
completos seran solicitados cuando la Agencia lo considere
necesario.
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Los productos que requieran una condicion de
almacenamiento de refrigeracion o congelacion, deben
determinar la temperatura correspondiente con los estudios
de estabilidad pertinentes.”

DISPOSICION FINAL

Encarguese de la  ejecucion y verificacion de
cumplimiento de la presente resolucion a la Coordinacion
Técnica de Certificaciones, Autorizaciones y Buenas
Practicas Sanitarias, 'y la Coordinacion Técnica de
Vigilancia y Control Posterior, a través de las Direcciones
correspondientes de la ARCSA, dentro del ambito de sus
competencias.

La presente resolucion entrara en vigencia a partir de
su publicacion en Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Guayaquil, el 11 de septiembre de
2018.

f.) Ing. Juan Carlos Galarza Oleas, Msc., Director
Ejecutivo de la Agencia Nacional de Regulacion, Control
y Vigilancia Sanitaria - ARCSA.

Nro. BCE-GG-076-2018

LA GERENTE GENERAL
DEL BANCO CENTRAL DEL ECUADOR

Considerando:

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
establece que la Administracion Publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 302 de la Constitucion de la Republica
dispone que las politicas monetaria, crediticia, cambiaria y
financiera; tendran como objetivos, suministrar los medios
de pago para que el sistema econémico opere con eficiencia;
establecer niveles de liquidez global que garanticen
adecuados margenes de seguridad financiera; orientar los
excedentes de liquidez hacia la inversion requerida para el
desarrollo del pais; y, promover niveles y relaciones entre
las tasas de interés pasivas y activas que estimulen el ahorro
nacional y el financiamiento de las actividades productivas,
con el propdsito de mantener la estabilidad de precios y los
equilibrios monetarios en la balanza de pagos;

Que, el articulo 303 de la Carta Magna, sefiala que la
formulacion de las politicas monetaria, crediticia, cambiaria
y financiera es facultad exclusiva de la Funcion Ejecutiva y
se instrumentara a través del Banco Central. La ley regulara
la circulacion de la moneda con poder liberatorio en el
territorio ecuatoriano;

Que, el articulo 26 del Coddigo Organico Monetario
Financiero, determina que: “E!/ Banco Central del Ecuador
es una persona juridica de derecho publico, parte de la
Funcion Ejecutiva, de duracion indefinida, con autonomia
administrativa 'y presupuestaria, cuya organizacion y

funciones estan determinadas en la Constitucion de la

Republica, este Codigo, su. estatuto, las regulaciones
expedidas por la Junta de Politica y Regulacion Monetaria
y Financiera y los reglamentos internos.”;

Que, el articulo 47 del Codigo Organico Monetario y
Financiero enuncia que la estructura administrativa del
Banco Central del Ecuador se establecera en el estatuto
y en el respectivo organico funcional, mismo que debera
procesarse de conformidad con las disposiciones de la Ley
Organica del Servicio Publico;

Que, el articulo 49 del referido Codigo Organico establece
que son funciones del Gerente General, entre otras, dirigir,
coordinar y supervisar la gestion técnica, operativa y
administrativa del Banco Central del Ecuador, para lo cual
expedira los reglamentos internos correspondientes;

Que, mediante Resolucion Nro. 433-2017-G de 29 de
diciembre de 2017, la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera resolvié expedir la “Reforma al
Estatuto Orgdnico de Gestion Organizacional por Procesos
del Banco Central del Ecuador”;

Que, mediante Resolucion No. 386-2017-G de 1 de junio
de 2017, la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y
Financiera designé a la economista Veronica Artola Jarrin
como Gerente General del Banco Central del Ecuador;

Que, La Disposicion General Primera de la referida
Resolucion, determina: “Autorizar a la Gerencia General
del Banco Central del Ecuador la suscripcion de los
actos administrativos necesarios para la operatividad,
ejecucion e implementacion del Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos del Banco Central
del Ecuador.”;

Que, La Disposicion General Cuarta de la Resolucion
Nro. 433-2017-G de 29 de diciembre de 2017, establece:
“Autorizar a la Gerencia General del Banco Central del
Ecuador expedir la respectiva Resolucion Administrativa
para la reforma del portafolio de productos y servicios
(Entregables) determinados en el Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos del Banco Central
del Ecuador, aumentandolo o disminuyéndolo, de acuerdo
a los requerimientos institucionales y conforme a la
normativa vigente.”; y,

En uso de las atribuciones conferida en las Disposiciones
General Primera y Cuarta de la Resolucion Nro. 433-2017-
G de 29 de diciembre de 2017,

Resuelve:

Expedir la REFORMA DEL PORTAFOLIO DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS (ENTREGABLES)
DE LAS GESTIONES DE SISTEMAS DE PAGO:;
SERVICIOS FINANCIEROS; ATENCION AL
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CLIENTE; ZONAL DE SISTEMAS DE PAGO:;
ZONAL SERVICIOS FINANCIEROS; Y, ZONAL DE
ATENCION AL CLIENTE, DEL BANCO CENTRAL
DEL ECUADOR.

Articulo 1.- En el articulo 10. Estructura Descriptiva,
numeral 1.3.2.3.1 Gestion de Sistemas de Pago, sustituyase
el contenido de las siguientes gestiones internas:

Gestion de Liquidacion

1. Reporte de cobros y pagos en tiempo real del sector
publico y del sistema financiero nacional.

2. Reportes de recaudacion de fondos publicos y de
tributos fiscales y arancelarios.

3. Informes de la distribucién de recursos asignados por
Ley.

4. Informe de servicios bancarios de rentas.

5. Informe de operaciones SWIFT.

6. Informe de pagos en linea a sus participantes.
7. Informe del sistema de recaudacion publica.
Gestion de Camaras de Compensacion

1. Informe de Liquidaciéon Bruta en Tiempo Real a las
instituciones financieras.

2. Archivos compilados de operaciones de compensacion
de medios de pago, de compensacion y liquidacion
de cheques, de compensacion y liquidacion de pagos
minoristas y mayoristas, de compensacion y liquidacion
de cobros minoristas y mayoristas, de compensacion y
liquidacion de camaras especializadas.

3. Informes de servicio de compensacion de medios de
pago.

4. Reportes de servicios de compensacion y liquidacion de
cheques y de camaras especializadas.

5. Reportes de servicios de compensacion y liquidacion de
pagos y cobros a minoristas y mayoristas.

Gestion de Sistemas de Pago Internacionales

1. Reporte de los giros y las transferencias al y del exterior
del sector publico y del sistema financiero nacional
conforme a la regulacion vigente.

2. Reporte de la gestion del cobro de cheques girados
contra bancos del exterior depositados por entidades
del sector publico.

3. Reporte de la distribucion y liquidacion de ingresos por
exportaciones de hidrocarburos.

4. Reporte de convenios de servicios bancarios
internacionales, por operaciones de hidrocarburos y
contratos de agencia fiscal, relacionados con la deuda
externa publica.

5. Reporte de la conciliacion de las cuentas convenio y las
cuentas corrientes del Banco Central del Ecuador con
entidades financieras y organismos del exterior.

6. Reporte de movimientos de la deuda externa publica y
sus proyecciones.

7. Reporte de titulos valores desmaterializados de la
deuda externa, emitidos por el Ministerio de Economia
y Finanzas y custodiado por el Banco Central del
Ecuador.

8. Informe de monitoreo y control de la consistencia de
la informacion de entrada y salida de divisas entregada
por las entidades financieras.

9. Reportes de los flujos de divisas al pais.

10. Reporte de operaciones ejecutadas a través de convenios
de pagos y créditos regionales.

11. Informe de fideicomisos mercantiles de garantia de
operaciones ALADI.

12. Informe de registros de crédito externo, pago de crédito
externo y de la inversion extranjera en el Banco Central
del Ecuador.

Articulo 2.- En el articulo 10. Estructura Descriptiva,
numeral 1.3.2.34 Gestion de Servicios Financieros,
sustitiyase el contenido de las siguientes gestiones
internas:

Gestion de Cuentas Corrientes

1. Reporte de convenios de servicio de recaudacion de
fondos publicos con entidades publicas o autorizadas
por la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y
Financiera.

2. Informe de control del servicio de recaudacion de
fondos publicos con entidades publicas o autorizadas
por la Junta de Politica y Regulacién Monetaria y
Financiera.

3. Informe de entidades calificadas como corresponsales
del BCE.

4. Informe de valores recaudados e inconsistencias
detectadas de la informacioén enviada por entidades
corresponsales 'y entidades publicas.

5. Informe de servicio de cuentas de fondos rotativos.

6. Reporte de cuentas recolectoras autorizadas y
registradas en el Banco Central del Ecuador.

7. Informe para la apertura de cuentas de excepcion para
entidades publicas.

8. Informe de administracion de cuentas corrientes.

9. Reporte de conciliacion y control de comisiones de los
procesos bancarios.
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10.

11.

12.

14.

15.

16.

17.

Informe de generacion y control de mecanismos de
seguridad para acceso a sistemas especializados web
del Banco Central del Ecuador.

Informe de embargo y retenciones judiciales.
Informe de cuentas corrientes de clientes del Banco

Central del Ecuador para auditorias, organismos de
control.

. Reporte de emision de estados de cuenta en el Banco

Central del Ecuador; asi como cortes, saldos y
certificados bancarios.

Reporte de recepcion documental de los clientes que
acceden a servicios financieros del Banco Central del
Ecuador.

Reporte de las emisiones de ordenes de pago y/o
facturas generadas por el Banco Central del Ecuador
para emision de Certificados Electronicos, biométricos
y devolucion de dinero electronico.

Reporte de recepcion de formularios y documentacion
para el registro de crédito externo, pago de crédito

externo e inversion extranjera.

Informe de la gestion de recaudacion.

Gestion de Cartas de Crédito

Informe de los cupos de operacion de cartas de crédito.
Informe de emision y confirmacion de cartas de crédito.

Reporte de estructuras y operaciones de cartas de
crédito.

Informe de las operaciones de enmiendas, ampliaciones,
discrepancias, cobranzas, contabilizacion y liquidacion

de cartas de crédito.

Informe de donaciones instrumentadas.

Gestion de Certificacion Electrénica

Informe de cuantificacion de los  servicios
proporcionados por certificacion electronica.

Reporte de capacitacion sobre uso y aplicacion de firma
electronica y otros servicios relacionados.

Reporte sobre el soporte de segundo nivel brindado
a los usuarios de certificados digitales y de servicios
relacionados.

Informe del cumplimiento de las responsabilidades
y obligaciones establecidas en la Acreditacion de la
Entidad de Certificaciéon de Informacion del Banco
Central del Ecuador con el ente de control, del tercero
vinculado y de atencion al cliente.

Informe de emision, renovacion y revocatoria de
certificados digitales para clientes internos del BCE.

6. Reporte de la recepcion y validacion de solicitudes de
Sellado de Tiempo.

7. Reporte de inventario de dispositivos criptograficos.

Articulo 3.- En el articulo 10. Estructura Descriptiva,
numeral 1.4.2.2 Gestion de Atencion al Cliente, sustituyase
el contenido de las siguientes gestiones internas:

Gestion de Balcon de Servicios

1. Reporte de medicion de la satisfaccion de los usuarios y
clientes presenciales del Banco Central del Ecuador.

2. Reportes estadisticos referentes al nivel de atencion
brindado a los usuarios y clientes del Banco Central del
Ecuador.

3. Reporte de atencion y seguimiento de las peticiones,
quejas, reclamos y sugerencias de la atencion brindada
a los usuarios y clientes del Banco Central del Ecuador.

4. Informe de satisfaccion de los usuarios y clientes del
Banco Central del Ecuador.

5. Propuestas de mejora en los niveles de atenciéon y
medicion de la satisfaccion de los usuarios y clientes en
los servicios institucionales.

6. Informe de evaluacion de la percepcion de los usuarios
y clientes sobre los productos y/o servicios que brinda
el Banco Central del Ecuador.

7. Propuestas de metodologias y/o procedimientos para
la medicion y evaluacion de los niveles de calidad
establecidos y requeridos en los productos y/o servicios
del Banco Central del Ecuador.

Gestion de Centro de Atencion Remota y Soporte

1. Reporte de medicion de la satisfaccion de los usuarios y
clientes a través de la atencion remota implementada en
el Banco Central del Ecuador.

2. Reportes estadisticos de atencion remota brindada a los
usuarios y clientes del Banco Central del Ecuador.

3. Reporte de atencion y seguimiento de las peticiones,
consultas - de. primer nivel, quejas, reclamos y
sugerencias de la atencion remota brindada a usuarios y
clientes del Banco Central del Ecuador.

4. Repositorio de informacion estadistica de la atencion
a usuarios y clientes a través de atencion remota
implementada en el Banco Central del Ecuador.

5. Reporte de evaluacion de la atencion brindada a los
usuarios y clientes a través del servicio de Contac
Center.

Articulo 4.- En el articulo 10. Estructura Descriptiva,
numeral 2.1.1.1.2. Gestion Zonal de Sistemas de Pago
sustitilyase sus entregables por lo siguiente:
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Entregables:

1. Reportes de recaudacion de fondos publicos y de
tributos fiscales y arancelarios.

2. Reporte de los giros y las transferencias al y del exterior
del sector publico y del sistema financiero nacional
conforme a la regulacion vigente.

3. Reporte de registros de crédito externo, pago de crédito
externo y de la inversion extranjera en el Banco Central
del Ecuador.

4. Informe de servicios bancarios de rentas.
5. Informe de contingencias de los sistemas de pagos.

Articulo 5.- En el articulo 10. Estructura Descriptiva,
numeral 2.1.1.1.5 Gestion Zonal de Servicios Financieros,
sustitayase el contenido de las siguientes gestiones internas:

Gestion de Cuentas Corrientes

1. Reporte de convenios de servicio de recaudacion de
fondos publicos con entidades publicas o autorizadas
por la Junta de Politica y Regulacién Monetaria y
Financiera.

2. Informe de administracion de cuentas corrientes.

3. Informe de generacién y control de mecanismos de
seguridad para acceso a sistemas especializados web
del Banco Central del Ecuador.

4. Informe de embargo y retenciones judiciales.

5. Informe de cuentas corrientes de clientes del Banco
Central del Ecuador para auditorias y organismos de
control.

6. Reporte de emision de estados de cuenta en el Banco
Central del Ecuador; asi como cortes, saldos y
certificados bancarios.

7. Reporte de recepcion de formularios y documentacion
para el registro de crédito externo, pago de crédito
externo e inversion extranjera.

8. Reporte de las emisiones de ordenes de pago y/o
facturas generadas por el Banco Central del Ecuador
para emision de Certificados Electronicos, biométricos
y devolucion de dinero electronico.

Gestion de Cartas de Crédito

1. Reporte de entrega y recepcion de documentos de cartas
de crédito.

2. Informe de contingencias de cartas de crédito.

Articulo 6. En el articulo 10. Estructura Descriptiva,
numeral 2.1.2.2.2. Gestion Zonal de Atencién al Cliente,
sustitiyase el contenido de la Gestion de Balcon de
Servicios, por lo siguiente:

Gestion de Balcon de Servicios

1. Reporte de los resultados de las encuestas de satis-
faccion realizadas a los usuarios y clientes presenciales
en cada unidad zonal.

2. Base de datos de los resultados obtenidos a través de
los medios de verificacion ejecutados en cada unidad
zonal.

3. Reporte de atencién y seguimiento de las peticiones,
quejas, reclamos y sugerencias de la atencion brindada
alos usuarios y clientes en cada unidad zonal.

DISPOSICION TRANSITORIA.- Los responsables de
las unidades administrativas cuyos entregables son objeto
de reforma, seran los encargados de la aplicacion de las
normas contantes en la presente Resolucion.

DISPOSICION FINAL.- Esta Resolucién entrard en
vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE.- Dada en el Distrito Metropolitano de
Quito, el 24 de agosto de 2018.

f.) Econ. Verodnica Artola Jarrin, Gerente General, Banco
Central del Ecuador.

CERTIFICO: Fiel copia de los documentos que reposan en
el archivo Central de la institucion.- A 5 fojas.- Fecha: 06
de septiembre de 2018.- f.) Ilegible, Direccion de Gestion
Documental y Archivo, Banco Central del Ecuador.

No. COSEDE-GG-048-2018

LA GERENCIA GENERAL
DE LA CORPORACION DEL SEGURO DE
DEPOSITOS, FONDO DE LIQUIDEZ
Y FONDO DE SEGUROS PRIVADOS

Considerando:

Que el articulo 79 del Codigo Organico Monetario y
Financiero, establece que la Corporacion del Seguro de
Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados
es una persona juridica de derecho publico, no financiera,
con autonomia administrativa y operativa;

Que el articulo 87 del Codigo ut supra, sefala que la
Corporacion del Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez
y Fondo de Seguros Privados estara dirigida y representada
por el Gerente General,

Que el numeral 5 del articulo 91 del Cédigo Orgéanico
Monetario y Financiero establece que es funcion del
Gerente General dirigir, coordinar y supervisar la gestion
administrativa de la entidad;
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Que el articulo 55 del Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva sefala que las
atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades
de la Administracion Publica Central e Institucional,
seran delegables en las autoridades u organos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por
Ley o por Decreto, que la delegacion sera publicada en el
Registro Oficial;

Que el articulo 57 del cuerpo estatutario antes citado,
seflala que la delegacion podra ser revocada en cualquier
momento por el oérgano que la haya conferido y se
extinguird, en el caso de asuntos unicos, cuando se haya
cumplido el acto cuya expedicion o ejecucion se delego;

Que los literales a) y ), numeral 1 del articulo 77 de la Ley
Organica de la Contraloria General del Estado disponen
que son obligaciones de las maximas autoridades de las
Instituciones del Estado, dirigir y asegurar la implantacion,
funcionamiento y actualizacion del sistema de control
interno; y, dictar los correspondientes reglamentos y demas
normas secundarias necesarias para el eficiente, efectivo y
econdémico funcionamiento de sus instituciones;

Que con Resolucion No. COSEDE-DIR-2017-018 de 13 de
julio de 2017, publicada en el Registro Oficial No. 90 de
29 de septiembre de 2017, el Directorio de la Corporacion
de Seguro de Depdsitos, Fondo de Liquidez y Fondo de
Seguros Privados designo a la doctora Nelly del Pilar Arias
Zavala como Gerente General de la Institucion;

Que mediante Resolucion No. COSEDE-GG-086-2017
de 15 de agosto de 2017, la Gerente General, efectiio
delegaciones expresas a los Directores/as y Coordinadores/
as de la Corporacion del Seguro de Depésitos, Fondo de
Liquidez y Fondo de Seguros Privados;

Que mediante memorando Nro. COSEDE-CGAF-2018-
0118-M de 25 de junio de 2018, el Coordinador General
Administrativo Financiero, determina la pertinencia de
reformar la Resolucion No. COSEDE-GG-086-2017 de
15 de agosto de 2017, en lo referente a las delegaciones
para los autorizadores y ordenadores de gastos y pagos, en
conformidad con las normas de control interno emitidas por
la Contraloria General del Estado;

Que mediante memorando Nro. COSEDE-CGAF-005-
2018-M de 02 de julio de 2018, la Coordinadora General
Administrativa Financiera remitié el Informe Técnico
de cambios en el nuevo Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos, en el cual informé sobre
el cambio de denominacion de la Coordinacion Técnica
de Riesgo Sistémico y de la Coordinacion Técnica de
Fideicomisos y Negocios Fiduciarios, y concluyé que
en virtud de los cambios realizados en el Estatuto de
la Institucion, se requiere reformar la Resolucion No.
COSEDE-GG-086-2017 de 15 de agostos de 2017, a fin
de actualizar en dicho instrumento la denominacion de las
coordinaciones antes mencionadas; y,

En ejercicio de sus funciones,

Resuelve:

Articulo Unico.- En la Resolucion No. COSEDE-
GG-086-2017 de 15 de agosto de 2017, efectuense las
siguientes modificaciones:

1. En el articulo 2 reférmese lo siguiente:
a.~ Sustitiyase el literal e), por el siguiente:

“e) Suscribir los cambios de denominacion de
puesto, licencias y comisiones al interior o exterior
con o sin remuneracion y vacaciones, conforme el
respectivo documento justificativo y la autorizacion
realizada por cada jefe inmediato.”

b. Sustituyase el literal v), por lo siguiente:

“v) Autorizar el pago, la reposicion y liquidacion
de caja chica.”

c. A continuacion del literal w), agréguense los
siguientes literales:

“...) Autorizar los informes de vidticos de las
comisiones de  servicios con remuneracion de
los servidores de la Corporacion del Seguro de
Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros
Privados.”

“...) Suscribir los Acuerdos de Confidencialidad
con los servidores de la Corporacion del Seguro de
Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros
Privados”

d.” Suprimase los literales a), f), 1), j), 1) y p); y, re
enlistese los restantes.

2. Sustitiyase el articulo 8 por el siguiente:

“Articulo 8.- Delegar al Coordinador (a) General
Administrativo (a) Financiero (a) como autorizador
y ordenador de pago, para que mediante e acto
administrativo o de simple administracion expreso y
valido, disponga la realizacion de pagos con recursos
asignados a la Corporacion del Seguro de Depositos,
Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados.

La maxima autoridad de la Institucion o su delegado
tendrd la competencia para autorizar los pagos de
talento humano 'y los pagos en contrataciones de
bienes, serviciosy obras”

3. En el articulo 9, sustitiyase la letra d) por lo siguiente:

“d) Suscribir comunicaciones dirigidas a liquidadores
de entidades financieras en liquidacion forzosa,
enviando el instructivo de elaboracion de base de
datos de depositantes, ficha técnica sobre informacion
de activos de entidades en liquidacion forzosa, asi
como informacion relacionada con las bases de datos
de depositantes y los procesos de recuperacion de
acreencias.”
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4. Enelarticulo 10 sustittilyase la expresion “Coordinadora
Técnica de Fideicomisos y Negocios Fiduciarios” por
“Coordinador (a) Técnico (a) de Gestion y Control de
Fideicomisos”.

5. Encelarticulo 11 sustitiyase la expresion “Coordinador
Técnico de Riesgo Sistémico” por “Coordinador (a)
Técnico (a) de Riesgos y Estudios”.

DISPOSICION GENERAL UNICA.- Para los efectos
previstos en esta resolucion, se entendera como autorizador
y ordenador de gastos a los servidores de la Corporacion
del Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo
de Seguros Privados, que mediante acto administrativo
o de simple administracion expreso y valido, disponen
la realizacion de gastos con recursos asignados a la
Corporacion del Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez
y Fondo de Seguros Privados.

La maxima autoridad de la Institucion tendra la
competencia para autorizar los gastos de talento humano
y los gastos en contrataciones de bienes, servicios y obras.

DISPOSICION FINAL.- La presente Resolucion entrara
en vigencia a partir de la fecha de su expedicion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE.- Dada en Quito, Distrito Metropolitano,
el 3 de julio de 2018.

f.) Dra. Nelly Arias Zavala, Gerente General, Corporacion
del Seguro de Depdsitos, Fondo de Liquidez y Fondo de
Seguros Privados.

RAZON: Siento por tal que las tres (3) fojas son fiel copia
de sus original, han sido emitidas y firmadas por la maxima
autoridad de la Corporaciéon del Seguro de Depdsitos,
Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados- COSEDE
o quien hiciere sus veces; el dia de hoy 13 de septiembre del
2018.- LO CERTIFICO.

f.) Christian Morejon C., Técnico de Documentacion y
Archivo.

No. INEVAL-INEVAL-2018-0020-R
Quito, 13 de septiembre de 2018.

INSTITUTO NACIONAL
DE EVALUACION EDUCATIVA

Considerando:
Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica,

determina que: “La administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de

eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planifi-
cacion, transparencia y evaluacion.”

Que, el articulo 346 ibidem, establece que: “Existird una
institucion publica con autonomia de evaluacion integral

>

internay externa que promueva la calidad de la educacion ™.

Que, el articulo 67 de la Ley Organica de Educacion
Intercultural -LOEI- sefiala que: “De conformidad con
lo dispuesto en el articulo 346 de la Constitucion de la
Republica, créase el Instituto Nacional de Evaluacion
Educativa, entidad de derecho publico, con autonomia
administrativa, financiera y técnica, con la finalidad de

»

promover la calidad de la educacion”.

Que, el articulo 68 de la misma Ley Organica de Educacion
Intercultural estipula que: “El Instituto realizara la
evaluacion integral interna y externa del Sistema Nacional
de Educacion y establecera los indicadores de la calidad
de la educacion, que se aplicaran a través de la evaluacion
continua de los siguientes componentes: gestion educativa
de las autoridades educativas, desemperio del rendimiento
académico de las y los -estudiantes, desempeiio de
los directivos y docentes, gestion escolar, desemperio
institucional, aplicacion del curriculo, entre otros, siempre
de acuerdo a los estandares de evaluacion definidos por
la Autoridad Educativa Nacional y otros que el Instituto
considere técnicamente pertinentes”.

Que, el articulo 70 de la LOEI explica que la organizacion
del Instituto. Nacional de Evaluacion Educativa esta
constituida “(...) por niveles de decision, ejecucion,
asesoria. y operatividad; y, contard con la estructura
técnica, académica y operativa necesaria para cumplir
efectivamente su objetivo, de conformidad con sus
respectivos estatutos y reglamentos.”

Que, el articulo 74 de la LOEI, establece que la Directora
o Director Ejecutivo del Instituto de Evaluacién Educativa
es el o la representante legal, judicial y extrajudicial del
instituto y responsable de la aplicacion efectiva de sus
politicas. Sera nombrado por la Junta Directiva del Instituto
a partir de una terna presentada por la-Autoridad Educativa
Nacional. Los integrantes de la terna deberan cumplir los
mismos requisitos que se exigen para ser miembro de la
Junta Directiva, que en el cargo debe permanecer por cuatro
aflos, pudiendo participar del siguiente concurso para
ocupar esta funcion, por una sola ocasion.

Que, la letra g. del articulo 75 de la LOEI, manda que es
funcion de la Directora Ejecutiva, entre otras “Celebrar
convenios 'y ejecutar los actos necesarios para el
cumplimiento de los fines del Instituto, con la aprobacion
de la Junta Directiva.”

Que, el articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria
General del Estado, determina que “(...) Los Ministros
de Estado y las madximas autoridades de las instituciones
del Estado, son responsables de los actos, contratos o
resoluciones emanados de su autoridad.”; ademds, entre
las atribuciones y obligaciones especificas, se establece en
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el literal e) lo siguiente: “(...) e) Dictar los correspondientes
reglamentos y demas normas secundarias necesarias para
el eficiente, efectivo y economico funcionamiento de sus
instituciones (...)".

Que, con fecha 21 de noviembre del 2017, la Junta Directiva
del Ineval nombro a Josette Arévalo Gross como Directora
Ejecutiva del Ineval.

Que, es necesario establecer la normativa interna para
regular la suscripcién, ejecucion, administracion 'y
liquidacion de los instrumentos de cooperacion del Instituto
Nacional de Evaluacion Educativa Ineval.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley,
Resuelve:

EXPEDIR EL SIGUIENTE: “MANUAL PARA
LA GESTION DE LOS INSTRUMENTOS DE
COOPERACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE
EVALUACION EDUCATIVA INEVAL”

CAPITULO 1
GENERALIDADES

Articulo 1.- Objeto. Normar el procedimiento para la
suscripcion, ejecucion, administracion y liquidacion de
los instrumentos de cooperacion del Instituto Nacional de
Evaluacion Educativa—Ineval.

Articulo 2.- Ambito. Serd de cumplimiento obligatorio
para las y los servidores del Ineval, asi como, para. los
beneficiarios de los instrumentos de cooperacion.

Articulo 3.- Instrumentos de cooperaciéon. Los
instrumentos de cooperacién seran: convenios, notas
reversales, acuerdos de cooperacion y demas instrumentos
que tengan como objeto la cooperacion para el cumpli-
miento de las atribuciones y objetivos institucionales
del Ineval, asi como, el desarrollo de las competencias
y objetivos de las demds personas naturales y juridicas
intervinientes.

CAPITULO 11

ELABORACION DE LOS INSTRUMENTOS
DE COOPERACION

Articulo 4.- Solicitud de elaboracion de instrumentos.
La maxima autoridad o su delegado dispondran por
escrito al titular de la Direccion de Asesoria Juridica la
elaboracion del instrumento de cooperacion, al cual se
adjuntara la documentacion habilitante presentada por el
area encargada, conforme se indica en este Manual.

De igual manera, las y los titulares de las unidades
administrativas del Ineval podran solicitar mediante
memorando al titular de la Direccion de Asesoria Juridica
la elaboracion del instrumento.

Articulo 5.- Elaboracion. La o el titular de la Direccion
de Asesoria Juridica designara a una o un servidor para la

elaboracion del instrumento, quien revisara el requerimiento
y la documentacion habilitante; y, de considerarlo necesario
realizara una reunion con el personal del area pertinente
para el desarrollo del mismo.

Elaborado el proyecto de instrumento, sera puesto en
consideracion del titular del area requirente o encargada
de su ejecucion, a fin de que gestione la suscripcion del
mismo; y, una vez suscrito el instrumento, el area requirente
o encargada remitira un ejemplar original a la Direccion
de Asesoria Juridica para su archivo correspondiente, y
otro original se guardara en el expediente del instrumento,
que estara a cargo de la o el administrador designado.
Adicionalmente, la Direccion de Asesoria Juridica remitira
una copia simple a la Direccion de Planificacion Estratégica
para su archivo y seguimiento.

La maxima autoridad del Ineval o su delegado designara
mediante memorando al administrador del instrumento, con
copia a la Direccion de Asesoria Juridica y Direccion de
Planificacion Estratégica. La Direccion de Asesoria Juridica
remitira al administrador designado la documentacion
habilitante que sirvié para la elaboracion del instrumento,
debiendo este mantenerla en el expediente.

Articulo 6.- Excepciones. En casos excepcionales, cuando
los instrumentos de cooperacion se deriven de formatos
establecidos por otras organizaciones, por lo que no seria
posible su modificaciéon o adaptacion, el Ineval podra
sujetarse. a dichos formatos, previa autorizacion de la
maxima autoridad del Ineval o su delegado.

CAPITULO 111

CONTENIDO DE LOS INSTRUMENTOS
DE COOPERACION

Articulo 7.- Contenido. Los instrumentos de cooperacion,
debidamente numerados, contendran al menos la siguiente
estructura:

a) Comparecientes;

b) Antecedentes;

¢) Documentos habilitantes;

d) Objeto;

¢)  Obligaciones o compromisos de las partes;

f) Financiamiento, monto de financiamiento y
desembolsos, de ser el caso;

g) Plazo y renovaciones;

h) Cronograma de plazos, de ser el caso;
i) Garantias, de ser el caso;

j) Administracion;

k) Modificaciones;
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1) Terminacion;
m) Liquidacion y cierre;

n) Propiedad intelectual, uso de informacién e imagen
institucional,

0) Confidencialidad (de ser el caso);

p) Responsabilidad para terceros, relacion laboral 'y
contractual;

q) Cesion de obligaciones;

r) Controversias;

s) Notificaciones;

t) Otras segun la naturaleza y alcance del instrumento; y,
u) Aceptacion y declaracion.

Articulo 8.- Documentos habilitantes.- Previo a la
elaboracion de un instrumento de cooperacion, se debera
presentar la siguiente documentacion:

a) Informe técnico del area requirente o ejecutora en el
que se contemple: antecedentes, justificacion técnico
legal, datos de los comparecientes a la suscripcion,
objeto del instrumento, objetivos especificos (de ser el
caso), plazo, renovacion o no del plazo, obligaciones de
las partes (individuales y/o conjuntas), financiamiento
o no con recursos de la institucion, desembolsos,
garantias, forma de la liquidacion economica en
caso de financiamiento, datos del administrador del
instrumento, conclusiones y recomendaciones.

b) Informe técnico de la Direccion de Comunicacion
Social, en aquellos instrumentos de cooperacion donde
su objeto u obligaciones se relacionen con actividades
comunicacionales ¢ imagen del Ineval.

¢) Documentacion relevante de respaldo, que corresponda
al Ineval y a la contraparte. En caso que el instrumento
sea suscrito por algin delegado o representante de la
contraparte, debera previamente presentarse copia
del acuerdo, resolucion o documento que lo habilite
legalmente a la suscripcion.

d) Certificacion presupuestaria, de ser el caso.

e) Certificado de la Direccion de Planificacion, para
verificar si la contraparte se encuentra en mora en el
cumplimiento de obligaciones con el Ineval o existen
instrumentos de cooperacion vencidos pendientes de
terminacion y liquidacion.

f) Autorizacion de la Junta Directiva en caso de los
convenios, en los demas casos no sera necesaria la
autorizacion.

g) Disposicion de la maxima autoridad o su delegado, o
solicitud del titular de la unidad requirente.

Articulo 9.- Objeto del instrumento. El objeto del
instrumento sera redactado de forma clara, expresando
la voluntad y compromiso de establecer una relacion
juridica interinstitucional, que coadyuve al -ejercicio
de las atribuciones .y cumplimiento de los objetivos
institucionales.

No se podra modificar el objeto del instrumento, aunque
su intencion sea aclarar, ampliar o complementar su
contenido; sin perjuicio de lo indicado, se podran modificar
las obligaciones individuales o conjuntas, siempre y cuando
dichas modificaciones estén alineadas o relacionadas al
objeto del instrumento.

Articulo 10.- Financiamiento. Previo a la suscripcion
de los instrumentos que involucren la transferencia de
recursos econdmicos por parte del Ineval, se contara con la
respectiva certificacion presupuestaria.

Las y los servidores responsables que hubieren contraido
compromisos u obligaciones a través de los instrumentos
sin la respectiva certificacion presupuestaria seran
destituidos del puesto, siguiendo el régimen disciplinario,
y seran responsables personal y pecuniariamente por sus
acciones u omisiones.

Asimismo, se debera cumplir con los demas requisitos y
procedimientos establecidos en el Codigo Orgéanico de
Planificacion y Finanzas Publicas, su Reglamento General
y demas normativa aplicable.

Los desembolsos se realizaran conforme lo establezca la
unidad requirente o ejecutora, debiéndose estipularse en
el instrumento. La Direccion Administrativa Financiera
realizara el control previo y exigira la documentacion que
se requiera para el desembolso.

En los instrumentos donde se proceda a la transferencia de
recursos economicos, la contraparte beneficiaria entregara
al Ineval una garantia por el monto total a asignarse, previa
a la suscripcion del instrumento. La garantia podra ser en
poliza de seguros o certificado de deposito a plazo, emitidos
por una institucion financiera establecida legalmente en el
pais, endosados por valor en garantiaa la orden del Ineval
y cuyo plazo de vigencia sea mayor al estimado para la
¢jecucion del instrumento. Se exceptia de la presentacion
de este requisito en caso que la contraparte beneficiaria sea
una institucion publica.

En caso de incumplimiento de las obligaciones, el Ineval
ejecutara la garantia, sea total o proporcional, segun el
porcentaje de ejecucion de las obligaciones, de acuerdo al
informe técnico del administrador del instrumento.

Articulo 11.- Plazo. El plazo de los instrumentos de
cooperacion se podra establecer en dias calendarios, meses
y/o afios, contados a partir de la suscripcion del mismo. De
manera excepcional, se podra establecer como plazo una
condicion real y posible.

El plazo de la renovacion podra ser menor, mayor o por el
mismo periodo del plazo principal. Las condiciones de las



Registro Oficial N° 341

Jueves 4 de octubre de 2018 — 33

renovaciones de los plazos se estipularan en el instrumento.
Se prohibe la renovacion automatica de los instrumentos de
cooperacion.

Para las renovaciones se requerira del informe técnico del
administrador del Ineval y del instrumento de renovacion,
suscrito por la maxima autoridad o su delegado y la
contraparte; sin el instrumento de renovacion se entendera
como no renovado.

Articulo 12.- Modificaciones. Previo informe favorable
del Administrador y autorizacion de la maxima autoridad
o su delegado, siempre que no afecte o desnaturalice su
objeto, la modificacion de los plazos y otras modificaciones,
requieren de un instrumento modificatorio o adenda, el
cual debe suscribirse dentro del tiempo de vigencia del
instrumento principal.

Las estipulaciones de las modificaciones entraran en
vigencia una vez suscrito el instrumento modificatorio o
adenda.

Articulo 13.- Propiedad intelectual, wuso de la
informacion e imagen institucional. La propiedad
intelectual de los trabajos, estudios, investigaciones,
informes y productos en general, que se generen en el marco
de un instrumento se sujetaran a lo previsto en el Codigo
Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacion y demas normativa aplicable.

La informacion de propiedad de una de las partes, que sea
entregada a su contraparte, o que por cualquier motivo
se llegare a conocer, deberd ser empleada Unicamente
para efectos de la ejecucion del instrumento. El Ineval no
entregara ni compartird informacion que por su naturaleza
esté sujeta a reserva y confidencialidad, o calificada
como tal por la Institucion, salvo en los casos acordados
previamente entre las partes.

Las partes se deben comprometer a utilizar por igual las
imagenes institucionales de cada una de éstas, en los
productos, eventos y actividades que se realicen con
motivo de la ejecucion del instrumento, de existir. El Ineval
podra retirar el uso de su imagen institucional a causa de
incumplimiento de las obligaciones del instrumento o su
mal uso, para lo cual bastara con la notificacion escrita.

Articulo 14.- Responsabilidad con terceros, relacion
laboral y contractual. Con la suscripcion de un instrumento
de cooperacion las partes no asumiran obligaciones y
responsabilidades laborales o contractuales entre éstas,
menos aun con el personal a su cargo, asi como, no
asumiran obligaciones o responsabilidades con terceros.

Articulo 15.- Cesion de obligaciones. La contraparte
beneficiaria no podra ceder todas o parte de las obligaciones
a su cargo, establecidas en los instrumentos; salvo, en los
casos que autorice el Ineval por asi convenir a sus intereses
institucionales.

Articulo 16.- Controversias. La solucion de controversias
de dara de manera directa y pacifica entre los involucrados;
deno llegarse a un acuerdo se podra utilizar el procedimiento

de mediacion, ante el Centro de Mediacion de la
Procuraduria General del Estado, sede Quito, o ventilar la
controversia ante el Tribunal Contencioso Administrativo,
que ejerce jurisdiccion en el domicilio del Ineval.

CAPITULO IV

ADMINISTRACION DE LOS
INSTRUMENTOS DE COOPERACION

Articulo 17.- Administradores. La administracion de
los instrumentos de cooperacion estara a cargo de la o el
servidor designado por la maxima autoridad o su delegado,
quien velara por el oportuno y cabal cumplimiento de las
obligaciones y condiciones estipuladas en los instrumentos
de cooperacion, para lo cual tomara todas las medidas y
acciones que sean necesarias, enmarcadas en la ley, para la
correcta ejecucion de los mismos.

En todo instrumento de cooperacion se debera designar al
administrador del mismo. El titular del area requirente o
ejecutora del instrumento debera verificar o gestionar la
designacion de la o el administrador por parte de la maxima
autoridad o su delegado.

Articulo 18.- Obligaciones de los administradores. Los
administradores tendran las siguientes responsabilidades:

1. Velar por el cabal cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones derivadas del instrumento.

2. Reportar directamente a la maxima autoridad y
a la Direccion de Planificacion Estratégica los
avances en la ejecucion de los instrumentos de
cooperacion, sin perjuicio que se reporte al delegado
de la maxima autoridad, su jefe inmediato superior o
el titular del area requirente del instrumento; debiendo
oportunamente elaborar y suscribir los informes
técnicos, correspondientes a: modificaciones (adendas),
renovaciones, cumplimiento o incumplimiento de las
obligaciones, terminacién y los demds que se requieran
en el ejercicio de sus funciones.

3. Revisar todos y cada uno de los compromisos que deban
ejecutarse por parte del Ineval y de la contraparte.

4. Realizar las gestiones inherentes a la ejecucion del
instrumento a su cargo.

5. Velar por el cumplimiento de los plazos de ejecucion,
para lo cual adoptara las acciones que sean necesarias
para evitar retrasos injustificados.

6. Coordinar y gestionar ante las entidades estatales
o privadas las acciones que sean necesarias para la
correcta ejecucion del instrumento.

7. Revisar y verificar permanentemente el avance
econdmico del instrumento, de ser el caso.

8. Solicitar a la maxima autoridad o su delegado la
autorizacion para la suscripcion de modificatorios o
adendas.
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9. Modificar el cronograma de ejecucion de las actividades
estipuladas en el instrumento o acordadas por las
partes, previa aprobacion de la maxima autoridad o su
delegado.

10. Elaborar y suscribir un informe técnico de gestion
del instrumento, entregando la informacion a su
cargo, cuando se desvincule de la administracion del
instrumento o del Ineval. Este informe sera remitido a
la Direccion Ejecutiva, al jefe inmediato, y con copia a
la Direccion de Planificacion Estratégica.

11. Dar respuesta oportuna a las peticiones realizadas por
la contraparte del instrumento, durante la ejecucion del
mismo, previo conocimiento de la maxima autoridad o
su delegado.

12. Solicitar el desembolso de los recursos indicados en el
instrumento de cooperacion.

13. Coordinar con la Direccion Administrativa Financiera
para realizar el tramite de ejecucion, renovacion o
devolucion de las garantias, segun corresponda.

14. Suscribir las actas de terminacion o finiquito y de mutuo
acuerdo, previa autorizaciéon de la maxima autoridad o
su delegado.

15. Elaborar, organizar y mantener actualizado el
expediente del instrumento con los documentos en
originales.

16. Cuidar que los recursos invertidos, el tiempo utilizado
y la gestion desarrollada se ajusten a los parametros y
exigencias del Ineval.

17. Solicitar a las areas administrativas internas, cuando
sea necesario, informacion, documentacion y apoyo
para la ejecucion y liquidacion del instrumento.

18. Finiquitado el instrumento de cooperacion, informar y
remitir a la Direccion de Planificacion Estratégica, a la
maxima autoridad o su delegado una copia del acta de
terminacion correspondiente.

19. Suscribir todo documento que se requerira para el cabal
y oportuno cumplimiento de las obligaciones, que se
enmarquen dentro de sus competencias.

Las atribuciones y deberes de los administradores son
indelegables.

Articulo 19.- Excusa y reemplazo de administradores. La
o el servidor designado podra excusarse de la
administracion del instrumento. La excusa debera
presentarse mediante memorando a la maxima autoridad o
su delegado, dentro del término de dos (2) dias contados
a partir de la notificacion, y podran motivarse por los
siguientes casos:

® Ausencia temporal de la o el servidor, que impida la
inmediata y correcta ejecucion del instrumento.

® Ausencia definitiva de la o el servidor, por cesacion de
funciones.

® Administracion de -~ otros  instrumentos, cuya
carga laboral le impida ejercer adecuadamente la
administracion encomendada.

La excusa debera ser aprobada por la maxima autoridad
o su delegado. Cuando no sea aprobada, la o el servidor
designado deberd asumir dicho encargo, a riesgo de las
sanciones establecidas en la LOSEP, su Reglamento
General 'y el Reglamento Interno de Administracion del
Talento Humano del Ineval, en caso de no ejercer el encargo
o negarse a cumplir con dichas funciones.

La maxima autoridad o su delegado podra reemplazar al
administrador, a través de una comunicacion por escrito, sin
que sea necesario realizar una modificacion al instrumento,
misma que deberd ser trasladada para conocimiento del
representante de la contraparte. La o el administrador
saliente debera presentar un informe técnico de gestion,
debidamente actualizado, dirigido a la maxima autoridad o
su delegado; asi como, entregara el expediente integro en
original al administrador entrante.

La Direccion de Planificacion Estratégica y la Direccion
de Talento Humano, dentro de sus competencias, seran las
encargadas de verificar y gestionar el cumplimiento de esta
disposicion.
No se suscribira el documento de desvinculacion de los
servidores, necesario para la liquidacion de haberes, en caso

ue incumpli . . o .

¢ incumplieren con las disposiciones indicadas

Articulo 20.- Informes técnicos. Los informes técnicos
de los administradores de los instrumentos, tendran al
menos la siguiente informacion:
® Antecedentes.
® Base legal y convencional de motivacion.
® Detalle de obligaciones.
® Analisis técnico, de ser el caso.
®  Analisis econdmico, de ser el caso.
®  Liquidacion de plazos, parcial o final.

® Liquidacién econdémica parcial o final, de ser el caso.

® Avance de objetivos, actividades, metas y aspectos
economicos y/o técnicos.

® Determinacion de cumplimiento o incumplimiento de
las obligaciones.

® Analisis de la procedencia de renovaciones,
modificaciones o terminacion del instrumento por
alguna de las causales determinadas en este Manual, de
ser el caso.
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® Cualquier otro parametro que sea necesario su inclusion.
® Conclusiones.
® Recomendaciones.

Articulo 21.- Expediente. Los administradores de los
instrumentos de cooperacion contendran al menos la
siguiente documentacion original:

® Documentacion habilitante sefialada en el articulo 8 del
presente Manual;

® Instrumento de cooperacion;

® Disposiciones de la maxima autoridad o su delegado,
vinculados a la ejecucion y cierre del instrumento;

® Escrito de designacion de administracion del
instrumento;

® Informes técnicos elaborados por la o el administrador
designado por el Ineval, y aquellos elaborados por la
o el administrador designado por la contraparte; estos
ultimos podran ser copias simples;

® Informes técnicos y escritos emitidos por las unidades
administrativas del Ineval, y demas personas naturales o
juridicas publicas o privadas, vinculadas a la ejecucion
del instrumento;

® Productos, estudios, investigaciones, resultados y
demas informacién relacionada a la ejecucion del
instrumento;

® Acta de terminacion o finiquito, y por mutuo acuerdo
del instrumento;

® Demas documentacién vinculada a la ejecucion y cierre
del instrumento.

CAPITULO V

TERMINACION Y LIQUIDACION DE LOS
INSTRUMENTOS DE COOPERACION

Articulo 22.- Terminacién. Los instrumentos de
cooperacion descritos, podran terminar por las siguientes
causales:

a) Cumplimiento de obligaciones;

b) Cumplimiento del plazo;

¢) Terminacion por mutuo acuerdo;

d) Terminacion unilateral anticipada por incumplimiento
de las obligaciones o cuando asi lo considere

conveniente el Ineval;

e) Por sentencia o laudo ejecutoriado que declare la
nulidad del instrumento o la resolucion del instrumento;

Y,

f) Por muerte de la contraparte o por disolucion de la
persona juridica.

En las causales a) y b) se suscribira un Acta de Terminacion
o Finiquito; en la causal c) se suscribird un Acta de
Terminacion por Mutuo Acuerdo; en la causal d), el Ineval
notificara a la otra parte, la decision de dar por terminado
el instrumento, sefialando las razones de tal decision y
anexando el informe del administrador del Ineval. La otra
parte tendra el término de diez (10) dias para justificar
o remediar el incumplimiento, de no hacerlo, el Ineval
mediante resolucion administrativa declarara la terminacion
anticipada y unilateral del instrumento.

Cuando el Ineval considere conveniente terminarlo
de manera unilateral y en la causal f), el Ineval
resolvera la terminacion y notificara con su resolucion
a la otra parte o interesados, segin sea el caso.
En caso de los instrumentos de cooperacion multipartes,
donde una de ellas sea quien haya incumplido y se ha
resuelto la terminacion unilateral anticipada con dicha
parte, el Ineval decidira si continua o no con la ejecucion
del instrumento con las demas partes.

CAPITULO VI

ACTA DE TERMINACION DE LOS
INSTRUMENTOS DE COOPERACION

Articulo 23.- Actas. La o el administrador del instru-
mento de cooperacion claborara el acta de terminacion
o finiquito y de terminacion de mutuo acuerdo, segun
sea el caso; instrumentos que seran suscritos por el/la
administrador del instrumento, previa autorizaciéon de
la maxima autoridad del Ineval o su delegado, y el o los
representantes de la contraparte.

Obligatoriamente, la o el administrador guardara un
ejemplar original en el expediente y un original remitird a la
Direccion de Asesoria Juridica para su custodia, con copia
simple al jefe inmediato y a la Direccion de Planificacion
Estratégica.

Articulo 24.- Contenido de las actas. Las actas de
terminacion o finiquito y de terminaciéon de mutuo acuerdo,
deberan contener al menos la siguiente informacion:

1. Comparecientes;

2. Antecedentes;

3. Documentos habilitantes;

4. Objeto;

5. Condiciones generales de ejecucion;

6. Liquidacion técnica y/o economica (de ser el caso);

7. Liquidacion de plazos (de ser el caso);

8. Cumplimiento de las obligaciones, asi como de los
objetivos, productos, actividades y metas;

9. Obligaciones parciales o totales a extinguirse, en caso
de terminacion por mutuo acuerdo;
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10. Renuncia a reclamos y acciones;

11. Cualquier otra circunstancia que se estime necesaria;
Yy,

12. Firmas de las partes.

Articulo 25.- Imposibilidad de suscripcién del
acta. Cuando se trate de personas naturales o juridicas cuyos
representantes se encuentren en el extranjero, por lo que les
sea imposible asistir a la suscripcion del acta, bastard que
el representante como contraparte del instrumento, remita
una carta de adhesion al acta elaborada y suscrita por el
Ineval.

Articulo 26.- Negativa de suscripcion del acta. Cuando
la otra parte se negare a suscribir el acta en el plazo
establecido por el Ineval, la maxima autoridad del Ineval
o su delegado la suscribira, dejando constancia en el acta
y en el expediente dicho particular; entendiéndose asi, que
el instrumento de cooperaciéon se encuentra terminado y
liquidado.

La negativa podra ser expresa o tacita.

Articulo 27.- Conformacién y archivo del expediente.
La o el administrador del instrumento se encargara
de preparar y custodiar el expediente original hasta la
liquidacion, y lo remitira a la Direccion Administrativa
Financiera si hubo transferencia de recursos economicos,
caso contrario se remitira a la Direccion de Asesoria
Juridica.

CAPITULO VII

INSTRUMENTOS DE COOPERACION
EN FAVOR DE INEVAL

Articulo 28.- Aplicacién de normativa externa. En
los casos que el Ineval sea el beneficiario (contraparte)
de los instrumentos de cooperacion, el procedimiento
de terminacion y liquidacion se realizara conforme a las
estipulaciones del instrumento y la normativa expedida por
la entidad suscriptora principal, de existir; sin perjuicio que
la o el administrador del Ineval ejecute internamente las
disposiciones del presente manual.

CAPITULO VIII
SEGUIMIENTO Y CONTROL

Articulo 29.- Seguimiento y control. El seguimiento y
control a los instrumentos de cooperacion estara a cargo de
la Direccion de Planificacion Estratégica, debiendo emitir
los informes trimestrales individuales respecto al estado del
instrumento o cualquier particular que se suscite durante su
ejecucion, informe que sera remitido a la maxima autoridad
o su delegado, con copia a la Direccion de Asesoria
Juridica.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Se prohibe la celebracion de convenios,
notas reversales, acuerdos de cooperacion y demas
instrumentos de cooperacion, si la contraparte se encuentra
en mora en el cumplimiento de obligaciones con el Ineval
o existen instrumentos de cooperacion vencidos pendientes
de terminacion y liquidacion.

Asimismo, se prohibe la suscripcion de instrumentos de
cooperacion  con personas juridicas sin reconocimiento
legal de autoridad competente; o, se encuentren suspendidas
o inhabilitadas por la autoridad competente.

SEGUNDA.- Ella Director/a de Planificacion sera el
encargado/a de certificar si la contraparte se encuentra en
mora en el cumplimiento de obligaciones con el Ineval o
existen instrumentos de cooperaciéon vencidos pendientes
de terminacion y liquidacion, requisito habilitante para la
suscripcion de los instrumentos de cooperacion.

TERCERA.- El presente instrumento no aplica para los
acuerdos o resoluciones ministeriales o interinstitucionales;
los instrumentos determinados en el Reglamento General
para la Administracion, Utilizaciéon, Manejo y Control
de los Bienes e Inventarios del Sector Publico; y, los
convenios de financiamiento del Banco Interamericano de
Desarrollo BID y los contratos -convenios- con los recursos
de dicho organismo.

De igual manera, no sera aplicable para las membresias
ante organizaciones internacionales, que el Ineval desee
inscribirse o adherirse para el ejercicio de sus competencias.

CUARTA.- La Direccion de Asesoria Juridica estara
facultada para certificar la originalidad o autenticidad de
los instrumentos de cooperacion y actas de terminacion
suscritas por el Ineval, que reposen en sus archivos.

QUINTA.- Se prohibe la suscripcion de instrumentos de
cooperacion cuyo objeto y obligaciones sean la adquisicion
de bienes, prestacion de servicios (incluidas consultorias)
y ejecucion de obras, que deban realizarse a través de los
procedimientos de contrataciéon publica indicados en la
LOSNCP, su Reglamento General y demas normativa
aplicable.

SEXTA.- En los instrumentos de cooperacion donde el
Ineval se obligue a la transferencia de recursos econdémicos
en favor de la contraparte beneficiaria, se estipulara
que en caso de adquisicion de bienes o prestacion de
servicios, de ser el caso, los beneficiarios deberan aplicar
los procedimientos establecidos en la LOSNCP, su
Reglamento General y demas normativa aplicable. Los
bienes y productos derivados de los servicios contratados
seran de propiedad de la contraparte beneficiaria, a menos
que en el instrumento se disponga lo contrario.

Los productos derivados de la prestacion de servicios, que
sean de interés para el Ineval, podran ser entregados al
Ineval sin ningtin costo, por el tiempo y las condiciones que
las partes acuerden.
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SEPTIMA.- Todos los instrumentos de cooperacion que a
partir de la fecha de expedicion de este manual suscriba el
Ineval, deberan sujetarse al presente instrumento.

OCTAVA.- Sin perjuicio de lo indicado en la
Disposicion General Séptima, las y los administradores
de los instrumentos deberan cumplir con las disposiciones
senaladas en el articulo 18 del presente manual.

NOVENA.- La contraparte beneficiaria del instrumento,
una vez suscrito el mismo, acepta observar y cumplir con
las disposiciones contenidas en el presente manual.

DISPOSICION FINAL.- Deroguese toda disposicion de
igual o menor jerarquia que se contraponga al presente
instrumento.

Dado en Quito D.M., a los trece (13) dias de septiembre
de 2018.

Documento firmado electronicamente

Dra. Cinthia Josette Arevalo Gross, Directora Ejecutiva.
INSTITUTO NACIONAL DE EVALUACION
EDUCATIVA.- Fiel copia del original.- Fecha: 13 de

septiembre de 2018.- Hora: .... Recibido por: Nombre y
firma: Ilegible.

No. 056A-2018

EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que el articulo 178 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dispone: “El Consejo de la Judicatura es el
organo de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina
de la Funcion Judicial.”,

Que el articulo 167 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, senala: “La potestad de administrar justicia
emana del pueblo y se ejerce por los organos de la Funcion
Judicial y por los demas organos y funciones establecidas
en la Constitucion.”,

Que el numeral 2 del articulo 168 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, prescribe: “La administracion de
Justicia, en el cumplimiento de sus deberes y en el ejercicio
de sus atribuciones, aplicara los siguientes principios: 2.
La Funcion Judicial gozara de autonomia administrativa,
econdmica y financiera.”;

Que el numeral 5 del articulo 181 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, determina: “Serdn funciones del
Consejo de la Judicatura, ademds de las que determine
la ley:.. 5. Velar por la transparencia y eficiencia de la
Funcion Judicial.”;

Que el articulo 191 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece: “La Defensoria Publica es un organo
auténomo de la Funcion Judicial cuyo fin es garantizar el
pleno e igual acceso a la justicia de las personas que, por
su estado de indefension o condicion economica, social o
cultural, no pueden contratar los servicios de defensa legal
para la proteccion de sus derechos (...)

La Defensoria Publica es indivisible y funcionara de
manera desconcentrada con autonomia administrativa,
economica -y financiera; estara representada por la
Defensora o Defensor Publico General y contard con
recursos humanos, materiales y condiciones laborales
equivalentes a los de la Fiscalia General del Estado.”;

Que el articulo 194 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, determina: “La Fiscalia General del Estado
es un organo autonomo de la Funcion Judicial, unico
e indivisible, funcionarda de manera desconcentrada y
tendrda autonomia administrativa, economica y financiera.
La Fiscal o el Fiscal General es su maxima autoridad y
representante legal y actuard con sujecion a los principios
constitucionales, derechos y garantias del debido proceso.”;

Que el articulo 3 del Cddigo Organico de la Funcion
Judicial, establece: “Con el fin de garantizar el acceso a
la justicia, el debido proceso, la independencia judicial
v los demdas principios establecidos en la Constitucion
y este Codigo, (...) los organos de la Funcion Judicial,
en el ambito de. sus competencias, deberan formular
politicas administrativas que transformen la Funcion
Judicial para brindar un servicio de calidad de acuerdo
a las necesidades de las usuarias y usuarios, politicas
economicas que permitan la gestion del presupuesto con
el fin de optimizar los recursos de que se dispone y la
planificacion y programacion oportuna de las inversiones
en infraestructura fisica y operacional; politicas de
recursos humanos que consoliden la carrera judicial, fiscal
y de defensoria publica...”;

Que el articulo 254 del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial, sefiala: “El Consejo de la Judicatura es el
organo unico de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcion Judicial, que comprende: organos
jurisdiccionales, — organos- administrativos,  organos
auxiliares y organos autonomos.”;

Que el numeral 10 del articulo 264 del Coédigo Orgéanico
de la Funcion Judicial, disponen que al Pleno del Consejo
de la Judicatura le corresponde: “...10. Expedir (...)
reglamentos, manuales, instructivos o resoluciones de
régimen interno, con sujecion a la Constitucion y la ley,
para la organizacion, funcionamiento, responsabilidades,
control y régimen disciplinario, particularmente para velar
por la transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial...”;

Que el articulo 281 del Cddigo Organico de la Funcion
Judicial, respecto a la Fiscalia General del Estado,
determina: “La Fiscalia General del Estado es un
organismo autonomo de la Funcion Judicial, con autonomia
economica, financiera y administrativa. Tiene su sede en la
capital de la Republica.”;
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Que el articulo 285 del Cddigo Organico de la Funcion
Judicial, respecto a la Defensoria Publica, establece: “La
Defensoria Publica es un organismo autonomo de la
Funcion Judicial, con autonomia economica, financiera
v administrativa.  Tiene su sede en la capital de la
Republica.”;

Que el literal b) del articulo 17 del Reglamento General
de la Ley Organica del Servicio Publico, prevé: “Los
nombramientos extendidos para el ejercicio de un puesto
en la funcion publica pueden ser: (...)b) Provisionales:
Aquellos otorgados para ocupar temporalmente los puestos
determinados en el literal b) del articulo 17 de la LOSEP;
no generaran derecho de estabilidad a la o el servidor,”;

Que mediante Oficio 0001-DELEG-FGE-DP-2018, de 23
dejulio de 2018 suscrito conjuntamente por el Fiscal General
del Estado y el Defensor Publico General, solicitando
al Pleno del Consejo de la Judicatura la “Delegacion de
atribuciones y facultades a los Organos Auténomos de la
Funcion Judicial”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura conocid el
Memorando CJ-DNJ-SNA-2018-0173-MC, de 29 de agosto
de 2018, suscrito Direccion Nacional de Asesoria Juridica,
quien remite el: “Proyecto de resolucion Delegacion de
atribuciones al Fiscal General del Estado y Defensor
Publico General del Estado”.

Que el Consejo de Participaciéon Ciudadana y Control
Social Transitorio con base en sus competencias derivadas
del mandato que le confid el pueblo ecuatoriano en la
Consulta Popular de 4 de febrero de 2018, mediante
Resolucion PLE-CPCCS-T-E-048-14-06-2018, de 14 de
junio de 2018, resolvio designar a los seflores y sefioras:
doctor Marcelo Merlo  Jaramillo, abogada Zobeida
Aragundi, doctor Aquiles Rigail, doctora Angélica Porras
y doctor Juan Pablo Alban como vocales encargados del
Consejo de la Judicatura, sera presidido por el doctor
Marcelo Merlo Jaramillo; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
por unanimidad de los presentes,

RESUELVE:

DELEGAR AL FISCAL GENERAL DEL ESTADO Y
AL DEFENSOR PUBLICO GENERAL, LA EMISION
DE NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES DE
LA CARRERA FISCAL ADMINISTRATIVA'Y
DEFENSORIAL ADMINISTRATIVA

Articulo Unico.- Delegar al Fiscal General del Estado y
al Defensor Pablico General, la emision de nombramientos
provisionales de la carrera fiscal administrativa y
defensorial administrativa en el ambito de sus respectivas
competencias.

DISPOSICION GENERAL

UNICA.- La Fiscalia General del Estado y la Defensoria
Publica, deberan remitir a la Direcciéon Nacional de

Talento Humano del Consejo de la Judicatura un informe
mensual sobre las acciones realizadas en virtud de la
delegacion otorgada.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Se derogan las Resoluciones expedidas en este
sentido por el doctor Tomas Alvear Pefa, ex Director
General del Consejo de la Judicatura, y cualquier otra que
se contrapongan a la presente Resolucion.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estara a cargo
en el ambito de sus competencias de la Direccion General,
Direccion Nacional de Talento Humano del Consejo de
la Judicatura en coordinacion con la Fiscalia General del
Estado y la Defensoria Publica.

SEGUNDA.- Esta Resolucion entrara en vigencia a partir
de su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala
de sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el
veintinueve de agosto de dos mil dieciocho.

f.) Dr. Marcelo Merlo Jaramillo, Presidente.

f.) Dra. Angélica Porras Velasco, Vocal del Consejo de la
Judicatura.

f.) Dr. Aquiles Rigail Santistevan, Vocal del Consejo de
la Judicatura.

f.) Dr. Juan Pablo Alban Alencastro, Vocal del Consejo de
la Judicatura.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
aprobo esta resolucion el veintinueve de agosto de dos mil
dieciocho.

f.) Ab. Irene Valencia Balladares Mgs., Secretaria
General.

No. 064A-2018

EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que el articulo 178 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece: “El Consejo de la Judicatura es el
organo de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina
de la Funcion Judicial...”;
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Que el numeral 2 del articulo 168 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, determina: “La administracion de
Justicia, en el cumplimiento de sus deberes y en el ejercicio
de sus atribuciones, aplicarad los siguientes principios: 2.
La Funcion Judicial gozara de autonomia administrativa,
econdmica y financiera.”;

Que el articulo 177 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, prevé: “La Funcion Judicial se compone de
organos jurisdiccionales, érganos administrativos, organos
auxiliares y organos- autonomos. La ley determinard su
estructura, funciones, atribuciones, competencias y todo
lo necesario para la adecuada administracion de justicia”;

Que los numerales 1 y 5 del articulo 181 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, disponen: “Serdn funciones del
Consejo de la Judicatura, ademads de las que determine la
ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el mejoramiento
v modernizacion del sistema judicial; (...) y, 5. Velar por
la transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial. /Las
decisiones del Consejo de la Judicatura se tomaran por
mayoria simple.”;

Que los numerales 1 y 2 del articulo 100 del Codigo
Organico de la Funcion Judicial, manifiestan: “1. Cumplir,
hacer cumplir y aplicar, dentro del ambito de sus funciones,
la Constitucion, los instrumentos internacionales de
derechos humanos, las leyes y reglamentos generales; el
Estatuto Orgdanico Administrativo de la Funcion Judicial,
los reglamentos, manuales, instructivos y resoluciones del
Pleno del Consejo de la Judicatura y de sus superiores
Jerarquicos, 2. Ejecutar personalmente las funciones de
su puesto con honestidad, diligencia, celeridad, eficiencia,
lealtad e imparcialidad”;

Que el articulo 261 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial, prevé: “Estructura Funcional.- EIl Consejo
de la Judicatura ejercera sus funciones a través de los
siguientes componentes estructurales: (...) Las unidades
administrativas necesarias, cuya creacion, organizacion,
funciones, responsabilidades y control establecen y regulan
este Codigo y el Estatuto Organico Administrativo de la
Funcion Judicial, segun corresponda, se encargaran de la
planificacion estratégica, la gestion del talento humano, la
transparenciay la difusion a la comunidad de los resultados
de su gestion.”;

Que los numerales 1 y 10 del articulo 264 del Codigo
Organico de la Funcién Judicial, disponen que al Pleno
del Consejo de la Judicatura le corresponde: “I. Nombrar
(...) directores nacionales de las unidades administrativas;
v demas servidoras y servidores de la Funcion Judicial;
10. Expedir (...) reglamentos, manuales, instructivos
o resoluciones de régimen interno, con sujecion a la
Constituciony la ley, para la organizacion, funcionamiento,
responsabilidades, control 'y régimen disciplinario;
particularmente para velar por la transparencia y eficiencia
de la Funcion Judicial...”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura cesado en sesion
de 28 de abril de 2014, mediante Resolucion 070-2014,
publicada en la Edicion Especial del Registro Oficial No.
158, de 30 de julio de 2014, resolvidé: “APROBAR EL

ESTATUTOINTEGRAL DE GESTION ORGANIZACIONAL
POR PROCESOS QUE INCLUYE LA CADENA DE
VALOR, SU DESCRIPCION, EL MAPA DE PROCESOS,
LA ESTRUCTURA ORGANICA Y LA ESTRUCTURA
DESCRIPTIVA DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DE
NIVEL CENTRAL Y DESCONCENTRADO”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura cesado en sesion
de 25 de junio de 2015, mediante Resolucion 186-2015,
publicada en la Edicion Especial del Registro Oficial No.
350, de 7 de agosto de 2015, resolvio: “REFORMAR
LA RESOLUCION 070-2014, DE 28 DE ABRIL DE
2014, QUE CONTIENE EL ESTATUTO INTEGRAL DE
GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS QUE
INCLUYE LA CADENA DE VALOR, SU DESCRIPCION,
EL MAPA DE PROCESOS, LA ESTRUCTURA
ORGANICA Y LA ESTRUCTURA DESCRIPTIVA DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DE NIVEL CENTRAL Y
DESCONCENTRADO”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura cesado en
sesion de 30 de noviembre de 2016, mediante Resolucion
184-2016, publicada en la Edicion Especial del Registro
Oficial No. 806, de 22 de diciembre de 2016, resolvio:
“REFORMAR LA RESOLUCION 070-2014, DE 28
DE ABRIL DE 2014, QUE CONTIENE EL ESTATUTO
INTEGRAL DE GESTION ORGANIZACIONAL POR
PROCESOS QUE INCLUYE LA CADENA DE VALOR,
SU DESCRIPCION, EL MAPA DE PROCESOS, LA
ESTRUCTURA ORGANICA Y LA ESTRUCTURA
DESCRIPTIVA DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DE
NIVEL CENTRAL Y DESCONCENTRADO”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura cesado en sesion
de 25 de enero de 2018, mediante Resolucion 012-2018,
publicada en la Edicion Especial del Registro Oficial No.
310, de 27 de febrero de 2018, resolvié: “REFORMAR
LA RESOLUCION 070-2014, DE 28 DE ABRIL DE
2014, QUE CONTIENE EL ESTATUTO INTEGRAL DE
GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS QUE
INCLUYE LA CADENA DE VALOR, SU DESCRIPCION,
EL MAPA DE PROCESOS, LA ESTRUCTURA
ORGANICA Y LA ESTRUCTURA DESCRIPTIVA DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DE NIVEL CENTRAL Y
DESCONCENTRADO”,

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 18 de
julio de 2018, mediante Resolucion 024A-2018, publicada
en el Registro Oficial No. 314, de 28 de agosto de 2018,
resolvio: - “NOMBRAR DIRECTORA NACIONAL DEL
CENTRO NACIONAL DE MEDIACION DE LA FUNCION
JUDICIAL”,

Que mediante comunicado de 22 de julio de 2018, la
doctora Miriam Estrada Castillo informa que: “He recibido
la noticia de que han decidido nombrarme Directora
nacional de Mediacion de la Funcion Judicial (...) sin
embargo, en razon de que admiro y deseo que esta
oportunidad historica que les concede las circunstancias
que vive la Patria sea la que fije un nuevo rumbo hacia lo
correcto en la Funcion Judicial, me veo obligada, basada
en las mas estrictas consideraciones éticas y profesionales,
a declinar y no aceptar tal honroso nombramiento.”;
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Que el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
Transitorio con base en sus competencias derivadas del
mandato que le confié el pueblo ecuatoriano en la Consulta
Popular de 4 de febrero de 2018, mediante Resolucion
PLE-CPCCS-T-E-048-14-06-2018, de 14 de junio de
2018, resolvio designar a los seflores y sefloras: doctor
Marcelo Merlo Jaramillo, abogada Zobeida Aragundi,
doctor Aquiles Rigail, doctora Angélica Porras y doctor
Juan Pablo Alban como vocales encargados del Consejo
de la Judicatura, el mismo que sera presidido por el doctor
Marcelo Merlo Jaramillo; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
por unanimidad,

RESUELVE:

ENCARGAR LA DIRECCION NACIONAL DEL
CENTRO NACIONAL DE MEDIACION DE LA
FUNCION JUDICIAL

Articulo Unico.- Encargar a la ingeniera Grace Alexandra
Teran Perugachi, la Direccion Nacional del Centro Nacional
de Mediacion de la Funcion Judicial hasta que el Pleno del
Consejo de la Judicatura nombre a su titular.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Deroguese la Resolucion 024A-2018, de 18 de
julio de 2018, publicada en el Registro Oficial No. 314, de
28 de agosto de 2018, mediante la cual, el Pleno del Consejo
de la Judicatura, resolvié: “NOMBRAR DIRECTORA
NACIONAL DEL CENTRO NACIONAL DE MEDIACION
DE LA FUNCION JUDICIAL™;

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estara a cargo
en el ambito de sus competencias de la Direccién General,
Direccion Nacional de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones TIC’s; y, la Direccion Nacional de Talento
Humano del Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir
de su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el cuatro
de septiembre de dos mil dieciocho.

f.) Dr. Marcelo Merlo Jaramillo, Presidente.

f.) Ab. Zobeida Aragundi Foyain, Vocal del Consejo de la
Judicatura.

f.) Dra. Angélica Porras Velasco, Vocal del Consejo de la
Judicatura.

f.) Dr. Aquiles Rigail Santistevan, Vocal del Consejo de
la Judicatura.

f.) Dr. Juan Pablo Alban Alencastro, Vocal del Consejo de
la Judicatura.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
aprobo esta resolucion el cuatro de septiembre de dos mil
dieciocho.

f.) Ab. Irene Valencia Balladares Mgs., Secretaria
General.

No. SEPS-IGT-IR-1GJ-2018-021

Catalina Pazos Chimbo
SUPERINTENDENTE DE
ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA (E)

Considerando:

Que, el Coédigo Organico Monetario y Financiero publicado
en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 332 de
12 de septiembre de 2014, regula los sistemas monetarios
y financieros, asi como los regimenes de valores y seguros
del Ecuador;

Que, el numeral 1 del articulo 62, en concordancia
con el inciso segundo del articulo 74 del mencionado
Codigo determina como funcion de la Superintendencia
de Economia Popular y Solidaria ejercer la vigilancia,
auditoria, control y supervision de las disposiciones
del Cédigo Organico Monetario y Financiero y de las
regulaciones dictadas por la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera, en lo que corresponda a las
actividades financieras ejercidas por las entidades que
conforman el sector financiero popular y solidario;

Que, el numeral 7 del articulo 62 del aludido Cddigo,
establece como funcion de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria, velar por la estabilidad,
solidez y correcto funcionamiento de las entidades sujetas
a su control y, en general, vigilar que cumplan las normas
que rigen su funcionamiento, las actividades financieras
que presten, mediante la supervision permanente preventiva
extra situ y visitas de inspeccion in situ, que permitan
determinar la situacion econdémica y financiera de las
entidades, el manejo de sus negocios, evaluar la calidad y
control de la gestion de riesgo y verificar la veracidad de la
informacion que generan;

Que, el altimo inciso del articulo 62 ibidem determina
que la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria
para el cumplimiento de sus funciones, podra expedir las
normas en las materias propias de su competencia sin que
pueda alterar las disposiciones legales ni las regulaciones
que expida la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y
Financiera;

Que, el inciso primero del articulo 74 del citado cuerpo
legal, dispone que la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria, en su organizacién, funcionamiento
y funciones de control y supervision del sector financiero
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popular y solidario, se regiran por las disposiciones de
dicho Cdédigo y la Ley Organica de la Economia Popular
y Solidaria;

Que, en el articulo 163 de referido Cédigo, determina que
las cooperativas de ahorro y crédito, las cajas centrales
y las asociaciones mutualistas de ahorro y crédito para
la vivienda forman parte del sector financiero popular y
solidario;

Que, el articulo 444 del Cddigo ut supra establece que las
entidades financieras populares y solidarias estan sometidas
a la regulacion de la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera y al control de la Superintendencia
de Economia Popular y Solidaria, quienes en las politicas
que emitan tendran presente la naturaleza y caracteristicas
propias del sector financiero solidario;

Que, el literal b) del articulo 151 de la Ley Orgénica de
la Economia Popular y Solidaria, determina entre las
atribuciones del Superintendente de Economia Popular y
Solidaria, dictar las normas de control;

Que, de acuerdo con los articulos 158 y 165 de la citada Ley
Organica, la Corporacion Nacional de Finanzas Populares
y Solidarias es una entidad financiera de derecho publico,
dotada de personalidad juridica; sometida al control y
supervision de la Superintendencia de Economia Popular
y Solidaria;

Que, el articulo 387 del Codigo Organico Monetario y
Financiero previene que el control de las actividades
financieras de la entidad financiera publica a la que se
refiere la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria,
estara a cargo de la Superintendencia de Economia Popular
y Solidaria;

Que, la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y
Financiera mediante Resolucion 128-2015-F del 23 de
septiembre de 2015, reformada por la Resolucion 366-
2017-F del 8 de mayo de 2017, expidio6 las “Normas para
la administracion integral de riesgos en las cooperativas de
ahorro y crédito, cajas centrales y asociaciones mutualistas
de ahorro y crédito para la vivienda”, cuya disposicion
general cuarta determina que la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria podra expedir las normas
de control necesarias para la aplicacion de la referida
resolucion. Dicha resoluciéon se encuentra en la Seccion
III, del Capitulo XXXVI “Sector Financiero Popular y
Solidario, del Titulo II “Sistema Financiero Nacional”,
del Libro I “Sistema Monetario y Financiero”, de la
Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras,
de Valores y Seguros aprobada por la Junta de Politica y
Regulacion Monetaria y Financiera mediante resolucion
No. 385-2017-A de 22 de mayo de 2017, publicada en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 22 de 26 de
junio de 2017,

Que, la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria
mediante Resolucion No. SEPS-IGT-ITICA-IGJ-2017-101
del 17 de noviembre de 2017, expidié la “Norma de
control para la apertura, traslado y cierre de oficinas de las

cooperativas de ahorro y crédito, asociaciones mutualistas
de ahorro y crédito para la vivienda y cajas centrales”;

Que, es necesario que la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria expida una norma de control para la
seguridad fisica y electroénica; y,

Que, mediante accion de personal No. 758 de 26 de junio
de 2018, se encarga a Catalina Pazos Chimbo el puesto de
Superintendente de Economia Popular y Solidaria a partir
del 27 de junio de 2018.

En ejercicio de sus atribuciones y las funciones que le
confiere la Ley, resuelve expedir la siguiente:

NORMA DE CONTROL RESPECTO DE LA
SEGURIDAD FiSICA Y ELECTRONICA

SECCION I. AMBITO Y OBJETO DE APLICACION

Articulo 1.- Ambito. Las disposiciones de la presente
resolucion se aplicaran a las cooperativas de ahorro y
crédito, asociaciones mutualistas de ahorro y crédito para
la vivienda, cajas centrales y Corporacion Nacional de
Finanzas Populares y Solidarias; en adelante denominadas
“entidades”, de acuerdo a su naturaleza, complejidad y, en
el caso que aplique, por segmento.

Articulo 2.- Objeto. Normar las medidas de seguridad fisica
y electronica de las entidades, que permitan precautelar
la seguridad de sus empleados, socios, clientes, usuarios,
establecimientos y bienes, asi como para el resguardo en el
transporte de efectivo y valores.

Se entenderd por establecimiento al lugar en el que la
entidad realiza actividades de intermediacion financiera;
entre los cuales pueden ser: matriz, sucursales, agencias,
oficinas operativas: ventanillas de extension de servicios,
oficinas temporales, oficinas especiales, oficinas moviles,
cajeros automaticos y corresponsales solidarios.

SECCION II. SEGURIDAD FISICA Y ELEC-
TRONICA

Articulo 3.- Medidas minimas de seguridad.
Sin perjuicio de la instalacion de aquellas medidas de
seguridad y proteccion que por propia iniciativa estimen
convenientes y adecuadas, las entidades de acuerdo
a su segmento, deberan adoptar en cada uno de sus
establecimientos las medidas minimas de seguridad que se
detallan a continuacion.

3.1 Las entidades de los segmentos 1, 2, 3, cajas centrales,
asociaciones ' mutualistas de ahorro y crédito para la
vivienda y Corporacion Nacional de Finanzas Populares y
Solidarias, en adelante “Corporacion’:

a) Dispositivos, mecanismos y equipos, con el objeto
de contar con la proteccion requerida en los
establecimientos, para socios, clientes, usuarios,
empleados y bienes, determinando parametros de
acuerdo a la ubicacion del establecimiento;
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b) Sistemas de seguridad y video vigilancia adecuado al
tipo de establecimiento;

c) Areas de iluminacion adecuada y suficiente, en los
lugares donde se maneje efectivo o documentos
valorados. En las bovedas, cajas y cajeros automaticos,
debera reforzarse la iluminacion y seguridad, debiendo
asegurar la iluminacion permanente de estos puntos,
sobre todo ante un eventual corte de suministro
eléctrico;

d) Puertas de entrada al establecimiento equipadas con
al menos dos cerraduras con llaves codificadas o de
seguridad, a fin de requerir la presencia de dos personas
al momento de la apertura y cierre de la oficina;

e) Efectivos sistemas de seguridad y vigilancia en el
interior de sus instalaciones, con guardias de empresas
u organizaciones de seguridad privada; y,

f) El area de cajas debera ser de acceso restringido al
publico, al personal no autorizado de la entidad y estar
ubicada de tal forma que se minimicen los riesgos de
sustracciones de dinero u otras actividades ilicitas.

3.2 Las entidades de los segmentos 4 y 5, deberan establecer

las medidas minimas de seguridad, determinadas en los
literales a, d y f, del numeral anterior, y las siguientes:

a) Iluminacion suficiente en los lugares en donde se
maneje efectivo o documentos valorados, en donde
existan cajas fuertes y en cajas de atencion al publico; y,

b) Medidas de seguridad y vigilancia en el interior de sus
instalaciones con acceso al servicio de boton seguro de
la Policia Nacional.

Articulo 4.- Manual y politicas de seguridad y
proteccion.  Las entidades contaran con ‘“Manuales
y politicas de seguridad y proteccion”, que deben ser
aprobados por el consejo de administracion o quien haga sus
veces, que contendran por lo menos los siguientes aspectos
fundamentales para la seguridad de sus empleados, socios,
clientes, usuarios, establecimientos y bienes, asi como para
el resguardo en el transporte de efectivo y valores:

4.1 Las entidades de acuerdo a su segmento deberan cumplir
con lo dispuesto en la siguiente tabla:

>
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a) Las politicas, normas, principios y procesos basicos conforme a los cuales las entidades X X X
deben formular sus medidas de seguridad y proteccion;
b) Las medidas minimas de seguridad contenidas en la presente normativa, precisando X X X
sus caracteristicas: dimensiones, calidad de los materiales u otros segun corresponda;
0 Las medidas de seguridad que las entidades deseen adoptar como adicionales a las X X X
contenidas en la presente normativa, que minimicen posibles eventos de riesgo;
Los criterios técnicos de seguridad de sus establecimientos, especialmente en centros de
d) procesos de datos y de comunicacion y equipo técnico de proteccion para la prestacion X X N/A
de los servicios que le corresponda;
Los procesos, sistemas y controles operativos para la prevencion y deteccion de
e) irregularidades en la ejecucion de sus operaciones y en el manejo de los recursos, X X N/A
concernientes a efectivo y valores que tengan bajo su responsabilidad;
Las caracteristicas que deberan reunir los sistemas de monitoreo y alarma, incluyendo
f) los indices de calidad y disponibilidad, asi como las demas caracteristicas técnicas o X N/A | N/A
tecnologicas necesarias para la efectiva emision y transmision de las seiiales e imagenes;
) Los criterios para la contratacion de servicios profesionales que brinden seguridad y % X N/A
& proteccion a los establecimientos;
Los lineamientos y planes de capacitacion e informacion al personal que labora en sus
h) entidades, especificamente respecto del entrenamiento en caso de siniestros o durante X X N/A
el cometimiento de un delito, lineamientos que deberan actualizarse por lo menos una
vez al afo;
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Los dispositivos, sistemas y procedimientos para controlar la entrada y salida de los
empleados de la entidad;

)

Los sistemas y procedimientos para controlar la entrada y salida de socios, clientes,
usuarios, supervisores y proveedores;

k)

Los planes de seguridad, emergencia, contingencia y continuidad de negocios de la
entidad en caso de siniestros o actos delictivos, cuya efectividad debera revisarse y
probarse (previa coordinacion con la Policia Nacional, Cuerpo de Bomberos y Secretaria
Nacional de Gestion de Riesgos), mediante simulacros por lo menos una (1) vez al afio
dejando la constancia escrita de su ejecucion y evaluacion.

N/A

N/A

Las caracteristicas que deberan reunir los sistemas de monitoreo y alarma, incluyendo
los indices de calidad y disponibilidad

N/A

N/A

Los planes de seguridad y emergencia de la entidad, en caso de siniestros o actos
delictivos cuya efectividad debera revisarse y probarse mediante simulacros por lo

N/A

N/A

menos una (1) vez al afio dejando la constancia escrita de su ejecucion y evaluacion

n) Definir las acciones a tomar en caso de siniestros o actos delictivos. N/A N/A X

ante la ocurrencia de siniestros o actos delictivos

Las entidades deberan realizar un simulacro para probar la efectividad de las acciones

N/A N/A X

N/A: No aplica

Articulo 5.- Personal de seguridad. a) Contar con bovedas, cajas fuertes y sus areas conexas
en que se deposite efectivo y valores, con acceso
5.1 Las entidades de los segmentos 1, 2, 3, cajas centrales, restringido, por lo que deben tener elementos y
asociaciones mutualistas de ahorro y crédito para la sistemas que . proporcionen una adecuada seguridad
vivienda y Corporacion, deberan: y proteccion, tanto a su contenido como durante los
procedimientos de depodsito o retiro de efectivo y/o
a) Con.tar con un oficial  de  seguridad ‘ﬁ'swa valores objeto de transportacion y resguardo;
debidamente capacitado que tenga la responsabilidad
de dirigir, gestionar o coordinar los planes y medidas : . - -
g, & P y b) Cumplir con estandares internacionales para la
de seguridad; .y , o .
construccion de bovedas, adquisicion de cajas fuertes
. uertas de boveda; observar las caracteristicas
b) Contar con agentes de seguridad contratados con yp . > Y, 008 . ;
. de alta seguridad segun los lineamientos y estandares
una empresa secleccionada adecuadamente que . ; ; ) o
. : . internacionales. Ademas deberan mantener polizas de
exclusivamente realicen labores de:
seguro adecuadas;
i. Custodia de las instalaciones de la entidad desde
el momento de la apertura del establecimiento, ¢) Tener puertas en las bovedas que cuenten con
durante la atencion al publico, mientras se cerraduras temporizadas y sistemas de ventilacion;
encuentren empleados o proveedores laborando y con sensores de humo, de movimiento, de vibracion;
hasta el cierre del establecimiento; y, adicionalmente, con botones de panico y sistemas de
comunicacion ubicados estratégicamente;
ii. Revisiébn e inspeccion a los socios, clientes,
proveedores y otras personas que ingresen al d) Tener bévedas con camaras en la parte interior de la
establecimiento; misma;
iti. Orden en el 4rea de atencién al cliente; e) Establecer procedimientos para la apertura y cierre

iv. Llevar actualizadas las bitacoras de seguridad,

c) Contratar empresas de seguridad privada; suscribiendo
los respectivos acuerdos de confidencialidad y
observando los requisitos que establezca la ley y el
Ministerio del Interior.

Articulo 6.- Bévedas y cajas fuertes.
6.1 Las entidades de los segmentos 1, 2, 3, cajas centrales,

asociaciones mutualistas de ahorro y crédito para la
vivienda y Corporacion deberan:

de las bovedas y para situaciones de emergencia, tales
como en el caso de asalto, siniestro o si una persona
permanece en su interior luego de su cierre.

6.2 Las entidades de los segmentos 4 y 5, deberan:

a)

Contar con cajas fuertes en que se deposite efectivo
y documentos valorados, de acceso restringido, por
lo que deben tener medidas que proporcionen una
adecuada seguridad y proteccion, tanto a su contenido
como durante los procedimientos de depdsito o retiro
de efectivo; y,
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b) Ubicar a las cajas fuertes en un lugar seguro, libres de
material u objetos eléctricos o inflamables o lugares
propensos a inundacion.

Articulo 7.- Sistemas de alarmas. En lo relacionado a los
sistemas de alarmas de robo e incendio.

7.1 Las entidades de los segmentos 1, 2, 3, cajas centrales,
asociaciones mutualistas de ahorro y crédito para- la
vivienda y Corporacion, deberan:

a) Contar con sistemas de alarma contra robo e incendio,
enlazados por frecuencia de radio o cable con centrales
de monitoreo y respuesta, comunicadas con la Policia
Nacional, Servicio Integrado de Seguridad ECU 911,
Cuerpo de Bomberos y empresas de seguridad
privada;

b) Verificar permanentemente los sistemas de alarma,
con la finalidad de garantizar el funcionamiento
correcto de los equipos y la presencia del personal
encargado. Asi mismo, deberan confirmar los sistemas
de comunicacion con las empresas de seguridad
privada, la Policia Nacional, Servicio Integrado de
Seguridad ECU 911 y Cuerpo de Bomberos; y, el nivel
administrativo y los funcionarios de la entidad; y,

c¢) Verificar que todos los sistemas electronicos, alarmas
y demas elementos de seguridad estén operativos en
todo momento y al menos deberan, captar, grabar,
tanto las sefiales de alarma como las escenas de
hechos delictivos o siniestros. Estas grabaciones seran
proporcionadas sin costo a las autoridades competentes
que lo requieran.

7.2 Las entidades de los segmentos 4 y 5, deberan:

a) Contratar sistemas de alarma, que emitan sefiales de
alerta en el caso de algun siniestro o acto delictivo; y,

b) Coordinar con la Policia Nacional y adicionalmente con
una empresa de seguridad, si es que la entidad mantiene
este tipo de servicios, las medidas de respuesta ante
cualquier alerta.

Articulo 8.- Sistemas de video vigilancia. En lo referente
a los sistemas de video vigilancia (camaras).

8.1 Las entidades de los segmentos 1, 2, cajas centrales,
asociaciones mutualistas de ahorro y crédito para la
vivienda y Corporacion, deberan:

a) Contar con un numero adecuado de camaras fijas y
méviles de circuito cerrado de television, con imagenes
de alta resolucion, equipadas con videograbadoras,
disco duro o su equivalente en camaras fotograficas para
la toma de fotos instantaneas las veinticuatro (24) horas,
los 7 dias de la semana. El sistema de video vigilancia

debe ser evaluado permanentemente y mantener un
registro actualizado de sus niveles de operacion, a fin
de garantizar su correcto funcionamiento, la nitidez y
fidelidad de las imagenes;

b) Ubicar adecuadamente con camaras fijas los lugares
de acceso al publico, personal de la entidad, area de
cajas, cajeros automaticos e interior de la boveda; y,

c) Asegurar que los sistemas de grabacion 'y
almacenamiento de imagenes guarden el archivo de por
lo menos tres (3) meses de grabacion, a través de cintas,
de discos de video digital (DVD/DVR) o cualquier otro
dispositivo.

8.2 Para las entidades de los segmentos 3 y 4 deberan
considerar cumplir lo previsto en el literal b) y, asegurar
que los sistemas de grabacion y almacenamiento de
imagenes guarden el archivo de por lo menos tres (3) meses
de grabacion, a través de cintas, de discos de video digital
(DVD/DVR) o cualquier otro dispositivo.

Articulo 9.- Medidas de seguridad en cajeros
automaticos. Las entidades que cuenten con cajeros
automaticos propios o proporcionados por un tercero
deberan considerar las siguientes medidas:

9.1 Ubicaciéon y entorno. deben ser instalados en lugares
cuya ubicacion y entorno minimicen, en la mayor medida
posible, el riesgo de que tanto el cajero automatico como
sus socios, cliente, usuarios o el publico en general, puedan
ser objeto o victimas de actos delictivos;

9.2 Proteccion al teclado. Contar en todo momento con los
dispositivos conocidos como “protectores de teclado”, que
de una manera efectiva impidan la visibilidad al momento
que el usuario digita su clave personal;

9.3 Proteccion contra clonacion de tarjetas. Contar
con dispositivos electronicos y/o elementos fisicos que
impidan y detecten de manera efectiva la colocacion de
falsas lectoras de tarjetas, con el fin de evitar la clonacion
de tarjeta de débito, crédito o prepago, ademas de los
correspondientes mecanismos de monitoreo en linea de las
alarmas que generen los dispositivos electronicos en caso
de suscitarse eventos inusuales;

9.4 Tluminacion. Los cajeros automaticos deberan estar
ubicados en zonas suficientemente iluminadas que permitan
la visualizacion de toda actividad a su alrededor;

9.5 Programas de vigilancia en sitio. Contar con un
programa regular de visitas al sitio donde se encuentra
instalado el cajero automatico, con la finalidad de
garantizar que no existan objetos extrailos, dispositivos
u otros mecanismos sospechosos instalados en el cajero
automatico;

9.6 Mecanismo de anclaje. Los cajeros automaticos deben
asegurarse adecuadamente al piso u otro soporte a fin de
impedir su remocion, salvo el caso de aquellos que estén
empotrados en la pared;



Registro Oficial N° 341

Jueves 4 de octubre de 2018 — 45

9.7 Procedimientos para el mantenimiento preventivo
y correctivo en los cajeros automaticos. Disponer de
procedimientos auditables debidamente acordados 'y
coordinados entre la entidad y los proveedores internos o
externos para la ejecucion de las tareas de mantenimiento
preventivo y correctivo del hardware y software,
provisién de suministros y recarga de dinero en gavetas.
Las claves de acceso tipo “administrador” del sistema
del cajero automatico deben ser Unicas y reemplazadas
peridédicamente;

9.8 Accesos fisicos al interior de los cajeros automa-
ticos. Disponer de cerraduras de alta tecnologia y
seguridades, que garanticen el acceso controlado a la caja
fuerte que se encuentra en el interior del cajero automatico
por parte del personal encargado de la provision y
cuadratura del efectivo. Estas cerraduras deben operar
con llaves unicas y no genéricas o maestras. El acceso a
las cajas fuertes de los cajeros automaticos debera lograrse
unicamente con la intervencion simultanea de dos o mas
personas encargadas de la custodia de las llaves y/o codigos
de acceso diferentes entre si.

9.9 Establecer los mecanismos y procedimientos
adecuados para:

a) Revisar periddicamente los anclajes, iluminaciéon y
entorno del cajero automatico;

b) Abastecer de dinero permanentemente a los cajeros
automaticos;

c) Atender oportunamente las alarmas generadas por los
dispositivos electronicos de control, instalados en los
cajeros automaticos; y,

d) Contar con personal capacitado para la operacion y
mantenimiento del cajero.

9.10 Camaras de vigilancia.- Para su operacion, cada
cajero automatico debe contar al menos con dos cdmaras de
vigilancia en las siguientes ubicaciones.

a) Una periférica con vista panoramica de arriba hacia
abajo, que permita captar el entorno del equipo; y,

b) Una camara frontal que permita captar al socio, cliente
0 usuario.

En el caso de que la entidad cuente con el servicio de
cajeros automaticos proporcionado por terceros, debera
asegurar que el proveedor garantice el cumplimiento de
todas las medidas de seguridad que se han descrito en este
articulo.

Articulo 10. Transporte de fondos y valores.
10.1 Las entidades de los segmentos 1, 2, 3, cajas centrales,

asociaciones mutualistas de ahorro y crédito para la
vivienda y la Corporacion, deberan:

a) Brindar seguridad, en coordinacién con la Policia
Nacional, a los socios, clientes o usuarios que solicitaren
dicho servicio para el retiro o deposito de dinero en
efectivo;

b) Efectuar la recepcion y envio de efectivo y valores en
areas de acceso restringido al publico y por personal
autorizado por la entidad, que eviten su exposicion a
riesgos;

¢) Realizar el traslado de especies y valores a través
de empresas debidamente autorizadas, utilizando
vehiculos blindados que cumplan con las disposiciones
del Ministerio del Interior o del organismo que haga
sus veces. Adicionalmente se deberan mantener
actualizadas las fichas con los nombres, firmas y
fotografias del personal de la empresa transportadora
de fondos y valores.

Las entidades deberan definir en el manual de segu-
ridad y proteccion, los montos minimos y maximos que
seran transportados a través de vehiculos blindados;

d) Verificar que la empresa contratada por la entidad
para el transporte de fondos y valores cuente con los
seguros necesarios que resguarden dichos fondos en
caso de robo u otras contingencias;

¢) Transportar si fuere necesario por sus propios medios,
fondos y valores, con apoyo de al menos un guardia
de seguridad o personal de la Policia Nacional y dos
funcionarios de la entidad; y,

f) Recibir las especies monetarias y valores que le sean
entregados en forma directa, en las bovedas y cajas
fuertes de la entidad.

10.2 Las entidades de los segmentos 4 y 5, deberan
establecer las medidas de seguridad determinadas en los
literales a, b, e y f, del numeral anterior.

SECCION III. DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 11.- Responsabilidades de las entidades de
los segmentos 1, 2, 3, cajas centrales, asociaciones
mutualistas de ahorro y crédito para la vivienda y
Corporacion:

11.1 El consejo de administracion o directorio, segun
corresponda, aprobara las politicas, normas, principios
y procesos basicos de seguridad y proteccion para sus
empleados, socios, clientes, establecimientos, activos y
patrimonio, asi como para el resguardo en el transporte de
efectivo y valores;

11.2 El comité de administracion integral de riesgos,
analizara y propondra al consejo de administracion
las politicas, normas, principios y procesos basicos de
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seguridad y proteccion para sus empleados, socios, clientes,
establecimientos, activos y patrimonio, asi como para el
resguardo en el transporte de efectivo y valores;

11.3 El representante legal implementara en sus entidades
las politicas, principios y procesos basicos de seguridad y
proteccion contemplados en la presente norma.

11.4 La unidad de seguridad de la informacion o el
responsable de seguridad de la informacién, segun
corresponda, elaborara y propondra al comité de
administracion integral de Riesgos las politicas, principios
y procesos basicos de seguridad y proteccion referentes
a la seguridad fisica y electronica y, sus respectivas
actualizaciones, sobre la base de estandares y buenas
practicas internacionales y lo dispuesto en esta normativa.
En caso de no existir unidad ni responsable de la seguridad
de la informacion, la unidad de riesgos o el responsable de
riesgos realizaran estas funciones.

11.5 El auditor interno verificara la efectividad de
las medidas de seguridad fisica y electronica de los
establecimientos de la entidad; e, informara al consejo de

vigilancia sobre las medidas correctivas sefnaladas en los
casos de reclamos de los usuarios financieros que involucren
debilidades o violacion de los niveles de seguridad;

Articulo 12.- Responsabilidades de las entidades de los
segmentos 4 y 5:

12.1 El representante legal debera proponer al consejo de
administracion las politicas, principios y procesos basicos
de seguridad y proteccion referentes a la seguridad fisica
y electronica atinentes a la seguridad en los canales
electronicos, para su aprobacion.

12.2 El consejo de vigilancia verificara el cumplimiento de
las politicas, principios y procesos basicos de seguridad y
proteccion referentes a la seguridad fisica y electronica.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA.- Todas las entidades deberan proceder con

la implementacion de esta norma dentro de los plazos
previstos en la siguiente tabla:

Plazo por segmento (en dias)
Articulo Temas ]

Mutu:ligtz:ljsaycézlt‘;?)l;aci(m 2 3 4ys
3 Medidas de seguridad 90 180 270 360
4 Manual y politicas de seguridad y proteccion 90 180 270 360
5 Personal de seguridad 90 180 270 N/A
6 Bovedas y cajas fuertes 90 180 270 360
7 Sistemas de alarmas 90 180 270 360
8 Sistemas de video vigilancia 90 180 270 360
9 Cajeros automaticos (1) 180 180 180 180
11 Transporte de fondos y valores 90 180 180 180

1) Aplica a las entidades que presten sus servicios a través de cajeros automaticos por su cuenta o a través de terceros

SEGUNDA.- Las cooperativas del segmento 1 que antes del 31 de diciembre de 2012, no estuvieron bajo el control de la
Superintendencia de Bancos, observaran los plazos para el segmento 2 establecidos en la Disposicion Transitoria Primera.

Las cooperativas de los segmentos 2 y 3 que antes del 31 de diciembre de 2012, estuvieron bajo el control de la Superintendencia
de Bancos, observaran los plazos para el segmento 1, establecidos en la Disposicion Transitoria Primera.

DISPOSICION FINAL.- La presente resolucion entrara en vigencia a partir de la presente fecha, sin perjuicio de su publicacion

en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dada en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, el 13 de julio de

2018.

f.) Catalina Pazos Chimbo, Superintendente de Economia Popular y Solidaria (E).
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Certifico que la fotocopia que antecede es fiel y exacta
del original que reposa en los archivos de la SEPS.- 25 de
julio de 2018.- f.) Ilegible.

No. SEPS-IGT-ISF-IGJ-2018-022

Catalina Pazos Chimbo
SUPERINTENDENTE DE ECONOMIA
POPULAR Y SOLIDARIA (E)

Considerando:

Que, mediante Resolucion No. SEPS-IGT-ITICA-
1GJ-2017-101 de 17 de noviembre de 2017, la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria,
expidio la “Norma de control para la apertura, traslado y
cierre de oficinas de las cooperativas de ahorro y crédito,
asociaciones mutualistas de ahorro y crédito para la
vivienda y cajas centrales”,

Que, el inciso segundo del articulo 73 en concordancia
con el inciso tercero del articulo 74 del Codigo Organico
Monetario y Financiero, determina que los actos normativos
pueden ser reformados o derogados en cualquier tiempo,
por parte del 6rgano que lo expidio;

Que, es necesario reformar la resolucion mencionada
a fin de brindar a las entidades del sector financiero
popular y solidario que se encuentran bajo el control de la
Superintendencia, nuevas oportunidades de negocio que
dinamicen su actividad;

Que, mediante accion de personal No. 758 de 26 DE JUNIO
DE 2018, se encarga a Catalina Pazos Chimbo el puesto de
Superintendente de Economia Popular y Solidaria a partir
del 27 de junio de 2018; y,

En ejercicio de las facultades que le asigna la Ley,
Resuelve:

ARTICULO UNICO Reformar la resoluciéon No. SEPS-

IGT-ITICA-IGJ-2017-101 de 17 de noviembre de 2017 de

la siguiente forma:

1.- En el articulo 1 sustitiiyase la descripcion “Ventanilla
de extension de servicios™ por la siguiente:

“Ventanillas de extension de servicios: Ventanillas
internas ubicadas dentro de instituciones publicas, de
instituciones privadas que presten servicios al publico

o instalaciones de las personas juridicas socias o
clientes de las entidades financieras, para prestar los
servicios previstos en esta resolucion.”

2.- Incliyase en el articulo 11 luego de la letra c), los
siguientes incisos:

“Para la apertura de ventanillas de extension de
servicios que funcionen dentro de instituciones privadas
que prestan servicios al publico, la entidad solicitante
deberd entregar a la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria la informacion y documentacion
que justifique la apertura de dicha ventanilla en razon
de una oportunidad comercial que la acerquen a un
conglomerado de personas en un radio no mayor a I
kilometro de distancia de la localizacion de la matriz,
agencia o sucursal, para la prestacion de los servicios
descritos en el articulo 12 de la presente norma.

En el caso de entidades financieras de tipo cerrado
respecto a su vinculo comun, segun lo definido en sus
estatutos sociales, la apertura de estas ventanillas
serd autorizada si la misma se encuentra dentro de
establecimientos relacionados al vinculo comun de sus

s

socios.’

3.- En la tabla del articulo 12 sustituyase el servicio
“Atencion de pago de servicios basicos (agua, luz,
teléfono), impuestos, tasas y contribuciones especiales”
por “Recaudacion de fondos publicos”

DISPOSICION FINAL.- La presente resolucion entrara
en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Publiquese en la pagina web de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dado y firmado en
la Ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano,
a 16 de julio de 2018.

f.) Catalina Pazos Chimbo, Superintendente de Economia
Popular y Solidaria (E).

Certifico que la fotocopia que antecede es fiel y exacta del
original que reposa en los archivos de la SEPS.- 25 de julio
de 2018.- f.) llegible.
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FE DE ERRATAS
CONSEJO DE LA JUDICATURA
Oficio CJ-SG-2018-1437-OF
TR: CJ-INT-2018-20249
Quito D.M., miércoles 05 de septiembre de 2018
Asunto: Fe de Erratas de la Resolucion 037A-2018.

Ingeniero

HUGO DEL POZO

Director General del Registro Oficial
Registro Oficial

De mi consideracion:

Me permito remitir a usted para la publicacion en el
Registro a su cargo, la siguiente Fe de Erratas:

* Fe de Erratas, de 4 de septiembre de 2018.
Atentamente,

f.) Msc. Irene Alexandra Valencia Balladares
Secretaria General
Secretaria General.

Adjunto 1 cd con el archivo la Fe de Erratas antes
mencionada y ejemplar de la Fe de Erratas citada.

FE DE ERRATAS

En la Resolucion 037A-2018, de 23 de julio de 2018,
publicada en el Registro Oficial No. 316, de 30 de agosto
de 2018, en el Articulo Unico se hizo constar lo siguiente:
“Encargar la Presidencia del Consejo de la Judicatura del
30 de julio de 2018 hasta el 9 de agosto de 2018, al vocal
doctor Aquiles Rigail Santistevan.”, cuando lo correcto es:
“Subrogar la Presidencia del Consejo de la Judicatura del
30 de julio de 2018 hasta el 9 de agosto de 2018, al vocal
doctor Aquiles Rigail Santistevan”.

Quito D.M., 4 de septiembre de 2018.

f.) Ab. Irene Valencia Balladares Mgs., Secretaria General
del Consejo de la Judicatura.

FE DE ERRATAS
CONSEJO DE LA JUDICATURA
Oficio CJ-SG-2018-1454-OF
TR: CJ-INT-2018-20519
Quito D.M., jueves 06 de septiembre de 2018
Asunto: Fe de Erratas de la Resolucion 039A-2018.
Ingeniero
HUGO DEL POZO
Director General del Registro Oficial
Registro Oficial

De mi consideracion:

Me permito remitir a usted para la publicacion en el registro
a su cargo, la siguiente Fe de Erratas:

* Fe de Erratas, 6 de septiembre de 2018.
Atentamente,

f.) Msc. Irene Alexandra Valencia Balladares
Secretaria General
Secretaria General.

Adjunto 1 cd con el archivo la Fe de Erratas antes
mencionada y ejemplar la de la misma.

FE DE ERRATAS

En la Resolucion 039A-2018, de 26 de julio de 2018,
publicada en el Registro Oficial No. 321, de 6 de septiembre
de 2018, en el Articulo 1 en el casillero correspondiente
a la provincia de Manabi, se hizo constar lo siguiente:

s

“Abogado José Verni Cevallos Alarcon.”, cuando lo

»

correcto es: “Abogado José Verdi Cevallos Alarcon”.
Quito D.M., 6 de septiembre de 2018.

f.) Ab. Irene Valencia Balladares Mgs., Secretaria General
del Consejo de la Judicatura.

El REGISTRO OFICIAL" no se responsabiliza por los errores ortograficos, gramaticales, de
fondo y/o de forma que contengan los documentos publicados, dichos documentos
remitidos por las diferentes instituciones para su promulgacion, son transcritos fielmente a
sus originales, los mismos que se encuentran archivados y son nuestro respaldo.




