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EN USO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIERE LA LEY

EXPIDE:

EL PRESUPUESTO 2022
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EXPOSICION DE MOTIVOS

El presupuesto municipal es el instrumento esencial para la toma de decisiones que permitird dar
cumplimiento a los proyectos, programas y planes de desarrollo del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del canton Pastaza en el ejercicio presupuestario 2022; cuyo fin es el de impulsar y propiciar
la satisfaccion de necesidades basicas de la poblacion y el desarrollo territorial, ya que plasma la
planificacion de la actividad financiera que le regira a la Municipalidad para el indicado ejercicio 2022.

En el Ecuador, la Carta Magna determina que, respecto al manejo de las finanzas publicas, estas en todos
los niveles de gobierno se conduciran de forma sostenible, responsable y transparente y procuraran la
estabilidad econdmica.

De acuerdo con el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
Capitulo VII, del Titulo VI, en cuanto a los presupuestos de los gobiernos autonomos descentralizados,
corresponde al ejecutivo formular el presupuesto y ponerlo a consideracion del 6rgano legislativo, para
que a través de su comision respectiva emita su informe antes del 20 de noviembre, y, el mismo sea
aprobado por el ejecutivo, hasta el 10 de diciembre de cada afio.

La Direccion Administrativa y la Direccion de Planificacion elaboraron mediante la aplicacion de reglas
técnicas financieras el anteproyecto de Presupuesto General del Gobierno Autdénomo Descentralizado
Municipal del cantén Pastaza para el ejercicio econdmico 2022 y lo pusieron en conocimiento del
sefior Alcalde, en aplicacion del régimen juridico aplicable.

El indicado anteproyecto fue conocido y discutido en la Asamblea Cantonal en las sesiones ordinarias
de fechas 07 de septiembre de 2021 y 28 de octubre de 2021, en su calidad de maximo ente de
participacion ciudadana del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del canton Pastaza y
finalmente remitido al Concejo Metropolitano para su aprobacién.
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EL CONCEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO A'UT(')NOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON PASTAZA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 240 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador («Constitucidny), en concordancia con
el articulo 86 del Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
(«COQTADp»), establece que el Concejo Municipal es el drgano de legislacion y fiscalizacion del gobierno
autonomo descentralizado del Distrito Municipal del canton Pastaza;

Que, el articulo 286 de la Constitucion, en relacion con la politica fiscal, establece que: “Las finanzas
publicas, en todos los niveles de gobierno, se conducirdn de forma sostenible, responsable y transparente
y procuraran la estabilidad econdmica. Los egresos permanentes se financiardn con ingresos permanentes.

(.)"

Que, el articulo 287 de la Constitucion, respecto de la politica fiscal, dispone que: “Toda norma que cree
una obligacion financiada con recursos publicos establecerd la fuente de financiamiento
correspondiente. Solamente las instituciones de derecho publico podrdn financiarse con tasas y
contribuciones especiales establecidas por ley.”;

Que, ¢l Art. 293 de la Constitucion de la Republica, dispone: “la formulacion y la ejecucion del
Presupuesto General del Estado se sujetardn al Plan Nacional de Desarrollo. Los presupuestos de los
gobiernos auténomos descentralizados y de otras entidades publicas se ajustardn a los planes regionales,
provinciales y cantonales y parroquiales, respectivamente, en el marco del Plan nacional de desarrollo,
sin menoscabo de sus competencias y su autonomia”.

Que, el literal f) del articulo 87 del COOTAD establece como una de las atribuciones del Concejo
Metropolitano: “(...) f) Aprobar u observar el presupuesto del gobierno auténomo metropolitano, que
deberd guardar concordancia con el plan metropolitano de desarrollo y de ordenamiento territorial y
garantizar una participacion ciudadana en la que estén representados los intereses colectivos del distrito
en el marco de la Constituciony la ley. (...)";

Que, los articulos 215 y siguientes del COOTAD establecen la forma y el modo con el que se trataran los
aspectos relacionados con el presupuesto de los gobiernos auténomos descentralizados y la estructura
presupuestaria;

Que, ¢l Art. 233 del COOTAD, establece que el presupuesto es un acto del Gobierno Municipal que
contiene el plan anual operativo, expresado en términos de resultados que se pretende alcanzar;

Que, de acuerdo a los Art. 238 y 241 del COOTAD, se ha realizado el proceso de participacion ciudadana
en la aprobacion del anteproyecto de presupuesto;

Que, el Art. 244 del Codigo de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion dispone que “La
comision respectiva del legislativo local estudiard el proyecto de presupuesto y sus antecedentes y emitird
su informe hasta el 20 de noviembre de cada ario.

La comision respectiva podra sugerir cambios que no impliquen la necesidad de nuevo financiamiento, asi
como la supresion o reduccion de gastos.
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Si la comision encargada del estudio del presupuesto no presentare su informe dentro del plazo seiialado
en el inciso primero de este articulo, el legislativo local entrara a conocer el proyecto del presupuesto
presentado por el respectivo ejecutivo, sin esperar dicho informe”.

Que, el Art. 245 del Cadigo de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion establece que “E/
legislativo del gobierno auténomo descentralizado estudiard el proyecto de presupuesto, por programas y
subprogramas y lo aprobard en dos sesiones hasta el 10 de diciembre de cada afio, conjuntamente con el
proyecto complementario de financiamiento, cuando corresponda. Si a la expiracion de este plazo no lo
hubiere aprobado, éste entrard en vigencia. El legislativo tiene la obligacion de verificar que el proyecto
presupuestario guarde coherencia con los objetivos y metas del plan de desarrollo y el de ordenamiento
territorial respectivos.

La maxima autoridad ejecutiva del gobierno autonomo descentralizado y el jefe de la direccion financiera
o el funcionario que corresponda, asistiran obligatoriamente a las sesiones del legislativo y de la comision
respectiva, para suministrar los datos e informaciones necesarias.

Los representantes ciudadanos de la asamblea territorial o del organismo que en cada gobierno auténomo
descentralizado se establezca como mdxima instancia de participacion, podrdn asistir a las sesiones del
legislativo local y participardn en ellas mediante los mecanismos previstos en la Constitucion y la ley”.

Que, el Art. 248 del mismo cuerpo de leyes establece que el presupuesto entrard en vigencia
indefectiblemente a partir del primero de enero;

Que, el Art. 322 del Cédigo de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion estipula que “Los
consejos regionales y provinciales y los concejos metropolitanos y municipales aprobardn ordenanzas
regionales, provinciales, metropolitanas y municipales, respectivamente, con el voto conformme de la
mayoria de sus miembros.

Los proyectos de ordenanzas, segiin corresponda a cada nivel de gobierno, deberdn referirse a una sola
materia y serdn presentados con la exposicion de motivos, el articulado que se proponga y la expresion
clara de los articulos que se deroguen o reformen con la nueva ordenanza. Los proyectos que no reunan
estos requisitos no serdn tramitados.

El proyecto de ordenanza serd sometido a dos debates para su aprobacion, realizados en dias distintos.

Una vez aprobada la norma, por secretaria se la remitird al ejecutivo del gobierno autonomo
descentralizado correspondiente para que en el plazo de ocho dias la sancione o la observe en los
casos en que se haya violentado el tramite legal o que dicha normativa no esté acorde con la
Constitucion o las leyes.

El legislativo podrd allanarse a las observaciones o insistir en el texto aprobado. En el caso de
insistencia, se requerira el voto favorable de las dos terceras partes de sus integrantes para su
aprobacion. Si dentro del plazo de ocho dias no se observa o se manda a ejecutar la ordenanza, se
considerard sancionada por el ministerio de la ley”.

Que, el Art. 106 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas prevé que “La aprobacion del
Presupuesto General del Estado se realizard en la forma y términos establecidos en la Constitucion de la
Republica. En caso de reeleccion presidencial, el Presidente reelecto enviara la proforma 30 dias
después de proclamados los resultados de la segunda vuella.

En los gobiernos auténomos descentralizados, los plazos de aprobacion de presupuesto del afio en que se
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posesiona su mdxima autoridad serdn los mismos que establece la Constitucién para el Presupuesto
General del Estado y este cddigo.

Cada entidad y organismo que no forma parte del Presupuesto General del Estado deberd aprobar su
presupuesto hasta el ultimo dia del afio previo al cual se expida”.

Que, el Art. 109 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas prescribe que “Los
presupuestos de las entidades y organismos sefialados en este cddigo entrardn en vigencia y serdn
obligatorios a partir del 1 de enero de cada ario, con excepcion del afio en el cual se posesiona el Presidente
de la Republica”;

Que, el Art. 112 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas establece, que la aprobacion de
las proformas presupuestarias de los Gobiernos Auténomos Descentralizados y de las sometidas a este
Cdédigo, que no estén incluidas en el Presupuesto General del Estado, seran aprobadas conforme a la
legislacion aplicable y a este Codigo.

Que, mediante oficio No. 0103-GADMP-DFIN, la Directora Financiera del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del canton Pastaza, remiti6 al Ing. Oswaldo Ziiiiga, Alcalde Municipal, el
Anteproyecto de Presupuesto 2022;

Que, con Memorando Nro. GADMP-PASTAZA-2021-PLANIFICACION-1141-M, el Director de
Planificacion del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del canton Pastaza, remitié al Ing.
Oswaldo Ziiiiga, Alcalde Municipal, el Plan Operativo Anual 2022;

Que, la Asamblea Cantonal en su calidad de méaximo ente de participacion del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del canton Pastaza en sesion ordinaria celebrada el 28 de octubre de 2021,
resolvié: ASAMBLEA CANTONAL POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES RESUELVE: Dar por
conocido el anteproyecto del Presupuesto General del Municipio del canton Pastaza para el ejercicio
econdmico 2022 y aprobar la conformidad de la Asamblea Cantonal con las prioridades de gasto para el
presupuesto del afio 2022, y;

Que, a efectos de conducir las finanzas del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantdn
Pastaza de manera responsable, transparente y sustentable, resulta imperativo ajustar el presupuesto
municipal empleando los medios previsto por el marco normativo constitucional y legal.

En ejercicio de las atribuciones establecidas en el articulo 57 literal g) del Cédigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion;

EXPIDE LA SIGUIENTE:

ORDENANZA QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PASTAZA PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO 2022

Art. 1.- Apruébese el Presupuesto General del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del
cant6n Pastaza para el ejercicio econémico 2022, el cual se anexa y forma parte integrante de la presente
Ordenanza.

Art. 2.- Incorpérense las disposiciones generales y transitorias contenidas en el anexo de la presente
Ordenanza, como parte integrante del Presupuesto General del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del canton Pastaza.
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BASE LEGAL:

La personeria juridica del Concejo Municipal de Pastaza, como Entidad Edilicia, que toma el caracter de una sociedad politica

auténoma , al servicio de la Sociedad Comunitaria de este Cantdn, y su funcionamiento legal, inicia en Mayo de 1948. Es a partir

de la fecha de su creacion, el ambito de accion de este Municipio tanto en el aspecto Administrativo, Economico, Financiero, Social,

Cultural, Politico, etc., normando ademas sus actividades bajo el régimen de las siguientes leyes y disposiciones reglamentarias

vigentes:
1. Constitucion Poltica de la Repuiblica.

. Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion.

. Ley Organica del Servicio Piblico y su Reglamento.

. Cddigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas

. Ley Organica de Ordenamiento de las Finanzas Piblicas

. Ley Organica para la Planificacion Integral de la Circunscripcion Territorial Amazonica

. Ley Organica de fa Contraloria General del Estado y su Reglamento.

. Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento.

9. Ley Organica para la Eficiencia en la Contratacion Piblica

10.Ley de Regulacion Econdmica y Control del Gasto Pdblico.

11.Ley de Fomento y Atencion de Programas para los Sectores Vulnerables en los Gobiernos Seccionales.

12.Codigo Tributario.

13.Codigo de Trabajo.

14.Ley de Justicia Laboral

15.Reglamento General para fa Administracion, Control de los Bienes y Existencias del Sector Pdblico

16.Reglamento del uso de Vehiculos

17.Reglamento para el Pago de Viaticos.

18.Normas de Control Interno.

19.0rdenanzas, Resoluciones y Reglamentos Municipales.

20.Disposiciones legales correlativas que rigen la vida municipal.

21.Principios del Sistema de Administracion Financiera, los Principios y Normas Técnicas de Contabilidad Gubernamental, el
Catalogo General de Cuentas, las Normas Técnicas de Presupuesto, el Clasificador Presupuestario de Ingresos y Gastos, y las
Normas Técnicas de Tesoreria, para su aplicacion obligatoria en las entidades, organismos, fondos y proyectos que constituyen
el Sector Pblico.
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MISION:

Somos una institucion transparente y eficiente, que promueve la participacion organizada de la ciudadania y la coordinacion, para la
entrega de obras y servicios publicos de calidad; con respeto al medio ambiente y garantizando el desarrollo de las actividades
econdmicas, sociales, culturales, recreativas y de inclusion de la poblacion cantonal.

VISION:

Pastaza corazon de la amazonia es un canton unido, pluricultural y multiétnico, que se proyecta al 2025 a ser un Canton con un
sistema planificado y ordenado de su territorio, con infraestructuras y servicios publicos de calidad, que promueve el desarrollo de su
poblacién conservando sus territorios y sus comunidades a través de una economia sostenible y solidaria, basada principalmente en la
tecnificacion de la produccion agricola, el comercio justo y potenciacion turistica, aprovechando sus recursos naturales y humanos de
forma sustentable y sostenible, que ha reducido su vulnerabilidad ante los efectos de los cambios y eventos extremos del clima,
impulsando fa igualdad de los derechos de la ciudadania y no discriminacion de sus habitantes.

FUNCIONES Y OBJETIVOS DE LA ENTIDAD:

Las Funciones y Objetivos de la Entidad emanan del Cadigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y descentralizacion, de
las disposiciones constantes en el Presupuesto del GAD Municipal, aprobadas por la Entidad y las metas propuestas en los planes de
trabajo, programadas por el Concejo, previo el visto bueno del ejecutivo principal, siendo entre otras las siguientes:

v Planificar, programar, coordinar, ejecutar y evaluar las actividades municipales tendientes a impulsar el desarrollo fisico y
econdmico de canton y sus areas urbanas y rurales en la medida de sus posibilidades.

» Procurar €l bienestar material de la colectividad y contribuir al fin especifico mediante el fomento y proteccion de los intereses
locales.

» Emprender en actividades de evaluacion a las actividades y tareas cumplidas por los servidores de las diferentes dependencias de
la Institucion en procura del mejoramiento de los servicios reclamados por los contribuyentes.
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v Ejecutar obras de infraestructura en beneficio de la colectividad especialmente de las relacionadas con la dotacion del sistema de
Agua Potable y Alcantarillado, Mejoramiento Vial Urbano, Regeneracion Urbana, Construccion y Mantenimiento de calles, plazas,
avenidas y demas espacios publicos.

v Las prioridades en el presente afio, esta encaminadas a atender a la ciudad y parroquias con obras que beneficien en un
mejoramiento del nivel de vida con atencion especial de aseo piblico, manejo a los deshechos sdlidos, alcantarillado, mayor captacion
de agua y colocacion de medidores para optimizar su uso.

Para el eficiente cumplimiento de los objetivos propuestos del Concejo, ha adoptado como politica de accion, la presupuestacion
pragmatica de sus recursos a fin de utilizarlos con estricta sujecion a sus disponibilidades y en lo concemiente a la elaboracion de los
programas que beneficien en forma directa a la colectividad, mediante fa ejecucion de las obras. Para lograr los objetivos propuestos
la Municipalidad adoptara la politica de accion sucesiva, estableciendo las prioridades planificadas por los respectivos departamentos
municipales, para lo que creemos oportuno seguir activando aln mas nuestras propias recaudaciones ya que contamos con los
medios técnicos y humanos necesarios.

POLITICAS GENERALES DE ACCION:

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton Pastaza desarrollara las siguientes politicas de accion durante el
presente ejercicio financiero:

»  Actualizacion y expedicion de los catastros de contribuyentes de los tributos y rentas municipales que determina la ley.

»  Alcanzar el mayor rendimiento de las fuentes de financiamiento, procurar a la vez el ordenamiento racional y logico del costo
municipal.

»  Procurar el ordenamiento urbanistico def cantdn, mejorar e incrementar los servicios publicos de la comunidad, a la vez que
mantener en buen estado los existentes.

»  Revisar y actualizar lo que corresponde a la Legislacion Tributaria Municipal.

»  Continuar en forma permanente y vigilada la actualizacion computarizada de los diferentes sistemas, especialmente en lo que
se refiere al predial urbano a base de las inscripciones y los permisos de demolicion y/o construccion de edificaciones.

10



Registro Oficial - Edicion Especial N° 462 Viernes 9 de septiembre de 2022

»  Propender a mejorar el sistema econdmico - administrativo del Cabildo para fortificar las finanzas y alcanzar una eficiente
racionalizacion administrativa.

»  Organizacion actualizada de los registros tributarios que estara bajo la supervision y responsabilidad de la Seccién de Rentas.

»  Puesta en marcha de los procesos de recuperacion de cartera vencida efectivizar el cobro de los titulos pendientes, actividades
que se desarrollaran con la supervision del Director Financiero y bajo la responsabilidad del TESORERO MUNICIPAL.

»  Ampliacion de los formularios, correccion de procedimientos administrativos e incorporacion de las diferentes areas que todavia
no estan computarizadas a fin de brindar un servicio mas eficiente a la colectividad.

RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS:

La Municipalidad de Pastaza, para el afio del 2022 cuenta con el concurso de: Directivos, Funcionarios, Empleados y Trabajadores,
para el normal desarrollo de sus actividades.

Las dependencias Municipales en mayor porcentaje laboran en el Edificio situado en las calles Francisco de Orellana y 9 de Octubre.,
Se mantiene ademas Garajes (Vehiculos y Equipo Caminero) y patios para Bodega y Mecanica en los Talleres Municipales, situados
en la prolongacion de la Avenida Alberto Zambrano, el Centro de Difusion Cultural situados en la Avenida Atahualpa y 9 de Octubre
en donde funciona la Unidad de Servicio Social y Municipal, la Biblioteca, Oficina de la Juventud y la Sala de Exposiciones; el Terminal
Terrestre ubicado en la Avenida Alberto Zambrano y el Camal Municipal situado en el Barrio El Recreo, ademas contamos con la
Infraestructura Recreativa del Acuaparque "Morete Puyu”, ubicado detras del Terminal Terrestre.

ORGANIZACION ESTRUCTURAL:
En la actualidad el Gobierno Municipal de Pastaza cuenta con el siguiente Organigrama Estructural en su programacion interna:

DETALLE DE LAS FUNCIONES, PROGRAMAS Y RESPONSABLES

FUNCION 1.- SERVICIOS GENERALES RESPONSABLES
PROGRAMA 1 ADMINISTRACION GENERAL SECRETARIO GENERAL, DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y PROCURADOR
SINDICO, COORDINADOR INSTITUCIONAL
PROGRAMA 2 ADMINISTRACION FINANCIERA DIRECTORA FINANCIERA
11
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FUNCION 2.- SERVICIOS SOCIALES

PROGRAMA 1 CULTURA'Y DEPORTES
PROGRAMA 4 TURISMO

FUNCION 3.- SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA 1 PLANIFICACION URBANA'Y RURAL

PROGRAMA 2 SERVICIOS MUNICIPALES Y SOCIALES

PROGRAMA 3 AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

PROGRAMA 4 NACIONALIDADES Y DESARROLLO LOCAL

PROGRAMA 5 AVALUOS Y CATASTROS
PROGRAMA 6 OTROS SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 7 GESTION AMBIENTAL Y RIESGOS

FUNCION 5.- SERVICIOS INCLASIFICABLES
PROGRAMA 1 GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD Y
SERVICIO DE LA DEUDA

12

DIRECTOR DE CULTURA
DIRECTORA DE TURISMO

DIRECTOR DE PLANIFICACION

DIRECTORA DE SERVICIOS MUNICIPALES
GERENTE EMAPAST

DIRECTOR DE DESARROLLO LOCAL SUSTENTABLE

DIRECTORA DE AVALUOS Y CATASTROS

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS
DIRECTOR DE GESTION AMBIENTAL Y RIESGOS

DIRECTORA FINANCIERA



Registro Oficial - Edicion Especial N° 462 Viernes 9 de septiembre de 2022

INGRESOS

13
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SOBRE LOS INGRESOS:

Solamente un manejo responsable, transparente y disciplinado de los recursos y las finanzas municipales devolverd a nuestra
poblacion prosperidad y esperanza, este es el compromiso de la actual administracion; no se puede gastar mds de lo que se tiene, el
esfuerzo y I responsabilicad es de todos, nada es sencillo. Los cambios toman tiempo, requieren de disciplina y constancia, pero i
se siembra ahora, habra prosperidad para mafana. Mientras mas pronto se actiie, mas pronto se verd el fruto del esfuerzo de todos
para consequir que el canton Pastaza, llegue al lugar que le corresponde.

En un aspecto general los Gobiernos Autdnomos Descentralizados Municipales, financian su accionar con:  Ingresos Tributarios,
Ingresos no Tributarios y Empréstitos, de acuerdo a lo que establece el Art. 223 del COOTAD.

Los Ingresos Tributarios son recaudados por €l Estado en este caso por la municipalidad de manera continua, periddica y previsible,
de acuerdo a las disposiciones establecidas en leyes tributarias y en ordenanzas que regulan el cobro de tasas por los servicios que
prestan las instituciones del sector publico. Los ingresos No Permanentes corresponden al grupo de ingresos que provienen de fa
actividad petrolera, venta de bienes de larga duracion y transferencias o donaciones corrientes y de capital. El Ingreso de
Financiamiento constituye una fuente adicional de recursos obtenidos por el Estado, a través de la captacion de ahorro interno o
externo, destinados a financiar proyectos de inversién. Esta conformado por fondos provenientes de la colocacion de titulos y valores,
contratacion de la deuda piblica interna y externa y saldos de los ejercicios anteriores

La programacion de los ingresos, conduce a justificar la estimacion de los mismos, a través de la aplicacion de un método mixto entre
los métodos: promedio ponderado, de crecimientos y analitico, los ingresos presupuestarios se demuestran en un cuadro que contiene
las series histdricas de rendimiento efectivo, durante los Gltimos cuatro afios, de los diferentes ingresos municipales y las cifras

estimadas para el presupuesto del 2022,

14
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El cuadro de proyeccion se demuestra el comportamiento de los ingresos en el periodo, lo cual se refleja en las tasas de crecimiento
de cada una de las partidas de ingresos, que conviene calcular aplicando el método denominado de los crecimientos, el mismo que
consiste en determinar la tasa de crecimiento de un afio con relacion a su inmediato anterior para obtener fa tasa media del periodo.
Esta tasa media se aplica a la cifra de ingresos del Ultimo afio para obtener el rendimiento probable, de determinado ingreso, para el
afio correspondiente al presupuesto, cifra ésta que resulta en funcin del comportamiento histdrico de dicho ingreso.

La tasa de crecimiento de un afio a otro, refleja el porcentaje en que es mayor o menor, el rendimiento efectivo de determinado
ingreso del afio, respecto del de su inmediato anterior. Porque en muchos ingresos es variable de acuerdo a la media critica. La
aplicacion del método analitico consiste en analizar partida por partida: su naturaleza, origen y comportamiento y en funcion de ello

se realiza la proyeccion,

LEYES Y ORDENANZAS QUE AMPARAN LOS INGRESOS:
1. IMPUESTOS INTERNOS
a. Ala utilidad en la compra de Predios Urbanos y Plusvalia de los mismos,
b. Articulos 556 al 561 del COOTAD.
¢. Ordenanza Municipal
2, IMPUESTO SOBRE LA PROPIEDAD
a. Alos Predios Urbanos
Articulos 501 al 513 del COOTAD.
b. A los Predios Rurales
Articulos 514 al 526 del COOTAD.
3. Patentes Municipales
a. Articulos 546 al 551 del COOTAD.
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Ordenanza Municipal

4.-Impuesto Sobre los Activos Totales.

Articulos 552 al 555 del COOTAD
5.- Alcabalas
Articulo 527 al 537 del COOTAD.

6.- CONTRIBUCION ESPECIAL DE MEJORAS
Articulos 569 al 593 del COOTAD.
Ordenanza Municipal

7.-IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS.
a.- A los espectaculos piiblicos
Articulos 543 al 545 del COOTAD.
Ordenanza Municipal
b.-A los vehiculos
Articulos 538 al 542 del COOTAD.

8.- OTROS IMPUESTOS
a.- Multas Tributarias
b.- Ingresos Tributarios no especificados

c.- Incluira otros impuestos internos no incluidos en la clasificacion presupuestaria sefialada.
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9.- INGRESO SOBRE LA PROPIEDAD
a.- RENTAS PATRIMONIALES
b.- Arrendamiento de Bienes Inmuebles Municipales
Articulos 445 al 460 del COOTAD.
10.- TASAS MUNICIPALES

a. Articulos 186 y 566 al 568 del COOTAD.

b. 10 % por recaudacion de fondos ajenos - Art. 6, literal i) del COOTAD

¢. Servicios Administrativos

d. Ordenanza de Modernizacion del proceso de emision y recaudacion de tasas por servicios municipales, publicado en el
R.0.575 del 6 mayo del 2016

11.- OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS

a.- INTERESES Y COSTAS POR MORA TRIBUTARIA.

b. Intereses por Mora Tributaria

¢. NO TRIBUTARIOS NO ESPECIFICADOS

d. Incluira otros ingresos no tributarios no incluidos en la clasificacion que antecede.

12.-VENTAS DE ACTIVOS.- (Reglamento General de Bienes del Sector Publico)
13.- TRANSFERENCIAS DEL SECTOR PUBLICO
a.- Presupuesto General del Estado, Modelo de Equidad Territorial; Articulos 188 al 210 del COOTAD.
b.- Ley Organica para la Planificacion Integral de la Circunscripcién Territorial Especial Amazonica - FDS
14,- CREDITO PUBLICO.- Articulos 211 al 214 del COOTAD. (Contratos de crédito con el Banco de Desarrollo del Ecuador).
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PARTIDA DENOMINACION PARCIAL TOTAL
17.02.02.004 Arrendamiento coliseo, estadio, Terminal Terrestre; etc 55.000,00
17.02.04 MAQUINARIAS Y EQUIPQS 1.000,060
17.02.04.001 Arrendamiento maquinaria y equipos 1.000,00
17.03 INTERESES POR MORA 45.000,00
17.03.02 ORDENANZAS MUNICIPALES 45.000,00
17.03.02.001 Intereses por mora en el pago de obligaciones 45,000,00
17.04 MULTAS 130.000,00
17.04.02 INFRACCION A ORDENANZAS MUNICIPALES 130.000,00
17.04.02.001 Multas por infraccion a disposiciones tributarias y legales 130.000,00
18 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.308.123,00
18.06 0! CIP. CTES. DE| CIONAL AUT. 3.308.123,00
18.06.01 DE COMPENSACIONES A GAD'S MUNICIPALES POR LEYES Y DECRETOS 3.308.123,00
18.06.01.001 Modelo de Equidad Territorial 3.308.123,00
19 OTROS INGRESOS 128.000,00
19.01 GARANTIAS Y FIANZAS 10.000,00
19.01.01 EJECUCION DE GARANTIAS 10,000,00
19.01.01.001 Efectivizacidn garantias por incumplimiento 10.000,00
19.04 OTROS NO OPERACIONALES 118.000,00
19.04.99 OTROS NO ESPECIFICADOS 118.000,00
19,04.99.001 No especificados no tributarios 110.000,00
19.04.99.002 Reintegro valores pagos indebidos afios anteriores 8.000,00
2 INGRESOS DE CAPITAL 20.344.254,00
24 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 20.200,00
24.01 BIENE! EBL 200,00
24.01.04 MAQUINARIAS Y EQUIPOS 100,00
24.01.04.001 Maquinaria 100,00
24.01.05 VEHICULOS 100,00
24.01.05.001 Vehiculos 100,00
24.02 BIENES INMUEBLES 20,000,00
24.02.01.001 Terrenos y franjas sobrantes 20.000,00
28 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERSION 20.324.054,00
28.01 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL E ANVERSION DEL SECTUR PUBLICU 100,00
28.01.06 DEL GOBIERNO CENTRAL 100,00
28.01.06.001 Subvenciones Créditos Banco del Estado 100,00
28.01.11 DE CONVENIOS LEGALMENTE SUSCRITOS 264.000,00
28.01.11,001 Convenio CTA - Enfermedades Catastrficas 5.000,00
28.01.11.004 Convenios MIES -Atencion grupos Vulnerables 259.000,00
28.02 DONACIONES DE CAPITAL SECTOR PRIVADO INTERNO 1.000,00
28.02.04 DEL SECTOR PRIVADO NO FINANCIERO 1,000,060
28,02,04.001 Convenios anexados al periodo 1.000,00
28.06 APOR. Y PART. CAPITAL-INV. REGIMEN SECCIONAL AUT 1.758.954,00
28.06.01 DE COMPENSACIONES A GAD'S MU S EYES Y DECRETOS 1.718.954,00
28.06.01.001 Modelo de Equidad Teritorial -70% 7.718.954,00
28.06.54 APORTE A GADS PARA EJERCICIO COMPETENCIA DE PATRIMONIO CULTURAL 40.000,00
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PARTIDA DENOMINACION PARCIAL TOTAL
28.06.54.01 Aporte Competencia Patrimonio Arquitectonico y Cultural 40.000,00
28,0 PARTICIPACIONES DE CAPITAL DE LOS ENTES PUBLICOS EN LOS INGRESOS PETROLEROS 12,000.000,00
28.08.01 PARTICIPACIONES DE CAPITAL EN LOS INGRESOS PETROLEROS 12.000.000,00
280801001 Participaciones de Capital-Ley para la Region Amazonica-CTA 12,000.000,00
28.10 ASIGNACION PRESUPUESTARTA DE VALORES EQUIVALENTES AL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO (IVA 300.000,00
28.10.02 DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO A GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS MUNICIPALES 300.000,00
28.10.02,001 Reintegro del IVA Pagado a GADM Pastaza 300.000,00
3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 9.750.677,00
3 FINANCIAMIENTO PUBLICO 504,000,00
36.02 FINANCIAMIENTO PUBLICO INTERNO 504,000,00
36.02.01 DEL SECTOR PUBLICO FINANCIERQ 504.000,00
360201001 Crédito Banco de Desarrollo -Adquisicion de Recolectores 500.000,00
360201002 Crédito Banco de Desarrollo -Centro Meédico de Especialidades 1,000,00
360200003 Crédito BDE -Infraestructura y Saneamiento en el Cantdn 1,000,00
36020104 (Crédito Banco del Estado Obras de Infraestructura 1,000,00
36.02.01.012  Crédito BDE-Ampliac, Implem, Sistemas Alcant, Sanit, Pluvi, Puyo 1,000,00
k1 SALDOS DISPONIBLES 4.568.000,00
301 SALDOS EN CAJA Y BANCOS 4.568.000,00
37.01.02 DE FONDOS DE AUTOGESTION 4.568.000,00
370102001 Bancos al 31 de Diciembre del 2021 4.568.000,00
38 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 4.678.677,00
3801 DIENTES POR COBRAR 4.678.677,00
38.01.01 DE CUENTAS POR COBRAR 170.677,00
38.01.01.001 Cuentas por Cobrar EMUVIS EP. 170.577,00
380101002 Cuentas por Cobrar Afios Anteriores 100,00
38.01.07 DE ANTICIPOS POR DEVENGAR DE FJERC. ANTER. DE GADS Y EP - COMPRA BIENES Y/0 SERVICIOS 1.000,00
38.01.07.001 Anticipos de fondos (Proveedores y Convenios) 1.000,00
38.01,08 DE ANTICIPOS POR DEVENGAR DE EJERC. ANTER. DE GADS Y EP - CONSTRUCCION DE OBRAS 4.507.000,00
38.01,08.001 Anticipos Contractuales al 31 de Diciembre del 2021 4.507.000,00
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INGRESOS PARCIAL % SUBTOTAL % TOTAL
1.- INGRESOS CORRIENTES 22,21 8.593.053,48
IMPUESTOS 6,87 2,657.530,48
SOBRE LA RENTA, UTILIDADES Y GANANCIAS DE CAPITAL 180.000,00 0,47
SOBRE LA PROPIEDAD 2,055.000,00 531
AL CONSUMO DE BIENES Y SERVICIOS 100,00 0,00
IMPUESTOS DIVERSOS 422.430,48 1,09
TASAS Y CONTRIBUCIONES 5,25 2.031.400,00
TASAS GENERALES 1.211.100,00 3,13
TASAS DIVERSAS 10.300,00 0,03
[CONTRIBUCIONES 810.000,00 2,09
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 0,13 51.000,00
0,00
VENTAS NO INDUSTRIALES 51.000,00 0,13
RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 1,08 417.000,00
RENTAS POR ARRENDAMIENTOS DE BIENES 242.000,00 0,63
INTERESES POR MORA 45.000,00 0,12
MULTAS 130.000,00 0,34
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 8,55 3.308.123,00
Modelo de Equidad Territorial 3.308.123,00 8,55
OTROS INGRESOS 0,33 128.000,00
GARANTIAS Y FIANZAS 10.000,00 0,03
OTROS NO OPERACIONALES 118.000,00 0,31
2.- INGRESOS DE CAPITAL 52,59| 20.344.254,00
VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0,05 20.200,00
BIENES MUEBLES 200,00
BIENES INMUEBLES 20.000,00
TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERSION 52,53| 20.324.054,00
Subvenciones Créditos Banco del Estado 100,00
Convenio CTA - Enfermedades Catastréficas 5.000,00
Convenios MIES -Atencién grupos Vulnerables 259.000,00
Convenios anexados al periodo 1.000,00
Participaciones de Capital-Ley para la Regién Amazénica-CTA 12.000.000,00
Modelo de Equidad Territorial -70% 7.718.954,00
Aporte Competencia Patrimonio Arquitectonico y Cuitural 40.000,00
Reintegro del IVA Pagado a GADM Pastaza 300.000,00
3.- SOS DE FINANCIAMIENTO 25,20 9.750.677,00}
|FINANCIAMIENTO PUBLICO INTERNO 1,30 504.000,00
Crédito Banco de Desarrollo -Adquisicion de Recolectores 500.000,00
Crédito Banco de Desarrollo -Centro Médico de Especialidades 1.000,00
Crédito BDE -Infraestructura y Saneamiento en el Cantén 1.000,00
Crédito Banco del Estado Obras de Infraestructura 1.000,00
Crédito BDE-Ampliac. Implem. Sistemas Alcant. Sanit. Pluvi. Puyo 1.000,00,
SALDOS EN CAJA Y BANCOS 11,81 4.568.000,00
Bancos al 31 de Diciembre del 2021 4,568.000,00
DE CUENTAS POR COBRAR 0,44 170.677,00
Cuentas por Cobrar EMUVIS EP, 170.577,00
Cuentas por Cobrar Afios Anteriores 100,00
DE ANTICIPOS POR DEVENGAR DE EJERC. ANTER. DE GADS Y EP - COMPRA BIf 0,00 1.000,00
Anticipos de fondos (Proveedores y Convenios) 1.000,00
|DE ANTICIPOS POR DEVENGAR DE EJERC. ANTER. DE GADS Y EP - CONSTRUCC 11,65 4.507.000,00
Anticipos Contractuales al 31 de Diciembre del 2021 4,507.000,00
TOTAL INGRESOS: $ 100,00} 38.687.984,48
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CUENTA CORRIENTE
INGRESOS DE RECAUDACION DIRECTA 5.156.930,48
Ingresos Tributarios 4.688.930,48
Ingresos no Tributarios 468.000,00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.308.123,00
Transferencias Corrientes Sector Piblico 3.308.123,00
OTROS INGRESOS CORRIENTE 128.000,00
Otros Ingresos 128.000,00
RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION 8.593.053,498
- EGRESOS CORRIENTES £.174.219.77
Administracién General 2.724.782,76
Administracion Financiera 2.744.454,30
Educacién y Cultura 311.990,95
Otros Servicios Sociales - Turismo 208.404,85
Planificacién Urbana y Rural 373.070,39
Servicios Municipales y Sociales 7.700,00
Servicios Publicos - Agua Potable y Alcantarillado 0,00
De las Nacionatidades y Desarrollo Local Sustentable 114.447,15
Avaluos y Catastros 227.306,79
Otros Servicios Comunales 822.698,25
Gestion Ambiental y Riesgos 84.860,33
Gastos Comunes de la Entidad y Servicio de la Deuda 554.500,00
=SUPERAVIT O DEFICIT CORRIENTE 418.837,71
CUENTA DE CAPITAL Y FINANCIAMIENTO
VENTA DE ACTIVOS NO FEINANCIEROS 20.200,00
BIENES MUEBLES 200,00
BIENES INMUEBLES 20.000,00
DEL GOBIERNO CENTRAL 100,00
Subvenciones Créditos Banco del Estado 100,00
DE CONVENIOS LEGALMENTE SUSCRITOS 265.000,00
Convcnlo CTA - Enfermedades Catastrificas
Convenio CTA - Enfermedades Catastrdficas 5.000,00
Convenios MIES -Atencion grupos Vulnerables 25%9.000,00
Convenios anexados al periodo 1.000,00
APORTE A GADS PARA EJERCICIO COMPETENCIA DE PATRIMONIO CULTURAL 40.000,00
Aporte Competencia Patrimonio Arquitectonico y Cuttural 40.000,00
PARTICIPACIONES DE CAPITAL EN LOS INGRESOS PETROLEROS 12.000.000,00
Participaciones de Capital-Ley para fa Regién Amazonica-CTA 12.000.000,00
APOR. Y PART. CAPITAL-INV. REGIMEN SECCIONAL AUT 7.718.954,00
Modelo de Equidad Territorial -70% 7.718.954,00
ASIGNACION PRESUPUESTARIA DE VALORES EQUIVALENTES AL IMPUESTO AL VALOR AGRE( 300.000,00
Reintegro del IVA Pagado a GADM Pastaza 300.000,00
FINANCIAMIENTO PUBLICO INTERNO 504.000,00
Crédito Banco de Desarrollo -Adquisicion de Recolectores 500.000,00
‘Crédito Banco de Desarrolio -Centro Médico de Especialidades 1.000,00
Crédito BDE -Inft uctura y jientn en el Cantén 1.000,00
Crédito Banco del Estado Obras de Infraestructura 1.000,00
Crédito BDE-Ampi Impk Sk Alcant. Sanit. Pluvi. Puyo 1.000,00
SALDO EN CAJA Y BANCOS 4.568.000,00
Bancos al 31 de Diciembre del 2021 4.568.000,00
CUENTAS POR COBRAR 170.677,00
Cuentas por Cobrar EMUVIS EP. 170.577,00
Cuentas por Cobrar Afics Anteriores 100,00
DE ANTICIPOS POR DEVENGAR DE EJERC. ANTER. DE GADS Y EP - COMPRA BIENES Y/O SER) 4.508.000,00
Anticipos de fondos (F dores y Co [3] 1.000,00
Anticipos Contractuales al 31 de Diciembre del 2021 4.507.000,00
INGRESOS DE CAPITAL Y FINANCIAMIENTO 30.094.931,00
- EGRESOS DE CAPITAL E INVERSION 28.373.664,71
Administracién General 594.500,00
Administracion Financiera S$.000,00
Educacion y Cultura 256.500,00
Otros Servicios Sociales - Turismo 272.500,00
Ptanificacion Urbana y Rural 941.500,00
Servicios Municipales y Sociales 5.527.133,69
Servicios Publticos - Agua Potable y Akcantarillado 4.462.000,00
De las Nacionalidades y Desarrollo Local Sustentable 1.754.500,00
Avaluos y Catastros 257.000,00
Otros Servicios Comunales 14.143.431,02
Gestion Ambiental y Riesgos 159.600,00
- FIDEICOMISO SERVICIO DE LA DEUDA 2.140.104,00
=DEFICIT O SUPERAVIT DE CAPITAL -418.837,71
PRI PUES TARIO 0,00 |
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AREA 1

FONDO DE SERVICIOS GENERALES
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AREA I.- SERVICIOS GENERALES
PROGRAMA 1: ADMINISTRACION GENERAL
PROPOSITOS Y OBJETIVOS

A1,

A2,

Al 3l

ASPECTOS GENERALES.- Este programa tiene por objeto realizar la Administracion General del Municipio de Pastaza,
mediante las siguientes actividades:

DIRECCION Y SUPERVISION.- Esta actividad corresponde al GAD Municipal representado por la Corporacion Edilicia, como
cuerpo colegiado con capacidad de expedir ordenanzas, reglamentos y mas disposiciones legales y administrativas, orientadas
a la consecucion de los fines y objetivos que la Ley y las necesidades comunales lo requieran, para el efecto el Concejo fijara
las politicas de accion de la Entidad, la misma que abarca todos los campos de la Administracion Municipal.

DIRECCION EJECUTIVA.- Esta actividad la ejercerd el sefior Alcalde Municipal en su ausencia el sefior Concejal designado, el
mismo que, segin disposicion del Concejo es el que tiene prioridad para ejercer este reemplazo, en todo caso, el sefior
Concejal que reemplace al Sefior Alcalde como ejecutivo de fa entidad, orientard, stper vigilara y controlara la gestion
administrativa y financiera de la Corporacion de conformidad con la politica de accion determinada por el Concejo y de acuerdo
a las atribuciones y tenores establecidos por COOTAD.

SECRETARIA GENERAL.- Secretaria General tiene a su cargo de manera esencial y primordial el tramite de los asuntos que
competen resolver al Concejo Municipal como drgano encargado de la legislacion, mediante la expedicion de ordenanzas,
acuerdos, resoluciones, etc. Es asi que desde la actividad de Secretaria de Concejo, se tramita la elaboracion, aprobacion de
actas, resoluciones y coordinacion con los demas departamentos de la Municipalidad en cuanto a lo resuelto por el Concejo
Municipal, la actividad de Secretaria General es fundamental para la administracion municipal. Asi mismo es responsabilidad y
funcion esencial de Secretaria General el llevar y custodiar el archivo general de la Institucion, lo cual reviste de vital
importancia.
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A.4.

La imagen de la Municipalidad y concretamente, de la administracion o gestion municipal, debe proyectarse hacia la
comunidad, tarea que le compete a Relaciones Publicas, parte de Administracion General.

PROCURADURIA SINDICA. -

ATRIBUCIONES:

1

o N O

9

Ejercer la representacién judicial del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantdn Pastaza, conjuntamente con el
Alcalde o Alcaldesa;

. Representar por delegacion, al Alcalde o Alcaldesa ante organismos e instituciones piblicas y privadas;
. Asesorar y absolver consultas, aln sin ser requerido, al Concejo Municipal, Alcalde o Alcaldesa; y a las demds dependencias

institucionales en materia juridica en general;

. Emitir informes de cumplimiento de normas legales en contratos, convenios, acuerdos y otros documentos afines que se

suscriban con la institucion;

. Emitir criterios e informes legales sobre asuntos de competencia municipal; 6. Revisar y/o preparar informes de proyectos de

ordenanzas;

. Presentar propuestas de convenios, comodatos, acuerdos, resoluciones y otras normas sobre asuntos de interés institucional;
.. Efectuar el sequimiento a los procesos laborales en las instancias respectivas;
. Autorizar procedimientos de actos administrativos requeridos por usuarios y autoridades competentes;

Elaborar los contratos de la obra plblica mumcnpal bienes y servicios;

10.Participar en la Junta de Remates Municipales segln lo que establece la Ley;
11.Mantener y preservar €l archivo fisico y electrdnico de los procesos legales y judiciales que se ejecutaren en la Direccion;
12. Cumplir y hacer cumplir las leyes, ordenanzas y resoluciones inherentes al area y otras actividades dispuestas por el Alcalde.

UNIDADES OPERATIVAS:
De conformidad al Organico Funcional, la Direccion de Procuraduria Sindica no dispone de unidades operativas.

Objetivo Operativo 1
Incrementar la eficiencia y eficacia de la Direccion de Procuraduria Sindica MEDIANTE la mejora de los procesos internos, la
capacitacion, el asesoramiento legal oportuno y la actualizacion y formulacion de normativa cantonal.

INDICADORES:
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1.1.- Nimero de convenios de cooperacion interinstitucional, cogestion y/o delegacion de competencias suscritos por el GAD Municipal
del Cantdn Pastaza, para atencion de sus competencias exclusivas y/o concurrentes en el periodo.

gl?:sribir al menos 13 convenios de cooperacion interinstitucional, cogestion y/o delegacion de competencias en el afio 2022,

1.2 Porcentaje de cumplimiento de Liquidacion de Convenios.

mgflaidar el 100% convenios suscritos que han cumplido su objeto y plazo previsto en los mismos en el afio 2022,

1.3 Tiempo promedio de elaboracion de convenios.

Meta
Mantener un tiempo promedio de 10 dias término en elaboracion de proyectos de convenios en el afio 2022,

1.4 Tiempo promedio de elaboracion de contratos.

Meta
Mantener un tiempo promedio de 15 dias término en elaboracion de contratos en el afio 2022.

1.5 Tiempo promedio de elaboracion de resoluciones administrativas.
Mantener un tiempo promedio de 3 dias término en elaboracion de resoluciones administrativas.
1.6 Tiempo promedio de elaboracion de informes y/o criterios juridicos.

Mantener un tiempo promedio de 5 dias término en elaboracion de informes y/o criterios juridicos en
el afio 2022,

1.7 Porcentaje de tramites administrativos con inconsistencias técnicas y/o falta de documentacidn.

Reducir al 15% los tramites administrativos devueltos por inconsistencias técnicas y/o falta de documentacion en el afio 2022
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A.5.

DIRECCION ADMINISTRATIVA -

Actividades esenciales, objetivos y metas a cumplir por la Direccion Administrativa en el ejercicio econdmico 2022

Mision

Coordinar el funcionamiento del talento humano y los servicios institucionales en forma oportuna y eficiente de acuerdo con la
normativa vigente y el Manual de procesos de la municipalidad.

Actividades Esenciales:

Dirigir el funcionamiento del Talento Humano municipal;

Velar por el cumplimiento de la normativa vigente;

Controlar la actualizacion de los reglamentos y ordenanzas;

Controlar el uso de los vehiculos oficiales;

Proponer acciones de mejora administrativas para la gestion institucional;

Aplicar las recomendaciones de Auditoria Interna;

Establecer mecanismos de control para la toma de decisiones;

Desarrollar los concursos de méritos y oposicion;

Elaborar el programa de adquisicion, entrega y control de uso de uniformes;

Elaborar Plan de Capacitacion de la institucion:

Verificar el cumplimiento en el lugar de trabajo de la normativa de sequridad;

Desarrollar el programa de valoracion médica de inicio de gestion periddica, especial y de fin de gestion;
Realizar la atencion médica a pacientes en caso de emergencia o enfermedades generales;

Elaborar el programa de adquisicion, entrega y control de uso de implementos y proteccion personal;
Elaborar y proponer el Plan Estratégico de Comunicacin Corporativa a la méxima autoridad;

Preparar propuestas, disefio y definicion de politicas de comunicacion institucional;

Promocionar los planes, programas, proyectos, objetivos, metas, acciones cumplidas y logros alcanzados por el GAD Municipal
de Pastaza, en su gestion institucional

41



Viernes 9 de septiembre de 2022 Edicion Especial N° 462 - Registro Oficial

(]

Coordinar las actividades de la comunicacion mediante el contacto permanente con los comunicadores de todas las
dependencias;

Monitorear y evaluar los resultados de las campafias publicitarias desarrolladas por la institucion o contratadas;

Atender los requerimientos de comunicacion solicitados por las autoridades, directores técnicos, usuarios internos y externos de
la Institucion.

Desarrollar proyectos de tecnologias de informacion y comunicacion para la institucidn;

Elaborar el plan de adquisiciones de equipamiento e infraestructura tecnoldgica institucional;

Realizar el programa de mantenimiento correctivo y preventivo de equipos informaticos e infraestructura de
telecomunicaciones;

Desarrollar un plan de seguridad y respaldo de la informacion institucional;

Mantener operativamente el funcionamiento de hardware y software implementados;

Realizar procedimientos de instalacion, configuracion y mantenimiento de los servicios electrdnicos institucionales;

Mantener un inventario de aplicaciones, software, hardware y equipamiento tecnoldgico informatico de fa institucidn;

Objetivos:

Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion administrativa mediante la innovacion y reestructuracion de procesos y
tecnologia, implementacién de sistemas automatizados, mejoras en la seleccion y capacitacion del talento humano y el
desarrollo de una imagen corporativa.

Reducir los riegos laborales MEDIANTE la implementacion de un sistema de gestion de seguridad y salud laboral,

Metas:

Implantar en el 32% de los tramites y servicios administrativos la LOOETA en el afio 2022

Implantar en el 12% de los tramites y servicios administrativos la politica de gobiemo electrdnico en el afio 2022

Alcanzar un 70% de atencion ciudadana respecto a la prestacion de tramites y servicios municipales en el afio 2022

Contar con &l 30% de unidades municipales con infraestructura, equipamiento y sistemas informaticos dptimos en el afio 2022
Beneficiar a un promedio de 3.200 usuarios que utilizan los servicios de zonas wifi en el afio 2022

Aumentar a 6 el indice de percepcion ciudadana de la atencion de los servicios publicos en el afio 2022

Contar con el 90% de personal capacitado por unidad operativa en el afio 2022

Contar con el 100% de personal capacitado por area de trabajo en el afio 2022

Optimizar al menos el 7% de recursos en la contratacion plblica en el afio 2022
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o Mantener el 1% de los procesos de contratacion realizados por catalogo inclusivo y/o ferias inclusivas en el afio 2022

+ Finalizar el 80% de procesos de contratacion en el portal del SERCOP en el afio 2022

o Alcanzar el 80% de procesos de contratacion publicados bajo la politica Puyo es Honesto en el afio 2022

+ Incrementar a 6 el indice de precepcion ciudadana de la calidad de los servicios publicos en el afio 2022

o Reducir de 400 a 350 ¢l indice de frecuencia de accidentes laborales de la institucion en el afio 2022

» Reducir de 1,500 a 1.400 el indice de gravedad por accidentes laborales en el afio 2022

o Reducir de 3,752 3,00 la tasa de riesqos de accidentes laborales de la institucin en el afio 2022

+ Dotar al 100% de personal de equipos y prendas de proteccion personal en el afio 2022

o Garantizar que el 100% de trabajadores y empleados municipales cuenten con el certificado de aptitud laboral al inicio, salida o
reintegro a la insttucion en el 2022

o Garantizar que ¢l 100% de trabajadores y empleados municipales que ingresan o se reintegran a la institucidn, cuenten con
informes sociales y fichas de diagndstico en el 2022

o Garantizar que el 100% de trabajadores y empleados municipales que han sufrido accidentes de trabajo cuente con
sequimiento y monitoreo en el 2022

A.6. REGISTRO DE LA PROPIEDAD MUNICIPAL Y MERCANTIL DEL CANTON PASTAZA

Atribuciones:

o Administrar el sistema de Registro de la Propiedad y Registro Mercantil del GAD Municipal Pastaza;

+ Aplicar la normativa legal vigente para el funcionamiento del Registro de la Propiedad y del Registro Mercantl

o Aplicar la ordenanza, para el cobro de tasas por servicios del Registro de la Propiedad y o dispuesto por la DINARDAP en el cobro
por servicios del Registro Mercantil

o Mantener actualizado el archivo digital y fisico de los documentos que reposan en el Registro de la Propiedad;

» Elaborar proyectos para conformar la base de datos, como herramienta fundamental en la prestacion del servicio registral

» Elaborar proyectos de digitalizacion y escaneo del archivo historico del Registro de la Propiedad y Registro Mercanti

» Elaborar proyectos para mejora del ambiente fisico y calidad de servicios para la atencion  los usuarios;

o Realizar la formulacion, ejecucion y evaluacion de los planes operativos,

Objetivo Operativo:
Mantener los datos pdblicos registrales completos, accesibles, en formatos fibres, veraces, verificables, en relacion al dmbito y fines de
su inscripcion, liderando las propuestas de innovacion y mejoramiento continuo en los procesos registrales autondmicos, MEDIANTE
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servicios de informacion cronoldgica, personalizada y real, con alta capacidad, honestidad, calidad y calidez humana, eficiencia y
eficacia organizacional, garantizando la sequridad juridica, Contribuyendo al desarrollo econdmico y social de nuestro cantdn
Indicadores y Metas:

Indicador 1: ndice de Sustentabilidad de Servicios Municipales - Registro de la Propiedad
Meta 1: Incrementar a 1.8 ¢l indice de sustentabilidad del Registro de la Propiedad en el afio 2022

Indicador 2: Tiempo Promedio por Servicio y/o Tramite - Inscripcidn de Escrituras
Meta 2: Mantener un tiempo promedio de 3 dias habiles en atencion a tramites - Inscripcion de Escrituras en el afio 2022

Indicador 3: Tiempo Promedio por Servicio y/o Tramite - Certificado de Gravamen
Meta 3: Reducir el tiempo promedio de 2 dias habiles a 1 dia habil en atencion a tramites - Certificados de Gravamen en el afio 2022

Indicador 4: Tiempo promedio por servicio y/o Tramite- Despacho solicitudes Judiciales y/o Administrativos
Meta 4: Mantener el tiempo promedio de 3 dias habiles en el despacho de las solicitudes judiciales y/o administrativas.

PROYECTOS:

El Registro de la Propiedad y Mercantil del canton Pastaza en el afio 2022 planea realizar 3 proyectos cuyos objetivos, metas e
indicadores son los siguientes:

OBJETIVO ESTRATEGICO: Incrementar la eficiencia operacional en la municipalidad

META CANTONAL: Implantar en €l 70% de los tramites y servicios municipales la politica de gobiemo electrdnico hasta el afio
2030.

INDICADOR CANTONAL: Porcentaje de implementacion de gobierno electrnico en tramites y servicios a nivel institucional.

Listado de Proyectos 2022:

1. PROYECTO DE OPERACION Y FUNCIONAMIENTO REGISTRO DE LA PROPIEDAD (PERSONAL).
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2. PROYECTO DE SISTEMA DE INFORMACION REGISTRAL (SIR)

3, PROYECTO DE SISTEMA DE NOTIFICACIONES ELECTRONICAS (SINE)

El Registro de la Propiedad Municipal y Mercantil del canton Pastaza para el cumplimiento de sus actividades cuenta con la partida
presupuestaria Nro. 320.73.04.02.022 por un valor de USD. 150000,00 la cual ha distribuido para cada uno de sus proyectos.

UNIDADES EJECUTORAS:
Concejo, Alcaldia, Coordinacion Institucional, Secretaria General, Asesoria Juridica, Direccion Administrativa, Registro de la Propiedad.

EL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA ADMINISTRACION GENERALES: . . .$ 3.319.282,76
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AREA I.- SERVICIOS GENERALES
PROGRAMA 1: ADMINISTRACION GENERAL
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO

ASIGNACION
PARTIDA DENOMINACION ANUAL

[ EGRESQS CORRIENTES 2.724.782,76
51 EGRESQS EN PERSONAL 1.831.375,76
5101 REMUNERACIONES BASICAS 1,071.036,00
510105000  Remuneraciones Unificadas 1.071.036,00
51.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 123.619,00
51.0203.000  Décimo Tercer Sueldo 89.253,00
510204000  Décimo Cuarto Sueldo 34.366,00
51.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 279.765,00
51.05.07.000  Honorarios 2,500,00
51.05.09.001  Pago por Horas extraordinarias 20,000,00
51,05.10.000  Servicios Personales por Contrato 252.265,00
510512001  Subrogaciones 5.000,00
51.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 219.379,00
51.06.01.000  Aporte Patronal 130.126,00
510602000  Fondos de Reserva 89.253,00
51,07 INDEMNIZACIONES 132.576,7
51.07.07.001  Vacaciones 41.000,00
51,07.11.001  Remuneraciones a Distribuir 96.576,76
53 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 848.407.00
53,01 SERVICIOS BASICOS 111,975,00
53.01.01.000  Agua potable 50.000,00
53.0105001  Teléfono 60.000,00
53.01.05.002  Telecomunicaciones- zonas Wi 100,00
53.01.06.001  Postal 187500
53.02 SERVICIOS GENERALE: 286.000,00
53.02.04.001  Edicidn, Impresi6n, Reproduccidn, Publicaciones Suscripciones, Fotocopiado, Traduccidn, Empastado, Enmarcacidn, Serigrafi 121.000,00
53.02.07.001  Difusion e informacion Institucional 120.000,00
53.02.07.002  Funcionamiento y operacion de la Radio Municipal 45.000,00
53.03 TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS, SUBSISTENCIAS 11,250,00
53.03.01.000  Pasajes al Interior 2.250,00
53.03.03.001  Vidticos y Subsistencias en el Pais 9,000,00
53.04 INSTALACIONES, MANTENIMIENTO, REPARACION 17.725,00
53.04.02001  Otros Servicios Generales 5.250,00
53.04.02,002  Otros servicios 247500
530404001 Mantenimiento y conservacion de equipo y maquinaria 9.000,00
53.04.05.001  Mantenimiento y repracion de vehiculos 1.000,00

3,06 CONTRATACTONES D| DIOS ESTIGACIONE 20.000,00
§3.06.12.001  Capacitacion 20.000,00
53.07 EGRESOS EN INFORMATICA 55.000,00
§3,07.01.001  Adquisicién, Desarrollo, Actualizacidn, Asistencia Técnica y Soporte de Sistemas Informaticos 9.000,00
53.07.01.002  Mantenimiento de Infraestructura Informatica 16.000,00
§3.07.04.001  Mantenimiento conservacion Equipo de Computo 30.000,00
53.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 343.457,00
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AREA I.- SERVICIOS GENERALES
PROGRAMA 1: ADMINISTRACION GENERAL
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO

ASIGNACION
PARTIDA DENOMINACION ANUAL

53.08.01.001  Alimentos y bebidas 1.000,00
53.08.02.001  Vestuario, Lenceria - LOSEP 84.600,00
53.08.02.002  Vestuario, Lenceria - CODIGO DE TRABAJO 42.757,00
53.08.02.003  Prendas de Proteccion Personal Institucional 142.100,00
53.08.04.001  De Oficina 15.500,00
53.08.05.001  De aseoy limpieza 35.000,00
53.08.07.001  De Imprenta reproduccion y fotografia 500,00
53.08.07.002  Publicaciones 5.000,00
53.08.09.001  Medicinas y Productos Farmacéuticos 7.000,00
53.08.11.001  Material de Construccidn, Eléctricos, Plomeria y Carpinteria 5.000,00
53.08.13.001  Repuestos y Accesorios 3.000,00
53.08.26.001  Dispositivos Médicos de Uso General 2.000,00
53,16 FONDOS DE REPOSICION 3000,00
53.16.01.001  Fondo de Reposicion de Caja Chica 3.000,00
57 OTROS EGRESOS CORRIENTES 45.000,00
57.02 GU STOS FINANCIEROS Y O E 45.000,00
57.02.01.001  Seguros 30.000,00
57.02.03.001  Comisiones Bancarias 10.000,00
57.02,06.001  Gastos judiciales 5.000,00
2,00 GASTOS DE INVERSION 461.000,00
73,00 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO PARA INVERSION 271.000,00
73,02 SERVCIOS GENERALES 3.000,00
73,02,26 SERVCIOS MEDICOS 3.000,00
73,02,26.001  Examenes Médico Especiales 3.000,00
73,06 CONTRATACIONES DE ESTUDIOS DE INVESTIGACIONES 183.000,00
73.06.05.001  Proyecto Fortalecimiento de Imagen Isntitucional 54.500,00
73.06.05.002 Proyecto Vademecuom Juridico Institucional 26.500,00
73.06.05.003  Proyecto Operacidn de Seguridad, Higiene del Trabajo y Salud Ocupacional 43,000,00
73.06.05.004  Proyecto de Implenetacién y Mantenimiento de Archivo Institucional 31.000,00
73.06.05.005  Proyecto de Repotenciacion del Sistema Informatico Municipal 28.000,00
73.07 EGRESOS EN INFORMATICA 85.000,00
73.07.01.001  Mantenimiento y Actualizacién de Sistemas Informaticos Municipales 25.000,00
73.07.01.002  Mantenimiento actualizacion del Sistema Rastreos Satelital-Vehicilos y Maquinaria Municipal 30.000,00
73.07.01.003  Proyecto Conectividad Urbana - Sectores Vulnerables - FDS 30.000,00
7 OTROS EGRESOS DE INVERSION

17.02 G STOS FINANCIEROS Y OTROS EGRESOS 190.000,00
77.02.01.001  Seguros de Vehiculos, Equipo Camineroy Bienes Municipales 150.000,00
8 ESOS DE CAPITAL 133.500,00
84 ACTIVOS DE LARGA DURACION 133,500,600
84.01 BIENES MUEBLES 133.500,00
84.01.03.001  Muebles de Oficina y Administracién 12.500,00
84.01.04.001  Equipos para oficina y administracién 18.000,00
84.01.07.001 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 43.000,00
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AREA I.- SERVICIOS GENERALES
PROGRAMA 1: ADMINISTRACION GENERAL
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO

ASIGNACION
PARTIDA DENOMINACION ANUAL
84.01.07.002  Implementacién de Infraestructura Informatica Municipal 60.000,00
TOTAL PROGRAMA ADMINISTRACION GENERAL $...: 3.319.282,76
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AREA1.- SERVICIOS GENERALES
PROGRAMA 2: ADMINISTRACION FINANCIERA
DESCRIPCION:

MISION:

Adminitrar, coordinar y controlar s Recursas Financiros para apoyar la gestion institucional de conformidad con lo dispuesto en la
Constiucion; Codigo Organico de Ordenamiento Tertorial Autonomia y Descentralizacidn (COOTAD), Codigo Orgénico de
Planificacion y Finanzas Publicas; y, as demas leyes y reglamentos, con a finalidad de proveer nformacion financiera verez, efcente,
eficaz y efectiva para la toma de decisiones del nivel gobemante, para asequrar una gestion adecuada y sostenida del presupuesto
insituconal, como instrumento de planificacidn y cumplimiento de [a mision y objetivs insttucionales

VISION:

Ser ¢l drea Municipal, que idera el proceso de transformacion insStucional, en base & una gestion de etica, calidad y honestidad.
Que facita y asesora a toda la municipalidad, sustentada en el profesionalismo, compromiso institucional, responsabiidad social y
excelencia organizacional,

ACTIVIDADES ESCENCIALES:

Las funciones de la Direccion Financiera, se enmarcan en lo establecido en los Art, 339 y 340 del COOTAD y comprende la
programacign, organizacion, direccion, mplantacion, coordinacion y control de los recursos econdmicos municipales, incuyendo &
todos los componentes que forman el proceso de planamients, presupuesto, determinacion, recaudacidn, administracion, depasit,
compromiso, obligacion, desembolso, regstro y control contable de los recursos financiros y materiales de fa Entidad, 1a preparacion
e interpretacion de informes financieros relacionados con los resutados de fas operaciones efectuadas; precautelando los intereses
Municipales.

Fl Cadigo de Organico de Planificacion y Finanzas Pdblicas, las Norms, Princpios y Poliicas de Contabilidad seran base para ls
sstems de Tesoreria y Contabiidad Muniipal y s Normas de Control Intemo, emanadas por la Contralora General del Estado.
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La Direccién Financiera prestara colaboracion a toda la dependencia municipal para el analisis y evaluacion de proyectos municipales.
Ademas de verificar la legitimidad de las drdenes de pagos, las peticiones de fondos y el pago de los créditos que requieren a la
Municipalidad. Vigilara la ejecucion contable del presupuesto y observar todo acto, contrato de registro contable que se encuentre
conforme a las normas legales y a las técnicas contables.

Esta Direccion cuenta con equipos informaticos conectados a la red general que permite el control y evaluacion de los paquetes
automatizados de presupuesto, contabilidad, recaudacion y bodega.

Se ha implementado un sistema de contabilidad integrado con la Contabilidad Patrimonial y Presupuestaria, incorporando los
Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados (Contabilidad Gubernamental), aplicados en la Normativa establecida por el
Ministerio de Finanzas, a fin de cumplir con las fases del ciclo presupuestario en base de las disposiciones legales, reglamentarias y
politicas gubernamentales e institucionales, que regulan las actividades del area financiera con el objeto de alcanzar las metas
institucionales.

En el presente afio los registros contables seran procesados a través de un sistema informatico que procesara la informacion de
manera precisa, agil y oportuna.

Contabilidad registrara todas las operaciones de Patrimonio, Presupuesto y Tesoreria realizara la recepcion, recaudacion, depdsito y
entrega de recursos. Ademas los Estados Financieros contaran con los documentos y anexos explicativos.

UNIDAD EJECUTORA:

Direccion Financiera, Contabilidad, Tesoreria y Recaudacion, Rentas y Bodega.

EL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA ADMINISTRACION FINANCIERA ES DE:...$ 2.749.454,30
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FUNCION II

FONDO DE SERVICIOS SOCIALES
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AREA I1.- SERVICIOS SOCIALES
PROGRAMA1: CULTURAY DEPORTES
DESCRIPCION

El Departamento de Cultura y Deportes que instrumenta el GAD Municipal del Canton Pastaza, est4 orientado sustancialmente a la formacion de
capacidades y a la generacion de oportunidades para las personas a lo largo del curso de vida, a fin de eliminar progresivamente las notables
desigualdades sociales existentes entre ambitos geograficos y niicleos de poblacion, asi como entre hombres y mujeres que permitan mejorar las
condiciones de vida de los grupos de poblacin, reconociendo y apoyando sus propios esfuerzos ¢ iniciativas. En un GAD Municipal con acentuadas
desigualdades socioeconomicas como el nuestro, el fortalecimiento de las politicas y programas de Educacion, Cultura y Deportes con enfoque de
largo plazo es una necesidad inaplazable. La responsabilidad, transparencia y rendicion de cuentas, el uso de los recursos y la ponderacién objetiva
de sus resultados, es un imperativo de la aplicacion generalizada en el propdsito de incrementar la calidad y eficiencia de las acciones de Educacion,
Cultura y Deportes, se ha establecido la siguiente mision, valores y principios, vision, objetivo y politicas:

MISION:

Promover el desarrollo de actividades culturales, deportivas, recreativas y populares, con el auspicio del Gobierno Municipal en coordinacion con
los sectores involucrados del Canton Pastaza y las comunidades, para fortalecer el desarrollo socio econdmico y el resguardo de su patrimonio
cultural.

VISION:

Para el 2021 Departamento de Cultura y Deportes es un departamento técnico operativo afianzado en el rescate y salvaguarda del pattimonio
cantonal de Pastaza, asi como la institucion promotora y gestora de todas las expresiones y manifestaciones culturales de los ciudadanos que habitan
en el cantdn. Serd la entidad motivadora del uso de espacios publicos optimos y modernos para la recreacion y que impulse los deportes en las nifias,
nifios, jovenes y adultos, con el compromiso y responsabilidad de sus funcionarios capacitados en cada una de sus reas del trabajo.

OBJETIVO:

[dentificar y resguardar el patrimonio cultural del canton; planificar, organizar y dictar charlas, conferencias y establecer contactos con otros
organismos de gobierno y privados, de carécter cultural, deportivos y recreativos; elaborar planes y programas a corto, mediano y largo plazo, para
el desarrollo de actividades artistico recreativas y de fomento a la cultura,

OBJETIVO OPERATIVO 1:
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Incrementar la participacion ciudadana en eventos orientados a expresiones culturales, artisticas y deportivas MEDIANTE la preservacion,
salvaguarda, promocion y difusion de actividades culturales, patrimoniales, deportivas recreativas y populares a nivel cantonal.

METAS:

1.1.- Incrementar al 25% la poblacion que participa en actividades deportivas y recreativas en el afio 2022.

1.2.- Incrementar al 18% la poblacion que participa en actividades artisticas y culturales en el 2022,

1.3.- Incrementar al 7% la participacion ciudadana en actividades de salvaguarda del patrimonio cultural en el 2022.
1.4.- Intervenir 1 bien patrimonial - inmaterial con acciones de rescate y revitalizacion en el afio 2022.

1.5.- Incrementar a 90 gestores culturales y deportivos capacitados en el afio 2022.

OBJETIVO OPERATIVO 2:
Incrementar la participacion de las nacionalidades en el rescate de sus costumbres, tradiciones y saberes ancestrales MEDIANTE el fomento de
actividades encaminadas a la revitalizacion de la interculturalidad.

METAS:

2.1.- Incrementar al 8% la poblacion que participan en actividades de revitalizacion y rescate de sus costumbres, tradiciones y saberes ancestrales en
el afio 2022,

2.2.- Incrementar al 19% la inclusion de pueblos y nacionalidades en actividades culturales y deportivas en el afio 2022.

POLITICA
Promover el arte, la cultura, actividades sociales, deportivas y recreacionales como un medio para fortalecer las capacidades y potencialidades de la
poblacion.

RESPONSABILIDADES

1.- Establecer politicas, normas y regulaciones municipales de cultura, deporte y recreacion que integren a la comunidad.

2.- Regular el funcionamiento de los centros culturales y museo del canton Pastaza.

3.- Impulsar programas de capacitacion cultural comunitaria que faciliten la afirmacion de la identidad y la interculturalidad de los sectores sociales.
4.- Organizar y mantener el dptimo funcionamiento de la biblioteca municipal y cuidar la conservacion de las zonas, monumentos civicos y
artisticos del cantn Pastaza.

5. Proponer proyectos de ordenanzas afines a sus objetivos.

6.~ Desarrollar cursos vacacionales en el canton.

7.- Proponer incentivos para estudiantes destacados.
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§.- Mantener la operatividad de la Banda Municipal
9.- Realizar [a formulacidn, ejecucion y evaluacion de los planes operativos.

UNIDAD EJECUTORA:

La Direccion de Cultura y Deportes se gestiona a través de la siguiente subestructura, con sus respectivos productos:

-Unidad de Promocion Deportiva (Escuelas deportivas Municipales)
-Unidad de Promocion Cultural: (Museo/Banda Municipal/ Amplificacion)
-Unidad de Biblioteca

EL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA "CULTURA Y DEPORTES ES DE: .. . $ 568.490,95
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AREA I1.- SERVICIOS SOCIALES

PROGRAMA 4: OTROS SERVICIOS SOCIALES - TURISMO
ANTECEDENTES:

MISION:

Gestionar, ejecutar y evaluar estrategias que fomenten el desarrollo turistico del Canton Pastaza, mediante la planeacion de
actividades de investigacin, mercadeo y promocion para lograr el impulso econdmico de manera efectiva.

ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES:
1. Regulaciones para el desarrollo turistico sostenible y fortalecimiento de la economia del canton Pastaza;
2. Elaborar planes de proteccion y regulacion turistica cantonal;

3. Promover el desarrollo de la actividad turistica y econdmica cantonal, impulsando la creacion y funcionamiento de
organizaciones y empresas comunitarias de turismo, conforme la normativa legal vigente;

4, Promocionar al canton Pastaza como un importante destino turistico dentro del ambito nacional e intemacional;
5. Participar en eventos y ferias nacionales e interacionales tendientes a mostrar los destinos turisticos;

6. Coordinar actividades de exposicion promocion de Pastaza a través de agentes de viajes, operadores turisticos, prensa
internacional entre otros;

7. Realizar la formulacion, ejecucion y evaluacion de los planes operativos.

PRODUCTOS 0 SERVICIOS.

1. Actualizacion del plan Estratégico Turistico Cantonal;
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2. Catastro turistico para otorgar o renovar la licencia Unica anual de funcionamiento, en funcién de los requisitos y estandares

establecidos por la autoridad nacional de turismo;

3. Informes de asistencia técnica y capacitacion a los prestadores de servicios turisticos del cantdn, en el marco de la normativa

nacional;

4. Optimizacion del funcionamiento del parque acuatico.

OBJETIVOS.

Objetivo Operativo 1.-Incrementar la satisfaccion de los turistas en la prestacion de servicios turisticos del canton Pastaza
mediante la implementacion de programas de capacitacion, apoyo al fomento del turismo comunitario, procesos de cooperacion
sectorial, control a establecimientos turisticos y administracion de la infraestructura turistica municipal.

DESCRIPCION

Porcentaje de operatividad del parque Acudtico Morete Puyo

Mantener al 100% operativo el parque Acudtico Morete Puyo en el afio
2022

Numero de emprendimientos comunitarios beneficiarios

Beneficiar a 2 emprendimientos de turismo en el afio 2022

Porcentaje de sefialética turistica implementada - sector urbano

Implementacion de un 10% de cobertura de sefialética a nivel urbano en
el 2022

Porcentaje de sefialética turistica implementada - sector rural

Implementacion de un 10% de cobertura de sefialética a nivel parroquial
hasta el 2022

Numero de atractivo, bien o servicio incorporado a fa ruta turistica
cantonal.

Incorporar un atractivo, bien o servicio a las rutas turisticas en el canton
Pastaza en el afio 2022

Numero de actores -proveedores turisticos capacitados

Capacitar al 20% de actores turisticos en el afio 2022
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Objetivo Operativo 2.- Incrementar el flujo de turistas MEDIANTE la implementacion de un plan de desarrollo turistico cantonal,
programas, proyectos y estrategias de promocion y difusion.

DESCRIPCION META

Nimero de turistas que ingresan al canton Incrementar en un 3% la afluencia de turistas en el afio 2022

Numero de turistas que ingresan al canton en el mes de Incrementar en el mes de agosto un 0.5% la afluencia de turistas en el cantén
Agosto hasta el 2022

Numero de Tours vendidos Incrementar a 10 tours vendidos en el afio 2022.

Objetivo Operativo 3.- Incrementar la cobertura y recaudacion de servicios municipales MEDIANTE la generacion de proyectos
integrales y la sustentabilidad de los servicios.

DESCRIPCION META

indice de Sustentabilidad de Servicios Municipales - Parque | Incrementar a 1.3 el indice de sustentabilidad del Parque Acuético - Marete
Acudtico Puyo de [a ciudad de Puyo en el afio 2022

Monto recaudado por emision de permisos de licencias tnicas | Mantener el 60% de los ingresos por concepto de LUAF de acuerdo al catastro
anual de funcionamiento para establecimientos de servicios turisticos en el afio 2022

EL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA OTROS SERVICIOS SOCIALES -TURISMO ESDE: $ 480.904,85
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FUNCION III

FONDO PARA SERVICIOS COMUNALES
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AREA II1.- SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 1: PLANIFICACION URBANA Y RURAL
DESCRIPCION DEL PROGRAMA

ASPECTOS GENERALES.- La Direccion de Planificacion Urbana y Rural ha planificado las siguientes acciones:

1. Asesorar al Concejo, al Alcalde y demas dependencias municipales, en la elaboracion, ejecucion y evaluacion de los planes,
programas Y proyectos de desarrollo urbano y rural,

2. Elaborar planes reguladores de desarrollo fisico cantonal y los planes de desarrollo del sector urbano de la ciudad.

3. Proceder a la zonificacion, estudiar y prever las posibilidades de crecimiento determinando las zonas de expansion.

4,  Supervisar que las disposiciones del Concejo y sus normas administrativas sobre el uso de las tierras y el ordenamiento
urbanistico del Canton, tenga cumplida ejecucion.

5. Vigilar que en las carreteras del Cantdn, en las zonas urbanas y rurales se protejan los paisajes naturales, evitar la construccion
de murales, avisos comerciales y cualquier elemento que obstaculice la belleza del paisaje.

6.  Tramitar los permisos que estipulan la Ley; ya que el Cddigo de Procedimiento Civil en su Art. 364, determina que los
propietarios de los predios tienen la obligacion de respetar la delineacion determinada por lineas de fébrica y demas
condiciones establecidas por la Direccion de Planificacion Urbana y Rural.

7. Preparar los proyectos de Ordenanzas a las que se refieren en el Codigo de Procedimiento Civil y que constan en los Art. 633 y
636 de dicho codigo.
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8. Reglamentar previa autorizacion del Concejo, el tipo de construcciones, tipo de materiales a emplearse en todas las
construcciones proyectadas asi como también que tengan los requisitos indispensables para que procedan a su construccion de
acuerdo al ornato de ciudad.

9. Aprobar los planos de toda clase de construcciones ya que sin este requisito no podra llevarse a efecto ninguna construccion
dentro de la ciudad y del cantdn.

10.  Solicitar el derrocamiento de cualquiera de las construcciones o retiros, asi como ordenar el retiro de anuncios o cualquier
elemento que impida u obstaculice el ornato de la ciudad y hayan sido construidas en contravencion de las ordenanzas locales

vigentes el tiempo de su construccion.

EL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA "PLANIFICACION URBANA Y RURAL" ESDE : . ...... $ 1.314.570,39
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AREA II1.- SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 2: SERVICIOS MUNICIPALES Y SOCIALES

DIR, SERVICIOS MUNICIPALES Y SOCIALES
MISION

Contribuir al bienestar de los ciudadanos y ciudadanas del canton Pastaza garantizando la dotacion de los servicios publicos de:
Gestion integral de desechos solidos, limpieza de cuerpos hidricos, camal municipal, mercados, estadio y cementerio, administracion
del terminal terrestre, comisaria municipal, control de canes y unidad social, para promover el desarrollo integral sostenible y procurar
el buen vivir de sus habitantes.

ACTIVIDADES RELEVANTES.

| -Prestar los servicios de recoleccion, barrido, transporte, aprovechamiento y disposicion final de los desechos slidos generados en el
canton Pastaza.

2.- Ejecucion de trabajos de limpieza de causes de riachuelos, quebradas y sitios donde debido a las constantes precipitaciones propias
de nuestra region generan peligro de inundaciones que afectarian a viviendas y habitantes cercanos a estos sitios donde debemos
intervenir,

3.- Fagnamiento de canales de acuerdo a los estandares y normas sanitarias dictados por los organismos de control respectivos.
4.-Gestion y control de las actividades desarrolladas dentro de los mercados municipales y cementerio, garantizando el buen estado
de la infraestructura y los servicios que se brindan en estos establecimientos.

5.-Administrar el terminal terrestre del canton Pastaza garantizando el buen estado de la infraestructura y el control permanente de
los servicios brindados por las empresas transportistas y el buen uso de las instalaciones de todos los usuarios.

6.-Control permanentes del cumplimiento de la ordenanza se uso y ocupacion de la via y espacios pliblicos.

7-Ejecutar actividades de vigilancia en todo el canton Pastaza para garantizar el cumplimiento de la ordenanza para el control y
tenencia responsable de caninos.

8.-Brindra asistencia social a los grupos de atencion prioritaria con el apoyo de convenios de cooperacion que contribuyan a fortalecer
los servicios en el area médica, ayuda humanitaria y rehabilitacion.,

9.- La comisaria municipal de espacios y via publica se encarga del control, ordenamiento y sancion de personas infractoras que
incumpla lo que dispone la ordenanza municipal cantonal vigente a demas realiza operativos de control interinstitucionales, control y
sequridad de autoridades y bienes
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municipales, control y prohibicion de vendedores eventuales no regularizados en espacios plblicos, Control y prohibicion de ejercicio
de la prostitucion clandestina en espacios puiblicos del casco céntrico de la ciudad, brindaran la ayuda a personas de atencion
prioritaria o en vulnerabilidad

10.- La comisaria de Fauna Urbana y Ambiente se enmarca en ser el ente sancionador y el que solicitara a los departamentos de
Gestion Ambiental y riesgos y la Direccién de Servicios Municipales y Sociales un técnico que proporcione la informacion necesaria de
la denuncia para que se prosiga con el ente instructor del proceso administrativo.

OBJETIVOS.

Objetivo General

Incrementar la eficiencia y eficacia en la entrega de los servicios pblicos responsabilidad de la Direccion de Servicios Municipales
mediante el mejoramiento de los procesos en la prestacion de servicios, implementacion de infraestructura y equipos adecuados, el
cumplimiento de normas sanitarias y ambientales, la gestion de financiamiento e implementacion de mecanismos de control y planes
de mejora continua, puesta en marcha de un plan de desarrollo de competencias al personal.

Objetivos Especificos

1. Manejar el Relleno Sanitario del Canton Pastaza de forma técnica y sanitaria mediante procesos de aislamiento y disposicion
definitiva de los desechos solidos generados en el cantdn para evitar la contaminacion, dafios a la salud humana y el ambiente.

2. Mantener la limpieza y normal desfogue de empantanamientos que por las lluvias constantes generan malestar y riesgo de los
ciudadanos que habitan juntos a estos sitios criticos.

3. Incrementar la eficiencia y la eficacia de la asistencia social a grupos de atencion prioritaria del Cantdn Pastaza MEDIANTE la
implementacion de equipos, ampliacion de infraestructura, ampliacion de servicios, mejora de los procesos de atencion e
implementacion de tecnologia.

4, Incrementar la eficiencia y eficacia de los servicios brindados en el terminal terrestre, hacia usuarios, transportistas y
ciudadania en general mediante la implementacion de sistemas automatizados y capacitaciones continuas.

5. Fomentar la tenencia responsable de mascotas, controlando la reproduccion y sobrepoblacion canina-felina para lograr las
condiciones de buen vivir de la poblacion del cantn Pastaza, dando cumplimiento a las disposiciones de la parte pertinente de
la ORDENANZA PARA EL CONTROL Y TENENCIA RESPONSABLE DE CANINOS Y FELINOS EN EL CANTON PASTAZA en vigencia.

6. Ejecutar el Control, vigilancia y procesos de sancion de forma permanente sobre el cumplimiento de las ordenanzas se uso y
ocupacion de la via y espacios pablicos.
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7. Gestionar y controlar las actividades desarrolladas dentro de los mercados municipales y cementerio, garantizando el buen
estado de la infraestructura y los servicios que se brindan en estos establecimientos.

8. Brindar el servicio de faenamiento de canales de acuerdo a los estandares y normas sanitarias dictados por los organismos de
control respectivos.

9. Reducir y controlar la actividad econdmica informal en el espacio plblico, portales, veredas y calles segin lo dispuesto en las
ordenanzas municipales vigentes.

10.Atender de forma oportuna las denuncias generadas sobre control de fauna urbana en la cabecera cantonal aplicando las
ordenanzas cantonales vigentes.

11.Atender de forma oportuna las denuncias generadas sobre contaminacion ambiental en la cabecera cantonal aplicando las
ordenanzas cantonales vigentes.

METAS

1. Mantener el 2.2 a 2.0 el indice de produccion per capita de generacion de residuos sdlidos por familia en el canton en el afio
2022,

2. Reciclar el 1% del total de desechos sdlidos con disposicion final en el relleno sanitario en el afio 2022.

3. Mantener el 60% de infraestructura del relleno sanitario en dptimas condiciones de acuerdo a la normativa ambiental vigente
en el afio 2022 4.- Incrementar del 65% al 70% la cobertura del servicio de recoleccion de residuos en el canton en el afio
2022,

4. Mantener el 15% de barrios de la ciudad de puyo que cuentan con el sistema modernizado de recoleccion de desechos sdlidos

en el afio 2022

. Cumplir con €l 95% de la normativa sanitaria en el Centro de Faenamiento Municipal en el afio 2022

. Reducir el 1.5% de actividad informal sin regulacion a nivel cantonal en el afio 2022

. Atender el 90% de atencion de denuncias ciudadanas para control de fauna urbana en el 2022

. Contar con el 80% de ocupacion de locales comerciales y espacios de comercializacidn en el afio 2022

. Implementar en el 90% de espacios de comercializacion municipal lineamientos de salubridad y bioseguridad en el afio 2022
0.Contar con el 65% de cobertura de area Util para construcciones y ampliacion de infraestructura para bovedas y sepulturas en
el afio 2022

11.Mantener el 95% de operatividad del Terminal Terrestre de Puyo en el afio 2022

12.Incrementar a 0.60 el indice de sustentabilidad del Centro de Faenamiento Municipal en el afio 2022

13.Incrementar a 0.65 el indice de sustentabilidad de Espacios de Comercializacion y Locales Comerciales Municipales en el afio
2022,

= WO 0o ~N O Ui
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14.Incrementar a 0.70 el indice de sustentabilidad del Terminal Terrestre en el afio 2022

15.Incrementar al 0.60 el indice de sustentabilidad del Cementerio Municipal en el afio 2022

16.Incrementar del 15% al 18.5% de poblacion que participa de los servicios sociales que brinda el GADM en el 2022.

17.Alcanzar el 15% de la poblacion perteneciente a los grupos de atencion prioritaria beneficiada con servicios sociales que brinda
el GADM en el 2022.

EL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA "SERVICIOS MUNICIPALES Y SOCIALES" ES DE: $ 5.534.833,69
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AREA I1I.- SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 3: SERVICIOS PUBLICOS - AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

En este programa se considera las obras, actividades y servicios publicos necesarios que satisfacen el bienestar en la vida de la
Comunidad, formado asi por el abastecimiento de agua potable, la canalizacion y alcantarillado, asi como el tratamiento y
disposicion final de aguas servidas.

Este programa se ejecutara a través de la Direccion de Obras Piblicas y la Empresa Municipal de Agua Potable ~ EMAPAST.

La Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado (EMAPAST), tiene fundamentalmente entre su plan de accion ejecutar las

siguientes actividades:

1. La dotacin de agua potable y alcantarilado a Puyo y poblaciones del Cantdn, el control del uso y la determinacion de
lineamientos para asequrar la dotacion y distribucion del agua dentro de parametros adecuados y en cantidades para el

consumo.

2. Solicitar al Concejo, la adjudicacion de agua de propiedad del Estado, encaminada a realizar gestiones concernientes para su

declaracion de utilidad pablica.

3. Dar mantenimiento al sistema general existente de alcantarillado en la ciudad, su reparacion y limpieza tanto de aguas

servidas como de aguas lluvias.
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4. Tendrd a su responsabilidad la ejecucion de conexiones y reconexiones del servicio a los usuarios en general, indistintamente
de la categoria de uso.

5. Realizara reparaciones oportunas a las redes de agua potable y alcantarillado.
6. Estara a su cargo el mantener un registro actualizado de los usuarios del alcantarillado y de la provision de agua potable.

7. Efectuara el control y ejecucion de las lecturas de consumo de agua potable a todos los usuarios del Cantdn, para lo que
llevaran los formularios utilizados para el efecto.

EL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA "SERVICIOS PUBLICOS" ES DE:...$  4.462.000,00
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AREAIIL- SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 4: NACIONALIDAES Y DESARROLLO LOCAL SUSTENTABLE

Al contar con un plan de acciones a ser ejecutadas durante el afio 2022, se garantiza una atencion equitativa del GAD Municipal del
Cantdn Pastaza a los diferentes sectores del territorio cantonal en temas referentes a desarrollo,

Con la finalidad de garantizar el uso del suelo acorde a su aptitud, es de vital importancia dar a conocer a la poblacion el Plan de Uso
Y Gestion de Suelo Cantonal para desde ahi se puedan planificar el desarrollo de actividades econdmicas productivas; en éste contexto
se fomentara la implementacidn de practicas sostenibles enfocadas a la conservacion de recursos hidricos.

Siendo unos de los pilares del desarrollo local la comercializacion, es responsabilidad del GAD Municipal del Canton Pastaza el generar
los escenarios idoneos para fortalecer [a ésta cadena de valor; es asi que se ha planificado la intervencion en espacios fisicos para la
comercializacion, la dotacion de nuevas destrezas a productores para el desarrollo de nuevos espacios de comercializacion y la
dotacion de una normativa legal que incentive a los productores a la implementacidn de practicas productivas sostenibles .
Considerando que la seguridad alimentaria es una competencia concurrente entre los diferentes niveles de gobiemo y con la finalidad
de garantizar una adecuada alimentacion en los grupos de atencion prioritaria, en la planificacion 2022 se ha considerado la
implementacion de chacras comunitarias como fuentes de semillas nativas y rescate de saberes ancestrales.

Siendo la principal competencia de los gobiernos municipal la prestacion de servicios bésicos, con la finalidad de extender la cobertura
de éstos servicios en la planificacion de la Direccion de las Nacionalidades y Desarrollo Local Sustentable se ha considerado atender
con sistemas de agua y sistemas de tratamiento de aguas servidas a comunidades rurales del cantdn; a esto se complementa la
ejecucion del presupuesto participativo institucional mismo que estd encaminado a atender en saneamiento y sistemas de agua en las

13 parroquias rurales del canton Pastaza.

EL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA "NACIONALIDADES Y DESARROLLO LOCAL SUSTENTABLE" ESDE: $  1.868.947,15
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AREA III.- SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA 5: AVALUOS Y CATASTROS

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

MISION
Levantar, actualizar y administrar la informacion catastral de predios urbanos y rurales a través de procesos de individualizacion
fisica, actualizacion cartografica, densificacion de puntos GPS y la determinacién de un dptimo estudio de valoracion del suelo y
edificaciones de las areas urbanas y rurales con la finalidad de obtener un valor justo y actualizado de las propiedades urbanas y
rurales del Canton Pastaza.
ACTIVIDADES ESENCIALES
1. Realizar el estudio de valoracion del suelo y edificaciones del &rea urbana y rural del canton Pastaza.
. Realizar el mantenimiento catastral urbano y rural del canton Pastaza.
. Realizar el proceso de densificacion de puntos GPS y elaboracion de cartografia cantonal.
. Elaborar el estudio y materializacion de nomenclatura predial y vial urbana y rural del canton Pastaza.
. Realizar la determinacion y emision de beneficiarios por contribucion especial de mejoras.
. Atender los procesos de replanteo, transferencia de dominio y tramites de cerramientos.
. Proporcionar la informacin disponible a las unidades administrativas y técnicas de la municipalidad a fin de facilitar la elaboracion de
proyectos.
8. Brindar atencion a los propietarios y contribuyentes de manera agil y oportuna.

OBJETIVOS

1. Realizar el estudio de valoracion del suelo, edificacion y reposicion del Area Urbana y Rural para implementar los procesos adecuados y
uso correcto de la informacion generada para el desarrollo del Canton Pastaza para el Bienio 2024-2025.

2, Mantener actualizado el catastro Urbano y Rural del Cantén Pastaza a través de actividades de actualizacion fisica de
caracteristicas de la propiedad para fortalecer la base de datos cartografica, topogréfica y legal predial.

3. Mantener actualizado el Sistema de Gestion Catastral Integral de predios urbanos y rurales para garantizar la informacién legal y gréfica
administrada por la Direccion de Avallios y Catastros en concordancia con las normas de ordenamiento territorial del Cantdn Pastaza.

4. Dotar de informacion a los profesionales propios y particulares de la institucion sobre puntos GPS identificables que se encuentren
georreferenciados, identificados y enlazados en el marco geodésico vigente nacional.

5. Definir, incrementar y materializar la nomenclatura predial urbana a nivel Cantonal mediante la implementacion de estudios y proyectos de
determinacion, codificacion y colocacion de placas.

6. Determinar la contribucion especial de mejoras para el beneficio real o presuntivo proporcionado a las propiedades inmuebles por la
construccion de cualquier obra publica municipal de acuerdo a la normativa legal vigente.

~N OO o BN
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7. Aprobar oportunamente los tramites que la Direccion de Avallios y Catastros realiza bajo demanda de los ciudadanos con la finalidad de
garantizar un excelente servicio a colectividad.

METAS 2022
1. Incrementar el 1% del valor econémico del Cantn Pastaza.
. Realizar un avance del 25% del estudio de valoracion del suelo rural para el afio 2022.
. Actualizar el 50% de planos teméticos del area rural del Cantén en el afio 2022.
. Identificar y coordinar la legalizacion del 5% de bienes municipales que hasta la presente fecha no cuentan con el sustento legal de
escrituracion & inscripcion en el Registro de la Propiedad.
. Actualizar el 15% de caracteristicas fisicas tanto de terreno como de construccion en el rea urbana de la Ciudad de Puyo.
. Actualizar el 30% de datos legales de terrenos del area urbana de la Ciudad de Puyo.
. Actualizar el 30% de datos graficos de terrenos del area urbana y rural del Canton.
. Actualizar el 15% de cartografica a nivel cantonal de las areas urbanas
9. Implementar 300 puntos de control para densificacion GPS a nivel cantonal en el afio 2021
10. Implementar la Ordenanza Municipal de utilizacién de vértices geodésicos en 3 barrios de la Ciudad de Puyo.
11. Incrementar el 10% de usuarios dentro del registro de arrendamiento a nivel cantonal en el afio 2021
12. Incrementar el 10% de ingresos por concepto de aprobacion de tramites de transferencia de dominio y replanteo.
13. Mantener un tiempo promedio de 5 dias habiles en atencion a tramites de la direccion en el afio 2021
14. Emitir 10 Proyectos susceptibles de CEM para emision afio 2023.
18. Codificar el 100% de los predios urbanos de la Ciudad de Puyo.
16. Materializar el 7.72% de placas viales (385 placas) en las diferentes calles de la Ciudad de Puyo.
17. Materializar 180 placas de nomenclatura predial en las vias principales de Ciudad de Puyo.

S N
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UNIDAD EJECUTORA:

DIRECCION DE AVALUOS Y CATASTROS

EL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA "AVALUOS Y CATASTROS" ESDE:...$  484.306,79
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AREA III.- SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA 6: OTROS SERVICIOS COMUNALES
DESCRIPCION DEL PROGRAMA:;

Objetivos Operativos: .
1. Incrementar el acceso, cobertura y calidad de la obra publica a nivel cantonal mediante la implementacion de proyectos de
regeneracion urbana, dotacion de servicios basicos, mantenimiento y adecuacion de areas recreativas, comunales e infraestructura de
saneamiento ambiental, aplicando normas técnicas, tecnologia y criterios de eficiencia, eficacia y calidad.
2. Incrementar la conectividad y movilidad a nivel cantonal MEDIANTE el mantenimiento, construccion y monitoreo periddico de la
red vial, la mejora de procesos e implementacion de mantenimientos preventivos y correctivos de la flota vehicular y equipo caminero
institucional.
Atribuciones:

+ Dirigir las actividades de construccion, mantenimiento y fiscalizacion de obras municipales;

o FElaborar el plan anual de actividades y controlar su ejecucion;

+ Participar en el control y fiscalizacion de obras a cargo de la municipalidad o contratistas y vigilar que las obras se sujeten a las

normas establecidas y demas especificaciones técnicas constantes en los respectivos contratos;

o Elaborar el presupuesto de las diferentes obras y proyectos,

o Presentar requerimiento de equipamiento e infragstructura para el adecuado funcionamiento del proceso;

+ Planificar las operaciones de mantenimiento y mejoramiento vial urbano;

o Supervisar el cumplimiento de las especificaciones técnicas de los contratos y registrar el avance de las obras;
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o Administrar, y ejecutar las obras publicas priorizadas en los Planes de Desarrollo Cantonal o aprobadas mediante contratos,
convenios, concesiones, participacion de la comunidad o por cuenta propia;

o Intervenir en las recepciones provisionales, definitivas y liquidaciones de las obras contratadas por el Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal del Canton Pastaza.

o Realizar la formulacion, ejecucion y evaluacion de los planes operativos.

Unidades Operativas:

» Unidad de Construcciones y Mantenimiento de Obras
» Unidad de Fiscalizacion

» Unidad de Talleres

» Seccion de Parque y Jardines

» Seccion Mantenimiento Vial

» Seccion de Talleres

El GAD Municipal del Cantdn Pastaza como complemento a la solucion integral de dotacion de servicios basicos, actividades de
saneamiento y gestion y reparacion ambiental, ha proyectado la construccion de macro proyectos en la ciudad de Puyo, con €l objeto
de fomentar el ecoturismo y el turismo urbano.

Ademds se continuara realizando obras de desarrollo comunitario; saneamiento, gestion y reparacion ambiental en las trece
parroquias mediante la coordinacion directa con los Gobiernos Auténomos Descentralizados Parroquiales.

81



Viernes 9 de septiembre de 2022 Edicion Especial N° 462 - Registro Oficial

Para cumplir con estos objetivos es necesario realizar las etapas de prefactibilidad y factibilidad de los proyectos, para lo cual se
elaborara:

- Planos estructurales y disefios constructivos

- Especificaciones técnicas de construccion

- Presupuesto de Obra

- Cronograma Valorado de Trabajos.

Operativamente el Departamento de Obras Publicas posee las siguientes unidades y secciones que cumplen las siguientes funciones

especificas:

FISCALIZACION Y CONSTRUCCIONES:

- Mediante inspecciones determinar la prefactibifidad para la ejecucion de trabajos solicitados por la comunidad.

- Disefio de planos estructurales y detalles constructivos en apego a los disefios arquitectdnicos, determinando los volimenes de
obra, anélisis de precios unitarios para establecer el presupuesto y el cronograma de trabajos.

- Vigilar y responsabilizarse por el estricto cumplimiento del contrato de construccidn, estableciendo la obligatoriedad de cumplir
los disefios, especificaciones y plazos.

- Autorizar el tramite de planillas de obra y realizar la recepcion de trabajos a nombre de la municipalidad.

- Bjecutar mediante administracion directa las construcciones de infraestructura fisica realizando las labores de administracion y
control de materiales, equipo, control de personal, elaboracion de informes y libros de obra; asi como supervisar el

cumplimiento de especificaciones técnicas de planos.
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- Realizar el mantenimiento de las instalaciones municipales y de los bienes que prestan un servicio directo a la comunidad

precautelando las inversiones realizadas en la construccion y evitando la destruccion de las mismas.

EQUIPO CAMINERO:

Realizar la programacion anual de las actividades a ejecutarse enmarcados en los siguientes objetivos:
Apertura y mantenimiento de calles urbanas.

Plataformas de uso mdiltiple.

Apoyo a la comunidad.

Excavacion y relleno de alcantarillado.

Elaborando los informes mensuales de combustible, operacion y de actividades realizadas.

AREAS VERDES Y NATURALES:
Programar, organizar, dirigir y ejecutar los trabajos de arborizacion y ornamentacion floral, arbustiva en la ciudad de Puyo y en las
Parroquias rurales.

TALLERES:
Programar y ejecutar el mantenimiento, reparaciones del equipo caminero y vehiculos livianos de la institucion dando asistencia de

revision y reparacion emergente en el sitio de trabajo.

Llevar el control y supervision del uso adecuado de repuestos, trabajos especializados, lubricantes y neuméticos de! equipo caminero.
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Realizar la construccion de cerrajeria y estructuras menores para la realizacion de proyectos y obras en el canton.

Ejecutar trabajos de carpinteria en madera, elaboracion de muebles y elementos de madera necesarios para la realizacion de obras y

servicio directo a la comunidad.

Metas Operativas:

11
12
13
14
1.5
16
21
22
2.3
24
2.5
2.6
2.7

5 Has. de espacios verdes, comunales y recreativos regeneradas, recuperadas y/o mantenidas en el afio 2022
Incrementar 0.5 has de espacio publico con proyectos de regeneracion urbana en el afio 2022

Incrementar 1 espacio de recreacion plblica de tipo zonal recuperado o intervenido en el afio 2022

Incrementar 1 bien patrimonial recuperado en el afio 2022

Intervenir el 2% de infraestructura fisica en el sistema de educacion publica previo convenio en el afio 2022

2 Has, de atractivos turisticos intervenidos y recuperados en el afio 2022

Incrementar el 2% de la infraestructura vial urbana en buenas condiciones en el afio 2022

Intervenir 2km de vias a nivel de asfalto en el afio 2022

Mantener el 10% de la infraestructura vial urbana en buenas condiciones en el afio 2022

Intervenir 20km de vias a nivel de re lastre en el afio 2022

Reducir el 10% de tiempo de inoperatividad de la flota vehicular y equipo caminero por desperfectos mecanicos en el afio 2022
Reducir €l 10% de costo promedio por mantenimiento preventivo y/o correctivo de fa flota vehicular en el afio 2022
Reducir ef 10% de costo promedio por mantenimiento preventivo y/o correctivo del equipo caminero en el afio 2022

EL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA “0TROS SERVICIOS COMUNALES” ES DE:...$ 14.966.129,27
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AREA IIL.- SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA 7: GESTION AMBIENTAL Y RIESGOS

DESCRIPCION DEL PROGRAMA:

Es una prioridad de este Gobierno descentralizado, velar por la proteccion y conservacion del ambiente al que tiene derecho fa
poblacion del Cantdn Pastaza, vivir en un ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado, y en ese sentido fortalecer sus politicas y
regularizaciones ambientales de obras que el GAD Municipal las ejecuta.

MISION.-

Promover la conservacion de los recursos naturales del canton a través del disefio, implantacion y ejecucion de planes, programas y
proyectos ambientales sustentables, que apunten a mejorar las condiciones de vida de la poblacidn, basados en la participacion socia,
contemplandose en la misma, las medidas de prevencion, mitigacion, respuesta y reconstruccion que se deben adoptar ante desastres
y emergencias; y establece las limitaciones de uso, ocupacion y proteccion del suelo que deben ser atacadas en la planificacion del
territorio cantonal.

OBJETIVOS:

La direccidn de Gestion Ambiental Municipal del Cantdn Pastaza, a través de la coordinacion y ! disefio, implantacion y ejecucion de

planes, programas y proyectos ambientales sustentables, que apunten a mejorar las condiciones de vida de la poblacion, basados en
la participacion social, contemplandose en la misma, las medidas de prevencion, mitigacion, respuesta y reconstruccion que se deben

adoptar ante desastres y emergencias; y establece las limitaciones de uso, ocupacion y proteccidn del suelo que deben ser atacadas
en la planificacion del territorio cantonal.

ACTIVIDADES ESCENCIALES:
- Certificado ambiental para el control de medidas técnicas ambientales.
- (Certificado de riesgos para el establecimiento de zonas o areas susceptibles a amenazas a riesgos bioldgicos y antrdpicos.

- Plan de contingencia para evento de concentracion masiva.
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- Autorizacion de derecho minero para la explotacion de materiales de aridos y pétreos.

- Permiso de perifoneo para control de fuentes fijas y moviles.

- Permiso de insonorizacion para fuentes fijas.

- Adquisicion de materiales para la atencién de emergencias y desastres naturales.

- Adquisicion de equipos de campo para pernoctar.

- Servicios de Analisis y Monitoreo de Recursos (Aire-Agua-Suelo).

- Restauracion y conservacion de zonas de Recarga Hidrica.

- Educacion Ambiental.

- Regulacion y Control de la Gestion Ambiental.

- Consultorias, Estudios de Proyectos Ambientales y Servicios Técnicos.

- Gestion del Servicio de Calidad Ambiental.

- Adquisicion de equipos informaticos.

- Promover politicas de preservacidn y conservacion de los recursos naturales del entorno ambiental del canton.
- Elaborara los correspondientes informes técnicos de las inspecciones que se les hubiere asignado

— Coordinar con la Comisaria Municipal para la realizacion y sequimiento de la vigilancia, juzgamiento y sancion de las actividades
productivas que puedan poner en riesgo o dafien el medio ambiente.

- Realizar semestralmente informes de cumplimiento de libres aprovechamientos.

- Realizar las regularizaciones ambientales correspondientes de proyectos ejecutados por el Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantdn Pastaza.

- Desarrollar informes ambientales de cumplimiento de los planes de manejo Ambiental.
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Fiscalizar estudios de impacto ambiental en obras civiles.

Planificar y disefiar la estrategia ambiental del canton con sujecion al sistema descentralizado de gestion ambiental y a través
de la participacion de las instituciones publicas, privadas dentro del ambito de competencia de gestion de riesgo y ambiente.

Emitir los permisos de usos de suelo conforme a regulaciones ambientales, previa inspeccion:

Realizar la formulacion, ejecucion y evaluacion de los planes operativos.
METAS (ANO 2022):

Atender el 70% de requerimientos por afectaciones a medios de vida en el interior en el afio 2022

Adquirir 500 Kits de Primera Respuesta Humanitaria de Alimentos en el afio 2022

Adquirir 100 Kits de Primera Respuesta de Limpieza y Aseo, en el afio 2022

Adquirir 70 Kits de Primera Respuesta de cocina vajilla, en el afio 2022.

Adquirir 3 kits de equipos de campo para atencion de emergencias en comunidades del interior en al afio 2022.

32 Monitoreos y Analisis de Agua Natural, 26 Monitoreos de Aguas Residuales, 4 Monitoreos de Calidad de Suelo.

EL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA "MEDIO AMBIENTE" ESDE:...$ 244.460.33

90



Registro Oficial - Edicion Especial N° 462

Viernes 9 de septiembre de 2022

AREA II1.- SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 7: GESTION AMBIENTAL Y RIESGOS
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO

ASIGNACION
PARTIDA DENOMINACION ANUAL

5 EGRESOS CORRIENTES 84.860,33
51 0! ONAL 79.760,33
51.01 REMUNERACIONES BASICAS 54.744,00
51,01.,05.000 Remuneraciones Unificadas 54.744,00
51.02 . E TONES COMPLEMENTARIAS 5.867,00
51.02.03.000 Décimo tercer sueldo 4.562,00
51.02.04.000 Décimo cuarto sueldo 1.305,00
51.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 3.000,00
51.05.09.001 Pago por Horas Extraordinarias 2.000,00
51.05.10.000 Servicios Personales por Contrato 1.000,00
51.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 11.213,00
51.06.01.000 Aporte Patronal 6.651,00
51.06.02.000 Fondos de reserva 4,562,00
51,07 INDEMNIZACIONES 4,936,33
51.07.11.001 Remuneraciones a Distribuir 4,936,33
53 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 5.100,00
53.02 SERVICIOS GENERALES 100,00
53,02.04.001 Impresiones para Educacion Amabiental con fines de Coservacion y Proteccion 100,00
53.03 TRASLADOQS, INSTALACIONES, VIATICOS, SUBSISTENCIAS 4.000,00
53.03.01.000 Pasajes al Interior 3,000,00
53.03.03.001 Vidticos y Subsistencias en el Pais 1.000,00
53.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 1.000,00
53.08.07.002 Publicaciones para la Proteccion, Manejo Sostenible y Restauracion 1.000,00
7 EGRESOS DE INVERSION 158.100,00
3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO PARA INVERSION 158.100,00

02 SERVICIOS GENERALES 100,00
73.02,04.002 021501 Publicacién Material Didactico para Fortalecimiento y conservacion de Bosques 100,00
73.06 CONTRATACIONES DE ESTUDIOQS E INVESTIGACIONES 139.500,00
73.06.09.001 Estudios de Remediacion Ambiental - FDS 139.500,00
73,08 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 18.500,00
73.08.21.001 Adquisicion de Materiales para Emergencias y Desatres Naturales 18.500,00
8 EGRESOS DE CAPITAL 1.500,00
84 ACTIVOS DE LARGA DURACION 1.500,00
84.01 BIENES MUEBLES 1,500,00
84.01.07.002 Equipos Informaticos 1.500,00
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FUNCION V
FONDO PARA SERVICIOS INCLASIFICABLES
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DISPOSICIONES GENERALES
Y
TRANSITORIAS
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DISPOSICIONES GENERALES

1. LaOrdenanza de Presupuesto, tendra vigencia a partir del 1 de enero al 31 de diciembre del 2022, de acuerdo a la normativa vigente.

2. Coresponde a la Directora Financiera, la responsabilidad de la ejecucion del Presupuesto e implementara los mecanismos adecuados
para asegurar un correcto control interno previo y evitar se incurra en compromisos o gastos que superen los montos asignados a cada
partida presupuestaria.

3. Parala ejecucion de este presupuesto autorizase al sefior Alcalde, decidir la forma como deberia llevarse a efecto la construccion y
contratacion de las obras aprobadas de acuerdo a la conveniencia de los intereses institucionales y la aplicacion de las Ordenanzas

internas y la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Piblica y su Reglamento.

4,  Prohibase la utilizacidn o administracion de los recursos financieros en forma extra presupuestaria; por lo tanto, todos los ingresos y

gastos formaran parte del presupuesto.

5. Todas las recaudaciones de los ingresos se los harén directamente por la administracion financiera, no pudiendo emplearse ningn otro

sistema.

6.  Para la Contabilidad Presupuestaria, las cuentas y subcuentas de ingresos y gastos se abriran con sujecion a cada una de las partidas

del presupuesto municipal,
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7. Los ingresos para los que no hubiera previsto partida especifica, s lo hard a la subcuenta "Ingresos no Especificados” para lo que se

abriran los auxiliares necesarios a fin de conocer en detalle su procedencia.

8. Los Titulos de Crédito y Especies valoradas se emitiran por la Directora Financiera y la Tesorera Municipal, En caso necesario se autoriza
el uso de facsimile para su legalizacidn.

9. Ningdn Funcionario, Empleado o Trabajador, podra recibir valores o dineros por impuestos, tasas, etc. Sin previa autorizacion del Sr.
Alcalde Cantonal y siempre con recibos valorados y prenumerados y debidamente legalizados con las firmas de la Directora Financiera y
Tesorera Municipal.

10.  Ningln Funcionario, empleado o trabajador de la Municipalidad cumplira o emitira disposicién que tienda a alterar, modificar, retardar,
impedir la recaudacion de los Ingresos Municipales, salvo disposiciones expresas de la Ley. Se podré recibir abonos parciales de los
valores adeudados segin lo dispuesto en el COOTAD.

11, Las recaudaciones de los ingresos que se reciban en dinero en efectivo o cheques debidamente certificados, serdn depositados integros
en la cuenta oficial que la Municipalidad mantiene en el Banco depositario, a mas tardar al siguiente dia habil de producida la

recaudacion.

12, Ninguna autoridad o servidor municipal, que no este legalmente autorizado, podra contraer compromiso, celebrar contratos, autorizar y
contraer obligaciones de ninguna especie.

13, Cada partida presupuestaria constituye un limite de gastos que no podra ser excedida, de ser necesario recursos adicionales se debera
proceder a la correspondencia reforma al presupuesto, sujetandose a las normas legales para el efecto.
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14,

15.

16.

17,

18,

19,

20,

El Alcalde Cantonal, con la Directora Financiera, cada tres meses fijaran cupos de gastos, a fin de establecer margenes dentro de los
cuales operaran los créditos presupuestarios.

La Directora Financiera informara periddicamente al Alcalde Cantonal sobre el estado de las partidas presupuestarias, con el fin de
permitir que las drdenes de pagos se las emitan en base a las disponibilidades reales.

No se consideran total e inmediatamente disponibles, las partidas para egresos, sino en relacion con la efectividad de los ingresos y de
los cupos asignados. En caso de insuficiencia de fondos, el Alcalde determinara las prioridades sujetandose a las normas legales

pertinentes.

El o las Autoridades, Concejales o Servidores Municipales, que sin estar autorizados legalmente ordenen o autoricen pagos, seran
solidariamente responsables con la Directora Financiera, Contador y Tesorera Municipal por uso indebido de fondos.

Todos los pagos, los efectuara la Tesorera Municipal mediante transferencias interbancarias, directamente a favor del beneficiario.
Por concepto de Gastos Administrativos del GAD Municipal retendrd un 10% de las recaudaciones de fondos ajenos y el 90% sera

entregado por el Tesorero Municipal a los respectivos beneficiarios de conformidad con lo que establece la Ley, conforme lo establece el
Art.6, literal i) del COOTAD:

Los valores por el pago de viaticos se someteran a las tablas determinadas por la Ley y el Reglamento vigente.
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21, Los valores para €l pago de remuneraciones a los sefiores Concejales, se estableceran en base a lo dispuesto en el COOTAD,
Reglamento Interno y para el calculo se tomara como base la remuneracion mensual unificada del sefior Alcalde.

22,  El Guardalmacén General revisara la cantidad y calidad de los materiales que se adquieran y sera pecuniariamente responsable de la
buena calidad, y de los precios establecidos en la factura respectiva y documentos de soporte.

23, Se establecen fondos fijos de caja chica por un valor de quinientos dolares para satisfacer pagos urgentes, cuyo valor no sobrepase los
cincuenta ddlares. La reposicion se efectuara cuando se haya agotado el 80% del fondo fijo.

24,  Por Resolucion de Concejo, se establece que de la Partida Presupuestaria Eventos Publicos y Oficiales, cuya asignacion es planificada
por el Comité de Tradiciones e Identidad Puyense, para la organizacion de las diferente eventos de promocion cultural, turistica y de
tradiciones normado en la respectiva Ordenanza, ademas se asigna un monto especifico para el dia de las nacionalidades.

25,  Los saldos de la liquidacion al 31 de diciembre, del Presupuesto del Ejercicio Economico 2021, tanto de: Caja-Bancos,
Anticipos de Contratos, Créditos Vigentes del Banco de Desarrollo y otros, se incorporaran automaticamente al presente
presupuesto a fin de cubrir las obligaciones contraidas en dicho periodo y que no fueron liquidadas, pues conservaran
su validez en el nuevo afio presupuestario, debiendo imputarse a la partida de deudas pendientes de ejercicios
anteriores, del nuevo presupuesto, como lo establece el Art. 264 del COOTAD y los articulos 107 (inciso segundo) y 108
de Reglamento del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas

26,  En todo aquello que no este determinado en la presente Ordenanza de Presupuesto, se estara a lo que dispone la Constitucion de la
Republica, el COOTAD y mas normas y disposiciones legales vigentes.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1. Se priorizara el proyecto Casa de Acogida de Mujeres Victimas de Violencia para la primera reforma del presupuesto.
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DISTRIBUTIVO DE
SUELDOS Y SALARIOS
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DISTRIBUTIVO DE SUELDOS DE FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS ANO 2022

REMUNERACIO | REMUNERACIO| APORTE DOS Vered
CARGO GRADO N MENSUAL N ANUAL PATRONAL FON DE DECIMO DECIMO Iv TOTAL
UNIFICADA UNIFICADA 12.15% RESERVA SUELDO SUELDO GENERAL

FUNCION I: SERVICIOS GENERALES
PROGRAMA 1: ADMINISTRACION GENERAL
ADMINISTRACION GENERAL

ALCALDIA

ALCALDE DEL GADNICE G 71 EJECUTIVO 4.508,00 54.096.00 6.573.00 4.508.00 4.508.00 435.00 70.120.00
COORDINADOR GENERAL G 2N 1 RE:BO'::'IEON 2.368.00 28.416.00 3.453.00 2.368.00 2.368.00 435.00 37.040.00
A OMINISTRADOR DESPACHO DE ALCAL RE;E)E:EN- 1677.00 20.124.00 244500 1677.00 1.677.00 435.00 26.358.00
ONGEJAL DEL GADMP G 28 1 LEGISL 2.254,00 27.048,00 3.286.00 2.254,00 2.254.00 435,00 35.277,00
CONGEJAL DEL GADMP G 28 1 LEGISL 225400 27.048.00 3.286.00 225400 2.254,00 435,00 35.277,00
CONCEIAL DEL GADMP G 2811 LEGISL 2254,00 27.048.00 3.285,00 2.254.00 2.254,00 435,00 35.277.00
 ONCE JAL DEL GADMP G 241 LEGISL 2254.00 27.048.00 3.286.00 225400 2.254.00 435,00 35.277.00
ONCEJAL DEL GADMP G 241 LEGISL 2.254,00 27.048,00 3.286.00 2.254,00 225400 435.00 35.277.00
ONCEAL DEL GADMP. G 2 1 LEGISL 2.254,00 27.048,00 3.286,00 2.254,00 2.254,00 435,00 35.277.00
CONCEJAL DEL GADMP G 2N 1 LEGISL 2.254,00 27.048.00, 3.286,00 2.254.00 2.254.00 435,00 35277.00
JuRriDico

O CTOR OB ASESORIA SURIDICA & LIBRE REM 2.358,00 28.416,00 3.453,00 2.368,00 2.368,00] 435,00 37.040.00
\BOGADO 3 13 1.676,00 20.112,00 244400 1.676,00 1.676,00 435,00 26.343.00
\50GADO 2 1" 1.323.00 15.876.00 1.929.00 1.323.00 1.323,00 435,00 20.886,00|
ASISTENTE OF ABOGAGIA 8 817.00 9.804.00 1.491.00 817.00 817.00 435.00 13.064.00
ASISTENTE TECNICO DE ABOGACIA 7 928.00 11.336.00| 1.353.00 928,00 928.00 43500 14.780,00
A80GADO 1 9 1.097.00 13.364.00 1.599.00 1.097.00 1.097.00 435,00 17.393.00
SECRETARIA GENERAL

e CRETATI0 SENERAL CONCEJO LIBRE REM 2.368,00 28.416,00 3.453.00 2.368.00) 2.368,00 435.00 37.040,00
PROSECRETARIA DE CONCEJO MUNICIH 8 1.012.00 12.144,00 1.475,00! 1.012,00] 1.012.00| 435,00 16.078.,00
DIRECCION ADMINISTRATIVA

IRECTOR ADMINISTRATIVO G 24 1 UBRE REM 2.368,00 28.416.00 3.453.00 2.368,00 2.368.00 435,00 37.040,00
ADHINISTR. RELACIONES PUBLICAS & UB:JE;:EM 1.677.00 20.124.00 2.445.00 1.677.00 1.677.00 435,00 26.358.00
SECRETARIA EJECUTIVA 3 8 1.012,00 12.144.00 1.475.00 1.012.00 1.012.00 435,00 16.078.00
S ECRETARMA EJECUTIVA 3 8 1.012,00 12.144,00 1.475,00 1.012,00 1.012,00 435,00 16.078.00
S ECRETARIA EJECUTNA 3 8 1.012,00 12.144.00 1.475.00 1.012,00 1.012,00 435.00 16.078.00
e CRE TARIA EJECUTIVA 3 8 1.012,00 12.144.00 1.475.00 1.012,00 1.012,00 435,00 16.078.00:
S ECRETARIA EJECUTIVA 3 8 1.012,00 12.144.00 1.475.00 1.012.00 1.012.00 435,00 16.078.00
SECRETARIA ESECUTIVA 3 8 1.012,00 12.144,00 1.475.00 1.012,00 1.012,00, 435,00 16.078.00]
SECRETARIA EJECUTIVA 3 8 1.012,00 12.144,00 1.475.00 1.012.00 1.012,00 435,00 16.078.00
SECRETARIA EJECUTIVA 3 8 1.012,00 12.144.00 1.475.00 1.012.00 1.012,00 435.00 16.078.00
SECRETARIA EJECUTVA 3 8 1.012,00 12.144.00 1.475.00 1.01200 1.012.00 435.00 16.076.00
SECRETARIA EJECUTIVA 3 F 1.012,00 12.144,00 1.475.00 1.012,00| 1.012.00 435,00 16.078.00
SECRETARIA EJECUTIVA MUNICIPAL 7 928,00 11.136.00 1.353,00 928,00 928,00 435,00 14.780,00
SECRETARIA 1 a 817,00 9.504,00 1.191,00 817,00 817,00 435,00 13.064,00
SECRETARMA 1 7 733.00 8.796.00 1.069.00 733,00 733.00 435,00 11.766.00
SECRETARM 1 7 733.00 8.796,00 1.069,00 733,00 733.00 435,00 11.766.00
oFICINISTA 1 6 622,00 7.464.00 907.00) 622,00 622,00 435,00 10.050.00
oFICINISTA 2 7 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00] 0.00
oFCINISTA 1 6 622,00 7.464.00 907,00 622.00 622,00 435,00 10.050,00
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REMUNERACTO |REMUNERACIO| APORTE | oynocpe | pecimoxmn | pecimo v YoTAL
CARGO GRADO N MENSUAL nanuaL | patronaL | FLECECL S SUELDO SGELDO GENERAL
UNIFICADA | UNIFICADA 12.15%
oFICINISTA 2 7 733,00 8.796.00 1.069.00 733,00 733,00 435,00 11.766,00
oFicNISTA 2 7 733,00 8.796.00 1.069,00 733.00 733.00 43500 11.766,00
s 11.766,00
oFiCIISTA 2 7 733,00 8.796,00 1.069.00 733.00 733.00 43500 1.765
6 733.00 8.796,00 1.069.00 733,00 733.00 43500 11.766,00
OFICINISTA 2
oFiCINISTA 1 6 622.00 7.464,00 907.00 622,00 622,00 435.00 10.050.00
6 622,00 7.464,00 907,00 622,00 622,00 435,00 10.050,00
OFICINISTA 1
oFICINISTA 1 6 622,00 7.464,00 907,00 622,00 622,00/ 435,00 10.050,00
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 6 622,00 7.464,00 907,00 622,00 622,00 435,00 10.050,00
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 6 622.00 7.464,00 907.00 622,00 622,00 43500 10.050.00
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 6 622,00 7.464.00 907.00 622,00 622.00 43500 10.050.00
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 6 622,00 7.464,00 907,00 622,00 622,00 435,00 10.050.00
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 8 622,00 7.464,00 907.00 622,00, 622,00 435,00 10.050,00
ASISTENTE ADMINISTRATIVO & 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0,00
OFICINISTA 2 6 733,00 8.796,00 1.069,00 733,00 733.00 435,00 11.766.00
ASISTENTE SERVIGIOS GENERALES 1 1 400,00 4.500,00 583,00 400.00] 400,00 435,00 §618.00
ASISTENTE SERVICIOS GENERALES 1 1 400,00 4.800,00 583.00 400,00 400,00 435,00 6.618.00
ASISTENTE SERVICIOS GENERALES 1 1 400,00 4.800,00 583,00 400,00 400,00 435,00 6.618,00
ASISTENTE SERVICIOS GENERALES 1 1 400,00 4.800,00 583,00 400,00 400,00 435,00 6618.00
ASISTENTE SERVICIOS GENERALES 1 1 400.00 4.800,00 583,00 400,00 400,00 43500 6.618.00
ASISTENTE SERVICIOS GENERALES 1 ! 400.00 4.500,00 5$83.00 400.00 400.00 435.00 6.618.00
ASISTENTE SERVICIOS GENERALES 1 1 400,00 4.800,00 583,00 400,00 400,00 435,00 6.618.00
ASISTENTE SERVICIOS GENERALES 1 1 400,00 4.800.00 583,00/ 400,00 400,00 435,00 6.618,00
ASISTENTE SERVICIOS GENERALES 1 ! 400,00 4.800,00 583.00 400,00 400,00 435.00 6.618,00
ASISTENTE SERVICIOS GENERALES 1 1 400.00 4.800,00 583,00 400,00 400,00 435,00 6.618.00
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
ANALISTA TALENTO HUMANO 3 3 0.00 0.00 0.09 0,00 0,00 .00 0.00
ASISTENTE TALENTO HUMANG 3 622,00 7.464,00 907,00 622,00 622,00 435,00 10.050,00
UNIDAD DE SEGURIDAD E
HIGIENE DEL TRABAJO
ADM. SEGURIDAD E HIGIENE DEL TIERE
REMOCION 1 1.677.00 20.124,00 2.445.00 1.677.00 1677.00 43500 26.358,00
TRABAJO o
MEDICO LABORAL 12 1.523.00 18.276.00 2.221,00 1.523.00 1.523.00) 435,00 23.978.00
TECNICO EN SEGURIOAD LAGORAL 12 1.523,00 18.276.00 2.221.00 1.523,00 1.523,00 435.00 23.978.00
SOONTOLOGA 12 1.523,00 18.276.00 2.221.00 1.523,00 1.523.00 43500 23.678,00
TRABAJADOR SOCIAL 9 1.097.00 13.164.00 1.599,00 1.097.00 1.097.00 43500 17.392.00
COMPRAS PUBLICAS
ADMINISTRADOR PORTAL DE COMPRAS| .. LIONE
PUBLICAS REMOCION 1 1.760.00 21.120,00 2.566,00 1.760,00 1.760,00 43500 27.641.00
aus o
IEFE DE PROVEEDURIAITECNICO
D R OVERDURIATE 9 1.087,00 13.164,00 1.599,00 1.097,00 1.097,00 435,00 17.392,00
ASISTENTE DE ABOGACIA 8 817,00 9.804,00 1.191,00 817.00 817.00 435,00 13.064.00
ASISTENTE DE COMPRAS PUBLICAS s 585,00 7.020,00 853,00 585,00 585,00 435,00 947800
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
TTBRE
AoM DE TIC'S REMOCION 1 1.677.00 20.124,00 244500 1.677.00 1.677.00 435,00 26.358,00
LIS
ANALISTA TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 2 " 1.323,00 15.876,00 1.929.00 1.323,00 1.323,00 435,00 20.866,00
[ANALISTA DE DESARROLLO DE TECNOLOGIAS
DE LA NP ORAAION 2 " 1.323,00 15.876,00 1.829,00 1.323,00 1.323,00| 435,00 20.886,00
[ANALISTA TECHOLOGIAS DE LA INFORMACION 1 ° 1.057.00 13.164,00 1.699.00 1.097.00 1.097.00 435,00 17.392.00
[ASISTENTE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 8 817.00 9.804,00 1.191,00 817.00 817.00 435,00 13.064.00

103



Viernes 9 de septiembre de 2022 Edicion Especial N° 462 - Registro Oficial

o oo |rmmmco [l seom T onpos o | oscmosan | oxcmory | vorac
UNIFICADA | UNIFICADA | 12.15%

TECHOLOGIAS COMASICACION & 622,00 7.464,00 907.00 622,00 622,00 435,00 10.050.00

TECNOLOGIAS PROGRAMACION 6 622,00 7.464.00 907,00 622.00 622.00 435.00 10.050.00

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 8 817.00 9.604.00 1.191.00 817.00 817.00 435,00 13.064.00
[ASISTENTE TECNOLOGIAS DE LAINFORMACION 8 817,00 9.604.00 1.191.00 817.00 817.00 435,00 13.064.00
ASISTENTE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 6 733.00 8.796.00 1.069.00 733.00 733.00 43500 11.766.00
REGISTRO DE LA PROPIEDAD

OF LAPROF paz | UBRE REM 2.368.00 28.416.00 3.453.00 2.368.00 2.368.00 43500 37.040.00
OFICINISTA 1 6 622,00 7.484.00 907.00 622.00 622.00 435.00 10.050.00
oFicinsTA2 6 622,00 7.464,00 907.00 622.00 622.00 435.00 10.050.00
ASISTENTE REGISTRO OE LA PROPIEDAD s 585.00 7.020.00 853.00 585,00 585.00 435,00 9.478.00
ASISTENTE ADREMSTRATIVO 6 622,00 7.464.00 907,00 622,00 622,00 43500 10.050,00
ASSTENTE ADUNSTRATIVG s 622,00 7.464.00 907.00 622,00 622.00 435,00 10.050.00
PROGRAMA 2: ADMINISTRACION FINANCIERA
DIRECCION FINANCIERA
DIRECTORA FINANCIERA G 24 1 UBRE REM 2.368.00 28.416.00' uss.ool 2.368.00 zsss.ool 43500 37.040.00|
CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO
leontanor Genera bt G 13 13 1.676.00 20.112,00 244400 1.676.00 1.676.00 435,00 26.343.00
ANALISTA DE CONTABIUDAD 1 9 1.097.00 13.164,00 1.599,00 1.097,00 1.097.00| 435,00, 17.392,00
ANALISTA DE CONTABSUDAD 1 s 1.097.00 13.164.00 1.599.00 1.087.00 1.097.00 435.00 17.392.00
NALISTA DE CONTASILIDAD 1 9 1.097.00 13.164.00 1.599,00 1.097.00 1.097.00 435.00 17.392.00
RNALISTA DE CONTABILIDAD 1 9 1.097.00 13.164,00 1.599,00 1.097.00 1.097.00 43500 17.392,00
ANALISTA DE PRESUPUESTO s 1.097.00 13.164,00 1.599,00 1.097,00 1.097.00 43500 17.392.00
ANALISTA DE CONTROL INTERNO 3 13 1.676.00 20.112,00 2.444,00 1.676,00 1.676.,00| 43500 26.343.00
ANALISTA OE CONTROL INTERNO 2 1 1.323.00 15.876.00 1.929,00 1.323.00 1.323.00 43500 20.886.00
ASISTENTE DE CONTABAIOAD 6 622,00 7.464,00 907.00 622,00 622,00 43500 10.050.00
ASISTENTE DE CONTABLIDAD 6 622,00 7.464,00 907,00 622,00 622,00 435.00 10.050.00
TESORERIA Y RECAUDACION
TESOREROMUNICIPAL G 1N 1 LIBRE REM 1.760.00 21.920,00 2.566.00 1.760.00 1.760.00 435,00 27.641.00
RECAUDADOR MUNCIPAL 1 7 733.00 8.796.00 1.069.00 733.00 733.00 435,00 11.766.00
RECAUDADOR WUNCIPAL 1 7 733,00 8.796.00 1.069.00 733.00 733.00 435.00 11.766.00
RECAUDADOR MUNCIPAL 7 733.00 8.796.00 1.069.00 733.00 733.00 435.00 11.766.00
RECAUDADOR MUNCIPAL 7 733.00 8.796.00 1.069.00 733.00 733.00 43500 11.766.00
RENTAS
TIBRE
ADMMISTRADOR DE RENTASG 1N 1 REMOCION 1.760,00, 21.120,00 2.566.00 1.760.00 1.760,00 435,00 27.641.00
AUl o

ASISTENTE TECNICO DE RENTAS 7 928,00 11.135.00 1.353.00 928,00 928.00 435,00 14.780.00
ASISTENTE DE RENTAS MUNCIPALES 6 622,00 7.464.00 807.00 622,00 622.00 435,00 10.050.00
ASISTENTE DE RENTAS MUNICIPALES 6 622.00 7.454.00 907.00 622,00 622.00 435,00 10.050.00
BODEGA
GUARDALMACEN GENERAL " 1.323.00 15.876.00 1.929,00 1.323,00 1.323.00 435,00 20.866.00
ASISTENTE DE BODEGA 6 817.00 9.604.00 1.191,00 817.00 817,00 435,00 13.064.00
ASISTENTE D€ BOOEGA 6 622,00 7.464.00 907.00 622,00 622.00 435,00 10.050.00

FUNCION II: SERVICIOS SOCIALES
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carco Do | NMENSUAL | NANUAL | PATRONaL | FONDOSOE | pECIMOXIM | pEcMOTv | TOTAL
UNIFICADA | UNIFICADA | 12.15%
PROGRAMA 1: EDUCACION Y CULTURA Y DEPORTES
DIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA
e ey CACION CULTLRA Y l LIBRE REM I 2.368,00 ze,us.ool 3.453.oo| 236800 2.368,00 435,00 37.040,00
PROMOCION EDUCACION Y CULTURA
[SECRET. EJEC. CONSEJ CANT. DE CIBRE
e Do REMOCION 1 167700 20.124.00 2.445,00 1677.00 1.677.00 435,00 26.356.00
 ASISTENTE TECHICO COMUNITARIO 7 928,00 11.136,00) 1.353,00 928,00 928,00 435,00 14.780,00
[PROMOTOR CULTURAL Y MUSICAL 8 817,00 960400] 119100 817.00 817.00 435,00 12.064.00
PROMOTOR DEPORTIVO 7 928,00 11.136,00 1.353,00 928,00 926.00 435,00 14.780,00
PROMOTOR DEPORTIVO ? 925,00 11.136,00 1.353,00 928,00 928,00 435,00 14.780,00
PROMOTOR CULTURAL 8 817,00 9.604.00 1.191,00 817.00 817.00 43500 13.064.00
| ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE DEPORTES 5 622,00 7.464.00 870,00 622,00 622,00 435,00 10.013.00
BIBLIOTECA
[ANALISTA BIBLIGTECARIO 8 1.012,00 12.144,00 1.475.00 1.012.00 1.012.00 435,00 16.078,00
ASISTENTE DE BIBLIOTECA 5 585,00 7.020,00 853.00f 585,00 585,00 435,00 9.478,00
PROGRAMA 4: OTROS SERVICIOS SOCIALES ~-TURISMO
BIRECCIGN DE DESARROLLO TURISTICO
[DIRECTOR DE TURISMO Y AMBIENTE G 2M 1 LIBRE REM 2.368,00| 28.416,00 3.453,00 2.368.00 2.3568,00 435,00 37.040,00
ADKINISTR. PARGUE ACUATICOG 1N 1 L'B':E:i“‘ 1.677,00) 20.124,00 2.445.00 1677.00 1.677.00 435,00 26.358,00
TECNICO EN TURISMO 7 928,00/ 11.136,00 1.353,00 928,00 928,00 435,00 14.780.00
TECNICO EN TURISMO 7 928.00 11.136,00 1.353.00 928,00 928,00 435.00 14.780,00
rechico EN TURISHO 7 928,00 11.136.00 1.353,00| 926,00 925,00 435,00 14.780,00
ASISTENTE PROMOCION TURISTICA 3 527,00 6.324,00 768,00 527,00 527.00 435,00 8.581,00
A SISTENTE PROMOCION TURISTICA 3 527.00 6.324,00 766,00 527.00 527,00 435.00 8.581,00
FUNCION III: OTROS SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 1: PLANIFICACION URBANA Y RURAL
DIRECCION DE PLANIFICACION
[ IRECTOR DE PLANIFICACION G 2N 1 I LIBRE REM I 2.368,00 za.us,uol 3453 .noL z.sss.ool 2.368.00 435,00 37.040.00
SEROTP
| AOMMISTRADOR SEROTP G 1N 1 ”B:f:fm‘ 1.677,00 20.124,00 2.445,00 1.677.00 167700 435,00 26.358,00
seroTP 3 527.00 6.324.00 768.00 527.00 527,00 435,00 8.581.00
Jasisrente seavicios cenermes 1 1 400,00 4.800.00 583,00 400,00 400,00 435,00 6.618,00
JasisTenTe servicios GeneraLES 1 1 400,00 4.800,00 583.00 400,00 400,00/ 435,00 6.618,00
ASISTENTE SERVICIOS GENERALES 1 1 400,00 4.800,00 583,00 400,00 400,00 435,00 6.618.00
PLANIFICACION
rECNICO DE PLANIFICACION 2 1 1.323,00 16.676,00 1.920,00 1.323,00 1.323,00 435,00 20.886,00
TECNCO DE PLANIFICACION 2 11 1.323,00 15.876.00 1.929.00 1.323.00 1.323,00 435,00 20.885,00
FISCAUZADOR 2 1 1.323.00 15.876.00 1.929.00 1.323,00 1.323,00 435,00 20.886.,00
anaLISTA OE PLAGFICACION 2 12 1.523,00 18.276.00 2.221.00 1.523,00 1.523,00 435.00 23.978,00
ASISTENTE TECNICO DE PLANIFICACION 7 928,00 11.136.00 1.353,00 928,00 928,00 435,00 14.780,00
CONTROL Y REGULACION TERRITORIAL CANTONAL
oo, UNDEDENAERTO TERRITORIAL nEr.zc?gjon 1 1.677,00 20.124.00 2.445,00 1.677.00 1.677,00 435,00 26.358,00
TECNICO 7 928,00 11.136.00 1.353.00 928,00 926,00 435,00 14.780,00
[ COMISARIO DE CONSTRUCCIONES 10 1.197,00 14.354.00 1.745.00 1.197.00 1.197,00 435,00 18.938,00
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REMUNERACIO | REMUNERACIO|  aPO!
carGO RTE | conoosDE | DECIMOXIIX | DECIMO IV ToTaL
GRADO N MENSUAL NANUAL | PATRONAL o
UNIFtcADA | unIFICADA | 12.15% RESERV SueLbo SuELDO GENERAL
0IBUSO Y TOPOGRAFIA
DXBUANTE MUNCIPAL I s I 817.00 9.ao4.oo| 1191 .oal 817,00 817,00 43500 13.064.00
UNIDAD DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
TIBRE
ADANISTRADOR PROYECTOS G REMOCION 1 1677.00 20.124.00 2.445,00 1677.00 1.677.00 435,00 26.358,00
atis o
ASISTENTE TECNCO DE PROYECTOS 7 928,00 11.136.00 1.353.00 928,00 926,00 43500 14.780.00
ASISTENTE TECNICO DE PROYECTOS 7 928,00 11.136,00 1.252,00 928,00 928,00 43500 14.780,00

PROGRAMA 2: SERVICIOS MUNICIPALES Y SOCIALES

DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES Y SOCIALES

DIRECTOR DE HIGIENE Y SALUBRIDAD G 2N 1 LIBRE REM 2.368,00 28.416,00 3.453,00 2.368,00 2.368,00 435.00 37.040.00
FISCALIZADOR 3 13 1.676,00 20.112,00 2.444,00 1.676.00 1.676.00 435,00 26.343,00
COWISARIA Y POLICIA
COMISARIO MUNICIPAL 1 1" 1.323,00 15.876,00 1.929,00 1.323,00 1.323,00 435,00 20.886,00
COMISARIO MUNICIPAL 10 1.187,00 14.364,00 1.745,00 1.197,00 1.197,00 435,00 18.938,00
POLICIA MUNCIPAL 3 627,00/ 6.324,00 768,00 527.00 527.00 435,00 8.581,00
POLICIA MUNICIPAL 3 527,00 6.324,00 768.00| 527,00 627,00 435,00 8.581,00
POLICIA MUNICIPAL 3 527,00 6.324,00 768.00| 527,00 527.00/ 435,00 8.581,00
POUCIA MUNCIPAL 3 527,00 6.324,00 768,00 527.00] 527.00] 435,00 8.581,00
POLICIA MUNCIPAL 3 527,00 6.324,00, 788,00 527.00) 527.00) 435,00 8.581.00
POLICIA MUNCIPAL 3 527,00 6.324.00 768.00) 527.00) 527,00 435,00 8.581,00
POLICIA MUN:CIPAL 3 527,00 6.324,00 768.00 527,00 527,00 435,00 8.581.00
[POLICIA MUNICIPAL 3 527.00 6.324.00 768,00 527.00 527,00 435,00 8.581,00
[POLICIA MUNCIPAL 3 527.00 6.324,00 768,00 527.00 §27.00 435,00 2.581,00
HIGIENE Y SALUBRIDAD
TECNICO OE HIGIENE Y SALUBRICAD 9 1.097,00| 13.164,00 1.599,00 1.097,00 1.087.00 435,00 17.392,00
MEDICO VETERINARIO 9 1.097.00| 13.164,00 1.599.00 1.097,00/ 1.097.00 435,00 17.392,00
ASISTENTE TECNECO AMBIENTAL 7 928,00 11.136.00 1.353.00 928,00 928,00 435,00 14.780,00
CHOFER VEHCULO PESADO 4 553,00 6.636,00 806,00, 553,00 553,00 435,00 8.983.00
CHOFER VEHCULO PESADO 4 553,00 6.636.00 806,00/ 553,00/ 553,00 435,00 8.983.00
CHOFER VEHICULO PESADO 4 553,00 6.636,00 806.00 553,00 553,00 435,00 8.983.00
CHOFER VEHCULO PESADO 4 553,00 6.636.00 806,00 553,00 553,00 435,00 8.983.00
SERVICIOS MUNICIPALES
TIBRE
TERMINAL TERREST G IN 1 REMOCION 1 NJS 1.677.00 20.124,00 2.445.00 1.677.00 1.677.00) 436,00 26.358,00

ADMINISTR. SERVICIOS SOCIALES G IN 1 nemolcum 1 NJS| 1.677.00 20.124.00 2.445.00 1.677.00 1.677.00 435,00 26.358,00
ADMINISTRADOR DE CAMAL aeuoll'.:ou 1 NJS| 1.677.00 20.124,00 2.445.00 1.677.00 1.677.00 435,00 26.358.00
[ADMCNIST. MERCAD-CEMENT-ESTAD G 1N 1 nsuolcs:m 1 NJS| 1.677.00 20.124,00 2.445,00 1.677.00 1.677.00 435.00 26.358.00
TRABAJADORA SOCIAL 9 1.097,00: 13.164.00 1.589,00 1.097.00] 1.097.00 435,00 17.392,00
ASISTENTE DE INGENERIA 8 817.00 9.804.00 1.191.00 817.00 817,00 435,00 13.064.00
OFICINSTA 3 527,00 6.324.00 768,00 527.00| 527,00/ 435,00 8.581.00
JORNALERO 1 400,00 4.800,00 583,00 400,00 400,00 435,00 6.618,00|

DE ' 1 400,00 4.800.00 583,00 400,00 400,00 435,00 6.618,00
FAENADOR 1 400,00 4.800,00| 583,00 400,00 400,00 435,00 6.618.00
[ JORNALERO 1 400,00 4.800,00 583,00 400,00 400,00 435,00 6.618.00
[ JORNALERO 1 400,60 4.800,00| 583,00 400,00 400,00 435,00 6.618,00
JORNALERO [ 400,00 4.800.00 583,00 400,00 400,00 435,00 6.618,00

DE 1 ] 400,00 4.800.00 563,00 400,00 400,00 435,00 6.618,00

106



Registro Oficial - Edicion Especial N° 462 Viernes 9 de septiembre de 2022

REMUNERACIO | REMUNERACIO| APORTE | oynospe | pecimoxmn | peamorv ToTAL
CARGO GRADO N MENSUAL NanvaL | patronaL | FONDOS D Py PO oot
UNIFICADA | unIFIcADA | 12.15%

JoRRALERO 1 400,00 4.800.00 583,00 400,00 400,00 435,00 661800
SORNALERO 1 400,00 4.800,00 583,00 400,00 400,00 43500 6561800
JORNALERO 1 400,00 4.800,00 583,00 400,00 400,00 43500 6618.00
SEGURIDAD CIUDADANA

SECRET. EJECUT SEG. CIUDAD.G2N 1 LIBRE REM 2.368,00 25."5.00' 3.453.°°| 2.368,00 2.368.00 435,00 37.040,00

PROGRAMA 4: DE LAS NACIONALIDADES Y DESARROLLO LOCAL SUSTENTABLE

DIRECCION DE NACIONALIDADES Y DESARROLLO LOCAL

e ouoLoc LIBRE REM 2.388,00 28.41 s.nol 3.453.oo| 2.368,00 2.368.00 | 43500 37.040,00
GESTION COMUNITARIA

PROMGTOR TECNICO AMBIENTAL 10 1.197.00 14.364,00 1.745,00) 1.197,00 1.197.00 435,00 18.938.00
PROMOTOR COMUNTARIO 7 928.00 11.136,00 1.353,00 928,00 928,00/ 435,00 14.780,00
ASISTENTE COMUMTARIO 3 527.00 6.324,00 768,00 527,00 527.00 43500 8.581,00
ASISTENTE COMUNITARIO 3 527,00 6.324,00 768.00 527,00 527,00 435,00 8.581,00

PROGRAMA 5: AVALUQS Y CATASTROS

DIRECCION DE AVALUOS Y CATASTROS

D:RECTOR DE AVALUOS Y CATASTROS G 2N 1 LIBRE REM 2.368.00 20.416.00' 3,4ss.oa| 2.368,00 2.368,00 43500 37.040,00
AVALUOS Y CATASTROS

ENAVALUOS Y/ 3 13 1.676.00 20.112,00 2.444,00 1.676.00 1.676.00 435.00 26.243,00
TECHNCO DE AVALUCS ¥ CATASTRALES 9 1.097.00| 13.164.00 1.599.00| 1.097.00 1.097.00 43500 17.392.00
TECHCO DE AVALUOS Y CATASTROS 9 1.097,00 13.164,00, 1.599,00 1.097,00 1.097.00 435,00 17.392.00
ANALISTA GEGINFORMATICO 1 9 1.097,00| 13.164,00 1.599,00| 1.097.00 1.097.00 435,00 17.392,00:
ANALISTA TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1| 9 1.097,00 13.164,00 1.599.00| 1.087,00 1.097,00 435,00 17.392.00
ASISTENTE AVALUOS Y CATASTROS 6 $27.00 6.324,00 768,00 $27.00 $27.00 435,00 8.581,00
AVALUADOR RUNICIPAL 7 928.00 11.136,00 1.353.00 928,00 928,00 435,00 14.780,00
AVALUADOR RHUNICIPAL 7 928.00 11.136,00 1.353,00 928,00 928,00 435,00 14.780,00
AVALUADOR BAUNICIPAL 7 928.00, 11.136,00 1.353.00 928,00 928,060 435,00 14.780,00
ASISTENTE AVALUOS Y CATASTROS 3 §27.00 6.324,00 768,00 627,00 527,00 435,00 8.581,00
JORMALERO 1 400,00 4.800,00; 583,00 400,00 400.00 435,00 6.618,00
JENCUESTADOR 3 §27.00 6.324,00 768,00 527.00 527.00 435.00 8.581,00

PROGRAMA 6: OTROS SERVICIOS COMUNALES

DIRECCION DE OBRAS PUELICAS

|olREcvoaoe OBRAS PUSLICAS G 2N 1 | LIBRE REM I z.:ss.ool zs.ns.ool 3.453.oo| z‘sea.ool 2.:5590] 4:5.00' 37.040.oo|
CONSTRUCCIONES Y MANTENIMIENTO DE OBRAS
i Fasast DE PARQUES ¥ I 7 I sze.ool 1 1.1:|s.ool 1.353.00' sza.ool 9ze.oo| 43s,oo| 144780,00|
TALLERES
DE TALLERES G 1N 1 LBREREM 1.760.00 21.120,00 2.565.00 1.760.00 1.760.00 43500 27.641,00
JEFE OE TRABAS 6 622,00 7.464.00 907,00 622,00 622,00 435,00 10.050.00
[CHOFER VEHCULO PESADO 4 553,00 6.636,00| 806,00 553,00 553,00 435,00 8.983,00|
CHOFER VENCULO PESADD ‘ 553.00 6536.00 806,00 553,00 553.00 435,00 8.983.00
CHOFER VErCILO PESADD 4 553.00 6636.00 806.00 553,00 552.00 43500 8.983.00
oe 1 400,00 4.800,00 583.00 400,00 400,00 435.00 6.618.00
IAYUCANDE DE ELECTRICIZAD 3 400,00 4.800,00 583.00 400.00) 400,00 435.00 6.618.00
oRNALERD 1 400.00) 4.800,00 583,00 400,00 400,00 435.00 6.618,00
JoRNALEROD ) 400,00 4.800,00 583,00 400,00 400,00 435.00 6.618.00
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canco cRavo | “NmensuAL | WaNuAL | paTRoaL | FONPOSODE [ pectoxu | pecMorv | vorar
UNIFICADA UNIFICADA 12.15%

JORNALERO 1 400.00, 4.800.00 583.00 400.00| 400.00! 435,00 6.618,00|
AYUDANTE DE MAQUNARIA 1 400.00 4.800,00 583.00 400,00/ 400.00 435,00 6.618.00|
FISCALIZACION
FISCAUZADOR 3 13 1.676.00 20.112,00 2.444,00 1.676.00 1.676,00 435,00 26.343.00)
FISCAUZADOR 3 13 1.676,00 20.112.00 2.444,00 1.676.00 1.676.00 435,00 26.343,00/
FISCALIZADOR 3 13 1.8676,00 20.112,00 2.444,00| 1.676,00 1.676.00 435.00 26.343,00
FISCAUZADOR 3 13 1.676,00 20.112,00 244400 1.676,00 1.676,00 435,00/ 26.343.00
FISCALIZADOR 3 b 1.676,00 20.112.00 2.444,00| 1.8676.00, 1.676.00 435,00 26.343.00
FISCALIZADOR 2 " 1.323,00 15.876.00 1.929,00 1.323,00 1.323,00 435.00] 20.886,00/
FISCALIZADOR 2 9 1.323.00 15.876.00 1.929,00 1.323.00 1.323.00 435,00 20.888,00
PROGRAMA 7: GESTION AMBIENTAL Y RIESGOS
DIRECCION AMBIENTAL
DRRECTOR MEDKD AMBIENTE Y RIESGOS G 2N 1 LIBRE REM 236800 2841600 3453.00 2.368,00 2.368.00 435.00] 37 040.00
TECORCO AMBENTAL 9 1097.00 13.164.00 15900 109700 1.097.00 435.00] 17 392.00
TECNICO AMBENTAL 9 1.097.00| 13.164,00| 1.589,00| 1097.00 1.097,00 435,00 17 392,00
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v aanco e P P E ) B W M il ESTY N P 2
2022 MENSUAL | ANUAL | RESERVA | 12.15%
FUNCION III : OTROS SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 2: SERVICIOS MUNICIPAL 7359895 1.59682] $61.30] 1.44100) 11S20]  M41607) 1.09659279| 7553393] 110.22328) 75598sSS| 5698500 22.439,00)  1.437.537.94
1 T SERVICIOS @100 1202 43| 1.00) 62,00 71637 sse64s| 60| 8162|6019 5.0 169.00 27870
2}contrRoLapoR OPERACIONAL 570,00 12 3 11,00 800 65169 sz swow| 0] snw|  ose 169.00 10.826.26
s|cuarouan 57000 17,10 435 11,00 .00 69045 azsw|  swow|  eos|  swoo|  aseo 169.00 10 260,45
arrenapor s, 570.00 1563] 870 +1,00) 50.00 693,38 832050  s000]  s3108] S0 a0 169.00 1089556
s JavuDANTE SERV. ADMiST. - 5 570,00 1425 43 1,00 8,00 647,60 s2s120]  s1000]  ev106]  sr000| 4o 16900 10826.26
s]roucta wumcipal - s 57000 568 13,05 11,00 59,00 1.3 sazo|  sto00]  esngs]  st000] 4300 169.00 1094170
7[AvUDANTE DE SERVICIOS ADNGMISTRATIVOS 57000 1429 810 11,00 83,00 9195 80|  siom|  estos| s  asen 169.00 10878.46
8]cHoFER DE VEHCILOS LiANGS 36,00 2087 435 1.0 52.00) 76002 992024  exso0] s8] 6| &5 169.00 192353
o] avuoanT. servic apsaesT S 539.00 10.78) a3 11.00] .00 6313 7ass|  swoeo| eses| swoe|  wse 169,00 10305 42
16]FAENADOR - S 57000 ze| oS 11,09 53.00 634062 s3] sow|  oies| snm aso| €900 1091356
11]SOLDADOR - S 57500 1204 43| 10| 3,00, 9129 azsas|  siso0]  esans|  srso0) Qs o) 169.00 10887.60
12 TRABAIDOR SANITARIO 575.00 1863 435 1100 €300 €97.04 s36ads| 51500  #a3s| S| s 169.00) 1095660
13] JORNALERO S0 1 470,00 588 870 noo|  ssw 58358 700290]  4ar000]  ess2s]  ames s 169.00 9.232.16
14| INSPECTOR NOTIFICADOR - § 570.00 185 435 1,00 53.00) 691,50 a30z50]  so00]  enos|  swoeo]  amsm 169.00 10877.56)
15JAVUD. EQUIPO MAQ. PESADA - 3 601.00 19,53 435 11.00) 68,00 72388 seesss| eonm|  ere28] om0 ) 169.00 11.368.85|
16 AUXILIAR DE SUPERVISION -5 575.00 12,68 8.0 1.00) 8. 201,39 satess| sism|  msaxs|  sseo| 4w 169.00 11009.00
17]AVUD SERVIC. ADISNISTRAT. - S 570.00 1563 43 100 .00, 689,08 azea30|  s000] #3108 57000 @50 169.00 1084336
15JCHOFER DE VECULO PESADO -S 570.00 ) [ 1.0 @00 9185 a0250]  sw0om|  ece]  snew| s 169.00 1087756
19 JCHOFER DE VEFSCLR O LVIANGS S 570.00 1425, 435 1,00 83,00 687.60 825120]  swom|  snos|  swmos| esw 1620 1082626
20} SOLDADOR - S 57000 128 = 1100 5200 X0 szam| swow| s snw|  asw 160.00) 10209.16)
21 JAYUBANTE RECOLECCION ASEC - S s75.00) w0es] 43 1100 €00, 631,04 s3sass|  stsew|  ess|  smse| asoo 109.0) 109%6.60
22| AYUDANTE RECOLECCION ASEO - § 57500 wes| a1 100 5.0 701.39 satess|  sisoo|  esxs|  smso| ane 169.00 11009.00
23| sUBsEFE DE TRABAKS - S 51500 1069 435 11,00 8.0 697,04 s644s|  s7500|  63835]  S1s00] 43500) 160.00 10956.80
24JAUXIL. SERV. MANTENIMIENTO -SN 1 52100 551 8.70 1100 8.0 61521 7o2255]  s2100]  75982] s210]  assm) 169.00 10028.17
25 [POLICIA MUNCIPAL - S 736.00 wo| 8 1,00 8300 s210] w3z 76o| romos| 70|  asw 169.00 1340420
26 DE SERVICIOS VoS 57500 1069 108 1.0 800 705.74 swdss|  siso0|  ss3s|  s1s0] 43800 169.00 1061.20
27| CHOFER DE VEKCULOS LIVANGS €35.00 2067 a3 1,00 .00) 760,02 912024]  e%00| owrs] ee00] 4350 169.00 192353
28] AUXILIAR SERVIC. MANTENSS - 8 €31.00 wsy| 4 11.0) €300 388 scssss|  e0100|  e762]  e0v0c] 43509 169.%0) 11 36885
29| cHoreR D VEHCULO PESADO S §1400) 1228] 870 11.00] 58,00 733,90 sars|  suw|  &s21] 64|  aso) 165.09] 153497
sofasai-s 57000 1283 43 1100 5300 08 12 ezatn|  swow|  mios|  som 50| 165 09) 10.609.16|
B ) 575.00) 12,69 43 11,00 .00 697,04 sssass| s  sw| s a500) 169.00) 10 956.00)
3 570,00 1425 [X5 1.0 5300 587,60 225120]  so00] 83108  s7000| 4500 169.00) 10 626,28
33favun. Eowro saoUN PES 8 570.00 1025 435 11,00 #3.00 607,60 as120]  som|  ssros|  swom a5.00) 169.00) 10.626.26)
3} Poucia MuNICIPAL - 8 57000 1568 433 1100 82,00 62,03 s20830]  57000]  63108] s7000] 43500, 169.00) 10.642.36)
35]recreco en sono- 8 57000 128 435 11.00 5200 600.10) anatw| S0 63108  soc0| 40 169.00 1080916
38JCHOFER DE VEICULO PESADO 570.00 128 810 11.00 8300, 69053 s230|  sow|  o108]  st000] 4500 169.00 1028134
37]cuaroun - s 570,00 1253 210 11,00 .00 69623 835470  swoo] 08|  swo0] 4350 169.00) 1092976/
38| cHorer o vercuo tviano - s 636.00 2061 870 1100 .0 76437 szl ewow| ez s  wse 169.00) ners )
35| FAENADOR - 5. 57000 14.25) 3 1100 €2.00) 8759 s:1m|  stocs|  e106]  sto00] 500 169.00 1082626
<] SUBJEFE DE TRABAJOS - S 570.00 14.25) 435 1100 6300 68760 s25120] S|  &10s]  st000] 4500 169.00 1082626
[ orRNaLERD 57500 1869 570 1.0 500 701.39) saisss]  stso0|  esess]  s1se0] a5 169.00 1100900
@Jeasritero -5 570.00 18.53) 435 1100 800 691,83 a250]  sto00|  anos]  s70.00 5.0 169.00 1007758
] CHOFER VEHCULO PESADO S 54,00 1472 870 11,00, 85,00 775.42] 931695]  65400]  95353]  6s400] 43500 169.00 1218251
4] PERADOR DE RADIO 57000) 18,53 43 1,00 53,00 59188 s30250]  S7000]  3106]  57000] 43500 169.00 10877.56
«s[AYUD. SERVIC ADMINISTRAT. - § 57090 14.25) 3 1100 5.0 637,60 825120]  s1000]  s3108]  s0.00]  «3509) 169.00 10826.26,
s} soRNALERD 539,00 10.75] 870 1100 5300 57,48 Teads|  swoo|  7eses|  sm00]  asod 16300 1035762
Ao EcuPoMAGU PESID -S 575,03 1581 870 1.00] 6300 633,51 s3sais]  sis|  me3s|  siseo) 4o 169.00 1097450,
B]POLICIA ARNGCIPAL - § 570.00] 14z 3 11.00) 5200 27,60 a120]  so]  sos|  swoe|  aswm) 169,00 10826 28,
wlomaitro sn1 «0.00) ses| en 10| 82,00, 5358 7002%0|  4000]  ess2e| 41000 as o 169,00 9232.18
S0JCHOFER DE VEHICULO LIIANO 570.00) 1425 o35 100 8.00) 637,60 a2s120] o] s8]  swoeo] ek 189.00 1082626,
51 sn1 470.00) ses| 870 11,00 89,00 583.58] 700200  aro00]  eas2e] aroo0]  asses 189.00 9.292.16
s2]POLICIA MUNICIPAL -8 539.0) I 1100 83.00) 657,48 7e8976]  swo0|  7es8]  s3em0 500 169.00 10.357.62
s3favup SERVIC ADKCMISTRAT -8 570.00) 1853 435 1100 300, 69162 aw250| swow|  sstos|  snow 5.0 169,00 10877.56
58] CHOFER VEMCULO LVIANO S 570.00] 1425 433 1100 88.00 87.60 s2s120]  sipo]  enos| swoo|  asw 169.00 10.826.28
ss|pouca mmecieaL - s 570.00) 128 87 3100 300 69053 sas3a] S|  mos|  swoe|  asw 169.00 1028136
58 JAYUDANTE RECOLECCION ASEO - 575.00) 1501 [¥3 1100 80 o416 a3m9s|  s1s|  msas|  s1se| a8 189.00) 1092230
s7favuDANTE RECOLECCION ASE0 - S 575.00) 18.69) 43 1100 5200 697.04 swass|  smsow|  esss|  sse| ws; 169.09) 10956 50
SEJASISTENTE DE SERV. ADMN 570,00 12.8] 435, 1100) 300 626,18 sBaw0|  smw| e8]  soe|  ose 169.00) 10609.18,
59| GASFITERO-PLOIERD -S 570.00) 1053 43 1100 800 691,89 swz2s0|  snw|  &108]  stooo|  aso 169.00 1087758
sofasarL - S 570.00) 128 43| 1100 800 00,10) sza10|  s000]  &106]  swo0] 480 169.00 10.609.18
s1[rommieno s 470,00 sae| en 11,00 8.0 58350 700290|  4000|  ees20]  ar000] 43500 169.00 9232.18
2] JORNALERO RECOLECC. ASEO - S 570.00) 14.25) a3y 11,00 .00 687,60 s25120]  st000|  e3tos]  stooo| 43509 169.00 10.626.26
63| AYUDANTE DE CUADRILLA § 575.00] 15,01 439 11,00 600 694,16 s32995|  siso0| s3] siswo] 4509 163.00 091230
SAJAYUD SERVIC ADMMSTRAT - § s70.00] wses| 870 1100 .00 69338 s3050]  s1000|  &0s]  som|  ases 169.00 10605 54|
ss[cHorER D vErEC LvianO S 570.0] s 439 1100 800 9188 swz2s0]  soe]  mos|  sow| s 169.00 1087754
¢S] AYUDANTE SOLDADOR - § 570,00 02 438 1100 8500 760 s2s120]  siom| o8| swm|  ane 169.00 1082626
7] cHOFER RECOLECCION -5 654,00) 2126 43 11.00) 5500 881 30| 6] e8|  esam|  awx 169.00 1220879
t]coNSER .. - S 570,00 | nos 11.0] .00 696.30 s3s560]  som|  8108|  swow|  asw 169.00 1093065
69| MECANICO INDUSTRIAL -S 570.00 wss|  en 100 55,00 69623 33%a70]  s000] 63108  swo0|  ase 169.00 1092976
10fomumitno-sn1 4700 588 010 100 28,00 58258 700290]  47000) 68526 47000 4500 169.00 923218
71 JPOLICIA MUNICIPAL S 539.00) w8 a3 100 8800 653,13 Terss]  swoo|  tesss|  swm 500 169,00 1030542
12]Pionero -5 618,00 200 870 1100 26,00 74579 s9az|  emoo]  woiod|  enam) as® 169.00 1169048,
13JBARRENDERO S 601.00) 19.8)) 438 1100 800 e setess)  60100] 67626 €010 as.0o) 169.00 1136385
7aJCHOFER VEHCILO LVANO S 636,00 2067 438 11.00) 080 76002 212028 63600 2729|6300 s o) 169.00 1182353
15[PouCtaaSCIPAL - S 570.00 142 3 1) %0 6760 825120)  sro®) 83108  $70.00) s o) 169.00 1082626
se]Posere 57000 uzs| 4 1190 600 8760 s25120]  stom0]  63108] 57000 as o) 169.09) 1082626
1]capenero S 57000 | 439 110 8800 687,60 s2s120]  srom] e8| srom 509 169.00 10826.25
78] JORNALERO -3 570.00) s 43 1100 .00 687,60 225120]  s7000] 83108 57000 500 169.00 10.826.26
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APORTE

" CARGO AERuER frecotll il B o il et [NaReso | WoREso | rowno PAL__| DECXO |peciwoxiv|umrorues| IOTAL

222 uensuaL | awual | reserva | 1ztex
73] JORNALERO - 8 570.00| 1283 4.33) 11.09) 52,00 608,18 823410 51000 s106]  570.00) 435.00 169.09) 10809.16]
00J AYUDANTE DE SERV. ADLINSTRATIVOS 57000 1425 35| 11.09] €300 687.60) 8251.20 570.09) s31.0¢] 57000 435.09) 169.09) 10 826.26|
81| AYUDANTE RECOLECCION ASEO - S 575.00 1868 438 100 6300 697,04 835448 575,00 EREED 435,00 169.00 10 956,80
82§ CHOFER RECOLECCION -8, 654.00 21.26] 435 100 83.00) 17861 9343.26] 65400 95253] 65400 45,00 169.00 1220879
SIJOPERAD. MAQ EQUIP PESAD -8 510.00 1853 8.70) 11,00 63,00 696.23) 635470 570,00 0106] 57009 435,00 169.00 10929.76,
a4 AVISARTE D EOUPG VIO WA s;soo]  1078] 870 no]  ssw 657.48 7emis] s  sasee|  swco] s 16900 1035762
85JCHOFER VEHICULO LMANO 8. 570.00 18.5)| 8,10 11,00 £8.00) €96.23 835470 570.00) sos]  s70.00) 435,00 189.00 10929.76
88]POLICIAMUNICIPAL - 8. 570.00 18,53 4,35 31,00 88,00 691,88 8302.50 570,00 a1.06]  570.00 435,00 169.00 10 677,56
STJAYUDANTE SOLOADOR - S 570,09 14.25) 438 1.00 28.00 687,60 8251.20 570,00 snos] 5000 435,00 189,00, 1062626
83] AYUDANTE RECOLECCION ASED - 8 575.00) 1561 1305 1,00 88,00 702,05 843435 575,00 s03s|  s1s00 435,00 169.00 11.026.70
89 AYUDANTE RECOLECCION ASEO - 8 575.00 1869] 1305 1,00 58,00 70574 848885 575,00 s3] 57500 435,00, 169.00 11.081.20
90 JORNALERO 601.09 19.53 435 11,00 58.00 723,88 869659 601.00 o7626] 60100 435,00, 169.00 1136035
91]POLICIA MUNICIPAL .8 636,00 2067 435 11,00 8.00 76002 912024/ 636.00 92128 63600 435,00 169.00 1192353
92| ORNALIRO 5.4 1 47000 588 870 11.00 83,00 58358 700290 47000 cs26 | 4000 435,00 169.00 923216

93JAYUD EQUPOMAUN PES -8 519.00 1428 438 1,00 £3.00) 687,60 825120 570,00 o] 100 435,00 169,00 10 826.26|
94f SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS .17 19.30) 435 1.0 52.00) 29482 10737.89 my| vse| ma 435,00 169.00 1401205,
95 [ AYUDANTE RECOLECCION ASEO - 8 575,00 D 11,00 58,00 710.09) 85210 575.00) 835]  s75.00) 435,00 169.00 11.113.00)
S FCHOFER RECOLICCON - $-M 3 623.00 7.79 8.79] 11,00, 88,00 73849 883185 623,00 2833 623,00 43500 169.00/ 11620.16)
s7fPLOMERO -3, 618,00 20.09) 435 11,00 8200 741,44 829722 618,00 wis] 61800 435.00) 160.00) 1163826/
95JPLOMERO -8 618,00 20.09) 435 11,00 £8,00) 741.44) 080722 513,09 w104] 618,00 435 00) 169.00 11638.26
99 AuciIAR DE MANTENMENTO SH 1 521,00/ 651 870 11,00 58,00 62521 76225) 52100 7s082] 52100 435.00) 169.00) 10.028.17]
100J GUARDHAN O PLANTA DF AGUA -SN 1 597.00 7.4 270 11.00 88,00 712,16 854595 597.00) 7043  se1.00 435,00) 169.00) 11.214.30)
101 JCHOFER RECOLECCION - SN 1 622.00 1.19) 2,70, 11,09 58.00 738,43 8066185 623,00 93333/ 623,00, 435.00| 169.00, 11.620,18|
102JAVUD EQUIPO MAQUIN. PES. -8 570.00 12,89 438 1,00 83,00 62618 8234,10] 570,00 s108] 57000 435,00 169.00 10809,16
103] SEFE DE TRABAJOS -3 763.84) 32.45) 435 11,00 88.00) 099,44 10793.34) 103e4]  rasa| 76364 £35.00) 169.00 1402801
[I] P 47000 588 870 11,00 28,00 583,58} 7002.90) 470,00 625.28] 47000, 435,00 169.00 923216
[ P 41003 ses 870 1.0 £8.00 58350 7002.90 410.00| 6528] 47000, 435,00 169.00 923216
[osfcrorer vErecuwo Lvano s 63800 2067] 435 11.00 £3.00 76002 912024 636.09) 97729] 635,00, 435.09) 169.00 1192353
107 JAYUDANTE RECOLECCION ASEO - S 575,00 12.69 438 1,00 £3,00) 63704 836445 515,00 s3] 57500 435,00 169.00 10954 80|
108 JORNALERO -S4 1 470.09) 5.58| 87 91.00 €300 58358 7002.80 47000 ses2¢| 47000 5.0 169.00 923216
109]POLICIA MURSCIPAL - 8. 57000 1568 435 11,00 8800 669,03 826030 570.00 n108| 57000 s 169.00 10843.38
$16JAYUD. EQUIPO MAQUIN PES. -3 570,00 128 433 11.00 €300 625,18 823410 57000 wios] 52000 435,00 169.00 10 809 16,
111} PoLICIA MUNICIPAL -8 539,00 1078]  12.08) 11.00 €300 66183 7.941.96] 539.00 1508] sa900 45,00 169.00 10 409.82
1 DE S 529,00 10,78] 4.3 11,00 £8.00 653.13) 7837.56 539.00 78506  539.00] 43500 169,00 10.305,42
113] oPERADOR MAQUIN. EQUIP PES -8 778,00 38.90) 433 11.00) 82,00 920.25 11.043,00| ms00] 113432 TR0 435,00 169,00 1433792
114JAYUD. SERVIC. ADMMISTRAT. - 8 570,00 14,25 8.70 11,00 85,00 691.95| 8303.40 570,00 a3106] 57000 435,00 169.00 10.878.48
115 MUSICO BANDA MUMICIPAL -8 570.00 128 870 11.00 8200 690.53 £205.20) 570,00 s3108] 57000 4500 169.00 1060136
1 DE EUPO Y PESADA 570.00 s o 11.00 2000 694,28 833850 570.00) w10s] 57000 4500 169.00 1091356
[T 410,00 5.88] 870 1.0 82,00 59568 7002.90) 47000 6a526| 47000 45,00 169.00 9232.16
[ 118fuusico Banca vueceaL S 570,00 na|  nos 1100 £.00 69458] 233850 570,00, o106] 5700 45,00 169.00] 1091356
119] BARRENDERO - 8 $79.00 1853 433 11.09) 53,09 691,63 202.50 570.00, o108 s 45,00 169 00} 1087758
120[ POUCIA UNECIPAL - S 57000 o] 1308 11,00 88,00 893,45 81321,60] 57000 a108] 57000 425,00 169,00} 10.696.48
121] oRaLERO - 3 570.00] 1425) 438 [ £8.00 637.60 8251.20 §70.00) o108 5% 415,00 169.00) 10 626.26
122 JORNALERO DE MERCADOR $70.00 2] 108 1,00 68.00 £96.39 815560 570.00) a106] 5700 £35.00 16900 1093066
12 3 57000 1425 4.35) 1,00 55,00 527,60 8251,20 570,00 s8] s 435,00 169.00) 10.82626
124] JEFE DE TRABAJOS 8. 570,00 1425 8.70 1,00 6800 691,95 8203.60 §70.00) 0108) 57000 435,00 189,00 10.078.48
125 | cHOFER DE VEHICULOS LVIANOS 570.00 128 4.35) 1,00 88,00, 855,18| 323410 57000 snos] s 435.00 169.00) 10.809.16
126 | oPERAD. MAG EQUIP. PESAD -8 745,64 242 .70 1,00 82,00 877.57 10530,88] rases| rosras] 74564 435,00 169,00 13.713.30
127 JOPERAD MAQ EQUIPO PESADO -8 654,50 02 435 1.00 83,00, .12 9349.48 654.50) 05426  es5450 435,00 169,00 1221672
128[MUSICO BANDA MUNCIPAL -8 570,00 128 435 100 .00, 628.18) 2234.10] 570.00) R EED 435,00 169.00 10.009,18
129]Musico BANDA tursCiPAL S 570,00 128 870 1100, 80,00 690,53 8208.30] 570,00 m106] 57000 435,00 169.00 1088136
130] POUCIA RANICIPAL - 570,00 [ 8.70 1% 83,00 69195 8303.40 570.00) 0108| s Q500 169.00 10 870,48
11]PouciasarecieaL - s §70.00 1853 439 1.0 €300 691.82| 8302.50) 570,00 a10s|  snw 435.00) 169.00 10877 56,
PROGRAMA 6: OTROS SERVICIOS COl  074n3s] z41858] emm| 15mo0] 12seac] roessass| 12030 sra1038] 1mmeans] sraross] e22:s00) 2100] 16001200
132 CHOFER VEHICULO PESADO - 8 675.6 3.7 435 100 3,00 812,76 9.753.14] 675.63 sss07] 61563 ) 169.00 12693.47
133 CHOFER VEHICULO PESADO -8 654.00 18,35 8.70 100 88,00 778.05) 9336,60] 654,00 05383 es40) 500 169,00 1220213
134 AYUDANTE SERV. ADMINIST. - 570,00 23 435 1.00 8300 620.18| 8234.10 570,00 s3108] 57000 435,00 169.00 10 809.16)
15| carPnTero -8 570,00 was| s 11.00) 2,00 705,00 8.460,00 57000 a108] 57000 435,00 169.00 11035 06|
136 | OPERAD. MAQUIN, EQUIPO PES -8 654,00 un 435 11,00 83,00 11207 9.264.78| 654,00 95353 85400 500 169.00 12130.3
137| capenero s 570.00 1200 435 11,00 88,00 68918 8.234.10) 570,00 ss108] 57000 435.00 169.00 10809.16
18] ey i 733.00 EX) 870 1.00 68,00 08452 10.374.27] mef  toean| 100 435,00 169.00 1351298
138 |CHOFER VEHCULO PESADO -8 654,00 1472 435 100 £3.00 77201 9264.78| 65400 95353] 65400 A0 169.00 12130 1
140 JAVUDANTE DE MECANCA -3-N 1 521,00 551 8.70 1100 €200 635.21 7.622.55) 521,00 G EED 45.00 169.00) 10020 17
141 fGuaroun s 419,03 958, 435 11.00 62,00 591,93 7.10.16] 479.00 6s338] 4190 435,00 169.00 936354
142JCHOFER VEHCULO LVANO S 65400 1472 870 1.00 8800 778,42 931658 654.00) ss3s3]  esam0) 435,00 169.00) 1218251
143JOPERADOR MAOUN. EQUIP. PES -§ 778,00, 38.50) 870 $1.00 £8.00 92469 1095.20 meoo]  rax| 77000 41500 169,00 1438952
14| OF EFRUOR DE WADURARA U EUOP 67363 258 870 11.00 £3.00 83491 965058 673.63 s2ts|  enes 435,00 169.00) 1259228
145 JALXILIAR SERVICIOS SALUD - S 585,00 11,70 438 11,00 £8.00 700,05 8 400.60) 585.00] ss2m| 585,00 435,00 169.00 102753
148JCHOFER DE VEHICULO LIVIANO - S 636,00 2087 435 11.00 £8.00) 76002 912024 638 00 s219] 630 435,00 169.00 1192353
147 JAUXILIAR SERVICIOS SALUO - 8. 539,00 1078 435 11,00 28.00 653,13 7637,58 539.00 78508] 52000 435,00 169.00 10 305.42
148) e M N 570,00) 15,64 2.70 1.00 58.00 69333 832050 570.00) sos|  st000 435,00 189,00 10 895,58
149JOPERAD. MAQ. EQUIP. PES -8 73364 2.5 8.70 11,00 86.00 858,85 10426.22 13384 rosses| 7334 435,00 169.00 13567.15
150JCHOFER VEHICULO PESADO -8 65400 1472 435 88,00 77207 9 264,78 654.00 95353]  esam 435.00 169,00 12.130.31
151J JORNALERO -3-N 1 47000 588 8.70 55,00 58358 700290 470,00 e2s28]  ar000 435,00 169,00 923218
152§OPERAD MAQ. EQUIPO PES -8 76248 2478 2.70 11.00 £3.00 03496 10739.53 16248 L] 1eess Q500 189,00 1390019
153 ISPECTOR DE HIGENE ¥ ASEO - S 570,00 1425) 435, 11.00 5300 €87.60 825120 570,00 s108] S0 48 00) 169.00 10 826.26
154[conSERE -8 €31.00) 19.83 4.34] 1100 8600 12388 605,59 501.00 srss]  eorm0 435,00 169.00 11.368.85,
155 [ AvUDANTE DE MAECANSCA 57000 15.64| 434 11.00 22.00 6£9.03 8268 570.00 o108] 5700 435,00 169 00) 10 843.36]
158 | CHOFER VEHICULO LIVIANO 619,50, 2013 8.70 11.06 8300 74133 896801 619.50 203N 619,50 43500 169 00| 1M 71424

110
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" CARGO il pro-otll Bl Wil m [UGRESD | MoRES0 | Fowoo PAT | DECXO |pecioxv)werorues| TOTAL
222 MENSUAL | ANUAL | REsERVA | 1219% GENERAL

157 [ Gurroun -5 57000 s 4 1% 200 ) s2120]  s000]  evos] 000 o 16200 0826 26
158]CHOFER DE VEHCLOS LIMANGS 570,00 s 4% 100 2.0 760 825120|  s7000]  o3108|  sw0o0| 43500 169.00 082628
159 [CHOFER VEFRICULO LVIANO -8 654.0) 03| a3s 1%, 2.00) 10 vasecd|  esaco] 9383  esamo|  <mm 169.00 121093
160 [ MECANICO SOLDADOR - 5 57000 s an 1 .00 69623 s3sa70] S0  saios]  s000|  &s09) 169.00 10929076
161 |LavaDoR - 5. 57000 W] a3 1100 8.0, es7.60) s25120]  s1000|  enos]  stomo|  assm) 169.00 0ez828
162| JORNALERO - 57000 W] as 150 .0 68760 ast20|  s1ow|  eos|  stom0| 4o 16900 002629
163] JoRNALERD- & 57000 e[ 43 1100 200 X0 s2set0|  s7000|  ed108]  sw000] 43500 169.00 10.209.16
164| JORNALERO - § 570.00) 28] 43 100 5800 685.18) s2sai0| S0  sn08|  s7000 43509 169.00 10802.16
165] S0LDADOR - swo0] 2009 60 1100 5,00, 745.79) soo42| 61800  90004]  e1800] 4350 169.00 1169048
168 [MECANICO. - SN 1 $18.00 ] s 1100 28.00) ™a as0110|  e1800]  901.04]  e1a00] 43500 169.00 TS24
167 CHOFER DE VEHICULO PESADO -8 1207 .80] 43S 100, 5.00) w091|  t02nes|  7i202]  tosmsas| 1202 | 4% 169.00 2m1 82
168 [AVUDANTE SERVIC ADWINIST S s1a6a|  sas|  ass 1% 83.00] T o6221|  er064]  sdads|  ermes| 43500 169.00 1266001
169[AVUCANTE RECOLEC. ASEO - S 57000) | e 190) 03 63195 sww@|  sros|  saos|  s000] 438w 169.00 08785
176 CHOFER VEHCLLO PESADO 3. 65400 wn| 43 1100 83.00) 207 92se78]  esaco|  us3s3]  esac0| 43500 169.00 1213031
1fcuarpun .- 51000 25| 435 1100 200 2010 751320]  swoo|  rass]  swe] 400 169,00 982078
12| tEcroco ENsONDO S 618.00) 2] 435 1300 800 X ames2]  e1800|  90104] 61|  &500 1690 71545 56
13| CARPINTERD S 570,00 Wn| 4 1) 5.00) 637,60 s220]  smw|  o10s] s  «sw| 159.00 0262
afconseRE -5 57009 wn| s 1190) .0 8760 s2120] srow|  en0s|  swooo] @500 1690 1082826
1I58EL -8 $70.03 1425 7.0 1100] £3.00; 700.65) 8480700 $70.00 831,08 570,00, 435,00 16990 1098205
176{CODFICADOR 53500 wa| 4 100 2800 75581 s06o7s|  e1so0| 9se]  esoo]  «so) 16900 1106952
ifoonsene -5 57000 ws|  an 1100 5.0 890 23] ssar0|  sooo]  aos| S|  asoo 163,00 1092976
178 JINSPECTOR SERV. ELECTRICO - S ase| 91| 43 1,00 52,00 wass|  woees?|  mass] viesi|  maed]  ase 16990 1413538,
179 JCHOFER VERICIALO LIVIANO -5~ N 1 77284 9es|  en 100) 5200 wwo00|  wewss|  m2ss]  v12e8|  mr2es] 4o 169.00 13955.77
"2afcapEnER0 S 57000 wxs| ez 10 8200 9195 a0]  stom]  &08|  s7000) 430 169.00) 087048
3 85400 o] en 100 200 77478 020738| 54|  9s53|  esem| 4o 169.00 121628
182 so0A00R -5 s1800| 2008 80 11,00 5200 7459 soa2|  owsoo|  wt0d]  eeoo] 4500 169.00) 169048
183 | AYUDANTE DE ELECTRICIDAD - SN 1 818.00 | s 100 300 43 2e0110|  sao0]  o104]  e18o0] 43500 169.00) 1154214
154 JCHOFER VEHICULO LIVIANO 5. o000 2087 438 11.00) 8.0 78002 wi024|  e3600]  s220] 800 4509 169.00 1192383
165 [AYUDANTE SERVIC. ADNINIST -§ 57000 s 43 1100 8800 587,60 a2120]  s1000] o308 s7000| 43809 169.00) 1062626
128 [AYUGANTE SERVIC. ADNaNIST S 85 00) nao| 43 109 2.0 70005 a«060|  ss00] 85293  ssso0]  4asoq) 169.00) 10275
7 s s1o0] 2008 1305 150 5500 750.14 s00162|  e8o0]  wo104] e8]  «s00) 16900 174266
183 [ OPERAD, MAQLAN EQUP. PES -8 | 26| a3 11.00) .00 75801 S10327]  eaey]  s2m|  ens) 45 169.00) 1150122
126 [MECANICO SOLDADOR - S 57000 e 4 1.0 2.00) 2615 s2410]  s1o00]  evos|  swooo]  4asoo 169.00 1000910
19| CHOFER VEHICULO LviAND S enes] e 4 1100, 8.00) 205 61 veain|  ene|  weas|  ene|  aso 169.00 1260072
191[AVUD. CUD ORNAM 348D -5 57000 s68] a3 1100 =) 62003 szaw0| S|  mios|  sow|  ase 169,00 10843 36|
[ e 571009 s 1100 2.0 %) smim| S|  eos]  spow| | @50 189,00 0028 26|
193] CARPINTEROC - S s 09 433 1) .00 7144 ssarzz]  edoo|  wo1o4|  ewoo|  4ase0 169,00 1163828
194 CHOFER VEHIC_PESADO - S ssao0|  2126] 435 1100 82.00) 7881 93028]  esaoo|  95383] 65400 43500 16900 1220879
wsfcocnera. s 529.00) w1s] 43 1150 5200 X0 T07s8|  swoo]  tesss)  swem| 4o 1690 10.305.42
196 JOPERAD MAG O EQLEP PESADO -8 mew|  zm| a3 1100 5200 wess|  wowez]  sc0]  vua|  7se|  «soo 169.50 X
197[AYUD CUD. ORIAM JARDAN -5 100 w0  sm 1) 52,00 ™3 seset0)  eo1o0]  orezs|  eo1o0]  awse 16000 1135690
138]INSPECTOR-NOTIFICADOR 8 %100 1503 38 1100 2.0 719.38] seazs0|  eoroo]  oreze]  eolw|  awsm 169.00 1 31ets
199 | AYUDANTE SERVIC. ADKGNIST - § 0100 w0 4 100) 53,00, 719,38 sez50] o100 a6 e 4w 169.00) e
200JAYUD, EQUIPO MAQUN. PES. S 57000 azs| 4 11,0 58,0 27,60 azs120|  s000]  a3i0e]  som0] a0 169.00) 1082626
201 [OPERADOR MAGUIN EQUIP. PES -8 D 100) B0 sess|  womso]  77800] v1m32]  77800]  asseo 169.00) 21202
202|CHOFER VEHCULO PESADO - 5 orses| 8| 438 11,00 =0 s1z76) orsaaa|  e7ssd]  vssor]  erses|  4wseo 169.00 126047
203 [CHOFER VEHICULO LVIANO -S. saras| %] 810 1) 53,00 78109 931295|  sazs|  omos]  ouee| a0 169.00 1221594
204 JORNALERO - 8 $70 00| 128 435 1.00) 858.00] 628.18 823410 $70.00] 831,08 $70.00, 435,00 169.00/ 10.609.16
205 JORNALERO SN 1 W00 se| a0 11,00 2,00 S35 7o)  ato00]  ess2e|  am000] 43500 16900 223218
208 [CHOFER VEHICILO PESADO S 8400 wi| 43 1.0 82,00 204.45] vesseo|  esaoo] ez sso0] 4500 169.00) 1262267
207 | sornaLERO S $19.00 wrs| 435 1100 .00 653,13 787s6]  swoo]  7esss|  swe] 4o 169.00] 10.305.42
208| ORNALERD 69,00 ns| a0 +100) 200, .20 sesed0|  eowo|  erm]  ewo0] 4500 169.00) 1133320
205 [ NSPECTOR DE SERVCIOS MUNICIPALES 9100 | 4% 1100) 6300 135 st002|  w] 100748]  esie]  «s00 169.00] 1275301
10| cHOFER vErECULO LVIAND 5. 638 00) | 4 100) 83| 75525, s000]  ewo0) sam| ewm| 400 t69.00] 1105629
211]0PER maQ OEQLEP PESAD - S S 1%0) 2200 w251 twoz0ss|  7ses| 1osiss| 1] asoq 169.00 1336414
212 | sorNALERD - S 57000 s ass 1100 .00, 68760 szs120]  som|  saos| s  asoo 162,00 002026
213|cHoFER vEreCULO LIVIANO 5. se00] 2067 435 1100 5200, 76002 sr0z4|  ewm| vzm| esom|  esec 169.00 192359
214] ORNALERD SN 1 7000 s8] a0 10 €800 58358 70029|  aow0|  ssszs|  aoca]  ase 169,00 9 232.16)
15| oraLero w1 7000 sss]  ar0 1.00) ) 553,58 Toozw| 40|  ess28|  amod|  asec 169,00 o219
216 | CHOFER DE VEHC. LIVIANG -5 57000 sy ass 190 %00 1.0 530250|  swooa|  sw08| S|  aseo 169.00 1087756
27]conser - s 5700 ses|  as 100 500 629,03 s2a30| 51000 &0  smoo|  amsec 169.00 1064236
218 TRABAIADOR SANITARIO 57000 wsy|  an 1) 8.00) 6962 s3sa70] S|  swos| S| 4w, 169.00 109296
216 [AYUD SERVIC. ADMNISTRAT - 5 57000 | om0 100 2.0 69195 s303.00|  st000]  sa10s|  s7000] 43500 16900 1087848
T 57000 was| | 4% 100 .00 587,60 s2120]  51000]  &108|  s1000| 4300 169,00 1082626
21| OPERADOR MAQUIN_EQUP. PES -8 77800 we|  an 1100 .00 wzaeo]  noesz0|  77800|  11s432] 7180|400 169.00) 1432952
222 AvuD CL. ORNAM_ ARD - 5 60100 wss|  ax 100 8.0 72388 seoss9|  eotoo|  erze]  eorco| 43500 169.00 asaes
| aeati s waw| 09|  ass 1100 8.0 4144 searz2|  oww00|  wigd]  ewoo| 43500 169,00 1163826
224| sormaLero - s 57000 28] a3 11,00 5800 506,18 s210]  sro00]  eoos]  swoo]  aaso 169.00) 10.609.16
25| cocmEro 53900 18] a3 100 00 853,13 7e758|  swoo|  7esse]  sw00] 43500 169.00 10.305.42
228]sUBJEFE DE TRABAXOS S 57000) e o3 1100 58,00 506,18 szat0]  srooo|  anos|  siooo| 4500 169.00) 1080918
227 | LOMERO 61800 20.09 435 11.00] 88.00, T41.44] a2a1.22 618,00 901,04 618,00, 435.00| 169.00) 1163826
228} ORNALERO S 53900 wi]  an ) .00 7.4 78m16] S0  1eses|  sse00] 4o 169.00 1035762
o|cuwsnoman- s 51000 I 1) 5300 2760 amim|  soo0]  evos|  si000]  asaq 169.00] 10626 26
7] AvUD EQUP ¥ MAGUN PES S 601,00 e 100) 5800 ™| sess?] 00|  ere2é] i  aseo 169.00, TS
23 |corer virecuo PEsADO - S one| 26| 439 1) 5300 202.24 vemm|  ones| swis|  ene]  aso; 169.00 1256030
712 CHOFER VENCALO PESADO 5 ssec0]  2128] 439 1) 6.0 T80 9302  6s400]  99%3|  esa0|  ason, 169.00) 1220879
223 JOPERADOR MAQUIN. EQRXP. PES -8 T80 3090 435 1,00 5800 920.25| 10000 77800 113432 778,00 435,00, 169.00] 14337.32
234 ] LAVADOR 1 ENGRASADOR 2500 wi| s 100 0 704.40) seszed]  sesoo]  es293]  seso| | 4soc 169.00 ores
nsfeectrcista- s 57000 us| 4 1.00) 300 587,60 am120]  stom]  es108]  swom|  assec 169,00 1062026
236 |CHOFER VEHCULO PESADO -8 65400 ] 4 1100 8300 77207 vosazs]  ese00] 95383  esao0|  assoo 169.00) 1213001
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APORTE
" carco REER ool Bboinlt Worall hgpeciass QGRESD | R0 ] FoMDO | ear | PECO loecmo v | warorues|  ToTAt
222 TRANSP | ALNENT [ yensuar | anoaL | reserva | 12im GENERAL

2 0F SERVICK vos o] w3a]  sw]  woo]  saw|  7s08]  smex]  eisos]  sweer]  ewsw]  asoo]  seweo]  visersy
78 [ATUD CUD ORNAM JARD 8 sww|  to7s] x| nwoo|  ea|  essas|  reorsel  sweo]  7mses|  sww]  asoo]  weaw|  towsay
239 |ASSTENTE DE CoMPRAS 5 e100]  ws| 4] woeo|  eac|  s;ass)  eessse]  eorco|  areass|  eno]  esw|  weeos|  ri3ses
26 [AULIAR AOKSHLESTRATIVO DE SALLD sioo]  w7s]  ass] e  sa0|  esaas|  7ewss]  swo]  7eses| swmco]  assoo]  weeos| 1084
241 Guarown -s so]  12m]  e3s|]  tro|  saco|  essis|  sawato]  swoco]  esros]  sww|  asoo]  seeso|  toeonte
2€2|CHOFER VEHCULO PESADO 5. esa00]  w72]  em|  weo|  saoo| 77201 vaears|  esaco|  wsam|  eseco|  asso0] s vz
243 [AYUDANTE SERWIC_ ADMGIAST. 5. e0100] 15|  435]  11e0|  saco|  7aaes|  sewsso]  eorco]  srezs] eorco]  asseo]  sesco|  113eses
204[suBeFE e TRABAIS S esas0]  21z1] v |  saoo] 2w esosos|  ssaso]  esezs]  esaso]  wsw| wew|  2ana
245 [AYUD_CUD. ORNAM_ JARD. - 3. soo|  wes]  e3s| o]  saoa]  eseos|  szee0]  soo0]  estos]  swmeo|  asea|  weeco]  toeands|
243 [INSPECTOR NOTIFICADOR -8 o500]  wa3s]  a3s| o]  sao| 75| seoero|  ewoo|  eseer| ewsso|  asoo|  seweo]  nisss]
247 AYUD CUD.ORNAM. ARDINS. w100l w8  43s|  11o0|  es00|  7;aes|  esssse|  eotoo]  srezs] oroo|  awswo]  wesoo|  nisesas
243 CHOFER VEHICULO PESADO 5. esa00]  wr2] 435 10|  eaco| w20 ezeers]  esaco|  s3s|  eseoo|  assoo]  sesco] 210
) e e8] 2008 43| |  esco|  reras|  seorz2]  swoo|  woros]  swaco]  asseo]  sesco|  ness
250| Guaroun -3 ss00] w34 43| 10| eso|  wes|  sezas]  sesoo]  ssrsi|  swsco]  assew]  weeoo]  nande
251JOPERAD. MAQ. EQUIP. PESAD. -S 570,00 12,83 435 11.00 83.00/ 683,18 8.234,10 £70,00 831.03 670,00 43500 169.00| 10 80%.16|
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FONDO DE DESARROLLO SOSTENIELE AMATONICO - STCTEA 2022

| ASIGNACIGN PORCENTALE CUMPLIMKEN'I’O
2022 Dlsrm CION
UTILIZACION DE LOS - = 1 1200000000 12363 89298

103.03%
LOPICTEA Art. 63.- litersl b) “..las mbkrnc: los uttlizackn
para nen de agua b 2o, dep de agpicxs
de desechos adiid 2o v v > %, x o drimés gravizto oo 1025044829 BS5,429% JUSTIFICA
exta ley..”;
[T [ATt. 27.- Educaci6n.- Podrdn constouir y snantener infracstnictara, dntar trantporte multimodal y e
coipamicpte 3 sistems de cducacidn, previe convenio - z _
Ar1.28.- Salud.- nird canstiuir y mantener infracstructum y datar de equipameento 2] sistema de =2fud, previo
convento " " M
Asrt. 30.- Serviclos PGbitcos.- e ta lyverstén enla p de
de 2gua potable © agua segura, titado, de Sl1d de agras ¥ 2.313.444,69 12,61% TUSTIFICA
Art.31.- Deportes y Recreacidn.- Programas Jde incentivos v beeas 31 deporte fonmative v alio cendumicnto 26.000.00 0.22% NO JUSTEFICA
Art. 3Z.- Atencidn a Grupos Velherablas - Cargntizar of cfervito ¥ disfrute de tos derechas 758.053.29 6.32% NO JUSTIFICA
Art. 35.- Tarismo Sosteaible.- Fortateaimiento de 1a cadena de valor del tisrismo 92.500.00 O.77% NO JUSTIFiCA
Art. 47.- Promoctén @ Incentivos.- Componcntc Cultuergt 81.000.00 O.68% NO JUSTIFICA
IGNACION PORCENTALE
r0.08739 - 13 de mayo 2020 - los revursos socrbidos del FDSA purden destinarse para of pago de persona,
¥ servicios, on de ¥ otros asociados a la versi6on on servicios piiblicos 1.191.444.69 9939 VALIDO
de agua ] 5 idn de aguas reskiuales, manejo de desechos sélidos, actevidades de 444 4 JUSTIFICAR
L3 ¥ 100
Nra. 11666 - 22 de dicicmbre de 2020.- los GAD amazdnicus pucden agignar recursos del FOSA para ¢l pago de VALIDO
Ccréshtos que inantengan con o Banco de Desarrollo par la epecucidn e ohras e nversion, of amparo del articulo 3909.365.80 32,58% UST R
L de la derogaila Loy del Foado pasa of Ecodesarrallo Amazzdnico JUSTIFICA!
[ PARTIDA _ JPROGRAMA 110~ ADMINISTRACION GENERAL I MONTO | YN
| 7307.01.003 [Proyccto Conrctevidad Urbana - Sectores Vulncrabtes - FOS | 3000000 | At 32
L |FROGRAMA 120.- ADMINISTRACION FINARCIERA 1 MONTO | ALINBACION
| 560201001 | tntercecs Créaires Banco del Bstado ] 200027740} Ast. 63
PROGRAMA 210~ CULTURA ¥ DEPORTES MONTO ALINEACION | ]
7306 13 001__| Fomento al %mnr-smchs Municipates Deportivas 2660000 Art. 31
.02.04.00 Aporte para Fomenta del Deporte Especial 10.000.00 Art_32
73.06.05.01 Proyecios de Fomento Cultural ¥ ArUstics - FOS. 60.000.00 Arr 47
060502 Proyccto de Gestion Cultural y Artistico en o Cantén 21.900.00 Afre 47
FPROGRAMA 240~ TURISMO MONTO ALINBACION
73.04.02.00 Proyecte para el Desarrollo Turtstico - FDS
73.04.02.00 Fomeito al Desarrollo Runal y Turtsmes Comunitarta 2
73.04 02.004 Pian de Schalizacion Turistica Cantonal 20.000,00
73.06.13.00 Capacitacién Sector Turfstico sobre Reparactén Ambicntal y Gestidn Turtstica 20.000.00
73.06.13.003 | Implcmentacion de Plan Estratégivo Cantonal de Turisoaso 20.000.00
[ IPROGRAMA 310.- PLANIFICACION | MONTO T AN N
Consuitorias y Estusilos de Pro tos e Sancamlento ¥ Planificacidn-FDS | | 24.000.00 | 5.
FPROGRAMA FZ0.- SERVICIOS MUNICIPALES ¥ SOCIALES MONTO ALIN N
71.01 06001 Salarfas Lnificados 482874 96 AL, 30
-3 02007 NO racktn Tratimiento de Desechos y Mantenhoientn ée) Centto 120.708,00 A 30
730402010 NO Saneamiento y Mantenimicntn del Cementesio 20.000.00 A 30 |
[+ 3 Proyecto de Operacidén y Mantenimiento de Ia Unidad de Servicios Sociales 22838300 Art.
73.04.0 Proyccto Atcncién Adultos Mayorcs-Convenio Vicartato de Puyo 80.162,00 Ay
.04 Proyectos de Atcncidn a Crupos Prioritanios y Vulikrables en ¢ Cantdn 13161328 TX.
.04 7 Proyecto Atencidn Enfermedades Catastrotica-Coaventa STCETA S$2.755.00 At
0402018 Peoyecto Atencibn Bizcapachdlides-Canvenio MIES 46.875.00 At
royecto Opcracién ¥ Mantcnimlento Sistema Recolecctan de basura y
73.04.02.020 “,echm sélidas 262.000.00 Arv. 30
¥ Sistema de Rell ¥
73.04.02.021 'l'nt:mlento de o hos Séltdos 115.000,00 A 30
P ¥ Tra nto de <h enC
730402022 en Comunidades 40 003,00 Ast. 30
730402026 Proyecto de Oper2ci6n de Conseio Cantonsl de Proteccién do Derechos 13 000.00 Are. 32
7304 02027 Proyedto de Operacion de_lunta Cantonal _dJe Protecaidn de Derechos B7.000,00 Arr 32
Yy Operactony el Contro Je Acogimiento de
73.0402.028 Merseres Vel meradas 40.000.00 Are. 32
N,
PROGRAMA 330.- SERVICIOS PUBLICOS AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO MONTO ALIN ION
| 73 Tondo del agua para Puyo 500000
7 Obras de Infraestrstura Sani@ra-rixs 400.000,00 63
2 Obras Hidrowmnitarias 5.000,00 1. 63
|Qhras Fidrosanizoias
EO Alcaota 10 o M 021 T .
|7 NO Alau\urtlhdm Veracruz - CTA 2021 1.402.000,00
Contraparte Obras Sareamienta_GADM PASTAZA - Créalitos Banca de 100.600.00 Ars 63
} Proyecto Alcantarriiiado ds Puyo-Arrastre Afios Anterfores.Contraparte 650.000,00 AL 63
78 Aporte EMAPAST para Mantcolmiento y Operacion de Obrasdo 500.000,00 e, 30
748, Aporte EMAPAST pam Construccitn de Obras de tnfrmestructura de Agua 1.000.000.00 Ay, 63
PROG A 340 NACIONALIDADES V DESARROLLO LOCAL MONTO ALINFACION ]
| 730601002 | Conectividad en ¢ Sectror Russl - Enternet Satelital cn Comunidades 34.285,00 . 32
01.07.001__| Proyecto Plxncs de Vida de Nactoraltdades Yy Fo cttlecimiento Cotmunitarto - FDS 10.8600,00 1t 63
.01.07.003 | Presupuesto particip. GADP Canelos-Obras de Saneamiento - Incluye hva 10.000,00 A
301.07.004__| Presupcerte pxiticip. GADP Uicx de Axosto-Obras de Sancatento - tactuye tva
A 01.07.005 | Pres; GADP Fitiny-Obras de Sancamibento - ol tva 10.000,00 Are 63
75.01.07.006 Presupnicsto partictp. GADP B} Trinnfo-Obrzs de Sancambentn - Incfuye tva A
0107007 | P . GADP Montalvo-Obras de Saneamientn - | Tva 10.000,00 At 63
.07.008__ | Presy . GADP Pomora-Obias de Sancarsicnto - iwxh tva 10.000,00 $3
7! 07009 Presupuesto particip. GADP Rio Cofréentes-Obras de Sancamients - Incfuye tva 10.000,00 Y.
10?010 __ | Presupacsto partictp. GADP Tigre-Obras de Szncamicuto - ludluye tva 10.000,00 e &3
07« Presu; GADP -Obraz de Saneamiento - ncl Iva 10.000.00 A
A rerupuesto Particip. GADP Simdn Boltvar-Obms de Sanexmiento ; Induye tva 10.000.00 JE 63
07 Presis, . GADP Targui-Dbras de Suneamicnto - Incluye fva 10.600,00 AT 63
0107 Prequpucsto particip. GADP Tealeate Hugo Ortiz-Obras Sanecamiento - Incluye Iva 10.000,00 A 63
3 07, Presupuesto partictp. GADP Veracruz-Obras de Sancamienta - inciuye tva 10.000.00 At 63
PROGHAMA 360.» GTNOS SERVICIOS COMUNALES - O0.FF MONTO
.91.06.000 Satarius Unificzdos 43556973 ALy, 30
04.04.002__| Maqutnariasy Equipos - FDS ‘ 40.000,00 Aft. 30
73 04.05.002__| Vehtculos - FDS 30.000,00 Art. 30
|2 Corebuctibles y [ubricantes - FDS 143.000.00 A 30
23 Repocstos y Arcetorios - FDG 6000000 A2 30 ]
[ Proyectas y Obrzs de Sanezmientn de Arrastre 2008 auteriores I722V249
03001 JAsfaito y Obrzs de Saneawmiento en Area Urbana Crntons! 1 214.000.00 Ary. 63
.05 602§ Conntnuccibn de Vias con [ofmacsrewnctura Sanmasts - FOS 950.000,00__| AL 63
07.017 Programs de 2poyo a los Barrios Urbanos y Parroguias 85.000,00 At 63
PROGRAMA 270.- GESTION AMBIENTAL MONTO § _ALINBACION
73.06.09.001 NO Estudios de Remediackia Ambiental - FOS 25.50000 [ ]

PROGRAMA S10.- SERVICIO DE LA DEUDA
960201001 [ T rideicomiso Préstamos Banco de Desarrolio- Obras de Saneatricnto

MONTO | ALINEACION
381908340 | Art. 63

Elaborancldn: Dircocton de Planafickion - Unidad de Ondenammicnto Terronal
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GADM DE PASTAZA
DIRECCION FINANCIERA
ASIGNACION 10% GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA
ART 249 COOTAD Y ART 35 CONSTITUCION

2022
TIPO DE INGRESO NO TRIBUTARIO
(ART. 226 COOTAD) ASIGNACION 2022 10% ANUAL

POR ARRIENDO DE TIERRAS Y EDIFICIOS 242.000,00 24.200,00
POR UTILIZACION O ARRIENDO DE BIENES

DE DOMINIO PUBLICO 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DEL PGE 11.027.077,00] 1.102.707,70
FONDO DE DESARROLLO SOSTENIBLE 12.000.000,00] 1.200.000,00
VENTA DE TIERRAS Y OTROS ACTIVOS 0,00 0,00
TOTAL ING. NO TRIBUTARIOS 23.269.077,00] 2.326.907,70

TOTAL ING. NO TRIBUTARIOS (SIN DESTING

11.269.077,00

| 1.126.807,70

RUBROS ASIGNADOS PARA ATENCION PRIORITARIA SIN RECURSOS LOPICTEA
210, EDUCACION Y CULTURA
Partida Denominacién Codificado
58.02.08.001 Otros subsidios. Incentivo de tradicidn Navideria a sectores prioritarios del Cantén 40.000,00
73.06.13.001 Fomento al Deporte-Escuelas Municipales Deportivas 26.000,00
78.02.04.001 Aporte para Fomento del Deporte Barial - Liga Barrial Pastaza y Ligas Parroquiales 50.000,00
78.02.04.003 Aporte para Fomento del Deporte Especial 10.000,00
SUBTOTAL 126.000,00
240 TURISMO
Partida Denominacién Codificado
73.04.02.003 Fomento al Desarrollo Rural y Turismo Comunitario 20.000,00
SUBTOTAL 20.000,00
320 SERVICIOS MUNISCIPALES Y SOCIALES
Partida Denominacién Codificado
73.04.02.013 Proyecto de Operacion y Mantenimiento de la Unidad de Servicios Sociales 224.343,00
73.04.02.014 Proyecto Atencion Adultos Mayores-Convenio Vicariato de Puyo 88.182,00
73.04.02.015 Proyectos de Atencion a Grupos Prioritarios y Vulnerables en el Canton - CAl- MIES 302.613,28
73.04.02.016 Proyecto Atencidn Centro Médico Municipal de Especialidades 124.000,00
73.04.02.017 Proyecto Atencién Enfermedades Catastrofica-Convenio STCETA 52.755,00
73.04.02.018 Proyecto Atencion Discapacidades-Convenio MIES 129.875.00
73.04.02.022 Proyecto Operacion y Tratamiento de Desechos Organicos en Cobertizos en Comunidades 40.000,00
73.04.02.026 Proyecto de Operacién de Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos 13.000,00
73.04.02.027 Proyecto de Operacién de Junta Cantonal de Proteccion de Derechos 87.000,00
73.04.02.028 Proyecto Operacion y Mantenimiento de! Centro de Acogimiento de Mujeres Vulneradas 40.000,00
SUBTOTAL 1.101.768,28
340 DESARROLLO SUSTENTABLE Y NACIONALIDADES
Partida Denominacion Codificado
73.06.01.002 Conectividad en el Sectror Rural - Internet Satelital en Comunidades 34.285,00
73.06.05.001 Monitoreo y Seguimiento de Proyectos Sociales y Sustentables 56.709,00
75.01.07.001 Proyecto Planes de Vida de Nacionalidades y Fortalecimiento Comunitario - FDS 110.800,00
SUBTOTAL 201.794,00
S .. TOTALPROYECTOS ATENCION:SECTORES PRIORITARIOS SIN RECURSOS.LOPICTEA : .~ ... 1.449.56%28[
__RELACION PORCENTUAL DE ASIGNACION PARA GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA:SIN.LOPICTEA - o 12,86%
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Dado y suscrito en la sala de sesiones del Concejo Municipal del cantén Pastaza,
ubicada en la ciudad de Puyo, cantdn y provincia de Pastaza, el primer dia del mes de
diciembre de dos mil veinte y uno.

135 _ Firmado electrénicamente por:
1y EDWIN OSWALDO
5_1 ZUNIGA CALDERON

Ing. Oswaldo Zufiga Ab. Damaris Ortiz Pasuy
Alcalde del canton Pastaza Secretaria General

CERTIFICO. - Que, la Ordenanza que aprueba el Presupuesto General del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del cantéon Pastaza para el ejercicio
econdémico 2022, fue discutida y aprobada en dos debates, en sesion extraordinaria
efectuada el quince de noviembre y en sesion ordinaria realizada el uno de diciembre de
dos mil veinte y uno.

Puyo, 01 de diciembre del 2021.

E C'en
Ab. Damaris Ortiz Pasuy .
SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON PASTAZA

Puyo, 06 de diciembre del 2021.

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 322 del Cddigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, pasese el original y copias de la Ordenanza
que aprueba el Presupuesto General del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del cantén Pastaza para el ejercicio econémico 2022, al sefior Alcalde del
Gobierno Municipal de Pastaza para su sancién y promulgacion.

.y PRISCILA
& ORTIZ PASUY

Ab. Damaris Ortiz Pasuy ]
SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON PASTAZA
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ALCALDIA DEL CANTON PASTAZA
Puyo, 08 de diciembre de 2021.

De conformidad con lo que establece el Art. 324 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacién, ejecutese y publiquese.

; Firmado electrénicamente por:
> EDWIN OSWALDO
f‘&l-d:'i ZUNIGA CALDERON

SR
Ing. Oswaldo Zuniga Calderén
ALCALDE DEL CANTON PASTAZA

Proveyd y firmo el decreto que antecede el Sefor Ingeniero Oswaldo Zufiga Calderdn,
Alcalde del Canton Pastaza, el ocho de diciembre de dos mil veinte y uno. CERTIFICO:

#HE PRISCILA
S EEN ORTIZ PASUY
Ab. Damaris Ortiz Pasuy

SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON PASTAZA

La presente ordenanza fue publicada el ocho de diciembre de dos mil veinte y uno, en
la gaceta oficial, en el dominio web de la Municipalidad y su correspondiente tramite para
su publicacién en el Registro Oficial.- CERTIFICO:

P74 DAMARIS
R PRISCILA
EeE e ORTIZ PASUY
Ab. Damar iz Pasuy

SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON PASTAZA
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ABG. JAQUELINE VARGAS CAMACHO
DIRECTORA - SUBROGANTE

Quito:
Calle Mafnosca 201 y Av. 10 de Agosto
Telf.: 3941-800
Exts.: 3131 - 3134

www.registroficial.gob.ec

El Pleno de la Corte Constitucional mediante Resolucion Administrativa No. 010-AD-CC-2019,
resolvid la gratuidad de la publicacién virtual del Registro Oficial y sus productos, asi como la
eliminacion de su publicacion en sustrato papel, como un derecho de acceso gratuito de la

informacion a la ciudadania ecuatoriana.

“Al servicio del pais desde el 1° de julio de 1895"

El Registro Oficial no se responsabiliza por los errores
ortograficos, gramaticales, de fondo y/o de forma que
contengan los documentos publicados, dichos documentos
remitidos porlas diferentesinstituciones parasu publicacion,
son transcritos fielmente a sus originales, los mismos que
se encuentran archivados y son nuestro respaldo.




