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No. 009-DNTH-2018

EL CONTRALOR GENERAL DEL ESTADO,
SUBROGANTE

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en el tercer inciso
del articulo 204 expresa: “La Funcion de Transparencia y Control
Social estara formada por el Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, la Defensoria del Pueblo, la Contraloria General del
Estadoy las superintendencias. Estas entidades tendran personalidad
juridica y autonomia administrativa, financiera, presupuestaria y
organizativa”;

Que, la Norma Suprema de la Reptiblica del Ecuador en sus articulos
211 y 212, numeral 3 dispone que la Contraloria General del Estado
es un organismo técnico encargado del control de la utilizacion de
los recursos estatales y de las personas juridicas de derecho privado
que dispongan de recursos publicos, y le faculta la expedicion de la
normativa para el cumplimiento de sus atribuciones;
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Que, la Ley Organica de la Contraloria General del Estado,
en su articulo 31, numeral 23, sefiala: “Emitir y actualizar
para su funcionamiento interno los reglamentos: organico
funcional; de administracion de personal de su competencia
que incluira la escala de remuneraciones mensuales
unificadas y el régimen propio de remuneraciones; y, los
demas que fueren necesarios”;

Que, el Reglamento General de la Ley Organica de la
Contraloria General del Estado, en su articulo 51 establece:
“Autonomia. - La Contraloria General, como persona
juridica de derecho publico, dirigida y representada
legalmente por el Contralor General, tendra la autonomia
administrativa, presupuestaria y financiera consagrada en
la Constitucion Politica de la Republica’;

Que, el Reglamento ibidem en su articulo 52 inciso primero
dispone: “Alcance de la autonomia'y financiamiento. - La
Contraloria General se organizard, y manejard su personal,
dentro de la autonomia administrativa y presupuestaria que
le otorgan la Constitucion y su propia ley”;

Que, el articulo 173 inciso primero del Reglamento a la
Ley Organica de Servicio Publico, prescribe: “Las UATH,
en base a las politicas, normas e instrumentos de orden
general, elaboraran y mantendran actualizado el manual
de descripcion, valoracion y clasificacion de puestos de
cada institucion, que sera expedido por las autoridades
nominadoras o sus delegados (...)"”;

Que, con Acuerdo 003-CG-2018 de 19 de enero.de 2018
publicado en la Edicion Especial del Registro Oficial 244
de 26 de enero de 2018, se expidio el “Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por Procesos de la Contraloria
General del Estado”, mediante el cual se establece la
estructura organizacional por procesos de la institucion.y la
descripcion de las unidades administrativas que constan en
la estructura organica;

Que, el “Reglamento Interno de Administracion del Talento
Humano de la Contraloria General del Estado” emitido

con Acuerdo 024-CG-2014 y publicado en la Edicién
Especial del Registro Oficial 136 de 10 de junio de 2014 y
sus reformas, dispone a la Direccion Nacional del Talento
Humano en su articulo 112, la elaboracion y actualizacion
del Manual de Descripeion, Valoracion y Clasificacion de
Puestos de la institucion;

Que, mediante Informe-Técnico No. 0013-2018-DNTH-
GTH de 19 de febrero de 2018, la Direccién Nacional de
Talento Humano presentd la propuesta de actualizacion
del ‘Manual de Descripcion, Valoracion y Clasificacion
de Puestos de la Contraloria General del Estado a la
Subcontralora de Gestion Interna, la misma que con nota
inserta el Memorando No.0497 de 19 de febrero de 2018
aprobo6 el documento en mencion;

Que, la Direccion Nacional de Talento Humano de la
Contraloria General del Estado realizo el analisis técnico
de la naturaleza de las responsabilidades, complejidad
y competencias que se requieren para la ejecucion de
las actividades de los puestos, conforme las funciones,
atribuciones, productos y servicios. entregados a cada
unidad administrativa del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Contraloria General del
Estado;

En ejercicio de las facultades previstas en el numero 3
del articulo. 212-de la-Constitucion de la Republica del
Ecuador, y en los articulos 29 y 95 de la Ley Organica de la
Contraloria General del Estado.

Acuerda:

Articulo 1.- Expedir el Manual de Descripcion, Valoracion
y~Clasificacion de Puestos, con los correspondientes
descriptivos y perfiles, conforme el indice ocupacional,
las denominaciones y series de puestos establecidos por
la Contraloria General del Estado, de acuerdo al siguiente
detalle:

iINDICE OCUPACIONAL

e

OMINACION DEL PUESTO

L"zm}'hr 70 AR "

PRG_@ESQS,GOBERNANTES

Serie Desparhe de la Contraloria General del Estado

B lContrator General del Estado

Serie Despac!';{o de la Subcontraloria

o Jlf‘Subccznfzra!or General del Estado
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3 I Subcontralor de Gestiéon Interna
PROCESOS HABILITANTES DE ASESORIA

Serie de Coordinacion Nacional de Asuntos Internacionales

| Coordinador Nacional de Asuntos Internacionales

Serie de Asuntos Internacionales

5 Experto Supervisor Nacional de Asuntos Internacionales

Especialista Nacional de Asuntos Internacionales 2

Especialista Nacional de Asuntos-Internacionales 1

Analista Nacional de Asuntos Internacionales 2

Ol |IN|O

Analista Nacional de Asuntos Internacionales: 1

10 | Asistente Nacional de Asuntos Internacionales

Serie de Direccion Nacional de Auditoria Interna Institucional

11 | Coordinador Nacional de Auditoria Interna Institucional

Serie de Auditoria Interna Institucional

12 | Experto Supervisor Nacional de Auditoria Interna Institucional

13 | Especialista Nacional de Auditoria Interna Institucional 2

14 | Especialista Nacional de Apoyo de Auditoria Interna Institucional

15 | Especialista Nacional de Auditoria Interna Institucional 1

16 | Analista Nacional de Auditoria Interna Institucional 2

17 | Analista Nacional de Auditoria Interna-Institucional 1

18 | Asistente Nacional de Auditoria Interna Institucional

Serie de Coordinacion General del Despacho-del Contralor General del Estado

19 | Coordinador General del Despacho del Contralor General del Estado

Serie de Coordinacién Nacional de Secretaria General

20 | Secretario General

21 | Secretaria Nacional de Despacho

Serie de Gestion Documentacion y Archivo Institucional

22 | Administrador Nacional de Gestion de Documentacion y Archivo Institucional

23 | Experto Supervisor Nacional de Documentacién y Archivo Institucional

24 | Especialista Nacional de Documentacion y Archivo Institucional

25 | Analista Nacional de Documentacién y Archivo Institucional 2

26 | Analista Nacional de Documentacion y Archivo Institucional 1

27 | Asistente Nacional de Documentacion y Archivo Institucional

Serie de Gestion Documental de Declaraciones Patrimoniales y Registro y Control de
Cauciones
Administrador Nacional de Gestién Documental de-Declaraciones Patrimoniales y Req|stro y

“ Control de Cauciones

29 Experto 'Superwsor Nacional Documental de Declaraciones Patrimoniales y Registroy Control
de Cauciones ,

30 Espegialista Nacional Documental de Declaraciones Patrimoniales y Registro v Control de--
Cauciones

31 Anali§ta Nacional Documental de Declaraciones Patrimoniales y Registro y Control de
Cauciones 2

32 Analista Nacional Documental de Declaraciones Patrimoniales y Registro y Control de

Cauciones 1
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Asistente Nacional Documental de Declaraciones Patrimoniales y Registro y Control-de
Cauciones

PROCESOS HABILITANTES DE APOYO

Serie de Direccidon Nacional Administrativa y Servicios

33

34 | Coordinador Nacional Administrativo y de Servicios

Serie de Gestion Administrativa y de Servicios Generales

35 | Administrador Nacional de Gestion Administrativa y Servicios Generales

36 | Experto Supervisor Nacional Administrativo y Servicios Generales

37 | Especialista Nacional Administrativo y Servicios Generales 2

38 | Especialista Nacional Administrativo.y Servicios Generales 1

39 | Analista Nacional Administrativo y Servicios Generales 2

40 | Analista Nacional Administrativo y Servicios Generales 1

41 | Asistente Nacional Administrativo y Servicios Generales

Serie de Guardalmacén

42 | Guardalmacén Nacional

Serie de Apoyo Administrativo
43 | Oficinista Nacional 2

44 | Oficinista Nacional 1

Serie de Servicios Generales

45 | Mensajero - Notificador

46 | Auxiliar de Servicios

47 | Electricista

48 | Cerrajero

49 | Mecanico Automotriz

50 | Plomero
51 Chofer

Serie de Compras Publicas

52 | Administrador Nacional de Gestion de Compras Publicas

53 | Experto Supervisor Nacional de Compras Publicas

54 | Especialista Nacional de Compras Publicas 2

55 | Especialista Nacional de Compras Publicas 1

56 | Analista Nacional de Compras Publicas 2

57 | Analista Nacional de Compras Publicas 1

58 | Asistente Nacional de Compras Publicas

Serie de Contratacién de Servicios de Auditoria con Compairiias Privadas
Administrador Nacional de Gestién de Contratacion de Servicios de Auditoria con Compariias

: 59 Privadas
60 Experto Supervisor Nacional de Contratacion de Servicios de Auditoria con Compaiiias
Privadas -

61" Eépecialisté Nacional de Contratacion de Servicios de Auditoria con Compariias Privadas 2

62-- | Especialista Nacional de Contratacion de Servicios de Auditoria con Compaiiias Privadas 1

63 'A'halista. Nacional de Contratacion de Servicios de Auditoria con Compafiias Privadas 2

] 64 Analista Nacional de Contratacién de Servicios de Auditoria con Compafiias Privadas 1
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65 | Asistente Nacional de Contrataciéon de Servicios de Auditoria con Compafiias Privadas

Serie de Direcciéon Nacional Financiera

66 ’ Coordinador Nacional Financiero

Serie de Contabilidad

67 | Administrador Nacional de Gestion de Contabilidad (Contador General)

68 | Experto Supervisor Nacional de Contabilidad

69 | Especialista Nacional de Contabilidad 2

70 | Especialista Nacional de Contabilidad 1
71 | Analista Nacional de Contabilidad 2
72 | Analista Nacional de Contabilidad 1

73 | Asistente Nacional de Contabilidad

Serie de Presupuesto

74 | Administrador Nacional de Gestion de Presupuesto

75 | Experto Supervisor Nacional de Presupuesto

76 | Especialista Nacional de Presupuesto 2

77 | Especialista Nacional de Presupuesto 1

78 | Analista Nacional de Presupuesto 2

79 | Analista Nacional de Presupuesto 1

80 | Asistente Nacional de Presupuesto

Serie de Tesoreria

81 | Administrador Nacional de Gestion' de Tesoreria (Tesorero General)

82 | Especialista Nacional de Tesoreria

83 | Analista Nacional de Tesoreria 2

84 | Analista Nacional de Tesoreria 1

85 | Asistente Nacional de Tesoreria

Serie de Direccion Nacional de Talento Humano

86 LCoordinador Nacional de Talento Humano

Serie de Talento Humano

87 | Administrador Nacional de Gestion de Talento Humano

88 | Experto Supervisor Nacional de Talento Humano

89 | Especialista Nacional de Talento Humano 2

90 | Especialista Nacional de Talento Humano 1

91 | Analista Nacional de Talento Humano 2

92 | Analista Nacional de Talento Humano 1

93 | Asistente Nacional de Talento Humano

Serie de Salud Ocupacional

94 " | Administrador Nacional de Gestion de Salud Ocupacional

Serie de Salud y Bienestar
95 | Médico General Nacional 8HD —
96 | Odontélogo Nacional 8HD
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e

97 | Trabajadora Social Nacional

98 | Enfermera Nacional 8HD

99 | Laboratorista Nacional 8HD

100 | Asistente Nacional de Odontologia

101 | Asistente Nacional de Enfermeria
Serie de Seguridad y Salud Ocupacional
102 | Experto Supervisor Nacional de Seguridad-y Salud Ocupacional

103 | Médico Ocupacional Nacional

104 | Especialista Nacional de Seguridad y-Salud Ocupacional

105 | Analista Nacional de Seguridad y Salud Ocupacional 2

106 | Analista Nacional de Seguridad y Salud Ocupacional 1

Serie de Direccién Nacional de Capacitacion

107 | Coordinador Nacional de Capacitacion

Serie de Capacitacion

108 | Administrador Nacional de Gestion de Capacitacion

109 | Experto Supervisor Nacional de Capacitacion

110 | Especialista Nacional de Capacitacion 2

111 | Especialista Nacional de Capacitacion 1

112 | Analista Nacional de Capacitacion 2

113 | Analista Nacional de Capacitacion 1

114 | Asistente Nacional de Capacitacion

Serie de Investigacion, Desarrollo y Evaluacién Académica

115 | Administrador Nacional de Gestion de investigacion, Desarrollo y Evaluacién Académica

116 | Experto Supervisor Nacional de Investigacién, Desarrollo y Evaluacion Académica

117 | Especialista Nacional de Investigacion, Desarrollo y Evaluacion Académica 2

118 | Especialista Nacional de Investigacion, Desarrollo y Evaluacién Académica 1

119 | Analista Nacional de Investigacion, Desarrollo y Evaluacién Académica 2

120 | Analista Nacional de Investigacion, Desarrollo y Evaluacion Académica 1

121 | Asistente Nacional de Investigacion, Desarrollo y Evaluacion Académica
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR

Serie de Direccion de Auditoria

122 | Director Nacional de Auditoria de Administraciéon Central

123 | Director Nacional de Auditoria de Sectores Sociales

124 | Director Nacional de Auditoria de Deuda Publica y Finanzas

125 | Director Nacional de Auditoria de Telecomunicaciones, Conectividad y Sectores Productivos

126 | Director Nacional de Auditoria de Gobiernos Seccionales

127 Director Nacional de Auditoria de Recursos Naturales

128 | Director Nacional de Auditoria de Salud y Seguridad Social

129 [ Director Nacional de Auditoria de Transporte, Vialidad, Infraestructura Portuaria y Aeroportuaria

Serie de Auditoria
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130 | Supervisor General Nacional de Calidad de Auditoria

131 | Experto Supervisor Nacional de Auditoria

132 | Especialista Nacional de Auditoria 3

133 | Especialista Nacional de Auditoria 2

134 | Especialista Nacional de Auditoria 1

135 | Analista Nacional de Auditoria 2

136 | Analista Nacional de Auditoria 1

137 | Asistente Nacional de Auditoria

138 | Técnico Nacional de Auditoria

Serie de Apoyo de Auditoria

139 | Experto Supervisor Nacional de Apoyo de Auditoria

140 | Especialista Nacional de Apoyo de Auditoria 3

141 | Especialista Nacional de Apoyo de Auditoria 2

142 | Especialista Nacional de Apoyo de Auditoria 1

143 | Analista Nacional de Apoyo de Auditoria 2

144 | Analista Nacional de Apoyo de Auditoria 1

145 | Asistente Nacional de Apoyo de Auditoria

Serie de Direcciéon Nacional de Control Patrimonial

146 | Director Nacional de Control Patrimonial

Serie de Control Patrimonial

147 | Administrador Nacional de Gestion ,de Control Patrimonial

148 | Experto Supervisor Nacional de Control Patrimonial

149 | Especialista Nacional de Control Patrimonial 2

150 | Especialista Nacional de Control Patrimonial 1

151 | Analista Nacional de Control Patrimonial 2

152 | Analista Nacional de Control Patrimonial 1

153 | Asistente Nacional de Control Patrimonial

Serie de Direccion Nacional de Auditorias Internas

154 | Director Nacional de Auditorias Internas ( Coordinacién de Auditorias Internas Sector Publico)

Serie de Coordinacion de Auditorias Internas

155 | Administrador Nacional de Gestion de Coordinacion de Auditorias Internas

156 | Experto Supervisor Nacional de Coordinacién de-Auditorias Internas

157 | Especialista Nacional de Coordinacion de Auditorias Internas 2

158 | Especialista-Nacional de Coordinacion de Auditorias internas 1

159 | Analista Nacional de Coordinacion de Auditorias Internas 2

160 | Analista Nacional de Coordinacién'de Auditorias Internas 1

161 | Asistente Nacional de Coordinaciéon de Auditorias Internas
Serie de Direccion Nacional de Asuntos Eticos, Participacion Ciudadana y Vinculacion de
Grupos de Atencion Prioritaria
162 Director-Nacional de Asuntos Eticos, Participacion Ciudadana y Vinculacion de Grupos de
Atencion Prioritaria
Serie de Asuntos Eticos, Participacién Ciudadana y Analisis de Denuncias
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Administrador Nacional de Gestién de Asuntos Eticos, Participacion Ciudadana y Analisis de

iee Denuncias
164 Experto Supervisor Nacional de Asuntos Eticos, Participacién Ciudadana y Analisis de
Denuncias

165 | Especialista Nacional de Asuntos Eticos, Participacion Ciudadana yAnalisis de Denuncias 2

166 | Especialista Nacional de Asuntos Eticos; Participacién Ciudadana y Analisis de Denuncias 1

167 | Analista Nacional de Asuntos Eticos, Participacién Ciudadana y Analisis de Denuncias 2

168 | Analista Nacional de Asuntos Eticos, Participacién Ciudadana y Analisis de Denuncias 1

169 | Asistente Nacional de Asuntos Eticos, Participacion Ciudadana y Analisis de Denuncias

Serie de Coordinacion con la Funciéon de Transparencia y Control Social y Vinculacion de
Grupos de Atencién Prioritaria

Administrador Nacional de Gestion de la Coordinacién con la Funcion de Transparencia y

178 Control Social y Vinculacion de Grupos de Atencién Prioritaria

171 Experto Supervisor Nacional de la Coordinacién con la Funcion de Transparencia y Control
Social y Vinculacién de Grupos de Atencién Prioritaria

172 Especialista Nacional de la Coordinacion con la Funciéon de Transparencia y Control Social y
Vinculacion de Grupos de Atencion Prioritaria 2

173 Especialista Nacional de la Coordinacion con la Funcion de Transparencia y Control Social y
Vinculacién de Grupos de Atencion Prioritaria 1

174 Analista Nacional de la Coordinaciéon con la Funcién de Transparencia y Control Social y
Vinculacion de Grupos de Atencion Prioritaria 2

175 Analista Nacional de la Coordinacion con la Funcion de Transparencia y Control Social y
Vinculacién de Grupos de Atencién Prioritaria 1

176 Asistente Nacional de la Coordinacién con la Funcién de Transparencia'y Control Social y

Vinculacion de Grupos de Atencion Prioritaria

Serie de Coordinacién Nacional Juridica

177 | Coordinador Nacional Juridico

Serie de Gestion Juridica

178 | Administrador Nacional de Gestion Juridica

179 | Experto Supervisor Nacional Juridico

180 | Especialista Nacional Juridico 2

181 | Especialista Nacional Juridico 1

182 | Analista Nacional Juridico 2

183 | Analista Nacional Juridico 1

184 | Asistente Nacional Juridico

Serie de Direccion Nacional Técnica de Normativa

185 | Director Nacional Técnico de Normativa

Serie de Normativa Técnica de Control

186 | Administrador Nacional de Gestion de Normativa Técnica de Control

187 | Experto Supervisor Nacional de Normativa Técnica de Control

188 | Especialista Nacional de Normativa Técnica.de Control 2

189 | Especialista Nacional de Normativa Técnica de Control 1

190 | Analista Nacional de Normativa Técnica de Control 2

191 | Analista Nacional de Normativa Técnica de Control 1

192 Asi'stente Nacional de Normativa Técnica de Control

Serie de Estudios de Normativa Técnica - Juridica
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193 | Administrador Nacional de Gestién de Estudios de Normativa Técnica - Juridica

194 | Experto Supervisor Nacional de Estudios de Normativa Técnica - Juridica

195 | Especialista Nacional de Estudios de Normativa Técnica - Juridica 2

196 | Especialista Nacional de Estudios de Normativa Técnica -~ Juridica 1

197 | Analista Nacional de Estudios de Normativa Técnica - Juridica 2

198 | Analista Nacional de Estudios de Normativa Técnica - Juridica 1

199 | Asistente Nacional de Estudios de'Normativa Técnica - Juridica

Serie de Normativa Técnica Interna

200 | Administrador Nacional de Gestion de Normativa Técnica Interna

201 | Experto Supervisor Nacional de Normativa Técnica Interna

202 | Especialista Nacional de Normativa Técnica Interna 2

203 | Especialista Nacional de Normativa Técnica Interna 1

204 | Analista Nacional de Normativa Técnica Interna 2

205 | Analista Nacional de Normativa Técnica Interna 1

206 | Asistente Nacional de Normativa Técnica Interna

Serie de Direcciéon Nacional de Predeterminacién de Responsabilidades

207 | Director Nacional de Predeterminacion de Responsabilidades

Serie de Secretaria de Predeterminaciéon de Responsabilidades

208 | Secretario Nacional de Predeterminacién de Responsabilidades

209 | Asistente Nacional de la Secretaria de Predeterminacién de Responsabilidades

Serie de Predeterminacion de Responsabilidades

210 | Administrador Nacional de Gestion de Predeterminacion de Responsabilidades

211 | Experto Supervisor Nacional de Predeterminacién de Responsabilidades

212 | Especialista Nacional de Predeterminacién de Responsabilidades

213 [ Analista Nacional de Predeterminacion de-Responsabilidades 2

214 | Analista Nacional de Predeterminacion de Responsabilidades 1

215 | Asistente Nacional de Predeterminacion de Responsabilidades

Serie de Direccion Nacional de Responsabilidades

216 | Director Nacional de Responsabilidades

Serie de Secretaria de Responsabilidades

217 | Secretario Nacional de Responsabilidades

218 | Asistente Nacional de la Secretaria de Responsabilidades

Serie de Resoluciones de Responsabilidades Civiles

219 [ Administrador Nacional de Gestiéon de Resoluciones de Responsabilidades Civiles

220 | Experto Supervisor Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Civiles

221 | Especialista Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Civiles 2

222 | Especialista Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Civiles 1

223 | Analista Nacional de Resoluciones de Responisabilidades Civiles 2

224 | Analista Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Civiles 1

225 | Asistente Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Civiles
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Serie de Resoluciones de Responsabilidades Administrativas

226 | Administrador Nacional de Gestion de Resoluciones de Responsabilidades Administrativas

227 | Experto Supervisor Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Administrativas

228 | Especialista Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Administrativas 2

229 | Especialista Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Administrativas 1

230 | Analista Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Administrativas 2

231 _|Analista Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Administrativas 1

232 | Asistente Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Administrativas

Serie de Direccion Nacional de Recursos de Revision

233 | Director Nacional de Recursos de Revision

Serie de Secretaria de Recursos de Revision

234 | Secretario Nacional de Recursos de Revision

235 | Asistente Nacional de la Secretaria de Recursos de Revision

Serie de Recursos de Revision

236 | Experto Supervisor Nacional de Recursos de Revision

237 | Especialista Nacional de Recursos de Revision 2

238 | Especialista Nacional de Recursos de Revision 1

239 | Analista Nacional de Recursos de Revision 2

240 | Analista Nacional de Recursos de Revision 1

241 | Asistente Nacional de Recursos de Revision

Serie de Direccion Nacional de Patrocinio

242 | Director Nacional de Patrocinio

Serie de Patrocinio

243 | Administrador Nacional de Gestidén de Patrocinio

244 | Experto Supervisor Nacional de Patrocinio

245 | Especialista Nacional de Patrocinio 2

246 | Especialista Nacional de Patrocinio 1

247 | Analista Nacional de Patrocinio 2

248 | Analista Nacional de Patrocinio 1

249 | Asistente Nacional de Patrocinio

Serie de Direccion Nacional de Recaudacién y Coactivas

250 | Director Nacional de Recaudacién y Coactivas

Serie de Secretaria de Recaudacién y Coactivas

251 | Secretario Nacional de Recaudacion'y Coactivas

252 | Asistente Nacional de la Secretaria de Recaudacion y Coactivas

Serie de Recaudacion y Coactivas

253 | Administrador Nacional de Gestion de Recaudacién y Coactivas

Serie de Recaudacion

254 | Experto Supervisor Nacional de Recaudacion

255 Espéx:ialista Nacional de Recaudacion 2
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256 | Especialista Nacional de Recaudacion 1

257 | Analista Nacional de Recaudacién 2

258 | Analista Nacional de Recaudacion 1

259 | Asistente Nacional de Recaudacion

Serie de Coactivas

260 | Experto-Supervisor Nacional de Coactivas

261 | Especialista Nacional de Coactivas 2

262 | Especialista Nacional de Coactivas 1

263 | Analista Nacional de Coactivas 2

264 | Analista Nacional de Coactivas 1

265 | Asistente Nacional de Coactivas

Serie de Direccion Nacional de Planificacion Estratégica y Evaluacion Institucional

266 | Director Nacional de Planificacion Estratégica y Evaluacion Institucional

Serie de Planificacidon Institucional y Proyectos

267 | Administrador Nacional de Gestion de Planificacion Institucional y Proyectos

268 | Experto Supervisor Nacional de Planificacion Institucional y Proyectos

269 | Especialista Nacional de Planificacion Institucional y Proyectos 2

270 | Especialista Nacional de Planificacion Institucional y Proyectos 1

271 | Analista Nacional de Planificacion Institucional y Proyectos 2

272 | Analista Nacional de Planificacion Institucional y Proyectos 1

273 | Asistente Nacional de Planificacion Institucional y Proyectos

Serie de Informacion, Seguimiento y Evaluacion

274 | Administrador Nacional de Gestion de Informacion, Seguimiento y Evaluacion

275 | Experto Supervisor Nacional de Informacion, Seguimiento y Evaluacion

276 | Especialista Nacional de Informacién, Seguimiento y Evaluacion 2

277 | Especialista Nacional de Informacion, Seguimiento y Evaluacion 1

278 | Analista Nacional de Informacién, Seguimiento y Evaluacion 2

279 | Analista Nacional de Informacion, Seguimiento y Evaluacion 1

280 | Asistente Nacional de Informacién, Seguimiento y Evaluacion

Serie de Gestion Procesos y Aseguramiento de la Calidad

281 | Administrador Nacional de Gestién Procesos y Aseguramiento de la.Calidad

282 | Experto Supervisor Nacional de Procesos y Aseguramiento de la Calidad

283 | Especialista Nacional de Procesos y Aseguramiento de la'Calidad 2

284 | Especialista Nacional de Procesos y Aseguramiento-de la Calidad 1

285 | Analista Nacional de Procesos y Aseguramiento de'la Calidad 2

286 | Analista Nacional de Procesos y Aseguramiento de la Calidad 1

287 | Asistente Nacional de Procesos y Aseguramiento de la Calidad

Serie de Direccion Nacional de Tecnologia‘de la‘Informacién y Comunicaciones
Interinstitucional

288 | Director Nacional de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones Interinstitucional

Serie de Gestion de Servicios
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289 | Administrador Nacional de Gestién de Servicios

290 | Experto Supervisor Nacional de Gestion de Servicios

291 | Especialista Nacional de Gestion de Servicios 2

292 | Especialista Nacional de Gestion de Servicios 1

293 | Analista Nacional de Gestion de Servicios 2

294 | Analista Nacional de Gestion de Servicios 1

295 | Asistente Nacional de Gestion de Servicios
Serie de Gestion de Infraestructura

296 | Administrador Nacional de Gestion de Infraestructura

297 | Experto Supervisor Nacional de Gestién de Infraestructura

298 | Especialista Nacional de Gestion de Infraestructura 2

299 | Especialista Nacional de Gestion de Infraestructura 1

300 | Analista Nacional de Gestién de Infraestructura 2

301 | Analista Nacional de Gestion de Infraestructura 1

302 | Asistente Nacional de Gestion de Infraestructura
Serie de Gestion de Proyectos

303 | Administrador Nacional de Gestion de Proyectos

304 | Experto Supervisor Nacional de Gestion de Proyectos

305 | Especialista Nacional de Gestion de Proyectos 2

306 | Especialista Nacional de Gestion de Proyectos 1

307 | Analista Nacional de Gestion de Proyectos2

308 | Analista Nacional de Gestion de Proyectos 1

309 | Asistente Nacional de Gestién de Proyectos
Serie de Direccion Nacional de Comunicacién Interinstitucional
310 | Director Nacional de Comunicacion Insterinstitucional

Serie de Comunicacién Interistitucional

311 | Experto Supervisor Nacional de Comunicacion Insterinstitucional
312 | Especialista Nacional de Comunicacion Insterinstitucional 2

313 | Especialista Nacional de Comunicacién Insterinstitucional 1

314 | Analista Nacional de Comunicacion Insterinstitucional 2

315 | Analista Nacional de Comunicacion Insterinstitucional 1

316 | Asistente Nacional de Comunicacién Insterinstitucional

317 | Técnico Nacional de Biblioteca

318 | Auxiliar de Imprenta

Serie de Direccién Nacional de Contratacion Publica

319 |Director Nacional de Contratacién Publica

Serie de Gestién Legal de Contratacién Publica

320 | Administrador Nacional de Gestion Legal de Contratacion Publica
321 | Experto Supervisor Nacional de Gestién Legal de Contratacién Publica
322 | Especialista Nacional de Gestion Legal de Contratacion Publica 2
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323 | Especialista Nacional de Gestion Legal de Contrataciéon Publica 1

324 | Analista Nacional de Gestién Legal de Contratacion Publica 2

325 | Analista Nacional de Gestiéon Legal de Contrataciéon Puablica 1

326 | Asistente Nacional de Gestién Legal de Contratacion Publica

Serie de Gestion Técnica de Contratacion Publica

327 | Administrador Nacional de Gestion Técnica de:Contratacion Publica

328 | Experto Supervisor Nacional de Gestion Técnica de Contratacién Publica

329 | Especialista Nacional de Gestion Técnica.de Contratacion Publica 2

330 | Especialista Nacional de Gestion Técnica de Contratacion Publica 1

331 | Analista Nacional de Gestion Técnica de Contratacion Publica 2

332 | Analista Nacional de Gestién Técnica de Contratacion Publica 1

333 | Asistente Nacional de Gestion Técnica de Contratacion Publica
PROCESOS DESCONCENTRADOS

Serie de Direccion Regional

334 | Director Regional

Serie Regional

335 | Supervisor Regional de Auditoria Externa

336 | Supervisor Regional de Coordinacién de Auditorias Internas

337 | Supervisor Regional Juridico

Serie de Delegacion Provincial

338 | Delegado Provincial

Serie de Auditoria Provincial

339 | Experto Supervisor Provincial de Auditoria

340 | Especialista Provincial de Auditoria 3

341 | Especialista-Provincial de-Auditoria 2

342 | Especialista Provincial de Auditoria 1

343 | Analista Provincial de Auditoria 2

344 | Analista Provincial de Auditoria 1

345 | Asistente Provincial de Auditoria

346 | Técnico Provincial de Auditoria

Serie de Apoyo de Auditoria Provincial

347 | Experto Supervisor Provincial de Apoyo de Auditoria

348 | Especialista Provincial de Apoyo de Auditoria 3

349 | Especialista Provincial de Apoyo de Auditoria 2

350 | Especialista Provincial de Apoyo de Auditoria 1

351 | Analista Provincialde Apoyo de Auditoria 2

352 | Analista Provincial de Apoyo de Auditoria 1

353 | Asistente Provincial de Apoyo de Auditoria

Serie de Coordinacion de Auditorias Internas Provincial

354 | Supervisor Provincial de Coordinacion de Auditorias Internas




14 — Lunes 2 de abril de 2018

Edicion Especial N° 383 — Registro Oficial

Serie Juridica Provincial

355 | Experto Supervisor Provincial Juridico

356 | Especialista Provincial Juridico

357 | Analista Provincial Juridico 2

358 | Analista Provincial Juridico 1

359 | Asistente Provincial Juridico
Serie de Gestion de Servicios Provincial

360 | Especialista Provincial de Gestion de Servicios
361 | Analista Provincial de Gestion de Servicios 2
362 | Analista Provincial de Gestion de Servicios 1

Serie de Administrativa Provincial

363 | Especialista Provincial Administrativo

364 | Analista Provincial Administrativo 2

365 | Analista Provincial Administrativo 1

Serie de Apoyo Administrativo Provincial

366 | Oficinista Provincial 2

367 | Oficinista Provincial 1

Serie de Salud y Bienestar Provincial

368 | Médico Ocupacional Provincial

369 | Médico General Provincial 8HD

370.{ Odontélogo Provincial 8HD

371 | Trabajadora Social Provincial

372 | Enfermera Provincial 8HD

Articulo 2.- La Direccién Nacional de Talento Humano de
la Contraloria General del Estado, se encargara de realizar
las acciones necesarias para la implementacion del presente
Acuerdo.

Articulo 3.- Para la incorporaciéon o modificacion
de descriptivos y perfiles del Manual de Descripcion,
Valoracion y Clasificacion de Puestos de la Contraloria
General del Estado, se deberd contar con el informe
técnico de la Direccion Nacional de Talento Humano y la
aprobacion del Subcontralor/a de Gestion Interna.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA. — Los puestos de nivel operativo de las Unidades
Administrativas creadas o modificadas a través del Estatuto
Orgénico de Gestion Organizacional por Procesos de la
Contraloria General del Estado, emitido mediante Acuerdo
No. 003-CG-2018 de 19 de enero de 2018 y publicado en
la Edicion Especial del Registro Oficial 244 de 26 de enero
de 2018, seran implementados una vez que se cuente con
el dictamen presupuestario favorable del Ministerio de
Economia y Finanzas.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de la fecha
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado, en el Despacho del Contralor General del Estado, en
la ciudad de San Franciscode Quito, Distrito Metropolitano,
a 23 de marzo de 2018.

Comuniquese,

f.) Dr. Pablo Celi de la Torre, Contralor General del Estado,
Subrogante.

Dict6é y firm6 el acuerdo que antecede, el sefior doctor
Pablo Celi de la Torre, Contralor General del Estado,
Subrogante, en la ciudad de San Francisco de Quito,
Distrito Metropolitano, a los veinte y tres dias del mes de
marzo del ano 2018.- Certifico.

f.) Dr. Luis Mifio Morales, Secretario General de la
Contraloria.
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No. 013-DNTH-2018

EL CONTRALOR GENERAL DEL ESTADO,
SUBROGANTE

Considerando:

Que, la Constituciéon de la Republica del Ecuador en el
tercer inciso del articulo 204 expresa: “La Funcion de
Transparencia y Control Social estara formada por el
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
la Defensoria del Pueblo, la Contraloria General del
Estado y las superintendencias. Estas entidades tendran
personalidad  juridica y autonomia administrativa,
financiera, presupuestaria y organizativa’”’;

Que, la Norma Suprema de la Republica del Ecuador en sus
articulos 211 dispone que:

“La Contraloria General del Estado es un organismo
técnico encargado del control de la utilizacion de los
recursos estatales, y de las personas juridicas de derecho
privado que dispongan de recursos publicos”; y, en su
articulo 212 numeral 3 establece que, seran funciones de la
Contraloria General del Estado: “(...) Expedir la normativa
para el cumplimiento de sus funciones (...)".

Que, la Ley Organica de la Contraloria General del Estado,
en su articulo 31, numeral 23, sefiala: “Emitir y actualizar
para su funcionamiento interno los reglamentos: organico
funcional; de administracion de personal de su competencia
que incluira la escala de remuneraciones mensuales
unificadas y el régimen propio de remuneraciones; y, los
demds que fueren necesarios”;

Que, el Reglamento General de la Ley Organica de la
Contraloria General del Estado, en su articulo 51 establece:
“Autonomia. - La’ Contraloria General, como.persona
juridica de-derecho publico, dirigida y representada
legalmente por el Contralor General, tendrad la autonomia
administrativa, presupuestaria y financiera consagrada-en
la Constitucion Politica de la Republica™;

Que, el Reglamento ibidem en su articulo 52 inciso primero
dispone: “Alcance de la autonomia y financiamiento. - La
Contraloria General se organizard, y manejard su personal,
dentro de la autonomia administrativa y presupuestaria que
le otorgan la Constitucion'y su propia ley”;

Que, la Ley Orgéanica del Servicio Publico en su articulo
56 sefiala: “De la planificacion institucional del talento

humano. - Las Unidades de Administracion del Talento
Humano estructuraran, elaboraran y . presentaran la
planificacion del talento humano, en funcion de los planes,
programas, proyectos y procesos da ser ejecutados (...)"

Que, el articulo 139 del Reglamento a la Ley Orgénica de
Servicio Publico, prescribe: “Elsubsistema de planificacion
de talento humano permite determinar el numero de puestos
de cada grupo ocupacional que requieren los procesos
de las instituciones del sector publico, en funcion de la
situacion historica, actual y futura; del crecimiento de la
masa salarial Compatible con el crecimiento econémico y
la sostenibilidad fiscal (...) ",

Que, con Acuerdo 003-CG-2018 de 19 de enero de 2018
publicado en la Edicion Especial del Registro Oficial 244
de 26 de enero de 2018, se expidio el “Estatuto Orgdnico
de Gestion Organizacional por Procesos de la Contraloria
General del Estado”, mediante el cual se establece la
estructura organizacional por procesos de la institucion y la
descripcion de las unidades administrativas que constan en
la estructura orgénica;

Que, mediante Informe Técnico No. 0006-2018-DNTH-
GTH de 17 de enero de 2018, la Direccion Nacional de
Talento Humano present? la planificacion del personal 2018
de la Contraloria General del Estado a la Subcontralora
de Gestion Interna, .la. misma que con nota inserta el
memorando No. 0231-DNTH-GTH de 22 de enero de 2018
aprobo6 el documento.en mencion;

Que, la Direccion Nacional-de Talento Humano de la
Contraloria General del Estado realizo el analisis técnico
con la finalidad de determinar el nimero exacto de personal
para cada“unidad administrativa de este Organismo de
Control; y, el nimero adicional que necesita para cumplir
los objetivos institucionales para el afio 2018.

En ejercicio de las facultades previstas en el nimero 3
del articulo 212 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, y en los articulos 29 y 95 de la Ley Organica de la
Contraloria General del Estado.

Acuerda:
Articulo 1.- Expedir la Planificacion del Talento Humano

2018, conforme la normativa legal wigente, de acuerdo al
siguiente detalle:

% Fecha:  2015-07-29
@ % > i Yo Version: 01
INFORME DEL PLAN CONSOLIDADQ DE LA PLANIFICACION DEL TALENTO HUMANO Pagina: lde 1
CONTRALORIA 7
| saitoo ANO 2018 Codigo; oo

wstveioii | CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

TIPOLOGIA Alta desconcentracion baja descentralizacion FECHA: 2018-01-16
CONSOLIDACION DE BRECHAS POR PROCESOS ]
CENTRAL O SU EQUIVALENTE ZONAL O SU EQUIVALENTE ’ DISTRITAL O SU EQUIVALENTE [ Cézcuf\l}:llggéu TOTAL INSTITUCIONAL
PROCESOS =
| el A g | praves ’ srecis l vt Lo l RN | s | e l o l HSEL | Toraseca
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0 0

Traspasos
administrativos 0 0
institucionales

0 0

Traspasos
administrativos 0 0
infednstitucionales

Comisiones de
servicios en ofras 0 0
instituciones

Confratas de.
servicios
ocasionales

Revision de 0 0
partidas vacanles

Habilitacién de 15 0
puestos vacantes

Creacién de
puestos

33 0

Supresiones de
puestos 0 0

Desvinculaciones 73 0

36 0

27 L YA,

105 I 0

Articulo 2.- La Direccion Nacional de Talento Humano de
la Contraloria General del Estado, se encargara de realizar
las acciones necesarias para la implementacion del presente
Acuerdo.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA. - El presente Acuerdo el cual contiene la plantilla
optima 2018, sera remitido al Ministerio de Trabajo para su
conocimiento considerando las competencias y atribuciones
del mismo contempladas en el marco de la legislacion
vigente.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de la fecha
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado, en el Despacho del Contralor General del Estado, en
la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano,
a 27 de marzo de 2018

Comuniquese,

f.) Dr. Pablo Celi de la Torre, Contralor General del Estado,
Subrogante.

Dict6é y firmo el acuerdo que antecede, el sefior doctor
Pablo Celi de la Torre, Contralor General del Estado,
Subrogante, en la ciudad de San Francisco de Quito,
Distrito Metropolitano, a los veinte y siete dias del mes de
marzo del ano 2018.- Certifico.

f.) Dr. Luis Mifio Morales, Secretario General de la
Contraloria.



