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REPUBLICA DEL ECUADOR
ASAMBLEA NACIONAL
EL PLENO
CONSIDERANDO:
Que, la temporada invernal producida en los ultimos dias,
ha afectado a varios cantones de la provincia del Azuay,
como consecuencia del desbordamiento de los rios y

quebradas, principalmente en cantones como Cuenca,
Gualaceo y Paute;

Que, los sectores como El Salado, Huizhil, Misicata de la
ciudad de Cuenca, han sido afectados por las crecientes de
agua de rios y quebradas;

Que, existen pérdidas humanas a causa de las fuertes
Iluvias, y que muchas familias han sido evacuadas como
consecuencia de la inundacion de sus propiedades;

Que, el temporal invernal que vive la provincia del Azuay
es considerado como uno de los mas fuertes de los Gltimos
veinte afos;

Que, al no haber cesado las lluvias, el embate de la
naturaleza que podria sufrir la provincia del Azuay en dias
posteriores, podria ser mayor y de consecuencias
catastroficas;

Que, en el afio 2007 la provincia del Azuay sufrid una
temporada invernal de caracteristicas similares a la que se
vive en estos dias, lo que denota que estos embates
naturales ahora se producen con mayor frecuencia que en
décadas anteriores;

Que, en el afio 1993 se produjo el desastre natural en el
sector de la Josefina, que ocasiond un embalsamiento de
agua con resultados catastroficos y pérdidas humanas y
materiales, lo cual demanda del Estado acciones
preventivas en el mismo sector;

Que, el articulo 389 de la Constitucion establece
que el Estado protegera a las personas, las colectividades
y la naturaleza frente a los efectos negativos de
origen natural o antropico, mediante la prevencion ante el
riesgo;

Que, el Art. 164 de la Constitucion establece que el
Presidente de la Republica podra decretar el estado de
excepcion en caso de desastre natural; y,

En uso de sus atribuciones y facultades,
RESUELVE:

Articulo 1.- SOLICITAR al Presidente de Ila
Republica, disponga a las Secretarias de Estado
correspondientes, la urgente intervencion en los siguientes
articulos.

Articulo 2.- Demandar a los Ministerios de Inclusion
Econémica y Social, Vivienda, Educacion, Salud y la
Secretaria Nacional de Gestion de Riesgos, realizar
acciones conjuntas a fin de precautelar los derechos de las
familias afectadas.

Articulo. 3.- Demandar al Ministerio de Transporte y
Obras Publicas que realice los informes técnicos
necesarios, a fin de ejecutar el proyecto de viaducto
(tinel), comprendido entre el sector de ingreso a la
parroquia San Cristobal (Sector El Descanso), desde la
Panamericana Norte hasta la parroquia el Cabo del canton
Paute, que serviria para solucionar el trafico vehicular
intenso que tiene esta zona en la actualidad; y, en caso de
que la falla geologica ubicada en el sector del cerro Tagual
produzca su caida, con el embalse que se produciria seria
de mayores proporciones a las del afio 1993; como
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consecuencia, las ciudades de Cuenca, Azogues y los
sectores aledafios quedarian cubiertos de agua con
consecuencias impredecibles y catastroficas.

Dado y suscrito en la sede de la Asamblea Nacional,
ubicada en el Distrito Metropolitano de Quito, provincia de
Pichincha, a los veinte y nueve dias del mes de marzo de
dos mil doce.

f.) LCDA. ROCiO VALAREZO ORDONEZ, Segunda
Vicepresidenta.

f.) DR. ANDRES SEGOVIA 8., Secretario General.

ASAMBLEA NACIONAL.- Certifico que es fiel copia
del original que reposa en los archivos de la Asamblea
Nacional.- Quito, 9 de abril del 2012.- f.) Dr. Andrés
Segovia S., Secretario General.

REPUBLICA DEL ECUADOR
ASAMBLEA NACIONAL
EL PLENO
CONSIDERANDO:

Que, segln lo dispuesto en el numeral 8§ del articulo 120 de
la Constitucion de la Republica, y el numeral 8 del articulo
9 de la Ley Organica de la Funcién Legislativa es funcion
de la Asamblea Nacional, aprobar o improbar los tratados
internacionales en los casos que corresponda;

Que, de acuerdo al numeral 6 del articulo 419 de la
Constitucion de la Republica, y al numeral 6 del articulo
108 de la Ley Orgénica de la Funcion Legislativa la
ratificacion de los tratados internacionales, requerira de
aprobacion previa de la Asamblea Nacional, cuando
“Comprometan al pais en acuerdos de integracion y de
comercio”,

Que, mediante oficio No. T.5524-SNJ-11-1164, de 12 de
septiembre de 2011, suscrito por el Economista Rafael
Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica, y recibido el 21 de septiembre de 2011, se
remite a la Asamblea Nacional, para el tramite respectivo,
el “Acuerdo Marco de Cooperacion en el campo de las
Actividades Espaciales entre la Republica del Ecuador y
la Republica de Argentina”;

Que, conforme al numeral 1 del articulo 438 de la
Constitucion de la Republica, la Corte Constitucional
declard, mediante Dictamen 005-11-DTI-2011, de 18 de
agosto de 2011, que las disposiciones contenidas en el
“Acuerdo Marco de Cooperacion en el campo de las
Actividades Espaciales entre la Republica del Ecuador y la
Republica de Argentina”, son compatibles con la vigente
Constitucion de la Republica del Ecuador; y,

En ejercicio de sus atribuciones y facultades:

RESUELVE
APROBAR EL:

“4CUERDO MARCO DE COOPERACION EN EL
CAMPO DE LAS ACTIVIDADES ESPACIALES
ENTRE LA REPUBLICA DEL ECUADOR Y LA
REPUBLICA DE ARGENTINA”.

Dado y suscrito en la sede de la Asamblea Nacional,
ubicada en el Distrito Metropolitano de Quito, provincia de
Pichincha, a los tres dias del mes de abril de dos mil doce.

f.) FERNANDO CORDERO CUEVA, Presidente.

f.) DR. ANDRES SEGOVIA S., Secretario General.

ASAMBLEA NACIONAL.- Certifico que es fiel copia
del original que reposa en los archivos de la Asamblea
Nacional.- Quito, 9 de abril del 2012.- f.) Dr. Andrés
Segovia S., Secretario General.

REPUBLICA DEL ECUADOR
ASAMBLEA NACIONAL
EL PLENO
CONSIDERANDO:

Que, seglin lo dispuesto en el numeral 8§ del articulo 120 de
la Constitucion de la Republica, y el numeral 8 del articulo
9 de la Ley Organica de la Funcion Legislativa es funcion
de la Asamblea Nacional, aprobar o improbar los tratados
internacionales en los casos que corresponda;

Que, de acuerdo al numeral 2 del articulo 419 de la
Constitucion de la Republica, y al numeral 2 del articulo
108 de la Ley Organica de la Funcién Legislativa la
ratificacion de los tratados internacionales, requerira de
aprobacion previa de la Asamblea Nacional, cuando
“Establezcan alianzas politicas o militares”;

Que, mediante oficio No. T.5641-SNJ-11-1332, de 26 de
octubre del 2011, suscrito por el Economista Rafael Correa
Delgado, Presidente Constitucional de la Republica, se
remite a la Asamblea Nacional, para el tramite respectivo,
el “Acuerdo entre el Gobierno de la Republica del
Ecuador y la Republica Oriental del Uruguay sobre la
Cooperacion en el ambito de Defensa’;

Que, conforme al numeral 1 del articulo 438 de la
Constitucion de la Republica, la Corte Constitucional
declar6, mediante Dictamen 011-11-DTI-CC, de 1 de
septiembre de 2011, que las disposiciones contenidas en el
“Acuerdo entre el Gobierno de la Republica del Ecuador y
la Republica Oriental del Uruguay sobre la Cooperacion
en el ambito de Defensa”, son compatibles con la vigente
Constitucion de la Republica del Ecuador; y,
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En ejercicio de sus atribuciones y facultades:

RESUELVE

APROBAR EL:

“ACUERDO ENTRE EL GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DEL ECUADOR Y LA REPUBLICA
ORIENTAL DEL URUGUAY  SOBRE LA
COOPERACION EN EL AMBITO DE DEFENSA”.

Dado y suscrito en la sede de la Asamblea Nacional,
ubicada en el Distrito Metropolitano de Quito, provincia de
Pichincha, a los tres dias del mes de abril de dos mil doce.

f.) FERNANDO CORDERO CUEVA, Presidente.

f.) DR. ANDRES SEGOVIA 8§., Secretario General.
ASAMBLEA NACIONAL.- Certifico que es fiel copia
del original que reposa en los archivos de la Asamblea

Nacional.- Quito, 9 de abril del 2012.- f.) Dr. Andrés
Segovia S., Secretario General.

No. 1129

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:

Que los dos primeros incisos del articulo 1 de la
Constitucion de la Republica establece:

"Que el Ecuador es un Estado constitucional de derechos y

justicia, social, democrdtico, soberano, independiente,
unitario, intercultural, plurinacional y laico. Se organiza
en forma de republica y se gobierna de manera
descentralizada.

La soberania radica en el pueblo, cuya voluntad es el
fundamento de la autoridad, y se ejerce el través de los
organos del poder publico y de las formas de participacion

>

directa previstas en la Constitucion.”,

Que el numeral 8 del articulo 3 de la Constitucion de la
Republica instituye que uno de los deberes primordiales
del Estado es el de garantizar a sus habitantes el derecho a
una cultura de paz, a la seguridad integral y a vivir en una
sociedad democratica y libre de corrupcion;

Que el apartado a) del numeral 3 del articulo 66 de la
Constitucion de la Republica establece que el Estado
reconoce y garantiza a las personas el derecho a Ia
integridad personal que incluye entre otras la integridad
fisica, psiquica y moral;

Que el articulo 393 de la Constitucion de la Republica
estatuye que el Estado garantizara la seguridad humana a
través de politicas y acciones integradas, para asegurar la
convivencia pacifica de las personas, promover una
cultura de paz y prevenir las formas de violencia y
discriminacion y la comision de infracciones y delitos. La
planificacion y aplicacion de estas politicas se encargard
a organos especializados en los diferentes niveles de
gobierno;

Que, el 30 de septiembre del 2010 algunos integrantes de
la  Policia Nacional protagonizaron hechos que
comprometen el cabal cumplimiento del articulo 163 de la
Constitucion que en sus dos primeros incisos ordena que:

"La Policia Nacional es una institucion estatal de cardcter
civil, armada, técnica, jerarquizada, disciplinada,
profesional y altamente especializada, cuya mision es
atender la seguridad ciudadana y el orden publico, y
proteger el libre ejercicio de los derechos y la seguridad
de las personas dentro del territorio nacional.

Los miembros de la Policia Nacional tendran una
formacion basada en derechos humanos, investigacion
especializada, prevencion, control y prevencion del delito
v utilizacion de medios de disuasion y conciliacion como

.,

alternativas al uso de la fuerza.”;

Que la Asamblea Nacional fue una de las instituciones
afectadas por la insubordinacion policial cuyos efectos
todavia no han podido ser superados a pesar de los
intensivos esfuerzos de recomposicion institucional del
sistema de seguridad de esa funcién del Estado desde la
fecha del insuceso;

Que la Asamblea Nacional, que representa la Funcion
Legislativa de la Republica del Ecuador, es una institucion
esencial para el sistema democratico por lo que es
necesario garantizar el resguardo de estas instalaciones ya
que en caso de correr riesgos se podria generar una grave
conmocion interna;

Que el sefior Presidente de la Asamblea Nacional mediante
oficio PAN-FC-012-0674 de 4 de abril del 2012, solicito la
renovacion de la declaratoria del estado de excepcion; y,

En ejercicio de las facultades que le confieren los articulos
164 siguientes y de la Constitucion de la Republica; y, 29,
36 y siguientes de la Ley de Seguridad Publica y del
Estado,

Decreta:

Articulo 1.- Renovar la declaratoria del estado de
excepcion en todas las instalaciones de la Asamblea
Nacional que representa la Funciéon Legislativa de la
Republica del Ecuador, en la ciudad de Quito, en razon de
que algunos integrantes de la Policia Nacional
distorsionaron severamente o abandonaron su mision de
policias nacionales y por ende sus deberes consagrados en
la Constitucion y la ley, mediante una insubordinacion
policial. A pesar del proceso intensivo de recomposicion
institucional del sistema de seguridad de esa funciéon del
Estado, las secuelas de tal suceso no se han podido superar
lo que podria generar gran conmocion interna si es que la
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Asamblea Nacional no pudiese ejercer a plenitud las
atribuciones y facultades que les confiere la Constitucion y
la ley.

Articulo 2.- La movilizacion nacional y militar de las
Fuerzas Armadas para garantizar la soberania nacional, el
orden interno y la seguridad ciudadana y humana en todas
las instalaciones de la Asamblea Nacional en la ciudad de
Quito.

Se dispone al sefior Ministro de Defensa Nacional para que
mediante el Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas
ejecuten un plan de contingencia con la finalidad de que
sus efectivos intervengan en la situacion producida para
garantizar a la Asamblea Nacional las condiciones de
seguridad necesaria, para que esta funcion del Estado,
pueda ejercer a plenitud sus atribuciones y facultades
constitucionales y legales, asi como garantizar la seguridad
interna, ciudadana y humana, derechos tutelados por la
Constitucion de la Republica y deber fundamental del
Estado, de los asambleistas, personal de la Asamblea
Nacional y ciudadanos y habitantes del Ecuador que
acudan y accedan a esa funcion del Estado en todas sus
instalaciones en la ciudad de Quito.

Articulo 3.- El periodo de duracion de esta renovacion del
estado de excepcion es el de treinta dias a partir de la
suscripcion del presente decreto ejecutivo. El ambito
territorial de aplicacion es en la ciudad de Quito en todas
las instalaciones de la Asamblea Nacional.

Articulo 4.- Notifiquese esta renovacion de declaratoria a
la Asamblea Nacional y a la Corte Constitucional.

Articulo 5.- De la ejecucion del presente decreto ejecutivo
que entrara en vigencia desde la fecha de su expedicion,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial,
encarguense los ministros de Defensa, del Interior y de
Finanzas.

Dado en el Palacio Nacional, en San Francisco de Quito,
Distrito Metropolitano, el dia de hoy 6 de abril del 2012.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

Documento con firmas electronicas.

N° 1101

Vinicio Alvarado Espinel
SECRETARIO NACIONAL DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA

Que, la Constituciéon de la Republica consagra que la
Administracion Publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por el principio de eficacia,
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordi-nacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion;

Que, el articulo 15, letra b) del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva
establece como atribucion del Secretario Nacional de la
Administracion Publica, ejercer la rectoria en politicas
publicas de mejora de eficiencia, eficacia, calidad,
desarrollo institucional e innovacion del Estado;

Que, el articulo 17 del Reglamento para el Pago de
Viaticos para Servidores Publicos al Exterior, del
Ministerio de Relaciones Laborales, publicado en el
Registro Oficial Suplemento N° 392 de fecha 24 de febrero
del 2011, establece que las autorizaciones de viaje al
exterior para cumplir tareas oficiales o servicios
institucionales derivados de las funciones de un puesto de
las servidoras, servidores, obreras u obreros que laboren en
entidades de la Funcion Ejecutiva y de las entidades
adscritas a la misma, se las realizara a través del
correspondiente acuerdo o resolucion, segin sea el caso,
previa autorizacion de la Secretaria Nacional de la
Administracion Publica a través del sistema informatico
para viajes al exterior de la Presidencia de la Republica;

Que, la Secretaria Nacional de la Administracién Publica
ha implementado un mddulo informatico para analizar y
responder agilmente las solicitudes de viajes al exterior
para cumplir tareas oficiales o servicios institucionales y
para controlar y dar seguimiento a los viajes al exterior que
realizan los servidores publicos de la Funcion Ejecutiva;

Que, con oficio circular N° SUBSGA-0-09-1825 del 19 de
febrero del 2009, dirigido a todos los ministros de Estado,
se dio a conocer de la creacion del modulo informatico
para procesar las autorizaciones de viajes al exterior
requeridas por las diferentes secretarias de Estado;

Que, con oficio N° SUBSNA-O-10-11077 del 11 de
noviembre del 2010, dirigido a los ministros de Estado,
subsecretarios y directores de desarrollo interno y gestion
administrativa financiera, subsecretarios y directores de
desarrollo organizacional, directores y coordinadores de
recursos humanos, se informo6 que a partir del 3 de enero
del 2011, toda solicitud de viaje al exterior del servidor,
Unicamente sera receptada electronicamente a través del
moddulo informatico, previo al viaje del servidor, caso
contrario no se legalizara, siendo la Contraloria General
del Estado la que establecera las responsabilidades del caso
por no contar con la autorizacion de la Secretaria Nacional
de la Administracion Publica;

Que, mediante oficio N° SUBSNA-O-10-11309 del 13 de
diciembre del 2010, se dispuso que el informe de viaje del
servidor publico debe ingresarse tnicamente en el modulo
informatico de viajes al exterior, con la finalidad de
optimizar su control y seguimiento respectivo;

Que, es necesario establecer un cuerpo de normas que
unifique e integre los parametros y disposiciones para el
analisis, respuesta, control y seguimiento de los viajes al
exterior para cumplir tareas oficiales o servicios
institucionales derivados de las funciones de un puesto de
servidores publicos de las entidades de la Funcion
Ejecutiva y sus entidades adscritas; y,

En uso de las facultades y atribuciones que le confiere el
articulo 15, letra n) del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,
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Acuerda:

EXPEDIR EL REGLAMENTO DE VIAJES AL
EXTERIOR DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE
LA FUNCION EJECUTIVA Y ENTIDADES
ADSCRITAS.

Articulo 1.- OBJETO.- El objeto del presente reglamento
es establecer directrices para procesar las solicitudes de
viajes al exterior de funcionarios de la Administracion
Publica Central e Institucional, asi como determinar
parametros para autorizar estas solicitudes.

Articulo 2.- AMBITO DE APLICACION.- El presente
reglamento rige para los organos y entidades de la
Administraciéon Publica Central e Institucional de la
Funcién Ejecutiva.

PROCEDIMIENTO DE SOLICITUDES
DE VIAJES AL EXTERIOR

Articulo 3.- RESPONSABLE DE LA SOLICITUD.-
Las solicitudes de autorizacion deben ser ingresadas por el
responsable de la Unidad de Administracion del Talento
Humano (UATH) a través del mddulo informatico de
viajes, que se encuentra en la direccion electronica
http://viajes.informatica.gob.ec.

Articulo 4.- PROCESO A TRAVES DEL MODULO
INFORMATICO.- Las solicitudes de viajes al exterior
unicamente se procesaran a través del modulo informatico
de viajes cuando estas sean ingresadas con al menos 5 dias
de antelacion al viaje del funcionario.

La decision respecto a la solicitud de viaje sera notificada
a la UATH institucional a través del modulo informatico y
al servidor publico que solicita la autorizacion para viajar a
través de un correo electronico.

Articulo 5.- EMERGENCIA O FUERZA MAYOR.- Si
por casos de emergencia o fuerza mayor el ingreso de la
solicitud no es posible con la anticipacion detallada, la
entidad debera enviar un oficio solicitando la legalizacion
del viaje del servidor con la debida justificacion de la
emergencia o fuerza mayor, en cuyo caso dicha
legalizacion sera aprobada Unicamente por el Secretario
Nacional de la Administracion Publica, previo analisis de
la justificacion.

Articulo 6.- INFORME EJECUTIVO.- Al retornar del
viaje, el funcionario deberd realizar e ingresar en el
modulo informatico un informe ejecutivo que contendra el
registro de: los logros y compromisos adquiridos y
beneficios del viaje realizado.

En caso de que no se realice el registro del informe
ejecutivo, el mobdulo informatico restringira
automaticamente la posibilidad de que el funcionario
ingrese una nueva solicitud de viaje al exterior y quedara
impedido de realizar un nuevo viaje.

Articulo 7.- PARAMETROS DE AUTORIZACION.-
Los parametros que deben observarse para la autorizaciéon
de viaje al exterior seran los siguientes:

a) El viaje a foros, seminarios, talleres, cursos y cualquier
actividad de naturaleza similar, debera tener relacion
estricta y directa con las funciones del servidor ptblico
y con las competencias de la entidad;

b) Las actividades a desarrollar en el exterior deberan
propender a conocer programas y proyectos cuya
naturaleza sea de interés para el Estado Ecuatoriano en
el ambito de la gestion gubernamental de la entidad;

c) El viaje debera realizarse 1 dia antes del evento y el
regreso maximo 1 dia después de la culminacion del
mismo; en casos excepcionales a destinos con
diferencia horaria mayor y/o distancias considerables
se concederan dias adicionales segun sea el caso, lo
cual debera ser debidamente justificado;

d) Los viajes no podran ser financiados por contratistas u
oferentes de bienes y servicios del Estado, a menos que
contractualmente se contemple viajes de
especializacién,  entrenamiento,  observacion o
conocimiento en sitio de los bienes, obras o servicios
que el proveedor ofrece;

e) En el caso de ministros de Estado, miembros del
Gabinete Ampliado y autoridades de la Funcion
Ejecutiva del grado 8 del nivel jerarquico superior, la
solicitud de viaje debera ser previamente avalada por
el Ministro Coordinador de su sector, de ser el caso, y
para los demas funcionarios debera ser autorizada por
la maxima autoridad institucional;

f) Las solicitudes de viajes de ministros de Estado,
miembros del Gabinete Ampliado, autoridades de la
Funcién Ejecutiva del grado 8 del nivel jerarquico
superior y funcionarios publicos para asistir a foros o
eventos como conferencistas, ponentes, panelistas,
deberan motivar que la presencia a dicho evento sea de
interés para el Gobierno Nacional. En caso de que
dichos eventos no sean de interés para el Gobierno
Nacional, el solicitante podra asistir a dicho
evento siempre y cuando la entidad anfitriona sufrague
todos los gastos en cuyo caso debera solicitar
licencia sin remuneracién o permiso con cargo a
vacaciones;

g) La ausencia del pais por viajes al exterior no podra
exceder de 24 dias laborables dentro de un afio, a
excepcion de los funcionarios de los ministerios de
Relaciones Exteriores, Comercio e Integracion,
Turismo y Secretaria Nacional del Migrante, debido a
las funciones que realizan dichas carteras de Estado.
En caso de que se completen los 24 dias de ausencia
del pais se debera solicitar una autorizacion adicional,
la misma que podra autorizarse atendiendo las
particularidades de la solicitud; y,

h) Se procurard que la planificacion de las fechas de viaje
al exterior no coincidan con las fechas de las sesiones
de Gabinete Ampliado, a menos que la actividad a
cumplirse en el exterior sea de trascendental
importancia para el Gobierno Nacional, que haya sido
programada con suficiente antelacion o que esta
haya sido dispuesta por el sefior Presidente de la
Republica.
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DISPOSICION GENERAL.- Para las autoridades con
rango de Ministro de Estado y que integran el Gabinete
Ampliado, la aprobacion de viaje se hard constar mediante
acuerdo del Secretario Nacional de la Administracion
Publica.

Para las solicitudes de viaje de los funcionarios no
comprendidos en el parrafo anterior, se delega al
Subsecretario Nacional de la Administraciéon Publica la
facultad de autorizarlas o negarlas, resolucion que sera
notificada electronicamente a través del modulo de viajes.

El presente acuerdo entrarda en vigencia a partir de la
presente fecha, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en el Palacio Nacional, a 22 de marzo del 2012.

f.) Vinicio Alvarado Espinel, Secretario Nacional de la
Administracion Publica.

Documento con firmas electronicas.

N° 013

EL MINISTERIO DEL AMBIENTE
Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el
articulo 66, numeral 13, reconoce y garantiza a las
personas: “El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse
de forma libre y voluntaria”;

Que, a través del Decreto Ejecutivo N° 339, publicado en
el Registro Oficial N° 77 del 30 de noviembre de 1998, el
Presidente de la Republica, delegd a cada Ministro de
Estado, la facultad para que de acuerdo al dmbito de su
competencia, apruebe y reforme los Estatutos de las
organizaciones pertinentes;

Que, mediante Acuerdo Ministerial N° 250 de fecha 30 de
diciembre del 2010, publicado en el Registro Oficial N°
394 del 28 de febrero del 2011, la Ministra del Ambiente,
faculté al Coordinador General de Asesoria Juridica varias
de sus funciones, entre las que consta en el Art. 1, literal d)
“Aprobar los Estatutos de corporaciones, fundaciones y
asociaciones vinculadas a los ambitos de competencia de
este Ministerio y sus respectivas reformas; al igual que
disolver, de forma motivada, las corporaciones,
fundaciones y asociaciones conforme a la causales
previstas en el Estatuto Social de cada organizacion”;

Que, en esta Cartera de Estado, se ha presentado la
solicitud y documentacion requerida para la aprobacion de
las reformas al Estatuto del Centro Ecuatoriano de Derecho
Ambiental, CEDA, con domicilio en el cantéon Quito,
provincia de Pichincha;

Que, la doctora Doris Jaramillo, funcionaria de Ia
Coordinacion General Juridica de esta Cartera de Estado,
mediante memorando N° MAE-CGAJ-2012-0020 del 6 de
enero del 2012, informa sobre el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el Capitulo VI, Art. 12 del
Decreto Ejecutivo N° 3054, publicado en el Registro
Oficial N° 660 de 11 de septiembre del 2002, y Art. 6 del
Decreto Ejecutivo N° 982, publicado en el Registro Oficial
N° 311 del 8 de abril del 2008, para reformar el estatuto
social, las mismas que fueron discutidas y aprobadas en
Asamblea General Extraordinaria de Directorio, realizada
el dia 9 de agosto del 2011; y,

En uso de las atribuciones establecidas en el numeral
primero del articulo 154 de la Constitucion de la Repuiblica
del Ecuador; de los decretos ejecutivos N° 3054, publicado
en el Registro Oficial N° 660 del 11 de septiembre de 2002
y N° 982, publicado en el Registro Oficial N° 311 del 8 de
abril del 2008,

Acuerda:
Art. 1.- Aprobar la reforma al Estatuto del Centro
Ecuatoriano de Derecho Ambiental, CEDA, las mismas
que iran en negrillas y son las siguientes:
REFORMAS AL ESTATUTO

1. Sustitayase el nombre del Capitulo I por el siguiente:

CONSTITUCION, NOMBRE,
JURIDICA Y DOMICILIO

NATURALEZA

2. Sustitiiyase el primer inciso del articulo 1 por el
siguiente texto:

La Corporacion "Centro Ecuatoriano de Derecho
Ambiental" se constituyé como persona juridica,
ecuatoriana, de derecho privado, con finalidad social y
publica, sin fines de lucro, mediante Acuerdo
Ministerial No. 2176 emitido por el Ministerio de
Educacion y Cultura, de 13 de mayo de 1996,
posteriormente registrada en el Ministerio del
Ambiente mediante Resolucion No. 258 de 6 de julio del
2010.

En el segundo inciso afiddase “La Corporacion” de
forma precedente al siguiente texto ‘“se rige por las
leyes”.

Sustituyase el nimero XXIX por XXX de la Codificacion
luego del texto “del Libro 17, e incluyase al final del texto
lo siguiente: y las demas leyes y reglamentos que
regulan la materia.

3. Encel articulo 3, agréguese el siguiente inciso:

El domicilio principal de CEDA esta ubicado en la calle
Rusia N32-650 y Eloy Alfaro, 3er. piso, Cantén Quito,
Provincia de Pichincha. Su direccion electronica es
www.ceda.org.ec.

4. Afnadase las siguientes palabras al final del titulo del
Capitulo II:
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Y LAS FUENTES DE INGRESOS

5.

a).-

b).-

6.

Sustitayase el articulo 4 por el siguiente texto:

Promover procesos orientados a mejorar la
actitud y las practicas de los lideres socio-politicos
y comunidad en general, frente a la problematica
ambiental a través del fortalecimiento de
capacidades e investigacion; propuestas de politica
publica y legislacion ambiental.

poyar la gestion de la Autoridad ambiental en la
conservacion y manejo sustentable de Ila
biodiversidad basado en los principios
constitucionales y desde el ambito de su
competencia.

Sustitiyase el articulo 5 con el siguiente texto:

ART. 5. DE LOS FINES ESPECIFICOS A CUMPLIR.-
Son fines especificos del CEDA los siguientes:

a. La promocion, difusion y aplicacion del derecho
ambiental;

b. Impulsar, dar seguimiento y ejecutar las
politicas nacionales relativas a la gestion

ambiental, buena gobernabilidad,
responsabilidad social y la defensa del medio
ambiente;

c. La defensa del ambiente a través del
fortalecimiento de las instituciones, la
consolidacién, armonizaciéon, aplicacién y
acatamiento del sistema juridico vigente;

d. El impulso al desarrollo de una conciencia de
responsabilidad social respecto del medio
ambiente y de la defensa de los derechos
ambientales; y,

e. La defensa del interés publico en el ambito de
los derechos ambientales, a fin de coadyuvar a
la transformacion de las estructuras y relaciones
sociales existentes.

Ademas, de acuerdo a las Areas Programaticas son
fines especificos los siguientes:

3.1. Area Programitica Gobernanza Ambiental y
Democracia: Su fin es fortalecer la
institucionalidad publica, la gobernanza
ambiental y los procesos democriticos en el
Ecuador y la region.

3.2. Area Programitica Conservacion: Su fin es
aportar a la conservacion de ecosistemas
fragiles y 4areas ricas en biodiversidad,
procurando  beneficios a  grupos 'y
comunidades vulnerables.

3.3. Area Programatica Sostenibilidad y
Desarrollo: Su fin es promover el bienestar
humano en equilibrio con el uso de los
recursos naturales y su preservacion actual y
futura.

7. Incliyase el siguiente articulo 6 en reemplazo del
anterior “Medios”:

ART. 6. VALORES INSTITUCIONALES.- Las
acciones del CEDA estan guiadas por los siguientes
valores:

1. Respeto a la vida en todas sus formas;

2. Respeto a los valores individuales, sociales
y culturales de las personas y sus
manifestaciones;

3.  Proteccion del derecho de las personas a un
ambiente sano y ecologicamente equilibrado
como condicion para alcanzar el desarrollo
sustentable;

4. Defensa del estado de derecho, la democracia y
la seguridad juridica, como medios para
alcanzar la paz, el bienestar, la justicia, la
solidaridad y la realizacion plena de las
potencialidades humanas en sociedad;

5.  Eficiencia en la prestacion de servicios con la
mas alta calidad profesional e intelectual;

6. Honestidad, ética y transparencia en sus
actuaciones; y,

7. Compromiso, constancia y participacién activa
en las actividades que le permitan a la
organizacion alcanzar sus fines.

8. Reformese el nimero del articulo 6 “Medios” por el
articulo 7 “Medios” incluyendo reformas en los
siguientes literales:

ART. 7. MEDIOS

h. Sustituir la palabra “consultoria” por la palabra
investigacion luego de “realizar trabajos de”.

i. Sustituir la palabra organizaciones por personas
naturales y juridicas luego de “coordinar actividades
en defensa del medio ambiente con”.

j- Sustituir las palabras diversas organizaciones por

personas naturales y juridicas luego de “asesorar a”.

m. Cambiar el texto del literal m) por el siguiente:
Realizar todo tipo de actos y contratos conducentes
a promover intercambios cientifico, tedérico y
practicos en el Area ambiental.

n. Sustitiyase el texto del literal n por el texto del literal
m.

o. Sustitiyase el texto del literal o) por el texto del literal
n, incluyendo el siguiente texto al final del literal:
“percibiendo por ello un ingreso para financiar los
gastos de la Corporacion”.

p. Sustitiyase el texto del literal p por el texto del
literal o.
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q. Sustitiyase el texto del literal q por el texto del
literal p.

r. Sustitiyase el texto del literal r por el texto del
literal q.

s. Incluyase como literal s el texto del literal r.
9. Cambiese el nimero del articulo 7 por; 8.
ART. 8. PROHIBICION

10. Incliyase como articulo 9 el anterior articulo 21 con
las siguientes modificaciones:

ART. 9. FUENTES DE INGRESO Y/O
PATRIMONIO.- Constituyen ingresos y/o patrimonio
de la Corporacion:

a. Las asignaciones, donaciones, herencias, legados y
subvenciones que le hicieren a cualquier titulo;

b. Los ingresos correspondientes a las actividades y
programas que realice;

c. Los aportes de los miembros;
d. Los frutos civiles de cualquiera de sus bienes;

e. En general todos los ingresos que obtuviere a
cualquier titulo;

f. Los bienes muebles o inmuebles adquiridos o
recibidos en donacion;

g. El fondo de capitalizacién que sera establecido
en los términos sefialados en el Reglamento
respectivo.

11. Incliyase el siguiente texto en el articulo 10 (anterior
texto sin numero de articulo) dentro del capitulo III de
los organismos directivos:

a) La Asamblea de Miembros;

b) Sustitiyase el texto del literal b por el texto del
literal a.

c) Eliminar el texto del literal b (El Director
Ejecutivo)

12. Incluyase el siguiente articulo 11:

ART. 11. DE LA ASAMBLEA DE MIEMBROS.- La
Asamblea de Miembros es el érgano de gobierno de la
Corporacion. Son miembros de la Asamblea, los
miembros del Directorio, tanto “fundadores” como
“adherentes', que ostenten tal calidad hasta el 31 de
diciembre del 2006, y, luego de esa fecha manifiesten
expresamente su voluntad de pertenecer a la Asamblea.

Para la integracion de nuevos miembros a la Asamblea
se requiere la presentacion de una solicitud al
Presidente de la Asamblea, y, su admisiéon procede por
voto mayoritario de dicho organismo.

La solicitud del interesado debera ser presentada por
escrito adjuntado su hoja de vida, sus razones para
formar parte de CEDA y la forma como puede aportar
a la organizacién.

Los miembros de la Asamblea podran ser considerados
para ser elegidos dentro de los Organismos Directivos
del CEDA y estan sujetos a los mismos derechos y
obligaciones que los miembros del Directorio.

No se admitirin miembros que a criterio de la
Asamblea pudieran ocasionar perjuicio a la entidad o a
quienes la integran.

Cada vez que se produzca la separacion de un miembro
de la Asamblea, este elegira a su reemplazo.

13. Incluyase el siguiente articulo 12:

ART. 12. DEBERES Y ATRIBUCIONES DE LA
ASAMBLEA DE MIEMBROS.-

a) Velar por el cumplimiento de los fines del CEDA,
asi como de la normativa que le es aplicable;

b) Designar y elegir a los miembros del Directorio;

¢) Interpretar las normas del presente estatuto y
resolver sobre los asuntos no previstos en el
mismo;

d) Reformar el presente Estatuto de acuerdo a las
necesidades del CEDA y someterlas a la aprobacion
de la autoridad que legitimo su personeria;

e) Aprobar el reglamento interno de la Corporacion;

f) Conocer anualmente los balances y presupuestos de
la Corporacion, que seran elaborados y suscritos
por la Direccion Ejecutiva, y resolver sobre los
mismos;

g) Conocer el informe anual de gestion de la
Presidencia y Direccion Ejecutiva, y resolver sobre
el mismo;

h) Designar, de la terna presentada por el Directorio,
al auditor externo de la Corporacién, quien debe
estar legalmente calificado;

i) Conocer el plan estratégico, plan operativo y
presupuesto de la Corporacién;

j) Acceder a la informacion en temas referentes a la
gestion de la organizacion, para lo cual requerira
informacion a la Direcciéon Ejecutiva, Directorio y
auditores sobre temas de interés institucional,
debiendo justificar las razones de su pedido;

k) Autorizar la adquisicion a cualquier titulo de bienes
inmuebles, asi como su enajenacion, hipoteca o
gravamen de cualquier naturaleza;

1) Expulsar a los miembros de la Asamblea en los
casos sefialados en el estatuto;
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m) Exigir cuentas al Directorio y a la Direccion
Ejecutiva y acceder a la informacién de interés
institucional;

n) Resolver sobre la disoluciéon de la Corporacion; y,

0) Los demas que le competan segin la ley, este
Estatuto y demas normativa interna;

14. Incluyase el siguiente articulo 13:

ART. 13. DE LAS SESIONES DE LA ASAMBLEA DE
MIEMBROS.- La asamblea ordinaria de miembros
sera convocada por el Presidente de la Corporacion y se
reunira una vez al afio, dentro de los 30 dias posteriores
al cierre de cada ejercicio para conocer y resolver sobre
los informes del Presidente del Directorio y de la
Direccion Ejecutiva, asi como para conocer los estados
financieros de la organizacion y para decidir cualquier
otro asunto puntualizado en el orden del dia de acuerdo
con la convocatoria.

Las asambleas extraordinarias de miembros se
reuniran cuando fueren convocadas por el Presidente,
ha pedido de al menos cuatro directores, de la
Direccion Ejecutiva o por la tercera parte de los
miembros de la Corporacion. En las asambleas
extraordinarias de miembros no se podran tratar otros
asuntos salvo los estrictamente puntualizados en la
convocatoria.

Las decisiones que adopte la asamblea de miembros
seran tomadas por mayoria absoluta, es decir, con mas
de la mitad de los miembros asistentes.

De las sesiones de la asamblea se levantaran actas que
seran suscritas por los asistentes.

15. Incluyase el siguiente articulo 14:

ART. 14. DE LA CONVOCATORIA.- La convocatoria
a la Asamblea de Miembros debera ser suscrita por el
Presidente y el Secretario. Entre la fecha de
convocatoria y la de realizacion de la asamblea
mediardan por lo menos ocho dias. En el plazo
determinado no se contara el dia de la realizacion de la
convocatoria ni el de la celebracion de la asamblea.

El plazo que medie entre la convocatoria y la sesion
extraordinaria sera de al menos 48 horas.

16. Incluyase el siguiente articulo 15:

ART. 15. QUORUM.- El quérum de instalaciéon de la
Asamblea de Miembros estd dado por un nimero que
represente mas de la mitad de la totalidad de
miembros. Los miembros de la Asamblea podran
delegar su concurrencia a la misma a otra persona
mediante carta dirigida al Presidente de la
Corporacion. En caso de que no se logre el quérum
indicado, la Asamblea de Miembros podra instalarse
una hora después con las personas que estén presentes.

17. Sustitiyase el nimero del articulo 8 por el 16 y con el
siguiente texto:

ART. 16. DEL DIRECTORIO.-

Sustituir el nimero 7 por el nimero 5 luego del texto “El
Directorio estard integrado por”.

Sustituir la palabra un afio por la palabra dos aifios luego
del texto “duraran”.

Sustituir el texto “reelegidos indefinidamente y
continuaran en funciones prorrogadas hasta cuando sean
reemplazadas” por el siguiente texto “pudiendo ser
elegidos después de un periodo”.

Sustituir en el segundo inciso de este articulo el texto: “El
Director Ejecutivo” por el siguiente texto “El Directorio
nombrara al(a) Director (a) Ejecutivo (a), quien”.
Afadir luego del texto “Secretario del Directorio” el
siguiente texto “y de la Asamblea de Miembros”.

18. Sustitayase el nimero del articulo 9 por el 17 e incluir
el siguiente texto en los literales:

ART. 17. DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL
DIRECTORIO.

a. Eliminar el texto del literal a) e incluir el siguiente
texto “Velar por el cumplimiento de los fines del
CEDA, asi como de la normativa que le es
aplicable”;

b. Incluir (a) luego de la palabra “al”, incluir (a) luego de
la palabra Director, incluir (a) luego de la palabra
“Ejecutivo”.

c. Incluir el texto “en materia financiera,
administrativa y de proyectos” al final del literal c).

d. Incluir la palabra “Aprobar y” al comienzo del literal.
Incluir la palabra “ampliacion y” luego de las palabras
“autorizar la”.

e. Eliminar el texto del literal e), e insertar el siguiente:
“Establecer los perfiles de posibles contribuyentes,
colaboradores o donantes de la Corporacion”.

f. Eliminar el texto del literal f), e insertar el siguiente:
“Disponer directamente o ha pedido de la
Asamblea, y en cualquier tiempo, la realizacién
auditorias financieras o de gestion”.

g. Eliminar el texto del literal g), e insertar el siguiente:
“Elaborar el Cédigo de Etica y someterlo a la
aprobacion de la Asamblea de Miembros”.

h. Sustituir el texto del literal h por el texto del literal f.

i.  Sustituir el texto del literal i por el texto del literal h, e
incluir luego de la palabra “asignaciones” el siguiente
texto “, siempre que no contravengan los principios
de la Corporacion,”.

j- Sustituir el texto del literal j por el texto del literal k, e
incluir al final del literal el siguiente texto “y aprobar
el manual de procesos.”

k. Sustituir el texto del literal k por el texto del literal m.
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1. Sustituir el texto del literal 1 por el texto del literal n.

m. Sustituir el texto del literal m por el texto del literal o,
e incluir al inicio del literal el siguiente texto
“Nombrar al Consejo Editorial y”.

n. Trasladar el texto del literal o) e incluir al inicio del
literal el siguiente texto “Nombrar al Consejo
Editorial y”.

19. Sustitiyase el numero del articulo 10 por el niimero 18
e incluyase el siguiente texto:

ART. 18. DE LAS SESIONES DEL DIRECTORIO

Sustitiyase “una vez al mes” por el texto “de forma
trimestral” luego de la palabra ordinariamente.

Incliiyase el tercer inciso: “Para la convocatoria se
podran utilizar medios electrénicos, sin embargo, se
efectuara una confirmacion telefénica para asegurar la
asistencia de los miembros del Directorio.”.

20. Sustitiyase el numero del articulo 11 por el; 19, e
incluyase el siguiente texto:

ART. 19. QUORUM

Sustituyase la palabra “cinco” por la palabra “cuatre”
luego del texto presencia de.

Incliiyase el siguiente texto al final del articulo “El
quoérum de resolucion lo hace el voto de la mitad mas
uno de los asistentes.”

21. Sustituyase el nimero del articulo 12 por el 20, con el
siguiente texto:

ART. 20. DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO.-
Los integrantes del Directorio seran designados por la
Asamblea de Miembros, mediante voto mayoritario.
También compete a la Asamblea de Miembros su
expulsion.

22. Inclayase el siguiente articulo 21:

ART. 21. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS
MIEMBROS DEL DIRECTORIO.- Los miembros del
Directorio del CEDA tienen los siguientes derechos:

d) Participar activamente en las actividades que
ejecute CEDA;

e) Elegir y ser elegido para cualquiera de las
instancias de CEDA;

f) Presentar proyectos, solicitudes, recomendaciones,
sugerencias 'y proposiciones sobre asuntos
relacionados con actividades afines a los objetivos
del CEDA;

g) Participar en las actividades orientadas al
cumplimiento de los fines del CEDA;

h) Llevar iniciativas y propuestas de proyectos
relacionados con los fines del CEDA ante los
miembros del Directorio para el apoyo de su
gestion.

Los miembros del Directorio del CEDA, tiene las
siguientes obligaciones:

a) Participar activamente en las sesiones del
Directorio;

b) Cumplir estrictamente las obligaciones
determinadas en el Reglamento Interno y en este
Estatuto;

¢) Aportar con cuotas y otras contribuciones
economicas;

d) Acatar las resoluciones de los 6rganos de gobierno
del CEDA en lo atinente a temas de interés comiin.

23. Cambiese el actual nimero del articulo 13 por el
namero 29.

24. Cambiese de seccion al articulo 14 (al Capitulo 1V:
Régimen Disciplinario) y cambiese el niimero actual
de este articulo por el nimero 30.

25. Sustitiyase el numero del articulo 15 por el 22 e
incliyase el siguiente texto:

ART. 22. DESIGNACION DE PRESIDENTE,
VICEPRESIDENTE, DE DIRECTOR EJECUTIVO Y
VOCALES

Incliyase el signo coma (,) después de la palabra
presidente.

Incliyase el texto “y dos vocales” después de la palabra
vicepresidente.

Sustituyase el texto “para el periodo de un afio, pero
podrén ser reelegidos indefinidamente.” por el siguiente
texto “Duraran en sus funciones dos afios, a partir de la
fecha de su designacion, pudiendo ser elegidos después
de un periodo.”.

Sustitiyase el texto “El Directorio” por “La Asamblea de
Miembros”.

Sustitayase el nimero de los articulos “13 y 14” por los
numeros “27'y 28”.

En el segundo inciso del articulo sustitiyase el texto “de
un afio, pudiendo ser reelegido indefinidamente” por el
siguiente texto “dos afios, y de acuerdo a una evaluacion
de desempefio y capacidades realizadas por el
Directorio podra ser elegido, una vez que haya dejado
pasar un periodo de por medio.”.

Sustitiyase el nimero del articulo 16 por el nimero 23
e incluyase el siguiente texto en los literales:

ART. 23. DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL
PRESIDENTE

En el literal a) incluir al final el siguiente texto “y la
Asamblea de Miembros”.

En el literal b) incluir al final el siguiente texto “de
acuerdo con las politicas que emita el Directorio”.
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En el literal c) incluir una coma (,) luego de la palabra
“definitiva”.

En el literal d) incluir la palabra “el” después de la palabra
Reglamento.

En el literal h) sustituir las palabras “al Director Ejecutivo”
por; “la Direccion Ejecutiva”.

En el literal i) Incluir las palabras “la ley, el estatuto y”
luego de la palabra “confiera”.

26. Sustitiyase el nimero del articulo 17 por el 24, e
incliyase el siguiente texto:

ART. 24. DEBERES
VICEPRESIDENTE

Y ATRIBUCIONES DEL

En el literal a) incluir al final el siguiente texto “, o al
Director(a) Ejecutivo(a) ha pedido de aquellos en
distintos actos de representacion del CEDA”.

El literal b) sustituir por; “Coordinar los programas que
le encargue el Directorio”.

Sustituyase el literal c) por; “Las demas previstas en la
ley, el presente estatuto y la normativa interna del
CEDA.”.

27. Sustitiyase el numero del articulo 18 por el 25 e
inclilyase el siguiente texto en los literales:

ART. 25. DE LA DIRECCION EJECUTIVA

Sustituir las palabras “El Director Ejecutivo” por “La
Direccion Ejecutiva”.

Sustituir el nimero 48 por el 44 luego de las palabras “del
Art.”.

En el segundo inciso sustituir la palabra “removerlo” por
“remover al Director(a) Ejecutivo(a)”.

En el segundo inciso cambiar los nimeros 13 y 14 por los
numeros 27 y 29.

28. Sustityase el numero del articulo 19 por 26 e
incliyase el siguiente texto:

ART. 26. DEBERES Y ATRIBUCIONES
DIRECCION EJECUTIVA.

DE LA
En el literal ¢) incluir el siguiente texto “la Asamblea de
Miembros y” luego de la palabra establezca.

En el literal d) sustitiiyase la palabra “del Directorio” por
la siguiente “de la Asamblea de Miembros”.

En el literal ¢), incluir al final el siguiente texto “y de la
Asamblea de Miembros”.

En el literal i) incluir el siguiente texto “y de la Asamblea
de Miembros” luego de la palabra Directorio.

En el literal j) incluir al final el siguiente texto “y de la
Asamblea de Miembros”.

En el literal m), incluir el siguiente texto “y de la
Asamblea de Miembros” después de la palabra
Directorio.

Sustituir la palabra “Directorio” por el siguiente texto “a la
Asamblea de Miembros”.

Incluir el literal r) “Informar trimestralmente al
Directorio sobre su gestion”.

Incluir el siguiente literal s) “Las demas previstas en la
ley, el presente estatuto y la normativa interna del
CEDA”.

29. Incluyase el siguiente articulo 27:

ART. 27. DEBERES Y ATRIBUCIONES DE LOS
VOCALES.- Son deberes y atribuciones de los Vocales:

f) Coordinar los
Directorio; y,

programas que le encargue el

g) Las demas previstas en la ley, el presente estatuto y
la normativa interna del CEDA

30. Sustituyase el nimero del articulo 20 por el nimero 28
e inclilyase el siguiente texto:

Art. 28. DEL EQUIPO DE TRABAJO

Sustitiiyase las palabras “funcionarios y empleados” por
las palabras “equipo de trabajo”.

31. Incliiyase como articulo 29 el anterior articulo 13 con
las siguientes modificaciones:

ART. 29. CAUSALES DE PERDIDA DE LA
CALIDAD DE MIEMBROS

Incluir el siguiente texto “de la Asamblea o del
Directorio” luego de la palabra miembros.

c) Eliminase el texto del literal ¢ y sustitilyaselo por el
texto del literal d “Por muerte o incapacidad fisica o
legal”.

d) Incluyase el siguiente texto en el literal d): “Por la
condena por causa penal, en virtud de sentencia
ejecutoriada”.

e) Incluyase el siguiente literal e: “Por la inasistencia
injustificada a mas de 3 sesiones consecutivas o a
cuatro sesiones indistintas del Directorio dentro de
un mismo afio. En el caso de los miembros de la
Asamblea constituye causal el hecho de haber
faltado injustificadamente a la sesion anual o no
haberse comunicado con la Corporacién en al
menos 6 meses; y,”.

f) Incliyase el siguiente literal f: “Por expulsion,
originada en faltas graves, la cual debe ser resuelta
por la Asamblea de Miembros.”.

32. Incluyase el Capitulo IV: Régimen Disciplinario.

33. Incluyase como articulo 29 el anterior articulo 13 con
las siguientes modificaciones:
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ART. 30. CAUSALES DE PERDIDA DE LA CALIDAD
DE MIEMBROS

Incluir el siguiente texto “de la Asamblea o del
Directorio” luego de la palabra miembros.

g) Eliminase el texto del literal ¢ y sustitiiyaselo por el
texto del literal d “Por muerte o incapacidad fisica o
legal”.

h) Incliyase el siguiente texto en el literal d: “Por la
condena por causa penal, en virtud de sentencia
ejecutoriada”.

i) Incluyase el siguiente literal e: “Por la inasistencia
injustificada a mas de 3 sesiones consecutivas o a
cuatro sesiones indistintas del Directorio dentro de
un mismo afio. En el caso de los miembros de la
Asamblea constituye causal el hecho de haber
faltado injustificadamente a la sesion anual o no
haberse comunicado con la Corporacién en al
menos 6 meses; y,”.

j) Incluyase el siguiente literal f: “Por expulsion,
originada en faltas graves, la cual debe ser resuelta
por la Asamblea de Miembros.”.

34. Incliiyase como articulo 30 el anterior articulo 14 con
las siguientes modificaciones:

ART. 31. FALTAS Y SANCIONES.

Son faltas graves:

Sustitiyase el texto del literal a por el siguiente texto: “El
incumplimiento de los deberes asi como de las politicas
de la Corporacion aprobadas por el Directorio o la
Asamblea de Miembros en cualquier instrumento
interno de la organizacion;”.

Eliminese el texto del literal b e incliyase el texto del
literal ¢ con las siguientes modificaciones:

1. Incluir la palabra “omisiones” luego del texto
“realizacion de actos u”.

2. Incluir el siguiente texto “o de sus miembros 0” luego
de la palabra “CEDA”.

Cambiese el texto del literal e al literal c.

Eliminese el texto del literal d e incliyase el siguiente
texto: “La competencia desleal con el CEDA;”.

Eliminese el texto del literal e incluyase el siguiente texto:
“Actuar a nombre de la organizacién sin contar con
representacion;”.

Eliminese el texto del literal f e incliyase el siguiente texto
“Utilizar los medios y recursos que le brinda la
organizacién en beneficio personal o de personas
relacionadas;”.

Incluyase el siguiente literal g “La negativa para rendir
cuentas;”.

Incluyase el siguiente literal h “Negar acceso a la
informacion institucional sin causa justificada;”.

Incluyase el siguiente literal i “Hacer obsequios a clientes
del CEDA con el fin de obtener contratos;”.

Incluyase el siguiente literal j “Las demas previstas en la
Ley o en el presente estatuto.”.

Inclayase en el tercer inciso el siguiente texto: “o de sus
miembros,” luego de la palabra CEDA.

Incluyase al final del tercer inciso el siguiente texto: “Para
su juzgamiento la Asamblea de Miembros debera oir y
evaluar los descargos que le presente el supuesto
infractor.”.

Sustitiyase en el cuarto inciso la palabra “el Directorio”
por el siguiente texto “la Asamblea de Miembros”.

Sustitiiyase en el cuarto inciso las palabras “temporal 0”
luego de separacion por “o expulsion”.

Incluyase el siguiente inciso séptimo “Las sanciones antes
anotadas se extienden a los miembros de la Asamblea,
del Directorio, Direccién Ejecutiva, asi como también a
los miembros del equipo de trabajo del CEDA, en cuyo
caso le compete a la Direccién Ejecutiva realizar una
amonestacion verbal, escrita, o imponer una multa.”.

Inclilyase el siguiente inciso octavo “En todo caso, la
separacion de los miembros del equipo de trabajo se
sujetara a las normas del Cédigo del Trabajo o del
contrato correspondiente.”.

35. Incluyase el siguiente capitulo y articulo:

CAPITULO V
REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ART. 32.- De presentarse controversias entre los
miembros del CEDA los mecanismos para solucionarlos
seran:

a) Las partes involucradas presentaran el caso al
Presidente quien mediara el conflicto a fin de
encontrar una solucion viable.

b) De no lograse una primera solucion, se conformara
una comision temporal, la cual estara conformada
por el Presidente, dos miembros del Directorio,
afines al tema de controversia y elegidos por las
partes, los cuales resolveran sobre el tema. La
resolucion sera de obligatorio cumplimiento para
las partes.

¢) De igual forma, en caso de controversias entre
miembros del CEDA y otras organizaciones, las
partes podrian acudir al Centro de Mediaciéon y
Arbitraje de l1a Camara de Comercio de Quito para
que un tribunal lo resuelva de acuerdo a la Ley de
Mediacion y Arbitraje y al reglamento de la
Camara.

36. Incluyase el siguiente capitulo y articulos:
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CAPITULO VI
REGIMEN ECONOMICO

ART. 33.- Los fondos y bienes de la Corporacién estan
compuestos de la siguiente manera:

8. Los montos iniciales depositados en la cuenta
bancaria abierta a nombre de la Corporacién.

9. Las multas a las que se refieren los articulos 29 y
38 y las cuotas a las que se refiere el articulo 21;

10. Los valores y/o bienes provenientes de
subvenciones, donaciones, asignaciones y legados
que acepte la Corporacién, con beneficio de
inventario;

11. Los frutos o dividendos que generen los bienes de
la Corporacion o las actividades que se realicen en
cumplimiento de las finalidades de Ila
Corporacion.

12. Las ganancias, intereses y producto de
transacciones, ventas, arrendamientos, que y las
utilidades o beneficios que produjeren los bienes
de la Corporacién asi como los eventos que se
organizaren.

13. Los que a cualquier otro titulo licito ingresen a la
Corporacion.

ART. 34.- Los fondos de la Corporacion se destinaran a
financiar los gastos e inversiones que requieran el
cumplimiento del objetivo, los fines y el mantenimiento
de las instalaciones de la Corporacion.

ART. 35.- La Corporacion respondera ante terceros
con su patrimonio, pero los miembros no seran
personal ni solidariamente responsables por las
obligaciones contraidas por la Corporacién.

37. Incliiyase como articulo 35 el anterior articulo 22 con
las siguientes modificaciones:

Incluyase al final del articulo el siguiente texto: “Se
entendera como bienes los activos fijos, los muebles, los
derechos de autor, la imagen, la informacién, la
documentacion de archivo, los productos, publicaciones
bajo cualquier modalidad, entre otros, a criterio del
Directorio.”.

Incliyase el siguiente inciso segundo: “Se cubriran con
fondos institucionales tunicamente los viajes de
miembros del equipo de trabajo, miembros del
Directorio o de la Direccion Ejecutiva que se
justifiquen en cumplimiento de los fines de CEDA, y los
autorizara el Directorio o la Direccién Ejecutiva, segin
sea el caso, previo informe de la conveniencia para la
institucion y previo informe financiero.”.

Incliiyase el siguiente inciso tercero “El Directorio
autorizara los viajes de la Direccion Ejecutiva o
Presidencia cuando se usen recursos de la institucién. Si
los viajes estan cubiertos por tratarse de una
representacion institucional igualmente deben ser
informados a la Direcciéon Ejecutiva o el Directorio
segun el caso.”

38. Inclayase el siguiente capitulo:

CAPITULO VII
CAUSAS PARA LA DISOLUCION Y
PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION

39. Incluyase como articulo 36 el anterior articulo 23
con las siguientes modificaciones:

ART. 36. DISOLUCION

Sustituyase las palabras “del Directorio” por “la Asamblea
de Miembros”.

Eliminese el segundo inciso del anterior articulo 23.

40. Incliyase como articulo 37 el anterior articulo 24
con las siguientes modificaciones:

ART. 37. PLAZO DE LA EXISTENCIA LEGAL

Directorio” por “la
palabra

Sustitiyase las
Asamblea de
“resolucion”.

palabras “del
Miembros” luego de la

41. Inclayase el siguiente articulo 38:

ART. 38. PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION.- En
caso de disolucion de la Corporacion todos los bienes
pasaran a una Entidad de fines similares. Para realizar
la liquidaciéon, se debe convocar a una sesién
extraordinaria de Asamblea de Miembros, en la cual se
tratara unicamente sobre la disolucién de la
Corporacion. Con el voto unianime de los miembros se
aprobara la disolucion, y se resolvera sobre la donacion
de los bienes. A los bienes donados les acompaiiara una
declaracién juramentada sobre el pasivo y activo de la
Corporacion, con el fin de que no queden deudas
pendientes imputables a la Corporacion.

Realizado este procedimiento se pondra
inmediatamente en conocimiento del Ministerio del
Ambiente para que se inscriba la disolucién.

42. Inclayase el siguiente Capitulo y articulos:
CAPITULO VIII

MECANISMOS DE ELECCION, DURACION Y
ALTERNABILIDAD DEL DIRECTORIO

Art. 39.- ELECCIONES.- Los integrantes de la
Asamblea de Miembros tienen el derecho de ser
elegidos, asi como de elegir a los demas miembros para
cumplir con las funciones del Directorio, Presidente o
Vicepresidente u otros representantes de la
Corporacion . Los miembros que no sufraguen en las
elecciones, salvo justo motivo legal o debidamente
comprobado presentado por escrito a la Asamblea y
establecido en el reglamento interno, seran sancionados
con una multa, cuyo monto sera determinado por la
Asamblea.

Art. 40.- DURACION DE LOS CARGOS.- Los
miembros del Directorio, Presidente y Vicepresidente
tendran una duracién de dos afios en sus funciones.
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Art. 41.- ALTERNABILIDAD.- Los cargos Yy
dignidades se ocuparan de manera alternada, después
de un periodo.

43. Incluyase el siguiente Capitulo:
CAPITULO IX: DISPOSICIONES GENERALES

44. Incliyase como articulo 41 el anterior articulo 25
con las siguientes modificaciones:

Sustituyase la palabra Directorio por el siguiente texto “la
Asamblea de Miembros.” luego del texto “las tres cuartas
partes”.

45. Incluyase como articulo 42 el anterior articulo 26 sin
modificaciones.

46. Incluyase como articulo 43 el anterior articulo 27 con
la siguiente modificacion.

47. Sustitiyase la palabra Educacién por “Ambiente”
luego de las palabras “Ministerio de”.

Art. 2.- Disponer su inscripcion en el Registro General de
Fundaciones y Corporaciones, que para el efecto lleva la
Coordinacion General Juridica de este Ministerio y en el
Registro Forestal que mantiene el Distrito Provincial de
Pichincha, conforme a lo dispuesto en el literal e) del Art.
17 de la Resolucion N° 005 RD de 7 de agosto de 1997; y
Arts. 49 y 211 del Libro III del Texto Unificado de la
Legislacion Secundaria del Ministerio del Ambiente.

Art. 3.- Notificar a los interesados con una copia de este
acuerdo, conforme a lo dispuesto por los Art. 126 y 127
del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva.

Art. 4.- El presente acuerdo, tendra vigencia a partir de su
publicacioén en el Registro Oficial.

Dado en Quito, a 10 de febrero del 2012.
Comuniquese y publiquese.

f.) Fabiola Checa Ruata, Coordinadora General Juridica,
delegada de la Ministra del Ambiente

N° MCPGAD-DAJ-2012-002

Beatriz Tola Bermeo
MINISTRA DE COORDINACION DE LA POLITICA
Y GOBIERNOS AUTONOMOS
DESCENTRALIZADOS

Considerando:
Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 117-A de 15 de

febrero del 2007, se crea, entre otros, el Ministerio de
Coordinacion de la Politica;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 980 de 25 de marzo
del 2008, se dispone que el Ministerio de Coordinacion de
la Politica funcionara de manera desconcentrada y, para el
cumplimiento de sus fines institucionales gozara de
autonomia administrativa y financiera;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 410 de 30 de junio
del 2010, publicado en el Registro Oficial N° 235 de 14 de
julio del 2010, se cambia la denominacion del “Ministerio
de Coordinacion de la Politica” por la de “Ministerio de
Coordinacion de la Politica y Gobiernos Auténomos
Descentralizados.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 934 de 10 de
noviembre del 2011, se nombra como Ministra de
Coordinacion de la Politica y Gobiernos Auténomos
Descentralizados a la ingeniera Beatriz Tola Bermeo;

Que, el articulo 35 de la Ley de Modernizaciéon del Estado
y Participacion Ciudadana dispone que cuando la
conveniencia institucional lo requiera, los maximos
personeros de las instituciones del Estado dictaran
acuerdos, resoluciones u oficios que sean necesarios para
delegar sus atribuciones;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, determina que los
ministros de Estado, dentro de la esfera de su competencia,
podran delegar sus atribuciones y deberes al funcionario
inferior jerarquico de sus respectivos ministerios, cuando
se ausenten en comision de servicios al exterior o cuando
lo estimen conveniente, siempre y cuando las delegaciones
que concedan no afecten a la buena marcha del Despacho
Ministerial, todo ello sin perjuicio de las funciones,
atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las leyes y
reglamento tenga el funcionario delegado. Las
delegaciones ministeriales a las que se refiere este articulo
seran otorgadas por los ministros de Estado mediante
acuerdo ministerial, el mismo que serd puesto en
conocimiento del Secretario General de la Administracion
Publica y publicado en el Registro Oficial. El funcionario a
quien el Ministro hubiere delegado sus funciones
responderd directamente de los actos realizados en
ejercicio de tal delegacion;

Que, el inciso cuarto del articulo 17-3 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva, establece que a los ministros coordinadores les
seran aplicables las mismas disposiciones legales y
constitucionales que a los ministros de Estado;

Que, el articulo 55 ibidem, establece que las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la
Administracion Publica Central e Institucional seran
delegables en las autoridades u organos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por ley
o por decreto;

Que, mediante Acuerdo Ministerial N° MCP-DM-001 de
22 de junio del 2010, publicado en el Registro Oficial
Edicion Especial N° 54 de 20 de julio del 2010, se expidio
la Reforma Integral al Estatuto Orgéanico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio de
Coordinacion de la Politica y Gobiernos Auténomos
Descentralizados;
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Que, conforme el Art. 1 de la Reforma Integral al Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos del
Ministerio de Coordinaciéon de la Politica y Gobiernos
Autonomos Descentralizados, la estructura organica se
alinea con su mision y las politicas de Estado
sustentandose en la filosofia y enfoque de servicios y
procesos para el ordenamiento de su gestion;

Que, mediante Acuerdo N° 1065 de 22 de febrero del
2012, el Secretario Nacional de la Administracion Publica,
autoriza el permiso con cargo a vacaciones
correspondiente al periodo del 2 al 15 de abril del 2012, a
la ingeniera Beatriz Tola Bermeo, Ministra de
Coordinacion de la Politica y Gobiernos Autonomos
Descentralizados; y,

En ejercicio de las facultades establecidas en el numeral 1
del articulo 154 de la Constitucion de la Republica,
articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico de la
Funcion Ejecutiva; y, numeral 13, literal b), articulo 9 del
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
del Ministerio de Coordinacion de la Politica y Gobiernos
Auténomos descentralizados,

Resuelve:

Articulo Unico.- Disponer que el arquitecto José Larrea,
Secretario Técnico del Ministerio de Coordinacion de la
Politica y Gobiernos Autéonomos Descentralizados,
subrogue y asuma las funciones de Ministro Coordinador
de la Politica y Gobiernos Autéonomos Descentralizados
desde el 2 de abril al 15 de abril del 2012.

Dado en San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a
los 28 dias del mes de marzo del afio dos mil doce.

f.) Beatriz Tola Bermeo, Ministra de Coordinacion de la
Politica y Gobiernos Auténomos Descentralizados.

N° 12 018

MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y
PRODUCTIVIDAD

SUBSECRETARIA DE LA CALIDAD
Considerando:

Que la Constitucion de la Republica del Ecuador en su
articulo 52 establece que “las personas tienen derecho a
disponer de bienes y servicios de Optima calidad y a
elegirlos con libertad, asi como a una informacion precisa
y no engafiosa sobre su contenido y caracteristicas”;

Que la designacion de Organismos de Evaluacion de la
Conformidad es atribucién del Ministerio de Industrias y
Productividad de acuerdo con la Ley N° 76 del Sistema

Ecuatoriano de la Calidad, reformada por el Coédigo
Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones,
publicado en el Suplemento del Registro Oficial N° 351 de
29 de diciembre del 2010;

Que el articulo 12 literal e) de la Ley del Sistema
Ecuatoriano de la Calidad, sustituido por el Cédigo
Organico de la Produccién, Comercio e Inversiones,
dispone que para la ejecucion de las politicas que
dictamine el Comité Interministerial de la Calidad, el
Ministerio de Industrias y Productividad tendra entre otras,
la atribucién de designar temporalmente laboratorios,
organismos evaluadores de la conformidad y otros érganos
necesarios para temas especificos, siempre y cuando estos
no existan en el pais;

Que el articulo 25 del Reglamento a la Ley del Sistema
Ecuatoriano de la Calidad, vigente mediante Decreto 756,
publicado en el Suplemento del Registro Oficial N° 450 de
17 de mayo del 2011, establece que la Ministra de
Industrias y Productividad en base al informe presentado
por el Organismo de Acreditacion Ecuatoriano (OAE)
resolverd conceder o negar la designacion; y, dispone que
transcurridos los dos afios, el OEC podrd solicitar la
renovacion de la designacion por una vez, siempre y
cuando evidencie el mantenimiento de las condiciones
iniciales de designacion mediante un informe anual de
evaluacion de seguimiento realizado por el OAE, y si
hubiere iniciado un proceso de acreditacion ante el OAE
para el alcance en cuestion;

Que en el articulo 27 del Reglamento a la Ley del Sistema
Ecuatoriano de la Calidad, se establece las obligaciones
que los organismos evaluadores de la conformidad
designados deben cumplir;

Que mediante Acuerdo Ministerial N° 11 446 de 25 de
noviembre del 2011, la Ministra de Industrias y
Productividad delega a la Subsecretaria de la Calidad la
facultad de conceder o negar la designacion al organismo
de evaluacion de la conformidad solicitante, en el ambito
de su competencia de conformidad con lo previsto en la
Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad y en su
reglamento general; y,

Que la Subsecretaria de la Calidad del Ministerio de
Industrias y Productividad conocié y aprobd el informe
N° DGC-003-2012 de 12 de enero del 2012 presentado por
la Direccion de Gestion de Calidad, sobre el informe
remitido por el Organismo de Acreditacion Ecuatoriano,
mediante oficio N® OAE-DG-2012-0007-OF de 9 de enero
del 2012, en el cual recomienda otorgar la designacion al
laboratorio LASA para que realice las actividades de
Analisis conforme a los ensayos descritos en la presente
resolucion,

VISTOS:

Con fecha 23 de septiembre del 2011, el Dr. Marco
Guijarro R., en calidad de Gerente del Laboratorio LASA,
Laboratorio de Analisis de Alimentos y Productos
Procesados, presenta una solicitud a esta dependencia de
Estado, tendiente a obtener la designacion para el ensayo
quimico de metanol y grado alcohdlico en bebidas
alcohélicas en producto terminado listo para consumo;
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Con fecha 20 de octubre del 2011, la Direccion de Gestion
de Calidad de esta Subsecretaria presenta el informe
juridico sobre la solicitud del laboratorio LASA,
Laboratorio de Analisis de Alimentos y Productos
Procesados, el mismo que recomienda proceder con el
tramite de designacion por cuanto los requerimientos
juridicos han sido cumplidos por el peticionario;

Con oficio MIPRO-SCA-2011-0105-OF de 23 de
noviembre del 2011, el Ministerio de Industrias y
Productividad solicita a la Directora General del
Organismo de Acreditacion Ecuatoriano, OAE iniciar un
nuevo proceso de designacion a los ensayos solicitados a
través de la verificacion al laboratorio y el envio del
informe técnico respectivo;

El Organismo de Acreditacion Ecuatoriano -OAE-
mediante oficio N® OAE-DG-2012-0007-OF de 9 de enero
del 2012, conforme lo determina la normativa, informa que
el organismo solicitante LASA, Laboratorio de Analisis de

Alimentos y Productos Procesados ha demostrado que las
no conformidades detectadas han sido cerradas de forma
satisfactoria;

En tal virtud, el Organismo de Acreditacion Ecuatoriano
(OAE) recomienda se otorgue la DESIGNACION para el
Laboratorio LASA, a fin de que realice la actividad de
analisis conforme a los ensayos que constan en el anexo al
informe remitido por este organismo; y,

Por lo expuesto y en ejercicio de las facultades que le
confiere la ley,

Resuelve:

ARTICULO 1.- Otorgar la designacion a LASA,
Laboratorio de Analisis de Alimentos y Productos
Procesados para que realice la actividad de analisis
conforme a los ensayos descritos a continuacion:

LASA, Laboratorio de Analisis de Alimentos y Productos Procesados

CAMPO DE ENSAYOS: Ensayos Fisico Quimico de Alimentos

ENSAYOS PARA LA DESIGNACION

Producto o material a ensayar

Ensayo, técnica y rangos

Método de ensayo

Grado alcohdlico,
Densitometria
3-100* GL

Bebidas alcoholicas

PEE/LASA/FQ/42

INEN 340, 1994-10

Bebidas Alcoholicas
3-1000 mg/100 mL

Metanol, Cromatografia de gases GC/FID

PEE/LASA/FQ/45
INEN 2014, 1994-10

ARTICULO 2.- Laboratorio LASA debera cumplir con
las obligaciones establecidas en el articulo 27 del
Reglamento General a la Ley del Sistema Ecuatoriano de
la Calidad, vigente mediante Decreto Ejecutivo N° 756,
publicado en el Suplemento del Registro Oficial N° 450 de
17 de mayo del 2011.

ARTICULO 3.- El Ministerio de Industrias y
Productividad procedera a excluir al Laboratorio LASA,
del Registro de Laboratorios y Organismos Designados, si
incurriere en el incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones de la designacion otorgada en esta
resolucion.

ARTICULO 4.- La designacion otorgada mediante la
presente resolucion, tendrd una vigencia de dos afios a
partir de la presente fecha.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 25 de enero del
2012.

f.) Tclga. Catalina Cérdenas, Subsecretaria de la Calidad.

MIPRO.- MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y
PRODUCTIVIDAD.- CERTIFICO.- Es fiel copia del
original.- ARCHIVO CENTRAL.- f)) llegible.- Fecha: 26
de enero del 2012.

N°111-12

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Y OBRAS PUBLICAS

LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA
SUBSECRETARIA DE PUERTOS Y
TRANSPORTE MARITIMO Y FLUVIAL

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador garantiza
la libertad de transporte terrestre, aéreo, maritimo y fluvial
dentro del territorio nacional, sin privilegios de ninguna
naturaleza. La promocién del transporte ptiblico masivo y
la adopciéon de una politica de tarifas diferenciadas de
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transporte seran prioritarias. El Estado regulara el
transporte terrestre, aéreo, acuatico y las actividades
aeroportuarias y portuarias;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador establece que la Administracion Publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 8 del 15 de enero del
2007, publicado en el Registro Oficial N° 18 del 8 de
febrero del 2007, se cre6 el Ministerio de Transporte y
Obras Publicas, que cuenta, entre otras dependencias, con
la Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo y
Fluvial, que tiene bajo su cargo y responsabilidad a la
Direccion General de la Marina Mercante y Puertos
(DIGMERY);

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 1087 del 7 de marzo
del 2012, publicado en el Registro Oficial N° 688 del 23 de
marzo del 2012, se dispuso en el articulo 2.- El Ministerio
de Transporte y Obras Publicas, a través de la
Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial,
en su calidad de Autoridad Portuaria Nacional y del
Transporte Acuatico, tendra las siguientes competencias,
atribuciones y delegaciones: a) Todas aquellas que se
refieran al ejercicio de los Derechos de Estado Rector del
Puerto, Estado Riberefio y Estado de Abanderamiento, con
excepcion de las asignadas al Ministerio de Defensa en la
letra a) del articulo 3 de este decreto ejecutivo; b) El
resguardo de la seguridad técnica de la navegacion, para lo
cual debera emitir los titulos habilitantes para el transporte
acuatico, tales como matriculas, permisos, pasavantes y
patentes, previo el cumplimiento de los requisitos
establecidos para su obtencion, como consecuencia de las
competencias asignadas en la letra anterior; y,

Que, en uso de su facultad contemplada en el Decreto
Ejecutivo N° 1087 del 7 de marzo del 2012, articulo 2,
literal k),

Resuelve:

Art. 1.- Prorrogar por el lapso de 60 (sesenta) dias la
vigencia de los permisos de trafico nacional e
internacional, asi como los documentos habilitantes para
obtener dichos permisos.

Art. 2.- La prorroga no exime a las embarcaciones del
cabal cumplimiento de las normas vigentes relacionadas
con la navegacion en el mar.

Art. 3.- La presente resolucion entrara en vigencia a partir
de la suscripcion.

Art. 4.- Publiquese la presente resolucion en el Registro
Oficial.

Dado en la Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo
y Fluvial, en la ciudad de Guayaquil, a 30 de marzo del
2012.

f.) Ing. Walter Segovia Muentes, Subsecretario de Puertos
y Transporte Maritimo y Fluvial (E).

No. SECAP-DE-005-2012

SERVICIO ECUATORIANO DE
CAPACITACION PROFESIONAL -SECAP-

Eco. Johana Zapata Maldonado
DIRECTORA EJECUTIVA

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su
articulo 35 determina cuales son los grupos de atencion
prioritaria, sefialando: “Las personas adultas mayores,
nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas,
personas con discapacidad, personas privadas de libertad
y quienes adolezcan de enfermedades catastroficas o de
alta complejidad, recibiran atencion prioritaria y
especializada en los ambitos publico y privado. La misma
atencion prioritaria recibiran las personas en situacion de
riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual,
maltrato infantil, desastres naturales o antropogénicos. El
Estado prestara especial proteccion a las personas en
condicion de doble vulnerabilidad.”,

Que, el articulo 203 ibidem, determina las directrices del
Sistema de Rehabilitacion Social, especificamente en su
numeral 2: “En los centros de rehabilitacion social y en
los de detencion provisional se promoveran y ejecutardn
planes educativos, de capacitacion laboral, de produccion
agricola, artesanal, industrial o cualquier otra forma
ocupacional, de salud mental y fisica, y de cultura y
recreacion.”;

Que, el articulo 283 de la Carta Magna, sefiala: “(...)
economia popular y solidaria se regulara de acuerdo con
la ley e incluird a los sectores cooperativistas, asociativos

>

y comunitarios.”;

Que, en el articulo 329 inciso final, establece: “El Estado
impulsard la formacion y capacitacion para mejorar el
acceso y calidad del empleo y las iniciativas de trabajo
autonomo. (...)";

Que, los articulos 52 y 66 numeral 25 de la Constitucion
establecen que las personas tienen derecho a disponer de
bienes y servicios publicos de calidad, con eficiencia, y
buen trato, asi como a recibir informacion adecuada y
veraz sobre su contenido y caracteristicas;

Que, el articulo 2 de la Ley Organica de la Economia
Popular y Solidaria y del Sector Financiero Popular y
Solidario, sefiala: “Se rigen por la presente ley, todas las
personas naturales 'y juridicas, y demds formas de
organizacion que, de acuerdo con la Constitucion,
conforman la economia popular y solidaria y el sector
Financiero Popular y Solidario; y, las instituciones
publicas encargadas de la rectoria, regulacion, control,
fortalecimiento, promocion y acompaiiamiento.”;

Que, el articulo 6 de la precitada ley, establece: “Las
personas y organizaciones amparadas por esta Ley,
deberan inscribirse en el Registro Publico que estard a
cargo del ministerio de Estado que tenga a su cargo los
registros sociales. El registro habilitarda el acceso a los
beneficios de la presente Ley.”,
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Que, conforme lo determinado en el Decreto Supremo
No. 2928, publicado en el Registro Oficial No. 694 del 19
de octubre de 1978, el Servicio Ecuatoriano de
Capacitacion Profesional -SECAP-, es una entidad de
derecho publico, eminentemente técnica con autonomia
administrativa y financiera, con patrimonio y fondos
propios, autogestionaria, desconcentrada y especializada,
adscrita al Ministerio de Relaciones Laborales;

Que, el articulo 9 de la Ley del SECAP, establece: “El
Director Ejecutivo es el representante legal del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, SECAP, y es el
responsable del desenvolvimiento técnico, administrativo y
financiero de la entidad.”;

Que, el articulo 11 literal c) del precitado cuerpo
normativo, establece como una atribucion del Director
Ejecutivo “Cumplir y hacer cumplir las resoluciones del
Directorio”;

Que, el Directorio del SECAP, en uso de sus atribuciones
conferidas en el articulo 7 literal d) de la Ley del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, en sesion
mantenida el 7 de abril del 2011, resolvié nombrar a la
Eco. Johana Zapata Maldonado como Directora Ejecutiva
del SECAP;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 680 de 28 de febrero
del 2011 y publicado en el Registro Oficial No. 406 del 17
de marzo del 2011, se establecid la estructura de
capacitacion y formacidén profesional, sefialando en su
articulo 21 respecto al financiamiento de capacitacion y
formacion profesional para grupos de atencion prioritaria y
actores de la economia popular y solidaria;

Que, el referido articulo 21, en su inciso segundo, sefiala:
“Estos programas y los medios de verificacion respectivos
seran definidos en el marco de las politicas sociales que
dictamine anualmente el Consejo Sectorial de Politica de
Desarrollo Social. Se garantiza la gratuidad para grupos
de atencion prioritaria 'y para desempleados. El
cumplimiento de estos derechos es progresivo y se deberd
priorizar a los grupos mdas desprotegidos y excluidos.”,

Que, el Reglamento a la Estructura e Institucionalidad de
Desarrollo Productivo, de la Inversion y de los
Mecanismos e Instrumentos de Fomento Productivo,
establecidos en el Coddigo Organico de la Produccion,
Comercio e Inversiones, publicado en el Registro Oficial
Suplemento No. 450 de 17 de mayo del 2011, en su
articulo 106 clasifico a las MIPYMES de conformidad a lo
establecido en el articulo 53 del Cédigo Organico de la
Produccion, Comercio e Inversiones;

Que, el Reglamento a la Ley de Seguridad Publica y del
Estado, publicado en el Registro Oficial Suplemento No.
290 de 30 de septiembre del 2010 en su articulo 17, definio
como riesgo a: “(...) la probabilidad de ocurrencia de un
evento adverso con consecuencias econémicas, sociales o
ambientales en un sitio particular y en un tiempo de
exposicion determinado”;

Que, mediante Resolucion No. SECAP-DE-058-2011,
publicada en el Registro Oficial Edicion Especial No. 214
de 25 de noviembre del 2011, la Eco. Johana Zapata

Maldonado, Directora Ejecutiva del SECAP, expidio el
“Estatuto Orgdnico de Gestion Organizacional por
Procesos del Servicio Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional, SECAP”; en la cual, se sefialan las
atribuciones y responsabilidades inherentes a los distintos
procesos de la institucion;

Que, el articulo 6 del precitado instrumento, sefiala como
mision del SECAP:  “Desarrollar  competencias,
conocimientos, habilidades y destrezas en los trabajadores
ecuatorianos a través de procesos de capacitacion y
formacion profesional que respondan a la demanda de los
sectores productivo y social, propendiendo al uso del
enfoque de competencias laborales en los procesos
formativos e incluyendo en estas acciones a los grupos de
atencion prioritaria y actores de la economia popular y
solidaria.”;

Que, el articulo 11 del mismo instrumento juridico
determina en su literal b) numerales 11 y 12 que la
Directora Ejecutiva podra: “11. Expedir los manuales o
instructivos que sean necesarios para el funcionamiento de
las diferentes unidades operativas del SECAP;” y “12.
Expedir resoluciones y demdas instrumentos juridicos en el
marco de sus competencias;”;

Que, mediante Resolucion No. SECAP-DE-003-2012 de
31 de enero del 2012 se defini6 al sector productivo para
efectos de capacitacion y formaciéon ejecutada por el
SECAP y se normaron los valores que se cobrara al sector
productivo para medianas y grandes empresas, por los
procesos de capacitacion y/o formacion que se imparten en
la institucién, desde su inicio hasta su culminacion;

Que, en sesion mantenida el 28 de junio del 2011, el
Directorio del SECAP, decidid6 “Aprobar el Plan
Operativo Anual 2012 (...)";

Que, mediante sesion realizada el 17 de noviembre del
2011, el Directorio del SECAP, aprobo el “Plan de
Capacitacion 2012 para Grupos de Atencion Prioritaria y
Actores de la Economia Popular y Solidaria”;

Que, el Consejo Sectorial de Politica Social, en uso de sus
atribuciones contenidas en el Decreto Ejecutivo No. 680,
en sesion realizada el 24 de noviembre del 2011, dio su
aval del “Plan de Capacitacion 2012 para Grupos de
Atencion Prioritaria y Actores de la Economia Popular y
Solidaria” presentado por el SECAP;

Que, de conformidad a lo determinado en el Decreto
Ejecutivo No. 680, el Comité Interinstitucional de
Capacitacion y Formacion Profesional, aprobo en sesion de
28 de diciembre del 2011, el “Plan de Capacitacion
2012 para Grupos de Atencion Prioritaria y Actores
de la Economia Popular y Solidaria” elaborado por el
SECAP;

Que, con el fin de llevar a cabo una adecuada ejecucion de
los recursos destinados a la capacitacion y formacion
profesional de grupos de atencion prioritaria y actores de la
economia popular y solidaria, es necesario establecer
requisitos minimos como para los programas a llevarse a
cabo por parte del Servicio Ecuatoriano de Capacitacion
Profesional - SECAP; vy,
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En uso de sus facultades y atribuciones legales,
Resuelve:

EXPEDIR LOS REQUISITOS MINIMOS PARA LOS
PROCESOS DE CAPACITACION Y FORMACION
PROFESIONAL EJECUTADOS POR EL SECAP.

TITULO I
Generalidades

Art. 1.- Ambito.- Esta resolucion es aplicable para los
participantes de la capacitacion y formacion profesional
tanto del sector productivo como del sector social.

Art. 2.- Definiciones.- Para efectos de la presente
resolucion, los siguientes términos tendran el significado
descrito a continuacion:

1. Sector Productivo: Unidades productivas, personas
naturales o juridicas micro, pequefia, mediana y
grande.

2. Sector Social: Se entiende como sector social a
aquellos participantes que formen parte de los grupos
de atencion prioritaria y actores de la economia
popular y solidaria.

3. MIPYMES: Micro, Pequefia y Mediana Empresa.
(Art. 106 del Reglamento a la Estructura e
Institucionalidad de Desarrollo Productivo, de la
Inversion y de los Mecanismos e Instrumentos de
Fomento Productivo, establecidos en el Codigo
Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones).

4. Micro Empresa: Es aquella unidad productiva que
tiene entre 1 a 9 trabajadores y un valor de ventas o
ingresos brutos anuales iguales o menores de cien mil
(USD 100.000,00) délares de los Estados Unidos de
América. (Art. 106 del Reglamento a la Estructura e
Institucionalidad de Desarrollo Productivo, de la
Inversion y de los Mecanismos e Instrumentos de
Fomento Productivo, establecidos en el Codigo
Organico de la  Produccion, Comercio e
Inversiones).

5. Pequefia Empresa: Es aquella unidad de produccion
que tiene de 10 a 49 trabajadores y un valor de ventas
o0 ingresos brutos anuales entre cien mil uno (US $
100.001,00) y un millon (USD 1000.000,00) dolares
de los Estados Unidos de América. (Art. 106 del
Reglamento a la Estructura e Institucionalidad de
Desarrollo Productivo, de la Inversion y de los
Mecanismos e Instrumentos de Fomento Productivo,
establecidos en el Codigo Organico de la Produccion,
Comercio e Inversiones).

6. Mediana Empresa: Es aquella unidad de produccion
que tiene de 50 a 199 trabajadores y un valor de
ventas o ingresos brutos anuales entre un millébn uno
(USD 1.000.001,00) y cinco millones (USD
5000.000,00) doélares de los Estados Unidos de
América. (Art. 106 del Reglamento a la Estructura e
Institucionalidad de Desarrollo Productivo, de la

Inversion y de los Mecanismos e Instrumentos de
Fomento Productivo, establecidos en el Codigo
Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones).

7. Grande Empresa: Es aquella unidad de produccion
que tiene mas de 200 trabajadores y un valor de ventas
o ingresos brutos anuales superior a cinco millones
uno (USD 5000.001,00) délares de los Estados Unidos
de América.

8. Grupo de Atencién Prioritaria: Son aquellas personas
definidas asi por la Constitucion de la Republica del
Ecuador y por el Consejo Sectorial de la Politica
Social.

9. Economia Popular y Solidaria: Forma de organizacion
econémica, donde sus integrantes, individual o
colectivamente, organizan y desarrollan procesos de
produccion, intercambio, comercializacion,
financiamiento y consumo de bienes y servicios, para
satisfacer necesidades y generar ingresos, basadas en
relaciones de solidaridad, cooperacion y reciprocidad,
privilegiando al trabajo y al ser humano como sujeto y
fin de su actividad, orientada al buen vivir, en armonia
con la naturaleza, por sobre la apropiacion, el lucro y
la acumulacion de capital (4rt. 1 Ley Orgadnica de la
Economia Popular y Solidaria y del Sector Financiero
Popular y Solidario).

Art. 3.- Formulario.- El formulario para el acceso del
participante a la capacitacion y formacioén profesional del
SECAP, se constituye de uso obligatorio a ser llenado,
tanto para el sector productivo como para el sector social.
Dicho formulario sera elaborado por la Direccion de
Desarrollo de Formacion; y, se encontrara en las
direcciones zonales y coordinaciones del SECAP a nivel
nacional, para uso exclusivo de esta institucion.

En todos los casos, el participante debera llenar y presentar
este formulario adjuntando al mismo los requisitos
establecidos para cada tipo de beneficiario, segun
corresponda.

Este formulario no sera requisito inicamente para el caso
de las personas privadas de la libertad.

TITULO IT
Sector Productivo

Art. 4.- Requisitos para el sector productivo.- Para
acceder a los cursos de capacitacion y formacion
profesional que oferta el SECAP, los integrantes del sector
productivo deberan evidenciar su condicién de persona
natural, micro, pequefla, medianas o grandes empresas
segun consta en el formulario para capacitacion y
formacion del SECAP.

TITULO I

Sector Social
Art. 5.- Requisitos para los grupos de atenciéon
prioritaria por tipo de beneficiario.- Accederan a los

programas de capacitacion y formacion profesional
ejecutados por SECAP en forma gratuita, aquellas
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personas que manifiestan pertenecer a los grupos de a cada tipo de beneficiario conjuntamente con el
atencion prioritaria que se indican a continuacion, formulario mencionado en el articulo 3 de la presente
debiendo para ello presentar el requisito, que corresponda resolucion.

Identificacion del tipo de beneficiario Requisitos

Trabajadores(as) domésticos(as). Certificado (historia laboral) de las aportaciones al Instituto Ecuatoriano de

Seguridad Social actualizado en donde se evidencie su actividad como trabajadora
del servicio doméstico. Este documento se lo puede obtener acercandose
directamente al IESS o en la pagina web en el siguiente link:
https://www.iess.gob.ec/afiliado-web/pages/principal.jsf.

En caso de formar parte de una asociaciéon legalmente constituida, la referida
asociacion entregara el listado de participantes a ser capacitados/as, en el cual se
certifique que dichos participantes corresponden a trabajadoras/es del servicio

doméstico.
Personas con discapacidad. Copia del carné otorgado por el Consejo Nacional de Discapacidades (CONADIS).
Familiares de personas con Copia del carné de la persona con discapacidad otorgada por el CONADIS y copia
discapacidad. de la cédula del familiar de la persona con discapacidad.
Migrantes ecuatorianos. Los migrantes ecuatorianos que retornan al Ecuador deberan presentar el certificado

del movimiento migratorio actualizado.

Familiares de migrantes ecuatorianos. | Certificado del movimiento migratorio de el/la migrante ecuatoriano/a y copia de
cédula del familiar de la persona migrante.

Para el caso de operarios de artesanias:

Certificado de la Junta Nacional del Artesano en donde se establezca tal condicion.

Para el aprendiz de artesanias:

Certificado otorgado por el maestro artesano para el cual presta sus servicios y
copia del certificado donde conste la condicion de maestro artesano que emite el
Operarios y aprendices de certificado.

artesanias y oficios.
Para los operarios y aprendices de oficios:

Certificado del empleador actual conjuntamente con una copia de la historia laboral
de las aportaciones al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social actualizado,
acercandose directamente al IESS o en la pagina web en el siguiente link:
https://www.iess.gob.ec/afiliado-web/pages/principal.jsf.

Personas privadas de la libertad. Listado de los participantes avalado por el Director/a del correspondiente centro de
rehabilitacion en el que se certifique que las/os participantes corresponden a este
grupo de atencidn prioritaria. En el referido listado deberd constar el nombre
completo y numero de cédula del participante.

Jubilados menores de 65 afios y
quienes se encuentren en transicion
hacia la jubilacion.

Copia del carné de jubilado, o certificado del empleador en donde conste que se
encuentra en proceso de jubilacion.

Asi mismo, accederan a los programas de capacitacion y formacion profesional ejecutados por SECAP en forma
gratuita, aquellas personas que se encuentran en condiciones de pobreza y extrema pobreza, y manifiesten
pertenecer a los grupos de atencion prioritaria que se indican a continuacion, debiendo para ello presentar el requisito,
que corresponda a cada tipo de beneficiario conjuntamente con el formulario mencionado en el articulo 3 de la presente
resolucion.
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Identificacion del tipo de beneficiario

Requisitos

Miembros de familias beneficiarias
del bono de desarrollo humano.

Impresion de los datos de familia beneficiaria del bono, ingresando desde el
siguiente link: http://www.registrosocial.gob.ec/rs/index.php; y copia de la cédula
de identidad en donde se evidencie el grado de consanguinidad del participante con
el beneficiario/a del BDH.

Jovenes desempleado(as) por mas de
un mes (18 a 29 aios).

Certificacion (historia laboral) de las aportaciones al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social actualizado en donde se evidencie la ultima aportacion realizada
al IESS. Este documento se lo puede obtener desde el siguiente link:
https://www.iess.gob.ec/afiliado-web/pages/principal.jsf, o directamente en el
IESS.

Personas mayores de 29 afios
desempleados por mas de tres meses.

Certificado (historia laboral) de las aportaciones al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social actualizado en donde se evidencie la ultima aportacion realizada
al IESS. Este documento se lo puede obtener desde el siguiente link:
https://www.iess.gob.ec/afiliado-web/pages/principal.jsf, o directamente en el
IESS.

Subempleado(as). Unicamente formulario de solicitud de capacitacién y/o formacion del
SECAP.

Trabajadores(as) informales. Unicamente formulario de solicitud de capacitacién y/o formacion del
SECAP.

Poblaciones rurales de migracion | Unicamente formulario de solicitud de capacitacion y/o formacién del

reciente. SECAP.

Pequeiios agricultores. Unicamente formulario de solicitud de capacitacién y/o formacion del
SECAP.

Personas adultas mayores.

Copia de la cédula de ciudadania.

Adolescentes de 15 a 18 aiios.

Copia de la partida de nacimiento o copia de la cédula de identidad.

Mujeres embarazadas.

Copia del certificado de un centro de salud que establezca el estado de gestacion
de la beneficiaria.

Personas que adolezcan de

enfermedades catastroficas.

Copia del certificado de un centro de salud que establezca el tipo de enfermedad
catastrofica que adolece.

Personas en situacion de riesgo.

Unicamente formulario de solicitud de capacitacion y/o formacién del SECAP.

violencia
desastres

Personas victimas de
doméstica 'y  sexual,
naturales o antropogénicos.

Para personas victimas de violencia doméstica y sexual:

Copia de la denuncia realizada ante la autoridad competente para conocer estos
casos.

Para personas victimas de desastres naturales o antropogénicos.

Unicamente formulario de solicitud de capacitacion y/o formacién del SECAP.

Art. 6.- Requisitos para los actores de la economia popular y solidaria.- Para efectos de ser beneficiarios de los programas
de capacitacion y formacion profesional ejecutados por SECAP en forma gratuita, los actores de la economia popular y solidaria
que se encuentren en condiciones de pobreza o extrema pobreza, deberan presentar los siguientes requisitos, conjuntamente con
el formulario determinado en el articulo 3 de la presente resolucion:

Identificacién del tipo de beneficiario Requisitos

Copia o impresion del registro social a cargo del MCDS de que el/la participante
se encuentre dentro de los actores de la economia popular y solidaria.

Actores de la economia popular y
solidaria.
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Para aquellos programas/proyectos
emblematicos en favor de los/as trabajadores/as
ecuatorianos/as, en los cuales las diferentes carteras de
Estado hubieren identificado necesidades de capacitacion
y/o formacidén, y cuenten con uno o varios grupos
seleccionados, tanto del sector productivo como del sector
social, podrd aceptarse como requisito, un documento
suscrito por autoridad competente, mediante el cual la
institucién publica entregue el listado de participantes y
certifique haber realizado la verificacion del tipo de
beneficiario al cual pertenece el grupo de trabajadores/as
identificado.

SEGUNDA.- Para efectos de la presente resolucion, el
término familia y familiares de conformidad con lo
establecido en el articulo 22 del Codigo Civil,
correspondera al niicleo comprendido hasta el cuarto grado
de consanguinidad.

TERCERA.- Se garantiza la gratuidad en capacitacion y
formacion para: Trabajadores(as) domésticos(as), personas
con discapacidad, familiares de personas con discapacidad,
migrantes  ecuatorianos, familiares de  migrantes
ecuatorianos, operarios y aprendices de artesanias y
oficios, personas privadas de la libertad, jubilados menores
de 65 afios y quienes se encuentren en transicion hacia la
jubilacion. Para otros beneficiarios, se priorizara la
atencion gratuita en capacitacion y formacion profesional
de aquellos participantes en condicion de doble
vulnerabilidad, acorde a la Constitucién de la Republica
del Ecuador y a las politicas sociales dictaminadas por el
Consejo Sectorial de la Politica Social.

CUARTA.- La Coordinacion General = Técnico-
Pedagodgica y la Direccion de Comunicacion, en el término
maximo de 5 dias desde la expedicion de la presente,
entregaran a las direcciones y coordinaciones a nivel
nacional, un instructivo para la aplicacion de la presente
resolucion.

QUINTA.- La Coordinacion General Técnico -
Pedagogica, a través de la Direccion de Desarrollo de
Formacion, en el término maximo de 10 dias contados
desde la expedicion de la presente resolucion debera
culminar la ejecucion de talleres de induccion hacia las
direcciones y coordinaciones del SECAP para la correcta
aplicabilidad de la misma.

SEXTA.- Encéarguese a la Direccién de Desarrollo de la
Formacion, el disefio y distribucion de los formularios
determinados en el articulo 3 de este instrumento.

SEPTIMA.- El formulario de solicitud para capacitacion y
formacion profesional del SECAP, estara a disposicion del
publico en general en las direcciones zonales y
coordinaciones del SECAP a nivel nacional. La Direccion
de Desarrollo de Formacion se encargara de la
adecuada implementacion para el uso y manejo de dicho
formulario.

OCTAVA.- Las direcciones zonales y coordinaciones del
SECAP contaran con un funcionario responsable de la
verificacion de participantes, la cual se realizara sobre la

base del Registro Social del Ministerio Coordinador de
Desarrollo Social, asi como de los requisitos establecidos
en la presente resolucion.

De igual forma, proporcionaran el servicio a aquellos/as
participantes que por cualquier circunstancia no tuvieren
acceso a internet para la recopilacion y presentacion de los
requisitos indicados en la presente resolucion, segin
corresponda.

NOVENA.- Para efectos de la presente resolucion, la
Direccion Administrativa Financiera a través de la Unidad
de Tecnologias de Informaciéon y Comunicaciéon se
encargara de llevar a cabo las gestiones necesarias para la
interconexion de bases de datos interinstitucionales cuyo
fin sea el de automatizar la verificacion de requisitos para
la capacitacion y formaciéon ofertada por el SECAP,
dirigida a los diferentes tipos de beneficiario, segin
corresponda.

DECIMA.- Toda la documentacion e informacion que
presentan los beneficiarios de capacitacion y formacion
profesional, sera utilizada tnicamente por el SECAP para
los fines establecidos en esta resolucion; garantizando de
esta forma la proteccion de la informacién personal. El
incumplimiento de ello, estarda sujeto a las sanciones
administrativas, civiles y/o penales a las que hubiere lugar,
de conformidad a lo establecido en la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas
normativa legal vigente.

DECIMA PRIMERA.- El SECAP se reserva el derecho
de verificar la informacion consignada por los benefi-
ciarios en cualquier momento. En caso de comprobarse
falsedad en la misma, podran iniciarse las acciones
administrativas, civiles y penales a las que hubiere lugar,
conforme la Legislacion ecuatoriana vigente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Para aquellos participantes que hubieren
iniciado sus procesos de capacitacion o formacion, previo
a la vigencia de esta resolucion, regiran las disposiciones
normativas aplicables al momento de su inicio, mismas que
los regularan hasta su culminacion.

SEGUNDA.- De conformidad a lo establecido en el
Reglamento a la Estructura e Institucionalidad de
Desarrollo Productivo, de la Inversion y de los
Mecanismos ¢ Instrumentos de Fomento Productivo; una
vez que se encuentre implementado el Registro Unico de
MIPYMES (RUM), las micro, pequefias y medianas
empresas deberan presentar copia certificada de su registro
para el ingreso a los cursos/programas de capacitacion y
formacion ofertados por el SECAP.

TERCERA.- Para fines institucionales, la Direccion de
Planificacion implementara en el plazo maximo de 5 dias,
el mecanismo automatizado que permita el registro
estadistico e identificacion de cada uno de los participantes
en capacitacion y formacion ejecutada por el SECAP.

DISPOSICION DEROGATORIA.- Deroguese la
Resoluciéon No. SECAP-DE-014-2011, publicada en el
Registro Oficial No. 506 del 4 de agosto del 2011; y, todas
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las normas y demads actos administrativos y disposiciones
internas de igual o menor jerarquia que se le opongan a la
presente resolucion.

DISPOSICION FINAL.- De la ejecucion de la presente
resolucion encarguese a la Coordinacion General Técnico-
Pedagodgica, Direccion de Desarrollo de Formacion,
Direccion Administrativa Financiera y Direccion de
Asesoria Juridica, en lo que corresponda, segun sus
competencias.

La presente resolucioén entrard en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dado y firmado en la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano, a 29 de febrero del 2012.

Cumplase y publiquese.

f.) Eco. Johana Zapata Maldonado, Directora Ejecutiva,
Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional,
-SECAP-.

Certifico que es fiel copia del original que reposa en los
archivos de la institucion.- Quito, a 13 de marzo del 2012.-
f.) Ilegible.

No. SECAP-DE-006-2012

SERVICIO ECUATORIANO DE
CAPACITACION PROFESIONAL -SECAP-

Eco. Johana Zapata Maldonado
DIRECTORA EJECUTIVA

Considerando:

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 669 del 21 de
febrero del 2011, el Presidente de la Republica dispuso al
Consejo Nacional Electoral se convoque a consulta
popular;

Que, mediante convocatoria publicada en el Registro
Oficial No. 399 del 9 de marzo del 2011, el Pleno del
Consejo Nacional Electoral, convoco: “4 las ciudadanas y
ciudadanos aptos para sufragar, domiciliados en el pais o
en el exterior inscritos en el Registro Electoral (...)” para
que se pronuncien en las preguntas de la consulta popular,
siendo la numero siete, la siguiente: “De la prohibicion de
los juegos de azar con fines de lucro /Esta usted de
acuerdo que en el pais se prohiban los negocios dedicados
a juegos de azar, tales como casinos y salas de juego?”;
misma que, fuera realizada el sabado 7 de mayo del 2011;

Que, el Consejo Nacional Electoral, publicé en el Registro
Oficial Primer Suplemento No. 490 del 13 de julio del
2011, los resultados oficiales de los votos validos de la

consulta popular, siendo los relacionados con la pregunta
siete, los siguientes: Por el NO: 47,66% y por el SI:
52,34%;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 873, publicado en el
Registro Oficial Suplemento No. 536 del 16 de septiembre
del 2011, se expidio el “Reglamento del Régimen de
Transicion de los Juegos de Azar practicados en Casinos y
Salas de Juego”, sefialando en su articulo 1 que todos
aquellos establecimientos dedicados al juego de azar, tales
como casinos, casas de apuesta, bingos, salas de juegos,
entre otros, cesaran sus actividades;

Que, en el referido instrumento juridico, en su disposicion
general segunda sefiala que: “El Ministerio de Relaciones
Laborales ofrecerd, a los actuales trabajadores de
aquellos establecimientos dedicados al juego de azar, que
por el presente Decreto Ejecutivo den por terminadas sus
actividades de negocio o comerciales, cursos de
capacitacion, adicionalmente, a través del registro de
dichos trabajadores en la Red Socio Empleo, se permitird
el vinculo entre la oferta y demanda laboral para facilitar
su insercion laboral.”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 63, publicado en el
Registro Oficial Suplemento No. 546 del 30 de septiembre
del 2011, el Ministerio de Turismo expidi6 el Instructivo
para el Control y la Terminacion de la Actividad de
Casinos y Salas de Juego (Bingo - Mecanicos) en el
Ecuador;

Que, conforme lo determinado en el Decreto Supremo
No. 2928, publicado en el Registro Oficial No. 694 del 19
de octubre de 1978, el Servicio Ecuatoriano de
Capacitacion Profesional -SECAP-, es una entidad de
derecho publico, eminentemente técnica con autonomia
administrativa y financiera, con patrimonio y fondos
propios, autogestionaria, desconcentrada y especializada,
adscrita al Ministerio de Relaciones Laborales;

Que, el articulo 9 de la Ley del SECAP establece que: “El
Director Ejecutivo es el representante legal del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, SECAP, y es el
responsable del desenvolvimiento técnico, administrativo y
financiero de la entidad.”;

Que, el Directorio del SECAP, en uso de sus atribuciones
conferidas en el articulo 7 literal d) de la Ley del Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, en sesion
mantenida el dia 7 de abril del 2011, resolviéo nombrar a la
Eco. Johana Zapata Maldonado como Directora Ejecutiva
del SECAP, conforme consta en la accion de personal
No. 0256257 del 8 de abril del 2011;

Que, la mision del SECAP es: “Desarrollar competencias,
conocimientos, habilidades y destrezas en los trabajadores
ecuatorianos a través de procesos de capacitacion y
formacion profesional que respondan a la demanda de los
sectores productivo y social, propendiendo al uso del
enfoque de competencias laborales en los procesos
formativos e incluyendo en estas acciones a los grupos de
atencion prioritaria y actores de la economia popular y
solidaria.”;
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Que, mediante Resolucion No. SECAP-DE-058-2011,
publicada en el Registro Oficial Edicion Especial No. 214
del 25 de noviembre del 2011, se expidié el “Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos del
Servicio  Ecuatoriano de Capacitacion Profesional,
SECAP”; en la cual, se determina en su literal b)
numerales 11 y 12 que la Directora Ejecutiva podra: “11.
Expedir los manuales o instructivos que sean necesarios
para el funcionamiento de las diferentes unidades
operativas del SECAP;” y “12. Expedir resoluciones y
demds instrumentos juridicos en el marco de sus
competencias,”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 680, publicado en el
R. O. 406 de 17 de marzo del 2011 se cre6 el Comité
Interinstitucional de Capacitacion y Formacion Profesional
como el ente rector de la politica intersectorial de
capacitacion y formacion profesional con la planificacion y
desarrollo nacional, las politicas productivas, sociales y
territoriales;

Que, en el mismo instrumento juridico se creo la Secretaria
Técnica de Capacitacion y Formacion Profesional, SETEC,
que conforme el articulo 9, numeral 5, tiene entre sus
atribuciones la de: “Ejecutar recursos del Fondo Nacional
de Capacitacion y Formacion Profesional, sobre la base de
los lineamientos y directrices emitidas por el Comité
Interinstitucional 'y las resoluciones del Consejo
Consultivo de Capacitacion y Formacion Profesional”;

Que, mediante Resolucién No. SO 03-003-2011, publicada
en el Registro Oficial No. 511 de 9 de agosto del 2011, el
Comité Interinstitucional de Capacitacion y Formacion
Profesional expidio el Reglamento para la Asignacion de
Recursos para el Financiamiento de la Capacitacion y
Formacion Profesional, que en su Capitulo V, articulo 44
establece como modalidad para el financiamiento a la
“Modalidad de Cooperacion”;

Que, en el marco del referido reglamento, mediante oficio
No. SECAP-DE-2012-0015, ingresado a SETEC el 1 de
febrero del 2012; el SECAP entreg6 el “Proyecto
Alternativas de Capacitacion y Reinsercion/reconversion
laboral para trabajadores y ex trabajadores de Casinos,
Salas de Juego y Bingos”, elaborado conjuntamente por el
Ministerio de Coordinacion de la Produccion, Empleo y
Competitividad, Ministerio de Relaciones Laborales y
Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional,

Que, mediante Resolucion No. 002.012-SETEC de 23 de
febrero del 2012, el Ing. Carlos Vera Quintana, Secretario
Técnico de la SETEC, sobre la base de los informes
técnico, juridico y financiero, procedid a aprobar la
propuesta contenida en el Proyecto “Alternativas de
Capacitacion y Formacion Para Trabajadores y Ex
Trabajadores de Casinos, Salas de Juego y Bingos”
ingresado con oficio No. SECAP-DE-2012-0015 de 30 de
enero del 2012;

Que, mediante oficio No. 0198.012-SETEC de 29 de
febrero del 2012, el Ing. Carlos Vera Quintana remiti6 el
texto del Convenio suscrito entre la SETEC, el MRL y el
SECAP, cuyo objeto es “(...) la cooperacion de las Partes
en el co financiamiento de las actividades de capacitacion
y formacion profesional contenidas en la Propuesta

“Alternativas de Capacitacion y Formacion Para
Trabajadores y Ex Trabajadores de Casinos, Salas de
Juego y Bingos”, que forma parte integral del presente
convenio, por un monto de ochocientos seis mil trecientos
ochenta y tres dolares de los FEstados Unidos de
Norteamérica (USD $ 806.383,00), destinados a beneficiar
a 705 beneficiarios de las ciudades de Quito, Guayaquil,
Santo Domingo y Ambato para cubrir las 5 dreas

»,

establecidas en la referida propuesta.”;

Que, en el ambito de sus competencias el SECAP ejecutara
el componente de capacitacion y formacion profesional
conforme el proyecto aprobado, siendo fundamental la
verificacion de la condicion de los trabajadores que
accederan a estos procesos formativos; y,

En uso de sus facultades y atribuciones legales,
Resuelve:

EXPEDIR LOS REQUISITOS MINIMOS PARA LA
INSCRIPCION EN LOS CURSOS DE
CAPACITACION OFERTADOS POR EL SECAP,
PARA LOS EX TRABAJADORES DE CASINOS Y
SALAS DE JUEGO Y BINGOS.

Art. 1.- Para ser beneficiarias y beneficiarios de los cursos
de capacitacion que imparte el SECAP, las y los ex
trabajadores de casinos y salas de juego deberan contar
con:

1. Copia de la cédula y papeleta de votacion.

2. Certificado otorgado por la Red Socio Empleo, en el
cual conste ser ex trabajador de casinos y salas de
juego.

Art. 2.- La Direccion de Desarrollo de Formacion,
coordinara con la Red Socio Empleo la verificacion de los
trabajadores y ex trabajadores de casinos, salas de juego y
bingos.

Art. 3.- Las direcciones zonales y/o coordinaciones del
SECAP a nivel nacional seran responsables de la
verificacion de requisitos aqui establecidos previo a la
capacitacion y formacion de estos beneficiarios.

Los registros de participantes que se deban llevar, deberan
estar acorde a los formatos establecidos por la Direccion
de Desarrollo de Formacion.

Art. 4.- Para la generacion de los respectivos reportes, la
Direccion de Planificacion debera llevar las estadisticas
correspondientes.

DISPOSICION FINAL.- De la oportuna y adecuada
ejecucion de la presente resolucion encarguese a la
Coordinacion General Técnico Pedagogica, Direccion
Administrativa Financiera, Direccion de Desarrollo de
Formacion, Direccion de Planificacion y Direccion de
Asesoria Juridica en lo que les corresponda.

La presente resolucion entrara en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.
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Dado y firmado en la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano, a 29 de febrero del 2012.

Cumplase y publiquese.

f.) Eco. Johana Zapata Maldonado, Directora Ejecutiva,
Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional
-SECAP-.

Certifico que es fiel copia del original que reposa en los
archivos de la institucion.- Quito, a 13 de marzo del 2012.-
f.) llegible.

EL CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE CALUMA

Considerando:

Que, el Art. 1 de la Constitucion de la Republica determina
que el “Ecuador es un Estado constitucional de derechos y
justicia, social, democratico, soberano, independiente,
unitario, intercultural, plurinacional y laico”;

Que, en este Estado de derechos, se da prioridad a los
derechos de las personas, sean naturales o juridicas, los
mismos que al revalorizarse han adquirido rango
constitucional; y, pueden ser reclamados y exigidos a
través de las garantias constitucionales, que constan en la
Ley Organica de Garantias Jurisdiccionales y Control
Constitucional;

Que, el Art. 10 de la Constitucion de la Republica
prescribe que, las fuentes del derecho se han ampliado
considerando a: “Las personas, comunidades, pueblos,
nacionalidades y colectivos son titulares y gozaran de los
derechos garantizados en la Constitucion y en los
instrumentos internacionales”;

Que, el Art. 84 de la Constitucion de la Republica
determina que: “La Asamblea Nacional y todo 6rgano con
potestad normativa tendra la obligacion de adecuar, formal
y materialmente, las leyes y demas normas juridicas a los
derechos previstos en la Constitucion y los tratados
internacionales, y los que sean necesarios para garantizar
la dignidad del ser humano o de las comunidades, pueblos
y nacionalidades.”. Esto significa que los organismos del
sector publico comprendidos en el Art. 225 de la
Constitucion de la Republica, deben adecuar su actuar a
esta norma;

Que, el Art. 264 numeral 9 de la Constitucion Politica de la
Repuiblica, confiere competencia exclusiva a los gobiernos
municipales para la formaciéon y administracion de los
catastros inmobiliarios urbanos y rurales;

Que, el Art. 270 de la Constitucién de la Republica
determina que los gobiernos autéonomos descentralizados
generaran sus propios recursos financieros y participaran
de las rentas del Estado, de conformidad con los principios
de subsidiariedad, solidaridad y equidad;

Que, el Art. 321 de la Constituciéon de la Republica
establece que el Estado reconoce y garantiza el derecho a
la propiedad en sus formas publica, privada, comunitaria,
estatal, asociativa, cooperativa, mixta, y que debera
cumplir su funcidn social y ambiental,

Que, de acuerdo al Art. 426 de la Constitucién Politica:
“Todas las personas, autoridades e instituciones estan
sujetas a la Constitucion. Las juezas y jueces, autoridades
administrativas y servidoras y servidores publicos,
aplicaran directamente las normas constitucionales y las
previstas en los instrumentos internacionales de derechos
humanos siempre que sean mas favorables a las
establecidas en la Constitucion, aunque las partes no las
Invoquen expresamente.”. Lo que implica que la
Constitucion de la Republica adquiere fuerza normativa, es
decir puede ser aplicada directamente y todos y todas
debemos sujetarnos a ella;

Que, el Art. 599 del Codigo Civil, prevé que el dominio,
es el derecho real en una cosa corporal, para gozar y
disponer de ella, conforme a las disposiciones de las
leyes y respetando el derecho ajeno, sea individual o
social.

La propiedad separada del goce de la cosa, se llama mera o
nuda propiedad;

Que, el Art. 715 del Coédigo Civil, prescribe que la
posesion es la tenencia de una cosa determinada con d&nimo
de sefior o duefio; sea que el dueflo o el que se da por tal
tenga la cosa por si mismo, o bien por otra persona en su
lugar y a su nombre.

El poseedor es reputado duefio, mientras otra persona no
justifica serlo;

Que, el articulo 55 del COOTAD establece que los
gobiernos  auténomos  descentralizados  municipales
tendran entre otras las siguientes competencias
exclusivas, sin perjuicio de otras que determine la ley: I)
Elaborar y administrar los catastros inmobiliarios urbanos
y rurales;

Que, el articulo 139 del COOTAD determina que la
formacion y administracion de los catastros inmobiliarios
urbanos y rurales corresponde a los gobiernos autonomos
descentralizados municipales, los que con la finalidad de
unificar la metodologia de manejo y acceso a la
informacion deberan seguir los lineamientos y parametros
metodologicos que establezca la ley y que es obligacion de
dichos gobiernos actualizar cada dos aflos los catastros y la
valoracion de la propiedad urbana y rural;

Que, el articulo 57 del COOTAD dispone que al Concejo
Municipal le corresponde:

El ejercicio de la facultad normativa en las materias de
competencia del Gobierno Autéonomo Descentralizado
Municipal, mediante la expedicion de ordenanzas
cantonales, acuerdos y resoluciones.

Regular, mediante ordenanza, la aplicacion de tributos
previstos en la ley a su favor. Expedir acuerdos o
resoluciones, en el ambito de competencia del Gobierno
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Autéonomo Descentralizado Municipal, para regular temas
institucionales  especificos o reconocer derechos
particulares;

Que, el COOTAD prescribe en el Art. 242 que el Estado se
organiza territorialmente en regiones, provincias, cantones
y parroquias rurales. Por razones de conservacion
ambiental, étnico-culturales o de poblaciéon podran
constituirse regimenes especiales;

Los distritos metropolitanos auténomos, la provincia de
Galapagos y las circunscripciones territoriales indigenas y
pluriculturales seran regimenes especiales;

Que, las municipalidades segun lo dispuesto en los
articulos 494 y 495 del COOTAD reglamentaran los
procesos de formacion del catastro, de valoracion de la
propiedad y el cobro de sus tributos, su aplicacion se
sujetard a las siguientes normas;

Las municipalidades y distritos metropolitanos mantendran
actualizados en forma permanente, los catastros de predios
urbanos y rurales. Los bienes inmuebles constaran en el
catastro con el valor de la propiedad actualizado, en los
términos establecidos en este codigo;

Que, los ingresos propios de la gestion segun lo dispuesto
en el Art. 172 del COOTAD, los gobiernos auténomos
descentralizados regionales, provinciales, metropolitano y
municipal son beneficiarios de ingresos generados por la
gestion propia, y su clasificacion estard sujeta a la
definicion de la ley que regule las finanzas publicas;

Que, la aplicacion tributaria se guiara por los principios de
generalidad  progresividad, eficiencia,  simplicidad
administrativa, irretroactividad, transparencia y suficiencia
recaudatoria;

Que, las municipalidades y distritos metropolitanos
reglamentaran por medio de ordenanzas el cobro de sus
tributos;

Que, en aplicacion al Art. 492 del COOTAD, el valor de la
propiedad se establecera mediante la suma del valor del
suelo y, de haberlas, el de las construcciones que se hayan
edificado sobre el mismo. Este valor constituye el valor
intrinseco, propio o natural del inmueble y servird de base
para la determinacion de impuestos y para otros efectos
tributarios, y no tributarios;

Que, el articulo 68 del Cddigo Tributario le faculta a la
Municipalidad a ejercer la determinacion de la obligacion
tributaria;

Que, los articulos 87 y 88 del Codigo Tributario, de la
misma manera, facultan a la Municipalidad a adoptar por
disposicion administrativa la modalidad para escoger
cualquiera de los sistemas de determinacion previstos en
este codigo; y,

Por lo que en aplicacion directa de la Constitucion de la
Republica y en uso de las atribuciones que le confiere el
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion en los articulos 53, 54, 55 literal 1); 56,
57, 58,59y 60y el Codigo Organico Tributario,

Expide:

La “Ordenanza que regula la formacién de los
catastros prediales rurales, la determinacién,
administracion y recaudacion del impuesto a los
predios rurales dentro de la jurisdicciéon cantonal de
Caluma para el bienio 2012 - 2013”.

Art. 1.- DEFINICION DE CATASTRO.- Catastro es “el
inventario o censo, debidamente actualizado y clasificado,
de los bienes inmuebles pertenecientes al Estado y a los
particulares, con el objeto de lograr su correcta
identificacion fisica, juridica, fiscal y economica”.

Art. 2.- FORMACION DEL CATASTRO.- El objeto de
la presente ordenanza es regular la formacion,
organizacion, funcionamiento, desarrollo y conservacion
del catastro inmobiliario urbano y rural en el territorio del
canton.

El Sistema Catastro Predial Urbano y Rural en los
municipios del pais, comprende; el inventario de la
informacion catastral, la determinacion del valor de la
propiedad, la estructuracion de procesos automatizados de
la informacion catastral, y la administracion en el uso de la
informacion de la propiedad, en la actualizacion y
mantenimiento de todos sus elementos, controles y
seguimiento técnico de los productos ejecutados.

Art. 3.- DOMINIO DE LA PROPIEDAD.- Es el derecho
real en una cosa corporal, para gozar y disponer de ella.

La propiedad separada del goce de la cosa, se llama mera o
nuda propiedad.

Posee aquel que de hecho actiia como titular de un derecho
o atributo en el sentido de que, sea o no sea el verdadero
titular.

La posesion no implica la titularidad del derecho de
propiedad ni de ninguno de los derechos reales.

Art. 4.- JURISDICCION TERRITORIAL.- Comprende
dos momentos.

CODIFICACION CATASTRAL:

La localizacion del predio en el territorio esta relacionado
con el codigo de division politica administrativa de la
Republica del Ecuador INEC, compuesto por seis digitos
numéricos, de los cuales dos son para la identificacion
PROVINCIAL,; dos para la identificacion CANTONAL y
dos para la identificacion PARROQUIAL URBANA vy
RURAL, las parroquias que configuran por si la cabecera
cantonal, el cddigo establecido es el 50, si el area urbana
de una ciudad estd constituida por varias parroquias
urbanas, la codificacion va desde 01 a 49 y la codificacion
de las parroquias rurales va desde 51 a 99.

En el caso de que un territorio que corresponde a una
parroquia urbana y ha definido el area urbana menos al
total de la superficie de la parroquia, significa que esa
parroquia tiene area rural, por lo que la codificacion para el
catastro urbano en lo correspondiente a ZONA, sera a
partir de 01. En el catastro rural la codificacion en lo
correspondiente a la ZONA sera a partir de 51.
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El codigo territorial local estd compuesto por trece digitos
numéricos de los cuales dos son para identificacion de
ZONA, dos para identificacion de SECTOR, tres para
identificacion de MANZANA, tres para identificacion del
PREDIO y tres para identificacion de LA PROPIEDAD
HORIZONTAL.

LEVANTAMIENTO PREDIAL:

Se realiza con el formulario de declaracion mixta (ficha
catastral) que prepara la Administracion Municipal para
los contribuyentes o responsables de entregar su
informacion para el catastro urbano y rural, para esto se
determina y jerarquiza las variables requeridas por la
administracion para la declaracion de la informacion y la
determinacion del hecho generador.

Estas variables nos permiten conocer las caracteristicas de
los predios que se van a investigar, con los siguientes
referentes:

1- Identificacion del predio.

2.- Tenencia del predio.

3.- Descripcion fisica del terreno.
4.- Infraestructura y servicios.
5.- Uso de suelo del predio.

6.- Descripcion de las edificaciones.

Estas variables expresan los hechos existentes a través de
una seleccion de indicadores que permiten establecer
objetivamente el hecho generador, mediante la recoleccion
de los datos del predio levantados en la ficha o formulario
de declaracion.

Art. 5.- SUJETO ACTIVO.- El sujeto activo de los
impuestos seflalados en los articulos precedentes es la
Municipalidad de.

Art. 6.- SUJETOS PASIVOS.- Son sujetos pasivos, los
contribuyentes o responsables de los impuestos que gravan
la propiedad urbana y rural, las personas naturales o
juridicas, las sociedades de hecho, las sociedades de
bienes, las herencias yacentes y demas entidades aun
cuando careciesen de personalidad juridica, como
seflalan los articulos 23, 24, 25, 26 y 27 del Codigo
Tributario y que sean propietarios o usufructuarios de
bienes raices ubicados en las zonas urbanas y rurales del
canton.

Art. 7.- VALOR DE LA PROPIEDAD.- Para establecer
el valor de la propiedad se considerara en forma
obligatoria, los siguientes elementos:

a) El valor del suelo que es el precio unitario de suelo,
urbano o rural, determinado por un proceso de
comparacion con precios de venta de parcelas o
solares de condiciones similares u homogéneas del
mismo sector, multiplicado por la superficie de la
parcela o solar;

b) El valor de las edificaciones que es el precio de las
construcciones que se hayan desarrollado con caracter
permanente sobre un solar, calculado sobre el método
de reposicion; y,

¢) El valor de reposicion que se determina aplicando un
proceso que permite la simulacion de construccion de
la obra que va a ser avaluada, a costos actualizados de
construccion, depreciada de forma proporcional al
tiempo de vida 1til.

Art. 8.- DEDUCCIONES, REBAJAS Y
EXENCIONES.- Determinada la base imponible, se
consideraran las rebajas, deducciones y exoneraciones
consideradas en el COOTAD y demas exenciones
establecidas por ley, para las propiedades urbanas y rurales
que se haran efectivas, mediante la presentacion de la
solicitud correspondiente por parte del contribuyente ante
el Director Financiero Municipal.

Por la consistencia tributaria, consistencia presupuestaria y
consistencia de la emision plurianual es importante
considerar el dato de la RBU (Remuneracion Basica
Unificada del trabajador), el dato oficial que se encuentre
vigente en el momento de legalizar la emision del primer
afio del bienio y que se mantenga para todo el periodo del
bienio.

Las solicitudes se podran presentar hasta el 31 de
diciembre del afio inmediato anterior y estaran
acompafiadas de todos los documentos justificativos.

Art. 9.- EMISION DE TiTULOS DE CREDITO.- Sobre
la base de los catastros urbanos y rurales la Direccion
Financiera Municipal ordenard a la Oficina de Rentas o
quien tenga esa responsabilidad la emision de los
correspondientes titulos de crédito hasta el 31 de diciembre
del afo inmediato anterior al que corresponden, los
mismos que refrendados por el Director Financiero,
registrados y debidamente contabilizados, pasaran a la
Tesoreria Municipal para su cobro, sin necesidad de que se
notifique al contribuyente de esta obligacion.

Los titulos de crédito contendran los requisitos dispuestos
en el Art. 151 del Cédigo Tributario, la falta de alguno de
los requisitos establecidos en este articulo, excepto el
sefialado en el numeral 6, causara la nulidad del titulo de
crédito.

Art. 10.- LIQUIDACION DE LOS CREDITOS.- Al
efectuarse la liquidacion de los titulos de crédito
tributarios, se establecera con absoluta claridad el monto
de los intereses, recargos o descuentos a que hubiere lugar
y el valor efectivamente cobrado, o que se reflejara en el
correspondiente parte diario de recaudacion.

Art. 11.- IMPUTACION DE PAGOS PARCIALES.-
Los pagos parciales, se imputardn en el siguiente orden:
primero a intereses, luego al tributo y, por ultimo, a multas
y costas.

Si un contribuyente o responsable debiere varios titulos de
crédito, el pago se imputard primero al titulo de crédito
mas antiguo que no haya prescrito.
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Art. 12.- NOTIFICACION.- A este efecto, la Direccion
Financiera notificard por la prensa o por una boleta a los
propietarios, haciéndoles conocer la realizacion del avalto.
Concluido el proceso se notificard al propietario el valor
del avaltio.

Art. 13.- RECLAMOS Y RECURSOS.- Los
contribuyentes responsables o terceros, tienen derecho a
presentar  reclamos e interponer los  recursos
administrativos previstos en los Arts. 110 del Cédigo
Tributario y 383 y 392 del COOTAD, ante el Director
Financiero Municipal, quien los resolvera en el tiempo y
en la forma establecida.

En caso de encontrarse en desacuerdo con la valoracion de
su propiedad, el contribuyente podra impugnarla dentro del
término de quince dias a partir de la fecha de notificacion,
ante el organo correspondiente, mismo que debera
pronunciarse en un término de treinta dias. Para tramitar la
impugnacion, no se requerira del contribuyente el pago
previo del nuevo valor del tributo.

Art. 14.- SANCIONES TRIBUTARIAS.- Los
contribuyentes responsables de los impuestos a los predios
urbanos 'y rurales que cometieran infracciones,
contravenciones o faltas reglamentarias, en lo referente a
las normas que rigen la determinacion, administracion y
control del impuesto a los predios rurales, estaran sujetos a
las sanciones previstas en el Libro IV del Cédigo
Tributario.

Art. 15.- CERTIFICACION DE AVALUOS.- La
Oficina de Avaluos y Catastros conferird la certificacion
sobre el valor de la propiedad urbana y propiedad rural,
que le fueren solicitados por los contribuyentes o
responsables del impuesto a los predios urbanos y rurales,
previa solicitud escrita y, la presentacion del certificado de
no adeudar a la Municipalidad por concepto alguno.

Art. 16.- INTERESES POR MORA TRIBUTARIA.- A
partir de su vencimiento, el impuesto principal y sus
adicionales, ya sean de beneficio municipal o de otras
entidades u organismos publicos, devengaran el interés
anual desde el primero de enero del afio al que
corresponden los impuestos hasta la fecha del pago, segun
la tasa de interés establecida de conformidad con las
disposiciones del Banco Central, en concordancia con el
Art. 21 del Codigo Tributario. El interés se calculara por
cada mes, sin lugar a liquidaciones diarias.

Art. 17.- CATASTROS Y REGISTRO DE LA
PROPIEDAD.- El Municipio de cada cantébn o Distrito
Metropolitano se encargard de la estructura administrativa
del registro y su coordinacion con el catastro.

Los notarios y registradores de la propiedad enviaran a las
oficinas encargadas de la formacion de los catastros,
dentro de los diez primeros dias de cada mes, en los
formularios que oportunamente les remitiran esas oficinas,
el registro completo de las transferencias totales o parciales
de los predios urbanos y rurales, de las particiones entre
condominos, de las adjudicaciones por remate y otras
causas, asi como de las hipotecas que hubieren autorizado
o registrado. Todo ello, de acuerdo con las especifica-
ciones que consten en los mencionados formularios.

Si no recibieren estos formularios, remitiran los listados
con los datos senalados. Esta informacion se la remitira a
través de medios electronicos.

IMPUESTO A LA PROPIEDAD RURAL

Art. 18.- OBJETO DEL IMPUESTO.- Son objeto del
impuesto a la propiedad rural, todos los predios ubicados
dentro de los limites del cantén excepto las zonas urbanas
de la cabecera cantonal y de las demas zonas urbanas del
canton determinadas de conformidad con la ley.

Art. 19.- IMPUESTOS QUE GRAVAN A LA
PROPIEDAD RURAL.- Los predios rurales estan
gravados por los siguientes impuestos establecidos en el
COOTAD.

1. Elimpuesto a la propiedad rural.

Art. 20.- EXISTENCIA DEL HECHO GENERADOR.-
El catastro registrara los elementos cualitativos y
cuantitativos que establecen la existencia del hecho
generador, los cuales estructuran el contenido de la
informacion predial, en el formulario de declaracion o
ficha predial con los siguientes indicadores generales:

1.- Identificacion predial.

2.- Tenencia.

3.- Descripcion del terreno.

4.- Infraestructura y servicios.

5.- Uso y calidad del suelo.

6.- Descripcion de las edificaciones.

7.- Gastos e inversiones.

Art. 21.- VALOR DE LA PROPIEDAD.- Los predios
rurales seran valorados mediante la aplicacion de los
elementos de valor del suelo, valor de las edificaciones y
valor de reposicién previstos en este codigo; con este
propésito, el Concejo aprobard, mediante ordenanza, el
plano del valor de la tierra, los factores de aumento o
reduccion del valor del terreno por aspectos geométricos,
topograficos, accesibilidad al riego, accesos y vias de
comunicacién, calidad del suelo, agua potable,
alcantarillado y otros elementos semejantes, asi como los
factores para la valoracion de las edificaciones. La
informacion, componentes, valores y parametros técnicos,
seran particulares de cada localidad y que se describen a
continuacion:

a) Valor de terrenos.

Se establece sobre la informacién de carécter cualitativo de
la infraestructura basica, de la infraestructura
complementaria, comunicacion, transporte y servicios
municipales, informaciéon que cuantificada mediante
procedimientos estadisticos permitird definir la estructura
del territorio rural y establecer sectores debidamente
jerarquizados.
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SECTORES HOMOGENEOS DEL AREA RURAL
DEL CANTON CALUMA

No. SECTORES
1 SECTOR HOMOGENEO 4.1
2 SECTOR HOMOGENEO 4.11
3 SECTOR HOMOGENEO 5.2
4 SECTOR HOMOGENEO 6.3

Ademas se considera el analisis de las caracteristicas del
uso actual, uso potencial del suelo, la calidad del suelo
deducida mediante analisis de laboratorio sobre textura de
la capa arable, nivel de fertilidad, Ph, salinidad, capacidad

de intercambio catidnico, y contenido de materia organica,
y ademas profundidad efectiva del perfil, apreciacion
textural del suelo, drenaje, relieve, erosion, indice
climético y exposicion solar, resultados con los que
permite establecer la clasificaciéon agrologica que
relacionado con la estructura territorial jerarquizada
permiten el planteamiento de sectores homogéneos de cada
una de las areas rurales. Sobre los cuales se realiza la
investigacion de precios de venta de las parcelas o solares,
informacion que mediante un proceso de comparacion de
precios de condiciones similares u homogéneas, seran la
base para la elaboracion del plano del valor de la tierra;
sobre el cual se determine el valor base por sectores
homogéneos. Expresado en el cuadro siguiente:

Sector Calidad del | Calidad del | Calidad |Calidad del | Calidad del | Calidad del | Calidad del| Calidad del
homogéneo suelo suelo del suelo suelo suelo suelo suelo suelo
1 2 3 4 5 6 7 8
SH 3.1 3.684 3.234 3.029 2.579 2.210 1.474 1.228 532
SH 3.2 2.713 2.382 2.231 1.899 1.628 1.085 844 422
SH 4.3 2.123 1.863 1.745 1.486 1.227 849 660 330
SH 5.3 1.353 1.188 1.113 947 782 541 421 211
El valor base que consta en el plano del valor de la tierra 1.0001 a 5.0000
de acuerdo a la Normativa de valoracion individual de la 5.0001 a 10.0000
propiedad rural el que serd afectado por los siguientes 10.0001 a  20.0000
factores de aumento o reduccioén del valor del terreno por 20.0001 a  50.0000
aspectos Geométricos; localizacion, forma, superficie, 50.0001 a 100.0000
Topograficos; plana, pendiente leve, pendiente media, 100.0001 a 500.0000
pendiente fuerte. Accesibilidad al riego; permanente, + de 500.0001
parcial, ocasional. Accesos y vias de comunicacién; .
primer orden, segundo orden, tercer orden, herradura, 2.- TOPOGRAFICOS 1.00 a 0.96
fluvial, férrea. Calidad del suelo, de acuerdo al analisis de Plana
laboratorio se definiran en su orden desde la primera como Pendiente leve
la de mejores condiciones hasta la octava que seria la de Pendiente media
peores condiciones. Servicios basicos; electricidad, Pendiente fuerte
abastecimiento de agua, alcantarillado, teléfono,
transporte; como se indica en el siguiente cuadro: 3.- ACCESIBILIDAD AL RIEGO 1.00 a 0.96
CUADRO DE COEFICIENTES DE MODIFICACION Permanente
POR INDICADORES Parcial
B Ocasional
1.- GEOMETRICOS ]
4.- ACCESOS Y VIAS DE
1.1. FORMA DEL PREDIO 1.00 a 0.98 COMUNICACION 1.00 2 0.93
Efegui?;r Primer orden
gu Segundo orden
Muy irregular Tercer orden
1.2. POBLACIONES CERCANAS 1.00 a 0.96 Herradura
Fluvial
Capital provincial Linea férrea
Cabecera cantonal No tiene
Cabecera parroquial
Asentamientos urbanos 5.- CALIDAD DEL SUELO
1.3. SUPERFICIE 2.26 2 0.65 5.1.- TIPO DE RIESGOS 1.00 2 0.70
0.0001 a 0.0500 Deslaves
0.0501 a 0.1000 Hundimientos
0.1001 a 0.1500 Volcanico
0.1501 a 0.2000 Contaminacion
0.2001 a 0.2500 Heladas
0.2501 a 0.5000 Inundaciones
0.5001 a 1.0000
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Vientos
Ninguna

5.2.- EROSION 0.985 a 0.96

Leve
Moderada
Severa

5.3.- DRENAJE 1.00 a 0.96

Excesivo
Moderado
Mal drenado
Bien drenado

6.- SERVICIOS BASICOS 1.00 a 0.942

5 Indicadores
4 Indicadores
3 Indicadores
2 Indicadores
1 Indicador

0 Indicadores

Las particularidades fisicas de cada terreno de acuerdo a su
implantacion en el area rural, en la realidad dan la
posibilidad de miultiples enlaces entre variables e
indicadores, los que representan al estado actual del predio,
condiciones con las que permite realizar su valoracion
individual.

Por lo que el valor comercial individual del terreno esta
dado: por el valor hectarea de sector homogéneo localizado
en el plano del valor de la tierra, multiplicado por el factor
de afectacion de: calidad del suelo, topografia, forma y
superficie, resultado que se multiplica por la superficie del
predio para obtener el valor comercial individual. Para
proceder al calculo individual del valor del terreno de cada
predio se aplicara los siguientes criterios: Valor de terreno
= Valor base x factores de afectaciéon de aumento o
reduccion x Superficie asi:

Valoracion individual del terreno:

VI=Sx Vshx Fa
Fa = CoGeo x CoT x CoAR x CoAVC x CoCS x CoSB

Donde:

VI = VALOR INDIVIDUAL DEL TERRENO

S = SUPERFICIE DEL TERRENO

Fa = FACTOR DE AFECTACION

Vsh = VALOR DE SECTOR HOMOGENEO

CoGeo = COEFICIENTES GEOMETRICOS

CoT = COEFICIENTE DE TOPOGRAFIA

CoAR = COEFICIENTE DE ACCESIBILIDAD AL
RIEGO

CoAVC = COEFICIENTE DE ACCESIBILIDAD A
VIAS DE COMUNICACION

CoCS = COEFICIENTE DE CALIDAD DEL SUELO

CoSB = COEFICIENTE DE
SERVICIOS BASICOS

ACCESIBILIDAD

Para proceder al calculo individual del valor del terreno de
cada predio se aplicara los siguientes criterios: Valor de
terreno = valor base x factores de afectacion de aumento o
reduccion x superficie; y,

b) Valor de edificaciones

Se establece el valor de las edificaciones que se hayan
desarrollado con el caracter de permanente, proceso que a
través de la aplicacion de la simulacion de presupuestos de
obra que va a ser avaluada a costos actualizados, en las que
constaran los siguientes indicadores: de caracter general;
tipo de estructura, edad de la construccion, estado de
conservacion, reparaciones y numero de pisos. En su
estructura; columnas, vigas y cadenas, entrepisos, paredes,
escaleras y cubierta. En acabados; revestimiento de pisos,
interiores, exteriores, escaleras, tumbados, cubiertas,
puertas, ventanas, cubre ventanas y closets. En instala-
ciones; sanitarias, baflos y eléctricas. Otras inversiones;
sauna/turco/hidromasaje, ascensor, escalera eléctrica, aire
acondicionado, sistema y redes de seguridad, piscinas,
cerramientos, vias y caminos e instalaciones deportivas.

FACTORES DE REPOSICION PARA EL CALCULO DEL VALOR M2 DE EDIFICACION
CATASTRO RURAL 2012-2013 MUNICIPIO DE CALUMA

Rubro edificacion Valor Rubro edificacion Factor
Estructura Acabados
Columnas y Pilastras Revestimiento de pisos
No tiene 0

No tiene 0 Madera comin 0,2150
Hormigén armado  2,2394 Caia 0,0755
Pilotes 1,413  Madera fina 1,4230
Hierro 1,3844 Arena-cemento 0,3246
Madera comun 1,0277 Tierra 0
Cafia 0,4001 Marmol 2,7760
Madera fina 0,5300 Marmetén 0,7803
Bloque 0,4283 Marmolina 1,3375
Ladrillo 0,4283 Baldosa cemento 0,4532

Bubr(.)’ Factor Rubro edificacion Factor

edificacion

Acabados Instalaciones
Tumbados Sanitarios

No tiene 0

No tiene 0 Pozo ciego 0,0995
Madera comun 0,8901 Canalizacion aguas 0,0569
Cana 0,1610 Canalizacion aguas 0,0569
Madera fina 2,2659 Canalizacion 0,1566
Arena-cemento 0,2583
Tierra 0,1461
Grafiado 0,3998 Baiios
Champiado 0,2526 No tiene 0
Fibra cemento 0,663 Letrina 0,1398
Fibra sintética 1,0642 Bafio comun 0,0948
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Piedra 0,4737 Baldosa ceramica 0,6691 Estuco 0,5014 Medio bafio 0,0706
Adobe 0,4283 Parquet 0,8359 Un bafio 0,1202
Tapial 0,4283 Vinyl 0,4449 Cubierta Dos baios 0,2403
No tiene 0 Tres bafios 0,3604
Duela 0,5357 Arena-cemento 0,2843 Cuatro bafios 0,4806
Vigas y Cadenas Tablon 0,8359 Baldosa Cemento  0,5037 + de 4 bafios 0,7209
No tiene 0 Tabla 0,2945 Baldosa ceramica  0,7432
Hormigon armado  0,7091  Azulejo 0,6490 Azulejo 0,649 Eléctricas
Hierro 1,004 0,3246 Fibra cemento 0,6587 No tiene 0
Madera comin 0,4374 Teja comun 0,7237 Alambre exterior 0,3563
Caifia 0,1059 Revestimiento Teja vidriada 1,7675 Tuberia exterior 0,3846
interior
Madera fina 0,6170 No tiene 0 Zinc 0,3864 Empotradas 0,4040
Madera comun 1,3305 Polietileno 0,8165
Entre pisos Cafia 0,3795 Domos/translucido 0,8165
No tiene 0 Madera fina 3,3871 Ruberoy 0,8165
Hormigén armado  0,3191 Arena-cemento 0,3862 Paja-hojas 0,1961
Hierro 0,5021 Tierra 0,2184 Cady 0,117
Madera comtn 0,2419 Marmol 2,995 Tejuelo 0,3745
Cana 0,1198 Marmeton 2,115
Madera fina 0,4220 Marmolina 1,235
Madera y ladrillo 0,2021 Baldosa cemento 0,6675 Puertas
Boéveda de ladrillo  1,1381 Baldosa ceramica 1,224 No tiene 0
Boveda de piedra 0,5815 Azulejo 2,1516 Madera comun 0,7758
Grafiado 1,0334 Cana 0,0150
Paredes Champiado 0,634 Madera fina 1,4071
Piedra o ladrillo 2,7227 Aluminio 1,5088
No tiene 0 Enrollable 0,7163
Hormigén armado  0,9314 Revestimiento Hierro-madera 0,0603
exterior
Madera comin 0,9481 No tiene 0 Madera malla 0,0300
Cana 0,3278 Madera comun 0,6235 Tol hierro 1,3808
Madera fina 1,2347 Madera fina 0,7590
Bloque 0,7397 Arena-cemento 0,1791 Ventanas
Ladrillo 0,6640 Tierra 0,1414 No tiene 0
Piedra 0,6304 Marmol 1,0966 Hierro 0,4050
Adobe 0,4665 Marmeton 1,0966 Madera comtn 0,1872
Tapial 0,4665 Marmolina 1,0966 Madera fina 0,3212
Bahareque 0,4606 Baldosa cemento 0,2227 Aluminio 0,5741
Fibra-cemento 0,7011 Baldosa ceramica 0,4060 Enrollable 0,2370
Grafiado 0,4806 Hierro madera 1
Escalera Champiado 0,2086 Madera malla 0,063
No tiene 0 Aluminado 2,2919
Hormigoén armado  0,3987 Piedra o ladrillo 0,7072 Cubre ventanas
Hormigoén ciclopeo  0,0851 Cemento alisado 1,9391 No tiene 0
Hormigén simple 0,2979 Hierro 0,1681
Hierro 0,1855 Revestimiento escalera Madera comtn 0,3259
Madera comin 0,0670 No tiene 0 Cafa 0
Cana 0,0251 Madera comun 0,0219 Madera fina 0,7070
Madera fina 0,0890 Caiia 0,015  Aluminio 0,3809
Ladrillo 0,0165 Madera fina 0,0556 Enrolable 0,5193
Piedra 0,0746 Arena-cemento 0,0064 Madera malla 0,0210
Tierra 0,0036
Cubierta Marmol 0,0387 Closets
No tiene 0 Marmeton 0,0387 No tiene 0
Hormigén armado 1,9358 Marmolina 0,0387 Madera comun 0,4373
Hierro 1,1668 Baldosa cemento 0,0112 Madera fina 0,8004
Estereo estructura 10,934 Baldosa ceramica 0,0623 Aluminio 0,7144
Madera comin 0,5037 Grafiado 0,3531 Tol aluminio 1,2846
Cana 0,1967 Champiado 0,3531
Madera fina 1,233  Piedra o ladrillo 0,0447

Para la aplicacion del método de reposicion y establecer los parametros especificos de célculo, a cada indicador le
correspondera un nimero definido de rubros de edificacion, a los que se les asignaran los indices de participacion. Ademas se
define la constantes de correlacion de la unidad de valor en base al volumen de obra. Para la depreciacion se aplicara el método
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lineal con intervalo de cuatro afios, con una variacion de hasta el 17 del valor y afio original, en relacion a la vida util de los
materiales de construccion de la estructura del edificio. Se afectard ademés con los factores de estado de conservacion del
edificio en relacion al mantenimiento de este, en las condiciones de estable, a reparar y obsoleto.

Afios Hormigoén Hierro Madera fina Madera Bloque Bahareque | Adobe tapial
cumplidos comiin ladrillo
0-2 1 1 1 1 1 1 1

3-4 0,97 0,97 0,96 0.96 0,95 0,94 0,94
5-6 0.93 0,93 0,92 0.9 0,92 0,38 0,38
7-8 0,9 0,9 0,88 0,85 0,89 0,86 0,86
9-10 0.87 0,86 0,85 0,8 0,86 0,83 0,83
11-12 0,84 0,83 0,82 0.75 0,83 0,78 0,78
3-14 0,81 0,8 0,79 0,7 0,8 0,74 0,74
15-16 0.79 0,78 0,76 0,65 0,77 0,69 0,69
17-18 0,76 0,75 0,73 0,6 0,74 0,65 0,65
19-20 0,73 0,73 0,71 0,56 0,71 0,61 0,61
21-22 0,72 0,7 0,68 0,52 0,68 0,58 0,58
23-24 0,7 0,68 0,66 0,48 0,65 0,54 0,54
25-26 0,68 0,65 0,63 0,45 0,63 0,52 0,52
27-28 0,64 0,63 0,61 0,42 0,61 0,49 0,49
29-30 0,62 0,61 0,59 0,4 0,59 0,44 0,44
31-32 0,6 0,59 0,57 0,39 0,56 0,39 0,39
33-34 0,58 0,57 0,55 0,38 0,53 0,37 0,37
35-36 0,56 0,56 0,53 0,37 0,51 0,35 0,35
37-38 0,54 0,54 0,51 0,36 0,49 0,34 0,34
39-40 0,52 0,53 0,49 0,35 0,47 0,33 0,33
41-42 0,51 0,51 0,48 0,34 0,45 0,32 0,32
43-44 0,5 0,5 0,46 0,33 0,43 0,31 0,31
45-46 0,49 0,48 0,45 0,32 0,42 0,3 0,3
47-48 0,48 0,47 0,43 0,31 0,4 0,29 0,29
49-50 0,47 0,45 0,42 0,3 0,39 0,28 0,28
51-52 0,46 0,44 0,41 0,29 0,37 0,27 0,27
53-54 0,46 0,42 0,39 0,28 0,34 0,25 0,25
55-56 0,45 0,43 04 0,29 0,36 0,26 0,26
57-58 0,45 0,41 0,38 0,28 0,33 0,24 0,24
59-60 0,44 0,4 0,37 0,28 0,32 0,23 0,23
61-64 0,43 0,39 0,36 0,28 0,31 0,22 0,22
65-68 0,42 0,38 0,35 0,28 0,3 0,21 0,21
69-72 0,41 0,37 0,34 0,28 0,29 0,2 0,2
73-76 0,41 0,37 0,33 0,28 0,28 0,2 0,2
77-80 0,4 0,36 0,33 0,28 0,27 0,2 0,2
81-84 04 0,36 0,32 0,28 0,26 0,2 0,2
85-88 04 0,35 0,32 0,28 0,26 0,2 0,2
89 0,4 0,35 0,32 0,28 0,25 0,2 0,2
Para proceder al célculo individual del valor metro 3-4 1 0,84 0
cuadrado de la edificaciéon se aplicara los siguientes 5-6 1 0,81 0
criterios: Valor m2 de la edificacion = sumatoria de 7-8 1 0,78 0
factores de participacion por rubro x constante de 9-10 1 0,75 0
correlacion del valor x factor de depreciacion x factor de 11-12 1 0,72 0
estado de conservacion. 13-14 1 0,70 0
15-16 1 0,67 0
AFECTACION 17-18 1 0,65 0
19-20 1 0,63 0
COEFICIENTE CORRECTOR 21-22 1 0,61 0
POR ESTADO DE CONSERVACION 23-24 1 0,59 0
25-26 1 0,57 0
Afios Estable A reparar Obsoleto 27-28 1 0,55 0
29-30 1 0,53 0
0-2 1 0,84 0 31-32 1 0,51 0
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Afios Estable A reparar Obsoleto
33-34 1 0,50 0
35-36 1 0,48 0
37-38 1 0,47 0
39-40 1 0,45 0
41-42 1 0,44 0
43-44 1 0,43 0
45-46 1 0,42 0
47-48 1 0,40 0
49-50 1 0,39 0
51-52 1 0,38 0
53-54 1 0,37 0
55-56 1 0,36 0
57-58 1 0,35 0
59-60 1 0,34 0
61-64 1 0,34 0
65-68 1 0,33 0
69-72 1 0,32 0
73-76 1 0,31 0
77-80 1 0,31 0
81-84 1 0,30 0
85-88 1 0,30 0

89 0 mas 1 0,29 0

El valor de la edificacion = valor m2 de la edificacion x
superficies de cada bloque.

Art. 22.- VALOR IMPONIBLE.- Para establecer el valor
imponible, se sumaran los valores de los predios que posea
un propietario en un mismo canton y la tarifa se aplicard al
valor acumulado, previa la deduccion a que tenga derecho
el contribuyente, de conformidad a lo que establece el
articulo 518 del COOTAD.

Art. 23.- DEDUCCIONES.- Para establecer la parte del
valor que constituye la materia imponible, el contribuyente
tiene derecho a que se efectiien las deducciones respecto
del valor de la propiedad, de conformidad a lo que sefiala
el articulo 521 del COOTAD, que se haran efectivas
mediante la presentacion de la solicitud correspondiente
por parte del contribuyente ante el Director Financiero
Municipal.

Las solicitudes se podran presentar hasta el 31 de
diciembre del afio inmediato anterior y estaran acompaiias
de todos los documentos justificativos.

Art. 24.- DETERMINACION DEL IMPUESTO
PREDIAL- Para determinar la cuantia del impuesto
predial rural, se aplicara la tarifa de 1,5%o (uno punto cinco
por mil), calculado sobre el valor de la propiedad.

Art. 25.- ADICIONAL CUERPO DE BOMBEROS.-
Para la determinacion del impuesto adicional que financia
el servicio contra incendios en beneficio del Cuerpo de
Bomberos del canton, Gnicamente en base al convenio
suscrito entre las partes segin Art. 16 numeral 7, se
aplicara el 0.15 por mil del valor de la propiedad.

Art. 26.- LIQUIDACION ACUMULADA.- Cuando un
propietario posea varios predios avaluados separadamente
en la misma jurisdicciéon municipal, para formar el catastro
y establecer el valor imponible, se sumaran los valores

imponibles de los distintos predios, incluido los derechos
que posea en condominio, luego de efectuar la deduccion
por cargas hipotecarias que afecten a cada predio. Se
tomard como base lo dispuesto en el Art. 518 del
COOTAD.

Art. 27.- NORMAS RELATIVAS A PREDIOS EN
CONDOMINIO.- Cuando un predio pertenezca a varios
condominos podran estos de comin acuerdo, o uno de
ellos, pedir que en el catastro se haga constar
separadamente el valor que corresponda a su propiedad
segun los titulos de la copropiedad de conformidad con lo
que establece el Art. 519 del COOTAD y en relacion a la
Ley de Propiedad Horizontal y su reglamento.

Art. 28.- EMISION DE TiTULOS DE CREDITO.-
Sobre la base de los catastros la Direccion Financiera
Municipal ordenard a la Jefatura de Rentas la emision de
los correspondientes catastros de valores exigibles hasta el
31 de diciembre del aflo inmediato anterior al que
corresponden, los mismos que refrendados por el Director
Financiero, registrados y debidamente contabilizados,
pasaran a la Tesoreria Municipal para su cobro, sin
necesidad de que se notifique al contribuyente de esta
obligacion.

Los titulos de crédito contendran los requisitos dispuestos
en el Art. 150 del Codigo Tributario, la falta de alguno de
los requisitos establecidos en este articulo, excepto el
sefalado en el numeral 6, causara la nulidad del titulo de
crédito.

Art. 29.- EPOCA DE PAGO.- El pago del impuesto
podréd efectuarse en dos dividendos: el primero hasta el
primero de marzo y el segundo hasta el primero de
septiembre. Los pagos que se efectiien hasta quince dias
antes de esas fechas, tendran un descuento del diez por
ciento (10%) anual.

El impuesto debera pagarse en el curso del respectivo afio.
Los pagos podran efectuarse desde el primero de enero de
cada afio, aun cuando no se hubiere emitido el catastro. En
este caso, se realizara el pago en base al catastro del afio
anterior y se entregara al contribuyente un recibo
provisional. El vencimiento sera el 31 de diciembre de
cada afio; a partir de esta fecha se calcularan los recargos
por mora de acuerdo con la ley.

Art. 30.- INTERESES POR MORA TRIBUTARIA.- A
partir de su vencimiento, el impuesto principal y sus
adicionales, ya sean de beneficio municipal o de otras
entidades u organismos publicos, devengaran el interés
anual desde el primero de enero del afio al que
corresponden los impuestos hasta la fecha del pago, segiin
la tasa de interés establecida de conformidad con las
disposiciones de la Junta Monetaria, en concordancia con
el Art. 21 del Codigo Tributario. El interés se calculara por
cada mes, sin lugar a liquidaciones diarias.

Art. 31.- LIQUIDACION DE LOS CREDITOS.- Al
efectuarse la liquidacion de los titulos de crédito
tributarios, se establecera con absoluta claridad el monto
de los intereses, recargos o descuentos a que hubiere lugar
y el valor efectivamente cobrado, lo que se reflejara en el
correspondiente parte diario de recaudacion.
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Art. 32.- IMPUTACION DE PAGOS PARCIALES.-
Los pagos parciales, se imputaran en el siguiente orden:
primero a intereses, luego al tributo y, por tltimo, a multas
y costas.

Si un contribuyente o responsable debiere varios titulos de
crédito, el pago se imputard primero al titulo de crédito
mas antiguo que no haya prescrito.

Art. 33.- NOTIFICACION.- A este efecto, la Direccion
Financiera notificara por la prensa o por una boleta a los
propietarios, haciéndoles conocer la realizacion del avalto.
Concluido el proceso se notificara al propietario el valor
del avaltio.

Art. 34.- RECLAMOS Y RECURSOS.- Los
contribuyentes responsables o terceros, tienen derecho a
presentar  reclamos e interponer los  recursos
administrativos previstos en el Art. 115 del Cédigo
Tributario y Arts. 340, 383 y 392 del COOTAD, quien los
resolvera en el tiempo y en la forma establecida.

En caso de encontrarse en desacuerdo con la valoracion de
su propiedad, el contribuyente podra impugnarla dentro del
término de quince dias a partir de la fecha de notificacion,
ante el organo correspondiente, mismo que deberad
pronunciarse en un término de treinta dias.

Para tramitar la impugnacién, no se requerira del
contribuyente el pago previo del nuevo valor del tributo.

Art. 35.- SANCIONES TRIBUTARIAS.- Los
contribuyentes responsables de los impuestos a los predios
rurales que cometieran infracciones, contravenciones o
faltas reglamentarias, en lo referente a las normas que
rigen la determinacién, administracion y control del
impuesto a los predios rurales, estardn sujetos a las
sanciones previstas en el Libro IV del Codigo Tributario.

Art. 36.- CERTIFICACION DE AVALUOS.- La
Oficina de Avaltos y Catastros previo el pago de la tasa
correspondiente, conferird la certificacion sobre el valor de
la propiedad rural, que le fueren solicitados por los
contribuyentes o responsables del impuesto a los predios
rurales, previa solicitud escrita y, la presentacion del
certificado de no adeudar al GAD-MC por concepto
alguno.

Art. 37.- FORMA Y PLAZO PARA EL PAGO.- El
pago del impuesto podré efectuarse en dos dividendos: el
primero hasta el primero de marzo y el segundo hasta el
primero de septiembre. Los pagos que se efectiien hasta
quince dias antes de esas fechas, tendran un descuento del
diez por ciento (10%) anual.

Los pagos podran efectuarse desde el primero de enero de
cada afo, ain cuando no se hubiere emitido el catastro. En
este caso, se realizard el pago a base del catastro del aflo
anterior y se entregard al contribuyente un recibo
provisional. El vencimiento de la obligacion tributaria sera
el 31 de diciembre de cada afio.

Art. 38.- VIGENCIA.- La presente ordenanza entrard en
vigencia luego de su promulgacién por parte del Sr.
Alcalde y se publicara a través de los medios que sefiala el
Art. 324 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial,

Autonomia y Descentralizacion vigente, esto es en la
Gaceta Oficial y en el dominio web del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Caluma; y, por
contener normas de cardcter tributario se remitird ademas
para su publicacion en el Registro Oficial.

Art. 39.- DEROGATORIA.- A partir de la vigencia de la
presente ordenanza quedan sin efecto ordenanzas y
resoluciones que se opongan a la misma.

Dada en la sala de sesiones del Concejo del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal de Caluma, a los
diecinueve dias del mes de diciembre del afio dos mil once.

f.) Ing. Ledn Garofalo Chavez, Alcalde del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Caluma.

f.) Dr. Edwin Nuifiez Ribadeneira, Secretario General del
Gobierno  Auténomo Descentralizado Municipal de
Caluma.

CERTIFICADO DE DISCUSION: El infrascrito
Secretario General del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Caluma, certifica que la
Ordenanza que regula la formacion de los catastros
prediales rurales, la determinacion, administracion y
recaudacion del impuesto a los predios rurales dentro de la
jurisdiccion cantonal de Caluma para el bienio 2012 -
2013, fue discutida y aprobada en dos debates, en sesiones
ordinarias de 12 y 19 de diciembre del 2011,
respectivamente.- Lo certifico.- Caluma, 20 de diciembre
del 2011.

f.) Dr. Edwin José Nufiez Ribadeneira, Secretario General
del Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal de
Caluma.

SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DE CALUMA.- A los veinte dias del mes de diciembre
del 2011, a las diecisiete horas treinta minutos.- VISTOS:
De conformidad con el Art. 322 del Codigo Orgéanico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
se remite original y tres copias, ante el sefior Alcalde, para
su sancion y promulgacion.- Camplase.

f.) Dr. Edwin José Nufiez Ribadeneira, Secretario General
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Caluma.

ALCALDIA DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE CALUMA.-
A los veinte y un dias del mes de diciembre del afio dos
mil once, a las once horas treinta minutos. VISTOS.- De
conformidad con las disposiciones contenidas en el Art.
322 inciso tercero del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, habiéndose
observado el tramite legal y por cuanto la presente
ordenanza esta de acuerdo con la Constitucion y leyes de
la Republica.- Sanciono la Ordenanza que regula la
formacion de los catastros prediales rurales, la
determinacion, administracion y recaudacion del impuesto
a los predios rurales dentro de la jurisdiccion cantonal de
Caluma para el bienio 2012 - 2013 para que entre en
vigencia, fecha desde la cual regiran las disposiciones que
esta contiene.
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f.) Ing. Ledon Arturo Gardfalo Chavez, Alcalde del
Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal de
Caluma.

CERTIFICACION: Proveyo y firmé el Ing. Leén Arturo
Gardfalo Chavez, Alcalde del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Caluma, la Ordenanza que
regula la formacion de los catastros prediales rurales, la
determinacion, administracion y recaudacion del impuesto
a los predios rurales dentro de la jurisdiccion cantonal de
Caluma para el bienio 2012 - 2013, el veinte y uno de
diciembre del afio dos mil once.- Lo certifico.

f.) Dr. Edwin José Nufiez Ribadeneira, Secretario General
del Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal de
Caluma.

N° 013-2001

EL GOBIERNO MUNICIPAL DEL
CANTON CELICA

Considerando:

Que, el Art. 35 de la Constituciéon de la Republica del
Ecuador ordena que “Las personas adultas, mayores,
nifias y adolescentes, mujeres embarazadas, personas
con discapacidad, personas privadas de libertad y
quienes adolezcan de enfermedades catastréficas o de
alta complejidad, recibiran atencién prioritaria y
especializada en los ambitos publico y privado. La
misma atencion prioritaria recibirdn las personas en
situacion de riesgo, las victimas de violencia doméstica
y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o
antropogénicos. El Estado prestara especial proteccion
a las personas en condiciones de doble vulnerabilidad”;

Que, las autoridades que integran el régimen auténomo
descentralizado forman parte del sector publico, segun
prevé el numeral 2 del Art. 225 de la Constitucion: Por lo
que el Gobierno Municipal de Celica tiene el deber de
contribuir con la definicion de las politicas, planificacion y
ejecucion de planes y programas destinados a favor de
grupos vulnerables de atencion prioritaria;

Que, el Art. 238 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador reconoce autonomia politica, administrativa y
financiera a favor de los gobiernos auténomos
descentralizados, los que rigen los principios de
solidaridad, equidad interterritorial, integracion y
participacion ciudadana;

Que, conforme lo dispone el Art. 239 de la referida
Constitucion “El régimen de gobiernos auténomos
descentralizados, se regiran por la ley correspondiente”
por el Coédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion;

Que, los Arts. 240 y 263 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador; asi como los articulos 7 y 322 del
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia

y Descentralizacion reconoce la facultad legislativa, en el
ambito de sus competencias y jurisdicciones territoriales
que segun la ley que regula los gobiernos municipales se
ejerce mediante ordenanzas, esto es la capacidad de
promulgar normas de interés general y de aplicacion
obligatoria que puedan generar derecho y obligaciones.

Que, la Octava Disposicion General del Codigo Organico

de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion ~ dispone  que  “Los  gobiernos
municipales conservaran los patronatos como

institucion de derecho publico, regidas e integradas por
las politicas sociales de cada gobierno”;

Que, el Art. 249 del Codigo Orgéanico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion dispone que
“no se aprobara el presupuesto del Gobierno
Auténomo Descentralizado si en el mismo no se asigna,
por lo menos, el diez por ciento (10%) de sus ingresos
no tributarios para el financiamiento de la planificacion
y ejecucion de programas sociales para la atencién a
grupos prioritarios.”. En tanto que en las prohibiciones a
los 6rganos legislativos prevista en el articulo 328 literal
(d) IBIDEM, referente a la prohibicién que tienen los
organos legislativos de los gobiernos municipales de
aprobar el correspondiente presupuesto anual si no se
asigna como minimo el diez por ciento para la atencién a
grupos de atencion prioritaria;

Que, el Patronato de Amparo Social Municipal de Celica
fue creado mediante ordenanza dictada por el Concejo
Municipal de Celica, con personeria juridica de derecho
privado, lo cual no es compatible con la estructura juridica
y organizacion administrativa del Gobierno Municipal de
Celica, por lo que se hace necesario crearlo en armonia con
la nueva normativa juridica que rige para los gobiernos
autonomos municipales; y,

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales,
Expide:

LA SIGUIENTE ORDENANZA DE CREACION DEL
PATRONATO MUNICIPAL DE ATENCION
SOCIAL PRIORITARIA.

CAPITULO I
CREACION Y FINALIDAD

Art. 1.- Creacion.- Créase el Patronato Municipal de
Atencion Social Prioritaria, como institucion de derecho
publico, regida e integrada por las politicas sociales del
Gobierno Municipal de Celica, con personeria juridica de
derecho publico, patrimonio propio y autonomia
administrativa, financiera y de gestion; se regira por la ley
que regula los gobiernos auténomos descentralizados
municipales, esta ordenanza y las resoluciones del
Gobierno Municipal de Celica en particular; asi como las
normas que regulan a las entidades de derecho publico.

Art. 2.- Finalidad.- El Patronato Municipal de Atencion
Social Prioritaria procura los siguientes fines:

a) Planificar y ejecutar programas sociales para la
atencion a grupos de atencion prioritaria;
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b) Ejecutar politicas de prevencion y tratamiento de las
personas con capacidades diferentes y, de manera
conjunta con la sociedad, la familia y el Estado,
procurando la equiparaciéon de oportunidades para las
personas con capacidades diferentes y su integracion
social,

¢) Ejecutar las politicas sociales del Patronato Municipal
de Atencion Social Prioritaria y el Gobierno Municipal
de Celica, mediante proyectos y acciones de amparo
social en beneficio de sectores poblacionales de
menores recursos, especialmente de poblaciones
rurales y urbanas marginales del canton Celica;

d) Brindar apoyos preferentes para la promocioén y
proteccion a la nifiez, adolescentes, mujeres, personas
de la tercera edad, migrantes, y/o enfermedades
catastroficas de escasos recursos economicos
especialmente de poblaciones rurales y urbanas
marginales del cantén;

e) Asegurar el ejercicio de los derechos de las nifas,
nifios y adolescentes; y, garantizar la ejecucion de
planes y programas que promuevan la participacion y
organizaciéon protagonica de las nifias, niflos,

adolescentes, padres, madres y sus familias como
titulares de esos derechos, de conformidad con la ley;

f) Ofrecer atenciéon y promocion integral de salud para
las personas adultas y adultos mayores con calidad y
eficiencia;

g) Procurar financiamiento para el ejercicio continuo y
eficiente de programas de amparo y desarrollo social a
su cargo; v,

h) Promover analizar estrategias con entidades publicas o
privadas dedicadas a actividades similares.

CAPITULO I
DEL GOBIERNO DEL PATRONATO MUNICIPAL

Art. 3.- El Patronato Municipal contara con un Directorio
que estard integrado por el o la conyuge del Alcalde o
Alcaldesa, quien la Presidird; el o la conyuge del
Vicealcalde o Vicealcaldesa, un Coordinador(a) General;
un Coordinador(a) Financiero Administrativo; y, un
Coordinador(a) de Proyectos.

DIRECTORIO
VICEPRESIDENCIA [|[€— PRESIDENCIA »| GOBIERNO MUNICIPAL
DEL CANTON CELICA
COORDINACION
GENERAL

Art. 4.- Cuando el Alcalde o Alcaldesa, Vicealcalde o
Vicealcaldesa no tuvieran coényuge o se encontraren en
condiciones que hagan imposible su integracion al
Directorio, estos podran delegar a una persona quien
integre y ejerza las funciones determinadas en esta
ordenanza.

Art. 5.- Tendran la calidad de integrantes del Directorio
del Patronato, mientras tengan la calidad invocada. El o la
conyuge del Alcalde o Alcaldesa y del Vicealcalde o
Vicealcaldesa o sus delegados, seglin corresponda y el(la)
Coordinador General.

Art. 6.- El Coordinador(a) Financiero Administrativo y el
Coordinador de Proyectos, seran nombrados por el Alcalde
y sera de libre nombramiento y remocion; pudiéndose para
el efecto la autoridad nominadora llevar a efecto un
concurso de méritos u oposicion o designar para que ocupe
tal funcion o cargo a personal de la Municipalidad.

Art. 7.- Funciones del Directorio.- Al Directorio del
Patronato Municipal le corresponden ejercer las siguientes
funciones:

a) Orientar las actividades del Patronato Municipal;

b) Instruir sobre la aplicacion de las politicas publicas del
Patronato Municipal;

c) Procurar el cumplimiento de las finalidades del
Patronato Municipal y vigilar el desempefio de sus
actividades;

d) Formar comisiones para la consecucion de los
objetivos que persigue el Patronato Municipal;

e) Aprobar los planes y programas encaminados al
cumplimiento a los fines del patronato;
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f) Asistir a las sesiones y participar con voz y voto;

g) Aprobar los planes de accion a corto, mediano y largo
plazo de acuerdo con la politica y las metas sefialadas
por el Patronato Municipal y el Gobierno Municipal;

h) Promover la gestion de recursos econdomicos,
tecnologicos, humanos y los que fueren necesarios
para cumplir sus fines;

i) Aprobar el presupuesto anual y sus reformas; vy,
remitirla para conocimiento del Alcalde del Gobierno
Municipal;

j) Conocer los informes de gestion que prestaren los
servidores del Patronato y formular las observaciones
que fueren pertinentes;

k) Aceptar las herencias, legados y donaciones que
hicieren a favor del Patronato Municipal, con beneficio
de inventario;

1) Proponer el Reglamento Orgéanico Funcional del
Patronato para aprobacion del Alcalde del Gobierno
Municipal de Celica; y,

m) Las demas que establezca la ley y las que le encargue
el Gobierno Municipal de Celica en relacion con sus
fines.

DE LA PRESIDENCIA DEL PATRONATO

Art. 8.- Funciones de la Presidencia del Patronato
Municipal.- La conyuge del Alcalde Municipal ejercera la
Presidencia del Patronato Municipal, brindara sus servicios
ad-honorem, por tanto no tendra vinculacion laboral, pero
se le reconoceran viaticos, subsistencias o gastos de viaje
cuando, por razoén del ejercicio de su funcidn, le
corresponda trasladarse a un lugar distinto de la ciudad de
Celica. Para el caso que el Alcalde o Alcaldesa no
tuvieren conyuge o se encontraren en condiciones que
haga imposible su integracion al Directorio a que se
hace referencia el Art. 3 de la presente ordenanza, el
funcionario municipal o la persona que se designe para
ocupar la funcion en la Presidencia del Patronato,
tendra derecho a percibir una remuneraciéon por sus
servicios. Le corresponde las siguientes funciones:

a) Representar legalmente al Patronato Municipal de
Atencion Social Prioritaria;

b) Convocar, presidir, dirigir y orientar las sesiones del
Directorio con voz y voto; y, en caso de empate tendra
voto dirimente;

¢) Orientar, dirigir y supervisar las actividades del
Patronato Municipal;

d) Impulsar el cumplimiento del objeto de creacion, asi
como la ejecucion de las politicas, planes y programas,
del Patronato Municipal,

e) Dirigir la gestion econdomica del Patronato Municipal y
velar por el cumplimiento de los reglamentos,
resoluciones y disposiciones que se impartan;

f) Previo visto bueno del Alcalde contratar obras y
servicios previstos en el presupuesto;

g) Convocar y dirigir las sesiones enviando su respectivo
orden del dia, con por lo menos cuarenta y ocho horas
de anticipacion;

h) Establecer alianzas, convenios y proyectos a nivel
local, nacional o internacional, tendientes a alcanzar
los objetivos del Patronato Municipal;

i) Gestionar recursos a nivel local, nacional e
internacional, para el cumplimiento de los programas,
proyectos y actividades propuestas; y, establecer las
politicas para el eficaz empleo de los mismos;

j) Dar cuenta publica de las actividades del Patronato
Municipal; y,

k) Las demas que se establezcan en el ordenamiento
juridico vigente, siempre que tengan relacién con los
objetivos del patronato.

Art. 9.- De la Vicepresidencia.- La Vicepresidencia del
Patronato Municipal estara a cargo del conyuge del
Vicealcalde, o de la persona que para el efecto este designe
y cumpliera las funciones que le asigne la Presidenta del
patronato. Ademas subrogara a la Presidenta siempre que
no haya designacion expresa del Alcalde.

Art. 10.- Para el cumplimiento de sus funciones la
Presidente o Presidenta del patronato contard con un
Coordinador(a) General que puede ser servidor(a) de
carrera del Gobierno Municipal o de libre nombramiento y
remocion; y, sus funciones seran las de cumplir
estrictamente las disposiciones de la Presidencia. El
personal de carrera que por necesidades del servicio ocupe
por encargo un puesto de libre remociéon, con la
remuneracion propia de ese cargo, al término de su
funcion, volvera a ocupar el puesto o cargo que estuvo
ocupando anterior a la designacion del cargo de libre
remocion independientemente del tiempo que permanezca
en esta funcion.

Art. 11.- En caso de ausencia temporal o definitiva de la
Presidenta del Patronato, asumira la Presidencia la persona
que el sefior Alcalde designe.

Art. 12.- Funciones de la Coordinacién General del
Patronato.- Quien ejerza la coordinacion general del
patronato tendra a su cargo las siguientes funciones:

a) Ejecutar bajo su responsabilidad la gestion técnica,
administrativa, financiera y de servicios sociales del
patronato;

b) Cumplir y hacer cumplir las politicas y/o directrices
emitidas por el Gobierno Municipal, por el Directorio
y por la Presidenta del patronato;

c) Preparar con treinta dias por lo menos de anticipacion
los documentos que contengan los proyectos y
programas que deben ser conocidos y aprobados por el
Directorio;
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d) Investigar las necesidades existentes en la comunidad
del cantdén, prestando particular importancia a las
personas de los grupos de atencion prioritaria;

e) Hacer conocer las resoluciones del Directorio y todo
aquello que fuera de interés general;

f) Requerir informaciones y propuestas para llevar
adelante los proyectos de interés general, que sean de
competencia del Patronato Municipal o que, siendo de
competencia de otros organismos del Estado, le
interese al Patronato Municipal;

g) Formular el Plan Operativo Anual y poner a
consideracion del Directorio;

h) Actuar como Secretaria o Secretario del Directorio, y
dar fe de sus actos y resoluciones;

i) Autorizar los egresos del Patronato Municipal de
Atencion Social Prioritaria, previa disposicion de la
Presidencia;

j) Presentar un informe trimestral de las actividades
cumplidas, con una proyeccion de disposicion de la
Presidencia;

k) Solicitar justificadamente al Alcalde del Gobierno
Municipal de Celica, la creacion de cargos, la
expedicion de nombramientos previo concurso de
meritos y oposicion; asi como la contratacion por
servicios ocasionales o profesionales y especialidades
para atender asuntos especificos, no permanentes de la
institucion;

1) Ejercer las funciones que por delegacion del Directorio
o de la Presidenta del Patronato Municipal, se le
hubiere encontrado expresamente; y,

m) Las demas que le correspondan de conformidad con el
ordenamiento juridico vigente, disposiciones del
Alcalde, y demas normativas.

Art. 13.- De las sesiones.- El Directorio sesionara
ordinariamente cada tres meses; y, extraordinariamente
cundo lo convoque su Presidenta por iniciativa propia, o a
pedido de tres de sus integrantes.

Art. 14.- El cuérum para las sesiones sera por mayoria
absoluta y para las decisiones se requerird de simple
mayoria. No habrd derecho al pago de dietas por las
sesiones.

DE LA ADMINISTRACION DEL
PATRONATO MUNICIPAL

Art. 15.- Para su administracion, el Patronato contara a
mas de la Presidencia y Vicepresidencia, con una
Coordinaciéon General el Area Administrativa y Financiera
estara a cargo de un Coordinador(a); y, un Coordinador(a)
de Proyectos, ademas contara con subcoordinaciones y
areas administrativas que defina el reglamento organico
funcional, en todo caso la estructura administrativa sera la
misma indispensable para la gestion eficiente, eficaz y
econdmica del patronato, evitando la burocratizacion, y el
uso de cargo publico para el pago de compromisos
clectorales.

CAPITULO 111
DE LOS INGRESOS Y DEL PRESUPUESTO

Art. 16.- Ingresos econémicos.- El Patronato Municipal
de Atencion Social Prioritaria contara con los siguientes
ingresos econdmicos:

a) Con las asignaciones del Gobierno Municipal, que sean
fijados anualmente en el respectivo presupuesto
municipal; y otra que fijare la institucion;

b) El producto del arrendamiento de los locales sociales
de propiedad del Gobierno Municipal de Celica,
asignados y administrados por el patronato;

c¢) Los que provengan de las instituciones publicas o
privadas como resultado de la gestion del Patronato
Municipal para impulsar planes, programas o
proyectos de amparo social y de atencion a sectores
vulnerables de la poblacion celicana;

d) Los provenientes de actividades desarrolladas por el
Patronato Provincial que tengan una valoracion
economica; y,

e) Constituye patrimonio del patronato los bienes
muebles e inmuebles que determine la ley, el Gobierno
Municipal del Cantéon Celica y las que se adquieran en
el futuro a cualquier titulo, las herencias, legados y
donaciones realizadas a su favor, con beneficio de
inventario, asi como los recursos que provengan de
ingresos propios y de autogestion.

Art. 17.- De la gestion financiera y presupuestaria.- La
gestion  financiera y presupuestaria del Patronato
Municipal de Atencidon Social Prioritaria, se efectuard a
través del Area Administrativa y Financiera, en forma
autéonoma e independiente de la del Gobierno Municipal,
de conformidad con la ley y sometida a la vigilancia de la
Contraloria General del Estado.

Art. 18.- Los recursos econdmicos del Patronato
Municipal seran manejados por la Direccion Financiera del
mismo, para lo cual el Gobierno Municipal ubicara el
personal suficiente para que presten sus servicios en el
patronato.

Art. 19.- El Presupuesto del Patronato Municipal de
Atencion Social Prioritaria sera aprobado por el Directorio,
tomando como base la pro forma presentada por quien
ejerza la Coordinacion General Financiera, en los plazos y
condiciones previstas para el tramite y aprobacion del
presupuesto del Gobierno Municipal.

CAPITULO IV
DEL TALENTO HUMANO

Art. 20.- Gestion de talento humano.- Los
nombramientos, la celebracion de contratos de servicios
ocasionales, eventuales o profesionales, el régimen
disciplinario, la calificaciéon, valoracién, evaluacion,
traslados o cambios administrativos del talento humano
estara a cargo del Gobierno Municipal de Celica a través
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de sus organos competentes. El control de asistencia y
cumplimiento de deberes estara a cargo de la Coordinacion
de la Unidad Administrativa del Talento Humano del
Gobierno Municipal del Canton Celica.

DEPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Los pagos de las remuneraciones,
indemnizaciones, viaticos, subsistencias, y todos los que
correspondan al talento humano que labora en el Patronato
Municipal de Atencion Social Prioritaria, se efectuara con
cargo a la asignacion que realice el Gobierno Municipal de
Celica al Patronato Municipal de Atencion Prioritaria.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Dentro de los siguientes treinta dias
posteriores a la aprobacion y promulgacion de la
presente ordenanza, el érgano competente procedera a la
disolucion del “Patronato de Amparo Social Municipal de
Celica”, conforme a sus normas de creacion; cuyos bienes
pasaran a formar parte del patrimonio del Patronato
Municipal de Atencion Social Prioritaria, creado por esta
ordenanza.

SEGUNDA.- El Patronato de Atencion Social Prioritaria
de Celica, subrogard al Patronato de Amparo Social de
Celica en todos sus derechos, deberes y obligaciones que
mantuviere vigentes con personas naturales o juridicas,
publicas o privadas, derivadas de actos, contratos o
convenios legalmente celebrados hasta su disolucion.

TERCERA.- dentro de los treinta dias siguientes a la
extincion del Patronato de Amparo Social de Celica, la o el
conyuge del Alcalde del Gobierno Municipal de Celica,
convocara a sesion del Patronato Municipal de Atencion
Social Prioritaria, para designar a las o los integrantes del
Directorio, segun el Organico Funcional.

CUARTA.- Dentro de un plazo no mayor a sesenta dias
contados a partir de la aprobacion de la presente
ordenanza, el Patronato Municipal de Atencion Social
Prioritaria, presentara al Gobierno Municipal de Celica,
para su aprobacion, el reglamento organico funcional del
mismo.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- La presente ordenanza estar en vigencia a partir
de su promulgacion, sin perjuicio de su promulgacion en la
Gaceta Oficial de la institucion y en la pagina web.

Dado en Celica, en la sala de sesiones del Gobierno
Municipal del Cantén Celica, a los 4 dias del mes de
agosto del afio dos mil once.

f.) Ing. Oswaldo Vicente Roman Calero, Alcalde del
canton Celica.

f.) Sra. Patricia Gallegos Chamba, Secretaria del Concejo

(E).

SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO
MUNICIPAL DEL CANTON CELICA.- Celica, 9 de
agosto del afio 2011; a las 09h30.- CERTIFICO: Que la

presente ORDENANZA DE CREACION DEL
PATRONATO MUNICIPAL DE ATENCION
SOCIAL PRIORITARIA fue discutida y aprobada por el
Concejo del Gobierno Municipal del Cantén Celica, en
sesiones ordinarias de fechas 2 de junio y 4 de agosto del
afio 2011 en primer y segundo debate respectivamente.- Lo
certifico.

f.) Sra. Patricia Gallegos, Secretaria General del Concejo
GMC.

SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO
MUNICIPAL DEL CANTON CELICA.- Celica, 9 de
agosto del afio 2011; a las 10h30.- Razén.- Siento como tal
en uso de las atribuciones legales contenidas en el cuarto
inciso del Art. 322 del Coédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, COOTAD;
remito al sefior Alcalde la presente ORDENANZA DE
CREACION DEL PATRONATO MUNICIPAL DE
ATENCION SOCIAL PRIORITARIA, para su sancion
u observacion.- Lo certifico.

f.) Sra. Patricia Gallegos Chamba, Secretaria General del
Concejo GMC.

ALCALDIA DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL
CANTON CELICA.- Que a los 10 dias del mes de agosto
del afio 2011; a las 10h00, de conformidad con las
disposiciones contenidas en el Art. 322 inciso cuarto del
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion, COOTAD, habiéndose realizado el
tramite legal pertinente y por cuanto la presente
ORDENANZA DE CREACION DEL PATRONATO
MUNICIPAL DE ATENCION SOCIAL
PRIORITARIA esta de acuerdo con la Constitucion y
leyes de la Republica, la sanciono para que entre en
vigencia, ejecutese y publiquese de acuerdo a lo que
establece la ley.

f.) Ing. Oswaldo Vicente Roman Calero, Alcalde del
canton Celica.

Proveyé y firm6 la providencia que antecede, el Ing.
Oswaldo Vicente Roman Calero, Alcalde del Gobierno
Municipal del Cantén Celica, a los 10 dias del mes de
agosto del afio 2011.- Lo certifico.

f.) Sra. Patricia Gallegos, Secretaria del Concejo GMC (E).

/EI REGISTRO OFICIAL no se responsabiliza\
por los errores ortograficos, gramaticales, de
fondo y/lo de forma que contengan los
documentos publicados, dichos documentos
remitidos por las diferentes instituciones para
su promulgacién, son transcritos fielmente a
sus originales, los mismos que se encuentran
archivados y son nuestro respaldo.
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