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ACUERDO Nro. MCYP-MCYP-2023-0079-A

SRA. LCDA. MARIA ELENA MACHUCA MERINO
MINISTRA DE CULTURA Y PATRIMONIO

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 13 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “Se
reconoce y garantizard a las personas: (...). 13. El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en
forma libre y voluntaria. (...).”.

Que, el articulo 96 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “Se reconocen todas
las formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular para
desarrollar procesos de autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas piiblicas y en el
control social de todos los niveles de gobierno, asi como de las entidades piblicas y de las
privadas que presten servicios publicos. Las organizaciones podrdn articularse en diferentes
niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de expresion; deberdn garantizar la
democracia interna, la alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de cuentas.”.

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, establece: “A las
ministras y ministros de Estado, ademads de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde:
1. Ejercer la rectoria de las politicas puiblicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion. (...).”.

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.”.

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion.”.

Que, el articulo 377 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema
nacional de cultura tiene como finalidad fortalecer la identidad nacional; proteger y promover la
diversidad de las expresiones culturales; incentivar la libre creacion artistica y la produccion,
difusion, distribucion y disfrute de bienes y servicios culturales; y salvaguardar la memoria social
y el patrimonio cultural. Se garantiza el ejercicio pleno de los derechos culturales.”.

Que, el articulo 30 de la Ley Orgénica de Participacién Ciudadana, establece: “Las organizaciones
sociales.- Se reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la
soberania popular que contribuyan a la defensa de los derechos individuales y colectivos, la
gestion y resolucion de problemas y conflictos, al fomento de la solidaridad, la construccion de la
democracia y la bisqueda del buen vivir; que incidan en las decisiones y politicas piiblicas y en el
control social de todos los niveles de gobierno, asi como, de las entidades publicas y de las
privadas que presten servicios publicos. Las organizaciones podrdn articularse en diferentes
niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de expresion. Las diversas dindmicas
asociativas y organizativas deberdn garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus
dirigentes, la rendicion de cuentas y el respeto a los derechos establecidos en la Constitucion y la

ley, (...).”.



Martes 11 de julio de 2023 Suplemento N° 350 - Registro Oficial

Que, el articulo 31 de la Ley Orgénica de Participaciéon Ciudadana, establece: “Promocion de las
organizaciones sociales.- El Estado garantiza el derecho a la libre asociacion, asi como, a sus
formas de expresion; y, genera mecanismos que promuevan la capacidad de organizacion y el
fortalecimiento de las organizaciones existentes.” .

Que, el articulo 36 de la Ley Organica de Participacion Ciudadana, establece: “Legalizacion y
registro de las organizaciones sociales.- Las organizaciones sociales que desearen tener
personalidad juridica, deberdn tramitarla en las diferentes instancias piublicas que correspondan a
su dmbito de accion, y actualizardn sus datos conforme a sus estatutos. El registro de las
organizaciones sociales se hard bajo el respeto a los principios de libre asociacion y
autodeterminacion. (...).".

Que, el articulo 23 de la Ley Organica de Cultura, establece: “Del Sistema Nacional de Cultura.
Comprende el conjunto coordinado y correlacionado de normas, politicas, instrumentos, procesos,
instituciones, entidades, organizaciones, colectivos e individuos que participan en actividades
culturales, creativas, artisticas y patrimoniales para fortalecer la identidad nacional, la formacion,
proteccion 'y promocion de la diversidad de las expresiones culturales, incentivar la libre creacion
artistica y la produccion, difusion, distribucion y disfrute de bienes y servicios artisticos y
culturales y, salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural para garantizar el ejercicio
pleno de los derechos culturales.”.

Que, el articulo 25 de la Ley Orgénica de Cultura, establece: “De la rectoria del Sistema Nacional
de Cultura. Le corresponde al Ministerio de Cultura y Patrimonio ejercer la rectoria del Sistema
Nacional de Cultura. La rectoria comprende la formulacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion de
las politicas publicas, planes, programas y proyectos, asi como la elaboracion y ejecucion
presupuestaria, que serdn aplicados bajo los criterios de descentralizacion y desconcentracion
politica y administrativa, accion afirmativa y demds preceptos establecidos en la Constitucion de la
Republica, en esta Ley y en otras normas relacionadas. El Ministerio de Cultura y Patrimonio
regulard a las entidades, organismos e instituciones que integran el Sistema Nacional de Cultura,
en el ambito de sus competencias.” .

Que, el articulo 47 del Coédigo Organico Administrativo, establece: “Representacion legal de las
administraciones piublicas. La mdxima autoridad administrativa de la correspondiente entidad
puiblica ejerce su representacion para intervenir en todos los actos, contratos 'y relaciones juridicas
sujetas a su competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de un
organo o entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley.”.

Que, el articulo 65 del Cédigo Organico Administrativo, establece: “Competencia. La competencia
es la medida en la que la Constitucion y la ley habilitan a un érgano para obrar y cumplir sus
fines, en razon de la materia, el territorio, el tiempo 'y el grado.”.

Que, el articulo 567 del Cédigo Civil, establece: “Las ordenanzas o estatutos de las corporaciones,
que fueren formados por ellas mismas, serdn sometidos a la aprobacion del Presidente de la
Repiiblica, que se la concederd si no tuvieren nada contrario al orden piiblico y a las leyes.”.

Que, el articulo 7 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales, establece: “Deberes de las instituciones competentes para otorgar
personalidad juridica.- Para otorgar personalidad juridica a las organizaciones sociales sin fines
de lucro, que voluntariamente lo requieran, las instituciones competentes del Estado, de acuerdo a
sus competencias especificas, observardn que los actos relacionados con la constitucion,
aprobacion, reforma y codificacion de estatutos, disolucion, liquidacion, registro y demds actos
que tengan relacion con la vida juridica de las organizaciones sociales, se ajusten a las
disposiciones constitucionales, legales y al presente Reglamento.” .
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Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 22 de 24 de mayo de 2021, se designa a la licenciada Maria
Elena Machuca Merino como Ministra de Cultura y Patrimonio.

Que, mediante comunicacion de 20 de marzo de 2023, recibida el 22 de mayo de 2023 (tramite Nro.
MCYP-DA-2023-1241-EXT), se solicita a esta cartera de Estado, aprobar el estatuto y reconocer la
personalidad juridica a favor de la organizaciéon social en formacién ‘“Fundacién Reina de
Pichincha”.

Que, mediante memorando Nro. MCYP-CGAJ-2023-0391-M de 22 de junio de 2023, la
Coordinaciéon General de Asesoria Juridica emite el informe motivado, que da cuenta del
cumplimiento de los requisitos exigidos en el ordenamiento juridico vigente, recomendando la
expedicién del Acuerdo Ministerial para el otorgamiento de la personalidad juridica favor de la
organizacién social en formacién “Fundacién Reina de Pichincha”.

Que, de conformidad al Estatuto Orgédnico de Gestiéon Organizacional del Ministerio de Cultura y
Patrimonio, a la Ministra le corresponde suscribir los actos administrativos que se requieran para el

cumplimiento de los objetivos institucionales en el marco de su competencia.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias.

ACUERDA:

Art. 1.- Aprobar el estatuto y otorgar personalidad juridica a la “Fundacién Reina de Pichincha”,
domiciliada en el cantén Quito de la provincia de Pichincha. La némina de miembros fundadores de
la organizacion social en mencién, queda registrada de la siguiente manera:

Nombre INro. de documento de identidad Nacionalidad
Cun Romero Ludy Milady 0701874554 ecuatoriana
Romero Cun Erik Alberto 1717422362 ecuatoriana

Art. 2.- Ordenar a la organizacién social descrita en el articulo 1, que en el plazo maximo de treinta
(30) dias remita mediante oficio dirigido a esta cartera de Estado, la documentacién exigida en el
Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales, que dé
cuenta de la eleccién de su directiva.

Art. 3.- Disponer a la organizacion social descrita en el articulo 1, el cumplimiento irrestricto de su
estatuto, del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones
Sociales; y, en general, de las disposiciones legales aplicables y directrices emitidas por el
Ministerio de Cultura y Patrimonio.

La organizacién social estard sujeta a los controles de funcionamiento, de utilizacién de recursos
publicos, de orden tributario, patronal, aduanero, y otros, determinados en las leyes especificas
sobre la materia, a cargo de las entidades competentes. De igual manera, estard sujeta al
seguimiento de la consecucién de su objeto social, a cargo del Ministerio de Cultura y Patrimonio.

Art. 4.- Encargar la ejecucién del presente instrumento legal a la Coordinacién General de Asesoria
Juridica.

Art. 5.- Este Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial, de lo cual encarguese a la Direcciéon Administrativa.
Dado en Quito, D.M., a los 26 dia(s) del mes de Junio de dos mil veintitrés.
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Que,

Que.

Que.

Que.

Que.

Que.

Que.

Acuerdo Ministerial Nro. 079

Abg. Henry Eduardo Cucalén Camacho
MINISTRO DE GOBIERNO

CONSIDERANDO:

el articulo 154 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador establece: "A las ministras v
ministros de Estado, ademds de lay atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1.
Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo v expedir los acuerdos v
resoluciones administrativas que requiera su gestion”;

el articulo 226 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador instituye: "Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos v las personas
que acnien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias v

facultades que les sean atribuidas en la Constitucion v la lev. Tendrdn el deber de coordinar

acciones para el cumplimiento de sus fines v hacer efectivo el goce v ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constiticion";

cl articulo 227 de la Constitucién de la Repuiblica del Ecuador dispone: "La administracién

piiblica constituve un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconceniracion, descentralizacion,  coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion";

el articulo 69 del Cadigo Organico Administrativo establece: “Los drganos administrativos
pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros drganos
o entidades de la misma administracion piiblica, jerdrquicamente dependienies. (...) 4. Los
titulares de otros organos dependientes para la firma de sus actos administrativos ™

el articulo 71 del Cadigo Organico Administrativo manifiesta: "Son efectos de la
delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2. La
responsabilidad  por las decisiones adopradas por el delegado o el delegante, seeiin
corresponda”;

el articulo 73 del Codigo Organico Administrativo establece: “(...) El cambio de titular del
organo delegante o delegado no extingue la delegacion de la competencia, pero obliga, al
titular que permanece en el cargo, a informar al nuevo titular dentro los tres dias siguientes
a la posesion de su cargo. bajo prevenciones de responsabilidad administrativa, las
competencias que ha ejercido por delegacion v las acteaciones realizadas en virtud de la
misma...)""

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 718 de 11 de abril de 2019, publicado en el Registro Oficial
Suplemento Nro. 483 de 08 de mayo de 2019. el Presidente de la Repiblica del Ecuador
dispuso que se suprima la Secretarfa Nacional de Gestion de la Politica y en funcién de lo
cual, el Ministerio del Interior se transformé en Ministerio de Gobierno, como entidad de
derecho puiblico, con personalidad juridica. dotada de autonomia administrativa y financiera,
asumiendo las competencias de gestion politica para gobernabilidad y prevencion del
conflicto: articulacion intragubernamental; articulacion intergubernamental: y. articulacién
entre Funciones del Estado;
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Que.

Que,

Que.

Que.

Que.

Que.

Que.

Que,

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 381 de 30 de marzo de 2022, publicado en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial Nro. 46 de 20 de abril de 2022, el Presidente de la Repuiblica
del Ecuador, decreta: “Articulo 1.- Escindase del Ministerio de Gobierno, el Viceministerio
del Interior v créese el Ministerio del Interior, como organismo de derecho piblico, con
personalidad juridica dotado de autonomia técnica, administrativa, operativa v financiera,
il

el articulo 2 Ut Supra, determina: “En funcién de la escision dispuesta en el presente Decreto
Ljecutivo, el Ministerio de Gobierno mantendrd todas las facultades, arribuciones, funciones,
responsabilidades, programas, provectos, representaciones v delegaciones en materia de
gohernabilidad (...) ";

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 608 de 29 de noviembre de 2022, publicado en ¢l Segundo
Suplemento del Registro Oficial Nro. 217 de 27 de diciembre de 2022 el Presidente de la
Republica del Ecuador., dispone que el Ministerio de Gobierno, ente rector en materia de
gobernabilidad y gestion politica, a mids de las atribuciones y compelencias establecidas en el
Decreto Ejecutivo No. 381 de 30 de marzo de 2022, ejerza atribuciones inherentes a la gestion
de las Gobernaciones Provinciales, Jefaturas Politicas, Tenencias Politicas, Intendencias
Generales de Policia, Subintendencias de Policia y Comisarias Nacionales de Policia; y entre
otras, el seguimiento y monitoreo de la implementacion del modelo de gestion politica
territorial;

el articulo 2 Ut Supra. determina: “Transfiérase la competencia de movimientos,
organizaciones, actores sociales, cultos, libertad de religion, creencia v conciencia de la
Secretaria de Derechos Humanos al Ministerio de Gobierno ™',

el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva
senala: “Los Ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los asuntos
inherentes a sus ministerios sin necesidad de awtorizacion aleuna del Presidente de la
Repiiblica, salvo los casos expresamente seitalados en leves especiales. Los Ministros de
Estado, dentro de la esfera de su competencia, podrdn delegar sus atribuciones v deberes al

funcionario inferior jerdrquico de sus respectivos Ministerios, cuando se ausenten en

comision de servicios al exierior o cuando lo estimen conveniente, siempre v cuando lay
delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha del Despacho Minisierial. todo ello
sin perjuicio de las funciones, atribuciones v obligaciones que de acuerdo con las leves v
reglamentos tenga el funcionario delegado. Las delegaciones ministeriales a las que se
refiere este articilo serdn otorgadas por los Ministros de Estado mediante acuerdo
ministerial (...)";

con Decreto Ejecutivo Nro. 663 de (09 de febrero de 2023. el Presidente de la Repiiblica del
Ecuador, designé al Abogado Henry Eduardo Cucalén Camacho, como Ministro de Gobierno:

con Memorando Nro. MDG-CGAF-2023-0156-MEMO de 28 de marzo de 2023. el
Coordinador General Administrativo Financiero, pone en conocimiento del suscrito Ministro
de Gobierno, las delegaciones conferidas a esa Coordinacion, con la finalidad de que sean
revisadas y de ser pertinente sean ratificadas o modificadas, siendo ratificadas en todo el
contexto, con fecha 05 de junio de 2023;

mediante Memorando Nro. MDG-CGAF-2023-0288-MEMO de 19 de junio de 2023,
suserito por el Coordinador General Administrativo  Financiero, solicita que previa
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autorizacion de la mdxima autoridad, se amplie la delegacién para la suscripeion de actos
inherentes al personal bajo la modalidad de Cédigo del Trabajo:

Que.  es necesario armonizar los actos administrativos de delegacion de atribuciones. con las
competencias que de conformidad con la ley, han sido otorgadas al Ministerio de Gobierno:
Y,

En ¢jercicio de las atribuciones conferidas en articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la Repriblica

del Ecuador y los articulos 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion

Ejecutiva y 69 del Cadigo Orgdnico Administrativo,

ACUERDA:

Articulo 1.- DELEGAR al/la servidor/a piiblico/a que ejerza el cargo de Coordinador/a General
Administrativo/a Financiero/a del Ministerio de Gobierno, para que a nombre y en representacion del
Titular, de conformidad con la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador. la Ley Organica del Servicio
Piblico, el Reglamento General a la Ley Orgénica del Servicio Piblico, Caodigo del Trabajo y demds
normativa aplicable, ejerza las siguientes atribuciones:

I Autorizar el gasto para contratos de servicios ocasionales. profesionales. profesionales téenicos,
con personas naturales nacionales o extranjeras, al amparo de lo determinado en la Ley Orginica
del Servicio Piiblico. su reglamento general y el Cadigo del Trabajo:

Suscribir contratos y acciones de personal de los servidores ptiblicos comprendidos en la escala

del nivel jerdrquico superior, sujetos al régimen establecido en la Ley Orgénica del Servicio

Piblico. previa autorizacion de la mdxima autoridad;

3. Autorizar la asignacion de pasajes aéreos, previo informes motivados del/la Directora/a de
Gestion de Talento Humano, Director/a Administrativo/a; y, Director/a de Gestién Financiera:

4. Conocer y aceplar las renuncias de los servidores piiblicos amparados en la Ley Orginica del
Servicio Priiblico. y el Codigo del Trabajo, previa autorizacion de la méxima autoridad:

5. Autorizar vidticos, movilizaciones y pasajes aéreos. incluidos fines de semana y feriados, para
el cumplimiento de comisién de servicios de los servidores piblicos comprendidos en el nivel
Jerdrquico superior, incluidos los Gobernadores, éstos tiltimos por excepeion;

6. Autorizar, suscribir, dar por terminado y notificar los contratos de servicios profesionales.
servicios ocasionales, becas, pasantias y cualguier otra modalidad de esa naturaleza que se
encuentre contemplada en la Ley Orgénica del Servicio Piiblico y Codigo del Trabajo, que no
comprenda al personal de nivel jerdrquico superior:

7. Autorizar los cambios administrativos, traslados y traspasos administrativos previo informe
técnico de la DireceiGn de Talento Humano. a excepeion de aquellos que sean a otra entidad:

8. Suscribir acciones de personal para licencias y comisiones de servicios con o sin remuneracion
a favor de los servidores piiblicos del Ministerio de Gobierno. previa autorizacion de la méxima
autoridad:

9. Delinir y aplicar los procedimientos para garantizar los derechos establecidos en la normativa
legal vigente a favor de los servidores piiblicos, en casos de enfermedades catastroficas,
terminales. o a consecuencia de eventos naturales desastrosos y calamidades domésticas
extremas:

10. Suscribir las solicitudes de visto bueno, respecto del personal bajo el régimen de Codigo del
Trabajo y aplicar las sanciones a que hubiere lugar de conformidad con la ley:

(o]
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I'1. Suscribir el contrato colectivo de trabajo, actas de finiquito y actas de traspaso del personal bajo
el régimen del Codigo del Trabajo y demds actos que se requieran para su perfeccionamiento:

12. Aprobar y disponer la aplicacion del cronograma y plan de evaluacion del desempenio; y.
conformar y presidir el comité de reclamos de evaluacion:

13. Aprobar la conformacion del tribunal de méritos y oposicion y apelaciones en todo concurso;

I4. Aprobar la ejecucion del plan anual de planificacion de Talento Humano:

I5. Aprobar el plan de capacitacion anual de Talento Humano:

16. Disponer el inicio y sustanciacion de sumarios administrativos e imponer la sancion
correspondiente a través de la expedicion de la respectiva resolucion:

|7. Disponer la compensacion por residencia y transporte, previa autorizacion de la maxima
autoridad;

I8. Autorizar y disponer el pago de las horas suplementarias y extraordinarias: y.

19. Disponer el uso de vehiculos para el cumplimiento de las funciones institucionales, conforme al
Reglamento correspondiente, fuera de la jornada laboral, fines de semana y feriados: y autorizar
los salvoconductos requeridos con la debida justificacion.

Articulo 2.- DELEGAR al/la servidor/a piiblico/a que ejerza el cargo de Director/a de
Administracion de Talento Humano del Ministerio de Gobierno. para que a nombre y en
representacion del Titular, de conformidad con la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, la Ley
Orgdnica del Servicio Publico, el Reglamento General, Codigo del Trabajo y demds normativa
aplicable, ejerza las siguientes atribuciones. respecto del personal que no se encuentra en ¢l nivel
jerdrquico superior:

1. Suscribir los contratos del personal sujeto al régimen establecido en la Ley Orgdnica del
Servicio Piblico y el Cédigo del Trabajo: previa autorizacion de la méxima autoridad;

2. Suscribir resoluciones y acciones de personal de los servidores piiblicos que laboran en el
Ministerio de Gobierno, relativas a: nombramientos, renuncias, remociones, ascensos,
creacion de puestos. clasificacion, revision a la clasificacion, valoracion, revaloracion.
cambios administrativos, traspasos, traslados, licencias. comisiones de servicio con y sin
reMunNeracion, Permisos y vacaciones:

3. Auwtorizar vidticos, movilizaciones, y pasajes aéreos, incluidos fines de semana y feriados,
para el cumplimiento de comisiones de servicios del personal que labora en el Ministerio de
Gobierno:

4. Actuar como delegado permanente ante el Ministerio del Trabajo. para la sustanciacion de
sumarios administrativos.

Articulo 3.- Las autoridades delegadas informarin a la maxima autoridad del Ministerio de
Gobierno, sobre las acciones adoptadas en ejercicio de las delegaciones constantes en los articulos 1
y 2 del presente Acuerdo Ministerial, cuando les sea requerido, y serdn los tinicos responsables de las
acciones u omisiones en gue pudiere incurrir en el ejercicio de la presente delegacion, conforme el
régimen juridico aplicable.

Articulo 4.- Péngase en conocimiento de la Coordinacion General Administrativa Financiera,
Direccion de Administracion del Talento Humano y Direccion Administrativa del Ministerio de
Gobierno para su cumplimiento.

Articulo 5.- Disponer a la Direccion Administrativa del Ministerio de Gobierno, el registro y archivo

respectivo: asi como para gue proporcione el niimero de copias certificadas necesarias y notifique a la
Unidad administrativa inmersa en el presente instrumento.
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Articulo 6.- De conformidad con el inciso segundo del articulo 70 del Cédigo Orgénico
Administrativo, encdrguese a la Direccién de Comunicacion Social, la publicacion de la presente
delegacion en el medio de difusion institucional.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.- Se derogan los Acuerdos Ministeriales Nro. 1856 de 01 de febrero de 2011: Nro. 006 de (7
de junio de 2017; Nro. 0006-A de 07 de junio de 2017: Nro. 1013 de 02 de abril de 2018: Nro. 1014
de 02 de abril de 2018: Nro, 0085 de 12 de junio de 2018: Nro. 0001 de 10 de septiembre de 2018; y.
todas las disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan al presente Acuerdo Ministerial.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su suscripeion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-

Dado y firmado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 21 de junio de 2023.

L1 Mecer'

Abg. Henry Eduardo CucaléCamacho
MINISTRO DE GOBIERNO
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En Quito hoy 23 de junio de 2023, certifico que la documentacion adjunta constante en
tres (03) fojas, son fiel copia del original que reposa en el Archivo del Ministerio de
Gobierno — Unidad de Gestion Documental y Archivo, al cual me remito en caso necesario.

Maria Belén Ordénez Vera
FEDATARIO ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL
UNIDAD DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

ACUERDO MINISTERIAL Nro. {00046
LA VICEMINISTRA DE MOVILIDAD HUMANA

CONSIDERANDO:

el numeral 13, del articulo 66 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, reconoce y
garantiza a las personas el derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y
voluntaria;

el articulo 96 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prevé que: “Se reconocen
todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular,
para desarrollar procesos de autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas
puiblicas y en el control social de todos los niveles de gobierno, asi como de las entidades
piiblicas y de las privadas que presten servicios puiblicos. Las organizaciones podran
articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de
expresion; deberdn garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus dirigentes y
la rendicion de cuentas ™,

el Titulo XXX, Libro I, del Cédigo Civil Codificado, recoge las disposiciones generales
sobre la existencia legal de las organizaciones sociales de derecho privado;

el articulo 36 de la Ley Organica de Participacion Ciudadana, en lo que se refiere a la
legalizacion y registro de organizaciones sociales, expresa que: “Las organizaciones
sociales que desearen tener personalidad juridica, deberdn tramitarla en las diferentes
instancias publicas que correspondan a su ambito de accion, y actualizardn sus datos
conforme a sus estatutos ",

el articulo 46 de la Ley Organica de Movilidad Humana, en lo que concierne al derecho a
la participacién y organizacion social, establece que: “Las personas extranjeras tendran
derecho a conformar organizaciones sociales para el ejercicio de sus derechos y la
realizacion de actividades que permitan su integracion y participacion en la sociedad
conforme a la normativa vigente, siempre y cuando no alteren la paz ni el orden piblico ™,

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 339, de 28 de noviembre de 1998, publicado en el
Registro Oficial Nro. 77, de 30 de noviembre de 1998, el entonces Presidente
Constitucional de la Republica delegé la facultad para que cada Ministerio de Estado, de
acuerdo con el ambito de su competencia, apruebe los estatutos y reformas de las
Corporaciones y Fundaciones;

mediante Decreto Ejecutivo No. 193, de 23 de octubre de 2017, publicado en el Registro
Oficial Nro. 109, de 27 de octubre de 2017, se expidié el «Reglamento para el
Otorgamiento de Personalidad a las Organizaciones Sociales», que “(...) rige para las
organizaciones sociales y demas ciudadanas y ciudadanos con personalidad juridica que,
en uso del derecho a la libertad de asociacion y reunion, participan voluntariamente en
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

las diversas manifestaciones y formas de organizacion de la sociedad; (...) y, para
quienes requieran de informacion o promuevan la participacion y organizacion social "

el articulo 7 del Reglamento ibidem, dispone que: “Para otorgar personalidad juridica a
las organizaciones sociales sin fines de lucro, que voluntariamente lo requieran, las
instituciones competentes del Estado, de acuerdo a sus competencias especificas,
observaran que los actos relacionados con la constitucion, aprobacion, reforma y
codificacion de estatutos, disolucion, liquidacion, registro y demds actos que tengan
relacion con la vida juridica de las organizaciones sociales, se ajusten a las disposiciones
constitucionales, legales y al presente Reglamento”;

mediante Acuerdo Ministerial Nro. SNGP-008-2014, publicado en el Registro Oficial
Nro. 438, el 13 de febrero de 2015, la Secretaria Nacional de Gestion de la Politica
expidi6 el «Instructivo para establecer procedimientos estandarizados en la trasferencia de
expedientes de organizaciones sociales en aplicacion del Reglamento para el
Funcionamiento del Sistema Unificado de Informacion de las Organizaciones Sociales -
SUIOS», el cual establece los procedimientos estandarizados para incorporar al «Sistema
Unificado de Informacion de Organizaciones Sociales (SUIOS)», aquellas organizaciones
de la sociedad civil cuyo ambito de accion, objetivos y fines se encuentren alineados con
los de las instituciones competentes del Estado;

el articulo 8, numeral 14, del Acuerdo Ministerial Nro. SNGP-008-2014, manifiesta que el
Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana regula aquellas organizaciones
que: “(...) promuevan y/o velen o guarden relacion con: la politica exterior, diplomacia y
garantia de derechos de movilidad humana; (...) y, gremios cuyo ambito y objetivos estén
relacionados con la diplomacia y la movilidad humana, siempre y cuando su objetivo
principal NO sea la_generacion _de recursos_economicos_a _través de la produccion o
comercializacion de estos bienes y servicios, ni lo relacionado con el derecho al trabajo™;

mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0000007, de 6 de febrero de 2019, se delega al
Viceministro de Movilidad Humana, a mas de las competencias y facultades previstas en
el «Estatuto Organizacional por Procesos del Ministerio de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humanay, la siguiente: “Articulo 2.- Al Viceministro de Movilidad Humana
(...) b) Disponer el registro en territorio ecuatoriano de las solicitudes de organizaciones
sociales conformadas por personas ecuatorianas residentes en el exterior, conforme a lo
previsto en la Ley Orgdnica de Movilidad Humana, suscribir acuerdos ministeriales de
aprobacion de estatutos y reconocimiento de la personalidad juridica, reformas,
codificaciones, liquidacion y disoluciones de las organizaciones sociales y ciudadanas sin

fines de lucro que se constituyan dentro del pais, previo cumplimiento de lo dispuesto en

el Codigo Civil y demds normativa que regula el funcionamiento de organizaciones
sociales y ciudadanas”';

mediante Acuerdo Ministerial No. 0000081, de 12 de mayo de 2021, publicado en el
Registro Oficial Nro. 465, de 3 de junio de 2021, se expidio el «Instructivo de Aplicacion
del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones
Sociales (...)», el cual establece el procedimiento para la aplicacién del «Reglamento para
el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales», expedido
mediante Decreto Ejecutivo No. 193, de 23 de octubre de 2017. El Instructivo, contenido
en ¢l precitado Acuerdo Ministerial No. 00000081 de 2021, regula los subprocesos de
aprobacion del estatuto y otorgamiento de personalidad juridica; reforma y codificacién de
estatutos; régimen democritico interno, cambio de directiva; registro de inclusion y
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Que,

Que,

Que,

Que,

exclusion de miembros; reactivacion; disolucion y liquidacién; reactivacion; control de
funcionamiento; certificacion de existencia legal; y, reposicion de documentos de las
organizaciones sociales en el Ambito de las competencias que desarrollan las unidades del
Viceministerio de Movilidad Humana del Ministerio de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana;

en sesion de la Asamblea Constitutiva, llevada a cabo en la ciudad de Quito, provincia de
Pichincha, el 2 de marzo de 2022, quienes participan como fundadores, expresan su
voluntad de constituir la «Fundacion Semillas de Paz», la misma que se regird por su
Estatuto aprobado, las leyes, los reglamentos, y demds disposiciones legales aplicables a
las organizaciones sociales y ciudadanas dentro de la Republica del Ecuador;

mediante comunicacién sin niamero, de 7 de junio de 2022, el abogado Jorge Flores,
delegado como responsable para realizar el tramite de legalizacion de la organizacion
«Fundacion Semillas de Paz», solicita la aprobacion del Estatuto constitutivo y el
otorgamiento de personalidad juridica a favor de la organizacion enunciada;

mediante Memorando Nro. MREMH-DICE-2022-0346-M, de 22 de julio de 2022, se
solicitd a la Coordinacion General de Asesoria Juridica la revision del borrador de
Acuerdo Ministerial, y que, a través de Memorando Nro. MREMH-DAJPDN-2022-0635-
M, de 4 de octubre de 2022, la Direccion de Asesoria Juridica y Patrocinio en Derecho
Nacional emitioé recomendaciones relativas al fondo y forma del proyecto. mismas que se
incorporaron en el documento;

una vez realizado el andlisis de la documentacion proporcionada por la organizacion, la
Direccion de Inclusion a la Comunidad Extranjera, mediante Memoranda Nos. MREMH-
DICE-2022-0478-M y MREMH-DICE-2023-0009-M, puso en conocimiento del
Viceministerio el Informe favorable, debidamente motivado, del cual se desprende que el
tramite cumple con los requisitos técnicos y legales, por lo que se recomienda la
aprobacion y el otorgamiento de la personalidad juridica a favor de la «Fundacion
Semillas de Paz»; y,

En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 7 del «Reglamento para el Otorgamiento de
Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales», y la delegacion establecida en el literal b) del
articulo 2 del Acuerdo Ministerial Nro. 0000007, de 6 de febrero de 2019,

ACUERDA:

Articulo 1.- APROBAR el Estatuto constitutivo y otorgar personalidad juridica a la organizacion
social sin fines de lucro, denominada «Fundacién Semillas de Paz», con domicilio en la ciudad de
Quito, Provincia de Pichincha, Republica del Ecuador; la cual se regird por las disposiciones
contenidas en la Constitucion de la Republica, la Ley Organica de Participacion Ciudadana, el
Cadigo Civil, el Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones
Sociales; las demas disposiciones aplicables, su Estatuto, y la normativa interna de la referida
organizacion.

Articulo 2.- REGISTRAR, en calidad de miembros fundadores de la Fundacion Semillas de Paz,
a las siguientes personas:

Nro. IDENTIFICACION MIEMBRO NACIONALIDAD
3050144322 Dexy De Fatima Guillén Villalba Ecuatoriana
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1710222819 Maria Alejandra Andrade Vinueza Ecuatoriana
1757377526 Kevin Javier Pefialver Plasencia Venezolana
1759401217 Franklin Gerardo Murillo Leiva Costarricense

Articulo 3.- CONCEDER el plazo maximo de treinta (30) dias, contados a partir de la fecha de
notificacion del presente Acuerdo, para que la Fundacién Semillas de Paz registre la directiva
elegida para el primer periodo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 del «Reglamento
para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales».

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Encérguese a la Direccion de Inclusion a la Comunidad Extranjera la ejecucion y
seguimiento del presente Acuerdo; la incorporacién de la informacion registrable en el «Sistema
Unificado de Informacion de las Organizaciones Sociales (SUIOS)»; y, la custodia y actualizacion
del expediente fisico correspondiente.

SEGUNDA. - Hagase conocer a la organizacion que esta Cartera de Estado podra requerir, en
cualquier momento, informacion que se relacione con sus actividades; a fin de verificar el
cumplimiento de los fines para los cuales se le otorgd la personalidad juridica, sujetandose a las
disposiciones legales aplicables y a las directrices que emita, sobre este ambito, el Ministerio de
Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.

TERCERA. - Encérguese a la Direccion de Inclusion a la Comunidad Extranjera y la Direccion de
Gestion Documental y Archivo, la gestion de publicacion del presente Acuerdo en el Registro
Oficial.

DISPOSICION FINAL. - El presente Acuerdo entrard en vigor a partir de la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE. - 22 JUN 1013

VICEMINISTERIO Df
MOVILIDAD HUMANA /¢

__—"Viceministra de Movilidad Huma 5%3 -
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIOR
Y MOVILIDAD HUMANA

—
h.:‘;\/’
B

'PABLO GUDBERTO
VITERI JACOME
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Resolucion Nro. MMDH-MMDH-2023-0005-R

Quito, D.M., 16 de junio de 2023

MINISTERIO DE LA MUJER Y DERECHOS HUMANOS

Abg. Paola Elizabeth Flores Jaramillo
MINISTRA DE LA MUJER Y DERECHOS HUMANOS

CONSIDERANDO

Que, el articulo 66 numeral 1 de la Constitucion de la Republica reconoce el derecho a la vida y el
numeral 3 el derecho a la integridad personal, que incluye: a) La integridad fisica, psiquica, moral y
sexual. b) Una vida libre de violencia en el dmbito publico y privado. También establece que el
Estado adoptara las medidas necesarias para prevenir, eliminar y sancionar toda forma de violencia,
en especial la ejercida contra las mujeres, nifias, nifios y adolescentes, personas adultas mayores,
personas con discapacidad y contra toda persona en situaciéon de desventaja o vulnerabilidad;
idénticas medidas se tomardn contra la violencia, la esclavitud y la explotacién sexual.

Que, el articulo 154 de la Constitucién de la Republica, determina que, a las ministras y ministros
de Estado, ademads de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1) Ejercer la rectoria
de las politicas publicas del area a su cargo y expedir los Acuerdos y Resoluciones administrativas
que requiera su gestion.

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica establece que las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en
virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucién y la ley y que tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la republica sefiala que la administraciéon publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracién, descentralizacién, coordinacién, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion.

Que, el articulo 341 de la Constitucién de la Republica establece que el Estado generard las
condiciones para la proteccién integral de sus habitantes a lo largo de sus vidas, que aseguren los
derechos y principios reconocidos en la Constitucion, en particular la igualdad en la diversidad y la
no discriminacién y priorizaré su accion hacia aquellos grupos que requieren consideracién especial
por la persistencia de desigualdades, exclusién, discriminacién o violencia o en virtud de su
condicién etaria, de salud o de discapacidad y que, la proteccién integral funcionard a través de
sistemas especializados, de acuerdo con la ley. Los sistemas especializados se guiardn por sus
principios especificos y los del Sistema Nacional de Inclusién y Equidad Social.

Que, el articulo 20 de la Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres determina que la rectoria del Sistema estd a cargo del ente rector de Justicia y Derechos

Humanos y Cultos.

Que, el articulo 21 de la Ley Orgéanica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
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Mujeres dispone en los numerales 1. Coordinar la implementacion del Sistema Nacional Integral
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, con las entidades que lo conforman, 3.
Formular y emitir politica pablica en temas de prevencién y erradicacion de la violencia contra las
mujeres; 5. Monitorear y vigilar la articulacién interinstitucional a través de los mecanismos
planteados en la presente Ley; 13. Integrar los sistemas de prevencién y erradicacion de violencia
contra las mujeres, con el Sistema de Promocién y Protecciéon de Derechos; y, el numeral 14.
Disefiar en coordinacion con las respectivas entidades del Sistema, programas especializados de
formacion, orientacién, educacion, atencion integral de cardcter gratuito, dirigidos a personas
agresoras y potenciales agresores, a través de estrategias que transformen los estereotipos, patrones
y conductas machistas que generan la violencia contra las mujeres.

Que, el articulo 7 numeral 6 del Reglamento General de la Ley Organica Integral para Prevenir y
Erradicar la Violencia Contra las Mujeres sefiala que el ente rector del Sistema, ademds de las
atribuciones establecidas en la Ley, tendrd, entre otras, la de reglamentar el funcionamiento interno
del espacio de coordinacion de las acciones de los integrantes del Sistema.

Que, el Reglamento antes citado, en su articulo 8 establece que el ente rector del Sistema convocard
a las entidades integrantes del mismo, a las organizaciones y a las personas interesadas a reuniones
de cardcter técnico politico para la elaboracion, coordinacién, seguimiento y evaluacion de las
politicas publicas, estrategias y acciones en el marco del Plan Nacional para la Prevencion y
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres y que el ente rector podrd convocar a reuniones a
entidades que no forman parte del Sistema con el objetivo de concertar estrategias para prevenir y
erradicar la violencia contra las mujeres.

Que, el articulo 29 del Reglamento General a la Ley Orgénica Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia Contra las Mujeres determina que el ente rector en coordinacién con las entidades
integrantes del Sistema podrd establecer una o varias comisiones de seguimiento y evaluacion
necesarias para el andlisis del Plan Nacional para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres.

Que, el articulo 10-1 letra b) del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva, ERJAFE, establece que la Funcién Ejecutiva, ademds de los organismos definidos y
desarrollados en los articulos posteriores, podrd contar de manera general con tipos de entidades,
como las Comisiones, como instancia que trata problemaéticas especificas en las que el Gobierno
Central no cuenta con capacidades técnicas o institucionales desarrolladas.

Que, el articulo 17 del ERJAFE, dispone que los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacioén alguna del
Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales.

Que, el articulo 10-2 del ERJAFE establece que a la Funcién Ejecutiva le corresponde las
facultades de control, control técnico, evaluacion, gestion, planificacion, la de rectoria que es la
facultad de emitir politicas publicas nacionales o de Estado que orientan las acciones para el logro
de los objetivos y metas del desarrollo, asi como para definir sistemas, dreas y proyectos
estratégicos de interés nacional, en funcién de su importancia econdémica, social, politica o
ambiental y le corresponde exclusivamente al Gobierno Central; y la de coordinacion que es la la
facultad de concertar los esfuerzos institucionales miiltiples o individuales para alcanzar las metas
gubernamentales y estatales, cuyo objetivo es evitar duplicacién de esfuerzos por parte de las
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entidades que conforman el Ejecutivo o retrasos en la consecucidn de los objetivos de desarrollo.

Que, el Comité para la Eliminacién de la Discriminacién contra la Mujer, en la Recomendacién
General Nro. 35, sobre la violencia por razén de género contra la mujer, en el parrafo 34 letra a)
sefiala que el Comité recomienda que los Estados partes deberian fomentar la cooperacion entre
todos los niveles y ramas del sistema de justicia y las organizaciones que trabajan para proteger y
apoyar a las victimas y supervivientes de la violencia por razén de género contra la mujer, teniendo
en cuenta sus opiniones y conocimientos.

Que, a través de Resolucién Nro. SDH-SDH-2021-005-R del 4 de marzo del 2021, la Secretaria de
Derechos Humanos, aprob6 el Plan Nacional para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres, Nifias, y Adolescentes 2020-2030 y el Modelo de Gestion del Sistema Nacional
para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres.

Que, el Modelo de Gestion del Sistema Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres, en el 5.3.1. Propuestas de conformacién de espacios de coordinacién del SNIPEVCM,
sefiala que, en el nivel técnico nacional, se encuentran las Comisiones de Disefio, Seguimiento y
Evaluacion de los ejes de prevencidn, atencidn, proteccién y reparacion integral de derechos a las
victimas de violencia contra las mujeres cuya funcién principal es la formulacién técnica de
propuestas en las fases de planificacion, implementacion, seguimiento y evaluacion de la politica
publica. En este mismo nivel, se encuentra la Mesa Técnica de Territorializacién, cuya funcién
principal es la formulacién de herramientas técnicas y normativas que permitan la implementacion
de la politica publica nacional en el territorio.

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo Nro. 609 del 29 de noviembre el 2022 dispone: cimbiese la
denominacién de la Secretaria de Derechos Humanos por Ministerio de la Mujer y Derechos
Humanos como entidad de derechos publico, con personeria juridica dotada de autonomia
administrativa y financiera.

Que, es necesario regular la conformacion de las comisiones de disefio, seguimiento y evaluacion y
la mesa técnica para coordinar y consolidar el trabajo técnico de elaboraciéon de productos, para
andlisis, conocimiento y aprobacidn en el nivel directivo.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la normativa aplicable:

RESUELVE EXPEDIR EL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LAS
COMISIONES DE DISENO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION Y DE LA MESA
TECNICA DE TERRITORIALIZACION DEL SISTEMA NACIONAL INTEGRAL PARA
PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objetivo. El presente Reglamento tiene como objetivo regular la organizacion,
funcionamiento de las Comisiones de Disefo, Seguimiento y Evaluacién y la Mesa Técnica de
Territorializacion del Sistema Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.
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Articulo 2. Ambito de aplicacién. Este Reglamento serd aplicable y de cumplimiento obligatorio
para las instituciones que conforman la Comisioén de Disefio, Seguimiento y Evaluacion al Eje de
Prevencidn; la Comision de Disefio, Seguimiento y Evaluacion a los Ejes de Atencion, Proteccion y
Reparacidn; y la Mesa Técnica de Territorializacion del Sistema Nacional para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres.

También serd aplicable a otras Comisiones que pudieran conformarse, asi como a las personas,
instituciones o entidades publicas, privadas o de la sociedad civil que fueren invitadas a estos
espacios de coordinacion.

Articulo 3. Principios. Para la aplicacion de este Reglamento, se observardn los principios
contenidos en la Constitucion de la Republica, en los Instrumentos Internacionales de Derechos
Humanos y en las leyes, en particular, los principios de igualdad y no discriminacidn, coordinacion
institucional, transparencia, reserva, confidencialidad, jerarquia, calidad, eficacia y eficiencia.

CAPITULO I
ORGANIZACION DE LAS COMISIONES DE DISENO, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION Y DE LA MESA TECNICA DE TERRITORIALIZACION

Articulo 4. Funciones. Las Comisiones de Diseflo, Seguimiento y Evaluacion y la Mesa de
Territorializaciéon conforman el nivel técnico nacional del Sistema Nacional para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

De conformidad con el modelo de gestion del Sistema Nacional Integral para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra las mujeres, la funcioén principal de las Comisiones de Disefio, Seguimiento y
Evaluacién es la formulacién técnica de propuestas en las fases de planificacidn, implementacion,
seguimiento y evaluacion de la politica publica.

La funcion principal de la Mesa Técnica de Territorializacién es la formulacion de herramientas
técnicas y normativas que permitan la implementacion de la politica publica nacional en el
territorio.

Articulo 5. Conformacion de las Comisiones y la Mesa de Territorializacion. Las Comisiones
de Diseilo, Seguimiento y Evaluacion y la Mesa Técnica de Territorializacion, estardn conformadas
por las instituciones que tienen entre sus atribuciones las que se relacionan con los respectivos ejes
de Prevencion, de Atencion, Proteccion y Reparacion y de Territorializacion, conforme a la
determinacion que, para el efecto haya establecido el ente rector del Sistema Nacional Integral para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

De acuerdo a la necesidad y pertinencia se podran conformar subcomisiones que contribuyan al
cumplimiento del Plan de trabajo.

Articulo 6. Coordinacion de los espacios en el nivel técnico nacional. La coordinacion de la
Comision de Disefio, Seguimiento y Evaluacion al Eje de Prevencion y de la Mesa Técnica de
Territorializacidn, estard a cargo de la Direccién del Sistema Nacional de Erradicacién, Prevencion
y Transformacién de la Cultura de Violencia y Monitoreo de la Subsecretaria de Prevencién y
Erradicacion de la Violencia contra las mujeres, nifias, nifios y adolescentes del Ministerio de la
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Mujer y Derechos Humanos.

La coordinacion de la Comision de Disefio, Seguimiento y Evaluacion a los Ejes de Atencidn,
Proteccion y Reparacion, estard a cargo de la Direccion de Atencion, Proteccion y Reparacion de
victimas de Violencia contra la Mujer, Trata, Trafico y otros Grupos de Atencion Prioritaria, de la
Subsecretaria de Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra las mujeres, nifias, nifos y
adolescentes del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos.

Articulo 7. De la Comision de Prevencion.- La Comisién de Prevencién tiene por objetivo
articular los mandatos de prevencién previstos en la ley con mujeres y posibles agresores y
agresores. Estd conformada con las siguientes instituciones:
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Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos; MMDH

Consejo Nacional para la Igualdad de Género, CNIG

Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional, CNII

Consejo Nacional para la Igualdad de Movilidad Humana, CNIMH
Consejo Nacional para la Igualdad de Discapacidades, CONADIS
Consejo Nacional para la Igualdad de Pueblos y Nacionalidades, CNIPN
Ministerio de Salud Publica, MSP

Ministerio del Interior, MDI

Ministerio de Educacion, MINEDUC

Servicio Integrado de Seguridad ECU 911, SIS ECU 911

. Ministerio de Inclusiéon Econémica y Social, MIES

. Ministerio de Trabajo MDT

. Defensoria del Pueblo, DPE

. Consejo de Desarrollo y promocién de la Informacién y Comunicacién, CDPIC

. Ministerio de Economia y Finanzas, MEF

. Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador, CONAGOPARE

Consorcio de Gobiernos Auténomos Provinciales, CONGOPE

. Instituto Nacional de Estadistica y Censos, INEC

. Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, SENESCYT

. Asociacion de Municipalidades Ecuatorianas, AME

. Otras que el ente rector del Sistema, defina para la consecucién de la politica publica y el

cumplimiento de la LOIPEVCM

Articulo 8.- De la Comision de Atencion, Proteccién y Reparacion.- Esta Comision tiene como
objetivo la articulacion la atencion, proteccion y reparacion previstas en la ley. Estd conformada por
las siguientes instituciones:

NNk w =

Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, MMDH

Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon, SENESCYT
Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador, CONAGOPARE
Consorcio de Gobiernos Auténomos Provinciales, CONGOPE

Ministerio de Salud Publica, MSP

Ministerio del Interior, MDI

Ministerio de Educacion, MINEDUC
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8. Ministerio de Gobierno, MDG
9. Ministerio de Inclusiéon Econdmica y Social, MIES
10. Ministerio de Trabajo, MDT
11. Defensoria del Pueblo, DP
12. Servicio Integrado de Seguridad ECU 911, SIS ECU 911
13. Defensoria Publica, DP
14. Fiscalia General del Estado, FGE
15. Consejo de la Judicatura, CJ
16. Asociacién de Municipalidades Ecuatorianas, AME
17. Consejo Nacional para la Igualdad de Discapacidades, CONADIS
18. Consejo Nacional para la Igualdad de Género, CNIG
19. Ministerio de Economia y Finanzas, MEF

20. Otras que el ente rector del Sistema, defina para la consecucion de la politica publica y el
cumplimiento de la LOIPEVCM

Articulo 9.- Mesa Técnica de Territorializacién.- La mesa de Territorializacion tiene como
objetivo desarrollar los lineamientos, criterios técnicos y esquemas metodoldgicos y demds
documentos, instrumentos y procesos que fueren necesarios en todos los niveles de la organizacién
territorial del Estado, para la implementacion de la Ley Orgédnica Integral Para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres y el Plan Nacional. Estd conformado por las siguientes
instituciones:

Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, MMDH

Ministerio de Gobierno, MDG

Ministerio del Interior, MDI

Ministerio de Salud Pablica, MSP

Ministerio de Educacion, MINEDUC

Ministerio de Inclusién Econdmica y Social, MIES

Consorcio de Gobiernos Auténomos Provinciales, CONGOPE
Asociacion de Municipalidades Ecuatorianas, AME

Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador, CONAGOPARE
Defensoria Pablica, DP

. Defensoria del Pueblo, DPE

. Consejo de la Judicatura, CJ

. Fiscalia General del Estado, FGE

. Consejo Nacional para la Igualdad de Género, CNIG

. Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional, CNII

. Consejo Nacional para la Igualdad de Movilidad Humana, CNIMH

. Consejo Nacional para la Igualdad de Discapacidades, CONADIS

. Consejo Nacional para la Igualdad de Pueblos y Nacionalidades, CNIPN
. Policia Nacional, PN

. Otras que el ente rector del Sistema, defina para la consecucion de la politica publica y el
cumplimiento de la LOIPEVCM
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Articulo 10. Secretaria de los espacios de coordinacion. Cada una de las Comisiones de Disefio,
Seguimiento y Evaluacion y de la Mesa Técnica de Territorializacion, contard con su respectiva
Secretaria o Secretario que serd designado de entre las personas delegadas que integran cada
Comision y Mesa, conforme a los procedimientos establecidos en este Reglamento

Articulo 11. Responsabilidad. Quienes integran los espacios de coordinacién, serdn responsables
de cumplir con los acuerdos adoptados por las Comisiones y Mesas, en el Plan de Trabajo y las
disposiciones emitidas por el Comité Interinstitucional.

Otra de las responsabilidades de las y los delegados es la de asistir a las sesiones ordinarias y
extraordinarias de las Comisiones o la Mesa de Territorializacion. En caso de inasistencia
injustificada a tres sesiones, se informard sobre este particular, para que la mdxima autoridad
proceda a la sustitucion de la persona delegada.

La persona delegada, podrd justificar su inasistencia dentro del plazo previsto para realizar
observaciones al acta de la sesién en la que no hubiere estado presente, esto es, hasta setenta y dos
horas posteriores al envio de la correspondiente acta.

Articulo 12. Coordinacién. La Comisién de Disefio, Seguimiento y Evaluacién al Eje de
Prevencion, la Comisién de Disefo, Seguimiento y Evaluacion al Eje de Atencion, Proteccion y
Reparacion y la Mesa Técnica de Territorializacion, desarrollardn su trabajo de manera coordinada
y disefiardn las politicas, planes, programas y proyectos que permitan el cumplimiento de la Ley
Orgénica Integral para Prevenir y erradicar la Violencia contra las mujeres y el Plan Nacional para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

CAPITULO III
FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES DE DISENO, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION Y DE LA MESA TECNICA DE TERRITORIALIZACION

SECCJON I
CONVOCATORIA Y QUORUM DE LAS SESIONES

Articulo 13. Sesiones. Las sesiones serdn ordinarias y extraordinarias y se realizardn de manera
presencial. De manera excepcional y cuando la Coordinacién de las Comisiones o la Mesa
considere pertinente, las sesiones podrdn realizarse a través de medios virtuales en las cuales
también se observard lo previsto en este instrumento.

Articulo 14. Convocatoria. Las sesiones del Pleno de las Comisiones de Disefio, Seguimiento y
Evaluacién y de la Mesa Técnica de Territorializacién serdn convocadas por el Ministerio de la
Mujer y Derechos Humanos, con una anticipacion de al menos cinco dias hébiles. En la
convocatoria se sefialard el lugar, fecha y hora de la sesion y se adjuntard el orden del dia, asi como
los anexos que sean pertinentes.

Las convocatorias se realizardn por comunicacidn escrita y serdn remitidas por el Ministerio de la
Mujer y Derechos Humanos, a las médximas autoridades o sus delegados/as institucionales que
integran las Comisiones o la Mesa de Territorializacion, a través de cualquier medio del que quede
constancia en el expediente, que puede ser el correo electrénico institucional sefialado para el
efecto.
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Las convocatorias remitidas mediante el correo electrénico se entenderdn recibidas por las y los
integrantes de las Comisiones y la Mesa Técnica, salvo que se reciba una comunicacion automatica
del servidor de correo electrénico institucional correspondiente, que indique que no fue recibido por
la persona destinataria. En este tltimo caso, la entidad que no recibi6 el correo electronico con la
convocatoria, sefialard otra direccidn electronica para el envio.

Articulo 15. Convocatoria urgente. En caso de haber temas urgentes a tratar, el Ministerio de la
Mujer y Derechos Humanos, podrd convocar a una sesién extraordinaria de las Comisiones o de la
Mesa de Territorializacion, sin la anticipacion sefialada en este Reglamento. La convocatoria
indicard el motivo de la urgencia, el lugar, fecha y hora de la sesion y de ser posible, acompafiard
los documentos que serdn conocidos en la sesion.

Este tipo de sesiones también podrdn convocarse por pedido expreso de al menos dos de las
instituciones que conforman la respectiva Comision de Disefio, Seguimiento y Evaluacién o la
Mesa de Territorializacion.

El orden del dia de las sesiones extraordinarias no podrd ser modificado.

Articulo 16. Quérum de instalacion. Para la instalacion y desarrollo las sesiones se requerird la
presencia de al menos el cuarenta por ciento de las personas delegadas de las instituciones que
integran cada una de las Comisiones o la Mesa de Territorializacion.

Si transcurridos quince minutos de la hora fijada para la sesién no se cuente con el quérum
indispensable para la instalacion, quién coordina la mesa, previa consulta a las personas presentes,
podran disponer que se espere diez minutos adicionales. Pasado este tiempo y sin que exista el
quérum necesario, se levantard un acta dejando constancia de las personas presentes y ausentes
pertenecientes a las respectivas instituciones que integran la Comision o Mesa. En el mismo acto se
acordard una nueva fecha y hora para realizar la sesién. En la nueva convocatoria se mencionaran
las instituciones que estuvieron presentes en la sesion fallida.

SECCION 11
DESARROLLO DE LAS SESIONES

Articulo 17. Atribuciones de la Coordinadora o coordinador. Quien ejerce la coordinacién de
las Comisiones y de la Mesa Técnica de Territorializacién tendrd las siguientes atribuciones:

Convocar y coordinar las sesiones ordinarias y extraordinarias.

Elaborar el orden del dia de las sesiones.

Dirigir los debates en las sesiones.

Dar seguimiento a los acuerdos y de ser el caso, solicitar su ejecucion.

Realizar el seguimiento al Plan de Trabajo de la Comisién o Mesa de Territorializacion.

Informar al Comité Interinstitucional del Sistema sobre el avance o cumplimiento de acuerdos

adoptados en la Comisién o Mesa de Territorializacion.

7. Solicitar informacion a las instituciones que integran la Comisién o Mesa para informar al
Comité interinstitucional del Sistema.

8. Llevar el archivo con las actas y otros documentos como convocatorias, grabaciones y otros

IR S
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documentos relevantes y certificarlos en caso de ser requeridos.
9. Las demds que fueren pertinentes para el cumplimiento de los objetivos y acuerdos de la
Comision o Mesa de Territorializacion.

Articulo 18. Atribuciones de la Secretaria o Secretario. Quien ejerce la secretaria de las
Comisiones y de la Mesa Técnica de Territorializacion tendra las siguientes atribuciones:

1. Verificar el quérum de instalacion y para la adopcion de decisiones.

2. Elaborar las actas de las sesiones.

3. Remitir las actas aprobadas y los archivos a la coordinacion.

4. Las demds que sean necesarias para el cumplimiento de estas funciones.

La Secretaria o Secretario de las Comisiones o Mesa serd designada de entre las instituciones que
conforman los respectivos espacios de coordinacion de nivel técnico nacional, la misma que debe
ser diferente de la institucién que ejerce la coordinacion.

En caso de ausencia temporal del Secretaria o Secretario se procederd a designar un Secretaria o
Secretario ad hoc para la sesién en la que se dé su ausencia, en cuyo caso el acta serd subscrita en
dicha calidad.

En caso de ausencia definitiva del Secretaria o Secretario se procederd a una nueva eleccion.

Quien ejerza como Secretaria o Secretario, deberé remitir el acta a la Coordinadora o Coordinador
de la respectiva Comisién o Mesa en un plazo maximo de veinticuatro horas posteriores a la
sesion.

Articulo 19. Atribuciones de los integrantes. Quienes integran las Comisiones y la Mesa de
Territorializacion, tendrdn las siguientes atribuciones:

1. Ser convocados y asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias

2. Solicitar a la persona coordinadora, la inclusion de algtin tema pertinente en el orden del dia de
las sesiones ordinarias.

3. Participar durante las sesiones y votar en los asuntos que lo requieran.

4. Elaborar conjuntamente con quienes integran la Comisién o Mesa de Territorializacion, el Plan
de Trabajo.

5. Informar sobre el avance o cumplimiento de actividades o compromisos asumidos.

6. Los delegados de cada institucion deberdn realizar la planificacion, gestidn, seguimiento de los
planes, proyectos o acciones a cargo de sus respectivas instituciones al interior de estas que
permitan cumplir el Plan de trabajo de las Comisiones y Mesa.

7. Proporcionar informacion a la o el Coordinador de la Comisién o Mesa Técnica cuando esta le
sea requerida.

8. Las demds que fueren necesarias para el cumplimiento de los objetivos y acuerdos.

Articulo 20. Reglas para la participacion en las sesiones. Podran estar presentes y participar en
las sesiones las personas delegadas oficialmente por las instituciones que conforman la respectiva
Comision y Mesa de Territorializacion. Las personas delegadas podran estar acompafiados de otra
funcionaria o funcionario de su misma institucion y deberd pertenecer a un drea institucional afin a
los temas de la convocatoria.
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La participacion de las y los asistentes en las sesiones, se sujetardn a las siguientes reglas:

1. Quienes integran los espacios de coordinacion en el nivel técnico nacional, podrdn presentar
las observaciones, comentarios y consultas de forma clara y precisa, respecto a los puntos
constantes en el orden del dia.

2. Quien coordina la sesion y la Secretaria o Secretario podrdn solicitar las aclaraciones que
fuesen necesarias para tener constancia expresa de lo manifestado por cada persona que
intervenga.

3. En toda solicitud para que se tome acciones respecto a un tema, el delegado o delegada
institucional, deberd indicar a quién se solicita o propone tomar tal accion. Estos
requerimientos se considerardn siempre una mocién sobre la cual se votard y se dejard
constancia en el acta.

4. Cuando se plantee una problemética, un incidente o la falta de informacion que, a juicio del
delegado o delegada institucional le impida adoptar una decision o votar sobre un tema, debera
proponer alternativas de solucion para dar continuidad a la sesion.

5. Propiciar y buscar siempre la adopcion de decisiones sobre todos los puntos sometidos a
andlisis, evitando que se postergue la decision de los asuntos tratados o la ejecucion del Plan
de Trabajo.

6. Las intervenciones deberdn ser relacionada al tema que se esté tratando, concretas,
propositivas y con una duracién de no mds de tres minutos.

Articulo 21. Instalacién. Una vez constatado que existe el quérum, quién coordina la Comisién o
la Mesa de Territorializacion declarard instalada la sesion y procederd a poner a consideracion el
orden del dia para su aprobacion. De existir asuntos previos o cambios en el orden del dia que se
solicitaren, serdn resueltos por mayoria simple, previa a la aprobacion del orden del dia.

Articulo 22. Debates. Los debates serdn dirigidos por la Coordinadora o Coordinador de la
respectiva Comision o Mesa, quien asignard el tiempo aproximado de duracion del debate de cada
punto del orden del dia y el tiempo total programado para la sesion.

Toda mocién o requerimiento de parte de las y los integrantes de las respectivas Comisiones y
Mesa Técnica, se realizard haciendo constar el nombre del o la participante que interviene y la
institucion a la cual representa. La mocion propuesta puede estar sujeta a alguna ampliacién o
modificacién que mejore su sentido u objetivo.

Articulo 23. Invitados o invitadas. De considerarlo procedente, las Comisiones de Disefio,
Seguimiento y Evaluacién y la Mesa Técnica de Territorializacién podran invitar a sus sesiones a
personas naturales o juridicas, publicas o privadas, técnicas, investigadoras o especialistas y en
general, a personas expertas en alguna temdtica relacionada, que considere pueden aportar al
cumplimiento de sus objetivos o del Plan de Trabajo.

Cualquier integrante de los espacios de coordinacion, podrd mocionar que se invite a alguna de las
personas o entidades mencionadas en el inciso anterior, para que intervenga en alguna de las
sesiones que corresponda. La invitacion la realizard quien coordina la respectiva Comisién o la

Mesa Técnica de Territorializacion.

Las personas invitadas o convocadas podrdn intervenir Gnicamente con voz y s6lo en los asuntos
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para los cuales su participacion fue solicitada, debiendo retirarse en el desarrollo del resto de la
reunion.

Articulo 24. Comisién General. El Pleno de las Comisiones de Disefo, Seguimiento y Evaluacion
o de la Mesa Técnica de Territorializacion podrd recibir en comision general a organizaciones no
gubernamentales, de la sociedad civil, organizaciones de mujeres o ciudadanos y ciudadanas que asi
lo soliciten. En la peticion se indicard el asunto o temdtica que se desea exponer o plantear. De
considerarlo pertinente, quien coordine las Comisiones o la Mesa de Territorializacion, incorporard
este punto en el orden del dia cuando corresponda.

Articulo 25. Grabacion de las sesiones. Las sesiones podran serdn grabadas y constardn en el
respectivo archivo. Se empleardn los medios técnicos idoneos, de preferencia grabaciones digitales
y comunicaciones electronicas que puedan estar al alcance de sus integrantes. Al finalizar las
sesiones se sentard una razoén en la que conste el nimero de sesion, fecha, lugar, miembros
asistentes, la duracién de la misma y las decisiones adoptadas, todo lo cual, se ingresard junto con
el registro.

SECCION III
DECISIONES Y ACTAS

Articulo 26. Adopcion de decisiones. Concluido el debate de un punto del orden del dia, quién
coordina la Comision o la Mesa Técnica sintetizard el acuerdo y solicitard a las y los integrantes,
votar por la mocién o propuesta. A cada institucion que conforma la Mesa, le corresponderd un
voto, que deberd ser ejercido por la persona delegada oficialmente.

Si la mitad mds uno de quienes integran la Comisién o la mesa Técnica, consideran que se requiere
mayor informacién o por algiin otro motivo no se puede llegar a un acuerdo o votar en ese
momento, se postergard la decision o se plantearan mecanismos que permitan viabilizar la toma de
decision. El Secretario o Secretaria dejard constancia en el acta y se pasard al siguiente punto del
orden del dia.

En la sesién que se retome el punto sobre el cual no se pudo adoptar una decision, se realizard un
debate resumido, en el que Gnicamente se presentardn aquellos elementos que impedian tomar una
decision. La o el Coordinador, definird el tiempo de este nuevo debate, al concluir se tomard
nuevamente la votacion.

Articulo 27. Quérum para las decisiones. Los delegados y delegadas podran votar a favor o en
contra de las mociones sometidas votacion o abstenerse de votar. Las decisiones se adoptardn por
mayoria de la mitad mds uno de las y los integrantes, sin embargo, se procurard que las mismas se
adopten con el consenso de todos los miembros.

Articulo 28. Conclusion de las sesiones. Habiendo agotado el tratamiento de los puntos del orden
del dia, el Secretario o Secretaria informard de forma resumida los acuerdos a los que se haya

llegado en la sesion.

Articulo 29. De la suspension de las sesiones. La sesion podra ser suspendida para continuarse en
una fecha posterior por decision de quién coordina la Comision o la Mesa Técnica o sus integrantes.
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En este caso, se deberd informar a los integrantes ausentes a fin de que puedan incorporarse a la
nueva sesion, en la fecha y hora prevista para el efecto.

Articulo 30. Contenidos de las actas de sesion. Las actas resumen serdn elaboradas por quien
ejerza la Secretaria de la respectiva Comision o Mesa de Territorializacién y contendrdn al menos,
lo siguiente:

1. Nomina de las personas asistentes y la respectiva institucién a la que pertenece, con indicacion
de la hora de llegada de los integrantes que se incorporan a la sesion una vez iniciada.

El orden del dia.

Lugar, fecha y hora de inicio y terminacion de la sesion.

Aspectos principales de los debates y deliberaciones.

Decisiones adoptadas, con indicacién de la forma como hubieren votado los delegados o
delegadas, los acuerdos, encargos, delegaciones y compromisos con la indicacién de las
personas o instituciones responsables.

A

Articulo 31. Aprobacion del acta. El acta de cada sesion se remitird a las instituciones para que
dentro del plazo de setenta y dos horas se envien observaciones que, de ser pertinentes, seran
incluidas. En caso de no recibir observacion dentro del referido plazo, el acta se dard por aprobada.

Articulo 32. Archivos. Los documentos que conformen el archivo de la respectiva Comisién y
Mesa Técnica, tales como las convocatorias, actas resumen, grabaciones y demds documentos
relevantes, constardn en el respectivo archivo que estard en custodia de la Coordinacion.

CAPITULO IV
GESTION DE LAS COMISIONES DE DISENO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION Y DE
LA MESA TECNICA DE TERRITORIALIZACION

Articulo 33. Ejecucion de las decisiones. Las decisiones adoptadas por la cada Comisién o por la
Mesa de Territorializacion, deberdn ser ejecutadas por cada institucién o de manera intersectorial,
seglin corresponda.

Articulo 34. Plan de Trabajo. En la primera sesién de cada afio, se dard inicid a la elaboracion del
respectivo Plan de Trabajo de las Comisiones y de la Mesa Técnica de Territorializacion, los cuales
contendrd los productos, las instituciones responsables, plazos, indicadores y mecanismos de
seguimiento, en el marco del Plan Nacional Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres. Los Planes de trabajo y los productos serdn aprobados en el Comité Interinstitucional.

Articulo 35. Reuniones de trabajo. Las Comisiones y la Mesa se reunirdn con anterioridad a las
sesiones del Comité Interinstitucional las veces que sean necesarias para concretar los productos
establecidos en el Plan de trabajo y que serdn presentados al Comité Interinstitucional del Sistema.

Articulo 36. Territorializacion. Las Comisiones mantendran estrecha coordinacion con la Mesa
Técnica de Territorializacion en cuanto al disefo de instrumentos metodolégicos y normativos para
la implementacién de la Ley Orgénica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres y su Plan Nacional en el territorio, asi como para aplicar los mecanismos que permitan que
las politicas publicas, planes, proyectos y acciones, lleguen a los territorios del pais.
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Articulo 37. Coordinacion con organizaciones de la sociedad civil. Los espacios de coordinacién
técnica nacional, podrdn mantener un relacionamiento con las organizaciones de la sociedad civil en
sus respectivos dmbitos de accidn.

Articulo 38. Seguimiento y Evaluacion. Las Comisiones y la Mesa de Territorializacion
establecerdn y aplicardn mecanismos de seguimiento a sus respectivos Planes de Trabajo.

En caso de requerirse algtin ajuste necesario para cumplir las metas o productos establecidos en el
Plan, estos se realizardn conforme se acuerde en la respectiva Comision o Mesa de
Territorializacién o conforme a la indicacién del ente rector del Sistema Nacional Integral para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Al final de cada afio, las Comisiones de Disefo, Seguimiento y Evaluacién y la Mesa Técnica de
Territorializacion realizardn una evaluacion respecto del cumplimiento del referido Plan de Trabajo.
El resultado de la evaluacidn lo remitirdn al Comité Interinstitucional.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- Los productos que han sido trabajados y aprobados por las Comisiones de Disefio,
Seguimiento y Evaluaciéon y la Mesa Técnica, antes de la expedicién del presente Reglamento,
tendran plena validez y podrin ser puestos en conocimientos del nivel directivo para su
conocimiento y aprobacion.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. Este Reglamento entrard en vigencia a partir de su aprobacidn, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

SEGUNDA. Notifiquese el presente Acuerdo Ministerial a las instituciones que conforman el
Sistema Nacional Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-

Documento firmado electronicamente

Abg. Paola Elizabeth Flores Jaramillo
MINISTRA DE LA MUJER Y DERECHOS HUMANOS

irmado electrénicamente por:

por:
AOLA ELIZABETH
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Resolucion Nro. MMDH-DA J-2023-0036-R

Quito, D.M., 22 de junio de 2023

MINISTERIO DE LA MUJER Y DERECHOS HUMANOS

Dra. Ximena de Lourdes Garbay Mancheno
DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA
DELEGADA DE LA MINISTRA DE LA MUJER Y DERECHOS HUMANOS

CONSIDERANDO:

Que, el nimero 13) del articulo 66 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador,
reconoce y garantiza el derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y
voluntaria;

Que, el articulo 154, numeral 1) de la Constitucién del Ecuador, determina que ademas
de las atribuciones de las Ministras y Ministros de Estado, estan las de ejercer la rectoria
de las politicas publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 30 de la Ley Organica de Participaciéon Ciudadana, determina que se
reconocen todas las formas de organizaciéon de la sociedad como expresiéon de la
soberania popular que contribuyan a la defensa de los derechos individuales y colectivos,
la gestiéon y resoluciéon de problemas y conflictos, al fomento de la solidaridad, la
construccion de la democracia y la bisqueda del buen vivir, articulandose en diferentes
niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de expresion, garantizando la
democracia interna, la alternabilidad de sus dirigentes y el respeto a los derechos
establecidos en la Constitucién y la Ley;

Que, el articulo 36 de la Ley ibidem establece que las organizaciones sociales que
desearen tener personalidad juridica deberdn tramitarla en las diferentes instancias
publicas que correspondan a su ambito de accidn, y actualizaran sus datos conforme a sus
Estatutos, sefialando que el registro de las organizaciones sociales se hard bajo el respeto
a los principios de libre asociacién y autodeterminacion;

Que, el Titulo XXX del Libro Primero del Cédigo Civil, prevé la constitucion de
Corporaciones y Fundaciones; asi como reconoce la facultad de la autoridad que otorgd
su personalidad juridica, para disolverlas a pesar de la voluntad de sus miembros si llegan
a comprometer la seguridad del Estado;

Que, la letra k) del articulo 11 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la

Funcién Ejecutiva - ERJAFE, establece como una de las atribuciones del Presidente de la
Republica, delegar a los ministros, de acuerdo con la materia de que se trate, la
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aprobacion de los Estatutos de las Fundaciones o Corporaciones, y el otorgamiento de
personalidad juridica, seguin lo previsto en los articulos 565 y 567 del Codigo Civil;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 193 de 23 de octubre de 2017, publicado en el
Registro Oficial, Suplemento Nro. 109 de 27 de octubre de 2017, se expide el
Reglamento para el otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales;

Que, el articulo 2 del Decreto Ejecutivo ibidem, menciona que su dmbito rige para las
organizaciones sociales y demds ciudadanas y ciudadanos con personalidad juridica que,
en uso del derecho a la libertad de asociacién y reunion, participan voluntariamente en las
diversas manifestaciones y formas de organizacion de la sociedad, y, para las entidades u
organismos competentes del Estado que otorgan personalidad juridica a las
organizaciones que lo soliciten en el &mbito de su gestion;

Que, el articulo 3 del Reglamento para el otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales, sefiala que las organizaciones tendran finalidad social y realizan
sus actividades econdmicas sin fines de lucro, entendiéndose por organizacién sin fines
de lucro aquella cuyo fin no es la obtenciéon de un beneficio econdémico, sino
principalmente lograr una finalidad social, altruista, humanitaria, artistica, comunitaria,
cultural, deportiva y/o ambiental, entre otras;

Que, el articulo 7 del Reglamento ibidem, sefiala que para otorgar personalidad juridica a
las organizaciones sociales sin fines de lucro, que voluntariamente lo requieran, las
instituciones competentes del Estado de acuerdo a sus competencias especificas
observardn que los actos relacionados con la constitucién, aprobacidn, reforma vy
codificacion de estatutos, disolucién, liquidacidn, registro y demds actos que tengan
relacién con la vida juridica de las organizaciones sociales, se ajusten a las disposiciones
constitucionales, legales y al presente Reglamento;

Que, el articulo 9 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala que son Corporaciones las
entidades de naturaleza asociativa, estable y organizada, conformada por un ndmero
minimo de cinco miembros, expresada mediante acto constitutivo, colectivo y voluntario
de sus miembros, cuya personalidad juridica se encuentre aprobada y registrada por la
institucion competente del Estado, de conformidad con la Ley y el Reglamento para el
otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales;

Que, los articulos 12 y 13 del Reglamento ibidem, establecen los requisitos que las
Corporaciones y Fundaciones sin fines de lucro deben cumplir para la aprobacion de su
personalidad juridica, y, el procedimiento a seguir por parte de las Carteras de Estado
competentes, respectivamente;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 560 de 14 de noviembre de 2018, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, decret6 transformar el Ministerio de Justicia,
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Derechos Humanos y Cultos, en la Secretaria de Derechos Humanos, como una entidad
de derecho publico, con personalidad juridica, dotada de autonomia administrativa,
operativa y financiera;

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 216 de 01 de octubre de 2021, se determinaron las
competencias de la Secretaria de Derechos Humanos, estableciendo en su articulo 1
textualmente las siguientes: “(...) Obligaciones Nacionales e Internacionales en materia
de Derechos Humanos, Erradicacion de la violencia contra mujeres, nifias, niiios y
adolescentes; proteccion a pueblos indigenas en aislamiento voluntario; movimientos,
organizaciones, actores sociales, cultos, libertad de religion, creencia y conciencia;
erradicacion de todas las formas de violencia y discriminacion por orientacion sexual y/o
diversidad sexo-genérica. (....)”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 609 de 29 de noviembre de 2022, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, decretdé cambiar la denominacién de la
Secretaria de Derechos Humanos, por Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, como
una entidad de derecho publico, con personalidad juridica, dotada de autonomia
administrativa y financiera; y, design6 a la abogada Paola Elizabeth Flores Jaramillo,
como Ministra de la Mujer y Derechos Humanos;

Que, el Decreto ibidem, en la Disposicion General Segunda, establece: “En toda
normativa vigente en donde haga referencia a la ‘Secretaria de Derechos Humanos’,
léase como ‘Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos”;

Que, a través de Resolucion Nro. SDH-SDH-2022-0010-R de 08 de abril de 2022,
suscrita por la mdxima autoridad de la Secretaria de Derechos Humanos, en su articulo 16
establece de manera textual lo siguiente: “La Secretaria de Derechos Humanos, delega al
Director de Asesoria Juridica, para que a su nombre y representacion, ejerza las
facultades y atribuciones siguientes: 1. Suscribir resoluciones relativas al otorgamiento
de personalidad juridica, (...) de las Corporaciones y Fundaciones cuyos fines y objetivos
se encuentren enmarcados en las competencias de la Secretaria de Derechos
Humanos.”;

Que, con Resolucion Nro. SDH-SDH-2022-0015-R de 03 de junio de 2022, suscrita por
la abogada Paola Elizabeth Flores Jaramillo, actual Ministra de la Mujer y Derechos
Humanos, se expiden las reformas a la Resoluciéon Nro. SDH-SDH-2022-0010-R de 08
de abril de 2022, estableciendo en su articulo 3 de manera textual lo siguiente: “Eliminese
los niimeros 1y 2 del articulo 16 y sustitiiyase por lo siguiente: 1. Suscribir Resoluciones
relativas al otorgamiento de personalidad juridica, (...) de las Corporaciones y
Fundaciones cuyos fines y objetivos se encuentren enmarcados en las competencias de la
Secretaria de Derechos Humanos, exceptuando las que su dmbito de accion se relacionen
con las competencias de la Direccion de Registro de Nacionalidades, Pueblos
Organizaciones Religiosas.”;
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Que, mediante Accién de Personal Nro. A-019 de 10 de enero de 2023, la delegada de la
méaxima autoridad del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, resolvié designar
como Directora de Asesoria Juridica, a la doctora Ximena de Lourdes Garbay
Mancheno;

Que, a través de solicitud ingresada en el Sistema de Gestion Documental con Nro.
SDH-CGAF-DA-2022-3195-E, el abogado Neptali Velastegui Franco, en su calidad de
Presidente provisional de la Junta Civica del Cantén Quevedo, domiciliada en el cantén
Quevedo, provincia de Los Rios, solicit6 la aprobacion del Estatuto y el otorgamiento de
personalidad juridica a la mencionada organizacion sin fines de lucro;

Que, mediante oficio Nro. SDH-DAJ-2022-0426-O de 20 de octubre de 2022, se realizd
el andlisis y observaciones a la documentacion presentada por la Junta Civica del Cantén
Quevedo, previo a la aprobacidn del Estatuto y otorgamiento de su personalidad juridica,
en el que se solicitd a la organizacion cumplir con la normativa aplicable determinando su
composicion y naturaleza juridica como una Corporacion de Primer Grado;

Que, con solicitud ingresada en el Sistema de Gestion Documental con Nro.
MMDH-CGAF-DA-2022-6013-E, el Presidente provisional del Comité Junta Civica del
Canton Quevedo, solicité continuar con la aprobacion del Estatuto y el otorgamiento de
personalidad juridica a la mencionada organizacion sin fines de lucro, en atencion a las
observaciones realizadas en el oficio del considerando anterior;

Que, a través del oficio Nro. MMDH-DAJ-2023-0082-O de 28 de febrero de 2023, se
realizaron observaciones al segundo ingreso de la documentacién presentada por el
Comité Junta Civica del Cantén Quevedo, previo a la aprobacién del Estatuto y
otorgamiento de su personalidad juridica;

Que, con solicitud ingresada en el Sistema de Gestion Documental con Nro.
MMDH-CGAF-DA-2023-2040-E, el abogado Epifanio Neptali Velastegui Franco, en su
calidad de Presidente provisional del Comité Junta Civica del Cantén Quevedo, solicitd
continuar con la aprobacién del Estatuto y el otorgamiento de personalidad juridica a la
mencionada organizacion sin fines de lucro, en atencion a las observaciones realizadas en
el oficio del considerando anterior;

Que, mediante memorando Nro. MMDH-DAJ-2023-0406-M de 22 de junio de 2023, el
abogado Carlos Ivan Cisneros Cruz, en su calidad de Especialista comunicé a la Directora
de Asesoria Juridica, el cumplimiento de los requisitos establecidos en la normativa legal
aplicable, por parte del Comité Junta Civica del Canton Quevedo, y, en concordancia con
el principio constitucional de asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y
voluntaria, recomienda la aprobacion de su Estatuto y el otorgamiento de personalidad
juridica; vy,
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En ejercicio de la delegacidn establecida en el numeral 1) del articulo 3 de la Resolucion
Nro. SDH-SDH-2022-0015-R de 03 de junio de 2022,

RESUELVO:

Articulo 1.- Aprobar el Estatuto y otorgar personalidad juridica a la Corporacion de
Primer Grado denominada COMITE JUNTA CIVICA DEL CANTON QUEVEDO,
con domicilio principal en el cantéon Quevedo, provincia de Los Rios, como persona
juridica de derecho privado sin fines de lucro, que para el ejercicio de sus derechos y
obligaciones actuard dentro del limite de sus competencias, y, se sujetard estrictamente a
lo que determina la Constitucién de la Republica del Ecuador, el Titulo XXX del Libro
Primero del Cddigo Civil y demés normativa legal aplicable.

Articulo 2.- Dada la naturaleza del Comité Junta Civica del Cantén Quevedo, le estd
impedida legalmente desarrollar actividades crediticias y lucrativas en general, u otras
prohibiciones establecidas en la Ley.

Articulo 3.- El Comité Junta Civica del Cantén Quevedo, se obliga a poner en
conocimiento del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, cualquier modificacién en
su Estatuto, integrantes de su Directorio, inclusion y salida de miembros, y demds
informacion relevante de las actividades que la organizacion realice en cumplimiento a la
normativa legal vigente y estatutaria.

Articulo 4.- El Comité Junta Civica del Cantén Quevedo, realizard los tramites
pertinentes en el Servicio de Rentas Internas, a fin de obtener el Registro Unico de
Contribuyentes - RUC.

Articulo 5.- El Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, registra en calidad de
miembros fundadores a las personas que suscribieron el acta constitutiva del Comité
Junta Civica del Cantén Quevedo, el mismo que consta dentro de los documentos que
forman parte del expediente administrativo de la organizacion.

Articulo 6.- El Presidente provisional del Comité Junta Civica del Cantén Quevedo,
convocard a una Asamblea General Extraordinaria para la eleccion de la Directiva, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 16 del Reglamento para el otorgamiento de
Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales.

Articulo 7.- El Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos podra ordenar la cancelacién

del registro del Comité Junta Civica del Cantén Quevedo, de comprobarse las causales
establecidas en el articulo 19 del Decreto Ejecutivo Nro. 193 de 23 de octubre de 2017, o
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la norma que regula este proceso al momento de haber incurrido en la causal.

Articulo 8.- Notificar al Presidente provisional del Comité Junta Civica del Canton
Quevedo, con un ejemplar de la presente Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en
la normativa legal vigente.

DISPOSICION GENERAL

Unica.- La veracidad sobre la autenticidad de los documentos ingresados es de exclusiva
responsabilidad del peticionario y representantes del Comité Junta Civica del Canton
Quevedo. En todo caso, de comprobarse falsedad u oposicién legalmente fundamentada,
el Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos se reserva el derecho de dejar sin efecto el
presente instrumento legal y de ser necesario, iniciar las acciones legales
correspondientes.

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Por delegacion de la Ministra de la Mujer y Derechos Humanos, suscribo.

Comuniquese y publiquese.-

Documento firmado electréonicamente

Dra. Ximena de Lourdes Garbay Mancheno
DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA

“Firmado electrénicamente por:
S W XTMENA DE LOURDES
.2 ¢4 GARBAY MANCHENO
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Resolucion Nro. MMDH-DA J-2023-0037-R

Quito, D.M., 23 de junio de 2023

MINISTERIO DE LA MUJER Y DERECHOS HUMANOS

Dra. Ximena de Lourdes Garbay Mancheno
DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA
DELEGADA DE LA MINISTRA DE LA MUJER Y DERECHOS HUMANOS

CONSIDERANDO:

Que, el niimero 13) del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, reconoce y
garantiza el derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y voluntaria;

Que, el articulo 154, numeral 1) de la Constitucién del Ecuador, determina que ademas de las
atribuciones de las Ministras y Ministros de Estado, estan las de ejercer la rectoria de las
politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion;

Que, el articulo 30 de la Ley Organica de Participacion Ciudadana, determina que se
reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad como expresion de la soberania
popular que contribuyan a la defensa de los derechos individuales y colectivos, la gestion y
resolucion de problemas y conflictos, al fomento de la solidaridad, la construccién de la
democracia y la bisqueda del buen vivir, articulandose en diferentes niveles para fortalecer el
poder ciudadano y sus formas de expresion, garantizando la democracia interna, la
alternabilidad de sus dirigentes y el respeto a los derechos establecidos en la Constitucién y la
Ley;

Que, el articulo 36 de la Ley ibidem establece que las organizaciones sociales que desearen
tener personalidad juridica deberdn tramitarla en las diferentes instancias publicas que
correspondan a su dmbito de accidn, y actualizardn sus datos conforme a sus Estatutos,
seflalando que el registro de las organizaciones sociales se hard bajo el respeto a los principios
de libre asociacidn y autodeterminacion;

Que, el Titulo XXX del Libro Primero del Cédigo Civil, prevé la constitucién de
Corporaciones y Fundaciones; asi como reconoce la facultad de la autoridad que otorgd su
personalidad juridica, para disolverlas a pesar de la voluntad de sus miembros si llegan a
comprometer la seguridad del Estado;

Que, la letra k) del articulo 11 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcién Ejecutiva - ERJAFE, establece como una de las atribuciones del Presidente de la
Republica, delegar a los ministros, de acuerdo con la materia de que se trate, la aprobacion de
los Estatutos de las Fundaciones o Corporaciones, y el otorgamiento de personalidad juridica,
segun lo previsto en los articulos 565 y 567 del Cédigo Civil;
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Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 193 de 23 de octubre de 2017, publicado en el Registro
Oficial, Suplemento Nro. 109 de 27 de octubre de 2017, se expide el Reglamento para el
otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales;

Que, el articulo 2 del Decreto Ejecutivo ibidem, menciona que su dmbito rige para las
organizaciones sociales y demds ciudadanas y ciudadanos con personalidad juridica que, en
uso del derecho a la libertad de asociacién y reunidn, participan voluntariamente en las
diversas manifestaciones y formas de organizacién de la sociedad, y, para las entidades u
organismos competentes del Estado que otorgan personalidad juridica a las organizaciones que
lo soliciten en el &mbito de su gestidn;

Que, el articulo 3 del Reglamento para el otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales, sefiala que las organizaciones tendrdn finalidad social y realizan sus
actividades econdmicas sin fines de lucro, entendiéndose por organizacién sin fines de lucro
aquella cuyo fin no es la obtencion de un beneficio econdmico, sino principalmente lograr una
finalidad social, altruista, humanitaria, artistica, comunitaria, cultural, deportiva y/o ambiental,
entre otras;

Que, el articulo 7 del Reglamento ibidem, sefiala que para otorgar personalidad juridica a las
organizaciones sociales sin fines de lucro, que voluntariamente lo requieran, las instituciones
competentes del Estado de acuerdo a sus competencias especificas observardn que los actos
relacionados con la constitucion, aprobacion, reforma y codificacion de estatutos, disolucidn,
liquidacién, registro y demds actos que tengan relacion con la vida juridica de las
organizaciones sociales, se ajusten a las disposiciones constitucionales, legales y al presente
Reglamento;

Que, el articulo 9 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala que son Corporaciones las entidades de
naturaleza asociativa, estable y organizada, conformada por un nimero minimo de cinco
miembros, expresada mediante acto constitutivo, colectivo y voluntario de sus miembros, cuya
personalidad juridica se encuentre aprobada y registrada por la institucién competente del
Estado, de conformidad con la Ley y el Reglamento para el otorgamiento de Personalidad
Juridica a las Organizaciones Sociales;

Que, los articulos 12 y 13 del Reglamento ibidem, establecen los requisitos que las
Corporaciones y Fundaciones sin fines de lucro deben cumplir para la aprobacién de su
personalidad juridica, y, el procedimiento a seguir por parte de las Carteras de Estado
competentes, respectivamente;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 560 de 14 de noviembre de 2018, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, decret6 transformar el Ministerio de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos, en la Secretaria de Derechos Humanos, como una entidad de
derecho publico, con personalidad juridica, dotada de autonomia administrativa, operativa y
financiera;

Que, el articulo 2 del Decreto Ejecutivo Nro. 631 de 4 de enero de 2019, sefiala que el
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Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos queda extinguido el 14 de enero de 2019,
fecha en la cual empez6 a funcionar la Secretaria de Derechos Humanos, por lo tanto, la
misma asumié la competencia para la aprobacién de organizaciones sociales cuyo dmbito de
accion, objetivos y fines correspondian al extinto Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y
Cultos;

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 216 de 01 de octubre de 2021, se determinaron las
competencias de la Secretaria de Derechos Humanos, estableciendo en su articulo 1
textualmente las siguientes: “(...) Obligaciones Nacionales e Internacionales en materia de
Derechos Humanos, Erradicacion de la violencia contra mujeres, nifias, niiios y adolescentes;
proteccion a pueblos indigenas en aislamiento voluntario; movimientos, organizaciones,
actores sociales, cultos, libertad de religion, creencia y conciencia; erradicacion de todas las
formas de violencia y discriminacion por orientacion sexual y/o diversidad sexo-genérica.

(....)7%

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 609 de 29 de noviembre de 2022, el Presidente
Constitucional de la Reptiblica del Ecuador, decreté cambiar la denominacidn de la Secretaria
de Derechos Humanos, por Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, como una entidad de
derecho publico, con personalidad juridica, dotada de autonomia administrativa y financiera;
y, design6 a la abogada Paola Elizabeth Flores Jaramillo, como Ministra de la Mujer y
Derechos Humanos;

Que, el Decreto ibidem, en la Disposicion General Segunda, establece: “En foda normativa
vigente en donde haga referencia a la ‘Secretaria de Derechos Humanos’, léase como
‘Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos’;

Que, a través de Resolucién Nro. SDH-SDH-2022-0010-R de 08 de abril de 2022, suscrita por
la maxima autoridad de la Secretaria de Derechos Humanos, en su articulo 16 establece de
manera textual lo siguiente: “La Secretaria de Derechos Humanos, delega al Director de
Asesoria Juridica, para que a su nombre y representacion, ejerza las facultades y atribuciones
siguientes: 1. Suscribir resoluciones relativas al otorgamiento de personalidad juridica, (...)
de las Corporaciones y Fundaciones cuyos fines y objetivos se encuentren enmarcados en las
competencias de la Secretaria de Derechos Humanos.”;

Que, con Resolucion Nro. SDH-SDH-2022-0015-R de 03 de junio de 2022, suscrita por la
abogada Paola Elizabeth Flores Jaramillo, actual Ministra de la Mujer y Derechos Humanos,
se expiden las reformas a la Resolucién Nro. SDH-SDH-2022-0010-R de 08 de abril de 2022,
estableciendo en su articulo 3 de manera textual lo siguiente: “Eliminese los niimeros 1y 2 del
articulo 16 y sustitityase por lo siguiente: 1. Suscribir Resoluciones relativas al otorgamiento
de personalidad juridica, (...) de las Corporaciones y Fundaciones cuyos fines y objetivos se
encuentren enmarcados en las competencias de la Secretaria de Derechos Humanos,
exceptuando las que su ambito de accion se relacionen con las competencias de la Direccion
de Registro de Nacionalidades, Pueblos Organizaciones Religiosas.”;

Que, mediante Accién de Personal Nro. A-019 de 10 de enero de 2023, la delegada de la

38



Registro Oficial - Suplemento N° 350 Martes 11 de julio de 2023

méxima autoridad del Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, resolvié designar como
Directora de Asesoria Juridica, a la doctora Ximena de Lourdes Garbay Mancheno;

Que, a través de solicitud ingresada en el Sistema de Gestion Documental con Nro.
SDH-CGAF-DA-2019-0804-E, la abogada Maria Gabriela Galeas Castrillon, en su calidad de
Presidenta provisional de la Corporacién ProBono del Ecuador, domiciliada en el cantén
Quito, provincia de Pichincha, solicitd la aprobaciéon del Estatuto y el otorgamiento de
personalidad juridica a la mencionada organizacién sin fines de lucro;

Que, mediante oficio Nro. SDH-SDH-DAJ-2019-0119-O de 06 de agosto de 2019, se realizé
el andlisis a la documentacion presentada por la Corporacion ProBono del Ecuador, previo a la
aprobacion del Estatuto y otorgamiento de su personalidad juridica;

Que, con solicitud ingresada en el Sistema de Gestion Documental con Nro.
SDH-CGAF-DA-2020-0932-E, la Presidenta provisional de la Corporacién ProBono del
Ecuador, solicit continuar con la aprobacion del Estatuto y el otorgamiento de personalidad
juridica a la mencionada organizacién sin fines de lucro, en atencion a las observaciones
realizadas en el oficio del considerando anterior;

Que, a través del oficio Nro. SDH-CAJ-2020-0724-O de 11 de marzo de 2020, se realizaron
observaciones al segundo ingreso de la documentacién presentada por la Corporacién
ProBono del Ecuador, previo a la aprobacion del Estatuto y otorgamiento de su personalidad
juridica;

Que, con solicitud ingresada en el Sistema de Gestion Documental con Nro.
SDH-CGAF-DA-2020-1398-E, la Presidenta provisional de la Corporacion ProBono del
Ecuador, solicité continuar con la aprobacion del Estatuto y el otorgamiento de personalidad
juridica a la mencionada organizacion sin fines de lucro, en atencidon a las observaciones
realizadas en el oficio del considerando anterior;

Que, a través del oficio Nro. SDH-CAJ-2020-1278-O de 16 de abril de 2020, se realizaron
correcciones al Estatuto de la Corporacion ProBono del Ecuador, previo a la aprobacion del
Estatuto y otorgamiento de su personalidad juridica;

Que, con solicitud ingresada en el Sistema de Gestion Documental con Nro.
MMDH-CGAF-DA-2023-2380-E, la abogada Maria Gabriela Galeas Castrillén, en su calidad
de Presidenta provisional de la Corporacién ProBono del Ecuador, solicité continuar con la
aprobacion del Estatuto y el otorgamiento de personalidad juridica a la mencionada
organizacion sin fines de lucro, en atencién a las observaciones realizadas en el oficio del
considerando anterior;

Que, mediante memorando Nro. MMDH-DAJ-2023-0405-M de 21 de junio de 2023, el
abogado Carlos Ivéan Cisneros Cruz, en su calidad de Especialista comunicé a la Directora de
Asesoria Juridica, el cumplimiento de los requisitos establecidos en la normativa legal
aplicable, por parte de la Corporacién ProBono del Ecuador, y, en concordancia con el
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principio constitucional de asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y voluntaria,
recomienda la aprobacion de su Estatuto y el otorgamiento de personalidad juridica; y,

En ejercicio de la delegacidn establecida en el numeral 1) del articulo 3 de la Resolucién Nro.
SDH-SDH-2022-0015-R de 03 de junio de 2022,

RESUELVO:

Articulo 1.- Aprobar el Estatuto y otorgar personalidad juridica a la CORPORACION
PROBONO DEL ECUADOR, con domicilio principal en el cantén Quito, provincia de
Pichincha, como persona juridica de derecho privado, Corporacion de Primer Grado sin fines
de lucro que para el ejercicio de sus derechos y obligaciones actuard dentro del limite de sus
competencias, y, se sujetard estrictamente a lo que determina la Constitucion de la Republica
del Ecuador, el Titulo XXX del Libro Primero del Cddigo Civil y demds normativa legal
aplicable.

Articulo 2.- Dada la naturaleza de la Corporaciéon ProBono del Ecuador, le estd impedida
legalmente desarrollar actividades crediticias y lucrativas en general, u otras prohibiciones
establecidas en la Ley.

Articulo 3.- La Corporacién ProBono del Ecuador, se obliga a poner en conocimiento del
Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, cualquier modificacion en su Estatuto,
integrantes de su Directorio, inclusion y salida de miembros, y demds informacion relevante
de las actividades que la organizacion realice en cumplimiento a la normativa legal vigente y
estatutaria.

Articulo 4.- La Corporaciéon ProBono del Ecuador, realizard los tramites pertinentes en el
Servicio de Rentas Internas, a fin de obtener el Registro Unico de Contribuyentes - RUC.

Articulo 5.- El Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, registra en calidad de miembros
fundadores a las personas que suscribieron el acta constitutiva de la Corporacion ProBono del
Ecuador, el mismo que consta dentro de los documentos que forman parte del expediente
administrativo de la organizacion.

Articulo 6.- La Presidenta provisional de la Corporacién ProBono del Ecuador, convocara a
una Asamblea General Extraordinaria para la eleccion de la Directiva, de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 16 del Reglamento para el otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales.

Articulo 7.- La Corporacion ProBono del Ecuador, en el caso de organizar un Consultorio
Juridico Gratuito, el mismo deberd acreditarse y ser evaluado por la Defensoria Pudblica, de
conformidad a la normativa aplicable y las directrices que se emitan por parte de la institucion
competente.
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Articulo 8.- El Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos podrd ordenar la cancelacién del
registro de la Corporacién ProBono del Ecuador, de comprobarse las causales establecidas en
el articulo 19 del Decreto Ejecutivo Nro. 193 de 23 de octubre de 2017, o la norma que regula
este proceso al momento de haber incurrido en la causal.

Articulo 9.- Notificar a la Presidenta provisional de la Corporacién ProBono del Ecuador, con
un ejemplar de la presente Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en la normativa legal
vigente.

DISPOSICION GENERAL

Unica.- La veracidad sobre la autenticidad de los documentos ingresados es de exclusiva
responsabilidad de la peticionaria y representantes de la Corporacién ProBono del Ecuador.
En todo caso, de comprobarse falsedad u oposicion legalmente fundamentada, el Ministerio de
la Mujer y Derechos Humanos se reserva el derecho de dejar sin efecto el presente
instrumento legal y de ser necesario, iniciar las acciones legales correspondientes.

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcidn, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Por delegacion de la Ministra de la Mujer y Derechos Humanos, suscribo.

Comuniquese y publiquese.-

Documento firmado electronicamente

Dra. Ximena de Lourdes Garbay Mancheno
DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA

XIMENA DE LOURDES
GARBAY MANCHENO
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] SUPERINTENDENCIA
DE BANCOS

RESOLUCION No. SB-DTL-2023-1300

TOA CAROLINA MURGUEYTIO NURNEZ
DIRECTORA DE TRAMITES LEGALES

CONSIDERANDO:

QUE mediante comunicacion ingresada electronicamente en el Sistema de Calificaciones con
hoja de ruta No. SB-5G-2023-30992-E, el Ingeniero Civil Diego Fabian Borja Rivadeneira con
cédula Mo. 0401740626, solicité la calificacién como perito valuador en el drea de bienes
inmuebles, entendiéndose que la documentacion remitida a la Superintendencia de Bancos
es de responsabilidad exclusiva de la parte interesada, que es auténtica y no carece de
alteracién o invalidez alguna;

QUE el numeral 24 del articulo 62 del Cédigo Orgdnico Monetario y Financiero, establece
dentro de las funciones ctorgadas a la Superintendencia de Bancos, la calificacidon de los
peritos valuadores;

QUE el articulo 4 del capitulo IV “Normas para la calificacién y registro de peritos
valuadores”, del titulo XVl “De las calificaciones otorgadas por la Superintendencia de
Bancos”, del libro | “Normas de control para las entidades de los sectores financieros
piblico vy privado”, de la Codificacién de las Normas de la Superintendencia de Bancos,
establece los requisitos para la calificacion de los peritos valuadores;

QUE el inciso quinto del articulo & del citado capitulo IV, establece que la resolucién de la
calificacion tendré una vigencia de diez {10) afios contados desde la fecha de emisién de la
resolucidn;

QUE mediante Memorando No. SB-DTL-2023-0692-M de 22 de junio del 2023, se ha
determinado el cumplimiento de lo dispuesto en la norma citada;

QUE el “Estatute Organico de Gestidn Organizacional por Procesos de la Superintendencia
de Bancos”, expedido con resolucién No. SB-2017-893 de 16 de octubre de 2017, dispone
como atribucién y responsabilidad de la Direccién de Tramites Legales “e) Calificar a las
personas naturales y juridicas que requieron ocreditacion de la Superintendencia de Bancos”;

Y,

EN ejercicic de las atribuciones delegadas por la Superintendente de Bancos mediante
resolucidn No. ADM-2022-0007 de 05 de enero del 2023,

RESUELVE:
ARTICULO 1.- CALIFICAR al el Ingeniero Civil Diego Fabidn Borja Rivadeneira con cédula No.

0401740626, como perito valuador en el drea de bienes inmuebles en las entidades sujetas
al control de la Superintendencia de Bancos.
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ARTICULO 2.- VIGENCIA: la presente resolucién tendra vigencia de diez (10) afios, contados
desde la fecha de emisidn, asignandole el nimero de registro No. PVQ-2023-02391.

ARTICULO 3.- COMUNICAR a la Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros con la
presente resolucion.

ARTICULO 4.- NOTIFICAR la presente resolucion al correo electrénico diegofad@gmail.com,
sefalado para el efecto.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos, en Quito, Distrito Metropolitano, el veintidds de junio del dos mil veintitrés.

- e e

e - /;;///”/, = |
Tic. Toa Carollna Murgueytib Nufiez
DIRECTORA DE TRAMITES LEGALES

-
/z

LO CERTIFICO. - Quito, Distrito Metropolitano, el veintidés de junio del dos mil veintitrés.

\ | 5 1 -"\l i
1“x Mo s ) XN \ \
Dr. LUIS Felipe! Aguilar Feuoo
SECRETARIO| GENERAL

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
CERTIFICO QUE ES FIEL COPIA DEL ORIGINAL

= =
br. Luns Felpe Aguilar Feijod
SECRETARIO GENERAL
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