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EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON BANOS DE AGUA SANTA

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 2 del articulo 11 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
garantiza a las personas la igualdad y goce de todos los derechos, deberes y
oportunidades, prohibiendo la discriminacidn entre otras razones, por la edad.

Que, el numeral 3 del articulo 37 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
establece que el Estado Ecuatoriano garantiza a las personas adultas mayores entre otros
el derecho a la jubilacion universal.

Que, el articulo 66 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, reconoce y garantiza
entre otros derechos, el derecho a una vida digna, que asegure la salud, alimentacion y
nutricion, agua potable, vivienda, saneamiento ambiental, educacion, trabajo, empleo,
descanso y ocio, cultura fisica, vestido, seguridad social y otros servicios sociales
necesarios".

Que, el segundo inciso del articulo 229 de La Constitucion de la Republica del Ecuador
establece que la ley definird el organismo rector en materia de recursos humanos y
remuneraciones para todo el sector publico, y regulara el ingreso, ascenso, promocion,
incentivos, régimen disciplinario, estabilidad, sistema de remuneraciones y cesacion de
funciones de sus servidores. Asi mismo sefiala que las y los trabajadores regiran sus
relaciones conforme las regulaciones del Codigo de Trabajo.

Que, los articulos 238y 240 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, concede
plena autonomia a los gobiernos seccionales para legislar dentro de sus respectivas
jurisdicciones.

Que, al tenor de lo establecido en el segundo inciso del numeral 14 del articulo 264 de
la Constitucion de la Republica del Ecuador; y, en la letra a) del articulo 57 del
COOTAD, es atribucion del Concejo Municipal, el ejercicio de la facultad normativa en
las materias de competencia del gobierno auténomo descentralizado municipal,
mediante la expedicion de ordenanzas cantonales, acuerdos y resoluciones.

Que, el articulo 424 de la Constitucion de la Republica establece: La Constitucion es la
norma suprema y prevalece sobre cualquier otra del ordenamiento juridico. Las normas
y los actos del poder publico deberan mantener conformidad con las disposiciones
constitucionales, en caso contrario careceran de eficacia juridica.

Que, el literal b) del articulo 4 del Cdédigo Orgénico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion - COOTAD, sefiala como un fin de los gobiernos
autonomos descentralizados, la garantia sin discriminacion alguna y en los términos
previstos en la Constitucion de la Republica, de la plena vigencia y el efectivo goce de
los derechos individuales y colectivos constitucionales y de aquellos contemplados en
los instrumentos internacionales.
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Que, el literal a) del articulo 57 del COOTAD, concede la facultad normativa a los
municipios para expedir normas de caracter general a través de ordenanzas, acuerdos y
resoluciones, aplicables a su circunscripcion territorial.

Que, ¢l articulo 188 del Codigo del Trabajo, que se refiere a la Indemnizacién por
despido intempestivo. - en el parrafo séptimo dispone: “En el caso del trabajador que
hubiere cumplido veinte arios, y menos de veinticinco anos de trabajo, continuada o
interrumpidamente, adicionalmente tendrda derecho a la parte proporcional de la
Jjubilacion patronal, de acuerdo con las normas de este Codigo”.

Que, el articulo 216 del Codigo del Trabajo, dispone: “...Jubilacion a cargo de
empleadores. - Los trabajadores que por veinticinco anos o mds hubieren prestado
servicios, continuada o interrumpidamente, tendran derecho a ser jubilados por sus
empleadores de acuerdo con las siguientes reglas...”

Que, el numeral 2 del articulo 216 del Codigo del Trabajo, en lo principal establece:
"...2 en ningun caso la pension mensual de jubilacion patronal sera mayor que la
remuneracion bdsica unificada media del ultimo ano ni inferior a treinta dolares de los
Estados Unidos de América (USD 8 30) mensuales, si solamente tiene derecho a la
Jubilacion del empleador, y de veinte dolares de los Estados Unidos de América (USD $
20) mensuales, Si es beneficiario de doble jubilacion.

Exceptuase de esta disposicion, a los municipios y consejos provinciales del pais que
con forman el régimen seccional autonomo, quienes regularan mediante la expedicion
de las ordenanzas correspondientes la jubilacion patronal para éstos aplicable...".

Que, el articulo 217 del Cddigo del Trabajo sefiala: "Si falleciere un trabajador que se
halle en goce de pension jubilar, sus herederos tendran derecho a recibir durante un
ano, una pension igual a la que percibia el causante, de acuerdo con las "Disposiciones
Comunes" relativas a las indemnizaciones por "Riesgos del Trabajo".

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas por la Constitucion de la Republica
del Ecuador; el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion; y, el Codigo del Trabajo, expide la siguiente:

ORDENANZA QUE ESTABLECE LA JUBILACION PATRONAL DE LOS
TRABAJADORES DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON BANOS DE AGUA SANTA

Art. 1. OBJETO.- La presente ordenanza tiene por objeto fijar la pension de jubilacion
patronal para los trabajadores sujetos al Cdodigo de Trabajo del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Canton Bafios de Agua Santa.

Art. 2.- AMBITO.- Las disposiciones contenidas en la presente ordenanza son de
cumplimiento obligatorio y aplicable para los trabajadores y ex trabajadores, sujetos al
Codigo de Trabajo del Gobierno Autébnomo Descentralizado Municipal del Canton
Bafios de Agua Santa.
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Art. 3. JUBILACION PATRONAL.- Concédase a favor de los trabajadores, que
hayan cumplido veinticinco afios o mds de servicio, en forma continuada o
interrumpidamente en el Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Cantén
Banos de Agua Santa; y, estén dentro del limite de edad establecido en la Ley de
Seguridad Social, el derecho a gozar de los beneficios de la Jubilacion Patronal, que es
independiente de los beneficios de la jubilacion concedida por el Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social.

Art. 4. PRESUPUESTO.- El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Canton Bafios de Agua Santa, en el ejercicio fiscal de cada afio asignard una partida
presupuestaria a efectos de garantizar el pago de la jubilacion patronal de sus
trabajadores y ex trabajadores. Presupuesto que sera asignado de conformidad a la
planificacion de jubilaciones que presentard la Jefatura de Recursos y Talento Humano.

Art. 5. PROCEDIMIENTO.- Los trabajadores presentaran su solicitud dirigida al
Alcalde/sa quien, previo informe de los responsables de la Jefatura de Recursos y
Talento Humano y Direccion Financiera, resolvera lo solicitado.

La Jefatura de Recursos y Talento Humano informaré respecto del tiempo de servicio,
cargo que desempenaba el solicitante, edad y mas aspectos relacionados con su funcion.

La Direccion Financiera certificara la disponibilidad econdmica y presupuestaria.

Recibidos los informes sefialados, el Alcalde/sa autorizara el pago a favor del solicitante
y remitird el expediente a la Direccion Financiera para su ejecucion.

Para el pago mensual de la Jubilacion Patronal, la Municipalidad depositara el valor
determinado en la presente ordenanza en la cuenta bancaria sefialada por el beneficiario.

Art. 6. MONTO DE LA JUBILACION PATRONAL.- Los trabajadores que cumplan
veinticinco afios de servicio o mas en el Gobierno Autéonomo Descentralizado
Municipal del Canton Baiios de Agua Santa y sus ex trabajadores, tienen derecho a la
jubilacion patronal que sera equivalente a $ 40,00 USD mensuales.

Art. 7. FALLECIMIENTO DEL TRABAJADOR.- Si por cualquier causa falleciere
un trabajador o ex trabajador que se halle en goce de la pension jubilar, los herederos
del causante tendran derecho a recibir durante un afio, una pension igual a la que
percibia el trabajador para lo cual presentaran la posesion efectiva con la que
justificaran la calidad de herederos.

En el plazo de 30 dias luego de fallecido el trabajador, los herederos presentaran la
posesion efectiva requerida en el acapite anterior y dentro de su pedido designaran un
representante a quien se le depositara este beneficio.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- De la aplicaciéon y ejecucion de la presente ordenanza encéarguese a la
Direccion Financiera y la Jefatura de Recursos y Talento Humano del GADBAS.
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SEGUNDA.- La Jefatura de Recursos y Talento Humano, presentara hasta el 30 de
junio de cada afio al Departamento Financiero, previa autorizacion del Alcalde/sa el
plan de Jubilacidn patronal, para que se proceda a asignar los recursos en el presupuesto
correspondiente.

TERCERA.- Se pagara un valor proporcional por Jubilacion Patronal a quienes hayan
prestado sus servicios para la institucion entre veinte afios y menos de veinte y cinco
afios de trabajo, continuada o interrumpidamente, en el caso que se configure el despido
intempestivo declarado judicialmente.

CUARTA.- Los trabajadores que se acojan a los beneficios de esta ordenanza, no
podran reingresar a prestar los servicios en el GADBAS, de hacerlo deberan devolver
los valores recibidos cumpliendo con los preceptos establecidos en la legislacion
ecuatoriana vigente.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- Deréguese toda norma de igual o menor jerarquia que se oponga o
contravenga a las disposiciones establecidas en la presente ordenanza, la cual entrard en
vigencia a partir de la sancion por parte del ejecutivo, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 324 del Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion.

Dado en la sala de Sesiones del Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal del
Canton Banos de Agua Santa, a los 25 dias del mes de julio del 2022.

Dr. Luis Eduardo Silva Luna
ALCALDE DEL CANTON SECRETARIO DE CONCEJO

CERTIFICADO DE DISCUSION.- Bafios de Agua Santa, julio 28 del 2022.
CERTIFICO: Que la ORDENANZA QUE ESTABLECE LA JUBILACION
PATRONAL DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON BANOS DE AGUA
SANTA, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 322 del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, fue conocida, discutida y
aprobada por el Concejo Municipal del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal
del Canton Banos de Agua Santa en sesiones, ordinaria realizada el jueves 09 de junio
del 2022 y extraordinaria realizada el lunes 25 de julio del 2022, en primer y segundo
debate respectivamente.

Lo certifico.
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SHELTd ACURIO SILVA

Abg Hector Paul Acurio Silva
SECRETARIO DE CONCEJO

SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON BANOS DE AGUA
SANTA.- A los veintiocho dias del mes de julio del 2022 a las 16h00.- Vistos: De
conformidad con el inciso cuarto del articulo 322 del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, enviase tres ejemplares de la presente
Ordenanza, ante el sefior Alcalde para su sancion y promulgacion.

Firmado electrénicamente por:

HECTOR PAUL
i ACURIO SILVA

Abg Hector Paul Acurio Silva
SECRETARIO DE CONCEJO

ALCALDIA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON BANOS DE AGUA SANTA.- A los veintinueve dias
del mes de julio del 2022, a las 08H10.- De conformidad con las disposiciones
contenidas en el articulo 322 del Coddigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, habiéndose observado el tramite legal y por cuanto la
presente Ordenanza esta de acuerdo con la Constitucion y demds Leyes de la Republica.
SANCIONO para que entre en vigencia, a cuyo efecto y de conformidad al articulo 324
del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion se
publicara en el Registro Oficial, la gaceta oficial y el dominio web de la Institucion.

Firmado electrénicamente por:

LUIS

* EDUARDO
Dr Luls Eduardo Silva Luna
ALCALDE DEL CANTON

Proveyé y firmé la ORDENANZA QUE ESTABLECE LA JUBILACION
PATRONAL DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON BANOS DE AGUA
SANTA, el Dr. Luis Eduardo Silva Luna, Alcalde del Cantén Bafios de Agua Santa.

Bafios de Agua Santa, julio 29 del 2022.

Lo certifico.

[ -';h-
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™ HECTOR PAUL
i ACURIO SILVA

Abg. Héctor Paul Acurio Silva
SECRETARIO DE CONCEJO
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7= Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal
@ del Canton Camilo Ponce Enriquez
P 4

D.L. 202-64; R.O. 544-MARZO 28-2002
AZUAY - ECUADOR / TEL: 072430368 - 072430212

ALCALDIA
ADMINISTRACION 2019-2023

EXPOSICION DE MOTIVOS

La grave situacién socio econdmica de la sociedad poncefia contemporanea y
las marcadas brechas en materia de derechos sociales en la educacion,
demanda la aplicacion de ciertas politicas publicas que deben guiar al gobierno
local hacia el efectivo ejercicio de derechos, bajo los principios de igualdad e
inclusion social, que marca el curso de accién para fijar politicas publicas que
propicien el acceso, mantenimiento y culminacion de los sistemas educativos.

Para efectivizar el derecho a la educacion, sobre todo de los grupos sociales
histéricamente excluidos determinados por la Constitucion como grupos
prioritarios: nifios, nifas, adolescentes, jévenes, personas con discapacidad,
comunas, comunidades, pueblos Yy nacionalidades, econémicamente
desfavorecidas; considerando la Constitucion vigente, leyes nacionales e
instrumentos internacionales que definen principios, derechos, politicas y
estrategias de accion: Derechos de los Nifios, Nifias y Adolescentes; Derechos
de Igualdad de Género; Derechos de las Personas con Discapacidad;
Derechos colectivos de las Pueblos Indigenas, Pueblos Afro descendientes;
Derechos de los Grupos Prioritarios y otros; el Estado Central y los Gobiernos
Autéonomos Descentralizados han disefiado y aplicado politicas de becas y
apoyo economico para estudiantes de los diferentes niveles educativos.

La presente Ordenanza, tiene como propdsito regular el proceso de
otorgamiento de Becas y Apoyo econémico del GAD - Camilo Ponce Enriquez,
asi como garantizar la eficiencia administrativa en la adjudicacion de becas y
subvenciones econdmicas determinando técnicamente a las personas que
realmente necesitan apoyo para acceder, mantenerse y culminar el proceso
formativo, evitando la desercion escolar o abandono del sistema educativo,
hasta su culminacion con la educacién universitaria.

Esta propuesta busca a través de esta politica publica dar respuesta a las
nuevas condiciones sociales y economicas del pais afectadas por una crisis
global sanitaria y su impacto econémico que ha deteriorado la calidad de vida
de la familia ecuatoriana, incrementando los indices de pobreza y exclusion a
causa del desempleo poniendo en riesgo el acceso a la educacion de nifios,
nifias y adolescentes, el riesgo de desercion escolar, el incremento del trabajo
infantil, etc., situacion que hace avizorar la vulneracién de los derechos
humanos especialmente de nuestra nifiez y juventud; la politica local no debe
ignorar esta situacion por lo que se propone a través de esta politica de becas
y Apoyo econdémico contribuir a una contencién social frente a la crisis que
vivimos.
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La politica publica de esta administracion es priorizar la educacion superior
técnica como la base para incrementar la productividad de la mano de obra en
el canton, para ello el primer paso ha sido buscar la creacién de una extensién
universitaria en la ciudad de Camilo Ponce Enriquez que permita dar la
oportunidad a las y los jovenes bachilleres seguir una carrera técnica que le
permita insertarse en el mercado laboral y/o crear su propio emprendimiento
que mejores sus condiciones socio-econdmicas y participe del desarrollo
productivo en el territorio cantonal.

La presente Ordenanza, como toda accién publica, tributa también a la
consecucién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) con cuyas metas
el Estado ecuatoriano esta comprometido, fundamentalmente con el objetivo 4,
mismo que sefala que “(...) la educacion permite la movilidad socioeconémica
ascendente y es clave para salir de la pobreza” por lo tanto, es deber del
Estado “Garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos”

Esta Ordenanza, cumple también el propdsito de contribuir al fortalecimiento de
las politicas educativas locales dotando de este instrumento normativo, que
guie el proceso de otorgamiento de Becas y Apoyo Econdmico para
estudiantes de todos sus niveles de nuestro Cantoén.

Cabe sefnalar que esta Ordenanza ha tomado como referente fundamental las
consideraciones reglamentarias que en materia de becas y Apoyo econémico
posee el Instituto de Fomento de Talento Humano, (IFTH) instancia estatal
especializada en el manejo de becas.

EL ILUSTRE CONCEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO CAMILO PONCE ENRIQUEZ

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion de la Republica, en el articulo 3, son deberes primordiales
del Estado: 1. Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce de los
derechos establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales,
en particular la educacion, la salud, la alimentacion, la seguridad social y el
agua para sus habitantes.

Que, el articulo 26, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina
que “la educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un
deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la



Registro Oficial - Edicion Especial N° 398 Lunes 15 de agosto de 2022

politica publica y de la inversion estatal garantia de la igualdad e inclusion
social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, la familia y la
sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo”

Que, el articulo 27, de la Constitucion de la Republica, determina que la
educacion se centrara en el ser humano y garantizara el desarrollo holistico, en
el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y
a la democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica,
incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de género, la
justicia, la solidaridad, y la paz,; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura
fisica, la iniciativa individual y comunitaria y el desarrollo de competencias y
capacidades para crear y trabajar.

Que, el articulo 35, de la Constitucion de la Republica, establece que las
personas adultas mayores, nifios, nifias y adolescentes, mujeres embarazadas,
personas con discapacidad, personas privadas de la libertad y quienes
adolezcan de enfermedades catastréficas o de alta complejidad, recibiran
atencion prioritaria y especializada en los ambitos publico y privado. La misma
atencién prioritaria recibiran las personas en situacion de riesgo, las victimas
de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o
antropogénicos. El estado prestara especial proteccion a las personas en
condicion de doble vulnerabilidad.

Que, el articulo 39, de la Constitucion de la Republica del Educador, expresa:
“El Estado garantizara los derechos de las jovenes y los jovenes y promovera
su efectivo ejercicio a través de politicas y programas, instituciones y recursos
que aseguren y mantengan de modo permanente su participacion e inclusién
en todos los ambitos, en particular en los espacios de poder publico.

Que, el articulo 44, de la Constitucién de la Republica del Ecuador, expresa: “El
estado, la sociedad y la familia promoveran de forma prioritaria el desarrollo
integral de las nifias, nifios y adolescentes, y aseguraran el ejercicio pleno de
sus derechos, se atendera al principio del interés superior y a sus derechos y
prevaleceran sobre la de las demas personas”.

Que, el articulo 47, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, El Estado
garantizara politicas de prevencion de las discapacidades y, de manera
conjunta con la sociedad y la familia, procurara la equiparacion de
oportunidades para las personas con discapacidad y su integracion social; se
reconoce a las personas con discapacidad, los derechos a: numeral 7) Una
educaciéon que desarrolle sus potencialidades y habilidades para su integracién
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y participacion en igualdad de condiciones. Se garantizara su educacion dentro
de la educacion regular. Los planteles regulares incorporaran trato diferenciado
y los de atencidén especial la educacion especializada. Los establecimientos
educativos cumpliran normas de accesibilidad para personas con discapacidad
e implementaran un sistema de becas que responda a las condiciones
econdmicas de este grupo.

Qué, el articulo 57, de la Constitucién de la Republica, reconoce y garantiza a
las comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, de
conformidad con la Constitucion y con los pactos, convenios, declaraciones y
demas instrumentos internacionales de derechos humanos, los derechos
colectivos de estos grupos sociales.

Que, el articulo 238 de la Constitucion de la Republica, manifiesta que “Los
Gobiernos autonomos descentralizados gozaran de autonomia politica,
administrativa y financiera y se regiran por los principios de solidaridad,
subsidiariedad, equidad interterritorial, integracion y participacion ciudadana”.

Que, el articulo 5 literal i) de la ley Organica de Educacién Superior, manifiesta
que “Son derechos de las y los estudiantes obtener de acuerdo con sus méritos
académicos becas, créditos y otras formas de apoyo econdmico que le
garantice igualdad de oportunidades en el proceso de formacion de educaciéon
superior”

Que, el articulo 2, literal p) Corresponsabilidad, de la Ley Organica de
Educacion Intercultural LOEI, expresa: -“La educacion demanda de
corresponsabilidad en la formacién e instruccion de las ninas, ninos y
adolescentes y el esfuerzo compartido de estudiantes, familias, docentes,
centros educativos, comunidad, instituciones del estado, medios de
comunicacion y el conjunto de la sociedad, que se orientaran por los principios
de esta ley”.

Que, el articulo 2, literal v) Equidad e Inclusion, de la Ley Organica de
Educacién Intercultural LOEI, expresa: “La equidad e inclusion, aseguran a
todas las personas el acceso, permanencia y culminacion del sistema
educativo. Garantiza la igualdad de oportunidades a comunidades, pueblos,
nacionalidades y grupos con necesidades educativas especiales y desarrolla
una ética de la inclusién con medidas de accién afirmativa y una cultura escolar
incluyente en la teoria y la practica en base a la equidad, erradicando toda
forma de discriminacién”.

10
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Qué, el articulo 5, el Cdédigo Organico de Ordenamiento Territorial establece,
“La autonomia administrativa consiste en el pleno ejercicio de la facultad de
organizacion y de gestion de sus talentos humanos y recursos materiales para
el ejercicio de sus competencias y cumplimiento de sus atribuciones, en forma
directa o delegada, conforme a lo previsto en la constitucion y la ley”.

Que, el articulo 54, del COOTAD, en sus literales a) y b); establece como
funciones de los gobiernos auténomos descentralizados municipales lo
siguiente:

a) Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial cantonal,
para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de
politicas publicas cantonales, en el marco de sus competencias
constitucionales y legales

b) Disefiar e implementar politicas de promocion y construccion de equidad e
inclusién en su territorio, en el marco de sus competencias constitucionales y
legales.

Que, el articulo 56 del COOTAD, establece: “Concejo Municipal.- El concejo
municipal es el 6rgano de legislacion y fiscalizacion del gobierno auténomo
descentralizado municipal. Estara integrado por el alcalde o alcaldesa, que lo
presidira con voto dirimente, y por los concejales o concejalas elegidos por
votacion popular, de conformidad con lo previsto en la ley de la materia
electoral. En la eleccion de los concejales o concejalas 'se observara la
proporcionalidad de la poblacion urbana y rural prevista en la Constitucion y la
ley”;

Que, el articulo 57 del COOTAD, en el literal a) expresa: “Atribuciones del
concejo municipal.- Al concejo municipal le corresponde:

a) El ejercicio de la facultad normativa en las materias de competencia del
gobierno auténomo descentralizado municipal, mediante la expedicion de

ordenanzas cantonales, acuerdos y resoluciones”;

Que, el articulo 60 del COOTAD, en el literal d) menciona: “Atribuciones del
alcalde o alcaldesa.- Le corresponde al alcalde o alcaldesa:

¢) Presentar proyectos de ordenanzas al concejo municipal en el ambito de
competencias del gobierno autdbnomo descentralizado municipal”;
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Que, articulo 148 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion “COOTAD” establece que: “Ejercicio de las competencias
de proteccién integral a la nifez y adolescencia.- Los gobiernos autbnomos
descentralizados ejerceran las competencias destinadas a asegurar los
derechos de nifias, nifos y adolescentes que les sean atribuidas por la
Constitucion, este Coddigo y el Consejo Nacional de Competencias en
coordinacién con la ley que regule el sistema nacional descentralizado de
proteccion integral de la nifiez y la adolescencia. Para el efecto, se observara
estrictamente el ambito de accion determinado en este Cédigo para cada nivel
de gobierno y se garantizara la organizacion y participacion protagdnica de
nifios, nifas, adolescentes, padres, madres y sus familias, como los titulares de
estos derechos”;

Que, el COOTAD en su articulo 164, menciona: “Criterios.- Las finanzas
publicas en todos los niveles de gobierno, se conduciran de forma sostenible,
responsable y transparente a fin de alcanzar el buen vivir de la poblacion,
procurando la estabilidad econdomica. Los gobiernos auténomos
descentralizados observaran reglas fiscales sobre el manejo de los recursos
publicos, de endeudamiento y de la cooperacion, de acuerdo con la ley que
regule las finanzas publicas e incorporaran procedimientos eficaces que
garanticen la rendicion de cuentas ante la ciudadania sobre el uso y manejo de
los recursos financieros”.

Que, el articulo 322 del COOTAD en su parte pertinente manifiesta:
“Decisiones legislativas.- Los consejos regionales y provinciales y los concejos
metropolitanos y municipales aprobaran ordenanzas regionales, provinciales,
metropolitanas y municipales, respectivamente, con el voto conforme de la
mayoria de sus miembros.

Los proyectos de ordenanzas, segun corresponda a cada nivel de gobierno,
deberan referirse a una sola materia y seran presentados con la exposicién de
motivos, el articulado que se proponga y la expresion clara de los articulos que
se deroguen o reformen con la nueva ordenanza. Los proyectos que no reunan
estos requisitos no seran tramitados.

El proyecto de ordenanza sera sometido a dos debates para su aprobacion,
realizados en dias distintos.

Una vez aprobada la norma, por secretaria se la remitira al ejecutivo del

gobierno autébnomo descentralizado correspondiente para que en el plazo de
ocho dias la sancione o la observe en los casos en que se haya violentado el
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tramite legal o que dicha normativa no esté acorde con la Constitucion o las
leyes.

El legislativo podra allanarse a las observaciones o insistir en el texto
aprobado. En el caso de insistencia, se requerira el voto favorable de las dos
terceras partes de sus integrantes para su aprobacion. Si dentro del plazo de
ocho dias no se observa o se manda a ejecutar la ordenanza, se considerara
sancionada por el ministerio de la ley,

Que, el articulo 324 del COOTAD, establece: “Promulgacion y publicacion.- El
ejecutivo del gobierno autbnomo descentralizado, publicara todas las normas
aprobadas en su gaceta oficial y en el dominio web de la institucion; si se
tratase de normas de caracter tributario, ademas, las promulgara y remitira
para su publicacién en el Registro Oficial.

Posterior a su promulgacién, remitira en archivo digital las gacetas oficiales a la
Asamblea Nacional. El Presidente de la Asamblea Nacional dispondra la
creacion de un archivo digital y un banco nacional de informacién de publico
acceso que contengan las normativas locales de los gobiernos auténomos
descentralizados con fines de informacion, registro y codificacion.

La remision de estos archivos se la hara de manera directa o a través de la
entidad asociativa a la que pertenece el respectivo nivel de gobierno. La
informacion sera remitida dentro de los noventa dias posteriores a su
expedicion”,

Qué, el articulo 219, COOTAD, Inversion Social. - Los recursos destinados a
educacioén, salud, seguridad, proteccién ambiental y otros de caracter social,
seran considerados como gastos de inversion.

Que, el articulo 5 del Cddigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas,
expresa:

“Principios comunes.- Para la aplicacion de las disposiciones contenidas en el
presente codigo, se observaran los siguientes principios:

1. Sujecion a la planificaciéon.- La programacion, formulacion, aprobacion,
asignacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del Presupuesto General del
Estado, los demas presupuestos de las entidades publicas y todos los recursos
publicos, se sujetaran a los lineamientos de la planificaciéon del desarrollo de
todos los niveles de gobierno, en observancia a lo dispuesto en los articulos
280 y 293 de la Constitucién de la Republica.
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2. Sostenibilidad fiscal.- Se entiende por sostenibilidad fiscal a la capacidad
fiscal de generacidn de ingresos, la ejecucion de gastos, el manejo del
financiamiento, incluido el endeudamiento, y la adecuada gestién de los
activos, pasivos y patrimonios, de caracter publico, que permitan garantizar la
ejecucion de las politicas publicas en el corto, mediano y largo plazos, de
manera responsable y oportuna, salvaguardando los intereses de las presentes
y futuras generaciones. La planificacion en todos los niveles de gobierno
debera guardar concordancia con criterios y lineamientos de sostenibilidad
fiscal, conforme a lo dispuesto en el articulo 286 de la Constitucion de la
Republica.

3. Coordinacion.- Las entidades rectoras de la planificacion del desarrollo y de
las finanzas publicas, y todas las entidades que forman parte de los sistemas
de planificacién y finanzas publicas, tienen el deber de coordinar acciones para
el efectivo cumplimiento de sus fines.

4. Transparencia y acceso a la informacion.- La informacién que generen los
sistemas de planificacion y de finanzas publicas es de libre acceso, de
conformidad con lo que establecen la Constitucion de la Republica y este
codigo. Las autoridades competentes de estos sistemas, en forma permanente
y oportuna, rendiran cuentas y facilitaran los medios necesarios para el control
social.

5. Participaciéon Ciudadana.- Las entidades a cargo de la planificacién del
desarrollo y de las finanzas publicas, y todas las entidades que forman parte de
los sistemas de planificacion y finanzas publicas, tienen el deber de coordinar
los mecanismos que garanticen la participacion en el funcionamiento de los
sistemas.

6. Descentralizacion y Desconcentracion.- En el funcionamiento de los
sistemas de planificacion y de finanzas publicas se estableceran los
mecanismos de descentralizacion y desconcentracion pertinentes, que
permitan una gestion eficiente y cercana a la poblacién;

Que, el articulo 12 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas,
establece:

“Planificacion de los Gobiernos Autonomos Descentralizados.- La planificacion
del desarrollo y el ordenamiento territorial es competencia de los gobiernos
autonomos descentralizados en sus territorios. Se ejercera a través de sus
planes propios y demas instrumentos, en articulacién y coordinacién con los
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diferentes niveles de gobierno, en el ambito del Sistema Nacional
Descentralizado de Planificacion Participativa;

Que, el articulo 29 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas,
expresa: Funciones.- Son funciones de los Consejos de Planificacion de los
gobiernos autonomos descentralizados:

1. Participar en el proceso de formulacion de sus planes y emitir resolucién
favorable sobre las prioridades estratégicas de desarrollo, como requisito
indispensable para su aprobacién ante el 6érgano legislativo correspondiente;

2. Velar por la coherencia del plan de desarrollo y de ordenamiento territorial
con los planes de los demas niveles de gobierno y con el Plan Nacional de
Desarrollo;

3. Verificar la coherencia de la programacion presupuestaria cuatrianual y de
los planes de inversion con el respectivo plan de desarrollo y de ordenamiento
territorial;

4. Velar por la armonizacién de la gestion de cooperaciéon internacional no
reembolsable con los planes de desarrollo y de ordenamiento territorial
respectivos;

5. Conocer los informes de seguimiento y evaluacion del plan de desarrollo y
de ordenamiento territorial de los respectivos niveles de gobierno; 'y,

6. Delegar la representacion técnica ante la Asamblea territorial;

El llustre Concejo Municipal del Gobierno Autonomo Descentralizado Camilo
Ponce Enriquez, en ejercicio de sus atribuciones legales y de su facultad
normativa establecida en el articulo 57 literal a) del Cdodigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion “COOTAD”.

EXPIDE:

LA ORDENANZA PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
BECAS Y APOYO ECONOMICO PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION
SUPERIOR DEL CANTON CAMILO PONCE ENRIQUEZ OTORGADAS POR
EL GAD MUNICIPAL DE CAMILO PONCE ENRIQUEZ “UNIDOS POR UNA
EDUCACION PARA TODOS?”
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TITULO |
GENERALIDADES
CAPITULO|
OBJETO - AMBITO - PRINCIPIOS

Articulo 1. OBJETO.- La presente Ordenanza tiene por objeto desarrollar el
marco normativo, para establecer los procedimientos para el otorgamiento de
Becas y Apoyo Econdmico, destinadas al apoyo de la escolaridad de los
estudiantes del Canton Camilo Ponce Enriquez que corresponden a los grupos
prioritarios y vulnerables para estudios de educacién superior a jovenes y
adultos, de manera especial aquellas personas que vivan en situacién de
pobreza y pobreza extrema.

Articulo 2. AMBITO. - La presente ordenanza, sera de aplicacién obligatoria
para el proceso de otorgamiento, administracion, seguimiento de Becas y
apoyo economico para los estudiantes regulares que aspiren ingresar o se
encuentren legalmente matriculados en instituciones educativas superior o
institutos con los que el GAD - Camilo Ponce Enriquez suscriba convenios para
la formacion de jévenes y adultos, de manera especial aquellas personas que
vivan en situacion de pobreza y pobreza extrema.

Articulo 3. PRINCIPIOS.- La presente ordenanza se regira por los principios
de:

- Formacion Integral.- Consiste en fomentar una ciudadania educada, culta y
dotada de conocimientos, valores y principios, actitudes y aptitudes favorables
a la construccion de una cultura de paz y democracia.

- lgualdad de Oportunidades.- Busca garantizar a los estudiantes, las mismas
posibilidades de acceso, permanencia y promocion sin discriminacion alguna.

- Progresividad.- Se enfoca en la mejora continua del cumplimiento de los
derechos constitucionales, como incentivo al acceso a la educacién superior; a
través de la atencion a grupos prioritarios, histéricamente excluidos, a las
personas de zonas deprimidas, y/o procesos de accién afirmativa.

- Inclusién Social.- Se refiere a la implementacién de acciones que garanticen
los derechos de las personas en situacion de vulnerabilidad socio econdémica,
como un principio que ampara la priorizacion de la asignacion de recursos
economicos, a través del otorgamiento de becas o Apoyo economico.
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- Inclusién Educativa.- La equidad e inclusion aseguran a todas las personas
el acceso, permanencia y culminaciéon en el proceso educativo. Garantiza la
igualdad de oportunidades a comunidades, pueblos, nacionalidades y grupos
con necesidades educativas especiales y desarrolla una ética de la inclusién
con medidas de accion afirmativa y una cultura incluyente en la teoria y la
practica en base a la equidad, erradicando toda forma de discriminacién.

TiTULO Il
DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DE EJECUCION

CAPITULO |
DE LA COMISION TECNICA DEL PROGRAMA DE BECAS Y APOYO
ECONOMICO

Articulo 4. CONFORMACION DE LA COMISION TECNICA. - La Comision
Técnica del Programa de Becas y Apoyo econdmico para estudiantes; estara
integrada por los siguientes miembros:

a. El Alcalde o Alcaldesa del GAD - Camilo Ponce Enriquez, quien lo preside; o
su delegado.

b. Director/a de la Direccién de Desarrollo Social y Turismo;

c. Delegado Técnico de la Unidad de Inclusion del GAD - Camilo Ponce
Enriquez

d. Delegado del Consejo Cantonal de Derechos;
e. Trabajador/a Social del GAD - Camilo Ponce Enriquez.

La Comision Técnica, solicitara la asesoria de las diferentes Direcciones y
coordinaciones tales como: Procuraduria Sindica, Direccion Financiera,
Relaciones Publicas y Comunicacion, Participacion Ciudadana y las demas que
se requieran, de conformidad a la necesidad de la Comision; de ser el caso se
solicitara la informacién necesaria al Ministerio de Inclusién Econdémica y
Social, al Ministerio de Educacién y SENESCYT.

El Secretario o Secretaria de la Direccion de Desarrollo Social y Turismo,
actuara como Secretario/a de la Comisién Técnica del Programa de Becas y
Apoyo econdmico. La secretaria de la Comision mantendra el archivo de todo
el proceso, un registro actualizado de solicitantes y beneficiarios.
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Articulo 5. DEBERES Y ATRIBUCIONES DE LA COMISION TECNICA
Son atribuciones las siguientes:

a. Elaborar el Reglamento para el otorgamiento de becas, conforme a la
normativa establecida en la presente ordenanza, el mismo que se pondra en
conocimiento del Consejo Cantonal.

b. Realizar el proceso de seleccion para la adjudicaciéon de Becas y Apoyo
economico de acuerdo a la presente normativa y su reglamento.

c. Elaborar y presentar el informe del proceso de seleccion para su respectivo
analisis y recomendacion al Concejo Municipal.

d. Organizar los expedientes de cada beneficiario de Becas y Apoyo
econdmico incluida la certificacion de cuenta activa del o la estudiante, para la
Procuraduria Sindica.

CAPITULO II
RESPONSABILIDADES DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y
TURISMO

Articulo 6. DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR/A DE LA
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y TURISMO .- En materia de Becas y
Apoyo econdmico, sera responsable de la planificacién, coordinacion, ejecucion
y supervision de los procedimientos establecidos en la presente ordenanza y
reglamento.

Son deberes y atribuciones del Director/a de Desarrollo Social y Turismo, las
siguientes:

a. Establecer en la planificacion presupuestaria anual de la Direccion de
Desarrollo Social y Turismo el presupuesto para el programa de becas y Apoyo
econdémico.

b. Gestionar y ejecutar los procedimientos para el otorgamiento de becas y
Apoyo econdémico.

c. Realizar conjuntamente con la comision técnica el seguimiento de

cumplimiento de responsabilidades de los beneficiarios, establecidos en el
contrato y la normativa de Becas y Apoyo econdmico.
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d. Conocer y resolver conjuntamente con la Comision Técnica, sobre los casos
de impugnacion a los resultados de adjudicacién de becas y/o Apoyo
economico.

TiTULO I
DE LAS BECAS
CAPIiTULO |
DEFINICIONES

Articulo 7.- DEFINICIONES: Para la aplicacion de la presente ordenanza y su
reglamento, se precisan las siguientes definiciones:

a. BECA. - Es la subvencién econdmica total o parcial otorgada por el GAD -
Camilo Ponce Enriquez, a los estudiantes que cursen sus estudios de
educacion superior 0 aspiren ingresar.

b. ESTUDIANTE ADJUDICATARIO - Es el estudiante que ha cumplido los
requisitos establecidos en la presente ordenanza y cuya postulacion ha sido
aprobada por la Comision Técnica.

c. ESTUDIANTE BENEFICIARIO.- Es el estudiante adjudicatario que ha
suscrito el contrato de becas o Apoyo economico.

El estudiante adjudicatario que no suscribe el contrato de becas o Apoyo
economico perdera el beneficio.

CAPITULOII
TIPOS Y CLASES DE BECAS

Articulo 8. TIPOS DE BECA POR COBERTURA. - EI GAD - Camilo Ponce
Enriquez, entregara segun la cobertura dos tipos de becas:

a. BECA TOTAL. - Corresponde al 100% del valor determinado en el
reglamento; la beca total se otorgara a estudiantes postulantes con mayor
promedio en rendimiento académico, quienes hayan logrado una distincion en
el ambito académico, artistico, deportivo y los estudiantes de atencion
prioritaria cuya vulnerabilidad socioeconémica sea comprobada.

b. BECA PARCIAL.- Corresponde al 50% del monto de la beca total, y
accederan a ella quienes cumpliendo con los requisitos se encuentran con
menores promedios de rendimiento académico y que no accedieron al cupo de
Beca Total, en igual forma la prioridad seran los estudiantes de grupo de

19



Lunes 15 de agosto de 2022 Edicion Especial N° 398 - Registro Oficial

atencion prioritaria con mayor vulnerabilidad socioecondmica sea comprobada;
ademas podran postular quienes se hayan destacado en eventos artisticos y
deportivos en representacion del canton.

Articulo 9. CLASES DE BECAS. - Los estudiantes que pertenecen a los
grupos prioritarios y vulnerables en las diferentes modalidades y niveles de
educacion, pueden acceder a las siguientes clases de becas:

1. BECAS POR MERITOS ACADEMICOS, para quienes obtuvieran en el
periodo académico inmediato anterior los mayores puntajes de rendimiento
académico certificadas por la autoridad institucional.

2. BECAS POR LOGROS ARTISTICOS Y DEPORTIVOS, son adjudicadas a
los y las estudiantes deportistas de alto rendimiento certificados por la
institucion competente, para quienes se hayan destacado en eventos
nacionales e internacionales en las distintas disciplinas deportivas. Asi como
para los estudiantes que hayan obtenido logros artisticos y hayan representado
a nivel nacional o internacional en las distintas expresiones artisticas.

3. BECAS PARA LA INCLUSION SOCIAL Y EDUCATIVA, son adjudicadas a
estudiantes de grupos de atencidn prioritaria y de alta vulnerabilidad, estas
becas son medidas de accién afirmativa que permite inclusion social,
generando la igualdad de oportunidades a estudiantes de comunas,
comunidades, pueblos y nacionalidades.

CAPITULO 1l
REQUISITOS Y
DOCUMENTOS HABILITANTES PARA BECAS

Articulo 10.- REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES. - Los
requisitos para postular por una beca, deberan ingresar por Secretaria General
y seran direccionados a la Secretaria de la Direccion de Desarrollo Social y
Turismo, de acuerdo a la convocatoria.

DOCUMENTOS GENERALES:

a) Solicitud dirigida al alcalde/sa por parte del padre, madre y/o representante
legal del estudiante, adjuntando copia de cédula de identidad. En caso de ser
estudiante que cursa en educacion superior la solicitud debera emitir el

postulante, adjuntando copia de cédula.

b) Llenar formulario de aplicacién a la beca.
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c) Copia legible de la cédula de identidad del estudiante y certificado de
votacion para los mayores de edad.

d) Certificado de la Institucion Educativa que contenga: matricula del
estudiante, asistencia normal a clases.

e) Récord académico del afo inmediato anterior certificado por la institucion
educativa.

f) Informe Socioeconémico emitido por la autoridad competente.
1. REQUISITOS PARA BECAS POR MERITOS ACADEMICOS:

- Haber obtenido en el afio inmediato anterior a la convocatoria un promedio de
rendimiento académico minimo de 8,5 sobre 10 puntos en el caso de
estudiantes de nivel basico y bachillerato.

- Para los estudiantes de educacion superior se requerira un record académico
minimo de 8,5 sobre 10 puntos obtenidos en el ultimo periodo académico
aprobado inmediato anterior a la convocatoria.

2. REQUISITOS PARA BECAS POR LOGROS ARTISTICOS Y
DEPORTIVOS:

- Certificado emitido por la autoridad Educativa Institucional en la que conste la
informacion de haber obtenido la distincion deportiva, participacion artistica
cultural, representando a nivel nacional o internacional en el periodo anterior a
la convocatoria.

- Certificacién de la Federacion Deportiva de Camilo Ponce Enriquez de su
desempeno como deportista de alto rendimiento que representa al canton, la
provincia y/o al pais en eventos de distintas disciplinas deportivas, de ser el
caso.

3. REQUISITOS PARA BECAS PARA LA INCLUSION SOCIAL:

- Informe de situacion de vulnerabilidad, acompafiado de ficha socio econdmica
emitida por la trabajadora social del GAD - Camilo Ponce Enriquez.

- Certificado, carnet o documento actualizado que acredite el tipo de
discapacidad, si fuera del caso, otorgado por el organismo competente.
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Articulo 11.- Todos los estudiantes que postulen a cualquier clase de beca,
deben cumplir con los parametros de analisis que determina su vulnerabilidad
econdmica, a través del informe de la Trabajadora social del GAD - Camilo
Ponce Enriquez.

CAPIiTULO IV
PROCESO DE OTORGAMIENTO DE BECAS

Articulo 12.- ETAPAS.- El proceso de otorgamiento de becas, comprende las
siguientes etapas:

1. Promocién y difusion.- constituye en poner en conocimiento de la
ciudadania el objeto, el ambito y el procedimiento previsto para el cumplimiento
de la presente ordenanza, a través de la difusién por medio de la utilizacion de
los diferentes medios de comunicacion que dispone el GAD Municipal de
Camilo Ponce Enriquez, bajo la responsabilidad de la Direccion de
Participacion Ciudadana y Comunicacion en coordinacion del GAD parroquial
del canton.

2. Postulacion: Constituye el tiempo que tienen los ciudadanos para ingresar
la documentacion a Secretaria General del GAD - Camilo Ponce Enriquez, con
un numero de tramite que le da calidad de aspirante.

3. Seleccion: Revision y analisis de documentacion de cada postulante segun
la normativa de la presente ordenanza y el Reglamento-de Becas y Apoyo
economico.

4. Otorgamiento y Adjudicacién: El Informe de Acreditacion de Becas y
Apoyo econdémico del GAD - Camilo Ponce Enriquez, realizara la Comisién
Técnica del Programa de Becas y Apoyo econdmico, informe que conocera el
Alcalde /sa, quien informara al Concejo Cantonal de las adjudicacién de las
becas correspondientes a los postulantes calificados.

Los derechos de los adjudicatarios estaran en suspenso, mientras se efectivice
la suscripcion del respectivo contrato. Una vez celebrado este instrumento
juridico, el adjudicatario podra ejercer sus derechos como beneficiario.

5. Impugnacién: Cualquier apelacién de los resultados al proceso de
adjudicacién de becas, podra realizarse a la Direccion de Desarrollo Social y
Turismo del GAD - Camilo Ponce Enriquez, dentro de los 10 dias posteriores a
la publicacion de los resultados de la adjudicacion de becas.
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No se otorgara becas a personas que ya posean titulos dentro del nivel de
formacion determinada y soliciten becas para el mismo nivel.

CAPIiTULO V
OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS Y PERDIDAS DE BECAS

Articulo 13.- OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS: Durante el goce de la
beca, los beneficiarios cumpliran las siguientes responsabilidades:

a. Destinar los fondos de la beca al propdsito especifico de realizar estudios en
una de las instituciones educativas establecidas en el cantén Camilo Ponce
Enriquez.

b. Cumplir con las normas y reglamentos, tanto académicos como
disciplinarios, establecidas por las instituciones educativas universitarias o
institutos superiores, para el cumplimiento del programa de estudios.

c. Entregar los respectivos justificativos académicos terminado el periodo
académico para el que fue adjudicado la beca.

d. Informar sobre cualquier cambio o alteracion referente al programa de
estudios que implique modificacion a las condiciones convenidas.

e. Entregar la documentacion legitima, valida y veras, durante la ejecucion de
la beca.

f. Las demas que estableciera el reglamento y los respectivos requisitos de
postulacién tanto para becas como para Apoyo econémico.

Articulo 14.- PERDIDAS DE LA BECA: Los becarios/as que incumplan con
las obligaciones determinadas en la presente ordenanza y su reglamento,
como también en el contrato y las bases de postulacién; estaran sujetos a las
siguientes medidas:

a. Terminacion unilateral del contrato de subvencion de beca.

b. El estudiante se inhabilita como postulante por dos periodos académicos a
partir de la pérdida de la beca.

CAPITULO VI
MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE BECAS
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Articulo 15.- SEGUIMIENTO ACADEMICO.- El seguimiento académico y
registro de las obligaciones académicas establecidas en el contrato de
subvencion de beca, realizara la Trabajadora Social del GAD- Camilo Ponce
Enriquez quien presentara el informe quimestral o semestral segun sea el caso
a la Direccion de Desarrollo Social y Turismo.

Para realizar el seguimiento se solicitara una certificacion de asistencia a
clases y promedio de rendimiento académico extendido por la Institucidon
Educativa.

TiITULO IV
DEL APOYO ECONOMICO
CAPITULO |
DEFINICIONES

Articulo 16.- DEL APOYO ECONOMICO: Es una subvencién econémica de
caracter excepcional no reembolsable, otorgada por el GAD - Camilo Ponce
Enriquez a los estudiantes regulares que se encuentren en condiciones de
vulnerabilidad socio econdmica extrema, victimas de violencia de geénero,
violencia intrafamiliar, orfandad, embarazo adolescente, enfermedades
catastroficas, desastres y otros que requieran apoyo econdémico para cubrir
rubros que permitan la permanencia del estudiante en el sistema de superior.

La subvencion econdmica no reembolsable, otorgada por el GAD - Camilo
Ponce Enriquez a los estudiantes regulares de educacion superior que
requieran apoyo economico para cubrir rubros que garantice la permanencia
por estudios en otro cantdon o provincia.

Articulo 17. VULNERABILIDAD ECONOMICA.- Sera determinada vy
establecida por técnicos profesionales en trabajo social del GAD - Camilo
Ponce Enriquez mediante un informe socio econdmico, puesto en conocimiento
a la Comision Técnica del programa de becas y apoyo econdémico.

CAPITULOII
REQUISITOS Y DOCUMENTOS,
PROCESO DE OTORGAMIENTO, MONITOREO
Y SEGUIMIENTO DEL APOYO ECONOMICO

Articulo 18.- REQUISITOS Y DOCUMENTOS: Los estudiantes que deseen
beneficiarse del apoyo econémico para continuidad de estudios por
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vulnerabilidad economica, deberan presentar en la Direccion de Desarrollo
Social y Turismo del GAD- Camilo Ponce Enriquez, los siguientes documentos:

a. Solicitud dirigida al sefior/a alcalde por parte del padre, madre y/o
representante legal del estudiante, adjuntando copia de cédula. En caso de
estudiante que cursa en educacion superior la solicitud debera emitir el
postulante, adjuntando copia de cédula.

b. Copia legible de la cédula de identidad del estudiante y certificado de
votacion para los mayores de edad.

c. Certificado de matricula de la institucion educativa.

d. Ficha socioecondmica, formato obtenido en la Plataforma del GAD - Camilo
Ponce Enriquez generado por la Direccion Administrativa en la Unidad de
Informatica.

Articulo 19.- PROCESO PARA OTORGAR APOYO ECONOMICO.- Previo al
informe socio econdmico y analisis de caso del area competente, el comité
técnico analiza y emite informe para la conocimiento y resolucién de la
Comision de Desarrollo Social y Turismo.

Articulo 20.-Monitoreo y Seguimiento de Apoyo econdémico: La
Trabajadora Social del GAD - Camilo Ponce Enriquez realizara el monitoreo y
seguimiento de apoyo econdmico, constatando que el valor asignado sea
utilizado para cumplir el objetivo educativo.

El beneficiario a través de un formulario justificara en que invirtio el apoyo
econdmico.

TITULOV
PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO
PARA BECAS Y APOYO ECONOMICO
CAPITULO |
PRESUPUESTO

Articulo 21. PRESUPUESTO: EIl presupuesto para la ejecucion de la presente
ordenanza sera progresivo de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria anual
del GAD Camilo Ponce Enriquez.

CAPITULO Il
MONTO Y FORMA DE PAGO DEL APOYO ECONOMICO
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Articulo 22. MONTO.- El monto maximo del apoyo econdémico a entregarse
corresponde al valor a una Beca Total.

El monto que se entregara al estudiante beneficiario del apoyo econdmico,
correspondera a los valores establecidos en el reglamento de la presente
ordenanza.

Articulo 23.- FORMA DE PAGO.- La forma de pago de apoyo econdémico, se
realizara a través de dos desembolsos durante el periodo académico
(quimestral o semestral), con la documentacion requerida en el contrato
establecido.

CAPITULO Il
DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO
PARA BECAS Y APOYO ECONOMICO

Articulo 24.- DISTRIBUCION: E| presupuesto asignado para Becas y apoyo
econdmico se distribuird de acuerdo a las siguientes clases de becas:

a. Para las Becas por Rendimiento o Distincion Académica se asigna el 35%
del presupuesto para estudiantes que cumplan todos los requisitos para todos
los niveles de educacion.

b. Para las Becas por Logros Artisticos y Deportivos se asigna el 10 % del
presupuesto, para estudiantes que cumplan todos los requisitos en todos los
niveles de educacion.

c. Para las Becas de Inclusion Social: se asigna el 30% del presupuesto para
estudiantes en situacion de vulnerabilidad comprobada.

Se asigna el 10% del presupuesto de Becas para estudiantes con
vulnerabilidad de las comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades.

d. Para el Apoyo econdémico se asigna el 15% del presupuesto para
estudiantes que se encuentren en condiciones de vulnerabilidad econdmica
extrema, victimas de violencia de género, violencia intrafamiliar, orfandad,
embarazo adolescente, enfermedades catastroficas, desastres y otros.

En caso de que no se cubra el porcentaje establecido en cada una de las

clases de becas y Apoyo econdmico, la Comision Técnica podra redistribuir
para ejecutar la totalidad del presupuesto.
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TiTULO VI
DEL CONTRATO DE BECAS Y APOYO ECONOMICO
CAPITULO |
BENEFICIARIOS DE LA BECA O APOYO ECONOMICO

Articulo 25.- CONVOCATORIA: La Direcciéon de Desarrollo Social y Turismo
previa a la certificacion de disponibilidad presupuestaria, suscrita por la
Direcciéon Financiera del GAD - Camilo Ponce Enriquez; realizara una
convocatoria anual para la postulacion de Becas y apoyo econdémico.

La Direccion de Comunicacién realizara la publicaciéon de la convocatoria a
través de la pagina Web institucional, medio local de prensa escrita y difusion
digital; debera contener los requisitos y tiempos establecidos para la
postulacion.

La publicacién se realizara una vez finalizado el ano lectivo y el periodo
académico correspondiente.

TiTULO VI
DEL CONTRATO DE BECAS Y APOYO ECONOMICO
CAPIiTULO |
BENEFICIARIOS DE LA BECA O APOYO ECONOMICO

Articulo 26.- BENEFICIARIOS DE LA BECA O APOYO ECONOMICO.- Los
estudiantes adjudicatarios de becas y apoyo econdmico para ser considerados
beneficiarios, deberan previamente suscribir un contrato de beca o apoyo
economico elaborado por la Direccion de Procuraduria Sindica del GAD -
Camilo Ponce Enriquez.

Una vez aprobado el informe de adjudicacion de Becas o Apoyo econdmico por
parte del Concejo Municipal, la Procuraduria Sindica del GAD - Camilo Ponce
Enriquez procedera a la elaboracién de los respectivos contratos para su
suscripcion por la autoridad respectiva.

Los contratos deberan ser suscritos por los estudiantes adjudicatarios y/o sus
representantes legales, dentro de los plazos establecidos en el cronograma de

adjudicacién de Becas y apoyo econdmico.

La Procuraduria Sindica enviara a la Comisién Técnica del Programa de Becas
y Apoyo economico, el listado de estudiantes que no concurrieron a la
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suscripcion de los contratos en los plazos establecidos, a fin de que sean
declarados estudiantes adjudicatarios fallidos.

Articulo 27.- DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA FIRMA DEL
CONTRATO DE BECAS O APOYO ECONOMICO. Para la elaboracion del
contrato, la Direccion de Desarrollo Social y Turismo, remitira a la Procuraduria
Sindica la siguiente documentacion:

a) Informe técnico emitido por parte de la Direccion de Desarrollo Social y
Turismo.

b) Certificacion presupuestaria.
c) Copia o impresion de la publicacion de la Convocatoria.

d) Expediente completo del estudiante adjudicatario de beca o apoyo
econémico.

e) Resolucion del Alcalde de Camilo Ponce Enriquez Adjudicando la beca.

En el caso de los beneficiarios menores de edad, la firma del contrato de la
Beca o apoyo econémico, sera del padre o madre de familia adjuntando copia
de cédula; o de su representante legal previa presentacion de documentos que
certifique junto con sus documentos de identidad.

Articulo 28.- LIQUIDACION Y FINIQUITO DE LA SUBVENCION: La
Procuraduria Sindica, una vez concluido el periodo escolar o ciclo de estudios y
cumplidas las obligaciones, procedera a suscribir entre las partes el acta de
finiquito, previo a la verificacidén de los informes de seguimiento en la Direccion
de Desarrollo Social y Turismo.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Se asignara una Beca o apoyo econdmico por familia y por afo
lectivo y/o académico.

SEGUNDA.- Se deroga cualquier reglamento u ordenanza que se oponga a la
presente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
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PRIMERA.- Se establece el plazo de 45 dias a la Comision Técnica del
Programa de Becas y apoyo economico para la elaboracién del Reglamento de
la presente ordenanza.

SEGUNDA.- Para dar cumplimiento al otorgamiento de becas y apoyo
econdémico correspondiente al periodo académico 2022-2023, se considerara
del monto asignado para los sectores vulnerables.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial, Gaceta Oficial y Pagina Web.

Dado y firmado en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal del Gobierno
Auténomo Municipal de Camilo Ponce Enriquez, a los veinticinco dias del mes
de julio de dos mil veintidos.

Firmado electrénicamente por:
ELIAS BALDOR
BERMEO CABRERA

Sr. Baldor Bermeo Cabrera Ab. Sonia Marisol Mora Ochoa
ALCALDE DEL CANTON SECRETARIA GENERAL Y DE CONCEJO

CERTIFICO: QUE, LA ORDENANZA PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE BECAS Y APOYO ECONOMICO PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION SUPERIOR DEL CANTON CAMILO PONCE ENRIQUEZ
OTORGADAS POR EL GAD MUNICIPAL DE CAMILO PONCE ENRIQUEZ
“UNIDOS POR UNA EDUCACION PARA TODOS”, que antecede, fue
conocida, discutida y aprobada por el concejo del GAD Municipal del Cantén
Camilo Ponce Enriquez, en sesiones extraordinarias los dias 23 de junio y 25
de Julio de 2022, en primer y segundo debate respectivamente.

Camilo Ponce Enriquez, 25 de Julio del 2022.

HIN4 MARISOL MORA

Ab. Sonia Marisol Mora Ochoa
SECRETARIA GENERAL Y DE CONCEJO
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En la ciudad de Camilo Ponce Enriquez, a los veinticinco dias del mes de julio
de dos mil veintidds, al tenor de lo dispuesto en el inciso cuarto del articulo 322
del codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizaciéon, remito al sefior Alcalde del cantén Camilo Ponce Enriquez,
la Ordenanza para la Implementacién del Programa de Becas y Apoyo
Econdmico para Estudiantes de Educacion Superior del Cantén Camilo Ponce
Enriquez Otorgadas por EI GAD Municipal de Camilo Ponce Enriquez “Unidos
por Una Educacion Para Todos”, para que en el plazo de ocho dias la sancione
o la observe en los casos en que se haya violentado el tramite legal o que
dicha normativa no esté acorde con la Constitucion o las Leyes.

Ab. Sonia Marisol Mora Ochoa
SECRETARIA GENERAL Y DE CONCEJO

ALCALDIA DEL GAD MUNICIPAL DEL CANTON CAMILO PONCE
ENRIQUEZ, a los veintiséis dias del mes de Julio de dos mil veintidds, de
conformidad con lo prescrito en el articulo 324 del Codigo Organico de
Organizacion Territorial y Autonomia y Descentralizacion, sanciono, LA
ORDENANZA PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BECAS Y
APOYO ECONOMICO PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR
DEL CANTON CAMILO PONCE ENRIQUEZ OTORGADAS POR EL GAD
MUNICIPAL DE CAMILO PONCE ENRIQUEZ “UNIDOS POR UNA
EDUCACION PARA TODOS”, y ordeno su promulgacién a través de la
Gaceta Institucional.

Camilo Ponce Enriquez, 26 de Julio de 2022

Sr. Baldor Bermeo Cabrera
ALCALDE DEL GAD. MUNICIPAL
DEL CANTON CAMILO PONCE ENRIQUEZ
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Proveyé y firmé, LA ORDENANZA PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE BECAS Y APOYO ECONOMICO PARA ESTUDIANTES DE
EDUCACION SUPERIOR DEL CANTON CAMILO PONCE ENRIQUEZ
OTORGADAS POR EL GAD MUNICIPAL DE CAMILO PONCE ENRIQUEZ
“UNIDOS POR UNA EDUCACION PARA TODOS”, el sefior Baldor Bermeo
Cabrera, Alcalde del GAD Municipal de Camilo Ponce Enriquez, a los veintiséis
dias del mes de Julio de dos mil veintidos.

Camilo Ponce Enriquez, 26 de Julio de 2022

e -ﬁi MARISOL MORA

Ab. Sonia Marisol Mora Ochoa
SECRETARIA GENERAL Y DE CONCEJO
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obierno Municipal
el Canton Morona

REGLAMENTO DE APLICACION DE LA ORDENANZA PARA IMPLEMENTAR UN
PROGRAMA DE BECAS Y APOYO ECONOMICO PARA ESTUDIANTES DEL
CANTON MORONA OTORGADAS POR EL GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON
MORONA

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL MORONA
CONSIDERANDO

Que, el articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador vigente determina
que: "La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica
y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusiéon social y condicién
indispensable para el buen vivir. (...)"; Que, el Art. 35 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador senala: “Las personas adultas mayores, nifas, nifios y adolescentes,
mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad y
quienes adolezcan de enfermedades catastréficas o de alta complejidad, recibiran
atenciéon prioritaria y especializada en los ambitos publico y privado. La misma
atencion prioritaria recibiran las personas en situacion de riesgo, las victimas de
violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o antropogénicos.
El Estado prestara especial proteccion a las personas en condicion de doble
vulnerabilidad.”

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador senala que: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras y servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal (...). Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prescribe: "La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacién, participacion, planificacion, transparencia vy
evaluacion (...)";

Que, el Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion
en su articulo 57 literal a) determina que al Concejo Municipal le corresponde: “El
ejercicio de la facultad normativa en las materias de competencia del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal, mediante la expedicion de ordenanzas
cantonales, acuerdos 2 y resoluciones.”

Que, con fecha 27 de julio de 2022 fue sancionada la Ordenanza para Implementar
un Programa de Becas y Apoyo Econdmico para Estudiantes del Cantén Morona,
otorgadas por el Gobierno Municipal del cantén Morona.

Por lo expuesto el Concejo Municipal en el ejercicio de las atribuciones legales
conferidas en el literal a) del articulo 57 del Cdédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
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EXPIDE EL REGLAMENTO DE APLICACION DE LA ORDENANZA PARA
IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE BECAS Y APOYO ECONOMICO PARA
ESTUDIANTES DEL CANTON MORONA OTORGADAS POR EL GOBIERNO
MUNCIPAL DEL CANTON MORONA.

TITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1.- OBJETO. - El presente Reglamento tiene por objeto desarrollar el marco
normativo, para establecer los procedimientos para el otorgamiento de Becas y Apoyo
Econoémico, destinadas al apoyo de la escolaridad de los estudiantes del Canton
Morona, que corresponden a los grupos prioritarios y vulnerables en las diferentes
modalidades y niveles de educacion.

Articulo 2.- AMBITO. - El presente Reglamento, sera de aplicacion obligatoria para el
proceso de otorgamiento, administracion, seguimiento de Becas y Apoyo Economico
para los estudiantes que se encuentren legalmente matriculados en instituciones
educativas establecidas en el Cantén Morona dentro del sistema Nacional de
Educacion en los niveles: Basica y Bachillerato

Articulo 3.- PRINCIPIOS. - En concordancia con lo que establece el Art. 3 de la
Ordenanza para Implementar un Programa de Becas y Apoyo Econémico para
Estudiantes del Canton Morona Otorgadas por el Gobierno Municipal del canton
Morona, el presente Reglamento se regira por los principios de:

a. Formacion Integral

b. Igualdad de Oportunidades

c. Progresividad

d. Inclusion Social e. Inclusion Educativa

Articulo 4.- DEFINICIONES: Para la aplicacion del presente Reglamento, se precisan
las siguientes definiciones:

a) Apoyo Econdmico. - Es una subvencion de caracter excepcional no reembolsable,
otorgada a personas naturales que no cuenten con los recursos econoémicos
suficientes o se encuentren en condiciones de vulnerabilidad.

b) Beca. - Es la subvenciéon econdémica total o parcial otorgada por el GAD-Morona, a
los estudiantes que cursen sus estudios de educacion general basica, bachillerato y
superior.

c) Convocatoria.- Es el acto de llamamiento e invitaciéon a la ciudadania para que
postule al proceso de otorgamiento de una Beca o Ayuda Economica, misma que se
publicara una vez cada afo.

d) Estudiante Adjudicatario.- Es el estudiante que ha cumplido los requisitos
establecidos en la Ordenanza y el presente Reglamento cuya postulacion ha sido
aprobada por la Comision Técnica.
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e) Estudiante Beneficiario.- Es el estudiante adjudicatario que ha suscrito el contrato
de Becas o Apoyo Econdmico.

f) Periodo Académico.- Es el tiempo en el cual el/la estudiante beneficiario/a de Beca
o Apoyo Econdmico realiza sus estudios, dentro de un periodo académico, el cual
puede variar de acuerdo al nivel de formacion o programas de estudio: Para la
aplicacién de la Beca o Apoyo Econdmico a nivel basico y bachillerato se considerara
el ultimo periodo escolar aprobado anterior a la convocatoria.

g) Montos.- Son los valores que se otorgan por concepto de Beca o Ayuda Econdmica,
establecidos en las bases del programa.

TiTULO Il
DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y EJECUCION
CAPITULO |
DE LA COMISION TECNICA DEL PROGRAMA DE BECAS Y APOYO
ECONOMICO

Articulo 5. CONFORMACION DE LA COMISION TECNICA.- La Comision Técnica
del Programa de Becas y Apoyo econdmico para estudiantes; estara integrada por
lossiguientes miembros:

a. Director/a de la Direccion de Gestion Cultural, Patrimonio Deportes y Recreacion
del Gobierno Municipal del cantén Morona, quien lo preside;

b. Director/a del Departamento de Gestion de Economia Solidaria, Social y Turismo
0 un delegado.

c. Secretario/a Técnico del Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos o su
delegado;

d. Trabajador/a Social del Gobierno Municipal del Cantén Morona (Talento
Humano).

e. Un Concejal/a Presidente/a de la Comisién de Asuntos Socio Culturales.

La Comisién Técnica, solicitara la asesoria de las diferentes Direcciones vy
coordinaciones tales como: Procuraduria Sindica, Direccion Financiera, Direccion
de Comunicaciéon Social e institucional, Participacion Ciudadana y las demas que
se requieran, deconformidad a la necesidad de la Comision; de ser el caso se
solicitara la informaciéonnecesaria al Ministerio de Inclusién Econémica y Social y al
Distrito 14D01- EDUCACION-MORONA.

Director de Comunicacion Social e Institucional

El Secretario/a de la Direccion de Gestion Cultural, Patrimonio, Deportes y
Recreacion, actuara como Secretario/a de la Comision Técnica del Programa de
Becas y Apoyo econdmico.

La secretaria de la Comision mantendra el archivo de todo el proceso, un registro
actualizado de solicitantes y beneficiarios.
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Articulo 6.- ATRIBUCIONES DE LA COMISION TECNICA. - Ademas de las
atribuciones establecidas en la Ordenanza para Implementar un Programa de Becas
y Apoyo Econdémico para Estudiantes del Canton Morona, otorgadas por el Gobierno
Municipal del cantén Morona, la Comisidn Técnica de Becas y Apoyo Econdémico
tendra como atribuciones las siguientes:

a) Elaborar las bases de postulacion, otorgamiento, gestion, seguimiento del programa
de Becas y Apoyo Econdmico.

b) Elaborara la convocatoria de llamamiento a la postulacion del Programa de Becas
y Apoyo Econdmico; debera contener los requisitos y tiempos establecidos para la
postulacion.

c) Realizar el proceso de seleccién para la adjudicacion de becas y apoyos
econémicos de acuerdo a la normativa de la Ordenanza para Implementar un
Programa de Becas y Apoyo Econdmico para Estudiantes del Cantén Morona
otorgadas por el Gobierno Municipal del canton Morona y el presente reglamento.

d) Organizar los expedientes de cada beneficiario de becas y/o apoyo econdémico,
incluida la certificacion de cuenta activa del o la estudiante, documentacion habilitante
para la suscripcion del respectivo contrato.

e) Elaborar y presentar el informe del proceso de seleccién a la Comision de
Educacion Cultura Deportes y Recreacion para su respectivo andlisis y
recomendacion al Concejo Municipal.

f) Conocer, analizar y expedir el informe a la Comision de Educacién Cultura y
Deportes y Recreacion respecto de las impugnaciones presentadas.

g) En casos de beneficiarios fallidos determinados por la Procuraduria Sindica
establecera a los nuevos beneficiarios inmediatos segun la ubicacion y puntaje para
garantizar la ejecucion del presupuesto asignado cada afo.

Articulo 7.- RESPONSABILIDADES DE LAS/OS MIEMBROS DE LA COMISION
TECNICA DEL PROGRAMA DE BECAS Y APOYO ECONOMICO. - Seran las
siguientes:

a) Aplicar estrictamente la normativa legal vigente sobre la Ordenanza de Becas y
Apoyo Econdmico, su reforma y el presente Reglamento; y actuar de manera ética,
transparente e imparcial.

b) Asistir de manera puntual a las sesiones de la Comisién Técnica de Becas y Apoyo
Econdmico y participar e interactuar activamente en las mismas.

c) Proporcionar la informacién que requiera la Comisién Técnica, dentro del plazo
requerido.

d) Vigilar el cumplimiento de las resoluciones que adopte la Comision Técnica. Articulo
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é.- PR6HIBICIONES DE LAS/OS MIEMBROS DE LA COMISION TECNICA .- Las/os
Miembros de la Comision Técnica, tendran respecto de su condicion las siguientes
prohibiciones:

a. Actuar a nombre y representacion de la Comision Técnica de Becas y Apoyo
Econdmico sin autorizacidon de ésta y por interés personal.

b. No podra utilizar a titulo personal la informacién interna del Programa de Becas y
Apoyo Econdmico, ni emitir documento alguno.

En caso de incurrir en una de estas prohibiciones se dejara constancia del
incumplimiento en el acta de sesidn correspondiente y perdera su calidad de miembro
de la Comisién Técnica de Becas y Apoyo Econdmico; a la vez que se notificara del
incumplimiento al inmediato superior.

SECCION |
DE LA PRESIDENCIA

Articulo 9.- DE LA PRESIDENCIA DE LA COMISION TECNICA DEL PROGRAMA DE
BECAS Y APOYO ECONOMICO. - La Presidencia de la Comisiéon Técnica, le
corresponde al Director/a de la Direccién de Gestidon Cultural, Patrimonio, Deporte y
Recreacion del GAD Morona.

Articulo 10.- DEBERES Y ATRIBUCIONES DE EL/A PRESIDENTE/A DE LA
COMISION TECNICA DEL PROGRAMA DE BECAS Y APOYO ECONOMICO. -
Ademas de los deberes y atribuciones previstas en el Art. 6 de la Ordenanza para
Implementar un Programa de Becas y Apoyo Econdmico para Estudiantes del canton
Morona Otorgadas por el del GAD-Morona, son atribuciones de él/a Presidente/a, las
siguientes:

a) Elaborar el orden del dia para convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias
a la Comision Técnica de Becas y Apoyo Econdémico.

b) Garantizar el desarrollo de las sesiones en estricto apego a lo que establece el
procedimiento parlamentario.

c) En caso de ausencia temporal o licencia de él/a Presidente/a, designara de manera
escrita a un Miembro de la Comisién Técnica de Becas y Apoyo Econdmico para que
lo subrogue en sus funciones.

d) Dar a conocer el incumplimiento de las obligaciones y responsabilidades de los
miembros de la Comisién Técnica, ante el inmediato superior.

SECCIONN
DE LA SECRETARIA DE LA COMISION TECNICA

Articulo 11.- RESPONSABILIDADES DE LA SECRETARIA.- El/a Secretario/a de la
Comision Técnica de Becas y Apoyo Econdmico tendra las siguientes
responsabilidades:
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a) Realizar la entrega de las convocatorias a los Miembros de la Comision Técnica,
en fisico o mediante correo electronico; ademas llamados recordatorios y confirmacion
de asistencia.

b) Elaborar y llenar el registro de asistencia de los Miembros de la Comision Técnica
de Becas y Apoyo Econdmico en cada sesidn convocada.

c) Elaborar las actas de las sesiones, mantener en orden y actualizado el archivo de
actas de sesiones y documentacién de la Comisién Técnica.

d) Llevar un registro de las sesiones y coordinar la logistica que permita el desarrollo
de las sesiones, sean éstas de manera presencial o por medios telematicos.

e) Mantener un registro actualizado de los postulantes y beneficiarios, en fisico y en
digital.

f) Llenar el formulario de Acuerdo de Pago de los beneficiarios, en caso de menor de
edad por parte de su representante legal.

g) Llevar un archivo de los procesos anuales del Programa de Becas y Apoyo
Econdmico de manera fisica y digital.

h) Informar oportunamente a él/la Presidente/a de la Comisién Técnica, sobre el
proceso y avance del Programa de Becas y Apoyo Econémico.

i) Las demas funciones que se asigne a través de la Presidencia de la Comision
Técnica de Becas y Apoyo Economico respecto de su denominacion.

SECCION I
DE LAS SESIONES

Articulo 12.- Periodicidad y quérum de instalacién. - La Comisién Técnica de Becas y
Apoyo Econdmico se reunird de manera ordinaria de forma trimestral, previa
convocatoria oficial de quien la preside, la convocatoria debera ser enviada con al
menos cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion.

La Comisibn Técnica de Becas y Apoyo Economico podra reunirse
extraordinariamente cuando lo considere necesario, para lo cual su Presidente
realizara la respectiva convocatoria con al menos 24 horas de anticipacién. En la
convocatoria se sefialara lugar, fecha y hora de la sesion, en la cual debera constar el
orden del dia y se adjuntara los documentos que seran conocidos en la sesion.

Articulo 13.- Convocatoria. - Las convocatorias las realizara él/a Presidente/a de la
Comisién Técnica, por comunicacion escrita y adicionalmente a las direcciones de los
correos electronicos de cada uno de los integrantes de la Comisién. Sin perjuicio de
lo expuesto, la Secretaria podra confirmar telefénicamente que la convocatoria fue
remitida y recibida. En caso de ser necesario las sesiones ordinarias o extraordinarias
podran realizarse por medios telematicos, para el efecto en la convocatoria se hara
constar el enlace para la conexion.
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Articulo 14.- Quorum.- Para su instalacion y desarrollo de la sesion, se requerira la
asistencia de al menos tres de los Miembros de la Comisién Técnica, si transcurridos
quince minutos de la hora fijada para la sesion no se cuenta con el quérum
reglamentario se suspendera la sesién y se fijara nuevo dia y hora para efectuarse.

Articulo 15.- Instalacién.- Una vez constatado el quérum, la Presidencia declarara
instalada la sesidn y procedera a poner en consideracion de sus integrantes el orden
del dia para su aprobacién. En caso de aprobarse con modificaciones el orden del dia
de la sesion, la Presidencia ajustara en dicha agenda los tiempos programados para
la participacion.

Articulo 16.- Clases de mayorias para adoptar decisiones. - Las y los integrantes de
la Comision Técnica de Becas y Apoyo Econémico podran votar a favor o en contra
de las mociones sometidas a debate o abstenerse de votar. Por regla general las
decisiones se adoptaran por mayoria absoluta de la mitad mas uno de los presentes
en la sesién procurando que las mismas se adopten por consenso de todos sus
integrantes. En caso de empate él/a Presidente/a ejercera el voto dirimente.

Articulo 17.- Participacion. - Las participaciones seran dirigidas por la Presidencia
quien definira el tiempo conforme al punto del orden del dia.

Articulo 18.- Respaldos de las sesiones. - Todas las sesiones de la Comision Técnica
de Becas y Apoyo Econdmico seran grabadas y documentadas en un acta, la
secretaria sera la responsable de su archivo.

Articulo 19.- Elaboracion y aprobacion del Acta de sesion. - Las actas seran
elaboradas por él/a Secretario/a de la Comision Técnica de Becas y Apoyo Econémico
y contendran:

a) Lugar y fecha de la celebracién de la sesion.
b) Hora de inicio y culminacién de la sesion.

c) Apellidos y nombres completos de los y las asistentes y la dependencia a la cual
representan.

d) Orden del dia que se hubiera aprobado.
e) Sintesis ordenada de las deliberaciones de la sesion.

f) Transcripcion de las resoluciones, acuerdos, encargos, delegaciones vy
compromisos adquiridos, con el registro respectivo de la forma de votacion.

g) Constancias expresas solicitadas por los integrantes de la Comisién Técnica
h) Firmas de él/a Presidente/a y él/la Secretario/a.

Articulo 20.- Asesoria Técnica a la Comision Técnica.- La Comisién Técnica, podra
convocar a las sesiones y solicitara asesoria técnica a las Direcciones de:
Procuraduria Sindica, Financiera, Direccion de Comunicacién Social e institucional,
Participacion Ciudadana y las demas que se requieran, de conformidad a la necesidad
de la Comisioén. De ser el caso se solicitara la informacion necesaria al Ministerio de
Inclusién Econdémica y Social y al Ministerio de Educacion.
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Articulo 21.- Confidencialidad de la informacién. - La informacion que la Comision
Técnica de Becas y Apoyo Econdmico genere en virtud del desarrollo del Programa
de Becas y Apoyo Econdmico, sera de caracter confidencial y protegida en todos sus
aspectos conforme lo establece la ley.

CAPITULO II
RESPONSABILIDADES DE LAS DIRECCIONES DEL GAD MORONA

Articulo 22.- De la Direccion de Gestion Cultura, Patrimonio, Deporte y Recreacion.
- En materia de Becas y Apoyo Econdmico, sera responsable de la planificacion,
coordinacién, ejecucion y supervision de los procedimientos establecidos en el
presente Reglamento. Ademas de las responsabilidades establecidas en el Art. 6 de
la Ordenanza para Implementar un Programa de Becas y Apoyo Econémico para
Estudiantes del Cantén Morona otorgadas por el GAD- Morona, tendra las siguientes:

a) Hacer constar en el POA y PAC de la Direccion de Cultura el Programa de Becas
y Apoyo Econdmico.

b) Solicitar la certificacion presupuestaria a la Direccion Financiera para la ejecucion
del Programa de Becas y Apoyo Econdmico.

c) Elaborar el informe de ejecucion presupuestaria de cada proceso.
d) Custodiar la informacion que se genere en el programa de becas (base de datos)

Articulo 23.- De la Procuraduria Sindica. - En el presente proceso, la Procuraduria
Sindica tendra las siguientes responsabilidades:

a) Una vez aprobado el informe de adjudicacion de Becas y Apoyo Econdmico por
parte del Concejo Municipal, la Procuraduria Sindica del GAD Morona procedera a la
elaboracion de los respectivos contratos para la suscripcidon de la maxima autoridad.

b) El administrador de los contratos sera él/a Director/a del Departamento de Gestion
Cultural, Patrimonio, Deporte y Recreacion, quien se encargara del fiel cumplimiento
de este instrumento juridico.

c) Emitir ante el Distrito 14-D01-EDUCACION-MORONA, un informe en el que conste
el listado de los estudiantes que no concurrieron a la suscripcion de los contratos en
los plazos establecidos, a fin de que sean declarados estudiantes adjudicatarios
fallidos.

d) Una vez concluido el periodo escolar y cumplidas las obligaciones, procedera a
suscribir entre las partes el Acta de Finiquito, previo a la verificacién de los informes
de seguimiento.

Articulo 24.- De la Direccion Financiera. - Procedera a realizar el pago previo a la
presentacion de los documentos establecidos en el contrato, el Acuerdo de Pago y el
Check List (documentos adjuntos) en el presente Reglamento.

Articulo 25.- De la Direccién de Gestién Secretaria General.- Area de Recepcién de
Documentos: Daran informacion de los requisitos para la postulacion al Programa de
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Becas y Apoyo Econdmico del GAD-Morona, y receptaran la documentaciéon de los
postulantes segun los requisitos de la publicacién y dentro de los tiempos establecidos
en la convocatoria.

Articulo 26.- De la Direccion de Tecnologias de la Informacion. - Seran los encargados
de subir a la pagina institucional del GAD-Morona el formato de solicitud, formulario
de postulacion y la automatizacion del proceso del Programa de Becas y Apoyo
Econdmico; ademas debera subir al sistema el Reglamento de Becas.

Articulo 27.- De la Direccidon de Gestion de Talento Humano. - Sera responsabilidad
de la Trabajadora Social del GAD-M, realizar las respectivas entrevistas con los
representantes legales y/o postulantes para el levantamiento de la ficha
socioecondmica y la emisidn del informe con la valoracién de vulnerabilidades de cada
uno de los postulantes.

Articulo 28.- El/a Secretaria de la Comision Técnica de la Comision de Becas y Apoyo
Econdmico.- Realizara la notificacion sobre los resultados de las impugnaciones
absueltas por la Comision de Educacién y Cultura, a los correos electronicos de las/los
postulantes, en el término de 03 dias habiles.

Articulo 29.- De la Direccién de Comunicacion Social e institucional del GAD-Morona.-
Es de su responsabilidad realizar la publicacién de la convocatoria a la postulacion
para el Programa de Becas y Apoyo Econdmico, una vez finalizado el afio lectivo o
periodo académico, mediante tres publicaciones durante tres dias consecutivos; a
través de medios locales de prensa escrita, difusién digital, radial y pagina web
institucional. Entre la Direccion de Comunicacion Social e institucional, la Direccion
de Gestion Cultural, Patrimonio, Deportes y Recreacion, conjuntamente con la Unidad
de Participacion Ciudadana, perteneciente a la Direccion de Gestién de Planificacion,
estableceran un Plan Comunicacional con informacién corta, clara y precisa, de facil
comprension para la ciudadania que contemple requisitos, tiempos y guia del proceso
hasta la obtencion de la Beca o Apoyo Econdmico. Ademas, remitira el
correspondiente informe de cumplimiento de la publicacién a la Comisién Técnica del
Programa de Becas y Apoyo Econdmico.

Articulo 30.- De la Unidad de Participacion Ciudadana, perteneciente a la Direccién de
Gestion de Planificacion.- Se encargara de realizar la socializacién de la ordenanza,
el reglamento y la convocatoria en coordinacién con la Direccién de Educacion,
Cultura y Deportes; a los Consejos Parroquiales Urbanos, los GADs Parroquiales
Rurales del Cantdn y los Presidentes de los Barrios.

TITULO Il
DE LAS BECAS Y APOYO ECONOMICO
CAPITULO |
GENERALIDADES

El Programa de Becas y Apoyo Econémico del GAD-Morona otorgara subvenciones
totales o parciales para estudiantes de Educacion Basica y Bachillerato, y de manera
excepcional para grupos prioritarios en situacion de vulnerabilidad.

Articulo 31.- Tipos de becas. - El GAD-Morona, entregara segun la cobertura dos tipos
de becas:
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a) Beca Total. - Corresponde al 100% del valor determinado en el presente
reglamento; la beca total se otorgara a estudiantes postulantes con mayor promedio
en rendimiento académico, quienes hayan logrado una distincion en el ambito
académico, artistico, deportivo y los estudiantes de atencion prioritaria cuya
vulnerabilidad socioecondémica sea comprobada; ademas podran postular quienes se
hayan destacado en eventos artisticos y deportivos en representacion del Canton
Morona, a nivel provincial, nacional e internacional en el periodo anterior a la
convocatoria.

b) Beca Parcial. - Corresponde al 50% del monto de la beca total, y accederan a ella
quienes cumpliendo con los requisitos se encuentran con menores promedios de
rendimiento académico y que no accedieron al cupo de Beca Total, en igual forma la
prioridad seran los estudiantes de grupo de atencion prioritaria con mayor
vulnerabilidad socioecondmica la cual sea comprobada;

Articulo 32.- Monto de la Beca. - El monto que se entregara al estudiante beneficiario,
correspondera a los siguientes valores:

a) La Beca Total corresponde 100% de la Remuneracion Mensual Unificada vigente
RMU.

b) La Beca Parcial sera equivalente al 50% de la Beca Total. Los montos establecidos
se asignaran para las diferentes modalidades y niveles de educacién contemplados
en la Ordenanza de Becas y Apoyo Econdmico y el presente Reglamento.

Articulo 33.- Monto del Apoyo Econdmico. - El monto maximo del apoyo econdmico a
entregarse corresponde al valor de una Beca Total.

Articulo 34.- Forma de Pago de Becas y Apoyo Econdmico.- La forma de pago de
becas y apoyo econdémico, se realizara a través de un desembolso, mismo que se
efectuara una vez que el beneficiario haya suscrito el contrato.

CAPITULOII

REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES PARA BECAS Y APOYO
ECONOMICO

Articulo 35.- Requisitos y documentos habilitantes para postular a una Beca. — Los
postulantes deberan ingresar los documentos por el Area de Recepcion de
Documentos del GAD-Morona, quienes verificaran los requisitos y remitiran a la
Secretaria de la Direccion de Gestion Cultural, Patrimonio, Deporte y Recreacion.

Documentos Generales: Todos los postulantes para Becas deberan presentar los
siguientes documentos:

a) Solicitud de postulacién, dirigida al/a Alcalde/sa por parte del padre, madre y/o
representante legal del estudiante, adjuntando copia de cédula de identidad en el caso
de estudiantes de Educacién Basica y Bachillerato. (formato disponible en la pagina
Web y/o en el Area de Recepcion de Documentos del GAD-M).

b) Formulario de postulacion tanto para Becas y Apoyo Econdémico, que debera
descargar de la pagina Web del GAD Morona. Segun el nivel que corresponda.
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c) Certificado de matricula y de asistencia normal a clases otorgado por la Autoridad
Educativa Institucional.

d) Promocién académica del periodo o afio escolar inmediato anterior, certificada por
la Autoridad de la Institucion Educativa, con un promedio minimo de 9 a 10 puntos,
tanto para los niveles de Educacion Basica y Bachillerato.

Ademas de los documentos generales, los postulantes de acuerdo al tipo de beca,
deberan presentar los siguientes:

REQUISITOS PARA APOYO ECONOMICO

1. Requisitos para becas por méritos académicos: El/a postulante debera haber
obtenido en el afio inmediato anterior a la convocatoria un promedio de rendimiento
académico minimo de 9 sobre 10 puntos en el caso de estudiantes de nivel basico y
bachillerato. Corresponde a todos los documentos generales y deberan presentar en
una carpeta color azul.

2. Requisitos para Becas por logros artisticos y deportivos: Certificado emitido por la
Autoridad Educativa Institucional y/o Autoridad competente, en el que conste la
informacion de haber participado y obtenido la Distincién deportiva y/o la participacion
artistica cultural, representando a nivel nacional o internacional en el periodo anterior
a la convocatoria. Para estudiantes deportistas de rendimiento y/o de élite, deberan
presentar la certificacion de la Federacion Deportiva de Morona Santiago o Casa de
la Cultura Ecuatoriana Benjamin Carrién Nucleo Morona Santiago, sefialando su
distincion a nivel nacional e internacional, en cualquier disciplina deportiva. Deberan
presentar esos requisitos junto con todos los documentos generales en una carpeta
color amarillo. Minimo de 8 a 10 puntos rendimiento académico.

3. Requisitos para Becas por Inclusién Social: Certificado, carnet o documento
actualizado y/o vigente que acredite el tipo de discapacidad, otorgado por el
organismo competente. Certificado que avale la pertenencia del postulante a las
comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades otorgado por el Cabildo o el Pueblo
correspondiente. Deberan presentar esos requisitos junto con todos los documentos
generales en una carpeta color rojo. Minimo de 8 a 10 puntos rendimiento académico.

Articulo 36.- Requisitos y documentos habilitantes para postular al Apoyo Econémico.-
Las/os estudiantes que deseen beneficiarse del apoyo econdémico para continuidad
de estudios por vulnerabilidad econdémica, deberan presentar en el area de Recepcion
de Documentos del GAD-M los siguientes documentos: a. Solicitud dirigida al/a
Alcalde/sa por parte del padre, madre y/o representante legal del estudiante,
adjuntando copia de cédula del representante legal y del estudiante.

b. En caso de los estudiantes mayores de edad realizaran la solicitud por si mismos,
adjuntando copia de cédula.

c. Certificado de matricula y de asistencia normal a clases otorgado por la Autoridad
Educativa Institucional.
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f) Formulario de postulacion con datos generales, mismo que se descargara de la
pagina Web del GAD-Morona. Nivel de Educacién Basica y Bachillerato. Todos estos
documentos deberan presentar en una carpeta color verde.

CAPITULO Il

ETAPAS DEL PROCESO DE OTORGAMIENTO DE BECAS Y APOYO
ECONOMICO

Articulo 37.- Etapas. - Las etapas del proceso de otorgamiento de una Beca o Apoyo
Econdmico son:

1. Promocion y Difusion.

. Postulacion;

. Seleccion

. Otorgamiento y Adjudicacion.
. Impugnacién

. Seguimiento y Evaluacion

N OO g~ W DN

. Informe de Finalizacion

SECCION | ]
DE LA PROMOCION Y DIFUSION

Articulo 38.- De la Promocion y Difusion. - La promocién y difusidon realizara la
Direccion de Comunicacion Social e institucional en coordinacion, a través de los
medios de comunicacién municipales. La promocion y difusion se realizara con 15
dias de anticipacion a la fecha de su publicacién de la convocatoria, para el efecto la
Direccion de Comunicacion elaborara un Plan de Difusion.

Articulo 39.- De la Socializacion. - La socializacion del presente Reglamento y la
convocatoria realizara la Unidad de Participacién Ciudadana, perteneciente a la
Direccion de Gestion de Planificacion en coordinacién con la Direccion de Gestion
Cultural, Patrimonio, Deporte y Recreacién, con los Consejos Parroquiales Urbanos,
los GADs Parroquiales Rurales del cantén y los presidentes de los barrios. La
socializacion se realizara durante el tiempo establecido para la promocién y difusion
del Programa de Becas y Apoyo Econdmico.

SECCION Il
DE LA POSTULACION

Articulo 40.- De la Convocatoria. - La convocatoria la elaborara la Comisién Técnica
del Programa de Becas y Apoyo Econdmico, debera contener los requisitos y tiempos
establecidos para la postulacion. La publicacion de la convocatoria sera de
responsabilidad de la Direccion de Comunicacion Social e institucional y la Direccion
de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, a través de la pagina Web
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Institucional, medios locales de prensa escrita y difusién digital. La publicacion se
realizara una vez finalizado el afo lectivo, mediante 3 publicaciones durante tres dias
consecutivos.

Articulo 41.- Ingreso de la Documentacion. - La documentacién sera ingresada por
el/a postulante al area de Recepcion de Documentos del GAD-M, adjuntando los
requisitos establecidos en las bases del Programa de Becas y Apoyo Econdmico; al
momento de la recepcion de la documentacion se le asignara un numero de tramite.
La entrega-recepcion de los documentos se realizara dentro del plazo de 15 dias
contados a partir de la ultima fecha de publicacién de la convocatoria. Vencido el plazo
no se receptara documento alguno. Los/as postulantes deberan presentar los
documentos en carpetas de cartdn de acuerdo al siguiente detalle:

a) Postulantes de Becas por Méritos Académicos carpeta azul

b) Postulantes de Becas por Logros Artisticos y Deportivos carpeta amarilla

c) Postulantes de Becas de Inclusion Social y Pueblos y Nacionalidades carpeta roja.
d) Postulantes para Apoyo Econdmico carpeta verde

Articulo 42.- Entrega-recepcion de documentos a la Comisién Técnica. — Una vez
ingresada la documentacion al area de Recepcién de Documentos del GAD-M; sera
responsabilidad de la misma remitir diariamente los documentos al/a Director/a de
Gestion Cultural, Patrimonio, Deporte y Recreacion del GAD-M, en calidad de
Presidente de la Comision Técnica del Programa de Becas y Apoyo Econémico.

Articulo 43.- Clasificacion de postulaciones. - Los miembros de la Comisién Técnica
de Becas y Apoyo Econdmico realizaran la clasificacién de acuerdo a los requisitos
correspondientes. El no cumplimiento de los requisitos determinados en los requisitos
del programa sera causal para el rechazo de la postulacion. La clasificacion se
realizara dentro de los tres dias habiles siguientes al cierre de la recepcion de los
documentos.

Articulo 44.- Informe Social. - La documentacion de los/as postulantes clasificados
sera remitida al area de Trabajo Social del GAD Morona, quién conformara un Equipo
Interdisciplinario con el Departamento de Consejeria Estudiantil del Distrito 14-D01-
EDUCACION-MORONA vy la Trabajadora Social del GAD-Morona, para realizar el
analisis socio economico y la correspondiente valoracion de vulnerabilidad de los/as
postulantes. El informe socio econdmico y de valoracién de vulnerabilidad sera
remitido a la Comisién Técnica de Becas y Apoyo Econdmico en el término de 08 dias.

SECCION Il
DE LA SELECCION

Articulo 45.- De la seleccion.- El proceso de seleccion lo realizara la Comision Técnica
de Becas y Apoyo Econdémico, en funcién del informe emitido por el equipo
interdisciplinario, el cual determinara a las/os postulantes que podran ser
consideradas/os para la adjudicacion. La seleccion debera realizarse en 5 dias
habiles.
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Articulo 46.- Criterios de Seleccion de Vulnerabilidad.- EI Equipo Interdisciplinario
realizara una valoracién de los criterios e indicadores de situacién de vulnerabilidad
de los postulantes de Becas y Apoyo Econdmico, aplicando el siguiente instrumento
técnico y remitira un informe a la Comisién Técnica de Becas y Apoyo Econdmico:

EVALUACION DE VULNERABILIDAD

a la clasificacion del
Ministerio de  Salud
Publica

cerebral de cualquier estadio y
de cualquier tipo, insuficiencia
renal crénica, Trasplante de
organos; rifién, higado, médula
Osea, secuelas de quemaduras
graves , Malformaciones arterio
venosas cerebrales, sindrome

CRITERIO SUBCRITERIO INDICADOR VALORACION
VULNERABILIDAD Ingresos Jefe de hogar | Empleo ocasional 1
SOCIOECONOMICA Sin empleo 1
EXTREMA Vivienda Arrendada 1

Prestada/compartida 1

VIOLENCIA DE GENERO | Violencia con denuncia | Violencia verbal, psicolégica, 1
E INTRAFAMILIAR a una de las instancias | fisica y otras

competentes

Fallecimiento de la | Por femicidio 2
ORFANDAD persona de quien

dependia Por fallecimiento natural/otros 1

econdémicamente el/la

postulante

La postulante se | Establecida la adolescencia 1
EMBARAZO encuentra en estado de | entre los 10 y 17 afios
ADOLESCENTE gestacion

Los/as postulantes | Todo tipo de malformaciones 1
ENFERMEDADES quienes padezcan | congénitas de corazdn y todo
CATASTROFICAS enfermedades tipo de valvupatias cardiacas,

catastroficas de acuerdo | todo tipo de cancer, tumor

INDIGENAS

nacionalidades o a

descendientes
Nacionalidades: Awa, Shuar,
Achuar

de Kilppel Trenaunay,
aneurisma téraco abdominal
Quienes hayan sufrido | Incendios, inundaciones, 1
DESASTRES algun tipo de desastre deslaves, derrumbos
NATURALES
Los/as postulantes | Tipos de  discapacidad 2
PERSONAS CON | quienes tengan el carnet | Auditiva, fisica, intelectual,
DISCAPACIDAD del CONADIS puntaje | psicolégica, visual
mayor 30% ’
PUEBLOS Y | Pertenecientes a | Pueblos: Natabuela, Kichua, 1
NACIONALIDADES pueblos y | Karanki, Imbaya vy afro

MOVILIDAD HUMANA

Quienes sean
Refugiados, solicitante
de asilo y permanencia

Personas desplazadas por
conflictos politicos y sociales.
-Por permanencia mas de 5
afnos.

Articulo 47.- Dentro del Criterio de Seleccidén se tomara en cuenta a los postulantes
que presenten, una Vulnerabilidad Alta, seguido de los postulantes que presenten una
Vulnerabilidad Media, como un principio que ampara la priorizacién de la asignacion
de recursos dentro del Programa de Becas y Apoyos Econdmicos, de acuerdo a la
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siguiente escala, determinada en funcion del informe de la encuesta aleatoria aplicada
a estudiantes del Canton:

ESCALA DE VULNERABILIDAD
NIVEL RANGO DESCRIPCION COBERTURA DE BECA
Alta Igual o mayor de 9 a 15 | Vulnerabilidad alta Beca total
puntos
Media 1 - 8 puntos Vulnerabilidad media | Beca parcial

Articulo 48.- Criterios de Seleccion por Rendimiento Académico.- Para la asignacion
de la Beca por rendimiento académico, se seleccionara a los estudiantes quienes
obtuvieron en el periodo académico inmediato anterior los mayores puntajes de
acuerdo a la siguiente escala:

ESCALA DE RENDIMIENTO ACADEMICO
DESCRIPCION COBERTURA DE BECA

Rendimiento alto Beca Total
Rendimiento Medio Beca Parcial

RANGO-PROMEDIO
9,6 -1,0
90-95

Articulo 49.- Criterios de Seleccion por Logros Artisticos y Deportivos.- Seran
seleccionados las y los estudiantes deportistas quienes se hayan destacado en
eventos en las distintas disciplinas y quienes hayan obtenido logros artisticos de
acuerdo a la siguiente escala:

) ESCALA DE LOGROS ’ARTiSTICOS Y DEPORTIVOS
MERITO VALORACION DESCRIPCION | COBERTURA DE BECA
Internacional 10 puntos Mérito alto Beca Total
Nacional 5 puntos Mérito medio Beca Parcial

Articulo 50.- Criterios de Seleccion para la Inclusién Social.- Seran seleccionados los
estudiantes de grupos de atencion prioritaria de alta vulnerabilidad, de acuerdo a las
medidas de accion afirmativa que permiten la inclusidon social segun la siguiente
escala:

CRITERIO

SUBCRITERIO

INDICADOR

VALORACION

INCLUSION
SOCIAL

El postulante que posea
discapacidad calificada por la
autoridad publica competente

Fisica, mental o
intelectual/sensorial

10

Incapacidad fisica,
intelectual/sensorial o mental
permanente de quien dependa
econdmicamente el/la postulante

Que imposibilite ejercer
su actividad laboral o
profesion

10

Pertenecer a Pueblos vy
Nacionalidades certificado por |
comunidad

Pueblos: Natabuela,
Kichua, Karanki,
Imbaya y afro
descendientes

Nacionalidades:

Shuar, Achuar

Awa,

10

Articulo 51.- Porcentajes para determinacion del tipo de Beca por cobertura:
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1. Becas por Méritos Académicos.- El promedio académico tendra un porcentaje del
60% sumado al 40% de vulnerabilidad.

2. Becas por Logros Artisticos y Deportivos.- La valoracion artistica y deportiva tendra
un porcentaje del 60%; sumado al 20% de vulnerabilidad y el 20% de promedio
académico.

3. Becas por Inclusién Social.- La valoracion acciones afirmativas tendra un porcentaje
del 60%; sumado al 20% de vulnerabilidad y el 20% de promedio académico.

SECCION IV ]
DEL OTORGAMIENTO Y ADJUDICACION

Articulo 52.- Informe para conocimiento de la Comision de Educacion, Cultura,
Deportes y Recreacion.- La Comision Técnica de Becas y Apoyo Econdmico a través
de la secretaria, redactara el informe de adjudicacién de Becas que debera ser
presentado a la Comision de Educacion, Cultura, Deportes y Recreacion y remitir el
informe de recomendacion al Concejo Municipal para su aprobacién; informe que
debera contener el listado de beneficiarios de las Becas y Apoyos Econdmicos, con el
monto establecido para su entrega, mismo que sera elaborado en ocho dias habiles.

Articulo 53.- Aprobacién del Concejo Municipal. - EI Concejo Municipal conocera y
aprobara el informe de la Comision de Educacioén, Cultura, Deportes y Recreacion,
mediante Resolucién de Concejo, la cual sera remitida a la Direccién de Gestion
Cultural, Patrimonio, Deporte y Recreacion del GAD-Morona, para conocimiento de la
Comision Técnica de Becas y Apoyo Econdémico.

Articulo 54.- Notificacion de Resultados. - La notificacion de resultados a las/os
postulantes se realizara a través de la Secretaria de la Comision Técnica de Becas y
Apoyo Econdmico, mediante correo electrénico, en el término de tres dias habiles.

SECCION V
IMPUGNACION

Articulo 55.- Impugnacion a los resultados del otorgamiento de Becas. - Las y los
postulantes podran apelar exclusivamente de sus resultados, dentro de los tres dias
posteriores a la notificacion de los resultados de la adjudicaciéon de Becas y Apoyo
Econdmico. Las apelaciones que se receptaren, seran remitidas como unica y ultima
instancia ante la Comisién de Asuntos Socio Culturales, quién conocera, analizara,
resolvera; ademas el secretario de la Comision Técnica de Programa de Becas y
Apoyo Econdmico notificara a los interesados mediante correo electronico, dentro de
los tres dias habiles siguientes.

CAPITULO IV ]
DEL CONTRATO DE BECAS Y APOYO ECONOMICO

Articulo 56.- Documentos requeridos para la firma del contrato de Becas y Apoyo
Econdmico. - Para la elaboracién del contrato, la Direccion de Gestion Cultural,
Patrimonio, Deporte y Recreacién, remitira a la Procuraduria Sindica la siguiente
documentacion:
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a) Informe técnico emitido por parte de la Direccion de Gestion Cultural, Patrimonio,
Deporte y Recreacion.

b) Certificacion presupuestaria.

c) Copia o impresion de la publicacion de la Convocatoria.

d) Expediente completo del estudiante adjudicatario de Beca o Apoyo Econdmico.
e) Resolucion del Concejo Municipal de Morona.

En el caso de los beneficiarios menores de edad, la firma del contrato de la Beca o
Apoyo Econdémico, sera del padre o madre de familia adjuntando copia de cédula; o
de su representante legal previa presentacion de documentos que certifique junto con
sus documentos de identidad.

Articulo 57.- Elaboracién de contratos. - Una vez aprobado el informe de adjudicacién
de Becas y Apoyo Econdmico por parte del Concejo Municipal, el presidente de la
Comision Técnica de Becas y Apoyo Econdmico remitira el informe, a la Procuraduria
Sindica del GAD Morona, para que se proceda a la elaboracion y firma de los contratos
a los beneficiarios en el proceso de Becas y Apoyo Econdmico en un término no mayor
a 08 dias habiles desde la recepcion de la documentaciéon. Firmados los contratos
seran enviados a la Direccion de Gestion Cultural, Patrimonio, Deporte y Recreaciéon
para la continuidad del tramite.

Articulo 58.- Sobre la suscripcion del contrato. - En caso de no acercarse dentro del
plazo establecido por la Procuraduria Sindica a firmar el contrato; el beneficiario pierde
la beca, debiendo la Comisidon Técnica reasignar la beca al postulante que este en
lista en el inmediato anterior.

Articulo 59.- Liquidacion y finiquito de la subvencion: La Procuraduria Sindica, una vez
concluido el periodo escolar o ciclo de estudios y cumplidas las obligaciones,
procedera a suscribir entre las partes el Acta de Finiquito, previo a la verificacién de
los informes de evaluacion y finalizacion emitidos por la Comision Técnica de Becas
y Apoyo Econdmico.

CAPITULO V ]
PROCEDIMIENTO DE SUBVENCION DE BECAS Y APOYO ECONOMICO

Articulo 60.- Solicitud de pago. - La Direccion de Gestion Cultural, Patrimonio,
Deportes y Recreacidén realizara la solicitud de pago adjuntando el expediente
completo de cada beneficiario, dejandose copia certificada para el archivo de la
Comision Técnica.

Articulo 61.- Desembolso.- El desembolso lo realizara la Direccion Financiera
cumpliendo los requisitos para su pago (Check List).

CAPITULO VI
PERDIDAS DE BECAS

Articulo 61.- Pérdida de Beca: Los beneficiarios/as que incumplan con las obligaciones
determinadas en Art. 13 de la Ordenanza para Implementar un Programa de Becas y
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Apoyo Econdémico para Estudiantes del Cantéon Morona otorgadas por el Gobierno
Municipal del canton Morona y su reglamento, como también en el contrato y las bases
de postulacion; estaran sujetos a las siguientes medidas:

a) Terminacidn unilateral del contrato de subvencion de beca.
b) El estudiante se inhabilita como postulante por dos periodos académicos a partir
de la pérdida de la beca.

Articulo 62.- Auto-eliminacion de Beca o Apoyo Econémico.- En caso de que él/la
postulante que ha sido legalmente notificado/a, y no se han presentado dentro de los
08 dias establecidos para la suscripcion del contrato, la Procuraduria Sindica remitira
el listado de los postulantes que no han suscrito el contrato en calidad de fallidos a la
Direccién de Gestidon Cultural, Patrimonio, Deportes y Recreacion del GAD-M.

CAPITULO VI ]
MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE BECAS Y DEL APOYO ECONOMICO

Articulo 63.- Monitoreo o seguimiento.- El monitoreo y seguimiento de las obligaciones
académicas establecidas en el contrato de subvencion de beca, lo realizara la
Trabajadora Social del GAD-M conjuntamente con el Equipo Interdisciplinario del
Departamento de Consejeria Estudiantil del Distrito 14 D-01-EDUCACION MORONA
y la Trabajadora Social del GAD-Morona, quienes presentaran el informe quimestral o
semestral segun sea el caso a la Direccion de Gestion Cultural, Patrimonio, Deportes
y Recreacion, mismo que sera remitido para conocimiento de la Comision Técnica de
Becas y Apoyo Econdmico.

Los beneficiarios de las becas deberan presentar una certificacion de asistencia a
clases y promedio de rendimiento académico de manera quimestral o semestral que
corresponda al periodo académico inmediato anterior, mismo que sera extendido por
la Institucion Educativa. En el caso de la Beca o Apoyo Econdémico el/la beneficiario/a
justificara a través de un Formulario de Gasto elaborado por Trabajo Social del GAD
Morona, en el que se detalle en que invirtid los recursos asignados para su educacion,
con los documentos de respaldo correspondientes.

TITULO IV
PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO PARA BECAS Y APOYO ECONOMICO
PRESUPUESTO

Articulo 64.- Del presupuesto: El presupuesto para el otorgamiento del Programa de
Becas y Apoyo Econdmico se establecera de acuerdo a la disponibilidad y certificacion
presupuestaria anual de GAD Morona; no podra ser menor al del afio anterior.

Articulo 65.- De la distribucion del presupuesto: El presupuesto asignado para becas
y apoyo economico se distribuira de acuerdo al siguiente detalle:

a. Para las Becas por Rendimiento o Distincién Académica se asigna el 25% del
presupuesto para estudiantes que cumplan todos los requisitos para todos los niveles
de educacion.

b. Para las Becas por Logros Artisticos y Deportivos se asigna el 25% del
presupuesto,para estudiantes que cumplan todos los requisitos en todos los niveles
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de educacion.

c. Para las Becas de Inclusién Social: se asigna el 35% del presupuesto para
estudiantes en situacion de vulnerabilidad comprobada. De este presupuesto como
minimo de porcentaje para asignarse a los estudiantes con vulnerabilidad de las
comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades sera del diez por ciento.

d. Para el Apoyo econdmico se asigna el 15% del presupuesto para estudiantes que
se encuentren en condiciones de vulnerabilidad econdmica extrema, victimas de
violencia de género, violencia intrafamiliar, orfandad, embarazo adolescente,
enfermedades catastroficas, desastres y otros.

En caso de que no se cubra el porcentaje establecido en cada una de las clases de
becas y Apoyo economico, la Comisidn Técnica podra redistribuir para ejecutar la
totalidad del presupuesto.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Se asignara una Beca o Apoyo Econdmico por familia y por afio lectivo
y/o periodo académico.

SEGUNDA.- En casos excepcionales que no consten en este reglamento seran
regulados y resueltos por la Comision Técnica del Programa de Becas y Apoyo
Econdmico.

TERCERA.- La Comision del Programa de Becas y Apoyo Econdmico en coordinacion
con la Maxima Autoridad podra realizar autogestion ante organismos no
gubernamentales a nivel nacional e internacional para la consecucién de recursos
econdmicos, didacticos, tecnoldgicos, que ingresen a la administracién municipal y
permitan ampliar la atencién a estudiantes de los grupos de atencion prioritaria con
mayor vulnerabilidad.

Dado y firmado en la sala de Sesiones del Gobierno Municipal del cantéon Morona, a
los 27 dias de dias del mes julio del afio 2022.

"R Firmado electrénicamente por:
FRANKLIN
ALEJANDRO GALARZA
GUZMAN

Lo AT
Ing. Franklin Galarza Guzman Abg. Ruth Cabrera Salas
ALCALDE DEL CANTON MORONA SECRETARIA GENERAL
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