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No. 063

EL MINISTRO DE ECONOMIA Y FINANZAS,
SUBROGANTE

Considerando:

Que la Constitucion de la Republica del Ecuador, publicada
en el Registro Oficial No. 449 de 20 de octubre de 2008,
en su articulo 154 dispone que las Ministras y Ministros de
Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la Ley,
les corresponde ejercer la rectoria de las politicas ptiblicas
del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion;

Que el Codigo Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas, publicado el 22 de octubre de 2010, en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 306, en su
articulo 75 dispone que, él o la Ministro (a) a cargo de las
finanzas publicas, podra delegar por escrito las facultades
que estime conveniente hacerlo;

Que el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva en sus articulos 17 y 55 faculta a
los Ministros y autoridades del Sector Publico delegar sus
atribuciones y deberes;

Que mediante escritura publica celebrada ante el Notario
Décimo Séptimo del Canton Quito el 12 de mayo de 2016,
el Ministerio de Industrias y Productividad en calidad
de constituyente y la Corporacion Financiera Nacional
en calidad de Fiduciaria, suscribieron un contrato para
la constitucion del fideicomiso denominado Fideicomiso
Fondo de Capital de Riesgo;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 64 publicado en el
Suplemento del Registro Oficial No. 36 de 14 de julio
del 2017 se reforma el articulo 2 del Decreto Ejecutivo
No. 680 publicado en el Registro Oficial No. 521 de 12
de junio de 2015 estableciendo la conformacion del
Fideicomiso Mercantil Fondo de Capital de Riesgo de la
siguiente manera: a) La maxima autoridad del Ministerio
de Industrias y Productividad, o su delegado permanente,
quien lo presidird y tendra voto dirimente; b) La maxima
autoridad del Ministerio de Economia y Finanzas o
su delegado permanente; c¢) La maxima autoridad
del Ministerio de Comercio Exterior, o su delegado
permanente; d) La méaxima autoridad del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia; e¢) La maxima autoridad del
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Ministerio de Turismo, o su delegado permanente; f) La
maxima autoridad de la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia y Tecnologia, o su delegado permanente; y, g) La
maxima autoridad del Ministerio de Acuacultura y Pesca;

Que con Acuerdo Ministerial No. 087 de 1 de septiembre
de 2017 el sefior Ministro de Economia y Finanzas
dispuso que del 2 al 10 de septiembre de 2017 subrogue la
titularidad de esta Cartera de Estado; vy,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los
articulos 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, 75 del Coédigo Orgéanico de Planificacion y
Finanzas Publicas, 83 del Codigo Organico Monetario y
Financiero; y, 17 y 55 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

Art. 1.- Delegar al magister David Andrés Falconi
Narvaez, Subsecretario de Planificacion y Politica
Sectorial e Intersectorial para que, de forma permanente y
en representacion del Ministerio de Economia y Finanzas,
asista y participe en las Juntas del Fideicomiso Mercantil
Fondo de Capital de Riesgo.

Art. 2.- El delegado queda facultado a suscribir todos
los documentos, participar en las diligencias, intervenir,
votar y tomar las decisiones que crea pertinentes, para
el cabal cumplimiento de esta delegacion, respondiendo
directamente de los actos realizados en ejercicio de la
misma.

Art. 3.- El delegado debera precautelar que los actos o
hechos que deba cumplir se ejecuten apegados a las
normas del ordenamiento juridico del pais; e, informaran a
pedido verbal o escrito de mi autoridad, sobre los tramites,
procesos y documentos realizados o suscritos en virtud de
la presente delegacion.

Art. 4.- El presente Acuerdo Ministerial entrara en
vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado, en el Distrito Metropolitano de la ciudad de San
Francisco de Quito, a 14 de agosto de 2017.

f.) Lcdo. Fernando Soria Balseca, Ministro de Economia
y Finanzas (S).

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS.- Es fiel
Copia del Original.- f.) Ilegible.- 04 de octubre de 2017.-
2 fojas.

No. 0065
EL MINISTRO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Considerando:

Que la Constitucion de la Republica del Ecuador, publicada
en el Registro Oficial No. 449 de 20 de octubre de 2008,

en su articulo 154 dispone que las Ministras y Ministros de
Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la Ley,
les corresponde ejercer la rectoria de las politicas ptblicas
del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion;

Que el Codigo Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas, publicado el 22 de octubre de 2010, en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 306, en su
articulo 75 dispone que, €l o la Ministro (a) a cargo de las
finanzas publicas, podra delegar por escrito las facultades
que estime conveniente hacerlo;

Que el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva en sus articulos 17 y 55 faculta a
los Ministros y autoridades del Sector Publico delegar sus
atribuciones y deberes;

Que mediante Resolucion No. 61 de 17 de agosto de 2017,
se autorizd la contratacion y se aprobaron los términos
y condiciones financieras del Convenio de Financiacion
a suscribirse entre el Fondo Internacional de Desarrollo
Agricola (FIDA) como Prestamista, y la Republica del
Ecuador como Prestataria, por un monto de hasta EUR
14.250.000,00, destinado al financiamiento parcial del
Proyecto “Fortalecimiento de los Actores Rurales de
la Economia Popular y Solidaria”, cuyo Organismo
Ejecutor sera el Instituto Nacional de Economia Popular y
Solidaria (IEPS); y,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los
articulos 154 de la Constitucion de la Reptblica del
Ecuador, 75 del Cédigo Organico de Planificacién y
Finanzas Publicas, 83 del Cddigo Organico Monetario y
Financiero; y, 17 y 55 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

Art. 1. Delegar al doctor Juan Fernando Holguin Flores,
representante permanente de la Reptblica del Ecuador ante
los Organismos de las Naciones Unidas en Roma para que,
a nombre y en representacion la Republica del Ecuador
suscriba el Convenio de Financiacion a celebrarse entre el
Fondo Internacional de Desarrollo Agricola (FIDA) como
Prestamista, y la Republica del Ecuador como Prestataria,
por un monto de hasta EUR 14.250.000,00, destinado al
financiamiento parcial del Proyecto “Fortalecimiento de
los Actores Rurales de la Economia Populary Solidaria”,
cuyo Organismo Ejecutor sera el Instituto Nacional de
Economia Popular y Solidaria (IEPS).

Art. 2.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en
vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado, en el Distrito Metropolitano de la ciudad de San
Francisco de Quito, a 17 de agosto de 2017.

f.) Econ. Carlos de La Torre Muiloz, Ministro de Economia
y Finanzas.-

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS.- Es fiel
Copia del Original.- f.- Ilegible.- 04 de octubre de 2017.-
2 fojas.
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No. 0066
EL MINISTRO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Considerando:

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador manda que, a las Ministras
y Ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde ejercer la rectoria
de las politicas publicas del area a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion;

Que el Codigo Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas en su articulo 74, numeral 16, relativo a los
deberes y atribuciones del ente rector del Sistema Nacional
de Finanzas Publicas, establece entre otras, la de celebrar
a nombre del Estado ecuatoriano, en representacion del
Presidente o Presidenta de la Republica, los contratos o
convenios inherentes a las fianzas publicas, excepto los
que corresponda celebrar a otras entidades y organismos
del Estado, en el ambito de sus competencias;

Que el articulo 75 del invocado Codigo dispone que, el
Ministro a cargo de las Finanzas Publicas, podra delegar
por escrito las facultades que estime conveniente hacerlo;

Que el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva en sus articulos 17 y 55, faculta a
los Ministros y autoridades del Sector Publico, delegar sus
atribuciones y deberes;

Que mediante Resolucion de P.E. No0.9567/16 de fecha 5
de octubre de 2016, la Corporacion Andina de Fomento -
CAF, aprobo6 una Cooperaciéon Técnica No reembolsable
a favor de la Republica del Ecuador, por intermedio del
Ministerio de Finanzas, Subsecretaria de Financiamiento
Publico (Beneficiario), para apoyar el proyecto de
actualizacion del Sistema de Gestion y Analisis de la
Deuda (SIGADE 6.0), para el fortalecimiento de la gestion
de la deuda publica del Ministerio de Finanzas y el Banco
Central del Ecuador;

Que la Clausula IV del Convenio de Cooperacion
Técnica No Reembolsable (DESIGNACION DEL
RESPONSBLE), estipula que “El Beneficiario designard
por escrito a una persona responsable debidamente
autorizada para representarlo frente a la Corporacion
Andina de Fomento en las diversas actuaciones relativas a
éste Convenio, a la Cooperacion Técnicay a su ejecucion,
sin que ello implique liberacion de responsabilidad alguna
del Beneficiario respecto de las obligaciones asumidas en
éste Convenio.”; y,

En ejercicio de la facultad que le confieren los articulos
154 numeral 1 de la Constitucion de la Republica, 74
y 75 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas, 17 y 55 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

Articulo 1.- Delegar al Director Nacional de Seguimiento
y Evaluaciéon del Financiamiento Publico de la

Subsecretaria de Financiamiento Publico del Ministerio de
Economia y Finanzas, para que represente a la Republica
del Ecuador frente a la Corporacion Andina de Fomento
- CAF, en las diversas actuaciones relativas al Convenio
de Cooperacion Técnica No Reembolsable, que CAF le
concede, para apoyar el proyecto de actualizacion del
Sistema de Gestion y Analisis de la Deuda (SIGADE 6.0),
para el fortalecimiento de la gestion de la deuda publica
del Ministerio de Finanzas y el Banco Central del Ecuador,
a la Cooperacion Técnica y a su ejecucion.

Articulo 2.- Dejar sin efecto el Acuerdo Ministerial No.
0021 de 30 de enero de 2017.

Articulo 3.- El presente Acuerdo entrard en vigencia a
partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE.- Quito, 21 de agosto de 2017.

f.) Econ. Carlos de la Torre Mufioz, Ministro de Economia
y Finanzas.-

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS.- Es fiel
Copia del Original.- f.) Ilegible.- 04 de octubre de 2017.-
2 fojas.

No. 0067
EL MINISTRO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Considerando:

Que la Constitucion de la Republica del Ecuador, publicada
en el Registro Oficial No. 449 de 20 de octubre de 2008,
en su articulo 154 dispone que las Ministras y Ministros de
Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la Ley,
les corresponde ejercer la rectoria de las politicas publicas
del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion;

Que el Codigo Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas, publicado el 22 de octubre de 2010 en el
segundo Suplemento del Registro Oficial No. 306, en su
articulo 75 dispone que, el o la Ministro (a) a cargo de las
finanzas publicas, podra delegar por escrito las facultades
que estime conveniente hacerlo;

Que el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva en sus articulos 17 y 55 faculta a
los Ministros y autoridades del Sector Publico delegar sus
atribuciones y deberes;

Que el articulo 1 de la Ley del Banco del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, publicada en el
Suplemento del Registro Oficial No. 587 de 11 de mayo
de 2009, dispone: “Créase el BANCO DEL INSTITUTO
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL, como una
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institucion financiera publica con autonoma técnica,
administrativa y financiera, con finalidad social y de
servicio publico, de propiedad del Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social, denominada en adelante ‘el
Banco”, con personeria juridica propia, que se regira por

.,

la presente Ley y por su Estatuto.”,

Que el articulo 8 de la ley ibidem prevé que el Directorio
del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
estara conformado entre otras autoridades por el titular de
la Secretaria de Estado a cargo de la politica econdémica o
su delegado;

Que con Decreto Ejecutivo No. 7 de 24 de mayo de 2017
se fusiond el Ministerio de Coordinacion de Politica
Econdémica con el Ministerio de Finanzas, modificandose
su denominacion a Ministerio de Economia y Finanzas,
disponiéndose que las partidas presupuestarias y todos
los bienes muebles e inmuebles, activos y pasivos; asi
como también los derechos y obligaciones constantes
en convenios, contratos u otros instrumentos juridicos
nacionales o internacionales que le correspondian al
Ministerio Coordinador de Politica Econémica pasen a
formar parte del Ministerio de Economia y Finanzas; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los
articulos 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, 75 del Codigo Organico de Planificacion y
Finanzas Publicas, 17 y 55 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

Art. 1.- Delegar al Econ. Milton Oswaldo Gavilanes
Villarreal, servidor de esta Cartera de Estado como
delegado permanente del Ministerio de Economia y
Finanzas ante el Directorio de BIESS.

Art. 2.- El delegado queda facultado a suscribir todos
los documentos, participar en las diligencias, intervenir,
votar y tomar las decisiones que crea pertinentes, para
el cabal cumplimiento de esta delegacion, respondiendo
directamente de los actos realizados en ejercicio de la
misma.

Art. 3.- El delegado debera precautelar que los actos o
hechos que deba cumplir se ejecuten apegados a las
normas del ordenamiento juridico del pais; e, informaran a
pedido verbal o escrito de mi autoridad, sobre los tramites,
procesos y documentos realizados o suscritos en virtud de
la presente delegacion.

Art. 4.- Derogar todo acto administrativo de igualo menor
jerarquia que se oponga a la presente delegacion.

Art. 5.- El presente Acuerdo Ministerial entrara en
vigencia a partir de su suscripcion sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado, en el Distrito Metropolitano de la ciudad de San
Francisco de Quito, a 22 de agosto de 2017.

f.) Econ. Carlos de la Torre Mufoz, Ministro de Economia
y Finanzas.

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS.- Es fiel
Copia del Original.- f.) llegible.- 04 de octubre de 2017.-
2 fojas.

No. 0098
EL MINISTRO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en
su articulo 154 numeral 1 dispone que, a las ministras
y ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde ejercer la rectoria
de las politicas publicas del area a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion;

Que, el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del
Estado prevé que cuando la conveniencia institucional lo
requiera, los maximos personeros de las instituciones del
Estado, dictaran los respectivos acuerdos o resoluciones
para delegar atribuciones;

Que, los articulos 54 y 55 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funcion Ejecutiva determinan
el procedimiento administrativo, que debe llevarse a
cabo para que se perfeccione la desconcentracion de
competencias y delegacion de atribuciones de los 6rganos
administrativos;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 254, publicado en
la Edicion Especial del Registro Oficial No. 219 de 14 de
diciembre de 2011, se sustituy6 el texto constante en el
Libro IIT del Decreto Ejecutivo No. 3410 respecto de la
Organizacion y Administracion del Ministerio de Finanzas,
reformado con Acuerdo Ministerial No. 119, publicado en
Registro Oficial No. 52 de 13 de julio del 2010, a partir
del articulo 44, incorporandose la mision, atribuciones
responsabilidades y productos de la Coordinacion
General Juridica asi como, de las Direcciones que la
integran, debiendo garantizar la legalidad, seguridad y
defensa juridica de los actos y acciones que se someten
a conocimiento del Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 007 en su articulo
3 dispone que se fusione el Ministerio Coordinador de
Politica Economica con el Ministerio de Finanzas y su
denominacion sera “MINISTERIO DE ECONOMIA Y
FINANZAS”;

Que, a la presente fecha, el marco juridico por el cual
se ejecuta la comparecencia a los procesos judiciales
y administrativos han sido actualizados por lo que es
necesario acoplar la delegacion conferida al Coordinador
General Juridico de esta Cartera de Estado a la nueva
normativa legal vigente; y,



6 — Lunes 6 de noviembre de 2017

Registro Oficial N° 113

En ejercicio de la facultad que le confieren los articulos
154 numeral 1 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, 35 de la Ley de Modernizacion, 54 y 55 del
Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

Art. 1.- Delegar al Coordinador General Juridico, para que
a nombre y en representacion del Ministro de Economia y
Finanzas, ejerza las siguientes funciones:

a) Para que intervenga en todas las causas judiciales,
administrativas, coactivas; y, mediacion y arbitraje en
las que sea parte esta Cartera de Estado, ya sea como
actor, demandado o tercerista; por tanto podra suscribir,
presentar y contestar demandas, escritos y denuncias,
en juicios penales, civiles, administrativos, laborales,
de transito, inquilinato, excepciones a las coactivas,
acciones ordinarias y extraordinarias de proteccion,
etc., en todas sus instancias, quedando facultado para
iniciar juicios, continuarlos, impulsarlos, presentar o
impugnar pruebas, interponer recursos, sin limitacion
alguna, hasta su conclusion, en defensa de los intereses
institucionales.

b) De conformidad con lo sefalado en el articulo 43 del
Codigo Organico General de Procesos, el ejercicio
de la procuracion judicial y extrajudicial, suscribir y
asistir medidas cautelares constitucionales , quejas,
reclamaciones o peticiones judiciales, administrativas,
defensoriales, arbitrales, o de cualquier otra naturaleza
ante cualquier juez, tribunal o autoridad administrativa,
de entidad publica o privada, transigir, comprometer
el pleito en arbitros, absolver posiciones, deferir al
juramento decisorio;

¢) Solicitar a la Procuraduria General del Estado, previo
requerimiento de la Subsecretaria de Financiamiento
Publico, la emision del correspondiente informe
favorable respecto de la procedencia de que la
Republica del Ecuador pueda someter a arbitraje
internacional, la solucion de las controversias que
se llegaren a producir, derivadas de los contratos
de deuda externa; asi como, para el sometimiento a
jurisdiccion y legislacion extranjera.

d) Autorizar, en nombre y representacion del Ministro de
Economia y Finanzas, el sometimiento a jurisdiccion,
legislacion o arbitraje internacional previo el informe
favorable de la Procuraduria General del Estado.

e) Recibir valores o la cosa sobre la cual versa el litigio o
tomar posesion de ella en todo proceso judicial;

f) Conocer y resolver peticiones, reclamaciones y
recursos en materia administrativa y por actos
administrativos expedidos por esta Cartera de Estado;

g) En forma exclusiva y privativa, absolver consultas
de caracter juridico o sobre la aplicaciéon e

interpretacion del ordenamiento juridico vigente,
emitir pronunciamientos respecto de todo proyecto de
contrato, convenio, ley, reglamento, decreto, acuerdo,
resolucion e instructivo, remitidos para su estudio
y/o analisis al Ministerio de Economia y Finanzas; vy,
revisar y pronunciarse estrictamente sobre los aspectos
juridicos de los pliegos en materia de contratacion
publica.

h) Emitir informe juridico previo a la suscripcion de
todo contrato, convenio, decreto, acuerdo, resolucion
e instructivo que genere el Ministerio de Economia y
Finanzas;

i) Elaborar todo proyecto de contrato, convenio, ley,
reglamento, decreto, acuerdo, resolucion e instructivo,
asi como todo informe y acto administrativo
relacionado con las diversas ramas del derecho o
con la aplicacion e interpretacion del ordenamiento
juridico vigente, que genere el Ministerio de Economia
y Finanzas;

j) Pronunciarse sobre proyectos de leyes, reglamentos,
decretos, acuerdos, resoluciones € instructivos,
respecto de los cuales se requiera el criterio del
Ministerio de Economia y Finanzas;

k) Lasdemasqueleasignelaleyy lasnormas secundarias.

Art. 2.- Cuando lo estime conveniente el Ministro de
Economia y Finanzas podra suscribir cualquiera de los
documentos y ejercer cualquiera de las funciones materia
de este acuerdo.

Art. 3.- El Coordinador General Juridico respondera
personalmente ante el Ministro por los actos realizados en
ejercicio de la presente delegacion.

Art. 4.- Derogar el Acuerdo Ministerial No. 151 de
15 de junio de 2010 publicado en el Suplemento del
Registro Oficial No. 225 de 30 de junio de 2010, Acuerdo
Ministerial No. 107 de 14 de abril de 2011 publicado
en el Registro Oficial No. 443 de 9 de mayo de 2011;
y, Acuerdo Ministerial No. 31 de 7 de febrero del 2012
publicado en el Registro Oficial No. 655 de 7 de marzo
de 2012, asi como todas aquellas disposiciones de igual o
menor jerarquia que se le opongan.

Art. 5.- El presente acuerdo entrara en vigencia a partir
de su expedicion sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado, en el Distrito Metropolitano de la ciudad de San
Francisco de Quito, a 20 de septiembre de 2017.

f.) Econ. Carlos de la Torre Mufioz, Ministro de Economia
y Finanzas.

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS.- Es fiel
copia del original.- f.) Ilegible.- 10 de octubre de 2017.-
4 fojas.
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No. 17 126

Eva Garcia Fabre
MINISTRA DE INDUSTRIAS Y PRODUCTIVIDAD

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador,
publicada en el Registro Oficial N° 449 de 20 de octubre
del 2008, dispone en su Articulo 18, que las personas de
manera individual o colectiva gozan del derecho a buscar,
recibir, intercambiar, producir y difundir informacion
veraz, verificada, oportuna, contextualizada, plural, sin
censura previa acerca de los hechos, acontecimientos y
procesos de interés general, y con responsabilidad ulterior;
asi como el derecho de acceder libremente a la informacion
generada en entidades publicas, o en las privadas que
manejen fondos del Estado o realicen funciones publicas,
sin que exista la reserva de informacion, salvo lo dispuesto
en la ley.

Que, en el mismo cuerpo legal dispone en su articulo 154
que las ministras y ministros de Estado, ademas de las
atribuciones establecidas en la ley, les corresponde ejercer
la rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion;

Que, la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (LOTAIP), publicada en el Registro
Oficial N° 34, Suplemento N° 337 de mayo 18 de 2004, en
su Art. 7 dispone que todas las instituciones, organismos y
entidades, persona juridicas de derecho publico o privado
que tengan participacion del Estado o sean concesionarios
de éste, difundiran la informacion que se describe en cada
uno de sus literales.

Que, la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica (LOTAIP), publicada en el Registro
Oficial N° 34, Suplemento N° 337 de mayo 18 de 2004,
en su Art. 12 dispone que todas las entidades publicas
presentaran a la Defensoria del Pueblo, hasta el Gltimo
dia laborable del mes de marzo de cada afo, un informe
anual sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la
informacion publica, que contendra: a) Informacion del
periodo anterior sobre el cumplimiento de las obligaciones
que le asigna esta Ley; b) Detalle de las solicitudes de
acceso a la informacién y el tramite dado a cada una de
ellas; y, ¢) Informe semestral actualizado sobre el listado
indice de informacion reservada.

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 2471, publicado en
el Registro Oficial N° 507 del 19 de enero del 2005, se
expidio el Reglamento a la mencionada Ley.

Que, mediante Resolucion N° 007-DPE-CGAJ, emitida por
el Defensor del Pueblo el 15 de enero de 2015, y publicada
en el Registro Oficial 433 del 6 de febrero de 2015, se
aprueban los parametros técnicos para el cumplimiento
de las obligaciones de trasparencia activa establecidas
en el Art. 7 de la Ley Organica de Trasparencia y Acceso
a la Informacion Publica, cuyo objetivo fundamental es
garantizar la publicaciéon de la informacion obligatoria

que todas las entidades poseedoras de informacion publica
deben difundir, de conformidad con lo establecido en el
articulo 7 de la LOTAIP, de manera que sea clara y de
facil acceso para los usuarios y usuarias, ademas de
permitir que los sitios web institucionales se encuentren
permanentemente  actualizados 'y se determinen
responsables.

Que, en el Art. 2 de la Resolucion No. 007- DPE-
CGAJ antes sefialada se establece la obligacion de las
autoridades de las entidades poseedoras de informacion
publica, de establecer mediante acuerdo o resolucion el
o la responsable de atender la informacién publica en la
institucion de conformidad con lo previsto en el literal o)
del Art. 7 de la LOTAIP.

Que, en el Art. 8 de la Resolucion No. 007- DPE-CGAJ
en referencia, se indica la obligacion de las autoridades
de las entidades poseedoras de informacion publica, de
establecer mediante acuerdo o resolucion la conformacion
del Comité de Transparencia asi como su integracion y
funciones.

Que, el Art. 9 de la Resolucion No. 007- DPE-CGAJ
emitida por el Defensor del Pueblo, determina la
responsabilidad del Comité de Transparencia sobre
la recopilacion, revision y analisis de la informacion;
asi como la aprobacién y autorizacion para publicar la
informacion en los links de transparencia en los sitios web
institucionales y la elaboracion y presentacion del informe
anual a la Defensoria del Pueblo, sobre el cumplimiento
del derecho a la informacion publica para el cumplimiento
establecido en el Art. 12 de la LOTAIP.

En uso de las atribuciones conferidas en la Constitucion y
la Ley, la infrascrita Ministra de Industrias y Productividad

Acuerda:

ESTABLECER EL “COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL MINISTERIO DE
INDUSTRIAS Y PRODUCTIVIDAD”

Art. 1.- Funciones y responsabilidades.- El Comité
de Transparencia tiene la responsabilidad de recopilar,
revisar y analizar la informacion, asi como la aprobacion y
autorizacion para publicar la informacion institucional en
el link de TRANSPARENCIA del sitio web del Ministerio
de Industrias y Productividad, de conformidad en los
dispuesto en el Art. 14 de la Resolucion N° 007-DPE-
CGAJ, emitida el 15 de enero de 2015 y publicada en el
Registro Oficial No. 433 del 6 de febrero de 2015.

Presentar a la maxima autoridad un informe mensual,
certificando el cumplimiento de las obligaciones
dispuestas por la Ley Organica de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica y comunicando de ser el caso,
sobre particularidades que requieran la toma de decisiones
o correctivos, como lo determina en el Art. 15 de la
Resolucion N° 007-DPE-CGAJ, emitida el 15 de enero de
2015.

Art. 2.- Integracién del Comité de Transparencia.- El
Comitéde Transparenciaestardintegradaporel/laDirector/a
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Administrativo/a, Director/a de Procesos, Servicios y
Calidad, Director/a Financiero/a, Coordinador/a General
Juridico/a, Director/a de Comunicacion Social, Director/a
de Administracion del Talento Humano, Director/a de
Planificacion, Seguimiento y Evaluacion.

Art. 3.- Responsable institucional de atender la
informacién publica.- Se designa al Director/a
Administrativo/a, que de conformidad con el literal o) del
Art. 7 de la LOTAIP, seré el o la responsable de atender
la informacién publica del Ministerio de Industrias y
Productividad; quien presidira el Comité de Transparencia,
de conformidad con lo dispuesto por la Resolucion No.
007-DPE-CGAJ emitida por el Defensor del Pueblo.

Se designa al Director/a Administrativo/a, como
responsable de receptar y coordinar lo referente a lo
dispuesto en el Art. 12 de la Ley Organica de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP), a través
del cual se establece que todas las entidades publicas
presentardn a la Defensoria del Pueblo, hasta el ultimo
dia laborable del mes de marzo de cada afno, un informe
anual sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la
informacion publica.

Se designa al Coordinador/a General Juridico/a, como
Secretario/a del Comité de Transparencia del Ministerio
de Industrias y Productividad.

Se designa al Director/a de Comunicacion Social como
administrador/a de contenidos del link de transparencia
del Ministerio de Industrias y Productividad.

Se designa a los miembros del Comité de Transparencia
del Ministerio de Industrias y Productividad, como
responsables de la autoevaluacion mensual de la
informacion publicada en la Web del Ministerio de
Industrias y Productividad.

Art. 4.- Responsabilidades de los integrantes del
Comité de Transparencia.-

Del o la Presidente/a del Comité de Transparencia —
Director/a Administrativo/a:

* Aprobar y autorizar la publicacion de la informacion
institucional en el link de TRANSPARENCIA del sitio
web del Ministerio de Industrias y Productividad.

* Aprobar y autorizar el envio del informe mensual
a la maxima autoridad del Ministerio Industrias y
Productividad certificando el cumplimiento de las
obligaciones dispuestas por la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
previo al envio del informe, los miembros del
Comité de Transparencia del Ministerio de Industrias
y Productividad, realizaran la autoevaluacién de
la informacién publicada en el sitio web, mismo
que permitira alertar sobre las particularidades
que requieran la toma de decisiones o correctivos
determinadas en las reuniones mensuales del Comité,
de conformidad a lo dispuesto en el Art. 15 de la
Resolucion No. 007-DPE-CGAJ emitida por el
Defensor del Pueblo.

* Incluir en el citado informe dirigido a la maxima
autoridad institucional, la puntuacion mensual
obtenida por la institucion, producto de la
autoevaluacion generada por los miembros del Comité
de Transparencia del Ministerio de Industrias y
Productividad.

Del o la Secretario/a del Comité de Transparencia —
Coordinador/a General Juridico/a:

e Elaborar las actas de las reuniones, dando fe de la
veracidad de su contenido, con el visto bueno del o la
Presidente/a del Comité de Transparencia.

* Custodiar y archivar la documentacion de todas
las unidades de la informacion que es aprobada por
el Comité, garantizando el acceso a la misma de
cualquier miembro del Comité.

* Realizar las convocatorias a las reuniones del Comité;
para el efecto solicitara la creacion de un correo
electronico  denominado:  comitetransparencia@

mipro.gob.ec.

* Apoyar en sus funciones al o la Presidente/a del
Comité.

» Otras funciones que le sean atribuidas por el Comité.

Del o la responsable de la informacién del Art. 12 de la
Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (LOTAIP) — Delegado/a por el Presidente/a del
Comité de Transparencia:

* Recopilar la informacion correspondiente a lo
dispuesto por la Defensoria del Pueblo para el
cumplimiento del Art. 12 de la LOTAIP, a fin de que
sea revisada y aprobada por el Comité.

* Actualizar la informacién institucional y publicar lo
dispuesto en el Art. 12 de la LOTAIP, en la plataforma
tecnologica de la Defensoria del Pueblo, segin los
parametros determinados para tal efecto.

Del o la administrador/a de contenidos de link de
transparencia del sitio web institucional Director/a de
Comunicacion Social:

* Estructurar el link de TRANSPARENCIA del sitio
web del Ministerio de Industrias y Productividad, para
garantizar el cumplimiento de lo establecido en la
transparencia (Art. 7 de la LOTAIP), utilizando para
ello inicamente los parametros técnicos y las matrices
homologadas determinadas por la Defensoria del
Pueblo en la guia metodologica anexa a la Resolucion
No. 007-DPE-CGAJ, emitida por el Defensor del
Pueblo el 15 de enero de 2015 y publicada en el
Registro Oficial No. 433 del 6 de febrero de 2015.

* Publicar la informacién validada y aprobada por el
Comité de Transparencia en los tiempos establecidos en
el Art. 14 de la Resolucion No. 007-DPE-CGAJ, toda
vez que la misma serd remitida por el/la Delegado/a
del/la Presidente/a del Comité de Transparencia del
Ministerio de Industrias y Productividad..
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Del o la responsable de la autoevaluacion mensual —
Miembros del Comité de Transparencia del Ministerio de
Industrias y Productividad o su delegado/a:

* Evaluar la informacién publicada en el sitio web del
Ministerio de Industrias y Productividad.

» Realizar la autoevaluacion y determinar la puntuacion
de conformidad con el Instructivo para evaluar el

de la transparencia activa Art. 7 de la Ley Organica
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
LOTAIP.

Art. 5.- Determinacion de las Unidades Poseedoras de
Informacion.- A continuacion se detallan las Unidades
Poseedoras de la Informacion (UPI) que seran responsables
de la generacion, custodia y produccion de la informacion

nivel de cumplimiento de los parametros técnicos

para cada uno de los literales del Art. 7 de la LOTAIP.

UNIDAD POSEEDORA DE LA
Literal Descripcion del literal Art. 7 LOTAIP p
P INFORMACION
Coordinacion General Administrativa
. . Financiera —
al Estructura organica funcional . ., .. .
) & Direccion De Administracion del Talento
Humano
a2) Base legal que la rige Coordinacion General Juridica
Coordinacion General Administrativa
. .. . . . Financiera —
a3 Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad . ., .. .y
) g yp P Direccion De Administracion del Talento
Humano
.. . . . . . Coordinacion General de Planificacion
Metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con . \. L
a4) . y Gestion Estratégica — Direccion de
los programas operativos . 3 > .
Planificacion Seguimiento y Evaluacion
Coordinacion General Administrativa
. . . Financiera —
b1 Directorio completo de la institucion . . >, .
) P Direccion De Administracion del Talento
Humano
Coordinacion General Administrativa
. Financiera —
b2 Distributivo de personal - ., .. .y
) P Direccion De Administracion del Talento
Humano
., . .. . Coordinacion General Administrativa
La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso Financiera —
c el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones . ., .. .,
) - P - S8 P Direccién De Administracion del Talento
correspondientes
Humano
Los servicios que ofrece y las formas de acceder a ellos, horarios de | Coordinacion General de Planificacion
d) atencion y demas indicaciones necesarias, para que la ciudadania y Gestion Estratégica -Direccion de
pueda ejercer sus derechos y cumplir sus obligaciones Servicios, Procesos y Gestion del Cambio
Coordinacion General Administrativa
¢ Texto integro de todos los contratos colectivos vigentes en la Financiera —
institucion, asi como sus anexos y reformas Direccion De Administracion del Talento
Humano
Se publicaran los formularios o formatos de solicitudes que se . .y ., .
f1) P .. ., q Direccién de Comunicacion Social
requieran para los tramites inherentes a su campo de accion
Coordinacion General Administrativa
12) Formato para solicitudes de acceso a la informacion publica Financiera —
Direccion Administrativa
Informacion total sobre el presupuesto anual que administra la
institucion, especificando ingresos, gastos, financiamiento y resultados L, .. .
. P . & & . y , Coordinacion General Administrativa
g) operativos de conformidad con los clasificadores presupuestales, asi . . . A .
et . . . Financiera — Direccién Financiera
como liquidacion del presupuesto, especificando destinatarios de la
entrega de recursos publicos
Los resultados de las auditorias internas y gubernamentales al ejercicio . ., .,
h) ye J Direccion de Auditoria Interna
presupuestal
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UNIDAD POSEEDORA DE LA
Literal Descripcion del literal Art. 7 LOTAIP .
P INFORMACION
Informacién completa y detallada sobre los procesos precontractuales,
contractuales, de adjudicacion y liquidacion, de las contrataciones de L, .. .
. ., Judt y uqul \ P . Coordinacion General Administrativa
i) obras, adquisicion de bienes, prestacion de servicios, arrendamientos . . . ., .. .
. o, Financiera — Direcciéon Administrativa
mercantiles, etc., celebrados por la institucion con personas naturales
o juridicas, incluidos concesiones, permisos o autorizaciones
) Un listado de las empresas y personas que han incumplido contratos Coordinacion General Administrativa
! con dicha institucion Financiera - Direccion Administrativa
Coordinacion General de Planificacion
k) Planes y programas de la institucion en ejecucion y Gestion Estratégica — Direccion de
Planificacion Seguimiento y Evaluacion
El detalle de los contratos de crédito externos o internos; se sefialaré la
fuente de los fondos con los que se pagaran esos créditos. Cuando se
trate de préstamos o contratos de financiamiento, se hara constar, como ., .. .
; , . .. - . Coordinacion General Administrativa
1) lo prevé la Ley Organica de Administracién Financiera y Control, Ley . . . S .
s 7 . Financiera — Direccion Financiera
Organica de la Contraloria General del Estado y la Ley Organica de
Responsabilidad y Transparencia Fiscal, las operaciones y contratos
de crédito, los montos, plazos, costos financieros o tipos de interés
Mecanismos de rendicion de cuentas a la ciudadania, tales como metas . .y ., .
m) . DR - Direccion de Comunicacion Social
e informes de gestion e indicadores de desempeifio
Los viaticos, informes de trabajo y justificativos de movilizacion o .. .
. . . . . . . . Coordinacion General Administrativa
n) nacional o internacional de las autoridades, dignatarios y funcionarios . . N .
. Financiera — Direccion Financiera
publicos
El nombre, direccion de la oficina, apartado postal y direccion L, .. .
L. P P < oo Y Coordinacion General Administrativa
0) electronica del responsable de atender la informacién publica de que . . ) ., .. .
Financiera - Direccion Administrativa
trata esta Ley

Art. 6.- Tiempo de entrega de la informacién por
parte de las Unidades Poseedoras de Informacion:
Las unidades poseedoras de la informacion detalladas
en el articulo anterior, deberan remitir al delegado/a del
Presidente del Comité, la informacidn correspondiente a
las matrices homologadas con los enlaces (hipervinculos)
y los documentos para descargar la informacion que
corresponda, hasta los primeros cinco (5) dias de cada mes,
para la recopilacion y revision previo a su publicacion,
misma que se efectuara hasta el 10 cada mes o siguiente
dia laborable, de conformidad a lo dispuesto en el Art.
6 de la Resolucion No. 007-DPE-CGAJ emitida por el
Defensor del Pueblo.

Art. 7.- Convocatorias.- El Comité de Transparencia del
Ministerio de Industrias y Productividad o su delegado/a
se reuniran los dias 8 0 9 de cada mes para:

* Revision de la informacion que sera publicada en la
web institucional.

* Generacion de
cumplimiento mensual,
autoridad.

insumos para el informe de
dirigido a la maxima

» Propuestas de mejora de entrega de informacion (Art.
7 de la LOTAIP).

* Cuando las circunstancias lo ameriten.

Las convocatorias se realizaran mediante el correo
institucional creado para el efecto.

La asistencia de sus integrantes serd obligatoria con el
proposito de cumplir con los fines para los cuales ha sido
conformado.

DISPOSICION TRANSITORIA: Se convalida todas las
designaciones realizadas mediante Acta No. 002-2015, de
25 de febrero de 2015.

El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de la
fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Del presente Acuerdo remitase una copia a la Defensoria
del Pueblo.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a los 18 de
septiembre de 2017.

f.) Econ. Eva Garcia Fabre, Ministra de Industrias y
Productividad.

MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y PRODUC-
TIVIDAD.- Certifica.- Es fiel copia del original que reposa
en Secretaria General.- f.) Ilegible.- Fecha: 12 de octubre de
2017.- 4 fojas.
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Nro. 17 146

Eva Garcia Fabre
MINISTRA DE INDUSTRIAS Y PRODUCTIVIDAD

Considerando:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
154, numeral 1, de la Constitucioén de la Republica, a las
ministras y ministros de Estado les corresponde dirigir la
politica del Ministerio a su cargo y expedir las normas,
acuerdos y resoluciones que requiera la gestion ministerial.

Que, segun el articulo 35 de la Ley de Modernizacion
del Estado, los ministros pueden delegar sus atribuciones
cuando la conveniencia institucional asi lo requiera.

Que, el articulo 17, segundo inciso, del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva, ERJAFE, dice: "Los Ministros de Estado,
dentro de la esfera de su competencia, podran delegar sus
atribuciones y deberes al funcionario inferior jerdarquico
de sus respectivos Ministerios, cuando se ausenten en
comision de servicios al exterior o cuando lo estimen
conveniente, siempre y cuando las delegaciones que
concedan no afecten a la buena marcha del Despacho
Ministerial, todo ello sin perjuicio de las funciones,
atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las
leyes y reglamentos tenga el funcionario delegado.
Las delegaciones ministeriales a las que se refiere este
articulo seran otorgadas por los Ministros de Estado
mediante acuerdo ministerial, el mismo que serd puesto en
conocimiento del Secretario General de la Administracion
Publica Central e Institucional, serdan delegables en las
autoridades u organos de inferior jerarquia, excepto las
que se encuentren prohibidas por la Ley o por Decreto. La
delegacion serd publicada en el Registro Oficial”.

Que, el articulo 57 del Estatuto citado indica: “La
delegacion podra ser revocada en cualquier momento por
el organo que la haya conferido y se extinguira, en el caso
de asuntos unicos, cuando se haya cumplido el acto cuya
expedicion o ejecucion se delego.

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 8 de 24 de mayo
de 2017, el Licenciado Lenin Moreno Garcés Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, designé a la
economista Eva Garcia Fabre, como Ministra de Industrias
y Productividad.

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo No. 97 de 27
de julio de 2017, dispone: “Asumase la representacion
vy funciones del Ministro que dirige la Politica de
Produccion, establecida en el articulo 167 de la Ley
Organica de Educacion Superior, que determina la
integracion del Consejo de Educacion Superior; por
parte del titular del ministerio a cargo de las industrias
v productividad”.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
Acuerda:

Articulo 1.- Designar a la Ing. Maria Flor Caravia,
Directora de Formacion y Capacitacion, como delegado
del Ministerio de Industrias y Productividad ante el
Consejo de Educacion Superior

Articulo 2.- La delegada observara la normativa legal
aplicable y respondera directamente a la maxima autoridad
del Ministerio por los actos realizados en ejercicio de esta
delegacion.

Articulo 3.- La presente delegacion no constituye
renuncia a las atribuciones asignadas por la ley a la titular
de esta Cartera de Estado, puesto que la misma cuando lo
estime procedente, podra intervenir en cualquiera de los
actos materia del presente Acuerdo y ejercer cualquiera de
las funciones previstas en el mismo.

Articulo 4.- Se deroga todo Acuerdo Ministerial,
instrumento legal o documento que se oponga a lo
dispuesto en este Acuerdo Ministerial.

El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a
partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 10 de octubre
de 2017.

f.) Eco. Eva Garcia Fabre, Ministra de Industrias y
Productividad.

MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y PRODUC-
TIVIDAD.- Certifica.- Es fiel copia del original que reposa
en Secretaria General.- f.) Ilegible.- Fecha: 12 de octubre de
2017.- 1 foja.

Nro. MDT-2017-0160

Abg. Héctor Guanopatin Jaime
MINISTRO DEL TRABAJO SUBROGANTE

y

Eco. Andrés Mideros Mora
SECRETARIO NACIONAL
DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

Considerando:

Que, el articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la
Reptiblica del Ecuador dispone que a las Ministras y
los Ministros de Estado, les corresponde, ademas de las
atribuciones establecidas en la ley, ejercer la rectoria de
las politicas publicas del 4rea a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
establece que las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley;
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Que, el articulo 227 de la Constituciéon determina que
la administracién publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacidn, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 3 de la Ley Organica de Servicio Publico,
es de aplicacion obligatoria para: “Los organismos y
dependencias de las funciones Ejecutiva, Legislativa,
Judicial y Justicia Indigena, Electoral, Transparencia
v Control Social, Procuraduria General del Estado y
la Corte Constitucional; las entidades que integran
el régimen autonomo descentralizado y regimenes
especiales; los organismos y entidades creados por la
Constitucion o la ley para el ejercicio de la potestad
estatal, para la prestacion de servicios publicos o para
desarrollar actividades economicas asumidas por
el Estado y; las personas juridicas creadas por acto
normativo de los gobiernos autonomos descentralizados
v regimenes especiales para la prestacion de servicios
publicos”’;

Que, la letra a) del articulo 51 de la Ley Organica del
Servicio Publico -LOSEP-, determina como una de las
competencias del Ministerio del Trabajo, ejercer la
rectoria en materia de remuneraciones del sector publico,
v expedir las normas técnicas correspondientes en materia
de recursos humanos, conforme lo determinado en esta
ley;

Que, el articulo 52 ibidem, establece las atribuciones y
responsabilidades de las Unidades de Administracion del
Talento Humano, entre otras, las siguientes: “a) Cumplir
v hacer cumplir la presente ley, su reglamento y las
resoluciones del Ministerio de Relaciones Laborales en
el ambito de su competencia; ... d) Elaborar y aplicar
los manuales de descripcion, valoracion y clasificacion
de puestos institucionales, con enfoque en la gestion de
competencias laborales, ... i) Aplicar las normas técnicas
emitidas por el Ministerio de Relaciones Laborales,
sobre seleccion de personal, capacitacion y desarrollo
profesional con sustento en el Estatuto, Manual de Procesos
de Descripcion, Valoracion y Clasificacion de Puestos
Genérico e Institucional; ... m) Poner en conocimiento de
esta Cartera de Estado, los casos de incumplimiento de
esta Ley, su reglamento y normas conexas, por parte de
las autoridades, servidoras y servidores de la institucion;

Que, el articulo 112 del Reglamento General a la LOSEP,
establece que el Ministerio del Trabajo, es responsable,
entre otras, de emitir normas e instrumentos de desarrollo
organizacional sobre diseflo, reforma e implementacién
de estructuras institucionales y posicionales y del talento
humano, mediante resoluciones que seran publicadas en
el Registro Oficial a aplicarse en las instituciones que se
encuentran en el ambito de la LOSEP, en el ambito de sus
atribuciones y competencias;

Que, el ultimo inciso del articulo 112 ibidem determina
que el Ministerio del Trabajo, es el ente rector en materia
de elaboracion y aprobacion de matriz de competencias,
modelo de gestion, disefo, redisefio e implementacion
de estructuras organizacionales y aprobacion de estatutos

organicos en las entidades de la Administracion Publica
Central, Institucional y que dependen de la Funcion
Ejecutiva;

Que, el articulo 10 del Codigo Organico de Planificacion
y Finanzas Publicas establece: “que la planificacion
nacional es responsabilidad y competencia del Gobierno
Central, y se ejerce a través del Plan Nacional de
Desarrollo. Para el ejercicio de esta competencia, el
Presidente de la Republica podra disponer la forma en
que la Funcion Ejecutiva se organiza institucional y
territorialmente”;

Que, la letra j) del articulo 3 del Decreto Ejecutivo Nro.
878, publicado en el Registro Oficial 268 de 8 de febrero de
2008, establece como atribucion de la Secretaria Nacional
de Planificacion y Desarrollo, promover e impulsar
procesos de reforma y modernizacion de las instituciones,
empresas y demas organos del Estado;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1577, publicado
en el Registro Oficial 535 de 26 de febrero de 2009,
se atribuye a la Secretaria Nacional de Planificacion
y Desarrollo, como Secretaria Técnica del Sistema
Nacional Descentralizado de Planificacion Participativa,
la competencia de emitir informe, previo a la creacion,
reorganizacion, fusiéon y supresion de organismos y
entidades publicas, dependientes de la Funcion Ejecutiva;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 8, publicado en
el Segundo Suplemento del Registro Oficial 16 de 16 de
junio de 2017, se designd al sefior abogado Raul Clemente
Ledesma Huerta, como Ministro del Trabajo; y, al sefior
economista Andrés Ivan Mideros Mora, como Secretario
Nacional de Planificacion;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 135, publicado
en el Suplemento del Registro Oficial No. 76 de 11 de
septiembre de 2017, se emiten las Normas de Optimizacion
y Austeridad del Gasto Publico;

Que, el articulo 12 del Decreto Ejecutivo Nro. 135,
publicado en el Suplemento del Registro Oficial Nro.
76 de 11 de septiembre de 2017, dispone al Ministerio
del Trabajo y a la Secretaria Nacional de Planificacion
y Desarrollo, con base al analisis técnico respectivo,
identifiquen aquellas unidades de las instituciones
publicas de la Funcién Ejecutiva que no generen aporte
significativo al cumplimiento de su mision institucional,
tanto en su funcionamiento como en los productos y
servicios que brinden, a fin de proceder a su eliminacion;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funcion Ejecutiva -ERJAFE-,
determina que los Ministros de Estado son competentes
para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus
ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del
Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente
sefialados en leyes especiales;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-0159
expedido el 02 de octubre de 2017, se acuerda que el
abogado Héctor Oswaldo Guanopatin Jaime, Viceministro
de Trabajo y Empleo, subrogue las funciones de Ministro
del Trabajo los dias 3 al 7 de octubre de 2017;
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Que, en virtud de que el Estado y la administracion publica
tienen la obligacion de velar por el interés general y el
buen desarrollo de los servicios publicos; vy,

En ¢jercicio de las atribuciones que les confieren el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, y articulos 17 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funcién Ejecutiva y 12 del Decreto
Ejecutivo Nro. 135, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial Nro. 76 de 11 de septiembre de 2017,

Acuerdan:

EMITIR EL INSTRUCTIVO Y DIRECTRICES
PARA LA APLICACION DEL ARTICULO 12 DEL
DECRETO EJECUTIVO NRO. 135, PUBLICADO
EN EL REGISTRO OFICIAL NRO. 76 DE 11 DE
SEPTIEMBRE DE 2017

CAPITULO 1
AMBITO DE APLICACION Y OBJETO

Articulo 1.- Ambito de aplicacién.- Las directrices del
presente acuerdo son de aplicacion obligatoria para todas
las instituciones de la administracion publica determinadas
en el primer inciso del articulo 1 del Decreto Ejecutivo
Nro. 135, publicado en el Suplemento del Registro Oficial
Nro. 76 de 11 de septiembre de 2017, mediante el cual
se emitieron las normas de optimizaciéon y austeridad
del gasto publico, para la aplicacion del articulo 12 de la
norma ibidem.

Articulo 2.- Objeto.- Emitir las directrices para la
aplicacion del articulo 12 del Decreto Ejecutivo Nro. 135,
publicado en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 76 de
11 de septiembre de 2017, para los procesos de depuracion
institucional, que abarcan la identificacion de las unidades
de las instituciones publicas de la Funcion Ejecutiva que
no generen aporte significativo al cumplimiento de su
mision institucional, tanto en su funcionamiento como en
los productos y servicios que brinden, a fin de proceder a
su eliminacion.

CAPITULO IT

RESPONSABILIDADES DE LA SECRETARIA
NACIONAL DE PLANIFICACION Y
DESARROLLO

Articulo 3.- En el marco del procedimiento para la
depuracion institucional, a la Secretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo, le corresponde:

3.1. Analizar la coherencia entre la normativa que rige el
sector/entidad con los lineamientos constitucionales
y los principios de transformacion del Estado.

3.2. Determinar la alineacion de los instrumentos de
planificaciéon con el marco institucional de la
entidad; e,

3.3. Identificar la coherencia entre la forma institucional,
el marco de competencias, el rol y la tipologia de la

entidad; asi como la tipologia de desconcentracion y
la presencia territorial, que gestiona una determinada
institucion con la estructura organica bajo la cual se
organiza.

CAPITULO 111

RESPONSABILIDADES DEL
MINISTERIO DE TRABAJO

Articulo 4.- En el marco del procedimiento para la
depuracion institucional, al Ministerio del Trabajo le
corresponde:

4.1. Elaborary aprobar la matriz de competencias, modelo
de gestion, disefio, redisefio e implementacion
de estructuras organizacionales, y la aprobacion
de estatutos organicos en las entidades de la
Administracion Publica de la Funcion Ejecutiva;

4.2. Elaborar los proyectos de estructura institucional y
posicional interna;

4.3. Elaborarel analisis previo delos productos y servicios
del portafolio de las unidades administrativas
considerando los productos y servicios del portafolio
que se encuentren activados;

4.4. Establecer lametodologia y determinar el ntimero de
puestos requeridos por cada unidad administrativa;

4.5. Identificar la brecha de necesidades de incremento
o excedentes de personal frente al numero actual de
las/os servidoras/es por unidad o area administrativa;

4.6. En caso de requerir personal con sustento en la
brecha de necesidades de incremento obtenida,
se justificaran las partidas vacantes que disponga
la institucion siempre y cuando no se exceda la
regulacion 70/30 (70% procesos gobernantes y
sustantivos y 30 % procesos habilitantes de apoyo y
asesoria); y,

4.7. Elaborar la nueva propuesta de modelo de gestion
y estructura organica, en aplicacion del articulo
7 del Decreto Ejecutivo Nro. 135, publicado en
el Suplemento del Registro Oficial 76 de 11 de
septiembre de 2017.

Articulo 5.- El Ministerio del Trabajo no podra solicitar
la eliminacién de las partidas vacantes, cuando éstas se
hallen en una cualquiera de las siguientes condiciones:

5.1. Partidas vacantes que su uso se ha justificado en la
planificacion del talento humano aprobada;

5.2. Partidas que se encuentren en litigio;

5.3. Partidas que cuenten con un titular y que por efectos
de la aplicacion de algun movimiento de personal,
legalmente aprobado, se encuentren como vacantes
temporalmente inactivas;

5.4. Partidas vacantes que fueron convocadas a concurso
de méritos y oposicion hasta la fecha de expedicion
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del Decreto 135. Se entendera por convocatoria a lo
establecido en el articulo 15 del Acuerdo Ministerial
MRL-2014-0222 publicado en el Suplemento del
Registro Oficial No. 383 de 26 de noviembre de
2014, mediante el cual se expidi6 la Norma Técnica
del Subsistema de Seleccion de Personal;

5.5. Partidas en comisién de servicios sin remuneracion;
0’

5.6. Partidas vacantes de puestos del nivel jerarquico
superior a excepcion de puestos de asesores.

Articulo 6.- El Ministerio del Trabajo solicitara la
eliminacion de aquellas vacantes que se generen a partir
del 01 de septiembre de 2017, en los siguientes casos:

6.1. Las que correspondan a las partidas de cargo de
asesores comprendidas en el nivel jerarquico
superior quedaran expresamente eliminadas.

6.2. Aquellos casos en los que se determinara la
necesidad de eliminar ciertas unidades de la
estructura organica institucional, se podran eliminar
las vacantes correspondientes a:

a)  Nombramientos de libre remocion o contratos
ocasionales de los funcionarios de nivel
jerarquico superior, previo informe técnico del
Ministerio de Trabajo;

b) Nombramientos provisionales, que no
hubieren sido convocados a concursos de
méritos y oposicion; o,

c¢)  Contratos ocasionales.

6.3. Aquellas partidas vacantes que no se hubieren
comprometido a través de cualquier modalidad
contractual establecida en la Ley Orgénica de
Servicio Publico, desde el mes de julio de 2017
hasta el 01 de septiembre de 2017.

Articulo 7.- Procedimiento previo a la eliminacion
de partidas vacantes.- El Ministerio del Trabajo,
excepcionalmente tendra la facultad de:

7.1. Elaborar y aprobar los instrumentos institucionales
que se requieran para la aplicacion del articulo 12
del Decreto Ejecutivo Nro. 135, publicado en el
Suplemento del Registro Oficial Nro. 76 de 11 de
septiembre de 2017.

7.2. Nombrar y remover a los servidores publicos de
las instituciones comprendidas en el articulo 1
del Decreto Ejecutivo Nro. 135, publicado en el
Suplemento del Registro Oficial Nro. 76 de 11 de
septiembre de 2017, en aplicacion del articulo 12 de
la norma ibidem.

7.3. Cesar en funciones a los servidores publicos previo
a la eliminacion de las vacantes, en aplicacion del
articulo 5 del presente Acuerdo Interministerial.

7.4. Elaborar los informes técnicos que dispone la Ley
Organica de Servicio Publico y su Reglamento
General a las Unidades de Administracion de Talento
Humano, en lo que fuere necesario para el proceso
de depuracion institucional prescrito en el articulo
12 del Decreto Ejecutivo Nro. 135, publicado en el
Suplemento del Registro Oficial Nro. 76 de 11 de
septiembre de 2017.

7.5. Autorizar y ejecutar los distintos movimientos de
personal prescritos en la Ley Orgénica de Servicio
Publico y su Reglamento General, previo informe
técnico.

7.6. Autorizar y ejecutar las figuras juridicas prescitas en
el Codigo de Trabajo, en el caso de los servidores
publicos contratados bajo dicho régimen laboral.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Se exceptuan de la aplicacion del articulo
12 del Decreto Ejecutivo Nro. 135, publicado en el
Suplemento del Registro Oficial 76 de 11 de septiembre
de 2017, a las instituciones pertenecientes al Sistema de
Educacion Superior; Fuerzas Armadas, Policia Nacional,
agentes de transito y demas entidades de seguridad
ciudadana prescritas en el Codigo Organico de Entidades
de Seguridad Ciudadana y Orden Publico (COESCOP).

SEGUNDA.- El Ministerio del Trabajo solicitara a las
instituciones prescritas en el ambito de aplicacion del
Decreto Ejecutivo Nro. 135, publicado en el Suplemento
del Registro Oficial 76 de 11 de septiembre de 2017, para
el proceso de depuracion institucional la informacion
sobre los procesos (gobernantes y procesos agregadores
de valor o sustantivos; y, habilitantes de apoyo o asesoria
o adjetivos), con el nimero de puestos por grupos
ocupacionales o grados de las escalas del nivel jerarquico
superior, asi como de la escala de 20 grados y el personal
del Codigo de Trabajo.

TERCERA.- No se podra solicitar la creacion de nuevos
puestos de asesores, salvo que por estricta necesidad
institucional se requiera de asesoria técnica especializada
en los procesos agregadores de valor o sustantivos. Bajo
ninguna circunstancia se crearan nuevos puestos de
asesores para los procesos de apoyo y asesoria o adjetivos.

DISPOSICION  FINAL.- El presente Acuerdo
Interministerial entrara en vigencia a partir de su
suscripeion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano a los 03 de octubre de 2017.

f.) Abg. Héctor Guanopatin Jaime, Ministro del Trabajo
Subrogante.

f.) Eco. Andrés Mideros Mora, Secretario Nacional de
Planificacion y Desarrollo.
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Nro. MDT-2017-0161

Abg. Héctor Guanopatin Jaime
MINISTRO DEL TRABAJO SUBROGANTE

y

Eco. Andrés Mideros Mora
SECRETARIO NACIONAL DE PLANIFICACION Y
DESARROLLO

Considerando:

Que, el articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, dispone que a las Ministras y
los Ministros de Estado, les corresponde, ademas de las
atribuciones establecidas en la ley, ejercer la rectoria de
las politicas publicas del area a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
establece que las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley;

Que, el articulo 227 de la Constitucion, determina que
la administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 3 de la Ley Organica de Servicio Publico,
es de aplicacion obligatoria para “Los organismos y
dependencias de las funciones Ejecutiva, Legislativa,
Judicial y Justicia Indigena, Electoral, Transparencia
vy Control Social, Procuraduria General del Estado y
la Corte Constitucional; las entidades que integran
el régimen autonomo descentralizado y regimenes
especiales; los organismos y entidades creados por la
Constitucion o la ley para el ejercicio de la potestad
estatal, para la prestacion de servicios publicos o para
desarrollar actividades economicas asumidas por el
Estado; y, las personas juridicas creadas por acto
normativo de los gobiernos autonomos descentralizados
vy regimenes especiales para la prestacion de servicios
publicos”™;

Que, la letra a) del articulo 51 de la Ley Orgénica del
Servicio Publico -LOSEP-, determina como una de
las competencias del Ministerio del Trabajo, ejercer la
rectoria en materia de remuneraciones del sector publico,
y expedir las normas técnicas correspondientes en materia
de recursos humanos, conforme lo determinado en esta
ley,

Que, el articulo 52 ibidem, establece las atribuciones y
responsabilidades de las Unidades de Administracion
del Talento Humano, entre otras: “a) Cumplir hacer
cumplir la presente ley, su reglamento y las resoluciones
del Ministerio de Relaciones Laborales en el ambito

de su competencia; d) Elaborar y aplicar los manuales
de descripcion, valoracion y clasificacion de puestos
institucionales, con enfoque en la gestion competencias
laborales; i) Aplicar las normas técnicas emitidas por
el Ministerio de Relaciones Laborales, sobre seleccion
de personal, capacitacion y desarrollo profesional
con sustento en el Estatuto, Manual de Procesos de
Descripcion, Valoracion y Clasificacion de Puestos
Genérico e Institucional; y, m) Poner en conocimiento de
esta Cartera de Estado, los casos de incumplimiento de
esta Ley, su reglamento y normas conexas, por parte de
las autoridades, servidoras y servidores de la institucion;

Que, el articulo 112 del Reglamento General a la Ley
Organica del Servicio Publico, establece que el Ministerio
del Trabajo, es responsable, entre otras, de emitir normas
¢ instrumentos de desarrollo organizacional sobre disefio,
reforma e implementacion de estructuras institucionales y
posicionales y del talento humano, mediante resoluciones
que seran publicadas en el Registro Oficial a aplicarse
en las instituciones que se encuentran en el ambito de la
LOSEDP, en el ambito de sus atribuciones y competencias;

Que, el ultimo inciso del articulo 112 ibidem determina
que el Ministerio del Trabajo, es el ente rector en materia
de elaboracion y aprobacion de matriz de competencias,
modelo de gestion, diseflo, redisefio e implementacion
de estructuras organizacionales y aprobacion de estatutos
organicos en las entidades de la Administracion Publica
Central, Institucional y que dependen de la Funcion
Ejecutiva;

Que, el articulo 10 del Codigo Organico de Planificacion y
Finanzas Publicas establece que la planificacion nacional
es responsabilidad y competencia del Gobierno Central,
y se ejerce a través del Plan Nacional de Desarrollo.
Para el ejercicio de esta competencia, el Presidente de
la Republica podra disponer la forma en que la funcién
ejecutiva se organiza institucional y territorialmente;

Que, la letra j) del articulo 3 del Decreto Ejecutivo Nro.
878, publicado en el Registro Oficial No. 268 de 8 de
febrero de 2008, establece como atribucion de la Secretaria
Nacional de Planificacion y Desarrollo, promover e
impulsar procesos de reforma y modernizacion de las
instituciones, empresas y demas organos del Estado;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1577, publicado
en el Registro Oficial 535 de 26 de febrero de 2009,
se atribuye a la Secretaria Nacional de Planificacion
y Desarrollo, como Secretaria Técnica del Sistema
Nacional Descentralizado de Planificacion Participativa,
el emitir informe previo a la creacion, reorganizacion,
fusion y supresion de organismos y entidades publicas,
dependientes de la Funcién Ejecutiva;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 8, publicado en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial Nro. 16 de 16 de
junio de 2017, se designo al sefior abogado Raul Clemente
Ledesma Huerta, como Ministro del Trabajo; y, al sefior
economista Andrés Ivan Mideros Mora, como Secretario
Nacional de Planificacion;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 135, publicado
en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 76 de 11 de
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septiembre de 2017, se emiten las Normas de Optimizacion
y Austeridad del Gasto Publico;

Que, el articulo 12 del Decreto Ejecutivo Nro. 135,
publicado en el Suplemento del Registro Oficial 76 de 11
de septiembre de 2017, dispone al Ministerio del Trabajo
y a la Secretaria Nacional de Planificaciéon y Desarrollo,
con base al andlisis técnico respectivo, identifiquen
aquellas unidades de las instituciones publicas de la
Funcién Ejecutiva que no generen aporte significativo
al cumplimiento de su mision institucional, tanto en su
funcionamiento como en los productos y servicios que
brinden, a fin de proceder a su eliminacién;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funcion Ejecutiva -ERJAFE-,
determina que los Ministros de Estado son competentes
para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus
ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del
Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente
sefialados en leyes especiales;

Que, el Acuerdo Interministerial Nro. 002-2017, de 30 de
junio de 2017 determina que por no implicar erogaciones
adicionales para el Presupuesto General del Estado, no
se requerira el dictamen presupuestario emitido por el
Ministerio de Economia y Finanzas, para: cambio de
denominacion y/o clasificacion de puestos por aplicacion
de estatutos o manuales; revision a la clasificacion de
puestos que conlleve Unicamente la disminucion de la
remuneraciéon mensual unificada o grupo ocupacional;
temas normativos en materia de talento humano; vy,
proyectos de disefio, redisefio, reforma institucional,
que contenga Unicamente la optimizacion de unidades
administrativas;

Que, mediante Acuerdo Interministerial Nro. MDT-2017-
160 de 03 de octubre de 2017, suscrito por el Secretario
Nacional de Planificacion y Desarrollo y el Ministro del
Trabajo Subrogante, se emite el Instructivo y Directrices
para la aplicacion del articulo 12 del Decreto Ejecutivo
Nro. 135, publicado en el Suplemento del Registro Oficial
Nro. 76 de 11 de septiembre de 2017;

Que, mediante Oficio Nro. MDT-MDT-2017-0479, de 29
de septiembre de 2017, se emitid el informe técnico del
analisis de la estructura y unidades de la Vicepresidencia
de la Republica, en aplicacion del articulo 12 del Decreto
Ejecutivo Nro. 135, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial Nro. 76 de 11 de septiembre de 2017;

Que, mediante Oficio Nro. PR-SGPR-2017-7003-0, de 29
de septiembre de 2017, la Presidencia de la Republica a
través del Secretario General de la Presidencia, dispone la
ejecucion inmediata de las conclusiones y recomendaciones
del informe técnico presentado por el Ministro del
Trabajo con Oficio Nro. MDT-MDT-2017-0479, de 29 de
septiembre de 2017, en relacion a la Vicepresidencia de
la Republica;

Que, mediante Oficio Nro. MDT-MDT-2017-0480, de
03 de octubre de 2017, se remite el informe técnico del
analisis de la estructura y unidades de la Vicepresidencia

de la Republica, en aplicacion del articulo 12 del Decreto
Ejecutivo Nro. 135, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial Nro. 76 de 11 de septiembre de 2017,
enviado al seflor magister Andrés Ivan Mideros Mora,
Secretario Nacional de Planificacion y Desarrollo,
necesarias para la eficiente gestion de la Vicepresidencia
de la Republica;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-0159
expedido el 02 de octubre de 2017, se acuerda que el
abogado Héctor Oswaldo Guanopatin Jaime, Viceministro
de Trabajo y Empleo, subrogue las funciones de Ministro
del Trabajo los dias 3 al 7 de octubre de 2017;

Que, mediante Oficio Nro. SENPLADES-2017-
0582-OF de 03 de octubre de 2017, en el marco de las
competencias y atribuciones de la Secretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo en materia de institucionalidad
del Estado, se considera que los instrumentos de
institucionalidad propuestos por el Ministerio de Trabajo
para la Vicepresidencia de la Republica estan acorde a
los lineamientos de institucionalidad Estatal, su marco
normativo vigente y el rol que deben desempeiiar en la
estructura de la Funcion Ejecutiva;

Que, en virtud de que el Estado y la administracion publica
tienen la obligacion de velar por el interés general y el
buen desarrollo de los servicios publicos; vy,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, y articulos 17 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funcion Ejecutiva y 12 del Decreto
Ejecutivo Nro. 135, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial Nro. 76 de 11 de septiembre de 2017,

Acuerdan:

EMITIR DISPOSICIONES PARA LA DEPURACION
INSTITUCIONAL DE LA VICEPRESIDENCIA DE
LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Articulo 1.- Aprobar la depuracion institucional de la
Vicepresidencia de la Republica, de conformidad con los
analisis técnicos elaborados por el Ministerio del Trabajo
y la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo.

Articulo 2.- Aprobar el nuevo Modelo de Gestion de la
Vicepresidencia de la Republica del Ecuador, propuesto
por el Ministerio del Trabajo a través del informe técnico
emitido mediante Oficio Nro. MDT-MDT-2017-0480
y Oficio Nro. SENPLADES-2017-0582-OF de 03 de
octubre de 2017.

Articulo 3.- Aprobar el nuevo Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos con la nueva
estructura organica de la Vicepresidencia de la Republica
del Ecuador, que consta en el informe técnico emitido
mediante Oficio Nro. MDT-MDT-2017-0480 y Oficio Nro.
SENPLADES-2017-0582-OF de 03 de octubre de 2017,

Articulo 4.- El Ministerio del Trabajo debera crear el
banco de servidores publicos de aquellos contratados
mediante contrato indefinido bajo el régimen de Cddigo
de Trabajo y nombramientos permanentes bajo el régimen
de la Ley Organica del Servicio Publico.
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Articulo 5.- El Ministerio del Trabajo a través de su
maxima autoridad o su delegado, previo informe de
la Subsecretaria de Fortalecimiento Institucional de
esta Cartera de Estado, debera nombrar y remover los
servidores publicos de la Vicepresidencia de la Republica
del Ecuador, en ejecucion del proceso de depuracion
institucional de esta entidad, de conformidad con el
informe Nro. MDT-MDT-2017-0479; Oficio Nro. MDT-
MDT-2017-0480; y, el informe contenido en el Oficio Nro.
SENPLADES-2017-0582-OF de 03 de octubre de 2017.

Articulo 6.- El Ministerio del Trabajo a través de su
maxima autoridad o su delegado, previo informe de la
Subsecretaria de Fortalecimiento Institucional de esta
Cartera de Estado, autorizara y ejecutara los distintos
movimientos de personal prescritos en la Ley Organica
de Servicio Publico y su Reglamento General, previo
informe técnico; asi como, las figuras juridicas prescitas
en el Codigo de Trabajo, en el caso de los servidores
publicos contratados bajo dicho régimen laboral; en
uno u otro caso, con base a los informes Nro. MDT-
MDT-2017-0479; Oficio Nro. MDT-MDT-2017-0480;
y, el informe contenido en el Oficio Nro. SENPLADES-
2017-0582-OF de 03 de octubre de 2017.

DISPOSICION FINAL.-El presente Acuerdo
Interministerial entrard en vigencia a partir de su
suscripcidn, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano a los 03 de octubre de 2017.

f.) Abg. Héctor Guanopatin Jaime, Ministro del Trabajo
Subrogante.

f.) Eco. Andrés Mideros Mora, Secretario Nacional de
Planificacion y Desarrollo.

No. RE-2017-110

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL
HIDROCARBURIFERO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador determina que: “Las Instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias
y facultades que les seran atribuidas en la Constitucion

y la Ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos, reformado
por la Ley Reformatoria a la Ley de Hidrocarburos y a
la Ley de Régimen Tributario Interno, publicado en el
Registro Oficial No. 244 de 27 de julio de 2010, dispone
la creaciéon de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero (ARCH) como organismo técnico -
administrativo encargado de regular, controlar y fiscalizar
las actividades técnicas y operacionales en las diferentes
fases de la industria Hidrocarburifera;

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 35
de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizacion y
Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa
Privada y el articulo 55 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva, el
Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero, se encuentra legalmente facultado para
delegar sus atribuciones a los funcionarios u érganos de
inferior jerarquia de la institucion cuando asi lo estime
conveniente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MH-DM-2015-
009-AM de 13 de abril de 2015, publicado en la Edicién
Especial del Registro Oficial No. 321 de 20 de mayo de
2015, el Ministro de Hidrocarburos, expide el Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos de
la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
ARCH;

Que, mediante Resolucion No. 005-2016-DIRECTORIO-
ARCH de 03 de mayo del 2016, se designa al Ing. Ratl
Dario Baldeén Lépez como Director Ejecutivo de la
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero
(ARCH);

Que, es mision de la Direccion de Asesoria Juridica,
asesorar sobre la observancia de los principios
constitucionales y legales, en el desarrollo de actividades
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
conforme el ambito de accion y productos sefialados
en el numeral 11.3.1. del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Agencia de Regulacion
y Control Hidrocarburifero;

Que, mediante acciéon de personal No. DAF-GTH-344
de 01 de junio de 2016, se otorga nombramiento de libre
remocion al Abg. Luciano Fernando Andrade Marin Iza
como Director de Asesoria Juridica;

Que, es necesario racionalizar y desconcentrar la gestion
administrativa de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero en general y del Director Ejecutivo de
la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero en
especial, a fin de proveer de mayor agilidad al despacho de
las labores inherentes a dicha institucion; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
35 de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones
y Prestaciéon de Servicios Publicos por parte de la
Iniciativa Privada, en concordancia con el articulo 55
del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva,
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Resuelve:

Art. 1.- Delegar al Abg. Luciano Fernando Andrade Marin
Iza, como Director de Asesoria Juridica, para que ejerza a
mas de las facultades contempladas en el Namero 11.3.1
del Estatuto Organico de Gestidn Organizacional por
procesos de la ARCH, las siguientes funciones:

a. Suscribir resoluciones de expedientes administrativos
de conformidad a lo establecido en la normativa
legal vigente y acorde al ejercicio de las atribuciones
conferidas a la Agencia de Regulaciéon y Control
Hidrocarburifero;

b. Suscribir resoluciones de los recursos de reposicion
interpuestos a las resoluciones de los expedientes
administrativos citados en el literal precedente y en
general de aquellos actos administrativos impugnados
o reclamados en los que se hubiere interpuesto recurso
de reposicion;

c. Suscribir resoluciones de los recursos de apelacion
que se interpongan respecto de las resoluciones de sus
unidades desconcentradas;

d. Suscribir oficios y/o comunicaciones que deban
elaborarse para solicitar informacién o documentacioén
inherente a sus funciones con la finalidad de agilizar
los tramites que correspondan; vy,

e. Suscribir oficios de atenciéon de requerimientos de
informacion y/o envio de informacién a instituciones
judiciales, publicas y privadas inherentes al &mbito de
su competencia.

Art. 2.- El Abg. Luciano Fernando Andrade Marin Iza,
respondera administrativamente ante el Director Ejecutivo
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
personal, civil y penalmente ante las autoridades
competentes por los actos realizados en ejercicio de la
presente delegacion.

Art. 3.- El Abg. Luciano Fernando Andrade Marin Iza,
informara por escrito cuando el Director Ejecutivo de la
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero asi
lo requiera, sobre las acciones tomadas en ejercicio de la
presente delegacion.

Art. 4.- En el contenido de los documentos a los que se
refiere el articulo 1 de la presente Resolucion, debera
hacerse constar el siguiente texto:

“Suscribo el presente (Tipo de documento) en virtud de la
Delegacion otorgada mediante Resolucion (Serialar Nro.
v fecha de la delegacion), por el Ing. Raul Dario Baldeon
Lopez, en su calidad de Director Ejecutivo de la Agencia
de Regulacion y Control Hidrocarburifero.”

Art. 5.- Derdguese expresamente la Resolucion Nro. RE-
2017-105 de fecha 06 de julio de 2017.

Art. 6.- Esta Resolucion entrard en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 18 de julio de
2017.

f.) Ing. Raal Dario Balde6én Loépez, Director Ejecutivo,
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero ARCH.

No. RE-2017-112

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL
HIDROCARBURIFERO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador establece que las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que acten en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias
y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
y la Ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador dispone: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion,  descentralizacion,  coordinacion,
participacion, planificacion, transparenciay evaluacion”;

Que, el nimero 11 del articulo 261 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, establece que, el Estado Central
tiene competencia exclusiva sobre los hidrocarburos;

Que, el articulo 313 de la Constitucion ibidem, dispone:
“(....) el Estado se reserva el derecho de administrar,
regular, controlar y gestionar los sectores estratégicos,
entre ellos los recursos naturales no renovables, de
conformidad con los principios de sostenibilidad
ambiental, precaucion, prevencion y eficiencia (...)”;

Que, el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos vigente,
dispone la creacion de la Agencia de Regulacion y
Control Hidrocarburifero, ARCH, como organismo
técnico-administrativo, encargado de regular, controlar
y fiscalizar las actividades técnicas y operacionales en
las diferentes fases de la industria hidrocarburifera, que
realicen las empresas publicas o privadas, nacionales,
extranjeras, empresas mixtas, consorcios, asociaciones,
u otras formas contractuales y demds personas naturales
o juridicas, nacionales o extranjeras que ejecuten
actividades hidrocarburiferas en el Ecuador; y que entre
sus atribuciones estan el control técnico de las actividades
hidrocarburiferas, y la correcta aplicacion de la Ley de
Hidrocarburos, sus reglamentos y demds normativa
aplicable en materia hidrocarburifera;
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Que, el articulo 82 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, sefiala que: “(...)
En situaciones excepcionales y siempre que se trate de
actos normativos referidos exclusivamente a potestades de
los poderes publicos o en casos de urgencia debidamente
Jjustificada, se podra disponer que surtan efecto desde la
fecha de su expedicion (...)”;

Que, mediante Resolucion No. 001-001-DIRECTORIO-
ARCH-2017, publicada en el Registro Oficial No. 9 de
07 de junio de 2017, se expidio, el Reglamento para
autorizacion de actividades de elaboracion, importacion y
comercializacion de Spray Oil;

Que, en el articulo 8 literal b) del Reglamento antes
mencionado, se faculta a la ARCH a establecer la
informacion que deberd ser contenida en la memoria
técnica descriptiva;

En ejercicio de las atribuciones establecidas en la
letra a) del articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos vy,
en concordancia con el ntmero 1 del articulo 21, del
Reglamento de aplicacion de la Ley Reformatoria a la Ley
de Hidrocarburos.

Resuelve:

Expedir el INSTRUCTIVO DE PRESENTACION DE
MEMORIAS TECNICAS PARA AUTORIZACION
DE ACTIVIDADES DE ELABORACION,
IMPORTACION Y COMERCIALIZACION DE
SPRAY OIL

Articulo 1. OBJETO.- El presente instructivo tiene como
objeto establecer la informacion que contendré la memoria
técnica para la autorizacion de actividades de elaboracion,
importacion y comercializacion de Spray Oil.

Articulo 2. ALCANCE.- El presente Instructivo se
aplicard anivel nacional a las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, privadas, publicas o mixtas, que
requieran autorizacién para realizar las actividades de
elaboracion, importacion y comercializacion de Spray Oil.

Articulo 3. DOCUMENTOS DE REFERENCIA.-

3.1. Resolucion No. 001-001-DIRECTORIO-
ARCH-2017 del 07 de junio de 2017, Reglamento
para autorizar las actividades de elaboracion,
importaciéon y comercializacion de Spray Oil.

3.2. Normas Nacionales, Internacionales o de
reconocimiento internacional referentes a la materia.

Articulo 4. DEFINICIONES.- Para efectos de
este Instructivo se consideran las definiciones de
los términos técnicos y operativos que constan en
el “REGLAMENTO PARA AUTORIZACION DE
ACTIVIDADES DE ELABORACION, IMPORTACION
Y COMERCIALIZACION DE ACEITE AGRICOLA
(SPRAY OIL)”

Articulo 5. ESTRUCTURA DE LAS MEMORIAS
TECNICAS.

5.1.

5.2.

ELABORACION,

IMPORTACION Y

COMERCIALIZACION:

5.1.1. Descripcion General del proyecto que
contenga lo siguiente:

5.1.3.

a)

b)

<)

d)

e)

Croquis de wubicacion de las
instalaciones  utilizadas para el
almacenamiento del producto y plano
de distribucion interna.

Descripciontécnicadelainfraestructura
disponible para el almacenamiento
del producto, propia o de terceros, en
este ultimo caso adjuntar el contrato
de alquiler respectivo debidamente
legalizado.

Detalle de los medios de transporte
que utilizara para trasladar el
producto hacia las instalaciones de
almacenamiento, red de distribucion y
cliente final.

Sistemas de control de cantidad y
calidad del producto.

Para el caso de importacion incluir:

- Volumen previsto a importar
durante el periodo de autorizacion.

- Clasificacion arancelaria de los
productos.

- Detalle del transporte o mecanismo
utilizado  para  realizar la
importacion.

Para el caso de elaboracion incluir
el nimero y fecha de emision del
certificado de control anual de
operacion de la planta elaboradora,
emitido por la Agencia de Regulacion
y Control Hidrocarburifero, vigente.

Numero del permiso de funcionamiento
de la infraestructura de almacenamiento
otorgado por el Cuerpo de Bomberos, con
fecha de vigencia y jurisdiccion en la que
fue emitido.

Responsables de la Memoria Técnica
(nombre, firmas y sellos).

5.1.4. Fecha de elaboraciéon de memoria técnica.

DEPOSITOS DE ALMACENAMIENTO:

5.2.1.

Descripcion general y plano de distribucion
de la infraestructura (obra civil, tanques,

sefializacion  de

seguridad, equipos,

tuberias y accesorios).

5.2.2 Descripcion de:
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a) Sistemas de medicion del volumen de
producto recibido y despachado.

b) Sistemas de drenaje.
¢) Sistemas para contencion de derrames.
d) Sistemas contra incendios.

5.3 AUTOTANQUES PARA TRANSPORTE DE
SPRAY OIL:

5.3.1. DATOS DEL PROPIETARIO DEL AUTO
TANQUE

a) Nombres y apellidos / Razén Social.
b) Teléfono convencional y celular.
¢) Correo electronico.

d) Permiso de Operacién otorgado por la
Agencia Nacional de Transito.

5.3.2. ESPECIFICACIONES DEL VEHICULO
a) Placa

b) Diagrama Lateral o imagen a color
(foto).

¢) Afio de fabricacion del vehiculo.

d) Potencia y cilindraje.

e) Longitud total del vehiculo.

f) Numero de ejes.

g) Peso total del vehiculo sin carga.

h) Peso total del vehiculo con carga.

i) Capacidad maxima de carga del
vehiculo, de acuerdo a especificaciones
del fabricante.

j) Descripcion de los equipos
contra derrames y de seguridad
contraincendios del auto tanque.

5.3.3. ESPECIFICACIONES DEL TANQUE

a) Afio de fabricacion.

b) Numero de Compartimientos.

¢) Capacidades de cada compartimiento.

d) Tipo de tapas en las bocas de llenado.

e) Sistema de carga (ventral o aérea).

f) Espesor Nominal del laminado.

g) Tipo y nimero de valvulas de descarga
con sus respectivas especificaciones.

h) Senalizacion de seguridad.

Articulo 6. RESPALDOS.- Todos los documentos que
sirvan de respaldo para las memorias técnicas, deben tener
las firmas de responsabilidad correspondientes.

Articulo 7. REFORMA.- La informaciéon que
contendra la memoria técnica podra ser reformada por el
Director Ejecutivo de la ARCH, acorde a la motivacion
correspondiente.

Articulo 8. DIFUSION.- De la difusion del presente
instrumento encarguese a la Direccion de Control Técnico
de Hidrocarburos, la Direccion de Control Técnico de
Combustibles y la Direcciéon de Comunicacion Social.

Articulo 9. VIGENCIA.- Este instrumento entrard
en vigencia partir de su suscripcion sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-

Dado, en la ciudad de San Francisco de Quito, D. M. 21
de julio de 2017.

f.) Ing. Raul Baldeon Lopez, Director Ejecutivo, Agencia
de Regulacion y Control Hidrocarburifero.

No. RE-2017-116

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL
HIDROCARBURIFERO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador determina que: “Las Instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias
y facultades que les seran atribuidas en la Constitucion
y la Ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos, reformado
por la Ley Reformatoria a la Ley de Hidrocarburos y a
la Ley de Régimen Tributario Interno, publicado en el
Registro Oficial No. 244 de 27 de julio de 2010, dispone
la creacion de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero (ARCH) como organismo técnico -
administrativo encargado de regular, controlar y fiscalizar
las actividades técnicas y operacionales en las diferentes
fases de la industria Hidrocarburifera;

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 35
de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizacion y
Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa
Privada y el articulo 55 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva, el
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Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero, se encuentra legalmente facultado para
delegar sus atribuciones a los funcionarios u drganos de
inferior jerarquia de la institucién cuando asi lo estime
conveniente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MH-DM-2015-
009-AM de 13 de abril de 2015, publicado en la Edicién
Especial del Registro Oficial No. 321 de 20 de mayo de
2015, el Ministro de Hidrocarburos, expide el Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos de
la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
ARCH;

Que, mediante Resolucion No. 005-2016-DIRECTORIO-
ARCH de 03 de mayo del 2016, se designa al Ing. Raul
Dario Baldeén Lopez como Director Ejecutivo de la
Agencia de Regulaciéon y Control Hidrocarburifero
(ARCH);

Que, es mision de la Direccion de Gestion de Regulacion
y Normativa, elaborar y actualizar, de manera permanente
y progresiva, la regulacion y normativa del sector para
estandarizar, controlar y fiscalizar todas las fases de
la industria hidrocarburifera y el marco que permita
sancionar las infracciones; asi como calificar y controlar
a los organismos evaluadores competentes, para brindar
servicios en el sector hidrocarburifero;

Que, mediante accion de personal No. DAF-GTH-387 de
13 de julio de 2017, se otorga la Subrogacion al cargo de
Director de la Direccion de Regulacion y Normativa al
Ing. Pablo Chimarro Morales desde el 31 de julio al 18 de
agosto de 2017;

Que, es necesario racionalizar y desconcentrar la gestion
administrativa de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero en general y del Director Ejecutivo de
la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero en
especial, a fin de proveer de mayor agilidad al despacho de
las labores inherentes a dicha institucion; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
35 de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones
y Prestacion de Servicios Publicos por parte de la
Iniciativa Privada, en concordancia con el articulo 55
del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva,

Resuelve:

Art. 1.- Delegar al Ing. Pablo Ivan Chimarro Morales,
como Director de Regulacion y Normativa Subrogante,
para que ejerza a mas de las facultades contempladas
en el Numero 11.2.1 del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por procesos de la ARCH, las siguientes
funciones:

a. Emitir la credencial de operacion, para cada uno
de los inspectores y personal de laboratorio de los
organismos de inspeccion y laboratorios de ensayo y/o
calibracion, calificados y registrados por la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero;

b. Suscribir oficios y/o comunicaciones que deban
elaborarse para solicitar informacion o documentacion
complementaria inherente a sus funciones con la
finalidad de agilizar los tramites que correspondan;

¢. Suscribir oficios de atenciéon de requerimientos de
informacion y/o envio de informacion a instituciones
judiciales, publicas y privadas inherentes al ambito
de su competencia en coordinaciéon con el Director
Ejecutivo de la ARCH;

d. Suscribir oficios de emisiéon de credenciales y
operacion autorizada por la Agencia de Regulacion y
Control Hidrocarburifero para los inspectores técnicos
de hidrocarburos de compaiiias inspectoras calificadas
en la ARCH, que asi lo soliciten; y,

e. Suscribir oficios para envio de proyectos de normas
técnicas al INENE para su oficializacion.

Art. 2.- El Ing. Pablo Ivan Chimarro Morales, respondera
administrativamente ante el Director Ejecutivo de la
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
personal, civil y penalmente ante las autoridades
competentes por los actos realizados en ejercicio de la
presente delegacion.

Art. 3.- El Ing. Pablo Ivan Chimarro Morales, informara
por escrito cuando el Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero asi lo requiera,
sobre las acciones tomadas en ejercicio de la presente
delegacion.

Art. 4.- En el contenido de los documentos a los que se
refiere el articulo 1 de la presente Resolucion, debera
hacerse constar el siguiente texto:

“Suscribo el presente (Tipo de documento) en virtud de la
Delegacion otorgada mediante Resolucion (Seiialar Nro.
y fecha de la delegacion), por el Ing. Raul Dario Baldeon
Lopez, en su calidad de Director Ejecutivo de la Agencia
de Regulacion y Control Hidrocarburifero.”

Art. 5.- La presente Resolucion quedaréd extinguida ipso
jure al retornar el titular de la Direccion de Regulacion y
Normativa.

Art. 6.- Esta Resolucion entrara en vigencia a partir de su
suscripeion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 31 de julio de
2017.

f.) Ing. Raul Dario Baldeon Lopez, Director Ejecutivo,
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
ARCH.
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No. RE-2017-118

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
AGENCIA DE REGULACION' Y CONTROL
HIDROCARBURIFERO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador determina que: “Las Instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias
y facultades que les seran atribuidas en la Constitucion
y la Ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos, reformado
por la Ley Reformatoria a la Ley de Hidrocarburos y a
la Ley de Régimen Tributario Interno, publicado en el
Registro Oficial No. 244 de 27 de julio de 2010, dispone
la creacion de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero (ARCH) como organismo técnico -
administrativo encargado de regular, controlar y fiscalizar
las actividades técnicas y operacionales en las diferentes
fases de la industria Hidrocarburifera;

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 35
de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizacion y
Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa
Privada y el articulo 55 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva, el
Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero, se encuentra legalmente facultado para
delegar sus atribuciones a los funcionarios u 6rganos de
inferior jerarquia de la institucion cuando asi lo estime
conveniente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MH-DM-2015-
009-AM de 13 de abril de 2015, publicado en la Edicién
Especial del Registro Oficial No. 321 de 20 de mayo de
2015, el Ministro de Hidrocarburos, expide el Estatuto
Orgéanico de Gestion Organizacional por Procesos de
la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
ARCH;

Que, mediante Resolucion No. 005-2016-DIRECTORIO-
ARCH de 03 de mayo del 2016, se designa al Ing. Raul
Dario Baldeén Loépez como Director Ejecutivo de la
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero
(ARCH);

Que, es mision de la Direccion de Gestion del Centro
de Monitoreo y Control Hidrocarburifero, monitorear,
supervisar y controlar las operaciones Hidrocarburiferas
(exploracion, explotacion, transporte, almacenamiento,
refinacion, industrializacion, comercializacion) a través
de la captura, acceso, registro, custodia, procesamiento,
analisis, verificacion y validacion de la informacién en
tiempo real; y, la revision, evaluacion o auditoria técnica
de las operaciones de los sistemas de control, informacioén
o automatizacién de los sujetos de control autorizados
y registrados en la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero y el ambito de accion y productos
seflalados en el nimero 11.2.3 del Estatuto mencionado;

Que, mediante accion de personal No. DAF-GTH-408 de
28 de julio de 2017, se resuelve autorizar la subrogacion al
cargo de Director de la Direccion de Centro de Monitoreo
y Control Hidrocarburifero al Ing. Daniel Fernando
Orellana Séenz, desde el 01 al 31 de agosto de 2017;

Que, es necesario racionalizar y desconcentrar la gestion
administrativa de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero en general y del Director Ejecutivo de
la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero en
especial, a fin de proveer de mayor agilidad al despacho de
las labores inherentes a dicha institucion; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
35 de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones
y Prestacion de Servicios Publicos por parte de la
Iniciativa Privada, en concordancia con el articulo 55
del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva,

Resuelve:

Art. 1.- Delegar al Ing. Daniel Fernando Orellana
Saenz, como Director de Centro de Monitoreo y Control
Hidrocarburifero Subrogante, desde ¢l 01 al 31 de Agosto
de agosto de 2017, para que ejerza a mas de las facultades
contempladas en el Niimero 11.2.3 del Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por procesos de la ARCH, las
siguientes funciones:

a. Suscribir oficios y/o comunicaciones que deban
elaborarse para solicitar informacion o documentacion
complementaria inherente a sus funciones con la
finalidad de agilizar los tramites que correspondan; y,

b. Suscribir oficios de atencién de requerimientos de
informacion y/o envio de informacion a instituciones
publicas y privadas inherentes al ambito de su
competencia.

Art. 2.- El Ing. Daniel Fernando Orellana Saenz,
respondera administrativamente ante el Director Ejecutivo
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
personal, civil y penalmente ante las autoridades
competentes por los actos realizados en ejercicio de la
presente delegacion.

Art. 3.- El Ing. Daniel Fernando Orellana Séenz,
informara por escrito cuando el Director Ejecutivo de la
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero asi
lo requiera, sobre las acciones tomadas en ejercicio de la
presente delegacion.

Art. 4.- En el contenido de los documentos a los que se
refiere el articulo 1 de la presente Resolucion, debera
hacerse constar el siguiente texto:

“Suscribo el presente (Tipo de documento) en virtud de la
Delegacion otorgada mediante Resolucion (Serialar Nro.
y fecha de la delegacion), por el Ing. Raul Dario Baldeon
Lopez, en su calidad de Director Ejecutivo de la Agencia
de Regulacion y Control Hidrocarburifero.”

Art. 5.- La presente Resolucion quedard extinguida ipso
jure al retornar el titular de la Direccion del Centro de
Monitoreo y Control Hidrocarburifero.
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Art. 6.- Esta Resolucion entrara en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 31 de julio de
2017.

f.) Ing. Raul Dario Balde6én Lépez, Director Ejecutivo,
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
ARCH.

No. RE-2017-119

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
AGENCIA DE REGULACI(:)N Y CONTROL
HIDROCARBURIFERO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador determina que: “Las Instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias
y facultades que les seran atribuidas en la Constitucion
y la Ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos, reformado
por la Ley Reformatoria a la Ley de Hidrocarburos y a
la Ley de Régimen Tributario Interno, publicado en el
Registro Oficial No. 244 de 27 de julio de 2010, dispone
la creacion de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero (ARCH) como organismo técnico -
administrativo encargado de regular, controlar y fiscalizar
las actividades técnicas y operacionales en las diferentes
fases de la industria Hidrocarburifera;

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 35
de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizacion y
Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa
Privada y el articulo 55 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funciéon Ejecutiva, el
Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero, se encuentra legalmente facultado para
delegar sus atribuciones a los funcionarios u 6rganos de
inferior jerarquia de la instituciéon cuando asi lo estime
conveniente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MH-DM-2015-
009-AM de 13 de abril de 2015, publicado en la Edicion
Especial del Registro Oficial No. 321 de 20 de mayo de
2015, el Ministro de Hidrocarburos, expide el Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos de
la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
ARCH;

Que, mediante Resolucion No. 005-2016-DIRECTORIO-
ARCH de 03 de mayo del 2016, se designa al Ing. Raul
Dario Baldedén Loépez como Director Ejecutivo de la
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero
(ARCH);

Que, es mision de la Direccion Administrativa Financiera,
administrar y controlar los recursos humanos, financieros
y materiales para brindar un soporte efectivo y eficiente
a la gestion estratégica y técnica de la institucion a nivel
nacional, y el ambito de acciéon y productos sefialados
en el nimero 11.3.4 del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Agencia de Regulacion
y Control Hidrocarburifero;

Que, mediante accion de personal No. DAF-GTH-419
de 31 de julio de 2017, se resuelve encargar las
responsabilidades de Directora Administrativa Financiera
a la Ing. Maria Gabriela Zurita Puente, desde el 01 de
agosto de 2017,

Que, es necesario racionalizar y desconcentrar la gestion
administrativa de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero en general y del Director Ejecutivo de
la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero en
especial, a fin de proveer de mayor agilidad al despacho de
las labores inherentes a dicha institucion; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
35 de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones
y Prestacion de Servicios Publicos por parte de la
Iniciativa Privada, en concordancia con el articulo 55
del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva,

Resuelve:

Art. 1.- Delegar a la Ing. Maria Gabriela Zurita Puente,
como Directora Administrativa Financiera Encargada,
desde el 01 de agosto de 2017, para que ejerza a mas de las
facultades contempladas en el Nimero 11.3.4 del Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por procesos de la
ARCH, las siguientes funciones:

a. Aprobar las solicitudes cronogramas e informes
de comision de servicios con remuneracion de los
servidores publicos y trabajadores de la Agencia;

b. Autorizar las 6rdenes de pago necesarias para cancelar
obligaciones, en virtud del &mbito de su competencia;

c. Suscribir la Resoluciones de reformas presupuestarias
y de Plan Anual de Contrataciones (PAC) que
correspondan al ambito de accion, previo informe
motivado del 4rea requirente;

d. Realizar todos los actos y tramites inherentes al
proceso de contrataciéon por infima cuantia conforme
las disposiciones y formalidades dispuestas en la Ley;

e. Realizar todos los actos y tramites inherentes al
proceso de contratacion de servicio de limpieza por
catalogo electronico, para las Direcciones Regionales
de Control de Hidrocarburos y Combustibles a nivel
nacional, conforme las disposiciones y formalidades
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dispuestas en la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, su Reglamento y Resoluciones
dictadas por la SERCOP;

f. Realizar todos los actos y tramites inherentes al
proceso de autorizacion de viajes al exterior de los
servidores de esta Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero previo las formalidades establecidas
en el Reglamento de viajes al exterior; y en el exterior,
de los servidores publicos de las instituciones de la
administraciéon publica central; institucional y que
dependen de la Funcion Ejecutiva (APCID);

g. Aprobar el plan anual de formacion y capacitacion para
la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero.

h. Suscribir los convenios especificos de practicas pre
profesionales, que se deriven de la aplicacion de los
Convenios Marco Interinstitucionales suscritos por
Maxima Autoridad de la ARCH;

i. Suscribir oficios y/o comunicaciones que deban
elaborarse para solicitar informacion o documentacioén
complementaria inherente a sus funciones con la
finalidad de agilizar los tramites que correspondan; y,

j. Suscribir oficios de atenciéon de requerimientos de
informacion realizada por instituciones publicas y
privadas inherentes al ambito de su competencia

Art. 2.- La Ing. Maria Gabriela Zurita Puente, respondera
administrativamente ante el Director Ejecutivo de la
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
personal, civil y penalmente ante las autoridades
competentes por los actos realizados en ejercicio de la
presente delegacion.

Art. 3.- La Ing. Maria Gabriela Zurita Puente, informara
por escrito cuando el Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero asi lo requiera,
sobre las acciones tomadas en ejercicio de la presente
delegacion.

Art. 4.- En el contenido de los documentos a los que se
refiere el articulo 1 de la presente Resolucion, deberd
hacerse constar el siguiente texto:

“Suscribo el presente (Tipo de documento) en virtud de la
Delegacion otorgada mediante Resolucion (Sefialar Nro.
v fecha de la delegacion), por el Ing. Raul Dario Baldeon
Lopez, en su calidad de Director Ejecutivo de la Agencia
de Regulacion y Control Hidrocarburifero.”

Art. 5.- Deroguese expresamente las Resoluciones
Nro. 073-ARCH-DAJ-2016 de 12 de mayo de 2016;
155-ARCH-DAJ-2016 de 01 de septiembre de 2016 y RE-
2017-006 de 25 de enero de 2017.

Art. 6.- Esta Resolucion entrard en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 31 de julio de
2017.

f.) Ing. Raal Dario Balde6én Loépez, Director Ejecutivo,
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
ARCH.

No. 410-2017-G

LA JUNTA DE POLITICA Y REGULACION
MONETARIA Y FINANCIERA

Considerando:

Que el articulo 226 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador, dispone: “(...) las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias
y facultades que le sean atribuidas en la Constitucion
la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines (...)”;

Que el articulo 261 ibidem, determina: “El Estado central
tendrd competencias exclusivas sobre: 5.- Las politicas
econodmica (...) monetaria; (...) endeudamiento.”;

Que el articulo 302 ibidem, sefiala: “Las politicas
monetaria, crediticia, cambiaria y financiera tendran como
objetivos: (...) 3.- Orientar los excedentes de liquidez
hacia la inversion requerida para el desarrollo del pais.

(=)™

Que el articulo 303 ibidem, india: “La formulacion de
las politicas monetaria, crediticia, cambiaria y financiera
es facultad exclusiva de la Funcion Ejecutiva y se
instrumentard a través del Banco Central. La ley regulara
la circulacién de la moneda con poder liberatorio en el
territorio ecuatoriano (...)”;

Que el articulo 14, numeral 37 del Coédigo Organico
Monetario y Financiero, estable: “La Junta tiene las
siguientes funciones: (...) 37.- Autorizar al Banco Central
del Ecuador y a las entidades financieras, de valores y
seguros, nuevas actividades que, sin estar prohibidas,
sean necesarias para el cumplimiento de los objetivos de
la politica monetaria, financiera, crediticia, cambiaria, de
valores y seguros, de acuerdo con las regulaciones que se
dicte para el efecto; (...)”;

Que el articulo 40 ibidem, menciona: “Los recursos
publicos de las instituciones, organismos y empresas del
sector publico no financiero se mantendran en depdsito
en el Banco Central del Ecuador, de conformidad con las
regulaciones que emita la Junta.”;

Que el articulo 41 del Codigo antes referido, dispone:
“Las instituciones, organismos y empresas del sector
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publico no financiero deberan efectuar por medio del
Banco Central del Ecuador, o las cuentas de éste, todos
los pagos que tuvieren que hacer, asi como todas las
operaciones financieras que requieran, de acuerdo con las
regulaciones y excepciones que dicte la Junta de Politica
y Regulacion Monetaria y Financiera. Las entidades del
sector publico no financiero no podran realizar inversiones
financieras, con excepcion del ente rector de las finanzas
publicas, las entidades de seguridad social, los Gobiernos
Auténomos Descentralizados, y la Corporacion de Seguro
de Depositos y Fondo de Liquidez, salvo autorizacion
expresa de la Junta. Las operaciones cursadas por las
instituciones publicas o empresas publicas, a través del
Banco Central del Ecuador, como agente financiero del
Estado, ya sea en el pais o en el exterior, son de naturaleza
publica. La inobservancia de lo dispuesto en este articulo
serd sancionada de acuerdo a la ley.”;

Que el articulo 140 del Codigo Organico Monetario
y Financiero sefiala que: “(...) La Junta de Politica y
Regulacién Monetaria y Financiera autorizard la apertura
y mantenimiento de cuentas en el exterior, para uso de las
entidades del sector publico, previo informes favorables
del ente rector de las finanzas publicas y del Banco Central
del Ecuador.”;

Que el articulo 170 del Reglamento al Cédigo Organico de
Planificacion y Finanzas Publicas, establece: “Apertura de
cuentas en el exterior.- Con excepcion de las instituciones
financieras publicas, el Ministerio de Finanzas
coordinando con el Banca Central autorizara la apertura
y mantenimiento en el exterior de cuentas, para gestionar,
conceder o realizar pagos, endeudamiento, inversion e
interés de seguridad. El Banco Central del Ecuador, como
agente financiero del Estado, abrira dichas cuentas.”;

Que el articulo 89 del Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funciéon Ejecutiva sefiala: “Los
actos administrativos que expidan los 6rganos y entidades
sometidos a este estatuto se extinguen o reforman en sede
administrativa de oficio o a peticion del administrado.
En general, se extinguiran los actos administrativos por
el cumplimiento de alguna modalidad accidental a ellos,
tales como plazo o condicion. También se podran extinguir
los actos administrativos surgidos como consecuencia de
decisiones de otros poderes publicos que incidan en las
instituciones u 6rganos administrativos sujetos al presente
estatuto.”;

Que el articulo 91 ibidem, determina: “La extinciéon o
reforma de oficio de un acto administrativo por razones
de oportunidad tendra lugar cuando existen razones
de orden publico que justifican declarar extinguido
dicho acto administrativo. El acto administrativo que
declara extinguida un acto administrativo por razones de
oportunidad no tendra efectos retroactivos. La extincion
la podréd realizar la misma autoridad que expidiera el
acto o quien la sustituya en el cargo, asi como cualquier
autoridad jerarquicamente superior a ella.”;

Que el articulo 99 ibidem, sefiala: “Los actos normativos
podran ser derogados o reformados por el o6rgano
competente para hacerlo cuando asi se lo considere
conveniente. Se entenderd reformado ticitamente un
acto normativo en la medida en que uno expedido con

posterioridad contenga disposiciones contradictorias o
diferentes al anterior. La derogacion o reforma de una
ley deja sin efecto al acto normativo que la regulaba. Asi
mismo, cuando se promulga una ley que establece normas
incompatibles con un acto normativo anterior éste pierde
eficacia en todo cuanto resulte en contradiccion con el
nuevo texto legal.”;

Que la Codificacion de Resoluciones Monetarias,
Financieras, de Valores y Seguros, expedida por la Junta
de Politica y Regulaciéon Monetaria y Financiera, Libro
I Sistema Monetario y Financiero, Capitulo X De los
Depésitos del Sector Publico, Seccion I Normas que
Regulan los Depositos e Inversiones Financieras del Sector
Publico Financiero y No Financiero, en el articulo 16,
dispone: “Unicamente y de manera excepcional, la Junta
de Politica y Regulaciéon Monetaria y Financiera podra
autorizar la apertura de cuentas que no sean recolectoras
en las entidades del sistema financiero nacional, siempre
que la entidad publica no financiera solicitante cuente
con el informe favorable del ente rector de las finanzas
publicas.”;

Que el Ministerio de Economia y Finanzas con oficio
No. MEF-MINFIN-2017-0434-O de 13 de septiembre de
2017, dirigido a la Gerencia General del Banco Central
del Ecuador, emite informe favorable para la apertura
de las cuentas requeridas por el Banco de Desarrollo del
Ecuador B.P., al que adjunta los memorandos No. MEF-
STN-2017-0550-M y No. MEF-CGJ-2017-0548-M de 30
de agosto y 6 de septiembre de 2017, de la Subsecretaria
del Tesoro Nacional y la Coordinacion General Juridica de
dicha Cartera de Estado, relativos a la solicitud realizada
por el referido Banco para la linea de crédito destinada
a financiar el Programa de Financiamiento Multisectorial
con el Banco de Desarrollo de China-PROCDB;

Que con fecha 2 de octubre de 2017, la Junta de Politica y
Regulacion Monetaria y Financiera, expidi6 la resolucion
No. 408-2017-G, dentro de la cual, en su parte resolutiva,
establecio: “ARTICULO UNICO.- Autorizar al Banco
Central del Ecuador para que abra dos cuentas en dolares de
los Estados Unidos de América en el China Development
Bank, que seran utilizadas exclusivamente para recibir los
recursos provenientes de los desembolsos de las lineas
de crédito, para financiar parcialmente el “Programa de
Financiamiento Multisectorial con el Banco de Desarrollo
de China — PROCDB”;

Que por medio del informe No. BCE-SGSERV-396-2017/
DNSP-1191-2017 de 10 de octubre de 2017, que contiene
el criterio técnico de la Subgerencia de Servicios y la
Direccion Nacional de Sistemas de Pago del Banco Central
del Ecuador, concluyeron lo siguiente: “(...) toda vez que
la autorizacion para la apertura de las cuentas solicitadas
debe estar a nombre del Banco de Desarrollo B.P. y no
del Banco Central del Ecuador, se sugiere que se derogue
la Resolucion No. 408-2017-G y se emita una nueva con
el siguiente texto: “Autorizar al Banco de Desarrollo
B.P., para que abra dos cuentas en ddlares de los Estados
Unidos de América en el China Development Bank, que
seran utilizadas exclusivamente para recibir desembolsos
de las lineas de crédito, para financiar parcialmente el
“Programa de Financiamiento Multisectorial con el Banco
de Desarrollo de China — PROCDB”.”;
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Que por medio del informe juridico No. BCE-
CGJ-0046-2017 de 10 de octubre de 2017, la Coordinacion
General Juridica del Banco Central del Ecuador,
estableci6 en su parte pertinente lo siguiente: “En base a
las acotaciones expuestas, y en consideracion al Informe
Técnico emitido por la Subgerencia de Servicios del
Banco Central del Ecuador, esta Coordinacion General
Juridica, considera; que de acuerdo a lo estipulado en
el Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva, procede la derogacion de la Resolucion
No. 408-2017-G, de 02 de octubre de 2017, emitida por la
Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera, y
la emision de una nueva Resoluciéon conforme al proyecto
adjunto. Razén por la cual, remitase a la Junta de Politica
y Regulacion Monetaria y Financiera, el presente Informe
Juridico, Informe Técnico y proyecto de Resolucién, con
la finalidad de que la misma dentro del ambito legal de sus
competencias, autorice al Banco de Desarrollo B.P. para
que apertura dos cuentas en dolares de los Estados Unidos
de América en el China Development Bank, y pueda dar
cumplimiento a sus fines iniciales.”;

Que el Banco Central del Ecuador, mediante oficio No.
BCE-BCE-2017-0597-OF de 11 de octubre de 2017,
remitido al Ministerio de Economia y Finanzas solicita a
la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera,
una vez que sus diferentes areas técnica y juridica han
realizado el correspondiente analisis, se autorice al Banco
de Desarrollo del Ecuador B.P. para que apertura dos
cuentas en dolares de los Estados Unidos de América en
el China Development Bank, y pueda dar cumplimiento a
sus fines iniciales.

Que con oficio No. BDE-BDE-2017-0212-OF de 11 de
octubre de 2017, el Banco de Desarrollo del Ecuador
B.P. remite al Ministro de Economia y Finanzas, como
Presidente de la Junta de Politica y Regulacion Monetaria
y Financiera, para conocimiento y aprobacion de la Junta,
de ser el caso y en el ambito legal de sus competencias,
el informe del Banco de Desarrollo del Ecuador B.P. en
el que consta el proceso de operatividad de las cuentas de
pago y liquidacion (cuentas a ser abiertas en el exterior), el
proyecto de resolucion pertinente; asi como los respectivos
informes mencionados en lineas anteriores, considerando
los informes favorables previamente emitidos por el
Ministerio de Economia y Finanzas y el Banco Central del
Ecuador, precitados en el presente instrumento;

Que el Viceministerio de Economia y Finanzas a través del
memorando No. MEF-VE-2017-0062-M de 12 de octubre
de 2017, remite el oficio No. BDE-BDE-2017-0212-OF
de 11 de octubre de 2017 del Banco de Desarrollo del
Ecuador B.P., al que acompana el informe técnico No.
BDE-GDPP-2017-001 de 11 de octubre de 2017, que
contiene el criterio de la Direccion de Infraestructura
y Coordinaciéon del Programa PROCDB, asi como el
proyecto de resolucion correspondiente. Documentacion
que remite para conocimiento y aprobacién de los
miembros de la Junta de Politica y Regulaciéon Monetaria
y Financiera en una proéxima sesion virtual;

Que la Junta de Politica y Regulacion Monetaria
y Financiera en sesién extraordinaria por medios

tecnologicos convocada el 12 de octubre de 2017, en
esta fecha, conocié y aprobo la autorizacion al Banco de
Desarrollo del Ecuador B.P. para que abra dos cuentas en
dolares de los Estados Unidos de América en el China
Development Bank; y,

En ejercicio de sus atribuciones,
Resuelve:

ARTICULO UNICO.- Autorizar al Banco de Desarrollo
del Ecuador B.P., para que abra dos cuentas en dolares de
los Estados Unidos de América en el China Development
Bank, conforme el siguiente detalle:

1. Cuenta de Liquidacion (Settlement Account).-
Corresponde a la cuenta en dolares de los Estados
Unidos de América a ser abierta en nombre del
Prestatario (Banco de Desarrollo del Ecuador B.P.)
en la sucursal del Prestamista (China Development
Bank, Sucursal Shandong), para el uso y desembolso
de los tramos A y B de la linea de crédito por USD
200.000.000,00, a contratarse entre el Banco de
Desarrollo del Ecuador B.P. y el China Development
Bank.

2. Cuentade Pago (Repayment Account).- Corresponde
a la cuenta en dodlares de los Estados Unidos de
América a ser abierta en nombre del Prestatario
(Banco de Desarrollo del Ecuador B.P.) en la sucursal
del Prestamista (China Development Bank, Sucursal
Shandong), para el pago programado de comisiones,
capital e intereses por parte del Prestatario conforme
a los tramos A y B de la linea de crédito por USD
200.000.000,00, a contratarse entre el Banco de
Desarrollo del Ecuador B.P. y el China Development
Bank.

DISPOSICION GENERAL.- Encarguese de la ejecucion
y cumplimiento de la presente resolucion al Banco de
Desarrollo del Ecuador B.P.

El Gerente General del Banco de Desarrollo B.P. debe
realizar un monitoreo permanente de los saldos de la
cuenta y la transferencia de los recursos a la cuenta en
el Banco Central del Ecuador dentro de los plazos que
contempla el informe emitido por el propio Banco de
Desarrollo del Ecuador B.P.

DISPOSICION DEROGATORIA.- Derogar la
resolucion No. 408-2017-G de 2 de octubre de 2017,
expedida por la Junta de Politica y Regulacion Monetaria
y Financiera.

DISPOSICION FINAL.- Esta resolucion entrard en
vigencia a partir de la presente fecha, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE.- Dada en el Distrito Metropolitano de
Quito, el 12 de octubre de 2017.

EL PRESIDENTE,

f.) Econ. Carlos de la Torre Mufioz.
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Proveyd y firmo la resolucion que antecede, el economista
Carlos de la Torre Mufioz, Ministro de Economia y
Finanzas — Presidente de la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera, en el Distrito Metropolitano de
Quito, el 12 de octubre de 2017.- LO CERTIFICO.

SECRETARIO ADMINISTRATIVO, ENCARGADO
f.) Ab. Ricardo Mateus Vasquez.

JUNTA DE POLITICA Y REGULACION
MONETARIA Y FINANCIERA.- SECRETARIA
ADMINISTRATIVA.- Quito, 12 de octubre de 2017.-
Es copia del documento que reposa en los archivos de la
Junta.- Lo certifico.- f.) Ab. Ricardo Mateus Vasquez.

No. INMOBILIAR-SGLB-2017-0047

Mgs. Juan Carlos Paladines Salcedo
SUBDIRECTOR DE GESTION LEGAL DE BIENES
DELEGADO DEL DIRECTOR GENERAL DEL
SERVICIO DE GESTION INMOBILIARIA DEL
SECTOR PUBLICO, INMOBILIAR

Considerando:

Que el Articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador establece como deber de las instituciones publicas
la “coordinacion de acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
establecidos en la Constitucion”.

Que el Articulo 227 de la Carta Magna establece que
“La administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad,  jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”.

Que el Articulo 61 del Reglamento a la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contrataciéon Publica dispone que:
“Para la transferencia de dominio de bienes inmuebles
entre entidades del sector publico que lleguen a un
acuerdo para el efecto, se requerird resolucion motivada
de las maximas autoridades”.

Que el Articulo 90, segundo inciso de la Codificacion y
Reforma del Reglamento General para la Administracion,
Utilizacion, Manejo y Control de los Bienes y Existencias
del Sector Publico indica que “/...] Cuando intervengan
dos personas juridicas distintas no habrd traspaso
sino donacion y, en este evento, existird transferencia
de dominio que se sujetard a las normas especiales de
la donacion y demas disposiciones legales pertinentes
respecto de la materia”.

Que el Articulo 10-1 literal h del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

determina: “Servicio.- Organismo publico encargado
de la administracion y provision de bienes y/o servicios
destinados a la ciudadania y a la Administracion Publica
Central e Institucional, que ejerce las facultades de
regulacion, gestion y control, con personalidad juridica
propia, dotado de autonomia administrativa, operativa
y financiera. Contara con una instancia colegiada como
mdximo nivel gobernante desde el cual se ejercerd la
rectoria en el ambito de sus competencias. [...]”.

Que de conformidad con el Articulo 1 del Decreto
Ejecutivo No. 798 publicado en el Registro Oficial No.
485 de 06 de julio de 2011, reformado mediante Decreto
Ejecutivo No. 50, de 22 de julio de 2013, “Transforma
a la Unidad de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico,
INMOBILIAR, en Servicio de Gestion Inmobiliaria
del Sector Publico, INMOBILIAR, como organismo de
derecho publico, con personalidad juridica, dotado
de autonomia administrativa, operativa y financiera y
Jjurisdiccion nacional, con sede principal en la ciudad de
Quito”.

Que mediante Decreto Ejecutivo N°. 435 de fecha
26 de julio de 2010, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial nimero 252 de 06 de agosto de 2010,
se dispuso que: “Articulo 1.- Todos los organos que
forman la Administracion Publica Central e Institucional,
traspasaran a titulo gratuito a la UNIDAD DE GESTION
INMOBILIARIA DEL SECTOR PUBLICO, INMOBILIAR,
el dominio de todos los bienes inmuebles que sean de
su propiedad y que no estén siendo utilizados en sus
actividades principales en un plazo no mayor de sesenta
dias desde la expedicion del presente decreto, con
excepcion de los bienes dispuestos para la seguridad
interna y externa del Estado, los bienes que integran
el patrocinio cultural y natural y dreas protegidas. La
transferencia de dominio se realizara mediante el tramite
previsto en el articulo 90 y siguientes del Reglamento
General para la Administracion, Utilizacion, Manejo y
Control de los Bienes y Existentes del Sector Publico”.

Que mediante Resolucion nimero 01-2017 de 02 de junio
del 2017, el Comité del Servicio de Gestion Inmobiliaria
del Sector Publico, INMOBILIAR, resolvid: “Articulo
Primero.- Designar al sefior Nicolas José Issa Wagner para
que ejerza el cargo del Director General del Servicio de
Gestion Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR”.

Que mediante Acuerdo Nro. ACUERDO-INMOBILIAR-
DGSGI-2017-0010 de fecha 22 de junio de 2017, el
Director General del Servicio de Gestion Inmobiliaria
del Sector Publico INMOBILIAR en el Art. 8, literal e)
delego a la Subdireccion Legal de Bienes del Servicio de
Gestion Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR,
para que a nombre y en representacion del Director
General del Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector
Publico, INMOBILIAR, suscribir y emitir resoluciones
de compra venta, traspasos, transferencias de dominio
de los bienes inmuebles de propiedad del Servicio de
Gestion Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR,
actué; asi como emitir Resoluciones de compraventa, de
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aceptacion o extincion de bienes inmuebles en las que el
beneficiario sea INMOBILIAR o la Entidad Publica en las
que INMOBILIAR actue a su nombre y representacion.

Que mediante  Accion de  Personal = CGAF-
DATH-2017-1268, se design6 al Mgs. Juan Carlos
Paladines Salcedo, como Subdirector de Gestion Legal de
Bienes, desde el 12 de septiembre del 2017.

Que mediante Resolucion Nro. MINEDUC-ME-2015-
00027-R de 01 de diciembre de 2015, el sefior Ministro
de Educacion, resolvio lo siguiente: “/...J] Articulo 1.-
Autorizar y disponer la transferencia a titulo gratuito
¥ como cuerpo cierto, a favor del Servicio de Gestion
Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR, los bienes
inmuebles de propiedad del Ministerio de Educacion
que actualmente se encuentran desocupados por el
reordenamiento de la oferta educativa a nivel nacional,
segun el detalle de los inmuebles constante en la matriz
consolidada que se anexa y forma parte integrante del
presente instrumento. La transferencia a titulo gratuito
se la hace con todos sus usos, costumbres, servidumbres y
mds derechos que le corresponden...”. (Enfasis afiadido).
Donde se encuentra el inmueble denominado, Manuel de
Pino, con clave catastral Nro. 1704510200001, ubicado en
el sector Cumbiche, parroquia La Esperanza, cantén Pedro
Moncayo, provincia de Pichincha.

Que mediante Escritura Publica de Donacidn, otorgada el
14 de junio de 1980, ante el Dr. Miguel Angel Altamirano
Arellano, Notario Décimo Tercero del canton Quito,
e inscrita en el Registro de la Propiedad y Mercantil
del Cantén Pedro Moncayo el 25 de junio de 1980, los
conyuges sefiores don Rafael Puga y dofia Rebeca Salazar
de Puga donaron a favor del Ministerio de Educacion
Publica, representado en este acto por el sefior doctor Galo
Garcia Feraud, a nombre y en representacion del Gobierno
del Ecuador, en su calidad de Ministro de Educaciéon y
Cultura, un lote de terreno ubicado en el barrio Cubinche,
de la parroquia La Esperanza del Canton Pedro Moncayo
de la provincia de Pichincha, con una superficie total de un
mil doscientos metros cuadrados (1.200m2), comprendido
dentro de los siguientes linderos: Norte: camino ptblico
en una extension de treinta metros (30m). Sur: con
terrenos de propiedad de los donantes en una extension
de treinta metros (30m). Este: terrenos de la Capilla de
propiedad de la Curia, en parte y plaza publica, en una
extension de cuarenta metros (40m). Oeste: con terrenos
de propiedad de los donantes en una extension de cuarenta
metros (40m).

Que mediante Titulo de Crédito emitido por el GAD
Municipal de Pedro Moncayo de fecha 11 de abril del
2017, el avaliio del inmueble signado con clave catastral
Nro. 1704510200001 es de USD $107.793,79

Que mediante oficio Nro. MINEDUC-CZ2-17D10-2017-
0189-O de fecha 20 de abril de 2017, el Ministerio de
Educacion remitio a INMOBILIAR, documentacion legal
de la Ex Escuela Manuel del Pino a fin de que se realicen
las acciones necesarias para la transferencia de dominio de
dicho inmueble a favor de INMOBILIAR.

Que mediante Memorando Nro. INMOBILIAR-DAAUB-
2017-0224-M de 02 de junio de 2017, la Direccion de
Administraciéon, Analisis y Uso de Bienes, remitio a
la Direccion de Legalizacion, “/...] el Informe Técnico
Nro. 095-17 de 12 de mayo de 2017 y Ficha de Situacion
Juridica del Bien Inmueble Nro. 11-2017 [...] .

Que mediante Informe Técnico Nro. Q-095-17 de fecha
12 de mayo de 2017, la Direccion de Administracion,
Analisis y Uso de Bienes de INMOBILIAR, informé lo
siguiente: “/...] 11.5 Conclusiones 1. El bien inmueble
inspeccionado comprende un terreno de 1.200,00 m2
segun escritura y 1.242,00 m2 segun levantamiento en
sitio; en el que se encuentra implantadas cuatro bloques
edificados de uno y dos niveles cuyo disefio corresponde
al de un equipamiento educativo con un drea total de
construccion de 512,84 m2 (segun levantamiento en sitio).
2. El inmueble cuenta con los servicios basicos. 3. El
inmueble se encuentra en regular estado de conservacion.
4. Las vias de acceso al inmueble son de adoquin. 5. El
sector en el que se encuentra ubicado el inmueble es
de tipo rural. 6. El inmueble actualmente se encuentra
ocupado parcialmente por la comunidad de Cubinche.
11.6.- Recomendaciones Particulares 1. Técnicamente
se considera viable el uso del bien inmueble por parte
de INMOBILIAR, a fin de determinar el mejor uso del
mismo [...]”. (Enfasis afiadido)

Que mediante la Ficha Juridica Nro. 011 de fecha 29 de
mayo del 2017, la Direccion de Administracion, Analisis
y Uso de Bienes de INMOBILIAR, recomendd: “7.
RECOMENDACIONES Finalmente, amparado en la
Constitucion de la Republica del Ecuador respecto al
Principio de Legalidad, el Decreto Ejecutivo No. 435 de
26 de julio de 2010; a la Resolucion Nro. MINEDUC-
ME-2015-00027-R de 01 de diciembre de 2015; a la
documentacion administrativa y juridica de respaldo; y,
a las conclusiones que se derivan del Informe Técnico
Nro. Q-095-17 de 12 de mayo de 2017, la Direccion de
Administracion, Analisis y Uso de Bienes, recomienda
realizar el procedimiento legal correspondiente para
la transferencia de dominio a titulo gratuito, del bien
inmueble denominado Ex Escuela Manuel del Pino,
ubicado en la parroquia La Esperanza, canton Pedro
Moncayo, ciudad Cayambe, provincia de Pichincha,
de propiedad del Ministerio de Educacion, a favor del
Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico,
INMOBILIAR, a fin de que determine el uso correcto,
eficiente y provechoso del mismo, conforme a las
disposiciones prescritas en la normativa legal vigente
aplicable al casol...]”.

Con las consideraciones expuestas, en ejercicio de
la Funciéon Administrativa y en cumplimiento de del
Reglamento General a la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, y la Codificacion y
Reforma al Reglamento General para la Administracion,
Utilizacion, Manejo y Control de los Bienes y Existencias
del Sector Publico, el Decreto Ejecutivo 435, la
Resolucion Nro. MINEDUC-ME-2015-00027-R de fecha
01 de diciembre de 2015.
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Resuelve:

Articulo 1.- Aceptar la transferencia a titulo gratuito y como cuerpo cierto del terreno y construccion ubicado en el Sector
Cubinche, con clave catastral Nro. 1704510200001 de propiedad del Ministerio de Educacion, a favor del Servicio de
Gestion Inmobiliaria del Sector Publico INMOBILIAR, a titulo gratuito y como cuerpo cierto incluyendo todos los bienes
muebles que se reputen inmuebles por su destino, accesion o incorporacion asi como sus accesorios, sus usos, costumbres,

entradas, salidas, mismo que se detalla a continuacion:

Propietario MINISTERIO DE EDUCACION (MINEDUC)
Direccion: Sector Cubinche

Canton: Pedro Moncayo

Provincia: Pichincha

Descripcion del

T .
Inmueble: erreno y Construccion

Clave Catastral: 1704510200001

Area de Terreno:

1.200,00 m2 (segun Escritura)

Area de Construccion:

Area: 1.242,00 m2 (segun levantamiento en sitio).

512,84 m2, (segun levantamiento en sitio)

Linderos

y dimensiones:

Norte: camino puiblico en una extension de treinta metros; Sur: con terrenos de propiedad de los
donantes en una extension de treinta metros; Este: terrenos de la Capilla de propiedad de la Curia,
en parte y plaza publica, en una extension de cuarenta metros; Oeste: con terrenos de propiedad de
los donantes en una extension de cuarenta metros.

Articulo 2.- Disponer que la Direccion de Legalizacion
del Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector
Publico, INMOBILIAR, coordine con el Ministerio de
Educacion la realizacion de los tramites legales, técnicos
y administrativos que correspondan con el objeto de
perfeccionar la transferencia de dominio del inmueble
referido a favor del Servicio de Gestion Inmobiliaria del
Sector Publico, INMOBILIAR.

Articulo 3.- Disponer que el Servicio de Gestion
Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR, asuma los
gastos que demande la presente transferencia de domino
estableciéndose expresamente que estos actos juridicos
estan exentos del pago de tributos de conformidad con
lo prevenido con los articulos 35 de la Codificacion
del Codigo Tributario; y, 534 del Cdédigo Orgénico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion.

Articulo 4.- Disponer que una vez que se perfeccione
la transferencia de dominio, la Coordinacion General
Administrativa Financiera del Servicio de Gestion
Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR,
contabilice en los registros de la institucion el inmueble
recibido como activo de INMOBILIAR, de conformidad
con lo establecido en la Codificaciéon y Reforma al
Reglamento General para la Administracion, Utilizacion,
Manejo y Control de los Bienes y Existencias del Sector
Publico.

Articulo 5.- Disponer a la Direccion de Catastro de
Bienes del Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector
Publico, INMOBILIAR, actualice e incorpore en su

base de datos el inmueble antes descrito para mantener
una informacion catastral de los bienes inmuebles que
ingresen a INMOBILIAR.

Articulo 6.- Disponer que la Direccion de Administracion,
Andlisis y Uso de Bienes del Servicio de Gestion
Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR, realice un
efectivo control y administracion del inmueble recibido,
permitiendo su conservacién preventiva y técnica; y, una
vez perfeccionado el proceso de transferencia de dominio,
suscribir la respectiva acta de entrega recepcion, conforme
lo establecido en la Codificacion y Reforma al Reglamento
General para la Administracion, Utilizaciéon, Manejo y
Control de los Bienes y Existencias del Sector Publico.

Articulo 7.- Notificar con el contenido de la presente
Resolucion al Ministerio de Educacion, a efecto de que
dicho Organismo viabilice eficazmente y a la brevedad
posible el proceso de transferencia del inmueble objeto de
esta Resolucion.

Articulo 8.- La presente Resolucion entrara en vigencia a
partir de su suscripcion.

Dado en San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a
los 11 dias del mes de octubre de 2017.

f.) Mgs. Juan Carlos Paladines Salcedo, Subdirector de
Gestion Legal de Bienes, Delegado del Director General
del Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico,
INMOBILIAR.
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No. 0001 -DPE-CGAJ-2014

Ramiro Rivadeneira Silva
DEFENSOR DEL PUEBLO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion establece que: Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias,
las servidoras o servidores publicos y las personas
que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber
de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines
y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion;

Que, los articulos 204 y 214 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, establecen la independencia
y autonomia administrativa, financiera, organizativa
y presupuestaria de la Defensoria del Pueblo y que su
estructura sera desconcentrada y tendra delegados en cada
provincia y en el exterior;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 8 literales
a), b) y ¢) de la Ley Organica de la Defensoria del Pueblo,
publicada en el Registro Oficial No. 7 del 20 de febrero
de 1997, el Defensor del Pueblo ejerce la representacion
legal y le corresponde organizar la institucion en todo el
territorio nacional, para lo cual debe dictar los reglamentos
y resoluciones que sean necesarios;

Que, la Ley Organica de la Defensoria del Pueblo, dispone
en su articulo 9 que el Defensor del Pueblo nombrard un
Adjunto/a, Primero/a y Segundo/a en los cuales delegara
funciones, deberes y atribuciones;

Que, mediante Resolucion No. 0003-DPE-DNJ-2012-
PMC de fecha 5 de enero de 2012 se expide el “Instructivo
Sustitutivo de Funciones, Atribuciones y Competencias de
los Adjuntos Primero/a y Segundo/a de la Defensoria del
Pueblo “;

Que, mediante Resolucion No. 187 de fecha 29 de octubre
de 2012, suscrita por el Dr. Ramiro Rivadeneira Silva,
Defensor del Pueblo, se emite el Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos, publicada en el
Suplemento Especial del Registro Oficial No. 369 de
fecha 26 de noviembre de 2012, en la cual se crea una
nueva estructura para la Defensoria del Pueblo;

Que, de acuerdo a la Resolucion No. 214-DPE-DNJ-2012-
CTE de fecha 05 de diciembre de 2012, el Defensor del
Pueblo en su articulo 1 dispone un periodo de transicion,
para que el Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos de la Defensoria del Pueblo de Ecuador,
publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 369 de
fecha 26 de noviembre de 2012, se aplique en la Defensoria
del Pueblo, una vez que terminen y se efectivicen los
procesos que permitan la aprobacion del Manual de
Descripcion, Valoracion y Clasificacion de Puestos, la
Lista de Asignaciones (Estructura Ocupacional) u otros
instrumentos que fueren necesarios para concluir el

Proceso de Reestructuracion Institucional por parte del
Ministerio de Relaciones Laborales, el Ministerio de
Finanzas u otras entidades del Sector Publico;

Que, en la referida resolucion, en su articulo 3 se dispone
de igual manera que hasta que se aprueben todos los
instrumentos técnicos referidos en el articulo 1 de
la presente Resolucion, se mantendran las anteriores
denominaciones mientras se concluye el proceso de
reestructuracion de la Defensoria del Pueblo;

Que, mediante Resolucion No. MRL-2013-0405 de 19
de julio de 2013 el Ministerio de Relaciones Laborales
resuelve Expedir el Manual de Descripcion, Valoracion y
Clasificacion de Puestos de la Defensoria del Pueblo;

Que, mediante Resolucion No. MRL-2013-0727
de fecha 16 de diciembre de 2013 el Ministerio de
Relaciones Laborales revisa la clasificacion y cambio de
denominacién de cincuenta y un (51) puestos producto
de la implementacion del Manual de Descripcion,
Clasificacion y Valoracion de Puestos de la Defensoria
del Pueblo comprendidos dentro del nivel jerarquico
superior y establece su vigencia a partir de enero de
2014, de conformidad a lo dispuesto en el Oficio No.
MINFIN-DM-2013-0949 del 03 de diciembre de 2013, a
través del cual el Ministerio de Finanzas emiti6 dictamen
presupuestario favorable para este estudio;

Que, mediante Resolucion No. MRL-2013-0728 de fecha
16 de diciembre de 2013 el Ministerio de Relaciones
Laborales aprueba la creacion de dieciséis (16) puestos
directivos en la escala de remuneracion mensual unificada
del nivel jerarquico superior de la Defensoria del Pueblo,
en funcion a la Estructura Organica y acorde a la lista de
asignaciones;

Que, al haberse emitido dictamen presupuestario
favorable por parte del Ministerio de Finanzas para la
implementacion de la lista de asignaciones del Nivel
Jerarquico Superior de la Defensoria del Pueblo a partir
de enero de 2014, el Defensor del Pueblo con fecha 27 de
diciembre de 2013 dispuso la creacion de las respectivas
Unidades Administrativas conforme la nueva estructura
organizacional y su vigencia desde el primer dia habil del
mes de enero de 2014;

Que, en funcién de la implementaciéon de la nueva
estructura organizacional se crea la Adjuntia de los
Derechos Humanos y de la Naturaleza, la Adjuntia de
Usuarios y Consumidores y la Coordinacion General
Administrativa Financiera; y,

En uso de las atribuciones que le confiere la Constitucion
de la Republica del Ecuador y la Ley Organica de la
Defensoria del Pueblo,

Resuelve:

Art 1.- Implementar la nueva estructura organizacional
al Nivel Jerarquico Superior de la Defensoria del
Pueblo a partir del presente ejercicio fiscal, conforme la
aprobacion de la Lista de Asignaciones emitidas mediante
Resoluciones No. MRL-2013-0727 y No. MRL-2013-
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0728 por parte del Ministerio de Relaciones Laborales
y por consiguiente la aplicacion inmediata de las nuevas
denominaciones de cargos, revaloraciones y creaciones de
puestos que tenga lugar.

Art 2.- Establecer un periodo de transicion para la
aplicacion de la nueva estructura en los niveles misional
y operativo de la Defensoria del Pueblo, hasta que se
terminen y efectivicen los procesos que permitan la
aprobacion de la Lista de Asignaciones (Estructura
Ocupacional) u otros instrumentos técnicos que fueran
necesarios para concluir el proceso de Reestructuracion
Institucional por parte del Ministerio de Relaciones
Laborales, Ministerio de Finanzas u otras Entidades del
Sector Publico.

Art. 3.- Disponer que hasta que se aprueben todos los
instrumentos técnicos referidos en el Art. 2 de la presente
Resolucion, no se aplicara el Manual de Descripcion,
Valoracién y Clasificacion de Puestos de la Defensoria
del Pueblo aprobado por el Ministerio de Relaciones
Laborales mediante Resolucion No. MRL-2013-0405 del
19 de julio de 2013.

Art. 4.- Disponer a el/la Coordinador/a General
Administrativo/a Financiero/a y a el/la Director/a
Nacional de Administracion de Talento Humano que para
la incorporacion de nuevo personal por la modalidad de
contrato por servicios ocasionales observe lo dispuesto
en la resoluciéon No. 103-A-D-DDP-2010 de fecha 13
de septiembre de 2010 en la cual se emitié el Manual de
Descripcion y Clasificacion de Puestos de la Defensoria
del Pueblo y por consiguiente el personal de carrera
conservara sus actuales denominaciones de puesto; siendo
por tanto legales y legitimas las actuaciones que realicen
con dichas denominaciones.

Art. 5.- El/la Adjunto/a de los Derechos Humanos y de
la Naturaleza tendra la calidad de Primer/a Adjunto/a y
subrogara las funciones de Defensor del Pueblo en caso de
ausencia temporal o lo reemplazard mediante encargo en
caso de vacancia del cargo hasta que se nombre al titular;

Art. 6.- El/la Adjunto/a de Usuarios y Consumidores
tendra la calidad de Segundo/a Adjunto/a y subrogara las
funciones de Adjunto/a de los Derechos Humanos y de la
Naturaleza en caso de permiso o ausencia temporal hasta
que se reintegre a sus funciones.

Art 7.- El/la Adjunto/a de Usuarios y Consumidores
subrogara las funciones de Defensor del Pueblo en caso de
ausencia temporal de éste y del Adjunto/a de los Derechos
Humanos y de la Naturaleza.

Art. 8.- Derogar la Resolucion No. 0003-DPE-DNJ-2012-
PMC de fecha 5 de enero de 2012.

Art. 9.- De la ejecucion de la presente Resolucion, que
entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial, encarguese a la
Adjuntia de los Derechos Humanos y de la Naturaleza, la
Adjuntia de Usuarios y Consumidores, el/la Coordinador/a
General Administrativo/a Financiero/a, el/la Director/a
Nacional de Administraciéon de Talento Humano, el/la
Director/a Nacional Financiero/a.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dado en el Distrito
Metropolitano de Quito, a 02 de enero de 2014.

f.) Ramiro Rivadeneira Silva, Defensor del Pueblo.

DEFENSORIA DEL PUEBLO ECUADOR.- Estas
copias son iguales al original que en 02 fs. reposan en el
Archivo de la Defensoria del Pueblo y a las cuales me
remito en caso necesario. Lo certifico.- Quito a, 18 de
agosto de 2017.- f.) Julio Zurita Yépez, Secretario General.

No. 043-DPE-DNATH-2014

Ramiro Rivadeneira Silva
DEFENSOR DEL PUEBLO DE ECUADOR

Considerando:

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
establece: La administraciéon publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 204 de la Constitucion de la Republica
determina que: La Funcion de Transparencia y Control
Social estara formada por el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, la Defensoria del Pueblo, la
Contraloria General del Estado y las superintendencias.
Estas entidades tendran personalidad juridica y autonomia
administrativa y financiera, presupuestaria y organizativa;

Que, el articulo 214 de la Constitucion de la Republica
prescribe que: La Defensoria del Pueblo sera un drgano de
derecho publico con jurisdiccion nacional, personalidad
juridica y autonomia administrativa y financiera. Su
estructura sera desconcentrada y tendra delegados en cada
provincia y en el exterior.

Que, el articulo 215 de la Constitucién de la Republica
dispone que: La Defensoria del Pueblo tendrd como
funciones la proteccidon y tutela de los derechos de los
habitantes del Ecuador y la defensa de los derechos de las
ecuatorianas y ecuatorianos que estén fuera del pais.

Que, el articulo 52 de la Constitucion de la Republica
establece que: Las personas tienen derecho a disponer
de bienes y servicios de optima calidad y a elegirlos con
libertad, asi como a una informacion precisa y no engafiosa
sobre su contenido y caracteristicas;

Que, el articulo 1 de la Ley de la Defensoria del Pueblo
establece: Que es un organismo publico, con autonomia
funcional, econémica y administrativa y con jurisdiccion
nacional. Su sede sera la capital de la Republica;

Que, de conformidad con el articulo 8 literales b) y c) de la
Ley Organica de la Defensoria del Pueblo, el Defensor del
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Pueblo es la maxima autoridad y dentro de sus deberes y
atribuciones se establece que debe organizar la Defensoria
del Pueblo en todo el territorio nacional y ademas debe
elaborar y aprobar los reglamentos necesarios para el buen
funcionamiento de la Institucion;

Que, con Oficio NO. MINFIN-DM-2012-0588, de fecha
02 de Octubre de 2012, el Ministerio de Finanzas, de
conformidad con las competencias determinadas en el
Art. 132 literal ¢) de la Ley Organica de Servicio Publico,
LOSEP, en concordancia con lo establecido en el Art. 291,
literal b) del Reglamento a la LOSEP, emite el Dictamen
Favorable al Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos de la Defensoria del Pueblo;

Que, con Oficio No. MRL-VSP-2012-0810 de fecha 19 de
octubre de 2012 el Ministerio de Relaciones Laborales, de
conformidad con el Art. 51 de la Ley Organica de Servicio
Publico LOSEP, en concordancia con el Art. 136 del
Reglamento a la LOSEP, Disposicion General Primera de
la Norma Técnica de Disefio de Reglamentos o Estatutos
Organicos de Gestion Organizacional por Procesos, emite
el Dictamen Favorable al Estatuto Organico del Gestion
Organizacional por Procesos de la Defensoria del Pueblo;

Que, el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos de la Defensoria del Pueblo de Ecuador, fue
publicado en Registro Oficial - Edicion Especial Nro. 396
de fecha 26 de noviembre de 2012.

Que, el articulo 136 del Reglamento a la Ley de Servicio
Publico, establece: Los proyectos de estructuras
institucionales y posicionales de las instituciones,
entidades y organismos de la administracion publica
central, institucional y dependiente, previa a su
promulgacion en el Registro Oficial, seran sometidos al
dictamen presupuestario del Ministerio de Finanzas si se
requiriere reforma presupuestaria; y, al informe favorable
por parte del Ministerio de Relaciones Laborales.

Que, la Defensoria del Pueblo de Ecuador, para la
consecucion de su mision, objetivos y cumplimiento de
sus atribuciones, establecera la filosofia, direccionamiento
estratégico institucional y los drganos administrativos
necesarios para la consecucion de sus especiales
finalidades;

Que, es necesario dotarle a la Defensoria del Pueblo de
Ecuador, de una Estructura Organizacional acorde a la
naturaleza y especializacion de la mision consagrada en
su base legal constitutiva, que contemple principios de
organizacion y de gestion institucional eficiente, eficaz y
de calidad; y,

Que, en la Disposiciéon General Segunda del Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la
Defensoria del Pueblo de Ecuador, publicado en Registro
Oficial - Edicion Especial Nro. 396 de fecha 26 de
noviembre de 2012, establece que: La estructura basica,
el portafolio de Productos y Servicios determinados en
el presente Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional
por Procesos podra ser reformado (incorporar, suprimir,
fusionar o transferir) conforme se ejecute el proceso
de implementacién de la nueva Estructura Organica,

mediante acto resolutivo interno por parte del Defensor
del Pueblo;

Que, el Art. 5 de la Ley Organica de la Funcion de
Transparencia y Control Social, determina: Conformacion
de la Funcion de Transparencia y Control Social.-
La Funciéon de Transparencia y Control Social esta
conformada por el Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, la Defensoria del Pueblo, la Contraloria
General del Estado y las superintendencias legalmente
constituidas;

Que, las superintendencias son: Superintendencia
de Bancos 'y Seguros; Superintendencia de
Compaiias; Superintendencia de Control del Poder de
Mercado; Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria; Superintendencia de Telecomunicaciones;
Superintendencia de la Informacion y Comunicacion;

Que, el Art. 6 de la Ley Organica de la Funcion de
Transparencia y Control Social, establece: el Comité de
Coordinacion.- Los titulares de las entidades de la Funcion
de Transparencia y Control Social conformaran el Comité
de Coordinacion de la Funcion de Transparencia y Control
Social, con el fin de disefiar y ejecutar estrategias comunes
de politicas publicas en el ambito de sus competencias;

Que, el Art. 17 de la Ley Organica de la Funcién de
Transparencia y Control Social, establece: Unidades de
coordinacion.- Cada una de las entidades que conforman
la Funcion de Transparencia y Control Social establecera,
dentro de su respectiva estructura organica de procesos,
una unidad de coordinacion con los 6rganos de la Funcion
y con el Comité de Coordinacion, a fin de dar cumplimiento
a los compromisos que a cada institucion le corresponda;

Que, la Disposicion Transitoria Tercera de la Ley Organica
de la Funcion de Transparencia y Control Social, estipula:
El plazo para que las entidades que conforman el Comité
de Coordinacion cumplan con lo dispuesto en el articulo
17 de esta ley, sera de seis meses contados a partir de su
publicacion en el Registro Oficial y de sesenta dias para
nombrar a la o al Secretario Técnico.

Que, el Art. 20 de la Ley Organica de la Funcién de
Transparencia y Control Social, sefiala: Intercambio
de informacion.- Las entidades que integran la Funcién
de Transparencia y Control Social intercambiaran
informacion relacionada con la formulacion, ejecucion,
control y vigilancia de los planes de transparencia,
rendicion de cuentas, participacion ciudadana, control
social y prevenciéon y lucha contra la corrupcién, sin
que pueda, para este fin, aducirse sigilo de naturaleza
alguna entre los organismos que conforman el Comité de
Coordinacion, salvo los casos establecidos en la Ley.

En uso de las facultades y atribuciones que le confiere
el articulo 8 literales b) y c) de la Ley Organica de la
Defensoria del Pueblo.

Resuelve:

Crear la Coordinacion General con la Funcién de
Transparencia y Control Social e Incorporar al Estatuto
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Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la Defensoria del Pueblo de Ecuador, publicado en Registro Oficial -

Edicion Especial Nro. 396 de fecha 26 de noviembre de 2012.

CAPITULO1

DE LA REPRESENTACION GRAFICA

Articulo 1.- Se define la siguiente Representacion Grafica de la Coordinacion General con la Funcioén de Transparencia y

Control Social, a nivel de Asesoria.

 Coordinacidn General
Administrathe

CAPITULO II
ESTRUCTURA DESCRIPTIVA

Articulo 2.- Paraladescripcion de la estructura asumida por
la Coordinacion General con la Funcion de Transparencia
y Control Social, se define la mision, atribuciones y
competencias; y, los productos de gestion interna.

3. PROCESOS HABILITANTES
3.1 DE ASESORIA

3.1.5 COORDINACION GENERAL CON LA FUNCION
DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL.

Mision:

Coordinar con los érganos de la Funcion de Transparencia
y Control Social y con su Comisiéon Interinstitucional
Asesora, el cumplimiento de los compromisos
institucionales definidos por el Comité de Coordinacion,
relacionados con la prevencion y lucha contra la
corrupcion; y los procesos de participacion ciudadana,
transparencia y control social, que garanticen los derechos
de los ciudadanos y ciudadanas.

Responsable: Coordinador/a General con la Funcion de
Transparencia y Control Social.

Atribuciones y Competencias:

a) Integrar la Comision Interinstitucional Asesora del
Comité de Coordinacion y de la Secretaria Técnica
de la FTCS, para asesorar y coordinar acciones en
el marco de las disposiciones establecidas en la

b)

9

d)

¢)

Constitucion, la Ley y en las resoluciones que emita
el Comité de Coordinacion de la FTCS y su Secretaria
Técnica.

Coordinar la labor institucional con el Comité de
Coordinacion de la FTCS y demas organos que la
conforman, respecto de la lucha contra la corrupcion,
participacion ciudadana, transparencia y control
social, y la garantia de los derechos ciudadanos.

Coordinar con la Secretaria Técnica la entrega de
informes técnicos y de aplicacion en el ambito de
su competencia de los mecanismos: Convencion
Interamericana Contra la Corrupcion (CICC);
Convencion de las Naciones Unidas contra la
Corrupcion (CENUCC); Plan Andino de Lucha
Contra la Corrupcion (PALCC); Decision 668
de la Comunidad Andina; y, otros instrumentos
internacionales a los que el Ecuador se adhiera; para
ser entregados al drgano rector en esta materia.

Coordinar el cumplimiento y aplicacion de los
compromisos institucionales relativos al Plan Nacional
de Prevencion y Lucha Contra la Corrupcion.

Cumplir las disposiciones constitucionales, legales y
otras normas en materia de lucha contra la corrupcion,
participacion ciudadana, transparencia y control
social, y la garantia de los derechos ciudadanos.

Coordinar con las unidades pertinentes, los contenidos
y oportunidad de la informaciéon que se publica en el
sitio WEB, relativos a la lucha contra la corrupcion,
participacion ciudadana, transparencia y control
social, y la garantia de los derechos ciudadanos.
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g) Brindar asesoria especializada en los aspectos
técnicos y/o juridicos para el disefio de los proyectos y
programas de la FTCS en el ambito de su competencia.

h) Coordinar acciones con la Secretaria Técnica de la
FTCS, para el desarrollo de los procesos de formulacion
de propuestas de politicas publicas y normativa legal
y técnica en el ambito que la Constitucion y la Ley
facultan a la FTCS; asi como, para su implementacion.

i) Coordinar acciones con la Secretaria Técnica de
la FTCS, para el desarrollo de los procesos de
seguimiento y evaluacion de las politicas publicas
y de la incidencia del cumplimiento de la
normativa legal y técnica emitida por el Comité de
Coordinacion de la FTCS.

j) Coordinar con la Secretaria Técnica de la FTCS la
elaboracion, ejecucion y participacion de los planes de
difusiodn, capacitacion y fortalecimiento de la FTCS.

k) Participar en los procesos de rendicion de cuentas
institucional.

1) Desarrollar y proponer mecanismos que garanticen la
transparencia de la gestion Institucional.

m) Asesorar a las autoridades y directivos de los 6rganos
administrativos institucionales en materia de su
competencia.

n) Coordinar con las autoridades institucionales el
intercambio de informacion relacionada con el
cumplimiento de los compromisos derivados del Plan
Nacional de Prevencion y Lucha Contra la Corrupcion,
y las decisiones del Comité de Coordinacion de la
FTCS.

o) Elaborar el Plan Operativo Anual de la Unidad e
informar sobre los avances y cumplimiento.

p) Las demas atribuciones y responsabilidades dispuestas
por la Maxima Autoridad o que fueran requeridos por
los 6rganos de la FTCS.

Productos:

1. Propuestas de politicas publicas, mecanismos,
proyectos, estrategias, etc.; en el ambito de su
competencia.

2. Propuestas de planes de difusion, capacitacion y
fortalecimiento de la FTCS.

3. Informes sobre la participacion en la Comision
Interinstitucional Asesora para conocimiento de la
Maxima Autoridad Institucional.

4. Informes de cumplimiento de los compromisos
derivados de los instrumentos internacionales
aplicables.

5. Informes sobre la aplicacion de instrumentos,
metodologias y lineamientos de lucha contra la

corrupcion, participacion ciudadana, transparencia y
control social, y la garantia de los derechos ciudadanos.

6. Propuestas de planes, mecanismos y estrategias que
fomenten la Participacion Ciudadana.

7. Informes y reportes periddicos sobre los avances del
Plan Operativo Anual de la Coordinacion de la FTCS.

8. Informes técnicos de seguimiento y evaluacion,
reportes y estadisticas.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: La creacion de la Coordinacion General con
la Funcion de Transparencia y Control Social, se sustenta
en la Ley Organica de la Funcién de Transparencia y
Control Social, en donde se establece que cada entidad
debera implementar una unidad de coordinacioén con los
organos de la Funcion y Comité de Coordinacion.

SEGUNDA: La estructura de la Coordinacion General
con la Funcién de Transparencia y Control Social,
podra ser reformada, conforme se ejecute el proceso de
implementaciéon de la misma, mediante acto resolutivo
interno por parte del Defensor del Pueblo.

TERCERA: Los funcionario/ ras y servidores/ras de esta
Coordinacion tienen la obligacion de sujetarse ala Jerarquia
establecida en esta estructura, asi como el cumplimiento de
las normas, atribuciones, responsabilidades y productos.

CUARTA: En caso de ausencia o impedimento temporal
del Coordinador General con la Funcién de Transparencia
y Control Social, sera la maéaxima autoridad de Ia
Institucion, quien designe el reemplazo mediante el acto
administrativo correspondiente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

UNICA: La presente Resolucion entrard en vigencia a
partir de su suscripcion sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Dado en la ciudad San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, a los cuatro dias del mes de abril de 2014.

f.) Ramiro Rivadeneira Silva, Defensor del Pueblo.

DEFENSORIA DEL PUEBLO ECUADOR.- Estas
copias son iguales al original que en 03 fs. reposan en el
Archivo de la Defensoria del Pueblo y a las cuales me
remito en caso necesario. Lo certifico.- Quito a, 18 de
agosto de 2017.- f.) Julio Zurita Yépez, Secretario General.
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No. 101 -DPE-2014

Ramiro Rivadeneira Silva
DEFENSOR DEL PUEBLO DE ECUADOR

Considerando:

Que, segun el numeral 9 del articulo 11 de la Constitucion,
el mas alto deber del Estado consiste en respetar y hacer
respetar los derechos garantizados en la Norma Suprema;

Que, el Articulo 80 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador recoge el principio imperativo e inderogable
de derecho internacional que proscribe dichas graves
violaciones y obliga a su prevencién y, cuando
han ocurrido, al esclarecimiento de la verdad, a su
investigacion, juzgamiento y sancidn y a la reparacion de
las victimas;

Que, el Estado ecuatoriano, a través de la Comision de
la Verdad, creada por Decreto Ejecutivo del 3 de mayo
de 2007, se propuso esclarecer graves violaciones a los
derechos humanos;

Que, conforme al Decreto Ejecutivo, la Comision de la
Verdad tiene la responsabilidad de disefiar las politicas
de reparacion para las victimas de los hechos puestos en
conocimiento de la Comision; determinar la existencia
de probables indicios de responsabilidades civiles,
penales y administrativas para derivarlas a las autoridades
pertinentes; y sugerir reformas legales e institucionales
necesarias, asi como los mecanismos efectivos para la
prevencion y sancion de las violaciones de derechos
humanos;

Que, el esclarecimiento de la verdad, la investigacion,
juzgamiento y sancion de las personas responsables
de las graves violaciones, la reparacion integral a las
victimas y las reformas legales e institucionales para
prevenir la repeticion de tales violaciones, son medidas
interdependientes, complementarias e inaplazables;

Que, la Comision de la Verdad formulé en su informe
final un capitulo de recomendaciones en materia de
reparacion, que incluye propuestas sobre reformas legales
e institucionales, asi como sobre otras medidas para
garantizar la no repeticion de los hechos;

Que, la Comision de la Verdad también propuso en
su capitulo de recomendaciones, una estrategia de
judicializacién, con fundamento en sus principales
hallazgos sobre los presuntos responsables de las
violaciones investigadas;

Que, las recomendaciones formuladas en el informe final
de la Comision de la Verdad requieren de instrumentos de
rango legal para su efectiva y adecuada implementacion;

Que, el articulo 214 de la Constitucion de la Republica
prescribe que: La Defensoria del Pueblo sera un érgano de
derecho publico con jurisdiccidon nacional, personalidad
juridica y autonomia administrativa y financiera. Su
estructura sera desconcentrada y tendra delegados en cada
provincia y en el exterior.

Que, segun el articulo 215 de la Constitucion de la
Republica, la Defensoria del Pueblo tiene entre sus
funciones la proteccion y tutela de los derechos de los
habitantes del Ecuador y, en consecuencia, debe cumplir
un papel fundamental en la garantia de los derechos de las
victimas de graves violaciones de derechos humanos; y,

Que, la Ley para la Reparacion de las Victimas y la
Judicializacion de graves violaciones de derechos humanos
y delitos de lesa humanidad ocurridos en el Ecuador entre
el 4 de octubre de 1983 y el 31 de diciembre de 2008,
tiene por objeto regular la reparacion en forma integral a
las victimas de graves violaciones de derechos humanos y
delitos de lesa humanidad cometidos en el Ecuador entre
el 4 de octubre de 1983 y el 31 de diciembre de 2008,
que fueron documentadas por la Comision de la Verdad; y,
garantizar su judicializacion.

Que, el articulo 1 de la Ley de la Defensoria del Pueblo
establece: Que es un organismo publico, con autonomia
funcional, econdémica y administrativa y con jurisdiccion
nacional. Su sede sera la capital de la Republica;

Que, El Estado ecuatoriano sera responsable por error
judicial, retardo injustificado o inadecuada administracion
de justicia, violacion del derecho a la tutela judicial
efectiva y, por violaciones de los principios y reglas del
debido proceso documentados por la Comision de la
Verdad y reparara de manera integral a las personas que
hayan sufrido vulneraciones y violaciones de los derechos
humanos.

Que, el articulo 3 de la Ley para la Reparacion de las
Victimas y la Judicializacién de graves violaciones de
derechos humanos y delitos de lesa humanidad ocurridos
en el Ecuador entre el 4 de octubre de 1983 y el 31 de
diciembre de 2008, establece que:.- La reparacion integral
buscara la solucion que objetiva y simbodlicamente
restituya a la victima sus derechos, al estado anterior a la
comision del dafio e incluird el conocimiento de la verdad
de los hechos y la restitucion, las indemnizaciones de
dafios materiales e inmateriales, rehabilitacion, garantia
de no repeticion y satisfaccion del derecho violado.

Que, el articulo 4 de la Ley para la Reparacion de las
Victimas y la Judicializacion de graves violaciones de
derechos humanos y delitos de lesa humanidad ocurridos
en el Ecuador entre el 4 de octubre de 1983 y el 31 de
diciembre de 2008, establece que: Créase el Programa de
Reparacion, por via administrativa, para las victimas de
violaciones de los derechos humanos documentadas por
la Comision de la Verdad, a cargo de la Defensoria del
Pueblo.

El Programa de Reparacion tendra por objeto implementar
las medidas de reparacion establecidas en esta Ley.

Que, en la disposicidon general primera, establece que: En
el plazo de noventa dias, desde la publicacion de la Ley
para la Reparacion de las Victimas y la Judicializacion de
graves violaciones de derechos humanos y delitos de lesa
humanidad ocurridos en el Ecuador entre el 4 de octubre
de 1983 y el 31 de diciembre de 2008, la Defensoria de
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Pueblo, el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos,
la Fiscalia General del Estado, el Registro Civil,
Identificacion y Cedulacion y las demds entidades del
Estado, implementaran todas las medidas necesarias para
dar cumplimiento a las responsabilidades determinadas
por este cuerpo normativo.

Que, con Oficio NO. MINFIN-DM-2012-0588, de fecha
02 de Octubre de 2012, el Ministerio de Finanzas, de
conformidad con las competencias determinadas en el
Art. 132 literal ¢) de la Ley Organica de Servicio Publico,
LOSEP, en concordancia con lo establecido en el Art. 291,
literal b) del Reglamento a la LOSEP, emite el Dictamen
Favorable al Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos de la Defensoria del Pueblo;

Que, con Oficio No. MRL-VSP-2012-0810 de fecha 19 de
octubre de 2012 el Ministerio de Relaciones Laborales, de
conformidad con el Art. 51 de la Ley Organica de Servicio
Publico LOSEP, en concordancia con el Art. 136 del
Reglamento a la LOSEP, Disposicion General Primera de
la Norma Técnica de Disefio de Reglamentos o Estatutos
Organicos de Gestion Organizacional por Procesos, emite
el Dictamen Favorable al Estatuto Organico del Gestion
Organizacional por Procesos de la Defensoria del Pueblo;

Que, el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos de la Defensoria del Pueblo de Ecuador, fue
publicado en Registro Oficial - Edicion Especial Nro. 396
de fecha 26 de noviembre de 2012.

Que, el articulo 136 del Reglamento a la Ley de Servicio
Publico, establece: Los proyectos de estructuras
institucionales 'y posicionales de las instituciones,
entidades y organismos de la administracion publica
central, institucional y dependiente, previa a su
promulgacion en el Registro Oficial, seran sometidos al
dictamen presupuestario del Ministerio de Finanzas si se
requiriere reforma presupuestaria; y, al informe favorable
por parte del Ministerio de Relaciones Laborales.

Que, la Defensoria del Pueblo de Ecuador, para la
consecucion de su mision, objetivos y cumplimiento de
sus atribuciones, establecera la filosofia, direccionamiento
estratégico institucional y los organos administrativos
necesarios para la consecucion de sus especiales
finalidades;

Que, es necesario dotarle a la Defensoria del Pueblo de
Ecuador, de una Estructura Organizacional acorde a la
naturaleza y especializacion de la mision consagrada en
su base legal constitutiva, que contemple principios de
organizacion y de gestion institucional eficiente, eficaz y
de calidad; y,

Que, en la Disposiciéon General Segunda del Estatuto
Orgénico de Gestién Organizacional por Procesos de la
Defensoria del Pueblo de Ecuador, publicado en Registro
Oficial - Edicion Especial Nro. 396 de fecha 26 de
noviembre de 2012, establece que: La estructura basica,
el portafolio de Productos y Servicios determinados en
el presente Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional

por Procesos podra ser reformado (incorporar, suprimir,
fusionar o transferir) conforme se ejecute el proceso
de implementaciéon de la nueva Estructura Orgénica,
mediante acto resolutivo interno por parte del Defensor
del Pueblo;

Que, la Defensoria del Pueblo, a fin de dar cumplimiento a
la disposicion general primera de la Ley para la Reparacion
de las Victimas y la Judicializacion de graves violaciones
de derechos humanos y delitos de lesa humanidad
ocurridos en el Ecuador entre el 4 de octubre de 1983 y
el 31 de diciembre de 2008, debera crear una direccion
nacional dentro de su estructura organica de procesos que
serd la responsable de asumir los compromisos que le
corresponde dentro de este instrumento legal.

En uso de las facultades y atribuciones que le confiere
el articulo 8 literales b) y c¢) de la Ley Organica de la
Defensoria del Pueblo.

Resuelve:

Crear la Direccion Nacional de Reparacion a Victimas y
Proteccion contra la Impunidad e Incorporar al Estatuto
Orgénico de Gestion Organizacional por Procesos de la
Defensoria del Pueblo de Ecuador, publicado en Registro
Oficial - Edicion Especial Nro. 396 de fecha 26 de
noviembre de 2012.

CAPITULO1

DE LA ESTRUCTURA BASICA ALINEADA A LA
MISION

Articulo 1.- Incrementar en el articulo 7, Estructura
basica alineada a la mision: en el numeral 2.1.1.2.
Direccion General Tutelar, el numeral 2.1.1.2.5 Direccion
Nacional de Reparacion a Victimas y Proteccion contra la
Impunidad. Conforme el siguiente detalle:

2. PROCESOS AGREGADORES DE VALOR

2.1 GESTIONESTRATEGICAINSTITUCIONAL

2.1.1 ADJUNTIA DE DERECHOS HUMANOS Y
DE LA NATURALEZA

2.1.1.2 DIRECCION GENERAL TUTELAR

2.1.1.2.5 DIRECCION NACIONAL DE REPARACION
A VICTIMAS Y PROTECCION CONTRA
LA IMPUNIDAD.

CAPITULO 11
DE LA REPRESENTACION GRAFICA

Articulo 2.- En el articulo 8 de las Representaciones
Graficas, modificar la Estructura Orgénica por la siguiente:
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CAPITULO 1l
DE LA ESTRUCTURA DESCRIPTIVA

Articulo 3.- En el articulo 9, incluir: mision, responsable,
atribuciones y responsabilidades, productos y servicios
de la Direccion Nacional de Reparacion a Victimas y
Proteccion contra la Impunidad, de acuerdo al siguiente
detalle:

Mision:

Planificar, coordinar, programar, organizar y ejecutar un
programa integral de reparacion por via administrativa
para las victimas de violacion de los derechos humanos
documentadas por la Comision de la Verdad y en estos y
otros casos implementar acciones tendientes a evitar su
impunidad.

Responsable: Director/a Nacional de Reparacion a
Victimas y Proteccion contra la Impunidad.

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Desarrollar politicas y procedimientos para
implementar medidas individuales y colectivas de
reparacion integral a victimas de violaciones de
derechos humanos.

b) Establecer mecanismos y criterios para el adecuado
asesoramiento, representacion y patrocinio legal de
las victimas de violaciones de derechos humanos
identificados por la Comision de la Verdad.

c) Sistematizar y documentar los procesos de reparacion
integral a victimas de violaciones de derechos
humanos.

d) Coordinar con las instituciones publicas y privadas
procesos de promocion, sensibilizacion y capacitacion
continua en materia de derechos humanos.

e) Formular planes de socializacion del informe de la
Comision de la Verdad.

f) Desarrollar e implementar medidas de reparacion
tanto individuales como colectivas que permitan
la reparacion integral de las victimas en los casos
documentados por la Comision de la Verdad.

g) Atender las solicitudes de reparacion presentadas por
victimas y familiares de victimas;

h) Analizar los casos en forma individual y determinar
las medidas de reparacion integral que sean aplicables
a cada caso;

i) Desarrollar procesos de negociacion con las victimas
para llegar a acuerdos de reparacion, incluyendo en
los casos que corresponda la estimacion del monto
de indemnizacién econdémica que serd puesto a
consideracion del Ministerio de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos;

j) Coordinar con las instituciones y autoridades publicas
las acciones necesarias para intervenir en los procesos
de reparacion integral a victimas.

k) Implementar acciones que permitan la oportuna
intervencion en casos de violaciones de derechos
humanos en los que se perciba o constate que puedan
quedar en la impunidad.

I) Asesor, capacitar y coordinar con las coordinaciones
zonales y delegaciones provinciales para la adecuada
atencion de los casos en materia de reparacion a
victimas y lucha contra la impunidad.

m

~

Elaborar el Plan Operativo Anual de la Unidad e
informar sobre los avances y cumplimiento.

n) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y
responsabilidades en el ambito de su competencia
que le asignen las autoridades y las establecidas en la
legislacion o normativa vigente.

Productos/Servicios:

1. Propuestas de politicas ~y normativas para el
funcionamiento del programa de reparacion.

2. Propuestas de planes y proyectos de difusion,
capacitacion y socializacion en materia de derechos
humanos.

3. Informes técnicos y propuestas de reparacion para
cada caso documentado por la Comision de la Verdad.

4. Informes de cumplimiento de los compromisos
derivados de la coordinacion con las demas
instituciones publicas que intervienen en este proceso.

5. Informes sobre la aplicacion de instrumentos,
metodologias y lineamientos de reparacion integral
tanto individual como colectiva de las victimas en los
casos de violaciones de derechos humanos.

6. Propuestas de difusion y socializacion del informe de
la Comision de la Verdad.

7. Registro e identificacion de casos y victimas a cargo
del programa de reparacion.

8. Informes y reportes periddicos sobre los avances
del Plan Operativo Anual de la Direcciéon Nacional
de Reparacion a Victimas y Protecciéon contra la
Impunidad.

9. Informes técnicos de seguimiento y evaluacion,
reportes y estadisticas, de las visitas in situ y gestiones
a nivel local y nacional

10. Asesoramiento a victimas de casos documentados por
la Comision de la Verdad en temas de reparacion.

11. Patrocinio y representacion legal de las victimas para
la judicializacion de los casos.
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12. Informes de las acciones realizadas y casos en que se
haya intervenido para evitar la impunidad.

DISPOSICIONES GENERALES

UNICA: La estructura de Direccién Nacional de
Reparacion a Victimas y Proteccion contra la Impunidad,
podra ser reformada, conforme se ejecute el proceso de
implementaciéon de la misma, mediante acto resolutivo
interno por parte del Defensor del Pueblo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Deroguese en forma expresa la Resolucion
Nro. 0042-DPE-2014 de fecha 4 de abril de 2014.

SEGUNDA: La presente Resolucion entrara en vigencia a
partir de su suscripcion sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Dado en la ciudad San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, a los dos dias del mes de julio de 2014.

f.) Ramiro Rivadeneira Silva, Defensor del Pueblo.

DEFENSORIA DEL PUEBLO ECUADOR.- Estas
copias son iguales al original que en 04 fs. reposan en el
Archivo de la Defensoria del Pueblo y a las cuales me
remito en caso necesario. Lo certifico.- Quito a, 18 de
agosto de 2017.- f.) Julio Zurita Yépez, Secretario General.

No. 131 DPE-CGAJ-2014

Ramiro Rivadeneira
DEFENSOR DEL PUEBLO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, establece que: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
ley...”;

Que, el inciso primero del articulo 233 de la Constitucion
de la Republica prescribe: “Ninguna servidora ni servidor
publico estara exento de responsabilidades por los actos
realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus
omisiones, y seran responsables administrativa, civil y
penalmente por el manejo y administracion de fondos,
bienes o recursos publicos”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 904, publicado
en el Registro Oficial No. 227 de 7 de julio de 1993, se
expidieron normas para el uso de vehiculos oficiales o de
Estado;

Que, en el Segundo Registro Oficial Suplemento No. 731
del 25 de junio de 2012, se publico y entrd en vigencia
el “Reglamento General para la Aplicacion de la Ley
Orgénica de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad
Vial”;

Que, el inciso primero del articulo 3 del
Reglamento General Sustitutivo para el Manejo y
Administracion de Bienes del Sector Publico, expedido
por la Contraloria General del Estado establece: “Es
obligacion de la maxima autoridad de cada entidad u
organismo, el orientar y dirigir la correcta conservacion y
cuidado de los bienes publicos que han sido adquiridos o
asignados para uso y que se hallen en poder de la entidad
a cualquier titulo: depoésito, custodia, préstamo de uso u
otros semejantes, de acuerdo con este reglamento y las
demas disposiciones que dicte la Contraloria General y el
propio organismo o entidad...”.

Que, mediante Acuerdo No. 39, publicado en el Suplemento
del Registro Oficial No. 87 de 14 de diciembre de 2009,
la Contraloria General del Estado emitié las “Normas
de Control Interno para las Entidades y Organismos
del Sector Publico”, en cuyo subgrupo 100-02, sobre
los objetivos del control interno, determina: “El control
interno de las entidades, organismos del sector publico y
personas juridicas de derecho privado que dispongan de
recursos publicos para alcanzar la misioén institucional,
debera contribuir al cumplimiento de los siguientes
objetivos: - Promover la eficiencia, eficacia y economia de
las operaciones bajo principios éticos y de transparencia
(...) - Cumplir con las disposiciones legales y la normativa
de la entidad para otorgar bienes y servicios publicos
de calidad. - Proteger y conservar el patrimonio publico
contra pérdida, despilfarro, uso indebido, irregularidad o
acto ilegal.”;

Que, mediante Resoluciéon No. 0022 DPE-DNJ-2012-ET
de 29 de febrero de 2012, el Dr. Ramiro Rivadeneira,
Defensor del Pueblo, resolvio Expedir el Reglamento
Interno de Uso, Mantenimiento, Movilizaciéon y Control
de los Vehiculos de la Defensoria del Pueblo;

Que, con Acuerdo No.005-CG-2014 de 20 de enero de
2014, publicado en el Registro Oficial No. 178 de 6 de
febrero de 2014, la Contraloria General del Estado ha
expedido el “Reglamento para el control de los vehiculos
del sector publico y de las entidades de derecho privado
que disponen de recursos publicos”.

Que, en el Registro Oficial No. 178 del 6 de febrero del
2014, se publicé y entrd en vigencia el Reglamento para
el Control de los Vehiculos del Sector Publico y de las
Entidades de Derecho Privado que disponen de Recursos
Publicos.

Que, es necesario dictar las disposiciones internas que
regulen el uso, movilizacion, mantenimiento y control de
los vehiculos de la Defensoria del Pueblo.

Que, segun lo previsto en el literal e) del articulo 77 de
la Ley Organica de la Contraloria General del estado,
una de las atribuciones y obligaciones especificas de las
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maximas autoridades de las instituciones del Estado es
dictar los correspondientes reglamentos y demés normas
secundarias necesarias para el eficiente, efectivo y
econdmico funcionamiento de sus instituciones.

Que, es necesario actualizar el marco normativo mediante
el cual se armonicen las disposiciones atinentes al uso,
mantenimiento y control de los vehiculos de la Defensoria
del Pueblo; con sujecion estricta a la gestion por procesos;

Ys

En uso de las facultades y atribuciones que le confiere la
Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Organica
de la Defensoria del Pueblo, y el Reglamento para el
Control de los Vehiculos del Sector Publico y de las
Entidades de Derecho Privado que disponen de Recursos
Publicos,

Resuelve:

EXPEDIR EL REGLAMENTO DE USO DE
VEHICULOS INSTITUCIONALES DE LA
DEFENSORIA DEL PUEBLO

CAPITULO 1
AMBITO, DEFINICIONES Y ADMINISTRACION

Art. 1- Objeto.- El objeto del presente Reglamento es
normar el correcto uso, movilizacion, tramites de seguro,
mantenimiento, control y custodia del parque automotor
de la Defensoria del Pueblo.

Art. 2.- Ambito de aplicacién.- Se sujetaran a las
disposiciones del presente reglamento las autoridades,
funcionarios/as, servidores/as y trabajadoras/es de la
Defensoria del Pueblo, a cuyo cargo se encuentren los
respectivos vehiculos, a nivel nacional.

Art. 3.- Definiciones.- Para los propdsitos de aplicacion de
la presente, se entendera por:

DPE: Defensoria del Pueblo de Ecuador.

Jefe de Logistica y Transporte: funcionario responsable
de la administracion (organizacioén y control) del parque
automotor de la institucion.

Conductor: chofer con licencia profesional, trabajador
de la Defensoria del Pueblo, facultado para conducir un
vehiculo automotor oficial, debidamente capacitado,
responsable del cuidado y mantenimiento preventivo
y basico del automotor. A su vez estara obligado al
cumplimiento de las leyes y reglamentos vigentes
relacionados con la seguridad vial, transito y transporte
terrestre.

Parque Automotor: conjunto de los vehiculos que son de
propiedad o prestan su servicio a la Defensoria del Pueblo.

Vehiculos: automoviles, camionetas, motocicletas,
registrados y matriculados a nombre de la Institucion, asi

como los que son objeto de contratacion por necesidades
del servicio y que se encuentren al servicio de la
Defensoria del Pueblo bajo cualquier otra modalidad, tales
como: arrendamiento, deposito, custodia, entrega gratuita
y donacién.

Art. 4.- Utilizacion de los Vehiculos.- Los vehiculos
pertenecientes a la Defensoria del Pueblo se destinaran
exclusivamente al cumplimiento de labores Institucionales
y en los horarios establecidos, los cuales deberan portar
en un lugar visible, la correspondiente autorizacion de
movilizacion debidamente actualizado; exceptuandose los
vehiculos asignados a el/la Defensor/a del Pueblo o los/
as Adjuntos/as.

Art.5.- Asignacién de Vehiculos.- Unicamente el/la
Defensor/a del Pueblo y los/as Adjuntos/as gozaran
de una asignacion vehicular personal exclusiva para
fines institucionales. El resto del parque automotor
sera asignado para cumplimiento de labores de caracter
oficial, previa autorizacion de la Coordinacion General
Administrativa Financiera a través de la Direccion
Nacional Administrativa.

Art. 6.- Distintivos Oficiales.- Los vehiculos de la
Defensoria del Pueblo llevaran las placas oficiales,
portaran los logotipos de la Defensoria del Pueblo en
forma visible.

Se podra eximir de llevar los mismos, al vehiculo del
Defensor/a del Pueblo, por razones de seguridad calificada.

Art.7.- Organo Responsable de la Distribucion.- Se
constituyen en drgano responsables de la distribucion del
parque automotor la Coordinacion General Administrativa
Financiera.

Art.8.- Organo Responsable de la administracién, uso
y control de los vehiculos de la Defensoria del Pueblo.-
la Coordinaciéon General Administrativa Financiera
a través de la Direccion Nacional Administrativa; las
Coordinaciones Generales Defensoriales Zonales vy,
Delegaciones Provinciales dentro del ambito de su
respectivo territorio con sujecion a los procedimientos
establecidos y normas legales aplicables, seran los érganos
encargados de la administracion, control y uso del parque
automotor.

Art. 9.- Custodia del vehiculo.- El Jefe de Logistica y
Transporte, Coordinador/a General Defensorial Zonal o
Delegado/a Provincial, segun el caso, y los conductores
asignados, son solidariamente responsables del
mantenimiento y custodia del parque automotor.

CAPITULO II
CONTROL, MOVILIZACION, REGISTRO Y
MANTENIMIENTO

Art. 10.- Orden de Movilizacion.- Los/as funcionarios/as
y/o servidores/as de la Defensoria del Pueblo que requieran
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vehiculos para el cumplimiento de labores especificas
de trabajo dentro de la jornada ordinaria de trabajo y
en la circunscripcion local, solicitardn autorizacion a la
Coordinacion General Administrativa Financiera a través
de la Direccion Nacional Administrativa; y una vez
autorizado, las Coordinaciones Generales Defensoriales
Zonales, y, Delegaciones Provinciales dentro del ambito
de su respectivo territorio, emitiran las correspondientes
ordenes de movilizacién en el formato establecido por la
Defensoria del Pueblo.

El desplazamiento de los servidores fuera de la jornada
ordinaria de trabajo, en dias feriados y/o fines de semana
o que implique el pago de viaticos y/o subsistencias, sera
otorgada por la Coordinacion General Administrativa
Financiera a través de la Direccion Nacional
Administrativa, para lo cual el Jefe de la Unidad de
Logistica y Transporte deberd emitir la correspondiente
orden de movilizacion que sera generada en el aplicativo
cgeMovilizacion.

Salvo los vehiculos asignados a las maximas autoridades,
los demas vehiculos institucionales en sus respectivas
movilizaciones, deberdn portar la correspondiente orden
de movilizacion, en un lugar visible.

La orden de movilizacién se impartira en formularios
impresos y numerados, en original y una copia. Ei original
se entregara a el/la conductor/a del vehiculo quien debera
portarla mientras cumple el asunto oficial y exhibirla en
un lugar visible. La copia se archivara cronolégicamente
en cada Coordinacion General Defensorial Zonal y
Delegacion Provincial, los cuales seran remitidos a la
Direccion Nacional Administrativa a mes vencido, quien
sera la unidad encargada del registro e informacién a
través del o de la Jefe/a de Logistica y Transporte.

Art. 11.- Informacion Necesaria para la Orden de
Movilizacion.- Para un mejor control y seguimiento de
las 6rdenes de movilizacidn, su solicitud sera mediante un
formulario que contendra los siguientes datos:

a) Identificacion de la Entidad, antecediendo a la misma
el encabezamiento siguiente “Orden de Movilizacion
No.

b) Lugar, fecha y hora de emision de la orden;

¢) Motivo de la movilizacion;

d) Lugar de origen y destino;

¢) Tiempo de duracion de la comision;

f) Nombres, apellidos y numero de cédula del conductor
y el servidor, responsables del vehiculo;

g) Descripcion de las principales caracteristicas del
vehiculo como: marca, color, nimero de placas de
identificaciéon y de matricula;

h) Firma del/la Directora/a Nacional Administrativo/a,
Coordinadores/as Generales Defensoriales Zonales
o, Delegados/as Provinciales dentro del ambito de
su respectivo territorio, y del Jefe de Logistica y
Transporte.

Art. 12.- Retiro de las Ordenes de Movilizacion.- El o La
Jefe/a de Logistica y Transporte, retirara las ordenes de
movilizaciéon a quienes incumplan con lo previsto en este
Reglamento, y pondra en conocimiento del/la directora/a
Nacional Administrativo/a.

Art. 13.- Prohibicion de Movilizacion.- Ningiin vehiculo
oficial podra circular sin la respectiva Orden de
Movilizacion, previa justificacion expresa de la necesidad
institucional.

Con el propdsito de verificar el cumplimiento de esta
disposicion, el/la Jefe/a de Logistica y Transporte,
efectuara el control de dichas 6rdenes; ademas, presentara
al/la Directora/a Nacional Administrativo/a de la
Defensoria del Pueblo un informe mensual al respecto,
sin perjuicio de que dicha autoridad lo pueda solicitar en
cualquier momento.

Art. 14.- Registro y Control.- Para fines de control, registro
y seguimiento, el/la Jefe/a de Logistica y Transporte los/
las Coordinadores/as Generales Defensoriales Zonales
0, Delegados/as Provinciales, deberan mantener los
siguientes formularios y registros:

a) Inventario de vehiculos, accesorios y herramientas.

b) Control de mantenimiento.

¢) Orden de movilizacion.

d) Informe diario de movilizaciéon de cada vehiculo.

e) Parte de novedades y accidentes.

f) Control de lubricantes, combustibles y repuestos.

g) Orden de provision de combustibles y lubricantes.

h) Registro de entrada y salida de los vehiculos.

i) Libro de novedades.

j) Acta de entrega recepcion de los vehiculos.

k) Informe mensual de las/los Coordinadoras/es y
Delegadas/os, sobre el estado de los vehiculos.

Art. 15.- Registro de Utilizaciéon del Vehiculo.- Los
conductores deberan mantener un registro sobre la
utilizacion del vehiculo a su cargo, a efectos de contar con
una informacioén actualizada.
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Art. 16.- Mantenimiento Preventivo y Correctivo.- El
mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos,
previo el cumplimiento del proceso determinado en
el literal b) del articulo 14, se lo realizara de forma
programada, en los talleres debidamente calificados por
la Institucion.

El/la Directora/a Nacional Administrativo/a,
conjuntamente con el/la Jefe/a de Logistica y Transporte,
seran los encargados de claborar el Plan Anual de
mantenimiento correctivo y preventivo.

Para el caso de los vehiculos que tengan garantia se
realizara el mantenimiento en la casa comercial en la
que se le adquirié el automotor, y para los vehiculos
que ya no dispongan de garantia se contratara con un
taller de servicios multimarca, en observancia de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
su Reglamento General y resoluciones emitidas por el
Servicio Nacional de Contratacion Publica (SERCOP).

Todo mantenimiento preventivo o correctivo debe ser
notificado de manera previa y por escrito a el/la Jefe/a
de Logistica y Transporte y a el/la Director/a Nacional
Administrativo para que sea aprobado y se proceda con
el mantenimiento requerido, asi como al/a Coordinador/a
General Defensorial Zonal o Delegado/a Provincial, en su
respectivos ambitos de competencia.

Art. 17.- Seguros de los Vehiculos de la Defensoria del
Pueblo.- Ademas del Seguro Obligatorio de Accidentes de
Transito (SOAT), los vehiculos de la Defensoria del Pueblo
estaran asegurados por accidentes, robos y riesgos contra
terceros y contaran con el servicio de rastreo satelital. Las
pélizas seran contratadas con compaiiias nacionales, en
las condiciones mas adecuadas y favorables a los intereses
institucionales, de conformidad con la legislacion vigente.

El aseguramiento del vehiculo, la renovacion,
notificacion de siniestros y otros imprevistos, asi como su
matriculacion, estaran a cargo de la Jefatura de Logistica
y Transporte, conjuntamente con el/la Director/a Nacional
Administrativo/a.

Art. 18.- Responsabilidades de el/la Conductor/a.- Con la
finalidad de preservar el estado del vehiculo, brindando un
mantenimiento oportuno, los conductores observaran las
siguientes normas:

a) El/la conductor/a que tenga el vehiculo bajo su
custodia, revisara y controlara diariamente los niveles
de aceite, agua, liquido de frenos, enfriamiento,
luces, baterias, presion de neumaticos y el estado de
las demas partes y piezas, ademas, efectuard el aseo
interior y exterior del vehiculo.

b) Serdresponsable de comunicar oportunamente sobre la
necesidad de lavado, engrasado y pulverizado, cambio
de aceites, filtros, revision del encendido, chequeo de
todas las partes mecanicas y eléctricas del vehiculo.

c¢) Los servicios de limpieza, lubricacién y chequeo
de los vehiculos de la Defensoria del Pueblo se
realizaran por disposicion del/la Director/a Nacional
Administrativo/a, para lo cual se emitira el formulario
denominado “Orden de Trabajo” el cual sera el unico
documento que autorice llevar un vehiculo al taller
mecanico.

d) Ella conductor/a sera responsable en caso que se
produjere algtin dafio en el vehiculo por incumplimiento
a estas obligaciones.

e) Si un vehiculo con desperfectos mecanicos es
movilizado, la responsabilidad serd compartida
por el/la funcionario/a o servidor/a que autorizd su
movilizacion y quien lo conduzca.

Art.19.- Contenido del Formulario de “Orden de
Trabajo”.-El formulario de “Orden de Trabajo” para el
mantenimiento o reparacion del vehiculo contendra la
siguiente informacion:

a) Tipo de orden: “mantenimiento” o “reparacion”;
b) Numero de orden;

c) Estado mecanico;

d) Fecha de cambio de piezas o repuestos;

e) Taller en que se ejecuta el trabajo;

f)  Extracto de la factura y nimero de orden;

g) Kilometraje a la fecha; y;

h) Fecha y kilometraje en el cual se debe realizar el
cambio de aceite y lubricantes

Art.20.- Ingreso del vehiculo a mantenimiento y su
seguimiento.- Al cumplir con el ingreso del vehiculo en
las instalaciones del taller previsto, el/la conductor/a se
encargara de exigir la constancia escrita de la recepcion,
la cual detallara el objeto del ingreso, sus condiciones
mecanicas y los accesorios.

Los vehiculos con garantia técnica seran llevados a
los talleres designados por la compaiiia proveedora o
concesionaria para su reparacion y/o mantenimiento.

El/la conductor/a sera el/la responsable de efectuar el
seguimiento de la reparacion o mantenimiento del vehiculo
hasta que éste sea entregado por la concesionaria o taller
que preste el servicio, firmando la factura que acredite su
conformidad. Al momento en que se lleve a cabo dicha
recepcion, el Jefe de Logistica y Transporte comprobara
el cumplimiento de lo solicitado y realizara el ingreso del
vehiculo de la Institucion.

Las conclusiones sobre los trabajos ejecutados en
el vehiculo, la solicitud original de reparacion o
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mantenimiento del mismo, la factura y el acta de
entrega-recepcion emitida por el taller mecanico, seran
documentos de soporte que deberan archivarse en la
Direccion Nacional Administrativa para proceder al pago
por estos servicios.

Art.21.- Trabajos Adicionales.- Si al efectuarse lo indicado
por la “Orden de Trabajo” se descubre la necesidad de
un trabajo adicional, el/la conductor/a responsable lo
comunicara inmediatamente, a través de un informe, a
el/la Jefe/a de Logistica y Transporte, Coordinador/a
General Defensorial Zonal o Delegado/a Provincial, segiin
sea el caso, para que solicite a la Direccion Nacional
Administrativa el alcance correspondiente.

Art.22.- Reparaciones emergentes.- En caso de fallas
mecanicas ocurridas fuera de la ciudad, el funcionario
a cuyo cargo esté el vehiculo, dispondra la reparacion y
adquisicion de los repuestos necesarios y a su vez notificara
lo ocurrido, de forma inmediata, a el/la Jefe/a de Logistica
y Transporte y Director/a Nacional Administrativo/a.

Para que se pueda disponer el reintegro o reembolso de los
gastos efectuados por dicha reparacion, el/la funcionario/a
debera elevar un informe adjuntando los respectivos
comprobantes justificativos.

Art. 23.- Abastecimiento de Combustibles y Lubricantes.-
Se establecera el control de consumo, con referencia al
rendimiento promedio de kilémetro por galén, utilizando
el formulario y la orden de provision de combustibles,
segun los respectivos manuales y las normas nacionales
e internacionales.

Serd responsabilidad de la Direccion Nacional
Administrativa contratar los servicios de suministro
de combustible y lubricantes requeridos para el
funcionamiento del parque automotor.

La provisién de combustibles sera proporcionada mediante
la orden de combustibles y lubricantes que contendra la
siguiente informacion: fecha, placa y marca, nimero de
galones, kilometraje, nombre y firma de el/la conductor/a
designado/a, nombre y firma de el/la funcionario/a
responsable de la Unidad de Logistica y Transporte de la
Direccion Nacional Administrativa.

CAPITULO 111
PERSONAL DE CONDUCCION

Art.24.- Personal de Conduccién.- Dicho personal debera
contar con la Licencia de conducir profesional, y debera
realizarse anualmente un examen visual en la Agencia
Nacional de Transito, ente que lleva a cabo la renovacion
de licencia.

Por excepcidén, previa autorizacion y bajo la
responsabilidad de la maxima autoridad o la Coordinacion
General Administrativa Financiera, vehiculos de hasta
1.75 toneladas de carga util, pueden ser conducidos

por los servidores publicos que se movilicen para el
cumplimiento de sus funciones y que tengan Licencia Tipo
B (no profesional) a quienes se los considerara también
responsables de su cuidado, mantenimiento preventivo
basico y del cumplimiento de las leyes y reglamentos
vigentes para el sector publico, asi como de transito,
transporte terrestre y seguridad vial.

Art.25.- Responsables del vehiculo- El/la conductor/a
asignado es responsable de la custodia del vehiculo
mientras se cumple con la finalidad oficial constante en la
respectiva orden de movilizacion.

Cuando el vehiculo se destine a comisiéon que implique
viaticos o subsistencias, los/as miembros de la comision
y el/la conductor/a son las personas responsables del
cuidado, proteccion y mantenimiento del automotor
mientras dure la comision.

Art.26.- Informe de Comision.- Cuando la movilizacion
vehicular tenga una duracion de varios dias, dicho informe
se presentara el dia de retorno o el dia laborable siguiente;
el informe del dia viernes, sdbado o domingo, si es del
caso, se lo presentara el dia lunes.

Si se establece que han sido existido novedades en
la movilizacion vehicular se debera reportar a la
Coordinacion General Administrativa Financiera y a la
Direccion Nacional Administrativa, para que se realice el
tramite respectivo a que hubiere lugar.

La modificacion del dia de retorno establecida en la
correspondiente orden de movilizacion para el vehiculo
que se encontrare en servicio por comision, solo podra
justificarse, en caso de suscitarse algiin hecho fortuito o de
otra clase, debidamente comprobado. El/La funcionario/a
y/o servidor/a comisionado/a o el/la conductor/a,
informaran por escrito a el/la Director/a Nacional
Administrativo/a, el dia laborable siguiente del retorno,
sobre la ocurrencia del mencionado hecho.

Art. 27.- Rotacion de Conductores/as- En la ndémina se
mantendra una dotacion minima de conductores a fin
de reemplazar a quienes gocen de vacaciones, permisos
o licencias por enfermedad o calamidad doméstica, los
cuales seran autorizados por el/la Director/a Nacional
Administrativo/a.

Art. 28.- Responsabilidad de los Vehiculos- El/la Jefe
de Logistica y Transporte, Coordinador/a General
Defensorial Zonal o Delegado/a Provincial, administraran
el uso de las unidades automotrices previamente asignadas
por la Coordinacion General Administrativa, para fines
institucionales y vigilaran el buen funcionamiento de los
vehiculos de la Entidad, constituyéndose en responsables
directos de su mal uso.

De manera solidaria, los conductores asignados al
respectivo vehiculo, se responsabilizaran por el uso
y dafios que sufran los vehiculos por negligencia
debidamente comprobada.
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Art. 29.- Deberes y funciones de los/as conductores/as.-
Son deberes y funciones de los/las conductores/as:

a. Emplearprecauciony responsabilidad en la conduccion
de los vehiculos, dando efectiva observancia a la Ley
Organica de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad
Vial; y, demas normas pertinentes;

b. Velar por el buen estado y mantenimiento del vehiculo
a su cargo, o del que eventualmente le fuere confiado
para manejar;

c. Garantizar su normal funcionamiento y comunicar a
las autoridades competentes sobre desperfectos que
puedan revestir alguna gravedad;

d. Remitir a las autoridades seialadas en este Reglamento
un informe de movilizacién y estado del vehiculo
cuando se presenten novedades, tanto en el servicio
local como en el de Comision de Servicios;

e. Mantener debidamente limpio el vehiculo tanto en su
exterior como en su interior;

f. Solicitar oportunamente la autorizacion para el
mantenimiento preventivo y correctivo del vehiculo;

Ys

g. Cumplir las disposiciones contenidas en el presente
reglamento.

Art.30 - Prohibicion a los/las conductores/as.- Se prohibe
a los/as conductores/as de los vehiculos lo siguiente:

a. Conducir el vehiculo en estado de embriaguez o bajo
el efecto de estupefacientes;

b. Prestar o ceder la conduccion del vehiculo a otros
funcionarios o empleados de la Defensoria del Pueblo,
a sus familiares o terceros;

c. Trasladarse a lugares diferentes a los sefialados en la
ruta; vy,

d. Utilizar los vehiculos en actividades ilicitas u otras
no identificadas con los objetivos de la Defensoria del
Pueblo.

Art. 31- Prohibicion a los usuarios.- Se prohibe a los
usuarios de los vehiculos lo siguiente:

a. Disponer de los vehiculos de la institucion sin la
debida autorizacion;

b. Presionar a los conductores a realizar actos de
inobservancia en la utilizacion de los vehiculos; vy,

c. Llevar en el equipaje articulos nocivos, volatiles y
mercancias ilicitas.

CAPITULO IV
SINIESTROS O PERCANCES

Art. 32.- Notificacion.- En caso de accidentes de
transito, robos, dafios, etc., producidos en los vehiculos
de la Defensoria del Pueblo, los/las conductores/as o
funcionarios/as responsables de los mismos, en forma
inmediata o dentro de las 24 horas subsiguientes,
comunicaran por escrito el siniestro o percance al/la
Director/a Nacional Administrativo/a, Coordinador/a
General Defensorial Zonal o Delegado/a Provincial, segiin
el caso, quienes a su vez, lo elevaran a conocimiento del/
la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a,
para que oriente el tramite de reclamo correspondiente
a la compaiia aseguradora y simultaneamente remita el
informe pertinente, acompafiando toda la documentacioén
que existiere al respecto al/la Coordinador General de
Asesoria Juridica para que, de acuerdo con la decision de
la maxima autoridad o su delegado patrocine las causas
judiciales en coordinacion con la empresa aseguradora, en
caso de ser necesario.

Art. 33.- Pérdida o robo.- En el caso de pérdida o robo
de los automotores o sus accesorios, se procederd de
conformidad con el Reglamento General Sustitutivo para
el Manejo y Administracion de Bienes del Sector Publico.

Art. 34.- Multas.- En el caso de infracciones de transito,
el pago de la multa le corresponderd exclusivamente a
el/la conductor/a a cargo del vehiculo, a excepcion de
aquellas multas generadas por omisiones de la Jefatura
de Logistica y Transporte, tales como falta de entrega de
la documentacioén para la circulacién (matricula, SOAT,
ordenes de movilizacién) o ausencia de placas en los
vehiculos y motos.

Art.  35.- Deducibles.- Una vez determinada Ila
responsabilidad del siniestro de conformidad con las
leyes vigentes, los costos por concepto de deducibles por
siniestro de los vehiculos de la Defensoria del Pueblo
seran cubiertos de la siguiente manera:

a) Cuando el siniestro sea ocasionado por el conductor/a,
el valor del deducible sera descontado en tres cuotas
de su remuneracion mensual unificada;

b) Cuando se determine que la responsabilidad del
siniestro corresponde al servidor al cual se le ha
asignado el vehiculo, el costo del deducible sera
descontado de su remuneracién mensual unificada;

c¢) Cuando se determine que la responsabilidad del
siniestro ha sido de una tercera persona inidentificada,
el costo del deducible sera cubierto por la Defensoria
del Pueblo, para lo cual se debera adjuntar una
copia de la declaracion realizada en el Servicio de
Investigacion de Accidentes de Transito, SIAT; vy,

d) Si se identificare al responsable que ocasiond el
siniestro, el/la Director/a Nacional Administrativo/a,
en coordinacion con el/la Coordinador/a General de
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Asesoria Juridica, iniciara las acciones pertinentes
para que la responsabilidad del deducible sea cubierta
inmediatamente por la persona responsable del
siniestro.

Art. 36.- Prohibicion.- Ningtn vehiculo de la Defensoria
del Pueblo podra constituirse como fianza o caucion
para que recupere la libertad un conductor que se halle
sindicado en un juicio de transito.

Art. 37.- Pérdida total.- En el caso de accidente de transito
y cuando se produzca pérdida total del vehiculo, declarada
por la respectiva compaiiia aseguradora, se aplicara la
Norma de Contabilidad Gubernamental 3.2.16, “Perdida
de Recursos Publicos”.

Art. 38.- Responsabilidad Solidaria.- De haber varios
responsables, todos quedaran solidariamente obligados
al reembolso del monto total pagado, que incluye los
intereses legales desde la fecha del pago y las costas
judiciales.

CAPITULO V
RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES

Art.  39- Adquisiciéon, Unificacion de Marcas vy
Enajenacion del Parque Automotor.- Para la adquisicion
del parque automotor, el Jefe de Logistica y Transporte,
sera el responsable de la programacién, donde tendra
que motivarla y calificarla como indispensable para
el cumplimiento de las actividades de la Institucion.
Esta motivacion sera presentada mediante solicitud
al/la Director/a Nacional Administrativa, el/la cual,
considerando lo pertinente conforme a la situacion
financiera de la Entidad, procedera a elevar el respectivo
informe al/la Coordinador/a General Administrativo/a
Financiero/a.

La importacion de vehiculos para uso oficial se sometera
en cada caso a las limitaciones que establezcan la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica
y su Reglamento General, la Presidencia de la Republica,
el Banco Central, el Ministerio de Finanzas y el Servicio
Nacional de Contratacion Publica, entre otros organismos
competentes.

Se prohibe que el periodo de servicio para la reposicion de
los automotores sea menor a tres afios, salvo para aquellos
casos considerados como fortuitos o de fuerza mayor.

Al adquirir el parque automotor se debera unificar, en lo
posible, marcas y tipos de vehiculos para obtener facilidad
y economia en el mantenimiento de los mismos.

ElDefensor del Pueblo o su delegado, previo informe de los
funcionarios competentes, podra autorizar la enajenacion
de vehiculos de la Institucion a través del correspondiente
remate publico, de acuerdo con la normativa legal vigente.

Art.40.- Acta de Entrega Recepcion de Vehiculos.- El Jefe
de Logistica y Transporte conjuntamente con el encargado

de bienes seran los encargados de elaborar el “Acta de
entrega - recepcion de vehiculos”, en la que constaran
detallados los datos de identificacion del automotor, el
kilometraje, sus accesorios y herramientas, entregara los
vehiculos a los funcionarios designados. Este requisito
sera aplicado cada vez que se asigne un vehiculo, se
produzca cambio de chofer de vehiculo por reemplazo y
cuando éste sea asignado a alguna comision.

Art. 41- Control de Uso del Vehiculo.- En horas no
laborables se registrara en la bitdcora y en el formato
diseflado para este fin, la hora de entrada y salida del
vehiculo, el nombre del conductor y su firma.

Las llaves del vehiculo deberdn permanecer siempre en
poder del conductor y el vehiculo en las instalaciones
o garajes autorizados por la Direccion Nacional
Administrativa.

En los momentos en que los vehiculos se encuentren en
sus estacionamientos institucionales, los conductores
deberan permanecer en las oficinas de la Defensoria del
Pueblo, para que cuando se les solicite la movilizacién
y atencion a los/las funcionarios/as, se los pueda ubicar
inmediatamente, y se optimice su tiempo al servicio.

Art. 42.- Archivo y Gestién de Documentacion relacionada
al Parque Automotor.- El/la Jefe/a de Logistica y
Transporte, llevara el archivo de todos los documentos
referentes a la administracion, control, reparacion,
mantenimiento y servicio de los vehiculos de la Defensoria
del Pueblo, que incluira la siguiente informacion:

a) Inventario de vehiculos, accesorios y herramientas;

b) Control de mantenimiento;

¢) Orden de movilizacion;

d) Informe diario de movilizacion de cada vehiculo;

e) Parte de novedades y accidentes;

f) Control de lubricantes, combustibles y repuestos;

g) Orden de venta a crédito;

h) Solicitud de reparacion y mantenimiento de vehiculos;

i) Orden de trabajo;

j) Orden de provision de combustible y lubricantes
(Sistema Prepago);

k) Nota de egreso (Lubricantes, repuestos y accesorios);
1) Registro de entrada y salida de vehiculos; y,

m) Acta de entrega recepcion de vehiculos.
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En el caso de los/las Coordinadores/as Generales
Defensoriales Zonales o Delegados/as Provinciales,
éstos emitiran un informe mensual sobre el estado de los
vehiculos, adjuntando los registros que correspondan, que
sera enviado a la Direccion Nacional Administrativa, para
su revision, control y custodia.

Art. 43.- Acciones de Control.- El/la Director/a Nacional
Administrativo/a dispondra las acciones de control
interno, y a su vez, facilitara la gestion de acciones de
control de la Contraloria General del Estado.

Art. 44.- Causales y sancion administrativa - De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 del Acuerdo
No. 005- CG - 2014 expedido por la Contraloria General
del Estado, sin perjuicio de la responsabilidad civil culposa
o indicios de responsabilidad penal a que hubiere lugar,
quienes incurrieren en las faltas administrativas detalladas
en este articulo, seran sancionados de la siguiente manera:

a) Multas:

a. Utilizar la orden de movilizacidon en asuntos distintos
a los autorizados: de cinco a quince salarios basicos
unificados para el trabajador en general.

b. Solicitar u otorgar 6érdenes de movilizacion sin causa
justificada, sin tener competencia para ello, o con
caracter permanente, indefinido y sin restricciones:
de quince a veinte salarios basicos unificados para el
trabajador en general.

c. Utilizar los vehiculos prescindiendo de la orden de
movilizaciéon, o usando una caducada, o con caricter
permanente o por tiempo indefinido: de quince a
veinte salarios basicos unificados para el trabajador en
general.

d. Autorizar la salida de un vehiculo en malas
condiciones o con desperfectos mecanicos: de quince
a veinte salarios basicos unificados para el trabajador
en general.

e. Evadir o impedir, de cualquier forma, la accion de
control de los vehiculos oficiales: veinte salarios
basicos unificados para el trabajador en general.

b) Destitucion:
a. Conducir el vehiculo en estado de embriaguez o
bajo efectos de cualquier sustancia psicotropica o

estupefaciente.

b. Ocultar o sustituir las placas oficiales, a fin de evadir
el control previsto en este Reglamento.

c. Conducir o utilizar el vehiculo oficial por parte de un
servidor o trabajador no autorizado, familiares o por

terceras personas ajenas a la entidad.

¢) Destitucion y multa:

a. Utilizar los vehiculos en actividades de proselitismo
religioso, politico partidista y electoral; o
para publicidad y fines personales ajenos a los
institucionales: veinte salarios basicos unificados para
el trabajador en general y destitucion.

d) Responsabilidad

El/la Jefe/a de Logistica, los/las Coordinadores/
as Generales Defensoriales Zonales o Delegados/as
Provinciales o quien disponga, autorice o permita el
uso indebido de vehiculos institucionales por parte de
terceros, sera sancionado con multa de quince a veinte
remuneraciones mensuales bdasicas unificadas del
trabajador del sector privado. La reincidencia sera motivo
de destitucion.

La Defensoria del Pueblo, sancionara administrativamente,
sin perjuicio de responsabilidad civil y penal a que hubiera
lugar, a los servidores/as, funcionarios/as, trabajadores/
as, que incurriesen en alguna de las causales establecidas
en el Reglamento para el Control de los Vehiculos del
Sector Publico y de las Entidades de Derecho Privado
que disponen de Recursos Publicos, emitido mediante
Acuerdo No0.005-CG-2014, de 20 de enero de 2014.

El/la Jefe/a de  Logistica, los/las Coordinadores/
as Generales Defensoriales Zonales o Delegados/as
Provinciales o quien disponga, autorice o permita el
uso indebido de vehiculos institucionales por parte de
terceros, sera sancionado con multa de quince a veinte
remuneraciones mensuales basicas unificadas del
trabajador del sector privado. La reincidencia sera motivo
de destitucion.

Art. 45.- Aplicacion de las Sanciones.- Las autoridades y
servidores publicos que incumplan con las disposiciones
sobre la utilizacién, movilizaciéon, mantenimiento y
control de los vehiculos pertenecientes a la Defensoria
del Pueblo, seran sancionados conforme lo determinado
en la Ley Organica de la Contraloria General del Estado,
Codigo Organico de la Funcion Judicial, Ley Organica del
Servicio Publico-LOSEP- y demas normas aplicables.

Disposiciones Generales

PRIMERA.- El/La Defensor/a del Pueblo y los/las
Adjuntos/as seran los unicos funcionarios/as a quien se
le asignara un vehiculo para su uso personal y exclusivo.

SEGUNDA.- Ademas de lo prescrito en la presente
Resolucion, se aplicaran las normas establecidas en
el “Reglamento para el Control de los Vehiculos del
Sector Publico y de las Entidades de Derecho Privado
que disponen de Recursos Publicos”, expedido por la
Contraloria General del Estado mediante Acuerdo No.
005 - CG - 2014 el 20 de enero de 2014, publicado en el
Registro Oficial No. 178 de 6 de febrero de 2014.

TERCERA.- La Direccién Nacional Administrativa, a
través del Jefe de Logistica y Transporte, se encargara de
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la socializacion y cumplimiento de las disposiciones del
presente Reglamento Interno, asi como de las constantes
en el Acuerdo No. 005 - CG - 2014 de la Contraloria
General del Estado, de 20 de enero de 2014.

Disposicién Derogatoria

Dejar sin efecto el Reglamento Interno de Uso,
Mantenimiento, Movilizaciéon y Control de los Vehiculos
de la Defensoria del Pueblo, expedido mediante Resolucion
No. 0022 DPE-DNJ-2012-ET de 29 de febrero de 2012.

DISPOSICION FINAL.- Esta Resolucion entrard en
vigencia a partir de la presente fecha, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano a, 22 de julio 2014.
f.) Ramiro Rivadeneira Silva, Defensor del Pueblo.

DEFENSORIA DEL PUEBLO ECUADOR.- Estas
copias son iguales al original que en 08 fs. reposan en el
Archivo de la Defensoria del Pueblo y a las cuales me
remito en caso necesario. Lo certifico.- Quito a, 18 de
agosto de 2017.- f.) Julio Zurita Yépez, Secretario General.

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
FE DE ERRATAS
Oficio Nro. MEF-DCD-2017-0229-O
Quito, D.M., 05 de octubre de 2017

Asunto: Fe de Erratas en el Acuerdo Ministerial 0058 de
3 de abril de 2017.

Ingeniero

Hugo Del Pozo Barrazueta
Director Registro Oficial
REGISTRO OFICIAL

En su Despacho

De mi consideracion:

Mediante oficio MINFIN-DCD-2017-0112-O de 12 de
junio de 2017, se solicitdé disponer la publicacion del
Acuerdo Ministerial 0058 de 3 de abril de 2017, mismo
que fue publicado en el Registro Oficial 26 de 30 de junio
de 2017.

Al respecto, solicito de usted que en los literales del
Articulo 1; y el literal a) del articulo 4 del citado Acuerdo
Ministerial 0058, se considere lo siguiente.

Articulo 1

Donde dice:

“b) suscribir acuerdos interinstitucionales, (...)”
“c) ejercer todas las funciones respecto a (...)”
Debe decir:

“c) suscribir acuerdos interinstitucionales, (...)”
“d) ejercer todas las funciones respecto a (...)”
Articulo 4

Donde dice:

1. Autorizar y suscribir todos los actos administrativos
relacionados con el talento humano del Ministerio
de Finanzas, salvo la suscripcion de los actos
administrativos establecidos en la letra c) del articulo
1 del presente acuerdo ministerial, (...).

Debe decir:

1. Autorizar y suscribir todos los actos administrativos
relacionados con el talento humano del Ministerio
de Finanzas, salvo la suscripcion de los actos
administrativos establecidos en la letra b) del articulo
1 del presente acuerdo ministerial, (...).

Por lo expuesto, agradeceré disponer la publicacion
en el Registro Oficial la FE DE ERRATAS con esta
rectificacion; pedido que lo realizo debido a que se
cometié un error involuntario de forma que no afecta la
integridad y validez de dicho Acuerdo Ministerial 0058.

Atentamente,

f.) Sra. Ida Daisy Luz del Carmen Vargas Serrano,
Directora de Certificacion y Documentacion.

FE DE ERRATAS:

En virtud que se ha cometido un error involuntario
de forma que no afecta la integralidad y validez del
Acuerdo Ministerial No. 0058 de 03 de abril de 2017, en
la referencia del literal a) del articulo 4 del mencionado
acuerdo, se procede a realizar la siguiente fe de erratas:

Art. 4.-
En donde dice:

a) Autorizary suscribirtodos los actos administrativos
relacionados con el talento humano del Ministerio
de Finanzas, salvo la suscripcion de los actos
administrativos establecidos en la letra c¢) del
articulo 1 del presente acuerdo ministerial, (...).
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Debe decir:

Autorizar y suscribir todos los actos administrativos
relacionados con el talento humano del Ministerio de
Finanzas salvo la suscripcion de los actos administrativos
establecidos en la letra b) de acuerdo ministerial, (...).

f.) Dr. Marco Almeida Costa, Coordinador General
Juridico.

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS.- Es
copia del original. f.) Tlegible.- 1 foja.- 05 de octubre del
2017.

FE DE ERRATAS:
En virtud que se ha cometido un error involuntario de

forma que no afecta la integralidad y validez del Acuerdo
Ministerial No. 0058 de 03 de abril de 2017, en el orden

de los literales del articulo 1 del mencionado acuerdo, se
procede a realizar la siguiente fe de erratas:

En donde dice:

“b) Suscribir acuerdos interinstitucionales, (...)”
“c) Ejercer todas las funciones respecto a (...)”
Debe decir:

“c) Suscribir acuerdos interministeriales, (...)”
“d) Ejercer todas las funciones respecto a (...)”

f.) Dr. Marco Almeida Costa, Coordinador General
Juridico.

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS.- Es
copia del original. f.) Ilegible.- 1 foja.- 05 de octubre del
2017.

Comunica a la ciudadania en general que el

almacén del Registro Oficial en la ciudad de

Guayaquil atendera desde sus nuevas oficinas
ubicadas en la Av. 9 de Octubre N° 1616 y Av. del
Ejército esquina, Edificio del Colegio de

Abogados del Guayas, primer piso. Telf. 252-7107




