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No. 0052-2017
LA MINISTRA DE SALUD PUBLICA
Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el
articulo 3 numeral 1, atribuye como deber primordial
del Estado, garantizar sin discriminacion alguna el
efectivo goce de los derechos establecidos en ella y en los
instrumentos internacionales, en particular la salud;

Que, la citada Constitucion de la Republica del Ecuador,
en el articulo 32, dispone que: “La salud es un derecho
que garantiza el Estado, cuya realizacion se vincula
al ejercicio de otros derechos, entre ellos el derecho al
agua, la alimentacion, la educacion, la cultura fisica,
el trabajo, la seguridad social, los ambientes sanos y
otros que sustentan el buen vivir El Estado garantizara
este derecho mediante politicas economicas, sociales,
culturales, educativas y ambientales; y el acceso
permanente, oportuno y sin exclusion a programas,
acciones y servicios de promocion y atencion integral de
salud, salud sexual y salud reproductiva. La prestacion
de los servicios de salud se regira por los principios de
equidad, universalidad, solidaridad, interculturalidad,
calidad, eficiencia, eficacia, precaucion y bioética, con
enfoque de género y generacional.”;

Que, la Norma Suprema, en el articulo 361, ordena al
Estado ejercer la rectoria del Sistema Nacional de Salud
a través de la Autoridad Sanitaria Nacional, siendo
responsable de formular la politica nacional de salud,
y de normar, regular y controlar todas las actividades
relacionadas con la salud, asi como el funcionamiento de
las entidades del sector;

Que, la Ley Organica de Salud, en el articulo 4, prescribe
que la Autoridad Sanitaria Nacional es el Ministerio de
Salud Publica, entidad a la que corresponde el ejercicio
de las funciones de rectoria en salud; asi como la
responsabilidad de la aplicacion, control y vigilancia del
cumplimiento de esta Ley; siendo obligatorias las normas
que dicte para su plena vigencia;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1293 del 06 de enero
de 2017, el Presidente Constitucional de la Republica,
nombrd a la doctora Verénica Espinosa Serrano como
Ministra de Salud Publica;

Que, con Acuerdo Ministerial No. 00004520, publicado
en la Edicion Especial del Registro Oficial No. 18 de
31 de marzo de 2014, se expidi6 el “Estatuto Orgdnico
Sustitutivo de Gestion Organizacional por Proceso del
Ministerio de Salud Publica” mismo que establece como
mision de la “Direccion Nacional de Normatizacion:
“Desarrollar y definir todas las normas, manuales,
protocolos, guias y otras normativas relacionadas a la
gestion de la salud, a fin de que el Ministerio ejerza la
rectoria sobre el Sistema Nacional de Salud, garantizando
la calidad y excelencia en los servicios; y, asegurando la
actualizacion, inclusion y socializacion de la normativa
entre los actores involucrados”,

Que, es necesario proporcionar a la Red Publica Integral
de Salud, una metodologia para el calculo 6ptimo para la
planificacion del talento humano en sus establecimientos
de salud, cuya aplicacion garantizara la distribucion
equitativa de dicho talento humano; vy,

Que, con memorando Nro. MSP-DNN-2017-0246-M de 20
de marzo de 2017, el Director Nacional de Normatizacion,
Encargado, solicita la elaboracion del presente Acuerdo
Ministerial.

En ejercicio de las atribuciones legales concedidas por
los articulos 151 y 154, numeral 1 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador y el articulo 17 del Estatuto
del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva

Acuerda:

Art. 1.- Aprobar y autorizar la publicacion del Instructivo
“Metodologia para la planificacion del talento humano
en establecimientos de salud de acuerdo a la tipologia,
nivel de atencién y complejidad para la Red Publica
Integral de Salud”.

Art. 2.- Disponer que el Instructivo “Metodologia para
la planificacién del talento humano en establecimientos
de salud de acuerdo a la tipologia, nivel de atencion y
complejidad para la Red Publica Integral de Salud”,
sea aplicado a nivel nacional, como una normativa de
caracter obligatorio para la Red Publica Integral de Salud.

Art. 3.- Publicar el Instructivo “Metodologia para la
planificacion del talento humano en establecimientos
de salud de acuerdo a la tipologia, nivel de atencién y
complejidad para la Red Publica Integral de Salud”,
en la pagina web del Ministerio de Salud Publica.

DISPOSICION FINAL

De la ejecucion del presente Acuerdo Ministerial, que
entrara en vigencia partir de su publicacion en el Registro
Oficial, encérguese a la Subsecretaria Nacional de
Provision de Servicios de Salud a través de la Direccion
Nacional de Primer Nivel de Atencidn en Salud, Direccion
Nacional de Hospitales; y, a la Subsecretaria Nacional de
Gobernanza de la Salud, a través de la Direccién Nacional
de Articulacion de la Red Publica y Complementaria de
Salud.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 20
de abril de 2017.

f.) Dra. Veronica Espinosa Serrano, Ministra de Salud
Publica.

Es fiel copia del documento que consta en el Archivo de
la Direccion Nacional de Secretaria General al que me
remito en caso necesario.- Lo certifico en Quito a, 20 de
abril de 2017.- f.) Ilegible, Secretaria General, Ministerio
de Salud Publica.
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Integral de Salud (RPIS) por tipologia, nivel de atencién y nivel de complejidad en el
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1. Presentacion

El Ministerio de Salud Publica como Autoridad Sanitaria Nacional de la Republica del
Ecuador, a través de la Subsecretaria Nacional de Gobernanza de la Salud Publica y
sus Direcciones Nacionales de Normatizacion de Talento Humano en Salud y de
Normatizacion, considerando que el talento humano es la esencia y la parte
fundamental para el funcionamiento de los servicios de los establecimientos de salud,
con la finalidad de garantizar un servicio de calidad y estandarizar la planificacion de
Talento Humano en Salud de la Red Publica Integral en Salud, considera necesario la
elaboracion del presente instructivo que establece la Metodologia para la planificacion
del talento humano en los establecimientos de salud segun el nivel de atencion y
complejidad, para la Red Publica Integral en Salud,

El presente instructivo contribuird a determinar el talento humano o6ptimo, por
establecimiento de salud de acuerdo a su tipologia.

El contar con el talento humano 6ptimo en cada establecimiento de salud hara realidad
el derecho a la salud publica y que la salud sea un bien publico que beneficia a todos,
cumpliendo asi con el principal objetivo del Plan Nacional del Buen Vivir que es el
mejorar la calidad de vida de la poblacién.

En este contexto, este Instructivo esta orientado a facilitar la planificacion de talento
humano en salud, bajo una metodologia estandarizada.

Dra. Verdnica Espinosa Serrano
MINISTRA DE SALUD PUBLICA
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2. Introduccion y Justificacion

El Ministerio de Salud Publica como Autoridad Sanitaria Nacional, tiene como objetivo
la distribucién equitativa del talento humano en salud, coordinado con los actores de la
Red Publica Integral de Salud, en un analisis integral de oferta y demanda.

Con el objetivo de estandarizar la planificacion de talento humano en salud de la RPIS,
ha disefiado este documento metodoldégico que permite determinar las brechas
existentes en la Red Publica Integral en Salud (RPIS).

La escasez de talento humano en salud impide asegurar la cobertura minima en los
servicios de salud basicos como la salud materna, neonatal e infantil, asi como
aquellos cuidados mas especificos como, por ejemplo, el de las enfermedades
crénicas no transmisibles, mismas que tienen un impacto importante en el perfil
epidemiolégico del pais.

El Ministerio de Salud Publica a través de la Direccién Nacional de Talento Humano ha
realizado el estudio de brecha de especialistas de la salud en el 2015, en el cual se
establece el déficit de profesionales de la salud, siendo una de las principales
limitaciones para el fortalecimiento del Modelo de Atencion Integral en Salud (MAIS)
en todos los niveles de atencién y complejidad, de acuerdo a la normativa emitida por
la Autoridad Sanitaria Nacional, y por ende afecta las prestaciones y actividades de
prevencién y promocion, asi como aquellas actividades curativas, de rehabilitacion,
etc.

Este instructivo incluye etapas que permiten calcular los requerimientos de talento
humano éptimo en salud (médicos/as, enfermeros/as, etc.), en el establecimiento de
salud, de acuerdo a la tipologia y al nivel de atencién y complejidad correspondiente.

Calcular el talento humano para la ampliacién de las areas funcionales en cartera de
servicios de los establecimientos de salud, de acuerdo a la tipologia y al nivel de
atencién correspondiente.

Calcular el talento humano éptimo para un nuevo establecimiento de salud de acuerdo
a la tipologia y al nivel de atencion correspondiente.

3. Objetivo general

Establecer la metodologia para el céalculo éptimo en planificacion del talento humano
de los establecimientos de salud de la Red Publica Integral de Salud (RPIS) por
tipologia, nivel de atencion y nivel de complejidad en el territorio nacional, lo cual
permitira identificar la brecha de talento humano de dicha Red.

4. Objetivos especificos

a) Garantizar la distribucion equitativa de talento humano en salud en todos los
establecimientos de salud de la RPIS.

b) Proporcionar una herramienta que permita a todos los establecimientos de la
Red Publica Integral de Salud (RPIS), justificar técnicamente el requerimiento
de talento humano en salud.
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5. Alcance

La metodologia establecida en el presente instructivo se aplicarda de manera
obligatoria en todos los establecimientos de salud de la RPIS y su gestion esta a cargo
del personal técnico de talento humano de cada Institucion.

6. Glosario de términos

Brecha: la brecha cuantitativa de Recurso Humano en Salud que se expresa por la
diferencia entre una necesidad de atencion (potencial o expresada) y una
disponibilidad, es un concepto dinamico que depende de la interaccién de multiples
factores implicitos en la oferta y demanda. Es la diferencia entre la plantilla 6ptima
(personal con el que se deberia contar), definida por el calculo de talento humano, en
base a las metodologias establecidas, y el diagnostico de situacion actual (personal
con el que se cuenta).

Ratio: numero de talento humano necesario para cubrir el servicio segun el horario de
atencion del mismao.

Talento humano actual: personal con el que se cuenta, que esta laborando en
cualquier modalidad contractual.

Talento humano optimo: personal con el que se deberia contar, definida por el
calculo de talento humano, en base a las metodologias establecidas.

Déficit de talento humano: es el numero de personal de salud faltante en un
establecimiento médico.

Excedente de talento humano: es el nimero de personal en exceso en un
establecimiento de salud.

indice de atencion de enfermeria: son las horas necesarias de atencion de
enfermeria segun la gravedad y dependencia del paciente.

Capacidad instalada: se refiere a la disponibilidad de infraestructura del
establecimiento de salud.

7. Metodologia

El presente instructivo consta de 4 etapas:
La etapa 1: define el talento humano actual del establecimiento de salud;

La etapa 2. determina los calculos para determinar el talento humano 6ptimo por
establecimiento de salud segun la tipologia y el nivel de atencion y complejidad.

La etapa 3: considera las dos etapas mencionadas anteriormente y con los resultados
obtenidos, se determinan las brechas de talento humano en salud del establecimiento
de salud.

La etapa 4: establece la elaboracion del informe final, con la informacién relevante y
los resultados obtenidos.
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Desarrollo

7.1. Etapa I: diagnéstico de situacién actual del talento humano en
salud

En esta etapa se determina el talento humano existente por establecimiento de salud /
cartera de servicio, incluyendo todas las modalidades contractuales para lo cual se
debe ingresar en el anexo 1: Situacion actual del talento humano en salud, la
informacion detallada del talento humano del establecimiento de salud, como es:

- Nombre de la institucién a la cual pertenece.

- Nombre de la coordinacién zonal, provincia, nombre del distrito

- Nombres apellidos, cédula o pasaporte, grupo ocupacional, registro del titulo,
servicio donde trabaja, remuneracién mensual unificada, grado, modalidad,
contractual, fecha de ingreso a la institucion.

7.2. Etapa ll: calculo de talento humano 6ptimo

Para realizar.el calculo del talento humano éptimo, se ha diferenciado por niveles de
atencion: | nivel, 1l y Ill nivel de cada uno de los establecimientos de salud.

Para el | nivel se definen estandares segun la tipologia del establecimiento de salud, la
capacidad instalada indicadores de produccién y poblacién asignada segun las
caracteristicas del talento humano.

Para el II, Ill nivel y atencién pre-hospitalaria se establecen 3 tipos de metodologias
que varian segun las caracteristicas del talento humano, asi:

1. Metodologia en base a estandares de tiempos.

2. Metodologia en base a estandares de capacidad
instalada/equipamiento/produccion.

3. Metodologia en base a estadndares de indices de atencion.

Estos estandares toman como base la informacién de la bibliografia internacional que
fue validada y definida acorde a la realidad de nuestro pais. Para lo cual se establecio
un proceso participativo con profesionales de la salud y los diferentes actores de la
RPIS, ademas se tomaron en cuenta los modelos de gestion respectivos.

Para definir el talento humano optimo por establecimiento de salud, se aplicara el
siguiente procedimiento:

e Paso 1: Requerimiento de informacion previa (se debera especificar)
Llenar el anexo 2: en la cual se

describe la cartera de servicios
completa del establecimiento

a) La cartera de servicios y horario del
servicio en el establecimiento de salud.
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b) Capacidad
Instalada/equipamiento/produccion

c) Perfil epidemiologico

Fuente y elaboracion: MSP-DNNTHS

Llenar el anexo 3: se describe la
capacidad Instalada/ equipamiento
y produccidn

Llenar el anexo 4: “Causas de
Morbilidad”; Detalle de las 10
primeras causas de morbilidad y
anexo 5; “Causas de Mortalidad”;
Detalle las 10 primeras causas de
mortalidad.

Codigos del CIE-10

¢ Paso 2: Identificacion del establecimiento de salud.

Nombre de la Institucion de la RPIS

Llenar segtin corresponda:

Nombre del establecimiento de
salud

Zona

Provincia

Nombre del distrito y codigo

Nivel y tipologia

Poblacion adscrita

Fuente y elaboracion: MSP-DNNTHS

MSP, IESS, ISSFA, ISSPOL.

Colocar el nombre oficial del establecimiento
de Salud.

Lienar de acuerdo a la planificacion territorial
(Referencia Geo-Salud MSP)

Colocar el nombre de la provincia donde se
encuentra el establecimiento.

Referencia planificacion territorial MSP
(Referencia Geo Salud)

Segun el acuerdo ministerial vigente de
tipologias

Si tiene poblacién asignada

Para los 3 niveles de atencion, se debera proceder a llenar la informacion detallada en

el paso 1y 2.

e Paso 3: Metodologia de calculo de talento humano en salud para primer

nivel

Para este nivel se han establecido estandares segun la tipologia de cada
establecimiento de salud, para lo cual se debe revisar el Anexo 6: “Estandares para el
célculo de Talento Humano en Salud para los establecimientos de Primer Nivel de
Atencidn”. La metodologia en el anexo 6 describe los estandares para calculo de
talento humano en salud, la capacidad instalada, el equipamiento, la produccién y la

poblacién asignada.

Con los estandares segun el talento humano y la tipologia revisados en el Anexo 6;
llenar el Anexo 6.1: “Calculo de talento humano en salud para el primer nivel de

atencion segun la tipologia”.
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- Paso 3.1: Metodologia para calculo de talento humano para Il y lll nivel

Para el calculo del talento humano éptimo del Il y Il nivel de atencién es necesario
sstablecer las siguientes metodologias:

s« Metodologia en base a estandares de tiempos.
o Metodologia en base a estandares de capacidad instalada/produccion.
e Metodologia en base a estandares de indices de atencion.

Para cualquiera de las metodologias mencionadas, primero se deberan revisar los
estandares definidos por niveles de atencién y complejidad, por capacidad instalada,
equipamiento, produccién e indices de atencién segun las caracteristicas del talento
humano descritos en el Anexo 7: “Estandares de calculo de Talento Humano en Salud
para el Il y Il nivel segun la tipologia”.

Esta matriz ademas especifica qué metodologia corresponde utilizar segun el talento
humano.

- Paso 3.2: Metodologia en base a estandares de tiempos

La metodologia en base a estandares de tiempos se utiliza para el calculo de
profesionales que comparten su tiempo en algunos servicios y no es 6ptimo asociarles
a estandares de capacidad instalada/equipamiento/produccion.

Con esta metodologia se determinan cuantas horas se requieren del especialista en
cada servicio y se establece el numero de horas totales requeridas para que cubran
las actividades que realizan versus la jornada laboral, de lo que resulta el nimero de
talento humano éptimo.

| Servicio |~ Indicadores Resultados

Numero de consultorios por especialidad
segun cartera de servicios
Numero de horas médico requeridas

Consulta externa Numero de horas que el consultorio para cubrir la atencion en consulta

atiende en la semana externa

En caso de tener consultorios polivalentes

se debe colocar el numero de horas de

atencion por especialidad

Numero de camas por servicio especifico

Visita en
internacioén

Numero de horas médico requeridas

Minutos promedio en pasar visita por 3 ey ; 2
para cubrir la visita en internacion

paciente dia segun la
especialidad/estandar

Dias que se pasa visita

Numero de interconsultas desde la
internacion promedio semana Numero de horas medico requeridas
Minutos de interconsultas desde para cubrir interconsultas
hospitalizacion promedio semana

Interconsultas

Nimero de quiréfanos segin la Numero de horas médico requeridas

Quiréfanos i ! A
especialidad a calcular. para cubrir centro quirtrgico

10
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Procedimientos

Horas asignadas en la semana para
quiréfano segun la especialidad

Si el quiréfano es compartido poner el
numero de horas asignadas para la
especialidad en la semana

Elaborar la matriz No. 9 "NUmero de horas
requeridas para realizar procedimientos,
se debera tomar los estandares de anexo
No. 7

"Estandares para calculo de talento
humano en salud para el Il y Il nivel
segun tipologia."

Numero de horas médico requeridas
para cobertura de procedimientos
dato descrito en el anexo No. 9

Para los siguientes profesionales de la salud en el Il y Il nivel de atencidn se utilizara
esta metodologia, para lo cual se deberd llenar el Anexo 8: “Metodologia en base a
estandares de tiempos”.

La matriz del anexo 8 considera la siguiente informacién, y provee los siguientes

resultados:

Talento humano en sal_ud

Auxiliar de enfermeria / auxiliar-asistente de farmacia

Médico/a especialista hematologia

Meédico/a especialista laboratorio clinico

Meédico/a especialista nefrologia

Medico/a especialista neonatologia

Meédico especialisia terapia intensiva

Obstetriz

Odontdlogo/estomatologo

Paramédico

Personal de enfermeria en central de esterilizacion

Personal de enfermeria en centro obstetrico

Personal de enfermeria en consulta externa y gabinetes

Personal de enfermeria en emergencias
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Personal de enfermeria en hospital de dia
Personal de enfermeria en unidad de endoscopias
Personal de enfermeria en centro quirdrgico
Personal de enfermeria en hemodinamica
Personal de enfermeria en rayos x e imagen
Personal de enfermeria en unidad de dialisis
Psicologo clinico

Psicorehabilitador

Tecnologos/licenciados

Fuente y elaboracion: MSP-DNNTHS

- Paso 3.3: Metodologia en base a estandares de capacidad
instaladal/produccion/ equipamiento.

En esta metodologia previamente se deben considerar los estandares establecidos en
el anexo 7: “Estandares para célculo de talento humano en salud para el Il y Ill nivel
segun la tipologia”.

Ademas del estandar se considera el ratio, es decir el nimero de talento humano
necesario para cubrir el servicio segun el horario de atencién del mismo. Este valor se
calcula de la diferencia del total de dias al afio, menos los 2 dias de descanso
semanales, menos vacaciones, lo que determina las horas reales de trabajo, que al
relacionarle con las horas a cubrir por el horario de atencién proporciona el numero de
talento humano requerido (ratio). Esto se establece en la matriz de ratios del anexo 10.

Matriz de Ratios

| Horario de atencion del servicio

24 Horas | 5

12 Horas 2
8 Horas 1

Fuente y elaboracion: MSP-DNNTHS

Para esto, se debe llenar el anexo 11: “Metodologia en base a estandares de
capacidad instalada/equipamiento/produccion”.
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- Paso 3.4: Metodologia en base a indices de atencién

Esta metodologia se utiliza para el calculo del personal de enfermeria en los siguientes
Servicios:

e Internacion
e Terapia intensiva

Adicionalmente esta metodologia requiere de otros estandares, para determinar el
personal de enfermeria optimo, y son los siguientes:

Distribucion porcentual por turnos, del personal de enfermeria para internacion
y areas criticas

Segun las jornadas o turnos

descritas en el anexo Internacioén Areas criticas
13:Turnos
Matutino 40% 40%
Vespertino 30% 40%
Velada 1 30% 40%
Velada 2 30% 40%

Fuente y elaberacion: MSP-DNNTHS

Los resultados proporcionados en esta metodologia son de personal de enfermeria,
debido a las caracteristicas de este talento humano para el cual se toma en cuenta la
modalidad de turnos, veladas porcentajes de caracter profesional y no profesional por
lo que es necesario determinar el porcentaje de distribucion del personal de
enfermeria por tipologia: (segun el grado de complejidad).

Porcentaje por tipologia

Profesional 70% 70% 80% 80%

No Profesional 30% 30% 20% 20%

Fuente y elaboracion: MSP-DNNTHS

Distribucion porcentual del personal de enfermeria entre profesional y no
profesional (Anexo 14)

Esta metodologia considera el personal adicional requerido para cobertura por dias
libres en la semana, vacaciones, feriados, los cuales determinan los dias efectivos de
trabajo.

Ademas se establece un recurso de enfermeria adicional por cada 6 personas para
cubrir los dias libres en la semana, un recurso adicional por cada 10 para cubrir
vacaciones, asi como un indice de 3.8%, que incluye feriados e imprevistos. Llenar el
anexo 15.
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Personal de enfermeria

Capacidad instalada Jornadas de trabajo

% requerido para jornada
matutina

NUmero de camas

: ; ;
Estandar % requerido para jornada

KERPEIIN Estandar para calculo de
personal para 6to y 7mo.dfa
Ratio % requerido para Velada 1
indice de Atencién % requerido para velada 2

Fuente y elaboracion: MSP-DNNTHS

7.3. Etapa lll: definiciéon de brechas de talento humano en salud acorde
a los estandares establecidos

En esta etapa se establece la brecha de talento humano en salud del establecimiento,
es decir, la diferencia entre la plantilla 6ptima (personal con el que se deberia contar),
definida por el calculo de talento humano, en base a las metodologias establecidas, y
el diagnostico de situacién actual (personal con el que se cuenta); en algunos casos el
resultado sera un déficit de personal y en otros casos existira un excedente de
personal el cual, si la modalidad contractual y la normativa legal vigente lo considera,
permitira tomar las medidas administrativas de reubicacion o aquellas que se
considere necesarias; las contrataciones del talento humano se deberén realizar en
base a esta metodologia y se realizara el control y vigilancia pertinentes a las unidades
operativas para que cumplan con lo dispuesto.

7.4. Etapa IV: elaboracion del informe final

Luego de haber establecido la brecha de talento humano en salud del establecimiento,
el equipo de planificacion del establecimiento de salud o del Distrito o de la instancia
que corresponda, elaborara el informe final para aprobacion y firma de la autoridad,
que contendra toda la informacién relevada y los calculos realizados.

El orden de los documentos sera el siguiente:

1) Antecedentes.
2) Poblacién asignada.
3) Proyeccién de crecimiento.

4) Establecimientos de la Red Publica que se encuentren en el mismo sector por
georeferenciacién con una isécrona en base a la planificacién territorial de
establecimientos de salud de la RPIS.
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5) Resultado de los calculos realizados: se elaborara un cuadro resumen de todos
los calculos realizados en el Anexo 16: "Brechas por talento humano en salud
del establecimiento”, mismo que tendra el siguiente formato:

‘Pers dn al Excedente/

optimo,

Personal
~‘actual

Diferencia déficit/
brecha

Talento humano en salud

Fuente y elaboracion: MSP-DNNTHS
6) Adjuntar los demas anexos en version digital.

7) Firmas de responsabilidad de quién elabord el informe (UATH del
establecimiento de salud), de quién reviso (autoridad del establecimiento) y la
Coordinacion Zonal (Técnico de Talento Humano y Autoridad).

8. Abreviaturas

MSP: Ministerio de Salud Publica

DNNTHS: Direccion Nacional de Normatizacion de Talento Humano en Salud

MAIS® Modelo de Atencidn Integral en Salud

RPIS: Red Publica Integral en Salud

HB: Hospital Basico

HG: Hospital General

HES: Hospital de Especialidades

HE; Hospital Especializado

SENESCYT: Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

CES: Consejo de Educacion Superior.

RN o Unidad de Trabajo y Parto

UTPR: Unidad de Trabajo, Parto y Recuperacion

VAER: Vehiculo de Atencion y Evaluacion Rapida

TS Transporte simple

SVB: Soporte Vital Basico

SVA: Soporte Vital Avanzado

SVE: Soporte Vital Especializado
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9. Referencias:

- Presidencia de la Republica. Reglamento General a la Ley Organica del
Servicio Publico. Reforma 2016.

- Ministerio del Trabajo. Norma Técnica Subsistema de Planificacion Recursos
Humanos. Reforma 2017.

- Plan Nacional del Buen Vivir 2013-2017.

- Modelo de Gestion Ministerio de Salud Publica del Ecuador

- Ministerio de Salud Publica. Manual y Estructura de Puestos del Ministerio de
Salud Publica del Ecuador.

- Ministerio de Salud Publica. Estatuto Orgénico de Gestion Organizacional por
Procesos del Ministerio de Salud Publica.

- Ministerio de Salud Publica. Manual de inscripcién de prestadores y habilitacion
de servicios de Salud.

- Ministerio de Salud Publica. Manual de Procedimiento para la Planificacion del
Talento Humano.

- Trabajo de estandares de Profesionales de la Salud, consultoria de
GlobeSalud.(Espana)

- Direccibn General de Gestiéon del Desarrollo de Recursos Humanos.
Estimacién De Brechas De Recursos Humanos En Salud: Metodologia Y
aplicacién caso Peru, 2014.
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Anexo 2.- Cartera de servicios

Cartera de servicios

Internacién Clinica/Quirtrgica

Neonatologia

Cuidados lnte._nsiv'os del Adulto -

Unidad de Quemados

Consulta Externa

Consulta Externa Salud
- Mental

Gabinetes/Consulta

Odonto{ogia General
Endodonma o
_ Odontopedlatrfa
' Ortodoncra

Consulté Ex’(ema en Clrugia Dento
' Alveolar Cond|0|0n s

Perlodonma

Consulta extema en Panmatria de

 adultos
Condicién

‘Consulta externa en Psiquiatria

infanto juvenil
~ Condicién

Consulta externa en P5|qu|atr|a

geriatrica
- Condicion
Consulta externa en
~ Neuropsiquiatria
- Condicion

Consulta externa en PsmologIa

~ clinica
Requerido.

Consulta externa en Psu:ologia

‘infantil
Condicion
Consulta externa en
Neuropsmologla

~ Condicion
Consulta externa en
Psicofarmacologia

Condicion

Gabinete (Cardzologza)
Gabmete (Dermatologia)

Gablnete (Gastroenterologla) i
Gabsnete (Gmeco obstetrlcla} :

Gablnete(Neumologia) '

Gab_mete(Neurologia) e

‘Gabinete(Oftalmologia) '

PONER“SI" o IINOII_ :

NO
NO
NO

NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO

NO

Sl
Sl
NO
Sl
NO
NO
Sl
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Gabinete(Otorrinolaringologia) NO
Gabinete(Traumatologia) s
g : Gabinete(Urologia) | S|
S A 3 Gabinete(Endocrinologfa) NO
Sala de endoscopla e NO
~ Rayos X Sl
. Ecografia = ' Sl
Tomograﬂa Axial Computanzada Sl
: Resonanma Magnética NO
L caa Rl Litotricia 2 NO
imageticlogia s Mamografia S ' Si
: Angiografia Digital NO
Densitometria Osea | NO
Ecocardiograma : NO
- Ecografia Ocular y Qrbifar_ia NO
Pruebas de Microbiologfa de Baja, NO
Mediana y Alta Complejidad
Inmunologia == NO
. Pruebas de Inmunoquimtca NO
__Bioquimica Sl
Microbiologia Sl
Hematologia S
t ; Serologla = Sl
veheratono filnies Orina/Heces/Parasitos sl
<7 Patologlagaias s NO
Pruebas de Coproanalisis NO
Pruebas de Uroanalisis NO
Prgebas de Tuberculoms ; NO
Pruebas de Genetlca e NO
Pruebas de Blologia Molecular | NO
Recepc:én v Despacho de NO
Componentes Sangumeos
Transfusiones Am bulatorias NO
Pruebas de Inmunohematologia NO
Almacenamiento de Componentes NO
_ Sangufneos
Hemovigilancia NO
sooso e TP S o
Colecta de Sangre Lyivr NO
Asesoria y Referencia de Donantes NO
Seroioglcos Reactlvos
_Procesam:ento de Sangre b NO
Condicién -
Distribucién de_ Co_mponentes NG

Sanguineos
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Asesoria en técnicas de transfusion
PiS Autologasie e s

Histopatologia mé};i‘oscépica v
' microscopica

Citopatologia

Necropsia- Procuracion de .Tejidqs

: ~ Estudios de Citologia
Anatomia Patologica y s Requerido :
Morgue S S e Sl i)
~ Estudios de Histoquimica.
 Requerido

Estudios de Citoquimica
- Requerido

Ménejc‘j "d_'e' Cadé_vefe_s' :
- Requerido

" Necropsias Clinicas
Condicién

Sala de Labor
Sala de Parto
‘Centro Obstétrico” Sala de Legrado

Recuperacion

Unidad de Trabajo, Parto y
Recuperacion (UTPR)

- Quirofanos

C_ehtro Quirurgicd

Componentes Sanguineos

: T B Pruebas de Inmunohematologia

Medicina Transfusional” & . :

Almacenamiento de Componentes
Sanguineos

Hemovigilancia

a8 : Triage de Nifios
Emergencias

‘Triage de Adultos

Estudios Histolégicos de Rutina

Récuperac:it:n Centro Qui'rﬂrgico '

Recepcién y Despabho.dé S

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

Sl

Sl

Sl

Sl

NO

Sl

Sl

NO

NO

NO

NO

Sl

Sl
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Box de Atencion

Répida/Consultorio de Atencién Sl
: Rapida@l SaEaiaes
Unidad de Choque / Estabilizacién S|
del Paciente i
Sala de Primera Acogida NO
Observacion Adulto y Pediatrico Sl
Terap_i_a Respifatorié NO
Curaciones/ Suturas/
Colocacion/Cambios de Sondas, NO
Retiro de Puntos e Inyecciones
Rehidratacion .~ NO
£ e Hemodialisis NO
Unidad de Didlisis : : :
' Dialisis Peritoneal NO
Terapia Fisica/ Cinesiterapia Sl
: Fisi'ot.e_r”ap'ia et _ Sl
/ Térapié de Lenguaje sl
Rehabilitacion R : :
v : Terapia Ocupacional Sl
Terapia Respiratoria Sl
. TerapiaAudiiva - S|
: Pre_paréoidn de unidosis s
Farmacia = T D_ispensaciéri externa S
Dispensacion Interna Sl
Espirometria 3|
: Requerido
Apoyo . ~ Pruebas de Volaménes
Diagnostico/Pruebas de Pulmonares = Sl
Funcionalidad Pulmonar . Requerido . s
Pruebas de Difusion Pulmonar 3|
Requerido
Audiometria SI
e Electrocardiograma Sl
Apoyo Diagnostico fAT (T30 '
: Poligraffa respiratoria Sl

Poliscmnograﬂ'a Sl
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Prue ) s‘de Esfuerzo

Sl

Sl

Sl

Sl

Apoyo Diagnostico y. - ESESS Bro o_g ‘pi_aTerapéutlca S|

Terapeutico ey _____IPedlétrlca ‘

o "*['-_(j)__r-ac_csc_op:'a Lt S

| Clrugia Laparoscéplca . sl

. Apoyo Terapéutico ; __.:'__....L_‘é_pe._i;ctomié_ i Sl
 Girgia Endoscépica s

N Central de Esterilizacién Sl
Alimentacion .y Nutricion ' : Sl

Especialidades Clinicas' | _PONE(F;.._ __SI &
Alergologia NO
Cardiologia Sl
Dermatologia Sl
Diabetologia NO
Endocrinologia NO
Fisiatria NO
Gastroenterologia NO
Genética NO
Geriatria NO
Hematologia NO

Infectologfa NO
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Medicina del Dolor NO
Medicina Familiar NO
Medicina Interna 3l
Mefrologia MO
Meumclogia NO
Neurologia NO
Oncologia Clinica NO
Pediatria sl
Consulta Externa en 5|
Adolescentologia- Hebiatria

Psiceolegia Sl
Psicorehabilitacion Sl
Psiguiatria NO
Reumatalogia NO
Cuidados Paleativos NO
Geriatria Sl
Medicina Qcupacional NO
Especialidades Quiriirgicas
Anestesiologla Sl
Cardiotoracica NO
Cirugia Cardio Vascular NO
Cirugia General ND
Cirugia Maxilo Facial ND
Cirugia Pediatrica NO
Cirugia Plastica =1
Cirugia Toracica NO
Cirugia vascular NO
Ginecologla NO
Hemaodinamica Sl
Mastologia NO
Meurocirugia NO
Oftalmaologia Sl
Otorrinolaringologia Sl
Proctologia sl
Traumatologia Sl

Urologia Sl
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Anexo 3.- Capacidad instalada/equipamiento/produccion

; - | - HORAS QUE
AREAFUNCIONAL S . ATIENDE EL
| g% . - SERVICIO

Numero de camas de medicina
interna

Numero de camas de cirugia general

Numero de camas de ginecologia y
obstetricia

Numero camas de pediatria
Numero de camas de neurologia
Numero de camas de neurocirugia

“Internacion

Numero de camas de neumologia

Numero de camas de
gastroenterologia

Incluir camas de todas las
especialidades

Total camas censables

Internacion

Numero de cunas/termocunas de
cuidados basicos de neonatologia

Numero de cunas/termocunas
cuidados intermedios de neonatologia

Neonatologi

Numero de cunas/termocunas de
Cuidados Intensivos de neonatologia

Numero de camillas de cuidados
intensivos

Numero de camillas de cuidados
intermedios

Numero. camillas unidad de
guemados

Especial

e
.-u.g
TS
‘B8
=i
=<t

Centro obstétrico = Numeros de salas
de parto

Numeros de unidad de trabajo parto y
recuperacion ( UTPR)

Numero de quiréfanos del centro
obstétrico

céntro Obététrico

Numero de camillas de recuperacion
del centro obstétrico

Centro quirdrgico= Numero de
quirofanos centro quirdrgico

AUXILIARES DE TRATAMIENTO

Numero de camillas de recuperacion
del centro quirurgico

~ Quirdrgico
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Numero de salas de acogida

Emergencias: Numero de boxes
criticos

Emergencia = Numero de boxes de
observacion

Emergencia

Emergencia = Numero de boxes de
triage

Unidad de dialisis = Numero de
camillas de dialisis

Numero de salas de logoterapia

Numero de Salas de Electroterapia

Numero de Salas de Terapia
respiratoria

Numero de salas de terapia
ocupacional

Numero de salas de cinesiterapia
Numero de salas de hidroterapia

s
o
5
s
>
=
0
[T}
o
=
=
©
S
.

Numero de salas terapia auditiva y
lenguaje

Numero de consultorios medicina
interna

Numero de consultorios cardiologia

Numero de consultorios
gastroenterologia

Numero de consultorios nefrologia
Numero de consultorios dermatologia

Numero de consultorios cirugia
general
Numero de consultorios cirugia
plastica

Numero de consultorios traumatologia

- CONSULTA EXTERNA

& Numero de consultorios
otorrinolaringologia

Numero de consultorios oftalmologia
Numero de consultorios urologia

=1 Numero de consultorios ginecologia

1 Numero de consultorios pediatria
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o
2
Ll

7]
0

<

o
o
(=]

o
°

o

e
3
5

=S4
=g

Servicios de

Laboratorio
Clinico

Numero de consultorios =Cirugia
Maxilofacial

Numero de consultorios =Psicologia
Clinica

NuUmero de consultorios de
neurocirugia

Incluir si hay consultorios de otras
especialidades

Numero de equipos odontolégicos o
sillones funcionantes odontoldgicos.

Unidad de Endoscopias: Numero de
Endoscopios

Numero de laparoscopios
Numero de ortopantomaégrafos
Numero de ultrasonidos
Nimero de mamografos
Numero de densitometros
Numero de rayos X

Numero de tomografos axial
computarizado

Incluir todos los equipos de
imagenologia que tengan en el
establecimiento

Numero promedio total de
determinaciones solicitadas en el
pedido/dia

NUmero de recetas que se despacha
promedio en 8 horas.
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Anexo 4.- Diez Principales causas de morbilidad hospitalaria

Diez principales causas de morbilidad hospitalaria

S

A P-35 RIESGO DE SEPSIS 469 7%

o J-17  NEUMONIA 403 6%

5 T-00 FRACTURAS 288 4%
AMENAZA DE
PARTO 3

A 0-03  LoEMATURO.- 196 3%
ABORTO

B K-80 COLELITIASIS 7T 2%
APENDICITIS s

6.- K35 AGUDA 168 2%
CESAREA

Tr 0-82 S TrrioR 148 2%
HERNIA HINGUINAL-

Bie K-40-42  juei oAl 141 2%
INTOXICACION POR

9.- T-57.1 ORGANOS 111 2%
FOSFORADOS
ENFERMEDAD

10.- A-09 DIARREICA AGUDA - 110 2%
EDA-

0 Primer subtotal AR R 12.211| 31% |
Abortos: 000,001,002,003,006,005,008 283 4%

Partos :060,075,080,082,084

(s)
(142)-(12+1046+1825+9) 1.422 20%
gy R SNt o SUBYotaF {5 Ha s R R e 7051 24%
Otras 3.284 46%
e e T ercer subtotal i e e e 3,284 1446%: |

100%
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Anexo 5.- Diez principales causas de mortalidad hospitalaria

Diez principales causas de mortalidad hospitalaria

orcen| S22
:

. Diagnéstico

1. N-18 [I_NESRUNIFI:IIS{LENCIA RENAL CRONICA 179%
2. P-07  PREMATUREZ 4 10%
4% CBSTRUCTVAGRONGA 3 -
4.- -21 INFARTO AGUDO DE MIOCARDIO 2 5%
5.- J-15 NEUMONIA GRAVE 2 7%
6.- I-50 INSUFICIENCIA CARDIACA 2 5%
7. E-42  DESNUTRICION GRAVE 1 5%
8.- C.91.1  LEUCEMIA LINFOBLASTICA 1 5%
9.- -42 CARDIOPATIA CONGENITA 1 2%

10.- 1-63 ACCIDENTE CEREBRO VASCULAR 1 2%

Otras 17 41%

| Segundo subtotal = 17

- Primer subtotal
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Anexo 9.- Numero de horas MEDICO requeridas para cobertura de procedimientos

NUMERO DE

NOMBRE
PROCEDIMIENTO | PROMEDIO POR
SEMANA

PASE DE VISITA 55
CIRUGIAS 10
PROGRAMADAS

EMERGENCIAS 5
INTERCONSULTAS 14

TOTAL HORAS REQUERIDAS PARA PROCEDIMIENTOS.

ESPECIALIDAD: s CIRUGIAGENERAL :

PROCEDIMIENTOS | PROCEDIMIENTO

MINUTOS POR TOTAL HORAS
REQUERIDO
PARA

PROCEDIMIENTOS

{(Ver en Anexo 7
estandares)

10 9,166666667

45 75
45 3,75
20 4,666666667

- ESPECIALIDAD:

NUMERO DE
PROCEDIMIENTOS
PROMEDIO POR
SEMANA

' NOMBRE
PROCEDIMIENTO

PASE DE VISITA

55
CIRUGIAS 10
PROGRAMADAS
EMERGENCIAS o
INTERCONSULTAS 14

TOTAL HORAS REQUERIDAS PARA PROCEDIMIENTOS

TRAUMATOLOGIA

TOTAL HORAS
REQUERIDO
. PARA
PROGEDIMIENTOS

MINUTOS POR
PROCEDIMIENTO
(Ver en Anexo 7
‘estandares)

9,166666667

10

45 75

45 3,75

20 4,666666667
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ESPECIALIDAD: - " GINECOLOGIA |

NUMERO DE MINUTOS POR | TOTAL HORAS

NOMBRE PROCEDIMIENTOS | PROCEDIMIENTO REQUERIDO

PROCEDIMIENTO | PROMEDIO POR | (Ver en Anexo 7 PARA .
SEMANA estandares) PROCEDIMIENTOS

PASE DE VISITA 0 10 10

CIRUGIAS

PROGRAMADAS 0 45 45

EMERGENCIAS 0 45 45

INTERCONSULTAS 0 20 20

 TOTAL HORAS REQUERIDAS PARA PROCEDIMIENTOS _

- ESPECIALIDAD: P : PEDIATRIA

S 'NUMERODE ' | MINUTOSPOR | TOTAL HORAS
 NOMBRE . |PROCEDIMIENTOS | PROCEDIMIENTO| = REQUERIDO

PROCEDIMIENTO PROMEDIO POR | (Veren Anexo 7 PARA
SEMANA estandares) PROCEDIMIENTOS

PASE DE VISITA 55 10 9,166666667

CIRUGIAS

PROGRAMADAS L 49 LR

EMERGENCIAS 5 45 3,79

INTERCONSULTAS 14 20 4,666666667

TOTAL HORAS REQUERIDAS PARA PROCEDIMIENTOS _
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Anexo 10: ratios segun horarios de atencion

HORARIOS DE ATENCION DEL

SERVICIO
24 HORAS 5
12 HORAS 2

8 HORAS 1
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Anexo 13: distribuciéon porcentual por turnos del personal de enfermeria para
internacién y areas criticas

TuRnos | remacion

MATUTINO 40% 40%
VESPERTINO 30% 40%
VELADA 1 30% 40%

VELADA 2 30% 40%
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Anexo 14: distribucién porcentual del personal de enfermeria entre profesional y no
profesional

RS O PORCENTAJE POR TIPOLOGIA
PERSONAL DE - ' e :

PROFESIONAL 70% 70% 80% 80%

NO : : : :
PROFESIONAL 30% 30% 20% 20%
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Anexo 17.- Profesionales de la salud / formato

. PROFESIONALES DE LA SALUD (FORMATO
AUXILIAR DE ENFERMERIA

AUXILIAR / ASISTENTE DE FARMACIA

BIOQUIMICO CLINICO

DEVENGANTE DE BECA ACUPUNTURA Y MOXIBUSTION
DEVENGANTE DE BECA ADOLESCENTES
DEVENGANTE DE BECA ALERGIA E INMUNOLOGIA
DEVENGANTE DE BECA ANATOMIA PATOLOGICA
DEVENGANTE DE BECA ANESTESIOLOGIA
DEVENGANTE DE BECA ANGIOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR
DEVENGANTE DE BECA BIOLOGIA MOLECULAR
DEVENGANTE DE BECA CARDIOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA CARDIOLOGIA PEDIATRICA
DEVENGANTE DE BECA CARDIOLOGIA Y ANGIOLOGIA GENERAL Y HEMODINAMICA
DEVENGANTE DE BECA CIRUGIA CARDIOTORAXICA

DEVENGANTE DE BECA CIRUGIA CARDIOVASCULAR

DEVENGANTE DE BECA CIRUGIA DERMATOLOGICA

DEVENGANTE DE BECA CIRUGIA DIGESTIVA

DEVENGANTE DE BECA CIRUGIA GASTROENTEROLOGICA

DEVENGANTE DE BECA CIRUGIA GENERAL

DEVENGANTE DE BECA CIRUGIA GENERAL Y DIGESTIVA

DEVENGANTE DE BECA CIRUGIA ONCOLOGICA

DEVENGANTE DE BECA CIRUGIA PEDIATRICA

DEVENGANTE DE BECA CIRUGIA PEDIATRICA Y ORTOPEDIA
DEVENGANTE DE BECA CIRUGIA PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA
DEVENGANTE DE BECA CIRUGIA TORACICA

DEVENGANTE DE BECA CIRUGIA VASCULAR

DEVENGANTE DE BECA COLOPROCTOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA CUIDADOS PALEATIVOS

DEVENGANTE DE BECA DERMATOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA DIABETOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA ECOSONOGRAFIA

DEVENGANTE DE BECA EMERGENCIOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA ENDOCRINOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA

DEVENGANTE DE BECA EPIDEMIOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA FAMILIAR Y DERMATOLOGIA
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DEVENGANTE DE BECA FAMILIAR Y OFTALMOLOGIA
DEVENGANTE DE BECA FISIATRIA

DEVENGANTE DE BECA FISIOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA GASTROENTEROLOGIA

DEVENGANTE DE BECA GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICA
DEVENGANTE DE BECA GERIATRIA

DEVENGANTE DE BECA GINECO-OBSTETRICIA

DEVENGANTE DE BECA GINECO-OBSTETRICIA Y ANATOMIA PATOLOGICA
DEVENGANTE DE BECA HEBEATRIA

DEVENGANTE DE BECA HEMATOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA HEMATOLOGIA-ONCOLOGIA PEDIATRICA
DEVENGANTE DE BECA HOMEOPATIA

DEVENGANTE DE BECA IMAGENOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA INFECTOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA INFECTOLOGIA PEDIATRICA
DEVENGANTE DE BECA INFECTOLOGIA Y ENFERMEDADES TROPICALES
DEVENGANTE DE BECA INMUNOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA LABORATORIO CLINICO

DEVENGANTE DE BECA LOGOPEDIA

DEVENGANTE DE BECA MEDICINA DEL DEPORTE

DEVENGANTE DE BECA MEDICINA FAMILIAR

DEVENGANTE DE BECA MEDICINA FAMILIAR Y PEDIATRIA
DEVENGANTE DE BECA MEDICINA INTERNA

DEVENGANTE DE BECA MEDICINA INTERNA Y GASTROENTEROLOGIA
DEVENGANTE DE BECA MEDICINA TROPICAL

DEVENGANTE DE BECA MICROBIOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA NEFROLOGIA

DEVENGANTE DE BECA NEONATOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA NEUMOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA NEUMOLOGIA PEDIATRICA
DEVENGANTE DE BECA NEUMOLOGIA Y CIRUGIA TORAXICA
DEVENGANTE DE BECA NEUROCIRUGIA

DEVENGANTE DE BECA NEUROFISIOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA NEUROLOGIA

DEVENGANTE DE BECA NEUROPEDIATRIA

DEVENGANTE DE BECA NEURORADIOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA OFTALMOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA OFTALMOLOGIA PEDIATRICA
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DEVENGANTE DE BECA ONCOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA ONCOLOGIA PEDIATRICA
DEVENGANTE DE BECA ONCOLOGIA QUIRURGICA
DEVENGANTE DE BECA ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA
DEVENGANTE DE BECA OTORRINOLARINGOLOGIA
DEVENGANTE DE BECA PATOLOGIA CLINICA
DEVENGANTE DE BECA PEDIATRIA

DEVENGANTE DE BECA PSIQUIATRIA

DEVENGANTE DE BECA REUMATOLOGIA

DEVENGANTE DE BECA TERAPIA INTENSIVA
DEVENGANTE DE BECA TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA
DEVENGANTE DE BECA UROLOGIA

ENFERMERA

ENFERMERA ESPECIALISTA

ENFERMERO/A RURAL

LICENCIADO/TECNOLOGO ANATOMIA PATOLOGICA
LICENCIADO/TECNOLOGO ESTIMULACION TEMPRANA
LICENCIADO/TECNOLOGO IMAGENOLOGIA
LICENCIADO/TECNOLOGO IMAGENOLOGIA SIN TITULO
LICENCIADO/TECNOLOGO LABORATORIQ CLINICO
LICENCIADO/TECNOLOGO OPTOMETRIA
LICENCIADO/TECNOLOGO TERAPIA AUDITIVA
LICENCIADO/TECNOLOGO TERAPIA DE LENGUAJE
LICENCIADO/TECNOLOGO TERAPIA FISICA
LICENCIADO/TECNOLOGO TERAPIA OCUPACIONAL
LICENCIADO/TECNOLOGO TERAPIA RESPIRATORIA
LICENCIADO/TECNOLOGO TERAPISTA DE LENGUAJE SIN TITULO
LICENCIADO/TECNOLOGO TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA
MEDICO ESPECIALISTA ACUPUNTURA Y MOXIBUSTION
MEDICO ESPECIALISTA ADOLESCENTES

MEDICO ESPECIALISTA ALERGIA E INMUNOLOGIA
MEDICO ESPECIALISTA ANATOMIA PATOLOGICA
MEDICO ESPECIALISTA ANESTESIOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA ANGIOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR
MEDICO ESPECIALISTA BACTEROLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA BIOLOGIA MOLECULAR

MEDICO ESPECIALISTA CARDIOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA CARDIOLOGIA PEDIATRICA
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MEDICO ESPECIALISTA CARDIOLOGIA Y ANIGIOLOGIA GENERAL Y HEMODINAMICA
MEDICO ESPECIALISTA CIRUGIA CARDIOTORAXICA

MEDICO ESPECIALISTA CIRUGIA CARDIOVASCULAR

MEDICO ESPECIALISTA CIRUGIA DERMATOLOGICA

MEDICO ESPECIALISTA CIRUGIA DIGESTIVA

MEDICO ESPECIALISTA CIRUGIA GASTROENTEROLOGICA
MEDICO ESPECIALISTA CIRUGIA GENERAL

MEDICO ESPECIALISTA CIRUGIA GENERAL Y DIGESTIVA
MEDICO ESPECIALISTA CIRUGIA ONCOLOGICA

MEDICO ESPECIALISTA CIRUGIA PEDIATRICA

MEDICO ESPECIALISTA CIRUGIA PEDIATRICA Y ORTOPEDIA
MEDICO ESPECIALISTA CIRUGIA PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA
MEDICO ESPECIALISTA CIRUGIA TORACICA

MEDICO ESPECIALISTA CIRUGIA VASCULAR

MEDICO ESPECIALISTA COLOROCTOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA CUIDADOS PALEATIVOS

MEDICO ESPECIALISTA DERMATOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA DIABETOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA ECOSONOGRAFIA

MEDICO ESPECIALISTA EMERGENCIOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA ENDOCRINOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA

MEDICO ESPECIALISTA EPIDEMIOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA FAMILIAR Y DERMATOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA FAMILIAR Y OFTALMOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA FISIATRIA

MEDICO ESPECIALISTA FISIOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA GASTROENTEROLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICA
MEDICO ESPECIALISTA GERIATRIA

MEDICO ESPECIALISTA GINECO-OBSTETRICIA

MEDICO ESPECIALISTA GINECO-OBSTETRICIA Y ANATOMIA PATOLOGICA
MEDICO ESPECIALISTA HEBEATRIA

MEDICO ESPECIALISTA HEMATOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA HEMATOLOGIA-ONCOLOGIA PEDIATRICA
MEDICO ESPECIALISTA HOMEOPATIA

MEDICO ESPECIALISTA IMAGENOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA INFECTOLOGIA
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MEDICO ESPECIALISTA INFECTOLOGIA PEDIATRICA
MEDICO ESPECIALISTA INFECTOLOGIA Y ENFERMEDADES TROPICALES
MEDICO ESPECIALISTA INMUNOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA LABORATORIO CLINICO

MEDICO ESPECIALISTA MEDICINA DEL DEPORTE
MEDICO ESPECIALISTA MEDICINA FAMILIAR

MEDICO ESPECIALISTA MEDICINA FAMILIAR Y PEDIATRIA
MEDICO ESPECIALISTA MEDICINA INTERNA

MEDICO ESPECIALISTA MEDICINA INTERNA Y GASTROENTEROLOGIA
MEDICO ESPECIALISTA MEDICINA TROPICAL

MEDICO ESPECIALISTA MICROBIOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA NEFROLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA NEONATOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA NEUMOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA NEUMOLOGIA PEDIATRICA
MEDICO ESPECIALISTA NEUMOLOGIA Y CIRUGIA TORAXICA
MEDICO ESPECIALISTA NEUROCIRUGIA

MEDICO ESPECIALISTA NEUROFISIOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA NEUROLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA NEUROPEDIATRIA

MEDICO ESPECIALISTA NEURORADIOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA OFTALMOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA OFTALMOLOGIA PEDIATRICA
MEDICO ESPECIALISTA ONCOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA ONCOLOGIA PEDIATRICA
MEDICO ESPECIALISTA ONCOLOGIA QUIRURGICA
MEDICO ESPECIALISTA ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA
MEDICO ESPECIALISTA OTORRINOLARINGOLOGIA
MEDICO ESPECIALISTA PATOLOGIA CLINICA

MEDICO ESPECIALISTA PEDIATRIA

MEDICO ESPECIALISTA PSIQUIATRIA

MEDICO ESPECIALISTA REUMATOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA TERAPIA INTENSIVA

MEDICO ESPECIALISTA TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA
MEDICO ESPECIALISTA UROLOGIA

MEDICO GENERAL

MEDICO RESIDENTE ASISTENCIAL

MEDICO RURAL
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NUTRICIONISTA

OBSTETRIZ

ODONTOLOGO ESPECIALISTA CIRUGIA MAXILO FACIAL
ODONTOLOGO ESPECIALISTA ENDODONCIA
ODONTOLOGO ESPECIALISTA ODONTOPEDIATRIA
ODONTOLOGO ESPECIALISTA ORTODONCIA
ODONTOLOGO ESPECIALISTA PERIODONCIA
ODONTOLOGO GENERAL

ODONTOLOGO RURAL

PARAMEDICO

PSICOLOGO CLINICO

PSICOREHABILITADOR

QUIMICO / BIOQUIMICO FARMACEUTICO

Es fiel copia del documento que consta en el Archivo de la Direccion Nacional de Secretaria General al que me remito en caso
necesario.- Lo certifico en Quito a, 20 de abril de 2017.- f.) Ilegible, Secretaria General, Ministerio de Salud Publica.
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CORTE
CONSTITUCIONAL
" DEL ECUADOR

ORGANO DEL GOBIERNO DEL ECUADOR
Administracion del Sr. Ec. Rafael Correa Delgada
Prsslasate i'ds |2 Rendbll

La Corte Constitucional a través del Registro Oficial basada en el articulo 227,
- de la Constituciéon de la Reptblica del Ecuador, que establece que la
administracion pblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, transaparencia y evaluacion;
ha procedido a crear su producto “Ediciones Constitucionales”, la misma que
contiene sentencias, dictdmenes, informes de tratados internacionales, etc.,
emitidos por la Corte Constitucional. Esta edicion, esta al alcance de toda la
ciudadania, ya que puede ser revisada de forma gratuita en nuestra pagina
web, bajo el link productos - “Edicion Constitucional”.

Quito Guayaquil

Avenida 12 de Octubre N 23-99 y Wilson Av. 9 de Octubre N° 1616

Edificio 12 de Octubre - Segundo Piso y Av. Del Ejército esquina,

Teléfonos: 2234540 - 2901629 Fax; 2542835 Edificio del Colegio de Abogados del Guayas,
3941-800 Ext.: 2301 primer piso. Telf. 252-7107

Almacén Editora Nacional

Manosca 201 y 10 de Agosto

Telefax: 2430110

| =5 n www.registroficial.gob.ec




CORTE

CONSTITUCIONAL
DEL ECUADOR

ANO DEL GOBIERNO DEL ECUADOR
A & tracion dgl SI:. Ec. Rafael Correa Delgad
| nte Constitucional de la ij_p_l:lbll’cg °

Intelectual (IEPI) btorga Derecho de
Marca'y de Autor al Registro Oficial

INSTTTUTTE ECUATORIANG DE LA PROPIEDAL INTELE
DIRECCIIN NACIONAL DE PROPIEDAD INDUSTRIAL

Direccion Mac
- Jonal de Den
15 RS _D0G0GE ¥ Derechos cm‘:ﬂ.mm de Aulorp

iansery de resalucian: e
REGISTRE OFICIAL ORGAND DEL

Trdamite Mo |EP-1015-1 7306 de segherr el SAENCC
GOBIERNO DL BEUCUADOR LOGOTIPO
Certificado N*
|KSTITUTO ECUATORIANO DE LA PROPIEDAD INVELECTUAL. Dieccud Heacsanal QuI-046710
Tramite N* 004404

3 13 de octubre de 2015 a ks 10818 2 VISTOS: La soliciud No. TEFE
e Comstimcional Dhed Eeuador el 20 de mi e 20115, publicada o

w REGISTRO OFICIAL
profuctes de 1o

Propeedad Induserisl - Qo
31517306 presentads por
Ia Gacetn te la Propiedad Iniclecual No. 605, paru el repisira ek 5igr
ORGAND DEL GOBIERND DEL ECUADUR + LOGOTIPO, que prategers los
pecificadns e 18 snlschtur

4 Diireccits National de Daretha de Autoe ¥ e
¥ Cerachas
0 da hado del Bho 3015 EXPIDE @ cary ficadcs des resgis

Conexos,
ro e alenckin a (@ soiciud prosantsds ol

el dit 2015, 3im e ingona periuns AUTORGos)

e pars presenar ypsiciones vencid el 15 e segn
st herecho hasta dicha fechn

DEL POZO BARS
i REZUETA
1A, HUGE ENRIGUE

A v el articuln Mo, 150 e la Decisiin 485 de la Cowranidad Aslina o0

cccion Nacioaal te TITULARes):

ordancii Lon anticulo 211 de li Ley de Progiedat Imelectusl, la D
) rdusrial debe vealizat 1 vamen de registrabdliad parn atonr & Senepar ana soticiad de

G de
p
CORTE CONSTITUCIONAL DEL ECUADOR

CLASE DE OBRA:

ARTISTICA (Publicads)

e sl bastjueds de anperioridides ¢ anliva § fase b o e s Direcosin m s
drapiveds vegisim algans sotne U S0 Semejamte o igaal ol salicitadn, de A qu
mipediimento |ogal parm concode e Signo HEGISTRD OFICIAL DRGAND DEL GOBIERNO
DEL ECUADOR + LOGOTIPO.

TTULD DE Lajs) oDRA(S):

DisERG
DISERO DEL FORMATO DEL REGISTRO OFICIAL. Parindn
- Pariati y pégiss

iciomes conioidas en el A o N5 e Ja devision 486 e |4
eomancla cno o ajouln 195 de 14 Ley e Propiedad inelecnst ni las

Cosmnic
prolsbicinues relativas establecas W "o iculn 136 de b Dectsiin 486 e 13 Comunidad Andin, e
e conlaitcia Con vl antivaa 196 de ba Ley e Propiedad bnielecusl; ¥

M.uﬂd-m“‘hm‘ﬁ

tera B} ded A, 159 de Ia Ley

o essan pundideraciones eo ejeecitio de 12 fucltad que le conflere e ¥
b Progriectae] Irtelecpual 3 ke 1 e Goestian dhe Signurs EHstineIvus

RESUELVE:

CORCEDER ¢ et del slguo REG 0 OFICIAL DRGAND DEL GOBIERND DEL
ECUADCR *+ LOGOTIPO, 3 fave b Corte Constitucienal Dol Ecuador, qoe prolegers lus

ados en 1 subcitud Procédase & 18 emiside del
Protculo. Notifiquese.-

s e L Clase imen
Fesserctive i, sl ImcTpeiin ¥ (ERISEE £7 n

Digially sigaud by ANGEL EWALDO VELABCUEZ SANCHEZ
B 7018 10,13 19:28:41 COT

Angel Velassyoes Sancher.
EXPERTO PRINCIPAL EN SIGNOS DISTINTIVOS

ehe
{Emapir e [
w-n.:.n-:-uh-—mn.wg-—n.rmﬂ:‘“;nm:::ﬂah:uu-‘ n
. L, s, S :
T e o . o TSR R '

o i g 4 ST




