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REPUBLICA DEL ECUADOR
Asamblea Nacional

EL PLENO
DE LA ASAMBLEA NACIONAL

Considerando:

Que, segun lo dispuesto en el numeral § del Art. 120 de
la Constitucion de la Republica, y los articulos 9 numeral
8, y 109 de la Ley Organica de la Funcion Legislativa, es
funcién de la Asamblea Nacional, aprobar o improbar-los
tratados internacionales en los casos que corresponda;

Que, de acuerdo a los numerales 4 y 7 del Art. 419 de la
Constitucion de la Republica y los numerales 4 y 7 del
Art. 108 de la Ley Organica de la Funcion Legislativa, la
ratificacion de los tratados internacionales, requerira de
aprobacion previa de la Asamblea Nacional, en caso de
que; se refieran a los derechos y garantias establecidos
en la Constitucion; atribuyan competencias propias del
orden juridico interno a un organismo internacional o
supranacional;

Que, mediante Dictamen No. 021-17-DTI-CC, de 14 de
noviembre de 2017, y Fe de Erratas, de 21 de marzo de 2018,
la Corte Constitucional dictaminé que: “... las disposiciones
contenidas en el “Protocolo Facultativo de la Convencion
sobre los Derechos del Nifio relativo a un procedimiento de
Comunicaciones”, guarda conformidad y compatibilidad
con la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
consecuencia, se declara su constitucionalidad’;

Que, mediante oficio No. T.110-SGJ-17-0514, de 26-de
diciembre de 2017, suscrito por el Presidente Constitucional
de la Republica, Lic. Lenin Moreno Garcés, se remite a la
Asamblea Nacional, para el tramite respectivo, el “Tercer
Protocolo Facultativo de la Convencion de Derechos del
Nifio”;

Que, conforme al Art. 108 de la Ley Orgénica de la Funcioén
Legislativa, la Comision Especializada Permanente
de Soberania, Integracion, Relaciones Internacionales
y Seguridad Integral, emiti6 el informe referente al
“Protocolo Facultativo de la Convencion sobre los
Derechos del Nifio relativo a un Procedimiento de
Comunicaciones”; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales:
Resuelve:

“APROBAR EL PROTOCOLO FACULTATIVO DE
LA CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DEL
NINO RELATIVO A UN PROCEDIMIENTO DE
COMUNICACIONES”

Dado y suscrito en la sede de la Asamblea Nacional,
ubicada en el Distrito Metropolitano de Quito, provincia de
Pichincha, a los treinta y uno dias del mes de mayo de dos
mil dieciocho.

f.) Ab. Viviana Bonilla, Primera Vicepresidenta en ejercicio
de la Presidencia.

f.) Dra. Maria Belén Rocha Diaz, Secretaria General.

ASAMBLEA NACIONAL.- Certtifico que es fiel copia
del original que reposa en los archivos de la Asamblea
Nacional.- Quito, 1 de septiembre de 2018.- f.) Dr. Gonzalo
Armas Medina, Prosecretario-General.

REPUBLICA DEL ECUADOR
Asamblea Nacional

EL PLENO
DE LA ASAMBLEA NACIONAL

Considerando:

Que, segun lo dispuesto en el numeral 8 del Art. 120 de
la Constitucion de la Republica, y los-articulos 9 numeral
8, y 109 de la Ley Organica de la Funcion Legislativa, es
funcién de la Asamblea Nacional, aprobar o improbar los
tratados internacionales enlos casos que corresponda;

Que, de acuerdo al numeral 4 del Art. 419 de la Constitucion
de la Republica y el numeral 4 del Art. 108 de la Ley
Organica’de la Funcion-Legislativa, la ratificacion de los
tratados internacionales, requerira de aprobacion previa
de la Asamblea Nacional, en caso de que; se refieran a los
derechos y garantias establecidos en la Constitucion;

Que, mediante Dictamen No. 019-17-DTI-CC, de 25 de
octubre de 2017, la Corte Constitucional dictamind que:
“. el “Memorandum de entendimiento entre el Gobierno
de la Republica del Ecuador y el Gobierno de los Estados
Unidos Mexicanos para implementar mecanismos de
verificacion de informacion con fines migratorios”,
mantiene conformidad formal con la Constitucion de la

>

Republica.”;

Que, mediante oficio No. T.028-SGJ-17-0464, de 21 de
noviembre de 2017, suscrito por el Presidente Constitucional
de la Reptiblica, Lic. Lenin Moreno Garcés, se remite
a la Asamblea Nacional, para el tramite respectivo, el
“Memorandum de entendimiento entre el Gobierno de
la Republica del Ecuador y el Gobierno de los Estados
Unidos Mexicanos para implementar mecanismos de
verificacion de informacion con fines migratorios”;

Que, conforme al Art. 108 de la Ley Organica de la Funcion
Legislativa, la ' Comision Especializada Permanente
de Soberania, Integracion, Relaciones Internacionales
y Seguridad Integral, emiti6 el informe referente al
“Memorandum de entendimiento entre el Gobierno de
la'Republica del Ecuador y el Gobierno de los Estados
Unidos Mexicanos para implementar mecanismos de
verificacion de informacion con fines migratorios”; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales:
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Resuelve:

“APROBAR EL MEMORANDUM DE
ENTENDIMIENTO ENTRE EL GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DEL ECUADOR Y EL GOBIERNO
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
PARA IMPLEMENTAR MECANISMOS DE
VERIFICACION DE INFORMACION CON FINES
MIGRATORIOS”

Dado y suscrito en la sede de la Asamblea Nacional,
ubicada en el Distrito Metropolitano de Quito, provincia de
Pichincha, a'los trece dias del mes de septiembre de dos mil
dieciocho.

f.) Ab. Viviana Bonilla Salcedo, Primera Vicepresidenta en
ejercicio de la Presidencia.

f.) Dr. Gonzalo Armas Medina, Prosecretario General.

Nro. MDT-2018-0187

Ab. Rail Clemente Ledesma Huerta
MINISTRO DEL TRABAJO

Considerando:

Que, el inciso primero del articulo 10 de la Constitucién
de la Republica del Ecuador establece: “Las personas,
comunidades, pueblos, nacionalidades y colectivos son
titulares y gozaran de los derechos garantizados en la
Constitucion y en los instrumentos internacionales..(...)”;

Que, el articulo 95 de la norma ibidem expresa: “Las
ciudadanas y ciudadanos, en forma individual y colectiva,
participaran de manera protagonica en la toma de
decisiones, planificacion y gestion de los asuntos publicos,
v en el control popular de las instituciones del Estado y la
sociedad, y de sus representantes, en un proceso permanente
de construccion del poder ciudadano. La participacion
se orientard por los principios de igualdad, autonomia,
deliberacion publica, respeto a la diferencia, control
popular, solidaridad e interculturalidad. La participacion
de la ciudadania en todos los asuntos de interés publico es
un derecho, que se ejercera a traves de los mecanismos. de
la democracia representativa, directa y comunitaria’;

Que, el inciso segundo del articulo 96 de la Constitucién
de la Republica establece: “Las organizaciones podran
articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder
ciudadano y sus formas de expresion, deberan garantizar
la democracia interna, la alternabilidad de sus dirigentes y

»

la rendicion de cuentas.”;

Que, el numeral 1 del articulo 154 -de la Constitucion
de la Republica del Ecuador dispone que las ministras
y ministros de Estado les corresponde, ademas de las
atribuciones establecidas en la ley, ejercer la rectoria de las
politicas publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos
y resoluciones administrativas que requieran su gestion;

Que, el articulo.226 de la Constitucion de la Reputiblica
del Ecuador establece “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
queles sean-atribuidas en la Constitucion y la ley (...)";

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Repuiblica
del Ecuador establece: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, la Ley Organica para la Justicia Laboral y
Reconocimiento del Trabajo en el Hogar, publicada en el
Registro Oficial Tercer Suplemento Nro. 483 de 20 de abril
de 2015; en la Disposicién Transitoria Primera establece
que en el plazo de ciento ochenta (180) dias a partir de la
entrada en vigencia de esta Ley, el Ministerio del Trabajo
expedira la normativa secundaria necesaria para la adecuada
aplicacion de la misma;

Que, el articulo'118 del Codigo del Trabajo, reformado por
el articulo:11 de la Ley Organica para la Justicia Laboral
y Reconocimiento del Trabajo en el Hogar, establece que
el Consejo Nacional del Trabajo y Salarios es el organo
tripartito de caracter consultivo y técnico del Ministerio
del Trabajo, que tendra a su cargo el didlogo social sobre
politicas de trabajo, asi como también emitira la normativa
secundaria necesaria para la organizacion y conformacion
del Consejo Nacional del Trabajo y Salarios, asi como para
la adecuada aplicacion de lo sefialado en este articulo;

Que, el articulo 119 del Codigo del Trabajo, reformado por
el articulo 12 de la Ley Organica para la Justicia Laboral
y Reconocimiento del Trabajo en el Hogar, prescribe que
corresponde al Consejo Nacional del Trabajo y Salarios
desarrollar el dialogo social sobre politicas de trabajo, asi
como también, sobre la fijacion de las remuneraciones; y,
que este Consejo. debera asesorar al Ministro rector del
trabajo en-el seflalamiento’ de las remuneraciones y en la
aplicacion de una politica del trabajo y salarial acorde con
la realidad, que permita el equilibrio entre los factores
productivos, con miras al desarrollo del pais (...);

Que,de acuerdo con lo establecido en el articulo 120 del
Codigo del Trabajo, le corresponde al Ministro de Trabajo
y Empleo dictar el reglamento para el funcionamiento del
Consejo Nacional del Trabajo y Salarios;

Que, el articulo 1 del Cddigo Organico Administrativo
establece que el Objeto de dicha norma es regular el
ejercicio de la funcion administrativa de los organismos que
conforman el sector publico;
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Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 59 publicado en el
Registro Oficial Nro. 92 de 6 de junio de 2000 se expidi6 el
Reglamento para el Funcionamiento del Consejo Nacional
de Salarios “CONADES” y de las Comisiones Sectoriales;

Que, el Ministerio de Relaciones Laborales, emitio el
Acuerdo Ministerial Nro. MRL-2013- 0130, suscrito el 08
de agosto de 2013 y publicado en Registro Oficial Nro. 63
de fecha 21 de agosto de 2013, mediante el cual se expidio
el Reglamento de Organizaciones Laborales;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2015-
0240, suscrito el 20 de octubre de 2015 y publicado en
Registro Oficial Nro. 622 de fecha 06 de noviembre de
2015, el Ministerio del Trabajo expidio las Normas para
la Organizacién, Conformacion y Funcionamiento del
Consejo Nacional del Trabajo y Salarios (CNTS);

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2016-0044,
suscrito el 30 de enero de 2016 y publicado en Registro
Oficial, Suplemento Nro. 694, de fecha 19 de febrero 2016,
el Ministerio del Trabajo expidi6 la Reforma a las Normas
para la Organizacion, Conformacion y Funcionamiento del
Consejo Nacional del Trabajo y Salarios (CNTS);

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2018-
0008, suscrito el 26 de enero de 2018 y publicado en
Registro Oficial Nro. 226, de fecha 20 de abril 2018, el
Ministerio del Trabajo expidio la Reforma a lasi Normas
para la Organizacion, Conformacioén y Funcionamiento.del
Consejo Nacional del Trabajo y Salarios (CNTS);

Que, el articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador establece que corresponde a las
ministras y ministros. de Estado expedir los acuerdos-y
resoluciones administrativas que requieran para el ejercicio
de su gestion; y,

En ejercicio de sus facultades:
Acuerda:

REFORMAR EL ACUERDO MINISTERIAL MDT-
2015-0240, POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDIO
LAS NORMAS PARA LA ORGANIZACION,
CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
CONSEJO NACIONAL DEL TRABAJO Y SALARIOS
(CNTS)

Art. 1.- Sustituyase el articulo 10 por el siguiente texto:

“Art.- 10 Proceso previo a la convocatoria y convocatoria
a eleccion de representantes.- Previo-a la convocatoria
de la eleccion de representantes, el secretario ejecutivo
del Consejo Nacional del Trabajo y Salarios, una vez
verificado los requisitos sefialados en los incisos segundo
y tercero del presente articulo, presentard al presidente de
este organismo para su aprobacion, lo siguiente:

Para el caso de los trabajadores, un listado de hasta 10
organizaciones laborales mds representativas que se
encuentren legalmente registradas ‘en el Ministerio del
Trabajo y cuya directiva deberd estar en funciones de
acuerdo al proceso de elecciones y plazos determinados en
su propio estatuto.

Para el caso de-los empleadores, un listado de hasta 10
confederaciones y federaciones de empleadores mds
representativas; cuyo-representante legal se encuentre en
funciones _de. acuerdo al proceso de elecciones y plazos
determinados ‘en el estatuto de su confederacion y/o
federacion, segun corresponda.

El' limite respecto al listado sefialado en los incisos
anteriores, podrda aumentar a solicitud del presidente del
Consejo Nacional del Trabajo y Salarios.

Con base en el listado de organizaciones laborales que el
Presidente del Consejo Nacional del Trabajo y Salarios
haya aprobado, el Ministerio del Trabajo, en el mes de
marzo del aiio que corresponda, considerando la naturaleza
y ambito de representacion nacional del Consejo Nacional
del Trabajo y Salarios convocard, por separado, a las
confederaciones y federaciones de empleadores, asi como a
las centrales, confederaciones, frentes, organizaciones y/o
uniones de personas-trabajadoras mas representativas de
ambito nacional del sector publico y privado para que por
intermedio de un elector designado por cada una de ellas
procedan a la eleccion de los representantes titulares y sus
suplentes ante el Consejo Nacional del Trabajo y Salarios,
respectivamente: En la convocatoria se serialara fecha,
hora ylugar de la eleccion.

Si-en la fecha convocada no se llegase a un acuerdo por
mayoria respecto de la eleccion de sus representantes, el
Ministerio del Trabajo convocarda a una nueva eleccion
dentro de los siguientes cinco dias. Si en esta ocasion
persiste la ausencia de acuerdo, el Ministro del Trabajo
a fin de garantizar el funcionamiento del Consejo los
designard de entre los dirigentes de las organizaciones de
empleadores y de personas trabajadoras senialadas en el
inciso anterior.”

Art. 2.- Incorpérese alfinal del articulo 11 un inciso final
que sefiale lo siguiente:

“Los electores..a los_que hace referencia el inciso
anterior, deberdan cumplir con los requisitos previos a la
convocatoria, sefialadosen el articulo 10 de la presente
norma, sin este cumplimiento el elector no tendra derecho
a ser elegido ni.derecho al voto.”

Art. 3.~ En el articulo 9 sustitiiyase las palabras “de dos
arios” por las palabras “de un ario”

Art. 4.- Modifiquese el articulo 12 por el siguiente:

“Art. 12.- De la eleccion de representantes.— En la fecha,
hora y lugar determinados en convocatoria realizada por
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el Ministerio del Trabajo, los electores acreditados en su
calidad de personas naturales, efectuaran la eleccion de
los representantes titulares y suplentes de los empleadores
v de las personas trabajadoras, respectivamente. Los
representantes seran posesionados por el Presidente en
sesion del Consejo Nacional del Trabajo y Salarios.

Los  representantes titulares . elegidos no podrdn ser
reelectos para la misma dignidad en la siguiente
eleccion, pero si podran ser electos como representantes
suplentes,”

Art. 5.- En el articulo 13 sustitiyase las palabras “de dos
arios” por las palabras “de un ario”.

Art. 6.- Sustituyase en el articulo 16 las palabras: “de por
lo menos tres de los miembros” por lo siguiente: “de por lo
menos cinco de los miembros”.

Art. 7.- Sustitiyase en el articulo 17 la palabra
“unanimidad” por las palabras: “mayoria simple”.

Art. 8.- Sustituyase en el literal b) del articulo 18, las
palabras “Las proyectos” por: “Los proyectos”.

Art. 9.- Sustitiyase en el literal f) del articulo 22 las
palabras: “el término de setenta y dos horas” por lo
siguiente: “el término mdximo de 30 dias”; e incorporese
un Jiteral i) que contenga lo siguiente:

“i) Verificar que los listados, tanto de trabajadores como
de empleadores, cumplan con los requisitos previos a la
convocatoria de la eleccion de representantes; y, posterior
a ello ponerlo en conocimiento del Presidente del Consejo
para su aprobacion.”

Art. 10.- Sustituyase el articulo 27 por uno que contenga
lo siguiente:

“Art. 27.- De la designacion de delegados.- Para la
designacion de los delegados a las comisiones sectoriales,
se seguira el siguiente procedimiento:

a) El Ministerio del Trabajo, dentro del cronograma
establecido para el efecto, solicitara a los representantes
del Consejo Nacional del Trabajo y Salarios de los
sectores empleador y trabajador las nominas de sus
delegados, principal y suplente, a las comisiones
sectoriales para el didlogo social, correspondientes
a cada uno de los sectores cuya representatividad-se
requiera enlas/ comisiones;

b) En caso de no contar con las nominas de sus
delegados, principal 'y suplente, a las comisiones
sectoriales para el dialogo social, por parte del sector
empleador y trabajador en el tiempo establecido, el
Ministro del Trabajo resolvera.

¢) No podran ser miembros de una Comision Sectorial:

Los representantes del Consejo Nacional del Trabajo
y Salarios o los representantes de Mesas de didlogo
social.

d) Los delegados electos para la conformacion de las
comisiones sectoriales permanecerdan en sus funciones
por el periodo de un ario.”

Art. 11.- Incorpdrese al final del articulo 30 lo siguiente:
“debiendo serinstalada la misma con un tiempo de espera
mdaximo de 15 minutos desde la hora convocada para su
efecto:”

Art. 12.- Sustitayase el tercer inciso del articulo 32 que
actualmente seflala: “Para efectos se conformardan cuatro
mesas permanentes de didlogo social las mismas que
quedan determinadas de la siguiente manera:” con lo
siguiente:

“Para el efecto, se podran conformar las siguientes mesas

>

de trabajo:”.

Adicionalmente, incorpérese un-numeral quinto, después
del numeral cuarto que contenga lo siguiente:

“5.- Cualquier mesa que el Consejo Nacional del Trabajo y
Salarios acuerde conformar.”

Eliminese los incisos cuarto y quinto del articulo 32 y
sustitiiyase por lo siguiente:

“Sin_perjuicio de lo establecido en el articulo 5 de este
Acuerdo Ministerial cada Director Regional de Trabajo y
Servicio Publico sera responsable y tendrd una mesa de
dialogo social permanente, la misma que tratard temas
relacionados con el sector publico, sector privado y
legislacion laboral.

Las mesas permanentes de didlogo social podran contar
con el apoyo de las comisiones sectoriales para coordinary
articular acciones con los representantes.de los respectivos
sectores econémicos, segun corresponda, en el ambito de
sus competencias.”

Art. 13.- Sustityase el articulo 36 por lo siguiente:

“Art. 36.~ De la designacion de delegados.— Para la
designacion de los delegados a las mesas permanentes de
didlogo social, se seguira el siguiente procedimiento.

a) El Ministerio del Trabajo, dentro del cronograma
establecido para el efecto, solicitard a los representantes
del Consejo Nacional del Trabajo y Salarios de los
sectores empleador y trabajador las nominas de sus
delegados, principal y suplente, a las mesas de didlogo
social permanente;

b) En caso de no contar con las nominas de sus
delegados, principal y suplente, a las mesas de didlogo
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social permanente, por parte del sector empleador y
trabajador en el tiempo establecido, el Ministro del
Trabajo resolvera.

¢) No podran ser miembros de las mesas permanentes de
dialogo social:

Los representantes del sector trabajador y empleador
ante el Consejo Nacional del Trabajo y Salarios y de
Comisiones Sectoriales.

d) Los delegados electos para la conformacion-de. las
mesas permanentes de dialogo social, permanecerdn
en sus funciones por un periodo de un afio.”

Art. 14.- Sustituyase la Disposicion General Tercera por el
siguiente texto:

“El Ministro del Trabajo o su delegado, designara de la
nomina del Ministerio del Trabajo, los servidores publicos
que conformardan la estructura organica permanente de la
Secretaria Ejecutiva del Consejo Nacional del Trabajo y
Salarios dentro de esta Cartera de Estado”.

DISPOSICION GENERAL

Primera: Lo determinado en los articulos 9 y 13 reformados
por la presente norma, respecto al periodo de gestion de los
representantes de los sectores tanto de trabajadores como
de empleadores, ante el Consejo Nacional del Trabajo y
Salarios, se aplicard una vez que los actuales representantes
concluyan su periodo al que fueron electos.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir
de la fecha de su suscripeion, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito Distrito
Metropolitano, a 04 de septiembre de 2018.

f.) Ab. Raul Clemente Ledesma Huerta, Ministro del
Trabajo.

No. NAC-DGERCGC18-00000409

LA DIRECCION GENERAL
DEL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Considerando:

Que el articulo 229 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador prevé un régimen juridico de los servidores

publicos, mismo que se desarrolla, principalmente, en la
Ley Organica del Servicio Publico y su reglamento general
de aplicacion;

Que la letra c¢) del-articulo52 de la Ley Orgénica del
Servicio Publico‘establece la competencia de cada unidad
de  administracion del talento humano para elaborar los
reglamentos internos sobre la materia;

Que mediante Ley No. 41, publicada en el Registro Oficial
No. 206.-de 02 de diciembre de 1997, se cred al Servicio
de Rentas Internas como una entidad técnica y auténoma,
con personalidad juridica de derecho publico, patrimonio y
fondos propios y jurisdiccion nacional;

Que el nimero 7 del articulo 7 de la referida Ley de
Creacion del Servicio de Rentas Internas, sustituido por el
articulo 26 de la Ley de Fomento Ambiental y Optimizacion
de los Ingresos del Estado, publicada en el Suplemento
del Registro Oficial No. 583 de 24 de noviembre de 2011,
establecio la competencia del Director General de la
institucion para aprobar su Estatuto Especial de Personal y
de sus reformas;

Que el vigente Estatuto Especial de Personal del Servicio
de Rentas Internas se expidid mediante Resolucion No.
NAC-DGERCGCI12-00526, publicada en el Registro
Oficial No. 779 de 31 de agosto de 2012, mismo que ha
sido objeto de varias reformas;

Que mediante Acuerdo Ministerial No. MDT-2018-0041,
publicado en el Suplemento del Registro Oficial No. 218 de
10 de abril de 2018, se emitio la vigente Norma Técnica del
Subsistema de Evaluacion de Desempefio;

Que la Direccion Nacional de Talento Humano remitié a
esta Direccion General un proyecto de reforma al Estatuto
Especial de Personal del Servicio de Rentas Internas; y,

Que es necesario armonizar el Estatuto Especial de Personal
del Servicio de Rentas Internas con la.Norma Técnica del
Subsistema de Evaluacion de Desempeiio.

En ejercicio de sus atribuciones,
Resuelve:

Articulo 1.- Sustituir ‘las dos primeras oraciones del
articulo 48 del Estatuto Especial de Personal del Servicio
de Rentas Internas por las siguientes: “Cada jefe, inclusive
aquel responsable de una unidad administrativa en virtud
de un cambio administrativo, debera evaluar oportuna y
justificadamente al personal a su cargo. De igual forma, el
servidor debera ser evaluado en la unidad administrativa de
destino de un cambio administrativo.”.

Disposicion General Unica.- Esta resolucion entrara en
vigencia a partir de su publicacion en el Registro Oficial.
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Publiquese. Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 29 de
agosto de 2018.

Firmo la resolucion que antecede la economista Marisol
Andrade Hernandez, DIRECTORA GENERAL DEL
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS, en Quito D. M., a
29 de agosto de 2018.

Lo certifico.

f.) Dra. Alba Molina P., Secretaria General, Servicio de
Rentas Internas:

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL
CANTON PORTOVIEJO

Considerando:

Que, el articulo 238 de la Constitucion de la Repuiblica del
Ecuador, consagra la autonomia, politica, administrativa y
financiera de los Gobiernos Auténomos Descentralizados,
en concordancia con el literal a) del Art. 2 del Codigo
Organico de ordenamiento -~ Territorial, Autonomia y
Descentralizacion.

Que, el articulo 7 del Coédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD),
referente a la facultad normativa, expresa que para el
pleno ejercicio de sus competencias y-de las facultades
que de manera concurrente podran asumir, se reconoce a
los concejos municipales, la capacidad para dictar normas
de caracter general, a través de ordenanzas, acuerdos
y resoluciones, aplicables dentro. de su circunscripcion
territorial, para lo cual observaran la Constitucion y la ley;

Que, el articulo 53 del COOTAD, manifiesta que los
gobiernos autéonomos descentralizados municipales son
personas juridicas con autonomia politica, administrativa
y financiera. Estaran integrados por las funciones de
participacion ciudadana; legislacion y fiscalizacion; vy,
ejecutiva previstas en este Codigo, para el ejercicio de las
funciones y competencias que le corresponden;

Que, el articulo 55 del COOTAD, referente a-las
competencias  exclusivas del gobierno auténomo
descentralizado municipal, establece en el literal e)
la siguiente competencia exclusiva: crear, modificar;
exonerar o suprimir mediante ordenanzas, tasas, tarifas
y contribuciones especiales de mejoras; de otras. que
determine la ley;

Que, el literal c¢) del articulo 57 del COOTAD, establece
como atribucion del Concejo Municipal: crear, modificar,
exonerar o extinguir tasas y contribuciones especiales por
los servicios que presta y obras que ejecute;

Que, en el ultimo inciso del articulo169 del COOTAD
referente a la concesiéon o ampliacion de incentivos o
beneficios de naturaleza tributaria determina que seran
aprobadas en la misma Ordenanza que establezca la
concesion o ampliacion. de incentivos o beneficios
tributarios.

Que, elarticulo 566 del-Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomiay Descentralizacion, sefiala que las
Municipalidades podran aplicar las tasas retributivas de
servicios publicos;

Que, el literal g) del articulo 568 ibidem, contempla,
entre los servicios sujetos a tasas, los ‘“servicios
administrativos”;

Que, el articulo 31 del Coédigo Tributario establece que
exencion o exoneracion tributaria es la exclusion o dispensa
legal de la obligacion tributaria, establecida por razones
de orden publico, econémico o social, y siendo que en el
presente caso existen motivos de orden econdmico;

Que, la Ordenanza que Establece el Pago de la Tasa por
el Servicio de Informacion, Certificacion, Informes y Otros
que los Usuarios Obtienen dela Base de Datos Catastrales;
fue aprobada por el Concejo Municipal en sesiones del 23
de abril y 21'de mayo de 2015 y publicada en el Suplemento
del Registro Oficial N°524 del 17 de junio de 2015.

Que, con fecha 13 de septiembre del 2017 se sanciono la
Ordenanza que contiene la primera reforma a la Ordenanza
que-Establece el Pago de la Tasa por el Servicio de
Informacion, Certificacion, Informes y Otros que los
Usuarios Obtienen de la Base de Datos Catastrales,
publicada en el Registro Oficial — edicion especial 169 del
miéreoles 27 de diciembre del 2017.

En uso de las atribuciones que le confiere la Constitucion
y el COOTAD,

Expide:

ORDENANZA QUE CONTIENE LA SEGUNDA
REFORMA A LA ORDENANZA QUE ESTABLECE
EL PAGO DE LA TASA POR EL SERVICIO DE
INFORMACION, CERTIFICACIONES, INFORMES
Y OTROS QUE LOS USUARIOS OBTIENEN DE LA
BASE DE DATOS CATASTRALES

Articulo Innumerado 1.- Agréguese en la Ordenanza que
Establece el Pago de la Tasa por el Servicio de Informacion,
Certificacion, Informes y Otros que los Usuarios obtienen
de la Base de Datos Catastrales la siguiente Disposicion
General:

“INNUMERADA (...).- No se generara la “tasa por el
servicio de informacion, certificacion, informes y otros que
los usuarios obtienen de la base de datos catastrales”, en
emision de titulos por tributos a las actividades econdémicas,
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a aquellos sujetos pasivos que tengan propiedades en el
canton Portoviejo y por las cuales se les generen titulos por
impuesto predial.”

DISPOSICION FINAL

La presente reforma a la Ordenanza entrard en vigencia a
partir de su sancion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial y en la pagina web institucional.

Dado en la sala de sesiones del Concejo Municipal del
canton Portoviejo, a los diecinueve dias del mes de julio del
dos mil dieciocho.

f.) Ing. Agustin Casanova Cedefio, Alcalde de Portoviejo

f.) Abg. David Mieles Velasquez, Secretario del Concejo
Municipal-E

CERTIFICADO DE DISCUSION: Certifico que la pre-
sente ORDENANZA QUE CONTIENE LA SEGUNDA
REFORMA A LA ORDENANZA QUE ESTABLECE
EL PAGO DE LA TASA POR EL SERVICIO DE
INFORMACION, CERTIFICACIONES, INFORMES
Y OTROS QUE LOS USUARIOS OBTIENEN DE LA
BASE DE DATOS CATASTRALES, fue debidamente
discutida y aprobada por el Concejo Municipal del cantén
Portoviejo, en dos sesiones distintas, celebradas los dias
21 de junio y 19 julio de 2018, de conformidad a lo que
dispone el Art. 322 del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, habiendo sido
aprobada definitivamente en la sesion del 19 de julio de
2018.

f.) Abg. David Mieles Velasquez, Secretario del Concejo
Municipal-E.

SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
PORTOVIEJO.- En la ciudad de Portoviejo, a los 26
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dias del mes de julio del afio dos mil dieciocho, a las
16h00.- De conformidad con lo que dispone el Art. 322 del
Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion, elévese a_ conocimiento del sefior
Alcalde del canton, para su sancién, la ORDENANZA
QUE CONTIENE LA SEGUNDA REFORMA A LA
ORDENANZA QUE ESTABLECE EL PAGO DE
LA TASA POR EL SERVICIO DE INFORMACION,
CERTIFICACIONES, INFORMES Y OTROS QUE
LOS USUARIOS OBTIENEN DE LA BASE DE
DATOS CATASTRALES.

f.) Abg. David Mieles Velasquez, Secretario del Concejo
Municipal-E.

ALCALDIA DEL CANTON PORTOVIEJO.-
Portoviejo, 26 de julio de 2018 a las 16h30.- De
conformidad con lo dispuesto en el Art. 322 del Codigo
Organico de Organizaciéon Territorial, Autonomia y
Descentralizacion vigente, y una vez que se ha cumplido con
las disposiciones legales, SANCIONO la ORDENANZA
QUE CONTIENE LA SEGUNDA REFORMA A LA
ORDENANZA QUE ESTABLECE EL PAGO DE
LA TASA POR EL SERVICIO DE INFORMACION,
CERTIFICACIONES, INFORMES Y OTROS QUE
LOS USUARIOS OBTIENEN DE LA BASE DE
DATOS CATASTRALES, y procédase de acuerdo a la
Ley.

f.) Ing. Agustin Casanova Cedefio, Alcalde de Portoviejo.

SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL.-
Provey6y firmo el Ing. Agustin Casanova Cedefio, Alcalde
del canton Portoviejo, el 26 de julio de 2018 a las 16h30.-
Lo Certifico.

f.) Abg. David Mieles Velasquez, Secretario del Concejo
Municipa

ORGANO DEL GOBIERNO DEL ECUADOR

de servicio al pafs



