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No. MDT-2017-0053
EL MINISTRO DEL TRABAJO
Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica, dispone que las Ministras y Ministros de
Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la Ley,
les corresponde ejercer la rectoria de las politicas publicas
del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 227 de la Norma Suprema, determina
que la administraciéon publica constituye un servicio
a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, en varios cuerpos legales y reglamentarios,
verbigracia, Ley Organica del Servicio Publico y su
Reglamento General; Codigo del Trabajo; Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacion Publica y su
Reglamento; y demas ordenamiento juridico vigente, que
determina competencias, atribuciones y responsabilidades
a ser cumplidas y ejecutadas por el o la titular de este
Ministerio;

Que, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo
de la Funcion Ejecutiva en su articulo 17 determina que
los Ministros de Estado son competentes para el despacho
de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin
necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente sefialados en
leyes especiales;

Que, el inciso segundo del articulo 17 del Estatuto ibidem,
establece que los Ministros de Estado, dentro de la esfera
de su competencia, podran delegar sus atribuciones y
deberes al funcionario inferior jerarquico de su respectivo
Ministerio, cuando se ausenten en comision de servicios al
exterior o lo estimen conveniente;

Que, el articulo 55 del ERJAFE, prescribe que las
atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades
de la Administracion Publica Central e Institucional
seran delegables en las autoridades u 6rganos de menor
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por ley
o por decreto;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 834, de 19 de
noviembre de 2015, publicado en el Registro Oficial
No. 655, de 23 de diciembre de 2015, el Presidente
Constitucional de la Republica, sefior economista Rafael
Correa Delgado, designa al sefior doctor Leonardo Renato
Berrezueta Carrion, como Ministro del Trabajo;

Que, mediante Oficio No. MDT-CGAF-2017-0059, de 03
de marzo de 2017, el Coordinador General Administrativo
Financiero, solicita a la Coordinacion General de
Asesoria Juridica, la revision de todos aquellos acuerdos
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ministeriales, delegaciones y demas documentos que se
puedan ver afectados al momento de entrar en vigencia el
Estatuto Organico por Procesos del Ministerio del Trabajo;

Que, mediante Oficio No. MDT-VSP-2017-0215, de 24
de marzo de 2017, el Ministerio del Trabajo aprueba la
actualizacion de la matriz de competencias y modelo
de gestion, el redisefio de la estructura institucional y
el proyecto de reforma al estatuto organico de gestion
organizacion por procesos del Ministerio del Trabajo; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, y articulos 17 y 55 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Acuerda:

Art. 1.- Delegar al/la sefior/a Viceministro/a del
Servicio Publico.- Para que a mas de las atribuciones
y responsabilidades asignadas, conforme la normativa
organica y estructural vigente del Ministerio del Trabajo; a
nombre y representacion del sefior Ministro/a del Trabajo,
y previo cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucion
de la Republica del Ecuador, la ley y mas normativa
aplicable, ejerza y ejecute las siguientes facultades:

a) Establecer consejos consultivos que fueren
necesarios con las diversas instituciones del
sector publico para la fijacion de las escalas
remunerativas, previo los estudios técnicos
relacionados a las remuneraciones e ingresos
complementarios del sector publico;

b) Participar como delegado permanente, o su
delegado/a, ante el Comité Interinstitucional
del Sistema Nacional de Cualificaciones y
Capacitacion Profesional,

¢) Emitir criterios sobre la aplicacion de los preceptos
legales en materia de remuneraciones, ingresos
complementarios y talento humano del sector
publico, y absolver las consultas que formulen las
instituciones sefialadas en el articulo 3 de la Ley
Organica del Servicio Publico;

d) Conocer y resolver peticiones, reclamaciones y
recursos previstos en el Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,
y por actos administrativos expedidos por esta
Secretaria de Estado, dentro del ambito del
Viceministerio de Servicio Publico;

e) Aprobar los indicadores de la evaluacion de la
calidad y remuneracion variable por eficiencia,
asi como los informes previos a la certificacion
de la calidad de prestacion de servicios de las
instituciones del sector publico, en concordancia
con las metodologias y politicas que establezca la
SNAP en materia de calidad y excelencia;

f) Aprobar el Plan Nacional de Capacitacion para el
sector publico, con enfoque en la politica publica
gubernamental;

g) Aprobar y suscribir la generacion y/o actualizacion
de matriz de competencias, modelo de gestion,
estructuras organicas, estatutos organicos de las
entidades publicas, con las excepciones previstas
en la ley;

h) Aprobar y suscribir resoluciones de aprobaciéon de
puestos del nivel jerarquico superior y manuales
de descripcion, valoracion y clasificacion de
puestos de las entidades publicas;

i) Administrar el sistema nacional de informacion
y el registro de todas las servidoras, servidores,
obreras y obreros del sector publico y del
catastro de las instituciones, entidades, empresas
y organismos del Estado y de las entidades de
derecho privado en las que haya participacion
mayoritaria de recursos publicos, determinadas
en el articulo 3 de la Ley Organica del Servicio
Publico;

j) Suscribir la solicitud de dictamen presupuestario
para procesos de optimizacion de talento humano;

k) Suscribir la autorizacion para la contratacion de
puestos estratégicos.

Art. 2.- Delegar al/la seiior/a Subsecretario/a de
Fortalecimiento del Servicio Publico.- Para que a
mas de las atribuciones y responsabilidades asignadas,
conforme la normativa organica y estructural vigente del
Ministerio del Trabajo; a nombre y representacion del
seflor Ministro/a del Trabajo, y previo cumplimiento de lo
dispuesto en la Constitucion de la Republica del Ecuador,
la ley y mas normativa aplicable, ejerza y ejecute las
siguientes facultades:

a) Suscribir las solicitudes para la aprobacion de
perfiles provisionales de puestos;

b) Suscribir las resoluciones de aprobacion de
creacion, revision a la clasificacion, cambio de
denominacién y supresion de puestos de carrera;

¢) Suscribir las resoluciones de calificacion de
régimen laboral de las instituciones, entidades y
organismos del sector publico;

d) Suscribir el documento de aprobacion de
la planificacion del talento humano, de las
instituciones, entidades y organismos del sector
publico; vy,

e) Suscribir el documento de aprobacion de traspasos
de puestos interinstitucionales y habilitacion de
partidas.

Art. 3.- Delegar al/la sefior/a Subsecretario/a de
Evaluacion y Control del Servicio Publico.- Para que
a mas de las atribuciones y responsabilidades asignadas,
conforme la normativa organica y estructural vigente del
Ministerio del Trabajo; a nombre y representacion del
seflor Ministro/a del Trabajo, y previo cumplimiento de lo
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dispuesto en la Constitucion de la Republica del Ecuador,
la ley y mas normativa aplicable, ejerza y ejecute las
siguientes facultades:

a) Actuar como delegado permanente ante el Comité
Nacional de la Calidad de Servicio Puablico;

b) Aprobar los modelos de factores de riesgo, planes,
estudios de control especifico o integral y demas
instrumentos de control técnico, referentes al
cumplimiento de la LOSEP y demdas normativa
vigente, con las excepciones previstas en la ley;

¢) Suscribir informes de atencion a denuncias
ciudadanas que se realicen en funcion de la
prestacion de servicios publicos y que no hayan
sido resueltas por la UATH institucional, y en caso
de que lo amerite se trasladara a los organismos de
control;

d) Suscribir informes de atencion a denuncias
ciudadanas referentes a concursos de méritos
y oposicion, evaluacion de desempeiio,
talento humano, desarrollo organizacional,
remuneraciones e ingresos complementarios; y,

e) Aprobar modelos, estrategias y herramientas
para la evaluacion y control de la percepcion
ciudadana y el cumplimiento de estandares
sobre la calidad de los servicios publicos de las
entidades que se encuentran dentro del dmbito de
la LOSEP, a excepcion de las previstas en la ley,
en concordancia con las metodologias y politicas
que establezca la SNAP en materia de calidad y
excelencia.

Art. 4.- Delegar al/la seiior/a Subsecretario/a de
Meritocracia y Desarrollo del Talento Humano.-
Para que a més de las atribuciones y responsabilidades
asignadas, conforme la normativa organica y estructural
vigente del Ministerio del Trabajo; a nombre y
representacion del sefior Ministro/a del Trabajo, y previo
cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucion de la
Republica del Ecuador, la ley y méas normativa aplicable,
ejerza y ejecute las siguientes facultades:

a) Aprobar los planes y proyectos de mejora y
desarrollo de herramientas y buenas practicas en
el ambito de su competencia;

b) Aprobar la aplicabilidad del plan de accion que
ejecutara cada entidad del servicio publico en
materia de reclutamiento y seleccion de personal,
evaluacion del desempefio, y capacitacion; asi
como gestion del cambio; y,

¢) Emitir lineamientos técnicos, metodologias y
herramientas relacionados con los subsistemas de
reclutamiento y seleccion de personal, evaluacion
del desempefio y capacitacion; asi como gestion
del cambio, clima y cultura organizacional.

Art. 5.- Delegar al/la sefior/a Viceministro/a de
Trabajo y Empleo.- Para que a mas de las atribuciones

y responsabilidades asignadas, conforme la normativa
organica y estructural vigente del Ministerio del Trabajo; a
nombre y representacion del sefior Ministro/a del Trabajo,
y previo cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucion
de la Republica del Ecuador, la ley y mas normativa
aplicable, ejerza y ejecute las siguientes facultades:

a) Presidir de manera permanente el Consejo
Nacional de Trabajo y Salarios;

b) Conocer y resolver peticiones, reclamaciones y
recursos previstos en el Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,
y por actos administrativos expedidos por esta
Secretaria de Estado, dentro del ambito del
Viceministerio de Trabajo y Empleo;

¢) Celebrar convenios interinstitucionales con
entidades publicas o privadas, dentro del ambito
del Viceministerio de Trabajo y Empleo;

d) Ejercer las atribuciones y responsabilidades
previstas para el sefior Ministro, en el Codigo
del Trabajo, con excepcion de la potestad
reglamentaria;

e) Absolver las dudas que se presenten en la
aplicacion de las disposiciones relativas al pago de
utilidades, facultad contemplada en el articulo 110
del Codigo de Trabajo;

f) Emitir criterios y absolver las consultas sobre la
aplicacion de los preceptos legales en materia de
trabajo y empleo;

g) Aprobar y suscribir los estatutos y sus reformas,
otorgar personeria juridica, asi como registrar a
los miembros y directivas de las organizaciones
laborales, asi como su liquidacion;

h) Aprobar o negar la unificacion de utilidades;

i) Expedir Acuerdos Ministeriales para la aprobacion
de estatutos y sus reformas, otorgar personeria
juridica, disolucion y liquidacion de las
organizaciones artesanales; y,

j) Expedir Resoluciones Interinstitucionales para
la apertura, reapertura, cambio de domicilio, de
propietario, de denominacion, de ampliacion de
rama supresion o actualizacion artesanal de los
centros de formacién artesanal.

Art. 6.- Delegar al/la sefior/a Director/a de Seguridad,
Salud en el Trabajo y Gestion Integral de Riesgos.-
Para que a mas de las atribuciones y responsabilidades
asignadas, conforme la normativa organica y estructural
vigente del Ministerio del Trabajo; a nombre y
representacion del sefior Ministro/a del Trabajo, y previo
cumplimiento de lo dispuesto en la Constituciéon de la
Republica del Ecuador, la ley y mas normativa aplicable,
ejerza y ejecute las siguientes facultades:
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a) Analizar técnicamente y aprobar reglamentos y planes
de seguridad y salud en el trabajo de empresas e
instituciones publicas y privadas;

Art. 7.- Delegar al/la sefior/a Director/a de Control
e Inspecciones.- Para que a mas de las atribuciones y
responsabilidades asignadas, conforme la normativa
organica y estructural vigente del Ministerio del Trabajo; a
nombre y representacion del sefior Ministro/a del Trabajo,
y previo cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucion
de la Republica del Ecuador, la ley y mas normativa
aplicable, ejerza y ejecute las siguientes facultades:

a) Coordinar la absolucién de consultas por parte de
las Direcciones Regionales de Trabajo y Servicio
Publico, segun el articulo 542, numeral 1, del
Cddigo de Trabajo; y,

b) Coordinar y gestionar acciones con el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS, y el
Servicio de Rentas Internas - SRI, para verificar el
cumplimiento de las obligaciones patronales.

Art. 8.- Delegar al/la sefior/a Subsecretario/a de
Empleo y Salarios.- Para que a mas de las atribuciones
y responsabilidades asignadas, conforme la normativa
organica y estructural vigente del Ministerio del Trabajo; a
nombre y representacion del sefior Ministro/a del Trabajo,
y previo cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucion
de la Republica del Ecuador, la ley y mas normativa
aplicable, ejerza y ejecute las siguientes facultades:

a) Aprobar y presentar insumos para las propuestas
de politica publica y reformas a la norma de
trabajo, empleo, grupos de atencion prioritaria, y
salarios en el ambito de su competencia;

b) Aprobar propuestas técnicas para la ejecucion del
Sistema Nacional de Salarios y Empleo; y,

¢) Ejercer las funciones de Secretario Ejecutivo del
Consejo nacional de Trabajo y Salarios

Art. 9.- Delegar al/la seiior/a Director/a de Empleo
y Reconversiéon Laboral.- Para que a mas de las
atribuciones y responsabilidades asignadas, conforme la
normativa organica y estructural vigente del Ministerio del
Trabajo; a nombre y representacion del sefior Ministro/a
del Trabajo, y previo cumplimiento de lo dispuesto en
la Constituciéon de la Republica del Ecuador, la ley y
mas normativa aplicable, ejerza y ejecute las siguientes
facultades:

a) Integrar la Comision Interinstitucional Nacional
prevista en el articulo 32 del Reglamento de
titulacion artesanal modalidad practica profesional,
propios derechos y convalidacion profesional;

b) Integrar la Comision Especial Nacional prevista
en el articulo 42 del Reglamento de Formacion
y Titulacion Artesanal para las y los Maestros de
Taller de los Centros de Formacion Artesanal.

Art. 10.- Delegar al/la sefior/a Coordinador/a General
de Asesoria Juridica.- Para que a mas de las atribuciones
y responsabilidades asignadas, conforme la normativa
organica y estructural vigente del Ministerio del Trabajo; a
nombre y representacion del sefior Ministro/a del Trabajo,
y previo cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucion
de la Republica del Ecuador, la ley y mas normativa
aplicable, ejerza y ejecute las siguientes facultades:

a) Comparecer ¢ intervenir a nombre del sefior
Ministro del Trabajo, como actor o demandado,
en todas las acciones judiciales, constitucionales,
extrajudiciales y Defensoria del Pueblo a nivel
nacional;

b) Constituir o conferir a favor de una o un defensor/
servidora o servidor institucional, la procuracion
judicial del Ministerio del Trabajo, conforme
lo dispuesto en los articulos 42, 43, 86 y demas
aplicables del Codigo Orgéanico General de
Procesos;

¢) Delegar y/o designar a las servidoras y servidores
del Ministerio del Trabajo, el patrocinio de
los  procesos judiciales, constitucionales,
extrajudiciales y Defensoria del Pueblo a nivel
nacional;

d) Suscribir los requerimientos de cumplimiento
de requisitos conforme el Instructivo para la
Absolucion de Consultas Formales, en el ambito
de la LOSEP y su Reglamento General; y, el
Cddigo del Trabajo;

e) Suscribir los requerimientos de cumplimiento de
requisitos, conforme la normativa vigente, para el
tramite de recursos de apelacion y extraordinarios
de revision, previa resoluciéon por la autoridad
competente.

Art. 11.- Delegar al/la sefior/a Coordinador/a General
de Planificacion y Gestion Estratégica.- Para que a
mas de las atribuciones y responsabilidades asignadas,
conforme la normativa organica y estructural vigente del
Ministerio del Trabajo; a nombre y representacion del
seflor Ministro/a del Trabajo, y previo cumplimiento de lo
dispuesto en la Constitucion de la Republica del Ecuador,
la ley y mas normativa aplicable, ejerza y ejecute las
siguientes facultades:

a) Aprobar las reformas y reprogramaciones al Plan
Operativo Anual;

b) Aprobar el Plan Estratégico de Tecnologias
de Informacion (PETI), plan operativo anual
de TIC (POATIC), plan anual de compras de
TIC (PACTIC) alineados al plan estratégico
institucional, al cumplimiento del Plan Nacional
de Gobierno Electronico y a las politicas y
objetivos gubernamentales;

¢) Aprobar informes de gestion, rendicion de cuentas,
auditorias informaticas, acuerdos e indicadores
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d)

e)

de niveles de servicio y calidad a nivel interno y
externo de los aplicativos, proyectos, sistemas y
servicios informaticos de la institucion;

Aprobar manuales e informes técnicos relacionados
a los procedimientos, instructivos, indicadores de
medicién que permitan la implementacion, uso,
aplicacién, optimizacion, control, evaluacion
y requerimientos de cambio de los aplicativos,
sistemas y servicios informaticos de la institucion;

Y

Aprobar los diagramas de servicios de
mantenimiento, mesa de ayuda, respaldos,
infraestructura, seguridad informatica; de igual
manera los diagramas de red local y nacional e
informe de cumplimiento de normativa y del Plan
de Gobierno Electronico.

Art. 12.- Delegar al/la sefior/a Coordinador/a General
Administrativo/a Financiero/a.- Para que a mas de las
atribuciones y responsabilidades asignadas, conforme la
normativa organica y estructural vigente del Ministerio del
Trabajo; a nombre y representacion del sefior Ministro/a
del Trabajo, y previo cumplimiento de lo dispuesto en
la Constitucion de la Republica del Ecuador, la ley y
mas normativa aplicable, ejerza y ejecute las siguientes
facultades:

a) Ejercer todas las atribuciones que la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su
Reglamento General, las Resoluciones emitidas
por el Servicio Nacional de Contratacion Publica
(SERCOP), el Reglamento General Sustitutivo para
el Manejo y Administracion de Bienes del Sector
Publico; y, demas normas aplicables a la contratacion
publica establecidas para el Titular de esta Cartera de
Estado, como son entre otras las siguientes:

1.

Aprobary reformar el Plan Anual de Contrataciones
PAC, en los términos previstos en la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su
Reglamento General y las Resoluciones emitidas
por el SERCOP;

Autorizar el inicio de los procesos de contratacion
publica para la adquisicibn o arrendamiento
de bienes, ejecucion de obras y prestacion de
servicios, incluidos los de consultoria, actuar y
suscribir todos los actos administrativos propios
de todas las etapas correspondientes a los
procesos de régimen comun de los procedimientos
dinamicos (Compra por Catalogo, Subasta Inversa
Electronica); procedimientos comunes (Licitacion,
Cotizacion, Menor Cuantia); procedimientos
de Consultoria (Concurso publico, Lista Corta,
Contratacion Directa); procedimientos especiales
(Contrato Integral por Precio Fijo, Contrataciones
en situaciones de emergencia, Compra de bienes
inmuebles, Arrendamiento de bienes inmuebles,
Feria Inclusiva, Seguros, Arrendamiento de bienes
muebles); y régimen especial (bienes o servicios
unicos en el mercado o con proveedor WUnico,

repuestos o accesorios, obra o actividad artistica,
cientifica o literaria, asesoria y patrocinio juridico,
comunicacion social, seguridad interna y externa,
transporte de correo interno e internacional,
contratos entre entidades publicas y subsidiarias,
contrataciones de instituciones financieras Yy
de seguros del estado, empresas mercantiles
del estado y subsidiarias, sectores estratégicos,
adquisicion de farmacos); designar las comisiones
técnicas en la fase precontractual, al administrador
del contrato y de ser el caso, al fiscalizador; asi
como, las comisiones de entrega recepcion de los
contratos; y, aprobar pliegos técnicos;

Suscribir los contratos por la adquisicion o
arrendamiento de bienes, ejecucion de obras y
prestacion de servicios, incluidos los de consultoria,
venta, comodato, seguros, arrendamiento
mercantil con opcion de compra, de difusion de
actividades de comunicacion, complementarios,
modificatorios, acuerdos interinstitucionales,
convenios de confidencialidad, memorandos
de entendimiento, convenios de cooperacion
nacionales e internacionales dentro del ambito
de competencia de la Coordinacién General
Administrativa Financiera; y, cualquier otro que de
igual o similar naturaleza que sea necesario para el
cumplimiento de las funciones y atribuciones de
este Ministerio;

Emitir los actos administrativos y suscribir
los instrumentos juridicos, previo informe del
administrador del contrato, que sean necesarios
para la aplicacion de las causales de terminacion
de los contratos que se rijan por la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica,
asi como en los procedimientos contemplados en
el articulo 3 de la misma norma, de acuerdo a lo
previsto en el articulo 92 de la LOSNCP;

Autorizar prorrogas de plazo siempre que
estas afecten al plazo total del contrato, previo
informe favorable del administrador del contrato
debidamente motivado y en aquellos casos
que los contratistas asi lo soliciten con arreglo
a la normativa vigente y a las estipulaciones
contractuales;

Resolver los reclamos y recursos administrativos
contemplados en la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento
General y las Resoluciones emitidas por el
SERCOP;

Coordinar con el SERCOP para suscribir toda
la documentacién interna y externa sobre
contratacion publica;

Transferir anual y gratuitamente los bienes
muebles obsoletos y fuera de uso, de propiedad del
Ministerio del Trabajo, de conformidad con lo que
dispone la Ley en Beneficio de las Instituciones
Educativas Fiscales del Pais, publicada en el
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Registro Oficial No. 852 de 29 de diciembre de
1995, y las demas que se expidan para el efecto;

Enajenar los bienes muebles de conformidad con
lo establecido en el Reglamento Sustitutivo para
el manejo y Administracién de Bienes del Sector
Publico;

Disponer la baja de especies valoradas, autorizar
su destruccion por incineracion u otro medio
adecuado a la naturaleza de los mencionados
bienes, de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento Sustitutivo para el manejo y
Administracion de Bienes del Sector Publico;

Disponer la baja de los bienes inservibles, que
no sean susceptibles de utilizacion; en el evento
de que no hubieren interesados en su compra, ni
fuere conveniente la entrega gratuita; autorizara
su destruccion por demolicién, incineracion
u otro medio adecuado a la naturaleza de los
mencionados bienes, de acuerdo con lo establecido
en el Reglamento Sustitutivo para el manejo y
Administracion de Bienes del Sector Publico;

Designar a los funcionarios o servidores que
integren y presidan las juntas de remate y comités
para la enajenacion de los activos improductivos;

Realizar los tramites pertinentes ante las compaiiias
de seguros y entidades publicas, relacionadas con
reclamos o siniestros que afecten a los activos o
al personal de la entidad, u otro tramite propio de
seguros;

Comparecer ante los 6rganos judiciales y suscribir
en nombre y representacion del Ministerio del
Trabajo los instrumentos legales en caso de
pérdida, robo o hurto de los bienes de propiedad
del Ministerio del Trabajo o los que se encuentre
bajo su custodia;

Suscribir las actas dentro de los procesos
extrajudiciales de mediaciéon o cualquier otro
método de resolucion de conflictos reconocidos
en la Constitucion de la Republica, en los que
se alcance acuerdos totales o parciales o de
imposibilidad de acuerdo, con observancia de lo
dispuesto en la Ley de Mediacion y Arbitraje y en
la Ley Organica de la Procuraduria General del
Estado, y demas normativa aplicable;

Pactar el convenio arbitral con anterioridad al
surgimiento de la controversia; de ser necesario;

Ejercer los derechos y cumplir las obligaciones
contempladas en la Ley de Propiedad Intelectual;

El/la Coordinador/a General Administrativo/a
Financiero/a, de conformidad a la normativa
vigente, dispondra la entrega de equipos y
asignacion de cupos de tiempo aire a las maximas
autoridades de la Institucion determinadas en el

b)

19.

20.

Reglamento Sustitutivo para el uso del servicio de
telefonia movil celular y de bases celulares fijas
en las entidades y organismos del Sector Publico,
de conformidad a lo establecido en el Reglamento
para uso de telefonia movil celular del sector
publico;

Transferir anual y gratuitamente los bienes
muebles obsoletos y fuera de uso, de propiedad
del Ministerio del Trabajo, de conformidad con lo
que dispone la ley en beneficio de las Instituciones
Educativas Fiscales del Pais.

Firmar las Actas de Recepcion de los bienes
muebles e inmuebles que transfieran las entidades
del sector publico y privado.

Ejercer todas aquellas funciones y atribuciones que le
correspondan al Ministro del Trabajo en lo referente al
ambito de aplicacion de la Ley Organica de Servicio
Publico, su Reglamento General, Cdodigo del Trabajo,
y mas normativa aplicable; en las que se incluye
expresamente:

1.

Suscribir nombramientos, asi como acciones de
personal;

Autorizar el inicio de los concursos de méritos
y oposicion, efectuar la convocatoria respectiva,
y controlar que estos procesos se realicen
conforme a la Ley Organica del Servicio Publico,
su Reglamento General y la Norma Técnica
respectiva;

Autorizar y celebrar los contratos de servicios
ocasionales, asi como los contratos del personal
regulado por el Coédigo de Trabajo, sea por
ingresos o renovaciones, sobre la base de los
informes previos emitidos por la Direccién de
Administracion de Talento Humano;

Revisar y negociar el pliego de peticiones
presentado por el Sindicato de Trabajadores
del Ministerio del Trabajo, asi como aprobar
y suscribir el Contrato Colectivo o el Acta
Transaccional correspondiente;

Ejercer la facultad sancionadora de conformidad
con la Ley, para el personal sujeto a la Ley
Orgénica del Servicio Publico;

Suscribir las peticiones de visto bueno ante el
Inspector de Trabajo, respecto del personal bajo
el régimen del Codigo del Trabajo; y demas
sanciones a las que hubiera lugar, de conformidad
al Reglamento Interno de Trabajo;

Autorizar viaticos, subsistencias, alimentacion,
movilizacion y/o transporte, horas suplementarias,
horas extraordinarias y anticipos de
remuneraciones, previo cumplimiento de las
normas legales y reglamentarias aplicables;
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<)

d)

e)

)

h)

D

8. Autorizar la compensacion por residencia y
transporte, de acuerdo con la normativa vigente;

9. Autorizar vacaciones, licencias con y sin
remuneracion, cambios y traslados administrativos,
y demas movimientos de personal; asi como
legalizar los permisos particulares imputables a
vacaciones de los servidores del Nivel Jerarquico
Superior del Ministerio;

10. Aceptar las renuncias del personal sujeto
a la Ley Organica de Servicio Publico o al
Codigo del Trabajo, previo el cumplimiento
de las disposiciones legales y reglamentarias
correspondientes;

11. Aprobar los programas de capacitacion, proteccion
laboral y bienestar social;

12. Aprobar las estrategias de fortalecimiento de la
gestion institucional en el ambito del desarrollo
institucional, talento humano, administrativos y
financieros; y,

Coordinar, elaborar y supervisar la programacion
del presupuesto del Ministerio del Trabajo, asi como
la revision de su proforma presupuestaria, previo
conocimiento del sefior Ministro;

Dirigir, coordinar y controlar las actividades de
administracion financiera del Ministerio y de sus
unidades desconcentradas, de acuerdo a la normativa
pertinente, y vigilar la incorporaciéon y cumplimiento
de los procesos especificos de control interno;

Suscribir la documentacién para la apertura y cierre de
cuentas bancarias en la banca publica y privada, previo
cumplimiento de las normas legales y reglamentarias
aplicables;

Suscribir la documentacion para el proceso de emision
de especies valoradas;

Supervisar la ejecucion del Plan Operativo Anual
(POA), en conjunto con la Direcciéon de Planificacion
e Inversion;

Controlar la conservacion y cuidado de los bienes
institucionales, aprobar y ejecutar los planes para su
mantenimiento, asi como controlar el buen uso de
la infraestructura fisica, mobiliario, equipamiento y
vehiculos del Ministerio;

Suscribir la documentacion relacionada con la
solicitud de dictamenes y autorizaciones dirigidas a
la Presidencia de la Republica, Secretaria Nacional
de la Administracion Publica, Secretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo, Ministerio de Finanzas y
Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico;

Cumplir y hacer cumplir las recomendaciones de la
Contraloria General del Estado y de la Direccion de
Auditoria Interna del Ministerio en el ambito de su
competencia; y,

k) Ejercer las atribuciones inherentes a su funcion, de
acuerdo a lo dispuesto en los articulos 55 y 56 del
Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva.

Art. 13.- Delegar al/la sefior/a  Director/a
Administrativo/a.- Para que a mas de las atribuciones
y responsabilidades asignadas, conforme la normativa
organica y estructural vigente del Ministerio del Trabajo; a
nombre y representacion del sefior Ministro/a del Trabajo,
y previo cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucion
de la Republica del Ecuador, la ley y mas normativa
aplicable, ejerza y ejecute las siguientes facultades:

a) Asistir en representacion del Ministerio del
Trabajo a las audiencias de mediacién en temas
relacionadas al area de su competencia.

Art. 14.- Delegar al/la sefior/a Director/a Financiero/a.-
Para que a mas de las atribuciones y responsabilidades
asignadas, conforme la normativa orgéanica y estructural
vigente del Ministerio del Trabajo; a nombre vy
representacion del sefior Ministro/a del Trabajo, y previo
cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucion de la
Republica del Ecuador, la ley y més normativa aplicable,
ejerza y ejecute las siguientes facultades:

a) Aprobar las reformas presupuestarias.

Art. 15.- Delegar al/la sefior/a Director/a Regional
del Trabajo y Servicio Publico.- Para que a mas de las
atribuciones y responsabilidades asignadas, conforme la
normativa organica y estructural vigente del Ministerio del
Trabajo; a nombre y representacion del sefior Ministro/a
del Trabajo, y previo cumplimiento de lo dispuesto en
la Constitucion de la Republica del Ecuador, la ley y
mas normativa aplicable, ejerza y ejecute las siguientes
facultades:

a) Previo cumplimiento de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento
General, las Resoluciones del SERCOP y mas
normativa aplicable:

1. Ejecuten los procedimientos de contratacion
para la adquisicion o arrendamiento de bienes,
ejecucion de obras y prestacion de servicios con
excepcion de los de consultoria, hasta por el
valor que resulte de multiplicar el coeficiente de
0,000007 por el monto del Presupuesto Inicial del
Estado del correspondiente ejercicio econdmico.

2. Para el efecto, los/las Directores/as Regionales de
Trabajoy Servicio Publico, previo cumplimiento de
lo dispuesto en las leyes y reglamentos aplicables
ejerceran y ejecutaran las facultades conferidas en
el literal a) del articulo 16 del presente Acuerdo;

3. Elaborar y supervisar la  programaciéon
presupuestaria de la Direccion Regional a su
cargo;

4. Supervisar la ejecucion del Plan Operativo Anual
(POA) de la Direccion Regional a su cargo;
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5. Suscribir y avalar los documentos habilitantes
de autorizacion de gasto y otros previo a la
autorizacion de pago;

6. Suscribir convenios interinstitucionales con la
entidad competente, para transferencia de fondos
destinados al pago de gastos relacionados al uso
de las instalaciones de bienes inmuebles utilizados
por el Ministerio del Trabajo;

7. Autorizar 6rdenes de movilizacion de vehiculos
institucionales en horas laborables, fuera de la
jornada ordinaria de trabajo en feriados y/o fines
de semana;

b) Designar al funcionario, que se encargara de certificar
todo documento publico que se encuentre bajo la
custodia de la Direccion Regional;

¢) Autorizar vacaciones y permisos particulares
imputables a vacaciones, solicitado por funcionarios
de la Direccion Regional;

d) Conceder y autorizar el cumplimiento de servicios
institucionales dentro del pais, sefialados en el articulo
259 del Reglamento General a la LOSEP, sobre la base
de la solicitud e informe de viaticos, movilizaciones y
subsistencias a las y los servidores publicos y a las y
los obreros publicos;

e) Aprobar los estatutos y sus reformas, otorgar
personeria juridica, asi como registrar a los miembros
y directivas de las organizaciones sociales sin fines de
lucro y microempresas asociativas;

Previo la suscripcion de estos convenios, se debera contar
con la debida certificacion presupuestaria para cubrir las
obligaciones adquiridas.

f) Presidir el Tribunal de Conciliaciéon y Arbitraje en
conflictos suscitados en la negociacion y suscripcion
de los contratos colectivos de trabajo; asi como los
Tribunales Superiores de Conciliacion y Arbitraje para
efectos de resolver pliegos de peticiones;

g) Aprobar Reglamentos Internos de Trabajo;

h) Registrar y aprobar las jornadas especiales solicitadas
por las instituciones del sector publico con el afan
de cumplir con los principios constitucionales de la
eficiencia y eficiencia;

i) Suscribir la accion de actividad laboral en el sector
publico a favor de los ciudadanos de movilidad
humana; y,

j) Suscribir certificaciones de no requerir autorizacion
laboral ni carné ocupacional.

Art. 16.- Delegar al/la sefior/a Gerente/a del Proyecto
de Erradicacion del Trabajo Infantil o quien haga
sus veces.- Para que a mas de las atribuciones y
responsabilidades inherentes a su cargo; a nombre y

representacion del sefior Ministro/a del Trabajo, y previo
cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucion de la
Republica del Ecuador, la ley y mas normativa aplicable,
ejerza y ejecute las siguientes facultades:

a) Delegada permanente del Ministro del Trabajo ante
el Consejo Nacional de la Niflez y Adolescencia.

DISPOSICION GENERAL
PRIMERA.- El/la servidor/a delegado/a de conformidad
con el articulo 59 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, en todo acto o
resolucion que vaya a ejecutar o adoptar en virtud de esta
delegacion, hara constar expresamente esta circunstancia y
debera observar las disposiciones constitucionales, legales
y reglamentarias; y como delegado, sera responsable por
cualquier falta por accion u omision en el ejercicio de la
misma.
DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Deroguese los  siguientes  Acuerdos
Ministeriales:

No. MDT-2016-0007, de 19/01/2016
No. MDT-2016-0008, de 21/01/2016
No. MDT-2016-0046, de 03/02/2016
No.MDT-2016-0073-A, de 17/03/2016
No. MDT-2016-0176, de 29/07/2016
No. MDT-2016-0176, de 29/07/2016
No. MDT-2016-0210, de 01/09/2016
No. MDT-2016-0214, de 07/09/2016
No. MDT-2016-0238-A, de 30/09/2016
No. MDT-2016-0263, de 01/11/2016
No. MDT-2015-0201, de 26/08/2015
No. MDT-2015-0274, de 16/11/2015
No. MDT-2015-0072, de 01/04/2015
No. MDT-2015-0185, de 03/08/2015
No. MDT-2014- 0110, de 21/05/2014
No. 0002, de 08/01/2014

No. 0056, de 08/03/2014

No. 0072, de 24/03/2014

No. 0082, de 21/04/2014

No. MRL-2014-0211, de 21/10/2014
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No.

No.

No.

No.

MRL-2014-0218, de 23/10/2014
MRL-2014-0246, de 17/12/2014
MRL-2014-0247, de 17/12/2014

MRL-2014-0253, de 23/12/2014

. MRL-2013-0032, de 18/02/2013
. MRL-2013-0035, de 20/02/2013
. MRL-2013-0042, de 05/03/2013
. MRL-2013-0044, de 06/03/2013
. MRL-2013-0091, de 21/05/2013
. MRL-2013-0102, de 14/06/2013
. MRL-2013-0103, de 14/06/2013
. MRL-2013-127-A, de 19/07/2013
. MRL-2013-0191, de 21/10/2013
. MRL-2013-0239, de 12/12/2013
. MRL-2013-0247, de 19/12/2013
. 0052, de 17/04/2012

. 0067, de 24/04/2012

. 0081-A, de 14/05/2012

. 0086, de 24/05/2012

. 0092, de 01/06/2012

. 0137, de 08/08/2012

. 0139, de 09/08/2012

. 0143, de 20/08/2012

.-0146, de 28/08/2012

. 0187, de 13/11/2012

. 0188, de 13/11/2012

. MRL-2011-00032, de 08/02/2011
. MRL-2011-00078, de 04/04/2011
. MRL-2011-00079, de 04/04/2011
. 00081, de 05/04/2011

. 00099-A, de 28/04/2011

. MRL-2011-00198, de 21/07/2011

. 00367, de 22/12/2011

Déjese sin efecto todo instrumento que contenga
disposiciones iguales o similares a este Acuerdo, en
cuanto se oponga a la presente delegacion.

DISPOSICION FINAL
El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia el
primero de abril de dos mil diecisiete, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano a los 28 de marzo de 2017.

f.) Dr. Leonardo Berrezueta Carrion, Ministro del Trabajo.

No. 2017-1485

Mgs. Alexis Sanchez Mifio
EL SECRETARIO DEL AGUA

Considerando:

Que, el articulo 33 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece que: “...El Estado garantizard a las
personas trabajadoras el pleno respeto a su dignidad, una
vida decorosa, remuneraciones y retribuciones justas y el
desemperiio de un trabajo saludable y libremente escogido
0 aceptado.”

Que, el numeral 3 del articulo 37 ibidem, dentro de los
derechos que el Estado reconoce a las personas adultas
mayores se encuentra el derecho a la jubilacion universal;

Que, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica
establece que a los ministros de Estado les corresponde
“Ejercer la rectoria de las politicas publicas del
drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones

>

administrativas que requiera su gestion”,

Que, el articulo 226 ibidem, establece que: “las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias,
las servidoras o servidores publicos y las personas
que actuen en virtud de una potestad estatal, ejercerdn
solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la Ley, teniendo el deber
de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, establece que: “la administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;
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Que, el articulo 8 del Mandato Constituyente No. 2,
publicado en el Suplemento Registro Oficial No. 261,
de 28 de enero de 2008, establece que: “El monto
de la indemnizacion, por supresion de partidas,
renuncia voluntaria o retiro voluntario para acogerse
a la jubilacion de los funcionarios, servidores
publicos y personal docente del sector publico, con
excepcion del perteneciente a las Fuerzas Armadas y la
Policia Nacional, sera de hasta siete (7) salarios minimos
basicos unificados del trabajador privado por cada aiio
de servicio y hasta un monto maximo de doscientos diez
(210) salarios minimos bdsicos unificados del trabajador
privado en total. Para el efecto, las instituciones del
sector publico estableceran, planificadamente, el nimero
mdximo de renuncias a ser tramitadas y financiadas en
cada aiio debiendo, para ello realizar las programaciones
presupuestarias correspondientes, en coordinacion con el
Ministerio de Finanzas, de ser el caso.;

Que, El articulo 216 del Cddigo de Trabajo establece que:
“Los trabajadores que por veinticinco aiios o mds hubieren
prestado servicios, continuada o interrumpidamente,

s

tendran derecho a ser jubilados por sus empleadores...”;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva establece que:
“Los Ministros de Estado, dentro de la esfera de su
competencia, podran delegar sus atribuciones y deberes
al funcionario inferior jerarquico de sus respectivos
Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios
al exterior o cuando lo estimen conveniente, siempre y
cuando las delegaciones que concedan no afecten a la
buena marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin
perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones
que de acuerdo con las leyes y reglamentos tenga el
funcionario delegado;

Las delegaciones ministeriales a las que se refiere este
articulo serdn otorgadas por los Ministros de Estado
mediante acuerdo ministerial, el mismo que serd puesto en
conocimiento del Secretario General de la Administracion
Publica y publicado en el Registro Oficial.”’;

Que, el articulo 55 del referido estatuto establece que:
“Las atribuciones propias de las diversas entidades
v autoridades de la Administracion Publica Central
e Institucional, seran delegables en las autoridades
u organos de inferior jerarquia, excepto las que se
encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1088 de 15 de mayo
del 2008, publicado en el Registro Oficial No. 346 del 27 de
los mismos mes y afio, se reorganizo6 el Consejo Nacional
de Recursos Hidricos (CNRH), mediante la creacion de la
Secretaria Nacional del Agua, como entidad de derecho
publico, adscrita a la Presidencia de la Republica, con
patrimonio y presupuesto propio, con independencia
técnica, operativa, administrativa y financiera; la cual se
encuentre a cargo del Secretario Nacional del Agua, con
rango de Ministro, quien ejercera la representacion legal
de la entidad;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 90, publicado en
el Registro Oficial No. 52 de 22 de octubre del 2009, se
reforma el Decreto Ejecutivo No. 1088, y establece en su
articulo 8 que la gestion integrada de los recursos hidricos
se ejercera de manera desconcentrada por demarcaciones
hidrograficas, cuencas o subcuencas, a través de los
organismos de gestion de los recursos hidricos por
cuenca hidrografica y su respectiva autoridad, que seran
establecidos por el Secretario Nacional del Agua y sus
funciones atribuciones y competencias seran establecidas
en el Reglamento Organico Funcional de la entidad;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1008, de 04 de mayo
de 2016, publicado en el Registro Oficial Suplemento No.
760 de 23 de mayo de 2016, el sefor Presidente de la
Reptiblica designé al Mgs. Alexis Sanchez Miflo, como
Secretario del Agua;

Que, Decreto Ejecutivo No. 225 del 18 de enero de 2010,
publicado en Registro Oficial No. 123 del 4 de febrero de
2010. El sefor Presidente de la Republica del Ecuador,
Eco. Rafael Correa Delgado decreta reformas al Decreto
Ejecutivo No. 1701, del 30 de abril de 2009, publicado en
el Registro Oficial No. 592, del 18 de mayo de 2009, en el
que, en su parte pertinente establece que el Ministerio de
Relaciones Laborales fijara los limites correspondientes
a subsidios, compensaciones sociales, gratificaciones,
bonificaciones y aniversarios institucionales;

Que, mediante memorando No. SENAGUA-SENAGUA-
2017-0040-M, de 21 de marzo de 2017, el sefior secretario
del Agua, convoco a los representantes de los trabajadores
de las distintas Demarcaciones Hidrograficas, a participar
en la mesa de negociacion, a fin de fijar el nimero de
salarios minimos basicos unificados del trabajador privado
por cada afio de servicio de conformidad a lo establecido
en el articulo 8 del Mandato Constituyente No.2, reunion
que se realizara el dia jueves 23 de mayo, en las oficinas
de la Secretaria del Agua- Planta Central. Mediante nota
inserta en dicho documento se solicit6 a esta Coordinacion
General Juridica, se proceda con las acciones legales
necesarias a fin de delegar al Ing. Marcelo Silva Izquierdo,
Coordinador General Administrativo Financiero, para que
suscriba el Acta de Negociacion.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los
articulos 154 numeral 1 de la Constitucion de la Republica
y 17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcion Ejecutiva.

Acuerda:

Art. 1.- Delegar.- al Coordinador General Administrativo
Financiero, para que a nombre y representacion del
suscrito Secretario del Agua, realice cuanta gestion sea
necesaria, a fin de alcanzar una negociacién exitosa
con los representantes de los trabajadores de Planta
Central y Demarcaciones Hidrograficas y suscriba el
Acta Transaccional, con la cual se establece el nimero
de salarios minimos unificados del trabajador privado
por cada afio de servicio que la Secretaria del Agua
reconocera a los trabajadores que se acojan a la jubilacion
de conformidad con lo establecido en el Articulo 8 del
Mandato Constituyente No. 2.
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Art. 2.- El Coordinador General Administrativo
Financiero, respondera administrativa, civil y penalmente
por el ejercicio de las funciones a él delegadas, e informara
al Secretario del Agua sobre sus actuaciones.

Disposicion General.- De la ejecucion del presente
Acuerdo, encarguese a la Coordinacion General
Administrativa Financiera, Direccion de Administracion
de Recursos Humanos y Coordinacion General Juridica,
para su cumplimiento en el &mbito de sus competencias.

Notifiquese con el contenido del presente Acuerdo de
Delegacion al Secretario General de la Administracion
Publica.

El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de su
expedicidn, sin perjuicio de su publicacién en el Registro
Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 23
de marzo de 2017.

f.) Mgs. Alexis Sanchez Miflo, Secretario del Agua.

SENAGUA.- SECRETARIiA NACIONAL DEL
AGUA.- Certifico que es fiel copia del original que reposa
en los archivos de la Coordinacion General Juridica.-
f.) llegible, Autorizada.- Quito, 03 de abril de 2015.

Nro. 2016-211-A

Rina Pazos Padilla
SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION,
SUBROGANTE

Considerando:

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, determina que a las ministras
y ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: “Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion”’;

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, sefiala que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley.”;

Que el articulo 227 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador, prescribe: “La administracion publica

constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparenciay evaluacion.”;

Que el articulo 126 de la Ley Organica del Servicio
Publico dispone: “Cuando por disposicion de la
Ley o por orden escrita de autoridad competente, la
servidora o el servidor deba subrogar en el ejercicio de
un puesto del nivel jerarquico superior, cuyo titular se
encuentre legalmente ausente, recibird la diferencia de
la remuneracion mensual unificada que corresponda al
subrogado, durante el tiempo que dure el reemplazo, a
partir de la fecha de la subrogacion, sin perjuicio del

>

derecho del titular.”;

Que el articulo 182 de la Ley Organica de Educacion
Superior, publicada en el Registro Oficial Suplemento
No. 298, de 12 de octubre de 2010, establece que: “La
Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, es el organo que tiene por objeto
ejercer la rectoria de la politica publica de educacion
superior y coordinar acciones entre la Funcion Ejecutiva
vy las instituciones del Sistema de Educacion Superior.

()7

Que el literal j) del numeral 11.1.1 del articulo 11
del Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos de la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, establece entre las
Atribuciones y Responsabilidades del Secretario/a de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
la siguiente: “j) Expedir y suscribir los instrumentos
juridicos necesarios en el cumplimiento de deberes y
obligaciones de la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion;”;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 934, de fecha 10 de
noviembre de 2011, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, economista Rafael Correa Delgado, designd
a René Ramirez Gallegos como Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
mismo que fue ratificado en el cargo mediante Decreto
Ejecutivo No. 2 del 24 de mayo de 2013, publicado en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 5 del 31 de
mayo de 2013;

Que mediante oficio Nro. SENESCYT-SFTYT-2016-
0547-M, de 07 de diciembre de 2016, Lobelia Janeth
Cisneros Teran, Subsecretaria de Formacion Técnica y
Tecnoldgica, Subrogante, solicita autorizar que el Licdo.
Andrés Garcia subrogue a Andrés Valencia, Director
de Seguimiento Control e¢ Implementacion Técnica y
Tecnologica, quien se encuentra con permiso médico,
desde el dia 07 de diciembre al 24 de diciembre;

Que mediante oficio Acuerdo Nro. 2016-205, de 28
de noviembre de 2016, se designa a la doctora Rina
Catalina Pazos Padilla, Subsecretaria General de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, para que subrogue al Secretario
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
del 01 al 07 de diciembre de 2016; y
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Que es necesario designar a un/a servidor/a de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia. Tecnologia e
Innovacién, para que subrogue al Director de Seguimiento
Control e Implementacion Técnica y Tecnoldgica, en el
cumplimiento de sus atribuciones y responsabilidades, por
el periodo que se encuentre con permiso médico.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador.

Acuerda:

Articulo 1.- Designar al licenciado Andrés Garcia, para
que subrogue al Director de Seguimiento Control e
Implementacion Técnica y Tecnologica del 07 al 24 de
diciembre de 2016.

Articulo 2.- El licenciado Andrés Garcia, sera responsable
del cumplimiento de las atribuciones y responsabilidades
inherentes al funcionamiento de la Direccion de
Seguimiento Control e Implementacion Técnica vy
Tecnologica.

Articulo 3.- Notifiquese con el contenido del presente
Acuerdo al licenciado Andrés Garcia, asi como al
Coordinador General Administrativo Financiero de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

Articulo 4.- El presente Acuerdo entrara en vigencia a
partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Dado, en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los
siete (07) dias del mes de diciembre de 2016.

Notifiquese y publiquese.

f.) Rina Pazos Padilla, Secretaria de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, Subrogante.

SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIiA E INNOVACION.-
Coordinacion General de Asesoria Juridica.- f.) Ilegible.-
23 de marzo de 2017.- Fiel copia del original que reposa en
el archivo de esta Coordinacion.

No. 060

Patricio Barriga Jaramillo
SECRETARIO NACIONAL DE COMUNICACION

Considerando:

Que conforme el articulo 226 de la Constitucion de la
Republica, las instituciones del Estado, sus organismos,

dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades
atribuidas en la Constitucion y la ley;

Que de acuerdo al articulo 17-2 del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funciéon Ejecutiva, ERJAFE,
establece que las Secretarias Nacionales son organismos
publicos con facultades de rectoria, planificacion,
regulacion, gestion y control sobre temas intersectoriales
de la Administracion Publica. Estaran representadas por
un Secretario Nacional que tendra rango de Ministro de
Estado;

Que el articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 3 de 30
de mayo de 2013, dispone sustituir el articulo 1 del
Decreto Ejecutivo No. 386, publicado en el Registro
Oficial 83 de 23 de mayo de 2000 por el siguiente: “Art
1.- SECRETARIA NACIONAL DE COMUNICACION.-
Créase la Secretaria Nacional de Comunicacion como
entidad de derecho publico, con personalidad juridica y
patrimonio propio, dotada de economia presupuestaria,
financiera, econdomica y administrativa.”;

Que a través del Decreto Ejecutivo No. 834 de 19 de
noviembre de 2015, el sefior Presidente Constitucional
de la Republica, designd al licenciado Patricio Barriga
Jaramillo como Secretario Nacional de Comunicacion;

Que el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del
Estado establece que cuando la importancia econémica
o la conveniencia institucional lo requiera, los maximos
personeros de las instituciones del Estado dictaran
acuerdos, resoluciones u oficios que sean necesarios para
delegar sus atribuciones;

Que sobre la Delegacion de Atribuciones, el articulo 55
del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva, ERJAFE, dispone que las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la
Administracion Publica Central e Institucional, seran
delegables en las autoridades u Organos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por
Ley o por Decreto;

Que el articulo 114 del Cédigo Organico de Planificacion
y Finanzas Publicas dispone que las disposiciones
sobre la programacion de la ejecucion, modificaciones,
establecimiento de compromisos, devengamientos y pago
de obligaciones seran dictadas por el ente rector de las
finanzas publicas y tendran el caracter de obligatorio
para las entidades y organismos del Sector Publico no
Financiero;

Que el 18 de enero de 2016 mediante Acuerdo Ministerial
No. 0009, el Ministro de Finanzas Publicas expidid
las Directrices para la Gestion de Gasto Publico no
Permanente, a fin de disponer “Art. 2 Todas las entidades
(...) solicitaran al ente rector de las finanzas publicas la
emision del aval respecto a los montos a certificar y/o
comprometer (..)”'y “Art. 3 La maxima autoridad de la
institucion (...) delegara al responsable de la herramienta
del Sistema de Administracion Financiera- eSIGEF el
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registro y/o consolidacion de la informacion y envio de la
peticion con el detalle de la solicitud de aval (...)”;

Que mediante Acuerdo No. 021 de 11 de febrero de 2016
emitido por la Secretaria Nacional de Comunicacidn, se
deleg6 al Ing. Henry Vladimir Cisneros Aldean, Director
de Planificaciéon e Inversion de la Secretaria Nacional
de Comunicacion, y en su ausencia, a la Ing. Carmen
Elizabeth Estacio Herrera, Especialista de Planificacion,
como responsables de la herramienta del Sistema de
Administraciéon Financiera- eSIGEF para el registro y/o
consolidacion de la informacién y envio de la peticion con
el detalle de la solicitud de aval, a través de la aplicacion
informatica creada en el eSIGEF por el Ministerio de
Finanzas, de conformidad al instructivo emitido para su
aplicacion;

Que mediante Acuerdo Ministerial No. 0011 de 16 de
enero de 2017, el seflor Ministro de Finanzas expidio
las Directrices para la Gestion del Gasto Publico cuyas
disposiciones son de cumplimiento obligatorio para todas
las entidades, instituciones y organismos que conforman
el Presupuesto General del Estado; asi como, para las
empresas publicas creadas por la Funcion Ejecutiva y
que reciben transferencias de recursos del Presupuesto
General del Estado (PGE);

Que el referido Acuerdo Ministerial No. 0011 en su
articulo 3 dispone “Para el gasto publico no permanente,
las entidades, instituciones, organismos y empresas
publicas sujetas a las presentes directrices previo
a emitir la certificacion presupuestaria anual para
contraer cualquier obligacion, iniciar procedimientos de
contratacion o suscripcion de convenios que conlleven
la transferencia de recursos, dependiendo del caso,
solicitaran al ente rector de las finanzas publicas o
a su unidad de administracion financiera —UDAF, la
emision del aval respecto a los montos a certificar y/o
comprometer, incluido todo instrumento que involucre
incremento en el costo del contrato o convenio principal,
para lo cual deberan certificar que poseen los informes y
autorizaciones habilitantes establecidos en los Decretos
Ejecutivos 838 y 1217. Las unidades de administracion
financiera de cada entidad, institucion, organismo o
empresa publica sujeta a las presentes directrices, podran
aprobar los correspondientes avales, de conformidad con
los lineamientos que emita el Ministerio de Finanzas, sobre
los items de gasto no permanente sujeto a aprobacion de
las UDAF; adicionalmente, podran anular y rechazar los
avales aprobados y solicitados a través de la herramienta
e-SIGEF. (...)”

Que el Acuerdo Ministerial No. 0011 de 16 de enero de
2017, en suarticulo 4 dispuso “La mdxima autoridad de las
entidades, instituciones, organismos y empresas publicas
sujetas a las presente directrices, que transaccionan en la
herramienta e-SIGEF, de manera indelegable autorizard
la solicitud de aval para los contratos; y, delegard al
responsable del modulo el registro, consolidacion de la
informacion, certificacion de posesion de los informes y
las autorizaciones correspondientes, previo a la solicitud
del aval a través de la aplicacion informatica creada por
el Ministerio de Finanzas (...)"

En uso de las atribuciones que le confieren el articulo
154, numeral 1 de la Constituciéon de la Republica, el
numeral 12 del articulo 12.1 (1.1) b, del Estatuto Organico
de Gestion por Procesos de la Secretaria Nacional de
Comunicacion-SECOM, y demds normas aplicables:

Acuerda:

Art. 1.- Derogar a partir de la suscripciéon del presente
acto administrativo, el Acuerdo No. 021 de 11 de febrero
de 2016.

Art. 2.- Designar al/la Director/a de Planificacion e
Inversion de la Secretaria Nacional de Comunicacion
como responsable del modulo de avales del Sistema de
Administracion Financiera e-SIGEF.

Art. 3.- Delegar al/la Director/a de Planificacion
e Inversion la facultad de registrar, consolidar la
informacion, certificar la posesion de los informes y
realizar las autorizaciones correspondientes, para la
solicitud de aval a través del modulo de avales del Sistema
de Administracion Financiera e-SIGEF.

Art. 4.- Disponer al/la Director/a Financiera de la
Secretaria Nacional de Comunicacion como maxima
instancia institucional en materia financiera 'y
presupuestaria, emitir los avales respecto a los montos a
certificar y/o comprometer, exclusivamente de los items
que estan autorizados, siempre en observancia de los
lineamientos establecidos por el Ministerio de Finanzas,
de acuerdo a lo establecido en el articulo 3 del Acuerdo
Ministerial No. 0011 de 16 de enero de 2017.

Art. 5.- Los delegados seran responsables de los actos
realizados en cumplimiento del presente Acuerdo y
coordinaran e informaran periddicamente al Secretario
Nacional de Comunicacion sobre las actividades
ejecutadas y las decisiones adoptadas.

Art. 6.- Se deja constancia que el Secretario Nacional de
Comunicacion, como titular de esta Cartera de Estado,
podra actuar en uso de las atribuciones delegadas en el
presente Acuerdo en cualquier momento que lo estime
pertinente.

El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dado y firmado en Quito, D.M. a 29 de marzo de 2017.

f.) Patricio Barriga Jaramillo, Secretario Nacional de
Comunicacion.

SECRETARIA NACIONAL DE COMUNICACION.-
COPIA CERTIFICADA.- 5 de abril de 2017.- ES FIEL
COPIA DEL ORIGINAL, LO CERTIFICO.- f.) Ilegible,
Direccion de Gestion Documental y Archivo.
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MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA, ACUACULTURA Y PESCA

No. 0011

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA
ECUATORIANA DE ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD DEL AGRO - AGROCALIDAD

Considerando:

Que, el articulo 400 inciso 2 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, declara de interés publico la
conservacion de la biodiversidad y todos sus componentes,
en particular la biodiversidad agricola y silvestre y el
patrimonio genético del pais;

Que, el articulo 401 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador declara al Ecuador libre de cultivos y semillas
transgénicas. Excepcionalmente, y solo en caso de interés
nacional debidamente fundamentado por la Presidencia
de la Republica y aprobado por la Asamblea Nacional,
se podran introducir semillas y cultivos genéticamente
modificados. El Estado regulara bajo estrictas normas de
bioseguridad, el uso y el desarrollo de la biotecnologia
moderna y sus productos, asi como su experimentacion,
uso y comercializacion. Se prohibe la aplicacion de
biotecnologias riesgosas o experimentales;

Que, en el marco de la Organizacion Mundial del Comercio
(OMC), el Acuerdo sobre la Aplicacion de Medidas
Sanitarias y Fitosanitarias (AMSF), establece que los
paises miembros tienen derecho a adoptar las medidas
sanitarias y fitosanitarias por la autoridad competente,
necesarias para proteger la salud y la vida de las personas
y de los animales o para preservar los vegetales;

Que, las Normas Internacionales para Medidas
Fitosanitarias (NIMF), utilizadas por las Organizaciones
Nacionales de Proteccion Fitosanitaria (ONPF), como la
NIMF N° 2 sobre Directrices para el Analisis de Riesgo de
Plagas de 1995 y la NIMF N° 11 sobre Analisis de Riesgo
de Plagas para plagas cuarentenarias, incluido el Analisis
de Riesgo ambientales y organismos vivos modificados
del 2005; asi como, la Resolucion 025 del 13 de noviembre
de 1997 de la Comunidad Andina de Naciones (CAN),
describen los procedimientos de Analisis de Riesgo de
Plagas, mediante los cuales se establecen los requisitos
fitosanitarios de productos vegetales de importacion;

Que, de acuerdo a las Normas Internacionales para Medidas
Fitosanitarias NIMF No. 32, sobre “Categorizacion de
productos segun su riesgo de plagas”, la fibra sin cardar ni
peinar de algodon (Gossypium spp.) para la industria, se
encuentra en Categoria de Riesgo 3;

Que, el articulo 1 de la Ley de Sanidad Vegetal publicada
en el Registro Oficial No. 315 de 16 de abril del 2004
establece que le corresponde al Ministerio de Agricultura,
a través del SESA hoy la Agencia Ecuatoriana de
Aseguramiento de la Calidad del Agro - AGROCALIDAD,
estudiar, prevenir y controlar las plagas, enfermedades y
pestes que afecten a los cultivos agricolas;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 1449 publicado
en el Registro Oficial N° 479 del 2 de diciembre de
2008, se reorganiza el Servicio Ecuatoriano de Sanidad
Agropecuaria transformandolo en Agencia Ecuatoriana de
Aseguramiento de la Calidad del Agro- AGROCALIDAD,
como una entidad técnica de Derecho Publico, con
personeria juridica, patrimonio y fondos propios,
desconcentrada, con independencia administrativa,
econdmica, financiera y operativa; con sede en Quito y
competencia a nivel nacional, adscrita al Ministerio de
Agricultura y Pesca;

Que, mediante Accidon de Personal No. 290 de 19 de junio
del 2012, el Sefior Javier Ponce Cevallos, Ministro de
Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, designa,
al Ing. Diego Vizcaino, como Director Ejecutivo de la
Agencia Ecuatoriana de Aseguramiento de la Calidad del
Agro — AGROCALIDAD;

Que, mediante Resolucion N° 0305 del 30 de diciembre de
2016, Derogar la Resolucion N° DAJ-2013453-0201.0177
de 07 de noviembre de 2013, mediante la que determina
el procedimiento técnico cientifico para definir los
requerimientos en los procesos de Analisis de Riesgo de
Plagas (ARP), para establecer los requisitos fitosanitarios
de importacion de: plantas, productos vegetales, productos
basicos y articulos reglamentados;

Que, mediante Memorando Nro. MAGAP-CSV/
AGROCALIDAD-2016-000949-M, de 15 de diciembre
de 2016, el Coordinador General de Sanidad Vegetal
manifiesta que luego de finalizar el estudio de Analisis
de Riesgo de Plagas (ARP) de fibra sin cardar ni peinar
de algodon (Gossypium spp.) para la industria, originaria
de India, se ha realizado el proceso de negociacion de
los requisitos fitosanitarios de importacion con la ONPF
del pais exportador, el mismo que es aprobado mediante
sumilla inserta en el documento; y

Enuso de las atribuciones legales que le concede el Decreto
Ejecutivo N° 1449 y el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por procesos de la Agencia Ecuatoriana de
Aseguramiento de la Calidad del Agro- AGROCALIDAD.

Resuelve:

Articulo 1.- Establecer los requisitos fitosanitarios de
cumplimiento obligatorio para la importacion de fibra
sin cardar ni peinar de algodén (Gossypium spp.) para la
industria, originaria de India.

Articulo 2.- Los requisitos fitosanitarios para la
importacioén son:

1. Permiso Fitosanitario de Importacion, emitido por el
area respectiva de AGROCALIDAD.

2. Certificado Fitosanitario de Exportacion otorgado por
la Organizacion Nacional de Proteccion Fitosanitaria
(ONPF) de India.

3. El envio debe venir libre de suelo y cualquier otro
material extrafio.
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4. El envio estard contenido en empaques nuevos de
primer uso y deben estar libres de cualquier material
extrafio.

5. Inspeccion fitosanitaria en el punto de ingreso.
DISPOSICION GENERAL

Unica.- La Coordinacion General de Sanidad Vegetal
conjuntamente con la Direccion General de Planificacion
y Gestion Estratégica a través de la Gestion de Relaciones
Internacionales de AGROCALIDAD se encargara de
notificar la presente Resolucion ante la Organizacion
Mundial del Comercio (OMC).

DISPOSICIONES FINALES
Primera.- De la ejecucion de la presente Resolucion
encarguese a la Coordinacion General de Sanidad Vegetal
de AGROCALIDAD.
Segunda.- La presente Resolucion entrard en vigencia a
partir de su suscripcion sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en Quito, D.M. 23 de febrero del 2017.
f.) Ing. Diego Vizcaino Cabezas, Director Ejecutivo de la

Agencia Ecuatoriana de Aseguramiento de la Calidad del
Agro - Agrocalidad.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA, ACUACULTURA Y PESCA

No. 0017

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA
ECUATORIANA DE ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD DEL AGRO - AGROCALIDAD

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
preceptua: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que
le sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”,

Que, el Art. 281 de la Constituciéon de la Republica .-
dispone: “La soberania alimentaria constituye un objetivo
estratégico y una obligacion del Estado para garantizar

que las personas, comunidades, pueblos y nacionalidades
alcancen la autosuficiencia de alimentos sanos y
culturalmente apropiado de forma permanente”;

Que, el articulo 400 inciso 2 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, declara de interés publico la
conservacion de la biodiversidad y todos sus componentes,
en particular la biodiversidad agricola y silvestre y el
patrimonio genético del pais;

Que, el articulo 401 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador declara al Ecuador libre de cultivos y semillas
transgénicas. Excepcionalmente, y s6lo en caso de interés
nacional debidamente fundamentado por la Presidencia
de la Republica y aprobado por la Asamblea Nacional,
se podran introducir semillas y cultivos genéticamente
modificados. El Estado regularé bajo estrictas normas de
bioseguridad, el uso y el desarrollo de la biotecnologia
moderna y sus productos, asi como su experimentacion,
uso y comercializaciéon. Se prohibe la aplicacion de
biotecnologias riesgosas o experimentales;

Que, en el marco de la Organizacion Mundial del Comercio
(OMC), el Acuerdo sobre la Aplicacion de Medidas
Sanitarias y Fitosanitarias (AMSF), establece que los
paises miembros tienen derecho a adoptar las medidas
sanitarias y fitosanitarias por la autoridad competente,
necesarias para proteger la salud y la vida de las personas
y de los animales o para preservar los vegetales;

Que, las Normas Internacionales para Medidas
Fitosanitarias (NIMF), utilizadas por las Organizaciones
Nacionales de Proteccion Fitosanitaria (ONPF), como la
NIMF N° 2 sobre Directrices para el Analisis de Riesgo de
Plagas de 1995 y la NIMF N° 11 sobre Analisis de Riesgo
de Plagas para plagas cuarentenarias, incluido el Analisis
de Riesgo ambientales y organismos vivos modificados
del 2005; asi como, la Resolucidon 025 del 13 de noviembre
de 1997 de la Comunidad Andina de Naciones (CAN),
describen los procedimientos de Anélisis de Riesgo de
Plagas, mediante los cuales se establecen los requisitos
fitosanitarios de productos vegetales de importacion;

Que, el articulo 1 de la Ley de Sanidad Vegetal publicada
en el Registro Oficial No. 315 de 16 de abril del 2004
establece que le corresponde al Ministerio de Agricultura,
a través del SESA hoy la Agencia Ecuatoriana de
Aseguramiento de la Calidad del Agro - AGROCALIDAD,
estudiar, prevenir y controlar las plagas, enfermedades y
pestes que afecten a los cultivos agricolas;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 1449 publicado
en el Registro Oficial N° 479 del 2 de diciembre de
2008, se reorganiza el Servicio Ecuatoriano de Sanidad
Agropecuaria transformandolo en Agencia Ecuatoriana de
Aseguramiento de la Calidad del Agro- AGROCALIDAD,
como una entidad técnica de Derecho Publico, con
personeria juridica, patrimonio y fondos propios,
desconcentrada, con independencia administrativa,
econdmica, financiera y operativa; con sede en Quito y
competencia a nivel nacional, adscrita al Ministerio de
Agricultura y Pesca;



Registro Oficial N° 991

Martes 25 de abril de 2017 — 17

Que, mediante Accidon de Personal No. 290 de 19 de junio
del 2012, el Sefior Javier Ponce Cevallos, Ministro de
Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, designa,
al Ing. Diego Vizcaino, como Director Ejecutivo de la
Agencia Ecuatoriana de Aseguramiento de la Calidad del
Agro — AGROCALIDAD;

Que, mediante Resolucion N° 013 del 01 de abril de 2008,
se establece el procedimiento técnico para normar el
proceso de importacion y liberacion de agentes de control
bioldgico y otros organismos benéficos;

Que, mediante Memorando N° MAGAP-CSV/
AGROCALIDAD-2017-00056-M de fecha 26 de enero
de 2017, el Coordinador General de Sanidad Vegetal
manifiesta que luego de finalizar el estudio de Analisis
de Riesgo de Plagas (ARP) del acaro depredador
(Amblydromalus limonicus) como agente de control
bioldgico para su comercializacion originario de Holanda,
se ha realizado el proceso de negociacion de los requisitos
fitosanitarios de importacion con la ONPF del pais
exportador;

En uso de las atribuciones legales que le concede el
Articulo 3 inciso cuarto; del Decreto Ejecutivo N° 1449
y de conformidad a las atribuciones que le confiere el
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por procesos
de la Agencia Ecuatoriana de Aseguramiento de la Calidad
del Agro- AGROCALIDAD.

Resuelve:

Articulo 1.- Establecer los requisitos fitosanitarios de
cumplimiento obligatorio para la importacién del agente
de control bioldgico Amblydromalus limonicus (garman &
mcgregor) para comercializacion originario de Holanda.

Articulo 2.- Los requisitos fitosanitarios para la
importacion son:

1. Permiso Fitosanitario de Importacion, emitido por el
area respectiva de AGROCALIDAD.

2. Declaracion Fitosanitaria otorgada por la Organizacion
Nacional de Proteccion Fitosanitaria (ONPF) de
Holanda que contenga lo siguiente:

2.1.El enemigo natural sefialado en este envio estd
destinado para el control bioldgico.

2.2.La identidad del organismo es la indicada en el
envio.

2.3.El sistema de cria es un proceso estrictamente
controlado y en el que no existe mezcla de
especies.

2.4.Este envio esta libre de organismos en cuarentena
en la Unién Europea.

3. El envio debe venir libre de suelo y cualquier material
extrafo.

4. El envio estard contenido en empaques nuevos de
primer uso y deben estar libres de cualquier material
extrafio.

5. Inspeccion fitosanitaria en el punto de ingreso.

Articulo 3.- La Coordinacion General de Sanidad Vegetal
conjuntamente con la Direccion de Planificacion y
Gestion Estratégica a través de la Gestion de Relaciones
Internacionales de AGROCALIDAD sge encargarda de
notificar la presente Resolucion ante la Organizacion
Mundial de Comercio (OMC).

Articulo 4.- De la ejecucion de la presente Resolucion
encarguese a la Coordinacion General de Sanidad Vegetal
de AGROCALIDAD.

Articulo 5.- La presente Resolucion entrara en vigencia a
partir de su suscripcion sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en Quito, D.M 10 de marzo de 2017.

f.) Ing. Diego Vizcaino Cabezas, Director Ejecutivo de la

Agencia Ecuatoriana de Aseguramiento de la Calidad del
Agro - Agrocalidad.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA, ACUACULTURA Y PESCA

No. 0024

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA
ECUATORIANA DE ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD DEL AGRO - AGROCALIDAD

Considerando:

Que, el articulo 400 inciso 2 de la Constitucion de la
Repuiblica del Ecuador, declara de interés publico la
conservacion de la biodiversidad y todos sus componentes,
en particular la biodiversidad agricola y silvestre y el
patrimonio genético del pais;

Que, el articulo 401 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador declara al Ecuador libre de cultivos y semillas
transgénicas. Excepcionalmente, y solo en caso de interés
nacional debidamente fundamentado por la Presidencia
de la Republica y aprobado por la Asamblea Nacional,
se podran introducir semillas y cultivos genéticamente
modificados. El Estado regulara bajo estrictas normas de
bioseguridad, el uso y el desarrollo de la biotecnologia
moderna y sus productos, asi como su experimentacion,
uso y comercializacion. Se prohibe la aplicacion de
biotecnologias riesgosas o experimentales;
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Que, en el marco de la Organizacion Mundial del Comercio
(OMC), el Acuerdo sobre la Aplicaciéon de Medidas
Sanitarias y Fitosanitarias (AMSF), establece que los
paises miembros tienen derecho a adoptar las medidas
sanitarias y fitosanitarias por la autoridad competente,
necesarias para proteger la salud y la vida de las personas
y de los animales o para preservar los vegetales;

Que, las Normas Internacionales para Medidas
Fitosanitarias (NIMF), utilizadas por las Organizaciones
Nacionales de Proteccion Fitosanitaria (ONPF), como la
NIMF N° 2 sobre Directrices para el Analisis de Riesgo de
Plagas de 1995 y la NIMF N° 11 sobre Anélisis de Riesgo
de Plagas para plagas cuarentenarias, incluido el Analisis
de Riesgo ambientales y organismos vivos modificados
del 2005; asi como, la Resolucion 025 del 13 de noviembre
de 1997 de la Comunidad Andina de Naciones (CAN),
describen los procedimientos de Andlisis de Riesgo de
Plagas, mediante los cuales se establecen los requisitos
fitosanitarios de productos vegetales de importacion;

Que, de acuerdo a las Normas Internacionales para Medidas
Fitosanitarias NIMF No. 32, sobre “Categorizacion de
productos segun su riesgo de plagas”, los granos de arroz
salvaje (Zizania aquatica) para consumo, se encuentran en
Categoria de Riesgo 3;

Que, el articulo 1 de la Ley de Sanidad Vegetal publicada
en el Registro Oficial No. 315 de 16 de abril del 2004
establece que le corresponde al Ministerio de Agricultura,
a través del SESA hoy la Agencia Ecuatoriana de
Aseguramiento de la Calidad del Agro - AGROCALIDAD,
estudiar, prevenir y controlar las plagas, enfermedades y
pestes que afecten a los cultivos agricolas;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 1449 publicado
en el Registro Oficial N° 479 del 2 de diciembre de
2008, se reorganiza el Servicio Ecuatoriano de Sanidad
Agropecuaria transformandolo en Agencia Ecuatoriana de
Aseguramiento de la Calidad del Agro- AGROCALIDAD,
como una entidad técnica de Derecho Publico, con
personeria juridica, patrimonio y fondos propios,
desconcentrada, con independencia administrativa,
econémica, financiera y operativa; con sede en Quito y
competencia a nivel nacional, adscrita al Ministerio de
Agricultura y Pesca;

Que, mediante Accion de Personal No. 290 de 19 de junio
del 2012, el Sefior Javier Ponce Cevallos, Ministro de
Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, designa,
al Ing. Diego Vizcaino, como Director Ejecutivo de la
Agencia Ecuatoriana de Aseguramiento de la Calidad del
Agro — AGROCALIDAD;

Que, mediante Resolucion N° 305 de 30 de diciembre
del 2016, se actualiza el procedimiento de Analisis de
Riesgo de Plagas (ARP), para implementar los requisitos
fitosanitarios de importacion de: plantas, productos
vegetales, productos basicos y articulos reglamentados;

Que, mediante Memorando Nro. MAGAP-CSV/
AGROCALIDAD-2017-000178-M, de 23 de marzo
del 2017, el Coordinador General de Sanidad Vegetal

manifiesta que luego de finalizar el estudio de Analisis de
Riesgo de Plagas (ARP) de granos de arroz salvaje (Zizania
aquatica) para consumo originarios de Estados Unidos, se
ha realizado el proceso de consulta para la negociacion de
los requisitos fitosanitarios de importacion con la ONPF
del pais exportador, el mismo que es aprobado mediante
sumilla inserta en el documento; y

En uso de las atribuciones legales que le concede el
Articulo 3 inciso cuarto; del Decreto Ejecutivo N° 1449 y
el articulo 8.1, literal b, numeral 4, del Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por procesos de la Agencia
Ecuatoriana de Aseguramiento de la Calidad del Agro-
AGROCALIDAD.

Resuelve:

Articulo 1.- Establecer los requisitos fitosanitarios de
cumplimiento obligatorio para la importacion de granos de
arroz salvaje (Zizania aquatica) para consumo originarios
de Estados Unidos.

Articulo 2.- Los requisitos fitosanitarios para la
importacién son:

1. Permiso Fitosanitario de Importacion, emitido por el
area respectiva de AGROCALIDAD.

2. Certificado Fitosanitario de Exportacion otorgado por
la Organizacion Nacional de Proteccion Fitosanitaria
(ONPF) de Estados Unidos.

3. Elenvio debe venir libre de suelo y cualquier material
extrafio.

4. El envio estara contenido en empaques nuevos de
primer uso y deben estar libres de cualquier material
extrafio.

5. Inspeccion fitosanitaria en el punto de ingreso.
DISPOSICION GENERAL

Unica.- La Coordinacion General de Sanidad Vegetal
conjuntamente con la Direccion de Planificacion y
Gestion Estratégica a través de la Gestion de Relaciones
Internacionales de AGROCALIDAD se encargara de
notificar la presente Resolucion ante la Organizacion
Mundial de Comercio (OMC).

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- De la ejecucion de la presente Resolucion
encarguese a la Coordinacion General de Sanidad Vegetal
de AGROCALIDAD.

Segunda.- La presente Resolucion entrara en vigencia a
partir de su suscripcion sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en Quito, D.M. 24 de marzo del 2017.

f.) Ing. Diego Vizcaino Cabezas, Director Ejecutivo de la
Agencia Ecuatoriana de Aseguramiento de la Calidad del
Agro - Agrocalidad.
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MINISTERIO DE TRANSPORTE
Y OBRAS PUBLICAS

Nro. MTOP-SPTM-2017-0033-R
Guayaquil, 22 de marzo de 2017.

EL SUBSECRETARIO DE PUERTOS Y
TRANSPORTE MARITIMO Y FLUVIAL

Considerando:

Que, el Art. 301 de la Constitucion de la Republica
establece: “Solo por iniciativa de la Funcion Ejecutiva
y mediante ley sancionada por la Asamblea Nacional
se podrd establecer, modificar, exonerar y extinguir
impuestos. Solo por acto normativo de érgano competente
se podra establecer modificar, exonerar y extinguir tasas
y contribuciones. Las tasas y contribuciones especiales se
crearan y regularan de acuerdo con la ley”;

Que, el segundo inciso del Articulo 314 de la Constitucion
de la Republica determina: “El Estado garantizard que
los servicios publicos y su provision respondan a los
principios de obligatoriedad, generalidad, uniformidad,
eficiencia, responsabilidad, universalidad, accesibilidad,
regularidad, continuidad y calidad. El Estado dispondra
que los precios y tarifas de los servicios publicos sean
equitativos, y establecerd su control y regulacion.”

Que, la Ley General de Puertos, en su Art. 4 literal a),
faculta al Consejo Nacional de la Marina Mercante y
Puertos ahora Subsecretaria de Puertos y Transporte
Maritimo y Fluvial es el mas alto Organismo de
asesoramiento del Gobierno en materia naviera y portuaria
y le corresponde, y como una de sus atribuciones tiene
la de: “Aprobar el Reglamento Tarifario de las entidades
portuarias y los cambios o modificaciones que se pusieren
a su consideracion.”

Que, mediante articulo 1 del Decreto Ejecutivo 723 de
09 de julio de 2015, publicado en el Registro Oficial
No. 561 del 07 de agosto de 2015, se establece que “El
Ministerio de Transporte y Obras Publicas, a través de la
Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial,
tendra a su cargo la rectoria, planificacion, regulacion y
control técnico del sistema de transporte maritimo, fluvial
y de puertos”;

Que, el numeral 1 del articulo 2, del Decreto Ejecutivo
723 de 09 de julio de 2015, publicado en el Registro
Oficial No. 561 del 07 de agosto de 2015, la Subsecretaria
de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial, tiene entre
sus competencias, atribuciones y delegaciones, las
establecidas en la Ley General de Puertos y la Ley de
Régimen Administrativo de los Terminales Petroleros; vy,
en el numeral 9 “Aprobar y controlar la aplicacion del
reglamento tarifario de los puertos publicos y privados en
el ambito de su competencia.”

Que, mediante Resolucion No. 036/11 del 18 de noviembre
de 2011, publicada en el Registro Oficial No. 632 del 02
de febrero de 2012, se aprob¢ la “Normativa y Estructura

Tarifaria para Trafico Internacional y Trafico de Cabotaje
para las Superintendencias de los Terminales Petroleros de
Balao, La Libertad y El Salitral”;

Que, en el numeral 10 de las Normas particulares de
aplicacion de la tarifa especifica de Remolcadores de
la Normativa para Trafico Internacional y Trafico de
Cabotaje para las Superintendencias de los Terminales
Petroleros de Balao, La Libertad y El Salitral, estipula:
La compaiiia autorizada a proporcionar este servicio en
forma temporal, deberd entregar a la Superintendencia,
un % del valor total de todas las maniobras que realice
el remolcador, de acuerdo a lo que se indique en la
estructura y niveles tarifarios;

Que, mediante Resolucion No. 037/11 del 18 de noviembre
de 2011, publicada en el Registro Oficial No. 630 del 31
de enero de 2012, se aprobaron los “Niveles Tarifarios de
la Superintendencia del Terminal Petrolero de Balao para
Trafico Internacional”;

Que, mediante Resolucion No. 038/11 del 18 de noviembre
de 2011, publicada en el Registro Oficial No. 631 del 01 de
febrero de 2012, se aprobaron los “Niveles Tarifarios de
la Superintendencia del Terminal Petrolero de La Libertad
para Trafico Internacional”;

Que, mediante Resolucion No. 039/11 del 18 de noviembre
de 2011, publicada en el Registro Oficial No. 632 del 02 de
febrero de 2012, se aprobaron los “Niveles Tarifarios de
la Superintendencia del Terminal Petrolero de El Salitral
para Trafico Internacional”;

Que, el 25 de enero de 2017 con Memorando No.
MTOP-SUINLI-SUP-2017-0041-M, el Superintendente
del Terminal Petrolero de La Libertad informa que una
vez que se analiz6 la tarifa de remolcador privado se ha
detectado un error, por lo cual solicita la correccion en
la observacion del punto II.1.11 Remolcador autorizado
a prestar servicios varios del Nivel Tarifario para Trafico
Internacional, omitiendo la observacion errada o en su
defecto modificandola por “Valor serd cancelado por la
respectiva compaifiia privada”.

Que, mediante memorando No. MTOP-DDP-2017-
100-ME del 22 de febrero de 2017, de la Direccion de
Puertos, luego del analisis emite el Informe Técnico
No. DDP - CGP - 024/2017 de la CORRECCION DE
OBSERVACION EN NIVELES TARIFARIOS DE LAS
SUPERINTENDENCIAS DE LOS TERMINALES
PETROLEROS DE LA BALAO, LA LIBRETDA Y EL
SALITRAL, en el que recomienda reformar la observacion
del punto I1.1.11 Remolcador autorizado a prestar servicios
varios, de los Niveles Tarifarios de las Superintendencias,
por lo siguiente: “Valor serd cancelado por el Operador
Portuario de Buque autorizado a proporcionar este
servicio en forma temporal”’;

En uso de las facultades que le confiere la Ley General
de Puertos y el Decreto Ejecutivo 723 de 09 de julio de
2015, publicado en el Registro Oficial No. 561 del 07 de
agosto de 2015.
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Resuelve:

Art. 1.- Reformese la observacion del punto II.1.11
Remolcador autorizado a prestar servicios varios del Nivel
Tarifario para Trafico Internacional de la Superintendencia
del Terminal Petrolero de Balao, aprobado con Resolucién
No. 037/11, publicada en el Registro Oficial No.
630 del 31 de enero de 2012; del Nivel Tarifario de la
Superintendencia del Terminal Petrolero de La Libertad,
aprobado con Resolucion No. 038/11, publicada en el
Registro Oficial No. 631 del 01 de febrero de 2012; vy,
del Nivel Tarifario de la Superintendencia del Terminal
Petrolero de El Salitral, aprobado con Resolucion No.
039/11, publicada en el Registro Oficial No. 632 del 02
de febrero de 2012, las cuales deberan decir lo siguiente:

“Valor sera cancelado por el Operador Portuario de
Buque autorizado a proporcionar este servicio en forma
temporal”

Art. 2.- De la ejecucion de la presente resolucion
encarguese las Superintendencias de los Terminales
Petroleros de Balao, La Libertad y El Salitral, y la
Direccion de Puertos de esta Subsecretaria de Puertos y
Transporte Maritimo y Fluvial.

Art. 3.- La presente Resolucién entrard en vigencia a
partir de su suscripcion sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Dada en la ciudad de Guayaquil, en el despacho del sefior
Subsecretario de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial,
a los 22 dias del mes de marzo de 2017.

Documento firmado electrénicamente.

Econ. Omar Jairala Romero, Subsecretario de Puertos,
Transporte Maritimo y Fluvial.

CERTIFICO: Que es compulsa de la copia que reposa en
esta Subsecretaria de Puertos, a la que me remito en caso
necesario. Lo Certifico.- Guayaquil, 29 de marzo de 2017.-
f.) Ab. Roberto de la Cruz Buris, Secretario.

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Y OBRAS PUBLICAS

Nro. MTOP-SPTM-2017-0034-R
Guayaquil, 22 de marzo de 2017.

EL SUBSECRETARIO DE PUERTOS Y
TRANSPORTE MARITIMO Y FLUVIAL

Considerando:

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Republica
establece: “El derecho a la seguridad juridica se

fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la
existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y
aplicadas por las autoridades competentes”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
determina: “La administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 7 literal ¢) de la Ley General de Transporte
Maritimo y Fluvial determina: “ La Direccion de la Marina
Mercante y del Litoral como ejecutora de la politica de
transporte por agua determinada por el Consejo Nacional
de la Marina Mercante y Puertos, tendra las siguientes
funciones y atribuciones: c¢) Velar y tomar accién para la
aplicacion de las normas internacionales o tratados de los
que el Ecuador sea signatario...”;

Que, el Decreto Ejecutivo 723 publicado en el Registro
Oficial No. 561, de fecha Viernes 07 de Agosto de 2015,
establece en el articulo 2 numeral 1 literal d), que El
Ministerio de Transporte y Obras Publicas, a través de la
Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial,
en su calidad de Autoridad Portuaria Nacional y del
Transporte Acuatico, tendra las atribuciones relacionadas
con el transporte maritimo y la actividad portuaria
nacional, constantes en leyes, reglamentos y demads
instrumentos normativos, en especial las establecidas en
los siguientes cuerpos legales, entre ellas, lo ordenado en
la Ley General del Transporte Maritimo y Fluvial;

Que, mediante Decreto Ejecutivo 251, publicado en
el Registro Oficial No. 424 del 29 de enero de 1958,
el Ecuador ratifica el Instrumento Internacional de
la Convencion relativa a la Organizacion Consultiva
Maritima Intergubernamental, firmada en la ciudad de
Ginebra, el seis de marzo de 1948 (Actual OMI);

Que, el Coédigo Maritimo Internacional de mercancias
peligrosas (Codigo IMDG) es aplicable para todos los
Miembros de la OMI y Gobiernos Contratantes del
Convenio internacional para la seguridad de la vida
humana en el mar, 1974, que no son Miembros de la OMI;

Que, en el numeral 12 del articulo 2 del Decreto Ejecutivo
No. 723, publicado en el Registro Oficial No. 561 del 07 de
agosto de 2015, sefiala como atribucion del Ministerio de
Transporte y Obras Publicas, a través de la Subsecretaria
de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial, en su
calidad de Autoridad Portuaria Nacional y del Transporte
Acuatico: Regular y controlar la autorizacion de embarque
de carga peligrosa;

Que, el Codigo IMDG establece que la Harina de Pescado
No. ONU 2216, Clase 9 y Grupo de Embalaje/envase I11, es
clasificada como mercancia peligrosa y debe ser controlada
para asegurar su estabilidad previo al embarque, objeto
controlar riesgos de eventual combustion espontanea;

Que, la Disposicion Especial 907 del Cdédigo IMDG,
dispone que las remesas deberan ir acompaiiadas de un
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certificado expedido por una autoridad reconocida que
indique lo siguiente:

- Contenido de humedad;
- Contenido de materia grasa;

- Detalles del tratamiento con antioxidante para las
harinas elaboradas mas de seis meses antes del
embarque (solo para las sustancias correspondientes
al No. ONU 2216);

- Concentracion de antioxidante en el momento del
embarque teniendo en cuenta que debe exceder de 100
mg/kg (solo para las sustancias correspondientes al
No. ONU 2216);

- Embalaje/envase, nimero de sacos y masa total de la
remesa;

- Temperatura de la harina de pescado al salir de la
fabrica;

- Fecha de produccion.

Que, la Autoridad Portuaria Nacional y del Transporte
Acuatico podra autorizar la actuacion de entidades técnicas
competentes, a fin de que actuen en las actividades de
muestreo y analisis de pre-embarque de partidas de harina
de pescado, en las empresas dedicadas a este rubro, para
que emita a nombre de esta Autoridad el certificado de
pre-embarque de harina de pescado, con el propodsito
que certifiquen que el producto se encuentra conforme
a los parametros establecidos en el Codigo maritimo
internacional de mercancias peligrosas (Codigo IMDG);

Que, mediante resolucion Nro. MTOP-SPTM-2016-
0130-R, de 26 de octubre de 2016 se expidieron las NOR-
MAS PARA ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS
PARA LA EMISION DE CERTIFICADO DE PRE-
EMBARQUE DE HARINA DE PESCADO;

Que, mediante memorando Nro. MTOP-DDP-2017-141-
ME del 15 de marzo de 2017, la Direccion de Puertos
remite el Informe Técnico No. DDP-CGP-039/2017,
“Periodo de Transicidon para que las personas Juridicas
legalmente constituidas en el Ecuador, interesadas en
calificarse como entidades técnicas reconocidas ante la
SPTMF puedan obtener acreditacion con el servicio de
acreditacion ecuatoriano y cumplir con los requisitos
sefialados en las normas para establecer los procedimientos
para la emision de certificado de Pre- Embarque de Harina
de Pescado, con el fin que permita la continuidad de los
procesos de exportacion de harina de pescado;

En uso de las atribuciones que confiere el Decreto
Ejecutivo No. 723, de fecha 09 de julio de 2015, publicado
mediante Registro Oficial No. 561 del 07 de agosto del
2015.

Resuelve:

Art. 1.- Incluir en la Resolucion No. MTOP-SPTM-
2016-0130-R del 26 de octubre de 2016, publicada en el

Registro Oficial No. 897 del 07 de diciembre de 2016 una
Disposicion Transitoria, con el siguiente texto:

“DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Se otorga el plazo de quince (15) meses, para
que las compaiiias interesadas en calificarse como
Entidad Técnica Reconocida cumplan con lo sefialado en
el Literal b) del Articulo 2 de la Resolucion Nro. MTOP-
SPTM-2016-0130-R del 26 de octubre de 2016. Previo
a emitir el certificado de pre-embarque conforme a los
parametros establecidos en las Normas para establecer
los procedimientos para emision de certificado de
pre-embarque de harina de pescado, las compariias
deberan obtener el respectivo permiso provisional ante
la Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo y
Fluvial.”

Art. 2.- De la ejecucion de la presente resolucion
encarguese la Direccion de Puertos.

Art. 3.- La presente Resolucion entrard en vigencia a
partir de su suscripcion sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Dado y firmado en la ciudad de Guayaquil, en el despacho
del sefior Subsecretario de Puertos y Transporte Maritimo
y Fluvial, a los veintidos dias del mes de marzo del afio
dos mil diecisiete.

Documento firmado electronicamente.

Econ. Omar Jairala Romero, Subsecretario de Puertos,
Transporte Maritimo y Fluvial.

CERTIFICO: Que es compulsa de la copia que reposa en
esta Subsecretaria de Puertos, a la que me remito en caso
necesario. Lo Certifico.- Guayaquil, 29 de marzo de 2017.-
f.) Ab. Roberto de la Cruz Buris, Secretario.

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Y OBRAS PUBLICAS

Nro. MTOP-SPTM-2017-0036-R
Guayaquil, 22 de marzo de 2017.

EL SUBSECRETARIO DE PUERTOS Y
TRANSPORTE MARITIMO Y FLUVIAL

Considerando:

Que, la Constituciéon de la Republica en su articulo
82, establece que el derecho a la seguridad juridica,
se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en
la existencia de normas juridicas previas, claras,
publicas y aplicadas por las autoridades competentes;



22 — Martes 25 de abril de 2017

Registro Oficial N° 991

Que, el articulo 226 ibidem, prescribe que las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actuen en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias
y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
en la Ley.

Que, en el articulo 227 ibidem, dispone que la administra-
cion publica constituye un servicio a la colectividad
que se rige por los principios de: eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentraciéon, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacién, transparencia
y evaluacion;

Que, Art. 314 de nuestra Carta Magna, sefiala que: “E/
Estado sera responsable de la provision de los servicios
publicos de agua potable y de riego, saneamiento, energia
eléctrica, telecomunicaciones, vialidad, infraestructuras
portuarias y aeroportuarias, y los demas que determine
la ley. El Estado garantizara que los servicios publicos y
su provision respondan a los principios de obligatoriedad,
generalidad, uniformidad, eficiencia, responsabilidad,
universalidad, accesibilidad, regularidad, continuidad y
calidad. El Estado dispondrad que los precios y tarifas de
los servicios publicos sean equitativos, y establecerd su
control y regulacion.”;

Que, la Ley de Régimen Administrativo de los Terminales
Petroleros, en su Art. 1, sefala: “Los Terminales
Petroleros seran considerados como puertos especiales
vy contaran para el cumplimiento de sus funciones con
Superintendencias organizadas como entidades portuarias
de derecho publico con personeria juridica, patrimonio y
fondos propios y sujetos a la Ley General de Puertos, Ley
de Régimen Administrativo Portuario Nacional, en lo que
no se opongan a la presente Ley, y al reglamento expedido
por la Direccion de la Marina Mercante y del Litoral”;

Que, el articulo 3 de la Ley ibidem, prescribe que son
fines especificos de los Terminales Petroleros dentro de
su respectiva jurisdiccion, planear, construir, mejorar,
financiar, administrar, operar, mantener y controlar las
instalaciones y equipos a su cargo, sujetos en cada caso a
las limitaciones de las Leyes respectivas;

Que, el articulo 11 de lamencionada Ley ibidem, establece;
“Son funciones y atribuciones de las Superintendencias de
los Terminales Petroleros las siguientes: (...) d) Aplicar
las Leyes y reglamentos referentes a los Terminales
Petroleros”.

Que, el Decreto Ejecutivo N°1111 de 27 de mayo de 2008,
publicado en el Registro Oficial N°358 del 12 de junio
de 2008, por el que se crea la Subsecretaria de Puertos y
Transporte Maritimo y Fluvial, en su Art. 11, establece
que en todas las disposiciones legales y reglamentarias
en que se haga referencia a la “Direccion General de la
Marina Mercante y del Litoral — “DIGMER?”, sustituyese
por Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo y
Fluvial;

Que, mediante Acuerdo Ministerial 040 de 16 de mayo de
2013, publicado en el Registro Oficial N°8 de 05 de junio de

2013, el Ministerio de Transporte y Obras Publicas asume
la gestion de las competencias, atribuciones y delegaciones,
relacionadas directamente con el manejo de los Terminales
Petroleros, a través de las Superintendencias de Balao,
La Libertad y el Salitral; en el art. 2. Establece que éstas
seran dependencias desconcentradas del Ministerio de
Transporte y Obras Publicas, a través de la Subsecretaria
de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial; y dispone que
esta Subsecretaria serd la responsable de la aprobacion de
los planes y proyectos, presupuestos; y, la supervision del
cumplimiento por parte de las Superintendencias de los
Terminales Petroleros.

Que, mediante articulo 1 del Decreto Ejecutivo 723 de
09 de julio de 2015, publicado en el Registro Oficial
No. 561 del 07 de agosto de 2015, se establece que “El
Ministerio de Transporte y Obras Publicas, a través de la
Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial,
tendra a su cargo la rectoria, planificacion, regulacion y
control técnico del sistema de transporte maritimo, fluvial
y de puertos”;

Que, el numeral 1 del articulo 2, del Decreto Ejecutivo
723 de 09 de julio de 2015, publicado en el Registro
Oficial No.561 del 07 de agosto de 2015, la Subsecretaria
de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial, tiene entre
sus competencias, atribuciones y delegaciones, las
establecidas en la Ley General de Puertos y la Ley de
Régimen Administrativo de los Terminales Petroleros; vy,
en el numeral 9 “Aprobar y controlar la aplicacion del
reglamento tarifario de los puertos publicos y privados en
el ambito de su competencia.”;

Que, el Art. 2 del Decreto Ejecutivo N°723 de 09 de julio
de 2015, publicado en el Registro Oficial N° 561, de 07
de agosto de 2015, en su Art. 2, numeral 13, dispone que
el Ministerio de Transporte y Obras Publicas, a través
de la Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo y
Fluvial, en su calidad de Autoridad Portuaria Nacional
y del Transporte Acuatico, tiene entre sus atribuciones
las relacionadas con : “La gestion de las competencias,
atribuciones y delegaciones, relacionadas directamente
con el manejo de los Terminales Petroleros”;

Que, la Resolucion N°MTOP-SPTM-2016-0060-R, que
contiene las “Normas que Regulan los Servicios Portuarios
en el Ecuador”, publicada en el Registro Oficial N°732, de
13 de abril de 2016, en su Art. 3. Formas de Prestacion de
los Servicios Portuarios, sefala: “Los servicios portuarios
que se provean en los Puertos Nacionales, se prestardn
de la siguiente forma: “3.2.-De forma indirecta.- A través
de operadores portuarios, en los siguientes términos:
a) Mediante el otorgamiento del respectivo “Permiso
de Operacion” a favor de aquellas personas juridicas
que como operadores portuarios hayan obtenido la
matricula en la SPTMF y cumplido con los requisitos
técnicos establecidos por cada Autoridad Portuaria,
sus delegatarios o concesionarios, Puertos Especiales,
Terminales Portuarios Habilitados y/o Facilidades
Portuarias Privadas(...);

Que, mediante Resolucion N°MTOP-SPTM-2014-
0122-R, de 01 de julio de 2014 se expidieron las Normas
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y Requisitos para la formacion, titulacién y matriculacion
de Practicos y de la prestacion del servicio de practicaje;”
y, en su Art. 21, sefiala que: “El practicaje maritimo y
fuvial es un servicio portuario publico y obligatorio cuyo
ambito de aplicacion es para todo el territorio nacional;
v, serd ejercido a través de las OPB habilitadas por la
ACP y con el respectivo permiso de operacion expedido
por la Entidad Portuaria o Terminal Petrolero de la
Jjurisdiccion”.

Que, de acuerdo a la Resolucion MTOP-SPTM-2016-
0060-R, publicada en el Registro Oficial N°732, de 13
de abril de 2016, las Operadoras de Servicios Portuarios,
estan autorizadas para brindar el servicio de practicaje a
las naves o artefactos navales de forma directa o indirecta;

Que, el articulo 4 de la Ley General de Puertos, estipula
que el Consejo Nacional de la Marina Mercante y Puertos
ahora Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo y
Fluvial es el mas alto Organismo de asesoramiento del
Gobierno en materia naviera y portuaria y le corresponde,
y como una de sus atribuciones tiene la de: “Aprobar
el Reglamento Tarifario de las entidades portuarias
vy los cambios o modificaciones que se pusieren a su
consideracion.”;

Que, mediante Resolucion 036/11 el 18 de noviembre
del 2011 y publicada en el Registro Oficial N°636
de 8 de febrero de 2012, se expidid6 la NORMATIVA
Y ESTRUCTURA TARIFARIA PARA TRAFICO
INTERNACIONAL Y TRAFICO DE CABOTAIJE PARA
LAS SUPERINTENDENCIAS DE LOS TERMINALES
PETROLEROS DE BALAO, LA LIBERTAD Y EL
SALITRAL;

Que, mediante Resolucion No. 037/11 del 18 de noviembre
de 2011, publicada en el Registro Oficial No. 630 del 31
de enero de 2012, se aprobaron los “Niveles Tarifarios de
la Superintendencia del Terminal Petrolero de Balao para
Trafico Internacional”;

Que, mediante Resolucion Nro. MTOP-SPTM-2016-
0110-R, de 15 de septiembre de 2016, y publicada en el
Registro Oficial 874 de 01 de noviembre de 2016 se aprobd
el Modelo de Gestion para proveer servicios de Practicaje
a través de una o varias Operadoras Portuarias de Buques
(OPB), remitido por la Superintendencia del Terminal
Petrolero de Balao, de conformidad con lo que establecen
las “Normas que regulan los servicios portuarios en el
Ecuador” y las “Normas y Requisitos para la formacion,
titulacion y matriculacion de Practicos y de la prestacion
del servicio de practicaje.”;

Que, mediante Memorando Nro. MTOP-SUINBA-SUP-
2017-0012-M de 24 de enero de 2017, La Superintendencia
de Balao solicitd, revisar y aprobar la modificacion del
Tarifario vigente para Trafico Internacional y Trafico de
Cabotaje, basado en el Modelo de Gestion para proveer
Servicios de Practicaje a través de una o varias Operadoras
Portuaria de Buques (OPB); vy,

Que, con memorando Nro. MTOP-DDP-2017-37-ME,
de 24 de enero de 2017, de la Direccion de Puertos se

remite el Informe Técnico No. DDP-CGP-019/2017
Modificacion al tarifario vigente por el Modelo de Gestion
para proveer servicios de practicaje a través de una o
varias operadoras de buques (OPB), en el cual luego del
analisis técnico concluye para que la Superintendencia
del Terminal Petrolero de Balao pueda aplicar el Modelo
de gestion para proveer servicios de practicaje a través
de una o varias operadoras portuarias de buques (OPB)
aprobado Con Resolucion No. MTOP-SPTM-2016-
0110-R del 15 de septiembre de 2016, es necesario
realizar la modificacion a la normativa y niveles tarifarios
vigentes, que permita incluir las tarifas que recaudara
SUINBA cuando el servicio de practicaje sea prestado
a través de Operadoras Portuarias de Buque, asi como
también el respectivo documento que deberia emitir el
Superintendente, estableciendo el coeficiente que cobrara
la OPB por la prestacion del servicio de practicaje.

Que, mediante memorando No. MTOP-SUINBA-SUP-
2017-0029-M del 02 de marzo de 2017, la Superintendencia
del Terminal Petrolero de Balao - SUINBA, remite
el Informe Técnico econdémico y legal de factibilidad
para para brindar el servicio de Reabastecimiento de
Combustible (BOC) BUNKER ONLY CALL.

Que, con memorando Nro. MTOP-DDP-2017-128-ME,
de 07 de marzo de 2017, de la Direccion de Puertos se
remite el Informe Técnico No. DDP-CGP-038/2017 Nivel
Tarifario para trafico internacional de la Superintendencia
del Terminal Petrolero de Balao para el servicio
reabastecimiento de combustibles BOC, en el cual luego
del andlisis técnico concluye que la SPTMF esta facultada
para aprobar el Reglamento Tarifario de las entidades
portuarias y los cambios o modificaciones que se pusieren
a su consideracion, lo cual permite luego del analisis
técnico, econdmico y legal presentado por SUINBA,
la inclusiéon del nivel tarifario para el servicio de
REABASTECIMIENTO DE COMBUSTIBLES BOC que
se encuentra dentro de la Normativa y Estructura Tarifaria.

En uso de las facultades legales otorgadas mediante
Decreto Ejecutivo N° 723 de 09 de julio de 2015, publicado
en el Registro Oficial N° 561, de 07 de agosto de 2015.

Resuelve:

Art. 1.- Aprobar la modificacion de la NORMATIVA
TARIFARIA PARA TRAFICO INTERNACIONAL
Y TRAFICO DE CABOTAJE PARA LAS
SUPERINTENDENCIAS DE LOS TERMINALES
PETROLEROS DE BALAO, LA LIBERTAD Y EL
SALITRAL, aprobada con Resolucion no. 036/11,
publicada en el Registro Oficial Nro. 636 del 08 de febrero
de 2012, de acuerdo al Modelo de Gestion para Proveer
Servicios de Practicaje a través de una o varias Operadoras
Portuaria de Buques (OPB), de acuerdo a lo siguiente:

1.1 Reformar el numeral 1 del literal ¢) Normas
particulares de aplicacion de la tarifa del punto I1.3
practicaje, por lo siguiente:

El practicaje maritimo es un servicio portuario publico
y obligatorio, proporcionado por los practicos de cada
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Superintendencia, en el caso de la Superintendencia
del Terminal Petrolero de Balao - SUINBA, podra ser
proporcionado a través de Operadoras Portuarias de Buque
habilitadas por la Autoridad Competente de Practicaje
(ACP) con el respectivo permiso de operacion expedido
por SUINBA.

1.2 Agregar un inciso en el numeral 3 del literal c)
Normas particulares de aplicacion de la tarifa del
punto I1.3 practicaje, que sefiale lo siguiente:

Cuando el servicio de Practicaje en SUINBA sea prestado
a través de Operadoras Portuarias de Buque habilitadas
por la Autoridad Competente de Practicaje (ACP) con el
respectivo permiso de operacion expedido por SUINBA,
el coeficiente por maniobra para OPB incluye el costo
de transporte terrestre del Practico desde su residencia u
oficina hasta el muelle.

1.3 Agregar el numeral 6 en el literal ¢) Normas
particulares de aplicacion de la tarifa del punto IL.3
practicaje, que sefiale lo siguiente:

En las maniobras que se realicen con buques que se
imponga la tarifa minima y en las maniobras que se
declaren falsos movimientos, el 50% sera para SUINBA
y el 50% sera para la OPB, cuando en el servicio de
Practicaje en SUINBA sea prestado a través de Operadoras
Portuarios de Buque.

Art. 2.- Aprobar la inclusién dentro de los Niveles
Tarifarios de Trafico de Cabotaje de la Superintendencia
del Terminal Petrolero de Balao, aprobados con Resolucion
No. 010/10, Publicada en R.O. No. 377 del 03 de Febrero
de 2011, lo Siguiente:

Tarifa
Nomenclatura USD x
Unidad

Unidades

Observaciones

11.3.1 Tarifa general por maniobra 0.0147

X TRB

Tarifa minima USD 173.90, no incluye el costo
del transporte terrestre ni acuatico del practico

Cuando la maniobra sea realizada por la OPB y
resultare la tarifa minima la Agencia cancelara el
50% a SUINBA y el 50% a la OPB.

11.3.1.1 Tarifa general por maniobra realizada

por la OPB para SUINBA 0.0121

X TRB punto 11.3.1.1, sera facturado por la OPB a la

El coeficiente resultante de la diferencia del
punto I1.3.1 Tarifa general por maniobra con el

Agencia Naviera que solicitare el servicio de
practicaje.

11.3.2 Falso practicaje 0.0137

X TRB x

Tarifa minima USD 86.94.

Cuando se declaren falsos movimientos y el
servicio sea prestado a través de una OPB la
agencia cancelara lo resultante de este servicio,
el 50% a SUINBA y el 50% a la OPB, de igual
forma cuando resultare la tarifa minima.

Art. 3.- Aprobar la inclusion dentro de los Niveles Tarifarios de Trafico Internacional de la Superintendencia del Terminal
Petrolero de Balao, aprobados con resolucion No. CNMMP 037/11 del 18 de noviembre 2011, publicados en R.O. No. 630

del 31 de enero de 2012, lo siguiente:

Tarifa
Nomenclatura USD x Unidades Observaciones
Unidad
Tarifa minima USD 479.16; no incluye el costo
del transporte terrestre ni acuatico del practico.
I1.3.1 Tarifa general por maniobra 0.060 X TRB Cuando la maniobra sea realizada por la OPB y
resultare la tarifa minima la Agencia cancelara el
50% a SUINBA y el 50% a la OPB.
El coeficiente resultante de la diferencia del
. . . punto I1.3.1 Tarifa general por maniobra con el
I1.3.1.1 Tarifa general por maniobra realizada 0.049 X TRB punto I1.3.1.1, serd facturado por la OPB a la
por la OPB para SUINBA . . . ..
Agencia Naviera que solicitare el servicio de
practicaje.
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11.3.2 Falso practicaje 0.067

X TRB x

Tarifa minima USD 231.86

Cuando se declaren falsos movimientos y el
servicio sea prestado a través de una OPB la
agencia cancelara lo resultante de este servicio,
el 50% a SUINBA y el 50% a la OPB, de igual
forma cuando resultare la tarifa minima.

Art. 4.- Aprobar la inclusion de la tarifa del punto II.5 REABASTECIMIENTO DE COMBUSTIBLES BOC dentro del Nivel
Tarifario de Trafico de Internacional de la Superintendencia del Terminal Petrolero de Balao, aprobados mediante Resolucion
CNMMP No. 037/11, publicados en el Registro Oficial No. 630 del 31 de enero de 2012, de la siguiente manera:

Tarifa
Nomenclatura USD x Unidades Observaciones
Unidad
1.5 REABASTECIMIENTO DE
COMBUSTIBLES BOC
Tarifa minima USD 1.890,00
I1.5.1 Tarifa General 0.1260 X TRB Cuando la maniobra sea realizada por la OPB y
resultare la tarifa minima la Agencia cancelara el
50% a SUINBA y el 50% a la OPB.
El coeficiente resultante de la diferencia del
11.5.1.1 Tarifa general por maniobra realizada pun,to I1.5.1 Tarifa general con el purnto H'S'.l 1 ’
0.1098 X TRB sera facturado por la OPB que presto el servicio
por la OPB para SUINBA . . . ..
de practicaje a la Agencia Naviera que solicitare
el servicio.

Art. 5.- De la ejecuciéon de la presente Resolucion
encarguese a la Superintendencia del Terminal Petrolero
de Balao y a la Direccion de Puertos de esta Subsecretaria
de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial.

Art. 6.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir
de la fecha de expedicion sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial.

Dada y firmada en la ciudad de Guayaquil en el despacho
del sefior Subsecretario de Puertos y Transporte Maritimo

y Fluvial, a los veinticuatro dias del mes de marzo del afio
dos mil diecisiete.

Documento firmado electronicamente.

Econ. Omar Jairala Romero, Subsecretario de Puertos,
Transporte Maritimo y Fluvial.

CERTIFICO: Que es compulsa de la copia que reposa en
esta Subsecretaria de Puertos, a la que me remito en caso
necesario. Lo Certifico.- Guayaquil, 29 de marzo de 2017.-
f.) Ab. Roberto de la Cruz Buris, Secretario.

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Y OBRAS PUBLICAS

Nro. MTOP-SPTM-2017-0037-R

Guayaquil, 28 de marzo de 2017.

LA SUBSECRETARIA DE PUERTOS Y TRANSPORTE MARITIMO Y FLUVIAL

Considerando:

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Reptiblica establece: “El derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto
ala Constitucion y en la existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes”;
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Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
determina: “La administraciéon publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia,calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el Convenio Internacional sobre normas de
Formacion, Titulacion y Guardia para el Personal de
Buques Pesqueros STCW-F 95 entro en vigor el 29 de
Septiembre del 2012, una vez que se cumplieron los
requisitos de conformidad a lo estipulado en el Art. 11 y
Art. 12 del mencionado Convenio;

Que, el Ecuador mediante Decreto Ejecutivo No. 3833 del
23 de Marzo de 1988 publicado en el Registro Oficial No.
904 del 30 de Marzo del mismo afio se adhirié al Convenio
Internacional sobre Normas de Formacion, Titulacion y
Guardia para la Gente de Mar, STCW 78 enmendado y a
su Codigo de Formacion;

Que, el articulo 5 de la Ley General de Puertos establece
que la Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo y
Fluvial sera la ejecutora de la Politica Naviera y Portuaria
determinada por el Consejo Nacional de la Marina
Mercante y Puertos y, tendra las siguientes atribuciones:
h) Promover la capacitacion, calificacion y entrenamiento,
en el pais o en el extranjero, del Personal Portuario que
se estime conveniente y ventajoso para el desarrollo de
las actividades portuarias; y, m) Otorgar los titulos y
matriculas para el Personal Maritimo que labora en los
puertos nacionales;

Que, de acuerdo a lo prescrito en el articulo 7 literal c)
de la Ley General del Transporte Maritimo y Fluvial,
corresponde a la Autoridad Maritima Nacional “velar
y tomar acciéon para la aplicacion de las normas
internacionales o tratados de los que el Ecuador es
signatario”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 723 de 09 de
julio de 2015, publicado en el Registro Oficial No. 561
de 07 de agosto de 2015, el Ministerio de Transporte y
Obras Publicas, a través de la Subsecretaria de Puertos y
Transporte Maritimo y Fluvial, tendra a su cargo la rectoria,
planificacion, regulacion y control técnico del sistema
de transporte maritimo, fluvial y de puertos; y entre sus,
atribuciones y delegaciones: 1 Todas las relacionadas con
el transporte maritimo y la actividad portuaria nacional,
constantes en leyes, reglamentos y demas instrumentos
normativos en especial las establecidas en los siguientes
cuerpos legales: a) Ley General de Puertos; b) Ley Nacional
de Puertos y Transporte Acuatico; ¢) Ley de Régimen
Administrativo Portuario Nacional; d) Ley General del
Transporte Maritimo y Fluvial; e) Ley de Facilitacion de
las Exportaciones y del Transporte Acudtico; f) Ley de
Régimen Administrativo de los Terminales Petroleros;

Que, la Conferencia Diplomatica de la OMI en Manila,
realizada del 21 al 25 de junio del 2010 adoptd las
Enmiendas al Convenio Internacional sobre Normas de
Formacion, Titulaciéon y Guardia para la gente de mar
(STCW enmendado), denominadas como “Enmiendas de

Manila 2010” en las cuales se acogi6 las enmiendas al
Anexo y al Cdédigo de Formacion del citado Convenio en
el acta final del 01-07-2010, y que de conformidad con lo
dispuesto en el Art. XII 1) a) ix) del Convenio, entraron en
vigor el 01 de enero del 2012;

Que, mediante el Reglamento a la Actividad Maritima
Capitulo X y Capitulo XI se regula al personal mercante;

Que, con Resolucion Nro. MTOP-SPTM-2016-0102-R del
03 de agosto de 2016, publicada en el Registro Oficial No.
830 del 31 de agosto de 2016, se establecen las Normas
y Requisitos para la Titulacion, Registro y renovacion de
Documentos para la Gnete de Mar y Pesca que labora a
Bordo de Buques de Bandera Ecuatoriana y al personal
Maritimo-Portuario que labora en las Instalaciones
Portuarias;

Que, mediante Resolucion Nro.MTOP-SPTM-2016-
0122-R, de 04 de octubre de 2016, se reformd la
Resolucion MTOP-SPTM-2016-0102-R del 03 de agosto
de 2016, publicada en el Registro Oficial No. 830 del 31
de agosto de 2016;

Que mediante memorando Nro.MTOP-DTMF-2017-187-
ME, de 23 de marzo de 2017, el Director de Transporte
solicita una reforma a la Resolucion MTOP-SPTM-2016-
0102-R del 03 de agosto de 2016, publicada en el Registro
Oficial No. 830 del 31 de agosto de 2016 “Normas y
Requisitos para la Titulacion, Registro y renovacion de
Documentos para la Gente de Mar y Pesca que labora a
Bordo de Buques de Bandera Ecuatoriana y al personal
Maritimo-Portuario que labora en las Instalaciones
Portuarias, con el fin de que los usuarios puedan laborar
sin problemas dentro del recinto portuario con matricula
provisional;

En uso de las facultades otorgadas mediante Decreto
Ejecutivo 723 de 09 de julio de 2015 y articulo 7 literal ¢)
de la Ley General de Transporte Maritimo y Fluvial;

Resuelve:

Art. 1.- Reférmese el articulo 16 de la Resolucion Nro.
MTOP-SPTM-2016-0102-R, del 03 de agosto de 2016,
publicada en el Registro Oficial No. 830 del 31 de agosto
de 2016, con el texto siguiente:

Art.16.- “En casos excepcionales por falta de insumo
o dificultades técnicas para su emision se otorgardn
Matriculas Provisionales de Trdfico Internacional y
Matriculas Provisionales Maritimo-Portuario, las mismas
que tendran una vigencia de (1) afio”.

Art. 2 .- De la ejecucion de la presente resolucion
encarguese a la Direccion de Puertos y la Direccion de
Transporte Maritimo y Fluvial.

Art. 3 .- La presente Resolucion entrard en vigencia a
partir de su suscripcion sin perjuricio de su publicacioén en
el Registro Oficial.
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Dada y firmada en la ciudad de Guayaquil, en el despacho
el sefior Subsecretario de Puertos y Transporte Maritimo
y Fluvial, a los veintiocho dias del mes de marzo del dos
mil diecisiete.

Documento firmado electrénicamente.

Econ. Omar Jairala Romero, Subsecretario de Puertos,
Transporte Maritimo y Fluvial.

CERTIFICO: Que es compulsa de la copia que reposa en
esta Subsecretaria de Puertos, a la que me remito en caso
necesario. Lo Certifico.- Guayaquil, 29 de marzo de 2017.-
f.) Ab. Roberto de la Cruz Buris, Secretario.

No. 2017-1488

MSC. Alexis Sanchez Miio
SECRETARIO DEL AGUA

Considerando:

Que, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica
establece que a “los ministros de Estado les corresponde
“Ejercer la rectoria de las politicas publicas del
drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones

»,

administrativas que requiera su gestion”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
establece que “las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias
v facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
v la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 ibidem, establece que: “la
administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad,  jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 686 del Codigo Civil establece: “La
tradicion es un modo de adquirir el dominio de las cosas,
y consiste en la entrega que el dueiio hace de ellas a
otro, habiendo, por una parte, la facultad e intencion de
transferir el dominio, y por otra, la capacidad e intencion

.

de adquirirlo”;

Que, el articulo 695 del Codigo Civil sefiala: “Si la ley
exige solemnidades especiales para la enajenacion, no se
transfiere sin ellas el dominio.”;

Que, el articulo 17 del Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva determina que “/os

Ministros de Estado son competentes para el despacho
de todos los asuntos inherentes a sus ministerios, Sin
necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente sefialados en
leyes especiales”;

Que, el articulo 91 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funcion Ejecutiva establece
que: “Extincion o reforma de oficio por razones de
oportunidad. La extincion o reforma de oficio de un acto
administrativo por razones de oportunidad tendra lugar
cuando existen razones de orden publico que justifican
declarar extinguido dicho acto administrativo. (...)

La extincion la podra realizar la misma autoridad que
expidiera el acto o quien la sustituya en el cargo, asi como
cualquier autoridad jerdarquicamente superior a ella.”

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1088, de 15 de mayo
de 2008, publicado en el Registro Oficial No. 346, de 27 de
los mismos mes y aflo, se reorganiz6 el Consejo Nacional
de Recursos Hidricos (CNRH), mediante la creacion de la
Secretaria Nacional del Agua, como entidad de derecho
publico, adscrita a la Presidencia de la Republica, con
patrimonio y presupuesto propio, con independencia
técnica, operativa, administrativa y financiera; en su
articulo 4 se dispone que la Secretaria Nacional del Agua
se encuentre a cargo del Secretario Nacional del Agua, con
rango de Ministro, quien ejercera la representacion legal
de la entidad;

Que, con Decreto Ejecutivo No. 435 de 26 de julio de
2010, publicado en el Suplemento del Registro Oficio No.
252, de 6 de agosto de 2010 se dispuso que los 6rganos que
forman la Administracion Publica Central e Institucional
traspasen a titulo gratuito a favor de la Unidad de Gestion
Inmobiliaria del Sector Publico INMOBILIAR el dominio
de los bienes inmuebles que sean de su propiedad y que no
estén siendo utilizados en sus actividades principales,
(las negrillas me pertenecen);

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 62, de 5 de agosto
de 2013, expedido por el sefior Presidente Constitucional
de la Republica del Ecuador, Eco. Rafael Correa Delgado,
se cambia la denominacion de Secretaria Nacional del
Agua por la de Secretaria del Agua;

Que, con Decreto Ejecutivo No. 1008, de 04 de mayo de
2016, el sefior Presidente de la Republica designé al MSc.
Alexis Sanchez Mifio como Secretario del Agua;

Que, mediante Resolucion No. 2014-1006, de 15 de
octubre de 2014, esta Secretaria de Estado, dispuso
el traspaso inmediato, a favor del Servicio de Gestion
Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR, del
bien inmueble de la siguiente descripcion: Solar 32 de
la Manzana 49, ubicado en la Avenida del Bombero,
Parroquia Tarqui, con un area total de ONCE MIL
SETESCIENTOS DOS METROS CUADRADOS CON
DIEZ DECIMOS (11.702,10 MTS2) y la construccion
que sobre el mismo se levanta; inmueble que se encuentra
identificado con el cddigo catastral No. 61-0049-003-2-
0-0 e inscrito en el Registro de la Propiedad, N0.9387 del
Registro de Propiedades;
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Que, con Resolucion No. 2014-1050, de 01 de diciembre
de 2014, se rectifico el articulo uno (1) de la Resolucion
No. 2014-1006, de 15 de octubre de 2014, por el siguiente:
“Solar 3 (2) de la Manzana 49, ubicado en la Avenida del
Bombero, Parroquia Tarqui, con un area total de ONCE
MIL SETESCIENTOS DOS METROS CUADRADOS
CON DIEZ DECIMOS (11.702,10 MTS2) y la
construccion que sobre el mismo se levanta; inmueble que
se encuentra identificado con el codigo catastral No. 61-
0049-003-2-0-0 e inscrito en el Registro de la Propiedad,
No. 9387 del Registro de Propiedades”;

Que, mediante oficio No. INMOBILIAR-CZS8-2016-
2065-0, de 16 de diciembre de 2016, la Coordinadora
Zonal 8 del Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector
Publico, INMOBILIAR, solicita a esta Secretaria de
Estado, a través de la Subsecretaria de la Demarcacion
Hidrografica del Guayas, remitir los documentos que
sirvan como habilitantes para la escritura de transferencia
de dominio bajo la figura de donaciéon del inmueble
denominado edificio Los Ceibos, ubicado en la avenida del
Bombero, parroquia Tarqui, cantén Guayaquil, provincia
del Guayas, dando cumplimiento con esto con lo dispuesto
en el Decreto Ejecutivo 435, de 26 de julio de 2010;

Que, a través de sentencia ejecutoriada y dictada por el
Tribunal Distrital No. 2 de lo Contencioso Administrativo,
con sede en Guayaquil dentro del juicio 09801-1998-
0729, en contra de la extinta Comision de Estudios para
el Desarrollo de la Cuenca del Rio Guayas CEDEGE,
actual Secretaria del Agua, se dispuso el pago de USD
1.241.748,78 a favor de los ex-trabajadores;

Que, luego de las gestiones correspondientes, mediante
oficio MINFIN-CGJ-2016-0101, el  Coordinador
General Juridico del Ministerio de Finanzas, manifiesta
que respecto a las multiples solicitudes de aprobacion
presupuestarias planteadas en el sistema E-SIGEF por
parte de la Secretaria del Agua, a fin de dar cumplimiento
con las Sentencias Judiciales, entre otras consideraciones
se podria aplicar lo dispuesto en el articulo 373 del
Codigo Organico General de Procesos, en el cual, para
que el deudor se oponga al mandato de ejecucion de
una sentencia, se debe realizar la dacion de pago como
solucion a la obligacion, por lo que ante esta directriz del
Ministerio rector de las finanzas publicas ecuatorianas
para honrar la obligacion antes indicada, la Secretaria
del Agua con los representantes de los ex-trabajadores ha
acordado entregar en dacion de pago del bien inmueble
denominado edificio Los Ceibos;

Que, con oficio No. SENAGUA-SENAGUA-2017-
0133-O, de 08 de febrero de 2017, se manifestd la
imposibilidad de atender favorablemente el requerimiento
realizado por la Coordinadora Zonal 8 del Servicio de
Gestion Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR,
ya que esta Cartera de Estado va a hacer uso del bien
inmueble denominado edificio Los Ceibos, ubicado en la
avenida del Bombero, parroquia Tarqui, cantéon Guayaquil,
provincia del Guayas, (las negrillas me pertenecen);

Que, al no haberse perfeccionado la transferencia de
dominio del bien inmueble denominado “Edificio los

Ceibos”, a favor del Servicio de Gestion Inmobiliaria del
Sector Publico, INMOBILIAR, dicho bien inmueble sigue
siendo de propiedad de la Secretaria del Agua, por lo cual,
debido a razones de oportunidad, se ha resuelto extinguir
los actos administrativos constantes en las Resoluciones
Nros. 2014-1006, de 15 de octubre de 2014; y, 2014-1050,
de 01 de diciembre de 2014; por existir motivos de orden
publico que benefician a los intereses institucionales.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral
1 del articulo 154, de la Constitucion de la Republicay 17
del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva,

Resuelvo:

Art. 1.- EXTINGUIR vy dejar sin efecto las Resoluciones
Nros. 2014-1006 de 15 de octubre de 2014; y, 2014-1050,
de 01 de diciembre de 2014, respectivamente, a través
de las que se transfirié a favor del Servicio de Gestion
Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR, el bien
inmueble ubicado en la Avenida del Bombero, Parroquia
Tarqui, cantéon Guayaquil, provincia del Guayas, por
razones de orden publico al amparo de lo que dispone el
articulo 91 del ERJAFE.

Art. 2.- NOTIFICAR con el contenido de la presente
Resolucioén al Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector
Publico, INMOBILIAR; Subsecretaria de la Demarcacion
Hidrografica de Guayas; Coordinacion  General
Administrativa Financiera; y, Coordinacion General de
Planificacion y Gestion Estratégica.

Disposicién General.- De la ejecucion de la presente
Resolucion, encarguense la Subsecretaria de la
Demarcacion Hidrografica de Guayas, Coordinacion
General Administrativa Financiera, Coordinacion General
de Planificacion y Gestion Estratégica; y, Coordinacion
General Juridica, en las areas de sus competencias.

Disposicién Final.- La presente Resolucion entrard en
vigencia a partir de su fecha de expedicidn, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y NOTIFiQUESE.

Dado en la ciudad de Quito Distrito Metropolitano, a 29
de marzo de 2017.

f.) MSc. Alexis Sanchez Miflo, Secretario del Agua.

SENAGUA.- SECRETARIA NACIONAL DEL
AGUA.- Certifico que es fiel copia del original que reposa
en los archivos de la Coordinacion General Juridica.-
f.) llegible, autorizada.- Quito, 03 de abril de 2017.
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Nro. SETED-ST-2017-013
SECRETARIA TECNICA DE DROGAS
Considerando:

Que, el articulo 211 de la Constitucion de la Republica
dispone que la Contraloria General del Estado es el
organismo técnico, encargado del control de la utilizacién
de los recursos estatales y de las personas juridicas de
derecho privado que dispongan de recursos publicos;

Que, el numeral 5 del articulo 7 de la Ley Organica de
la Contraloria General del Estado, prevé: “Art. 7.- Para
regular el funcionamiento del sistema, la Contraloria
General del Estado, adaptard, expedird, aprobard y
actualizard, segun corresponda: [...] 5.- Reglamentos,
regulaciones, manuales generales y especializados, guias
metodoldgicas, instructivos y mas disposiciones necesarias
para la aplicacion del sistema y la determinaciéon de
responsabilidades”;

Que, en el Suplemento del Registro Oficial No. 888
de 23 de noviembre 2016, se publico la Codificacion y
Reforma al Reglamento General para la Administracion,
Utilizacién, Manejo y Control de los Bienes y Existencias
del Sector Publico, emitido por la Contraloria General del
Estado;

Que, el articulo 22 del referido Reglamento, respecto a
la inspeccion técnica, egreso o baja de bienes, determina
que: “Art. 22.- Inspeccion Técnica.- Sobre la base de
los resultados de la constatacion fisica efectuada, en
cuyas conclusiones se determine la existencia de bienes
inservibles, obsoletos o bienes que hubieren dejado de
usarse, se informara al titular de la entidad u organismo o
su delegado para que autorice el correspondiente proceso
de egreso o baja. Cuando se trate de equipos informaticos,
eléctricos, electronicos, maquinaria y/o vehiculos, se
adjuntara el respectivo informe técnico, elaborado por
la unidad correspondiente considerando la naturaleza del
bien.

Si en el informe técnico de inspeccion se determina que los
bienes todavia son necesarios en la entidad u organismo,
concluira el tramite y se archivara el expediente. Caso
contrario, se procedera de conformidad con las normas
sefialadas para los procesos de remate, venta, transferencia
gratuita, reciclaje, chatarrizacion y destruccion, segiin
corresponda, observando, para el efecto, las caracteristicas
de registros sefialadas en la normativa pertinente.

Cuando se trate de bienes pertenecientes al Patrimonio
Cultural del Estado, se observara lo preceptuado en
la Codificacion de la Ley de Patrimonio Cultural y su
reglamento”;

Que, el articulo 63 ibidem, sobre los procesos de
transferencias gratuitas, prevé: “Art. 63.- Procedencia.-
Cuando no fuere posible o conveniente la venta de los
bienes muebles con arreglo a las disposiciones de este
reglamento, la maxima autoridad sefialara la entidad u
organismo, institucion de educacion, de asistencia social

o de beneficencia, a la que transferirda gratuitamente
dichos bienes, priorizandose lo dispuesto en la Ley 106 en
beneficio de las Instituciones Educativas Fiscales del pais,
publicada en el Segundo Suplemento del Registro Oficial
No. 852 del 29 de diciembre de 1995, que dispone remitir
anualmente la lista de bienes obsoletos al Ministerio de
Educacion para la seleccion del beneficiario.

En el caso de bienes inservibles para la entidad u
organismo, estos seran dados en donacion a entidades
del sector privado que realicen labor social u obras de
beneficencia, y que no tengan fines de lucro; siempre y
cuando se evidencie que tales bienes no son de interés de
la entidad u organismo propietaria de los mismos”;

Que, el articulo 64 del citado Reglamento, determina:
“Art. 64.- Informe previo.- Antes que la maxima autoridad
resuelva en el sentido y alcance lo que se sefala en el
articulo anterior, sera necesario que el titular de la Unidad
Administrativa emita un informe luego de la constatacion
fisica en la que se evidenci6 el estado de los bienes y de
la inspeccion fisica respaldada por el respectivo informe
técnico al tratarse de bienes informaticos, eléctricos,
electronicos, maquinaria o vehiculos. En dicho informe
debera constar que no es posible o conveniente la venta
de los bienes muebles, y cuando por el estudio de este
se presuma que existen bienes muebles que tienen un
gran valor historico, se observara lo preceptuado en
la Codificacion de la Ley de Patrimonio Cultural y su
reglamento para precautelar la pérdida o destruccion de
aquellos”;

Que, el articulo 65 del referido Reglamento, dispone:
“Art. 65.- Valor.- El valor de los bienes objeto de la
transferencia gratuita serd el que conste en los registros
contables de la entidad u organismo que los hubiere tenido
a su cargo, es decir, su valor en libros, y se lo contabilizara
en los registros de quien los reciba, en caso de pertenecer
al sector publico. Siempre que se estime que el valor de
registro es notoriamente diferente del real, se practicara
el avaltio del bien mueble de que se trate. Dicho avalio
sera practicado por quien posea en la entidad u organismo
los conocimientos cientificos, artisticos o técnicos y
la experiencia necesaria para valorar los bienes de la
entidad u organismo que realice la transferencia gratuita,
conjuntamente con otro/a especialista de la entidad u
organismo beneficiario. De no existir quien posea los
conocimientos cientificos, artisticos o técnicos y la
experiencia necesaria para valorar los bienes, se recurrird
a la contratacion de un perito segun la naturaleza y
caracteristicas de los bienes de que se trate, y de acuerdo
al presupuesto institucional”;

Que, el articulo 66 del Reglamento en referencia, sefala:
“Art. 66.- Entrega — Recepcion.- Realizado el avaluo,
si fuere el caso, se efectuara la entrega recepcion de
los bienes, dejando constancia de ello en el acta que
suscribiran inmediatamente los encargados de su custodia
o administracion, el Guardalmacén o quien haga sus
veces, el titular de la unidad Administrativa, y el titular de
la unidad Financiera.
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De haberse practicado el avaluo que se sefiala en el articulo
27 de este reglamento, la eliminacion de los bienes de
los registros contables de la entidad u organismo se hara
por los valores que consten en aquellos. Si la entidad
u organismo beneficiado por la transferencia gratuita
perteneciere al sector publico, se ingresaran los bienes en
sus registros por el valor del avaluo practicado”;

Que, la Ley Organica de Prevencion Integral del Fenémeno
Socio Econémico de las Drogas y de Regulacion y Control
del Uso de Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacion,
fue publicada en el Suplemento del Registro Oficial No.
615 del 26 de octubre de 2015; y, entr6 en vigencia el 24
de enero de 2016;

Que, la Disposicion Transitoria Tercera de la referida Ley
determina: “Tercera.- Los bienes, activos y pasivos del
Consejo Nacional de Control de Sustancias Estupefacientes
y Psicotropicas, CONSEP, pasaran, previo inventario, a
formar parte del patrimonio institucional de la Secretaria
Técnica de Drogas”;

Que, mediante memorando Nro. SETED-DNA-2016-
1109-M de 31 de mayo de 2016, el magister Marcelo
Fabricio Acosta Izquierdo, entonces Director Nacional
Administrativo, (E) solicité al Director Regional del
Austro la actualizacion de la informacion para el inicio
del proceso de baja de los bienes muebles de propiedad
de la SETED;

Que, mediante memorando Nro. SETED-CZ6-2016-
0238-M de 3 de junio de 2016, el abogado Luis
Daniel Bueno Quizhpi, Coordinador Zonal 6, remite
al Coordinador General Administrativo Financiero
la informacién actualizada de los bienes para la baja
correspondiente a esa Coordinacion Zonal, para lo cual
adjunta el listado que contiene 59 items de bienes muebles;
y, 14 items de bienes eléctricos y electronicos;

Que, mediante memorando Nro. SETED-DAF-2016-
0854-M, de 6 de septiembre de 2016, la ingeniera Eugenia
Paola Merizalde Bassante, Directora Administrativa
Financiera de la SETED, remite a la magister Patricia
Mishel Rivera Enriquez, Coordinadora General
Administrativa Financiera (E) el informe de bienes
inservibles, obsoletos o bienes que han dejado de
usarse de varias Coordinaciones Zonales, entre ellas, la
Coordinacion Zonal 6; sefialando que la constatacion fisica
de los bienes muebles de propiedad de la institucion fue
realizada por los servidores responsables a nivel nacional;

Que, mediante memorando Nro. SETED-CGAF-2016-
0154-M de 14 de septiembre de 2016, la magister
Patricia Mishel Rivera Enriquez, Coordinadora General
Administrativa Financiera (E) solicito al Secretario
Técnico de Drogas la autorizaciéon para el proceso de
transferencia gratuita, autoridad que dispone continuar
con el tramite;

Que, mediante oficio Nro. SETED-DAF-2016-0143-O de 5
de octubre de 2016, el ingeniero Francisco Ricardo Carpio

Loépez, entonces Director Administrativo Financiero (S)
comunica a la Directora Nacional Administrativa (E)
del Ministerio de Educacion, la disponibilidad de bienes
muebles que la Secretaria Técnica de Drogas ha dejado
de usar de conformidad con lo dispuesto en el articulo
63 del Reglamento General para la Administracionn,
Utilizacion y Control de Bienes y Existencias del Sector
Publico, en concordancia con la Ley 106, en beneficio de
las Instituciones Educativas Fiscales del Pais;

Que, mediante memorando Nro. MINEDUC-DNA-2016-
02588-M de 22 de noviembre de 2016, la Directora
Nacional Administrativa del Ministerio de Educacion,
dispone a los Coordinadores Zonales de dicha Cartera de
Estado que, con base en el Acuerdo 401.13, emitido por
el Ministro de Educacion, se atienda lo solicitado por la
Secretaria Técnica de Drogas;

Que, mediante oficio Nro. MINEDUC-CZ6-2017-00114-
OF de 23 de marzo de 2017, el Coordinador Zonal de
Educaciéon Zona 6, comunica al abogado Luis Daniel
Bueno Quizhpi, Coordinador Zonal 6 de la Secretaria
Técnica de Drogas que acepta en recibir los bienes,
los mismos que seran donados al Distrito 03D02 del
Ministerio de Educacion; y,

En ejercicio de la atribucion prevista en el numeral 2 del
articulo 25 de la Ley Orgénica de Prevencion Integral
del Fenoémeno Socio Econdomico de las Drogas y de
Regulacion y Control del Uso de Sustancias Catalogadas
Sujetas a Fiscalizacion; y,

Resuelve:

Articulo 1.- Autorizar la transferencia a titulo gratuito de
los bienes de larga duracidén y de control administrativo
de propiedad de la Secretaria Técnica de Drogas, en la
Coordinacion Zonal 6, que en la constatacion fisica fueron
determinados como inservibles, obsoletos o bienes que
hubieren dejado de usarse y sobre los cuales la Directora
Administrativa Financiera ha emitido el respectivo
informe técnico; y, que se encuentran detallados en el
listado adjunto al memorando Nro. SETED-CZ6-2016-
0238-M, de 3 de junio de 2016.

Articulo 2.- Disponer la entrega de los bienes muebles
referidos en el articulo anterior al Coordinador Zonal de
Educacion Zona 6 del Ministerio de Educacion, para lo
cual el servidor publico correspondiente suscribira el acta
de entrega — recepcion.

Articulo 3.- Proceder conforme el articulo 63 del
Reglamento General para la Administracion, Utilizacion,
Manejo y Control de los Bienes y Existencias del Sector
Publico, sobre los bienes que no sean seleccionados por el
Ministerio de Educacion.

De la ejecucion de la presente Resolucion encarguese a la
Direccion Administrativa Financiera.
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La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de
la presente fecha, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en el Despacho de la Secretaria Técnica de Drogas,
en Quito, Distrito Metropolitano, el 28 de marzo de 2017.

f.) Gras. (sp) Rodrigo M. Suarez S., Secretario Técnico
de Drogas.

Nro. SETED-ST-2017-014
SECRETARIA TECNICA DE DROGAS
Considerando:

Que, el articulo 211 de la Constitucion de la Republica
dispone que la Contraloria General del Estado es el
organismo técnico, encargado del control de la utilizacién
de los recursos estatales y de las personas juridicas de
derecho privado que dispongan de recursos publicos;

Que, el numeral 5 del articulo 7 de la Ley Organica de
la Contraloria General del Estado, prevé: “Art. 7.- Para
regular el funcionamiento del sistema, la Contraloria
General del Estado, adaptard, expedird, aprobard y
actualizard, segun corresponda: [...] 5.- Reglamentos,
regulaciones, manuales generales y especializados, guias
metodoldgicas, instructivos y mas disposiciones necesarias
para la aplicacion del sistema y la determinacion de
responsabilidades”;

Que, en el Suplemento del Registro Oficial No. 888
de 23 de noviembre 2016, se publicé la Codificacion y
Reforma al Reglamento General para la Administracion,
Utilizacion, Manejo y Control de los Bienes y Existencias
del Sector Publico, emitido por la Contraloria General del
Estado;

Que, el articulo 22 del referido Reglamento, respecto a
la inspeccion técnica, egreso o baja de bienes, determina
que: “Art. 22.- Inspeccion Técnica.- Sobre la base de
los resultados de la constatacion fisica efectuada, en
cuyas conclusiones se determine la existencia de bienes
inservibles, obsoletos o bienes que hubieren dejado de
usarse, se informara al titular de la entidad u organismo o
su delegado para que autorice el correspondiente proceso
de egreso o baja. Cuando se trate de equipos informaticos,
eléctricos, electronicos, maquinaria y/o vehiculos, se
adjuntara el respectivo informe técnico, elaborado por
la unidad correspondiente considerando la naturaleza del
bien.

Si en el informe técnico de inspeccion se determina que los
bienes todavia son necesarios en la entidad u organismo,
concluira el tramite y se archivara el expediente. Caso
contrario, se procedera de conformidad con las normas

sefaladas para los procesos de remate, venta, transferencia
gratuita, reciclaje, chatarrizacion y destruccion, segin
corresponda, observando, para el efecto, las caracteristicas
de registros sefialadas en la normativa pertinente.

Cuando se trate de bienes pertenecientes al Patrimonio
Cultural del Estado, se observard lo preceptuado en
la Codificacién de la Ley de Patrimonio Cultural y su
reglamento”;

Que, el articulo 63 ibidem, sobre los procesos de
transferencias gratuitas, prevé: “Art. 63.- Procedencia.-
Cuando no fuere posible o conveniente la venta de los
bienes muebles con arreglo a las disposiciones de este
reglamento, la maxima autoridad sefialara la entidad u
organismo, instituciéon de educacion, de asistencia social
o de beneficencia, a la que transferird gratuitamente
dichos bienes, priorizdndose lo dispuesto en la Ley 106 en
beneficio de las Instituciones Educativas Fiscales del pais,
publicada en el Segundo Suplemento del Registro Oficial
No. 852 del 29 de diciembre de 1995, que dispone remitir
anualmente la lista de bienes obsoletos al Ministerio de
Educacion para la seleccion del beneficiario.

En el caso de bienes inservibles para la entidad u
organismo, estos seran dados en donacion a entidades
del sector privado que realicen labor social u obras de
beneficencia, y que no tengan fines de lucro; siempre y
cuando se evidencie que tales bienes no son de interés de
la entidad u organismo propietaria de los mismos”;

Que, el articulo 64 del citado Reglamento, determina:
“Art. 64.- Informe previo.- Antes que la maxima autoridad
resuelva en el sentido y alcance lo que se sefiala en el
articulo anterior, sera necesario que el titular de la Unidad
Administrativa emita un informe luego de la constatacion
fisica en la que se evidencio el estado de los bienes y de
la inspeccion fisica respaldada por el respectivo informe
técnico al tratarse de bienes informaticos, eléctricos,
electronicos, maquinaria o vehiculos. En dicho informe
debera constar que no es posible o conveniente la venta
de los bienes muebles, y cuando por el estudio de este
se presuma que existen bienes muebles que tienen un
gran valor histdrico, se observara lo preceptuado en
la Codificacion de la Ley de Patrimonio Cultural y su
reglamento para precautelar la pérdida o destruccion de
aquellos”;

Que, el articulo 65 del referido Reglamento, dispone:
“Art. 65.- Valor.- El valor de los bienes objeto de la
transferencia gratuita serd el que conste en los registros
contables de la entidad u organismo que los hubiere tenido
a su cargo, es decir, su valor en libros, y se lo contabilizara
en los registros de quien los reciba, en caso de pertenecer
al sector publico. Siempre que se estime que el valor de
registro es notoriamente diferente del real, se practicara
el avalto del bien mueble de que se trate. Dicho avaliio
sera practicado por quien posea en la entidad u organismo
los conocimientos cientificos, artisticos o técnicos y
la experiencia necesaria para valorar los bienes de la
entidad u organismo que realice la transferencia gratuita,
conjuntamente con otro/a especialista de la entidad u
organismo beneficiario. De no existir quien posea los
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conocimientos cientificos, artisticos o técnicos y la
experiencia necesaria para valorar los bienes, se recurrira
a la contrataciéon de un perito segin la naturaleza y
caracteristicas de los bienes de que se trate, y de acuerdo
al presupuesto institucional”;

Que, el articulo 66 del Reglamento en referencia, sefala:
“Art. 66.- Entrega — Recepcion.- Realizado el avaluo,
si fuere el caso, se efectuara la entrega recepcion de
los bienes, dejando constancia de ello en el acta que
suscribiran inmediatamente los encargados de su custodia
o administraciéon, el Guardalmacén o quien haga sus
veces, el titular de la unidad Administrativa, y el titular de
la unidad Financiera.

De haberse practicado el avaltio que se sefiala en el articulo
27 de este reglamento, la eliminacion de los bienes de
los registros contables de la entidad u organismo se hara
por los valores que consten en aquellos. Si la entidad
u organismo beneficiado por la transferencia gratuita
perteneciere al sector ptblico, se ingresaran los bienes en
sus registros por el valor del avaltio practicado”;

Que, la Ley Orgénica de Prevencion Integral del Fenomeno
Socio Econémico de las Drogas y de Regulacion y Control
del Uso de Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacion,
fue publicada en el Suplemento del Registro Oficial No.
615 del 26 de octubre de 2015; y, entrd en vigencia el 24
de enero de 2016;

Que, la Disposicion Transitoria Tercera de la referida Ley
determina: “Tercera.- Los bienes, activos y pasivos del
Consejo Nacional de Control de Sustancias Estupefacientes
y Psicotropicas, CONSEP, pasaran, previo inventario, a
formar parte del patrimonio institucional de la Secretaria
Técnica de Drogas”;

Que, mediante memorando Nro. SETED-DNA-2016-
1103-M de 31 de mayo de 2016, el magister Marcelo
Fabricio Acosta Izquierdo, entonces Director Nacional
Administrativo, (E) solicit6 al Director Regional Centro la
actualizacion de la informacion para el inicio del proceso
de baja de los bienes muebles de propiedad de la SETED;

Que, mediante memorando Nro. SETED-DRC-2016-
0314-M de 31 de mayo de 2016, el ingeniero Carlos
Andrés Torres Ocampo, entonces Director Regional
Centro, remite al Director Nacional Administrativo (E)
la informacion actualizada de los bienes para la baja
correspondiente a esa Direccion Regional, para lo cual
anexa el listado que contiene 60 items de bienes muebles;
y, 7 items de bienes electronicos;

Que, mediante memorando Nro. SETED-DAF-2016-
0854-M, de 6 de septiembre de 2016, la ingeniera Eugenia
Paola Merizalde Bassante, Directora Administrativa
Financiera de la SETED, remite a la magister Patricia
Mishel Rivera Enriquez, Coordinadora General
Administrativa Financiera (E) el informe de bienes
inservibles, obsoletos o bienes que han dejado de
usarse de varias Coordinaciones Zonales, entre ellas, la

Coordinacion Zonal 3; sefialando que la constatacion fisica
de los bienes muebles de propiedad de la institucion fue
realizada por los servidores responsables a nivel nacional;

Que, mediante memorando Nro. SETED-CGAF-2016-
0154-M de 14 de septiembre de 2016, la magister
Patricia Mishel Rivera Enriquez, Coordinadora General
Administrativa Financiera (E) solicitd al Secretario
Técnico de Drogas la autorizacion para el proceso de
transferencia gratuita, autoridad que dispone continuar
con el tramite;

Que, mediante oficio Nro. SETED-DAF-2016-0143-O de 5
de octubre de 2016, el ingeniero Francisco Ricardo Carpio
Lopez, entonces Director Administrativo Financiero (S)
comunica a la Directora Nacional Administrativa (E)
del Ministerio de Educacion, la disponibilidad de bienes
muebles que la Secretaria Técnica de Drogas ha dejado
de usar de conformidad con lo dispuesto en el articulo
63 del Reglamento General para la Administracionn,
Utilizacion y Control de Bienes y Existencias del Sector
Publico, en concordancia con la Ley 106, en beneficio de
las Instituciones Educativas Fiscales del Pais;

Que, mediante memorando Nro. MINEDUC-DNA-2016-
02588-M de 22 de noviembre de 2016, la Directora
Nacional Administrativa del Ministerio de Educacion,
dispone a los Coordinadores Zonales de dicha Cartera de
Estado que, con base en el Acuerdo 401.13, emitido por
el Ministro de Educacion, se atienda lo solicitado por la
Secretaria Técnica de Drogas;

Que, mediante oficio Nro. 006 DCHR-U.A. de 16 de enero
de 2017, el Director Distrital 06D01-Chambo-Riobamba-
Educaciéon, del Ministerio de Educaciéon, comunica al
ingeniero Carlos Andrés Torres Ocampo, Coordinador
Zonal 3 de la Secretaria Técnica de Drogas que, una vez
realizada la inspeccion, se determiné que los bienes son de
utilidad para beneficencia de las Unidades Educativas; y,

En ejercicio de la atribucion prevista en el numeral 2 del
articulo 25 de la Ley Orgénica de Prevencion Integral
del Fendmeno Socio Econdémico de las Drogas y de
Regulacion y Control del Uso de Sustancias Catalogadas
Sujetas a Fiscalizacion;

Resuelve:

Articulo 1.- Autorizar la transferencia a titulo gratuito de
los bienes de larga duracion y de control administrativo
de propiedad de la Secretaria Técnica de Drogas, en la
Coordinacion Zonal 3, que en la constatacion fisica fueron
determinados como inservibles, obsoletos o bienes que
hubieren dejado de usarse y sobre los cuales la Directora
Administrativa Financiera ha emitido el respectivo
informe técnico; y, que se encuentran detallados en el
listado anexo al memorando Nro. SETED-DRC-2016-
0314-M, de 31 de mayo de 2016.

Articulo 2.- Disponer la entrega de los bienes muebles
referidos en el articulo anterior al Director Distrital
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06D01 Chambo-Riobamba-Educacién del Ministerio de
Educacion, para lo cual el servidor publico correspondiente
suscribira el acta de entrega — recepcion.

Articulo 3.- Proceder conforme el articulo 63 del
Reglamento General para la Administracion, Utilizacion,
Manejo y Control de los Bienes y Existencias del Sector
Publico, sobre los bienes que no sean seleccionados por el
Ministerio de Educacion.

De la ejecucion de la presente Resolucion encarguese a la
Direccion Administrativa Financiera.

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de
la presente fecha, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en el Despacho de la Secretaria Técnica de Drogas,
en Quito, Distrito Metropolitano, el 28 de marzo de 2017.

f.) Gras. (sp) Rodrigo M. Suarez S., Secretario Técnico
de Drogas.

No. CDE EP-2016-183

LA GERENCIA GENERAL DE LA EMPRESA
PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR CDE - E. P.

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el
articulo 226, establece: “Las Instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiuen en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias
v facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
v la Ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, la Carta Magna en su articulo 227 manifiesta:
“La administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad,  jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion.”,;

Que, el primer inciso del articulo 315 de la Constitucion
de la Repuiblica dispone: “El Estado constituira empresas
publicas para la gestion de sectores estratégicos, la
prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento
sustentable de recursos naturales o de bienes publicos y
el desarrollo de otras actividades economicas. (...)";

Que, los numerales 4 y 9 del articulo 2 de la Ley Organica
de Empresas Publicas establecen: “OBJETIVOS.- Esta
Ley tiene los siguientes Objetivos: (...) 4. Fomentar

el desarrollo integral, sustentable, descentralizado
y desconcentrado del Estado, contribuyendo a la
satisfaccion de las necesidades basicas de sus habitantes,
a la utilizacion racional de los recursos naturales, a la
reactivacion y desarrollo del aparato productivo y a la
prestacion eficiente de servicios publicos con equidad
social. Las empresas publicas consideraran en sus costos
y procesos productivos variables socio-ambientales y de
actualizacion tecnoldgica; (...) 9. Establecer mecanismos
para que las empresas publicas, actien o no en sectores
regulados abiertos o no a la competencia con otros agentes
u operadores economicos, mantengan indices de gestion
con pardametros sectoriales e internacionales, sobre los
cuales se medira su eficacia operativa, administrativa y

financiera. (...)";

Que, el articulo 10 de la Ley Organica de Empresas
Publicas manifiesta: “(...) La o el Gerente General de
la empresa publica sera designado por el Directorio, de

fuera de su seno. Ejercerd la representacion legal, judicial

v extrajudicial de la empresa y serd en consecuencia el
responsable de la gestion empresarial, administrativa,
economica, financiera, comercial, técnica y operativa.

(..)7

Que, el articulo 11 numeral 15 de la Ley Orgénica de
Empresas Publicas dispone: “DEBERES Y ATRIBUCIO-
NES DEL GERENTE GENERAL.- El Gerente General,
como responsable de la administracion y gestion de
la empresa publica, tendra los siguientes deberes
y atribuciones: (...) 15. Adoptar e implementar las
decisiones comerciales que permitan la venta de productos
o servicios para atender las necesidades de los usuarios
en general y del mercado, para lo cual podrad establecer
condiciones comerciales especificas y estrategias de
negocio competitivas (...)";

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 324 de 14 de abril de
2010, el sefior Presidente Constitucional de la Republica
del Ecuador, cre6 la Empresa Publica Correos del
Ecuador CDE-E.P., como Operador Publico del Servicio
Postal Oficial del Ecuador, persona juridica de derecho
publico, con patrimonio propio, dotada de autonomia
presupuestaria, financiera, econdmica, administrativa
y de gestion, con domicilio principal en Quito, Distrito
Metropolitano, provincia de Pichincha;

Que, el Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional
por Procesos de la Empresa Publica Correos del Ecuador
CDE-E.P, en su articulo 37 numerales 2.17 y 2.21
establecen como atribuciones de la Gerencia General: 2.77
Adoptar e implementar las decisiones comerciales que
permitan la venta de productos o servicios para atender
las necesidades de los usuarios en general y del mercado,
para lo cual podrd establecer condiciones comerciales
especificas y estrategias de negocio competitivas; 2.21
Suscribir las resoluciones administrativas de la Empresa
Publica Correos del Ecuador CDE-E.P.”;

Que, el Directorio de la Empresa Publica Correos del
Ecuador CDE E.P., mediante Resolucion No. DIR-CDE
EP-061-2012 de 30 de noviembre de 2012, delegd al
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Gerente General de la Empresa Publica Correos del
Ecuador CDE E.P., la facultad de aprobar y reformar el
Tarifario de la Empresa;

Que, el Directorio de la Empresa Publica Correos del
Ecuador CDE-E.P., mediante Resoluciéon No. DIR CDE
EP-014-2015 del 30 de octubre de 2015, nombro a la Ing.
Zoila Mercedes Bedon Caiza, como Gerente General de la
Empresa Publica Correos del Ecuador CDE E.P,;

Que, mediante Resolucion No. CDE EP-2016-125 de 31
de marzo de 2016, la Gerencia General de la Empresa
Publica Correos del Ecuador CDE E.P. resuelve: “Art. I.-
Aprobar el Tarifario 2016 de la Empresa Publica Correos
del Ecuador CDE-E.P. (...)”, de conformidad al detalle
constante en la referida resolucion;

Que, mediante oficio No. T.7315-SGJ-16-264 de fecha 21
de abril de 2016, suscrito por el economista Rafael Correa
Delgado, Presidente Constitucional de la Republica del
Ecuador, se remite a la licenciada Gabriela Rivadeneira,
Presidenta de la Asamblea Nacional, el proyecto de Ley
Solidaria y de Corresponsabilidad Ciudadana por las
afectaciones del terremoto de 16 de abril de 2016;

Que, mediante Ley Organica de Solidaridad y de
Corresponsabilidad Ciudadana para la Reconstruccion
y Reactivacion de las Zonas Afectadas por el Terremoto
de 16 de abril de 2016, publicada en el Registro Oficial
No. 759 de 20 de mayo de 2016, dentro de la primera
disposicion transitoria se establece el incremento del 14%
de la tarifa del IVA hasta por un afo para los “vendedores
de bienes y prestadores de servicios” de las zonas que no
se encuentren afectadas por el terremoto,

Que, mediante “Informe Técnico modificacion Tarifario
Resolucion No. 125-2016”, de fecha 29 de mayo de
2016, elaborado por Luis Véasquez, Analista de Servicios
Tradicionales, Gina Flores, Analista de Investigacion;
y, revisado y autorizado por Howard Chavez, Director
Nacional de Marketing, de la Empresa Publica Correos del
Ecuador CDE E.P., se concluy6 que: “Correos del Ecuador
CDE E.P, en afdn de incentivar las exportaciones a través
de envios postales que permitan el acceso a los mercados de
exportacion, propone una tarifa que beneficie al exportador
v le permita ser competitivo en mercados internacionales,
apoyando a la matriz productiva del Ecuador. (...) Se ha
considerado prudente, la modificacion de las tarifas 2016
del Servicio Exporta Facil, de manera que el exportador
no perciba el incremento como un factor de riesgo en el
componente de su costo de exportacion para su producto
final, manteniendo la logica de las tarifas anteriormente
planteadas y garantizando que la tarifa de Exporta Facil
sea menor a la del Tarifario Oficial vigente de Correos del
Ecuador CDE-EP incentivando asi la exportacion. (...)
Debido al porteo necesario en los servicios Certificados y
EMS en agencias, sucursales, franquiciados y patentados
se ha modificado el subtotal para ajustar la tarifa final
incluido el IVA (14%) Redondeando el valor final a
multiplos de 0.10 centavos. El tarifario se modifica
unicamente para los servicios ofertados en Ventanilla.
Analizando lo antes mencionado, factores de inflacion,
accesibilidad a la tarifa y el margen de contribucion segun

el informe de los Servicios Tradicionales De Correos Del
Ecuador CDE E.P. (...), se presenta el tarifario para el
Servicio Ordinario Internacional a precios asequibles”.
En tal sentido, se recomendo: “Modificar la Resolucion
No. CDE E.P. — 2016-125, en los servicios EMS Exporta
Facil y Certificado Exporta Facil (Clientes Ventanilla y
Corporativos). Modificar la Resolucion No. CDE E.P—
2016-125, en los servicios EMS Nacional Ventanilla, EMS
Internacional Ventanilla, Certificado Nacional Ventanilla,
Certificado Internacional Ventanilla, Ordinario Nacional e
Internacional Ventanilla. Modificar la tabla de descuentos
para clientes corporativos de Resolucion No. CDE E.P—
2016-125. Incluir En el Tarifario de la Resolucion 125-
2016 la Tarifa de Distribucion de Paqueteria Especial,
y envios a Galapagos para paqueteria especial (...)
Ajustar el IVA al (14%) de acuerdo a la Ley Solidaria y de
Corresponsabilidad Ciudadana por las afectaciones del
Terremoto emitida segun Registro Oficial No. 759 de 20
de mayo del 2016. (...)";

Que, mediante memorando 2016-DNM-023-CDE EP-PIC
de fecha 30 de mayo de 2016 el ingeniero Howard Chavez,
Director Nacional de Marketing de la Empresa Publica
Correos del Ecuador CDE-E.P., remite a la ingeniera Zoila
Mercedes Bedon Caiza, Gerente General de la Empresa
Publica Correos del Ecuador CDE-E.P. el “Informe
Técnico modificacion Tarifario Resolucion No. 125-2016”
de fecha 29 de mayo de 2016, para su aprobacion, y de ser
favorable el mismo, solicita se designe a quien corresponda,
la elaboracion de la resolucion correspondiente;

Que, mediante sumilla de fecha 31 de mayo de 2016,
inserta en el memorando 2016-DNM-023-CDE EP-PIC
de fecha 30 de mayo de 2016, emitido por el ingeniero
Howard Chavez, Director Nacional de Marketing de
la Empresa Publica Correos del Ecuador CDE-E.P., la
ingeniera Zoila Mercedes Bedon Caiza, Gerente General
de la Empresa Publica Correos del Ecuador CDE-E.P.,
dispuso a la Gerencia Estratégica Juridica: “elaborar la
resolucion correspondiente observando y cumpliendo la
normativa legal”;

Que, en cumplimiento a lo dispuesto por la ingeniera Zoila
Mercedes Bedon Caiza, Gerente General de la Empresa
Publica Correos del Ecuador CDE-E.P., la Gerencia
Estratégica Juridica procede con la elaboracion de la
presente resolucion, y;

En uso de las facultades legales previstas en el articulo
11 numeral 1 de la Ley Organica de Empresas Publicas
y en la Resolucién No. DIR-CDE EP-061-2012 de 30 de
noviembre de 2012,

Resuelve:

Art. 1.- Modificar la Resolucion No. CDE E.P-2016-125
de 31 de marzo de 2016, en los servicios EMS Exporta
Facil y Certificado Exporta Facil (Clientes Ventanilla y
Corporativos), conforme el siguiente detalle:
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TARIFARIO EXPORTA FACIL EMS VENTANILLA

EMPRESA PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR CDEEP.
Tarifario EMS Internacional Exporta Facil Ve ntanilla

P ZONAL 20NA2 20NA3 TONAL Z0NAS 20NAB
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1000-1500 [ 37456|5 524§ 4705 BAL2|S 5158[%5  4200|5 41s67|5 583 |5 4750(5 Mm0[S 58 ([S 47805 61491|5 8600|§ 700|5 G4D35|5 B9[S 7300
1500-2000 [§ 421055 58955 #4005 421935 5907|5  4810|5 46754|5 6546|5 5330(5 4845 67 [S 552005 62544|5 945§ 7R00|S 0[S 984 (5 B0
2000-250 |8 479825 6M7|S s470|5 5uEeF|S 7338 SRO0 |6 S4E5|% 766 [5 62505 57795 a08|S 6580|% 098[¢ 1102|§ %0405 837 (S 17538 95N
2500-3000 [ 538AD|S 254005  6140|5 5973 |S5 83638 6805 G2807|% 8793 |5 7180|5 66G67|S  9333|S 7600|5 91930|¢ 12870|% 10480|S 97368 |5 136328 11100
3000-3500 [ 10535 aM7|S  6e60|5 6755 0.45 (% 72005 70877 |% 9923 |5 80805 5965|5 10635 |S  8660|S 14825[¢ 1467 |5 119505 110789 |5 155108 12630
3500-4000 [ 680705 95305 760|5 4|5 10561[5 86005 78596|5 110035 8980(5 85175(5 11955 97.10|5 11238|5 157325 1R10|5 121842 |5 170% |5 138N
4001-4500 |5 75000[5 10500)§ #5505 830705 116305 4[5 866675 12133 |5 9805 94n1|S 13190|% 10740(% 1204395 16861 |3 13730|5 1350005 13900|§ 15390
4500-5000 |5 79386[5 111148 %0505 8903% |5 124655 10050 |5 946495 13251 |5 207905 103421 |5 14479 |§ 1790(% 128415 179795 14640|5 148158 |5 042 |5 16890
SO0L-5500 (8 ma42|S 11458)5 8305 B5H|S 13345 10805 01745 1426|5 1Me00[S 1M1B0O[S 15670 |5 127605 132895|5 18605 |§ 15050|% 151579 |5 A2 [§ 17280
SE0L-6000 [ 82985 118025 %205 9003 |S5 13865[%5  1m2m0|5 wWaF2|S 1508 |5 1400(5 120439|5 168615 137305 137.368|5 192328 15660|5 156930 |5 970 [5 1AM
GODL-6500 [$ 867545 12146[5  $90|5 100667 |5 4335 15W0|5 14474|5 160%|5 13050(5 19WS[S 18065 (5 147.10|5 1418425 198585 16170|5 162381 |5 2719 (% 18500
GE0L-7000 [ 89.21|S5 12490|% 10070|5 1043865 14.614[5 119005 17368|5 16432 |5 1380(5 137795 192815 157005 14628|5 04725 16670|5 167637 |5 3468 (5 19110
2000-7500 [ 916675 128335 10450|5 107085 14935 122005 1202635 16837 |5 170(5 14628[5 20475 166705 1503025 108 |§ 17LB0|S 17292 |5 M7 [§ 1IN
7500-8000 [ 841235 13177|5 10730|5 10973 |5 15.363[% 135005 123158|5 172425 Mod0[S 152895(5 21405 (% 17430|5 155475|5 175|§ 17680|5 178333 |5 M067 (% 20330
B00L-8500 [ 965795 13521|5 11010|5 1123685 15.732|% 128105 126053|5 176475 M3M0[S 1504385 21061 [$ 17150|5 150849|5 223515 18200|5 183684 |5 HB76 |5 20940
8500-9000 [ 99.035(5 13865|5 11290|5 115088 |5 16112|%  13120|5 128%47|5 18053 |5 M700(% 154m48|5 21651 |5 17630|5 1641235 229775 187.00|5 189035 |5 36465 (% 2550
9001-9500 [ 1004915 142095 15705 17MO|S 16481[5 134205 131842|5 18458 |5 15030(% 1587725 22238 (% 181.00|5 168509|5 23591 |5 19210|5 194386 |5 74 [$ 2160
9.501-10000 |5 103947 |5 145535 118505 1204395 168615 137.30(5 1347375 18863 |§ 153805 1629R2|S 228t7|% 185805 1729825 M28[3 18720|5 19977 |5 WIS 2N
10001-10500 (5 1064045 14897|5 17130|% 123070 |5 12.230(% 140305 137632|5 199635 15690 (% 1665785 23321 |5 188.90|5 177456|5 2844 |5 20230|5 05000|5 W[ 21
10500-11.000 (5 1088605 1520|5 1230|% 157885 17610(% 143405 140526|5 19674 |5 16020(% 170088 |5 238125 193.90|5 181.930|5 25470 |5 0740|5 20B1|5 M489 (5 23880
10000 -11500 [ 5 110.316]5 15584[5 12690|% 084215 12.979(5 146405 143421|5 20079 |5 16350 (5 173684 |5 24316[5 198.00|5 186404 |5 26096 |§ A250|5 M5707 |5 WAB[S 450
11500-12000 (5 1137725 15928[5 1270|% 1311405 18.360(5 149505 M636|S 20484 |5 16680(% 1772815 24819[5 20010|5 190789|5 6711|§ A750|S WLLB3|5 07 |$ 25200
12000-12500 (5 116228]5 16272|5 13250|% 133772 |5 18.78[% 152505 14971|% 20890|5 17010(% 1807885 2530|5 20610|5 195263|5 273375 2260|5 26404|5 31697 |$ 25810
12500-13000 (5 1186845 16616[5 13530|% 136491 |5 19.109(% 155605 152105|% 21395|5 173.40(% 1843865 25814 |5 2020|5 199737|5 27963 |5 2770|5 BLAEA|S RME|S 26420
13000-13500 (5 121.140]5 1690f5 13810|% 1391235 19.477(5 158605 155000|5 21700|5 1630[S 1879825 26317 (5 2430|5 24n1|5 85895 23280|5 BI05|5 BAK|S 27030
13500-14000 (5 123586]5 172303[5 14080|% 1418425 19.858|% 161705 157885|5 22105 |5 18000 (% 191491 |5 26808 |5 21830|5 208684|5 22165 3780|5 M2456|5 oM |$ 27640
14000 -14500 (5 1260535 17B47|5 143.70|5 14447 |5 0.6(5 16470|5 160702|5 22498 |5 183.0(% 1950RB |5 27312 (S 2040|5 AM3070|5 9830 |5 M280|5 MIA07|5 34693 |5 28250
14500 -15000 (5 128509|5 17991|5 14650|% 147193 |5 20.607[5 167805 163506|5 22903 |5 18650 (% 198596|5 27803 |5 2640|5 M7544|5 3045 |5 MR00|S B3158|5 B4 [§ 28860
15000 -15500 [ 5 130855]5 1835[5 14830|% 149875 |5 20.9%6(% 170805 166481|5 23308 |5 189808 200193|5 28307 |5 2050|5 2208|5082 |5 253.0|5 SB509|5 A9 [S 20470
1550L-16000 |5 133420)5 18679[5  152.10(5 15254 (5 20.356|S  173.90[5 1693865 23714 |5 193105 05780(5 2BBI0[5 BA60|S 264015 307095 5820|5 263860(5 HMO[5 30080
1600L-16500 |5 1358775 10023[5 15480(5 155175 (S 275|S  17680[S 1722B1|S 24119|5 196405 09208|5 20302[5 BR60|S BOKS|S 323B |5 6330|5 HOML[S e[S 306
I650L-17.000 |5 138335 10367|5 157.00(5 157805 (5 22.05|5  1B000[S 1751755 24525 |5 199705 M2805|5 20805[5 M70|S BE3/L|S 320405 26830|5 M4S61 |5 B4V (5 330
17000-17500 |5 1407895 10710[5 16050(5 160536 (5 2.474|5  18300[5 1R070S 24030 |5 203005 6401|5 30300[5 M680|S BOMS|S BIB|S WIA0|5 10425 PIB[S MW
17500-18000 |5 143.246)5 20054[5 16330(5 163.158[5 22.842|5 186.00[5 180065|5 25335 |5 20630|5 200005 30800[5 25080|5 M4208|5 34202|5 BS0|5 252635 WA} (S 3N
18.001-18500 |5 145.702(5 20398|5 16610|5 165877 S 23.223[% 189005 183B60|S 25740 (5 0605 2235865 31303 |5 54905 MBS B85 28360|5 2906145 4068 |5 3N
18501-10.000 (5 148158]5 2072[5 16890|% 168508 |5 13.591(5 192105 186754|S 6146|5 29[S 27193|5 318075 258005 3ME|S 35454|5 8RIO|S M5965|5 4143 (5 3740
19000-19500 (5 15061405 216[5 1770|% 1712285 13.972(% 185205 189m49|S 26551 |5 MeX|S 307025 32298 (5 263.00|5 K779|5 360815 29380|5 MMUG|S 42181 (5 3350
10501-20.000 |5 1530705 20430(5 17450(5 173860[5 .340|S 1B [S 1025445 2605 |5 M950|5 B4208|5 3280 [5 %210|S 62105)5 368055 9880|5 306667 |5 42033 (5 4880
000L-20500 |5 1557895 20B10|5 177.60(5 176754 (S MM6|S  MLS[S 195702|5 27308 |5 23105 BRE7|5 3320 [S WL10|S HE50|S 3NS5 0380|5 N20MB|5 43683 (5 3/EN
J0500-20000 |5 1SR4L)S 2217905 18060(5 179640(5 5M510S  MAE0[S 198725 27828 |5 26805 ML4M |5 3B7U[S WE20|S VL3S M7 09.00|5 37368 |5 M43 (5 36180
JLO00L-2L500 |5 16L140)5 22560|5  183.70(5 1825445 25556|5  MBA0[S 001m0|S 28270 |5 BOW|5 MA0MZ|5 M2W[S We20|S FE5G|S 3BIM|S M410|5 RIS LHIBL[5 3TN
JE0L-22000 |5 1637725 2298[5 186.70(5 185430[5 %061|S  MIA0[S NSMB|S 28712 |5 B3E0|5 MBAM|S MTM[S W30S B0000|S 30200|5 319.20(5 NBOV|S 45930[5 34N
2O0L-22500 |5 166401)5 23300(5 189.80(5 18B3B[S 2367|S  MAN([S NEISB|S 20142 |5 BII|5 B20MB|5 /R[S W130|S BABG|S 0845 3420(5 BILL|[S 4667 (5 RN
NE0L-23000 )5 1634335 23677|5 19280(5 10L238(S %772|S  MBO0[S N13M6|S 20584 |5 24080)5 05526|5 357M[S B130|S BRR60|S 404405 3930|5 BETI|S 4748 (5 BR6W
BOOL-23500 5 170825 4058(5 19590(5 141 (S 2077|§  A130(S N4474|5 30026 |5 MA50)5 X003|5 3BI7[S BEA0|S M3B3|S A0S BAM0|5 M3 |5 BITW[5 33N
BE0L-24000 (5 174474]5 446(5 1830|5 19703 |5 7.583(5 24605 17632|5 304688 MBI0[S 262637|5 36763 |5 200.40)5 97.807 |5 416938 339.50|5 0474 |5 43006 (5 30840
HO0-24500 (5 1771935 24807[5 20200|% 1999125 2.98(%5 2390|5 20702|5 30898 |5 25180[6 266140|5 37260 (5 303.40|5 0281|5 423195 WAB0|S P45 |5 49676 (5 40450
ME0-25000 (5 179.825]5 5176[5  20800|% 028075 8.393(5  BLO|S5 23860|5 3340|§ wE50(6 69737|5 37763 (5 307.50|S 06667 |5 429335 M960|5 BOORB|S 0412 [§ 41050
BO0L-25500 | 5 182544 [5 255565 20810)5 057025 28798[5  B450|5 27018{5 31783 |5 2880 (5 23M6|5 3|S5 3U50[5 3M1M0[5 3560(5 394705 354395 GLIEL|S 41680
B50L-26000 |5 18547505 2502505 MLI0[5 08506 (5 20203|5  BrE0[S BOMB|S 3222 |5 26230)5 VeM2|5 3B7S[S 31560|S 356145 #1865 359.80|5 07RO |5 SLOI0[S 4N
00L-26500 |5 167.805)5 26305(5 2M20(5 1401 (5 609|5  MLI0[S BIME|S 32654 |5 265505 MO3L|5 30240[5 31860|S5 300835 MBI12|5 36480|5 IAMO|5 52660 (5 42880
50L-27.000 |5 1005265 26674[5 M720(5 4386(5 30.04|5 M4A0[5 36404|5 33007|5 262505 B3B60[5 30740[5 303.60| 345615 454305 370.00|5 3BL4A |5 53400 (5 AN
DO0L-27500 |5 1B3M6)5 27054[5  2030(5 A72R (S 30MI|S  MAN[S BU4|S 3356 |5 2300)5 BI456|5 40244 |5 3270|S HBUMT|S 460535 37500|5 BEMI |5 SAISB(S MLOO
7500 -28000 (5 195,877 27423[8  2130)5 20175 |5 30.85(% 251005 M2632|5 339638 680 (5 290065(5 40735 (S BLIO|S 11| 466798 38020|5 392193 |5 54007 (5 M710
BODL-28500 (5 198.506)5 27803 |5 22640|% 23070 |5 3.230(5 54305 M570|5 MA0|§ 2020([5 94561 |5 41239 (5 3BEL0|S 317805 |S5 473055 B520|5 W25 |5 HEH[S 4530
BEDL-29000 (5 2002285 28172|5 2040|5 259655 3.635[5  57E0|5 MB860|5 34840|5 28330(6 08070|5 417305 330805 M28|S 479325 39030|5 402895 |5 6406 |5 45830
1001 -29500 (5 2035475 28553[5  23250|% 2AAED|S 3040[% 260905 X2m8|5 352838 28730(6 579|S 422215 M380|S MEM2|S 48558 |S 395.40|5 ABM6|S Sn1%4[5 46540
9501 -30.000 [ 5 2065795 BW1|5 23550|% 31754 |S5 2M6(5  6420|5 B515|S /5|5 2090(6 051755 4275 (5 MR0|S BLNR|S 491725 40040|5 413596 |5 SrOM[$ 47150
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TARIFARIO EXPORTA FACIL EMS CORPORATIVO

EMPRESA PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR CDE EP.

Tarifario EMS | Exparta Facil C:

p ZONAL Z0NA2 20NA3 10NAG 20NA 5 TONA B

Pesod SUBTOTAL VA TOTAL | SUBTOTAL VA TOTAL | SUBTOTAL VA TOTAL | SUBTOTAL VA TOTAL | SUBTOTAL VA TOTAL | SUBTOTAL IVA TOTAL
0-500 |$ 23250|5 325505 26505(5 223505 31395 BA479|% 2684005 3758(5 305985 54305 3G1G|S 284485 M280(5 3308 276785 5A0)%  3515(5 286
S00-1000 |8 30920(5 4395 3/m9[5 30505 4283 (5 M5 335305 46945 3824|S BIO|S 4708|5 3848|5 454%0|S 6363 |5 51813|5 42505 66605 54230
1.001-1.500{ 5 348305 4%6([5 39.706|5 3420|5479 |8 39086 |5 3870|5545 4A15[S BOD[S 5459|5 MMa[5 31808 7445|S 60625 |5 mBO|S R3S 63AW
1501-200008 301605 54825 MeR|5 30M0[S S494|% M40 4348005 6087|S5 49.567|5 45030[5 63045 51345 SR4N|S  s17|% 66593 |5 e0.0[5 B519|5 63368
2.000-25000 8 446205 6M7|5 S0.867|5 43050(S 6727 (% SAZM[S 500005 7A30|S SRM2|S S3ER0[5 7S15|% 61.095(5 6RSO0|S  QG03|% 7R3 |5 EL0|5 1065|5875
2.501-3.00008 5009005 AM3|S SPA03|5 S5560[S 277 |% GABB|S SB410)5 81776 e6S87|S G2000[5 BERO|S 70680(5 7O510)S5 1113[% S0&d1|5 MAO|S 117805 95598
3.001-3500 5 567805 7195 G47MW |5 62820|5 B795[§ 7LEIS|S 6502005 0229|% 75M9[S 06D |S 98915 805815 O06G0|S 12602 (5 103352 (5 A0S 13415)% 109235
3.501-400d$ 63310| 5 8863[5 MAM|5 01e0|S 98228 M82|5 73090|5 10233|5 B33 |S m20|S 11089|5 90.%9(5 91w |S 136075 110797 |5 1B.BO|5 14753 |5 12041
4.D01-4‘50d$ 69750| 5 9965 |5 5IS|5 7R260|S 108168 #8076|5 ADG00|S 112845 SLEB|S @A |5 12267|5 90887 (5 1041705 14584 S 18754 |5 1167605 16345 |5 133106
4.501-5‘00015 738305 10.36)5 8466|5 B2800[5 11502(8 3|S5 GRO00|5 12323)% 100343 (5 96180 |5 13465)5 108.685 |5 110.070|5 15550 (8 126620 (5 1281405 170405 146080
5.001-5‘50045 76110(5 10.655(5 86.765[5 BRM40|S 124385 100.58|5 0463005 13243|% 107.8785 104000 |5 14573|5 118663 |5 L4.%40[5 16002 |5 131032 (5 1311005 18354 |5 143454
5.501-6‘00015 73400) 5 10.976 |5 #8376 |5 D2100[5 12804 (5 10459945 1001605 14162 |% 115322 (5 112.010|5 15681)5 127.681 |5 11B810|5 16633 [§ 135443 5 1357305 10002 |5 154732
E.DOI-SSDdS 80680| 5 11.795|% 91875 094550 |5 132378 1077987 |5 106460 |5 14904 S 120364 | S 120000 S 16800|5 136.800 (5 122605 171755 139855 |5 140.360|5 19.650|5 160010
5.5D1-7‘00d$ 829705 11616 |5 4586 |5 097.080|S5 135918 110.671|5 1091505 152805 124431|% 1280805 172931|5 Me.011[5 126470 |5 17706 | S 144176 |5 1449805 20297 |5 165277
7.D01-7‘50d$ 852506 11935 |5 9n.a88|5 0995305 139348 1134645 1118405 15658 | 127488 |5 135990 (5 19039|5 155.009 (5 130.340|S 18248 |5 148588 |5 149.610|5 20.945|§ 170555
7.5D1-BDDd$ 87530 5 12254 (% 97845 102.060)5 14288 |8 1163485 114540]5 16.036)8 130576 (% 1421905 19907 |8 162.087 5 134205 187808 152999 |5 154205 21504 |5 175834
5.000-35008 808205 125555 100358 [ 5 0a500(S 14830 (3 1104308 1172303 16412 m3enr]s 1m0 [s 105e7($ msaser(s 1moeo|s 1033(S 1sran|s 1w |3 mae[s gsun
S.SDI-B‘DDD{S 92100 |5 12804 (5 108994 |5 107.000 )% 149845 12.004|5 119920(5 16780 (8 B9 |5 143805 20135|% 163.65 |5 141050[5 19873 % 161823 |5 163.500 |5 22800 )% 186330
H.DOI-ESDdS 94300| 5 1315 |5 107.605 |5 109480 |5 15327 |§ 14.807 |5 122610|5 17.165|5 B35 |S 1476605 20672 |5 168332 (5 145705 20404 |§ 166144 |5 168.120|5 23537 |5 191657
‘SM-ID‘DD[‘S 96670| 5 13.534 |5 1102005 1120105 15681 |§ 127,691 |5 1253105 175435 M2883| % 150570 |5 21220|8 172.7%0(5 1496108 20945 § 170555 |5 172750 |5 24185 |5 196935
D.D01-1D.5d$ 93960 | 5 13.854 5 112.814|5 1144605 160248 1304845 128000]5 17.920]8 M5.920[% 15490 [% 21689 |5 176.603 {5 153480 |5 21487 | 174967 |5 177.3005 24822 ]5 20012
D.5D1-11.Dd$ 101240 5 14174 | § 115414 |5 116980 [ $ 16377 |§ 1333575 130690 {5 18297 (% 18587 |5 1581805 22145)% 180.325 |5 157.350)5 22029 |% 1793795 181.930]5 25470 (5 207400
1.001-11.SD'|S 1035205 14403 (5 118013 |5 110430)5 167205 136.150 (5 133380 |5 1R673|S 152083 |5 161530|5 22614 |35 184044 (5 161205 22571 |5 1837915 186560 |5 261185 212678
1.501-12.Dd$ 1058105 148135 12068 |5 121960 [ § 17074 |5 130.094 |5 136070 |5 19050 |% 155.120| S 164870 |5 23082| % 187.952 |5 165.00)S 23100 |% 1881115 1911905 26767 |5 217957
2.D01-12.5d5 1080805 151335 183.283 |5 124410(8 17417 |§ 140827 (6 138770 |5 19428 [% 158108 | S 168130 |5 23538| 5 190668 |5 1688805 23643 % 192523 |5 16.0(5 27415|5 2323
2.501-13.DD|$ 110380 5 15453 |5 125833 |5 126040(8 17772 |8 144712 [ S 141460 (5 19804 [§ 161264 |5 171480 |5 24007| 5 195487 |5 1727505 24185 |% 196935 |5 20.40]5 28062 |5 22850
3.001-13500 5 112660 5 15772 [§ 1284325 1293805 181138 147.493 |5 144150 )5 204818 164.331[% 174800 (5 24475|% 19925 (5 1766205 24777 |8 1347 |5 260705 28710)5 233780
3.500- 14000 § 1149405 160025 130032 |5 131010 [5 18467 [$ 150.377 |5 146840 |5 20558 |5 167.398 |5 178000 (5 24933|3% 030035 1804005 25269[% 05753 (5 200.700[5 29358 |5 233058
4.001- 145005 117230 | 5 16412 (5 133642 |5 1343605 (RG0S 153.070 (5 140450 (5 20823 (8 170373 |9 1814305 25400(5 6830 |5 1842805 257905 2100735 2143305 30006 (5 24433
4.501-15000 5 119510| 5 16.731 (5 136.241|5 136800|% 19165 |5 156.085 |5 1521405 21300 S 1734405 184630 |5 25857 |5 20547 [5 131505 26341 |5 214491|8 218960 [5 30654 |5 249614
5.D01-15.5d$ 121800 5 17.062 | § 138.852 |5 139340 (% 19508 |§ 158848 |5 154840 (5 21678 [§ 1765185 188040 |5 26326| 5 214.366 |5 1920005 26883 |§ 28903 |5 2235805 3.3m |5 254881
S.SDI-IE.DDIS 1240805 12.371 |5 141.451]5 141870 (% 19862 |§ 161732 S 157530 (5 22054 (% 1795845 191380 |5 26793| % 281735 15890)5 27435|% 23315)5 2:8M0|5 31.949 (5 260158
6.001-1650( 5 1263705 17.692 [§ 144.082 |5 1443105 20203 | § 164513 |5 1602205 224315 1B2651[% 194650 (5 27251 |5 20901 (5 199705 27966 |S 27726 |5 2328405 3259 |5 265438
6.501-17.00$ 1286505 1R.0M1|5 146.661|5 146840 (S 20558 |§ 167398 |5 1620105 228076 18577 |5 197990 (5 2771035 25095 2035505 28407 |5 220475 232.470|5 33465 20716
7.000-1750 5 130930)5 18.330)% 149.260|5 149290 (5 20001 [§ 170.091 )5 1656105 231855 188795 (5 201340 |5 281B8)5 N9.528|5 207.420|% 20039 (5 236459 |5 2421005 33894 |5 2759
7.500-18.000 § 1332205 186515 15087105 150740(5 2044 (8 170584 |5 1683005 23562 % 191862 |5 204600 (5 2864435 B35 2112005 2058 |5 240871 (5 6.720[5 345415 281261
8.001-1850( 5 135500 5 18.970 3% 1544705 1542705 21598 |§ 175.868 |5 170990 )5 239395 184.89(% 207040 (% 29112|5 B2 |5 251605 301225 M5282 |5 2513505 35189 )5 286538
8.501-19.00( 5 137.790| & 19.291 (5 157.081|5 1567105 21939 |§ 178.643 |5 1736805 24315]% 157.985(% 210290 (6 29581 |5 20871 (5 2190305 30G64|S M9694 |5 255.980 |5 35837 |5 201817
9.001-1950{ § 140070 5 19.610 [ $ 159.680 |5 1592405 22.294|§ 181534 |5 1763705 24692 |5 200062 [§ 214550 (6 30037 |5 24587 (5 229005 31206 | S 254106 |5 2606105 36485|5 207095
0.501-20.000 § 1423605 100305 162.290 |5 161690 [S 22637 |8 1843275 1790705 25070|S MAMO|S 2M7.900[5 305065 MEA06(5 26600|S5 30737 |5 28427 |5 265005 3MAM[5 3023M
0.001-2050{ 5 1448805 20283 [$ 165163 |5 1643805 23013 |§ 187.393 |5 1820005 254805 207480 (% 221160 (% 30962 |5 %2122 |5 230505 32278 |5 262838 |5 269.860|5 37780 |5 307640
0.501-2100 5 147330 5 20.606 )% 167.95 |5 167.070 (5 23390 (8 190.460 | 5 1848605 25880 )% 20.70(5 224510 |5 31431) 5 W51 5 234430|% 32820(8 267250 (5 274005 384295 312919
1.D01-21.5d$ 1498605 20.930| 5 170.840 |5 169770 | % 23768 |5 1983538 (5 187790 (5 26291 [% 240815 207770 |5 31888| 5 259.658 |5 238300)S5 33362 |% ZL662|5 2M030|5 30077 |5 381w
1.5D1-22.DD|$ 152310 5 213238 17363 |5 170460 [ 8 24744 | § 1%.604 (5 190730 |5 26700 [§ 27432 231030 |5 32344|5 833745 Ma170|S 33004 |§ Ze0rA |5 0|5 3075 |5 32347
2.000-2250§ 1548405 206785 176518 |5 175150 (S 24521 (% 1%0.671 |5 1035005 271036 206083 |5 23380 (5 328133 %7193 (5 MEO0|S 3443 |5 2804065 288.330[5 40375 328753
2.500-23000 8 1572805 220105 1792605 177840 [5 24398 |8 2007385 1065205 275135 DAMI|S e (5 33270|5 M0M0(5 MI330|S5 3407 [5 284806(5 203.000[5 410005 33400
3.000-23500 S 150810)5 223735 182183 |5 1805305 25274 (8 205.804 |5 100460 |5 2702 |6 07.334(5 M00%0 (5 337375 XAM7[5 2537005 35513[% 892185 207.630[5 416685 339298
3.501- 2400 § 1622605 22716 )% 184976 |5 183230 (5 25652 |5 208.882 |5 200400 |5 283365 230765 244750 |5 341955 RS |5 257.570|% 36060 (5 203630 |5 300260 |5 423165 344576
4.D01-24.5d$ 164790 5 23.071 |5 187.861 |5 185970 [% 26029 |§ 21.99(5 205250 (5 28735 [% 2339858 247510 |5 346515 282615 261.440)S5 36607 % 298042 |5 306890 |5 42065 |5 349858
4.5D1-25.DD|$ 167240 5 23414 |5 190.654 |5 188610 % 26405 |§ 215.015(5 208190 (5 29047 [§ 237337 250860 |5 351205 255805 265.240|5 3713 |§ 302374 |5 311.40|5 4360 |5 355042
5.000-25500$ 160770) 5 239685 193.538 |5 191300[5 26782 [§ 218.082 |5 2101305 29558|S M0688 |5 254120 (5 355775 89687 (5 2601105 37675 |5 06785 |5 3G.070[5 442505 36030
5.501-26.000§ 1722105 241005 1963195 1930905 27150 |§ 220149 |5 2130805 20057|S M3.937|5 257460 (5 360445 235M (5 2720705 3826[% 311486(5 30.700[5 448085 365598
6.001-2650§ 1747405 244645 199.204 |5 196600 (S 27537 (8 2427 |5 2160205 3036085 MP23 |5 260730 (5 36502|3 22825 60|S 387%3 |5 315598 |5 3B30|5 45545 |5 370865
6.501-27.000§ 1771905 24.807 |5 200987 |5 199380 |5 27913 [§ 22093 |5 2108605 30780 |5 2504640 (5 263.990 |5 360595 300.99 |5 280.710|% 30299 (5 320009 |5 32950 |5 46193 |5 376143
7.D01-27.5d$ 1797205 251615 2048815 200070 |5 28290 (% 230360 (5 222710 (5 31.179[% 253.889 |8 267330 |5 37426| 5 304756 |5 284510)S 3983 |§ 324341|5 33580|5 46841 |5 38140
250028008 1821705 555 aomem s 2oare0 (s zmees |3 233426 (5 axmamo|s 3usor(s mram|s amewo [ 37ame|s wesa[s (s s3m|s nemma|s 3w wam (s mssm
5.001- 28500 5 184690 5 25857 [$ 210547 | 5 207460 |5 29.044 | § 236504 |5 228580 )5 32001 |8 260.581[% 373040 (% 38352 |5 312.22(5 2922505 409158 333165 |5 3433405 4R138]5 301978
3.501-20.000 $ 1871405 262005 M3.340|5 210150 (S 20421 |8 230571 |5 314405 32402 |6 63.842 |5 277.210(5 388095 360135 2061105 41455 |5 337565 |5 MBAR0[5 4R7M |5 37M
9.001-2950{ 5 1896705 26554 (3§ 216245 21284005 29798 |§ 242638 |5 234380 |5 32813 (S 267183 | % 280470 (% 39266|5 OMG[5 2999805 41957 |§ MI7 |5 3530905 48433 |5 40258
9.501-3000 § 192120) 5 26.887 | § 219017 |5 215530 |5 30074 [§ 2457045 2373105 33223 |5 270533 |5 283810 |5 39733) 5 335835 303780|5 42529 |85 6309 (5 357720 |5 50081)5 407801
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TARIFARIO EXPORTA FACIL CERTIFICADO VENTANILLA

EMPRESA PUBLICA CORREQS DEL ECLIADOR CDEE.P.
Tarifario Certificado Inte macional Exporta Fécil Ventanilla

iPesog) 0NA1 20NA2 I0NA3 I0NA4 Z0NAS TONAG
SUBTOTAL VA TOTAL | SUBTOTAL 1A TOTAL | SUBTOTAL VA TOTAL | SUBTOTAL VA TOTAL | SUBTOTAL VA TOTAL | SUBTOTAL VA TOTAL
0-100 |5 BOM[S 0O0[S  7H0(% 2M05|S 08% |5  BI0fS 75445 10A6|5  &M0|5 B3B(S L167|5  G50f5 0565 1305  1080]5 10005 1400)% 1A
100-500 |5 ;e[S 2468[%5  0M0)5 18070f5 2530|5005 1850905 2591|S 0[5 173|525 2|5 2AB[S 3M5|S BA0|5 BASR(S IMI|S BA
S0L-1000 |5 M73 (S 3463(5  BM|5 BHL[S 35405  BI0[S %0535 375 BM|S B3UG|S I6M|S N00[5 BB |5 4W6|5 3005 FOWIS 4025 N0
L001-1500 |5 30835 47[5  BA|S BBI[S 4675 B/O0|S HOW|S 4W0)5 BH|S BB|S 4%9(5 00| L0B[5 6535 560|5 #245%(5 se4|S N
1500-2000 |5 37456 |5 545 &20[5 #M10|5 5760[S  4630[5 4140 5 5797|5405 41B|S 6177|S  50.30[5 5085 (5 8376]8 68.20[% 50912)5 8mE|S 6830
2000-2500 |5 4728105 GGIO|S  5380|5 MBME|S 67545  S500[5 48B4 05 GAIE|S SEE0|S G3ME|5 4s4[5 B0M0|5 ME4|S OMe|S 50|55 A%0[S &M
2500-3000 |5 52807 |5 733|5 e[S B35S 7778 §00[5 56228 |5 i872|§ eA10)5 G5M|S B[S MA[5 BER([S 115%8]5 020|5 82632|5 11585 920
3001-3500 |5 0474 |5 B[S 6780(5 G236R|S B7R|S  7LIOfS 635065 BO03|§ 0|5 e0012|S O7B|S MAO[S B |5 131535 2074005 93860(5 13M0)% 10700
3501-4000 |5 GH0B|5 0u2{5  MAM|S 8BE[s M5 RIS 965 |S 9W5|S 005 MEM|S 1106[5 B[S 105439 (5 M4HL|S 10205 1053515 14MI[S 1000
4001-4500 |5 709655 9935|5  #0.90|5 76404 |5 10697 (% 8110|5245 (5 100545 89.0(5 A2018|5 121835 .0)5 116667 (S 16333|5  13300|5 116842 (5 16358]S 13320
4501-5000 |5 785705 107205 87305 ®S00[5 116N \% K|S 5645 11M6|5 E0[5 GG3SL|5 13M0)% LBM|S 182ME)5 17064(5  MeA0[S 128155 120425 MM
SO00-5500 |5 81053 |S 1137|§  R40[5 MAS|S 1257 |5 10240(5 91930 |5 12870|5 104.80|5 103508 % 14491 |5 118.00|5 139298 (S 195025 15880 % 130386 |5 19514|§ 1850
550L-6000 |5 857 |5 1225 B[S UMS|S B26|S 108105 083335 13767|5 1210|5 11570 |5 156 |5 130(5 1500005 20000{5  17100|5 140012 |5 2098|% 100
BOOL-B500 |5 91228 |5 12772(5 104005 1000B3[5 1447 % 1152005 104912 |5 14688)5 119605 196495 16751[5 1BA0|5 161053 (S 7|5 18380|S 160877[5 2535 184
BS0L-7000 |5 95877 |S5 134238 10830 (5 107.105)5 14995 |8 1230{5 111053 |5 155475 W6.E0|5 127456 )% 17844 |5 1453005 171579 (S 24021)8  19560[% 176675 4033|§ 1570
7001-7500 |5 100526 |5 14074|5 10460 |5 14215 17300|5 MI60[5 117368 |5 16432|% 133.80|5 13614 |5 1BOB6|5 154.60[5 182805 |5 25605(5  MBS0|5 182632 |5 255685 820
Z500-3000 |5 106351 (S 1479)§ 12040(5 1297375 18463 |5  780(5 123684 |5 17316]5 141005 143421 |% 20079|5 163.50|5 193421 (S 27.019|5 20508 19350 |5 21038 2070
BODL-B500 |$ 109825 |5 15376|5 13520|5 135175|5 18035|§ IS410(5 1303505 1BMO|§ MR.G0|S 15L238|S 20172|5 1A0[5 4737 |5 28663[5  23340|5 4386 |5 2Me4)5 2300
RS0L-0000 |5 1M4424[5 16026(5 130505 140702[5 19695  15040|5 136404 |5 190975 155505 1503865 2234[5 1BLBO|S M523 (5 304375 M5400S M5351[5 0M9[S MER0
0000-9500 |5 12485 |5 17.476)85 14230 (5 1462285 20472 S 16J0[5 142807 |5 10.993]5 162.80|5 167456 )% 23444 |3 190.90|5 2628(S 316725 26790(% 2061405 31660[% 25780
0501- 10000 [5 129649 |5 115105 147.80[5 151667|5 223 |5 172905 140386 |5 200M4[5 10.30[5 155 |5 M5M|5 0305 BIOB(5 33I83|5 M00[S B |S 3BAO5|% 230
10.000-10500 |5 134825 |5 18876]5 15370 |5 156228|5 2872 |§  1MA0[5 15570 |5 20798|5 1750|5 183333 % 256675 208.00|5 MBOM([S 34730|5  28280(% M78%5|5 34705|% 28260
10500-11.000 |5 130210 |5 1040005 15870 ( 5 1607025 2408 |5 183.20|5 150012 |5 2238[5 1R2.30|5 183509 (S 26301)5 MAH0|S X3047 |5 35553 (5 28050(5 277 |% 3[EB[5 230
1L000-10500 [ 5 144035 |5 201655 16420 |5 167368|5 23432 |5  19080(5 163772 |5 22%8|5 16.30|5 193158 |S 272 [5 20.0|5 3085 (5 363765 2620[% 2085 |5 3BIE|E 2%.20
11.500-12.000 | 5 148947 |5 208538 16380 (5 171.754)5 2046 |S 195805 168246 |5 23554|% 191805 198070 )% 27.730(5 258005 6570 (S 37.198)5 30290(S 2655025 372198)% 30
12000-12500 |5 160263 [ 224375 AR |5 (7G4 |5 M55 M020[5 181053 )5 5H7|S W65 MBME|S BG4S BLIO[S mEM|S 0[5 30960)5 5M|S B/O|S e
12500-13.000 [ 5 165351 |5 23049)5 18850 (5 180000)5 X.200|5  20520(5 185088 |5 25.012|§ NL00|S5 28158 (S 2942(5 B730|5 w9(S 38881|5  36s0[S 277456 |5 ‘M4 3630
13000-13500 |5 170475 |5 2382505 15400 (5 183860)5 XK740|5  MR60|S 180737 |5 26563 [5 M6.0|5 23246 (S 20854|5 M0 5 2BBG0|5 30MO[5  3360[5 2B3B |5 30667[5 BN
13500-14000 [ 5 174649 |5 244515 19800 |8 1886)5 26354 |5  2460(5 1m123 |5 2177|5 20|5 M8158 (S 30%42[5 2B0|5 M04% (S 40526)5  3000[S 2804m |5 40526|% 33000
14.000-14500 | 5 179211 |5 25.000]5 20430 (5 1987725 2788 |S  2660(5 19850 |5 2701]85 W60|5 23506 S 32703[5 266.30[5 25351 (S 41349)5  BeJO[S 292635 4137|8660
MAS0L-15000 )5 183772 (S AME|S 0850 (5 2BM6|5 B4|S BLIO[S 0254 |5 2836|5 B0.50)5 B0 |5 334655 M50f5 007545 A2M6[5  3M00|S 300140|5 4216005 30
15.000-15500 [ 5 196228 |§ 274728 28.50(% 2001935 2007 |§  B620[5 21628 |5 3022|5 MeS0|S5 2413 |8 34177[5 2RI0|S WER (S 430685  3070|S 3070185 42%3|§ 35000
15500-16000 |5 201238 S 28172)% 23840[5 222456)5 31144|§  25350|5 220780 |5 30010(5 25L0|5 20561 (S 3430)5 BAKN|S A35M |5 43801(5  35740[5 3128%5 |5 43805(5 3670
16.000-16500 |5 206208 |5 288725 23500 |5 226842|5 31758 |5  2B60[5 225351 |5 31549|5 M6.0|5 4649 |% 35651[5 20.30|5 39386 (S 4474|5  3Is4A0[S 3877 |5 Mem|§ 36340
16,500-17.000 | 5 2100965 |5 20535)8 24050 (% 231316)5 32384 |5  263.0(5 229561 |5 32130]% BLI0|5 2509825 % 36376[5 26.20|5 35263 (S 455375 3080[S 350885 45512|% 30,60
12.000-17500 |5 215702 (5 30M98|5 24550(5 257905 B0W0|S  8R0[5 23865 38M4|S BLN|S WA (S 395 MUSO[S BAM|S 4637[5  IMA0|S 396 |5 46335|5 WA
12500-18.000 [ 5 220439 |5 308615 25030 (% 240263|5 33637 |5  2BH0[5 MA047 |5 34853|5 0|5 M2105 S 39495(5 360|5 328 [S 47:9)5  3ws0[S 33w5m |5 421 |f BN
13000-18500 |5 235475 |5 3055)% 2670 [5 254561)5 35630 |5 20205 25342 |5 3/470[5 B[S X745 (S 4024]5 3|5 MAB |5 4B042[5  39020(5 34245 |5 47044[5 3040
18.500-19.000 |5 230263 |5 322378 26250 (% 2501|5 36290 |5 295505 258158 |5 36142|5 A0|5 292807 | 40093 (5 333.80|5 003 (S 4885|585  3o0[S 8333 |5 4877|§ 3900
19.000-19.500 | 5 244386 |5 3424]8 2R60 (5 263860)5 36940|5  30080[5 2631585 36842|5 300005 298158 % M. M2[S 3.90[5 B4002 (S 406385  40460[S 3547375 49663|% 40440
19500-20000 |5 249298 |5 349025 28420 (% 268421|5 37579 |5  30600[5 2678% |5 375055 MBA0|S 33772 |¢ 42528[5 Me30|5 BLIG(S S05B4|S 41190 36056 |5 S0474|§ 41100
0000-20500 |5 253547 |5 355535 28050 (% 273070|5 38230 |5 31130(5 2836 |5 30654|5 IO|S5 30018|% 45083[5 367.00|5 3293 [S 514075 41860 3671935 51407|% 41860
0500-20000 )5 258506 |5 36203|5 29480(5 2B |5 40379|5  3BRO[5 2BASR|S 40M2|S 3BS0)S 018[5 457835 I80[5 3mO0 |5 5220[5 4283005 3MO0% |5 52355 4%A
000-20500 |5 263500 |5 368915 30040 |5 292632|5 40963 |S 33360[5 2m5M |5 40%6|5 3350|5 33491 |% 464095 300|5 MR [S 5306|5170 3778955 S2905|% 43080
J500-22.000 |5 268158 |5 3754208 30550 (5 207.456)5 41644 |5 33910(5 207456 |5 41644]5 39900]5 336570 |S 47121[5 30[S W36 [S 534S 48208 3875 S3m|S 41750
2000-22500 |5 272807 |5 381935 310.00( % 30B|S 42283 |5 3M30[5 3088 |5 4258|585 MAI0|S 316|% 477845 3.00|5 30263 5 546375 4M20[S 3m0386 |5 SAS4|§ M0
2500-23000 |5 288158 |5 40342|5 3850 (5 306491|5 42909 |§  34940(5 3185% |5 44603|5 363.0|5 3509825 |% S0376(5 410.0|5 36140 (S 554505 45160 3%5536 |5 S5y |S 45090
2000-23500 )5 292982 |5 AL017|5  300|5 3M00B3|5 43547 |5 3A60[5 33070 5 4530)5 368.30)5 4R |5 5L076|5 415.50[5 4020185 G62M3[5 458300 S 401404 |5 561975 45780
Z3500-24000 [ 5 298070 |5 41730|5 33080 |5 32754 |5 4585 |5 3BA0[5 378%5 |5 45.005|5 MAAO|S 360737 |8 SL763[5 450|5 4WER S S7068|5 46470 407am1 |5 Samo|§ 4430
24.000-24500 | 5 302895 |5 4240585 345.30( % 332193]5 46507 |5 3MIO[5 3327195 46515 330|5 374012 % 52483 (5 4m40|S 413772 (S S2028|S 47070 41307005 S7&30|8 4%0.50
M500-25000 (5 307719 |5 43081|5 35080 (5 336930|5 47170|5 30|55 3354 |S5 47%56|5 IAS0|5 304211 (% 55190(5 4B.A0|5 419809 (S 587515 4%BA0|S 418712 |5 SRE|S 4mAD
000-25500 |5 31254 |5 43756)5 35630 (5 MM930|S 47870 |5  3980[5 302388 |5 47.932|5 30.30|5 399649 |¢ 55051 |5 455.60|5 435506 (S S05M |5 48540 453515 S9549|§ 440
ES0L-26000 )5 317632 |5 A4468|5 36210(5 ME36|5 48484[5  3MA0[S 37193 |5 4R607)S 305.R0)5 AW |S S6GE3| S 46LA0[S 4314045 60307[5 4018005 43R |5 603725 48180
6.000-26500 |5 322456 |5 450445 367.60 |5 350316)5 49484 (S 400505 352018 |5 492835 40030|5 409855 S 57376|5 467.0|5 47018(S 611835 498209 4360535 GLm7|§ 49700
6500-27.000 |5 327281 |5 45819)8 37300 (% 355.965)5 49835 |5 40580(5 370088 |5 51812|5 40.90|5 4150008 53100[5 473.00[5 442832 (S 61968)5  50460[S 4517545 63ME|§ 51500
Z2000-27.500 |5 332106 |5 464955 IBE0 |6 33500|5 52291 |5 ASA0[5 3M73 |5 52463|5 400|5 42008 |% SAM2[S 40|5 M85% (S 628035 511409 457807 |5 64083|§ M0
Z2500-28000 |5 336930 |5 471705 38410 (5 378684|5 S3016|S  MBLI0[5 380088 |5 53N2|5 4330|5 45526 |% 59574 |5 485.00|5 45444 (S B3626|5  51840[S 4640355 649%5|% 58.00
B001-28500 )5 3493865 489145 3%BI0|5 IBSG|5 537 |S  B30[5 3w S 53863|S MB.E0)S 43061 (5 60265 40.90[5 460351 |5 p4440[5  SMABD|S 47008 |5 G5R12|S5 58N
2B500-20.000 |5 354561 |5 49639|5 40420 (% 388421|5 S4379|5  M280[5 300000 |5 54600|5 4M.60|5 451930|% 63370|5 515005 46684 S B53B|S  S2.20[8 4760535 G6B7|S L0
29.000-29500 | 5 350561 |5 50339)5 40890 (% 3933335 55067 S  MBA0[5 3m7y |5 55263|5 450.00]5 452193 % 64007 |5 SA.0|5 47208 (5 66275 5820[8 481545 672446[% 548.20
29500-30000 |5 364474 |5 51026)5 41550 (% 398158)5 42 |§  45390(5 400000 |5 S6000|5 456005 462544 )% BATS6|S 527.30|5 478860 (S 67.040)5 545909 487807 |5 68293|% 5560
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TARIFARIO EXPORTA FACIL CERTIFICADO CORPORATIVO

EMPRESA PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR CDEE.P.
Tarifaria Certificado acional Exparta Facil C
Z0NA1 ZONA2 ZONA 3 Z0NA S ZONAS Z0NA G

(Pesos) TRToraL] A TOTAL | suBToTAL| ma TOTAL | SUBTOTAL|  IvA TOTAL | sueTotaL| va TOTAL | SUBTOTAL| WA TOTAL | sUBTOTAL|  IvA TOTAL
0-10 [$ 630§ o0s890|s 72505 esen|$ oo|§ gars|S zowo|§ oom|s 7ema[$ sen|$ 1w ]S syss|S aso|s  1235|§ 100558 92s0|$  12m|§ 10573
w01-500 |5 16308 209206 1gee2|5 om0l 23445 mosa|d 172008 24m |8 sc0s|$ 183|85 2% |d 208% |5 xo0|S 29788 242a8(¢ 21500|5  3010(8 MSl0
sor-to0of$ 229608 3214|$ 26am|s msan|$ 32965 3| 2e210|§ 33a (s arses[d 240§ 34228 arse|§ 23w ]S 4532|$ 36sm2|$ 32ss0|s  4sel|§ 3
1000150008 oagi0 (¢ 4os2[§ 3201208 stoo0[s  4340[$ 0|8 32510(8 455if$ poer|s samofs 45038 37403(¢ w60 fs e14]$ dorm|s waofs e [¢ sz
1501-200008 34780 (8 4869[5 3eem[s man[§ s3mel$ mseals 3mam[¢ 3|5 asse[s 4ooeo[s smes seem[$ smew|s 7ar|§ ea|§ sseen[s  rrm S eas:
20025005 43080 (¢ 6152[8 soom | wemo[s e2[$ stoma[¢ 52508 3§ simes|d 4040 ems|§ sedm|S ese s oniar|$§ 74s07|S eeiso|s  avel|§ mmau
2500300005 401008 ea4|$ ssem|$ sio|¢  vioo]$ sesso ¢ soon|$ 3§ smsos|¢ srun|s aoos[§ esare|S eawn|$ io7s3|§ srse|$ 7emso]s 1076 |$ arses
3.000-35000 8 55240 (5 7m34|§ eaem|s snwo]s  siio[§ e[S sato0[5 mam|§ eram[$ eave0|S  omea]S jaosa|S w305 1222]§ eesn[s sr2e0[5 122§ wsu
3500400005 60460 [¢  mse4|§ amsm|s etaon[8 ooeo[§ mmte[? esow]S sanm[§ mus[d mam[s o [§ saam[S omoo[$ 137a]$ mrm[s srom]s 13716]§ 111688
40045008 65908 929[§ 7sade|s 7osn[s  9047($ so.sey[$ 727408 1nisd[$ mo4]5 soom[$ 19 [§ s2ae[S 1mmsoo[s ision|§ 123680[5 toseso]$ 15211 [§ 123.861
aspr-soof$ 7iis0]$ woel[§ stan|s weln[$ 1oaes|$ sears|$ 7asen|S 1113|§ s0.ees[S saem|S n41e]§ 101084 10.200]¢ 1eses|s 1358 $ 10110]§ 1eev5 |5 135785
5.000-550008 75330 [5 S [§ ssem |5 man|s 11e8a[§ w595 asdmn[d 11965 [§ orave[s se1s0[S 134678 100657 [5 129.470 5 18126]§ 147586 |5 129570[s 1mie0]§ 14n710
5.501-60000 5 8040 [8 112668 9173 [s suo[§ 12335[§ 10045[8 o01380[¢ 1278[§ 1041738 10370]§ 1emio|§ 1828 [§ 1394905 19529]§ 150018 |8 139340[$ 19508 158808
5.000-65000 % 84700 (¢ 11871 (¢ sees1|¢ s3on|s 13152(¢ 107082 (8 o7520(¢ 13653(¢ amaz3|¢ 111230 fs 15572 (¢ 126808 (¢ 1e0750 (S 209s5]§ 170715 [§ 140570[¢ 20840 (¢ 17510
01 $ 80110(% 12.475(% 100585 |5 99540 (% 13936)% 113476 |5 103200|8 144485 17.648[5 1185006 16503 | § 135413 [§ 159.550 ¢ 22337|§ 181887[% 150.570)5 22340 |5 181510
7.000-75000 8 93420 [8 13.073 |5 1064985 1540 |8 1616e[§ 1318248 1001108 15275 [§ 124.385[ 8 126050 [§ 176475 143697 [§ 1m0 |5 23806[§ 193846[§ 169800[$ 237§ 1:57m2
7500800005 079708 13716 |8 1ness|$ 1msao[¢ 1esst|$ 137461 (¢ uson|$ 1e1m|§ 1311238 1333408 1aees|§ 1520085 170 |$ 25178]§ 205008 S 1800308 25204 § 205234
8.000-85000 § 102060 [§ 14283 [§ me3a[s 1men |8 17507[§ 1m3.287[8 121160[¢ 16962 [§ 13812208 140630 ][5 106836 160318[5 190.30[5 26645]§ 216965 S 190030[$ 26604 [§ 216.634
8500000008 10630 [ ¢ 14893[8 212m (¢ 1|8 18313]5 10103 (¢ pes0|S 177sa|$ 1ass| S et |5 0742 [§ 1689025 20030 ¢ 2m0u8|§ 2281485 mo2e0] s om0 [§ 22828
9.000-95000 § 1160208 16.243[§ 132263 (5 1359205 19029[§ 158848 |5 132750(8 18585[% 151.335]6 155em0[5 20795 | § 177475 6 210380 |5 29453|§ 2398335 20260[$ 20436 [§ 2686
.501-10.000 § 120560 (& 16.878[§ 137.438|S 141.040)% 10746[5 160.786 [ S 1388005 19445 | 158.335[¢ 163200(% 22848 (¢ 186048 |5 220.410|S 30857 [§ 250267 $ 220490)|$ 30860 | § 251353
0.001- 1050 $ 125330 (¢ 17566 [§ 12876 |$ 152008 20331 (% 165551 (8 144800(8 20272[¢ 165.072( ¢ 1704w (S 23869 |§ 194353 (¢ 230670 [$ 32204|§ 262984 [§ 704s0[$ 32269 [§ 22758
0.501- 110008 129390 (8 18.115[§ 147505 |$ 1494105 20017[$ 170327 |5 148660(8 20812 (% 168472]6 175280(s 24539 | e85 (8 236140 (5 33060]§ 2e8200[5 2:35950[% 33033 (¢ 268883
1.001- 1050 § 133930 [§ 18750 |8 152680 $ 150§ 20mat[§ 1 [§ 5230[8 2132[§ 12 [$ 170610[S 51458 w4755 [§ 2aret0 |5 33825]§ 275435 |8 2a1s30[$ 33828 a7mass
1501- 1200 138460 [§ 19384 [§ 1578 [§ 1se7n[§ 2235905 1m.06e 8 15e300]$ 21805 (§ 1mams|§ 1satm|$ 578e[§ weosa[S a4z |$ 34501]§ 2s1em S mrom]s 34593]§ 2mem
2.001- 12500 § 148970 [§ 20.856 [§ 169806 [$ 163200 |8 22861 [§ 1863518 168300[¢ 23562 [§ 191.862[ ¢ 183060 [S 2645e |8 m541a[§ 252550 |5 35357[§ 287907|§ masan[$ 353568 2mrese
250113008 15370 ¢ nsa|s wsas (s 1m0 |8 2342005 107728 12108 24007 [§ 19627] ¢ 1m35m | 27003 [§ 206138 258250 ¢ 36155]§ 204408 [ maono]|$ 3mi[§ 204120
3.000- 1350 § 158180 [§ 22145 [§ 180325 [$ 1m.30[$ 23930[§ 154.860 5 176420[§ 2469 [§ 200.118]% 198300 [8 2772 [§ we0se |5 2830508 36953[ 8§ 300903 [§ 3450|8368 [S 300333
3.500-14.000 8 162420 (8 2739 [§ 1851596 174990 [5 24.490(¢ 105488 (5 180480(8 25267 (% 2057476 202860 (5 28400 |§ 2312608 269.190 (5 37.687]¢ 30687 (S5 260.140[% 37680 [§ 306.800
4.001-14.500 $ 166650 [§ 23.331[§ 1800815 184780 25869 |5 210643 [§ 1845405 25835 |§ 210376[ S 217.240 (% 30414 [§ 247654 |5 274660 | S 38452[§ 313112 (% 274590|¢ 38443 |§ 313.093
4.500- 1500 5 17080 [ 5 23.995[§ 194815 |5 1eeoa0|$ 26457]$ 215.437[§ 188360[ 5 263§ 214.m0]5 222260 [$ 3u116[§ 533765 205905 392836 31esm[$ mo0s0]$ 39207 [§ 319.57
500015508 1824208 %5395 o7eme ¢ 1mean S zeors[§ aress [§ 00030]¢ 2a1s[§ xm1ma]§ mrom ¢ 317ee[§ mesm[d ms0e0[$ 4n04]§ 36108[5 amssoo]s mom[§ 3mam0
5.501- 160005 167000 [5 26193 [§ 213283 (5 206810[5 28953[§ 235763 [ 5 205260[8 28736 [§ 233.6[5 230040[5 32486 | § 264526 [5 2915305 ans14]§ 332344 |5 2e0060[s 073§ 331684
5.001- 165005 191760 [§ 26846 |5 212606 [ zi0oe0[§ 205345 240484 [§ 200500]¢ 2m33(§ 238m0]¢ 23esm|$ 3355 [§ asasys[§ 207.00[$ 415a0]§ 33sse0 S meato]$ s1497]§ 337807
6.500-17.000 8 196170 (8 27464 [§ 2363 ]5 251105 30015[§ 24525 [§ 213490(8 2ammofs 23786 24050 ([5 3Bm3|§ w543 |8 3marn|s 42346]8 Maste |5 2320[8 4235[§ M6
7.000-17.500§ 200580 [ & 28.081 | § 228661 (8 2192708 30e08[§ 248868 [§ 27870(¢ 30515 [§ 24v486 | 257080 (3 3wt |§ 307 (¢ 3mir0 s ¢3144]$ 351318 o7780[8 43089 [§ 3%0.868
7.501-18.00 $ 204990 [ 28609 [§ 233689 (¢ 23420 $ 31270(§ 250685 [§ 231460(8 32404 [§ 2638648 262310[% 36723 |§ 99033 |8 313600 [$ ¢3910|§ 357550 [$ 3:3010[% 43821 [§ 356831
8.001-18500$ 209410 |6 20317 |§ 238727 (6 236670 (% 331348 260804 | § 235.610(5 32085 § 268.595|% 267290 | S 37.421 |6 304711 | S 319.110 |5 44675|$ 363785 | ¢ 31846008 44584 |8 3E3.0M
3.501-10.000§ 214080 [§ 20.970 [§ aaao51[$ 2400008 33730[§ 27798 2n020[8 33603[§ 2ms3[$ 2722w [§ BB |S 310388 [8 325805 454u1[§ 3m002 |8 23a20[$ 453498 3e.069
9.000- 19500 227230 (¢ 3.m2 |8 oo |$ aea0[8 34343(5 23 |8 aaero0|S 3425 (§ 2moss| ¢ 2rr2en [§ 3 |§ 316078 S 360 [$ 46207|§ 376297 [ momm]s 46176 § 376.008
9.500- 2000 § 231810 [ 2453 [§ 24283 (5 2498305 30048[$ 2845785 24010[8 34875[§ 2m3.985( 5 2824305 39598 320 [5 3905 47036 § 383006 |5 352m0[s 469398 3mae
0.001- 20500 5 236130 [ ¢ 33.058 [ § 2sc1ss [§ s3oan[§ 3sssaf§ zesapa |8 263300[ ¢ 36875 |§ 2002658 2oaamo | 413 [§ aam S 3aas|$ 47m02|§ 3seaa S smaze]s a77oa[§ 3ma19
0.501- 20000 § 240450 [§ 33.663 [§ a3 (5 2es1o0 |5 37547[§ 3057375 267980[8 37517[§ 305.487[ 8 3na1a0 |5 457§ 36607 [5 3469105 48567 [§ 3954w |5 347780[5 4nes9[§ 39%.468
1.000- 20500 $ 245040 (8 34306 [§ 28346 (S 2m2120(6 38087($ 310217 (6 292030(8 38084 (% 310.14]6 308270 (% 43158 |§ 351428 (8 352160 (5 49302]¢ 401462 (5 31420[% 49199 [§ 200618
1.500- 22,000 § 249360 [ 8 34910 [§ 2842708 276600 [§ 38724 (9§ 315324 (8 2esl0[$ 38725[¢ 315.335| ¢ 312040[$ 482§ 356752 (¢ 357.400[$ s0036|§ 407436 [$ messo|s 49963 [§ 06883
2.00- 250§ 353670 [§ 3514 |8 metsa|[$ omnan |8 30313(§ 30003 [§ opneen|$ 300w [§ 380528 3735 aeae[§ w7 [S eram s snsnz|§ a1zem S waano]s snee|§ 41274
2.501-23.000§ 267810 [ 37.507 [ § 305417 [$ zssoin[$ 30001[§ 328118 206220[8 arar |5 3mem[$ 334608 <emss[$ 314585 358308 si568[8 4199085 3wr790[8 s1401[§ a19.081
3012350 5 2724w [§ 38136 |8 310536 [§ 2mon |8 40489(§ 320 |§ s | 42om[§ 3ears|§ 3300w 4am [§ meru[$ 3man|s 5033|§ a2s13 ]S wm3a0]s s27se|§ dmam
3.501- 24000 § 277160 [§ 33802 |5 315962 [§ 3ne5a0[§ 42sa1[§ 3472218 3mmi0[¢ 4267 [§ 3ar597[ 8 343810[8 133§ m18m[§ 3m0s0 |5 s3067[§ a1 |§ eron[$ s3os§ a3tms
4.000- 2450 § 281850 [ & 3431 [§ 310815 3808 43250] % 3523808 300300 433156 3mars[ S seaem ]S smme|§ 3v4sd|S sm7e0|s s3een|s azsss| s maiso[s sava|s swest
4.500- 2500 § 285130 [§ 40058 [§ 36188 [§ 313.290[$ 43861[$ 3571518 3138808 43043 [§ 357.803]$ 3eese0 S 138 [§ a178;[S 3w20[$ ses3|§ assss1[$ 89380[$ sesi3[§ aase3
5,000- 25,500 § 290610 [ § 40685 [§ 331205 |5 317.040 [ 44512 |$ 34525 s1m3e0[s sasm[s 3e280] 5 3060[s 52005 [§ 43635 ¢ 306005 55307[s asroer s mssals ssana[s aso.ses
55012600 5 205300 (¢ 41.353[§ mer:[s smowo[d 4s0m[§ 3ereo1 (¢ 3080]¢ 4nioe(§ zesms]d edm S soem [§ mo0e S 4onien[$ selez]§ 4sram S 4onoso]$ se137[§ 4snu17
6.001- 26,50 § 299860 [ 41980 |8 3418405 3266605 45732[§ 3v2.302 |6 327330[5 4see[§ 3ma56[ 5 38L130]8 338 S Madss |5 4064005 56896[ 8§ 4d63.206 |5 a0ssa0[8 sarn3[§ a3
550127000 5 304350 [§ @2609]5 Messe s samo[s 4e343[§ 377363 [§ 3eet00]$ 4n1ra|§ 3m274] 8 3msom0 S serze[§ amses S 4rnesof$ s7e3t]$ deeast|S 4nize]$ ssm]§ 4mas
7.000-27.500 § 308830 [§ 43.236 [ § 352066 [§ 347.360 |5 48630[§ 395.000[ 5 3emden[$ 4n7ae[§ 397.044[5 30060 |5 see92 |§ ass3sa[5 arzno|s se307[§ avsswr|S aes7in[$ sase9 | 4ss.308
7.501-28.00 § 313320 [§ 43.865 [ § 357085 [$ 352.180[ 8 40305[§ 401485 |5 353400[§ 4nars |5 aeare|$ 3es7i0]8 530 [§ 511095 eson]s so1s3[s asr7s3[S 4315208 e0a13]§ 291933
8.001- 28,500 § 324860 [ 5 45480 [§ 3703405 3teeon |5 49937[§ 406627 |5 357760[ 8 5n0sa [§ 407846 [ 5 aonam |5 se.nee | § 456536 [5 4060 [5 59.928]§ dsvoms|S a3na00[$ el104§ aom2d
8,501 $ 320730 (8 4a162|% 375892 |5 36L.210[% 50560)% 411773 | S 362700|8 50778 |% 413478 |6 420240 |$ 588348 479.07 [ § 434.000|$ 607736 494863 [$ 4426808 61975 |§ 504.655
9.001-20.500 § 334310 [ ¢ 46.803 [§ 381113 (8 37208 s1201[§ atesa1 |8 367060(8 513 [§ atsaas|$ 4asam s soser|§ deamy[¢ a0 |s s1s72|$ so1372 s as030|s e272§ s10.754
9.501-30.00 5 338900 [ § #7446 [ § me3se [ 3|8 s183a]$ 4048 3ooo0]$ szom|$ 4moeo]$ 4301 |S ez [§ 2003378 as2m0 8 6233] 6 sorss|S #3e0]8 63506 ]§ s1nuts

Art. 2.- Modificar la Resolucion No. CDE E.P.—2016-125 de 31 de marzo de 2016 en los servicios EMS Nacional Ventanilla,
EMS Internacional Ventanilla, Certificado Nacional Ventanilla, Certificado Internacional Ventanilla, Ordinario Nacional e
Internacional Ventanilla, de acuerdo al siguiente detalle:
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TARIFA ORDINARIO INTERNACIONAL VENTANILLA

EMPRESA PUBLICA CCRREOS DEL ECUADOR CDEELP.
Tarifario Ordinarie Internacional Ventanilla
e I0NAL I0NA2 I0NA3 I0NA4 I0NAS I0NAG
: SUBTOTAL VA TOTAL | SUBTCTAL| MA TOTAL | SUBTOTAL| WA TOTAL | SUBTOTAL| IVA TOTAL | SUBTOTAL| IvA TOTAL | SUBTCTAL| NA TOTAL
il S e R R R wolS 162|505 300f5 2m5|5 0405|5  a0|S aLsB|% o4afs  3g0fs 3Wme|s 05035 4l
000 |5 4B5|S %65 5505 SOBR|S 07125 SH|S SS6|5 0748 e[S S7B|c OBW|S  sED|S 6083|% OB7(S  680f5 edm|c 05095 D
W50 |5 WA(S 148[5  20|5 WET(S 15B(5  1240|5 n90|s 1e|5 B0|% 10635 LR[S wAb|s 1es|S LES|S 1A70)% BEE[S 1w3fs BR
BN | LAN(S 1n0fs  mee|s 603 |S 117|5  183|6 m9|s  24L|S ma|S 185095 1mLfS ae|s ma|S 2em|S 2190)% w4m[d awlfs BR
SL-1000 |5 2807(% 303[5  00|5 B5%|S 3303[5  2690|5 MOB|5 3WES|S M5 WEM|S 406|535 WEM|S 426|5 3A80[S LM2|S 44585 %N
0L 1500 [ W0B|S 4223 M30|S WNMY|S 4303 k0|5 WG| 4405|5 E0|S W/AL|S 499B|% s00fS 4LUS[S SES|S 4800|% £B3W|S 6067|3940
L2000 |5 %0|5 S| ALA|S BEB|S SHB|s  GA|S WEB|S SM2|§ 40| 416|S GSWB|S MAD|S |5 TL|S 6100|5 SOW|S 7A0|S &N
TARIFA ORDINARIO NACIONAL VENTANILLA
EMPRESA PUBLICA CORREQS DEL ECUADOR CDE E.P.
Tarifaric Ordinaric i 1V i
ZONA1 ZONA 2 ZONA 3 ZONA 4
{Pesog) SUBTGTAL WA TOTAL | SUBTOTAL WA ToTAL | SUBTOTAL WA TGTAL SUBTOTAL WA TOTAL
0. s 140 |s 01975 160]s zzei|s  0315]s 2605  2719]s  o03sis 310 |5 e3l6|3  osea|s 7,20
21- 100 B L4 |s o197 s 160  2281|s  0313|s 2605 2719]|s  oa3si|s 3,10 |5 6316]5  ossa|s 7,20
01250 [ L4 |s 0197 160  278i|s 03195 2605  279]|s  o03sils 310 |5 e3l6]|s  ossd|s 7,20
251 500 < 1404 | & 0,197 | § 160 | 5 2281|s 02198 260 |5 2719|s  038L|s 310 |  6316| S 0884 s 7,20
sol-Loo0 s Law|s o197 160]s  278i|s  o03is|s 2605 2as2|s o4z |5 340 |5 e3l6|s  osea|s 7,20
1L001- 1500 | S 1404 |s 0,197 | § 160 | 5 2281|s 032198 260 |8 2982 |s 0417 | 340 |5  6316| S 0884 s 7,20
L50l-2.000 |5 Laod |s o197 160  28i|s  o03is|s 2605  2882]s  oaiz |5 340 |5 e316|s  ossd|s 7,20
2001-2.500 | S 2,018 |5 0283 % 230 | 5 2895 | s 0405 | 8 330 |5 280|s 05408 440 | ¢ 9388 |s 13148 10,70
2.501-3.000 |5 2018 [s o283 230 2895|s  o0405(s 3305  3s80|s  o0sa0s a40|s  o3se|s 1aa|s 10,70
3.001-3.500 | S 228l | s 03198 260 | 5 3,158 | s 0442 | 8 360 |5 4472 |s 0826 | S 510 | & 1L667| S 1633 | s 13,30
3.501-24.000 | S 223l | 5 0319 & 260 5 3,158]| S 0442 | 8 3605 4474 ]S 0626 ]S 510 | & 11667]| S  1633]| s 13,30
2.001-4.500 | S 2,456 | 5 0,344 | & 280 | 5 3421| % 04798 390 |8 s5175|s 0725 |8 59 | & 12,860 | § 1,940 | & 15,80
2.501-5.000 | 2,456 | 5 0,344 | & 2805  3421|S 04798 390|% si7s]|s 07258 59 | & 13860] %  1940] S 15,80
5.001-5500 | % 2,982 | § 0417 | % 340 | $ 3,860 S 0,540 % 440 | & 5614 S 0786 | $ 640 | & 16,140 | S 2,260 | & 18,40
5.501-6.000 | S 2082 |5 0417 | & 340 | 5 38605 0540 8 440 |5 se1a|s  o7se s 640 | 5 16,140]| S 22e0] S 18,40
6.001-6.500 | $ 3,158 | $ 0442 | 3,60 | S  4035| 5  0,565) % 460 | 5 6316|0884 % 7,20 | $ 18,333 | s 2,567 | & 20,90
6.501-7.000 | S 3,158 | 5 0,442 | & 360 5 4035 S 05658 480 |5  E316]s  0s8sals 7,20 | & 18333 |5 2:5e7] S 20,90
7.001-7.500 | $ 3,59 | 5 0,502 | § 410 | $ 4,298 | 5 0602| % 290 |5 6930  0970]% 7.9 | S 20614 | S 2,88 | & 23,50
7.501-8.000 | % 3,506 | § 0,503 | & 410 | & 4,298 | 8 o0602| 8 490 |5 69305 0970 % 7,90 | & 20614 | 8 2,886 | & 23,50
S.001-8.500 | S 3,860 |5 0,540 | § 440 | 5 4512 |5 0688 % 560 |5 7632|5  LOes | $ 8,70 | 22807| s 3,193 % 26,00
8.501-9.000 |$ 3,860 | $ 0,540 | § 4,40 | $ 4912 | s 0688 % 560 | & 7632 |5  LOBS | $ 8,70 | $ 22,807 | s 3,193 | & 26,00
9.001-9.500 | $ 2,29 | s 0602 % 490 | 5  5614| S 0786 |% 640 |5 80/0|s  L130|$ 9,20 | $ 24825| 5 3,476 | % 28,30
9.501- 10.000 | & 4,298 |3 0602 $ 490 | $  S56l4| S 0786 % 640 | & 8070|s  L130|$ 9,20 | $ 24,825 | S 3,476 | 28,30
10.001- 10.500 | & 2,474 | 5 0626 8 510 | 5 6140 S 0,880 | & 7,00 | & 8772 |8 12288 10,00 | & 27018 5 3,783 | & 30,80
10.501- 11.000 | & 4,474 | 3 0,626 | $ 510 | 5 6140 5 0,860 $ 7,00 | & 8772 |s L1228 |% 10,00 | ¢ 27018 5 3,783 | % 30,80
1L.001- 11.500 | & 2,737 | 5 0663 | S 540 | 5 65735 0921 % 7,50 | & 9386 ]S L1314 ]% 10,70 | & 29298 | 5 4,102 | % 33,40
11.501- 12.000 | & 4,737 | 3 0663 | $ 540 | 5 6573| 5 0921 % 7,50 | & 9386 |s L1314 | $ 10,70 | ¢ 29,298 | 5 4,102 | $ 33,40
12.001- 12,500 | & 5,175 | S 0,725 ] & 590 | 5 71055 0995 | % 810 %  9825]|% L1376 % 11,20 | ¢ 3L451] 5 4,409 | $ 35,90
12.501- 12.000 | & 5175 | S 0,725 § 590 | 5 7105|5099 % 810 | % 9825|s L1376 |$ 11,20 | $  3L451| s 4,409 | $ 35,90
12.001- 12.500 | & s439 |5 0,761 & 620 | 5 78075 1093 ]| % 890 | & 10526 |5 L474 | $ 12,00 | & 23,772 | 5 4,728 | % 38,50
13.501_14.000 | § 5430 |5 0761 520 s 7807 |5  L093|$ 8905 10526 |5 1474 |$ 12,00 [ 33772|s 4728 38,50
14.001- 14.500 | & 5,877 | 5 0,823 | & 6,70 | 5 8333 5  L167] % 9,50 | & 11228 | 8 L1572 | $ 12,80 | & 25965] 5 5,035 % 41,00
14.501- 15.000 | $ 5877 |5 osz|s 670 s 8333|s  Llier |5 950 1178 |s 15725 12,80 [$ 3595 s s035 |8 41,00
15.001- 15,500 | & 6,053 | 5 0,847 | & 690 | 5 88605 1,240 | % 10,10 | 5 11667 | 5 L1633 | $ 13,30 | & 28,246 5 5,354 | & 43,60
15.501- 16,000 | $ 6,053 |5 08475 590 |5 8860 |s  L240|$  1040|%  tiees|s 1633 | s 15,30 [$ 382465 s3sa|s 23,60
16.001- 16,500 | & 6491 | 5 0,909 | § 7,40 | 5 93865 L2314 % 10,70 | 5 12,281 | s L7159 | % 14,00 | & 40,263 | 5 5,637 % 45,90
16.501- 17.000 | $ 6490 |5 0,909 | 3 740 | s 9386 |s  Laid|s  lo70|s  12rel|s 1719 |s 14,00 [ 40263 |5 s5.637]8 45,90
17.001- 17.500 | 5 6,754 |5 0,946 | 5 7,70 |5 985 |s  Lare|s 11205 Dpasa|s  iaiz |5 14,80 |$ 4245 |5 so044|s 28,40
17.501- 18.000 | $ 6754 |5 0946 5 770 | $ 9825 |5 Lare|s  1i20(s  pos2|s  isiz s 14,80 [$ 424565 soda s 48,40
18.001- 18.500 | § 6930 |5 09703 790 | s 10763 |5 La37|s  1i70|s  3azi|s  i&m s 1530 |5 adeas s e2si|s 50,90
18.501- 19.000 | $ 6930 |5 09708 790 s 10263 |s  L437[s  1i70|s  3azi|s  i&m s 15,30 |5 446455 62518 50,90
19.001- 19.500 | $ 7368 |5 Lo32|s 840 |5 10789 |s  Lsio|s  1230(s  waiz3|s  i9v7 s 1610 5 469805 65708 53,50
19.501-20.000 | § 7368 |5 L0325 8405 10789 |s  L50(s  1230|s w123|s 1977 s 1610 | S 46930 | 5 65708 53,50
20.001- 20.500 | § 763z |5 Loes | s 870 | s 11316|s  Lsed s 12080(s 14737 |s 2063 |$ 16,80 s 491235  ear7|s 56,00
20.501- 2L.000 | $ 7632 |5 Loes |5 870 s ti3l6|s  Lsed|s  1200]s wazas|s 2063 s 1680 |5 49123 |5 68775 56,00
2L.001- 2L500 | § 8070 |5 L130 s 9,20 | $ 11842 |5 Lese|$  13s50|$ 15439 s 2161 s 17,60 [s  sL40d s 7is7 |8 58,60
21501 22.000 | § 8070 s L130]s 920 | $ 11842 |5  Lese|s  dsso|s isasa|s 261 s 1760 s staor|s  vis7 s 58,60
22.001-22.500 | § 833 s L1678 950 s 12281|s 1719|s  1400|s 15877 |s 2223 s 1810 [$ 53596 (s 7503 |s 61,10
22.501- 23.000 | § 533 s Lies|s 950 | s 127815 L7190  1ao0|s tsErr|s 2223 s 18105 s3see|s  zsoa|s 61,10
23.001-23.500 | $ 8,772 | & 1,228 | § 10,00 | S 12,544 | 5 1,756 | $ 14,30 | S 16,579 | S 2,321 | % 18,90 | & 55,614 | 5 7,786 | $ 63,40
23.501- 24,000 | § 8772 |s  L278|s  1000]§ 125445 17565  1430|s tesve|s 2321 (s 185 [ ssetd|s  vose|s 63,40
24.001-24.500 | S 8,947 | & 1,253 | § 10,20 | S 12,982 | 5 1,817 | & 14,80 | S 17,193 | S 2,407 | $ 19,60 | & 57,895 | 5 8,105 | $ 66,00
24.501- 25.000 | $ 8947 |[s  1253|s  1020]$ 129825 18175  1480|s 1r193|s 24078 1960 s s7895]s  sios|s 66,00
25.001-25.500 | § 9211 |5 1290 % 10,50 | & 13,421 |s 1879 | % 1530 |5 17719 | s 2481 | % 20,20 | ¢ €0088| s 8412 |8 68,50
25.501- 26,000 | $ 5211 s  1,290|s  1050|§ 134215 1879(%  1530|s 1z719|s  24s1(s 2020 s e00ss|s saz|s 68,50
26.001- 26.500 | § o849 |5 1351 & 11,00 | 13,947 | s 1953 | % 15,90 | & 18333 |5 2567 | & 20,9 | ¢ 62,281 s 8719 s 71,00
26.501- 27.000 | S o849 |5 1351 & 11,00 | & 13947 | s 1953 ] % 1590 | & 18333 | S 2567 | & 20,90 | & 62,2815 8719| 8 71,00
27.001-27.500 | § 9,825 | 5 L3786 | & 11,20 | $ 14,386 | S 2,014 | & 16,40 | & 19035 | § 2665 | & 21,70 | ¢ 64561 s 9,039 & 73,60
27.501-28.000 | S 9825 |5 L1376 & 11,20 | & 14386| S 2,014 % 16,40 | 5 19035 | s 2665 | % 21,70 | ¢ 6456l s o039 | s 73,60
28.001- 28.500 | § 10,351 | §  L449 | § 11,80 | $ 14912 | s 2,088 | & 17,00 | & 19474 | s 2,726 | & 2220 | & 66,754 $ 9,348 | & 76,10
28.501-29.000 | S 10,351 | 5 La49 | & 11,80 | & 14912 | s 2,088 % 17,00 | 5 19474 | s 2,726 | & 2230 | & 66754 S 9,348 | 8 76,10
29.001- 29.500 | § 10526 | $  La474 | § 12,00 | $ 15439 | s 2,161 | % 17,60 | & 20,175 | S 2825 | § 23,00 | ¢ 68,772 | 5 9,628 % 78,40
29.501-30.000 | § 10,526 | 5 L4724 | & 12,00 | 15439 | s 2,161 | % 17,60 | & 20,175 | s 2,825 | & 23,00 | ¢ 68772 |5 96288 78,40
+30kilos 3 052 |5 0074 | % 060 |5 04335 00613 050|% 07023 0098 |% 0,80 | 5 1,842 | 5 0,258 ] % 2,10
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TARIFA CERTIFICADO INTERNACIONAL VENTANILLA

EMPRESA PUBLICA CORREOS DEL ECUADCR CDEE.F.
Tarifario Certificado Internacional Ventanilla

{Pesog] Z0NAL 20NA2 20NA3 20NA4 20NAS 20NA G
SUBTOTAL|  IVA TOTAL | SUBTOTAL]  IVA TOTAL | SUBTOTAL]  IVA TOTAL | SUBTOTAL]  IVA TOTAL [ SUBTOTAL]  IVA TOTAL | SUBTOTAL]  IVA TOTAL
0-100 5 8509[5 L1 [S 9705 6|5 12155 9805 8805 1205 2,105 513|5 1277|% 1040(5 55615 1339|5 10305 1053|5 1547[5 1280
101-50 [$ 24058 3358 240|s wos3|s e[ mw|$ wesm|s 3m|s 3]s oss|s 3rals weo|s asor|s 3mols 20| msw|s 3m|$ 50
s01-1000 |$ 39561fs s5mel$ as10]s 3mas|s sis|s @30fs 3msuls s556[s as0]s aoo0]|s seo|s s (s samsfs 7amifs eo0fs s0m|s 7se|s e
1.001-1500 |5 49581[s &s39(s sesals aom|s s70|s ws|d soow|s zow|s spoo|s stam|s 7is7|s sse|s eamr|e ooes|s msols mos3|s somr|s smm
1501-2000 |5 5964915 8315 6B00|5 587|582 |% E720[% E25M[5 g76(5 730|5 BA579|5 9325 7500)5 7E8d2|5 10758|% 87&0|5 H561{% 12530(5 10340
2.001-2.500 | % 76842|5 107585 87605 7324605 1054 |5 835051045125 14685 11960|5 96930|5 13570(% 11050 (5 1058255 153765 125205 10L579|5 14221(% 11580
2501-3.000 [% 82,1035 11507|s 9370|s 7ous|s 1wom3|% sms0|% 1142985 1e0m (s 1m30]s 15614 |5 14786 |8 12080(5 1968 | 3 167516 136405 1985 | 15535 |5 12650
3.000-3500 |5 884215 123 (s w0805 szea2|s 18| wma|g 122e2|s 1715 1ms0]s mase|s 16039]% 13060(3 wo912|¢ 18188 148105 10351|s 18849]% 1T
3501-4000 |5 w9125 130889 w8205 sgae]s 12345 1men|s 30s14|s 1808 |5 0|5 o3y 167 138005 wism|s 19e]s 161405 132153 | ¢ 18s07[s 1o
4.001-4500 | % 102,456 5 14,344 [$ 1168035 1038605 145406 11840[% 133850(5 19440(5 158305 127456)5 173446 15305 52,932 ($ 21417 (5 174405 14,0355 20165)% 16420
4501-5.000 108,947 [5 1553 [$ 124,203 1103515 154456 12580[% 146930(5 20570 (5 167505 B33547)5 187536 152705 164,298 [ S 23,002[5 187305 15,8775 21823|% 171N
5.000-5500 |3 1105265 15474 (s 12600]5 116573 1631 |% 1290 % 540125 21688 17,605 104395 19651|% 16010 (5 175055 S 24635 200605 167855 |5 23505]% 19140
5.501-6.000 [ % 116240[s 162608 132405 122807]% 17203 |8 w000]¢ 1eo%e|s 228175 1ms0|s ws930]s 570(% 16750 1wr81|S 262195 23505 1mam|s mwe|s w60
5.001-6.500 |$ 118333 |5 16567 |5 134,305 133421|5 19375 (% 157803 171,228 |5 23572 |5 195205 153421 |5 21470(% 17490 (5 158684 |5 278165 226505 190579|5 26821(% 21840
6.501-7.000 |$124123|5 17377|5 11505 145351 )5 20345 (% 1657035 1752985 2512 |5 204405 1A0,088|5 22412 (% 18250 (5 2100885 204126 239505 2B,158|5 W42 |5 LK
7.000-7500 [ 1257025 175088 143305 17632 |3 w668 |% 1830 S 1875405 26256 |8 213805 165703 23321|% 18990 (s »ueer| S 31033|s mrm|s 2563|8 3037|% w540
7.501-8.000 [ % 1306145 182855 18905 154298]% 21602|% 1me0| ¢ 157895 274105 ;205 m0m0]s 2230]% 197303 B3070| ¢ 32e30(s w5705 2ros1|s 31819(% w00
3.001-8500 [% 133070(s 18m0(s 151,705 1asa]s nws|s 1| s o038 28s0(s 2ma0|s sam|s me|s w4603 man|s 265 28705 2mss0|s 3]s 2w
3.501-9.000 |$ 137,982 |5 193175 157,305 183.421|5 22873 |5 186,305 211,842 |5 29658 |5 241,505 185,965 |5 26,035|% 212,00 (5 56053 |5 358476 291905 250,965 5 35135(% 28610
5.001-9.500 | % 140,263 |5 19637 | S 159,905 1854305 237A1|% 1886035 219502 |5 307%|S 250,705 12456 |5 26044 [% 21940 (5 H7456 |5 374445 304305 262807|5 36793 (5 29980
9.501-10.000 |5 145175 |5 2035 [$ 165503 12,1055 2a0m5]% 19620]% 28158 (5 3190 ($ 2e010]3 wewr|s 27853 2680 (% w9208 ( % 39102 (% 318a05 2mser|s 3430|3300
10001-10500 [ 6 152,719 |5 21381 |§ 17420] 17858 % 2402 |% 0% 23438 s 3284 267,20]5 54395 W]y ma|s more|s aoess|s 405 2ssam|s ap057|% 3650
10.501-11.000 | $ 157,895 |5 22,105 |6 180,006 1366575 261335 2ms0ls 0o |s 3:em|s amen|s mpios|s aoess|s ais0ls wmome|s 42m3]% s omsos|d arma|s ez
10.001-11500 | 5 160,780 | 5 225106 183,305 1888805 26440)% 21530(35 46657(5 34533 (5 28L20|5 235065 30,603 |5 24920)5 313421)5 4387905 357305 310088 [% 43412(5 35350
10.501-12.000 [ $ 165877 [5 2323 |5 189,105 157,368 |5 27832 |5 5,005 253,158 |5 35442 |5 288,605 2050005 31500|% 25650 |5 325,000| 5 45500|5 370505 32,105(5 45095(% 3670
12.001-12.500 [ 6 168,772 5 23ms|§ 192,409 1955615 2799 |% wmso|d 2503865 36314 |s w705 Bras1|s 3am0|% 2390 Beaa| s anoer|s 3s0|s 3m2u1]s 4570(% w0
12.501-13.000 [ 6 173,947 5 24353 |§ 198305 208333]% w7 |% wwso|seerm|s 37188 3w |s Bros|s 3317|% wi|s wursor| g ases3|s ees0|s 3m,789]5 48410(% 39420
13.000-13.500 [ $ 177,018 [5 2473 |5 200,805 2112285 29572 |5 20,8035 27,9305 380705 310005 4474|5 34226|% 29870 (5 35,3865 503145 409705 357,895 (5 50,105(% 40800
13.501-14.000 [ $ 181,930 5 25470 |5 207405 2201755 30825 % 5L,00[5 277,982 |5 38507 |5 316905 B096S |5 35135|% 28610 (5 370,783 S 515105 422705 3B4M |5 5L76[5 40
14.001-14500 [ § 189649 [5 25818 20500 223685 32| w350 g oma3se|s 30848 320 B7368|5 03| 23405 wu103| ¢ 535078 ams0 s dmast|s s3dm0|% 4%
14.501-15.000 | 5 150,000 |5 26600|$ 2660]5 230614]% 3285 90| % o070 aoess|s 3m40|s 23850(% 3M0|% w080 (% w3772 S 55128 aa8o0 |5 33,333 |5 s5067(% wBa
15.001-15500 | § 20,526 |5 8o |§ meeo|s 3gse0]s 3awn|s s seosnls asmls amssols msson]s amrml|s wrwls assen]s sesw]s aed0|s amam| s sems|s a6
15.501-16.000 | 5 205,604 | 5 3786 |5 PAM| S M7383|5 34632 |5 2B200(35303158(5 4244p (5 5605 2759655 33,6355 34605 44133)5 57077|% 472105 417153 (% 58407(5 47560
16.001-16.500  $ 208509 [5 29,191 |§ 27,70 245,561 5 34935 |5 2845033092115 432505 352,505 BLIB0|5 39470(% 32040 |5 441235 593775 483505 4%,035|5 BO,085 (5 48910
16.501-17.000 | 6 213,684 5 2996 [§ 360] 5 257855 (% 35105 (% 2400 % 31570 s 40158 3me90|s mrom2|s 37|y 3w |s Ba3se|s e0sals 4ass0(s anwsm|s sLma|s soze
17.001-17500 | 6 216,316 [5 30284 |§ 26,60] 5 260,351]% 3645 |% 2968053219305 asom|s 3em00]s ma035|s 4v65]% s maat|s e1s0]s soss0|s asz7in|s e3381)% s1610
17.501-18.000 | $ 2201755 3085 (% 251,00 % 268,556 |5 37,603 | 306,20|5 323158 (5 45942 (% 374,105 300000|5 42,000|§ 342005 H4474[5 63626(% 518105 4647375 E5063|5 52980
12.001-18500 | 5 221,238 |5 30,9726 X205 2707805 37905 870[35334336(5 46814 (5 38L20|5 305083 |5 428476 MBH0|5 4B4737|5 50835 52980 |5 44|35 e657(5 54310
13.501-19.000 | § 220,85 (5 31476 [§ %6300 2752083 30000 | 38404 340439 a7ear|s 3810 32053 43695 |6 38580 (s amss| S eeare|s sa130]s amant|s es37|% 55680
15.001-19500 | 6 227,982 5 31507 |§ 20909 281451]% 3909(% 3m90( % :6930(s assm|s ams0|s 37855(% aas05|% 36240 0888 e7912s ss300(5 swoo0]s 7000(% s
15.501-20.000 | 6 230,604 [5 3285 |§ 262,905 285561 % 40539 (% 30,0( % 353,585 avaw|s ameo|s 33u7|% 45353]% w930 (s w012 ¢ eoss|s ses20(s s105]5 7ue55(% s83B0
20.001-20500 | 5 2342115 327006 267,005 2931585 41042 |5 34.20(35355336(5 50314 (5 409,705 3059125 41886 376105 051755 70735|% 57590 |5 5413 {5 73377(5 50750
20.501-21.000 [ $ 239,737 [5 33563 |5 273,305 3004045 42107 |$ 33,605 365,702 |5 51158 |5 416905 335965 |5 47,035|% 38300 (5 5154395 72,0615 587605 5%,7%9 (5 75,010(% 61080
21.001-21500 | § 24359 [5 39103 [$ 277,705 3038505 42540|% w6405 376675 5208 (s amm|s 30s|s 47883|% 3899035 25528 75| se9n0|s sosor|s 7es3|% 62450
21.501-22.000 | 6 249,386 [5 39504 |§ 24309 31250 B3ma|s 363053781585 saow|s ama0]s yor0|s 48730]% 30680 w528 7om|s 610505 ssmea9] 6 78351(% ewBW
22.001-22.500 | § 53,158 | 5 3.2 |¢ 28,605 3150005 44100]% 3m0{% 334386 |5 53 |s 4man|s Baos|s aoses | 403606 w5645 763866 e2z00 ]S smas| s so0m|$ es1s0
22.501-23.000 | 5 358,772 |5 36,2386 M500)5323500)5 452915 3e880[3360702(5 5468 (5 #5405 30,0885 504126 410505 58775 778338 633705 58,333 (5 31657(5 66500
23.001-23.500  $ 262544 [5 36756 |5 29305 3257025 45503 | % 37,305 396930|5 555705 452,505 35,8775 51,223 |% 41710 (5 5661405 792605 645405 5%,351 (5 83349[% 6N
23.501-24.000 | 6 268596 [5 37603 [§ 620] 9 334211]% asmo|s oo s aomsse|s sear|s ases0|s 3719303 520708 42400 5m0e5| ¢ 80635 6sas0 |5 aoso30]s a970(% e
24.001-24500 [ 6 272,105 [5 3805 [ § 310,20] % 3364005 47007 | % amso| s aom3s|s 5731 aee70]s 3rrosa|s s2917|% 4% (s e8¢ som|s 6680 |5 am,035|s sseEs|$ 5N
24.501-25.000 [ $ 278,158 [5 3842 |5 317,105 3440125 43283 (% 3930[5 415702 |5 581585 473,905 M7 |5 53753 |5 43770 |5 5962285 834725 679705 63,053 |5 ®3M47[$ I
35.001-25500 | 5 306,053 | 5 42,8476 MB90|5364133)5 509775 41520(35421,930(5 50070 (5 48L,00)5 3000005 546005 444605 E0B451)5 84000)% 691405 6R7IS[5 wRI[S 7N
25.500-26.000 | $ 313246 [5 43848 57,2009 37368005 523165 426005 4281585 oo | 4m0]s 160535 s5447|% 45050 (s ae s S seme|s 703108 esa7ar|s ouee3|s Mea0
26.001-26500 | 5 317456 [5 anaa|$ 361,905 3764005 5287 |% am0( g a3m211|s eozso|s amo0]s dz08|s s6283|% 45830 (s @esms|s snmal|s man|s ees3ie|s s384(% 980
26.501-27.000 | § 324581 [5 45439 |§ 370,00] 6 385,985 |5 54085 % 440,00 % 440702 |5 61658 |S Sm40]5 48070(% 57,130|% 46520 % @Esa2| S 891588 726005 ERA2L| S w97 |% ™RA
27.001-27500 | 5 329,474 | 5 46,1066 5605 38868405 544165 M310(5446930(5 62570 (5 509,505 4138505 570406 471805 B5930|5 50570)% 737505 e0263 (% 96637(5 78630
27.501-23.000 [ 5 336842 [5 47,158 |5 384,00 353,246 |5 55754 | % 454,003 453,158 |5 634425 516605 4150125 53,738 |% 47870 (5 6565305 S1570|5 80 |5 7p013[5 93283 [% 80030
23.001-28500 | 6 341,316 [5 a7ma|$ mo10] s a00702]% 56008 |% 4s680(% 4593865 ea31|s sma|s w50 |s 59635 |6 4sse0 | eerisa| s s3a0r|s mos0|s 723 ]s soom|s s
28.501-29.000 | 6 348947 5 4883 |§ 27805 4105065 5747 |% 00| % aesa39|s es1m|s sme0|s BLo0|s so4r0|y 492403 erast| s wuso|s mrw0|s 75086 w163 |8 s7E0
25.001-29.500 | $ 353421 |5 49475 [$ 402,905 412,982 |5 57817 |5 470,80|5471,930(5 66,070 (% 53800|% $7,982|5 613175 499305 637544 |5 96256 (% 78380 (5 737,807 $ 103,293 |5 #4110
25.501-30.000 | 5 351,238 | 5 50,5726 41180)5422632)5 59163 )% 4R180(3478158(5 66042 (5 545,105 44,0355 B185)% 50620)5 B7388)5 57632)% 795005 75561(% 104930(5 85450
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TARIFA CERTIFICADO NACIONAL VENTANILLA

EMPRESA PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR CDE E.P.

Tarifario Certificado Nacional Ventanilla

ZONA 1 ZONA 2 ZONA3 ZONA 4

(Pesog) SUBTOTAL VA TOTAL SUBTOTAL IVA TOTAL SUBTOTAL IVA TOTAL SUBTOTAL IVA TOTAL
0- 100 5 2.018| % 0.283 | § 2.30 2632 |65 0.368 | § 3.00| ¢ 3.333 |8 0467 | § 3.80| % 5.965 | $ 0835 | & 6.80
101 - 500 S 2.018| % 0.283| % 2305 2832 |5 0.368 | § 3.00| S 3.333 |8 0467 | 3.80| S 5.965 | $ 0.835 | § 6.80
501 - 1.000 S 2.018| 6 0.283 | $ 2309 2632 |6 0.368 | § 3.00| S 3.333 | § 0.467 | $ 3.80 | $ 5.965 | $ 0.835 | $ 6.80
1.001-1.500 [3$ 2.018 | $ 0.283 | $ 2.30] 8 2632 |6 0368 | $ 3.00 | S 3.333 | § 0.467 | $ 3.80 | $ 5.985 | $ 0.835 | $ 6.80
1.501-2.000 [$ 2.018| 6 0.283 | $ 2309 2632 |6 0.368 | § 3.00| $ 3.333 | § 0467 | $ 3.80 | $ 5.965 | $ 0.835 | $ 6.80
2001-2.500 | & 2.456 | § 0344 | s 2.80| S 3.246 | § 0.454 | § 3.70 | S 3.947 | § 0.553 | § 4.50 | § 9.474 | $ 1326 | % 10.80
2.501-3.000 | % 2456 | % 0344 |5 2805 3.246 | § 0454 | § 3.70| & 3.947 | 5 0.553 | $ 4.50 | 5 94741 % 1326 | § 10.80
3.001-3.500 | § 2.632|% 0.368 | $ 3.00]% 3.947 | § 0.553 | § 4.50 | $ 4649 | § 0.651 | & 530S 1184215 1658 | & 13.50
3.501-4.000 |6 263215 0.368 | $ 3.00]% 3.947 | 6 0.553 | § 450 [ S 4649 | 6 0.651 | & 530 |6 1184215 1.658 | & 13.50
4.001-4.500 [$ 3.070| % 0430 | % 350 % 4.386 | § 0.614 | § 5.00 | S 5.263 | § 0737 | $ 6.00|S 13.070]5% 1.830 | & 14.90
4.501-5.000 |3 3.070 | § 0430 | $ 3.50| $ 4.386 | 6 0.614 | § 5.00 | 5.263 | § 0.737 | $ 6.00|$ 13.070] % 1.830 | & 14.90
5001-5.500 | & 3333 | % 0467 | $ 3.80| S 5.000 | & 0.700 | $ 5.70 | & 5.965 | § 0.835 | $ 6.80| S 15000]$ 2.100 | $ 17.10
5.501-6.000 | & 3.333[5% 0467 | § 3805 5.000 | 5 0.700 | § 570 | % 5.965 | 5 0.835 | $ 6805 15000] % 2.100 [ & 17.10
6.001-6.500 | & 3.509 | 0491 | $ 4.00 | § 5439 | § 0.761 | 6.20 | S 6.579 | § 0921 | $ 7.50 | & 17.018] $ 2.383 | § 19.40
6.501-7.000 | & 3.509 | % 0491 | % 4.00| 5 5439 | 5 0.761 | § 6.20 | & 6.579 | 5 0921 | % 72505 17.018]$ 2383 | & 19.40
7.001-7.500 |§ 3.772 | % 0.528 | % 4308 6.053 | § 0.847 | $ 6.90 | & 7.281 | % 1.019 | $ 830 (¢ 19.035]¢ 2.665 | § 21.70
7.501-8.000 | & 3.772 | % 0.528 | $ 4.30 | S 6.053 | 6 0.847 | § 6.90 | S 7.281 |5 1.019 [ 830|$ 19.035]5% 2.665 [ $ 21.70
8.001-8.500 | & 3.947 | § 0.553 | $ 4.50 | § 6.491 | § 0.909 | $ 7.40 | S 7.895 | 1.105 | $ 9.00|$ 21053]5% 2.947 | $ 24.00
8.501-9.000 | & 3.947 | § 0.553 | $ a4.50 | 6.491 | § 0.909 | § 7.40 | S 7.895 | § 1.105 | 9.00|$ 21.053]% 2.947 | $ 24.00
9.001-9.500 | & 4386 | $ 0.614 | $ 5.00 | $ 7193 | § 1007 | $ 8.20 | S 8.596 | 1.203 | $ 9.80|$ 24035]5% 3.365 | $ 27.40
9.501-10.000 | & 4386 | $ 0.614 | § 5.00 ] S 7.193 | § 1.007 | $ 820 | S 859 | 1203 | $ 9.80 | S 24.035| S 3365 & 27.40
10.001- 10.500 | & 4.825[% 0.676 | § 5.50 | $ 7.544 |5 1.056 | 8.60 | & 9.211 |8 1.290 [ 10.50 | S 25000 $ 3.500 [ & 28.50
10.501- 11.000 | § 4.825|% 0.676 | $ 5.50 | $ 7.544 | § 1.056 | $ 8.60 | S 9.211 | § 1.290 [ $ 10.50 [ $§  25.000 | $ 3.500 | $ 28.50
11.001- 11.500 | & 5.263 | % 0737 | $ 6.00]¢ 8.246 | & 1154 | $ 9.40 | $ 9.912 | § 1388 [ § 11.30|$ 27.018| S 3.783 | & 30.80
11.501-12.000 | § 5.263 | $ 07373 6.00 | $ 8.246 | § 1154 | § 9.40 | $ 9.912 | § 1.388 | § 1130 [ $ 27.018| $ 3783 | § 30.80
12.001-12.500 | $ 5.702 | § 0.798 | $ 6.50 | $ 8.684 | & 1216 | $ 9.90 | & 10526 | $ 1474 | 12.00 [ 29.035] $ A4.065 | & 33.10
12.501-13.000 | $ 5.702 | 0.798 | $ 6.50 | S 8.684 | & 1216 ] $ 89.90 | S 10526 | S 1474 | 12.00 [ S 29.035] ¢ A.065 | § 33.10
13.001-13.500 | § 6.140 | 0.860 | $ 7.00] S 9.298 | § 1302 | $ 1060 | S 11228 |6 1572 | § 12.80 | § 32.018| $ 4483 | § 36.50
13.501- 14.000 | $ 6.140 | $ 0.860 | $ 7.00| 8 9.298 | & 1302 | $ 1060 | 6 112286 1.572 | 12.80 [ 5 32.018] $ 4483 | & 36.50
14.001- 14.500 | & 6.842 | § 0.958 | § 72.80|¢ 9737 | & 1363 |8 11105 1184268 1.658 | § 13.50 | $ 34035| % 4765 | & 38.80
14.501- 15.000 | § 6.842 | 0.958 | 7.80] S 9.737 | § 1363 |8 1110 | S 11842 |5 1.658 [ & 13.50 [ S 34.035] $ 4765 | & 38.80
15.001- 15.500 | $ 7.281 1% 1.019 | $ B.30|$ 10.351 (% 1.449 | $ 1180 | S 12544 |6 1.756 | $ 14.30 [ 36.053 | $ 5.047 | $ 41.10
15.501- 16.000 | § 7.281| % 1.019 | % B30|S$ 10351 (% 1449 | $ 1180 | $ 12544 |6 1.756 | & 14.30 [ 36.053| $ 5047 | § 41.10
16.001- 16.500 | $ 7.719 | § 1.081 1% B80|$ 10739 (% 1510 | $ 12306 13.158 |6 1.842 | $ 15.00 [ $ 40.000| $ 5.600 | $ 45.60
16.501-17.000 | $ 7.719 | § 1.081]% B80S 10789 (S 1510 | $ 12306 13158 | § 1.842 | $ 15.00 [ $  40.000| $ 5.600 | $ 45.60
17.001- 17.500 | § 8.158 | % 1142 1 % 93005 112285 1572 | § 1280 |5 138605 1940 | § 15.80 |5 42.018]| S 5.883 [ & 47.90
17.501- 18.000 | & 8.158 | $ 1142 |5 9.300$ 11228 1572 |8 1280 |5 13860 | ¢ 1.940 | § 1580 |$ 42018 % 5.833 [ § 47.90
18.001- 18.500 | & 8.772| % 1.228 | % 10.00]5 11930(s 1670 | $ 1360 |5 144745 2.026 | $ 16.50 |5 45439 $ 6.361 | & 51.80
18.501- 19.000 | & 8.772 | % 1.228 | % 1000|$ 11930|% 1670 | $ 1360 | S 14474 | 2.026 | § 16.50 [ $ 45.439| % 6.361 | 51.80
19.001- 19.500 | $ 9.211 | % 1.290 | $ 10505 12.281 |6 1719 ] $ 1400 | S 15175| 6 2.125 | $ 17.30 | 6 47.632 | $ 6.668 | $ 54.30
19.501- 20.000 | $ 9.211 | % 1290 | $ 10505 12281 |6 1719 $ 14.00| S  15175]6 2.125 | $ 17.30 [ 47.632| S 6.668 | $ 54.30
20.001-20.500 | & 9.649 | § 1351 % 11005 129826 1.817 | $ 1480 | S 15789 |6 2210 | $ 18.00 [ § 49.825| S 6.976 | § 56.80
20.501-21.000 | & 9.649 | 1351 (% 11.00|$ 129826 1817 ] $ 1480 | S 15789 | & 2210 | $ 18.00 [ § 49.825| ¢ 6.976 | $ 56.80
21.001-21.500 | & 10.088 | % 1412 | % 11505 13596 (S 1903 | % 1550 |5 162285 2272 | % 18.50 | § 52.018]|$ 7283 | & 59.30
21.501-22.000 | & 10.088 [ § 1412 1% 11.50] 5 13596 (¢ 1903 | % 1550 | 6 16228 |¢ 2272 | § 18.50 | § 52.018]|$ 7283 [ & 59.30
22.001-22.500 | & 10.789 | § 1.510 | $ 12305  14.035|§ 1.965| 8 1600 | S 16930 |5 2370 | § 19.30 [ §  54.211 | $ 7.590 | § 61.80
22.501-23.000 | § 10.789 | $ 1510 | $ 12305 14.035|% 1965 | $ 16.00| % 16930 | 2370 | $ 19.30 [ & 54.211| % 7.590 | § 61.80
23.001-23.500 | & 11.228 | $ 1.572 | % 12.80 |5 14474 |6 2.0%6 | $ 1650 | S 17544 |6 2456 | $ 20,00 (5 56404 % 7.897 | § 64.30
23.501-24.000 | & 11.228 | § 1572 1% 12805 14474 |6 2026 | § 1650 | S 17544 | § 2.456 | $ 20,00 | § 56404 | S 7.897 | 64.30
24.001-24.500 | & 11.667 | $ 1633 (% 13.30 | S 15088 (% 2112 | § 17.20 | & 18246 | § 2.554 | § 20.80 [ S 58.596 | $ 8203 | § 66.80
24.501-25.000 | & 11.667 | $ 1633 1% 13.30]5 150838[¢ 2112 | § 17.20 | $ 18246 | ¢ 2.554 | § 2080 | S 58596 S 8203 [ & 66.80
25.001-25.500 | & 12.105 | 1.695 | $ 13.80| $ 15526 | & 2174 | § 17.70 | $ 18860 | $ 2640 | $ 21,50 [ 5 60.789 | $ 8510 | & 69.30
25.501-26.000 | & 12.105 | § 1.605 | % 13.80] 5 15526 (¢ 2174 | § 12.70 | $ 18860 | § 2640 | § 21,50 | S 60.720| S 8.510 | & 69.30
26.001-26.500 | § 12.719 | $ 1.781 % 14505 16228 | § 2272 | $ 1850 | $ 19561 | § 2739 | % 2230 (5 62.982|5% 8.817 [ § 71.80
26.501-27.000 | & 12.719 | § 1.781 1% 1450 | $ 16228 | § 2272 $ 1850 | S 19561 | § 2.739 | S 2230 (5 62.982] % 3.817 | $ 71.80
27.001-27.500 | & 13.158 | § 1.842 | 15.00 |5 16667 | 6 2333 ¢ 18.00 | $ 20175 |6 2825 | % 23.00 (5 65175 % 9.125 | $ 74.30
27.501-28.000 | & 13.158 | § 1.842 | $ 15.00 | $ 16.667 | § 2333 § 18.00 | S 20.175]6 2825 | % 23.00 (6 65.175] S 9.125 | 74.30
28.001-28.500 | & 13.596 | 1903 | $ 15505 17.281 |6 2419 | § 18.70 | & 20877 |§ 2923 | % 23.80 |5 67.368| S 9432 | § 76.80
28.501-29.000 | & 13.596 | 1903 1% 155015 1728115 2419 § 1870 | 5 208775 2923 | % 23.80 |5 6736835 9432 | & 76.80
29.001-29.500 | & 14.035 | $ 1.965 | 16005 17719 | $ 2481 | % 20206 21491 1% 3.009 | $ 24.50 [ S 69.561 | $ 9.739 [ 79.30
20.501-30.000 | & 14.035 | § 1.965 | % 16.00]8 17719 24818 2020 | $ 21491 )¢ 3.009 | $ 2450 | S €9.561 | S 9.739 [ & 79.30
+30kilos S 0.702 | % 0.098 | % 0.80 ]S 0877 | § 0123 § 1.00| S 1140 | § 0.160 | 130 | S 1.579]5% 0.221 | $ 1.80
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TARIFA EMS INTERNACIONAL VENTANILLA

EMPRESA PUBLICA CORRES DEL ECUADCR CDEEP.

Tarifario EMS Internacional Ventznillz

ZONAL IONA2 ZONA3 IONA4 IONAS IONAG

[Pesog) suBTOTAL| 1va | TOTAL |suetotal| wa | TtoraL |sustotaL| iva | Total |suetotaL| wA | TomaL |sustotaL{ va [ TotaL [sustora| wa | ol

0-50 S 30.000)5 4200 #20[$ 3000]5 420 #20($ 30.000(35 4200 #20(5 300m]5 420 #20(5 30005 410 #20|$ 3000[5 420 unxN
500-1000 [5 5065|5713 53.10|5 5Le2f$ 758 59.00(5 54365 76l RO |3 560|578 B.90(% 5800|5 8130 B6.20|S BLOE3|S 8547 69.60
101-1500 |5 5885 (5 8375 8820|$ 6Le7 |5 863 005 67.807]5 9483 730|5 72E| 5 10588 530[5 843%]5 11814 9%6.20]5 9053 |5 13447(56 10950
1501-2000 [$ 69035 [ $ 9685 8a0]¢ 71667]$ 10033 s170]s 81140] $113%0 @50(s sorm| s zes]s wma0ls woae|s 1amr|s nam|s namrls oS 1080
2001-2500 |$ 843865 11814 96.20|5 9L74[3 1286 |5 1460[S 98.070|S13.80| 5 111.80(% 109.211)5 15290 | § 150(% 116.140) 5 162605 13240(S 139.98(5 19502|% 15680
2501-3000 |$ 91mo|s 1270]% 1039005 100.140[ 14260| ¢ 15.30|5 106842 | 514558 | 6 12.80|5 119.0%5 | 5 16665 |8 1m0 208 |$ 17ms[s masos 151040($ 2608 mRM
3001-3500 |$ s7807($ 1334 mas0]s 1056 [S 154784 1600]$ 15614 | S16186] 6 13080(S 1292 | s 8102 (8 1740|$ B[S 195(s wse0[s w3m1|$ e w0
3501-4000 |$ 108055 14558 1s60]s 11969[s 16751]¢ 13640]$ 12a561|s17439] 6 14r00(s 1392|5195 (8 156w ¢ 1473e[ s omafs wso0[s 1mwa|s sw|é mw
4.000-4500 [$ 110789 (% 15501 6 w630]$ 129.085 | $ 18065 |5 wmzn0($ 13333518667 | § 15200 S 1401|087 |¢ 1m00[s 1e0m| S 230]8 180.20|5 18758 |5 26256(5 A3M0
4501-5000 [§ 117.456($ 16484 (6 13390]$ 138421 |5 19370 |5 w2gos 142105 | 1985 | § 1e00|$ 1se2m | $ 20| ¢ 1850(s .85®| S B3|S 102205 199.85]5 79| 5 niK
5.001-5500 | 120053 |5 1647 (8 138005 142.456($ 10044 |§ 162405 146316 | 520484 |6 16680 |5 I64561( S 23.039|% 187605 1745615 24.89|% 199005 207183 |5 29007 |§ BN
5501-6000 |5 125702 (5 17588 |6 14330]$ 146285 204724 1s6.70]5 1495|5207 | 6 1m80|5 7015|535 | § 194005 18043 (S BwI[s s[5 uame|s m2|é M
60-6500 |$ 12858 ) S 172 mea0]s 150363 ) S 2os7]é 30|$ 1s3er|suss3| s amso|s mssw| s asm|s wo0aa¢ mezs|s wonm|s mxwls wier|s ks m2w
6.501-7.000 | 13174 |5 18496 (8 150.20$ 154.085($ 21565 (% 175.60(5 157.719|S20081(6 17.80|5 180877 (S 2533 |$ 2620|5 192018|5 6.883|% MB9O(S 229.298|5 32.102|% LA
Z001-7500 |$ 135526 5 185745 15450]$ 158.070 [ 22130 ¢ 18020 S 161667 | 522633 | 6 184.30|5 186667 |5 26133 |5 212805 197.807($ 2753 (S 2550(S 236.404(5 330876 %950
7501-8000 |$ 140000 $ 19600 % 159.60]S 16182 | 2amse |4 18a50]$ 165351 (523049 ) 6 1mm50|S 192.018] S 26m3 (S 2880¢ 235%( ¢ mws3[s mu0s w3m|s mam|s ww
goo-8500 |$ 1427195 198 22003 16587 [ S 3234 wea0]$ teamg|snan]s 1m00(s wren|saems|s 2m30|¢ wesm|s wbifs maeo[s mosws|s 1ané meaw
8501-5000 |$ 1628|5042 % 620]5 165902 Bes|$ 1370|5100 s4m0| 6 197.30(5 wesw|swa7|s m40|s n526 (5 7[5 asa0[s mem3|$ ,wa67|8 Mm%
o.m1-5500 |$ 148684 (5 20816 |8 1695005 173.987 )5 24353 ¢ 1s30|$ 17rms|saares| s ams0|s wesm|sas1|$ rwals 2os|s ser|s mue0|s wsz|s 37| wew
9.501-10000 |5 153506 |5 20504 % 175.0(8 177.82 |5 249175 M2.90|5 180.965 | 525335 |5 20630 |5 Z380| 5 20.540| 6 2380|5 L70[S 31736 B880|5 ZR00|5 3/ABO|S LW

5
3

10.001-10500 |5 157183 | 5 2007 |$ 170.20( 5 181580 S 4706 207405 184912 | 525888 | § 21080 |5 28333] 530575 890(5 Ba0w|s 20| #5A0|5 20005(5 39025(5 1940
10501-11.000 | $ 160789 | § 22511]% 183.30]$ 185.785| S 3600|§ M1.80|S 188586 $26.403 | 21500 |5 23Mp|$31mals 1a50|s Besw|s Baw|s waw|$ 2ersi|s 4056|8180
10.001- 10500 | § 164268 |5 3.002($ 187.30|S 189.737 (S 26563 | MRIO[S 190504 |S26.556 |5 21950|5 N77I9( 531881 | % 1060 |S W44 | S MUE|S HBIO[S 294p9|S 4151(8 |LK
10501-12.000 | § 167.885| 5 B505($ 19140($ 193.506($ 27.003|§ mOT0[5 196316|527.484 |6 2580 |5 BaeR[$31568|% MB0|S H023| % BB BEI|5 0208|5 2283 [8 WW
12.000-12500 | $ 171667 | S 24838 ws.70($ 197.82] 8 arees (s msa0|s 20m3]s2em7 (¢ 2830]s Bras|s 3]s ]S vesw|s wwals mew|$ seems|s 4318 B3I

12.501-13.000 [ § 175.965 | § 24835 X0.60[$ 200404 | § 28197 09.50[$ 204386 | $28.614 1208 § 33.883 2105 § 36.685 18805 316754 |5 44346 ¥L10

13.001-13.500 [ 5 178.860 [ § 25.040 X390 |5 205439 | § 28761 BN |5 208158 | $29.42 H6.491 | $ 34509 E18% | § 31505 30540 [5 32413 [§ 45377 ¥9.50

13501-14.000 | $ 182368 | $ 25.532($ 207.90|% 20911 |$ 29290 6 28.50)$ 212105 529685 | § 240805 B14va[$ 35057 [ § 28660 239w [ S 38336 3:230|$ 33136| 5 46384 |5 IR
14.001-14500 | § 186208 | 5 26072 (8 M230|S 213.6($ 20854 |§ MAL0[5 205789 |530.10| 6 Me00|5 BLoET[S 35438 MLW|S To4u|s BU6|S BG0[S 3/Es4|S 47416(% B
15.000-15500 | $ 193.333 | $ 27.067 [ w040 S 220.:8|$ 309726 ®220)5 22350953191 | 6 254805 25263 [ 53737 ( ¢ 3man|s B3w| s 406 BI0|S 33425 494795 402%0
15.501-16.000 | § 196.930 | $ 27570( 8 24.50|$ 205263 [$ 31537 | B680[5 207456 |S3L8M |5 2030 |S OO [S37AmE|S WAM|S XAAG|S 415658 BRIO|S 360506|S 50474 (% HLK
16.001-16500 | § 200263 | 5 28087 $ 28.30($ 209.085( % 32065 |§ LIO|5 L4 |$32367 |6 2m.80|5 Za56l|$3839|% IB.00|5 3B s 422|$ M5e0[5 367.885|5 51505|% 41940
16501-17.000 | § 204474 | § 2886 (8§ »310($ 233.070] ¢ 32630 6 570§ 235351 5320 | 20| wers[$39002($ A0S ;wrm[S 086 B2e0|$ I5000]5 s2500(5 4ns0
17.001-17.500 | § 208.070 | $ 29.30{$ BRA|S 237.105($ 33095 | § #a |3 9035|5334 |6 25 |s M3 [$30m3 |8 IBM|S 34561 % 44.09) % BBGO[S 38LWE|S 5353 |§ 4BK
17.501-18.000 | $ 210667 | 5 20883 [§ mn30$ 240877 (S 3373 |6 7a.60|5 242982534007 | $ 277005 mBesh[ s 40416| % 3030|5 30614 |5 s4m5]6 365.50|5 3895615 54539 |5 4410
18.001-18500 | § 215263 | $ 30.137[§ 7540 % 204912 |$ 38288 6 279.20|$ 246754 | 534546 | § 28305 B33 [ 41067 | 3340|S Weam|S 7|6 37210]$ 39705 5 5559 |5 452.W0
18.501-19.000 | § 219.035 | 5 30655 [$ M9.70|S 248004 (% 34816 (% BISO[S 0702|5098 |5 26580 (5 BEO[S4170|% 3080|5 B2IB|S 46507|$ FRIO[S 40474 |5 56626(6 LI
19.001-19.500 | § 222632 | § 31168 B3.80 |5 5273 5 35381 BE10 |5 25485 | 535605 5 29050 (% 39| s 4381 |6 M5 |s Brem (s 413w 3530 |5 410667 |5 576335 46930
19.501-20.000 | $ 226140 | $ 31.860(§ %57.80|% 256491 | S 35909| 6 22405 258595 | 536.203 | § 298805 30736 [ S 352 | ¢ 3040|5337 S 4886 9L90]5 419085 5 58665 |5 47nH

20.001-20500 | § 31316 |5 32384 (8 IA0|S 261.08(5 36572 | HIR0[5 260719 | 536781 3180 (5 4358 | § 355505 349561 % 4B.B9|% 3B50[5 4260405 59660|§ 48580

20.501-21.000 | $ 233.947 | 5 32.7553 670 S 265.63 | § 37.137 240§ 266.980 | $37.370 316.754 | § 44346 I6L10 [ 5 B56M| S 49.785 05405 433772 | 5 60728 494.50

L.001-21.500 [ § 237.982 | § 33318 w0 | S 2684748 37726 07.20[$ 71316 | §37.984 .18 | § 44972 3620 | § 361404 | 5 50.597 02005 40877 | § 6173 502.60

20501-20.000 | § 241754 | $ 3386 (8 2560 S 273.084 (S 38316 (6 3M200{3 275363 | $38537 |6 313805 L0 [ S 45635| % ITLED|S Frdse|$ SLaM|$ MBS H8M6|S 6LA54[§ SILK

22.001-22.500 [ 5 245789 | § 34411 BOX |5 2779825 38517 31690 [ 5 279386 | $39.14 31850 | $ 33064 | 5 46.286 3590 [ $ 33.00| 5 5.30 25305 455439 | 5 63761 519.20

22.501-3.000 [ § 249561 § 34989 850 [ S 282193 | § 39507 RLI0[S 183772 | 539728 IB.50 | 35351 | 5 46.949 .30 | $ 37880 | 5 53.00 527.60
B.01-3.500 [ § 2535686 | § 35.504 89,10 [ $ 286404 | § 40087 26,50 [ S 287.982 | 540317 IBI| S B9TF | § 47.563 7.0 | $ 38485 | S5 53876 238705 469.912 | § 65788 53570
23.501-24.000 [ 5 257.368 | § 36.082 B340 |5 290877 | $ 4073 3BL60 |5 292105 | $40.895 3300 | 3649 5 4851 392.90 [ $ 30702 |5 5468 M5.80 | 5 477456 | 5 66844 5430

24.001-24.500 [ 5 261.404 | § 3656 B0 |5 29175 § 41325 336,50 [ 5 296.491 | $41.509 3300 | 5 349.133 | 5 48.877 3800 | $ 396491 ] 5 55.509 25200 | § 484.85 | 5 67876 5521
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24.501-5.000 | § 265702 | 5 370088 302.90|5 209.386($ 41914 |§ MLI0[5 30089 | S42061| 6 MR50|S HISH[S 40503 |$ HBI0|S 4022816 56.319|% ASBA0[5 492.008|5 FBEE3 (S SHAH

B5.001- 5500 | § 269474 | 5 37.726 307.20| $ 303.596 | § 42503 6105 304649 | 542.651 U730 (5 358509 | § 50151 48,70 | 408.070) 5 57.130 465.20 | 5 499.386 | 5 69514 569.30

25.501-26.000 [ § 275.000 | § 38.500 31350 $ 308070 $ 43130 BLA [ S 309.035 | §43.265 15230 | § 362982 | 5 50817 413.80 | § 413800 | § 52940 47180 | 5 506491 § 70809 57740

26.001-26500 | § 277281 |5 38819 (8 3610|$ 312205($ 43685 | § 35.80(5 313058 | S43.802 |6 IT.00|S 79[ S51481(% 41920|5 4195123 S8E|$ MBTO[S S1380|S 71%40|$ SE5E

26.501-27.000 [ 5 281316 | § 39.3%4 RO.K0[$ 316595 44321 360.90 [ 5 317.368 | $44.832 I6L80 | § 372368 | 5 5132 428506 45702 § 5.508 285305 520.28| 5 R9n 5420

T7.001-27.500 [ § 285351 § 39.949 2530 (S 320789 § 44810 365.70 [ $ 320754 | $45.046 36580 | § 377.018] § 52783 1080 |5 B136| § 60384 29170 5 528596 | § 74003 260

27.501-28.000 [ § 289298 | § 40.502 2980 [ $ 325.000] § 45500 370.50 [ § 325702 | $45.598 I7L30 | § 381481 | § 53.409 431905 B7.281| § 61219 29850 | 5 535.789 | § 75010 610.80

28.001-28.500 [ 5 293.158 | § 41082 B2 |5 329.298 | § 46102 37540 [ 5 329.825 | $46.176 37600 | $ 386404 | 5 54.087 40505 3.1 | § 62082 505.20 [5 543158 | § 76042 E19.20

28.501-29.000 [ $ 296.530 | § 41570 13850 [ 333.509| § 46591 380.20 [ $ 334.085 | $46.765 380,80 | § 30877 | 5 54.723 560 | 5 913 | § 62877 51200 [ § 550263 | § 77.037 827,30

29.001-29500 | § 300965 | 5 4235 (8 MIL0|S 337544 (S 472566 3MA80(5 3/LL|S4739| 6 I5.80|5 IHEM[S55530 |8 45L00|5 401 |S GRG88|% GIRGI[S So7EBL|S 7806E|$ @LH

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
14501-15.000 | § 189737 | $ 26563 |§ ;B[S 217.456 | $ 3044
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
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5 5 s $ §
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§ 5 $ § 4
5 5 5 5 s
5 5 5 5 5
$ 5 $ $ §
5 5 5 5 s
5 5 5 5 s
$ 5 $ $ §
5 5 $ $ §
5 5 5 5 §
5 5 5 $ $
5 5 s 5 s
5 s 5 5 §
$ 5 $ $ §
5 5 5 5 s
5 5 5 5 s
$ 5 $ $ §
$ 5 $ $ §
5 5 5 5 §
$ 5 $ $ $
5 5 5 5 s
5 5 5 5 §
5 5 5 5 §
5 5 5 5 s
5 5 5 5 F
$ 5 $ $ §
$ 5 $ $ §
5 5 5 5 F
BN |5 M9B7| 53063 | 5 050|% 05| S 364 |6 297.00(5 HEHI[S 0He|6 2530|5359 5 44105 BN
5 5 $ $ §
5 5 5 5 §
5 5 5 5 §
5 5 s 5 s
5 5 5 5 F
$ 5 $ $ §
5 5 5 5 s
5 5 5 5 §
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5 5 5 5 §
$ 5 5 $ 4
5 5 s 5 s
5 s 5 5 §
$ 5 $ $ §
5 5 s 5 s
5 5 5 5 s
$ 5 $ $ §
$ 5 5 5 §
5 5 5 5 F
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29.501-30.000 | $ 305.175 | § 42.725 WS 3474 S 47846 319,60 | § 342504 | $47.556 3050 | $ 400263 | § 56.037 456.30 | $ 460526 5 64474 525.00 | § 565.263 | § 79137 6440
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TARIFA EMS NACIONAL VENTANILLA

EMPRESA PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR CDE E.P.
Tarifaric EMS MNacional Ventanilla
{Peso g) ZONA 1 ZONA 2 ZONA 3 ZONA 4
SUBTOTAL VA TOTAL SUBTOTAL IVA TOTAL SUBTOTAL IVA TOTAL SUBTOTAL VA TOTAL
0 - 500 S 22815 0328 2.60] 5 3.158 | 5 044 | $ 3.60 | S 3860 | S 054 | % 440 | S 6.579| 5 092 |$ 7.50
501 - 1.000 $ 2.281| % 0328 2,60 S 3.158 | $ 0.44 | $ 3.60 | S 3860 | S 054 | $ 4.40 | S 6.579| 5 0.92 |8 2.50
1.001-1.500 [ 2281]% 032(% 260|585  3.158|% 0441$ 3.60 |5 38603 054 )% 440 |5 6579 % 092§ 7.50
1.501-2.000 [S 228113 0328 2.60]S5  3.158]% 04416 3.60 |5 38603 054 )% 440 |5 657915 092§ 7.50
2.001-2.500 S 3.158 | 0.44 | § 3.60| 5 3.860 | 5 0.54 | $ 4.40 | 5 4737 | s 066 | 5 540 |5 10.088]5 141 | $ 11.50
2.501-3.000 S 3.158 | 5 0.44 | § 3.60] S 3.860 | 5 0.54 | $ 4.40 | S 4737 | 5 0.66 | $ 5.40 |5 10.088 )5 1.41 | $ 11.50
3.001-3500 |$ 3596 ] % 050 (% 41035 429 ($ 0.60 | % 490 |35 54393 076 | % 620 (% 12105]% 169 %  13.80
3.501-4.000 S 3.596 | 5 0.50 | § 410 s 4298 | 5 0.60 | $ 4.90 | 5 5439 | S 076 | § 620 |5 12.165]5 169 |$ 13.80
4.001 - 4.500 S 4035 | 0.56 | § 4.60 ] S 4737 | 5 0.66 | $ 5.40 | S 6.053 | 5 0.85 | % 6.90 |5 14123 ] 5 1.98 | $ 16.10
4.501-5.000 |$ 4035]|%$ 056 (% 4605 47379 0.66 | $ 5405  6.053]% 0.85)% 690 (S 14123]5% 1.98|% 1610
5.001-5.500 S 4474 | S 063 |8 5.10] 5 5439 | 5 0.76 | $ 6.20 | 5 7193 | S 1018 820 |5 161405 226 | $ 18.40
5.501 - 6.000 S 1474 | 0.63 | 8 5.10] S 5439 | 5 0.76 | $ 6.20 [ S 7193 | S 1.01 |8 820 |5 161405 2.06 | 8 18.40
6.001 - 6.500 S 4912 | $ 0.69 | $ 5.60) s 5877 | 5 0.8 | % 6.70 | S 8070 | S 113 ] $ 9.20 |5 18158|5 2.54 |8 20.70
6.501- 7.000 S 4912 | 0.69 | $ 5.60 ] S 5.877 | 5 0.82 | $ 6.70 | S 8070 | 5 1.13 | $ 9.20 |5 18.158] 5 2.54 | § 20.70
7.001-7500 |$ 5614]% 079 (% 6405 6491|535 091]% 7405 872 123|$% 1000 |5 20614]5%5 2.89|$%  23.50
7.501- 8.000 S 5614 |5 079 |8 6.40] 5 6491 | 5 091|% 7.40 (5 8772 | S 1238 10.00 |S 206145 289 |8 23.50
8.001- 8.500 S 6053 | 5 0.85 | $ 6.90| S 6.930 | 5 0.97 | $ 7.90 | $ 938 | $ 1318 1070 | S 22632 |5 3.17 | § 25.80
8.501-9.000 | 6.053]% 0385|% 6905 6930|535 0.97 | % 7905 938 |3 131|$% 1070 |5 22632]5% 317 |$§  25.80
9.001-9.500 S 6491 | S 0918 740 5 7632 |5 1078 870 |5 10088 (S 141 |8 1150 | S 245615 3.44 | $ 28.00
9.501 - 10.000 | S 6491 | S 0918 7401 5 7632 |5 1.07 | $ 870 |5 10088[5% 141 |8 1150 | S 24561 )% 3.44 | § 28.00
10.001- 10,500 | $ 6930|535 097 |$ 7905  B8OMC|S 113]$ .20 )% 107895 151|% 1230 |% 26579]5% 3.72|% 3030
10.501-11.000 | $ 69305 097 |8 7.90| 5 8070 | 5 1138 9.20 (S 10789( S 151 |8 1230 |S 265795 372 | ¢ 30.30
11.001-11.500 | & 7.632 |5 1.07 | $ 8.70 | 8772 |5 123 | 8% 1000 | S 1140435 1.60 | & 13.00 | S 2859635 4.00 | $ 32.60
11.501-12.000 | $ 7632]% 1.07]$% 870|S5 8IS 1230  10.00|% 11404(5 160 |$  13.00|% 285965 4.00]% 3260
12.001-12.500 | $ 8070 | S 113 | $ 9.20| 5 9211 |5 1298 1050 |5 12105 S 169 |8 13.80 | S 310535 435 | $ 35.40
12.501-13.000 | & 8.070 | 113 | $ 9.20| $ 9.211 | % 1.29 | $ 1050 | S 12105 S 1.69 | $ 13.80 | S 31053 |5 435 | $§ 35.40
13.001-13.500 | $ 23509 ]% 119 ($ .70 S5 9.825]% 138($% 1120 |% 12982 (5% 182|$% 1480 |5 33772]5% 473]% 3850
13.501-14.000 | & 8.509 | 5 119 | $ 9.70| $ 9.825 | $ 1.38 | $ 11.20 | S 129825 1.82 | $ 14.80 | S 337725 473 | $ 38.50
14.001- 14.500 | $ 23947 |5 12518 10,20 $ 10351 |3 145 (% 1180 |5 136843 192 |$ 1560 |5 36228]5% 507 |% 4130
14.501-15.000 | $ 8947 | S 125 | % 10205 10351 (S 145 & 11.80 | S 136845 192 |8 15.60 | S 362285 507 | $ 41.30
15.001- 15.500 | 9.649 | 135 | $ 11.00|$ 109655 154 | % 1250 | S 14298 | % 2.00|% 1630 |5 386845 542 | 8§ 44.10
15.501- 16.000 | S 9649 |5 1.35]% 11.00|$ 10965 |3 154 1% 1250 |% 14298(5% 200|% 1630 |5 38645 542 1% 4410
16.001-16.500 | 5 10088 | S 141 |8 11505 116675 1638 13.30 |5 15000( 5 210 | $% 1710 | S 41140 5 576 | $ 46.90
16.501-17.000 | & 10.088| S 141 | $ 1150 11667 |5 163 % 13.30 | S 15000 5% 210 | % 1210 | S 41140 ] 5 576 | $ 46.90
17.001-17.500 | $  10.526 ]| $ 147 1% 12008 12.105]% 169 |$ 1380 |% 15702 (% 220|%  17.90 |5 435965 6.10|%  48.70
17.501- 18000 | S 10526 | S 147 | $ 12005 12.105($ 1698 13.80 |5 15702 |5 2208 17.90 | S 435965 6.10 | § 49.70
18.001-18.500 | & 10965 | S 1.54 | $ 12505 125445 176 | $ 1430 | S 163165 228 | % 18.60 |5 462285 6.47 | § 52.70
18.501-19.000 | $  10.965] % 15418 12508 1254413 176 |$ 1430 |5 163163 228|% 1880 |5 46228]% 647 | % 5270
19.001-19.500 | § 11667 ] % 163 1% 1330S 13246 | 3% 185|$% 1510 |% 170183 238|% 1940 |5 486845 6.82|% 5550
19.501-20.000 |5 116675 163 |8 13305 13246 (S 185]8 1510 |5 17018 (s 2388 19.40 | S 4836845 6.82 | $ 55.50
20.001-20.500 | $  12.105] 5 1.69 | $ 13.80 ) S 14123 [ 5 1.98 | 8 16.10 | S 17719 5 248 | % 2020 | S 51140 ] 5 7.16 | § 58.30
20.501-21.000 [ $  12.105]$ 169 1% 13.80| 5 1412313 193|$% 1610|s 1771953 24816 2020 |5 5114015 716 | $§ 5830
21.001-21.500 | §  12.544] 5 1.76 | $ 1430) 8 147375 2.06 | $ 16.80 | S 18596 | 5 2.60 | % 2120 | S 53596 )] 5 7.50 | § 61.10
21.501-22.000 [ $ 1254413 176 | % 14308 1473713 206 |% 1680 |5 18596 |5 260|% 21205 53596]% 750§ 6110
22.001-22500 |5 12982 )5 182 | $ 14.80|5 15439(5S 2.16 | § 17.60 |5 192115 269 |85 2190 | S 56.053]5 7.85| $ 63.90
22.501-23.000 | $ 12.982] 5 1.82 | $ 14.80) S 154395 2.16 | 17.60 | S 192115 2.69|% 21.90 |5 56.053 )5 7.85 | § 63.90
23.001-23.500 [ $ 1368413 19218 15.60 | $ 16316 | % 22816 1860 |5 19912]% 27916 2270 |5 58771215 8.23|$% 67.00
23.501-24000 | 5 136845 192 | $ 15605 16316(5 2288 18.60 |5 19912 (s 279 |8 2270 |5 58772 )5 823 |8 67.00
24.001-24500 | $  14.123] 5 1.98 | $ 1610 S 17018 [ S 2.38 | $ 19.40 | S 20614 [ 5 2.89 | % 23.50 |5 612285 8.57 | § 69.80
24.501-25.000 | $ 14.123]$ 198 ]$% 16.10|$ 17.018 | 3% 238|% 1940 |% 206145 289 |% 2350 |5 612285 8.57 | % 69.80
25.001-25500 |5 14561 )5 204 |8 16605 17.719(5S 248 | % 2020 |5 212285 2097 |8 2420 |S 636845 392 |$ 72.60
25.501-26.000 | $ 14.561 )% 2.04 | § 16605 177195 248 | $ 2020 | S 21228 (% 297 |% 2420 |5 636845 892 |8 72.60
26.001-26.500 | $ 15000 $ 210(% 1210 $ 18333 |3 257 |% 2080 |5 219305 307|% 25005 66.140]% 9.26 | $§  75.40
26.501-27.000 | 5 150005 210 | $ 17105 18333 (S 257 |% 2080 |5 219305 307 |% 25.00|S 661405 926 | $ 75.40
27.001-27.500 | $ 15439 )% 2.16 | $ 17.60| S 19.035( 5 2.66 | $ 2170 | S 26325 317 | % 25.80 | S 6R596 )5 9.60 | § 78.20
27.501-28.000 [ $ 154393 216 (% 17.60|$ 19.035|% 2666 2170 |5 226325 317 |% 2580 |% 685965 9.60 |§ 7820
28.001-28500 |5 16.140)] 5 226 |8 18405 19649 (S 275 % 2240 |5 23509 (s 329|% 26.80 |5 712285 997 |$ 81.20
28.501-29.000 | $ 16.140]$ 2268 1840|$ 19649 |3 2756 2240 |5 23509|% 329|% 2680 |% 712285 9.97 |§ 8120
29001-29500 |5 165795 2328 18905 20351 (5% 285|% 23.20 |5 241235 338|% 27.50 | S 736845 10.32 | § 84.00
29.501-30.000 | $ 165795 2328 1890 S 20351 (% 2.85 | % 23.20 | S 241235 338 | % 2250 |5 736845 10.32 | § 84.00
kilo adicional | $ 0702 ] % 010 |$ 0.80] S5 09653 0.14]$ 1.10 | % 1140 [ % 0.16 | 1305 1.579] % 0.22 | § 1.80
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Art 3.- Modificar la tabla de descuentos para clientes corporativos de Resolucion No. CDE E.P. — 2016-125 de 31 de marzo
de 2016, de acuerdo al siguiente detalle:

DESCUENTOS CDE E.P.
$5.000 a $10.000 7%
$10.001y mas 14%

*El descuento por Rango de Facturacién de Correos del Ecuador CDEE.P. para los clientes corporativos del
sector privado, es de caracter acumulativo y por servicio, en este caso, los descuentos se aplicanala
factura oplanillas totales que realiza el Cliente Corporativo en el periodo de un mes, y aplican Unicay
exclusivamente a los Servicios Postales: EMSy Certificado en su modalidad nacional, internacional y
Exporta Facil (EMSy Certificado) del Portafolio vigente de la Empresa Publica Correos del Ecuador CDEE.P.
**Se podra ofertar estos porcentajes de descuento para clientes que demanden otros servicios
Corporativos del Portafolio de |a Empresa Plblica Correos del Ecuador CDEE.P., bajola auterizacion del
Gerente Estratégico de Negocios o Director de Ventas; siempre y cuando el margen de contribucion sobre
el costo sea igual o superioral 20%. (El descuento afecta directamente a la tarifa de negociacion).

**%|a Gerencia General, el Gerente Estratégico de Negocios, o el Director Nacional de Ventas podran
ofertar as tarifas Corporativas Privadas a clientes Corporativos Publicos, cuando se justifique los
ingresos para Correos del Ecuador CDEE.P.

Art 4.- Incluir en el Tarifario de la Resolucion No. CDE EP-2016-125 de 31 de marzo de 2016, la Tarifa de Distribucion de
Paqueteria Especial y envios a Galapagos para paqueteria especial, de acuerdo al siguiente detalle:
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TARIFARIO SERVICIO DE DISTRIBUCION DE PAQUETERIA ESPECIAL

Empresa Publica Correos del Ecuador CDE E.P.

TARIFA DEL SERWICIC) POSTAL DE DISTRIBUCION DE PAQUETERIA ESFECIAL

{Pe=co gr) {Pe=o 1) Iwva LAacss Toral
O — A0 1 =S 1380 =S 1061
A4Sl - D10 =2 = 0.8 S U
D11 - 1360 = = .25 = 10.2701
1361 - 1820 = S 173 S 14906
1821 - 2270 = S 208 S 1691
2271 — 2730 [=] - =5 20O.12
2731 — 31530 7 =T s 23 322
3181 - 3640 =Y S 326 S 2654
3641 - 4090 = S 365 S 2975
A0 - ASS0 10 =S 405 = 32 .96
AS5S51 - S000 A e s 83617
S001 - 5460 o B S a3 5 39.37
54610 - S91.0 A= 55,23 5 Aa2.59
S911 - 6360 14 S 5. 75 S Aa7.08
6361 - 68320 15 S 6.19 S 50.38
G321 - 7270 16 =Nt S 5368
7271 — 7730 17 = 700 ElET=-NT
7731 — B120O =Y = 7 a0 =5 6029
21821 - 86440 o =) = 7.8 5 ae3.59
BS2641 - 9090 20 S 8s.21 s 6688
2091 - 9550 2 S 8B.62 S 70O.18
D551 — 1O0O00O =33 S D02 S 73.A5
1TOO0O01L — 1OAG0 Y s D _AaA= -]
10461 — 1O9D10 2. =5 D _3a =5 B0.09
10911 - 11360 25 S 10.24 S 83.39
11361 - 11820 Z26 S 1065 S 8669
1A - 12270 =7 S 1105 = 89 .99
12271 - 12730 =253 S 11 .96 s 9330
A2731L — 131850 29 5 118 =5 96.60
A31LS1L - 13&5A40 20 = 2. 27 5 99.90
13641 — 144090 31 S 12 .67 S 10320
14091 - 1AS550 =32 S5 13.08 S 10650
14551 — 15000 =33 =S 13 _Aa49 =S 10921
1S5S001L — 1Sa460 =3 W1 S 1=
15461 — 15910 35 = AO2. L = 19,30 pe W W SN B Y
AS9D11L - 163IE0 =17 = 105 .00 = 1. 70 = 11970
16361 - 16820 37 5 10790 S 151 S5 123.00
16821 - 17270 35 S 11080 S 1551 S 126.32
17271 — 17730 EX-) =S 11370 51592 =B 129671
A 7731 — 18130 ETe) EEEETNT) TN EEEY R
18181 - 1856540 = S5 19,49 S 1673 D 136627
18641 — 19090 a2 S 122 .35 S A7 13 S 13951
19091 - 19550 a3 S 125258 S 1754 S 1AaAzZ.52
I1DSS1 — 20000 e S 12ss. 1S S 17.9a S 194612
20001 - Z20a460 s S 13107 S 135 BT
20491 - 20910 & = 133.97 S 1876 S 15272
20911 - 213650 “ 7 53686 S 19.1& 515602
21361 - 21820 =y S 139.76 S 19.57 S 159.33
21821 — 22270 = S5 142 .66 S5 1D D7 S 16263
22271 - 22730 50 S 1LaA5. 55 =S5 2O B 16593
22 7R1 - 231830 =N S5 LA A5 =S 2O 7S =B 16923
23181 - 23540 =52 = S 34 = 2.1 5 17253
23641 — 24090 53 = A SA. 20 = 2159 5 1758349
24091 - 24550 54 S 157.149 S Z22_.00 S A79.149
24551 - 25000 55 S 16003 S5 22.a0 S 1824949
25001 - 254460 56 s 16293 E- -l s 18573
254451 - 25910 57 S AeS.82 = 23,270 5 189.03
25911 - 26360 58 S 1685872 S 2362 S A192.34
26361 - 26820 59 S A71L.62 S 203 S 195.64
Z2E221 - 27270 [=s] S 1A 7A4.571 -l S 19294
2727 - 27730 S S A7 7.4 S 253 s 202249
27731 - 281530 (=4 = A0, 30 = 2529 5 205549
Z2EI181 - 28640 [S3=] S 08320 5 265 S 20885
Z2RG6AT - 29090 [ S 18610 D5 2605 S 21215
2091 - 29550 [=1=1 S5 185899 S 26.A46 S 21545
Z2O551 - 30000 == = 191 .89 = 2686 = 21875
BOO001 - 30460 &7 =5 19 75 S 2727 B 222 05
3094671 - 309210 [=2=3 = A9 7 .65 = 2763 =225 36
30911 - L3I0 =) = 200.53 = 22028 5228 .66
31361 - IALE20 ZO s 20347 B 2R Aa49 B 2IL.96

Tarifa incluye distribucion nacional y valor del seguro.
Tarifa no esté sujeta a descuentos corporativos.
Para envios a Galapagos se sumara un valor adicional a la tarifa anterior.
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TARIFARIO DE DISTRIBUCION DE GALAPAGOS

(Peso g)

Subtotal IVA 14% Total

0-5000

6.00 0.84 6.84

Por mas de 5001 gramos

Tarifa por kilogramo |

0.55] 0.08] 0.62

Art 5.- Ajustar el IVA al (14%) de acuerdo a la Ley
Solidaria y de Corresponsabilidad Ciudadana por las
afectaciones del Terremoto, emitida segin Registro
Oficial No. 759 de 20 de mayo del 2016.

Art 6.- El texto y tarifas constantes en la resolucion
No. CDE EP-2016-125 de 31 de marzo de 2016, que
no se modifiquen en virtud de la presente resolucion,
permaneceran vigentes y surtiendo los efectos legales
correspondientes.

Art. 7.- La ejecucion de la presente Resolucion,
encarguese a la Gerencia Estratégica de Negocios de la
Empresa Publica Correos del Ecuador CDE E.P.

Art. 8.- Esta Resolucion entrara en vigencia a partir de la
fecha de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE, Dado en Quito, a
los 01 dias del mes de junio del afio 2016.

f.) Ing. Zoila Mercedes Bedon Caiza, Gerente General,
Empresa Publica Correos del Ecuador CDE E.P.

Certifico que la presente Resolucion fue firmada el dia de
hoy 01de junio de 2016.

f.) Abg. Tatiana Dévila Zufiiga, Secretaria General,
Empresa Publica Correos del Ecuador CDE E.P.

CORREOS DEL ECUADOR CDE E.P.- El presente
documento es fiel copia del original que reposa en:
Secretaria General.- Lo certifico.- f.) Ab. Julio Xavier
Zapata, Secretario General.- Fecha: 23 de marzo de 2017.

No. CDE EP-2016-398

LA GERENCIA GENERAL DE LA EMPRESA
PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR CDE E.P.

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador establece que: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias
v facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
v la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y

”,

ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”,

Que, el primer inciso del articulo 315 de la Carta Magna
dispone: “El Estado constituira empresas publicas para
la gestion de sectores estratégicos, la prestacion de
servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de
recursos naturales o de bienes publicos y el desarrollo de
otras actividades economicas. (...)”;

Que, el primer inciso del articulo 4 de la Ley Organica de
Empresas Publicas establece: “Art. 4.- DEFINICIONES.-
Las empresas publicas son entidades que pertenecen al
Estado en los términos que establece la Constitucion de
la Republica, personas juridicas de derecho publico, con
patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria,
financiera, economica, administrativa y de gestion.
Estaran destinadas a la gestion de sectores estratégicos,
la prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento
sustentable de recursos naturales o de bienes publicos y
en general al desarrollo de actividades economicas que
corresponden al Estado.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 324, de fecha 14
de abril de 2010, el senor Presidente Constitucional de la
Reptiblica del Ecuador, cre6 la Empresa Publica Correos
del Ecuador CDE E.P., como el Operador Publico del
Servicio Postal Oficial del Ecuador; persona juridica
de derecho publico, con patrimonio propio, dotada
de autonomia presupuestaria, financiera, econoémica,
administrativa y de gestion con domicilio principal en
Quito, Distrito Metropolitano, provincia de Pichincha;

Que, el numeral 5 del articulo 2 del Decreto Ejecutivo
referido en el considerando que antecede, dentro de los
objetivos de la Empresa Publica Correos del Ecuador
se determina: “Implementar las decisiones comerciales
que permitan la venta de productos o servicios postales
para atender las necesidades de los usuarios en general
vy del mercado, para lo cual podra establecer condiciones
comerciales especificas y estratégicas de negocio
competitivas”’;

Que, mediante Resolucion No. 162-2014 de 22 de abril de
2014, se expidio el Reglamento de Emisiones Postales de
la Empresa Publica Correos del Ecuador CDE E.P,;

Que, la Empresa Publica Correos del Ecuador CDE E.P., el
21 de agosto de 2015, suscribi6 el Contrato No. CDE EP-
2015-DNCPN-068-RE con el Instituto Geografico Militar
cuyo objeto contractual fue: “(...) prestar los SERVICIOS
DE IMPRESION DE ESPECIES VALORADAS (...)7"

Que, el Directorio de la Empresa Publica Correos del
Ecuador CDE E.P., mediante Resolucién No. DIR-CDE-
EP-014-2015 de 30 de octubre de 2015, nombrd a la
ingeniera Zoila Mercedes Bedon Caiza, como Gerente
General de la Empresa Publica Correos del Ecuador CDE
E.P;
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Que, la Empresa Publica Correos del Ecuador CDE E.P.,
por ser miembro de la Unidn Postal Universal UPU, tiene
la facultad de emitir y comercializar sellos postales con
fines filatélicos de franqueo de la correspondencia;

Que, mediante memorando No. CDE-EP-DM-2016-
0137-M, de 24 de octubre de 2016, el especialista Howard
Lizardo Chavez Anton, Director de Marketing, solicit6 a la
ingeniera Zoila Mercedes Bedon Caiza, Gerente General
de la Empresa Publica Correos del Ecuador CDE E.P,,
“(...) autorice a quien corresponda, la elaboracion de la
Resolucion Interna para la Emision Postal denominada
“CARTA DE JAMAICA”, que serd puesta en circulacion
el dia 28 de octubre de 2016, en la ciudad de Quito”;

Que, mediante comentario de 25 de octubre de 2016,
inserto en la hoja de ruta del memorando No. CDE-EP-
DM-2016-0137-M generada a través del Sistema de
Gestion Documental Quipux la ingeniera Zoila Mercedes
Bedon Caiza, Gerente General de la Empresa Publica
Correos del Ecuador CDE E.P., dispuso: “Autorizado,

Gerencia Nacional Juridica elaborar la resolucion
correspondiente cumpliendo y observando la normativa
legal vigente para el efecto”;

Que, mediante comentario de 25 de octubre de 2016,
inserto en la hoja de ruta del memorando CDE-EP-DM-
2016-0137-M, generada a través del Sistema de Gestion
Documental Quipux, el Gerente Nacional Juridico, dispuso
a la Direccion de Contratacion Publica y Normativa:
“Sirvase atender”;

En uso de las facultades, previstas en el articulo 11
numeral 18 de la Ley Organica de Empresas Publicas;

Resuelve:
Art. 1.- Aprobar la Emision Postal denominada “CARTA

DE JAMAICA”, con el tiraje, valor y caracteristicas
siguientes:

SELLO POSTAL 1

Valor: $10.00 clu

Tiraje: 15.000 sellos postales
Dimension: 2.8 x 3.8 cm

Impresion: IGM-Offset

Color: Policromia

Motivo: Carta de Jamaica

Disefio: Correos del Ecuador CDE EP

SELLO POSTAL 2

Valor: $10.00 c/u

Tiraje: 15.000 sellos postales
Dimension: 2.8 x 3.8 cm

Impresion: IGM-Offset

Color: Policromia

Motivo: Carta de Jamaica

Disefio: Correos del Ecuador CDE EP

SOBRE DE PRIMER DIiA

Valor: $22.00 clu

Tiraje: 230 Sobres

Dimension: 16 x 10 cm

Impresion: Particular-Offset

Color: Policromia

Motivo: Carta de Jamaica

Disefo: Correos del Ecuador CDE EP

BOLETIN INFORMATIVO

Valor: Sin Valor Comercial

Tiraje: 330 Boletines

Dimension: 15 x 9.5 cm

Impresién: Particular-Offset

Color: Policromia

Motivo: Carta de Jamaica

Disefio: Correos del Ecuador CDE EP
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Art. 2.- El pago de esta emision se aplicard a la
certificacion presupuestaria No. 213, en el item
presupuestario No. 530204 denominada “Ediciones,
Impresion, Reproduccion, Publicaciones, Suscripciones,
Fotocopiado, Traduccion, Empastado, Enmarcacion,
Serigrafia, Fotografia, Carnetizacion, Filmacion e
Imadgenes Satelitales” del presupuesto vigente de la
Empresa Publica Correos del Ecuador CDE-E.P., previo
el cumplimiento de lo que establece el articulo 115 del
Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas.

Art. 3.- La impresion de esta emision la efectuara el
Instituto Geografico Militar, mediante el sistema offset
en policromia, sujetindose a los disefios que entregue la
Empresa Publica Correos del Ecuador CDE-E.P., en papel
especial con marca de seguridad y segun especificaciones
constantes en el Articulo 1 de esta Resolucion.

Art. 4.- Esta Resolucion entrara en vigencia a partir de
la presente fecha, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE, dado en la Gerencia
General, el 28 de octubre de 2016.

f.) Ing. Zoila Mercedes Bedon Caiza, Gerente General,
Empresa Publica Correos del Ecuador CDE E.P.

Certifico que la presente Resolucion fue firmada el dia de
hoy, 28 de octubre de 2016.

f.) Abg. Julio Xavier Zapata Acurio, Secretario General,
Correos del Ecuador CDE E.P.

CORREOS DEL ECUADOR CDE E.P.- El presente
documento es fiel copia del original que reposa en:
Secretaria General.- Lo certifico.- f.) Ab. Julio Xavier
Zapata, Secretario General.- Fecha: 24 de marzo de 2017.

Guayaquil

Quito

Avenida 12 de Octubre N 23-99 y Wilson

Edificio 12 de Octubre - Segundo Piso

Teléfonos: 2234540 - 2901629 Fax: 2542835
3941-800 Ext.: 2301

Almacén Editora Nacional

Mafosca 201 y 10 de Agosto

Telefax: 2430110

Av. 9 de Octubre N° 1616

y Av. Del Ejército esquina,

Edificio del Colegio de Abogados del Guayas,
primer piso. Telf. 252-7107

www.registroficial.gob.ec
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