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No. DM-2013-003

Erika Sylva Charvet
MINISTRA DE CULTURA

Considerando:

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece que la administraciéon publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 53 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece que las empresas, instituciones y
organismos que presten servicios publicos deberan
incorporar sistemas de medicion de satisfaccion de las
personas usuarias y consumidoras, y poner en practica
sistemas de atencion y reparacion;

Que, el articulo 52 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece que las personas tienen derecho para
disponer de bienes y servicios de Optima calidad y de
elegirlos con libertad, asi como a una informacion precisa
y no engaflosa sobre su contenido y caracteristicas;

Que, el numeral 25 del articulo 66 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, reconoce y garantiza a las personas
el derecho a acceder a bienes y servicios publicos y
privados de calidad, con eficiencia y eficacia y buen trato;
asi como ha recibir informacion adecuada veraz sobre su
contenido y caracteristicas;

Que, el articulo 62 de la Ley Organica del Servicio
Publico, establece: el Ministerio de Relaciones Laborales
diseflara el Subsistema de Clasificacion de Puestos del
Servicio Publico, sus reformas y vigilard su cumplimiento
en todas las entidades instituciones organismos o personas
juridicas sefialadas en el articulo 3 de esta ley;

Que, el articulo 57 de la Ley Organica del Servicio
Publico, establece: el Ministerio de Relaciones Laborales
aprobara la creacion de puestos a pedido de la maxima
autoridad de las instituciones del sector publico
determinados en el articulo 3 de la presente Ley, a la cual
se debera adjuntar el informe de las unidades de
administracion del talento humano, previo el dictamen
favorable del Ministerio de Finanzas, en los casos en que
se afecte la masa salarial o no se cuente con los recursos
necesarios;

Que, el literal o) del articulo 52 de la Ley Organica del
Servicio Publico, establece que una de las atribuciones y
responsabilidades de las unidades de administracion de
talento humano es la de receptar las quejas y denuncias
realizadas por la ciudadania en contra de servidores
publicos, elevar un informe a la autoridad nominadora y
realizar el seguimiento oportuno;

Que, el literal a) del articulo 120 del Reglamento General a
la Ley Orgéanica del Servicio Publico, establece que las
Unidades de Administraciéon del Talento Humano se
estructuraran mediante la conformaciéon de procesos y
estaran integradas basicamente por “Calidad del servicio,
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atencion al usuario y de la gestion institucional, en el
ambito de sus atribuciones y competencias”;

Que, mediante Resolucion No. SENRES-PROC-2006-
0000046, publicada en Registro Oficial No. 251 del 17 de
abril de 2006, 1a ex SENRES, expide la Norma Técnica del
Disefio Reglamentos o Estatutos Orgéanicos de Gestion
Organizacional por Procesos. En ella se establece el
proceso técnico para el disefio y reforma de estructuras
organizacionales dentro del Disefio de la Estructura
Organica por Procesos estipulado en el Art. 13.- Disefio de
la estructura organica.- En el numeral 1.- Inciso segundo
establece que: “La identificacion o estructuracion de las
unidades administrativas dependera de las necesidades de
la organizacion, basadas en la mision, vision y productos
institucionales; por lo tanto, estas unidades deben estar
claramente definidas y justificadas mediante informes
técnicos, los mismos que deberan reflejar la optimizacion
del funcionamiento de la organizacion asi como de sus
procesos internos”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial N° DM-2012-004 de
23 de enero de 2012, publicado en Edicion Especial del
Registro Oficial N° 265 de 16 de marzo de 2012, se
promulgé el Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos del Ministerio de Cultura;

Que, es indispensable incorporar las Unidades o Procesos
de Calidad de Servicio y de Atencion al Ciudadano, dentro
de las estructuras organizacionales de las instituciones del
sector publico, a fin de definir, medir y mejorar la
satisfaccion ciudadana respecto a los productos, servicios y
trato que recibe;

Que, el Ministerio de Relaciones Laborales mediante
oficio N® MRL-CSP-2012-0415 de 13 de julio del 2012,
solicita al Ministerio de Finanzas de conformidad con la
competencia que le otorga el literal c) del articulo 132 de
la Ley Organica del Servicio Publico, emita el dictamen
presupuestario favorable para este estudio;

Que, ¢l Ministerio de Finanzas, mediante Oficio No.
MINFIN- DM-2012-0467 de 22 de agosto de 2012, de
conformidad con la competencia que le otorga el literal c)
del articulo 132 de la Ley Organica del Servicio Publico,
ha emitido el dictamen presupuestario favorable;

Que, el Ministerio de Relaciones Laborales emite informe
favorable, mediante Resolucion No. MRL -2012-0562 de 5
de septiembre 2012, mediante el cual se incorpora la
Unidad o Proceso de Calidad del Servicio y de Atencion
Ciudadana en los Estatutos Organicos por Procesos de las
instituciones del Estado sefialadas en el articulo 3 de la
LOSEP, a fin de renovar y fortalecer la calidad en la
atencion y satisfaccion ciudadana;

Que, la segunda Disposicion General de la Resolucion
MRL-2012-0562, del 5 de septiembre de 2012, establece:
“La presente Resolucion reforma de manera expresa a
todos los estatutos organicos de las Instituciones Publicas
aprobadas y expedidas legalmente por el Ministerio de
Relaciones laborales”;

Que, con oficio No MRL-VSP- 2012-0707 de 04 de
Octubre de 2012, la Psc. Paola Goémez Paredes,

Viceministra de Servicio Publico, dispone a las
Instituciones Publicas, de manera inmediata, la
Implementacion de la Unidad o Proceso de Calidad del
servicio y atenciéon ciudadana, la cual fue aprobada
mediante Resoluciones MRL-2012-0562 y MRL-2012-
0563 el 05 de septiembre de 2012;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el
articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, en concordancia con el Art.17 del Estatuto
del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva:

Acuerda:

EXPEDIR LA REFORMA AL ACUERDO
MINISTERIAL N° DM-2012-004 DEL 23 DE ENERO
DEL 2012 QUE CONTIENE EL “ESTATUTO
ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL
POR PROCESOS DEL MINISTERIO DE CULTURA”

Art. 1.- En el Art. 7 del Estatuto Organico de Gestion por
Procesos, numeral 3, Procesos habilitantes, numeral 3.2
Procesos Habilitantes de Apoyo, en el numeral 3.2.1.1
Direccion de Gestion de Talento Humano incluir el
numeral 3.2.1.1.3 implementando la Unidad de Calidad
del Servicio y Atencion Ciudadana:

3. PROCESOS HABILITANTES
3.2. PROCESOS HABILITANTES DE APOYO

3.2.1. COORDINACION GENERAL ADMINISTRA-
TIVA FINANCIERA

3.2.1.1. DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO
HUMANO

3.2.1.1.3 Unidad de Calidad del Servicio y Atencion
Ciudadana

Mision

Administrar los procesos de calidad del servicio y atencién
ciudadana a fin de garantizar la provision de productos y
servicios de calidad y elevar los niveles de satisfaccion a
los usuarios internos y externos.

PRODUCTOS Y SERVICIOS

1. Portafolio de productos y servicios claves de atencion
ciudadana institucionales relacionadas a la demanda
externa, estableciendo la modalidad en la prestacion
de servicios (presencial, escrita, telefonica, virtual
mixta);

2. Manual de Procesos y procedimientos de productos
y/o servicios claves de atencion ciudadana;

3. Mecanismos de difusion de productos y/o servicios
que presta la institucion a sus usuarios externos;

4. Informes de requerimientos de recursos econdmicos,
materiales tecnoldgicos 'y fisicos para el
mejoramiento de la calidad en la prestacion de
servicios a usuarios externos.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.

18.

Estudio de mejoramiento de la infraestructura fisica y
tecnoldgica en funcién de la modalidad de prestacion
de servicio;

Informe de seguimiento, monitoreo y control de los
procesos claves de prestacion de servicios que
permitira el mejoramiento continuo;

Estudios de la capacidad de oferta de los servicios de
mayor demanda real y potencial externa;

Plan de Organizacion y funcionamiento de las
unidades, centro o puntos de atencion en funcion de la
demanda;

Indicadores de gestion de la prestacion de productos
y/o servicios claves respecto a la calidad, cantidad,
oportunidad y satisfaccion;

Plan de evaluacion y control de satisfaccion de los
usuarios externos de acuerdo a los parametros y
criterios establecidos por el Ministerio de Relaciones
Laborales;

Reportes periddicos sobre los resultados de evaluacion
cuantitativa y cualitativa de satisfaccion de los
usuarios externos; los que seran remitidos al
Ministerio de Relaciones Laborales a través de la
Direccion de Seguimiento y Control de Atencion y
Contacto Ciudadano;

Informes de tramites sobre quejas, denuncias,
sugerencias y felicitaciones (linea telefonica, portal
electronico y correo electronico) efectuadas por los
usuarios internos y externos los que seran remitidos al
Ministerio de Relaciones Laborales, como insumo
para la certificacion de la calidad del servicio;

Plan de evaluacion y desarrollo de competencias del
personal que ejecuta actividades de atencion
ciudadana;

Cuadro comparativo de Estadisticas mensuales de
atencion a los ciudadanos;

Sistema de gestion documental técnica;
Registro de uso de la videoteca, biblioteca, fototeca;
Reporte de informacion de bitacoras; y,

Informes de acciones correctivas.

Art. 2. La Unidad de Calidad del Servicio y Atencion
Ciudadana, dependera organica y funcionalmente de la
Direccidn de Gestion del Talento Humano, de acuerdo a lo
establecido en la letra a) del Art.120 del Reglamento
General a la ley Orgéanica de Servicio Publico.

Art. 3. Incluir en el numeral 3.2.1.1 Direccion de Gestion
de Talento Humano y agréguese las siguientes letras en

las:

ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES:

D)

Implementar las politicas, normas y procedimientos de
la calidad del servicio y atencion ciudadana, emitidas
por el 6rgano Rector;

m) Asesorar en coordinacion con la unidad o proceso de

n)

0)

p)

Q

1)

s)

t)

u)

planificacion a las unidades o procesos, areas o puntos
de atencion ciudadana, en la formulacion de
indicadores y metas de gestion de productos, servicios
y niveles de satisfaccion de clientes externos;

Evaluar la calidad de los productos y servicios claves
de demanda externa, en base al cumplimiento de
indicadores y especificaciones técnicas establecidas
para este efecto en los manuales de procesos;

Formular e implementar los Programas de
Mejoramiento de la Gestion de la calidad del Servicio
y atencion Ciudadana;

Direccionar estratégicamente la gestion de los
procesos claves de atencion ciudadana, a fin de
redefinir su rol, nivel jerarquico, toma de decisiones,
estructura, puestos, perfiles y recursos, como efecto
de los resultados del informe de evaluacion de su
gestion;

Establecer indicadores y metas anuales de los
productos y servicios de manera conjunta con el
personal de las unidades, areas o puntos de atencion
ciudadana;

Monitorear los procesos claves de atencion ciudadana,
identificar incidentes criticos y corregir desviaciones;

Evaluar la calidad de los productos y servicios en base
al cumplimiento de especificaciones técnicas y
normativas;

Gestionar la dotacion de los recursos fisicos,
humanos; materiales; equipos; y presupuestarios, para
un eficiente y eficaz desarrollo de los procesos;

Controlar los resultados de gestion de la calidad de
productos y servicios, atencion y satisfaccion
ciudadana a través del Cuadro de Mando de
Indicadores y metas; y,

Planificar, evaluar y desarrollar el talento humano, de
los procesos de atencion ciudadana.

Art. 4. En el Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos del Ministerio de Cultura emitido mediante
Acuerdo Ministerial No.004 del 23 de enero del 2012,
numeral 3.2.1.1 Direccion de Gestion del Talento Humano
cambia la Estructura Basica de la siguiente manera:

Unidad de Administracion de

DIRECCION DE GESTION
DEL TALENTO HUMANO

‘ Unidad del Sistema

| Informético Integrado de
Talento Humano (SIITH)

la Normativa de Talento
Humano

servicio y Atencion
Ciudadana

‘ Unidad de calidad del
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Art. 5. En el Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos del Ministerio de Cultura emitido mediante
Acuerdo Ministerial No 004 de 23 de enero del 2012,
eliminar del numeral 3.1.6 de la Direccion de
Comunicaciéon Social, Estructura Basica, el numeral
3.1.6.3 Servicio a los ciudadanos y ciudadanas el
contenido, productos y servicios descritos en el referido
numeral; por cuanto la Unidad de Calidad del Servicio y
de Atencion Ciudadana serd asumida conforme Ilo
dispuesto en la Resolucion MRL-2012-0562 de 5 de
septiembre de 2012 por la Direccion de Gestion de Talento
Humano.

Art. 6. Encarguese a la Coordinacion General
Administrativa Financiera y la Direccion de Gestion del
Talento Humano, la implementacion y monitoreo de
presente Acuerdo Ministerial.

DISPOSICION GENERAL:

PRIMERA.- El Ministerio de Cultura conforme a lo
establecido en la Resolucion MRL-2012-0562, de 05 de
septiembre de 2012, referente a la creacion de la Unidad
de Calidad del Servicio y Atencion Ciudadana; y a fin de
cumplir con los productos y servicios asignados a esta
unidad; genera la necesidad de crear los puestos de
conformidad a la estructura aprobada en la Resolucion
referida; asi como realizar las respectivas reformas al
Manual de Descripcion Valoracion y Clasificacion de
Puestos del Ministerio de Cultura.

El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir
de su suscripcion sin perjuicio de su publicacion en
Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.-

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 18
de enero de 2013.

f.) Erika Sylva Charvet, Ministra de Cultura.

No. DM-2013-005

Erika Sylva Charvet
MINISTRA DE CULTURA

Considerando:

Que el Art. 154, numeral 1, de la Constitucion de la
Republica del Ecuador establece: “Art. 154.- A las
ministras 'y ministros de Estado, ademas de las
atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1.
Ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su
cargo 'y expedir los acuerdos 'y resoluciones
administrativas que requiera su gestion”’;

Que el articulo 4 de la Ley Organica del Servicio Piblico
establece que seran servidoras o servidores publicos todas
las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo
trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funciéon o
dignidad dentro del sector publico;

Que el articulo 30 de la Ley Orgénica del Servicio Piblico
regula las comisiones de servicios con remuneracion;

Que los articulos 45, 46 y 50 del Reglamento General a la
Ley Organica del Servicio Publico regulan la comision de
servicios en el exterior seflalando que el aporte técnico y/o
profesional de un servidor (a) de carrera en beneficio de
otra institucion del Estado, diferente a la cual presta sus
servicios, se sustenta con los documentos habilitantes que
respalden su concesion;

Que mediante Memorando Nro. MRECI/DPCI1/2013/0037
de 09 de enero de 2013, el Lic. Luis Enrique Mueckay
Arcos Director de Promocién Cultural e Interculturalidad,
informa que la Embajada en Caracas esta organizando la
Primera Feria Institucional del Ecuador en Venezuela por
lo cual manifiesta que los temas de promocion cultural
ecuatoriana son relevantes para nuestros migrantes, se ha
considerado  pertinente que viaje una delegacion del
Ministerio de Cultura a la mencionada feria, a fin de que
brinde informaciéon sobre su labor a los ciudadanos
residentes en ese pais.

Que mediante Memorando No. MC-DCS-13-0020 de 15 de
enero de 2013, la sefiora Andrea Jadira Rodriguez Teran,
solicita a la sefiora Ministra de Cultura la autorizacion para
el viaje de la seforita Maria José Ortiz, servidora de la
Direccion de Comunicacion Social a la ciudad de Caracas
del 17 al 20 de enero de 2013, para dar atencion al publico
en la Feria Ciudadana.

Que mediante Memorando No. MC-DM-13-0014-MC de
16 de enero de 2013, la sefiora Ministra de Cultura dispone
a la Coordinacion General Administrativa Financiera
realizar los tramites pertinentes para la Declaratoria de la
Comision de Servicios en el Exterior del 17 al 20 de enero
de 2013, la compra de pasajes aéreos y la asignacion de
viaticos para la sefiorita Maria José Ortiz, quien asistird en
la Primera Feria Ciudadana del Ecuador en Venezuela.

Que mediante INFORME No. 33 MC-DGTH-2013 de 16
de enero de 2013, la Direccion de Gestion de Talento
Humano, emite dictamen favorable para la declaratoria en
comision de servicios con remuneracion en el exterior del
17al 20 de enero del 2013, a favor de la sefiorita Maria
José Ortiz, quien participara en la Primera Feria Ciudadana
del Ecuador a realizarse en la ciudad de Caracas-
Venezuela.

Que el 16 de enero de 2013, el Subsecretario Nacional de
la Administracion Publica, autorizd la Solicitud de Viaje al
Exterior No. 24097, a favor de la sefiorita Maria José Ortiz
Guerrdn, a fin de que participe en representacion de esta
Cartera de Estado brindando atencién al publico en la
Primera Feria Institucional del Ecuador en Caracas
Venezuela. El Ministerio de Cultura con recursos de su
presupuesto institucional cubrira pasajes aéreos, asignacion
de viaticos y otros gastos que legal y reglamentariamente
correspondieren.
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Que mediante Memorando No. MC-UATH-13-0109-M de
18 de enero de 2013, la Directora de Gestion de Talento
Humano, solicita a la Coordinacion General Juridica
elaborar el correspondiente Acuerdo Ministerial para la
declaratoria en comision de servicios con remuneracion en
el exterior del 17 al 20 de enero de 2013, a favor de la
Maria José Ortiz Guerron, quien asistio a la Primera Feria
Ciudadana del Ecuador en Venezuela, de acuerdo con la
disposicion de la sefiora Ministra de Cultura emitida
mediante memorando MC-DM-13-0014-MC de 16 de
enero de 2013, la norma establecida en el articulo 30,
inciso cuarto de la Ley Orgéanica de Servicio Publico
LOSEP en concordancia con los articulos 45 inciso
primero, 46 y 50 del Reglamento General de aplicacion;

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 1 del
articulo 154 de la Constitucion de la Republica en
concordancia con el articulo 17 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

Art. 1.- Legalizar la declaratoria en comision de servicios
con remuneracion en el exterior a favor de la sefiorita
Maria José Ortiz Guerrén, quien asistio a la Primera Feria
Ciudadana del Ecuador en Venezuela, que se realizo en la
ciudad de Caracas del 17 al 20 de enero de 2013.

Art. 2.- El Ministerio de Cultura con recursos de su
presupuesto institucional financiara los gastos de pasajes
aéreos, asignacion de viaticos y otros gastos que legal y
reglamentariamente le correspondieren.

Art. 3.- De la ejecucion de este Acuerdo, encarguese a la
Coordinacion General Administrativa Financiera.

Art. 4.- El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de
su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, 21 de
enero de 2013.

f.) Erika Sylva Charvet, Ministra de Cultura.

No. DM-2013-007
Erika Sylva Charvet
MINISTRA DE CULTURA
Considerando:
Que, el articulo 154, numeral 1 de la Constitucion de la

Republica del Ecuador, dispone: “A las ministras y
ministras de Estado, ademds de las atribuciones

establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera la gestion”.

Por disposicion de la Ley y en uso de sus atribuciones,
Acuerda:

Art. 1.- Nombrar al economista Marco Tulio Restrepo
Guzman, para desempefiar las funciones de Viceministro
de Cultura.

Art. 2.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en
vigencia a partir de su suscripcion sin perjuicio de su
publicacion en Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.-

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 24
de enero de 2013.

f.) Erika Sylva Charvet, Ministra de Cultura.

No. DM-2013-0008

Erika Sylva Charvet
MINISTRA DE CULTURA

Considerando:

Que el articulo 154, numeral 1, de la Constitucion de la
Republica del Ecuador establece: “A las ministras y
ministros de Estado, ademds de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion”’;

Que el articulo 4 de la Ley Organica del Servicio Publico
establece que seran servidoras o servidores publicos todas
las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo
trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o
dignidad dentro del sector publico;

Que el articulo 30 de la Ley Organica del Servicio Pablico,
regula las comisiones de servicios con remuneracion;

Que los articulos 45, 46 y 50 del Reglamento General a la
Ley Organica del Servicio Publico regulan la comision de
servicios en el exterior sefialando que el aporte técnico y/o
profesional de un servidor (a) de carrera en beneficio de
otra institucion del Estado, diferente a la cual presta sus
servicios, se sustenta con los documentos habilitantes que
respalden su concesion;
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Que mediante Memorando Nro. MRECI/DPCI/2012/1079
de 14 de diciembre de 2012, el Lic. Luis Enrique Mueckay
Arcos Director de Promocion Cultural e Interculturalidad,
informa que la Embajada en en Republica Dominicana ha
recibido del Ministerio de Cultura Dominicano, la
propuesta para que la visita de avanzada técnica se lleve a
cabo del 8 al 10 de enero de 2013.

Que, mediante Memorando Nro. MC-DRI-13-0002-M de
02 de enero de 2013, la Directora de Relaciones
Internacionales y Cooperacion Cultural solicita a la
Ministra de Cultura la autorizacion de comision de
servicios al exterior de Leonidas Montenegro y su persona,
servidores de la Direccion de Relaciones Internacionales y
Cooperacion Cultural del 8 al 12 de enero de 2013, a Santo
Domingo-Republica Dominicana como parte de la
comitiva de avanzada para la coordinaciéon logistica de
“Ecuador Pais Invitado de Honor” en la Feria Internacional
del Libro de Santo Domingo 2013. Mediante nota
marginada de 04 de enero de 2013, consta inserta la
autorizacion de la sefiora Ministra de Cultura;

Que, mediante Memorando Nro. MC-DCS-13-0003-MC
de 03 de enero de 2013, la Directora de Relaciones
Comunicacion Social solicita a la Ministra de Cultura la
autorizacion de comision de servicios al exterior a Santo
Domingo-Republica Dominicana para realizar la visita de
avanzada técnica del 8 al 12 de enero de 2013, con motivo
de la Feria Internacional del Libro de Santo Domingo
2013, donde Ecuador es Pais Invitado de Honor. Mediante
nota marginada de 04 de enero de 2013, consta inserta la
autorizacion de la sefiora Ministra de Cultura;

Que, mediante Memorando No. MC-DM-13-0004-MC de
05 de enero de 2013, la sefiora Ministra de Cultura
dispone a la Coordinacion General Administrativa
Financiera, realizar los tramites pertinentes para la
declaratoria de la comision de servicios en el exterior, la
compra de pasajes aéreos y la asignacion de viaticos del 8
al 12 de enero de 2013, a favor del sefior Leonidas
Montenegro, Maria Veronica Polit Chiriboga y Lorena
Hidalgo Coronel Funcionarios de la Direccion de
Relaciones Internacionales y Cooperacion Cultural y de la
sefiora Andrea Jadira Rodriguez Teran Directora de
Comunicacion Social Encargada para trasladarse a Santo
Domingo-Repuiblica Dominicana.

Que, mediante Informe No. 11-MC-DGTH-2013 de 07 de
enero de 2013, la Directora de Administracion de Talento
Humano emite dictamen favorable para la declaratoria en
comision de servicios con remuneracion en el exterior del
08 al 12 de enero del 2013, a favor del sefior Leonidas
Montenegro, Maria Verdnica Polit y Lorena Hidalgo
Coronel Funcionarios de la Direccion de Relaciones
Internacionales y Cooperacion Cultural y de la sefiora
Andrea  Jadira Rodriguez  Teran Directora de
Comunicacion Social Encargada.

Que, el 08 de enero de 2013, el Subsecretario Nacional de
la Administracion Publica autoriza la Solicitud de Viaje al
Exterior No. 23843, a favor de la sefiora Andrea Jadira
Rodriguez Teran Directora de Comunicaciéon Social,
Encargada a Santo Domingo-Republica Dominicana para
participar en la Feria o Evento en calidad de Expositora del
8 al 12 de enero de 2013, con motivo de la Feria

Internacional del Libro de Santo Domingo 2013, donde
Ecuador es Pais Invitado de Honor. El Ministerio de
Cultura con recursos de su presupuesto institucional
cubrird pasajes aéreos, viaticos y otros gastos que legal y
reglamentariamente les corresponde.

Que, el 08 de enero de 2013, el Subsecretario Nacional de
la Administracion Publica autoriza la Solicitud de Viaje al
Exterior No. 23844, a favor de la sefiorita Maria Verdnica
Polit Chiriboga Directora de Relaciones Internacionales y
Cooperacion  Cultural, a Santo Domingo-Republica
Dominicana para participar en la Feria o Evento en calidad
de Expositora del 8 al 12 de enero de 2013, con motivo de
la Feria Internacional del Libro de Santo Domingo 2013,
donde Ecuador es Pais Invitado de Honor. El Ministerio de
Cultura con recursos de su presupuesto institucional
cubrira pasajes aéreos, viaticos y otros gastos que legal y
reglamentariamente les corresponde.

Que, el 08 de enero de 2013, el Subsecretario Nacional de
la Administracion Publica autoriza la Solicitud de Viaje al
Exterior No. 23845, a favor de la sefiorita Ruth Lorena
Hidalgo servidora de la Direccion Relaciones
Internacionales y Cooperacion Cultural, a Santo Domingo-
Republica Dominicana para participar en la Feria o Evento
en calidad de Expositora del 8 al 12 de enero de 2013, con
motivo de la Feria Internacional del Libro de Santo
Domingo 2013, donde Ecuador es Pais Invitado de Honor.
El Ministerio de Cultura con recursos de su presupuesto
institucional cubrira pasajes aéreos, viaticos y otros gastos
que legal y reglamentariamente les corresponde.

Que, el 08 de enero de 2013, el Subsecretario Nacional de
la Administracion Publica autoriza la Solicitud de Viaje al
Exterior No. 23842, a favor del sefior Leonidas
Montenegro Funcionario de la Direccion de Relaciones
Internacionales y Cooperacion Cultural, a Santo Domingo-
Republica Dominicana para participar en la Feria o Evento
en calidad de Expositor del 8 al 12 de enero de 2013, con
motivo de la Feria Internacional del Libro de Santo
Domingo 2013, donde Ecuador es Pais Invitado de Honor.
El Ministerio de Cultura con recursos de su presupuesto
institucional cubrira pasajes aéreos, viaticos y otros gastos
que legal y reglamentariamente les corresponde.

Que, mediante Memorando No. MC-UATH-13-0170-M de
29 de enero de 2013, la Unidad de Gestiéon de Talento
Humano solicita a la Coordinacion General Juridica
elaborar el correspondiente Acuerdo Ministerial para la
declaratoria en comision de servicios con remuneracion en
el exterior del 08 al 12 de enero de 2013, del sefior
Leonidas Montenegro, Maria Verdnica Polit Chiriboga
Funcionarios de la Direccion de Relaciones Internacionales
y Cooperacion Cultural, de la sefiora Andrea Jadira
Rodriguez Teran Directora de Comunicacion Social
Encargada y de la sefiorita Ruth Lorena Hidalgo servidora
de la Direccion Relaciones Internacionales y Cooperacion
Cultural, de acuerdo con la disposicion de la sefiora
Ministra de Cultura emitida mediante memorando MC-
DM-13-0004-MC de 05 de enero de 2013, la norma
establecida en el articulo 30, inciso cuarto de la Ley
Organica de Servicio Publico LOSEP expedida en RO.SS
Nro. 294(06/10/10) y en los articulos 45 (ler inciso), 46 y
50 del Reglamento General de aplicacion;



8 -

Registro Oficial N° 902

Jueves 28 de febrero del 2013

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 154,
numeral 1, de la Constitucion de la Republica en
concordancia con el articulo 17 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

Acuerda:

Art. 1.- Legalizar la declaratoria en comision de servicios
con remuneracion en el exterior del 08 al 12 de enero
2013, a favor del sefior Leonidas Montenegro y Maria
Veroénica Polit Chiriboga Funcionarios de la Direccion de
Relaciones Internacionales y Cooperacion Cultural, de la
sefiora Andrea Jadira Rodriguez Teran Directora de
Comunicacion Social Encargada y de la sefiorita Ruth
Lorena Hidalgo servidora de la Direccion Relaciones
Internacionales y Cooperacion Cultural, quienes viajaron a
Santo Domingo-Republica Dominicana como parte de la
comitiva de avanzada para la coordinacion logistica de
“Ecuador Pais Invitado de Honor” en la Feria Internacional
del Libro de Santo Domingo 2013.

Art. 2.- El Ministerio de Cultura con recursos de su
presupuesto institucional financiard los pasajes aéreos,
viaticos y otros gastos que legal y reglamentariamente
correspondieren.

Art. 3.- De la ejecucion de este Acuerdo, encarguese a la
Coordinacion General Administrativa Financiera.

Art. 4.- El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de
su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, 30 de
enero de 2013

f.) Erika Sylva Charvet, Ministra de Cultura.

No. 2012-055-A

René Ramirez Gallegos
SECRETARIO NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION

Considerando:

Que el articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador determina que a las ministras y
ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: “...1. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del darea a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion...”’;

Que la Ley Orgéanica de Educacién Superior en su articulo
182, senala: “...la Secretaria Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, es el érgano
que tiene por objeto ejercer la rectoria de la politica
publica de educacion superior y coordinar acciones entre
la Funcion Ejecutiva y las instituciones del Sistema de

.,

Educacion Superior...”;

Asi mismo el literal “b” del Art. 183, indica que una de las
funciones de la Secretaria Nacional de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion es: “...Ejercer la
rectoria de las politicas publicas en el ambito de su

s

competencia...”’;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 934 de fecha 10 de
noviembre de 2011, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, economista Rafael Correa Delgado, designo
a René Ramirez Gallegos como Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;

Que mediante Acuerdo Nro. 2012 -029 de fecha 03 de
abril de 2011, el sefor Secretario Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, expidio “...la
Politica Publica de la Secretaria Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT)
para el fomento del talento humano en educacion
superior...”;

Que mediante Memorando Nro. SENESCYT-DFIN-2012-
0608-MI de 16 de agosto de 2012, el Director Financiero,
emite la Certificacion Presupuestaria Nro. 884,
denominada: “Programa Ayudas Econémicas”, por el valor
de USD $ 1.000.000,00.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo
154 numeral 1 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador;

Acuerda:

Articulo 1.- Expedir las siguient,es Bases de aplicacion del
programa de “AYUDAS ECONOMICAS 2012”:

A. OBJETIVO DEL PROGRAMA

El Programa Ayudas Econdmicas', tiene por objetivo
apoyar econOmicamente, con fines académicos a
estudiantes, docentes, investigadores y profesionales para
que puedan cubrir el costo de rubros inherentes a su
formacion superior, capacitacion, perfeccionamiento,
entrenamiento profesional y/o programas de investigacion,
encaminadas a fortalecer sus capacidades estudiantiles,
profesionales e investigativas.

Por Ayuda Econémica se entiende, un apoyo monetario de
caracter excepcional y especifico no reembolsable, orientado
a financiar con fines académicos, por una sola vez y de forma
emergente con fines académicos, a estudiantes, docentes e
investigadores del sistema de educacion superior, con el
objeto de cubrir el costo de rubros inherentes a su formacion
superior, capacitacion, perfeccionamiento, entrenamiento
profesional y/o programas de investigacion, de conformidad a
la normativa vigente.
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B. JUSTIFICACION

El desarrollo de las capacidades de las y los ecuatorianos
es uno de los compromisos presidenciales contemplados en
la agenda del Gobierno del Ecuador, y es un derecho
garantizado en la Constitucion de la Republica,
principalmente en lo que tiene que ver, con el acceso
incluyente y equitativo a la educacion superior, en
atencion a poblaciones vulnerables y de atencion
prioritaria.

En este sentido, y de acuerdo a lo previsto en la Politica
Publica de Fomento al Talento Humano en Educacién
Superior de la Secretaria Nacional de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT), las
ayudas econOmicas constituyen una nueva herramienta
para fomentar el talento humano, al igual que los
programas de becas y créditos educativos.

Las ayudas econdmicas se dirigen hacia segmentos de la
poblacion de atencidn prioritaria a fin de promover un
enfoque de equidad. De igual manera se considera que esta
herramienta puede beneficiar a personas (y/o a los hijos/as
de éstas) que han experimentado situaciones como
desastres, conflictos armados o vulnerabilidad, o que
tengan discapacidades o capacidades especiales, asi como
también, se otorgaran para cubrir imprevistos o casos
fortuitos, como el fallecimiento de un familiar o un
desastre natural; tanto para quienes estén cursando estudios
de educaciéon superior, busquen cursarlos o requieran

C. SUJETOS INTERVINIENTES

El programa de “AYUDAS ECONOMICAS”, contempla
la participacion de los siguientes intervinientes: un sujeto
del Estado con personeria juridica; SENESCYT, o la
entidad que la SENESCYT estime pertinente; y, por otro
lado, las personas naturales con nacionalidad ecuatoriana
que tienen la calidad de solicitante, solicitante calificado y
beneficiario/a, en funcioén de las distintas fases por las que
atraviesa el proceso de contrataciéon, de acuerdo a las
siguientes definiciones:

1. SOLICITANTE: Ciudadana/o ecuatoriano/a, que
requiere una ayuda econdémica.

2. SOLICITANTE APROBADO/A: Ciudadana/o
ecuatoriano/a, que ha superado el proceso de

validacion y calificacion.

3. BENEFICIARIO/A: Persona natural de nacionalidad
ecuatoriana, que en calidad de solicitante, ha superado
los procesos de calificacion y seleccion, del programa
de “AYUDAS ECONOMICAS?”, otorgadas por la
SENESCYT o la entidad que la SENESCYT estime
pertinente, una vez que haya suscrito el contrato
respectivo.

Como sujetos ademas esta contemplada las figura del
apoderado, en caso de ser necesario

D. LINEAS DE AYUDAS

ayudas directas para su desempefio profesional, docente e Las lineas de ayudas previstas, se describen a
investigativo. continuacion:
No. LINEA DE AYUDA ECONOMICA OBJETIVO
Otorgar ayudas econOmicas para matricula y colegiatura, a
estudiantes o profesionales, ecuatorianos y ecuatorianas, que han
sido victimas de eventos graves o situaciones de emergencia (tanto
para los afectados o sus hijos/as), que han determinado una
) vulnerabilidad financiera temporal®, que afecte el ingreso mensual
— AYUDA  ECONOMICA  POR | familiar, a fin de que puedan iniciar o continuar con sus estudios de
1 = VULNERABILIDAD educacion superior.
) < FINANCIERA TEMPORAL
- Ademas se financiara con esta ayuda, de forma excepcional, a
aquellos ciudadanos/as ecuatorianos/as, que han sido victimas de
convulsiones sociales®, que hayan afectado sus capacidades fisicas,
o las capacidades de quien/es depende econdmicamente, siempre y
cuando esta discapacidad le impida tener un ingreso mensual.
D AYUDA ~ECONOMICA PARA Otorgar ayudas econémicas a ecuatorianos y ecuatorianas, para el
2 % DESARROLLO DE TESIS DE desarrollo de tesis de grado ’
= GRADO )
= AYUDA ECONOMICA PARA Otorgar zyudas ef:oln(’)mjcas a 'ecuatorianos'y ecuatoriar:ias, para ~la
v | g | EourawmaTo Y | oo de e v ey e b s
| MATERIALES . S ’
mvestigacion.

2

3

Vulnerabilidad financiera temporal.- Reduccion sustancial de los ingresos econdmicos, que se puede superar en el tiempo.

Convulsion Social.- Agitacion politica, social o econdmica de caracter violento que rompe la normalidad o la estabilidad social.
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No. LINEA DE AYUDA ECONOMICA OBJETIVO
AYUDA ECONOMICA PARA LA
PRESENTACION Y DIFUSION DE | Otorgar ayudas econémicas a ecuatorianos y ecuatorianas, para la
ESTUDIOS E INVESTIGACIONES | promocion y difusion de estudios e investigaciones, en eventos
CIENTIFICAS EN EVENTOS | internacionales (congresos o coloquios de prestigio a nivel
= INTERNACIONALES EN EL | internacional) en el extranjero; como también, para presentar
4. = EXTRANJERO:; 0O, PARA | examenes de admision u homologacion de titulos en el extranjero;
5 PRESENTAR EXAMENES DE | siempre y cuando estos exdmenes sean un requisito indispensable
ADMISION Y HOMOLOGACION | para la admisién u homologacion del titulo para cursar estudios de
DE TIiTULOS PARA CURSAR | posgrado.
ESTUDIOS DE POSGRADO EN
EL EXTRANJERO
AYUDA ECONOMICA PARA
o ASISTENCIA A  ESTANCIAS | Otorgar ayudas econdmicas a ecuatorianos y ecuatorianas, para la
5. = CORTAS PARA INVESTIGACION | asistencia a capacitaciones o proyectos de investigacién en el
S | O CAPACITACION, EN EL | extranjero.
EXTRANJERO

E. COBERTURA DE LA AYUDA ECONOMICA

Las ayudas econdmicas, constituyen un apoyo monetario
de caracter excepcional y especifico no reembolsable,
orientadas a financiar con fines académicos, por una
sola vez y de forma emergente, a estudiantes, docentes,
investigadores y profesionales, con el objeto de cubrir el
costo de rubros inherentes a su formaciéon superior,
capacitacion, perfeccionamiento, entrenamiento
profesional y/o programas de investigacion; siempre que
cumpla con los criterios establecidos en la normativa
vigente.

No podra percibirse mas de una ayuda econdmica, al
mismo tiempo o por el mismo concepto. Las ayudas
econdmicas son incompatibles con las concedidas o
administradas por cualquier otro organismo publico o
privado, para la misma finalidad y por los mismos
conceptos. En el caso que un/a beneficiario/a de una ayuda
econdmica solicite una segunda ayuda, esto serd
condicionado a la disponibilidad presupuestaria y se dara
prioridad a las solicitudes realizadas por primera vez.

El nimero de ayudas econdmicas previstas, se detallan a
continuacion:

LINEAS DE AYUDAS ECONOMICAS Ntmero - 2012 Montos
Ayuda econdmica por vulnerabilidad financiera temporal. 30 ayudas Hasta $ 4.500,00 USD dodlares de los
econodmicas Estados Unidos de Norteamérica.
Ayuda econdmica para desarrollo de proyectos de 73 ayudas Hasta $ 5.000,00 USD dodlares de los
investigacion o tesis de grado. econdmicas Estados Unidos de Norteamérica.
Ayuda economica para equipamiento y materiales. 30 ayudas Hasta $ 5.000,00 USD dolares de los
econdmicas Estados Unidos de Norteamérica.
Ayuda econdmica para la presentacion y difusion de
.estudios. e investigacione.s cientificas en even.tf)s 30 ayudas Hasta $ 5.000.00 USD dolares de los
internacionales en el extranjero; o, para la presentacion . : .
\ ey .y , economicas Estados Unidos de Norteamérica.
de examenes para admision y/u homologacion de titulos
para cursar estudios de posgrado en el extranjero
Ayuda econdmica para asistencia a estancias cortas de 40 ayudas Hasta $ 5.000,00 USD dolares de los
investigacion o capacitacion, en el extranjero. econdmicas Estados Unidos de Norteamérica.

El namero de ayudas econdmicas podran variar entre una
linea y otra, dependiendo del numero de solicitudes
receptadas.

Los valores otorgados por concepto de estas ayudas
econdmicas, se depositardn a la cuenta de el/lla
beneficiario/a o su apoderado/a, una vez que haya

cumplido con todos los requisitos y haya firmado el
contrato respectivo.

F. RUBROS DE COBERTURA

Los rubros de cobertura de una ayuda econdmica, estan
enfocados a priorizar el financiamiento de necesidades
especificas, en el ambito académico y/o profesional, en
funcién de lo detallado a continuacion:
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LINEAS DE AYUDAS ECONOMICAS

DESCRIPCION

1. Ayuda econdmica por vulnerabilidad financiera | a. Matricula y colegiatura, hasta por un periodo académico
temporal. incluyendo derechos de grado sélo en casos de estudios en el
extranjero.
2. Ayuda econdmica para desarrollo de tesis de grado. a. Costos de tesis, en instituciones publicas y privadas que
puede incluir:
Derechos de grado
Edicion de tesis
Manutencién
Pasajes aéreos o terrestres
Seguro de salud y vida
3. Ayuda econémica para equipamiento y materiales. a. Materiales y equipos.
4. Ayuda econdmica para la presentacion y difusion de | a.  Manutencion.
estudios e investigaciones cientificas, en eventos | b. Pasaje aéreo ida y vuelta.
internacionales en el extranjero; o, para la | c. Seguro de saludy vida (durante el viaje).
presentacion de examenes para admision y/u | d. Costos de inscripcion al evento; o costos de examenes de
homologacion de titulos para cursar estudios de cuarto admision o de tramites de homologacion de titulos.
nivel en el extranjero.
5. Ayuda econdmica para asistencia a estancias cortas de | a. Manutencion.
investigacion o capacitacion, en el extranjero. b. Pasaje aéreo ida y vuelta.
c. Seguro de salud y vida (durante el viaje).
d. Costos de inscripcion al evento.

Los montos a financiar y mas caracteristicas de cada rubro
se detallan a continuacion:

Linea de ayuda 1 (LAE-1):

a.

Matricula y colegiatura: La cobertura de este rubro
dependera de los valores establecidos por cada
institucion de educacion superior o centro de estudios
en el pais o en el extranjero, en funciéon de cada
periodo de estudios. Ademas, se podra otorgar dentro
de esta linea de ayuda, financiamiento para cubrir
derechos de grado en el caso de estudios en el
extranjero.

Esta ayuda podra ser solicitada por una sola vez y
para un periodo académico, siempre y cuando no
supere el monto maximo asignado correspondiente a $
4500,00 USD dolares de los Estados Unidos de
Norteamérica.

En el caso de estudios en el pais, este valor sera
cubierto a aquellos/as estudiantes que se encuentren
matriculados en IES particulares4, para estudios de
nivel técnico o tecnoldgico y/o tercer nivel; o, en IES
publicas y particulares, para estudios de cuarto nivel.

Este rubro estd sujeto a justificacion a través de las
respectivas facturas o certificaciones originales otorgadas
por las instituciones de educacion superior, o centro de
estudios a nombre de el/la beneficiario/a.

Linea de ayuda 2 (LAE-2):

a.

Costos de Tesis.- Dentro de este rubro se consideran
los costos relacionados con el analisis de laboratorio,
viajes para levantamiento de informacion, la compra

Se entiende por IES particulares a las instituciones de
educacion superior privadas y cofinanciadas.

de textos, paquetes de software y suscripcion a
revistas especializadas que tengan relacion con la
investigacion, y sea debidamente avalada con la
tematica y por el plan de estudios de cada institucion
de educacion superior o centro de investigacion.

En el caso de investigaciones que requieran procesos
experimentales o practicos, el financiamiento de este
rubro cubrird la adquisicion de insumos y materiales
correspondientes al estudio realizado.

Por edicién de tesis se entenderan, aquellos gastos
relacionados a la produccion de un trabajo de tesis
previsto en el programa de estudio o de investigacion:
dactilografia, traduccion, correccién/revision de estilo
e impresion.

En caso de que la investigacion requiera viajes al
interior del pais o al extranjero, se cubrira:
manutencion, transportacion y la compra obligatoria
de un seguro de salud y vida (este Gltimo en caso de
viajes al extranjero), de la siguiente manera:

v/ Para estancias menores o iguales a 15 dias, el
Reglamento para el Pago de Viaticos,
Movilizaciones y Subsistencias en el Exterior
para las y los Servidores y Obreros Publicos,
emitida por el Ministerio de Relaciones Laborales
(MRL), considerando lo equivalente a los valores
otorgados para servidores ubicados en los grados
14 hasta el 7 de la escala de 20 grados, tanto para
viajes al interior del pais, como para el
extranjero.

v Para estancias mayores a 15 dias hasta 3 meses,
se tomara como referencia el costo de vida por
pais, establecido por la Subsecretaria de
Fortalecimiento del Conocimiento y Becas de la
SENESCYT.
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El monto méaximo asignado para este rubro sera de
USDS$ 5.000,00 dolares de los Estados Unidos de
Norteamérica. Este rubro se justificard con facturas
originales a nombre del/la beneficiario/a.

El rubro de manutencion, para viajes al exterior se
verificara mediante el certificado de movimiento
migratorio expedido por el organismo competente, y
en el caso de viajes al interior del pais, con las
facturas de hotel o contrato de arrendamiento a
nombre del beneficiario/a.

Excepcionalmente se podra cubrir el rubro de
manutencion en el pais, durante la ejecucion del
proyecto de tesis, debidamente avalado por la IES o
centro de estudios, en los casos en que se verifique la
importancia del tema para el desarrollo de un area
especifica del conocimiento en el pais, o se trate de
una actividad priorizada para los intereses nacionales,
o, de ser el caso, esté enmarcado dentro de las areas
priorizadas por SENESCYT; siempre y cuando,
cuente con el aval de una institucion publica. En estos
casos el rubro de manutencion correspondera a aquel
determinado por la institucion publica que emite el
aval sobre el proyecto de tesis y no podra superar el
valor mensual de un salario de la dignidad vigente;
para lo cual no requerira mas justificacion que el
tiempo que determine la IES para la culminacion de la
investigacion.

Linea de ayuda 3 (LAE-3):

a. Equipamiento y materiales.- Este rubro se destinard a
la compra de materiales y/o equipos necesarios para
un desempefio Optimo de actividades académicas,
profesionales o de investigacion de los/las
beneficiarios/as, debidamente avalados por el plan de
estudios de cada institucion de educacion superior o
centro de investigacion. Se financiara una sola vez por
toda la carrera, y para un periodo académico.

El monto maximo otorgado para este rubro sera de
USD $ 5.000,00 dolares de los Estados Unidos de
Norteamérica, que se justificara a través de las
facturas originales a nombre del/la beneficiario/a.

Linea de ayuda 4 (LAE-4) y Linea de ayuda 5 (LAE-5):

a. Manutencion: El monto se determinara en funcion del
cdlculo realizado por la  Subsecretaria de
Fortalecimiento y Becas para lo cual se tomard en
cuenta las siguientes consideraciones:

v" LAE-4: Para estancias menores o iguales a 15
dias, se tomara como referencia el Reglamento
para el Pago de Viaticos, Movilizaciones y
Subsistencias en el Exterior para las y los
Servidores y Obreros Publicos, emitida por el
Ministerio de Relaciones Laborales (MRL),
considerando lo equivalente a los wvalores
otorgados para servidores ubicados en los grados
14 hasta el 7 de la escala de 20 grados.

v" LAE-5: Para estancias mayores a 15 dias hasta 6
meses, se tomara como referencia el costo de vida

por pais, establecido por la Subsecretaria de
Fortalecimiento del Conocimiento y Becas de la
SENESCYT.

El rubro de manutenciéon no estd a verificacion y
liquidacién a través del respectivo CERTIFICADO
DE MOVIMIENTO MIGRATORIO, otorgado por la
entidad competente. Para movilizaciones internas
dentro del pais se verificara a través de las facturas de
hotel o copias de los contratos de arrendamiento.

Sélo en el caso de proyectos de investigacion de
interés o prioridad nacional, avalados por una
institucion publica, se justificard a través de la copia
del convenio suscrito por la SENESCYT y la entidad
auspiciante para este fin.

b. Pasaje aéreo ida y vuelta: Considerados dentro de la
LAE-4 y LAE-5, bajo este rubro se financiara el costo
del pasaje en clase econdémica o turista al lugar del
evento, capacitacion o estancia de investigacion en el
extranjero, asi como el pasaje de retorno al Ecuador, o
a su lugar de estudios, para el/la beneficiario/a.

Este rubro estd sujeto a justificacion a través de las
respectivas facturas originales o facturas electronicas
a nombre del/la becario/a y la presentacion de los
pases de abordaje originales; de no contar con los
ultimos, debera presentar una certificacion de viaje
emitido por la compafiia de transporte.

El financiamiento para este rubro no cubre ningun tipo
de penalidad, costos de emision, tasas aeroportuarias,
y tampoco cubre gastos de tramite de visa.

b. Seguro de Salud y Vida: Considerados dentro de la
LAE-4 y LAE-5, comprende la compra obligatoria de
seguros internacionales cuya cobertura incluira salud
y vida en el extranjero, y el valor corresponderd al
periodo de estancia respectiva. Este rubro debera ser
justificado con las facturas correspondientes a nombre
de el/la beneficiario/a.

c¢. Costos de inscripcion, exdmenes de admision y/o
tramites de homologacion de titulos: Considerados
dentro de la LAE-4 y LAE-5, este rubro debera ser
justificado con la factura respectiva, con los costos de
inscripcion, costos de rendicion de examenes y/u
homologacion de titulos a nombre de el/la
beneficiario/a.

Los valores otorgados por cada rubro de conformidad a lo
previsto en cada linea de ayuda econdmica, seran
depositados a la cuenta de el/la beneficiario/a o de ser el
caso su apoderado/a, una vez que haya cumplido con todos
los requisitos y haya firmado el contrato respectivo.

La SENESCYT, no cubrird los gastos asociados a
procedimientos  consulares, visas, legalizacion de
documentos, envios de correspondencia o gastos
producidos por transacciones bancarias.

El monto maximo para la LAE-4 y LAE-5 es de
USD$5.000,00 dolares de los Estados Unidos de
Norteamérica, cuyos montos pueden ser destinados a uno o
varios de los rubros detallados anteriormente.
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G. DESCRIPCION, MODALIDAD Y DURACION

El financiamiento contemplado dentro del Programa de
“AYUDAS ECONOMICAS”, estd orientado a financiar:

acceso y formacion superior, capacitacion,
perfeccionamiento,  entrenamiento  profesional  y/o
programas de  investigacién, en  universidades,

Instituciones o centros de educacion superior o institutos
de investigacion en el Ecuador (legalmente
constituidas), o en el extranjero (de conformidad con el
listado de universidades de reconocimiento automatico

de titulo en la SENESCYT), en todas las areas del
conocimiento.

En el caso de solicitantes que deseen cursar o estén
cursando estudios, s6lo seran financiados, a través de una
ayuda economica, cuando dichos estudios utilicen la
modalidad presencial; es decir, no se otorgaran ayudas
econdmicas para programas de estudio, exdmenes de
admisién y/o tramites de homologacion de titulos (s6lo
para estudios de cuarto nivel), investigacion, capacitacion;
o, eventos que utilicen los mecanismos semi-presencial, a
distancia o de participacion virtual.

LINEAS DE AYUDAS ECONOMICAS

DURACION

1. Ayuda econdmica por vulnerabilidad financiera temporal. . .
Hasta por un periodo académico.

2. Ayuda econdmica para desarrollo de tesis de grado. Por el plazo maximo otorgado por la IES o por el
Centro de Investigacion para el desarrollo del
proyecto de investigacion o tesis.

3. Ayuda econdémica para equipamiento y materiales. Hasta por un periodo académico.

4. Ayuda econémica para la presentacion y difusion de estudios e

investigaciones cientificas, en eventos internacionales en el .
. ., . - Hasta por 15 dias.
extranjero; o para la presentacion de exdmenes para admision y/u
homologacion de titulos para cursar estudios de cuarto nivel
5. Ayuda econdmica para asistencia a estancias cortas de

investigacion o capacitacion, en el extranjero.

Hasta seis meses (180 dias).

H. REQUISITOS GENERALES Y DOCUMENTOS DE RESPALDO PARA SOLICITAR AYUDAS ECONOMICAS

Los/las solicitantes de una ayuda econdmica deberan cumplir los requisitos de orden académico y econémico, en funcion de lo
establecido en cada linea de ayuda econdémica, detallados a continuacion:

PROGRAMA DE AYUDAS ECONOMICAS 2012

No. Requisitos generales Documentos de respaldo

1. | Ser ciudadano/a ecuatoriano/a Fotocopia o archivo digital de la cédula de ciudadania,
pasaporte y certificado de votacion vigente del/la
solicitante (En caso de no haber sufragado debera incluir
el certificado correspondiente de exoneracion).

2. | Contar con un presupuesto estimativo Detalle de rubros a financiar incluidos dentro del
formulario (adjunto 2) Soélo en el caso de la LAE-3,
deberd presentar al menos tres cotizaciones de los
equipos y materiales a ser adquiridos.

3. | No disfrutar de beca o ayuda econdémica, de cualquier

clase otorgada o administrada por una entidad publica o
privada, nacional o internacional, para el mismo fin y
para los mismos conceptos.
4. | Acreditar situaciéon econdmica adversa o vulnerabilidad
financiera Declaracion juramentada segin formulario adjunto
(adjunto 1)
5. | No mantener obligaciones vencidas o glosas con
instituciones del sector publico, tanto como deudor y/o
garante.
6. | No ser contratista incumplido/a o adjudicatario/a

fallido/a del Estado.
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Linea de ayuda econémica por vulnerabilidad financiera (LAE-1)

No. Requisitos especificos Documentos de respaldo
Contar con titulo académico habilitante al momento de Copia con el titulo de bachiller o acta de grado
la solicitud. En caso de pregrado, contar con el Titulo de refrendada en el Ministerio de Educacion.
Bachiller o Acta de Grado refrendada en el Ministerio . . .

1. de Bd . d ; | tital Para posgrado, copia del titulo de tercer o cuarto nivel

¢ bducacion, y para posgrado, comtar con ¢l ttwo debidamente registrado en la SENESCYT 6 certificado
debidamente registrado en la SENESCYT ¢ certificado .
. de encontrarse en proceso de registro.

de encontrarse en proceso de registro.

Certificado de haber obtenido un cupo en una IES

publica o particular a través del SNNA.
Para quienes vayan a iniciar sus estudios de nivel . . . o
técnico, tecnologico superior o de tercer nivel, haber Cert.lﬁcado de haber sido qdmltldo en una [ES publica o
accedido a educacién superior cumpliendo con el particular para cursar estudios de cuarto nivel.

2. proceso establec1.d(.)’ en el Sistema Nacional de Certificado conferido por la IES, y suscrito por la
Nivelacion y Admision (SNNA); o, haber cun'1p'1,1do con autoridad competente, donde se sefiale: duracién de los
los requisitos exigidos por la IES para su admision, para estudios, fecha de inicio y finalizacion de cada ciclo de
quienes vayan a iniciar sus estudios de cuarto nivel. estudios. titulo a obtener. duracién de la carrera

modalidad de estudios y sistema de calificacion.
Record académico expedido por la IES y suscrito por la
autoridad competente, donde acredite un promedio
) i ) . acumulado minimo de 8.0/10 o su equivalente.
Para quienes estén cursando sus estudios, acreditar un
3 promedio minimo acumulado de 8,0/10 o su Certificado por la IES y suscrito por la autoridad
" | equivalente, y no haber reprobado ninguna materia o competente, donde se sefiale: que no ha reprobado
crédito. ninguna materia o crédito durante su periodo de estudios;
y, donde se seflale ademas el nivel que cursa
actualmente.
Certificados o documentos que demuestren la situacion
especial o de vulnerabilidad por la que se encuentre
atravesando el/la solicitante o su familia, tales como:
v" Declaratorias de zonas de emergencia.
) . ) o ) v" Recortes de prensa.
Para quienes estén sometidos a situacion especial de

4 | vulnerabilidad financiera temporal, ~debidamente v Partidas de defuncion.
documentada, siempre -y cuando  esta  situacion v' Certificado médico expedido por un Hospital
comprometa el ingreso familiar. 1

Publico.
v Certificado de discapacidad.
v Informes policiales o judiciales
v" Otros que acrediten su situacion de vulnerabilidad.
Linea de ayuda econémica para desarrollo de tesis de grado (LAE - 2)
No. Requisitos especificos Documentos de respaldo

Para proyectos de tesis

Contar con un proyecto de tesis aprobado por la IES,
dentro del pais o en el extranjero.

Listado de los requisitos minimos que exige la IES, para
la elaboracion de la tesis para la obtencion del titulo de
tercer o cuarto nivel, y donde se especifique la
modalidad de estudios del programa

Certificado conferido por la IES y suscrito por la
autoridad competente donde se sefiale la aprobacion de
proyecto de tesis.

Propuesta de proyecto avalada (firmada) por su tutor o
director de tesis, en el que se indique el programa de
actividades a realizar por el/la solicitante

Contar con un promedio minimo de egresamiento, o
general acumulado, de 8.0/10 o su equivalente

Record académico donde acredite un puntaje minimo de
egresamiento, o general acumulado, de 8,0/10 o su
equivalente.
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Linea de ayuda econdmica para equipamiento y materiales (LAE - 3)

Requisitos especificos

Documentos de respaldo

Para quienes estén cursando sus estudios, acreditar un
promedio minimo acumulado de 8,0/10 o su equivalente, y
no haber reprobado ninguna materia o crédito.

Certificado por la IES y suscrito por la autoridad
competente, donde se sefiale: que es estudiante
regular, que no ha reprobado ninguna materia o
crédito durante su periodo de estudios y el nivel que
cursa actualmente.

Para quienes vayan a iniciar sus estudios de nivel técnico,
tecnologico superior o de tercer nivel, haber accedido a
educacion superior cumpliendo con el proceso establecido
en el Sistema Nacional de Nivelacion y Admision (SNNA);
o, haber cumplido con los requisitos exigidos por la IES
para su admision, para quienes vayan a iniciar sus estudios
de cuarto nivel.

Certificado de haber obtenido un cupo en una IES
publica o particular a través del SNNA, para
estudios de nivel técnico, tecnologico superior y
tercer nivel.

Certificado de haber sido admitido en una IES
publica o particular para cursar estudios de cuarto
nivel.

Certificado conferido por la IES, y suscrito por la
autoridad competente, donde se sefale: duracion de
los estudios, fecha de inicio y finalizacion de cada
ciclo de estudios, titulo a obtener, duraciéon de la
carrera, modalidad de estudios, sistema de
calificacion y malla curricular.

Listado de equipos y materiales de estudios que le son
requeridos para llevar a cabo con ¢éxito su formacion
superior.

Certificado emitido por la IES suscrito por la
autoridad competente donde se sefiale los equipos
y/o materiales especificos, que de acuerdo a la
naturaleza de sus estudios, requiere el/la solicitante
para el desempefio Optimo de sus actividades
académicas

Contar con un presupuesto aproximado.

Debera presentar por lo menos tres cotizaciones del
equipo y materiales.

Linea de ayuda econémica para la presentacion y difusion de estudios e investigaciones cientificas, en eventos
internacionales en el extranjero (LAE - 4)

Requisitos especificos

Documentos de respaldo

Haber sido seleccionado/a para participar en un evento
internacional en calidad de ponente o expositor.

Carta de certificacion donde se detalle que el/la
solicitante ha sido admitido para participar, en
calidad de ponente o expositor/a, en un evento de
reconocimiento internacional, avalado por una IES,
por la SENESCYT, o por sus pares en el extranjero,
y donde se detalle:

v" Duracién del evento.
v Fecha de inicio y terminacion.
v" Certificado a obtener.

Copia de la ponencia a presentar en el evento o
resumen de la misma.

Contar con experiencia en el area sobre la cual presentara su
ponencia y para la cual solicita la ayuda econémica.

Presentar Hoja de Vida de méaximo dos hojas, segiin
formato. Adjunto 1.
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En caso de ayuda economica para admision a un estudios de cuarto nivel

Contar con un promedio acumulado minimo de
8.00/10.00 o su equivalente

b.

Record Académico oficial donde acredite un promedio
acumulado minimo de 8.00 sobre 10.00 o su equivalente.

Encontrarse en proceso de aplicacion a un programa de
especialidad médica en universidades y centros de
estudios en el extranjero.

Carta de aceptacion, pre-aceptacion u otro documento
que pruebe el inicio del contacto y aplicacion a un
programa de estudios en universidades o centros de
estudios en el extranjero, en el cual se demuestre que es
elegible para cursar el programa.

Adjuntar informacion sobre el programa de estudios
donde se sefiale: que la modalidad de los estudios es
presencial, duracion, titulo que otorga; y ademas si este
titulo es oficial (esto ultimo requerido sbélo para
programas de estudio en Espafia y Chile)

Linea de ayuda econémica para asistencia a estancias cortas de investigacion o capacitacion, en el extranjero (LAE - 5)

No. Requisitos especificos Documentos de respaldo
a. Carta de certificacion donde se sefiale que el/la
solicitante ha sido admitido para participar en la
capacitacion o investigacion, y ademas detalle la
siguiente informacion:
Haber sido admitido para participar en capacitaciones o v Duracién del evento.
1. | investigaciones en universidades o centros de
investigacion en el extranjero. v Fecha de inicio y finalizacion.
v’ Pais de destino.
v Certificado a obtener.
Contar con experiencia en el area sobre la cual | b. Presentar Hoja de Vida de maximo dos hojas, segin
2. | presentard se realizara la capacitacion o estancia de formato. Adjunto 1.
investigacion y para la cual solicita la ayuda econdmica.
J. PROCESO DE APLICACION los requisitos de aplicacion contemplados en las
presentes bases, y en funcion de lo establecido para
Los/as solicitantes deben aplicar de la siguiente manera: cada linea de ayuda economica.
e En linea a través del sitio web de la SENESCYT:
www.senescyt.gob.ec, donde se subirdn los Los/as solicitantes que cumplan con todos los
documentos escaneados en formato PDF. requisitos seran considerados/as como solicitantes pre-
calificados/as. De igual manera se notificard via
e El/la solicitante debera garantizar la legitimidad, correo electronico a todos/as los/as solicitantes los
validez y veracidad de la documentacién suministrada resultados de la validacion de forma previa a la
para el otorgamiento de la ayuda econémica. No realizacion de cada Comision de Aprobacion y
obstante, la SENESCYT, se reserva el derecho de Otorgamiento de Ayudas Econdmicas, considerandose
verificar la veracidad de los documentos y de los en los casos de solicitudes rechazadas un plazo
datos consignados en la solicitud. maximo de 3 dias laborables contados a partir de la
notificacion de los resultados para presentar una
Si se verifica la manifiesta falsedad o alteracion de la impugnacion, ante la Subsecretaria de Fortalecimiento
documentaciéon suministrada por el/la solicitante, la del Conocimiento y Becas, la cual dispondra de 5 dias
solicitud sera inmediatamente rechazada, sin perjuicio de laborables para la respuesta debidamente motivada.
su remision a la Fiscalia General del Estado, de
conformidad con la Ley.
2. Pre-calificacién: En funcién de la informacion de

k.

PROCESO DE VALIDACION, CALIFICACION,
APROBACION, Y NOTIFICACION.

Validacion de las aplicaciones: La SENESCYT,
revisara las solicitudes para verificar que cumplan con

los/as solicitantes seleccionados y los requisitos de
aplicacion presentados se procedera a la pre-
calificacion respectiva. Los principales criterios para
el otorgamiento de las ayudas economicas, se detallan
a continuacion:
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> CRITERIOS DE .
< . DESCRIPCION
- SELECCION
Solicitantes, quienes hayan sido victimas de eventos graves o situaciones de
emergencia:
a. Desastres naturales, inundaciones, sismos de gran escala, sequias, entre otros;
que hayan provocado una pérdida material que comprometa el ingreso familiar.
1. Progresividad: b. Casos fortuitos o de fuerza mayor que afecten la finalizacion de los estudios.
Solicitantes, quienes hayan sido victimas de convulsiones sociales:
- a. Que afecten sus capacidades fisicas, o de quien depende econdémicamente, que
in le impida tener un ingreso mensual.
=
<
= Para quienes vayan a iniciar sus estudios:
a. Solicitantes, quienes hayan accedido a la educacion superior cumpliendo con el
proceso establecido en el Sistema Nacional de Nivelacion y Admision (SNNA)
s . b. Solicitantes, quienes hayan sido admitidos para cursar estudios de cuarto nivel
2. Excelencia individual: .
en una IES del pais.
Para quienes estén cursando sus estudios:
a. Solicitantes, quienes acrediten un promedio acumulado minimo de 8,0/10
puntos, o su equivalente y que no hayan reprobado ninguna materia o crédito.
~ s . a. Solicitantes (estudiantes), quienes acrediten un promedio acumulado minimo
I 1. Excelencia individual:
= de 8,0/10.
5
~ 2. Progresividad: a. Aplicacion de mecanismos de acciones afirmativas.
a. Solicitantes, quienes acrediten un promedio acumulado minimo de 8,0/10, y
o .. quienes hayan obtenido una carta de la IES donde se certifique que el/la
| 1. Excelencia individual: .. . . . . N
= solicitante requiere del equipamiento y/o materiales para la realizacion de sus
< actividades académicas o de investigacion.
=X
2. Progresividad: a. Aplicacion de mecanismos de acciones afirmativas.
En el caso de presentacion de ponencias o trabajos de investigacion:
a. Solicitantes que hayan sido seleccionados/as para participar, en calidad de
ponentes o expositores, en un evento de reconocimiento internacional, avalados
. por una IES, por la SENESCYT o sus pares en el extranjero.
<
I 1. Excelencia individual: . L, . . .
= b. Contar con una investigacion, estudio o trabajo, a ser expuesto, relacionado a
3 su area de estudio, o ejercicio profesional.
N’
En el caso de admision a programas de estudio de cuarto nivel (posgrado),
c. Contar con un promedio acumulado minimo de 8.00/10.00 o su equivalente.
2. Progresividad: a. Aplicacion de mecanismos de acciones afirmativas.
. a. Solicitantes, que hayan sido seleccionados/as para participar en estancias de
1. Excelencia individual: . antes, q yan 3 . para p P
— investigacion o capacitaciones en el extranjero.
n
I
5@ . o . a. Universidades, centros docentes o de investigacion de alto prestigio
= 2. Excelencia Institucional: . . .
=3 internacional en el extranjero.
3. Progresividad: a. Aplicacion de mecanismos de acciones afirmativas..
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De conformidad a lo que establece la Politica Publica
el principal criterio de priorizacion para el
otorgamiento de ayudas econdmicas es la excelencia
académica. Otros criterios, tales como progresividad,
excelencia institucional, y pertinencia, pueden diferir
en su orden, como en su empleo.

Valoracion de cada criterio:

LAE Criterios* Valor
3. Progresividad 70
LAE- 4. Excelencia individual 30
Total 100
1. Excelencia individual 50
LAE-2
a. Progresividad 50
Total 100
3. Excelencia individual 50
LAE-3
4. Progresividad 50
Total 100
1. Excelencia individual 40
LAE-4 | 2- Excelencia Institucional 30
3. Progresividad 30
Total 100
1. Excelencia individual 40
LAE-5 | 2. Excelencia Institucional 30
3. Progresividad 30
100

Quienes obtengan al menos el 70% de la calificacion
seran considerados como solicitantes aprobados para
el otorgamiento de la ayuda econdmica
correspondiente.

Para que wun/a solicitante califique situacion
econdmica adversa deberd acreditar que el 50% de su
ahorro neto (esta informacion se detallara en el
formulario, adjunto 1) no cubre con el valor de la
Remuneracion Baésica Unificada del Trabajador en
General vigente previsto en la ley

Aprobaciéon y Otorgamiento: En funcion de la
informacién de los/as solicitantes pre-calificados/as,
los requisitos de aplicacion presentados, y de
conformidad al informe emitido por la Subsecretaria
de Fortalecimiento de Conocimiento y Becas, la
COMISION PARA LA APROBACION Y
OTORGAMIENTO DE AYUDAS ECONOMICAS,
aprobara y otorgara las ayudas econdémicas de este
Programa, con sujecion a la disponibilidad de recursos
econdmicos, debidamente certificados.

4. Notificacion: La SENESCYT, una vez aprobadas y
otorgadas las Ayudas Economicas por la Comision
respectiva, a través de la Subsecretaria de
Fortalecimiento del Conocimiento y Becas, notificara
via correo electronico a cada uno de los/as solicitantes
a los que se otorgd la ayuda econdmica,
considerandose un plazo maximo de 5 dias laborables
contados a partir de la publicacién de los resultados
para presentar una impugnacion, ante la Comision
para la Aprobacion y Otorgamiento de Ayudas
Economicas, la cual dispondra de 5 dias laborables
para la respuesta debidamente motivada.

A partir del otorgamiento de las ayudas econdmicas, por
parte de la SENESCYT, el/la solicitante aprobado/a,
contemplara un plazo méaximo de 30 dias, contados a partir
de la fecha de su otorgamiento para la entrega de sus
documentos habilitantes, asi como para la respectiva
suscripcion del contrato de financiamiento.

L. CONFORMACION Y ATRIBUCIONES DE LA
COMISION PARA LA APROBACION Y
OTORGAMIENTO DE AYUDAS
ECONOMICAS:

Esta comision estara integrara por:

e El Secretario o Secretaria Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon o su
delegado/a, quien presidira la comision.

e El Subsecretario o Subsecretaria de Fortalecimiento
del Conocimiento y Becas de la SENESCYT o su
delegado/a

e El Coordinador o la Coordinadora de Planificacion de
la SENESCYT o su delegado/a.

Actuara como Secretaria de la Comision, el Director o la
Directora de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion de
Programas de Fortalecimiento del Conocimiento y Becas.

Actuaran con voz pero sin voto el o la Coordinadora
General de Asesoria Juridica o su delegado/a.

Ademas, podran asistir en calidad de invitados aquellas
personas que la Comision considere necesarias, solo con
VoZ.

La Comision para la Aprobacion y Otorgamiento de
Ayudas economicas, tendra las siguientes atribuciones:

e Otorgar las ayudas economicas a los/las solicitantes
aprobados/as.

e  Aprobar los montos que se otorgaran por concepto de
financiamiento de cada linea de ayuda economica.

e  Conocer los casos de renuncia o desistimiento de la
ayuda economica.

e  Conocer los casos de renuncia, abandono, suspension
¢ incumplimiento de las obligaciones por parte de
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Las demas atribuciones que le asignaren la ley o las
presentes bases.

los/las beneficiarios/as, y resolver la terminacion de M. PROCESO CONTRACTUAL

los contratos de ayudas y la imposicion de penalidades

previstas de conformidad con estas bases. 1. Requisitos para la firma del contrato de
financiamiento

El IECE procedera a la elaboracion de los contratos
respectivos, en base a los expedientes de los/as solicitantes
a quienes se les otorgd la ayuda econdmica; para lo cual se

La Comision para la Aprobacion y Otorgamiento de requerira a los/as solicitantes, la presentacion de los
Ayudas Econdmicas se reunira al menos una vez cada 15 documentos originales necesarios para la elaboracion del
dias siempre y cuando existan casos a ser tratados y mencionado contrato, los cuales se describen a
resueltos por la misma. continuacion:

a. LAE-1:

Requisitos para la suscripcion del contrato

REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

No.
DETALLE
1. Copia a color de la cédula de ciudadania o pasaporte, y certificado de votacion vigente.
2. De ser el caso, fotocopia a color de cédula de ciudadania y certificado de votacion vigentes del/la apoderado/a.
3. Foto carné fisica o digital actualizada de el/la solicitante
4 Certificado conferido por la IES, y suscrito por la autoridad competente, donde se sefiale: duracion de los estudios:
: fecha de inicio y finalizacidn de cada ciclo de estudios, titulo a obtener, duracion de la carrera, sistema de calificacion.
Certificados o documentos que demuestren la situacion especial o de vulnerabilidad por la que se encuentre atravesando
el/la solicitante o su familia, tales como:
a. Declaratorias de zonas de emergencia.
b. Recortes de prensa.
> c. Partidas de defuncion.
d. Certificados médicos de discapacidad.
e. Informes policiales o judiciales
f. Otros que acrediten su situaciéon de vulnerabilidad.
Declaracion Juramentada (segiin formulario, adjunto 1), ante un notario publico, que incluya: a) No ser adjudicatario/a
fallido/a o contratista incumplido/a de instituciones del sector publico; y, b) No mantener obligaciones vencidas o
10 glosas con instituciones del sector publico, tanto como deudor/a o garante, c) No ser adjudicatario/a o beneficiario/a de
* | una beca o ayuda economica para el fin y los conceptos para los cuales se esta solicitando esta ayuda econdmica
otorgada o administrada por la SENESCYT, IECE o alguna institucién publica o privada, ya sea nacional o
internacional; y d) Acreditar situaciéon econémica adversa.
1" Certificado bancario de mantener cuenta activa (ahorro o corriente) de el/la beneficiario/a o de su apoderado/a, con el
" | niimero y tipo de cuenta personal. No se admiten cuentas conjuntas.
12 Presupuesto elaborado y suscrito por el/la solicitante, aceptado por el area encargada de becas de la SENESCYT y/o
* | IECE.
13. | Demas requisitos que determinen la SENESCYT y/o la entidad que la SENESCYT estime pertinente.
14. | Poder especial a favor del apoderado/a. (Optativo)
Documentos especificos de acuerdo a la condicion del/la solicitante
No. | Para quienes vayan a iniciar sus estudios
Copia certificada del titulo de bachiller o su equivalente, o Acta de Grado refrendada en el Ministerio de Educacion,
1. para estudios de tercer nivel; o, copia del titulo habilitante reconocido por la SENESCYT, para estudios de cuarto
nivel.
) Para quienes vayan a iniciar sus estudios de nivel técnico o tecnoldgico superior o de tercer nivel, certificado de haber
: obtenido un cupo en una IES.
3 Para quienes vayan a iniciar estudios de posgrado, certificado conferido por la IES de haber sido admitido para cursar
: estudios de postgrado.
No. | Para quienes estén cursando sus estudios
1 Récord académico oficial expedido por el Centro Docente, o la Institucion de Educacion Superior de cuarto nivel,
) donde acredite un promedio acumulado minimo de 8,0/10 o su equivalente.
) Certificado conferido por la IES y suscrito por la autoridad competente, de estar matriculado y el nivel que cursa

actualmente; y, donde se sefiale: que no ha reprobado ninguna materia o crédito durante su periodo de estudios
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b. LAE-2

Requisitos para la suscripcion del contrato

REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
No.
DETALLE
1. Copia a color de la cédula de ciudadania o pasaporte, y certificado de votacion vigentes.
3 Récord académico oficial expedido por la universidad de tercer o cuarto nivel, donde acredite un promedio acumulado
: minimo de 8,0/10 su equivalente,

4. Certificado de egresamiento de estudios de tercer o cuarto nivel.

5. Listado de los requisitos minimos que exige la IES, para la elaboracion de la tesis para la obtencion del titulo.
Declaracion Juramentada (segtin formulario, adjunto 1), ante un notario ptblico, que incluya: a) No ser adjudicatario/a
fallido/a o contratista incumplido/a de instituciones del sector publico; y, b) No mantener obligaciones vencidas o

8 glosas con instituciones del sector ptblico, tanto como deudor/a o garante, ¢) No ser adjudicatario/a o beneficiario/a de

: una beca o ayuda econémica para el fin y los conceptos para los cuales se estd solicitando esta ayuda econémica
otorgada o administrada por la SENESCYT, IECE o alguna institucion publica o privada, ya sea nacional o
internacional; y d), Acreditar situacion econdmica adversa.
9 Certificado bancario de mantener cuenta activa (ahorro o corriente) del/la beneficiario/a, o su apoderado/a con el
i numero y tipo de cuenta personal. No se admiten cuentas conjuntas.

9. Foto carné fisica o digital actualizada de el/la solicitante.

1" Presupuesto elaborado y suscrito por el/la solicitante, aceptado por el area encargada de Becas de la SENESCYT y/o
* | IECE.

12 | Demas requisitos que determinen la SENESCYT y/o la entidad que la SENESCYT estime pertinente.

c¢. LAE-3

Requisitos para la suscripcion del contrato

REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
No.
DETALLE
1. Copia a color de la cédula de ciudadania o pasaporte, y certificado de votacion vigente.
2. Foto carné fisica o digital actualizada de el/la solicitante.
3. Record académico donde acredite un promedio acumulado minimo de 8,0/10 o su equivalente.
Carta de certificacion de la IES, donde se detalle:
a. El/la solicitante es un estudiante regular.
4 b. Sistema de evaluacion.
c. Titulo a obtener.
d. Equipos y/o materiales especificos, que de acuerdo a la naturaleza de sus estudios, requiere el/la solicitante para el
desempefio 6ptimo de sus actividades académicas.
5. Tres proformas de los materiales y equipos a ser adquiridos a través de esta ayuda.
Declaracion Juramentada (segtn formulario, adjunto 1), ante un notario ptblico, que incluya: a) No ser adjudicatario/a
fallido/a o contratista incumplido/a de instituciones del sector publico; y, b) No mantener obligaciones vencidas o
9 glosas con instituciones del sector ptblico, tanto como deudor/a o garante, ¢) No ser adjudicatario/a o beneficiario/a de
: una beca o ayuda econdmica para el fin y los conceptos para los cuales se estd solicitando esta ayuda econémica
otorgada o administrada por la SENESCYT, IECE o alguna institucion publica o privada, ya sea nacional o
internacional; y, d) Acreditar situacién econdémica adversa.
1 Certificado bancario de mantener cuenta activa (ahorro o corriente) de el/la beneficiario/a, o de su Apoderado/a con el
" | niimero y tipo de cuenta personal. No se admiten cuentas conjuntas.
12 Presupuesto elaborado y suscrito por el/la solicitante, aceptado por el area encargada de becas de la SENESCYT y/o
* | IECE.
14. | Demas requisitos que determinen la SENESCYT y/o la entidad que la SENESCYT estime pertinente.
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d. LAE-4

Requisitos para la suscripcion del contrato

REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

No. DETALLE

1. Copia a color de la cédula de ciudadania o pasaporte, y certificado de votacion vigente.

2. Foto carné fisica o digital actualizada de el/la solicitante

3. Copia a color del carné del CONADIS, en caso de discapacidad.

4. Hoja de vida segtn formato. (Adjunto 1)

5. Carta de certificacion donde se detalle que el/la solicitante ha sido admitido para participar en un evento internacional,
en el extranjero, en calidad de ponente o expositor, y donde se detalle:

a. Duracion del evento.

b. Fecha de inicio y finalizacion.
c. Pais de destino.

b. Certificado a obtener

6. En caso de estudios de cuarto nivel: carta de aceptacion, o pre-aceptacion expedida por la IES, donde se detalle que ha
sido admitido/a para cursar un programa de cuarto nivel en el extranjero, condicionada a presentar el examen de
admision y/u homologacion del titulo.

7. Copia de la ponencia a presentar en el evento.

8. Declaracion Juramentada (segtn formulario, adjunto 1), ante un notario publico, que incluya: a) No ser adjudicatario/a
fallido/a o contratista incumplido/a de instituciones del sector publico; y, b) No mantener obligaciones vencidas o
glosas con instituciones del sector ptblico, tanto como deudor/a o garante, ¢) No ser adjudicatario/a o beneficiario/a de
una beca o ayuda econdmica para el fin y los conceptos para los cuales se esta solicitando esta ayuda econémica
otorgada o administrada por la SENESCYT, IECE o alguna institucion publica o privada, ya sea nacional o
internacional; y, d) Acreditar situacion economica adversa.

9. Presupuesto elaborado y suscrito por el/la solicitante, aceptado por el area encargada de Becas de la SENESCYT y/o
IECE.

10. | Certificado bancario de mantener cuenta activa (ahorro o corriente) del/la solicitante, o de su Apoderado/a con el
numero y tipo de cuenta personal. No se admiten cuentas conjuntas.

11. | Demas requisitos que determinen la SENESCYT y/o la entidad que la SENESCYT estime pertinente.

e. LAE-S

Requisitos para la suscripcion del contrato

No. REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
DETALLE

1. Copia a color de la cédula de ciudadania y certificado de votacion vigentes, del/la adjudicatario/a, para el caso de
ecuatorianos/as; o, copia del pasaporte, documento de identificacion o carné de refugiado/a, en el caso de
extranjeros/as.

2. Fotocopia del titulo habilitante registrado en la SENESCYT.

3. Hoja de vida segtin formato. (Adjunto 1).

4. Carta de certificacion donde se detalle que el/la solicitante/a ha sido admitido para participar en la capacitacion o en
investigacion, donde se detalle:

a. Duracion del evento.

b. Fecha de inicio y terminacion.
c. Pais de destino

d. Certificado a obtener.

6. Foto carné fisica o digital actualizada de el/la solicitante.

9. Declaracion Juramentada (segin formulario, adjunto 1), ante un notario publico, que incluya: a) No ser adjudicatario/a
fallido/a o contratista incumplido/a de instituciones del sector publico; y, b) No mantener obligaciones vencidas o
glosas con instituciones del sector publico, tanto como deudor/a o garante, c) No ser adjudicatario/a o beneficiario/a de
una beca o ayuda econdmica para el fin y los conceptos para los cuales se estd solicitando esta ayuda econdémica
otorgada o administrada por la SENESCYT, IECE o alguna institucion publica o privada, ya sea nacional o
internacional; y, d) Acreditar situacién econdmica adversa.

11. | Presupuesto elaborado y suscrito por el/la solicitante, aceptado por el area encargada de Becas de la SENESCYT y/o
IECE.

12. | Certificado bancario de mantener cuenta activa (ahorro o corriente) del/la solicitante, o de su Apoderado/a con el
numero y tipo de cuenta personal. No se admiten cuentas conjuntas.

13. | Demas requisitos que determinen la SENESCYT y/o la entidad que la SENESCYT estime pertinente.
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Una vez receptada esta documentacion se procedera a
elaborar el respectivo contrato de ayuda econdmica por
triplicado.

Se notificara a los/as solicitantes aprobados a quienes se
les otorgd la ayuda econdmica, sobre la exigencia de
contar con una cuenta de ahorro a nombre suyo o del
apoderado/a. No se aceptaran cuentas conjuntas. En caso
de encontrarse fuera del pais, el/la solicitante debera
designar un/a apoderado/a para efectos de la suscripcion
del contrato de financiamiento.

2. Suscripcion del contrato de financiamiento

El/la solicitante aprobado a quien se le otorgd la
ayuda, o su apoderado/a, debera suscribir con el IECE
el Contrato de Financiamiento de Ayuda
Economica, en el cual se definen los derechos y
obligaciones de las partes. Unicamente a partir de
dicha suscripcion, el/la solicitante aprobado para el
otorgamiento de la ayuda econdmica, se convierte en
beneficiario/a de la misma.

Ademas, no podran ser doblemente adjudicatarios/as o
beneficiarios/as de una beca o ayuda econdmica
otorgadas o administradas por la SENESCYT, IES o
el IECE, al momento de la aplicacion, para el mismo
fin y/o por los mismos conceptos. La SENESCYT, o
el IECE, se reservan el derecho a verificar esta
informacion, por los medios a su alcance.

En caso de que el/la solicitante aprobado/a no
acudiere al IECE a suscribir el indicado contrato de
financiamiento en un plazo maximo de 30 dias, la
ayuda quedard automaticamente insubsistente, sin
tener derecho a reclamo o indemnizacion alguna por
parte de la SENESCYT, a menos que el/la solicitante
a quien se le otorgd la ayuda economica, justifique
que por cuestiones de fuerza mayor o caso fortuito, no
pudo comparecer a la suscripcion del mismo, en cuyo
caso el plazo podra prorrogarse por un tiempo
determinado por la Comisién para la Aprobacion y
Otorgamiento de Ayudas Econémicas, previo
informe técnico del area responsable de becas; este
nuevo plazo sera definitivo e improrrogable.

Se exceptuan aquellos contratos de financiamiento no
suscritos dentro del cronograma establecido por el
area responsable de becas de la SENESCYT, por
cuestiones de indole administrativa no imputables al
adjudicatario.

N. OBLIGACIONES DE EL/LA BENEFICIARIO/A

Las obligaciones de los/as beneficiarios/as del Programa
de “AYUDAS ECONOMICAS?”, serdn establecidas en el
contrato de financiamiento, en funcion de lo detallado a
continuacion:

No. OBLIGACIONES GENERALES
1 Garantizar la legitimidad, validez y veracidad de la documentacién suministrada
) durante la aplicacion, otorgamiento y ejecucion de la ayuda econémica.
Entregar los justificativos académicos y financieros necesarios para la justificacion
PROGRAMA DE AYUDAS 2 de los montos y rubros asignados para cada una de las lineas de ayudas econémicas,
ECONOMICAS en las condiciones y plazos establecidos en el contrato de financiamiento
3 Las demas que se establecieren en el respectivo contrato de financiamiento de
) ayuda econdmica.
Utilizar los recursos entregados por concepto de cada linea de ayuda economica
4. . L .
exclusivamente para el financiamiento de los rubros establecidos para el efecto
LINEA DE AYUDA No. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Aprobar el periodo académico, en el plazo y con el promedio minimo de 8.0 o su
1. equivalente, establecido en el contrato de financiamiento para el cual se otorgo la
LAE -1 ayuda.
2 Informar a la SENESCYT sobre cualquier alteracion referente al periodo
) académico.
L Desarrollar el proyecto de tesis en los plazos establecidos por la IES para el efecto.
2. Obtener el titulo académico en los plazos establecidos por la IES.
LAE -2
Entregar obligatoriamente los trabajos de investigacion o tesis de grado a la
3. SENESCYT en forma fisica y digital, para los cuales se entregd la ayuda
econdmica.
Aprobar el periodo académico, en el plazo y con el promedio minimo de 8.0 o su
1. equivalente, establecidos en el contrato de financiamiento para el cual se otorgé la
ayuda.
LAE -3 2. Dar buen uso de los equipos y materiales para los cuales solicito la ayuda.
Presentar la factura de compra de equipos, maximo dentro de los 30 dias posteriores
3. al desembolso o en los plazos establecidos por el area responsable de becas de
SENESCYT.
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LINEA DE AYUDA

No.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

LAE -4

Entregar una copia notariada del certificado obtenido en el evento internacional en
el extranjero. SENESCYT, se reserva el derecho de verificar la validez del evento,
por los medios a su alcance.

En el caso de admision a un estudio de cuarto nivel, entregar una copia del
certificado de aprobacion del examen de admision y/o de la homologacion del titulo
en el extranjero.

Informar a la SENESCYT, o a la entidad que la SENESCYT estime pertinente
sobre cualquier alteracion referente a las condiciones en que se desarrollard el
evento internacional en el extranjero

LAE -5

Aprobar la capacitacion o investigacion en el plazo establecido en el contrato de
financiamiento para el cual se otorg6 la ayuda.

Informar a la SENESCYT, o a la entidad que la SENESCYT estime pertinente,
sobre cualquier alteracion referente al programa de capacitacion, investigacion.

Entregar una copia notariada, del certificado obtenido en el curso de capacitacion o
investigacion; en el extranjero. SENESCYT, se reserva el derecho de verificar la
validez del curso efectuado, por los medios a su alcance.

O. DESEMBOLSOS

El IECE efectuard un s6lo desembolso, por el valor total
otorgado como ayuda economica, el cual se realizard a
partir de la suscripcion del contrato de financiamiento
previa solicitud de la Subsecretaria de Fortalecimiento del
Conocimiento y Becas de la SENESCYT, en la cuenta que
para el efecto hubiere sefialado el/la beneficiario/a o su
apoderado/a, de conformidad con el certificado bancario
entregado en calidad de documento habilitante.

P. DESISTIMIENTO, ABANDONO E
INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

a. Desistimiento: En caso de que el solicitante aprobado
por la Comision para la Aprobaciéon y
Otorgamiento de Ayudas Econémicas, no llegare a
firmar el contrato respectivo dentro del cronograma
establecido por el area responsable de becas de la
SENESCYT, se entendera que este ha desistido de la
beca y esta quedard automaticamente insubsistente, y
no tendrd derecho a reclamo o indemnizacion alguna
por parte de la SENESCYT.

Se exceptian aquellos contratos no suscritos dentro
del cronograma establecido por la Subsecretaria de
Fortalecimiento del Conocimiento y Becas, por
cuestiones de indole administrativa no imputables al
adjudicatario.

La Subsecretaria de Fortalecimiento del Conocimiento
y Becas, notificard los casos de desistimiento a la
Comision.

b. Abandono: Cuando un/a beneficiario/a, renunciare de
forma injustificada, la Comision para la Aprobacion y
Otorgamiento de Ayudas Econdmicas, dispondra
previo informe de la Subsecretaria de Fortalecimiento
del Conocimiento y Becas, que el/la beneficiario/a
restituya de manera inmediata la totalidad de los
valores recibidos, mas los intereses generados desde la
fecha de entrega efectiva de los fondos, calculados
conforme la tasa activa, segun la tabla publicada por
el Banco Central del Ecuador por concepto de
incumplimiento, hasta la fecha efectiva de pago.

c¢. Incumplimiento de obligaciones: El incumplimiento
de las obligaciones previstas en las presentes Bases o
en el contrato, faculta a la Comision para la
Aprobacion y Otorgamiento de Ayudas Economicas,
disponer que el/la beneficiario/a restituya de manera
inmediata la totalidad de los valores recibidos, mas los
intereses generados desde la fecha de entrega efectiva
de los fondos, calculados conforme la tasa activa,
segun la tabla publicada por el Banco Central del
Ecuador por concepto de incumplimiento, hasta la
fecha efectiva de pago.

La Comision para la Aprobacion y Otorgamiento de
Ayudas Econdmicas establecera la prohibicion al
beneficiario/a de aplicar a una nueva beca o ayuda
econdmica otorgada por la SENESCYT, por el lapso
de dos afios.

Si el incumplimiento se produjere por caso fortuito o
fuerza mayor, calificados como tales por la Comision
para la Aprobacion y Otorgamiento de Ayudas
Econdmicas, esta podra exonerar al beneficiario/a del
cumplimiento de la obligacién de restitucion antes
indicada, asi como de la prohibicion de solicitud de
el/la beneficiario/a para otra ayuda econémica o beca
de la SENESCYT.

Q. SEGUIMIENTO Y CONTROL

El seguimiento y control académico, financiero y
contractual, estara a cargo de la SENESCYT o la entidad
que la SENESCYT estime pertinente, para la correcta
aplicacion de los compromisos y obligaciones de las
partes.

R. TERMINACION DEL CONTRATO

El contrato de financiamiento de ayuda econdmica se
podra dar por terminado por las siguientes causales:

a. Terminacién por cumplimiento de las obligaciones
y derechos de las partes: Los contratos de ayuda
econdmica, terminaran por el total cumplimiento de
las obligaciones de las partes derivados de la ayuda y
establecidas en el respectivo instrumento, previa la
suscripcion del acta de terminacion correspondiente,
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que se basard en el informe de cumplimiento de
obligaciones preparado por el area responsable de
becas y la Direccion Financiera del IECE.

b. Terminaciéon unilateral por abandono o
incumplimiento de obligaciones: El abandono o
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
contenidas en el contrato de financiamiento por parte
del beneficiario/a, que no haya sido debidamente
subsanado en el plazo concedido para el efecto, dara
lugar a la terminacién unilateral del mismo, la cual
sera declarada por la Comision para la Aprobacion y
Otorgamiento de Ayudas Econdmicas, a través de
resolucion motivada.

El/la beneficiario/a incumplido/a debera restituir el
monto total desembolsado por concepto de ayuda
econdmica previa resolucion de la Comision para la
Aprobacion y Otorgamiento de Ayudas Econémicas,
mas los intereses generados desde la fecha de entrega
efectiva de los fondos, calculados conforme la tasa
activa, segun la tabla publicada por el Banco Central
del Ecuador por concepto de incumplimiento, hasta la
fecha efectiva de pago, determinando ademas la forma
de pago y los plazos establecidos para efectivizar la
devolucion econdmica de los valores entregados por
concepto de ayuda econdmica.

La Comision, ademas establecera la prohibicion al
beneficiario/a de aplicar a un programa de becas del
IECE o la SENESCYT por el lapso de dos afios.

c¢. Terminacion por mutuo acuerdo: Cuando el/la
beneficiario/a exprese su deseo de renunciar de
manera justificada a la ayuda econdémica otorgada por
la SENESCYT, debera elevar su solicitud a la
Comision para la Aprobacion y Otorgamiento de
Ayudas Economicas, la cual de manera motivada
resolvera la procedencia de la misma. Si la renuncia se
produjere por caso fortuito o fuerza mayor calificadas
como tales por Comisiéon para la Aprobacion y
Otorgamiento de Ayudas Econdmicas, ésta resolvera
la terminacion de las obligaciones por mutuo acuerdo
de las partes y podra exonerar a el/la beneficiario/a del
cumplimiento de restitucion del valor de la ayuda
econdmica, asi como de la prohibicion de postulacion,
en dos afos, de el/la beneficiario/a para otros
programas financiados por la SENESCYT.

Articulo 2.- De la ejecucion del presente Acuerdo,
encarguese a la Subsecretaria de Fortalecimiento del
Conocimiento y Becas de la SENESCYT.

Articulo 3.- El presente Acuerdo entrara en vigencia desde
su fecha de expedicion, sin perjuicio de su publicaciéon en
el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Quito D.M., a los veinte (20) dias del
mes de Julio de 2012.

f.) René¢ Ramirez Gallegos Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

SENESCYT.- Asesoria Juridica.-Fiel copia del original
que reposa en el archivo de esta Direccion.- 15 de febrero
del 2013.- Firma: Ilegible.

No. 2013-002

René Ramirez Gallegos
SECRETARIO NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION

Considerando:

Que el articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador determina que a las ministras y
ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: “...1. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion...”’;

Que el articulo 182 de la Ley Orgénica de Educacion
Superior publicada en el Suplemento del Registro Oficial
Nro. 298 de fecha 12 de Octubre de 2010, establece: “...La
Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, es el organo que tiene por objeto
ejercer la rectoria de la politica publica de educacion
superior y coordinar acciones entre la Funcion Ejecutiva y
las instituciones del Sistema de Educacion Superior...”;

Que el articulo 17 inciso segundo del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva,
establece que: “...Los Ministros de Estado, dentro de la
esfera de su competencia, podran delegar sus atribuciones
y deberes al funcionario inferior jerarquico de sus
respectivos Ministerios, cuando se ausenten en comision
de servicios al exterior o cuando lo estimen conveniente,
siempre y cuando las delegaciones que concedan no
afecten a la buena marcha del Despacho Ministerial, todo
ello sin perjuicio de las funciones, atribuciones y
obligaciones que de acuerdo con las leyes y reglamentos

>

tenga el funcionario delegado...”;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 934, de fecha 10 de
noviembre de 2011, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, economista Rafael Correa Delgado, designd
a René Ramirez Gallegos como Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;

Que mediante oficio s/n de 28 de diciembre de 2012, el
sefior Joseluis Samaniego - Director de la Division de
Desarrollo Sostenible y Asentamientos Humanos de la
Comision Econdémica para América Latina y el Caribe -
CEPAL, invita a René Ramirez - Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, a
participar como ponente “...en la sesion del dia 28 de
enero del Segundo Seminario Internacional Cambio
Climatico, Finanzas Publicas y Politica Social Universal a
celebrarse en la ciudad de México del 28 al 30 de enero
de 2013...7;

Que mediante Oficio Nro. SENESCYT-SN-2013-0078-
CO, de fecha 17 de enero de 2013, René Ramirez Gallegos
- Secretario Nacional de Educaciéon Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion; solicita al sefior Lenin Moreno
Garcés - Presidente de la Republica del Ecuador,
Encargado; autorizacion para realizar la comision de
servicios al exterior durante los dias comprendidos entre el
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23 hasta el 29 de enero de 2013, para asistir a: 1) “...1J
Foro de Estudiantes Ecuatorianos en Europa”, organizado
por la SENESCYT, con el objeto de apoyar y fomentar el
talento humano como eje principal de la transformacion de
la sociedad ecuatoriana hacia el “Sumak Kawsay”, que se
llevara a cabo entre los dias 22 y 26 de enero de 2013 en
las ciudades de Milan Paris y Madrid; 2) “...reunion con el
CNRS por parte de nuestra Embajada en Paris..”, el 26 de
enero de 2013; 3) “...participar como ponente en la sesion
del dia 28 de enero de 2013 del Segundo Seminario
Internacional Cambio Climatico, Finanzas Publicas y
Politica Social Universal...”, a celebrarse en la ciudad de
Meéxico del 28 al 30 de enero de 2013, por invitacion de la
Comision Econémica para América Latina y el Caribe -
CEPAL, a través de la Division de Desarrollo Sostenible y
Asentamientos Humanos (DDSAH) y la Unidad de
Cambio Climatico, como responsables del componente
socioecondémico del Programa EUROCLIMA;

Que mediante Oficio Nro. SENESCYT-SN-2013-0077-
CO, de fecha 17 de enero de 2013, René Ramirez Gallegos
- Secretario Nacional de Educacién Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion; solicita al economista Augusto
Xavier Espinosa Andrade - Ministro Coordinador de
Conocimiento y Talento Humano, autorizacion para
realizar la comision de servicios al exterior durante los dias
comprendidos entre el 23 hasta el 29 de enero de 2013,
para asistir a: 1) “.../I Foro de Estudiantes Ecuatorianos
en Europa”, organizado por la SENESCYT, con el objeto
de apoyar y fomentar el talento humano como eje principal
de la transformacién de la sociedad ecuatoriana hacia el
“Sumak Kawsay”, que se llevara a cabo entre los dias 22 y
26 de enero de 2013 en las ciudades de Milan Paris y
Madrid; 2) “...reunion con el CNRS por parte de nuestra
Embajada en Paris..”, el 26 de enero de 2013; 3)
“...participar como ponente en la sesion del dia 28 de
enero de 2013 del Segundo Seminario Internacional
Cambio Climatico, Finanzas Publicas y Politica Social
Universal...”, a celebrarse en la ciudad de México del 28
al 30 de enero de 2013, por invitacion de la Comision
Econdmica para América Latina y el Caribe - CEPAL, a
través de la Division de Desarrollo Sostenible y
Asentamientos Humanos (DDSAH) y la Unidad de
Cambio Climatico, como responsables del componente
socioecondmico del Programa EUROCLIMA,; y,

Que es necesario designar a un funcionario para que
subrogue al Secretario Nacional de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en el cumplimiento de
sus atribuciones y deberes, durante el periodo que dure su
ausencia.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, y, el articulo 17 del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Acuerda:

Articulo 1.- Designar al doctor Rodrigo Fernando Cornejo
Leon - Subsecretario General de Ciencia, Tecnologia e
Innovacioén (e), para que subrogue al Secretario Nacional
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
a partir del dia miércoles 23 hasta el dia martes 29 del mes
de enero de 2013.

Articulo 2.- El doctor Rodrigo Fernando Cornejo Leén,
sera responsable del cumplimiento de las competencias,
atribuciones y deberes inherentes al funcionamiento de la
Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién, durante el periodo de
subrogacion.

Articulo 3.- Notificar con el contenido de este Acuerdo al
master Héctor Eduardo Rodriguez Chavez, asi como al
Coordinador General Administrativo y Financiero de la
SENESCYT, para su 6ptima ejecucion.

Articulo 4.- Notificar con el contenido del presente
Acuerdo a la Secretaria Nacional de la Administracion
Publica, para los fines pertinentes.

El presente Acuerdo entrara en vigencia los dias
establecidos para la subrogacion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Notifiquese y cumplase.-

Dado, en el Distrito Metropolitano de San Francisco de
Quito, a los veintiun (21) dias del mes de enero de 2013.

f) René Ramirez Gallegos Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

SENESCYT.- Asesoria Juridica.- Fiel copia del original
que reposa en el archivo de esta Direccion.- 15 de febrero
del 2013.- Firma: Ilegible.

No. 2013-003

René Ramirez Gallegos
SECRETARIO NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION

Considerando:

Que el articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador determina que a las ministras y
ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: “...1. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que

>

requiera su gestion...”’;

Que el articulo 226 de la Constitucion ibidem manifiesta
que “las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion.”;
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Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador prescribe que “...La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, parti-
cipacion, planificacion, transparencia y evaluacion...”

Que el articulo 77 literal e) de la Ley Orgénica de la
Contraloria General del Estado, sefiala que las maximas
autoridades de las instituciones del Estado son responsable
de los actos, contratos o resoluciones emanados de sus
autoridad y establece para estas, entre otras atribuciones y
obligaciones especificas la de “...e) Dictar los
correspondientes  reglamentos y  demas  normas
secundarias necesarias para el eficiente, efectivo y

.,

econdmico funcionamiento de sus instituciones... ",

Que la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Pablica y su Reglamento General de Aplicacion otorgan
varias facultades a la maxima autoridad de las instituciones
publicas, entre otras, disponer la elaboracion de estudios y
demas documentacion precontractual; aprobar pliegos,
autorizar el inicio de un proceso precontractual, llevar
adelante desde su inicio hasta su adjudicacion, suspension,
cancelacion o declaratoria de desierto los procesos
precontractuales determinados en los antes referidos
cuerpos normativos, designar las comisiones técnicas,
adjudicar, suspender, cancelar o declarar desierto, archivar
o reaperturar los procesos precontractuales; y suscribir los
contratos que por tales procesos se adjudiquen, asi como
los instrumentos que los modifiquen, amplien, prorroguen
o den por terminado por cumplimiento de obligaciones, por
mutuo acuerdo de las partes o por decision unilateral
anticipada ante incumplimientos contractuales;

Que la Ley Organica del Servicio Publico confiere
facultades y atribuciones a la maxima autoridad de la
Institucion, las mismas que pueden ser delegables.

Que de acuerdo con lo previsto en los articulos 61 de la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, 4 de su Reglamento General de aplicacion, 35 de
la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones y
Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa
Privada; 17 y 55 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, el Secretario
Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovaciéon se encuentra facultado para delegar
atribuciones a servidores de la Institucion que representa,
cuando lo estime conveniente, resolucion que serad
publicada en el Registro Oficial.”

Que el numeral 6 del articulo 5 del Cédigo Organico de
Planificacion y Finanzas Publicas, determina que para la
aplicacion de las disposiciones contenidas en el mismo, se
observaran entre otros, los principios de descentralizacion
y desconcentracion pertinentes;

Que el 02 de febrero de 2011, mediante Acuerdo No. 4, el
Secretario Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion expidio el Estatuto Organico de
Gestion Organizacion por Procesos de la Secretaria
Nacional de educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacioén, publicado en el Registro Oficial Suplemento
No. 150 de 24 de mayo de 2011;

Que mediante Decreto Ejecutivo N° 934 de 10 de
noviembre de 2011, el Presidente Constitucional de la
Republica, economista Rafael Correa Delgado designé al
economista René Ramirez Gallegos como Secretario
Nacional de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion;

Que es necesario racionalizar y desconcentrar la gestion
técnica, administrativa y financiera de la Secretaria
Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion a fin de proveer de mayor agilidad al despacho
de las labores inherentes a dicha institucion, en lo atinente
a las disposiciones contenidas en la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contrataciéon Publica, Ley Orgéanica
del Servicio Publico, Codigo Organico de Planificacion y
Finanzas Publicas, y mas normativa vigente, por lo que es
necesario delegar ciertas atribuciones a servidores de la
Instituciéon, de tal manera que estos tengan poder de
decision en aspectos administrativos, financieros, de
talento humano entre otros; y,

Que es necesario dotar de agilidad a los procesos
mencionados en el considerando precedente, acorde con
los principios de celeridad, eficiencia y eficacia que rigen a
la Administracion Publica, a fin de satisfacer las
necesidades internas para asi lograr una buena gestion y
garantizar la eficiencia a nivel institucional.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador:

Acuerda:

Articulo 1.- Delegar a los siguientes servidores las
atribuciones y facultades en las cuantias y asuntos que a
continuacion se determinan:

a) AL COORDINADOR/A GENERAL ADMINIS-
TRATIVO/A FINANCIERO/A:

1) Aprobar, modificar, reformar y/ ampliar el Plan Anual
de Contrataciones PAC, en los términos previstos en
la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica y su Reglamento General de aplicacion.

2) Disponer la contratacion para la elaboracion de
estudios y diseflos completos, definitivos y
actualizados, planos y calculos; y especificaciones
técnicas necesarias para el inicio de todo proceso
precontractual, de las unidades a su cargo.

3) Autorizar el inicio y aprobar los pliegos de todo
procedimiento precontractual para la adquisicion o
arrendamiento de bienes, ejecucion de obras de la
SENESCYT y prestacion de servicios cuya necesidad
sea generada por las unidades a su cargo, y la
prestacion de servicios de consultoria cuando el
presupuesto referencial sea inferior o igual al valor
que resulte de multiplicar el coeficiente 0,000002 por
el monto del presupuesto inicial del Estado del
correspondiente ejercicio econdmico, exceptuandose
las contrataciones de consultoria que se realizaren con
consultores extranjeros que serdn autorizados y
aprobados directamente por el Secretario Nacional de
Educaciéon  Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.
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4)

3)

6)

7)

8)

9)

10)

Autorizar y suscribir las resoluciones de inicio,
adjudicacion, suspension, cancelacion o declaratoria
de desierto, reapertura o archivo de los procesos
precontractuales antes citados; y la suscripcion de los
contratos, asi como todos aquellos instrumentos
juridicos que modifiquen, reformen, complementen,
prorroguen, amplien o terminen dichos contratos. Esta
facultad incluye la expedicion de todos los actos
administrativos inherentes a los mismos como el
cumplimiento de todos los tramites y actuaciones
requeridas en la etapas precontractual, contractual y
poscontractual autorizando entre otras las modifica-
ciones contractuales requeridas, la designacion de las
comisiones técnicas y las que suscriban las actas de
entrega recepcion provisional, parcial y definitivas de
contratos, asi como la designacion de Secretario del
proceso, de ser el caso y administrador del contrato
conforme lo establecido en la LOSNCP; y, en general
todas las que requiera para los fines indicados.

Designar mediante resolucion el o los servidores
publicos responsables de la administracion y manejo
del portal de compras publicas
www.compraspublicas.gob.ec.

Otorgar a los administradores de contratos de la
Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién claves para uso del portal de
compras publicas para el registro y publicacion de la
informacion relacionada con la ejecucion y
seguimiento del contrato correspondiente.

Autorizar y suscribir los instrumentos legales respecto
a transferencias de dominio de bienes con otras
entidades del sector publico.

Intervenir en los procesos de enajenaciéon mediante
remate, de bienes muebles ¢ inmuebles de propiedad
de esta Cartera de Estado, de conformidad con el
procedimiento establecido en Reglamento General
Sustitutivo para el Manejo y Administraciéon de los
Bienes del Sector Publico y ejercer todas las demas
facultades que este Reglamento prevé para la maxima
autoridad de la entidad.

Autorizar y suscribir las resoluciones de terminacion
anticipada y unilateral de contratos, terminaciones por
mutuo acuerdo de las partes y todos los documentos
que sean necesarios para el cumplimiento de las
obligaciones de los contratos suscritos por la
SENESCYT.

Autorizar y suscribir resoluciones, acciones de perso-
nal y mas documentos legales, segun corresponda
relativos a: cambios administrativos, traslados tempo-
rales y definitivos, vacaciones, licencias con o sin
remuneracion, anticipos de remuneracion, sanciones
administrativas, comision de servicios, declaracién de
vacantes por fallecimiento, permisos por maternidad,
calamidad doméstica o enfermedad, horas extraordi-
narias y suplementarias; y, disponer la instauracion de
sumarios y audiencias administrativas a que hubiere
lugar y realizar todas las actuaciones necesarias hasta
la culminacion de los tramites, autorizacion de
comisiones de servicio con o sin remuneracion, dentro
y fuera del pais tanto del personal de nombramiento

11)

12)

13)

b)

Las

como del personal de contrato, a excepcién de
nombramientos, renuncias, destituciones, remociones
y encargos en los puestos de libre remocion.

Suscribir contratos, resoluciones y acciones de
personal relativas a: ingreso y renovacion de contratos
del personal de la Secretaria Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia ¢ Innovacion asi como
los instrumentos legales relacionados con traspasos
del personal de la institucion, con nombramiento y
bajo la modalidad de servicios ocasionales a las
instituciones creadas por procesos de fusion, de
acuerdo a la normativa aplicable, previa autorizacion
del Secretario Nacional de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Autorizar los gastos e inversiones y, en general,
cualquier acto que comprometa fondos que estén
contemplados en los presupuestos de la Secretaria
Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion de conformidad con la normativa
vigente.

Contratar bajo régimen especial de comunicacion
social, ya sea por contratacién directa o seleccion,
hasta el valor que resulte de multiplicar el coeficiente
0,000015 por el monto del presupuesto inicial del
Estado del correspondiente ejercicio econdmico.

AL DIRECTOR/A ADMINISTRATIVO/A:

contrataciones de infima cuantia y demas

contrataciones para la adquisicion de bienes y prestacion
de servicios cuya necesidad sea generada por las unidades
de la Coordinaciéon General Administrativa Financiera,
hasta el valor que resulte de multiplicar el coeficiente
0,000002 por el monto del presupuesto inicial del Estado
del correspondiente ejercicio econémico, otorgandole para
el efecto las atribuciones y facultades previstas en los
numerales 3 y 4 del Coordinador General Administrativo
Financiero.

)
1)

2)

3)

4)

d)
1)

AL DIRECTOR/A FINANCIERO/A:

Actuar como representante legal de la SENESCYT en
todas las actuaciones que se realizaren ante el Servicio
de Rentas Internas y el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social.

Expedir los actos administrativos que se requieran
para dar cumplimiento al ordenacion del pago.

Autorizar la creacion y reposicion de fondos de caja
chica y otros fondos requeridos por las diferentes
unidades administrativas de la SENESCYT.

Solicitar a los organismos pertinentes y autorizar a los
servidores publicos competentes el uso de las claves
de los sistemas financieros y demas que se utilicen en
el ambito de sus atribuciones. El Director Financiero
respondera solidariamente por el uso indebido de las
claves de los sistemas mencionados.

AL DIRECTOR/A DE TALENTO HUMANO:

Autorizar y suscribir, segiin corresponda, todos los
actos administrativos relacionados con el talento
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humano conjuntamente con la autoridad nominadora,
excepto los que por este instrumento se delegan
expresamente al Coordinador General Administrativo
Financiero.

2) Solicitar la certificacion presupuestaria para todos los
procesos relacionados con la contratacion del talento
humano.

3) Solicitar a los organismos pertinentes y autorizar a los
servidores publicos competentes el uso de las claves
de talento humano, y demas que se utilicen en el
ambito de sus atribuciones. El Director de Talento
Humano respondera solidariamente por el uso
indebido de las claves de los sistemas mencionados.

¢) AL DIRECTOR/A DE COMUNICACION:

Autorizar el gasto y administrar los contratos relacionados
con los procesos comunicacionales.

f) A LOS SUBSECRETARIOS/AS GENERALES,
COORDINADOR/A GENERAL DE ASESORIA
JURIDICA, COORDINADOR/A DE SABERES
ANCESTRALES,

1) Realizar las contrataciones para la prestacion de
servicios cuya necesidad serd generada por las
unidades a su cargo, hasta el valor que resulte de
multiplicar el coeficiente 0,000015 por el monto del
presupuesto inicial del Estado del correspondiente
ejercicio econdmico, otorgandole para el efecto las
atribuciones y facultades previstas en los numerales 2,
3 y 4 del Coordinador General Administrativo
Financiero; y, las de prestacion de servicios de
consultoria cuando el presupuesto referencial sea
inferior o igual al valor que resulte de multiplicar el
coeficiente 0,000002 por el monto del presupuesto
inicial del Estado del correspondiente ejercicio
econdmico, exceptuandose las contrataciones de
consultoria que se realizaren con consultores
extranjeros que seran autorizados y aprobados
directamente por el Secretario Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

2) Los Subsecretarios Generales quedan facultados para
autorizar y suscribir convenios interinstitucionales con
instituciones publicas del Ecuador, contratos que no se
rijan por la Ley Orgéanica de Servicio Publico o por la
Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, actas de finiquito derivadas de los contratos y
convenios suscritos y en general aquellos de caracter
administrativo, excepto en los casos conferidos a otros
servidores en los términos de este Acuerdo, dentro del
ambito de sus atribuciones de conformidad con lo
previsto en el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por procesos de la Secretaria Nacional
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

3) La Coordinadora General de Asesoria Juridica queda
facultada para emitir criterios juridicos y dar respuesta
a consultas en temas legales, dentro del ambito de su
competencia, de conformidad con lo previsto en el
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
procesos de la Secretaria Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

g¢) A LOS COORDINADORES ZONALES:

Las contrataciones para la adquisicion de bienes y
prestacion de servicios excepto consultoria cuya necesidad
sea generada por las unidades a su cargo, hasta el valor que
resulte de multiplicar el coeficiente 0,000002 por el monto
del presupuesto inicial del Estado del correspondiente
ejercicio econdmico, otorgandole para el efecto las
siguientes atribuciones y facultades:

a) Autorizar el inicio y aprobar los pliegos de todo
procedimiento precontractual para la adquisiciéon de
bienes y prestacion de servicios.

b) Autorizar y suscribir las resoluciones de inicio,
adjudicacion, suspension, cancelacion o declaratoria
de desierto, reapertura o archivo de los procesos
precontractuales antes citados; y la suscripcion de los
contratos, asi como todos aquellos instrumentos
juridicos que modifiquen, reformen, complementen,
prorroguen, amplien o terminen dichos contratos.

El Coordinador General Administrativo Financiero
designara mediante resolucion a los servidores publicos de
cada Coordinacion Zonal que serdn responsables de la
administracion y manejo del portal de compras publicas
www.compraspublicas.gob.ec en cada zona
desconcentrada.

h) AL COORDINADOR/A GENERAL DE
PLANIFICACION:

1) Autorizar a los servidores publicos de la SENESCYT
las solicitudes de claves de SIPelP y SIGOB.

2) Elaborar y poner en conocimiento del Secretario
Nacional para su aprobacion el Plan Anual de Politica
Pablica-PAPP y sus reformas.

3) Previo visto bueno del Secretario Nacional de
Educaciéon  Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, realizar las modificaciones
presupuestarias de los proyectos de inversion y de
gasto corriente, conforme a las disposiciones del
Codigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Publicas
y la normativa emitida por el Ministerio de Finanzas y
la Secretaria Nacional de Planificacion.

4) Dirigir y coordinar el disefio de los proyectos de
inversion de la SENESCYT actualizado y con el
seguimiento técnico respectivo a este nivel.

5) Elaborar reportes sobre resultados logrados con los
proyectos en ejecucion con la finalidad de alimentar el
Sistema de Gestion por Resultados (GPR) y proveer
informes ejecutivos de resultados.

6) Organizar y mantener actualizado los reportes de
informacion sobre gasto corriente e inversiones de la
entidad.

Articulo 2.- Los Subsecretarios Generales, Subsecretarios,
Coordinadores  Generales, Coordinadores  Zonales,
Coordinador de Saberes Ancestrales, Director de Auditoria
Interna y de Comunicacion Social quedan facultados para
solicitar a la autoridad correspondiente que el personal a su
cargo pueda laborar fuera de la jornada legal de trabajo
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cuando las necesidades institucionales lo requieran y exista
la disponibilidad presupuestaria correspondiente, la
ejecucion y pago de horas suplementarias y/o extraordi-
narias, viaticos, movilizacion, subsistencias, alimentacion,
comision de servicios del personal a su cargo.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- Previo al inicio de los procesos de contratacion
de consultorias los servidores delegados deberas solicitar
autorizacion al sefior Secretario Nacional. Dentro de los
procesos de contratacion publica, la elaboracion de los
términos de referencia, especificaciones técnicas, estudios
de mercado y presupuesto referencial son de exclusiva
responsabilidad de la unidad requirente. Los términos de
referencia deberan estar debidamente sustentados y en
éstos debera constar el nombre, firma y sumilla del
servidor que los elabora, revisa y de la autoridad
correspondiente que los aprueba.

Segunda.- Previo a la suscripcion de toda resolucion,
contrato, convenio, o cualquier instrumento juridico que
por este instrumento se delega se debera contar con la
respectiva revision y sumilla de la Coordinadora General
de Asesoria Juridica.

Tercera.- El servidor a quien el Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
hubiere delegado sus funciones debera constatar la cabal y
completa existencia de la documentacion de soporte, que a
su vez debera ser archivada en el expediente respectivo, sin
perjuicio de los controles que deba realizar el Director
Financiero dentro de su competencia.

Cuarta.- El Coordinador General Administrativo
Financiero podra ejercer cualquiera de las facultades y
atribuciones delegadas al Director Financiero, Director de
Talento Humano y Director Administrativo en ausencia de
ellos o cuando asi lo considere pertinente.

Quinta.- Los servidores a los cuales el Secretario Nacional
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
hubiere delegado sus funciones responderan directamente
de los actos realizados en el ejercicio de la presente
delegacion y observaran para el efecto las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias para lo cual
deberan informar trimestralmente al Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
todos los actos realizados en funcion de su delegacion.

Sexta.- En las resoluciones administrativas y mas actos
realizados por los servidores a quienes el Secretario
Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién hubiere delegado sus funciones, se hard constar
expresamente esta circunstancia y se consideraran dictadas
por la méaxima autoridad para lo cual se utilizara la
siguiente frase: “POR DELEGACION DEL
SECRETARIO NACIONAL DE  EDUCACION
SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION”.

Séptima.- La maxima autoridad se reserve el derecho de
hacer uso de las atribuciones delegadas, cuando lo estime
pertinente.

Octava.- En caso de supresion de cargos o de cambio de
denominaciéon de los mismos, las delegaciones se
entenderan efectuadas en aquellos cargos que tengan
autoridad y responsabilidades equivalentes de aquellos que
se han citado en el presente Acuerdo para la delegacion de
sus atribuciones, hasta tanto se expida el nuevo acto
administrativo que las reasigne.

Novena.- Disponer que el presente Acuerdo sea publicado
en el portal de COMPRASPUBLICAS, de conformidad
con lo establecido en el articulo 61 de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica.

Décima.- De la ejecucion del presente Acuerdo encarguese
a los Subsecretarios  Generales, Coordinadores,
Coordinadores, Coordinadores Generales y Zonales,
Directores Administrativo, Financiero, de Talento
Humano, de Auditoria Interna y de Comunicacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Primera.- Derogar el Acuerdo No. 2011-058 de 07 de
septiembre de 2011 y mas normas internas de igual o
inferior jerarquia que se opongan al presente Acuerdo.

El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de la fecha
de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Comuniquese y Publiquese.-

Dado en la ciudad de Quito D.M., a los veintidés (22) dias
del mes de enero del 2013

f.) René Ramirez Gallegos Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

SENESCYT.- Asesoria Juridica.- Fiel copia del original
que reposa en el archivo de esta Direccion.- 15 de febrero
del 2013.- Firma: Ilegible.

No. 2013-004

René Ramirez Gallegos
SECRETARIO NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION

Considerando:

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, determina que a las ministras y
ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: "I. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion";

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador sefiala que: “...Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras y servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una
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potestad estatal (...). Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion...”’;

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Reptiblica del
Ecuador prescribe:  “...La  administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,

ion, zacion, nacion,
desconcentracion descentralizacion coordinacion
participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion...”’;

Que el articulo 182 de la Ley Organica de Educacion
Superior (LOES), publicada en el Suplemento del Registro
Oficial No. 298, de 12 de octubre de 2010, establece que:
"..La Secretaria Nacional de FEducacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, es el organo que tiene
por objeto ejercer la rectoria de la politica publica de
educacion superior y coordinar acciones entre la Funcion
Ejecutiva y las instituciones del Sistema de Educacion
Superior...";

Que el articulo 77 literal e) de la Ley Organica de la
Contraloria General del Estado, otorga atribuciones y
obligaciones a las maximas autoridades de las instituciones
del Estado, una de ellas la de: “...e) Dictar los
correspondientes  reglamentos y  demds  normas
secundarias necesarias para el eficiente, efectivo y
econdmico funcionamiento de sus instituciones...”;

Que el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado,
Privatizaciones y Prestacion de servicios publicos por parte
de la iniciativa privada, establece: “...DELEGACION DE
ATRIBUCIONES.- Cuando la importancia economica o
geogrdfica de la zona o la conveniencia institucional lo
requiera, los mdaximos personeros de las instituciones del
Estado dictaran acuerdos, resoluciones u oficios que sean
necesarios para delegar sus atribuciones. En estos
documentos se establecerda el dmbito geografico o
institucional en el cual los funcionarios delegados
ejerceran sus atribuciones. Podran, asimismo, delegar sus
atribuciones a servidores publicos de otras instituciones
estatales, cumpliendo el deber constitucional de coordinar

.,

actividades por la consecucion del bien comun...”;

Que el articulo 17 inciso segundo del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva establece
que: “...Los Ministros de Estado, dentro de la esfera de su
competencia, podran delegar sus atribuciones y deberes al
servidor inferior jerdrquico de sus respectivos Ministerios,
cuando se ausenten en comision de servicios al exterior o
cuando lo estimen conveniente, siempre y cuando las
delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha
del Despacho Ministerial, todo ello sin perjuicio de las
funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo con
las leyes y reglamentos tenga el servidor delegado...”;

Que el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, sefiala que: “...LA4
DELEGACION DE ATRIBUCIONES.- Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la
Administracion Publica Central e Institucional, serdn
delegables en las autoridades u organos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por
Ley o por Decreto. La delegacion serd publicada en el

Registro Oficial. (...) Los delegados de las autoridades y
funcionarios de la Administracion Publica Central e
Institucional en los diferentes drganos y dependencias
administrativas, no requieren tener calidad de
funcionarios publicos”’;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 934, de fecha 10 de
noviembre de 2011, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, economista Rafael Correa Delgado, designa
a René Ramirez Gallegos como Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. 2011- 049, de 16
de agosto de 2011, el Secretario Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (E), califica al
Proyecto “PROMETEO VIEJOS SABIOS”, como
emblematico de la SENESCYT;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. 2012-038, de 04
de mayo del 2012, el Secretario Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, expidid el
Reglamento para la movilidad e intercambio de docentes
investigadores internacionales y expertos de alto nivel
dentro del marco del Proyecto “Prometeo Viejos Sabios”
de la Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion;

Que mediante Resolucion Nro. 2012-012, de 07 de mayo
del 2012, el Secretario Nacional de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, expidi6 el Instructivo de
aplicacion del Reglamento para la movilidad e intercambio
de docentes investigadores internacionales y expertos de
alto nivel dentro del marco del Proyecto “Prometeo Viejos
Sabios” de la Secretaria Nacional de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion;

Que mediante memorando Nro. SENESCYT-SN-2013-
0038-MI, de 05 de febrero de 2013, el Secretario Nacional
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
por los derechos que representa y en funcion de sus
atribuciones, delega “...a el/la Gerente del Proyecto
PROMETEO, la Facultad de suscribir contratos de
servicios profesionales y convenios celebrados para la
vinculacion y financiamiento de los investigadores
Prometeo con las diferentes instituciones del Estado, para
mejorar los procesos de reclutamiento...”; y,

Que es necesario dotar de agilidad a los procesos
mencionados en el considerando precedente, acorde con
los principios de celeridad, eficiencia y eficacia que rigen a
la Administracion Publica, a fin de satisfacer las
necesidades internas para asi lograr una excelente gestion
y garantizar la eficiencia a nivel institucional.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador.

Acuerda:
Articulo 1.- Delegar a el/la Gerente del Proyecto
“Prometeo Viejos Sabios”, la suscripcion de los siguientes

instrumentos juridicos:

1. Los contratos civiles de prestacion de servicios
profesionales o técnicos especializados, con los
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docentes investigadores y expertos de alto nivel
internacionales que cumplan una labor de investi-
gacion relacionada a la asesoria cientifica, difusion y
transferencia de conocimientos en las distintas
instituciones publicas de acogida para realizar
actividades enmarcadas dentro del Proyecto Prometeo
Viejos Sabios, en areas estratégicas del pais; y,

2. Los convenios y las actas de terminacion o finiquito,
con las distintas instituciones publicas de acogida para
los docentes investigadores y expertos de alto nivel
internacionales que cumplan una labor de
investigacion relacionada a la asesoria cientifica,
difusion y transferencia de conocimientos en areas
estratégicas del pais, que realizan actividades
enmarcadas dentro del Proyecto “Prometeo Viejos
Sabios”.

Articulo 2.- En ejercicio de la presente delegacion, el/la
Gerente del Proyecto “Prometeo Viejos Sabios”, debera
proceder en armonia con las politicas de la SENESCYT, y,
las instrucciones impartidas por la maxima autoridad, a
quien informarda mensualmente por escrito, los actos o
hechos administrativos adoptados

Articulo 3.- Los instrumentos juridicos que se suscriban
por la presente delegacion seran consideradas como
emitidos por la maxima autoridad. El o la Gerente del
Proyecto “Prometeo Viejos Sabios”, sera personal y
directamente responsable de las decisiones y omisiones
tomadas en ejercicio de esta delegacion; asi como del
cumplimiento de las atribuciones y facultades inherentes a
la presente delegacion.

Si en ejercicio de su delegacion violare la ley o los
reglamentos o se apartaren de las instrucciones que
recibiere el o la Gerente del Proyecto “Prometeo Viejos
Sabios”, sera civil, administrativa y penalmente
responsable por sus actuaciones.

Articulo 4.- En todos los instrumentos juridicos que se
suscriban por motivo de la delegacion del presente
Acuerdo, se hara constar la frase: “POR DELEGACION
DEL SECRETARIO NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION”.

Articulo 5.- Notificar con el contenido de este Acuerdo a
el o la Gerente del Proyecto “Prometeo Viejos Sabios”,
para su O6ptima ejecucion.

El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de la fecha
de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los
seis (06) dias del mes de febrero de 2013.

Notifiquese y Publiquese.-

f.) René Ramirez Gallegos, Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

SENESCYT.- Asesoria Juridica.- Fiel copia del original
que reposa en el archivo de esta Direccion.- 15 de febrero
del 2013.- Firma: Ilegible.

No. 2013-005

René Ramirez Gallegos
SECRETARIO NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION

Considerando:

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, determina que a las ministras y
ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: "I. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion";

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador sefiala que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras y servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una
potestad estatal (...). Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador prescribe: “La administracion publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios
de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion

()7

Que el articulo 182 de la Ley Orgéanica de Educacion
Superior (LOES), publicada en el Suplemento del Registro
Oficial No. 298, de 12 de octubre de 2010, establece que:
"La Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, es el érgano que tiene por objeto
ejercer la rectoria de la politica publica de educacion
superior y coordinar acciones entre la Funcion Ejecutiva y
las instituciones del Sistema de Educacion Superior (...)";

Que el articulo 77 literal e) de la Ley Organica de la
Contraloria General del Estado, otorga atribuciones y
obligaciones a las maximas autoridades de las instituciones
del Estado, una de ellas la de: “(..).e) Dictar los
correspondientes  reglamentos y  demds  normas
secundarias necesarias para el eficiente, efectivo y
economico funcionamiento de sus instituciones (...)";

Que el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado,
Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos por
parte de la Iniciativa Privada, establece: “DELEGACION
DE ATRIBUCIONES.- Cuando la importancia economica
o0 geogrdfica de la zona o la conveniencia institucional lo
requiera, los mdximos personeros de las instituciones del
Estado dictaran acuerdos, resoluciones u oficios que sean
necesarios para delegar sus atribuciones. En estos
documentos se establecerd el dmbito geogrdfico o
institucional en el cual los funcionarios delegados
ejerceran sus atribuciones. Podran, asimismo, delegar sus
atribuciones a servidores publicos de otras instituciones
estatales, cumpliendo el deber constitucional de coordinar
actividades por la consecucion del bien comun.”;
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Que el articulo 17 inciso segundo del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva establece:
“Los Ministros de Estado, dentro de la esfera de su
competencia, podran delegar sus atribuciones y deberes al
servidor inferior jerdrquico de sus respectivos Ministerios,
cuando se ausenten en comision de servicios al exterior o
cuando lo estimen conveniente, siempre y cuando las
delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha
del Despacho Ministerial, todo ello sin perjuicio de las
funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo con
las leyes y reglamentos tenga el funcionario delegado”’;

Que el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, sefiala: “LA4
DELEGACION DE ATRIBUCIONES.- Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la
Administracion Publica Central e Institucional, serdan
delegables en las autoridades u organos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por
Ley o por Decreto. La delegacion serd publicada en el
Registro Oficial. (...) Los delegados de las autoridades y
funcionarios de la Administracion Publica Central e
Institucional en los diferentes organos y dependencias
administrativas, no requieren tener calidad de
funcionarios publicos.”’;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 934, de fecha 10 de
noviembre de 2011, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, economista Rafael Correa Delgado, designa
a René Ramirez Gallegos como Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;

Que mediante Acuerdo Nro. 2011-084, de fecha 24 de
noviembre de 2011, el sefior Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
designé al doctor Carlos Daniel Suarez Procel, como
Coordinador Zonal 1 de la Secretaria Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
con sede en la ciudad de Ibarra.

Que es necesario en razén del territorio delegar a un
funcionario de la Coordinacién Zonal 1 de la Secretaria
Nacional de Educaciéon Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, para que suscriba convenios marco de
cooperacion interinstitucional.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo
154 numeral 1 de la Constituciéon de la Republica del
Ecuador; y, el articulo 17 del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva:

Acuerda:

Articulo 1.- Delegar a Carlos Daniel Suarez Procel,
Coordinador Zonal 1 de la Secretaria Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia ¢ Innovacion,
para que suscriba el Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional a celebrarse entre el Ministerio
Coordinador de Seguridad, la Secretaria Técnica del Plan
Ecuador y esta Cartera de Estado en la ciudad de Tulcan el
13 de febrero del 2013.

Articulo 2.- Si en ejercicio de la presente delegacion el
citado funcionario violare la ley o los reglamentos, sera
civil, administrativa y penalmente responsable por sus
actuaciones.

Articulo 3.- En el instrumento juridico a suscribirse por
motivo de la delegacion del presente Acuerdo, se hara
constar la frase: “POR DELEGACION DEL

SECRETARIO NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION”.

Articulo 4.- Notifiquese con el contenido del presente
Acuerdo, a Carlos Daniel Suarez Procel, Coordinador
Zonal 1 de la Secretaria Nacional de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de la fecha
de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los
ocho (08) dias del mes de febrero de 2013.

Notifiquese y Publiquese.-
f.) René Ramirez Gallegos Secretario Nacional de

Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

SENESCYT.- Asesoria Juridica.- Fiel copia del original
que reposa en el archivo de esta Direccion.- 15 de febrero
del 2013.- Firma: Ilegible.

No. 012

Gladys Lorena Tapia Nuifiez
MINISTRA DEL AMBIENTE

Considerando:

Que, el articulo 14 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un
ambiente sano y ecologicamente equilibrado, que garantice
la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay. Se declara
de interés publico la preservacion del ambiente, la
conservacion de los ecosistemas, la prevencion del dafio
ambiental y la recuperacion de los espacios naturales
degradados;

Que, el numeral 27 del articulo 66 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, reconoce y garantiza a las personas
el derecho a vivir en un ambiente sano, ecoldogicamente
equilibrado, libre de contaminaciéon y en armonia con la
naturaleza;

Que, el numeral 4 del articulo 276 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador sefiala como uno de los objetivos
del régimen de desarrollo, el recuperar y conservar la
naturaleza y mantener un ambiente sano y sustentable que
garantice a las personas y colectividades el acceso
equitativo, permanente y de calidad al agua, aire y suelo, y
a los beneficios de los recursos del subsuelo y del
patrimonio natural;
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Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 19
de la Ley de Gestion Ambiental, las obras publicas,
privadas o mixtas y los proyectos de inversion publicos o
privados que pueden causar impactos ambientales, debe
previamente a su ejecucion ser calificados, por los
organismos descentralizados de control, conforme con el
Sistema Unico de Manejo Ambiental, cuyo principio rector
sera el precautelatorio;

Que, para el inicio de toda actividad que suponga riesgo
ambiental, se deberd contar con la licencia ambiental,
otorgada por el Ministerio del Ambiente, conforme asi lo
determina el articulo 20 de la Ley de Gestion Ambiental;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 28 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a participar en la gestion ambiental a través de los
mecanismos de participacion social, entre los cuales se
incluiran consultas, audiencias publicas, iniciativas,
propuestas o cualquier forma de asociacion entre el sector
publico y privado;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 29 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a ser informada sobre cualquier actividad de las
instituciones del Estado que pueda producir impactos
ambientales;

Que, de acuerdo al articulo 20 del Sistema Unico de
Manejo Ambiental, del Libro VI del Texto Unificado de
Legislacion Secundaria del Ministerio del Ambiente, la
participacion ciudadana en la gestion ambiental tiene como
finalidad considerar e incorporar los criterios y las
observaciones de la ciudadania, especialmente la poblacion
directamente afectada de una obra o proyecto, sobre las
variables ambientales relevantes de los estudios de impacto
ambiental y planes de manejo ambiental, siempre y cuando
sea técnica y econOmicamente viable, para que las
actividades o proyectos que puedan causar impactos
ambientales se desarrollen de manera adecuada,
minimizando y/o compensando estos impactos a fin de
mejorar las condiciones ambientales para la realizacion de
la actividad o proyecto propuesto en todas sus fases;

Que, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo
Ministerial No. 100 del 27 de julio del 2012, publicado
mediante Registro Oficial No. 766 del 14 de agosto del
2012, se delega a los Directores Provinciales para que a
nombre y representacion de la Ministra del Ambiente se
ejerza la promulgacion de Licencias Ambientales para
proyectos, obras u actividades, con excepcion de los
considerados estratégicos o de prioridad nacional, los
cuales seran tramitados en la Subsecretaria de Calidad
Ambiental del Ministerio del Ambiente; promulgacion de
Licencias Ambientales para proyectos mineros referentes
a: Materiales de construccién, areas de libre
aprovechamiento; promulgacion de Licencias Ambientales
para proyectos hidrocarburiferos referentes a : Estaciones
de servicio, centros de acopio de GLP, plantas de
almacenamiento de GLP, depdsitos de almacenamiento de
combustible, plantas de produccion de aceites y lubricantes
y plantas de tratamiento o reciclaje de aceites usados; vy,
promulgacion de licencias ambientales para el transporte y
almacenamiento de sustancias quimicas y desechos
peligrosos, prestacion de servicios para el manejo de
desechos peligrosos y gestion de desechos solidos.

Que, mediante oficio s/n del 10 de diciembre del 2009, la
Compaiiia GRAMADA S.A., solicita a la Direccion
Provincial del Guayas del Ministerio del Ambiente, la
emision del Certificado de Interseccion para el proyecto
Ex-Post “Camaronera GRANJAS MARINAS DOBLE “A”
GRAMADA S.A.”, ubicada en el Sector de Sabana Grande
Isla Gavilan, parroquia Chongon, Canton Guayaquil,
Provincia del Guayas;

Que, mediante oficio No. MAE-DPGSELRB-2009-2045
del 31 de diciembre de 2009, la Direccion Provincial del
Guayas del Ministerio del Ambiente comunica a la
compafiia GRAMADA S.A. que el proyecto Ex-Post
“Camaronera GRANJAS MARINAS DOBLE ”A”
GRAMADA S.A.”, ubicada en el Sector de Sabana Grande
Isla Gavilan, parroquia Chongén, Cantén Guayaquil,
Provincia del Guayas, NO INTERSECTA con el Sistema
Nacional de Areas Protegidas, Bosques Protectores y
Patrimonio Forestal del Estado, cuyas coordenadas UTM
en Datum WGS-84, Zona 17 Sur, son

PUNTOS X Y
1 592004 9722739
2 592915 9722850
3 592611 9721321
4 592188 9720458
5 591000 9720730
6 590420 9721296
7 592156 9722087

Que, mediante oficio s/n de 16 de marzo del 2010, la
Compainia GRAMADA S.A. remite a la Direccion
Provincial del Guayas del Ministerio del Ambiente, los
Términos de Referencia para la elaboracion del Estudio de
Impacto Ambiental del proyecto Ex-Post “Camaronera
GRANJAS MARINAS DOBLE “A” GRAMADA S.A.”,
ubicada en el Sector de Sabana Grande Isla Gavilan,
parroquia Chongoén, Cantén Guayaquil, Provincia del
Guayas;

Que, mediante oficio MAE-DPGSELRB-2010-1201 del 16
de abril del 2010 y sobre la base del Informe Técnico No.
MAE-DPGSELRB-2010-1680 del 12 de abril del 2010, la
Direccion Provincial del Guayas del Ministerio del
Ambiente, aprueba los Términos de Referencia para la
elaboracion del Estudio de Impacto Ambiental del
proyecto Ex-Post “Camaronera GRANJAS MARINAS
DOBLE “A” GRAMADA S.A.”, ubicada en el Sector de
Sabana Grande Isla Gavildn, parroquia Chongén, Cantdn
Guayaquil, Provincia del Guayas;

Que, de conformidad al Decreto Ejecutivo 1040, publicado
en el Registro Oficial No. 332 de 8 de mayo del 2008, el
proceso de participaciéon social del proyecto Ex-Post
“Camaronera GRANJAS MARINAS DOBLE “A”
GRAMADA S.A.”, ubicada en el Sector de Sabana Grande
Isla Gavilan, parroquia Chongon, Canton Guayaquil,
Provincia del Guayas; se realizd mediante presentacion
publica el dia 14 de abril del 2011, en el Puesto de Auxilio
de inmediato en el sector Sabana Grande, Parroquia
Chongon, Cantén Guayaquil, provincia del Guayas;
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Que, mediante oficio s/n del 24 de agosto de 2010, la
Compaiiia GRAMADA S.A., remite a la Direccion
Provincial del Guayas del Ministerio del Ambiente, el
Estudio de Impacto Ambiental del proyecto Ex-Post
“Camaronera GRANJAS MARINAS DOBLE “A”
GRAMADA S.A.”, ubicada en el Sector de Sabana Grande
Isla Gavilan, parroquia Chongoén, Canton Guayaquil,
Provincia del Guayas;

Que, mediante oficio No. MAE-DPGSELRB-2010-3417
del 02 de diciembre de 2010, la Direccion Provincial del
Guayas y Regional de Guayas, Santa Elena, Los Rios y
Bolivar comunica al representante legal de la Camaronera
GRAMADA S.A., que por presentar inconsistencia con el
representante legal, no se procede al andlisis y evaluacion
del Estudio de Impacto Ambiental Ex-Post “Camaronera
GRANJAS MARINAS DOBLE “A” GRAMADA S.A.”,
ubicada en el Sector de Sabana Grande Isla Gavilan,
parroquia Chongoén, Cantén Guayaquil, Provincia del
Guayas;

Que, mediante oficio s/n del 07 de enero de 2011, la
Compaiiia GRAMADA S.A., remite a la Direccion
Provincial del Guayas del Ministerio del Ambiente, el
Estudio de Impacto Ambiental del proyecto Ex-Post
“Camaronera  GRANJAS MARINAS DOBLE “A”
GRAMADA S.A.”, ubicada en el Sector de Sabana
Grande Isla Gavildn, parroquia Chongén, Canton
Guayaquil, Provincia del Guayas;

Que, mediante oficio No. MAE-DPGSELRB-2011-0756
de fecha 06 de abril de 2011, la Direccién Provincial del
Guayas y Regional de Guayas, Santa Elena, Los Rios y
Bolivar sobre la base Informe Técnico No. MAE-
DPGSELRB-2011-1040 del 05 de abril de 2011, observa el
Estudio de Impacto Ambiental del proyecto Ex-Post
“Camaronera GRANJAS MARINAS DOBLE “A”
GRAMADA S.A.”, ubicada en el Sector de Sabana
Grande Isla Gavildn, parroquia Chongén, Canton
Guayaquil, Provincia del Guayas;

Que, mediante oficio s/n del 30 de junio de 2011, la
Compaiiia GRAMADA S.A., remite a la Direccion
Provincial del Guayas del Ministerio del Ambiente, las
observaciones del Estudio de Impacto Ambiental del
proyecto Ex-Post “Camaronera GRANJAS MARINAS
DOBLE “A” GRAMADA S.A.”, ubicada en el Sector de
Sabana Grande Isla Gavildn, parroquia Chongdn, Cantdn
Guayaquil, Provincia del Guayas;

Que, mediante oficio No. MAE-DPGSELRB-2011-1973
de fecha 08 de agosto de 2011, la Direccion
Provincial del Guayas y Regional de Guayas, Santa
Elena, Los Rios y Bolivar sobre la base Informe
Técnico No. MAE-DPGSELRB-2011-0275 del 12 de
julio de 2011, emite criterio favorable del Estudio de
Impacto Ambiental del proyecto Ex-Post “Camaronera
GRANJAS MARINAS DOBLE “A” GRAMADA S.A.”,
ubicada en el Sector de Sabana Grande Isla Gavilan,
parroquia Chongoén, Cantén Guayaquil, Provincia del
Guayas;

Que, mediante oficio s/n del 30 de octubre de 2012, la
Compania GRAMADA S.A., remite a la Direccion

Provincial del Guayas y Regional de Guayas, Santa Elena,
Los Rios y Bolivar las papeletas de depdsito No.
219786554, por el wvalor de de USD 918,00
correspondiente a la tasa del 1 x mil del costo del proyecto
Ex-Post “Camaronera GRANJAS MARINAS DOBLE “A”
GRAMADA S.A.”, ubicada en el Sector de Sabana Grande
Isla Gavilan, parroquia Chongén, Cantén Guayaquil,
Provincia del Guayas y papeleta de deposito No.
213614639, por valor de USD 160 délares correspondiente
a la tasa de seguimiento ambiental y poliza No.
0000082840 de garantia de fiel cumplimiento al Plan de
Manejo Ambiental, por la suma asegurada de USD
13,790.00;

En uso de las atribuciones establecidas en el Acuerdo
Ministerial No. 100 del 27 de julio del 2012, publicado
mediante Registro Oficial No. 766 del 14 de agosto del
2012, El Director Provincial del Guayas a nombre y
representacion de la Ministra del Ambiente,

Resuelve:

Art. 1. Aprobar el Estudio de Estudio de Impacto
Ambiental Ex Post y Plan de Manejo Ambiental del
proyecto “Camaronera GRANJAS MARINAS DOBLE
“A” GRAMADA S.A.”, sobre la base del oficio No. MAE-
DPGSELRB-2011-1973 de fecha 08 de agosto de 2011 e
Informe Técnico No. MAE-DPGSELRB-2011-0275 del
12 de julio de 2011.

Art. 2. Otorgar Licencia Ambiental a la Compaiiia
GRAMADA S.A., para la ejecucion del proyecto Ex-Post
“Camaronera GRANJAS MARINAS DOBLE “A”
GRAMADA S.A.”, ubicada en el Sector de Sabana Grande
Isla Gavilan, parroquia Chongoén, Cantéon Guayaquil,
Provincia del Guayas;

Art. 3. Los documentos habilitantes que se presentaren
para reforzar la evaluacion ambiental del proyecto, pasaran
a constituir parte integrante del Estudio de Impacto
Ambiental Ex Post y Plan de Manejo Ambiental, los
mismos que deberan cumplirse estrictamente, caso
contrario se procedera con la suspension o revocatoria de
la Licencia Ambiental conforme lo establecen los articulos
27 y 28 del Sistema Unico de Manejo Ambiental SUMA,
de Libro VI del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente.

Notifiquese con la presente resolucion al representante
legal de la Compaiiia GRAMADA S.A., y publiquese en el
Registro Oficial por ser de interés general.

De la aplicaciéon de esta Resoluciéon se encarga a la
Subsecretaria de Calidad Ambiental y a la Direccion
Provincial del Guayas del Ministerio del Ambiente.
Comuniquese y publiquese,

Dado en Guayaquil, a 28 de diciembre del 2012.

f.) Ignacio Cordero Mendoza, Director Provincial del
Ambiente del Guayas.
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MINISTERIO DEL AMBIENTE No. 012

LICENCIA AMBIENTAL PARA EL PROYECTO
EX-POST “CAMARONERA GRANJAS MARINAS
DOBLE “A” GRAMADA S.A.”, UBICADA EN EL
SECTOR DE SABANA GRANDE ISLA GAVILAN,
PARROQUIA CHONGON, CANTON GUAYAQUIL,
PROVINCIA DEL GUAYAS.

El Ministerio del Ambiente, en su calidad de Autoridad
Ambiental Nacional y en cumplimiento de sus
responsabilidades establecidas en la Constitucion de la
Republica del Ecuador y la Ley de Gestion Ambiental, de
precautelar el interés publico en lo referente a Ia
preservacion del ambiente, la prevencion de la
contaminacién ambiental y la garantia del desarrollo
sustentable, confiere la presente Licencia Ambiental a
favor de GRAMADA S.A., en la persona de su
representante legal, para el proyecto ‘“Camaronera
GRANJAS MARINAS DOBLE “A” GRAMADA S.A.”,
en sujecion al Estudio de Impacto Ambiental y Plan de
Manejo Ambiental aprobados.

En virtud de lo expuesto, GRAMADA S.A., se obliga a:

1. Cumplir estrictamente lo sefialado en el Estudio de
Impacto Ambiental y Plan de Manejo Ambiental.

2. Realizar el monitoreo interno y enviar los reportes de
monitoreo semestrales al Ministerio del Ambiente
conforme a los métodos y parametros establecidos en
el Libro VI del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente.

3. Utilizar en la ejecucion del proyecto, procesos y
actividades, tecnologias y métodos que mitiguen, y en
la medida de lo posible, prevengan los impactos
negativos al ambiente.

4. Ser enteramente responsable de las actividades que
cumplan sus concesionarias o subcontratistas.

5. Presentar al Ministerio del Ambiente, los informes de
las auditorias ambientales de cumplimiento con el
Plan de Manejo Ambiental, que incluya las
actualizaciones correspondientes un aflo después del
inicio de las actividades de ejecucion del proyecto, sin
perjuicio de lo establecido en los articulos 60 y 61 del
titulo IV, capitulo IV seccion I del Libro VI del Texto
Unificado de Legislacion Secundaria del Ministerio
del Ambiente.

6. Proporcionar al personal técnico del Ministerio del
Ambiente, todas las facilidades para llevar a efecto
los procesos de monitoreo, control, seguimiento y
cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental
aprobado, durante la ejecucion del proyecto y materia
de otorgamiento de esta licencia.

7. Cumplir con la normativa ambiental local y nacional
vigente.

8. Cancelar el pago por servicios ambientales de
seguimiento y monitoreo al cumplimiento del Plan de
Manejo Ambiental aprobado, conforme lo establecido

en el Acuerdo Ministerial No. 068 de 26 de abril de
2010, que modifica los valores establecidos en el
ordinal V, articulo 11, Titulo II, Libro IX del Texto
Unificado de Legislacion Secundaria del Ministerio
del Ambiente, referente a los Servicios de Gestion y
Calidad Ambiental. En caso de ser necesario otros
seguimientos ambientales, esta Cartera de Estado
notificara los valores correspondientes a cancelar de
conformidad con la normativa vigente.

El plazo de vigencia de la presente Licencia Ambiental es
desde la fecha de su expedicion hasta el término de la
ejecucion del proyecto.

El incumplimiento de las disposiciones y obligaciones
determinados en la Licencia Ambiental causara la
suspension o revocatoria de la misma, conforme a lo
establecido en la legislacion que la rige; se la concede a
costo y riesgo del interesado, dejando a salvo derechos de
terceros.

La presente Licencia Ambiental se rige por las
disposiciones de la Ley de Gestion Ambiental y normas
del Texto Unificado de la Legislacion Secundaria del
Ministerio del Ambiente, y tratindose de acto
administrativo, por el Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Se dispone el registro de la Licencia Ambiental en el
Registro Nacional de Fichas y Licencias

Dado en Guayaquil, a 28 de diciembre del 2012.

f.) Ignacio Cordero Mendoza, Director Provincial del
Ambiente del Guayas.

MINISTERIO DEL AMBIENTE.- Direcciéon Provincial
del Guayas.- Esta xeroscopia es igual a su original que
reposa en el archivo de la Direccion Provincial del Guayas
y al que me remito en caso necesario.- Guayaquil
05/02/2013.- Firma: Ilegible.

No. 006-NG-DINARDAP-2013

EL DIRECTOR NACIONAL DE REGISTRO DE
DATOS PUBLICOS

Considerando:

Que el inciso primero del articulo 233 de la Constitucion
de la Republica especifica: “Ninguna servidora ni servidor
publico estara exento de responsabilidades por los actos
realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus
omisiones, y seran responsables administrativa, civil y
penalmente por el manejo y administracion de fondos,

.,

bienes o recursos publicos.”,;

Que el inciso primero del articulo 3 del Reglamento
General Sustitutivo de Bienes del Sector Publico de la
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Contraloria General del Estado establece: “Es obligacion
de la maxima autoridad de cada entidad u organismo, el
orientar y dirigir la correcta conservacion y cuidado de
los bienes publicos que han sido adquiridos o asignados
para uso y que se hallen en poder de la entidad a
cualquier titulo: depdsito, custodia, préstamo de uso u
otros semejantes, de acuerdo con este reglamento y las
demas disposiciones que dicte la Contraloria General y el
propio organismo o entidad...”;

Que por Acuerdo No. 39, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial No. 87 de 14 de diciembre de 2009, la
Contraloria General del Estado emite las “Normas de
Control Interno para las Entidades y Organismos del
Sector Publico”, en cuyo subgrupo 100-02, sobre los
objetivos del control interno, determina: “El control
interno de las entidades, organismo del sector publico y
personas juridicas de derecho privado que dispongan de
recursos publicos para alcanzar la mision institucional,
debera contribuir al cumplimiento de los siguientes
objetivos: - Promover la eficiencia, eficacia y economia de
las operaciones bajo principios éticos y de transparencia
(...) - Cumplir con las disposiciones legales y la normativa
de la entidad para otorgar bienes y servicios publicos de
calidad. - Proteger y conservar el patrimonio publico
contra pérdida, despilfarro, uso indebido, irregularidad o
acto ilegal.”;

Que a través del Acuerdo No. 7, publicado en el Registro
Oficial No. 60 de 11 de abril de 2003, la Contraloria
General del Estado expide el “Reglamento de utilizacion,
mantenimiento, movilizacion, control y determinacion de
responsabilidades, de los vehiculos del sector publico y de
las entidades de derecho privado que disponen de recursos
publicos”, que en el inciso segundo de la Disposicion
Transitoria Unica dispone que las entidades del sector
publico se sujetaran a las normas generales del Reglamento
citado, sin perjuicio de que, para facilitar su aplicacion,
dicten las regulaciones e instructivos especificos que se
requieran en cada caso particular;

Que acorde al articulo 20 de la Ley del Sistema Nacional
de Registro de Datos Publicos, los Registros Mercantiles
seran organizados y administrados por la Funcién
Ejecutiva a través de la Direccion Nacional de Registro de
Datos Publicos;

Que el segundo articulo innumerado de la Seccion I,
referente al Registro de Datos Crediticios, de la misma Ley
crea el Registro de Datos Crediticios;

Que el articulo 31 de la ley ibidem sefiala las atribuciones
y facultades de la Direccion Nacional de Registro de
Datos Publicos, entre las cuales estan: “I. Presidir el
Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos,
cumpliendo y haciendo cumplir sus finalidades y objetivos;
2. Dictar resoluciones y normas necesarias para la
organizacion y funcionamiento del sistema; (...) 4.
Promover, dictar y ejecutar a través de los diferentes
registros, las politicas publicas a las que se refiere esta
Ley, asi como normas generales para el seguimiento y
control de las mismas..."”;

Que por medio de la Resolucion No. 038-DN-
DINARDAP-2011 de 27 de abril de 2011 la Direccion

Nacional de Registro de Datos Publicos expidio el
“Estatuto Organico Funcional de Gestion por Procesos de
la Direccion Nacional de Registro de Datos Publicos”, el
mismo que en el literal e) e i) del subnumeral 17.2 del
articulo 17, sobre las atribuciones y responsabilidades de la
Coordinaciéon de Desarrollo Organizacional, contempla:
“Establecer procedimientos acorde con las leyes y
reglamentos tanto internos como lo que rigen el sector
publico, a efecto de que las adquisiciones estén
enmarcadas en un proceso tramsparente y agil” y
“Controlar el adecuado uso de los bienes del estado en
base a la normativa emitida por la Contraloria General
del Estado.”;

Que es necesario establecer los parametros legales que
regulen el uso, movilizacion, mantenimiento y control de
los vehiculos de la Direccion Nacional de Registro de
Datos Publicos, asi como de sus Direcciones Regionales y
Unidades Operativas Desconcentradas;

Que mediante Acuerdo Ministerial No. 126 de 28 de
febrero de 2011, el Ing. Jaime Guerrero Ruiz, Ministro de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion,
designo al infrascrito doctor Willians Saud Reich como
Director Nacional de Registro de Datos Publicos;

En ejercicio de las facultades que le otorga el articulo 31
de la Ley del Sistema Nacional de Registro de Datos
Publicos, resuelve expedir la siguiente:

NORMA DE USO, MOVILIZACION,
MANTENIMIENTO Y CONTROL DE VEHICULOS
DE LA DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO DE

DATOS PUBLICOS

CAPITULO I
AMBITO, DEFINICIONES Y ADMINISTRACION

Art. 1.- Objeto.- El objeto de la presente es normar el
correcto  uso, movilizacién, mantenimiento, control y
custodia del parque automotor de la Direccion Nacional de
Registro de Datos Publicos.

Art. 2.- Ambito de aplicacién.- Se sujetardn a las
disposiciones de la presente Norma las autoridades y
servidores de la Direccion Nacional de Registro de Datos
Puablicos, asi como los funcionarios de sus Direcciones
Regionales y Unidades Operativas Desconcentradas, a
cuyo cargo estén los respectivos vehiculos.

Art. 3.- Definiciones.- Para los propdsitos de aplicacion de
la presente, se entendera por:

DINARDAP: Direccion Nacional de Registro de Datos
Publicos.

Técnico de Servicios Generales.- Funcionario de la
Direccion Administrativa designado para gestionar el
parque automotor de la institucion.

Encargado de los Asuntos Administrativos.- Funcionario
de las Direcciones Regionales o Unidades Operativas
Desconcentradas designado para gestionar el parque
automotor de las mismas.
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Conductor: Chofer con licencia profesional, servidor de la
Direccion, debidamente capacitado, responsable del
cuidado y mantenimiento preventivo basico del automotor.
A su vez estard obligado al cumplimiento de las leyes y
reglamentos vigentes relacionados al transito y transporte
terrestre.

Parque Automotor: Conformado por los vehiculos que
estan a cargo de la DINARDAP.

Vehiculos: Automoviles registrados y matriculados a
nombre de la Institucion, asi como los que son objeto de
contratos de comodato suscritos con otras Instituciones del
Sector Publico, y también aquellos que se hallen en poder
de la Entidad bajo cualquier otro titulo como: deposito,
custodia, entrega gratuita, donaciones u otros semejantes.

Art. 4.- De la Administracién.- La administracion del
parque automotor asignado o perteneciente a la Direccion
Nacional de Registro de Datos Publicos se ejercera a través
de la Direccion Administrativa, en sujecion a los
procedimientos establecidos y normas legales aplicables.

Art. 5.- Utilizacién de los Vehiculos.- Los vehiculos
pertenecientes a la DINARDAP se destinaran exclusi-
vamente al cumplimiento de labores Institucionales, y, de
ser el caso, para la atenciéon de emergencias nacionales o
locales en estricta sujecion a las normas legales vigentes.

Art. 6.- Placas Oficiales y Logotipo.- Los vehiculos de la
DINARDAP llevaran las placas oficiales, asi como el
logotipo Institucional; sin embargo, por motivos de
seguridad, podra exceptuarse de esta disposicion el
vehiculo asignado a la méaxima autoridad de Ia
DINARDAP asi como los proporcionados a su equipo de
seguridad inmediata.

CAPITULO II

CONTROL, MOVILIZACION, REGISTRO Y
MANTENIMIENTO

Art. 7.- Orden de Movilizacion.- La Direccion
Administrativa de la DINARDAP emitira las o6rdenes de
movilizacion para el uso de los vehiculos asignados a la
Entidad en la ciudad de Quito. Esta orden sera de caracter
oficial, es decir, para el desempefio de funciones publicas,
en los dias y horas laborables, a excepcion de lo dispuesto
por el articulo 11 de la presente, y no podran ser utilizados
para actividades ajenas al servicio publico.

En el caso que se requiera una orden de movilizacion para
cumplir una comisidbn que implique viaticos y
subsistencias, con al menos 48 horas de anticipacion, se
adjuntard a la solicitud un informe autorizado por el
superior inmediato, que contendra el detalle de los lugares
que deben visitar.

Las ordenes de movilizacion de los vehiculos de las
Direcciones Regionales y las Unidades Operativas
Desconcentradas de la DINARDAP seran emitidas por sus
maximas autoridades.

Art. 8.- Informacién Necesaria para la Orden de
Movilizacién.- Para un mejor control y seguimiento de las
ordenes de movilizacidon, su solicitud sera mediante un
formulario que contendra los siguientes datos:

a) Identificacion de la Entidad, antecediendo a la misma
el encabezamiento siguiente “Orden de Movilizacion
No.”

b) Lugar, fecha y hora de emision de la orden;
¢) Motivo de la movilizacion;

d) Lugar de origen y destino;

e) Tiempo de duracion de la comision;

f) Nombres, apellidos y numero de cédula del conductor
y el servidor publico, responsables del vehiculo;

g) Descripcion de las principales caracteristicas del
vehiculo como: marca, color, nimero de placas de
identificacion y de matricula;

h) Aval técnico-mecénico del vehiculo firmado por el
Técnico de Servicios Generales, o por el funcionario
encargado de los asuntos administrativos en las
Direcciones Regionales o Unidades Operativas
Desconcentradas, segtn el caso; y,

i)  Firma del Director Administrativo, Director Regional,
Registrador Mercantil o Registrador de Datos
Crediticios, segun sea el caso.

Art. 9.- Retiro de las Ordenes de Movilizacién.- El
Director Administrativo, los Directores Regionales, los
Registradores Mercantiles y el Registrador de Datos
Crediticios, en su caso, retiraran las oOrdenes de
movilizacién a quienes incumplan con lo previsto en este
Reglamento.

Art. 10.- Prohibicion de Movilizacion.- No podran
movilizarse los vehiculos sin contar con su respectiva
Orden de Movilizacion.

Con el propodsito de verificar el cumplimiento de esta
disposicion, el Técnico de Servicios Generales de la
DINARDAP y el encargado de los asuntos administrativos
de las Direcciones Regionales o Unidades Operativas
Desconcentradas, en su caso, efectuaran el control de
dichas ordenes; a su vez, presentardin al Director
Administrativo de la DINARDAP un informe mensual al
respecto, sin perjuicio de que dicha autoridad la pueda
solicitar en cualquier momento.

Art. 11.- Orden de Movilizacion para Labores Oficiales
fuera de Jornada Ordinaria.- En el caso de requerir
vehiculos institucionales para labores oficiales fuera de la
jornada ordinaria de trabajo, los funcionarios asignados
deberan portar la orden de movilizacion conferida
privativamente por el Coordinador General de Desarrollo
Organizacional, Directores Regionales, Registradores
Mercantiles; y, Registrador Crediticio, en su caso, en la
cual se detallara la informacion establecida en el articulo 8
de este Reglamento.

Dicha orden tendra una validez no mayor a 5 dias habiles.
Art. 12.- Registro y Control.- Para fines de control,

registro y seguimiento, el Técnico de Servicios Generales
de la DINARDAP y los encargados de los asuntos
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administrativos tanto de las Direcciones Regionales como
de las Unidades Operativas Desconcentradas, deberan
mantener los siguientes formularios y registros:

a) Inventario de vehiculos, accesorios y herramientas.
b) Control de mantenimiento.

¢) Orden de movilizacion.

d) Informe diario de movilizacion de cada vehiculo.
e) Parte de novedades y accidentes.

f)  Control de lubricantes, combustibles y repuestos.
g) Orden de provision de combustibles y lubricantes.
h) Registro de entrada y salida de los vehiculos.

i)  Libro de novedades.

j)  Acta de entrega recepcion de los vehiculos.

k) Valoracion de los vehiculos

Art. 13.- Registro de Utilizacion del Vehiculo.- Los
conductores deberan mantener un registro sobre la
utilizacion del vehiculo a su cargo, a efectos de contar con
una informacion actualizada.

Art. 14.- Mantenimiento Preventivo y Correctivo.- El
mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos,
previo el cumplimiento del proceso determinado en el
literal b) del articulo anterior, se lo realizara de forma
programada, en los talleres debidamente calificados por la
Institucion.

Para el efecto se observaran las siguientes normas:

a) El conductor que tenga el vehiculo bajo su custodia,
revisard y controlara diariamente los niveles de aceite,
agua, liquido de frenos, enfriamiento, luces, baterias,
presion de neumaticos y el estado de las demas partes y
piezas, ademas efectuard el aseo interior y exterior del
vehiculo. Igualmente es responsable de comunicar
oportunamente sobre la necesidad de lavado, engrasado y
pulverizado, cambio de aceites, filtros, revision del
encendido, chequeo de todas las partes mecanicas y
eléctricas del vehiculo.

El conductor serd responsable en caso que se produjere
algun dafio en el vehiculo por incumplimiento a estas
obligaciones. Asimismo sera corresponsable la persona que
autoriz6 la movilizacion de un vehiculo con desperfectos;

Y,

b) Los servicios de limpieza, lubricacion y chequeo de los
vehiculos de la Direccion Nacional de Registro de Datos
Publicos se realizaran por disposicion del Director
Administrativo, los Directores Regionales, Registradores
Mercantiles o Registrador de Datos Crediticios, en su caso,
para lo cual se emitird el formulario denominado "Orden
de Trabajo" el cual sera el inico documento que autorice
llevar un vehiculo al taller mecanico.

El formulario de “Orden de Trabajo” para el
mantenimiento o reparacion del vehiculo contendra la
siguiente informacion:

a) Tipo de orden: “mantenimiento” o “reparacion”;
b) Numero de orden;

¢) Estado mecanico;

d) Fecha de cambio de piezas o repuestos;

e) Taller en que se ejecuta el trabajo;

f) Extracto de la factura y niimero de orden;

g) Kilometraje a la fecha; y,

h) Fecha y kilometraje en que debe realizarse el cambio
de lubricante.

Al cumplir con el ingreso del vehiculo en las instalaciones
del taller previsto, el conductor se encargard de exigir la
constancia escrita de la recepcion, la cual detallard el
objeto del ingreso, sus condiciones mecanicas y sus
accesorios.

Los vehiculos con garantia técnica seran llevados a los
talleres designados por la compafiia proveedora para su
reparacion y mantenimiento.

El conductor sera el responsable de efectuar el seguimiento
de la reparacion o mantenimiento del vehiculo hasta que
éste sea entregado por la entidad o taller que preste el
servicio, firmando la factura que acredite su conformidad.

Es menester considerar que al momento en que se lleve a
cabo dicha recepcion, el técnico de servicios generales y el
técnico de inventarios comprobaran el cumplimiento de lo
solicitado y realizaran el ingreso del vehiculo de la
Entidad. Para las Direcciones Regionales y las Unidades
Operativas Desconcentradas, los servidores encargados de
los asuntos administrativos seran los responsables de
cumplirlo.

Si al efectuarse lo indicado por la “Orden de Trabajo” se
descubre la necesidad de un trabajo adicional, el conductor
responsable lo comunicara inmediatamente, a través de un
informe, al Director Administrativo, Director Regional,
Registrador Mercantil o Registrador de Datos Crediticios,
en su caso, para que expida la correspondiente orden de
alcance.

Las conclusiones sobre los trabajos ejecutados en el
vehiculo, la solicitud original de reparacion o
mantenimiento del mismo, la factura y el acta de entrega-
recepcion emitida por el taller mecénico, seran documentos
de soporte que deberan archivarse en la Direccion
Financiera para proceder al pago por estos servicios.

Se exceptiia de este procedimiento a las fallas mecanicas
ocurridas fuera de la ciudad, en las que el funcionario, a
cuyo cargo esta el vehiculo, dispondra la reparacion y
adquisicion de los repuestos necesarios, y a su vez
notificara lo ocurrido, de forma inmediata, al Director
Administrativo, los Directores Regionales, Registradores
Mercantiles o Registrador de Datos Crediticios, en su caso.
Para que se pueda disponer el reintegro de los gastos
efectuados por dicha reparacion, el funcionario deberd
elevar un informe adjuntando los  respectivos
comprobantes justificativos.
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Art. 15.- Abastecimiento de Combustibles.- Se
establecera el control de consumo, con referencia al
rendimiento medio de kilémetro por galén, utilizando el
formulario y la orden de provision de combustibles.

CAPITULO 111
DEL PERSONAL DE CONDUCCION

Art. 16.- Personal de Conduccion.- El Director de
Talento Humano de la DINARDAP o los funcionarios
responsables de la gestion administrativa financiera de los
Registros Mercantiles o del Registro de Datos Crediticios,
en su caso, seran los encargados de seleccionar al personal
de conduccion para que el Director Nacional, el
Registrador Mercantil o el Registrador de Datos
Crediticios, respectivamente, proceda a su nombramiento o
contratacion correspondiente.

Dicho personal debera contar con los siguientes requisitos:
a) Licencia de conducir con categoria E;

b) Experiencia minima de cinco afios;

¢) Examen médico anual de reflejos visuales;

d) Certificados de trabajo, honorabilidad y conducta;

e) Prueba de conduccion;

f) Aquellos establecidos para el ingreso al sector
publico; v,

g) Los demas dispuestos por la normativa legal vigente.

Art. 17.- Rotacién de Conductores.- En la némina se
mantendrd una dotaciéon minima de conductores a fin de
reemplazar a quienes gocen de vacaciones, permisos o
licencias por enfermedad o calamidad doméstica, los
cuales seran autorizados por el Técnico de Servicios
Generales o el encargado de los asuntos administrativos de
las Direcciones Regionales o las Unidades Operativas
Desconcentradas.

Art. 18.- Distribucion de los Vehiculos.- El Técnico de
Servicios Generales o los funcionarios encargados de los
asuntos administrativos de las Direcciones Regionales y
las  Unidades Operativas Desconcentradas de la
DINARDAP, administraran el uso de las unidades
automotrices con fines institucionales y seran los
responsables directos de contar con un stock de repuestos y
accesorios propios para el buen funcionamiento de los
vehiculos de la Entidad.

Art. 19.- Seguros de los Vehiculos de la Direccién
Nacional de Registro de Datos Publicos.- Ademas del
Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito (SOAT), los
vehiculos de la DINARDAP y sus Unidades Operativas
Desconcentradas estaran asegurados por accidentes, robos
y riesgos contra terceros. Las polizas seran contratadas con
compailias nacionales, en las condiciones mas adecuadas y
favorables a los intereses institucionales, de conformidad
con la legislacion vigente.

Cabe sefialar que el aseguramiento del vehiculo, asi como
su matriculacion, estaran a cargo de la Direccion
Administrativa de la DINARDAP y de los funcionarios
encargados de los asuntos administrativos y financieros en
las Direcciones Regionales y las Unidades Operativas
Desconcentradas.

Art. 20.- Notificacion de Percances.- En caso de
accidentes de transito, robos, dafios, etc., producidos en los
vehiculos de la DINARDAP, los conductores o
funcionarios responsables de los mismos, dentro de las 24
horas subsiguientes, comunicaran el percance a la
Direccion Administrativa, la cual tramitarda en un plazo
maximo de 12 horas la reclamacion correspondiente a la
compafiia aseguradora y, al mismo tiempo, remitird el
informe pertinente acompaiiando toda la documentacion
que tuvieren al respecto al Director del Departamento
Juridico para que elabore un documento que determine el
pago del deducible o la necesidad de formular las acciones
que procedan en defensa de los intereses de la Institucion.

Una vez determinada la responsabilidad del siniestro de
conformidad con las leyes vigentes, los costos deducibles
por siniestro de los vehiculos la Direccion Nacional de
Registro de Datos Publicos seran cubiertos de la siguiente
manera:

a) En el caso de infracciones de transito, el pago de la
multa corresponde exclusivamente al conductor que
las cometid; y,

b) En los casos contemplados en los incisos anteriores, la
DINARDAP ejercera en forma inmediata el derecho
de repeticion contra las personas responsables del
dafio producido, sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles y penales.

De haber varios responsables, todos quedaran
solidariamente obligados al reembolso del monto total
pagado, que incluye los intereses legales desde la
fecha del pago y las costas judiciales.

Cuando no se llegue a determinar la responsabilidad del
siniestro, el costo del deducible sera cubierto por esta
Entidad; para lo cual se debe adjuntar una copia de la
declaracion realizada en el Servicio de Investigacion de
Accidentes de Transito (SIAT).

CAPITULO IV
RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES

Art. 21.- Acta de Entrega Recepcion de Vehiculos.- El
Director Administrativo serd el encargado de elaborar el
"Acta de entrega - recepcion de vehiculos", en la que
constaran detallados los datos de identificacién del
automotor, el kilometraje, sus accesorios y herramientas,
entregara los vehiculos a los funcionarios designados. Este
requisito serd aplicado cada vez que se produzca cambio
de chofer, de vehiculo o cuando éste sea asignado a alguna
comision.

Para el desempefio de una comision de servicios donde la
movilizacion tenga una duracién igual o mayor a diez dias,
se asignara el vehiculo al funcionario que sea Jefe de la
Comision, con su respectivo conductor, para cuyo efecto



40 -

Registro Oficial N° 902

--  Jueves 28 de febrero del 2013

los dos servidores seran los Unicos responsables de la
custodia del vehiculo debiendo suscribir en forma previa el
acta de entrega recepcion en la que constaran sus firmas asi
como la del Director Administrativo, Director Regional,
Registrador Mercantil o Registrador de Datos Crediticios,
en su caso.

En horas no laborables se registrard la hora de entrada y
salida del vehiculo, el nombre del conductor y su firma.

Las llaves del vehiculo deberan permanecer siempre en
poder del conductor y el vehiculo en las instalaciones que
la Direcciéon Nacional de Registro de Datos Publicos,
Direcciones Regionales, Registros Mercantiles o Registro
de Datos Crediticios, designen para el efecto.

En los momentos que los vehiculos se encuentren en sus
estacionamientos, los conductores deberan permanecer en
las oficinas de la Direccion Administrativa, Direccion
Regional, Registro Mercantil o Registro de Datos
Crediticios, en su caso, para que las maximas autoridades
de las mismas optimicen de la mejor manera su tiempo al
servicio, para lo cual coordinara sus actividades con la
Direccion Nacional de Registro de Datos Publicos.

Art. 22.- De la Conduccion, Mantenimiento, Cuidado y
Control de los Vehiculos.- El Técnico de Servicios
Generales de la Direccion Administrativa de la Direccion
Nacional de Registro de Datos Publicos sede en Quito, los
encargados de los asuntos administrativos de las
Direcciones Regionales y las Unidades Operativas
Desconcentradas, en su caso, y los conductores asignados
son solidariamente responsables del mantenimiento y
control del parque automotor.

Art. 23.- Adquisicion, Unificacion de Marcas Yy
Enajenacion del Parque Automotor.- Para la adquisicion
del parque automotor, el Director Administrativo sera el
responsable de la programacion, donde tendrd que
motivarla y calificarla como indispensable para el
cumplimiento de las actividades de la Institucion. Esta
motivacion serd presentada mediante solicitud al Director
Financiero, el cual, considerandolo pertinente conforme a
la situacion financiera de la Entidad, procedera a elevar el
respectivo informe al Director Nacional de Registro de
Datos Publicos, quien autorizard al Director Financiero que
efectie la compra conforme al Sistema Nacional de
Contratacion Publica.

La importacién de vehiculos para uso oficial se sometera
en cada caso a las limitaciones que establezcan la ley, la
Presidencia de la Republica, el Banco Central, el
Ministerio de Finanzas y el Instituto Nacional de Compras
Publicas, entre otros organismos competentes.

Se prohibe que el periodo de servicio para la reposicion de
los automotores sea menor a tres afios, salvo para aquellos
casos considerados como fortuitos o de fuerza mayor.

Al adquirir el parque automotor se debera unificar, en lo
posible, marcas y tipos de vehiculos para obtener facilidad
y economia en el mantenimiento de los mismos.

El Director Nacional de Registro de Datos Publicos, previo
informe de los funcionarios competentes, podra autorizar

la enajenacion de vehiculos de la Institucion a través del
correspondiente remate publico, de acuerdo a la normativa
legal vigente.

Art. 24.- Archivo y Gestion de Documentacién
relacionada al Parque Automotor.- El Director
Administrativo llevara el archivo de todos los documentos
referentes a la administracion, control, reparacion,
mantenimiento y servicio de los vehiculos de la Direccion
Nacional de Registro de Datos Publicos, que incluira la
siguiente informacion:

a) Inventario de vehiculos, accesorios y herramientas;

b) Control de mantenimiento;

¢) Orden de movilizacion;

d) Informe diario de movilizacion de cada vehiculo;

e) Parte de novedades y accidentes;

f)  Control de lubricantes, combustibles y repuestos;

g) Orden de venta a crédito;

h) Solicitud de reparacién y mantenimiento de vehiculos;
i) Orden de trabajo;

j)  Orden de provision de combustible y lubricantes
(Sistema Prepago);

k) Nota de egreso (Lubricantes, repuestos y accesorios);
1) Registro de entrada y salida de vehiculos; y,
m) Acta de entrega recepcion de vehiculos.

En el caso de las Direcciones Regionales y las Unidades
Operativas Desconcentradas de la DINARDAP, las
maximas autoridades de las mismas designaran a los
funcionarios encargados de los asuntos administrativos
que, a finales de cada mes, emitiran un informe sobre el
estado de los vehiculos, adjuntando los registros que
correspondan, mismo que sera enviado a la Direccion
Administrativa de la Direccion Nacional de Registro de
Datos Publicos para su revision, registro y custodia.

Art. 25.- Acciones de Control.- El Coordinador de
Desarrollo Organizacional dispondra las acciones de
control interno, y a su vez, facilitara la gestion de acciones
de control de la Contraloria General del Estado que en su
caso se realizaran con la colaboracion directa de la Policia
Nacional y la Agencia Nacional de Transito.

La Direccion Juridica de la DINARDAP colaborara en
dichas acciones de control cuando el Director Nacional de
Registro de Datos Publicos lo estime pertinente.

Art. 26.- Sanciones.- Las autoridades y servidores
publicos que incumplan con las disposiciones sobre la
utilizacion, movilizaciéon, mantenimiento y control de los
vehiculos pertenecientes a la DINARDAP, seran
sancionados conforme la normativa vigente.
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El Director y el Subdirector de la
DINARDAP, seran los unicos funcionarios a quienes se les
asignard un vehiculo para su uso personal y exclusivo.

SEGUNDA.- Las disposiciones referidas en este
Reglamento rigen a su vez al personal de seguridad
inmediata del Director Nacional de Registro de Datos
Publicos que tienen asignado un vehiculo de esta
Institucion.

TERCERA.- Constituye norma supletoria de la presente
Resolucion el “Reglamento de utilizacion, mantenimiento,
movilizacion, control y determinacion de
responsabilidades, de los vehiculos del sector publico y de
las entidades de derecho privado que disponen de recursos
publicos” expedido mediante Acuerdo No. 7 de la
Contraloria General del Estado y publicado en el Registro
Oficial No. 60 del 11 de abril de 2003.

CUARTA.- La Direcciéon Administrativa de la Direccion
Nacional de Registro de Datos Publicos, a través del
Técnico en Servicios Generales, se encargara del
cumplimiento de las disposiciones de la presente Norma,
asi como de las constantes en el Acuerdo No. 7 de la
Contraloria General del Estado publicado en el Registro
Oficial No. 60 de 11 de abril de 2003.

Esta Resolucion entrard en vigencia a partir de la presente
fecha sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, el 31 de enero
de 2013.

f.) Dr. Willians Saud Reich, Director Nacional de Registro
de Datos Publicos.

DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO DE DATOS
PUBLICOS .- Certifico que la presente es fiel copia de la
original que reposa en los archivos de la Direccion
Nacional de Registro de Datos Publicos.- f.) Genoveva
Rodriguez D., Archivo General.

No. SBS-INJ-2012-1238

César Cano Flores ]
INTENDENTE NACIONAL JURIDICO

Considerando:

Que segun lo dispuesto en la letra h) del articulo 180 de la
Ley General de Instituciones del Sistema Financiero, las
instituciones financieras deben ser calificadas por
calificadoras de riesgo de prestigio internacional,
calificadas como idoneas por la Junta Bancaria;

Que en el titulo XXI “De las calificaciones otorgadas por
la Superintendencia de Bancos y Seguros” del libro I
“Normas generales para la aplicacion de la Ley General de
Instituciones del Sistema Financiero” de la Codificacion de
Resoluciones de la Superintendencia de Bancos y Seguros
y de la Junta Bancaria, consta el capitulo III “Normas para
la calificacion de las firmas calificadoras de riesgo de las
instituciones del sistema financiero”;

Que la compaifiia CLASS INTERNATIONAL RATING
CALIFICADORA DE RIESGOS S.A. representada por su
gerente general, economista Luis Renato Jaramillo
Jiménez ha presentado la solicitud y documentacion para la
calificacion de dicha compaiiia como calificadora de
riesgos, la que reune los requisitos exigidos en las normas
legales y reglamentarias pertinentes;

Que a la fecha de expedicion de esta resolucion, la
compafiia =~ CLASS  INTERNATIONAL  RATING
CALIFICADORA DE RIESGOS S.A., no registra hechos
negativos relacionados con la central de riesgos, cuentas
corrientes cerradas y cheques protestados; y,

Que la Direccion Nacional Juridica, mediante memorando
N° DNJ-SN-2012-00875 de 18 de diciembre del 2012
emite el pronunciamiento favorable, y;

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
N° ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012,

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar a la compafiia CLASS
INTERNATIONAL RATING CALIFICADORA DE
RIESGOS S.A., con registro unico de contribuyente N°
1792232767001, para que pueda realizar las funciones de
calificadora de riesgo en las instituciones del sistema
financiero, que se encuentran bajo el control de esta
Superintendencia de Bancos y Seguros.

ARTICULO 2.- La Compaiiia CLASS
INTERNATIONAL RATING CALIFICADORA DE
RIESGOS S.A. en forma previa a realizar sus funciones
cuya calificacion se otorga por la presente resolucion,
debera dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2 del
capitulo III “Normas para la calificacion de las firmas
calificadoras de riesgo de las instituciones del sistema
financiero” del titulo XXI “De las calificaciones otorgadas
por la Superintendencia de Bancos y Seguros” del libro I
“Normas generales para la aplicacion de la Ley General de
Instituciones del Sistema Financiero” de la Codificacion de
Resoluciones de la Superintendencia de Bancos y Seguros
y de la Junta Bancaria; esto es, obtener de esta entidad de
control la autorizacion previa respecto de la metodologia
de calificacion aplicada por la misma.

ARTICULO 3.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de calificadoras de riesgo de las
instituciones del sistema financiero, se le asigne el nimero
de registro No CR-2006-006 y se comunique del particular
a la Superintendencia de Compaiiias.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos y Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el
dieciocho de diciembre del dos mil doce.
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f.) Dr. César Cano Flores, Intendente Nacional Juridico.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
dieciocho de diciembre del dos mil doce.

f.) Ledo. Pablo Cobo Luna, Secretario General.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-

Certifico que es fiel copia de original.- f.) Lcdo. Pablo
Cobo Luna, Secretario General.- 18 de febrero del 2013.

No. SBS-INJ-DNJ-2013-0037

Mirian Muiioz Solano
DIRECTORA NACIONAL JURIDICA

Considerando:

Que el articulo 3, del capitulo IV “Normas para la
calificacion y registro de peritos avaluadores”, del titulo
XXI “De las calificaciones otorgadas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros”, del libro I
“Normas generales para la aplicacion de la Ley General de
Instituciones del Sistema Financiero” de la Codificacion de
Resoluciones de la Superintendencia de Bancos y Seguros
y de la Junta Bancaria, establece que la Superintendencia
de Bancos y Seguros calificara la idoneidad y experiencia
del perito avaluador;

Que el licenciado en administraciéon y ciencias militares
JULIO EDUARDO VALENCIA ALVAREZ, ha
presentado la solicitud y documentacion respectivas para
su calificacion como perito avaluador, las que retinen los
requisitos exigidos en las normas reglamentarias
pertinentes;

Que al 10 de enero del 2013, el licenciado en
administraciéon y ciencias militares JULIO EDUARDO
VALENCIA ALVAREZ no registra hechos negativos
relacionados con la central de riesgos, cuentas corrientes
cerradas y cheques protestados;

Que con base al memorando No. SN-2013-00036 de 14 de
enero del 2013, la Subdireccion de Normatividad de la
Direccidon Nacional Juridica, ha emitido informe favorable
para la calificacion del licenciado en administracion y
ciencias militares JULIO EDUARDO VALENCIA
ALVAREZ; y,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012;

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar al licenciado en administracién
y ciencias militares JULIO EDUARDO VALENCIA
ALVAREZ, portador de la cédula de ciudadania No.
1705077749, para que pueda desempeflarse como perito
avaluador en todo lo relacionado al campo aeronautico en

las instituciones del sistema financiero, que se encuentran
bajo el control de la Superintendencia de Bancos y
Seguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente reso-
lucion en el registro de peritos avaluadores, se le asigne el
numero de registro No. PAQ-2013-1543 y se comunique
del particular a la Superintendencia de Compaiiias.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos y Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el
dieciocho de enero del dos mil trece.

f.) Dra. Mirian Mufioz Solano, Directora Nacional
Juridica.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
dieciocho de enero del dos mil trece.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-

Certifico que es fiel copia de original.- f.) Lcdo. Pablo
Cobo Luna, Secretario General.- 18 de febrero del 2013.

No. SBS-INJ-DNJ-2013-0050

Mirian Muiioz Solano
DIRECTORA NACIONAL JURIDICA

Considerando:

Que el articulo 3, del capitulo IV “Normas para la
calificacion y registro de peritos avaluadores”, del titulo
XXI “De las calificaciones otorgadas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros”, del libro I
“Normas generales para la aplicacion de la Ley General de
Instituciones del Sistema Financiero” de la Codificacion de
Resoluciones de la Superintendencia de Bancos y Seguros
y de la Junta Bancaria, establece que la Superintendencia
de Bancos y Seguros calificara la idoneidad y experiencia
del perito avaluador;

Que el ingeniero agréonomo JOFRE RENAN
SOLORZANO VILLAVICENCIO, ha presentado la
solicitud y documentacion respectivas para su calificacion
como perito avaluador, las que reunen los requisitos
exigidos en las normas reglamentarias pertinentes;

Que al 10 de enero del 2013, el ingeniero agronomo
JOFRE RENAN SOLORZANO VILLAVICENCIO no
registra hechos negativos relacionados con la central de
riesgos, cuentas corrientes cerradas y cheques protestados;

Que con base al memorando No. SN-2013-00041 de 14 de
enero del 2013, la Subdireccion de Normatividad de la
Direccion Nacional Juridica, ha emitido informe favorable
para la calificacion del ingeniero agronomo JOFRE
RENAN SOLORZANO VILLAVICENCIO; y,
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En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012;

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar al ingeniero agronomo JOFRE
RENAN SOLORZANO VILLAVICENCIO, portador de la
cédula de ciudadania No. 130376765-9, para que pueda
desempefiarse como perito avaluador de bienes agricolas
en las instituciones del sistema financiero, que se
encuentran bajo el control de la Superintendencia de
Bancos y Seguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente reso-
lucion en el registro de peritos avaluadores, se le asigne el
nimero de registro No. PAQ-2013-1544 y se comunique
del particular a la Superintendencia de Compaiiias.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos y Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el
veintiocho de enero del dos mil trece.

f.) Dra. Mirian Muiloz Solano, Directora Nacional
Juridica.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
veintiocho de enero del dos mil trece.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-

Certifico que es fiel copia de original.- f.) Lcdo. Pablo
Cobo Luna, Secretario General.- 18 de febrero del 2013.

No. SBS-INJ-DNJ-2013-0051

Francisco Ticina Navarro
INTENDENTE NACIONAL JURiDICO,
ENCARGADO

Considerando:

Que en el titulo XTI “De las calificaciones otorgadas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros”, del libro II
“Normas generales para la aplicacion de la Ley General de
Seguros”, de la Codificacion de Resoluciones de la
Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Junta
Bancaria, consta el capitulo III “Normas para la
calificacion de los auditores internos que ejercen su
actividad en las empresas de seguros y compafias de
reaseguros”; cuyo articulo 2, establece que Ia
Superintendencia de Bancos y Seguros calificara a quienes
ejerzan las funciones de auditor interno de las empresas de
seguros y compaiiias de reaseguros;

Que la contadora publica autorizada KELLY VANESSA
ARICA SILVA, ha presentado la solicitud y
documentacién respectivas para su calificacion como

auditora interna, quien reune los requisitos exigidos en las
normas reglamentarias pertinentes; y, no registra hechos
negativos relacionados con central de riesgos, cuentas
corrientes cerradas y cheques protestados;

Que con base al memorando No. DNJ-SN-2013-0049 de
24 de enero del 2013 la Direccion Nacional Juridica, ha
emitido informe favorable para la calificacion de la
contadora publica autorizada KELLY VANESSA ARICA
SILVA; Yy,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012;

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar a la contadora publica
autorizada KELLY VANESSA ARICA SILVA portadora
de la cédula de ciudadania No. 0913703427, para que
pueda desempefiarse como auditora interna en  las
empresas de seguros y compailias de reaseguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de auditores internos y se
comunique del particular a la  Superintendencia de
Companias.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos y Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el
veintinueve de enero del dos mil trece.

f.) Ab. Francisco Ticina Navarro, Intendente Nacional
Juridico, Encargado.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
veintinueve de enero del dos mil trece.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-

Certifico que es fiel copia de original.- f.) Lcdo. Pablo
Cobo Luna, Secretario General.- 18 de febrero del 2013.

No. SBS-INJ-DNJ-2013-0052

Francisco Ticina Navarro
INTENDENTE NACIONAL JURIDICO,
ENCARGADO

Considerando:

Que el articulo 84 de la Ley General de Instituciones del
Sistema Financiero dispone que la Superintendencia de
Bancos y Seguros calificara la idoneidad y experiencia del
auditor interno;
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Que en el titulo XXI “De las calificaciones otorgadas por
la Superintendencia de Bancos y Seguros”, del libro I
“Normas generales para la aplicacion de la Ley General de
Instituciones del Sistema Financiero” de la Codificaciéon de
Resoluciones de la Superintendencia de Bancos y Seguros
y de la Junta Bancaria, consta el capitulo II “Normas para
la calificacion de los auditores internos de las entidades
sujetas al control de la Superintendencia de Bancos y
Seguros”;

Que la doctora en contabilidad y auditoria SUSANA
PATRICIA BALAREZO VILLACRES, ha presentado la
solicitud y documentacion respectivas para su calificacion
como auditora interna en el Instituto de Seguridad de las
Fuerzas Armadas, quien reune los requisitos exigidos en
las normas reglamentarias pertinentes;

Que al 18 de enero del 2013 la doctora en contabilidad y
auditoria SUSANA PATRICIA BALAREZO
VILLACRES no registra hechos negativos relacionados
con central de riesgos, cuentas corrientes cerradas y
cheques protestados;

Que con base al memorando No. DNJ-SN-2013-0050 de
24 de enero del 2013, la Direccion Nacional Juridica, ha
emitido informe favorable para la calificacion de la doctora
en contabilidad y auditoria SUSANA PATRICIA
BALAREZO VILLACRES; y,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012;

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar a la doctora en contabilidad y
auditoria SUSANA PATRICIA BALAREZO
VILLACRES portadora de la cédula de ciudadania No.
0501623292, para que pueda desempeiiarse como auditora
interna en las entidades sujetas al control de la
Superintendencia de Bancos y Seguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de auditores internos y se
comunique del particular a la  Superintendencia de
Compaiiias.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos y Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el
veintinueve de enero del dos mil trece.

f.) Ab. Francisco Ticina Navarro, Intendente Nacional
Juridico, Encargado.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
veintinueve de enero del dos mil trece.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-

Certifico que es fiel copia de original.- f.) Lcdo. Pablo
Cobo Luna, Secretario General.- 18 de febrero del 2013.

No. SBS-INJ-DNJ-2013-059

Francisco Ticina Navarro
INTENDENTE NACIONAL JURIDICO,
ENCARGADO

Considerando:

Que en el titulo XI “De las calificaciones otorgadas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros”, del libro II
“Normas generales para la aplicacion de la Ley General de
Seguros”, de la Codificacion de Resoluciones de la
Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Junta
Bancaria, consta el capitulo III “Normas para la califica-
cion de los auditores internos que ejercen su actividad en
las empresas de seguros y compailias de reaseguros”;

Que la ingeniera en finanzas, contadora publica, auditora
RENATA ELIZABETH VASQUEZ ROSERO, ha
presentado la solicitud y documentacion respectivas para
su calificacion como auditora interna, quien reine los re-
quisitos exigidos en las normas reglamentarias pertinentes;

Que la ingeniera en finanzas, contadora publica auditora
RENATA ELIZABETH VASQUEZ ROSERO, no registra
hechos negativos relacionados con central de riesgos,
cuentas corrientes cerradas y cheques protestados;

Que con base al memorando No. DNJ-SN-2013-0043 de
24 de enero del 2013, la Direccion Nacional Juridica, ha
emitido informe favorable para la calificacion de la
ingeniera en finanzas, contadora publica, auditora
RENATA ELIZABETH VASQUEZ ROSERO; vy,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012;

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar a la ingeniera en finanzas,
contadora publica, auditora RENATA ELIZABETH
VASQUEZ ROSERO portadora de la cédula de
ciudadania No. 1713251799, para que pueda desempenarse
como auditora interna en las empresas de seguros y
compaiiias de reaseguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de auditores internos y se
comunique del particular a la Superintendencia de
Compaiias.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos y Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el
veintinueve de enero del dos mil trece.

f.) Ab. Francisco Ticina Navarro, Intendente Nacional
Juridico, Encargado.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
veintinueve de enero del dos mil trece.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-
Certifico que es fiel copia de original.- f.) Lcdo. Pablo
Cobo Luna, Secretario General.- 18 de febrero del 2013.
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No. SBS-INJ-DNJ-2013-0060

Francisco Ticina Navarro
INTENDENTE NACIONAL JURIDICO,
ENCARGADO

Considerando:

Que en el titulo XI “De las calificaciones otorgadas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros”, del libro II
“Normas generales para la aplicacion de la Ley General de
Seguros”, de la Codificacion de Resoluciones de la
Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Junta
Bancaria, consta el capitulo III “Normas para la
calificacion de los auditores internos que ejercen su
actividad en las empresas de seguros y compaiiias de
reaseguros”;

Que el doctor en contabilidad y auditoria RAMIRO
FERNANDO MARTINEZ MESIAS, ha presentado la
solicitud y documentacion respectivas para su calificacion
como auditor interno, quien reine los requisitos exigidos
en las normas reglamentarias pertinentes;

Que el doctor en contabilidad y auditoria RAMIRO
FERNANDO MARTINEZ MESIAS, no registra hechos
negativos relacionados con central de riesgos, cuentas
corrientes cerradas y cheques protestados;

Que con base al memorando No. DNJ-SN-2013-0042 de
24 de enero del 2013 la Direccion Nacional Juridica, ha
emitido informe favorable para la calificacion del doctor
en contabilidad y auditoria RAMIRO FERNANDO
MARTINEZ MESIAS; y,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012;

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar al doctor en contabilidad y
auditoria RAMIRO FERNANDO MARTINEZ MESIAS
portador de la cédula de ciudadania No. 1802826717, para
que pueda desempefiarse como auditor interno en las
empresas de seguros y compaiiias de reaseguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de auditores internos y se comu-
nique del particular a la Superintendencia de Compailias.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos y Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el
veintiocho de enero del dos mil trece.

f.) Ab Francisco Ticina Navarro, Intendente Nacional
Juridico, Encargado.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
veintiocho de enero del dos mil trece.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-

Certifico que es fiel copia de original.- f.) Lcdo. Pablo
Cobo Luna, Secretario General.- 18 de febrero del 2013.

No. SBS-INJ-2013-076

Francisco Ticina Navarro
INTENDENTE NACIONAL JURIDICO,
ENCARGADO

Considerando:

Que en el titulo XXI “De las calificaciones otorgadas por
la Superintendencia de Bancos y Seguros” del libro I
“Normas generales para la aplicacion de la Ley General de
Instituciones del Sistema Financiero” de la Codificacion de
Resoluciones de la Superintendencia de Bancos y Seguros
y de la Junta Bancaria, consta el capitulo III “Normas para
la calificacion de las firmas calificadoras de riesgo de las
instituciones del sistema financiero”;

Que mediante resolucion No. SBS-INJ-2012-1238 de 18
de diciembre del 2012, se calificé a la compaiiia CLASS
INTERNATIONAL RATING CALIFICADORA DE
RIESGOS S.A., con registro unico de contribuyente N°
1792232767001, para que pueda realizar las funciones de
calificadora de riesgo en las instituciones del sistema
financiero, que se encuentran bajo el control de esta
Superintendencia de Bancos y Seguros, a la cual se le
asign6 el nimero CR-2006-006, debiendo decir CR-2012-
007,

Que la Direccion Nacional Juridica, mediante memorando
N° DNJ-SN-2012-00070 de 1 de febrero del 2013, emite el
pronunciamiento favorable, y;

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
N° ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012; vy,
resolucion No. ADM-2013-11319 de 22 de enero del 2013,
de encargo de la Intendencia Nacional Juridica,

Resuelve:

ARTICULO UNICO.- En el articulo 3 de la resolucion
No. SBS-INJ-2012-1238 de 18 de diciembre del 2012,
sustituir la frase “registro No CR-2006-006" por “registro
No. CR-2012-007”

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos y Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el uno
de febrero del dos mil trece.

f.) Ab. Francisco Ticina Navarro, Intendente Nacional
Juridico, Encargado.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el uno
de febrero del dos mil trece.

f.) Ledo. Pablo Cobo Luna, Secretario General.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-

Certifico que es fiel copia de original.- f.) Lcdo. Pablo
Cobo Luna, Secretario General.- 18 de febrero del 2013.
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No. SBS-INJ-DNJ-2013-0080

Mirian Muiioz Solano
DIRECTORA NACIONAL JURIDICA

Considerando:

Que el articulo 3, del capitulo IV “Normas para la
calificacion y registro de peritos avaluadores”, del titulo
XXI “De las calificaciones otorgadas por Ila
Superintendencia de Bancos y Seguros”, del libro I
“Normas generales para la aplicacion de la Ley General de
Instituciones del Sistema Financiero” de la Codificacion de
Resoluciones de la Superintendencia de Bancos y Seguros
y de la Junta Bancaria, establece que la Superintendencia
de Bancos y Seguros calificara la idoneidad y experiencia
del perito avaluador;

Que el ingeniero civil JUAN FRANCISCO CLAVIJO
AMADOR, ha presentado la solicitud y documentacion
respectivas para su calificacion como perito avaluador, las
que retnen los requisitos exigidos en las normas
reglamentarias pertinentes;

Que al 29 de enero del 2013, el ingeniero civil JUAN
FRANCISCO CLAVIJO AMADOR no registra hechos
negativos relacionados con la central de riesgos, cuentas
corrientes cerradas y cheques protestados;

Que con base al memorando No. SN-2013-00089 de 29 de
enero del 2013, la Subdireccion de Normatividad de la
Direccion Nacional Juridica, ha emitido informe favorable
para la calificacion del ingeniero civil JUAN FRANCISCO
CLAVIJO AMADOR; vy,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012;

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar al ingeniero civil JUAN
FRANCISCO CLAVIJIO AMADOR, portador de la cédula
de ciudadania No. 170009357-6, para que pueda
desempefiarse como perito avaluador de bienes inmuebles
en las instituciones del sistema financiero, que se
encuentran bajo el control de la Superintendencia de
Bancos y Seguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de peritos avaluadores, se le
asigne el numero de registro No. PAQ-2013-1547 y se
comunique del particular a la  Superintendencia de
Compaiiias.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos y Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el
cuatro de febrero del dos mil trece.

f.) Dra. Mirian Mufioz Solano, Directora Nacional
Juridica.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
cuatro de febrero del dos mil trece.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-
Certifico que es fiel copia de original.- f.) Lcdo. Pablo
Cobo Luna, Secretario General.- 18 de febrero del 2013.

No. SBS-INJ-DNJ-2013-0081

Mirian Muiioz Solano
DIRECTORA NACIONAL JURIDICA

Considerando:

Que el articulo 3, del capitulo IV “Normas para la
calificacion y registro de peritos avaluadores”, del titulo
XXI “De las calificaciones otorgadas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros”, del libro I
“Normas generales para la aplicacion de la Ley General de
Instituciones del Sistema Financiero” de la Codificacion de
Resoluciones de la Superintendencia de Bancos y Seguros
y de la Junta Bancaria, establece que la Superintendencia
de Bancos y Seguros calificara la idoneidad y experiencia
del perito avaluador;

Que el ingeniero mecanico EDWIN RAMIRO TAMAYO
AVALOS, ha presentado la solicitud y documentacion
respectivas para su calificacion como perito avaluador, las
que retnen los requisitos exigidos en las normas
reglamentarias pertinentes;

Que al 29 de enero del 2013, el ingeniero mecanico
EDWIN RAMIRO TAMAYO AVALOS no registra
hechos negativos relacionados con la central de riesgos,
cuentas corrientes cerradas y cheques protestados;

Que con base al memorando No. SN-2013-00088 de 29 de
enero del 2013, la Subdirecciéon de Normatividad de la
Direccion Nacional Juridica, ha emitido informe favorable
para la calificacion del ingeniero mecanico EDWIN
RAMIRO TAMAYO AVALOS;y,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012;

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar al ingeniero mecédnico EDWIN
RAMIRO TAMAYO AVALOS, portador de la cédula de
ciudadania No. 170860146-1, para que pueda
desempefiarse como perito avaluador de equipos
industriales, pesados y vehiculos en las instituciones del
sistema financiero, que se encuentran bajo el control de la
Superintendencia de Bancos y Seguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de peritos avaluadores, se le
asigne el numero de registro No. PAQ-2013-1546 y se
comunique del particular a la  Superintendencia de
Compaiiias.
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COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos y Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el
cuatro de febrero del dos mil trece.

f.) Dra. Mirian Muifioz Solano, Directora Nacional
Juridica.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
cuatro de febrero del dos mil trece.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-

Certifico que es fiel copia de original.- f.) Lcdo. Pablo
Cobo Luna, Secretario General.- 18 de febrero del 2013.

No. SBS-INJ-DNJ-2013-082

Mirian Muiioz Solano
DIRECTORA NACIONAL JURIDICA

Considerando:

Que seglin lo dispuesto en el articulo 3, del capitulo IV
“Normas para la calificacion y registro de peritos
avaluadores”, del titulo XXI “De las -calificaciones
otorgadas por la Superintendencia de Bancos y Seguros”,
del libro I “Normas generales para la aplicacion de la Ley
General de Instituciones del Sistema Financiero” de la
Codificacion de Resoluciones de la Superintendencia de
Bancos y Seguros y de la Junta Bancaria, corresponde a la
Superintendencia de Bancos y Seguros calificar la
idoneidad y experiencia del perito avaluador;

Que mediante resoluciones Nos. SBS-DN-2002-0420 de 4
de junio del 2002; y, SBS-DN-2004-078 de 15 de enero
del 2004, el ingeniero civil JAIME FABIAN POVEDA
ACOSTA, fue calificado para ejercer el cargo de perito
avaluador de bienes inmuebles en las instituciones del
sistema financiero que se encuentran bajo el control de la
Superintendencia de Bancos y Seguros; y, con resolucion
SBS-INJ-2008-028 de 16 de enero del 2008, se dejo sin
efecto la calificacion que le fuera otorgada a través de las
citadas resoluciones Nos. SBS-DN-2002-0420 y SBS-DN-
2004-078;

Que el ingeniero civil JAIME FABIAN POVEDA
ACOSTA, ha presentado una nueva solicitud y
documentacion respectivas para su calificacion como
perito avaluador de bienes inmuebles en las instituciones
del sistema financiero, las que reunen los requisitos
exigidos en las normas reglamentarias pertinentes;

Que al 29 de enero del 2013, el ingeniero civil JAIME
FABIAN POVEDA ACOSTA no registra hechos
negativos relacionados con la central de riesgos, cuentas
corrientes cerradas y cheques protestados;

Que con base al memorando No. SN-2013-00086 de 29 de
enero del 2013, la Subdireccion de Normatividad de la
Direccion Nacional Juridica, ha recomendado la
calificacion del el ingeniero civil JAIME FABIAN
POVEDA ACOSTA; y,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012;

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar al ingeniero civil JAIME
FABIAN POVEDA ACOSTA, portador de la cédula de
ciudadania No. 180150650-0, para que pueda
desempefiarse como perito avaluador de bienes inmuebles
en las instituciones del sistema financiero, que se
encuentran bajo el control de la Superintendencia de
Bancos y Seguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de peritos avaluadores, se le
mantenga el nimero de registro No. PA-2002-160 y se
comunique del particular a la Superintendencia de
Compaiias.

COMUNiQUESE Y PUBLiQUESE EN EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos y Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el
cuatro de febrero del dos mil trece.

f) Dra. Mirian Mufioz Solano, Directora Nacional
Juridica.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
cuatro de febrero del dos mil trece.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-

Certifico que es fiel copia de original.- f.) Lcdo. Pablo
Cobo Luna, Secretario General.- 18 de febrero del 2013.

No. SBS-INJ-DNJ-2013-0083

Mirian Muiioz Solano
DIRECTORA NACIONAL JURIDICA

Considerando:

Que segun lo dispuesto en el articulo 3, del capitulo IV
“Normas para la calificacion y registro de peritos
avaluadores”, del titulo XXI “De las calificaciones
otorgadas por la Superintendencia de Bancos y Seguros”,
del libro I “Normas generales para la aplicacion de la Ley
General de Instituciones del Sistema Financiero” de la
Codificacion de Resoluciones de la Superintendencia de
Bancos y Seguros y de la Junta Bancaria, corresponde a la
Superintendencia de Bancos y Seguros calificar la
idoneidad y experiencia del perito avaluador;
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Que mediante resoluciones Nos. SBS-DN-2002-0195 de
22 de marzo del 2002; y, SBS-DN-2003-0851 de 11 de
diciembre del 2003, el ingeniero civil RAUL FERNANDO
ROSADO JAIME, fue calificado para ejercer el cargo de
perito avaluador de bienes inmuebles en las cooperativas
de ahorro y crédito que realizan intermediacion financiera
con el publico e instituciones de servicios financieros que
se encuentran bajo el control de la Superintendencia de
Bancos y Seguros; y, con resolucion SBS-INJ-2010-130 de
22 de marzo del 2010, se dejo sin efecto la calificacion que
le fuera otorgada a través de las citadas resoluciones Nos.
SBS-DN-2002-0195 y SBS-DN-2003-0851;

Que el ingeniero civil RAUL FERNANDO ROSADO
JAIME, ha presentado una nueva solicitud y
documentacion respectivas para su calificacion como
perito avaluador de bienes inmuebles en las instituciones
del sistema financiero, las que retnen los requisitos
exigidos en las normas reglamentarias pertinentes;

Que al 29 de enero del 2013, el ingeniero civil RAUL
FERNANDO ROSADO JAIME no registra hechos
negativos relacionados con la central de riesgos, cuentas
corrientes cerradas y cheques protestados;

Que con base al memorando No. SN-2013-00087 de 29 de
enero del 2013, la Subdireccion de Normatividad de la
Direccion Nacional Juridica, ha recomendado la
calificacién del el ingeniero civil RAUL FERNANDO
ROSADO JAIME; y,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012;

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar al ingeniero civil RAUL
FERNANDO ROSADO JAIME, portador de la cédula de
ciudadania No. 170444867-7, para que pueda
desempefiarse como perito avaluador de bienes inmuebles
en las instituciones del sistema financiero, que se
encuentran bajo el control de la Superintendencia de
Bancos y Seguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de peritos avaluadores, se le
mantenga el nimero de registro No. PA-2002-095 y se
comunique del particular a la Superintendencia de
Compaiiias.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos y Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el
cuatro de febrero del dos mil trece.

f.) Dra. Mirian Muiloz Solano, Directora Nacional
Juridica.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
cuatro de febrero del dos mil trece.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-
Certifico que es fiel copia de original.- f.) Lcdo. Pablo
Cobo Luna, Secretario General.- 18 de febrero del 2013.

No. SBS-INJ-DNJ-2013-094

Mirian Muiioz Solano
DIRECTORA NACIONAL JURIDICA

Considerando:

Que el articulo 3, del capitulo IV “Normas para la
calificacion y registro de peritos avaluadores”, del titulo
XXI “De las calificaciones otorgadas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros”, del libro I
“Normas generales para la aplicacion de la Ley General de
Instituciones del Sistema Financiero” de la Codificacion de
Resoluciones de la Superintendencia de Bancos y Seguros
y de la Junta Bancaria, establece que la Superintendencia
de Bancos y Seguros calificara la idoneidad y experiencia
del perito avaluador;

Que el ingeniero civil ROBINSON SANTIAGO PIMBO,
ha presentado la solicitud y documentaciéon respectivas
para su calificacién como perito avaluador, las que reunen
los requisitos exigidos en las normas reglamentarias
pertinentes;

Que al 5 de febrero del 2013, el ingeniero civil
ROBINSON SANTIAGO PIMBO no registra hechos
negativos relacionados con la central de riesgos, cuentas
corrientes cerradas y cheques protestados;

Que con base al memorando No. SN-2013-00114 de 6 de
febrero del 2013, la Subdireccion de Normatividad de la
Direccion Nacional Juridica, ha emitido informe favorable
para la calificacion del ingeniero civil ROBINSON
SANTIAGO PIMBO; y,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012;

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar al ingeniero civil ROBINSON
SANTIAGO PIMBO, portador de la cédula de ciudadania
No. 170833515-1, para que pueda desempefiarse como
perito avaluador de bienes inmuebles en las instituciones
del sistema financiero, que se encuentran bajo el control de
la Superintendencia de Bancos y Seguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente reso-
lucion en el registro de peritos avaluadores, se le asigne el
numero de registro No. PAQ-2013-1549 y se comunique
del particular a la Superintendencia de Compaiiias.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos y Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el
ocho de febrero del dos mil trece.

f) Dra. Mirian Mufioz Solano, Directora Nacional
Juridica.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, ocho de
febrero del dos mil trece.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-
Certifico que es fiel copia de original.- f.) Lcdo. Pablo
Cobo Luna, Secretario General.- 18 de febrero del 2013.
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