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No. 1484

Vinicio Alvarado Espinel
SECRETARIO NACIONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA

Que, la Constitucion de la Republica consagra que la
Administracion Publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por principio de eficacia, calidad,
jerarquia, desconcentracion, descentralizacién, coordi-
nacién, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion;

Que, el segundo inciso del articulo 13 del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva
dispone que la Secretaria Nacional de la Administracion
Pablica tiene la facultad de establecer las politicas de
imagen gubernamental en las entidades y organismos de la
Funcion Ejecutiva, con quienes coordinard las acciones que
sean necesarias para su correcta ejecucion;

Que, la letra p) del articulo 15 del Estatuto del Régimen
juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva establece
que el Secretario Nacional de la Administracién Publica
tendra entre otras, la funcién de establecer las politicas para
la difusién de obras, acciones y proyectos del Gobierno
Nacional y de la imagen gubernamental;

Que, el articulo 9 del Acuerdo Ministerial No. 571 de la
Secretaria Nacional de la Administracion Publica,
publicado en el Registro Oficial No. 373 de 28 de enero de
2011, crea a la Subsecretaria de Imagen Gubernamental
como la entidad encargada de canalizar politicas
concernientes al desarrollo de la imagen gubernamental y la
difusion de obras, acciones y proyectos de la
Administracion Publica Central e Institucional de la
Funcion Ejecutiva;

Que, el articulo 10, letra a) y letra e) del Acuerdo
Ministerial No. 571 de la Secretaria Nacion de la
Administracion Publica, publicado en el Registro Oficial
No. 373 de 28 de enero de 2011, establece que es atribucion
de la Subsecretaria de Imagen Gubernamental, proponer
politicas de difusion de imagen gubernamental, y coordinar
y supervisar el lineamiento de difusién de las acciones e
imagen de las Instituciones del Gobierno Central;

Que, el numero 12 del articulo 4 del Decreto Ejecutivo No.
798 publicado en el Registro Oficial No. 485 de 6 de julio
de 2011 establece que es atribucion de la Secretaria de
Gestion Inmobiliaria INMOBILIAR la emision de politicas
de imagen institucional;

Que, mediante Oficio Circular No. SNA"0-11-01363 de 28
de diciembre de 2011, emitido por el Secretario Nacional de
la Administracion Publica, se informé a las entidades de la
Administracion Publica Central e Institucional sobre las
Directrices Basicas de Seguridad, Orden e Higiene para el
Buen Uso y Mantenimiento de los Espacios que conforman
las Oficinas de las Entidades Publicas eclaboradas en
conjunto por la Secretaria de la Administracion Publica y la
Secretaria de Gestion Inmobiliaria INMOBILIAR;

Que, entre las normas establecidas para Espacios Interiores
de las Directrices Basicas de Seguridad Orden e Higiene
para el Buen Uso y Mantenimiento de los Espacios que
conforman las Oficinas de las Entidades Publicas, se
establece entre otras, que el uso de fotos oficiales y/o
simbolos deben cumplir con los criterios emitidos por la
Subsecretaria de Imagen Gubernamental de la Secretaria
Nacional de la Administracion Publica;

Que, a partir de la expedicion de las Directrices Basicas de
Seguridad Orden e Higiene para el Buen Uso y
Mantenimiento de los Espacios que conforman las Oficinas
de las Entidades Publicas, la Secretaria de Gestion
Inmobiliaria INMOBILIAR realiza inspecciones in situ del
cumplimiento de éstas normas establecidas;

Que, las diversas fotos, logotipos, lemas, materiales
publicitarios y productos comunicacionales que han
elaborado las entidades de la Administracion Publica
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Central e Institucional ha ocasionado dispersion y
heterogeneidad del uso de la imagen del Presidente de la
Republica;

Que, con la finalidad de unificar el uso de la imagen del
sefior Presidente de la Republica, la Subsecretaria de
Imagen Gubernamental de la Secretaria Nacional de la
Administracion Publica ha elaborado un Manual de Uso de
la Fotografia Presidencial;

Que, es necesario unificar el uso de la imagen del
Presidente de la Republica en las entidades de la
Administracion Publica Central e Institucional de Ia
Funcion Ejecutiva; y,

En uso de las facultades y atribuciones que le confiere el
articulo 15, letra p) y letra n) del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

Acuerda:

Articulo 1.- POLITICA DE IMAGEN.- Establecer como
politica de imagen gubernamental para las entidades de la
Administraciéon Publica Central e Institucional de la
Funcién Ejecutiva la unificacion y estandarizacion del uso
de la foto del sefior Presidente de la Republica, de
conformidad al Manual de Uso de la Foto Presidencial
elaborado por la Subsecretaria de Imagen Gubernamental y
que forma parte de este Acuerdo como anexo adjunto.

Articulo 2.- FOTOGRAFIA OFICIAL.- La Fotografia
Oficial del Presidente de la Republica sera la que consta en
el Manual de Uso de la Foto Presidencial. Se prohibe en
todas las entidades de la Administracion Publica Central e
Institucional de la Funcion Ejecutiva el uso de fotos o
imagenes del sefior Presidente de la Republica distintas a la
establecida como oficial en el Manual de Uso de la Foto
Presidencial.

Articulo 3.- FORMATO DE LA FOTOGRAFIA.- Los
formatos de la Fotografia Oficial son dos:

a) Medio Pliego: Sus dimensiones seran de 50x70
centimetros, debe ser impresa en cartulina plegable y su
gramaje serd de 200 gramos.

b) Estandar: Sus dimensiones seran de 40x60
centimetros, deber ser impresa en papel Couché mate y
su gramaje serd de 150 gramos.

Articulo 4.- UTILIZACION.- El formato de Medio Pliego
sera unicamente utilizado en los despachos de las maximas
autoridades de las entidades de la Administracion Publica
Central e Institucional de la Funcién Ejecutiva.

El formato Estandar sera utilizado unicamente en los
despachos de las maximas autoridades que dirigen
Embajadas, Consulados, oficinas comerciales, oficinas

sucursales, regionales, direcciones provinciales, entidades
descentralizadas, subcentros o centros de atencidén al
cliente.

Articulo 5.- MARCO.- El marco de la fotografia debe ser
moderno, concavo, sin molduras y hecho de madera clara,
con acabado de pan de oro o similar.

Las dimensiones del marco deben ser para el formato de
Medio Pliego de 70x100 centimetros con 8 centimetros de
grosor y para el formato Estandar deber ser de 50x77
centimetros con 5 centimetros de grosor.

Articulo 6.- DEL VIDRIO.- La fotografia enmarcada
siempre debe llevar un vidrio antirreflejo en la parte frontal
que permita evitar la distorsiéon en ambientes donde exista
exceso de luz y que pueda convertir a la fotografia en un
elemento de contaminacion visual.

Articulo 7.- APLICACION DE LA FOTO OFICIAL.-
Se prohibe en todas las entidades de la Administracion
Publica Central e Institucional de la Funcion Ejecutiva la
colocacion de posters, calcomanias, fotos o materiales
publicitarios o comunicacionales que hagan alusion a
mensajes de connotacion electoral o partidista.

La foto no debe ser invadida con otros elementos graficos o
literales como: logotipos, cierres institucionales, rubricas,
notas, adhesivas, etc.

Articulo 8.- DEL CONTROL.- El control del
cumplimiento de las normas del presente Acuerdo
Ministerial y las establecidas en el Manual de Uso de la
Fotografia Presidencial sera realizado por la Secretaria de
Gestion Inmobiliaria del Sector Publico INMOBILIAR
como parte de las inspecciones que realiza para verificar el
cumplimiento de las Directrices Basicas de Seguridad
Orden e Higiene para el Buen Uso y Mantenimiento de los
Espacios que conforman las Oficinas de las Entidades
Publicas.

El incumplimiento de este acuerdo sera sancionado
conforme las disposiciones legales establecidas en el
capitulo 4 del titulo III de 1a LOSEP.

DISPOSICION FINAL.- El presente acuerdo entrard en
vigencia a partir de la presente fecha, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Palacio Nacional, a los trece dias de Diciembre
del afio dos mil doce.

f.) Dr. Vinicio Alvarado Espinel, Secretario Nacional de la
Administracion Publica.

Documento certificado electronicamente.

f.) Ab. Oscar Pico, Subsecretario Nacional de la
Administracion Puablica.
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i Consideracion de uso para Fotografia Oficial

La fotografia oficial del
Presidente de la Republica
tendra 2 versiones con tamafios
especificos. A continuacion se
especificaran los detalles del uso.
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i Aplicaciones Especificaciones
formato técnicas
a. Medio pllego a. Estandar Tipo de papel ‘ Gramaje ‘ Medidas
= Cartulina plegable ‘ «200¢r. ‘ a. Medio pliego: 50 x 70 em.
« Couché mate « 150 gr. b. Esténdar: 40 x 60 cm.

a. Medio pliego

a. Estandar
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i Consideracidn de uso para Fotografia Oficial

Medio pliego: 50 x 70 cm.

Se utilizara tnicamente en los
despachos de la méxima autoridad
de la entidad pablica. Por ejemplo:
Presidente, Vicepresidente, Ministros,
Secretario de Estado y maximas
autoridades pertenecientes al
Gobierno Central.

i Consideracion de uso para Fotografia Oficial

Estandar: 40 x 60 cm.

Esta fotografia sera utilizada por las
maximas autoridades que dirigen
sucursales, regionales, direcciones
provinciales o subcentros que prestan
servicio al cliente.
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Marco de fotografia § Marco de fotografia

® Este marco no debe ser muy llamativo,
se reccmienda que sea de madera clara o E| estilo del marco debe ser
con acabado de pan de oro similar
a la grafica adjunta.

moderno céncavo sin molduras
como se muestra en el corte

9 transversal adjunto.
TAMANO

* Para cada uno de los tamafios propuestos
se sugiere un grosor especifico de marco,
puesto que la relevancia del misma se
encuentra subordinada al tamafio de la
fotografia, de tal manera que para el tamafio
de un pliego (70 x 100 cm) el grosor sugerido
E es de 8 cm, para el de medio pliego i

8 9

MATERIAL

Madera de Cedro trataday lacada
para evitar torceduras y polilla

(50 x 77 cm) un marco de 5 cm. y para el de
tamafio estandar (40 x 60 cm) un marco de 3 cm.
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Fotografia j Elementos
enmarcada Foto Presidencial
SUGERIDO

APLICACION
El marco no debe ser
« la foto no debe ser invadida

muy llamativo, se recomienda h
con més elementos como:

que sea de madera clara
logotipos, cierres institucionales,
con acabado en pan de oro 1 ;

) o ribricas, notas, adhesivos, etc.
y protegido con vidrio
antirreflejo. « Se recomienda realizar impresion
fotografica cuando se utilice para

oficinas y despachos.
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: Especificaciones
técnicas del vidrio (justificacion)

La fotografia enmarcada
siempre debe llevar un vidrio
antirreflejo en la parte frontal
para evitar distorsionarlo en
ambientes donde exista mucha
luz y evitar que la misma se
convierta en un elemento de
contaminacion visual.
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GOBIERNO NACIONAL DE
LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Documento certificado electronicamente.

f.) Ab. Oscar Pico, Subsecretario Nacional de la Administracion Publica.
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No. 004

LA MINISTRA DE TRANSPORTE Y OBRAS
PUBLICAS

Considerando:

Que, el Art. 154 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, establece que las Ministras y Ministros de Estado,
ademés de las atribuciones establecidas en la Ley, les
corresponde ejercer la rectoria de las politicas publicas del
area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion;

Que el Art. 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcioén Ejecutiva establece que los
Ministros de Estado son competentes para el despacho de
todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad
de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo
los casos expresamente seflalados en leyes especiales;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 036 de 9 de
septiembre de 2010, publicado en el Registro Oficial
Edicion Especial No. 93-2 de 30 de noviembre de 2010, se
expide el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos del Ministerio de Transporte y Obras Publicas;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 726, publicado en el
Registro Oficial No. 433 de 25 de abril del 2011, se
expidieron las disposiciones para la organizacion de la
Funcion Ejecutiva;

Que, el articulo 3 del referido Decreto Ejecutivo No. 726,
dispone que todos los Ministerios Sectoriales, con sus
instituciones adscritas y dependientes, las secretarias
nacionales con sus instituciones adscritas y dependientes, la
Banca Publica y las empresas publicas creadas mediante
Decreto Ejecutivo, cuenten en su estructura organica con
una Coordinacion General de Gestion Estratégica, la misma
que estara conformada por las unidades de: Administracion
de Procesos, de Tecnologias de la Informacion y de Gestion
del Cambio de Cultura Organizacional;

Que, la Décima Disposicion General del mismo cuerpo
legal, establece que las Coordinaciones Generales de
Gestion Estratégica seran implementadas en cada uno de las
entidades determinadas en el articulo 3, previa disposicion
expresa de la Secretaria Nacional de la Administracion
Publica y no tnicamente con la publicacion del presente
Decreto. La Secretaria Nacional de la Administracion
Publica determinard los pardmetros necesarios que deben
cumplir las entidades previa a esta implementacion;

Que, mediante Oficio Nro. PR-SSGEI-2012-000173-0, el
Subsecretario de Gestion Estratégica e Innovacion, de la
Secretaria Nacional de la Administracion Publica, emite su
conformidad con las reformas del Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de
Transporte y Obras Publicas, en razon de que este cumple
con las especificaciones determinadas por la Secretaria
Nacional de Administracion Publica para la implementacion
de la Coordinacion General de Gestion Estratégica;

Que, con Oficio Nro. MINFIN-DM-2012-0594 de 2 de
octubre de 2012, el Ministerio de Finanzas emite el
dictamen presupuestario favorable para la reforma al
Estatuto Orgénico de Gestion Organizacional por Procesos
del Ministerio de Transporte y Obras Publicas, donde se
incorpora la Gestion de Coordinacion General de Gestion
Estratégica;

Que, mediante Oficio Nro. MRL-VSP-2012-0969 de 9 de
noviembre de 2012, el Ministerio de Relaciones Laborales,
emite Informe Favorable a la reforma del Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de
Transporte y Obras Publicas;

Que, es necesario reformar el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio de Transporte y
Obras Publicas, para armonizarlo con lo dispuesto por el
Presidente de la Republica, de incorporar a la estructura
organizacional del MTOP, incorporando a la estructura
organizacional la Coordinacion General de Gestion
Estratégica; y,

En ejercicio de las facultades que le confieren el articulo
154 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, el
articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

Reformar el Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos del Ministerio de Transporte y Obras Publicas,
emitido mediante Acuerdo Ministerial No. 036 de 9 de
septiembre de 2010, publicado en el Registro Oficial
Edicion Especial No. 93-2 de 30 de noviembre de 2010, en
los siguientes términos:

Art. 1.- Eliminese del Articulo 6, Estructura Basica
Alineada con la Mision y del Art. 8 Estructura Descriptiva,
el numeral 3.2.1.6 Gestion de Tecnologias de Ila
Informaciéon y Comunicaciones y sus correspondientes
numerales.

Art. 2.- Incorporese al Articulo 6, Estructura Basica
Alineada con la Mision, dentro de los procesos habilitantes
de asesoria el numeral 3.1.5 Gestion de Coordinacion
General de Gestién Estratégica, con los siguientes
numerales:

3.1.5. COORDINACION GENERAL DE GESTION

ESTRATEGICA

3.1.51 GESTION DE ADMINISTRACION

DE PROCESOS

3.1.5.2 GESTION DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION
3.1.52.1 PLANEACION ESTRATE-

GICA, OPERATIVA Y
ADMINISTRACION DE
PROYECTOS DE TI

3.1.5.2.2 DESARROLLO DE SISTE-
MAS INFORMATICOS
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3.1.52.3 INFRAESTRUCTURA Y 3.1.53 GESTION DE CAMBIO DE
OPERACIONES CULTURA ORGANIZACIONAL
3.1.52.4 SEGURIDAD DE LA Art. 3.- Incorporese al Articulo 7.3, Estructura Organica
INFORMACION Institucional, en el ambito de los procesos habilitantes de
asesoria, la Coordinaciéon General de Gestion Estratégica,
3.1.5.2.5 SOPORTE TECNICO con las Direcciones de: Administracion de Procesos,
Tecnologias de la Informacion y de Gestion del Cambio de
3.1.5.2.6  INTEROPERABILIDAD Cultura Organizacional.

7.3 Estructura Organica Institucional

Coordinacion General de Asesoriz Direccion de Auditoria
Juridica Interna
Coordinacion General de Direccion de Comunicacion

Planificacior Socia

N - 1 _L 1
Direccion de Planificacion Direccion d¢ Direccion d¢ Direccion d¢ Planeamientc
elnversion dela Informaciér Planificacion de la Seguridad para el
Infraestructurz Y gestior Seguimiento y Intersectorial de l: Desarrollo Naciona
de Transporte Evaluacion Movilidac DIPLASEDE

Coordinacion General Administrativa Financiers

Direccion dc Direccion de Gestior
o Direccior de Créditos y o
Administracion de AR & ireccior Financi Direccior
‘ Recursos Humanos Adesoiskabe m’::::: D de Contratacion
1
|
VICEMINISTERIO DE 3
INFRAESTRUCTURA DEL VICEMINISTERIO DE GESTION
TRANSPORTE DEL TRANSPORTE
NRIESTRLCTURN stk || twaae
Transporte Terestre de § ia de Puertos y Delegaciones |
TRANSPORTE sport y o - J )
Feroviario Aerondutica Civil Transporte Maritimo y Fluvia Concesiones del
] [ Transporte
| | Direccion de Estudios de
Transporte Direccion de Transporte Direccion de PN
Temestre Transitoy Coordinacion de Direccion de Puertos Direccion de Estudios d¢
Seguridad Vial Aeronautica Civil y factibiidad de
| | Direccion de Construcciones ¥
del Transporte
B 2 iranci Direccion de Administracion
Dlreccthn de Transporte L Dl;z;:‘:; ri;l:a:ﬂ( | e Dngacons’
Direccién de Conservacién del o y Concesiones
Transporte
|_| Direccién de Gestion Socic -
Ambienta
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Art. 4.- Incorporese al Articulo 8 del Estatuto Organico
Estructura Descriptiva, en el numeral 3.1 dentro de los
Procesos Habilitantes de Asesoria, el numeral 3.1.5
Coordinaciéon General de Gestién Estratégica, con los
siguientes numerales:

3.1.5 COORDINACION GENERAL DE GESTION
ESTRATEGICA

a. Misién.- Ejecutar, dar seguimiento y controlar a los
planes de mejora de la calidad en la gestion publica a través
de la eficiente gestion por procesos, gestion de proyectos,
tecnologias de la informacion, gestion de cambio de la
cultura organizacional e innovacioén de la gestion publica,
de acuerdo a las necesidades en este ambito de la Institucion
y en base a las politicas y herramientas emitidas por la
Secretaria Nacional de Administracion Publica que
permitan entregar al ciudadano bienes y servicios de
calidad.

Responsable: Coordinador General de Gestion Estratégica

b) Atribuciones y Responsabilidades:

1. Difundir, aplicar y controlar la aplicacion de la
normativa y de las politicas de planificacion estratégica
operativa, los planes de mejora de la calidad en la
gestion publica a través de la eficiente gestion por
procesos, gestion de proyectos, tecnologias de la
informacion, gestion de cambio de la cultura
organizacional e innovacion de la gestion publica que
emita la Secretaria Nacional de la Administracion
Publica;

2. Ser responsable del uso y la correcta aplicacion del
proceso Gobierno por Resultados y de las herramientas
creadas para el efecto, supervisar el cuadro de mando
integral y recomendar acciones preventivas |y
correctivas sobre la planificacion estratégica operativa,
los planes de mejora de la calidad en la gestion publica
a través de la eficiente gestion por procesos, gestion de
proyectos, tecnologias de la informacion, gestion de
cambio de la cultura organizacional e innovacion de la
gestion publica basados en los lineamientos de la
Secretaria Nacional de la Administracion Publica.

3. Asesorar a las maximas autoridades y dependencias
institucionales en materia planificacion estratégica
operativa, los planes de mejora de la calidad en la
gestion publica a través de la eficiente gestion por
procesos, gestion de proyectos, tecnologias de la
informacién, gestion de cambio de la cultura
organizacional e innovacion de la gestion publica.

4. Ser el canal para la comunicacion de la Institucion y sus
adscritas con la SNAP en materia de planificacion
estratégica operativa, los planes de mejora de la calidad
en la gestion publica a través de la eficiente gestion por
procesos, gestion de proyectos, tecnologias de la
informacién, gestion de cambio de la cultura
organizacional e innovacion de la gestion publica.

5. Coordinar e implementar el Modelo de Gestién por
procesos de la Institucion, basado en los lineamientos
establecidos por la Secretaria Nacional de la
Administracion Publica y los lineamientos emitidos por
la Méaxima Autoridad.

6. Disefiar, Promover, planificar, coordinar y ejecutar
proyectos en materia de planificacion estratégica
operativa, los planes de mejora de la calidad en la
gestion publica a través de la eficiente gestion por
procesos, gestion de proyectos, tecnologias de la
informacion, gestion de cambio de la cultura
organizacional e innovacion de la gestion publica, que
mejoren los servicios publicos que ofrece la institucion

7. Mejorar los procesos Institucionales, asi como de
verificar el cumplimiento de indicadores, en
coordinacion con las diferentes areas de la Institucion
para alcanzar las metas de calidad de gestion,
establecidas a nivel central y desconcentrados.

8. Sugerir a la maxima autoridad la implementacion de
politicas, reglamento, procesos y procedimientos en
temas de gestion estratégica que permitan implementar
un sistema integrado de gestién, conforme a los
lineamientos emitidos por la Secretaria Nacional de
Administracion Publica.

9. Estructurar y coordinar la ejecucion de la Planificacion
anual de las Unidades de la Coordinacion General de
Gestion Estratégica.

10. Las demads actividades y responsabilidades emitidas por
la Secretaria Nacional de la Administracion Publica.

3.1.51 DIRECCION DE ADMINISTRACION DE
PROCESOS

a. Misién.- Garantizar la implementacion del modelo de
gestion de procesos en la institucion, con el fin de alcanzar
una gestion institucional de calidad y una cultura de mejora
continua en la gestion publica institucional, que generen
productos y servicios publicos que respondan a las
necesidades de los/las ciudadanos/as.

Responsable: Director de Administracion de Procesos.

b. Atribuciones y Responsabilidades:

1. Implementar la gestion por procesos en la institucion
mediante la Norma Técnica de Gestion de Procesos,
otras normativas y guias metodoldgicas desarrolladas
por la Secretaria Nacional de la Administracion
Publica.

2. Asesorar e intervenir en la institucion en temas
relacionados a la gestion de procesos y calidad.

3. Realizar estudios técnicos que contribuyan a articular y
disefiar herramientas para implementar mejores
practicas en la gestion de procesos institucional.
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4. Realizar diagndsticos sobre la situacion actual y
deseada de la Institucion en relacion a la gestion de los
procesos institucionales, ademas del impacto de los
cambios generados por la implementacién de los
proyectos de mejora de procesos.

5. Capacitar al equipo de procesos y a los usuarios en la
normativa y lineamientos técnicos para la eficiente
gestion de procesos.

6. Administrar el catdlogo de procesos de la Institucion.

7. Promover e implementar planes, programas y proyectos
de mejora de procesos.

8. Asegurar la calidad de los procesos mediante la gestion
de programas de monitoreo y control de procesos en la
Institucion y administracion de los procesos dentro del
ciclo de mejora continua.

9. Gestionar el Sistema de Administracion de Procesos
mediante herramientas tecnoldégicas y metodologias de

uso que promueva la SNAP

10. Las demas actividades y responsabilidades emitidas por
la Secretaria Nacional de la Administracion Piblica.

¢. Productos y Servicios:

1. Catalogo de procesos y productos actualizados
2. Mapa de procesos

3. Procesos criticos priorizados

4. Matriz de seleccion de procesos

5. Fichas de procesos

6. Flujos de procesos AS-IS

7. Meétodo de recoleccion de datos para la medicion de
proceso

8. Indicadores de los procesos con sus responsables
(sistema de monitoreo de procesos)

9. Lineas base de los indicadores de los procesos

10. Manual de procesos TO-BE

11. Metas de los indicadores establecidas

12. Informe de acciones de mejora a implementar

13. Informe de mejoras implementadas

14. Procesos optimizados y automatizados (cuando aplique)
15. Estrategia de implementacion

16. Reportes de retroalimentacion

17. Informes periddicos sobre la Gestion de procesos,
avance y resultados de implementacion de procesos
mejorados.

18. Cronograma de levantamiento, analisis e
implementacién de procesos.

19. Informes de seguimiento y evaluacion de procesos.

20. Informe diagnéstico institucional sobre gestion de
procesos

21. Informacién institucional ingresada y depurada en GPR

22. Sistema de administracion de mejora continua
implementado y funcionado.

23. Plan de asesoria y comunicacion interna y externa sobre
la gestion de procesos.

24. Estudios técnicos de gestion de procesos

3.1.5.2 DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

a. Mision.- Planear y ejecutar proyectos y procesos de
Tecnologias de la Informacion (TI) para la aplicacion de
politicas publicas y mejora de la gestion institucional y de
los servicios a la ciudadania, asi como garantizar la
operacion de los sistemas y servicios informaticos,
gestionar la seguridad informatica, brindar soporte técnico
en herramientas, aplicaciones, sistemas y  servicios
informaticos de la institucion, e implementar la
interoperabilidad con otras entidades.

Responsable: Director de Tecnologias de la Informacion
b. Atribuciones y Responsabilidades:

1. Formular y ejecutar los planes estratégico y operativo
de las Tecnologias de la Informacion (TI), alineados al
plan estratégico institucional y a las politicas que dicte
el Gobierno en esta materia;

2. Dirigir, coordinar y controlar los procesos y proyectos
de TI, asi como los recursos humanos, fisicos, de
infraestructura tecnologica y financieros.

3. Gestionar la aprobacion de la ejecucion de Proyectos de
TL de acuerdo a la normativa vigente establecida por la
Subsecretaria de Tecnologias de la Informacion de la
Secretaria Nacional de la Administracion Publica;

4. Proponer, implementar y controlar la aplicaciéon de
politicas y normativas para el uso de las TI alineadas a
las politicas emitidas por la Secretaria Nacional de la
Administracion Pablica en esta materia;

5. Ejecutar y participar de manera activa para el desarrollo
de la interoperabilidad gubernamental.

6. Implementar el Sistema de Seguridad de la Informacion
en la instituciéon, basado en las Normas Técnicas
Ecuatorianas emitidas por la Instituciones competentes



Segundo Suplemento -- Registro Oficial N° 878 -- Jueves 24 de enero de 2013 -- 17

10.

11.

12.

13.

14.

15.

y en los lineamientos de seguridad informatica emitidos
por la Secretaria Nacional de la Administracion Publica
y las directrices de la Maxima Autoridad.

Gestionar el ciclo de vida de las aplicaciones y
sistemas informaticos para automatizar y mejorar
procesos institucionales y tramites ciudadanos;

Asegurar el soporte técnico, capacidad, disponibilidad y
continuidad de los aplicativos, sistemas y servicios
informaticos, asi como de los recursos financieros,
fisicos, hardware, software y humanos, suficientes para
el funcionamiento de la Unidad;

Dirigir previa designacion de la maxima autoridad y
conformar el Comité de Gestion de las TI con los
Directores y Asesores de la entidad, para analizar los
requerimientos de implementacion de aplicativos,
sistemas y servicios informaticos;

Medir el desempeiio de: los procesos de TI, ejecucion
de los proyectos y acuerdos de niveles de servicios
informaticos establecidos;

Elaborar informes de gestion y rendicion de cuentas
respecto de las actividades del area;

Analizar periddicamente los procesos, procedimientos,
funciones, y metodologias de trabajo de TI, a fin de
consolidarlos, estandarizarlos,  optimizarlos 'y
actualizarlos;

Estudiar, evaluar y adoptar estandares, metodologias,
arquitecturas, tecnologias, e infraestructura de TI
adecuados a: las necesidades de la institucion, a
tendencias tecnologicas, a buenas practicas y a
disposiciones gubernamentales;

Brindar asesoramiento en materia de TI a las

autoridades de la institucion;

Las demas actividades y responsabilidades emitidas por
la maxima Autoridad y por la Secretaria Nacional de la
Administracion Publica.

La Direcciéon de Tecnologias de la Informaciéon para el
cumplimiento de su mision estard conformada por las
siguientes unidades: Planeacion Estratégica, Operativa y
Administracion de Proyectos de TI; Desarrollo de Sistemas
Informaticos; Infraestructura y Operaciones; Seguridad de
la Informacion; Soporte Técnico; e Interoperabilidad

3.1.5.2.1 Planeacién Estratégica,  Operativa y
Administracion de Proyectos de TI
a) Productos y Servicios:
1. Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion
(PETI) aprobado por la Méxima Autoridad;
2. Plan Operativo Anual de Tecnologias de la Informacion

(POATI) aprobado por la Maxima Autoridad;

15.

16.

17.

18.

Procesos y proyectos de Tecnologias de la Informacion,
coordinados, controlados, documentados y respaldados
por registros que evidencien su ejecucion.

Plan Anual de Compras de TI (PACTI) aprobado por la
maxima Autoridad de la Entidad;

Estandares, metodologias, arquitecturas, tecnologias e
infraestructura de tecnologias adecuadas a las
necesidades de la Institucion, a tendencias tecnologicas,
a buenas practicas y a disposiciones gubernamentales.

Proyectos de Tecnologias de la Informaciéon cuyo
presupuesto referencial supere las 50 remuneraciones

mensuales unificadas (R-M-U-) formulados,
gestionados 'y aprobados ante la Subsecretaria de
Tecnologias de la Informacién de las Secretaria
Nacional de la Administracion Publica.

Metodologia para la formulacion, aprobacion,
ejecucion y control de proyectos de TI para la
Institucion;

Politicas y normativas para el uso de las Tecnologias de
la Informacion implementadas y controladas acorde a
las politicas emitidas por la Secretaria Nacional de la
Administracion Publica.

Informes del Comité de gestion de Tecnologias de la
Informacién

. Informes de medicion, analisis y mejora del desempeiio

de los procesos de la ejecucion de los proyectos y los
acuerdos de niveles de servicios informaticos
establecidos.

. Informes de asesoria en materia de tecnologias de la

Informacion dirigidos a las autoridades de la

Institucion.

. Estudios de factibilidad de proyectos de TI;
. Portafolio de proyectos de TI;

. Reportes de gestion de proyectos de TI;

Términos de referencia y especificaciones técnicas
requeridos en contratacion de bienes y servicios
relacionados con el area de TI;

Informes de administracion y fiscalizacion de contratos
de bienes y servicios tecnologicos;

Informes técnicos de evaluacion de herramientas,
aplicaciones y Tecnologias de la Informacion, a ser
implementadas en la Institucion;

Informes técnicos de prospectiva sobre el uso y
aplicacion de tecnologias emergentes y herramientas
para optimizar los aplicativos, sistemas y servicios
informaticos institucionales;

. Informes de requerimientos de cambios aprobados;
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20.

21.

22.

23.

3.1.5.2.2

a)

10.

11.

Informes de control y de mejoramientos continuo de
procesos, aplicativos, sistemas y servicios
informaticos;

Actas de acuerdos sobre los requisitos y alcance de las
auditorias informaticas;

Manuales actualizados y aprobados de subprocesos,
procedimientos, instructivos y registros de indicadores
de medicion del Subproceso de Planeacion Estratégica,
Operativa y Administracion de Proyectos de TL.

Mantenimiento de la base de datos de proveedores
actualizada con el registro periddico de cumplimiento
de los niveles de servicio contratados y control de
garantias técnicas;

Desarrollo de Sistemas Informaticos

Productos y Servicios:

Documentacion de estandares de la metodologia de
desarrollo de software a ser aplicados en la Institucion;

Sistema y aplicaciones desarrollados para interoperar
con otros sistemas gubernamentales.

Aplicaciones y sistema informaticos desarrollados para
mejorar procesos institucionales.

Aplicativos, sistema y servicios informaticos

disponibles acorde a los niveles de servicio.

Documentacion de estandares de programacion hacer
aplicados en la Institucion;

Documentacion de los sistemas informaticos y
aplicativos desarrollados: requerimientos funcionales,
disefio de interfaz y de reportes, modelo arquitectonico,
modelo entidad relacion, diccionario de datos, plan de
pruebas, pruebas, otros;

Codigo fuente versionado, scripts de base de datos
versionados, instaladores, archivos de configuracion y
parametrizacion de los aplicativos y sistemas
informaticos desarrollados, contratados y adoptados;

Planes e informes de pruebas de las aplicaciones y
sistemas informaticos a ser puestos en produccion;

Plan e informes de control de calidad del ciclo de vida
de las aplicaciones y sistemas informaticos a ser
puestos en produccion;

Informe de aprobacion sobre las aplicaciones y sistemas
informaticos desarrollados para ser implantados en el
ambiente de produccion;

Planes e informes de paso a produccién de nuevas
aplicaciones y sistemas informaticos desarrollados,
contratados o adoptados, o cambios a los mismos;

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Documentacion de requerimientos de cambios para las
aplicaciones y sistemas informaticos en produccion,
con su respectiva aprobacion;

Reportes de control de cambios y versiones de los
sistemas informaticos y aplicativos;

Manuales e instructivos de entrenamiento, instalacion,
configuraciéon, usuario, administracion y paso a
produccion de las aplicaciones y sistemas informaticos;

Repositorio e inventario Unico del codigo fuente,
archivos, parametros de configuraciéon y control de
versiones de las aplicaciones y sistemas informaticos;

entrenados en las
desarrollados,

Administradores 'y usuarios
aplicaciones y sistemas informaticos
adquiridos o adoptados;

Informes y estadisticas de entrenamientos impartidos;

Informes de incidentes y problemas atribuibles a las
aplicaciones y sistemas informaticos;

Reportes e informes de requerimientos atendidos,
desarrollos realizados, control de calidad y reportes de
avance de las aplicaciones y sistemas informaticos
desarrollados, adquiridos o adoptados;

Proyectos de migracion de las aplicaciones y sistemas
informaticos  privativos a tecnologias con el uso de
software libre;

Manuales actualizados y aprobados de subprocesos,
procedimientos, instructivos y registros de indicadores
de medicion del Subproceso de Desarrollo de Sistemas
Informaticos.

3.1.5.2.3 Infraestructura y Operaciones

a)

Productos y Servicios:

Procedimientos estandares de operacion y monitoreo de
los equipos, redes, aplicaciones, sistemas y servicios
informaticos.

Ambientes de infraestructura implementados para:
desarrollo, produccion, capacitacion y proyectos.

Registros de: instalacion, configuracion,
administraciéon, mantenimiento y monitoreo de los
equipos, aplicaciones y servicios a nivel fisico
(computadoras, UPS, otros) y logico (sistemas
operativos, bases de datos, repositorios, middleware,
software base, otros) para los ambientes de: pruebas,
desarrollo, produccion, capacitacion y proyectos.

Diagramas  de arquitectura logica y fisica de
plataformas de servidores, redes
LAN/WAN/WIRELESS, interconexion, almacena-

miento, respaldo y recuperacion, centralizacion y
virtualizacion.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Base de datos de configuracion de: aplicaciones,
sistemas y servicios informaticos en operacion, con
niveles de disponibilidad.

Respaldos de informacion obtenidos.

Procedimiento y registros de control de cambios y
versiones efectuados en los  equipos y software
instalados.

Procedimientos implantados para comunicar fallas en
el procesamiento de la informacion o los sistemas de
comunicaciones, que permitan tomar medidas
correctivas.

Planes aprobados para recuperacion por desastres y
continuidad de la disponibilidad de equipos, redes y
servicios; y, registros que evidencien la ejecucion,
validacion y actualizacion de los mismos.

Informes de incidentes y problemas atendidos
atribuibles a la infraestructura y operacion, en base a
los niveles de soporte y servicios establecidos.

Procedimientos de operaciéon de equipos, sistemas
operativos, bases de datos, servidores de aplicaciones,
servidores web, balanceadores de carga, respaldos,
restauraciones,  mantenimiento de  redes y
comunicaciones (voz/datos/video), servicios, otros; y
registros que evidencien su ejecucion.

Procedimiento de paso a produccion de nuevas
aplicaciones, sistemas y servicios informaticos, o
cambios a los mismos; y registros que evidencien la
ejecucion de los mismos.

Mantenimiento de la base de datos de proveedores
actualizada con el registro periddico de cumplimiento
de los niveles de servicio contratados y control de
garantias técnicas.

Informes periddicos de cumplimiento de los niveles de
servicio establecidos en el 4rea y con otras areas.

Informes de planificaciéon y aseguramiento de la
capacidad y disponibilidad necesaria de equipos, redes
y servicios para garantizar el funcionamiento 6ptimo.

Estudios técnicos para cambios en los equipos y
software base asi como la renovaciéon o adopcion de
innovaciones.

Procedimientos de programacion y administracion
técnica de centrales telefonicas y periféricos (teléfonos,
faxes, etc); y registros que evidencien la administracion
efectuada y disponibilidad del servicio brindado.

Informes periddicos sobre la coordinacion de
despliegue y mantenimientos de puntos de energia
eléctrica polarizada estabilizada y de redes de datos y
de voz. Incluye sistemas eléctricos de alimentacion
ininterrumpible, grupo electréogeno y de la
alimentacion eléctrica polarizada estabilizada para el
centro de datos.

19.

Manuales actualizados y aprobados de subprocesos,
procedimientos, instructivos y registros de indicadores
de medicion, del Subproceso de Gestion de
Infraestructura y Operaciones.

3.1.5.2.4 Seguridad de la Informacion

a)

10.

11.

12.

Productos y Servicios:

Politica de Seguridad de la Informacion.

Esquemas gubernamentales de seguridad de la
Informacion implementado y controlado en la
Institucion.

Informes de analisis de riesgos y vulnerabilidades de
Seguridad de la Informacion.

Informes de seguimiento y control sobre las medidas a
aplicar para mitigar ataques informaticos a portales,
aplicaciones Web o servicios institucionales.

Informes de evaluacion del posible impacto operativo a
nivel de seguridad, de los cambios previstos a sistemas,
equipamiento y su correcta implementacion.

Catédlogo de clasificacion de la informacion de la
Institucion, en publica y confidencial;

Informes de iniciativas para incrementar la seguridad de
la informacion.

Informes de auditoria sobre el cumplimiento de
controles de seguridad definidos para proteccion de
software malicioso, deteccion y prevencion del accesos
no autorizados, garantizar la seguridad de los datos, los
servicios conectados a las redes de la Institucion, etc.).

Informes de auditoria sobre cumplimiento de
procedimientos para  asignacién, actualizacion y
revocacion de cuentas de usuarios y de perfiles de
usuario, en las aplicaciones, sistemas y servicios
informaticos.

Usuarios concienciados en materia de: seguridad de la
informacion, controles de acceso a las aplicaciones,
sistemas, servicios informaticos y administracion de
cambios.

Informes de auditoria sobre el cumplimiento de los
servicios implantados de seguridad perimetral
centralizada para proteccion de la informacién en
contra de: virus, correo spam, pornografia, ataques
informaticos, propaganda, denegacion de servicios web,
filtrado de aplicaciones web, suplantaciéon de paginas
web, intrusion/ataques (IPS/IDS), otros.

Informes de auditoria sobre el cumplimiento de los
acuerdos de uso de las aplicaciones, sistemas, servicios
informaticos y de confidencialidad de la informacion,
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14

16

17

3.1.5.2.5

a)

1.

suscritos entre los usuarios y el representante legal de
la Institucion; y, las sanciones que conlleva el
incumplimiento de lo establecido en dichos acuerdos.

. Informes de auditoria sobre la realizacion de las copias
de resguardo de informacion, asi como las pruebas
periddicas de su restauracion.

. Informes de auditoria  sobre el cumplimiento de
procedimientos para comunicar fallas en el
procesamiento de la informacion o los sistemas de
comunicaciones, que permitan tomar medidas
correctivas.

. Informes del seguimiento y control a la implantacion y
pruebas del Plan de Continuidad de los servicios y de
Contingencia de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion.

. Sistema de Seguridad de la Informacién implantado en
la Institucién, basado en las Normas Técnicas
Ecuatorianas emitidas por el INEN y en estandares
internacionales ampliamente aceptados.

. Informes de seguimiento y control al cumplimiento de
las acciones a ser efectuadas en el Sistema de
Seguridad de la Informacion.

. Manuales actualizados y aprobados de subprocesos,
procedimientos, instructivos y registros de indicadores
de medicion, del Subproceso de Gestion de Seguridades
de la Informacion.

Soporte Técnico
Productos y Servicios:

Solicitudes de soporte, clasificadas, priorizadas y
asignadas.

Solicitudes de soporte atendidas y gestion con las
solicitudes escaladas.

Solicitudes de requerimientos, autorizacion, asignacion,
actualizacion y revocacion de cuentas y perfiles de
usuarios, para el uso de aplicaciones, sistemas y
servicios informaticos.

Mensajes de notificacion de incidentes, dirigido a
usuarios, sobre interrupcion y habilitacion de
aplicativos, sistemas y servicios informaticos.

Informes de
aplicaciones,
implantados.

administracion 'y coordinacion de
sistemas 'y servicios informaticos

Informes de soporte solicitados y brindados al usuario.

Reportes de soporte técnico de software efectuados.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

20.

21.

22.

3.1.5.2.6

a)

. Administradores

Informes de respaldos de informacion verificados en los
ambientes de pruebas.

Informes de analisis y deteccion de necesidades de
capacitacion y entrenamiento sobre el uso de las
aplicaciones, sistemas y servicios informaticos.

Acuerdos de uso de las aplicaciones, sistemas, servicios
informaticos y de confidencialidad de la informacion,
suscrito por los usuarios y el representante legal de la
Institucion.

Plan de entrenamiento en aplicativos, sistemas y
servicios informaticos brindados.

Informes y estadisticas del uso de las aplicaciones,
sistemas y servicios informaticos.

Informes de analisis estadistico de tipos de incidentes
resueltos y plan de accion de mejoras a realizar en
procesos, aplicaciones, sistemas y servicios
informaticos.

Registros y reportes de inventario y documentacion de
equipos, aplicaciones y servicios a nivel nacional, que
esta a disposicion de los usuarios finales;

Reportes de incidentes.

. Politicas, estandares y manuales sobre el uso de

equipos, software y configuracion de equipos de
usuarios finales.

. Catalogos de problemas-soluciones, por niveles en el

soporte de aplicativos, sistemas y servicios

informaéticos.

. Acuerdos de Nivel de Servicio de las aplicaciones,

sistemas y servicios informaticos.

institucionales  de
servicios  informaticos

aplicaciones,
sistemas y designados

formalmente.

Plan aprobado e informes de mantenimiento preventivo,
correctivo de hardware y software para usuarios finales.

Reportes de entrega / recepcion de hardware y software
para usuarios finales.

Manuales actualizados y aprobados de subprocesos,
procedimientos, instructivos y registros de indicadores

de medicion, del Subproceso de Gestion de Soporte
Técnico.

Interoperabilidad
Productos y Servicios:

Inventario de los procesos internos que son parte de
tramites ciudadanos y de procesos inter-institucionales.
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2. Inventario de los modelos y diccionarios de datos de los
sistemas cuyos datos son intercambiables.

3. Esquemas XML de los modelos y diccionarios de datos
de los sistemas y servicios informaticos inventariados.

4. Documentacion de la estructura (sintaxis) y definicion
(semantica) de los datos de los modelos y diccionarios
inventariados.

5. Servicios Web para compartir e intercambiar datos e
informacién electrénicos por medio de la Plataforma
Gubernamental.

6. Documentacion de los servicios Web para compartir e
intercambiar datos e informacion electronicos.

7. Acuerdos de Nivel de Servicio de los servicios Web
para compartir e intercambiar datos e informacion
electronicos.

8. Modelos de integracion de sistemas en BPMN.

9. Documentacion de proyectos de interoperabilidad de la
Institucion.

10. Informes y estadisticas del uso de los servicios Web
para compartir ¢ intercambiar datos e informacion
electronicos.

11. Documentacion del ciclo de vida de servicios Web para
compartir e intercambiar datos e informacion
electronicos.

12. Protocolos de pruebas e informes de resultados de los
servicios Web para compartir e intercambiar datos e
informacién electronicos.

13. Informes de paso a producciéon de nuevos servicios
Web o cambios a los mismos.

14. Términos de Referencia y Especificaciones Técnicas
para contratacion del desarrollo de Servicios Web para
interoperabilidad.

15. Informes de administracion y fiscalizacion de contratos
para  desarrollo de  Servicios Web  para
interoperabilidad.

16. Manuales actualizados y aprobados de subprocesos,
procedimientos, instructivos, registros de indicadores de
medicion del Subproceso de Interoperabilidad.

3.1.5.3 DIRECCION DE GESTION DE CAMBIO DE
CULTURA ORGANIZACIONAL

a) Misién.-  Visualizar, administrar, implementar y
supervisar las mejores practicas de procesos de
transformacion transversales dentro y fuera de Ia

Institucion, a través de la gestion institucional y
empoderamiento a los servidores publicos, orientando a un
desarrollo continuo de la cultura organizacional y/o
madurez institucional.

Responsable: Director de Gestion de Cambio de Cultura
Organizacional

b) Atribuciones y Responsabilidades.-

1. Implementar las metodologias, herramientas vy
proyectos de gestion del cambio emitidas por la
Coordinacion General de Gestion del Cambio de la
Secretaria Nacional de la Administracion Publica.

2. Realizar la medicion de clima laboral y cultura
organizacional conforme a los lineamientos de la
Coordinacion General de Gestion del Cambio de la
Secretaria Nacional de la Administracion Publica.

3. Realizar la medicién y/o diagndstico de la madurez
institucional a través de las herramientas de la
Secretaria Nacional de la Administracion Publica.

4. Coordinar la implementacion de los planes de accion
derivados de la medicion de clima, cultura y madurez
institucional con todas las unidades.

5. Planificar, promover, coordinar e implementar el
proceso de restructuracion Institucional en coordinacion
con la Coordinacion General de Gestion del Cambio de
la Secretaria Nacional de la Administracion Publica.

6. Reportar mensualmente los avances y resultados de la
implementacion de Modelo de Restructuracion
conforme a la Norma Técnica de Restructuracion de la
Gestion Publica Institucional.

7. Elaborar e implementar politicas y/o estrategias
transversales de gestion Institucional en coordinacion
con la Coordinacién General de Gestion del Cambio de
la Secretaria Nacional de la Administracion Publica.

8. Proponer y coordinar proyectos de innovacion
institucional con el Coordinador General de Gestion
Estratégica.

9. Proponer e implementar planes de capacitacion sobre
procesos de gestion del cambio en toda la Institucion.

10. Conformar y supervisar a equipos de alto rendimiento
internos y externos para procesos de cambios
institucionales.

11. Coordinar e  implementar las  herramientas
complementarias de acuerdo con la Norma Técnica de
Restructuracion de la Gestion Publica Institucional.

12. Coordinar e implementar el Comité de Seguridad e
Higiene del Trabajo y riesgos laborales.
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13. Coordinar e implementar buenas practicas sobre los
procesos de responsabilidad social y ambiental.

14. Las demas actividades y responsabilidades emitidas por
la Secretaria Nacional de la Administracion Publica.

¢) Productos y Servicios.-

1. Politicas, herramientas y proyectos de gestion del
cambio implementados.

2. Informes de avances y resultados de la Implementacion
del Modelo de Restructuracion.

3. Mediciéon de Clima y Cultura organizacional y planes
de accion.

4. Medicién y/o diagndstico Institucional anual.
5. Proyectos de Innovacién Institucional.
6. Planes de Capacitacion de Gestion del Cambio

7. Informes de coordinacion con la Direccion de
Administracion del Talento Humano, de los avances del
Comité de Seguridad e Higiene del Trabajo y riesgos
Laborales.

8. Implementacion de politicas y practicas de
responsabilidad social y ambiental.

9. Implementar herramientas complementarias de la
Norma Técnica de Restructuracion de la Gestion
Publica Institucional.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- Encarguese de la implementacion de la
Coordinacion General Estratégica a la Coordinadora
General Administrativa  Financiera, Direccion de
Administracion de Talento Humano, Direccién de
Tecnologias de la Informacion y Unidad de Desarrollo
Institucional.

Segunda.- Los recursos para la creacion de puestos y mas
costos que genere el proceso de implementacion de la
Coordinaciéon  General Estratégica provendran del
Presupuesto General del Estado.

Tercera.- El proceso de creacion de los puestos de
Coordinador General de Gestion Estratégica y de los
Directores de Administracion de Procesos y de Gestion del
Cambio de Cultura Organizacional correspondientes de la
escala del Nivel Jerarquico Superior, seran incorporados al
informe favorable que el Ministerio de Relaciones laborales
emita para su implementacion correspondiente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- Las atribuciones, responsabilidades y productos
de la Direccion de Gestion del Cambio de Cultura
Organizacional, seran gestionados de manera temporal por

cuatro afos a partir de la publicacién del presente Acuerdo
en el Registro Oficial por la  Coordinacion General
Administrativa Financiera, a través de la Unidad de
Desarrollo Institucional, subordinada a la Direccion de
Administracion de Recursos Humanos, mientras duren los
programas de implementacion de los planes y programas
del Ministerio de Transporte y Obras Publicas y, el proceso
de desconcentracion Institucional en los diferentes Niveles
de Gestion a nivel nacional; asi como los estudios e
implementaciéon de la Institucionalidad de las entidades
publicas del sector transporte.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir
de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.- Dado en la ciudad de San
Francisco de Quito, Distrito Metropolitano a, 10 de enero
del 2013.

f.) Arq. Maria de los Angeles Duarte Pesantes, Ministra de
Transporte y Obras Publicas.

No. NAC-DGERCGC13-00008

EL DIRECTOR GENERAL DEL
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Considerando:

Que el articulo 300 de la Constitucion de la Republica
sefiala que el régimen tributario se regira por los principios
de generalidad, progresividad, eficiencia, simplicidad
administrativa, irretroactividad, equidad, transparencia y
suficiencia recaudatoria. Se priorizaran los impuestos
directos y progresivos;

Que conforme al articulo 226 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que acttien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley;

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 8 de la
Ley de Creacion del Servicio de Rentas Internas, el Director
General del Servicio de Rentas Internas, expedira
resoluciones de caracter general y obligatorio, tendientes a
la correcta aplicacion de normas legales y reglamentarias;

Que en concordancia, el articulo 7 del Codigo Tributario
establece que el Director General del Servicio de Rentas
Internas dictara circulares o disposiciones generales,
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necesarias para la aplicacion de las leyes tributarias y para
la armonia y eficiencia de su administracion;

Que conforme lo sefiala el articulo 73 del Cddigo
Tributario, la actuacion de la Administracion Tributaria
debera desarrollarse con arreglo a los principios de
simplificacion, celeridad y eficacia;

Que la Ley Reformatoria para la Equidad Tributaria del
Ecuador, publicada en el Tercer Suplemento del Registro
Oficial No. 242, de 29 de diciembre del 2007, cred el
Impuesto a la Salida de Divisas sobre el valor de todas las
operaciones y transacciones monetarias que se realicen al
exterior, con o sin intervencion de las instituciones que
integran el sistema financiero;

Que el articulo 156 del referido cuerpo legal, reformado por
la Ley de Fomento Ambiental y Optimizaciéon de los
Ingresos del Estado, publicada en el Suplemento del
Registro Oficial No. 583, de 24 de noviembre de 2011,
establece los casos en los que se produce el hecho generado
del Impuesto a la Salida de Divisas, sefialando en su inciso
cuarto que adicionalmente se presumira haberse efectuado
la salida de divisas, causandose el correspondiente
impuesto, en el caso de exportaciones de bienes o servicios
generados en el Ecuador, efectuadas por personas naturales
o sociedades domiciliadas en Ecuador, que realicen
actividades econdémicas de exportacion, cuando las divisas
correspondientes a los pagos de dichas exportaciones no
ingresen al Ecuador, disponiendo complementariamente que
el pago del ISD causado en dicha presuncion, se efectuara
de manera anual, en la forma, plazos y demas requisitos que
mediante resolucion de cardcter general establezca el
Servicio de Rentas Internas;

Que de acuerdo al articulo 158 del referido cuerpo legal,
son sujetos pasivos del impuesto, las personas naturales, las
sucesiones indivisas y las sociedades privadas, en los
términos de la Ley de Régimen Tributario Interno, tanto
nacionales como extranjeras, que efectiien las operaciones
gravadas conforme las normas antes mencionadas. Las
entidades que integran el Sistema Financiero Nacional, se
constituyen obligatoriamente en agentes de retencion de
este impuesto por las transferencias que realicen por
disposicion de sus clientes;

Que el articulo 161 de la Ley Reformatoria para la Equidad
Tributaria del Ecuador, establece normas para Ila
declaracion y pago del Impuesto a la Salida de Divisas, en
aquellos casos en que el hecho generador del impuesto se
realiza a través de una entidad financiera o sin ella, o
cuando las entidades financieras son contribuyentes del
impuesto;

Que el articulo innumerado agregado a continuacion del
articulo 6 del Reglamento para la Aplicacion del Impuesto a
la Salida de Divisas, reformado por el Reglamento de la
Ley de Fomento Ambiental y Optimizacion de los Ingresos
del Estado, publicado en el Cuarto Suplemento del Registro

Oficial No. 608, de 30 de diciembre del 2011, establece los
momentos en los que se causa dicho impuesto en los casos
previstos en los incisos tercero y cuarto del articulo 156 de
la Ley Reformatoria para la Equidad Tributaria del
Ecuador;

Que el articulo 10 del Reglamento para la Aplicacion del
Impuesto a la Salida de Divisas, establece que las empresas
de courier deberan actuar como agentes de percepcion del
Impuesto a la Salida de Divisas que se genere cuando sus
clientes les soliciten realizar transferencias, traslados o
envios de divisas al exterior;

Que el numeral 1 del articulo 21 del Reglamento para la
Aplicacion del Impuesto a la Salida de Divisas sefiala que
para el caso de los pagos efectuados desde el exterior por
concepto de importaciones, la base imponible estara
constituida por el valor en Aduana de las mercancias que
figure en la declaracion aduanera y los demas documentos
pertinentes; si la Administracion Aduanera realiza ajustes
en el valor de las mercancias o detecta mediante la
declaracion aduanera que se hubieren realizado pagos desde
el exterior respecto a otros componentes de la negociacion
relacionados con la importacion, se afectara también la base
imponible del referido impuesto;

Que el articulo 22 del Reglamento para la Aplicacion del
Impuesto a la Salida de Divisas sefiala que el Servicio de
Rentas Internas, mediante resolucion, determinara los
procedimientos y formularios que deberan observarse y
presentarse para el pago de este impuesto;

Que el articulo innumerado agregado a continuacion del
articulo 26 del Reglamento para la Aplicacion del Impuesto
a la Salida de Divisas, establece reglas para la liquidacion y
declaracion del Impuesto a la Salida de Divisas cuando se
configuren las presunciones establecidas en la Ley para
pagos efectuados desde el exterior, indicando que en estos
casos la liquidacién y pago del Impuesto a la Salida de
Divisas se efectuara sobre la parte pagada desde el exterior,
el mismo dia en que se cause el impuesto, en la forma,
plazos y cumpliendo los demds requisitos que, mediante
resolucion de caracter general, establezca el Servicio de
Rentas Internas;

Que a través de la Resolucion No. NAC-DGER2008-0035,
emitida el dia 16 de enero del 2008 y publicada en el
Registro Oficial No. 266, de 6 de febrero del 2008, fueron
aprobados varios formularios para la liquidacion y/o
declaracion del Impuesto a la Salida de Divisas, misma que
fue derogada por la Resolucion No. NAC-DGER2008-
0652, publicada en el Suplemento del Registro Oficial No.
348, de 29 de mayo de 2008, que aprobd y puso en
vigencia, entre otros, el nuevo formulario 109 para la
declaracion del Impuesto a la Salida de Divisas para
instituciones financieras y couriers;

Que mediante Resolucion No. NAC-DGERCGC12-00102,
publicada en el Registro Oficial No. 663, de 16 de marzo de
2012, se dispuso que los sujetos pasivos del ISD que
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efectien pagos desde el exterior, deberan efectuar el pago
del impuesto a través del formulario multiple de pagos
(formulario 106);

Que el articulo 96 del Cddigo Tributario establece como
deber formal de los contribuyentes o responsables de
tributos, presentar las declaraciones que correspondan;

Que de conformidad con el segundo inciso del articulo 89
del Codigo Tributario, las declaraciones efectuadas por los
sujetos pasivos tienen el caracter de definitivas y
vinculantes y hacen responsable al declarante, por la
exactitud y veracidad de los datos que contengan;

Que es necesario simplificar el proceso de declaracion,
liquidacién y pago del Impuesto a la Salida de Divisas por
parte de todos sus sujetos pasivos, siendo menester de esta
Administracion Tributaria facilitar los medios para el
cumplimiento de las obligaciones tributarias, adecuando los
medios de declaracion con la legislacion vigente y el uso de
canales electrénicos; y,

En uso de las facultades que le otorga la ley,
Resuelve:

Articulo 1.- Aprobar el formulario 109 de “Declaracion del
Impuesto a la Salida de Divisas”, anexo a la presente
Resolucion y parte integrante de la misma.

Articulo 2.- Las declaraciones que se realicen en el
formulario 109 “Declaracion del Impuesto a la Salida de
Divisas” aprobado mediante esta Resolucion, se efectuaran
unica y exclusivamente a través de Internet, conforme lo
dispuesto en la normativa vigente y en el presente acto
normativo.

Articulo 3.- Los agentes de retencion y percepcion del
Impuesto a la Salida de Divisas deberan utilizar el
formulario aprobado mediante esta Resolucion para efectuar
las declaraciones del respectivo impuesto retenido o
percibido, segln sea el caso.

Articulo 4.- Los sujetos pasivos del ISD, que efectien
pagos desde el exterior sobre los cuales se causa el
impuesto de conformidad con la ley, deberan efectuar la
declaracion y el pago del mismo de manera acumulativa
mensual, por todas aquellas operaciones realizadas durante
ese periodo mensual, en las fechas establecidas en el
siguiente calendario:

Si el noveno digito del Fecha de vencimiento
RUC es: (hasta el dia)
1 10 del mes siguiente
2 12 del mes siguiente

Si el noveno digito del Fecha de vencimiento
RUC es: (hasta el dia)
3 14 del mes siguiente
4 16 del mes siguiente
5 18 del mes siguiente
6 20 del mes siguiente
7 22 del mes siguiente
8 24 del mes siguiente
9 26 del mes siguiente
0 28 del mes siguiente

Cuando una fecha de vencimiento coincida con dias de
descanso obligatorio o feriados, aquella se trasladara al
siguiente dia habil.

Articulo 5.- Los sujetos pasivos de este impuesto que no
retornen al pais las divisas generadas en exportaciones de
bienes y servicios, conforme lo sefialado en el Reglamento
para la Aplicacion del Impuesto a la Salida de Divisas,
efectuaran la declaracion y pago del ISD de manera
acumulativa anual, utilizando para el efecto el formulario
aprobado mediante la presente Resolucion, en el mes de
julio del afio siguiente al que corresponda la declaracion,
considerando para efecto el siguiente calendario:

Si el noveno digito del Fecha de vencimiento
RUC es: (hasta el dia)
1 10 de julio
2 12 de julio
3 14 de julio
4 16 de julio
5 18 de julio
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Si el noveno digito del Fecha de vencimiento
RUC es: (hasta el dia)
6 20 de julio
7 22 de julio
8 24 de julio
9 26 de julio
0 28 de julio

Cuando una fecha de vencimiento coincida con dias de
descanso obligatorio o feriados, aquella se trasladara al
siguiente dia habil.

Todas las personas naturales o las sociedades,
residentes o domiciliadas en el Ecuador, que efectiien
exportaciones de bienes o servicios durante un ejercicio
fiscal anual, estan obligadas a presentar la declaracion
respectiva del impuesto, aun cuando luego de la liquidacion
correspondiente no se refleje un impuesto a pagar.

Articulo 6.- Para efectos de la liquidacion, declaracion
y pago del ISD causado en la presuncion de salida de
divisas en exportaciones cuyos valores no retornen al
pais conforme lo establecido en el Reglamento para la
Aplicacion del Impuesto a la Salida de Divisas, se
consideraran todas aquellas exportaciones realizadas
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de cada afio
calendario.

Articulo 7.- El Impuesto a la Salida de Divisas pagado y
generado, a su vez, por concepto de pagos efectuados desde
el exterior, correspondientes a la importacion de materias
primas, insumos y bienes de capital, susceptible de ser
considerado como crédito tributario del Impuesto a la
Renta, puede a la vez ser descontado del ISD causado en la
presuncion de salida de divisas generadas en exportaciones
de bienes o servicios, cuyos valores no retornen al pais
conforme lo establecido en el Reglamento para Ia
Aplicacion del Impuesto a la Salida de Divisas, siempre y
cuando dicho ISD no vaya a ser objeto de devolucion,
conforme la normativa vigente.

Para el efecto, los sujetos pasivos deberan mantener
sistemas contables que permitan diferenciar
inequivocamente la utilizacion del ISD causado en pagos
efectuados desde el  exterior, susceptible de ser
descontado del ISD causado en la presuncion de salida
de divisas en exportaciones cuyos valores no retornen al
pais conforme lo establecido en el Reglamento para la
Aplicacion del Impuesto a la Salida de Divisas; asi

como del ISD susceptible de ser considerado como
crédito tributario para el pago del Impuesto a la Renta, de
conformidad con la ley.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- Las declaraciones correspondientes al Impuesto
a la Salida de Divisas se receptaran de manera mensual o
anual, segin corresponda, en el formulario 109 aprobado
mediante la presente Resolucion, a partir del 1 de febrero
de 2013.

Segunda.- Para efectos de la liquidacion, declaracion y
pago del ISD causado en la presuncion de salida de divisas
generadas en exportaciones de bienes o servicios, cuyos
valores no retornen al pais conforme lo establecido en el
Reglamento para la Aplicacion del Impuesto a la Salida de
Divisas, el primer periodo fiscal a declarase en julio de
2013 sera el comprendido entre el 1 de enero de 2012 y el
31 de diciembre de 2012.

Tercera.- Para el céalculo de la base imponible del ISD
causado en la presuncion de salida de divisas en
exportaciones de bienes o servicios cuyos valores no
retornen al pais conforme lo establecido en el Reglamento
para la Aplicacion del Impuesto a la Salida de Divisas, se
considerara lo establecido en el cuarto inciso del articulo
156 de la Ley Reformatoria para la Equidad tributaria del
Ecuador.

Disposicion Derogatoria.- Deroguese las siguientes
Resoluciones:

a) La Resolucion No. NAC-DGER2008-0652, publicada
en el Suplemento del Registro Oficial No. 348, de 29 de
mayo de 2008; y,

b) La Resolucion No. NAC-DGERCGC12-00102,
publicada en el Registro Oficial No. 663, de 16 de
marzo de 2012.

Disposicion Final.- La presente Resolucion entrara en
vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
Registro Oficial.

Comuniquese y Publiquese.-

Dicté y firmo la Resolucion que antecede, Carlos Marx
Carrasco V., Director General del Servicio de Rentas
Internas, en la ciudad Quito, D.M., a 14 de enero del 2013.

Lo certifico.

f.) Dra. Alba Molina, Secretaria General, Servicio de Rentas
Internas.
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DECLARACION DEL IMPUESTO A

FORMULARIO 109

LA SALIDA DE DIVISAS

Resolucién No.
NAC-DGERCGC13-00008

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

104

| M° DE FORMULARIO QUE SUSTITUYE |

_ MENSUAL | anual
101 | MES | 01 02 03 04 05 08 o7 08 09 1o 11 | 12 | 102 | A0 | | 105 | PERIODICIDAD |—|—|
200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO
201 | RUC SEL SLIETO PASNVG | 02 |RAZON SOCIAL, DENOMIMACION O APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS DEL SUJETO PASIVG
; ; | H ; ; ; ; B oo o

\VALORES A DECLARAR COMO AGENTE DE RETENCION /AGENTE DE PERCEPCION

TOTAL DE TRANSFERENCIAS / ENVIOS IMPUESTO A LA SALIDA DE
DETALLE / CONCEPTO EEECTUADOS BASE IMPONIBLE GENERADA DIVISAS GENERADO
POR SOLICITUD DE DEPOSITANTES / CLIENTES 301 302 303
POR OPERACIONES PROPIAS DEL AGENTE DE RETENCION # PERCEPCION 31 312 313
IMPUESTO PAGADD POR LAS OPERACIONES PROPIAS REALIZADAS POR EL AGENTE DE 923
RETENCION / AGENTE DE PERCEPCION
TOTAL IMPUESTO GENERADO AGENTE DE RETENCION / AGENTE DE PERCEPCION (303+313.323)] 399
\VALORES A DECLARAR POR PRESUNCIGN DE TODO PAGO EFECTUADO DESDE EL EXTERIOR
TOTAL PAGOS QUE YA
No DE OPERACIONES IMPUESTO A LA SALIDA DE
DETALLE /CONCEPTO DEL MES TOTAL PAGOS CALISAROINSE PAGARON| BASE IMPONIBLE DIVISAS GENERADO
[AMORTIZACION DE CAPITAL Y PAGO DE INTERESES Y COMISIONES
GEMERADOS EN CREDITOS EXTERNOS L b ok fich: i
SERVICIOS E INTANGIBLES M 412 413 414 415
IMPORT ACIONES DE BIENES 421 422 423 424 425
PAGDS PREVIOS EFECTUADOS A TRAYES DE F-106 COMO REQUISITO PARA DESADUANIZACION O NACIOMALIZACION DE IMPORTACIOMES DE BIENES PAGADAS DESDE EL 135
EXTERIOR
TOTAL IMPUESTO GENERADO POR PRESUNCION DE TODO PAGO 405+415+425 135)| 499

EFECTUADO DESDE EL EXTERIOR

VALORES A DECLARAR POR PRESUNCION SALIDA DE DIVISAS GENERADAS EN EXPORTACIONES

EXPORTACIONES CUYAS | EXPORTACIONES CUYAS
DETALLE / CONCEFTO TOTAL EXPORTACIONES | p1yisas INGRESARON AL [DNVISASNO INGRESARON Af  MPL 10 A LA SALIDA DE
NETAS . 5 DIVISAS GENERADO
PAIS PAIS

EXPORTACIONES DE BIENES 501 502 503 504
EXPORTACIONES DE SERVICIOS 511 512 513 514
IS0 PAGADD POR CONCEPTO DE LA PRESUNCIGN DETODO PAGO EFECTUADD DESDE EL

524
EXTERIOR
TOTAL IMPUESTO GENERADO EN DIVISAS NO RETORNADAS AL PAIS 604-514.524)] 599
CONSOLIDACION VALORES A PAGAR
TOTAL CONSOLIDADO DE IMPUESTO A LA SALIDA DE DIVISAS DEL PERIODO (399+499) 0 (599) 799
PAGD PREVIO (INFORMATIVG) 890
DETALLE DE IMPUTACION AL PAGO (Para declaraciones sustitutivas)

INTERES | &7 | ush | IMPUESTO | 2] | usp | MULTA | 899 | uUsD |
VALORES A PAGAR Y FORMA DE PAGO (luego de i in al pago en
TOTAL IMPUESTO APAGAR (799-638) 902
INTERESES POR MORA 903
MULTAS 904
TOTAL PAGADO {902+903+904) 399
MEDIANTE CHEQUE, DEBITO BANCARIO, EFECTIVO U OTRAS FORMAS DE PAGD 905
WEDIANTE NOTAS DE CREDITO a07
DETALLE DE NOTAS DE CREDITO CARTULARES DETALLE DE HOTAS DE
908 [NC No [ s10 [ o [ 212 v o CREDITO DESMATERIALIZADAS
906 [UsD [ a1 [uso [ 53 Juso 515 JusD
DECLARO QUE LOS DATOS PROPORCIONADOS EN ESTA DECLARACION SON EXACTOS ¥ VERDADERDS, POR LO QUE ASUMO LA RESPONSABILIDAD LEGAL QUE DE ELLA 5E DERIVEN
{ARTICULO 101 DE LA LEY DE REGIMEN TRIBLTARIQ INTERNC)
FIRMA SUJETO PASIVO O REPRESENTANTE LEGAL FIRMA CONTADOR
{S6lo para obligados a llevar contahilidad)
| 198 |Cédula de Identidad o Mo, de Pasaporte A | | 199 |RUC No R [ i
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No. NAC-DGERCGC13-00009

EL DIRECTOR GENERAL DEL
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Considerando:

Que conforme al articulo 226 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actlien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley;

Que el articulo 300 de la Carta Magna sefiala que el
régimen tributario se regird por los principios de
generalidad,  progresividad, eficiencia,  simplicidad
administrativa, irretroactividad, equidad, transparencia y
suficiencia recaudatoria;

Que de conformidad con lo establecido en el articulo
8 de la Ley de Creacion del Servicio de Rentas Internas,
el Director General del Servicio de Rentas Internas,
expedird resoluciones de caracter general y obligatorio,
tendientes a la correcta aplicacion de normas legales y
reglamentarias;

Que en concordancia, el articulo 7 del Coédigo Tributario
establece que el Director General del Servicio de Rentas
Internas dictard circulares o disposiciones generales,
necesarias para la aplicacion de las leyes tributarias y para
la armonia y eficiencia de su administracion;

Que el articulo 73 del Codigo Tributario establece que la
actuacion de la administracion tributaria se desarrollara con
arreglo a los principios de simplificacion, celeridad y
eficacia;

Que el articulo 9 de la Ley Reformatoria a la Ley de
Régimen Tributario Interno y a la Ley Reformatoria para la
Equidad Tributaria del Ecuador, publicada en el
Suplemento de Registro Oficial No. 497, de 30 de
diciembre del 2008, agregd el articulo 182 a la Ley
Reformatoria para la Equidad Tributaria del Ecuador,
publicada en el Suplemento de Registro Oficial No. 497 de
30 de diciembre de 2008, creando el Impuesto a los Activos
en el Exterior;

Que los articulo 183 y 187 de Ley Reformatoria para la
Equidad Tributaria en el Ecuador, sustituidos por la Ley
Organica de Redistribucion de los Ingresos para el Gasto
Social, publicada en el Suplemento del Registro Oficial No.
847, de 10 de diciembre de 2012, establecen
respectivamente, el hecho generador y la tarifa del Impuesto
a los Activos en el Exterior;

Que el actual articulo 188 de la Ley Reformatoria para la
Equidad Tributaria en el Ecuador, sefiala que el Servicio de
Rentas Internas, debe definir los formularios de declaracion
del Impuesto a los Activos en el Exterior;

Que el Reglamento para la Aplicacion del Impuesto a los
Activos en el Exterior, publicado en el Registro Oficial No.

527, de 12 de febrero del 2009, dispone en su articulo 6 los
plazos para la liquidacion y el pago del Impuesto a los
Activos en el Exterior;

Que mediante Resolucion No. NAC-DGERCGC09-00115,
publicada en el Registro Oficial No. 533, de 20 de febrero
de 2009, se aprobd el denominado Formulario 110 para la
declaracion del Impuesto a los Activos en el Exterior, el
cual debe presentarse en los plazos establecidos en el
reglamento respectivo a través de internet;

Que el articulo 96 del Codigo Tributario establece como
deber formal de los contribuyentes o responsables de
tributos, presentar las declaraciones que correspondan;

Que de conformidad con el segundo inciso del articulo 89
del Coédigo Tributario y el articulo 101 de la Ley de
Régimen Tributario Interno, las declaraciones efectuadas
por los sujetos pasivos de los tributos tienen el caracter de
definitivas y vinculantes y hacen responsable al declarante,
por la exactitud y veracidad de los datos que contengan;

Que es obligacion de la Administracion Tributaria velar por
el estricto cumplimiento de las normas tributarias, asi como
facilitar a los sujetos pasivos el cumplimiento de las
mismas, adecuando los medios de declaracion con la
legislacion vigente y el uso de canales electronicos; y,

En ejercicio de sus atribuciones legales y reglamentarias,

Resuelve:

Articulo 1.- Aprobar el Formulario 110 y su respectivo
instructivo de llenado, anexos a la presente Resolucion y
parte integrante de la misma, para la declaracion del
Impuesto a los Activos en el Exterior.

Articulo 2.- La liquidacion, declaracion y pago del
Impuesto a los Activos en el Exterior se efectuard
unicamente a través del internet y se sujetara, conforme al
noveno digito del RUC, a los plazos establecidos en el
articulo 6 del Reglamento para la Aplicacion del Impuesto a
los Activos en el Exterior.

Articulo 3.- Derogase la Resolucion No. NAC-
DGERCGC09-00115, publicada en el Registro Oficial No.
533, de 20 de febrero de 2009, asi como el formulario
anexo a la misma.

Disposicion Final.- La presente Resolucion, entrard en
vigencia a partir del 1 de febrero de 2013, sin perjuicio de
su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.-

Dict6é y firm6 la Resolucién que antecede, Carlos Marx
Carrasco V., Director General del Servicio de Rentas
Internas, en la ciudad Quito, D.M., a 14 de enero del 2013.

Lo certifico.

f.) Dra. Alba Molina, Secretaria General, Servicio de Rentas
Internas.
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FORMULARIO 110 - INSTRUCTIVO

DECLARACION DEL IMPUESTO A LOS ACTIVOS EN EL EXTERIOR

NOTAS IMPORTANTES:

Recuerde que este formulario se lo debera presentar y pagar via Internet.

Todos los valores deben ser ingresados en valor absoluto; es decir, no se deben utilizar ni el
signo “menos”, ni “paréntesis” para valores negativos.

Se debe utilizar el punto para separar miles y la coma para decimales; siempre se deberan
incluir dos decimales (aproximando el segundo). Por ejemplo: Si la cantidad resultante fuera
12.435,501 registre 12.435,50 6 si la cantidad resultante fuera 12.435,506 registre 12.435,51.

No se puede utilizar ceros, excepto para aquellos casos en los que el cdlculo del campo lo
determine.

Recuerde que en todo caso, los tres ultimos nimeros del RUC son “001”.

IDENTIFICACION, REGISTROS Y REFERENCIAS LEGALES

REFERENCIAS BASE LEGAL

LORTI LEY ORGANICA DE REGIMEN TRIBUTARIO INTERNO

LRETE LEY REFORMATORIA PARA LA EQUIDAD TRIBUTARIA DEL ECUADOR

R- TAE REGLAMENTO PARA LA APLICACION DEL IMPUESTO A LOS ACTIVOS
EN EL EXTERIOR

101 Mes.- Mes fiscal al que corresponde la declaracion.
102 Afio.- Afio fiscal al que corresponde la declaracion.

104 N° Formulario que sustituye.- En el caso de declaracion sustitutiva, registrar en este
campo el No. del formulario de la declaraciéon que se sustituye.

198 N° Cédula de Identidad o Pasaporte.- No. de la cédula de identidad del representante
legal, del agente de retencién o agente de percepcidn. En caso de ser extranjero debera
ser residente y obtener su cédula de identidad luego de los seis meses que se encuentre
en el pais. En caso de extranjero no residente, se debera colocar el No. de pasaporte.

199 No. RUC.- No. de RUC del contador del agente de retencion o percepcion.

200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO
201 Identificacion del sujeto pasivo.- Numero de RUC del sujeto pasivo.

202 Razén social o denominacion del sujeto pasivo.- Razén social, denominaciéon, o nombres y
apellidos del sujeto pasivo que efectua la declaracion.

300 VALORES A DECLARAR

301 A 310.- Base imponible.- Registrar la base imponible, de acuerdo a la normativa vigente
se debera considerar el promedio simple de los saldos diarios de fondos disponibles en
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entidades extranjeras y de las inversiones emitidas por emisores domiciliados fuera del
territorio nacional, siempre y cuando su tenencia esté sujeta a la tarifa del 0.25%.

311 Base imponible subsidiarias, afiliadas u oficinas.- Cuando la captacién de fondos o
realizacion de inversiones en el exterior, se realicen o mantenga a través de subsidiarias
ubicadas en paraisos fiscales o regimenes fiscales preferentes o a través de afiliadas u
oficinas en el exterior del sujeto pasivo, para determinar la base imponible sujeta a la
tarifa aplicable del 0.35% se aplicara lo siguiente:

Del total de activos de las referidas subsidiarias, afiliadas u oficinas en el exterior, se
descontara el resultado de la suma del total del patrimonio de éstas mas la totalidad de

sus pasivos, sin considerar las captaciones correspondientes a personas naturales y
sociedades residentes o domiciliadas en el Ecuador.

319 Total base imponible.- Registre la sumatoria de los campos 301 a 311.

331 Impuesto causado (depdsitos en cuentas corrientes).- Registre el valor obtenido de la
formula 301*0.25%.

332 Impuesto causado (depdsitos en cuentas de ahorro).- Registre el valor obtenido de la
formula 302*0.25%.

333 Impuesto causado (depositos a plazo).- Registre el valor obtenido de la férmula
303*0.25%.

334 Impuesto causado (bonos privados).- Registre el valor obtenido de la férmula
304*0.25%.

335 Impuesto causado (bonos publicos).- Registre el valor obtenido de la férmula 305*0.25%.

336 Impuesto causado (fondos de inversidn).- Registre el valor obtenido de la férmula
306*0.25%.

337 Impuesto causado (fondos administrados).- Registre el valor obtenido de la férmula
307*0.25%.

338 Impuesto causado (fideicomisos).- Registre el valor obtenido de la féormula 308*0.25%.

339 Impuesto causado (inversiones accionarias).- Registre el valor obtenido de la formula
309%*0.25%.

340 Impuesto causado (otras inversiones).- Registre el valor obtenido de la férmula
310*0.25%.

341 Impuesto causado (subsidiarias, afiliadas u oficinas).- Registre el valor obtenido de la
formula 311*0.35%.

349 Total base imponible.- Registre la sumatoria de los campos 331 a 341.

800 DETALLE DE IMPUTACION AL PAGO (Unicamente para decI‘araciones sustitutivas)

890 Pago Previo.- Registrar el valor del impuesto consignado en el formulario original en el
cual se efectud la declaracion que se sustituye. Cuando este campo tenga algln valor,

necesariamente se debera llenar el casillero 104.

897 Interés.- Imputacion de pago a intereses.
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898 Impuesto.- Imputacion de pago al impuesto.

899 Multas.- Imputacion de pago a multas.

900 VALORES A PAGAR Y FORMA DE PAGO (Luego de imputacion al pago en

declaraciones sustitutivas)

902 Total Impuesto a Pagar.- Aplicar la férmula (349-898).

903 Intereses por mora.- Tasa vigente del trimestre sobre el impuesto a pagar.

904 Multas.- Sancionado de acuerdo a lo estipulado en las normas tributarias vigentes. Para
mayor informacién consulte nuestra pagina web www.sri.gob.ec o dirijase a la agencia

del SRI mas cercana.

908 al 915
crédito, en caso de utilizarse.

Notas de Crédito No.- Registrar la informacion cbrrespondiente a notas de

999 Total a Pagar.- Aplicar la férmula (902+903+904).

No. NAC-DGERCGC13-00011

EL DIRECTOR GENERAL DEL
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Considerando:

Que conforme al articulo 226 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actlien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion;

Que el articulo 300 de la Carta Magna sefiala que el
régimen tributario se regird por los principios de
generalidad,  progresividad, eficiencia,  simplicidad
administrativa, irretroactividad, equidad, transparencia y
suficiencia recaudatoria;

Que el articulo innumerado agregado a continuacion del
articulo 22 de la Ley de Régimen Tributario Interno
establece que los contribuyentes que celebren operaciones o
transacciones con partes relacionadas estan obligados a
determinar sus ingresos y sus costos y gastos deducibles,
considerando para esas operaciones los precios y valores de
contraprestaciones que hubiera utilizado con o entre partes
independientes en operaciones comparables;

Que de conformidad con el mencionado articulo
innumerado, para efectos de control deberan presentar a la
Administracion Tributaria, en las mismas fechas y forma

que ¢ésta establezca, los anexos e informes sobre tales
operaciones y que la falta de presentacion de los anexos e
informacion referida, o si la presentada adolece de errores
o mantiene diferencias con la declaracion del Impuesto a la
Renta, serd sancionada por la propia Administracion
Tributaria con multa de hasta 15.000 délares de los Estados
Unidos de América;

Que el articulo 84 del Reglamento para la Aplicacién de la
Ley de Régimen Tributario Interno sefiala que los sujetos
pasivos del Impuesto a la Renta, que realicen operaciones
con partes relacionadas, de acuerdo a la Ley de Régimen
Tributario Interno, adicionalmente a su declaracion anual de
Impuesto a la Renta, presentaran al Servicio de Rentas
Internas el informe integral de precios de transferencia y los
anexos que mediante resolucion general el SRI establezca,
referente a sus transacciones con estas partes, en un plazo
no mayor a dos meses a la fecha de exigibilidad de la
declaracion del Impuesto a la Renta, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo correspondiente en este
Reglamento;

Que mediante Resolucion No. NAC-DGER2008-0464,
publicada en el Registro Oficial No. 324, de fecha 25 de
abril del 2008, y sus reformas, el Servicio de Rentas
Internas estableci6 el alcance y el contenido de presentacion
del Anexo de Operaciones con Partes Relacionadas y del
Informe Integral de Precios de Transferencia;

Que es necesario realizar modificaciones en la Resolucion
No. NAC-DGER2008-0464, respecto al alcance y la forma
de presentacion del Anexo de Operaciones con Partes
Relacionadas y del Informe Integral de Precios de
Transferencia, con el fin de lograr un mejoramiento en la
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calidad de la informacion presentada por el contribuyente,
para un adecuado ejercicio de las facultades y gestion de la
Administracion Tributaria, de conformidad con la ley;

Que de conformidad con el articulo 8 de la Ley de Creacion
del Servicio de Rentas Internas, publicada en el Registro
Oficial No. 206, de fecha 2 de diciembre de 1997, el
Director General del Servicio de Rentas Internas, expedira
las resoluciones que sean necesarias para la aplicacion de
las normas legales y reglamentarias, en concordancia con el
articulo 7 del Coédigo Tributario que establece que el
Director General del Servicio de Rentas Internas dictara
circulares o disposiciones generales, necesarias para la
aplicacion de las leyes tributarias y para la armonia y
eficiencia de su administracion; y,

En uso de sus atribuciones legales,

Resuelve:

Articulo 1.- Efectuar las siguientes reformas a la
Resolucion NAC-DGER2008-0464, publicada en el
Registro Oficial No. 324, de fecha 25 de abril del 2008:

1.- Sustituyase el primer inciso del articulo 1 por el
siguiente:

“Los sujetos pasivos del Impuesto a la Renta que
hayan  efectuado  operaciones  con  partes
relacionadas locales y/o domiciliadas en el exterior,
dentro de un mismo periodo fiscal en un monto
acumulado superior a tres millones de dolares de los
Estados Unidos de América (USD 3.000.000,00),
deberan presentar al Servicio de Rentas Internas el

»

Anexo de Operaciones con Partes Relacionadas.”.

2.- Sustitiyase el tercer inciso del articulo 1 por el
siguiente:

“Aquellos sujetos pasivos que hayan efectuado
operaciones con partes relacionadas locales y/o
domiciliadas en el exterior, dentro del mismo
periodo fiscal, en un monto acumulado superior a
los seis millones de dolares de los Estados Unidos de
Ameérica (USD 6'000.000,00) deberan presentar
adicionalmente al Anexo, el Informe Integral de
Precios de Transferencia.”.

3.- Eliminese el segundo inciso del articulo 1.

4.- Sustitiyase el primer inciso del articulo 4 por el
siguiente:

“Este informe deberd presentarse por escrito y en
archivo magnético, en formato PDF-texto, y deberd
contener la siguiente informacion:”.

DISPOSICION FINAL.- La presente Resolucion entrara
en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.-

Dicté y firm6 la Resolucion que antecede, el Econ. Carlos
Marx Carrasco V., Director General del Servicio de Rentas
Internas, en Quito, D.M., a 16 de enero del 2013.

Lo certifico.-

f.) Dra. Alba Molina, Secretaria General, Servicio de Rentas
Internas.

No. NAC-DGERCGC13-00016

EL DIRECTOR GENERAL DEL
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Considerando:

Que el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador establece que la administracion publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige, entre otros, por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia y
desconcentracion;

Que de igual forma, el articulo 300 de la mencionada
Constitucion de la Republica del Ecuador establece como
principios del régimen tributario a los de eficiencia y
simplicidad administrativa;

Que en el Suplemento del Registro Oficial No. 351 del 29
de diciembre del 2010 se publicé el Cédigo Organico de la
Producciéon, Comercio e Inversiones, cuyo articulo 157
prevé el régimen aduanero de devolucidon condicionada,
respecto de los tributos al comercio exterior pagados por la
importacion de las mercancias que posteriormente se
exporten, otorgando la competencia para efectuar dicha
devolucion al Servicio Nacional de Aduana del Ecuador;

Que el articulo 108 del Cédigo de Produccion, Comercio e
Inversiones, establece que son tributos al comercio exterior:
“..b. Los impuestos establecidos en leyes organicas y
ordinarias, cuyos hechos generadores guarden relacion con
el ingreso o salida de mercancias...”, los cuales incluyen,
por lo tanto, al Impuesto al Valor Agregado;

Que el Codigo Tributario en su articulo 76, dispone: “La
competencia administrativa en el dambito tributario, es
irrenunciable y se ejercerda precisamente por los organos
que la tenga atribuida como propia, salvo los casos de
delegacion o sustitucion, previstos por las leyes”;

Que la Ley de Modernizacion en su articulo 35, establece:
“...Cuando la importancia economica o geogrdfica de la
zona o la conveniencia institucional lo requiera, los
mdximos personeros de las instituciones del Estado
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dictaran acuerdos, resoluciones u oficios que sean
necesarios para delegar sus atribuciones. En estos
documentos se establecera el dmbito geogrdfico o
institucional en el cual los funcionarios delegados
ejerceran sus atribuciones. Podran, asimismo delegar sus
atribuciones a servidores publicos de otras instituciones
estatales, cumpliendo el deber constitucional de coordinar
actividades por la consecucion del bien comun”;

Que el Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva en su articulo 56 dispone: “Salvo
autorizacion  expresa, no podran delegarse las
competencias que a su vez se ejerzan por delegacion”;

Que el 14 de diciembre del 2012, en unidad de acto, todos
los directores distritales del Servicio Nacional de Aduana
del Ecuador delegaron al Director General del Servicio de
Rentas Internas sus competencias para conocer y resolver
solicitudes de devolucion del Impuesto al Valor Agregado
pagado en importaciones de las mercancias que
posteriormente se exporten, de conformidad a los casos
previstos en el articulo 157 del Coédigo Organico de la
Produccion, Comercio e Inversiones; asi como la resolucion
de los reclamos administrativos, la emision de titulos de
crédito y el ejercicio de las acciones coactivas, relacionados
con las sefialadas devoluciones; y,

Que el articulo 2 de la delegacion mencionada en el
considerando precedente, dispone: “Los Directores
Distritales del Servicio Nacional de Aduana del Ecuador,
autorizan expresamente al Director General del Servicio de
Rentas Internas, a delegar las competencias detalladas en
el presente acuerdo”.

En ejercicio de sus facultades legalmente establecidas,

Resuelve:

Articulo 1.- Delegar a los directores regionales y
provinciales del Servicio de Rentas Internas y a los
servidores que ostenten, o llegaren a ostentar, la calidad de
delegados para la devolucion del Impuesto al Valor
Agregado por cualquier concepto, dentro de su respectivo
ambito territorial, la competencia para atender y resolver las
solicitudes de devolucion condicionada del Impuesto al
Valor Agregado, relacionadas con el IVA pagado en
importaciones de las mercancias que posteriormente se
exporten, de conformidad a los casos previstos en el articulo
157 del Cédigo Orgénico de la Produccion, Comercio e
Inversiones

Si las delegaciones para la devolucion del Impuesto al
Valor Agregado por cualquier concepto, a la que se refiere
el inciso precedente, dependen del monto, se entendera que
este valor se refiere a la totalidad de la solicitud, incluido el
correspondiente a las importaciones sefialadas en el articulo
157 del Coédigo Organico de la Produccién, Comercio e
Inversiones.

La competencia delegada incluye la facultad de emitir los
actos de tramite que sean necesarios para la sustanciacion
del procedimiento administrativo de devolucion. En el caso

de que la solicitud de devolucion deba ser resuelta por
directores regionales o provinciales, también estaran
facultados para emitir los actos de tramite los demas
servidores delegados de la correspondiente direccion.

Articulo 2.- Delegar a los directores regionales del Servicio
de Rentas Internas, dentro de su respectivo ambito
territorial, la competencia para atender y resolver los
reclamos a los que se refiere la delegacion de los directores
distritales del Servicio Nacional de Aduana del Ecuador de
14 de diciembre del 2012.

Articulo 3.- Delegar a los directores regionales y a los
servidores que ostenten, o llegaren a ostentar la calidad de
delegados para emitir titulos de crédito por cualquier
concepto, dentro de su respectivo ambito territorial, la
competencia para emitir los titulos de crédito a los que se
refiere la delegacion de los directores distritales del Servicio
Nacional de Aduana del Ecuador de 14 de diciembre del
2012:

Si las delegaciones para la emision de titulos de crédito por
cualquier concepto, a la que se refiere el inciso precedente,
dependen del monto, se entendera que este valor se refiere a
la totalidad del titulo, incluyendo los valores que tengan
como antecedente las importaciones sefialadas en el articulo
157 del Coédigo Organico de la Produccion, Comercio e
Inversiones.

Articulo 4.- Delegar a los servidores designados como
funcionario recaudador y recaudador especial del Servicio
de Rentas Internas, dentro de su respectivo ambito
territorial, la competencia para ejercer la accion coactiva a
la que se refiere la delegacion efectuada por los directores
distritales del Servicio Nacional de Aduana del Ecuador el
14 de diciembre del 2012.

Articulo 5.- En la ejecucion de la presente resolucion se
debera observar lo prescrito en la delegacion de 14 de
diciembre del 2012 de los directores distritales del Servicio
Nacional de Aduana del Ecuador, y en las demas normas
juridicas que, por su especialidad, le sean aplicables.

De conformidad con el articulo 59 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva, en las
resoluciones administrativas que se adopten en ejercicio de
esta delegacion, se hard constar expresamente esta
circunstancia y se considerard dictado por la autoridad
delegante.

Articulo 6.- Se ratifican las actuaciones que los servidores
delegados hubieren ejercido hasta la publicacion en el
registro oficial de la presente resolucion.

Articulo 7.- Se deroga la Resolucion No. NAC-
DGERCGC12-00230 de 23 de abril del 2012, publicada en
el Registro Oficial No. 698 de 08 de mayo de 2012.

Articulo 8.- La presente resolucion entrard a regir a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el Registro Oficial.
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Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dada en la ciudad de San Francisco de Quito, D.M., a 17 de
enero del 2013.

Dict6 y firmo la resolucion que antecede, el Econ. Carlos
Marx Carrasco V., DIRECTOR GENERAL DEL
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS, en Quito, a 17 de
enero del 2013.

Lo certifico.

f.) Dra. Alba Molina P., Secretaria General, Servicio de
Rentas Internas.

N° SBS-INSFPR-D2-2012-1246

Dr. Xavier Villavicencio Céordova
INTENDENTE NACIONAL
DEL SECTOR FINANCIERO PRIVADO, (E)

Considerando:

Que el articulo 84 de la Ley General de Instituciones del
Sistema Financiero, en su primer inciso dispone lo
siguiente:

“ARTICULO 84.- Toda institucién del sistema financiero,
tendrd un auditor interno y un auditor externo, calificados
en cuanto a su idoneidad y experiencia por la
Superintendencia. Respecto del segundo, la
Superintendencia llevara el registro correspondiente”;

Que el articulo 86 de la misma Ley, en el primer inciso
textualmente sefiala:

“ARTICULO 86.- El auditor interno velard, al menos,
porque las operaciones y procedimientos de la institucion
se ajusten a la Ley, al Estatuto, a los reglamentos internos,
a la técnica bancaria y a los principios contables aceptados
por la Superintendencia. Ademds son responsabilidades
propias del auditor interno vigilar el funcionamiento
adecuado de los sistemas de control interno; velar por el
cumplimiento de las resoluciones de la Junta General de
Accionistas, del Directorio y de la Superintendencia; y,
suscribir los estados financieros, conjuntamente con el
representante legal y el contador general”’;

Que mediante Resolucion No. SBS-INJ-2008-560 de 24 de
septiembre de 2008, la Superintendencia de Bancos y
Seguros califico al licenciado Félix Patricio Cardenas Abril,
para que pueda desempefiarse como auditor interno en las
sociedades financieras que se encuentran bajo el control de
la Superintendencia de Bancos y Seguros;

Que con oficio No. SN-2010-0796 de 5 de abril de 2010, la
Subdireccion de Normatividad comunicé al licenciado Félix
Patricio Cardenas Abril, que ha cumplido con los requisitos

establecidos en la normativa vigente, por lo cual, le faculta
para prestar sus servicios durante el afio 2010, sin embargo
le advierte que dicha actualizacion no le exonera de la
responsabilidad por sus actuaciones y por los informes
presentados sobre la situacion financiera de la entidad,

Que PROINCO S.A. Sociedad Financiera ha sido sometida
a un Programa de Regularizacion por deficiencias
relevantes de los sistemas de control interno, de
informacion, de plataforma tecnologica y operacional; y a
otro por solvencia, debido, entre otras razones, a la falta de
una adecuada gestion de control interno, la que estaba a
cargo del sefior Félix Patricio Cardenas Abril;

Que en el transcurso del periodo durante el cual el
licenciado Félix Patricio Cardenas Abril, ejercid las
funciones de Auditor Interno en PROINCO S.A. Sociedad
Financiera, fue en repetidas ocasiones sujeto de
observaciones y sanciones pecuniarias por parte de la
Superintendencia de Bancos y Seguros, por la manera de
desempefiar su gestion, conforme evidencian los oficios que
se detallan a continuacion:

»  Oficio No. INIF-DNIF1-SAIFQ2-2009-00218 de 3 de
abril de 2009.

»  Oficio No. INIF-DNIF2-SAIFQ3-2009-00628 de 9 de
julio de 2009.

»  Oficio No. INIF-DNIF1-SAIFQ2-2009-01054 de 31
de agosto de 2009.

»  Oficio No. INIF-DNIF1-SAIFQ2-2009-01099 de 31
de agosto de 2009.

»  Oficio No. INIF-DNIF1-SAIFQ2-2010-00177 de 27
de enero de 2010.

»  Oficio No. INIF-DNIF1-SAIFQ2-2010-01219 de 30
de abril de 2010.

»  Oficio No. INIF-DNIF1-SAIFQ2-2010-02287 de 19
de agosto de 2010.

»  Oficio No. INIF-DNIF1-SAIFQ2-2010-02826 de 13
de octubre de 2010

»  Oficio No. INIF-DNIF1-SAIFQ2-2011-00108 de 12
de enero de 2011.

»  Oficio No. INIF-DNIF1-SAIFQ2-2011-00402 de 7 de
febrero de 2011.

»  Oficio No. INIF-DNIF1-SAIFQ2-2011-00799 de 17
de marzo de 2011.

»  Oficio No. INIF-DNIF1-SAIFQ2-2011-01252 de 27
de abril de 2011.

»  Oficio No. INIF-DNIF1-SAIFQ2-2011-02810 de 27
de septiembre de 2011.
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Que la cantidad de observaciones aplicadas y sanciones
impuestas por la Superintendencia de Bancos y Seguros al
Auditor Interno de PROINCO S.A. Sociedad Financiera,
licenciado Félix Patricio Cardenas Abril, durante el periodo
de su gestion, deja entrever que el mencionado funcionario
incumplid sistematicamente la disposicion contenida en el
articulo 86 de la Ley General de Instituciones del Sistema
Financiero, dando asi origen a que varias operaciones y
procedimientos aplicados por la precitada entidad, no
estuvieron ajustados a la ley, normativa, reglamentos
internos, principios contables y resoluciones del o6rgano
de control, y que, ademéds como Auditor Interno no
vigilo el funcionamiento adecuado de los sistemas de
control interno, conforme se observd y sanciond con
los oficios enunciados en parrafos anteriores,
incumplimientos que se resumen como a continuacioén se
detalla:

e No objetd a la administracion ni comunicé al érgano de
control la concesion de créditos vinculados, actividad
que es propia de esa area de control.

e Falta de sustento en los saldos reflejados en los
balances, cuya suscripcion y responsabilidad es
compartida por el Auditor Interno.

e Varios registros contables se contraponen a los
principios y postulados necesarios para una apropiada
comprension de la informacidon, y a las politicas
contables que contribuyen a un mejor registro y control
de los hechos econdmicos inscritos en el Catalogo
Unico de Cuentas, marco legal de aplicacién obligatoria
por parte de las entidades controladas, conforme manda
el articulo 78 de la Ley General de Instituciones del
Sistema Financiero;

e El tratamiento efectuado por la entidad al pagar por
cuenta del cliente una cartera vendida con
responsabilidad, sin registrar conforme lo establece la
normativa, no transparent6 la verdadera condicion de
riesgo crediticio del portafolio de cartera de créditos ni
del cliente, e incumplié lo previsto en el capitulo IV
“Central de Riesgos” de la Ley General de Instituciones
del Sistema  Financiero.  Adicionalmente, la
presentacion de la informacién e indicadores
financieros no habria sido razonable, aspectos sobre los
cuales el auditor interno, no comunic6 ni alerté6 a la
administracion.

e Recomendaciones e instrucciones de supervisiones
anteriores, constantes en los oficios Nos. INIF-
DNIF2-SAIFQ3-2009-00628 de 9 de julio de 2009 e
INIF-DNIF1-SAIFQ2-2010-02826 de 13 de octubre de
2010, no fueron acatadas por la administracion de la
sociedad financiera, y el Auditor Interno, pese a ser su
obligacion, no lo comunicé en sus diferentes informes
de gestion, lo que ha sido motivo de sancion por su
presentacion e inconsistencias.

Que la Intendencia Nacional de Instituciones Financieras ha
emitido el informe constante en el memorando No. INIF-
DNIF1-SAIFQ2-2012-0222 de 8 de febrero de 2012;

Que de conformidad con los criterios analogos de la
Intendencia Nacional Juridica, contenidos en los
memorandos No. INJ-DNJ-SN-2012-0933 y No. INJ-DNJ-
SN-2012-1211 de 25 de julio y 6 de noviembre de 2012,
respectivamente, procede la imposicion de sancion al
licenciado Félix Patricio Cardenas Abril, de acuerdo a lo
establecido en el numeral 17.4 del articulo 17, seccion V,
titulo XXI del libro I de la Codificacion de Resoluciones de
la Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Junta
Bancaria; y,

Que el articulo 180 de la Ley General de Instituciones del
Sistema Financiero determina entre las funciones y
atribuciones del Superintendente de Bancos y Seguros, la de
la letra j) que dice:

) Imponer sanciones administrativas a las instituciones que
controla, cuando éstas contraviniesen las disposiciones que
las norman, asi como a sus directores, administradores y
funcionarios, y a los sujetos de crédito que infringiesen las
disposiciones de esta Ley, en los casos en ella serialados,

En ejercicio de las delegaciones conferidas por el sefior
Superintendente de Bancos y Seguros.

Resuelve:

ARTICULO 1.- DESCALIFICAR como auditor interno al
licenciado en contabilidad y auditoria, contador publico,
auditor Félix Patricio Cardenas Abril portador de la cédula
de ciudadania No. 170423734-4.

ARTICULO 2.- DISPONER que se remita copia de la
presente resolucion a PROINCO S.A. Sociedad Financiera,
para su conocimiento.

ARTICULO 3.- DISPONER que se tome nota de la
presente resolucion en el registro de las personas naturales
calificadas para realizar auditorias internas, que mantiene la
Superintendencia de Bancos y Seguros.

ARTICULO 4.- DISPONER que para efectos del
articulo 18, seccion V, capitulo II, titulo XXI del libro
I de la Codificacion de Resoluciones de Ila
Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Junta
Bancaria, se remita una circular a todas las
instituciones sujetas al control de la Superintendencia
de Bancos y Seguros, dandoles a conocer de la presente
descalificacion; y, ademas, se envie una copia de la
presente  resolucion  para  conocimiento de la
Superintendencia de Compaiias.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL REGISTRO
OFICIAL.-

f.) Dr. Xavier Villavicencio Coérdova, Intendente Nacional
del Sector Financiero Privado (E).
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LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el veinte
de diciembre de 2012.

f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna, Secretario General.
Superintendencia de Bancos y Seguros.- Certifico que es

fiel copia del original.- f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General.- 17 de enero del 2013.

No. SBS-INJ-DNJ-2013-005

César Cano Flores ]
INTENDENTE NACIONAL JURIDICO

Considerando:

Que el articulo 84 de la Ley General de Instituciones del
Sistema Financiero dispone que la Superintendencia de
Bancos y Seguros calificara la idoneidad y experiencia del
auditor interno;

Que en el titulo XXI “De las calificaciones otorgadas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros”, del libro I
“Normas generales para la aplicacion de la Ley General de
Instituciones del Sistema Financiero” de la Codificacion de
Resoluciones de la Superintendencia de Bancos y Seguros y
de la Junta Bancaria, consta el capitulo II “Normas para la
calificacion de los auditores internos de las entidades
sujetas al control de la Superintendencia de Bancos y
Seguros”;

Que el licenciado contador publico autorizado FRANKLIN
MARCELO GUZMAN CHIRIBOGA el 17 de diciembre
del 2012, ha presentado la solicitud y documentacion
respectivas para su calificacion como auditor interno en el
Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas, IECE,
quien retne los requisitos exigidos en las normas
reglamentarias pertinentes;

Que al 18 de diciembre del 2012 el licenciado contador
publico autorizado FRANKLIN MARCELO GUZMAN
CHIRIBOGA no registra hechos negativos relacionados con
central de riesgos, cuentas corrientes cerradas y cheques
protestados;

Que con base al memorando No. DNJ-SN-2013-0007 de 2
de enero del 2013, la Direccion Nacional Juridica, ha
emitido informe favorable para la calificacion del
licenciado contador publico autorizado FRANKLIN
MARCELO GUZMAN CHIRIBOGA; y,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012;

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar al licenciado contador publico
autorizado FRANKLIN MARCELO GUZMAN
CHIRIBOGA portador de la cédula de ciudadania No.
1001145307, para que pueda desempenarse como auditor
interno en el Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y
Becas, IECE.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de auditores internos y se
comunique del particular a la  Superintendencia de
Compaiiias.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL REGISTRO
OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de Bancos y
Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el cinco de enero
del dos mil trece.

f.) Dr. César Cano Flores, Intendente Nacional Juridico.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el cinco
de enero del dos mil trece.

f.) Ledo. Pablo Cobo Luna, Secretario General.

Superintendencia de Bancos y Seguros.- Certifico que es
fiel copia del original.- f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General.- 17 de enero del 2013.

No. SBS-INJ-DNJ-2013-006

César Cano Flores
INTENDENTE NACIONAL JURIDICO

Considerando:

Que en el titulo XI “De las calificaciones otorgadas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros”, del libro II
“Normas generales para la aplicacion de la Ley General de
Seguros”, de la Codificacion de Resoluciones de la
Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Junta
Bancaria, consta el capitulo III “Normas para la
calificacion de los auditores internos que ejercen su
actividad en las empresas de seguros y compaiiias de
reaseguros”;

Que el ingeniero en finanzas RENE JOSELITO PEREZ
SOLA, ha presentado la solicitud y documentacion
respectivas para su calificacion como auditor interno, quien
reine los requisitos exigidos en las normas reglamentarias
pertinentes;



Segundo Suplemento -- Registro Oficial N° 878 -- Jueves 24 de enero de 2013 -- 37

Que el ingeniero en finanzas RENE JOSELITO PEREZ
SOLA, no registra hechos negativos relacionados con
central de riesgos, cuentas corrientes cerradas y cheques
protestados;

Que con base al memorando No. DNJ-SN-2013-0004 de 2
de enero del 2013 la Direccion Nacional Juridica, ha
emitido informe favorable para la calificacion del ingeniero
en finanzas RENE JOSELITO PEREZ SOLA; vy,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012;

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar al ingeniero en finanzas RENE
JOSELITO PEREZ SOLA portador de la cédula de
ciudadania No. 1707263917, para que pueda desempeifiarse
como auditor interno en las empresas de seguros y
compatfiias de reaseguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de auditores internos y se
comunique del particular a la  Superintendencia de
Compaiiias.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL REGISTRO
OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de Bancos y
Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el cinco de enero
del dos mil trece.

f.) Dr. César Cano Flores, Intendente Nacional Juridico.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el cinco
de enero del dos mil trece.

f.) Ledo. Pablo Cobo Luna, Secretario General.
Superintendencia de Bancos y Seguros.- Certifico que es

fiel copia del original.- f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General.- 17 de enero del 2013.

No. SBS-INJ-DNJ-2013-0029

Mirian Muiioz Solano
DIRECTORA NACIONAL JURIDICA

Considerando:

Que segun lo dispuesto en el articulo 3, del capitulo IV
“Normas para la calificacion y registro de peritos
avaluadores”, del titulo XXI “De las calificaciones
otorgadas por la Superintendencia de Bancos y Seguros”,

del libro I “Normas generales para la aplicacion de la Ley
General de Instituciones del Sistema Financiero” de la
Codificacion de Resoluciones de la Superintendencia de
Bancos y Seguros y de la Junta Bancaria, corresponde a la
Superintendencia de Bancos y Seguros calificar la
idoneidad y experiencia del perito avaluador;

Que mediante resolucion No. SBS-DN-2003-078 de 28 de
enero del 2003, la ingeniera agronoma GLORIA VIOLETA
MELO BENALCAZAR, fue calificada para desempefiarse
como perito avaluador de productos agricolas en los bancos
privados, sociedades financieras e instituciones de servicios
financieros que se encuentran bajo el control de la
Superintendencia de Bancos y Seguros;

Que mediante comunicaciones recibidas en esta
Superintendencia de Bancos y Seguros el 12 de noviembre
del 2012 y el 2 de enero del 2013, la ingeniera agronoma
GLORIA VIOLETA MELO BENALCAZAR, solicita la
ampliacion de su calificacion como perito avaluador de
bienes agricolas en las instituciones del sistema financiero,
para lo cual adjunta la solicitud respectiva;

Que al 9 de enero del 2013, la ingeniera agréonoma
GLORIA VIOLETA MELO BENALCAZAR, no registra
hechos negativos relacionados con la central de riesgos,
cuentas corrientes cerradas y cheques protestados;

Que con base al memorando No. SN-2013-00023 de 9 de
enero del 2013, la Subdireccion de Normatividad de la
Direccion Nacional Juridica, ha emitido informe favorable
para la ampliacion de la calificacion de la ingeniera
agronoma GLORIA VIOLETA MELO BENALCAZAR, y,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012;

Resuelve:

ARTICULO 1.- Ampliar la calificacion otorgada mediante
resolucion No. SBS-DN-2003-078 de 28 de enero del 2013,
a la ingeniera agronoma GLORIA VIOLETA MELO
BENALCAZAR, portadora de la cédula de ciudadania No.
170698414-1, para que pueda desempeiiarse como perito
avaluador de bienes agricolas en las instituciones del
sistema financiero, que se encuentra bajo el control de la
Superintendencia de Bancos y Seguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se comunique del particular
ala Superintendencia de Compaiiias.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL REGISTRO
OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de Bancos y
Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el catorce de
enero del dos mil trece.

f.) Dra. Mirian Mufioz Solano, Directora Nacional Juridica.
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LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
catorce de enero del dos mil trece.

f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna, Secretario General.
Superintendencia de Bancos y Seguros.- Certifico que es

fiel copia del original.- f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General.- 17 de enero del 2013.

No. SBS-INJ-DNJ-2013-0030

Mirian Muiioz Solano
DIRECTORA NACIONAL JURIDICA

Considerando:

Que segun lo dispuesto en el articulo 3, del capitulo IV
“Normas para la calificacion y registro de peritos
avaluadores”, del titulo XXI “De las calificaciones
otorgadas por la Superintendencia de Bancos y Seguros”,
del libro I “Normas generales para la aplicacion de la Ley
General de Instituciones del Sistema Financiero” de la
Codificacion de Resoluciones de la Superintendencia de
Bancos y Seguros y de la Junta Bancaria, corresponde a la
Superintendencia de Bancos y Seguros calificar la
idoneidad y experiencia del perito avaluador;

Que mediante resolucion No. SBS-DN-2004-0390 de 4 de
mayo del 2004, el ingeniero agronomo CARLOS
XAVIER ROLANDO AGUIRRE, fue calificado para
desempefiarse como perito avaluador de productos agricolas
en los bancos privados y sociedades financieras que se
encuentran bajo el control de la Superintendencia de Bancos
y Seguros;

Que mediante  comunicaciéon recibida en  esta
Superintendencia de Bancos y Seguros el 19 de diciembre
del 2012, el ingeniero agronomo CARLOS XAVIER
ROLANDO AGUIRRE, solicita la ampliacion de su
calificacion como perito avaluador de bienes agricolas en
las instituciones del sistema financiero, para lo cual adjunta
la solicitud respectiva;

Que al 9 de enero del 2013, el ingeniero agrénomo
CARLOS XAVIER ROLANDO AGUIRRE, no registra
hechos negativos relacionados con la central de riesgos,
cuentas corrientes cerradas y cheques protestados;

Que con base al memorando No. SN-2013-00025 de 9 de
enero del 2013, la Subdireccion de Normatividad de la
Direccién Nacional Juridica, ha emitido informe favorable
para la ampliacion de la calificacion del ingeniero
agronomo CARLOS XAVIER ROLANDO AGUIRRE, y,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012;

Resuelve:

ARTICULO 1.- Ampliar la calificacion otorgada mediante
resolucion No. SBS-DN-2004-0390 de 4 de mayo del 2004,
al el ingeniero agronomo CARLOS XAVIER ROLANDO
AGUIRRE, portador de la cédula de ciudadania No.
090008294-2, para que pueda desempefiarse como perito
avaluador de bienes agricolas en las instituciones del
sistema financiero, que se encuentra bajo el control de la
Superintendencia de Bancos y Seguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se comunique del particular
ala Superintendencia de Compaiiias.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL REGISTRO
OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de Bancos y
Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el catorce de
enero del dos mil trece.

f.) Dra. Mirian Mufioz Solano, Directora Nacional Juridica.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
catorce de enero del dos mil trece.

f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna, Secretario General.
Superintendencia de Bancos y Seguros.- Certifico que es

fiel copia del original.- f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General.- 17 de enero del 2013.

No. SBS-INJ-DNJ-2013-0033

Mirian Muiioz Solano
DIRECTORA NACIONAL JURIDICA

Considerando:

Que el articulo 3, del capitulo IV “Normas para la
calificacion y registro de peritos avaluadores”, del titulo
XXI “De las calificaciones otorgadas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros”, del libro I
“Normas generales para la aplicacion de la Ley General de
Instituciones del Sistema Financiero” de la Codificacion de
Resoluciones de la Superintendencia de Bancos y Seguros y
de la Junta Bancaria, dispone que la Superintendencia de
Bancos y Seguros calificara la idoneidad y experiencia del
perito avaluador;

Que mediante resolucion No. SBS-INJ-2009-400 de 22 de
junio del 2009, el arquitecto DIEGO FERNANDO
PADILLA PROANO, fue calificado para ejercer las
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funciones de perito avaluador de bienes inmuebles en las
instituciones del sistema financiero, que se encuentran bajo
el control de la Superintendencia de Bancos y Seguros; vy,
con resolucion SBS-INJ-2012-945 de 8 de octubre del 2012,
se dejo sin efecto la calificacion que le fuera otorgada a
través de la citada resolucion;

Que el arquitecto DIEGO FERNANDO PADILLA
PROANO ha presentado una nueva solicitud y
documentacion respectivas para su calificacion como perito
avaluador en las instituciones del sistema financiero, quien
retine los requisitos exigidos en las normas reglamentarias
pertinentes;

Que el arquitecto DIEGO FERNANDO PADILLA
PROANO no registra hechos negativos relacionados con la
central de riesgos, cuentas corrientes cerradas y cheques
protestados;

Que con base al memorando No. SN-2013-00033 de 11 de
enero del 2013, la Subdireccion de Normatividad de la
Direcciéon Nacional Juridica, ha recomendado Ia
calificacion del arquitecto DIEGO FERNANDO PADILLA
PROANO; y,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012;

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar al arquitecto DIEGO
FERNANDO PADILLA PROANO, portador de la cédula
de ciudadania No. 170845096-8, para que pueda
desempefiarse como perito avaluador de bienes inmuebles
en las instituciones del sistema financiero, que se
encuentran bajo el control de la Superintendencia de Bancos
y Seguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de peritos avaluadores, se le
mantenga el nimero de registro No. PA-2013-1089 y se
comunique del particular a la Superintendencia de
Compaiiias.

COMUNiQUESE Y PUBLiQUESE EN EL REGISTRO
OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de Bancos y
Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el quince de
enero del dos mil trece.

f.) Dra. Mirian Mufoz Solano, Directora Nacional Juridica.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el quince
de enero del dos mil trece.

f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna, Secretario General.

Superintendencia de Bancos y Seguros.- Certifico que es
fiel copia del original.- f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General.- 17 de enero del 2013.

No. SBS-INJ-DNJ-2013-0034

Mirian Muiioz Solano
DIRECTORA NACIONAL JURIDICA

Considerando:

Que segun lo dispuesto en el articulo 3, del capitulo IV
“Normas para la calificacion y registro de peritos
avaluadores”, del titulo XXI “De las calificaciones
otorgadas por la Superintendencia de Bancos y Seguros”,
del libro I “Normas generales para la aplicacion de la Ley
General de Instituciones del Sistema Financiero” de la
Codificacién de Resoluciones de la Superintendencia de
Bancos y Seguros y de la Junta Bancaria, corresponde a la
Superintendencia de Bancos y Seguros calificar la
idoneidad y experiencia del perito avaluador;

Que mediante resoluciones Nos. SBS-DN-2002-0551 de 30
de julio del 2002, SBS-DN-2004-0092 de 6 de enero del
2004 y SBS-INJ-2009-316 de 12 de mayo del 2009, el
ingeniero agréonomo FRANCO MANUEL AMBROSI
ROBLES, fue calificado para desempeflarse como perito
avaluador de productos agricolas y bienes inmuebles en las
instituciones del sistema financiero que se encuentran bajo
el control de la Superintendencia de Bancos y Seguros;

Que mediante  comunicaciéon recibida en  esta
Superintendencia de Bancos y Seguros el 16 de noviembre
del 2012, el ingeniero agronomo FRANCO MANUEL
AMBROSI ROBLES, solicita la ampliacion de su
calificacion como perito avaluador de maquinaria y equipos
en las instituciones del sistema financiero, para lo cual
adjunta la solicitud respectiva;

Que al 10 de enero del 2013, el ingeniero agréonomo
FRANCO MANUEL AMBROSI ROBLES, no registra
hechos negativos relacionados con la central de riesgos,
cuentas corrientes cerradas y cheques protestados;

Que con base al memorando No. SN-2013-00028 de 10 de
enero del 2013, la Subdirecciéon de Normatividad de la
Direccion Nacional Juridica, ha emitido informe favorable
para la ampliacion de la calificacion del ingeniero
agronomo FRANCO MANUEL AMBROSI ROBLES, y,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2012-10985 de 13 de junio del 2012;
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Resuelve:

ARTICULO 1.- Ampliar la calificacion otorgada mediante
resoluciones Nos. SBS-DN-2002-0551 de 30 de julio del
2002, SBS-DN-2004-0092 de 6 de enero del 2004 y SBS-
INJ-2009-316 de 12 de mayo del 2009, al ingeniero
agronomo FRANCO MANUEL AMBROSI ROBLES,
portador de la cédula de ciudadania No. 110034835-6, para
que pueda desempeflarse como perito avaluador de
maquinaria y equipos en las instituciones del sistema
financiero, que se encuentra bajo el control de Ia
Superintendencia de Bancos y Seguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se comunique del particular
ala Superintendencia de Compaiiias.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL REGISTRO
OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de Bancos y
Seguros, en Quito, Distrito Metropolitano, el quince de
enero del dos mil trece.

f.) Dra. Mirian Mufioz Solano, Directora Nacional Juridica.
LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el quince
de enero del dos mil trece.

f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna, Secretario General.
Superintendencia de Bancos y Seguros.- Certifico que es

fiel copia del original.- f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General.- 17 de enero del 2013.
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