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Ministerio de Salud Publica

Subsecretaria Nacional de Gobernanza de la Salud Publica

oo 00064-2022

LA MINISTRA DE SALUD PUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en el articulo 3, numeral 1, ordena como
deber primordial del Estado, garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce de
los derechos establecidos en dicha Norma Suprema y en los instrumentos
internacionales, en particular la salud para sus habitantes:

Que, la citada Constitucion de la Reptblica, en el articulo 32, dispone que: “La salud es un
derecho que garantiza el Estado, cuya realizacion se vincula al ejercicio de otros
derechos, entre ellos el derecho al agua, la alimentacion, la educacion, la cultura
fisica, el trabajo, la seguridad social, los ambientes sanos y otros que sustenten el buen
vivir. Il Estado garantizara este derecho mediante politicas economicas, sociales,
culturales, educativas y ambientales; y el acceso permanente, oportuno y sin exclusion
a programas, acciones v servicios de promocion y atencion infegral de salud, salud
sexual y reproductiva. La prestacion de los servicios de salud se regira por los
principios de equidad, universalidad, solidaridad, interculturalidad, calidad, eficiencia,
eficacia, precaucion y bioética, con enfoque de género y generacional.”

Que, lainvocada Constitucion de la Republica. en el articulo 288, determina que las compras
publicas cumpliran con criterios de cficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad
ambiental y social;

Que, lainvocada Constitucion de la Republica, en el articulo 361, manda al Estado ¢jercer la
rectoria del Sistema Nacional de Salud a través de la Autoridad Sanitaria Nacional, que
sera la responsable de formular la politica nacional de salud v de normar, regular y
controlar todas las actividades relacionadas con la salud, asi como el funcionamiento de
las entidades del sector;

Que, la Ley Organica de Salud. en el articulo 4. prevé que la Autoridad Sanitaria Nacional es
¢l Ministerio de Salud Pablica, entidad a la que corresponde el ejercicio de las
funciones de rectoria en salud; asi como la responsabilidad de la aplicacion, control y
vigilancia del cumplimiento de dicha Ley; siendo obligatorias las normas que dicte para
su plena vigencia;

Que, la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, en el articulo 2, manda
que los procedimientos precontractuales para la adquisicion de farmacos y otros bienes
estratégicos determinados por la autoridad sanitaria nacional que celebren las
autoridades que presten servicios de salud, incluidos los organismos publicos de
seguridad social. se someteran a la normativa especifica que para el efecto dicte el
Presidente de la Republica:
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Que, la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Pablica, en el articulo 4, estipula
los principios para la aplicacion de esta Ley y de los contratos que de ella deriven,
siendo éstos los de legalidad. trato justo, igualdad, calidad, vigencia tecnoldgica,
oportunidad, concurrencia, transparencia, publicidad: y, participacion nacional:

ue, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1700 de 30 de abril de 2009 se expidio el Reglamento
= _ P &
General a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, publicado en
el suplemento de Registro Oficial Nro. 588 de 12 de mayo de 2009:

Que, el Decreto Ejecutivo Nro. 378 de 22 de marzo de 2022. publicado en el Suplemento
Nro. 27 del Registro Oficial de 23 de marzo de 2022, reformo el Reglamento General a
la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica. regulando la
adquisicion de farmacos y bienes estratégicos en salud de consulta externa a través de
farmacias particulares y/o grupos de farmacias calificadas por la Autoridad Sanitaria
Nacional;

Que, el numeral 10 del articulo 85 de la citada reforma determina que la Autoridad Sanitaria
Nacional en calidad de ente rector del Sistema Nacional de Salud establecera el
procedimiento para la convocatoria, calificacion, control y auditorias de las farmacias
y/o grupo de farmacias particulares con las que se suscriba el convenio de adhesion:

Que, a través de Decreto Ejecutivo No. 17 expedido el 24 de mayo de 2021 publicado en el
Séptimo Suplemento del Registro Oficial No. 459 de 26 de los mismos mes y afio. ¢l
Presidente Constitucional de la Republica designé a la doctora Ximena Patricia Garzon
Villalba, como Ministra de Salud Publica;

Que, con Acuerdo Ministerial No. 0051-2022, publicado en el TERCER SUPLEMENTO del
Registro Oficial Nro. 29 del 25 de marzo del 2022, la Ministra de Salud Publica expidio
el REGLAMENTO DE APLICACION DEL PROCEDIMIENTO PARA LA
ADQUISICION DE FARMACOS Y BIENES ESTRATEGICOS EN SALUD DE
CONSULTA EXTERNA A TRAVES DE FARMACIAS PARTICULARES
CALIFICADAS POR LA AUTORIDAD SANITARIA NACIONAL:

Que, mediante memorando Nro. MSP-MSP-2022-0877-M del 9 de abril de 2022, la Gerencia
[nstitucional de Estrategias de Abastecimiento de Medicamentos v Dispositivos
Médicos remitio el informe técnico Nro. MSP-GIEAMD-003-2022, mediante el cual se
justifica la necesidad de reformar el ACUERDO MINISTERIAL 00051-2022,
publicado en el TERCER SUPLEMENTO del Registro Oficial Nro. 29 del 25 de marzo
de 2022; y,

Que, mediante memorando No. MSP-VGVS-2022-0357-M de 10 de abril de 2022, el
Viceministro de Gobernanza y Vigilancia de la Salud, remitido a la Coordinacion
General de Asesoria Juridica, el Informe Téenico No. MSP-GIEAMD-003-2022 de 09
de abril del mismo ano y solicito “Reformar el Reglamento de Aplicacion del



Martes 12 de abril de 2022 Segundo Suplemento N° 41 - Registro Oficial

Procedimiento para la Adquisicion de Farmacos v Bienes Estratégicos en Salud de
Consulta externa a Través de Farmacias Particulares Calificadas por la Autoridad
Sanitaria Nacional, expedido mediante ACUERDO MINISTERIAL 00051-2022,

EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS POR LOS ARTICULOS
154 NUMERAL 1 DE LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR Y
EN EL ARTICULO 85 DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA LEY ORGANICA
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA

ACUERDA:

Reformar el “REGLAMENTO DE APLICACION DEL PROCEDIMIENTO PARA LA
ADQUISICION DE FARMACOS Y BIENES ESTRATEGICOS EN SALUD DE
CONSULTA EXTERNA A TRAVES DE FARMACIAS PARTICULARES CALIFICADAS
POR LA AUTORIDAD SANITARIA NACIONAL”, expedido mediante ACUERDO
MINISTERIAL 00051-2022, publicado en el TERCER SUPLEMENTO del Registro Oficial Nro.
29 del 25 de marzo de 2022, en los siguientes términos:

Articulo 1.- Sustitiyase ¢l articulo 6 por ¢l siguiente:

“Articulo 6.- Los miembros del Comité Técnico tendran las siguientes atribuciones y
responsabilidades:

. Sesionar cada vez que una farmacia particular y/o grupo de farmacias (cadenas,
consorcios, asociaciones, entre ofras) manifieste su interés de calificarse para el
procedimiento de adquisicion de farmacos y bienes estratégicos en salud de consulta
externa a través de farmacias particulares v/o grupos de farmacias. El Comité Técnico de
calificacion se convocara para sesionar en apego a la normativa que rige esfe

procedimiento.

b

Aperturar las solicitudes y verificar el cumplimiento de los requisitos.

Requerir a los postulantes subsanar las observaciones que encontraren en el proceso de

Ly

calificacion, a través de su Presidente.

4. Sesionar cada vez que una farmacia particular y/o grupo de farmacias (cadenas,
consorcios, asociaciones, entre ofras) remita las subsanaciones respectivas. EI Comité
Técnico de calificacion se convocarda para sesionar en apego a la normativa que rige este

procedimiento.

5. Elaborar un informe que contenga el listado de las farmacias particulares y/o grupo de
farmacias (cadenas, consorcios, asociaciones, entre otras) que cumplan con los requisitos
para su calificacion, determinando el alcance territorial de cada una.
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6.  Remitir el informe a la Maxima Autoridad del Minisierio de Salud Piblica o su delegado. ™.

Articulo 2.- En el articulo 7. realicense las siguientes reformas:
1. Sustitayase el primer inciso por el siguicente:

“Articulo  7.- Las farmacias particulares y/o grupo de farmacias (cadenas,
consorcios, asociaciones, entre otros) que libre y voluntariamente lo soliciten, para su
calificacion deberan presentar los siguientes requisitos: "

2. Sustitiyase el numeral cuarto por ¢l siguiente:

“4. Registro Unico de Contribuyentes (RUC) por farmacia particular y/o grupo de
Jarmacias (cadenas, consorcios, asociaciones, entie otros).”

3. Sustitiuyase el numeral sexto por el siguiente:

“6. Certificado de mantener un esquema de conectividad de al menos 99,00 %,
emitido por el proveedor de servicios de internet.’

4. Sustitiyase el numeral séptimo por el siguiente:

Declaracion suscrita (carta compromiso) por el representante legal de la
Jarmacia particular, de poseer equipamiento de seguridad perimétrica (Firewall) o
modulo de (Firewall) activo en su puesta de enlace (Gateway), vigente en su garantia,
licenciamiento y soporte técnico.”

5. Sustitdyase el numeral décimo por el siguiente:

“10. Desglose de informacion por farmacia particular, la cual incluird: horario de
atencion del establecimiento farmacéutico, ubicacion geogrdafica (direccion, canidn,
provincia). "

Articulo 3.- Sustitayase el articulo 8 por el siguiente:

“Articulo 8.- Sobre la base del informe que contenga el listado de las farmacias
particulares y/o grupo de farmacias (cadenas, consorcios, asociaciones, enire otras)
que cumplan con los requisitos para su calificacion, la Maxima Autoridad del
Ministerio de Salud Piblica o su delegado emitird el Certificado de Calificacion de
forma individual a cada farmacia particular v/o grupo de farmacias (cadenas,
consorcios, asociaciones, entre olras), en el que se determinarda el alcance territorial.”.

Articulo 4.- Sustitiyase el articulo 10 por el siguiente:
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“Articulo 10.- El certificado de calificacion de las farmacias particulares v/o grupos de
farmacias (cadenas, consorcios, asociaciones, entre otras) que participaran en los
procedimientos de adquisicion de farmacos y bienes estratégicos en salud de consulta
externa, (endrda una vigencia de 2 aios, tiempo durante el cual las farmacias tendran la
obligacion de mantener vigente el permiso de funcionamiento otorgado por la

ARCSA. ™.
Articulo 5.- Sustithyase el articulo 11 por el siguiente:

“Articulo 11.- La Autoridad Sanitaria Nacional, a través de la Direccion Nacional de
Contratacion Publica o quien haga sus veces, publicarda en la pdagina web institucional,
la lista de las farmacias particulares y/o grupos de farmacias (cadenas, consorcios,
asociaciones, entre otras) que han obtenido el Certificado de Calificacion. Dicha lista
contendra informacion de su ubicacion geogrdfica, v sera actualizada de manera
permanente e inmediata. .

Articulo 6.- Sustituyase el articulo 13 por el siguiente:

“Articulo 13.- Para la adquisicion de los farmacos v bienes estratégicos en salud de
consulla externa a través de este procedimiento, la Maxima Autoridad de las entidades
contratantes de la RPIS o su delegado, realizara una convocatoria publica masiva a
través de su pagina web institucional, a fin de que las farmacias particulares y/o grupo
de farmacias calificadas (cadenas, consorcios, asociaciones, entre otras) manifiesten su
interés de suscribir un convenio de adhesion.

En la convocatoria se publicard los establecimientos de salud participantes, seialando
la ubicacion, asi como los farmacos v bienes estratégicos en salud que se adquiriran,
de acuerdo a su cartera de servicios y perfil epidemioldgico.

La Aworidad Sanitaria Nacional enviara periodicamente el listado de farmacias
calificadas a las entidades de la RPIS, para que realicen de manera obligatoria la
convocatoria para suscribir convenios de adhesion por cada Subsistema de la RPIS,
independientemente si sus establecimientos de salud ya cuentan con otros convenios de
adhesion suscritos. ",

Articulo 7.- En el articulo 14, a continuacion del primer inciso, agréguense los siguientes:

“De no existir manifestaciones de interés, las Entidades Contratantes de la RPIS,
repetiran obligatoriamente el procedimiento hasta 3 veces, y, notificaran a la Autoridad
Sanitaria Nacional del particular para que solicite los justificativos respectivos a las
Sfarmacias Calificadas.

Para optar por los diferentes procedimientos establecidos en el articulo 75 del
Reglamento a la Ley Orgdanica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, se
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deberd agotar previamente lo sefialado en el pdarrafo anterior, siempre que la entidad
de la RPIS no cuente con convenios de adhesion.”.

Articulo 8.- En el articulo 15, a continuacion del primer inciso, agréguese el siguiente:
“Para el efecto, cada entidad contratante de la RPIS conformard una Comision
Técnica que evaluara y verificarda el cumplimiento de los documentos habilitantes.’

Articulo 9.- En el articulo 16, reemplacense los numerales 3, 6, 7, 8 y 11, por los siguientes:

“3. Registro Unico de Contribuyentes (RUC) por farmacia particular y/o grupo de
Jarmacias (cadenas, consorcios, asociaciones, entre olros).

6. Copia del contrato suscrito entre la farmacia particular y/o grupo de farmacias
(cadenas, consorcios, asociaciones, entre otros) y el proveedor de servicios de internel,

7. Certificado de mantener un esquema de conectividad de al menos 99.00 %, emitido
por el proveedor de servicios de internel.

8. Declaracion suscrita (carta compromiso) por el representante legal de la farmacia
particular, de poseer equipamiento de seguridad perimétrica (Firewall) o mddulo de
(Firewall) activo en su puesta de enlace (Gateway), vigente en su garantia,
licenciamiento y soporte técnico

11. Desglose de informacion por farmacia particular, la cual incluira: horario de
atencion del establecimiento farmacéutico, ubicacion geogrdfica (direccion, canton,
provincia). "

Articulo 10.- En el articulo 18, a continuacion del primer inciso. incliiyanse los siguientes:

“De igual manera, los convenios de adhesion estipularan obligatoriamente clausulas
de multas, que se impondran por retardo o incumplimiento de las obligaciones.

En todos los casos, las multas serdn impuestas por el administrador del convenio de
adhesion, quien establecerda el incumplimiento, fechas v montos. "

Articulo 11.- En el articulo 20, a continuacion del articulo 19, sustitiyase el numeral quinto
por el siguiente:

“5. Verificar de manera permanente la vigencia de los permisos, y demas documentos
necesarios para el funcionamiento de las farmacias particulares y/o grupo de farmacias
(cadenas, consorcios, asociaciones, entre otros). .

Articulo 12.- Suprimase el segundo articulo numerado como 20, que precede al articulo
numerado como 21.
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Articulo 13.- En el articulo 27, sustitGyase ¢l parrafo tercero por el siguiente:

“Todas las recetas prescritas en la alencion de consulta externa a través del
procedimiento de externalizacion tendran una vigencia de tres (3) dias contados desde
la emision de la receta electronica, una vez transcurrido este plazo, la receta pierde su
validez. ",

Articulo 14.- Al final del articulo 49, antes del signo punto, incliyase la siguiente expresion:
“(cadenas, consorcios, asociaciones, enfre otros) "

Articulo 15.- Sustitayase ¢l Anexo |. Convenio de Adhesion por el siguiente:
Anexo 1. Convenio de Adhesion

CONVENIO DE ADHESION PARA LA ADQUISICION DE FARMACOS DE
CONSULTA EXTERNA A TRAVES DE FARMACIAS PARTICULARES,
CALIFICADAS POR LA AUTORIDAD SANITARIA NACIONAL

COMPARECIENTES.

Comparecen a la celebracion del presente convenio, por una parte (nombre de la entidad
contratante), legalmente representada por (nombre de la mdxima autoridad o su
delegado), parte a la que en adelante se le podrd denominar como la "ENTIDAD
CONTRATANTE”; vy, por otra parte (nombre del contratista)representada legalmente
por (nombre del representante legal, apoderado o procurador comun) de conformidad
con el documento que se adjunta como habilitante. parte a la cual en adelante para
efectos juridicos del presente contrato se le denominara como ¢l “PROVEEDOR?™.

Las comparecientes. a quicnes en adelante se denominard "Las Partes", capaces para
contratar y obligarse, en las calidades que representan, libre y voluntariamente acuerdan
suscribir el presente convenio, al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES. -
1.1. La Constitucion de la Republica del Ecuador, manda:

Ll articulo 3 establece que son deberes primordiales del Estado "I, Garantizar sin
discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la
Constitucion v en los instrumentos internacionales, en particular la cedulacion, la

"

salud, la alimentacion, la seguridad social y el agua para sus habitantes.
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El inciso primero del articulo 32 ordena que la salud es un derecho que garantiza el
Estado, cuya realizacion se vincula al ejercicio de otros derechos. entre cllos el
derecho al agua, la alimentacion, la educacion, la cultura fisica, el trabajo. la
seguridad social, los ambientes sanos y otros que sustentan el buen vivir.

El articulo 226, dispone “(..) Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actien en
virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de
los derechos reconocidos en la Constitucion (...). ",

En el articulo 227, manda: “(...) La administracion publica constituye un servicio a

la colectividad que se rige por los principios de eficacia. eficiencia, calidad,
& < :

Jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,

planificacion, transparencia y evaluacion (...) "

El articulo 361, prescribe que el Estado debe ejercer la rectoria del Sistema
Nacional de Salud a través de la Autoridad Sanitaria Nacional, que es la
responsable de formular la politica nacional de salud, normando, regulando. y
controlando todas las actividades relacionadas con la salud, asi como el
funcionamiento de las entidades del sector.

1.2.  La Ley Organica de Salud. dispone:

En el articulo 4 dispone que la Autoridad Sanitaria Nacional es el Ministerio de
Salud Publica, entidad a la que corresponde el ejercicio de las funciones de rectoria
en salud; asi como la responsabilidad de la aplicacion, control y vigilancia del
cumplimiento de dicha ley y las normas que dicte para su plena vigencia seran
obligatorias.

1.3.  El Cddigo Civil, prescribe:

El articulo 1454 manda: “Contrato o convencion es un acto por el cual una parte
se obliga para con otra a dar, hacer o no hacer alguna cosa. Cada parte puede ser
una o muchas personas.”

El articulo 1561 prescribe: “Todo contrato legalmente celebrado es una ley para
los contratantes, y no puede ser invalidado sino por su consentimiento mutuo o por
causas legales.
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El articulo 1562 dispone: “Los contratos deben ejecutarse de buena fe, v por
consiguiente obligan, no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las cosas
que emanan precisamenie de la naturaleza de la obligacion, o que, por la lev o la
costumbre, pertenecen a ella.”

1.4. La Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, ordena:

El articulo 2 dispone: “Se someteran a la normativa especifica que para el efecto
dicte el Presidente de la Republica en el Reglamenio General a esta Ley, bajo
criterios de selectividad, los procedimientos precontractuales de las siguientes
contrataciones:

1. Las de adquisicion de farmacos y otros bienes estratégicos determinados por la
autoridad sanitaria nacional que celebren las autoridades que presten servicios de
salud, incluidos los organismos publicos de seguridad social. Cuando su
adquisicion se realice a través de organismos internacionales y optimice el gasto
puiblico, garantizando la calidad, seguridad y eficacia de los bienes, podra ser
privilegiada por sobre los procedimientos nacionales de adquisicion de bienes.

(.)"

(-
n

L.a Ley Organica de Proteccion de Datos Personales, ordena:

“Art. 25.- Categorias especiales de datos personales. Se consideraran categorias
especiales de datos personales, los siguientes:

a) Datos sensibles;

b) Datos de nifias, niiios y adolescentes:

¢) Datos de salud; y,

d) Datos de personas con discapacidad y de sus sustitutos, relativos a la
discapacidad.”

“Art. 30.- Datos relativos a la salud.- Las instituciones que conforman el Sistema
Nacional de Salud y los profesionales de la salud pueden recolectar y tratar los
datos relativos a la salud de sus pacientes que estén o hubiesen estado bajo
tratamiento de aquellos, de acuerde a lo previsto en la presente ley, en la
legislacion especializada sobre la materia y demds normativa dictada por la
Autoridad de Proteccion de Datos Personales en coordinacion con la autoridad
sanitaria nacional.

Los responsables y encargados del tratamiento de datos asi como todas las
personas que intervengan en cualquier fase de este, estaran sujetas al deber de

10
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confidencialidad, de tal manera que se garantice una seguridad adecuada de los
datos personales, incluida la proteccion contra, el tratamiento no autorizado o
ilicito y contra su pérdida, destruccion o dano accidental, mediante la aplicacion
de medidas técnicas organizativas —apropiadas. Esta obligacion  sera
complementaria del secreto profesional de conformidad con cada caso.

Las obligaciones establecidas en los apartados anteriores se mantendran aun
cuando hubiese finalizado la relacion del obligado con el responsable o encargado
del tratamiento.

No se requerira el consentimiento del titular para el tratamiento de datos de salud
cuando ello sea necesario por razones de interés publico esencial en el ambito de
la salud, el que en todo caso deberd ser proporcional al objetivo perseguido,
respetar en lo esencial el derecho a la proteccion de datos y establecer medidas
adecuadas y especificas para proteger los intereses y derechos fundamentales del
titular.

Asimismo, tampoco se requerird el consentimiento del titular cuando el tratamiento
sea necesario por razones de interés piiblico en el ambito de la salud piblica, como
en el caso de amenazas (ransfronterizas graves para la salud, o para garantizar
elevados niveles de calidad y de seguridad de la asistencia sanitaria y de los
medicamentos o productos sanitarios, siempre vy cuando se establezcan medidas
adecuadas y especificas para proteger los derechos y libertades del titular y, en
particular, el secreto profesional.”.

“Art. 31.- Tratamiento de datos relativos a la salud.- Todo tratamiento de datos
relativos a la salud debera cumplir con los siguientes parametros minimos vy
aquellos que determine la Autoridad de Proteccion de Datos Personales en la
normativa emitida para el efecto:

1. Los datos relativos a la salud generados en establecimientos de salud piblicos o
privados, seran tratados cumpliendo los principios de confidencialidad y secreto
profesional. El titular de la informacion debera brindar su consentimiento previo
conforme lo determina esta Ley, salvo en los casos en que el tratamicnio sea
necesario para proteger inlereses vitales del interesado, en el supuesto de que el
interesado no esté capacitado, fisica o juridicamente, para dar su consentimiento;
o sea necesario para fines de medicina preventiva o laboral, evaluacion de la
capacidad laboral del trabajador, diagnostico médico,, prestacion de asistencia o
tratamiento de tipo sanilario o social, o gestion de los sistemas vy servicios de
asistencia sanitaria y social, sobre la base de la legislacion especializada sobre la
materia o en virtud de un contrato con un profesional sanitario. En este ultimo caso
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el tratamiento solo podra, ser realizado por un profesional sujeto a la obligacion
de secreto profesional, o bajo su responsabilidad, de acuerdo con la legislacion
especializada sobre la materia o con las demds normas que al respecto pueda
establecer la Autoridad.

2. Los datos relativos a la salud que se traten, siempre que sea posible, deberdan ser
previamente anonimizados o seudonimizados, evitando la posibilidad de identificar
a los titulares de los mismos.

3. Todo tratamiento de datos de salud anonimizados debera ser autorizado
previamente por la Autoridad de Proteccion de Datos Personales. Para obtener la
autorizacion mencionada, el interesado debera presentar un protocolo técnico que
contenga los pardametros necesarios que garanticen la proteccion de dichos datos y
el informe previo favorable emitido por la Autoridad Sanitaria.”

“Art. 37.- Seguridad de datos personales.- El responsable o encargado del
tratamiento de datos personales segun sea el caso, debera sujetarse al principio de
seguridad de datos personales, para lo cual deberda tomar en cuenta las categorias
v volumen de datos personales, el estado de la técnica, mejores practicas de
seguridad integral v los costos de aplicacion de acuerdo a la naturaleza, alcance,
contexto y los fines del tratamiento, asi como identificar la probabilidad de riesgos.

s

1.6. El Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, dispone:

"Art. 73.- Procedimientos de adquisicion de farmacos o bienes estratégicos en
salud.- Las entidades contratantes que forman parte de la Red Publica Integral de
Salud para adguirir cualquier farmaco o bien estratégico en salud utilizaran los
siguientes procedimientos.

1. Catdlogo electronico: las entidades contratantes de la Red Publica Integral de
Salud adquirirdan a través de este procedimiento los farmacos y bienes estratégicos
en salud para el abastecimiento de cada establecimiento que conforma la Red
Publica Integral de Salud,

2. Externalizacion de farmacias: las entidades contratantes de la Red Publica
Integral de Salud dispensardan a través de este procedimiento los farmacos y bienes
estratégicos en salud para consulta externa de los establecimientos que conforman
la Red Publica Integral de salud conforme a los presupuestos establecidos en el
presente Reglamento; y,

3. Las entidades contratantes de la Red Publica Integral de Salud de forma
excepcional y conforme las disposiciones contenidas en este Reglamento, podrdan
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adquirir los farmacos y bienes estratégicos en salud a través de otros
procedimientos.”

“Art. 83.- Procedencia.- Se aplicard de forma priorizada el procedimiento previsto
en el presente acdpite para la adquisicion de farmacos v bienes estratégicos en
salud para consulta externa de las unidades médicas que conformen la Red Piblica
Integral de Salud. Para el efecto, deberd observarse lo siguiente:

1.- Las entidades que conforman la Red Publica Integral de Salud resolverdn
motivadamente, bajo criterios técnicos y de disponibilidad, aquellas unidades
médicas bajo su dependencia que aplicaran esta forma de contratacion: en los
demas casos se aplicara el procedimiento de compra a través de catdalogo
electrénico y. de no constar en el catdlogo, los demdas tipos de contratacion bajo los
presupuestos establecidos en el presente Reglamento.

2.- Los profesionales autorizados de cada establecimiento de salud perteneciente a
la Red Puiblica Integral de Salud, recetardan los farmacos y bienes estratégicos en
salud que consten en el catdlogo para externalizacion de farmacias aprobado por
la Awtoridad Sanitaria Nacional, de conformidad con la necesidad de cada
paciente y estrictamente dentro del marco en el que se encuentren habilitados para
prescribir, mediante la emision de la receta electrénica, la cual sera generada a
través del sistema electronico que cada miembro de la Red Publica Integral de
Salud utilice para el efecto.

3.- Una vez generada la receta electronica conforme a la normativa emitida para el
efecto, el paciente deberd acudir a cualquiera de las farmacias particulares
habilitadas para la dispensacion de farmacos v bienes estratégicos en salud, para
retirar el cien por ciento de los farmacos y/o bienes estratégicos recelados.

4.- Cada entidad que conforma la Red Publica Integral de Salud suscribira los
convenios de adhesion respectivos, donde se estableceran las condiciones de
Sfuncionamiento dispensacion, entrega v pago, conforme la normativa que la
Autoridad Sanitaria Nacional emita para el efecto.

La Autoridad Sanitaria Nacional debera estructurar el listado de farmacos y bienes
estratégicos en salud para la externalizacion de farmacias.

5.- Previo a generar y contraer obligaciones de conformidad a las condiciones
establecidas en el convenio de adhesion, se debera contar con la respectiva
disponibilidad presupuestaria, con el objetivo de garantizar la existencia presente v
Sfutura de los recursos para el procedimiento de dispensacion de farmacos y bienes
estratégicos en salud de consulta externa a través de farmacias particulares
calificadas por la Autoridad Sanitaria Nacional.

6.- El pago de los valores de los farmacos y bienes estratégicos en salud
entregados por parte de las farmacias particulares, seran cancelados por cada una
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de las entidades de la Red Publica Integral de Salud de acuerdo con los términos
establecidos en cada convenio de adhesion y la normativa emitida para el efecto.
7.- No se requerira la suscripcion de actas entregas parciales entre la entidad
contratante y las farmacias particulares.
8.- Los precios de los farmacos v bienes estratégicos en salud de consulia externa,
seran definidos de acuerdo al precio establecido en el catdlogo electronico
producto del procedimiento de Subasta Inversa Corporativa, conforme lo dispuesto
en la seccion Il "adquisicion de farmacos y otros bienes estratégicos en salud, del
capitulo VII "Régimen Especial” del titulo 11l "de los procedimientos .
En el caso de que el farmaco o bien estratégico en salud no se encuentre
catalogado el precio sera el fijado dentro del presupuesto referencial obtenido para
el procedimiento de Subasta Inversa Corporativa llevado a cabo por el Servicio
Nacional de Contratacion Publica.
Dicho precio se mantendra hasta tanto el Servicio Nacional de Contratacion
Publica suscriba los convenios del farmaco correspondiente, momento en el cual el
precio se ajustara al establecido en el catalogo electronico de farmacos: en caso de
que una unidad de salud cuente con un precio mds bajo al establecido en el
catalogo electronico de farmacos, notificara al SERCOP para que realice las
respectivas mejoras de condiciones de acuerdo a la normativa expedida por el
Servicio Nacional de Contratacion Publica.
9.- En caso de que las farmacias particulares dispensen un farmaco de menor valor
al fijado en el convenio de adhesion, el precio a ser reconocido por la entidad
contratante sera calculado considerando el precio de venta al publico fijado por
cada establecimienio para dicho farmaco, menos el quince por ciento (15%).
10.- La Autoridad Sanitaria Nacional, en calidad de ente rector del Sistema
Nacional de Salud, establecera el procedimiento mediante el cual se realizarda la
convocaloria, calificacion, control v auditorias de las farmacias con las que se
suscriba el convenio de adhesion, el mismo que habilitara a dichas farmacias la
provision de farmacos y bienes estratégicos a los pacientes de la Red Piblica
Integral de Salud.
11.- La convocatoria para este tipo de procedimiento serda abierta y permanente, lo
cual permitira que la participacion de las farmacias particulares sea constante, en
apego a los principios que rigen la contratacion publica. En el momento que una
farmacia particular de medicamentos y bienes estratégicos manifieste su interés de
calificarse para la suscripcion del convenio de adhesion respectivo, el comité de
calificacion se convocard para sesionar en apego a la normativa que rige este
procedimiento.”

1.7.  (Cada entidad contratante deberda establecer los demas antecedentes que motivan

la suscripcion de convenio)

CLAUSULA SEGUNDA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO
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Forman parte integrante del Contrato los siguientes documentos:

l. Los documentos que acreditan la calidad de los comparecientes y su capacidad
para celebrar el convenio.

2. Permiso de funcionamiento vigente por cada farmacia particular de manera
individual otorgado por la Agencia Nacional de Regulacion, Control y Vigilancia
Sanitaria — ARCSA. Doctor Leopoldo lIzquieta Pérez, conforme la normativa
sanitaria vigente;

3. Registro Unico de Proveedores (RUP) debidamente habilitado por farmacia

particular y/o grupo de farmacias particulares (cadenas, consorcios, asociaciones,
entre otros).

4. Registro Unico de Contribuyentes (RUC) por farmacia particular y/o grupo de
farmacias (cadenas, consorcios, asociaciones, entre otros).

5. Copia del Nombramiento del representante legal.

6. Certificado de Calificacion emitido por la Autoridad Sanitaria Nacional. —

7. Copia del contrato suscrito entre la farmacia particular y/o grupo de farmacias
particulares (cadenas. consorcios, asociaciones, entre otros) y el proveedor de
servicios de internet.

8. Certificado de mantener un esquema de conectividad de al menos 99,00 %,
emitido por el proveedor de servicios de internet.

9. Declaracion suscrita (carta compromiso) por el representante legal de la
farmacia particular, de poseer equipamiento de seguridad perimétrica (Firewall)
o modulo de (Firewall) activo en su puesta de enlace (Gateway), vigente en su
garantia, licenciamiento y soporte técnico.

10. Declaracion suscrita (carta compromiso) por el representante legal de la
farmacia particular, de disponer en las estaciones de trabajo (equipamiento de
usuario final) sistemas operativos y antivirus con licenciamiento vigente.

I1. Declaracion suscrita (carta compromiso) por el representante legal de la
farmacia particular, en la que se comprometa a garantizar el stock de los
medicamentos para externalizacion, que la Autoridad Sanitaria Nacional
establezca para el efecto.

12. Desglose de informacion por farmacia particular, la cual incluira: horario de
atencion del establecimiento farmacéutico, ubicacion geografica (direccion,
cantdn, provincia).

13. Declaracion suscrita (carta compromiso) por el representante legal de la
farmacia particular, de confidencialidad acerca de los datos personales y de
salud de— pacientes de consulta externa de las entidades de la RPIS.
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[4. Carta de compromiso para suscribir el respectivo acuerdo de confidencialidad
con el MSP.
I5. Los documentos detallados en la clausula primera “Antecedentes”.

CLAUSULA TERCERA. OBJETO:

3.1. Considerando los antecedentes expuestos, el “PROVEEDOR™ se obliga con la
“ENTIDAD CONTRATANTLE™ a dispensar los farmacos a los pacientes de consulta
externa de las unidades de salud que pertenecen a la “ENTIDAD CONTRATANTE™
correspondiente (cada entidad contratante debera establecer el alcance territorial a
cubrir mediante el presente instrumento); y, a ejecutar el convenio a entera satisfaccion
de la “ENTIDAD CONTRATANTE", segun las caracteristicas, términos y condiciones
establecidos en el presente instrumento.

3.2. La“ENTIDAD CONTRATANTE" deberd remitir y notificar al “PROVEEDOR™ ¢l
listado de farmacos que las unidades de salud prescribiran a los pacientes de consulta
externa y deberan ser entregados por parte del “PROVEEDOR™.

CLAUSULA CUARTA. PRECIO DE LOS FARMACOS:

4.1. Los precios de los farmacos de consulta externa, seran aquellos definidos en el
Convenio Marco vigente para la provision de medicamentos a publicarse en el catdlogo
clectronico del portal de compras publicas producto del procedimiento de Subasta
Inversa Corporativa. conforme lo dispuesto en la seccion I “adquisicion de farmacos y
otros bienes estratégicos en salud”, del capitulo VII “Régimen Especial” del titulo I1I
“de los procedimientos”™ del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica.

Una vez cumplido el plazo de vigencia del Convenio Marco, el “PROVEEDOR™ acepta
expresamente y sin reclamacion alguna, que el precio se ajustara al establecido en el

nuevo Convenio Marco para la provision de medicamentos a publicarse en el catalogo
clectronico del portal de compras publicas.

4.2. En ¢l caso de que el farmaco no se encuentre catalogado, el precio sera el fijado
dentro del presupuesto referencial obtenido para el procedimiento de Subasta Inversa
Corporativa llevado a cabo por el Servicio Nacional de Contratacion Publica.

Dicho precio se mantendra hasta tanto ¢l Servicio Nacional de Contratacién Publica

suscriba los convenios marco del farmaco correspondiente. Una vez suscrito ¢l
Convenio Marco, el “PROVEEDOR" acepta expresamente y sin reclamacion alguna,
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que el precio se ajustard al establecido en el Convenio Marco vigente para la provision
de medicamentos a publicarse en el catalogo electronico del portal de compras publicas.

4.3. IEn caso de que las farmacias particulares dispensen un farmaco de menor valor al
precio fijado dentro del presupuesto referencial obtenido para el procedimiento de
Subasta Inversa Corporativa llevado a cabo por ¢l Servicio Nacional de Contratacion
Publica, el precio a ser reconocido por la “ENTIDAD CONTRATANTE", sera
calculado considerando el precio de venta al pablico fijado por cada farmacia para dicho
farmaco, menos el quince por ciento (15%).

CLAUSULA QUINTA. DURACION:

El presente convenio de adhesion tendrd una vigencia de (Cada entidad contratante
debera establecer el plazo de vigencia, el cual sera maximo de dos aiios.). La
“ENTIDAD CONTRATANTE" podra prorrogar la vigencia del presente convenio por
cl tiempo necesario para iniciar un nuevo procedimiento de seleccion.

CLAUSULA SEXTA. FORMA DE ENTREGA:

El paciente o la persona autorizada constante en la receta electronica para retirar los
farmacos, debera acudir a las farmacias con la cual la “ENTIDAD CONTRATANTE"
mantenga un convenio suscrito, dentro del plazo maximo de tres (3) dias contados desde
la emision de la receta electronica, una vez transcurrido este plazo, la receta pierde su
validez.

El “PROVEEDOR?”, previo a entregar los firmacos constantes en la receta electronica,
debera validar y verificar electronicamente, a través del sistema/aplicativo/plataforma.
la vigencia. integridad y la autenticidad de la receta electronica presentada por el
usuario final; asi mismo, deberd validar y verificar la identidad del paciente o de la
persona autorizada para retirar los farmacos mediante el sistema respectivo.

En el caso de existir novedades en el proceso de validacion y verificacion o, en caso en
que el paciente se acerque al proveedor de manera extemporanea, el “PROVEEDOR™
solicitara al paciente que se solvente la novedad y registrara en el
sistema/aplicativo/plataforma el incidente respectivo.

Una wvez verificada y wvalidada la receta electronica a través del
sistema/aplicativo/plataforma y la identidad del paciente o de la persona autorizada para
retirar los farmacos, el “PROVEEDOR™ debera dispensar el 100% de los medicamentos
constantes en la receta electronica, sin subdividirla, y emitira el comprobante de
recepcion, que serd suscrito por el paciente o persona autorizada, una vez recibida la
medicacion.
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Una vez dispensados los farmacos al paciente o a la persona autorizada para retirarlos,
el “PROVEEDOR?™ deberd registrar su entrega en el Sistema/aplicativo/plataforma.

CLAUSULA SEPTIMA. FORMA DE PAGO:

7.1. El pago de los farmacos se realizard 100% contra entrega a los pacientes, su
representante legal o la persona autorizada por este constante en la receta electronica
para retirar los farmacos de conformidad a las condiciones establecidas en la clausula
sexta del presente instrumento y de forma mensual.

7.2. El “PROVEEDOR™ debera remitir a la “ENTIDAD CONTRATANTE™ toda la
documentacion requerida previo al pago, de conformidad a los lineamientos
administrativos financieros emitidos por la entidad contratante. (/ncluir procedimiento
de pago conforme los lineamicentos establecidos por cada Subsistema)

7.3. Los documentos antes descritos deben ser presentados hasta (cada subsistema debe

senalar la fecha maxima en la cual el proveedor debe remitir los documentos
habilitantes de pago).

CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
8.1. OBLIGACIONES DE LA “ENTIDAD CONTRATANTE"

. Remitir la lista de farmacos de consulta externa de las unidades de salud y
notificar al “Proveedor™.

2

Contar con la respectiva disponibilidad presupuestaria para cubrir todas las
obligaciones generadas para la adquisicion de farmacos de consulta externa a
través de farmacias particulares.

3. Brindar las facilidades al “PROVEEDOR™ para la ejecucion del presente

J

convenio.
4. Atender los requerimientos efectuados por el “PROVEEDOR™ a través del
Administrador de Convenio.

8.2. OBLIGACIONES DEL “PROVEEDOR”

1. Dispensar el 100% de los farmacos al usuario final a través de las farmacias
habilitadas, conforme consta en las recetas electronicas emitidas por los
profesionales de la salud autorizados, de los establecimientos de salud
autorizados, sin subdividir la misma de conformidad a Reglamento de aplicacion
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del procedimiento para la adquisicion de farmacos y bienes estratégicos en salud
de consulta externa a través de farmacias particulares calificadas por la autoridad
sanitaria nacional.

2. Verificar la validez de la receta electronica presentada por el paciente o por la
persona autorizada para retirar los farmacos a través del sistema / aplicativo /
plataforma respectiva, la cual tiene un tiempo de vigencia de 3 dias contados
desde su emision.

3. Dispensar los farmacos al paciente o persona autorizada conforme lo determina

la Ley Orgénica de Salud y demdas normativa conexa. Por ningun motivo se
entregard medicamentos con defectos de calidad y/o caducados.

4. Permitir, por efectos de monitoreo y control, que el administrador del convenio
y/o su delegado, conozcan el detalle de los registros de los egresos por concepto
de dispensacion o entrega de farmacos a los pacientes de consulta externa.

5. Garantizar que las farmacias de su cadena o independientes que se han
integrado, dispensen la totalidad de farmacos que constan en las recetas
electrénicas prescritas por los profesionales de la salud autorizados de los
establecimientos de salud de la “ENTIDAD CONTRATANTE", quedando
prohibido el cambio, sustitucion o recomendacion de uso de farmacos distintos a
aquellos constantes en la receta electrdnica.

6. Garantizar la confidencialidad de la informacién de los pacientes relacionada
con los diagndsticos, tratamientos prescritos, farmacos entregados v cualquier
otra informacion personal, quedando prohibido la comercializacion, divulgacion
y utilizacion de dicha informacion para cualquier fin ajeno al presente convenio.

7. Cumplir con la normativa vigente emitida por la autoridad competente.

8. Garantizar que las farmacias privadas responsables de la dispensacion o entrega
de farmacos dispongan de todos los mecanismos de seguridad y estindares
vigentes, con infraestructura tecnoldgica que posea equipamiento de seguridad
perimétrica (IFirewall), configuraciones de acceso exclusivas, registro de eventos
de conexidn (.log) identificando usuarios y direcciones IP (Internet Protocol) de
origen (Publicas y Privadas) y demads equipos informaticos necesarios para el
cumplimiento del objeto del convenio.

9. Incorporar farmacias privadas a su cadena, que se requieran para ¢l
cumplimiento del objeto del convenio, previa calificacion de la Autoridad
Sanitaria Nacional.

10. Verificar y validar la identidad del paciente o de la persona autorizada para
retirar los farmacos constantes en la receta médica electronica, a través de la
presentacion de un documento de identidad.

11. Comunicar al administrador del convenio respecto a cualquier novedad generada
dentro de la ejecucion del presente convenio.
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[2. Implementar mecanismos para evaluar el nivel de satisfaccion de los
beneficiarios o personas autorizadas para retirar los farmacos e informar de esto
al administrador de convenio.

|3. Registrar en el sistema/aplicativo/plataforma respectiva, la entrega de los
farmacos al paciente o persona autorizada para retirarlos.

14. Las farmacias no podran promocionar a los pacientes farmacos distintos a los
establecidos en la receta electronica.

I5. Garantizar la seguridad del sistema/aplicativo/plataforma a fin de proteger la
informacion personal de cada paciente.

16. Remitir los documentos sefalados en la clausula séptima “Forma de Pago™.

1 7. Suscribir ¢l convenio de uso del sistema/aplicativo/plataforma respectiva, a la
firma del presente convenio ¢ indicar los usuarios habilitados para el uso

8. Emitir las facturas conforme las disposiciones emitidas por la “ENTIDAD
CONTRATANTE".

19. Revisar que la receta no cuente con tachones, rayones o enmendaduras que
conlleven a errores de comprension que puedan dar como resultado una
equivocacion de dispensacion o entrega de los farmacos.

20. Los farmacos dispensados deberan cumplir con la ficha técnica proporcionada
por el Ministerio de Salud Puablica.

21. Mantener los registros de los documentos habilitantes de pago por un periodo no
menor a 7 anos.

22. Remitir el listado de precios de venta al pablico al administrador de convenio
cuatrimestralmente.

23. Cumplir con los lincamientos téenicos, administrativos, financieros v juridicos
establecidos por la entidad contratante.

24. Mantener los expedientes electronicos en un repositorio digital de acceso
exclusivo para el convenio de adhesion debidamente indexados, cumpliendo con
los parametros de integridad, proteccion y control de la informacion,

7

garantizando la seguridad informatica y de la informacion.

[§]
N

. Una vez suscrito el convenio de adhesion, las farmacias particulares y/o grupo
de farmacias particulares (cadenas, consorcios, asociaciones, entre otras)
realizaran todos los procedimientos para la interconexion de sus sistemas
informaticos en el plazo maximo de 15 dias, de acuerdo a los términos técnicos
proporcionados por la entidad contratante.

26. Las demas obligaciones propias de la naturaleza de este convenio o que de clla

se deriven.

CLAUSULA NOVENA. AUDITORIAS:
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9.1. En el caso que la informacion sea requerida por la Contraloria General del Estado
dentro de un examen especial o por la “ENTIDAD CONTRATANTE” para procesos de
control, la farmacia privada calificada debera permitir el acceso a la informacion
generada dentro de la ejecucion de presente convenio

9.2. El “Proveedor se compromete a mantener los archivos disponibles en un periodo no
menor a 7 afos, garantizado parametros de integridad, proteccion y control de la
informacion relacionada con la ejecucion de presente convenio y responderan por la
veracidad, autenticidad. custodia y debida conservacion de dicha informacion.

CLAUSULA DECIMA. SANCIONES:

10.1. En el caso de existir alguna distorsion entre el precio de venta al pablico de los
farmacos del establecimiento y el valor facturado remitido por el proveedor, en el cual
se compruebe que no se aplicod el numeral 9 del articulo 85 del RLOSNCP, se aplicara
una multa equivalente al valor de la distorsion por receta.

10.2. Por cada incumplimiento y/o dia de retardo en la ejecucion de las obligaciones
contractuales, se aplicard una multa equivalente a la cantidad del uno por mil (1 por
1.000) del valor mensual a ser cancelado; mismas que podran ser acumulables.

10.3. Las multas no seran impuestas en el evento de caso fortuito o fuerza mayor,
conforme lo dispuesto en el articulo 30 de la Codificacion del Codigo Civil,
debidamente comprobado y aceptado por la "ENTIDAD CONTRATANTE", para lo
cual se notificard a la entidad dentro de los dos dias término subsiguientes de ocurridos
los hechos.

10.4. Una vez transcurridos este tiempo, de no mediar dicha notificacion, se entendera
como no ocurridos los hechos que alegue el proveedor y se le impondra la multa
prevista anteriormente. Dichas multas no seran revisadas ni devueltas por ningin
concepto.

10.5. La contratante queda autorizada por el contratista para que haga efectiva la multa
impuesta por los valores que por este contrato le corresponde recibir.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD:

11.1. El proveedor debera mantener estricta confidencialidad de toda la informacion que
tenga esta calidad, de conformidad con la Ley Organica de Salud, Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Puablica, Ley Organica del Sistema Nacional de Registro de
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Datos Publicos y su Reglamento general de aplicacion, en especial aquella referente a
los diagnosticos, tratamientos prescritos, farmacos entregados y cualquier otra
informacion personal del paciente, para lo cual se deberda tomar en consideracion los
siguientes aspectos:

I. El proveedor se compromete a mantener absoluta reserva de la informacion que
consuma, reciba u obtenga. por lo cual, deberd mantener las medidas necesarias
para precautelar y mantener la confidencialidad, disponibilidad ¢ integridad de la
informacion a su cargo. Asi también se compromete a hacer uso de la misma,
(nicamente para los fines que le hayan sido debidamente autorizados como parte
de sus actividades.

2. El proveedor se compromete a no divulgar, comercializar, transferir y/o
compartir informacion confidencial, a personas que no hayan sido debidamente
autorizadas para consumir, acceder o recibir dicha informacion, scan estas
internas o externas al Sistema Nacional de Salud.

3. El proveedor se compromete a abstenerse de realizar para si o para terceros,

copias, arreglos, reproducciones, adaptaciones, mutilaciones, deformaciones o
modificacion de Informacion catalogada como personal, confidencial y
reservada.

4. Adicionalmente, el proveedor se compromete a devolver en su totalidad la
informacion a su cargo cuando la misma sea requerida, sin reservarse copias de
la misma.

11.2. En caso de incumplir con la presente cliusula se sometera a las sanciones
contenidas en el ordenamiento juridico vigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. ADMINISTRADOR DEL CONVENIO:

12.1. La “"ENTIDAD CONTRATANTE” designa como administrador del presente
convenio a (incluir el cargo del administrador del convenio). El administrador del
convenio sera el responsable del cabal v oportuno cumplimiento de todas las

obligaciones derivadas del presente instrumento.

12.2. El administrador del convenio debera sujetarse a las disposiciones constantes en la
normativa legal vigente y las condiciones pactadas ¢n el presente convenio.

22



Registro Oficial - Segundo Suplemento N° 41 Martes 12 de abril de 2022

12.3. El administrador del convenio a mas de las obligaciones y responsabilidades

7

establecidas en la normativa legal vigente, tendra las siguientes obligaciones:

I. Realizar el seguimiento. evaluacion continua al cumplimiento de las
obligaciones estipuladas en el este convenio y presentar informes técnico-
administrativos sobre el nivel de ejecucion y cumplimiento del mismo,
requeridos por la maxima autoridad de la “ENTIDAD CONTRATANTE"™ o su

delegado.

2. Coordinar todas las acciones que sean necesarias para garantizar la debida
ejecucion del convenio.

3. Cumplir y hacer cumplir todas y cada de una de las obligaciones derivadas del

convenio y los documentos que lo componen.

4. Adoptar las acciones que sean necesarias para evitar retrasos injustificados.

5. Imponer las multas a que hubiere lugar, para lo cual se debera respetar el debido
proceso.

6. Reportar a la maxima autoridad de la entidad contratante o su delegado.
cualquier aspecto operativo, técnico, economico y de cualquier naturaleza que
pudieren afectar al cumplimiento del convenio.

7. Coordinar con los demas organos y profesionales de la entidad contratante. que
por su competencia, conocimientos y perfil, sea indispensable su intervencion,
para garantizar la debida ejecucion del convenio.

8. Proporcionar al proveedor todas las instrucciones que sean necesarias para
garantizar el debido cumplimiento del convenio.

9. Verificar de acuerdo con la naturaleza del objeto del convenio, que el proveedor
cuente o disponga de todos los permisos de funcionamiento y autorizaciones que
le habiliten para el ejercicio de su actividad, especialmente al cumplimiento de
legislacion ambiental, seguridad industrial y salud ocupacional, legislacion
laboral.

10. Reportar a las autoridades de control, cuando tenga conocimiento que el
contratista no cumpla con sus obligaciones laborales y patronales conforme a la
ley.

1. Armar y organizar el expediente de toda la gestion de administracion del
convenio relativa a la ejecucion, pago, control, liquidacion y otra relacionada
con el convenio de adhesion, dejando la suficiente evidencia documental a
efectos de las auditorias ulteriores que los drganos de control del Estado.
realicen.

12. Solventar las observaciones reportadas por el “Proveedor”.

13. Revisar, validar y aprobar la informacion y documentacion habilitante para el
pago, presentada por el “Proveedor”.
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14. Notificar al “Proveedor” las observaciones generadas dentro del proceso de
validacién de la informacion y documentacion, conforme el tiempo establecido
para el efecto.

I5. Administrar y gestionar el repositorio digital que contienen los expedientes
administrativos electronicos.

16. Evaluar y exigir ¢l cumplimiento de las obligaciones establecidas en ¢l convenio
de adhesion, asi como la normativa vigente, relacionada con la ejecucion.

17. Cumplir la normativa vigente relacionada con la ejecucion, pago, control,
liquidacion y demas aplicable.

18. Contrelar el cumplimiento de las condiciones tecnologicas que permitan la
interoperabilidad entre los sistemas de la entidad contratante v de la farmacia.

19. Verificar ¢l cumplimiento de las cartas compromisos presentadas para la
calificacion y suscripcion de los convenios de adhesion.

20. Verificar de mancra permanente la vigencia de los permisos, y demas
documentos necesarios para el funcionamiento de las farmacias particulares.

21. Determinar las multas que correspondan.

22. Verificar el cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 9 del articulo 85 del
Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Pablica, ¢ informar al ordenador de gasto de manera inmediata en caso de
incumplimiento.

[S9]
(8]

. Revisar, validar y registrar en ¢l sistema informatico correspondiente la

informacion requerida para el pago.

24, Suscribir el acta entrega recepcion definitiva en los términos establecidos en la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, su Reglamento
General y normativas emitidas por la autoridad competente.

25. Cualquier otra que de acuerdo con la naturaleza del objeto de contratacion sea

indispensable para garantizar su debida ejecucion.

12.4. Cambio de Administrador del convenio durante la e¢jecucion.- Si durante la
¢jecucion del convenio existiere mérito suficiente para cambiar al administrador, la
maxima autoridad de la entidad contratante o su delegado, de oficio o peticion de parte,
podra disponer en cualquier momento el cambio del mismo, para lo cual notificara
formalmente a: 1) administrador saliente, 2) administrador entrante, 3) proveedor, sin
que sea necesario la modificacion del texto del convenio.

El administrador saliente, en un término maximo de cinco dias, emitira un informe

motivado dirigido a la maxima autoridad o su delegado con copia al administrador
entrante, en el que contenga como minimo la siguiente informacion:
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Resumen de las actividades realizadas durante la fase de ejecucion del convenio hasta el
momento de entrega del informe.

Actividades relevantes pendientes a considerar por parte del administrador entrante.
Conclusiones y recomendaciones puntuales.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. MODIFICACION DEL CONVENIO:

Las partes acuerdan que, en cualquier tiempo, siempre y cuando sea conveniente a sus
intereses y necesidades institucionales, este instrumento juridico podra modificarse o
ampliarse, para lo cual, los representantes legales de cada parte, por escrito, acordaran
las modificaciones respectivas que contardn con los informes téenicos, financieros y
legales que sean del caso; instrumento que debera justificar plenamente las
modificaciones o ampliaciones planteadas.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. RELACION LABORAL:

14.1. Por la naturaleza del presente convenio, en ningln caso puede considerarse como
un documento que legitime una relacion de dependencia laboral, por lo tanto, no se
reconocerd remuneracion, estipendio econdmico o subvencion de ningln tipo a los
involucrados en ¢l proceso.

14.2. El presente convenio no crea ni modifica las relaciones de dependencia laboral
entre los servidores publicos y trabajadores de las instituciones comparecientes o de
terceras personas. En tal virtud, la institucion que hubiere contratado o contratare a
personal para la ejecucion del presente instrumento, lo hard por su propia cuenta, y las
obligaciones laborales que se desprendan de la ejecucion de este convenio seran
exclusivas de cada una de las partes.

14.3. El “PROVEEDOR™ se obliga al cumplimiento de las disposiciones establecidas en
el Codigo del Trabajo y en la Ley del Seguro Social Obligatorio, adquiriendo, respecto
de sus trabajadores, la calidad de patrono, sin que la “ENTIDAD CONTRATANTE"
tenga responsabilidad alguna por tales cargas, ni relacion con el personal que labore en
la ejecucion del presente Convenio.

14.4. En virtud de esta clausula, queda expresamente estipulado que este Convenio no
vincula solidariamente a los comparecientes en todo lo derivado de sus relaciones y
obligaciones laborales especificas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. TERMINACION:

15.1. El presente convenio termina por las siguientes causas:
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|. Por cumplimiento del plazo de vigencia:

2. Por las causales previstas en el articulo 92 de la Ley Organica del Sistema Nacional
de Contratacion Pablica, en lo que fueren aplicables:

3. Por haberse detectado inconsistencia, simulacion o inexactitud en la documentacion
presentada para la calificacion, en cuyo caso se seguird el procedimiento de terminacion
unilateral previsto en la Ley Organica de Sistema Nacional de Contratacion Publica;

4. Por quiebra o insolvencia de la farmacia;

5. Por extincion de la sociedad mercantil y/o civil debidamente justificada ante la
autoridad competente; y,

6. Por haberse celebrado el convenio de adhesion contra expresa prohibicion de la Ley o
normativa aplicable.

15.2. Causales de Terminacion Unilateral del Convenio: Tratandose de incumplimiento
del “PROVEEDOR?, procedera la declaracion anticipada y unilateral de la “ENTIDAD
CONTRATANTE", en los casos establecidos en ¢l articulo 94 de la LOSNCP. Ademas,
se consideraran las siguientes causales:

1. Siel “PROVEEDOR™ no notificare a la "ENTIDAD CONTRATANTE™ acerca
de la transferencia, cesion, enajenacion de sus acciones, participaciones, o en
general de cualquier cambio en su estructura de propiedad, dentro de los cinco
dias habiles siguientes a la fecha en que se produjo la modificacion.

o

Sila “ENTIDAD CONTRATANTE”, en funcion de aplicar lo establecido en el
articulo 78 de la LOSNCP, no autoriza la transferencia, cesion, capitalizacion,
fusion, absorcion, transformacion o cualquier forma de tradicion de las acciones,
participaciones o cualquier otra forma de expresion de la asociacion, que
represente el veinticinco por ciento (25%) o mas del capital social del
“PROVEEDOR?™.

(o8]

El caso de que la “ENTIDAD CONTRATANTE™ encontrare que existe
inconsistencia, simulacion y/o inexactitud en la informacion presentada por el
“PROVEEDOR™ en la etapa de calificacion, sera causal de terminacion
unilateral del convenio

4. En el caso de que la “ENTIDAD CONTRATANTE” encontrare que existe
incumplimiento por parte del “PROVEEDOR™ de las condiciones de
calificacion en la ejecucion del convenio, sera causal de terminacion unilateral
del mismo.
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5. Encel caso de que las multas superen el 5% del valor total facturado.

15.3. Procedimiento de terminacion unilateral: El procedimiento a seguirse para la
terminacion unilateral del convenio sera el previsto en el articulo 95 de la LOSNCP.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. CONTROVERSIAS:

16.1. En caso de suscitarse divergencias o controversias respecto a la ejecucion del
presente convenio, las partes procurardn resolverlas directamente en forma amistosa, de
buena fe, mediante negociaciones directas.

16.2. De no existir acuerdo entre las partes, las divergencias se podran someter a
mediacion ante la Procuraduria General del Estado: de no alcanzar un acuerdo. las
partes se someteran a la justicia ordinaria segin el procedimiento establecido en el
Codigo Orgéanico General de Procesos, siendo competente para conocer la controversia
la jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo que ejerza jurisdiccion en el domicilio
de la “ENTIDAD CONTRATANTE”.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO DE LAS PARTES
INTERVINIENTES:

Los comparecientes sefialan como su domicilio para recibir notificaciones,
autorizaciones, aprobaciones u otra disposicion o instruccion necesaria para la ejecucion
del presente Convenio, las siguientes direcciones:

(Nombre de la entidad contratante)
Ciudad:

Direccion:

Correo electrénico:

Teléfono:

EL PROVEEDOR
Ciudad:

Direccion:

Correo electronico:
Teléfono:

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. RECONOCIMIENTO Y ACEPTACION:

Para constancia y fiel cumplimiento de lo estipulado. libre y voluntariamente las Partes
declaran expresamente aceptar y someterse a todas y cada una de las clausulas
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incorporadas en este instrumento, por lo que proceden a suscribirlo en la ciudad de
Quito, a los

Nombre de la mdaxima autoridad o su delegado

CARGO
ENTIDAD CONTRATANTE
PROVEEDOR

DISPOSICION FINAL:

De la ejecucion del presente Acuerdo Ministerial que entrard en vigor a partir de su
publicacion en el Registro Oficial, encarguese a las entidades de la RPIS a través de las
unidades encargadas y/o vinculadas a la gestion de suministro de farmacos y bienes
estratégicos en salud, de abastecimiento, de provision, de control sanitario, de
contratacion publica, juridica, de tecnologias de la informacion, de la calidad del gasto,
financiera, administrativa y todas las demas relacionadas con el procedimicento de
adquisicion de farmacos y bienes estratégicos en salud de consulta externa a través de
farmacias particulares y/o grupo de farmacias calificadas por la Autoridad Sanitaria
Nacional.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito a, 11 ABR. 2022

1t XIMENA PATRICIA
Uit GARZON VILLALBA

Razon: Certifico que el presente documento es materializacion del Acuerdo Ministerial Nro. 00064-
2022, dictado vy firmado por la sefiora Dra. Ximena Garzon Villalba, Ministra de Salud Pblica, ¢l
11 de abril de 2022.

El Acuerdo en formato digital se custodia en el repositorio de la Direccion Nacional de Secretaria
General al cual me remitiré en caso de ser necesario.

Lo certifico.-

2 Firmado electrénicamente por:

CECILIA
u:3t IVONNE ORTIZ

Mgs. Cecilia Ivonne Ortiz Y¢pez
DIRECTORA NACIONAL DE SECRETARIA GENERAL
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
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Secretaria de Derechos Humanos

ACUERDO Nro. SDH-DRNPOR-2022-0055-A

SR. ABG. ANDRES MAURICIO MARMOL VALENCIA
DIRECTOR DE REGISTRO DE NACIONALIDADES PUEBLOS Y ORGANIZA CIONES
RELIGIOSAS

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18 de la Declaracién Universal de Derechos Humanos establece: "Toda persona
tiene derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religiéon o de creencia, asi como la
libertad de manifestar su religién o creencia, individual y colectivamente, tanto en ptiblico como en
privado, por la ensefianza, la praictica, el culto y la observancia";

Que, el numeral 1 del articulo 1 de la Declaracion sobre los Derechos de las Personas
Pertenecientes a Minorias Nacionales o Etnicas, Religiosas y Lingiiisticas prescribe: "Los Estados
protegerdn la existencia y la identidad nacional o étnica, cultural, religiosa y lingiiistica de las
minorias dentro de los territorios respectivos y fomentardn condiciones para la promocién de esa
identidad.";

Que, en numeral § del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, se reconoce y
garantiza el derecho a practicar, conservar, cambiar, profesar en publico o en privado, su religién o
sus creencias, y a difundirlas individual o colectivamente, con las restricciones que impone el
respeto a los derechos. El Estado protegerd la prictica religiosa voluntaria, asi como la expresion de
quienes no profesan religioén alguna, y favorecerd un ambiente de pluralidad y tolerancia;

Que, en los numerales 13 y 25 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, se
reconocen y garantizan: “El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y
voluntaria”; 'y, “El derecho a acceder a bienes y servicios piiblicos y privados de calidad, con
eficiencia, eficacia y buen trato, asi como a recibir informacion adecuada y veraz sobre su
contenido y caracteristicas”;,

Que, el articulo 154, numeral 1 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone a las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, “(...) 1. Ejercer
la rectoria de las politicas piiblicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion (...)”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prescribe: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que la
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacion, coordinacidn,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 1 de la Ley de Cultos, prescribe: “Las didcesis y las demds organizaciones
religiosas de cualquier culto que fuesen, establecidas o que se establecieren en el pais, para ejercer
derechos 'y contraer obligaciones civiles, enviardn al Ministerio de Cultos el Estatuto del
organismo que tenga a su cargo el Gobierno y administracion de sus bienes, asi como el nombre de
la persona que, de acuerdo con dicho Estatuto, haya de representarlo legalmente. En el referido
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Estatuto se determinard el personal que constituya el mencionado organismo, la forma de eleccion
y renovacion del mismo y las facultades de que estuviere investido”;

Que, el articulo 3 de la Ley de Cultos, determina: “El Ministerio de Cultos dispondrd que el
Estatuto a que se refiere el articulo 1 se publique en el Registro Oficial y que se inscriba en la
Oficina de Registrador de la Propiedad del Canton o Cantones en que estuvieren situados los
bienes de cuya administracion se trate. Esta inscripcion se hard en un libro especial que se
denominard "Registro de las Organizaciones Religiosas", dentro de los ocho dias de recibida la
orden Ministerial”;

Que, el articulo 1 del Reglamento de Cultos Religiosos establece que para cumplir lo previsto en
el articulo 1 del Decreto Supremo 212, publicado en el Registro Oficial 547, de 23 de julio de 1937,
y especialmente lo sefialado para las entidades cat6licas por el articulo quinto del Modus Vivendi
celebrado con la Santa Sede, el Ministro de Gobierno expedird el Acuerdo respectivo, para ordenar
la inscripcién de la entidad religiosa en el Registro Especial de los Registradores de la Propiedad, y
la publicacion del Estatuto en el Registro Oficial; y, el articulo 2 dispone que el estatuto al que se
refiere el articulo anterior ha de precisar el sistema de la organizacién de su gobierno y
administracion de bienes;

Que, los articulos 3 y 4 del Reglamento de Cultos Religiosos, publicado en Registro Oficial Nro.
365 de 20 de enero de 2000, establecen los requisitos para la aprobacion de la personalidad juridica
y expedicion de los Acuerdos Ministeriales de organizaciones religiosas;

Que, el articulo 8 del Reglamento de Cultos Religiosos determina que si el Ministro encontrara
que el estatuto presentado contiene algo contrario al orden o a la moral publica, a la seguridad del
Estado o al derecho de otras personas o instituciones, lo notificard a los interesados para que, si lo
desearen, efectien las reformas del caso o justifiquen su posicidn, pero, si no lo hicieren dentro del
plazo que les conceda, el Ministro lo rechazard;

Que, mediante Decreto Ejecutivo 216, articulo 1 y 2 numeral 5, emitido el de 01 de octubre de
2021, el sefior Presidente de la Republica dispuso que la Secretaria de Derechos Humanos tendra
atribucion para legalizar y registrar estatutos, directivas y actos administrativos en el marco de sus
competencias de organizaciones de religion creencia y conciencia, aprobados segin el derecho
propio o consuetudinario. El registro de las organizaciones de religion creencia y conciencia se hard
bajo el respeto a los principios de libre asociacién y autodeterminacion.

Que, el articulo 17 del ERJAFE, establece que los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacién alguna del
Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales. Los
Ministros de Estado, dentro de la esfera de su competencia, podrdn delegar sus atribuciones y
deberes al funcionario inferior jerdrquico de sus respectivos Ministerios, cuando se ausenten en
comisién de servicios al exterior o cuando lo estimen conveniente, siempre y cuando las
delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin
perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las leyes y reglamentos
tenga el funcionario delegado;

Que, mediante Resolucion Nro. SDH-SDH-2019-0019-R de 19 de septiembre de 2019, la Mgs.
Cecilia Chacon Castillo, Secretaria de Derechos Humanos, delego al Seiior Director de Registro
de Nacionalidades, Pueblos y Organizaciones Religiosas, la suscripcion de acuerdos y/o
resoluciones y demds actos administrativos que sean necesarios para los trdmites de aprobacion de
personalidad juridica de organizaciones sin fines de lucro, relacionadas con la materia de
Nacionalidades, Pueblos y Organizaciones Religiosas; asi como, para la reforma y codificacion de
estatutos, disolucion y liquidacion, cuyo dmbito de accion corresponde a las competencias
trasferidas a la Secretaria de Derechos Humanos;
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Que, Mediante accion de personal Nro. A-0206 de 12 de noviembre de 2021, se designo a
Andrés Mauricio Mdrmol Valencia, como Director de Registro de Nacionalidades, Pueblos y
Organizaciones Religiosas.

Que, el Estatuto Orgénico de Gestion Organizacional por Procesos de la Secretaria de Derechos
Humanos (SDH), en el numeral 1.2.1.3.1, Gestion de Registro de Nacionalidades, Pueblos y
Organizaciones Religiosas, establece que, entre otras responsabilidades y atribuciones del
Director/a de Registro de Nacionalidades, Pueblos y Organizaciones Religiosas, le corresponde: 1.
Administrar la plataforma tecnolégica del Sistema Unificado de informacién de las organizaciones
sociales (SUIOS) de acuerdo a la necesidad institucional; 2. Ejecutar el seguimiento a las carteras
de Estado sobre el registro de la informacién de organizaciones sociales; 3. Gestionar el sistema de
otorgamiento de personeria juridica, y demds actos administrativos de las organizaciones religiosas;
4. Gestionar el sistema de otorgamiento de personeria juridica, y demds actos administrativos de las
organizaciones sociales; 5. Administrar la plataforma Sistema Unificado de Informacién de las
Organizaciones Sociales (SUIOS); 6. Gestionar, desarrollar y ejecutar procesos de acompafiamiento
para el reconocimiento y fortalecimiento de nacionalidades, pueblos y organizaciones religiosas; vy,
7. Gestionar el sistema de otorgamiento de personeria juridica, y demds actos administrativos de
comunidades, pueblos y nacionalidades

Que, Mediante comunicacién ingresada a esta Secretaria de Estado con tramite Nro.
SDH-CGAF-DA-2021-3096-E, de fecha 13 de julio de 2021, el sefior/a Diego Alvaro Roberto
Fiallo Cobos en calidad de Representante/a Provisional de la organizacién en formacién
denominada: AMA IGLESIA CRISTIANA (Expediente XA-1193), solicité la aprobacién del
estatuto y otorgamiento de personeria juridica de la citada organizacién, para lo cual remite la
documentacion pertinente.

Que, Mediante comunicaciones ingresadas a la Secretaria de Derechos Humanos con tramite
Nro. SDH-CGAF-DA-2022-1173-E y Nro. SDH-CGAF-DA-2022-1430-E de fecha 14 y 29 de
marzo de 2022 respectivamente, la referida Organizacién da cumplimiento a las observaciones
formuladas previ6 a la obtencién de la personeria juridica.

Que, mediante Informe Técnico Juridico Nro. SDH-DRNPOR-2022-0100-M, de fecha 05 de
abril de 2022, la Analista designada para el tramite, recomendé la aprobacién del Estatuto y el
reconocimiento de la personeria juridica de la citada organizacién religiosa en formacién, por
cuanto cumpli6 con todos los requisitos y condiciones exigidas en la Ley de Cultos y su
Reglamento de Cultos Religiosos; y,

En ejercicio de la delegacion otorgada por la Secretaria de Derechos Humanos en el articulo 1 de la
Resolucion Nro. SDH-SDH-2019-0019-R de 19 de septiembre de 2019 y las atribuciones y
facultades conferidas en el numeral 1.2.1.3.1 del Estatuto Orgédnico de Gestién Organizacional por
Procesos de la Secretaria de Derechos Humanos,

ACUERDA:

Articulo 1.- Aprobar el Estatuto y reconocer la personeria juridica AMA IGLESIA CRISTIANA,
con domicilio en las Calles Ricardo Mufioz 3-36 y Francisca Dadvila, Parroquia Sucre, cantén
Cuenca, provincia del Azuay, como organizacién religiosa, de derecho privado, sin fines de lucro.

Para el ejercicio de sus derechos, obligaciones y demds actos que le corresponda dentro de su vida
juridica, se sujetard estrictamente a lo que determina la Constitucion de la Republica del Ecuador, la

Ley de Cultos; el Reglamento de Cultos Religiosos; su Estatuto y demds normativa aplicable.

Articulo 2.- Ordenar la publicacion del presente Acuerdo en el Registro Oficial.
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Articulo 3.- Disponer que su reconocimiento se haga constar en el Registro de Organizaciones
Religiosas de la Secretaria de Derechos Humanos y su inscripcion en el Registro de la Propiedad
del Cantén Cuenca, provincia del Azuay.

Articulo 4.- Disponer a la organizacién religiosa, ponga en conocimiento de la Secretaria de
Derechos Humanos, cualquier modificacion en su Estatuto; integrantes de su directiva o del
gobierno interno; ingreso y salida de miembros; y, del representante legal, a efectos de verificar que
se haya procedido conforme el Estatuto y ordenar su inscripcién en el Registro correspondiente.

Articulo 5.- La referida organizacion religiosa deberd convocar a Asamblea General conforme su
Estatuto, para la eleccién de la Directiva, en un plazo maximo de 30 dias, contados a partir de la
notificacioén del presente acuerdo y poner en conocimiento de la Secretaria de Derechos Humanos,
para el trdmite respectivo.

Articulo 6.- La Secretaria de Derechos Humanos, en cualquier momento, podrd ordenar la
cancelacion del registro de la referida organizacion religiosa y de oficio proceder con su disolucién
y liquidacién, de comprobarse que no cumple con sus fines y objetivos o se evidencien hechos que
constituyan violaciones al ordenamiento juridico.

Articulo 7.- Disponer que el presente Acuerdo se incorpore al respectivo expediente, el cual debera
reposar en el Archivo de Organizaciones Religiosas de la Secretaria de Derechos Humanos,
cumpliendo condiciones técnicas de organizacion, seguridad y conservacion.

Articulo 8.- Notificar al Representante Provisional de la organizacion religiosa, con un ejemplar
del presente Acuerdo.

El presente Acuerdo, entrard en vigencia a partir de su suscripcidn, sin perjuicio de su publicacién
en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M., a los 07 dia(s) del mes de Abril de dos mil veintidos.

Documento firmado electronicamente

SR. ABG. ANDRES MAURICIO MARMOL VALENCIA
DIRECTOR DE REGISTRO DE NACIONALIDADES PUEBLOS Y ORGANIZACIONES
RELIGIOSAS

0]
b+ Firmado electrénicamente por:

i ANDRES MAURICIO
MARMOL VALENCIA
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Secretaria de Derechos Humanos

Resolucion Nro. SDH-SDH-2022-0010-R
Quito, D.M., 08 de abril de 2022

SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS

Abg. Maria Bernarda Ordoiiez Moscoso
SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS

CONSIDERANDO:

Que el articulo 154 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, sefiala que son
atribuciones de las Ministras y Ministros de Estado: “I. Ejercer la rectoria de las politicas
publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion”;

Que el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: “- Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y
las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que: “La
administracion puiblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios
de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que el articulo 233 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, dispone: “Ninguna
servidora ni servidor piiblico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en
el ejercicio de sus funciones o por omisiones, y serdn responsable administrativa, civil y
penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos ptiblicos (...)”;

Que el articulo 288 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: ”Las compras
publicas cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad
ambiental y social. Se priorizardn los productos y servicios nacionales, en particular los
provenientes de la economia popular y solidaria, y de las micro, pequeias y medianas
unidades productivas”;

Que el articulo 68 del Cdédigo Organico Administrativo, determina: “La competencia es
irrenunciable y se ejerce por los organos o entidades seiialados en el ordenamiento juridico,
salvo los casos de delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion, descentralizacion y
desconcentracion cuando se efectiien en los términos previstos en la ley”;

Que el articulo 69 del Cédigo Orgéanico Administrativo, respecto de la Delegacién de

competencias, establece: “Los drganos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus
competencias, incluida la de gestion, en:
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1. Otros organos o entidades de la misma administracion publica, jerdrquicamente
dependientes.

2. Otros organos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los organos o entidades afectados, su
instrumentacion y el cumplimiento de las demds exigencias del ordenamiento juridico en
caso de que existan.

4. Los titulares de los otros organos dependientes para la firma de sus actos
administrativos.

5. Sujetos de derecho privado, conforme la ley de la materia.

La delegacion de gestion no supone cesion de la titularidad de la competencia.”;

Que el articulo 71 del Cédigo Organico Administrativo, determina: “Efectos de la delegacion.
Son efectos de la delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el
delegante. 2. La responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante,
segtin corresponda”;

Que el numeral 9a del articulo 6 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién
Publica, establece: “Delegacion. - Es la traslacion de determinadas facultades y atribuciones
de un organo superior a otro inferior, a través de la mdxima autoridad, en el ejercicio de sus
competencias y por un tiempo determinado. Son delegables todas las facultades y atribuciones
previstas en la Ley para la mdxima autoridad de las entidades y organismos que son parte del
sistema nacional de contratacion publica”;

Que el articulo 61 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica estipula:
“Delegacion.- Si la mdxima autoridad de la Entidad Contratante decide delegar la
suscripcion de los contratos a funcionarios o empleados de la entidad u organismos adscritos
a ella o bien a funcionarios o empleados de otras entidades del Estado, deberd emitir la
resolucion respectiva sin que sea necesario publicarlo en el Registro Oficial, debiendo darse
a conocer en el Portal de COMPRAS PUBLICAS. Esta delegacion no excluye las
responsabilidades del delegante (...)”;

Que el literal a) del articulo 22 de la Ley Orgénica del Servicio Publico, dispone: “Deberes de
las o los servidores publicos.- Son deberes de las y los servidores publicos: a) Respetar,
cumplir 'y hacer cumplir la Constitucion de la Repiiblica, leyes, reglamentos y mds
disposiciones expedidas de acuerdo con la Ley”;

Que el articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, dispone: “Los
Ministros de Estado y las mdximas autoridades de las instituciones del Estado, son
responsables de los actos, contratos o resoluciones emanados de su autoridad (...)”;

Que el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva, dispone: “De los Ministros.- Los ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion
alguna del Presidente de la Repiiblica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes
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especiales.

Los Ministros de Estado, dentro de la esfera de su competencia, podrdn delegar sus
atribuciones y deberes al funcionario inferior jerdrquico de sus respectivos Ministerios,
cuando se ausenten en comision de servicios al exterior o cuando lo estimen conveniente,
siempre y cuando las delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha del Despacho
Ministerial, todo ello sin perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que de
acuerdo con las leyes y reglamentos tenga el funcionario delegado. (...)”

Que el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva, determina: “LA DELEGACION DE ATRIBUCIONES.- Las atribuciones propias
de las diversas entidades y autoridades de la Administracion Piiblica Central e Institucional,
serdn delegables en las autoridades u organos de inferior jerarquia, excepto los que se

encuentren prohibidas por la Ley o por Decreto. La delegacion serd publicada en el Registro
Oficial”;

Que en el articulo 1 del Decreto Ejecutivo Nro. 560 de 14 de noviembre de 2018, el sefior
Presidente de la Reptblica dispuso la transformaciéon del Ministerio de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos en la Secretaria de Derechos Humanos, como entidad de derecho publico,
con personalidad juridica, dotada de autonomia administrativa y financiera;

Que con Decreto Ejecutivo Nro. 27 de fecha 24 de mayo de 2021, el Sr. Guillermo Lasso
Mendoza, Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, decretd en su articulo 1, lo
siguiente: “Designar a Maria Bernarda Ordofiez Moscoso, como Secretaria de Derechos
Humanos”;

Que en el articulo 1 del Decreto Ejecutivo Nro. 216 de 01 de octubre de 2021, el Sr.
Guillermo Lasso Mendoza, Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, decretd:
“Articulo 1.- La Secretaria de Derechos Humanos como instancia rectora de la politica
publica de derechos humanos en el pais, a cargo de un Secretario/a con rango de Ministro/a
ejercerd las siguientes competencias: - Obligaciones Nacionales e Internacionales en materia
de Derechos Humanos; - erradicacion de la violencia contra las mujeres, nifias, niiios y
adolescentes; Proteccion a pueblos indigenas en aislamiento voluntario; - Movimientos,
organizaciones sociales, cultos, libertad de religion, creencia y conciencia; - Erradicacion de
todas las formas de violencia y discriminacion por orientacion sexual y/o diversidad
sexo-genérica’;

Que el articulo 4 del Reglamento General a la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, prescribe lo siguiente: “Art. 4.- Delegacion. - En aplicacion de los
principios de Derecho Administrativo son delegables todas las facultades previstas para la
mdxima autoridad tanto en la Ley como en este Reglamento General, aun cuando no conste
en dicha normativa la facultad de delegacion expresa. La Resolucion que la mdxima
autoridad emita para el efecto, determinard el contenido y alcance de la delegacion. Las
mdximas autoridades de las personas juridicas de derecho privado que actiien como
entidades contratantes, otorgardn poderes o emitirdn delegaciones, segiin corresponda,
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conforme a la normativa de derecho privado que les sea aplicable.

En el ambito de responsabilidades derivadas de las actuaciones, producto de las delegaciones
0 poderes emitidos, se estard al régimen aplicable a la materia”;

Que el numeral 18 del articulo 9 de la Codificaciéon y Actualizacién de las Resoluciones
emitidas por el Servicio Nacional de Contratacién Puiblica emitida mediante Resolucién Nro.
RE-SERCOP-2018-0000072 referente a las fases preparatoria y precontractual de los
procedimientos de contratacion publica sefiala: “(...) se publicardn en el Portal Institucional
del Servicio Nacional de Contratacion Piiblica, los siguiente documentos considerados como
relevantes: (...) 17. Cualquier delegacion emitida dentro de esta fase por la mdxima
autoridad de la entidad contratante o su delegado”;

Que mediante Resoluciéon Nro. SDH-SDH-2021-0012-R de 25 de mayo de 2021, la Abg.
Maria Bernarda Ordonez Moscoso, Secretaria de Derechos Humanos, emitié la Resolucion de
Delegaciones administrativas, financiera, talento humano, contratacién publica y juridica de la
Secretaria de Derechos Humanos;

Que resulta indispensable para el manejo de los procesos y procedimientos financieros,
operativos y de administracién del talento humano de la Institucidén, delegar ciertas
atribuciones de la Secretaria a fin de que se agilicen y sean atendidos con eficiencia y
oportunidad, para el éptimo cumplimiento de los objetivos, atribuciones y competencias de
esta Cartera de Estado; vy,

En ejercicio de las facultades que le confieren el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién
de la Republica; lo dispuesto en el numeral 9a del articulo 6 de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica; el articulo 69 del Cédigo Orgdnico Administrativo; el
articulo 17 de Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva; y, el
articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 27 de 24 de mayo de 2021;

RESUELVE:

DELEGAR ATRIBUCIONES ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, TALENTO
HUMANO, CONTRATACION PUBLICA Y JURIDICA DE LA SECRETARIA DE
DERECHOS HUMANOS

SECCIQN |
OBJETO Y AMBITO

Articulo 1.- Objeto. - El presente instrumento tiene por objeto determinar y operativizar la
delegacion de las facultades, funciones, atribuciones y responsabilidades legalmente
establecidas para la Secretaria de Derechos Humanos como maxima autoridad institucional, a
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favor de las distintas autoridades jerdrquicas inferiores, para el correcto desenvolvimiento de
las actividades inherentes a esta Cartera de Estado.

Ademads, tendrd por objeto la designacién de los ordenadores de gasto y pago y, de otras
calidades necesarias para la gestion de los aspectos administrativos - financieros de la
Institucién, de conformidad con el marco juridico vigente.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién. - El presente instrumento es de aplicaciéon para los
aspectos de contrataciéon publica, administrativo-financiero, talento humano, juridico, de
planificacidn, inversion y seguimiento de la Secretaria de Derechos Humanos.

SECCION 11
ORDENADORES DE GASTOS Y PAGO

Articulo 3.- Ordenadores de Gasto y Pago. - Delegar a quienes ejerzan titularidad de las
Subsecretarias, Coordinacién General Administrativa Financiera, y Direccion Administrativa
de la Secretaria de Derechos Humanos para que bajo su responsabilidad y a nombre de la
Miaxima Autoridad de esta Cartera de Estado, conforme a sus competencias, atribuciones y
responsabilidades, actien como autorizadores de gasto y autorizadores de pago, para gasto
corriente e inversién, para la adquisiciéon de bienes, contratacién de servicios, ejecucion de
obras, o contratacion de consultorias, que se realicen bajo cualquier tipo de procedimiento
contemplado en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica; asi como, las
respectivas autorizaciones de gasto y pago para ejecucion de convenios o cualquier otra
obligacién que tenga que cumplir la Secretarfa de Derechos Humanos, incluidos los convenios
de pago que por necesidad institucional deban suscribirse, de acuerdo a los coeficientes del
Presupuesto Inicial del Estado (PIE), que se detallan a continuacién:

CARGO DELEGACION MONTOS
Méxima Autoridad Desde 0,000030000001 en
adelante
Del monto que supere el
Procedimientos de contratacién resultado de multiplicar el
Subsecretaria de publica y demds instrumentos para la [coeficiente 0,000000200001
[Nacionalidades, ejecucion de proyectos relacionados |hasta el resultado de multiplicar
Pueblos y con movimientos, organizaciones, el coeficiente 0,00003 del
Movimientos Sociales [actores sociales, cultos, libertad de  |presupuesto inicial del Estado
religion, creencia y conciencia. del correspondiente ejercicio
econdmico
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Subsecretaria de
Prevencién y
Erradicacién de la
violencia contra las
mujeres, nifias, niflos y
adolescentes

IProcedimientos de contratacion
publica y demds instrumentos para la
ejecucion de proyectos relacionados
con la erradicacién de la violencia
contra mujeres, nifias, nifios y
adolescentes

Del monto que supere el
resultado de multiplicar el
coeficiente 0,000000200001
hasta el resultado de multiplicar
el coeficiente 0,00003 del
presupuesto inicial del Estado
del correspondiente ejercicio
econdémico

Subsecretaria de
Derechos Humanos

IProcedimientos de contratacion
publica y demds instrumentos para la
ejecucion de proyectos a fin de dar
cumplimiento a las obligaciones
Nacionales e Internacionales en
materia de Derechos Humanos y la
proteccion a pueblos indigenas en
aislamiento voluntario.

Del monto que supere el
resultado de multiplicar el
coeficiente 0,000000200001
hasta el resultado de multiplicar
el coeficiente 0,00003 del
presupuesto inicial del Estado
del correspondiente ejercicio
econdémico

Subsecretaria de
Diversidades

Procedimientos de contratacién
publica y demds instrumentos para la
ejecucién de proyectos relacionados
con la erradicacién de todas las
formas de violencia y discriminacién
por orientacion sexual y/o diversidad
sexo-genérica

Del monto que supere el
resultado de multiplicar el
coeficiente 0,000000200001
hasta el resultado de multiplicar
el coeficiente 0,00003 del
presupuesto inicial del Estado
del correspondiente ejercicio
econdémico

Coordinador General

IProcedimientos de contratacidon
publica y demds instrumentos para

Del monto que supere el
resultado de multiplicar el
coeficiente 0,000000200001
hasta el resultado de multiplicar

A.dmln.lstratlvo lograr la eficiencia en la operatividad el coeficiente 0,00003 del
Financiero . .
organizacional. presupuesto inicial del Estado
del correspondiente ejercicio
econdmico
De 0 al monto que resulte de
multiplicar el coeficiente
Director Procedimientos de contratacion a 0,0000002 del presupuesto
Administrativo través de Infimas Cuantias inicial del Estado del

correspondiente ejercicio
econdémico

En todos los casos actuard como ordenador de pago el Director Financiero, quien luego del
control previo correspondiente, sobre la base de la solicitud y documentacién de respaldo
recibida de los Ordenadores de Gasto, autorizard y ejecutard el pago conforme a las normas
legales vigentes.

38



Registro Oficial - Segundo Suplemento N° 41 Martes 12 de abril de 2022

Articulo 4.- Certificaciones emitidas por la Direccion Administrativa. Corresponde al
Director Administrativo emitir las siguientes certificaciones, en el dmbito de contratacion
publica:

1. Certificacién que detalle la verificacidn realizada en el portal institucional del Servicio
Nacional de Contratacién Piblica, de los procedimientos de contratacién publica
adjudicados similares al objeto de contratacién a realizarse, que permitirdn a las
diferentes unidades elaborar los estudios de mercado.

2. Certificado de la verificacion realizada en el Catalogo Electrénico Inclusivo e Industrial
del Servicio Nacional de Contrataciéon Publica, de que el bien, servicio, obra o
consultoria a ser adquirido, se encuentra o no incluido en el mismo.

3. Certificacién de que el bien, servicio, obra o consultoria a contratar, se encuentra previsto
en el Plan Anual de Contrataciones, del correspondiente ejercicio fiscal.

Certificacion respecto a la existencia en inventarios y bodegas, de los bienes a ser
contratados.

Articulo 5.- Ejecucion en los procedimientos de contrataciéon publica. Los funcionarios
delegados acorde a los montos determinados en el articulo 3 de la presente resolucién, a
nombre y representacion de la Maxima Autoridad, ejerceran las siguientes atribuciones:

1. Autorizar por escrito y en forma expresa, sobre la solicitud debidamente sustentada y
justificada de la respectiva unidad requirente, el inicio o reapertura y suscripcion de pliegos,
de los procedimientos de contratacién publica previstos en la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica, su Reglamento General y demds normas vigentes. Para lo
cual se realizard el siguiente ejercicio:

a) El area requirente dentro de la Subsecretaria o Coordinacién General, elevard un informe
en el que se adjuntard la documentacién de respaldo y documento habilitantes, que permitan al
Subsecretario o quien haga sus veces, comprobar la necesidad de la contratacion.

b) El Subsecretario o Coordinador General, una vez que ha realizado el andlisis de la
documentacién, autorizard por escrito el procedimiento de contratacidn; y, solicitara a la
unidad de gestion de contratacion publica; de ser el caso, inicie el procedimiento de
contrataciéon y publicaciéon conforme a lo determinado en la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica, su Reglamento General y demés normas vigentes.

2. Designar a los Responsables de los procedimientos de contratacion puiblica para llevar a
cabo la fase precontractual; asi como, los integrantes y conformacién de las Comisiones
Técnicas en los casos que correspondan.

3. Resolver la cancelacién, declaratoria de desierto, adjudicacién, segun corresponda de los
procedimientos en los que actiien al amparo de la presente delegacion, sobre la base del
informe y recomendacién realizada por el Responsable para llevar a cabo la fase
precontractual o la Comisién Técnica, segin corresponda.

4. Suscribir los contratos principales, complementarios y/o modificatorios que amerite;
respecto a las contrataciones e instrumentos que le corresponde actuar como ordenador de
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gasto y designar al Administrador del Contrato o su reemplazo, al Técnico que no intervino en
el procedimiento de contratacién, el Delegado o las Comisiones de Recepcién para la
suscripcion de las respectivas Actas de recepcidon provisional, parcial, total y definitiva del
contrato, seglin corresponda.

5. Suscribir los instrumentos para proceder con la declaratoria de adjudicatario fallido y/o
contratista incumplido, sobre la base del informe y recomendacién realizada por el
Administrador del Contrato.

De manera excepcional, tendrdn dentro de sus atribuciones, suscribir convenios de pago para
el cumplimiento de obligaciones que produzcan afectacidén presupuestaria definitiva, sin
perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles o penales a que hubiere lugar por
las acciones u omisiones en el ejercicio de sus funciones, en casos relacionados con la
contratacion publica y demds.

SECCION III
ADMINISTRATIVO FINANCIERO

Articulo 6.- Delegaciones a la Coordinacion General Administrativa Financiera. La
Secretaria de Derechos Humanos delega al Coordinador General Administrativo Financiero,
para que a su nombre y representacion ejerza las siguientes funciones:

1.Aprobar y reformar el Plan Anual de Contrataciones para el ejercicio fiscal correspondiente,
asi como, disponer su publicacién, conforme lo determinado en la Ley Orgédnica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica, su Reglamento General y demds normativa que dicte el
Servicio Nacional de Contratacién Piblica.

2. Conocer y suscribir las comunicaciones que correspondan ante el Servicio Nacional de
Contratacién Pablica SERCOP, en lo que tiene que ver con consultas y demds trdmites que
deban efectuarse respecto de los procedimientos de contratacién ptiblica de la Institucién.

3. Conocer, gestionar, autorizar, suscribir, endosar garantias, pélizas de seguros de cualquier
tipo, asi como sus inclusiones, exclusiones, subrogaciones, renovaciones y notas de crédito
emitidas a favor de la Secretaria de Derechos Humanos; y, demds instrumentos que sean
requeridos para cumplir con esta finalidad.

4. Conocer, gestionar y resolver sobre las reclamaciones administrativas conforme lo
determinado en la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, su Reglamento
General y demds normativa aplicable, en coordinacién con la Direccién de Asesoria Juridica.

Articulo 7.- Delegaciones a la Direccion Administrativa. La Secretaria de Derechos
Humanos delega al Director Administrativo, para que a su nombre y representacion ejerza las
siguientes funciones:

1. Ejecutar los procedimientos realizados a través del catdlogo electrénico Inclusivo e
Industrial.

2. Gestionar, dirigir, y supervisar unica y exclusivamente las contrataciones de infima cuantia,
conforme se establece en la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su
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Reglamento General y las disposiciones emitidas por el SERCOP.

3. Otorgar a los Administradores de los Contratos, las claves para el uso del portal
institucional del Servicio Nacional de Contratacién Publica.

4. Gestionar previo al inicio de los procedimientos de contratacién, la tramitacidn eficiente y
oportuna de los Informes de Pertinencia, para lo cual las dreas requirentes remitirdn la
informacién completa acorde a los lineamientos emitidos por la Contraloria General del
Estado.

5. Autorizar y gestionar a través de la plataforma de servicios en linea de la Contraloria
General del Estado, para todo el territorio nacional, la emisién de salvoconductos en horarios
no laborales, fines de semana y feriados.

SECCION IV
PARA LA GESTION DE LA ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

Articulo 8.- Gestion de la Administracion del Talento Humano.- La Secretaria de
Derechos Humanos, delega al Coordinador General Administrativo Financiero para que, a su
nombre y representacion, ejerza las siguientes facultades y atribuciones:

1. Aprobar y reformar los planes anuales de talento humano, de evaluacién de desempefio, de
formacién y capacitacion, salud ocupacional y otros necesarios para el buen desempefio del
personal de la Instituciéon. Los planes serdn elaborados por la Direccion de Administracion de
Talento Humano;

2. Autorizar la contratacién del personal, excepto del nivel jerdrquico superior, a vincularse a
la Secretaria de Derechos Humanos, asi como la potestad de aceptar renuncias o disponer la
terminacién de la relacion laboral, conforme lo dispuesto en la Ley Organica del Servicio
Publico, su Reglamento General, Codigo del Trabajo y demds normativa aplicable;

3. Autorizar el inicio de procesos de seleccion de personal de carrera administrativa, mediante
concursos publicos de mérito y oposicidn, incluidas las entrevistas, conforme la normativa
vigente expedida para el efecto; e, integrar los respectivos tribunales de mérito y oposiciéon y
de apelacion.

4. Actuar como delegado o delegada de la autoridad nominadora en los procesos disciplinarios
e imponer sanciones, de conformidad con lo establecido en la Constitucién de la Republica, la
Ley Orgéanica del Servicio Publico, su Reglamento General, Cédigo del Trabajo y demas
normativa aplicable;

5. Autorizar los actos administrativos relacionados con la creacién y supresién de puestos,
conforme a la ley, a la planificacién anual de talento humano y a la estricta necesidad
institucional;

6. Autorizar el gasto corriente e inversion y realizar todos los trdmites administrativos
correspondientes, para pagos relacionados con las glosas generadas ante el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social.

7. Suscribir los contratos de personal bajo la modalidad de prestacién de servicios ocasionales,
contratos civiles de servicios profesionales y contratos especializados sin relacién de
dependencia; contratos de personal bajo la modalidad de asesoria; y, contratos de trabajo; asi
como, las acciones de personal para nombramientos, conforme las disposiciones de la Ley
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Orgénica del Servicio Publico, su Reglamento, Cédigo del Trabajo y demads disposiciones
emitidas por la autoridad rectora;

8. Suscribir los actos administrativos y de simple administraciéon que sean necesarios para la
terminacién de la relacion contractual, cualquiera sea su causa, con sujecion a la Ley Orgénica
del Servicio Publico, su Reglamento General, Cédigo del Trabajo y demds normas y
resoluciones emitidas por el Ministerio de Trabajo;

9. Suscribir convenios o acuerdos de devengacién, previstos en la Ley Orgénica del Servicio
Publico y su Reglamento General, para lo cual se cumplirdn con los requisitos, condiciones y
formalidades establecidos para este tipo de instrumentos;

10. Suscribir las comunicaciones y consultas que se remitan a las diferentes instituciones del
sector publico, relacionadas con la Administracion del Talento Humano de la Institucion;

11. Suscribir los convenios/acuerdos de confidencialidad que corresponda intervenir a la
Institucidn; y,

12. Suscribir los avisos de entrada y salida del personal de la Institucién y ejecutar las demds
gestiones inherentes a la calidad de patrono ante el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y
cumplir con todas las obligaciones patronales que correspondan.

Articulo 9.- Autorizaciones para el cumplimiento de servicios institucionales.- La
Secretaria de Derechos Humanos, delega al Coordinador General Administrativo Financiero,
las atribuciones correspondientes a la autorizacion para cumplimiento de servicios
institucionales, aprobacién del informe de viaje y de los gastos por concepto de vidticos,
subsistencias, alimentacidn, pasajes aéreos, terrestres, y cualquier otro medio de transporte,
dentro del pais, incluyendo fines de semana y dias feriados, de todo el personal de la
Secretaria de Derechos Humanos; asi como, autorizar y suscribir los permisos imputables con
cargo a vacaciones, previstos en el articulo 34 de la Ley Orgénica del Servicio Publico.

Articulo 10.- Movimientos administrativos de personal.- La Secretaria de Derechos
Humanos delega al Coordinador Administrativo Financiero, para que a su nombre y
representacion, ejerza las siguientes facultades y atribuciones: gestionar ingresos, reingresos,
restituciones o reintegros, destituciones, remociones, ascenso, clasificacion y reclasificacion,
traslados, traspasos, encargos, subrogaciones, sanciones disciplinarias, cambios
administrativos, intercambios voluntarios, vacaciones, permisos, comisiones de servicios y
licencias con o sin remuneracién dentro y fuera del pais; y, suscribir las respectivas acciones
de personal.

Autorizar y suscribir solicitudes para horas suplementarias y extraordinarias requeridas por las
diferentes unidades de la Secretaria de Derechos Humanos en coordinacién con la Direccién
de Administracién del Talento Humano, Direccién Financiera y de Planificacién, Inversion y
Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos.

] SECCION V
PARA LA GESTION DE LOS BIENES INSTITUCIONALES Y OTROS

Articulo 11.- Manejo y Administracion de bienes.- La Secretaria de Derechos Humanos,
delega al Coordinador General Administrativo Financiero, para que a su nombre y
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representacion, autorice y suscriba los actos administrativos e instrumentos legales que se
requieran para efectuar o solicitar comodatos, traspasos, transferencias gratuitas, donaciones,
venta, baja, remate o cualquier forma de enajenacion o egreso de los bienes de esta entidad, de
conformidad con las disposiciones legales en la materia, previo los informes pertinentes de las
dreas técnicas y por el guardalmacén o quien hiciere sus veces, conforme lo previsto en la
normativa vigente para el manejo y administracion de bienes del sector ptblico.

Articulo 12.- Gestion de bienes.- La Secretaria de Derechos Humanos, delega al
Coordinador General Administrativo Financiero, para que, a su nombre y representacion,
ejerza las facultades y atribuciones siguientes:

1. Autorizar, gestionar y suscribir los actos administrativos e instrumentos legales para
efectuar o imponer las declaratorias de utilidad pudblica que la Secretaria de Derechos
Humanos requiera para cumplir con sus fines y objetivos institucionales;

2. Conocer, gestionar y suscribir los actos administrativos e instrumentos legales que se
requieran para ejecutar los trdmites y procesos de nacionalizacién, acuerdos de liberacion,
exoneracién de impuestos, autorizaciones de embarque y desaduanizacién de donaciones
provenientes del exterior, que requieran realizar esta entidad en el ambito de sus
competencias, conforme lo establece la legislacion ecuatoriana; y,

3. Conocer, gestionar, autorizar y suscribir garantias y/o pdlizas de seguros de cualquier tipo
de rubro o concepto, sus inclusiones, exclusiones, renovaciones, reclamos, notificacién de
siniestros, notas de crédito y demas actos administrativos y de simple administracion que sean
de competencia de la mdxima autoridad, que corresponda, a favor de esta esta entidad y que se
requieran para cumplir con esta finalidad.

Articulo 13.- Administracién del patio vehicular.- La Secretaria de Derechos Humanos,
delega al Director Administrativo, para que a su nombre y representacion, ejerza las facultades
y atribuciones siguientes:

1. Autorizar la movilizacién de vehiculos institucionales, previo al desplazamiento de los
servidores o servidoras fuera de la jornada ordinaria de trabajo, en dias feriados y/o fines de
semana o que implique el pago de vidticos conforme a la normativa legal vigente expedida
para el efecto; y,

2. Comparecer ante cualquier autoridad judicial o administrativa a fin de realizar todas las
gestiones legales y administrativas para obtener la matricula de los vehiculos pertenecientes a
la Institucién, asi como, liberar o retirar vehiculos de la Institucién que estuvieren
involucrados en accidentes de transito, e informar de lo actuado a la Coordinacién General
Administrativa Financiera. Cuando sea necesario, esta comparecencia serd conjunta con el
abogado patrocinador que designe la Institucién.

SECCI(:)N VI
PARA LA GESTION FINANCIERA
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Articulo 14.- Autorizaciones para la gestion financiera.- La Secretaria de Derechos
Humanos, delega al Coordinador General Administrativo Financiero, para que, a su nombre y
representacion, ejerza las facultades y atribuciones siguientes:

1. Suscribir las reformas presupuestarias que correspondan, de acuerdo a las disposiciones del
Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas y demdas normativa aplicable;

2. Conocer, gestionar, autorizar y suscribir todos los actos administrativos y de simple
administracién que sean de competencia de la maxima autoridad; y, los que se requieran para
resetear o solicitar claves, designar o cambiar de responsables en lo referente al Sistema de
Gestién Financiera (eSIGEF) y del Sistema Presupuestario de Remuneraciones y Ndéminas
(SPRYN), IESS, SERCOP, SRI, MDT; y, otros cuyo uso sea pertinente a la administracion
publica;

3. Aprobar el pago de ndmina y avales solicitados al Ministerio de Economia y Finanzas; y,

4. Autorizar la creacién de los fondos de caja chica de las diferentes unidades administrativas
de esta Secretaria de Estado, de conformidad con la normativa interna aplicable.

Articulo 15.- Al Director Financiero.- La Secretaria de Derechos Humanos, delega al
Director Financiero, para que a su nombre y representacién, ejerza las facultades y
atribuciones siguientes:

1. Autorizar la reposicion de los gastos de caja chica, de conformidad con los limites,
montos, restricciones y demds disposiciones relativas a su uso, manejo y liquidacién
establecidas en la normativa pertinente;

2. Comparecer y suscribir todo documento dirigido al Servicio de Rentas Internas, en el
ambito de sus atribuciones, y cumplir con todas las obligaciones tributarias ante la
autoridad tributaria; considerando para el efecto, que la representacion legal ante la
autoridad tributaria nacional, la mantendrd el Coordinador General Administrativo
Financiero; y,

3. Custodiar los expedientes originales de todas las modalidades de contratacién publica; y,
en general, de todos los pagos efectuados por la Secretaria de Derechos Humanos en el
cumplimiento de sus objetivos institucionales.

SP;CCI(’)N v )
PARA LA GESTION DE ASESORIA JURIDICA

Articulo 16.- Gestion de Asesoria Juridica.- La Secretaria de Derechos Humanos, delega al
Director de Asesoria Juridica, para que a su nombre y representacion, ejerza las facultades y
atribuciones siguientes:

1. Suscribir resoluciones relativas al otorgamiento de personalidad juridica, constitucion,
reforma y codificacién de Estatutos, disolucién y liquidaciéon de las Corporaciones y
Fundaciones cuyos fines y objetivos se encuentren enmarcados en las competencias de la
Secretaria de Derechos Humanos;
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2. Emitir oficios correspondientes al registro de directivas, inclusién, retiro voluntario o
exclusiéon de miembros, recepcion de competencias o devoluciéon de expedientes
administrativos transferidos por otras instituciones gubernamentales, certificaciones, y demas
actividades de las Corporaciones y Fundaciones, cuya competencia radica en esta Secretaria;

3. Suscribir las Cartas de No Objeciéon de las Organizaciones No Gubernamentales
Extranjeras para la suscripcién de Convenios Basicos de Funcionamiento en el Ecuador, cuyo
ambito de accién corresponda a la politica sectorial de la Secretaria de Derechos Humanos;

4. Conozca, tramite y resuelva los reclamos administrativos que se interpongan ante la
Secretaria de Derechos Humanos, para lo cual se solicitard informe a las diferentes areas de la
Secretaria, asi como cualquier organismo publico y privado, notificar al recurrente y a las
unidades de la Secretaria;

5. Intervenga y realice la representacién de la Secretaria de Derechos Humanos en todas las
causas judiciales, extrajudiciales, administrativas, contencioso-administrativa, mediacidn,
arbitrales, constitucionales y de garantias jurisdiccionales, laborales, penales, ante la Fiscalia
General del Estado, en las que sea parte la Secretaria de Derechos Humanos, ya sea como
actor, demandado o terceria; y, en general, cualquier otra figura legal conforme sea el caso;

6. Suscribir, presentar y contestar demandas, acciones o escritos y/o petitorios, en todas las
instancias y fases, quedando expresamente facultado/a para iniciar juicios e incoar acciones,
continuarlos, impulsarlos, presentar o impugnar pruebas, interponer toda clase de recursos
previstos en el ordenamiento juridico ecuatoriano, encaminados hasta la total culminacién de
los mismos, con la obtencidn de la respectiva sentencia hasta la dltima instancia, asistir a
audiencias y demds diligencias para lo cual podré designar los abogados patrocinadores de las
respectivas causas, en defensa de los intereses institucionales;

7. Allanarse a cualquier demanda, para lo cual debera contar con la autorizacién expresa del
Procurador General del Estado;

8. Transigir y desistir de una accién o recurso de conformidad con lo establecido en la Ley
Orgénica de la Procuraduria General del Estado; y,

9. Las demads atribuciones otorgadas en el articulo 43 del Cédigo Orgénico General de
Procesos.

SECCION VIII
SEGUIMIENTO DE RECOMENDA CIONES EMITIDAS COMO RESULTADO DE
LAS ACCIONES DE CONTROL DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Articulo 17.- Sistema de seguimiento.- Delegar al Asesor Institucional y a la Direccién de
Planificacién, Inversién y Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos, para que a nombre
y representacion de la Mdxima Autoridad, implementen un sistema de seguimiento de las
recomendaciones emitidas por la Contraloria General del Estado que sean vinculantes y de
cumplimiento obligatorio.

) ~ SECCIONXI
PLANIFICACION, INVERSION Y SEGUIMIENTO DE PLANES, PROGRAMAS Y
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PROYECTOS

Articulo 18.- Gestion de credenciales.- La Secretaria de Derechos Humanos delega al
Director o Directora de Planificacién, Inversién y Seguimiento de Planes, Programas y
Proyectos, solicitar a la Secretaria Nacional de Planificacion el perfil de usuario y claves del
SIPEIP de los servidores de la Institucion y realizar la gestion inherente al Sistema de acuerdo
a las competencias propias de la Direccion.

Articulo 19.- Reformas al Plan Operativo Anual.- La Secretaria de Derechos Humanos
delega al Director de Planificacidon, Inversion y Seguimiento de Planes, Programas y
Proyectos, elaborar y poner en conocimiento de la Secretaria el Plan Anual de Politica Publica
(PAPP) para su aprobacion.

El Director de Planificacion, Inversién y Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos, a
nombre y representacion de la Maxima Autoridad, aprobara las reformas del Plan Operativo
Anual y Plan Anual de Inversién, en el marco de sus atribuciones; ademds, emitird la
certificacion de que la contratacién requerida estd contemplada en el Plan Operativo Anual.

Articulo 20.- Seguimiento y evaluaciéon al Plan Operativo Anual y Plan Anual de
Inversiones.- Serd responsabilidad de la Direcciéon de Planificacién, en articulacién con la
Coordinacién General Administrativa Financiera y los demds 6rganos de la Secretaria de
Derechos Humanos, realizar el seguimiento y evaluacién de la planificacidon presupuestaria de
la Institucidn, con el fin de garantizar una correcta ejecucion de la misma.

Para efectos del seguimiento y evaluacién conforme al inciso anterior, se considerardn
incluidos todos los convenios suscritos por la Secretaria de Derechos Humanos.

SECCION XII
SERVICIOS, PROCESOS, CALIDAD Y GESTION DEL CAMBIO

Articulo 21.- Delegacion al Director de Servicios, Procesos, Calidad y Gestiéon del
Cambio. Delegar al Director de Servicios, Procesos, Calidad y Gestion del Cambio para que a
nombre y representacion de la Maxima Autoridad, ejerza las siguientes atribuciones:

1. Integrar el Comité de Gestién de Calidad de Servicio y el Desarrollo Institucional.

2. Establecer los compromisos de la entidad para implementacion de la mejora continua e
innovacién de procesos y servicios con enfoque en el ciudadano.

3. Difundir en la entidad la mejora continua e innovacién de procesos y servicios como una
préctica prioritaria para su gestion; destinando para el efecto todos los esfuerzos y
recursos necesarios para su aplicacion.

4. Gestionar los proyectos para la mejora continua e innovacién de procesos y servicios.

5. Remitir el informe técnico de priorizacién de procesos sustantivos a ser mejorados en
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cada periodo fiscal, asi como el correspondiente informe técnico con los resultados
alcanzados en la mejora continua e innovacién de procesos y servicios al Ministerio del
Trabajo.

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA. - Los servidores a quienes se establecen y delegan atribuciones y funciones,
deberdn actuar en los términos de la presente Resolucidn, respetando las disposiciones
normativas que rigen la materia, siendo responsables de las acciones u omisiones en el
ejercicio de la presente delegacién, debiendo responder administrativa, civil y penalmente ante
los organismos de control correspondientes, en los términos de la legislacién aplicable y
vigente.

SEGUNDA. - Todos los informes, certificaciones, estudios, pliegos, bases, actas, resoluciones
y demds documentos precontractuales necesarios y habilitantes para la contratacién de bienes
y prestacién de servicios, normalizados y no normalizados, y para la ejecucién de obras,
deberan estar sumillados y debidamente firmados por los servidores o servidoras responsables
de su elaboracién y aprobacion.

TERCERA. - En todo informe, acto, resolucién, contrato y demds instrumentos que se emitan
en el marco de esta delegacion, debera hacerse constar expresamente esta circunstancia y seran
considerados como emitidos por la médxima autoridad institucional. Sin perjuicio de lo
sefialado, si en el ejercicio de su delegacion, se llega a violentar la ley o los reglamentos, o se
aparten de las instrucciones que recibieren, los delegados serdn personal y directamente
responsables, tanto civil, administrativa como penalmente por sus decisiones, acciones u
omisiones con relacién al cumplimiento de la delegacion.

CUARTA. - Los servidores delegados informaran por escrito, dentro de los primeros cinco
dias de cada mes, del cumplimiento de las acciones tomadas en ejercicio de la presente
delegacién. Sin perjuicio de lo sefialado, la maxima autoridad podré solicitar se le informe en
cualquier momento respecto de los asuntos sujetos a esta delegacion.

QUINTA. - En todo lo no previsto en la presente Resolucioén o contradiccién con la normativa
jerarquicamente superior, se estard a lo previsto en la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de
Contratacién Publica, su Reglamento General, y Codificacion de las Resoluciones emitidas
por el Servicio Nacional de Contratacion Publica.

SEXTA. - Los delegados ejecutardn su gestiéon de acuerdo a la materia que se trate, en

coordinacion con la demds dependencias de la Secretaria de Derechos Humanos, en atencion a
sus facultades y atribuciones.
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DISPOSICION DEROGATORIA
UNICA.- Deréguese la Resolucién No. SDH-SDH-2021-0012-R de 25 de mayo de 2021.
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion,
sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

SEGUNDA.- Encérguese del cumplimiento de la presente Resolucién a la Subsecretaria de
Nacionalidades, Pueblos y Movimientos Sociales, Subsecretaria de Prevencién y Erradicacion
de la Violencia Contra las Mujeres, Nifias, Nifios y Adolescentes, Subsecretaria de Derechos
Humanos, Subsecretaria de Diversidades, Direccion de Planificacion, Inversién y Seguimiento
de Planes, Programas y Proyectos, Direccion de Servicios, Procesos, Calidad y Gestidn del
Cambio, Coordinacion General Administrativa Financiera, Direccion de Asesoria Juridica,
Direcciéon Administrativa, Direccidén Financiera y la Direccién de Administracién de Talento
Humano.

TERCERA.- Proceder con la publicacién de la presente Resoluciéon conforme a lo
determinado en el numeral 18 del articulo 9 de la Codificacién y Actualizacién de las
Resoluciones emitidas por el Servicio Nacional de Contratacién Publica emitida mediante
Resolucién Nro. RE-SERCOP-2018-0000072.

Documento firmado electronicamente

Abg. Maria Bernarda Ordéiiez Moscoso
SECRETARIA DERECHOS HUMANOS

3¢ Firmado electrénicamente por:
MARIA BERNARDA
7 ORDONEZ MOSCOSO
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El Registro Oficial pone en conocimiento de las instituciones publicas, privadas y
de la ciudadania en general, su nuevo registro MARCA DE PRODUCTO.

Servicio Nacional de
Derechos Intelectuales

SENADI_2022_TI_2257
1/1

Direccion Nacional de Propiedad Industrial

En cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucién No. SENADI_2021_RS_13648 de 24 de
noviembre de 2021, se procede a OTORGAR el titulo que acredita el registro MARCA DE
PRODUCTO, tramite nimero SENADI-2020-63488, del 23 de abril de 2021

DENOMINACION: REGISTRO OFICIAL ORGANO DE LA REPUBLICA DEL
ECUADOR + LOGOTIPO

PRODUCTOS O SERVICIOS QUE PROTEGE:

Publicaciones, publicaciones impresas, publicaciones periddicas, revistas [publicaciones
periddicas]. Publicaciones, publicaciones impresas, publicaciones periddicas, revistas
(publicaciones peri6dicas). Clase Internacional 16.

DESCRIPCION: Igual a la etiqueta adjunta, con todas las reservas que sobre ella
se hacen.

VENCIMIENTO: 24 de noviembre de 2031

TITULAR: CORTE CONSTITUCIONAL DEL ECUADOR

DOMICILIO: José Tamayo E10 25

REPRESENTANTE: Salgado Pesantes Luis Herndn Bolivar

ReGisTrRoOFICIAL

ORCAND DI LA REPUSLICA DEL ECUADOR
—_—

Quito, 4 de marzo de 2022

Documento firmado electrénicamente

Judith Viviana Hidrobo Sabando
EXPERTA PRINCIPAL EN SIGNOS DISTINTIVOS

Firmado electronicamente por:
JUDITH VIVIANA
HIDROBO SABANDO
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CORTE
CONSTITUCIONAL
DEL ECUADOR

Ing. Hugo Del Pozo Barrezueta
DIRECTOR

Quito:
Calle Mafnosca 201 y Av. 10 de Agosto
Telf.: 3941-800
Exts.: 3131 - 3134

www.registroficial.gob.ec

El Pleno de la Corte Constitucional mediante Resolucion Administrativa No. 010-AD-CC-2019,
resolvid la gratuidad de la publicacién virtual del Registro Oficial y sus productos, asi como la
eliminacion de su publicacion en sustrato papel, como un derecho de acceso gratuito de la

informacion a la ciudadania ecuatoriana.

“Al servicio del pais desde el 1° de julio de 1895"

El Registro Oficial no se responsabiliza por los errores
ortograficos, gramaticales, de fondo y/o de forma que
contengan los documentos publicados, dichos documentos
remitidos porlas diferentesinstituciones parasu publicacion,
son transcritos fielmente a sus originales, los mismos que
se encuentran archivados y son nuestro respaldo.




