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No. 0032

LA MINISTRA DE ECONOMIA
Y FINANZAS

Considerando:

Que de conformidad con el articulo 122 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, la Liquidacion del Presupuesto
General del Estado, se expedira por Acuerdo del Ente Rector de las Finanzas Publias, hasta el 31 de marzo el afio siguiente;

Que, la Liquidacion del Presupuesto del Ejercicio Fiscal 2017, se fundamenta en la informacion presupuestaria y contable
registrada en el Sistema de Administracion Financiera vigente a partir del afio 2008,y se sustenta en la aplicacion del principio
del devengado y la desconcentracion de la gestion financiera del Presupuesto General del Estado;

En ejercicio de la atribuciones que le otorgan la Constitucion y la'Ley;

Acuerda:

Articulo Primero.- Aprobar la siguiente Liquidacion de Ingresos y Egresos Devengados del Presupuesto General del Estado
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2017.
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1.- INGRESOS DEVENGADOS
P o I RORTRER Al CE VALOR
SoNCErI ;. Ao DOLARES

INGRESOS TQTALES (1+2+3) 34.124.802.882.70
1 INGRESOS PERHANENTES 1847272853931
[MPUESTOS 13.877.184.823,18
SOBRE LA RENTA, UTILIDADES Y GANANCIAS DE CAPITAL ) 3.889.877.117.17
A LA RENTA GLOBAL 3.859.877.117,17
SOBRE JUEGOS DE AZAR 3,047,00
A LOS JUEGOS DE AZAR 3,047,00
SOBRE LAS UTILIDADES 23.515.030,80
SOBRE LAS UTILIDADES 23.615.030,80
SOBRE LA PROPIEDAD 227.501.589,86
A LOS PREDIOS RURALES 7.487,79
DE VEHICULOS MOTORIZADOS DE TRANSPORTE TERRESTRE ' 170.440.928,71
DE VEHICULOS MOTORIZADOS DE TRANSPORTE AEREQ Y ACUATICO 11,007,681
IMPUESTO A LAS TIERRAS RURALES 6.401.516,79
IMPUESTO A LOS ACTIVOS EN EL EXTERIOR 31.430.895,30
SOBRE EL PATRIMONIO 16.112.765,08
SOBRE BIENES INMUEBLES Y DERECHOS REPRESENTATIVOS DE CAPITAL 3.008.930,57
SOR| SUMO D) ES Y SERVICIOS 835.035,958,68
AL CCNSUMO DE CIGARRILLOS 126.335.847,30
AL CONSUMO DE CERVEZA 236.716.6868 81
AL CONSUMO DE BEBIDAS GASEOSAS 109.630.030,67
AL CONSUMO DE ALCOHOL Y PRODUCTOS ALCOHOLICOS 37.002.723 88
A LO§ VEHICULOS RECAUDADQS PCR EL SR 66.479.786,70
AL CONSUMO DE BIENES SUNTUARIOS 356.771.072.22
AL VALOR AGREGADO NETQ 6.380.843,638,07
AL VALOR AGREGADO RECAURADO POR EL SR 4.783.873.418,25
AL YALOR AGREGADO RECAUDADO POR EL SENAE 1.503.970.119,82
S0BRE EL COMERCIO INTERNACIONAL 1.487.760.821,78
ARANCELARIOS A LA IMPORTACION 1.263.183.420,86
TARIFA DE SALVAGUARDIA 204.561.047,48
OTROS IMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR 35.153,44
A LA ACTIVIDAD HIDROCARBURIFERA 89.517.788,08
A LA RENTA DE EMPRESAS PETROLERAS DE CONTRATOS DE SERVICIOS ESPECIFICOS 1.753,80
GRAVAMEN A LA TARIFA DE OLEODUCTO 4.187.849,68
507.201,68

A LA FACTURACION DE LAS EMPRESAS NACIONALES Y EXTRANJERAS DE PRESTACION DE SERVICIOS A PETROECUADOR
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A LA RENTA DE LA EMPRESA PETROLERA DE PRESTACION DE SERVICIOS AGIP ECUADOR OIL B.V. BLOQUE 10 3.600.000,00
A LA RENTA DE LA EMPRESA PETROLERA DE PRESTACION DE SERVICIOS ANDES PETROLEUM BLOQUE TARAPOA 17.986.836,24
A LA RENTA DE LA EMPRESA PETROLERA DE PRESTACION DE SERVICIOS ENAP-SIPEC BLOQUE MAURO DAVALOS CORD 2.930.328,01
ALA RENTA DE LA EMPRESA PETROLERA DE PRESTACION DE SERVICIOS ENAP-SIPEC BLOQUES PARAISO BIGUNO 1.987.910,26
A LA RENTA DE LA EMPRESA PETROLERA DE PRESTACION DE SERVICIOS PETRORIENTAL BLOQUE 14 2.048.132,70
A LA RENTA DE LA EMPRESA PETROLERA DE PRESTACION DE SERVICIOS PETRORIENTAL BLOQUE 17 3.121.814,03
ALA RENTA DE LA EMPRESA PETROLERA DE PRESTACION DE SERVICIOS REPSOL-YPF BLOQUE 16'Y BOG( CAPIRON 11.100.000,00
ALA RENTA DE EMPRESAS PETROLERAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PETROBELL CAMPOTIGUINO 1.249.870,53
A LA RENTA DE EMPRESAS PETROLERAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PACIFPETROL CAMPO GUSTAVO GALINDO 850.688,17
A LA RENTA DE EMPRESAS PETROLERAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PEGASO CAMPO PUMA 121.205,48
A LA RENTA DE EMPRESAS PETROLERAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PETRO.SUDAMERICANOS CAMPQ PALANDA-YUC 1.087.121,83
A LA RENTA DE EMPRESAS PETROLERAS DE PRESTACION DE SERVICICS PETRO. SUDAMERICANOS CAMPO PINDO 1.622.851,79
A LA RENTA DE EMPRESAS PETROLERAS DE PRESTACION DE SERVICIOS TECPETROECUADOR CAMPO BERMEJO RAYO 840.310,68
A LA RENTA DE EMPRESAS PETROLERAS DE PRESTACION DE SERVICIOS REPSOL YPF CAMPO TIVACUNO 1.288.887,09
A LA RENTA DE EMPRESAS PETROLERAS DE PRESTACION DE SERVICIOS MARANON- CAMPO ENO RON - BLOQUE 54 2.237.854,48
A LA RENTA DE EMPRESAS PETROLERAS DE PRESTACION DE SERVICIOS INTERPEL- CAMPO OCANO-PENA BLANCA-BLOQUE 52 1.288.112,10
A LA RENTA DE EMPRESAS PETROLERAS DE PRESTACION DE SERVICIOS DGC- CAMPO SINGUE - BLOQUE 53 1.572.859,63
PUESTOS DIVERSOS 1.223,010.388,77
A LAS OPERACICNES DE CREDITO ’ 96.841.855,24
SOBRE CONTRATOS DE CONSTRUCCION © ESTUDIOS CELEBRADOS CON EL SECTOR PUBLICO 10.568,28
1% A LA COMPRA DE VEHICULOS USADOS 21.385.200,48
IMPUESTO A LA SALIDA DE DIVISAS 935.082.452,84
IMPUESTO A LOS INGRESOS EXTRAORDINARIOS DE CONTRATOS DE EXPLORACION Y EXPLOTACION DE OTROS RECURSOS 472.421,08
REGIMEN IMPOSITIVO SIMPLIFICADO 22.020.041,62
IMPUESTO AMBIENTAL CONTAMINACION VEHICULAR 111.084.545,14
IMPUESTO REDIMIBLE A LAS BOTELLAS PLASTICAS NO RETORNABLES 28.687.029,07
SOBRE LAS REMUNERACIONES 5.047.816,55
OTROS IMPUESTOS 2.349.437 47
OTROS [MPUESTOS 1.847.420.698,34
PEAJE 887.502,02
AGCESO A LUGARES PUBLICOS ) 21.336.422,80
OCUPACION DE LUGARES PUBLICOS 762.488,87
TASAS ADUANERAS 5.312.604,14
ESPECIES FISCALES 1.054.591,01
VENTA DE BASES 35.181,32
PRESTACIGN DE SERVICIOS 136.275.715,72
INSCRIPCIONES REGISTROS Y MATRICULAS 121.874.032,48
PERMISOS LICENCIAS Y PATENTES 105.540.508,05
REGISTRO SANITARIO Y TOXICOLOGIA 14.705.980,28
MATRICULAS PENSIONES Y OTROS DERECHOS EN EDUCACION 46.584.397,78
PATENTES DE CONSERVACION MINERA 14.883.548,30
EMISION DE CERTIFICADOS DE ORIGEN ) 1.449.769,47
TASAS POR SERVICIOS NOTARIALES 57.960.442,30
TASAS DE SERVICIOS POR EL REGISTRO DE DATOS PUBLICOS 17.173.805,20
TASAS DE SERVICIOS OCUPACION DE LA ZONA DE PLAYA Y BAHIA PARA LA CRIA Y CULTIVO DE ESPECIES BIOACUATICAS . 1.537.763,74
EMISION DE DOCUMENTOS DE CIUDADANIA E IDENTIFICACION 33.696.185,40
TASAS POR ADMINISTRACION 37.680,89
OTRAS TASAS 85.675.650,82
RECEPCION Y DESPACHO DE NAVES 58.328.583,20
USO DE FONDEADERO 3.158.320,60
USO DE INFRAESTRUCTURA PORTUARIA Y AEROPORTUARIA £66.263.939,73
SERVICIOS DE CABOTAJE 1.247.508,08
SERVICIOS Y SUMINISTROS VARIOS 3.079.763,28
OTRAS TASAS PORTUARIAS Y AEROPORTUARIAS 20.640.709,36
SECTOR AGROPECUARIO 50,00
SECTOR TURISTICO Y HOTELERO 705.226,26
REGALIAS MINERAS 34.512.317,85
DERECHOS CONSULARES 56.906.195,78
CONCESIONES PORTUARIAS : 29.156.176,64
CONCESIONES EN EL SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES 194.139.876,11
CONCESIONES EN EL SECTOR ELECTRICO 900,00
CONCESIONES VIALES 668.657,25
A LA EMISION DE PASAJES AEREOS POR VIAJES DESDE EL ECUADOR AL EXTRANJERO 48.082.804,27
OTRAS CONCESIONES 74.624,50
SOBRE NOMINAS DE EMPRESAS PRIVADAS Y PUBLICAS 193.824.320,96
CONTRIBUCIONES DE LAS COMPANIAS DE LAS ENTIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 178.376.062,61
CONTRIBUCION EN CONTRATOS SUJETOS A LICITACIONES 2 24.804,90
OBRAS DE REGENERACION URBANA 31435
CONTRIBUCION NO REEMBOLSABLE POR APLICACION DEL ART. 54 DE LA LEY DE HIDROCARBUROS 1.103.700,12
PAGO POR CONCENTRACION DE MERCADOS EN EL SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES 55.470.505,12
A LA EMISION DE PASAJES AEREOS POR VIAJES DESDE DEL EXTRANJERO AL ECUADOR 9.619.388,51
CONTRIBUCION POR MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LA VIVIENDA FISCAL 349.206,72
OTRAS CONTRIBUGIONES 33.086.209,60
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 62.807.800,10
VENTA DE HIDRCCARBUROS Y DERIVADOS 75.881,10

OTROSN} ESPECIFICADOS 75.881,10
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VENTA DE PRODUCTOS Y MATERIALES

AGROPECUARIOS Y FORESTALES

INDUSTRIALES

DEL MAR

DE OFICINA DIDACTICOS Y PUBLICACIONES

DE INSTRUMENTAL MEDICO MENOR INSUMOS MEDICOS Y MEDICINAS
OTRAS VENTAS DE PRODUCTOS Y MATERIALES

VENTAS NO [NDUSTRIALES
TELECOMUNICACIONES

TRANSPORTE NACIONAL DE PASAJEROS Y CARGA
DE ESPECTACULOS PUBLICOS

INGRESOS POR SERVICIOS DE CONTROL RADIOLOGICO Y DE APLICACIONES TECNICAS NUCLEARES

OTROS SERVICIOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS
AGROPECUARIOS Y FORESTALES
INDUSTRIALES

RENTA DE INVERSIONES Y MULTAS

RENTA DE INVERSIONES

INTERESES POR DEPOSITOS A LA VISTA Y A PLAZO
INTERESES Y COMISIONES DE TITULOS VALORES
INTERESES Y COMISIONES DE RIESGO

DIVIDENDOS DE SOCIEDADES Y EMPRESAS PUBLICAS
DIVIDENDOS DE SOCIEDADES Y EMPRESAS PRIVADAS
UTILIDADES DE EMPRESAS Y ENTIDADES FINANCIERAS PUBLICAS
COMISIONES POR SERVICIOS FINANCIEROS

CARGOS POR OPERACIONES FINANCIERAS

PRIMAS POR SEGUROS DE DESGRAVAMEN Y DE SALDOS
INTERESES POR CONVENIO DE PAGO

INTERESES POR OTRAS OPERACIONES

RENTAS POR ARRENDAMIENTO DE BIENES

TERRENOS

EDIFICIOS LOCALES Y RESIDENCIAS
MAQUINARIAS Y EQUIPOS

VEHICULOS

EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS
OTROS ARRENDAMIENTOS

INTERESES POR MORA

TRIBUTARIA

OBLIGACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

TRANSACCIONES COMERCIALES

INTERESES POR MORA TRIBUTARIA RECAUDADOS POR EL SRI
INTERESES POR MORA TRIBUTARIA RECAUDADOS POR EL SENAE
INTERESES PAGADOS POR LAS INSTITUCIONES DE SEGUROS PRIVADOS
OTROS INTERESES POR MORA

MULTAS

TRIBUTARIAS

INCUMPLIMIENTOS DE CONTRATOS

INFRACCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

CHEQUES PROTESTADOS

INFRACCIONES A LA LEY ORGANICA DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR
INFRACCION LEY DE ELECCIONES

MULTAS POR INFRACCIONES AL CODIGO DE TRABAJO Y EL MANDATO CONSTITUYENTE NRO. 8

MULTAS ADUANERAS

INFRACCIONES A LA LEY ORGANICA DE TRANSPORTE TERRESTRE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL:
MULTAS POR INFRACCIONES A LA LEY ORGANICA DE SOLIDARIDAD Y DE CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA

OTRAS MULTAS

TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO

DE EMPRESAS PUBLICAS

DE GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

DE ENTIDADES FINANCIERAS PUBLICAS

DE CUENTAS O FONDOS ESPECIALES

DONACIONES CORRIENTES DEL S8ECTOR PRIVADO INTERNO

DEL S8ECTOR PRIVADO FINANCIERO
DEL SECTOR PRIVADO NO FINANCIERO

12.788.804,88

4.459.049,51
1.301.300,39
85.314,28
727.305,78
333.557,88
5.891.377,08

40.033.034,02

263120,
56.508,30
82.064,52

187321233
37.756.588,14
652,17

£538.161.689,67
232.208.878,37

5.492.087,38
45.104.832,79
410.751,77
52.382,02
305.451,19
175.472.743 37
1.186.405,62
3.480.384,43
57.738,00
376.927,25
258.015,57

18.831.022,85

2,352.616,95
18.085.803,20
976.158,83
48,680,00
11.241,85
456.422,12

81.504.8983,69

9.788.618,70
6,11
20.565,08
59.596.034,26
8.768.883,49
8.010,60
13.324.885,35

124.607.003,78

45.771.873,47
13.687.585,15
13.276,04
23.922.604,11
556,28
4917.572,77
4.372.143,35
13.285.414,20
43.852.305,10
7.002.483,88
37.701.380,61

3.178.243.278,29
1.504,033.180,85

1.450.772.363,87
26.537.434,05
22.171.856,27
4.313.817,01
237.679,35

13.812.724,18

2.280.780,79

11.231.083.30
Al
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DONACIONES CORRIENTES DEL SECTOR EXTERNO § : 62.436.211,0.

. oz

DE ORGANISMOS MULTILATERALES {3-; 20.768.800,58
DE GOBIERNOS Y ORGANISMOS GUBERNAMENTALES iz 34.988,62

DEL S8ECTOR PRIVADO NO FINANCIERO \Z 32.633.343,82
APORTES Y PARTICIPACIONES CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO \O/ % 169.184.911,38

DEPOSITOS INMOVILIZADOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS e 13.971.482,38

DE EXCEDENTES DE EMPRESAS PUBLICAS 166.223.420,00
PARTICIPACIONES CORRIENTES DE LA CUENTA FISCAL DEI. PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO EN LOS INGRESOS PETROLEROS 113.823.742.98
DE EXPORTACIONES DE DERIVADOS DEL PETROLEQ 7.142.641,68
DE LA TARIFA DEL OLEODUCTO DE EMPRESAS PRIVADAS 1.237.485,61
DE LA VENTA ANTICIPADA DE DERIVADOS DE PETROLEQ . 1056.443.635,69
PARTICIPACIONES CORRIENTES DE LOS ENTES PUBLICOS EN LOS [NGRESOS PETROLEROS 1.316.243.508,08
PARTICIPACIONES CORRIENTES EN LOS INGRESOS PETROLEROS 1.315.243.508,08
OTROS INGRESOS 78.801.039,72
EJECUCION DE GARANTIAS 2.737.676,37
EJECUCION DE FIANZAS 4.360,00
INDEMNIZACIONES POR SINIESTROS 13.760.253,85
OTRAS INDEMNIZACIONES Y VALORES NO RECLAMADOS 20.708,61
BIENES Y ESPECIES DECOMISADAS 1.607.182,45
COMISIONES 8.974,03
RECAUDACIONES POR OBLIGACIONES DE TERCEROS CANGELADAS A LA SEGURIDAD SOCIAL . 136.932,29
INGRESOS DE BIENES PROVENIENTES DE CHATARRIZACION 2.627.333,69
INGRESOS POR UTILIDADES NO COBRADAS SEGUN EL CODIGO DE TRABAJO 490.884,86
DEVOLUCION DE DISPONIBILIDADES 40.725.034,27
OTROS NO ESPECIFICADOS 18.781.699,30
2. INGRESOS NO PERMANENTES 3.858.469.170.42
VENTA DE ACTIVOS DE | ARGA DURAGION 30.235.250,40
MOBILIARIOS 661,00
MAQUINARIAS Y EQUIPOS 8.385,00
VEHICULOS 138.536,22
TERRENOS 11.808.823,44
EDIFICIOS LOCALES Y RESIDENCIAS 9.795.029,17
GANANCIAS POR TENENCIA DE BIENES MUEBLES : 8.366.635,09
SEMOVIENTES 80.289,48
BOBQUES 20.000,00
RECUPERACION DE INVERSIONES 2.153.081.843,84
SECTOR PRIVADO 15.184.244,18
SERVIDORES PUBLICOS 7.730,61
VENTA DE ACCIONES 2.136.545.852,66
RECUPERACION POR PERDIDA DE RECURSOS PUBLICOS A SERVIDORES 7.477,36
RECUPERACION POR PERDIDA DE RECURSOS PUBLICOS DE ASEGURADORAS Y OTROS 1.336.838,84
TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL 1.873.181.976,38
DE ENTIDADES FINANCIERAS PUBLICAS . 202.951,38
DONACIONES DE CAPITAL DEL SEGTOR PRIVADO NO FINANCIERO 4.078,42
DE LAS UTILIDADES DE CONCESIONARIOS MINEROS 3.725.523,28
TRANSFERENCIAS DEL SECTOR PRIVADO NO FINANCIERO 84.430.186,22
DE ORGANISMOS MULTILATERALES 973.250,33
DE GOBIERNOS Y ORGANISMOS GUBERNAMENTALES 4.382.249,07
DEL S8ECTOR PRIVADO FINANCIERO 385.208,01
DEL SECTOR PRIVADO NO FINANCIERO 138.368,67
DE LA VENTA ANTICIPADA DE PETROLEQ 1.027.059.730,59
PARTICIPACIONES DE CAPITAL EN LOS INGRESOS PETROLEROS 14.720.817,87
DE REGALIAS DE PETROLEO PETROAMAZONAS EP - CAMPOS REGION AMAZONICA 26.589.978,15
DE REGALIAS DE PETROLEO PETROAMAZONAS EP - BLOQUE 7 15.459.451,50
DE REGALIAS DE PETROLEO PETROAMAZONAS EP - BLOQUE 21 2.871.077,73
DE REGALIAS DE PETROLEQ PETROAMAZONAS EP - BLOQUE 18 887.275,03
DE REGALIAS DE PETROLEO DEL CONTRATO PARA LA PROVISION DE SERVICIOS INTEGRADOS PETROAMAZONAS EP - CAMPO MADURO SHUSHUFINDI-AGUARICO 825.280,80
DE EXPORTACIONES DIRECTAS DE PETROLEO PETROAMAZONAS EP - CAMPOS REGION AMAZONICA 69.608.673,15
DE EXPORTACIONES DIRECTAS DE PETROLEO PETROAMAZONAS EP - BLOQUE 15 'Y 12 5.275.824,74
DE EXPORTACIONES DIRECTAS DE PETROLEO DE PETROAMAZONAS EP- CAMPO PANACOCHA 270.297,60
DE EXPORTACIONES DIRECTAS DE PETROLEO PETROAMAZONAS EP - BLOQUE 7 7.381.203,78
DE EXPORTACIONES DIRECTAS DE PETROLEO PETROAMAZONAS EP - BLOQUE 21 957.080,16
DE EXPORTACIONES DIRECTAS DE PETROLEO PETROAMAZONAS EP -BLOQUE 18 2.668.985,68
DE EXPORTACIONES DIRECTAS DE PETROLEO DE PETROAMAZONAS EP - BLOQUE 31 2.843.049,08
DE EXPORTACIONES DIRECTAS DE PETROLEO DEL CONTRATO PARA LA PROVISION DE SERVICIOS INTEGRADOS PETROAMAZONAS EP - CAMPO MADURO SHUSHUFIND! - AGUARICO 7.842.919,18
DE EXPORTACIONES DIRECTAS DE CRUDO REDUCIDO REFINERIA AMAZONAS - CRRA 4.240.776,94
DE EXPORTACIONES DIRECTAS DEL CONTRATO PARA LA PROVISION DE SERVICIOS INTEGRADOS PETROAMAZONAS EP -CAMPO MADURO - EDEN YUTURI 327.697,76

DE EXprf ACIONES DIRECTAS DE PETROLEO PETROAMAZONAS EP - CAMPO [TT 1.208.446,38
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SECTORES E INSTITUCIONES

e N

s A » DOLARES
. o 4 \
MARGEN DE SOBERAN(A DE EXPORTACIONES DIRECTAS SECRETARIA DE HIDROCARBUROS - AGIP ECUADOR OIL B.V. BLOQUE 10 ,"2;“ ey % 40.007.750,85
MARGEN DE SOBERANIA DE EXPORTACIONES DIRECTAS SECRETARIA DE HIDROCARBUROS - ANDES PETROLEUM ECUADOR i £= | 100.305.985 48
MARGEN DE SOBERANIA DE EXPORTACIONES DIRECTAS SECRETARIA DE HIDROCARBUROS - REPSOL-YPF BLOQUE 16 Y BOGI CAPIRON ! Z § 68.571.113,00
MARGEN DE SOBERANIA DE EXPORTACIONES DIRECTAS SECRETARIA DE HIDROCARBUROS - REPSOL YPF CAMPO TIVAGUNO-BLOQUE 67 = . S/ 1es7e264
MARGEN DE SOBERANIA DE EXPORTACIONES DIRECTAS SECRETARIA DE HIDROCARBUROS - PETRORIENTAL §.A - BLOQUE 14 *\ 2 3 11.379.056,92
MARGEN DE SOBERANIA DE EXPORTACIONES DIRECTAS SECRETARIA DE HIDROCARBUROS - PETRORIENTAL S.A. - BLOQUE 17 »/%s,, . ,§ S 18.012.539,93
MARGEN DE SOBERANIA DE EXPORTACIONES DIRECTAS SECRETARIA DE HIDROCARBUROS - ENAP-SIPEC BLOQUE MAURO DAVALOS CORDERO (MDC)- BLofJO)gW ‘r_\@&\ 40.003.004,97
MARGEN DE SOBERANIA DE EXPORTACIONES DIRECTAS SECRETARIA DE HIDROCARBUROS - ENAP-SIPEC BLOQUES PARA-SO i3 CERT"', e 20.371.884,01
MARGEN DE SOBERANIA DE EXPORTACIONES DIRECTAS SECRETARIA DE HIDROCARBUROS « PETROSUDAMERICANGS CAMPO PALANDA-YUCA SUR-BLOQUE 84 7.109.382,10
MARGEN DE SOBERANIA DE EXPORTACIONES DIRECTAS SECRETARIA DE HIDROCARBUROS - PETRO SUDAMERICANOS - CAMPO PINDO - BLOQUE 65 18.200.525,78
MARGEN DE SOBERANIA DE EXPORTACIONES DIRECTAS SECRETARIA DE HIDROCARBUROS - TECPETROECUADOR. CAMPO BERMEJO -BLOQUE 48 9.683.799,40
MARGEN DE SOBERANIA DE EXPORTACIONES DIRECTAS SECRETARIA DE HIDROCARBUROS - PETROBELL CAMPO TIGUINO- BLOQUE 66 10.309.881,85
MARGEN DE SOBERANIA DE EXPORTACIONES DIRECTAS SECRETARIA DE HIDROCARBUROS - PACIFPETROL CAMPO GUSTAVO GALINDO-BLOQUE 2 2.614,085,85
MARGEN DE SOBERANIA DE EXPORTACIONES DIRECTAS SECRETARIA DE HIDROCARBUROS - PEGASO CAMPO PUMA-BLOQUE 45 1.193.662,38
MARGEN DE SOBERANIA DE EXPORTACIONES DIRECTAS SECRETARIA DE HIDROCARBUROS - MARANON-CAMPO ENO RON-BLOQUE 54 13.358.711,35
MARGEN DE SOBERANIA DE EXPORTACIONES DIRECTAS SECRETARIA DE HIDROCARBUROS - INTERPEL-CAMPO OCANO PENA BLANCA-BLOQUE 52 8.708.632,01
MARGEN DE SOBERANIA DE EXPORTACIONES DIRECTAS SECRETARIA DE HIDROCARBUROS - DGC-CAMPO SINGUE-BLOQUE 63 10.380.847,29
SALDO DEL INGRESO DISPONIBLE DE EXPORTACIONES DIRECTAS DE PETROLEO SECRETARIA DE HIDROCARBUROS SIPEC-ENAP - BLOQUES PARAISO 484.068,41
2.INGRESOS DE FINANCIAMIENTO, 10.816.705.172,97
FINANCIAMIENTO PUBLICO 9.888.809.692,73

COLOCACION DE TITULOS Y VALORES

BONOS DEL ESTADO COLOCADOS EN EL MERCADO NACIONAL
BONOS DEL ESTADO COLOCADOS EN EL MERCADO INTERNACIONAL

FINANGIAMIENTO PUBLICO INTERNG
DEL SECTOR PUBLICO FINANCIERO

DEL S8ECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
DEL SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

FINANCIAMIENTO PUBLICO EXTERNO
DE ORGANISMOS MULTILATERALES

DE GOBIERNOS Y ORGANISMOS GUBERNAMENTALES
DEL S8ECTOR PRIVADO FINANCIERO

CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR

DE CUENTAS POR COBRAR

DE ANTICIPOS POR DEVENGAR DE EJERCICIOS ANTERIORES CONSTRUCCION DE OBRAS

DE CARTAS DE CREDITO POR DEVENGAR DE EJERCICIOS ANTERIORES

ANTICIPOS POR DEVENGAR DE EJERCICIOS ANTERIORES COMPRA DE BIENES Y/O SERVICIOS
VENTAS ANTICIPADAS

VENTAS ANTICIPADAS DE PETROLEO

Il.- EGRESOS DEVENGADOS

IOTAL EGRESOS

BSECTO H 18] 0

ASAMBLEA NACIONAL
PARLAMENTO ANDINO (OFICINA NACIONAL)

SECTORIAL 02: JURISDICCIONAL

CONBEJO DE LA JUDICATURA
DEFENSORIA PUBLICA

CORTE CONSTITUCIONAL
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

SECTORIAL 03: ADMINISTRATIVO

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

SEGRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO SENPLADES

MINISTERIO DE COORDINACION DE LA POLITICA ECONGMICA

MINISTERIO DE COORDINACION DE LA PRODUCCION EMPLEO Y COMPETITIVIDAD

MINISTERIO DE COORDINACION DE SEGURIDAD

SECRETARIA DE GESTION DE RIESGOS

BECRETARIA TECNICA DEL PLAN TODA UNA VIDA

SERVICIO NACIONAL DE CONTRATAGION PUBLICA - SERCOP

CONSEJO NACIONAL DE COMPETENCIAS

SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE PREVENCION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS IRREGULARES
MINISTERIO DE COORDINACION DE LOS SECTORES ESTRATEGICOS

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS

SERVICIO DE GESTION INMOBILIARIA DEL SECTOR PUBLICO INMOBILIAR

SECREATARIA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

()

1.674.156.527,08

2.174.168.627,08
5.500.000.000,00

11.542.8356,14

3.018.134,59
3.451.679,74
5.072.820,81

1.880.210.430,61

735.248.331,77
572.326,603,85
672.637.484,89

749.795,680,24

24.400.515,89
480.044.407,29
2.972.887,84
262.388.869,12

400.000.000,00

400.000.000,00

24.508.527.182.19
63.843,150,17

61.878.353,82
2.184.788,35

808.576.428,28

419.885.223,39
35.888.207,15
9.644.519,84
141.083.476,10

415.848.745.88

23.416.092,20
5.600.018,54
22.323.005,23
1.722.493,51
2,630.250,55
2.085.655,20
32.487.028,04
6.009.286,27
12.626.678,80
1377.343,48
712.512,05
2.596.213,0
20.168.467,33
117.977.420,48
15.368,853,70
’\K %
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- SECTORES EINSTITUCIONES * .~ ~

14.092.479,57

_SECRETARIA NACIONAL DE COMUNICACION

AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DEL AGUA - ARCA 33 2.711.030,83
SEGRETARIA TECNICA DEL COMITE NACIONAL DE LIMITES INTERNOS 1< 641.430,15
SECRETARIA TECNICA DE PREVENCION INTEGRAL DE DROGAS '%'2, 11.317.183,14
CONSEJO DE REGULACION Y DESARRROLLO DE LA INFORMACION Y COMUNICACION \ 2 3.285.984,68
SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 911 A 62.413.449,17
SECRETARIA NACIONAL DE GESTION DE LA POLITICA \\ 11.584.939,09
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO , 34.649.358,17
UNIDAD DE ANALISIS FINANGIERO Y ECONOMICO UAFE 4.224.973,30
CORPORACION DEL 8EGURO DE DEPOSITOS COSEDE 2.732.770,08
SECTORIAL 04: MEDIO AMBIENTE 101.594.657,88
INSTITUTO PARA EL ECODESARROLLO DE LA REGION AMAZONICA -ECORAE 453151903
MINISTERIO DEL AMBIENTE 509.805.648,50
CONSEJO DE GOBIERNO DEL REGIMEN ESPECIAL DE GALAPAGOS 1269910462
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DE LA BIOSEGURIAD Y CUARENTENA PARA GALAPAGOS 5.887.485,81
INSTITUTO NAGIONAL DE BIODIVERSIDAD 851576,30
PARQUE NAGIONAL GALAPAGOS 1781892539
SECTORIAL 05: ASUNTOS INTERNOS . 1.788.859.006,12
MINISTERIO DEL INTERIOR 167.360.102,37
DIRECCION GENERAL DE REGISTRO CIVIL IDENTIFICACION Y CEDULACION 46.706.989,63
POLICIA NACIONAL 1.200.613.807,45
DIRECCION NACIONAL DE MIGRACION 168.553,50
DIRECCION NACIONAL DE LA POLICIA JUDICIAL 7.189.812,28
DIRECCION NACIONAL DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL 44.273.459,09
MINISTERIO DE JUSTICIA DERECHOS HUMANGS Y CULTOS 122.480.662,32
COMISION DE TRANSITO DEL ECUADOR 113.049.046,98
AGENCIA NACIONAL DE REGULACION Y CONTROL DEL TRANSPORTE TERRESTRE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL 53.393.061,58
SERVICIO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES 3.712.710,88
SECTORIAL 08: DEFENSA NAGIONAL 1.726.338.119,54
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 1.535.317.086,88
INSTITUTO GEOGRAFICO MILITAR 28.920.418,61
HOSPITAL DE ESPECIALIDADES FUERZAS ARMADAS NO. 1 45.428.179,09
SECCION NACIONAL DEL ECUADOR DEL INSTITUTO PANAMERICANO DE GEOGRAFIA E HISTORIA 308.027,25
INSTITUTO ANTARTICO ECUATORIANO 1.031.233,24
SECRETARIA DE INTELIGENCIA 50.810.580,30
INSTITUTO ESPACIAL ECUATORIANO 2.856.500,58
SERVICIO DE PROTECCION PRESIDENCIAL 8.656.288,61
AUTORIDAD PORTUARIA DE PUERTO BOLIVAR 3.142.132,07
AUTORIDAD PORTUARIA DE ESMERALDAS 7.315.772,36
AUTORIDAD PORTUARIA DE GUAYAQUIL 27.301.882,26
AUTORIDAD PORTUARIA DE MANTA : 4.681.445,50
INSTITUTO OCEANOGRAFICO 9.568.571,80
SECTORIAL 07: ASUNTOS DEL EXTERIOR ) 152.718.873,42
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA 138.268.761,80
INSTITUTO DE PROMOCION DE EXPORTACIONES E INVERSIONES EXTRANJERAS 16.460.121,62
SECTORIAL 08: FINANZAS 229.341.669,44
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS 60.420.162,08
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS -SRI 110.488.795,49
SERVICIO NACIONAL DE ADUANA DEL ECUADOR SENAE 49.422.711,89
SECTORIAL 08: EDUCACION 8 9.3
UNIVERSIDAD DE LAS ARTES 16.104.603,23
{INIVERSIDAD REGIONAL AMAZONICA IKIAM . 12.804.822,23
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION UNAE 28.305.379,08
MINISTERIO DE COORDINACION DE CONCCIMIENTO Y TALENTO HUMANO 2.185.681,38
MINISTERIO DE EDUCACION 3.213.924.995,88
INSTITUTO NACIONAL DE PATRIMONIO CULTURAL 5.879.200,18
CONSEJO NACIONAL DE CULTURA 136.792,03
MINISTERIO DEL DEPORTE 89.007.535,38
MINISTERIO DE CULTURA Y PATRIMONIO 44.733.228,62
CASA DE MONTALVO 237.928,54
ORQUESTA SINFONICA DE LOJA 1.478.089,93
CORPORACION CIUDAD ALFARO 1.564.678,37
INSTITUTO DE FOMENTO AL TALENTO HUMANO 133.053.263,99
SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVAGION 74.432.876,95
UNIVERSIDAD ESTATAL DE CUENCA 86.049.192,06
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR 16.228.656,55
ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL CHIMBORAZO 62.784.837,41
UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA 30.695.373,67
UNIVERSIDAD TECNICA LUIS VARGAS TORRES DE ESMERALDAS 17.710.247,44
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL 145.301.083,57
ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL 75.482.898,81
UN }a‘(n A'GIRARIA DEL ECUADOR s ) 15.614.361,40



Registro Oficial N° 267

Jueves 21 de junio de 2018 — 9

L o Ersmas |

UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE 33.016.437,27
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA 31.461.618,61
UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO 22.817.155,15
UNIVERSIDAD TECNICA DE QUEVEDO 25.851.149,37
UNIVERSIDAD TECNICA DE MANABI 47.702.149,74
UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI ‘ 58.173.487,81
UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR 130.132.228,81
UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO 55.400.180,07
ESCUELA POLITECNICA NACIONAL 71.870.405,74
UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI 17.100.421,87
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 27.082.228,98
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO 20.560.213,29
UNIVERSIDAD ESTATAL DEL SUR DE MANABI . 13.250.911,74
UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION DE TECNOLOGIA EXPERIMENTAL YACHAY 17.409.875,30
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA 9.754.300,54
UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA 15.375.174,33
ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA AGROPECUARIA DE MANABI MANUEL FELIX LOPEZ 11.440.501,47
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE 76.124.859,00
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DEL AZUAY 704.472,09
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE BOLIVAR 244.431,10
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE CANAR 313.445,12
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE CARCHI 274.197,70
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE COTOPAX! 249.942,48
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE CHIMBORAZO 315.882,06
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE EL ORO 485.162,00
CABA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUGLEO DE ESMERALDAS 317.872,76
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE GUAYAS 1.092.778,53
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE IMBABURA 235.617,00
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE LOJA 338,690,41
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE LOS RIOS 325.848,91
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE MANABI 407.112,67
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE MORONA SANTIAGO 178.842,24
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE NAPO 154.087,03
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE PASTAZA 320.287,89
CABA DE LA CULTURA ECUATORIANA BENJAMIN CARRION 10.203.589,81
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE TUNGURAHUA 231.538,42
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE ZAMORA 240.940,88
CABA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE GALAPAGOS 303.180,79
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE SUCUMEIOS 360.260,59
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO DE ORELLANA 342.673,41
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO PROVINCIAL DE SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS 163.928,10
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA NUCLEO PROVINCIAL DE SANTA ELENA 200.793,58
INSTITUTO NACIONAL DE EVALUACION EDUCATIVA 8.217.533,17
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLGGICO DE ARTES DEL ECUADOR 420.734,45
INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES (IAEN) 6.865.533,32
UNIVERSIDAD POLITECNICA ESTATAL DEL CARCHI 7.234.970,34
INSTITUTO DE CINE Y CREACION AUDIOVISUAL 1.463.303,17
CONSEJO DE EVALUACION ACREDITACION Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR CEAACES 5.612.455,25
INSTITUTO DE FOMENTO DE LAS ARTES INNOVACION Y CREATIVIDADES 145.370,19
CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR 6.014.787,57
SECTORIAL 10: BIENESTAR SOCIAL $80.767.304,76
CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO 998.053,86
CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE PUEBLOS Y NACIONALIDADES 1.184,569,04
CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE MOVILIDAD HUMANA 297.534,61
INSTITUTO NACIONAL DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA - IEPS 5.220.564,29
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL ©48.384.400,17
CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE DISCAPACIDADES 2.226,052,91
CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD INTERGENERACIONAL 1.905.937,20
SECRETARIA TECNICA DE JUVENTUDES 542,162,590
SECTORIAL 11: TRABAJO 52.836.245,10
SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION PROFESIONAL -SECAP 14.108.628,56
MINISTERIO DEL TRABAJO 33.179.659,73
JUNTA NACIONAL DE DEFENSA DEL ARTESANO 3.776.152,58
SECRETARIA TECNICA DEL SISTEMA NACIONAL DE CUALIFICACIONES Y CAPACITACION PROFESIONAL 1.774.804,23

SECTORIAL 12: SALUD

AGENCIA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD Y MEDICINA PREPAGADA'ACESS
AGENCIA NACIONAL DE REGULACION CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA ARCSA

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION EN SALUD PUBLICA INSPI DR LEOPOLDO IZQUIETA PEREZ
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

CONSEJO NACIONAL DE SALUD CONASA

INSTITUTO NACIONAL DE DONACION Y TRANSPLANTES DE ORGANOS TEJIDOS Y CELULAS - INDOT

SECTORIAL 13: AGROPECUARIO

MINISTERIO DE ACUACULTURA Y PESCA.

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

CONFERENCIA PLURINACIONAL E INTERCULTURAL DE SOBERANIA ALIMENTARIA
MISION F.A.O. EN EL ECUADOR

ot 4

2.728.873.850,21

4.418.084,43
17.088.979,75
10.885.128,17
2.892.528.811,41
380.885,23
1.674.051,22

.083.200,28

8.589.330,78
219.850.048,45
845218,08

]/ 768.638,37
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INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS - LN.LA.P. . 21.372,362,80
. # )
AGENCIA ECUATORIANA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL AGRO B 29.250.028,33
INSTITUTO NACIONAL DE PESCA -INP =3 3.280.852.47
SECTORIAL 14: RECURSOS NATURALES S 620.452 888,48
&

SECRETARIA NAGIONAL DEL AGUA 37.138.467,15
MINISTERIO DE MINERIA 10.853.751,21

OPERADOR NACIONAL DE ELECTRICIDAD - CENACE 8.880.375,52
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DE ELECTRICIDAD ARCONEL 6.666.783,75
INSTITUTO NACIONAL DE EFICIENCIA ENERGETICA Y ENERGIAS RENOVABLES 2.560.567,00
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL HIDROCARBURIFERO ARCH 14.187.655,02
SECRETARIA DE HIDROCARBUROS SH ' 3.437.316,65
MINISTERIO DE HIDROCARBUROS 5.562.471,05
MINISTERIO DE ELECTRICIDAD Y ENERGIA RENOVABLE 5625.143,034,84
INSTITUTO NACIONAL DE METEOROLOGIA E HIDROLOGIA -INAMKI 3.139.812,64
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL MINERO 6.087.486,76
INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION GEOLOGICO MINERO METALURGICO 5.608.043,09
SECTORIAL 16: GOMERCIO EXTERIOR, INDUSTRIALZACION, PESCA Y

COMPETITIVIDAD 39.107.960,23
MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR 0.457.219,88
INSTITUTO ECUATGRIANO DE PROPIEDAD INTELECTUAL - IEPI 5.962.033,62
MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y PRODUGTIVIDAD 14.884.633,48
SERVICIO ECUATORIANO DE NORMALIZACION 8.268.188,64
SERVICIO DE ACREDITACION ECUATORIANO ’ 2.037.903,64
CENTRO INTERAMERICANO DE ARTESANIAS Y ARTES POPULARES CIDAP 487.982,97
SECTORIAL 18: TURISMO 23.486.641,89
MINISTERIO DE TURISMO 23.466.641,99
SECTORIAL 17: COMUNICACIONES 977.689.728,31
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL POSTAL 1.277.380,.23
SERVICIO PUBLICO PARA PAGO DE ACCIDENTES DE TRANSITO 1.085.408,84
DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO DE DATOS PUBLICOS 11.947.751,57
MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS 901.489.220,38
DIRECCION GENERAL DE AVIACION GIVIL. 45.811.342,85
MINISTERIO DE TELECOMUNICACIONES Y DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMAGION . 18,088.624,48
SECTORIAL 18: DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA 845.103.477,39
MINISTERIO DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA 191.330.683,55
SERVICIO DE CONTRATACION DE OBRAS - SECOB 653.763.493,84
SECTORIAL 22: ELECTORAL 134,778.262,63
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL 130.022.680,49

TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL 3.866.802,04
SECTORIAL 23 : TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL 233.047.243,84
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DE LAS TELECOMUNICACIONES ARCOTEL 18.020.575,32

SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE COORDINACION DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL : 245.768,05

SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL USO Y GESTION DEL SUELO 1.252.191,28

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL 11.820.375,02

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO 98.211.491,18

SUPERINTENDENGIA DE BANCOS 25.001.488,23

SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS VALORES Y SEGUROS 26.421.685,37

DEFENSORIA DEL PUEBLO 13.978.704,47

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA 20.745.889,92

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE MERCADO 6.859.668,72

SUPERINTENDENCIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION 10.389.608,37

SECTORIAL 00 : TESORO NACIONAL 17.915.509.174,32
RECURSOS PREASIGNADOS 213,382.263,68

FINANCIAMIENTO DE DERIVADOS DEFICITARIOS : 3.017.011.945,74

INGRESOS Y TRANSFERENCIAS 6.623.930.022,48

DEUDA PUBLICA 8.061.184.952,42

L. JNGRESOS DEVENGADOS 24,144.902.882.70
IL.EGRESOS DEVENGADROS 34.098.827.182.19
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* Articulo Segundo. Aprobar el siguiente Estado de Transacciones de Caja del Presupussto General del Estado correspondiente al Ejercicio Fiscal 2017,

CONCERTD . . vimead - o liois s
o B O TOTAR

FUENTES CORRIENTES 20,977.013.858,39
IMPUESTOS 13.848.944.267,26

TASAS Y CONTRIBUCIONES 1.580.216.585,62

VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS 52.257.647,81

RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 514.398.831,80

TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 4.892.695.175,28

OTROS INGRESOS 78.501.240,53

USOS CORRIENTES 20,098.692.133.68
GASTOS EN PERSONAL 9.134.302.957,31

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 4.912.861.510,83

GASTOS FINANCIEROS 2.615.574.879,00

OTROS GASTOS CORRIENTES 181.974.815,66

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.351.877.970,88
[SUPERAVIT CORRIENTE
FUENTES DE CAPITAL 1.703.387.226,78
VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 30.235.250,40

TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERSION 1.673.151.976,38

USOS DE PRODUCCION, INVERSION Y CAPITAL 5.845,368.580,07
CUENTAS POR PAGAR BIENES Y SERVICIOS PARA PRODUCCION 577.957,57

GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION 525.645.288,72

BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 665.423.782,18

OBRAS PUBLICAS 1.190.942.512,58

OTROS GASTOS DE INVERSION 2.196.515,85

‘TRANSFERENCIAS Y DONACIONES PARA INVERSIONS 801.101.866,64

INVERSIONES EN BIENES DE LARGA DURACIONES 338,596.333,50

INVERSIONES FINANCIERAS 5 30.440.863,20

(-) RECURPERACION DE INVERSIONES 2.153.081.255,74

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.305.524.597, 47
[SUPERAVIT O DEFICIT BRUTO | -3,262.650.608, 88
|APLICACION DEL SUPERAVIT B 3.641,404.764,8;
FUENTES DE FINANCIAMIENTO 10.815,886,835,36
FINANCIAMIENTO PUBLICO ) 9.685.909.502,72

CUENTAS POR COBRAR POR VENTAS ANTICIPADAS DE PETROLEQ 400.000.000,00

COBROS Y ANTICIPOS DE FONDOS DE ANOS ANTERIORES 725.367.726,65

COBROS PENDIENTES DE ANOS ANTERIORES 24.400.515,99

DE FINANCIAMIEN 7.322.328.803,14

AMORTIZACION DE PASIVOS DIFERIDOS POR VENTAS ANTICIPADAS DE PETROLEO 1.027.059.730,59

CUENTAS POR PAGAR ANOS ANTERIORES 274.000.858,76

AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 5.648.475.844,10

OBLIGACIONES NO RECONOCIDAS POR ANOS ANTERIORES 372.790.369,69

SUPERAVIT O DEFIGIT DFL. FINANGIAMIENTO I
FLUJOS NO PRESUPUESTARIOS ( COBROS ) 874.427.782,26
ANTICIPOS POR OBLIGACIONES DE OTROS ENTES PUBLICOS DE AROS ANTERIORES 12.714.764,80

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA 482.899.820,02

ANTICIPOS DE FONDOS DE ANOS ANTERIORES . 30.977.972,83

COBROS DE ANOS ANTERIORES 129.999.497,15

COBROS ANOS ANTERIOR 179.251.726,41

COBROS CREDITOS OTORGADOS 40.351.882,47

COBROS SERVIDORES PUBLICOS POR NOMINA - SPRYN 132.118,67

FLUJOS NO PRESUPUESTARIOS ( PAGOS ) 2.073.820,765,81
PAGOS IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA 358.303.737,88

PAGOS DE DEPOSITOS Y FONDCS DE TERCEROS 713.918.451,83

PAGOS ANOS ANTERIORES 273.447.453,80

PAGOS ARO ANTERIOR 728.151.122,30

FLUJOS NETOS ]

VARIACIONES NO PRESUPUESTARIAS,

DE DISPONIBILIDADES (SI - SF) 253.430.783,88

ANTICIPOS DE FONDOS (S! - SF) (1.118.415.048,19)

DEPOSITOS Y FONDOS DE TERCEROS (SF - SI) 2.180.578.745,44

J DISMINUGION DE DISPONIBILIDADES - (S1- SF) (176.520.545,20)
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[VARIACIONES NETA! ] 1.168.064.825,03]
[OTRAS VARIACIONES NO ESPECIFICADAS 189.372.678,13

Artfculo Tercero .- Presentar la Cuenta Ahorro Inversién Financiamiento del Presupuesto General del Estado correspondiente al Ejercicio Fiscal 2017.

CUENTA AHORRO INVERSION FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO CONSOLIDADO

(Valores en Délares) y. T
SOBRE LA LINEA (FLUJOS) Ty \\Qi:\\P‘Y "lN/;,y&

- : - DESCRIPGION ~ . I A p@ Nl VN S T AORAL - v )
INGRESOS TOTALES ]
INGRESOS PERMANENTES 19.472.728.539,31
Ingresos Tributarios 13.977.194.923,19
Impuestos sobre Ja renta, utilidades y ganancias de capltal 3,683.396.095,07
Impuestos sobre Ja propledad 227.501.589,86
Impuestos a los bienes y servicios 935.035.956,58
Impuesto al valor agregado IVA 6.380.943.536,07
Impuesto sobre el comercio internacional 1.467.789.621,78
Impuestos diversos 1.223.010.365,77
Impuestos a la actividad hidrocarburifera 59.517.758,06
Ingresos No Tributarios 2,238.489.298,11
Tasas y contribuciones 1.647.429,698,34
Ventas de bienes y servicios 52.907.500,10
Renta de Inversiones y muitas 538.151.659,67
Transferencias Corrlentes 3.178.243,278,29
Del Sector Publico 1.504.033,180,65
Del Sector Privado 13.512.724,18

Del Sector Externo 62.435.211,02
Aporte y participaciones corrientes del sector ptiblico : 169.194.911,38
Participaciones corrlentes de la cuenta fiscal del PGE en los ingresos petroleros 113.823.742,98
Participaciones corrlentes de los entes piblicos en los ingresos petroleros 1.315.243.508,08
Otros Ingresos 78.801.039,72
INGRESOS NO PERMANENTES 1.703.387.226,8
Venta de Activos no financieros 30.235.250,40
Transferenclas de Capital 1.673.151.976,38
GASTOS TOTALES 27.323.595.821,56
GASTOS PERMANENTES ’ 18.681.557.790,98
Gastas de Operacion 14.273.591.933,06
Gastos en Personal 9,139.609.127,99
Compra de Servicios y Materiales y Suministros 5.133.982.805,07
Gastos Flnancleros 2.515,778.285,69
Intereses Deuda Externa 1.599.888.750,48
Intereses Deuda Interna 866.800.508,49
Otros Gastos Financieros 49,089.026,72
Transferencias Corrientes 1.686.900.518,58
Otros Gastos Corrlentes 205.287.053,65
GASTOS NO PERMANENTES ) 8.642.038.030,58
Plan Anual de Inversiones 4.703.754.437,53
Gastos en Personal para Inversién 526.148.989,03
Bienes y Servicios para Inversién 735.506.438,13
Obra Publica 1.451.796.323,68
Otros Gastos de Inversién 2.454.398,76
Transferencias y Donaciones para Inversién 1.014.533.806,71
Bienes Muebles 391.694.012,61
Transferencias y donaciones de capital 581.620.468,61
Otros Formacién Bruta de Capital Fijo 3.938.283.593,05
Bienes Muebles 48.259.625,69
Transferencias y donaciones de capital = . 3.890.023.967,36
IDEnaTo SUPERAVIT TOTAL

AHORRO O DESAHORRO superdvit(+) déflcit () : (\\ |y 237007030857
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ESULTADO PRIMARIO _superdvit (+) déficlt (-) -3.631.701.769,78

BAJO LA LINEA (VARIACIONES PATRIMONIALES)

i 'v DESCRIPCION . - . . . il L Dl S T DR Q- L TOTAL |
[FvanciAmiENTO ] [ ea07.080.055,47)]
CREDITO EXTERNO NETO 5.053.525.168,97
Desembolsos (+) 3 7.480.210.430,51
Amortizacién (-) 2.426.685.231,51
CREDITO INTERNO NETQ -1,036,091.250,21
Desembolsos (+) 2.185.699,167,22
Amortizacién (-) 3.221.790.412,56
VENTAS ANTICIPADAS DE PETROLEQ -627.059.730,59
Desembolsos (+) 400.000.000,00
Amortizacién (-) 1.027.059.730,59
VARIACION DE ACTIVOS 2.183.790.256,79
Disponibilidades (S} - SF) ¥ 76.901.238,78
Anticipos de Fondos (SI - SF) (+) 1.118.415.046,19
Cuentas por Cobrar IVA 462.599.820,02
Cuentas por Cobrar Anticipos de Fondos afios Anterlores 39.977.972,63
Anticipos por Obligaciones de otros Entes Publicos de Afios Anterlores 12.714.764,80
Depésitos y Fondos affos Anterlores 725.367.726,65
Cuentas por cobrar perlodo (-) . 212.541.253,23
Cuentas por Cobrar aflos anterlores 129,999.497,15
Cuentas de Affo anteriores 179.251.726,41
Cuentas cobradas creditos otorgados 49.351.882,47
Cobros Pendlentes de aftos anterlores 24.409.515,99
Inversiones Financleras 2.113.640.202,54
Cuentas por Cobrar Servidores Publicos ' 132.118,67
VARIACIGN DE PASIVOS -273.315.580,64
Depdsitos y Fondos de Terceros (SF - SI) (-) 2,199.578.745,44
Cuentas por Pagar IVA 358.303,737,88
Cuentas por Pagar Depositos y Fondos de Terceros de Afios Anteriores 713.918.451,83
Cuentas por Pagar Perfodo (-) g 983,720.923,02
Cuentas por Pagar de Afios Anterlores 273.147.453,80
Cuentas Pagos Alfos Anterlores 728.151.122,30
Cuentas por Pagar Aflos Anterlores 274.000.858,76
Cuentas por Pagar Obligaclones no Reconocldas 372.790.369,69

Otros Pasivos 189.372.093,56

Artlculo Cuarto.- La administracion de los recursos fiscales realizada durante e! periodo materia de la presente liquidacion presupuestaria, es de exclusiva responsebilidad de los

funcionarios que tuvieron a su cargo la ejecucion institucional del Presupuesto General del Estado del ejerciclo economice del 2017.

R 2018

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito,a ) G &

Q\ YDONOM/

MINISTRA DE ECONOMIA Y FINANZAS >

s (—,QONO M.y 4
S

\?~
28 gponon >

‘ Ministerio
v de Economfa
y Finanzas

ES FIEL COPIA DEL ORIGINAL
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Nro. No. MEER-DM-2018-0002-AC

Sr. Ing. Carlos Enrique Pérez Garcia
MINISTRO DE ELECTRICIDAD Y ENERGIA
RENOVABLE, ENCARGADO

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador preceptua: “A las ministras
v ministros de Estado, ademads de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer-la
rectoria de las politicas publicas del darea a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion”’;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Reptiblica del
Ecuador dispone que: “Las Instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen envirtud de una potestad
estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la Ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos

>

reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador dispone: “La administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva establece:  “Los
Ministros de Estado son competentes para el despacho de
todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad
de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo
los casos expresamente sefialados en leyes especiales™;

Que, el articulo 7 de la Ley Organica de Empresas Publicas
seflala: “INTEGRACION:- El Directorio de las empresas
estara integrado por: a) Para-el caso de empresas
creadas por la Funcion Ejecutiva: (...) 2. La o el titular
del Ministerio del ramo correspondiente, o su delegada o
delegado permanente (...)";

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 220, publicado en el
Registro Oficial No. 128 de 11 de febrero de 2010, se crea
la Empresa Publica Estratégica Corporacion Eléctrica Del
Ecuador CELEC E.P, como entidad de derecho publico,
con personalidad juridica y patrimonio propio, dotada
de autonomia presupuestaria, financiera, econdmica,
administrativa y de gestion con domicilio principal en el
Distrito Metropolitano de Quito, provincia de pichincha;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1459, publicado en
el Registro Oficial No. 922 de 28 de marzo de 2013, se
crea Empresa Eléctrica Publica Estratégica Corporacion
Nacional de Electricidad, CNEL EP, con demicilio principal
en la ciudad de Guayaquil, provincia del Guayas;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 361 de 06 de abril de
2018, el sefior Presidente Constitucional de la Republica,
encarg6 el Ministerio de Electricidad y Energia Renovable
al Ing.Carlos Enrique Pérez Garcia.

En ejercicio de las facultades que le confieren los articulos
154, numeral 1 de la Constitucion.de la-Republica del
Ecuador y los articulos 17 y 55 del Estatuto de Régimen
Juridico y Administrativo de'la Funcion Ejecutiva.

Acuerda:

Articulo 1.- Designar al Viceministro de Energia como
Delegado permanente del Ministro de Electricidad y
Energia Renovable (E) a los directorios de la Empresa
Publica Estratégica Corporacion Eléctrica del Ecuador,
CELEC EP., y Empresa Publica Estratégica Corporacion
Nacional de Electricidad, CNEL EP.

Articulo 2.- El funcionario delegado cumplira sus funciones
y actividades de conformidad con lo que establece la Ley
Orgéanica de Empresas Publicas, Decretos Ejecutivos de
creacion de CELEC EP y CNEL EP, y demas normativa
aplicable.

Articulo 3.- De la e¢jecucion del presente Acuerdo
Ministerial encarguese al sefior Viceministro de Energia, a
la Empresa Publica Estratégica Corporacion Eléctrica del
Ecuador, CELEC EP; y a la Empresa Publica Estratégica
Corporacion Nacional de Electricidad, CNEL EP.

El presente Acuerdo entrara en.vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Comuniquese y publiquese. Dado en Quito, DM., a los 29
dia(s) del mes de Mayo de dos mil dieciocho.

f.) Ing.  Carlos Enrique Pérez Garcia, Ministro de
Electricidad y Energia Renovable, Encargado.

MINISTERIO DE ELECTRICIDAD Y ENERGIA
RENOVABLE.- Documentacion y Archivo.- Fiel copia del
original.- Fecha: 06 de junio de 2018.- Nombre Ilegible.

No. 0227-2018
LA MINISTRA DE SALUD PUBLICA
Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
el articulo 154, numeral 1, prevé que corresponde a las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la Ley, ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado,
Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos por parte
de la Iniciativa Privada prevé que, cuando la conveniencia
institucional lo requiera, los maximos personeros de las
instituciones del Estado dictaran acuerdos, resoluciones y
oficios que sean necesarios para delegar sus atribuciones;
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Que, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo
de la Funcién Ejecutiva, en el articulo 17, establece que
“(...) Los Ministros de Estado, dentro de la esfera de su
competencia, podran delegar sus atribuciones y deberes
al funcionario inferior jerdrquico de sus respectivos
Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios al
exterior o cuando lo estimen conveniente, siempre y cuando
las delegaciones que concedan no afecten a la buena
marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin perjuicio de
las funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo
con las leyes y reglamentos tenga el funcionario delegado

()7

Que, las atribuciones propias de las diversas entidades
y autoridades de la Administracion Publica Central ¢
Institucional, seran delegables en las autoridades u 6rganos
de inferior jerarquia, excepto las que se encuentren
prohibidas por Ley o por Decreto, segin lo establece
el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 50 publicado en
el Registro Oficial No. 57 de 13 de agosto de 2013,
se transform6 a la Unidad de Gestion Inmobiliaria del
Sector Publico, INMOBILIAR, en Servicio de Gestion
Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR, como
organismo de derecho publico, con personalidad juridica,
dotado de autonomia administrativa, operativa y financiera
y jurisdiccidon nacional, con sede principal en la ciudad de
Quito, institucioén que ejerce la rectoria del sistema nacional
de gestion inmobiliaria del sector publico;

Que, a través del Decreto Ejecutivo No. 8 expedido el 24
de mayo de 2017, publicado en el Segundo Suplemento del
Registro Oficial No. 16 de 16 de junio de 2017, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador nombré a la
doctora Maria Veroénica Espinosa Serrano como Ministra
de Salud Publica;

Que, con Acuerdo Ministerial No. 0187-2018 publicado en
el Registro Oficial 215 de 5 de abril de 2018, se delegd
al/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a
para que a nombre de la Ministra de Salud Publica suscriba
los Acuerdos Interinstitucionales que se celebren entre
el Ministerio de Salud Publica y el Servicio de Gestion
Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR, para la
transferencia de dominio de bienes inmuebles de propiedad
de esta Cartera de Estado; y,

Que, en base a los principios de legalidad, celeridad y
eficacia que rigen las actividades de las instituciones
del sector publico, es preciso delegar la suscripcion y
administracion de los bienes del Ministerio de Salud
Publica, a fin de facilitar €l funcionamiento administrativo
de la institucion.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos
154, numeral 1, de la Constitucion de la Republica
del Ecuador y 17 del Estatuto del Régimen Juridico-y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva

Acuerda:

Art. 1. Delegar al/la Coordinador/a  General
Administrativo/a Financiero/a del Ministerio de Salud

Publica, la suscripcién de contratos, convenios y demas
actos relativos a los bienes inmuebles de esta Cartera de
Estado.

La delegacion conferida incluira la suscripcion de Acuerdos
Interinstitucionales 'que se celebren entre el Ministerio de
Salud Publica y ‘el Servicio de Gestion Inmobiliaria del
Sector Publico, INMOBILIAR, para la transferencia de
dominio de bienes inmuebles de propiedad del Ministerio
de Salud Publica, asi como comodatos y arrendamientos de
estos bienes.

Art. 2.- El/la delegado/a respondera directamente por los
actos realizados en ejercicio de la presente delegacion,
debiendo someter sus actuaciones a las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias vigentes.

Art. 3.- La presente delegacion se circunscribe
exclusivamente al ambito de competencia de Planta Central,
sin perjuicio de las atribuciones ejercidas por los niveles
desconcentrados del Ministerio de Salud Publica.

DISPOSICION DEROGATORIA

Der6guense todas las disposiciones de igual o menor
jerarquia que se opongan al presente Acuerdo, expresamente
el Acuerdo Ministerial No.~0187-2018 publicado en el
Registro Oficial 215 de 5 de abril de 2018.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir
de su suscripcion, 'sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial:

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 01
de junio de 2018.

f.) Dra. Veronica Espinosa Serrano, Ministra de Salud
Publica.

Es fiel copia del documento que consta en el archivo de la
Direccion Nacional de Secretaria General al que me remito
en caso necesario.- Lo certifico en Quito, a 05 de junio de
2018.- f.) Ilegible, Secretaria General, Ministerio de Salud
Publica.

Nro. MDT-2018-0130

Ratl Clemente Ledesma Huerta
MINISTRO DEL TRABAJO

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, dispone que las Ministras y
Ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas
en la Ley, les corresponde ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion;
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Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador sefiala que la administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcién Ejecutiva (ERJAFE), en su articulo 17 determina
que los Ministros de Estado son competentes: para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus Ministerios
sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente sefialados en'leyes
especiales;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 8, de 24 de mayo
de 2017, el Presidente Constitucional de la Republica,
sefior licenciado Lenin Moreno Garcés, designa al sefior
abogado Raul Clemente Ledesma Huerta, como Ministro
del Trabajo;

Que, mediante el articulo 19 de la Ley Organica para la
Justicia Laboral y Reconocimiento del Trabajo en el Hogar,
publicada mediante Tercer Suplemento del Registro Oficial
Nro. 483, de 20 de abril del 2015, reforma el articulo 104
del Cédigo del Trabajo, y lo sustituye por el siguiente texto:
“En el caso de existir una determinacion de Impuesto a la
Renta que se halle en firme y ejecutoriada, la autoridad
administrativa del trabajo competente dispondra el pago
del monto correspondiente-a utilidades a favor de las
personas trabajadoras y ex trabajadoras. Para el efecto, la
parte empleadora o quien se encuentre obligado a cumplir
con dicho pago respecto de las personas trabajadoras y de
las ex trabajadoras, en un término de treinta dias contados
a partir de la notificacion de la orden del Ministerio rector
del trabajo pagard dichos valores -mds los respectivos
intereses calculados a la tasa maxima activa referencial,
desde la fecha en la que se genero el-incumplimiento del
pago de utilidades, sin perjuicio de la facultad coactiva de
la mencionada Cartera de Estado para el cobro efectivo de
tales valores.

No se admitira impugnacion administrativa o Judicial
contra la orden de cobro dictada por el Ministerio, salvo
las excepciones a la coactiva.”;

Que, mediante el articulo 20 de la Ley Organica para la
Justicia Laboral y Reconocimiento del Trabajo en el Hogar,
publicada mediante Tercer Suplemento del Registro Oficial
Nro. 483, de 20 de abril del 2015, reforma el articulo 106
del Codigo del Trabajo, y lo sustituye por el siguiente texto:

“Utilidades no cobradas.- (...)

Si transcurrido un afo del depdsito, la persona
trabajadora o ex trabajadora no hubiere efectuado el
cobro, la parte empleadora, en-el plazo de quince (15)
dias, depositara los valores no cobrados en la cuenta
que el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
establezca para el efecto, y-a partir del vencimiento de
plazo ese monto se destinarda para el Régimen Solidario
de Seguridad Social.

La parte empleadora serd sancionada por el retardo
en los depositos de estos valores con el duplo de la
cantidad no depositada, para lo cual la autoridad
administrativa de trabajo_competente hara uso de su
facultad coactiva. (...)"

Que, el Codigo del Trabajo, en su articulo 630 establece que
para la recaudacion de las multas se empleara el proceso
coactivo.y que, para el efecto; se concede al Ministerio del
Trabajo la jurisdiceion coactiva, que la ejercitara conforme
a-las normas del Codigo Orgénico General de Procesos;

En ejercicio’ de las facultades y atribuciones que le
confieren el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion
de la Repuiblica del Ecuador, y articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

REFORMAR EL REGLAMENTO PARA EL
EJERCICIO DE LA JURISDICCION COACTIVA
POR PARTE DEL MINISTERIO DEL TRABAJO

Articulo 1.- Sustitiyase el articulo 1 por el siguiente texto:

“Articulo 1.- De conformidad con lo previsto en el articulo
630 del Codigo del Trabajo, el Ministerio del Trabajo
ejerce la jurisdiccion coactiva a nivel nacional.

Los valores recaudados por.la via Coactiva del Ministerio
del Trabajo, son:

a) Los valores que se adeudan por imposicion de multas
vy _sanciones de conformidad a lo establecido por el
Codigo-del Trabajo.

b) Los valores que por utilidades tengan a favor los
trabajadores y los ex trabajadores, asi como los
respectivos intereses generados, de conformidad al
articulo 104 del Codigo del Trabajo, los mismos que,
una vez cobrados seran puestos a las ordenes del
Director Regional del Trabajo y Servicio Publico a fin
de dar el tramite correspondiente.

c) Los valores correspondientes al pago-del duplo de la
cantidad no depositada, como. sancion por el retraso
en el deposito de las utilidades no cobradas por los
trabajadores o ex trabadores en la cuenta que el
Instituto Ecuatoriano- de Seguridad Social destine
para el Régimen-Solidario de-Seguridad Social, de
conformidad.al articulo 106 del Codigo del Trabajo.”

Articulo 2.- Sustitiiyase el texto del articulo 6, por el
siguiente:

“Articulo. 6.- El Director Regional del Trabajo y Servicio
Publico,” para iniciar el cobro de multas, sanciones,
utilidades e intereses por la via coactiva del Ministerio del
Trabajo, verificard que la deuda u obligacion sea exigible
de conformidad al articulo 948 ibidem, debiendo proceder
conforme corresponda:

1. Para multas y sanciones impuestas por el Director
Regional e Inspector del Trabajo, por incumplimiento de
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las obligaciones patronales excluyéndose los articulos
104 y 106 del Codigo del Trabajo, el Director Regional
emitird la orden de cobro, la misma que debera contener
el detalle del valor de la obligacion, la identificacion
del deudor, el saldo impago y determinacion de existir
intereses; y, la remitird junto con la resolucion mediante
la cual se establecio la multa, sancion o la obligacion
de pago; razon de notificacion y la razon de ejecutoria
con la razon de incumplimiento del pago suscrita por
el Secretario Regional, de conformidad al articulo 945
del Cédigo de Procedimiento Civil, y otros documentos
de considerarlos pertinentes.

En el téermino maximo de cuarenta y ocho (48) horas
contadas a partir de haberse convertido en exigible la
deuda.

2. Para ejecutar la resolucion emitida por el Director
Regional conteniendo la orden de cobro de los
valores correspondientes a utilidades a favor de los
trabajadores y ex trabajadores de conformidad al
articulo 104 del Codigo del Trabajo, una vez cumplido
el término de 30 dias, de manera inmediata dicha
autoridad remitira al Juez de Coactiva de su respectiva
Jurisdiccion copia certificada de la resolucion y las
razones de encontrarse ejecutoriada la resolucion y de
no pago sentadas por el/la Secretario Regional.

3. Para el cobro de la resolucion mediante la cual el
Director Regional sanciona al empleador con el pago
del duplo de la cantidad no depositada, por el retraso
en el deposito de las utilidades no cobradas por los
trabajadores o ex trabadores en la cuenta que el
Instituto  Ecuatoriano de Seguridad Social destine
para el Régimen Solidario de Seguridad Social,-de
conformidad al articulo 106 del Codigo del Trabajo,
una vez cumplidas las 48 horas con las que se notifico
la resolucion, de manera inmediata dicha autoridad
remitira al Juez de Coactivas de su respectiva
Jurisdiccion copia certificada de la resolucion, la razon
de encontrarse ejecutoriada la resolucion y la razon de
no pago sentadas por el/la Secretario Regional.”

Articulo 3.- Sustitiyase en el articulo 26 el texto del
parrafo segundo, con lo siguiente: “Para el caso de multas y
sanciones exceptuando los articulos 104 y 106 del Codigo
del Trabajo, el cdlculo de los intereses se computarad desde
que se cumplio el plazo para hacer exigible la obligacion
por falta de pago, esto es luego de las cuarenta y ocho (48)
horas de la emision de la Resolucion mediante la cual.se
impone la multa o sancion, hasta la fecha del pago efectivo
de los valores adeudados al Ministerio del Trabajo.

Para el caso de las utilidades de conformidad al articulo
104 del Codigo del Trabajo, el cobro de los intereses se
computara al capital, desde que el-acta de determinacion
de utilidades a favor de los trabajadores y ex trabajadores
se encuentre en firme y ejecutoriada. Los intereses se
calcularan desde el 20 de abril del 2015, con la entrada
en vigencia de la Ley Orgdnica para la Justicia Laboral y
Reconocimiento del Trabajo en el Hogar.

Todos los valores recaudados esto es capital mas intereses,
se pondran a disposicion del Director Regional del Trabajo
y Servicio Publico, a fin de que proceda con el tramite
correspondiente para su entrega a los trabajadores y ex
trabajadores.”.

Articulo 4.- Sustituyase en el articulo 29, parrafo primero,
lo que dice: “multas o sanciones”, por lo siguiente: “multas,
sanciones, utilidades e intereses”.

Articulo 5.- Sustityase en el articulo 30, lo que dice:
“la multa o sancion”, por lo siguiente: “multa, sancion y
utilidades”.

DISPOSICION FINAL
UNICA.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en
vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano a los 06 de junio de 2018.

f.) Abg. Ratl Clemente Ledesma Huerta, Ministro del
Trabajo.

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

DIRECCION NACIONAL DE ASESORI{A JURIDICA
INSTITUCIONAL

EXTRACTO DE CONSULTA
MAYO 2018

PENSIONES VITALICIAS MENSUALES:
PRESIDENTES Y VICEPRESIDENTES

OF. PGE. N°: 0105 de 31-05-2018
CONSULTANTE: PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
CONSULTAS:

“1.- ¢ Constituye remuneracion la percepcion de pensiones
vitalicias mensuales a favor de las y los sefiores ex
Presidentes y. Vicepresidentes Constitucionales de la
Republica, que sean elegidos constitucionalmente por
votacion popular y se hayan posesionado en el cargo, salvo
aquellos a quienes se les revoque el mandato?

2.- (Constituye remuneracion la percepcion de pensiones
por jubilacion que otorga el [IESS?

3.- ¢ Si las pensiones vitalicias mensuales a favor de las y los
seflores ex Presidentes y Vicepresidentes Constitucionales
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de la Republica y las pensiones de jubilacion que otorga
el IESS no constituyen remuneracion, éstas se encuentran
comprendidas dentro de las prohibiciones establecidas en
la letra 1) del articulo 24 de la Ley Organica del Servicio
Publico?

4. (Si las pensiones vitalicias mensuales a favor de las y los
seflores ex Presidentes y Vicepresidentes Constitucionales
de la Republica y las pensiones de jubilacion que otorga
el IESS no constituyen remuneracion, es factible percibir
aquellas y una remuneracion por prestacion de servicios en
el sector publico de manera simultanea?

5.- En caso de que un Presidente de 1a Republica terminare
el ejercicio de su puesto, habiendo ejercido con anterioridad
y en otro periodo presidencial la funcién de Vicepresidente
de la Republica, y ejercido, de tal manera, las magistraturas
de Vicepresidente y Presidente, ;Tendria derecho a la
percepcion de una o de dos pensiones vitalicias? ;Se
consideraria la de mayor valor o cuél seria su monto?”

PRONUNCIAMIENTOS:

1.-La pension vitalicia mensual establecida en beneficio
de los ex Presidentes y Vicepresidentes de la Republica,
constituye un reconocimiento a los servicios prestados
por esos dignatarios, elegidos mediante votacion popular,
cuando han concluido su mandato constitucional; y que,
conforme se aprecia de la parte final del articulo 135 de la
LOSEP, el beneficio no se aplica respecto de mandatarios
cuyo mandato se hubiere revocado.

Adicionalmente, es oportuno observar que, ‘¢l segundo
inciso del articulo 135 de la LOSEP, se aplica al caso de
un Vicepresidente que haya asumido las funciones de
Presidente de la Republica, para concluir el periodo en el
que dicho binomio fue elegido mediante el voto popular,
evento en el que tendra derecho a la pension vitalicia en
calidad de Presidente de la Republica.

Con estos antecedentes, se evidencia que la pension
vitalicia no constituye una contraprestacion a un trabajo y
por lo tanto su naturaleza difiere de la remuneracion.

Por tanto, en atencién a los términos de su consulta se
concluye que, la pension vitalicia establecida por el articulo
135 de la LOSEP en beneficio de los ex Presidentes y
Vicepresidentes Constitucionales de la Republica, elegidos
constitucionalmente por votacion popular, que se hayan
posesionado del cargo y lo hayan concluido, no constituye
remuneracion.

2.- La Ley de Seguridad Social incluye al jubilado entre los
sujetos de proteccion y en el articulo 9 letra g) sefiala que:
“Es jubilado toda persona que ha cumplido los requisitos
de tiempo de imposiciones y edad de retiro, o padece una
lesién permanente, fisica, o mental, total o parcial, y percibe
una pension regular del Estado o del Seguro Social, o una
renta vitalicia de una compania aseguradora, por condicion
de vejez o invalidez”.

Adicionalmente, el Art. 35 de la Constituciéon de la
Republica, determina que las personas con discapacidad,
entre otras, recibiran atencion prioritaria y especializada en
los ambitos publico y privado.

De las normas citadas se observa que-las prestaciones de
la seguridad social, entre ellas las pensiones de jubilacion
por vejez u ordinaria de invalidez por discapacidad,
son prestaciones en dinero que se financian con aportes
que tienen origen en el ahorro efectuado por los propios
asegurados, sus empleadores y el Estado, por lo que
constituyen recursos. distintos a los del fisco, y estan
destinadosa cubrir las contingencias amparadas por la
seguridad social; adicionalmente, las prestaciones que
otorga el IESS estan exentas del pago de tributos, de
conformidad con el numeral 7 del articulo 9 de la Ley
Organica-de Régimen Tributario Interno.

Del analisis juridico efectuado, se aprecia que las pensiones
a cargo de la seguridad social tienen una naturaleza diferente
alaremuneracion mensual unificada que un servidor publico
de cualquier clase y jerarquia percibe como retribucion por
su labor. A éste efecto, de conformidad con el Art. 34 de
la Constitucion de la Republica, el derecho a la seguridad
social es un derecho irrenunciable de todas las personas, y
es deber y responsabilidad primordial del Estado.

Por tanto, en atencién a los términos de su consulta se
concluye que las pensiones de jubilacion que otorga
la seguridad social, son prestaciones en dinero que se
financian con recursos de la seguridad social, que son
distintos a los del fisco, tienen naturaleza distinta y por
tanto no constituyen remuneracion.

3:- El articulo 24 de 1a LOSEP que cita la consulta, incluye
entre las prohibiciones alos servidores publicos, la siguiente:
“l) Percibir remuneracion o ingresos complementarios,
ya sea con nombramiento o contrato, sin prestar servicios
efectivos o desempeiiar labor especifica alguna, conforme a
la normativa de la respectiva institucion”.

La definiciéon de remuneracion mensual unificada consta
en el articulo 96 de la LOSEP, que se cité al atender su
primera consulta. La misma norma seflala los ingresos
complementarios, que son los décimos tercer y cuarto
sueldo, fondos de reserva, entre otros que esa norma
enumera.

Al atender su primera consulta, se analizé. que el articulo 135
de la LOSEP establece las pensiones vitalicias en beneficio
de los ex Presidentes y Vicepresidentes de la Republica,
como un reconocimiento por. los servicios prestados por
esos dignatarios y que por tanto dicha pension vitalicia
tiene una naturaleza juridica distinta de la remuneracion.

Por otra parte, al-atender su segunda consulta, se examind
que_las pensiones de jubilacion son prestaciones que se
financian con recursos dela seguridad social, distintos a los
del fisco y no constituyen remuneracion.

En consecuencia, las pensiones vitalicias que benefician a
los ex Presidentes y Vicepresidentes de la Republica y las
pensiones de jubilacion que otorga la seguridad social al no
constituir remuneraciones ni ingresos complementarios, no
estan comprendidas en las prohibiciones establecidas por
la letra 1) del articulo 24 de la Ley Organica del Servicio
Publico, que segun su tenor se aplica a la remuneracion que
el servidor debe percibir como retribucion directamente
relacionada con su trabajo efectivo.
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4.- (...) en atencion a los términos de su cuarta consulta
se concluye que, la prohibicién a los servidores publicos
de percibir simultineamente dos o mas remuneraciones,
establecida por el articulo 117 de la LOSEP, no se extiende
a la pension a cargo de la seguridad social que un servidor
puede percibir en caso de reingreso al sector publico segun
el articulo 129 de esa Ley; sin perjuicio de que en tal evento
se aplique por el IESS el descuento de la jubilacion prescrito
por la Disposicion General Primera de la Ley de Seguridad
Social, en los casos en que proceda.

La prohibicion establecida por el articulo 117 de 1a LOSEP
se limita a la remuneracion de los servidores publicos
y tiene por finalidad impedir que el mismo servidor
perciba simultaneamente dos o mas remuneraciones; en
consecuencia, no se extiende a prestaciones dinerarias que
tengan naturaleza distinta a la remuneracion, como es el
caso de las pensiones vitalicias establecidas por el articulo
135 de la LOSEP, ni a las pensiones que provienen de la
seguridad social.

5.- La Constitucion de la Republica, en el Art. 237 numeral
3 dispone que corresponde al Procurador General del Estado
el asesoramiento legal y la absolucion de las consultas
juridicas a los organismos y entidades del sector publico
con caracter vinculante, sobre la inteligencia o aplicacion
de la ley, en aquellos temas en que la Constitucion o la ley
no otorguen competencias a otras autoridades u organismos.

De conformidad con los articulos 3 letra e) y 13 de la
Ley Orgénica de la Procuraduria General del Estado,
corresponde al Procurador absolver consultas juridicas, con
caracter de vinculantes, sobre la inteligencia o aplicacion
de las normas legales o de otro orden juridico a pedido de
las maximas-autoridades de los organismos y entidades del
sector publico.

En aplicacion de las normas. legales precedentes, esta
Procuraduria emiti6 la Resolucion No. 017 de 29 de mayo
de 2007, publicada en el Registro Oficial No. 102 de 11 de
junio de 2007, que en su articulo 2 reitera los principios
legales antes citados, en todo lo que no contravenga a la
indicada disposicion constitucional

El caso al que alude su pregunta 5, de un Presidente de la
Republica que concluyere su periodo constitucional y con
anterioridad hubiere ejercido la funcion de Vicepresidente
en otro periodo distinto, al no estar previsto en el articulo
135 de la LOSEP ni en otra norma de esa u otra Ley,
configura un vacio normativo que no puede ser llenado a
través de la absolucion de una consulta sobre la inteligencia
de la norma, al amparo de las atribuciones previstas
en los articulos 3 letra e) y 13 de la Ley Organica de la
Procuraduria General del Estado.

SUBROGACION DE FUNCIONES: VICEALCALDE
OF. PGE. N°: 01383 de 18-05-2018

CONSULTANTE: MUNICIPIO DE QUITO
CONSULTAS:

“;Conforme lo establecido en el articulo 253 de la
Constitucion de la Republica de Ecuador, en concordancia

con los articulos 87, literal n), 91 y 92 del Cdodigo Orgénico
de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
—COOTAD, y articulo 8, nimero 13 'de la Ley de Régimen
para el Distrito Metropolitano de Quito, existe la figura de
la ‘Segunda Vicealcaldia’ en el Distrito Metropolitano de
Quito para subrogar las funciones del sefior Vicealcalde
Metropolitano?.

(Conforme lo previsto en los literales a), b) y c) del
articulo 90, 91 y 92 del COOTAD, en concordancia con
el articulo 9, 86,318 y 319 del mismo Codigo, es el sefior
Alcalde Metropolitano, en su calidad de maxima autoridad
del gobierno auténomo descentralizado metropolitano
y presidente de su organo legislativo, a quien de forma
exclusiva le corresponde disponer la convocatoria a
sesiones del 6rgano legislativo, formulando para el efecto
el orden del dia a tratarse, y en su ausencia, y, inicamente
al sefior Vicealcalde Metropolitano, en subrogacion de sus
funciones en los casos expresamente contemplados en la
Ley. En consecuencia, puede algun funcionario o servidor
publico (incluido el segundo (a) vicepresidente (a) del
Concejo), que no sea el Alcalde Metropolitano o en caso
de subrogacion legal el Vicealcalde, convocar a sesion
ordinaria o extraordinaria del Concejo, si esta constituye
una competencia privativa reservada para el maximo
personero del Ejecutivo. del GAD municipal del Distrito
Metropolitano de Quito?”.

PRONUNCIAMIENTOS:

En atencion a los términos de su primera consulta se concluye
que, las figuras de primer y segundo vicepresidentes del
concejo no estan previstas en el COOTAD y que el numeral
13 “del articulo 8 de la Ley de Régimen para el Distrito
Metropolitano de Quito, si bien prevé la designacion
de dichos dignatarios, no les asigna atribuciones; en
consecuencia, segun el articulo 7 de la Resolucion No.
C 074 del Concejo Metropolitano de Quito, al segundo
presidente del concejo le corresponde ejercer Unicamente
la “subrogacion de la presidencia de las sesiones” del
concejo, en los casos en que se configure la falta simultanea
del Alcalde y del Vicealcalde, pero aquello no configura
subrogacion legal del vicealcalde, por no estar prevista en
la ley y por tanto no le faculta al segundo vicepresidente
del concejo el ejercicio de las atribuciones que el articulo
92 del COOTAD asigna unicamente al concejal designado
como vicealcalde metropolitano.

En consecuencia, con relacion a su segunda consulta se
concluye que, de acuerdo con los articulos 90 letra c), 318
y.319.del COOTAD, la atribucion para convocar a sesiones
ordinarias o extraordinarias del concejo, corresponde al
alcalde metropolitano como ejecutivo de ese GAD y en su
ausencia, dichas atribuciones corresponden por subrogacion
legal, al vicealcalde de acuerdo con la letra a) del articulo
92 del mismo Codigo.

El presente pronunciamiento se limita a la inteligencia
y aplicacion de normas juridicas, no es facultad de
la Procuraduria General del Estado determinar las
competencias de los organos de las entidades que forman
parte del sector publico.
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LICENCIAS Y AUTORIZACIONES AMBIENTALES
EN EL SECTOR ELECTRICO

OF. PGE. N°: 01386 de 18-05-2018

CONSULTANTE: EMPRESA PUBLICA ESTRATEGICA
CORPORACION ELECTRICA DEL ECUADOR CELEC
EP

CONSULTA:

“En aplicacion del Art. 8 de la Ley Ambiental; que
determina que la autoridad ambiental nacional competente
es el Ministerio del Ambiente, en concordancia con el
articulo el Art. 1 numeral 13 que sefiala que El Estudio de
Impacto Ambiental y el Plan de Manejo Ambiental, deberan
basarse en el principio de lograr el nivel de actuacion
mas adecuado al respectivo-espacio o recurso a proteger,
a través de la accion mas eficaz como bien lo contempla
el ‘Texto Unificado de Legislacion Secundaria de Medio
Ambiente’ (TULSMA), en virtud de los articulos 78 y 79
de la LOSPEE, es competente el Ministerio del Ambiente
para aplicar en los tramites de las licencias y autorizaciones
ambientales en el Sector Eléctrico el ‘Texto Unificado de
Legislacion Secundaria de Medio Ambiente’ (TULSMA)”.

PRONUNCIAMIENTO:

El Texto Unificado de Legislacion Secundaria del
Ministerio del Ambiente, del cual se citan varios articulos
en su consulta, inicialmente fue expedido mediante Decreto
Ejecutivo No. 3516, publicado en la Edicion Especial del
Registro Oficial No. 2 de 31 de marzo de 2003, pero el vigente
Libro VI denominado “DE LA CALIDAD AMBIENTAL”,
fue reformado mediante Acuerdo Ministerial No. 061-de 7
de abril de 2015, publicado en el Suplemento del Registro
Oficial No. 316 de 4 de mayo de 2015.

Por su parte, la Disposicion General Tercera del Libro
VI del Texto Unificado de Legislacion Secundaria del
Ministerio del Ambiente prevé lo siguiente

“TERCERA.- El Régimen establecido en este Libro es de
caracter general, en tal virtud, aplica a todas las actividades
que no cuenten con normativa especifica y se aplicara de
forma complementaria a las actividades que cuentan con
normativa especifica”.

De la cita anterior se desprende que, al existir normativa
especifica en el Reglamento Ambiental de Actividades
Eléctricas, el cual se encuentra vigente en todo cuanto no se
oponga a la Ley Orgénica del Servicio Publico de Energia
Eléctrica, por mandato expreso de la Disposicion General
Tercera del Libro VI del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente, éste se aplica
en forma complementaria al Reglamento Ambiental para
Actividades Eléctricas, que rige para dicha area.

La esfera de competencia de la Procuraduria General del
Estado se circunscribe a absolver consultas juridicas con
caracter de vinculantes, sobre la inteligencia o aplicacion
de las normas legales o de otro orden juridico a pedido de
las maximas autoridades de los organismos y entidades del
sector publico, en aquellos temas en que la Constitucion
o la ley no otorguen competencias a otras autoridades u

organismos, de conformidad con el numeral 3 del articulo
237 de la Constitucion de la Republica y los articulos
3 letra e) y 13 de la Ley Organica de la Procuraduria
General del Estado, en armonia con lo resuelto por la Corte
Constitucional para el periodo de transicion, en la Sentencia
No. 002-09-SAN-CC, publicada en el Suplemento del
Registro Oficial No. 566 de 8 de abril de 2009, en la que
manifest que: “(...) el sefior Procurador General del
Estadoen adelante, debera abstenerse de emitir dictamenes
en los que se haga interpretacion de normas constitucionales

G

En consecuencia, de existir diferencias entre la normativa
del Reglamento Ambiental de Actividades Eléctricas y del
Titulo VI del Texto Unificado de Legislacion Secundaria
del Ministerio del Ambiente, que conforme se sefiala tanto
en el oficio de consulta, como en el informe juridico que
lo acompafia y en el criterio institucional del Ministerio
del Ambiente, dicho Texto contiene disposiciones mas
rigurosas, no le corresponde a la Procuraduria General del
Estado ponderar principios constitucionales tales como el
de jerarquia normativa, establecido en el articulo 425 de la
Constitucion de la Republica o el principio de aplicacion de
las normas en el sentido mas favorable a la proteccion de la
naturaleza, conforme el numeral 4 del articulo 395 Ibidem.

En base del analisis juridico precedente, en atencion a los
términos de su consulta y en virtud de los articulos 78 y
79 de la Ley Orgénica del Servicio Publico de Energia
Eléctrica, asi como de los articulos 23 y 24 numeral 5
del Codigo Organico-del Ambiente, se concluye que le
corresponde al Ministerio del Ambiente en calidad de
Autoridad Ambiental Nacional, sustanciar y resolver sobre
los-tramites de las licencias y autorizaciones ambientales
en el Sector Eléctrico, siendo competencia de dicha Cartera
de Estado aplicar el “Texto Unificado de Legislacion
Secundaria de Medio Ambiente (TULSMA)”, sin contrariar
normas jerarquicamente superiores.

Elaborado por: Dra. Ménica Basantes Gaona
Revisado por: Dr. Wilson Guevara Pazmifio
4 de junio de 2018.

Esta copia es igual al documento que reposa en el Archivo
de la Procuraduria y al cual me remito en caso necesario.-
Lo certifico.- Fecha: 04 de-junio de 2018.- f.) Dr. Adolfo
Montenegro Montesdeoca, Prosecretario, Procuraduria
General del Estado:

No.- 001- MTOP-SUBZ6-PJ-18

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Y OBRAS PUBLICAS

SUBSECRETARIA REGIONAL 6
Considerando:

Que, de conformidad con lo prescrito en el numeral 13
del Art. 66 de la Constitucion Politica de la Republica, el
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Estado Ecuatoriano reconoce y garantiza a los ciudadanos
el derecho de asociarse, reunirse y manifestarse en forma
libre y voluntaria;

Que el articulo 96 ibidem; establece “ Se reconocen todas
las formas de organizacion de la sociedad, como expresion
de la soberania popular para desarrollar procesos de
autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas
publicas y en el control social de todos los niveles de
gobierno, asi como de las entidades publicas y de las
privadas que presten servicios publicos.

Las organizaciones podran articularse en diferentes
niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas
de expresion; deberan garantizar la democracia interna, la
alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de cuentas.

Que el articulo 30 de la Ley Organica de participacion
Ciudadana en su parte pertinente dice Se reconocen todas
las formas de organizacion de la sociedad, como expresion
de la soberania popular que contribuyan a la defensa de los
derechos individuales y colectivos, la gestion y resolucion
de problemas y conflictos, al fomento de la solidaridad, la
construccion de la democracia y la busqueda del buen vivir;
que incidan en las decisiones y politicas publicas y en el
control social de todos los niveles de gobierno, asi como,
de las entidades publicas y de las privadas que presten
servicios publicos.”

Que el articulo 33 de la Ley Orgéanica de Participacion
Ciudadana en su parte dice Para la promocion y
fortalecimiento de las organizaciones sociales, todos
los niveles de gobierno y funciones del Estado prestaran
apoyo y capacitacion técnica; asimismo, facilitaran su
reconocimiento y legalizacion.

Que el inciso primero-del Articulo 36 ibidem, de las
Organizaciones Sociales desearen tener personeria juridica
deberan tramitarlas en las diferentes instancias publicas
que correspondan a su ambito de accion y actualizaran sus
datos conforme a sus estatutos.

Que, el Titulo XXX, Libro I del Codigo Civil vigente,
faculta la concesion de personeria juridica a corporaciones
y fundaciones, como organizaciones de derecho privado,
con la finalidad social y sin fines de lucro;

Que, el estatuto de Régimen Juridico Administrativo de
la Funcion Ejecutiva, en su art: 54 textualmente dice;
“DESCONCENTRACION - La titularidad y el ejercicio de
las competencias atribuidas a los 6rganos administrativos
podran ser desconcentradas en  otros jerarquicamente
dependientes de aquellos, cuyo efecto sera el traslado de la
competencia al 6rgano desconcentrado. La desconcentracion
se hara por Decreto Ejecutivo o Acuerdo Ministerial”.

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 193 de 23 de octubre
del 2017, se expidio el Reglamento para el Otorgamiento
de la Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales.

Que, en el articulo 12 y 13 del Reglamento para
el Otorgamiento de la Personalidad Juridica de las
Organizaciones Sociales, establece los requisitos y

procedimientos para la aprobacién de los estatutos y
otorgamiento de la personeria juridica.

Que, mediante Acuerdo Ministerial 007-2016 de 17 de
febrero del 2017. El Ministro de Transporte y Obras
Publicas expide el Instructivo para Normar los Tramites de
las Organizaciones Sociales-que estén bajo la competencia
de esta cartera de Estado.

Que, el articulo 6 del mencionado Acuerdo Ministerial,
establece que los '‘Subsecretarios Zonales administraran
los expedientes y expediran los actos administrativos de
Personalidad Juridica, Registro de directivas, disolucion
y liquidacion, entre otros, respecto de las organizaciones
sociales cuya actividad guarde relacion con su gestion.

Que; en observancia a la normativa aplicable, con oficio
sin numero de fecha 11 de diciembre del 2017 recibido en
el MTOP el 15 del mismo mes y afio, el Sefior Juan Bosco
Nurinkias Kuania Presidente Provisional de la asociacion
en formacion solicita la aprobacién de los estatutos y el
otorgamiento de personeria juridica para la constitucion
de la Microempresa Asociacion. de Conservacion Vial
“PUENTE RIO YAUPI” ‘adjunta la documentacion
respectiva.

Que los miembrosfundadores de la Asociacion de
Conservacion Vial “ PUENTE RIO YAUPI” han discutido
y aprobado internamente su estatuto, en Asamblea General
constitutiva, segiin actas Nro. 1, 2 y 3 de la Asamblea
Constitutiva de fecha 5 y 31 de agosto de 2017 y 5 de
septiembre del 2017 respectivamente.

Que mediante Memorando Nro. MTOP-AJSUB6-2018-
2-ME de 05 de enero 2018 la UNIDAD DE ASESORIA
JURIDICA emite informe favorable para la Aprobacién del
Estatuto y Otorgar Personeria Juridica de la Asociacion
de Conservacion Vial “PUENTE RIO YAUPI” documento
que ha sido reasignado mediante el sistema de gestion
Documental Quipux el 10 de enero del 2018, al Analista
Juridico Zonal con el comentario ”Proceder a elaborar
resolucion respectiva”

En uso de las atribuciones que le confieren el articulo 6, 9,
10 y 11 del Acuerdo.Ministerial Nro. 007-2016 de 17 de
febrero del 2016.y el Reglamento para el Otorgamiento de
Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales.

En ejercicio de las facultades legales,
Resuelve:

Articulo “1.- Conceder Personalidad Juridica propia
de Derecho privado, a la Asociaciéon de Conservacion
Vial “PUENTE RIO YAUPI” con domicilio en Ia
comunidad de JEMPEKAK, paroquia Santiago, Canton
Tiwintza, Provincia de Morona Santiago, que se regira
por disposiciones del Titulo XXX de libro primero de
la Codificacion Vigente de la Ley Sustantiva Civil, del
Reglamento para el Otorgamineto de Personalidad Juridica
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a las Organizaciones Sociales, Acuerdo Ministerial Nro.
007-2016 de 17 de febrero del 2016 y del Estatuto de la
citada persona juridica, por periodo de 10 afios.

Articulo 2.- Aprobar sin modificar el texto del Estatuto de
la Asociacion de Conservacion Vial Puente Rio Yaupi.

Articulo 3.- La veracidad sobre la autenticidad de los
documentos ingresados es de exclusiva responsabilidad de
los peticionaruios o Representantes de la Asociacion. En
todo caso, de comprobarsae falsedad u oposicionlegalmente
fundamentada, el Ministerio se reserva el derecho de dejar
sin efecto esta Resolucion Ministerial y de ser naecesario
iniciar las acciones legales correspondientes.

Articulo 4.- El Ministerio de Transporte y Obras Publicas
podra requerir en cualquier momento, de oficio, a las
corporaciones y fundaciones que se encuentren bajo su
control, la informacion que se relacione con sus actividades,
a fin de verificar que cumplan con los fines para los cuales
fueron autorizadas y que no incurran en las prohibiciones
establecidas en la ley y demas normas pertinentes. De
comprobarse su inobservancia por parte de la organizacion,
el Ministerio de Transporte y Obras Publicas iniciara el
procedimiento de disolucion y liquidacion contemplado en
las disposiciones legales de su constitucion.

Articulo 5.- LaAsociacionde Conservacion Vial “PUENTE
RIO YAUPI” dara plena observancia a las normas legales
o reglamentarias vigentes incluyendo el reglamento para el
otorgamiento de Personeria Juridica a las organizaciones
sociales cuyo control y aplicaciéon estricta esta a cargo
del Ministerio de Transporte y Obras Publicas a través
de la Subsecretaria Zonal 6; el Ministerio de Transporte
y Obras Publicas iniciara el procedimiento de disolucion
y liquidacion contemplado en las disposiciones legales de
su constitucion.

Articulo 6.- La Asociacion, una vez adquirida la Personeria
Juridica y dentro de un plazo maximo de 30 dias elegira su
directiva y la remitira al Ministerio de Transporte y Obras
Publicas, adjuntando la convocatoria y el acta de asamblea
en la que conste la eleccion de la directiva definitiva,
periodo de gestion, nombres y apellidos completos de los
miembros presenten en la asamblea con el numero de
cedula y firma, debidamente certificada por el Secretario
de la organizacion

Articulo Final.- 1a presente Resolucion entrara en vigencia
a partir de la presente fecha, sin perjuicio de su publicacion
en Registro Oficial.- COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Dado en la ciudad de Cuencaalos 10 dias del mes de enero
del 2018.

f.) Ing. Gustavo Mauricio Ochoa Rodas, Subsecretario
Regional 6, Ministerio de Transporte y Obras Publicas.

Nro. DGAC-YA-2018-0103-R
Quito, D.M.; 24 de mayo de 2018
DIRECCION GENERAL DE AVIACION CIVIL
EL DIRECTOR GENERAL DE AVIACION CIVIL
Considerando:

Que, mediante oficio Nro. 2018-1227 de 4 de abril de 2018,
el Dr. Rafael Rosales Kuri en su calidad de Gerente General
de Corral Rosales Carmigniani Perez C.L., la cual a la
vez es'Apoderada de la Compaiiia JET BLUE AIRWAYS
, presenté una solicitud tendiente a que la Direccion
General de Aviacion Civil apruebe el Acuerdo de Pasajeros
en Codigo Compartido suscrito entre la citada compaiiia
y la aerolinea emirati “EMIRATES AIRLINES”, “...en la
ruta Fort Lauderdale - Quito - Fort Lauderdale hasta 7
frecuencias semanales”, documentacion que fue ingresada
en el Sistema de Gestion Documental de la entidad con
documento N°. DGAC-AB-2018-2908-E el 5 de abril 2018;

Que, mediante Decreto Nro. 156/2013 de 20 de noviembre
del 2013, se dispuso la reorganizacion del Consejo Nacional
de Aviacion Civil y se transfirieron dos de sus competencias
a la Direccion General de Aviacion Civil, siendo una de
ellas, la de “conocery aprobar los.convenios o contratos de
cooperacion comercial que incluyan: Codigo Compartido,
Arreglos de Espacios Bloqueados, Arriendos en Wet Lease
e Interlineas”, por tanto, en-virtud de este instrumento
legal, el Director General de Aviacion Civil es competente
para conocer y resolver este tipo de solicitudes;

Que, el Art. 4 letrad) de la Codificacion de la Ley de Aviacion
Civilprevé que la aprobacion de los acuerdos de cooperacion
comercial “...deberd estar basada en el interés publico, su
conveniencia o necesidad, previniendo prdcticas injustas,
predatorias o anticompetitivas, evitando concentracion de
la industria aerondutica y de las frecuencias, dominacion
del mercado, monopolio.- En casos de Codigo Compartido
vy Arreglos de Espacios Bloqueados, el transportador aéreo
que opera el tramo sujeto a este convenio deberd ser

.,

calificado y certificado...”;

Que, el Art. 130 de la Codificacion del Codigo Aeronautico
establece que: “El beneficiario de.una concesion o permiso
de operacion que pretenda concertar acuerdos con otras
empresas que signifiquen arreglos o explotacion en comun,
consolidacion o< fusion de sus servicios, actividades o
negocios, y que tengan relacion con la concesion o permiso
de operacion otorgado,-deberan someterlos, debidamente
fundamentados, a_la aprobacion previa de la autoridad
aerondutica competente”;

Que, el /Reglamento de Permisos de Operacion para la
prestacion.de los Servicios de Transporte Aéreo Comercial
regula lo relativo a los convenios de cooperacion comercial
en el Titulo VI, Arts. 60, 61, 62, 63 y 64, de la siguiente
manera:

“Art. 60.- Convenio de Cooperacion Comercial.- El
beneficiario de un permiso de operacion que pretenda
concertar acuerdos con otras aerolineas que signifiquen:
explotacion en comun; consolidacion o fusion de sus
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servicios, actividades o negocios; codigos compartidos;
y, otros que tengan relacion con el permiso de operacion
otorgado, deberan someterlos debidamente fundamentados,
a la aprobacion previa de la Direccion General de Aviacion
Civil.- Los documentos otorgados en territorio extranjero
se presentaran en idioma castellano legalizado por un
agente diplomatico o consular del Ecuador acreditado en
ese territorio de conformidad a los tratados internacionales
suscritos por el Ecuador, salvo que ambos paises sean
suscriptores de la Convencion de La Haya sobre la
Apostilla, en este caso deberd dicho documento tener la
correspondiente apostilla. Se admitiran como validas
las traducciones de documentos en idioma extranjero
efectuados  extrajudicialmente, siempre que la firma del
interpreté se encuentra autenticada por un Notario Publico

()"

“Art. 61.- Del contrato de Cédigo Compartido.- Este
contrato constituye un arreglo comercial mediante el cual
una aerolinea (la Parte Operadora) permite a otra aerolinea
(la Parte Comercializadora) colocar su codigo en un vuelo
operado por la primera, de manera que ambos puedan
ofrecer y comercializar al publico el inventario de sillas de
dicho vuelo. En la comparticion de codigos, una aerolinea
(la Comercializadora) publicita y vende los servicios de la
aerolinea Operadora como si fueran propios.

Para su autorizacion, la Direccion General de Aviacion
Civil tendra en consideracion:

a) En el Acuerdo de Codigo Compartido se establezca que
la calidad de operador la tendrd la parte que efectivamente
realice los vuelos, la cual debe ser calificada y certificada
por su gobierno.

b) El socio operador serd el que cuente con los derechos
de trafico en la ruta o tramo de ruta en que se comparte
codigos.Los derechos de ruta se conferiran en el respectivo
permiso de operacion, que serd obligatorio obtener de
forma previa, para que la aerolinea pueda operar una
determinada ruta.- El socio comercializador, tendra los
derechos de ruta en funcion del documento de Designacion
otorgado por la autoridad competente del pais de bandera
de la aerolinea comercializadora, ante la Autoridad
Aeronautica Ecuatoriana, dentro de las rutas convenida en
los respectivos instrumentos bilaterales.

¢) Las condiciones bajo las cuales se operara en codigos
compartidos constaran en los respectivos acuerdos
bilaterales que celebre el Ecuador con otros Estados.

d) El usuario estard debidamente informado de cual es el
socio operador y comercializador del servicio.

Disposicion debidamente establecida en el Acuerdo de
Codigo Compartido

En todo aquello no previsto en este-articulo, se estard a lo
establecido en las resoluciones emitidas para el efecto por
la Direccion General de Aviacion Civil”’;

“Art. 62.- De la comercializacion. - Se permitird la
comercializacion por parte de una aerolinea extranjera

de puntos en el territorio de la otra parte, tramos de ruta
doméstica que necesariamente serdan operados por la
aerolinea nacional del pais en el que se realiza el vuelo en
la ruta doméstica; en consecuencia, la comercializacion
de estos tramos de . ruta doméstica, para la aerolinea
extranjera, serd bajo terceras y cuartas libertades del aire.-
La realizacion de este servicio paralaaerolinea extranjera,
no implicara el descuento de sus frecuencias autorizadas
para-el transporte internacional.- Esta comercializacion se
aplicara para conexiones inmediatas como continuacion
del vuelo internacional mds alla del punto designado en el
cuadro de rutas-acordado, con sujecion a las disposiciones
constantes-en el presente Reglamento”;

“Art. 63.- Responsabilidad de las partes.- En esta clase
de acuerdos las Partes seran indivisible y solidariamente
responsables frente a los pasajeros, equipaje y carga
transportados, sin perjuicio de las obligaciones que se
establezcan en el respectivo contrato”;

“Art. 64.- Del Cédigo Designador Unico.- Para facilitar
la comercializacion de los servicios de.transporte aéreo,
la Direccion General de Aviacion Civil autorizard la
utilizacién del Cédigo Designador Unico, para lo cual
las aerolineas presentaran la solicitud debidamente
fundamentada” ;

Que, para las relaciones bilaterales en materia de transporte
aéreo entre el Ecuador-y los Estados Unidos de América
se aplica a mas de las disposiciones del Convenio suscrito
el 26 de septiembre-de 1986, lo acordado en el Protocolo
de Modificacion de los Anexos al Acuerdo de Transporte
Acéreo, suscrito el 21 de julio de 2010, y con vigencia desde
el 24 de, enero de 2011, el cual en su nuevo Anexo III,
titulado “Arreglos cooperativos de comercializacion,
prevé:

“Al efectuar u ofrecer los servicios autorizados en las rutas
acordadas, cualquier linea aérea designada de una Parte
podrd concertar arreglos cooperativos de comercializacion,
por ejemplo arreglos de charter parcial, comparticion de
codigos o arriendo, con:

1. Una linea aérea o mas de cualquiera de las Partes;
2. Una linea aérea o mds de un tercer pais, y
3. Un transportista de superficie de cualquier pais,

Siempre y cuando todos los participantes en esos arreglos
a) tengan la debida autorizacion, y b) reunen los requisitos
que se-aplican a dichos arreglos. Las partes solo contardn
las” frecuencias de la linea aérea que efectiie vuelos y
participe en_un arreglo cooperativo de comercializacion,
sin considerar si en el arreglo participan las lineas aéreas
del mismo pais o de otro pais o paises”;

Que, las relaciones aerocomerciales entre el Ecuador y
los Emiratos Arabes Unidos se desenvuelven bajo los
Memorandos de Entendimiento que fueron suscritos entre
las autoridades aeronauticas, en Quito el 31 de mayo de
2006 y el 22 de de marzo de 2011;
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Que, la  compaiiia JET BLUE AIRWAYS
CORPORATION, cuenta con un permiso de operacion
para la prestacion del servicio de transporte aéreo publico,
internacional, regular, de pasajeros, carga y correo, en
forma combinada, otorgada por el Consejo Nacional de
Aviacion Civil, mediante Acuerdo Nro. 033/2015 de 01 de
octubre de 2015 y modificado por la Direccion General de
Aviacion Civil con Acuerdo Nro. 08/2018 de 13 de abril de
2018, para operar las siguientes rutas y derechos:

Fort Lauderdale-Quito-Fort Lauderdale, hasta siete (7)
frecuencias semanales, con derechos de tercera y cuarta
libertades del aire.

El equipo de vuelo autorizado consiste en aeronaves: Airbus
A320, Airbus A321 y Embraer 190;

Que, la compaiiia EMIRATES AIRLINES no tiene
autorizado en funcién del Ecuador un servicio aéreo de
pasajeros, carga y correo en forma combinada, razén por
la cual debe conforme prevé Reglamento de Permisos de
Operacion para la prestacion de los Servicios de Transporte
Aéreo Comercial que regula lo relativo a los convenios de
cooperacion comercial en el Titulo VI, Art 61, literal b),
estar debidamente designado por la autoridad competente
del pais de bandera de la aerolinea comercializadora;

Que, EMIRATES esta designada por la autoridad
aeronautica de los Emiratos Arabes Unidos para brindar
los servicios aéreos, de acuerdo con lo que establece en
el Memorando de Entendimiento (MOU) y conforme al
Documento Nro. GCAA/ATD/077-18 de 27 de febrero de
2018;

Que, con memorando Nro. DGAC-YA-2013-1633-M, de
26 de diciembre de 2013, suscrito por el sefior Director
General de Aviacion Civil de ese entonces, se dispone
que todos los tramites administrativos para resolver la
aprobacion de los convenios o contratos-de Cooperacion
Comercial que incluya: Cédigo Compartido, Arreglos de
Espacios Bloqueados, Arriendos en Wet Lease ¢ Interlineas,
seran de responsabilidad de la Direccion de Inspeccion y
Certificacion Aeronautica, hasta su total finalizacion con la
firma de la maxima autoridad de la Institucion;

Que, de conformidad con el procedimiento establecido, la
Direccion de Inspeccion y Certificacion Aerondutica con
memorando Nro. DGAC-0X-2018-0789-M de 9 de abril
del 2018, requiri6 a la Directora de Asesoria Juridica emitir
el informe relativo al Acuerdo de Pasajeros en Codigo
Compartido suscrito entre las compafiias “EMIRATES
AIRLINES” y “JETBLUE”;

Que, la Direccion de Inspeccion y Certificacion Aeronautica,
a través de Transporte Aéreo, mediante memorando. Nro.
DGAC-0X-2018-0890-M, de 18 de abril  del 2018,
presento el informe del acuerdo de codigo compartido entre
las compariias “EMIRATES AIRLINES” y “JETBLUE”;
concluyendo y recomendando que: “En base al andlisis y
conclusiones precedentes, desde el ambito aerocomercial
que nos compete ,salvando criterio  de otra dreas
informantes consideramos que procede la aprobacion de
operacion en codigo compartido bajo el Acuerdo suscrito
entre JETBLUE y EMIRATES, en la ruta: Fort Lauderdale

-Quito - Fort Lauderdale, segun constaen el Apéndice 1 al
Anexo 1 de 24 de enero de 2018.”’;

Que, mediante memorando Nro. DGAC-AE-2018-0647-M
de 8 mayo del 2018, la Direccion de Asesoria Juridica
remite el correspondiente informe legal, manifestando: “...
en el Memorando de Entendimiento suscrito el 22 de marzo
de 2011, expresamente se designa a EMIRATES AIRLINES
como_aerolinea del Gobierno-de los EAU para las rutas
especificadas en el Cuadro de Rutas en el Anexo al Acuerdo
de Servicios Aéreosy el Ecuador acepta tal designacion con
la.suscripcion del mencionado documento.- Sin embargo de
lo manifestado es preciso sefialar que el MOU enunciado,
solamente se refiere al servicio regular y no regular, sin
embargo no contempla en el mismo texto alguno sobre
Acuerdo Comerciales, sin embargo esto no es una limitante,
toda vez que se cuenta con la debida designacion para
EMIRATES por parte de la autoridad aerondutica emirati.-
En este orden de ideas, no existe limitacion bilateral
para que la aerolinea JETBLUE CORPORATION haya
suscrito un acuerdo de codigo compartido con la aerolinea
EMIRATES”; consecuentemente concluye y recomienda
que: “Desde el punto de vista estrictamente legal, la
Direccion de Asesoria Juridica. estima que el Director
General de Aviacion Civil, -puede aprobar el acuerdo
de Codigo Compartido ~entre. la compariia JETBLUE
AIRWAYS CORPORATION y EMIRATES.- En caso de que
se apruebe el acuerdo de Codigo-Compartido B6 y EK, de
conformidad con lo estipulado en el Art. 63 del Reglamento
de la materia, se hard constar que ambas aerolineas son
solidariamente responsables— frente a los pasajeros y
equipaje transportados, independientemente de lo que
hubieran convenido en el contrato y se incluiran las demds
clausulas de estilo propias de esta clase de autorizaciones”’;

Que, la Direccion de Inspeccion y Certificacion
Aeronautica, a través de Transporte Aéreo, mediante
memorando Nro. DGAC-0X-2018-1077-M, de 15 de
mayo del 2018, presentd al sefior Director General de
Aviacion Civil el Informe Unificado, en el que se manifestd
que la solicitud presentada se tramitd en forma coordinada,
observando requisitos de la materia, y en virtud del
analisis, conclusiones y recomendaciones expresadas por
las Direcciones informantes: Inspeccion y Certificacion
Aeronautica; y, Direccion de Asesoria Juridica se determina
que no existe objecion para que se apruebe el Acuerdo de
Codigo Compartido suscrito entre la compania JETBLUE
AIRWAYS CORPORATION y EMIRATES;

Que, la solicitud para la aprobaciéon del Acuerdo de
Pasajeros en. Codigo Compartido suscrito entre EMIRATES
AIRLINES (EK)-y JET BLUE AIRWAYS CORPORATION
(B6) fue tramitada en forma coordinada y conforme con
expresas disposiciones legales y reglamentarias;

En uso de la atribucion establecida en el articulo 4, numeral
1 del Decreto Ejecutivo Nro. 156 del 20 de noviembre de
2013;

Resuelve:

ARTICULO 1.- Aprobar el Acuerdo de Pasajeros en
Codigo Compartido suscrito entre JETBLUE AIRWAYS
CORPORATION (B6) y EMIRATES AIRLINES (EK)
para la operacion, segun consta en el Apéndice 1 al Anexo
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1 de 24 de enero de 2018, en la Republica del Ecuador y
acorde a lo autorizado en el permiso de operacion vigente,
que ostenta segunda compaiiia.

a) Rutas operadas por JETBLUE AIRWAYS
CORPORATION (B6) (operadora efectiva)

Fort Lauderdale-Quito-Fort Lauderdale, hasta siete (7)
frecuencias semanales, con derechos de tercera y cuarta
libertades del aire.

b) La compaiiia EMIRATES AIRLINES (EK)*/ en
esta aprobacion participara unicamente como socia: de
Mercadeo*, se aclara que bajo ningun concepto esta
aerolinea estda habilitada para operar los servicios de
transporte aéreo sin la obtencion previa del permiso de
operacion correspondiente.

ARTICULO 2.- Al momento de presentar los itinerarios
para la aprobacion por parte de la Direccion General de
Aviacion Civil, los vuelos operados bajo la modalidad de
Codigo Compartido seran identificados con los codigos de
designacion “B6/EK*”, obligatoriamente.

ARTICULO 3.- En la publicacién y comercializacion de
los servicios materia del Acuerdo de Cédigo Compartido,
inclusive en los Sistemas de Reserva por Computadora
(GDS), las aerolineas participantes deberan hacer mencion
expresa al publico usuario, que se trata de vuelos de codigo
compartido y quién actia como operador efectivo en la
ruta prevista, de forma tal que no se induzca a error al
consumidor, especialmente en cuanto a las caracteristicas
del servicio, el precio-y las condiciones de venta.

ARTICULO 4.- En la operacion bajo la modalidad
de Codigo Compartido que se aprueba por el presente
documento,  las = companias JETBLUE AIRWAYS
CORPORATION  (B6). vy EMIRATES AIRLINES
(EK) responden indivisible y solidariamente frente a los
pasajeros, equipaje, correo 'y carga transportados, sin
perjuicio de las obligaciones establecidas en el respectivo
Contrato de Cédigo Compartido suscrito entre las Partes.

ARTICULO 5.- JETBLUE AIRWAYS CORPORATION
(B6) y EMIRATES AIRLINES (EK) tienen la obligacion
de notificar a la autoridad aeronautica sobre cualquier
incorporaciéon de nuevas rutas en funciéon del Ecuador,
en el contrato de coédigo compartido, para la aprobacion
respectiva.

ARTICULO 6.- JETBLUE AIRWAYS CORPORATION
(B6) se encuentra obligada a remitir a la Direccion General
de Aviacion Civil, los formularios estadisticos e informes
que correspondan a las operaciones de codigo compartido
en la ruta y frecuencias autorizadas, conforme prevé la
Resolucion en actual vigencia, Nro. 032 de 23 de enero
del 2015, misma que debe ser ingresada en el Sistema
Estadistico SEADAC WEB en forma completa, correcta y
oportuna.

ARTICULO 7.- Esta “aprobacion queda sujeta al estricto
cumplimiento por parte de las condiciones y requisitos
establecidos en la presente Resolucion, en la legislacion
aerondutica vigente y demdas normativa que dicte la
autoridad aeronautica.

ARTICULO 8.- Esta Resolucién serd revocada, previa
comunicacion a la transportadora, ‘cuando-incumplan las
condiciones contenidas en la misma; cuando se suspenda, se
revoque o caduque el Permiso de Operacion de JETBLUE
AIRWAY'S CORPORATION o que la autoridad aerondutica
emirati revoque la designacion a EMIRATES otorgada con
Documento Nro. GCAA/ATD/077-18 de 27 de febrero de
2018; o si por mutuo arreglo ambas Partes deciden dar
por terminado el Acuerdo de Codigo Compartido y asi lo
comunican a la Direcciéon General de Aviacion Civil.

Sin perjuicio de 'lo anterior, cualquier inobservancia
a la. presente” aprobacion, sera considerada como
incumplimiento al permiso de operacion de JETBLUE
AIRWAYS CORPORATION vy sera juzgada y sancionada
conforme la legislacion aplicable.

ARTICULO 9.- Encargar a Transporte Aéreo de la
Direccion de Inspeccion y Certificacion Aeronautica de la
Direccion General de Aviacion Civil, el cumplimiento y
control de lo dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO 10.- La presente Resolucion entrara en
vigencia a partir de la fecha de expedicion, sin perjuicio de
su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.- Dada en la Direccién General
de Aviacion Civil en Quito, Distrito Metropolitano.

Documento firmado electronicamente

Sr. Carlos Javier Alvarez Mantilla, Director General de
Aviacion Civil.

DIRECCION GENERAL DE AVIACION CIVIL
SECRETARIA GENERAL
CERTIFICACION

Yo: Dra. Rita Mila Huilca Cobos, en mi calidad de
Directora de Secretaria General de la Direccion
General de Aviacion Civil, siendo una de mis
atribuciones como responsable del proceso, el "Otorgar
certificaciones a peticion de parte o por disposicion de
Autoridad Competente", como lo determina el literal
¢) del Articulo 4 de la Resolucidén No. 238/2010 de
30 de agosto de 2010, mediante la cual se reforma el
Reglamento Organico de Gestion Organizacional por
Procesos de la Direcciéon General de Aviacion Civil,
cumpliendo con lo-dispuesto en la Norma Técnica y
Metodologia de Gestion Documental y Archivo de
la Secretaria. Nacional de. Administracion Publica
(SNAP); y, a peticion realizada por el ingeniero Edgar
Gallo Garcia, Director de Inspeccion y Certificacion
Aeronautica, - en ~memorandos DGAC-OX-2018-
1161-M y -DGAC-OX-2018-1164-M de 28 y 29 de
mayo de 2018, respectivamente, en los que solicita
se certifique la Resolucion DGAC-YA-2018-0103-R,
CERTIFICO que el documento contenido en seis
(6) fojas, que dice: "Direcciéon General de Aviacion
Civil Resolucion Nro. DGAC-YA-2018-0103-R
Quito, D.M., 24 de mayo de 2018...", documento
firmado electronicamente por el sefior Carlos Alvarez
Mantilla, Director General de Aviacion Civil es FIEL
COMPULSA DE LA COPIA bajada del Sistema de
Gestion Documental Quipux y que reposa en los
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archivos de la Unidad de Transporte Aéreo de la
Direccion de Inspeccion y Certificacion Aeronautica
de la Direccion General de Aviacién Civil.

Quito, D. M., a 30 de mayo de 2018.

f.) Dra. Rita Mila Huilca Cobos, Directora de
Secretaria General.

No. 032-IFTH-DE-2018

Ing. Luis Fernando Ochoa Rizzo
DIRECTOR EJECUTIVO
INSTITUTO DE FOMENTO AL TALENTO
HUMANO

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador manifiesta que: “A las ministras
v ministros de Estado, ademds de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion.”;

Que, el articulo 226/de la normativa antes citada menciona
que: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en-la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para-el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 Ibidem, indica que: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige
por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,

s

participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado
dispone: “Cuando la importancia economica o geogrdfica
de la zona o la conveniencia institucional lo requiera, los
mdaximos personeros de las instituciones del Estado dictaran
acuerdos, resoluciones u oficios que sean - necesarios
para delegar sus. atribuciones. En estos documentos se
establecera el ambito geogrdfico o institucional en el-cual
los funcionarios delegados ejerceran sus atribuciones.
Podran, asimismo, delegar sus atribuciones a servidores
publicos de otras instituciones estatales, cumpliendo
el deber constitucional de coordinar actividades por la
consecucion del bien comun.”’;

Que, el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funciéon Judicial indica: “Las

Atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades
de la Administracion Publica Central e Institucional
seran delegables en las autoridades u organos de inferior
Jerarquia, excepto las quese encuentren prohibidas por Ley
o por Decreto. La delegacion serd publicada en el Registro
Oficial.”’;

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 555, de 19
de enero de 2015, publicado en el segundo suplemento
del Registro Oficial No .439, de 18 de febrero de 2015,
dispone lo siguiente: “Créase el Instituto de Fomento al
Talento Humano, como un organismo de derecho publico,
con personeria juridica, autonomia operativa financiera
y administrativa, con patrimonio propio, adscrito a la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, desconcentrado (...);

Que, el articulo 3 del mismo Decreto Ejecutivo sefiala que:
“El Instituto de Fomento al Talento Humano, esta dirigido
y representado por un Director Ejecutivo que serd de libre,
nombramiento y remocion designado por el/la Secretario/a
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia‘e Innovacion”,;

Que, mediante Resolucion No. 045-IFTH-DE-2016, de 19
de agosto de 2016, suscrita por la Directora Ejecutiva (S)
del Instituto de Fomento al Talento Humano, se expidio el
Estatuto Organico por procesos de la-Institucion;

Que; el numeral 4 del numeral 11.1.1 del Estatuto Organico
por Procesos del Instituto de Fomento al Talento Humano,
indica que entre una-de las atribuciones y responsabilidades
del Director, Ejecutivo de la Institucion se encuentra:
“Suscribir actos, convenios y todo tipo de contratos que
permitan el cumplimiento de sus atribuciones”’;

Que, mediante Acuerdo No. 2018-020, de 20 de marzo
de 2018 el Secretario de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovaciéon nombré a Luis Fernando Ocho
Rizzo, como Director Ejecutivo del Instituto de Fomento
al Talento Humano;

Que, mediante Accion de Personal No. 158-DATH-2018,
de 20 de marzo de 2018, se nombro al Ing. Luis Fernando
Ochoa Rizzo como Director Ejecutivo del Instituto de
Fomento al Talento Humano;

Que, mediante oficio-No. IFTH-IFTH-2017-0487-OF, de
06 de octubre del 2017, la entonces Directora Ejecutiva
del Instituto de Fomento al Talento Humano, inform¢ al
Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico, lo
siguiente: .“/...] al considerarse este departamento como
un bien inmueble improductivo, solicitamos a Usted se
sirva_iniciar el proceso de transferencia del mismo |[...].
Departamento ubicado en la Calle Esmeraldas 911 y Av.
9.de Octubre y Hurtado Edificio Da Vinci- décimo piso,
parroquia urbana Rocafuerte - Guayaquil.”;

Que, mediante oficio No. INMOBILIAR-INMOBILIAR-
2017-0452-0, de 04 de diciembre de 2017, el Dr. Nicolas
José Issa, Director del Servicio de Gestion Inmobiliaria del
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Sector Publico, informd que: “(...) se dara inicio al proceso
de transferencia de los inmuebles anteriormente detallados

()"

Que, mediante oficio No. INMOBILIAR-INMOBILIAR-
2018-0034-0, de 06 de febrero de 2018, el Dr. Nicolas
José Issa, Director del Servicio de Gestion Inmobiliaria
del Sector Publico, realizo una insistencia acerca del oficio
No. INMOBILIAR-INMOBILIAR-2017-0452-0, de 04 de
diciembre de 2017;

Que, mediante: memorando No. IFTH-DADM-2018-
0478-M, de 23 de 23 de marzo de 2018, la Directora
Administrativa, Encargada del Instituto de Fomento al
Talento Humano, solicito al Director Ejecutivo de la
Institucion que: “(...) se designe formalmente al servidor
o servidora, quien serd el delegado del Instituto de
Fomento al Talento Humano para suscribir las escrituras
de transferencia de dominio del inmueble: Departamento
ubicado en la Calle Esmeraldas 911 y Av. 9 de Octubre y
Hurtado Edificio Da Vinci- décimo piso, parroquia urbana
Rocafuerte - Guayaquil.”.

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas por
el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado, el
Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva articulo 55.

Resuelve:

Articulo 1.- Delegar-al/ a la Coordinador/a Zonal § del
Instituto de Fomento al Talento Humano, para que en
representacion del Instituto de Fomento al Talento Humano
suscriba las escrituras de transferencia de dominio del
inmueble: “Departamento ubicado en la Calle Esmeraldas
911 y Av. 9 de Octubre y Hurtado Edificio Da Vinci- décimo
piso, parroquia urbana Rocafuerte - Guayaquil.”, a favor
del Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico,
asi como cualquier tramite administrativo derivado de la
transferencia.

Articulo 2.- El/la servidor/a a la cual el Director Ejecutivo
del Instituto de Fomento al Talento Humano hubiere
delegado sus funciones, respondera directamente por los
actos realizados en el ejercicio de la presente delegacion,
quien debera observar para el efecto las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias.

Articulo 3.- Encéarguese a la Direccion Administrativa del
Instituto de Fomento al Talento Humano, la publicacion de
la presente Resolucion en el Registro Oficial, asi como la
notificacion al Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector
Publico

Articulo 4.- De la ejecucion de la presente Resolucion
encarguese al/ a la Coordinador/a Zonal 5 del Instituto de
Fomento al Talento Humano

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en el Distrito Metropolitano dela ciudad de San
Francisco de Quito, el 26 de-marzo de 2018.

f.) Ing. Luis Fernando Ochoa Rizzo, Director Ejecutivo,
Instituto de Fomento al Talento-Humano.

INSTITUTO DE FOMENTO AL TALENTO
HUMANO

RAZON: La Direccién Administrativa, con fundamento
en el articulo 11.3.2.1 de la resolucién Nro. 0045-IFTH-
DE-2016, de fecha 19 de agosto de 2016, mediante la cual
se expide el Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos del Instituto de Fomento al Talento Humano, y
reconoce la atribucion contenida en el literal a) de la Gestion
de Certificacion, Documentacion y Archivo CERTIFICA:
que las 1 - 2 fojas son fiel copia del original.

Las 02 fojas que entecede al presente documento
corresponden a la RESOLUCION NO. 032-IFTH-DE-2018
de 26 de marzo de 2018.

Documentaciéon que permanece en custodia de la Unidad
de Certificacion, Documentaciény Archivo de la Direccion
Administrativa, al cual me remito en caso necesario.

Quito, 06 de junio de 2018.

f.)’ Mgs.” Andrea’ Elizabeth Arcos Goémez, Directora
Administrativa, encargada.

No. 035-IFTH-DE-2018

Ing. Luis Fernando Ochoa Rizzo
DIRECTOR EJECUTIVO
INSTITUTO DE FOMENTO AL TALENTO
HUMANO

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154:de la Constitucion de
la Republica del Ecuador manifiesta que: “A las ministras
v ministros de Estado, ~ademds  de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion’’;

Que, el articulo 226 de la normativa ibidem menciona
que: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la norma ibidem sefiala sobre la
Administracion Publica que: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
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los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia, y evaluacion”;

Que, el articulo 77 literal e) de la Ley Organica de la
Contraloria General del Estado, sefiala que las maximas
autoridades de las instituciones del Estado son responsables
de los actos, contratos o resoluciones emanadas de su
autoridad y establece para estas entre otras atribuciones y
obligaciones especificas lade: “Dictar los correspondientes
reglamentos y demas normas secundarias necesarias para
la eficiente, efectivo y economico funcionamiento de sus
instituciones;”’

Que, el numeral 6 del articulo 5 del Cdodigo Organico-de
Planificacion y Finanzas Publicas determina que: “(...)
6. En el funcionamiento-de los sistemas de planificacion
v de finanzas publicas se establecerdn los mecanismos
de descentralizacion 'y desconcentracion pertinentes que

’

permitan una gestion eficiente a la poblacion”;

Que, la Disposicion Transitoria Vigésima Cuarta del
Codigo Organico Monetario y Financiero, establece que:
“El Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas,
a partir de la vigencia de este Codigo dejard de operar
v en su lugar mediante Decreto Ejecutivo, se creard la
nueva institucion publica encargada de la administracion
de becas, seguimiento y asesoria académica, perteneciente
a la Funcion Ejecutiva, hasta tanto el Instituto Ecuatoriano
de Crédito Educativo y Becas IECE seguird actuando
conforme a su ley constitutiva’;

Que, la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica y su Reglamento General otorgan varias facultades
a la maxima autoridad de las instituciones publicas,
entre otras, disponer, la elaboracion de estudios y demas
documentos precontractuales; aprobar pliegos, autorizar el
inicio de un proceso precontractual, llevar-adelante desde
su inicio hasta su adjudicacion, suspension, cancelacion
o declaratoria de desierto los procesos precontractuales
determinados en los antes referidos cuerpos normativos,
designar las comisiones técnicas, adjudicar, suspender,
cancelar o declarar desierto, archivar o reaperturar los
procesos precontractuales; y suscribir los contratos que por
tales procesos se adjudiquen, asi como los instrumentos que
los modifiquen, amplien, prorroguen o den por terminado
por cumplimiento de las obligaciones, por mutuo acuerdo
de las partes, o por decision unilateral anticipada ante
incumplimiento contractual;

Que, el articulo 61 de la Ley Organica del Sistema Nacional
de Contratacion Publica, sefiala que: “Si la mdxima
autoridad de la Entidad Contratante decide delegar la
suscripcion de los contratos a funcionarios o empleados
de la entidad u organismos adscritos a ella o bien a
funcionarios o empleados de otras entidades del Estado,
deberd emitir la resolucion respectiva sin que sea necesario
publicarla en el Registro Oficial, debiendo darse a conocer
en el Portal COMPRAS PUBLICAS. Esta delegacion
no excluye las responsabilidades del delegante. Para la
suscripcion de un contrato adjudicado no se requerird de
autorizacion previa alguna’;

Que, el articulo 4 del Reglamento a la Ley Orgéanica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica determina que:
“En aplicacion de los principios de Derecho Administrativo
son delegables todas las facultades previstas para la
mdaxima autoridad tanto en la Ley como en este Reglamento
General, aun cuando no- conste-en dicha normativa la
facultad de delegacion expresa. La Resolucion que la
mdaxima_-autoridad emita’ para el efecto, determinard
el contenido'y alcance de la delegacion. Las maximas
autoridades de_ las personas juridicas de derecho privado
que actuen como entidades contratantes, otorgardn poderes
o emitiran delegaciones segun corresponda, conforme a la
normativa.de derecho privado que les sea aplicable. En el
ambito.de responsabilidades derivadas de las actuaciones,
producto de las delegaciones o poderes emitidos, se estara
al régimen aplicable a la materia”;

Que, el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado
dispone: “Cuando la importancia economica o geogrdfica
de la zona o la conveniencia institucional lo requiera, los
maximos personeros de las instituciones del Estado dictardn
acuerdos, resoluciones u oficios que. sean necesarios
para delegar sus atribuciones. En._estos documentos se
establecera el ambito geogrdfico-o.institucional en el cual
los funcionarios delegados ejerceran sus atribuciones.
Podran, asimismo, delegar-sus atribuciones a servidores
publicos de otras instituciones  estatales, cumpliendo
el deber constitucional de coordinar actividades por la
consecucion.del bien comun’’;

Que, el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico
y. Administrativo de la Funcién Ejecutiva indica: “Las
Atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades
de la Administracion Publica Central e Institucional
seran delegables en las autoridades u organos de inferior
Jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley
o por Decreto. La delegacion serd publicada en el Registro
Oficial ’;

Que, el articulo 56 del cuerpo legal citado anteriormente
manifiesta: “Cuando las resoluciones administrativas se
adopten por delegacion, se hara constar expresamente esta
circunstancia y se consideraran dictadas por la autoridad
delegante, siendo la responsabilidad del delegado que
actua’’;

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 555, de 19
de enero de 2015, publicado en el segundo suplemento
del Registro Oficial No. 439, de 18 de febrero de 2015,
dispone lo siguiente:“Créase el Instituto de Fomento al
Talento Humano, como un organismo de derecho publico,
con. personeria juridica, autonomia operativa financiera
¥ ‘administrativa, con patrimonio propio, adscrito a la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, desconcentrado (...);

Que, el articulo 3 del mismo Decreto Ejecutivo sefiala
que: “El Instituto de Fomento al Talento Humano, estard
dirigido y representado por un Director Ejecutivo que serd
de libre, nombramiento y remocion designado por el/la
Secretario/a de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion”;
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Que, el articulo 4 letra g) del Decreto Ejecutivo citado
anteriormente indica: “Son atribuciones de el/la
Directora/a Ejecutivo, las siguientes: (...) Las demds que
fueren necesarias para el adecuado cumplimiento de sus
atribuciones”;

Que, mediante Resolucion No. 004-IFTH-DE-2016, de 29
de enero de 2016, la Direccion Ejecutiva del Instituto de
Fomento al Talento Humano, expidi6 el Reglamento de
Becas y Ayudas Economicas del Instituto de Fomento al
Talento Humano;

Que, mediante Resolucion No. 011-IFTH-DE-2016, de
08 de marzo de 2016, la Direccion Ejecutiva del Instituto
de Fomento al Talento Humano, expidi6 las reformas. al
Reglamento de Becas y Ayudas Econdémicas del Instituto de
Fomento al Talento Humano;

Que, mediante Resolucion No. 024-IFTH-DE-2016, de
16 de junio de 2016, la Direccion Ejecutiva del Instituto
de Fomento al Talento Humano, resolvido expedir el
Reglamento de Coactivas del Instituto de Fomento al
Talento Humano;

Que, mediante Resolucion No. 045-IFTH-DE-2016, de 19
de agosto de 2016, la Direccion Ejecutiva del Instituto de
Fomento al Talento Humano, expidio el Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por Procesos de la Institucion;

Que, el articulo 11 del Estatuto Organico de Gestién
Organizacional por Procesos del Instituto de Fomento al
Talento Humano, indica que entre una de las atribuciones
y responsabilidades del Director Ejecutivo de la Institucion
se encuentra: ‘1. Ejercer la representacion legal, judicial y
extrajudicial del Instituto de Fomento al Talento Humano,
4. Suscribir actos, convenios, y todo tipo de contratos
que permitan el cumplimiento de sus atribuciones; y, 7.
Ejercer directamente o delegar la jurisdiccion coactiva en
representacion del Instituto”;

Que, mediante Resolucion No. 056-IFTH-DE-2016, de 31
de octubre de 2016, la Direccion Ejecutiva del Instituto
de Fomento al Talento Humano, resolvié reformar el
Reglamento de Coactivas del Instituto de Fomento al
Talento Humano;

Que, mediante Resoluciéon No. 061-IFTH-DE-2016, de 02
de diciembre de 2016, la Direccion Ejecutiva del Instituto
de Fomento al Talento Humano, expidié las reformas al
Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas del Instituto de
Fomento al Talento Humano;

Que, mediante Resolucion No. 027-IFTH-DE-2017, de
19 de mayo de 2017, la Direcciéon Ejecutiva del Instituto
de Fomento-al Talento Humano, resolvié reformar- el
Reglamento de Coactivas del Instituto de Fomento al
Talento Humano;

Que, mediante Resolucion No. 059-IFTH-DE-2017, de
10 de noviembre de 2017, la Direccion Ejecutiva del
Instituto de Fomento al Talento Humano, resolvio reformar
el Reglamento de Coactivas del Instituto de Fomento al
Talento Humano;

Que, mediante Acuerdo No. 2018-020, de 20 de marzo
de 2018 el Secretario de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion nombré. al Ing. Luis Fernando
Ochoa Rizzo, como Director Ejecutivo del Instituto de
Fomento al Talento Humano;

Que, mediante Accion de Personal-No. 158-DATH-2018,
de 20 de marzo de 2018, se nombrd al Ing. Luis Fernando
Ochoa Rizzo como Director Ejecutivo del Instituto de
Fomento al Talento Humano; vy,

Que, se considera primordial racionalizar y desconcentrar
la gestion técnica, administrativa y financiera del Instituto
de Fomento al Talento Humano, a fin de proveer de
mayor agilidad al despacho de las labores inherentes a
dicha Institucion, en lo que respecta a las disposiciones
contenidas en la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, Ley Organica del Servicio Publico,
Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, y
demas normativa vigente, razoén por la cual se considera
necesario delegar ciertas atribuciones de el/la Director/a del
Instituto de Fomento al Talento Humano a otros servidores
de la Institucion, de tal manera que estos tengan poder de
decision en aspectos administrativos, financieros, de talento
humano, entre otros.

En ejercicio de<las atribuciones legales conferidas por
el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado, el
Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva articulo 55 y 56.

Resuelve:

Articulo 1.- Delegar a el/la Coordinador/a Técnico/a,
las siguientes atribuciones, sin perjuicio de las que le
corresponde ejecutar de acuerdo a lo previsto en el articulo
11 numeral 11.2.1 del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Instituto de Fomento al
Talento Humano:

a) Autorizar y suscribir solicitudes e informes de viaticos
y movilizacién requeridos por los/as servidores del
Nivel Jerarquico Superior, con excepcion de los/las
Coordinadores Zonales;

b) Autorizar y suscribir acciones de personal y mads
documentos legales, segin corresponda relativos a:
nombramientos, remociones, aceptacion de renuncias,
vacaciones  planificadas y no- planificadas, permisos
imputables a vacaciones planificadas y no planificadas,
subrogaciones'y encargos de los/las servidores del
Nivel Jerarquico Superior, de manera conjunta con el/la
Director/a de Administracion de Talento Humano:

c) Autorizar el inicio de los procesos precontractuales
y “aprobar los pliegos de la contratacion para la
adquisicion o arrendamiento de bienes, ejecucion de
obras y prestaciones de servicios cuando el presupuesto
referencial sea inferior o igual a multiplicar el
coeficiente 0,000015 del Presupuesto Inicial del Estado
del correspondiente ejercicio economico. Asi como, los
relacionados a la prestacion de servicios de consultoria;
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d)

e)

Autorizar la contrataciéon bajo régimen especial de
comunicacion social por seleccion, hasta el valor
que resulte de multiplicar el coeficiente 0,000015
por el monto del presupuesto Inicial del Estado, del
correspondiente ejercicio econdmico; y,

Autorizar la contratacion para la elaboracion de estudios
y disefios completos, definitivos y actualizados, planos
y célculos, y especificaciones técnicas necesarios para
el inicio de todo proceso precontractual del Instituto del
Fomento al Talento Humano.

Articulo 2.- Delegar a el/la Director/a Administrativo/a
del Instituto de Fomento al Talento Humano, las siguientes
atribuciones, sin perjuicio de las que le corresponde
ejecutar de acuerdo a lo previsto-en el articulo 11 numeral
11.3.2.1 del Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional
por Procesos del Instituto de Fomento al Talento Humano:

a)

b)

d)

g)

h)

Suscribir las resoluciones de reformas y ampliaciones
del Plan Anual de Contrataciones - PAC, en los términos
previstos en la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica y su Reglamento de aplicacion;

Suscribir todos los contratos de adquisicion o
arrendamiento de bienes, ejecucion de obras y prestacion
de servicios, incluidos los de consultoria que se hayan
adjudicado de acuerdo a la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento, de
conformidad con lo sefialado en los literales ¢) y d) del
articulo 1de la presente resolucion;

Suscribir las garantias establecidas en el articulo 73 de
la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, que los contratistas rindan en los contratos a
que se refiere la mencionada Ley, segin corresponda,
en los contratos de adquisicion o arrendamiento de
bienes, ejecucion de obras y prestacion de servicios
incluidos los de consultoria que se hayan adjudicado
de acuerdo a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica y su Reglamento de conformidad
a lo sefalado en los literales ¢) y d) del articulo 1 de la
presente resolucion;

Realizar los procesos de contratacion por infima cuantia
y demas contrataciones para la adquisicion de bienes
y prestacion de servicios, hasta el valor que resulte
de multiplicar el coeficiente 0,0000002, por el monto
del presupuesto inicial del Estado del correspondiente
ejercicio econdmico;

Ejecutar los procesos de las contrataciones a través del
catalogo electronico;

Designar anivel nacional, mediante resolucion el/laolos
servidor/es publicos responsables de la administracion
y manejo del portal de compras publicas;

Aprobar los salvoconductos inclusive para fines de
semana necesarios para la Institucion;

Autorizar los procesos relacionados a préstamos de uso
o comodatos, asi como la suscripcion de los respectivos

)

i)

k)

instrumentos juridicos de los bienes que han sido o van
a ser destinados al funcionamiento administrativo del
Instituto;

Autorizar y suscribir todos los documentos y actos
administrativos que se requieran para la terminacion de
los contratos suscritos, de conformidad a lo establecido
en el articulo 92 de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento;

Otorgar a los administradores de contratos del Instituto
de Fomento al Talento Humanos claves para el uso
del portal de compras publicas de la informacion
relacionada con la ejecucion y seguimiento del contrato
correspondiente ; y,

Autorizar y suscribir todos los instrumentos juridicos
que modifiquen, reformen, complementen, prorroguen,
amplien o terminen los contratos sujetos a la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica
y su Reglamento. Esta facultad incluye la expedicion
de todos los actos administrativos inherentes a los
mismos como el cumplimiento de todos, los tramites y
actuaciones requeridas en las etapas precontractuales,
contractuales y las que suscriban las actas de entrega
recepcion provisional, parcial y definitiva de contratos.

Articulo 3.- Delegar a el/la Director/a Financiero/a del
Instituto de Fomento-al Talento Humano, las siguientes
atribuciones, sin.perjuicio de las que corresponde ejecutar
de acuerdo a lo previsto en el articulo 11 literal 11.3.2.2 del
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
del Instituto.de Fomento al Talento Humano:

a)

b)

<)

d)

e)

Actuar como representante legal del Instituto de
Fomento al Talento Humano, en todas las actuaciones
que se realizaren ante todas las instituciones publicas
o privadas relacionadas con la gestion financiera de la
Institucion;

Autorizar la creacion y reposicion de fondos de caja
chica y otros fondos requeridos por las diferentes
unidades administrativas del Instituto de Fomento al
Talento Humano;

Solicitar a los organismos pertinentes y autorizar a los/
las servidores publicos competentes el uso de las claves
de los sistemas financieros que la Institucion utiliza,
de las cuales el/la Director/a Financiero/a en conjunto
con el/la Director/a de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion, responderan solidariamente por el uso
indebido de las mismas;

Guardar custodia. de los expedientes originales de
todas las modalidades de contratacion publica, que la
Institucién emprenda;

Registrar, solicitar, revisar, validar, aprobar/rechazar
las resoluciones referentes a traspasos de créditos
que constituyan modificaciones presupuestarias de
conformidad a las disposiciones emitidas por el ente
rector en materia de finanzas; y,

Aprobar y/o modificar a través del sistema de
administracion financiera e-SIGEF las certificaciones
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presupuestarias plurianuales para egresos permanentes
Yy no permanentes.

Articulo 4.- Delegar a el/la Director/a de Administracion
de Talento Humano del Instituto de Fomento al Talento
Humano, las siguientes atribuciones, sin perjuicio de las
que le corresponde ejecutar de acuerdo a lo previsto en
el articulo 11 numeral 11.3.2.2 del Estatuto Orgénico
de Gestion Organizacional por Procesos del Instituto de
Fomento al Talento Humano relacionado a la gestion de.la
administracion de talento humano:

a) Autorizar .y suscribir acciones de personal-y mas
documentos legales, segun corresponda relativos a:
vacaciones planificadas y no planificadas , licencias
con y sin remuneracion, sanciones administrativas,
declaracion de vacantes por fallecimiento, permisos
imputables y no imputables a vacaciones, comisiones
con y sin remuneracion, traslados, traspasos o
cambios administrativos, nombramientos, renuncias,
remociones, asi como las relacionadas a la gestion de
talento humano de la Institucion;

b) Autorizar y suscribir solicitudes e informes de viaticos
y movilizaciones requeridos por los/las servidores
del Nivel Jerarquico Superior que pertenecen a las
Coordinaciones Zonales;

c) Solicitar la certificacion presupuestaria para todos los
procesos relacionados con los ingresos del personal que
laborara en la Institucion;

d) Solicitar a los organismos pertinentes, y autorizar a los
servidores publicos competentes, el uso de las claves
para los sistemas de gestion de talento humano, en
coordinacion con el/la Director/a de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion del Instituto de Fomento
al Talento Humano. El/la Director/a de Administracién
de Talento Humano respondera solidariamente por el
uso indebido de las claves de los sistemas mencionados;

y’

e) Autorizar y suscribir solicitudes para horas
suplementarias y extraordinarias requeridas por las
diferentes areas de la Institucion, en coordinacion con
la Direccion de Planificacion y Gestion Estratégica y la
Direccion Financiera.

Articulo 5.- Delegar a el/la Director/a de Planificacion y
Gestion Estratégica del Instituto de Fomento al Talento
Humano, las siguientes atribuciones, sin perjuicio de las
que le corresponda ejecutar de acuerdo a lo previsto en
el articulo 11 numeral 11.3.1.3 del Estatuto Orgénico
de Gestion Organizacional por Procesos del Instituto de
Fomento al Talento Humano:

a) Suscribir las resoluciones de aprobacion del PlanAnual
de Contrataciones - PAC, en los términos previstos en
la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica y su Reglamento de aplicacion;

b) Solicitar a SENPLADES el perfil de usuario y claves
del SIPEIP de los servidores del Instituto de Fomento
al Talento Humano y realizar la gestiéon inherente al
sistema de acuerdo a las competencias propias de la

Direccion. El/La Director/a de Planificacion y Gestion
Estratégica respondera solidariamente por el uso
indebido de las claves de los sistemas mencionados;

¢) Elaborar y poner en conocimiento de el/la Director/a
Ejecutivo/a del Instituto de Fomento al Talento Humano
para su aprobacion‘el Plan Anual de Politica Piblica-
PAPPy sus reformas;

d) “Designar y cumplir con las funciones de Oficial de
Seguridad de la Informacion del Instituto de Fomento
al Talento Humano, quien actuara como Coordinador/a
del Comité de Seguridad de la Informacion CSI de la
Institucion de conformidad a la normativa vigente; y,

¢)  Coordinar el levantamiento y revision a nivel técnico
del contenido de los manuales de procesos del Instituto
de Fomento al Talento Humano, en conjunto con las
respectivas Direcciones/Unidades que participan en los
distintos procesos.

La Direccion de Planificacion y Gestion Estratégica
establecera la metodologia para este efecto considerando
que la aprobacion técnica y consistencia normativa del
contenido de los manuales.es. responsabilidad de los/las
Directores responsables de cada proceso; y que ademas la
aprobacion metodolégica del contenido de los manuales es
responsabilidad de la Direccion de Planificacion y Gestion
Estratégica.

Articulo 6.- Delegar a el/la Director/a de Asesoria Juridica
del Instituto de ' Fomento al Talento Humano, las siguientes
atribuciones, . sin, perjuicio de las que le corresponda
¢jecutar de acuerdo a lo previsto en el articulo 11 numeral
11.3.1:2 del Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos del Instituto de Fomento al Talento Humano:

a) Representar judicialmente al Instituto de Fomento
al Talento Humano, en los juicios contenciosos
administrativos ,  laborales, civiles, penales,
constitucionales y cualquier otro proceso judicial
propuesto en contra de esta Cartera de Estado, para
lo cual debera suscribir y presentar cualquier tipo de
demanda, denuncia o escrito que sea necesario para la
defensa de los intereses institucionales; comparecera
a las diferentes audiencias.y demads diligencias, e
interpondra toda clase de recursos previstos en el
ordenamiento juridico ecuatoriano, encaminados hasta
la total culminacion de los mismos, con la obtencion de
la respectiva sentencia de-ultima instancia, debidamente
ejecutoriada yejecutada;

b). Representar al Instituto de Fomento al Talento Humano,
en todos los procesos de mediacion o arbitraje, en
calidad de solicitante o a peticion de parte, para cuyo
efecto debera observar la Ley de Arbitraje y Mediacion;

¢) 'Tramitar y resolver los recursos administrativos que
se interpongan ante el Instituto de Fomento al Talento
Humano;

d) Transigir y desistir de una accion o recurso de
conformidad con lo establecido en la Ley Orgénica de
la Procuraduria General del Estado;
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e)

g)

Designar y autorizar a los abogados de la Direccion
de Asesoria Juridica, para que ejerzan el patrocinio
y la defensa institucional, de conformidad con lo
determinado en el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Instituto de Fomento
al Talento Humano;

Designar a los abogados de la Direccion de Asesoria
Juridica para que intervengan como Secretario/a en
los recursos administrativos que tramita y resuelve la
Direccion de Asesoria Juridica en cada procedimiento;

y’

Conocer y resolver sobre la procedencia del inicio
de sumarios administrativos en coordinacion con.la
Direccion de Administracion de Talento Humano.

Articulo 7.- Delegar a el/la Responsable de la Gestion
de Comunicacion Social las siguientes atribuciones, sin
perjuicio de las que le corresponde ejecutar de acuerdo a
lo previsto en el articulo 11 numeral 11.3.1.5 del Estatuto
Orgéanico de Gestion Organizacional por Procesos del
Instituto de Fomento al Talento Humano:

a)

b)

Coordinar actividades de difusion y promocion
conjuntamente con la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia ¢ Innovacion , en los Programas de
Fomento al Talento Humano ofertados por la referida
Institucion; y,

Realizar actualizaciones mensuales a la pagina web
de la Institucion, de la informacion de la entidad en
concordanciaa lo contemplado en la LOTAIP.

Articulo 8.- Delegar a los/las Coordinadores Zonales
las siguientes atribuciones, sin perjuicio de las que le
corresponde ejecutar de-acuerdo a lo previsto en el
articulo 11 numeral 11.4 del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Instituto de Fomento al
Talento Humano:

a)

Realizar las contrataciones para la adquisicion de bienes
y prestacion de servicios, excepto consultoria, cuya
necesidad sea generada por las unidades a su cargo,
hasta el valor que le resulte de multiplicar el coeficiente
0,000002 por el monto del presupuesto inicial del
Estado del correspondiente ejercicio econdmico,
otorgandole para el efecto las siguientes atribuciones y
facultades:

I. Autorizar el inicio y aprobacion de los pliegos
de todo procedimiento precontractual  para la
adquisicion de bienes y prestacion de servicios,
hasta el valor mencionado en el parrafo que precede;

II. Autorizar 'y suscribir las resoluciones de inicio,
adjudicacion suspension, cancelacion o declaratoria
de desierto, reapertura o archivo de los procesos
precontractuales antes citados; y la suscripcion de
los contratos, asi como todos aquellos instrumentos
juridicos que modifiquen, reformen, complementen,
prorroguen, amplien o terminen dichos contratos,
suscribir las garantias establecidas en el articulo

b)

¢)

d)

¢)

2)

h)

73 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, que los contratistas rindan
en los contratos a que se refieren la mentada ley,
segun corresponda, en los contratos de adquisicion
o arrendamiento Dbienes, ejecucion de obras y
prestacion de servicios, que se hayan adjudicado de
acuerdo a'la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica y su Reglamento; y,

IIl. EVla Coordinador/a Zonal del Instituto de
Fomento al Talento Humano sera penal, civil y
administrativamente responsable por todos los
procesos de contratacion publica que se desarrollen
dentro de sus unidades administrativas, asi como por
el adecuado uso de los fondos publicos destinados
a tales fines. Deberan efectuar seguimientos
periddicos al desarrollo de los procesos contractuales
y a las actuaciones del personal de sus respectivas
unidades que se desempefien como administradores
de contratos.

Aprobar los informes técnicos ~de cumplimiento
de obligaciones de contratos .de crédito educativo,
financiamiento de becas o ayudas economicas;

Suscribir las actas de liquidacion, finiquito, terminacion
por mutuo acuerdo o terminacién unilateral de
contratos de crédito educativo, financiamiento de becas
y ayudas econdomicas de los diferentes programas, de
conformidad con lanormativa legal aplicable vigente;

Suscribir ~contratos principales, ampliatorios o
modificatorios, = actas de liquidacion, finiquito,
terminacion por mutuo acuerdo o terminacion unilateral
de contratos de crédito, financiamiento de becas y
ayudas econdémicas de los diferentes programas propios
o administrados;

Suscribir cualquier otro documento administrativo
inclusive oficios de notificacion relativos a la
terminacion de contratos de crédito educativo,
financiamiento de becas y ayudas econdmicas sean
estos por finiquito, terminacion por mutuo acuerdo o
terminacion unilateral;

Disponer el cobro de todos-los valores adeudados que
por cualquier concepto se deban al Instituto de Fomento
al Talento Humano;

Suscribir-los titulos de crédito para hacer efectivo el
pago de los valores adeudados al Instituto de Fomento
al Talento-Humano;

Suscribir las escrituras de cancelacion, aclaratoria,
modificatoria, cancelacion/subrogacion y resciliacion
de hipoteca a favor del Instituto de Fomento al Talento
Humano;

Conocer y resolver de manera motivada respecto a
las condiciones y la concesion de convenios de pago
con beneficios de becas que fueron otorgadas por la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion, conforme al Reglamento de Suscripcion
de Convenios de Pago de Financiamiento de Becas.
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Articulo 9.- Todos los/las Directores/as, Coordinadores
Zonales y el/la Responsable de la Unidad de Comunicacion
del Instituto de Fomento al Talento Humano, se encuentran
facultados para solicitar a el/la Director/a Administrativo/a
de Talento Humano que el personal a su cargo pueda laborar
fuera de la jornada legal de trabajo cuando las necesidades
institucionales lo requieran y exista la disposicion
presupuestaria correspondiente a la ejecucion y pago de
horas suplementarias y/o extraordinarias.

Adicionalmente los Directores y Coordinadores Zonales se
encuentran facultados para autorizar y suscribir viaticos,
movilizacion, subsistencias, alimentacion del personal-a. su
cargo en coordinacion con la Direccion Administrativa.

Los Coordinadores Zonales tendran la facultad de autorizar
vacaciones planificadas y no planificadas, permisos
imputables y no imputables a vacaciones, renuncias y/o
remociones relacionadas a la gestion de talento humano
de su Coordinacion Zonal. Posteriormente deberan ser
puestas en conocimiento de la Direccion Nacional de
Administracion de Talento Humano del Instituto de
Fomento al Talento Humano.

Articulo 10.- Encarguese a la Direccion Administrativa del
Instituto de Fomento al Talento Humano, la publicacién
de la presente Resolucion en el Registro Oficial, de
conformidad al inciso tercero del articulo 17 del ERJAFE.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Disponer a la Coordinacion— Técnica,
Directores Técnicos, Coordinadores Zonales y a-la
Unidad de Comunicacion, reportar de manera semestral
a la Direccion Ejecutiva respecto al ejercicio de estas
atribuciones.

SEGUNDA.- Dentro de los procesos de contratacion
publica, la elaboracion de los términos- de referencia,
especificaciones técnicas, estudios de mercado y
presupuesto referencial son de exclusiva responsabilidad
de la unidad requirente, los términos de referencia deberan
estar debidamente sustentados y en estos debera constar el
nombre, firma y sumilla del/de la servidor/a que los elabora,
revisa y de la autoridad correspondiente que los aprueba.
Dichos términos de referencia deberan contar con el aval
de el/la Director/a Administrativo/a y de el/la Director/a
de Asesoria Juridica, previo a ser aprobados por el/la
Director/a Ejecutivo/a o su delegado/a dependiendo del
monto comprometido.

TERCERA.- Previo a la suscripcion de toda resolucion,
contrato, convenio o -cualquier instrumento - juridico
relacionados con los procesos de contratacion publica,
cambios en la normativa institucional que por intermedio
de la presente resolucion se ha delegado, se debera contar
con la respectiva revision y sumilla de el/la Director/a
de Asesoria Juridica a excepcion de las Coordinaciones
Zonales, en donde dicha, responsabilidad recac en el/la
Coordinador/a Zonal de la unidad requirente.

CUARTA.- Los servidores a los cuales el/la Director/a
Ejecutivo/a hubiere delegado sus funciones responderan
directamente por los actos u omisiones realizadas en

ejercicio de la presente delegacion -y observaran para
el efecto las disposiciones constitucionales, legales y
reglamentarias.

QUINTA.- En las resoluciones administrativas y mas
actos realizados por los servidores a quienes el/la
Director/a Ejecutivo/a del Instituto del Fomento al Talento
Humano hubiere delegado/sus funciones, se hara constar
expresamente esta circunstancia y se consideraran dictadas
porla maxima autoridad para lo cual se utilizara la siguiente
frase: “POR DELEGACION DE EL/LA DIRECTOR/A
EJECUTIVO/A DEL INSTITUTO DE FOMENTO AL
TALENTO HUMANO”.

SEXTA.- La maxima autoridad se reserva el derecho de
hacer uso de las atribuciones delegadas, cuando lo estime
pertinente.

SEPTIMA.- De la ejecucion de la presente Resolucién
encarguese a la Coordinacion Técnica, Direcciones
Técnicas, a los Coordinadores Zonales y la Unidad de
Comunicacion de la Institucion y a todos los funcionarios
involucrados en los distintos procesos descritos en el
presente instrumento.

DISPOSICION. DEROGATORIA

UNICA.- Derogar la Resolucion No. 047-DE-2016, de 07
de septiembre de'2016, y todas las normas internas de igual
oinferior jerarquia que se opongana la presente Resolucion.

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de la
fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

NOTIFIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado ‘en el Distrito Metropolitano de la ciudad de San
Francisco de Quito, el 29 de marzo de 2018.

f.) Ing. Luis Fernando Ochoa Rizzo, Director Ejecutivo,
Instituto de Fomento al Talento Humano.

INSTITUTO DE FOMENTO AL
TALENTO HUMANO

RAZON: La Direccién Administrativa, con fundamento
en el articulo 11.3.2.1 de la resoluciéon Nro. 0045-IFTH-
DE-2016, de fecha 19 de agosto de 2016, mediante la cual
se expide el Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos del Instituto de Fomento al Talento Humano, y
reconoce la atribucion contenida en el literal a) de la Gestion
de Certificacion, Documentacion y Archivo CERTIFICA:
que las 1 - 5 fojas son fiel copia del original.

Las. 02 fojas que ‘entecede al presente documento
correspondena la RESOLUCION NO. 035-IFTH-DE-2018
de 26-de marzo de 2018.

Documentaciéon que permanece en custodia de la Unidad
de Certificacion, Documentacion y Archivo de la Direccion
Administrativa, al cual me remito en caso necesario.

Quito, 06 de junio de 2018.

f.) Mgs. Andrea Elizabeth Arcos Goémez, Directora
Administrativa, encargada.
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No. CIPTUV-001-2018

EL COMITE INTERINSTITUCIONAL
DEL “PLAN TODA UNA VIDA”

Considerando:

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 11 de 25 mayo de
2017, publicado en el Segundo Suplemento del Registro
Oficial No. 16 de 16 de junio del mismo afio, el Presidente
Constitucional de la Republica cre6 la Mision “Toda una
Vida”, para garantizar los derechos de las personas en todo
su ciclo de vida, asi como la Misién “Las Manuelas’ para
la atencion integral de las personas con discapacidad y las
politicas y acciones encaminadas a erradicar todo tipo de
violencias;

Que, en el articulo 3 del Decreto Ejecutivo No. 11 de
25 mayo de 2017, se dispone la creacion del Comité
Interinstitucional del Plan “Toda una vida”, que tiene como
finalidad coordinar y articular las politicas lineamientos y
acciones que permitan la implementacion conjunta de las
Misiones “Toda una Vida y “Las Manuelas;

Que, en el articulo 4 del Decreto Ejecutivo No. 11 de 25
mayo de 2017, se dispone la creacion de la Secretaria
Técnica del Plan “Toda una Vida”, adscrita a la Presidencia
de la Republica, encargada de la ejecucion de la Mision
“Las Manuelas” y la coordinacion para la implementacion
de la “Mision Toda una Vida”;

Que segun lo establecido en el articulo 5/ del citado
Decreto Ejecutivo, el Comité Interinstitucional del Plan
“toda una Vida”, se conforma por los siguientes miembros
permanentes con voz y voto: a) Un delegado del Presidente
de la Republica, quien lo presidira y tendra voto dirimente;
b) El Secretario Nacional de Planificacion (SENPLADES),
o su delegado permanente; c) El Ministro de Salud Publica,
o su delegado permanente; d) El Ministro de Educacion,
o su delegado permanente; e) El Ministro de Inclusion
Econdémica y Social, o su delegado permanente; f) El
Ministro de Desarrollo Urbano y Vivienda, o su delegado
permanente; g) El Ministro de Economia y Finanzas, o
su delegado permanente; h) El Secretario Nacional de la
Politica, o su delegado permanente; y, el Secretario o
Secretaria Técnica del Plan “Toda una Vida”, quien actuara
como secretario del Comité con voz y sin voto;

Que, el literal ¢) del articulo 6 del Decreto Ejecutivo [bidem,
establece como atribuciéon del Comité Interinstitucional
“Desarrollar  lineamientos -« para la  coordinacion,
seguimiento, monitoreo y evaluacion del “Plan toda una
Vida”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 57 de 04 de-julio
de 2017, publicado en el Suplemento del Registro Oficial
No. 36 de 14 de julio del mismo afio, se designd a la
seflora Rocio Gonzalez Navas, como Delegada del sefior
Presidente Constitucional de la Republica ante el Comité
Interinstitucional del Plan “Toda una Vida”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 362 de 03 de abril de
2018, publicado en el Suplemento del Registro Oficial No.

227 de 23 de abril de 2018, se encargd a la sefiora Isabel
Maldonado Vasco, la Secretaria Técnica del Plan “Toda una
Vida”;

Que, el articulo 10-1-del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo Funcion Ejecutiva, en sus literales c) y g)
respectivamente, ‘establece que: “La Funcion Ejecutiva,
ademas de los organismos definidos y desarrollados
en los articulos posteriores;” podrd contar de manera
general con los siguientes tipos de entidades:” (...) “c)
Comité.- Cuerpo  colegiado interinstitucional, cuyas
funciones son de coordinacion estatal y gubernamental,
sobretemas especificos;” (...) “g) Secretaria Técnica.-
Organismo publico con facultades de coordinacion,
gestion, seguimiento y evaluacion de la implementacion
de las politicas publicas, dependiente de una instancia de
coordinacion conformada por miembros de la Funcién
Ejecutiva y adscrito a la Presidencia o Vicepresidencia de la
Republica, un ministerio sectorial o secretaria nacional”; y,

Que, el invocado Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva en sus articulos
44, 45 y 49 respectivamente, dispone que “Art. 44.-
ORGANOS COLEGIADOS.- Las normas del presente
estatuto se aplican al funcionamiento de 6rganos colegiados
de las Administraciones Publicas Central e Institucional de
la Funcion Ejecutiva.”; “Art.45.- DEL PRESIDENTE.- En
cada drgano colegiado existira un Presidente que, salvo que
las, leyes que regulan la entidad dispongan competencias
especificas, tendra las siguientes atribuciones: a) Ejercer la
representacion del 6rgano 'y no de la Administracion que
se trate, salvo disposicion en contrario; b) Convocar a las
sesiones ordinarias'y extraordinarias; c) Elaborar el orden
del dia; ch) Dirigir las sesiones de debates, suspenderlas y
clausurarlas cuando hubiere razones para ello; d) Dirimir
con su-voto los empates que se produjeren a efectos de
adoptar resoluciones o realizar nombramientos; y, e) Ejercer
las demas atribuciones que le sean conferidas legalmente”;
(...), “Art. 49.- ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO.-
Le compete: a) Participar en las sesiones con voz y
voto si es miembro del érgano colegiado y solo con voz
informativa si es un funcionario; b) Ejecutar las érdenes
del Presidente, incluidas las convocatorias y citaciones a
los miembros del érgano colegiado; c) Recibir y dar fe de
la presentaciéon de comunicaciones, peticiones, escritos y
cualquier otra solicitud que se-dirija al drgano; ch) Otorgar
las copias certificadas que le fueren peticionadas, salvo
que el o los documentos originales hayan sido calificados
como “reservados’ por el organo-competente; d) Redactar
las actas de las sesiones y llevar un archivo ordenado de las
mismas; y, ) Las demas que le sean atribuidas legalmente.”;

En ejercicio de la atribucion que le confiere el literal c)
del articulo 6 del Decreto Ejecutivo No. 11 de 25 de mayo
de 2017,y en aplicacion de las disposiciones previstas en
los articulos 44, 45 y 49 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Resuelve:

EXPEDIR EL REGLAMENTO DE
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE
INTERINSTITUCIONAL DEL PLAN “TODA UNA
VIDA”
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CAPITULO 1
DEL OBJETO Y ALCANCE

Art. 1.- Objeto.- El presente Reglamento tiene por objeto
regular la organizacién y el funcionamiento del Comité
Interinstitucional del Plan “Toda Una Vida”.

Art. 2.- Alcance.- Las disposiciones del presente
Reglamento serdn de cumplimiento obligatorio para las-y
los miembros del Comité Interinstitucional del Plan “Toda
una Vida”, que deberan ser observadas por las demas
entidades que participen en el mismo, cualquiera que sea
su calidad.

CAPITULO I1
DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL
DEL PLAN “TODA UNA VIDA”

Art. 3.- Comité Interinstitucional.- El Comité
Interinstitucional del Plan “Toda una Vida” es un érgano
colegiado de la Funcién Ejecutiva, encargado de la
coordinacion y articulacion de politicas, lineamientos y
regulaciones que permitan la implementacion conjunta de
las Misiones “Toda una Vida” y “Las Manuelas”.

Art. 4.- Conformacion.- El Comité Interinstitucional se
conforma por los siguientes miembros permanentes con
voz y voto:

a. La o el delegado del Presidente de la Republica, quien
lo presidira y tendra voto dirimente;

b. La o el Secretario Nacional de Planificacion
(SENPLADES), o su delegado permanente;

c. La o el Ministro de Salud Publica, o su delegado/a
permanente,

d. La o el Ministro de Educacién, o su delegado/a
permanente;

e. La o el Ministro de Inclusion Econdémica y Social, o su
delegado/a permanente;

f. La o el Ministro de Desarrollo Urbano y Vivienda, o su
delegado/a permanente;

g. La o el Ministro de Economia y Finanzas, o su
delegado/a permanente;

h. La o el Secretario Nacional de la Politica, o~su
delegado/a permanente; e,

i. La o el Secretario Técnico del Plan “Toda una Vida”,
quien actuara como secretario/a del Comité con voz y,
sin voto;

Art. 5.- Atribuciones del Comité Interinstitucional.- El
Comité Interinstitucional tendra las siguientes:

a. Definir lineamientos para la construccion del “Plan
Toda una Vida”;

b. Aprobar el “Plan Toda una Vida” y,definir mecanismos
para la operativizacion de la Misioén “Toda una Vida” y
la Mision “Las Manuelas”

c¢. Desarrollar lineamientos para la coordinacion,
seguimiento, monitoreo y evaluacion del “Plan Toda
una Vida”;

d. Aprobar los informes de la Secretaria Técnica del
“Plan Toda una-Vida”, adscrita a la Presidencia de la
Republica; y,

e. Autorizar a la Secretaria Técnica la conformacion
de Subcomités Interinstitucionales de Programa, de
conformidad con la normativa que expida para el efecto;

Art. 6.- Derechos y obligaciones de los miembros del
Comité Interinstitucional.- Son derechos y obligaciones
de los miembros del Comité Interinstitucional, las
siguientes:

a. Ser convocados con un plazo minimo de 48 horas
de anticipacion al dia de la sesion, debiendo estar a
disposicion del miembro el orden del dia elaborado por
el Presidente o quien haga sus veces. Si estuviesen todos
los miembros presentes y por unanimidad decidieran
sesionar podran legalmente hacerlo, sin necesidad de
previa convocatoria;

b. Asistir puntualmente a las sesiones del Comité;
c. Participar en el debate durante las sesiones;

d. Ejercer el derecho a votar, salvo expresa prohibicion
legal’ debiendo siempre exponer los motivos que
justifiquen su voto o su abstencion;

e. Obtener la informacion que requiera para el
cumplimiento de sus funciones;

f. Presentar al Presidente del Comité cuando fuere el caso,
propuestas para incluir o modificar el orden del dia de
las sesiones;

g. Entregar formalmente los documentos, proyectos,
estudios e informes a ser tratados por el Comité, con
por lo menos con cinco (5) dias habiles de anticipacion
a la fecha de la sesion, exceptuando en el caso de las
sesiones extraordinarias de caracter urgente; y,

h. Las demas que le asigne la Ley y demas normas del
ordenamiento juridico aplicable.

Art. 7.- Actuaciones de los miembros del Comité
Interinstitucional.- Toda solicitud, propuesta o asunto,
presentado por cualquiera de las o los miembros del Comité
Interinstitucional para resolucion, de ser el caso, debera
constar por escrito, tener su firma de responsabilidad y estar
acompaifiado de:

a. Los estudios e informes técnico, financiero, legal;
y, de ser el caso, ambiental, todos estos debidamente
numerados, fechados y suscritos por los titulares de
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las areas de la Entidad que los elaboraron y revisaron,
aprobados por su Méaxima Autoridad; y,

b. El informe consolidado de la Secretaria Técnica
sobre el alcance e implicaciones del o los asuntos
sometidos a decision del Comité, que debera incluir su
recomendacion para la respectiva resolucion.

El Comité adoptara sus decisiones sobre la base de los
informes presentados porla Secretaria Técnica.

La o el Secretario Técnico sera la responsable de verificar
que la documentaciéon e informes que se sometan a
consideracion del Comité estén debidamente actualizados
y formalizados, adjuntando la documentacion completa,
oportuna y pertinente para la adopcion de la decision
correspondiente. De considerarlo necesario, el Comité
podra requerir aclaraciones, ampliaciones o nuevos estudios
e informes.

En caso de no cumplirse estos requisitos, el Comité
devolvera la solicitud o propuesta y no tratara el asunto
hasta no contar con los mismos.

En el caso de solicitudes formuladas al Comité por parte
de funcionarios de otras Entidades Publicas, que la o el
Secretaria Técnico considere procedentes, las elevard a
conocimiento y/o resolucion del 6rgano colegiado, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en este articulo.

Las y los miembros del Comité Interinstitucional son
responsables de presentar sus propuestas observando que
las politicas, objetivos y metas del Plan Toda Una Vida
correspondan a los objetivos nacionales de desarrollo de
conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo.

CAPITULO 111
DE LA PRESIDENCIA, SECRETARIA
TECNICA Y PROSECRETARIA DEL COMITE
INTERINSTITUCIONAL DEL PLAN “TODA UNA
VIDA”

Art. 8.- Presidencia.- La Presidencia del Comité
Interinstitucional estara a cargo de la o el delegado del
Presidente de la Republica, quien tendrd las siguientes
atribuciones:

a. Velar por la observancia y cumplimiento de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, y demas
normas del ordenamiento juridico vigente aplicables;

b. Representar al Comité Interinstitucional del Plan Toda
Una Vida;

c¢. Cumplir y hacer cumplir las atribuciones y resoluciones
del Comité;

d. Convocar a los  miembros del Comité a sesiones
ordinarias, extraordinarias o de caracter urgente, aun
en sabados, domingos y dias de descanso obligatorio,
cuando por circunstancias especiales lo estime
necesario;

e. Instalar, presidir, suspender, diferir y clausurar las
sesiones; elaborar el orden del dia; disponer la lectura
de las actas; dirigir los debates; ordenar los puntos de
discusion y disponer la votacion;

f. Suscribir las actas del Comité conjuntamente con la o
el Secretario Técnico;

g. Suscribir las resoluciones-del Comité conjuntamente
con la o el Secretario Técnico; vy,

h. Las demas que le asigne la Ley y demds normas del
ordenamiento juridico vigente aplicable.

Art. 9.- Secretaria Técnica del Comité.- La o el Secretario
Técnico del Plan “Toda una Vida” actuara como secretaria/o
del Comité Interinstitucional con voz y sin voto; y, ademas
de las atribuciones establecidas en el articulo 7 del Decreto
Ejecutivo No. 11 de 25 de mayo de 2017, tendra las
siguientes:

a. Proponer el orden del dia para aprobacion del
Presidente;

b. Asistir a las sesiones del Comité con voz informativa
pero sin voto y dar fe de lo actuado;

¢. Llevar bajo su responsabilidad las actas y resoluciones
que adopte el Comité, el expediente de cada sesion, la
correspondencia y archivo del cuerpo colegiado;

d. Verificar el quoérum, asi como recibir y proclamar las
votaciones, de acuerdo con las disposiciones de la o el
Presidente del Comité;

e. Elaborar las actas de las sesiones, suscribirlas
conjuntamente con la o el Presidente del Comité, y
mantenerlas debidamente numeradas y foliadas;

f. Elaborar los proyectos de resolucion de cada punto del
orden del dia,

g. Redactar los textos de correspondencia conforme a
las resoluciones adoptadas por el Comité, suscribirlas
conjuntamente con la o el Presidente, notificarlas
a quien corresponda, realizar el seguimiento de las
mismas e informar al Comité sobre su cumplimiento;

h. Conferir copias certificadas de las actas, resoluciones y
documentos de las Sesiones de Comité que no tengan el
caracter de reservado, previa solicitud escrita por parte
de terceros, con el motivo de su peticion;

i. Conferir certificaciones de la transcripcion escrita de
la grabacion-magnetofonica, digital o de cualquier otro
medio.electronico de alguno o todos los puntos tratados
en las sesiones del Comité, previa solicitud escrita del
miembro del Comité con indicacion de los motivos de
la peticion;

j- Responsabilizarse de la custodia de la documentacion,
actas, cintas magnetofonicas o digitales, video grabacion
y correspondencia relacionada con las decisiones del
Comité; vy,
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k. Las demas que le asigne la Ley y demas normas del
ordenamiento juridico vigente aplicable.

Art. 10.- Designacion del Prosecretario.- Para el cabal
cumplimiento de las atribuciones y deberes la o el Secretario
Técnico, y como apoyo al mismo, la Presidencia designara
un Prosecretario/a, que sera funcionario de la Secretaria
Técnica del Plan Toda una Vida.

La o el Prosecretario tendra las obligaciones .y
responsabilidades que le fueren asignadas por la o el
Presidente y la o el Secretario Técnico del Comité, relativas
al manejo administrativo, legal y logistico del cuerpo
colegiado.

CAPITULO IV
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

Art. 11.- Sede.- E1 Comité Interinstitucional del Plan “Toda
Una Vida” tendra su sede en la ciudad de Quito Distrito
Metropolitano, pero podra sesionar en cualquier lugar
dentro o fuera del territorio ecuatoriano, de forma presencial
o virtual, cuando lo disponga la o el Presidente del Comité.

Art. 12.- Sesiones.- Las sesiones del Comité podran ser
ordinarias, extraordinarias y extraordinarias de caracter
urgente.

Art. 13.- Sesiones ordinarias.- El Comité se reunird
ordinariamente, previa convocatoria efectuada por la o el
Presidente. En cada sesion ordinaria del Comité se incluird
un punto de informacién sobre el cumplimiento de las
resoluciones tomadas en la sesion ordinaria anterior, Este
tipo de sesiones deberan ser convocadas con una antelacion
de al menos cinco (5) dias a su realizacion.

Art. 14.- Sesiones extraordinarias.- Se llevaran a cabo en
cualquier tiempo, cuando la o el Presidente del Comité las
convoque por iniciativa propia, para tratar-exclusivamente
los temas que se propongan en el orden del dia. Este tipo de
sesiones deberan ser convocadas con una antelacion de al
menos cuarenta y ocho horas (48) a su realizacion, sin que
en estas puedan tratarse “puntos varios”.

Art. 15.- Sesiones extraordinarias de caracter urgente.-
Seran convocadas de forma excepcional por la o el
Presidente del Comité para tratar temas de caracter urgente,
con una antelacion de al menos veinte y cuatro horas (24)
a su realizacion, pudiendo llevarse a cabo inclusive en
dias sabados, domingos y dias feriados. En estas sesiones
unicamente se podran tratar los puntos establecidos en el
orden del dia constante en la convocatoria, a la que debera
acompafiarse la informacion necesaria y completa, para
conocimiento y resolucion del Comité.

Art. 16.- Convocatoria a sesiones de Comité y puntos
del orden del dia.- Las convocatorias seran realizadas por
la o el Presidente o la o el Secretario Técnico del Comité
debidamente autorizado. Se cursaran mediante documento
escrito o por correo electronico, enviados a la direccion que
hubiera registrado cada miembro en la Secretaria Técnica
del Comité y contendran el sefialamiento del lugar, fecha,
hora, modalidad de la sesion y los puntos del Orden del Dia
a tratarse.

En las sesiones ordinarias, en cuya convocatoria conste
el “punto varios”, estos tan solo tendran-el caracter de
informativos.

La o el Secretario Técnico circulara conjuntamente con
las convocatorias, de manera formal y obligatoria, los
informes, estudios y.demas documentacion que contenga
integralmente la informacion de- respaldo pertinente a
cada punto del orden del dia y-que permita a los miembros
contar con suficientes elementos de juicio para adoptar las
resoluciones que el caso requiera. En cada convocatoria, y
para cada punto del orden dia, se debera adjuntar el informe
emitido por ¢l titular de la Entidad miembro del Comité,
para el tratamiento de ese punto.

La falta en el envio de la documentacion mencionada en
el inciso anterior, sea total o parcial, o fuera del plazo
establecido, determinara que el Comité difiera el tratamiento
del punto del orden del dia respectivo, hasta que se cuente
con toda la informacion.

Previo a la convocatoria, la o el Secretario Técnico debera
coordinar con los miembros del Comité la determinacion
del lugar, fecha, hora y modalidad enla que se llevara a
cabo la sesion.

Art. 17.- Invitados.- En~ las sesiones del Comité
Interinstitucional. del Plan “Toda Una Vida”, podran
participar con voz pero sin voto: los representantes de las
instituciones publicas cuya comparecencia sea requerida por
cualquiera de sus miembros; los asesores de los miembros
del Comité y de la Secretaria Técnica, asi como también
los funcionarios técnicos de las instituciones a las que
representan los miembros del referido cuerpo colegiado,
cuando fuere necesaria su presencia. En todos estos casos,
se requerira de la anuencia previa de la Presidencia de este
cuerpo colegiado.

La o el Presidente del Comité Interinstitucional, por
su propia iniciativa o por pedido de cualquiera de sus
miembros, podrd convocar en calidad de invitados, con
voz pero sin voto, a los representantes de otros ministerios,
secretarias de Estado u otras entidades publicas o privadas
diferentes a aquellas que lo conforman, de acuerdo a la
materia o relevancia de los temas.a ser tratados en su seno.

Art. 18.- Reuniones Previas de Trabajo.- Antes de cada
sesion ordinaria, extraordinaria o extraordinaria de caracter
urgente, el Secretario debera coordinar con los Miembros
del Comité laparticipacion en-los Subcomités de Programa,
de'los equipos téenicos y.de asesoria de las instituciones a
las que ellos representan, con el objeto de realizar el debido
analisis de la documentacion que respalde los puntos del
orden del dia a tratarse en la sesion de Comité.

Las-sugerencias, observaciones o recomendaciones que se
llegaren-a generar como resultado de estos Subcomités de
Programa tendran como objetivo exclusivamente facilitar
el tratamiento de los puntos técnicos y operativos del orden
del dia a los Miembros del Comité.

Art. 19.- Orden del Dia.- El orden del dia de las
sesiones ordinarias y extraordinarias sera elaborado por
la o el Secretario Técnico, acorde a las instrucciones y
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disposiciones impartidas por la o el Presidente del Comité.
En el caso de las sesiones extraordinarias de caracter
urgente, sera elaborado por la o el Presidente.

El orden del dia a tratar sera aprobado por el Comité al
inicio de cada sesion. Podra ser reformado antes de su
aprobacion, a solicitud de cualquiera de los miembros,
con el voto favorable de la mayoria simple los miembros
asistentes a la sesion.

Apedido de cualquierade los miembros del Comité, se podra
incluir puntos adicionales dentro del orden del dia, siempre
y cuando se-cuente con los insumos y documentacion
necesarios para la toma de decisiones; dicha solicitud de
inclusion sera realizada antes de la aprobacion del orden
del dia y debera contar con el voto favorable de la mayoria
simple de los miembros asistentes a la sesion.

Art. 20.- Expediente de la sesion.- La o el Secretario
Técnico organizarda un expediente de cada sesion, el
mismo que contendra la documentacion de sustento de
los aspectos técnicos, econdomicos y legales de cada punto
del orden del dia a ponerse en consideracion del Comité.
A dicho expediente deberd agregarse obligatoriamente la
convocatoria y la documentacion técnica, financiera y legal
nombrada anteriormente.

Art. 21.- Quérum de instalacion.- El Comité se entendera
constituido con la asistencia de la mayoria total de
sus miembros titulares o sus delegados permanentes o
acreditados, incluido su Presidente.

Art. 22.- Quérum decisorio.- El quorum decisorio sera
por mayoria simple de votos de sus miembros. titulares
o delegados asistentes, en caso de empate tendrd voto
dirimente la o el Presidente.

Art. 23.- Votacion.- Para iniciar la votacion, se requerird
la presencia de todos los miembros presentes en la sesion
del Comité. Una vez dispuesta la misma, ningiin miembro
podra abandonar la sesion.

Los votos se hardn a favor o en contra, no habra lugar a
abstenciones salvo los casos previstos en el presente
Reglamento.

Cuando los miembros del Comité no hubieran participado
en sesiones anteriores, podran salvar el voto respecto de la
aprobacion del acta correspondiente.

Art. 24.- Comision General.- El Comité, a peticion de la
o el Presidente o de dos de sus miembros, podra declararse
en Comision General para recibir y escuchar a comisiones,
delegaciones, personas naturales, representantes legales
de personas juridicas publicas, privadas, de la economia
popular y solidaria, organizaciones sociales sin fines de
lucro, sindicales, gremiales y de servidores publicos;,
que soliciten exponer asuntos que competan al Comité
Interinstitucional del Plan Toda Una Vida. Mientras dure la
Comision General no podra adoptarse ninguna resolucion.

Art. 25.- Suspension de la sesion de Comité.- De
considerarlo necesario, la o el Presidente del Comité podra
suspender o diferir el desarrollo de cualquier sesion.

Art. 26.- Desarrollo de la sesion.- El desarrollo de las
sesiones de Comité seguira la siguiente secuencia:

a. Por disposicion de la o el Presidente, Secretaria
constatara el quorum con el fin de instalar la sesion;

b. Consideracion del-orden del dia para su aprobacion.
Cualquiera . de los miembros del Comité podra
proponer la modificacion-de los puntos a ser tratados,
su reordenamiento, o la declaracion del caracter
confidencial o reservado de uno de sus puntos;

¢. Conocimiento y tratamiento de los puntos del orden del
dia aprobado. La o el Presidente del Comité dara paso
al analisis y debate respecto de los diferentes temas
considerados en el orden del dia;

d. Tanto los miembros del Comité como los demas
asistentes a la sesion, previos a hacer uso de la palabra,
deberan solicitar a la o el Presidente del Comité la
respectiva autorizacion;

e. Tratado el respectivo punto del orden del dia, y de
considerarlo suficientemente" estudiado o examinado,
la o el Presidente someterda ‘consideracion de los
miembros del Comité la o las mociones presentadas,
mismas que seran sometidas a votaciéon. Hecho esto, se
pasar al siguiente punto del orden del dia; vy,

f. Concluido el tratamiento _de los puntos del orden del
dia, la o el Presidente dara por terminada la sesion.

Art. 27.- Registro de las sesiones.- Toda sesion sera
grabada en medios de audio, video, digitales o similares, y
de ellase levantara el acta correspondiente. Las grabaciones,
transcripciones, resumenes y actas permaneceran bajo
custodia y responsabilidad del Secretario Técnico del
Comité.

CAPITULO V
De las actas y resoluciones

Art. 28.- Actas.- Las actas deberan ser suscritas por la
o el Presidente y la o el Secretario Técnico del Comité y

contendran:

a. Numero, lugar, fecha'y hora de inicio y cierre de la
sesion;

b. Indicacién de la modalidad y tipo-de sesion;

c¢. Nombres completos de los asistentes y cargos;

d. Los puntos tratados y un breve resumen de las
intervenciones, las recomendaciones u observaciones
realizadas en cada uno;

e. 'La votacion adoptada por los miembros; vy,

f. La resolucion tomada por los miembros del Comité.

Las actas suscritas y legalizadas al igual que las grabaciones

de audio y video, seran archivadas de forma fisica y digital,
segun corresponda.
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Art. 29.- Resoluciones.- Las resoluciones del Comité seran
suscritas por la o el Presidente y la o el Secretario Técnico
del Comité.

La parte considerativa de las resoluciones, debera remitirse
unica y exclusivamente a los asuntos tratados por los
miembros del Comité en los puntos del Orden del Dia, con
la referencia del fundamento normativo correspondiente.

El Comité podra adoptar resoluciones mediante las cuales
deje sin efecto resoluciones anteriores que no hubieran
llegado a ejecutarse, que no lesionen derechos de terceros
o0 que no estuvieran acordes a las necesidades del Comité.

DISPOSICION GENERAL.- La Secretaria Técnica del
Comité Interinstitucional tendra la capacidad de emitir
los actos administrativos que permitan instrumentar las
decisiones adoptadas por el Comité Interinstitucional del
Plan Toda Una Vida, asi como la normativa reglamentaria
con la cual operaran los programas que integra el Plan
“Toda Una Vida”.

DISPOSICION TRANSITORIA.- La Secretaria Técnica
del Plan Toda Una Vida queda autorizada para expedir
la normativa para la conformacion y funcionamiento de
los Subcomités de Programa, para esclarecer y viabilizar
aspectos de caracter técnico y operativo que vayan a ser
conocidos por el Comité Interinstitucional.

DISPOSICION FINAL.- Este Reglamento entrara en
vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado y aprobado en la ciudad de Portoviejo, a los veintidos
(22) dias del mes de mayo de 2018.

f.) Rocio Gonzéalez Navas, Presidenta. del Comité
Interinstitucional del Plan “Toda Una Vida”.

f.) Isabel Maldonado Vasco, Secretaria del Comité
Interinstitucional del Plan “Toda Una Vida”.

ARCHIVO DE LA SECRETARIA DEL COMITE
INTERINSTITUCIONAL DEL PLAN “TODA UNA
VIDA”,. Certifico que el presente documento en copia es
igual a su original, el mismo que reposa en los archivos de
la Secretaria del Comité Interinstitucional del Plan “Toda
Una Vida”.-Fecha: 05/06/2018.- Hora: 16:35.- f.) Isabel
Maldonado Vasco, Secretaria del Comité Interinstitucional
del Plan “Toda Una Vida”.

No. UAFE-DG-2018-0028

Dra. Diana Salazar Méndez
DIRECTORA GENERAL
UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO Y
ECONOMICO (UAFE)

Considerando:

Que el primer inciso del articulo 226 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador establece que las instituciones

del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actien en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias
y facultades que les sean-atribuidas en la Constitucion y
la ley;

Que el articulo 227 de'la Norma Fundamental determina
que la administraciéon publica constituye un servicio
a la -colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia,. calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que el articulo 11 de la Ley Organica de Prevencion,
Deteccion y Erradicacion del Delito de Lavado de Activos
y del Financiamiento de Delitos sefiala que la Unidad de
Analisis Financiero y Economico (UAFE), es la entidad
técnica responsable de la recopilacion de informacion,
realizacion de reportes, ejecucion de las politicas y
estrategias nacionales de prevenciéon y erradicaciéon del
lavado de activos y financiamiento de delitos;

Que la letra i) del articulo 12 de la Ley ibidem, establece que
una de las funciones de la Unidad de Analisis Financiero
y Economico, es organizar ‘programas periddicos de
capacitacion en prevencion de lavado de activos y del
financiamiento de delitos;

Que el literal e), numeral 1 del articulo 77 de la Ley
Organica de la Contraloria General del Estado, dispone
que: “Los Ministros.de Estado y las maximas autoridades
de las instituciones del Estado, son responsables de los
actos, contratos o resoluciones emanados de su autoridad.
Ademas " se ' establecen las siguientes atribuciones y
obligaciones especificas: 1. Titular de la entidad: (...) e)
Dictar los correspondientes reglamentos y demds normas
secundarias necesarias para el eficiente, efectivo y
economico funcionamiento de sus instituciones”’;

Que el articulo 88 del Estatuto del Régimen Juridico de la
Funcion Ejecutiva establece que los actos administrativos
que dicten las Administraciones Publicas, sea de oficio
o a instancia del interesado, se expediran por el 6rgano
competente y acorde al procedimiento establecido;

Que el articulo 4 del Reglamento General a la Ley
Organica de Prevencién, Deteccion y Erradicacion del
Delito de Lavado/de Activos y del Financiamiento de
Delitos, manifiesta que’ el Director General de la Unidad
de ‘Analisis Financiero y Economico (UAFE), en ejercicio
de las-atribuciones y responsabilidades que la Ley le otorga
para su aplicacion,. emitira las resoluciones normativas
que corresponda, las que deberan publicarse en el Registro
Oficial,

Que el articulo 10 del Reglamento General en referencia
menciona que la Unidad de Analisis Financiero y
Econémico (UAFE) otorgara capacitacion a las Unidades
Complementarias Antilavado y a los sujetos obligados
en materia de prevencion de lavado de activos y del
financiamiento de delitos. Asimismo, sefiala que dentro de
su plan estratégico presentara un programa de capacitacion
a ejecutarse dentro de cada ejercicio fiscal;
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Queelinciso séptimo del articulo 13 del Reglamento General
en cita manifiesta que para los casos de registro de titulos
académicos obtenidos, o cursos realizados en materia de
prevencion de lavado de activos o financiamiento de delitos
realizados en el Ecuador o en el exterior, estos deberan
ser remitidos en copias certificadas y en forma fisica a la
Unidad de Analisis Financiero y Econémico (UAFE);

Que la letra f) del articulo 15 del Reglamento General
ibidem determina que una-de las funciones del oficial-de
cumplimiento es la de informar dentro de los primeros
treinta (30) dias de cada afio a la Unidad de Analisis
Financiero y Econémico (UAFE), sobre la capacitacion
recibida en ¢l afo anterior;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 315, de 19 de febrero
de 2018, el sefor Presidente Constitucional de la Republica
del Ecuador, licenciado Lenin Moreno Garcés, en ejercicio
de la facultad prevista en el articulo 13 de la Ley Orgéanica de
Prevencion, Deteccion y Erradicacion del Delito de Lavado
de Activos y del Financiamiento de Delitos, designdé como
Directora de la Unidad de Analisis Financiero y Econdémico
(UAFE), a la doctora Diana Salazar Méndez;

Que es necesario expedir una norma que regule las
capacitaciones en materia de prevencion de lavado de
activos y del financiamiento de delitos que la Unidad de
Analisis Financiero y Econdémico (UAFE) imparta a los
sujetos obligados y Unidades Complementarias;

En ejercicio de las atribuciones previstas en el articulo 14 de
la Ley Organica de Prevencion, Deteccion y Erradicacion
del Delito de Lavado-de Activos y del Financiamiento de
Delitos; y articulo'4 de su Reglamento General,

Resuelve:

Expedir la “NORMA PARA LA CAPACITACION A
SUJETOS OBLIGADOS A INFORMAR A LA UAFE
Y UNIDADES COMPLEMENTARIAS ANTILAVADO
EN MATERIA DE PREVENCION DE LAVADO
DE ACTIVOS Y DEL FINANCIAMIENTO DE
DELITOS.”

Articulo 1.- La Unidad de Analisis Financiero y Econémico
(UAFE) otorgara capacitacion a los sujetos obligados y a
la Unidades Complementarias Antilavado en materia de
prevencion de lavado de activos y del financiamiento de
delitos, en base a las necesidades detectadas y desagregadas
por cada sector econdmico compuesto por los sujetos
obligados a informar.

Parael efecto, la UAFE expedira el plan anual de capacitacion
en el que se determinard la tematica de capacitacion de cada
sector economico conformado por los sujetos obligados-a
informar. En base a este plan y de acuerdo a las directrices
que emita esta Unidad, se desarrollaran las capacitaciones.

Articulo 2.- El Plan Anual de Capacitacion sera expedido
al inicio de cada ejercicio fiscal, sin perjuicio de que pueda
ser reformado cuando se detecten necesidades especificas
de capacitacion que lo ameriten.

El Plan Anual de Capacitacion contendra al menos lo
siguiente:

1. Necesidades de capacitacion especificas por sector
econdmico de los sujetos obligados a informar;

2. Cronograma de ejecucion; y,

3. El detalle de las capacitaciones a ofertar en el que
se debera considerar el contenido, metodologia, la
modalidad y sistema de medicion.

Articulo 3.- La UAFE impartira de forma gratuita cursos
virtuales en materia de lavado de activos y del financiamiento
de delitos a través de la pagina web institucional www.
uafe:gob.ec, y presencialmente en sus oficinas o en el lugar
destinado para el efecto. Los anuncios a los cursos antes
referidos se publicaran en la pagina web institucional en
referencia.

Articulo 4.- Para cumplir lo determinado en el inciso
séptimo del articulo 13 y letra f) del articulo 15 del
Reglamento General a la Ley Organica de Prevencion,
Deteccion y Erradicacion del Delito de Lavado de Activos
y del Financiamiento de Delitos, en relacion a los cursos en
materia de prevencion de lavado de activos ofinanciamiento
de delitos realizados en el Ecuador; tinicamente se registrara
los certificados de capacitaciones impartidas por la Unidad
de Analisis Financieroy Economico (UAFE).

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- A partir del 9 de mayo de 2018, la Unidad
de Analisis Financiero y Econdomico (UAFE), autorizara
solamente los eventos de capacitacion en materia de
prevencion de lavado de activos o financiamiento de delitos
que sean dictados y organizados por la UAFE.

SEGUNDA.- Encargar a la Direccién de Prevencion y a
la Direccion de Comunicacion, a fin de que en el ambito
de sus competencias y en un término de cinco (5) dias,
comuniquen a los sujetos obligados y publiquen en el
portal institucional de la UAFE el contenido la presente
Resolucion.

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de la
fecha de su suscripcion, sin perjuicio.de su-publicacién en
el Registro Oficial.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.-. Los oficiales de cumplimiento informaran
en 'los 30-primeros dias del afio 2019 sobre los cursos de
capacitacion realizados en la Unidad, tanto virtuales como
presenciales de ser el caso; o los tomados con capacitadores
privados que cuenten con el registro otorgado por la UAFE
en el periodo comprendido desde el 1 de enero de 2018
hasta el 9. de mayo de 2018.

Suscrito en dos (2) ejemplares originales en el despacho
de la sefora Directora General de la Unidad de Analisis
Financiero y Econdémico (UAFE), en Quito, Distrito
Metropolitano, a 30 de mayo de 2018.

f.) Dra. Diana Salazar Méndez, Directora General, Unidad
de Analisis Financiero y Economico (UAFE).
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UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO Y
ECONOMICO.- Es fiel copia del original que reposa en el
archivo de la Secretaria General de la UAFE.- Lo certifico.-
4/06/2018.- f.) Tlegible.

No. UAFE-DG-2018-0029

Dra. Diana Salazar Méndez
DIRECTORA GENERAL
UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO Y
ECONOMICO (UAFE)

Considerando:

Que el primer inciso del articulo 226 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador establece que las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actiuen en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias
y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley;

Que el articulo 227 de la Norma Fundamental determina
que la administraciéon publica constituye un servicio
a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que el articulo 11 de la Ley Organica de Prevencion,
Deteccion y Erradicacion del Delito de Lavado de Activos
y del Financiamiento de Delitos sefiala que la Unidad de
Analisis Financiero y Econémico (UAFE), es la entidad
técnica responsable de la recopilacion de informacion,
realizacion de reportes, ejecucion de las politicas y
estrategias nacionales de prevencion y erradicacion del
lavado de activos y financiamiento de delitos;

Que los literales b) y k) del articulo 12 de la citada Ley, en
referenciaalas funciones de la Unidad de Analisis Financiero
y Econémico (UAFE), establecen las siguientes: “Solicitar
de los sujetos obligados a informar, de conformidad con lo
previsto en esta ley, la informacion que considere necesaria
para el cumplimiento de sus funciones. (...)”; y, “Expedir la
normativa correspondiente (...)”';

Que el articulo 13 de la Ley ibidem, dispone que “La
maxima autoridad de la Unidad de Analisis Financiero y
Economico (UAFE) es el Director General y sera designado
por el Presidente de la Republica”;

Que el literal e), numeral I del articulo 77 de la Ley
Orgénica de la Contraloria General del Estado, dispone
que: “Los Ministros de Estado y las maximas autoridades
de las instituciones del Estado, son responsables de los
actos, contratos o resoluciones emanados de su autoridad.
Ademas se establecen las siguientes atribuciones y

obligaciones especificas: 1. Titular de<la entidad: (...) e)
Dictar los correspondientes reglamentos y-demds normas
secundarias necesarias para_ el ‘eficiente, efectivo y
economico funcionamiento de sus instituciones”’;

Que el articulo 88 del Estatuto del Régimen Juridico de la
Funcion Ejecutiva establece que los actos administrativos
que dicten las Administraciones Publicas, sea de oficio
o a instancia del interesado, se expediran por el 6rgano
competente y acorde al procedimiento establecido;

Que el articulo’ 4 del Reglamento General a la Ley
Organica. de’ Prevencion, Deteccion y Erradicacion del
Delito de Lavado de Activos y del Financiamiento de
Delitos, manifiesta que el Director General de la Unidad
de Analisis Financiero y Economico (UAFE), en ejercicio
de las atribuciones y responsabilidades que la Ley le otorga
para su aplicacién, emitird las resoluciones normativas
que corresponda, las que deberdn publicarse en el Registro
Oficial;

Que la Disposicion General Segunda’ de la Resolucion
UAFE-DG-S0-2017-0004 de 27 de. septiembre de 2017
publicada en el Registro Oficial No. 103 de 19 de octubre de
2017 con la que se expidio el “Procedimiento administrativo
para que los sujetos obligados a reportar a la Unidad de
Analisis Financiero y Economico (UAFE), remitan para

fines de registro en esta Unidad, su.Sistema de Prevencion

de Riesgos'y el Manual de Prevencion de Lavado de Activos
y del Financiamiento de Delitos” sefialaba:

“(...) el registro ante la Unidad de Andlisis Financiero y
Economico (UAFE) tanto del Sistema de Prevencion de
Riesgos como del Manual de Prevencion de Lavado de
Activos y del Financiamiento de Delitos, se realizara hasta
el 31 de marzo de 2018”.

Que mediante Resolucion No. UAFE-DG-2018-0015 de 20
de marzo de 2018 publicada en el Registro Oficial No. 221
de 13 de abril de 2018, se reformo la aludida Disposicion
General Segunda en los siguientes términos:

“(...) el registro ante la Unidad de Analisis Financiero y
Economico (UAFE) tanto del Sistema de Prevencion de
Riesgos como del Manual de Prevencion de Lavado de
Activos y del Financiamientode Delitos, se realizard hasta
el 31 de mayo de 2018”.

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 315, de 19 de febrero
de 2018, el seior Presidente Constitucional de la Republica
del Ecuador, licenciado Lenin Moreno Garcés, en ejercicio
de la facultad prevista en el articulo 13 de la Ley Orgéanica de
Prevencion, Deteccion y Erradicacion del Delito de Lavado
de Activos y del Financiamiento de Delitos, designé como
Directora de la Unidad de Analisis Financiero y Econdmico
(UAFE), a la doctora Diana Salazar Méndez;

Que el informe técnico contenido en el memorando
No. UAFE-CTPOSI-2018-0018-M de 21 de mayo de
2018 suscrito por el Mgs. Andrés Fabian Villavicencio
Pomboza, Coordinador Técnico de Prevencion, Analisis de
Operaciones y Seguridad de la Informacion establece en la
parte pertinente:
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“La Unidad de Analisis Financiero y Econémico por ley
tiene como atribucion impartir a los sujetos obligados
capacitaciones en materia de prevencion de lavado de
activos y del financiamiento de delitos. En virtud de lo antes
referido, la Direccion de Prevencion a partir de este mes ha
iniciado jornadas de capacitacion a los sujetos obligados
a reportar, y, entre los temas de capacitacion se encuentra
la elaboracion del Manual de Prevencion de Lavado de
Activos y del Financiamiento de Delitos y del Sistema de
Prevencion de Riesgos.

Conforme a la normativa expuesta, los sujetos obligados
debian enviar-su Manual de Prevencion de Lavado. de
Activos y del Financiamiento de Delitos con su Sistema de
Prevencion de Riesgos para su registro en una primera vez
hasta el 31 de marzo de 2018, sin embargo, posteriormente
se reformo la fecha de entrega hasta el 31 de mayo del
ano en curso. En relacion-a lo mencionado, la Unidad ha
recibido para su registro 1603 Manuales de Prevencion de
Lavado de Activos y del Financiamiento de Delitos, de los
cuales se han registrado 1235 y estan por registrarse 368.

Es importante mencionar que en las bases de datos de la
Unidad actualmente constan 6244 sujetos obligados con el
codigo de registro activo, de los cuales solamente un 25 %
han presentado para su registro el Manual de Prevencion
de Lavado de Activos y del Financiamiento de Delitos con el
Sistema de Prevencion de Riesgos. Al respecto es necesario
sefialar que sujetos obligados han manifestado tanto en
mesa de ayuda como en las capacitaciones impartidas,
que no han presentado este documento porque desconocen
como elaborarlo.”

Que dentro de las Recomendaciones contenidas en el
memorando No. 'UAFE-CTPOSI-2018-0018-M de"21
de mayo de 2018 suscrito por el Mgs. Andrés Fabian
Villavicencio Pomboza, Coordinador -~ Técnico  de
Prevencion, Analisis de Operaciones y Seguridad de la
Informacién consta la siguiente:

“Autorizar la extension del plazo para la entrega del
Manual de Prevencion de Lavado de Activos y del
Financiamiento de Delitos con el Sistema de Prevencion
de Riesgos por otros 90 dias adicionales. Asi, se espera que
las capacitaciones que imparta la Unidad en este periodo
cubra la necesidad de los sujetos obligados y estos puedan

.,

elaborar y enviar para su registro este documento.”;

Que es necesario ampliar el plazo para la presentacion por
parte de los sujetos obligados a reportar a la Unidad de
Analisis Financiero y Econémico (UAFE), del Manual de
Prevencion de Lavado de Activos y del Financiamiento de
Delitos con el Sistema de Prevencion de Riesgos;

En ejercicio de las atribuciones previstas en el articulo 14 de
la Ley Organicade Prevencion, Deteccion y Erradicacion
del Delito de Lavado de Activos y del Financiamiento de
Delitos; y articulo 4 de su Reglamento General,

Resuelve:

Articulo 1.- Sustituir el texto de la Disposicion General
Segunda de la Resoluciéon No. UAFE-DG-S0O-2017-0004
de 27 de septiembre de 2017 publicada en el Registro
Oficial No. 103 de 19 de octubre de 2017 reformada por la

resolucion No. UAFE-DG-2018-0015 de 20 de marzo de
2018 publicada en el Registro Oficial No. 221 de 13 de abril
de 2018, por el siguiente:

“El registro ante la Unidad de Andlisis Financiero y
Economico (UAFE) del Manual de Prevencion de Lavado
de Activos y-del Financiamiento. de Delitos que debe
contener el Sistema de Prevencion de Riesgos, se realizard
hasta.el 28 de septiembre de 2018 .

DISPOSICION GENERAL UNICA

Encargar a la Direccion de Prevencién y a la Direccion
de Comunicaciéon, a fin de que en el ambito de sus
competencias y en un término de cinco (5) dias, publiquen
en el portal institucional de la UAFE el contenido la
presente Resolucion.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Suscrito en dos (2) ejemplares originales en el despacho
de la sefiora Directora General de la Unidad de Analisis
Financiero y Econdémico (UAFE), en Quito, Distrito
Metropolitano, a30 de mayo de2018.

f.) Dra. Diana Salazar Méndez, Directora General, Unidad
de Analisis Financiero y Economico (UAFE).

UNIDAD . DE ~ ANALISIS FINANCIERO Y
ECONOMICO:- Es fiel copia del original que reposa en el
archivo de-la Secretaria General de la UAFE.- Lo certifico.-
4/06/2018.- f.) Ilegible.

EL CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO DEL CANTON ELOY
ALFARO

Considerando:

Que, la Ordenanza que Reglamenta la Enajenacion de
terrenos, ubicados en los Centro Poblados del cantén Eloy
Alfaro, provincia de Esmeraldas, publicada en el Registro
Oficial Nro. 526 de fecha Quito, miércoles 11 de febrero del
2009, sera sustituida y motivada por los considerandos que
a continuacion se detallan:

Que, la_Constitucion de la Republica, en su art. 238 en
la parte pertinente expresa: “Los Gobiernos Auténomos
Descentralizados  gozaran de  autonomia  politica,
administrativa y financiera”.

Que, el contenido del Art. 241 de la Carta Magna es
imperativo para las Municipalidades cuando expresa:
“Art. 241.- La planificacién garantizara el ordenamiento
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territorial y serd obligatoria en todos los Gobiernos
Autonomos Descentralizados”.

Que, el contenido del Art. 248 de la Constitucion de
la Republica reconoce el tipo de organizacion politica
territorialmente hablando, cuando indica: “Art. 248.- Se
reconocen las comunidades, comunas, recintos, barrios
y parroquias urbanas. La ley regulard su existencia con
la finalidad de que sean consideradas como unidades
basicas de participacion en los Gobiernos Auténomos
Descentralizados y en el Sistema Nacional de Planificacion’.

Que, en la_parte pertinente del Articulo 375 de la
Constitucion de la Republica y sus numerales 1, 2,3y 4; es
fundamental en el desarrollo de las familias de un canton,
cuando expresa: “Art. 375.- El Estado, en todos sus niveles
de gobierno, garantizard el derecho al habitat y a la vivienda
digna, para lo cual: 1. Generara la informacion necesaria
para el disefio de estrategias y programas que comprendan
las relaciones entre vivienda, servicios, espacio y transporte
publicos, equipamiento y gestion del suelo urbano. 2.
Mantendra un catastro nacional integrado georreferenciado,
de hébitat y vivienda. 3. Elaborara, implementara y
evaluard politicas, planes y programas de habitat y de
acceso universal a la vivienda, a partir de los principios
de universalidad, equidad e interculturalidad, con enfoque
en la gestion de riesgos. 4. Mejorara la vivienda precaria,
dotara de albergues, espacios publicos y areas verdes, y
promovera el alquiler en régimen especial”.

Que, el articulo 55 del COOTAD, en su parte pertinente
expresa: “Art. 55 competencia exclusiva de los-Gobiernos
Autonomos Descentralizados Municipales tendran -las
siguientes competencias exclusivas sin perjuicio.de otros
que determine la Ley: a) ... b) Ejercer el control sobre el
uso y ocupacion del suelo en el cantdn; e) ...; i) Elaborar
y administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales.

Que, de conformidad al contenido de los literales b, c,
del articulo 57 del COOTAD; y, que expresan: “Art. 57.-
Atribuciones del concejo municipal. - Al concejo municipal
le corresponde:

b. Regular, mediante Ordenanza, la aplicacion de tributos
previstos en la ley a su favor;

c. Crear, modificar, exonerar o extinguir tasas y
contribuciones especiales por los servicios que presta y
obras que ejecute.

Que, la parte pertinente del art. 139 del COOTAD,
establece: “Ejercicio de la- Competencia de Formar -y
Administrar Catastro Inmobiliarios. - La Formacion y
Administracion de los Catastros Inmobiliarios Urbanos
y Rurales correspondientes a los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Municipales...; es obligacion de dichos
Gobiernos autorizar cada dos afios las catastros y valoracion
de la propiedad Urbana y Rural sin perjuicio de realizarla
actualizacion cuando solicite el propietario, a su cargo”.

Que, el contenido del articulo 163 del COOTAD que
indica: Art. 163.- Recursos propios y renta del Ecuador.
- De conformidad con lo previsto en la Constitucion, los
Gobiernos Auténomos Descentralizados generaran sus

propios recursos financieros; y, como: parte del Estado,
participaran de sus rentas, de conformidad con los principios
de subsidiaridad y equidad territorial:

Que, entre unas de las facultades que tienen los Gobiernos
Auténomos Descentralizados Municipales, es generar
recursos financieros propios tal como lo dispone el literal a)
del' Art. 171 del COOTAD.

Que, la parte pertinente del Art. 172 del COOTAD en su
segundo inciso expresa: “Art. 172.- Ingresos propios de
la gestion. - Los Gobiernos Auténomos Descentralizados
Regional, Provincial, Metropolitano y Municipal son
beneficiarios de ingresos generados por la gestion propia,
y su clasificacion estara sujeta a la definicion de la ley que
regule las finanzas publicas”.

Que, el COOTAD ensuArt. 186, enlaparte pertinente indica:
“Art. 186.- Facultad tributaria.- Los Gobiernos Autonomos
Descentralizados Municipales y Distritos Metropolitanos
mediante Ordenanza podran crear, modificar, exonerar
0 suprimir, tasas y contribuciones especiales de mejoras
generales o especificas, por procesos de planificacion o
administrativos que incrementen el valor del suelo o la
propiedad; por el establecimiento o ampliacion de servicios
publicos que son de su responsabilidad; el uso de bienes
o espacios publicos; y, en razon de las obras que ejecuten
dentro del ambito de-sus competencias y circunscripcion,
asi'como.la regulacion para la captacion de las plusvalias”;
mas_aun cuando la“prestacion de un servicio publico
exige el cobro de una prestacion patrimonial al usuario, la
misma que sera fijada, modificada o suprimida mediante
Ordenanza.

Que, el articulo 492 del COOTAD indica: “Reglamentacion.
- Las Municipalidades... Reglamentaran por medio de
Ordenanzas el cobro de sus tributos...”

Que, el contenido del art. 494 del COOTAD tipifica:
“Actualizacion del Catastro. - Las Municipalidades
mantendran actualizados en forma permanente, los catastros
de predios urbanos y rurales, los bienes inmuebles constaran
en el catastro con el valor de la propiedad actualizado, en
los términos establecidos en este Codigo™.

Que, la parte pertinente del art. 512 del COOTAD, indica:
pago del impuesto debera pagarse en el transcurso del
respectivo afio, sin necesidad de que la Tesoreria notifique
esta obligacion.

Que, el articulo 18 de'la LOOTUGS, en la parte pertinente
expresa: “Suelo Urbano.- el suelo urbano es el ocupado
por asentamientos humanos concentrados que estan
dotados ‘total 0 parcialmente de infraestructura basica y
servicios publicos; y, que constituye un sistema continuo
¢ interrelacionado de espacios publicos y privados. Estos
asentamientos humanos pueden ser de diferentes escalas e
incluyen nucleos urbanos en suelo rural:

1. Suelo urbano consolidado. - Es el suelo urbano que
posee la totalidad de los servicios, equipamientos e
infraestructuras necesarios; y, que mayoritariamente se
encuentra ocupado por la edificacion.
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2. Suelo urbano no consolidado. - Es el suelo que no
posee la totalidad de los servicios, infraestructuras y
equipamientos necesarios; y, que requiere de un proceso
para completar o mejorar su edificacion o urbanizacion.

3. Suelo Urbano de proteccion. - es el suelo urbano que
por sus especiales caracteristicas biofisicas, culturales,
sociales o paisajisticas, o por presentar factores de
riesgos para los asentamientos humanos, debe ser
protegidos y en el cual se restringira la ocupacion segin
la legislacion nacional y local correspondiente. Para la
declaratoria de suelo urbano de proteccion, los planes
de desarrollo y ordenamiento territorial municipales o
metropolitanos acogeran lo previsto en la legislacion
nacional ambiental, patrimonial y de riesgos.

Para la delimitacion del suelo urbano se considerara de
forma obligatoria los pardmetros sobre las condiciones
basicas como gradientes, sistemas publicos de soporte,
accesibilidad, densidad edificatoria, integracion con la
malla urbana y otros aspectos.

Que, los valores que se recauden, es necesario cuantificar
valores reales por la entrega de determinados servicios
administrativos, a fin de lograr un buen manejo de las
finanzas municipales.

En tal virtud, y en uso de lo tipificado en la parte pertinente
del numeral 5 del articulo 264 de la Constitucién, en
concordancia con el literal a) del articulo 57 del COOTAD,
en consecuencia el Concejo Cantonal del Gobierno
Autonomo Descentralizado del cantéon Eloy - Alfaro,
provincia de Esmeraldas, envestido de sus facultades.

Expide:

“REFORMA A LA ORDENANZA SUSTITUTIVA
QUE REGLAMENTA LA ENAJENACION; Y,
REBAJA DEL VALOR DEL METRO CUADRADO
DE TERRENOS UBICADOS EN LAS PRINCIPALES
CABECERAS PARROQUIALES DEL CANTON
ELOY ALFARO, QUE FUE PUBLICADA EN LA
EDICION ESPECIAL No. 999 de 10 DE ABRIL DEL
20172

Art. 1.- La presente Ordenanza cuenta con determinadas
disposiciones y términos establecidos en el Acuerdo
Ministerial Nro. 029-16, en virtud que entre sus objetivos,
es establecer ciertas normativas, tal como entre otras
expresiones indica el articulo Nro. 1, del precitado
acuerdo: “Que entre su objeto y ambito de aplicaciones
en las poblaciones que se establecieren en sus articulos
de la presente Ordenanza, donde a mas de. tipificar
lineamientos generales, definiciones, requisitos minimos y
ciertos criterios técnicos aplicables a la estructuracion y/o
implementacién de los expedientes de los lotes y/o éreas,
barrios, lotizaciones, urbanizaciones, ciudadelas ‘en las
cabeceras parroquiales del canton Eloy Alfaro, provincia de
Esmeraldas”.

Art. 2.- Los lotes de terrenos que se legalizaren con la
presente Ordenanza deben ser parte del suelo urbano
consolidado y/o del no consolidado menos el suelo urbano
de proteccion; y, estos estar ubicados en las principales

cabeceras parroquiales entre ellas, Valdez, Borbdon, La
Tola, Santa Lucia de las Pefias; entre otras, del canton Eloy
Alfaro de la provincia de Esmeraldas:

Art. 3.- Los Adjudicatarios de los terrenos referidos en esta
Ordenanza y que legalizaren acogiéndose a la promocion
establecida en la presente; no podran transferir a ningiin
titulo, la.propiedad de estos inmuebles durante un lapso
no menor a dos afios; y, se constituirdn como patrimonio
familiar, salvo que exista-una necesidad de fuerza mayor;
y, se justifique el levantamiento del patrimonio familiar,
previo informe favorable del departamento de Avaluos y
Catastro del GADMEA.

Art. 4.- Atribuciones.- Para las adjudicaciones -
legalizaciones de los terrenos ubicados en las cabeceras
parroquiales, debera intervenir la Comision de Terreno, la
Jefatura de Avaltos y Catastro, Direccion de Planificacion,
Ordenamiento y Desarrollo del Territorio, Recaudacion,
Registrador de la Propiedad y Mercantil; y, si los lotes que
estan y/o se presumiere que estén en zona de riesgo, la
Direccion de Gestion de Riesgo.

Art. 5.- El contenido del Art. 4 del Acuerdo Ministerial
029-16 del Ministerio de Desarrollo Urbano y Viviendas,
expresa: “Que los bienes se clasifican de acuerdo a la
aplicacion para:

e Avaluos y Catastros:
o Urbanos (Suelo y Construccion)
o Rurales (Tierra y Construccion)

* La valoraciéon individual (tasaciéon) en bienes
inmuebles:

o Cultivos, pastos y forestales

o Semovientes

o Maquinaria y Equipo

o Bienes y servicios ambientales

Art. 6.- Correspondera ~a“la_ Jefatura de Avalios y
Catastro, determinar, calificar previa la adjudicacion a los
posesionarios de los solares Municipales, en los sectores
urbanos — marginales.y/o en nucleos. urbanos de suelo rural
del cantén Eloy Alfaro para la correspondiente legalizacion.

Art. 7.- Obligatoriedad. - Para iniciar el tramite de
adjudicacion de un lote de terreno, lotizacion, urbanizacion,
ciudadela, etc., debera ser previa solicitud dirigida al
Alcalde, con copia al Jefe de Avaluos y Catastro, en
especies valoradas tramitada en el departamento de Avaltos
y Catastro; la/s que debera/n estar firmadas por el beneficio
y/o representante legal del mismo, legalmente justificado
(poder y/o autorizacion preferible notariada)

Art. 8.- La Direccion de Planificacion, Ordenamiento y
Desarrollo del Territorio, de conformidad al contenido de
la clasificacion de bienes, que establece el articulo 18 de la
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LOOTUGS en concordancia con el articulo 4 del Acuerdo
Ministerial 029-16 del Ministerio de Desarrollo Urbano y
Viviendas; y, que forma parte de la presente Ordenanza
en el articulo 5, emitird el informe correspondiente,
determinando si el suelo es urbano y/o rural; a fin que
intervenga el/los departamento/s del GADMEA, segun el/
los caso/s.

Art. 9.- El tramite de implementacion del/los expediente/s
de adjudicacion — enajenacion - legalizacion de terreno
en areas determinadas en la presente Ordenanza, pese
que la solicitud inicial esté dirigida al Alcalde; se iniciara
su/s tramite/s exclusivamente en la Jefatura de Avaltos y
Catastro del GADMEA.

Art. 10.- En casos necesarios la Jefatura de Avaluos y
Catastro, solo y/o en conjunto con otro/s departamento/s
y/o Jefatura/s del GADMEA, podra/n intervenir de oficio
y/o por disposicion del Sr. Alcalde y/o quien haga sus
veces, ya sea en predios — lotes, individuales, o en areas
urbanas — marginales determinadas, lotizaciones, etc., las
cabeceras parroquiales del canton Eloy Alfaro.

Art. 11.- La Jefatura de Avalios y Catastro, tendra a su
cargo el informe del censo de posesionarios de lotes
de viviendas y/o lotes de terrenos de todos los centros
poblados del canton, en aplicacion a sus correspondientes
Ordenanzas, como en este caso a las principales cabeceras
parroquiales del canton Eloy Alfaro, donde en los mismos
se haran constar nombres y apellidos completos, edad,
estado civil, ocupacion, asi.como también los apellidos y
nombres de la conviviente o conyugue, de igual manera
el/los nombre/s y apellido/s de cada uno de los hijos que
conforman la familia a ser favorecida con la adjudicacion
— legalizacién; y, también se indicara el numero del lote de
solar, ubicacion, colindantes, dimensiones, sector, barrio,
comunidad, comuna, cooperativa, parroquia; y, también
si existe vivienda las caracteristicas de construccion y si
existiere escritura de mano.de obra.

Art. 12.- La Jefatura de Avaltos y Catastro, levantara un
catastro de todos los lotes que se planifiquen legalizar,
sean estos individuales o colectivos — varias, lotizaciones
o urbanizaciones en las principales cabeceras del cantén
Eloy Alfaro, que se deseen y puedan legalizar mediante la
presente Ordenanza.

Art. 13.- Para los efectos de ésta Ordenanza, se aplicaran
los siguientes principios, que serdn como requisitos:

a) Ser duefio de edificacion, vivienda; y/o posesionario del
lote por adjudicarse.

b) Ser calificado porla Jefatura de Avaltios y Catastro.con
el aval de la comision de terreno.

¢) No haber obtenido otro titulo de propiedad de manera
directa ante el GADMEA; y, que en la actualidad siga
en su nombre dicha posesion.

d) Que el lote de terreno, sea individual comunitario no
se encuentre ubicado en zona que constituya riesgo
para las familias, tomando en cuenta que las principales
cabeceras cantonales indicadas en el articulo 1 de

e)

g)

h)

i)

1))

la presente Ordenanza, sectores ya poblados y por
poblarse en zonas de alto riesgo.

Los beneficiarios, que adolezcan de incapacidad mas
del 85%, seran exonerados del cobro del 100% del valor
por concepto de tierra; y, en el caso de tener menos de
este porcentaje, su-exoneracion sera de hasta el 50%, en
el caso de tierra y registro de la propiedad.

En caso de quelos beneficiarios sean adultos mayores
y/0 que estén en extrema pobreza, seran exonerados en
el primer caso 50% y en el otro caso el 75% del valor
por concepto de tierra, ante el GADMEA.

En los casos que tipifican los literales e) y f) del presente
articulo, una vez que el tramite esté en la Jefatura de
Avaltios y Catastro y se conozca; y, se considere que
debe aplicarse cualquiera de estas exoneraciones; se
debera emitir informe y/o resolucion pertinente; y, para
que esto ocurra debe ser con oficio previo de la Jefatura
de Avaltos y Catastro Dirigido a la Direccion anterior
referida.

Entre los documentos habilitantes que deben contener
la/s carpeta/s y/o expediente/s de adjudicacion/es en
caso de personas naturales son: documentos personales
de conyugues (marido- y mujer); y/o conviviente, en
caso de padre o madre soltera del titular; Solicitud en
especie valorada, plano y/o levantamiento, Certificado
del Registrador de la Propiedad y Mercantil, Informe
del departamento de Catastro y Avaluo, aval de la
Comision de terreno, en casos necesarios informe
de la Direccion de Gestion de Riesgo, Direccion de
Planificacion, Ordenamiento y Desarrollo del Territorio,
Titulo de crédito del Jefatura de Tesoreria; y, Direccion
de Asesoria Juridica, copia de la cedula de identidad;
y, nombramiento del sefior Alcalde, y/o quien haga sus
veces.

Entre los documentos habilitantes que deben contener
la/s carpeta/s y/o expediente de adjudicacion en caso
de personas juridicas son: documentos personales
del representante legal, documentos que justifique la
Personeria Juridica, Nombramiento y RUC; Solicitud en
especie valorada, plano y/o levantamiento, Certificado
del Registrador de la Propiedad y Mercantil, Informe
de la Jefatura de Catastro y Avalud, aval de la Comisioén
de terreno, en casos necesarios informe de la Direccion
de Gestion de “Riesgo, Direccion de Planificacion
Territorialidad y Proyecto, Titulo de crédito del Jefatura
de Tesoreria (pago); y, Direccion de Asesoria Juridica,
copia del Acta'de Sesion de Concejo, Resolucion de
la Adjudicacion y Certificado de Adjudicacion, copia
de la cedula de identidad; y, nombramiento del sefior
Alcalde, y/o quien haga sus veces.

Para que la carpeta de los adjudicatarios, sea presentada
por el procurador sindico ante sesion de concejo para
autorizacion de la venta y/o exoneracion de la tierra al
sefior Alcalde, esta debe contener todos los informes
favorables de los correspondientes departamentos para
que luego con dicha aprobacion pase al departamento
juridico, para el tramite pertinente.
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Art. 14.- Los beneficiarios de los lotes de terrenos
adjudicarse, ya sean individuales, y/o colectivos, deberan
pagar el valor del lote, previo la obtencion del registro u
certificado de legalizacion de terrenos o centros poblados
del canton Eloy Alfaro.

Art. 15.- Procedimiento.- para que la Jefatura de Avaltios
y Catastro intervenga debe ser previa a la solicitud de los
beneficiarios, la que contendra: la tasa del tramite en especie
valorada de acuerdo al mismo, cedula y papel de votacion
en caso de persona natural, y de ser juridica los respectivos
nombramientos de conformidad al tipo de organizacion
y documentos personales de quien/es la represente/n,
siempre y cuando estén autorizados por sus organismos y/o
instancias competentes, para realizar el tramite requerido.

Art. 16.- La Jefatura de Avaltos y Catastro sera la instancia
que realice el censo de los posesionarios de lotes y/o
viviendas en los centros poblados del canton Eloy Alfaro,
cuando estos estén en zonas de no riesgo y/o riesgo minimo
y que establezca el departamento y/o instancia de riesgo.

Art. 17.- El departamento que realice el censo entre los
datos que debe tomar de los posesionarios sera: nombres
y apellidos del jefe del hogar; nombres y apellidos de la
conyugue o conviviente; nombres —apellidos y edad de cada
uno de los hijos que conforman la unidad familiar, numero
del lote, ubicacion — linderos, dimensiones y superficie,
cooperativa y/o barrio y/o recinto y/o caserio, parroquia,
si hay o no vivienda, caracteristicas de la vivienda; y, si
hubiere escritura de mano de obra.

Art. 18.- La Jefatura de Avaltos y Catastro, previa
recepcion de los documentos indicados en el art. 13 de la
presente Ordenanza, y en base al levantamiento topografico
del lote solar materia de la solicitud de legalizacion, se
determinara si esta procede o no; ¢l departamento de Avaltuos
y Catastro por intermedio de su Jefatura; y, se llevara un
registro detallado de las adjudicaciones - legalizaciones
realizadas con los nombres de las organizaciones de
viviendas ubicadas en cada centro poblado con indicacion
de ubicacion, extension, numero de manzana, nimero de
lote y nombre del/los posesionario/s, de los levantamientos
topograficos, articulados con la Direccion de Planificacion,
Ordenamiento y Desarrollo del Territorio.

Art. 19.- En los casos que la adjudicaciéon sea masiva
para una de las cabecera principales parroquiales y/o
barrios, la intervenciéon debe realizarse tipo brigada con
la coordinacion y/o liderazgo de la Jefatura de Avalios y
Catastro, en coordinacion con la Direccidn de Planificacion,
Ordenamiento y Desarrollo del Territorio; y, si los terrenos
estan ubicados y/o implican algun tipo de riesgo, participara
la Direccion de Gestion de Riesgo del GADMEA donde este
ultimo emitira informe preliminar, donde indiquen si las
tierras a legalizar estan en zonas de alto riesgo o impliquen
un riesgo minimo.

Art. 20.- En los casos que intervenga Gestion de Riesgo
del GADMEA el responsable debera levantar una ficha
técnica de informacion a la/s familia/s que se pretenda
beneficiar, donde consten todos los miembros de la familia
y su situacion socio econdmica; y, la problematica del lote
y area de terreno, sobre el riesgo que implica legalizarlo y
consecuentemente mobiliario.

Art. 21.- Todos los levantamientos topograficos, de las
principales cabeceras parroquiales del canton Eloy Alfaro,
sean estos individuales, masivos y/o colectivos de barrios,
lotizaciones, cooperativas de-viviendas, urbanizaciones y/o
de ciudadelas, etc., deberan ser autorizados por la Direccion
de Planificacion, Ordenamiento y Desarrollo del Territorio
del GADMEA, y levantado por la Unidad Topografica; y, a
falta de esta Jefatura por Avaltios 'y Catastro, hasta que se
implemente esta.

Art. 22.- Los levantamientos topograficos generales
aprobado porla Direccion de Planificacion, Ordenamiento y
Desarrollo del Territorio de las areas municipales ocupadas
por los posesionarios en los centros poblados del Canton
Eloy Alfaro, que se aprobaren en lo posterior, deberan ser
realizados por la Unidad Topografica, la Jefatura de Avaluos
y Catastro, y estos tendran validez unicamente con la firma
de responsabilidad del topografo y la Jefatura de Avalios y
Catastro, en este levantamiento se debera detallar a mas de
la ubicacion del sector, los linderos y medidas que ocupe
el mismo, asi como también las edificaciones existentes, a
base de estos levantamientos topograficos, el Director de
Planificacién, Ordenamiento y Desarrollo del Territorio
determinaran las afectaciones existentes de-acuerdo al Plan
de Desarrollo del Centro Poblado o 'de 1a ciudad, previo a
las adjudicaciones correspondientes.

Art. 23.- Los levantamientos topograficos individuales de
los lotes de terrenos de los que se solicitan las adjudicaciones
- legalizaciones deberan ser realizados por la Unidad
Topografica 'y Cartografia, en lo que debera constar la
firma de responsabilidad de los funcionarios sefialados en
el articulo 21; estoslevantamientos topograficos generales,
seran autorizados por el Director de Planificacion,
Ordenamiento y Desarrollo del Territorio.

Art. 24.- Todos los lotes de terrenos ubicados en las areas
urbanas — marginales que se refiere la presente Ordenanza;
y, que no tengan vivienda/s, se haran constar como
desocupada/s, una vez que se levante el catastro quedaran
inscritos como terrenos Municipales.

Art. 25.- Adjudicacién - Legalizacion: El tramite de
la adjudicacion - legalizacién procedera una vez que la
Jefatura de Avaluos y Catastro del GADMEA, realice la
inspeccion y el informe arroje que no-hay problema, ni con
colindantes, ni con terceros.

Art. 26.- Los beneficiarios de los lotes de terrenos
adjudicarse deberan pagar el valor de lote a la jefatura de
rentas — recaudaciones’' del GADMEA, previa al informe
juridico para ir a sesion de Concejo.

Art.27.- Excepcion—Exoneracion, en caso de existir alguna
adjudicacion —legalizacion por exoneracion del 100% del
valor del terreno, ésta procedera su implementacion, cuando
ya esté presentada en Avaltios Y Catastros, previo informe
y/o resolucién favorable emitido por el departamento
financiero del GADMEA,; y, luego complementado con el
documento de Renta (de exoneracion), y desde ese momento
continuara con el tramite respectivo que faltare, hasta llegar
a Sesion de Concejo y los demas tramites pertinentes.

Art. 28.- Adjudicacién improcedente. - El trdmite de
adjudicacion - legalizacion no procedera en los siguientes
casos:
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a) No se podran adjudicar - legalizar comprar solares
ubicados en zona urbana marginal nicleos urbanos en
suelo rural de las principales cabeceras parroquiales
del canton Eloy Alfaro, de manera directa, quienes
adolezcan de incapacidad civil y/o que sea menor de
edad.

b) No procedera el tramite de adjudicacion a nombre del
seflor alcalde/sa y/o quien haga sus veces, concejales del
GADMEA y/o persona/s que se encuentre/n dentro-del
cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad
de estos personeros; y, se tendra como nulo todo acto
0 contrato-que contravenga o infrinja la prohibicién
sefialada en el presente literal; sin necesidad que se
produzca resolucion o declaracion judicial alguna para
anular lo inicialmente indicado.

Art. 29.- Divergencias.-  El/Los caso/s-que el mismo
predio municipal, exista divergencias entre dos o mas
personas, se suspenderad el tramite hasta que se realicen
las verificaciones, oculares, documentales y testimoniales
a través del técnico — legal y exista la resolucion de la
divergencia y/o conflictos de parte de la Jefatura de Avaltios

y Catastro, en coordinacion con el Comisario Municipal, si
el caso amerita; con tales informes la Direccion de Justicia
y Vigilancia emitird su Resolucion que determine a quien
le corresponde el predio; y, cuando el conflicto se presente
entre propietarios o adjudicatarios con titulos debidamente
catastrados e inscritos en el Registro de la Propiedad del
canton, en estos casos;’ y en-otros se sustanciaran ante un
Juez comun, en algunos casos, se intervendran y se actuara
conforme a lo que acuerden las partes y/o entre otros, lo que
resuelva el Juez, y/o-instancias superiores de conformidad a
la sentencia ejecutoriada correspondiente.

Art. 30.- Tabla establecida, durante la etapa promocional
de seis meses calendario, en la presente “Ordenanza
Sustitutiva que Reglamenta la Enajenacién; y, Rebaja
del Valor del Metro Cuadrado de Terrenos Ubicados en
las Principales Cabeceras Parroquiales del cantén Eloy
Alfaro”; correspondiente al bienio 2018 — 2019, la misma
que entrara al servicio de los ciudadanos de estas zonas
de crecimiento urbano, y/o nucleos urbanos en suelo rural
para beneficiar a todas las familias pobres del Canton Eloy
Alfaro; y, que se detalla a continuacion:

TABLA PROMOCIONAL DE VALORACION POR M2 DE TIERRA

CABECARAS AREA VALOR EN SECTOR VALOR EN-SECTOR VALOR EN SECTOR
PARROQUIALES N°. 4 Ne. 3 N°.2Y1
LIMONES M2 $ USD. 6.00 $.USD. 4.60 $ USD. 2.50
BORBON M2 $ USD. 9.00 $ USD. 6:00 $ USD. 3.00
LATOLA M2 $USD:4.20 $ USD. 3.40 $ USD. 2.00
LAS PENAS M2 $.USD. 7.00 $ USD. 5.00 $ USD. 3.60
Los valores establecidos en esta tabla son basados a la
- \ 2 30.00 13
valoracion de los sectores de cada cabecera parroquial y a
la valoracion que tiene establecida cada una de ellas. 3 20,00 7
Art. 31.- Las Tablas que se aplicaran, una vez que 4 15.00 3
hayan concluido la etapa promocional de los seis meses 5 8.00 3

calendarios, se utilizara las tlltimas tablas que se actualizaron
en el bienio de 2018 — 2019; de la actualizacion del catastro
urbano y ntcleos urbanos en suelo rural, que se encuentra
desarrollandose en la actualidad; las ya referidas son las
siguientes como ilustran los cuadros que a continuacion se
detallan:

Tabla No. 1 Cobertura de servicios basicos Limones

SECTOR VALOR M2 | VALOR M2
HOMOGENEO ANTERIOR

1 10,00 3.00

2 15.00 5.00

3 23,00 9.00

B 30.00 12.00

Tabla No. 2 Cobertura de servicios basicos Borbén

SECTOR VALOR M2
HOMOGENEO ANTERIOR

1 45,00 18

VALOR M2

Tabla No. 3 Cobertura de servicios basicos La Tola

SECTOR VALOR M2 VALOR M2
HOMOGENEO ANTERIOR
1 21,00
N 2 17.00
3 10,00 0

Tabla No.4 Cobertura de servicios basicos Las Peias

SECTOR VALOR M2 | VALOR M2
HOMOGENEO ANTERIOR
Y
\ J 1 35,00 40.00
2 25.00 10.00
3 21,00 9.00
4 18.00 5.00
5 15.00 5.00
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: Cumplido los seis meses calendarios que indica
la disposicion transitoria primera, se seguira aplicando la
misma Ordenanza con los valores normales establecidos en
las tablas, para las principales cabeceras parroquiales del
canton Eloy Alfaro de la provincia de Esmeraldas.

SEGUNDA: Los Adjudicatarios dentro del plazo de
treinta dias calendarios, a partir que el GADMEA, le
entregue la documentacion, implementada y concluida
con el Certificado de-la Resolucion de la Adjudicacion
— Enajenacion o Exoneracion, debera protocolizar, ante
el/la Notario/a Publico/a del canton, la documentacion
correspondiente; y, dentro de los 30 dias siguientes, deberan
registrar ante el Registrador de la Propiedad y Mercantil del
canton; esto en el/los casos de todas las-adjudicaciones que
se obtengan dentro de las etapas promocionales; y, en los
otros casos de las adjudicaciones normales, deberan realizar
la protocolizacién y registro respectivo, dentro de 90 dias,
desde la fecha que recibi6 la adjudicacion en el GADMEA.

TERCERA: Todos los adjudicatarios, deberan presentar
ante el Registrador de la Propiedad y Mercantil del cantén
Eloy Alfaro, tres instrumentos: una para el registro, otra
para el municipio — Avaltios y Catastro y la tercera para el
propietario.

CUARTA: Las adjudicaciones - legalizaciones que se
otorgaran en aplicacion a ésta Ordenanza estaran exoneradas
del pago del impuesto predial que adeuda el posesionario
hasta antes de la adjudicacion — legalizacion, excepto los
derechos del Notario y del Registrador de la Propiedad y
Mercantil; durante los seis meses que dure la promocion.

QUINTA: La Jefatura de Catastro llevara un libro. de
Registro, donde conste la fecha, nombre de la persona
que recibe la documentacion del expediente adjudicado;
si es propietario o no, y el compromiso de los plazos de
realizar la protocolizacion y el registro ante el Registrador
de la Propiedad y Mercantil del cantén Eloy Alfaro; y, el
compromiso de estar consciente de que sino hace los tramites
respectivos dentro de las plazos establecidos en la presente
Ordenanza, la documentacion queda automaticamente
invalidad, sin opcion a reclamo alguno, ni del tramite, ni
valor de dinero que pago por algun concepto.

SEXTA: Los funcionarios municipales que contravinieren
la disposicion de ésta Ordenanza seran sancionados con
una multa estimada entre 2 a 5 salarios basicos o con
la destitucion del cargo segin la gravedad de la falta
o el grado de responsabilidad del funcionario o de los
funcionarios infractores; siempre y cuando que la misma
haya sido socializada con los funcionarios de los diferentes
departamentos que tengan injerencias y/o participacion
en algun tipo de tramite, ésta sancion sera aplicada por el
Alcalde Municipal.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: La promocion de rebajas de precios:-del valor
metro cuadrado que ilustra “tabla de rebajas”, para las
poblaciones de las principales cabeceras parroquiales del
canton Eloy Alfaro, provincial de Esmeraldas, sera durante
seis meses calendario, que correspondan a partir del dia
siguiente de la publicacion de la presente Ordenanza en el
Registro Oficial; luego de este periodo, cumplido el afo
calendario de entrar en vigencia la ordenanza, podran ser
revisadas y re adjudicadas las tarifas y tablas, siempre y
cuando que sea técnica y socialmente amerite.

SEGUNDA.- VIGENCIA: Esta “ Reforma de la
Ordenanza Sustitutiva que Reglamenta la Enajenacion;
Y, Rebaja del Valor del Metro Cuadrado de Terrenos
Ubicados en las Principales. Cabeceras Parroquiales
del cantén Eloy Alfare”, entrara en vigencia a partir de
ser aprobada en segundo. debate por el Concejo en Pleno;
publicada en la pagina web, la: Gaceta del GADMEA; vy,
ser, promulgada en el Registro Oficial; de la ejecucion de
esta Ordenanza encarguese. al Secretario del Concejo,
Coordinacion Institucional, Direccién de Planificacion,
Ordenamiento -y Desarrollo del Territorio, Comisiéon de
Terrenos, Direccion de Gestion de Riesgo, Jefatura de
Avaluos'y Catastro, Direccion de Gestion Financiera,
Coordinacion de Comunicaciéon Social y Atenciéon a la
Ciudadania, Direccion de Asesoria Juridica, Direccion
de Talento Humano; y, Unidad de Sistema; deroguese a
todas las disposiciones que se opongan al contenido de
la presente ordenanza, establecidas en otras normativas
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Cantén Eloy Alfaro, Provincia de Esmeraldas.

Dado y firmado en la sala de sesiones del Concejo Cantonal
del GADMEA, a los catorce de febrero del afio dos mil
dieciocho.

f.) Abg. Francisco Castro Ayovi, Alcalde del canton Eloy
Alfaro.

f.) Sra. Deysy Bone Yela, Secretaria (E) del GADMEA.

CERTIFICO: Que la presente “Reforma de la Ordenanza
Sustitutiva que Reglamenta la Enajenacion; y, Rebaja
del Valor del Metro Cuadrado de Terrenos Ubicados
en las Principales Cabeceras Parroquiales del cantén
Eloy Alfaro”, fue discutida y aprobada por el Concejo
Cantonal en pleno del GADMEA, en sesiones ordinarias
de fechas treinta de enero de enero del 2018; y, catorce de
febrero de dos mil dieciocho, en primero y segundo debate,
respectivamente.

Limones - Valdez, 14 de febrero de 2018.
f.) Sra. Deysy Bone Yela, Secretaria (E) del GADMEA.

De conformidad con lo dispuesto en los Art. 322 y 324 del
COOTAD, sanciono la presente “Reforma de la Ordenanza
Sustitutiva que Reglamenta la Enajenacion; y, Rebaja
del Valor del Metro Cuadrado de Terrenos Ubicados en
las Principales Cabeceras Parroquiales del cantén Eloy
Alfaro”, y orden6 su promulgacion, a través del Registro
Oficial, la pagina web del GADMEA y la Gaceta oficial.

Limones - Valdez, 14 de febrero-de 2018.
f.)’Abg. Francisco Castro Ayovi, Alcalde del GADMEA.

Sanciond y-ordené laPromulgacion a través de su publicacion
en-el Registro ‘Oficial, de la presente “Reforma de la
Ordenanza Sustitutiva que Reglamenta la Enajenacion;
Yy, Rebaja del Valor del Metro Cuadrado de Terrenos
Ubicados en las Principales Cabeceras Parroquiales del
cantén Eloy Alfaro”, el sefior Abogado Francisco Castro
Ayovi, Alcalde del Canton Eloy Alfaro — Esmeraldas, a los
catorce dias del mes febrero del afio dos mil dieciocho. - LO
CERTIFICO.

Limones - Valdez, 14 de febrero de 2018.

f.) Sra. Deysy Bone Yela, Secretaria (E) del GADMEA.



