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ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00068-A

SRA. MGS. MARIA BROWN PEREZ
MINISTRA DE EDUCACION

CONSIDERANDO

QUE, el articulo 3 de la Constitucién de la Republica del Ecuador manda: “/...] Son deberes
primordiales del Estado: “1. Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos
establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales, en particular la educacion,
la salud, la alimentacion, la seguridad social y el agua para sus habitantes [...]”;

QUIE, el articulo 26 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prevé: “[...] La educacion es
un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado.
Constituye un drea prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias
y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo [...]”;

QUIE, el articulo 27 de la Carta Magna dispone: “[...] La educacion se centrard en el ser humano y
garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio
ambiente sustentable y a la democracia; serd participativa, obligatoria, intercultural, democrdtica,
incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la
solidaridad y la paz; estimulard el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual
y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y trabajar. La educacion
es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccion de un pais
soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional [...]”;

QUIE, el articulo 28 de la Norma Suprema prevé: “[...] La educacion responderd al interés ptiblico
y no estard al servicio de intereses individuales y corporativos. Se garantizard el acceso universal,
permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial,
bdsico y bachillerato o su equivalente [...]”;

QUIE, el articulo 35 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone: “/...] Las personas
adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad,
personas privadas de libertad y quienes adolezcan de enfermedades catastroficas o de alta
complejidad, recibirdn atencion prioritaria y especializada en los dmbitos piiblico y privado. La
misma atencion prioritaria recibirdn las personas en situacion de riesgo, las victimas de violencia
doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o antropogénicos. El Estado prestard
especial proteccion a las personas en condicion de doble vulnerabilidad [...]”;

QUIE, el articulo 154 numeral 1 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prescribe: “[...] A
las ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas puiblicas del drea a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion [...]”;

QUIE, el articulo 226 de la Carta Magna prevé: “[...] Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion [...]"”;

QUE, el articulo 227 de la Norma Constitucional prescribe: “[...] La administracion piblica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
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calidad,  jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,  participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion [...]";

QUE, el articulo 343 de la Carta Magna prescribe: “[...] El sistema nacional de educacion tendrd
como finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la
poblacion, que posibiliten el aprendizaje, y la generacion y utilizacion de conocimientos, técnicas,
saberes, artes y cultura. El sistema tendrd como centro al sujeto que aprende, y funcionard de
manera flexible y dindmica, incluyente, eficaz y eficiente [...]”;

QUE, el articulo 344 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador prevé: “[...] El sistema
nacional de educacion comprenderd las instituciones, programas, politicas, recursos y actores del
proceso educativo; asi como, acciones en los niveles de educacion inicial, bdsica y bachillerato, y
estard articulado con el sistema de educacion superior. El Estado ejercerd la rectoria del sistema a
través de la autoridad educativa nacional, que formulard la politica nacional de educacion;
asimismo regulard y controlard las actividades relacionadas con la educacion, asi como el
funcionamiento de las entidades del sistema [...]”;

QUIE, el articulo 347 de la Norma Constitucional dispone: “[...] Serd responsabilidad del Estado:
1. Fortalecer la educacion publica y la coeducacion; asegurar el mejoramiento permanente de la
calidad, la ampliacion de la cobertura, la infraestructura fisica y el equipamiento necesario de las
instituciones educativas publicas. [...] 3. Garantizar modalidades formales y no formales de
educacion. [...] 7. Erradicar el analfabetismo puro, funcional y digital, y apoyar los procesos de
post-alfabetizacion y educacion permanente para personas adultas, y la superacion del rezago
educativo. 8. Incorporar las tecnologias de la informacion y comunicacion en el proceso educativo
y propiciar el enlace de la enseiianza con las actividades productivas o sociales. [...] 12.
Garantizar, bajo los principios de equidad social, territorial y regional que todas las personas
tengan acceso a la educacion publica [...]";

QUIE, el articulo 2.3 de la Ley Orgénica de Educacion Intercultural - LOEI determina: “[...] El
Sistema Nacional de Educacion se regird por los siguientes principios: [...] b. Educacion para el
cambio: La educacion constituye instrumento de transformacion de la sociedad; contribuye a la
construccion del pais, de los proyectos de vida y de la libertad de sus habitantes, pueblos y
nacionalidades; reconoce a las y los seres humanos, en particular a las nifias, nifios y
adolescentes, como centro del proceso de aprendizaje y sujetos de derecho; y se organiza sobre la
base de los principios constitucionales; [...] f. Flexibilidad: La educacion tendrd una flexibilidad
que le permita adecuarse a las diversidades y realidades locales y globales, preservando la
identidad nacional y la diversidad cultural, para asumirlas e integrarlas en el concierto educativo
nacional, tanto en sus conceptos como en sus contenidos, base cientifica - tecnologica y modelos de
gestion; [...] n. Obligatoriedad: Se establece la obligatoriedad de la educacion desde el nivel de
educacion inicial hasta el nivel de bachillerato o su equivalente en cualquier etapa o ciclo de la
vida de las personas, asi como su acceso, permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion
alguna [...]”;

QUE, el articulo 6 de la Ley idem determina: “[...] La principal obligacion del Estado es el
cumplimiento pleno, permanente y progresivo de los derechos y garantias constitucionales en
materia educativa, y de los principios y fines establecidos en esta Ley. El Estado tiene las
siguientes obligaciones adicionales: “a. Garantizar, bajo los principios de equidad, igualdad, no
discriminacion y libertad, que todas las personas tengan acceso a la educacion puiblica de calidad
y cercania; [...] e. Asegurar el mejoramiento continuo de la calidad de la educacion; [...] g.
Afianzar la aplicacion obligatoria de un curriculo nacional, tanto en las instituciones publicas,
municipales, privadas y fiscomisionales, en sus diversos niveles: inicial, bdsico y bachillerato; y,
modalidades: presencial, semipresencial y a distancia. [...] i. Impulsar y fortalecer los procesos de
educacion permanente para adolescentes, jovenes, adultos y adultos mayores con rezago escolar
educativo para la erradicacion del analfabetismo puro, funcional, digital, y la superacion del
rezago educativo, asegurando los recursos necesarios [...]";
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QUIE, el cuarto inciso del articulo 19 de la LOEI determina: “/...] Es un objetivo de la Autoridad
Educativa Nacional diseriar y asegurar la aplicacion obligatoria de un curriculo nacional, tanto en
las instituciones publicas, municipales, privadas y fiscomisionales, en sus diversos niveles: inicial,
bdsico y bachillerato, y modalidades: presencial, semipresencial y a distancia [...]”;

QUIE, el articulo 22 de la LOEI establece: “/...] La Autoridad Educativa Nacional, como rectora
del Sistema Nacional de Educacion, formulard las politicas nacionales del sector, estdndares de
calidad y gestion educativos, asi como la politica para el desarrollo del talento humano del sistema
educativo 'y expedird los acuerdos, reglamentos y demds normativa que se requiera. La
competencia sobre la provision de recursos educativos la ejerce de manera exclusiva la Autoridad
Educativa Nacional y de manera concurrente con los distritos metropolitanos y los Gobiernos
Autonomos Descentralizados, distritos metropolitanos y gobiernos autéonomos municipales y
parroquiales de acuerdo con la Constitucion de la Repiiblica y las leyes [...]”;

QUE, el articulo 25 de la Ley Orgénica de Educacion Intercultural determina: “/...J] La Autoridad
Educativa Nacional ejerce la rectoria del Sistema Nacional de Educacion a nivel nacional,
garantiza y asegura el cumplimiento cabal de las garantias y derechos constitucionales en materia
educativa, ejecutando acciones directas y conducentes a la vigencia plena, permanente de la
Constitucion de la Repiiblica y de conformidad con lo establecido en esta Ley [...]”;

QUIE, el articulo 37 de la LOEI establece: “/...] El Sistema Nacional de Educacion comprende los
niveles, modalidades y sostenimientos educativos, ademds de las instituciones, politicas, planes,
programas, servicios, recursos y actores del proceso educativo [...]”;

QUE, el articulo 46 de la Ley Orgéanica de Educacién Intercultural prevé: “/...] Modalidades del
Sistema Nacional de Educacion.- El Sistema Nacional de Educacion tiene tres modalidades: |[...]
b. Modalidad de educacion semipresencial.- Es la que no exige asistencia regular al
establecimiento educativo y requiere de un trabajo estudiantil independiente con un requisito de
acompariamiento presencial periodico. La modalidad semipresencial puede realizarse a través de
internet o de otros medios de comunicacion; y, c. Modalidad a distancia.- Es la que propone un
proceso autonomo de las y los estudiantes, con acompafiamiento no presencial de una o un tutor o
guia y de instrumentos pedagdgicos de apoyo. La modalidad a distancia puede realizarse a través
de internet o de otros medios de comunicacion. La Autoridad Educativa Nacional incorporard una
oferta educativa que garantice la implementacion de esta modalidad a través de un programa de
Educacion en los paises de acogida de ecuatorianos y ecuatorianas en el exterior. Se considerardn
las mayores facilidades posibles para la inclusion de personas en movilidad y mecanismos dgiles
de acreditacion de estudios. Las modalidades de educacion semipresencial y a distancia tendrdn
que cumplir con los mismos estdndares y exigencia académica de la educacion presencial. Estas
modalidades abarcardn todos los niveles en las especialidades autorizadas por la presente Ley. La
planificacion de los periodos académicos aplicables a cada una de las modalidades del Sistema
Nacional de Educacion, corresponderd a los establecimientos educativos, de conformidad con los
lineamientos generales expedidos por la Autoridad Educativa Nacional [...]”;

QUE, el articulo 50 idem prescribe “Art. 50.- Educacion para personas con escolaridad
inconclusa.- La educacion para personas con escolaridad inconclusa es una oferta educativa para
quienes no hayan podido acceder a la educacion formal obligatoria. Este tipo de educacion
mantiene el enfoque curricular y los ejes que atraviesan el curriculo de los niveles descritos con
anterioridad, privilegiando los intereses y objetivos de ésta.

El Estado, para garantizar el acceso universal a la educacion, impulsard politicas y programas
especiales y dotard de los recursos necesarios que faciliten la escolarizacion regular de las nifias,
nifios 'y adolescentes que, por distintas particularidades o circunstancias de inequidad social,
necesidades educativas especificas, entre otras, presenten dificultades de insercion educativa,
desfase escolar significativo o que, por cualquier motivo, demanden intervenciones compensatorias
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en razon de su incorporacion tardia a la educacion.

Asimismo, definird e impulsard politicas, programas y recursos dirigidos a las mujeres que no han
tenido acceso a la educacion o tienen rezago educativo, a fin de asegurar y promover la igualdad
real entre hombres y mujeres.

En el caso de las personas con necesidades educativas especificas, los programas de escolaridad
inconclusa deberdn incorporar adaptaciones tecnoldgicas, curriculares y fisicas que permitan el
acceso, participacion, aprendizaje, permanencia y culminacion en la educacion inconclusa.

En estos programas podrdn inscribirse ecuatorianas o ecuatorianos que residan fuera del pais; y
las y los extranjeros que quieran culminar sus estudios por medio de estos programas deberdn
cumplir con los requisitos que la Autoridad Educativa Nacional determine.

Las personas mayores de quince arios que no han culminado la educacion general bdsica y las
mayores de dieciocho afios que no han concluido el nivel de bachillerato, sin considerar ninguna
otra forma de rezago, accederdn a programas, proyectos y servicios educativos intensivos
adecuados a las caracteristicas propias de esta poblacion.

La Autoridad Educativa Nacional incluird requisitos diferenciados para las personas extranjeras
en condicion de refugio, desplazadas o victimas de trata o trdfico de personas, con el fin de que
puedan acceder al derecho de educacion.

Se implementard como politica de Estado la erradicacion del analfabetismo y rezago escolar, para
lo cual el Sistema Nacional de Educacion incorporard a los docentes y personal de apoyo
pedagogico, en las categorias del escalafon previstas en esta Ley.”;

QUE, la Disposiciéon General Décima Tercera de la Ley idem establece: “[...] La Autoridad
Educativa Nacional velard porque se incorpore una oferta educativa que garantice la
implementacion de las modalidades de educacion a distancia y educacion para personas con
escolaridad inconclusa, a través de programas con caracteristicas andragdgicas, flexibles y
continuas que serdn gestionadas en un minimo de seis meses [...]”;

QUE, el articulo 37 del Cddigo de la Nifiez y Adolescencia manda: “[...] Los nifios, niiias y
adolescentes tienen derecho a una educacion de calidad. Este derecho demanda de un sistema
educativo que: 1. Garantice el acceso y permanencia de todo niiio y nifia a la educacion bdsica, ast
como del adolescente hasta el bachillerato o su equivalente; [...] 3. Contemple propuestas
educacionales flexibles y alternativas para atender las necesidades de todos los nifios, nifias y
adolescentes, con prioridad de quienes tienen discapacidad, trabajan o viven una situacion que
requiera mayores oportunidades para aprender [...]”;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo No. 12 de 24 de mayo de 2021, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, nombré a la sefiora Maria Brown Pérez como Ministra
de Educacion;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo No. 57, publicado en el Cuarto Suplemento del Registro Oficial
No. 470 de 10 de junio de 2021, el sefior Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador
declar6 de interés social el disefio y ejecucion de politicas publicas en el dmbito de las
competencias del Sistema Nacional de Educacién, con énfasis en algunas directrices, entre ellas, la
siguiente: “[...] c¢) Propender a la flexibilizacion de las modalidades educativas del Sistema
Nacional de Educacion, otorgando mayor autonomia responsable a los distintos actores y
proveedores de la comunidad educativa [...]”;

QUE, 1la Autoridad Educativa Nacional expidi6 el Acuerdo Ministerial No.
MINEDUC-MINEDUC-2022-00012-A de 16 de marzo de 2022 con el que se emiti6 el “Modelo de
Educacién Formal a Distancia” y la “Norma Técnica para la Implementacion de la Modalidad de
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Educaciéon Formal a Distancia”;

QUIE, a través de memorando No. MINEDUC-... de..., la Subsecretaria... remitié a los sefiores
Viceministros de Educacion y Gestion Educativa el Informe Técnico No. ...de..., mediante el cual
recomendo: “[...]7;

QUE, mediante sumillas insertas en el memorando No. ...de ..., la sefiora Viceministra de
Educacién dispuso a la Coordinacién General de Asesoria Juridica: “[...]”; mientras que el sefior
Viceministro de Gestion Educativa sefiald a la Coordinacion nombrada “[...]”;

QUIE, es deber de esta Cartera de Estado garantizar la eficacia y eficiencia de las acciones técnicas,
administrativas y pedagégicas en las diferentes instancias del sistema educativo del pafs,
cumpliendo los principios constitucionales y legales; velando siempre por el interés superior de las
nifias, nifios, adolescentes, asi como los derechos de la poblacién joven, adulta y adulta mayor con
escolaridad inconclusa de las instituciones educativas en todos sus niveles;

EN EJERCICIO de las atribuciones que le confiere el articulo 154 numeral 1 de la Constitucién
de la Republica del Ecuador; articulo 22 literales t) y u) de la Ley Orgdnica de Educacién
Intercultural; y, articulos 47, 65, 67 y 130 del Cédigo Organico Administrativo.

ACUERDA:
EXPEDIR LA NORMATIVA QUE REGULA LAS MODALIDADES SEMIPRESENCIAL Y
A DISTANCIA EN EL SISTEMA NACIONAL DE EDUCACION

Articulo 1.- Objeto. - Regular las modalidades semipresencial y a distancia brindadas por las
instituciones educativas del Sistema Nacional de Educacién, asi como la educacion en casa.

Articulo 2.- Ambito. - Es de cumplimiento obligatorio para las instituciones educativas de todos
los sostenimientos del Sistema Nacional de Educacion que oferten educacion formal en modalidad
semipresencial y a distancia.

Capitulo I
Generalidades de las modalidades semipresencial y a distancia

Articulo 3.- Elementos comunes de las modalidades semipresencial y a distancia. - Contribuyen
a garantizar el proceso de ensefianza y aprendizaje y, en consecuencia, el logro de los objetivos
educativos en ambas modalidades. Estos son:

1. Sesion de aprendizaje: es el tiempo minimo de encuentro presencial y/o con el apoyo de
medios tecnolégicos y digitales entre docentes y estudiantes, en el cual se aborda los
contenidos curriculares de acuerdo con el plan de estudio, como parte del proceso de
enseflanza y aprendizaje. Esta sesion estd planificada en funcién de acciones intencionadas,
basadas en el curriculo nacional vigente y en estrategias de acompafiamiento educativo y
socioemocional. Se define y delimita de acuerdo con las caracteristicas propias de cada
modalidad.

2. Periodo de acompaiiamiento a través de tutorias pedagégicas: es el tiempo que dedican
docentes/tutores a brindar orientaciéon, apoyo y refuerzo focalizado, asesoramiento
personalizado a estudiantes y familias, para retroalimentar y fortalecer el aprendizaje. Este
tiempo se puede desarrollar de manera presencial y/o a través de medios tecnoldgicos y
digitales, de acuerdo con las caracteristicas propias de cada modalidad.

3. Trabajo estudiantil independiente: trabajo destinado al aprendizaje auténomo o autoguiado
de los estudiantes, de manera grupal o individual. En este ejercicio intencional se evidencia el
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nivel de responsabilidad adquirido por el estudiante y la toma de decisiones personales,
reconociendo sus necesidades y objetivos de aprendizaje.

Articulo 4.- Del afio lectivo para nifias, nifios y adolescentes en edad escolar. - La
implementacion de las modalidades semipresencial y a distancia para nifias, nifios y adolescentes en
edad escolar se desarrollard en cumplimiento de los 200 dias laborables y continuos. En las
instituciones educativas de sostenimiento fiscal se acogerd el cronograma escolar emitido por la
Autoridad Educativa Nacional.

Articulo 5.- Del ciclo lectivo para personas jovenes, adultas y adultas mayores con escolaridad
inconclusa. — Para esta poblacién, las modalidades de educacion semipresencial y a distancia, se
implementard a través de ciclos lectivos que se podrdn abrir hasta cuatro veces en el afio calendario.
Este proceso es adaptado a las necesidades de la poblacién de personas jovenes, adultas y adultas
mayores con escolaridad inconclusa.

Para las instituciones educativas de todos los sostenimientos, los ciclos lectivos de las modalidades
semipresencial y a distancia se ofertardn en temporalidad “intensiva” que tiene la duracién de 100
dias laborables y continuos; asi como en “no intensiva” con la duracién de 200 dias laborables y
continuos; los ciclos lectivos iniciardn y finalizardn en funcién de los cronogramas emitidos por la
Autoridad Educativa Nacional.

Articulo 6.- Autorizacion de funcionamiento para modalidades semipresencial y a distancia
en instituciones educativas fiscales. - En el caso de las instituciones educativas fiscales, la
Autoridad Educativa Nacional, determinara la necesidad de crear oferta fiscal en modalidades
semipresencial o a distancia, previo un andlisis de pertinencia.

Articulo 7.- Horarios escolares. — Las instituciones educativas que brinden el servicio educativo
en modalidad semipresencial o a distancia, para nifias, nifios y adolescentes en edad escolar y para
personas jovenes, adultas y adultas mayores con escolaridad inconclusa, deberdn acogerse a los
siguientes horarios:

1. Modalidad semipresencial

Las sesiones de aprendizaje presenciales que se desarrollan dentro de la institucion educativa
podrdn ser en la mafana (entre las 07h00 y las 14h00) y en la tarde (entre las 13h00 y las 20h00),
considerando las caracteristicas especificas de la poblacién beneficiaria y del sostenimiento.

El horario escolar de la noche (entre las 16h00 y las 22h00), podrd implementarse tnicamente para
estudiantes de 15 afios en adelante, en el nivel de Bachillerato que se encuentren en edad escolar y
para personas jovenes, adultas y adultas mayores con escolaridad inconclusa, en todos sus médulos,
grados o cursos.

1. Modalidad a distancia

El horario escolar en la modalidad a distancia serd flexible y se adecuard a las necesidades
educativas de la poblacién beneficiaria.

Articulo 8.- Acompaifiamiento socioemocional y atencion psicosocial a estudiantes en las
modalidades semipresencial y a distancia. -

1. Acompaiiamiento socioemocional de estudiantes de educacion en las modalidades
semipresencial y a distancia. - El docente tutor realizard la evaluacién socioemocional a los
estudiantes de las modalidades semipresencial y a distancia de manera presencial o virtual
respectivamente, bajo las direcciones del Departamento de Consejeria Estudiantil de cada
institucién educativa y conforme con lo determinado en la normativa legal vigente.

2. Atencion psicosocial de estudiantes de educacion en las modalidades semipresencial y a
distancia. - Esta atencién serd brindada por los profesionales del Departamento de Consejeria
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Estudiantil, durante las sesiones de aprendizaje presencial en modalidad semipresencial y a
distancia implementacién asistida, en caso de ser necesario se destinard un tiempo de permanencia
adicional con el estudiante para la atencidn psicosocial individual o grupal dentro o fuera de la
institucion educativa. En el caso de la modalidad a distancia implementacién virtual, la atencion se
realizard a través de medios tecnoldgicos y digitales, conforme con los pardmetros establecidos en
el Modelo de Gestion del Departamento de Consejeria Estudiantil, emitido por la Autoridad
Educativa Nacional.

Para el desarrollo de la atencién psicosocial a estudiantes de educacion en modalidad
semipresencial y a distancia, el Departamento de Consejeria Estudiantil contard con un espacio
fisico propicio para su gestién, que garantice un entorno de privacidad y confidencialidad. En caso
de requerir una atencidn psicosocial fuera del espacio educativo, se deberd coordinar el lugar con el
Departamento de Consejerfa Estudiantil Distrital mas cercano a la residencia del estudiante.

Capitulo 11
Educacion formal modalidad semipresencial

Articulo 9.- De la modalidad semipresencial. — La modalidad semipresencial es aquella que de
conformidad con el articulo 46 de la Ley Orgénica de Educacién Intercultural “no exige asistencia
regular al establecimiento educativo y requiere de un trabajo estudiantil independiente con un
requisito de acompariamiento presencial periodico. La modalidad semipresencial puede realizarse
a través de internet o de otros medios de comunicacion”.

Combina la asistencia presencial de cada estudiante al establecimiento educativo con trabajo
estudiantil independiente y acompafiamiento de las familias.

Articulo 10.- Niveles y subniveles en la modalidad semipresencial. - La modalidad de educacién
semipresencial para nifias, nifios y adolescentes en edad escolar se brindard en todos los niveles de
educacion: Inicial, Educacién General Bésica y Bachillerato General.

Mientras, para las personas jovenes, adultas y adultas mayores con escolaridad inconclusa se
contemplard desde la Alfabetizacidén que integra o agrupa conocimientos béasicos de los grados del
subnivel de Educacién General Bésica Elemental (2do, 3ro y 4to) en tres mddulos de estudio (1, 2y
3), la Post Alfabetizaciéon que agrupa conocimientos de los grados del subnivel de Educacién
General Basica Media (5to, 6to y 7mo) en tres modulos de estudio (4, 5 y 6) y se desarrollaran en
temporalidad intensiva. Para Educacién General Basica Superior y el nivel de Bachillerato General
se mantendrd los grados o cursos definidos en la normativa vigente.

Articulo 11.- Asistencia estudiantil. - Los estudiantes en modalidad semipresencial deberan
recibir seis (6) horas diarias de clases, es decir, 30 horas semanales de clases. De ellas, dos (2)
podran realizarse con trabajo independiente. Las cuatro (4) horas restantes, destinadas a
acompafiamiento del docente, podran ser 100% presenciales, o tener un minimo de 15 horas
presenciales que se complementardn con actividades virtuales sincrénicas con presencia de un
docente, es decir, de caracter hibrido.

El tiempo en el que el estudiante permanece en la institucién educativa, se promoverd la interaccion
social entre estudiantes en entornos de trabajo colectivo, grupal o de equipo.

Articulo 12.- Trabajo estudiantil independiente. - El trabajo estudiantil independiente se
desarrolla fuera de las instituciones educativas, puede ser una combinacién de actividades de
estudio individual, de estudio colectivas o que agrupen a varios estudiantes, a través de medios
tecnoldgicos y digitales, multiplataformas, radio y television para el aprendizaje y el conocimiento.
El trabajo estudiantil independiente podra incluir, entre otras las siguientes actividades individuales
y/o grupales:
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1. Participar de foros y/o talleres criticos, comparativos, investigativos, etc.

2. Investigar, experimentar y preparar exposiciones de resultados.

3. Aplicar las ciencias exactas en la vida cotidiana a través de la elaboracion de proyectos
integradores.

4. Realizar lecturas, andlisis y reflexion de material bibliogréfico.

5. Utilizar recursos educativos digitales y programas educativos de radio, television y
multiplataformas, especificamente creados para el efecto.

6. Realizar actividades did4cticas y de estimulacién con la familia o refuerzo de las actividades
con la familia.

7. Construir material de apoyo para el aprendizaje.

8. Desarrollar las actividades planteadas para el refuerzo de los conocimientos adquiridos en los
tiempos presenciales, contenidas los textos escolares, fondo bibliografico y material didactico
utilizados.

Articulo 13.- Evaluaciéon en la modalidad semipresencial. - Las evaluaciones formativas podran
ser aplicadas durante las sesiones de aprendizaje presenciales o en las de trabajo independiente; en
el caso que se realicen en el momento de trabajo independiente, estds deberdn ser presentadas en las
sesiones presenciales y/o a través de medios digitales. Las evaluaciones sumativas, sin ninguna
excepcion, se realizardn de manera presencial en la institucién educativa y cuentan como parte del
porcentaje de asistencia. En caso de que el estudiante no asista a la evaluacién, se procedera
conforme a lo determinado en la normativa de evaluacién determinada por la Autoridad Educativa
Nacional, garantizando que estas puedan rendirse de manera presencial.

Las evaluaciones en modalidad presencial dardn cumplimiento a lo establecido en la normativa de
evaluacién, permanencia y promocion emitida por la Autoridad Educativa Nacional.

Articulo 14.- Uso de tecnologias para el aprendizaje y el conocimiento. — Las instituciones
educativas que implementen la modalidad semipresencial podrdn utilizar las tecnologias para el
aprendizaje y el conocimiento (TAC) para completar el proceso de ensefianza aprendizaje de los
estudiantes. Estas podrdn ser utilizadas para sesiones de aprendizaje virtuales o para trabajo
estudiantil independiente.

Articulo 15.- Recursos educativos para las instituciones educativas de sostenimiento fiscal con
modalidad semipresencial.- La Autoridad Educativa Nacional, a través del drea competente,
entregard a las instituciones educativas fiscales que implementen la modalidad semipresencial los
recursos educativos previstos en la normativa legal vigente, tales como: mobiliario, equipamiento,
uniformes, textos y en el caso de nifias, nifios y adolescentes, alimentacién escolar en los dias de
asistencia presencial, en la medida de la capacidad institucional del Estado.

Las instituciones educativas fiscales y fiscomisionales no podran exigir el uso de uniformes en esta
modalidad.

Capitulo III
Educacion formal modalidad a distancia

Articulo 16.- De la modalidad a distancia. — La modalidad a distancia es aquella que de
conformidad con el articulo 46 de la Ley Organica de Educacién Intercultural “propone un proceso
autonomo de las y los estudiantes, con acompaiiamiento no presencial de una o un tutor o guia y de
instrumentos pedagogicos de apoyo. La modalidad a distancia puede realizarse a través de internet
o de otros medios de comunicacion.”

La modalidad de educacién a distancia se implementa a través de dos tipos: educacién virtual y
educacion asistida.

Articulo 17.- Educacion a distancia virtual. - En este tipo de implementacién de la modalidad a
distancia, el proceso de ensefianza y aprendizaje se desarrolla, en su totalidad a través de medios
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tecnoldgicos y digitales, y con la implementacion de entornos virtuales de aprendizaje.

Este tipo de implementacidn se brinda desde el subnivel Elemental de la Educacién General Bésica
hasta Bachillerato General.

La educacién a distancia virtual para el nivel de Educacién Inicial, de manera excepcional y
temporal, podrd ser implementada exclusivamente en situaciones de conmocidén social o desastre
natural que cause un grave impacto en la prestacion del servicio educativo en instituciones fiscales,
municipales, fiscomisionales o particulares.

Articulo 18.- De la implementacion de la educacion a distancia virtual. — Las tutorias
pedagdgicas y demads interacciones entre docentes y estudiantes se desarrollan en entornos virtuales
de aprendizaje. Las interacciones docente-estudiante podrdn ser sincrénicas y/o asincrénicas, en
funcién de las necesidades del estudiante y en acuerdo con las familias y la institucién educativa.

En los encuentros sincrénicos se priorizardn actividades como: tutorias pedagdgicas vy
socioemocionales, debates, discusiones grupales, interacciones grupales y espacios para solventar
inquietudes. Las actividades asincrdénicas priorizardn: lecturas y revision de recursos educativos
digitales, participacién en foros de discusién, envio de tareas para evaluaciones, ejecucion de
cuestionarios, publicacion de blogs o wikis, investigacion, trabajos colaborativos, estudios de casos,
entre otras.

Para estudiantes de instituciones educativas fiscales de educacion a distancia virtual, la Autoridad
Educativa Nacional proveerd, exclusivamente, recursos educativos digitales que estardn a
disposicion en la plataforma digital determinada para el efecto.

Articulo 19.- Caracteristicas pedagégicas minimas de un entorno virtual de aprendizaje. -
Para la incorporacién de entornos virtuales de aprendizaje, deben considerar las siguientes
caracteristicas pedagdgicas minimas:

1. Contar con un entorno virtual donde se desarrolla el proceso de ensefianza y aprendizaje.

2. Permitir la creacion y distribucién de diversos formatos de contenido educativo: audio, video,
imdgenes, documentos, entre otros.

3. Incorporar herramientas de evaluacién y seguimiento continuo al progreso de cada estudiante.

4. Permitir la comunicacidén y colaboracién entre estudiantes y docentes.

5. Desde un rol administrador, personalizar la interfaz, gestionar usuarios y roles, integrar
herramientas externas, dar soporte técnico y garantizar la seguridad de datos y la capacidad de
actualizacion.

6. Desde el rol de usuario, facultar el aprendizaje asincrénico y sincrénico, gestionar cursos y
mantener bases de datos de los estudiantes.

7. Garantizar la privacidad de los usuarios.

8. Acceder desde diferentes tipos de dispositivos.

Articulo 20.- Evaluacién en educacién a distancia virtual. - Las evaluaciones formativas podran
ser aplicadas durante las sesiones de aprendizaje virtuales o en las de trabajo independiente, en el
caso que se realicen en el momento de trabajo independiente estds deberdn ser presentadas a través
de medios digitales. Las evaluaciones sumativas, sin ninguna excepcion, se realizaran de manera
virtual. En caso de que el estudiante no asista a la evaluacién, se procederd conforme a lo
determinado en la normativa de evaluacién determinada por la Autoridad Educativa Nacional.

Articulo 21.- Educacién a distancia asistida. — Este tipo de implementacion se caracteriza por
desarrollar el proceso de ensefianza y aprendizaje mediante visitas del docente a diversos espacios,
que no forman parte de la institucién educativa y que se encuentran en un entorno familiar o
comunitario.

Articulo 22.- De la implementacion de la educacion a distancia asistida. - La modalidad de
educacién a distancia asistida se podrd implementar para nifias, nifios y adolescentes en edad
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escolar en los niveles de educacién: Educacién General Basica y Bachillerato General.

En el nivel de Educacion Inicial este tipo de implementacidon se brindard exclusivamente en el
sostenimiento fiscal para atender las necesidades de poblaciones en zonas de alta dispersion
geogréfica o en situacidn de vulnerabilidad.

Mientras, para las personas jovenes, adultas y adultas mayores con escolaridad inconclusa se
contemplard desde la Alfabetizacién que integra o agrupa conocimientos basicos de los grados del
subnivel de Educacién General Bésica Elemental (2do, 3ro y 4to) en tres médulos de estudio (1,2 y
3), la Post Alfabetizacion que agrupa conocimientos de los grados del subnivel de Educacion
General Béasica Media (5to, 6to y 7mo) en tres mddulos de estudio (4, 5y 6) y se desarrollardn en
temporalidad intensiva. Para Educacion General Basica Superior y el nivel de Bachillerato General
se mantendrd los grados o cursos definidos en la normativa vigente.

Este tipo de implementacién tendrd una alternancia entre momentos de trabajo estudiantil
independiente y sesiones prolongadas de aprendizaje que se realizardn con el acompafiamiento
presencial de un docente ya sea en el domicilio del estudiante, espacios comunitarios o espacios no
escolarizados definidos y adecuados para este proceso previamente. El docente planificara el
trabajo estudiantil independiente del estudiante a través de actividades contextualizadas y
relacionadas con su entorno y vida cotidiana.

Durante las sesiones de aprendizaje que se realizardn con acompafiamiento docente de manera
presencial y durante el tiempo que se debe destinar para el trabajo estudiantil independiente, la
familia asumira un rol de corresponsabilidad en cuanto al acompafiamiento al estudiante.

Articulo 23.- Recursos educativos para instituciones educativas de sostenimiento fiscal con
modalidad a distancia asistida. -Para las instituciones educativas fiscales de educacién a distancia
asistida, la Autoridad Educativa Nacional proveerd los recursos educativos y/o la infraestructura
tecnoldgica pertinente para su quehacer educativo.

Para estudiantes de instituciones educativas fiscales de educacion a distancia asistida, la Autoridad
Educativa Nacional proveera textos escolares, fondo bibliografico y material didactico, a través del
docente y durante las sesiones de aprendizaje en entornos domiciliarios y/o comunitarios, conforme
con la disponibilidad presupuestaria y la pertinencia para cada servicio educativo. Los recursos
educativos digitales abiertos son de libre acceso y estardn a disposicion en la plataforma digital
destinada para el efecto.

Articulo 24.- Evaluacion en la educacion a distancia asistida. - Las evaluaciones formativas y
sumativas serdn aplicadas por el docente en el entorno domiciliario y/o comunitario definido para el
efecto, conforme con lo establecido normativa de evaluacién, permanencia y promocién emitida por
la Autoridad Educativa Nacional. La aplicacion de la evaluacién sumativa deberd ser acordada con
el estudiante y su representante legal.

Las evaluaciones formativas podrén ser aplicadas durante las sesiones de aprendizaje presenciales o
en las de trabajo independiente, en el caso que se realicen en el momento de trabajo independiente
estds deberdn ser presentadas en las sesiones presenciales. Las evaluaciones sumativas, sin ninguna
excepcion, se realizardn de manera presencial. En caso de que el estudiante no asista a la
evaluacion, se procederd conforme a lo determinado en la normativa de evaluaciéon determinada por
la Autoridad Educativa Nacional.

Articulo 25.- Acompaiamiento docente o tutoria presencial en la modalidad a distancia. - En
la modalidad a distancia, en todos sus tipos, el docente cumple el rol de tutor o guia que orienta el
proceso con enfoque pedagdgico, identifica necesidades de aprendizaje, acompaifia la incorporacién
de hébitos de estudio, acompafia en el aspecto socioemocional, prepara espacios que facilitan el
aprendizaje y retroalimenta al estudiante, para fomentar el aprendizaje auténomo y significativo de
manera remota.
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Articulo 26.- Infraestructura de las instituciones educativas de modalidad a distancia. - La
infraestructura educativa de las instituciones educativas de modalidad a distancia, en todas sus
implementaciones y sostenimientos, deberdn contar con espacio fisico necesario, adecuado y
especifico para operar el drea administrativa y alojar medios tecnoldgicos conforme los
lineamientos establecidos por el nivel central de la Autoridad Educativa Nacional. El 4drea
administrativa deberd contemplar un espacio pedagdgico especifico para la atencién de estudiantes,
esta puede ser un aula bdsica para cuando se requiera.

Articulo 27.- Tecnologias para el aprendizaje y el conocimiento. - En todas las
implementaciones de la modalidad a distancia se pueden emplear medios tecnoldgicos y digitales
para el acompafiamiento docente y el trabajo estudiantil independiente; asi como sistemas de
informacion para atencién al usuario.

Capitulo IV
Jornada laboral de los profesionales de la educacion fiscales en modalidades semipresencial y
a distancia

Articulo 28.- Jornada laboral especial de docentes fiscales en la modalidad semipresencial y a
distancia. — De conformidad con el articulo 117 de la Ley Orgéanica de Educacién Intercultural, la
jornada laboral de los docentes fiscales de la educacién en modalidad semipresencial y a distancia
serd “especial”.

La jornada especial de trabajo en modalidad semipresencial y a distancia se cumplird en 40 horas
semanales que comprenden ocho (8) horas diarias de trabajo que se realizardn en cinco (5) dias
consecutivos, se podra desarrollar de lunes a viernes o de martes a sdbado, en estricto cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley Orgdnica del Servicio Publico.

Articulo 29.- Tiempo y periodos de dedicacion de docentes fiscales en modalidades
semipresencial y a distancia. - Los docentes cumplirdn su jornada semanal de 40 horas reloj,
durante la cual ejecutardn las siguientes actividades:

1. Tiempo de dedicacién para actividades pedagdgicas y tiempo de acompafiamiento al
estudiante, 6 horas diarias en total:

Son treinta (30) horas reloj semanales, seis (6) horas reloj diarias, compuestas por veinticinco (25)
periodos pedagégicos de clase semanales en los que se impartirdn todas las asignaturas descritas en
el curriculo nacional.

1. En modalidad semipresencial los veinticinco (25) periodos pedagdgicos se desarrollardn con
asistencia presencial a la institucién educativa un minimo cinco (5) horas diarias y un maximo
de una (1) hora de forma virtual. Es decir, en un formato hibrido.

2. En modalidad a distancia los veinticinco (25) periodos pedagdgicos se desarrollardn de la
siguiente manera:

1. En modalidad a distancia implementacion virtual, podran desarrollarse 100% a través de
medios tecnoldgicos y digitales; realizaran actividades sincrénicas o asincrénicas.

2. En modalidad a distancia implementacion asistida se podrd implementar el 100% en entornos
domiciliarios y/o comunitarios. La maxima autoridad de las instituciones educativas fiscales
autorizadas para impartir la modalidad a distancia asistida, en articulacién con los niveles
desconcentrados de la Autoridad Educativa Nacional, deberd establecer procesos de
acompafamiento, seguimiento y control de las actividades docentes, asi como del
cumplimiento de la asistencia y la jornada laboral.
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El tiempo restante se empleard para acompafiamiento educativo, de conformidad con lo previsto en
el literal i) del articulo 11 de la LOEIL en el cual se contempla la obligacién de los docentes de
brindar apoyo y seguimiento pedagdgico a los estudiantes, tanto para superar el rezago y
dificultades en los aprendizajes como para el desarrollo de competencias, capacidades, habilidades
y destrezas, en el marco de lo establecido en el articulo 263 del Reglamento General a la LOEI, asi
como desarrollar actividades de gestidn participativa que consistirdn en:

1. Atencién a familias, al tenor de lo determinado en el literal b) del articulo 12 de 1la LOEI sobre
el derecho de padres, madres, representantes legales y estudiantes a recibir informes periddicos
por parte de los docentes;

Registro de notas;

Planificacidn;

Reuniones de area o subnivel,

Orientacién vocacional y profesional;

Coordinacién con otras dreas; y

Supervision y control de las siguientes actividades estudiantiles: supervision de estudiantes en
momentos de recreo en la modalidad semipresencial; traslado de un aula o espacio a otro en
modalidad semipresencial. Dentro de los veinticinco periodos pedagdgicos y de conformidad
con la planificacidn, se podran contabilizar las visitas de campo cuando se realicen dentro del
horario de clases.

Nk wn

En las modalidades semipresencial y a distancia implementacién virtual los docentes deberdn
cumplir estas seis (6) horas diarias de trabajo de forma presencial en la institucion educativa y
podran, de conformidad con la distribucién de trabajo que realiza la autoridad educativa, realizar
hasta cinco (5) horas semanales de teletrabajo.

En la modalidad a distancia implementacion asistida los docentes deberdn cumplir estas seis (6)
horas diarias de trabajo de forma presencial fuera de la institucién educativa y podrdn, de
conformidad con la distribucién de trabajo que realiza la autoridad educativa, realizar hasta cinco
(5) horas semanales de teletrabajo.

1. El tiempo de dedicacién dentro o fuera de la institucién educativa (2 horas diarias): Son diez
(10) horas reloj semanales para las siguientes actividades:
1. Actualizacién pedagdgica que incluye formacién continua y profesionalizacién docente;
Preparacién de clases;
Preparacion de material didactico
Preparacion de ambientes de aprendizaje tanto presencial como virtual o para el espacio
en donde se brinda la educacién en modalidad a distancia asistida;
Revision y calificacion de tareas y evaluaciones;
Elaboracién de informes para la retroalimentacion a estudiantes y padres de familia;
Preparacion de actividades de recuperacion de aprendizajes;
Investigacion y publicaciones académicas; y,
Participacion estudiantil.

Eal el

O X NoW

Las instituciones educativas fiscomisionales, deberan aplicar las disposiciones establecidas en el
presente articulo para la jornada laboral de los docentes fiscales asignados a su institucién
educativa.

Articulo 30.- Jornada laboral de los profesionales del Departamento de Consejeria
Estudiantil. - Para cumplir con la atencién psicosocial conforme con el Modelo de Gestién del
Departamento de Consejeria Estudiantil, los profesionales de este departamento que laboren en
instituciones educativas de modalidad semipresencial deberdn cumplir con su jornada laboral
presencial en la institucién educativa, conforme con lo determinado en la normativa vigente.

Los profesionales de este departamento que laboren en instituciones educativas de modalidad a
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distancia cumplirdn su jornada laboral a través de medios tecnoldgicos o digitales, y con visitas
extramurales en funcién de la capacidad y el tipo de implementacién, conforme con lo determinado
en la normativa vigente.

Capitulo V
Educacion semipresencial y a distancia no formal

Articulo 31.- Educacion no formal semipresencial y a distancia. - De conformidad con el
articulo 165 del Reglamento a la Ley Organica de Educacion Intercultural, la educacion no formal
“la ofertardn instituciones piiblicas y privadas bajo las modalidades presencial, semipresencial, a
distancia y virtual”.

Se considerard como un tipo de educacién no formal a distancia, la educacién en casa o
homeschooling, y serd de responsabilidad exclusiva de la familia, por lo que ninguna institucién
educativa de sostenimientos particular, municipal y fiscomisional podré ofertarla.

Articulo 32.- Educacién en casa o homeschooling. — Es un proceso de educacién no formal que se
caracteriza por ser flexible y se desarrolla en el entorno familiar individual o grupal. Los nifios,
nifias y adolescentes en educacién en casa podrdn acceder a un examen de ubicacion para acreditar
sus conocimientos, el cual, conforme los resultados alcanzados, les habilitard para acceder a la
educacion formal en cualquier institucion educativa de acuerdo con la normativa establecida para el
efecto, asi como a un proceso de acreditacion para la obtencidn del titulo de bachiller.

Articulo 33.- Proceso de ubicacion del nivel educativo de niias, nifios y adolescentes en
educacion en casa, que quieren ingresar a la educacion formal. - En el caso de nifas, nifios y
adolescentes en educacién en casa, que quieren ingresar a la educacién formal, se aplicard lo
establecido en los articulos 176 y 177 del Reglamento a la Ley Orgédnica de Educacién
Intercultural.

Articulo 34.- Proceso para determinar el nivel educativo para la educaciéon en casa y
acreditacion de los subniveles de Educacién General Basica y el nivel de Bachillerato para
nifas, niios y adolescentes que no van a ingresar a la educaciéon formal. - Los nifias, nifios y
adolescentes que quieran acreditar sus conocimientos deberdn rendir un examen de acreditacion por
subniveles de Educacién General Basica y el nivel de Bachillerato, para lo cual solicitardn al
Distrito Educativo més cercano, la aplicacion del examen de acreditacion respectivo.

El Distrito dispondrd a una institucién educativa de su jurisdiccién la aplicaciéon del examen de
acreditacion. Los resultados del examen de acreditacién no obligan a nifias, nifios y adolescentes a
insertarse o reinsertarse a la educacion formal en el Sistema Educativo Nacional.

Las nifias, nifios y adolescentes podrdn acreditar un subnivel o nivel de acuerdo con su edad
conforme lo siguiente:

EDUCACION GENERAL BASICA BACHILLERATO
NIVEL ACREDITAR  ACREDITAR ACREDITAR  ovo o
EDUCATIVO  DASICA BASICA BASICA BACHILLERATO
ELEMENTAL MEDIA SUPERIOR
EDAD EN LA
CUAL DEBERAN
RENDIR LA
EVALUACION . _ _ _
PARA 7 a9 afios 10 a 12 afios 13 a 15 afios 16 a 18 afios
ACREDITAR
NIVEL
EDUCATIVO
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Cuando una nifia, nifio o adolescente no aprueba el examen de acreditacién de un subnivel o nivel,
podrd rendir el examen de acreditacion del subnivel anterior.

Para poder obtener el titulo de bachiller, los y las estudiantes deberdn haber rendido las cuatro
pruebas de acreditacién; una por cada subnivel educativo de Educacién General Basica y el del
nivel de Bachillerato.

De manera excepcional y antes de haber cumplido 18 afios, si las y los estudiantes no rindieron las
pruebas de acreditacién de los subniveles de Educacién General Badsica, solicitaran al Distrito
Educativo mediante una carta motivada, se pueda rendir un examen complexivo de la Educacién
General Basica, para de manera posterior rendir el examen de acreditacién del nivel Bachillerato.

Articulo 35.- Proceso de titulacién para nifias, nifios y adolescentes que han acreditado el
nivel de Bachillerato.- Una vez acreditados los subniveles de Educacién General Bésica y el nivel
de Bachillerato, para la obtencién del titulo de bachiller, las y los estudiantes deberdn cumplir los
requisitos establecidos en el articulo 151 del Reglamento a la Ley Orgdnica de Educacién
Intercultural y conseguir una nota de grado minima de siete (7) sobre diez (10), la misma que sera
el promedio ponderado minimo de las notas correspondientes a:

1. Trayectoria educativa en Educacién Basica Media, la nota corresponderd a la obtenida en el
examen de acreditacion de la Educaciéon Basica Media. Equivalente al veinte (20%) por ciento.

2. Trayectoria educativa en Educacién Basica Superior, la nota corresponderd a la obtenida
en el examen de acreditacién de la Educacién Bdsica Superior. Equivalente al treinta (30%)
por ciento.

3. Trayectoria educativa en Bachillerato, la nota correspondera a la obtenida en el examen de
acreditacion de la Educacién Bdsica Superior. Equivalente al treinta (30%) por ciento.

4. Participacion Estudiantil, para lo cual la o el estudiante deberd convalidar sus horas de
participacién estudiantil conforme con la actividad planteada con las dreas de atencién
definidas por la Autoridad Educativa Nacional para el efecto, de acuerdo con el articulo 146
del reglamento a la Ley Orgéanica de Educacién Intercultural. La nota obtenida en el programa
de participacién estudiantil equivaldra al diez (10%) por ciento.

5. Evaluacion Final de Bachillerato, la nota se obtendra a través de la aplicacién de un examen
de base estructurada. La nota obtenida en la evaluacién final equivaldrd al diez (10%) por
ciento.

La participacién estudiantil, y la evaluacién final de Bachillerato deberdn ser convalidadas,
aplicadas y calificadas; y, la emision del titulo de bachiller serd realizado de manera exclusiva por
las instituciones educativas fiscales de educacién a distancia definidas por el Nivel Central de la
Autoridad Educativa Nacional.

En caso de que la o el estudiante no alcance la nota minima requerida para obtener el titulo de
bachiller, rendird una nueva evaluacién complexiva conforme con los lineamientos establecidos
para el efecto por el Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional.

Articulo 36.- Proceso de registro de estudiantes de educacién en casa que soliciten la
obtencion del titulo de bachiller por medio de la acreditacion.- Las instituciones educativas
fiscales de educacién a distancia definidas por el Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional
seran las encargadas de emitir el titulo de bachiller. Para ello, deberan registrar a los estudiantes que
soliciten la obtencién del titulo de bachiller, registrar las notas obtenidas a través de los proceso de
acreditacién descritos en el articulo precedente, de conformidad al procedimiento y en el sistema
informético establecido por el nivel central de la Autoridad Educativa Nacional.

Articulo 37.- Proceso de apoyo a las familias.- Las instituciones educativas particulares podran

brindar como servicios complementarios, programas de escuelas para padres o acompafiamiento a
familias que optan por la educacién en casa de sus hijos. Asimismo, podrdn ofrecer servicios
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complementarios de tutorias en casa. Sin que esto represente la ampliacién de la oferta de
educacién o la posibilidad de extender promociones o titulaciones para esta poblacién de nifias,
nifios y adolescentes.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La aplicacién de esta normativa serd responsabilidad de las Subsecretarias y
Coordinaciones Zonales de Educacién a nivel nacional.

SEGUNDA.- Encirguese a la Coordinacién General de Secretaria General, el tramite de
publicacion del presente instrumento ante el Registro Oficial.

TERCERA.- Encirguese a la Direcciéon Nacional de Comunicacién Social la publicacion del
presente instrumento en la pagina web del Ministerio de Educacion.

CUARTA.- Encarguese a la Direccién Nacional de Gestién del Cambio de Cultura Organizacional
la socializacién del contenido de este instrumento a través de las plataformas digitales
correspondientes.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Las Coordinaciones Zonales y Subsecretarias de Educacién Zonales emitirdn nuevas
resoluciones de funcionamiento para las instituciones educativas particulares, fiscomisionales,
fiscales y municipales que hasta el afio lectivo 2023-2024 brinden Educacién en Modalidad a
Distancia tipo de Implementacién Educacién en Casa, en la cual se excluya de sus autorizaciones el
tipo de “Implementacion Educacion en Casa”. Las instituciones educativas particulares,
fiscomisionales y municipales que a la fecha cuenten con autorizaciones de funcionamiento para
brindar Educacién en Modalidad a Distancia tipo de Implementacion Educacion en Casa, y deseen
brindar educacién a distancia con los tipos de implementacién dispuestos en el presente Acuerdo, a
partir del afio lectivo 2024-2025 podran realizar el trdmite de renovacién de funcionamiento de
conformidad con los dispuesto en la normativa legal vigente.

SEGUNDA.- Encérguese a la Subsecretaria de Administraciéon Escolar en un plazo de 60 dias
contados a partir de la expedicién del presente instrumento la actualizacién del “Manual de
lineamientos verificacion de gestion de riesgos infraestructura fisica enfocado en autorizaciones de
funcionamiento de las instituciones educativas particulares, fiscomisionales y municipales”.

TERCERA.- Encédrguese a la Subsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva a través de la
Direccién Nacional de Bachillerato en el plazo de 30 dias contados a partir de la expedicién del
presente instrumento, determinar cudles de las figuras profesionales de Bachillerato Técnico
existentes se podran implementar en las modalidades de educacién semipresencial y a distancia.

CUARTA.- Encéarguese a la Direccién Nacional de Talento Humano, en cumplimiento con lo
dispuesto en el articulo 25 de la Ley Orgdnica del Servicio Piblico, gestione ante el ente rector del
trabajo, empleo y talento humano la consulta para la autorizacién de la jornada especial de trabajo
de docentes fiscales en modalidades semipresencial y a distancia, que laborardn en jornadas de
martes a sdbado.

QUINTA.- Encarguese a la Subsecretaria de Educacién Especializada e Inclusiva, en un plazo de
60 dias, establecer el mecanismo para registrar a los niflas, nifios y adolescentes que accedan al
servicio de educacién en casa, que contenga el nivel educativo que acredita y la calificacién
obtenida.
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SEXTA.- Encarguese a la Subsecretaria de Fundamentos Educativos, en un plazo de 90 dias,
elaborar los exdmenes de acreditacion de los subniveles de Educacion General Bésica y nivel de
Bachillerato, y la evaluacién complexiva para acreditar el nivel de Educacién General Bésica para
estudiantes de educacidn en casa.

DISPOSICION DEROGATORIA.- Deréguese el Acuerdo Ministerial No.
MINEDUC-MINEDUC-2022-00012-A de 16 de marzo de 2022 donde se expide el “Modelo de
Educacion Formal a Distancia” y sus anexos, asi como, cualquier otra disposiciéon de menor o
igual jerarquia que contradiga lo previsto en este acuerdo.

Deréguese el Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-MINEDUC-2019-00057-A de 23 de agosto de
2019 donde se expide el “Acuerdo sobre oferta de servicios de educacion extraordinaria del
Ministerio de Educacion”.

DISPOSICION FINAL.- El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese, publiquese y cimplase.-
Dado en Quito, D.M., a los 30 dia(s) del mes de Octubre de dos mil veintitrés.

Documento firmado electronicamente

SRA. MGS. MARIA BROWN PEREZ
MINISTRA DE EDUCACION
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Ministerio de Relaciones Exteriores
y Movilidad Humana

CONVENIO BASICO DE FUNCIONAMIENTO ENTRE EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA
DEL ECUADOR Y LA ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL EXTRANJERA “VVOB”

Convenio CBF-MREMH-2023-016

Comparecen a la suscripcién del presente instrumento, por una parte, el MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA, representado por el seficr Embajador
Carlos Humberto Larrea Davila, Viceministro de Relaciones Exteriores y, por otra parte, la
organizaciéon no gubernamental extranjera (ONG) “YVOB”, persona juridica de derecho
privado sin fines de lucro, establecida al amparo de la legislacion de Bélgica, representada en
Ecuador por la sefiora Claudia Andrea Cadena Rosales, en su calidad de representante legal.
Las partes acuerdan celebrar este Convenio Basico de Funcionamiento al tenor de las
siguientes clausulas:

ARTICULO 1
ANTECEDENTES

1.1. Mediante oficio N° UP/015-2023, de 12 de julic de 2023, la representanie legal de
“VYVOB” en Ecuador, solicito al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana
la suscripcién de un Convenio Basico de Funcionamienio.

1.2. Con resolucién N° 0000075, de 18 de agosto de 2023, el Ministerio de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana, resolvié proceder con la suscripcion del Convenio
Basico de Funcionamiento con la organizaciéon no gubernamental extranjera “YVOB".

ARTICULO 2
OBJETO DEL CONVENIO

2.1. Establecer los compromisos de obligatorio cumplimiento, entre la “YVOB”, que desarrolla
actividades de cooperaciéon internacional no reembolsable en el Ecuador, y el Ministerio de
Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.

ARTICULO 3
OBJETO DE LA ORGANIZACION

3.1. De conformidad con su estatuto, el objeto de Ia organizacion es:

“(...) Consolidar la capacidad de autoridades publicas encargadas del ambito de educacion
y otros agentes relacionados con la educacién en el Sur. Esto se realiza mediante
asistencia técnica por parte de experios locales e internacionales.”.

3.2 La organizacién no gubernamental “VYVOB”, se compromete a desarrollar sus objetivos
mediante programas de cooperacién técnica y economica no reembolsable, de
conformidad con las necesidades de los diferentes sectores a los que atiende, en el marco
de las prioridades de las politicas de desarrollo del estado ecuatoriano.
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ARTICULO 4
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES DE LA ORGANIZACION

4.1 La Organizacion desarrollara sus programas, proyectos y actividades de cooperacién con
la participacién de entidades del sector publico v/o privado, con finalidad social o publica,
que necesiten de cooperacién técnica no reembolsable y/o asistencia econbmica, en la
siguiente area de intervencién, a nivel nacional:

e Educacion

4.2 Los programas, proyectos y actividades de cooperacién internacional no reembolsable se
desarrollaran a través de una o varias de las siguientes modalidades:

a) Programas de investigacion, asesoramiento y fortalecimiento institucional a entidades
publicas y privadas ecuatorianas relacionadas;

b) Formacién de recursos humanos ecuatorianos a través de la cooperacion técnica,
organizacién y direccion de cursos, seminarios y conferencias a realizarse en Ecuador
y/o en el exterior;

c) Dotacion, con caracter de no reembolsable, de magquinarias, herramientas, materiales
y/o equipos necesarios en las intervenciones que realice la organizaciéon y en general
bienes fungibles o no fungibles necesarios para la realizacién de proyectos especificos;

d) Intercambio de conocimientos e informacion técnica, econdmica, social y/o cientifica
con entidades publicas y privadas ecuatorianas.

e) Investigacion técnica y cientifica, en beneficio de las entidades publicas y privadas que
intervienen en la gestion de la ONG en el pals.

ARTICULO 5
OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION

5.1 La Organizacién debera:

a) Ejecutar programas y proyectos dentro de los ambitos de intervencion contemplados en
este convenio.

b) Promover el desarrollo sostenible, para lo cual estructurara sus planes de trabajo en
funcién del Plan Nacional de Desarrolio, las agendas sectoriales y territoriales y los
Objetivos de Desarroilo Sostenible de la Organizacién de Naciones Unidas, segun
corresponda.

c) Coordinar sus labores con el sector publico y privado, a nivel nacional o local, segun
corresponda.

d) Planificar programas y proyectos con participacién de los actores territoriales y las
comunidades, v promover la armonizacién con organizaciones no gubernamentales
nacionales y/o internacionales, asi como con organismos de cooperacion, que trabajen
en las mismas areas tematicas y geograficas de influencia.

e) Mantener los fondos de cooperacidon necesarios para asegurar la ejecucion de los
programas y proyectos planificados.

f) Remitir anualmente a la o las carteras de estado que hayan emitido la no objecién a
sus actividades en el pals, asi como al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad
Humana, un informe de rendicion de cuentas de los programas, proyectos y actividades
de la organizacion.
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g) Presentar informes finales de programas y proyectos a las entidades sefialadas, asi
como a las entidades pulblicas nacionales o locales con las que haya trabajado en
dichas intervenciones, asi como a sus poblaciones o comunidades beneficiarias.

h) Presentar los certificados sobre la licitud del crigen de fondos, en caso de que la
organizacién reciba fondos adicionales a la planificacién aprobada.

i) Notificar al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana los cambios de
representante legal, apoderado, domicilio y datos de contacto, asi como las reformas
estatutarias que realice.

i) Cumplir con las recomendaciones establecidas en los documentos de no objecién a
sus actividades en el pais, emitidos por la ¢ las carteras de estado e informar de su
ejecucién a dichas entidades y al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad
Humana.

k) Presentar anualmente al Ministerioc de Relaciones Exieriores y Movilidad Humana
informacién relacionada con su personal nacicnal y extranjero, tanto de némina, como
voluntarios y expertos, que trabajen en la Organizacién o en sus proyectos, incluyendo
datos sobre su periodo de trabajo en el pais y las funciones que desempefian. En caso
de personal, expertos o voluntarics extranjeros, es responsabilidad de la organizacion
la gestion del visado respectivo.

I) Remitir, a peticion del Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana,
informacién de su gestién para efectos de monitoreo, seguimiento y evaluacion de la
cooperacion internacional.

m) Implementar el plan operativo plurianual conforme lo aprobado y notificar,
inmediatamente, con el debido respaldo documental, las modificaciones en la
planificacion presentada, extensién del tiempo de ejecucion del proyecto,
modificaciones presupuestarias no contempladas en un inicio, cambio de fuentes de
financiamiento, asi como el detalle de nuevas intervenciones que lieve a cabo la
organizacion.

n) Mantener informacion actualizada en la pagina web de la organizacién respecto a los
programas, proyectos y actividades ejecutadas en el pais, asi como de las
evaluaciones a su gestion. La informacién deberéd estar publicada en espafiol,
reflejando los resultados y efectos en los beneficiarios.

o) Establecer un domicilio en Ecuador, para notificacién, control y seguimiento de sus
actividades por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.

p) Cumplir con las obligaciones laborales, de seguridad social y prevencion de los riesgos
de trabajo de su personal. La organizacién tendra responsabilidad frente a terceros de
todo aquello que pueda derivar de estas contrataciones durante el gjercicio de las
actividades del personal.

q) Promover la contratacion prioritaria de personal ecuatoriano para la coordinacion y
ejecucion de los programas, proyectos y actividades previstas en el presente convenio.

r) Responder ante las autoridades por las obligaciones que contraiga la organizacion, asi
como por el cumplimiento de los contratos derivados del ejercicio de sus actividades en
el pais.

s) Reportar mensualmente a la Unidad de Anélisis Financiero y Econdmico, la informacion

requerida conforme lo dispuesto en la Ley de Prevencién, Deteccion y Erradicacion del
Delito de Lavado de Activos y del Financiamiento del Delito.
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t) Promover la continuidad y sostenibilidad de sus acciones, para lo cual debera transferir
capacidades y conocimientos a los actores involucrados en los programas y proyectos
conforme la estrategia prevista para el efecto.

u) Entregar al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana y a la/s cartera/s
de estado que hayan emitido la no objecibn a sus actividades, un informe de
finalizacion de su presencia en el pals, el cual describira las acciones, programas,
proyectos, estudios e investigacicnes, asi como los resultados de su intervencién en
Ecuador.

v) Ceder los derechos de propiedad intelectual que se generen en el marco de la
implementacion de los programas, proyectos y actividades relativos al presente
convenio a la contraparte ecuatoriana, segun corresponda.

w) Observar, respetar y cumplir la ética en la investigacion cientifica y manejo en
elementos de biodiversidad, asi como lo dispuesto en el Cédigo Organico de la
Economia Social de los Conocimientos.

X) Cumplir con lo determinado en el articulo 307 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, referido a contratos con personas naturales y juridicas extranjeras con el
Estado.

y) Informar al Ministeric de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana cuando Ia
organizacion no gubernamental decida retirarse del territorio ecuatoriano, para lo cual
debera presentar una estrategia de salida que debera incluir una propuesta de
transferencia de capacidades y conocimientos a los actores involucrados en los
programas o proyectos. Los bienes muebles e inmuebles que posea la organizacién
deberan ser transferidos a los beneficiarios de los proyectos o a un socio local.

ARTICULO 6
OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y MOVILIDAD
HUMANA

6.1 El Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana se compromete a:

a) Publicar en su pagina web institucional, la informacién inherente a la organizacién y a
sus programas, proyecios y actividades.

D) Regisirar a la organizaciébn en el Sistema Unificade de Informacién de las
Organizaciones Sociales y Ciudadanas SUIOS.

c) Realizar el seguimiento de las actividades autorizadas de la organizacion.

ARTICULO 7 ]
PERSONAL DE LA ORGANIZACION

7.1 El personal exiranjero de la organizacién, bajo cualquier modalidad contractual, incluido
voluntarios, que deba actuar en los programas y proyectos de cooperacion derivados de
este convenio, desempefiara sus labores exclusivamente dentro de las actividades
previstas en el plan de trabajo plurianual de la organizacion de acuerdo con la legislacién
ecuatoriana, y a lo que le habilita su estatus migratorio.

7.2 La organizacion es responsable de que su personal extranjero bajo cualquier modalidad
contractual, incluido voluntarios, se encuentre de manera regular en el pais de
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conformidad con las normas nacionales de movilidad humana. La visa de dicho personal
deberd guardar concordancia con las actividades que desarrolle dentro de la
organizacion.

7.3 El personal extranjero de la organizacion, bajo cualquier modalidad contractual, incluido
voluntarios, debera obtener la visa que corresponda, previo al cumplimiento de los
requisitos establecidos para la misma.

7.4 La organizacion se compromete a notificar al Ministerio de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana, la finalizacién anticipada de las actividades del personal extranjero
bajo cualquier modalidad contractual, incluido voluntarios

7.5 La organizacién se compromete a que su personal desemperie sus labores conforme al
ordenamiento juridico de Ecuador.

7.6 La organizacion deberd asumir todos los gastos relacionados cen el traslado, retorno,
instalacion, manutencién y seguros pertinentes del personal exiranjero bajo cualquier
modalidad contractual, incluido voluntarios.

7.7 En caso de fallecimiento de algin miembro del personal extranjero bajo cualquier
modalidad contractual, incluido voluntarios, la organizacién debera asumir la repatriacion
al pais de origen.

ARTICULO 8
PROHIBICIONES

8.1 Conforme lo establece el articulo 28 del Decreto Ejecutivo 193 de 23 de octubre de 2017,
se prohibe a la organizacion realizar actividades diferentes o incompatibles con su
naturaleza y su personal autorizado para trabajar en el pais, no podra realizar
actividades de politica partidista, reservadas a los partidos y movimientos politicos
inscritos en el Consejo Nacional Electoral, asi como cualquier otra actividad que no le
sea permitida de acuerdo con su categoria migratoria.

8.2 Se le prohibe, ademas la compra de tierras de areas naturales protegidas, asi como
otorgar recursos a personas naturales o entidades privadas internacionales para la
adquisicion de terrenos en dichas areas, de conformidad con lo previsto en el articulo
405 de la Constitucién de la Republica del Ecuador.

8.3 En caso de que uno o mas miembros del personal de la organizacién en Ecuador
incumplan cualquiera de las obligaciones o incurran en alguna de las prohibiciones
establecidas en el presente convenio, el Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad
Humana, procedera a la terminacion del convenio segun la normativa vigente.

_ ARTiCULO®
INFORMACION OPERATIVA Y FINANGIERA

9.1 Elrepresentante de la organizacién en Ecuador presentara durante el primer trimestre de
cada afo, al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana lo siguiente: un
plan operativo anual para el afio en curso, ficha de registro de programas y proyectos
ejecutados durante el afio pasado, reporte de grado de ejecucién de esos programas y
proyectos, ficha de voluntarios, experios y personal que haya colaborado con la
organizacién el afio anterior, informes de evaluacion de los programas y proyectos e
informes de auditoria externa de sus actividades en el pals, seguin lo establecido en la
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propuesta de evaiuacion y auditoria presentadas por la organizacién y aprobadas por el
MREMH, previo a la suscripcién del presente instrumento.

9.2 El goce de los beneficios para la Organizacion establecidos en el Codigo Organico de la
Produccion, Comercio e Inversiones y en la Ley de Régimen Tributario Interno estara
condicionado al cumplimiento de las obligaciones establecidas en este convenio y a las
normas de la legislacion ecuatoriana.

ARTICULO 10
ACTIVIDADES AUTORIZADAS

10.1  La organizacion no gubernamental esta autorizada para:

a) Abrir cuentas corrientes o de ahorros, mantener fondos y depdsitos en ddlares de
los Estados Unidos de América o en moneda extranjera en entidades bancarias que
efectien actividades en la Republica del Ecuador, de conformidad con la legislacion
ecuatoriana vigente.

b) Celebrar actos, contratos y convenios encaminados al cumplimiento de sus
objetivos, los que no podran perseguir fines de lucro.

c) Todas las demas actividades permitidas por la Ley.

_ ARTICULO 11
REGIMEN TRIBUTARIO

114 La Organizacion cumplird con todas las obligaciones impositivas y deberes formales de
conformidad cen la normativa tributaria vigente del Ecuador.

ARTICULO 12
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

121 Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacidn o ejecucién del
presente convenio, cuando las partes no llegaren a un acuerdo amigable directo,
podran recurrir a la mediacién, y se conviene en lo siguiente:

Toda controversia o diferencia relativa a este convenio, a su ejecucion, liquidacion e
interpretacién, sera resuelta con la asistencia de un mediador del Centro de Mediacion
de la Procuraduria General del Estado; en el eventode gque el conflicto no fuere
resuelto mediante este mecanismo de solucién de controversias, las partes se someten
a la Jurisdiccion Ordinaria.

i2.2 Si las controversias persisten y se firmara un acta de imposibilidad de acuerdo o
renuncia escrita por las partes al convenio de mediacién, las partes se sujetaran a la
legislacion contenciosa administrativa que ejerce jurisdiccién en la ciudad de Quito,
conforme los procedimientos y jueces determinados por la legislacion nacional.

24



Registro Oficial - Segundo Suplemento N° 443 Jueves 23 de noviembre de 2023

ARTICULO 13
NOTIFICACIONES

13.1  Para efectos de nofificaciones las partes sefialan come su direccion las siguientes:

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA

Direccién: Jerénimo Carrién E1-76 y Av. 10 de Agosto.
Ciudad: Quito

Teléfono: (02) 299-3200

Correo electrénico: ong@cancilleria.gob.ec

Pagina Web: www.cancilleria.gob.ec

WOB.

Direccién: Bourgeois N35-75, Quito

Teléfono: 2224 1624

Correo electrénico: claudia.cadena@vvob.org
Pagina web: hitps://www.vvob.org/en#

13.2 Las comunicaciones que oficialmente dirja la Organizacion se identificaran
exclusivamente con la denominacién: “VVOB”, y deberdn ser suscritas por su
representante legal o apoderado en el Ecuador.

ARTICULO 14
VIGENCIA

14.1 Este convenio tendra una vigencia de cuatro (4) afios y sera valido a partir de la fecha
de su suscripcién sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

14.2 No existirda renovacién automatica del convenio. Sin embargo, la organizacién podra
presentar una solicitud con todos los documentos habilitantes, con 180 dias de
anticipacién al vencimiento del convenio, para la suscripcién de un nuevo instrumento.

14.3 Este convenio, podré prorrogarse hasta por un (1) afio, por una sola ccasién, por
decisibn expresa de las partes, 2 través de la firma de un adéndum y bajo el
procedimiento establecido para el efecto.

ARTICULO 15
TERMINACION DEL CONVENIO

15.1 El presente convenio terminara en los siguientes casos:
a) Por vencimiento de plazo estipulado en este convenio.

b) Por solicitud expresa de la organizacion.

c) Conforme lo establecido en el articulo 30 del Decreto Ejecutivo Nro. 193, de 23 de
octubre de 2017: “Si Ja ONG Extranjera no cumpliere con las disposiciones de esta
seccion, asl como con lo establecido en el Convenio Béasico de Funcionamiento, el
Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana previo estudio del caso y
resolucién motivada, dara por terminadas las actividades de la ONG Exiranjera en el
Ecuador”.
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d) Por denuncia motivada por parte de un tercero que, luego de la correspondiente
sustanciacién de un proceso administrativo, arroje responsabilidades por parte de la
ONG, sin perjuicio de las acciones genales, civiles y administrativas a cargo de la
autoridad competente.

Para constancia, las partes susgtiben 4 ejemplares del presente convenio el ﬂ 4 GEP X

Por la ONG

N

Carlos Hdmbeyto Larrea Davila Claudia Andrea Cadena Rosales
VICEMINISTRQ DE RELACIONES REPRESENTANTE LEGAL DE VOB
EXTERIORES EN EL ECUADOR

Por el Ministerio de Rel
Movilidad
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Ministerio de Relaciones Exteriores
y Movilidad Humana

CONVENIO BASICO DE FUNCIONAMIENTO ENTRE EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA
DEL ECUADOR Y LA ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL EXTRANJERA “COSPE -
COOPERACION PARA EL DESARROLLO DE LOS PAISES EMERGENTES”

Convenio CBF-MREMH-2023-010

Comparecen a la suscripcion del presente instrumento, por una parte, el MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA, representado por el sefior Embajador
Carlos Humberto Larrea Davila, Viceministro de Relaciones Exteriores y, por otra parte, la
organizacién no gubernamental extranjera (ONG) “COSPE — COOPERACION PARA EL
DESARROLLO DE LOS PAISES EMERGENTES?”, persona juridica de derecho privado sin
fines de lucro, domiciliada al amparo de la legislacién de Italia, representada en Ecuador por la
sefora Lorena Mongardini, en su calidad de representante legal. Las partes acuerdan celebrar
este Convenio Basico de Funcionamiento al tenor de las siguientes clausulas:

ARTICULO 1
ANTECEDENTES

1.1. Mediante oficio N° COSPE-ORE-083, de 15 de julio de 2022, la representante legal de
“COSPE - COOPERACION PARA EL DESARROLLO DE LOS PAISES
EMERGENTES” en Ecuador, solicitd al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad
Humana la suscripcion de un Convenio Basico de Funcionamiento.

1.2. Con resolucién N° 0000077, de 25 de agosto de 2023, el Ministerio de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana, resolvié proceder con la suscripcion del Convenio
Basico de Funcionamiento con la organizacion no gubernamental extranjera “COSPE -
COOPERACION PARA EL DESARROLLO DE LOS PAISES EMERGENTES™".

ARTICULO 2
OBJETO DEL CONVENIO

2.1. Establecer los compromisos de obligatorio cumplimiento, entre la organizacién no
gubernamental extranjera “COSPE — COOPERACION PARA EL DESARROLLO DE LOS
PAISES EMERGENTES”, que desarrolla actividades de cooperacién internacional no
reembolsable en el Ecuador, y el Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.

ARTICULO 3 )
OBJETO DE LA ORGANIZACION

3.1. De conformidad con su estatuto, el objeto de la organizacion es:

“(...) perseguir, como finalidad exclusiva, la solidaridad social. (...). LA asociacién dirige su
actividad de Cooperacién Internacional en favor de las personas, de la comunidad y de la
poblacién como medio para afirmar la igualdad de derechos y oportunidades, la obfencién
de la paz y de la justicia social’.

3.2 La organizacién no gubernamental “COSPE — COOPERACION PARA EL DESARROLLO
DE LOS PAISES EMERGENTES”, se compromete a desarrollar sus objetivos mediante
programas de cooperacién técnica y econdémica no reembolsable, de conformidad con las
necesidades de los diferentes sectores a los que atiende, en el marco de las prioridades
de las politicas de desarrollo del estado ecuatoriano.
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ARTICULO 4
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES DE LA ORGANIZACION

4.1 La Organizacion desarrollara sus programas, proyectos y actividades de cooperacién con
la participacién de entidades del sector publico y/o privado, con finalidad sacial o publica,
que necesiten de cooperacion técnica no reembolsable y/o asistencia econémica, en las
siguientes areas de intervencion, a nivel nacional:

e Fortalecimiento de cadenas de valor en el sector agroalimentario y pesquero
o Promoci6n del desarrollo econémico sostenible, con enfoque de género

o Conservacion y restauracion de ecosistemas

e Educacién ambiental

o Apoyo en procesos de declaratoria de &reas protegidas

4.2 Los programas, proyectos y actividades de cooperacion internacional no reembolsable se
desarrollaran a través de una o varias de las siguientes modalidades:

a) Programas de investigacion, asesoramiento y fortalecimiento institucional a entidades
publicas y privadas ecuatorianas relacionadas,

b) Formacién de recursos humanos ecuatcrianos a través de la cooperacion técnica,
organizacion y direccion de cursos, seminarios y conferencias a realizarse en Ecuador
y/o en el exterior;

c) Dotacion, con caracter de no reembolsable, de maquinarias, herramientas, materiales
y/o equipos necesarios en las intervenciones que realice la organizacion y en general
bienes fungibles o no fungibles necesarios para la realizacién de proyectos especificos;

d) Intercambio de conocimientos e informacién técnica, econdmica, social y/o cientifica
con entidades publicas y privadas ecuatorianas.

e) Investigacion técnica y cientifica, en beneficio de las entidades publicas y privadas que
intervienen en la gestiéon de la ONG en el pais.

ARTICULO 5
OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION

5.1 La Organizacién debera:

a) Ejecutar programas y proyecios dentro de los ambitos de intervencion contemplados en
este convenio.

b) Promover el desarrollo sostenible, para lo cual estructurara sus planes de trabajo en
funcién del Plan Nacional de Desarrollo, las agendas sectoriales y territoriales y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Organizacién de Naciones Unidas, segtn
corresponda.

c) Coordinar sus labores con el sector publico y privado, a nivel nacional o local, segun
corresponda.

d) Planificar programas y proyectos con participacion de los actores territoriales y las
comunidades, y promover la armonizacion con organizaciones no gubernamentales
nacionales y/o internacionales, asl como con organismos de cooperacién, que trabajen
en las mismas areas tematicas y geograficas de influencia.

e) Mantener los fondos de cooperacidon necesarios para asegurar la ejecucion de los
programas y proyectos planificados.
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f) Remitir anualmente a la o las carteras de estado que hayan emitido la no objecién a
sus actividades en el pals, asi como al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad
Humana, un informe de rendicién de cuentas de los programas, proyectos y actividades
de la organizacién.

g) Presentar informes finales de programas y proyectos a las entidades sefialadas, asi
como a las entidades publicas nacionales o locales con las que haya trabajado en
dichas intervenciones, asi como a sus poblaciones o comunidades beneficiarias.

h) Presentar los certificados sobre la licitud del origen de fondos, en casc de que la
organizacion reciba fondos adicionales a la planificacion aprobada.

i) Notificar al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana los cambios de
representante legal, apoderado, domicilio y datos de contacto, asi como las reformas
estatutarias que realice.

j) Cumplir con las recomendaciones establecidas en los documentos de no objecién a
sus actividades en el pais, emitidos por la o las carteras de estado e informar de su
ejecuciéon a dichas entidades y al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad
Humana.

k) Presentar anualmente al Ministeric de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana
informacion relacionada con su personal nacional y extranjero, tanto de némina, como
voluntarios y expertos, que trabajen en la Organizacion o en sus proyectos, incluyendo
datos sobre su periodo de trabajo en el pais y las funciones que desempefian. En caso
de personal, expertos o voluntarios extranjeros, es responsabilidad de la organizacién
la gestion del visado respectivo.

1) Remitir, a peticiébn del Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana,
informacién de su gestién para efectos de monitoreo, seguimiento y evaluacion de la
cooperacion internacional.

m) Implementar el plan operativo plurianual conforme lo aprobado y notificar
inmediatamente, con el debido respaldo documental, las modificaciones en la
planificacién presentada, extensién del tiempo de ejecucién del proyecto,
modificaciones presupuestarias no contempladas en un inicio, cambio de fuentes de
financiamiento, asi como el detalle de nuevas intervenciones que lieve a cabo la
organizacion.

n) Mantener informacién actualizada en la pagina web de la organizacién respecto a los
pregramas, proyectos y actividades ejecutadas en el pals, asi como de las
evaluaciones a su gestién. La informacién debera estar publicada en espafiol,
reflejando los resultados y efectos en los beneficiarios.

o) Establecer un domicilio en Ecuador, para notificacién, control y seguimiento de sus
actividades por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.

p) Cumplir con las obligaciones laborales, de seguridad social y prevencidn de los riesgos
de trabajo de su personal. La organizacion tendra responsabilidad frente a terceros de
todo aquello que pueda derivar de estas conirataciones durante el ejercicio de las
actividades del personal.

q) Promover la contratacién prioritaria de personal ecuatoriano para la coordinacién y
ejecucion de los programas, proyectos y actividades previstas en el presente convenio.

r) Responder ante las autoridades por las obligaciones que contraiga la organizacion, asl

como por el cumplimiento de los contratos derivados del ejercicio de sus actividades en
el pais.
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s) Reportar mensuaimente a la Unidad de Andlisis Financiero y Econémico, la informacién
requerida conforme lo dispuesto en la Ley de Prevencion, Deteccién y Erradicacion del
Delito de Lavado de Activos y del Financiamiento del Delito.

t) Promover la continuidad y sostenibilidad de sus acciones, para lo cual debera transferir
capacidades y conocimientos a los actores involucrados en los programas y proyectos
conforme la estrategia prevista para el efecto.

u) Entregar al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana y a la/s carterals
de estado que hayan emitido la no objecibn a sus actividades, un informe de
finalizacion de su presencia en el pais, el cual describira las acciones, programas,
proyectos, estudios e investigaciones, asi como los resultados de su intervencion en
Ecuador.

v) Ceder los derechos de propiedad intelectual que se generen en el marco de la
implementacion de los programas, proyectos y actividades relativos al presente
convenio a la contraparte ecuatoriana, segun corresponda.

w) Observar, respetar y cumplir la ética en la investigaciéon cientifica y manejo en
elementos de biodiversidad, asi como lo dispuesto en el Cédigo Organico de la
Economia Social de los Conocimientos.

x) Cumplir con lo determinado en el articulo 307 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, referido a contratos con personas naturales y juridicas extranjeras con el
Estado.

y) Informar al Ministeric de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana cuando la
organizacion no gubernamental decida retirarse del territorio ecuatoriano, para lo cual
debera presentar una estrategia de salida que deberd incluir una propuesta de
transferencia de capacidades y conocimientos a los actores involucrados en los
programas o proyectos. Los bienes muebles e inmuebles que posea la organizacion
deberan ser transferidos a los beneficiarios de los proyectos o a un socio local.

ARTICULO 6
OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y MOVILIDAD
HUMANA

6.1 El Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana se compromete a:

a) Publicar en su pagina web institucional, la informacién inherente a la organizacién y a
sus programas, proyectos y actividades.

b) Registrar a la organizacién en el Sistema Unificado de Informacién de las
Organizaciones Sociales y Ciudadanas SUIOS.

c) Realizar el seguimiento de las actividades autorizadas de la organizacién.

ARTICULO 7 )
PERSONAL DE LA ORGANIZACION

7.1  El personal extranjero de la organizacion, bajo cualquier modalidad contractual, incluido
voluntarios, que deba actuar en los programas y proyectos de cooperacién derivados de
este convenio, desempefiard sus labores exclusivamente dentro de las actividades
previstas en el plan de trabajo plurianual de la organizacién de acuerdo a la legislacién
ecuatoriana, y a lo que le habilita su estatus migratorio.
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7.2 La organizacion es responsable de que su personal extranjero bajo cualquier modalidad
contractual, incluido voluntarios, se encuentre de manera regular en el pais de
conformidad con las normas nacionales de movilidad humana. La visa de dicho personal
deberd guardar concordancia con las actividades que desarrolle dentro de la
organizacion.

7.3 El personal extranjero de la organizacién, bajo cualquier modalidad contractual, incluide
voluntarios, debera obtener la visa que corresponda, previo al cumplimiento de los
requisitos establecidos para la misma.

7.4 La organizacion se compromete a notificar al Ministeric de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana, la finalizacién anticipada de las actividades del personal extranjero
bajo cualquier modalidad contractual, incluido voluntarios

7.5 La organizaciéon se compromete a que su personal desemperie sus labores conforme al
ordenamiento juridico de Ecuador.

7.6 La organizacidn debera asumir todos los gastos relacionados con el traslado, retorno,
instalacion, manutencion y seguros pertinentes del personal extranjero bajo cualquier
modalidad contractual, incluido voluntarios.

7.7 En caso de fallecimiento de algun miembro del personal extranjero bajo cualquier
modalidad contractual, incluido voluntarios, la organizacién debera asumir la repatriacion
al pais de origen.

ARTICULO 8
PROHIBICIONES

8.1 Conforme lo establece el articulo 28 del Decreto Ejecutivo 193 de 23 de octubre de 2017,
se prohibe a la organizacion realizar actividades diferentes o incompatibles con su
naturaleza y su personal autorizado para trabajar en el pais, no podra realizar
actividades de politica partidista, reservadas a los pariidos y movimientos politicos
inscritos en el Consejo Nacional Electoral, asi como cualquier otra actividad que no le
sea permitida de acuerdo con su categoria migratoria.

8.2 Se le prohibe, ademas la compra de tierras de areas naturales protegidas, asl como
otorgar recursos a personas naturales o entidades privadas internacionales para la
adquisicién de terrenos en dichas areas, de conformidad con lo previsto en el articulo
405 de la Constitucién de la Republica del Ecuador.

8.3 En caso de que uno o ma&s miembros del personal de la organizacién en Ecuador
incumplan cualquiera de las obligaciones o incurran en alguna de las prohibiciones
establecidas en el presente convenio, el Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad
Humana, procedera a la terminacién del convenio segun la normativa vigente.

ARTICULO 9
INFORMACION OPERATIVA Y FINANCIERA

9.1 El representante de la organizacién en Ecuador presentara durante el primer trimestre de
cada afo, al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana lo siguiente: un
plan operativo anual para el afio en curso, ficha de registro de programas y proyectos
ejecutados durante el afio pasado, reporte de grado de ejecucién de esos programas y
proyectos, ficha de voluntarios, expertos y personal que haya colaborade con la
organizacién el afio anterior, informes de evaluacién de los programas y proyectos e
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informes de auditoria externa de sus actividades en el pals, segin lo establecido en la
propuesta de evaluacion y auditoria presentadas por la organizacién y aprobadas por el
MREMH, previo a la suscripcion del presente instrumento.

9.2 El goce de los beneficios para la Organizacién establecidos en el Cédigo Organico de la
Produccion, Comercio e Inversiones y en la Ley de Régimen Tributario Interno estara
condicionado al cumplimiento de las obligaciones establecidas en este convenio y a las
normas de ia legislacién ecuatoriana.

ARTICULO 10
ACTIVIDADES AUTORIZADAS

10.1  La organizacion no gubernamental esta autorizada para:

a) Abrir cuentas corrientes o de ahorros, mantener fondos y depésitos en délares de
los Estados Unidos de América o en moneda extranjera en entidades bancarias que
efectien actividades en Ia Republica del Ecuador, de conformidad con la legislacion
ecuatoriana vigente.

b) Celebrar actos, contratos y convenios encaminados al cumplimiento de sus
objetivos, los que no podran perseguir fines de lucro.

c) Todas las demas actividades permitidas por la Ley.

_ ARTICULO 11
REGIMEN TRIBUTARIO

11.1  La Organizacién debera cumplir con todas las obligaciones impositivas y deberes
formales de conformidad con la normativa tributaria vigente del Ecuador.

ARTICULO 12
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

121  Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacién o ejecucién del
presente convenio, cuando las partes no llegaren a un acuerdo amigable directo,
podran recurrir a la mediacién, y se conviene en lo siguiente;

Toda controversia o diferencia relativa a este convenio, a su ejecucién, liquidacion e
interpretacion, sera resuelta con la asistencia de un mediador del Centro de Mediacion
de la Procuraduria General del Estado; en el evento de que el conflicto no fuere
resuelto mediante este mecanismo de solucién de controversias, las partes se someten
a la Jurisdiccién Ordinaria.

12.2 Si las controversias persisten y se firmara un acta de imposibilidad de acuerdo o
renuncia escrita por las partes al convenio de mediacion, las partes se sujetaran a la
legislacion contenciosa administrativa que ejerce jurisdiccion en la ciudad de Quito,
conforme los procedimientos y jueces determinados por la legislacién nacional.
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ARTICULO 13
NOTIFICACIONES

13.1  Para efectos de notificaciones Ias partes sefialan como su direccién las siguientes:

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA

Direccion: Jerénimo Carrién E1-76 y Av. 10 de Agosto.
Ciudad: Quito

Teléfono: (02) 299-3200

Correo electrénico: ong@cancilleria.gob.ec

Pagina Web: www.cancilleria.gob.ec

COSPE — COOPERACION PARA EL DESARROLLO DE LOS PAISES EMERGENTES

Direccién: Av. 6 de Diciembre N26-169 y La Nifia
Ciudad: Quito

Teléfono: 02 222 0618 / 0991426613

Correo electrénico: lorena.mongardini@cospe.org
Pagina web: www.cospe.org

13.2 Las comunicaciones que oficialmente dirja la Organizacién se identificaran
exclusivamente con la denominacién: “COSPE - COOPERACION PARA EL
DESARROLLO DE LOS PAISES EMERGENTES”, y deberan ser suscritas por su
representante legal o apoderado en el Ecuador.

ARTICULO 14
VIGENCIA

14.1  Este convenio tendra una vigencia de cuatro (4) afios y sera valido a partir de la fecha
de su suscripcién sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

14.2 No existira renovacién automatica del convenio. Sin embargo, la organizacién podra
presentar una solicitud con todos los documentos habilitantes, con 180 dias de
anticipacion al vencimiento del convenio, para la suscripcion de un nuevo instrumento.

14.3 Este convenio, podra prorrogarse hasta por un (1) afio, por una sola ocasién, por
decision expresa de las partes, a través de la firma de un adéndum y bajo el
procedimiento establecido para el efecto.

ARTICULO 15
TERMINACION DEL CONVENIO
15.1 El presente convenio terminara en los siguientes casos:
a) Por vencimiento de plazo estipulado en este convenio.
b) Por solicitud expresa de la organizacién.

c) Conforme lo establecido en el articulo 30 del Decreto Ejecutivo Nro. 193, de 23 de
octubre de 2017: “Si la ONG Extranjera no cumpliere con las disposiciones de esta
seccién, asi como con lo establecido en el Convenio Basico de Funcionamiento, el
Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana previo estudio del caso y
resolucién motivada, daré por terminadas las actividades de la ONG Extranjera en el
Ecuador”.
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d) Por denuncia motivada por parte de un tercero que, luego de la correspondiente
sustanciacion de un proceso inistrativo, arroje responsabilidades por parte de la
ONG, sin perjuicio de Ias§ ciones penales, civiles y administrativas a cargo de la
autoridad competente.

Para constancia, las partes suscriben 4 ejemplares del presente convenio el i ‘» ; £
i 3 Y]

Por el Gobi ela Porla ONG

Republica d’ilg%{io

// ! Aatua, "Cjaj) oldi an
Carlos Hél nberto Larrea Davila Lorena Mongardini
VICEMINI ]'Rb DE RELACIONES REPRESENTANTE LEGAL EN EL ECUADOR
EXTERIORES COSPE — COOPERACION PARA EL
// DESARROLLO DE LOS PAISES EMERGENTES

f
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Resolucion Nro. INEVAL-INEVAL-2023-0017-R

Quito, 07 de noviembre de 2023

INSTITUTO NACIONAL DE EVALUACION EDUCATIVA

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 226 dispone: “Las
instituciones del Estado, sus organismos dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley (...)”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 233 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina: “Ninguna
servidora ni servidor piiblico estard exento de responsabilidades por los actos realizados
en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables por los actos
realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables
administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o
recursos publicos (...)”;

Que, el articulo 346 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina: "Existird
una institucion piiblica, con autonomia, de evaluacion integral interna y externa, que
promueva la calidad de la educacion (...)";

Que, el articulo 67 de la Ley Organica de Educacion Intercultural sefiala: “El Instituto
Nacional de Evaluacion Educativa es una entidad de derecho piiblico, con autonomia
administrativa, financiera y técnica, creado con la finalidad de promover la calidad de la
educacion. Su financiamiento serd con recursos provenientes del Presupuesto del Sistema
Nacional de Educacion de conformidad con esta ley y su reglamento, y de aquellos que
provengan de organismos internacionales u otros que le asignen las demds normativas
legales. Para garantizar su autonomia, no estard sujeto a adscripcion, fusion o ninguna
otra figura organizacional.

Su principal competencia es la evaluacion integral del Sistema Nacional de Educacion;
para el cumplimiento de este fin, se regird por sus propios estatutos y reglamentos”;

Que, el articulo 74 ibidem establece que el director/a ejecutivo/a: “Es el o la
representante legal, judicial y extrajudicial del Instituto Nacional de Evaluacion
Educativa, responsable de la aplicacion efectiva de sus politicas, planes y programas.
Serd nombrado por la Junta Directiva del Instituto Nacional de Evaluacion Educativa, a
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partir de una terna presentada por el Presidente de la Repiiblica”;

Que, el articulo 75 ibidem determina: “Funciones de la Directora o Director Ejecutivo
del Instituto Nacional de Evaluacion Educativa.- Serdn funciones de la Directora o
Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Evaluacion Educativa, las siguientes: c)
Delegar a funcionarios del Instituto las funciones y atribuciones que estime conveniente

()

Que, el articulo 43 de la Ley de Arbitraje y Mediacion establece: “La mediacion es un
procedimiento de solucion de conflictos por el cual las partes, asistidas por un tercero
neutral llamado mediador, procuran un acuerdo voluntario, que verse sobre materia
transigible, de cardcter extrajudicial y definitivo, que ponga fin al conflicto”;

Que, el articulo 44 de la Ley de Arbitraje y Mediacién dispone: “La mediacion podrd
solicitarse a los centros de mediacion o a mediadores independientes debidamente
autorizados.

Podrdn someterse al procedimiento de mediacion que establece la presente Ley, sin
restriccion alguna, las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, legalmente
capaces para transigir.

El Estado o las instituciones del sector publico podrdn someterse a mediacion, a través
del personero facultado para contratar a nombre de la institucion respectiva. La facultad
del personero podrd delegarse mediante poder”;

Que, el articulo 69 del Cddigo Organico Administrativo prevé: “Delegacion de
competencias. Los organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus
competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros organos o entidades de la misma
administracion piblica, jerdrquicamente dependientes. 2. Otros organos o entidades de
otras administraciones. 3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los organos o
entidades afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demds exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan. 4. Los titulares de otros organos
dependientes para la firma de sus actos administrativos. 5. Sujetos de derecho privado,
conforme con la ley de la materia. La delegacion de gestion no supone cesion de la
titularidad de la competencia”;

Que, el articulo 70 del Cddigo ibidem establece: “Contenido de la delegacion. La
delegacion contendrd: 1. La especificacion del delegado. 2. La especificacion del 6rgano
delegante y la atribucion para delegar dicha competencia. 3. Las competencias que son
objeto de delegacion o los actos que el delegado debe ejercer para el cumplimiento de las
mismas. 4. El plazo o condicion, cuando sean necesarios. 5. El acto del que conste la
delegacion expresard ademds lugar, fecha y niimero. 6. Las decisiones que pueden
adoptarse por delegacion. La delegacion de competencias y su revocacion se publicardn
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por el organo delegante, a través de los medios de difusion institucional”;

Que, el articulo 55 del Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la Funcién
Ejecutiva -ERJAFE-, dispone: “Las atribuciones propias de las diversas entidades y
autoridades de la Administracion Piiblica Central e Institucional, serdn delegables en las
autoridades u organos de inferior jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas
por Ley o Decreto.”;

Que, la Norma de Control Interno de la Contraloria General del Estado 200-05, contenida
en el Acuerdo 039, publicado en el Registro Oficial 587 de 14 de diciembre del 2009,
también establece el alcance de la delegacién de funciones o tareas de la maxima
autoridad, a fin de que los servidores puedan emprender las acciones oportunas de manera
expedita y eficaz; siendo el delegado personalmente responsable de las decisiones y
omisiones respecto al cumplimento de la delegacidn;

Que, la letra ¢) del numeral 1.2.1.1 “Direccionamiento Estratégico” del articulo 10 del
Estatuto Orgédnico de Gestion Organizacional por Procesos del Instituto Nacional de
Evaluacion Educativa, determina, entre las atribuciones y responsabilidades del director/a
ejecutivo/a, el siguiente: “c. Delegar a funcionarios del Instituto las funciones y
atribuciones que estime conveniente”;

Que, mediante Acta de la Sesién Extraordinaria de 03 de enero de 2022, la Junta
Directiva del Instituto Nacional de Evaluacion Educativa nombré a Susana Beatriz
Araujo Fiallos como directora ejecutiva, constituyéndose en la mdxima autoridad de este
Instituto; nombramiento formalizado con la Accidon de Personal No. 005 de 05 de enero
de 2022;

Que, mediante Convocatoria No. 13008-CMCV-2023-QUI de 23 de octubre de 2023,
remitida mediante correo electronico de la misma fecha, el Ab. Emilio Salazar, mediador
del Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado, convocé a la magister
Susana Beatriz Araujo Fiallos, directora ejecutiva del Instituto Nacional de Evaluacion

Educativa, para la primera audiencia de mediacion, a realizarse el 10 de noviembre de
2023 a las 10:00, dentro del Procedimiento de Mediacién No. 0922-DNCM-2023-QUI,

Que, con correo electrénico de 01 de noviembre de 2023, la magister Susana Araujo
Fiallos, directora ejecutiva, dispuso a la Ing. Ménica Silvana Orbea Mosquera, analista de
Programacién y Evaluaciones 2, que: “En su calidad de administradora del Convenio
Interinstitucional Nro. 000021, responder en estricta observancia a la ley.”;

Que, mediante Accion de Personal No. 123 de 01 de noviembre de 2023, se designé al

Mgs. José Alberto Flores Jacome, como director Ejecutivo Subrogante del INEVAL, en
el periodo comprendido entre el 06 al 09 de noviembre de 2023;
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Que, mediante memorando Nro. INEVAL-DACT-2023-0602-ME de 06 de noviembre de
2023, la Ing. Ménica Silvana Orbea Mosquera, analista de Programacién y Evaluaciones
2, remitié a la Direccién Ejecutiva del INEVAL, el “Informe técnico de cierre de
Convenio Nro. 0021 - Convenio especifico de Cooperacion Interinstitucional entre El
Ministerio De Educacion y El Instituto Nacional De Evaluacion Educativa N° 0000021,
suscrito electronicamente el 06 de noviembre de 2023, asi como “las actas de reunion
realizadas el 16 y 30 de agosto de 2023 sobre de la validacion de rubros de la primera
entrega de los documentos digitales”.

Que, mediante sumilla inserta en la hoja de ruta del memorando Nro.
INEVAL-DACT-2023-0602-ME de 06 de noviembre de 2023, el Mgs. José Alberto
Flores Jacome, director Ejecutivo Subrogante, dispuso a José Sandoval, director de
Asesoria Juridica: “...favor proceder con la resolucion y delegacion de conformidad a la
normativa legal vigente”;

Que, es necesario delegar a la servidora Monica Silvana Orbea Mosquera, analista de
Programacién y Evaluaciones 2 algunas competencias determinadas en la Ley de
Arbitraje y Mediacion, para el correcto desarrollo del procedimiento de mediacion
mencionado, en razén de la materia; y,

En ejercicio de las atribuciones establecidas en la Ley Orgdnica de Educacion
Intercultural, el Cédigo Organico Administrativo y la Ley de Arbitraje y Mediacion.

RESUELVE:

Articulo 1.- Delegar a la servidora Moénica Silvana Orbea Mosquera, analista de
Programacion y Evaluaciones 2, el transigir en el Procedimiento de Mediaciéon No.
0922-DNCM-2023-QUI, de ser el caso; y, suscribir las actas de mediacion contempladas
en la Ley de Arbitraje y Mediacion.

Articulo 2.- La delegacion fenecerd una vez suscrito el instrumento que dé por finalizado
el procedimiento de mediacién No. 0922-DNCM-2023-QUIL

Disposiciones Finales

Primera. — En el marco de la ley, la delegada queda facultada para asistir a las audiencias
de mediacién; asi como, liderar, gestionar, solicitar y emitir los documentos que sean
necesarios, dentro del procedimiento de mediacién No. 0922-DNCM-2023-QUI.

Segunda. — La delegada informard a la Direccién Ejecutiva sobre las acciones realizadas
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dentro del Procedimiento de Mediacién No. 0922-DNCM-2023-QUI.

Tercera. — Disponer a la Direccién de Comunicacién Social la publicacién de la presente
resolucion en la Intranet y pagina web institucional, para conocimiento y aplicacién de
los funcionarios y demads servidores del Instituto Nacional de Evaluacién Educativa, en lo
que corresponda en el ambito de sus competencias.

Cuarta. — La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de la suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Documento firmado electronicamente

Mgs. José Alberto Flores Jicome
DIRECTOR EJECUTIVO, SUBROGANTE

rmado electronicamente por:
3 JOSE ALBERTO FLORES
%1 JACOME
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RESOLUCION 188-2023
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

Que el articulo 11 numero 5 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, ordena: “El
ejercicio de los derechos se regira por los siguientes principios: “(...) 5. En materia
de derechos y garantias constitucionales, las servidoras y servidores publicos,
administrativos o judiciales, deberan aplicar la norma y la interpretacion que mas
favorezcan su efectiva vigencia.”,

Que el articulo 178 inciso segundo de la Constitucion de la Republica del Ecuador; asi
como, el articulo 254 del Cédigo Organico de la Funcién Judicial, establecen que el
Consejo de la Judicatura es el 6rgano de gobierno, administracién, vigilancia y
disciplina de la Funcién Judicial;

Que el articulo 181, numeros 1 y 5 de la Constitucion de la Republica del Ecuador y
articulo 3 del Cdodigo Organico de la Funcién Judicial, determinan que el Consejo
de la Judicatura debe definir, formular y ejecutar las politicas publicas
administrativas para el mejoramiento, modernizacién y trasformacion de la Funcion
Judicial, para brindar un servicio de calidad, de acuerdo a las necesidades de las y
los usuarios del sistema de justicia;

Que el articulo 474 del Codigo Organico Integral Penal, detalla el procedimiento para el
analisis, deposito y destrucciéon de sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion;

Que el articulo 1 de la Ley Organica de Prevencién Integral del Fendmeno Socio
Econdmico de las Drogas y de Regulacion y Control del Uso de Sustancias
Catalogadas Sujetas a Fiscalizacion, establece como objeto la prevencion integral
del fendmeno socio econdmico de las drogas; el control y regulacién de sustancias
catalogadas sujetas a fiscalizacion y medicamentos que las contengan;

Que el articulo 46 del Reglamento General a la Ley Organica de Prevencién Integral del
Fendmeno Socio Econdmico de las Drogas y de Regulacion y Control del Uso de
Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacion, determina: “Destruccion.- Previa
orden judicial, la Secretaria Técnica de Drogas SETED, a través del depositario
delegado, conjuntamente con la autoridad judicial competente y su secretario,
procederan a la destruccion de las sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion
depositadas. En la diligencia de destruccion se verificara la identidad de las
sustancias, la integridad de la envoltura o el bien que la contenga y su peso bruto y
neto, verificando que correspondan al que consta en el informe pericial o informe
de pesaje. | La muestra testigo y el remanente de las sustancias objeto del analisis
quimico también seran destruidas, previo a la orden de depdsito.”;

Que el articulo 264 nimero 10 del Cddigo Organico de la Funcién Judicial, establece
que, al Pleno del Consejo de la Judicatura, le corresponde: “10. Expedir, modificar,
derogar (...) los reglamentos, manuales, instructivos o resoluciones de régimen
interno, con sujecion a la Constitucion y la ley, para la organizacién, funcionamiento,
responsabilidades, control y régimen disciplinario; particularmente para velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial (...)”;
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Que mediante Resolucién 1, de 9 de marzo de 2007, publicada en el Registro Oficial No.
156, de 27 de agosto de 2007, el Consejo Directivo de la Policia Judicial expidio el:
“Manual de Cadena de Custodia de la Policia Nacional”;

Que mediante Resolucion 073-FGE-2014, de la Fiscalia General del Estado, publicada
en el Suplemento del Registro Oficial No. 318, de 25 de agosto de 2014, se dictaron
los Manuales, Protocolos, Instructivos y Formatos del Sistema Especializado
Integral de Investigacién, Medicina Legal y Ciencias Forenses, en el que consta,
entre otros, el: “Instructivo para la toma de muestras, pruebas preliminares y
deposito de sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion”,

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura, mediante Resolucion 150-2016, de 19 de
septiembre de 2016, publicada en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No.
852, de 30 de septiembre de 2016, resolvio: “EXPEDIR EL PROTOCOLO PARA LA
DESTRUCCION DE  SUSTANCIAS CATALOGADAS SUJETAS A
FISCALIZACION, EN CUSTODIA DE LA POLICIA NACIONAL Y DE LAS
DEPOSITADAS EN LA SECRETARIA TECNICA DE DROGAS’, y su reforma
mediante Resolucién 006-2017, de 16 de enero de 2017;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura, mediante Resolucion 216-2022, de 08 de
septiembre de 2022, publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 154, de
22 de septiembre de 2022, resolvio: “EXPEDIR EL PROTOCOLO PARA LA
DESTRUCCION DE  SUSTANCIAS CATALOGADAS SUJETAS A
FISCALIZACION”, con el fin de viabilizar la destruccién de sustancias catalogadas
sujetas a fiscalizacion, en custodia en los periodos comprendidos desde el 1 de
septiembre de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2021;

Que los componentes quimicos de las sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion
aprehendidas y depositadas, por los largos periodos de almacenamiento, emanan
gases que contaminan el ambiente, poniendo en riesgo la salud de los servidores
publicos encargados de su depdsito, manejo, custodia y resguardo; por lo que, es
de vital importancia que estas sustancias sean destruidas en corto plazo, con el fin
de evitar problemas ambientales, de salud publica y de seguridad;

Que con fecha 19 de septiembre de 2023, se desarrolld la mesa de trabajo entre la
Subsecretaria de Control y Administracién de Sustancias Catalogadas Sujetas a
Fiscalizacién del Ministerio del Interior, representantes del area jurisdiccional y el
Consejo de la Judicatura, la cual tuvo por objeto analizar la necesidad y viabilidad
para la emisibn de un nuevo Protocolo para la destruccion de sustancias
catalogadas sujetas a fiscalizacion, con un periodo de temporalidad que abarque la
droga represada desde el mes de enero de 2022 hasta septiembre de 2023;

Que con Memorando CJ-DNGP-2023-5598-M de 03 de octubre de 2023, la Direccion
Nacional de Gestidn Procesal remitié a la Direccion Nacional de Asesoria Juridica
el “Informe técnico para la propuesta de protocolo para la destruccion de sustancias
— Octubre 2023” y “Proyecto Resolucién Protocolo Destruccion de Drogas 20237,

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura conocié el Memorando CJ-DG-2023-7639-M
de 24 de octubre de 2023, suscrito por la Direccion General, quien remitio el
Memorando CJ-DNGP-2023-5598-M de 03 de octubre de 2023, suscrito por la
Direccion Nacional de Gestion Procesal; asi como el Memorando CJ-DNJ-2023-
1308-M de 23 de octubre de 2023, suscrito por la Direccion Nacional de Asesoria
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Juridica, que contienen los informes técnico y juridico; asi como el proyecto de
resolucion correspondiente, recomendando su aprobacion; vy,

En ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales establecidas en los articulos 181
de la Constitucién de la Republica del Ecuador, asi como el articulo 264 numero 10 del
Cddigo Organico de la Funcién Judicial,

RESUELVE:

EXPEDIR EL PROTOCOLO PARA LA DESTRUCCION DE SUSTANCIAS
CATALOGADAS SUJETAS A FISCALIZACION EN EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE ENERO DE 2022 A SEPTIEMBRE DE 2023

Articulo 1.- Objeto.- Establecer el procedimiento para el depdsito y destruccion de
sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacién que se encuentren en custodia de la Policia
Nacional; y de aquellas depositadas en las bodegas administradas por el Ministerio del
Interior, 0 quien haga sus veces.

Articulo 2.- Ambito.- La aplicacién del presente Protocolo es a nivel nacional, para el
depdsito y destruccion de las sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion que mantenga
en custodia la Policia Nacional en los Centros Temporales de Acopio; asi como, para la
destruccién de las sustancias que fueron depositadas en las bodegas administradas por el
Ministerio del Interior, o quien haga sus veces.

Articulo 3.- Procedimiento y periodo.- Para la destruccion de sustancias catalogadas
sujetas a fiscalizacion aprehendidas y en custodia de la Policia Nacional y posteriormente
depositadas en el Ministerio del Interior, 0 quien haga sus veces, se observara que estas
se encuentren bajo custodia dentro del periodo comprendido entre el 1 de enero de 2022
y el 30 de septiembre de 2023; y se aplicara el siguiente procedimiento:

1. Para el caso de sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacién que no han sido
depositadas en el Ministerio del Interior, 0 quien haga sus veces, se requerira que
la Direccidn Nacional Antinarcéticos de la Policia Nacional, disponga a las Unidades
Antinarcéticos Zonales, Sub zonales y Distritales, elaboren y consoliden el listado
de todos los casos policiales.

2. La o el fiscal designado para conocer la lista de los casos elaborada por la Policia
Nacional, comprendidos dentro del periodo referido en el presente articulo,
solicitara a la respectiva Unidad Judicial con competencia en materia penal de la
cabecera cantonal de cada provincia, que disponga lo siguiente:

a) El depdsito de las sustancias en el Ministerio del Interior, o quien haga sus
veces; Yy,

b) El sefalamiento de la fecha y hora para la destruccion de las sustancias, con la
intervencion de la o el juez, la o el secretario, o el servidor judicial que cumpla
sus veces, y la o el depositario del Ministerio del Interior, o quien haga sus
veces.

3. En la referida solicitud se anexara el listado de los casos policiales y copia
certificada de los siguientes documentos: parte o informe policial, prueba de
identificacion preliminar homologada (PIPH), acta de verificacion y pesaje, acta o
comprobante de entrega de evidencias a la bodega de la Policia Nacional o cadena
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de custodia en la que constara el peso bruto de cada caso; la o el juez sorteado,
luego de recibir la solicitud del fiscal, dispondra:

a) Que se realice el depdsito de las sustancias en el Ministerio del Interior, o quien
haga sus veces;

b) Que se lleve a cabo la destruccion de las sustancias; v,

c) La fecha y hora de la destruccion de las sustancias; o, en su defecto, el
deprecatorio a la o el juez de la Unidad Judicial Penal que corresponda,
diligencia en la que intervendran la o el juez, la o el secretario, o el servidor
judicial que cumpla sus veces, y la o el depositario del Ministerio del Interior, 0
quien haga sus veces.

4. Para la destruccion de las sustancias se cumplira lo siguiente:

a) Verificar la envoltura de la sustancia o el bien que lo contenga;

b) Identificar la sustancia mediante la Prueba de Identificacion Preliminar
Homologada (PIPH);

¢) Comprobar el peso bruto y el peso neto de la sustancia;

d) Verificar si el caso corresponde al que consta en los siguientes documentos:
parte o informe policial, prueba de identificacion preliminar homologada (PIPH),
acta de verificacion y pesaje, acta o comprobante de entrega de evidencias a
la bodega de la Policia Nacional o cadena de custodia, en los que conste el
peso bruto de cada caso; vy,

e) De la destruccion de las sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion se
elaborara el acta correspondiente, que sera suscrita por la o el juez, la o el
secretario, o el servidor judicial que cumpla sus veces, y la o el depositario del
Ministerio del Interior, o quien haga sus veces.

Para el analisis quimico, depdsito y destruccion de las sustancias, se cumplira con lo
dispuesto en el articulo 474 del Cédigo Organico Integral Penal; y, en lo que fuere aplicable,
la Resolucion Nro. 073-FGE-2014 de la Fiscalia General del Estado.

Para el caso de sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacién abandonadas, el fiscal
designado dispondra al agente investigador del caso que presente el informe investigativo.
De no existir responsables, la o el fiscal solicitara a la o el juez sorteado ordene la
destruccién de las sustancias conforme lo sefialado en el presente Protocolo.

La o el juez sorteado podra disponer la destruccion de las sustancias que correspondan a
varios casos o procesos judiciales, en un solo acto, previo el cumplimiento de las
formalidades establecidas en el articulo 474 del Cédigo Organico Integral Penal y el
presente Protocolo. En estos casos, una vez ejecutada la diligencia de destruccion de
sustancias, la o el juez que emiti6é el respectivo acto urgente, sea que este presencié o
delegd por deprecatorio la ejecucion de la diligencia, notificara el detalle de su ejecucion,
via oficio, a cada juzgador que se encuentre a cargo de los procesos judiciales en los que
consten como evidencia las sustancias destruidas, para conocimiento e incorporacion en
el respectivo expediente judicial.

Articulo 4.- Procedimiento para los remanentes de muestras de sustancias.- Una vez
que la o el fiscal solicite a la o el juez sorteado, se ordene el depdsito en las bodegas del
Ministerio del Interior, 0 quien haga sus veces, de los remanentes de las muestras
analizadas de las sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion, que se conservan en sus
laboratorios desde el 1 de enero de 2022 hasta el 30 de septiembre de 2023, conforme los
listados elaborados por el Servicio Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses; la o
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el juez sorteado, mediante acto urgente y en coordinacién con la Policia Nacional y el
Ministerio del Interior, o quien haga sus veces, dispondra el depédsito de dichos remanentes,
observando la cadena de custodia y suscribiendo la correspondiente acta de entrega -
recepcion; de la misma forma, sefalara fecha y hora para su destruccion. En dichas
diligencias intervendran la o el juzgador, la o el secretario, o el servidor judicial que cumpla
sus veces, Y la o el depositario del Ministerio del Interior, 0 quien haga sus veces.

Articulo 5.- Depésito y destruccion de muestras testigo de sustancias destruidas.-
Una vez que el Ministerio del Interior, 0 quien haga sus veces, solicite a la o el juez
sorteado, se disponga la destruccion de las muestras testigo de las sustancias catalogadas
sujetas a fiscalizacion, conforme el listado de los casos que tengan muestra testigo y que
no han sido destruidas, correspondientes al periodo comprendido entre el 1 de enero de
2022 y el 30 de septiembre de 2023; la o el juez sorteado, mediante acto urgente y en
coordinacién con el Ministerio del Interior o quien haga sus veces, ordenara la destruccién
de aquellas muestras, para lo cual sefalara fecha y hora, en la que intervendra la o el
juzgador, la o el secretario, o el servidor judicial que cumpla sus veces, y la o0 el depositario
del Ministerio del Interior, 0 quien haga sus veces, dejando pendiente la destruccién de la
muestra testigo de aquellos casos en los que aun no se ha dictado sentencia.

Articulo 6.- Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacion, depositadas en el
Ministerio del Interior.- Una vez que la o el juez sorteado, reciba la solicitud del Ministerio
del Interior, 0 quien haga sus veces, para que mediante acto urgente, disponga la
destruccién de las sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion, en la que se adjunte el
listado de los casos policiales que se encuentren en depdsito y copias de los oficios de
depdsito y las actas de entrega-recepcion de las mismas; la o el juez sorteado senalara
fecha y hora para que se realice la destruccion de las sustancias, diligencia en la que
intervendra la o el juzgador, la o el secretario, o servidor judicial que cumpla sus veces, y
la o el depositario del Ministerio del Interior, 0 quien haga sus veces.

Para la destruccién de las sustancias se tomara en cuenta lo siguiente:

a) Verificar la envoltura de las sustancias;

b) Identificar la sustancia mediante la Prueba de Identificacion Preliminar Homologada
(PIPH);

¢) Comprobar el peso bruto y el peso neto de las sustancias; vy,

d) Verificar si el caso corresponde al que consta en el oficio de depdsito y acta de
entrega — recepcion.

La o el juez sorteado podra disponer la destruccion de las sustancias que correspondan a
varios casos, en un solo acto, previo el cumplimiento de las formalidades previstas en la
ley y en el presente Protocolo.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Direccién General, dispondra a las y los directores provinciales del Consejo
de la Judicatura que, dentro del marco de sus competencias, verifiquen el cumplimiento del
objeto del presente Protocolo.

SEGUNDA.- Las vy los fiscales provinciales designaran a las y los fiscales, secretarios y
auxiliares necesarios, los cuales intervendran en los casos de sustancias custodiadas o
depositadas, de acuerdo al periodo que corresponda, para el cumplimiento del presente
Protocolo.
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TERCERA.- Para la entrega y depdsito de los remanentes, muestras testigo y sustancias
catalogadas sujetas a fiscalizacion, se observara la cadena de custodia, dejando
constancia en las actas respectivas.

CUARTA.- La Fiscalia General del Estado, instruira a las y los fiscales correspondientes
para que soliciten a la o el juez de garantias penales de la cabecera cantonal de cada
provincia, se ordene el depdsito y destruccion de las sustancias catalogadas sujetas a
fiscalizacion acorde al articulo 474 del Cédigo Organico Integral Penal.

QUINTA.- La o el juez de garantias penales que conozca los casos relacionados con delitos
de produccion vy trafico ilicitos de sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion, notificara
a las direcciones electrénicas de la Policia Nacional y del Ministerio del Interior, o quien
haga sus veces, las diligencias de depdsito y destruccidn de las sustancias, remanentes y
muestras testigo.

Los tribunales de garantias penales, al dictar sentencia deberan ordenar la destruccion de
las muestras testigos.

SEXTA.- En los casos en los que la Policia Nacional y el Ministerio del Interior, o quien
haga sus veces, excepcionalmente, por no disponer de la respectiva documentacion de los
casos relacionados con las sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacién aprehendidas y
depositadas, a la fecha de publicacion de este Protocolo, las citadas instituciones
elaboraran un parte policial o informe de cada uno de los casos, en el que se detalle de
manera pormenorizada la informacion disponible; documento con el cual, la 0 el juez o la
o el fiscal, segun corresponda, continuara con el procedimiento establecido en este
Protocolo.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- La Direccién General del Consejo de la Judicatura, en el término de tres (3) dias
debera socializar con el Ministerio del Interior, la Fiscalia General del Estado y las
direcciones provinciales del Consejo de la Judicatura, el presente Protocolo para su
inmediata aplicacion.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- La ejecucién de la presente Resolucion estara, en el ambito de sus competencias,
a cargo de la Direccion General, la Direccion Nacional de Gestion Procesal y las
direcciones provinciales del Consejo de la Judicatura.

Comuniquese, publiquese en la pagina web y cumplase.

Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, a ocho de noviembre de dos mil veintitrés.

Firmado digitalmente por

WILMAN GABRIEL WILMAN GABRIEL TERAN
TERAN CARRILLO  Fechs: 2073.11.09 1655203

-05'00"

Dr. Wilman Gabriel Teran Carrillo
Presidente del Consejo de la Judicatura
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Nombre: XAVIER ALBERTO MUNOZ INTRIAGO
Motivo: Firma Digital
Fecha: 09/11/2023 17:58

Mgs. Xavier Alberto Mufioz Intriago Dr. Fausto Roberto Murillo Fierro
Vocal del Consejo de la Judicatura Vocal del Consejo de la Judicatura

YOLANDA DE Firmado digitalmente por
YOLANDA DE LAS
LAS MERCEDES  wircepEs YuPANGUI
YUPANGUI S4RRILLO
Fecha: 2023.11.09
CARRILLO 18:37:38 -05'00'
Dra. Yolanda de las Mercedes Yupangui Carrillo

Vocal Suplente del Consejo de la Judicatura

CERTIFICO: que, el Pleno del Consejo de la Judicatura, aprobd esta resolucion por
unanimidad de los presentes, el ocho de noviembre de dos mil veintitrés.

MAYRA Firmado
digitalmente por

LORENA MAYRA LORENA

MORALES MORALES

CARRASCO CARRASCO

Mgs. Mayra Lorena Morales Carrasco
Secretaria General
del Consejo de la Judicatura
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‘ SUPERINTENDENCIA
. DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

RESOLUCION No. SEPS-IGT-IGJ-INSOEPS-INFMR-2023-0350

JORGE ANDRES MONCAYO LARA
INTENDENTE GENERAL TECNICO

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala en el articulo 213: “Las
superintendencias son organismos técnicos de vigilancia, auditoria, intervencion y
control de las actividades economicas, sociales y ambientales, y de los servicios que
prestan las entidades publicas y privadas, con el proposito de que estas actividades y
servicios se sujeten al ordenamiento juridico y atiendan al interés general. Las
superintendencias actuardn de oficio o por requerimiento ciudadano. Las facultades
especificas de las superintendencias y las dareas que requieran del control, auditoria y
vigilancia de cada una de ellas se determinardn de acuerdo con la ley (...)";

Que, la Norma Suprema sefiala en el articulo 226 que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdan el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la Constitucion’;

Que, el Codigo Organico Administrativo, en su articulo 3, precisa: “Principio de eficacia. Las
actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de los fines
previstos para cada organo o entidad publica, en el admbito de sus competencias”;

Que, la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, en su articulo 2, dispone: “(...)
Ambito.- Se rigen por la presente ley, todas las personas naturales y juridicas, y demds
formas de organizacion que, de acuerdo con la Constitucion, conforman la economia
popular y solidaria y el sector Financiero Popular y Solidario; y, las instituciones
publicas encargadas de la rectoria, regulacion, control, fortalecimiento, promocion y
acompanamiento.- Las disposiciones de la presente Ley no se aplicaran a las formas
asociativas gremiales, profesionales, laborales, culturales, deportivas, religiosas, entre
otras, cuyo objeto social principal no sea la realizacion de actividades economicas de
produccion de bienes o prestacion de servicios (...)”;

Que, laLey utsupra, ensuarticulo 12, contempla: “(...) Informacion.- Para ejercer el control
y con fines estadisticos las personas y organizaciones registradas presentaran a la
Superintendencia, informacion periodica relacionada con la situacion economica y de
gestion, de acuerdo con lo que disponga el Reglamento de la presente Ley y cualquier
otra informacion inherente al uso de los beneficios otorgados por el Estado”;

Que, el articulo 58 ibidem dispone: “Inactividad.- La Superintendencia, a peticion de parte o
de oficio, podra declarar inactiva a una cooperativa que no hubiere operado durante
dos arios consecutivos. Se presume esta inactividad cuando la organizacion no hubiere
remitido los balances o informes de gestion correspondientes (...)";
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Que, cl articulo 72 ejusdem sefiala: “(...).- Atribuciones y procedimientos.- (...) los
procedimientos de fusion, escision, disolucion, inactividad, reactivacion, liquidacion e
intervencion, constaran en el Reglamento de la presente Ley (...)”;

Que, la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, en su articulo 146, primer inciso,
establece: “Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.- El control de la
Economia Popular y Solidaria y del Sector Financiero Popular y Solidario estara a
cargo de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, que se crea como
organismo técnico, con jurisdiccion nacional, personalidad juridica de derecho publico,
patrimonio propio y autonomia administrativa y financiera y con jurisdiccion coactiva

.

Que, el articulo innumerado a continuacion del articulo 23 del Reglamento General de la Ley
Orgénica de Economia Popular y Solidaria ordena: “Art. (...) A las asociaciones se
aplicaran de manera supletoria las disposiciones que regulan al sector cooperativo,
considerando las caracteristicas y naturaleza propias del sector asociativo”;

Que, el tercer articulo innumerado agregado luego del articulo 64 ibidem dispone: “Art. (...).-
Procedimiento de Inactividad.- La Superintendencia, a peticion de parte o de oficio,
podra declarar inactiva a una organizacion bajo su control y supervision, que no hubiere
operado durante dos arios consecutivos o mas.- La Resolucion que declare la inactividad
de las organizaciones puede ser notificada a través de los medios electronicos
registrados por la organizacion en el Organismo de Control, siendo este su domicilio
legal; y, una publicacion en medio de comunicacion escrito de circulacion nacional (...)
En caso de que, de la revision de la documentacion presentada, dentro del plazo
establecido, se desprenda que la organizacion ha superado la causal de inactividad, la
Superintendencia, mediante Resolucion Administrativa, dispondra el cambio de dicho
estado juridico (...)";

Que, la Norma de Control que contiene el Procedimiento para la Declaratoria de Inactividad
de las Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria Sujetas al Control de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, emitida con Resolucion No. SEPS-
IGT-IGS-INFMR-INGINT-2020-0671 de 20 de octubre de 2020, establece en el
segundo inciso del articulo 6 que “(...) Si de la revision de la documentacion presentada
se desprende que la organizacion ha superado la causal de inactividad, la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, mediante resolucion, dispondra el
cambio de estado juridico de la organizacion. La resolucion correspondiente podra ser
notificada a través de los medios electronicos registrados por la organizacion en este
Organismo de Control”;

Que, el Procedimiento inactividad a las organizaciones de la EPS Version 2.0 emitido por este
Organismo de Control establece lo siguiente: “Numeral 5. Glosario de Términos: (...)
“Cambio de estado juridico: Se origina cuando una organizacion que haya sido
declarada como inactiva, cumple con la presentacion de balances o informes de gestion
de los periodos sefialados en la resolucion declaratoria de inactividad (...);
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Que, mediante Resolucion No. SEPS-ROEPS-2013-004011 de 09 de agosto de 2013, la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria aprob6 el estatuto adecuado a las
disposiciones de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, de la ASOCIACION
DE PARTICIPACION SOCIAL NUCLEO AUTOGESTIONARIO DE ASISTENCIA
TECNICA DE ESMERALDAS, con domicilio en el cantén Rioverde, provincia de
Esmeraldas;

Que, con Resolucion No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-INSOEPS-DNILO-DNSOII-2022-0040 de
20 de enero de 2022, la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria declar6
INACTIVAS a Organizaciones de la economia popular y solidaria, entre la cuales consta
la ASOCIACION DE PARTICIPACION SOCIAL NUCLEO AUTOGESTIONARIO
DE ASISTENCIA TECNICA DE ESMERALDAS, cuya notificacion se realizd6 a
través del Oficio No. SEPS-SGD-INFMR-DNILO-2022-02455-OF de 24 de enero de
2022, en el domicilio fijado para el efecto;

Que, la Direccion Nacional de Supervision de Organizaciones de la Economia Popular y
Solidaria mediante Informe Técnico No. SEPS-INSOEPS-DNSOEPS-INA-IT-2023-016
suscrito el 05 de octubre de 2023, en relacion con la ASOCIACION DE
PARTICIPACION SOCIAL NUCLEO AUTOGESTIONARIO DE ASISTENCIA
TECNICA DE ESMERALDAS, luego del andlisis pertinente concluye y recomienda:
“(...) D. CONCLUSIONES: (...).- 3. Del analisis a la informacion remitida por la
organizacion y por la Intendencia General de Servicios e Inteligencia de la Informacion,
asi como de la consulta de fuentes internas y externas, se evidencio que ha superado la
declaratoria de inactividad contenida en la Resolucion No. SEPS-IGT-1GJ-INFMR-
INSOEPS-DNILO-DNSOII-2022-0040, de 20 de enero de 2022, pues se constato el
cumplimiento del objeto social, la remision de balances, presentacion de soportes
documentales e informacion economica financiera al Servicio de Rentas Internas del
anio 2022 con valores superiores a un S.B.U.- De lo indicado, se establece que la
organizacion que nos ocupa, remitio la documentacion que evidencia el cumplimiento
del articulo 5 de la Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INFMR-INGINT-2020-0671 de 20
de octubre de 2020, que establece los parametros para superar la declaratoria de
inactividad, informacion de la cual se ha evidenciado que se encuentra efectuando
actividades tendientes al cumplimiento del objeto social y mantiene activos a su nombre
superiores a un salario bdsico unificado. A tales efectos, se deberd cambiar el estado
juridico de ‘Inactiva’ a ‘Activa’ de la ASOCIACION DE PARTICIPACION SOCIAL
NUCLEO AUTOGESTIONARIO DE ASISTENCIA TECNICA DE ESMERALDAS con
RUC: 0891705433001 (...).- E. RECOMENDACIONES: - 1. De acuerdo con el
levantamiento de informacion realizado y el andlisis de la documentacion remitida, se
evidencia que la ASOCIACION DE PARTICIPACION SOCIAL NUCLEO
AUTOGESTIONARIO DE ASISTENCIA TECNICA DE ESMERALDAS con RUC:
0891705433001 (...) ha superado la causal de inactividad.- En este sentido, se
recomienda emitir el acto administrativo que en derecho corresponda, a través del cual
se cambie el estado juridico de la organizacion de ‘Inactiva’ a ‘Activa’ de conformidad
con el articulo 72 de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria (...) en
concordancia con el articulo inumerado (sic) agregado a continuacion del articulo 23
del Reglamento General a la citada Ley (...).- El tercer articulo inumerado (sic)
agregado a continuacion del articulo 64, del Reglamento General de (sic) citada
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Ley (...).- El articulo 6 de la Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INFMR-INGINT-2020-
0671 de 20 de octubre de 2020 (...);

Que, con Memorando No. SEPS-SGD-INSOEPS-DNSOEPS-2023-1863 de 06 de octubre de
2023, dirigido a la Intendencia Nacional de Supervision a Organizaciones de la
Economia Popular y Solidaria, la Direccion Nacional de Supervision a Organizaciones
de la Economia Popular y Solidaria pone en consideracion el Informe Técnico No.
SEPS-INSOEPS-DNSOEPS-INA-IT-2023-016, y manifiesta que la ASOCIACION DE
PARTICIPACION SOCIAL NUCLEO AUTOGESTIONARIO DE ASISTENCIA
TECNICA DE ESMERALDAS: “(...) ha dado cumplimiento a los requisitos
establecidos en el articulo 5 de la Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INFMR-INGINT-
2020-0671 de 20 de octubre de 2020 (...)”; y, por lo indicado, “(...) recomienda emitir
el acto administrativo que en derecho corresponda, a través del cual se cambie el estado
juridico de la organizacion de ‘Inactiva’ a ‘Activa’ de conformidad con el articulo 72
de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, (...); en concordancia con el
articulo inumerado (sic) agregado a continuacion del articulo 23 del Reglamento
General a la citada Ley (...).- El tercer articulo inumerado (sic) agregado a (sic) del
articulo 64, del Reglamento General de (sic) citada Ley (...); v, El articulo 6 de la
Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INFMR-INGINT-2020-0671 de 20 de octubre de 2020

()

Que, através del Memorando No. SEPS-SGD-INSOEPS-2023-1887 de 10 de octubre de 2023
la Intendencia Nacional de Supervision a Organizaciones de la Economia Popular y
Solidaria, en relacion con la ASOCIACION DE PARTICIPACION SOCIAL NUCLEO
AUTOGESTIONARIO DE ASISTENCIA TECNICA DE ESMERALDAS, remite
informacion y en lo principal, sefala: “(...) ha dado cumplimiento a los requisitos
previstos en el articulo 5 de la Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INFMR-INGINT-2020-
0671, de 20 de octubre de 2020 (...).- Conforme lo expuesto, acudo ante usted para
poner en consideracion y aprobacion el Informe Técnico No. SEPS-INSOEPS-
DNSOEPS-INA-IT-2023-016 de 05 de octubre de 2023, contenido en el Memorando No.
SEPS-SGD-INSOEPS-DNSOEPS-2023-1863 de 06 del mismo mes y ario, suscrito por la
Direccion Nacional de Supervision a Organizaciones de la Economia Popular y
Solidaria, el cual ha sido acogido por esta Intendencia y a través del que se recomienda:
(...) emitir el acto administrativo que en derecho corresponda, a través del cual se
cambie el estado juridico de la organizacion de ‘Inactiva’ a ‘Activa’ de conformidad
con (...) la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria (...)";

Que, a través de Memorando No. SEPS-SGD-1GJ-2023-2990 de 26 de octubre de 2023, la
Intendencia General Juridica emiti6 el informe correspondiente;

Que, como se desprende de la instruccion agregada en el Sistema de Gestion Documental de
esta Superintendencia, en los comentarios al Memorando No. SEPS-SGD-1GJ-2023-
2990, el 26 de octubre de 2023, la Intendencia General Técnica emitio su “PROCEDER?”,
a fin de continuar con el proceso referido;

Que, de conformidad con lo establecido en el Estatuto Organico de Gestion Organizacional

por Procesos de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, expedido
mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-IGD-IGJ-001 de 31 de enero de 2022, el
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Intendente General Técnico tiene entre sus atribuciones y responsabilidades, el suscribir
las Resoluciones de reactivacion de las organizaciones controladas; vy,

Que, conforme consta en la Accion de Personal No. 1395 de 24 de septiembre de 2021, el
Intendente General de Desarrollo Organizacional, delegado de la sefiora Superintendente
de Economia Popular y Solidaria, nombr6é como Intendente General Técnico al sefior
Jorge Andrés Moncayo Lara.

En uso de las facultades y atribuciones que le confiere la ley,
RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- Excluir de entre aquellas organizaciones de la economia popular y
solidaria declaradas como Inactivas mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-
INSOEPS-DNILO-DNSOII-2022-0040 de 20 de enero de 2022; por haber superado la causal
que motivo tal declaratoria y, consecuentemente, cambiar su estado juridico a ACTIVA, a la
ASOCIACION DE PARTICIPACION SOCIAL NUCLEO AUTOGESTIONARIO DE
ASISTENCIA TECNICA DE ESMERALDAS, con Registro Unico de Contribuyentes No.
0891705433001.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Notificar con la presente Resolucion a los directivos y socios de la Organizacion,
en el domicilio legal de la misma, o en los canales electronicos sefialados para las respectivas
notificaciones en esta Superintendencia.

SEGUNDA.- Disponer a la Secretaria General de esta Superintendencia sentar la razén
respectiva del presente acto administrativo en la Resolucion No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-
INSOEPS-DNILO-DNSOII-2022-0040; y, la publicacion de esta Resolucion en el Registro
Oficial, asi como su inscripcion en los registros correspondientes.

TERCERA.- Disponer a la Direccion Nacional de Comunicacion e Imagen Institucional de esta
Superintendencia, la publicacion de la presente Resolucion en un periddico de amplia circulacion
del domicilio de la Asociacion sefialada en la presente Resolucion; y, en el portal web de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

CUARTA.- Notificar la presente Resolucion al Servicio de Rentas Internas para los fines legales
correspondientes.

QUINTA.- Disponer que la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
Resoluciéon ponga en conocimiento de la Direccion Nacional de Procuraduria Judicial y
Coactivas e Intendencia Nacional Administrativa Financiera, el contenido de la presente
Resolucion para que procedan en el ambito de sus atribuciones y responsabilidades.

SEXTA .- La presente Resolucion regira a partir de la fecha de su expedicion, sin perjuicio de su
publicacion. De su ejecucion y cumplimiento, encarguese a la Intendencia Nacional de
Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion de esta Superintendencia, quien dejara constancia
de la publicacion y notificacion realizada, en el respectivo expediente; y, posteriormente del
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seguimiento de la declaratoria de actividad encarguese la Intendencia Nacional de Supervision
a Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado y firmado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 08 dias
del mes de noviembre de 2023.

Firmado electrénicamente por:

JORGE ANDRES MONCAYO LARA
INTENDENTE GENERAL TECNICO
08/11/2023 16:33:42

JORGE ANADRES MONCAYO LARA
INTENDENTE GENERAL TECNICO
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