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No. 0004

EL ORGANISMO TECNICO DEL SISTEMA
NACIONAL DE REHABILITACION SOCIAL

Considerando:

Que, el articulo 35 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador establece que el Estado prestara especial
proteccion a las personas privadas de libertad en condicion
de doble vulnerabilidad;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en
su articulo 201 determina que el Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social tendra como finalidad la rehabilitacion
integral de las personas sentenciadas penalmente para
reinsertarlas en la sociedad, asi como la proteccion de las
personas privadas de libertad y la garantia de sus derechos;

Que, el articulo 202 ibidem sefiala que: “El sistema
garantizara sus finalidades mediante un organismo
técnico encargado de evaluar la eficacia de sus politicas,
administrar los centros de privacion de libertad y fijar los
estandares de cumplimiento de los fines del sistema (...)".

Que, el articulo 674 del Codigo Orgéanico Integral determina
que el Sistema garantizara el cumplimiento de sus fines
mediante un Organismo Técnico cuyas atribuciones son
evaluar la eficacia y eficiencia de las politicas del sistema,
administrar los centros de privacion de libertad y fijar los
estandares de cumplimiento de los fines del sistema.

Que, el articulo 675 del Cédigo Orgénico Integral determina
que “El Directorio del Organismo Técnico se integrard
por las o los ministros o sus delegados encargados de las
materias de justicia, derechos humanos, salud publica,
relaciones laborales, educacidn, inclusién econdmica,
y social, cultura, deporte y el Defensor Publico. La o el
Presidente de la Republica designara a la ministra o ministro
de Estado que lo presidira.

Que, la disposicion transitoria décimo primera del Codigo
Organico Integral Penal dispone que el sefior Presidente de
la Republica conformara el Organismo Técnico del Sistema
Nacional de Rehabilitacion Social;

Que, el sefior Presidente Constitucional de la Republica,
mediante decreto N°365 publicado en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial N° 286 del 10 de julio del
2014, crea el Organismo Técnico del Sistema Nacional
de Rehabilitacion Social, integrado por: a) El Ministro de
Justicia, Derechos Humanos y Cultos, quien lo presidira;
b) El Ministro de Salud Publica; ¢) El Ministro de Trabajo;
d) El Ministro de Educacion; e) El Ministro de Inclusion
Econdémica y Social; f) El Ministro de Cultura y Patrimonio;
2) El Ministro del Deporte; y, h) El Defensor del Pueblo;

Que, la disposicion transitoria décimo segunda del Codigo
Organico Integral Penal ordena que el Organismo Técnico
del Sistema de Rehabilitacion Social dictara el reglamento
para la implementacion, aplicacion y cumplimiento de las
normas establecidas en el Libro III del Codigo Organico
Integral Penal.

Que, el 20 de febrero de 2016, se publicé en el suplemento
del Registro Oficial, el Reglamento del Sistema Nacional
de Rehabilitacion Social.

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales,
Resuelve:

Articulo 1.- Suprimir los siguientes Centros de Privacion
de Libertad:

a) Varones Quito No. 1.

b) Varones Quito No. 2.

¢) Varones Quito No. 3.

d) Centro de Detencidn Provisional de Latacunga.
e) Femenino Quito.

f) Vinces.

g) Varones Cuenca.

h) Femenino Cuenca.

Articulo 2.- Suprimir el Centro de Detencion Provisional
de Varones Quito y reubicarlo en el Ex Centro de Privacion
de Libertad Femenino Quito con ¢l nombre de “Centro de
Detencion Provisional y Centro de Contraventores Quito.

Articulo 3.- Fijar a Casa de Confianza Quito como Centro
de Privacion de Libertad Femenino de Atencion Prioritaria
Quito.

Articulo 4.- Informar al Consejo de la Judicatura, Fiscalia
General del Estado, Defensoria Publica, Defensoria del
Pueblo y Policia Nacional sobre lo resuelto.

La presente resolucion entrara en vigencia partir de la fecha
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a los 11 dias
del mes de mayo del 2016.

f.) Karla Benitez Izurieta, Delegada Ministra de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos.

f.) Juan Andrés Chuchuca, Delegado Ministerio de Salud
Publica.

f.) Vinicio Salazar, Delegado Ministerio de Inclusion
Economica y Social.

f.) Kleber Edison Naula, Delegado Ministerio de Cultura y
Patrimonio.

f.) Alfonso Beltran, Delegado Ministerio de Deporte.
f.) Diego Bravo, Delegado Ministerio del Trabajo.
f.) Javier Ortiz, Delegado Ministerio de Educacion.

f.) Cristhian Bahamonde Galarza, Delegado Defensoria del
Pueblo.

MINISTERIO DE JUSTICIA, DERECHOS HUMA-
NOS Y CULTOS.- Certifico que la(s) foja(s) 1-4 es(son)
FIEL COPIA(S) DEL ORIGINAL del documento que
reposa en los archivos de la Direccion de Secretaria
General.- Fecha: 06 de junio de 2016.- f.) Dra. Paola Carrera
Izurieta, Directora de Secretaria General, Ministerio de
Justicia, Derechos Humanos y Cultos.
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No. 098-2016

EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 178 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador dispone: “El Consejo de la Judicatura es el
organo de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina
de la Funcion Judicial...”;

Que, el articulo 75 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador establece: “Toda persona tiene derecho al acceso
gratuito a la justicia y a la tutela efectiva, imparcial
v expedita de sus derechos e intereses, con sujecion a
los principios de inmediacion y celeridad; en ningiin
caso quedard en indefension. El incumplimiento de las
resoluciones judiciales sera sancionado por la ley.”;

Que, los numerales 1y 5 del articulo 181 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador determinan: “Serdn funciones
del Consejo de la Judicatura ademas de las que determine la
ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el mejoramiento
y modernizacion del sistema judicial (...); y, 5. Velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial.”;

Que, el articulo 3 del Coédigo Organico de la Funcidén
Judicial seala: “(...) los érganos de la Funcion Judicial, en
el ambito de sus competencias, deberdan formular politicas
administrativas que transformen la Funcion Judicial para
brindar un servicio de calidad de acuerdo a las necesidades

.,

de las usuarias y usuarios...”;

Que, el articulo 17 del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial manifiesta: “La administracion de justicia por
la Funcion Judicial es un servicio publico, bdsico y
fundamental del Estado...”;

Que, el articulo 20 del Codigo Organico de la Funcidén
Judicial prevé: “La administracion de justicia serd rapida y
oportuna, tanto en la tramitacion y resolucion de la causa,
como en la ejecucion de lo decidido. Por lo tanto, en todas
las materias, una vez iniciado un proceso, las juezas y
Jjueces estan obligados a proseguir el tramite dentro de los
términos legales, sin esperar peticion de parte, salvo los

.,

casos en que la ley disponga lo contrario...”;

Que, el articulo 156 del Cédigo Organico de la Funcién
Judicial contempla: “Competencia es la medida dentro
de la cual la potestad jurisdiccional esta distribuida entre
las diversas cortes, tribunales y juzgados, en razon de las

>

personas, del territorio, de la materia, y de los grados.”;

Que, el ultimo inciso del articulo 157 del Cdodigo Organico
de la Funcion Judicial, dictamina: “La competencia de
las juezas y jueces, de las cortes provinciales y demds
tribunales, en razon del territorio, sera determinada por
el Consejo de la Judicatura, previo informe técnico de la
Unidad de Recursos Humanos. Serd revisada por lo menos
cada cuatro arios.”;

Que, el articulo 171 del Cédigo Organico de la Funcioén
Judicial prescribe: “En atencion a las necesidades del
servicio de administracion de justicia, el Consejo de la

Judicatura podra disponer que a una misma unidad judicial
se asignen dos o mds jueces de la misma o distinta materia.
Las servidoras y servidores que integran la unidad judicial
prestaran su contingente por igual a todas las juezas y
todos los jueces asignados a dicha unidad.”;

Que, los literales a) y b) del numeral 8 del articulo 264
del Coédigo Orgénico de la Funcion Judicial, determinan
que de acuerdo a las necesidades del servicio, al Pleno
del Consejo de la Judicatura le corresponde: “a) Crear,
modificar o suprimir salas de las cortes provinciales,
tribunales penales, juzgados de primer nivel y juzgados
de paz; asi como también establecer el numero de jueces
necesarios previo el informe técnico correspondiente.
b) Establecer o modificar la sede, modelo de gestion y
precisar la competencia en que actuaran las salas de las
cortes provinciales, tribunales penales, tribunales de lo
contencioso administrativo y tributarios juezas y jueces de
primer nivel...”;

Que, el numeral 10 del articulo 264 del Coédigo Organico
de la Funcion Judicial, establece que al Pleno del Consejo
de la Judicatura le corresponde: “10. Expedir, modificar,
derogar e interpretar obligatoriamente el Codigo de
Etica de la Funcién Judicial, el Estatuto Organico
Administrativo de la Funcion Judicial, los reglamentos,
manuales, instructivos o resoluciones de régimen
interno, con sujecion a la Constitucion y la ley, para la
organizacion, funcionamiento, responsabilidades, control
y régimen disciplinario; particularmente para velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial.”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 15 de
agosto de 2012, mediante Resolucion 095-2012, publicada
en el Registro Oficial No. 783, de 6 de septiembre de 2012,
resolvio: “CREAR LA UNIDAD JUDICIAL PRIMERA
ESPECIALIZADA DEL TRABAJO DEL CANTON QUITO
DE LA PROVINCIA DE PICHINCHA

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
16 de noviembre de 2015, mediante Resolucion 366-
2015, publicada en la Edicion Especial del Registro
Oficial No. 416, de 11 de diciembre de 2015, resolvio:
“CREAR LA UNIDAD JUDICIAL PENAL CON SEDE
EN LA PARROQUIA CARCELEN DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO, PROVINCIA DE
PICHINCHA; SUPRIMIR EL JUZGADO SEXTO DE
GARANTIAS PENALES DE PICHINCHA Y EL JUZGADO
TERCERO DE CONTRAVENCIONES DE PICHINCHA
CON SEDE EN EL CANTON QUITO; Y, REFORMAR LAS
RESOLUCIONES: 191-2014, 150-2014, 083-2015, 116-
2012, 199-2013, 034-2012, 095-2012, 077-2013; Y, 219-
2014 7,

Que, mediante memorando CJ-DNDMCSJ-2016-252,
de 13 de abril de 2016, suscrito por el abogado Julio
Aguayo Urgilés, Director Nacional de Innovacion,
Desarrollo y Mejora Continua del Servicio Judicial (e),
pone en conocimiento de la economista Glenda Calvas
Chavez, Directora Nacional de Planificacion, el: “Informe
Técnico de supresion de juzgados de trabajo del Distrito
Metropolitano de Quito”;
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Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura conocio el
Memorando CJ-DG-2016-1556, de 6 de mayo de 2016,
suscrito por el doctor Tomas Alvear Pefia, Director General,
quien remite los Memorandos CJ-DNJ-SNA-2016-382, de
20 de abril de 2016, suscrito por el doctor Esteban Zavala
Palacios, Director Nacional de Asesoria Juridica; y CJ-
DNP-2016-997, de 3 de mayo de 2016, suscrito por la
economista Glenda Calvas Chavez, Directora Nacional
de Planificacion, que contienen el proyecto de resolucion
y expediente para la supresion de juzgados de Trabajo del
Distrito Metropolitano de Quito; vy,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
por unanimidad,

RESUELVE:

SUPRIMIR LOS JUZGADOS PRIMERO,
SEGUNDO, TERCERO, CUARTO, QUINTO, SEXTO
Y SEPTIMO DE TRABAJO DE PICHINCHA

Articulo Unico.- Suprimir los Juzgados Primero, Segundo,
Tercero, Cuarto, Quinto, Sexto y Séptimo de Trabajo del
Distrito Metropolitano de Quito.

DISPOSICION DEROGATORIA

PRIMERA.- Derogar los articulos 6 y 7 de la Resolucion
095-2012, publicada en el Registro Oficial No. 783, de 6 de
septiembre de 2012, mediante la cual el Pleno del Consejo
de la Judicatura resolvio: “CREAR LA UNIDAD JUDICIAL
PRIMERA ESPECIALIZADA DEL TRABAJO DEL
CANTON QUITO DE LA PROVINCIA DE PICHINCHA”.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estara a cargo,
en el ambito de sus competencias, de la Direccién General,
Direccion Nacional de Planificacion; Direccion Nacional
de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones
TIC’S; Direccion Nacional de Talento Humano; Direccion
Nacional de Innovacion, Desarrollo y Mejora Continua del
Servicio Judicial; Direccion Nacional de Gestion Procesal
y la Direccion Provincial de Pichincha del Consejo de la
Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrara en vigencia siete dias
después de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala
de sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el
veinticinco de mayo de dos mil dieciséis.

f.) Gustavo Jalkh Roben, Presidente.

f.) Ab. Estefania Alvarez Hidalgo MSc., Secretaria
General Ad-Hoc.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
aprobd6 esta resolucion el veinticinco de mayo de dos mil
dieciséis.

f) Ab. Estefania Alvarez Hidalgo MSc., Secretaria
General Ad-Hoc.

No. 099-2016

EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 178 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador dispone: “El Consejo de la Judicatura es el
organo de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina
de la Funcion Judicial...”;

Que, los numerales 1 y 5 del articulo 181 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador establecen: “Serdn funciones
del Consejo de la Judicatura ademas de las que determine la
ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el mejoramiento
y modernizacion del sistema judicial (...); y, 5. Velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial.”;

Que, el articulo 200 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador manifiesta: “Las notarias y notarios son
depositarios de la fe publica; seran nombrados por el
Consejo de la Judicatura previo concurso publico de
oposicion 'y méritos, sometido a impugnacion y control
social...”;

Que, el articulo 3 del Codigo Orgénico de la Funcion Judicial
determina: “Con el fin de garantizar el acceso a la justicia,
el debido proceso, la independencia judicial y los demds
principios establecidos en la Constitucion y este Codigo,
dentro de los grandes lineamientos del Plan Nacional
de Desarrollo, los organos de la Funcion Judicial, en el
ambito de sus competencias, deberan formular politicas
administrativas que transformen la Funcion Judicial para
brindar un servicio de calidad de acuerdo a las necesidades
de las usuarias y usuarios...”;

Que, el numeral 5 del articulo 38 del Cédigo Organico de
la Funcion Judicial establece que las notarias y los notarios
son parte integrante de la Funcion Judicial;

Que, el articulo 254 del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial sefala: “El Consejo de la Judicatura es el érgano
unico de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina
de la Funcion Judicial...”;

Que, el numeral 10 del articulo 264 del Codigo Orgéanico
de la Funcion Judicial prescribe que al Pleno del Consejo
de la Judicatura le corresponde: “10. Expedir, modificar,
derogar e interpretar obligatoriamente el Codigo de
Etica de la Funcién Judicial, el Estatuto Organico
Administrativo de la Funcion Judicial, los reglamentos,
manuales, instructivos o resoluciones de régimen
interno, con sujecion a la Constitucion y la ley, para la
organizacion, funcionamiento, responsabilidades, control
y régimen disciplinario; particularmente para velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial.”;

Que, el articulo 296 del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial prevé: “El Notariado es un organo auxiliar de
la Funcion Judicial y el servicio notarial consiste en el
desemperio de una funcion publica que la realizan las
notarias y los notarios, quienes son funcionarios investidos
de fe publica para autorizar, a requerimiento de parte, los
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actos, contratos y documentos determinados en las leyes
v dar fe de la existencia de los hechos que ocurran en su
presencia...”;

Que, el articulo 297 del Cédigo Organico de la Funcién
Judicial expresa: “El Servicio Notarial se rige por la
Constitucion, este Codigo, la Ley Notarial y demas
disposiciones legales y reglamentarias.”;

Que, el articulo 301 del Codigo Organico de la Funcioén
Judicial determina: “El servicio notarial es permanente
e ininterrumpido. Para cumplir sus funciones, cuando el
caso amerite o las partes lo requieran, podra autorizar los
actos o contratos fuera de su despacho notarial...”;

Que, la Disposicion Reformatoria Segunda del Codigo
Orgéanico General de Procesos, respecto a las reformas
al Codigo Organico de la Funcién Judicial en su numeral
10 dispone se agregue a continuacion del articulo 301, el
articulo 301 A, que sefiala: “Notarias y notarios suplentes.-
Cada notaria o notario titular contara con una o un notario
suplente, quien debe reunir los mismos requisitos que el
titular y lo reemplazara en casos de ausencia temporal.
Para el efecto, la notaria o notario titular remitird a la
Direccion Provincial del Consejo de la Judicatura el
nombre de su notaria o notario suplente, que no podra ser
su conyuge o conviviente o pariente hasta el segundo grado
de consanguinidad ni primero de afinidad, y los documentos
que acrediten el cumplimiento de los requisitos. La falsedad
de los documentos o informacion remitida ocasionara la
destitucion de la notaria o notario titular.

La notaria o notario titular serd solidariamente responsable
civil y administrativamente por las actuaciones de la
notaria o notario suplente en el ejercicio de sus funciones.

En ningun caso, la notaria o notario suplente reemplazara
al titular cuando la ausencia se deba por suspension
o destitucion de la notaria o notario titular como
consecuencia de una accion disciplinaria.”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 14 de
octubre de 2014, mediante Resolucion 260-2014, publicada
en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 371,
de 10 de noviembre de 2014, resolvié: “EXPEDIR EL
REGLAMENTO PARA LA DESIGNACION Y EJERCICIO
DE FUNCIONES DE LAS NOTARIAS Y LOS NOTARIOS
SUPLENTES”,

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
26 de octubre de 2015, mediante Resolucion 344-2015,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 630,
de 18 de noviembre de 2015, resolvié: “REFORMAR LA
RESOLUCION 260-2014 DE 14 DE OCTUBRE DE 2014,
MEDIANTE LA CUAL EL PLENO DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA RESOLVIO: EXPEDIR EL REGLAMENTO
PARA LA DESIGNACION Y EJERCICIO DE FUNCIONES
DE LAS NOTARIAS Y LOS NOTARIOS SUPLENTES”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura conocio el
Memorando CJ-DG-2016-1735, de 23 de mayo de 2016,
suscrito por el doctor Tomas Alvear Pefia, Director General,
quien remite los Memorandos DNTH-2745-2016; DNTH-
2746-2016; DNTH-2747-2016; DNTH-2748-2016; DNTH-
2749-2016; DNTH-2750-2016; y, DNTH-2751-2016
de 17 de mayo de 2016, suscritos por la ingeniera Maria

Cristina Lemarie Acosta, Directora Nacional de Talento
Humano (e), que contienen los informes técnicos sobre la
designacion de Notarios Suplentes en las provincias de:
Chimborazo, El Oro, Guayas, Loja, Pastaza, Pichincha y
Zamora Chinchipe; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
por unanimidad,

RESUELVE:

APROBAR LOS INFORMES TECNICOS Y
DESIGNAR NOTARIOS SUPLENTES A NIVEL
NACIONAL

Articulo 1.- Aprobar los informes técnicos, referentes a
la designacion de notarios suplentes en las provincias de:
Chimborazo, El Oro, Guayas, Loja, Pastaza, Pichincha y
Zamora Chinchipe, suscritos por la ingeniera Maria Cristina
Lemarie Acosta, Directora Nacional de Talento Humano (e)
del Consejo de la Judicatura.

Articulo 2.- Designar notarios suplentes en las provincias
de: Chimborazo, El Oro, Guayas, Loja, Pastaza, Pichincha
y Zamora Chinchipe, conforme al anexo que forma parte de
esta resolucion.

Articulo 3.- Delegar a la Direccién General del Consejo
de la Judicatura, la notificacion y posesion de los notarios
suplentes que constan en esta resolucion, conforme a
lo establecido en la ley, los reglamentos e instructivos
previstos para el efecto.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Previa la posesion de los notarios suplentes, se
deberan observar las incompatibilidades determinadas en
el articulo 78 del Codigo Organico de la Funciéon Judicial.
De ser el caso, el notario titular, debera proponer un nuevo
candidato que cumpla con lo establecido en el reglamento
respectivo.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estara a
cargo en el ambito de sus competencias de la Direccion
General, la Direccion Nacional de Talento Humano y las
Direcciones Provinciales de: Chimborazo, El Oro, Guayas,
Loja, Pastaza, Pichincha y Zamora Chinchipe del Consejo
de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrard en vigencia a partir de
su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en el registro
oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el treinta y
uno de mayo de dos mil dieciséis.

f.) Gustavo Jalkh Roben, Presidente.

f) Ab. Estefania Alvarez Hidalgo MSc., Secretaria
General Ad-Hoc.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
aprobo esta resolucion el treinta y uno de mayo de dos mil
dieciséis.

f.) Ab. Estefania Alvarez Hidalgo MSc., Secretaria
General Ad-Hoc.
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ANEXO

NOTARIO SUPLENTE DE LA PROVINCIA DE CHIMBORAZO

No NOMBRE DEL SLTPOITéhﬂgA NOMBRE NOTARIO NOTARIA QUE s:;gggg:‘
NOTARIO TITULAR REMPLAZAR POSTULANTE APLICA ACTUAL
1 PILCO ALVARADO | DIAZ BULLA LUZ TIERRA SATAN 1 - GUANO LIBRE EJERCICIO
ROSA OLIVIA MARIANA SONIA MARICEL PROFESIONAL
NOTARIO SUPLENTE DE LA PROVINCIA DE EL ORO
No NOMBRE DEL SSSJQ‘?.:%A NOMBRE NOTARIO NOTARIA QUE S:;gg%'g:‘
NOTARIO TITULAR REMPLAZAR POSTULANTE APLICA ACTUAL
LLANLLAN
GARCIA DAVILA BERMEO TORO GRANDA LIBRE EJERCICIO
! JOSE FELIX MARYORIE DE JOSE MIGUEL 2 - SANTAROSA PROFESIONAL
LOURDES
NOTARIO SUPLENTE DE LA PROVINCIA DE GUAYAS
No NOMBRE DEL SLTPOLTI'EAI‘?II'gA NOMBRE NOTARIO NOTARIA QUE Sl_ll-:ggilglt‘l
NOTARIO TITULAR REMPLAZAR POSTULANTE APLICA ACTUAL
TAMA VELASCO MORLA LARREA LIBRE EJERCICIO
! JUAN MANUEL ELVIRA GABRIELA 47- GUAYAQUIL PROFESIONAL
NOTARIO SUPLENTE DE LA PROVINCIA DE LOJA
No NOMBRE DEL SLTIE)JIS‘?'II'(I;A NOMBRE NOTARIO NOTARIA QUE sLI;LB’ch:;'IgITJ
NOTARIO TITULAR REMPLAZAR POSTULANTE APLICA ACTUAL
ANGAMARCA
ALVERCA CHIMBO LIBRE EJERCICIO
1 PUCHAICELA DANNI 1-SARAGURO
OSWALDO SANDRA PATRICIA PROFESIONAL
NOTARIO SUPLENTE DE LA PROVINCIA DE PASTAZA
No NOMBRE DEL SLTPOL-I-I?I‘?II'CE)A NOMBRE NOTARIO NOTARIA QUE s:;gg%'g:‘
NOTARIO TITULAR REMPLAZAR POSTULANTE APLICA ACTUAL
1 CALLE REGALADO N::flléERDOEL CUENCA CRESPO 2 - PASTAZA LIBRE EJERCICIO
GLADYS JIMENA SONIA RAQUEL PROFESIONAL

CARMEN
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NOTARIOS SUPLENTES DE LA PROVINCIA DE PICHINCHA
No NOMBRE DEL sa‘lf’l_TQfT'g A | NOMBRE NOTARIO | NOTARIA QUE s&gﬁgﬂ‘
NOTARIO TITULAR | SUPLENTE A POSTULANTE APLICA ety
MEDRANO
ALABUELA , LIBRE
1 | TOAPANTAALICIA R()BSF%/?;O P’Q%%gfg'g %gng 9-QUITO EJERCICIO
YOLANDA PROFESIONAL
JORGE
PORTILLA CEVALLOS CABRERA LIBRE
2 | BASTIDAS MARIA | PARRA JORGE VELASQUEZ 13 - QUITO EJERCICIO
DE LAS MERCEDES | EDUARDO | ALFONSO JAVIER PROFESIONAL
ARELLANO LIBRE
3 SARASTI PAUL F“RAENYQIE%%’;(S‘/E\;E'R 64 - QUITO EJERCICIO
DAVID PROFESIONAL
HERRERARUEDA | OFMOSMORA | penN ORTEGA LIBRE
4 A KLEVER B o 67 - QUITO EJERCICIO
ALEJANDRO PROFESIONAL
NOTARIO SUPLENTE DE LA PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE
No NOMBRE DEL Slg‘lfl_Té‘,fT'g A | NOMBRE NOTARIO |  NOTARIA QUE f_';ggggf
NOTARIO TITULAR | SUPLERTE & POSTULANTE APLICA AR
.| RramON cABRERA CRIOLLOBENITEZ | . o pavcyy | LIBRE EJERCICIO
GUIDO HERNAN JUAN CARLOS PROFESIONAL

Razoén: Siento por tal que el anexo que antecede forma parte de la Resolucion 099-2016, expedida por el Pleno del Consejo de

la Judicatura, el treinta y uno de mayo de dos mil dieciséis.

f.) Ab. Estefania Alvarez Hidalgo MSc., Secretaria General Ad-Hoc del Consejo de la Judicatura.

No. 100-2016

EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 178 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador dispone: “El Consejo de la Judicatura es el
organo de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina
de la Funcion Judicial.

(...) La Defensoria Publica y la Fiscalia General del Estado
son organos autonomos de la Funcion Judicial.”;

Que, el numeral 2 del articulo 168 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador establece: “La administracion de
Justicia, en el cumplimiento de sus deberes y en el ejercicio
de sus atribuciones, aplicara los siguientes principios. (...)
2. La Funcion Judicial gozard de autonomia administrativa,
economica y financiera.”;

Que, el articulo 177 de la Constitucion de la Reptiblica del
Ecuador manifiesta: “La Funcion Judicial se compone de
organos jurisdiccionales, organos administrativos, organos
auxiliares y organos autonomos. La ley determinara su
estructura, funciones, atribuciones, competencias y todo lo
necesario para la adecuada administracion de justicia.”;

Que, los numerales 1y 5 del articulo 181 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador determinan: “Serdn funciones
del Consejo de la Judicatura, ademas de las que determine la
ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el mejoramiento
y modernizacion del sistema judicial (...); y, 5. Velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial.”,

Que, el articulo 191 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador sefiala: “La Defensoria Publica es un érgano
auténomo de la Funcion Judicial cuyo fin es garantizar el
pleno e igual acceso a la justicia de las personas que, por
su estado de indefension o condicion economica, social o
cultural, no puedan contratar los servicios de defensa legal
para la proteccion de sus derechos.
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La Defensoria Publica prestara un servicio legal, técnico,
oportuno, eficiente, eficaz y gratuito, en el patrocinio y
asesoria juridica de los derechos de las personas, en todas
las materias e instancias.

La Defensoria Publica es indivisible y funcionara de forma
desconcentrada con autonomia administrativa, economica
v financiera; estara representada por la Defensora Publica
o el Defensor Publico General y contard con recursos
humanos, materiales y condiciones laborales equivalentes

.,

a las de la Fiscalia General del Estado.”;

Que, el numeral 6 del articulo 42 del Cédigo Organico de la
Funcion Judicial manifiesta: “Las servidoras y servidores
de la Funcion Judicial pertenecen a la carrera judicial,
de acuerdo a la siguiente clasificacion: (...) 6. Las demds
servidoras y servidores de la Defensoria Publica pertenecen
a la carrera defensorial administrativa.”,

Que, el primer inciso del articulo 43 del Codigo Orgénico
de la Funcién Judicial indica: “Quienes pertenecen a las
carreras judicial, fiscal o de la defensoria publica se rigen
por las nomas que establecen este Codigo, el Estatuto
Organico Administrativo de la Funcion Judicial y los
reglamentos.”;

Que, el articulo 254 del Codigo Organico de la Funcioén
Judicial establece: “El Consejo de la Judicatura es el
organo unico de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcion Judicial, que comprende: érganos
Jjurisdiccionales,  organos  administrativos, — organos

>

auxiliares y organos autonomos...”,

Que, el numeral 10 del articulo 264 del Cédigo Organico
de la Funcion Judicial, sefiala que al Pleno del Consejo
de la Judicatura le corresponde: “10. Expedir, modificar,
derogar e interpretar obligatoriamente el Codigo de
Etica de la Funcién Judicial, el Estatuto Organico
Administrativo de la Funcion Judicial, los reglamentos,
manuales, instructivos o resoluciones de régimen
interno, con sujecion a la Constitucion y la ley, para la
organizacion, funcionamiento, responsabilidades, control
v régimen disciplinario; particularmente para velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial.”;

Que, el articulo 16 de la Ley Organica de Servicio Publico
manifiesta: “Para desempeiiar un puesto publico se
requiere de nombramiento o contrato legalmente expedido

.,

por la respectiva autoridad nominadora...”;

Que, el literal b) del articulo 17 de la Ley Organica de
Servicio Publico dispone: “Para el ejercicio de la funcion

s

publica los nombramientos podran ser: b) Provisionales...”;

Que, el articulo 16 del Reglamento General a la Ley
Organica del Servicio Publico prevé: “Entiéndase por
nombramiento el acto unilateral del poder publico expedido
por autoridad competente o autoridad nominadora
mediante la expedicion de un decreto, acuerdo, resolucion,
acta o accion de personal, que otorga capacidad para el
ejercicio de un puesto en el servicio publico.”;

Que, el literal b) del articulo 17 del Reglamento General
a la Ley Organica del Servicio Publico sefiala como una

de las clases de nombramiento: “b) Provisionales: Aquellos

>

otorgados para ocupar temporalmente los puestos...”;

Que, el literal c) del articulo 18 del Reglamento General
a la Ley Organica del Servicio Publico menciona: “Se
podrd expedir nombramiento provisional en los siguientes
casos: (...) c. Para ocupar un puesto cuya partida estuviere
vacante hasta obtener el ganador del concurso de méritos y
oposicion, para cuya designacion provisional serd requisito
basico contar con la convocatoria. Este nombramiento
provisional se podra otorgar a favor de una servidora, un
servidor o una persona que no sea servidor siempre que
cumpla con los requisitos establecidos para el puesto.”;

Que, el cuarto inciso del articulo 143 del Reglamento
General a la Ley Organica del Servicio Publico indica:
“Cuando las instituciones del Estado hayan contratado
personal hasta el lapso de tiempo que permite el articulo 58
de la LOSEP, en el que se incluye la renovacion, de persistir
la necesidad de cumplimiento de actividades permanentes,
la UATH planificara la creacion del puesto el cual serd
ocupado agotando el concurso de méritos y oposicion.”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura convocé a los
ciudadanos, que cumplan con los requisitos constitucionales
y legales, a presentar sus postulaciones al: “Concurso
publico de méritos, oposicion, impugnacion ciudadana y
control social, para la seleccion de servidoras y servidores
de la carrera defensorial administrativa de la Funcion
Judicial a nivel nacional”,

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura, en sesion de 11
de mayo de 2015, mediante Resolucion 106-2015, publicada
en el Suplemento del Registro Oficial No. 508 de 26 de mayo
de 2015, resolvid: “EXPEDIR EL INSTRUCTIVO PARA EL
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION,
IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
PARA LA SELECCION DE SERVIDORAS Y SERVIDORES
DE LA CARRERA DEFENSORIAL ADMINISTRATIVA DE
LA FUNCION JUDICIAL A NIVEL NACIONAL 7

Que, mediante Oficio DP-DPG-2016-0122-O, de 17 de
mayo de 2016 suscrito por el doctor Ernesto Willimper
Pazmifio Granizo, Defensor Publico General del Estado,
manifiesta al doctor Tomas Alvear Pefia, Director General,
que: “...varios servidores del drea administrativa han
presentado su renuncia voluntaria a sus diferentes cargos,
con el fin de continuar garantizando la operatividad de la
prestacion de nuestros servicios, es necesario reemplazar a
los renunciantes con nuevos candidatos...”,

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura conoci6 el
Memorando CJ-DG-2016-1725, de 23 de mayo de 2016,
suscrito por el doctor Tomas Alvear Pefia, Director General,
quien remite el Memorando DNTH-2851-2016, de 19 de
mayo de 2016, suscrito por la ingeniera Maria Cristina
Lemarie Acosta, Directora Nacional de Talento Humano (¢),
que contiene el informe de: “Nombramientos provisionales
carrera defensorial administrativa”; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
por unanimidad,
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RESUELVE:

OTORGAR NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES A LOS SERVIDORES DE LA CARRERA DEFENSORIAL
ADMINISTRATIVA DE LA FUNCION JUDICIAL A NIVEL NACIONAL

Articulo 1.- Aprobar el informe técnico, referente a la emision de los nombramientos provisionales de los servidores de la carrera
defensorial administrativa de la Funcion Judicial a nivel nacional, suscrito por la ingeniera Maria Cristina Lemarie Acosta,
Directora Nacional de Talento Humano (e) del Consejo de la Judicatura.

Articulo 2.- Otorgar nombramientos provisionales a los servidores de la carrera defensorial administrativa de la Funcion Judicial

a nivel nacional, de acuerdo al siguiente cuadro:

PERSONAL A SER NOMBRADO POR REMPLAZO CARRERA DEFENSORIAL ADMINISTRATIVA
. APELLIDOS Y ,
No. INSTITUCION NOMBRES CEDULA CARGO REMPLAZA A
DEFENSORIA LABANDA ASISTENTE LEGAL
PUBLICA - RIOFRIO OJEDA
1 PROVINCIAL DE ORDONEZ LUIS 1105912669 1 PATROCINO JORGE LUIS
HUMBERTO PENAL
LOJA
. BERRONES JEFE
2 PU;SETSS&‘;AL CEPEDA ANGEL 0603984188 | DEPARTAMENTAL S;gﬁﬁ 1\3/1;;1(1)31(3)5
GUSTAVO DE TESORER{A
. GRANDA ,
DEFENSORIA . MOLINA LOPEZ
3 PUBLICA GENERAL | PALACIOS MARIA | 1713850863 PLANIFICADOR 3 | -\ on e Vo RIBEL
CRISTINA
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La e¢jecucion de esta resolucion se encargara, en el ambito de sus competencias a la Direccion General y la
Direccion Nacional de Talento Humano del Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en el

registro oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de sesiones del Pleno Consejo de la Judicatura, el treinta y uno de mayo

de dos mil dieciséis.

f.) Gustavo Jalkh Roben, Presidente.

f.) Ab. Estefania Alvarez Hidalgo MSc., Secretaria General Ad-Hoc.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura, aprobd esta resolucion el treinta y uno de mayo de dos mil dieciséis.

f.) Ab. Estefania Alvarez Hidalgo MSc., Secretaria General Ad-Hoc.

No. 101-2016

EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 178 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador determina: “El Consejo de la Judicatura es el
organo de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina
de la Funcion Judicial.

(...) La Defensoria Publica y la Fiscalia General del Estado
son organos autonomos de la Funcion Judicial.”;

Que, el articulo 170 de la Constitucion de la Repuiblica
del Ecuador manifiesta: “Para el ingreso a la Funcion
Judicial se observaran los criterios de igualdad, equidad,
probidad, oposicion, méritos, publicidad, impugnacion y

s

participacion ciudadana...”’;

Que, el articulo 176 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador prevé: “Los requisitos y procedimientos
para designar servidoras 'y servidores judiciales
deberan contemplar un concurso de oposicion y méritos,
impugnacion y control social; se propendera a la paridad
entre mujeres y hombres...”’;
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Que, los numerales 1, 3 y 5 del articulo 181 de la
Constitucién de la Republica del Ecuador contemplan:
“Seran funciones del Consejo de la Judicatura, ademas de
las que determine la ley: 1. Definir y ejecutar las politicas
para el mejoramiento y modernizacion del sistema judicial;
(...) 3. Dirigir los procesos de seleccion de jueces y demas
servidores de la Funcion Judicial, asi como, su evaluacion,
ascensos y sancion. Todos los procesos seran publicos y las
decisiones motivadas; (...); y, 5. Velar por la transparencia
y eficiencia de la Funcion Judicial.”,

Que, el articulo 36 del Codigo Organico de la Funcién
Judicial dispone: “En los concursos para el ingreso a la
Funcion Judicial y en la promocion, se observaran los
principios de igualdad, probidad, no discriminacion,
publicidad, oposicion y méritos...”’;

Que, el articulo 37 del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial expresa: “El perfil de las servidoras o servidores
de la Funcion Judicial deberd ser el de un profesional
del Derecho con una sdlida formacion académica; con
capacidad para interpretar y razonar juridicamente, con
trayectoria personal éticamente irreprochable, dedicado
al servicio de la justicia, con vocacion de servicio
publico, iniciativa, capacidad innovadora, creatividad y
compromiso con el cambio institucional de la justicia.”;

Que, el articulo 52 del Cddigo Organico de la Funcion
Judicial manifiesta: “Todo ingreso de personal a la
Funcion Judicial se realizarda mediante concurso publico
de oposicion y méritos, sujeto a procesos de impugnacion,
control social y se propendera a la paridad entre mujeres
y hombres...”;

Que, el articulo 72 del Cddigo Organico de la Funcion
Judicial prevé: “Los que aprobaren el curso de formacion
inicial, habiendo sido declarados elegibles en los concursos
de oposicion y méritos y sin embargo no fueren nombrados,
constaran en un banco de elegibles que tendra a su cargo
la Unidad de Recursos Humanos.

En caso de que se requiera llenar vacantes, se priorizard a
quienes conforman el banco de elegibles, en estricto orden
de calificacion.

De este banco también se escogerd a quienes deban
reemplazar a los titulares en caso de falta, impedimento o
contingencia.

La permanencia en el banco de elegibles serd de seis aios.

Se valorarda como mérito el haber integrado el banco de
elegibles para nuevos concursos, de conformidad con el

.,

reglamento respectivo...”;

Que, el articulo 73 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial sefala: “Los resultados de los concursos y
de las evaluaciones realizadas a los cursantes de la
Escuela Judicial seran vinculantes para las autoridades
nominadoras las que, en consecuencia, deberan nombrar,
para el puesto o cargo, al concursante que haya obtenido
el mejor puntaje en el concurso, ya sea de ingreso o de
promocion de categoria, dentro de la escala de puntuacion,
minima y maxima, correspondiente.

Si deben llenarse varios puestos vacantes de la misma
categoria se nombrara, en su orden, a los concursantes que

’

hayan obtenido los puntajes que siguen al primero.”;

Que, el articulo 254 del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial determina: “El Consejo de la Judicatura es el
drgano unico de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcion Judicial, que comprende; organos
jurisdiccionales,  organos  administrativos,  organos

>

auxiliares y organos autonomos...”;

Que, el numeral 10 del articulo 264 del Codigo Orgéanico
de la Funcioén Judicial, establece que al Pleno del Consejo
de la Judicatura le corresponde: “I10. Expedir, modificar,
derogar e interpretar obligatoriamente el Codigo de
Etica de la Funcion Judicial, el FEstatuto Orgdnico
Administrativo de la Funcion Judicial, los reglamentos,
manuales, instructivos o resoluciones de régimen
interno, con sujecion a la Constitucion y la ley, para la
organizacion, funcionamiento, responsabilidades, control
y régimen disciplinario; particularmente para velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial.”’;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 24
de junio de 2014, mediante Resolucion 107-2014, publicada
en el Suplemento del Registro Oficial No. 293, de 21 de
julio de 2014, resolvié: “EXPEDIR EL REGLAMENTO
DE CONCURSOS DE MERITOS Y OPOSICION,
IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
PARA EL INGRESO A LA FUNCION JUDICIAL”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
24 de junio de 2014, mediante Resolucion 108-2014,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial No.
293, de 21 de julio de 2014, resolvié: “APROBAR EL
INSTRUCTIVO PARA EL CONCURSO DE MERITOS,
OPOSICION, IMPUGNACION  CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL PARA ACCEDER A UNO DE LOS
CUPOS DE FORMACION INICIAL DE LA ESCUELA DE
LA FUNCION JUDICIAL PARA LA CARRERA FISCAL A
NIVEL NACIONAL”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
24 de junio de 2014, resolvid aprobar la convocatoria
al:  “CONCURSO DE MERITOS, OPOSICION,
IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
PARAACCEDERAUNO DELOS CUPOS DE FORMACION
INICIAL DE LA ESCUELA DE LA FUNCION JUDICIAL,
PARA LA CARRERA FISCAL”, publicada en el Suplemento
del Registro Oficial No. 278, de 30 de junio de 2014;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 30
de septiembre de 2014, mediante Resolucion 253-2014,
publicada en el Segundo Suplemento del Registro Oficial
No. 365, de 30 de octubre de 2014, resolvio: “REFORMAR
LA RESOLUCION 108-2014 MEDIANTE LA QUE SE
APROBO EL: INSTRUCTIVO PARA EL CONCURSO DE
MERITOS, OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA
Y CONTROL SOCIAL PARA ACCEDER A UNO DE LOS
CUPOS DE FORMACION INICIAL DE LA ESCUELA DE
LA FUNCION JUDICIAL PARA LA CARRERA FISCAL A
NIVEL NACIONAL”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
3 de diciembre de 2014, mediante Resolucion 326-2014,
resolvio: “DENOMINAR AL CURSO DE FORMACION
INICIAL DE FISCALES: FISCAL RAMON FRANCISCO
LOOR PINCAY”;
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Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
12 de febrero de 2015, mediante Resolucion 022-2015,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 446, de
26 de febrero de 2015, resolvio: “APROBAR EL INFORME
FINAL DEL CURSO DE FORMACION INICIAL DE LA
CARRERA FISCAL; Y, DECLARAR ELEGIBLES A LOS
POSTULANTES DE ESTE CURSO”;

Que, mediante Memorando DNTH-3503-2015, de 16
de abril de 2015, suscrito por la ingeniera Maria Cristina
Lemarie Acosta, Directora Nacional de Talento Humano,
pone en conocimiento de la Direccion General el Oficio
3793-FGE-DTH, de 9 de abril de 2015, suscrito por el doctor
Galo Chiriboga Zambrano, Fiscal General del Estado,
quien remite: “(...) la lista de elegibles a ser nombrados, de
acuerdo a nuestra disponibilidad de partidas vacantes, el
orden de puntajes, la predisposicion de algunos candidatos
para laborar en una provincia distinta a la postulada y el
cumplimiento de 3 afios de ejercicio profesional a la fecha
de la expedicion de la Resolucion 022-20135, esto es, al 12
de febrero de 2015.

En la resolucion que emita el Pleno, recomiendo que se
incluya una indicacion respecto de los candidatos que no
cumplen con el mencionado requisito, a fin de que puedan
ser considerados para cubrir vacantes en el futuro, una
vez que lleguen al requisito establecido, de acuerdo a las

s

necesidades institucionales...”;

Que, mediante Oficio CJ-DG-2015-638, de 21 de abril de
2015, suscrito por la economista Andrea Bravo Mogro,
Directora General a la fecha, solicita al Ministerio del
Trabajo que se analice y emita pronunciamiento respecto
a lo planteado por el doctor Galo Chiriboga Zambrano,
Fiscal General del Estado, sobre la aplicacion del perfil de
Agente Fiscal, del Manual de Clasificacion de Cargos del
Ministerio Publico expedido en el afio 2007;

Que, mediante Oficio MDT-VSP-2015-0189, de 22 de abril
de 2015, suscrito por la ingeniera Paola Hidalgo Verdesoto,
Viceministra del Servicio Publico, remite a la economista
Andrea Bravo Mogro, Directora General del Consejo de la
Judicatura a la fecha, la respuesta a la consulta respecto al
perfil de Agente Fiscal y manifiesta que: “(...) considerando
que el puesto de Agente Fiscal, pertenece a la carrera fiscal
debera aplicarse lo que determina el articulo 57 del Codigo
Organico de la Funcion Judicial respecto a los requisitos
especificos para el ingreso a la carrera fiscal.

Adicionalmente, serialo que el Manual de Clasificacion de
Cargos del Ministerio Publico expedido en el aiio 2007, no
es aplicable ya que respondié a normas legales antes de la
vigencia del Codigo Organico de la Funcion Judicial, que
fue publicado en el Registro Oficial Suplemento 544, de 9
de marzo de 2009.”;

Que, mediante Oficio FGE-DTH-2016-005601-0, de 16
de mayo de 2016 y su alcance, suscrito por el doctor Galo
Chiriboga Zambrano, Fiscal General del Estado, sefiala:
“(...) en el transcurso del ultimo cuatrimestre del afio 2016,
se han generado nuevas partidas presupuestarias en las
fiscalias provinciales de Azuay, Chimborazo, Galapagos
v Pichincha, por lo que es necesario continuar emitiendo
nombramientos a las y los elegibles (...) los cuales en la

”,

actualidad se encuentran pendientes de ser nombrados..."”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura conocid el
Memorando CJ-DG-2016-1745, de 24 de mayo de 2016 y su
alcance, suscritos por el doctor Tomas Alvear Pefia, Director
General, quien remite el Memorando DNTH-2870-2016, de
20 de mayo de 2016 y su alcance, suscritos por la ingeniera
Maria Cristina Lemarie Acosta, Directora Nacional de
Talento Humano (e), que contiene los: “Nombramientos de
agentes fiscales elegibles de la resolucion No. 022-2015";

Y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
por unanimidad,

RESUELVE:

OTORGAR ONCE NOMBRAMIENTOS DE
AGENTES FISCALES A LOS ELEGIBLES QUE
CONSTAN EN LA RESOLUCION 022-2015, DE
12 DE FEBRERO DE 2015, PARA LA CARRERA
FISCAL A NIVEL NACIONAL

Articulo 1.- Otorgar once nombramientos de agentes
fiscales a los elegibles que constan en la Resolucion 022-
2015, de 12 de febrero de 2015, para la carrera fiscal a
nivel nacional, conforme el anexo que forma parte de esta
resolucion.

Articulo 2.- Delegar la posesion de estos funcionarios a
la Direccion Nacional de Talento Humano del Consejo de
la Judicatura, en coordinacion con la Direccion de Talento
Humano de la Fiscalia General del Estado, de acuerdo a
lo dispuesto en el articulo 75 del Cdodigo Organico de la
Funcién Judicial.

Articulo 3.- La Direccién de Talento Humano de la
Fiscalia General del Estado, previo a la posesion de
aquellas personas que han sido nombradas por el Pleno
del Consejo de la Judicatura, verificara que no hayan sido
sancionadas con destitucion de la Funcion Judicial y en el
servicio publico en general; asi como, no estar inmersos en
las inhabilidades establecidas en el articulo 77 del Cddigo
Organico de la Funcion Judicial.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estara a
cargo, en el ambito de sus competencias de la Direccion
General y de la Direccion Nacional de Talento Humano del
Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir de
su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en el registro
oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el treinta y
uno de mayo de dos mil dieciséis.

f.) Gustavo Jalkh Roben, Presidente.

f) Ab. Estefania Alvarez Hidalgo MSc., Secretaria
General Ad-Hoc.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
aprobo esta resolucion el treinta y uno de mayo de dos mil
dieciséis.

f) Ab. Estefania Alvarez Hidalgo MSc., Secretaria
General Ad-Hoc.
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Anexo

Listado de elegibles para nombramientos, segiin disponibilidad de vacantes y orden de puntaje Resolucion 022-2015

Provincia
asignada
No. Cédula Elegible Puntaje seguin Observaciones
Resolucion
022-2015
Azuay
1 1 010398884-6 Cagdg Wilchis 99.459 Azuay Corresponde ser nombrado en orden de
Heidi Andrea puntaje
2 1 010354483-9 Velez' Zhindon 99.436 Azuay Corresponde ser noml?rado en orden de
Maria Teresa puntaje
Chimborazo
3 | 060360483-6 |  Yaguachi Gualn Franco Orlando 99,018 | Chimborazo | COesPonde Serprl‘l‘l’l‘t‘;?erado en orden de
Galapagos
4 0102595832 | Farez Falconi Christian Humberto | 99,884 | Galapagos |C°™esPonde Serp’;:;?erad" en orden de
Pichincha
5 | 050220465-4 | Sénchez Mena Catalina del Rosario | 98,728 | Pichincha | COTesPORde Serp‘:}i‘:;g’emdo en orden de
, . ; o L Corresponde ser nombrado en orden
6 | 180303810-6 | Garcia Chuquimarca Angel Wilfrido 98,668 Pichincha .
de puntaje
. . . o Corresponde ser nombrado en orden
7 | 171011440-4 Rojas Farez Washington Enrique 98,609 Pichincha d .
€ puntaje
. . o Corresponde ser nombrado en orden
8 | 171383520-3 Castillo Ardila Alex Fernando 98,535 Pichincha .
de puntaje
9 | 171663959-4 Castro Angos Maria Fernanda 98,109 Pichincha Corresponde ser noml?rado en orden
de puntaje
. .. L Corresponde ser nombrado en orden
10 | 010268287-9 Camacho Ortiz Cristian Fernando 98,039 Pichincha .
de puntaje
- L L Corresponde ser nombrado en orden
11 | 171150512-1 Muioz Santos Patricia Elizabeth 97,744 Pichincha de puntaje

Razén: Siento por tal que el anexo que antecede forma parte de la Resolucion 101-2016, expedida por el Pleno del Consejo de
la Judicatura, el treinta y uno de mayo de dos mil dieciséis.

f.) Ab. Estefania Alvarez Hidalgo MSc., Secretaria General Ad-Hoc del Consejo de la Judicatura.
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No. 102-2016

EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 178 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador establece: “El Consejo de la Judicatura es el
organo de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina
de la Funcion Judicial...”;

Que, el numeral 2 del articulo 168 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador manifiesta: “(...) 2. La Funcion
Judicial gozara de autonomia administrativa, econémica y

5

financiera...”;

Que, el inciso segundo del articulo 170 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador dispone: “(...) Se reconoce y
garantiza la carrera judicial en la justicia ordinaria. Se
garantizard la profesionalizacion mediante la formacion
continua y la evaluacion periodica de las servidoras y
servidores judiciales, como condiciones indispensables
para la promocion y permanencia en la carrera judicial.”;

Que, los numerales 3 y 5 del articulo 181 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador determinan: “Serdn funciones
del Consejo de la Judicatura, ademas de las que determine
la ley: (...) 3. Dirigir los procesos de seleccion de jueces
vy demads servidores de la Funcion Judicial, asi como, su
evaluacion, ascensos y sancion. Todos los procesos serdan
publicos y las decisiones motivadas (...); y, 5. Velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial.”;

Que, el articulo 187 de la Constitucion de la Repuiblica del
Ecuador prevé: “Las servidoras y servidores judiciales
tienen derecho a permanecer en el desemperiio de sus
cargos mientras no exista una causa legal para separarlos;
estaran sometidos a una evaluacion individual y periodica
de su rendimiento, de acuerdo a pardmetros técnicos
que elabore el Consejo de la Judicatura y con presencia
de control social. Aquellos que no alcancen los minimos

.,

requeridos, seran removidos.”;

Que, el articulo 194 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador expresa: “La Fiscalia General del Estado
es un organo autonomo de la Funcion Judicial, unico e
indivisible, funcionard de forma desconcentrada y tendrd
autonomia administrativa, economica y financiera. La
Fiscal o el Fiscal General es su madxima autoridad y
representante legal y actuara con sujecion a los principios
constitucionales, derechos y garantias del debido
proceso.”’;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador determina: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo 35 del Coédigo Organico de la Funcién
Judicial prescribe: “Las carreras de la Funcion Judicial

constituyen un sistema mediante el cual se regula el
ingreso, formacion y capacitacion, promocion, estabilidad,
evaluacion, régimen disciplinario y permanencia en el
servicio dentro de la Funcion Judicial.”’;

Que, el inciso segundo del articulo 43 del Coddigo
Organico de la Funcion Judicial indica: “(...) La Carrera
Administrativa que comprende a todas las servidoras y
servidores que colaboran con los diversos organos de la
Funcion Judicial y que no desemperian funciones como
Jjueces, fiscales o defensores publicos, estan sujetos a este
Codigo y subsidiariamente a la Ley Organica de Servicio
Civil y Carrera Administrativa. A estas servidoras y
servidores les estd prohibido, aun por delegacion, ejecutar
funciones de caracter jurisdiccional, o aquellas exclusivas
de fiscales y defensores.”;

Que, el articulo 87 del Cddigo Organico de la Funcion
Judicial determina: “Las servidoras y servidores de la
Funcion Judicial estaran sometidos a una evaluacion
individual y periddica de su rendimiento, con presencia
de control social. Aquellos que no alcancen los minimos
requeridos seran evaluados nuevamente en un lapso de tres
meses, en caso de mantenerse una calificacion deficiente,
serdn removidos.

Asimismo se evaluard periodicamente la productividad
de los organos de la Funcion Judicial en beneficio de la
sociedad. La evaluacion podra ser sectorizada por canton,
provincia o region.”’;

Que, el articulo 88 del Cddigo Organico de la Funcion
Judicial establece: “La evaluacion serd periddica, sin
perjuicio de hacerla por muestreo o en caso de que existan
irregularidades o problemas por denuncias reiteradas, con
alguna servidora o servidor de la Funcion Judicial.”;

Que, el numeral 3 del articulo 122 del Cédigo Orgéanico
de la Funcion Judicial manifiesta: “La servidora o el
servidor de la Funcion Judicial serd removido en los
siguientes casos: (...) 3. Cuando, por segunda ocasion en
las evaluaciones periddicas de desemperio, no superare los
minimos requeridos.

La remocion sera resuelta con la debida motivacion por
la Directora o el Director General del Consejo de la
Judicatura. Habra recurso para ante el Pleno del Consejo,
sin perjuicio de la accion contencioso administrativa.”;

Que, el articulo 281 del Coédigo Organico de la Funcion
Judicial contempla: “La Fiscalia General del Estado
es un organismo autonomo de la Funcion Judicial, con
autonomia economica, financiera y administrativa. Tiene
su sede en la capital de la Republica.”;

Que, la Fiscalia General del Estado en sesion de 26 de
febrero de 2010, mediante Resolucion No. 013-FGE-2010,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 219, de
22dejuniode2010,resolvid: “EXPEDIR ELINSTRUCTIVO
PARA LA ORGANIZACION, ESTRUCTURACION Y
ADMINISTRACION DEL ARCHIVO DE EXPEDIENTES
INDIVIDUALES DEL PERSONAL DE LA FISCALIA
GENERAL DEL ESTADO”’;
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Que, la Fiscalia General del Estado en sesion de 31 de
marzo de 2011, mediante Resoluciéon No. 008-FGE-2011,
publicada en el Registro Oficial No. 430, de 19 de abril de
2011, resolvio: “Expedir las siguientes reformas al Manual
de Evaluacion del Desemperio para el personal de la
Fiscalia General del Estado”;

Que, mediante Oficio No. 0002437-FGE-DTH, de 27
de abril de 2016, suscrito por el doctor Galo Chiriboga
Zambrano, Fiscal General del Estado, remite: “(...) para
conocimiento y aprobacion del Pleno del Consejo de la
Judicatura, el proyecto actualizado del Reglamento para
la Evaluacion de desempeiio y Productividad de las y los
servidores administrativos...”;

Que, es necesario implantar un reglamento que permita
y facilite una gestion integral y objetiva del proceso de
evaluacion del desempefio, como un sistema técnico
sustentado en la normativa que regula las relaciones de la
administracion con sus administrados, mediante indicadores
de gestion con contenidos cualitativos y cuantitativos;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura conocid el
Memorando CJ-DG-2016-1765, de 25 de mayo de 2016,
suscrito por el doctor Tomas Alvear Pefia, Director General,
quien remite el Memorando CJ-DNJ-SNA-2016-480, de 24
de mayo de 2016, suscrito por el doctor Esteban Zavala
Palacios, Director Nacional de Asesoria Juridica, que
contieneel: “Reglamento para la Evaluacion del Desemperio
v Productividad de los Servidores Administrativos de la
Fiscalia General del Estado’; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
por unanimidad,

RESUELVE:

EXPEDIR EL REGLAMENTO PARA
LA EVALUACION DEL DESEMPENO Y
PRODUCTIVIDAD DE LOS SERVIDORES
ADMINISTRATIVOS DE LA
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

TITULO I
GENERALIDADES
CAPITULO 1

OBJETO, AMBITO, DEFINICION,
OBJETIVOS Y PRINCIPIOS

Articulo 1.- Objeto.- Definir la normativa, politicas,
procedimientos e instrumentos de caradcter técnico y
operativo que permitan y faciliten a la Fiscalia General del
Estado, medir el desempefio individual, organizacional,
actividades y competencias propias del talento humano.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién.- La evaluacion del
desempefio y productividad tendra ambito para todos los
servidores administrativos de la Fiscalia General del Estado,
cuya relacion de dependencia sea efecto de nombramientos

permanentes o titulares, provisionales o temporales y bajo
la modalidad de contratos de servicios ocasionales, que
tengan por lo menos tres (3) meses de servicio antes de la
fecha de finalizacion del periodo de evaluacion propuesto.

Articulo 3.- Definicion de evaluaciéon del desempefio
y productividad.- La evaluacion del desempefio y
productividad, es un subsistema de la administracion del
talento humano, expresado en un proceso sistematico y
técnico de rendicion de cuentas programado y continuo
de los servidores administrativos de la Fiscalia General
del Estado, basado en la comparacion de los resultados
alcanzados en contraste con los resultados esperados y
previamente establecidos por la Fiscalia General del Estado.

Articulo 4.- Objetivo general.- Establecer los niveles
de desempefio y productividad, a través de la medicion
de los conocimientos y competencias de los servidores
administrativos de la Fiscalia General del Estado, de
acuerdo al cargo que desempefian en los diferentes procesos
institucionales.

Articulo 5.- Objetivos especificos.- Constituyen objetivos
especificos de la evaluacion del desempefio y productividad:

a) Tener una vision integral que genere condiciones
para aplicar eficientemente la estrategia institucional,
tendientes a alcanzar un estandar Optimo grupal que
permita mejorar el servicio de justicia, incrementando
la satisfaccion de los ciudadanos;

b) Medir el desempeiio y la productividad sobre la base
de indicadores y metas de acuerdo con las funciones
y actividades desempefiadas por los servidores
administrativos;

¢) Valorar los conocimientos generales y especificos en
funcion de las actividades desarrolladas en los cargos;

d) Medir las competencias especificas e institucionales de
los servidores administrativos evaluados;

e) Establecer el nivel de contribucion a las atribuciones
y responsabilidades por Direcciones y Unidades
Administrativas de acuerdo con el Estatuto Orgéanico
de Gestion Organizacional por Procesos de la Fiscalia
General del Estado;

f) Establecer las falencias e inconsistencias entre los
perfiles requeridos y los reflejados por la evaluacion;

g) Comunicaralos servidores administrativos de la Fiscalia
General del Estado evaluados, los resultados obtenidos
en la evaluacion del desempefio y productividad;

h) Retroalimentar a los servidores administrativos de
la Fiscalia General del Estado, sobre la base de los
resultados obtenidos en la evaluacion del desempefio y
productividad;

i) Promover la eficacia y eficiencia de los servidores
administrativos de la Fiscalia General del Estado en
su cargo, estimulando su desarrollo profesional y
potenciando su contribucion al logro de los objetivos
institucionales; vy,
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j) Informar a la Escuela de Fiscales sobre las necesidades
de capacitacion para que incorpore al respectivo Plan
Institucional de Capacitacion Anual.

Articulo 6.- Principios.- La evaluacion del desempeiio
y productividad de los servidores administrativos de la
Fiscalia General del Estado, se regira por los principios
de: objetividad, transparencia, equidad, relevancia,
confiabilidad y consecuencia.

CAPITULO II

RESPONSABLES DE LA EVALUACION DEL
DESEMPENO Y PRODUCTIVIDAD, Y SUS
ATRIBUCIONES

Articulo 7.- Responsables del proceso de evaluacién
del desempeiio y productividad.- Son responsables del
proceso de evaluacion del desempeiio y productividad de
los servidores administrativos de la Fiscalia General del
Estado:

a) El Fiscal General del Estado;

b) El Director de Talento Humano de la Fiscalia General
del Estado;

¢) Losresponsables de Talento Humano en cada una de las
provincias;

d) El Jefe inmediato evaluador; y,

e) El Tribunal de Recalificaciones de la Fiscalia General
del Estado.

Articulo 8.- De las atribuciones del Fiscal General del
Estado.- El Fiscal General del Estado tendra las siguientes
atribuciones:

a) Establecer los lineamientos generales para la ejecucion
del proceso de evaluacion;

b) Disponer la aplicacion, cumplimiento y ejecucion del
cronograma de evaluacion;

¢) Delegar ala Direccion de Talento Humano de la Fiscalia
General del Estado, para notificar los resultados a los
evaluados;

d) Aplicar las acciones correspondientes en los casos que
no se cumpla con lo establecido en este reglamento;

e) Conformar y/o delegar su participacion en el Tribunal
de Recalificaciones; y,

f) Autorizar la realizaciéon de la capacitacion para el
desarrollo de conocimientos y competencias, de
acuerdo a las necesidades detectadas en el proceso de
evaluacion del desempefio y productividad.

Articulo 9.- De las atribuciones del Director de Talento
Humano de la Fiscalia General del Estado.- La Direccion
de Talento Humano es la instancia ejecutora del Proceso de

Evaluacion del Desempefio y Productividad a los servidores
administrativos de la Fiscalia General del Estado y tendra
las siguientes atribuciones y responsabilidades:

a) Estructurar los parametros técnicos para la evaluacion
de competencias especificas e institucionales;

b) Apoyar en el levantamiento de los indicadores y metas
de evaluacion por cargo;

¢) Elaborar el cronograma del proceso de evaluacion
del desempefio y productividad para conocimiento y
aprobacion del Fiscal General del Estado;

d) Dirigir y controlar la aplicacion de la evaluacion
del desempefio y productividad de los servidores
administrativos de la Fiscalia General del Estado, de
manera desconcentrada;

e) Capacitar a los evaluadores y servidores administrativos
de la Fiscalia General del Estado en la evaluacion del
desempeiio y productividad; y, absolver consultas
respecto de la aplicacion de este reglamento;

f) Coordinar conjuntamente con las Direcciones
Nacionales de la Fiscalia General del Estado, el
levantamiento del banco de preguntas con respuestas;

g) Establecer las herramientas y metodologias para la
evaluacion de conocimientos tedricos;

h) Consolidar, procesar y analizar las calificaciones de las
evaluaciones y presentar el informe de resultados al
Fiscal General del Estado;

i) Recibir y trasladar las solicitudes de recalificacion
que le fueren presentadas por los servidores
administrativos de la institucion y remitirlas al Tribunal
de Recalificaciones dentro de los siguientes diez (10)
dias habiles a partir de la recepcion de las solicitudes de
recalificacion remitidas por el Fiscal Provincial;

j) Conformar y convocar al Tribunal de Recalificaciones
para que conozca y resuelva las impugnaciones y los
recursos;

k) Elaborar el informe con los resultados de las
recalificaciones y el informe final para que sean
conocidos y aprobados por el Fiscal General del Estado;

1) Notificar los resultados de evaluacion a los servidores,
incluyendo una copia para que sea incorporada al
expediente personal,

m) Mantener la base de datos de las evaluaciones y sus
resultados, como respaldo del proceso;

n) Entregar la informacién de los resultados a la Escuela
de Fiscales, a fin de que se establezcan las necesidades
de capacitacion y sean consideradas en el Plan
Institucional de Capacitacién Anual dirigido para los
servidores administrativos de la Fiscalia General del
Estado;
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0) Planificar el proceso para la segunda evaluacion para
los servidores que obtuvieron la calificacion de regular
o insuficiente;

p) Presentar el informe para conocimiento del Fiscal
General del Estado, respecto de los servidores que
por segunda ocasion en las evaluaciones periddicas
de desempeiio obtuvieron nuevamente la calificacion
regular o insuficiente, para que se solicite al Consejo
de la Judicatura, inicie con el proceso administrativo
pertinente; y,

q) Difundir a todo el personal que labora en la Fiscalia
General del Estado el presente reglamento de
evaluacion del desempefo y productividad.

Articulo 10.- De los responsables de las Unidades
Provinciales de Talento Humano y sus atribuciones.-
Son los servidores designados para ejecutar los
procesos relacionados a la evaluacion del desempeiio y
productividad de los servidores administrativos en cada
provincia; y, tendran las siguientes atribuciones:

a) Capacitar y asistir técnicamente en sus provincias
a los servidores sobre el proceso de evaluacion del
desempefio y productividad y absolver consultas
respecto de la aplicacion de este reglamento;

b) Consolidar los resultados de las calificaciones de
las evaluaciones y remitir a la Direccion de Talento
Humano de la Fiscalia General del Estado;

¢) Recibir las solicitudes de recalificacion presentadas
por los servidores conforme el articulo 12 de este
reglamento; y,

d) Remitir a la Direccion de Talento Humano de la
Fiscalia General del Estado, las solicitudes de
recalificacion receptadas, dentro del término de cinco
(5) dias.

Articulo 11.- De las atribuciones del jefe inmediato
evaluador.- El jefe inmediato evaluador, tendra las
siguientes atribuciones:

a) Evaluar a los servidores administrativos de la
Fiscalia General del Estado, observando las normas
y procedimientos de la evaluacion del desempefio y
productividad establecidos en este reglamento;

b) Remitir a la Direccion de Talento Humano y Unidades
de Talento Humano de las Fiscalias Provinciales
respectivas, los archivos digitales y fisicos de todo el
proceso de las evaluaciones realizadas a los servidores
de cada provincia;

¢) Facilitar los medios necesarios a los servidores
administrativos, para la ejecucion de los correctivos
de mejoramiento implementados posterior a los
resultados de la evaluacion; y,

d) Mantener con los servidores evaluados los
compromisos de mejoramiento continuo.

CAPITULO I1I
DE LA RECALIFICACION

Articulo 12.- De la recalificacion.- Si el servidor evaluado
no estuviese conforme con el resultado de su evaluacion,
podra presentar su solicitud de recalificacion ante el
Director de Talento Humano o ante el Fiscal Provincial
segin corresponda, dentro del término de tres (3) dias
posteriores a la notificacion de resultados.

De no hacerlo en el término indicado se entenderd su
conformidad con el resultado de su evaluacion.

Articulo 13.- Del Tribunal de Recalificacién.- El
Tribunal de Recalificacion es el nivel administrativo para
conocer y resolver las recalificaciones presentadas por los
servidores que impugnan la calificacion obtenida en la
evaluacion.

Articulo 14.- De los miembros del Tribunal de
Recalificaciéon.- Son miembros del Tribunal los siguientes:

a) El Fiscal General del Estado o su delegado, con voz y
voto, quien lo presidira;

b) El Director de Talento Humano de la Fiscalia General
del Estado o su delegado, con voz y voto; y,

¢) El Director de Gestion Procesal de la Fiscalia General
del Estado o su delegado, con voz y voto.

Articulo 15.- De las atribuciones del Tribunal
de Recalificacion.- Le corresponde las siguientes
atribuciones y responsabilidades:

a) Receptar de la Direccion de Talento Humano de
la Fiscalia General del Estado, las solicitudes de
recalificaciones presentadas por los servidores
evaluados, que impugnan la nota obtenida, la que sera
en el formulario disefiado para el efecto;

b) Conocer las solicitudes y resolver sobre las mismas en
el término maximo de quince (15) dias; vy,

¢) Entregar a la Direccion de Talento Humano de la
Fiscalia General del Estado los documentos originales
de todo el proceso de recalificacion para su respectivo
archivo y custodia.

Lo resuelto por el Tribunal de Recalificacion, no serad
susceptible de recurso alguno y su decision causara estado.

Articulo 16.- Del Secretario del Tribunal de
Recalificaciéon.- Una vez integrado el Tribunal se
designara al secretario fuera de su seno, quien podra
solicitar la comparecencia del evaluador, si asi lo
determina el tribunal para la verificacion de informacion y
resolucion correspondiente.

Los miembros del tribunal no podran estar inmersos en la
ejecucion de la evaluacion como evaluadores por lo que,
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de ser el caso, se debera nombrar alguien fuera de éste
proceso.

Articulo 17.- De las obligaciones del secretario.- Son
obligaciones del Secretario del Tribunal de Recalificacion
las siguientes:

a) Elaborar las actas contentivas de las actuaciones y
resoluciones del Tribunal de Recalificacion;

b) Dar fe de todo lo actuado por el Tribunal de
Recalificacion; vy,

¢) Cumplir las disposiciones que el Tribunal de
Recalificacion adopte en relaciéon al proceso de
recalificaciones.

TITULO II

PROCESO DE EVALUACION DEL DESEMPENO
Y PRODUCTIVIDAD

CAPITULO 1

FASES DEL PROCESO DE EVALUACION DEL
DESEMPENO Y PRODUCTIVIDAD

Articulo 18.- De las fases.- El proceso de evaluacion
del desempefio y productividad de los servidores
administrativos de la Fiscalia General del Estado, tendra
cinco fases:

a) Metodologia para la evaluacion;

b) Levantamiento y socializacion de la informacion;
¢) Ejecucion del proceso de evaluacion;

d) Resultados de la evaluacion; y,

e) Notificacion.

Articulo 19.- Metodologia para la evaluacion.- Es la fase
de la evaluacion mediante la cual se determina la forma
de medicion cualitativa y cuantitativa utilizando para ello
indicadores de desempefio y productividad, que seran reflejo
de las actividades esenciales por cargo y competencias de
los servidores administrativos, cuyo resultado permitird
identificar el nivel de eficiencia y eficacia alcanzados.

Articulo 20.- Levantamiento y socializacion de la
informacion.- La Direccion de Talento Humano de
la Fiscalia General del Estado, en coordinaciéon con
la Direccion de Comunicacion Social difundira la
realizacion del proceso de evaluacion entre los servidores
administrativos a nivel nacional y subird ademas en la
pagina web institucional el reglamento respectivo.

Articulo 21- De la ejecucion del proceso de evaluacion.-
El proceso de evaluacion del desempeiio y productividad en
sus diferentes fases se ejecutara por parte de:

a) Evaluador.- El proceso de evaluacion del desempefio y
productividad, define como evaluador al jefe inmediato,
es decir: el Fiscal General del Estado, Coordinador
Misional, Coordinador de Gestion de Recursos,
Directores Nacionales de la Fiscalia General del Estado,
Fiscales Provinciales, Expertos y Especialistas de Area,
segun corresponda.

En caso de ausencia del jefe inmediato-evaluador,
debera sustituirlo el servidor de mayor jerarquia dentro
de la Unidad Administrativa.

Para los servidores administrativos misionales se
entenderd jefe inmediato a la Direccion Nacional de
Gestidn Procesal de la Fiscalia General del Estado.

Los servidores designados como evaluadores deberan
estar en funciones minimo tres (3) meses consecutivos
anteriores a la fecha de notificacion del inicio del
proceso evaluativo; vy,

b) Servidores sujetos de evaluacion.- Seran sujetos de
evaluacion los servidores administrativos cuya relacion
de dependencia se encuentre regulada bajo la normativa
contemplada en el Codigo Orgéanico de la Funcion
Judicial y de manera subsidiaria en la Ley Organica
del Servicio Publico y su reglamento, a excepcion
de los funcionarios que desempeifien cargos de libre
nombramiento y remocién, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2 de este reglamento.

Articulo 22.- Resultados de la evaluacion del desempeifio
y productividad.- La Direcciéon de Talento Humano de
la Fiscalia General del Estado, consolidara y presentara
los resultados de las evaluaciones del desempefio y
productividad a nivel nacional, en un informe que sera
puesto para revision y aprobacion del Fiscal General del
Estado y posterior envio para conocimiento y resolucion del
Pleno del Consejo de la Judicatura.

Articulo 23.- Notificacion.- La resolucion expedida por el
Pleno del Consejo de la Judicatura, debera ser notificada a
los sujetos de la evaluacion por intermedio de la Direccion
de Talento Humano de la Fiscalia General del Estado, en un
término de cinco (5) dias, a contarse desde la recepcion de
la resolucion.

CAPITULO 11

FACTORES DE EVALUACION DEL DESEMPENO
Y PRODUCTIVIDAD; Y, ESCALAS DE
CALIFICACION

Articulo 24.- Factores de evaluacion del desempeiio y
productividad.- El proceso de evaluacion del desempeiio
y productividad se aplicara a los servidores administrativos
bajo los parametros y herramientas técnicas disefiadas por
la Direccion de Talento Humano de la Fiscalia General del
Estado, en coordinacion con las Direcciones Nacionales
que participen en este proceso, avalados previamente por el
Fiscal General del Estado.
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Los factores considerados para esta evaluacion se detallan
en el anexo que forma parte de esta resolucion.

Articulo 25.- De las escalas de calificacion.- Las escalas
de calificacion para la evaluacion del desempefio y
productividad seran cuantitativas y cualitativas:

a) Cuantitativas.- Formuladas en porcentajes en base a
la producciéon numérica y resultados de cumplimiento
obtenidos; vy,

b) Cualitativas.- Revelan las caracteristicas especificas de
la calidad de actividades desarrolladas y se gradua en
calificaciones de: excelente, muy bueno, bueno, regular
e insuficiente.

La integralidad de las variables cuantitativa y cualitativa,

respecto de la evaluacion, se traducira, como se explica a
continuacion:

NIVEL DESCRIPCION RANGO

Excelente Alto Desempeiio | De 90,50 a 100

Desempeiio mejor

Muy bueno de lo esperado De 80,50 a 90,49
Bueno Desempetio De 70,50 a 80,49
esperado
Regular Desempeio bajo De 60,50 a 70,49
a lo esperado
Insuficiente Dgsempeno ouy Igual o menor a 60,49
bajo a lo esperado
CAPITULO III

DE LA PERIODICIDAD Y EFECTOS DE
LA EVALUACION DEL DESEMPENO Y
PRODUCTIVIDAD

Articulo 26.- Dela periodicidad del proceso de evaluacién
del desempeiio y productividad.- La evaluacion del
desempefio y productividad se realizara de manera anual,
excepto en el caso de lo previsto en la letra b) del articulo
27 de este reglamento.

Articulo 27.- De los efectos de la evaluacion del
desempeiio y productividad.- Son efectos del proceso de
la evaluacion del desempeiio y productividad los siguientes:

a) El servidor que obtenga en la evaluacion la calificacion
de excelente, muy bueno o bueno, seran considerados
para la aplicaciéon de politicas para eventos de
formacion, capacitacion y, promocién a la carrera
fiscal-administrativa; y,

b) El servidor que obtenga la calificacion de regular o
insuficiente volvera a ser evaluado en el plazo de tres
(3) meses, a contarse desde la fecha de la notificacion

del resultado. Si se ratifican los resultados, el Fiscal
General del Estado remitird el informe respectivo
al Pleno del Consejo de la Judicatura para dar
cumplimiento con lo establecido en las leyes y
reglamentos vigentes.

Articulo 28.- Informe final de recalificaciones.- La
Direccion de Talento Humano de la Fiscalia General del
Estado, debera presentar un informe, que contenga los
resultados para conocimiento y aprobacion del Fiscal
General del Estado, quien remitira posteriormente al Pleno
del Consejo de la Judicatura para que expida la resolucion
pertinente.

Una vez expedida la resolucion respecto del informe final
de recalificaciones, el Pleno del Consejo de la Judicatura,
autorizara a la Fiscalia General del Estado, realice la
notificacion de resultados a los servidores administrativos
evaluados.

El periodo de reevaluacion para los casos de los servidores
que obtuvieron calificaciones de regular e insuficiente,
correra a partir de la fecha de la aprobacion del informe
final de recalificaciones.

Articulo 29.- Informe final del proceso de evaluacién.-
El Fiscal General del Estado presentara para conocimiento
y resolucion del Pleno del Consejo de la Judicatura, el
informe final sobre el proceso de evaluacion del desempefio
y productividad de los servidores administrativos de la
Fiscalia General del Estado.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Ademas de las Unidades Provinciales de
Talento Humano, todas las Direcciones de la Fiscalia
General del Estado, seran corresponsables en la aplicacion
del proceso de evaluacion del desempeiio y productividad
en el ambito de sus competencias:

a) LaDireccion de Planificacion elaborara los indicadores
de desempefio y productividad para cada cargo
administrativo sujeto de evaluacion, en coordinacioén
directa con cada Director de la Fiscalia General del
Estado, sin que dicha responsabilidad pueda ser
delegada;

b) La Direccion de Tecnologias de la Informacion
desarrollard el sistema informatico necesario para
llevar a cabo el proceso de evaluacion del desempefio
y productividad a los servidores administrativos de la
Fiscalia General del Estado; y,

¢) La Direccion de Escuela de Fiscales en coordinacion
con la Direcciéon de Tecnologias de la Informacion
de la Fiscalia General del Estado, realizara la
parametrizacion del banco de preguntas dentro del
sistema preparado para el efecto con la informacion
de los conocimientos generales y especificos
proporcionados por la Direccion de Talento Humano
de la Fiscalia General del Estado.
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SEGUNDA.- Todos los actores que intervengan en el
proceso de evaluacion del desempefio y productividad
de los servidores administrativos de la Fiscalia General
del Estado, deberan guardar reserva absoluta sobre el
contenido de informes, calificaciones o cualquier otra
informacion.

La vulneracion a esta disposicion acarreara las
responsabilidades administrativas, civiles o penales a las
que hubiere lugar, establecidas en las leyes y reglamentos
vigentes.

TERCERA.- La Direccion de Talento Humano de la
Fiscalia General del Estado, en cualquier fase del proceso
de evaluacion del desempefio y productividad, verificara
la autenticidad de la informacion considerada para este fin.

CUARTA.- Cualquier duda o alcance respecto de la
aplicacion de este reglamento sera resuelta por el Fiscal
General del Estado.

QUINTA.- A los servidores que les corresponda remitir
la informacion, formularios de evaluacion o peticiones de
recalificaciones, deberan hacerlo dentro de los términos
establecidos en este reglamento. El incumplimiento
a esta disposicion dard lugar al inicio de las acciones
administrativas correspondientes.

SEXTA.- Para el caso de aquellos servidores judiciales de
la Fiscalia General del Estado que se encuentren prestando
comision de servicios en otra institucidén, la Fiscalia
General del Estado solicitara a la institucion donde se
encuentre cumpliendo dicha comision de servicios, remita
los resultados de la evaluacion. Igual procedimiento se
establecera para los servidores de otras instituciones que
se encuentren cumpliendo comision de servicios en la
Fiscalia General del Estado.

SEPTIMA.- Las disposiciones contenidas en este
reglamento prevaleceran sobre cualquier otra norma
reglamentaria de igual o menor jerarquia que se le oponga.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

PRIMERA.-DerogarlaResoluciéon No.013-FGE-2010, de
26 de febrero de 2010, mediante la cual el Fiscalia General
del Estado resolvio: “EXPEDIR EL INSTRUCTIVO
PARA LA ORGANIZACION, ESTRUCTURACION Y
ADMINISTRACION DEL ARCHIVO DE EXPEDIENTES
INDIVIDUALES DEL PERSONAL DE LA FISCALIA
GENERAL DEL ESTADO”, publicada en el Suplemento
del Registro Oficial No. 219, de 22 de junio de 2010 .

SEGUNDA.- Derogar la Resolucion No. 008-FGE-2011,
de 31 de marzo de 2011, mediante la cual el Fiscalia
General del Estado resolvio: “Expedir las siguientes
reformas al Manual de Evaluacion del Desempeiio para el
personal de la Fiscalia General del Estado”, publicada en
el Registro Oficial No. 430, de 19 de abril de 2011.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estard a
cargo, en el ambito de sus competencias de la Direccion
de Talento Humano de la Fiscalia General del Estado,
que contara con el apoyo de las Fiscalias Provinciales,
la Direccion de Gestion Procesal, las Direccion de
Planificacion, la Direccion Administrativa Financiera, la
Direccion de Tecnologias de la Informacion, la Direccion
de Comunicacion Social, Unidades Provinciales de
Talento Humano y demés unidades que conforman la
Fiscalia General del Estado.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrard en vigencia a partir
de su publicacién en el registro oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el uno de
junio de dos mil dieciséis.

f.) Gustavo Jalkh Roben, Presidente.

f) Ab. Estefania Alvarez Hidalgo MSc., Secretaria
General Ad-Hoc.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
aprobo esta resolucion el uno de junio de dos mil dieciséis.

f) Ab. Estefania Alvarez Hidalgo MSc., Secretaria
General Ad-Hoc.

ANEXO

METODOLOGIA DE EVALUACION DEL
DESEMPENO Y PRODUCTIVIDAD APLICABLE
A LOS SERVIDORES ADMINISTRATIVOS DE LA
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

La evaluacién del desempefio y productividad para los
servidores administrativos de la Fiscalia General del
Estado se desarrollard considerando lo siguiente:

*  Periodo de evaluacién: A partir de julio de 2016,
hasta diciembre de 2016.

* Tiempo minimo de relacion laboral para ser
evaluado: Los servidores administrativos de la Fiscalia
General del Estado, deberan estar en funciones como
minimo tres (3) meses consecutivos antes de la fecha
de finalizacion del periodo de evaluacidon propuesto.

* Los servidores administrativos que al momento de
la evaluacion del desempefio y productividad se
encuentren desarrollando actividades distintas a las de
su cargo original, seran evaluados bajo los parametros
del cargo que se encuentren desarrollando por encargo
o subrogacion de funciones, siempre y cuando tenga
como minimo tres (3) meses consecutivos, caso
contrario la evaluacion se procedera en su cargo
original.

* Factores de evaluacion:

a) Indicadores y metas por cargo.- Devienen de las
actividades esenciales de cada cargo.
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Se levantaran indicadores de cantidad y/o calidad
que permitan medir y cuantificar objetivos y metas.

b) Evaluacion de conocimiento teorico.- Este factor
mide el nivel de aplicacion de los conocimientos en
la ejecucion de las actividades esenciales, procesos,
objetivos, planes, programas y proyectos.

Para la evaluacion de los conocimientos tanto
generales como especificos, los mismos deberan
ser detallados y validados con el evaluador en las
respectivas mesas técnicas de trabajo.

La evaluacion tedrica sera a base de un banco de
preguntas proporcionadas por cada Direccion de la
Fiscalia General del Estado, complementada por la
apreciacion objetiva por parte del Jefe Inmediato
Evaluador, sobre la aplicacion de los mismos
en el desempefio del cargo para determinar el
cumplimiento del indicador cognitivo.

¢) Evaluacion de competencias especificas.-
Describe los comportamientos observables vy
medibles como son las destrezas y habilidades que
los servidores administrativos deben poseer para
alcanzar los objetivos y metas de la unidad.

Se evaluaran las competencias especificas
establecidas en el descriptivo de cargos mediante una
herramienta técnica de medicion de competencias.

d) Evaluacion de competencias institucionales.- Las
competencias institucionales son transversales para
toda la organizacion, se diferencian por los niveles
acorde al cargo.

La evaluacion de estas competencias identificaran
las inconsistencias existentes entre el perfil del
cargo y los reflejados por la evaluacion a través
de una prueba psicométrica. Los resultados
obtenidos, serviran como insumos técnicos para
implementar acciones preventivas y correctivas en
los Subsistemas de Talento Humano.

e Ponderacion de factores:

Factores Porcentaje
Indicadores y metas 50%
Conocimiento tedrico 30%
Competencias especificas 15%
Competencias institucionales 5%
Total 100%

* Fuentes de informacion:

Las fuentes de informacion que seran utilizadas para
verificar la viabilidad y la validez para el proceso de

evaluacion del desempefio y productividad de los
servidores administrativos de la Fiscalia General del
Estado seran los siguientes:

+ Sistema de Administracion de Talento Humano;

« Expedientes personales de los servidores evaluados;

e Sistema Informatico SIAF 2.0;

» Estatuto Organico de Gestiéon Organizacional por
Procesos;

*  Manual de Descripcion, Valoracion y Clasificacion
de Puestos;

* Planes, programas y proyectos de las unidades;
* Documentos y matrices de seguimiento;

* Resultados de las pruebas de conocimientos
tedricos;

* Resultados de pruebas psicométricas; y,

*  Productos de mesas técnicas de trabajo.
Razén: Siento por tal que el anexo que antecede forma
parte de la Resolucion 102-2016, expedida por el Pleno
del Consejo de la Judicatura, el uno de junio de dos mil
dieciséis.

f) Ab. Estefania Alvarez Hidalgo MSc., Secretaria
General Ad-Hoc del Consejo de la Judicatura.

No. 103-2016

EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 178 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador dispone: “El Consejo de la Judicatura es el
organo de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina
de la Funcion Judicial...”;

Que, el numeral 5 del articulo 11 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador contempla: “5. En materia de
derechos y garantias constitucionales, las servidoras y
servidores publicos, administrativos o judiciales, deberdn
aplicar la norma y la interpretacion que mas favorezcan su
efectiva vigencia.”;

Que, el articulo 35 de la Constituciéon de la Republica
del Ecuador manifiesta: “Las personas (...) nifias, nifios
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v adolescentes (...) recibiran atencion prioritaria y
especializada en los ambitos publico y privado...”;

Que, el articulo 44 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador establece: “El Estado, la sociedad y la familia
promoveradn de forma prioritaria el desarrollo integral de
las nifias, nifios y adolescentes, y aseguraran el ejercicio
pleno de sus derechos; se atenderd al principio de su
interés superior y sus derechos prevalecerdan sobre los de
las demas personas.

Las nifias, nifios y adolescentes tendran derecho a su
desarrollo integral, entendido como proceso de crecimiento,
maduracion y despliegue de su intelecto y de sus
capacidades, potencialidades y aspiraciones, en un entorno
familiar, escolar, social y comunitario de afectividad y
seguridad. Este entorno permitira la satisfaccion de sus
necesidades sociales, afectivo-emocionales y culturales,
con el apoyo de politicas intersectoriales nacionales y

>

locales.”;

Que, el articulo 45 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador prevé: “Las nifias, nifios y adolescentes gozardn
de los derechos comunes del ser humano, ademas de los
especificos de su edad. El Estado reconocerd y garantizard
la vida, incluido el cuidado y proteccion desde la
concepcion.

Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a la
integridad fisica y psiquica; a su identidad, nombre y
ciudadania; a la salud integral y nutricion; a la educacion
v cultura, al deporte y recreacion; a la seguridad social;
a tener una familia y disfrutar de la convivencia familiar
y comunitaria; a la participacion social; al respeto de
su libertad y dignidad; a ser consultados en los asuntos
que les afecten; a educarse de manera prioritaria en
su idioma y en los contextos culturales propios de sus
pueblos y nacionalidades; y a recibir informacion acerca
de sus progenitores o familiares ausentes, salvo que fuera
perjudicial para su bienestar...”;

Que, los numerales 1 y 5 del articulo 181 de la Constitucién
de la Republica del Ecuador establecen: “Serdn funciones
del Consejo de la Judicatura, ademds de las que determine la
ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el mejoramiento
y modernizacion del sistema judicial (...); y, 5. Velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial...”;

Que, los numerales 1, 2 y 3 del articulo 3 de la Convencién
de los Derechos del Nifio manifiestan: “I. En todas
las medidas concernientes a los nifios que tomen las
instituciones publicas o privadas de bienestar social, los
tribunales, las autoridades administrativas o los organos
legislativos, una consideracion primordial a que se
atenderd sera el interés superior del nifio. 2. Los Estados
Partes se comprometen a asegurar al nifio la proteccion y
el cuidado que sean necesarios para su bienestar, teniendo
en cuenta los derechos y deberes de sus padres, tutores u
otras personas responsables de él ante la ley y, con ese fin,
tomardn todas las medidas legislativas y administrativas

adecuadas. 3. Los Estados Partes se asegurardn de que
las instituciones, servicios y establecimientos encargados
del cuidado o la proteccion de los nifios cumplan las
normas establecidas por las autoridades competentes,
especialmente en materia de seguridad, sanidad, numero
y competencia de su personal, asi como en relacion con la
existencia de una supervision adecuada.”;

Que, el articulo 1 del Cédigo de la Niflez y Adolescencia
dispone: “Este Codigo dispone sobre la proteccion integral
que el Estado, la sociedad y la familia deben garantizar
a todos los nifios, nifias y adolescentes que viven en el
Ecuador, con el fin de lograr su desarrollo integral y el
disfrute pleno de sus derechos, en un marco de libertad,
dignidad y equidad.

Para este efecto, regula el goce y ejercicio de los
derechos, deberes y responsabilidades de los nifios, nifias
y adolescentes y los medios para hacerlos efectivos,
garantizarlos y protegerlos, conforme al principio del
interés superior de la nifiez y adolescencia y a la doctrina
de proteccion integral.”;

Que, el articulo 8 del Codigo de la Nifiez y Adolescencia
determina: “Es deber del Estado, la sociedad y la familia,
dentro de sus respectivos ambitos, adoptar las medidas
politicas, administrativas, econdmicas, legislativas,
sociales y juridicas que sean necesarias para la plena
vigencia, ejercicio efectivo, garantia, proteccion 'y
exigibilidad de la totalidad de los derechos de nifios; nifias
y adolescentes...”;

Que, el articulo 11 del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia
sefala: “El interés superior del nifio es un principio que
estd orientado a satisfacer el ejercicio efectivo del conjunto
de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes; e impone
a todas las autoridades administrativas y judiciales y a las
instituciones publicas y privadas, el deber de ajustar sus
decisiones y acciones para su cumplimiento...”;

Que, el articulo 13 del Codigo de la Nifiez y Adolescencia
expresa: “El ejercicio de los derechos y garantias y el
cumplimiento de los deberes y responsabilidades de nifios,
nifias y adolescentes se haran de manera progresiva, de
acuerdo a su grado de desarrollo y madurez. Se prohibe
cualquier restriccion al ejercicio de estos derechos y
garantias que no esté expresamente contemplado en este
Codigo.”;

Que, el Pleno de la Comision Legislativa y de Fiscalizacion
aprob6 la: “LEY REFORMATORIA AL TITULO V,
LIBRO II DEL CODIGO ORGANICO DE LA NINEZ
Y ADOLESCENCIA”, publicada en el Suplemento del
Registro Oficial No. 643, de 28 de julio de 2009;

Que, el articulo innumerado 3 de la Ley Reformatoria
al Titulo V, Libro II del Codigo Organico de la Nifiez y
Adolescencia referente al derecho de alimentos, prescribe:
“(...) Este derecho es intransferible, intransmisible,
irrenunciable, imprescriptible, inembargable y no admite
compensacion ni reembolso de lo pagado...”;
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Que, el articulo innumerado 8 de la Ley Reformatoria
al Titulo V, Libro II del Cédigo Organico de la Nifiez y
Adolescencia, en cuanto al momento desde el que se debe
la pension de alimentos dispone: “(...) La pension de
alimentos se debe desde la presentacion de la demanda. El
aumento se debe desde la presentacion del correspondiente
incidente, pero su reduccion es exigible solo desde la fecha
de la resolucion que la declara.”;

Que, el articulo innumerado 9 de la Ley Reformatoria
al Titulo V, Libro II del Coédigo Organico de la Nifiez y
Adolescencia, en relacion a la fijacion provisional de
pension de alimentos sefiala: “(...) Con la calificacion de
la demanda el Juez/a fijara una pension provisional de
acuerdo a la Tabla de Pensiones Alimenticias Minimas
que con base en los criterios previstos en la presente
ley, elaborard el Ministerio encargado de los asuntos
de inclusion economica y social, sin perjuicio de que en
la audiencia, el Juez/a tenga en cuenta el acuerdo de
las partes, que en ningun caso podra ser inferior a lo
establecido en la mencionada tabla.

Cuando la filiacion no ha sido establecida, o el parentesco
en el caso de los demas parientes consanguineos, el Juez/a
ordenara en la providencia de calificacion de la demanda,
el examen comparativo de los patrones de bandas o
secuencias de dcido desoxirribonucleico (ADN), sin
menoscabo de la fijacion provisional de alimentos. ",

Que, el articulo innumerado 15 de la Ley Reformatoria
al Titulo V, Libro II del Cédigo Organico de la Nifiez
y Adolescencia, respecto de los parametros para la
elaboracion de la Tabla de Pensiones Alimenticias Minimas
establece: “(...) El Ministerio encargado de los asuntos
de inclusion economica y social, definirda la Tabla de
Pensiones Alimenticias Minimas en base a los siguientes
parametros...”;

Que, el articulo innumerado 43 de la Ley Reformatoria
al Titulo V, Libro II del Coédigo Organico de la Nifiez y
Adolescencia, en relaciéon a la Indexacion Automatica
Anual dispone: “(...) Sin perjuicio del derecho de las
partes para solicitar aumento o reduccion de la pension
alimenticia, hasta el 31 de enero de cada arnio el Ministerio
encargado de los asuntos de inclusion econémica y social
publicara en los periodicos de mayor circulacion nacional,
la Tabla de Pensiones Alimenticias Minimas, mads el
porcentaje de inflacion que determine el Instituto Nacional
de Estadisticas y Censos.

Las pensiones alimenticias en ningun caso seran inferiores
a las minimas establecidas en la mencionada tabla, por
lo que las pensiones alimenticias que fueren inferiores
seran indexadas automaticamente sin necesidad de accion
Judicial de ninguna naturaleza.”;

Que, el articulo 3 del Codigo Orgénico de la Funcion Judicial
manifiesta: “Con el fin de garantizar el acceso a la justicia,
el debido proceso, la independencia judicial y los demds
principios establecidos en la Constitucion y este Codigo,

dentro de los grandes lineamientos del Plan Nacional
de Desarrollo, los organos de la Funcion Judicial, en el
ambito de sus competencias, deberdan formular politicas
administrativas que transformen la Funcion Judicial para
brindar un servicio de calidad de acuerdo a las necesidades
de las usuarias y usuarios...”;

Que, el articulo 254 del Cédigo Orgéanico de la Funcion
Judicial sefala: “El Consejo de la Judicatura es el
organo unico de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcion Judicial, que comprende: organos
jurisdiccionales, — organos  administrativos,  organos
auxiliares y organos autonomos.”,

Que, el numeral 10 del articulo 264 del Codigo Organico de
la Funcion Judicial establece que al Pleno del Consejo de
la Judicatura le corresponde: “(...) 10. Expedir, modificar,
derogar e interpretar obligatoriamente el Codigo de
Etica de la Funcién Judicial, el Estatuto Organico
Administrativo de la Funcion Judicial, los reglamentos,
manuales, instructivos o resoluciones de régimen
interno, con sujecion a la Constitucion y la ley, para la
organizacion, funcionamiento, responsabilidades, control
y régimen disciplinario; particularmente para velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial.”;

Que, el numeral 3 del articulo 332 del Cédigo Orgénico
General de Procesos dispone que se tramitard por el
procedimiento sumario: “(...) 3. La pretension relacionada
con la determinacion de la prestacion de alimentos y los
asuntos previstos en la ley de la materia y sus incidentes.
Para la presentacion de la demanda sobre prestacion
de alimentos no se requerirda patrocinio legal y para
la presentacion de la demanda bastara el formulario
proporcionado por el Consejo de la Judicatura.”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
4 de mayo de 2011, mediante Resolucion No. 025-2011,
publicada en el Registro Oficial No. 463, de 6 de junio de
2011, resolvio expedir: “EL SIGUIENTE INSTRUCTIVO
PARA OPTIMIZAR EL SISTEMA DE RECEPCION,
REGISTRO, CONTROL Y PAGO DE PENSIONES
ALIMENTICIAS A NIVEL DE LAS JUDICATURAS DEL
PAIS.”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura de Transicion,
en sesion de 3 de enero de 2013, mediante Resolucion 001-
2013, publicada en el Registro Oficial No. 875, de 21 de
enero de 2013, resolvidé: “EXPEDIR DISPOSICIONES
APLICABLES PARA LA INDEXACION AUTOMATICA DE
LAS PENSIONES ALIMENTICIAS Y DE LOS INTERESES
EN LAS LIQUIDACIONES”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
26 de febrero de 2013, mediante Resolucion 009-2013,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial No.
924, de 2 de abril de 2013, resolvio: “REFORMAR LA
RESOLUCION 001-2013 SOBRE LAS DISPOSICIONES
APLICABLES PARA LA INDEXACION AUTOMATICA DE
LAS PENSIONES ALIMENTICIAS Y DE LOS INTERESES
EN LAS LIQUIDACIONES”;
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Que, el Plan Nacional del Buen Vivir 2013-2017 establece
como Objetivo 6.1: “Promover el acceso optimo a la
Justicia, bajo el principio de igualdad y no discriminacion,
eliminando las barreras econdmicas, geogrdficas y
culturales...”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura, en sesion
de 13 de julio de 2015, mediante Resolucion 198-2015,
publicada en el Segundo Suplemento del Registro
Oficial No. 586, de 14 de septiembre de 2015, resolvio:
“EXPEDIR EL REGLAMENTO DEL SISTEMA
INTEGRAL DE PENSIONES ALIMENTICIAS DE LA
FUNCION JUDICIAL”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura, en sesion de
12 de febrero de 2016, mediante Resolucion 023-2016,
publicada en el Tercer Suplemento del Registro Oficial
No. 725, de 4 de abril de 2016, resolvid: “REFORMAR
LA RESOLUCION 198-2015, DE 13 DE JULIO DE 2015,
MEDIANTE LA CUAL EL PLENO DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA RESOLVIO: EXPEDIR EL REGLAMENTO
DEL SISTEMA INTEGRAL DE  PENSIONES
ALIMENTICIAS DE LA FUNC]ONJUD]C[AL”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion
de 20 de mayo de 2016, mediante Resolucion 094-
2016, publicada en el Segundo Suplemento del Registro
Oficial No. 765, de 31 de mayo de 2016, resolvio:
“REFORMAR LA RESOLUCION 023-2016, DE 12 DE
FEBRERO DE 2016, MEDIANTE LA CUAL EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA RESOLVIO:
REFORMAR LA RESOLUCION 198-2015, DE 13 DE
JULIO DE 2015, MEDIANTE LA CUAL EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA RESOLVIO:
EXPEDIR EL REGLAMENTO DEL SISTEMA INTEGRAL
DE PENSIONES ALIMENTICIAS DE LA FUNCION
JUDICIAL”;

Que, mediante Memorando CJ-DNDMCSJ-2016-348,
de 1 de junio de 2016, suscrito por el abogado Julio
Aguayo Urgilés, Director Nacional de Innovacion,
Desarrollo y Mejora Continua del Servicio Judicial (e),
pone en conocimiento del doctor Tomas Alvear Pefa,
Director General, los: “FORMULARIOS UNICOS
PARA DEMANDA; AUMENTO; Y DISMINUCION
DE PENSION ALIMENTICIA; Y FORMULARIO DE
DEMANDA DE DECLARATORIA DE PATERNIDAD Y
FIJACION DE PENSION ALIMENTICIA”,

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura conocio el
Memorando CJ-DG-2016-1852, de 1 de junio de 2016,
suscrito por el doctor Tomas Alvear Pefia, Director General,
quien remite el Memorando CJ-DNJ-SNA-2016-506, de 1
de junio de 2016, suscrito por el doctor Esteban Zavala
Palacios, Director Nacional de Asesoria Juridica, que
contiene lareforma a los formularios de demanda, aumento,
disminucion de pensiones alimenticias; y declaratoria de
paternidad y fijacion de pension alimenticia, y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
por unanimidad,

RESUELVE:

REFORMAR LA RESOLUCION 023-2016, DE 12 DE
FEBRERO DE 2016, Y LA RESOLUCION 094-2016,
DE 20 DE MAYO DE 2016

CAPITULO I

REFORMAR LA RESOLUCION 023-2016,
DE 12 DE FEBRERO DE 2016

Articulo 1.- Sustituir el articulo 2 por el siguiente texto:

“Articulo 2.- Sustituir la Disposicion General Segunda,
por el siguiente texto:

SEGUNDA.- Para la correcta aplicacion de lo
dispuesto en el Reglamento del Sistema Integral
de Pensiones Alimenticias de la Funcion Judicial,
el wusuario del Sistema Unico de Pensiones
Alimenticias  (SUPA), deberd  proporcionar
la informacion determinada en los anexos
correspondientes al: Formulario Unico para
Demanda de Pension Alimenticia; o, Formulario
Unico para Disminucion de Pension Alimenticia;
o, Formulario Unico para Aumento de Pension
Alimenticia; o, Formulario Unico para la Demanda
de Declaratoria de Paternidad y Fijacion de
Pension Alimenticia.”.

CAPITULO 11

REFORMAR LA RESOLUCION 094-2016,
DE 20 DE MAYO DE 2016

Articulo 2.- Sustituir los anexos de la Resolucion 094-
2016, por los anexos que forman parte de esta resolucion.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estara a cargo
en el ambito de sus competencias de la Direccion General,
Direcciéon Nacional Financiera, Direccion Nacional de
Asesoria Juridica, Direccion Nacional de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones TIC’s, Direccion Nacional
de Innovacion, Desarrollo y Mejora Continua del Servicio
Judicial, Direccién Nacional de Gestion Procesal y las
Direcciones Provinciales del Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir de
su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en el registro
oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el uno de
junio de dos mil dieciséis.

f.) Gustavo Jalkh Roben, Presidente.

f) Ab. Estefania Alvarez Hidalgo MSc., Secretaria
General Ad-Hoc.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
aprobo esta resolucion el uno de junio de dos mil dieciséis.

f) Ab. Estefania Alvarez Hidalgo MSc., Secretaria
General Ad-Hoc.
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ANEXO 1

—

~— CONSEJO DE LA
JUDICATURA s

CONSEJO DE LA JUDICATURA
JUEZ(A) CON COMPETENCIA EN MATERIA DE FAMILIA, MUJER, NINEZ Y
ADOLESCENCIA

Nota: los campos que no tienen la palabra (opcional) deberan ser llenados obligatoriamente

1. Informacion personal de la o el solicitante (Actor)

Nombres y apellidos completos : Numero de documento de identidad (Cédula o Pasaporte):

Ciudad donde

Edad (afios): vive:

Estado Civil Soltero D Casado D Viudo D Divorciado D tjiglrc(;n D
Profesion u
ocupacion

Nota: Se debe adjuntar copia del documento de identidad (cédula o pasaporte). De igual manera, se debe adjuntar copia del
documento de identidad (cédula o pasaporte), o partida de nacimiento de la persona para quien reclama alimentos.

1.1 Direcciéon domiciliaria de la o el solicitante

Calle principal:

Calle secundaria:

Barrio / parroquia:

Numeracion:

Namero de teléfono
de su casa:

Numero de teléfono
de su celular:

Correo electrénico
y/o casillero judicial:

1.2 Cuenta bancaria donde se depositara la pension alimenticia

Numero de cuenta bancaria:

Tipo de cuenta:

Institucién financiera donde tiene la cuenta
bancaria:

Nota: Al presentar el formulario de la demanda, adjuntar copia simple de la libreta o certificado bancario.

2. Informacién del demandado

Nombres y apellidos completos :

Numero de documento de identidad (Cédula o Pasaporte)

(opcional):
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SI NO
2.1 éConoce la direcciéon del demandado? |:|
Nota: En caso de marcar SI, completar la siguiente informacién: |:|
Ciudad donde vive:
Calle principal:
Calle secundaria:
Barrio / parroquia: Numeracion:
Referencia:
Correo electrénico Numero de celular
(opcional): (opcional):
3. éPara quiénes reclama alimentos?
Discapacidad
(colocar una X en el recuadro
Nombres y apellidos Edad (afios) correspondiente)
SI NO

] {0 ]}
]} O )

4. éCual es el motivo por el que presenta la demanda? (fundamentos de hecho)

El demandado no proporciona una pension alimenticia que cubra las necesidades a las que los alimentados tienen derecho.

Otros motivos (opcional):

5. Fundamentos de Derecho Articulos
Constitucidon de la Republica del Ecuador 44,45, 69.1.5, 83.16
Convencidn sobre los Derechos del Nifio 27,29, 30,31
Cdédigo Orgéanico de la Nifilez y Adolescencia 20, 26

Innumerados de la Ley Reformatoria al Titulo V, Libro
Segundo del Codigo Orgénico de la Nifiez y Adolescencia 2,4,5,6,15,16
(R.O.S. No. 643 de 28 de julio de 2009).

6. Pretension de la Demanda

Solicito sefior/a Juez/a, en virtud de la tabla de pensiones alimenticias vigente, se fije una pensién que permita una vida digna a
mi/s hijo/s o representados.

7. Cuantia

Segln el numero de hijos o representados, sumar el valor mensual pretendido para cada uno de ellos y multiplicar dicho monto
por doce. (Articulo 144, numeral 4 del Cédigo Orgénico General de Procesos).

Total USD.
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8. Especificacion del procedimiento

Sumario, determinado en el numeral 3 del articulo 332 del Cédigo Organico General de Procesos, publicado en el R.0.S. No. 506,
de 22 de mayo de 2015.

9. Solicitud de medidas cautelares SI NO

A. ¢Solicita que al demandado se le prohiba ausentarse del pais? |:| |:|

Nota: En caso de requerir prohibicién de ausentarse del pais, se debera
proporcionar el nimero de documento de identidad (Cédula o Pasaporte).

B. ¢Solicita que al demandado se le prohiba vender: vehiculo(s), casa(s) o
cualquier otro bien mueble o inmueble que se encuentre registrado a nombre

del demandado en el Registro de la Propiedad, Registro Mercantil o Agencia I:l |:|
Nacional de Transito (ANT)?

10. Informacion personal de la o el obligado subsidiario (abuelos, hermanos que hayan cumplido 21 afios; o, tios)

Nota: Esta informacion debera proporcionarse en caso de ausencia, impedimento, insuficiencia de recursos o discapacidad
de los obligados principales (padres).

Nimero de documento de identidad
Nombres y apellidos completos: (Cédula o Pasaporte)
(opcional):

Parentesco Abuelo/a D Hermano/a D Tio/a D
SI NO
10.1 éConozco la direccion de la o el obligado subsidiario? |:|
Nota: En caso de marcar SI, completar la siguiente informacion: |:|
Ciudad:
Calle Principal: Barrio / parroquia:
Calle Secundaria: Numeracién:

Referencia:

Correo Electrénico
(opcional):

11. Anuncio de pruebas

Numero de documento de identidad
Nombres y Apellidos (Cédula o Pasaporte)

A. Solicito que las (opcional)

siguientes personas
rindan su

testimonio en
audiencia:
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SI NO

B. Solicito que el demandado declare en la audiencia |:|

C. Solicito al Sefior/a Juez/a disponga a la Direccién Nacional de Registro de Datos

Publicos (DINARDAP) remita la informacién disponible en sus registros respecto de
la o el demandado y/o la o el obligado subsidiario. (Informacién del SRI de los I:l I:I
ultimos dos afios, Registro Mercantil, Registro de la Propiedad, Agencia Nacional de

Transito "ANT".)

SI NO

Solicito certificado de la Superintendencia de Bancos en la que

determine las cuentas bancarias y/o inversiones realizadas I:I I:l
por la o el demandado y/o la o el obligado subsidiario durante
el ultimo afio en instituciones del sistema financiero.

D. Solicito
Documentos: SI

Reporte de remuneraciones de la o el demandado y/o la o el || 1ESS
obligado subsidiario emitido por el IESS, ISSPOL o ISSFA,
segun corresponda ISSPOL

/N

ISSFA

12. Declaracién

SI, DECLARO

Declaro que los documentos sefialados en el numeral anterior no se encuentran en mi poder, por lo
tanto requiero del auxilio del érgano jurisdiccional, para que ordene la entrega de los mismos, en virtud I:I
de lo sefialado en el tercer inciso del articulo 159 del Cédigo Organico General de Procesos "COGEP".

13. Otros documentos que adjunte a la demanda (especifique)

NOMBRE DELAO
EL ABOGADO
FIRMA DE LA O EL SOLICITANTE (OPCIONAL):

FIRMA ABOGADO /A (OPCIONAL)
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ANEXO 2

TN
~— CONSEJO DE LA
JUDICATURA s

CONSEJO DE LA JUDICATURA
JUEZ(A) CON COMPETENCIA EN MATERIA DE FAMILIA, MUJER, NINEZ Y
ADOLESCENCIA

Nota: los campos que no tienen la palabra (opcional) deberan ser llenados obligatoriamente

1. Informacion personal de la o el solicitante (Actor)

Nombres y apellidos completos: Numero de documento de identidad (Cédula o Pasaporte):

Ciudad donde
vive:

Estado Civil Soltero D Casado D Viudo D Divorciado D ,[_J,-Zfen D

Edad (afos):

Profesién u ocupacion

1.1 Direccién domiciliaria de la o el solicitante

Calle principal:

Calle secundaria:

Barrio / parroquia: Numeracion:

Numero de
teléfono de su
celular:

Numero de teléfono de
su casa:

Correo electrénico y/o
casillero judicial:

2. Informacién del demandado

. Numero de documento de identidad (Cédula o Pasaporte)
Nombres y apellidos completos: 3 i
(opcional):
SI NO
2.1 éConoce la direccién del demandado?
Nota: En caso de marcar SI, completar la siguiente informacién: |:| |:I
Ciudad:
Calle principal:
Calle secundaria:
Barrio / parroquia: Numeracion:
Referencia:
Correo electrdnico Numero de celular
(opcional): (opcional):
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3. Informacion del proceso inicial (demanda de alimentos)

Numero del proceso:

Nota: Si usted no conoce el nimero del proceso, consultelo en la la pagina web del Consejo de la Judicatura
www.funcionjudicial.gob.ec y dar click en la opcién "Causas"

4. éCual es el motivo por el que presenta el incidente de aumento? (fundamentos de hecho)

Por haber variado las circunstancias y hechos que sirvieron de base para fijar la pensién alimenticia.

Otros motivos (opcional):

5. Fundamentos de Derecho

Articulos

Constitucidon de la Republica del Ecuador

44, 45, 69.1.5, 83.16

Convencidon sobre los Derechos del Nifio

27, 29, 30, 31

Cddigo Organico de la Nifilez y Adolescencia

20, 26

de julio de 2009).

Innumerados de la Ley Reformatoria al Titulo V, Libro Segundo del
Cdédigo Orgénico de la Nifiez y Adolescencia (R.O.S. No. 643 de 28

2,4,5,6, 15, 16

6. Pretension de la demanda

Solicito sefior/a Juez/a, en virtud de que han variado las circunstancias y hechos que sirvieron de base para fijar la pension
alimenticia, se ordene el aumento de la misma conforme a la tabla de pensiones alimenticias.

7. Cuantia

Segun el niumero de hijos o representados, sumar el valor mensual pretendido para cada uno de ellos y multiplicar dicho monto
por doce. (Articulo 144, numeral 4 del Cédigo Organico General de Procesos).

Total USD.

8. Especificacion del procedimiento

22 de mayo de 2015.

Sumario, determinado en el numeral 3 del articulo 332 del Cédigo Organico General de Procesos, publicado en el R.O.S. No. 506, de

9. Anuncio de pruebas

SI NO

"ANT".)

A. Solicito al Sefior/a Juez/a disponga a la Direccion Nacional de Registro de Datos

Publicos (DINARDAP) remita la informacidén disponible en sus registros respecto de la o
el demandado y/o la o el obligado subsidiario. (Informacién del SRI de los ultimos dos l:l I:I
afos, Registro Mercantil, Registro de la Propiedad, Agencia Nacional de Transito

B. Solicito Documentos:

Solicito certificado de la Superintendencia de Bancos en la SI
que determine las cuentas bancarias y/o inversiones
realizadas por la o el demandado y/o la o el obligado I:I I:I
subsidiario durante el dltimo afio en instituciones del sistema

NO

Reporte de remuneraciones de la o el demandado y/o la o el |;ess
obligado subsidiario emitido por el IESS, ISSPOL o ISSFA,
segun corresponda

ISSPOL

rssra ]

10. Declaracion

Declaro que los documentos sefalados en el numeral anterior no se encuentran en mi poder, por lo tanto
requiero del auxilio del érgano jurisdiccional, para que ordene la entrega de los mismos, en virtud de lo
sefialado en el tercer inciso del articulo 159 del Cédigo Orgdnico General de Procesos "COGEP".

si, DECLARO

11. Otros documentos que adjunte a la demanda (especifique)

FIRMA DE LA O EL SOLICITANTE

NOMBRE DE LA O
EL ABOGADO
(OPCIONAL):

FIRMA ABOGADO/A (OPCIONAL)
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ANEXO 3

,— CONSEJO DE LA
JUDICATURA s

CONSEJO DE LA JUDICATURA
JUEZ(A) CON COMPETENCIA EN MATERIA DE FAMILIA, MUJER, NINEZ Y
ADOLESCENCIA

Nota: los campos que no tienen la palabra (opcional) deberan ser llenados obligatoriamente

1. Informacion personal de la o el solicitante (Actor)

Nombres y apellidos completos: Numero de documento de identidad (Cédula o
Pasaporte):
Edad (afios): C/udaq donde
vive:
Estado Civil Soltero : Casado : Viudo : Divorciado D LU/',Z;I/?en :

Profesion u ocupacion

1.1 Direccion domiciliaria de la o el solicitante

Calle principal:

Calle secundaria:

Barrio / parroquia: Numeracion:

Numero de
teléfono de su
celular:

Numero de teléfono de
su casa:

Correo electrénico y/o
casillero judicial:

2. Informacion del demandado

Numero de documento de identidad (Cédula o
Nombres y apellidos completos: Pasaporte)
(opcional):
SI NO

2.1 éConoce la direccién del demandado?

L] L]

Nota: En caso de marcar SI, completar la siguiente informacién:

Ciudad:

Calle principal:

Calle secundaria:

Barrio / parroquia: Numeracion:

Referencia:

Numero de
celular
(opcional):

Correo electrénico
(opcional):

3. Informacion del proceso inicial (demanda de alimentos)

Numero del proceso:

Nota: Si usted no conoce el nimero del proceso, consultelo en la la pagina web del Consejo de la

Judicatura www.funcionjudicial.gob.ec y dar click en la opcién "Causas"
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4. éCual es el motivo por el que presenta el incidente de rebaja? (fundamentos de hecho)

Por haber variado las circunstancias y hechos que sirvieron de base para fijar la pensién alimenticia.

Otros motivos (opcional):

5. Fundamentos de Derecho Articulos
Constitucién de la Republica del Ecuador 44, 45, 69.1.5, 83.16
Convencion sobre los Derechos del Nifio 27, 29, 30, 31
Cdédigo Organico de la Nifiez y Adolescencia 20, 26

Innumerados de la Ley Reformatoria al Titulo V, Libro Segundo
del Cédigo Organico de la Nifiez y Adolescencia (R.O.S. No. 643|2, 4, 5, 6, 15, 16
de 28 de julio de 2009).

6. Pretension de la Demanda

Solicito sefior/a Juez/a, en virtud de que han variado las circunstancias y hechos que sirvieron de base para fijar
la pensién alimenticia, se ordene la rebaja de la misma conforme a la tabla de pensiones alimenticias.

7. Cuantia

Segun el numero de hijos o representados, sumar el valor mensual pretendido para cada uno de ellos y multiplicar
dicho monto por doce. (Articulo 144, numeral 4 del Cédigo Orgdnico General de Procesos).

Total USD.

8. Especificacion del procedimiento

Sumario, determinado en el numeral 3 del articulo 332 del Cédigo Orgdnico General de Procesos, publicado en el
R.O.S. No. 506, de 22 de mayo de 2015.

9. Anuncio de pruebas SI NO

A. Solicito al Sefior/a Juez/a disponga a la Direccién Nacional de Registro de
Datos Publicos (DINARDAP) remita la informacién disponible en sus registros I:I I:I
respecto de la o el demandado y/o la o el actor (solicitante). (Informacion del

SRI de los dltimos dos afios, Registro Mercantil, Registro de la Propiedad,
Agencia Nacional de Tréansito "ANT".)

Solicito certificado de la Superintendencia de Bancos SI NO
en la que determine las cuentas bancarias y/o
inversiones realizadas por la o el demandado y/o la o I:I I:I

el obligado subsidiario durante el dltimo afio en
instituciones del sistema financiero.

B. Solicito Documentos:

SI

Reporte de remuneraciones de la o el demandado y/o |irss I:I
la o el obligado subsidiario emitido por el IESS, ISSPOL

o ISSFA, segun corresponda ISSPOL I:I

moa L

10. Otros documentos que adjunte a la demanda (especifique)

NOMBRE DE LA

O EL ABOGADO

(OPCIONAL):
FIRMA ABOGADO/A (OPCIONAL)

FIRMA DE LA O EL SOLICITANTE
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ANEXO 4

—

~— CONSEJO DE LA
JUDICATURA s

CONSEJO DE LA JUDICATURA ~
JUEZ(A) CON COMPETENCIA EN MATERIA DE FAMILIA, MUJER, NINEZ Y
ADOLESCENCIA

Nota: los campos que no tienen la palabra (opcional) deberdn ser llenados obligatoriamente

1. Informacién personal de la o el solicitante (Actor)

Nombres y apellidos completos: Numero de documento de identidad (Cédula o Pasaporte):

Ciudad donde
vive:

Estado Civil Soltero : Casado : Viudo : Divorciado : Unidn :

libre

Edad (afios):

Profesion u
ocupacion

Nota: Se debe adjuntar copia del documento de identidad (cédula o pasaporte). De igual manera, se debe adjuntar
copia del documento de identidad (cédula o pasaporte), o partida de nacimiento de la persona para quien reclama
alimentos.

1.1 Direccién domiciliaria de la o el solicitante

Calle principal:

Calle secundaria:

Barrio / parroquia: Numeracion:
Numero de Numero de
teléfono de su teléfono de su
casa: celular:
Correo

electrénico y/o
casillero judicial:

1.2 Cuenta bancaria donde se depositara la pensiéon alimenticia

Institucién financiera donde tiene la

Numer nt. ncaria: Ti nta: i
umero de cuenta bancaria jpo de cuenta cuenta bancaria:

Nota: Al presentar el formulario de la demanda, adjuntar copia simple de la libreta o certificado bancario.

2. Informacion del demandado

Nombres y apellidos completos: Numero de documento de identidad (Cédula o Pasaporte)
(opcional):

SI NO

] [

2.1 éConoce la direccion del demandado?

Nota: En caso de marcar SI, completar la siguiente informacién:

Ciudad:

Calle principal:

Calle secundaria:

Barrio / parroquia: Numeracion:

Referencia:

Correo
electrdénico
(opcional):

Numero de celular
(opcional):
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3. é¢Para quiénes reclama alimentos?

Discapacidad
(colocar una X en el recuadro
Nombres y apellidos Edad (afios) correspondiente)

2
2
9

LI
IR

4. éCual es el motivo por el que presenta la demanda? (fundamentos de hecho)

El demandado no ha reconocido la paternidad y no proporciona una pensidén alimenticia que cubra las necesidades a
las que los alimentados tienen derecho.

Otros motivos (opcional):

5. Fundamentos de Derecho Articulos
Constitucién de la Republica del Ecuador 44, 45, 69.1.5, 83.16
Convencidén sobre los Derechos del Nifio 27, 29, 30, 31
Cdédigo Organico de la Nifiez y Adolescencia 20, 26

Innumerados de la Ley Reformatoria al Titulo V, Libro
Segundo del Cédigo Orgéanico de la Nifiez y 2,4,5, 6,9, 15, 16
Adolescencia (R.O.S. No. 643 de 28 de julio de 2009).

6. Pretension de la Demanda

Solicito sefior/a Juez/a, la declaratoria de paternidad y también solicito, en virtud de la tabla de pensiones
alimenticias vigente, se fije una pensién que permita una vida digna a mi/s hijo/s o representados.

7. Cuantia

Segun el niumero de hijos o representados, sumar el valor mensual pretendido para cada uno de ellos y multiplicar
dicho monto por doce. (Articulo 144, numeral 4 del Cédigo Orgénico General de Procesos).

Total USD.

8. Especificacion del procedimiento

Sumario, determinado en el numeral 3 del articulo 332 del Cédigo Orgdnico General de Procesos, publicado en el
R.O.S. No. 506, de 22 de mayo de 2015.

9. Solicitud de medidas cautelares SI NO

A. ¢éSolicita que al demandado se le prohiba ausentarse del pais? |:|

Nota: En caso de requerir prohibicion de ausentarse del pais, se deberd
proporcionar el numero de documento de identidad (Cédula o Pasaporte).

B. {Solicita que al demandado se le prohiba vender: vehiculo(s), casa(s) o
cualquier otro bien mueble o inmueble que se encuentre registrado a |:| I:l
nombre del demandado en el Registro de la Propiedad, Registro Mercantil o

Agencia Nacional de Transito (ANT)?

10. Informacion personal de la o el obligado subsidiario (abuelos, hermanos que hayan cumplido 21 afos; o, tios)

Nota: Esta informacion deberd proporcionarse en caso de ausencia, impedimento, insuficiencia de recursos o
discapacidad de los obligados principales (padres).

Numero de documento de identidad
Nombres y apellidos completos: (Cédula o Pasaporte)
(opcional):

Parentesco Abuelo/a : Hermano/a : Tio/a :
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10.1 éConozco la direccién de la o el obligado subsidiario?

Nota: En caso de marcar SI, completar la siguiente informacién:

SI

[ ]

NO

[ ]

Ciudad:

Calle Principal:

Barrio / parroquia:

Calle Secundaria:

Numeracién:

Referencia:

Correo
Electrdénico
(opcional):

11. Anuncio de pruebas

A. Solicito que las
siguientes
personas rindan
su testimonio en

audiencia:

Nombres y Apellidos

Numero de documento de identidad

(Cédula o Pasaporte)

(opcional)

B. Solicito que el demandado declare en la audiencia.

NO

C. Solicito al SefAor/a Juez/a disponga a la Direccién Nacional de Registro
de Datos Publicos (DINARDAP) remita la informacion disponible en sus
registros respecto del demandado(a) y/o obligado subsidiario(a).
(Informacion del SRI de los ultimos dos afios, Registro Mercantil, Registro
de la Propiedad, Agencia Nacional de Transito "ANT".).

[]
L]

D. Solicito
Documentos:

Solicito certificado de la Superintendencia de Bancos
en la que determine las cuentas bancarias y/o
inversiones realizadas por la o el demandado y/o la o el
obligado subsidiario durante el ultimo afo en
instituciones del sistema financiero.

[

NO

Reporte de remuneraciones de la o el demandado y/o

la o el obligado subsidiario emitido por el IESS, ISSPOL
o ISSFA, segun corresponda.

ISSPOL

E. Solicito prueba
pericial:

Solicito sefior/a Juez/a se realice la prueba de
paternidad mediante un estudio de ADN (Acido
desoxirribonucleico), tal como se sefala en el inciso
segundo del innumerado 9 de la Ley Reformatoria al
Titulo V, Libro segundo del Cédigo Organico de la Nifiez

y Adolescencia.

]
4

12. Declaraciéon

Declaro que los documentos seflalados en el numeral anterior no se encuentran en mi poder,
por lo tanto requiero del auxilio del érgano jurisdiccional, para que ordene la entrega de los
mismos, en virtud de lo sefialado en el tercer inciso del articulo 159 del Cédigo Orgdanico

General de Procesos "COGEP".

si, DECLARO

13. Otros documentos que adjunte a la demanda (especifique)

FIRMA DE LA O EL SOLICITANTE

NOMBRE DE LA O
EL ABOGADO
(OPCIONAL):

FIRMA ABOGADO/A (OPCIONAL)

Razoén: Siento por tal que los anexos 1, 2, 3 y 4 que anteceden forman parte de la Resolucion 103-2016 expedida por el Pleno

del Consejo de la Judicatura, el uno de junio de dos mil dieciséis.

f.) Ab. Estefania Alvarez Hidalgo MSc., Secretaria General Ad-Hoc del Consejo de la Judicatura.
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EL CONCEJO CANTONAL DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DE BALAO, PROVINCIA DEL GUAYAS

Considerando:

Que, el Art. 1 de la Constitucion de la Republica, reconoce al
Ecuador como Estado constitucional de derechos y justicia,
social, democratico, soberano, independiente, unitario,
intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en forma de
republica y se gobierna de manera descentralizada. Ademas
de regular la organizacion del poder y las fuentes del
derecho, genera de modo directo derechos y obligaciones
inmediatamente exigibles, su eficacia ya no depende de la
interposicion de ninguna voluntad legislativa, sino que es
directa e inmediata;

Que, el art. 95 de la Constitucion de la Republica, determina
que las ciudadanas y ciudadanos, en forma individual y
colectiva, participaran de manera protagénica en la toma
de decisiones, planificacion y gestion de los asuntos
publicos, y en el control popular de las instituciones del
Estado y la sociedad, y de sus representantes, en un proceso
permanente de construccion del poder ciudadano. La
participacion se orientara por los principios de igualdad,
autonomia, deliberacion publica, respeto a la diferencia,
control popular, solidaridad e interculturalidad;

Que, conforme al Art. 238 de la Constitucion de la Reptiblica
del Ecuador, los gobiernos autéonomos descentralizados
gozan de autonomia politica, administrativa y financiera, en
tanto que el Art. 240 reconoce a los gobiernos autonomos
descentralizados de los cantones el ejercicio de las
facultades legislativas en el ambito de sus competencias
y jurisdicciones territoriales. Con lo cual los concejos
cantonales estan investidos de capacidad juridica para
dictar normas de aplicacion general y obligatoria dentro de
su jurisdiccion;

Que, el numeral 12 del articulo 264 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador otorga competencia exclusiva
para regular, autorizar y controlar la explotacion de aridos
y pétreos existentes en los lechos de los rios, lagos, lagunas
y canteras;

Que, el articulo 141 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion prevé que el
ejercicio de la competencia en materia de explotacion
de aridos y pétreos se deba observar las limitaciones
y procedimientos, asi como las regulaciones y
especificaciones técnicas contempladas en la Ley. Ademas,
que estableceran y recaudaran la regalia que corresponda,
que las autorizaciones para aprovechamiento de materiales
pétreos necesarios para la obra publica de las instituciones
del sector publico se deba hacer sin costo y que las
ordenanzas municipales contemplen de manera obligatoria
la consulta previa y vigilancia ciudadana: remediacion de
los impactos ambientales, sociales y en la infraestructura
vial provocados por la actividad de explotacion de aridos
y pétreos;

Que, el articulo 142 de la Ley de Mineria, precautelando
posibles interferencias en el ejercicio de la competencia

exclusiva reconocida constitucionalmente explicitamente
prevé que el Ministerio Sectorial “...podrd otorgar
concesiones para el aprovechamiento de arcillas
superficiales, arenas, rocas y demas materiales de empleo
directo en la industria de la construccion, con excepcion de
los lechos de los rios, lagos, playas de mar y canteras...”;

Que, el Art. 44 del Reglamento a la Ley de Mineria prescribe
que, los gobiernos municipales son competentes para
autorizar, regular y controlar la explotacion de materiales
aridos y pétreos que se encuentren en los lechos de los rios,
lagos, lagunas, playas de mar y canteras, en concordancia
con los procedimientos, requisitos y limitaciones que para
el efecto se establezca en el reglamento especial dictado por
el Ejecutivo;

Que, el tercer inciso del articulo 141 del Codigo organica de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
prevé que “Los gobiernos autéonomos descentralizados
municipales deberan autorizar el acceso sin costo al
aprovechamiento de los materiales pétreos necesarios para
la obra publica”.

Que, se entiende por competencia al derecho que tienen las
autoridades publicas para conocer, procesar y resolver los
asuntos que les han sido atribuidos en razon de la materia,
territorio u otro aspecto de especial interés publico previsto
en la Constitucion o la ley y es de orden imperativo, no es
discrecional su cumplimiento;

Que, el principio de competencia previsto en el tercer
inciso del articulo 425 de la Constitucion de la Reptblica
del Ecuador se entiende como el conjunto de materias que
una norma determinada esta llamada a regular por expreso
mandamiento de otra que goza de jerarquia superior;

Que, el articulo 125 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion clarifica que
los gobiernos auténomos descentralizados son titulares de
las competencias constitucionales y atribuye al Consejo
Nacional de Competencias la facultad para que implemente
las nuevas competencias constitucionales;

Que, asi mismo, el Art. 633 del Codigo Civil determina que
el uso y goce de los rios, lagos, playas y de todos los bienes
nacionales de uso publico estaran sujetos a las disposiciones
de ese codigo, asi como, a las leyes especiales y ordenanzas
generales o locales que se dicten sobre la materia;

Que, el Consejo Nacional de Competencias, mediante
Resolucion No. 0004-CNC-2014 del 6 de noviembre
de 2014, resolvid expedir la regulacion para el ejercicio
de la competencia para regular, autorizar y controlar la
explotacion de materiales aridos y pétreos, que se encuentren
en los lechos de los rios, lagos, playas de mar y canteras,
a favor de los gobiernos autonomos descentralizados
metropolitanos y municipales;

Que, es obligacion primordial de los municipios garantizar
la produccion y reproduccion de las condiciones
materiales e inmateriales que posibiliten el buen vivir de la
colectividad, asi como el contribuir al fomento y proteccion
de los intereses locales, criterio que debe primar en los
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concejos cantonales al momento de dictar las disposiciones
relativas a la explotacion, uso, y movimiento del material
pétreo, arena, arcilla, etc., precautelando prioritariamente
las necesidades actuales y futuras de la obra publica y de
la comunidad;

Que, es indispensable establecer normas locales orientadas
al debido cumplimiento de las obligaciones legales y
reglamentarias para hacer efectivo el derecho ciudadano a
acceder a un ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado,
libre de contaminacion; asi como a que los ciudadanos sean
consultados y sus opiniones sean consideradas en forma
previa a realizar actividades de explotacion de materiales
de construccion;

Que, es necesario evitar la explotacion indiscriminada y
anti-técnica de los materiales de construccion que pudieran
ocasionar afectaciones al ecosistema y particularmente para
prevenir la contaminacion al agua y precautelar el derecho
de las ciudadanas y ciudadanos a vivir en un ambiente sano
y acceder al agua en condiciones aptas para el consumo
humano, previo su procesamiento;

Que, el articulo 84 de la Constitucion vincula a los
organismos que ejerzan potestad normativa a adecuar,
formal y materialmente a los derechos previstos en la
Constitucion e instrumentos internacionales y los que sean
necesarios para garantizar la dignidad del ser humano;

Que, el Art. 425 inciso final de la Constitucion de la
Republica prescribe que; la jerarquia normativa considerara,
en lo que corresponda, el principio de competencia, en
especial la titularidad de las competencias exclusivas de los
Gobiernos Auténomos Descentralizados; y,

En uso de las facultades conferidas en el Art. 264 de
la Constitucion de la Republica y Arts. 7 y 57 literal
a) del Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, y sobre la base del Sumak
Kawsay, el Concejo Municipal del Gobierno Auténomo
Descentralizado de Balao.

Expide:

LA SIGUIENTE ORDENANZA PARA REGULAR,
AUTORIZAR Y CONTROLAR LA EXPLOTACION
DE MATERIALES ARIDOS Y PETREOS QUE SE
ENCUENTRAN EN LOS LECHOS DE LOS RiOS,
LAGOS, Y CANTERAS EXISTENTES EN LA
JURISDICCION DEL CANTON BALAO.

CAPITULO 1
COMPETENCIA, OBJETO Y AMBITO

Art. 1. Objeto.- La presente ordenanza tiene por objeto
establecer la normativa y el procedimiento para asumir
e implementar la competencia para regular, autorizar y
controlar la explotacion de materiales aridos y pétreos, que
se encuentren en los lechos de los rios, lagos, playas de mar
y canteras, dentro de la jurisdiccion del Cantén Balao, y
en sujecion a los planes de ordenamiento territorial y de
desarrollo del canton Balao; desarrollar los procedimientos

para la sociabilizacion previa y vigilancia ciudadana; y
prever la remediacion de los impactos ambientales, sociales
y de la infraestructura vial, que fueren provocados por la
explotacion de dichos materiales aridos y pétreos.

Se exceptua de esta ordenanza los minerales metalicos, no
metalicos.

Art. 2. Ambito.- La presente ordenanza regula las rela-
ciones del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
de Balao, con las personas naturales o juridicas, nacionales
o extranjeras, publicas o privadas, y las de éstas entre si,
respecto de las actividades de explotacion de materiales
aridos y pétreos, que se encuentren en los lechos de los rios,
lagos, playas de mar y canteras de la jurisdiccion cantonal.

Art. 3. Ejercicio de la competencia.- E1l GAD Municipal
de Balao, en ejercicio de su autonomia asume la
competencia de regular, autorizar y controlar la explotacion
de materiales aridos y pétreos, en forma inmediata y directa.
La regulacion, autorizaciéon y control de la explotacion
de materiales aridos y pétreos se ejecutara conforme a
principios, derechos y obligaciones contempladas en la
presente ordenanza y la normativa nacional vigente. La
regulacion, autorizacion y control de la explotacion de
materiales aridos y pétreos se ejecutara conforme a la
planificacion del desarrollo cantonal y las normas legales,
de la resolucion del Consejo Nacional de Competencias y
de la presente ordenanza.

En caso de contradiccion se aplicara la norma
jerarquicamente superior, conforme prevé el articulo 425
de la Constitucion de la Republica del Ecuador, tomando en
consideracion el principio de competencia por tratarse de
una competencia exclusiva.

CAPITULO I
DEFINICIONES ESENCIALES

Art. 4. Material arido y pétreo.- Se entenderan como
materiales aridos y pétreos a las rocas y derivados de
las rocas, sean estas de naturaleza ignea, sedimentaria
o metamorfica tales como: andesitas, basaltos, dacitas,
riolitas, granitos, cenizas volcanicas, pomez, materiales
calcareos, arcillas superficiales; arenas de origen fluvial
o marino, gravas; depositos tipo aluviales, coluviales,
flujos lahariticos y en general todos los materiales cuyo
procesamiento no implique un proceso industrial diferente a
la trituracion y/o clasificacion granulométrica o en algunos
casos tratamientos de corte y pulido, entre su explotacion
y su uso final y los demas que establezca técnicamente
el Ministerio Rector previo informe del Instituto de
Investigacion Nacional Geoldgico, Minero, Metalurgico.
Para los fines de aplicacion de esta Ordenanza se entendera
por cantera al depdsito de materiales de construccion
que pueden ser explotados, y que sean de empleo directo
principalmente en la industria de la construccion. El
volumen de explotacion de materiales de construccion
sera el que se establezca en la autorizacion respectiva y de
acuerdo a la normativa respectiva.

Art. 5. Clasificacién de rocas.- Para fines de aplicacion
de la presente ordenanza, las rocas se clasifican como de
origen igneo, resultantes de la cristalizacion de un material
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fundido o magma; de origen sedimentario formadas a partir
de la acumulacion de los productos de erosion, como de
la precipitacion de soluciones acuosas; y, metamorficas
originadas en la modificacién de rocas preexistentes, sean
estas sedimentarias o igneas, u otras metamorficas, o por
efectos de temperatura o presion, o de ambos a la vez.

Art. 6. Lecho o cauce de rios.- Se entiende como lecho o
cauce de unrio el canal natural por el que discurren las aguas
del mismo, en el que se encuentran materiales granulares
resultantes de la disgregacion y desgaste de rocas de origen
igneo, sedimentario o metamorfico.

El lecho menor, aparente o normal es aquel por el cual
discurre el agua incluso durante el estiaje, en tanto que,
se denomina lecho mayor o llanura de inundacién al que
contiene el indicado lecho menor y es solo invadido por las
aguas en el curso de las crecidas y en general en la estacion
anual en la que el caudal aumenta.

Art. 7. Lago.- Para fines de aplicaciéon de la presente
Ordenanza, se tiene como lago, a un cuerpo de agua que
generalmente devienen de cursos de agua.

Art. 8. Playas de mar.- Las playas de mar, consideradas
como accidentes geograficos que tienen lugar en inmediata
continuacion con una masa de agua, de acuerdo con
lo dispuesto en el Cddigo Civil, se entienden como
las extensiones de tierra que las bafian y desocupan
alternativamente hasta donde llegan en las mas altas mareas.

Art. 9. Canteras y materiales de construccion.-
Entiéndase por cantera al deposito de materiales de
construccion, o macizo constituido por una o mas tipos de
rocas igneas, sedimentarias o metamorficas, que pueden ser
explotados a cielo abierto y que sean de empleo directo en
la industria de la construccion.

De igual modo, se entienden como materiales de
construccion a las rocas y derivados de las rocas, sean
estas de naturaleza ignea, sedimentaria o metamorfica
tales como: andesitas, basaltos, dacitas, riolitas, granitos,
cenizas volcanicas, pomez, materiales calcareos, arcillas
superficiales; arenas de origen fluvial o marino, gravas;
depositos tipo aluviales, coluviales, flujos lahariticos y
en general todos los materiales cuyo procesamiento no
implique un proceso industrial diferente a la trituracion
y/o clasificacion granulométrica o en algunos casos
tratamientos de corte y pulido, entre su explotacion y su
uso final, y los demas que establezca el ministerio rector.

CAPITULO 111
GESTION DE LA COMPETENCIA

Art.10. Gestion.- Enelmarcodel ejercicio de lacompetencia
para regular, autorizar y controlar la explotacion de aridos y
pétreos existentes en los lechos de los rios, lagos, lagunas,
el gobierno auténomo descentralizado municipal ejercera
las siguientes actividades de gestion:

1. Elaborar informes técnicos, econdmicos y juridicos
necesarios para otorgar, conservar y extinguir derechos
mineros para la explotacion de materiales aridos y
pétreos;

2. Mantener un registro actualizado de las autorizaciones
y extinciones de derechos mineros otorgadas dentro de
su jurisdiccion e informar al ente rector en materia de
recursos naturales no renovables;

3. Informar a los oOrganos correspondientes sobre el
desarrollo de actividades mineras ilegales de aridos y
pétreos, dentro de su jurisdiccion;

4. Determinar y recaudar las tasas de conformidad con la
presente ordenanza;

5. Recaudar las regalias por la explotacion de aridos y
pétreos que se encuentren en los lechos de rios, lagos y
canteras;

6. Las demas que correspondan al ejercicio de la
competencia para regular, autorizar y controlar la
explotacion de aridos y pétreos existentes en lechos de
rios, lagos y canteras de su jurisdiccion.

CAPITULO IV
DE LA REGULACION

Art. 11. Regulacién.- Se denominan regulaciones a las
normas de cardcter normativo o técnicas emitidas por
organo competente que prevean lineamientos, parametros,
requisitos, limites u otros de naturaleza similar con el
proposito de que las actividades se cumplan en forma
ordenada y sistematica, observando los derechos ciudadanos
y sin ocasionar afectaciones individuales o colectivas a: la
propiedad publica, privada, comunitaria o al ambiente.

Art. 12. Asesoria Técnica.- Los concesionarios de
materiales aridos y pétreos mantendran un profesional
especializado, responsable de garantizar la asistencia
técnica y ambiental para su explotacion, profesional
que asentara en el libro de obra sus observaciones y
recomendaciones. Dicho libro podra ser requerido por
el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Balao, en cualquier momento, y de no llevarse dicho libro
o no haberse acatado lo ahi dispuesto, se suspendera la
autorizacion de explotacion hasta que se cumpla con esta
disposicion.

Art. 13. Competencia de Regulacion.- En el marco de la
competencia pararegular, autorizary controlar laexplotacion
de materiales aridos y pétreos, que se encuentren en los
lechos de los rios, lagos, lagunas y canteras, corresponde a
los gobiernos autdénomos descentralizados metropolitanos y
municipales, las siguientes actividades:

1.- Regular la explotacion de materiales aridos y pétreos en
los lechos de rios, lagos, lagunas, playas de mar y canteras
en su respectiva circunscripcion territorial.

2.- Expedir normativa que regulen las denuncias de
internacion, las oOrdenes de Abandono y desalojo, las
sanciones a invasores de areas mineras, y la formulacion de
oposiciones y constitucion de servidumbres.
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3.- Emitir la regulacion local correspondiente para el
transporte de materiales aridos y pétreos en los lechos de
rios, lagos, lagunas y canteras, en funciéon de las normas
técnicas nacionales.

4.- Expedir las normas, manuales y parametros generales
de proteccion ambiental, para prevenir, controlar, mitigar,
rehabilitar, remediar y compensar los efectos de las
actividades mineras en el ambito de su competencia.

5.- Emitir normativa para el cierre de minas destinadas
a la explotacion de materiales aridos y pétreos, que se
encuentren en los lechos de los rios, lagos, lagunas, playas
de mar y canteras.

6.- Establecer y recaudar las regalias para la explotacion
de materiales aridos y pétreos en los lechos de rios,
lagos, lagunas, playas de mar y canteras, de acuerdo a
lo establecido en el Codigo de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, y la Ley de Mineria y sus
reglamentos.

7. Normar el establecimiento de las tasas’ correspondientes
por cobro de servicios y actuaciones administrativas
relacionadas con la competencia.

8. Emitir normativa que prohiba el trabajo de niflos, nifias
y adolescentes en la actividad minera relacionada con la
explotacion de materiales aridos y pétreos, de conformidad
con la ley y normativas vigentes.

9. Las demas que estén establecidas en la ley y la normativa
nacional vigente.

Art. 14. Denuncias de Internacién.- Los titulares de
derechos mineros para la explotacion de aridos y pétreos,
que se consideren afectados por la internaciéon de otros
titulares colindantes, presentaran la denuncia al gobierno
municipal, acompafiada de las pruebas que dispongan a
fin de acreditar la ubicaciéon y extension de la presunta
internacion.

Inmediatamente de recibida la denuncia, la Comisaria
Municipal, iniciard el expediente con la designacion de un
perito encargado de cuantificar la cantidad de material de
construccion extraido por internacion; y, fijard fecha para
la inspeccion ocular que permita verificar la existencia de
la internacion, de cuya diligencia sentara el acta respectiva;
de haber méritos ordenard el inmediato cese de las
actividades mineras en el sitio de internacion.

Sobre la base del informe pericial, la Comisaria Municipal
dispondra que el titular minero responsable de la internacion
pague la indemnizacion determinada en el informe pericial,
el cual podra ser impugnado en la via administrativa, solo
en el monto cuantificado, impugnacion que sera resuelta
por la autoridad municipal competente. Las partes podran
llegar a un acuerdo que sera aprobado por la o el Comisario
Municipal.

Art. 15. Orden de abandono y desalojo.- Cuando
por denuncia del titular minero, de cualquier persona
humana o por informe emanado de autoridad publica

llegue a conocimiento de la administracion municipal
sobre el aprovechamiento de materiales aridos y pétreos
no autorizados, que encontrandose autorizados ocasionen
afectaciones ambientales o dafios a la propiedad privado o
publica, o cuando a pesar de preceder orden de suspension
temporal o definitiva de las actividades de explotacion de
aridos y pétreos, siempre que existan méritos técnicos y
juridicos suficientes, la Comisaria Municipal ordenara
el inmediato abandono de las actividades mineras y el
retiro de maquinaria y equipos; y, si dentro de los tres dias
siguientes no se hubiese cumplido dicha orden, dispondra
su desalojo, con el auxilio de la fuerza publica, de ser
necesario.

Art. 16. Invasiéon de areas mineras.- Cuando una o
mas personas invadan &reas mineras concesionadas a
particulares o entidades publicas para la explotacién de
aridos y pétreos u ocupen indebidamente lechos de rios,
lagos o canteras con fines de explotacion de aridos y pétreos,
la Comisaria Municipal, ordenara el retiro inmediato de las
personas invasoras y de equipos o maquinaria de propiedad
de los invasores, si no lo hicieren dentro de los tres dias
siguientes, ordenara su desalojo con la fuerza publica, sin
perjuicio de las acciones legales a las que hubiere lugar.

Art. 17. Oposicion a concesion de titulos mineros.-
Durante el tramite de una autorizacion para la explotacion
de materiales aridos y pétreos, los titulares mineros que
acrediten se pretenda sobreponer en la superficie otorgada
a su favor, los titulares de inmuebles colindantes cuando
acrediten que la actividad minera pudiera causarles
afectaciones y cualquier persona humana que acredite
la inminencia de daflos ambientales, hara conocer
motivadamente al Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Balao, del riesgo eminente que pueda
ocasionar el otorgamiento de la autorizaciéon para la
explotacion de materiales aridos y pétreos o de la
servidumbre de paso para transportar dichos materiales.

La o el servidor municipal responsable previa verificacion
y comprobacion de las causas que motiven la peticion,
adoptard las decisiones que mejor favorezcan al ejercicio
de los derechos del titular minero y de los ciudadanos.

Art. 18. Obras de protecciéon.- Previa a la explotacion
de los materiales aridos y pétreos se ejecutaran las obras
de proteccion necesarias en el sitio a explotar y en las
areas vecinas, garantizando que no habra obstrucciones o
molestias, peligro o grave afectacion ambiental durante su
explotacion, cuyos disefios deberan incluirse en los planos
memorias.

En caso de que las obras de proteccion no se ejecutaren
antes de iniciar la explotacion, se anulara la autorizacion.
El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Balao, por intermedio de la Direccion de Obras Publicas,
en cumplimiento del interés y seguridad colectiva y la
preservacion del ambiente, podra ecjecutar las obras e
instalaciones necesarias, cuando no las hubiere realizado
el concesionario, cuyos costos seran de cargo de quien
incumplié con esa obligacidn, con un recargo del veinte
por ciento y se hara efectiva la garantia.
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Si durante la explotacion se detecta la necesidad de realizar
obras de proteccion, antes de continuar las actividades
mineras, el concesionario las ejecutara y de no hacerlo,
las realizara el Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Balao, con un recargo del veinte por ciento y
hara efectivas las garantias.

En caso de incumplimiento del Plan de Manejo Ambiental,
el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Balao, ordenard la suspension de las actividades de
explotacion de materiales de construccion, e informara a la
Entidad Ambiental competente.

Art. 19. Lavado de Materiales.- Las personas autorizadas
para el desarrollo de actividades relacionadas con la
explotacion de materiales aridos y pétreos, no permitiran la
salida desde sus instalaciones, de vehiculos que transporten
material, sin haber sido previamente tendido el material.
De igual forma, las ruedas de los vehiculos seran lavadas
con el fin de no llenar de polvo y tierra, en la travesia a
su paso. Del cumplimiento de esta obligacion, responderan
solidariamente el transportista y el titular de la autorizacion
para la explotacion.

Art. 20. Transporte.- Los vehiculos de transporte de
materiales aridos y pétreos, deberan utilizar lonas gruesas
para cubrirlos totalmente, para evitar la caida accidental
de material, asi como para reducir el polvo que emiten.
Del cumplimiento de esta obligacion, responderan
solidariamente el transportista y el titular de la autorizacion
para la explotacion, y en caso de incumplimiento se
impondra la sancion respectiva.

Art. 21. De los residuos.- Las personas autorizadas para
la explotacion de materiales aridos y pétreos no deben
tener en sus instalaciones residuos tales como: neumaticos,
baterias, chatarras, maderas, etc. Asi mismo se instalaran
sistemas de recogida de aceites y grasas usados, y arquetas
de decantacion de aceites en los talleres de las instalaciones,
siendo preciso disponer del convenio con el Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Balao, para la
recogida de estos residuos; siendo de responsabilidad el
almacenamiento, tratamiento, y disposicion final de acuerdo
a su plan de manejo ambiental.

Art. 22. Areas prohibidas de explotacion.- Las personas
naturales o juridicas, las instituciones publicas o sus
contratistas, y aun el Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Balao, no podran explotar materiales aridos y
pétreos existentes en los rios y canteras que se encuentren
ubicadas:

a) En las areas protegidas comprendidas dentro del sistema
nacional de areas protegidas y en zonas declaradas como
intangibles;

b) Dentro de las areas protegidas y en 4reas mineras
especiales, otorgadas por los 6érganos competentes;

¢) Dentro del perimetro urbano o de expansion urbana
declarada por el Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Balao, de acuerdo al Plan de Ordenamiento
Territorial cuando no constituya riesgo;

d) En zonas de alto riesgo que pudieran afectar a las obras
o servicios publicos, viviendas, cultivos, o captaciones
de agua y plantas de tratamiento en un perimetro minimo
de 200 metros a la redonda, declaradas por resolucion
motivada del Concejo Municipal, en aplicacion del
principio de precaucion previo informe técnico que asi lo
acredite;

¢) En Areas de reserva futura declaradas en el Plan de
Ordenamiento Territorial; y,

f) En areas arqueoldgicas destinadas a la actividad turistica.

Art. 23. Prohibicién de trabajo de nifios, nifias y
adolescentes.- En ningin caso, los titulares mineros
contrataran, ni permitirdn la presencia de nifios, nifias
y adolescentes que realicen actividades laborales
relacionadas con la explotacion o transporte de materiales
aridos y pétreos. La inobservancia de esta prohibicion
sera sancionada con una multa equivalente a diez
remuneraciones basicas unificadas del trabajador privado;
y en caso de reincidencia sera causa para la revocatoria de
la autorizacion, caducidad del titulo minero conforme lo
determina la Ley de Mineria.

Art. 24. Sociabilizaciéon previa.- Las personas naturales
o juridicas de derecho privado que tengan interés en
realizar actividades de explotacion de materiales aridos
y pétreos dentro de la jurisdiccion del canton, bajo sus
costas y responsabilidad, informaran documentadamente
a las ciudadanas y ciudadanos vecinos del area de
interés, dentro de una extension no menor a un kilometro
desde los limites del area, asi como a las autoridades y
servidores cantonales y parroquiales, sobre las actividades
de explotacion previstas: con detalle de cantidades y
extension, los impactos ambientales, econémicos y sociales
que se pudieran generar, las formas de mitigacion de esos
impactos y los compromisos de remediacion; concluira con
una audiencia publica.

La Unidad de Gestiéon Ambiental del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Balao, serd la encargada
de acompaiiar y realizar seguimiento a la sociabilizacion
previa e informar sobre las opiniones ciudadanas y
formalizar los compromisos asumidos en forma conjunta
entre la comunidad y los interesados en realizar la
explotacion de los materiales aridos y pétreos. La Unidad
de Gestion Ambiental y el departamento de Planificacion
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Balao, o quien haga sus veces, asignaran ademas, el
lugar destinado al procesamiento de los materiales de
construccion, procurando la menor afectacion posible al
ambiente, a los cultivos, a la salud y a la tranquilidad de
los habitantes y transetntes.

Art. 25. De la participacion comunitaria.- Los
propietarios de inmuebles, las organizaciones comunitarias
e instituciones colindantes con un area de explotacion
de materiales aridos y pétreos, o de las riveras, que se
consideren afectados en sus inmuebles sin que hayan sido
indemnizados por el concesionario, 0 que existan graves
afectaciones ambientales producto de esa explotacion,
podran solicitar en forma argumentada al Gobierno
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Autonomo Descentralizado Municipal de Balao, la revision
de la autorizacion, la nulidad de la concesion o la caducidad
segun corresponda. Sin perjuicio de lo cual podran acudir al
Juez constitucional con la accion de proteccion.

Art. 26. Del derecho al ambiente sano.- Los
concesionarios de areas de explotacion de materiales
aridos y pétreos cumpliran los planes de manejo ambiental
e implantardn sus medidas, realizaran sus actividades
utilizando técnicas, herramientas y materiales necesarios
para evitar los impactos ambientales, de manera que no
provoquen derrumbes de taludes por si mismo o por efectos
de la corriente de aguas; no provoquen la profundizacion
o modificacion de los cauces de los rios por efectos de la
sobreexplotacion, no levanten polvareda durante las labores
de extraccion o de trituracion, ni rieguen sus materiales
durante la transportacion.

Art. 27. De la aplicacion del principio de precaucion.-
Siempre que existan criterios técnicamente formulados,
las reclamaciones ciudadanas no requeriran acreditar
mediante investigaciones cientificas sobre las afectaciones
ambientales para aplicar el principio de precaucion. Pero las
meras afirmaciones sin sustento técnico no seran suficientes
para suspender las actividades de explotacion de materiales
aridos y pétreos.

La Unidad de Gestion Ambiental Municipal o quien
haga sus veces, por propia iniciativa o en atencioén a
reclamos ciudadanos realizara la verificacion y sustentara
técnicamente las posibles afectaciones, que serviran de
base para la suspension de las actividades de explotacion de
materiales aridos y pétreos.

Art. 28. Sistema de registro ambiental.- La Jefatura de
Aridos y Pétreos, mantendra un registro actualizado de
las autorizaciones y extinciones de derechos mineros y de
autorizaciones otorgadas a personas naturales o juridicas
para realizar actividades de explotacion de materiales aridos
y pétreos en los lechos de rios, lagos y canteras ubicadas
en su jurisdiccion, e informard semestralmente al 6rgano
rector, asi como al de control y regulacion minera.

Ademas mantendra un registro de las fichas, licencias,
estudios ambientales y auditorias ambientales de
cumplimiento.

Art. 29. Calidad de los materiales.- Sera obligacion de la
persona autorizada para la explotacion de materiales aridos
y pétreos entregar al comprador un informe de calidad del
material y su recomendaciéon sobre su utilizaciéon en la
construccion.

Art. 30. Representante técnico.- El titular de Ia
autorizacion contara con un profesional graduado en
un centro de educaciéon superior en la especialidad de
geologia y minas o ambiental, el mismo que actuard
como representante técnico y responsable del proceso de
explotacion y tratamiento.

Art. 31. Taludes.- La explotacion y tratamiento de los
materiales 4aridos y pétreos, no debera generar taludes
verticales, mayores a diez metros de altura, los mismos

que finalmente formaran terrazas, que seran forestadas con
especies vegetales propias de la zona, para devolverle su
condicion natural e impedir su erosion, Trabajos que seran
realizados por las personas autorizadas para la explotacion
de éridos y pétreos.

Art. 32. Seiializacion.- Los titulares de las autorizaciones
para explotacion y tratamiento de materiales aridos y
pétreos, conforme a los parametros de seguridad minera,
colocaran obligatoriamente a una distancia no mayor a
cincuenta (50) metros del frente de explotacion, letreros
de prevencion que identifique plenamente el area minera.
Los letreros deberan contener el nombre de la persona
autorizada para la actividad minera, nimero de registro
municipal, tipo de material que produce.

Art. 33. Obras de mejoramiento y mantenimiento.- Los
titulares de autorizaciones para explotar y tratar materiales
aridos y pétreos, deberan realizar obras de mejoramiento y
mantenimiento permanente de las vias publicas y privadas
de acceso en los tramos que corresponda, trabajos que
estaran bajo la supervision de la Jefa o Jefe de Aridos y
Pétreos, y la Direccion de Obras Publicas Municipales.

CAPITULO V
DE LA AUTORIZACION

Art. 34. Derechos mineros.- Por derechos mineros se
entienden aquellos que emanan tanto de los titulos de
concesiones mineras, los contratos de explotacion minera,
licencias y permisos.

Las concesiones mineras seran otorgadas por la
administracion municipal, conforme al ordenamiento
juridico, en forma previa a la autorizacion para la
explotacion.

Art. 35. Sujetos de derecho minero.- Son sujetos de
derecho minero las personas naturales legalmente capaces
y las juridicas, nacionales y extranjeras, piblicas, mixtas o
privadas, comunitarias y de autogestion, cuyo objeto social
y funcionamiento se ajusten a las disposiciones legales
vigentes en el pais.

Art. 36. De la autorizacion.- La autorizaciéon para
la explotacion minera de materiales aridos y pétreos
se concreta en la habilitacion previa para desarrollar
actividades de explotacion, que no podran ejercerse sin el
expreso consentimiento de la administracion Municipal
y el cumplimiento de los requisitos establecidos en
las disposiciones legales y resoluciones que regulan
su emision. Es por tanto un acto administrativo que se
sustenta en la Constitucion de la Republica del Ecuador, el
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion, la Ley de Mineria y esta Ordenanza.

Art. 37. Del permiso ambiental.- El permiso ambiental
sera otorgado por Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Balao, de conformidad con la normativa
nacional vigente y ordenanza expresa que para el efecto
dicte el G.A.D Municipal.
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Art. 38. Fases de la actividad Minera.- El ejercicio de la
competencia exclusiva establecida en el Art. 264 numeral
12 de la Constitucion y articulo 141 del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
relativa a la actividad de explotacion de materiales aridos y
pétreos comprende las siguientes fases:

1. Explotacién: Comprende el conjunto de operaciones,
trabajos y labores mineras, destinadas a la preparacion y
desarrollo de la cantera, asi como la extraccion y transporte
de los materiales aridos y pétreos.

2.- Tratamiento: Consiste en la trituracion, clasificacion,
corte y pulido de los materiales aridos y pétreos, actividades
que se pueden realizar por separado o de manera conjunta.

3.- Cierre de minas: Es el término de las actividades
mineras, y el consiguiente desmantelamiento de las
instalaciones utilizadas, con la reparacion ambiental
respectiva.

En forma previa a otorgar o negar la autorizacién para
ejecutar las fases de explotacion y tratamiento, se ejecutara
el procedimiento de sociabilizacion previa previsto en ésta
ordenanza.

CAPITULO VI
EXPLOTACION Y TRATAMIENTO

Art. 39. Solicitud de los derechos mineros y autorizacién
para explotacién y tratamiento.- La solicitud para
obtener derechos mineros y autorizacion minera para
explotacién y tratamiento de materiales aridos y pétreos,
serd presentada, en el formato disefiado por el Gobierno
Auténomo Descentralizado municipal de Balao, a la
Jefatura de Aridos y Pétreos, por las personas naturales o
juridicas que obligatoriamente han cumplido los siguientes
requisitos:

a. Estudios de explotacion; cuando se trate de nuevas
areas mineras, consistente en la determinacion del
tamafio y la forma de la cantera, asi como el contenido,
calidad y cantidad de los materiales aridos y pétreos
existentes. Incluye la evaluacion econémica, su
factibilidad técnica, el disefio de su aprovechamiento.

b. Copia de la Certificacion de Uso de Suelo actualizado.
c. Copia del permiso Ambiental.

d. Si el inmueble en que se va a realizar la explotacion
no fuere de propiedad del solicitante, debera presentar
la autorizacién expresa del propietario, otorgada
mediante escritura publica o contrato de arrendamiento
debidamente legalizado;

e. Memoria Técnica del Proyecto de explotacion y
tratamiento de materiales aridos y pétreos;

f. Determinacion de la ubicacion y nimero de hectareas a
explotarse, que no podra ser superior a cinco hectareas.

g. Plano topografico de la cantera en escala 1:1000 con
curvas de nivel a 5 metros, referidas a las coordenada
UTM, en el que se identifiquen las construcciones
existentes vecinas al area minera, las cuales solamente
podran estar ubicadas a una distancia no menor de
trescientos (300) metros del perimetro de aquella.
En el plano constaran las firmas del propietario y del
profesional técnico responsable, o del arrendatario de
ser el caso;

h. Recibo de pago de la tasa de servicios administrativos
por autorizacion Municipal para explotacion de
materiales aridos y pétreos;

i. Poliza de seguro contra riesgo ambiental y por
responsabilidad civil o dafios a terceros, a renovarse
anualmente durante el periodo de la Autorizacion de
Explotacion y Tratamiento. EI monto sera establecido
por la Unidad de Gestion Ambiental Municipal. o la que
haga sus veces en atencion al riesgo que pueda causar
la explotacion y tratamiento de los materiales aridos y
pétreos. Esta garantia o cualquier otra que determine la
Ley sera presentada previa aceptacion municipal.

j. Los demas requisitos establecidos en el reglamento

espacial para la explotacion de materiales aridos y
pétreos.

Art. 40. Inobservancia de requisitos.- Las solicitudes que
no cumplan los requisitos sefialados en el articulo anterior,
no se admitiran al tramite correspondiente.

La Jefatura de Aridos y Pétreos, hara conocer al solicitante
de los defectos u omisiones de la solicitud y requerira que
lo subsane el peticionario dentro del término de quince
dias, a contarse desde la fecha de la notificacion. Si, a
pesar de haber sido notificado el peticionario no atendiere
dicho requerimiento en el término sefialado, la o el Jefe de
Aridos y Pétreos, sentara la razon de tal hecho y remitiré el
expediente para su archivo.

Art. 41. Informe Técnico.- Cuando la solicitud cumpla
los requisitos o se hayan subsanado las observaciones, la
Coordinacion de Aridos y Pétreos o quien haga sus veces en
el término de cinco dias, desde la fecha de la recepcion de la
solicitud, emitira el respectivo Informe Técnico.

Art. 42. Resolucion.- El Acalde o Alcaldesa o su delegado
o delegada, emitido el Informe Técnico, concedera o negara
motivadamente los derechos mineros y la autorizacion de
explotacion y tratamiento de materiales aridos y pétreos.

Art. 43. Otorgamiento de los derechos mineros y la
autorizacion.- El Alcalde o Alcaldesa o su delegado/a
otorgard la concesion y posterior autorizacion de
explotacion y tratamiento de materiales aridos y pétreos,
debidamente motivadas y que en lo principal deberan
contener, los nombres y apellidos del peticionario,
tratandose de personas naturales, o la razon social de la
persona juridica y su representante legal; la denominacion
del érea, su ubicacion geografica, con mencion del lugar,
parroquia, cantoén y provincia; coordenadas de los vértices
de la autorizacion, plazo; las obligaciones del titular para
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con el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Balao. En caso de no hacerse efectiva la autorizacion de
explotacion, en el término de 90 dias ésta caducara.

Art. 44. Protocolizacion y Registro.- Los derechos
mineros y las autorizaciones de explotacion y tratamiento
de materiales aridos y pétreos, deberdn protocolizarse en
una notaria publica e inscribirse en el Registro Minero
Municipal; dentro de los siguientes ocho dias se remitira
una copia a la Agencia de Regulacion y Control Minero.

CAPITULO VII
CIERRE DE MINAS

Art. 45. Cierre de minas.- El cierre de minas de materiales
aridos y pétreos consiste en el término de las actividades
mineras, y el consiguiente desmantelamiento de las
instalaciones utilizadas; ademas de la aplicacion del plan
de cierre y de ser el caso la reparacion ambiental, abalizado
por la autoridad ambiental competente; y se ejercerd
bajo la coordinacion de la Unidad de Gestion Ambiental
Municipal y la Jefatura de Aridos y Pétreos.

CAPITULO VIII
OBLIGACIONES DE LOS AUTORIZADOS

Art. 46. Obligaciones.- ElI Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Balao, velara que las
actividades de explotacion y tratamiento de materiales
aridos y pétreos se desarrollen cumpliendo las
disposiciones de las leyes pertinentes de conformidad a
sus competencias y de la presente Ordenanza en lo que
corresponda, en lo referente a obligaciones laborales,
seguridad e higiene minero, prohibicion de trabajo
infantil, resarcimiento de dafios y perjuicios, conservacion
y alteracion de hitos demarcatorios, mantenimiento y
acceso a registros, inspeccion de instalaciones, empleo
de personal nacional, capacitacion de personal, apoyo al
empleo local y formacion de técnicos y profesionales, plan
de manejo ambiental y auditorias ambientales; tratamiento
de aguas, acumulacion de residuos y prohibicion de
descargas de desechos, conservacion de flora y fauna,
manejo de desechos, proteccion del ecosistema, cierre
de operaciones mineras, dafios ambientales; informacion,
participacion y sociabilizacion, procesos de informacion,
procesos de participacion previa, procedimiento especial
de sociabilizacion a los pueblos, denuncias de amenazas o
dafos sociales y regalias por la explotacion de minerales;
y, regulaciones especiales sobre la calidad de los materiales
aridos y pétreos.

Art. 47. Duracién de la Autorizacion.- La autorizacion
para la explotacion y tratamiento de materiales aridos y
pétreos a favor de quienes hayan cumplido las regulaciones
prescritas en esta Ordenanza, no superior a cinco afios,
contados de la fecha de su otorgamiento.

Art. 48. Renovacion de las autorizaciones.- Las
autorizaciones para la renovacién de la explotacion
y tratamiento de materiales 4aridos y pétreos, seran

otorgadas por el Alcalde o Alcaldesa o su delegado/a,
podran renovarse por periodos iguales a los de la primera
autorizacion.

Para la renovacion de la Autorizacion, el interesado debera
presentar los siguientes requisitos:

a. Solicitud de renovacion de la autorizacion para la
explotacion de aridos y pétreos.

b. Copia de la Certificacion de Uso de Suelo actualizado.

c. Copia del permiso Ambiental aprobada; y, el informe
favorable de la Unidad de Gestion Ambiental o quien
haga sus veces.

d. Si el inmueble en que se va a realizar la explotacion
no fuere de propiedad del solicitante, debera presentar
la autorizacion expresa del propietario, otorgada
mediante escritura publica o contrato de arrendamiento
debidamente legalizado; e. Memoria Técnica
actualizada del Proyecto de explotacion y tratamiento
de materiales aridos y pétreos;

e. Determinacion de la ubicacion y nimero de hectareas a
explotarse, que no podra ser superior a cinco hectareas.

f. Recibo de pago de la tasa de servicios administrativos
por renovacion de la autorizacion Municipal para
explotacion de materiales aridos y pétreos;

g. Poliza de seguro contra riesgo ambiental y por
responsabilidad civil o dafios a terceros, a renovarse
anualmente durante el periodo de la autorizacion de
Explotacion y Tratamiento. El monto sera establecido
por la Unidad de Gestion Ambiental Municipal la que
haga sus veces en atencion al riesgo que pueda causar
la explotacion y tratamiento de los materiales aridos y
pétreos. Esta garantia o cualquier otra que determine la
Ley sera presentada previa aceptacion municipal.

Art. 49. Inobservancia de requisitos.- Las solicitudes
que no cumplan los requisitos sefialados en el articulo
anterior, no se admitiran al tramite. La Jefatura de Aridos y
Pétreos, hara conocer al solicitante de la falta de requisitos
u omisiones de la solicitud y ordenard que lo subsane
dentro del término de quince dias a contarse desde la fecha
de la notificacion. Si, a pesar de haber sido notificado el
peticionario no atendiere dicho requerimiento en el término
sefialado, el Alcalde o Alcaldesa o su delegado o delegada
en el término de quince dias después de la notificacion
referida en el articulo anterior, sentard la razon de tal
hecho y remitird su expediente para su archivo definitivo
y eliminacion del Catastro Informatico Minero Municipal.

Art. 50. Informe Técnico de Renovacion de Explotacion.-
Si la solicitud cumple los requisitos o se han subsanado
las observaciones, la Jefatura de Aridos y Pétreos o quien
haga sus veces, emitira el respectivo Informe Técnico de
Renovacion de Explotacion.

Art. 51. Resolucién de Renovacion de autorizacion para
la explotacion.- El Alcalde o Alcaldesa o su delegado
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o delegada, emitido el informe técnico de renovacion de
explotacion, expedira la resolucién que acepte o niegue la
renovacion de la autorizacion de explotacion y tratamiento
de materiales aridos y pétreos.

Art. 52. Reserva Municipal.- La administracion municipal
se reserva el derecho para conceder, negar o modificar
motivadamente la autorizacion para la explotacion de
materiales aridos y pétreos destinados a la construccion.
Se reserva igualmente el derecho para fijar las areas para
reubicacion de los sitios para la fase del tratamiento de
aridos y pétreos.

Las comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades
pertenecientes al sistema nacional de areas protegidas estan
sujetas a alta proteccion y restricciones de uso, esenciales
para la estabilizacion ambiental, la actividad extractiva de
recursos no renovables en las areas protegidas y en zonas
declaradas como intangibles estan prohibidas.

CAPITULO IX
DE LA MINERIA ARTESANAL

Art. 53. Explotacién artesanal.- Se considera explotacion
artesanal aquella que se realiza mediante el trabajo
individual, familiar o asociativo de quien efectia labores
mineras en areas libres, unica y exclusivamente como
medio de sustento.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Balao, podra otorgar permisos para realizar labores de
explotacion artesanal, las que no podran afectar ni interferir
con los derechos que emanan de la titularidad minera. No
obstante lo anterior, los concesionarios mineros podran
autorizar la realizacion de trabajos de explotacion artesanal
en el area de su concesién, mediante la celebracion
de contratos de operacion regulados por el Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Balao, en los
cuales se estipulara la obligacion de los mineros artesanales
de sujetarse a las instrucciones de los concesionarios en
cuanto se refiere a normas de seguridad y salud minera, a
la estricta observancia de la normativa ambiental minera y
al aprovechamiento del recurso minero en forma técnica y
racional.

Art. 54. Naturaleza especial.- Las actividades de mineria
artesanal, por su naturaleza especial de subsistencia,
distintas de la actividad de la pequeiia mineria y mineria a
gran escala, no estan sujetas al pago de regalias.

Art. 55. Plazo de la autorizacion.- El plazo de duracion del
permiso para la explotacion artesanal, sera hasta dos afios,
previo informe técnico, econémico, social y ambiental de la
Jefatura de Aridos y Pétreos, conforme los procedimientos
y requisitos que se establezcan en el instructivo que
para el efecto se expida. Se prohibe en forma expresa el
Otorgamiento de mas de un permiso a una misma persona,
para actividades en explotacion artesanal.

Art. 56. Caracteristicas de la explotacién minera.- Las
actividades de explotacion artesanal se caracterizan por
la utilizacion de aparatos manuales o maquinas simples y

portatiles destinadas a la obtencion de aridos y pétreos,
como medio de sustento, cuya comercializacion en general
permite cubrir las necesidades basicas de la persona o
grupo familiar que las realiza, inicamente, dentro de la
circunscripcion territorial respecto de la cual se hubiere
otorgado el correspondiente permiso.

Art. 57. Derechos y obligaciones de los titulares de
la explotacién artesanal.- Se entienden por derechos
mineros para la explotacion artesanal, aquellos que emanan
de los permisos otorgados por el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Balao, los que tienen el
caracter de intransferibles. Las obligaciones que consten
de manera expresa en los respectivos permisos y sean
asumidas por sus titulares deben ser cumplidas por estos,
como condicion para el goce de los beneficios establecidos
en la normativa legal aplicable al régimen especial de
explotacion artesanal. En consecuencia, su inobservancia
o incumplimiento, constituiran causales de extincion
de derechos y fundamento para la revocatoria de tales
permisos, sin perjuicio de las sanciones administrativas,
civiles, penales o ambientales a las que hubiere lugar.

Art. 58. Ejercicio de la potestad municipal.- En ejercicio
de la potestad estatal de regular, autorizar y controlar la
explotacion de materiales aridos y pétreos que se encuentren
en los lechos de los rios, lagos, y canteras, con el informe
técnico, econémico y juridico de la Jefatura de Aridos y
Pétreos, podra adoptar las acciones administrativas que
fueren necesarias respecto de la Autorizacion otorgada
bajo el régimen de la explotacion artesanal, incluyéndose
en estas las de modificar el régimen de autorizacion.

Art. 59. Autorizaciones para la explotacién artesanal.-
El GAD Municipal de Balao, previo a la ficha o estudio
de impacto ambiental, otorgara autorizaciones para la
explotacion artesanal de materiales aridos y pétreos en
areas que se destinen para el efecto, las que se regiran por
un instructivo en el que se estipularan los volimenes de
explotacion, las condiciones de extraccion, las actividades
de remediacion, entre otros, que sera expedido por la
maxima autoridad administrativa municipal.

CAPITULO X

DE LA NATURALEZA, CARACTERIZACION DE
LA PEQUENA MINERIA Y CICLO MINERO

Art. 60. De la naturaleza de la pequefia mineria.- Las
actividades de pequefia mineria, orientadas a promover
procesos de desarrollo sustentable, constituyen alternativas
para generar oportunidades laborales, capaces de generar
encadenamientos productivos a partir de la activacion de
las economias locales en los sectores en los que se realiza,
como medio para acceder al buen vivir.

Art. 61. Caracterizacion de la pequefia mineria.-
Para los fines de esta ordenanza, se considera pequefia
mineria aquella que, en razon del area, caracteristicas del
yacimiento, monto de inversiones y capacidad instalada
de explotacion y beneficio o procesamiento, sea calificada
como tal y diferenciada de la mineria artesanal o de
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subsistencia y de otras categorias de la actividad minera,
de acuerdo con la normativa aplicable al régimen especial
de pequeiia mineria y mineria artesanal.

Art. 62. El ciclo minero.- El ciclo minero se entiende como
el conjunto de operaciones que se realizan ordenadamente
bajo el régimen especial de pequefia mineria, en yacimientos
o depdsitos, y que se inician con la gestacion del proyecto,
estudios de explotacion, explotacion, el desarrollo, la
produccion, procesamiento o beneficio, comercializacion
y el cierre de las operaciones del mismo, observando en
todo caso los principios de solidaridad, sustentabilidad y
del buen vivir.

Art. 63. Actores del ciclo minero.- Se consideran actores
del ciclo minero en el régimen especial de pequeila mineria,
quienes de manera directa o indirecta estan vinculados con
la explotacion de aridos y pétreos.

Art. 64. De los sujetos de derechos mineros en pequeiia
mineria.- Son sujetos de derechos mineros, bajo el régimen
de pequefia mineria, las personas naturales no incursas en
las prohibiciones a las que se refiere el articulo 153 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador; y las juridicas
tales como cooperativas, condominios y asociaciones
legalmente constituidos, cuyo objeto sea el desarrollo de
actividades mineras en este sector.

Art. 65. Otorgamiento de concesiones mineras.- El
otorgamiento de concesiones mineras para pequefia mineria,
se realizara de conformidad con los requisitos y tramite que
se establecen en la presente ordenanza.

Art. 66. Derechos de tramite.- Los interesados en la
obtencion de concesiones mineras para pequefla mineria,
pagaran por concepto del servicio respectivo para la
solicitud de concesion minera y por una sola vez, dos
remuneraciones bdsicas unificadas. El valor de este
derecho no sera reembolsable y debera ser depositado en
las dependencias Gobierno Auténomo Descentralizado
municipal de Balao.

Art. 67. Ejercicio de la potestad municipal.- En ejercicio
de la potestad estatal de regular, autorizar y controlar la
explotacion de materiales aridos y pétreos que se encuentren
en los lechos de los rios, lagos, y canteras, con el informe
técnico, econémico y juridico de la Jefatura de Aridos y
Pétreos, podra adoptar las acciones administrativas que
fueren necesarias respecto de la autorizacion otorgada
bajo el régimen de la explotacion de pequefia mineria,
incluyéndose en estas las de modificar el régimen de
autorizacion.

CAPITULO XI

DEL LIBRE APROVECHAMIENTO
PARA OBRAS PUBLICAS

Art. 68. Autorizacion.- En ejercicio de la competencia
exclusiva determinada en la Constitucion de la Republica,
previa solicitud directa del representante legal de las
entidades publicas o de sus contratistas, la Jefatura de Aridos
y Pétreos, expedira en forma inmediata la autorizacion para

la explotacion de materiales aridos y pétreos de los rios y
canteras, destinados exclusivamente a la construccion de
obras publicas, las que podran explotar libremente en areas
libres o autorizadas, sin costo alguno. Para tal efecto los
contratistas deberan acreditar o demostrar que en la oferta,
los pliegos, contrato, no se encuentra presupuestado el
rubro del material pétreo a utilizar en la obra publica.

En la resolucion de autorizacion constara la identificacion
de la entidad publica o del contratista, el lugar donde se
extraerd el material con determinaciéon de la cantidad
de material y de hectareas, asi como el tiempo de
aprovechamiento, la obra publica de destino y las
coordenadas. Constara ademas la obligacion de destinar
Unica y exclusivamente a la obra publica autorizada.

Cuando se trate de areas autorizadas se informara al
autorizado, quien no podra oponerse, pero se realizaran los
ajustes necesarios para el calculo del pago de regalias; la
entidad publica o contratista por su parte se ajustara a las
actividades previstas en el Estudio de Impacto Ambiental
del titular de la autorizacion y responderan por las
afectaciones ambientales por ellos provocadas.

Toda explotacion de materiales aridos y pétreos para obras
publicas debera cumplir las normas técnicas ambientales y
la reposicion del suelo fértil si fuere afectado.

Art. 69. Uso de materiales sobrantes.- Los materiales
sobrantes o que por cualquier razén quedaren abandonados
por los concesionarios por mas de tres meses y listos para ser
transportados, seran dispuestos por el Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal de Balao, exclusivamente para
la construccion de obras publicas, previa cuantificacion de
esos materiales.

CAPITULO XII
DEL CONTROL

Art. 70. Del cumplimiento de obligaciones.- El
concesionario de materiales aridos y pétreos esta obligado
a cumplir los deberes y obligaciones previstos en las
normas legales previstas para el efecto y esta Ordenanza.
El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Balao, por intermedio de las areas de la administracion, en
el &mbito de sus atribuciones ejercerd el debido control de
cumplimiento.

Art. 71. Actividades de control.- E1 Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Balao, en materia de
control de la explotacion de aridos y pétreos, realizara las
siguientes actividades de control:

1. Otorgar, administrar y extinguir los derechos mineros
de materiales aridos y pétreos, en forma previa a su
explotacion en lechos de rios, lagos y canteras;

2. Autorizar el inicio de la explotacion de aridos y
pétreos en los lechos de rios, lagunas, y canteras a
favor de personas naturales o juridicas que hubieren
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

obtenido previamente el titulo minero otorgado por
el Municipio y que cuenten con el permiso ambiental
correspondiente;

Autorizar de manera inmediata y sin costo, el acceso al
libre aprovechamiento de materiales aridos y pétreos
destinados a la construccion de obras publicas;

Brindar el apoyo técnico al ente rector y al 6érgano de
control y regulacién nacional en materia de mineria,
en el cumplimiento de las actividades que sean de su
competencia;

Controlar que las actividades de explotacion de aridos 'y
pétreos cuenten con la autorizacidn municipal, permiso
ambiental y cumplan los planes de manejo ambiental;

Imponer las sanciones previstas en la presente
ordenanza municipal;

Imponer sanciones a invasores de areas mineras de
explotacion de aridos y pétreos, conforme a la presente
ordenanza y a la ley;

Disponer el abandono y desalojo, conforme a la
presente ordenanza;

Tramitar y resolver las denuncias de internacion;

Formular o tramitar oposiciones y constituir
servidumbres conforme a la presente ordenanza y al
ordenamiento juridico aplicable;

Acceder a registros e informacion de los concesionarios
para fines de control de cumplimiento de las normas
juridicas y técnicas en el desarrollo de actividades
mineras relacionadas con aridos y pétreos;

Inspeccionar las instalaciones u operaciones de los
concesionarios y contratistas para fines de control de la
actividad minera relacionada con aridos y pétreos;

Otorgar permisos ambientales para explotacion de
materiales aridos y pétreos

Controlar el cierre de minas;

Controlar que los concesionarios y contratistas eviten
la contaminaciéon ambiental; y, utilicen métodos
y técnicas adecuadas para minimizar los dafios
ambientales;

Controlar el cumplimiento de las obligaciones de los
concesionarios de materiales aridos y pétreos en los
lechos de los rios, lagos, lagunas y canteras a fin de que
ejecuten sus labores con adecuados métodos y técnicas
que minimicen dafios al medio ambiente de acuerdo a
la normativa vigente.

. Controlar el cumplimiento de la obligacion que

tienen los concesionarios y contratistas mineros de
explotacion de materiales aridos y pétreos en los
lechos de los rios, lagos, lagunas y canteras, de realizar

labores de revegetacion y reforestacion conforme lo
establecido en la normativa ambiental y al plan de
manejo ambiental, en el ambito de su competencia;

18. Controlar la acumulacion de residuos mineros y la
prohibicion de realizar descargas de desechos de
escombros provenientes de la explotacion, en rios,
quebradas, lagunas u otros sitios donde existan riesgos
de contaminacion;

19. Controlar y realizar el seguimiento encaminado a
mitigar, controlar y reparar los impactos y efectos
ambientales y sociales derivados de las actividades de
explotacion de aridos y pétreos;

20. Ejercer el seguimiento, evaluacion y monitoreo a las
obligaciones emanadas de los titulos de concesion
minera y de la explotacion de materiales aridos y
pétreos en todas sus fases;

21. Controlar que los concesionarios mineros de materiales
aridos y pétreos actiien conforme al ordenamiento
juridico en materia de patrimonio cultural;

22. Controlar la seguridad e higiene minera que los
concesionarios y contratistas mineros de materiales
aridos y pétreos estan obligados a observar;

23. Controlar el cumplimiento de las obligaciones de los
concesionarios y contratistas en cuanto a contratar
personal ecuatoriano y de mantener programas
permanentes de formaciéon y capacitacion para su
personal, ademas de acoger a estudiantes para que
realicen practicas y pasantias sobre la materia;

24. Controlar el cumplimiento de la obligaciéon de los
concesionarios y contratistas mineros, de contratar
trabajadores residentes y de las zonas aledaiias.

25. Controlar la prohibicion del trabajo infantil en toda
actividad minera, de conformidad con la normativa
nacional y local vigente;

26. Las demés que establezca la normativa nacional
aplicable a la explotacion de aridos y pétreos.

Art. 72. Del control de actividades de explotacién.- La
Jefatura de Aridos y Pétreos, con el apoyo de las diferentes
dependencias  municipales, realizara  seguimientos
periddicos al concesionario de materiales aridos y pétreos,
para determinar las cantidades efectivas de material de
construccion extraido y revisara los libros en los cuales se
incorporen las observaciones del técnico nombrado por el
concesionario.

Art. 73. Control de la obligacion de revegetacion y
reforestacion.- La Jefatura de Aridos y Pétreos, en el
evento de que la explotacion de materiales aridos y pétreos
en los lechos de los rios, lagos, lagunas y canteras que
requiriera de trabajos que obliguen al retiro de la capa
vegetal y la tala de arboles, controlara el cumplimiento de la
obligacion de los autorizados, de proceder a la revegetacion
y reforestacion de dicha zona, preferentemente con especies
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nativas, conforme lo establecido en la normativa ambiental
y al plan de manejo ambiental, e informara de tales actos
al Ministerio Rector.

Art. 74. Control de la acumulacion de residuos y
prohibicion de descargas de desechos.- La Jefatura
de Aridos y Pétreos, controlarda que los autorizados
para explotar materiales aridos y pétreos, durante la
acumulacion de residuos mineros, tomen estrictas
precauciones que eviten la contaminacion de los lugares
donde estos se depositen, cumpliendo con la construccién
de instalaciones como escombreras, rellenos de desechos,
u otras infraestructuras técnicamente disefiadas y
construidas que garanticen un manejo seguro y a largo
plazo de conformidad con la autorizaciéon municipal.

Se prohibe la descarga de desechos de escombros,
provenientes de la explotacion de aridos y pétreos,
hacia los rios, quebradas, lagunas u otros sitios donde
se presenten riesgos de contaminacion, salvo cuando los
estudios técnicos aprobados asi lo permitieren y constare
en la respectiva autorizacion municipal, debiendo aplicar
el principio de precaucion.

Elincumplimiento de esta disposicion ocasionara sanciones
que pueden llegar a la caducidad de la autorizacion.

Art. 75. Control sobre la conservacion de flora y fauna.-
La Unidad de Gestion Ambiental Municipal, controlara que
los estudios de impacto ambiental y los planes de manejo
ambiental de la respectiva autorizacion para explotar aridos
y pétreos, contengan informacion acerca de las especies de
flora y fauna existentes en la zona, asi como la obligacion
de realizar estudios de monitoreo y las respectivas medidas
de mitigacion de impactos en ellas.

Art. 76. Del seguimiento a las obras de proteccion.- La
Direccion de Obras Publicas Municipal sera la encargada
de verificar e informar al Alcalde sobre el cumplimiento
en la ejecucion de las obras de proteccion para evitar
afectaciones, en caso de incumplimiento dard aviso al
Alcalde o Alcaldesa, quien suspendera la explotacion hasta
que se ejecuten las obras de proteccion.

Si se negare o no lo hiciere en el plazo previsto, se
hara efectiva la garantia presentada y se procedera a la
ejecucion de las obras por parte del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Balao, las cuales seran
cobradas con un recargo del 20% y se suspenderad
definitivamente la autorizacion de la explotacion de
materiales pétreos.

Art. 77. Del control ambiental.- La Unidad de Gestion
Ambiental del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Balao, realizard el seguimiento y control
permanente del cumplimiento de las actividades previstas
en los estudios de impacto ambiental que hubieren sido
aprobados.

En caso de inobservancia se le requerird por escrito al
concesionario el cumplimiento de lo establecido en el Plan
de Manejo Ambiental, y en caso de incumplimiento se

suspendera la actividad minera hasta que se cumpla con el
referido Plan, caso contrario se revocaran los derechos, la
autorizacion y el permiso ambiental.

Art. 78. Control del transporte de materiales.- La
Jefatura de Aridos y Pétreos, y la Unidad de Gestion
Ambiental, del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Balao, seran los encargados de verificar
el cumplimiento de las normas que aseguren, que la
transportacion de materiales aridos y pétreos tengan
las seguridades necesarias para evitar que el material se
riegue en las vias publicas, cuyo incumplimiento incurrird
en una multa de cinco remuneraciones mensuales basicas
unificadas del trabajador en general, segun la gravedad. La
reincidencia sera sancionada con el doble de la multa.

Art. 79. Otras infracciones.- Las demas infracciones a
la presente ordenanza serdn sancionadas con una multa
de diez remuneraciones mensuales basicas unificadas
del trabajador en general; y en caso de reincidencia, con
el doble de este monto, sin perjuicio de la suspension
temporal o definitiva de la autorizacion de explotacion. Si
una persona natural o juridica, publica o privada realiza la
explotacion de materiales aridos y pétreos sin autorizacion,
el Comisario Municipal informara al ente de control local y
a la entidad de control y regulacion nacional.

Art. 80. Atribuciones del Comisario Municipal.- La o
el Comisario Municipal previo informe de la Unidad de
Gestion Ambiental o de la Jefatura de Aridos y Pétreos,
segun corresponda, serd el encargado de establecer las
sanciones pecuniarias cuando hubiere lugar, asi como
del cumplimiento de la suspension de las actividades de
explotacion previa la instauracion del debido proceso. De
las multas impuestas comunicard a la Direccion Financiera
para la recaudacion o pago.

Art. 81. Intervencion de la fuerza publica.- Notificada
la resolucion de suspension temporal o definitiva de la
autorizacion, el Comisario Municipal o quien haga sus
veces, con el auxilio de la Policia Municipal y de la Policia
Nacional de ser el caso, hard cumplir tal suspension, sin
que exista lugar a indemnizacién alguna.

CAPITULO X111

REGALIAS Y TASAS MUNICIPALES POR
EXPLOTACION DE ARIDOS Y PETREOS

Art. 82. Facultad determinadora.- La determinacion
de la obligacion tributaria, es el acto o conjunto de actos
reglados, realizados por la administracion municipal,
tendientes a establecer, en cada caso particular, la existencia
del hecho generador, el sujeto obligado, la base imponible
y la cuantia del tributo.

El ejercicio de esta facultad comprende: la verificacion,
complementacion o enmienda de las declaraciones de los
contribuyentes o responsables; la composicion del tributo
correspondiente, cuando se advierta la existencia de hechos
imponibles, y la adopcion de las medidas legales que se
estime convenientes para esa determinacion.



Registro Oficial N° 775 — Suplemento

Martes 14 de junio de 2016 — 47

Art. 83. Sujeto activo.- Sujeto activo es el ente publico
acreedor del tributo, en este caso el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Balao.

Art. 84. Sujeto pasivo.- Es sujeto pasivo es la persona
natural o juridica que segun la ley, estd obligada al
cumplimiento de la prestacion tributaria, sea como
contribuyente o como responsable, para el caso de la
presente ordenanza los concesionarios o titulares de los
derechos mineros.

Se considerardn también sujetos pasivos, las herencias
yacentes, las comunidades de bienes y las demas entidades
que, carentes de personalidad juridica, constituyan una
unidad econdmica o un patrimonio independiente de los de
sus miembros, susceptible de imposicion, siempre que asi
se establezca en la ley tributaria respectiva.

Art. 85. Contribuyente.- Contribuyente es la persona
natural o juridica obligada a la prestacion tributaria por
la verificacion del hecho generador. Nunca perdera su
condicion de contribuyente quien deba soportar la carga
tributaria, aunque realice su traslacion a otras personas.

Art. 86. Responsable.- Responsable es la persona que sin
tener el caracter de contribuyente, debe por disposicion
expresa de la ley cumplir las obligaciones atribuidas a éste.

Toda obligacidn tributaria es solidaria entre el contribuyente
y el responsable, quedando a salvo el derecho del ultimo,
a repetir lo pagado en contra del contribuyente, ante la
justicia ordinaria.

Art. 87. Hecho generador.- Se entiende por hecho
generador al presupuesto establecido por la ley o la presente
ordenanza para configurar cada tributo; para el caso de
la presente ordenanza el hecho generador constituye el
volumen de la explotacion, que de manera semestral con
anterioridad al 15 de enero y al 15 de julio de cada afio,
presentaran informes auditados respecto de su produccion
en el semestre calendario anterior y la contraprestacion de
servicios prestados.

Art. 88. Calificacion del hecho generador.- Cuando el
hecho generador consista en un acto juridico, se calificara
conforme a su verdadera esencia y naturaleza juridica,
cualquiera que sea la forma elegida o la denominacién
utilizada por los interesados.

Cuando el hecho generador se delimite atendiendo a
conceptos econdmicos, el criterio para calificarlos tendra
en cuenta las situaciones o relaciones econdmicas que
efectivamente existan o se establezcan por los interesados,
con independencia de las formas juridicas que se utilicen.

Art. 89. Del cobro de regalias y tasas.- El Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Balao, cobrara las
regalias y tasas municipales por la explotacién de materiales
aridos y pétreos dentro de su circunscripcion territorial, asi
como otros que estuvieren establecidos en leyes especiales.

Art. 90. Tasa de servicios administrativos por la
autorizacion para explotacion y tratamiento de
materiales aridos y pétreos.- La Jefatura de Aridos y

Pétreos, tramitara la solicitud de derechos mineros y
autorizacion para la explotacion de materiales aridos
y pétreos, previo pago del valor equivalente a una
remuneracion mensual basica unificada del trabajador
privado, multiplicado por el nimero de hectareas o fraccion
de hectarea, solicitadas.

Art. 91. Tasa de remediacion de la infraestructura
vial.- Créase la tasa de remediacion de los impactos
a la infraestructura vial, destinada exclusivamente al
mantenimiento de las vias urbanas del canton. El sujeto
pasivo de esta tasa sera quien tenga los derechos mineros
y la autorizacion municipal para la explotacion de los
materiales aridos y pétreos descritos en esta ordenanza. El
monto de dicha tasa sera equivalente al uno (1.0) por mil
de una remuneracion mensual basica unificada por cada
metro cubico de material transportado. De conformidad
con el Codigo Tributario, las instituciones del Estado y sus
contratistas no estan exentas del pago de esta tasa.

A mas de las regalias, si el concesionado, adicional a los
tributos establecidos en la ordenanza, considera beneficios
adicionales para las comunidades, lo puede hacer en
coordinacion con la municipalidad, sin que perjudique la
inversion que pueda hacer la municipalidad por el recinto
o la zona, perimetro o area de metro concesionado, y el
Municipio podra considerar dentro de su programa de
presupuesto una obra de compensacion en el area donde se
realiza la actividad.

Art. 92. Regalias mineras.- Segiin lo establecido en la
Ley de Mineria y su Reglamento General, el autorizado
para la explotaciéon y tratamiento de materiales aridos y
pétreos, deberan pagar y entregar al Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Balao, las regalias
contempladas en la presente Ordenanza.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Balao, reconoce para la explotacién y tratamiento de
materiales aridos y pétreos dentro de su jurisdiccion
territorial, dos (2) tipos de regalias mineras municipales:

a. Regalias Mineras Municipales econdmicas.
b. Regalias Mineras Municipales en especies.

Art. 93. Calculo de la Regalia Minera Municipal
Econémica.- Los autorizados pagaran anualmente por
concepto de Regalia Minera Econdmica, el valor de un
dolar de los Estados Unidos de Norte América, por metro
cubico; calculado sobre el volumen de produccion. Cuando
el Gobierno Municipal de Balao, considere necesario la
revision de tasas, presentara su informe motivado para la
aprobacion del Concejo Cantonal. Los pagos de la tasa
minera econdmica se hara por la produccion en el frente
de explotacion (cancha mina). Se entendera como costos
de produccion todos aquellos costos directos e indirectos
incurridos en la fase de explotacion hasta el carguio en el
frente de explotacion (cancha mina).

El pago de regalias se hara cada afio de manera semestral,
las correspondientes al primer semestre hasta el mes de
septiembre y las correspondientes al segundo semestre hasta
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el mes de marzo, de acuerdo a lo declarado en el informe
auditado de produccion, que reflejara el material aridos y
pétreos que se ha explotado, el volumen de produccion, y el
volumen explotado.

Art. 94.- Impuesto de patente de conservacién.- La
patente de conservacion de areas mineras sera determinada
y recaudada conforme prescribe la Ley de Mineria.

Art. 95. Recaudacién de regalias, patentes, tasas
municipales y multas.- Los valores correspondientes a
regalias, patentes, tasas mineras municipales y multas, seran
recaudados directamente por la Administracion Municipal.

La Jefatura de Aridos y Pétreos, la Unidad de Gestion
Ambiental o la Direccion de Obras Publicas, o quien haga
sus veces, determinaran el monto de la obligacion de cada
contribuyente que servira de base para la emision del
titulo de crédito respectivo. La o el Tesorero Municipal,
sera custodio del titulo de crédito y se hara cargo de su
recaudacion; para lo cual, preferentemente, se utilizara la
red del sistema financiero nacional.

El no pago dentro de los treinta dias contados a partir de la
notificacion con el titulo de crédito, dara lugar a la accion
coactiva.

La evasion del pago y entrega de tributos municipales, sera
causal de caducidad de la autorizacion minera, sin perjuicio
de suspension temporal o definitiva de la autorizacion en
caso de incumplimiento.

CAPITULO XIV

DE LA GESTION AMBIENTAL SOBRE LA
EXPLOTACION DE MATERIALES
ARIDOS Y PETREOS

Art. 96. De la Autoridad Ambiental de Aplicacion
Responsable.- El GAD Municipal de Balao, luego de
haber sido acreditado por parte de la Autoridad Ambiental
Nacional como Autoridad Ambiental de Aplicacion
responsable, en cudnto se refiere a la explotacion de
materiales aridos y pétreos, sera el competente para ejercer
dicha competencia en el ambito de su jurisdiccion.

Art. 97. Ambito de competencia.- La regularizacion
ambiental en cudnto se refiere a la explotacion de
materiales aridos y pétreos, sus procesos de participacion
social, la gestion de residuos, el control y seguimiento, la
regulacion y funcionamiento de facilitadores, consultores
y laboratorios ambientales en el Canton Balao, se realizara
de conformidad con lo que establece la politica ptblica del
Ministerio Rector.

Art. 98. Instancia competente en el Municipio.- La
Direccion de Medio Ambiente, de Ambiente del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Balao, es la
instancia competente para administrar, ejecutar y promover
la aplicacion de esta Ordenanza en cuanto se refiere al tema
ambiental.

CAPITULO XV

DE LA PREVENCION, CONTROL Y
SEGUIMIENTO

Art. 99. De la obligatoriedad de regularizarse de los
entes administrados.- Toda actividad minera, ubicada
en el Cantén estd en la obligacion de regularizarse
ambientalmente, ya sea mediante el registro o licencia
ambiental, de conformidad con la normativa establecida
por la Autoridad Ambiental Nacional.

CAPITULO XVI

INFRACCIONES, PROCEDIMIENTO Y
SANCIONES

Art. 100. De la Comisaria (Agencia) de Control o
(quien haga sus veces).- El Comisario Municipal, es
la Autoridad sancionadora y el competente para llevar
a cabo los procesos administrativos sancionatorios en
materia ambiental, en cuanto se refiere a la explotacion de
materiales aridos y pétreos.

Art. 101. Inicio del Procedimiento Administrativo.- El
procedimiento administrativo empieza por cualquiera de
las siguientes formas:

a) Denuncia verbal o escrita de cualquier persona que
conozca del cometimiento de la infraccion, no se requerira
de la firma de abogado para presentar la denuncia; y,

b) De oficio.

Art. 102. Del contenido del Auto Inicial.- Se dictara auto
inicial con el siguiente contenido:

a) La relacion sucinta de los hechos y del modo como
llegaron a su conocimiento;

b) La orden de citar al presunto infractor, disponiendo
que seflale domicilio para entregar las notificaciones,
concediéndole el término de cinco (5) dias para que
conteste los cargos existentes en su contra; bajo prevencion
de que sera juzgado en rebeldia en caso de no comparecer.

¢) La orden de agregar al expediente el informe o denuncia,
si existieren, y de que se practiquen las diligencias que
sean necesarias;

d) La designacion del Secretario que actuara en el proceso.

Art. 103. De la citacion.- La citacion con el auto inicial al
infractor se realizara:

a) Personalmente en su domicilio o lugar de trabajo.

b) Si no es posible ubicarlo en su domicilio o lugar de
trabajo, se lo notificard mediante tres boletas dejadas en su
domicilio o lugar de trabajo, en diferentes dias.

¢) A personas cuya individualidad o residencia sea
imposible determinar, se citara por tres publicaciones que
se haran durante tres dias seguidos, en un periddico de
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amplia circulacion del lugar. La publicacion contendra un
extracto de la providencia inicial.

En todo caso se sentara la razon de citacion.

Art. 104. De la audiencia.- Con la comparecencia del
presunto infractor se sefialara dia, hora y lugar donde se
llevara a efecto la audiencia. En la audiencia se oira al
presunto infractor, que puede intervenir por si o por medio
de su abogado. Se recibiran las pruebas que presenten, las
mismas que se agregaran al proceso. Se realizard un acta
de la audiencia en la que firmaran los comparecientes,
el Secretario designado en la causa y la autoridad. La
audiencia podra diferirse con veinticuatro (24) horas de
anticipacion por una sola ocasion.

Art. 105.- Del término de prueba.- Se abrird un término
de prueba por seis (6) dias, en el que se practicaran las
pruebas solicitadas.

Art. 106. Del término para dictar la Resolucion.- Una
vez fenecido el término de prueba, la autoridad dictara
resolucion en el término de cinco (5) dias, misma que
podra ser absolutoria o sancionatoria.

Art. 107. Del plazo para interponer el Recurso de
Apelacion.- El plazo para la interposicion del Recurso de
Apelacion sera de quince (15) dias contados a partir del dia
siguiente al de su notificacion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal Balao, observara las normas contenidas en
la resoluciéon del Consejo Nacional de Competencias
Nro. 004-CNC-2014, publicada en el Registro Oficial
N° 411 de 8 de enero de 2015, para la regulacion del
ejercicio de la competencia para regular, autorizar y
controlar la explotacion de materiales aridos y pétreos,
que se encuentren en los lechos de los rios, lagos, playas
de mar y canteras, a favor de los gobiernos auténomos
descentralizados metropolitanos y municipales.

SEGUNDA.- Una vez suscrita la autorizacion de
explotacion de aridos y pétreos y en forma previa a iniciar
las actividades de explotacion, el autorizado minero y El
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Balao,
celebraran un contrato en el que constaran las obligaciones
y deberes de las partes.

En los términos y condiciones previstas en la Ley de
Mineria, su Reglamento General y Especial de Mineria y
esta ordenanza.

TERCERA.- Cuando por causas naturales se produzca
el desvio de las aguas de los rios o quebradas, El
Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal de
Balao, o mediante convenio con otro nivel de gobierno,
podra intervenir con sus equipos y maquinaria a fin de
encausarlas por el lugar que corresponda, sin que exista
lugar a objecion del autorizado o propietario de inmuebles
afectados o beneficiarios.

CUARTA.- Con el propodsito de mantener un adecuado
control del transporte de materiales aridos y pétreos, las
personas naturales o juridicas que los transporten en forma
permanente u ocasional, obtendran un permiso municipal
de transporte, que sera otorgado por la Jefatura de Aridos y
Pétreos o quien haga sus veces.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Delegase la Jefatura de Aridos y Pétreos
Municipal a la Unidad de Medio Ambiente, que tendra a
su cargo la implementacion del ejercicio de la competencia
exclusiva municipal para regular, y controlar la explotacion
de aridos y pétreos existentes en los lechos de rios,
lagos, lagunas y canteras existentes en la jurisdiccion
del Cantén Balao, para lo cual la Unidad Administrativa
de Talento Humano, en el plazo de 30 dias incorporara
las modificaciones pertinentes al Reglamento Organico
Funcional por Procesos y la Direccion Financiera efectuara
los ajustes presupuestarios necesarios y suficientes para
cubrir los costos que demande.

SEGUNDA.- El Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Balao, aprobara la Ordenanza, para el
otorgamiento de permisos ambientales para la explotacion
de materiales aridos y pétreos en los lechos o cauces de los
rios, lagos, lagunas y canteras.

TERCERA.- Los titulares de derechos mineros otorgados
por el Ministerio Sectorial a partir de la expedicion de la
Ley de Mineria vigente, para la obtencion de la autorizacion
para la explotacion y tratamiento de materiales aridos y
pétreos, en el plazo de sesenta dias de expedida la presente
ordenanza, presentaran a este organismo la solicitud de
autorizacion municipal correspondiente, con todos los
requisitos establecidos en esta Ordenanza y adicionalmente
presentaran los siguientes:

1. El Titulo minero concedido por el ministerio sectorial;
2. Nombre o denominacién del area de intervencion;

3. Ubicacion del area sefialando lugar, parroquia, cantén
y provincia;

4. Numero de hectareas mineras asignadas;
5. Coordenadas en sistema de informacion datum UTM;

6. Certificacion de la autoridad minera de haber cumplido
con las obligaciones economicas, técnicas, sociales y
ambientales.

7. Declaraciéon juramentada, incluida en el texto de
la solicitud, de no encontrarse inmerso dentro de
las prohibiciones para contratar con el Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal de Balao;

8. Designacion del lugar en el que le haran las Notificarse
al solicitante;
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9. Firma del peticionario o su representante o apoderado,
segun corresponda, su asesor técnico y del abogado
Patrocinador; y,

10. Permiso ambiental, segin corresponda. otorgada por la
Autoridad Ambiental.

Las solicitudes que no cumplan los requisitos sefialados,
no se admitiran al tramite. La Jefatura de Aridos y
Pétreos o quien haga sus veces hara conocer al solicitante,
los defectos u omisiones de la solicitud y solicitara la
subsanacion dentro del término de diez dias contados
desde la fecha de la notificacion; de no cumplirse con este
requerimiento se sentard la razén pertinente y procedera
al archivo definitivo del expediente y su eliminacion
del Catastro Minero Municipal. La Jefatura de Aridos
y Pétreos, con los expedientes que cumplan todos los
requisitos, en el término de veinte dias desde su recepcion,
emitira la resoluciéon motivada previa verificacion de
cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente
ordenanza, por la que se acepte o se niegue la solicitud
de autorizacién para la explotaciéon y tratamiento de
materiales aridos y pétreos. La resolucion debera contener,
los nombres y apellidos del peticionario, en tratandose de
personas naturales, o la razon social de la persona juridica
y su representante legal; la denominacion del area, su
ubicacion geografica, con mencion del lugar, parroquia,
cantén y provincia; coordenadas de los vértices de la
concesion, tiempo de duracion de la misma y la superficie
de explotacion; y, las obligaciones del titular para con el
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Balao.
El plazo podra prorrogarse por una sola vez has sesenta
dias, mediante resolucion administrativa motivada de la
maxima autoridad administrativa municipal.

CUARTA.- Los titulares de concesiones para explotar
aridos y pétreos otorgadas por el Ministerio Sectorial,
antes de la expedicion de la vigente Ley de Mineria, a
partir de la publicacion de esta ordenanza en la gaceta
Oficial municipal, presentaran los siguientes documentos:

a. El Titulo minero concedido por el ministerio sectorial;

b. Consentimiento del concejo municipal concedido
conforme al articulo 264 de la Ley Organica de
Régimen Municipal;

¢. Nombre o denominacion del area de intervencion;

d. Ubicacion del area sefialando lugar, parroquia, canton y
provincia; e. Numero de hectareas mineras asignadas;

e. Certificacion de la autoridad minera de haber cumplido
con las obligaciones econdmicas, técnicas, sociales y
ambientales.

f. Declaracion juramentada, incluida en el texto de
la solicitud, de no encontrarse inmerso dentro de
las prohibiciones para contratar con el Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de San Jacinto
de Yaguachi;

g. Designacion del lugar en el que le haran las Notificarse
al solicitante;

h. Firma del peticionario o su representante o apoderado,
segiin corresponda, su asesor técnico y del abogado
Patrocinador; y,

i. Permiso Ambiental otorgada por la Autoridad Ambiental
competente.

Las solicitudes que no cumplan los requisitos sefialados,
no se admitiran al tramite. La Coordinacién de Aridos y
Pétreos o quien haga sus veces hara conocer al solicitante,
los defectos u omisiones de la solicitud y requerira
la subsanacion, de no cumplir el interesado con este
requerimiento en el término de 15 dias, se sentara la razén
pertinente y procedera el archivo definitivo del expediente
y su eliminaciéon del Catastro Minero Municipal. Las
solicitudes que cumplan los requisitos sefialados, seran
autorizadas por la Coordinacion de Aridos y Pétreos o quien
haga sus veces sin mas tramite, observando el principio de
seguridad juridica. El plazo podra prorrogarse por una sola
vez has sesenta dias, mediante resolucion administrativa
motivada de la maxima autoridad administrativa municipal.

QUINTA..- La Jefatura de Aridos y Pétreos, con apoyo de la
Comisaria Municipal, en un plazo no mayor a noventa (90)
dias desde la vigencia de la presente ordenanza, realizara
el estudio para determinar las actuales concesiones que
se encuentren ubicadas en areas prohibidas por la ley,
y ésta ordenanza, y las actividades de explotacion de
materiales aridos y pétreos no recomendables por cuanto
no sea posible mitigar los impactos ambientales causados
a los niveles técnicamente permisibles. Los resultados del
estudio serdn puestos en conocimiento inmediato de los
concesionarios para explotar materiales aridos y pétreos a
fin de que enterados de la situacion adopten las medidas de
cierre de mina o corrijan las afectaciones ambientales. Una
vez implementada la competencia, el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Balao, adoptara las medidas
que fueren pertinentes para el cierre de las minas o superen
las afectaciones ambientales segun corresponda.

SEXTA.- Los actuales concesionarios mineros que no
tramiten la autorizacién municipal para explotar, almacenar,
y procesar materiales aridos y pétreos, en los términos de la
tercera o cuarta disposicion transitoria de ésta Ordenanza y
que no hubieren obtenido con anterioridad el consentimiento
del Concejo Municipal conforme determinéd cuando estuvo
en vigencia el Art. 264 de la Ley Organica de Régimen
Municipal, o conforme a las disposiciones del COOTAD
no podran continuar desarrollando labores de explotacion,
sin que haya lugar a indemnizacién de naturaleza alguna.

La Jefatura de Aridos y Pétreos, les concedera 30 dias para
que cierren y abandonen el area minera, si cuamplidos los 30
dias no abandonaren, la referida Jefatura, expedira la orden
de desalojo, cuya ejecucion corresponde a la Comisaria
Municipal, con auxilio de la fuerza publica de ser el caso y el
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Balao,
procedera al cierre de la mina con cargo al concesionario,
cuyos costos seran recuperados haciendo uso de la accion
coactiva si fuere necesario.
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SEPTIMA.- La Direccién de Medio Ambiente Municipal,
solicitara a la Autoridad Ambiental, los Estudios de Impacto
Ambiental de las concesiones mineras existentes, a fin de
verificar con los técnicos del GAD Municipal de Balao, el
fiel cumplimiento de acuerdo al Plan de Manejo Ambiental,
las observaciones seran comunicadas al Ministerio Sectorial,
a fin de que tome las medidas de control y cumplimiento
necesarias hasta que el Consejo Nacional de Competencias
implemente el ejercicio de la competencia desarrollada en
los términos de la presente ordenanza.

OCTAVA.- Hasta que el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Balao, expida las normas
técnicas aplicables al ejercicio de las actividades propias
de la explotacion de materiales aridos y pétreos, aplicara
las reglas expedidas por el 6rgano rector en esta materia o
la Agencia de Regulacion y Control Minero, en lo que no se
opongan a la presente ordenanza.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La administracion municipal difundira los
contenidos de la presente ordenanza, por los medios de
comunicacion colectiva del Canton Balao, a fin de que
los actuales concesionarios, las ciudadanas y ciudadanos
conozcan las obligaciones y derechos derivados de la
presente ordenanza.

SEGUNDA.- Las regalias y tasas previstas en la presente
ordenanza entraran en vigencia a partir de la fecha de su
publicacion en el Registro Oficial; en lo demads y siempre
que no tenga relacion con lo tributario, entrara en vigencia
a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial.

TERCERA.- Derogase las Ordenanzas que con anterioridad
se hayan expedido por la entidad municipal, que tengan
relacion con la explotacion de materiales de construccion,
Aridos y Pétreos.

Dada en la sala de sesiones del Concejo Cantonal del
Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal de Balao,
a veintisiete dias del mes de mayo del dos mil quince.

f.) Dr. Luis Castro Chiriboga, Alcalde del GAD Municipal
de Balao.

f.) Ab. Jhonn Jiménez Leon, Secretario Municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL CERTIFICA: Que
la presente ORDENANZA PARA REGULAR,
AUTORIZAR Y CONTROLAR LA EXPLOTACION
DE MATERIALES ARIDOS Y PETREOS QUE SE
ENCUENTRAN EN LOS LECHOS DE LOS RiOS,
LAGOS, Y CANTERAS EXISTENTES EN LA

JURISDICCION DEL CANTON BALAO, fue discutida
y aprobada por el Concejo Cantonal del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Balao, en sesiones ordinaria
celebrada el veinticuatro de marzo, y el veintisiete de mayo
del dos mil quince. Lo certifico.

Balao, Mayo 27 del 2015.
f.) Ab. Jhonn Jiménez Leodn, Secretario Municipal.

ALCALDIA DEL GAD MUNICIPAL DE BALAO:
De conformidad con lo dispuesto en el inciso cuarto
del articulo 322 del Coédigo Orgéanico de Organizacion
Territorial y Descentralizacion (COOTAD) sanciono
la presente ORDENANZA PARA REGULAR,
AUTORIZAR Y CONTROLAR LA EXPLOTACION
DE MATE-RIALES ARIDOS Y PETREOS QUE SE
ENCUENTRAN EN LOS LECHOS DE LOS RiOS,
LAGOS, Y CANTERAS EXISTENTES EN LA
JURISDICCION DEL CANTON BALAO, y dispongo
su vigencia a partir de la publicacion en la pagina web
de la Institucion, y la Gaceta Oficial; sin perjuicio de su
promulgacion en el Registro Oficial.

Balao, 29 de mayo del 2015.

f.) Dr. Luis Castro Chiriboga, Alcalde del GAD Municipal
de Balao.

SECRETARIA MUNICIPAL: Que el Dr. Luis Castro
Chiriboga, Alcalde del GAD Municipal de Balao, sanciond
ORDENANZA PARA REGULAR, AUTORIZAR Y
CONTROLARLAEXPLOTACION DE MATERIALES
ARIDOS Y PETREOS QUE SE ENCUENTRAN EN
LOS LECHOS DE LOS RiOS, LAGOS, Y CANTERAS
EXISTENTES EN LA JURISDICCION DEL
CANTON BALAO, y orden6 su vigencia sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial la presente a los
veintinueve dias del mes de mayo del afio dos mil quince.
Lo certifico.

Balao, 29 de mayo del 2015.
f.) Ab. Jhonn Jiménez Leodn, Secretario Municipal.

RAZON: Siento como tal que la presente ORDENANZA
PARA REGULAR, AUTORIZAR Y CONTROLAR
LA EXPLOTACION DE MATERIALES ARIDOS Y
PETREOS QUE SE ENCUENTRAN EN LOS LECHOS
DE LOS RiOS, LAGOS, Y CANTERAS EXISTENTES
EN LA JURISDICCION DEL CANTON BALAO, se
encuentra publicada en la pagina web de la institucion, y en
la Gaceta Oficial Municipal.

f.) Ab. Jhonn Jiménez Leodn, Secretario Municipal.

El REGISTRO OFICIAL" no se responsabiliza por los errores ortograficos, gramaticales, de
fondo y/o de forma que contengan los documentos publicados, dichos documentos
remitidos por las diferentes instituciones para su promulgacion, son transcritos fielmente a
sus originales, los mismos que se encuentran archivados y son nuestro respaldo.
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