4 )
Ano | - N2 207

Quito, viernes 23 de
marzo de 2018

Valor: USS$ 1,25 + IVA
J

ING. HUGO DEL POZO BARREZUETA
DIRECTOR

Quito: Calle Manosca 201
y Av. 10 de Agosto

Oficinas centrales y ventas:
Telf.: 3941-800
Exts.: 2301 - 2305

Sucursal Guayaquil:

Av. 9 de Octubre N2 1616 y Av. Del Ejército
esquina, Edificio del Colegio de
Abogados del Guayas, primer piso.
Telf.: 3941-800 Ext.: 2310

Suscripcidn anual:
USS 400 + IVA para la ciudad de Quito
USS 450 + IVA para el resto del pais

Impreso en Editora Nacional
48 paginas
www.registroficial.gob.ec

Al servicio del pais
desde el 12 de julio de 1895

4 )

El Registro Oficial no se responsabiliza
por los errores ortograficos, gramaticales,
de fondo y/o de forma que contengan los
documentos publicados, dichos documentos
remitidos por las diferentes instituciones para
su publicacion, son transcritos fielmente a
sus originales, los mismos que se encuentran

karchivados y son nuestro respaldo. j

SUMARIO:

FUNCION EJECUTIVA
ACUERDOS:

MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y
PRODUCTIVIDAD:

18 020 Designese a la sefiora ingeniera Ana Soraya
Correa Benavides, delegada del MIPRO, ante el

Instituto de Cine y Creacion Audiovisual, ICCA..

18 024 Apruébense las tasas por los servicios y productos
para la acreditacién en materia de evaluacion
de la conformidad, que ofrece el Servicio de
Acreditacion Ecuatoriano - SAE............coeeueeuennen.

18 025 Designese a la Eco. Cecilia Carrillo, Asesora de
Despacho Ministerial, delegada del MIPRO, ante

el Consejo de Educacion Superior .........ceeeeeseeennee

18 026 Modifiquese el Acuerdo Ministerial N° 17 074 de

19 de mayo de 2017

MINISTERIO DE JUSTICIA, DERECHOS
HUMANOS Y CULTOS:

MJDHC-MJDHC-2018-0003-A Deléguense atribuciones
y funciones al/la Coordinador/a de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos, y Atencion a PPL y
Adolescentes Infractores de la Zona 5 ...................

MJDHC-MJDHC-2018-0004-A Expidense los “Linea-
mientos de Planificacion Institucional” ................

MJDHC-MJDHC-2018-0005-A Deléguense atribuciones
a el/la Subsecretario/a de Derechos Humanos y
Cultos

MINISTERIO DEL TRABAJO:

MDT-2018-0017 Reféormese el Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos .........cceceeuee.

RESOLUCIONES:

MINISTERIO DE AGRICULTURA
Y GANADERIA:

AGENCIA DE REGULACION Y
CONTROL FITO Y ZOOSANITARIO:

0008 Actualicese el procedimiento para el estable-
cimiento de requisitos fitosanitarios provisionales

REGISTRO OFICIAL

ORGANO DEL GOBIERNO DEL ECUADOR

Administracién del Sr. Lcdo. Lenin Moreno Garcés
Presidente Constitucional de la Republica

Pags.

10

13

30

32

40



2 — Viernes 23 de marzo de 2018

Registro Oficial N° 207

Pags.

0010 Impleméntese el servicio de auditorias
para obtener la Certificacion de
Cumplimiento de Buenas Practicas
de Manufactura y/o Almacenamiento
de Empresas de Productos de Uso
Veterinario 44

MINISTERIO DEL TRABAJO:

MDT-2018-0023 Reformese la Resolucion No.
MDT-2016-0001, publicada en el Registro
Oficial No. 726 de 5 de abril de 2016........ 46

DIRECCION GENERAL DE REGISTRO
CIVIL, IDENTIFICACION Y
CEDULACION:

011-DIGERCIC-CGAJ-DPyN-2018 Deléguense
facultades administrativas y legales
a los servidores publicos que ejerzan
las funciones de coordinadores o
coordinadoras de las zonas 1, 2, 3, 4, 5, 6,
7,8y9 46

No. 18 020

Eva Garcia Fabre
LA MINISTRA DE INDUSTRIAS Y
PRODUCTIVIDAD

Considerando:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
154, numeral 1, de la Constitucion de la Republica, a las
ministras y ministros de Estado les corresponde dirigir la
politica del Ministerio a su cargo y expedir las normas,
acuerdos y resoluciones que requiera la gestion ministerial.

Que, segun el articulo 35 de la Ley de Modernizacién
del Estado, los ministros pueden delegar sus atribuciones
cuando la conveniencia institucional asi lo requiera.

Que, el articulo 17, segundo inciso, del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,
ERJAFE, dice: “Los Ministros de Estado, dentro de la
esfera de su competencia, podran delegar sus atribuciones y
deberes al funcionario inferior jerarquico de sus respectivos
Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios
al exterior o cuando lo estimen conveniente, siempre y
cuando las delegaciones que concedan no afecten a la
buena marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin
perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que
de acuerdo con las leyes y reglamentos tenga el funcionario
delegado. Las delegaciones ministeriales a las que se refiere

este articulo serdn otorgadas por los Ministros de Estado
mediante acuerdo ministerial, el mismo que serd puesto en
conocimiento del Secretario General de la Administracion
Publica Central e Institucional, seran delegables en las
autoridades u organos de inferior jerarquia, excepto las
que se encuentren prohibidas porla Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial”.

Que, el inciso segundo del articulo 55 del mencionado
Estatuto dice: “Los delegados de las autoridades y
funcionarios de la Administracion Publica Central e
Institucional enlos diferentes 6rganos y dependencias
administrativas, no requieren tener calidad de funcionarios
publicos”.

Que, el articulo 57 del mismo Estatuto citado dice: “La
delegacion podra ser revocada en cualquier momento por
el 6rgano que la haya conferido y se extinguird, en el caso
de asuntos Unicos, cuando se haya cumplido el acto cuya
expedicion o ejecucion se delego.

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 8 de 24 de mayo
de 2017, el Licenciado Lenin Moreno Garcés Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, designo a la
economista Eva Garcia Fabre, como Ministra de Industrias
y Productividad.

Que, la Disposicion Transitoria Cuarta de la Ley Organica
de Cultura, publicada en el Registro Oficial Nro. 913 de
30 de diciembre de 2016, dispone que en el plazo de 120
dias el Consejo Nacional de Cinematografia del Ecuador se
transforme en el Instituto de Cine y Creacion Audiovisual
ICCA.

Que, de conformidad con el articulo 101 del Reglamento
a la Ley Organica de Cultura, publicado en el Suplemento
al Registro Oficial Nro. 8 del 06 de junio de 2017, el
Directorio del Instituto de Cine y Creacion Audiovisual
estara conformado por: “(...)3. El Ministro de Industrias y
Productividad o su delegado;(...)”.

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, la
infrascrita Ministra de Industrias y Productividad,

Acuerda:

Articulo 1.- Designar a la sefiora Ingeniera Ana Soraya
Correa Benavides, como delegada del Ministerio de
Industrias 'y Productividad ante el Instituto de Cine y
Creacion Audiovisual ICCA.

Articulo 2.- La delegada observara la normativa legal
aplicable y respondera directamente a la maxima autoridad
del Ministerio por los actos realizados en ejercicio de esta
delegacion.

Articulo 3.- La presente delegacion no constituye renuncia
a las atribuciones asignadas por la ley a la titular de esta
Cartera de Estado, puesto que la misma cuando lo estime
procedente, podra intervenir en cualquiera de los actos
materia del presente Acuerdo y ejercer cualquiera de las
funciones previstas en el mismo.
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Articulo 4.- Se deroga todo Acuerdo Ministerial,
instrumento legal o documento que se oponga a lo dispuesto
en este Acuerdo Ministerial.

El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir
de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en la Ciudad de San Francisco de Quito, a 15 de
febrero de 2018.

f.) Eco. Eva Garcia Fabre, Ministra de Industrias y
Productividad.

MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y PRODUC-
TIVIDAD.- CERTIFICA.- Es fiel copia del original que
reposa en Secretaria General.- Fecha 27 de febrero de
2018.- Firma: Ilegible.

No. 18 024

Mgs. Eva Garcia Fabre
LA MINISTRA DE INDUSTRIAS Y
PRODUCTIVIDAD

Considerando:

Que, el articulo 52 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador dispone: “Las personas tienen derecho a disponer
de bienes y servicios de optima calidad y a elegirlos con
libertad, asi como a una informacién precisa y no engaiiosa
sobre su contenido y caracteristicas.”

Que, el articulo 66 numeral 25 de la Carta Magna reconoce
y garantiza a las personas: “El derecho a acceder a bienes
y servicios publicos y privados de calidad, con eficiencia,
eficacia y buen trato, asi como a recibir informacion

>

adecuada y veraz sobre su contenido y caracteristicas.”,

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador establece: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. (...)”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion establece: “La
administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad,  jerarquia,  desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo 1, literal i) de la Ley del Sistema Ecuatoriano
de la Calidad, establece que el Sistema Ecuatoriano de la

Calidad tiene como objetivo establecer el marco juridico
destinado a: “i) regular los principios, politicas y entidades
relacionados con las actividades vinculadas con la
evaluacion de la conformidad, que facilite el cumplimiento
de los compromisos internacionales en ésta materia; ii)
garantizar el cumplimiento de los derechos ciudadanos
relacionados con la seguridad, la proteccion de la vida y la
salud humana, animal y vegetal, la preservacion del medio
ambiente, la proteccion del consumidor contra practicas
enganosas y la correccion y sancion de estas prdcticas;
v, iii) Promover e incentivar la cultura de la calidad
v el mejoramiento de la competitividad en la sociedad

s

ecuatoriana.”;

Que, el articulo 8 literal ¢) de la Ley del Sistema Ecuatoriano
de la Calidad establece: “(...) El Ministerio de Industrias
v Productividad (MIPRO), serd la institucion rectora del
Sistema Ecuatoriano de Calidad.”;

Que, el articulo 20 ibidem reconoce al Organismo de
Acreditacion Ecuatoriano como: “(...) drgano oficial en
materia de acreditacion y como una entidad técnica de
Derecho Publico, con personeria juridica, patrimonio y
fondos propios, con autonomia administrativa, economica,
financiera y operativa (...)”;

Que, el articulo 21 literal a) de la Ley del Sistema
Ecuatoriano de la Calidad dispone como una de las
competencias del SAE: “Acreditar, en concordancia con
los lineamientos internacionales, la competencia técnica de
los organismos que operan en materia de evaluacion de la
conformidad”;

Que, ¢l articulo 22 literal f) ibidem determina como
competencia del Ministerio de Industrias y Productividad en
relacion al Servicio de Acreditacion Ecuatoriano: “Aprobar

>

las tasas por los servicios que preste la Institucion,”;

Que, el articulo 23 literal c¢) ibidem determina que es
competencia del Director General del SAE: “Suscribir
toda clase de actos y contratos que sean necesarios para
el desarrollo de sus actividades y el cumplimiento de sus

fines;”;

Que, el articulo 60 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funciéon Ejecutiva, determina
que: “Los organismos administrativos jerdrquicamente
superiores podran avocar para si el conocimiento de un
asunto cuya resolucion corresponda por atribucion propia
o por.delegacion a los organos dependientes, cuando lo
estimen pertinente por motivos de oportunidad técnica,
economica, social, juridica o territorial.”; y, el 62 ibidem:
“El superior jerdrquico podrd sustituir al inferior en el
cumplimiento de los actos administrativos de competencia

B

de éste.”;

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 24 literal c) de
la Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad, el Servicio
de Acreditacion Ecuatoriano cuenta con los siguientes
recursos: “Los provenientes del cobro de las tasas por los
servicios que preste el sector Publico y Privado, dentro del

s

ambito de su competencia;”;
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Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, publicado en
el Registro Oficial Nro. 536 de 18 de marzo de 2002 y
modificado por ultima vez el 8 de abril de 2015, indica:
“Los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios
sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes

.,

especiales.”,

Que, de conformidad a lo dispuesto en el Decreto
Ejecutivo Nro. 338 de 16 de mayo de 2014, publicado en
el Registro Oficial Suplemento Nro. 263 de 09 de junio de
2014, el Organismo de Acreditacion Ecuatoriano (OAE),
transforma su denominacion a Servicio de Acreditacion
Ecuatoriano (SAE), como “Organismo Publico encargado
de la administracion y provision de bienes y/o servicios
destinados a la ciudadania y a la Administracion Publica
Central e Institucional, que ejerce las facultades de
regulacion, gestion y control, con personalidad juridica
propia, dotado de autonomia administrativa, operativa y
financiera’’;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 8 de 24 de mayo
de 2017, el Lcdo. Lenin Moreno Garcés, Presidente
Constitucional de la Republica, designé a la Mgs. Eva
Garcia Fabre como Ministra de Industrias y Productividad;

Que, el numeral 8, literal b) de la Norma Internacional ISO/
IEC 17011 Evaluacién de la Conformidad — Requisitos
Generales para los Organismos de Acreditacion que
Realizan la Acreditaciéon de Organismos de Evaluacion
de la Conformidad, indica: “(...) b) Cuando se requiera,
el OEC debe ofrecer el alojamiento y la cooperacion que
sea necesaria para permitir al organismo de acreditacion
verificar el cumplimiento de los requisitos para la
acreditacion. Esto se aplica a todas las instalaciones
donde se llevan a cabo los servicios de evaluacion de la
conformidad (...)”.

Que, mediante Memorando Nro. MIPRO-CGJ-2017-
0119-M de lde Marzo de 2017, la Coordinaciéon General
Juridica del MIPRO, en base al analisis técnico de la
informacion presentada por el SAE y en base a la normativa
vigente, recomienda se remita el proyecto de acuerdo
ministerial, junto con el informe técnico respectivo al
Ministerio de Finanzas, a fin de que la modificacion de tasas
sea aprobada.

Que, el Ledo. Carlos Soria Balseca, Ministro de Economia
y Finanzas (S), mediante oficio Nro. MEF-MINFIN-2017-
0267-0, conforme a lo dispuesto en el Codigo Organico de
Planificacion y Finanzas Publicas, emite dictamen favorable
a la modificacion de las tasas por servicios prestados por el
SAE:;y,

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 154
de la Constitucion de la Republica del Ecuador, asi como el
articulo 22 literal f) de la Ley del Sistema Ecuatoriano de
la Calidad, los articulos 60 y 62 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva y demas
normativa,

Acuerda:

Articulo 1.- Aprobar las tasas por los servicios y
productos para la acreditacion en materia de evaluacion
de la conformidad, que ofrece el Servicio de Acreditacion
Ecuatoriano - SAE, conforme el siguiente detalle:

1.1 Solicitud entre uno (1) y cinco (5) alcances:

1.1.1  Paraun trdmite inicial, renovacion o ampliacion, la
tasa sera de MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y
CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA CON 79/100 ($ 1.865,79 usd).

1.1.2 Cuando se solicite una vigilancia, seguimiento
o evaluacion extraordinaria, la tasa sera de MIL
SEISCIENTOS VEINTE Y CUATRO DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 15/100 ($1.624,15 usd).

1.2 Solicitud entre seis (6) v diez (10) alcances:

1.2.1  Para un tramite inicial, renovacién o ampliacion,
la tasa sera de MIL NOVECIENTOS NOVENTA
Y SEIS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA CON 17/100 ($ 1.996,17 usd).

1.2.2  Cuando se solicite una vigilancia, seguimiento
o evaluacion extraordinaria, la tasa sera de MIL
SETECIENTOS SESENTA DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 29/100
($1.760,29 usd).

1.3 Solicitud entre once (11) v quince (15) alcances:

1.3.1  Para un tramite inicial, renovacion o ampliacion,
la tasa serd de DOS MIL CIENTO TREINTA Y
SEIS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA CON 60/100 ($ 2.136,60 usd).

1.3.2 Cuando se solicite una vigilancia, seguimiento
o evaluacion extraordinaria, la tasa sera de MIL
NOVECIENTOS NUEVE DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100
($1.909,00 usd).

14 Solicitud entre dieciséis (16) y veinte (20)
alcances:

1.4.1  Paraun trdmite inicial, renovacion o ampliacion, la
tasa sera de DOS MIL DOSCIENTOS OCHENTA
Y SIETE DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA CON 83/100 ($ 2.287,83
usd).

1.4.2 Cuando se solicite una vigilancia, seguimiento o
evaluacion extraordinaria, la tasa sera de DOS MIL
SETENTA Y UN DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA CON 43/100 ($2.071,43
usd).

1.5 Solicitud entre veinte y uno (21) y veinte y cinco

(25) alcances:
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1.6.1

1.6.2

1.7

1.7.1

1.7.2

1.8

1.8.1

1.8.2

1.9

1.9.1

Para un tramite inicial, renovacién o ampliacion,
la tasa sera de DOS MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA CON 71/100 ($ 2.450,71
usd).

Cuando se solicite una vigilancia, seguimiento
o evaluacion extraordinaria, la tasa sera de DOS
MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 85/100 ($2.248.85 usd).

Solicitud entre veinte y seis (26) vy treinta (30)

alcances:

Para un tramite inicial, renovacién o ampliacion,
la tasa sera de DOS MIL SEISCIENTOS VEINTE
Y SEIS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA CON 13/100 ($2.626,13 usd).

Cuando se solicite una vigilancia, seguimiento
o evaluacion extraordinaria, la tasa sera de DOS
MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 65/100 ($ 2.442,65 usd).

Solicitud entre treinta y uno (31 treinta

cinco (35) alcances:

Para un tramite inicial, renovacion o ampliacion, la
tasa serda de DOS MIL OCHOCIENTOS QUINCE
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 06/100 ($ 2.815,06 usd).

Cuando se solicite una vigilancia, seguimiento
o evaluacion extraordinaria, la tasa sera de DOS
MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 33/100 ($ 2.654,33 usd).

Solicitud entre treinta y seis (36) v cuarenta (40)
alcances:

Para un tramite inicial, renovacion o ampliacion, la
tasa serd de TRES MIL DIECIOCHO DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 54/100 ($ 3.018,54 usd).

Cuando se solicite una vigilancia, seguimiento
o evaluacion extraordinaria, la tasa sera de DOS
MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 55/100 ($ 2.885,55 usd).

Solicitud entre cuarentay uno (41) y cuarenta y

cinco (45) alcances:

Para un tramite inicial, renovacion o ampliacion, la
tasa serd de TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA
Y SIETE DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA CON 69/100 ($ 3.237,69
usd).

1.9.2  Cuando se solicite una vigilancia, seguimiento o
evaluacion extraordinaria, la tasa sera de TRES
MIL CIENTO TREINTA Y OCHO DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 11/100 (8 3.138,11 usd).

1.10 Solicitud entre cuarenta y seis (46) y cincuenta

(50) alcances:

1.10.1 Para un tramite inicial, renovaciéon o ampliacion,
la tasa sera de TRES MIL CUATROCIENTOS
SETENTA Y TRES DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 71/100
($3.473,71 usd).

1.10.2 Cuando se solicite una vigilancia, seguimiento o
evaluacion extraordinaria, la tasa sera de TRES
MIL CUATROCIENTOS TRECE DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
98/100 ($ 3.413,98 usd).

Nimero de INICIAL, VIGILANCIA,
alcances | RENOVACION, | SEGUIMIENTO,
AMPLIACION | ETRAORDINARIA
1

) \ i’aior en USD
|15 5186579 | 516245
610 | 819917 | $1.760,29
| 115 | $2136,60 $ 1.909,00
[1620 | $2.287.83 $2.071,43
T a5 | 245071 $2.248,85
26-30 $2.626,13 $2.442,65
T a1 $2.815,06 $2.654,33
36-40 $3.018,54 $2.885,55
41-45 $3.237,69 $3.138,11
46-50 $3.473,71 $3.413,98

Cuando la solicitud sea mayor a cincuenta (50) alcances,
la tasa a cobrarse sera la establecida en el numeral 1.10 de
este articulo.

Articulo 2.- Aprobar las tasas por los servicios y
productos para la designaciéon en materia de evaluacion
de la conformidad, que ofrece el Servicio de Acreditacion
Ecuatoriano - SAE, conforme ¢l siguiente detalle:

2.1 Solicitud entre uno (1) y cinco (5) alcances:

2.1.1  Siel OEC requiere una primera designacion, la tasa
sera de OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 79/100 ($ 874,79 usd).

2.1.2  Segunda designaciéon, la tasa sera de MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 09/100 ($ 1.595,09 usd).
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2.5.4

2.6

2.6.3

2.6.4

Solicitud entre seis (6) v cinco (10) alcances:

Si el OEC requiere una primera designacion, la
tasa serd de NOVECIENTOS CUARENTA Y
OCHO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA CON 11/100 ($ 948,11 usd).

Segunda designacion, la tasa sera de MIL
SETECIENTOS VEINTE Y OCHO DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 77/100($ 1.728,77 usd).

Solicitud entre once (11 uince (15) alcances:
Si el OEC requiere una primera designacion, la
tasa sera de MIL VEINTE Y SIETE DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 88/100 ($ 1.027,88 usd).

Segunda designacion, la tasa serda de MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 23/100 ($ 1.874,23 usd).

Solicitud entre dieciséis (16) y veinte (20)
alcances:

Si el OEC requiere una primera designacion, la
tasa sera de MIL CIENTO CATORCE DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 68/100 ($1.114,68 usd).

Segunda designacién, la tasa sera de DOS
MIL TREINTA Y DOS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 50/100
($2.032,50 usd).

Solicitud entre veinte y uno (21) y veinte y cinco

(25) alcances:

Siel OEC requiere una primera designacion, la tasa
sera de MIL DOSCIENTOS NUEVE DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 13/100 ($ 1.209,13 usd).

Segunda designacion, la tasa sera de DOS MIL
DOSCIENTOS CUATRO DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 71/100
($2.204,71 usd).

Solicitud entre veinte y seis (26) y treinta (30)
alcances:

Siel OEC requiere una primera designacion, la tasa
sera de MIL TRESCIENTOS ONCE DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 89/100 ($ 1.311,89 usd).

Segunda designacién, la tasa sera de DOS MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 08/100 ($ 2.392,08 usd).

2.7

2.7.3

2.74

2.8

2.8.3

2.84

2.9

2.9.3

2.94

2.10

2.10.3

2.104

|
Numer

Solicitud entre treinta y uno (31) y treinta y

cinco (35) alcances:

Si el OEC requiere una primera designacion, la
tasa sera de MIL CUATROCIENTOS VEINTE Y
TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA CON 70/100 ($ 1.423,70 usd).

Segunda designacion, la tasa sera de DOS MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 96/100 ($ 2.595,96 usd).

Solicitud entre treinta y seis (36) y cuarenta (40)

alcances:

Si el OEC requiere una primera designacion, la
tasa sera de MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA CON 35/100 ($ 1.545,35 usd).

Segunda designacion, la tasa sera de DOS MIL
OCHOCIENTOS DIECISIETE DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
79/100 ($ 2.817,79 usd).

Solicitud entre cuarenta y uno (41) y cuarenta

cinco (45) alcances:

Si el OEC requiere una primera designacion, la
tasa sera de MIL SEISCIENTOS SETENTA Y
SIETE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA CON 72/100 ($ 1.677,72 usd).

Segunda designacion, la tasa serd de TRES MIL
CINCUENTA Y NUEVE DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 15/100
($ 3.059,15 usd).

Solicitud entre cuarenta y seis (46) y cincuenta

(50) alcances:

Si el OEC requiere una primera designacion, la
tasa sera de MIL OCHOCIENTOS VEINTE Y
UN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 75/100 ($ 1.821,75 usd).

Segunda designacion, la tasa sera de TRES MIL
TRESCIENTOS VEINTE Y UN DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
77/100 ($ 3.321,77 usd).

PRIMERA
ode | HESIGNACION

SEGUNDA
DESIGNACION

alcances

1-5

6-10 $ 948,11

11-1

Valor en USD
$ 874,79 $ 1.595,09
$1.728,77

5 $1.027,88 $1.874,23
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16-20 $1.114,68 $2.032,50
21-25 $1.209,13 $2.204,71
26-30 $1.311,89 $2.392,08
31-35 $1.423,70 $2.595,96
36-40 $1.54535 $2.817,79
41-45 $1.677,72 $3.059,15
46-50 $1821,75 | . $332077 |

Cuando la solicitud sea mayor a cincuenta (50) alcances,
la tasa a cobrarse sera la establecida en el numeral 2.10 de
este articulo.

Articulo 3.- La tasa anual por el uso del simbolo de
acreditacién es de DOSCIENTOS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA CON 00/100
($ 200,00 usd).

Articulo 4.- El SAE, ademas de los valores detallados
en los articulos 1 y 2 del presente Acuerdo, cobrara
a los Organismos Evaluadores de la Conformidad
Internacionales los gastos por concepto de viaticos y
pasajes aéreos o terrestres que se generen para el equipo
evaluador asignado.

Articulo 5.- Los Organismos Evaluadores de la
Conformidad asumiran los gastos de movilizacion al
interior, en donde se ejecutara la evaluacion de acuerdo a
los parametros determinados por el SAE.

Articulo 6.- Cuando el proceso de Acreditacion, por su
naturaleza, requiera de un experto externo, el Organismo
Evaluador de la Conformidad, adicional a lo indicando en
el articulo 1 del presente Acuerdo, debera asumir el costo
del experto en lo correspondiente a hospedaje, movilizacion
y alimentacion, sobre la base de las disposiciones emitidas
por el SAE para el efecto.

Articulo 7.- Cuando el proceso de Acreditacién, por su
naturaleza, requiera de un experto/evaluador externo
internacional, el Organismo Evaluador de la Conformidad,
adicional a lo indicando en el articulo 1 del presente
Acuerdo, deberd asumir los costos correspondientes a
honorarios, hospedaje, movilizacion y alimentacién de
dicho evaluador/experto.

Articulo 8.- De requerir el OEC, una ampliacion de hasta
dos alcances durante el proceso de evaluacion de vigilancia
o renovacion, se aplicard el valor correspondiente a la
tarifa de ampliacion tomado el nimero de alcances totales.
Para ampliacion de un numero mayor a dos alcances se
considerara las tarifas establecidas individualmente para
cada proceso de evaluacion.

Articulo 9.- En el caso de requerirse una evaluacion de
seguimiento o extraordinaria que implique ejecucion
de testificacion, la tasa estard de acuerdo al ntiimero de
alcances a testificarse, caso contrario para evaluaciones in
situ, el valor sera el establecido en los numerales 1.1 6 2.1,
dependiendo el caso (acreditacion/designacion).

Articulo 10.- La tasa por validacion y/o emision
de certificados de conformidad es de OCHENTA Y
DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
NORTEAMERICA CON 29/100 ($ 82,29 usd).

Articulo 11.- El procedimiento para el pago por concepto
de transporte, hospedaje y alimentacion de los evaluadores
externos, tanto -nacionales como internacionales sera
emitido por la Direccion Ejecutiva del SAE.

Articulo 12.- La Direccion Ejecutiva del Servicio de
Acreditacion Ecuatoriano —SAE-, una vez verificada
la pertinencia técnica y econdmica en base al informe
presentado por la Coordinacion General Técnica del SAE,
podra suscribir convenios de cooperacion con instituciones
publicas y privadas, con la finalidad de intervenir
mutuamente para la consecucion de la acreditacion en
materia del Sistema Ecuatoriano de la Calidad.

Articulo 13.- La Direccion Ejecutiva del SAE, coordinara
las acciones necesarias entre las entidades que tengan las
competencias de capacitacion, para larealizacion de talleres,
cursos y demas actividades en materia de formacion de la
evaluacion de la conformidad.

Articulo 14.- Los talleres, cursos y demas actividades que
programe el SAE en materia de capacitacion de evaluacion
de la conformidad, deberan responder a un estudio técnico
del area que los programe con los valores a recaudar
sugeridos.

Articulo 15.- Los valores por concepto de tasas establecidos
en el presente Acuerdo, no estan sujetos a reembolso, en
el caso de que el solicitante, posteriormente, interrumpa el
proceso de acreditacion.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- La Direccion Ejecutiva del Servicio de
Acreditacion Ecuatoriano — SAE, en el término de sesenta
(60) dias, establecera el mecanismo de cobro de las tasas
detalladas en el presente Acuerdo Ministerial.

DISPOSICION GENERAL

UNICA.- Serd de exclusiva responsabilidad del Servicio
de Acreditacion Ecuatoriano, los documentos suscritos,
su contenido y el cumplimiento de los procedimientos
establecidos en las leyes y demas normativa vigente en los
cuales consta su firma, en el marco del presente Acuerdo.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Derdguese la Resolucion Nro. OAE-DE 2014-
007, de 24 de marzo de 2014, y demas normas de igual o
menor jerarquia que se opongan al presente Acuerdo.

DISPOSICION FINAL
UNICA.- El presente instrumento entrard en vigencia a

partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.
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COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dado en la ciudad
de San Francisco de Quito D.M. a los 20 de febrero de
2018.

f.) Mgs. Eva Garcia Fabre, Ministra de Industrias y
Productividad.

MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y PRODUC-
TIVIDAD.- CERTIFICA.- Es fiel copia del original que
reposa en Secretaria General.- Fecha 27 de febrero de
2018.- Firma: Ilegible.

Nro. 18 025

Eva Garcia Fabre
MINISTRA DE INDUSTRIAS
Y PRODUCTIVIDAD

Considerando:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 154,
numeral 1, de la Constitucion de la Republica, a las ministras
y ministros de Estado les corresponde dirigir la politica del
Ministerio a su cargo y expedir las normas, acuerdos  y
resoluciones que requiera la gestion ministerial.

Que, segun el articulo 35 de la Ley de Modernizacion
del Estado, los ministros pueden delegar sus atribuciones
cuando la conveniencia institucional asi lo requiera.

Que, el articulo 17, segundo inciso, del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,
ERJAFE, dice: “Los Ministros de Estado, dentro de la
esfera de su competencia, podran delegar sus atribuciones
v deberes al funcionario inferior jerarquico de sus
respectivos Ministerios, cuando se ausenten en comision
de servicios al exterior o cuando lo estimen conveniente,
siempre y cuando las delegaciones que concedan no afecten
a la buena marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin
perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que
de acuerdo con las leyes y reglamentos tenga el funcionario
delegado. Las delegaciones ministeriales a las que se refiere
este articulo seran otorgadas por los Ministros de Estado
mediante acuerdo ministerial, el mismo que serd puesto en
conocimiento del Secretario General de la Administracion
Publica Central e Institucional, seran delegables en las
autoridades u érganos de inferior jerarquia, excepto.las
que se encuentren prohibidas por la Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial”.

Que, el articulo 57 del Estatuto citado indica: “La
delegacion podra ser revocada en cualquier momento por
el organo que la haya conferido y se extinguira, en el caso
de asuntos unicos, cuando se haya cumplido el acto cuya
expedicion o ejecucion se delego.

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 8 de 24 de mayo
de 2017, el Licenciado Lenin Moreno Garcés Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, designé a la
economista Eva Garcia Fabre, como Ministra de Industrias
y Productividad.

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo No. 97 de 27 de
julio de 2017, dispone: “Asumase la representacion y

funciones del Ministro que dirige la Politica de Produccion,

establecida en el articulo 167 de la Ley Orgdnica de
Educacion Superior, que determina la integracion del
Consejo de Educacion Superior; por parte del titular del
ministerio a cargo de las industrias y productividad”.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales,

Acuerda:

Articulo 1.- Designar a la Eco. Cecilia Carrillo, Asesora
de Despacho Ministerial, como delegada del Ministerio de
Industrias y Productividad ante el Consejo de Educacion
Superior.

Articulo 2.- La delegada observara la normativa legal
aplicable y respondera directamente a la maxima autoridad
del Ministerio por los actos realizados en ejercicio de esta
delegacion.

Articulo 3.- La presente delegacion no constituye renuncia
a las atribuciones asignadas por la ley a la titular de esta
Cartera de Estado, puesto que la misma cuando lo estime
procedente, podra intervenir en cualquiera de los actos
materia del presente Acuerdo y ejercer cualquiera de las
funciones previstas en el mismo.

Articulo 4.- Se deroga todo Acuerdo Ministerial,
instrumento legal o documento que se oponga a lo
dispuesto en este Acuerdo Ministerial.

El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a
partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 20 de febrero de
2018.

f.) Eco. Eva Garcia Fabre, Ministra de Industrias y
Productividad.

MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y PRODUC-
TIVIDAD.- CERTIFICA.- Es fiel copia del original que
reposa en Secretaria General.- Fecha 27 de febrero de
2018.- Firma: Ilegible.
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Nro. 18 026

Eco. Eva Garcia Fabre
MINISTRA DE INDUSTRIAS
Y PRODUCTIVIDAD

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, publi-
cada en el Registro Oficial Nro. 449 de 20 de octubre de
2008, en el articulo 52 establece “las personas tienen
derecho a disponer de bienes y servicios de optima calidad y
a elegirlos con libertad, asi como a una informacion precisa
¥ no engaiiosa sobre su contenido y caracteristicas”’;

Que, el articulo 227 Ibidem determina que “La adminis-
tracion publica constituye un servicio a la colectividad
que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia
v evaluacion”;

Que, el inciso final del articulo 8 de la Ley del Sistema
Ecuatoriano de la Calidad, publicada en el Registro Oficial
Suplemento Nro. 26 de 22 de febrero de 2007 sefiala que el
“(...) El Ministerio de Industrias y Productividad (MIPRO),
serd la institucion rectora del Sistema Ecuatoriano de la
Calidad”,

Que, el articulo 12 literal e), Ibidem, dispone el Ministerio
de Industrias y Productividad tiene entre sus atribucion,
la “Designar temporalmente laboratorios, organismos
evaluadores de la conformidad u otros érganos necesarios
para temas especificos, siempre y cuando estos no existan
en el pais’;

Que, el articulo 22, literal d) del mismo cuerpo legal,
manifiesta: “Expedir, en materia de su competencia, a nivel
nacionaly de conformidad con los criterios internacionales,
los procedimientos de evaluacion de la conformidad que
seran cumplidos obligatoriamente por organismos que
conforman el sistema nacional de la calidad”;

Que, la Seccion I del Reglamento General de la Ley del
Sistema Ecuatoriano de la Calidad, publicado en el Registro
Oficial Suplemento Nro. 450 de 17 de mayo de 2011,
establece el procedimiento de la Designacion en Materia de
Evaluacion de la Conformidad;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, publicado en
el Registro Oficial Nro. 536 de 18 de marzo de 2002,
indica: “Los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios
sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes
especiales”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 165, publicado
en el Registro Oficial Edicion Especial Nro. 887 de 10 de
febrero de 2017, se expide el Redisefio de la Estructura
Institucional Y Reforma al Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio de Industrias

y Productividad, mediante el cual la Subsecretaria de la
Calidad, toma el nombre de Subsecretaria del Sistema de
la Calidad;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 17 074 de 19 de
mayo de 2017, el Ministerio de Industrias y Productividad
emitid “El Instructivo para establecer el proceso para la
designacion en materia de evaluacion de la conformidad”;

Que, las normas o reglamentos técnicos deben responder
a los intereses de la economia nacional o el nivel existente
de desarrollo de la ciencia en constante movimiento, razon
por las que, eventualmente pudieran ser reformados, el
Ministerio de Industrias y Productividad establece el
procedimiento para la Designacion de los OEC; vy,

En  ejercicio de las atribuciones conferidas en la
Constitucion y la Ley,

Acuerda:

Art. 1.- A continuacion de la Segunda Disposicion
General del “Instructivo para Establecer el Proceso para la
Designacion en Materia de Evaluacion de la Conformidad”
contenida en el Acuerdo Ministerial No. 17 074, agréguense
las siguientes disposiciones generales:

“TERCERA.- Si durante la vigencia de la designacion
otorgada al OEC, se modifica o revisa la normativa y/o
reglamentacion. técnica, bajo la cual se otorgo dicha
designacion, el Ministerio de Industrias y Productividad-
MIPRO, mediante informe motivado de la Direccion de
Servicios de la Calidad de la Subsecretaria del Sistema de
la Calidad del MIPRO, en un término no mayor a diez (10)
dias, determinara si existen o no cambios en las condiciones
técnicas en que se otorgo la designacion al OEC.

El Ministerio de Industrias y Productividad —MIPRO- una
vez que determine si existen cambios en las condiciones
técnicas en que se otorgaron las designaciones a los OEC,
en el término de cinco (5) dias, informard exclusivamente
a los Organismos Evaluadores de la Conformidad -OEC
afectados, que se realizara un alcance a la evaluacion;
para el efecto, el OEC tendra un plazo ciento veinte (120)
dias, el cual sera determinado en base a la complejidad
de la reforma a la norma o al reglamento técnico para
implementar los cambios normativos, para presentar en el
MIPRO la documentacion pertinente, acompariada de la
solicitud respectiva.

Recibida la documentacion por parte del OEC, el Ministerio
de Industrias y Productividad, en el término de cinco (35)
dias solicitard al Servicio de Acreditacion Ecuatoriana -
SAE realice la evaluacion in situ o documental.

El SAE notificara al OEC el dia y la hora en el que
efectuara la evaluacion in situ o documental, que abarcard
unicamente los aspectos técnicos modificados en la norma
y/o reglamento técnico. Se aplicaran los plazos y términos
empleados para el otorgamiento de la designacion.
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El Servicio de Acreditacion Ecuatoriano — SAE emitird un
informe que sera entregado al Ministerio de Industrias y
Productividad -MIPRO, para que éste decida sobre el
mantenimiento del reconocimiento del OEC.

En el caso de que el OEC no preste las condiciones
necesarias para que se efectue la evaluacion, el Servicio de
Acreditacion Ecuatoriano — SAE comunicara al Ministerio
de Industrias y Productividad - MIPRO, para que éste
decida sobre el mantenimiento o no de la designacion del
OEC.

“CUARTA.— Si el Ministerio de Industrias y Productividad
-MIPRO, mediante el informe motivado, determina que la
modificacion o reforma a la normativa y/o reglamentacion
técnica no contiene cambios que afecten las condiciones
de la designacion otorgada al OEC, los certificados o
informes que éstos emitan en base a su designacion, seran
validos hasta la fecha de la siguiente evaluacion.”

“QUINTA. — Si el OEC es evaluado con la nueva
modificatoria de la normativa o reglamentacion técnica
v el MIPRO determina que se mantiene la designacion,
los certificados o informes que éste emite con la version
anterior seran validos hasta la entrada en vigencia de la
modificatoria.”

“SEXTA. — Si el OEC es evaluado con la nueva
modificatoria de la normativa o reglamentacion técnica
v el MIPRO determina que mantiene la designacion, los
certificados o informes que éste emita con la nueva version
seran validos desde su designacion”

Art. 2.- El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir
de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, a 20 de febrero de 2018.

f.) Eva Garcia Fabre, Ministra de Industrias y Productividad.

MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y PRODUC-
TIVIDAD.- CERTIFICA.- Es fiel copia del original que
reposa en Secretaria General.- Fecha 27 de febrero de
2018.- Firma: Ilegible.

Nro. MJDHC-MJDHC-2018-0003-A

Sra. Dra. Rosana Alvarado Carrion
MINISTRA DE JUSTICIA, DERECHOS
HUMANOS Y CULTOS

Considerando:

Que el articulo 154 numeral 1 sefiala que a las ministras
y ministros de Estado, ademas de las atribuciones

establecidas en la ley, les corresponde: “l. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion [...].”;

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, sefiala que ademas de las atribuciones establecidas
en la Ley, les corresponde a las ministras y ministros,
ejercer la rectoria de las politicas publicas del 4rea a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas
que requiera su gestion;

Que el articulo 227 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador determina que: “La administracién publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que el articulo 314 prescribe que: “El Estado sera
responsable de la provision de los servicios publicos de
agua potable y de riego, saneamiento, energia eléctrica,
telecomunicaciones, vialidad, infraestructuras portuarias
y aeroportuarias, y los demas que determine la ley. El
Estado garantizara que los servicios publicos y su provision
respondan a los principios de obligatoriedad, generalidad,
uniformidad, eficiencia, responsabilidad, universalidad,
accesibilidad, regularidad, continuidad y calidad. El Estado
dispondra que los precios y tarifas de los servicios ptiblicos
sean equitativos, y establecera su control y regulacion.”;

Que el articulo 82 de la Ley Organica del Servicio Publico
de Energia Eléctrica establece que:“Las empresas eléctricas
publicas y mixtas, responsables de la prestacion del servicio
publico y estratégico de energia eléctrica y el servicio de
alumbrado publico general, gozaran del derecho de uso
gratuito de vias, postes, ductos, veredas e infraestructura
similar de propiedad estatal, regional, provincial, municipal,
o de otras empresas publicas, por lo que estaran exentas
de pago de impuestos, tasas y contribuciones por estos
conceptos.”;

Que el articulo 83 de la Ley Organica del Servicio Publico
de Energia Eléctrica, determina que: “Las empresas ptblicas
de prestacion del servicio publico de energia eléctrica y
las empresas de economia mixta, gozaran del derecho
de tender lineas de transmision y distribucion eléctrica y
otras instalaciones propias del servicio eléctrico, dentro
de las respectivas circunscripciones en las que presten sus
servicios. Los derechos generados conforme este articulo
tiene el caracter de forzosos y permiten el ingreso y la
ocupacion de los terrenos por los cuales atraviesan las
lineas de transmision y distribucion; pero en ningun caso,
constituyen prohibicion de enajenar el predio afectado, sino
Unicamente, una servidumbre. E1 Ministerio de Electricidad
y Energia Renovable o las empresas publicas de prestacion
del servicio publico de energia eléctrica, podran establecer
servidumbres para la infraestructura de lineas de
transmision y distribucion eléctrica y otras instalaciones
propias del servicio eléctrico. E1 Ministerio de Electricidad
y Energia Renovable podra establecer la servidumbre para
la infraestructura de lineas de transmision y distribucion
eléctrica y otras instalaciones propias del servicio eléctrico
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de las personas juridicas privadas, empresas de economia
mixta y de economia popular y solidaria. Si por efectos de
dichas servidumbres se volvieren inservibles los inmuebles,
se debera declarar de utilidad publica.”

Que el articulo 84 de la Ley Orgéanica del Servicio
Publico de Energia Eléctrica, indica que: “Las empresas
eléctricas tendran, previo los estudios respectivos, el
derecho a ocupar las areas de terreno necesarias para el
desarrollo de las actividades siguientes: 1. Colocacion de
postes, torres, transformadores o similares; 2. Tendido
de lineas subterraneas, que comprende la ocupacion del
subsuelo por los cables conductores, a la profundidad y
con las caracteristicas que sefiale la legislacion aplicable,
en coordinacién con las autoridades competentes y otros
prestadores de servicios publicos; y, 3. Tendido de lineas
aéreas, que comprende ademas del vuelo sobre el predio
sirviente, una franja de servidumbre para la colocacion
de postes, torres o apoyos fijos, para la sustentacion de
cables conductores de energia, siguiendo el trazado de la
linea, de acuerdo con las caracteristicas y requerimientos
de seguridad de la obra. En una y otra forma, la
servidumbre comprenderd igualmente el derecho de paso
0 acceso, la ocupacion temporal de terrenos y otros bienes
necesarios para la construccion, conservacion, reparacion
y vigilancia de las instalaciones eléctricas; asi como el
ingreso de inspectores, empleados y obreros debidamente
identificados, materiales y mas elementos necesarios para
la operacion y mantenimiento de dichas instalaciones. Si
por efectos de dichas servidumbres se volvieren inservibles
los inmuebles, se debera declarar de utilidad ptblica. Las
empresas publicas que presten el servicio publico de energia
eléctrica estaran exentas del pago de regalias, tributos o
de cualquier otra contraprestacion por el uso u ocupacion
del espacio publico o la via publica y del espacio aéreo
estatal, regional, provincial o municipal, para colocacion de
estructuras, postes y tendido de redes.”;

Que la Ley Organica de la Contraloria General del Estado,
en su articulo 77 establece entre las atribuciones de los
Ministros de Estado y de las maximas autoridades de las
instituciones del Estado, el: “Dictar los correspondientes
reglamentos y demas normas secundarias necesarias para
el eficiente, efectivo y econémico funcionamiento de las
instituciones”;

Que el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado,
dispone que cuando la: “[...] conveniencia institucional lo
requiera, los maximos personeros de las instituciones del
Estado dictaran acuerdos, resoluciones u oficios que sean
necesarios para delegar sus atribuciones”;

Que el Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de
la Funciéon Ejecutiva, sefiala en su articulo 17 que: “Los
Ministros de Estado son competentes para el despacho de
todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad
de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo
los casos expresamente sefialados en leyes especiales. Los
Ministros de Estado, dentro de la esfera de su competencia,
podran delegar sus atribuciones y deberes al funcionario
inferior jerarquico de sus respectivos Ministerios, cuando
se ausenten en comision de servicios al exterior o cuando
lo estimen conveniente, siempre y cuando las delegaciones

que concedan no afecten a la buena marcha del Despacho
Ministerial, todo ello sin perjuicio de las funciones,
atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las leyes y
reglamentos tenga el funcionario delegado. Las delegaciones
ministeriales a las que se refiere este articulo seran otorgadas
por los Ministros de Estado mediante acuerdo ministerial,
el mismo que sera puesto en conocimiento del Secretario
General de la Administracion Publica y publicado en el
Registro Oficial. El funcionario a quien el Ministro hubiere
delegado sus funciones respondera directamente de los
actos realizados en ejercicio de tal delegacion.”;

Que el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcién Ejecutiva en su articulo 55, establece que las
atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades
de la Administracion Publica Central e Institucional seran
delegables a las autoridades u 6rganos de menor jerarquia
excepto las que se encuentran prohibidas por Ley o por
decreto;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 8 de 24 de mayo
de 2017, el Presidente Constitucional de la Republica del
Ecuador, nombro a la doctora Rosana Alvarado Carridn,
como Ministra de Justicia, Derechos Humanos y Cultos;

Que dentro de las atribuciones de la Ministra de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos establecidos en el articulo 17
del Acuerdo Ministerial No. 0093-14 de 28 de marzo de
2014, se expide la Reforma Integral del Estatuto Organico
de Gestion Organizacional Por Procesos del Ministerio
de Justicia, Derechos Humanos y Cultos, le corresponde
expedir normas de acuerdo con la Constitucion, asi como
delegar atribuciones en el nivel que creyere conveniente;

Que dentro de las atribuciones de la Ministra de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos establecidos en el articulo 17
del Acuerdo Ministerial Nro. 0093-14 de 28 de marzo de
2014, el numeral 1 establece: “Ejercer la representacion
legal, judicial, y extrajudicial del Ministerio de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos pudiendo celebrar a nombre
de éste toda clase de actos administrativos, convenios y
contratos necesarios para el cumplimiento de sus objetivos,
de conformidad con la legislacion vigente”;

Que el Acuerdo Ministerial Nro. 0093-14 de 28 de
marzo de 2014, sefiala en el Titulo V, de los Procesos
Desconcentrados dispone que la desconcentracion territorial
del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos de
acuerdo al modelo de gestion se lleva a cabo a través de
las Coordinaciones Zonales y Direcciones Distritales como
Entidades Operativas Desconcentradas (EOD) ubicadas en
el territorio de acuerdo al cuadro anexo;

Que mediante oficio sin nimero de fecha 30 de noviembre
del 2017, el ingeniero Edison Martinez Tapia, Director de
Distribucion CNEL EP BOLfVAR, Gerente de Proyecto,
solicita a la Coordinaciéon Zonal niimero 5 lo siguiente:
“[...] La Empresa Eléctrica Publica Estratégica Corporacion
Nacional de Electricidad CNEL EP, Unidad de Negocios
Bolivar, dentro de su plan de expansion y ante la necesidad
urgente de contar con otro punto de conexién en el Sistema
Nacional Interconectado inici6 el afio 2014 con los estudios
definitivos de la linea de Transmision 138 KV S/E Babahoyo
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— S/E Caluma, con una longitud de 52 km, con fecha 10 de octubre se recibe los estudios y son aprobados por la Empresa
Eléctrica Ambato. [...] La Ley Organica del Servicio Publico de Energia Eléctrica, Titulo VIII, articulos 81,82,83,84,85,86,
donde se indica la normativa legal para establecer el derecho de ingreso para la construccion del proyecto. El trazado de la linea
contempla la ubicacion de una torre metélica en los predios del Ministerio de Justicia y Cultos, paso lateral de Babahoyo, de

acuerdo al siguiente detalle:

EMPRESA ELECTRICA AMBATO REGIONAL CENTRO NORTE S.A
LINEA DE 138 KV S/E BABAHOYO - S/E CALUMA
TABLA RESUMEN DE UBICACION DE ESTRCUTURAS

ESTRUCTURA Vértice no. COORDENADAS UTM WGS 84 COTA TERRENO
No. Estructura Diseiio TIPO ESTE NORTE M
E22 SL2 661444.50 9801892.95 5.50

La torre a construirse es de cuatro patas con un area a
ocuparse de 4mx4m, con una altura promedio del 23.55 m
el conductor mas bajo quedara en la flecha a una altura de
9m, la franja de servidumbre se establece del eje de linea
8 metros a cada lado es decir una franja de 16 metros, en
donde no se podra construir de acuerdo al articulo 85 de
la Ley Organica del Servicio Piblico de Energia Eléctrica,
Titulo VIII. Se aclara que se podra realizar cultivos y
plantaciones de mediana altura que no excedan los 5 metros.
Cabe recalcar que se hizo el acercamiento y la socializacion
con la Alcaldia de Babahoyo y todos los propietarios de
los predios donde se construye la linea, se dispone de los
permisos respectivos de los propietarios hacia Babahoyo y
a Caluma. Por lo que solicitamos una reunion de trabajo
en donde se expondra los alcances de los trabajos y la
obtencion de la autorizacion.”;

Que en el memorando Nro. MJDHC-CJDHCZ5-2017-
1054-M de 13 de diciembre de 2017, la magister Mari
Patricia Lima Bravo, Coordinadora de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos de la zona 5, solicita al doctora
Rosana Alvarado Carrién, Ministra de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos, la autorizacion correspondiente para la
construccion de la torre eléctrica por parte de CNEL dentro
de los predios del Ministerio de Justicia Derechos Humanos
y Cultos, paso lateral Babahoyo sector la Virginia;

Que segun el memorando Nro. MIDHC-CGAF-2017-1437
— M de 20 de diciembre de 2017, la Coordinacién General
Administrativa Financiera, solicita a la Coordinacion
General de Asesoria Juridica, la elaboracion de una
delegacion especifica a la Coordinacién Zonal 5 a-fin
de que pueda proceder a la firma del documento con
CENEL EP Bolivar, para autorizar el plan de expansion
correspondiente;

Que mediante informe técnico Nro. MIDHC-CJIDHCZS5-
IT-2018-0001 de 18 de enero de 2018, suscrito por la
magister Mari Lima Bravo, Coordinadora de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos de la Zona 5, dirigido a
la doctora Francisca Herdoiza, Coordinadora General
de Asesoria Juridica, recomienda la suscripcién del
instrumento legal de delegacion correspondiente y dar

atencion al oficio sin nimero de fecha 30 de noviembre
del 2017 suscrito por el ingeniero Edison Martinez Tapia,
Director de Distribucion CNEL EP BOLIVAR, asimismo
adjunta el respectivo certificado del Registro de la Propiedad
del Canton Babahoyo, en el cual se detallan datos del predio
en el cual se encuentra la construccion del nuevo Centro de
Rehabilitacion Social de Babahoyo.

Que es deber de esta Cartera de Estado, garantizar la eficacia
y eficiencia de las acciones técnicas y administrativas en las
diferentes instancias del sistema de justicia del pais;

En uso de las atribuciones que le confieren los articulos 154,
numeral 1, de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador,
17y 55 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva; y, 17 numeral 1 del Estatuto Organico
de Gestion Organizacional Por Procesos del Ministerio de
Justicia, Derechos Humanos y Cultos.

Acuerda:

Articulo 1.- Delegar al/la Coordinador/a de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos, y Atencion a PPL vy
Adolescentes Infractores de la Zona 5 el ejercicio de las
siguientes atribuciones y funciones:

1.- Suscribir los instrumentos necesarios con la Empresa
Eléctrica Publica Estratégica Corporacion Nacional de
Electricidad CNEL EP-Unidad de Negocios Bolivar,
a fin de autorizar el plan de expansion que incluye lo
siguiente:

1.. El derecho de ingreso para el trazado de la linea de
transmision 138 Kv S/E Babahoyo — S/E Caluma,
con una longitud de 52 km y;

2. La ubicacién e implantacion de una torre metalica
en los predios del Ministerio de Justicia y Cultos,
ubicados en el paso lateral de Babahoyo sector
la Virginia, Provincia de Los Rios, de acuerdo al
siguiente detalle:



Registro Oficial N° 207

Viernes 23 de marzo de 2018 — 13

EMPRESA ELECTRICA AMBATO REGIONAL CENTRO NORTE S.A
LINEA DE 138 KV S/E BABAHOYO — S/E CALUMA
TABLA RESUMEN DE UBICACION DE ESTRCUTURAS

ESTRUCTURA Vértice no. COORDENADAS UTM WGS 84 COTA TERRENO
No. Estructura Disefio TIPO ESTE NORTE M
E22 SL2 661444.50 9801892.95 5.50

2.- Realizar las acciones necesarias dentro del proceso de
conexion eléctrica con la Empresa Eléctrica Publica
Estratégica Corporacion Nacional de Electricidad
CNEL EP, Unidad de Negocios Bolivar, en los
predios del Ministerio de Justicia y Cultos, ubicados
en el paso lateral de Babahoyo sector la Virginia,
Provincia de Los Rios, por lo que podra suscribir
todo documento necesario para concretar este fin; asi
como comparecer ante las autoridades competentes.

Articulo 2.- El/la delegado/a debera motivar todos los
actos o resoluciones que ejecute o adopte en virtud
de esta delegacion, haran constar expresamente esta
circunstancia; y, como delegado/a, sera responsable
administrativa, civil y penalmente por cualquier falta por
acciéon u omision en el ejercicio de la misma.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- Encarguese a la Direcciéon de Secretaria
General la notificacion del presente Acuerdo Ministerial
y publicacion del mismo en el Registro Oficial.

Segunda.- El presente Acuerdo Ministerial serd puesto
en conocimiento de los sefiores Contralor General del
Estado y Procurador General del Estado.

DISPOSICION FINAL

Unica.- El presente Acuerdo, entrard en vigencia a
partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de
su publicacion en el Registro Oficial. Dado en Quito,
D.M., a los 02 dia(s) del mes de Febrero de dos mil
dieciocho.

Documento firmado electronicamente

Sra. Dra. Rosana Alvarado Carrion, Ministra de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos.

RAZON: De conformidad a las atribuciones y
responsabilidades conferidas en el Estatuto Organico por
Procesos, del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos
y Cultos, certifico que a foja(s) 1-6 es (son) FIEL COPIA
DEL ORIGINAL (Acuerdo No. MJIDHC-MJDHC-2018-
0003-A, de 02 de febrero de 2018), que reposa en el
Sistema de Gestion Documental QUIPUX.- de esta

Cartera de Estado.- Quito, 19 de febrero de 2018.- f.) Ab.
Priscila Barrera, Directora Nacional de Secretaria General,
Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos.

Nro. MJDHC-MJDHC-2018-0004-A

Sra. Dra. Rosana Alvarado Carrion
MINISTRA DE JUSTICIA,
DERECHOS HUMANOS Y CULTOS

Considerando:

Que el articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, sefala: “A las ministras y ministros de Estado,
ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas
del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion [...].”;

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dispone que la administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que el articulo 280 de la Carta Magna, sefiala que el
Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se
sujetaran las politicas, programas y proyectos publicos;
la programacién y ejecucion del presupuesto del Estado;
y la inversion y la asignacion de los recursos publicos;
su observancia serda de caracter obligatorio para el sector
publico e indicativo para los demas sectores;

Que el articulo 286 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, manifiesta que las finanzas publicas, en todos los
niveles de gobierno, se conduciran de forma sostenible,
responsable y transparente y procuraran la estabilidad
economica. Los egresos permanentes se financiaran con
ingresos permanentes. Los egresos permanentes para
salud, educacion y justicia seran prioritarios y, de manera
excepcional, podran ser financiados con ingresos no
permanentes;
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Que el articulo 5 del Cédigo Orgéanico de Planificacion
y Finanzas Publicas, determina que la programacion,
formulacion, aprobacion, asignacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion del Presupuesto General del
Estado, se sujetaran a los lineamientos de la planificacion
del desarrollo;

Que el articulo 81 del Codigo Orgénico de Planificacion y
Finanzas Publicas establece que los egresos permanentes
se financiaran uUnica y exclusivamente con ingresos
permanentes;

Que el articulo 115 del Cédigo Organico Planificacion
y Finanzas Publicas, establece que ninguna entidad u
organismo del sector publico, ni funcionario o servidor de
los mismos, contraera compromisos, celebrara contratos,
autorizara o contraera obligaciones, respecto de recursos
financieros, sin que conste la respectiva asignacion
presupuestaria y sin que haya disponible un saldo suficiente
para el pago completo de la obligacion correspondiente;

Que la Ley Organica de la Contraloria General del Estado,
en su articulo 77 establece entre las atribuciones de los
Ministros de Estado y de las maximas autoridades de las
instituciones del Estado, el: “Dictar los correspondientes
reglamentos y demas normas secundarias necesarias para
el eficiente, efectivo y econdmico funcionamiento de las
instituciones.”;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 8 de 24 de mayo
de 2017, el Presidente Constitucional de la Republica del
Ecuador, nombré a la doctora Rosana Alvarado Carrion,
como Ministra de Justicia, Derechos Humanos y Cultos;

Que el Estatuto Organico de Gestion Organizacional Por
Procesos del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y
Cultos, en su articulo sefiala que la mision de esta Cartera
de Estado es: “Velar por el acceso a una justicia oportuna,
independiente y de calidad, promover la paz social, la
plena vigencia de los derechos humanos, la regulacion y
promocion de la libertad de religion, creencia y conciencia,
mejorar la rehabilitacion y su reinsercion social en las
personas adultas privadas de libertad y el desarrollo
integral en adolescentes infractores o en conflicto con la ley
penal, mediante normas, politicas, programas, proyectos
y actividades coordinadas con sus unidades territoriales
desconcentradas y las instituciones relacionadas”;

Que dentro de las atribuciones de la Ministra de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos establecidos en el articulo
17 del Estatuto Organico de Gestion Organizacional Por
Procesos del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y
Cultos, le corresponde expedir normas de acuerdo con la
Constitucion;

Que las normas de control interno para las entidades,
organismos del sector publico y personas juridicas de
derecho privado fueron expedidas por la Contraloria
General del Estado mediante Acuerdo Nro. 39 publicado
en el Registro Oficial Nro. 87 de 2 de diciembre de 2009,
y que en su norma 100-04 establece que los servidores
publicos presentaran informes periodicos en los que se hara
constar la relacion entre lo planificado y lo ejecutado, la
explicacion de las variaciones significativas, sus causas
y las responsabilidades por errores, irregularidades y
omisiones;

Que la Norma de Control Interno de Contraloria 200-02,
dispone que las entidades del sector publico 'y las personas
juridicas de derecho privado. que dispongan de recursos
publicos requieren para su gestion, la implantacion de
un sistema de planificacion que incluya la formulacion,
ejecucion, control, seguimiento y evaluacion de un plan
plurianual institucional y planes operativos anuales,
que consideraran como base la funcidén, misién y vision
institucionales y que tendran consistencia con los planes
de gobierno y los lineamientos del organismo técnico de
planificacion [...] Los planes operativos constituiran la
desagregacion del plan plurianual y contendran: objetivos,
indicadores, metas, programas, proyectos y actividades que
se impulsaran en el periodo anual, documento que debera
estar vinculado con el presupuesto a fin de concretar lo
planificado en funcion de las capacidades y la disponibilidad
real de los recursos;

Que la Norma de Control Interno de Contraloria 402-
01 sefiala que en la formulacion del presupuesto de las
entidades del sector publico se observaran los principios
presupuestarios de: universalidad, unidad, programacion,
equilibrio y estabilidad, plurianualidad, eficiencia, eficacia,
transparencia, flexibilidad y especificacion, para que el
presupuesto cuente con atributos que vinculen los objetivos
del plan con la administracion de recursos, tanto en el
aspecto financiero, como en las metas fiscales;

Que la Norma de Control Interno de Contraloria 402-02
establece que en el control previo a la autorizacion para la
ejecucion de un gasto, las personas designadas verificaran
previamente que la operacion financiera esté directamente
relacionada con la mision de la entidad y con los programas,
proyectos y actividades aprobados en los planes operativos
anuales y presupuestos;

Que mediante informe técnico Nro. MJDHC-CGP-2018-01
de 24 de enero de 2018, suscrito por la Coordinadora
General de Planificacion, remite los “Lineamientos de
Planificacion Institucional” y recomienda la suscripcion del
instrumento legal para el cumplimiento de los mismos por
la maxima Autoridad.

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador; los articulos 17y 55 del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva;

Acuerda:

Expedir los “LINEAMIENTOS DE PLANIFICACION
INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO DE JUSTICIA,
DERECHOS HUMANOS Y CULTOS.”

CAPITULO I
AMBITO, OBJETO Y PRINCIPIOS

Articulo 1.- Ambito.- Los siguientes lineamientos
de planificacion institucional seran de cumplimiento
obligatorio para todas las wunidades, dependencias,
funcionarios y servidores publicos del Ministerio de
Justicia, Derechos Humanos y Cultos.
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Articulo 2.- Objeto.- Los siguientes lineamientos de
planificacion institucional tienen por objeto regular los
procesos de planificacion y gestion del presupuesto; y,
asegurar la correcta y eficiente administracion de los
recursos publicos.

Articulo 3.- Principios.- La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

CAPITULO II
PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Articulo 4.- Definicion.- El Plan Operativo Anual (POA)
[1] es un instrumento de planificaciéon que contendra los
objetivos, planes, proyectos y actividades que se ejecutaran
en el periodo anual y estara vinculado con el presupuesto
a fin de cumplir con el Plan Nacional de Desarrollo y
concretar lo planificado en funcién de las capacidades y
disponibilidad real de los recursos.

El POA considerara tanto los recursos permanentes como
no permanentes y a todas las unidades desconcentradas;
y excluye el grupo (51) denominado gastos en personal,
éste grupo de gasto sera de exclusiva responsabilidad de la
Coordinacion General Administrativa Financiera (CGAF).

Articulo 5.- Del procedimiento a nivel central.- El Plan
Operativo Anual inicial de planta central y de las unidades
ejecutoras que administren recursos financieros, sera
claborado por la Coordinaciéon General de Planificacion
(CGPL) conforme el (Anexo 1), hasta el (8) de enero de cada
afio o el siguiente dia habil, para la posterior aprobacién de
la Méaxima Autoridad.

Articulo 6.- Del procedimiento a nivel zonal.- El
Plan Operativo Anual inicial de las Coordinaciones
Zonales debera ser enviada a la Coordinacion General
de Planificacion hasta el 5 de enero de cada afio, para su
consolidacion y posterior aprobacion por parte de la Maxima
Autoridad. La gestion del POA de las Coordinaciones
Zonales sera responsabilidad del Coordinador/a Zonal.

Articulo 7.- Concordancia del POA con el objeto de
contratacion.- Los nombres que se definan para las
actividades del POA, tanto del gasto permanente como
del no permanente, deberan guardar relacion directa con el
objeto de contratacion; y, deberan ser los mismos nombres
utilizados en el Plan Anual de Contratacion (PAC) y en el
Sistema de Administracion Financiera e-SIGEF, tomando
en consideracion las particularidades de cada sistema.

La programaciéon del devengado en el Sistema de
Administraciéon Financiera e-SIGEF deberda guardar
concordancia con la programacion del POA

Articulo 8.- Designacion de delegado técnico.- Todas
las unidades administrativas involucradas en la gestion de
los presupuestos incluidos las Coordinaciones Zonales,
delegaran mediante memorando emitido por el Sistema de

Gestion Documental Quipux a un técnico como contraparte
para el seguimiento permanente, tanto de planificacion asi
como en el aspecto administrativo financiero.

CAPITULO 111

REFORMAS Y/O REPROGRAMACIONES
AL POA DE PLANTA CENTRAL

Articulo 9.- De la solicitud.- Las reformas[2] y/o
reprogramaciones[3] al POA serdn solicitadas por
las* Subsecretarias, las Coordinaciones Generales y
las Direcciones que no tengan una Subsecretaria o
Coordinacion que las subordine, solicitaran mediante
memorando emitido por el Sistema de Gestion Documental
Quipux, el mismo que estard dirigido a la Coordinacion
General de Planificacion de acuerdo al (Anexo 2).

Las solicitudes de reformas y/o reprogramaciones al POA
seran solicitadas mediante el formato establecido en el
(Anexo 3).

Articulo 10.- Aprobaciones.- Las reformas del POA que
impliquen una variacion del monto codificado global[4]
de hasta el (30%) seran aprobadas por la Coordinacion
General de Planificacion, las que superen el (30%) hasta
el (50%) contaran con la aprobacion de la Viceministra/o
correspondiente y las que superen el (50%) contaran con la
aprobacion de la Ministra/o, conforme el (Anexo 4).

Las solicitudes de reforma deberan ser contestadas por la
Coordinacioén General de Planificacion en un plazo maximo
de (3) dias'laborables.

La Coordinacion General de Planificacién enviara a la
Coordinaciéon General Administrativa Financiera las
reformas aprobadas mediante memorando del Sistema de
Gestion Documental Quipux, para que sean planteadas en
el Sistema de Administracion Financiera e-SIGEF en un
plazo méximo de (2) dias laborables.

Articulo 11.- Del seguimiento.- La Coordinacién General
de Planificacion realizara el seguimiento de las reformas
pertinentes a los proyectos de inversion ante la Secretaria
Nacional de Planificacion y Desarrollo (SENPLADES) y
emitira las alertas oportunas a la Coordinacion General
Administrativa Financiera 'y a la unidad solicitante.

Las reformas aprobadas por la SENPLADES seran
notificadas por la Coordinacion General de Planificacion
mediante memorando de Sistema de Gestion Documental
Quipux dirigida a la Coordinacion General Administrativa
Financiera para su aplicacion y/o seguimiento en el Sistema
de Administracion Financiera e-SIGEF.

La < Coordinacion General Administrativa Financiera
realizara el seguimiento de las reformas ante el Ministerio
de Economia y Finanzas para su aprobacion y emitira las
alertas oportunas a la Coordinacion General de Planificacion
y a la unidad solicitante.

La Coordinaciéon General de Planificacion realizara un
informe de seguimiento del estado de las reformas del mes
inmediato anterior conforme el (Anexo 5).
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Articulo 12.- POA vigente.- La Coordinacion General
de Planificacion hasta el quinto dia (5) de cada mes
o el siguiente dia habil, enviarda el POA vigente a la
Coordinacion General Administrativa Financiera y a las
unidades ejecutoras, que sera el referente para la ejecucion
de los procesos contractuales.

Articulo 13.- Reformas no aprobadas.- La Coordinacion
General de Planificacion en caso de que las reformas al POA
no sean aprobadas por la SENPLADES o el Ministerio-de
Economia y Finanzas definira el nuevo uso de los recursos,
salvo los casos que requieran la aprobacion de las maximas
autoridades.

CAPITULO IV

REFORMAS Y/O REPROGRAMACIONES
AL POA DE LAS COORDINACIONES ZONALES

Articulo 14.- Gestion del POA.- Las Coordinaciones
Zonales administraran y reformaran su POA conforme a su
propia gestion, salvo los casos que el Despacho Ministerial,
los Despachos Viceministeriales o la Coordinacion General
de Planificaciéon emitan lineamientos especificos para
financiar o desfinanciar actividades.

Articulo 15.- Aprobaciones.- La Coordinacion General
Administrativa Financiera aprobard en el Sistema de
Administracion Financiera e-SIGEF las reformas que no
impliquen un incremento de techo presupuestario de las
Coordinaciones Zonales.

Las reformas que impliquen un incremento presupuestario
seran aprobadas conjuntamente por la Coordinacion General
de Planificacién y la Coordinacion General Administrativa
Financiera.

Articulo 16.- Del seguimiento.- La Coordinacién General
de Planificacion realizara el seguimiento de la ejecucion
presupuestaria mensual y emitird un informe a las
autoridades con alertas a fin de promover el uso eficiente y
eficaz de los recursos institucionales.

La Coordinacion General Administrativa Financiera
realizara el seguimiento de las reformas ante el Ministerio
de Finanzas para su aprobacion y emitira las alertas
oportunas a las Coordinaciones Zonales.

CAPITULO V
CERTIFICACIONES (POA)

Articulo 17.- Definicion.- Las certificaciones (POA) son
el documento habilitante para solicitar las certificaciones
presupuestarias.

Articulo 18.- De la solicitud.- Las certificaciones (POA)
seran solicitadas por las Subsecretarias, las Coordinaciones
Generales y las Direcciones que no tengan una Subsecretaria
o Coordinacion que las subordine mediante memorando a
través del Sistema de Gestion Documental Quipux, dirigido
a la Coordinacion General de Planificacién de acuerdo al
(Anexo 6) y adjuntaran el formulario para adquisiciones
y contrataciones del SERCOP y el estudio de mercado
respectivo.

Articulo 19.- Aprobacion.- La Coordinacion General de
Planificacion, en un plazo méaximo de (3) dias laborables,
emitira las certificaciones (POA) a través del Sistema
Institucional de Certificaciones con base a los saldos
disponibles del e-SIGEF y tendran validez tinicamente
cuando cuenten con la firma del representante de la
Coordinacion General de Planificacion.

Articulo 20.- Sistema de Certificaciones.- La
Coordinacion General de Planificacion administrara el
Sistema de Certificaciones; asi como, la base de datos de
los usuarios del sistema, la cual se depurara a los (30) dias
de cada mes.

La solicitud de creacién de nuevos usuarios del sistema
de certificaciones, deberd ser enviada por los titulares
de las Subsecretarias, las Coordinaciones Generales
y las Direcciones que no tengan una Subsecretaria o
Coordinacion que las subordine, mediante memorando
del Sistema de Gestion Documental Quipux el mismo que
sera dirigido a la Coordinacion General de Planificacion
incluyendo los siguientes datos: a) nombre del funcionario;
b) la unidad a la que pertenece; c) el correo electronico y d)
el cargo que desempeia.

La Coordinacién General de Planificacion capacitara, de
acuerdo a las necesidades, a los usuarios en el manejo del
sistema.

CAPITULO VI
CERTIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

Articulo 21.- Definicion.- La certificacion presupuestaria
(CP) es el compromiso al espacio presupuestario disponible
en el ejercicio fiscal vigente. Los compromisos pueden
modificarse, liquidarse y anularse.

Articulo 22.- De la solicitud.- Una vez obtenida la
certificacion (POA), las unidades ejecutoras solicitaran a
la Coordinaciéon General Administrativa Financiera con
copia a la Coordinacion General de Planificacion el Aval
del Ministerio de Finanzas (en los casos que amerite) y la
certificacion presupuestaria mediante memorando emitido
por el Sistema de Gestion Documental Quipux, conforme el
formato y los respectivos documentos habilitantes constante
en el (Anexo 7).

Lascertificaciones paracontratos se emitiran separadamente,
una por el monto de la base imponible y otra por el monto
del IVA. Para infimas y pagos de servicios basicos se
emitird una sola certificacion.

Las certificaciones se emitirdn separadamente cuando
impliquen distintas fuentes y/o organismos de
financiamiento.

Articulo 23.- Aprobacion.- La Coordinacién General
Administrativa Financiera en un plazo méaximo de (3)
dias laborables, después de la solicitud de la unidad
ejecutora, solicitara y/o aprobara en el sistema e-SIGEF las
certificaciones presupuestarias; siempre y cuando, la unidad
solicitante haya enviado todos los documentos habilitantes.
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Articulo 24.- Del seguimiento.- La Coordinacion General
Administrativa Financiera realizara el seguimiento de
las certificaciones presupuestarias ante el Ministerio de
Economia y Finanzas para su aprobacion y emitira las
alertas oportunas a la unidad solicitante y a la Coordinacion
General de Planificacion conforme el (Anexo 8).

Articulo 25.- Liquidacién.- Las certificaciones
presupuestarias que no hayan sido comprometidas en un
plazo maximo de (60) dias a partir de su emision seran
liquidadas por la Coordinacion General Administrativa
Financiera, previo informe de la Coordinacion General de
Planificacion conforme el (Anexo 9).

La Coordinacion General Administrativa Financiera
procedera con la liquidacion de las certificaciones
presupuestarias en el sistema e-SIGEF en un plazo de (5)
dias laborables después de realizado el requerimiento.

La liquidacion de las certificaciones presupuestarias podra
ser solicitada por la unidad ejecutora a la Coordinacion
General Administrativa Financiera con copia a la
Coordinacion General de Planificacion conforme el (Anexo
10).

Las unidades podran solicitar a la Coordinacion General
Administrativa Financiera y con copia a la Coordinacion
General de Planificacion una ampliacion al plazo de
vigencia de las certificaciones presupuestarias hasta por
(30) dias mas, siempre que se justifique el motivo de la no
ejecucion conforme el (Anexo 11).

Articulo 26.- Certificacion plurianual.- La certificacion
presupuestaria plurianual implicara un pre-compromiso
al techo presupuestario disponible de los siguientes afios,
iniciando por el afio actual o el inmediato siguiente.

Se podra emitir certificaciones presupuestarias plurianuales
de inversion, inicamente para proyectos incluidos en el Plan
Anual de Inversion vigente; y, en gastos permanentes y de
capital, de conformidad con las normas técnicas que emitan
conjuntamente el Ministerio de Economia y Finanzas y la
SENPLADES.

El uso de certificaciones plurianuales sera obligatorio para
los procesos de contratacion cuyo periodo de ejecucion
sea mayor a (12) meses o cuyo periodo implica mas de un
ejercicio fiscal.

Articulo 27.- De la Solicitud.- Las certificaciones
plurianuales de los proyectos de inversion seran solicitadas
a la Coordinacion General de Planificacion mediante
memorando emitido por el Sistema Documental Quipux
conforme los requisitos que la SENPLADES disponga y
determine.

Las certificaciones plurianuales de gasto corriente seran
solicitadas a la Coordinacion General Administrativa
Financiera mediante memorando emitido por el Sistema
Documental Quipux conforme los requisitos que el
Ministerio de Economia y Finanzas disponga y
determine.

Articulo28.- Aprobacién.- Lascertificaciones plurianuales
de gasto corriente aprobadas por la Coordinacion General
Administrativa Financiera serdn enviadas al Ministerio de
Economia y Finanzas para su aprobacion o negacion.

Las certificaciones plurianuales. de los proyectos de
inversion aprobadas por la. Coordinacion General de
Planificacion seran enviadas a la SENPLADES para su
aprobacion o negacion.

Una vez aprobada la certificacion plurianual por los
entes rectores, la Coordinacion General Administrativa
Financiera registrara y afectard el techo presupuestario en
los correspondientes presupuestos, tanto del afio vigente
como de los afios inmediatos siguientes.

En el caso de afectacion a los presupuestos de los siguientes
afios, el responsable financiero institucional verificara
obligatoriamente durante los primeros diez dias del mes de
enero del afio respectivo, que los valores comprometidos en
aflos anteriores se encuentren afectados en el presupuesto
del ejercicio vigente. No se podra certificar o comprometer
recursos nuevos, mientras no se haya realizado dicha
verificacion.

Articulo 29.- Del seguimiento.- La Coordinacién General
Administrativa Financiera realizara el seguimiento al
estado de las certificaciones plurianuales ante el Ministerio
de Economia y Finanzas y emitird alertas oportunas a la
Coordinacion General de Planificacion segun el (Anexo 8).

Una vez aprobada la certificacion plurianual la
Coordinacion General Administrativa Financiera remitira
los comprobantes de certificacion por afio a las unidades
requirente con copia a la Coordinaciéon General de
Planificacion para proceder con el inicio del proceso de
contratacion.

CAPITULO VII
PLAN ANUAL DE INVERSION (PAI)

Articulo 30.- Definicion.- El Plan Anual de Inversiones
(PAI) es un instrumento de planificacion que contendra los
estudios, programas y proyectos de inversion publica que se
ejecutaran en el periodo anual y que deberan estar alineados
a los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo. El (PAI)
se derivard del (POA) vigente y serd financiado a través de
recursos no permanentes.

Articulo 31.- Postulacion.- Los estudios, programas y
proyectos seran postulados segiin las directrices generales
emitidas por la SENPLADES;y, de ser aprobados, formaran
parte del Plan Anual de Inversion del afio siguiente.

Para la inclusion de proyectos nuevos y/o de arrastre no
postulados durante la formulacion de la proforma, las
unidades ejecutoras deberan generar toda la documentacion
que la SENPLADES disponga en las “Directrices para
modificaciones presupuestarias en el Plan Anual de
Inversion”.
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Todos los documentos deberan ser remitidos a la
Coordinacion General de Planificacion para su revision y
envio a la Maxima Autoridad para su aprobacion.

Articulo 32.- Designacion del delegado técnico.- Siempre
existird un responsable por cada proyecto, el cual sera
delegado por las Subsecretarias, las Coordinaciones
Generales y las Direcciones que no tengan una Subsecretaria
o Coordinacion que las subordine.

Previo al proceso de desvinculacion de un funcionario a
cargo de proyectos, la unidad de Talento Humano verificara
que el funcionario haya entregado a la Coordinacién
General de Planificacion el informe de avance del proyecto
de inversion a su cargo conforme el (Anexo 12).

CAPITULO VIII
PLAN ANUAL DE CONTRATACION (PAC)

Articulo 33.- Definicion.- El Plan Anual de Contratacion
inicial (PAC) esun instrumento de planificacion institucional
que contiene las obras, bienes y servicios incluidos los
de consultoria de gasto corriente y de inversiéon que se
contrataran en funcién del (POA), salvo las contrataciones
de infima cuantia o aquellas que respondan a situaciones de
emergencia.

Las Coordinaciones Zonales remitiran, hasta el 8 de enero
de cada afio su (PAC) para la revision y consolidacion
por parte de la Coordinaciéon General Administrativa
Financiera, quien emitira la resolucion de aprobacion del
(PAC) inicial hasta el 13 de enero de cada afio.

La Coordinaciéon General Administrativa Financiera y las
Coordinaciones Zonales publicaran el (PAC) hasta el 15 de
enero de cada afio.

Articulo 34.- De las coordinaciones zonales.- Las
Coordinaciones Zonales gestionaran las fases preparatoria,
precontractual, contractual, de ejecucion y efectos juridicos,
derivados de los procedimientos de contratacion, para la
adquisicion o arrendamiento de bienes, ejecucion de obras
y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria,
y régimen especial de los procesos cuyo presupuesto
referencial sea igual o inferior al valor que resulte de
multiplicar el coeficiente 0.000002[5] por el monto del
Presupuesto Inicial del Estado.

Los procesos de las Coordinaciones Zonales cuyo
presupuesto referencial sea mayor al valor que resulte
de multiplicar el coeficiente 0.000002 por el monto del
Presupuesto Inicial del Estado, seran gestionados desde
Planta Central.

La administracion del (POA) y (PAC) de las Coordinaciones
Zonales podra ser gestionada a través de Planta Central,
unicamente de aquellas Coordinaciones Zonales que no
cuenten con un proceso de desconcentracion fortalecido o
por disposicion de las autoridades.

Articulo 35.- De la solicitud de reforma de (PAC).-
El (PAC) podra ser reformado por la Coordinacion
General Administrativa Financiera mediante resolucion
debidamente motivada.

Las Subsecretarias, las Coordinaciones Generales y
las Direcciones que no tengan una Subsecretaria o
Coordinacion que las subordine, podran solicitar a la
Coordinacion General Administrativa Financiera reformar
el (PAC) adjuntando la certificacion (POA) y la certificacion
presupuestaria mediante documento generado en el Sistema
de Gestion Documental “Quipux” conforme el formato del
(Anexo 13).

Articulo 36.- Aprobacion.- La Coordinaciéon General
Administrativa Financiera en un plazo maximo de (3) dias
laborables aprobara o negara las solicitudes de reformas
recibidas.

En caso de aprobar la reforma al (PAC), el representante de
la Coordinacion General Administrativa Financiera en un
plazo maximo de (3) dias laborables de recibida la solicitud,
suscribira la resolucion de reforma al (PAC).

Una vez emitida la reforma (PAC), en un plazo de (48)
horas la Coordinacion General Administrativa Financiera,
a través de la Direccion Administrativa, registrara la
reforma en el portal de compras publicas.

La Coordinacion General = Administrativa Financiera
informara a la unidad respectiva y con copia a la
Coordinacion General de Planificacion la reforma al (PAC)
para continuar con el proceso pre contractual mediante
memorando emitido por el Sistema de Gestion Documental
“Quipux”.

Articulo 37.- Del seguimiento.- La Coordinacion General
Administrativa Financiera emitird cuatrimestralmente a las
autoridades y a la Coordinacion General de Planificacion
un informe con el estado vigente del (PAC) tanto de Planta
Central como de las Coordinaciones Zonales conforme el
(Anexo 14).

CAPITULO IX
PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA

Articulo 38.- De la solicitud.- Una vez emitida la
certificacion  presupuestaria, las Subsecretarias, las
Coordinaciones Gerales y las Direcciones que no tengan
una Subsecretaria o Coordinaciéon que las subordine, en
un plazo méaximo de (15) dias laborables, deberan iniciar
el proceso de contratacion. Las actividades que no hayan
iniciado el proceso de contratacion seran reportadas en el
informe de alertas mensuales que elaborara la Coordinacion
General de Planificacion y enviara a la Ministra/o.

Las Subsecretarias, las Coordinaciones Generales
y las Direcciones que no tengan una Subsecretaria
o Coordinaciéon que las subordine, solicitardn a la
Coordinacion General Administrativa Financiera el inicio
del proceso de contratacion a través de un documento
generado en el Sistema de Gestion Documental “Quipux”
adjuntando los términos de referencia o especificaciones
técnicas, el formulario para adquisiciones y contrataciones,
asi como toda la documentacion conforme el procedimiento
de contratacion constante en el (Anexo 15).
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Los documentos pre contractuales para cada
procedimiento, se sujetardn a los modelos establecidos
por el Servicio Nacional de Contratacion Publica.

Articulo 39.-De los pliegos.- La Coordinacion General
Administrativa Financiera elaborara los pliegos en un
maximo de (3) dias laborables de recibida la solicitud,
siempre y cuando toda la documentaciéon haya sido
enviada correctamente, caso contrario se solicitard a la
unidad requirente la subsanacion de las observaciones en
un plazo maximo de (2) dias laborables.

Una vez elaborados los pliegos, la Coordinacion General
Administrativa Financiera enviard los mismos a la
Coordinaciéon General de Asesoria Juridica Coordinacion
asi como toda la documentacion generada para el proceso;
y, solicitara la elaboracion del proyecto de resolucion de
inicio.

Articulo 40.- De la resoluciéon de inicio de proceso.-
La Coordinaciéon General Administrativa Financiera con
el proyecto de resolucion de inicio, en un plazo hasta
de (2) dias laborables, suscribira la resolucion de inicio
del proceso y dispondréd su publicacion en el portal de
Compras Publicas maximo en (24) horas.

Articulo 41.- De la resolucion de adjudicacién.- Una
vez concluidas las etapas de preguntas y respuestas,
aclaraciones, apertura de ofertas, solicitud de
convalidacion de errores, calificacion, negociacion
o puja de ser el caso, la Coordinaciéon General
Administrativa Financiera en un plazo de hasta (2)
dias laborables solicitarda a la Coordinacién General
de Asesoria Juridica la elaboracion de la resolucion de
adjudicacion o desierto. Se adjudicara el proceso de
contratacion mediante resolucion motivada, misma que
sera notificada en el portal de compras publicas (24)
horas a partir de su expedicion.

Articulo 42.- Elaboracién de contratos.- Una vez
que el proceso se encuentre adjudicado en el portal
de compras publicas, en el plazo de 48 horas la
Coordinacion  General Administrativa  Financiera
solicitara a la Coordinacion General de Asesoria
Juridica la elaboracién del o los contratos y adjuntara
el expediente de contratacion. La Coordinacion General
de Asesoria Juridica en el plazo de 48 horas remitird a
la Coordinacién General Administrativa Financiera el o
los proyecto/s de contrato para su revision y posterior
suscripcidn, previo la presentacion de los documentos
habilitantes correspondientes.

Una vez suscrito el contrato, la Direccion Administrativa
escaneara el expediente de contratacion y remitira dicho
expediente original y digital a la Direccion Financiera y
notificard con el contrato a la Coordinacion General de
Planificacion, Direccion de Asesoria Juridica, Direccion
de Secretaria General, administrador de contrato,
técnico, y contratista. De igual manera la Direccion
Administrativa conservara en su archivo el expediente
digital de los procesos de contratacion publica.

Articulo 43.- De la solicitud de pago.- Las solicitudes de
pago, deberan ser requeridas por el administrador de cada
contrato, a través de un documento generado mediante
Sistema de Gestion Documental “Quipux” dirigida a
la Coordinacion General Administrativa Financiera,
adjuntando el informe de entrega recepcion total o parcial,
a satisfaccion de ésta Cartera de Estado, tomando en cuenta
para el efecto el cronograma, los productos o servicios
contratados y la forma de pago acordada, sin perjuicio de
que por la naturaleza del contrato se exijan otro tipo de
documentos complementarios, detallando los documentos
que adjunta para el pago con nimero de documento,
debidamente foliado y sumillado.

CAPITULO X
ALERTAS DE SEGUIMIENTO

Articulo 44.- Informe de alertas.- La Coordinacion
General de Planificacion hasta los (10) primeros dias de cada
mes o el siguiente dia habil enviara a la Maxima Autoridad
y a los Viceministerios con copia a la Coordinacion
General Administrativa Financiera el informe de alertas
y seguimiento cualitativo/ cuantitativo del (POA) del mes
inmediato anterior.

La Coordinacion General de Planificacion solicitara via
correo eleetronico a las unidades ejecutoras la informacion
actualizada de sus procesos para que sea remitida en un
maximo de (2) dias laborables, segin el (Anexo 16).

Articulo 45.- Tipos de alerta.- La Coordinacion General
de Planificacion podra emitir cuatro tipos de alertas segun
la etapa del proceso:

1. Alerta de certificacion: En caso que una certificacion
presupuestaria exceda el plazo de (60) dias sin haber
generado ningiin compromiso.

2. Alerta de procesos de contratacion: Por
incumplimiento de los plazos pre contractuales.

3. Alerta de ejecuciéon de contrato: Se genera a los (30)
dias laborables previos a la finalizacién de un contrato
para garantizar su correcta terminacion.

4. Alerta de finalizacion del contrato: Se emite
culminado el plazo de ejecucion del contrato cuando
exista un retraso en alguna de las actividades del mismo
para tomar acciones correctivas.

Articulo 46.- Del comité de seguimiento.- El Comité de
Seguimiento estara conformado por los representantes de la
Coordinacion General de Asesoria Juridica, la Coordinacion
General Administrativa Financiera y la Coordinacion
General de Planificacion quien lo presidira; y, propondra a
las maximas autoridades alternativas conjuntas de solucién
a las alertas identificadas y/o a los nudos criticos relevantes
para su decision. Las propuestas y decisiones aprobadas
seran comunicadas a las unidades por la Coordinacion
General de Planificacion para su cumplimiento.
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Las reuniones del Comité se desarrollaran cada tres (3)
meses en el quinceavo dia del tercer mes. La asistencia al
comité sera indelegable.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- En caso de incumplir de manera injustificada
con las disposiciones establecidas en estos lincamientos,
se aplicaran las sanciones contempladas en el Capitulo 4,
articulo 41 y siguientes de la Ley Organica de Servicio
Publico, asi como  lo contemplado en el Capitulo
V, articulo 78 y siguientes del Reglamento a la Ley
Orgénica de Servicio Publico. Sin perjuicio de poner este
particular en conocimiento de las autoridades de control
correspondientes.

Segunda.- Se responsabiliza a la Coordinacion General de
Planificacion el seguimiento y ejecucion de los presentes
lineamientos.

Tercera.- Encarguese a la Direccion de Secretaria
General la notificacion del presente Acuerdo Ministerial y
publicacion del mismo en el Registro Oficial.

DISPOSICION FINAL
Unica.- El presente Acuerdo, entrar en vigencia a partir de

la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial.

[1] El Plan Operativo Anual (POA) ser4 el simil de PAPP.
[2] Reforma: Son los cambios en las asignaciones del
presupuesto aprobado que alteren las cantidades asignadas,
el destino de las asignaciones, su naturaleza econdmica, la
fuente de financiamiento o cualquiera otra identificacion de
cada uno de los componentes de la partida presupuestaria.
Se considerard como reforma al movimiento de recursos
de una unidad ejecutora a otra, cambios entre items
presupuestarios, al cambio de los nombres de las
actividades, cambios en el monto total aprobado, inclusién
de programas y/o proyectos de inversion, traspasos de
recursos si modifican el monto total aprobado.

[3] Reprogramacion: Se considerarda como reprogramacion
al movimiento de los recursos en el tiempo sin afectar el
techo de la actividad.

[4] Monto Codificado Global incluye todas las fuentes
excepto fuente 998 (amortizacion de anticipos) y se
consideraran por separado los techos de gasto corriente y
de inversion. El techo de gasto corriente excluye el grupo
51 gastos en personal.

[5] Monto referencial afio 2018: $ 69.706,74 — hasta
procesos de menor cuantia.

Dado en Quito, D.M., a los 05 dia(s) del mes de Febrero de
dos mil dieciocho.

Documento firmado electronicamente

Sra. Dra. Rosana Alvarado Carrion, Ministra de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos.
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ANEXO 1. POA
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ANEXO 2. SOLICITUD DE REFORMA Y/O REPROGRAMACION AL POA

(Colocar en Quipux, no como documento adjunto y si no se firma electronicamente debe enviarse el documento fisico)

Para: (Completar)
Coordinador (a) General de Planificacion
Asunto: Reforma gasto corriente — (Nombre de la actividad a financiar) — SDHC

De mi consideracion:

La Subsecretaria XXX a través de la Direccion XXX ejecutara el (nombre de la actividad a ejecutar) inicialmente programada
por un monto de $ XXXX; sin embargo, debido a que (Justificacion incremento) se necesita $ XXX adicionales, lo que significa
que la actividad tendra un costo de $ XXX

En este sentido solicito autorice la siguiente reforma al POA:

Ejemplo I
Tipo de 5 .. I
gasto Unidad Proyecto Actividad Disminuye | Aumenta
Inversion Direccion de | Implementacion de la estacion de Mantenimiento estacion de 100.000
v PIAVS monitoreo de Shiripuno monitoreo '
. ., Prevencion de violencia de género .
. Direccion de o . Protocolo servidores de
Inversion j y fortalecimiento de los servicios de e 1000.000
Género -, . funcion judicial
atencion a victimas
Ejemplo I1
Tipo de . .. I
gasto Unidad Proyecto Actividad Disminuye | Aumenta
Corriente o No aplica Servicio de Alimentacion 100.000
PIAVS P :
. Direccion de . ..
Corriente ] No aplica Servicio de Correo 1000.000
Género
Atentamente,

Subsecretario, Coordinador del area solicitante.
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ANEXO 3. ANEXO SOLICITUD DE REFORMA Y/O REPROGRAMACION

UNIDAD
NOMBRE PROYECTO
NOMBRE ACTIVIDAD
BIEN O SERVICIO A
CONTRATAR
INVERSION/
CORRIENTE
PROGRAMA
ITEM
MONTO
UNIDAD
NOMBRE PROYECTO
NOMBRE ACTIVIDAD
BIEN O/ SERVICIO A
CONTRATAR
INVERSION/
CORRIENTF
PROGRAMA
ITEM
MONTO
ENE
FEB
MAR
ABR
MAY
JUN
L
AGO
SEP
o
NV
DIC
TOTAL

Justificacion disminucién de recursos:

Justificacion aumento de recursos:

Justificacion reprogramacién:

Elaborado por:

Aprobado por:

*La elaboracién le corresponde a la unidad ejecutora y la aprobacion de la maxima autoridad de la unidad (Subsecretarie/ Coordinador)
*Este anexo deberd ser enviado en Excel o PDF con las firmas de responsabilidad.

ANEXO 4. INFORME DE FACTIBILIDAD DE REFORMA Y/O REPROGRAMACION AL POA
INFORME DE FACTIBILIDAD
REFORMAS Y/O REPROGRAMACIONES AL POA

FECHA: ...

1. BASE LEGAL
En cumplimiento del Art. 118 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, en el cual indica que: “Las modificaciones
seran realizadas directamente por cada entidad ejecutora”; y al numeral 2.4.3.3. Del Informe de Sustento de las Normas Técnicas
de Presupuesto, emitido por el Ministerio de Finanzas, el cual indica que: “Toda reforma presupuestaria se sustentard en un
informe.

2. JUSTIFICACION

2.1 SOLICITUD

Mediante memorando (No. De Memorando) la/las (Unidades requirentes) solicitan la reforma/ reprogramacion del Plan
Operativo Anual.

2.2 VIABILIDAD TECNICA
La Direccion de Planificacion ha procedido a realizar el analisis técnico correspondiente y ha determinado que la reforma
propuesta se alinea al objetivo estratégico institucional: “xxx”. Asi también, se ha verificado que los items presupuestarios a
reformar en el sistema e-SIGEF cuentan con recursos disponibles al “xx”
A continuacion, se detalla el POA actual y POA propuesto, después de la reforma:

3. REFORMA PRESUPUESTARIA EN EL SISTEMA e-SIGEF

Ante la solicitud presentada es necesario aplicar la siguiente modificacion en el Sistema e-SIGEF
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Estructura Programatica Montos
. . Saldo P
Programa Proyecto Actividad Item Fuente . . Incremento Disminuciéon
disponible
Totales $- $- $-

4. AUTORIZACION Y APROBACION*

SOLICITUD REFORMA:
Disminucion: Incremento:
Aprobado por: Aprobado por:
FACTIBILIDAD:
Elaborado por: Revisado por:

APROBACION REFORMA HASTA EL 30% :

Aprobado por:
Coordinador (a) General de Planificacion

APROBACION REFORMA DESDE EL 30% HASTA EL 50%:

Aprobado por:
Viceministra de XXX

APROBACION REFORMA MAYOR AL 50%:

Aprobado por:
Ministra de Justicia, Derechos Humanos y Cultos:

ANEXO 5. INFORME DE ESTADO DE REFORMAS PRESUPUESTARIAS

e-SIGEF

MEMQ SOLICITUD CGPL
FECHA MEMO SOLICITUD
ACTIVIDAD

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA
PG/PRY/ACT/FTE/ORGA/GEO
ITEM

INCREMENTO

DISMINUCION

NRO REFORMA

FECHA SOLICITADA

FECHA APROBADA
ESTRUCTURA
PRESUPUESTARIA
PG/PRY/ACT/FTE/ORGA/
GEQ

ITEM

INCREMENTO

DISMINUCION

ESTADO DE LA REFORMA
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ANEXO 6. SOLICITUD 'Y DOCUMENTOS
HABILITANTES DE CERTIFICACIONES POA

(Colocar en Quipux, no como documento adjunto y si no se
firma electronicamente debe enviarse el documento fisico)

Para: Coordinador (a) General de Planificacion

Asunto: Solicitud de certificacion POA para el proceso
de “describir actividad”

Con el fin de cumplir con los objetivos institucionales,
agradeceré se sirva a emitir la certificacion POA de la
actividad XXX por el monto de XXX, que se encuentra
vigente en el POA y que consta en el Sistema de
Certificaciones POA.

Adjunto a la solicitud los siguientes documentos:

* Formulario para adquisiciones y contrataciones del
SERCOP.

* Estudio de mercado

Atentamente,

Subsecretario, Coordinador del area solicitante.
ANEXO 7. SOLICITUD Y DOCUMENTOS
HABILITANTES DE CERTIFICACIONES

PRESUPUESTARIAS

(Colocar en Quipux, no como documento adjunto y sino se
firma electronicamente debe enviarse el documento fisico)

Para:  Coordinador (a) General Administrativo (a)
Financiero (a)

Asunto: Solicitud de emision de certificacion
presupuestaria para el proceso de “describir
actividad”

Con el fin de cumplir con el POA y los objetivos
institucionales, agradeceré se sirva a emitir la certificacion
presupuestaria conforme a los datos detallados:

Certificacion

Registre el numero de POA
POA Nro. &
Actividad Colocar el nombre de la actividad
Procedimiento | Colocar el proceso de contratacion:
de subasta, infima cuantia, catalogo
Contratacion: | electronico
Valor:
Nro. de cuadro Nro. de estudio
comparativo: de mercado:
(infimas) (Procedimiento)
Determine si es
Bien o Servicio
Area Registre el drea solicitante de la
Requirente: certificacion

Adjunto a la solicitud los siguientes documentos:
+ Estudio de mercado o cuadro comparativo

* Certificacion POA

Atentamente,

Subsecretario, Coordinador del area solicitante
CC: Coordinador (a) General de Planificacion

ANEXO 8. INFORME DE ALERTAS DE ESTADO
DE CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

(Colocar en Quipux, no como documento adjunto)
Para:  Area solicitante

Asunto: Estado de emision de certificacion presupuestaria
para el proceso de “describir actividad”

Conforme al requerimiento de emision de certificacion
presupuestaria realizada con  documento No. (colocar
nimero de memo) y aprobada mediante sumilla inserta
de la Coordinacion General Administrativa Financiera,
comunico que:

Colocar una X, si fuera el
caso

SI

Se ha emitido la(s)
certificacion(es)
presupuestaria(s), la Nro.(s):
misma que adjunto en
original.

Colocar una X, si fuera el
caso

NO

Se ha autorizado la emision de la certificacion
presupuestaria por parte del Ministerio de Economia y
Finanzas.

Es importante sefialar que de la fecha de emision cuenta
con 60 dias para comprometer los recursos solicitados,
caso contrario se procedera a la liquidacion de la misma.
Atentamente,

Director(a) Financiero(a)

CC.: Coordinador (a) General de Planificacion
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ANEXO 9. INFORME PARA LIQUIDACION DE CERTIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

S e-SIGEF
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ANEXO 10. SOLICITUD DE LIQUIDACION DE Para:  Coordinador (a) General Administrativo (a)
CERTIFICACIONES PRESUPUESTARIAS Financiero (a)
(Colocar en Quipux, no como documento adjunto y si Asunto: Solicitud para no Liquidar la certificacion

no se firma electronicamente debe enviarse el documento
fisico)

Para: Coordinador (a) General Administrativo (a)
Financiero (a)
Asunto: Solicitud < de liquidacion de certificacion

presupuestaria Nro. (Colocar el niimero)

Solicito se sirva autorizar la liquidacion de la certificacion
presupuestaria que procedo a detallar:

Certificacion . , Registre el
. Registre el numero .
Presupuestaria . ., numero de
de certificacion ) s,
Nro. (s). certificacion
Valor:

Motivo por el
que no se utilizé
la certificacion

Reutilizacion de
recursos por la
misma area:

Colocar SI o NO

Atentamente,
Subsecretario, Coordinador del area solicitante
CC: Coordinador (a) General de Planificacion

ANEXO 11. SOLICITUD PARA NO LIQUIDAR
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

(Colocar en Quipux, no como documento adjunto y si
no se firma electronicamente debe enviarse el documento
fisico).

presupuestaria Nro. (Colocar el niimero)

Solicito se sirva autorizar no se liquide la certificacion
presupuestaria que procedo a detallar:

Certificacion Registre el Registre el
Presupuestaria numero de numero de
Nro. (s). certificacion certificacion
Valor: Registre el valor

Motivo por el

que no se utilizo
la certificacion y
solicita prérroga

Justificar el motivo de la
prorroga, debidamente
sustentado.

Actividad Colocar nombre de actividad

El 4rea a mi cargo utilizara los recursos en el plazo de
30 dias adicionales, de no hacerlo podra proceder a la
liquidacion de la certificacion para utilizar esos recursos en
otras actividades conforme los objetivos institucionales.
Atentamente,

Subsecretario, Coordinador del area solicitante

CC Coordinador (a) General de Planificacion

Jefe inmediato del area solicitante
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ANEXO 12. INFORME DE AVANCE DE PROYECTO

INFORME DE AVANCE DE PROYECTOS

1. Datos Generales

Nombre del Proyecto
CUP
Unidad Responsable
Nombre del Responsable
Fecha de inicio del proyecto Fecha de finalizacion del proyecto Monto de Inversién
Estado del Proyecto Porcentaje de Avance Fisico Porcentaje de. Avance
Presupuestario
Objetivo General
Objetivos especificos (componentes)
2. Actividades del Periodo
2.1 Actividades realizadas
Componente Actividad Fe'c l}a de F,eCh? de Descripeiog de Grado 44 Observaciones
Inicio término avance Avance %
Actividad _ | Comentarios
. Porcentaje sobre posibles
. A realizada hasta . .

Segun la formulacion la fecha de o grado de modificaciones,
del proyecto .l avance del ajustes o cambios

elaboracion del ..

resente Informe indicador respecto a lo

p planificado
2.3 Actividades no previstas inicialmente que han sido realizadas o a incorporar durante la ejecucion del proyecto
Componente Actividad realizada Justificacion

3. Obstaculos que se han presentado para la ejecucion del proyecto

Limitaciones Actividades correctivas desarrolladas Acciones correctivas por desarrollar

4. Ejecucion Presupuestaria

Justificativo de hito

Tarea Codificado Comprometido Devengado % Devengado .
cumplido
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Recomendaciones

Conclusiones

Elaborado por:

Aprobado por:

ANEXO 13. SOLICITUD DE REFORMA Y/O REPROGRAMACION PAC
(Colocar en Quipux, no como documento adjunto-y si no se firma electronicamente debe enviarse el documento fisico)
PARA: Coordinador(a) General Administrativo(a) Financiero(a)

ASUNTO:  SOLICITUD DE REFORMULACION Y CERTIFICACION PAC PARA (OBJETO DE CONTRATACION IGUAL
A LA CERTIFICACION POA Y CERTIFICACION PRESUPUESTARIA)

Por medio del presente solicito a usted, disponer a quien corresponda realizar la siguiente reformulacion al Plan Anual de
Contratacion (PAC):

INCLUIR EN PAC:
MODIFICAR EN PAC:

ELIMINAR EN PAC:

OBJETO DE LA CPC MONTO | CUATRIMESTRE DE | CERTIFICACION CERTIFICACION

TIPO | PROCEDIMIENTO | -)NTRATACION SINIVA | EJECUCION POA PRESUPESTARIA

Agradezco que, una vez aprobada la modificacion, se emita la certificacion PAC correspondiente.
Adjunto copia de la certificacion POA y Presupuestaria.

Atentamente,

Subsecretario, Coordinador del area solicitante

ANEXO 14. INFORME SEGUIMIENTO PAC PLANTA CENTRAL Y COORDINACIONES ZONALES

PAC PROGRAMADO PAC CUMPLIDO PROCESOS EN PAC NO
OFICINA PROCESO CUMPLIDO

VALOR % VALOR % VALOR % VALOR %

PLANTA CENTRAL

ZONAL'1

ZONAL2

ZONAL 3

ZONAL 4

ZONAL 5

ZONAL 6

ZONAL 7

ZONAL 8

ZONAL 9
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PAC PROCESOS EN
PROGRAMADO | PAC CUMPLIDO PROCESO PAC NO CUMPLIDO

#DE . #DE . #DE ., _|#DE .
PROCESO % | pROCESO | ”° |PROCESO| ”° ' |PROCESO &

OFICINA

PLANTA CENTRAL
ZONAL 1
ZONAL 2
ZONAL3
ZONAL 4
ZONAL 5
ZONAL 6
ZONAL 7
ZONAL 8
ZONAL9

ANEXO 15. DOCUMENTOS HABILITANTES PARA INICIAR UN PROCESO DE CONTRATACION

Toda la documentacion debe remitirse en original

Documento Nro. Documento Incluido en proceso

Informe técnico de necesidad que incluya los estudios, disefios y
proyectos.

Formulario de certificacion de existencia en bodega; catilogo
electronico, en el caso de catalogo electronico se debe contar con la
captura de pantalla del portal de compras publicas.

Estudio de mercado para determinar el presupuesto referencial de
acuerdo a lo establecido en el CAPITULO IV del TITULO III de
la Codificacion y Actualizacion de las Resoluciones emitidas por el
Servicio Nacional de Contratacion Publica reformada. Para el efecto
se debe determinar el presupuesto referencial de manera obligatoria
conforme lo sefialado en dicha codificacion.

Respaldo fisico de proformas y cuadro comparativo de ser necesario.
Las proformas deberan contar minimo con la siguiente informacion:
fecha, datos del Ministerio, validez de la oferta, plazo de entrega,
forma de pago, garantia)

Términos de referencia o especificaciones técnicas firmados

Certificacion POA

Certificacion presupuestaria para el objeto de contratacion

Certificacion PAC

NOTA: Adjuntar demés documentacion que se considere relevante de acuerdo con la naturaleza de la contratacion. Todos los
documentos deben estar suscritos y ademas deben tener el mismo objeto de contratacion.
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Nro. MJDHC-MJDHC-2018-0005-A

Sra. Dra. Rosana Alvarado Carrién
MINISTRA DE JUSTICIA, DERECHOS
HUMANOS Y CULTOS

Que el articulo 35 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador determina que: “Las personas adultas mayores,
nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas,
personas con discapacidad, personas privadas de libertad y
quienes adolezcan de enfermedades catastroficas o de alta
complejidad, recibiran atencion prioritaria y especializada
en los ambitos publico y privado. La misma atencién
prioritaria recibiran las personas en situacion de riesgo, las
victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil,
desastres naturales o antropogénicos. El Estado prestara
especial proteccion a las personas en condicion de doble
vulnerabilidad”;

Que el articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador sefiala que a las ministras y ministros
de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: “1. Ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion [...]”;

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, sefiala que ademas de las atribuciones establecidas
en la Ley, les corresponde a las ministras y ministros,
ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas
que requiera su gestion;

Que el articulo 341 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador prescribe que: “El Estado generara las condiciones
para la proteccion integral de sus habitantes a lo largo de sus
vidas, que aseguren los derechos y principios reconocidos
en la Constitucion, en particular la igualdad en la diversidad
y la no discriminacién, y priorizara su accion hacia
aquellos grupos que requieran consideracion especial por la
persistencia de desigualdades, exclusion, discriminacion o
violencia, o en virtud de su condicion etaria, de salud o de
discapacidad]...]”;

Que el articulo 104 del Coédigo Organico de Planificacion
y Finanzas Publicas, determina que “Prohibase a las
entidades y organismos del sector publico realizar
donaciones o asignaciones no reembolsables, por cualquier
concepto, a personas naturales, organismos o personas
juridicas de derecho privado, con excepcion de aquellas que
correspondan a los casos regulados por el Presidente de la
Republica, establecidos en el Reglamento de este Codigo,
siempre que exista la partida presupuestaria.”;

Que el articulo 89 del Reglamento del Codigo Orgénico
de Planificacion y Finanzas Publicas, sefiala que: “Las
entidades del sector publico podran realizar donaciones o
asignaciones no reembolsables a favor de personas naturales
o juridicas de derecho privado sin fines de lucro, destinadas
a investigacion cientifica, educacion, salud, inclusion
social y donaciones para la ejecucion de programas o
proyectos prioritarios de inversiéon en beneficio directo

de la colectividad, priorizados por la Secretaria Nacional
de Planificacién y Desarrollo en el caso de las entidades
que conforman el Presupuesto General del Estado o por
la instancia correspondiente para el resto de entidades
publicas. En el caso de que se traten de asignaciones de
gasto permanente no requeriran ser priorizados por la
Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo. Estas
asignaciones deben constar en los respectivos presupuestos
institucionales, en el ambito de competencia de cada
entidad publica. Para este efecto deberdn considerar lo
siguiente: 1. Toda transferencia a organismos privados
debe responder a un proceso de Planificacion que permita
evidenciar con claridad los objetivos, metas, productos
y/o servicios publicos que estan prestando a través de
organismos privados; 2. Las transferencias de recursos para
la ejecucion de entes privados deberan ser exclusivamente
para temas en el ambito de las competencias de cada entidad
publica otorgante, de conformidad con la Ley; 3. En los
convenios debe estipularse claramente el plazo de vigencia
de la donacidn, es decir, que no sea de renovacion técita e
indefinida; 4. Las transferencias a universidades privadas
se haran exclusivamente a través de la entidad nacional
encargada de la educacion superior, ciencia, tecnologia e
innovacion, en el caso de la Funcion Ejecutiva; 5. No se
podran efectuar transferencias para propositos respecto de
los cuales las instituciones deberian realizarlos a través de
procesos de contratacion publica; 6. Previo al proceso de
renovacion de un convenio para una transferencia se debera
evaluar los resultados obtenidos; y, 7. Para el caso de las
entidades que pertenecen al Presupuesto General del Estado,
se debe enviar copia simple del convenio al Ministerio de
Economia y Finanzas, para seguimiento y registro [...]”;

Que el articulo 3 de la Ley Organica de la Contraloria
General del Estado, indica que “Para efecto de esta Ley se
entenderan por recursos publicos, todos los bienes, fondos,
titulos, acciones, participaciones, activos, rentas, utilidades,
excedentes, subvenciones y todos los derechos que
pertenecen al Estado y a sus instituciones, sea cual fuere
la fuente de la que procedan, inclusive los provenientes
de préstamos, donaciones y entregas que, a cualquier otro
titulo realicen a favor del Estado o de sus instituciones,
personas naturales o juridicas u organismos nacionales
o internacionales. Los recursos publicos no pierden su
calidad de tales al ser administrados por corporaciones,
fundaciones, sociedades civiles, compailias mercantiles y
otras entidades de derecho privado, cualquiera hubiere sido
o fuere su origen, creacion o constitucion hasta tanto los
titulos, acciones, participaciones o derechos que representen
ese patrimonio sean transferidos a personas naturales o
personas juridicas de derecho privado, de conformidad con
laley.”;

Que el Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de
la Funcion Ejecutiva, sefiala en su articulo 17 que: “Los
Ministros de Estado son competentes para el despacho de
todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad
de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo
los casos expresamente sefialados en leyes especiales. Los
Ministros de Estado, dentro de la esfera de su competencia,
podran delegar sus atribuciones y deberes al funcionario
inferior jerarquico de sus respectivos Ministerios, cuando
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se ausenten en comision de servicios al exterior o cuando
lo estimen conveniente, siempre y cuando las delegaciones
que concedan no afecten a la buena marcha del Despacho
Ministerial, todo ello sin perjuicio de las funciones,
atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las leyes y
reglamentos tenga el funcionario delegado. Las delegaciones
ministeriales a las que se refiere este articulo seran otorgadas
por los Ministros de Estado mediante acuerdo ministerial,
el mismo que sera puesto en conocimiento del Secretario
General de la Administracion Publica y publicado en el
Registro Oficial. El funcionario a quien el Ministro hubiere
delegado sus funciones respondera directamente de los
actos realizados en ejercicio de tal delegacion.”;

Que el articulo 55 del Estatuto de Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, determina que: “Las
atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades
de la Administracion Publica Central e Institucional,
seran delegables en las autoridades u 6rganos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley
o por Decreto. La delegacion serd publicada en el Registro
Oficial. Los delegados de las autoridades y funcionarios
de la Administracion Publica Central e Institucional en
los diferentes o6rganos y dependencias administrativas, no
requieren tener calidad de funcionarios publicos.”;

Que el articulo 59 ibidem, establece que: “Cuando las
resoluciones administrativas se adopten por delegacion,
se hard constar expresamente esta circunstancia y se
consideraran dictados por la autoridad delegante, siendo la
responsabilidad del delegado que actua”;

Que el articulo 65 ibidem, ordena que el acto administrativo:
“Es toda declaracion unilateral efectuada en ejercicio de
la funcién administrativa que produce efectos juridicos
individuales de forma directa”;

Que el articulo 84 ibidem, determina que: “La competencia
administrativa es la medida de la potestad que corresponde
a cada organo administrativo. La competencia es
irrenunciable y se ejercera por los 6rganos que la tengan
atribuida como propia, salvo los casos de delegacion o
avocacion, cuando se ejerzan en la forma prevista en este
estatuto”;

Que el articulo 85 ibidem, establece que: “La competencia
administrativa se mide en razon de: a) La materia que se le
atribuye a cada o6rgano, y dentro de ella segtin los diversos
grados; b) El territorio dentro del cual puede ejercerse
legitimamente dicha competencia; y, c¢) El tiempo durante
el cual se puede ejercer validamente dicha competencia”;

Que la Norma 100-01 de Control Interno de la Contraloria
General del Estado, dispone lo siguiente: “El control
interno sera responsabilidad de cada institucion del Estado y
de las personas juridicas de derecho privado que dispongan
de recursos publicos y tendra como finalidad crear las
condiciones para el ejercicio del control. El control interno
es un proceso integral aplicado por la maxima autoridad,
la direccion y el personal de cada entidad, que proporciona
seguridad razonable para el logro de los objetivos
institucionales y la proteccion de los recursos publicos.

Constituyen componentes del control interno el ambiente
de control, la evaluacion de riesgos, las actividades de
control, los sistemas de informaciéon y comunicacion y el
seguimiento El control interno esta orientado a cumplir
con el ordenamiento juridico, técnico y administrativo,
promover eficiencia y eficacia de las operaciones de la
entidad y garantizar la confiabilidad y oportunidad de la
informacion, asi como la adopciéon de medidas oportunas
para corregir las deficiencias de control”;

Que el Estatuto Orgéanico por procesos del Ministerio
de Justicia, Derechos Humanos y Cultos publicado en el
Registro Oficial Edicion Especial Nro. 116 de 28 de marzo
de 2014, y modificado el 21 de agosto de 2017, establece
en su articulo 1 que la Mision del Ministerio de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos es: “Velar por el acceso a una
justicia oportuna, independiente y de calidad, promover la
paz social, la plena vigencia de los derechos humanos, la
regulacion y promocion de la libertad de religion, creencia y
conciencia, mejorar la rehabilitacion y su reinsercion social
en las personas adultas privadas de libertad y el desarrollo
integral en adolescentes infractores o en conflicto con la ley
penal, mediante normas, politicas, programas, proyectos
y actividades coordinadas con sus unidades territoriales
desconcentradas y las instituciones relacionadas”;

Que el 24 de febrero de 2017, la Dra. Alexandra Jaramillo,
Viceministra de Justicia, Derechos Humanos y Cultos
expidi6 el Acuerdo Ministerial Nro. 1462 a través del cual
expidi6 el Instructivo parala Convocatoria Piblica Nacional
2017 de Fondos Concursales para la Transferencia de
Recursos a personas juridicas de Derecho Privado sin fines
de lucro para el Fortalecimiento de la Atencion Integral a
victimas de Violencia de Género en el Ecuador que brindan
los Centros de Atencion Integral y Casas de Acogida;

Que el articulo 47 del referido Acuerdo establece: “Una
vez que la/el Administrador del convenio haya emitido
los informes técnicos y econdmicos, se suscribird un acta
de finiquito del convenio, entre la maxima autoridad del
Ministerio de Justicia Derechos Humanos y Cultos o su
delegado, y la contraparte, dicha acta se convertird en el
documento habilitante para que la Direccion Financiera
cumpla con el cierre del convenio y realice la devolucion
de las garantias del ser el caso;

Que en el marco del instructivo antes descrito, el Ministerio
de Justicia, Derechos Humanos y Cultos suscribio 23
convenios de transferencia de recursos a favor de las
organizaciones sociales sin fines de lucro, motivo por el
cual es imperativo realizar el seguimiento y control de
Jos recursos publicos, asi como del cumplimiento de las
obligaciones convencionales, previo la liquidacion y cierre
de los convenios.

En uso de las atribuciones que le confieren los articulos 154,
numeral 1, de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
17 y 55 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo
de la Funcion Ejecutiva y en cumplimiento a lo dispuesto
en el articulo 47 del Acuerdo Ministerial Nro. 1462 de 24
de febrero de 2017;
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Acuerda:

Articulo 1.- Delegar a el/la Subsecretario/a de Derechos
Humanos y Cultos de esta Cartera de Estado, para que a
mas de las atribuciones y obligaciones contempladas
en el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y
Cultos suscriba las actas de finiquito correspondientes de
los convenios suscritos en el marco de la “Convocatoria
Publica Nacional 2017 de Fondos Concursales para la
Transferencia de Recursos a personas juridicas de Derecho
Privado sin fines de lucro para el Fortalecimiento de la
Atencion Integral a victimas de Violencia de Género en
el Ecuador que brindan los Centros de Atencion Integral
y Casas de Acogida”. Para el efecto debera verificar que
las organizaciones sociales hayan cumplido a cabalidad con
las obligaciones técnicas y econdmicas de conformidad a
el/los informe/s emitido/s por el/la Administrador/a de los
referidos convenios.

Articulo 2.- El/la delegado/a deberd motivar todos los
actos o resoluciones que ejecute o adopte en virtud de esta
delegacion, haran constar expresamente esta circunstancia;
y, como delegado/a, serd responsable administrativa, civil y
penalmente por cualquier falta por accion u omision en el
ejercicio de la misma.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Encérguese a la Direccion de Secretaria
General la notificacion del presente Acuerdo Ministerial y
publicacion del mismo en el Registro Oficial.

SEGUNDA .- El presente Acuerdo Ministerial serd puesto
en conocimiento de los sefiores Contralor General del
Estado y Procurador General del Estado.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo, entrara en vigencia a partir de la fecha
de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M., a los 19 dia(s) del mes de Febrero de
dos mil dieciocho.

Documento firmado electronicamente

Sra. Dra. Rosana Alvarado Carrion, Ministra de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos.

RAZON: De conformidad a las atribuciones vy
responsabilidades conferidas en el Estatuto Organico por
Procesos, del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos
y Cultos, certifico que a foja(s) 1-5 es (son) FIEL COPIA
DEL ORIGINAL (Acuerdo No. MJDHC-MIJDHC-
2018-0005-A, de 19 de febrero de 2018), que reposa
en el Sistema de Gestion Documental QUIPUX de esta
Cartera de Estado.- Quito, 19 de febrero de 2018.- f.) Ab.
Priscila Barrera, Directora Nacional de Secretaria General,
Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos.

No. MDT-2018-0017

Rail Clemente Ledesma Huerta
MINISTRO DEL TRABAJO

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador
en el articulo 154, numeral 1 determina que: “(...) 4
las ministras y ministros de Estado, ademds de las
atribuciones establecidas en la ley, les corresponde:
Ejercer la rectoria de las politicas publicas del area
a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones

»,

administrativas que requiera su gestion”;

Que, el literal a) del articulo 51 de la Ley Organica
del Servicio Publico-LOSEP, publicada en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial No. 294, de 6 de octubre
del 2010, establece que es competencia del Ministerio
del Trabajo: “Ejercer la rectoria en materia de
remuneraciones del sector publico y expedir las normas
técnicas correspondientes en. materia de recursos
humanos (....)";

Que, el articulo 52 ibidem, establece las atribuciones y
responsabilidades para las Unidades de Administracion
del Talento Humano, dentro de ellas: : “b) Elaborar los
proyectos de estatuto, normativa interna, manuales e
indicadores de gestion del talento humano”;

Que, el articulo 44, de la misma norma, sustituido por el
articulo 7 de la Ley Orgéanica Reformatoria a las Leyes
que rigen el Sector Publico, publicada en el Suplemento
del Registro Oficial Nro. 1008, de 19 de mayo de 2017,
establece al sumario administrativo, como: “... e/ proceso
administrativo, oral y motivado por el cual el Ministerio
del Trabajo determinard el cometimiento o no de las
faltas administrativas graves establecidas en la presente
Ley, por parte de una servidora o un servidor de una
institucion publica e impondra la sancion disciplinaria
correspondiente. Su procedimiento se normarda a través
del Acuerdo que para el efecto expida el Ministerio del
Trabajo”’;

Que, el Codigo del Trabajo en su articulo 630,
reformado por el articulo 58 de la Ley Organica para
la Justicia Laboral y Reconocimiento del Trabajo en el
Hogar, publicada en el Tercer Suplemento del Registro
Oficial Nro. 483, de 20 de abril de 2015, correspondiente
al procedimiento coactivo, dispone que: “Para la
recaudacion de las multas y de las utilidades a favor
de personas trabajadoras y ex trabajadoras seiialadas
en el articulo 104 de este Codigo, se empleard el
procedimiento coactivo, siguiéndose lo dispuesto al
respecto por las normas legales pertinentes”;

Para el efecto, se concede al Ministerio de Trabajo
v Empleo la jurisdiccion coactiva, que la ejercitard
conforme a las normas del Codigo de Procedimiento
Civil.”
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Que, el Reglamento General a la Ley Orgénica del Servicio
Publico en el Gltimo inciso del articulo 112, sustituido por
la Disposicion Reformatoria Primera del Decreto Ejecutivo
Nro. 248, publicado en Registro Oficial Suplemento Nro.
158, de 11 de enero de 2018, establece que: “El Ministerio
de Trabajo, es el ente rector en materia de elaboracion
vy aprobacion del diseiio, rediseiio e implementacion de
estructuras organizacionales y aprobacion de estatutos
organicos en las entidades de la Administracion Publica de
la Funcion Ejecutiva’;

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 5, de 24 de mayo de
2017, el Presidente de la Republica del Ecuador, suprime
a la Secretaria Nacional de la Administracion Pablica y
transfiere a esta Cartera de Estado atribuciones en el ambito
de procesos, servicios, innovacion y calidad en la gestion
de la entidades de la Administraciéon Publica Central,
Institucional y que dependan de la Funcion Ejecutiva;

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 248, publicado en
Registro Oficial Suplemento Nro. 158, de 11 de enero de
2018, el Presidente de la Republica del Ecuador, emite la
regulacion para el proceso de disefio institucional para las
entidades o instancias de la Administracion Publica de la
Funcién Ejecutiva;

Que, mediante Registro Oficial Edicion Especial Nro. 1004,
de 18 de abril de 2017, se publica el Acuerdo Ministerial
No. MDT-2017-0052, con el cual se emite la reforma
al Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos del Ministerio del Trabajo, expedido con Acuerdo
Ministerial Nro. 0110-A; de 25 de junio de 2012 y sus
correspondientes reformas;

Que, con Oficio No. SENPLADES-SGTEPBV-2016-
0053-OF, de 9 de marzo del 2016, la Secretaria Nacional
de Planificacion y Desarrollo emite informe aprobatorio
al Analisis de Presencia Institucional en Territorio del
Ministerio del Trabajo;

Que, con Oficio Nro. MEF-VGF-2018-0033-0O, de 9 de
febrero de 2018, el Ministerio de Economia y Finanzas,
emitié6 el dictamen presupuestario favorable para la
implementacion de la estructura institucional del Ministerio
del Trabajo;

Que, con Oficio Nro. MDT-MDT-2018-0095, de 16 de
febrero de 2018, el Ministerio del Trabajo, aprueba y emite
el informe favorable a la reforma parcial a: Matriz de
Competencias, Modelo de Gestion, redisefio de la Estructura
Institucional; asi como, la aprobacion a las resoluciones
para la implementacién de la estructura institucional del
Ministerio del Trabajo;

Que, es necesario ejecutar la reestructuracion institucional
en funcion a las nuevas competencias asignadas a esta
Cartera de Estado, y establecer unidades administrativas
competentes, que permitan viabilizar los procesos
institucionales para ofertar productos y servicios de calidad
a la colectividad en general, enmarcados en la normativa
legal vigente; y,

En ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas en
el Art. 154, numeral 1 de la Constitucion de la Republica,
y el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administracion de la Funcion Ejecutiva:

Acuerda:

REFORMAR EL ESTATUTO ORGANICO DE
GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS
DEL MINISTERIO DEL TRABAJO EXPEDIDO
CON ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT-2017-
0052, DE 28 DE MARZO DE 2017, PUBLICADO EN
EL REGISTRO OFICIAL EDICION ESPECIAL
NRO. 1004, DE 18 DE ABRIL DE 2017

Art. 1.- En el Capitulo III, Art. 8, numeral 1.2.1.1.1 Gestion
de Fortalecimiento del Servicio Publico, incorporese
a continuaciéon del numeral 1.2.1.1.1.3. Gestion de
Planificacion y Apoyo a la Gestion del Talento Humano,
lo siguiente:

1.2.1.1.1.4. Gestion  de Servicios, Procesos e
Innovacion
Responsable: Director/a de  Servicios, Procesos e
Innovacion

Art. 2.- En el Capitulo ITI, Art. 8, numeral 1.2.1.1.2. Gestion
de Evaluacion y Control del Servicio Publico, incorporese
a continuacion del numeral 1.2.1.1.2.2. Gestion de Control
Técnico a la Gestion del Talento Humano, lo siguiente:

1.2.1.1.2:3. Gestion de Calidad en el Servicio Publico
Responsable: Director/a de Calidad en el Servicio
Publico

Art. 3.- En el Capitulo I1I, Art. 8, incorpdrese a continuacion
del numeral 1.3.1.5. Gestion de Auditoria Interna, lo
siguiente:

1.3.1.6. Gestion de Seguimiento de Procesos
Coactivos
Responsable: Director/a de Seguimiento de Procesos
Coactivos

Art. 4.- En el Capitulo III, Art. 8, incorpdrese a continuacion
del numeral 2.1.2.2.-Gestion de Trabajo y Empleo, lo
siguiente:

2.1.2.3. Gestion de Juzgado de Coactivas
Responsable: Responsable de la Unidad de Juzgado de
Coactivas

Art. 5.- En el Capitulo III, Art. 9.- Representaciones
gréficas de la estructura institucional, sustitilyase el literal
a) Estructura organica de nivel central por el siguiente:
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Art. 6.- En el Capitulo III, Art. 9, literal b) Estructura organica del nivel desconcentrado, sustitiyase el literal b.1) Direccion

Regional del Trabajo y Servicio Publico por la siguiente:

Direccién Regional del Trabajo y Servicio Publico

Unidad de Atencién al Usuarioc  ————

{ Unidad de Apoyo y Asesoria j

- s
l\

Unidad del Servicio Piblico ) ( Unidad de Trabajo y Emplea

e
N )
‘J L Unidad de Juzgado de Coactivas

.\\I
| A E /

I:l Unidad administrativa
Jerarquica
@ Unidad administrativa no
Jerarquica

Nota: La Unidad de Juzgado de Coactivas para temas administrativos respondera a la Direccion Regional del Trabajo y Servicio
Publico correspondiente, mientras que en temas técnicos reportara a la Direccion de Seguimiento de Procesos Coactivos, ubicada

en Planta Central.

Art. 7.- En el Capitulo III, Art. 10, numeral 1.1.1.1.
Despacho Ministerio del Trabajo, en sus atribuciones y
responsabilidades, eliminese del literal i) la frase: “matriz
de competencias, modelo de gestion,”.

Art. 8.- En el Capitulo III, Art. 10, numeral 1.1.1.1.
Despacho Ministerio del Trabajo, en sus atribuciones y
responsabilidades, a continuacion del literal dd):

a) Incorporese con literal ee) la siguiente atribucion:

ee) Determinar e imponer las sanciones disciplinarias
que correspondan de la sustanciacion de sumarios
administrativos para las y los servidores publicos;

b) Reenumérese la atribucion antes contenida como:
“ee) Ejercer las demas atribuciones que le asigne el
Presidente de la Republica o que estén determinadas en
la normativa vigente”, por la siguiente:

ff) Ejercer las demas atribuciones que le asigne el
Presidente de la Republica o que estén determinadas
en la normativa vigente;

Art. 9.- En el Capitulo III, Art. 10, numeral 1.2.1.1.
Gestion del Servicio Publico, en sus atribuciones  y
responsabilidades, sustitiiyase los literales d) y e) por los
siguientes:

d) Dirigir estudios técnicos y proponer proyectos técnicos
y metodologicos relacionados con el sistema integrado
de talento humano, analisis, desarrollo y fortalecimiento
institucional, meritocracia, administracion del talento
humano, remuneraciones e ingresos complementarios,
certificacion de la calidad, gestion e innovacion
institucional, gestion por procesos y prestacion de
servicios, con las excepciones previstas en la ley;

e) Aprobar la validacion técnica de los indicadores de
la evaluacion de la calidad y remuneracién variable
por eficiencia, asi como los informes previos a la
certificacion de la calidad de prestacion de servicios
de las instituciones del sector publico, en concordancia
con las metodologias y politicas que se emitan para el
efecto en materia de calidad y excelencia;

Art. 10.- En el Capitulo III, Art. 10, numeral 1.2.1.1.
Gestion del Servicio Publico, en sus atribuciones y
responsabilidades, eliminese del literal i) y j) la frase:
“matriz de competencias, modelo de gestion,”.

Art. 11.- En el Capitulo III, Art. 10, numeral 1.2.1.1.1.
Gestion de Fortalecimiento del Servicio Publico, en sus
atribuciones y responsabilidades,

a. Sustitiyase el literal c) por el siguiente:

c¢) Definir lineamientos y aprobar propuestas
metodoldgicas para gestionar los procesos de
desarrollo organizacional, reforma institucional,
subsistemas de planificacién del talento humano y
de clasificacion de puestos de las instituciones del
sector publico, optimizacion del talento humano
y régimen interno de administracion del talento
humano, gestion e innovacion institucional, gestion
por procesos y prestacion de servicios, con las
excepciones previstas en la ley;

b. Eliminese del literal e) la frase: “matriz de
competencias, modelo de gestién,”.

Art. 12.- En el Capitulo III, Art. 10, numeral 1.2.1.1.1.1.
Gestion de Andlisis y Disefio Organizacional, en sus
atribuciones y responsabilidades, eliminese del literal d) la
frase: “matriz de competencias, modelo de gestién,”.
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Art. 13.- En el Capitulo III, Art. 10, numeral 1.2.1.1.1.1.
Gestion de Analisis y Diseflo Organizacional, en sus
productos y servicios, eliminese del numeral 3) la frase:
“matriz de competencias, modelo de gestion,”.

Art. 14.- En el Capitulo III, Art. 10, a continuacion del
numeral 1.2.1.1.1.3. Gestién de Planificacion y Apoyo a
la Gestion del Talento Humano, al final de los productos
y servicios del numeral anteriormente citado, agréguese lo
siguiente:

1.2.1.1.1.4. Gestion de Servicios, Procesos € Innovacion
Mision:

Definir y desarrollar normas, metodologias y
herramientas para la prestacion de servicios,
administracion por procesos y su innovacion, para
su aplicacion en las entidades de la Administracion
Publica Central, Institucional y que dependen de la
funcién Ejecutiva.

Responsable: Director/a de Servicios, Procesos e
Innovacion

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Analizary generar propuestas técnicas de normativa
y/o reformas para la prestacion de servicios y
administracion por procesos impulsando su mejora
continua e innovacion en la gestion publica;

b) Elaborar actos administrativos en el ambito de su
competencia para suscripcion y expedicion de la
maxima autoridad;

¢) Desarrollar y proponer metodologias y herramientas
técnicas para la prestacion de servicios .y
administracion por procesos;

d) Gestionar la transferencia de conocimiento en
la implementaciéon de normas, metodologias y
herramientas técnicas generadas para la prestacion
de servicios y administracion por procesos;

e) Asesorar y brindar acompafiamiento técnico para
la prestacion de servicios y administracion por
procesos en la gestion publica;

f) Promover planes y/o proyectos para la prestacion de
servicios y administracion por procesos impulsando
su mejora continua e innovacion en la gestion;

g) Gestionar la evaluacion de datos para la atencion
de los requerimientos ciudadanos (preguntas,
quejas, sugerencias, solicitudes de informacion,
felicitaciones y propuestas de solucién) para el
fortalecimiento en la prestacion de los servicios
publicos;

h) Validar la publicacion de servicios en la carta de
servicios institucionales en las entidades de la
Administracion Publica Central, Institucional y que
dependen de la Funcion Ejecutiva;

i) Absolverconsultas técnicas referentes alanormativa
y/o reformas, metodologias y herramientas técnicas
para la prestacion de servicios y administracion
por procesos, asi como en ¢l soporte funcional del
sistema contacto ciudadano, modulo de servicios y
modulo de procesos en la herramienta Gobierno por
Resultados;

j)~ Aplicarlos protocolos de atencion de segundo nivel a
usuarios externos para solventar los requerimientos
que sean escalados por la unidad administrativa
pertinente, en el &mbito de su competencia;

k) Evaluar el estado de implementacion de normas,
metodologias y herramientas técnicas para la
prestacion de servicios y administracion por
procesos asi como para su mejora continua e
innovacion en la gestion publica de las entidades de
Administracion Publica Central, Institucional y que
depende de la Funcion Ejecutiva; y,

1) Gestionar las demas atribuciones y
responsabilidades que le sean asignadas por la
autoridad competente.

Productos y Servicios:

1. Propuestas técnicas de normativa y/o reformas
para la prestacion de servicios y administracion por
proceso.

2. Metodologias y herramientas para la prestacion de
servicios y administracion por procesos.

3. Registros de transferencia de conocimientos en
la implementacion de normas, metodologias y
herramientas técnicas generadas.

4. Registro de asesoria y acompafiamiento técnico
de la prestacion de servicios y administracion
por procesos impulsando su mejora continua e
innovacion en la gestion publica.

5. Catalogo de Planes y/o proyectos para la prestacion
de servicios y administracion por procesos.

6. Informes técnicos de la percepcion ciudadana en
la prestacion de los servicios publicos para realizar
proyectos de mejora e innovacion.

7. Informe de servicios validados para su publicacion
en la carta de servicios institucionales.

8. Bitacora de asistencia técnica funcional en el
sistema de contacto ciudadano, modulo de servicios
y modulo de procesos en la herramienta Gobierno
por Resultados.

9. Criterios técnicos de aplicacion de la normativa
y/o reformas, metodologias y herramientas
para la prestacion de servicios y administracion
por procesos impulsando su mejora continua e
innovacion en la gestion publica.
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10. Informe técnico de evaluacion del estado de
implementacion de normas, metodologias y
herramientas técnicas para la prestacion de servicios
y administracion por procesos impulsando su
mejora continua e innovacion en la gestion publica.

Art. 15.- En el Capitulo III, Art. 10, numeral 1.2.1.1.2.
Gestion de Evaluacion y Control del Servicio Publico, en
sus atribuciones y responsabilidades, sustitiiyase el literal
h) por el siguiente:

h) Validar técnicamente los modelos, estrategias
y herramientas para la evaluacion y control de
la percepcion ciudadana y el cumplimiento de
estandares sobre la calidad de los servicios ptblicos
de las entidades que se encuentran dentro del
ambito de la LOSEP, a excepcion de las previstas
en la ley, en concordancia con las metodologias y
politicas que se emitan para el efecto en materia de
calidad y excelencia;

Art. 16.- En el Capitulo III, Art. 10, numeral 1.2.1.1.2.1.
Gestion de Control del Servicio Publico, en sus
“Atribuciones y Responsabilidades™:

a) Sustitiiyanse los literales f) y g) por los siguientes:

f. Registrar los impedimentos y gestionar las
habilitaciones de los impedimentos de las y los
ciudadanos para ejercer cargos publicos;

g. Elaborar informes de gestion de atencion
a denuncias ciudadanas en materia de
desarrollo organizacional, talento humano,
remuneraciones € ingresos complementarios
del sector publico;

b) Eliminese los literales e), i) y j).

Art. 17.- En el Capitulo III, Art. 10, numeral 1.2.1.1.2.1.
Gestion de Control del Servicio Publico, en sus Productos
y Servicios:

a) Modifiquese los numerales 1, 5 y 6 por los
siguientes:

1. Informes de gestion a los estudios de control del
cumplimiento de la LOSEP y demds normativa
vigente.

5. Informe de gestion de registros de impedimentos
y habilitaciones para ejercer cargos publicos.

6. Informe de gestion de atencion a denuncias
ciudadanas en materia de  desarrollo
organizacional, talento humano, remuneraciones
e ingresos complementarios del sector publico.

b) Eliminese los numerales 4, 8 y 9.
Art. 18.- En el Capitulo III, Art. 10, numeral 1.2.1.1.2.2.

Gestion de Control Técnico a la Gestion del Talento
Humano, en sus “Atribuciones y Responsabilidades”:

a) Modifiquese los literales a), ¢), d) y f) por los

siguientes:

a) Elaborar y gestionar el modelo de control de los
factores de riesgo de cumplimiento normativo,
de lo dispuesto en la LOSEP y demas normativa
vigente, inherentes a las competencias de esta
Cartera de Estado;

¢) Realizar el monitoreo y control técnico a las
Instituciones del Sector Publico, Empresas
Publicas y GAD's en lo referente a factores de
cumplimiento normativo del talento humano,
remuneraciones € ingresos complementarios;

d) Monitorear los impedimentos y habilitaciones
de las y los ciudadanos para ejercer cargos
publicos;

f) Realizar el control posterior de los concursos de
méritos y oposicion asi como los procesos de
evaluacion del desempefio en la gestion de las
UATH.

b) Eliminese los literales e), g), 1) y j)-
Art. 19.- En el Capitulo III, Art. 10, numeral 1.2.1.1.2.2.
Gestion de Control Técnico a la Gestion del Talento

Humano, en sus “Productos y Servicios™:

a) Modifiquese los numerales 1 al 5 por los

siguientes:

1. Modelo e informes de control de los factores
de riesgos de cumplimiento normativo en la
gestion de talento humano de las instituciones
publicas.

2. Informes de monitoreo y control técnico de las
instituciones del sector publico en lo referente
a talento humano, remuneraciones e ingresos
complementarios.

3. Informe estadistico de indicadores de
talento humano, remuneraciones e ingresos
complementarios.

4. Informes de monitoreo de impedimentos

y habilitaciones de los ciudadanos y las
ciudadanas para ejercer cargos publicos.

5. Informes de control posterior a la gestion de los
concursos de méritos y oposicion.

b) Eliminese los numerales 6 y 8.

¢) Incorporese como numeral 6 lo siguiente:

6. Informes de control posterior a la gestion de
evaluacion de desempefio.
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Art. 20.- En el Capitulo III, Art. 10, a continuaciéon del
numeral 1.2.1.1.2.2. Gestion de Control Técnico a la
Gestion del Talento Humano, al final de los productos y
servicios del numeral anteriormente citado, agréguese lo
siguiente:

1.2.1.1.2.3. Gestion de Calidad en el Servicio Publico
Mision:

Proponer, desarrollar y liderar estrategias para gestionar,
controlar y evaluar la calidad de los servicios publicos,
a través de la aplicacion de modelos de excelencia,
herramientas de gestion de calidad y evaluacion de
la percepcién ciudadana, que permitan alcanzar la
excelencia en la gestion de las entidades del servicio
publico, salvo los casos expresamente sefialados en la
Ley.

Responsable: Director/a de Calidad en el Servicio
Publico

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Desarrollar  propuestas de  metodologias,
herramientas y proyectos para gestionar la calidad
en la prestacion de los servicios publicos y la
excelencia en la gestion de las entidades del servicio
publico, salvo los casos expresamente sefialados en
la ley;

b) Elaborar actos administrativos en el ambito de su
competencia para suscripcion y expedicion de la
maxima autoridad;

¢) Desarrollar propuestas de modelos, estrategias y
herramientas para la evaluacion de la percepcion
ciudadana en cuanto a la prestacion de servicios de
las entidades del servicio publico, salvo los casos
expresamente sefialados en la ley;

d) Brindar asesoria y acompafiamiento a las entidades
del servicio publico para la implementacion de las
metodologias, herramientas de mejora continua y
sistemas de medicion de la calidad basadas en las
mejores practicas de calidad, en la prestacion de los
servicios publicos y excelencia en la gestion;

e) Evaluar a las Instituciones del sector publico que
postulen a un reconocimiento relacionado con la
calidad en la prestacion de los servicios publicos a
través de modelos de excelencia;

f) Evaluar los requisitos para la emisiéon de la
certificacion de la calidad de las instituciones
del servicio publico y otros reconocimientos
relacionados con la calidad de la gestion
institucional,;

g) Realizar el seguimiento y control al cumplimiento
de los planes para la mejora de la calidad en la
prestacion de los servicios;

h) Aplicarlos protocolos de atencion de segundo nivel a
usuarios externos para solventar los requerimientos
que sean escalados por la unidad administrativa
pertinente, en el ambito de su competencia; y,

i) Gestionarlasdemasatribucionesyresponsabilidades
que le sean asignadas por la autoridad competente.

Productos y Servicios

1. Propuestas metodoldgicas, herramientas, proyectos
y/o procesos para gestionar la calidad en la
prestacion de los servicios publicos y la excelencia
en la gestion.

2. Propuestas de Modelos, estrategias y herramientas
para la evaluacion y control de la percepcion
ciudadana de las entidades del servicio publico,
salvo los casos expresamente seflalados en la Ley.

3. Informes de asesoria, acompafiamiento técnico y
transferencia de conocimiento en las metodologias
y herramientas para la implementacion de sistemas
de gestion de calidad y buenas practicas.

4. Informes de evaluacion a partir de modelos de
excelencia a las instituciones que postulen a un
reconocimiento relacionado con la calidad en la
prestacion de los servicios publicos.

5. Informes de nivel de cumplimiento de instituciones
que pueden acceder a la certificacion de la calidad
del servicio publico y otros reconocimientos
relacionados con la calidad de la gestion
institucional.

6. Informes de seguimiento y control al cumplimiento
de los planes para la mejora de la calidad en la
prestacion de los servicios.

Art. 21.- En el Capitulo III, Art. 10, numeral 1.2.1.1.3.
Gestion de Meritocracia y Desarrollo del Talento Humano,
en sus atribuciones y responsabilidades, sustitiyase el
literal j) por el siguiente:

j) Validar el diseilo de los indicadores de la evaluacion
de la calidad y remuneracion variable por eficiencia,
asi como los informes previos a la certificacion
de la calidad de prestacion de servicios de las
instituciones del sector publico, en concordancia
con las metodologias y politicas que se emitan para
el efecto en materia de calidad y excelencia;

Art. 22.- En el Capitulo III, Art. 10, numeral 1.2.1.2.1.4.
Gestion de Control e Inspecciones, en sus atribuciones y
responsabilidades:

a) Eliminese los literales e) y f).
Art. 23.- En el Capitulo III, Art. 10, numeral 1.2.1.2.1.4.
Gestion de Control e Inspecciones, en sus productos y

servicios:

a) Eliminese los numerales 5, 6y 7.
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Art. 24.- En el Capitulo III, Art. 10, a continuaciéon del
numeral 1.3.1.5. Gestion de Auditoria Interna, al final de
los productos y servicios del numeral anteriormente citado,
agréguese lo siguiente:

1.3.1.6. Gestion de Seguimiento de Procesos
Coactivos

Mision:

Emitir directrices y lineamientos para los procesos
coactivos a través del control y seguimiento de las
Unidades de Juzgados de Coactivas a nivel nacional, a
fin de viabilizar y mejorar su operatividad.

Responsable: Director/a de Seguimiento de Procesos
Coactivos

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Emitir directrices y lineamientos a las unidades de
juzgados de coactivas a nivel nacional;

b) Absolver consultas en materia de coactivas a nivel
nacional;

c) Solicitar informacion de las unidades de juzgado
de coactivas sobre recaudaciones, procesos
ilocalizables, obligaciones pendientes de pago,
estado de los procesos y demas temas relacionados
en materia de coactivas a nivel nacional;

d) Analizar el estado y avance de los procesos
coactivos a nivel nacional;

e) Realizar el seguimiento, monitoreo y control de la
gestion de las unidades de juzgados de coactivas a
nivel nacional;

f) Coordinar y gestionar los registros de bienes
embargados dentro de los juicios coactivos a nivel
nacional; y,

g) Gestionar las demas atribuciones 'y
responsabilidades que le sean asignadas por la
autoridad competente.

Productos y Servicios:

1. Registro de lineamientos y directrices emitidas a las
unidades de juzgados de coactivas.

2. Escritos de  contestacion de las consultas
relacionadas en temas de coactivas.

3. Matriz consolidada de recaudaciones, procesos
ilocalizables, obligaciones pendientes de pago,
estado de los procesos coactivos y demas temas
relacionados en materia de coactivas a nivel
nacional.

4. Informes de avances de los procesos coactivos a
nivel nacional.

5. Informes consolidados del seguimiento y monitoreo
de las recaudaciones, procesos  ilocalizables,
obligaciones pendientes de pago y demds temas
relacionados en materia de coactivas a nivel
nacional.

6. Reportes consolidados de bienes embargados
dentro de los juicios coactivos a nivel nacional.

7. Reportes del seguimiento, monitoreo y control de la
gestion de las unidades de juzgados de coactivas a
nivel nacional.

Art. 25.- En el Capitulo III, Art. 10, numeral 2.1.1.1.
Gestion Regional del Trabajo y Servicio Publico, en sus
atribuciones y responsabilidades:

a. Sustitiyase los literales ii) y jj), por los siguientes:

ii) Gestionar los procesos de sustanciacion
de sumarios administrativos para las y los
servidores publicos;

ji) Ejecutar el seguimiento del cumplimiento de las
resoluciones de sumarios administrativos;

b. Incorpdrese con el literales pp), lo siguiente:

pp) Ejecutar el control de los registros de las
sanciones  y = resoluciones de sumarios
administrativos.

Art. 26.- En el Capitulo III, Art. 10, numeral 2.1.2.2.
Gestion de Trabajo y Empleo, en su “Mision”, sustitilyase
la frase: “en temas de trabajo, empleo y coactivas” por la
siguiente: “en temas de trabajo y empleo”.

Art. 27. En el Capitulo III, Art. 10, numeral 2.1.2.2. Gestion
de Trabajo y Empleo, en la Gestion Interna de Trabajo, en
sus “Productos y Servicios”:

a) Sustityase los numerales del 28 al 31 por los
siguientes.

28. Resolucion de admisibilidad e inadmisibilidad
a la solicitud de inicio del sumario
administrativo.

29. Auto de llamamiento a sumario administrativo.

30. Resolucion de aplicacion de la sancion
disciplinaria correspondiente.

31. Reporte de las sanciones y resoluciones de los
sumarios administrativos que se impongan a las
y los servidores publico.

b) Eliminese el numeral 32.

Art. 28.- En el Capitulo III, Art. 10, incorpérese a
continuacion del numeral 2.1.2.2. Gestion de Trabajo y
Empleo, Productos y Servicios de la Gestion Interna de
Servicio de Empleo (Red Socio Empleo), lo siguiente:
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2.1.2.3. Gestion de Juzgado de Coactivas
Mision:

Gestionar y controlar el desarrollo de los procesos
coactivos en aplicacion de la normativa vigente, a
través de herramientas e instrumentos técnicos y
legales expedidos para este fin, permitiendo de esta
manera ejecutar la recaudacion de multas y sanciones
impuestas a los empleadores; asi como, el cobro de las
utilidades e intereses correspondiente a los trabajadores
y ex trabajadores, con la finalidad de garantizar el
cumplimiento de los derechos laborales.

Responsable: Responsable de la Unidad de Juzgado de
Coactivas

Productos y Servicios:
1. Matriz de procesos coactivos.

2. Providencias para la sustanciacion de procesos
coactivos.

3. Autos para sustanciacion de procesos coactivos.
4. Actas procesales.

5. Reporte de recaudacion de los procesos coactivos.
6. Informe de bienes embargados.

7. Informes de remates de bienes embargados.

8. Informe sobre el estado de los procesos coactivos.
9. Informe para el inicio del juicio de insolvencia.
10. Informe de procesos ilocalizables.

11. Informe de obligaciones pendientes de pago.

Art. 29.- En el Capitulo III, Art. 10, incliiyase en las
Disposicion General lo siguiente:

SEPTIMA: La Unidad de Juzgado de Coactivas depender4
administrativamente de la Direccion Regional del Trabajo
y Servicio Publico, y recibira las directrices, lineamientos
por parte de la Direccion de Seguimiento de Procesos
Coactivos.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA.- La presente reforma al Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos, entrara en vigencia
a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

SEGUNDA .- De la implementacion de la presente reforma
encarguese a la Direccion de Administracion del Talento

Humano.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, a los 16 de febrero de 2018.

f.) Abg. Raul Clemente Ledesma Huerta, Ministro del
Trabajo.

MINISTERIO DE AGRICULTURA
Y GANADERIA

No. 0008

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
AGENCIA DE REGULACION Y
CONTROL FITO Y ZOOSANITARIO

Considerando:

Que, el inciso 2 del articulo 400 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador declara que es de interés publico la
conservacion de la biodiversidad y todos sus componentes,
en particular la biodiversidad agricola y silvestre y el
patrimonio genético del pais;

Que, es deber del Estado mantener al margen cultivos y
semillas transgénicas o cultivos genéticamente manipulados,
conforme establece el articulo 401 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador;

Que, en el marco de la Organizacion Mundial del Comercio
(OMC), el Acuerdo sobre la Aplicacion de Medidas
Sanitarias y Fitosanitarias (AMSF), establece que los paises
miembros tienen derecho a adoptar las medidas sanitarias y
fitosanitarias por la autoridad competente, necesarias para
proteger la salud y la vida de las personas y de los animales
o0 para preservar los vegetales;

Que, las Normas Internacionales para Medidas
Fitosanitarias (NIMF) de la Convencion Internacional
de Proteccion Fitosanitaria (CIPF), como la NIMF No. 2
Directrices para el Analisis de Riesgo de Plagas, de 2007,
NIMF No. 11 Analisis de Riesgo de Plagas para plagas
cuarentenarias, del 2013, NIMF No. 21 Analisis de Riesgo
de Plagas para plagas no cuarentenarias reglamentadas
y la Resolucion 025 del 13 de noviembre de 1997 de la
Comunidad Andina (CAN), describen los procedimientos
para realizar Analisis de Riesgo de Plagas (ARP), mediante
los cuales se establecen los requisitos fitosanitarios de
productos vegetales de importacion.

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Sanidad
Agropecuaria, dispone: “Créase la Agencia de Regulacion
y Control Fito y Zoosanitario, entidad técnica de derecho
publico, con personeria juridica, autonomia administrativa
y financiera, desconcentrada, con sede en la ciudad de Quito
y competencia nacional, adscrita a la Autoridad Agraria
Nacional. A esta Agencia le corresponde la regulacion y
control de la sanidad y bienestar animal, sanidad vegetal
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y la inocuidad de los alimentos en la produccién primaria,
con la finalidad de mantener y mejorar el estatus fito y
zoosanitario de la produccion agropecuaria”;

Que, el articulo 13 literal a) de la Ley Orgénica de Sanidad
Agropecuaria publicada en el Registro Oficial Suplemento
N° 27 de 03 de julio del 2017, establece que son
competencias y atribuciones de la Agencia las siguientes:
Dictar regulaciones técnicas en materia fito, zoosanitaria y
bienestar animal,

Que, el articulo 13 literal h) de la Ley Organica de Sanidad
Agropecuaria publicada en el Registro Oficial Suplemento
N° 27 de 03 de julio del 2017, establece que son
competencias y atribuciones de la Agencia las siguientes:
Inspeccionar los establecimientos publicos y privados
para comprobar el cumplimiento de la normativa fito y
zoosanitaria, de conformidad con la Ley;

Que, el articulo 13 literal n) de la Ley Orgénica de Sanidad
Agropecuaria publicada en el Registro Oficial Suplemento
N°27de03dejuliodel 2017, establece que son competencias
y atribuciones de la Agencia las siguientes: Regular,
controlar y supervisar el uso, produccion, comercializacién
y transito de plantas, productos vegetales, animales,
mercancias pecuarias, articulos reglamentados e insumos
agroquimicos, fertilizantes y productos veterinarios;

Que, mediante Disposicion General Sexta de la Ley
Organica de Sanidad Agropecuaria, publicada en el Registro
Oficial Suplemento Nro. 27 de 03 de julio de 2017, establece
que en virtud de la presente Ley el personal, patrimonio,
activos y pasivos de la actual Agencia de Aseguramiento
de la Calidad del Agro- AGROCALIDAD- se integraran
a la Agencia de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario,
la misma que asumira las representaciones, delegaciones,
derechos, obligaciones, activos y pasivos de la primera;

Que, el articulo 89 del Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, publicada en el
Registro Oficial 536 de 18 de marzo de 2002, establece
que los actos administrativos que expidan los o6rganos
y entidades sometidos a este estatuto se extinguen o
reforman en sede administrativa de oficio o a peticion del
administrado;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 1449 publicado en
el Registro Oficial N° 479 del 2 de diciembre de 2008, se
reorganiza el Servicio Ecuatoriano de Sanidad Agropecuaria
transforméndolo en Agencia Ecuatoriana de Aseguramiento
de la Calidad del Agro- AGROCALIDAD, como una
entidad técnica de Derecho Publico, con  personeria
juridica, patrimonio y fondos propios, desconcentrada,
con independencia administrativa, econémica, financiera
y operativa; con sede en Quito y competencia a nivel
nacional, adscrita al Ministerio de Agricultura y Pesca;

Que, mediante Accion de Personal No. 911, de 01 de junio
del 2017, la senora Vanessa Cordero Ahiman, Ministra de
Agricultura y Ganaderia, nombra como Director Ejecutivo
de AGROCALIDAD, al Ing. Milton Fernando Cabezas
Guerrero;

Que, mediante Resolucion 146 de 18 de junio de 2015,
publicado en el Registro Oficial 599 de 01 de octubre de
2015, se expide requisitos fitosanitarios por Unica vez,
para la importacion de material vegetal de propagacion
que aporten al cambio de la matriz productiva y que sean
priorizados;

Que, mediante Resolucion 166 de 29 de diciembre de
2017, el Director Ejecutivo resuelve en su articulo 1:
“Articulo 1.- Para el normal funcionamiento de la Agencia
de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario se mantendra
las atribuciones y competencias, estructura, organizacion,
patrimonio, activos y pasivos, de la ex AGROCALIDAD,
de conformidad con lo establecido en el inciso tercero del
articulo 12 de la Ley Organica de Sanidad Agropecuaria;”
“Validar y ratificar en todos sus términos y en el marco de
las disposiciones legales todos los actos y hechos de mero
tramite administrativo emanados por AGROCALIDAD a
partir del 3 de julio de 2017;”

Que, mediante Memorando Nro. AGR-AGROCALIDAD/
CSV-2018-000067-M, de 31 de enero de 2018, la
Coordinadora General de Sanidad Vegetal informa al
Director Ejecutivo de la AGENCIA que “[...] autorice
a quién corresponda la legalizacion de la actualizacion
del procedimiento para el establecimiento de requisitos
fitosanitarios provisionales para la importacion de material
vegetal de propagacion con fines productivos (documento
adjunto), establecido mediante Resolucién 146 del 18 de
junio del 2015 [...]”, el mismo que es aprobado mediante
sumilla inserta en el documento, y;

En uso de las atribuciones legales que le concede la Ley
Organica de Sanidad Agropecuaria y el Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por procesos de la Agencia de
Regulacion y Control Fito y Zoosanitario.

Resuelve:

Articulo 1.- Actualizar el procedimiento para el
establecimiento de requisitos fitosanitarios provisionales,
por Unica vez para la importacion de material vegetal de
propagacion con fines productivos, originarios de paises
que no cuenten con requisitos fitosanitarios de importacion
para el producto requerido y que aporten al desarrollo
agropecuario del pais; los cuales deberan ser priorizados
y justificados por la entidad competente del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia (MAG).

Articulo 2.- Las personas naturales o juridicas interesadas
en importar material vegetal de propagacion con fines
productivos mediante el establecimiento de requisitos
fitosanitarios provisionales, previo a la emision del aval por
parte de la entidad competente del Ministerio de Agricultura
y Ganaderia (MAG), debera consultar a la Agencia de
Regulacion y Control Fito y Zoosanitario, si el producto
relacionado con la importacion estd asociado a plagas
cuarentenarias de alto riesgo fitosanitario (Ejemplo FOC
R4T, HLB y otras que la Agencia de Regulacion y Control
Fito y Zoosanitario considere) si las mismas se encuentran
presentes en el pais de origen del material vegetal de
propagacion, la Institucion negara la emision del Requisito
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Fitosanitario de Importaciéon provisional por seguridad
fitosanitaria del pais, indicando que es necesario realizar
un estudio de Analisis de Riesgo de Plagas (ARP).

Articulo 3.- Las personas naturales o juridicas interesadas
en importar material vegetal de propagacion con fines
productivos mediante el establecimiento de requisitos
fitosanitarios provisionales, deberan inscribirse en el
Sistema GUIA de la Agencia de Regulacion y Control Fito
y Zoosanitario como operadores de cuarentena con Sitios de
Cuarentena posentrada aprobadas por la Institucién (donde
se mantendra el material importado para su seguimiento);
y como importador en la Ventanilla Unica Ecuatoriana
(VUE).

Articulo 4.- Los interesados en importar material vegetal
de propagacion con fines productivos mediante el
establecimiento de requisitos fitosanitarios de importacion
provisionales; deberan presentar en cualquier oficina de
la Agencia de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario a
nivel nacional la solicitud (Anexo 1, el mismo que forma
parte integrante de la presente Resolucion), el proyecto de
produccion, basados en el (Anexo 2, el mismo que forma
parte integrante de la presente Resolucion) (Estructura
proyecto de produccion) y el aval emitido por parte de la
entidad competente del MAG con al menos 30 dias antes
de la importacion.

Articulo 5.- Los interesados en importar material vegetal
de propagacion con fines productivos mediante el
establecimiento de requisitos fitosanitarios de importacion
provisionales; deberan al mismo tiempo solicitar a la
Agencia de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario el
establecimiento de requisitos fitosanitarios de importacién
definitivos mediante la elaboracion del estudio de Analisis
de Riesgo de Plagas (ARP), en base a los procedimientos
establecidos de acuerdo a la normativa vigente.

Articulo 6.- El material vegetal de propagacion debera
provenir de centros de produccion aprobados por la Agencia
de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario, la Institucién
analizara la necesidad de realizar una inspeccion in situ de
los centros de produccion, segln sea el caso, sin perjuicio
de la necesidad de realizar inspecciones in situ por parte de
las demads autoridades competentes, para lo cual se realizara
la coordinacion respectiva.

Articulo 7.- Los requisitos fitosanitarios generales para la
importacion de material vegetal de propagacion destinados
a la produccion seran:

a) Permiso Fitosanitario de Importacion (PFI), emitido
por el area respectiva de la Agencia de Regulacion y
Control Fito y Zoosanitario.

b) Certificado Fitosanitario de Exportacion (CFE)
otorgado por la Organizacion Nacional de Proteccion
Fitosanitaria (ONPF) del pais de origen que consigne
la Declaracion Adicional establecida segtn el analisis
€aso por caso.

c) El material vegetal de propagacion debe estar libre de
suelo y cualquier otro material extrafo.

d) El envio estara contenido en empaques nuevos de
primer uso y deben estar libres de cualquier material
extrafio.

e) Inspeccién fitosanitaria en el punto de ingreso a
Ecuador.

f) El material vegetal de propagacion ingresarda a
cuarentena pos entrada durante el tiempo que sea
considerado por el area respectiva de la Agencia de
Regulacion y Control Fito y Zoosanitario, en el lugar
autorizado (Sitio de Cuarentena posentrada) para el
seguimiento por parte de los inspectores fitosanitarios,
de acuerdo a la normativa vigente.

g) Si durante el seguimiento cuarentenario se detectan
plagas reglamentadas en el manejo y/o desarrollo del
material vegetal de propagacion, se procedera a la
destruccion inmediata del mismo.

h) El material vegetal de propagacion no debera ser
movilizado o distribuido a otros lugares que no se
encuentren registrados y autorizados por la Agencia
de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario. En caso
de trasladar el material vegetal de propagacién a otro
lugar, el interesado debera notificar el cambio a la
Institucion, sitio que debera estar registrado y autorizado
para su respectivo seguimiento, sin perjuicio de las
notificaciones a las demas autoridades competentes.

Articulo 8.- El incumplimiento de las condiciones
especificadas en el Permiso Fitosanitario de Importacion
(PFI) o cualquier normativa aplicable daran lugar a la
cancelacion del documento o la importacion del material
vegetal de propagacion.

DISPOSICION GENERAL

Unica.- Para efectos de la presente Resolucién el término
“Material vegetal de propagacion” incluye: Semillas,
plantas y partes de plantas (enla que se incluyen material
vegetal in vitro).

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.- Derdguese la Resolucion 146 de 18 de junio de
2015, publicado en el Registro Oficial 599 de 01 de octubre
de 2015, se establece requisitos fitosanitarios por unica vez,
para la importacion de material vegetal de propagacion
que aporten al cambio de la matriz productiva y que sean
priorizados y justificados por las autoridades del Ministerio
de Agricultura Ganaderia Acuacultura y Pesca (MAGAP)
de paises que no cuenten con requisitos fitosanitarios de
importacion para el producto requerido .
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DISPOSICIONES FINALES

Primera.- De la ejecucion de la presente Resolucion
encarguese a la Coordinacion General de Sanidad
Vegetal y a las Direcciones Distritales y Articulacion
Territorial, Direcciones Distritales y Jefaturas de Sanidad
Agropecuaria de la Agencia de Regulacion y Control
Fito y Zoosanitario.

Segunda.- La presente Resolucion entrard en vigencia a
partir de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en Quito, D.M. 14 de febrero del 2018.
f.) Mgs. Milton Fernando Cabezas Guerrero, Director

Ejecutivo de la Agencia de Regulacién y Control Fito y
Zoosanitario - Agrocalidad

ANEXOS
Anexo 1.

Solicitud para el - establecimiento de requisitos
fitosanitarios provisionales con fines productivos
para la importacion de material vegetal de propa-
gacion.

Lugar y fecha

Seflor/a

Coordinador/a General de Sanidad Vegetal - Agencia de
Regulacién y Control Fito y Zoosanitario

Por medio de la presente, me permito solicitar se
establezca los requisitos fitosanitarios provisionales para
la importacion del material vegetal de propagacion (MVP)
con fines productivos, detallado a continuacion:

1. MATERIAL VEGETAL DE PROPAGACION A IMPORTAR

Nombre comin:

Nombre cientifico:

Plantas a raiz desnuda

Tallos portayemas

Esquejes sin raiz

Plantas en sustrato artificial Bulbos Esquejes con raiz
Plantas in vitro Semillas Otros especificar:
2. INFORMACION DEL CONTACTO SOLICITANTE
Nombre
Direccion
E-mail
Teléfonos
3. DATOS DEL
IMPORTADOR. 4. DATOS DEL EXPORTADOR
Empresa

Representante legal

Direccion (Provincia-Estado-
Ciudad)

E-mail

Teléfonos

5. CENTRO DE PRODUCCION DE DONDE SE OBTIENE EL MATERIAL VEGETAL

Pais de origen

Nombre del centro de produccion

Direccion (Provincia-Estado-
Ciudad)

E-mail

Teléfonos

Tratamiento fitosanitario preventivo
que se realiza al MVDP

Lista de plagas que afectan al cultivo
en el pais de origen

6. INFORMACION ADICIONAL

Pais de procedencia:

Medio de transporte:

Puerto de salida:

Puerto de entrada:

Fecha prevista de llegada:

Cant. de producto (Niumero y peso):

Tipo de envase que contiene el MVP:

Presentacion:

(sobres, cajas, etc.) de Kg.

Proposito de la importacion:

Lugar vy direcciéon del sitio donde se va a realizar la cuarentena posentrada:

Firma de responsabilidad

Anexo 2.

ESTRUCTURA PARA PROYECTO DE
PRODUCCION

1. INTRODUCCION
1. Antecedente
2. Justificacion

3. Alcance del proyecto

4. Objetivos del proyecto

5. Proposito de la importacion
2. PRODUCTO

1. Nombre comin

2. Nombre cientifico

3. Producto o parte vegetal a ser importada
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4. Uso del producto

5. Pais de origen

6. Cantidad de producto a ser importado

7. Tipo de envase que contendra el material vegetal
8. Centro de produccion

9. Tratamiento fitosanitario preventivo que se realiza al
material vegetal de propagacion (MVP).

10. Lista de plagas
11. Direccioény lugar (Provincia, Estado, Departamento)
12. Medio de transporte
13. Puerto de salida
14. Puerto de entrada
15. Fecha prevista de llegada del material vegetal
4. DESCRIPCION DEL PROYECTO

1. Ubicaciéon donde se va a realizar el proyecto
(Direcciéon completa)

2. Area de produccion
3. Densidad de siembra
4. Ciclo del cultivo

5. BIBLIOGRAFIiA

No. 0010

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA
DE REGULACION Y CONTROL FITO Y
ZOOSANITARIO

Considerando:

Que, el articulo 13 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador establece que las personas y colectividades tienen
derecho al acceso seguro y permanente a alimentos sanos,
suficientes y nutritivos; preferentemente producidos a nivel
local y en correspondencia con sus diversas identidades y
tradiciones culturales. El Estado ecuatoriano promovera la
soberania alimentaria;

Que, el articulo 281 numeral 13 de la Constitucion de la
Republicadel Ecuador, establece que lasoberaniaalimentaria
constituye un objetivo estratégico y una obligacion del
estado para garantizar que las personas, comunidades,

pueblos y nacionalidades alcancen la autosuficiencia de
alimentos sanos y culturalmente apropiados de forma
permanente. Para ello, sera responsabilidad del estado,
prevenir y proteger a la poblacion del consumo de alimentos
contaminados o que pongan en riesgo su salud o que la
ciencia tenga incertidumbre sobre sus efectos;

Que, el articulo 397 numeral 3 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, dispone que el Estado para
garantizar el derecho individual y colectivo a vivir en un
ambiente sano y ecologicamente equilibrado se compromete
a regular la produccion, importacion, distribucion, uso y
disposicion final de materiales toxicos y peligrosos para las
personas o el ambiente;

Que, el articulo 4 Decision 483 de la Comunidad Andina de
Naciones “NORMAS PARA EL REGISTRO, CONTROL,
COMERCIALIZACION Y USO DE PRODUCTOS
VETERINARIOS”, establece que cada Pais Miembro
debera adoptar las medidas técnicas, legales y demas que
sean pertinentes, con el fin de desarrollar los instrumentos
necesarios para la aplicacion de la presente Decision;

Que, el articulo 5 de la Decision 483 de la Comunidad
Andina de Naciones “NORMAS PARA EL REGISTRO,
CONTROL, COMERCIALIZACION Y USO DE
PRODUCTOS VETERINARIOS”, establece que “El
Ministerio de Agricultura de cada Pais Miembro o la entidad
oficial que el Gobierno de cada Pais Miembro designe, sera
la AGROCALIDAD responsable del cumplimiento de la
presente Decision [...]7;

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Sanidad
Agropecuaria publicado en el Registro Oficial Suplemento
No. 27 de 03 de julio de 2017, se dispone la creacion de
la Agencia de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario,
entidad técnica de derecho piblico, con personeria juridica,
autonomia administrativa y financiera, desconcentrada, con
sede en la ciudad de Quito y competencia nacional, adscrita
a la Autoridad Agraria Nacional;

Que, el articulo 13 literal n) de la Ley Orgénica de Sanidad
Agropecuaria publicada en el Registro Oficial Suplemento
Nro. 27 de 03 de julio de 2017, establece que una de
las competencia y atribuciones: es regular, controlar y
supervisar el uso, produccion, comercializacion y transito
de plantas, productos vegetales, animales, mercancias
pecuarias, articulos reglamentados € insumos agroquimicos,
fertilizantes y productos veterinarios;

Que, el articulo 13 literal r) de la Ley Organica de Sanidad
Agropecuaria publicada en el Registro Oficial Suplemento
Nro. 27 de 03 de julio de 2017, establece que una de las
competenciay atribuciones es Regular y controlar el sistema
fito y zoosanitario y el registro de personas naturales,
juridicas, agentes economicos, productores de plantas,
productos vegetales, animales, mercancias pecuarias,
articulos reglamentados y de insumos agropecuarios,
operadores organicos con fines comerciales y de centros de
faenamiento; y la informacion adicional que se establezcan
el reglamento a La Ley;

Que, mediante Disposicion General Sexta de la Ley
Organica de Sanidad Agropecuaria, publicada en el Registro
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Oficial Suplemento Nro. 27 de 03 de julio de 2017, establece
que en virtud de la presente Ley el personal, patrimonio,
activos y pasivos de la actual Agencia de Aseguramiento
de la Calidad del Agro- AGROCALIDAD- se integraran
a la Agencia de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario,
la misma que asumira las representaciones, delegaciones,
derechos, obligaciones, activos y pasivos de la primera;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 1952, publicada en
el Registro Oficial No. 398 del 12 de agosto del 2004, se
designa al Ministerio de Agricultura y Ganaderia a través
del Servicio Ecuatoriano de Sanidad Agropecuaria, SESA
(hoy AGROCALIDAD), responsable de velar por el
cumplimiento de la Decision 483;

Que, mediante Accion de Personal No. 911 de 01 de junio
del 2017, la Master Otilia Vanessa Cordero Ahiman,
Ministra de Agricultura y Ganaderia, designa al Master
Milton Fernando Cabezas Guerrero, como Director
Ejecutivo de la Agencia Ecuatoriana de Aseguramiento de
la Calidad del Agro —~AGROCALIDAD;

Que, mediante Resolucion 003 de 27 de enero de 2017,
publicada en el Registro Oficial N° 944 de 10 de marzo de
2017, se expide EL MANUAL PARA EL REGISTRO DE
EMPRESAS Y PRODUCTOS VETERINARIOS;

Que, mediante Resolucion 166 de 29 de diciembre de
2017, el Director Ejecutivo resuelve en su articulo 1:
“Articulo 1.- Para el normal funcionamiento de la Agencia
de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario se mantendra
las atribuciones y competencias, estructura, organizacion,
patrimonio, activos y pasivos, de la ex AGROCALIDAD,
de conformidad con lo establecido en el inciso tercero del
articulo 12 de la Ley Organica de Sanidad Agropecuaria;”
“Validar y ratificar en todos sus términos y en el marco de
las disposiciones legales todos los actos y hechos de mero
tramite administrativo emanados por AGROCALIDAD a
partir del 3 de julio de 2017;”;

Que, mediante Memorando Nro. MAGAP-CRIA/
AGROCALIDAD-2017-0620-M, de 28 de noviembre de
2017, la Coordinadora General de Registros de Insumos
Agropecuarios encargada, informa al Director Ejecutivo
que [...] Adicional me permito indicar que al ser un
requisito el “Registro de las Agencias Certificadoras ante
AGROCALIDAD?”, se trabajé en el valor que tendrian que
cancelar para este registro, mismo que fue socializado a
las Agencias con fecha 31 de octubre del presente afio y
convocada con Oficio Nro. MAG-DE/AGROCALIDAD-
2017-001296-OF de fecha 26 de octubre del 2017. Con
este antecedente, me permito solicitar a usted Sr. Director
disponer a quien corresponda, realizar el tramite de revision
y legalizacion del borrador de Resolucion Técnica para
dar inicio a este proceso, el mismo que queda aprobado
mediante sumilla inserta en el documento, y;

En uso de sus atribuciones legales que le confieren la
Ley Orgéanica de Sanidad Agropecuaria, publicado en
el Registro Oficial Suplemento No. 27 de 03 de julio de
2017, y el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos de AGROCALIDAD.

Resuelve:

Articulo 1.- Implementar el servicio de auditorias para
obtener la Certificacion de cumplimiento de Buenas
Practicas de Manufactura y/o Almacenamiento de empresas
de productos de uso veterinario a través de Organismos de
Certificacion acreditados ante el Servicio de Acreditacion
Ecuatoriana—SAE y autorizadas por AGROCALIDAD.

Articulo 2.- Los' Organismos de Certificacién para el
proceso establecido en el articulo anterior deben contar con
la-acreditacion del SAE.

Articulo 3.- Para el proceso de auditorias y certificacion,
los Organismos de Certificacion acreditadas y autorizadas
deben cumplir con lo establecido en la Resolucion 066
“INSTRUCTIVO PARA LA CERTIFICACION DE
BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA Y/O
ALMACENAMIENTO DE PRODUCTOS DE USO
VETERINARIO” se encuentra publicado en el Registro
Oficial Suplemento N° 6 de 02 junio de 2017.

Articulo 4.- La AGENCIA supervisara el trabajo de los
Organismos de Certificacion acreditados y autorizados
con la finalidad de verificar el correcto cumplimiento de la
Resolucion 066 y el procedimiento para la externalizacion
de buenas practicas de manufactura y/o almacenamiento de
productos de uso veterinario que consta como ANEXO Iy
que forma parte de la presente resolucion.

Articulo 5.- El .incumplimiento de las disposiciones
establecidas en la presente Resolucion serd causa para
aplicacion de sanciones conforme a lo establecido en
la Decision del Acuerdo de Cartagena 483 y la demas
normativa aplicable para tal efecto.

La AGENCIA, se reserva el derecho de aplicar otras normas
de caracter superior, que permitan controlar y hacer cumplir
aspectos no contemplados en la presente resolucion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Unica.- Establecer el plazo de 180 dias calendario a partir
de la suscripcion de la presente Resolucion, para que los
Organismos de Certificacion obtengan el alcance a la
acreditacion ante el SAE para realizar las auditorias de
Buenas Practicas de Manufactura y/o Almacenamiento
solicitadas por las empresas interesadas, mientras dure
el proceso de acreditacion ante el SAE, el organismo de
certificacion podra iniciar procesos de certificacion de
Buenas Practicas de Manufactura y/o Almacenamiento,
siempre 'y cuando cuente con la autorizacion de la
AGENCIA.

La AGENCIA finalizara el proceso de Certificacion
Buenas Practica de Manufactura y Buenas Practicas de
Almacenamiento de las personas naturales y juridicas que
hayan realizado el pago para la prestacion del servicio antes
de que haya sido emitida esta Resolucion.

DISPOSICION GENERAL

Unica.- Para efecto del texto de la presente Resolucion
se publicara en el Registro Oficial, sin embargo, el
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Anexo descrito en el Articulo 4 de la presente Resolucion
“PROCEDIMIENTO PARA LA IMPLEMENTACION
DEL SERVICIO DE AUDITORIAS PARA OBTENER
LA CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE
BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA
Y/O ALMACENAMIENTO DE EMPRESAS
DE PRODUCTOS DE USO VETERINARIO A
TRAVES DE ORGANISMOS DE CERTIFICACION
ACREDITADOS ANTE EL SAE Y AUTORIZADAS
POR AGROCALIDAD’; se publicara en la pagina Web de
la AGENCIA, para el efecto encarguese a la Coordinacion
General de Registros de Insumos Agropecuarios de la
AGENCIA.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- De la ejecucion de la presente Resolucion
encarguese a la Coordinacion General de Registros de
Insumos Agropecuarios a través de la Direccion de Registro
de Insumos Pecuarios de la Agencia

Segunda.- La presente Resolucion entrard en vigencia a
partir de su suscripcion sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Quito, D.M. 16 de febrero del 2018.
f.) Mgs. Milton Fernando Cabezas Guerrero, Director

Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y Control Fito'y
Zoosanitario.

No. MDT-2018-0023

Ab. Raul Clemente Ledesma Huerta
MINISTRO DEL TRABAJO

Considerando:

Que, mediante Resolucion No. MDT-2016-0001, publicado
en el Registro Oficial No. 726, de 5 de abril de 2016, el
Ministerio del Trabajo expidi6 la Norma Técnica para
la Certificacion de la Calidad de Servicio del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social IESS y su reforma;

Que, mediante Resolucion No. MDT-2017-0001, de 06
de febrero de 2017, el Ministerio del Trabajo reformo el
articulo 8 de la Resolucion No. MDT-2016-0001, publicado
en el Registro Oficial No. 726, de 5 de abril de 2016, que
establece como periodo de evaluacion para la certificacion
de la calidad de servicio del IESS el ejercicio fiscal 2016 y
su vigencia para el afio 2017;

Que, es necesario ajustar el plazo de vigencia de la
Certificacion de Calidad de Servicio Publico del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social; y,

En uso de las facultades y atribuciones que le confiere los
articulos 130 de la LOSEP y 280 de su Reglamento General,

Resuelve:

REFORMAR LA RESOLUCION No. MDT-2016-0001,
PUBLICADA EN EL REGISTRO OFICIAL No. 726
DE 5 DE ABRIL DE 2016

Art. 1.- Incluyase en el articulo 8 el siguiente inciso:
“Para la certificacion de la calidad de servicio del IESS, el
periodo de evaluacion serda el ejercicio fiscal 2017 y tendra
vigencia durante el aiio 2018.”

Art. 2.- Incluyase después del articulo 9, lo siguiente:

“DISPOSICION GENERAL

UNICA.- La certificacién de calidad de servicio del IESS
de los ejercicios fiscales 2016 y 2017 de conformidad a lo
previsto en la presente Resolucion tendran plena validez.”

Disposicién Final.- La presente Resolucién entrard
en vigencia a partir de la suscripcion sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, a 27 de febrero de 2018.

f.) Abg. Raul Clemente Ledesma Huerta, Ministro del
Trabajo.

No. 011-DIGERCIC-CGAJ-DPyN-2018

Ing. Jorge Oswaldo Troya Fuertes
DIRECTOR GENERAL DE REGISTRO CIVIL,
IDENTIFICACION Y CEDULACION

Considerando:

Que, la Constituciéon de la Republica, en su articulo 226,
seflala que: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas. que actuen en funcion de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines' 'y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos

.,

reconocidos en la Constitucion.”,

Que, la Carta Magna, en su articulo 227, determina que:
“La administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion.”;
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Que, en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No.
684 de fecha 04 de febrero de 2016, se publicé la Ley
Organica de Gestion de la Identidad y Datos Civiles, que
derogé la Ley de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion
publicada en el Registro Oficial No. 070 de 21 de abril de
1976;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 8 publicado en el
Registro Oficial No. 10 de 24 de agosto de 2009, se adscribe
la Direccion General de Registro Civil, Identificacién
y Cedulacién al Ministerio de Telecomunicaciones y
Sociedad de la Informacion, y en el inciso segundo
del articulo 21 se establece: “La Direccion General de
Registro Civil, Identificacion y Cedulacion serd una
entidad descentralizada y desconcentrada administrativa
v financieramente, su representante legal sera el Director
General”, quien podra dictar la normativa interna de
caracter general;

Que, mediante Acuerdo Ministerial 049-2013, el Ministro
de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion
nombro al Ing. Jorge Oswaldo Troya Fuertes como Director
General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion,
desde el 15 de agosto de 2013;

Que, en el articulo 7 nimero 1 de la Ley Organica de Gestion
de la Identidad y Datos Civiles, consta como atribucion de
la Direccion General de Registro Civil, Identificacion y
Cedulacion: “I1. Solemnizar, autorizar, inscribir y registrar
los hechos y actos relativos al estado civil de las personas
v sus modificaciones, (...).”;

Que, el articulo 76 de la Ley Organica de Gestion de la
Identidad y Datos Civiles, sefala: “Hechos y actos
modificables.- Las inscripciones y registros de los hechos
vy actos relativos al estado civil de las personas y de
identidad determinados en esta Ley seran susceptibles de
modificacion.” (...).;

Que, el inciso ultimo del articulo 80 de la Ley Organica
de Gestion de la Identidad y Datos Civiles, establece: “La
correspondiente rectificacion administrativa se solicitard a
la maxima autoridad de la Direccion General de Registro

”,

Civil, Identificacion y Cedulacion o su delegado.”,

Que, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva, en su articulo 55, establece que: “Las
atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades
de la Administracion Publica Central e Institucional
seran delegables en las autoridades u organos de inferior
Jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por
Ley o por Decreto. La delegacion sera publicada en el
Registro Oficial. (...)”;

Que, el articulo 56 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, sefala: “Salvo
autorizacion expresa, no podran delegarse las competencias
que a su vez se ejerzan por delegacion.”;

Que, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcién Ejecutiva, en su articulo 57, establece que: “La
delegacion podra ser revocada en cualquier momento por
el organo que la haya conferido y se extinguird, en el caso
de asuntos unicos, cuando se haya cumplido el acto cuya
expedicion o ejecucion se delegd.”;

Que, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva, en su articulo 59, sefiala que: “Cuando
las resoluciones administrativas se adopten por delegacion,
se hard constar expresamente esta circunstancia y se
consideraran dictados por la autoridad delegante, siendo

>

la responsabilidad del delegado que actia.”;

Que, en la Edicién Especial del Registro Oficial No. 770
de 18 de noviembre de 2016, se publico la Codificacion
del Estatuto Orgédnico de Gestion Organizacional por
Procesos de la DIGERCIC, instrumento en el que constan
los procesos gobernantes;

Que, dentro del Proceso Gobernante Zonal referido
en la Codificacion del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de la DIGERCIC, consta como
una de las atribuciones y responsabilidad del Coordinador
Zonal, la de: “I. Representar al Director General en su
Jurisdiccion, de acuerdo a las competencias que se le
delegue;”;

Que, mediante memorando No. DIGERCIC-CGS.DGIR-
2017-0755-M de fecha 7 de noviembre de 2017, el Econ.
Rodrigo Ernesto Haro Salazar, Director de Gestion
de Informacion Registral, comunica al Ing. Claudio
Isaac Prieto Cueva, Director General de Registro Civil,
Identificacion y Cedulacion, Subrogante, a esa fecha, sobre
dos novedades para inscripciones que se han originado
en el Sistema: 1) Relacionado a las inscripciones en
Consulados, donde se han estado realizando desde el
ambiente de desarrollo (prueba) y no en el de produccion,
por lo que en estas inscripciones el sistema ha generado
NUI duplicados y nimero de registros que ya existen en
la base de datos de la DIGERCIC, como son los casos de
LOVATO QUEZADA VICTOR y LASCANO VASQUEZ
MATEO DANIEL; y, 2) Afectacion al Sistema por un roll
back, motivado por la implementacion de una aplicacion en
el sistema a partir de las 17h00 del dia 8 de agosto de 2017,
lo cual ha ocasionado que los niimeros de registros que el
sistema asigna automaticamente en las inscripciones a nivel
nacional y consular fueran erréneos, designando niimeros
de tomos y actas de afios anteriores. Se establece que con
relacion a la segunda novedad, la Direccion de Gestion de
Informacién Registral ha determinado 138 inscripciones
con error a nivel nacional y en consulados. En esta virtud,
solicita se disponga la elaboracion de la correspondiente
Resolucion  Administrativa para las subinscripciones
respectivas a realizarse a los documentos fisicos (actas
de inscripciones con-error en el nimero de registro), en
los Archivos Técnicos de la DIGERCIC y en las actas
consulares que llegan al Archivo del Exterior ubicado en
el Archivo Nacional. A esta solicitud se adjunta el Informe
Técnico pertinente, elaborado y aprobado el 10 de octubre
de 2017 por la Coordinacion General de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion;

Que, en atencién a la solicitud formulada por el Econ.
Rodrigo Ernesto Haro Salazar, Director de Gestion
de Informacion Registral, el Ing. Claudio Isaac Prieto
Cueva, Director General de Registro Civil, Identificacion
y Cedulacion, Subrogante, a esa fecha, mediante sumilla
inserta en el documento, dispone a la Directora de Patrocinio
y Normativa proceder con lo solicitado; y,
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Que, en virtud de haberse verificado la existencia de errores
en el numero de registro consignado en las diferentes actas
de inscripciones generadas a nivel nacional y en algunos
Consulados, es imprescindible insertar una nota marginal
en las mismas que dé cuenta de la enmienda realizada,
de conformidad con el “Informe de actas de inscripcion
de nacimientos, matrimonios y defuncion con error en el
numero de registro por falla en el sistema (09-ago-2017)”,
el mismo que fuera remitido por el Director de Gestion
de Informacion Registral a la Directora de Patrocinio y
Normativa mediante Memorando No. DIGERCIC-CGS.
DGIR-2018-0040-M de fecha 15 de enero de 2018.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo
9, numeral 2 de la Ley Orgénica de Gestion de la Identidad
y Datos Civiles, y por el articulo 21 del Decreto No. 08
publicado en el Registro Oficial No. 10 de 24 de agosto de
2009,

Resuelve:

Articulo 1.- Delegar a las y los servidores publicos que
ejerzan las funciones de Coordinadoras o Coordinadores
de las Zonas 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 y 9, las facultades
administrativas y legales que por disposicion legal y
reglamentaria le corresponden al Director General de
Registro Civil, Identificacion y Cedulacion, a fin de que
dentro de surespectiva jurisdiccion actiien en representacion
de la maxima autoridad institucional para que procedan
a subinscribir en las actas o registros fisicos de las
inscripciones que reposan en los archivos de la Direccion
General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion, en
cuyo texto se han deslizado errores referente al numero
de registro, el mismo que contiene numero de tomo,
pagina y acta, de conformidad con los datos constantes
en el “Informe de actas de inscripcion de nacimientos,
matrimonios y defuncion con error en el nimero de registro
por falla en el sistema (09-ago-2017)”, emitido por la
Direccion de Gestion de Informacion Registral en enero de
2018, el mismo que se anexa al presente instrumento como
documento habilitante.

Articulo 2.- Delegar a la servidora o servidor ptblico que
ejerza la funcion de Director de Gestion de Informacion
Registral, o quien haga sus veces, las facultades
administrativas y legales que por disposicion legal y
reglamentaria le corresponden al Director General de
Registro Civil, Identificacion y Cedulacion, a fin de que
dentro de su competencia actue en representacion de
la maxima autoridad institucional para que proceda a
subinscribir en las actas o registros fisicos que reposan en
el archivo nacional de la Direccion General de Registro
Civil, Identificacién y Cedulacion que estan a su cargo, en
cuyo texto se han deslizado errores referente al nimero de
registro, el mismo que contiene numero de tomo, pagina y
acta, tanto en territorio nacional, como en sede consular del
Ecuador en el exterior, de acuerdo con los datos constantes
en el “Informe de actas de inscripcion de nacimientos,
matrimonios y defuncion con error en el niimero de registro
por falla en el sistema (09-ago-2017)”, emitido por la
Direccion de Gestion de Informacion Registral en enero de
2018, instrumento que se anexa a la presente Resolucion
como documento habilitante.

Articulo 3.- Para el cumplimiento del objeto, materia
de la presente delegacion, a las y los servidores publicos
designados como delegados mediante este instrumento, de

conformidad con el articulo 56 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva, se les
autoriza para que, a su vez, deleguen a las o los servidores
publicos que corresponda realicen las actividades
especificas delegadas.

Articulo 4.- Las y los Coordinadores Zonales y el Director
de Gestion de Informacion Registral, a fin de cumplir a
cabalidad la delegacion conferida mediante esta Resolucion,
coordinaran e intercambiaran informacion respecto de las
inscripciones materia de las subinscripciones a realizarse.

Articulo 5.- Las y los delegados que actien en el ejercicio
de esta Resolucion seran administrativa, civil y penalmente
responsables por la inobservancia de la normativa
aplicable, en concordancia con lo establecido en el articulo
59 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva.

DISPOSICION ESPECIAL

Los delegados que por su competencia les corresponda
subinscribir el ejemplar de la inscripcion realizada en el
Consulado, deben remitir a la correspondiente Delegacion
Consular copia certificada de la Resolucion, objeto de la
subinscripcion, incluida la inscripcion con la respectiva
subinscripcion, a fin de que sean anexados al ejemplar que
en archivo mantienen los Consulados.

DISPOSICION GENERAL UNICA

De conformidad con el articulo 57 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva, la delegacion podra ser revocada en cualquier
momento por el o6rgano que la haya conferido, y se
extinguira cuando se haya cumplido el acto cuya expedicion
o ejecucion se delegb.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Derdguense todas las disposiciones de igual o menor
jerarquia que se opongan a esta Resolucion.

DISPOSICIONES FINALES

Notifiquese con el contenido de esta Resolucion, por
intermedio de la Unidad de Gestion de Secretaria al
Coordinador General de Servicios y a las autoridades
delegadas; asi como al Registro Oficial para su publicacion
correspondiente.

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de la
fecha de suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los
siete dias del mes de febrero de 2018.

f.) Ing. Jorge Oswaldo Troya Fuertes, Director General de
Registro Civil, Identificacion y Cedulacion.

REGISTRO CIVIL.- IDENTIFICACION Y
CEDULACION.- Certifico que es fiel copia del original.-
f.) Ilegible, Coordinadora de la Unidad de Secretaria.- 27 de
febrero de 2018.- 4 Fojas tutiles.



