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ACUERDO Nro. 0329

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucién de la Republica establece que: “A las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion. (...)”;

QUE, la Constitucién de la Republica en su articulo 381 senala que: “El Estado
protegera, promovera y coordinara la cultura fisica que comprende el deporte,
la educacion fisica y la recreaciéon, como actividades que contribuyen a la
salud, formacioén y desarrollo integral de las personas; impulsara el acceso
masivo al deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y
parroquial;, auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en
competencias nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos
y Paraolimpicos; y fomentara la participacion de las personas con
discapacidad.”;

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”;

QUE, el Codigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
“‘Delegacion de competencias. Los 6rganos administrativos pueden delegar el
gjercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Ofros oOrganos o entidades de la misma administracion publica,
Jerarquicamente dependientes.

2. Otros 6rganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los 6rganos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros 6rganos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (...)”;

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion,
sefiala que: “El Ministerio Sectorial es el 6rgano rector y planificador del
deporte, educacion fisica y recreacion; le corresponde establecer, ejercer,
garantizar y aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las areas
correspondientes para el desarrollo del sector de conformidad con lo dispuesto
en la Constitucion, las leyes, instrumentos internacionales y reglamentos
aplicables. (...)";
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QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal 1), del mismo cuerpo normativo, es
una funcioén y atribucion del Ministerio “Ejercer la competencia exclusiva para la
creacion de organizaciones deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el
registro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion

(..)%

QUE, el literal a) del articulo 17 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion, determina que forman parte del sistema deportivo ecuatoriano,
entre otros los Clubes Deportivos Basicos para el deporte barrial, parroquial y
comunitario;

QUE, de acuerdo al literal a) del articulo 96 de la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion, consta el Club Deportivo Basico dentro de la estructura del
deporte barrial y parroquial;

QUE, dentro del cuerpo legal antes mencionado el articulo 99 sefiala que “Un
club deportivo basico o barrial y parroquial, urbano y rural, es una organizacion
de caracter recreacional, constituido por personas naturales, podra contar con
el apoyo econdémico y/o participacion en su directorio de personas juridicas
(...)"; y, para obtener la personeria juridica debera cumplir con los requisitos
que establece este articulo y los establecidos en el articulo 29 de Reglamento
General a la Ley;

QUE, el inciso primero del articulo 63 del Reglamento General a la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, establece los requisitos para la
aprobacion de los Estatutos, reformas de estatutos y registros de directorio;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva ERJAFE, determina: “Los Ministros de Estado son
competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus
ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente serialados en leyes especiales. (...)”;

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo
de la Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: “De las Secretarias.- Organismos
publicos con facultades de rectoria, planificacion, regulacion, gestion y control
sobre temas especificos de un sector de la Administracion Publica. Estaran
representadas por un secretario que tendra rango de ministro de Estado.”;

QUE, el art. 55 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva ERJAFE determina que: “Las atribuciones propias de las diversas
entidades y autoridades de la Administracion Publica Central e Institucional,
seran delegables en las autoridades u 6rganos de inferior jerarquia, excepto las
que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacion sera
publicada en el Registro Oficial. (...)”;

QUE, el articulo 33 del Acuerdo Ministerial 694A de 01 de diciembre de 2016
denominado: “INSTRUCTIVO DE PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA
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APROBACION Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGAMIENTO Y
RATIFICACION DE PERSONERIA JURIDICA; REGISTRO DE DIRECTORIO;
Y LA |IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE REGISTRO PARA
ORGANISMOS DEPORTIVOS-SODE-.”, especifica que se ejecutaran procesos
de evaluacién a las organizaciones creadas a través de un seguimiento y
control posterior, por lo cual el Area Administrativa competente de la Secretaria
del Deporte emitira el certificado de “Organizaciéon Deportiva Activa”, para
poder verificar que la organizacion deportiva se encuentre en actividad;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo No. 438 de 14 de junio de 2018, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés,
en su articulo 1, “transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del
Deporte, con autonomia administrativa y financiera”;

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefialado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumira las funciones establecidas para el 6rgano rector
y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en la Ley
del Deporte y demas normativa que rige el sector.”,

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u ofros Instrumentos juridicos, nacionales o
internacionales que le correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar
parte del patrimonio institucional de la Secretaria del Deporte”;

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefor Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
‘Reglamento Interno de Delegacion de Firmas de la Secretaria del Deporte”,

QUE, el articulo 2 literal f) numeral 11 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12
de febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucion de suscribir: “Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos; aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica;
Acuerdos de convalidacion y rectificacion de las siguientes organizaciones
deportivas que tengan su domicilio dentro de la jurisdiccion del Distrito
Metropolitano de Quito (...) 11) Clubes Deportivos Basicos: Barrial, Parroquial y
Comunitario (...)”;

QUE, mediante Accion de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza, como Subsecretario de Deporte
y Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;
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QUE, mediante oficio s/n, de fecha 24 de febrero de 2020, ingresado a la
Secretaria del Deporte con tramite Nro. SD-DA-2020-2691, de fecha 05 de
marzo de 2020, por medio del cual el sefior Llumiquinga Pilataxi Alex Patricio,
en calidad de presidente provisional del CLUB DEPORTIVO BASICO
BARRIAL “SPORTING LA LUZ”, solicita se apruebe el estatuto y se otorgue
personeria juridica a la Organizacion Deportiva mencionada;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0451, de fecha 09 de marzo
de 2020, el sefor Cesar Andrés Nuriez Caviedes, Abogado de la Direccién de
Asuntos Deportivos de esta Cartera de Estado, emite informe juridico favorable
para aprobar el estatuto y otorgar personeria juridica al CLUB DEPORTIVO
BASICO BARRIAL “SPORTING LA LUZ”;

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constituciéon de la
Republica del Ecuador, Coédigo Organico Administrativo, Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento, Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva y el Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero
de 2019;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el estatuto y otorgar personeria juridica al
CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “SPORTING LA LUZ”, con domicilio y
sede en la parroquia de Conocoto, en el canton Quito, provincia de Pichincha,
como organizacion deportiva sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley
del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General, y las
leyes de la Republica; bajo el siguiente texto:

ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “SPORTING LA LUZ”

TiTULO |
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS

Art. 1.- El CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “SPORTING LA LUZ”, tiene su
domicilio y sede en la parroquia de Conocoto, cantén Quito, provincia de Pichincha. Es
una entidad de derecho privado, sin fines de lucro con finalidad social y publica, de
caracter recreacional, ajena a todo asunto de caracter politico, religioso o racial, se
rige por la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General y
demas normativa conexa.

Art. 2.- Estara constituido por un minimo de 15 socios que hubieren suscrito el acta de
constitucion y los que posteriormente se incorporaren, previa solicitud escrita
aprobada por el directorio.

Art. 3.- El club deportivo tendra un plazo de duracién indefinido en sus funciones y el
numero de sus asociados podra ser ilimitado.

Art. 4.- Los fines de la entidad son los siguientes:
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a. Fomentar por todos los medios posibles la practica del deporte como
mejoramiento fisico, moral, social y técnico de sus asociados y la comunidad;

b. Estimular el espiritu de cooperacidén y las buenas relaciones humanas entre
sus miembros;

c. Organizar el mayor numero posible de competencias deportivas internas y
participar en todas las que se comprometiere el club por resolucion de sus
directivos o de las autoridades deportivas superiores;

d. Mantener y fomentar las relaciones deportivas de la entidad en concordancia
con otras similares; v,

e. Las demas que permitan al club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su
misién tendiente al servicio de los socios y la colectividad donde se
desenvuelvan.

Art. 5.- Para mejor cumplimiento de sus fines el club tendra las siguientes
atribuciones:

a. Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o instituciones de
crédito, publico o privado, naturales o juridicos, mixtos, nacionales e
internacionales; vy,

b. Obtener préstamos, descuentos, etc., y realizar todas las operaciones de
crédito que sean necesarias.

TiTuLO Il
DE LOS SOCIOS

Art. 6.- Existen las siguientes categorias de socios:

a. Fundadores y Activos.- Seran aquellos que suscribieron el acta de constitucion
y aquellos que posteriormente solicitaren por escrito su ingreso y fueren
aceptados por la asamblea;

b. Honorarios.- Son las personas ecuatorianas o extranjeras declaradas tales por
la asamblea general ha pedido del directorio en reconocimiento de los actos
relevantes ejecutados en beneficio del club. Los socios honorarios estaran
exentos del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias y no podran votar,
pero si participar en las asambleas, pero solo con derecho a voz; vy,

c. Vitalicios.- Son aquellas personas que habiendo suscrito el acta de constitucion
del club, han mantenido esta calidad durante 15 afios y que en este lapso se
han destacado como socios o dirigentes. La calidad de vitalicios sera
reconocida por la asamblea general.

Art. 7.- Los socios vitalicios tendran los mismos derechos y gozaran de los mismos
beneficios que los activos, pero estaran exentos del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias.

Art. 8.- Para ser socio activo se requiere ser ecuatoriano, mayor de edad, no
pertenecer o no haber sido expulsado de otro club similar, y cumplir con los demas
requisitos que se determine en los reglamentos internos.

Art. 9.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.- Son derechos de los socios activos y
vitalicios, los siguientes:

a. Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas generales;
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Elegir y ser elegido;

Participar de todos los beneficios que concede la entidad;

Intervenir directa y activamente en la vida del club; vy,

Recibir los informes periddicos que rinda el directorio sobre la administracién
del club, con relacién a las labores que ésta desarrollo y su situacion financiera

Art. 10.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES ACTIVOS.- Son deberes de
estos los siguientes:

a.

~oo

Cumplir estrictamente las disposiciones de este estatuto, reglamento interno
del club y las disposiciones y resoluciones de la asamblea general y del
directorio;

Concurrir a las asambleas generales para las que fueren convocados;

Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean
establecidas por la asamblea general, con excepcion de los socios honorarios y
vitalicios que estan exonerados de estas obligaciones;

Desempenar los cargos y comisiones que les fueren encomendados;

Velar por el prestigio del club en todo lugar;

Intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del club,
siempre que fueren requeridos; v,

Todos los demas que se desprendieran del contenido del estatuto y reglamento
interno del club.

Art. 11.- Los derechos y deberes de los socios honorarios se determinaran y se
regiran por el presente estatuto y su reglamento interno.

Art. 12.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS FUNDADORES Y ACTIVOS.-

a.

b.
c.

d.

Actuar en contrario de lo previsto en este estatuto y reglamento, de las
resoluciones de la asamblea general y del directorio, y de los objetivos del club;
Ser socio o ejercer funciones o dignidades directivas en clubes similares;

No acatar las disposiciones y resoluciones de la asamblea general del
directorio; v,

Las demas contempladas en las leyes, este estatuto y sus reglamentos.

Art. 13.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO.- La calidad de socio activo se pierde:

a.

b.

o

semoo

El que injustificadamente dejare de colaborar y participar en las actividades del
club, a pesar de ser requerido;

Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del club o incurrir
en una de las prohibiciones determinadas en el articulo anterior;

Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempeno de las comisiones
encomendadas;

Por suspension definitiva;

Renuncia por escrito a su calidad de socio;

Por fallecimiento;

Por expulsién; v,

Por las demas causas que se determine en los reglamentos internos.

Art. 14.- El caracter de socio puede suspenderse de manera temporal por las
siguientes razones:
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a. Por falta de pago de tres o mas cuotas fijadas por la asamblea general o por el
directorio;

b. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del club o en contra de
dirigentes, directores técnicos y/o deportistas;

c. Por posesion de armas u objetos peligrosos durante las competencias; eventos
deportivos y en escenarios deportivos;

d. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el club
o por los organismos rectores del deporte a la cual esta afiliado;

e. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias o
cualquier evento deportivo en el que participe el club;

f. Por realizar actos que impliquen desacatos a la autoridad;

g. Por participar en eventos deportivos en representacion de otro club sin la
respectiva autorizacion; vy,

h. Las demas contempladas en la ley, el estatuto y en el reglamento interno.

El tiempo maximo que podra durar la suspension temporal es de un ano.

TiTuLo
DE LA ESTRUCTURA DE GOBIERNO INTERNO

Art. 15.- La vida y actividad del club seran dirigidas y reglamentadas por la asamblea
general, por el directorio y por las comisiones nombradas de conformidad con el
estatuto y reglamento interno respectivo.

CAPITULOI
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 16.- La asamblea general constituye el maximo organismo de la institucion y
estara integrada por todos los socios que se encuentren en uso de sus derechos.

Art. 17.- La asamblea general sera ordinaria y extraordinaria. La asamblea general
ordinaria se reunira dentro del primer trimestre de cada afo, previa convocatoria
hecha por el directorio y funcionara con el quérum equivalente a la mitad mas uno de
los miembros del club; en caso de segunda convocatoria podra sesionar con el
numero de asistentes presentes al momento.

La asamblea general extraordinaria se reunira cualquier dia del afo previa
convocatoria del presidente del club o ha pedido escrito de por lo menos la tercera
parte de los socios y en ella no se trataran mas asuntos que aquellos que consten en
la convocatoria.

Art. 18.- Toda convocatoria para asamblea general podra realizarse:

a. De forma personal mediante comunicacion escrita debidamente recibida;

b. Por medios de comunicacion masiva, sea prensa, radio o television; vy,

c. Por medios electréonicos a la direccion que el socio haya registrado en la
Secretaria del club.

Las convocatorias para las asambleas generales se haran con antelacion minima de
siete (7) dias y en ella se hara constar el orden del dia, lugar, fecha y hora de
celebracion de la asamblea. La convocatoria sera suscrita por el presidente y
secretario del club de forma conjunta.
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Art. 19.- En todo caso se subrogara de la siguiente manera:

a. En caso de renuncia o ausencia definitiva del presidente lo subrogara el
vicepresidente; al vicepresidente lo subrogara el primer vocal; y en el mismo
orden actuaran el segundo y tercer vocal; v,

b. En caso de renuncia o ausencia definitiva del secretario o tesorero lo subrogara
el primer vocal; y al primer vocal lo subrogara el segundo vocal; y en el mismo
orden actuara el tercer vocal.

Art. 20.- Las resoluciones de la asamblea general se tomaran por mayoria de votos.

Art. 21.- Las votaciones podran ser directas o secretas. La decisién de todo asunto
que comprometa el buen nombre de cualquier persona se hara necesariamente por
voto publico o razonado.

Art. 22.- Son atribuciones de la asamblea:

a. Elegir por votacion directa o secreta al presidente, vicepresidente, secretario,
tesorero, tres vocales principales y tres vocales suplentes, proclamarlos y
posesionarlos en sus cargos;

b. Aprobar la afiliaciéon o desafiliacién del club a cualquier liga deportiva barrial o
parroquial, o semejantes, y nombrar a sus delegados para tal efecto;

c. Interpretar el estatuto y reglamento con los que funcionara el club;

d. Conocer y dictaminar sobre los informes del presidente, el tesorero y las
comisiones;

e. Aprobar los reglamentos formulados por el directorio.

f. Reformar el estatuto y reglamento;

g. Senalar las cuotas ordinarias y extraordinarias;

h. Aprobar el reglamento de gastos e inversiones;

i. Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios honorarios presentados
por el directorio;

j- Aprobar el presupuesto anual de la Institucion;

k. Autorizar la participacion de personas juridicas en el directorio del club,

conforme lo prevé el Art. 54 del Reglamento a la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion; y,
I. Las demas que se desprendieran del contenido del presente estatuto.

CAPITULO Il
DEL DIRECTORIO

Art. 23.- El directorio es el organismo ejecutor de las actividades de la institucion.
Seran elegidos para un periodo de CUATRO ANOS y podran optar por la reeleccion
inmediata por una sola vez de conformidad con el Art. 151 de la Ley del Deporte,
Educacién Fisica y Recreacion.

El sindico, el médico y otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento
del club seran designados por el directorio.

Art. 24.- Los miembros del directorio seran elegidos por la asamblea general de socios
del club, la votacion podra ser directa o secreta. El procedimiento de elecciones y
designacion se determinara en el reglamento interno que para tal efecto se dicte.
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En caso de renuncia o ausencia definitiva de todos los miembros del directorio, la
asamblea general se auto convocara de forma inmediata y sera presidida por un
director de asamblea elegido en el mismo momento. Instalada la asamblea los socios
mediante votacion elegiran a todos los miembros del directorio, dicho directorio sera
elegido para un nuevo periodo, debiendo observarse lo establecido en el articulo 23 de
este estatuto.

Los criterios para determinar la ausencia definitiva se determinaran en el reglamento
Interno que para tal efecto se dicte.

Art. 25.- Cuatro miembros del directorio constituyen el quérum reglamentario.

Art. 26.- Las decisiones y/o resoluciones del directorio se las tomaran por mayoria
simple de los votos de los integrantes que quedaren al momento de votar. El
presidente tendra voto dirimente.

Art. 27.- El directorio sesionara por lo menos una vez al mes. De igual manera podra
sesionar cuando sea convocado por el presidente o en su ausencia por el
vicepresidente, o cuando lo soliciten por lo menos tres de sus miembros.

Art. 28.- El directorio reglamentara la forma de presentacion de las solicitudes de los
socios que desearen ingresar al club.

Art. 29.- El directorio podra recibir en comision general a cualquier persona, previa
calificacion del presidente.

Art. 30.- Son funciones del directorio:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente estatuto y del

reglamento, asi como las resoluciones de la asamblea general y del directorio;

Conocer y resolver acerca de las solicitudes de afiliacion;

c. Elaborar y presentar la proforma presupuestaria para conocimiento y
aprobacion de la asamblea general ordinaria;

d. Llenar interinamente las vacantes producidas en el directorio hasta la
instalacion de la asamblea general;

e. Designar las comisiones necesarias;

f. Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarias
y estatutarias en todo caso dando el derecho a la defensa;

g. Presentar a consideracion de la asamblea general la lista de los candidatos a
socios honorarios;

h. Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras sesiones: sindico, médico y
otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento del club;

i. Conocer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de los cargos a los
dignatarios del club, cuando lo estime conveniente;

j- Resolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicacion de
este estatuto, hasta que conozca y resuelva la asamblea general;

k. Nombrar los empleados del club que a su juicio sean necesarios para la buena
marcha y sefalarles sus obligaciones y remuneraciones;

I. Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto de reglamento interno del
club para la aprobacion de la asamblea general;

o

10
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m. Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento aprobado por la
asamblea general;

n. Presentar a la asamblea general para su aprobacion, la proforma
presupuestaria para ese ano; y

o. Todas las demas que le asigne este estatuto, reglamento y la asamblea
general.

CAPITULO 1lI
DE LAS COMISIONES

Art. 31.- EIl directorio designara las comisiones necesarias para el mejor
desenvolvimiento del club, en especial las de:

Finanzas, presupuesto y fiscalizacion;
Deporte;

Educacién, prensa y propaganda; vy,
Relaciones publicas.

aooyo

Art. 32.- Las comisiones seran designadas en la primera sesién del directorio y
estaran integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara un
presidente y un secretario:

Art. 33.- Corresponde a las comisiones las siguientes responsabilidades:

a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcion;

b. Informar por escrito al directorio de su labor y presentar las sugerencias que
sean necesarias;

c. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del directorio; v,

d. Las demas que le asigne este estatuto, el reglamento, el directorio y la
asamblea general.

CAPITULO IV
INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art. 34.- EI directorio del club estara integrado por: PRESIDENTE/A,
VICEPRESIDENTE/A, SECRETARIO/A, TESORERO/A,  TRES VOCALES
PRINCIPALES y TRES VOCALES SUPLENTES.

SECCION |
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 35.- El presidente y el vicepresidente del club deben ser ecuatorianos por
nacimiento o por naturalizacién.

Art. 36.- Son deberes y atribuciones del presidente:

Rendir caucion previa a la posesion y desempefio del cargo;
Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial del club;
Presidir las sesiones de la asamblea general y del directorio;
Legalizar con su firma los documentos oficiales de la entidad;
Vigilar el movimiento econémico y técnico del club;

PooTw
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Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento aprobado por la
asamblea;

Presentar a las asambleas generales ordinarias los informes de labores del
directorio; v,

Las demas que se asigne el estatuto, el reglamento, la asamblea general y el
directorio.

Art. 37.- El vicepresidente hara las veces de presidente en los casos de ausencia
temporal de éste y en los de ausencia definitiva asumira la presidencia hasta la
terminacion del periodo para el cual fue elegido.

Art. 38.- En caso de ausencia o impedimento del vicepresidente hara sus veces los
vocales principales en el orden de su eleccion.

SECCION II
DEL SECRETARIO

Art. 39.- Son funciones del secretario:

a.

Actuar como tal en las sesiones de la asamblea general y del directorio, y
convocar a las sesiones. Las convocatorias se haran en forma personal y
llevaran las firmas del presidente y del secretario del club;

Llevar un libro de actas de las sesiones de la asamblea general, del directorio y
otros que a su juicio creyere convenientes. Llevara igualmente el libro registro
de socios;

Llevar la correspondencia oficial y los documentos del club;

Llevar el archivo del club y su inventario de bienes;

Suscribir junto con el presidente las actas respectivas;

Publicar los avisos que disponga la presidencia, la asamblea general, el
directorio y las comisiones;

Conceder copias certificadas de los documentos del club, previa autorizacion
del directorio y/o el presidente;

Facilitar al directorio los datos y documentos necesarios para sus informes y
deliberaciones;

Informar a los socios de las disposiciones de la asamblea general, del
directorio y de las comisiones sobre asuntos que deban ser conocidos por
ellos; vy,

Los demas que asignen este estatuto, el reglamento, la asamblea general, el
directorio, las comisiones y el presidente.

SECCION Il
DEL TESORERO

Art. 40.- Son deberes y atribuciones del tesorero de la entidad:

o

Rendir caucion previa a la posesion y desempeio del cargo;

Llevar los libros que fueren necesarios para la contabilidad;

Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a la caja y recaudar
las cuotas y demas ingresos licitos del club;

Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para
someterlos a consideracion del directorio, de la asamblea general y vigilar que
una vez aprobado sea ejecutado estrictamente;
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e. Presentar al directorio el estado de caja y balance econdmico del club en forma
trimestral o en el tiempo que aquel lo solicitare y todos los demas informes del
caso;

f. Realizar los registros de la contabilidad para que se encuentre al dia y hacer
las observaciones que estime conveniente para el mejor desenvolvimiento de
los asuntos contables;

g. Sugerir al directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de
la gestion econdmica del club; vy,

h. Los demas que asigne el estatuto, el reglamento, la asamblea general, el
directorio, las comisiones y el presidente.

Art. 41.- El tesorero tendra a su cargo el manejo de los fondos del club y sera
responsable de los gastos e inversiones que realice. El presidente del club sera
responsable solidario sobre el manejo de los fondos del club, asi como de los gastos e
inversiones que se realicen.

SECCION IV
DE LOS VOCALES

Art. 42.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

Concurrir puntualmente a las sesiones del directorio y asamblea general;
Cumplir las comisiones que les designe el directorio o el presidente;
Reemplazar al presidente o vicepresidente en el orden de su nombramiento; vy,
Las demas que se sefalen en este estatuto y reglamento.

eooyw

TiTULO IV
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 43.- Son fondos y pertenencias del club los ingresos ordinarios y extraordinarios
que le correspondan por los siguientes conceptos:

Derechos de afiliacion;

Producto de taquilla, rifas y cuotas extraordinarias;

Cuotas mensuales pagadas por los socios;

Todos los bienes muebles e inmuebles adquiridos a cualquier titulo por el club;
asi como los que en la misma forma pudieran adquirirse en el futuro; vy,

e. Todos los demas ingresos que tuviere la entidad en forma licita

gaooyw

Los ingresos ordinarios se determinaran en el reglamento interno y los ingresos
extraordinarios se definiran por decision de la asamblea.

_TITULOV ]
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 44.- DISOLUCION.- El club podra disolverse por voluntad de la asamblea o por
decision de la Secretaria del Deporte cuando incurra en las siguientes causas:

a. Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacion;
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b. Por comprometer la seguridad a los intereses del Estado, o por contravenir
reiteradamente las disposiciones emanadas de los Ministerios u organismos de
control y regularizacion;

c. Por disminuir el numero de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucion; vy,

d. Por las demas que se establezcan en la Leyes.

Cuando la disolucién fuere decidida por la asamblea general de socios, el club
comunicara de este hecho a la Secretaria del Deporte, adjuntando copias certificadas
de estas actas y la conformacion de un comité de liquidacién constituido por tres
personas.

Los bienes que conformen el acervo liquido del club seran traspasados a una o varias
instituciones sin fines de lucro que tengan por objeto finalidades similares a las del
club.

En caso de disolucion los miembros del club no tendran derecho, a ningun titulo, sobre
los bienes de la organizacion.

~ TiTULO VI
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 45.- Todos los conflictos internos que surjan entre socios, los 6rganos del club, o
entre si, seran resueltos por acuerdo de las partes en controversia y si aquello no
fuere posible se procedera de la siguiente manera:

a. Los conflictos que surjan entre socios del club se someteran a la resolucién del
directorio;

b. Los conflictos que surjan entre los socios y los érganos del club, o entre si,
seran resueltos por la asamblea general convocada exclusivamente con este
fin; y,

c. Las resoluciones de los érganos del club seran apelables de conformidad con
la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento.

Art. 46.- Como medios alternativos de solucion de controversias, los socios podran
acudir a los centros de mediacion y arbitraje existentes en el canton de domicilio del
club, debiendo aceptar de manera obligatoria sus decisiones o resoluciones.
TITULO VI
DE LAS SANCIONES

Art. 47.- Los socios del club que incumplieren el presente estatuto, su reglamento o
las resoluciones de los organos de la entidad estaran sujetos a las siguientes
sanciones de conformidad a la gravedad de la falta y las demas circunstancias que
incidan en la comisién de la infraccion:

Amonestacion;

Sancién econémica;
Suspension temporal; vy,
Suspension definitiva.

cooTpw
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Las sanciones impuestas en los literales precedentes seran aplicadas en observancia
al debido proceso consagrado en la Constitucion de la Republica y demas normativa
aplicable.

Art. 48.- Las sanciones que imponga el club deberan estar enmarcadas dentro de lo
establecido por la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento
General; y deberan ser notificadas personalmente al infractor.

Art. 49.- Las sanciones deportivas impuestas por el club a sus socios podran ser
apeladas unicamente de conformidad con lo establecido en el presente estatuto.

Art. 50.- Las causas para la imposicion de las sanciones constaran en el reglamento
Interno del club.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El club se sometera al control, supervision y fiscalizacion de la Secretaria
del Deporte, a través de sus dependencias.

SEGUNDA.- Las resoluciones y disposiciones de la asamblea general, del directorio y
de las comisiones que deban notificarse a los socios se consideraran conocidas por
éstos a través de:

a. Las comunicaciones particulares que les fueren entregadas;
b. Las publicaciones realizadas en la prensa; v,
c. Los avisos colocados en lugares visibles de la sede permanente del club.

TERCERA.- El club para su mejor funcionamiento podra contratar el personal
administrativo y de servicio que considere necesario; observando la legislacion laboral
y la que fuere aplicable en virtud de los contratos que celebre.

CUARTA.- En el respectivo reglamento interno del club se regularan los deberes y
obligaciones del sindico, médico y demas personas indispensables para el buen
funcionamiento del club.

QUINTA.- Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muebles de cualquier
especie que pertenezcan al club salvo para su reparacién, lo demas sobre sus bienes
debera reglamentarse.

SEXTA.- El sindico, médico y demas funcionarios nombrados por el directorio se
sujetaran a las disposiciones del presente estatuto y su reglamento.

SEPTIMA .- El club practicara y fomentara las disciplinas deportivas de: FUTBOL vy las
demas que la mayoria de sus socios decidan, pudiendo en cualquier momento
incrementarse o reducirse en virtud de sus necesidades, sin que sea necesaria una
nueva reforma estatutaria. Para el efecto comunicaran de la variacion de sus
actividades a la Secretaria del Deporte.

OCTAVA.- Los colores del club son: VINO TINTO, BLANCO, NEGRO.

NOVENA.- Los deportistas se someteran al sistema de fichaje y carnetizacién de la
entidad deportiva de su jurisdiccion.
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DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- Una vez aprobado legalmente este estatuto, el directorio provisional
ordenara su publicacion en folletos y distribucion entre socios.

ARTICULO SEGUNDO.- En el plazo de noventa (90) dias contados a partir de
la fecha de promulgacion de este estatuto, se debera expedir el respectivo
reglamento interno, reglamento de elecciones, y los reglamentos que se
consideren necesarios, sin que estas normas contravengan lo dispuesto en la
Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley del Deporte, Educacién Fisica
y Recreacion, su Reglamento y el presente Estatuto.

ARTICULO TERCERO.- En plazo de sesenta (60) dias contados a partir de la
fecha de expedicion de este Acuerdo, el CLUB DEPORTIVO BASICO
BARRIAL “SPORTING LA LUZ”, debera registrar el primer directorio de la
organizacion deportiva ante esta Cartera de Estado; de conformidad con lo
establecido en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreaciéon, su
Reglamento General, y el estatuto de la organizacion deportiva.

ARTICULO CUARTO.- EI CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL
“SPORTING LA LUZ”, debera reportar a la Secretaria del Deporte toda
variacion en lo referente a su ndmina de socios, asi como en su directorio y
estatuto, las cuales no tendran efecto sin la aprobacién debida.

ARTICULO QUINTO.- El CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “SPORTING
LA LUZ”, expresamente se compromete y acepta ante la Secretaria del
Deporte, impulsar las medidas de prevencion del uso de sustancias prohibidas
destinadas a potenciar artificialmente la capacidad fisica de las y los
deportistas o a modificar los resultados de las competencias, asi como respetar
las normas antidopaje, quedando prohibido el consumo o la utilizacién de
sustancias no permitidas, acorde con las disposiciones de la Ley.

ARTICULO SEXTO.- El presente Estatuto deroga y reemplaza a todos los
Estatutos pre-existentes del Club.

ARTICULO SEPTIMO.- En caso de silencio de las disposiciones estatutarias,
se aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Codigo
Civil y las reglas generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que
contengan contradicciéon a normas legales y reglamentarias se tendran por no
escritas, siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO OCTAVO.- El Organismo Deportivo debera obtener el certificado
de “Organizacion Deportiva Activa” que se entregara de manera bianual por
parte del Area Administrativa competente de la Secretaria del Deporte, este
certificado se requerird para el ejercicio de los derechos asociativos y

16



Registro Oficial N° 406 Martes 9 de marzo de 2021

electorales en las entidades asociativas a la que pertenezca. El certificado de
“Organizacion Deportiva Activa” se renovara de manera automatica si no
hubiere informe negativo por parte del area competente. Si existiere informe
negativo por parte de esta Cartera de Estado se iniciara el procedimiento para
la declaracion de inactividad del Club, conforme lo establece el Acuerdo 394,
de 09 de mayo de 2019.

ARTICULO NOVENO.- La veracidad y exactitud de los documentos
presentados por la organizacion deportiva son de su exclusiva responsabilidad,
asi como el procedimiento legal para la aprobacién estatutaria.

ARTICULO DECIMO.- Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacion
y suscripcién, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., el 06 de julio del 2020

=+ E-:“':.- FLAVIO ISRAEL

E
E‘T‘.ﬂ' :3‘ VERDUGO ORMAZA

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA
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RESOLUCION- SETEGISP-ST-2021-0004

SILVANA MARIUXI RAMiREZ VERDEZOTO
SECRETARIA TECNICA

SECRETARIA TECNICA DE GESTION INMOBILIARIA DEL SECTOR PUBLICO

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

CONSIDERANDO:

el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que:
“Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en
la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion.”;

el articulo 227 ibidem manifiesta que: “La administracién publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacién, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

el articulo 90 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva dispone que: “Los actos administrativos podran extinguirse o
reformarse en sede administrativa por razones de legitimidad o de
oportunidad.”

el articulo 99 del Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva sefiala que: “Los actos normativos podran ser derogados o
reformados por el érgano competente para hacerlo cuando asi se lo considere
conveniente. Se entendera reformado tacitamente un acto normativo en la
medida en que uno expedido con posterioridad contenga disposiciones
contradictorias o diferentes al anterior.”

mediante Decreto Ejecutivo N° 503 de 12 de septiembre de 2018, publicado en
el Registro Oficial Suplemento N° 335, de 26 de septiembre de 2018, se
expiden las competencias y responsabilidades especificas derivadas de otros
instrumentos juridicos al Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico,
INMOBILIAR;

mediante Decreto Ejecutivo N° 1107 de 27 de julio de 2020, el Presidente de la
Republica reforma el Decreto Ejecutivo N° 503, publicado en Registro Oficial
Suplemento N° 335 de 26 de septiembre de 2018, de la siguiente manera: “a)
Sustituyase el articulo 1 por el siguiente texto: “Art. 1.- Transformese el Servicio
de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico - INMOBILIAR en Secretaria Técnica
de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico, como entidad de derecho publico,
adscrita a la Presidencia de la Republica, dotada de personalidad juridica,
autonomia administrativa, operativa y financiera y jurisdiccién nacional, con
sede principal en la ciudad de Quito. Responsable de coordinar, gestionar,
administrar, dar seguimiento, controlar y evaluar los bienes del sector publico y
de los bienes que disponga el ordenamiento juridico vigente, que incluye las
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Que,

Que,

Que,

Que,

potestades de disponer, distribuir, custodiar, usar, enajenar, asi como disponer
su egreso y baja, ademas de las competencias y responsabilidades especificas
derivadas de otros instrumentos juridicos. b) Sustituyase el articulo 5 por el
siguiente texto: “Art. 5.- La Secretaria Técnica de Gestion Inmobiliaria del
Sector Publico sera dirigida por un Secretario Técnico, designado por el titular
de la Secretaria General de la Presidencia.”.

mediante Acuerdo Nro. PR-SGPR-2020-0094 de 29 de julio de 2020, suscrito
por el Mgs. Nicolas Issa Wagner, Secretario General de la Presidencia de la
Republica, acordod, designar a la doctora Silvana Mariuxi Ramirez Verdezoto
como Secretaria Técnica de la Secretaria Técnica de Gestién Inmobiliaria del
Sector Publico.

mediante RESOLUCION-SETEGISP-ST-2020-0016, de 12 de agosto de 2020,
la maxima autoridad de la institucion, resolvio lo siguiente:

‘RESUELVE:

“Articulo 1: Declarar a la Secretaria Técnica de Gestion Inmobiliaria del Sector
Publico, en proceso de reestructura institucional conforme a lo establecido en el
“Articulo Unico” del Decreto Ejecutivo No. 1107 del 27 de julio del 2020. En
consecuencia de lo anterior, se dispone que las Unidades de esta Secretaria,
para efectuar este proceso, emitan y ejecuten los actos administrativos
necesarios para el cumplimiento de dicha estructura.

Articulo 2.- Para garantizar la adecuada y oportuna gestion institucional de este
Organismo Publico, se continuara con aplicacion de los Acuerdos y
Resoluciones emitidos previo a la emision del Decreto Ejecutivo No. 1107 del
27 de julio del 2020 hasta concluir la transformacion a Secretaria Técnica, bajo
responsabilidad de los funcionarios que intervengan en la emision de los actos
administrativos correspondientes.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Todos los actos administrativos que se requieran para la adecuada
consecucion del proceso de reestructura institucional, deberan alinearse a los
plazos establecidos en las Disposiciones Transitorias: Primera y Sequnda y del
Decreto Ejecutivo No. 1107 del 27 de julio de 2020.”

mediante RESOLUCION-INMOBILIAR-DSI-2014-0014 de 23 de septiembre de
2014, publicado en el Registro Oficial Nro. 356 Tercer Suplemento de 17 de
octubre de 2014, se expididé el Reglamento Interno del Comité de Gestién de
Calidad del Servicio y el Desarrollo Institucional de INNOBILIAR;

mediante RESOLUCION-INMOBILIAR-DGSGI-2018-0026 de 20 de marzo de
2018, la maxima autoridad de INMOBILIAR resolvié reformar parcialmente por
razones de oportunidad, el Reglamento Interno del Comité de Gestion de
Calidad de Servicio de Desarrollo Institucional de INMOBILIAR, expedido
mediante RESOLUCION-INMOBILIAR-DSI-2014-0014 de 23 de septiembre de
2014.
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Que, mediante Oficio No. MDT-VSP-2020-0496 de fecha 26 de octubre de 2020, el
Ministerio del Trabajo en el ambito de sus competencias APRUEBA LA
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL NIVEL JERARQUICO SUPERIOR
PARA LA SECRETARIA TECNICA DE GESTION INMOBILIARIA DEL
SECTOR PUBLICO (SETEGISP).

Que, mediante Memorando Nro. SETEGISP-CGPGE-2021-0030-M, de 03 de febrero
de 2021, suscrito por el Ing. William Giovanny Merino Sarango Coordinador
General de Planificacion y Gestion Estratégica, en que puntualiza y solicita lo
siguiente: “...Al respecto, me permito poner en su conocimiento que mediante
sumilla inserta de la Maxima Autoridad se aprobaron los cambios resueltos
para la conformacion del Comité de Gestion de Calidad de Servicio y el
Desarrollo Institucional, misma que adjunto a este memorando. En ese
contexto, solicito gentilmente a Usted, se realice la reforma correspondiente al
Reglamento respectivo, a fin de regularizar los actos resolutivos del Comité de
Gestion de Calidad de Servicio y el Desarrollo Institucional.”

Que, es necesario reformar el Reglamento Interno del Comité de Gestion de Calidad
de Servicio y el Desarrollo Institucional, a fin de guardar coherencia con la
transformacion institucional y nueva estructura de la Secretaria Técnica de
Gestion Inmobiliaria del Sector Publico, con la finalidad de garantizar la
eficiencia y el cumplimiento en la produccion y prestacion de productos y
servicios de las Unidades Intervinientes en la Gestién de Calidad de Servicio y
Desarrollo Institucional.

En ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas por potestad estatal,
consagradas en la Constitucion y la ley, en aplicacion de lo establecido en los articulos
64, y 10-1 literal g) del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva.

RESUELVE:

Reformar parcialmente y por razones de oportunidad, el Reglamento Interno del
Comité de Gestion de Calidad de Servicio y el Desarrollo Institucional de INMOBILIAR
expedido mediante RESOLUCION-INMOBILIAR-DSI-2014-0014 de 23 de septiembre
de 2014, publicado en el Registro Oficial Nro. 356 Tercer Suplemento de 17 de
octubre de 2014, reformado parcialmente por la RESOLUCION-INMOBILIAR-DGSGI-
2018-0026 de 20 de marzo de 2018, de la siguiente manera:

Articulo 1.- Sustituyase en el articulo 8 del Reglamento Interno del Comité de Gestidn
de Calidad de Servicio y el Desarrollo Institucional de INMOBILIAR, hoy Secretaria
Técnica de Gestidn Inmobiliaria del Sector Publico, el cargo del Coordinador General
de Asesoria Juridica por el Director de Comunicacion Social, por lo que el
precitado articulo quedaria estructurado de la siguiente manera:

“Articulo 8.- Del Secretario.- El secretario del Comité sera el Director de
Comunicacion Social o su delegado y tendra las siguientes atribuciones y

”

funciones:...”.
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Articulo 2.- Encarguese de la ejecucién y cumplimiento de la presente Resolucién a
la Coordinacion General de Asesoria Juridica o0 su delegado, como encargada de la
ejecucion y cumplimiento de la presente resolucion.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de
su publicacion en el Registro Oficial.

Dado y firmado en la ciudad de Quito Distrito Metropolitano, a los doce dias del mes
de febrero de 2021.

n 1;;:,::-:::_ . Fimado electrdnicanente por:
"f%ﬂ SILVANA MARIUXI

SILVANA MARIUXI RAMIREZ VERDEZOTO

o SECRETARIA TECNICA ,
SECRETARIA TECNICA DE GESTION INMOBILIARIA DEL SECTOR PUBLICO
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Resolucion Nro. STPTV-CGAF-2021-0002

Quito, D.M., 08 de febrero de 2021

SECRETARIA TECNICA DEL PLAN TODA UNA VIDA

Econ. Moénica Alexandra Garcia Tacuri
COORDINADORA GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA
SECRETARIA TECNICA DEL PLAN “TODA UNA VIDA”

Considerando

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, sefiala: “A las ministras y
ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria
de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera
su gestion (...)”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. (...)";

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que en un Estado de organizacién
descentralizada, la administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios
de descentralizacién, desconcentracion y transparencia;

Que, el articulo 233 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “Ninguna servidora ni servidor
publico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus
omisiones, y serdn responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos,
bienes o recursos publicos. (...)”;

Que, el articulo 22 de la Ley Orgénica del Servicio Publico sefiala los deberes y responsabilidades de los
servidores publicos, respecto al cumplimiento de la Constitucién de la Republica, leyes, reglamentos y demas
disposiciones expedidas de acuerdo con la ley;

Que, la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento General de aplicacion, y
las resoluciones del SERCOP, establecen y determinan las normas sobre los cuales se deben regular los
procedimientos de Contratacion Puablica de las instituciones que conforman el Estado Ecuatoriano, sujetos a los
principios de contratacion publica;

Que, el numeral 9a del articulo 6 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, dispone:
“9a.- Delegacion. - Es la traslacion de determinadas facultades y atribuciones de un organo superior a otro
inferior, a través de la mdxima autoridad, en el ejercicio de su competencia y por un tiempo determinado

()"

Que, el articulo 61 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacioén Publica, sefiala: “Delegacion. - Si
la mdxima autoridad de la Entidad Contratante decide delegar la suscripcion de los contratos a funcionarios o
empleados de la entidad u organismos adscritos a ella o bien a funcionarios o empleados de otras entidades del
Estado, deberd emitir la resolucion respectiva sin que sea necesario publicarla en el Registro Oficial, debiendo
darse a conocer en el Portal COMPRASPUBLICAS.

Esta delegacion no excluye las responsabilidades del delegante.

Para la suscripcion de un contrato adjudicado no se requerird de autorizacion previa alguna’;,
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Que, el articulo 4 del Reglamento General de aplicaciéon de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, determina: “Delegacion. - En aplicacion de los principios de Derecho Administrativo son
delegables todas las facultades previstas para la mdxima autoridad tanto en la Ley como en este Reglamento
General, aun cuando no conste en dicha normativa la facultad de delegacion expresa. La Resolucion que la
mdxima autoridad emita para el efecto, determinard el contenido y alcance de la delegacion. Las mdximas
autoridades de las personas juridicas de derecho privado que actiien como entidades contratantes, otorgardn
poderes o emitirdn delegaciones, segiin corresponda, conforme a la normativa de derecho privado que les sea
aplicable;

En el dmbito de responsabilidades derivadas de las actuaciones, producto de las delegaciones o poderes
emitidos, se estard al régimen aplicable a la materia”.

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva, determina que:
“(...) Los Ministros de Estado, dentro de la esfera de su competencia, podrdn delegar sus atribuciones y
deberes al funcionario inferior jerdrquico de sus respectivos Ministerios, cuando se ausenten en comision de
servicios al exterior o cuando lo estimen conveniente, siempre y cuando las delegaciones que concedan no
afecten a la buena marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin perjuicio de las funciones, atribuciones y
obligaciones que de acuerdo con las leyes y reglamentos tenga el funcionario delegado. (...)”;

Que, el numeral 1 del articulo 155, del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,
determina: “(...) I. La Administracion Publica estd facultada, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Orgdnica de la Procuraduria General del Estado, a celebrar acuerdos, pactos, convenios o contratos con
personas tanto de derecho piiblico como privado, siempre que no sean contrarios al ordenamiento juridico ni
versen sobre materias no susceptibles de transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés piiblico que tienen
encomendado, con el alcance, efectos y régimen juridico especifico que en cada caso prevea la disposicion que
lo regule, pudiendo tales actos tener la consideracion de finalizadores de los procedimientos administrativos o
insertarse en los mismos con cardcter previo, vinculante o no, a la resolucion que les ponga fin. (...)”;

Que, mediante la Recomendacién Nro. 6 del Informe de Contraloria Nro. DNA2-0009-2017 determina
“Dispondrd a los servidores encargados de revisar la documentacion del inicio de los procesos de
contratacion, se incluyan los estudios que justifiquen el presupuesto referencial, el plazo de ejecucion; y, las
caracteristicas y condiciones técnicas de la contratacion; documentacion que formard parte del expediente de
contratacion; para revision posterior.”;

Que, mediante la Recomendacién Nro. 7 del Informe de Contraloria Nro. DACC-0075-2017 determina
“Dispondrd al Director Tecnologico, que al momento que la entidad reciba equipos informdticos, emita el
informe técnico en el que se hard constar que los mismos cumplen con las especificaciones técnicas exigidas en
los pliegos, oferta, contrato y actas de entrega recepcion, a fin de que los bienes estén de acuerdo con la
necesidad institucional.”

Que, mediante la Recomendaciéon Nro. 8 del Informe de Contraloria Nro. DACC-0075-2017 determina
“Dispondrd al Responsable de Bienes, que antes de ingresar a bodega los bienes y equipos informdticos, los
mismos cuenten con el informe técnico emitido por la Direccion de Tecnologia de la entidad, a fin de respaldar
que los mismos cumplan con las especificaciones minimas exigidas en los pliegos.”

Que, mediante la Recomendacién Nro. 17 del Informe de Contraloria Nro. DACC-0075-2017 determina “Antes
de la suscripcion de las resoluciones de inicio, verificard que las mismas contengan en su texto consistencias
entre los términos de referencia y pliegos;, asi como, se adjunten los documentos que respalden la
determinacion del presupuesto referencial con las proformas actualizadas y de empresas habilitadas en el
sistema de compras publicas.”;

Que, mediante la Recomendacion Nro.18 del Informe de Contraloria Nro. DACC-0075-2017 determina

“Dispondrd a las unidades requirentes, que previo a iniciar un proceso de contratacion de la adquisicion de
bienes muebles, solicitard, al asistente Administrativo-Bodeguero encargado del control de bienes de larga
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duracion, la existencia de bienes en bodega, a base del cual iniciard el proceso, lo que evitard la adquisicion de
bienes innecesarios, que se encuentren embodegados y sin uso.”;

Que mediante la Recomendacion Nro. 2 del Informe de Contraloria Nro. DNA2-0057-2018 determina
“Dispondrd a los Gerentes de Proyectos, elaboraren y suscriban los términos de referencia considerando la
metodologia de trabajo, diagnostico, estadisticas, personal técnico y demds informacion que se considere
pertinente, con la finalidad de evaluar el avance del Proyecto y el cumplimiento de los objetivos de los
convenios.”

Que mediante la Recomendacion Nro.5 del Informe de Contraloria Nro. DNA2-0057-2018 determina”
Dispondrd a los Gerentes de Proyectos, elaboraren y suscriban los términos de referencia considerando la
metodologia de trabajo, diagnostico, estadisticas, personal técnico y demds informacion que se considere
pertinente, con la finalidad de evaluar el avance del Proyecto y el cumplimiento de los objetivos de los
convenios.”

Que, mediante la Recomendacién Nro. 1 del Informe de Contraloria Nro. DNA2-0047-2019 indica “Dispondrd
al Director Administrativo que en todo proceso de contratacion publica, para la adquisicion de bienes,
prestacion de servicios y contratacion de obra, previo a la elaboracion de las especificaciones técnicas o
términos de referencia, se cuente con los estudios completos debidamente documentados, con el fin de sustentar
las necesidades institucionales.

Que, mediante la Recomendacién Nro.7 del Informe de Contraloria Nro. DNA2-0047-2019 indica “Verificard
conjuntamente con el Coordinador de Asesoria Juridica que previo a la elaboracion de los pliegos y emision
de la resolucion de inicio de un proceso de contratacion piiblica, se establezcan pardmetros especificos para
calificar las ofertas, con el fin de que los evaluadores puedan seleccionar al proveedor que brinde las
condiciones mds ventajosas para la entidad.”

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 7 de 24 de mayo de 2017, publicado en el Segundo Suplemento del
Registro Oficial No. 16 de 16 de junio de 2017, el sefior Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador,
Lic. Lenin Moreno Garcés, dispone: “Articulo 2.- El Ministerio de Coordinacion de Desarrollo Social se
transformard en la Secretaria Técnica del “Plan Toda una Vida” (...)”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No.11 de 25 de mayo de 2017, publicado en el Segundo Suplemento del
Registro Oficial No. 16 de 16 de junio de 2017, el sefior Presidente Constitucional de la Reptiblica del Ecuador,
Lic. Lenin Moreno Garcés, dispone: “Articulo 4.- Créase la Secretaria Técnica del Plan “Toda una Vida”,
adscrita a la Presidencia de la Republica, encargada de la ejecucion de la Mision “Las Manuelas” y la
coordinacion para la implementacion de la “Mision Toda una Vida” (...) DISPOSICIONES GENERALES
PRIMERA.- Transformese el Ministerio de Coordinacion de Desarrollo Social en la Secretaria Técnica del
“Plan Toda una Vida” (...)";

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 447 de 12 de julio de 2018, el licenciado Lenin Moreno Garcés, Presidente
Constitucional de la Repitiblica del Ecuador, designé a la sefiora Isabel Maldonado Vasco, como Secretaria
Técnica del Plan “Toda una Vida”;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 465 de 01 de agosto de 2018, se reforma el Decreto Ejecutivo No. 11,
expedido el 25 de mayo de 2017, de la siguiente manera:

"Articulo 1.- Disponer la construccion del "Plan Toda una Vida", que se articulard mediante las siguientes
Misiones y Programas: Ternura; Impulso Joven; Menos Pobreza, mds Desarrollo; Mis Mejores Afios; Casa
para Todos y Las Manuelas". [...]

"Articulo 4.- Créase la Secretaria Técnica del Plan "Toda una Vida", adscrita a la Presidencia de la Repiiblica,

encargada de la coordinacion para la implementacion del "Plan Toda una Vida", sus Misiones Yy
Programas.". [...];
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Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 473 de 08 de agosto de 2018, se reforma el Decreto Ejecutivo Nro. 465,
de 01 de agosto de 2018, y se dispone incorporar en el articulo 1 de dicho instrumento el término “Mujer”, como
parte de las Misiones y Programas a través de los cuales se articula el “Plan Toda una Vida”;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 1009 de 04 de marzo de 2020, se reformo Decreto Ejecutivo No. 11 de 25
de mayo de 2017, de la siguiente manera: /...J

“Sustitiiyase en el articulo 7 por el siguiente:

“[...] a) Proponer al Comité Interinstitucional del Plan Toda una Vida, politicas, estrategias y lineamientos
para la implementacion de las Misiones del Plan Toda una Vida por parte de las instituciones ejecutoras;

b) Articular la implementacion de las Misiones del Plan Toda una Vida con las instituciones ejecutoras a nivel
intersectorial de acuerdo el dmbito de sus competencias.

c) Informar anualmente al Comité Interinstitucional respecto del seguimiento, avance y cumplimiento de las
politicas establecidas en el Plan Toda una Vida por parte de las instituciones ejecutoras, en el marco de la
articulacion realizada;

d) Ejecutar las acciones que permitan la identificacion de personas con discapacidad y sus niicleos familiares
que se encuentran en situacion de pobreza y extrema pobreza, estableciendo mecanismos de seguimiento en la
atencion de sus necesidades; v,

e) Ejecutar las acciones que permitan disefiar en los proyectos de vivienda de interés social del Plan "Toda una
Vida", el componente de acompaiiamiento para la construccion, reconstruccion y fortalecimiento de
comunidad”;

Que, en el Acuerdo Nro. 039 de la Contraloria General del Estado, publicado en el Registro Oficial Suplemento
87 de 14 de diciembre de 2009, se expidié las Normas de Control Interno de la Contraloria General del Estado,
cuya norma 200-05 trata respecto a la Delegacion de autoridad;

Que mediante Acuerdo No. STPTV-STPTV-2020-0006-A de 30 de julio de 2020, la Secretaria Técnica del
Plan Toda una Vida (S), decidé: “Emitir los “LINEAMIENTOS GENERALES DE PLANIFICACION, MANEJO
PRESUPUESTARIO Y CONTRATACION PUBLICA DE LA SECRETARIA TECNICA DEL PLAN TODA UNA
VIDA”

Que a través del articulo 3 del Acuerdo No. STPTV-STPTV-2020-0020-A de 06 de noviembre de 2020, la
Secretaria Técnica del Plan Toda una Vida, decidi6: “Delegar la adquisicion o arrendamiento de bienes,
ejecucion de obras y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria, a los/as siguientes autoridades, de
acuerdo a los siguientes montos (...)”";

Que mediante Acuerdo No. STPTV-STPTV-2021-0006-A de 03 de febrero de 2021, la Secretaria Técnica del
Plan “Toda una Vida”, decid6: “Expedir la siguiente reforma a los LINEAMIENTOS GENERALES DE
PLANIFICACION, MANEJO PRESUPUESTARIO Y CONTRATACION PUBLICA DE LA SECRETARIA
TECNICA DEL PLAN TODA UNA VIDA emitido mediante Acuerdo Ministerial — Nro.
STPTV-STPTV-2020-0006-A de 30 de julio de 2020”;

Que en el articulo 2 del Acuerdo Nro. STPTV-STPTV-2021-0006-A de 03 de febrero de 2021, la Secretaria
Técnica del Plan Toda una Vida, acordé: “Articulo 2.- Sustitiiyase la disposicion general cuarta del Acuerdo
Nro. STPTV-STPTV-2020-0006-A de 30 de julio de 2020 por la siguiente: "Cuarta.- El/la Director/a de
Planificacion y Gestion Estratégica y el/la Coordinador/a General Administrativa Financiera con el apoyo
del/la Director/a de Asesoria Juridica o quien haga sus veces, en el marco de sus competencias, elaboran,
revisaran y/o actualizaran los lineamientos y normativa interna relacionados a los procedimientos y
operatividad institucional en materia de planificacion, manejo presupuestario y contratacion piblica. Para el
efecto, el/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a deberd expedir todos los instrumentos
necesarios para el adecuado manejo presupuestario asi como de los procesos de contratacion piiblica
institucional en armonia con lo dispuesto en la normativa aplicable. De igual forma corresponderd al/la
Director/a de Planificacion y Gestion Estratégica emitir, revisar y/o actualizar los lineamientos y normativa
interna relacionados a los procedimientos y operatividad institucional en materia de planificacion asi como
elaborar flujogramas y procesos a nivel institucional que se requieran.
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Que, la delegacién de funciones es compatible y complementaria con la desconcentracién de funciones a
6rganos y servidores ptiblicos de jerarquia inferior a la de la maxima autoridad, por lo que resulta conveniente y
aporta al dinamismo en la gestién de esta Cartera de Estado;

Que, es necesario armonizar y definir politicas y procedimientos internos, para agilizar el manejo de procesos
administrativos y de Contratacién Publica dentro de la Secretaria Técnica del Plan “Toda una Vida”, acorde con
lo establecido en la normativa vigente;

Que, resulta indispensable para el eficiente manejo de los procedimientos de Contratacion Piblica y despacho
de los trdmites que ingresan o se realizan al interior de la Secretaria Técnica del Plan “Toda una Vida”, delegar
ciertas atribuciones y facultades que aporten al dinamismo, faciliten la gestion y el trabajo diario de esta Cartera
de Estado, para un 6ptimo cumplimiento de sus objetivos, funciones y competencias; y,

En ejercicio de las facultades que le confieren el articulo 3 del Acuerdo No. STPTV-STPTV-2020-0020-A de
06 de noviembre de 2020, Acuerdo No. STPTV-STPTV-2020-0006-A de 30 de julio de 2020, y articulo 2 del
Acuerdo No. STPTV-STPTV-2021-0006-A de 03 de febrero de 2021,

Resuelve

Expedir el INSTRUCTIVO PARA LA EJECUCION PRE CONTRACTUAL Y CONTRACTUAL
AMPARADOS EN LA LEY ORGANICA DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTRATACION
PUBLICA, REGLAMENTO GENERAL, Y DEMAS NORMATIVA APLICABLE

CAPITULO I
OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1.- Ambito de aplicacion: Las directrices expedidas en el presente Instructivo son de cumplimiento
obligatorio para todos los/las servidores/as de esta Cartera de Estado, para la aplicacién de los procedimientos
de contratacion publica establecidos en la Ley Orgdnica de Contratacion Publica, y su Reglamento General, para
la adquisiciéon o arrendamiento de bienes, ejecucién de obras y prestacion de servicios, incluidos los de
consultoria.

Articulo 2.- GLOSARIO DE TERMINOS Y DEFINICIONES

Actas de entrega recepcion provisional, parcial y definitiva: Las actas de recepcién provisional, parcial, total
o definitiva, serdn suscritas por el contratista, y la Comision de Recepcidn, conformada por el administrador del
contrato y un técnico que no haya intervenido en el proceso de ejecucion de este, como lo establece la normativa
legal vigente.

Adjudicacion: Es el acto administrativo por el cual la méxima autoridad o el érgano competente otorga
derechos y obligaciones de manera directa al oferente seleccionado, surte efecto a partir de su notificacioén y
solo serd impugnable a través de los procedimientos establecidos en la Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Contratacién Publica.

Administrador de contrato: Servidor o funcionario de la Secretaria Técnica del Plan Toda una Vida designado
por la Méxima Autoridad o su delegado, con la finalidad de administrar el cumplimiento de cada una de las
obligaciones contractuales para la adquisicion de bienes, prestacion de servicios, incluidos los de consultoria y
la ejecucidn de una obra.
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Area requirente: Es la unidad administrativa donde se genera la necesidad de realizar la contratacion.

Bienes y Servicios Normalizados: Objeto de contratacion cuyas caracteristicas o especificaciones técnicas se
hallen homologados y catalogados.

Catilogo Electronico: Registro de bienes y servicios normalizados publicados en el portal
www.compraspublicas.gob.ec para su contratacién directa como resultante de la aplicacion de convenios
marco.

Comision de recepcion: Estd integrada por el Administrador de Contrato y el Técnico no Interviniente, y se
entenderd conformada una vez que sean designados a través de memorando los funcionarios o servidores por la
méxima autoridad o su delegado.

Contratista: Es la persona natural, juridica o consorcio, que ha celebrado un contrato con la Secretarfa Técnica
del Plan Toda una Vida para la adquisicion de bienes, y prestacién de obras o servicios, incluidos los de

consultoria.

Delegacion.- Es la traslacion de determinadas facultades y atribuciones de un érgano superior a otro inferior, a
través de la méxima autoridad, en el ejercicio de su competencia y por un tiempo determinado.

Entidad contratante: Secretaria Técnica del Plan Toda una Vida.

Informe de avance del contrato: Documento elaborado y suscrito por el Administrador de Contrato que
describe el estado de ejecucion del contrato.

Informe final de administracion de contrato: Documento a través del cual se detalla la ejecucion contractual
del cumplimiento o incumplimiento del objeto y obligaciones del contrato.

Maxima Autoridad: Quien ejerce administrativamente la representacion legal de la entidad u organismo
contratante en el caso de esta Cartera de Estado es la (Secretaria Técnica del Plan Toda una Vida.)

Pliegos: Documentos precontractuales elaborados y aprobados para cada procedimiento, que se sujetardn a los
modelos establecidos por el Servicio Nacional de Contratacién Publica.

Portal de Compras Puablicas (SOCE): Es el Sistema Oficial de Contratacion Publica del Ecuatoriano.
Representante legal: Es la Maxima Autoridad o su delegado, que actian en nombre y representacion de la
Secretarfa Técnica del Plan Toda una Vida en el proceso de Contratacion Publica y cumplird las atribuciones
determinadas en el acuerdo de delegacion emitido para el efecto.

Servicio Nacional de Contratacion Piblica: Es el 6rgano técnico rector de la Contratacién Piblica.

Técnico no interviniente: Servidor o funcionario de la Secretarfa Técnica del Plan Toda una Vida que no haya
intervenido en el proceso de ejecucion del contrato, designado por la mixima autoridad o su delegado, que

redna el perfil profesional para llevar a cabo dicha actividad, quien integrard la Comision de Recepcion.

Articulo 3.- TIPOS DE CONTRATACION Y MONTOS
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ICONTRATACION PROCEDIMIENTOS MONTOS
Catélogo Electrénico Sin limite
Bienes y Servicios Normalizados Subasta Inversa Electrénica Mayor a 0,0000002
[nfima Cuantia Menor a 0,0000002
Infima Cuantia Menor a 0,0000002
Bienes y Servicios no Normalizados Megor Cuantia Menor 2 0,000002
Cotizacidén Entre 0,000002 y 0,000015
LLicitacion Mayor a 0,000015

Infima Cuantia (exclusivamente
la reparacion, refaccion,
remodelacidn, adecuacion,

.. . Menor a 0,0000002
mantenimiento o mejora de una
Obras construccidn o infraestructura ya
existente.)
Menor Cuantia Menor a 0,000007
Cotizacion Entre 0,000007 y 0,00003
Licitacion Mayor a 0,00003
Contratacion Directa Menor a 0,000002
IConsultoria Lista Corta Entre 0,000002 y 0,000015
Concurso Piblico Mayor a 0,000015
Bienes y Servicios Normalizados y No . . L
Feria Inclusiva Sin limite

Normalizados y Obras
Nota: EI monto de contratacién se obtiene de la multiplicacién del coeficiente por el Presupuesto Inicial del
Estado (PIE) del ejercicio fiscal vigente.

CAPITULO I
FASES DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PUBLICA

Articulo 4.- La Fases del procedimiento de Contratacién Publica son las siguientes:

1. Fase Preparatoria;
2. Fase Precontractual;
3. Fase Contractual y de Ejecucion;

Articulo 5.- Fase Preparatoria: Fase de la contratacion puiblica que incluye la elaboracién y modificacion del
Plan Anual de Contrataciéon -PAC; la elaboracion de estudios de mercado, elaboracion de especificaciones
técnicas y términos de referencia -TDR; elaboracién del presupuesto referencial y emisién de certificacion
presupuestaria; elaboracién de estudios, elaboracién y aprobacién de pliegos; conformacién de la comisién
técnica u otorgamiento de delegacidn; y, toda actividad hasta antes de la publicacién del procedimiento en el
Portal Institucional del Servicio Nacional de Contratacién Publica.

Los responsables de la fase preparatoria son las dreas requirentes.

Para la ejecucion de los procesos de contratacion publica, dentro de la fase preparatoria, se deberd contar con la
siguiente documentacién, la misma que es de caracter obligatorio:

1. Certificacion de existencia de bienes, suscrito por el servidor publico encargado del control de bienes (Para la
adquisicién de bienes muebles y suministros). [1]

2. Certificacion de catdlogo electrénico, adjuntar capturas de pantalla del portal de compras publicas en el que
se determine que el bien consta o no dentro del mismo, dependiendo el caso.
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3. Informe de estudio y justificacién de la necesidad, mismo que deberd contener al menos lo siguiente:
Antecedentes, base legal, justificacion, objeto de contratacion conforme el PAC, caracteristicas del bien,
servicio, obra o consultoria a ser contratada, cantidad en el caso de bienes y obras, conclusiones,
recomendaciones es decir, se contard con los estudios completos debidamente documentados, con el fin de
sustentar las necesidades institucionales.[2]

4. En el caso de la adquisicién de equipos tecnoldgicos previo a la elaboracién del informe de estudio y
justificacion de la necesidad, se deberd contar con el informe del responsable de la Unidad de Tecnologias,
mediante el cual se valide las caracteristicas del o los equipos a ser adquiridos.

5. Certificacion de la bisqueda de procesos en el SOCE.

6. Estudios y diseflos completos, definitivos y actualizados, planos y célculos, especificaciones técnicas,
debidamente aprobados por las instancias correspondientes.

7. Informe de la bisqueda de consultorias, de ser el caso.[3]

8. Estudio de mercado para la definicién del presupuesto referencial, que deberd contener las siguientes
consideraciones minimas:

Andlisis del bien o servicio a ser adquirido: caracteristicas técnicas, el origen (nacional, importado o ambos),
facilidad de adquisicién en el mercado, nimero de oferentes, riesgo cambiario en caso de que el precio no esté
expresado en ddlares; b) Considerar los montos de adjudicaciones similares realizadas en afios pasados; c)
Tomar en cuenta la variacién de precios locales e/o importados, segin corresponda. De ser necesario traer los
montos a valores presentes, considerando la inflacién (nacional e/o internacional); es decir, realizar el andlisis a
precios actuales; d) Considerar la posibilidad de la existencia de productos o servicios sustitutos mas eficientes;
y, €). Proformas de proveedores de las obras, bienes o servicios a contratar, los cuales deben estar habilitados en
el portal de compras publicas.

Para el efecto, se debera anexar los documentos fisicos originales o copias certificadas que respalden el estudio
de mercado asi como la impresion de la habilitacién del portal de compras ptiblicas de los proveedores, por
excepcion, los oferentes que intervengan en procesos de menor cuantia podrdn no estar inscritos en el RUP;
pero, deberdn inscribirse en el RUP previa a la suscripcion de sus respectivos contratos.

En dicho estudio se debe justificar de manera documentada el presupuesto referencial, el plazo de ejecucion; vy,
las caracteristicas y condiciones técnicas de la contratacién; documentacién que formard parte del expediente de
contratacion.[4]

9. Estudio de Desagregacion Tecnoldgica (en caso de ser pertinente), aprobado por la mdxima autoridad de la
entidad contratante o su delegado. [5]

10.En el caso de obras: Estudios y disefios arquitectonicos, estructurales, hidrosanitarios, eléctricos completos,
actualizados y aprobados por la entidad competente de la edificacion a remodelar o restaurar.[6]

11.Términos de referencia (Servicios) o especificaciones técnicas (Bienes y Obras).

Los términos de referencia/especificaciones técnicas deberdn contener al menos antecedentes, objetivos,
alcance, metodologia de trabajo, informacién que dispone la entidad, productos o servicios esperados, plazo de
ejecucion, forma o condiciones de pago, diagndstico, estadisticas, personal técnico/equipo de trabajo/recursos y
demds informacién que se considere pertinente; condiciones que deberdn fomentar la participacion de personas
naturales y juridicas en los procesos de contratacién publica, a fin de asegurar las mejores condiciones para la
entidad. Se deberan establecer pardmetros especificos para calificar las ofertas, con el fin de que la Comisién
Técnica o responsable del proceso, puedan realizar la calificacién y seleccién del proveedor que brinde las
condiciones mds ventajosas para la entidad.[7]

12. Certificacion Plan Anual de Planificacion (PAP)

13. Aval del Ministerio de Finanzas; en el caso de proyectos de inversion o grupo de gasto 84.

14. Certificacion presupuestaria para el objeto de contratacién correspondiente conforme a la PAP.

15. Certificacién Plan Anual de Contrataciones (PAC).

16. En general cualquier documento requerido de conformidad a la normativa del ente rector, que suponga
autorizacion para la realizacién de los procedimientos precontractuales o que se requiera como requisito previo
al inicio de un procedimiento de contratacion, .
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17. Autorizacién de la méxima autoridad o su delegado, conforme al Acuerdo de Delegacion vigente.
18. Pliego.
19. Resolucién de aprobacion de pliego e inicio del procedimiento.

En la elaboracién de las especificaciones técnicas o términos de referencia por parte de la entidad contratante, en
el estudio de mercado para la definicién del presupuesto referencial, asi como en la elaboracién y entrega de
proformas o cotizaciones por parte de los proveedores, se deberd desglosar y enumerar de forma detallada e
individual cada obra, bien o servicio que conforman el objeto contractual, especificando el codigo CPC, la
cantidad de unidades requeridas y el desglose del precio por cada unidad o item.

Articulo 6.- En cada procedimiento de contratacion publica se deberd armar el expediente correspondiente, con
el fin de dar cumplimiento al articulo 36 de la Ley Orgénica de Contratacién Publica; y, 31 del Reglamento a la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica.

Articulo 7.- Fase Precontractual: Fase de la contratacién publica que se inicia con la publicacién de
procedimiento en el Portal Institucional del Servicio Nacional de Contratacién Pudblica; y consiste en las
siguientes etapas:

Etapa de preguntas, respuestas y aclaraciones, modificaciones de condiciones contractuales o de pliegos;
cancelaciéon del procedimiento, etapa de recepcién, apertura, convalidacién de errores, verificacion, y
calificacién de ofertas; informe de la comisién técnica o del delegado; resolucién y publicacién de la
adjudicacién o decisién de procedimiento desierto o cancelacion; y todo acto que esté comprendido entre la
convocatoria hasta la adjudicacién o declaratoria de desierto del proceso de contratacion.

Dentro de la etapa precontractual se generaran los siguientes documentos:

1. Acta de preguntas, respuestas y aclaraciones.

2. Ofertas presentadas, salvo la informacién calificada como confidencial por la entidad contratante conforme al
pliego;

3. Acta de apertura de las ofertas presentadas por los oferentes;

4. Habilitacién actualizada del Portal de Compras Piblicas de los socios de compaiiias, consorcios o personas
naturales para participar en el proceso de contratacion.

5. Acta que detalle los errores de forma de las ofertas y por lo cual se solicita la convalidacién de errores, asil
como el acta por la cual se han convalidado dichos errores, de ser el caso;

6. Informe de evaluacién de las ofertas realizado por las subcomisiones de apoyo a la Comision Técnica, de ser
el caso;

7. Acta de calificacion de las ofertas realizada por la Comision Técnica, la Maxima Autoridad o su delegado, en
los casos que corresponda;

8. Cuadro resumen de calificacion de las ofertas presentadas;

9. Informe de la Comisién Técnica en la cual recomienda a la Méxima Autoridad o su delegado la adjudicacién
o declaratoria de desierto, segtin corresponda, del procedimiento de contratacion;

10. Garantfas presentadas antes de la firma del contrato;

11. Cualquier resolucién de delegacion emitida dentro de esta fase por la Maxima Autoridad de la entidad
contratante o su delegado;

12. Resoluciones de cancelacién o declaratoria de procedimiento desierto, segtin el caso y de existir;

La declaratoria de desierto debe estar sustentada en razones técnicas econdmicas, o juridicas. La Mdxima
Autoridad o su delegado podra disponer su archivo o su reapertura, con la declaratoria definitiva cancelard el
proceso de contratacion y se archiva el expediente; la misma que no da lugar a ningiin tipo de reparaciéon o
indemnizacidn a los oferentes.

La cancelacién del procedimiento, de ser el caso, se la debe realizar entre la convocatoria y 24 horas antes de la

fecha de presentacion de las ofertas, sin lugar de ningin tipo de reparacion o indemnizacion, la misma que se
deberd realizar mediante acto administrativo motivo.
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13. Cualquier reclamo o recurso presentado dentro de esta fase, asi como los actos emitidos por la entidad
contratante con ocasion de su tramitacion; y,

14. En general cualquier documento requerido que suponga autorizacién para la realizaciéon de los
procedimientos precontractuales o que se requiera como requisito previo al inicio de un procedimiento de
contratacion.

Articulo 8.- Deberes del Delegado para llevar a cabo el proceso precontractual o Comision Técnica.-
Dentro del proceso deberan cumplir con los siguientes deberes:

1. Responder las preguntas presentadas y de ser el caso emitir aclaraciones;

2. Revisar, solicitar convalidaciones y calificar las ofertas presentadas;

3.Verificar que el servicio ofertado, cumpla con las especificaciones constantes en los pliegos relacionados al
proceso de contratacion;

4 Realizar la sesién de negociacion unica en los casos establecidos en el Art. 47 del Reglamento General de la
Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica;

5.Realizar la sesién de negociacién en los procedimientos de Consultorfa, conforme lo establecido en el Art. 40
del Reglamento General de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica;

6. Recomendar la adjudicacién, cancelacién o declaratoria de desierto, segiin corresponda; debidamente
motivados;

Para los procesos de contratacidn, cuyo presupuesto referencial sea superior al valor que resulte de multiplicar el
coeficiente 0.000002 por el monto del Presupuesto Inicial del Estado, se conformard la correspondiente
Comisién Técnica integrada de la siguiente manera:

1. Un profesional designado por la méxima autoridad, quien la presidira;
2. El titular del 4rea requirente o su delegado; vy,
3. Un profesional afin al objeto de la contratacién designado por la méxima autoridad o su delegado.

Los miembros de la Comision Técnica serdan funcionarios o servidores de la entidad contratante.

Los servidores que han sido designados como miembros de una Comisién Técnica o responsables de proceso,
deberan efectuar la calificacion y valoracion de las empresas oferentes, de conformidad con las disposiciones
legales vigentes, a fin de recomendar la empresa que cumpla los requisitos minimos exigidos.[8]

En el caso que se aplique el procedimiento de Subasta Inversa Electrénica, conforme lo dispuesto en el tercer
inciso del articulo 45 del Reglamento a la Ley Orgdnica Sistema Nacional Contratacion Publica, establece:
“[...] En el caso de que la calificacion haya sido realizada por la Comision Técnica, esta serd puesta en
conocimiento de la mdxima autoridad o su delegado, para su resolucion.”; la Comisién Técnica o responsable
del proceso deberd remitir mediante memorando el acta de calificacion a el/la delegado/a de la Méxima
Autoridad para su aprobacién y posterior publicacion por parte del funcionario encargado del proceso en el
portal de compras publicas.

Articulo 9.- Fase Contractual y de ejecucién: Fase de la contratacién publica que incluye todas las
actuaciones para cumplir con el contrato suscrito, registro en el Portal Institucional del Servicio Nacional de
Contratacién Publica, la administracién de la ejecucion contractual, incluidos los registros de entregas parciales
en caso de haberlas, presentacién y pago de planillas, segiin el objeto de contratacion y las actas de
entrega-recepcion provisionales y definitivas, segln corresponde, ademds de la liquidacién de los contratos en
cualquiera de sus formas y la finalizacién del procedimiento; y en el caso de ser pertinente la realizacion de
drdenes de trabajo, 6rdenes de cambio y contratos complementarios cubriendo la totalidad de los eventos.

Dentro de la etapa contractual se generaran los siguientes documentos:

1. Contrato suscrito entre la entidad contratante y el contratista asi como sus documentos habilitantes, de ser
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pertinente.

2. Contratos modificatorios, en caso de que sea necesario enmendar errores de conformidad con lo establecido
en el articulo 72 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica;

3. Contratos complementarios, en caso de haberse celebrado acorde con lo dispuesto en el Capitulo VIII del
Titulo IV de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, con su respectiva certificacién de
disponibilidad presupuestaria;

4. Notificacion de disponibilidad del anticipo, que a partir de este hecho, corren los plazos de cumplimiento de
obligaciones por parte del contratista;

5. Ordenes de cambio, de haberse emitido;

6. Documento suscrito por las partes respecto a diferencia en cantidades de obra, de haberse emitido;

7. Documento de aprobacién de la entidad contratante para la subcontratacion, de ser el caso;

8. Garantias presentadas a la firma del contrato;

9. Actas de recepcidn provisional, parcial, total y definitiva, debidamente suscritas, segin sea el caso;

10. Cronogramas de ejecucion de actividades contractuales y de pagos;

11. Comunicaciones al contratista respecto de la aplicacién de multas u otras sanciones;

12. Actos administrativos de sancién y multas;

13. Notificacion de prérrogas o suspension de plazo;

14. Cualquier resolucién de delegacién emitida dentro de esta fase por la entidad contratante; y,

15. Cualquier reclamo o recurso presentado por el contratista, asil como los actos emitidos por la entidad.

16. Documento de aprobacién de suspensidn o prérroga de plazo, de ser el caso;

17. Cualquier otro documento relacionada con la fase contractual y de ejecucion.

Articulo 10.- Documentos relevantes adicionales: De acuerdo al procedimiento de contratacién publica
utilizado se generardn y publicardn en el SOCE ademads los documentos sefialados en los articulos 12, 13, 14,
15, 16 y 17 de la Codificaciéon y Actualizacién de Resoluciones emitidas por el Servicio Nacional de
Contratacién Publica.

Articulo 11-. Documentos firmados electronicamente: Los documentos relevantes correspondientes a la fase
preparatoria, precontractual inclusive las ofertas, etapa contractual y de ejecucién deberdn estar firmados
electronicamente a partir de que se cumpla con la exigibilidad del plazo concedido en la resolucién Nro.
RE-SERCOP-2020-106 para obtener la firma electronica tanto para las entidades contratantes como para los
proveedores del Estado; ademads de lo establecido en la Circular Nro. SERCOP-SERCOP-2020-0022-C de 27 de
octubre de 2020.

En general, el uso del certificado de firma electrénica tendrd igual validez y se le reconocerdn los mismos
efectos juridicos que a una firma manuscrita en relacién con los datos consignados en documentos escritos, de
conformidad con las disposiciones de la Ley de Comercio Electrénico, Firmas y Mensajes de Datos. En tal
virtud, el titular del certificado de firma electrénica responderd por las obligaciones derivadas de su uso, asi
como de la vigencia de esta.

Es responsabilidad de los servidores de la Secretarfa Técnica del Plan Toda una Vida mantener vigente su
certificado de firma electrénica.

Todos los documentos a los que se refiere el primer inciso serdn validos Gnicamente si tienen firma electrénica.
El sistema oficial de validacién de documentos firmados electrénicamente serd el sistema FIRMA EC, provisto

por el Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacién, conforme a las directrices que este
emita por acuerdo ministerial.

CAPITULO III
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PUBLICA

Articulo 12.- De la solicitud: La Secretaria Técnica; la Subsecretaria General; las Subsecretarias; las
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Coordinaciones; y las Direcciones de Area, solicitardn el inicio del proceso de contratacién a través de sus
titulares, o de ser el caso, encargados o subrogantes, mediante memorando adjuntando lo siguiente:
Certificacién PAP; Certificacion de no existencia en bodega (en caso de tratarse de bienes); Informe técnico (en
caso de que la compra o servicio sea tecnoldgico); Informe de necesidad; Certificaciéon Presupuestaria,
Certificacion de Catdlogo Electrénico; Estudio de Mercado; Términos de referencia o Especificaciones técnicas;
Certificacién PAC, asi como toda la documentacion sefialada en la normativa aplicable vigente a la fecha de
solicitud en materia de Contratacién Publica, conforme el formulario A “Lista de verificacion previa a la
elaboracién de Pliegos”, mismo que se debera adjuntar a la solicitud.

El/la delegado/a de la Médxima Autoridad, previo a la aprobacién e inicio de un proceso de contratacion publica,
verificard que el requerimiento de contratacion conste en la planificacion institucional, y cuenten con los
informes, estudios técnicos necesarios y demds documentacién que determine la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica, su reglamento y resoluciones de aplicacion; observando en todo momento los
criterios eficiencia, transparencia y calidad, establecidos en el articulo 288 de la Constitucién de la Reptiblica
del Ecuador; asi como los criterios de control previo establecidos en el articulo 12 literal a) de la Ley Orgéanica
de la Contraloria General del Estado.

La elaboracion del informe de necesidad, términos de referencia, especificaciones técnicas, estudios de
mercado, y presupuesto referencial serdn de exclusiva responsabilidad de las unidades requirentes.

Articulo 13.- De la revision y elaboracién de pliegos: El/la delegado/a de la Maxima Autoridad una vez
autorizado el proceso de contratacidn, solicitard a el/la Director/a Administrativo/a la elaboracién de los
pliegos.

La Coordinacién General Administrativa Financiera a través de la Direccién Administrativa previo a la
elaboracién de los pliegos verificard que en los Términos de Referencia/ Especificaciones Técnicas se
establezcan pardmetros especificos para calificar las ofertas, con el fin de que la Comisiéon Técnica o
responsable del proceso puedan seleccionar al proveedor que brinde las condiciones mds ventajosas para la
entidad.[9]

La Direccién Administrativa a través de la Unidad de Adquisiciones elaborard los pliegos en un término de tres
(3) dias de recibida la solicitud, siempre y cuando toda la documentacién haya sido enviada correctamente
conforme el formulario A “Lista de verificacién previa a la elaboracion de Pliegos”, caso contrario se solicitara
a la unidad requirente la subsanacién de las observaciones en el término de dos (2) dias.

Articulo 14.- De la resoluciéon de inicio de proceso: Una vez elaborados los pliegos, el/la Director/a
Administrativo/a remitird a el/la Director/a de Asesoria Juridica o quien haga sus veces, toda la documentacién
generada para el proceso y formulario B “Lista de verificacién previa a la elaboracion de Resolucion de
aprobacion de pliego e inicio de procedimiento”, para que elabore la resolucién de inicio respectiva.

Previo a la elaboracién del proyecto de resolucién de inicio la Direccién de Asesoria Juridica revisard los
pliegos y verificard que se encuentren de acuerdo a los modelos obligatorios del SERCOP, y se establezcan
pardmetros especificos para calificar las ofertas, con el fin de que de que la Comisién Técnica o responsable del
proceso puedan seleccionar al proveedor que brinde las condiciones mds ventajosas para la entidad.[10]

La Direccién de Asesoria Juridica elaborard la resolucion de inicio y remitird a el/la delegado/a por la Maxima
Autoridad en el término de dos (2) dias, para su revisién y suscripcion.

El/la delegado/a por la Maxima Autoridad verificard que las resoluciones de inicio guarden armonia con el
expediente precontractual[11], debiendo suscribir la resolucién de inicio del proceso y aprobacion del pliego en
un término de tres (3) dias y dispondré el/la Director/a Administrativo/a su publicacién en el portal de Compras
Publicas, drea que debera realizarlo en el término de dos (2) dias.

El/la delegado/a por la Maxima Autoridad previo a remitir el expediente de contratacién a la Direccién
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Administrativa, suscribird la invitacién o convocatoria que forma parte de los pliegos.

En la resolucion de inicio se designard a el/la/los servidores o funcionarios responsables de llevar a cabo el
proceso o comision técnica segin corresponda.

Articulo 15.- De la resolucién de adjudicacion/desierto: Una vez concluidas las etapas de preguntas y
respuestas, aclaraciones, apertura de ofertas, solicitud de convalidacién de errores, calificacién, negociacién o
puja de ser el caso, el/la Director/a Administrativo/a en el término tres (3) dias remitird a el /la delegado/a por la
Maxima Autoridad, el expediente completo conjuntamente con el formulario C “Lista de verificacion previa a la
elaboracién de Resolucién de Adjudicacién/Desierto, para que solicite a la Direccion de Asesoria Juridica o
quien haga sus veces, la elaboracion de la resolucién de adjudicacién o declaratoria de desierto seguln
corresponda.

El/la Director/a de Asesoria Juridica revisara el expediente, elaborard la resolucién que corresponda y remitird a
el/la delegado/a por la Maxima Autoridad en el término de dos (2) dias para su revisién y suscripcion.

La resoluciéon de adjudicacion se emitird en un término no menor a tres dias (3) dias, contados a partir de la
fecha de emisién de la actuacidén que pone fin a etapa la calificacion de ofertas, puja o negociacidn, segiin
corresponda. Una vez emitida la resolucion de adjudicacion, el/la Director/a Administrativo/a deberan publicarla
en el portal del SERCOP en el término de un dia.

En la resolucién de adjudicacién se dispondrd la elaboracion del contrato, y designard al administrador de
contrato y a los miembros de la comision de recepcion, para la suscripcion de las actas entrega recepcion de
conformidad con los articulos 124 y 125 del Reglamento General a la Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Contratacién Publica.

Articulo 16.- Elaboracién de contratos: Una vez que el proceso se encuentre adjudicado en el portal de
compras publicas, en el término de tres (3) dias el/la Director/a Administrativo/a remitird a el/la Director/a de
Asesorfa Juridica o quien haga sus veces, el expediente de contratacion y formulario E “Lista de verificacién
previa a la elaboracién de Contrato”, para la elaboracién de los contratos.

La Direccidon de Asesoria Juridica, al momento de la elaboracion del contrato debera tener en cuenta el formato
actualizado de contrato establecido en el pliego y publicado en el portal del SERCOP, incluird en el contrato las
clausulas principales y obligatorias de conformidad a las disposiciones legales vigentes, con la finalidad
salvaguardar los recursos de la entidad.[12]

En los contratos de consultoria para realizar estudios y disefios para la ejecucion de obras, se deberd incluir la
obligatoriedad del disefiador, sea consultor individual o firma consultora, de brindar asesoria durante todo el
tiempo que demande la ejecucion del proyecto, hasta la recepcion provisional y definitiva.[13]

A su vez la Direccién de Asesoria Juridica en el término de tres (3) dias remitird a la Autoridad Delegada el
contrato para su revision, aprobacion. Una vez aprobado se coordinard la firma por parte del contratista y de la
Maxima Autoridad o su delegado, previo la presentacion de los documentos habilitantes correspondientes,
misma que debera ser coordinada con la Direccion Financiera para la validacion de las garantias presentadas de
ser el caso.

Una vez suscrito el contrato, la Direccién de Asesoria Juridica en el término de tres (3) dias realizard la
distribucién de los ejemplares original o copia: a 1. la Autoridad Delegada que suscribi6 el contrato, 2.
Direccién de Planificacion y Gestion Estratégica, 3. Direccion Administrativa (2 ejemplares), 4. administrador
de contrato, técnico que no haya intervenido en la ejecucién del Contrato designado para suscribir el acta
entrega recepcion correspondiente y 5. el contratista.

Articulo 17.- Del expediente: La Direccion Administrativa una vez recibido el contrato, y garantias escaneara
el expediente de contratacién que corresponda y remitird por Quipux dicho expediente original y digital a la
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Direccién Financiera para el registro en el catdlogo de contratos en la herramienta informdtica establecida por el
ente rector de las Finanzas Publicas.

Adicionalmente, remitira el expediente digital a la Direccién de Asesoria Juridica, administrador de contrato y
técnico que no haya intervenido en la ejecucién del contrato.

La Direccién Administrativa conservard en su archivo el expediente digital de los procesos de contratacion
publica.

Articulo 18- Del comprometido: La Direccién Administrativa solicitard de forma inmediata a la Direccion
Financiera efectuar el registro del compromiso una vez que se haya suscrito el contrato o generado la orden de
compra.

Articulo 19.- De la solicitud de pago: Las solicitudes de pago, deberdn ser requeridas por el administrador de
cada contrato u orden de compra de catdlogo electrénico, a través de un memorando dirigido a la Direccién
Financiera, adjuntando el informe y[H1] [FJ2] acta de entrega recepcion parcial o definitiva a satisfaccion de
ésta Cartera de Estado, y todos los documentos que se sefialen en la cldusula de forma de pago del contrato;
tomando en cuenta para el efecto el cronograma, los productos o servicios contratados y la forma de pago
acordada, el ingreso a bodega en caso de adquisicion de bienes, sin perjuicio de que por la naturaleza del
contrato se exijan otro tipo de documentos complementarios. ( ver anexo 1)

Articulo. 20.- De la garantia: La Direccién de Asesoria Juridica remitird a través de memorando a la Direccién
Financiera las garantias de fiel cumplimiento y/o buen uso de anticipo para su revision y la garantia técnica a la
Unidad requirente para su validacién, previo a la suscripcion del contrato.

Una vez suscrito el contrato, la Direccion de Asesoria Juridica remitird a la Coordinacion General
Administrativa Financiera las garantias para suscripcién y garantia técnica, mismas que posteriormente se
remitirdn a la Direccién Administrativa a fin de que se anexen al expediente y se publiquen en el SOCE.

La Direcciéon Administrativa a través de memorando remitird las garantias correspondientes a la Direccién
Financiera para custodia de las mismas.

El/la Tesorero/a de la Institucion de ser el caso, con base al informe del administrador del contrato, debera
solicitar el tramite de renovacion de las mismas e informara a la Maxima Autoridad o su Delegado en el caso de
que existan garantias que se deban de ejecutar, con la finalidad de que realice las gestiones correspondientes. De
igual forma dard seguimiento con las entidades aseguradoras una vez que se haya iniciado la ejecucién de las
mismas.

CAPITULO IV
PROCEDIMIENTOS DE INFIMA CUANTIA

Articulo 21- Contrataciones de infima cuantia: Se podrd contratar bajo este sistema en cualquiera de los
siguientes casos:

1. Las contrataciones para la adquisicion de bienes o prestacion de servicios no normalizados, exceptuando los
de consultoria, cuya cuantia sea inferior a multiplicar el coeficiente 0,0000002 del presupuesto inicial del Estado
del correspondiente ejercicio econémico;

2. Las contrataciones para la adquisicién de bienes o prestacién de servicios normalizados, exceptuando los de
consultorfa, que no consten en el catdlogo electrénico y cuya cuantia sea inferior a multiplicar el coeficiente
0,0000002 del presupuesto inicial del Estado del correspondiente ejercicio econdmico; y,

3. Las contrataciones de obras que tengan por objeto tnica y exclusivamente la reparacion, refaccion,
remodelacion, adecuacién, mantenimiento o mejora de una construccién o infraestructura existente, cuyo
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presupuesto referencial sea inferior a multiplicar el coeficiente 0,0000002 del presupuesto inicial del Estado del
correspondiente ejercicio econémico.

Para estos casos, no podré considerarse en forma individual cada intervencidn, sino que la cuantia se calculara
en funcién de todas las actividades que deban realizarse en el ejercicio econdmico sobre la construccién o
infraestructura existente. En el caso de que el objeto de la contratacién no sea el sefialado en este numeral, se
aplicard el procedimiento de menor cuantfa.

Las contrataciones previstas en este articulo se realizardn de forma directa con un proveedor seleccionado por la
entidad contratante, sin que sea necesario que esté registrado en el Registro Unico de Proveedores.

Estas contrataciones no podrdan emplearse como medio de elusién de los procedimientos pre contractual.

Articulo 22.- Documentos Habilitantes: Previo a iniciar un procedimiento de infima cuantia, el drea requirente
deberd elaborar los siguientes documentos originales:

1. Certificacidn de existencia de bienes, suscrito por el servidor publico encargado del control de bienes (Para la
adquisicion de bienes muebles y suministros);

2. Certificacién de catdlogo electronico, adjuntar capturas de pantalla del portal de compras piblicas en el que
se determine que el bien no dentro del mismo;

3. Informe de necesidad, mismo que deberd contener al menos antecedentes, justificacién, caracteristicas del
bien, obra y/o servicio, conclusiones y recomendaciones;

4. Minimo 3 preformas firmadas, en los casos que no sea posible se deberd justificar técnicamente (debera
contener: RUC, fecha de emisién, vigencia de la oferta, forma de pago, plazo de entrega, garantia, datos de
identificacion del oferente). Los oferentes deberdn tener en el RUC la actividad econdémica conforme el
bien/servicio objeto de la contratacidn, estar habilitados en el caso de que se encuentren inscritos en el RUP,
estar al dia en las obligaciones con el SRI y el IESS;

5. Cuadro comparativo;

6. Términos de referencia (servicios) o especificaciones técnicas (bienes y obras);

7. Certificacion del Plan Anual de Planificacién - PAP;

8. Aval del Ministerio de Finanzas; en el caso de proyectos de inversion o grupo de gasto 84.

9. Certificacion presupuestaria para el objeto de contratacion correspondiente conforme a la PAP.

10. Certificacion del Plan Anual de Contratacién - PAC, en el caso de que la contratacidn no sea emergente;

11. Cualquier otro requisito, de acuerdo con la normativa expedida para el efecto

12. Solicitud de autorizacién de inicio de procedimiento.

En la especificaciones técnicas o términos de referencia, cuadro comparativo para la definicién del presupuesto
referencial, asil como en las proformas o cotizaciones por parte de los proveedores, se deberal desglosar y
enumerar de forma detallada e individual cada obra, bien o servicio que conforman el objeto contractual,
especificando el cédigo CPC, la cantidad de unidades requeridas y el desglose del precio por cada unidad o
item.

Articulo 23.- De la solicitud: La Secretaria Técnica; la Subsecretaria General; las Subsecretarias; las
Coordinaciones; y las Direcciones de Area, solicitarén el inicio del proceso de contratacién a través de sus
titulares, o de ser el caso, encargados o subrogantes, mediante memorando a el/la delegado/a de la Médxima
Autoridad, adjuntando los documentos originales detallados en el articulo precedente.

El/la delegado/a de 1a Médxima Autoridad, previo a la aprobacidn e inicio de un proceso de contratacién publica
de infima cuantfa, verificard que el requerimiento cuente con los informes, estudios técnicos necesarios y demés
documentacién que determine la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, su reglamento y
resoluciones de aplicacion; observando en todo momento los criterios eficiencia, transparencia y calidad,
establecidos en el articulo 288 de la Constitucién de la Republica del Ecuador; asi como los criterios de control
previo establecidos en el articulo 12 literal a) de la Ley Orgénica de la Contraloria General del Estado.
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La elaboracidn del informe de necesidad, términos de referencia, especificaciones técnicas, cuadro comparativo
para la determinaciéon del presupuesto referencial serdn de exclusiva responsabilidad de las unidades
requirentes.

Articulo 24- Elaboracién de orden de compra/servicio: El/la delegado/a de la Maxima Autoridad una vez
autorizado el proceso de contratacion, solicitard a la La Direccién Administrativa a través de la Unidad de
Adquisiciones la elaboracion de la orden de compra/servicio.

La Direcciéon Administrativa a través de la Unidad de Adquisiciones elaborara la orden de compra/servicio en
un término de tres (3) dias de recibida la solicitud, siempre y cuando toda la documentacién haya sido enviada
correctamente, caso contrario se solicitard a la unidad requirente la subsanacién de las observaciones en el
término de dos (2) dias.

Una vez suscrita la orden de compra/servicio por el/la delegado/a de la Maxima Autoridad, el Director/a
Administrativo/a notificard con la misma al proveedor adjudicado y al responsable a fin de que se coordine la
entrega de los bienes o prestacion de los servicios objeto de la contratacion.

Adicionalmente en los procesos de contratacién publica de Infimas Cuantia se verificard que el proveedor este al
dia en las obligaciones con el SRI e IESS de ser el caso.

Articulo 25.- Del comprometido: La Direccion Administrativa solicitard a la Direccién Financiera efectuar el
registro del compromiso una vez que se haya generado la orden de compra.

Articulo 26.- De la solicitud de pago: El responsable de la orden de compra/servicio remitird a la Direccion
Administrativa una vez recibidos los bienes y/o servicios objeto de contratacién a conformidad de la entidad, el
acta entrega recepcion e informe de conformidad, factura, documentos habilitantes del proveedor y demds
documentos requeridos para el pago seguin corresponda, a fin de realizar la respectiva gestion para el pago.

La Direccion Administrativa a su vez remitira la solicitud de pago a la Direccién Financiera, conjuntamente con
todo el expediente original.

Articulo 27.- Del registro en el SOCE: La Direccién Administrativa a través de la Unidad de Adquisiciones,
hasta el ultimo dia de cada mes publicard en el Sistema Oficial de Contratacién Publica del Ecuador las facturas
de los procedimientos de infima cuantia, emitidas dentro del mes; para lo cual la Direccién Financiera debera
informar a la Direccién Administrativa los pagos que fueron ejecutados.

CAPITULO V
DEL ADMINISTRADOR DEL CONTRATO

Articulo 28.- Administrador: Todo contrato para la adquisicién o arrendamiento de bienes, ejecucion de obras
y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria, que celebre la Secretaria Técnica del Plan Toda una Vida,
deberd contar con un administrador de contrato.

Articulo 29.- Designacién y Notificacion: En el término de referencia o especificacion técnica se recomendara
al servidor/a que serd el/la administrador/a del contrato, quien deberd pertenecer al drea requirente.

Dicha designacién deberd constar en el contrato y la Méxima Autoridad o su delegado notificara al
administrador del contrato, contratista, Direccién de Planificacién y Gestidn Estratégica y Coordinaciéon General

Administrativa Financiera sobre la designacion realizada.

La méxima autoridad o su delegado, notificara al administrador del contrato designado, con la finalidad de dar
cumplimiento a las obligaciones estipuladas en el instrumento.
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Articulo 30 .- Reemplazo de Administrador del Contrato: Por ausencia temporal o definitiva (casos de
ausencia, traslado o desvinculacién), el administrador del contrato debera notificar al titular del drea requirente,
se solicite motivadamente mediante comunicacién a la médxima autoridad o su delegado, la designacién de un
nuevo administrador del contrato.

En cualquier momento, la maxima autoridad institucional o su delegado, podrd sustituir a/la Administrador/a del
contrato, sin que sea necesario la modificacion del contrato, para lo cual bastard inicamente la comunicacién
escrita de designacién al nuevo Administrador del contrato, con copia a la contratista, al Administrador
sustituido, Direcciéon de Planificacion y Gestion Estratégica, a la Coordinacién General Administrativa
Financiera y al servidor responsable de la administracion del portal de compras publicas institucional.

La maxima autoridad o su delegado deberdn designar y notificar al nuevo administrador de contrato.

Articulo 31.- Asignacion de usuario y clave del SOCE: La Coordinacion General Administrativa Financiera
informard al administrador del contrato mediante notificacién escrita el usuario y clave del SOCE.

CAPITULO VI
DE LOS DEBERES DEL ADMINISTRADOR DEL CONTRATO

Seccién 1
Del portal de compras piblicas

Articulo 32.- Uso del usuario y clave: El administrador de contrato no podrd ceder o comunicar bajo ninguna
circunstancia su clave y nombre de usuario; la custodia y el uso del usuario y clave asignada, es de su total
responsabilidad.

Articulo 33.- Publicacién de documentacion: El Administrador del contrato, estd obligado a publicar con su
usuario y clave del Portal de Compras Publicas, todos los documentos relevantes de la ejecucion del contrato, de
conformidad con lo dispuesto en el Art. 21 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica,
Arts. 13 y 31 del Reglamento General y Art. 10 de la Codificacién y Actualizacion de las Resoluciones del
SERCOP, expedido mediante Resolucion No. RE-SERCOP-2016-0000072, de 31 de agosto de 2016, que
sefala:

“1. Contrato suscrito entre la entidad contratante y el contratista, asi como sus documentos habilitantes, de ser
pertinente;

2. Contratos modificatorios, en caso de que sea necesario enmendar errores de conformidad con lo establecido
en el articulo 72 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Piiblica;

3. Contratos complementarios, en caso de haberse celebrado acorde con lo dispuesto en el Capitulo VIII del
Titulo IV de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Puiblica, con su respectiva certificacion de
disponibilidad presupuestaria;

4. Notificacion de disponibilidad del anticipo, cuando su pago implica que, a partir de este hecho, corren los
plazos de cumplimiento de obligaciones por parte del contratista;

5. Ordenes de cambio, de haberse emitido;

6. Documento suscrito por las partes respecto a diferencia en cantidades de obra, de haberse emitido;

7. Documento de aprobacion de la entidad contratante para la subcontratacion, de ser el caso;

8. Garantias presentadas a la firma del contrato;

9. Informe provisional y final o actas de recepcion provisional, parcial, total y definitiva, debidamente
suscritas, segun sea el caso;

10. Cronogramas de ejecucion de actividades contractuales y de pagos;
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11. Comunicaciones al contratista respecto de la aplicacion de multas u otras sanciones;

12. Actos administrativos de sancion y multas;

13. Cualquier resolucion de delegacion emitida dentro de esta fase por la mdxima autoridad de la entidad
contratante o su delegado; y,

14. Cualquier reclamo o recurso presentado por el contratista, asi como los actos emitidos por la entidad
contratante con ocasion de su tramitacion.

En el caso de que la entidad contratante fuera a terminar unilateralmente un contrato, previo la emision de la
resolucion correspondiente, deberd publicar la notificacion efectuada al contratista concediéndole el término
de diez (10) dias para que justifique la mora o remedie el incumplimiento, junto con los informes economico y
técnicos referentes al cumplimiento de las obligaciones de la entidad contratante y del contratista.

De no justificarse o remediarse el incumplimiento, la entidad contratante publicard en el Portal Institucional
del Servicio Nacional de Contratacion Publica, la resolucion de terminacion unilateral del contrato, asi como
la declaratoria de contratista incumplido; y, la notificacion al contratista.

En caso de terminar el contrato por mutuo acuerdo se publicard el documento correspondiente que avale dicha
terminacion.

Se recuerda que toda la informacion relacionada con la fase contractual y de ejecucion deberd publicarse antes
de finalizar el procedimiento en el Portal Institucional del Servicio Nacional de Contratacion Publica.”;

La publicacién de esta informacion se la debera realizar de manera oportuna y cronolégica en el Portal.

Adicional a lo antes indicado, deberd considerar lo establecido en el articulo 11,12,13,14,15,16,17,18, y 19 de la
de la Codificacién y Actualizacion de las Resoluciones del SERCOP, expedido mediante Resolucién No.
RE-SERCOP-2016-0000072, de 31 de agosto de 2016 y sus reformas, referente a la publicacién de documentos
relevantes adicionales para cada procedimiento de Contratacion Piblica.

Seccion 2
De los deberes con relacion al contrato

Articulo 34.- Deberes: El Administrador de contrato, deberd cumplir con los siguientes deberes y
responsabilidades:

a.- Velar por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas del
contrato

- El Administrador del Contrato deberd verificar las cldusulas y condiciones del contrato, y exigir al contratista
su cumplimiento de manera oportuna posterior a la fecha de inicio del contrato, asi como en el caso de que se
requiera subcontratar se ponga en conocimiento de la entidad contratante, para la autorizacion respectiva. [14]

- Si detecta que existen errores manifiestos de hecho, de transcripcién o de célculo que se hubieren producido de
buena fe, debe solicitar a la maxima autoridad de la entidad (o su delegado/a), la autorizacion expresa para que a
través de la Direccién de Asesoria Juridica, se elabore un contrato modificatorio para lo cual acompafiara un
informe técnico.

- No puede autorizar acciones fuera de las determinadas en el contrato o cambiar las cldusulas contractuales.

- Verificar que los bienes y/o servicios cumplan con todas las especificaciones constantes en el contrato y en los
pliegos relacionados al proceso de contratacion (plazos de las entregas parciales, lugar de entrega, condiciones
técnicas, etc.).

- Identificar en el contrato la clausula en la que se haya estipulado el objeto y el plazo contractual y elaborar el
respectivo cronograma de trabajo, aprobado por el contratista y el administrador de contrato, a fin de controlar
que estos sean entregados dentro del plazo y en las condiciones ptimas establecidas.
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- Supervisar que las comunicaciones y requerimientos realizados entre la entidad y el contratista sean atendidas
de forma oportuna y fundamentada.

- Controlar que las cldusulas establecidas en los contratos, se cumplan de acuerdo a los compromisos adquiridos
por las partes a fin de evitar incumplimientos.

- En el caso de 6rdenes de compra el Administrador serd el encargado de revisar la orden, ficha técnica y
convenio marco, asi como la demds documentacion atinente.

b.- Adoptar todas las acciones que sean necesarias para evitar retrasos injustificados en el cumplimiento
del contrato

- Notificar al contratista con por lo menos con tres (3) dias de anticipacién al cumplimiento del plazo del
contrato en los términos pactados previniéndole de la terminacidn unilateral del contrato y la ejecucién
inmediata de las garantias, segtin corresponda.

- Si en ejercicio de la administracién del contrato se identifica que el contratista no ha cumplido con el plazo y
no existe una solicitud de prérroga del contratista, debe notificar inmediatamente a la Direccion Financiera y de
Asesoria Juridica para que inicien el procedimiento de ejecucion de las garantias.

- Si evidencia que el contratista ha incurrido en una o mds de las situaciones establecidas a continuacion, deberd
realizar un informe documentado al respecto y notificarlo a la médxima autoridad de la Institucién para que
disponga la terminacion unilateral del contrato:

- Incumplimiento del contratista;

- Detecta quiebra o insolvencia del contratista;

- Si el valor de las multas que ha generado supera el monto de la garantia de fiel cumplimiento de contrato;

- Hay suspension de los trabajos, por decisién del contratista, por mds de 60 dias, sin que medie fuerza mayor o
caso fortuito;

- En caso que el contratista solicite una prérroga de plazo, el Administrador de Contrato debera preparar un
informe motivado en aspectos técnicos, juridicos y econdémicos sobre la pertinencia o no de conceder una
prorroga de plazo para la ejecucion del contrato. Este informe debe ser puesto a consideracion de la méxima
autoridad o su delegado/a para su aceptacién o negativa, debe recordar que las prérrogas de plazo podrian
afectar la normal ejecucién del contrato y que las multas no aplican durante el periodo de prérroga concedido.

c.- Imponer multas y sanciones que hubieren lugar

- Si evidencia que existe un retraso en la entrega del objeto de contratacion, deberd contabilizar los dias de
retraso y multiplicar este nimero por el monto de multa establecido en el contrato (tener en cuenta que esta debe
ser minimo del uno por mil 1x1000 por cada dia de retraso del objeto total del contrato, pudiendo ser por un
coeficiente mayor).

- Si el contratista incurriere en atrasos, se deberd notificar sobre el descuento de valores por concepto de multas.
Este valor se debe calcular a la fecha de suscripcion del acta definitiva de entrega y recepcion de bienes,
servicios u obras, segin el caso, esta notificacion puede ser realizada al primer dia de atraso del contratista, si el
contratista persiste en los atrasos, la entidad podra notificar con la terminacion unilateral del contrato y ejecutar
las garantias entregadas.

Otras funciones a camplir

- Realizada la recepcion de los bienes, obras o servicios objeto del contrato, el Administrador del Contrato se
debe encargar que el objeto de la contratacién se ponga inmediatamente en uso, operacién o explotacion. El
incumplimiento de esta obligacion serd considerada como falta grave de acuerdo a la normativa de la entidad y
de la legislacién vigente, tanto en el &mbito civil como en el penal.

- Respecto de su gestion reportard al delegado de la Maxima Autoridad, todos los aspectos operativos, técnicos,
econdmicos y de cualquier naturaleza que pudieren afectar al cuamplimiento del objeto del contrato;

- Velara y precautelara los recursos puiblicos erogados en contrato.

- Tendrd bajo su responsabilidad la elaboracién y suscripcion de informes de satisfaccion de los bienes/servicios
objeto del contrato.

- Supervisard que las comunicaciones y requerimientos realizados por el contratista sean atendidos de forma
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oportuna y fundamentada en ejercicio de las funciones como Administrador de Contrato.
- Coordinard con el tesorero institucional, la renovacién de las garantia presentadas por el Contratista, en caso de
haberlas.
- Generard un expediente que contenga toda la ejecucién del contrato, misma que contendrd los hechos
relevantes de su ejecucion.
- Cuidard que los recursos invertidos, el tiempo utilizado y la gestién desarrollada se ajusten a los pardmetros y
exigencias constantes en los pliegos.
- Realizard comunicaciones por escrito y en idioma castellano al Contratista, respecto a metodologia de trabajo,
observaciones, cumplimientos de obligaciones, multas y demas novedades que se presenten en la ejecucién del
mismo; para el efecto deberd contar con la fe de recepcién respectiva, y deberd archivar notificaciones o
informes en expediente del contrato.
- Verificard la documentacién habilitante requerida en el contrato, previo a solicitar el pago correspondiente, de
acuerdo a la naturaleza del contrato, a la Ley y a las condiciones contractuales.
- Emitird los informes técnicos correspondientes relacionados con terminaciones unilaterales del contrato, o
terminaciones de mutuo acuerdo, para elevarlos a conocimiento de la maxima autoridad o su delegado, en el
marco de las disposiciones legales establecidas en la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, su Reglamento y Contrato.
- Suscribird en conjunto con los miembros de la comisién de recepcidn, las actas entrega recepcion parcial,
provisional o definitiva, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 124 y 125 del Reglamento a la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica.
- Coordinard con el drea administrativa y el encargado de la bodega de la STPTV el ingreso de los bienes al
sistema SByE; asi como el ingreso a bodega de la institucidn respectivamente, de ser el caso.
- Solicitara el pago, previo a la verificacion del cumplimiento del cumplimiento de requerimientos técnicos.
- Finalizard y cerrard los procesos de contratacion a su cargo, en el portal de compras publicas, una vez suscrita
el acta entrega recepcion definitiva y realizada el pago al contratista, en coordinacion con el drea de compras
publicas.
- En caso de que existan observaciones o requerimientos de los procesos por parte del SERCOP, posterior a la
firma del contrato, deberdn realizar las aclaraciones necesarias y efectuar el seguimiento hasta la finalizacién del
proceso en el portal de compras publicas (finalizacion del contrato).
- Velaral por el cumplimiento de las normas legales y compromisos contractuales por parte del Contratista,
durante todo el periodo de vigencia del contrato;

Respecto de su gestién reportaral al delegado de la Malxima Autoridad, todos los aspectos operativos,
telcnicos, econolmicos y de cualquier naturaleza que pudieren afectar al cumpllmlento del objeto del contrato;

- Tendré bajo su responsabilidad la supervisioln, verificacioln, constatacioln y aprobacioln de los bienes,
servicios obras o consultorila, objeto del contrato; y, emitiral los informes de aprobacién correspondientes.
- Verificara el cumplimiento de los términos de referencia, especificaciones técnicas, de la oferta presentada por
el Contratista, y demas documentacion técnica.
- Verificard y supervisard que el Contratista, en los procesos de contratacion de obras, cumpla con los estudios
definitivos y actualizados, planos, metodologia de trabajo, cronograma valorado de trabajo, cantidades y precios
de los rubros contractuales.
- Coordinaral con €l fiscalizador, en los contratos de obra, la revisién y aprobacién de planillas.
- Elaborara los informes técnicos respecto a la procedencia o improcedencia de suscribir 6rdenes de cambio
(diferencia en cantidad de obras) u 6rdenes de trabajo, relacionados con contratos de obra; asil como suscribiral
en conjunto con la malxima autoridad de la institucioln o su delegado, el fiscalizador de la obra, los respectivos
instrumentos legales que formalicen las 6rdenes de trabajo y ordenes de cambio. Supervisard y verificard que los
productos entregados por los Contratistas, en los procedimientos de consultoria, cumplan con los requerimientos
institucionales senlalados en los pliegos, términos de referencia y contrato.
- Velard por el cumplimiento de las normas legales y compromisos contractuales por parte del Contratista,
durante todo el periodo de vigencia del contrato;
- Respecto de su gestién reportard al delegado de la Malxima Autoridad, todos los aspectos operativos, técnicos,
econdmicos y de cualquier naturaleza que pudieren afectar al cumplimiento del objeto del contrato;
- Tendra bajo su responsabilidad la supervision, verificacion, constatacién y aprobacidn de los bienes, servicios
obras o consultoria, objeto del contrato; y, emitird los informes de aprobacidn correspondientes. Verificard el
cumplimiento de los términos de referencia, especificaciones técnicas, de la oferta presentada por el Contratista,
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y demds documentacion técnica.

- Verificard y supervisard que el Contratista, en los procesos de contratacioln de obras, cumpla con los estudios
definitivos y actualizados, planos, metodologia de trabajo, cronograma valorado de trabajo, cantidades y precios
de los rubros contractuales.

- Coordinarj con el fiscalizador, en los contratos de obra, la revisién y aprobacién de planillas.

- Elaborar los informes técnicos respecto a la procedencia o improcedencia de suscribir 6rdenes de cambio
(diferencia en cantidad de obras) u érdenes de trabajo, relacionados con contratos de obra; asil como suscribir
en conjunto con la médxima autoridad de la institucién o su delegado, el fiscalizador de la obra, los respectivos
instrumentos legales que formalicen las érdenes de trabajo y 6rdenes de cambio.

- Supervisard y verificard que los productos entregados por los Contratistas, en los procedimientos de
consultorfa, cumplan con los requerimientos institucionales senlalados en los pliegos, telrminos de referencia y
contrato.

- Supervisaral que las comunicaciones y requerimientos realizados por el contratista sean atendidos de forma
oportuna y fundamentada en ejercicio de las funciones como Administrador de Contrato.

- Coordinard con el tesorero institucional, la renovacién de las garantia presentadas por el Contratista. Generard
un expediente de la ejecucion del contrato, que contenga los hechos relevantes de su ejecucion.

- Autorizaral la subcontratacion, requerida por el Contratista, de acuerdo con los pardmetros dispuestos en el 79
de la Ley Orgalnica del Sistema Nacional de Contratacioln Pulblica y en el articulo 120 de su Reglamento
General.

- Elaborara informes técnicos respecto a la procedencia o improcedencia de prdérrogas de plazo y suspensiones
del contrato, observando las disposiciones legales y cldusulas contractuales, a fin de elevarlo a conocimiento y
aprobacion de la Mdxima Autoridad o su delegado.

- Elaborard informes técnicos respecto a la procedencia o improcedencia de suscribir contratos complementarios
y modificatorios, observando las disposiciones legales y clalusulas contractuales, para la aprobacién de la
Maiéxima Autoridad o su delegado

- Cuidaral que los recursos invertidos, el tiempo utilizado y la gestioln desarrollada se ajusten a los paralmetros
y exigencias constantes en los pliegos.

- Realizard comunicaciones por escrito y en idioma castellano al Contratista, respecto a metodologila de trabajo,
observaciones, cumplimientos de obligaciones, multas y demals novedades que se presenten en la ejecucioln del
mismo; para el efecto deberal contar con la fe de recepcioln respectiva, y deberal archivar las notificaciones o
informes en expediente del contrato.

- Impondr4d las multas correspondientes, de acuerdo con las disposiciones contenidas en el contrato.

Verificar la documentacioln habilitante requerida en el contrato, previo a solicitar el pago correspondiente, de
acuerdo con la naturaleza del contrato, a la Ley y a las condiciones contractuales.

- Emitird los informes técnicos correspondientes relacionados con terminaciones unilaterales del contrato, o
terminaciones de mutuo acuerdo, para elevarlos a conocimiento de la malxima autoridad o su delegado, en el
marco de las disposiciones legales establecidas en la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacioln
Pulblica, su Reglamento y Contrato.

- Suscribird en conjunto con los miembros de la comision de recepcion, las actas entrega recepcion parcial,
provisional o definitiva, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 124 del Reglamento a la Ley Orgalnica
del Sistema Nacional de Contratacién Publica.

- Coordinard con la Direccién Financiera, los informes econdmicos de los contratos a su cargo.

Coordinara con el alrea administrativa y el encargado de la bodega de la STPTV el ingreso de los bienes al
sistema informético de bienes que disponga el ente rector de las finanzas publicas; asi como el ingreso a bodega
de la institucion respectivamente.

- Finalizaral y cerrard los procesos de contratacién a su cargo, en el portal de compras pulblicas, una vez suscrita
el acta entrega recepcioln definitiva y realizada el pago al contratista, en coordinaci6n con el 4rea de compras
publicas.

- En el caso de cesacién de funciones en calidad de funcionario publico en esta Cartera de Estado o
Administrador del Contrato, deberal elaborar un informe técnico del estado o avance del contrato a su cargo, en
el cual de detalle, entre otros, los aspectos, técnicos, econdémicos y cumplimiento de las obligaciones
contractuales. Asil mismo deberd suscribir un acta entrega recepcion del traspaso del expediente fisico y digital
de la etapa de ejecucioln del Contrato al nuevo funcionario designado como Administrador o al titular del rea.
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Articulo 35.- Elaborar cronograma: Debe efectuar el computo del plazo contractual, registrar las fechas de
plazo de duracién del contrato, de entrega de bienes o servicios, informes, facturacion, aplicacién de multas, es
decir elaborar un cronograma dentro de la etapa contractual.

Articulo 36.- Verificar el objeto del contrato: Durante cada entrega o entrega tinica de bienes, servicios u
obras, el administrador del contrato debera verificar el cumplimiento de los requisitos especificados en el
Contrato.[15]

En caso de que los bienes, servicios u obras, entregados por el Contratista incumpla con los requisitos
especificados en el contrato, el administrador del contrato deberd tomar las acciones administrativas, que irdn
desde la sancién o multa, pudiendo recomendar a la maxima autoridad la terminacién unilateral del contrato,
mismas que deberédn ser notificadas al contratista a través del Portal www.compraspublicas.gob.ec del Sistema
Oficial de Contratacion Publica.

Articulo 37.- Pago de anticipo: El administrador del contrato verificard si en la forma de pago del contrato
consta el pago de anticipo, y si se cuenta con la garantia correspondiente.

Solicitard a la Direccién Financiera el pago que serd proporcional al valor de la garantia presentada, el mismo
que se realizard en una institucion financiera que tenga participacion estatal.

La Direccién Financiera deberd proceder al pago del anticipo sin exceder el término de treinta (30) dias, una vez
acreditado el mismo, deberd informar al Administrador de Contrato, a fin de que realice la notificacién de
disponibilidad del anticipo al contratista.

Articulo 38.- Documentos habilitantes y solicitud el pago: El Administrador del contrato, debe justificar y
formular todos los requerimientos de pago de acuerdo con el contrato, incluido reajuste de precio de haber lugar,
en el que incluird el valor de las multas que debe ser retenido; y, solicitar el pago a través de un memorando al
titular de la Direccion Financiera, adjuntando el acta de entrega recepcién definitiva o parcial a satisfaccion de
esta Cartera de Estado, y toda la documentacion habilitante de pago que demuestren la validez, razonabilidad y
exactitud de los pagos.

Una vez que se presente la solicitud de pago con la documentacién completa, la Direccién Financiera realizard
el respectivo control previo y gestionara el pago de conformidad a la respectiva liquidacién.

En el caso de productos, servicios y obras los documentos que evidencien y respalden el cumplimiento, en el
caso de bienes el acta entrega recepcion por parte de los responsables de bienes.

Articulo 39.- Prérroga o ampliacion de plazo: El administrador del contrato recibira la solicitud motivada de
ampliacién de plazo, por parte del Contratista, o en el caso de que la entidad sea la que requiera la prérroga o
ampliacién debera:

Emitir el informe técnico motivado, dirigido a la méxima autoridad o su delegado, en el que, con sustento en las
causas previstas en el contrato, solicite o recomienda la autorizacién o la negativa de la prérroga o ampliacién
de plazo solicitado.

El informe técnico, debe contener, entre otros aspectos, los siguientes:

a. Peticion del contratista, puntualizando el nimero y fecha del documento, y fecha de recepcion.

b. Los documentos probatorios que sustenten el pedido.

c. Si a la fecha de presentacion de la prérroga se encuentra vigente el contrato.

d. Puntualizar las causas que motivan la solicitud de prérroga o ampliacién de plazo y la procedencia del
requerimiento.

e. Numero de dias requerido por el contratista.

f. Nimero de dias que debe autorizarse, de ser el caso, precisando el inicio y fin de la prérroga.
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g. La reprogramacion de ejecucion del contrato, de ser el caso.

De estimar la pertinencia o conveniencia Institucional, el administrador del contrato solicitard a la médxima
autoridad o a su delegado, la ampliacién del plazo contractual.

Debera verificar la fecha de vencimiento de las garantias contractuales y aplicacion de la normativa legal, de ser
el caso.

La decision de la méxima autoridad o su delegado deberd ser notificada al contratista por parte del
Administrador del contrato, dentro de los tiempos estipulados en el contrato.

Articulo 40.- Suspension del contrato: El Administrador del contrato, por circunstancias de caso fortuito o
fuerza mayor debidamente justificadas e imputables a la entidad contratante, emitird el informe técnico
motivado, dirigido a la mdxima autoridad o su delegado, en el que, con sustento en las causas previstas en el
contrato, y las de orden técnico, legal y/o financiero seglin corresponda, recomienda la autorizacién para la
suspension del plazo contractual.

En el informe técnico, debe contener, entre otros aspectos, los siguientes:

a. Puntualizar las causas que motivan la suspensién del contrato y la procedencia del requerimiento.

b. Los documentos probatorios que sustenten el pedido.

c. Si a la fecha de presentacién del informe se encuentra vigente el contrato.

d. Numero de dias requerido para la suspension, el mismo que no deberd exceder de sesenta (60) dias.

e. Numero de dias que debe autorizarse, de ser el caso, precisando el inicio y fin de la suspension.

f. La reprogramacién de ejecucion del contrato, de ser el caso

La decision de la maxima autoridad o su delegado debera ser notificada al contratista por parte del
Administrador del contrato, dentro de los tiempos estipulados en el contrato.

Articulo 41.- Contratos modificatorios: El administrador del contrato a través del titular del drea requirente,
recomendard a la maxima autoridad o su delegado, autorice la elaboracién de contrato modificatorio en el caso
que se hubiere producido errores manifiestos de hecho, de trascripcion o de célculo producido de buena fe en las
cldusulas contractuales, las entidades podran celebrar contratos modificatorios que enmienden los errores
encontrados de conformidad con el articulo 72 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién
Piblica.

Articulo 42- Contratos complementarios: El administrador del contrato a través del titular del drea requirente,
recomendard a la médxima autoridad autorice la elaboracion del contrato complementario, cuando requiere
ampliar, modificar o cambiar las circunstancias, sin que en ningin caso el contrato o la suma de aquellos
superen el porcentaje determinado en la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, su
Reglamento, y demds normativa vigente.

Previo a emitir recomendacién de elaboracién de un contrato complementario, el administrador del contrato
deberd adjuntar la certificacién presupuestaria y el incremento en la garantia de fiel cumplimiento, de ser el
caso.

Articulo 43.- Imposicion de multa: E1 Administrador del contrato, en caso de incumplimiento del contratista,
impondra de manera motivada la o las multas a que haya lugar, conforme a lo estipulado en el contrato y Art.
116 del Reglamento General de la Ley Orgéanica del sistema Nacional de Contratacién Publica.

El Administrador del contrato notificara con la multa impuesta al contratista.

Indicard en la solicitud de pago el valor correspondiente al descuento por multas. Este aspecto se incluird en el
informe de avance del contrato, y en el acta de entrega recepcion parcial, provisional o definitiva, segin

corresponda.

Las multas podran ser impugnadas de conformidad con lo previsto en la ley.
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Si el valor de las multas supera el monto de la garantia de fiel cuamplimiento del contrato (5%), deberd remitir
informe técnico motivado a la maxima autoridad o su delegado, a efectos de que proceda con la Terminacién
Unilateral y Anticipada del contrato, conforme lo prescrito en los Arts. 92 numeral 4 y 94 numeral 3 de la Ley
Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacioén Publica (indicar q es optativo Y q justifique la terminacioén o la
continuidad).

Articulo 44.- Terminacién del contrato: Los contratos terminan tinicamente por una de las causas previstas en
el Art. 92 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Publica.

En el caso de que la terminacidn del contrato sea por: cumplimiento de las obligaciones contractuales; sentencia
o laudo ejecutoriados que declaren la nulidad del contrato o la resolucién del mismo a pedido del contratista; y,
muerte del contratista o por disolucién de la persona juridica contratista que no se origine en decisién interna
voluntaria de los érganos competentes de tal persona juridica, el Administrador del contrato deberd emitir la
liquidacién técnica y econdmica del mismo.

En el caso de terminacién del contrato por mutuo acuerdo de las partes; y, declaracion unilateral del contratante,
en caso de incumplimiento del contratista, el Administrador del contrato, deberd emitir de manera previa a la
toma de la decision el informe técnico motivado. Una que cuente con toda la documentacion habilitante
solicitard al Director/a de Asesoria Juridica la elaboracion del criterio juridico correspondiente, asi como el
instrumento legal respectivo.

Articulo 45.-Terminaciéon de mutuo acuerdo: El Administrador del contrato en caso de terminacién del
contrato por mutuo a acuerdo, imperativamente deberd en el informe técnico precisar las circunstancias
imprevistas, técnicas o econémicas, o causas de fuerza mayor o caso fortuito, por las que no es posible o
conveniente para los intereses de las partes, ejecutar total o parcialmente el contrato, conforme lo sefialado en el
Art. 93 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica.

Articulo 46.- Terminacion unilateral del contrato: El administrador del contrato analizard el contrato y el
marco juridico vigente referente a la relacion contractual de terminacidn unilateral del contrato, y elaborard un
informe detallando los incumplimientos, liquidacién econdmica, plazo, y demds aspectos que considere
relevantes para que se configure la terminacién unilateral del contrato.

Solicitard a la Direccién Financiera, la liquidacién econdémica contable, que adjuntaré al informe técnico; y, a la
Direccién de Asesoria Juridica el correspondiente criterio juridico.

El administrador del contrato recomienda a la maxima autoridad o su delegado, la terminacién unilateral de
contrato a la que adjuntard el criterio juridico favorable, el informe de liquidaciéon econémica (en el cual se
detallaran los montos que faltan por pagar y sus motivos y la multa a aplicarse); y solicitard la emisién de la
notificacién de terminacion unilateral correspondiente.

Una vez que el contratista haya dado contestacién (dentro de los 10 dias término) a la notificacién de
terminacion unilateral correspondiente, el administrador de contrato procederd analizar dicha respuesta y
determinard si se procede o no con la resolucién de terminacién de contrato.

En los casos de terminacién unilateral del contrato se deberd realizar la declaracién de contratista incumplido
conforme la normativa vigente.

Articulo 47.- Informe técnico: El informe técnico del Administrador del contrato, debe remitir a la méxima
autoridad o su delegado, y debe contener, entre otros aspectos, los siguientes:

a) Los antecedentes.

b) Sustentos contractuales y legales.

¢) Avancey estado de la ejecucion de contrato.
d) Liquidacién econémica de lo ejecutado.
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e) Liquidacion de plazos.

f) Detalle de Garantias.

g) Multas de ser el caso.

h) Los contratos modificatorios o complementarios que se hubieren suscrito de ser el caso.

i) Recepciones parciales y/o provisionales, de existir.

j) Los documentos probatorios que sustenten el pedido.

k) El porcentaje de ejecucion contractual o avance.

1) El porcentaje del contrato no ejecutado.

m) El porcentaje de anticipo entregado de ser el caso.

n) El porcentaje de anticipo devengado.

o) El porcentaje de anticipo no devengado de ser el caso.

p) La o las causas de terminacién por mutuo acuerdo o incumplimientos que motivan la solicitud de
terminacion unilateral y anticipada del contrato, conforme lo previsto en los Arts. 93 y 94 de la Ley Orgédnica
del Sistema Nacional de Contratacién Publica.; y,

q) demds situaciones propias a cada contratacidn.

Seccion 3
De las recepciones, actas de entrega y liquidacion del contrato.

Articulo 48.- Tipos de recepcion: De acuerdo con lo previsto en el Art. 81, de la Ley Orgénica del Sistema
Nacional de Contratacion Pidblica y Arts. 122 y 123 de su reglamento de aplicacidn, las recepciones son:

a. Recepcidén unica.- En los contratos de adquisicién de bienes y de prestacion de servicios, incluido los de
consultoria.

b. Recepcién provisional.- En el caso de ejecucion de obras.

c. Recepcidn definitiva.- A los seis meses de haberse efectuado la recepcion provisional, en el caso de ejecucion
de obras.

d. Recepcion parcial.- En el caso de contratos de obras, bienes o servicios, que se ejecute por etapas o de manera
sucesiva (tracto sucesivo).

e. Recepcion de pleno derecho del contratista.- En el caso de que la Entidad Contratante no formulare ningin
pronunciamiento ni iniciare la recepcién de obras, bienes o servicios, dentro del término de 10 dias contados a
partir de la solicitud de recepcion del contratista, para cuyo efecto un Juez de lo Civil o un Notario Publico, a
solicitud del contratista notificard obligatoriamente que dicha recepcién se produjo.

f. Recepcidén de pleno derecho de la contratante.- La entidad contratante declarard la recepcién presunta a su
favor, respecto de los contratistas de obras, adquisicién de bienes o servicios, incluidos los de consultoria, en el
caso de que éstos se negaren expresamente a suscribir las actas de entrega recepcion previstas, o si no las
suscribieren en el término de diez dias, contado desde el requerimiento formal de la entidad contratante.

Articulo 49.- Contenido de las actas de entrega recepcion: Las actas de recepcion unica, provisional,
definitiva y parcial, de acuerdo con lo prescrito en el inciso segundo del Art. 124 del Reglamento General de la
Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, debe contener:

a. Antecedentes,

b. Condiciones generales de ejecucion,

c. Condiciones operativas,

d. Liquidacién econdmica,

e. Liquidacion de plazos,

f. Constancia de la recepcion,

g. Cumplimiento de las obligaciones contractuales,

h. Reajustes de precios pagados, o pendientes de pago; y,
i. Cualquier otra circunstancia que se estime necesaria.
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Articulo 50.- Suscribir informe antes de firmar las actas: Los informes previos a la suscripcion de las actas
de recepcion provisional, parcial y definitiva deberdn ser suscritos por el administrador del contrato, en los que
se debe sefialar que los bienes, servicios, incluidos los de consultorias y obras fueron recibidos a entera
satisfaccidn.

Articulo 51.- Suscripcion de actas: Previo a la suscripcion del acta de entrega recepcién, debera verificar que
los bienes, servicios, obra o productos objeto de los contratos suscritos correspondan a los establecidos en los
mismos, pliegos y términos de referencia; y, si el caso lo amerita se cuente con un técnico que efectie el andlisis
o estudios pertinentes de los bienes o servicios a recibirse,

Las actas de recepcion provisional, parcial, total y definitivas se deberd sefialar que los bienes, servicios,
incluidos los de consultorias y obras fueron recibidos a entera satisfaccion, y serdn suscritas por el contratista y
los integrantes de la Comision designada por la mdxima autoridad de la entidad contratante o su delegado
conformada por el administrador del contrato y un técnico que no haya intervenido en el proceso de ejecucion
del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 124 y 125 del Reglamento a la Ley Orgénica del
Sistema Nacional de Contratacién Publica.

Articulo 52.- Liquidacion del contrato: El administrador de contrato debera realizar la liquidacién econémica
del contrato, el mismo que deberd contener lo previsto en el Art. 125 del Reglamento General de la Ley
Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Piblica y lo siguiente: a. Nimero de contrato y fecha de
suscripcion. b. El nombre del contratista. c. Objeto y valor del contrato. d. Valores recibidos por el contratista,
identificando fecha, nimero de CUR o transferencias, (anticipo y pago por etapas o planillas) e. Valores
pendientes de pago. f. Valores que deban deducirsele (valores pagados en exceso o indebidamente pagado,
retenciones legales y multas). g. Las compensaciones a que hubiere lugar, previo a que las partes hubieran
acordado. h. Valor del anticipo devengado y no devengado de ser el caso.

A esta liquidacién el administrador del contrato agregard el informe técnico, dejando constancia de lo
ejecutado.

La liquidaciodn final serd parte del acta de recepcion definitiva.

Articulo 53.- Finalizacion del proceso en el portal de compras publicas: El administrador del contrato
debera publicar los documentos detallados en el articulo 9 del presente instructivo.

Adicional a lo indicado para el caso de cada contratacion deberd publicar la siguiente documentacion:

1. En los contratos de adquisicién de equipos informadticos: Informe del responsable de la Unidad de
Tecnologias, en el que se hard constar que los equipos informdticos cumplen con los términos de referencia, las
especificaciones técnicas exigidas en los pliegos, oferta, contrato y actas de entrega recepcion, asi como su
implementacién, de ser el caso.

2. En los contratos de sistemas tecnoldgicos: Informes técnicos del responsable de la Unidad de Tecnologias,
que contengan la validaciéon de las funcionalidades solicitadas en los términos de referencia y de su
implementacién, nombres y firmas de los responsables de la ejecucion y aprobacién de las pruebas previas y
posteriores a la puesta en produccién de dichas funcionalidades.

Ademds, deberd verificar la liquidacién econdmica de los contratos de servicios tecnoldgicos, la existencia de
actas de entrega recepcién parciales y definitiva que evidencien la entrega de dichos servicios-, y vigilard su

aplicacion.

3. Formulario de ingreso a bodega, en el caso de bienes, material publicitario, bienes montados y desmontados y
de los equipos informéticos.
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4. Documentos mediante los cuales se autoricen las prorrogas de plazos y sus habilitantes, de ser el caso, las
cuales deben estar debidamente motivadas y documentadas.

5. Informe Econdmico del contrato, se dejard constancia los pagos realizados y el saldo no ejecutado por cada
uno de los contratistas, emitido por la Direccion Financiera

6. En el caso de terminaciones unilaterales: Informes técnico y econdmico, relacionados con las obligaciones de
la entidad contratante y del contratista.

Asimismo, en el caso de obras en dicho informe entre otros aspectos, sefialard el estado de ejecucién de los
rubros, las liquidaciones econdmicas, de plazos y garantias. La resolucidon de terminacién unilateral no debe
suspenderse por la interposicién de reclamos o recursos administrativos, arbitrales o de cualquier tipo; ni
acciones constitucionales contra la citada terminacién, en estricto apego a las disposiciones legales.

7. Facturas cada uno de los pagos realizados dentro del contrato; asi como sus habilitantes; y,
8. Toda la documentacion que se haya generado en la ejecucion del contrato.

Una vez publicada la documentacién por parte del administrador de contrato, y el proceso se encuentre en
estado “EN RECEPCION”, debera solicitar a la Direccién Administrativa la finalizacién del procedimiento de
compras publicas en el SOCE, para lo cual adjuntard la documentacién en digital conforme el Formulario F
(Lista de verificacion previa a la Finalizacion del proceso en el portal de compras publicas).

Seccion 4
De las garantias

Articulo 54.- Control de garantias: La Garantia de Buen Uso de Anticipo, Fiel Cumplimiento de Contrato, y
Técnica deberén ser custodiadas por la Tesorera de la Direccion Financiera, asegurando su integridad.

Articulo 55.- Renovacién de garantias: la Tesorera con un minimo de 15 dias previos al vencimiento de
garantias, solicitard al Administrador de Contrato la confirmacién de la necesidad de renovacion, plazo, monto y
demads datos necesarios.

El Administrador del Contrato para solicitar la renovacién a la Direccién Financiera, deberd tener en cuenta, lo
siguiente:

Garantia de Fiel Cumplimento: La funcién principal de esta garantia es dar seguridad respecto del cumplimiento
del contrato y de las obligaciones que se contrajeren a favor de terceros, relacionadas en el objeto de este. Por lo
tanto, esta garantia deberd estar vigente hasta la firma del acta entrega recepcion definitiva.

Garantia por Anticipo: El Contratista para recibir el anticipo, deberd rendir previamente garantias por igual valor
del anticipo, que se reducirdn en la proporcién que se vaya amortizando aquel o se reciban los bienes o

servicios. Esta garantia deberd estar vigente, mientras no se haya devengado el anticipo.

Garantfa Técnica: Esta garantia es independiente y durard luego de cumplida la obligacién principal del
contrato, por el plazo establecido en los pliegos o en el contrato.

En caso de no ser entregada la garantia técnica en los términos sefialados, el contratista entregard una garantia
por igual valor del bien a suministrarse. En los casos de bienes sometidos al principio de vigencia tecnoldgica,

se deberd observar para la emision de esta garantia lo que dispone la normativa dictada al efecto.

La garantia técnica se entrega antes de la firma del contrato, la misma entraral en vigencia a partir de la entrega
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recepcioln del bien; ademds se deberd verificar, que consten las acciones que esta Cartera de Estado puede
tomar en caso de incumplimiento de la garantia, asi como los tiempos que tendrd el contratista para solventar los
posibles problemas que se deriven de la garantia técnica.

La publicacién de las renovaciones de las garantias en el Portal www.compraspublicas.gob.ec del Sistema
Oficial de Contratacién Publica del Ecuador, es responsabilidad exclusiva del Administrador de Contrato.

Articulo 56.- Devolucién de garantias: Las garantias estipuladas en el contrato, serdn devueltas, a solicitud del
administrador del contrato, cuando se han cumplido todas las obligaciones que avalan de conformidad con lo
establecido en los articulos 73 al 77 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica y de los
articulos 117 al 119 del Reglamento General a la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica.

Esto quiere decir que la garantia de fiel cumplimiento en los contratos de ejecucioln de obras, se devolveral al
momento de la entrega recepcioln definitiva, real o presunta. En los demals contratos, las garantilas se
devolveraln a la firma del acta recepcioln ulnica o a lo estipulado en el contrato.

Seccién 5
Del expediente del contrato

Art. 57.- Expediente administrativo: El Administrador del contrato, en el expediente fisico y/o digital hara
constar toda la informacién relevante del proceso de contratacidn, referida en el Art. 70 de la Ley Orgénica del
Sistema Nacional de Contratacidn Publica, y Arts. 13 y 31 de su Reglamento de aplicacién, mismo que debera
reposar en la Direccion Financiera.

En el caso del administrador del contrato saliente deberd entregar un informe técnico financiero debidamente
documentado del estado actual de la ejecucién contractual, en el que indicard como minimo lo siguiente:

- Fecha de suscripcién del contrato;

- Fecha de inicio del contrato;

- Fecha de los pagos realizados al contratista;

- Contratos complementarios y/o modificatorios;

- Detalle de incumplimientos y multas y/o sanciones impuestas o por imponerse con los respaldos respectivos de
ser el caso;

- Detalle del cumplimiento del contrato como son objeto, especificaciones técnicas, plazos, etc;
- Estado actual de cumplimiento de contrato;

- Garantias;

- Detalle de la documentacion que consta en el expediente del contrato;

- Demads informacién que considere necesario y que pueda afectar a la ejecucién del contrato.

Adicional a lo indicado, detallard la documentacion que ha sido publicada en el Portal
www.compraspublicas.gob.ec del Sistema Oficial de Contratacién Puiblica del Ecuador, durante su periodo de
gestion y, entregard los expedientes relacionados con el o los contratos que administre, al nuevo administrador
designado por la maxima autoridad o al titular del area requirente, para el efecto suscribirdn el acta entrega
recepcion correspondiente en la cual se dejara constancia de los documentos entregados.

La entrega recepcion de los informes y documentacion descrita anteriormente debera realizarse a través de la
respectiva acta, a fin de que sea sustento para la suscripcién del paz y salvo, liquidaciéon y pago de haberes,
conforme lo dispuesto en el Art. 111 del Reglamento a Ley Organica de Servicio Publico.

Una vez que se realice la designacién de un nuevo administrador de contrato, este deberd solicitar a la Direccién

Administrativa o quien haga sus veces, la migracién del procedimiento de contratacion en el Sistema Oficial de
Contratacién Publica del Ecuador .
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CAPITULO IV
RESPONSABILIDADES DE LAS AREAS INTERVINIENTES

Articulo 58.- El/la Director/a de Asesoria Juridica prestard el asesoramiento legal a los miembros de la
comision técnica encargados de elaborar los pliegos de un proyecto de obra, sobre el contenido de la
integralidad de los pliegos y respecto de las cldusulas de los proyectos de contrato de obra. De otro lado, los
miembros de la comisidn técnica solicitardn al citado Coordinador, el asesoramiento legal respectivo, a fin de
que el documento contractual no adolezca de omisiones.[16]

Articulo 59- La Direccion Administrativa a través de la Gestion de Adquisiciones conjuntamente con la
Direccién de Asesoria Juridica previo a la elaboracién de los pliegos y resolucién de inicio respectivamente,
verificard que se establezcan pardmetros especificos para calificar las ofertas con el fin de que los evaluadores
puedan seleccionar al proveedor que brinde las condiciones mds ventajosas para la entidad.[17]

Articulo 60.- Registro: La Direccion de Asesoria Juridica llevard un registro de los contratos principales,
modificatorios, complementarios suscritos, terminaciones unilaterales, terminaciones por mutuo acuerdo e
informes.

Adicionalmente la Direccién Administrativa debe llevar el registro de administradores de contrato y técnicos no
intervinientes dentro del proceso.

Articulo 61.- El/la Director/a Financiero/a al finalizar el afio fiscal informara a el/la Director/a de Planificacion
y Gestion Estratégica los montos correspondientes a contratos y/o convenios de arrastre de afios anteriores.

Al iniciar cada afio, y posterior a la aprobacién de la Programaciéon Anual de Planificacién (PAP), serd de
responsabilidad de el/la Director/a Financiero/a registrar los compromisos presupuestarios de los contratos y/o
convenios de arrastres en el aflo fiscal correspondiente.

Articulo 62.- El titular de la Direccién de Talento Humano debera remitir a la Direccion Administrativa de
forma mensual, el listado de las personas que se han desvinculado de la institucién a fin de que éste informe a la
Miéxima Autoridad o su delegado la necesidad de cambio de administrador de contrato o el técnico que forma
parte de la Comisién de Recepcion.

Articulo 63.- La Direccion Financiera serd la responsable de elaborar y actualizar los requisitos para solicitar el
pago de cada proceso.

Articulo 64.- Todos los documentos generados y que respalden el pago deberdn reposar en la Direccion
Financiera, para el efecto dicha drea adjuntard los mencionados documentos originales a los CUR de pago. Los
CUR de pago serdn archivos aplicando la normativa expedida para el efecto y precautelando que en todo
momento se cuente con todos los documentos que fundamentaron el pago, con el objeto de que de ser el caso
permita realizar el seguimiento y el control posterior.[18]

Articulo 65.- La Direccién Administrativa posterior al cierre en el portal de Compras Publicas informard a la
Direccién Financiera mediante Quipux, los procesos que han sido finalizados en el SOCE, a su vez la Direccién
Financiera procederd al cierre de los contratos en el [FJ2] Sistema informdtico determinado por el ente rector de

las Finanzas Publicas.

La Direcciéon Administrativa remitird a la Coordinaciéon General Administrativa Financiera, un informe
periddico del seguimiento al cierre de los procesos en el portal.

Articulo 66.- Los servidores responsables del Portal de Compras Ptblicas deberdn publicar la documentacion

50



Registro Oficial N° 406 Martes 9 de marzo de 2021

relevante conforme la normativa vigente en la etapa precontractual; el administrador del contrato deberd
publicar todos los documentos relevantes de las etapas, contractual y de ejecucién, lo que transparentard la
informacién y facilitard su verificaciéon y monitoreo, a fin de reflejar el estado real de los procesos de
contratacion[19]

Articulo 67.- Al Responsable de la Unidad de Tecnologia, al momento que la entidad reciba equipos
informdticos, emitird el informe técnico en el que se hard constar que los mismos cumplen con las
especificaciones técnicas exigidas en los pliegos, oferta, contra[20]to y actas de entrega recepcion, a fin de que
los bienes estén de acuerdo con la necesidad institucional.

Articulo 68.- Al Responsable de Bienes, verificard que antes de ingresar a bodega los bienes y equipos
informadticos, los mismos cuenten con el informe técnico emitido por la Direccién de Tecnologia de la entidad, a
fin de respaldar que los mismos cumplan con las especificaciones minimas exigidas en los pliegos.[21]

Articulo 69.- Los servidores que cumplan con la designacién de administradores de los contratos, al momento
de suscribir el acta de entrega recepcion definitiva, deberdn constatar que las caracteristicas de los bienes como:
modelo, serie, marca, valor, entre otros, sean los que efectivamente se estdn recibiendo, de conformidad con las
especificaciones técnicas.[22]

Articulo 70.- Las unidades requirentes, que realicen la adquisicion de bienes y materiales publicitarios, deberdn
coordinar que los mismos sean recibidos por el Responsable de Activos Fijos, a fin de que realice el control,
manejo y distribucién del material publicitario. Ademds, en aquellos bienes que deban ser montados y
desmontados, una vez finalizados el evento para el cual fueron adquiridos, se solicite el reingreso a bodega, para
ser utilizados en futuros programas.[23]

Articulo 71.- Los Directores de drea, previa a la aprobacién e inicio de un proyecto, deberdn realizar los
estudios completos con los cuales se determinen la pre factibilidad y factibilidad del mismo; ademds, al
momento de crear la necesidad deberdn contar con los informes actualizados y definitivos, a fin de que los
bienes sean utilizados en forma oportuna para evitar que se encuentren en bodega sin utilizar.[24]

Articulo 72- Las unidades requirentes al elaborar las especificaciones técnicas o términos de referencia para la
adquisicion de bienes, prestacién de servicios o contratacién de obras, deberdn fomentar la participacion de
personas naturales y juridicas en los procesos de contratacién publica, a fin de asegurar las mejores condiciones
para la entidad[25].

CAPITULO IV
SANCIONES

Articulo 73-. La Médxima Autoridad de la entidad, asi como los funcionarios o servidores de la misma que
hubieren intervenido en cualquiera de las etapas de los procedimientos precontractuales de preparacion,
seleccion, contratacién asil como en la ejecucién misma de los contratos serdn personal y pecuniariamente
responsables por el incumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley Organica del Servicio Nacional
de Contratacién Publica, sin perjuicio, de ser el caso, de la responsabilidad penal a que hubiere lugar.

Articulo 74-. El funcionario que retenga pagos indebidamente de conformidad con lo establecido en los
contratos, serd destituido de su cargo y sancionado de acuerdo a lo establecido en el articulo 101 de la Ley
Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica

Articulo 75-. Toda infraccion a la Ley de Contratacion Publica cometida por autoridades, funcionarios,

empleados publicos o privados o cualquier persona que actie o haya intervenido en el procedimiento de
contratacién a nombre de las Entidades Contratantes serd sancionada por la Contraloria General del Estado.
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Articulo 76.- Todos los incumplimientos de las funciones determinadas en la Ley Orgénica del Sistema
Nacional de Contratacion, su reglamento, Codificaciones SERCOP, Normas Internas de Contralorfa, y este
instrumento serdn sancionadas conforme lo dispone la Ley Orgénica del Servicio Publico y su Reglamento y las
Norma Técnica de Sumarios Administrativos emitida por el Ministerio de Trabajo; sin perjuicio de las sanciones
ex post, que realice el ente de control.

DISPOSICION GENERAL UNICA. - Encérguese de la aplicacion y ejecucién del presente Instructivo, al
Subsecretario/a General, Coordinadores/as, Directores/as; y, demds servidores y servidoras de la institucion.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA. - Dispéngase a la Direccién de Asesorfa Juridica coordinar con la
Direccién de Planificacién y Gestion Estratégica la elaboracién de flujogramas de los procesos establecidos en
el presente Instructivo, para lo cual en el término de 30 dias contados a partir de la expedicion del presente
instrumento, se socializard con las distintas dreas de esta Secretaria los flujogramas correspondientes.

DISPOSICION FINAL.- El presente instructivo entrard en vigencia a partir de su expedicidn, sin perjuicio de
su publicacion en el Registro Oficial.

[1] Informe No. DAAC-0075-2017 de 1a Contraloria General del Estado, Recomendacién No. 18.
[2] Informe No. DNA2-0047-2019 de la Contraloria General del Estado, Recomendacién No. 1
[3] Informe No. DNA2-0047-2019 de la Contraloria General del Estado, Recomendacién No. 1

[4] Informe No. DNA2-0009-2017 de la Contraloria General del Estado, Recomendacién No. 6; Informe No.
DAAC-0075-2017 de la Contraloria General del Estado, Recomendacion No. 17; Informe No.
DNA2-0047-2019 de la Contraloria General del Estado, Recomendacion No. 1

[5] Informe No. DNA2-0047-2019 de la Contraloria General del Estado, Recomendacién No. 1

[6] Informe No. DNA2-0007-2017 de la Contraloria General del Estado, recomendacion No. 1; Informe No.
DNA2-0047-2019 de la Contraloria General del Estado, Recomendacion No. 1

[7] Informe de la Contraloria General del Estado No. DNA2-0057-2018, recomendacion No. 2; Informe de la
Contraloria General del Estado No. DNA2-0047-2019, Recomendacion No. 1.

[8] Informe de la Contraloria General del Estado No. DAAC-0075-2017, recomendacién No. 13
[9] Informe de la Contraloria General del Estado No. DNA2-0047-2019, recomendacién No. 7
[10] Ibidem

[11] Informe de la Contraloria General del Estado No. DAAC-0075-2017, recomendacién No.17

[12] Informe de la Contraloria General del Estado No. DNA2-0057-2018; recomendacién No. 1

[13] Informe de la Contraloria General del Estado No. DNA2-0007-2017, Recomendacién No. 1
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[14] Informe de la Contraloria General del Estado No.

[15] Ibidem

[16] Informe de la Contraloria General del Estado No.

[17] Informe de la Contraloria General del Estado No.

[18] Informe de la Contraloria General del Estado No

[19] Informe de la Contraloria General del Estado No

[20] Informe de la Contraloria General del Estado No.
[21] Informe de la Contraloria General del Estado No.
[22] Informe de la Contraloria General del Estado No.
[23] Informe de la Contraloria General del Estado No.
[24] Informe de la Contraloria General del Estado No.

[25] Informe de la Contraloria General del Estado No.

[H1]Se anexa los formatos del check list, Anexo 2

DAAC-0075-2017, recomendacién No. 10

DNA2-0007-2017, recomendacién No. 2

DNA2-0047-2019, recomendacion No. 7

. DNA2-0057-2018, recomendacién No. 5

. DNA2-0057-2018, recomendacion No. 6

DAAC-0075-2017, recomendacién No. 7
DAAC-0075-2017, recomendacién No. 8
DAAC-0075-2017, recomendacion No. 6
DAAC-0075-2017, recomendacién No. 14
DAAC-0075-2017, recomendacién No. 15

DNA2-0047-2019, recomendacion No. 6

[FJ2]Estos formatos se anexaran al Anexo 1 Guia de formatos.

Documento firmado electronicamente

Econ. Moénica Alexandra Garcia Tacuri
COORDINADORA GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA
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