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ACUERDO Nro. 0048

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constituciéon de la Republica establece que: “A las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion. (...)”;

QUE, la Constitucion de la Republica en su articulo 381 senala que: “El Estado
protegera, promovera y coordinara la cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarrollo integral de las personas; impulsara el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y
Paraolimpicos; y fomentara la participacion de las personas con discapacidad.”;

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”;

QUE, el Coddigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
“Delegacion de competencias. Los 6rganos administrativos pueden delegar el
gjercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Oftros organos o entidades de Ila misma administracion publica,
Jjerarquicamente dependientes.

2. Otros 6rganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los organos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros 6rganos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (...)”;

QUE, el articulo 3 de la Ley Organica para la Optimizacién y Eficiencia de
Tramites Administrativos sefialada que: “Ademas de los principios establecidos
en los articulos 227 y 314 de la Constitucion de la Republica, los tramites
administrativos estaran sujetos a los siguientes:

3.- Control posterior.- Por regla general, las entidades reguladas por esta Ley
verificaran el cumplimiento del ordenamiento juridico aplicable a un tramite
administrativo con posterioridad al otorgamiento de Ila correspondiente
autorizacion, permitido, certificado, titulo habilitante o actuacion requerida en
virtud de un tramite administrativo, empleando mecanismos meramente
declarativos determinados por las entidades y reservandose el derecho a
comprobar la veracidad de la informacion presentada y el cumplimiento de la
normativa respectiva (...)”
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QUE, el articulo 10 Ibidem respecto a la veracidad de la informacion prescribe
que: “Las entidades reguladas por esta Ley presumiran que las declaraciones,
documentos y actuaciones de las personas efectuadas en virtud de tramites
administrativos son verdaderas, bajo aviso a la o al administrado de que, en caso
de verificarse lo contrario, el tramite y resultado final de la gestion podran ser
negados y archivados, o los documentos emitidos careceran de validez alguna,
sin perjuicio de las sanciones y otros efectos juridicos establecidos en la ley. EI
listado de actuaciones anuladas por la entidad en virtud de lo establecido en este
inciso estara disponible para las demas entidades del Estado (...)”,

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefiala
que: “El Ministerio Sectorial es el 6rgano rector y planificador del deporte,
educacion fisica y recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar y
aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las areas correspondientes
para el desarrollo del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion,
las leyes, instrumentos internacionales y reglamentos aplicables. (...)”;

QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal |), del mismo cuerpo normativo, es una
funcion y atribucion del Ministerio “Ejercer la competencia exclusiva para la
creacion de organizaciones deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el registro
de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion (...)”

QUE, el literal a) del articulo 17 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, determina que forman parte del sistema deportivo ecuatoriano, entre
otros los Clubes Deportivos Basicos para el deporte barrial, parroquial y
comunitario;

QUE, de acuerdo al literal a) del articulo 96 de la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion, consta el Club Deportivo Basico dentro de la estructura del
deporte barrial y parroquial;

QUE, dentro del cuerpo legal antes mencionado el articulo 99 sefala que “Un
club deportivo basico o barrial y parroquial, urbano y rural, es una organizacion
de caracter recreacional, constituido por personas naturales, podra contar con el
apoyo econdémico y/o participacion en su directorio de personas juridicas (...)”;
y, para obtener la personeria juridica debera cumplir con los requisitos que
establece este articulo y los establecidos en el articulo 29 de Reglamento
General a la Ley;

QUE, el inciso primero del articulo 63 del Reglamento de la Ley del Deporte
Educacion Fisica y Recreacion Publicado en el Suplemento-Registro Oficial 418
del 01 de abril de 2011establece los requisitos para la aprobacion de los
Estatutos, reformas de estatutos y registros de directorio;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1117 de 05 de agosto de 2020, publicado
en el Suplemento-Registro Oficial Nro. 268 de 17 de agosto de 2020, se expidio
el Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion;
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QUE, la Disposicion Transitoria Primera del Reglamento Sustitutivo al
Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
establece que: “Dentro del plazo de 360 dias, los organismos deportivos deberan
adecuar sus estatutos al presente reglamento:”,

QUE, la Disposicion Transitoria Segunda del Reglamento Sustitutivo al
Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion
prescribe que: “Los procedimientos y tramites que se estan llevando a cabo en
los organismos deportivos y en la Entidad Rectora del Deporte, se seguiran
sustanciando segun las normas con las que iniciaron’,

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva ERJAFE, determina: “Los Ministros de Estado son
competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios
sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los
casos expresamente sefialados en leyes especiales. (...)”;

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcion Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: “De las Secretarias.- Organismos
publicos con facultades de rectoria, planificacion, regulacion, gestion y control
sobre temas especificos de un sector de la Administracion Publica. Estaran
representadas por un secretario que tendra rango de ministro de Estado.”;

QUE, el art. 55 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva ERJAFE determina que: “Las atribuciones propias de las diversas
entidades y autoridades de la Administracion Publica Central e Institucional,
seran delegables en las autoridades u 6rganos de inferior jerarquia, excepto las
que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacion sera
publicada en el Registro Oficial. (...)”;

QUE, e/ articulo 5 del Acuerdo Ministerial 0694 A de 01 de diciembre de 2016
determina los requisitos para la constitucion de Clubes Deportivos;

QUE, el articulo 33 del Acuerdo Ministerial 694A de 01 de diciembre de 2016
denominado: “INSTRUCTIVO DE PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA
APROBACION Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGAMIENTO Y
RATIFICACION DE PERSONERIA JURIDICA; REGISTRO DE DIRECTORIO; Y
LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE REGISTRO PARA ORGANISMOS
DEPORTIVOS-SODE-.”, especifica que se ejecutaran procesos de evaluacion a
las organizaciones creadas a través de un seguimiento y control posterior, por lo
cual el Area Administrativa competente de la Secretaria del Deporte emitira el
certificado de “Organizacion Deportiva Activa”, para poder verificar que la
organizacion deportiva se encuentre en actividad;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo No. 438 de 14 de junio de 2018, el sefor
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garceés, en
su articulo 1, “transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera”;
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QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefalado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumira las funciones establecidas para el 6rgano rector
y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en la Ley
del Deporte y demas normativa que rige el sector.”;

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales
que le correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del
patrimonio institucional de la Secretaria del Deporte”;

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
“‘Reglamento Interno de Delegacion de Firmas de la Secretaria del Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal f) numeral 11 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12
de febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucién de suscribir: “Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos; aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos
de convalidacion y rectificacion de las siguientes organizaciones deportivas que
tengan su domicilio dentro de la jurisdiccion del Distrito Metropolitano de Quito
(...) 11) Clubes Deportivos Basicos: Barrial, Parroquial y Comunitario (...)”;

QUE, mediante Accion de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza, como Subsecretario de Deporte
y Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante oficio s/n 17 de diciembre de 2020, ingresado a esta Cartera de
Estado con documento Nro. SD-DA-2021-0920-INGR, de fecha 27 de enero de
2020, el sefior BYRON ADRIAN MORAN TENORIO, en calidad de presidente
provisional del CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “JUVENIL DE SANTOS
PAMPA”, solicita se apruebe el Estatuto y se otorgue Personeria Juridica a la
Organizacion Deportiva mencionada;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2021-0144-MEM de fecha 04 de
febrero de 2021, la sefiorita Ginna Margarita Bermeo Acurio, Abogada de la
Direccion de Asuntos Deportivos de esta Cartera de Estado, emite informe
juridico favorable para aprobar el Estatuto y otorgar Personeria Juridica al CLUB
DEPORTIVO BASICO BARRIAL “JUVENIL DE SANTOS PAMPA”;

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucion de la Republica
del Ecuador, Codigo Organico Administrativo, Ley del Deporte, Educacién Fisica
y Recreacion y su Reglamento, Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de
la Funcion Ejecutiva y el Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019;
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ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. - Aprobar el Estatuto y otorgar Personeria Juridica al
CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “JUVENIL DE SANTOS PAMPA”, con
domicilio y sede en la parroquia de GUAMANI, en el cantén Quito, provincia de
Pichincha, como organizacion deportiva sujeta a las disposiciones establecidas
en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General,
y las leyes de la Republica; bajo el siguiente texto:

“ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “JUVENIL DE SANTOS
PAMPA”

TiTULO |
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS

Art. 1.- El CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “JUVENIL DE SANTOS PAMPA”,
tiene su domicilio y sede en la parroquia de GUAMANI, cantén Quito, provincia de
Pichincha. Es una entidad de derecho privado, sin fines de lucro con finalidad social y
publica, de caracter recreacional, ajena a todo asunto de caracter politico, religioso o
racial, se rige por la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreaciéon, su Reglamento
General y demas normativa conexa.

Art. 2.- Estara constituido por un minimo de 15 socios que hubieren suscrito el acta de
constitucion y los que posteriormente se incorporaren, previa solicitud escrita aprobada
por el directorio.

Art. 3.- El club deportivo tendra un plazo de duracion indefinido en sus funciones y el
numero de sus asociados podra ser ilimitado.

Art. 4.- Los fines de la entidad son los siguientes:

a. Fomentar por todos los medios posibles la practica del deporte como
mejoramiento fisico, moral, social y técnico de sus asociados y la comunidad,;

b. Estimular el espiritu de cooperacion y las buenas relaciones humanas entre sus
miembros;

c. Organizar el mayor numero posible de competencias deportivas internas y
participar en todas las que se comprometiere el club por resolucién de sus
directivos o de las autoridades deportivas superiores;

d. Mantener y fomentar las relaciones deportivas de la entidad en concordancia con
otras similares; vy,

e. Las demas que permitan al club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su
mision tendiente al servicio de los socios y la colectividad donde se
desenvuelvan.

Art. 5.- Para mejor cumplimiento de sus fines el club tendra las siguientes atribuciones:

a. Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o instituciones de
crédito, publico o privado, naturales o juridicos, mixtos, nacionales e
internacionales; vy,

b. Obtener préstamos, descuentos, etc., y realizar todas las operaciones de crédito
que sean necesarias.

TiTuLO 1l
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DE LOS SOCIOS

Art. 6.- Existen las siguientes categorias de socios:

a.

C.

Fundadores y Activos.- Seran aquellos que suscribieron el acta de constitucion
y aquellos que posteriormente solicitaren por escrito su ingreso y fueren
aceptados por el directorio;

Honorarios.- Son las personas ecuatorianas o extranjeras declaradas tales por
la asamblea general ha pedido del directorio en reconocimiento de los actos
relevantes ejecutados en beneficio del club. Los socios honorarios estaran
exentos del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias y no podran votar,
pero si participar en las asambleas, pero solo con derecho a voz; y,

Vitalicios.- Son aquellas personas que habiendo suscrito el acta de constitucion
del club, han mantenido esta calidad durante 15 afios y que en este lapso se han
destacado como socios o dirigentes. La calidad de vitalicios sera reconocida por
la asamblea general.

Art. 7.- Los socios vitalicios tendran los mismos derechos y gozaran de los mismos
beneficios que los activos, pero estaran exentos del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias.

Art. 8.- Para ser socio activo se requiere ser ecuatoriano, mayor de edad, no pertenecer
0 no haber sido expulsado de otro club similar, y cumplir con los demas requisitos que
se determine en los reglamentos internos.

Art. 9.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.- Son derechos de los socios activos y vitalicios,
los siguientes:

®o0To

Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas generales;

Elegir y ser elegido;

Participar de todos los beneficios que concede la entidad,;

Intervenir directa y activamente en la vida del club; vy,

Recibir los informes periddicos que rinda el directorio sobre la administracion del
club, con relacion a las labores que ésta desarrollo y su situacion financiera

Art. 10.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES ACTIVOS.- Son deberes de
éstos los siguientes:

a.

b.
C.

=00

Cumplir estrictamente las disposiciones de este estatuto, reglamento interno del
club y las disposiciones y resoluciones de la asamblea general y del directorio;
Concurrir a las asambleas generales para las que fueren convocados;

Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean
establecidas por la asamblea general, con excepcion de los socios honorarios y
vitalicios que estan exonerados de estas obligaciones;

Desempeniar los cargos y comisiones que les fueren encomendados;

Velar por el prestigio del club en todo lugar;

Intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del club,
siempre que fueren requeridos; v,

Todos los demas que se desprendieran del contenido del estatuto y reglamento
interno del club.

Art. 11.- Los derechos y deberes de los socios honorarios se determinaran y se regiran
por el presente estatuto y su reglamento interno.
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&

d.

Actuar en contrario de lo previsto en este estatuto y reglamento, de las
resoluciones de la asamblea general y del directorio, y de los objetivos del club;
Ser socio o ejercer funciones o dignidades directivas en clubes similares;

No acatar las disposiciones y resoluciones de la asamblea general del directorio;

Y,
Las demas contempladas en las leyes, este estatuto y sus reglamentos.

Art. 13.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO.- La calidad de socio activo se pierde:

o

Se ™o o

El que injustificadamente dejare de colaborar y participar en las actividades del
club, a pesar de ser requerido;

Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del club o incurrir
en una de las prohibiciones determinadas en el articulo anterior;

Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempeno de las comisiones
encomendadas;

Por suspension definitiva;

Renuncia por escrito a su calidad de socio;

Por fallecimiento;

Por expulsién; v,

Por las demas causas que se determine en los reglamentos internos.

Art. 14.- El caracter de socio puede suspenderse de manera temporal por las siguientes

razones:

a. Por falta de pago de tres o mas cuotas fijadas por la asamblea general o por el
directorio;

b. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del club o en contra de
dirigentes, directores técnicos y/o deportistas;

c. Por posesion de armas u objetos peligrosos durante las competencias; eventos
deportivos y en escenarios deportivos;

d. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el club o
por los organismos rectores del deporte a la cual esta afiliado;

e. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias o
cualquier evento deportivo en el que participe el club;

f. Por realizar actos que impliquen desacatos a la autoridad;

g. Por participar en eventos deportivos en representacion de otro club sin la
respectiva autorizacion; vy,

h. Las demas contempladas en la ley, el estatuto y en el reglamento interno.

El tiempo maximo que podra durar la suspension temporal es de un ano.

TiTULO 1l
DE LA ESTRUCTURA DE GOBIERNO INTERNO

Art. 15.- La vida y actividad del club seran dirigidas y reglamentadas por la asamblea
general, por el directorio y por las comisiones nombradas de conformidad con el estatuto
y reglamento interno respectivo.

CAPITULO |
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 16.- La asamblea general constituye el maximo organismo de la institucién y estara
integrada por todos los socios que se encuentren en uso de sus derechos.
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Art. 17.- La asamblea general sera ordinaria y extraordinaria. La asamblea general
ordinaria se reunira dentro del primer trimestre de cada afo, previa convocatoria hecha
por el directorio y funcionara con el quérum equivalente a la mitad mas uno de los
miembros del club; en caso de segunda convocatoria podra sesionar con el nimero de
asistentes presentes al momento.

La asamblea general extraordinaria se reunira cualquier dia del afio previa convocatoria
del presidente del club o ha pedido escrito de por lo menos la tercera parte de los socios
y en ella no se trataran mas asuntos que aquellos que consten en la convocatoria.

Art. 18.- Toda convocatoria para asamblea general podra realizarse:

a. De forma personal mediante comunicacion escrita debidamente recibida;

b. Por medios de comunicacién masiva, sea prensa, radio o television; y,

c. Por medios electrénicos a la direccion que el socio haya registrado en la
Secretaria del club.

Las convocatorias para las asambleas generales se haran con antelacion minima de
ocho (08) dias y en ella se hara constar el orden del dia, lugar, fecha y hora de
celebracion de la asamblea. La convocatoria sera suscrita por el presidente y secretario
del club de forma conjunta.

Art. 19.- En todo caso se subrogara de la siguiente manera:

a. En caso de renuncia o ausencia definitiva del presidente lo subrogara el
vicepresidente; al vicepresidente lo subrogara el primer vocal; y en el mismo
orden actuaran el segundo y tercer vocal; y,

b. En caso de renuncia o ausencia definitiva del secretario o tesorero lo subrogara
el primer vocal; y al primer vocal lo subrogara el segundo vocal; y en el mismo
orden actuara el tercer vocal.

Art. 20.- Las resoluciones de la asamblea general se tomaran por mayoria de votos.

Art. 21.- Las votaciones podran ser directas o secretas. La decisidon de todo asunto que
comprometa el buen nombre de cualquier persona se hara necesariamente por voto
publico o razonado.

Art. 22.- Son atribuciones de la asamblea:

a. Elegir por votacion directa o secreta al presidente, vicepresidente, secretario,
tesorero, tres vocales principales y tres vocales suplentes, proclamarlos y
posesionarlos en sus cargos;

b. Aprobar la afiliacion o desafiliaciéon del club a cualquier liga deportiva barrial o

parroquial, o semejantes, y nombrar a sus delegados para tal efecto;

Interpretar el estatuto y reglamento con los que funcionara el club;

Conocer y dictaminar sobre los informes del presidente, el tesorero y las

comisiones;

Aprobar los reglamentos formulados por el directorio.

Reformar el estatuto y reglamento;

Senalar las cuotas ordinarias y extraordinarias;

Aprobar el reglamento de gastos e inversiones;

Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios honorarios presentados por

el directorio;

a0

mTQ ™o
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Aprobar el presupuesto anual de la Institucion;

Autorizar la participacion de personas juridicas en el directorio del club, conforme
lo prevé el Art. 54 del Reglamento a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion; vy,

l. Las demas que se desprendieran del contenido del presente estatuto.

=

CAPITULO Il
DEL DIRECTORIO

Art. 23.- El directorio es el organismo ejecutor de las actividades de la institucion. Seran
elegidos para un periodo de CUATRO ANOS y podran optar por la reelecciéon inmediata
por una sola vez de conformidad con el Art. 151 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion.

El sindico, el médico y otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento
del club seran designados por el directorio.

Art. 24.- Los miembros del directorio seran elegidos por la asamblea general de socios
del club, la votacion podra ser directa o secreta. El procedimiento de elecciones y
designacion se determinara en el reglamento interno que para tal efecto se dicte.

En caso de renuncia o ausencia definitiva de todos los miembros del directorio, la
asamblea general se auto convocara de forma inmediata y sera presidida por un director
de asamblea elegido en el mismo momento. Instalada la asamblea los socios mediante
votacion elegiran a todos los miembros del directorio, dicho directorio sera elegido para
un nuevo periodo, debiendo observarse lo establecido en el articulo 23 de este estatuto.

Los criterios para determinar la ausencia definitiva se determinaran en el reglamento
Interno que para tal efecto se dicte.

Art. 25.- Cuatro miembros del directorio constituyen el quérum reglamentario.

Art. 26.- Las decisiones y/o resoluciones del directorio se las tomaran por mayoria
simple de los votos de los integrantes que quedaren al momento de votar. El presidente
tendra voto dirimente.

Art. 27.- El directorio sesionara por lo menos una vez al mes. De igual manera podra
sesionar cuando sea convocado por el presidente o en su ausencia por el
vicepresidente, o cuando lo soliciten por lo menos tres de sus miembros.

Art. 28.- El directorio reglamentara la forma de presentacion de las solicitudes de los
socios que desearen ingresar al club.

Art. 29.- EIl directorio podra recibir en comisidon general a cualquier persona, previa
calificacion del presidente.

Art. 30.- Son funciones del directorio:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente estatuto y del reglamento,
asi como las resoluciones de la asamblea general y del directorio;

b. Conocer y resolver acerca de las solicitudes de afiliacion;

c. Elaborar y presentar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacion
de la asamblea general ordinaria;
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d. Llenar interinamente las vacantes producidas en el directorio hasta la instalacion

de la asamblea general;

Designar las comisiones necesarias;

Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarias y

estatutarias en todo caso dando el derecho a la defensa;

g. Presentar a consideracion de la asamblea general la lista de los candidatos a
socios honorarios;

h. Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras sesiones: sindico, médico y
otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento del club;

i. Conocer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de los cargos a los
dignatarios del club, cuando lo estime conveniente;

j- Resolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicacion de este
estatuto, hasta que conozca y resuelva la asamblea general;

k. Nombrar los empleados del club que a su juicio sean necesarios para la buena
marcha y sefialarles sus obligaciones y remuneraciones;

I. Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto de reglamento interno del
club para la aprobacién de la asamblea general;

m. Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento aprobado por la
asamblea general;

n. Presentar a la asamblea general para su aprobacion, la proforma presupuestaria
para ese ano; y

o. Todas las demas que le asigne este estatuto, reglamento y la asamblea general.

o

CAPIiTULO Il
DE LAS COMISIONES

Art. 31.- El directorio designara las comisiones necesarias para el mejor
desenvolvimiento del club, en especial las de:

Finanzas, presupuesto y fiscalizacion;
Deporte;

Educacién, prensa y propaganda; v,
Relaciones publicas.

apTw

Art. 32.- Las comisiones seran designadas en la primera sesion del directorio y estaran
integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara un presidente
y un secretario:

Art. 33.- Corresponde a las comisiones las siguientes responsabilidades:

a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcion;
b. Informar por escrito al directorio de su labor y presentar las sugerencias que sean
necesarias;
c. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del directorio; vy,
d. Las demas que le asigne este estatuto, el reglamento, el directorio y la asamblea
general.
CAPITULO IV
INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art. 34.- El| directorio del club estara integrado por: PRESIDENTE/A,
VICEPRESIDENTE/A, SECRETARIO/A, TESORERO/A, TRES VOCALES
PRINCIPALES y TRES VOCALES SUPLENTES.

11
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dCLVUVIVN I

DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 35.- El presidente y el vicepresidente del club deben ser ecuatorianos por
nacimiento o por naturalizacion.

Art. 36.- Son deberes y atribuciones del presidente:

Rendir caucion previa a la posesion y desempefio del cargo;

Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial del club;

Presidir las sesiones de la asamblea general y del directorio;

Legalizar con su firma los documentos oficiales de la entidad;

Vigilar el movimiento econémico y técnico del club;

Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento aprobado por la
asamblea;

Presentar a las asambleas generales ordinarias los informes de labores del
directorio; vy,

h. Las demas que se asigne el estatuto, el reglamento, la asamblea general y el
directorio.

mPo0TD

@

Art. 37.- El vicepresidente hara las veces de presidente en los casos de ausencia
temporal de éste y en los de ausencia definitiva asumira la presidencia hasta la
terminacion del periodo para el cual fue elegido.

Art. 38.- En caso de ausencia o impedimento del vicepresidente hara sus veces los
vocales principales en el orden de su eleccion.

SECCION Il
DEL SECRETARIO

Art. 39.- Son funciones del secretario:

a. Actuar como tal en las sesiones de la asamblea general y del directorio, y
convocar a las sesiones. Las convocatorias se haran en forma personal y
llevaran las firmas del presidente y del secretario del club;

b. Llevar un libro de actas de las sesiones de la asamblea general, del directorio y

otros que a su juicio creyere convenientes. Llevara igualmente el libro registro

de socios;

Llevar la correspondencia oficial y los documentos del club;

Llevar el archivo del club y su inventario de bienes;

Suscribir junto con el presidente las actas respectivas;

Publicar los avisos que disponga la presidencia, la asamblea general, el

directorio y las comisiones;

Conceder copias certificadas de los documentos del club, previa autorizacién del

directorio y/o el presidente;

h. Facilitar al directorio los datos y documentos necesarios para sus informes y
deliberaciones;

i. Informar a los socios de las disposiciones de la asamblea general, del directorio
y de las comisiones sobre asuntos que deban ser conocidos por ellos; v,

j- Los demas que asignen este estatuto, el reglamento, la asamblea general, el
directorio, las comisiones y el presidente.

"p oo

@

SECCION il
DEL TESORERO
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Art. 40.- Son deberes y atribuciones del tesorero de la entidad:

a. Rendir caucion previa a la posesion y desempefio del cargo;

b. Llevar los libros que fueren necesarios para la contabilidad;

c. Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a la caja y recaudar
las cuotas y demas ingresos licitos del club;

d. Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para
someterlos a consideracion del directorio, de la asamblea general y vigilar que
una vez aprobado sea ejecutado estrictamente;

e. Presentar al directorio el estado de caja y balance econdémico del club en forma
trimestral o en el tiempo que aquel lo solicitare y todos los demas informes del
caso;

f. Realizar los registros de la contabilidad para que se encuentre al dia y hacer las
observaciones que estime conveniente para el mejor desenvolvimiento de los
asuntos contables;

g. Sugerir al directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestion econdmica del club; v,

h. Los demas que asigne el estatuto, el reglamento, la asamblea general, el
directorio, las comisiones y el presidente.

Art. 41.- El tesorero tendra a su cargo el manejo de los fondos del club y sera
responsable de los gastos e inversiones que realice. El presidente del club sera
responsable solidario sobre el manejo de los fondos del club, asi como de los gastos e
inversiones que se realicen.
SECCION IV
DE LOS VOCALES

Art. 42.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

Concurrir puntualmente a las sesiones del directorio y asamblea general;
Cumplir las comisiones que les designe el directorio o el presidente;
Reemplazar al presidente o vicepresidente en el orden de su nombramiento; v,
Las demas que se seinalen en este estatuto y reglamento.

cooe

TiTULO IV
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 43.- Son fondos y pertenencias del club los ingresos ordinarios y extraordinarios
que le correspondan por los siguientes conceptos:

Derechos de afiliacion;

Producto de taquilla, rifas y cuotas extraordinarias;

Cuotas mensuales pagadas por los socios;

Todos los bienes muebles e inmuebles adquiridos a cualquier titulo por el club;
asi como los que en la misma forma pudieran adquirirse en el futuro; v,

e. Todos los demas ingresos que tuviere la entidad en forma licita

cpoo

Los ingresos ordinarios se determinaran en el reglamento interno y los ingresos
extraordinarios se definiran por decision de la asamblea.

_TiTULOV )
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB
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Art. 44.- DISOLUCION.- El club podra disolverse por voluntad de la asamblea o por
decision de la Secretaria del Deporte cuando incurra en las siguientes causas:

a. Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacion;

b. Por comprometer la seguridad a los intereses del Estado, o por contravenir
reiteradamente las disposiciones emanadas de los Ministerios u organismos de
control y regularizacién;

c. Por disminuir el nimero de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucion; vy,

d. Por las demas que se establezcan en la Leyes.

Cuando la disolucion fuere decidida por la asamblea general de socios, el club
comunicara de este hecho a la Secretaria del Deporte, adjuntando copias certificadas
de estas actas y la conformacién de un comité de liquidacion constituido por tres
personas.

Los bienes que conformen el acervo liquido del club seran traspasados a una o varias
instituciones sin fines de lucro que tengan por objeto finalidades similares a las del club.

En caso de disolucion los miembros del club no tendran derecho, a ningun titulo, sobre
los bienes de la organizacion.
TiTULO VI
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 45.- Todos los conflictos internos que surjan entre socios, los érganos del club, o
entre si, seran resueltos por acuerdo de las partes en controversia y si aquello no fuere
posible se procedera de la siguiente manera:

a. Los conflictos que surjan entre socios del club se someteran a la resolucion del
directorio;

b. Los conflictos que surjan entre los socios y los érganos del club, o entre si, seran
resueltos por la asamblea general convocada exclusivamente con este fin; y,

c. Las resoluciones de los érganos del club seran apelables de conformidad con la
Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento.

Art. 46.- Como medios alternativos de solucién de controversias, los socios podran
acudir a los centros de mediacion y arbitraje existentes en el cantén de domicilio del
club, debiendo aceptar de manera obligatoria sus decisiones o resoluciones.

TiTULO VI
DE LAS SANCIONES

Art. 47.- Los socios del club que incumplieren el presente estatuto, su reglamento o las
resoluciones de los 6rganos de la entidad estaran sujetos a las siguientes sanciones de
conformidad a la gravedad de la falta y las demas circunstancias que incidan en la
comision de la infraccion:

Amonestacion;

Sancioén econdmica;
Suspensioén temporal; y,
Suspension definitiva.

cooe
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Las sanciones impuestas en los literales precedentes seran aplicadas en observancia
al debido proceso consagrado en la Constitucién de la Republica y demas normativa
aplicable.

Art. 48.- Las sanciones que imponga el club deberan estar enmarcadas dentro de lo
establecido por la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreaciéon, su Reglamento
General; y deberan ser notificadas personalmente al infractor.

Art. 49.- Las sanciones deportivas impuestas por el club a sus socios podran ser
apeladas unicamente de conformidad con lo establecido en el presente estatuto.

Art. 50.- Las causas para la imposicion de las sanciones constaran en el reglamento
Interno del club.
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El club se sometera al control, supervision y fiscalizacion de la Secretaria
del Deporte, a través de sus dependencias.

SEGUNDA .- Las resoluciones y disposiciones de la asamblea general, del directorio y
de las comisiones que deban notificarse a los socios se consideraran conocidas por
éstos a través de:

a. Las comunicaciones particulares que les fueren entregadas;
b. Las publicaciones realizadas en la prensa; v,
c. Los avisos colocados en lugares visibles de la sede permanente del club.

TERCERA. - El club para su mejor funcionamiento podra contratar el personal
administrativo y de servicio que considere necesario; observando la legislacién laboral
y la que fuere aplicable en virtud de los contratos que celebre.

CUARTA. - En el respectivo reglamento interno del club se regularan los deberes y
obligaciones del sindico, médico y demas personas indispensables para el buen
funcionamiento del club.

QUINTA. - Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muebles de cualquier
especie que pertenezcan al club salvo para su reparacion, lo demas sobre sus bienes
debera reglamentarse.

SEXTA. - El sindico, médico y demas funcionarios nombrados por el directorio se
sujetaran a las disposiciones del presente estatuto y su reglamento.

SEPTIMA. - El club practicara y fomentara las disciplinas deportivas de: FUTBOL vy las
demas que la mayoria de sus socios decidan, pudiendo en cualquier momento
incrementarse o reducirse en virtud de sus necesidades, sin que sea necesaria una
nueva reforma estatutaria. Para el efecto comunicaran de la variacion de sus actividades
a la Secretaria del Deporte.

OCTAVA. - Los colores del club son: NEGRO Y AMARILLO.

NOVENA. - Los deportistas se someteran al sistema de fichaje y carnetizacion de la
entidad deportiva de su jurisdiccion.

DISPOSICION TRANSITORIA

15



Miércoles 22 de septiembre de 2021 Cuarto Suplemento N° 543 - Registro Oficial

PRIMERA. - Una vez aprobado legalmente este estatuto, el directorio provisional
ordenara su publicacion en folletos y distribucion entre socios.

ARTICULO SEGUNDO. - En el plazo de noventa (90) dias contados a partir de
la fecha de promulgacion de este estatuto, el CLUB DEPORTIVO BASICO
BARRIAL “JUVENIL DE SANTOS PAMPA”, debera expedir el respectivo
reglamento interno, reglamento de elecciones, y los reglamentos que se
consideren necesarios, sin que estas normas contravengan lo dispuesto en la
Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley del Deporte, Educacién Fisica
y Recreacion, su Reglamento y el presente Estatuto.

ARTICULO TERCERO. - - En el plazo de (60) dias se debera registrar el primer
directorio del CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “JUVENIL DE SANTOS
PAMPA”, ante esta Cartera de Estado, procedimiento que debera ser realizado
de conformidad con lo establecido en la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion, su Reglamento General, y el estatuto de la organizacion deportiva.

ARTICULO CUARTO. - El CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “JUVENIL
DE SANTOS PAMPA”, debera reportar a la Secretaria del Deporte toda
variacion en lo referente a su ndmina de socios, asi como en su directorio y
estatuto, las cuales no tendran efecto sin la aprobacién debida.

ARTICULO QUINTO. - El CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “JUVENIL
DE SANTOS PAMPA”, expresamente se compromete y acepta ante la
Secretaria del Deporte, impulsar las medidas de prevencién del uso de
sustancias prohibidas destinadas a potenciar artificialmente la capacidad fisica
de las y los deportistas o a modificar los resultados de las competencias, asi
como respetar las normas antidopaje, quedando prohibido el consumo o la
utilizacion de sustancias no permitidas, acorde con las disposiciones de la Ley.

ARTICULO SEXTO. - El presente Estatuto deroga y reemplaza a todos los
Estatutos pre-existentes del Club.

ARTICULO SEPTIMO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias,
se aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Cdédigo
Civil y las reglas generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que
contengan contradiccidon a normas legales y reglamentarias se tendran por no
escritas, siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO OCTAVO. - El Organismo Deportivo debera obtener el certificado de
“Organizacion Deportiva Activa” que se entregara de manera bianual por parte
del Area Administrativa competente de la Secretaria del Deporte, este certificado
se requerira para el ejercicio de los derechos asociativos y electorales en las
entidades asociativas a la que pertenezca. El certificado de “Organizacion
Deportiva Activa” se renovara de manera automatica si no hubiere informe
negativo por parte del area competente. Si existiere informe negativo por parte
de esta Cartera de Estado se iniciara el procedimiento para la declaracion de
inactividad del Club, conforme lo establece el Acuerdo 394, de 09 de mayo de
2019.
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ARTICULO NOVENO. - La veracidad y exactitud de los documentos
presentados por la organizacion deportiva son de su exclusiva responsabilidad,
asi como el procedimiento legal para la aprobacion estatutaria.

ARTICULO DECIMO. - El CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “JUVENIL
DE SANTOS PAMPA”, debera Reformar su Estatuto de conformidad a la
Disposicion Transitoria Primera del Reglamento Sustitutivo al Reglamento
General de la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion publicado en el
Suplemento-Registro Oficial Nro. 268 de 17 de agosto de 2020.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - Dispéngase a la Direcciéon Administrativa de
esta Cartera de Estado, se notifique al peticionario con el presente Acuerdo.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde su
aprobacion y suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., el 12 de febrero de 2021.

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

Elaborado por: Abogada de Asuntos Deportivos

: — Firmado electrénicamente por:
- GINNA MARGARITA
Zlytages BERMEO ACURIO

Revisado y Aprobado por: Director de Asuntos Deportivos
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ACUERDO Nro. 0049

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica establece que: “A
las ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion. (...)”;

QUE, el Cuerpo Legal Ibidem, en su articulo 381 sefala que: “El Estado
protegera, promovera y coordinara la cultura fisica que comprende el
deporte, la educacion fisica y la recreacion, como actividades que
contribuyen a la salud, formaciéon y desarrollo integral de las personas;
impulsara el acceso masivo al deporte y a las actividades deportivas a nivel
formativo, barrial y parroquial; auspiciara la preparacion y participacion de
los deportistas en competencias nacionales e internacionales, que incluyen
los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos; y fomentara la participacion de las
personas con discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de
cuentas y deberan distribuirse de forma equitativa.”;

QUE, el Cdédigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
“Delegacion de competencias. Los organos administrativos pueden delegar
el gjercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros o6rganos o entidades de la misma administracion publica,
jerarquicamente dependientes.

2. Otros 6rganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los organos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias
del ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros 6rganos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (...)”;

QUE, el articulo 36 de la Ley Organica de Participacion Ciudadana dispone
que: “Las organizaciones sociales que desearen tener personalidad
juridica, deberan tramitarla en las diferentes instancias publicas que
correspondan a su ambito de accion, y actualizaran sus datos conforme a
sus estatutos. El registro de las organizaciones sociales se hara bajo el
respeto a los principios de libre asociacion y autodeterminacion. El Estado
debera crear un sistema unificado de informacién de organizaciones
sociales; para tal efecto, las instituciones del sector publico implementaran
las medidas que fueren necesarias. Las organizaciones sociales regionales
deberan registrarse de conformidad con la Constitucion.”;
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QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
sefala que: “El Ministerio Sectorial es el érgano rector y planificador del
deporte, educacion fisica y recreacion; le corresponde establecer, ejercer,
garantizar y aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las areas
correspondientes para el desarrollo del sector de conformidad con lo
dispuesto en la Constitucion, las leyes, instrumentos internacionales y
reglamentos aplicables (...)”;

QUE, el articulo 564 del Cdédigo Civil Ecuatoriano manifiesta: “Se llama
persona juridica una persona ficticia, capaz de ejercer derechos y contraer
obligaciones civiles, y de ser representada judicial y extrajudicialmente. Las
personas juridicas son de dos especies: corporaciones, y fundaciones de
beneficencia publica. Hay personas juridicas que participan de uno y otro
caracter”,

QUE, el articulo 565 del Cdodigo Civil establece el inicio de la vida juridica
de una corporacion: “No son personas juridicas las fundaciones o
corporaciones que no se hayan establecido en virtud de una ley, o que no
hayan sido aprobadas por el Presidente de la Republica’;

QUE, el articulo 11, literal k) del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva faculta al Presidente de la Republica
a delegar a los ministros de acuerdo con la materia de que se trate, la
aprobacion de los estatutos de las fundaciones o corporaciones, y el
otorgamiento de personalidad juridica (...);

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva ERJAFE, determina: “Los Ministros de Estado son
competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus
ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente serialados en leyes especiales.

(--)7%

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Reégimen Juridico
Administrativo de la Funcidon Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: “De Ilas
Secretarias.- Organismos publicos con facultades de rectoria, planificacion,
regqulacion, gestion y control sobre temas especificos de un sector de la
Administracion Publica. Estaran representadas por un secretario que
tendra rango de ministro de Estado.”;

QUE, el art. 55 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva ERJAFE determina que: “Las atribuciones propias de las
diversas entidades y autoridades de la Administracion Publica Central e
Institucional, seran delegables en las autoridades u 6rganos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decrefto.
La delegacion sera publicada en el Registro Oficial. (...)”;

QUE, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo 339 de fecha 30 de noviembre de
1998 delega “a los ministros de Estado, para que de acuerdo con la materia
de que se trate, aprueben los estatutos y las reformas de los mismos, de
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las fundaciones o corporaciones, y les otorguen la personalidad juridica,
segun lo previsto en el Cédigo Civil’;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo 193 de 23 de octubre de 2017, el senor
Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, expide el
‘REGLAMENTO PERSONALIDAD JURIDICA ORGANIZACIONES
SOCIALES”, en el cual se deroga expresamente el Decreto Ejecutivo No.
16 de 4 de junio de 2013, publicado en el Registro Oficial Suplemento No.
19 del 20 de los mismos mes y ano, y el Decreto Ejecutivo 739 de 3 de
agosto de 2015, publicado en el Registro Oficial 570 de 21 de agosto de
2015;

QUE, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de
2017 senala que: “El presente Reglamento tiene por objeto regular,
simplificar y racionalizar los requisitos para el otorgamiento de personalidad
juridica a las organizaciones sociales ciudadanas que voluntariamente lo
soliciten, por parte de las instituciones competentes del Estado.”;

QUE, el articulo 4 del mismo Decreto Ejecutivo establece que: “Las
personas naturales y juridicas con capacidad civil para contratar y
obligarse, en ejercicio del derecho constitucional de libre asociacion,
podran constituir: 1. Corporaciones; 2. Fundaciones; y, 3. Otras formas de
organizacion social nacionales o extranjeras.”,

QUE, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de
2017 senala que: “Deberes de las instituciones competentes para otorgar
personalidad juridica.- Para otorgar personalidad juridica a Ilas
organizaciones sociales sin fines de Ilucro, que voluntariamente Ilo
requieran, las instituciones competentes del Estado, de acuerdo a sus
competencias especificas, observaran que los actos relacionados con la
constitucion, aprobacion, reforma y codificacion de estatutos, disolucion,
liquidacion, registro y demas actos que tengan relacion con la vida juridica
de las organizaciones sociales, se ajusten a las disposiciones
constitucionales, legales y al presente Reglamento”,

QUE, segun lo establecido en el articulo 9 del Decreto Ejecutivo No. 193
de fecha 23 de octubre de 2017 “Son corporaciones las entidades de
naturaleza asociativa estable y organizada, conformada por un numero
minimo de cinco miembros, expresada mediante acto constitutivo, colectivo
y voluntario de sus miembros, cuya personalidad juridica se encuentre
aprobada y registrada por la institucion competente del Estado, de
conformidad con la ley y el presente Reglamento. (...)”;

QUE, el articulo 12 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre
de 2017 establece los requisitos para la aprobacion de estatutos;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el sefor
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno
Garceés, en su articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria
del Deporte, con autonomia administrativa y financiera;
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QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefnalado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumira las funciones establecidas para el érgano
rector y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas
en la Ley del Deporte y demas normativa que rige el sector.”;

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e
inmuebles, activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones
constantes en convenios, contratos u ofros instrumentos juridicos,
nacionales o internacionales que le correspondian al Ministerio del Deporte,
pasen a formar parte del patrimonio institucional de la Secretaria del
Deporte”;

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra
como Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor
Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
“Reglamento Interno de Delegacion de Firmas de la Secretaria del
Deporte’;

QUE, el articulo 2 literal f) numeral 3 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de
12 de febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad
Fisica la atribucion de suscribir: “g) Acuerdos para otorgar personeria
juridica y aprobar estatutos, aprobar reformas de estatutos y ratificar
personeria juridica; Acuerdos de convalidacion y rectificacion de las
Organizaciones Sociales que sean competencia de la Secretaria del
Deporte (...)”,

QUE, mediante Accion de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019,
se nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza como Subsecretario de
Deporte y Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante oficio Nro. 0001-AEPFZCH-2020 de fecha 15 de junio de
2020, ingresado a la Secretaria del Deporte con tramite Nro. SD-DA-2020-
3404, de 15 de julio de 2020, el sefior JUAN CARLOS GONZALEZ
DAVILA, en calidad de presidente provisional de la ASOCIACION DE
ENTRENADORES PROFESIONALES DE FUTBOL DE ZAMORA
CHINCHIPE, solicita la Aprobacion del Estatuto y otorgamiento de
Personeria Juridica de la Organizacidon antes mencionada;

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2020-0911 de 24 de julio de 2020, la
Direccibn de Asuntos Deportivos, realizé6 observaciones a Ila
documentacion ingresada para el tramite de aprobacidon de Estatuto y
otorgamiento de Personeria Juridica de la ASOCIACION DE
ENTRENADORES PROFESIONALES DE FUTBOL DE ZAMORA
CHINCHIPE;
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QUE, mediante oficio Nro. 0017-CDCZ-2020 de fecha 19 de noviembre de
2020, ingresado a la Secretaria del Deporte con tramite Nro. SD-DA-2020-
7142, de 01 de diciembre de 2020, el sefior JUAN CARLOS GONZALEZ
DAVILA, en calidad de presidente provisional de la ASOCIACION DE
ENTRENADORES PROFESIONALES DE FUTBOL DE ZAMORA
CHINCHIPE, remitid la documentacion faltante para el tramite de
Aprobacion de Estatuto y otorgamiento de Personeria Juridica de la
Organizacion antes mencionada;

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2020-1704 de 09 de diciembre de
2020, la Direccidon de Asuntos Deportivos, realizd observaciones a la
documentacion ingresada para el tramite de aprobacion de Estatuto y
otorgamiento de Personeria Juridica de la ASOCIACION DE
ENTRENADORES PROFESIONALES DE FUTBOL DE ZAMORA
CHINCHIPE;

QUE, mediante oficio Nro. 03-CDCZ-2021 de fecha 08 de enero de 2021,
ingresado a la Secretaria del Deporte con tramite Nro. SD-DA-2021-0972-
INGR, de 28 de enero de 2021, el sefior JUAN CARLOS GONZALEZ
DAVILA, en calidad de presidente provisional de la ASOCIACION DE
ENTRENADORES PROFESIONALES DE FUTBOL DE ZAMORA
CHINCHIPE, remitid la documentacion faltante para el tramite de
Aprobacion de Estatuto y otorgamiento de Personeria Juridica de la
Organizacion antes mencionada;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2021-0148-MEM, de fecha 04
de febrero de 2021, la senorita Ginna Margarita Bermeo Acurio, Abogada
de la Direccion de Asuntos Deportivos, emite el Informe Juridico favorable
para la Aprobacion del Estatuto y otorgamiento de Personeria Juridica a la
ASOCIACION DE ENTRENADORES PROFESIONALES DE FUTBOL DE
ZAMORA CHINCHIPE;

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucion de la
Republica del Ecuador, Cdédigo Organico Administrativo, Estatuto de
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva;

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. - Aprobar el Estatuto y otorgar Personeria Juridica
ala ASOCIACION DE ENTRENADORES PROFESIONALES DE FUTBOL
DE ZAMORA CHINCHIPE, con domicilio en el Canton Zamora, Parroquia
Zamora Provincia Zamora Chinchipe, como una corporacion de primer
grado, conforme a las disposiciones establecidas en el Decreto Ejecutivo
No. 193 de 23 de octubre de 2017; bajo el siguiente texto:

ESTATUTO DE LA ASOCIACION DE ENTRENADORES PROFESIONALES
DE FUTBOL DE ZAMORA CHINCHIPE.
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MMM VLL VLD VNI o

DENOMINACION, AMBITO DE ACCION Y DOMICILIO.

Art. 1.- Se constituye la ASOCIACION DE ENTRENADORES PROFESIONALES
DE FUTBOL DE ZAMORA CHINCHIPE, como una organizaciéon de derecho
privado, sin fines de lucro, con patrimonio propio, administracion auténoma y
personeria juridica; con capacidad legal para ejercer derechos y contraer
obligaciones. En adelante, se denominara en este Estatuto como “LA
ASOCIACION”.

Art. 2.- Es una organizacion de Derecho Privado, reglamentado por las
disposiciones del Titulo XXIX, libro | del Cdédigo Civil, vigente. La Asociacion se
sujetara a las disposiciones de la Constitucién Politica del Estado vigente, a las
disposiciones del Cdédigo Civil y demas normas juridicas del Estado ecuatoriano,
por el presente Estatuto y demas disposiciones legales que sean aplicables para
este tipo de organizacion.

La Asociacidon estara integrada por todos los entrenadores, directores técnicos,
preparadores fisicos, asistentes, monitores y demas profesionales relacionados
con la practica del futbol, a todo nivel, residentes en la jurisdiccidn de la provincia
de Zamora Chinchipe, La Asociacidon como tal, no podra intervenir en asuntos de
caracter politico, racial, sindical o religioso, ni directa ni indirectamente.

Art. 3.- DOMICILIO Y ALCANCE TERRITORIAL. - La Asociacion tendra su
domicilio en las Calles: Diego de Vaca y Pasaje Vicente Aldean, Ubicado en la
Provincia de Zamora Chinchipe, Cantéon Zamora, Parroquia Zamora.

El alcance territorial de la Asociacion comprende: por el norte limita con la
provincia de Morona Santiago, por e sur con las provincias
de Ayabaca, Huancabamba y San Ignacio también pertenecientes al Peru, por el
este, con las provincias peruanas de Bagua y Condorcanqui; y, por el oeste con
la provincia de Loja.

Art. 4.- DURACION. - La Asociacidon tiene un plazo de duracién indefinida,
pudiendo disolverse por voluntad propia de sus miembros o por mandato legal.

FINES Y OBJETIVOS DE LA ASOCIACION
Art. 5.- La Asociacion, tiene como finalidad fundamental, trabajar por el adelanto
y desarrollo del deporte del futbol en la jurisdiccion y por el bienestar de sus socios,
procurando crear un ambiente de orden, armonia, civismo, deportivismo, amistad
y confraternidad.
Art. 6.- Son objetivos generales de la Asociacion, los siguientes:
a) Agrupar a todos los profesionales del futbol de la jurisdiccion, promoviendo

entre ellos el sentimiento de asociacion, respeto, unién y amistad; promover la
solidaridad y ayuda mutua entre todos los socios;
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b) A través de gestiones y trabajos conjuntos, procurar el mejoramiento de los
socios mediante la dotacién de obras de infraestructura para la practica deportiva,
servicios basicos y de esparcimiento:

c) Alcanzar de las autoridades, en especial del Municipio, la ejecucion de obras
que permitan elevar la calidad de vida de los residentes de la jurisdiccion,
promoviendo la practica deportiva, procurando la capacitacion, bienestar,
progreso, superacion, seguridad y desarrollo de todos los socios;

d) Organizar y realizar actos culturales, deportivos, sociales, para conseguir la
superacion integral de los socios, de manera especial de la nifiez y juventud;

e) Cultivar valores que ayuden a los socios a ser mejores ciudadanos;

f) Mantener estrecho contacto y colaboraciéon con otras asociaciones similares,
con el objeto de impulsar un desarrollo armoénico y equilibrado del deporte,
especialmente, el futbol, buscando la optimizacién de recursos deportivos en
beneficio de la sociedad;

h) Conseguir del Ministerio y de los demas organismos deportivos del Estado, el
acceso para sus socios a una mejor infraestructura y capacitacion deportiva;

i) Procurar una mejor y mayor posibilidad de ejercicio profesional para sus socios.

ESTRUCTURA Y ORGANIZACIONAL

Art. 7.- Para su funcionamiento, la Asociacion contara con los siguientes
organismos:

a) La Asamblea General,
b) La Directiva; vy,
c) Las Comisiones.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

Art. 8.- Son miembros de la Asociacion, todos los entrenadores, directores
técnicos, preparadores fisicos, asistentes, monitores y demas profesionales
relacionados con la practica del futbol, a todo nivel, residentes en la jurisdiccion,
que hayan solicitado su voluntad de pertenecer a esta Asociacion.

Art. 9.- CLASES DE MIEMBROS:

a) Fundadores: Los miembros que suscribieron el Acta Constitutiva de la
Asociacion;

b) Activos: Los que posteriormente soliciten su ingreso a la Asociacion, residan
en la jurisdicciéon, cumplan con las obligaciones contempladas en el Estatuto y
Reglamento Interno y que ademas, fueren aceptados como tales por la Directiva;
\Z

c) Honorarios: La Asamblea General podra nombrar miembros Honorarios a las
personas que hubieren realizado acciones relevantes en beneficio de la
Asociacion y sus socios. Cuando sean invitados a asistir a las asambleas
generales, los miembros honorarios pueden intervenir, pero sin derecho a voto.
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a) Cumplir y hacer cumplir fielmente las disposiciones del presente Estatuto,
Reglamento Interno y las Resoluciones legalmente aprobadas por la Asamblea
General y el Directorio;

b) Concurrir de manera puntual a las sesiones de Asamblea General, cuando
fueren convocados legalmente;

c) Cumplir las comisiones que se les encomendaren;

d) Pagar cumplidamente, las cuotas ordinarias y extraordinarias que se acuerden
legalmente y demas que apruebe la Asamblea General y la Directiva;

e) Desempenar de manera eficaz y eficiente, los cargos para los que fueren
elegidos, salvo caso de fuerza mayor o caso fortuito;

f) Intervenir activamente en las actividades que organice o se promuevan en el
seno de la Asociacion;

g) Presentar la ayuda y colaboracién necesaria para lograr el engrandecimiento y
prestigio de la Asociacion;

h) Guardar y fomentar el debido respeto y consideraciones entre todos los socios;
i) No danar el buen nombre de la Asociacion, de sus dirigentes y demas miembros;
j) Las demas que les corresponda conforme al Estatuto, Reglamento Interno y
demas normas y disposiciones legales.

Art. 11.- Son derechos de los miembros fundadores y activos:

a) Elegir y ser elegido para el desempenio de dignidades en la Directiva y en todos
los Organismos de la Asociacion;

b) Concurrir e intervenir con voz y voto, en las deliberaciones de las Asambleas
Generales, ordinarias, extraordinarias y en toda reunidon que deban participar y
sean organizadas por la Asociacion;

c) Gozar de todos los beneficios que presta la Asociacion y acogerse a todas las
prerrogativas establecidas en este Estatuto y Reglamento Interno;

d) Demandar ante la Directiva y en apelacion a la Asamblea General, el
cumplimiento de las disposiciones estatutarias y/o reglamentarias;

e) Solicitar y obtener de Ila Directiva, los informes relacionados con la
Administracion, manejo y destino de los fondos, y exigir el reconocimiento de sus
derechos;

f) Formular ante la Directiva o ante la Asamblea General, las sugerencias y
recomendaciones que crean convenientes, para la consecucién de los fines y
buena marcha de la Asociacion; vy,

g) Los demas que les corresponda conforme al Estatuto y demas disposiciones
legales.

FORMA DE ELECCION DE LAS DIGNIDADES Y DURACION EN FUNCIONES
Art. 12.- En la Asamblea General convocada para el efecto, se nombrara, de entre
los concurrentes, a tres miembros que conformaran el Tribunal Electoral y seran

los encargados de organizar, reglamentar y convocar a elecciones para renovar
la Directiva, en un plazo maximo de quince dias, desde que fueren nombrados.
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Art. 13.- La eleccion se realizara por votacion directa en la Asamblea General, que
para el efecto convocara el Tribunal Electoral, con siete dias de anticipacion a la
fecha de la eleccion.

Art. 14.- El acto de la eleccion sera abierto y presidido por el Tribunal Electoral.
En calidad de observador actuara un miembro nombrado por la Directiva saliente
y de considerarlo importante o necesario, se podra invitar a autoridades del sector.
El Tribunal Electoral proclamara los resultados inmediatamente.

Art. 15.- Las elecciones y la posesion de la Directiva, tendran lugar en la Asamblea
General Ordinaria convocada para este fin, en el mes en que concluya su periodo
la Directiva en funciones.

El procedimiento para la eleccion, sera el establecido en el Reglamento
respectivo, y de no haber, sera el que resuelva la Directiva, lo cual debera ser
notificado a todos los miembros de la Asociacidn, conjuntamente, con la
convocatoria a la Asamblea General, a fin de que puedan ejercer su derecho
democratico de elegir y ser elegidos.

Art. 16.- La Directiva durara cuatro anos en sus funciones y cargos. Sus
miembros podran ser reelegidos hasta por otro periodo de igual duracion.

Art. 17.- En la misma Asamblea General Ordinaria, el Presidente y Tesorero
salientes, presentaran, respectivamente, el Informe Anual de actividades y el
Informe Econdmico para su aprobacion. En este acto se hara la entrega-recepcion
de todo el inventario y mas informacion relacionada con la Asociacion.

ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LOS ORGANOS INTERNOS: DIRECTIVA,
ADMINISTRADORES Y/O REPRESENTACION LEGAL

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 18.- La Asamblea General es el maximo organismo de la Asociacion. Sus
decisiones son obligatorias para todos los socios de la Asociacion, siempre que
no se contrapongan a las normas constitucionales y demas leyes vigentes, al
presente Estatuto, al Reglamento o a las demas leyes conexas. La Asamblea
General puede ser: ordinaria o extraordinaria

Art. 19.- Las sesiones de Asambleas Generales, estaran presididas y dirigidas por
el Presidente de la Asociacion o, en su ausencia, por el Vicepresidente, y a falta
de ellos, por un Director de Asamblea General, que sera nombrado de entre los
miembros asistentes. Actuara como Secretario el de la Directiva o a falta de éste,
lo hara uno de los vocales principales o actuara un Secretario ad-hoc, designado
por quien presida la asamblea.

Art. 20.- En cada reunién de la Asamblea General, debera elaborarse un acta
escrita, la misma que sera entregada a la Directiva, dentro de los quince dias
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posteriores a la celebracion de la reunidon, debiendo contener la firma del
Presidente o de quien haya presidido la Asamblea y del Secretario de la Directiva
o0 de quien haya actuado como Secretario ad-hoc, en la Asamblea.

La modalidad de redaccién del acta, podra ser descriptiva o narrativa, segun el
caso, a pedido o cuando se creyere conveniente. Esta acta sera leida y aprobada
en la proxima reunion de la Asamblea General.

Art. 21.- Son funciones de la Asamblea General:

a) Aprobar el Reglamento Interno de la Asociacién y demas normas que se
considere necesario para su normal funcionamiento;

b) Aprobar las reformas al Estatuto, en una sola discusion, con el voto conforme
de las dos terceras partes de los miembros activos presentes;

c) Presentar a los nuevos miembros activos;

d) Conocer y resolver sobre la exclusiéon de los miembros, por expulsidén, por
sancion o por fallecimiento;

e) Elegir cada cuatro afos a los miembros de la Directiva, mediante votacion
directa;

f) Fijar las politicas generales de la Asociacion y orientar las labores, acciones y
actividades que ejecutara la Directiva;

g) Conocer y resolver sobre el Plan Anual de Trabajo y la Proforma Presupuestaria
que debe presentar la Directiva, en la primera asamblea del afo;

h) Fijar y modificar las cuotas ordinarias y extraordinarias y definir su utilizaciéon en
beneficio de la Asociacion;

i) Decidir sobre la integracion o fusion de la Asociacion a otra organizacion de la
misma clase y fines;

j) Conocer y resolver sobre el Informe Anual que presenten el Presidente y el
Tesorero;

k) Requerir a la Directiva o a cualquiera de sus miembros, la informacion solicitada,
cuando se estime necesario para conocer y juzgar su gestion administrativa o
financiera;

I) Ordenar la fiscalizacion de los recursos econdmicos y financieros de la
Asociacidén, en cualquier momento, cuando se lo considere conveniente y
necesario;

m) Autorizar los gastos que sobrepasen el 50% del presupuesto de gastos
aprobado para el gjercicio vigente y la enajenacion de los bienes inmuebles de la
asociacion

n) Aprobar y resolver la compra, venta, hipoteca y demas gravamenes, sobre los
bienes, muebles e inmuebles, de la Asociacion;

) Aceptar o rechazar las donaciones que se hicieren a la Asociacion;

0) Resolver sobre la disolucion de la Asociacion y el destino de sus bienes; vy.

p) Resolver sobre situaciones no previstas en este Estatuto.

Q) Aprobar o negar las solicitudes de afiliacion de nuevos miembros (socios) a la
AEPFZCH.

DE LA DIRECTIVA
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Art. 22.- La Directiva de la Asociacion, estara integrada por las siguientes
dignidades, elegidas por la Asamblea General, de entre los miembros activos:
Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, Tres Vocales principales y sus
respectivos suplentes.

Art. 23.- Los integrantes de la Directiva, seran elegidos en la primera Asamblea
General Ordinaria anual, que se convoque para el efecto. Deberan residir de forma
permanente en la jurisdiccién y no deberan tener antecedentes de mal ejercicio,
objeciones severas o censuras, en caso de que hayan desempefado cargos
directivos en periodos anteriores en la Asociacion o en otras organizaciones.

Art. 24.- La Directiva sesionara ordinariamente cada treinta dias en forma
obligatoria; la convocatoria la realizara el Presidente o tres de sus miembros.
Sesionara extraordinariamente, cuando fuere necesario, siguiendo el
procedimiento anterior.

Art. 25.- El quérum, para que sesione validamente la Directiva, sera la mitad mas
uno de sus miembros. Para que tengan validez las resoluciones y demas
decisiones, sera necesario el voto favorable de la mitad mas uno de los directivos
presentes. En caso de empate, el Presidente tendra voto dirimente en las
resoluciones.

En cada reunién de la Directiva, debera elaborarse un acta, la misma que sera
entregada dentro de los quince dias posteriores a la celebracién de la reunion,
debiendo contener la firma del Presidente o de quien haya presidido la reunién y
del Secretario de la Directiva o de quien haya actuado en su reemplazo. La
modalidad de redaccién del acta, podra ser descriptiva o narrativa, segun el caso,
a pedido o cuando se creyere conveniente.

Art. 26.- Los vocales principales que no asistan a la sesién convocada, deberan
justificar su ausencia con anticipacion y por escrito, ademas de informar al
Presidente, para que él, a su vez, convoque al vocal suplente respectivo.

Art. 27.- Son funciones de la Directiva:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente Estatuto, del Reglamento
Interno y las resoluciones de la Asamblea General o de la propia Directiva;

b) Vigilar el normal funcionamiento de la Asociacion, dictando las medidas
administrativas apropiadas y correctas para beneficio de la misma;

c) Elaborar el Reglamento Interno de la Asociacion y demas instrumentos
necesarios de caracter general, y someterlos a la aprobacién de la Asamblea
General;

d) Formular los proyectos de reforma del Estatuto que creyere del caso y someter
a la Asamblea General para su aprobacion;

e) Elaborar el Plan de Trabajo Anual, el Presupuesto Anual y los presupuestos de
los programas especificos de la Asociacion, para someterlos a la aprobacion de
la Asamblea General;
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f); Autorizar las inversiones o gastos desde el 25% hasta el 50% del presupuesto
de gastos aprobados para el ejercicio vigente.
g) Vigilar y controlar el manejo de los fondos de la Asociacion;

h) Designar las comisiones que se requieran, de entre los miembros activos, las
mismas que deben cumplir actividades de caracter especial que tengan relacion
con los programas especificos de la Asociacion;

i) Presentar, por intermedio del Presidente, para consideracion de la Asamblea
General, el Plan Anual de Trabajo de la Asociacion y el Presupuesto Anual;

j) Receptar las solicitudes de afiliacion de nuevos miembros (socios) y
presentarlas ante la Asamblea General para su aprobacidén o negacion;

K) Conocer y aceptar las renuncias voluntarias de los miembros, y las exclusiones
por dejar de residir en la jurisdiccion o por fallecimiento;

) Servir de 6érgano de apelacion de las decisiones que adoptare, en el ambito
administrativo, el Presidente de la Asociacién;

m) Adoptar resoluciones, transitoriamente, sobre asuntos no contemplados en
este Estatuto, hasta que se reuna la Asamblea General, y ratifique o revoque lo
aprobado, siempre que no se contrapongan a los derechos constitucionales y
demas leyes vigentes;

n) Sancionar a los miembros de conformidad con el Reglamento Interno y este
Estatuto;

A) Designar al Asesor Juridico o Sindico de la Asociacion;

o) Contratar al personal que se requiera para los servicios de administracion; vy,
p) Las demas que le correspondan conforme al Estatuto, al Reglamento Interno y
demas disposiciones legales.

Art. 28.- Las resoluciones adoptadas por la Directiva, podran ser apeladas ante la
Asamblea General. Ningun miembro de la Directiva, podra atribuirse facultades ni
impartir 6rdenes que no le corresponda. En todo caso, sera portavoz de las
resoluciones adoptadas por la Directiva o por la Asamblea General. El Presidente
tendra voto dirimente. El voto y asistencia de los miembros de la Directiva en las
deliberaciones son indelegables.

Los miembros de la Directiva podran ser reemplazados de conformidad con el
Estatuto. En el caso del Vocal principal, éste sera reemplazado por el vocal
suplente, por el resto del periodo para el cual haya sido elegido.

Art. 29.- Los cargos de los miembros de la Directiva son ad honorem, por lo que
no percibiran remuneracion alguna por sus funciones.

Art. 30.- Los miembros de la Directiva y empleados de la Asociacién, no podran
tener entre si el parentesco comprendido entre el cuarto grado de consanguinidad

y segundo de afinidad.

Art. 31.- Ninguno de los miembros de la Asociacion, podra excusarse al
desempefio de cargos y comisiones, sin causa justificada.

DEL PRESIDENTE
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Art. 32.- Son los deberes y atribuciones del Presidente:

a) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Asociacion;

b) Convocar, presidir, las sesiones ordinarias y extraordinarias de las Asambleas
Generales y de la Directiva, asi como orientar debidamente las deliberaciones.
Presidira todos los actos oficiales de la Asociacion;

c) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones estatutarias y reglamentarias; asi
como las resoluciones de las Asambleas Generales y de la Directiva;

d) Legalizar con su firma, la correspondencia, actas y demas documentos,
conjuntamente, con el Secretario;

e) Nombrar las Comisiones que fueren necesarias para la buena marcha de la
Asociacion y supervisar que las mismas cumplan con las funciones
encomendadas;

f) Redactar, conjuntamente con el Secretario, las convocatorias y el orden del dia
para las sesiones de las Asambleas Generales y de la Directiva;

g) Suscribir convenios y contratos, asi como autorizar los egresos u obligaciones
en los montos en que esta autorizado hacerlo;

h) ) Suscribir convenios y contratos, asi como autorizar los egresos u obligaciones
de hasta el 25% del presupuesto de gastos aprobados para el periodo vigente
i) Girar y manejar la cuenta bancaria o de ahorros de la Asociacion,

conjuntamente, con el Tesorero;

j) Elaborar el Informe Anual de actividades y presentarlo para consideracion y
aprobacion de la Asamblea General;

k) Organizar eventos de capacitacion u otros, en favor de los socios; vy,

I) Las que le correspondan conforme al Estatuto, al Reglamento Interno y demas
disposiciones legales.

Art. 33.- En caso de ausencia del Presidente, le subrogara el Vicepresidente o el
Vocal principal de la Directiva, con las mismas atribuciones y deberes, hasta el
término de su periodo, o mientras dure dicha ausencia, si fuere temporal. Si la
ausencia fuere definitiva, la Directiva llenara las vacantes que se produjeron con
motivo de la sucesion.

DEL VICEPRESIDENTE

Art. 34.- El Vicepresidente subrogara al Presidente, con las mismas atribuciones
y deberes, en ausencia temporal o definitiva del mismo, segun fuere el caso.
Ademas, cumplira las comisiones que le fueren encomendadas por la Directiva.

DEL SECRETARIO
Art. 35.- Son deberes y atribuciones del Secretario:
a) Actuar como tal, en las sesiones de la Asamblea General y de la Directiva, con
derecho a voz y voto, y elaborar las respectivas actas de las mismas;

b) Suscribir, conjuntamente con el Presidente, las convocatorias para la Asamblea
General y de la Directiva;
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c) Firmar, conjuntamente con el Presidente las comunicaciones, acuerdos,
resoluciones y demas correspondencia oficial de la Asociacion;

d) Dar el tramite correspondiente a las resoluciones de la Asamblea General y de
la Directiva, para su fiel cumplimiento;

e) Mantener, en debido orden, bajo su cuidado y proteccion los archivos,
correspondencia y demas documentos de la Asociacion;

f) Elaborar y mantener una ndmina de todos los miembros de la Asociacién, con
los respectivos datos y hojas de vida personales;

g) Otorgar, previa autorizacion del Presidente, las certificaciones que fueren
solicitadas por los directivos o por los demas miembros de la Asociacion. En su
ausencia lo reemplazara el vocal principal o la Directiva nombrara un Secretario
Encargado hasta la finalizacion del periodo para el que haya sido elegido; v,

h) Las que le correspondan, conforme al Estatuto, Reglamento Interno y demas
disposiciones legales.

DEL TESORERO
Art. 36.- Son deberes y atribuciones del Tesorero:

a) Llevar en forma correcta, la contabilidad de la Asociacion;

b) Realizar y mantener actualizado, el inventario de los bienes de la Asociacion y
su patrimonio, siendo responsable de los mismos, conjuntamente, con el
Presidente;

c) Recaudar los fondos de la Asociacion y depositar en la cuenta bancaria que se
hubiere aperturado para tal efecto, maximo en 48 horas luego de la recaudacion;
d) Suscribir los egresos, conjuntamente con el Presidente; en particular los que se
realicen de la cuenta bancaria;

e) Cancelar los vales, planillas, facturas y demas obligaciones y egresos de la
Asociacion, verificando los documentos de respaldo, los mismos que deben estar,
expresamente, autorizados por el Presidente, la Directiva o la Asamblea General;
f) Presentar trimestralmente y por escrito a la Directiva, y anualmente a la
Asamblea General, un informe completo del movimiento econémico y estado de
situacion financiera de la Asociacion, para su aprobacion.

g) Firmar los cheques en forma conjunta con el Presidente;

h) Presentar mensualmente para el conocimiento de la Directiva, la ndmina de los
socios que estuvieren en mora del pago de sus cuotas, ordinarias o
extraordinarias, para los efectos previstos en este Estatuto;

i) Entregar con inventario a su sucesor, todos los documentos contables que estan
a su cargo, previa acta de entrega-recepcion, la misma que debera ser suscrita
con el Presidente;

j) Responsabilizarse, civil y pecuniariamente, conjuntamente con el Presidente, de
los valores recaudados o pérdidas por negligencia comprobada, asi como de
cualesquier faltante de los fondos sociales;

k) Realizar, conjuntamente, con el Presidente, las inversiones y gastos
autorizados por la Asamblea General y por la Directiva y que no hayan sido
objetados; v,
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I) Las que le correspondan, conforme al Estatuto, Reglamento y demas
disposiciones legales.

El Tesorero no podra garantizar obligaciones personales de los miembros de la
Directiva con bienes de la Asociacion. Sin embargo, con autorizacion de la
Directiva, podra garantizar las obligaciones contraidas por los directivos con
entidades de crédito publico o privado, concernientes a programas de la
Asociacion, contempladas en el Plan de Trabajo, asumiendo, eso si, la
responsabilidad solidaria con los miembros de la Directiva involucrados.

DEL VOCAL

Art. 37.- Corresponde al vocal principal, previa notificacion de la Directiva, presidir
las comisiones permanentes que le fueren encomendadas por la Asamblea
General o por la Directiva.

Art. 38.- Son atribuciones y obligaciones del vocal:

a) Presidir las Comisiones para las que fuere designado por la Directiva;

b) Reemplazar a los demas miembros de la Directiva;

c) Cooperar por todos los medios, para la buena gestion de la Directiva y para el
engrandecimiento y desarrollo de la Asociacion; vy,

d) Las demas que le correspondan, conforme al Estatuto, Reglamento Interno y
demas disposiciones legales.

DEL SiNDICO O ASESOR JURIDICO

Art. 39.- El cargo de Sindico o Asesor Juridico, puede ser desempenado por un
miembro de la Asociacion, sea o no profesional del Derecho, pero que conozca
de la legislacion correspondiente. El Sindico sera designado por la Directiva y
debera asesorar en todos los asuntos de caracter juridico, referentes a la buena
marcha de la Asociacion, debiendo cumplir para el efecto, las acciones y gestiones
que le fueren encomendadas, tanto al interior como ante las autoridades y
organismos correspondientes.

DE LAS COMISIONES

Art. 40.- Se establecen las siguientes Comisiones, con el caracter de
permanentes:

Comision de Asuntos Sociales, Comision de Educacion y Capacitacion, Cultura y
Deportes, Comision de Relaciones Publicas, Comision de Disciplina y Comision
de Fiscalizacion.

A criterio de la Directiva, pueden crearse otras Comisiones temporales, las

mismas que pueden ser integradas por socios que no necesariamente sean
miembros de la Directiva.
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Art. 41.- Una vez que ha sido electo el vocal, la Asamblea General o la Directiva,
le asignara una Comision, para lo cual se le consultara sobre su preferencia. Las
Comisiones la integrara en calidad de Presidente. Cada Comisién estara integrada
por dos miembros mas, que seran designados por la Directiva a peticion del vocal,
de preferencia aquellas personas que conozcan de la materia, segun la
correspondiente comision.

Art. 42.- Todos los miembros integrantes de los Organismos Directivos de la
Asociacion, deberan tener su domicilio en forma permanente en la jurisdiccion.

Igualmente, deberan acreditar conducta intachable, no haber recibido
observaciones negativas en anteriores funciones dirigenciales, demostrar activa
colaboracién y encontrarse con sus obligaciones econdmicas cubiertas
totalmente, para que puedan ser elegidos y ejercer funciones directivas.

PATRIMONO SOCIAL Y ADMINISTRACION DE RECURSOS

Art. 43.- FUENTES DE INGRESOS.- Para el cumplimiento de sus objetivos y
fines especificos, la Asociacion contara con el aporte econédmico de todos los
socios y los recursos que llegase a obtener licitamente, pudiendo realizar toda
clase de actividades, actos, convenios y contratos, permitidos por las leyes
ecuatorianas, asi como también provenientes de mantener relaciones de
cooperacion con otras organizaciones que tengan finalidades de similar
naturaleza.

Art. 44.- Sin perjuicio de que por su naturaleza y fines, las organizaciones sociales
no persiguen lucro, la Asociacion podra adquirir, poseer y vender bienes, asi como
administrarlos, realizar actos juridicos y celebrar contratos y convenios, en tanto
dichos actos sean compatibles con sus fines y estén exclusivamente destinados a
su cumplimiento.

Art. 45.- La Asociacion respondera, civiimente, ante terceros, por obligaciones que
sus representantes legales hubieren asumido, en nombre de la Asociacion, salvo
en los siguientes casos:

1. Que en el Estatuto se haya estipulado solidaridad respecto de sus
miembros; y

2. Que, en el ejercicio de la representacion legal, su titular haya realizado
gestiones o actos distintos a los sefialados en el Estatuto, en cuyo caso el
representante legal sera, exclusivamente, responsable por Ilas
obligaciones contraidas de aquel modo.

Art. 46.- Los bienes son indivisibles, por lo que no pertenecen ni en todo ni en
parte a ninguno de los miembros, sino que pertenecen totalmente a la Asociacion;
y seran utilizados unica y exclusivamente, para el cumplimiento de los fines
contemplados en este Estatuto.
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Art. 47.- Constituyen patrimonio y bienes de la Asociacion, los siguientes:

a) Las cuotas o aportaciones, ordinarias y extraordinarias, legalmente aprobadas
por la asamblea general,;

b) Los bienes, muebles o inmuebles, que sean propiedad o hayan sido donados a
la Asociacion, asi como la infraestructura que se construyera o haya sido
entregada para beneficio de la Asociacion;

c) Los legados y donaciones que se hicieren a su favor, aceptadas con beneficio
de inventario, asi como los bienes, muebles o inmuebles o infraestructura, donada
o entregada en comodato por los organismos del Estado central o gobiernos
autonomos;

d) Los bienes que se adquieran a cualquier titulo;

e) Los fondos que provengan de colectas, promociones, actividades deportivas u
otras actividades licitas que se realicen; vy,

f) Las asignaciones que recibiere del Estado u otros organismos de derecho
publico o privado, sean nacionales o extranjeros, para el cumplimiento de sus
fines.

Todos los socios deberan cumplir con el pago de las cuotas y aportaciones
legalmente aprobadas. En caso de incumplimiento, la Directiva, podra emprender
las acciones judiciales que le asisten, ante los organismos correspondientes, para
exigir estos pagos.

Art. 48.- El afio econdmico comprendera desde el 1 de marzo del primer afio y se
cerrara el ultimo dia de febrero del afno siguiente. Los balances y demas informes,
seran presentados en la Asamblea General convocada para el efecto para su
aprobacion.

Art. 49.- Los recursos de la Asociacion, seran manejados con el mayor celo y
pulcritud. Anualmente, se hara una fiscalizacién, por parte de la Comision
respectiva, sobre su manejo e inversion, pudiendo contratarse, de ser necesario
un profesional en Contabilidad y Auditoria, o en su defecto, solicitar la
colaboracion de algun miembro de la Asociacion conocedor de la materia o
solicitar la intervencion del organismo estatal correspondiente.

Art. 50.- Los bienes de la Asociacion, no pertenecen, en todo ni en parte, a
ninguna de las personas naturales que lo integran.

Art. 51.- Las aportaciones realizadas a favor de la Asociacion, por cualquier
persona natural o juridica, no daran ningun derecho a quien lo otorgue sobre el
patrimonio del mismo ni modificara su objetivo.

Art. 52.- La Asociacion se sujetara a la legislacién nacional vigente, de modo
particular cumplira con las obligaciones contempladas en la legislacion tributaria,
y se sometera a la supervision de los respectivos Organismos de Control del
Estado, mediante sendas auditorias de orden administrativo o financiero.

34



Registro Oficial - Cuarto Suplemento N° 543 Miércoles 22 de septiembre de 2021

FORMA'Y EPOCAS DE CONVOCAR A LAS ASAMBLEAS GENERALES

Art. 53.- La Asamblea General Ordinaria, se reunira dos veces al afno, en los
meses de enero Yy julio, debiendo convocarse con ocho dias de anticipacion, con
senalamiento de dia, hora, lugar a reunirse y el orden del dia a tratarse.

Art. 54.- La Asamblea General Extraordinaria, se reunira cuando el caso lo
requiera, por convocatoria del Presidente, del Directorio o a peticion de la tercera
parte de los miembros, debiendo convocarse con cuarenta y ocho horas de
anticipaciéon. En la asamblea general extraordinaria, se tratara unica vy
exclusivamente los asuntos para los cuales fuere convocada.

QUORUM PARA LA INSTALACION DE LAS ASAMBLEAS GENERALES Y EL
QUORUM DECISORIO

Art. 55.- La Asamblea General podra instalarse con la mitad mas uno de sus
miembros activos. Si no existiera el quérum necesario, se realizara una segunda
convocatoria, dentro de una hora siguiente. Esta segunda asamblea, sesionara
con los miembros presentes. Este particular se hara constar en la convocatoria.
Sus resoluciones seran de cumplimiento obligatorio para todos los residentes.

Art. 56.- En las Asambleas Generales, las decisiones se tomaran por simple
mayoria de votos de los concurrentes; en caso de empate, tendra voto dirimente
el Presidente o el Director de la Asamblea.

MECANISMOS DE INCLUSION O EXCLUSION DE MIEMBROS

Art. 57.- El Presidente de la Asociacion, solicitara a la Secretaria de Deportes
correspondiente, el registro del ingreso solicitado por el entrenador profesional del
fatbol, asi como también notificara a la Secretaria de Deportes la salida de los
miembros, por cualquiera de las causas, dentro del plazo de treinta dias de
adoptada la resolucion por parte del organismo competente.

Art. 58.- Todo miembro de la Asociacion, gozara de los derechos consignados en
este Estatuto, a menos que hubiere sido sancionado legalmente con suspension
(mientras dure la suspension) o destitucion, en caso de que hubiere ocupado un
cargo directivo.

Art. 59.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO.- Se pierde la calidad de
miembro:

a) Por renuncia voluntaria, que presentara, por escrito, ante el Presidente para
consideracion de la Directiva;

b) Por dejar de residir en la jurisdiccion;

c) Por expulsion; vy,

d) Por fallecimiento.
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Art. 60.- Todo miembro de la Asociacion, gozara de los derechos consignados en
este Estatuto, a menos que hubiere sido sancionado legalmente con suspension
(mientras dure la suspension) o destitucion, en caso de que hubiere ocupado un
cargo directivo.

Art. 61.- EIl miembro de la Asociacion puede incurrir en las siguientes faltas
disciplinarias:

a. Incumplimiento de alguno de los articulos del presente Estatuto o del
Reglamento Interno.

b. Incumplimiento de las obligaciones econdmicas o de solidaridad mutuas.

c. Incumplimiento de cualquiera de las resoluciones adoptadas por Ila
Asamblea General o por el Directorio.

El organismo encargado de juzgar estos actos sera la Comision de Disciplina
designada por la Asamblea General.

Art. 62.- La Directiva procurara fomentar un ambiente de paz, armonia, dialogo y
entendimiento, entre todos los miembros de la Asociaciéon. No obstante y habiendo
sido agotados todos los medios idéneos para solventar las faltas estipuladas en el
articulo anterior y de persistir el socio en la falta, la Directiva podra aplicar lo
siguiente:

a. Amonestacién verbal o escrita;

b. Separacion del cargo directivo, en el caso de un miembro de la Directiva o
de las Comisiones;

c. Oftra sancion que el Directorio o la Asamblea por informe de la Comision
de Disciplina, considere necesaria y conveniente aplicarla.

El miembro sancionado, podra apelar ante una Asamblea General.
REFORMA DE ESTATUTOS

Art. 63.- Para la reforma del presente Estatuto, se requerira el informe favorable
de la Directiva. Las reformas se conoceran, discutiran y aprobaran en una
Asamblea General extraordinaria, convocada por la Directiva.

Art. 64.- Todos los funcionarios de los Organismos Directivos, deberan tener su
domicilio en forma permanente en la jurisdiccion. Igualmente, deberan acreditar
conducta intachable, activa colaboracion y encontrarse con sus obligaciones
economicas cubiertas totalmente para que pueda ser elegido y ejercer funciones
directivas.

Art. 65.- Para que tenga validez legal el Estatuto de la Asociacion, debera ser
aprobado por la Secretaria del Deporte, mediante la resolucidn correspondiente.

REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
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Art. 66.- La Asociaciéon, en caso de recibir subvenciones presupuestarias del
Estado, se sometera a la supervision de la Contraloria General del Estado y a la
normativa legal aplicable.

Art. 67.- Los conflictos internos de la Asociacion, deberan ser resueltos por
organismos propios de la organizacion y con estricta sujecion a las disposiciones
del presente Estatuto. En caso de no lograr solucion, los mismos seran sometidos
a la resolucion de los Centros y Tribunales de mediacién y arbitraje, cuya acta
debera ser puesta en conocimiento de la Secretaria del Deporte. De igual manera
se procedera en caso de surgir controversia con otras organizaciones.

Art. 68.- Todo aquello que no fuere expresamente previsto en el presente
Estatuto, sera regulado de conformidad con aquellas leyes que tuvieren que ver
con este tipo de organizaciones.

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA ASOCIACION
Art. 69.- La Asociacioén, podra disolverse por las causales siguientes:

a) Por disposicion legal;

b) Por resolucion de la Asamblea General;

c) Por disminuir el numero de socios del minimo legal o sea quince miembros;
d) Por no cumplir o desviar sus fines especificos; vy,

e) Por atentar contra el orden publico y comprometer la seguridad del Estado.

Art. 70.- Para que se resuelva la disolucidn de la Asociacion, por decision de la
Asamblea General, la resolucion debera tomarse con el voto de las dos terceras
partes de la totalidad de socios, en sesidon convocada expresamente para dicho
efecto. En esta sesion los miembros resolveran sobre el destino de los bienes de
la Asociacion, pudiendo pasar a una institucion de servicio social con fines
analogos y su transferencia sera puesta en conocimiento del ministerio
correspondiente.

Art. 71.- La Secretaria del Deporte, podra requerir en cualquier momento, de
oficio, la informacién que se relacione con las actividades de la Asociacion, a fin
de verificar que cumpla con los fines para las cuales fue autorizada, con la
legislacion que rige su funcionamiento.

De tener conocimiento y comprobarse su inobservancia, la Secretaria del Deporte
iniciara el procedimiento de disolucion y liquidacion contemplado en las
disposiciones legales de su constitucion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Asamblea General o la Directiva, podran designar un Consejo
de Vigilancia que estara integrado por tres miembros, nombrados de entre los
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socios de la Asociacidon que posean los conocimientos y capacidad para integrarlo,
siendo sus funciones las inherentes a la indole de este Consejo.

DISPOSISIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - La Directiva, una vez registrado, elaborara el Reglamento Interno de
la Asociacién, para su aprobacion en la Asamblea General.

SEGUNDA. - El presente Estatuto entrara en vigencia, desde la fecha de
aprobacioén por parte de la Secretaria del Deporte.

ARTICULO SEGUNDO. - Una vez expedido el presente Acuerdo, en el
plazo maximo de 30 dias, la ASOCIACION DE ENTRENADORES
PROFESIONALES DE FUTBOL DE ZAMORA CHINCHIPE, registrara el
directorio de la organizacion ante esta Cartera de Estado, procedimiento
que debera ser realizado de conformidad a lo establecido en el articulo 16
del Decreto Ejecutivo 193 de 23 de octubre de 2017.

ARTICULO TERCERO. - En caso de silencio de las disposiciones
estatutarias se aplicaran las disposiciones pertinentes del Codigo Civil, el
Decreto Ejecutivo No. 193 de 23 de octubre de 2017, y las reglas generales
del Derecho; si existiere contradiccion entre las normas estatutarias y las
disposiciones legales y reglamentarias, se entenderan no escritas las
normas estatutarias.

ARTICULO CUARTO. - La personeria juridica que se le otorga a la
ASOCIACION DE ENTRENADORES PROFESIONALES DE FUTBOL DE
ZAMORA CHINCHIPE, proviene de las disposiciones contenidas en el
Cddigo Civil y el Decreto Ejecutivo No. 193 de 23 de octubre de 2017. Por
tal razén, dicha entidad no se considera como organizacién deportiva, ni
forma parte del Sistema Deportivo Nacional que establece la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

ARTICULO QUINTO. - La veracidad y exactitud de los documentos
presentados por la ASOCIACION DE ENTRENADORES
PROFESIONALES DE FUTBOL DE ZAMORA CHINCHIPE, son de su
exclusiva responsabilidad, asi como el procedimiento legal para la
aprobacion estatutaria.

ARTICULO SEXTO. - Se solicita a la Direccién Administrativa, que de
conformidad al articulo 31 y Disposicion General Primera del Decreto
Ejecutivo 193 de 23 de octubre de 2017, se sirva subir el presente Acuerdo,
asi como la documentacion pertinente del expediente respecto de su
constitucién, en el Sistema Unificado de Informacion de las Organizaciones
Sociales (SUIOS).

ARTICULO SEPTIMO. - Dispéngase a la Direcciéon Administrativa de esta
Cartera de Estado, se notifique al peticionario con el presente Acuerdo.

ar de Villarroel E-10-122 y 6 de diciembre

vww.deporte.gob.ec
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ARTICULO OCTAVO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde su

aprobacion y suscripcidon, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., el 12 de febrero de 2021.
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ACUERDO Nro. 0050

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucidén de la Republica establece que: “A las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en
la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del area
a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera
su gestion. (...)”;

QUE, el articulo 381 de la Constitucion de la Republica senala que: “El Estado
protegera, promovera y coordinara la cultura fisica que comprende el deporte,
la educacion fisica y la recreaciéon, como actividades que contribuyen a la
salud, formacioén y desarrollo integral de las personas; impulsara el acceso
masivo al deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y
parroquial;, auspiciara la preparacion y patrticipacion de los deportistas en
competencias nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos
Olimpicos y Paraolimpicos; y fomentara la participacion de las personas con
discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de cuentas
y deberan distribuirse de forma equitativa.”;

QUE, el Cddigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
“Delegacion de competencias. Los érganos administrativos pueden delegar el
gjercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros o6rganos o entidades de la misma administracion publica,
Jjerarquicamente dependientes.

2. Otros 6rganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los 6rganos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros 6rganos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (...)”;

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educaciéon Fisica y Recreacion,
sefala que: “El Ministerio es el érgano rector y planificador del deporte,
educacion fisica y recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar y
aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las areas
correspondientes para el desarrollo del sector de conformidad con lo
dispuesto en la Constitucion, las leyes, instrumentos internacionales y
reglamentos aplicables. (...)”;
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QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal 1), del mismo cuerpo normativo, es
una funcién y atribucion del Ministerio del Deporte “Ejercer la competencia
exclusiva para la creacion de organizaciones deportivas, aprobacion de sus
Estatutos y el registro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada
organizacion (...);

QUE, el literal c) del articulo 17 de la Ley del Deporte, Educaciéon Fisica y
Recreacion, determina que forma parte del sistema deportivo ecuatoriano,
entre otros el Club Deportivo Especializado de Alto Rendimiento;

QUE, en el articulo 46 de la Ley del Deporte, Educacioén Fisica y Recreacion,
se senala que los Clubes Especializados de Alto Rendimiento, forman parte
de la estructura del Deporte de Alto Rendimiento;

QUE, el articulo 47 del cuerpo legal antes mencionado, respecto al Club
Deportivo Especializado de Alto Rendimiento sefala que:

“(...) debe estar integrado por quienes practican una actividad deportiva de
alto rendimiento real, especifica y durable. Dependera técnica y
administrativamente de las Federaciones Ecuatorianas por deporte y estaran
constituidos por personas naturales. Debera cumplir con los siguientes
requisitos para obtener personeria juridica: a) Estar conformado por 25 socios
como minimo; b) Estar orientado a alcanzar el alto rendimiento deportivo; c)
Justificar la practica de al menos un deporte; d) Fijar un domicilio; y, e) Todos
los demas requisitos que determine esta Ley y su Reglamento”.

QUE, el articulo 39 del Reglamento General a la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion sefala: “(...) Ademas de los requisitos establecidos en la
Ley, para la constitucion de un club deportivo especializado de alto
rendimiento se debera presentar una solicitud al Ministerio Sectorial, a la cual
se deberan adjuntar los siguientes requisitos:

1. Copia certificada del acta constitutiva y aprobacion de Estatutos;

2. Estatutos aprobados en formato digital;

3. Némina del Directorio provisional;

4. Némina de los socios, adjuntando copia de cédula y papeleta de votacion
del dltimo proceso electoral;

5. Documento que fije domicilio;

6. Némina de los deportistas que integran el Club. Estos deportistas deben
ser considerados de alto rendimiento. Se requiere por lo menos un deportista
de alto rendimiento por cada deporte reconocido por su Federacion
correspondiente;

7. Presentar un programa de entrenamiento y competencias que justifique el
alto rendimiento real, especifico y durable; y,

8. Informe técnico emitido por la respectiva Federacion Ecuatoriana por
Deporte o el Comité Olimpico Ecuatoriano en los deportes que le
corresponden. Dicho informe debe incluir una evaluacion sobre la calidad de
deportistas de alto rendimiento.
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Sobre los referidos informes del numeral 8, su finalidad sera informativa y no
tendra caracter vinculante.”

QUE, el articulo 40 del Reglamento General a la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion sefala lo siguiente: “(...) Se considerara deportista de alto
rendimiento aquel que de forma debidamente certificada haya sido
seleccionado nacional para al menos una competencia oficial durante los
ultimos dos afios.

Las competencias oficiales reconocidas por el Ministerio Sectorial son las
siguientes:

a) Juegos del Ciclo Olimpico y/o Paralimpico; y,
b) Campeonatos del Ciclo Mundial y/o Paralimpico

Para los deportes que no sean reconocidos por las Federaciones
Ecuatorianas que por otras razones no sean incluidos en la clasificacion
anterior, el Ministerio debera realizar una evaluacion especifica técnica de
cada caso.”;

QUE, el inciso primero del articulo 63 del Reglamento de la Ley del Deporte
Educacion Fisica y Recreacion Publicado en el Suplemento-Registro Oficial
418 del 01 de abril de 2011, establece los requisitos para la aprobacién de los
Estatutos, reformas de estatutos y registros de directorio;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1117 de 05 de agosto de 2020,
publicado en el Suplemento-Registro Oficial Nro. 268 de 17 de agosto de
2020, se expidioé el Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley
del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion;

QUE, la Disposicion Transitoria Primera del Reglamento Sustitutivo al
Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
establece que: “Dentro del plazo de 360 dias, los organismos deportivos
deberan adecuar sus estatutos al presente reglamento.”,

QUE, la Disposicién Transitoria Segunda del Reglamento Sustitutivo al
Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion
prescribe que: “Los procedimientos y tramites que se estan llevando a cabo
en los organismos deportivos y en la Entidad Rectora del Deporte, se seguiran
sustanciando segun las normas con las que iniciaron”,

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcidn Ejecutiva determina que: “Los Ministros de Estado son competentes
para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios Ssin
necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los
casos expresamente sefialados en leyes especiales. (...)”;

42



Registro Oficial - Cuarto Suplemento N° 543 Miércoles 22 de septiembre de 2021

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo
de la Funcion Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: “De las Secretarias. -
Organismos publicos con facultades de rectoria, planificacion, regulacion,
gestion y control sobre temas especificos de un sector de la Administracion
Publica. Estaran representadas por un secretario que tendra rango de ministro
de Estado.”;

QUE, el articulo 55 de la normativa invocada establece que: “Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la Administracion Publica
Central e Institucional, seran delegables en las autoridades u 6rganos de
inferior jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por
Decreto. La delegacion sera publicada en el Registro Oficial;(...)”;

QUE, el articulo 5 del Acuerdo Ministerial 0694 A de 01 de diciembre de 2016,
establece los requisitos para la constitucion y otorgamiento de Personeria
Juridica de los clubes en general;

QUE, el articulo 33 del Acuerdo Ministerial 694A de 01 de diciembre de 2016
denominado: “INSTRUCTIVO DE PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA
APROBACION Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGAMIENTO Y
RATIFICACION DE PERSONERIA JURIDICA; REGISTRO DE
DIRECTORIO; Y LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE REGISTRO
PARA ORGANISMOS DEPORTIVOS-SODE-.”, especifica que se ejecutaran
procesos de evaluacion a las organizaciones creadas a través de un
seguimiento y control posterior, por lo cual se emitira el certificado de
“Organizacion Deportiva Activa” que sera competencia de la Subsecretaria
de Deporte y Actividad Fisica, para poder verificar que la organizaciéon
deportiva se encuentre en actividad;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el sehor
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés,
en su articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del
Deporte, con autonomia administrativa y financiera;

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefalado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumira las funciones establecidas para el érgano
rector y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas
en la Ley del Deporte y demas normativa que rige el sector.”;

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes
en convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o
internacionales que le correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar
parte del patrimonio institucional de la Secretaria del Deporte”;

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra
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como Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor
Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
“Reglamento Interno de Delegacion de Firmas de la Secretaria del Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal €) numeral 13 del Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero
de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la atribucion
de suscribir: e) “Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar estatutos;
aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos de
convalidacion y rectificacion de las siguientes organizaciones deportivas (...)”
13) Club de Deporte Especializado de Alto Rendimiento (...)”

QUE, mediante Accidén de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza como Subsecretario de Deporte
y Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante certificado Nro. FEC-R-2020-048 de fecha 20 de octubre de
2020, el ingeniero OSWALDO HIDALGO en calidad de presidente de la
FEDERACION ECUATORIANA DE CICLISMO, certifica que: “el deportista
JONATHAN MANUEL NARVAEZ PRADO, con cédula de identidad Nro.
0401647953, de los registros de la provincia de Carchi, perteneciente al
Proyecto de Plan de Alto Rendimiento de la Secretaria del Deporte 2020, ha
participado en eventos Nacionales y en eventos Internacionales como
Seleccion del Ecuador, siendo su udltima participacion en el Mundial de Ruta
20197

QUE, mediante oficio s/n de fecha 12 de noviembre de 2020, ingresado a la
Secretaria del Deporte con Documento Nro. SD-DA-2020-6599 de fecha 13
de noviembre de 2020, el sefior MARCO BAYARDO RODRIGUEZ FUENTES,
en calidad de presidente provisional del CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTO “SIN FRONTERAS TEAM JN”,
solicita la Aprobacién de Estatuto y otorgamiento de Personeria Juridica del
Organismo Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro.SD-DDCAR-2020-2369, de fecha 28 de
diciembre de 2020, la Licenciada Dayanna Estefania Salcedo Salazar,
Analista de esta Cartera de Estado, remitié al Abg. Eduardo Alonso Gonzalez
Restrepo, Subsecretario de Deporte de Alto Rendimiento, el Informe Técnico
Favorable previo a la Aprobacién de Estatuto y otorgamiento de Personeria
Juridica del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO
RENDIMIENTO “SIN FRONTERAS TEAM JN”;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-SSDAR-2020-0903, de fecha 29 de
diciembre de 2020, el Abg. Eduardo Alonso Gonzalez Restrepo,
Subsecretario de Deporte de Alto Rendimiento, remitié a la Direccion de
Asuntos Deportivos el Informe Técnico Favorable y el expediente del CLUB
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DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTO “SIN
FRONTERAS TEAM JN”, para la practica de la disciplina deportiva de
“CICLISMO?”, y solicita se realicen las gestiones pertinentes a fin de que se
proceda con los tramites subsiguientes;

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2021-0191-OF de 26 de enero de 2021 la
Direccidn de Asuntos Deportivos, realizé observaciones a la documentacion
ingresada para el tramite de Aprobacion de Estatuto del CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTO “SIN FRONTERAS TEAM JN”’;

QUE, mediante oficio s/n de fecha 02 de febrero de 2020, ingresado a la
Secretaria del Deporte con Documento Nro. SD-DA-2021-1229-INGR de
fecha 04 de febrero de 2021, el sefior MARCO BAYARDO RODRIGUEZ
FUENTES, en calidad de presidente provisional del CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTO “SIN FRONTERAS TEAM JN”,
remite la documentacion faltante para el tramite de Aprobacién de Estatuto y
otorgamiento de Personeria Juridica del Organismo Deportivo antes
mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2021-0153-MEM, de fecha 08 de
febrero de 2021, la seforita Ginna Margarita Bermeo Acurio, Abogada de la
Direccion de Asuntos Deportivos, emite el Informe Juridico Favorable para la
Aprobacion de Estatuto y otorgamiento de Personeria Juridica del CLUB
DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTO “SIN
FRONTERAS TEAM JN”;

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucidon de la
Republica del Ecuador, Cédigo Organico Administrativo, Estatuto de Régimen
Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva y Acuerdo Nro. 0163 de 12 de
febrero de 2019;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. - Aprobar el Estatuto y otorgar Personeria Juridica al
CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTO “SIN
FRONTERAS TEAM JN”, con domicilio en la Ciudad de TULCAN, Provincia
del CARCHI, como organizacion deportiva sujeta a las disposiciones
establecidas en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién, su
Reglamento General, las leyes de la Republica y a su estatuto que sera de
observancia y cumplimiento obligatorio para todos los socios del Club; bajo el
siguiente texto:

ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE CICLISMO DE ALTO
RENDIMIENTO
“SIN FRONTERAS TEAM JN”

TITULO |

CAPITULO |
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS
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Art.- 1. EIl CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE CICLISMO DE ALTO
RENDIMIENTO “SIN FORNTERAS TEAM JN” fue fundado en la ciudad de Tulcan,
canton Tulcan, Provincia de Carchi, el 16 de octubre del afio 2020, que mantiene su
sede social ubicado en las calles Bolivar y Boyaca, Edificio Gabriel Segarra, Tercer
piso, ciudad de Tulcan, Provincia del Carchi, es una entidad de derecho privado, sin
fines de lucro, con finalidad social y publica, orientada a alcanzar el alto rendimiento
deportivo mediante el perfeccionamiento atlético de las y los deportistas, siendo una
entidad deportiva autbnoma que no podra realizar proselitismo ni perseguir fines
politicos, religiosos, ni raciales.

Esta sujeto a la Constitucién de la Republica, Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion y su Reglamento General, el Estatuto y Reglamentos de Federacion
Ecuatoriana del deporte respectivo a la cual se afilie, el Estatuto del Comité Olimpico
Ecuatoriano y su Reglamento, la Carta Olimpica, a la normativa emitida por la
Secretaria Sectorial; el presente estatuto; y, mas normas que fueren aplicables sean
estas nacionales o internacionales.

Art. 2. Estara constituido por un minimo de 25 socios naturales legalmente
constituidas y debidamente acreditadas, y los que posteriormente se incorporaren,
previa solicitud escrita y aprobada por el Directorio y puesta en conocimiento de la
Asamblea General del Club.

Art. 3. El Club “SIN FRONTERAS TEAM JN”, tendra un plazo de duracién indefinido
en sus funciones y el numero de sus asociados podran ser ilimitados.

Art. 4. EI Club Deportivo Especializado de Alto Rendimiento “SIN FRONTERAS
TEAM JN” debe estar integrado por quienes practican una actividad deportiva de alto
rendimiento real, especifico y durable. Contara con por lo menos un deportista de alto
rendimiento por cada disciplina deportiva que practique, reconocido por la respectiva
Federacion Ecuatoriana.

Art. 5. El Club Deportivo Especializado de Alto Rendimiento “SIN FRONTERAS
TEAM JN” tendra los siguientes fines:

a. Fomentar por todos los medios posibles la formacion y practica del deporte
para el mejoramiento fisico, moral, social, técnico y la calidad de vida de sus
socios y sus deportistas;

b. Estimular el espiritu de cooperacidon y las buenas relaciones humanas entre
los miembros, y sus dirigidos (deportistas).

c. Mantener y fomentar las relaciones deportivas en la Entidad en concordancia
con otras similares; vy,

d. Facilitar a las y los deportistas para la conformacion de selecciones

e. Las demas que permitan al Club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su
mision tendiente al servicio de los socios y de la colectividad donde se
desenvuelvan.

Art. 6. Para el cumplimiento de sus fines el club tendra las siguientes atribuciones:
a. Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o instituciones de

crédito publico o privado, naturales o juridicos, nacional e internacional; y
organismos seccionales y provinciales; v,
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b.

Art. 7.

Las demas gestiones administrativas relacionadas con la generacién de
recursos para la Entidad Deportiva.

CAPITULO Il
DE LOS SOCIOS

Existen las siguientes categorias de socios:

Fundadores: seran aquellas personas naturales que suscribieron el Acta de
Constitucion.

Activos: aquellas personas naturales que posteriormente solicitaren por
escrito su ingreso y fueren aceptados por el directorio de conformidad con lo
establecido en el articulo 2 del presente Estatuto.

Honorarios: aquellas personas naturales declaradas como tales por la
Asamblea General, a pedido del Directorio, en reconocimiento de los actos
relevantes ejecutados en beneficio del club. Los Socios Honorarios estaran
exentos del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias y no podran votar,
pero si participar en las asambleas pero solo con derecho a voz; vy,
Vitalicios, son aquellas personas que habiendo suscrito el Acta de
Constitucion del Club, han mantenido esta calidad durante 10 afios, y que en
ese lapso se han destacado como socios o dirigentes. La calidad de vitalicios
sera reconocida por la Asamblea General;

Art. 8. Los socios vitalicios tendran y gozaran de los mismos beneficios y
obligaciones que los activos, excepto el pago de cuotas ordinarias o extraordinarias
que se llegaren a fijar.

Art. 9. Para ser socio activo se requiere no pertenecer o no haber sido expulsado de
otro club similar y cumplir con los demas requisitos que se determine en los
reglamentos internos.

Art. 10. DERECHOS DE LOS SOCIOS. - Son derechos de los socios fundadores y
de los socios activos:

o0 Tw

®

=h

Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas generales;

Elegir y ser elegido para los érganos de gobierno y administracion;

Participar de todos los beneficios que concede la Entidad;

Intervenir directa y activamente en la vida del club, como en las competencias
organizadas por el Club y utilizar sus instalaciones y servicios;

Recibir los informes periddicos que rinda el Directorio sobre la administracion
del club con relacion a las labores que ésta desarrolle y su situacion financiera
y deportiva.

Separarse libremente de la Entidad; vy,

Los demas que senale la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, el
Reglamento General de la Ley, el presente Estatuto y los Reglamentos
respectivos.

Art. 11. DEBERES DE LOS SOCIOS DEL CLUB. Son deberes de estos los
siguientes:
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o

e

Sujetarse estrictamente a las disposiciones de estos Estatutos, reglamentos
internos del Club y a las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General
y del Directorio;

Concurrir a las Asambleas Generales para las que fueren convocados;
Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean
establecidos por la Asamblea General, con excepcion de los socios
honorarios que estan exonerados de estas obligaciones.

Desempenfar los cargos y comisiones que les fueren encomendados;

Velar por el prestigio del club dentro y fuera de los locales deportivos y
sociales;

Practicar su actividad deportiva de Alto Rendimiento en el marco de las
reglamentaciones que rigen la correspondiente modalidad;

Acudir a las selecciones deportivas nacionales cuando sean convocadas por
las federaciones para competencias nacionales o internacionales; vy,
Intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del club,
siempre que fueren requeridos; vy,

Todos los demas que se desprendieran del contenido del Estatuto y
reglamento interno del club.

Art. 12. Los derechos, deberes y prohibiciones de los socios honorarios se
determinaran en el respectivo reglamento interno.

Art. 13. PROHIBICIONES A LOS SOCIOS FUNDADORES, ACTIVOS Y
VITALICIOS. -

a. Actuar en contrario de lo previsto en este Estatuto y sus Reglamentos, de las
resoluciones de la Asamblea General y del Directorio y de los objetivos del
club;

b. Ser socio o ejercer funciones o dignidades directas en clubes similares;

c. No acatar las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del
Directorio; vy,

d. Las demas contempladas en las Leyes, este Estatuto y sus Reglamentos.

Art. 14.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO ACTIVO. - Se perdera la calidad de
Socio Activo por las siguientes causas:

a.

b.

o

Se ™o

Dejar de colaborar y participar en las actividades del club, de manera
injustificada, a pesar de ser requerido;

Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del club o incurrir
en una de las prohibiciones determinadas en el articulo anterior;

Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefno de las comisiones
encomendadas:

Por renuncia voluntaria, por escrito a su calidad de socio;

Por fallecimiento;

Por expulsion;

Por no acatar las resoluciones de organismos superiores, y

Por las demas causas que se determine en los reglamentos internos.

Art. 15.- SUSPENSION DE LA CALIDAD DE SOCIO. - El caracter de socio puede
suspenderse por las siguientes razones:
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a. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del club o en contra de
dirigentes, directores técnicos y/o deportistas;

b. Por posesiéon de armas u objetos peligrosos durante las competencias,
eventos deportivos y en escenarios deporticos;

c. Pornegarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el club
o por los organismos rectores del deporte a la cual esta afiliado;

d. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias o
cualquier evento en el que participe el club;

e. Por actos que impliquen desacato a la autoridad,;

f. Por participar en eventos deportivos en representacion de otro club sin la
respectiva autorizacion; vy,

g. Las demas contempladas en la Ley, el Estatuto y en los reglamentos internos.

El tiempo maximo que podra durar la suspension temporal es de un ano.

Art. 16.- Para la aplicacion de sanciones se observaran las normas y derechos
constitucionales, legales y procesales referentes al debido proceso y derecho a la
defensa. Para la imposicion de sanciones se debera analizar la debida
proporcionalidad entre el acto y la sancién, la respectiva resolucion debera ser
motivada.

TiTULO Il
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 17. La vida social del club estara dirigida y reglamentada por la Asamblea
General, por el Directorio y por las Comisiones nombradas de conformidad con los
Estatutos y Reglamentos Internos respectivos.

CAPITULO |
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 18. La Asamblea General constituye el maximo organismo de la Institucién y
estara integrada por todos los socios que se encuentren en uso de sus derechos.

Art. 19. La Asamblea General, sera Ordinaria y Extraordinaria. La Asamblea General
Ordinaria se reunira el PRIMER TRIMESTRE del afo previa convocatoria.

La Asamblea General Extraordinaria, se reunira en cualquier dia del afo previa
convocatoria del Presidente del Club o, a pedido escrito, mediante oficio dirigido al
Presidente, de por los menos la tercera parte de socios y en ella no se trataran mas
asuntos que aquellos que constan en la convocatoria. En este ultimo caso, el
Presidente una vez recibida la solicitud, debera realizar la convocatoria en no mas de
3 dias.

Las Asambleas Generales se instalaran con el quérum equivalente a la mitad mas
uno de los miembros del club; en caso de no haber el quérum estatutario en la hora
convocada, la Asamblea se reunira una hora mas y se instalara con el numero de
socios presentes al momento, condiciobn que debera hacerse constar en la
convocatoria.

Art. 20. Toda convocatoria para Asamblea General se realizara mediante
comunicacion por escrito dirigida a cada socio, de lo cual debera quedar constancia
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con la firma de recepcién de cada uno de los socios, nombre y numero de documento
de identificacion; pudiendo ademas emplear medios de avisos electronicos siempre
y cuando los socios hayan consignado alguna direcciéon o medio electrénico para
recibir notificaciones del club. En caso de contar con recursos econdmicos la
convocatoria se realizara mediante una publicacién en uno de los diarios de mayor
circulacion de la jurisdiccion del club.

Las convocatorias para las Asambleas Generales se haran con una antelacion
minima de siete (7) dias habiles, y en la que se hara constar el Orden del Dia, lugar,
fecha y hora de celebracion de la Asamblea General. La Convocatoria sera suscrita
por el Presidente y Secretario del club de forma conjunta.

Art. 21. Toda Asamblea General sera presidida por el Presidente del Club y a falta o
ausencia de este, por el Vicepresidente o por los Vocales en su orden. Cuando
fallaren estos dignatarios, la Asamblea General designara una persona que la
presida; actuara como Secretario el titular del Club, o en su defecto un Secretario ad-
hoc designado por el Presidente.

Art. 22, Las resoluciones de la Asamblea General se tomaran por mayoria de votos,
en caso de empate el voto dirimente lo tendra el Presidente de la asamblea en tanto
en cuanto no se trate de algun asunto de interés del mismo.

Art. 23. Las votaciones podran ser secretas o publicas a decision de la Asamblea. La
decision de todo asunto que comprometa el buen nombre de cualquier persona se
hara necesariamente, por voto publico y razonado.

Art. 24. Son atribuciones de la Asamblea:

a. Elegir por votacion directa o secreta: Presidente, Vicepresidente, Secretario,
Tesorero, 3 Vocales Principales y 3 Vocales Suplentes del Directorio,
proclamarlos y posesionarlos en su cargo;

Interpretar los Estatutos y Reglamentos con que funcionara el club;

c. Conocer y dictaminar sobre los informes del Presidente, el Tesorero y las

comisiones que deben ser presentados de conformidad con las disposiciones

reglamentarias.

Aprobar los reglamentos formulados por el Directorio.

e. Reformar los Estatutos y Reglamentos y someterlos a la aprobaciéon la
Secretaria del Deporte.

f. Senalar las cuotas ordinarias y extraordinarias. Dichas obligaciones no
podran consistir en cuotas o pagos que impliquen desnaturalizacion del fin
social o publico, sin fines de lucro, de la organizacién deportiva y su
recaudacion debera reinvertirse en la actividad deportiva del Club.

g- Autorizar los gastos e inversiones que sobrepasen el 50% del presupuesto de
gastos, aprobado para el ejercicio vigente, y la enajenacion de los bienes
inmuebles del Club; Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios
honorarios, presentados por el Directorio.

h. Aprobar el Presupuesto anual de la Institucion; vy,

Las demas que se desprendieron del contenido de los presentes Estatutos.

=

o

CAPITULO II
DEL DIRECTORIO
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Art. 25. El directorio es el organismo ejecutor de las actividades de la Institucion y
esta integrado por: PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO, TESORERO,
TRES VOCALES PRINCIPALES Y TRES VOCALES SUPLENTES.

Se propendera a la representacion paritaria de mujeres y hombres en los
mencionados cargos.

Para ser miembro del directorio se requiere:

a. Ser mayor de edad;

b. Estar en pleno ejercicio de los derechos de ciudadania;

c. Haber desempenado con probidad notoria actividades que puedan contribuir
de cualquier manera al desarrollo del deporte; v,

d. Los demas que determinen la Ley, su Reglamento e Instructivos
correspondientes.

Art. 26. El Presidente, El Vicepresidente, el Secretario, El Tesorero, Los vocales
Principales y los Vocales Suplentes, seran elegidos por un periodo de CUATRO
ANOS, y podran ser reelegidos de conformidad con el Art. 151 de la Ley de Deportes
Educacion Fisica y Recreacion.

Art. 27. Los miembros del Directorio seran elegidos por votacién directa o secreta,
conforme lo establezca la Asamblea General.

Art. 28. Cinco miembros del Directorio, constituye el quérum reglamentario.

Art. 29. El Directorio sesionara por lo menos una vez al mes, y ademas cuando lo
convoque al Presidente o cuando lo soliciten por lo menos tres de sus miembros
mediante oficio dirigido al Presidente del Directorio.

Art. 30. El Directorio reglamentara la forma de presentacion de las solicitudes de los
socios que desearen ingresar al Club.

Art. 31. Las resoluciones del Directorio se tomaran por mayoria simple de votos, o
sea con la mitad mas uno de sus miembros. El Presidente tiene voto dirimente.

Art. 32. Las sesiones del Directorio seran convocadas por el Presidente y en su
ausencia por el Vicepresidente.

Art. 33. El Directorio podra recibir en comision general a cualquier persona, previa
calificacion del Presidente.

Art. 34. Son funciones del Directorio:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion, su Reglamento General, los presentes Estatutos y de los
Reglamentos Internos, asi como las resoluciones de Asamblea General, del
Directorio y de organismos superiores.

b. Conocer y resolver acerca de las solicitudes de ingreso y salida de socios del
club y ponerlo en conocimiento a la Asamblea General:

c. Elaborar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacion de la
Asamblea General.
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d. Llenar interinamente las vacantes que se produzcan en el Directorio, hasta la
instalacion de la siguiente Asamblea General, la cual debera instalarse en un
plazo no mayor de 30 dias desde la fecha de la resolucion del Directorio;
Designar las comisiones necesarias.

Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarias

garantizando el derecho a la defensa y siguiendo las normas del debido

proceso;

g. Presentar a consideracion de la Asamblea General la lista de los candidatos
a socios honorarios.

h. Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras sesiones: Sindico, Médico
y otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento del Club;

i. Conocer y resolver las excusas de sus miembros;

j- Resolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicacion de
estos Estatutos, hasta que conozca y resuelva la Asamblea General,

k. Nombrar a los empleados del Club, que su juicio sean necesarios para la
buena marcha y establecer sus obligaciones y remuneracion;

l. Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto de Reglamento interno
del Club, para la aprobacion de la Asamblea General,;

m. Autorizar las inversiones o gastos mayores desde el 20% hasta el 50% del
presupuesto de gastos aprobados para el gjercicio vigente.

Esta autorizacion debera ser aprobada por lo menos por las tres cuartas
partes de los Directivos asistentes;

n. Presentar a la Asamblea General para su aprobacién en su primera sesion
ordinaria, la proforma presupuestaria para el periodo inmediatamente
posterior; y,

o. Cumplir, de ser el caso, con las disposiciones establecidas en los articulos 19
y 20 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

p. Todas las demas que le asignen la Ley del Deporte, Educaciéon Fisica y
Recreacién, su Reglamento General, estos Estatutos, los Reglamentos y la
Asamblea General.

Tho

CAPITULO 1lI
DE LAS COMISIONES

Art. 35. El directorio designara las Comisiones necesarias para el mejor
desenvolvimiento del Club en especial las de:

Deportes

Finanzas, Presupuesto y Fiscalizacion
Educacion, Prensa y propagandas vy,
Relaciones Publicas

cooTw

Art. 36. Las comisiones seran designadas en la primera sesion del Directorio y
estaran integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara al
Presidente y 2 vocales actuara como Secretario el del Club.

Art. 37. Corresponde a las comisiones en el ambito de sus responsabilidades, las
siguientes:

a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcion;

b. Informar por escrito al Directorio de su labor y presentar las sugerencias que
sean necesarias;

c. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del Directorio; vy,
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d. Las demas que se asignen estos Estatutos, los Reglamentos, El Directorio y
la Asamblea General.
TiTULO 1lI
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

CAPITULO |
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 38. El Presidente y el Vicepresidente del Club duraran CUATRO ANOS, en sus
cargos, pudiendo ser reelegidos de conformidad con el Art. 151 de la Ley de Deportes
Educacion Fisica y Recreacion.

Art. 39. Son deberes y atribuciones del Presidente:

a. Ejercer la representacion legal, judicial, extrajudicial, social y deportiva del
club;

b. Presidir las sesiones de la Asamblea General y del Directorio.

c. Legalizar con su firma los documentos oficiales de la Entidad;

d. Super vigilar el movimiento econémico y la organizacién del Club;

e. Autorizar las inversiones y gastos hasta el 20% dentro de la administracién

ordinaria contemplada en el presupuesto de gastos aprobado para el periodo
vigente.

f. Presentar a las Asambleas Generales Ordinarias los informes de labores del
Directorio, Administrativa y Financiera.

g- Las demas que le asignen los Estatutos, Reglamentos, La Asamblea General
y El Directorio.

Art. 40. El Vicepresidente hara las veces de Presidente, en los casos de ausencia
temporal o definitiva de éste asumira la Presidencia hasta la terminacién del periodo
para el cual fue electo.

Art. 41. En caso de ausencia o impedimento del Vicepresidente haran sus veces los
vocales en el orden de su eleccion.

CAPITULO Il
DEL SECRETARIO

Art. 42. Son funciones del Secretario:

a. Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General, del Directorio sin
derecho a voto y convocar a las sesiones. Las convocatorias se haran en
forma personal y llevaran las firmas del Presidente y del Secretario del Club;

b. Llevar un libro de Actas de las sesiones de la Asamblea General, del

Directorio y otros que a su juicio creyere conveniente. Llevara igualmente el

libro de registro de socios;

Llevar la correspondencia oficial y los documentos del Club;

Llevar el archivo del Club y su inventario de bienes;

Suscribir junto con el Presidente las actas respectivas;

Publicar o exponer los avisos que disponga la Presidencia y Asamblea

General, el Directorio y las Comisiones;

Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacion

del Directorio y/o Presidente;

m0oo0
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h.

Facilitar al Directorio y al Presidente los datos y documentos necesarios para
sus informes y deliberaciones;

Informar a los socios de las disposiciones de la Asamblea General, del
Directorio y de las comisiones sobre asuntos que deban ser conocidas por
ellos; vy,

Solicitar y efectuar el tramite para la inscripcion de la Directiva en la Secretaria
Sectorial.

Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacion del Club cuando sea
reemplazado en el cargo.

Los demas que le asigne la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su respectivo Reglamento General, estos Estatutos, Reglamentos, la
Asamblea General, el Directorio, las Comisiones y el Presidente.

CAPITULO 1lI
DEL TESORERO

Art. 43. Son deberes y atribuciones Tesorero:

Llevar los libros que fueren necesarios para registrar los ingresos y egresos
economicos del Club;

Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a la Caja y
recauda, las cuotas y demas ingresos licitos del Club;

Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para
someterlos a consideracion del Directorio y de la Asamblea General y vigilar
que una vez aprobado sea ejecutado estrictamente;

Presentar al directorio el informe econémico del Club en forma trimestral o en
el tiempo que aquel lo solicitare y todos los demas informes del caso.

Sugerir al Directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de
la gestion econdémica del Club.

Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacion relacionado con el
movimiento econémico del club cuando sea reemplazado en el cargo; v,

Los demas que le asigne los Estatutos Reglamentos, la Asamblea General, el
Directorio, las Comisiones y el Presidente.

Art. 44. El tesorero es responsable de los fondos del Club, los gastos e inversiones
que realice sera responsable solidario con el Presidente.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES

Art. 45. Son deberes y atribuciones de los vocales:

a.
b.
C.

d.

Concurrir puntualmente a las sesiones de Directorio y Asamblea General,;
Cumplir las Comisiones que le designen el Directorio o el Presidente;
Reemplazar al Presidente o vicepresidente en el Orden de su nombramiento;

Y,
Las demas que se sefalen en el Estatuto y los Reglamentos.

Los Vocales Suplentes actuaran en caso de ausencia temporal o definitiva de sus
respectivos Vocales Principales.

TiTULO IV
DE LOS EMPLEADOS.
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Art. 46. Los Empleados estan obligados a cumplir estrictamente con los Estatutos,
los Reglamentos, las 6rdenes de las autoridades del Club y las disposiciones legales
pertinentes. Sus contratos deberan constar por escrito y ser legalizados de acuerdo
a la legislacion vigente.
TiTULO V
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 47. El Club podra implementar mecanismos para la obtencidon de recursos
propios los mismos que deberan ser obligatoriamente reinvertidos en el deporte,
educacion fisica y/o recreacion, asi como también, en la construccion y
mantenimiento de infraestructura.

Los recursos de autogestion generados por el club seran sujetos de auditoria privada
anual y sus informes deberan ser remitidos durante el primer trimestre de cada afo,
los mismos que seran sujetos de verificacion por parte de la Secretaria Sectorial.

TiTULOVI
DE LA LIQUIDACION Y DISOLUCION DEL CLUB

Art. 48. DISOLUCION. - El Club podra disolverse por las siguientes causales:

a. Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la
organizacion;

b. Por comprometer la seguridad o los intereses del Estado, tal como contravenir
reiteradamente las disposiciones emanadas de los Ministerios u organismos
de control y regulacion;

c. Por disminuir el nimero de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucion; vy,

d. Por decision voluntaria de la Asamblea General convocada exclusivamente
con este objetivo.

e. Las demas causales establecidas en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion y su respectivo Reglamento General.

Cuando la organizacion incurriere en cualquiera de las causales de disolucion, la
Secretaria del Deporte instaurara de oficio o a peticion de parte, un procedimiento
administrativo y se sujetara a las disposiciones que senala el Cddigo Civil vigente.

Cuando la disolucion fuere decidida por la Asamblea General de Socios, el Club
comunicara de este hecho a la Secretaria Sectorial, adjuntando copias certificadas
de las actas y la conformacién de un Comité de Liquidacién constituido por tres
personas, una de las cuales sera designada por la Secretaria del Deporte.

La Secretaria del Deporte, mediante Resoluciéon dispondra la liquidacion y procedera
como en el caso anterior.

Los bienes que conformen el acervo liquido, seran traspasados a una o varias
instituciones sin fines de lucro, que tengan por objetivo finalidades similares a las del
Club, que determine la ultima Asamblea General, o la Secretaria Sectorial en el caso
que no lo resuelva oportunamente la Asamblea.
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En caso de disolucién, los miembros del Club no tendran derecho, a ningun titulo,
sobre los bienes de la Organizacion.

Art. 49. Llegado el caso de la terminacién, se procedera a la liquidacién de
conformidad con lo previsto en el Codigo Civil, o con la normativa que dictamine la
Secretaria Sectorial para el efecto. La Asamblea General dispondra del acervo
liquido de la Institucién de conformidad con la Ley.

Art. 50. En caso de liquidacion voluntaria, éste debera ser conocida por la Asamblea
General Extraordinaria a la que deberan concurrir no menos del noventa por ciento
(90%) de los socios, y siempre que tal liquidacion fuere aprobada por una mayoria
del ochenta por ciento (80%) de los concurrentes.

~ TiTuLO VI
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 51. Todos los conflictos internos que surjan entre los socios del Club seran
resueltos inicialmente por acuerdo de las partes en controversia y si aquello no fuere
posible, sera resuelto por el Directorio o por la Comisiéon Disciplinaria, en el caso de
que se haya conformado.

Art.52. Todas las resoluciones dictadas en los casos sefialados en el articulo anterior
deberan observar la disposicion contenida en el articulo 161 de la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion.

Sin perjuicio de lo anteriormente sefalado, se podra recurrir a un tribunal de
mediacion y arbitraje u otros procedimientos legalmente reconocidos para la solucién
de conflictos.
TiTULO VIII
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Las resoluciones y disposiciones de la Asamblea General, del Directorio
y de las Comisiones que deban notificarse a los socios, se considera conocidos por
estos por las comunicaciones particulares que le sean entregadas, o por los avisos
colocados en lugares visibles de la Sede permanente del Club.

SEGUNDA. - Las reclamaciones de los socios, escritas y firmadas, deberan
presentarse al Secretario del Club.

TERCERA. - En el respectivo Reglamento Interno de la Entidad se regularan los
deberes y obligaciones del Sindico, Médico y demas personas indispensables para
el buen funcionamiento del Club.

CUARTA. - Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muebles de
cualquier especie que pertenezca al Club salvo para su reparacion.

QUINTA. - El Club Deportivo Especializado de Alto Rendimiento “SIN FRONTERAS
TEAM JN” controlara que los deportistas de sus registros no actuen en dos o mas
organismos deportivos, sin la debida autorizacion, caso contrario seran suspendidos
un ano calendario.
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SEXTA. - Los deportistas se someteran al sistema de fichaje y carnetizacion
establecido por la Federacion Ecuatoriana de su competencia.

SEPTIMA. - El club debera presentar anualmente a la Secretaria Sectorial, para
efectos de control y registro, la nédmina actualizada de sus socios, certificada por el
Secretario, en la que consten nombres completos, niumero de cédula y firma,
adjuntando la copia de cédula y certificado de votacion del ultimo proceso electoral.

OCTAVA. - El Club Deportivo Especializado de Alto Rendimiento “SIN FRONTERAS
TEAM JN”, se especializara en la practica de la disciplina de: CICLISMO. Podra
practicar otras disciplinas deportivas previa aprobacion por parte de la Secretaria
Sectorial, para lo cual tramitara la reforma estatutaria que corresponda.

NOVENA. - Todos los bienes que el Club Deportivo Especializado del Alto
Rendimiento “SIN FORNTERAS TEAM JN”, mantenga y obtenga, pertenecera a
nombre del mismo.

DECIMA. - Los colores distintivos del Club seran: rojo, blanco, azul, amarillo y negro.
Su logo un fondo de colores blanco y gris, Su eslogan es: CICLISMO SIN
FRONTERAS.

ONCEAVA. - Es obligaciéon del club notificar y registrar inmediatamente en la
Secretaria Sectorial los cambios que se produzcan en el Directorio.

TiTULO IX
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - EI Club Deportivo Especializado de Alto Rendimiento “SIN
FRONTERAS TEAM JN”, en el plazo de noventa dias a partir de la fecha de
promulgacion de estos estatutos, expedira el Reglamento Interno correspondiente; vy,
los reglamentos que considere necesarios.

SEGUNDA.- Una vez aprobados legalmente estos Estatutos, el Directorio ordenara
su publicacion en folletos y su distribucion entre los socios.

TERCERA: EI Club debera reportar a la Secretaria del Deporte toda variacion en lo
referente a su ndmina de socios, asi como en su Directorio y Estatuto, las cuales no
tendra efecto sin la aprobacién debida.

CUARTA: EI Club expresamente se compromete y acepta ante la secretaria del
Deporte, impulsar las medidas de prevenciéon de uso de sustancias prohibidas
destinadas a potenciar artificialmente la capacidad fisica de las y los deportistas 0 a
modificar los resultados de las competencias, asi como respetar las normas
antidopaje, quedando prohibido el consumo o la utilizaciéon de sustancias no
permitidas, acorde a las disposiciones de la ley.

QUINTA: En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se aplicaran las
disposiciones de la Ley del Deporte, Educacioén Fisica y Recreacion, su Reglamento
General, las disposiciones pertinentes del Cddigo Civil y las reglas generales del
Derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan contradicciéon a normas
legales y reglamentarias se tendran por no escritas, siendo por tanto inaplicables.
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ARTICULO SEGUNDO. - El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE
ALTO RENDIMIENTO “SIN FRONTERAS TEAM JN”, en el plazo de noventa
(90) dias a partir de la fecha de promulgacién de estos estatutos, expedira el
Reglamento Interno correspondiente; y, los reglamentos que considere
necesarios

ARTICULO TERCERO. - En plazo de sesenta (60) dias contados a partir de
la fecha de expedicion de este Acuerdo, el CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTO “SIN FRONTERAS TEAM JN”,
debera registrar el primer directorio de la organizacion deportiva ante esta
Cartera de Estado; de conformidad con lo establecido en la Ley del Deporte,
Educacién Fisica y Recreacion, su Reglamento General, y el estatuto de la
organizacion deportiva.

ARTICULO CUARTO. - El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO
RENDIMIENTO “SIN FRONTERAS TEAM JN”, debera reportar a la
Secretaria del Deporte toda variacion en lo referente a su ndmina de socios,
asi como en su directorio y estatuto, las cuales no tendran efecto sin la
aprobacién debida.

ARTICULO QUINTO.- El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO
RENDIMIENTO “SIN FRONTERAS TEAM JN”, expresamente se
compromete y acepta ante la Secretaria del Deporte, impulsar las medidas de
prevencion del uso de sustancias prohibidas destinadas a potenciar
artificialmente la capacidad fisica de las y los deportistas 0 a modificar los
resultados de las competencias, asi como respetar las normas antidopaje,
quedando prohibido el consumo o la utilizaciéon de sustancias no permitidas,
acorde con las disposiciones de la Ley.

ARTICULO SEXTO. - La veracidad y exactitud de los documentos
presentados por la organizacion deportiva son de su exclusiva
responsabilidad, asi como el procedimiento legal para la aprobacion
estatutaria.

ARTICULO SEPTIMO. - El presente Estatuto deroga y reemplaza a todos los
Estatutos pre-existentes del Club.

ARTICULO OCTAVO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias,
se aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Codigo
Civil y las reglas generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que
contengan contradiccion a normas legales y reglamentarias se tendran por no
escritas, siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO NOVENO. - La organizaciéon deportiva debera obtener el
certificado de “Organizacion Deportiva Activa” que se entregara de manera
bianual por parte del Area Administrativa competente de la Secretaria del
Deporte; este certificado se requerira para el ejercicio de los derechos

58



Registro Oficial - Cuarto Suplemento N° 543 Miércoles 22 de septiembre de 2021

asociativos y electorales en las entidades asociativas a la que pertenezca. El
certificado de “Organizacion Deportiva Activa” se renovara de manera
automatica si no hubiere informe negativo Si existiere informe negativo por
parte de esta Cartera de Estado se iniciara el procedimiento para la
declaracion de inactividad del Club, conforme lo establece el Acuerdo Nro.
0394 de 09 de mayo de 2019.

ARTICULO DECIMO. - El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO
RENDIMIENTO “SIN FRONTERAS TEAM JN”, debera Reformar su Estatuto
de conformidad a la Disposicion Transitoria Primera del Reglamento
Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte Educacion Fisica y
Recreacion publicado en el Suplemento-Registro Oficial Nro. 268 de 17 de
agosto de 2020.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - Dispéngase a la Direcciéon Administrativa
de esta Cartera de Estado, se notifique al peticionario con el presente
Acuerdo.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde
su aprobacién y suscripcion, sin perjuicio de su publicacidn en el Registro
Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., el 12 de febrero de 2021.
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