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Resolucion Nro. MTOP-SUBZ7-2023-0071-R

Loja, 02 de agosto de 2023

MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

SUBSECRETARIA ZONAL 7

Ing. César Augusto Palacios Mocha,
SUBSECRETARIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS ZONAL 7 (E)

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 1 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que “El Ecuador es un Estado
constitucional de derechos y justicia, social, democrdtico, soberano, independiente, unitario,
intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en forma de repiblica y se gobierna de manera
descentralizada [...].” Esta es la justificacién de la existencia juridica de una republica democritica,
denominada como Ecuador, de cardcter postpositivista (Estado constitucional de derechos y justicia),
desde el enfoque tedrico del Neoconstitucionalismo Latinoamericano Andino Transformador, en donde la
raz6n ultima del Derecho son los derechos, sometiéndose las razones a los derechos, por lo que se
requiere de decisiones mejor y mas argumentadas. Por ello, en este tipo de Estado, el Derecho (en su
dimensién argumentativa) si bien no es igual a argumentacion, si es especialmente argumentacién, ya que
su concepcién argumentativa es prioritaria, por lo que la argumentacién, dentro de un tramite juridico
estd dirigida al razonamiento de tipo practico, cuyo fin es resolver la peticiéon y tomar una decisién. En
este sentido, mediante Resolucién del 21 de octubre del 2008, la Corte Constitucional del Ecuador para el
Periodo de Transicion, definié que “la Constitucion de 2008 establece una nueva forma de Estado, el
Estado Constitucional de Derechos y justicia, cuyos rasgos bdsicos son: 1) El reconocimiento del
cardcter normativo superior de la Constitucion, 2) la aplicacion directa de la Constitucion como norma
juridica, y, 3) el reconocimiento de la jurisprudencia constitucional como fuente primaria del derecho
[...].” Del mismo modo, en los paragrafos 19 al 21 de la Sentencia Nro. 001-10-PJO-CC, del 22 de
diciembre del 2010, la Corte Constitucional del Ecuador (Corte Constitucional) determiné que “19.- De
conformidad con el articulo 1 de la Constitucion de la Repuiblica, el Ecuador se reconoce como un
Estado Constitucional de derechos y justicia, denominacion que se convierte en el principio
constitucional esencial sobre el cual se levanta la organizacion politica y juridica del Estado. Producto
de ello, muchas han sido y deberdn ser las modificaciones y efectos que se generen en relacion a la idea
o concepcion tradicional del derecho y de la ciencia juridica. 20.- Tres son los efectos esenciales que
trae consigo el Estado Constitucional: a) El reconocimiento de la Constitucion como norma vinculante,
valores, principios y reglas constitucionales; b) El trdnsito de un juez mecdnico aplicador de reglas a un
juez garante de la democracia constitucional y de los contenidos axiologicos previstos en la
Constitucion, y c) La existencia de garantias jurisdiccionales vinculantes, adecuadas y eficaces para la
proteccion de todos los derechos constitucionales. Son esos los elementos sustanciales que justifican la
razon de ser del Estado Constitucional de Derechos, y precisamente por ello, se constituyen en los
avances mds notables e importantes que refleja la Constitucion de Montecristi en relacion a la
Constitucion de 1998 [...]. 21.- Por otro lado, muestras de esta evolucion dogmdtica y garantista son
también: el reconocimiento de nuevos derechos y garantias; la modificacion denominativa tradicional de
los derechos constitucionales para romper con aquella clasificacion tradicional sustentada en relaciones
de poder; la presencia de principios de aplicacion de derechos que de manera expresa denotan su plena
Jjusticiabilidad, interdependencia e igualdad jerdrquica [...].”

Que, el numeral 1 del Art. 3 ibidem, prevé que uno de los principales deberes del Estado es el de
garantizar el efectivo goce de derechos constitucionales. En consecuencia, si el Estado no cumple con
esta obligacién primigenia, habrd perdido todo sentido su existencia, ya que no se la podria justificar
juridicamente.
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Que, el Art. 10 ibidem, ordena que las personas, comunidades, pueblos, nacionalidades y colectivos seran
titulares y gozaran de los derechos constitucionales.

Que, el Art. 11 ibidem, establece los principios bajo los cuales se regirdn los derechos consagrados en la
Constitucion, Instrumentos Internacionales de Derechos Humanos, y, los demds derechos derivados de la
dignidad de las personas que sean necesarios para su pleno desenvolvimiento; asi como la
responsabilidad objetiva del Estado en caso de violacion de derechos.

Que, los numerales 14 al 17 y 25 del Art. 66 ibidem, reconocen, entre otros, los derechos de libertad, los
de transitar libremente por el territorio nacional, desarrollar actividades econdmicas, libertad de
contratacién y de trabajo, y, a acceder a bienes y servicios publicos y privados de calidad.

Que, el Art. 76 ibidem, consagra las garantias del Debido Proceso, entre ellas, en su numeral 7, la del
Derecho a la Defensa, bajo la regla, en el literal L, de Recibir Respuestas Motivadas (motivacion). Al
respecto, la Corte Constitucional determind en la Sentencia Nro. 1158-17-EP/21, de fecha 20 de octubre
del 2021, una tipologia de deficiencias motivacionales consistentes en la INEXISTENCIA (ausencia
absoluta de los elementos minimos de la motivacién), INSUFICIENCIA (cumplimiento defectuoso de
los elementos minimos) y APARIENCIA, mientras que, respecto a esta ultima, es aquella que
aparentemente puede ser suficiente, mas sin embargo no lo es, pues incide en los vicios de incoherencia
(cuando existe contradiccidn entre premisas o premisas y conclusidn -logica-); o entre conclusion y
decision (decisional); inatinencia (las razones no tienen que ver con el punto en discusion),
incongruencia (cuando no se han contestado los argumentos de las partes o no se aborda cuestiones
exigidas por el Derecho en determinadas decisiones) e incomprensibilidad (no es razonablemente
inteligible).

Que, el Art 82 ibidem, estipula el derecho a la seguridad juridica, consistente en la aplicacion del
ordenamiento juridico (el cual debe ser previsible, previo, claro, determinado, estable, coherente y
publico) por parte de las autoridades competentes, lo cual brinda certeza a los ciudadanos de las reglas del
juego que les serdn aplicadas, constituyéndose en una proteccidn respecto de la arbitrariedad en la
actuacion de los 6rganos administrativos o jurisdiccionales, de conformidad con los paragrafos 39 y 40
de la Sentencia Nro. 964-17-EP/22 de la Corte Constitucional.

Que, el numeral 1 del Art. 154 ibidem, faculta a las Ministras y Ministros de Estado para ejercer la
rectorfa de las politicas publicas de la Cartera a su cargo, asi como expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que se requieran para su gestion.

Que, el numeral 1 del Art. 225 ibidem, determina que el sector publico comprende, entre otros, a los
organismos de la Funcién Ejecutiva, en donde se incluye a los Ministerios de Estado.

Que, el Art. 226 ibidem, define al principio de juridicidad como aquel limite que tienen los servidores
publicos para realizar dnicamente lo que el ordenamiento juridico les permite a través de las
competencias derivadas originadas en la Constitucién o la ley. En este sentido, la Corte Constitucional
del Ecuador, en el paragrafo 78 de la Sentencia Nro. 33-20-IN/21, de fecha 06 de julio del 2023, definié
que la Carta Magna “es, en su parte orgdnica, el estatuto juridico del poder. Esto implica que es la
norma que distribuye las competencias y atribuciones a los distintos organos de la administracion
publica y las demds funciones del Estado. Por ello, ademds, la propia CRE prevé que la regulacion infra
constitucional de su organizacion y funcionamiento le corresponde al legislador. Asi por ejemplo,
corresponde regular a través de ley orgdnica, la forma en la que se distribuyen las competencias dentro
de las distintas instituciones [...].”
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Que el Art. 233 ibidem, dispone que “Ninguna servidora ni servidor piiblico estard exento de
responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y serdn
responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o
recursos piiblicos.”

Que, el Art. 314 ibidem, estatuye que el Estado serd responsable de la provisién de, entre otros, del
servicio piblico de vialidad, infraestructuras portuarias y aeroportuarias; en concordancia con el Art.
394 ibidem, que reconoce el derecho a la libertad de transporte terrestre, aéreo, maritimo y fluvial. Esta
es la justificacién juridica de la existencia de una institucion piblica dedicada a garantizar este
servicio publica vy derecho constitucional, como lo es el Ministerio de Transporte y Obras Publicas.

Que, el Art. 424 ibidem, establece la supremacia de la Constitucién, debiendo adecuarse las
disposiciones normativas y actos de la administracién publica a ella.

Que, el Art. 425 ibidem, sefiala que el orden jerarquico de aplicacién de las normas parte de la
Constitucién, los tratados y convenios internacionales, las leyes orgdnicas, las leyes ordinarias, las
normas regionales y las ordenanzas distritales, los decretos y reglamentos, las ordenanzas, los acuerdos y
las resoluciones; y, los demds actos y decisiones de los poderes publicos.

Que, el Art. 426 ibidem, ordena la aplicacién directa de la Constitucién. Es por ello que, pese a que,
generalmente, en los procedimientos de formacidn de la voluntad administrativa no se hace mencién a
ningin derecho ni disposiciéon normativa constitucional, una de las principales obligaciones de las
autoridades publicas es la de partir desde el andlisis de la normativa constitucional, con la finalidad de
aplicarla directamente, aun cuando no haya sido invocada expresamente de forma previa.

Que, el Art. 427 ibidem, determina los métodos de interpretacién constitucional, prevaleciendo el del
tenor literal que se ajuste a la Constitucién en su integralidad. En este sentido, la correcta interpretacién
es la derivada del numeral 1 del Art. 3 ibidem, es decir, la consistente en que toda disposicién normativa
debe buscar garantizar, sin discriminacién alguna, el efectivo goce y ejercicio de los derechos
consagrados en la Constitucién y en los Instrumentos Internacionales de Derechos Humanos, asi como
los derivados de la dignidad de las personas.

Que, el Art. 1 del Cédigo Organico Administrativo (COA), establece que el mismo regula el ejercicio
de la funcién administrativa de las instituciones que conforman el sector publico.

Que, el Art. 7 ibidem, sobre el principio de desconcentracién, estatuye que “La funcion administrativa se
desarrolla bajo el criterio de distribucion objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la
reparticion de funciones entre los 6rganos de una misma administracion publica, para descongestionar y
acercar las administraciones a las personas [...].”

Que, el Art. 14 ibidem, en concordancia con el Art. 226 de la Constitucion, configura legalmente el
principio de juridicidad, consistente en que la actuacién administrativa debe someterse a los limites de la

normativa convencional, constitucional, legal y reglamentaria.

Que, el Art. 18 ibidem, ordena que los actos expedidos por las autoridades publicas se emitan conforme a
los principios de juridicidad e igualdad, motivacién y debida razonabilidad.

Que, el Art. 31 ibidem, consagra el derecho fundamental a la buena administracién publica, consistente
en el cumplimiento de la normativa convencional, constitucional, legal y reglamentaria.

Que, el Art. 44 ibidem, en concordancia con el Art. 225 de la Constitucion, determina que las entidades
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que conforman el sector publico son las previstas en la Carta Magna.

Que, el numeral 2 del Art. 45 ibidem, prevé que la Administracién Puiblica Central comprende, entre
otras instituciones, a los Ministerios de Estado.

Que, el Art. 47 ibidem, determina que “La mdxima autoridad administrativa de la correspondiente
entidad piiblica ejerce su representacion para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones
juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de un
organo o entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley.” En consecuencia, para el
caso del Ministerio de Transporte y Obras Publicas, su maxima autoridad y, por tanto, representante
legal, es el Ministro.

Que, el Art. 65 ibidem, define a la competencia como la habilitacién constitucional y legal a la autoridad
publica para cumplir los fines y ejercer las facultades de la institucién a su cargo.

Que, el Art. 67 ibidem, estipula que “El ejercicio de las competencias asignadas a los organos o
entidades administrativos incluye, no solo lo expresamente definido en la ley, sino todo aquello que sea
necesario para el cumplimiento de sus funciones |...].”

Que, el Art. 68 ibidem, especifica que “La competencia es irrenunciable y se ejerce por los organos o
entidades sefialados en el ordenamiento juridico, salvo los casos de delegacion, avocacion, suplencia,
subrogacion, descentralizacion y desconcentracion cuando se efectiien en los términos previstos en la
ley.”

Que, el numeral 1 del Art. 69 ibidem, prevé que se puede delegar el ejercicio de competencias entre
organos de la misma administracion publica, jerdrquicamente dependientes, lo cual no supone cesion de
la titularidad de la competencia.

Que, el Art. 70 ibidem, define los contenidos que debe reunir el acto normativo de cardcter
administrativo por medio del cual se procede con la delegacién de competencias.

Que, el Art. 71 ibidem, estipula que, como producto de la delegacion, se entiende que las decisiones han
sido adoptadas por la autoridad publica delegante.

Que, el Art. 84 ibidem, define que “La desconcentracion es el traslado de funciones desde el nivel
central de una administracion publica hacia otros niveles jerdrquicamente dependientes de la misma,
manteniendo la primera, la responsabilidad por su ejercicio.”

Que, los numerales 1 y 2 del Art. 89 ibidem reconocen al Acto de Simple Administracién y al Acto
Administrativo, como dos de las modalidades a través de las cuales el Estado realiza su actuacién
administrativa y manifiesta su voluntad juridica de Derecho Publico.

Que, el Art. 90 ibidem, respecto al gobierno electrénico, dispone que las actividades a cargo de las
administraciones publicas podrdn ser ejecutadas mediante el uso de nuevas tecnologias y medios
electrénicos, siempre con el fin de garantizar los derechos de las personas.

Que, el Art. 94 ibidem, faculta a las administraciones publicas para que puedan ejercer sus competencias
a través de certificados digitales de firma electrdnica.

Que, el Art. 98 ibidem, determina que el acto administrativo es la forma en la que el Estado declara su
voluntad unilateralmente, en ejercicio de la funcidén administrativa, produciendo efectos juridicos
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directos.

Que, el Art. 99 ibidem, establece como requisitos de validez del acto administrativo a la competencia,
objeto, voluntad, procedimiento y motivacion.

Que, el Art. 100 ibidem, en concordancia con en el literal L del numeral 7 del Art. 76 de la
Constitucion y la Sentencia Nro. 227-12-SEP-CC de la Corte Constitucional, de fecha 21 de junio del
2012, instaura los requisitos para la motivar un acto administrativo, que se resumen en sefalar la
normativa aplicable al caso y la determinacién de su alcance; la calificacién de los hechos relevantes para
la adopcioén de la decisidn; y, la explicacién de la pertinencia del régimen juridico invocado.

Que, el Art. 101 ibidem, establece que el acto administrativo solo serd eficaz una vez notificado al
administrado.

Que, el Art. 128 ibidem, determina que el acto normativo de caricter administrativo es la forma en la que
el Estado declara su voluntad unilateralmente, en ejercicio de una competencia administrativa,
produciendo efectos juridicos generales de forma directa, sin que se agote con su cumplimiento, por lo
que permanece vigente en el tiempo, hasta que sea derogado expresamente.

Que, el Art. 130 ibidem, otorga a las mdximas autoridades administrativas la competencia normativa de
carcter administrativo, inicamente para regular los asuntos internos de la entidad a su cargo.

Que, el Art. 175 ibidem, manda que todo procedimiento administrativo podrd ser precedido de una
actuacidn previa, con el fin de conocer las circunstancias del caso concreto y la conveniencia o no de
iniciar el tramite.

Que, el Art. 202 ibidem, manda que la autoridad competente resolverd el procedimiento mediante acto
administrativo.

Que, el Art. 205 ibidem, estipula que el acto administrativo expresard la aceptacién o rechazo de la
peticion, los recursos procedentes, el plazo para los mismos y la autoridad administrativa o judicial ante
la cual interponerlos.

Que, el literal E del numeral 1 del Art. 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado,
instituye que los ministros de Estado son responsables de los actos, contratos o resoluciones emanados de
su autoridad, por lo que tendran, entre otras, la competencia para expedir los actos normativos de caracter
administrativo y demds disposiciones normativas secundarias que sean necesarias para el eficiente,
efectivo y econdmico funcionamiento de las instituciones puiblicas a su cargo.

Que, el Art. 1 del Cédigo Civil define a la ley como aquella declaraciéon de voluntad soberana que
manda, prohibe o permite.

Que, el Art. 564 ibidem, establece que las personas juridicas son entidades personas ficticias que pueden
ejercer derechos, contraer obligaciones y ser representadas.

Que, el Art. 565 ibidem, prevé que no puede existir una persona juridica si no es en virtud de una ley o
por aprobacion del Presidente de la Republica.

Que, el Art. 567 ibidem, dispone que los estatutos de las personas juridicas serdn aprobados por el
Presidente de la Reptiblica.
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Que, el Art. 570 ibidem, estipula quiénes son los representantes legales de las personas juridicas.

Que, el Art. 572 ibidem, determina que los estatutos de las asociaciones son vinculantes para sus
miembros.

Que, el Art. 30 y siguientes de la Ley Organica de Participacion Ciudadana (LOPC) configuran
legalmente el derecho a asociarse libremente, reconocido en el numeral 23 del Art. 66 y el Art. 96 de la
Constitucion.

Que, el Art. 36 ibidem, regula la obligacion de las organizaciones sociales de tramitar el otorgamiento de
su personalidad juridica ante las instituciones publicas que correspondan a su dmbito de gestién, asi como
la de actualizar sus datos ante la misma institucion.

Que, el Art. 2 del Decreto Ejecutivo Nro. 193-2017, contentivo del Reglamento Para el Otorgamiento
de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales, es el que, en concordancia con los Arts. 565 y
567 del Cédigo Civil, delega a las instituciones correspondientes de la Funcion Ejecutiva esta facultad,
reglamentando de forma general (establecimiento de requisitos y formalidades generales) la obligacion de
las organizaciones sociales de tramitar el otorgamiento de su personalidad juridica ante las instituciones
publicas que correspondan a su dmbito de gestion, asi como la de actualizar sus datos ante la misma
institucién. En este sentido, de conformidad con el Acuerdo Nro. SNGP-008-2017 de la ex Secretaria
Nacional de Gestion de la Politica, al Ministerio de Transporte y Obras Puiblicas le corresponde, entre
otras, regular a las organizaciones sociales que guarden relacién con el mantenimiento vial.

Que, el numeral 2 del Art. 6 ibidem, determina la obligacion de las organizaciones sociales de entregar a
la institucién publica que les otorgd su personalidad juridica toda documentacién, incluyendo la que se
generase como consecuencia de la operatividad de la asociacién.

Que, el Art. 7 ibidem, ordena que, frente a cualquier peticién de una organizacion social, es deber de la
institucién publica que le otorgé su personalidad juridica, de conformidad con el principio de juridicidad,
verificar que los actos que en general se hayan dado con relacién a la vida juridica de las asociaciones
guarden conformidad con la Constitucién y la normativa infraconstitucional.

Que, el Art. 12 ibidem, estipula los requisitos que se deben presentar para la aprobacién de los estatutos
(incluido su contenido minimo, en el presente caso, para su reforma) y reconocimiento de la personalidad
juridica de este tipo de organizaciones sociales.

Que, el Art. 13 ibidem, regula el procedimiento administrativo para la aprobacién del estatuto (en el
presente caso para su reforma) y otorgamiento de la personalidad juridica de estas asociaciones.

Que, el Art. 14 ibidem, regula como requisitos a cumplir para la reforma de estatutos la solicitud
correspondiente, el acta de la asamblea en la que se resolvid las reformas y la lista de reformas
estatutarias.

Que, el Art. 15 ibidem, ordena que una vez resuelta la reforma del estatuto la organizacién social deberd
remitir el estatuto reformado o codificado, con el fin de que sea aprobado por la autoridad competente.

Que, en garantia de la provision del servicio publico de vialidad, asi como del ejercicio al derecho
constitucional a la libertad de transporte, consagrado en los Arts. 314 y 394 de la Constitucion, por
medio de Decreto Ejecutivo Nro. 008-2007, de fecha 15 de enero del 2007, se cre6é “el MINISTERIO
DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS, cuya estructura y funciones especificas constardn en el
Reglamento Orgdnico Funcional de dicho Ministerio, y que sustituye al actual Ministerio de Obras
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Publicas y Comunicaciones [...].”

Que, en concordancia con los Arts. 314 y 394 de la Constitucion, los Arts. 44 y 45.2 del COA, asi como
el Decreto Ejecutivo Nro. 008-2007, el literal F del Art. 16 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, respecto a la organizacion ministerial, determina que “La
Funcion Ejecutiva se organiza en los siguientes ministerios: [...] f) Ministerio de Transporte y Obras
Publicas [...].”

Que, el Art. 17 ibidem, establece que “Los Ministros de Estado, dentro de la esfera de su competencia,
podrdn delegar sus atribuciones y deberes al funcionario inferior jerdrquico de sus respectivos
Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios al exterior o cuando lo estimen conveniente,
siempre y cuando las delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha del Despacho
Ministerial, todo ello sin perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las
leyes y reglamentos tenga el funcionario delegado [...].”

Que, el Art. 2 del Acuerdo Ministerial Nro. 007-2016, del Ministerio de Transporte y Obras Publicas,
contentivo del Instructivo Para Normar los Tramites de las Organizaciones Sociales que Estén Bajo
la Competencia del Ministerio de Transporte y Obras Publicas, es, por otra parte, el que reglamenta
de forma especifica (establecimiento de requisitos y formalidades particulares, de conformidad con la
estructura orgénico funcional del MTOP) la obligacién de las organizaciones sociales de tramitar el
otorgamiento de su personalidad juridica ante las instituciones publicas que correspondan a su ambito de
gestion, asi como la de actualizar sus datos ante la misma institucion.

Que, el Art. 3 ibidem, determina que rige para las organizaciones sociales bajo control y competencia del
MTOP.

Que, el Art. 7 ibidem, otorga la competencia a los Subsecretarios Zonales de Transporte y Obras Publicas
para conocer y resolver todos los tramites relacionados con las Asociaciones de Conservacién Vial
pertenecientes a su jurisdiccion administrativa territorial.

Que, el Art. 10 ibidem, de forma casi igual al Art. 12 del Decreto Ejecutivo Nro. 193-2017, estipula los
requisitos que se deben presentar para la aprobacién de los estatutos (incluido su contenido minimo, en el
presente caso, para su reforma) y reconocimiento de la personalidad juridica de este tipo de
organizaciones sociales.

Que, el Art. 11 ibidem, dispone que el servidor ptiblico responsable realice un control de juridicidad de la
documentacién presentada, asi como del contenido del estatuto, en el presente caso, de su reforma.

Que, el Art. 12 ibidem, establece que si del andlisis y revision se desprende que la documentacién
cumple con todos los requisitos, se emitird un informe motivado, mismo que servird de base para la
aprobacion del estatuto y otorgamiento de la personalidad juridica.

Que, el Art. 14 ibidem, permite que la autoridad apruebe los estatutos (incluyendo los reformados)
introduciendo reformas de oficio para perfeccionar su legalidad.

Que, el Art. 19 ibidem, regula como requisitos a cumplir para la reforma de estatutos la solicitud
correspondiente, el acta de la asamblea en la que se resolvié las reformas y el proyecto de reforma de
estatuto.

Que, el Art. 20 ibidem, ordena que una vez resuelta la reforma del estatuto la organizacién social debera
remitir el proyecto final del estatuto reformado o codificado, con el fin de que sea aprobado por la
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autoridad competente.

Que, el Art. 21 ibidem, prevé que el estatuto de cada organizacidn social regird a partir de su aprobacién
y serd de obligatorio cumplimiento para todos sus miembros, prevaleciendo sus normas procedimentales
internas, siempre que no afecten derechos constitucionales y correspondan a la naturaleza de la respectiva
asociacion.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 059-2015, suscrito el 22 de junio del 2015, se expidi6 el
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de Transporte y Obras
Publicas, el cual establece la estructura organico funcional del mismo, el cual fue reformado a través de
Acuerdo Ministerial Nro. 009-2022, del 04 de marzo del 2022, en donde, por medio de la figura juridica
de la desconcentracién, en la sexta vifieta del Art. 3 y el inciso primero del numeral 4 del Art. 9 de
este acto normativo de cardcter administrativo se cred la autoridad del Subsecretario de Transporte y
Obras Publicas Zonal, de conformidad con los Arts. 7 y 84 del Codigo Organico Administrativo.

Que, en concordancia con el Art. 7 del Acuerdo Ministerial Nro. 007-2016 del MTOP, el noveno
apartado del paragrafo 3.5.1.1 (Proceso Gobernante) del subnumeral 3.5.1 (Subsecretaria de
Transporte y Obras Publicas Zonal) del numeral 3.5 (Procesos Desconcentrados) del Art. 11 del
Acuerdo Ministerial Nro. 059-2015 del MTOP, estipula, entre otras, como una de las competencias de
los Subsecretarios de Transporte y Obras Publicas Zonales la de “Aprobar la conformacion y otorgar
personeria juridica de las organizaciones y asociaciones de conservacion vial, con plena observancia de
las Normas Legales y reglamentarias vigentes (Microempresas), de los diferentes modos del transporte

[...].”

Que, mediante Memorando Nro. MTOP-MTOP-2023-0590-ME, de fecha 17 de julio del 2023, al
suscrito se lo encargé como Subsecretario de Transporte y Obras Piblicas Zonal 7. Por lo que, en
cumplimiento del requisito establecido en el numeral 1 del Art. 99 del COA, en mi calidad de
Subsecretario de Transporte y Obras Publicas Zonal 7, soy COMPETENTE para conocer y resolver el
presente asunto, por delegacidon de competencia por parte del Ministro de Transporte y Obras Publicas, en
su calidad de médxima autoridad de esta Cartera de Estado.

Que, a través Resolucién Nro. 021-2008, de fecha 28 de marzo del 2008, el en aquel entonces Director
Provincial de Obras Pudblicas de Loja, concedié la personeria juridica y aprobd el Estatuto de la
Asociacion de Conservacidn Vial “San Roque”, con domicilio en el barrio San Roque, parroquia Chile,
cant6n Calvas, provincia de Loja.

Que, el 14 de julio del 2023, el Sr. Manuel Damidn Ramos Jima, Secretario Ejecutivo de la Asociacién de
Conservaciéon Vial “San Roque”, convocé a los socios de dicha organizacién social a una asamblea
general extraordinaria, con la finalidad de llevar a cabo el primer debate del proyecto de reforma del
estatuto de la mencionada asociacion.

Que, la referida asamblea general extraordinaria de socios se celebr6 el 19 de julio del 2023, a las 19HO00,
en la sede de la organizacién social, en la cual, luego de la lectura, articulo por articulo del proyecto de
reforma del estatuto, una vez absueltas algunas inquietudes y realizadas algunas enmiendas al mismo, los
asistentes aprobaron por unanimidad el proyecto de Reforma del Estatuto de la Asociacion de
Conservaciéon Vial “San Roque”, tal y como consta en el acta de la asamblea general extraordinaria,
debidamente certificada por el Secretario de Actas.

Que, el 17 de julio del 2023, el Sr. Manuel Damidn Ramos Jima, Secretario Ejecutivo de la Asociacién de
Conservacién Vial “San Roque”, convocé a otra asamblea general extraordinaria, con la finalidad de
tratar y aprobar en segunda y definitiva instancia el proyecto de Reforma del Estatuto de la Asociacién de
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Conservacion Vial “San Roque”.

Que, la referida asamblea general extraordinaria de socios se celebré el 22 de julio del 2023, a las 19H00,
en la sede de la organizacion social, en la cual, luego de la lectura, articulo por articulo del proyecto de
reforma del estatuto, una vez tomadas en cuenta algunas observaciones y realizadas sus respectivas
rectificaciones, los asistentes aprobaron por unanimidad, en segundo y definitivo debate la Reforma
del Estatuto de la Asociacion de Conservacion Vial “San Roque”.

Que, de conformidad con la Lista de Socios certificada el 22 de julio del 2023 por el Sr. Luis Felipe Diaz
Leitén, Secretario de Actas de la mentada asociacion, en los registros de la Subsecretaria de Transporte y
Obras Publicas Zonal 7, la némina actualizada y vigente de socios de la Asociacién de Conservacién Vial
“San Roque”, es la siguiente: Roberto Alfonso Ramos Jima, Angel Rolando Ramos Ramos, Nilo Franz
Carrillo Jiménez, Kanus Juan Sunka Wampash, José Ger6nimo Ramos Masache, John Alexander Jima
Jumbo, Junior Leonardo Riofrio Pangay, Luis Felipe Dia Leiton y Manuel Damidn Ramos Jima.

Que, con Oficio s/n, de fecha 26 de julio del 2023, presentado el primero de agosto de la misma fecha, a
las 08H38:38; y, signado con Tramite Nro. MTOP-SUBZ7-2023-0262-EXT, de fecha primero de
agosto del 2023, el Sr. Manuel Damidn Ramos Jima, Secretario Ejecutivo de la Asociacién de
Conservacién Vial “San Roque”, se dirigié al Subsecretario de Transporte y Obras Piblicas Zonal 7,
solicitdndole que “previo su revision, se digne proceder con la aprobacion de la reforma al estatuto de la
referida organizacion social, para la cual adjunto la respectiva documentacion habilitante [...].”

Que, en cumplimiento del requisito establecido en el numeral 2 del Art. 100 del COA, la calificacion del
hecho relevante para la adopcién de esta decisién se funda en que, luego de haberse agotado el tramite
administrativo correspondiente, por medio de Memorando Nro. MTOP-AJSUB7-2022-0192-M, de
fecha 02 de agosto del 2023, el Abg. Camilo Isaac Espinosa Ruiz, MSc., Analista Juridico de Transporte
y Obras Publicas Zonal 7, emiti6 criterio juridico, concluyendo que es legal el tramite llevado a cabo para
la aprobacion de la reforma del estatuto, por lo que procede la aceptacién del mismo. En atencién a dicho
acto de simple administracion, el 02 de agosto del 2023, mediante sumilla inserta a través de comentario
de reasignacién en este memorando, el Subsecretario de Transporte y Obras Publicas Zonal 7 dispuso al
referido servidor ptiblico que proceda con el “trdmite correspondiente”.

Con base en los considerandos detallados y la motivacion expuesta, tomando en cuenta que las normas y
principios juridicos en los que se funda la presente resolucién son pertinentes en su aplicacién a los
antecedentes de hecho, porque estos se subsumen dentro de lo tipificado en la normativa invocada, en
ejercicio de la delegacion de competencias que le confieren los Arts. 7, 10, 12, 19 y 20 del Acuerdo
Ministerial 007-2016, en concordancia con el apartado 9 del paragrafo 3.5.1.1 del subnumeral 3.5.1
del numeral 3.5 del Art. 11 del Acuerdo Ministerial Nro. 059-2015, ambos del Ministerio de
Transporte y Obras Publicas; los Arts. 7 y 12 al 15 del Decreto Ejecutivo Nro. 193-2017; y, de
conformidad con los Arts. 82 y 226 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, el Art. 100 del
Cédigo Organico Administrativo y la Ley;

RESUELVE:
Art. 1.- Apruébese en todas sus partes y sin modificaciones el Estatuto Reformado, con personalidad
juridica por un periodo indefinido, conforme el Art. 8 de su disposicién normativa interna, de la
Asociacién de Conservacién Vial “San Roque”, con domicilio en barrio San Roque, parroquia Chile,

cant6én Calvas, provincia de Loja, celular: 0985510567, correo electrénico manueljimal7 @ gmail.com

Art. 2.- Determinese que, de conformidad con la Lista de Socios certificada el 22 de julio del 2023 por
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el Sr. Luis Felipe Diaz Leiton, Secretario de Actas de la mentada asociacion, en los registros de la
Subsecretaria de Transporte y Obras Publicas Zonal 7, la ndmina actualizada y vigente de socios de la
Asociacién de Conservacién Vial “San Roque”, es la siguiente: Roberto Alfonso Ramos Jima, Angel
Rolando Ramos Ramos, Nilo Franz Carrillo Jiménez, Kanus Juan Sunka Wampash, José Gerénimo
Ramos Masache, John Alexander Jima Jumbo, Junior Leonardo Riofrio Pangay, Luis Felipe Dia Leitén y
Manuel Damidn Ramos Jima.

Art. 3.- Dispongase al Abg. Camilo Isaac Espinosa Ruiz, MSc., Analista Juridico de Transporte y Obras
Publicas Zonal 7, proceda con el trdmite de publicacién en el Registro Oficial de la presente resolucidn,
asi como notificar la misma al peticionario, para finalmente incorporar y foliar en el expediente de la
Asociaciéon de Conservacién Vial “San Roque” toda la documentacién del presente trdmite y acto
administrativo, incluidos sus correspondientes documentos de notificacién fisica y/o electrénica.

Disposicién Final.- La presente resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de
su publicacién en el Registro Oficial de la Reptiblica del Ecuador.- NOTIFIQUESE, CUMPLASE Y
PUBLIQUESE.-

Dado y firmado en el Despacho de la Subsecretaria de Transporte y Obras Publicas Zonal 7, ubicado en
la ciudad, cantén y provincia de Loja, Ecuador, a los 02 dias del mes de agosto del afio 2023.

Documento firmado electronicamente

Ing. Cesar Augusto Palacios Mocha
SUBSECRETARIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS ZONAL 7 - ENCARGADO

S rFirmado electrénicamente por:
i CESAR AUGUSTO
# PALACIOS MOCHA
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ASOCIACION DE CONSERVACION VIAL “SAN ROQUE™ .

ESTATUTO REFORMADO DE LA ASOCIACION DE CONSERVACION VIAL “SAN ROQUE”

TiTULO|
DENOMINACION, AMBITO DE ACCION, DOMICILIO, ALCANCE TERRITORIAL, FINES, OBJETIVOS Y PERMANENCIA

Art. 1.- Denominacion: Bajo la denominacién de Asociacion de Conservacion Vial “San Roque”, se constituye esta microempresa, como
un organismo de derecho privado, con finalidad social y sin fines de lucro, de conformidad con lo previsto en los numerales 13 y 17 del
Art. 66 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, de fecha 28 de marzo del 2008, aprobada mediante referéndum del 28 de
septiembre del 2008 y publicada en el Registro Oficial Nro. 449 del 20 de octubre del 2008; Arts. 30 al 38 de la Ley Organica de
Participacion Ciudadana, publicada en el Registro Oficial Suplemento Nro. 175 del 20 de abril del 2010; Arts. 564 al 582 del Codigo
Civil, publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 46 del 24 de junio del 2005; Decreto Ejecutivo No. 193-2017, de fecha 23 de
octubre del 2017, publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 109 del 27 de octubre del 2017; Acuerdo Ministerial No. 007-2016
del Ministerio de Transporte y Obras Publicas, de fecha 17 de febrero del 2016, publicado en el Registro Oficial Nro. 706 del 07 de marzo
del 2016; y, de manera supletoria, el Cédigo Organico Administrativo, publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 31 del 07 de
julio del 2017; la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria y del Sector Financiero Popular y Solidario, publicada en el Registro
Oficial Nro. 444 del 10 de mayo del 2011; y, su Reglamento General, publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 648 del 27 de
febrero del 2012.

Art. 2.- Ambito de Accion: La Asociacion de Conservacion Vial “San Roque” tiene como ambito de accion la prestacion de servicios de
sus miembros para la roza a mano de maleza, limpieza de cunetas, alcantarillas, sefializacion, entre otras, a lo largo de las carreteras de
la red vial del pais, con la finalidad de mantenerla en dptimas condiciones.

Art. 3.- Domicilio: Para todos los efectos legales, el domicilio de la Asociacién de Conservacion Vial “San Roque” se encuentra ubicado
en el barrio San Roque, parroquia Chile, cantén Calvas, provincia de Loja; celular 0985510567 y correo electronico —
manueljimal7@gmail.com

Art. 4.- Alcance Territorial: El alcance territorial de la Asociacion de Conservacion Vial “San Roque” es en la provincia de Loja, de
manera preferente, en el canton Calvas; y, excepcionalmente en la Zona 7, conformada por las provincias de El Oro, Loja y Zamora
Chinchipe, si es que asi lo requiriera el Ministerio de Transporte y Obras Publicas o alguna institucién publica o privada contratante.

Art. 5.- Fines: La Asociacion de Conservacion Vial “San Roque” tiene como fines el bien com(n entre sus miembros y el bien publico en
general, ayudando con el mantenimiento y conservacion de la red vial parroquial, cantonal, provincial y estatal del pais, asi como facilitar
la gestion y la suscripcion de diversos tipos de convenios y contratos con el Ministerio de Transporte y Obras Publicas u otras instituciones
publicas o privadas.

Art. 6.- Objetivos: Son objetivos de la asociacion son los siguientes:

a) Propender al mejoramiento social de sus miembros, mediante la generacién de empleo sostenible entre sus socios, aumentando las
condiciones econémicas de sus familias, mediante las actividades de mantenimiento y conservacion vial.

b) Fortalecer y afirmar el espiritu de cohesion social, en ejercicio del derecho constitucional de libre asociacion y reunién.

c) Promover y ejecutar proyectos de desarrollo rural.

d) Fortalecer la unidad entre todos los socios para poder perseguir el fin para el cual nos constituimos.

e) Promover mecanismos de cooperacion y participacion con los Gobiernos Auténomos Descentralizados Parroquiales, Cantonales y
Provinciales o con otras entidades similares, publicas o privadas, en la busqueda de financiamiento y créditos de cualquier tipo, suministro
ylo alquiler de equipos, facilitando la gestién y la suscripcién de diversos tipos de convenios y/o contratos institucionales.

f) Realizar actividades de conservacion y mantenimiento vial de caminos privados, publicos, rurales, cantonales provinciales y estatales,
a través de:

* Roza a mano de maleza.

* Barrido y recoleccion de basura y desechos de las cunetas, caminos y vias.

* Proteccién ambiental, asi como engramado, arborizacién, reforestacion y jardineria.

* Limpieza de cunetas, sistemas y obras de drenaje.

* Limpieza de sefiales y revision de sefializacion vial.

* Despeje o remocion de derrumbes menores o pequefios obstaculos en las vias.

* Limpieza de alcantarillas y puentes.

* Bacheo de calzada y hombros pavimentados.

* Limpieza y pintura de barandales de puentes.

* Limpieza y pintura de barreras de proteccion.

* Engramado.
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* Retiro de rétulos y objetos que no sean sefializacion vial, incluyendo propaganda electoral.

+ Atencién de emergencias.

* Cualquier otra actividad afin con las mencionadas, asi como con el mantenimiento y conservacion vial.

g) Propender a la eficiencia de las actividades economicas de sus asociados, brindando capacitacion técnica, productiva y empresarial,
asi como fomentando el uso de técnicas y tecnologias innovadoras y amigables con el medio ambiente; y, difundiendo la cultura
comunitaria y educativa vial entre sus miembros.

h) La organizacion social solo podra dedicarse a cualquier otra actividad afin o relacionada con las mencionadas. Para cumplir con dicho
objeto, podra realizar todos aquellos actos que considere necesarios y sean licitos, de conformidad con la Constitucion y la ley.

i) Realizar actividades de voluntariado de accion social y desarrollo, o programas de voluntariado.

j) Adquirir, arrendar, enajenar, administrar, prendar o hipotecar bienes inmuebles.

k) Importar, adquirir o comprar maquinaria, vehiculos, equipos, materia prima, insumos y similares, destinados al cumplimiento de sus
fines y objetivos.

) Suscribir convenios de cooperacion técnica y capacitacion con organismos gubernamentales y no gubernamentales, nacionales y/o
extranjeros.

Art. 7.- Principios: La microempresa adopta los principios del sector social de la Economia (incluidos los de la Ley Organica de
Economia Popular y Solidaria y del Sector Financiero Popular y Solidario), como son la libertad, democracia econdmica, justicia,
igualdad, solidaridad, autogestion, participacion, alternabilidad entre sus directivos y pluralismo.

Art. 8.- Duracion: La Asociacion de Conservacion Vial “San Roque ” tendra una duracién indefinida, a partir de la fecha aprobacion de
este estatuto por parte del Ministerio de Transporte y Obras Piblicas; sin embargo, este plazo podra disminuirse o darse por terminado
por resolucién adoptada por la asamblea general de socios.

TiTuLo 1l
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Art. 9.- Composicion: La presente asociacion de conservacion vial se compone de personas naturales que ostenten la calidad de
asociados permanentes o temporales. Tienen calidad de socias permanentes aquellas personas naturales que han suscrito el acta de
constitucion y las que sean, previa peticién escrita dirigida a la Secretaria 0 Secretario Ejecutivo, admitidas como tales por la asamblea
general de socios. La condicidn de socio 0 asociado es innegable, tanto en su participacion en la asamblea general de socios, como en
las diferentes comisiones y actividades que desarrolle la asociacion.

Art. 10.- Procedimiento para Ser Socio: El procedimiento para adquirir la calidad de socio sera el establecido en el Art. 18 del Decreto
Ejecutivo Nro. 193-2017, el Art. 18 del Acuerdo Ministerial Nro. 007-2016 del Ministerio de Transporte y Obras Publicas y en los Arts.
9y 37 del presente estatuto. Para ser socio temporal, se procedera conforme al literal C del Art. 48 de este estatuto.

Si estas disposiciones normativas llegaren a derogarse o reformarse, el nuevo procedimiento sera el establecido en los nuevos actos
normativos correspondientes.

Art. 11.- Para ingresar en calidad de socio a la asociacion se requiere:

a) Ser mayor de 18 afios.

b) Estar en goce de los derechos de ciudadania.

¢) No tener impedimento legal ni sentencia ejecutoriada penal con sentencia de un afio de privacion de libertad, pendiente de
cumplimiento, ni problemas judiciales pendientes.

d) Presentar una solicitud de ingreso dirigida a la Secretaria o Secretario Ejecutivo.

e) Ser aceptado por la asamblea general de socios.

f) Pagar la cuota de ingreso que determine la asamblea general de socios.

g) Las demas que establezcan las leyes o reglamentos correspondientes.

Art. 12.- La calidad de socio se pierde por cualquiera de las siguientes causales:

a) Renuncia voluntaria.

b) Fallecimiento.

¢) Sentencia judicial ejecutoriada declarandolo incapacitado o interdicto.

d) Sentencia judicial ejecutoriada penal, declarandolo culpable del cometimiento de un delito que implique una pena mayor a un (1) afio
de privacion de la libertad

e) Exclusion de la asociacion, producto de la aplicacion del régimen disciplinario.
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f) Disolucidn, extincion o liquidacion de la asociacion.

Art. 13.- Si se llegaren a dar las causales constantes en los literales B y C del articulo anterior, los bienes y derechos patrimoniales que
el socio posea se adjudicaran conforme a lo siguiente:

a) A quien lo haya declarado como beneficiario.

b) Si no ha declarado a nadie como beneficiario, el 50% a su esposa o conviviente en unién de hecho legalmente reconocida y el otro
50% entre todos sus hijos.

c) De no darse ninguna de las circunstancias descritas en los literales anteriores, los bienes entraran a formar parte del patrimonio de la
microempresa.

Art. 14.- Los drganos internos que regiran esta organizacién son los siguientes:

a) La asamblea general de socios.
b) La directiva.

TiTuLo
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

Art. 15.- Derechos: Son derechos de los socios activos:

a) Participar con voz y voto en las deliberaciones y decisiones de la asamblea general de socios.

b) Participar en la administracién de la microempresa, pudiendo elegir y ser elegido para desempefiar funciones directivas en la asociacion
de conservacion vial.

¢) Recibir informacion sobre la situacion de la asociacion, sobre todo el ambito laboral, social y administrativo.

d) Integrar los equipos de trabajo o comisiones especializadas que establezca la asamblea general de socios.

e) Vigilar el cumplimiento del estatuto, asi como la gestion social, durante las asambleas generales de socios.

f) Ejercer el derecho al debido proceso, incluyendo las garantias de la defensa, presuncion de inocencia y motivacion de las resoluciones,
frente a la aplicacion del régimen disciplinario.

g) Participar en las actividades, hacer uso de los servicios y gozar de los beneficios que ofrece la microempresa.

h) Impugnar, cuando asi proceda, las decisiones de la directiva ante la asamblea general de socios; o, las decisiones de la asamblea
general de socios ante el Ministerio de Transporte y Obras Publicas.

i) Presentar ante la directiva o la asamblea general de socios las quejas 0 denuncias fundamentadas en contra de alglin socio 0 empleado,
por el cometimiento de las infracciones estatutarias.

i) Designar o sustituir beneficiarios que le sucedan en los derechos patrimoniales.

k) Renunciar a su calidad de socio 0 a su cargo directivo para el que hubiere sido electo.

1) Percibir los excedentes e intereses, seglin sea el caso, de los recursos econdmicos de la asociacion, conforme a lo dispuesto en el
Titulo VI de este estatuto y de acuerdo a la distribucion acordada en asamblea general de socios.

m) Ejercer igualdad de deberes y derechos con respecto a los demas miembros de la microempresa.

n) Los demas que se deriven de las actividades de la asociacion y sean aprobados por la asamblea general de socios.

Art. 16.- Obligaciones: Son obligaciones de los socios:

a) Mantener el prestigio y buen nombre de la asociacion, demostrando un comportamiento ejemplar tanto durante las jornadas de trabajo,
como fuera de ellas, cuando la microempresa haya sido contratada para prestar sus servicios.

b) Colaborar al logro del objetivo social.

¢) Trabajar y cumplir a cabalidad con las actividades que se le encomienden derivadas de actos, convenios y contratos que celebre la
asociacion, cumpliendo con las obligaciones laborales, sociales y econdmicas de la microempresa.

d) Asistir a las asambleas generales de socios debidamente convocadas por la Secretaria o el Secretario Ejecutivo.

e) Cumplir con las disposiciones estatutarias, las emanadas de la asamblea general de socios y oftras disposiciones normativas
pertinentes.

f) Aceptar los cargos y comisiones que la asamblea general de socios le encomiende.

g) Aportar oportunamente con las cuotas ordinarias y extraordinarias que fije la asamblea general de socios.

h) Conocer el funcionamiento de la microempresa y velar porque ésta se mantenga dentro de las disposiciones legales correspondientes.
i) Cuidar todos los bienes e instalaciones de la asociacion, asi como el mejoramiento y progreso de la misma.

j) Cuando se haya suscrito un contrato de mantenimiento, conservacion vial u otros con el Ministerio de Transporte y Obras Publicas u
otra entidad publica o privada, el horario de trabajo serd de 07H00 am a 12H00 pm y de 13H00 pm a 16H00 pm. Esta jornada laboral
podra ser modificada temporalmente por disposicion del Secretario Ejecutivo, dependiendo de las necesidades de la institucion publica o
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privada contratante. Si por motivo de alguna emergencia, urgencia, situacion fuera de lo normal, estado de excepcion o necesidad de la
institucion publica o privada contratante, la directiva decidiera que la microempresa trabaje por fuera del horario laboral (mas alla de las
16H00 pm) o el fin de semana, los socios estaran obligados a acudir a trabajar, sin derecho a compensacion extra alguna por ningln
motivo, tomando en cuenta que no ostentan la calidad de empleados u obreros, sino la socios de una microempresa contratista del Estado
o de alguna institucion privada.

k) Cualquier otra que se derive del presente estatuto, las leyes o reglamentos aplicables, o que fuere establecida por la asamblea general
de socios.

Art. 17.- Prohibiciones: Los socios quedan terminantemente prohibidos de:

a) Realizar actos contrarios a los fines y objetivos de la asociacion, asi como a la Constitucion de la Republica del Ecuador, la ley y las
disposiciones dictadas por la directiva o la asamblea general de socios.

b) Dedicarse por su propia cuenta o por intermedio de una tercera persona a algln trabajo o negocio que hagan competencia a la
microempresa.

¢) Incumplir las obligaciones contraidas con la asociacion.

d) Formar parte de otra asociacion de conservacion vial, sea en calidad de socio permanente, directivo 0 empleado, a menos que haya
presentado su renuncia a esta microempresa y la misma haya sido aceptada en asamblea general de socios y registrada en el Ministerio
de Transporte y Obras Publicas.

e) Utilizar los equipos y herramientas de la microempresa para uso personal o de terceros ajenos a la asociacion, o para fines y objetivos
que no sean los de esta organizacion.

f) Utilizar a la microempresa, su puesto directivo o su calidad de socio con fines de lucro, es decir buscando su enriquecimiento personal.
g) Poner a la venta su puesto directivo o su calidad de socio.

h) Condicionar su salida o la presentacion de la renuncia al puesto directivo o su calidad de socio al pago de una retribucién econdmica.
i) Solicitar el pago de una refribucién econdmica (excepto la cuota de ingreso fijada por la asamblea general de socios) a quien desee ser
incluido como nuevo socio 0 a quien le vaya a ser reconocida la calidad de socio temporal.

, TITULO IV ]
FORMA DE ELECCION DE LA DIRECTIVA Y DURACION EN FUNCIONES

Art. 18.- Las autoridades de la directiva serén elegidas en asamblea general de socios, la eleccion sera por votacion nominal de mayoria
simple del quérum y duraran en sus funciones por un periodo de cuatro (4) afios, pudiendo ser reelegidas por un periodo consecutivo
mas; y, pudiendo acceder a la misma dignidad por tercera vez después de un periodo.

Cada vez que se elija un directivo o toda la directiva, la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo debera solicitar al Ministerio de
Transporte y Obras Publicas o la institucion que haga sus veces el registro del tramite de eleccion de la directiva, de conformidad con las
disposiciones normativas correspondientes y el presente estatuto.

Art. 19.- Para ser elegido como miembro del directorio de la Asociacion de Conservacion Vial “América”, se debera cumplir con los
siguientes requisitos:

a) Ser mayor de 18 afios.

b) Tener calidad de socio permanente.

c) Estar en pleno ejercicio de los derechos de ciudadania.

d) Encontrarse al dia con los pagos de las obligaciones impuestas por la asociacion, hasta veinticuatro (24) horas antes de las elecciones.
e) Los demas que determinen las disposiciones normativas correspondientes.

TiTuLov
ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LOS ORGANOS INTERNOS, DIRECTIVA Y REPRESENTACION LEGAL

Art. 20.- De la Asamblea General de Socios: La asamblea general de socios es la maxima autoridad de la Asociacion de Conservacion
Vial “América” y esta integrada por todos los socios permanentes activos, por lo que sus resoluciones son obligatorias para los asociados;
y, Sus competencias seran las siguientes:

a) Definir las politicas y lineamientos generales de desarrollo de la asociacion y la elaboracion de programas de trabajo, planes y
proyectos, en cumplimiento de su objetivo social.

b) Elegir y posesionar, a través de un socio delegado en la asamblea general de socios a la directiva, con estricta sujecion a las
disposiciones del presente estatuto.

¢) Aprobar la gestion social, incluida la celebracion de los actos, contratos y convenios que obliguen a la asociacion.
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d) Aprobar el presupuesto anual para el ejercicio econdmico de la asociacion.

e) Conocer y aprobar el balance general y el estado de resultados.

f) Resolver sobre la disolucion y liquidacién de la asociacion, en concordancia con el estatuto y demas disposiciones normativas legales
y reglamentarias aplicables al caso.

g) Resolver sobre la fiscalizacion del manejo econdmico de la asociacion en cada ejercicio fiscal.

h) Conocer y resolver solicitudes de ingreso a la asociacion y resolver sobre la suspension temporal y exclusion de los asociados por las
causales sefialadas en el presente estatuto.

i) Resolver sobre los asuntos no previstos en este estatuto, enmarcados dentro de la normativa legal pertinente.

j) Fijar el monto y oportunidad de pago de las aportaciones ordinarias y extraordinarias de los asociados.

k) Modificar y actualizar el estatuto, de conformidad con la normativa vigente y someterlo a la aprobacion del Ministerio de Transporte y
Obras Publicas.

I) Aprobar y/o reformar el reglamento interno de la asociacion, en caso de haberlo, conforme a las disposiciones estatutarias, la ley y
demas disposiciones normativas aplicables.

m) Conocer y resolver solicitudes de renuncia a la calidad de socio de la asociacion.

n) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente estatuto.

o) Las demas que se sefialen en este estatuto y demas disposiciones normativas legales y reglamentarias aplicables al caso.

Art. 21.- De la Directiva: La directiva es el érgano central de la asociacion y tiene, entre otras obligaciones, las de ejecutar las resoluciones
de la asamblea general de socios, administrar los fondos de la organizacion, observar y aplicar el presente estatuto, asi como los
reglamentos que se dictaren.

Art. 22.- Dignidades de la Directiva: La directiva se integra por:

a) Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo
b) Secretaria 0 Secretario de Actas
c) Tesorera 0 Tesorero

Art. 23.- De la Secretaria o Secretario Ejecutivo: La Secretaria Ejecutiva 0 el Secretario Ejecutivo es la/el responsable de la
administracion y direccion de la asociacion, siendo sus competencias y obligaciones las siguientes:

a) Ejercer la representacion legal, judicial o extrajudicial de la asociacion ante las autoridades publicas o privadas, con las facultades
inherentes a la representacion.

b) Organizar y dirigir el desarrollo de la asociacion, de acuerdo a su objeto social.

¢) Convocar, instalar y presidir las sesiones del directorio y asamblea general de socios, de acuerdo a lo que dispone el presente estatuto.
d) Dirimir con su voto en las sesiones de asamblea general de socios o directorio, en caso de empate en la votacion.

e) Planificar, organizar, monitorear, coordinar y controlar el conjunto de actividades de la asociacion, de acuerdo a los objetivos fijados
por la asamblea general de socios.

f) Formular y poner en conocimiento las reformas, modificaciones y actualizacion del estatuto y/o reglamento interno, para que sea
aprobado por la asamblea general de socios.

g) Conocer la procedencia de una sancion y ponerla a consideracion de la asamblea general de socios para su resolucion.

h) Ejecutar las resoluciones sancionatorias producto de la aplicacion del régimen disciplinario, tomadas por la asamblea general de socios.
i) Gestionar recursos financieros y materiales con el propésito de cumplir con el objeto social.

j) Aceptar donaciones legales, legados y cualquier ofro tipo de ingresos extraordinarios.

k) Conjuntamente con la Tesorera o el Tesorero, administrar el patrimonio de la asociacion y asegurar el funcionamiento administrativo y
logistico de la misma.

1) Informar a la asamblea general de socios sobre su gestion, la del directorio y el estado de la asociacion.

m) Otorgar y firmar los instrumentos legales que requiera la asociacion.

n) Revisar las solicitudes de sancion, asi como proponer las mismas a la asamblea general de socios.

o) Cumpliry hacer cumplir las disposiciones del presente estatuto, asi como otras normativas aplicables y acuerdos y/o resoluciones que
resulten de la asamblea general de socios.

p) Legalizar con su firma las actas de las asambleas generales ordinarias y/o extraordinarias de socios, asi como las resoluciones o
acuerdos que resultaren de las mismas.

q) Legalizar con su firma los convenios y contratos en los que participe la asociacion.

r) Dirigir la administracion de la asociacion

s) Formular el orden del dia de la sesion del directorio y asambleas generales de socios.

t) Vigilar y orientar el trabajo de los demés miembros de la directiva.

u) Suscribir los acuerdos y toda clase de comunicaciones en unidad de acto con la Secretaria 0 Secretario de Actas.

v) En caso de ausencia temporal o definitiva, encargar sus funciones a la Secretaria o Secretario de Actas.
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w) Tomar decisiones en los casos considerados de extrema urgencia y ante la posibilidad de consecuencias graves para la existencia de
la asociacion, debiendo informar de lo actuado en la préxima asamblea general de socios. En el caso de darse lo previsto en este literal,
la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo debera convocar en el término de un (1) dia laborable a una asamblea general extraordinaria
de socios, con la finalidad de informar a sus miembros lo sucedido.

x) Cualquier otra que le asigne la asamblea general de socios o este estatuto, siempre y cuando sea permitida por la ley.

Art. 24.- Competencias Concurrentes de la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo: Ademas de las competencias establecidas
en el articulo anterior, la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo, en unidad de acto (firmas conjuntas) con la Tesorera o Tesorero,
tendra las siguientes:

a) Firmar comprobantes de tesoreria, de pago y otros documentos transaccionales.

b) Abrir, transferir, operar y cancelar cuentas corrientes y de ahorros de la asociacion.

¢) Girar y endosar cheques, sobredepdsitos en cuentas bancarias, sobrecréditos y sobregiros.

d) Celebrar convenios de crédito autorizados por la asamblea general de socios.

e) Previa autorizacion de la asamblea general de socios, prestar aval, afianzar, solicitar garantias o avales, fianzas, endosar certificados,
pblizas y otros documentos o titulos de este tipo.

f) Previa autorizacion de la asamblea general de socios, celebrar contratos de mutuo, activa o pasivamente, con o sin garantia, fijando
las estipulaciones correspondientes.

g) Ejercer cualquier otra atribucion que les confiera la asamblea general de socios.

Art. 25.- De la Secretaria o Secretario de Actas: Son competencias y obligaciones de la Secretaria 0 Secretario de Actas las siguientes:

a) Remplazar a la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo en caso de ausencia temporal o definitiva. En caso de ausencia temporal,
la Secretaria o Secretario de Actas desempefiara las competencias de la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo, en conjunto con las
competencias propias (incluidas las concurrentes) de su puesto, hasta el reintegro del directivo titular. En caso de ausencia definitiva, la
Secretaria 0 Secretario de Actas deberd convocar (suscribiendo unicamente con su firma la convocatoria) en el término de un (1) dia
laborable a una asamblea general extraordinaria de socios, en donde se resolvera si se la o lo titulariza como Secretaria Ejecutiva o
Secretario Ejecutivo, 0, en su defecto, si se elige una nueva Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo. Sila asamblea general de socios
decidiera nombrar una Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo distinto, la Secretaria o Secretario de Actas debera presidir la misma
hasta el momento de la posesion de la nueva Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo, quien durara en sus funciones hasta el periodo
del directivo saliente.

b) Mantener el archivo de los documentos que le competen a su cargo y establecer relaciones con todos los organismos de informacion
colectiva.

c) Cuidar y responder del archivo, siéndole prohibido entregar documentos, Utiles y objetos sin previa solicitud por escrito del interesado
y con el visto bueno de la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo.

d) Legalizar con su firma las convocatorias, actas de asambleas del directorio o generales de socios.

e) Certificar con su firma los estatutos, reglamento interno, actas de asambleas general de socios, néminas de socios, acuerdos y/o
resoluciones de la microempresa.

f) Recibir y dar fe de recibido de la correspondencia, denuncias, peticiones, solicitudes de ingreso y renuncia de socios.

g) Transcribir las actas de las sesiones de directorio y de las asambleas generales de socios, reduciéndolas a escrito, certificando y dando
fe de lo actuado.

h) Elaborar y llevar un registro ordenado de las actas de las sesiones de la asociacion, del directorio y de las asambleas generales de
S0cios.

i) Redactar y despachar las comunicaciones, acuerdos, etc., debiendo conservar un archivo de toda la correspondencia oficial de la
organizacion.

j) Conferir copias certificadas de documentos de la organizacion, previa autorizacion de la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo.

k) Mantener un registro actualizado de los socios y suscribir un listado 0 némina actualizada de socios, misma que debera ser entregada
al Ministerio de Transporte y Obras Publicas cada vez que se realice un tramite de registro del tramite de ingreso y renuncia de socios.
) Responsabilizarse de los archivos de la organizacion social y conservarlos en forma ordenada.

m) Entregar la documentacion a la Secretaria o Secretario de Actas entrante, en un plazo de quince (15) dias calendario, contados a
partir de su posesion, con inventario y acta de entrega recepcion.

n) Actuar siempre con voz informativa en todas las reuniones y asambleas generales de socios.

o) En caso de ausencia temporal o definitiva, encargar sus funciones a la Tesorera o Tesorero.

p) Las demas facultades que le autorizare la asamblea general de socios, de conformidad con la ley.

Art. 26.- De la Tesorera o Tesorero: Son funciones y obligaciones de la Tesorera o Tesorero las siguientes:

a) Remplazar a la Secretaria o Secretario de Actas en caso de ausencia temporal o definitiva. En caso de ausencia temporal, la Tesorera
o Tesorero desempefiara las competencias de la Secretaria o Secretario de Actas, en conjunto con las competencias propias (incluidas

17



Jueves 17 de agosto de 2023 Registro Oficial N° 376

las concurrentes) de su puesto, hasta el reintegro del directivo titular. En caso de ausencia definitiva, la Secretaria Ejecutiva o Secretario
Ejecutivo debera convocar (suscribiendo la convocatoria conjuntamente con la o el Tesorero) en el término de un (1) dia laborable a una
asamblea general extraordinaria de socios, en donde se resolvera si se la o lo titulariza como Secretaria o Secretario de Actas, 0, en su
defecto, si se elige una nueva Secretaria o Secretario de Actas. Si la asamblea general de socios decidiera nombrar una Secretaria o
Secretario de Actas distinto, éste durara en sus funciones hasta el periodo del directivo saliente. En caso de que por ausencia definitiva
de la Secretaria 0 Secretario de Actas no se eligiere una nueva Secretaria 0 nuevo Secretario de Actas, obligatoriamente se debera elegir
a una nueva Tesorera o Tesorero, quien durara en sus funciones hasta el periodo de la Tesorera o Tesorero que dejé su cargo para
remplazar a la Secretaria o Secretario de Actas.

b) Llevar al dia toda la documentacion contable de la asociacion.

¢) Emitir recibos por pago de cuotas o aportaciones de los asociados.

d) Cobrar y solicitar protesto de cheques de cualquier indole.

e) Solicitar sobregiros.

f) Cobrar y otorgar cancelaciones de recibos.

g) Abrir y cerrar cajas de seguridad.

h) Depositar o retirar dinero de las cuentas que la asociacion tenga en bancos o cualquier ofra institucion de crédito o ahorro.

i) Girar, aceptar, avalar, receptar letras de cambio, vales, avales, pagarés y cualquier otro tipo de titulo ejecutivo, valor o documento de
crédito; que se generen en cumplimiento del objeto social de la asociacion.

j) La tesorera o tesorero sera personal, civil, penal y pecuniariamente responsable por el correcto empleo de los recursos de la asociacion.
k) Todas las demas facultades autorizadas por la asamblea general de socios, de conformidad con la ley.

Tiuovi
PATRIMONIO SOCIAL Y ADMINISTRACION DE RECURSOS

Art. 27.- Patrimonio Social: El patrimonio social de la asociacion esta constituido por;

a) El capital social total de la asociacion.

b) Las cuotas ordinarias y extraordinarias de sus miembros, establecidas por la asamblea general de socios o por la directiva, asi como
los bienes muebles, inmuebles, trabajo, industria, capacidad o fuerza productiva que aporten sus asociados.

c) Los bienes muebles o inmuebles que adquiera la asociacion.

d) Donaciones, herencias, legados, préstamos, créditos, derechos, privilegios y recursos que se reciban de los asociados, asi como de
personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras, sean publicas o privadas.

e) El valor de las multas impuestas a los miembros.

f) Los fondos derivados de los contratos por servicios de mantenimiento vial o de otra indole, suscritos con el Ministerio de Transporte y
Obras Publicas u otras entidades publicas y privadas.

g) Excedentes e intereses capitalizados y las reservas acumuladas.

h) Cualquier otro ingreso extraordinario por la generacion de actividades econémicas complementarias a los objetivos de la asociacion.
i) Créditos que solicite la asociacion.

j) Contratos que celebre la microempresa.

La totalidad de los ingresos de la asociacion se destinara exclusivamente a los fines y objetivos que sefiale el estatuto y el reglamento
interno (en caso de haberlo) o lo que resuelva la asamblea general de socios.

Art. 28.- Administracion de Recursos: La administracion de recursos de la asociacion estara a cargo de la Secretaria Ejecutiva o
Secretario Ejecutivo y la Tesorera Tesorero, en forma conjunta, sin excepcion.

La asociacion llevara una contabilidad conforme a las normas especificas que le resulten de aplicacion y que permitan obtener la imagen
fiel del patrimonio, del resultado y de la situacién financiera de la microempresa, asi como de las actividades realizadas.

La directiva, con caracter anual, presentara a la asamblea general de socios un proyecto de presupuesto para su aprobacion. Asimismo,
presentara a la asamblea general de socios para su aprobacion, dentro del primer semestre de cada afio fiscal, un informe financiero y
administrativo, asi como la liquidacion de cuentas del afio fiscal anterior. En caso de no cumplirse con lo preceptuado en este paragrafo
(siempre y cuando no se haya presentado algun reclamo por parte de algun asociado respecto a este asunto), no afectara al normal
desenvolvimiento de la microempresa, ni sera obstaculo para la celebracion de contratos por parte de la misma.

Si se llega a presentar algln reclamo por parte de algtn asociado por la no presentacion de alguno de estos documentos, se debera
convocar en el término de un (1) dia laborable a una asamblea general extraordinaria de socios, en donde se debera presentar
obligatoriamente el documento que no se presentd (el proyecto de presupuesto para su aprobacion, el informe financiero y administrativo
o la liquidacion de cuenta del afio fiscal anterior), caso contrario, sera causal de destitucion (no de pérdida de la calidad de asociados) de
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la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo y de la Tesorera o Tesorero en la misma asamblea general de socios, por lo que se debera
elegir en el misma asamblea a los nuevos directivos.

Lo que pertenece a la organizacion, no pertenece, ni en todo ni en parte, a ninguno de los socios que la conforman.
Art. 29.- Los recursos econdmicos de la asociacion pertenecen a todos los asociados y se emplearan en lo siguiente:

a) Pago de la asignacion de cada asociado. Los asociados, al no ser trabajadores de la microempresa, sino socios (duefios) de la misma,
no perciben un sueldo o remuneracién mensual, sino la asignacién producto del reparto de los ingresos econémicos y/o ganancias que
perciba la asociacién. El pago de estas asignaciones sera decidido en asamblea general de socios, pudiendo ser de forma mensual,
bimensual, trimestral, semestral 0 anual, en concordancia con el literal C del Art. 30 del presente estatuto.

b) Pago de los gastos de la administracion y demas deudas de la microempresa.

¢) Pagos que correspondan segun la ley.

d) Otorgar préstamos a sus asociados, con las condiciones que determine la directiva.

e) Pago de las prestaciones sociales de los socios y todo o concerniente respecto a afiliaciones del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social. En este sentido, si la microempresa llegara a celebrar un contrato con el Ministerio de Transporte y Obras Publicas u otra entidad
publica o privada, previo a la ejecucion del contrato, la asociacion debera afiliar a todos sus miembros al Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, durante el tiempo que dure el contrato.

f) Pago de la pdliza o seguro individual o colectivo contra accidentes de transito y seguro de vida, siempre y cuando la microempresa
haya celebrado un contrato con el Ministerio de Transporte y Obras Publicas u otra entidad publica o privada, por lo que previo a la
gjecucion del contrato, la asociacion debera contratar la referida péliza o seguro, durante el tiempo que dure el contrato.

Art. 30.- El remanente de recursos econdmicos que quedare luego de realizados todos los pagos descritos en el articulo anterior, se
considerara como saldos excedentes que a favor de la microempresa resulten de las operaciones al final de cada ejercicio fiscal, los
cuales se distribuiran de la siguiente manera:

a) Por lo menos 10% para reserva y/o ahorro que permita garantizar y mantener la salud econémico financiera de la microempresa.

b) Para formar fondos especiales, siempre y cuando la asamblea general de socios asi lo decidiere.

¢) El saldo restante sera repartido en partes iguales entre todos los socios de la microempresa, a menos que en asamblea general de
socios se decidiera darles un fin distinto o repartirlos o invertirlos de otra manera, en concordancia con el literal A del Art. 29 del presente
estatuto. Del mismo modo, se deja sentado que ningun miembro de la directiva es la anica o unico duefio de esta asociacion, ya que la
misma es propiedad de absolutamente todos quienes tengan la calidad de socios permanentes (sin importar quien la constituyo), por lo
que queda terminante prohibido a la directiva apropiarse de este saldo restante, el cual es de propiedad de todos los asociados, conforme
a lo preceptuado en este articulo.

Art. 31.- Las pérdidas de un ejercicio fiscal se cubriran con el fondo de reserva descrito en el literal A del articulo anterior. Si el fondo no
fuere suficiente para cubrir esta pérdida, el saldo se diferira por los préximos periodos y sera descontado del pago de cada una de las
asignaciones de los socios.

TiTuLo vl
LA FORMA Y LAS EPOCAS DE CONVOCAR A LAS ASAMBLEAS GENERALES

Art. 32.- Tipos de Asambleas Generales de Socios: Las asambleas generales de socios seran ordinarias y extraordinarias.

a) Asamblea Ordinaria: Se reunira cada seis (6) meses y tratara todos los puntos establecidos en la convocatoria.

b) Asamblea Extraordinaria: Se tratard Unicamente el asunto especifico, mismo que constard como punto del orden del dia en la
convocatoria y se hara a peticién escrita de por lo menos la tercera parte de los socios activos o cuando asi lo disponga la Secretaria
Ejecutiva o Secretario Ejecutivo. En caso se ausencia temporal o definitiva de la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo, podra hacerlo
la Secretaria o Secretario de Actas (por lo que la convocatoria podra ser suscrita Unicamente con su firma); en caso de ausencia temporal
o definitiva de estos dos directivos, podra hacerlo la Tesorera o Tesorero (por lo que la convocatoria podra ser suscrita Gnicamente con
su firma). En caso de ausencia temporal o definitiva de la directiva, los socios podran autoconvocarse, pudiendo la convocatoria ser
suscrita por cualquiera de los asociados.

Art. 33.- Forma y Epocas de Convocatoria: Las convocatorias se efectuaran por escrito por lo menos con un (1) dia de anticipacion, en
donde se hara constar el lugar, fecha y hora, el orden del dia, asi como también se hara constar que de no existir el quérum reglamentario
para la sesion, se instalara una hora después con el nimero de miembros presentes, debiendo dejarse constancia de todo lo actuado en
el acta de la asamblea general de socios correspondiente.
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Art. 34.- Actas de las Asambleas Generales de Socios: Las sesiones de las asambleas generales de socios y las resoluciones
adoptadas en ellas deberan constar por escrito en la respectiva acta, debiéndose llevar un libro de actas fisico y digital, documentos que
seran legalizados por los asistentes con su firma fisica o electronica, incluyendo a la Secretaria o Secretario Ejecutivo y a la Secretaria o
Secretario de Actas, quien dara fe de lo actuado.

En caso de que la asamblea general se haya llevado a cabo via teleméatica (Zoom, Teams u otra plataforma de videoconferencias), el
Secretario de Actas dara fe de la asistencia a la asamblea, asi como aprobacion de las resoluciones tomadas en ella, por parte de los
socios que se conectaron telematicamente, no haciendo falta la firma de los referidos asociados en el acta de la asamblea.

TiTuLo vl
QUORUM PARA LA INSTALACION DE LAS ASAMBLEAS GENERALES Y EL QUORUM DECISORIO

Art. 35.- Quorum para Instalacion de las Asambleas Generales de Socios: EI quérum reglamentario para reunirse en primera
convocatoria sera de la mitad mas uno de los asociados. Si no se completa el quérum, la sesién se instara una hora después con el
nimero de miembros presentes, habiendo quérum, tanto para la instalacién, como decisorio, sin importar el nimero de los asistentes.

Art. 36.- Quérum Decisorio: Cada una de las socias o socios tendra derecho a un voto, siendo necesario para tomar decisiones en la
asamblea general de socios el voto de la mayoria simple (mitad mas uno) de los asistentes a la reunion.

TiTULO IX
MECANISMOS DE INCLUSION O EXCLUSION DE SOCIOS, REMOCION DE DIRECTIVA Y REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 37.- Mecanismos de Inclusion: Para la inclusion de socios, se debera cumplir con el siguiente procedimiento:

a) La persona que deseare ser incluida como socia debera presentar su solicitud por escrito dirigida a la Secretaria o Secretario Ejecutivo,
sefialando sus nombres completos, niimero de cédula, direccion domiciliaria, celular, correo electrénico y su compromiso de obligarse a
cumplir con el presente estatuto, reglamento interno (en caso de haberlo) y demas normativa aplicable.

b) La solicitud de inclusion sera recibida por la Secretaria 0 Secretario de Actas, quien sentara razon de fe de recibido en la parte inferior
de la misma.

¢) La Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo debera convocar lo mas pronto posible a una asamblea general extraordinaria de socios,
sefialando en el orden del dia de la convocatoria que se resolvera respecto de la inclusion de la socia 0 socio peticionante.

d) La asamblea general de socios resolvera si acepta o no la solicitud de inclusion del requirente.

e) La Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo debera solicitar al Ministerio de Transporte y Obras Publicas o la institucion que haga
sus veces el registro del tramite de inclusion del nuevo socio, de conformidad con las disposiciones normativas correspondientes y el
presente estatuto.

Art. 38.- Renuncia de Socios: Para la renuncia de socios, se debera cumplir con el siguiente procedimiento:

a) La persona que deseare renunciar a su calidad de socia debera presentar su renuncia por escrito dirigida a la Secretaria o Secretario
Ejecutivo.

b) La renuncia sera recibida por la Secretaria o Secretario de Actas, quien sentara razon de fe de recibido en la parte inferior de la misma.
c) La Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo debera convocar lo mas pronto posible a una asamblea general extraordinaria de socios,
sefialando en el orden del dia de la convocatoria que se resolvera respecto de la renuncia de la socia 0 socio peticionante.

d) La asamblea general de socios resolvera si acepta o rechaza la renuncia de la socia o socio requirente.

e) Una vez aceptada la renuncia del socio, la directiva realizar la liquidacion de los derechos del renunciante, compuesta de las
asignaciones que tuviese pendientes de pago, créditos que mantuviese con la asociacion, excedentes o utilidades que le correspondan
al final del afio fiscal, pago de prestaciones sociales que tuviese pendientes de pago y demas conforme a la ley.

f) La Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo debera solicitar al Ministerio de Transporte y Obras Publicas o la institucion que haga
sus veces el registro del tramite de renuncia del socio, de conformidad con las disposiciones normativas correspondientes y el presente
estatuto.

Art. 39.- Exclusion de Socios: La Secretaria Ejecutiva 0 Secretario Ejecutivo de oficio, o cualquiera de los asociados, mediante
memorando dirigido a la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo, podra solicitar la exclusion de un socio, previa denuncia documentada
y comprobada, misma que debera ponerse en conocimiento de la asamblea general de socios, la cual aplicard el mismo procedimiento
que para la renuncia, garantizando el debido proceso, en la garantia del derecho a la defensa, conforme al régimen disciplinario constante
en los siguientes articulos.
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Art. 40.- Inhabilidades para ser Socio: Son socios inhabiles, es decir no pueden continuar siendo socios:

a) Quienes no estén al dia en el pago de sus obligaciones y aportes mensuales u otros que hubiere establecido la asamblea general de
S0Cios.

b) Quienes estén suspendidos temporaimente en el ejercicio de sus derechos por cualquier problema legal o motivo.

¢) Quienes se ausenten en forma injustificada de la asociacion por més de un mes, sin ponerlo en conocimiento y sin contar con la
autorizacion de la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo, salvo que la ausencia se hubiera dado por las causales de fuerza mayor o
caso fortuito, conforme al Art. 30 del Cédigo Civil.

En el caso de darse las dos primeras causales, la Secretaria Ejecutiva 0 Secretario Ejecutivo otorgara un plazo de entre treinta (30) a
noventa (90) dias calendario para que el socio se ponga al dia en el pago de sus obligaciones o aportes mensuales o arregle sus
problemas legales.

Art. 41.- Régimen Disciplinario: Con el fin de mantener la disciplina, el compafierismo y la unidad de la organizacion, se establecen las
siguientes sanciones:

a) Amonestacion verbal o escrita.
b) Multa.

¢) Suspension temporal.

d) Exclusion

La aplicacion del régimen disciplinario sera resuelta por decision mayoritaria (mitad mas uno de los asistentes) de la asamblea general
de socios, convocada expresamente para el efecto, garantizandose siempre el ejercicio del derecho al debido proceso, incluyendo las
garantias de la defensa, presuncion de inocencia y motivacion de las resoluciones.

Las faltas se clasificaran como leves, graves y muy graves.
Art. 42.- Faltas Leves: Son faltas leves las siguientes:

a) No presentarse puntuaimente a las labores del trabajo y asambleas generales de socios, de acuerdo al horario y/o jornada laboral
establecida.

b) No presentarse a laborar con los ropa o uniformes e instrumentos de trabajo.

¢) Negar injustificadamente su participacion oportuna cuando la asociacion asi lo requiera.

Art. 43.- Faltas Graves: Son faltas graves las siguientes:

a) Reincidir en el cometimiento de la misma falta leve durante el afio calendario desde que se la cometio por primera vez.

b) No justificar en el plazo de tres (3) dias calendario la inasistencia a las asambleas generales de socios, labores de campo y eventos
de capacitacion.

¢) Falta de cumplimiento de las obligaciones contraidas con la asociacion.

d) No acatar las resoluciones 0 acuerdos de la asamblea general de socios o la directiva.

e) Promover o participar en rifias u ofensas contra los compafieros de la microempresa.

f) Dafio por mal uso de los equipos y herramientas de la microempresa que le fuesen entregados al socio para el desempefio de sus
labores.

Art. 44.- Faltas Muy Graves: Son faltas muy graves las siguientes:

a) Reincidir en el cometimiento de la misma falta grave durante el afio calendario desde que se la cometié por primera vez.

b) Sustraer objetos y bienes de la microempresa sin contar con la autorizacion por escrito del Secretario Ejecutivo.

c) Realizar malversacion de los fondos y patrimonio de la organizacion.

d) Falta de respeto de palabra o agresién fisica a algtin miembro de la directiva o del Ministerio de Transporte y Obras Publicas o alguna
ofra entidad publica o privada que haya contratado a la asociacion.

Art. 45.- Sanciones: Las faltas imputables a los asociados y directivos de la microempresa se sancionaran, siempre con el debido
proceso, de la siguiente manera:

a) Faltas Leves:
+ Amonestacion verbal por la primera y segunda falta.
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+ Amonestacion escrita por la tercera falta.

b) Faltas Graves:

+ Amonestacion escrita por la primera falta.

* Multa del 5% al 10% de la asignacion del socio por la tercera falta, a juicio de la asamblea general de socios.

+ Suspension temporal de quince (15) a treinta (30) dias como socio por la cuarta y quinta falta, a juicio de la asamblea general de socios.
* Multa equivalente al valor del equipo o herramienta por la sexta falta.

c) Faltas Muy Graves:

* Multa del 10 al 25% de la asignacion del socio por la primera falta, a juicio de la asamblea general de socios.

+ Exclusion por las faltas segunda a la cuarta.

El valor de las multas sera descontado del valor de asignacién econdmica o cualquier valor dinerario que le tenga que ser entregado al
socio infractor.

Art. 46.- Causales de Exclusion: Se consideraran como causales de exclusion las siguientes:

a) Incurrir en las prohibiciones tipificadas en el Art. 17 de este estatuto.

b) Incumplimiento injustificado en el pago de sus obligaciones y/o aportes mensuales o de otra naturaleza.
¢) Inasistencia consecutiva e injustificada a tres (3) asambleas generales de socios.

d) Inasistencia injustificada al trabajo por mas de tres (3) dias seguidos.

e) Asistir al trabajo en estado de ebriedad o bajo los efectos de sustancias psicotrépicas.

f) Ausentarse por mas de treinta (30) dias a las jornadas de trabajo y no haber puesto la renuncia.

Art. 47.- Debido Proceso: Para la aplicacion del régimen disciplinario, una vez conocida la presunta falta por la Secretaria Ejecutiva o
Secretario Ejecutivo, ésta o éste, de oficio, 0 a pedido de los socios, convocara a una asamblea general extraordinaria de socios, con la
finalidad de tratar en la misma la aplicacion del régimen disciplinario en contra del presunto socio infractor.

Para ello, en la convocatoria se pondra como punto de orden del dia el conocimiento de la supuesta falta cometida y la aplicacion del
régimen disciplinario correspondiente en contra del presunto socio infractor.

Esta convocatoria debera ser notificada en forma personal y al WhatsApp (si lo tuviere) o su simil del presunto socio infractor, quien
debera firmar con su fe de recibido en la misma; en caso de negarse a suscribir dicho documento, podra suscribir como testiga o testigo
la Secretaria o Secretario de Actas y un socio.

En la asamblea general extraordinaria de socios se le permitira al socio ser escuchado y presentar sus argumentos o pruebas de descargo,
luego de lo cual se procedera con la deliberacidn y votacion, por mayoria simple (mitad mas uno de los presentes), para la aplicacion del
régimen disciplinario en contra del presunto socio infractor.

El socio tendra derecho impugnar la sancion impuesta en el término de tres (3) dias laborables ante la Subsecretaria o Subsecretario de
Transporte y Obras Publicas Zonal 7 o quien haga sus veces en el Ministerio de Transporte y Obras Piblicas. En el caso de haber
transcurrido dicho término sin que se haya sido impugnada la sancién, ésta adquirira la calidad de firme, quedando habilitada la Secretario
Ejecutiva o Secretario Ejecutivo a partir de ese momento para solicitar a dicha Cartera de Estado o la institucion que haga sus veces el
registro de todo lo actuado, incluida la exclusion del socio infractor.

No sera necesario solicitar al Ministerio de Transporte y Obras Publicas o la institucion que haga sus veces el registro de la aplicacion del
régimen disciplinario respecto de faltas leves, graves y la primera sancion para las faltas muy graves. Solo la exclusion de socios sera
objeto de registro por parte de esta Cartera de Estado.

Art. 48.- Permisos: Los permisos se regularan conforme a lo siguiente:

a) Cuando el socio se enferme y no pueda asistir a la jornada laboral o a las asambleas generales de socios, tendra un plazo de hasta
tres (3) dias calendario, contados a partir de su reintegro, para presentar el certificado médico correspondiente.

b) El socio que requiera de permiso por un (1) dia, por motivos personales o de salud, y no pueda asistir a la jornada laboral 0 a las
asambleas generales de socios, debera solicitarlo verbalmente, por escrito o via WhatsApp o su simil a la Secretaria Ejecutiva o Secretario
Ejecutivo por lo menos con un (1) dia de anticipacion.

¢) El socio que requiera de permiso mayor de un (1) dia, por motivos personales o de salud, y no pueda asistir a la jornada laboral o a las
asambleas generales de socios, debera solicitarlo por escrito a la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo por lo menos con un (1) dia
de anticipacion, indicando la causa de su ausencia y la persona que lo reemplazara; este permiso sera aprobado por la asamblea general
de socios, misma que posesionara al remplazo como socio temporal, hasta que se reintegre el socio permanente. Ningun permiso podré
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exceder los 30 dias. Si un socio necesita ausentarse por mas de 30 dias, sea cual fuere el motivo, debera presentar su renuncia, caso
contrario, sera causal de exclusion.

Respecto de los socios temporales, la microempresa debera proceder conforme a los literales E y F del Art. 29 del presente estatuto,
durante el tiempo que se encuentren remplazando al socio permanente.

En el caso de que durante la ejecucion de un contrato celebrado con el Ministerio de Transporte y Obras Plblicas u otra entidad publica
0 privada, la microempresa aplicase la sancion de suspension temporal en contra de un socio, podra posesionar a un socio temporal,
debiendo actuar en este caso de manera similar a lo previsto anteriormente respecto de los socios temporales.

Art. 49.- Remocion de la Directiva: En caso de que alguno de los miembros de la directiva no cumpliere con sus funciones, atribuciones,
responsabilidades o competencias, o si los asociados ya no desearen que continden en funciones, los socios podran autoconvocarse
para remover a algun directivo o a toda la directiva, bastando para la autoconvocatoria la firma de la tercera parte de los socios.

En el orden del dia de la convocatoria se debera hacer constar como punto del orden del dia la remocion del o los directivos y también
como otro punto del orden del dia la eleccion del o los nuevos directivos removidos, debiéndose actuar conforme a los Arts. 35, 36 y 47
de este estatuto.

La remocion de un directivo de su puesto no conlleva la pérdida de su calidad de socio, ni sera tomada en cuenta como sancién de
ninguna naturaleza, por lo que esta resolucion de la asamblea general de socios no serd objeto de ninglin recurso o reclamo
administrativo, judicial o extrajudicial de ninguna naturaleza.

Respecto de la nueva directiva electa, se debera proceder conforme al inciso segundo del Art. 18 del presente estatuto.

TiTULO X
REFORMA DE ESTATUTOS

Art. 50.- Causales de Reforma de los Estatutos: La reforma del presente estatuto procedera:

a) Por disposicion de la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo.

b) Por solicitud de la mitad méas uno de los socios activos.

¢) Por disposicion de las autoridades de las instituciones publicas que rigen a la presente organizacion social, en especial el Ministerio
de Transporte y Obras Publicas.

Art. 51.- Procedimiento de Reforma: Para la reforma de estatutos, se lo podra hacer a través del siguiente procedimiento:

a) En el caso de darse cualquiera de las causales de reforma de los estatutos, la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo debera
convocar en el término méaximo de quince (15) dias laborables a una asamblea general extraordinaria de socios, sefialando en el orden
del dia de la convocatoria que se procedera a tratar respecto de la reforma de estatutos.

b) En el caso de las causales primera y segunda, la asamblea general de socios resolvera si acepta o no la reforma del estatuto; mientras
que, de darse la causal tercera, procedera con la reforma del estatuto, conforme a lo ordenado por las autoridades pertinentes. Si se
procede con la reforma de estatutos, se debatira respecto a la misma en primera instancia, procediendo a elaborar el borrador de estatuto
reformado correspondiente.

¢) En el caso de haberse dado el primer debate para reforma de estatutos, en el plazo maximo de tres (3) dias calendario, la Secretaria
Ejecutiva o Secretario Ejecutivo debera convocar a otra asamblea general extraordinaria de socios, sefialando en el orden del dia de la
convocatoria que se procedera a tratar en segundo y definitivo debate la reforma de estatutos.

Art. 52.- De los Efectos de la Reforma del Estatuto: Las resoluciones de la asamblea general de socios respecto de las reformas al
presente estatuto, produciran efectos para las y los asociados desde el momento de su adopcion, con arreglo a los procedimientos
estatutarios, mientras que para los terceros serd necesaria, ademas, la publicacion en el Registro Oficial de la Republica del Ecuador,
previa aprobacion y registro por parte del Ministerio de Transporte y Obras Publicas o la institucion que hiciere sus veces.

Como producto del tramite de reforma de estatutos se podra reformar parcial o totalmente el estatuto original, por lo que se debera
presentar un estatuto codificado para su registro y aprobacion ante el Ministerio de Transporte y Obras Publicas o la institucion que hiciere
sus veces; 0, se podra expedir un estatuto completamente nuevo, el cual también debera ser presentado para su aprobacion y registro
ante la referida Cartera de Estado o quien hiciera sus veces, para ser posteriormente publicado en el Registro Oficial de la Republica del
Ecuador.
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, TITULO XI
REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 53.- Controversias Frente a Terceros: Las controversias que se generaren por la celebracién de contratos, convenios y demas
entre las partes o frente a terceros, podran someterse a los medios alternativos de resolucion de conflictos previstos en la Ley de Arbitraje
y Mediacion o a la justicia ordinaria.

Art. 54.- Controversias entre Socios: Si se dieran controversias entre socios, estas seran abordadas en primera instancia ante la
directiva; y, en el caso de persistir la controversia, la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo convocard a asamblea general
extraordinaria de socios, con la finalidad de resolver lo que corresponda, incluyendo la aplicacion del régimen disciplinario, de ser el caso.

TITULO XII ] ,
CAUSALES Y PROCEDIMIENTO DE DISOLUCION Y LIQUIDACION

Art. 55.- En caso de disolucion y/o liquidacion de la asociacion, no habiendo oposicion entre los asociados, la asamblea general de socios
resolvera acerca de la disolucion y/o liquidacion, conforme a las disposiciones normativas correspondientes.

La organizacion solamente podra disolverse por decision de la asamblea general de socios tomada en dos (2) asambleas extraordinarias
convocadas para el efecto, con el voto de las dos terceras partes de los asistentes; o, por decision del Ministerio de Transporte y Obras
Publicas o la institucion que hiciere sus veces.

Art. 56.- Son causales de disolucion de la asociacion:

a) Incumplimiento de los objetivos y/o fines para las cuales fue constituida.

b) El cumplimiento del plazo de duracion de la asociacion, si la asamblea general de socios hubiere decidido acortarlo, siempre que la
referida asamblea no haya resuelto la prérroga del mismo.

¢) Por resolucion del Ministerio de Transporte y Obras Pblicas o la entidad publica que hiciere sus veces, en los siguientes casos:

* En caso de no solicitar a esta Cartera de Estado el registro del tramite de eleccion de la directiva, durante el plazo de un (1) afio
calendario, desde que ésta fue electa.

* Por las causales sefialadas en la ley.

+ Cuando la microempresa o alguno de sus socios comprometiere la seguridad del Estado.

+ Cuando la microempresa haya sido objeto de alguna venta, transaccion econdmica o haya sido utilizada con fines de lucro por parte de
la directiva 0 alglin asociado.

d) Cuando el nimero de asociados haya quedado reducido a menos de cinco. Esto no implica que si la microempresa queda son 5 socios
0 menos tendra la obligacion de disolverse automaticamente, ya que la disolucion, en este caso, procedera por decision de sus asociados.

En todo caso, la disolucion y/o liquidacion voluntaria procedera siempre y cuando no se mantenga contratos o convenios pendientes con
el Estado o compromisos adquiridos.

Art. 57.- Del Procedimiento de Disolucion de la Asociacion: Acordada la disolucion voluntaria, la directiva procedera a efectuar la
liquidacion y disolucion de la asociacion correspondiendo al liquidador lo siguiente:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la asociacion.

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas para la liquidacion.
c) Cobrar los créditos de la asociacion.

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

El haber resultante, una vez efectuada la liquidacion, sera repartido a los asociados o, en caso de asi decidirlo, podra ser donado a una
entidad publica o privada que previamente haya acordado la asamblea general de socios.

Concluido el procedimiento de disolucion y liquidacion, se solicitara el registro y aprobacion del tramite de la disolucion de la microempresa
ante el Ministerio de Transporte y Obras Publicas, el cual debera ser publicado en el Registro Oficial de la Republica del Ecuador.

Art. 58.- EI Ministerio de Transporte y Obras Publicas o la institucion que hiciere sus veces podra requerir en cualquier momento, de
oficio, a peticion de parte, de alguno de los socios o de alguna institucion pablica o privada, informacion de las actividades de la asociacion,
a fin de verificar que se esté cumpliendo con el presente estatuto, asi como con los fines para los cuales fue autorizada y con la legislacién
que rige su funcionamiento. De comprobarse su inobservancia, esta Cartera de Estado procedera con su disolucién y/o liquidacion, en
concordancia con la parte final del inciso segundo del Art. 55 y el literal C del Art. 56 de este estatuto.

24



Registro Oficial N° 376 Jueves 17 de agosto de 2023

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Con excepcion de los empleados que ia asociacion contratare en caso de ser necesario, ios miembros de! directorio no
percibiran remuneracion alguna bajo ningiin concepto, pero si tendran derecho a viaticos, subsistencias y gastos de movilizacién para e}
cumplimiento de las comisiones o tramites que tuvieren que realizar y las delegaciones legalmente impartidas.

SEGUNDA.- La asamblea general de socios dictara los reglamentos que estime convenientes para la buena marcha de la organizacion,
su aprobacion podra efectuarse en una sola sesion, y deberan ser aprobados, asi como regisirados por el Ministerio de Transporte y
Qbras Piblicas ¢ la institucion que hiciere sus veces.

TERCERA.- Los miembros del directorio no podran abandonar sus cargos ni funciones si no fuesen legalmente reemplazados, aun en el
caso de que hubieren renunciado o termine el periodo para el cual fueron electos, hasta que se posesione ia nueva directiva electa.

CUARTA.- Por ser esta asociacion un organismo de derecho privado, con finalidad sacial y sin fines de lucro, queda terminantemente
prohibida su venta por parte de los directivos o sus asociados, siendo esta una causal de disolucién, de conformidad con Ia dltima vifieta
del literal C del Art. 56 de este estatuto.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- En todo lo no previsto en el presente estatuto, se estara a lo dispuesto en los numerales 13 y 17 del Art. 66 de la Constitucion
de la Repiblica del Ecuador, Arts. 30 al 38 de la Ley Orgénica de Participacion Ciudadana, Arts. 564 al 582 del Cddigo Civil, el
Decreto Ejecutivo Nro. 193-2017, el Acuerdo Ministerial Nro. 007-2016 de! Ministerio de Transporte y Obras Plblicas; y, de manera
supletoria, el Cdigo Organico Administrativo, la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria y del Sector Financiero Popular
y Solidario y su Reglamento General. Si estas disposiciones normativas legaren a derogarse o reformarse, se estaré a lo establecido
en los nuevos actos normativos correspondientes.

Elinfrascrito Secretario de Actas CERTIFICA.- Que el estatuto de la Asociacion de Conservacion Vial “San Roque” fue discutido en dos
asambleas generales de socios, de fechas 19 y 22 de julio del 2023, siendo aprobado unanimemente por todos los socios de la
organizacion social.- San Roque, 22 de julio def 2023.-

Sr. Luis Felipe biaz Leitn,,
SECRETARIO DE ACTAS
C.C. Nro. 040098965-3
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APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA FIRMA

Roberto Alfonso Rames Jima

Sunka Wampash Kanus Juan

115036460-0

José Geronimo Ramos Masache

115066572-5

1106022773
Luis Felipe Diaz Leitén 0400933653
Manue! Damién Ramos Jima 110261,.:( > O
‘ [foeyo

Efinfrascrito Secretario de Actas CERTIFICA.- Que el listado detallado en el presente documento sowwsacﬁvos de ta Asociacion
de Conservacion Vial “San Rogue”.- San Roque, 22 de julio del 2023.-

TN ‘
ipe Diaz Leiton,,
SECRETARIO DE ACTAS
C.C. Nro. 040098965-3
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Que

Que

Que

Que

RESOLUCION No. UAFE-DG-2023-0555

Ab. Roberto Andrade Malo
DIRECTOR GENERAL

UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO Y ECONOMICO (UAFE)

Considerando:

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
dispone: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de
los derechos reconocidos en la Constitucion”,

el articulo 227 de la Norma Fundamental del Estado, dispone: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que
se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”,

el articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del
Estado, prevé: “Los Ministros de Estado y las maximas autoridades
de las instituciones del Estado, son responsables de los actos,
contratos o resoluciones emanados de su autoridad. Ademas se
establecen las siguientes atribuciones y obligaciones especificas: 1.
Titular de la entidad: (.) e) Dictar los correspondientes
reglamentos y demdas normas secundarias necesarias para el
eficiente, efectivo y economico funcionamiento de sus
instituciones”;

el inciso primero del articulo 11 de la Ley Organica de Prevencion,
Deteccion y Erradicacion del Delito de Lavado de Activos y del
Financiamiento de Delitos, ordena: “La Unidad de Anaélisis
Financiero y Economico (UAFE), es la entidad técnica responsable
de la recopilacion de informacion, realizacion de reportes, ejecucion
de las politicas y estrategias nacionales de prevencion y
erradicacion del lavado de activos y financiamiento de delitos. Es
una entidad con autonomia operativa, administrativa, financiera)‘p
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Que

Que

Que

Que,

Que

Que

jurisdiccion coactiva adscrita al Ministerio Coordinador de Politica
Economica o al drgano que asuma sus competencias’,

el articulo 13 de la Ley ibidem, contempla: “La maxima autoridad de
la Unidad de Analisis Financiero y Economico (UAFE) es el Director
General y sera designado por el Presidente de la Republica”;

el articulo 14 literal g) de la mencionada Ley, establece entre las
atribuciones y responsabilidades del Director General la siguiente:
“Otras que le confiera la ley”;

el articulo 4 del Reglamento General a la Ley Organica de
Prevencion, Deteccion y Erradicacion del Delito de Lavado de
Activos y del Financiamiento de Delitos, dispone que: “El Director
General de la Unidad de Analisis Financiero y Economico (UAFE),
en ejercicio de las atribuciones y responsabilidades que la Ley le
otorga para su aplicacion, emitira las resoluciones normativas que
corresponda, las que deberan publicarse en el Registro Oficial”;

Mediante Acuerdo No. 039-CG, publicado en el Registro Oficial No.
78 de 01 de Diciembre de 2009, la Contraloria General del Estado
expidid las Normas de Control Interno para las Entidades,
Organismos del Sector Publico y Personas Juridicas de Derecho
Privado que Dispongan de Recursos Publicos, con el objeto de
propiciar con su aplicacion, el mejoramiento de los sistemas de
control interno vy la gestion publica, en relacion a la utilizacion de
los recursos estatales y la consecucion de los objetivos
institucionales;

mediante Acuerdo Ministerial No.025-2019 publicado en el Registro
Oficial Edicion Especial No. 228 de 10 de enero 2020, el Ministerio
de Telecomunicaciones vy de la Sociedad de la Informacion expidio
el Esquema Gubernamental de Seguridad de la informacion -EGSI-
el cual es de implementacion obligatoria en las Instituciones de la
Administracion Publica Central, Institucional y que dependen de la
Funcion Ejecutiva, y que se encuentra como Anexo al referido
Acuerdo Ministerial,

es necesario renovar e implementar un Protocolos y Politicas
especificas de Seguridad de la Informacion de la Unidad de Analisis
y Econdmico (UAFE), toda vez que la informacion constituye un
bien juridico a proteger, razon por la gue se hace imprescindible/

28



Registro Oficial N° 376 Jueves 17 de agosto de 2023

documentar en forma clara y precisa los procedimientos respecto
del manejo de los sistemas y datos informaticos con los que cuenta
la UAFE para realizar su labor de andlisis financiero y economico,
es decir, asegurar la confidencialidad, disponibilidad e integridad de
la informacion que deben mantener los funcionarios, servidores y
terceras partes que tengan acceso a dicha informacion; minimizar
riesgos derivados de vulnerabilidades y amenazas informaticas;

Que es preciso ademas, establecer un conjunto de directrices
prioritarias para la regulacion de la Gestion de la Seguridad de la
Informacion en la Unidad de Analisis Financiero y Economico -
UAFE. acorde a lo establecido en el Esquema Gubernamental de
Seguridad de la informaciéon -EGSI-; y, las Normas de Control
Interno para las Entidades, Organismos del Sector Publico vy
Personas Juridicas de Derecho Privado que dispongan de Recursos
Publicos;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 636 de 06 de enero de 2023, se
nombré como Director General de la Unidad de Analisis Financiero
y Econémico (UAFE) al abogado Roberto Andrade Malo; y,

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 14 de la Ley Organica
de Prevencion, Deteccion y Erradicacion de Delito de Lavado de Activos
y del Financiamiento de Delitos,

RESUELVE:
EXPEDIR EL PROTOCOLO DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION DE

LA UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO Y ECONOMICO (UAFE)

Articulo 1- Aprobar el Protocolo de Seguridad de la Informacion de la
Unidad de Analisis Financiero y Economico (UAFE), mismo que se anexa
a la presente resolucion y tiene caracter Reservado.

DISPOSICIONES GENERALES
PRIMERA.- El Comité de Gestion de Seguridad de la Informacion en el

término de 7 dias mantendra su primera sesion y definira las politicas que
se deban levantar respecto del protocolo; y, en plazo de cuatro mes%«
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expedira las politicas que se desprendan del referido protocolo y que sean
necesarias para su estricto cumplimiento.

SEGUNDA -De la ejecucion de la presente Resolucion encarguese al
Oficial de Seguridad de la Informacion, la Direccion de Seguridad de la
Informacion y Administracion de Tecnologias de la Informacion y el
Comite de Seguridad, de la Unidad de Analisis Financiero y Econdomico
CLAFE).

TERCERA.- Disponer que la Direccion Administrativa, por medio de la
Gestion Secretaria General, socialice con las Coordinaciones vy
Direcciones, el contenido del Protocolo de Seguridad de la Informacion de
la Unidad de Anadlisis Financiero y Economico (UAFE), a fin de que sea
ejecutada en las labores que realizan los funcionarios, servidores vy
trabajadores de la entidad.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA
Deroguese la Resolucion No. UAFE-DG-2021-0358 de 30 de agosto de
2021, asi como todo acto normativo anterior y posterior que se oponga a
la presente Resolucion.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Suscrito en Quito, Distrito Metropolitano a, 02 de agosto de 2023.

Al. Roberto| Andrade Malo
' IRECTOR GENERAL '
UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO Y ECONOMICO (UAFE)
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Que

Que

Que

Que

RESOLUCION No. UAFE-DG-2023- 0556

Ab. Roberto Andrade Malo
DIRECTOR GENERAL '
UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO Y ECONOMICO (UAFE)

Considerando:

el articulo 226 de la Constitucidon de la Republica del Ecuador, manda: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuicos en la
Constitucion v la ley. Tendrén el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”,

el articulo 227 de la Norma Fundamental del Estado, expresa: "La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion.
coordinacion, participacion. planificacion, transparencia y evaluacion”:

el inciso primero del articulo 11 de la Ley Organica de Prevencién, Deteccion y
Erradicacion del Delito de Lavado de Activos y del Financiamiento de Delitos,
oublicada en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 802 de 21 de julio
de 2016. ordena: "La Unidad de Andlisis Financiero y Economico (UAFE), es la
entidad técnica responsable de lo recopilacion de informacion, realizacion de
reportes, ejecucion de las politicas y estrategias nacionales de prevencion y
erradicacion del lavado de activos y financiamiento de delitos. Es una entidad con
autonomia operativa, administrativa, financiera y jurisdiccion coactiva adscrita al
Ministerio Coordinador de Politica Econdmica o al organo que asuma sus
competencias”;

el articulo 13 de la Ley ibidem, contempla: "La méxima autoridad de la Unidad de
Analisis Financiero y Economico (UAFE) es el Director General y sera designado
por el Presidente de la Republica”;

Que el articulo 14 literal g) de la Ley Organica de Prevencion, Deteccion y Erradicacion

del Delito de Lavado de Activos y del Financiamiento de Delitos establece entre
las atribuciones y responsabilidades del Director General la siguiente: "Otras que
le confiera la ley":
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Que el articulo 77, numeral |, literal e) de la Ley Organica de la Contraloria General del
Estado, prevé: "Los Ministros de Estado y las maximas autoridades de las
instituciones del Estado, son responsables de los actos, contratos o resoluciones
emanados de su autoridad. Ademas se establecen las siguientes atribuciones y
obligaciones especificas: !. Titular de la entidad:(...)

e) Dictar los correspondientes reglamentos y demas normas secundarias
necesarias para el eficiente efectivo y economico funcionamiento de sus
instituciones”;

Que mediante Acuerdo Ministerial No.025-2019 publicado en el Registro Oficial Edicion
Especial No. 228 de 10 de enero 2020, el Ministerio de Telecomunicaciones y de
la Sociedad de la Informacion expidio el Esquema Gubernamental de Seguridad
de la informacion -EGSI-, el cual es de implementacion obligatoria en las
Instituciones de la Administracion Publica Central, Institucional y que dependen
de la Funcidon Ejecutiva, y que se encuentra ccmo Anexo al referido Acuerdo
Ministerial

Que conforme alo indicado en el literal ¢) del numeral 2.1 del Esquema Gubernamental
de Seguridad de la Informacion (EGSI), es compromiso de la maxima autoridad
de la institucion conformar oficialmente el Comité de Gestion de Seguridad de la
Informacion de la Institucion (CSI) y designar a sus integrantes;

Que mediante Resolucion No. UAFE-DG-2021-0358 de 30 de agosto de 2021, la
maxima autoridad de la Unidad de Analisis Financiero y Econémico (UAFE),
aprobd la Politica de Seguridad de la Informacion de la Unidad de Analisis
Financiero y Econdmico (UAFE);

Que en funcidn de los principios de eficacia y eficiencia que rigen el actuar de la
Administracion Publica, es necesario aplicar la Politica de Seguridad de la
Informacion de la Unidad de Andlisis Financiero y Economico (UAFE), designar a
los integrantes del Comité de Gestion de Seguridad de la Informacion de la
Institucion (CSI); vy, operativizar las funciones del Oficial de Seguridad de Ia
Informacion (OSI), a fin de coadyuvar al cumplimiento efectivo del Esquema
Gubernamental de Seguridad de la Informacion (EGSI);

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 636 de 06 de enero de 2023, se nombrd como
Director General de la Unidad de Analisis Financiero y Economico (UAFE) al Ab.
Roberto Andrade Malo, vy,

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 14 de la Ley Organica de
Prevencion, Deteccion y Erradicacion del Delito de Lavado de Activos y del
Financiamiento de Delitos,
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RESUELVE:

CONFORMAR EL COMITE DE GESTION DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

DE LA UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO Y ECONOMICO (UAFE)

CAPITULO PRIMERO

DEL COMITE DE GESTION DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Articulo 1.- De los Miembros:

El Comité de Gestion de Seguridad de la Informacién de la Unidad de Analisis
Financiero y Economico (UAFE) estara integrado por los siguientes miembros con voz

y voto:

1.

2,

(o NS IENON

7.

Oficial de Seguridad de la Informacion, quien ademas actuara como Presidente
del Comité;

Director/a Administrativa o su delegado, quien ademas actuara en calidad de
Secretario/a del Comité

Coordinador/a General Técnico

Coordinador/a General de Prevencion,

Director/a de Anélisis de Operaciones

Director/a de Seguridad de la Informacion y Administracion de Tecnologias o
su delegado; v,

Director/a de Gestion de Administracion del Talento Humano o su delegado.

También integrara el Comité de Gestion de Seguridad de la Informacion en calidad de
asesor el Director/a de Asesoria Juridica o su delegado.

Articulo 2.- De las Funciones:

El Comité de Gestion de Seguridad de la Informacion de la Unidad de Analisis
Financiero y Economico (UAFE) ejercera las siguientes funciones:

Definir y mantener la politica y normas institucionales particulares en materia de
seguridad de la informacion y gestionar la aprobacion y puesta en vigencia por
parte de la maxima autoridad de la institucion, asi como el cumplimiento por
parte de los funcionarios de la institucion;

Monitorear cambios significativos de los riesgos que afectan a los recursos de
informacion frente a las amenazas mas importantes y realizar las
recomendaciones que fueren del caso:

Tomar conocimiento y supervisar la investigacion y monitoreo de los incidentes
relativos a la seguridad;
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e Aprobar las principales iniciativas para incrementar la seguridad de la
informacion, de acuerdo a las competencias y responsabilidades asignadas a
cada area;

e Acordar y aprobar metodologias y procesos especificos, con base en el
Esquema Gubernamental de Seguridad de la Informacion y otras normas de
aplicacion internacional relativas a la-seguridad de la informacion;

e Evaluary coordinar la implementacién de controles especificos de seguridad de
la informacion para nuevos sistemas o servicios, con base en el Esquema
Gubernamental de Seguridad de la Informacion y otras normas de aplicacion
internacional;

e Promover la difusion y apoyo a la seguridad de la informacion dentro de la
institucion;

e Coordinar el proceso de gestion de la continuidad de la operacion de los
servicios y sistemas de informacion de la institucion frente a incidentes de
seguridad imprevistos;

e Designar a los custodios o responsables de la informacion de las diferentes
areas de la entidad, que deberd ser formalizada en un documento fisico o
electrénico;

e Gestionar la provision permanente de recursos economicos. tecnolégicos y
humanos para la gestion de la seguridad de la informacion; v,

e Velar por la aplicacion de la familia de normas técnicas ecuatorianas INEN
ISO/IEC 27000 en la institucion, segun el ambito de cada norma.

Articulo 3.- De las sesiones.-

El Comité de Gestion de Seguridad de la Informacion de la Unidad de Analisis
Financiero y Econdmico (UAFE) podra sesionar ordinaria o extraordinariamente. La
participacion de los miembros en las sesiones, podrd efectuarse de manera fisica o
virtual, a través de cualquier medio audiovisual, que viabilice su intervencion en tiempo
real.

El Comité de Gestion de Seguridad de la Informacion de la Unidad de Andlisis
Financiero y Economico (UAFE) sesionara ordinariamente una vez cada tres meses y
extraordinariamente cuando lo convoque el Presidente, o a solicitud escrita de dos de
sus miembros; las convocatorias seran efectuadas por el Secretario o por el Presidente.

La informacion que se trata en sesiones ordinarias y extraordinarias es de caracter
Reservado, por lo que, cada uno de sus miembros y/o delegados, acepta la obligacion
incondicional e irrevocable de guardar, mantener y manejar con absoluta
confidencialidad y reserva, inclusive al interior de la Unidad con relacion a
companeros/as de la misma o distinta Unidad administrativa, toda la informacion que
en forma verbal y/ o escrita se exponga en el pleno del Comité de Seguridad de la
Informacion.
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Articulo 4.- Cuando el Comité considere necesario el apoyo, asesoria o informacion de
las distintas Coordinaciones, Direcciones o Unidades Administrativas de la Unidad de
Andlisis Financiero y Econdmico (UAFE), podra solicitar la comparecencia de los
servidores publicos que disponga el Presidente.

Articulo 5.- La convocatoria podra realizarse a través de cualquier medio electronico
institucional (correo electrénico / quipux) o mediante entrega del documento fisico en
las oficinas de los miembros, sefialando lugar, dia y hora de la sesion, asi como el orden
del dia de la misma, adjuntandose la documentacién pertinente.

Articulo 6.- E| Presidente del Comité, por si mismo o a peticion de la mayoria simple
del quorum de la sesion, podra suspender la sesion, cuando lo considere pertinente y
podrad ordenar la reanudacion de la misma en cualquier momento, sin que medie
convocatoria previa. Bastard una notificacion simple para hacer conocer sobre la
reanudacion, a los demas integrantes.

Articulo 7.- El Presidente del Comité declarara clausurada la sesion, en los siguientes
Casos.

1. Cuando se hubieren agotado los puntos contenidos en el orden del dia gue motivo la

convocatoria; y,
2. Cuando se constate que la sesidon se quede sin quérum, con excepcion de caso
fortuito o fuerza mayor.

Articulo 8.- Del quérum: Las sesiones del Comité se instalan con la presencia de al
menos cinco de sus miembros.

Articulo 9.- Del debate en las sesiones: El miembro que desee intervenir en las sesiones
del Comité debera solicitar la palabra al Presidente, quien la concedera en el orden en
que fue solicitada.

Articulo 10.- En las sesiones del Comité se necesitara para deliberar validamente. la
asistencia de un minimo de cinco de sus miembros y adoptara sus resoluciones con el
voto conforme de al menos cuatro de ellos, siendo necesario en cualquier caso la
presencia del Presidente del Comité.

Articulo 11.- Una vez terminada la votacion, el Presidente dispondra al Secretario, la
proclamacion de los resultados, los cuales constaran en el acta de la sesion.

Articulo 12.- El Secretario elaborard los proyectos de actas de las sesiones del Comite,
las mismas que contendran el lugar, la fecha, némina de los asistentes, las horas de
inicio v cierre de las sesiones, los resimenes de las intervenciones de los participantes,
las decisiones y resoluciones adoptadas.
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El Presidente y el Secretario o Secretaria del Comité suscribiran las actas, las cuales
seran conocidas por los miembros en la siguiente sesion, en la que se podra solicitar las
rectificaciones o precisiones a que hubiere lugar.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA - De la ejecucion de la presente Resolucion encarguese al Comité de Gestion
de Seguridad de la Informacion de la Unidad de Anadlisis Financiero y Econdomico
(UAFE).

SEGUNDA - Encargar a la Gestion de Secretaria General de la Direccion Administrativa
la publicacion en el Registro Oficial y la difusion de la presente Resolucion.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA - Derogar la Resolucion Nro. UAFE-DG-2018-
0071 de 26 noviembre de 2018, asi como todo acto normativo anterior y posterior
que se oponga a la presente Resolucion.

DISPOSICION FINAL UNICA - La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de
la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Suscrito en Quito, Distrito Metropolitano a, 02 de agosto de 2023.

Abl Robdrto Andrade Malo
‘ IRECITOR GENERAL '
UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO Y ECONOMICO (UAFE)
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DE ECONOMIA POPULAR Y SOUDARIA

.»‘ SUPERINTENDENCIA

RESOLUCION No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-INSOEPS-DNILO-DNSOEPS-2023-0247

DIEGO ALEXIS ALDAZ CAIZA
INTENDENTE GENERAL TECNICO (S)

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76 nimeros 1 y 7, letras a) y h), de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece: “Art. 76.- En todo proceso en el que se determinen derechos y
obligaciones de cualquier orden, se asegurara el derecho al debido proceso que
incluira las siguientes garantias basicas:- 1. Corresponde a toda autoridad
administrativa o judicial, garantizar el cumplimiento de las normas y los derechos de
las partes. (...) 7. El derecho de las personas a la defensa incluira las siguientes
garantias:- a) Nadie podra ser privado del derecho a la defensa en ninguna etapa o
grado del procedimiento (...) h) Presentar de forma verbal o escrita las razones o
argumentos de los que se crea asistida y replicar los argumentos de las otras partes;
presentar pruebas y contradecir las que se presenten en su contra (...)";

Que, el articulo 82 ibidem determina: “E! derecho a la seguridad juridica se fundamenta
en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas juridicas previas, claras,

s,

publicas y aplicadas por las autoridades competentes”;

Que, el primer inciso del articulo 213 de la Constitucién de la Republica del Ecuador
dispone: “Las superintendencias son organismos técnicos de vigilancia, auditoria,
intervencion y control de las actividades economicas, sociales y ambientales, y de los
servicios que prestan las entidades publicas y privadas, con el proposito de que estas
actividades y servicios se sujeten al ovdenamiento juridico y atiendan al interés
general. Las superintendencias actuaran de oficio o por requerimiento ciudadano.
Las facultades especificas de las superintendencias y las dareas que requieran del
control, auditoria y vigilancia de cada una de ellas se determinaran de acuerdo con

laley (...)";

Que, el articulo 226 de la misma Norma Suprema establece: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdan solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y

2,

ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 3 del Codigo Organico Administrativo determina: “Principio de eficacia.
Las actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de los fines
previstos para cada organo o entidad publica, en el ambito de sus competencias”;

Que, el primer inciso del articulo 14 de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria
dispone: “Disolucion y Liquidacion.- Las organizaciones se disolveran y liquidaran
(...) por las causales establecidas en la presente Ley y en el procedimiento estipulado
en su estatuto social (...)";

Que, el articulo 57, de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria letra e), nimero
7), determina: “Disolucion.- Las cooperativas podran disolverse, por las siguientes

37



Jueves 17 de agosto de 2023 Registro Oficial N° 376

Que,

Que,

Que,

Que,

causas:(...) e) Por resolucion de la Superintendencia, en los siguientes casos: (...) 7.
Las demas que consten en la presente Ley, su Reglamento y el estatuto social de la
cooperativa (...)";

el articulo 56 del Reglamento General de la Ley Organica de Economia Popular y
Solidaria establece: “Publicidad.- La resolucion de disolucion y liquidacion de una
cooperativa, sera publicada, en el portal web de la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria y un extracto de aquella en un periodico de amplia circulacion
nacional y/o del domicilio de la organizacion”;

el primer articulo innumerado agregado a continuacién del articulo 64 ibidem
determina: “Art. (...) Liquidacion sumaria.- En los casos en que una organizacion no
haya realizado actividad economica o habiéndola efectuado tuviere activos menores
a un Salario Basico Unificado, la Superintendencia, a peticion de parte o de oficio,
podra disolver a la organizacion y liquidar a la misma en un solo acto, sin que sea
necesaria la realizacion de un proceso de liquidacion, con base en las disposiciones
que emita dicho Organismo de Control (...) En caso de existir saldo o remanente del
activo de las organizaciones liquidadas, este se destinara a los objetivos previstos en
su Estatuto Social.”; (resaltado fuera del texto)

el articulo 153 ejusdem establece: “Control.- El control es la potestad asignada a la
Superintendencia, para vigilar el cumplimiento de la ley, este reglamento y las
regulaciones, en el ejercicio de las actividades economicas y sociales, por parte de
las organizaciones sujetas a la misma.- La Superintendencia, ejercera el control en
forma objetiva, profesional e independiente”,;

la Norma de Control para el Procedimiento de Liquidaciéon Sumaria de las
Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, expedida con Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-
INGINT-2020-0657 de 18 de septiembre de 2020, en el articulo 6 dispone:
“Liquidacion sumaria de oficio o forzosa: La Superintendencia de oficio podra
disponer la disolucion y liquidacion sumaria en un solo acto de una organizacion, la
extincion de la personalidad juridica y la exclusion de los registros correspondientes,
sin que sea necesaria la realizacion de un proceso de liquidacion, en cualquiera de
los siguientes casos: 1) Si la organizacion no ha realizado actividad economica y/o
no tuvieren activos; 2) Si la organizacion habiendo efectuado actividad economica,
tuvieren activos inferiores a un Salario Basico Unificado; (...)";

el articulo 7 de la norma ut supra establece: “Procedimiento: La Superintendencia,
previa la aprobacion de los informes correspondientes, resolverd la disolucion y
liqguidacion sumaria de oficio o forzosa de la organizacion, dispondra la extincion de
la personalidad juridica y la exclusion de los registros correspondientes’;

en la Disposicion General Primera de la Norma antes sefialada consta: “(...) En las
liquidaciones sumarias voluntaria o forzosa no se designara liquidador”,;

en la Disposicion General Segunda de la precitada Norma, se dispone: “(...) En caso
de existir saldo o remanente del activo de las organizaciones liquidadas, este se
destinara a los objetivos previstos en su Estatuto Social, cuyo cumplimiento serd de
responsabilidad de los ex-representantes legales™;
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

con Resolucion No. SEPS-ROEPS-2018-907192 de 13 de agosto de 2018, este
Organismo de Control resolvio conceder personalidad juridica a la
ORGANIZACION COMUNITARIA DE PRODUCCION MINERA SAN JONAS,
con domicilio en el canton Machala, provincia de El Oro; en el articulo 2 de la citada
resolucion indica que el objeto social de la Organizacion consiste en produccion
comunitaria minera,

esta Superintendencia dispuso realizar el Mecanismo de Prevencion y Vigilancia
“Estrategia Diagnostico Situacional” a la ORGANIZACION COMUNITARIA DE
PRODUCCION MINERA SAN JONAS, en cumplimiento a lo dispuesto en el inciso
primero del articulo 146, y letras a) y b) del articulo 147 de la Ley Organica de
Economia Popular y Solidaria, concordante con lo establecido en el niimero 4) del
articulo 156 de su Reglamento General,

en el marco del antes indicado Mecanismo, esta Superintendencia mediante Oficio
No. SEPS-SGD-INSOEPS-DNSOEPS-2023-07851-OFC de 16 de marzo de 2023,
requiri6 a la ORGANIZACION COMUNITARIA DE PRODUCCION MINERA
SAN JONAS, remita el Informe sobre el cumplimiento del objeto social realizada
por la Organizacion en los anios 2021, 2022 y al 16 de marzo de 2023y el Informe
que detalle los datos del titulo/concesion minera otorgada por el Estado,
adicionalmente, solicitd lo siguiente: Estados Financieros o Registro de Cuentas
Simplificadas de los arios 2021 y 2022, o 2020, asi como, la descripciéon y valor de
los bienes muebles, inmuebles, valores y derechos disponibles en entidades
financieras a su nombre, y documentacion de respaldo como: Copias de Escrituras,
Carta Predial del ultimo afio, Copias de Libretas de Ahorros, estados de cuenta, y/o
contratos;

a través del oficio sin nimero ingresado a esta Superintendencia con Tramite Nro.
SEPS-CZ8-2023-001-023112 de 22 de marzo de 2023 la ORGANIZACION
COMUNITARIA DE PRODUCCION MINERA SAN JONAS pone en conocimiento
de esta Superintendencia que “(...) No realiza Produccion Minera, al no tener una
concesion minera por lo que no ejecuta el objeto social, ademas no cuenta con
activos, siendo necesario que se liquide la ORGANIZACION (...)”, de lo cual se
avoca conocimiento a través de Oficio No. SEPS-SGD-INSOEPS-DNSOEPS-2023-
08586-OF de 23 de marzo de 2023;

de la informacion presentada por la Organizacion, se ha evidenciado que no cumple
el objeto social para el cual fue constituida de conformidad al articulo 2 de la
Resolucion de Constitucion, toda vez que no se encuentra cumpliendo el objeto social,
ni cuenta con una concesion minera, ademas de no poseer activos a su nombre;

una vez levantadas las observaciones de la ejecucion del Mecanismo de Prevencion
y Vigilancia “Estrategia Diagnostico Situacional” a través de Oficio No. SEPS-SGD-
INSOEPS-DNSOEPS-2023-10851-OF de 17 de abril de 2023, la Superintendencia
de Economia Popular y Solidaria comunic6 los resultados a la ORGANIZACION
COMUNITARIA DE PRODUCCION MINERA SAN JONAS;

de la revision al Formulario 101 de Declaraciéon del Impuesto a la Renta, se observa

que la Organizacion en menciéon no ha reportado informacion financiera
correspondiente a los afos 2020 y 2021; asi como de la consulta realizada en la
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Que,

DINARDAP se observa que no reporta la propiedad de bienes inmuebles;
adicionalmente la ORGANIZACION COMUNITARIA DE PRODUCCION
MINERA SAN JONAS no reporta saldos en cuentas, depdsitos y créditos, en
entidades del Sector Financiero Popular y Solidario, concluyéndose que no posee
activos superiores a un salario basico unificado; por otro lado, no mantiene
obligaciones por contribuciones ni sanciones ante este Organismo de Control; y, de
la consulta realizada a las paginas web institucionales del Servicio de Rentas Internas
SRI e Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social IESS, se verifica que mantiene el
estado tributario “suspendido”, y no se encuentra registrada como empleadora;

la ORGANIZACION COMUNITARIA DE PRODUCCION MINERA SAN JONAS
no cumple el objeto social para el cual fue constituida toda vez que no efectua
produccion minera al no contar con una concesion, por lo que se evidencia que cumple
con las condiciones para que se declare la disolucion y liquidacion forzosa sumaria,
siendo pertinente la aplicacion de lo dispuesto en la Ley Orgéanica de Economia
Popular y Solidaria que en el nimero 7) de la letra e) del articulo 57, establece: “(...)
Las cooperativas podran disolverse, por las siguientes causas: (...) e) Por resolucion
de la Superintendencia en los siguientes casos: (...) 7. Las demds que consten en la
presente Ley, su Reglamento y el estatuto social de la cooperativa’; concordante con
lo establecido en el Reglamento General de la Ley previamente invocada, que
dispone: “Art. 55.- Resolucion de la Superintendencia. La Superintendencia, podra
resolver, de oficio o a peticion de parte, en forma motivada, la disolucion y
consiguiente liquidacion de una organizacion bajo su control, por las causales
previstas en la Ley o una de las siguientes: (...) 3. Por incumplimiento del objeto
social principal”; asi como se verifica el cumplimiento de las condiciones para la
liquidacién sumaria; de acuerdo a lo dispuesto en el primer articulo innumerado
agregado luego del articulo innumerado 64 del Reglamento General a la Ley ibidem,
que precisa: “Art. (...) Liquidacion sumaria.- En los casos en que una organizacion
no haya realizado actividad economica o habiéndola efectuado tuviere activos
menores a un Salario Basico Unificado, la Superintendencia, a peticion de parte o
de oficio, podra disolver a la organizacion y liquidar a la misma en un solo acto, sin
que sea necesaria la realizacion de un proceso de liquidacion, con base en las
disposiciones que emita dicho Organismo de Control (...)”; regulaciones que
guardan concordancia con lo dispuesto en el articulo 6, nimero 1), y Disposiciones
Generales Primera y Segunda de la Norma de Control para el Procedimiento de
Liquidacion Sumaria de las Organizaciones Sujetas al Control de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, emitida con Resolucion No.
SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657 de 18 de septiembre de
2020, que sefialan: “(...) Articulo 6.- Liquidacion sumaria de oficio o forzosa: La
Superintendencia de oficio podra disponer la disolucion y liquidacion sumaria en un
solo acto de una organizacion, la extincion de la personalidad juridica y la exclusion
de los registros correspondientes, sin que sea necesaria la realizacion de un proceso
de liquidacion, en cualquiera de los siguientes casos:- 1) Si la organizacion no ha
realizado actividad economica y/o no tuvieren activos; 2) Si la organizacion
habiendo efectuado actividad economica, tuvieren activos inferiores a un Salario
Bdasico Unificado; (...).- PRIMERA.- En las liquidaciones sumarias voluntaria o de
oficio o forzosa, no se designara liquidador.- SEGUNDA.- En caso de existir saldo o
remanente del activo de las organizaciones liquidadas, este se destinara a los
objetivos previstos en su Estatuto Social, cuyo cumplimiento sera de responsabilidad
de los ex-representantes legales”;
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Que, observando las garantias bdsicas del debido proceso la ORGANIZACION
COMUNITARIA DE PRODUCCION MINERA SAN JONAS ha sido requerida
oportunamente con la solicitud de entrega de informacion, habiendo ésta informado
lo pertinente; y, luego del andlisis correspondiente y de la revision de la informacion
disponible verificada por este Organismo de Control, se sustenta la aplicacion de la
causal de disolucidon y liquidacion sumaria forzosa de la citada Organizacion,
conforme a la normativa vigente;

Que, esta Superintendencia, como 6rgano de poder publico, cumple con el deber de motivar
el presente acto administrativo, al fundamentar racionalmente lo previamente
indicado, en funcion de las normas aplicables, los hechos expuestos y la relacion entre
estos, de forma clara y comprensible;

Que, deconformidad con lo establecido en el Estatuto Orgénico de Gestion Organizacional
por Procesos de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, expedido
mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-IGD-IGJ-001 de 31 de enero de 2022, el
Intendente General Técnico tiene entre sus atribuciones y responsabilidades, el
suscribir las Resoluciones de liquidacion y extincion de las organizaciones
controladas; y,

Que, conforme consta en la Accién de Personal No. 1451 de 12 de julio de 2023, la
Intendente Nacional Administrativa Financiera, delegada de la sefiora
Superintendente de Economia Popular y Solidaria, resolvid la subrogacion del sefior
Diego Alexis Aldaz Caiza como Intendente General Técnico.

En uso de las atribuciones legales y reglamentarias,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar disuelta y liquidada a la ORGANIZACION
COMUNITARIA DE PRODUCCION MINERA SAN JONAS con RUC No.
0791805821001 con domicilio en el canton Machala, provincia de El Oro, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 57 letra e) nimero 7) de la Ley Orgénica de Economia Popular
y Solidaria, concordante con lo previsto en el articulo 55, nimero 3) de su Reglamento
General; asi como en aplicacion a lo dispuesto en el primer articulo innumerado agregado
luego del articulo 64 Reglamento General de la Ley Organica de la Economia Popular y
Solidaria; y lo previsto en el articulo 6 de la Norma de Control para el Procedimiento de
Liquidacion Sumaria de las Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria, expedida con Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-
INFMR-INGINT-2020-0657 de 18 de septiembre de 2020:

ARTICULO SEGUNDO.- Declarar a la ORGANIZACION COMUNITARIA DE
PRODUCCION MINERA SAN JONAS con RUC No. 0791805821001 extinguida de pleno
derecho, de conformidad con lo dispuesto en el primer articulo innumerado agregado a
continuacion del articulo 64 del Reglamento General de la Ley Organica de Economia
Popular y Solidaria, en concordancia con los articulos 6 y 7 de la Norma de Control para el
Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las Organizaciones Sujetas al Control de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, expedida por este Organismo de Control
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con Resoluciéon No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657 de 18 de
septiembre de 2020.

ARTICULO TERCERO.- Disponer a la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y
Mecanismos de Resolucion de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, la
cancelacion del registro de la ORGANIZACION COMUNITARIA DE PRODUCCION
MINERA SAN JONAS.

ARTICULO CUARTO.- Notificar al Ministerio encargado de la Inclusién Econdémica y
Social con la presente Resolucion, a fin de que proceda a retirar del registro correspondiente
a la ORGANIZACION COMUNITARIA DE PRODUCCION MINERA SAN JONAS.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Notificar con la presente Resolucion al ex representante legal de la
organizacion, para los fines pertinentes.

SEGUNDA.- Disponer que la Direcciéon Nacional de Comunicacion e Imagen Institucional
de esta Superintendencia, en coordinacion con la Intendencia Nacional Administrativa
Financiera, publique un extracto de la presente Resolucion en un periddico de amplia
circulacioén del cantébn Machala, provincia de El Oro, domicilio de la ORGANIZACION
COMUNITARIA DE PRODUCCION MINERA SAN JONAS:; y, en el portal web de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

TERCERA.- En caso de existir saldo remanente en el activo de la ORGANIZACION
COMUNITARIA DE PRODUCCION MINERA SAN JONAS, su ex Representante Legal
ejecutard y destinard el mismo a los objetivos previstos en su Estatuto Social, cuyo
cumplimiento sera de responsabilidad del ex Representante Legal, de acuerdo a lo establecido
en la Disposicion General Segunda de la Norma de Control para el Procedimiento de
Liquidacion Sumaria de las Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria, expedida mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-
INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657 de 18 de septiembre de 2020.

CUARTA.- Disponer a la Secretaria General de esta Superintendencia sentar la razon
respectiva de la presente Resolucion, en la Resolucion No. SEPS-ROEPS-2018-907192 y
publicar la presente Resolucion en el Registro Oficial, asi como su inscripcion en los registros
correspondientes.

QUINTA.- Notificar con la presente Resolucion al Servicio de Rentas Internas, Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social y Registro de la Propiedad respectivo, para los fines legales
pertinentes.

SEXTA.- Disponer que la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
Resolucion ponga el contenido de la presente Resolucion en conocimiento de la Direccion
Nacional de Procuraduria Judicial y Coactiva e Intendencia Nacional Administrativa
Financiera, para que procedan en el &mbito de sus atribuciones y responsabilidades.

SEPTIMA.- La presente Resolucion regira a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su

publicacion. De su cumplimiento encarguese la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y
Mecanismos de Resolucion.
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COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE.-

Dado y firmado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 19 dias
del mes de julio de 2023.

Firmado electrénicamente por:

DIEGO ALEXIS ALDAZ CAIZA
INTENDENTE GENERAL TECNICO (S)
19/07/2023 20:38:12

DIEGO ALEXIS ALDAZ CAIZA
INTENDENTE GENERAL TECNICO (S)
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Que,

Que,

Que,

Que,

/\ SUPERINTENDENCIA
. DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA
RESOLUCION No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-DNILO-2023-0253

JORGE ANDRES MONCAYO LARA
INTENDENTE GENERAL TECNICO

CONSIDERANDO:

el articulo 133 del Codigo Organico Administrativo sefiala: “Los organos
administrativos no pueden variar las decisiones adoptadas en un acto
administrativo después de expedido pero si aclarar algun concepto dudoso u oscuro
y rectificar o subsanar los errores de copia, de referencia, de cdlculos numéricos y,
en general, los puramente materiales o de hecho que aparezcan de manifiesto en el
acto administrativo (...) Asimismo, el organo competente puede, de oficio, realizar
las aclaraciones, rectificaciones y subsanaciones en el plazo de tres dias
subsiguientes a la expedicion de cualquier acto administrativo (...)”;

mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-DNILO-2023-0251 este
Organismo de Control resolvié: “Declarar a la COOPERATIVA DE VIVIENDA
LOS ALAMOS “EN LIQUIDACION”, con Registro Unico de Contribuyentes No.
1790419908001, extinguida de pleno derecho;”

en la parte pertinente que dice: “COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE” de la
Resolucion No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-DNILO-2023-0251, consta el siguiente
texto: “20 dias de julio de 2020”, siendo lo correcto: “20 dias del mes de julio de
20237

de conformidad con lo establecido en el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, expedido mediante Resoluciéon No. SEPS-IGT-IGS-IGD-IGJ-001 de 31
de enero de 2022, el Intendente General Técnico tiene entre sus atribuciones y
responsabilidades el suscribir resoluciones de rectificacion de aquellas expedidas
por esta instancia respecto de las entidades y organizaciones controladas; y,

conforme consta en la Accion de Personal No. 1395 de 24 de septiembre de 2021,
el Intendente General de Desarrollo Organizacional, delegado de la sefiora
Superintendente de Economia Popular y Solidaria, nombré como Intendente
General Técnico al senor Jorge Andrés Moncayo Lara.

En ejercicio de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

ARTICULO 1.- Rectificar en la parte pertinente: “COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE” de
la Resolucion No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-DNILO-2023-0251, el texto que dice: “20 dias
de julio de 20207, por “20 dias del mes de julio de 2023, al amparo de lo que establece el
articulo 133 del Cédigo Orgéanico Administrativo.
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ARTICULO 2.- Se ratifica en todo lo demés el contenido de la Resolucion No. SEPS-IGT-
IGJ-INFMR-DNILO-2023-0251.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Disponer a la Direccion Nacional de Comunicacién Social e Imagen
Institucional de esta Superintendencia, publique la presente Resolucion en el portal web de
la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

SEGUNDA.- Disponer a la Secretaria General de esta Superintendencia sentar la razon
respectiva del presente acto administrativo en la Resolucion No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-
DNILO-2023-0251; y, publicar la presente Resolucion en el Registro Oficial, asi como su
inscripcion en los registros correspondientes.

TERCERA.- Notificar con la presente Resolucion al Servicio de Rentas Internas, Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social y Registro de la Propiedad respectivo, para los fines legales
pertinentes.

CUARTA.- Disponer que la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
Resolucion ponga el contenido de la presente Resolucion, en conocimiento de la Intendencia
Nacional Administrativa Financiera y Direccion Nacional de Procuraduria Judicial y
Coactiva, a fin de que procedan en el ambito de sus atribuciones y responsabilidades.

QUINTA.- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion. De su cumplimiento encarguese a la Intendencia Nacional de
Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion.

CUMPLASE Y NOTIFiQUESE.-

Dado y firmado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los 24 dias del mes de julio
de 2023.

Firmado electronicamente por:

JORGE ANDRES MONCAYO LARA
INTENDENTE GENERAL TECNICO
24/07/2023 18:45:45

JORGE ANDRES MONCAYO LARA
INTENDENTE GENERAL TECNICO

45



Jueves 17 de agosto de 2023 Registro Oficial N° 376

DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

A.\ SUPERINTENDENCIA

RESOLUCION No. SEPS-IGT-IGJ-INSOEPS-INFMR-DNSOEPS-DNILO-2023-

Que,

Que,

Que,

Que,

0258

MARIA BELEN FIGUEROA GRIJALVA
INTENDENTE GENERAL TECNICO (S)

CONSIDERANDO:

la Constitucidén de la Republica del Ecuador, en su articulo 213, primer inciso,
dispone: “Las superintendencias son organismos técnicos de vigilancia,
auditoria, intervencion y control de las actividades economicas, sociales y
ambientales, y de los servicios que prestan las entidades publicas y privadas, con
el proposito de que estas actividades y servicios se sujeten al ordenamiento
Juridico y atiendan al interés general. Las superintendencias actuaran de oficio o
por requerimiento ciudadano. Las facultades especificas de las superintendencias
y las areas que requieran del control, auditoria y vigilancia de cada una de ellas
se determinaran de acuerdo con la ley (...)";

la Norma Suprema sefiala en el articulo 226 que: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley.
Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion’;
el Codigo Organico Administrativo, en su articulo 3, senala: “Principio de
eficacia. Las actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento

de los fines previstos para cada organo o entidad publica, en el ambito de sus
competencias”;

la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, en su articulo 2, dispone: “(...)
Ambito.- Se rigen por la presente ley, todas las personas naturales y juridicas, y
demas formas de organizacion que, de acuerdo con la Constitucion, conforman
la economia popular y solidaria y el sector Financiero Popular y Solidario, y, las
instituciones publicas encargadas de la rectoria, regulacion, control,
fortalecimiento, promocion y acompariamiento.- Las disposiciones de la presente
Ley no se aplicaran a las formas asociativas gremiales, profesionales, laborales,
culturales, deportivas, religiosas, entre otras, cuyo objeto social principal no sea
la realizacion de actividades economicas de produccion de bienes o prestacion
de servicios (...)”;
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

la Ley ut supra, en su articulo 12, contempla: “(...) Informacion.- Para ejercer el
control y con fines estadisticos las personas y organizaciones registradas
presentaran a la Superintendencia, informacion periddica relacionada con la
situacion economica y de gestion, de acuerdo con lo que disponga el Reglamento
de la presente Ley y cualquier otra informacion inherente al uso de los beneficios
otorgados por el Estado”;

el articulo 58 ibidem dispone: “Inactividad.- La Superintendencia, a peticion de
parte o de oficio, podra declarar inactiva a una cooperativa que no hubiere
operado durante dos arios consecutivos. Se presume esta inactividad cuando la
organizacion no hubiere remitido los balances o informes de gestion
correspondientes (...)";

el articulo 72 ejusdem sefiala: “(...).- Atribuciones y procedimientos.- (...) los
procedimientos de fusion, escision, disolucion, inactividad, reactivacion,
liquidacion e intervencion, constaran en el Reglamento de la presente Ley (...)";

el articulo 146 de la Ley antes referida establece: “El control de la Economia
Popular y Solidaria y del Sector Financiero Popular y Solidario estara a cargo
de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, (...)";

el tercer articulo innumerado agregado luego del articulo 64 del Reglamento
General de la Ley Orgénica de Economia Popular y Solidaria dispone: “Art. (...).-
Procedimiento de Inactividad.- La Superintendencia, a peticion de parte o de
oficio, podra declarar inactiva a una organizacion bajo su control y supervision,
que no hubiere operado durante dos arios consecutivos o mds.- La Resolucion que
declare la inactividad de las organizaciones puede ser notificada a través de los
medios electronicos registrados por la organizacion en el Organismo de Control,
siendo este su domicilio legal; y, una publicacion en medio de comunicacion
escrito de circulacion nacional (...) En caso de que, de la revision de la
documentacion presentada, dentro del plazo establecido, se desprenda que la
organizacion ha superado la causal de inactividad, la Superintendencia, mediante
Resolucion Administrativa, dispondra el cambio de dicho estado juridico (...)";

la Norma de Control que contiene el Procedimiento para la Declaratoria de
Inactividad de las Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria Sujetas al
Control de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, emitida con
Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INFMR-INGINT-2020-0671 de 20 de octubre de
2020, establece en el segundo inciso del articulo 6 que “(...) Si de la revision de
la documentacion presentada se desprende que la organizacion ha superado la
causal de inactividad, la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria,
mediante resolucion, dispondra el cambio de estado juridico de la organizacion.
La resolucion correspondiente podra ser notificada a través de los medios
electronicos registrados por la organizacion en este Organismo de Control”,;
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Que,

Que,

Que,

Que,

el Procedimiento inactividad a las organizaciones de la EPS Version 2.0 de Julio
del 2021 emitido por este Organismo de Control establece en el numeral 5 lo
siguiente: “Numeral 5. Glosario de Términos: (...) “Cambio de estado juridico:
Se origina cuando una organizacion que haya sido declarada como inactiva,
cumple con la presentacion de balances o informes de gestion de los periodos
senialados en la resolucion declaratoria de inactividad (...);

mediante Resolucion No. SEPS-ROEPS-2013-000318 de 18 de abril de 2013, este
Organismo de Control aprob¢ el estatuto social adecuado a las disposiciones de la
Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, de la COOPERATIVA DE
PRODUCCION AGROPECUARIA SAN JOSE DEL TABLON ALTO, con
domicilio en el Distrito Metropolitano de Quito, provincia de Pichincha;

por medio de la Resolucion No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-INSOEPS-DNILO-
DNSOEPS-2022-0117 de 11 de abril de 2022, la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria declar6 INACTIVAS a cincuenta (50) organizaciones de la
economia popular y solidaria, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 58 de
la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, concordante con el tercer
articulo innumerado agregado a continuacion del 64 de su Reglamento General,
organizaciones entre la cuales consta la COOPERATIVA DE PRODUCCION
AGROPECUARIA SAN JOSE DEL TABLON ALTO;

mediante Informe Técnico No. SEPS-INSOEPS-DNSOEPS-INA-IT-2023-005 de
27 de marzo de 2023, la Direccion Nacional de Supervision a Organizaciones de
la Economia Popular y Solidaria, luego del andlisis correspondiente, concluye y
recomienda en lo principal: “(...) D. CONCLUSIONES:- (...) 3. Del analisis a la
informacion remitida y la constante en la pagina web del Servicio de Rentas
Internas (...) se evidencio que la organizacion referida en este informe, ha
superado la declaratoria de inactividad contenida en la resolucion No. SEPS-
IGT-IGJ-INFMR-INSOEPS-DNILO-DNSOEPS-2022-0117, de 11 de abril de
2022, pues se visualizo que han presentado su informacion economica financiera
al Servicio de Rentas Internas del aiio 2021 con valores.- Adicionalmente, en el
mismo sentido la referida organizacion han (sic) remitido la documentacion que
evidencia el cumplimiento del articulo 5 de la resolucion No. SEPS-IGT-1GS-
INFMR-INGINT-2020-0671, de 20 de octubre de 2020, que establece los
parametros para superar la declaratoria de inactividad, informacion de la cual
se ha evidenciado que se encuentran efectuando actividades tendientes al
cumplimiento del objeto social y mantienen (sic) activos a su nombre iguales o
superiores a un salario basico unificado. A tales efectos, se debera cambiar el
estado juridico de ‘Inactiva’ a ‘Activa’ de la referida organizacion de
conformidad con el articulo 72 de la Ley Orgdnica de Economia Popular y
Solidaria, (...) el tercer articulo inumerado (sic) dispuesto a continuacion del
articulo 64 del Reglamento General (...) y, con el articulo 6 de la resolucion No.
SEPS-IGT-IGS-INFMR-INGINT-2020-0671 (...).- E RECOMENDACIONES: 1.
De acuerdo con el levantamiento de informacion realizado y el andlisis de la
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

documentacion remitida, se evidencia que la COOPERATIVA DE
PRODUCCION AGROPECUARIA SAN JOSE DEL TABLON ALTO con RUC:
1792230179001 (...) ha superado la causal de inactividad. En este sentido, se
recomienda emitir el acto administrativo que en derecho corresponda, a través
del cual se cambie el estado juridico de la organizacion de ‘Inactiva’ a ‘Activa’
de conformidad con el articulo 72 de la Ley Organica de Economia Popular y
Solidaria (...); el tercer articulo inumerado (sic) agregado (...) del articulo 64,
del Reglamento General (...); y, con el articulo 6 de la resolucion No. SEPS-IGT-
IGS-INFMR-INGINT-2020-0671, de 20 de octubre de 2020 (...)”;

con Memorando No. SEPS-SGD-INSOEPS-DNSOEPS-2023-0467 y SEPS-
SGD-INSOEPS-DNSOEPS-2023-0743 de 28 de marzo y 09 de mayo de 2023, la
Direccion Nacional de Supervision a Organizaciones de la Economia Popular y
Solidaria, pone en conocimiento de la Intendencia Nacional de Supervision a
Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria, el Informe Técnico No.
SEPS-INSOEPS-DNSOEPS-INA-IT-2023-005, concluyendo y recomendando
que la Organizacion objeto del presente analisis: *“(...) ha realizado la declaracion
del impuesto a la renta del ultimo ejercicio fiscal, ano 2021 y ha dado
cumplimiento a los requisitos establecidos en el articulo 5 de la Resolucion No.
SEPS-IGT-IGS-INFMR-INGINT-2020-0671, de 20 de octubre de 2020. (...)" .-
Recomendando: “(...) emitir el acto administrativo que en derecho corresponda,
a través del cual se cambie el estado juridico de la organizacion de ‘Inactiva’ a
Activa’ (...)";

a través de Memorandos Nos. SEPS-SGD-INSOEPS-2023-0522, SEPS-SGD-
INSOEPS-2023-0776 y SEPS-SGD-INSOEPS-2023-0994 de 03 de abril, de 12
de mayo y de 20 de junio de 2023, la Intendencia Nacional de Supervision a
Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria, aprueba el contenido del
Informe Técnico No. SEPS-INSOEPS-DNSOEPS-INA-IT-2023-005, remite
informacion relevante dentro del proceso y recomendo: “(...) emitir el acto
administrativo que en derecho corresponda, a traves del cual se cambie el estado
juridico de la organizacion de ‘Inactiva’ a ‘Activa’ (...)";

a través de Memorando No. SEPS-SGD-1GJ-2023-2044 de 20 de julio de 2023, la
Intendencia General Juridica emiti6 su informe correspondiente;

como se desprende de la instruccion agregada en el Sistema de Gestion
Documental de esta Superintendencia, en los comentarios al Memorando No.

SEPS-SGD-1GJ-2023-2044, el 20 de julio de 2023, la Intendencia General
Técnica emitié su “PROCEDER?”, a fin de continuar con el proceso referido;

de conformidad con lo establecido enel Estatuto Orgéanico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, expedido mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-IGD-1GJ-001 de 31
de enero de 2022, el Intendente General Técnico tiene entre sus atribuciones y
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responsabilidades, el suscribir las Resoluciones de reactivacion de las
organizaciones controladas; y,

Que, con Accion de Personal No. 1519 de 21 de julio de 2023, la Intendente Nacional
Administrativa Financiera, delegada de la Superintendente de Economia Popular y
Solidaria, resuelve la subrogacion de la sefiora Maria Belén Figueroa Grijalva en las
funciones de Intendente General Técnico.

En uso de las atribuciones legales y reglamentarias,
RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- Excluir de entre aquellas organizaciones de la economia popular
y solidaria declaradas como Inactivas mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-
INSOEPS-DNILO-DNSOEPS-2022-0117 de 11 de abril de 2022; por haber superado la
causal que motivo tal declaratoria y, consecuentemente, cambiar su estado juridico a
ACTIVA, a la COOPERATIVA DE PRODUCCION AGROPECUARIA SAN JOSE
DEL TABLON ALTO, con Registro Unico de Contribuyentes No. 1792230179001,

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Notificar con la presente Resolucion a los directivos y socios de la
Organizacion, en el domicilio legal de la misma, o en los canales electronicos sefialados
para las respectivas notificaciones en esta Superintendencia.

SEGUNDA.- Disponer a la Secretaria General de esta Superintendencia sentar la razon
respectiva del presente acto administrativo en la Resolucion No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-
INSOEPS-DNILO-DNSOEPS-2022-0117; y, la publicacion de esta Resolucion en el
Registro Oficial, asi como su inscripcion en los registros correspondientes.

TERCERA.- Disponer a la Direccion Nacional de Comunicacion e Imagen Institucional
de esta Superintendencia, la publicacion de la presente Resolucion en un periddico de
amplia circulacion del domicilio de la Cooperativa sefialada en la presente Resolucion; y,
en el portal web de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

CUARTA.- Notificar la presente Resolucion al Servicio de Rentas Internas para los fines
legales correspondientes.

QUINTA.- Disponer que la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
Resolucion ponga en conocimiento de la Direccion Nacional de Procuraduria Judicial y
Coactiva e Intendencia Nacional Administrativa Financiera, el contenido de la presente
Resolucion para que procedan en el ambito de sus atribuciones y responsabilidades.
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SEXTA .- La presente Resolucion regird a partir de la fecha de su expedicion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial. De su ejecucion y cumplimiento, encarguese la
Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion; y, posteriormente
del seguimiento de la declaratoria de actividad encarguese la Intendencia Nacional de
Supervision a Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado y firmado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 31
dias del mes de julio 2023.

7k Firmado electrénicamente por:

RMARIA BELEN
% FIGUEROA GRIJALVA

MARIA BELEN FIGUEROA GRIJALVA
INTENDENTE GENERAL TECNICO (S)
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