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RESOLUCION No. CPCCS-PLE-SG-050-E-2021-647
11-08-2021

EL PLENO

DEL CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

Que,

Que,

Que,

Que,

CONSIDERANDO:

de conformidad con el Art. 6] numeral 7 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, las ecuatorianas y ecuatorianos gozan del derecho a desempefar
empleos y funciones publicas con base en méritos y capacidades, y en un sistema
de seleccion y designacion transparente, incluyente, equitativo, pluralista y
democratico, que garantice su participacion, con criterios de equidad y paridad
de género, igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad y
participacion intergeneracional;

el Art. 205 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone que los
representantes de las entidades que forman parte de la Funcion de Transparencia
y Control Social ejerceran sus funciones durante el periodo de cinco afos.
Deberan ser ecuatorianas o ecuatorianos, estar ¢n goce de los derechos politicos
y seran seleccionados mediante concurso publico de oposiciéon y méritos, con
postulacion, veeduria e impugnacion ciudadana;

el Art. 207 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, crea el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, para promover e incentivar el ejercicio
de los derechos relativos a la participacion ciudadana, impulsar y establecer
mecanismos de control social en los asuntos de interés publico, y designar a las
autoridades que le correspondan de acuerdo con la Constitucion y la ley;

el Art. 208 numeral 11 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, confiere
al Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social la atribucion de designar
a las primeras autoridades de la Defensoria del Pueblo, Defensoria Publica,
Fiscalia General del Estado y Contraloria General del Estado, luego de agotar el
proceso de seleccion correspondiente;

el Art. 209 de la Constitucion de la Republica, senala que para cumplir sus
funciones de designacion el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
organizara comisiones ciudadanas de seleccion que seran encargadas de llevar a
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Que,

Que,

cabo el concurso de oposicion y méritos con postulacion, veeduria y derecho a
impugnacion ciudadana;

el Art. 71 de la Ley Orgénica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, que trata de las medidas de la accidn afirmativa, sefiala que en el caso de
la designacion de Defensor del Pueblo, Defensor Publico, Fiscal General y
Contralor General del Estado y en las designaciones de cuerpos colegiados se
garantizard la integracion paritaria de hombres y mujeres de concursos
diferenciados y al menos la inclusién de una persona representante de los pueblos
y nacionalidades indigenas, afroecuatorianos y montubios. En cada uno de los
concursos se aplicara los mismos criterios de accion afirmativa previstos para la
designacion de consejeras y consejeros;

la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el
articulo 69 prevé que: “El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
designard a las maximas autoridades de la (...) Contralorfa General del Estado
(...) de conformidad con lo dispuesto en el articulo 208 numerales 11 y 12 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador (...);

mediante Res. No. CPCCS-PLE-SG-035-2020-187 de la sesion ordinaria del
Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social celebrada el 27
de mayo de 2020, resolvid: Expedir el REGLAMENTO PAR LA SELECCION
Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORDAD DE LA DFENSORIA
PUBLICA, el mismo que fue publicado en la Edicion Especial del Registro
Oficial No. 705 del 26 de junio de 2020;

Que, mediante Res. No. CPCCS-PLE-SG-043-E-2021-602 de la sesion extraordinaria

Que,

del pleno del Consejo de Participaciéon Ciudadana y Control Social celebrada el
25 de junio de 2021, se resolvié: Expedir el INSTRUCTIVO PARA LA
SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
DEFENSORIA PUBLICA.

mediante Memorando Nro. CPCCS-CGAIT-2021-0396-M de fecha 10 de agosto
de 2021, suscrito por el Mgs. Hugo José Icaza Valencia, COORDINADOR
GENERAL DE ASESORIA JURIDICA (ENCARGADQ), presenta algunas
RECOMENDACIONES GENERALES PARA APLICACION EN LA
REDACCION DE REGLAMENTOS E INSTRUCTIVOS PARA
DESIGNACION DE AUTORIDADES; v, emite su criterio orientador no
vinculante, en el sentido de recomendar la adopcion de las reformas propuestas a
los Reglamentos ¢ Instructivos para la seleccidon y designacion de integrantes de
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la Conferencia Plurinacional e Intercultural de Soberania Alimentaria (COPISA),
del Comité Intersectorial Nacional de Desarrollo de Fronteras y de la Primera
Autoridad de la Defensoria Publica, para el afianzamiento de la seguridad juridica
como derecho constitucional que debe garantizar el organismo;

Que, este criterio orientador no vinculante, lo emite al amparo de lo prescrito en el
articulo 14 de la Resolucion No. 006-075-2011-CPCCS del 21 de enero del 2011,
contentiva del Reglamento Organico por Procesos del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, que en su precitado articulo, ordinal 3, subordinal
3.1, numeral 3.1.1, literal b) establece entre las atribuciones y responsabilidades
de este despacho: “Asesorar juridicamente en temas administrativos al
Presidente/a de la Entidad Asesorar juridicamente para pronunciamientos
institucionales (...) "

En ejercicio de la atribucion conferida en el Art. 38 numeral 4 de la Ley Organica del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y mas normas constitucionales,
legales y reglamentarias,

RESUELVE:

Articulo 1.- Acoger v aprobar las RECOMENDACIONES GENERALES PARA LA
APLICACION EN LA REDACCION DE REGLAMENTOS E INSTRUCTIVOS
PARA DESIGNACION DE AUTORIDADES, presentado por el Mgs. Hugo José€ lcaza
Valencia, COORDINADOR  GENERAL DE  ASESORIA  JURIDICA
(ENCARGADO), mediante Memorando Nro. CPCCS-CGAJ-2021-0396-M de 10 de
agosto de 2021,

Articulo  2.- Reformar el REGLAMENTO PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA DEFENSORIA
PUBLICA, aprobado mediante Res. No. CPCCS-PLE-SG-035-2020-187 de la sesion
ordinaria del Pleno de Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social del 27 de
mayo de 2020, publicado en la Edicion Especial del Registro Oficial No. 705 del 26 de
junio de 2020, conforme al siguiente texto:

El At. 29 dirda: “(Oposicion).- Lu fase oposicion se sustanciara a través de dos fases,
siendo éstas:

a.  Examen escrito: hasta 30 puntos. y,

b.  Examen practico. hasta 20 puntos.
En el desarrollo de cada una de estas fases, el o la postulante no podrda utilizar ningun
documento ni equipo tecnologico o digital que pudiere ser usado como apoyo para el
cumplimiento de su trabajo.”
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El Art. 30 dira: (Examen escrito) - El examen escrito, tendrda una valoracion de maximo
30 puntos y tiene como finalidad, determinar el nivel de conocimientos de los y las
postulantes. El examen versara sobre temas de Derechos Humanos. Derecho
Constitucional. Derecho Penal. Derecho Procesal, Derecho Administrativo. Derecho
de Familia, Justicia Indigena. Derechos Colectivos. gestion administrativa y otras
afines a la mision institucional de la Defensoria Publica.

El banco constarda de 1000 pregunias. distribuidas de manera proporcional en funcion
de las materias en las que la Defensoria Publica brinda atencion a la ciudadania (penal
y social), mismas que serdan elaboradas por una comision de académicos designuda
por el Pleno del CPCCS. El banco de preguntas serd publicado 48 horas antes del
inicio de la prueba a los/as postulantes. ™

El Art. 34 dird: “(Valoracion).- Los integrantes de la Comision Ciudadana de Seleccion
evaluardan la comparecencia de los postulantes de acuerdo con la siguiente tabla:
a) Conocimientos, habilidades y destrezas para la presentacion de la defensa del
caso que corresponda, con un puntaje de | hasta 10 punios,
b) Capacidad de andlisis del caso que aleatoriamente se le signe e inltroduccion,
sustentacion de pruebas, con un puntaje de 1 hasta 10 puntos.”

El Art. 41 dira: (Impugnaciones).- Deniro del iérmino de cinco (3) dias, conlados a
partir de la fecha de la resolucion constante en el articulo 20 del presente reglamento
y su respectiva publicacion. la ciudadania podrd presentar impugnaciones cuando
considere que los postulantes, en el proceso para designar la primera autoridud de la
Defensoria Publica. han incurrido en una o mas de las siguientes causales: (...) "

Articulo 3.- Reformar el INSTRUCTIVO del REGLAMENTO PARA LA
SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
DEFENSORIA PUBLICA, aprobado mediante Res. No. CPCCS-PLE-SG-035-2020-
187 de la sesidn ordinaria del Pleno de Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social del 27 de mayo de 2020, conforme al siguiente texto:

El Art. 13 dira: ~(Inscripcion de las y los postulantes) (...)

(...) Las Postulaciones se receptardan unicamente en la oficina Matriz y Delegaciones
Provinciales del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en horario de
08h30 a 17h00. incluido el ultimo dia habil de postulaciones del Ecuador continental
v en la misma hora dentro del huso horario correspondienie en el exterior o en la
Region Insular de Galapagos. (...). "

El Art. 15 dira: “(Escaneo de los documentos del expediente).- Una vez ingresado el
expediente, el personal designado, escaneard todas y cada una de las fojas y entregara
a la o el responsable de la oficina del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social. mediantq informe diario que detallard el niimero y codigo de los expedientes
entregados. " .
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El Art. 28 dira: “(dplicacion).- La prueba de oposicion se realizard en la ciudad de
Quito, en el lugar, dia y hora senalados por la Comision Ciudadana de Seleccion. La
prueba serd generada de forma aleatoria, unica e impresa, a través de la herramienta
informdatica elaborada para dicho proposito y se entregard a las y los postulantes
minutos antes del inicio de la misma, con una duracion maxima de 2 horas.

La prueba contendrd 40 preguntas de opcion multiple, cada respuesta correcta tendra
el valor de 0,75 puntos. Cada pregunia tendrc una sola respuesta.

Cualquier intento de copia o fraude hard que la prueba quede anulada. El personal

)

identificado la retirara y la o el postulantes abandonara la sala. .

Articulo 4.- El presente Instructivo entrara en vigencia a partir de su aprobacion por
el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Articulo 5.- Disponer a la Coordinacion General de Comunicacion  Social,
Comunicacion Participativa y Atencidn al Ciudadano, proceda con la publicacion de la
presente resolucion, en la pagina web institucional.

Articulo 6.- Disponer a la Secretaria General notifique con el contenido de esta
resolucion al Registro Oficial para su publicacion, y a la Coordinacion General de
Comunicacion Social, Comunicacién Participativa y Atencidn al Ciudadano para que
procedan conforme corresponda en el ambito de sus competencias.

DISPOSICION FINAL.- La presente resolucion entrard en vigencia a partir de su
aprobacion.

Dado en la plataforma digital elegida por el Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, en el Distrito Metropolitano de Quito, hoy once de agosto de dos mil
veintiuno.

v 7 7 .
Mgs. David Roséro Minda
PRESIDENTE SUBROGANTE
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
SECRETARIA GENERAL.- Certifico que la presente resolucion fue adoptada por ei@
Pleno del CPCCS, en la reinstalacion de la Sesién Extraordinaria No. 050, realizada el
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11 de agosto de 2021, de conformidad con los archivos correspondientes, a los cuales
me remito. LO CERTIFICO.-

XR]O GENERAL
CONSEJO DE PARTICIPACIOT\ CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

FE DE ERRATAS: En la Resolucién No. CPCCS-PLE-SG-050-E-2021-647 11-08-
2021, en la parte resolutiva, en el Articulo 3, tercer inciso, DICE “El Art. 15 diréa:
“(Escaneo de los documentos del expediente).- Una vez ingresado el expediente. el
personal designado. escaneard todas y cada una de las fojas y entregara a la o el
responsable de la oficina del Consejo de Participacion Ciududana y Control Social,
mediante informe diario que detallard el numero y codigo de los expedientes
entregados.”’; 'y, DEBE DECIR: “Art. 15.- [Escaneo de los documentos del
expediente].- El o la postulante debera escanear cada una de las fojas contenidas en su
carpeta y subirlas al sitio web institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social designado para tal efecto e imprimir el documento de validacion
electronico. Luego de este proceso el o la postulante deberd acercarse a las oficinas del
Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, en concordancia con el
reglamento que rige este concurso y entregar el expediente de manera fisica.

Una vez concluido este procedimiento, el personal designado y el responsable de la
oficina respectiva, elaboraran un informe diario que detallara el nimero y cédigo de los
expedientes recibidos”™. Quito, 09 de septienn@gcﬂ@%ﬁ%}::{ﬁ:@IERTIFlCO.-

e \

T ’a'o Oviedo Caiced
ERAL

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

CERTIFICO: Que el presente documento es fiel copia de su original, que reposa en
los archivos correspondientes, a los cuales me remito.- Quito, 09 de septiembre de
2021. LO CERTIFICO.-

Ued ANGEL LEONARDO
e OVIEDO CAICEDO

Dr. Angel Leonardo Oviedo Caicedo
SECRETARIO GENERAL
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
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CODIFICACION DEL REGLAMENTO DE COMISIONES CIUDADANAS DE SELECCION

TITULO |
NORMAS GENERALES

' CAPITULO |
DEL AMBITO, OBJETO, COMPETENCIA Y PRINCIPIOS

Art. 1.- Ambito y objeto.- El presente reglamento se aplicard para la conformacion,
organizacion y funcionamiento de las Comisiones Ciudadanas de Seleccidn, encargadas de la
realizacion de los concursos publicos de méritos y concursos publicos de oposicién y méritos
con postulacion, veeduria y derecho a la impugnacién ciudadana, para la designacién de las
primeras autoridades de la Defensoria del Pueblo, Defensoria Publica, Fiscalia General del
Estado, Contraloria General del Estado, miembros del Consejo Nacional Electoral, Tribunal
Contencioso Electoral, Consejo de la Judicatura y demas autoridades que prescriba la
Constitucion de la Republica y la Ley.

Art. 2.- Competencia.- Por mandato constitucional y legal al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social le corresponde organizar Comisiones Ciudadanas de Seleccion que
seran encargadas de llevar a cabo, en los casos que corresponda, los concursos publicos de
méritos y concursos publicos de oposicion y méritos con postulacion, veeduria y derecho a
impugnacion ciudadana.

Art. 3.- Principios rectores.- Los concursos se regiran por los principios de transparencia,
oportunidad, independencia, igualdad, paridad de género, alternabilidad, probidad, no
discriminacion, publicidad e interculturalidad.

Art. 4.- Publicidad de la informacién y notificaciones.- Con el fin de transparentar los
procesos de seleccion y garantizar el control social, toda informacion relacionada con la
aplicacion de este Reglamento sera publica y constara en el portal web institucional.

Todas las notificaciones y publicaciones a realizarse en el presente proceso de seleccion se
efectuaran dentro del término de dos (2) dias, contados a partir de la resolucion del érgano
competente y se haran en el correo electronico sefialado para el efecto por la o el postulante,
asi como en el portal web institucional y en las instalaciones del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social. En el exterior, las publicaciones se realizaran a través de las
oficinas consulares del Ecuador.

Art. 5.- Veedurias ciudadanas.- El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
garantizara en todas las fases de los procesos de seleccion de autoridades, el ejercicio de las
veedurias ciudadanas, bajo los principios de independencia, objetividad, imparcialidad vy
transparencia, de conformidad con el reglamento respectivo.

Art. 6.- Designacion de notaria o notario publico.- De la ndmina de notarias y notarios del
Cantén Quito, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadanay Control Social seleccionara
a la notaria o notario principal y suplente, por sorteo publico, quien dara fe publica de los actos
que asi lorequieran dentro del proceso.
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Art. 7.- Atribuciones del Pleno del Consejo de Participacién Ciudadana y Control
Social.- Son atribuciones del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
en los procesos de conformacion de las Comisiones Ciudadanas de Seleccion, las siguientes:

i

2,

Organizar el proceso de conformacion y funcionamiento de las Comisiones Ciudadanas
de Seleccion;

Coordinar las acciones en cada una de las etapas del proceso de seleccion de las
autoridades con las Comisiones Ciudadanas de Seleccion;

Vigilar la transparencia en la ejecucion de los actos de las Comisiones Ciudadanas de
Seleccion;

Conformar el equipo técnico para el proceso de seleccion de las Comisiones
Ciudadanas de Seleccion;

Aprobar los informes que emita el equipo técnico para el proceso de seleccion de las
Comisiones Ciudadanas de Seleccion;

Conocer y resolver en Unica y definitiva instancia, las impugnaciones presentadas, asi
como las reconsideraciones propuestas por las y los postulantes;

Absolver consultas sobre la aplicacién de las normas contenidas en el presente
reglamento y resolver sobre situaciones no previstas en el mismo, cuyas resoluciones
seran de cumplimiento obligatorio; v,

Las demas facultades y competencias que la Constitucion, la ley y el presente
reglamento le otorguen para el cumplimiento de sus obligaciones.

Art. 8.- Equipo técnico.- El equipo técnico sera designado por el Pleno del Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social, que sera conformado por ocho (8) integrantes
elegidos de la némina institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
y estard encargado de brindar apoyo administrativo, logistico y operacional a los procesos.
Seran nombrados el mismo dia que se realice la convocatoria.

Son obligaciones del equipo técnico:

1.

Cumplir las normas constitucionales, legales y del presente reglamento, asi como las
disposiciones que emanen del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social,

Emitir los informes debidamente motivados que correspondan a cada fase del proceso
y presentarlos oportunamente al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social;

Guardar absoluta reserva sobre los documentos e informacion relacionada con el
concurso;

Responder administrativa, civil y penalmente por sus actos u omisiones en el gjercicio
de sus funciones; v,

Las demas que se establezcan en el correspondiente instructivo para el proceso de
conformacion de las Comisiones Ciudadanas de Seleccion.

TiTULO II
CONFORMACION DE LAS COMISIONES CIUDADANAS DE SELECCION

CAPITULO |
DELAS Y LOS POSTULANTES
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Art. 9.- Declaracion de las y los postulantes.- Al momento de presentar sus postulaciones,
las y los ciudadanos, aceptaran expresamente cumplir con todas las normas aplicables a cada
concurso, asi como a las resoluciones y disposiciones impartidas por el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.

Art. 10.- Facultad de verificacion.- En cualquier etapa de los concursos, el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social estara facultado para solicitar de oficio informacién
sobre la o el postulante, a cualquier entidad publica o privada, para verificarinformacion,
declaraciones o documentos recibidos, a efectos de pronunciarse motivadamente sobre la
aptitud o probidad de las y los postulantes.

Toda documentacion entregada fuera del plazo correspondiente o que no esté conforme a lo
dispuesto en la normativa, se considerara como no presentada.

Art. 11.- Conformacion.- Cada una de las Comisiones Ciudadanas de Seleccién estara
conformada por una delegada o delegado y su respectivo suplente de cada Funcién del
Estado e igual numero de representantes principales y sus respectivos suplentes de las
organizaciones sociales y la ciudadania, escogidos estos Ultimos mediante sorteo publico de entre
los treinta mejor calificados, que previamente hayan cumplido los requisitos determinados en
la ley, en el presente reglamento, en el reglamento especifico y en el respectivo instructivo,
sometidos a escrutinio publico e impugnacion ciudadana.

Se conformara una Comision Ciudadana por cada proceso de seleccion. Ejerceran sus
funciones durante el tiempo programado por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social. Se garantizara su integracion de manera paritaria entre hombres y mujeres de manera
secuencial y alternada. Se promovera en su integracion la interculturalidad.

En caso de ausencia temporal o definitiva de una comisionada o comisionado principal lo
subrogara el suplente en orden de prelacion, conforme el sorteo.

CAPITULO Il
REQUISITOS Y PROHIBICIONES PARA SER COMISIONADA O COMISIONADO DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES Y LA CIUDADANIA

Art. 12.- Requisitos.- Para ser comisionada o comisionado de las organizaciones sociales v la
ciudadania se requieren los mismos requisitos que para ser Consejera o Consejero del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, siendo estos los siguientes:

Ser ecuatoriana o ecuatoriano;

Estar en goce de los derechos de participacion;

Haber cumplido 18 afios de edad al momento de presentar la postulacion;

Acreditar probidad notoria reconocida por el manejo adecuado y transparente de
fondos publicos, para aquellas personas que los hayan manejado; desempefio
eficiente en la funcion privada y/o publica, asi como diligencia y responsabilidad en el
cumplimiento de sus obligaciones;

5. Ademas de los requisitos senalados precedentemente y de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 57 de la Ley Organica del Consejo de Participacion

B =

10
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Ciudadana y Control Social, las y los postulantes™d®s€ran acreditar conocimiento y
experiencia en los asuntos relacionados con las funciones de la autoridad a ser
designada; o conocimiento y experiencia en temas de gestion publica.

Las y los postulantes deberan adjuntar su hoja de vida en base al formulario respectivo,
disponible en las oficinas que el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social autorice
o en el portal web institucional.

Cada organizacion social postulara una Unica candidata o candidato por Comisién Ciudadana
de Seleccién y cada ciudadana o ciudadano podré postularse para una sola Comision
Ciudadana de Seleccién. En caso de organizaciones sociales se adjuntara la carta de auspicio
debidamente motivada.

La o el postulante sera responsable por cualquier falsedad o inexactitud en la solicitud o en la
documentacion presentada, lo que dara lugar a su descalificacion; sin perjuicio de las
responsabilidades civiles o penales aque hubiere lugar.

Art. 13.- Prohibiciones.- Las prohibiciones de los y los comisionados seran las que establece
la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, por tanto no podran
postularse quienes:

1. Se hallaren en interdiccion judicial, mientras ésta subsista, salvo el caso de insolvencia
o quiebra que no haya sido declarada fraudulenta;

2. Hayan recibido sentencia ejecutoriada que condene a pena privativa de libertad,
mientras ésta subsista;

3. Mantengan contrato con el Estado como persona natural, socio, representante o
apoderado de personas juridicas, siempre que el contrato se haya celebrado para la
ejecucion de obra publica, prestacion de servicio publico o explotacion de recursos
naturales;

4. No hayan cumplido las medidas de rehabilitacion resueltas por autoridad competente,

en caso de haber sido sancionado por violencia intrafamiliar o de género;

Hayan ejercido autoridad ejecutiva en gobiernos de facto;

Hayan sido sentenciados por delitos de lesa humanidad y crimenes de odio;

Tengan obligaciones pendientes con el Servicio de Rentas Internas;

En los Ultimos dos afios hayan sido o sean directivos/as de partidos 0 movimientos

politicos inscritos en el Consejo Nacional Electoral y/o hayan desempefiado una

dignidad de eleccion popular en el mismo lapso;

S0 o

9. Sean juezasy jueces de la Funcion Judicial, miembros del Tribunal Contencioso Electoral,
del Consejo Nacional Electoral, Secretarios, Ministros de Estado y los miembros del
servicio exterior, salvo que hayan renunciado a sus funciones seis meses antes de la
fecha sefialada para su inscripcion;

10. Sean miembros de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional en servicio activo o
representantes de cultos religiosos;

11. Adeuden dos o mas pensiones alimenticias debidamente certificadas por la autoridad
judicial competente;

12. Sean cényuges, tengan unién de hecho, sean parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad con los miembros del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social;
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13. Sean conyuges, mantengan union de hecho o seaWentes dentro del cuarto grado
de consanguinidad o segundo de afinidad con otra u otro postulante a la misma
Comisién Ciudadana de Seleccién, de ser el caso, se sorteara a quien deba excluirse
del proceso;

14. Hayan sido Consejeros o Consejeros del Consejo de Participacion Ciudadana vy
Control Social hasta dos anos después de terminadas sus funciones;

15. Tengan obligaciones patronales y/o personales en mora con el IESS;

16. Incurran en las demas prohibiciones que determine la Constitucion y la Ley.

La o el postulante acreditara no estar incurso en ninguna de las prohibiciones sefialadas,
mediante una declaracion juramentada otorgada ante notaria o notario publico, que en formato
Unico, emitira el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social en su portal web
institucional; en la que ademas se autorizara de manera expresa el acceso a los datos de
caracter personal de la o el postulante, para verificar la informacion, declaraciones o
documentos recibidos. En esta declaracion la o el postulante también debera sehalar que
cumple con lo dispuesto en los numerales 2 y 4 del articulo 12 del presente reglamento.

CAPITULO 1ll
CONVOCATORIA, INSCRIPCION Y POSTULACION

Art. 14.- Convocatoria.- El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social realizara
la convocatoria para la conformacion de las Comisiones Ciudadanas de Seleccion, mediante
publicacion en el Registro Oficial y difundida en los idiomas oficiales de relacién intercultural,
en el portal web institucional, en tres diarios de amplia circulacion nacional; y en los medios
de comunicacion y difusion masiva a nivel local y nacional que el Consejo determine.

Los representantes diplomaticos vy las oficinas consulares del Ecuador, seran responsables
de la difusion y promocioén de la convocatoria a fin de obtener la participacién activa de las
ecuatorianas y ecuatorianos en el exterior.

Una vez transcurrido el término de diez (10) dias, contados a partir de la publicacion de la
convocatoria, culminara el periodo para recibir postulaciones. Por ningin concepto se
recibiran postulaciones fuera del término y horario previstos o en un lugar distinto al indicado.

Las postulaciones realizadas a través de las oficinas consulares y de las delegaciones
provinciales deberan ser escaneadas y remitidas inmediatamente al correo electronico que se
sefale en la convocatoria; los originales deberan ser remitidos dentro del término de cuarenta y
ocho (48) horas siguientes a la expiracion del plazo de recibidas las postulaciones. La
Secretaria General debera verificar con las oficinas consulares la presentaciéon de las
postulaciones.

Art. 15.- Contenido de la convocatoria. - La convocatoria sera aprobada por el Pleno del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social y contendra al menos:

1. La denominacion de las Comisiones Ciudadanas de Seleccion a conformarse segun la
autoridad a designar;

2. Requisitos y prohibiciones que deben cumplir las y los postulantes;

3. Etapas del concurso;
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4. Documentos a entregar y su forma de presentacion;
5. Lugar, fecha y hora de recepcion de postulaciones.

Art. 16.- Formulario y documentos de respaldo.- El formulario de postulaciones sera
publicado en el portal web institucional, el mismo que seré llenado y suscrito por las y los
postulantes y remitido via electrénica, luego de lo cual se lo entregara de forma impresa, firmado
por las y los postulantes, en los lugares determinados en este reglamento, conjuntamente con
los documentos requeridos, en original o copia certificada, debidamente sumillados y foliados por
la 0 el postulante.

No se considerara el formulario y demas documentos que contengan afadiduras, enmiendas o
tachones presentados por la o el postulante de conformidad con el instructivo pertinente.

Art. 17.- Presentacion de postulaciones.- Las postulaciones seran presentadas en las
oficinas del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y en las Delegaciones
Provinciales en el horario especificado en la convocatoria. En el caso de las y los ciudadanos
residentes en el exterior, seran presentadas en las oficinas consulares del Ecuador.

Una vez presentada la documentacion se entregard a la o el postulante el acta de entrega
recepcion del expediente que contendré datos generales del postulante, nimero de fojas, fecha y
hora de presentacion vy las firmas de la o el postulante y de la o el servidor publico que recibio el
expediente.

La recepcién de los expedientes concluird a las 17h00, del dltimo dia establecido en la
convocatoria para el territorio nacional y en la misma hora dentro del huso horario
correspondiente, en el exterior.

Las postulaciones realizadas a través de las oficinas consulares y de las delegaciones
provinciales deberan ser escaneadas Yy remitidas inmediatamente al correo electronico que se
sefiale en la convocatoria; los originales deberan ser remitidos dentro del término de cuarenta
y ocho (48) horas siguientes a la expiracion del plazo de recibidas las postulaciones. La
Secretaria General debera verificar con las oficinas consulares la presentacion de las
postulaciones.

La Secretaria General remitira los expedientes dentro del término de cuarenta y ocho (48)horas
de haber sido recibidos al equipo técnico respectivo, en el orden de su recepcion.

Art. 18.- Revision de requisitos de admisibilidad.- El equipo técnico designado por el Pleno del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, dentro del término de ocho dias contados desde
la recepcion de los expedientes remitidos por la Secretaria General, realizaré la verificacion de los
requisitos y prohibiciones establecidos en el presente Reglamento y presentara al Pleno del Consejo
de Participaciéon Ciudadana y Control Social un informe de admisibilidad para su conocimiento y
resolucion, previa convocatoria de la Presidencia.

Una vez recibido el informe de admisibilidad, la Presidenta o el Presidente convocara al Pleno del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social dentro del término de setenta y dos (72)
horas.

Art. 19.- Resolucién del Pleno.- El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social resolvera dentro dcl término de un (1) dia y dispondra la notificacion y publicacion de
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la referida resolucion. Estos actos se realizaran de con™®®fiad con lo establecido en el
articulo 4 del presente reglamento.

Las y los postulantes que cumplan los requisitos pasaran a la fase de calificacion de méritos.

Art. 20.- Reconsideracion.- La o el postulante que se considere afectado por la resolucion del.
Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social podra solicitar la’
reconsideracion de la resolucion de manera motivada acompanada por la documentacion de
soporte, ante el mismo organo, en el téermino de tres (3) dias contados a partir de la
notificacion.  El equipo técnico presentara el informe de reconsideracion a la Presidenta o
Presidente, quien convocara al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
dentro del término de setenta y dos (72) horas. El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana
y Control Social resolvera en unica y definitiva instancia, dentro del término de un (1) dia. De
esta resolucion no cabe apelacion.

Las solicitudes de reconsideracién se receptaran en la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, en las delegaciones provinciales o en las oficinas
consulares del Ecuador. No se aceptaran solicitudes fuera del tiempo y lugar sefialados.

Las delegaciones provinciales y las oficinas consulares, escanearan las solicitudes de
reconsideracion y las remitiran inmediatamente a la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social. Las solicitudes de reconsideracion originales seran
remitidas en el término de veinticuatro (24) horas.

La resolucion del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social sobre las
reconsideraciones se notificara y publicara de conformidad con lo establecido en el articulo 4 de
este reglamento.

Las y los postulantes cuya reconsideracion haya merecido resolucion favorable, pasaran a la
fase de calificacion de méritos.

Art. 21.- Calificacion de meéritos.- Las y los postulantes seran evaluados sobre cincuenta
puntos que corresponden a la calificacion de meéritos. Los criterios de valoracién de
calificaciones de méritos a las y los postulantes se estableceran en el reglamento del concurso
especifico para la eleccion de autoridades o miembros de cuerpos colegiados.

Art. 22.- Accion afirmativa.- En la evaluacion y calificacion de méritos de las y los postulantes
se aplicaran medidas de accion afirmativa que promuevan la igualdad. Cada accion afirmativa sera
calificada con un punto acumulable hasta maximo dos (2) puntos a excepcion del literal f. La
calificacion atribuida como accién afirmativa se aplicara sin que se exceda la nota maxima de
puntaje asignado a la evaluacion por méritos. Las acciones afirmativas se aplicaran en las
siguientes circunstancias:

a. Ecuatoriana o ecuatoriano en el exterior por lo menos tres afios en situacion de movilidad
humana, que sera acreditado a través del certificado de movimiento migratorio;

b. Personas con discapacidad acreditado mediante el certificado del Consejo Nacional de Igualdad
de Discapacidades o del Ministerio de Salud Publica;

c. Pertenecer a los quintiles uno y dos de pobreza, acreditado con certificado del Ministerio
de Inclusién Econémica y Social;
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d. Sermenor de 30 0 mayor de 65 afios al momento de presentar su postulacion, lo que sera acreditado
con la copia notariada de la cédula de ciudadania;

e. Persona domiciliada y con actividad econémica principal y permanente durante los Ultimos cinco
afios en la zona rural, condicién que sera acreditada con certificado de la Junta Parroquial o
declaracion juramentada; y,

f. Las personas que han sido reconocidas y declaradas héroes o heroinas nacionales,
de acuerdo al art. 3, numeral 2 de la Ley de Reconocimiento a los Héroes y Heroinas
Nacionales recibiran 5 puntos.

Art. 23.- Informe del equipo técnico.- El equipo técnico, dentro del término de diez (10) dias
contados a partir de la resolucion del Pleno respecto al informe de admisibilidad y/o de la
resolucién del informe de reconsideraciones, entregara a la Presidenta o Presidente del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social el informe de calificacion de méritos
correspondiente a los treinta mejores calificados, en listas diferenciadas de mujeres y
hombres. La Presidenta o Presidente del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social
convocara al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social dentro del
término de setenta y dos (72) horas.

El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social conocerd y resolvera
respecto del informe de méritos y accién afirmativa presentado por el equipo técnico y
dispondra la notificacién a las y los postulantes y la publicacién de los resultados en el portal
web institucional, de conformidad con el Art. 4 del presente reglamento.

Art. 24.- Solicitud de recalificacion.- Las y los postulantes podran solicitar al Pleno del
Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, por escrito y debidamente
fundamentada, la recalificacion sobre su propia puntuacién de méritos y accion afirmativa,
dentro del término de tres (3) dias contados a partir de la notificacion.

El Equipo Técnico dentro del término de tres (3) dias de recibidas las solicitudes de
recalificacion, conocera y elaborara un informe que lo remitira a la Presidenta o Presidente
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, quien dentro del término de setenta
y dos (72) horas convocara al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
para su conocimiento y resolucion.

El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social conocera y resolvera
respecto del informe de recalificacion presentado por el equipo técnico y dispondra la
notificacion a las y los postulantes y la publicacion de los resultados en el portal web
institucional, de conformidad con el Art. 4 del presente reglamento.

Art. 25.- Determinacion de postulantes mejores calificados.- El Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social resolvera en el término de tres (3) dias respecto de
los treinta (30) mejores calificados, en listas diferenciadas de quince mujeres y quince
hombres, procurando que consten representantes de las nacionalidades y pueblos indigenas,
afroecuatorianos 0 montubios. En el caso de existir empate en el puntaje entre los mejores
calificados, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social realizara un
sorteo publico dispondra la notificacion y publicacion de dicho listado de acuerdo con lo
establecido en el presente reglamento.
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Art. 26.- Sorteo publico de los representantes de organizaciones sociales y la ciudadania.- El
sorteo para la seleccion de las y los diez (10) delegadas y delegados de la ciudadania a la comision
ciudadana de seleccion sera diferenciado, ante notaria o notario publico y se realizara entre las y los
treinta postulantes mejor calificados por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

Los resultados del sorteo publico para la integracion de la Comision Ciudadana de Seleccion seran
difundidos en los idiomas de relacion intercultural en el portal web institucional del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.

Las oficinas consulares del Ecuador, seran responsables de la difusién y promocion de los resultados
del sorteo.

TITULO 1l

CAPITULO |
DELEGADOS DE LAS FUNCIONES DEL ESTADO

Art. 27.- Requerimiento.- La Presidenta o Presidente del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, al dia siguiente de publicada la convocatoria para la conformacion de las Comisiones
Ciudadanas de Seleccion, requerira a los representantes legales de los méaximos organismos de
decision de las Funciones Ejecutiva, Legislativa, Judicial, de Transparencia y Control Social, y
Electoral, que remitan dentro del término de treinta (30) dias, los nombres de dos delegados, un hombre
y una mujer, sin determinar principalidad o suplencia.

Si la Funcion del Estado no remite la nomina de delegados, el Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social designara directamente mediante sorteo publico, al
representante de dicha funcion de entre sus servidores, que consten en la informacion que para el
efecto se solicite al Ministerio del Trabajo.

Las delegadas o delegados de las Funciones del Estado, deberan cumplir los requisitos y no encontrarse
incursos en ninguna de las prohibiciones previstas en la Ley y en este reglamento. Perteneceran a
las Funciones del Estado que los delegan y seran designados por el maximo organismo de decision de
cada una de ellas.

La delegada o el delegado sera responsable por cualquier falsedad o inexactitud en la
documentacion presentada. La evidencia de cualquier falsedad o inexactitud dara lugar a su
descalificacion, sin perjuicio a las responsabilidades administrativas, civiles o penales a que
hubiere lugar.

Art. 28.- Revision de requisitos.- Vencido el plazo para recepcion de la ndémina de las y los
delegados de las Funciones del Estado, el equipo técnico verificara, dentro del término de dos
(2) dias, que cumplan con los requisitos de admisibilidad y que no se encuentren incursos en
las prohibiciones previstas en la ley y en el presente reglamento, y presentara un informe a la
Presidenta o Presidente del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social quien convocara
al Pleno del Consejo dentro del término de setenta y dos (72) horas para que resuelva dentro del
término de un (1) dia.
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En el caso de que una delegada o delegado se encuentre incurso/a en alguna prohibicion ono
cumpla con los requisitos, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
requerird a la Funcién del Estado correspondiente que dentro del plazo de tres (3) dias,
proceda a remitir una nueva delegacion, bajo la prevencion que de no hacerlo, el Pleno del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social designara directamente mediante sorteo publico, al
representante de dicha Funcion de entre sus servidores que consten en la informacion que para
el efecto se solicite al Ministerio del Trabajo.

Conforme al informe presentado por el equipo técnico, el Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social resolvera y notificaré los resultados a los delegados y a los
representantes de los maximos organismos de decision de las funciones del Estado y los
publicara en el portal web institucional.

~ CAPiTULON
ESCRUTINIO PUBLICO E IMPUGNACION CIUDADANA

Art. 29.- Presentacion de impugnaciones.- Dentro del término de cinco (5) dias, contados a
partir de la publicacion del resultado del sorteo publico y el listado de las y los delegados de las
funciones del Estado, la ciudadania podra presentar impugnaciones, cuando se considere que
las candidaturas no cumplen con los requisitos legales, por falta de probidad o idoneidad, o estar
incursos en alguna de las prohibiciones o hubieren omitido informacion relevante para postular al
cargo.

Las impugnaciones se formularan por escrito, debidamente fundamentadas y documentadas.

Deberan ser presentadas en la Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social o en las delegaciones provinciales y/u oficinas consulares del Ecuador, estas
Ultimas, escanearan dicha documentaciéon y remitiran inmediatamente a la Secretaria
General.

Las impugnaciones y su documentacién original seran remitidas inmediatamente a la
Secretaria General, quien remitird a la Presidenta o Presidente del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social en el término de veinticuatro (24) horas.

La Presidenta o Presidente del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social dispondra
a la Coordinacion General de Asesoria Juridica emitir el respectivo informe juridico para la
calificacion de la impugnacion.

Art. 30.- Requisitos de las Impugnaciones:
Las impugnaciones deberan contener:
a) Nombres y apellidos de la persona o representante legal de la organizacion que
presenta la impugnacion;
b) Copia de cédula de ciudadaniay copia del certificado de votacion de la persona natural

o nombramiento del representante legal de la organizacion que presenta la impugnacion;
c) Nombres y apellidos de la o el postulante contra quien se dirige la impugnacion;
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d) Descripcion clara de la impugnacion que determine que la o el postulante no cumple con
los requisitos legales, no es probo, idéneo, esta incurso en las prohibiciones o ha
omitido alguna informacién importante en su postulacion;

e) Documentos de soporte en originales o copias debidamente certificadas;

f) Direccion electronica para recibir notificaciones; vy,

g) Fecha yfirma de responsabilidad.

Art. 31.- Resolucion y notificacién.- El Pleno del Consejo de Participacién Ciudadana y
Control Social calificara las impugnaciones dentro del término de cinco (5) dias y mediante
resolucion debidamente motivada. No se aceptaran a tramite aquellas que incumplan los requisitos,
no sean claras ni motivadas. Con la resolucion de calificacion se notificara a las partes en el
término de dos (2) dias.

En el caso de las impugnaciones aceptadas a tramite se notificara a las o los postulantes impugnados
para que, en el término de tres (3) dias, puedan ejercer su derecho a la defensa y presentar las pruebas
de descargo. La notificacion a las o los postulantes impugnados contendra el lugar, dia y hora para la
realizacion de la audiencia publica y se adjuntard toda la documentacion presentada en su contra. Este
mismo sefalamiento se notificara al impugnante.

El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social dictara la resolucion que
corresponda, previo el informe de la Coordinacion General de Asesoria Juridica dentro del término
de tres (3) dias.

En caso de no ser aceptada la impugnacion se dispondra en forma motivada su archivo. De ser
aceptada la o el postulante sera descalificado y no podra continuar en el proceso.

El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, dispondra la publicacion en el
portal web institucional y la notificacion a las y los postulantes impugnados en sus correos
electronicos.

CAPITULO I ’
CONFORMACION DE LA COMISION

Art. 32.- Conformacioén.- La Comision Ciudadana de Seleccion se conformara de manera
paritaria entre mujeres y hombres a través de sorteo publico en sesion del Pleno del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social. Primero se sorteara el género. Posteriormente
se sorteara a las y los cinco comisionados principales del listado diferenciado entre hombres
y mujeres provenientes de la ciudadania y organizaciones sociales. Las comisionadas y los
comisionados suplentes seran designados por sorteo publico, en forma alternada y secuencial
entre hombres y mujeres.

De la némina de delegados de la primera funcién del Estado establecida por sorteo, se
designara como principal a quien corresponda de acuerdo al género sorteado anteriormente. La
delegada o delegado restante de cada funcion del Estado, sera designada o designado como
suplente.

Art. 33.- Publicaciéon. - El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social

dispondra la publicacion, dentro del término de dos (2) dias, de las ndminas de los delegados
de las funciones del Estado y de las y los postulantes provenientes de las organizaciones
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sociales y la ciudadania favorecidos en el sorteo, publicaMe se efectuara en los idiomas
de relacion intercultural, en tres (3) medios de alcance nacional y en el portal web institucional.

TITULO IV ,
DEL FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION CIUDADANA DE SELECCION

CAP{TULO |
DE LA POSESION

Art. 34.- Obligaciones para la posesion.- Las y los miembros principales y suplentes de la
Comision Ciudadana de Seleccidn, previo a su posesion deberan cumplir con las siguientes
obligaciones:

1. Presentar su declaracion juramentada patrimonial de bienes; y,
2. Los demas documentos necesarios para el ingreso al sector publico.

Art. 35.- Posesion.- Publicados los resultados del proceso de conformacion de la Comision
Ciudadana de Seleccidn, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
dentro del término de tres (3) dias, realizara la o las sesiones publicas de posesion de los diez
(10) miembros principales y sus respectivos suplentes que conformarian la Comision
Ciudadana de Seleccién correspondiente.

CAPITULO Il
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES

Art. 36.- Atribuciones de la Comision Ciudadana de Seleccién.- Son atribuciones de la
Comisién Ciudadana de Seleccion las siguientes:

1. Elegir a la Presidenta o Presidente de entre las comisionadas o comisionados
provenientes de las organizaciones sociales o la ciudadania;

2. Elegir ala Vicepresidenta o Vicepresidente de entre las comisionadas o comisionados
provenientes de las funciones del Estado, quien actuard en ausencia temporal de la
Presidenta o Presidente;

3. Organizar y dirigir en todas sus fases el concurso de oposiciony méritos con
postulacién, veeduria y derecho a impugnacién ciudadana, de la autoridad publica que
le corresponda seleccionar;

4. Solicitar a la Presidenta o Presidente del Consejo de Participacion Ciudadana vy
Control Social la designacion de los miembros que conformaran el equipo técnico;

5. Elaborar los informes respectivos, correspondientes a cada una de las etapas del
CONCUrSO;

6. Conocer y resolver en primera instancia las impugnaciones presentadas por la ciudadania, los
pedidos de reconsideraciones y recalificaciones propuestas por las personas que
intervienen en el concurso;

7. Remitir al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social las
apelaciones sobre las resoluciones adoptadas por la Comision Ciudadana de Seleccion;

8. Remitir al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social el informe
final vinculante de los resultados del proceso de seleccion de la autoridad que le
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correspondio seleccionar, adjuntando toda la docum@rtadlon e informacion generada vy
recibida;

9. Requerir al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social que absuelva
cualquier consulta sobre la aplicacion de las normas contenidas en los reglamentos que
regulan el concurso; v,

10. Solicitar a cualquier entidad publica, a través de la Presidenta o Presidente de la Comisién
Ciudadana de Seleccion, la informacion o documentacion que considere necesaria para
el proceso de seleccion de autoridades.

Art. 37.- Obligaciones y prohibiciones.- Son obligaciones de las comisionadas y los
comisionados de la Comision Ciudadana de Seleccion:

1. Asistir a la capacitacion que realizara el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social sobre las normas y procedimientos del concurso publico de méritos o del concurso
publico de oposicion y méritos de la autoridad a seleccionarse;

2. Cumplir con las normas constitucionales, legales, las previstas en el presente
reglamento y las que regulan el respectivo concurso de oposicion y méritos de la
autoridad a seleccionarse;

3. Actuar con rectitud, eficiencia, eficacia, probidad, responsabilidad, ética, imparcialidad
y transparencia en el desempefio de sus funciones;

4. Entregar la informacion requerida por las Consejeras y los Consejeros del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, referente a los procesos de seleccion a su
cargo;

5. Rendir cuentas de sus actuaciones a la ciudadania. Seran administrativa, civil y
penalmente responsables por las acciones u omisiones que tuvieren lugar en el
desempeno de sus funciones;

6. Asistir a las sesiones que convoque la o el Presidente de la Comision Ciudadana de
Seleccion;

7. Excusarse de actuar en el concurso cuando exista conflicto de intereses;

8. Guardar estricta reserva de la informacion generada durante el proceso hasta no
emitir los informes correspondientes a cada fase; vy,

9. Facilitar la labor de la veeduria ciudadana en el proceso de seleccion de autoridades, de
acuerdo con las normas correspondientes dictadas para el efecto.

Las comisionados o comisionados deberan abstenerse de:
1. Realizar proselitismo politico o ejercer cargos directivos en organizaciones politicas

durante el tiempo que formen parte de la Comision; vy,
2. Parcializarse a favor o en contra de cualquiera de las y los postulantes.

, CAPITULO 11l
CESACION DE FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DE LAS COMISIONESCIUDADANAS DE
SELECCION

Art. 38.- Cesacion de funciones.- Los miembros de las Comisiones Ciudadanas deSeleccion
terminaran sus funciones en los siguientes casos:

1. Muerte;
2. Conclusion de actividades de la Comision Ciudadana de Seleccion;
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3. Renuncig;

4. Inasistencia consecutiva injustificada a mas de tres sesiones del Pleno de la Comision;
Y,

5. Resolucion motivada del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social que determine el incumplimiento de sus deberes y obligaciones por haber
incurrido en las prohibiciones para ser miembro de las Comisiones Ciudadanas de
Seleccién, que serd aprobada por la mayoria de los miembros del Consejo.

CAPITULO IV
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Art. 39.- Organizacion de la Comisién Ciudadana de Seleccién.- Los miembros de la
Comision Ciudadana de Seleccion, en la primera sesién que se realizara al dia siguiente de su
posesion, elegiran de entre las y los comisionados de las organizaciones sociales o la
ciudadania, a la Presidenta o Presidente.

Art. 40.- Atribuciones de la Presidenta o el Presidente.- Son atribuciones de la Presidenta
o el Presidente dela Comision Ciudadana de Seleccion:

1. Ejercer la representacion formal de la Comision, en tal calidad suscribir todos los documentos
necesarios en el proceso de seleccion de autoridades;

2. Convocar a sesiones ordinarias o extraordinarias;

Presidir las sesiones de la Comision;

4. Someter oportunamente para conocimiento y decision de los miembros de la Comision
Ciudadana de Seleccion los informes presentados por el equipo encargado de brindar apoyo
administrativo, logistico y operacional al proceso de seleccion;

5. Disponer la entrega de la informacion requerida por las Consejeras y los Consejeros sobre los
procesos de seleccion a su cargo; Y,

6. Presentar al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social el informe final
de resultados del proceso de seleccion de las autoridades, con toda la documentacion e
informacién generada y recibida como consecuencia de su actividad.

_OJ

Art. 41.-De las sesiones y el quérum.- Las sesiones de la Comisién Ciudadana de Seleccion
seran publicas y sus decisiones se tomaran por mayoria absoluta de sus miembros.

El quérum se establece con la mayoria absoluta de los integrantes de la Comision.

Estaran dirigidas por la Presidenta o el Presidente de la Comision o quien haga sus veces y tendra
voto dirimente en caso de empate.

Art. 42.- Sede.- La Comision Ciudadana de Seleccion funcionara en las instalaciones y
espacios determinados para el efecto por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, en el Distrito Metropolitano de Quito con el personal de apoyo, técnico y
operativo, recursos fisicos y logisticos que le fueren asignados.

Art. 43.- Equipo de apoyo de la Comisién Ciudadana de Seleccién.- El equipo de apoyo sera
designado por la Presidenta o el Presidente del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
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Social y estara encargado de brindar apoyo administrativo, IWO y operacional al proceso en
cada una de sus fases.

Sus obligaciones y responsabilidades son:

a) Cumplir las normas constitucionales, legales y del presente reglamento, asi como las
disposiciones que emanen del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social y de la Comisién Ciudadana de Seleccion;

b) Guardar, bajo prevenciones de ley, absoluta reserva sobre toda la informacion
relacionada con el concurso de oposicion y méritos, directa o indirectamente en su
conocimiento, por el ejercicio de sus funciones; vy,

c) Responder administrativa, civil y penalmente por los actos u omisiones cometidos en el
egjercicio de sus funciones.

Las y los miembros del equipo de apoyo cesaran en sus funciones cuando la Comisién
Ciudadana de Seleccion concluya sus actividades.

Art. 44.- Secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion.- La Presidencia del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social designara a una o un Secretario para la Comision
Ciudadana de Seleccion, el mismo que sera servidor o servidora del Consejo.

Art. 45.- Dietas.- Los miembros de la Comisién Ciudadana de Seleccion percibiran dietas diarias
equivalentes al 3.3% de la remuneracién mensual unificada que percibe una Consejera o
Consejero del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, durante sus funciones.

Si las comisionadas o comisionados fueren servidores publicos, estaran obligados a solicitar
previamente, comision de servicios sin sueldo, por el periodo que duren sus funciones en la
Comision Ciudadana de Seleccion.

En el caso que las comisionadas o comisionados fueren delegados de las funciones del
Estado, percibiran la remuneracion de la entidad a la que pertenecen.

Si las comisionadas o comisionados fueren trabajadores regidos por el Codigo del Trabajo, el
empleador estara obligado a conceder licencia sin sueldo, por el tiempo que se desempefe
como comisionada o comisionado y garantizara su reincorporacion a su puesto de trabajo,
una vez que hayan concluido sus funciones en la Comision Ciudadana de Seleccion.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS
PRIMERA.- Deroguese el Reglamento de Comisiones Ciudadanas de Seleccion expedido
mediante Resolucion No. 015-023-2010-CPCCS, publicado en el Suplemento del Registro Oficial
No. 247 de 30 de julio de 2010.
SEGUNDA.- Derdguese el Instructivo para el Proceso de Conformaciéon de las Comisiones
Ciudadanas de Seleccion expedido mediante Resolucion No. 006-033-CPCCS-2010 de fecha 16
de septiembre de 2010.

TERCERA.- Deréguese la Reforma y Codificacion del Instructivo para los Concursos Publicos
de Oposicion y Méritos para la Seleccién y Designacion de las Primeras Autoridades y
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Organismos Colegiados elegidos mediante Comisiones Cidbealas de Seleccion, expedida
mediante Resolucién No. 003-070-2011-CPCCS, publicada en el Registro Oficial No. 504 de
fecha 2 de agosto de 2011.

CUARTA.- Derdguese las disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan al
presente reglamento.

DISPOSICION FINAL
La presente codificacion entrara en vigencia a partir de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la plataforma digital elegida por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, en el Distrito Metropolitano de Quito, hoy veinte de agosto de dos mil veintiuno.

Rt B ROSERO MINDA

iy

Mgs. David Alejandro Rosero Minda
PRESIDENTE (S)
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, SECRETARIA
GENERAL.- Certifico que la presente codificacién fue elaborada por la Coordinacién General
de Asesoria Juridica en coordinacién con la Secretaria General, de conformidad con lo
dispuesto por el Pleno del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social mediante
Resoluciones Nos. CPCCS-PLE-SG-050-E-2021-647 del 11 de agosto del 2021 y CPCCS-
PLE-SG-052-E-2021-660 del 20 de agosto de 2021, de conformidad con los archivos
correspondientes, a los cuales me remito. LO CERTIFICO.-

Dr. Angel Leonardo Oviedo Caicedo
SECRETARIO GENERAL
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

23



Lunes 13 de septiembre de 2021 Tercer Suplemento N° 536 - Registro Oficial

CODIFICACION DEL INSTRUCTIVO PARA LOS CONCURSOS PUBLICOS
PARA LA SELECCION YDESIGNACION DE LASPRIMERAS AUTORIDADES
Y MIEMBROS DE LOS CUERPOS COLEGIADOS ELEGIDOS MEDIANTE
COMISIONES CIUDADANAS DE SELECCION

1. Objeto.- El presente instructivo tiene por objeto regular los procedimientos a seguir por la
Comision Ciudadanade Seleccion, en losconcursos publicos deméritos y concursos ptblicos
de oposicion y méritos de seleccion de autoridades con postulacion, veeduria e impugnacion
ciudadana de conformidad alo que determina la Constitucion de la Republica y la ley.

2. Comisiones Ciudadanas de Seleccion.- Son las responsables de organizar y dirigir los
concursos publicos deméritos y concursos publicos de oposicion y méritos.

3. Capacitacion y equipamiento.- El Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social proveera a la Comision Ciudadana y al equipo de apoyo, la
capacitacion para el desempeno de sus funciones, suministrara los equipos,
materiales e insumos necesarios para sus actividades durante el desarrollo de sus
funciones.

4. Secretaria General, Delegaciones Provinciales del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social y oficinas consulares.- Seran las encargadas de informar y
orientar a la ciudadania sobre los procesos de los concursos piblicos, tendran laobligacion de
manejar de formaadecuada y confidencial lainformacion y la documentacion entregada por las
o los postulantes ; y, seran custodios responsables de los expedientes pertenecientes a las y
los postulantes de los concursos, en todas sus etapas mientras se encuentren en su cargo.

Para que las oficinas consulares del Ecuador tengan conocimiento de los
concursos y puedan orientar a la ciudadania, la Secretaria General solicitara a la
Coordinacion General de Relaciones Internacionales del Consejo de Participacion
Criudadana y Control Social, realice las gestiones correspondientes.

La Secretaria General sera la responsable de coordinar, monitorear y supervisar el
proceso de recepcion y correcto manejo de los expedientes por parte de las
Delegaciones Provinciales y oficinas consulares.

5. La Secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion.- La Presidenta o
Presidente del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social designara de
entre las servidoras o servidores del Consejo a la Secretaria o Secretario para la
Comision Ciudadana de Seleccion.

Sera la responsable y custodia de los expedientes y documentacion del concurso,
mientras se encuentren bajo su cargo. Responderd administrativa, civil y
penalmente en caso de manejo indebido, mutilacion o pérdida de algin
documento.
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6.

10.

Equipo de apoyo.- El equipo de apoyo sera destetkdo por el Pleno del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social y estard encargado de brindar apoyo
administrativo, logistico y operacional a la Comision Ciudadana de Seleccion.

Sistema informatico.- La Subcoordinacién Nacional de Tecnologias de la
Informacion y Comunicacién del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, sera responsable de la planificaciéon y supervision del correcto
funcionamiento del sistema informatico aplicable para todas las etapas de cada
concurso, el mismo que contara con todas las seguridades que garanticen la
transparencia, confidencialidad, integridad, disponibilidad, consistencia y el
control correspondiente, para lo cual ejecutara un simulacro publico previo, sobre
la aplicacién del sistema.

La o el Subcoordinador Nacional de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, sera
responsable administrativa, civil y penalmente del funcionamiento del sistema
informatico durante la realizacion de todos los concursos.

Publicidad de la informacion.- Toda la informacion concerniente al concurso,
como formularios, formatos, resultados y notificaciones para las y lospostulantes
constara en el portal web institucional www.cpcces.gob.ec

Preinscripcion.- Las y los postulantes llevaran el formulario de inscripeion que
estara a disposicion en el portal web institucional, dentro del término para presentar
postulaciones establecido en el Reglamento y convocatoria respectivos. Una vez
llenado y suscrito el formulario, no podra ser modificado.

Inscripcion de las y los postulantes.- Las y los postulantes entregaran dos (2)
impresiones del formulario de inscripcion, dos (2) expedientes (un expediente con
documentos originales o con copias certificadas y un expediente con copias
simples) en la Secretarfa General del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, en las Delegaciones Provinciales o en las oficinas consulares
dentro del término para presentar postulaciones establecido en la convocatoria del
CONCUrso.

El primer formulario de inscripcion sera entregado conjuntamente con el
expediente que contendra los documentos originales o copias certificadas por
autoridad competente o por notaria o notario publico.

El segundo formulario de inscripcién se entregard a la o el postulante, con su
respectiva acta de entrega recepcion del expediente, que contendra datos generales
del postulante, nimero de fojas, lugar, fecha y hora de presentacion,
observaciones pertinentes y las firmas de la o el postulante y de la servidora o
servidor publico que recibid el expediente.

El horario de recepcion de los expedientes serd de 08h30 a 17h00, incluido el
Gltimo dia habil de postulacion en el territorio continental ecuatoriano y en la
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11.

12.

15

misma hora dentro del huso horario con‘espoh!ﬂe}[e, en el exterior o en la
provincia de Galapagos.

Entregado el expediente, no se podréd anadir documentacion alguna.

Recepcion de las postulaciones.- Al receptar el expediente, la o el responsable
de la oficina del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social o de la
oficina consular realizard el siguiente procedimiento:

a) Verificar que consten dos (2) ejemplares del formulario de inscripcion y que
se encuentren rubricados por el postulante;

b) Foliar, sellar y rubricar todos y cada uno de los documentos que constan en el
expediente;

c) Ingresar el codigo del formulario del postulante que contendra el numero de
postulacion en el sistema informatico para generar el acta de entrega
recepcion, que sera suscrita por la o el servidor a cargo de la recepcion y la o
el postulante.

Escaneo y envio de los documentos del expediente.- La o ¢l postulante, antes
de entregar el expediente fisico, debera escanear cada una de las fojas contenidas
en su carpeta y subirlas al sitio web institucional del CPCCS designado para tal
efecto e imprimir el documento de validacion electronico. Luego de este proceso
el o la postulante debera acercarse a las oficinas del CPCCS a entregar ¢l
expediente de manera fisica.

Una vez escaneadas las postulaciones, las Delegaciones Provinciales, deberan
remitirlas inmediatamente al correo electronico administrado por la Secretaria
General. El expediente original debera ser enviado en forma fisica a la Secretaria
General del Consejo en sobres cerrados y rotulados, a través del servicio de
Correos del Ecuador, dentro del término establecido en el reglamento.

En el caso de las oficinas consulares, ¢stas remitiran el expediente escaneado al
correo electronico de la Secretaria General del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social o por cualquier otro medio digital; y, dentro del
término de cuarenta y ocho (48) horas, remitiran en forma fisica el expediente en
sobre cerrado, codificado y rotulado a la Secretaria General del Consejo.

La o el servidor responsable presentara a la Secretaria General un informe diario
con el total de postulaciones receptadas conforme el registro de inscripeion.

Entrega de los expedientes a la Comision Ciudadana de Seleccion.- La
Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
remitird a la Secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion dentro del término
establecido en el Reglamento, los sobres que contienen los expedientes mediante
acta de entrega recepcion, quien a partir de ese momento asumird la
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14.

15.

16.

17.

responsabilidad de custodiar los expedientes une termine el concurso;
concluido éste, los devolvera a la Secretaria General del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social observando el mismo procedimiento.

Verificacion de requisitos, prohibiciones e inhabilidades.- La Comision
Ciudadana de Seleccién con el soporte del equipo de apoyo, revisara el
cumplimiento de los requisitos, prohibiciones e inhabilidades establecidas para el
cargo, respetando los términos determinados en el reglamento, observando lo
siguiente:

a) Que los documentos hayan sido entregados en los lugares y horas establecidos
para su recepcion;

b) Que la declaraciéon juramentada donde consten las prohibiciones e
inhabilidades, sea otorgada ante notaria o notario publico o representante de
la oficina consular y esté acorde al formato unico publicado en el portal web
institucional;

¢) Que todos los documentos sean originales o copias debidamente certificadas
en los casos que correspondan.

La Presidenta o Presidente de la Comisién Ciudadana de Seleccion debera oficiar
a las instituciones publicas, con el fin de verificar que las y los postulantes no
estén incursos en las prohibiciones e inhabilidades establecidas en la Constitucion
y la ley.

La evidencia de cualquier falsedad o inexactitud dara lugar a su descalificacion,
sin perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles o penales a que
hubiere lugar.

Resoluciéon de admisibilidad.- Al finalizar esta etapa, la Comision Ciudadana de
Seleccion elaborard un informe motivado de admisibilidad, que contendra un
listado diferenciado de las y los postulantes admitidos e inadmitidos segin lo
establecido en cada reglamento.

Reconsideracion sobre la inadmisibilidad.- Dentro del término establecido en
el reglamento, la o el postulante podra solicitar la reconsideracion de
admisibilidad a la Comision Ciudadana de Seleccion, la cual emitira la
correspondiente resolucidén debidamente motivada.

A la solicitud de reconsideracion, no se podra agregar documentacion alguna que
no haya sido presentada oportunamente al momento de la postulacion.

Impugnacion.- Las y los postulantes que hayan superado la ectapa de
admisibilidad, serdn sometidos a escrutinio publico e impugnacidn ciudadana.

Calificada y notificada la impugnacién por la Comision Ciudadana de Seleccion,

se convocara a audiencia publica sefialando lugar, dia y hora para que se lleve a
efecto la misma, luego de lo cual procedera a emitir un informe debidamente
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18.

19.

motivado y la respectiva resolucion que sera not i a las partes.

Apelacion sobre la resolucién de las impugnaciones emitidas por la Comision
Ciudadana de Seleccion.- La o el postulante que se sienta afectado por la
resolucion emitida por la Comision Ciudadana de Seleccion, podra presentar la
apelacion al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
dentro del término establecido en los reglamentos correspondientes.

El Pleno para aceptar o negar la apelacion requerira el informe juridico, por parte
de la Coordinacion General de Asesoria Juridica.

Calificacion de méritos y accion afirmativa.- La Comisién Ciudadana de
Seleccidn, con el soporte del equipo de apoyo, de la Subcoordinacion Nacional de
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion y otras unidades del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, dentro del término prescrito en los
reglamentos de los concursos, calificard los méritos y accion afirmativa de las y
los postulantes, considerando los siguientes parametros y criterios de calificacion.

19.1. Parametros generales de calificacion de méritos.- La Comision

Ciudadana de Seleccidn calificara con la asistencia del equipo de apoyo,
los méritos de las y los postulantes conforme los documentos del
expediente, aplicando en forma estricta los criterios que estan establecidos
en los reglamentos de los concursos respectivos, considerando lo
siguiente:

a) No sera valorado el documento que no forme parte del expediente a la
fecha de su presentacion;

b) Todo documento que conste en el expediente serd considerado y
valorado en el item que mas le favorezca al postulante;

¢) Se calificara todo documento presentado en original o copia certificada
por la autoridad competente de la entidad publica o privada respectiva,
o por notaria o notario publico, en los casos que corresponda;

d) No se calificaran documentos con inconsistencias, tachones,
alteraciones o enmendaduras que hagan presumir su invalidez,
falsedad o ilegitimidad; y,

e) Se calificaran todos los documentos debidamente foliados, aunque no
hayan sido descritos en el formulario de inscripcion o postulacion,
siempre que hubieren sido presentados dentro del expediente.

19.2. Criterios de calificacion.- Los criterios de calificacion seran aplicables

conforme corresponda en cada reglamento de designacion de autoridades.

19.2.1 Formacion académica

19.2.1.1. Educacion de tercer y cuarto nivel.- La verificacion de la formacidon

académica de las y los postulantes en tercer o cuarto nivel se realizara
con la acreditacién de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
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19.2.1.2.

19.2.1.3.

19.2.1.4.

19.2.1.5.

Tecnologia e Innovacién (SENESCYT).

Educacion técnica.- La verificacién de la formaciéon técnica o en
tecnologias de las y los postulantes se realizard con la acreditacion la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(SENESCYT).

Titulo de bachiller.- Para la acreditacion de los titulos de bachillerato
la o el postulante debera presentar el original o copia certificada del
titulo o en su defecto el acta de grado debidamente otorgada por la
institucion educativa correspondiente o por el Ministerio de
Educacion.

Educaciéon general basica o bachillerato general unificado.- En ¢l
caso de estar cursando o haber efectuado estudios de educacion general
bésica la o el postulante adjuntara el certificado de matricula o promocion
del afio en curso al momento de la convocatoria.

Capacitacion recibida e impartida.- Las y los postulantes, para acreditar
capacitacion en los temas sefialados en los cuadros de calificacion
respectivos, deberan presentar los certificados y/o diplomas otorgados por
la organizacion o institucion organizadora del evento, en los cuales se
detalle el tema, la fecha y el tiempo de duracién de la capacitacion recibida
e impartida.

Si en los certificados y/o diplomas de las capacitaciones recibidas e
impartidas no se especifica el nimero de horas por dia, se considerara que
cada dia equivale a ocho horas en caso de capacitaciones recibidas y cuatro
horas tratandose de capacitaciones impartidas.

19.3 Experiencia laboral y/o profesional

19.3.1.

19.3.2.

Para libre ejercicio profesional.- Para acreditar el libre ejercicio
profesional se verificard la fecha de expedicion del titulo.

Para calificar el libre ejercicio profesional se sumarén las fracciones delos
meses trabajados para cumplir aiios de ejercicio laboral.

Para ejercicio laboral en el sector publico.- Se acreditaran con
nombramientos, acciones de personal, contratos o certificados segin
corresponda emitidos por la Unidad de Talento Humano o su equivalente,
con fecha de inicio y terminacion de sus funciones, especificando el cargo
y las actividades principales desempenadas.

Para calificar el ¢jercicio laboral en el sector publico se sumaran las
fracciones de los meses trabajados para cumplir afios de ejercicio laboral.
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19.3.3. Para ejercicio laboral en el sector privaao=se considerara el certificado
laboral o copia certificada de los contratos de servicios profesionales,
firmados por el representante legal, empleador o el responsable del
Departamento de Recursos Humanos, con fecha de inicio y terminacion
de la relacidn laboral, especificando ¢l cargo y actividades desempefiadas;
y/o, el Registro Unico Contribuyente (RUC) de la persona natural o la
documentacion que determine la existencia de la persona juridica para la
cual presto sus servicios.

Para calificar el ejercicio laboral en el sector privado se sumaran las
fracciones de los meses trabajados para cumplir afios de ¢jercicio laboral.

19.3.4. Desempeino en funciones de responsabilidad, de direccion o gestion en
organizaciones sociales.- En ¢l desempeno de las funciones de
organizaciones sociales se calificaran los cargos de Presidente,
Vicepresidente, miembros del directorio o sus equivalentes.

Para acreditar el desempeno en funciones de responsabilidad, direccion o
gestion en organizaciones sociales las y los postulantes deberdan presentar
certificaciones emitidas por las o los Presidentes o sus equivalentes de las
organizaciones sociales o instituciones respectivas. En las certificaciones
se determinara el cargo desempenado y la duracion del mismo.

El tiempo minimo de desempeinio para ser acreditado en este item sera de
un ano.

Para acreditar el desempeiio de funciones de una organizacién que no
posca personalidad juridica, la o ¢l postulante lo hara a través de una
declaracion juramentada, adjuntado ademas, pruebas documentales que
demuestren la existencia de la organizacion de hecho, como estatutos,
reglamentos o actas de sesiones.

19.3.5. Autoempleo.- Se calificara este item con la presentacion del Registro
Unico de Contribuyentes (RUC), Régimen Impositivo Simplificado
Ecuatoriano (RISE), historia laboral del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social (IESS) o contratos que correspondan y declaracion
juramentada donde conste las actividades en las que se ha desempeifiado.

19.3.6. Para la docencia universitaria.- Se considerara el certificado del centro
de educacion superior, que determine la materia o las materias de la
docencia y el tiempo de duracion del ejercicio de la o las catedras.
Tratandose de docencia de cuarto nivel el certificado determinara el o los
modulos o unidades de estudios impartidos y el tiempo de duracién del
gjercicio de la catedra. Se verificara que el centro de educacion superior,
est¢ debidamente reconocido en el pais por el organismo competente a
la época en la que presto sus servicios.
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19.4. Liderazgo, participacion, voluntariado Eidiativas

19.4.1. Liderazgo y participacion en el desarrollo de iniciativas relacionadas
con los temas contenidos en los cuadros de calificacion respectivos.-
Las y los postulantes deberan presentar certificaciones emitidas por el
representante legal o por autoridad competente de las organizaciones o
instituciones, ya sea de quien ejerza actualmente la representacién legal o
a la fecha en la que se desarrollo la iniciativa.

En la certificacion constara el ambito territorial, la funcion, el tiempo y la
descripcion de la iniciativa; ademas, se adjuntard el certificado o
documentacion que demuestre la existencia legal de dicha organizacion o
institucion.

En caso de organizaciones de hecho, la o el postulante acreditara la
documentacion que demuestre la existencia de la organizacion.

No se calificardn iniciativas que sean realizadas por las y los postulantes
en el ejercicio de sus funciones publicas.

19.4.2. Voluntario, veedor, observador o miembro de organizaciones.- Para
acreditar este item las y los postulantes deberan presentar certificados emitidos
por ¢l o la representante legal de la organizacion o institucion, en la cual ha sido
voluntario, veedor, observador o miembro de la misma. En dicha certificacion se
determinara el rol desempefiado, ambito territorial y duracién del mismo.

La organizacion que emita el certificado acreditara su existencia juridica de un
minimo de tres (3) aflos, mediante la presentacion de los documentos emitidos por
la autoridad competente.

En el caso de las organizaciones de hecho, se acreditard su existencia de al menos
tres (3) afios, mediante una declaracion juramentada realizada por el representante
de la organizacion y con la presentacion de documentos como estatutos,
reglamentos o actas de sesion.

Ademds, adjuntara los documentos que creyere pertinentes.

19.5. Otros méritos

19.5.1. Obras publicadas como autora o autor y coautora o
coautor.-Para acreditar puntaje por obras publicadas, las y los postulantes
deberan presentar un ejemplar fisico de la obra o el certificado emitido por ¢l
Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual (IEPI) u organismo

competente, en el cual se detalle el tema de la obra y la fecha de su registro.

1952, Investigaciones, ensayos o articulos publicados.- Las y los
postulantes deberan presentar el original o copia certificada de la
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20.

v

22s

investigacion, ensayo o articulo publicado o™€Mdertificado emitido por el
organismo correspondiente, en el cual se detalle el tema y la fecha de su
registro.

Se calificaran los ensayos y articulos publicados que formen parte de revistas
especializadas, ediciones académicas o publicaciones con contenido de valor,
que se encuentren en los medios de comunicacion masiva.

Las publicaciones presentadas fisicamente y que por su condicion no puedan
ser escaneadas, serdan adjuntadas al expediente de postulaciéon como anexo,
considerandose al mismo como una sola foja.

Para valorar las investigaciones, ensayos y articulos se tomaran en cuenta que
los mismos se encuentren dentro de las arcas afines a la autoridad a
designarse.

19.5.3. Premios y/o reconocimientos otorgados por instituciones de
derecho publico o privado.- Se calificaran los premios y/o reconocimientos
otorgados por las instituciones u organizaciones dederecho publico o privado
en el area que corresponda, acompanados de una certificacion emitida por la
institucion que hace entrega del mismo.

Solo se calificaran los premios y/o reconocimientos otorgados por las
instituciones u organizaciones de derecho publico o privado relacionadas con
las arcas afines a la autoridad a designarse.

Accion afirmativa.- Sera considerada de acuerdo a los parametros
establecidos enla normativa legal vigente.

Recalificacion de méritos.- La Comision Ciudadana de Seleccion conocera la
recalificacion de méritos y accion afirmativa, a que deberd ser presentada por la o
cl postulante de una manera motivada , clara y precisa los documentos vy las
fojas que a su juicio no han sido debidamente valoradas.

A la solicitud de recalificacion no se podra agregar documentacion alguna
que no haya sido presentada oportunamente al momento de la postulacion.

Prueba de oposicion

221 Plan operativo.- Para cumplir con la prueba de oposicidn el Pleno del

Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, aprobara un plan
operativo emitido por la Comision Ciudadana de Seleccion.

22.2. Conformacion del grupo de catedraticos y pedagogos que formularan

el banco de preguntas.- Para determinar ¢l niimero de catedraticos y
catedraticos pedagogos responsables de la elaboracion del banco de
preguntas en los concursos de oposicion y meéritos, se considerara el
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22.3.

porcentaje  de cada materia estaf®fdo en el reglamento
correspondiente, asi como el numero estimado de preguntas que por
dia elaboraran.

La Comision Ciudadana de Seleccion enviara oficios y realizara las
gestiones pertinentes, ante las autoridades de las Universidades y/o
Escuelas Politécnicas de categorias A, B y C, con el objeto de que
entreguen la némina de los catedraticos y catedraticos pedagogos que
podran participar en la elaboracion del banco de preguntas, segun las
materias requeridas en el concurso.

Con las néominas de los catedraticos y catedraticos pedagogos enviadas
por las Universidades y/o Escuelas Politécnicas, la Comision
Ciudadana de Seleccién procedera a realizar un sorteo publico con la
presencia de la notaria o notario publico, en el que se elegiran a los
catedraticos y catedraticos pedagogos principales y suplentes.

Los catedraticos y catedraticos pedagogos favorecidos seran
capacitados por el Consejo de Participaciéon Ciudadana y Control
Social en la elaboracion e ingreso de las preguntas, en el sistema
informatico preparado para el proposito.

Las preguntas que generen los catedraticos y catedraticos pedagogos
seran almacenadas y cifradas en el sistema.

Banco de preguntas.- Los catedraticos elaboraran el banco de
preguntas y los catedraticos pedagogos realizaran la revision de las
mismas, con el fin de que queden formuladas de manera clara y
objetiva, guardando la confidencialidad de la informacion.

Las preguntas seran pertinentes a las materias del concurso respectivo
y las respuestas seran de opcion multiple, con una Unica respucsta
valida y cuatro distractoras.

La Comision Ciudadana de Seleccion podra resolver la suspension de
alguin catedratico si infringe las normas establecidas en el contrato que
suscriba para el efecto; de ello informara al Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.

Todos los catedraticos encargados de la elaboracion del banco de
preguntasy catedraticos pedagogos, el Subcoordinador Nacional de
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, y, la Comision
Ciudadana de Seleccidn, seran responsables administrativa, civil y
penalmente del mal uso de los usuarios y claves asignados a los
mismos y de la violacion de la confidencialidad de las preguntas y
respuestas del banco de preguntas ingresadas al sistema informatico
durante la realizacion del concurso en los que intervinieren.
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La confidencialidad del banco de preguntas se mantendrda hasta
cuarenta y ocho (48) horas antes de que se inicie la prueba de oposicion
y las respuestas hasta veinticuatro (24) horas después de rendida la
prueba de oposicion.

22.4. Protocolo de seguridad.- La Comision Ciudadana de Seleccion

23.

24,

26.

desarrollara un protocolo de scguridad para ¢l proceso de claboracion
del banco de preguntas, en coordinacion con el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.

Reserva y transparencia del sistema.- La Presidenta o Presidente del
Consejo deParticipacion Ciudadana y Control Social, designara un equipo
técnico externo especializado en seguridades y auditorias informaticas con
conocimiento de normas internacionales, con ¢l fin dec garantizar la
transparencia, conflabilidad, disponibilidad, integridad y confidencialidad de
la informacion.

Acreditacion y registro.- Para la acreditacion y registro, las y los postulantes
habilitados presentaran su documento de identidad. En la base de datos de las
y los postulantes habilitados para rendir la prueba de oposicion, se registrara
su asistencia. La inasistencia de algiin postulante en la prueba de oposicién,
supondra el abandono del concurso.

. Ingreso a la prueba de oposicion.- Las y los postulantes acreditados y registrados

ingresaran unicamente con el documento de identidad, sin ningin otro tipo de
objeto. Una vez que la o el postulante haya ingresado, no podrd abandonar la
sala, en caso de hacerlo, su prueba sera retirada.

Aplicacion.- La prueba de oposicion tendra una duracion maxima de dos (2)
horas, se realizara en el lugar, dia y hora sefialados por la Comision Ciudadana de
Seleccion; el lugar garantizara las condiciones de acceso para personas con
discapacidad.

La prueba sera generada de forma aleatoria, inica e impresa, a traveés de la
herramienta informatica elaborada para dicho propdsito que contiene el banco de
preguntas y se entregara a las y los postulantes minutes antes del inicio de la
misma.

La prueba contendra el numero de preguntas establecidas en el reglamento
respectivo, las preguntas tendran respuestas de opcion multiple con cinco (5)
alternativas, la respuesta correcta tendra el valor de un (1) punto. El postulante
seleccionara una respuesta para cada pregunta.

Cualquier intento de copia o fraude, hara que la prueba quede anulada. El personal

autorizado la retirard y la o el postulante abandonara la sala, de lo cual se dejara
constancia por escrito del acto.
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

Recepcion y escaneo.- Una vez que la o el postulante haya concluido su
prueba dentro del tiempo determinado, deberé entregarla con todas sus hojas
firmadas al personal autorizado quienes las sellaran, escanearan y sobre la seccion
de respuestas se colocard una lamina de seguridad transparente.

Las y los postulantes recibiran una copia de la prueba, con sello y firma de la
persona responsable de recibirla.

Resultado de la prueba de oposicion.- Las pruebas seran calificadas mediante el
sistema informatico, que emitirad los resultados de manera automatizada. Las
prucbas ejecutadas quedan a custodia de la o el Secretario de la Comisidon
Ciudadana de Seleccion.

Publicacion y notificacion de resultados.- Concluido el proceso de oposicion, la
Comision Ciudadana de Seleccion emitira un informe debidamente motivado con
su resolucidn, conteniendo el listado diferenciado entre mujeres y hombres, de
lo cual la Comisién Ciudadana de Seleccion dispondra su publicacion en el portal
web institucional y notificara al Consejo de Participaciéon Ciudadana y Control
Social y a las y los postulantes en el correo electronico sefialado para el efecto.

Recalificacion de la prueba de oposicién.- Dentro del término determinado
en el reglamento, la o el postulante podréa solicitar a la Comisién Ciudadana
de Seleccidn la recalificacion de la prueba de oposicion, para lo cual se debera
indicar el nimero de pregunta que a criterio de la o el postulante, no ha sido
debidamente calificada.

La Comision Ciudadana de Seleccion procederad a analizar la peticion y los
documentos materia de la recalificacion y, emitira la correspondiente
resolucion debidamente motivada; para eso podra contar con el soporte de las
y los catedraticos.

Resoluciones de la Comision Ciudadana de Seleccion.- Las resoluciones
que tome la Comision Ciudadana de Seleccién seran debidamente motivadas
y contendran al menos lo siguiente:

a) Determinacién de la sesién ordinaria o extraordinaria, su numero,
sefialamiento del lugar, fecha y hora de elaboracion;

b) Analisis de la documentacion presentada;

¢) Fundamentos de hecho y de derecho;

d) Determinacion de la etapa del concurso correspondiente;

e) Listado diferenciado entre mujeres y hombres y demds parametros
establecidos en cada reglamento;

f) Los demas criterios que considere la Comisién Ciudadana de Seleccion; y,

g) Firmas de responsabilidad.

Informe final.- La Comision Ciudadana de Seleccién una vez que se haya
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concluido con todas las etapas del proceso pro®®eda a remitir el informe final
al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, de acuerdo
a los parametros establecidos en el reglamento de cada uno de los concursos.

Este instructivo entrara en vigencia desde su aprobacion sin perjuicio de su
publicacidn en el Registro Oficial.

El Reglamento de Comisiones Ciudadanas de Seleccidn, aprobado el nueve de diciembre
del dos mil quince, deroga la Reforma y Codificacion del Instructivo para los Concursos
Publicos de Oposicion y M¢éritos para la Scleccion y Designacion de las Primeras
Autoridades y Organismos Colegiados elegidos mediante Comisiones Ciudadanas de
Seleccion, expedida mediante Resolucion No. 003-070-2011-CPCCS, publicada en
el Registro Oficial No. 504 de fecha 2 de agosto de 2011 y las disposiciones de igual o
menor jerarquia que se opongan al referido reglamento.

DISPOSICION FINAL.- La presente codificacion entrara en vigencia a partir de su
publicacién en el Registro Oficial.

Dado en la plataforma digital elegida por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, en el Distrito Metropolitano de Quito, hoy veinte de agosto de dos mil veintiuno.

Mgs. David Alejandro Rosero Minda
PRESIDENTE (S)
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
SECRETARIA GENERAL.- Certifico que la presente codificacion fue elaborada por
la Coordinacion General de Asesoria Juridica en coordinacion con la Secretaria General,
de conformidad con lo dispuesto por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social mediante Resoluciones Nos. CPCCS-PLE-SG-050-E-2021-647 del 11 de
agosto del 2021 y CPCCS-PLE-SG-052-E-2021-660 del 20 de agosto de 2021, de
conformidad con los archivos correspondientes, a los cuales me remito. LO
CERTIFICO.-

Dr. Angel Leonardo Oviedo Caicedo
SECRETARIO GENERAL
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
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CODIFICACION DEL REGLAMENTO PARA EL CONCURSO DE MERITOS Y
OPOSICION PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA
AUTORIDAD DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

TITULO |
NORMAS GENERALES

Art. 1.- Objeto.- El presente Reglamento norma, conforme a las disposiciones
constitucionales y legales, el procedimiento para la seleccién y designacién por
concurso publico de oposicién y méritos con postulacion, veeduria e impugnacion
ciudadana, de la Primera Autoridad de la Contraloria General del Estado, quien
durara en sus funciones cinco (5) anos.

Art. 2.- Ambito.- El presente Reglamento es de aplicacién obligatoria en todo el
territorio nacional y respecto de las y los ecuatorianos en el exterior.

Art. 3.- Principios rectores.- El presente concurso se regira por los siguientes
principios: transparencia, oportunidad, independencia, igualdad, probidad, no
discriminacion, pluralismo, inclusion, participacién democratica, publicidad e
interculturalidad.

Art. 4.- Notificaciones y publicaciones.- Todas las notificaciones y publicaciones a
realizarse en el presente proceso de seleccion se efectuaran en todas sus fases
dentro del término maximo de tres (3) dias contados a partir de la resolucion del
organo competente y se haran en el correo electronico sefialado para el efecto por la
o el postulante, asi como en la pagina web institucional y en las instalaciones del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

Art. 5.- Publicidad de la Informacion.- Con el fin de transparentar el proceso de
seleccion y designacion previsto en este Reglamento y para garantizar el control
social, toda informacion relacionada con la aplicacion del presente sera publica y
constara en el portal web institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social. Las reuniones de la Comision Ciudadana de Seleccion y los eventos
en los cuales las y los postulantes rindan la prueba de oposicién seran transmitidas
en vivo a través de las plataformas informaticas que maneja el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.

Art. 6.- Veeduria ciudadana.- El Consejo de Participacién Ciudadana y Control
Social garantizara la conformacion de una veeduria ciudadana, misma que sera la
primera etapa dentro de este proceso. La veeduria dara seguimiento, vigilancia vy
fiscalizacion en todas las etapas del proceso de seleccion y designacién materia de
este Reglamento.
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Para este efecto se aplicara lo establecido en el Reglamento de Veedurias para los
Procesos de Seleccion de los Miembros de las Comisiones Ciudadanas y para la
Designacién de Autoridades.

Art. 7.- Designaciéon de notarios publicos.- De la némina de Notarios y Notarias
del cantén Quito, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
seleccionara por sorteo a quien o quienes daran fe publica de los actos que se
realicen dentro del proceso y asi lo requieran.

Art. 8.- Facultad de verificacién.- En cualquier etapa del concurso, la Comision
Ciudadana de Seleccion estara facultada para solicitar, de oficio, informacion acerca
de la o el postulante a cualquier entidad publica o privada, con el fin de verificar
informacion, declaraciones o documentos recibidos dentro del proceso, a efectos de
pronunciarse motivadamente sobre |a aptitud o probidad de las y los postulantes.

Toda documentacion entregada por las o los postulantes fuera del plazo
correspondiente o que no esté conforme a lo dispuesto en la normativa, se
considerara como no presentada.

TiTuLo Il

ATRIBUCIONES DEL PLENO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA
Y CONTROL SOCIAL Y DE LA COMISION CIUDADANA DE SELECCION

CAPITULO |

DE LAS ATRIBUCIONES DEL PLENO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

Art. 9.- Atribuciones del Pleno del Consejo de Participacién Ciudadana y
Control Social.- Son atribuciones en el proceso de seleccion y designacion de la
Primera Autoridad de la Contraloria General del Estado, las siguientes:

a) Dictar las normas en el proceso para el concurso publico de oposicién y méritos,
con postulacién, veeduria e impugnaciéon ciudadana para la seleccion vy
designacion de la Primera Autoridad de la Contraloria General del Estado;

b) Vigilar la transparencia de los actos de la Comision Ciudadana de Seleccion dentro
de este proceso;

c) Convocar al concurso publico de oposicién y méritos con postulacion, veeduria e
impugnacion ciudadana, para la seleccion y designacion de la Primera Autoridad
de la Contraloria General del Estado;

d) Coordinar con la Comision Ciudadana de Seleccion las acciones en cada una de
las etapas del proceso de seleccion y designacion de la Primera Autoridad de la
Contraloria General del Estado;
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e) Absolver consultas propuestas por la Comisién Ciudadana de Seleccion sobre la
aplicacion de las normas contenidas en el presente Reglamento y resolver sobre
situaciones no previstas en el mismo. Sus resoluciones seran de cumplimiento
obligatorio;

f) Conocer y resolver en ultima y definitiva instancia las apelaciones sobre las
resoluciones de las impugnaciones admitidas a tramite, enviadas por la Comisién
Ciudadana de Seleccion;

g) Conocer y aprobar el informe final de la Comisiéon Ciudadana de Seleccion y
designar a la Primera Autoridad de la Contraloria General del Estado;

h) Requerir a la Comision Ciudadana de Seleccion la informacion necesaria en
cualquier etapa del proceso de seleccion, la misma que debera ser remitida en un
término maximo de tres (3) dias;

i) Designar el equipo técnico que realizara las tareas de soporte administrativo,
logistico y operacional en cada una de las fases al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social y posteriormente a la Comision Ciudadana de
Seleccion en el proceso de designacion de la primera autoridad de la Contraloria
General del Estado. Este equipo estara conformado por ocho (8) integrantes
elegidos de la nomina institucional del organismo por el Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social;

j) Designar la Primera Autoridad de la Contraloria General del Estado; v,

k) Las demas facultades y competencias que la Constitucion, la ley y el presente
Reglamento le otorguen para el cumplimiento de sus obligaciones.

CAPITULO Il
DE LA COMISION CIUDADANA DE SELECCION Y DEL EQUIPO TECNICO

Art. 10.- Comisién Ciudadana de Seleccion. - Las atribuciones, obligaciones,
organizacion y funcionamiento de la Comision Ciudadana de Seleccion dentro del
presente concurso, se regira por lo establecido en el Reglamento de Comisiones
Ciudadanas de Seleccion.

Art. 11.- Atribuciones de la Comision Ciudadana de Seleccion. - Son las
siguientes:

a) Realizar el concurso publico de oposicidn y méritos para la seleccion y designacién
de la Primera Autoridad de la Contraloria General del Estado;

b) Conocer y resolver las reconsideraciones sobre el cumplimiento de requisitos y las
solicitudes de recalificacion de meéritos, accion afirmativa y oposicion presentadas
por los postulantes, asi como en primera instancia las impugnaciones interpuestas
por la ciudadania;

c) Remitir al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social los
recursos de apelacion presentados sobre las resoluciones de las impugnaciones
admitidas a tramite. Las apelaciones no tendran efecto suspensivo;
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d) Remitir al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social el
informe final del concurso de oposicién y méritos de la Primera Autoridad de la
Contraloria General del Estado, adjuntando toda la documentacién e informacion
generada y recibida en el presente concurso;

e) Consultar al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social sobre
la aplicacion de la Ley, este Reglamento y demas normativa referente al presente
proceso;

f) Designar al Secretario/a de la Comisién Ciudadana de Seleccion de una terna
presentada por la Presidencia del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, la misma que estara integrada en forma paritaria por funcionarios/as de la
némina institucional y que acrediten formacion profesional en Derecho. A la terna
se adjuntara la hoja de vida de cada uno de sus integrantes;

g) Emitir los Informes correspondientes a cada una de las fases del presente
concurso, asi como el Informe Final de Trabajo;

h) Solicitar a través de la Presidencia de la Comisién Ciudadana de Seleccion, a
cualquier entidad publica o privada, la informacion o documentacion que considere
necesaria en el presente proceso de seleccion; vy,

i) Las demas atribuciones establecidas en la Constitucion, la ley y el presente
Reglamento.

Art. 12.- Comisién Ciudadana de Seleccion.- Las atribuciones, obligaciones,
organizacién y funcionamiento de la Comision Ciudadana de Seleccion en el
presente concurso, se regira por lo establecido en el Reglamento de Comisiones
Ciudadanas de Seleccion.

Art. 13.- Requisitos generales.- Para ser comisionada o comisionado se requiere
cumplir con los requisitos establecidos en el Reglamento de Comisiones Ciudadanas
de Seleccion y en el instructivo correspondiente.

Art. 14.- Equipo técnico.- Se conformara por ocho (8) integrantes elegidos de la
némina institucional del organismo por el Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social; estaran encargados de brindar apoyo administrativo,
logistico y operacional al proceso en cada una de sus fases, seran nombrados el
mismo dia que se realice la convocatoria al presente concurso y sus obligaciones y
responsabilidades son:

a) Cumplir las normas constitucionales, legales y del presente Reglamento, asi como
las disposiciones que emanen de la Comision Ciudadana de Seleccion,

b) Guardar, bajo prevenciones de ley, absoluta reserva sobre toda la informacion
relacionada con el concurso, directa o indirectamente en su conocimiento, por el
ejercicio de sus funciones;

¢) Responder administrativa, civil y penalmente de los actos u omisiones en el
ejercicio de sus funciones.
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TiTULO 1l
DE LOS REQUISITOS Y PROHIBICIONES DE
LAS Y LOS POSTULANTES

CAPITULO |
DE LOS REQUISITOS Y PROHIBICIONES

Art. 15.- Requisitos para la postulacion.- Para la seleccidén y desighacion de la
primera autoridad de la Contraloria General del Estado, las y los postulantes
cumpliran los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de 18 anos
b) Ser ecuatoriano o ecuatoriana; v,
c) Estar en goce de los derechos politicos.

Art. 16.- Prohibiciones e inhabilidades.- Ademas de las prohibiciones
determinadas en el articulo 232 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, y de
conformidad con el articulo 34 de la Ley Organica de la Contraloria General del
Estado, no podra postularse para ejercer el cargo de primera autoridad de la
Contraloria General del Estado quien:

a) Posea, a titulo personal o a través de su cényuge, bienes, capitales, inversiones,
fondos, acciones, participaciones de cualquier naturaleza en paraisos fiscales;

b) Sea conyuge o pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de
afinidad del presidente o vicepresidente de la Republica;

¢) Hubiese sido condenado o condenada por sentencia ejecutoriada a pena privativa
de libertad, por delitos de violencia contra la mujer y otros, mientras ésta subsista;

d) Tenga contrato con el Estado, como persona natural, socio o socia, representante,
apoderado o apoderada de personas juridicas, nacionales o extranjeras,
celebrado para la adquisicion de bienes, ejecucion de obras publicas, prestacion
de servicios publicos sin relacion de dependencia o explotacion de recursos
naturales, mediante concesion, asociacion o cualquier otra modalidad contractual;

e) Se hallare en interdiccidn judicial, mientras esta subsista, salvo el caso de
insolvencia o quiebra que no haya sido declarada fraudulenta;

f) Tenga sentencia ejecutoriada del Tribunal Contencioso Electoral por alguna
infraccion tipificada en la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Paoliticas de
la Republica del Ecuador -Cdédigo de la Democracia-, sancionada con la
suspension de los derechos politicos y de participacion, mientras ésta subsista;

g) No haya cumplido las medidas de rehabilitacion resueltas por autoridad
competente, en caso de haber sido sancionado o sancionada por violencia
intrafamiliar o de género;

h) Haya ejercido autoridad ejecutiva en gobiernos de facto;

i) Haya sido sancionado o sancionada por delitos de lesa humanidad;

j) Tenga obligaciones en mora con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
(IESS) como empleador o prestatario;

k) Tenga obligaciones tributarias con deuda en firme con el Servicio de Rentas
Internas (SRI);

41



Lunes 13 de septiembre de 2021 Tercer Suplemento N° 536 - Registro Oficial

l) Haya sido directivo de partidos o movimientos politicos inscritos en el Consejo
Nacional Electoral o haya desempenado dignidades de eleccion popular en los
cinco (5) ultimos anos;

m)Sea miembro de las Fuerzas Armadas, de la Policia Nacional o de la Comision de
Transito del Ecuador en servicio activo, o representante de cultos religiosos;

n) Tengan pensiones alimenticias vencidas y que se reflejen en el Sistema Unico de
Pensiones Alimenticias (SUPA);

0) Sea conyuge, tenga unién de hecho, o sea pariente dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad de las Consejeras o Consejeros del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y/o de las y los miembros de
la Comision Ciudadana de Seleccion;

p) Haya sido sancionado o sancionada con destitucién por responsabilidad
administrativa o tenga sancién en firme por responsabilidad civil o penal en el
ejercicio de funciones publicas, sin que se encuentre rehabilitado o rehabilitada;

q) Incurra en alguna de las inhabilidades, impedimentos o prohibiciones para el
ingreso o reingreso al servicio civil en el sector publico; y,

r) Las demas prescritas en la Constitucion y la ley.

La o el postulante acreditard no estar incurso en las prohibiciones sefialadas,
mediante una declaracion juramentada en el formato Unico, otorgada mediante
escritura publica ante Notario Publico.

TITULO IV
DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION

CAPITULO |
DEL PROCEDIMIENTO PARA LA CONVOCATORIA Y POSTULACION

Art. 17.- Convocatoria.- El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social realizara la convocatoria en los idiomas de relacion intercultural, mediante
publicacion en tres (3) diarios de circulacién nacional, en la pagina web institucional,
en carteleras de la oficina principal y delegaciones provinciales del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social y mediante difusion en cadena nacional de
radio y television.

Los representantes diplomaticos y las oficinas consulares del Ecuador, seran
responsables de la difusion y promocion de la convocatoria en el exterior.

Una vez transcurrido el término de diez (10) dias, contado a partir de la fecha de
publicacion de la convocatoria, concluira el periodo para recibir postulaciones. En
ninglin caso se recibirdn postulaciones fuera del término y hora previstos o en un
lugar distinto a los indicados.

Art. 18.- Contenido de la convocatoria.- La convocatoria sera aprobada por el

Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social; y, contendra al
menos:
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La autoridad a designarse;

Requisitos y prohibiciones;

Documentos a entregar y forma de presentacion; vy,

Lugar, fecha y horario de recepcion de postulaciones, y la direccion de correo
electronico del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

O O T QO
—r S N

Art. 19.- Formulario de postulaciones.- El formulario de postulaciones publicado
en el portal web institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
sera llenado integramente por la o el postulante y remitido via electronica, luego de
lo cual se lo entregara de forma impresa conjuntamente con los documentos que
conforman el expediente.

Art. 20.- Declaracién de las y los postulantes.- Al momento de presentar sus
postulaciones, las y los postulantes aceptaran expresamente cumplir todas las
normas aplicables al concurso, asi como las resoluciones y disposiciones impartidas
por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

Art. 21.- Documentos que conforman el expediente.- La o el postulante presentara
el expediente adjuntando la documentacion de respaldo debidamente certificada o
notariada. En el caso de certificaciones que se generen en linea con firma electronica
valida, no requeriran notarizacion. Seran documentos de presentacion obligatoria:

a) Formulario de postulacion;

b) Hoja de vida; de acuerdo con el formato unico establecido por el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social y publicado en el portal web institucional;

c) Copia notariada a color de la cédula de ciudadania y certificado de votacion del
ultimo proceso electoral,

d) Copia notariada del titulo de tercer y/o cuarto nivel y el certificado de registro
emitido por el organismo competente;

e) Certificado de no tener deudas tributarias en firme pendientes con el Servicio de
Rentas Internas (SRI); emitido con un tiempo no mayor a quince (15) dias antes
de la postulacion;

f) Certificados de no tener obligaciones en mora con el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social (IESS) como empleador o prestatario; emitido con un tiempo no
mayor a quince (15) dias antes de la postulacion;

g) Certificado de responsabilidades y/o cauciones, otorgado por la Contraloria
General del Estado; emitido con un tiempo no mayor a quince (15) dias antes de
la postulacion;

h) Certificado de no estar impedido para ocupar cargo publico, emitido por el
Ministerio del Trabajo, con un tiempo no mayor a quince (15) dias antes de la
postulacion;

i) Certificado de no haber ejercido una dignidad de eleccién popular o haber sido
miembro de la directiva de un partido o movimiento politico en los cinco (5) anos
anteriores a la convocatoria al presente concurso, otorgado por el Consejo
Nacional Electoral (CNE);

43



Lunes 13 de septiembre de 2021 Tercer Suplemento N° 536 - Registro Oficial

j) Certificado de no mantener contratos vigentes con el Estado otorgado por el
Servicio Nacional de Contratacion Publica (SERCOP); emitido con un tiempo no
mayor a quince (15) dias antes de la postulacion;

k) Certificado conferido por el Tribunal Contencioso Electoral de no tener sentencia
ejecutoriada por alguna infraccién tipificada en la Ley Organica Electoral y de
Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador-Cédigo de la Democracia,
sancionada con la suspensién de derechos politicos y de participacidon mientras
esta subsista; emitido con un tiempo no mayor a quince (15) dias antes de la
postulacion;

l) Certificaciones que acrediten su experiencia laboral o profesional con o sin
relacion de dependencia;

m) Certificado de test psicolégico de habilidades y/o aptitudes para desempenarse
con solvencia profesional en calidad de autoridad del Estado, emitido con un
tiempo no mayor a treinta (30) dias antes de la postulacion. Este certificado sera
otorgado por un o una Psicologa Industrial, Psiquiatra o ramas afines, que ejerza
su profesion por mas de (5) cinco anos; vy,

n) Declaracion juramentada ante Notario Publico que acredite haber ejercido con
idoneidad y probidad su ejercicio laboral o profesional que incluira lo dispuesto en
el presente Reglamento.

En el caso de postulantes residentes en el exterior, los documentos sefialados en los
literales e), f), g), h), i), j), k) seran reemplazados por una declaracion juramentada
realizada ante la oficina consular mas cercana a su residencia.

La o el postulante seré responsable por cualquier falsedad o inexactitud en la
documentacion presentada, de comprobarse las mismas, se procedera a su
inmediata descalificacion, sin perjuicio de las responsabilidades civiles y penales a
que hubiere lugar.

Los requisitos constantes en el presente articulo son indivisibles, no pueden
subsanar ni reemplazar otros requisitos materia del presente Reglamento.

Art. 22.- Presentacion de postulaciones.- Las postulaciones seran presentadas en
las oficinas del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social o en las oficinas
autorizadas y en el correo electronico senalado para el efecto, en el horario
especificado en la convocatoria. Las y los ciudadanos domiciliados en el exterior
presentardn sus postulaciones en las representaciones diplomaticas y oficinas
consulares del Ecuador.

Las y los postulantes entregaran el expediente de la siguiente forma: un ejemplar que
contenga la documentacién en original o copia notariada que sera para el Consejo
de Participacién Ciudadana y Control Social y un ejemplar en copia simple para la o
el postulante.

Una vez presentada la documentacion se entregara a la o el postulante un certificado
con |a fecha y hora de recepcion y el niumero total de fojas del expediente.
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Las postulaciones se receptaran unicamente en la oficina Matriz y Delegaciones
Provinciales del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en horario de
08h30 a 17h00, incluido el ultimo dia habil de postulacion del Ecuador continental y
en la misma hora dentro del huso horario correspondiente en el exterior o en la
Region Insular de Galapagos.

En el caso de las postulaciones presentadas en el exterior, una vez concluido el
téermino para recibirlas, la o el consul o funcionario responsable remitira los
expedientes, de manera escaneada via electronica y los fisicos a la sede del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social en Quito, de forma inmediata.

Concluida la recepcion de las postulaciones, la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social remitira los expedientes a la Secretaria de
la Comision Ciudadana de Seleccion, en el término de un (1) dia.

Art. 23.- Preclusion.- La finalizacidén de una fase del concurso publico constituye la
preclusion de ésta, previo la reconsideracion o recalificacion respectiva dentro del
término previsto para ello y permite el inicio de la siguiente fase. No se admitira
reconsideracion o recalificacion alguna por parte de las y los postulantes respecto de
una fase que hubiere precluido.

CAPITULO Il
CERTIFICACION DE REQUISITOS

Art. 24.- Revision de requisitos.- Una vez terminada la fase de presentacion de
postulaciones, la Comision Ciudadana de Seleccion con el apoyo del equipo técnico,
dentro del término de ocho (8) dias, verificara el cumplimiento de requisitos y la
inexistencia de las prohibiciones e inhabilidades establecidas para el cargo. En el
término de dos (2) dias, emitira la resolucion con el listado de las y los postulantes
admitidos, misma que sera notificada de conformidad con el presente Reglamento.

Art. 25.- Reconsideracion.- Las y los postulantes que se consideren afectados en
la revision de requisitos, dentro del término de tres (3) dias contado a partir de la
finalizacion del término para la notificacion realizada conforme con el presente
Reglamento, podran solicitar la reconsideracion a la Comision Ciudadana de
Seleccion, la que resolvera en el término de dos (2) dias una vez finalizado el término
para reconsideraciones.

La resolucion de la Comision Ciudadana de Seleccidon sobre la solicitud de
reconsideracion se publicara en la pagina web institucional y en las instalaciones del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y se notificaréd a las y los
postulantes en el correo electronico senalado para el efecto en el formulario de
postulacion.
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Las y los postulantes cuya solicitud de reconsideracion haya merecido resolucion
favorable pasaran a la fase de calificacion de méritos.

CAPITULO 1lI
DEL ESCRUTINIO PUBLICO E IMPUGNACION CIUDADANA

Art. 26.- Escrutinio publico e impugnacion ciudadana.- Una vez concluida la fase
de admisibilidad de los postulantes, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana
y Control Social convocara dentro del término de tres (3) dias contados a partir de la
fecha de la notificaciéon de la resolucién de admisibilidad o de las resoluciones de
reconsideraciéon de requisitos, el mismo aprobara la Convocatoria a Escrutinio
Publico e Impugnacion Ciudadana, el cual ira acompanado de la lista de las y los
postulantes que superaron la fase de revisién de requisitos y dispondra la publicacion
en tres (3) diarios de circulacién nacional y en el portal web institucional.

Dentro del término de cinco (5) dias contados a partir de la convocatoria antes
mencionada, la ciudadania y organizaciones sociales, a excepcién de las y los
postulantes, podran presentar las impugnaciones relacionadas con la falta de
probidad, idoneidad, incumplimiento de requisitos o existencia de las prohibiciones e
inhabilidades establecidas en la Constitucion, la ley y este Reglamento.

Las impugnaciones se formularan por escrito, debidamente fundamentadas y con
firma de responsabilidad, adjuntando copia de la cédula de ciudadania de la o el
impugnante y la documentacion de cargo debidamente certificada.

Las impugnaciones, segun sea el caso, seran presentadas en la Secretaria General,
en las Delegaciones Provinciales del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social o en las oficinas consulares del Ecuador.

Estas ultimas escanearan dicha documentacion y la remitiran inmediatamente a la
Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. Las
impugnaciones y su documentacion original seran enviadas en el término de un (1)
dia a la Secretaria General.

No se admitiran impugnaciones por parte de las y los postulantes en contra de otros
postulantes en este concurso.

Art, 27.- Contenido de las impugnaciones.- Las impugnaciones que presenten las
y los ciudadanos y/o las organizaciones sociales, deberan contener o siguiente:

1. Nombres y apellidos de la persona natural o representante legal de la organizacion
que presenta la impugnacion;

2. Copia del documento de identidad y copia del certificado de votacion de la persona
natural o nombramiento del representante legal de la organizacion que presenta
la impugnacion;
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3. Nombres y apellidos de la o el postulante contra quien se dirige la impugnacion;

4. Descripcion clara de la impugnacion y fundamentos de hecho y de derecho que
determine que la o el postulante no cumple con los requisitos legales, no es probo
o esta incurso en las prohibiciones e inhabilidades;

5. Documentos probatorios en originales o copias debidamente certificadas; vy,

6. Direccion electronica para recibir notificaciones y fecha y firma de responsabilidad.

Art. 28.- Calificacion de la impugnacion.- En el término de un (1) dia contado a
partir de la culminacion del término para la presentacion de impugnaciones, la
Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social remitira
las impugnaciones recibidas a la Secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion
para que la mencionada Comision las califique y emita la resolucion correspondiente
dentro del término de tres (3) dias, misma que se notificara a las partes conforme a
lo dispuesto en el presente Reglamento, la parte impugnada ademas sera notificada
con el contenido de la impugnacion y los documentos de soporte.

No se aceptaran a tramite aquellas impugnaciones que no sean claras, no se
encuentren suficientemente motivadas o incumplan los requisitos establecidos en
este Reglamento, verificado lo cual se procedera a su archivo.

Art. 29.- Audiencia Publica.- Para garantizar el debido proceso la Comision
Ciudadana de Seleccion en la notificacion de aceptacion de la impugnacion
ciudadana, sefialara el lugar, dia y hora para la realizacion de la audiencia publica en
la que las partes presentaran sus pruebas de cargo y descargo, dicha audiencia se
realizara en un término maximo de tres (3) dias contados a partir de la notificacion.

Art. 30.- Sustanciacion de la audiencia publica.- En el lugar, dia y hora sefalada,
la Presidenta o el Presidente de la Comision Ciudadana de Seleccion instalara la
audiencia publica con la presencia de la mayoria absoluta de sus integrantes.

En primer término, se concedera la palabra a la o el impugnante, luego de lo cual se
escuchara a la impugnada o impugnado. El tiempo para cada exposicion sera
maximo de veinte (20) minutos y podran hacerla de forma personal y/o por medio de
abogado o abogada. Se garantiza a las partes el derecho a la réplica por hasta diez
(10) minutos, en el mismo orden establecido.

En caso de inasistencia de la o el impugnante, o en el evento de no asistir las dos
partes, se archivara la impugnacion de pleno derecho. Si la inasistencia es de la parte
impugnada, la parte impugnante tendra derecho a ser escuchada en la audiencia.

Art. 31.- Resoluciéon de la impugnacién ciudadana.- Concluida la audiencia
publica, la Comisién Ciudadana de Seleccion, dentro del término de dos (2) dias,
emitira su resolucion motivada y la notificara a las partes de conformidad a lo
dispuesto en el presente Reglamento.
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Art. 32.- Apelacién a la resolucién de impugnacién ciudadana.- Dentro del
término de tres (3) dias contados a partir de la notificacion sefialada en el articulo
anterior, las partes podran presentar la solicitud de apelacion ante el Pleno del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. Las apelaciones se
presentaran en la Secretaria General, delegaciones provinciales del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social o en las oficinas consulares del Ecuador,
mismas que escanearan la documentacion y la remitiran inmediatamente al correo
electronico sefialado por la Secretaria General del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social. Las apelaciones y su documentacion original seran
enviadas en el término de un (1) dia a la Secretaria General, la que remitira a la
Coordinacion General de Asesoria Juridica en el término de un (1) dia.

La Coordinacién General de Asesoria Juridica, dentro del término de tres (3) dias,
elaborara un informe no vinculante respecto de las solicitudes de apelacion para que
el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, dentro del término
de dos (2) dias contado desde la entrega del informe a Secretaria General, resuelva
en mérito de los expedientes. La decision del Pleno sera de unica y definitiva
instancia.

Esta resolucion se notificara a la Comisién Ciudadana de Seleccion y a las partes de
conformidad a lo dispuesto en el presente Reglamento.

En caso de ser aceptada la impugnacién, la o el postulante sera descalificado y no
podra continuar en el proceso.

CAPITULO IV
DEL PROCESO DE CALIFICACION DE MERITOS

Art. 33.- Calificacion de méritos.- Dentro del término de diez (10) dias, contados a
partir de la publicacion del informe de cumplimiento de requisitos, la Comision

Ciudadana de Seleccion, con el apoyo del equipo técnico calificara los méritos de las
y los postulantes.

Se calificara a las y los postulantes sobre un total de 100 puntos: 50 puntos de los
cuales corresponderan a los méritos y 50 puntos a la oposicion, es decir a la prueba
escrita.

Art. 34.- Cuadro de valoracion de méritos.- La calificacion de méritos se realizara
de conformidad con los siguientes parametros:

CUADRO DE VALORACION DE MERITOS

1. FORMACION ACADEMICA. Acumulables hasta 15 puntos.
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1.1. Educacion formal: Hasta 12 puntos no acumulables.

Los titulos se acreditaran con la copia de la certificacidon emitida por la Secretaria
Nacional de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia (SENESCYT) u organismo
competente. Se valorara unicamente el titulo de mayor jerarquia.

MERITOS PUNTAJE

Titulo de Cuarto Nivel en Derecho, Economia, Administracion, Auditoria, Finanzas,
Ingenieria Comercial, Administracion Publica y Gestion Publica.
12 puntos

Titulo de Tercer Nivel en: Derecho, Economia, Administracion, Auditoria, Finanzas,
Ingenieria Comercial, Administracion Publica y Gestién Publica.
10 puntos

Titulo de Tercer Nivel en otras carreras.
7 puntos.

1.2. Capacitacion: Acumulable hasta 5 puntos.

Se considerara la capacitacion recibida o impartida en: Derecho, Economia,
Administracién, Auditoria, Finanzas, Ingenieria Comercial, Administracion Publica y
Gestion Publica. Asi como en: control gubernamental, contabilidad, indicadores de

gestion, ética publica y contratacion publica.

En certificaciones y diplomas en los que no se exprese numero de horas, se
entendera que cada dia cuenta por ocho (8) horas.

Cursos, seminarios o talleres dentro o fuera del pais con una duracién de mas de
dieciséis (16) horas (0.25 puntos por cada uno). Hasta 2 puntos maximo

Cursos, seminarios o talleres dentro o fuera del pais con una duracion de mas de
treinta y dos (32) horas. (0.5 puntos por cada uno). Hasta 3 puntos maximo.

2. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL. Acumulables hasta 15 puntos.
Se considerara la experiencia laboral en: Derecho, Economia, Administracion,
Auditoria, Finanzas, Ingenieria Comercial, Administracion Publica, y Gestion Publica
mediante los documentos siguientes:

Con relacion de dependencia:

Ejercicio en el sector publico: certificados emitidos por la Unidad de Administracion
del Talento Humano de la(s) institucion(es) respectiva.
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Ejercicio en el sector privado: certificados laborales:

Libre ejercicio de la profesion: Matricula o registro profesional, Registro Unico de
Contribuyentes RUC, Certificaciones de prestacion de servicios profesionales, copias
de contratos, asi como actas de entrega recepcién en caso de los contratos regidos

bajo la Ley

2.1. Ejercicio laboral en el sector publico y/o privado y/o libre ejercicio
profesional en actividades relacionadas con las materias indicadas. (1 punto por
cada afo). Hasta 14 puntos maximo.

2.2. Docencia universitaria en las materias indicadas. (1 punto por cada ano).
Hasta 5 puntos maximo.

3. EXPERIENCIA ESPECIFICA. Acumulables hasta 15 puntos.

Se consideraran certificaciones, diplomas y todos los documentos (originales o
copias certificadas) que permitan verificar la experiencia especifica del postulante en:

3.1. Haber liderado o participado en el desarrollo de actividades o iniciativas
relacionadas con Derecho, Economia, Administracion, Auditoria, Ingenieria
Comercial, Administracién Publica, Gestién Publica y Finanzas, asi como en control
gubernamental, contabilidad, indicadores de gestion, ética publica, contratacion
publica, participacion ciudadana, transparencia y lucha contra la corrupcion y el
control social o gubernamental. (1 punto por cada iniciativa). Hasta 6 puntos maximo.

3.2. Desempeiio en el sector publico en los cargos pertenecientes al nivel jerarquico
superior, asi como en el sector privado en funciones de responsabilidad, direccion o
manejo de equipos de trabajo. Esta experiencia sera valorada sélo en este item (2
puntos por cargo). Hasta 6 puntos maximo.

3.3. Voluntario o miembro de organizaciones de caracter nacional, regional, provincial
o local, que promuevan la rendicion de cuentas, veedurias de la gestion publica,
participacion ciudadana, transparencia y lucha contra la corrupcion y el control social
o gubernamental. Esta experiencia sera valorada sélo en este item (1 punto por afo).
Hasta 4 puntos maximo.

3.4. Haber ejercido la docencia universitaria en diplomados, especializaciones y
maestrias, dictando al menos un moédulo completo en las materias indicadas. Esta
experiencia sera valorada sélo en este item (0,50 puntos por cada médulo). Hasta 4
puntos maximo.

3.5. Participacion o representaciones en organismos nacionales e internacionales en

temas relacionados con: ética publica, transparencia, lucha contra la corrupcion, el
control social o gubernamental. (2 puntos). Hasta 4 puntos maximo.
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3.6. Haber formado parte de veedurias ciudadanas. 1 punto maximo.
4. OTROS MERITOS. Acumulables hasta 5 puntos

4.1. Obras publicadas como autor en ramas de: Derecho, Economia, Administracion,
Auditoria, Finanzas, Ingenieria Comercial, Administracion Publica, Gestion Publica y
Finanzas, Contabilidad. (1 punto por cada una). Hasta 2 puntos maximo.

4.2. Articulos indexados sobre temas de Derecho, Economia, Administracion,
Auditoria, Contabilidad, Finanzas, Ingenieria Comercial, Administracion Publica,
Gestion Publica y/o Contratacion Publica, Finanzas. (0,50 por cada una). Hasta 2
puntos maximo.

4.3. Expositor en seminarios, simposios, conferencias, talleres, foros en temas de:
Derecho, Economia, Administracion, Contabilidad, Auditoria, Finanzas, Ingenieria
Comercial, Administracion Publica, Gestion Publica y Finanzas. (0,25 por cada una).
Hasta 2 puntos maximo.

4.4. Premios, reconocimientos y diplomas vinculados a las areas de: Derecho,
Economia, Administracién, Auditoria, Finanzas, Ingenieria Comercial, Administracion
Publica, Gestion Publica y Finanzas, asi como en control gubernamental,
contabilidad, indicadores de gestion, etica publica, contratacion publica, participacion
ciudadana, transparencia y lucha contra corrupcion y el control social o
gubernamental. (0,50 puntos por cada uno). Hasta 1 punto maximo.

4.5. Suficiencia en idiomas oficiales de relacion intercultural. Hasta 1 punto maximo.

Art. 35.- Accion afirmativa. - Se aplicaran medidas de accion afirmativa para
promover la igualdad de las y los postulantes. Cada accion afirmativa sera calificada
con un punto, acumulables hasta dos puntos, siempre que no exceda la calificacion
total.

Condiciones para la valoracion de la accion afirmativa:

a) Ecuatoriana o ecuatoriano en el exterior, por lo menos tres (3) anos en situacion
de movilidad humana, lo que sera acreditado mediante certificado visado o
residencia en el exterior, otorgado por el consulado respectivo;

b) Personas con discapacidad, acreditado mediante el certificado del Ministerio de
Salud Publica (MSP);

c) Persona domiciliada durante los ultimos cinco afios en zona rural, condicién que
sera acreditada con certificado de la Junta Parroquial;

d) Pertenecer a los quintiles 1 y 2 de pobreza, lo que se acreditara con la certificacion
del Ministerio de Inclusion Econdmica y Social (MIES);

e) Ser menor de 30 o mayor de 65 afios al momento de presentar la postulacion; vy,

f) Las personas que han sido reconocidas y declaradas héroes o heroinas
nacionales, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 3, numeral 2 de la Ley de
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Reconocimiento a los Héroes y Heroinas Nacionales, condicion que se acreditara
con la presentacion de la certificacion emitida por la Secretaria General del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

Los certificados, méritos, reconocimientos o cualquier otro documento presentados
por los postulantes solo podran ser valorados en una sola ocasion, esta
expresamente prohibido atribuir dos calificaciones al mismo documento.

Art. 36.- Notificacidon y publicacion de resultados de méritos y accion afirmativa.
- Concluido el proceso de calificacion de mérito y accion afirmativa, se procedera a
notificar a las y los postulantes con la resolucion de conformidad con el presente
Reglamento.

CAPITULO V
DE LA OPOSICION

Art. 37.- La fase de oposicién.- Contendra la prueba escrita de evaluacion de
conocimientos en las areas descritas en el presente Reglamento, tendra un puntaje
maximo de 50 puntos.

Art. 38.- Banco de preguntas. - En el término de (5) cinco dias de iniciado el proceso
de seleccion de la Primera Autoridad de la Contraloria General del Estado, la
Comision Ciudadana de Seleccion en forma conjunta con el Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, invitara a las universidades del pais, para
que en el término de ocho (8) dias remitan el nombre de los catedraticos para cada
una de las siguientes especializaciones: (2) dos catedraticos en Auditoria, (2) dos
catedraticos en Derecho, (2) dos catedraticos en Administracion Publica, (1) un
catedratico en Gestion Publica y Contratacion Publica, (1) un catedratico en
Economia y Finanzas, y (1) un catedratico en Etica Publica. A ellos se incorporaran
tres (3) catedraticos Pedagogos. Sumando un total de 12 catedraticos.

En presencia de la Notaria o el Notario Publico, la Comision Ciudadana de Seleccion
realizara un sorteo publico de entre el listado de catedraticos pedagogos y
catedraticos especializados.

Los catedraticos elegidos mediante sorteo publico, elaboraran en un término de cinco
(5) dias un banco de dos mil (2000) preguntas y respuestas, las mismas que seran
objetivas y de opcién multiple.

El banco de preguntas se conformara: 30% Auditoria, 30% Derecho; 20%
Administracion y Gestion Publica y/o Contratacion Publica, 10% Economia y
Finanzas, y 10% Etica Publica y Conocimientos Generales.

Elaboradas las preguntas por los catedraticos universitarios, los catedraticos

pedagogos designados revisaran que las preguntas sean claras, concretas y
pertinentes al concurso sin alterar la esencia de las mismas.
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Con la finalidad de garantizar la transparencia, confiabilidad, disponibilidad,
integridad y confidencialidad de la informacion, se conformara un equipo técnico
externo especializado en seguridades y auditorias informaticas con conocimiento de
normas internacionales, para el acompafiamiento y seguimiento de la elaboracion de
las especificaciones técnicas de las aplicaciones informaticas, disefio de las
estructuras de las bases de datos e implantacion y puesta en marcha del sistema.
Este equipo técnico se seleccionara bajo veeduria ciudadana y conforme a las
normas de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica.

Para garantizar la transparencia en el concurso de oposicion, la comision de
catedraticos, la comision de revision y los integrantes del equipo informatico,
guardaran absoluta reserva sobre las preguntas de la prueba escrita de oposicion
hasta su publicacion cuarenta y ocho (48) horas antes de la rendicion de la prueba
de oposicion, y sobre las respuestas hasta un (1) dia posterior al dia del examen de
oposicion, responderan civil y penalmente en caso de difundirlas.

Art. 39.- Prueba de oposicion. - La Comision Ciudadana de Seleccion convocara a
las y los candidatos calificados a rendir una prueba de conocimientos, la cual debera
efectuarse al término de ocho (8) dias contado a partir de iniciada la fase de
calificacion de méritos. En la convocatoria se senalara el lugar, dia y hora.

Para la o el candidato calificado que en el formulario de postulacion haya expresado
su deseo de rendir la prueba en uno de los idiomas de relacion intercultural, se
entregara la misma en el idioma que haya indicado.

Al momento de realizar la prueba escrita, el sistema informatico, de forma aleatoria,
conformara pruebas diferenciadas de cincuenta (50) preguntas para cada candidato
calificado. Cada pregunta sera valorada con un (1) punto.

Art. 40.- Notificacion y publicacion de resultados.- Concluido el proceso de
calificacion de méritos, accion afirmativa y oposicion, se procedera a notificar a las y
los candidatos calificados de conformidad con el presente Reglamento.

Art. 41.- Confidencialidad del banco de preguntas. - El equipo de catedraticos y
el equipo informatico guardaran absoluta reserva sobre el banco de preguntas. Su
difusion acarreara responsabilidad administrativa, civil y/o penal en los casos que
corresponda.

Art. 42.- Lareserva y transparencia del sistema. - Con |a finalidad de garantizar la
transparencia, confiabilidad, disponibilidad, integridad y confidencialidad de la
informacion, se conformara un equipo técnico externo especializado en seguridades
y auditorias informaticas con conocimiento de normas internacionales, el cual
elaborara y aplicara un protocolo especifico en la materia.
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Art. 43.- Publicacion del banco de preguntas y respuestas. - Las preguntas se
publicaran cuarenta y ocho (48) horas antes de la rendicion de la prueba de oposicion
y las respuestas veinticuatro (24) horas después del examen de oposicion.

Art. 44.- Condiciones de accesibilidad. - El Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social garantizara las condiciones para el acceso y rendicion de la prueba de
oposicién a las personas con discapacidad, a quienes hayan solicitado rendir la
prueba en uno de los idiomas de relacién intercultural y a las ecuatorianas y
ecuatorianos residentes en el exterior.

Art. 45.- Obligatoriedad a las pruebas de oposiciéon. - Las y los candidatos
calificados que no concurran a rendir la prueba de oposicion en el lugar, dia y hora
fijados, seran descalificados del proceso.

Art. 46.- Notificacion y publicacién de los resultados de las pruebas de
oposicién. - En el término de un (1) dia de finalizada la prueba de oposicion, la
Comisién Ciudadana de Seleccion publicara los resultados de las pruebas de
oposicién en el portal web del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
y notificara a las y los candidatos calificados.

CAPITULO VI
DE LA RECALIFICACION Y REVISION DE MERITOS,
ACCION AFIRMATIVA Y OPOSICION

Art. 47.- Solicitud de recalificaciéon. - Las y los candidatos calificados podran
solicitar por escrito y debidamente fundamentada la recalificacion sobre su propia
puntuacion de los méritos, accién afirmativa y de oposicién, dentro del término de
tres (3) dias contados a partir de la notificacion de resultados. La Comision
Ciudadana de Seleccion resolvera la solicitud de recalificacion dentro del termino de
tres (3) dias. El resultado de la recalificacion se notificara a la o el candidato calificado
conforme lo establece el presente Reglamento.

TiTULO V
DESIGNACION

Art. 48.- Informe final y designacion. - Concluida la fase de impugnacion la
Comisién Ciudadana de Seleccion en el término de dos (2) dias remitira al Pleno del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social el informe que contendra los
nombres y apellidos de las y los candidatos calificados que superaron la fase de
impugnacion, con la calificacion respectiva.

El referido informe es vinculante, por lo que no se podra alterar las valoraciones
resultantes del concurso.
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El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, dentro del término
de dos (2) dias, procedera a la designacion de la primera autoridad de la Contraloria
General del Estado a la o el candidato calificado que haya obtenido la mas alta
calificacion.

Art. 49.- Sorteo publico en caso de empate. - De producirse un empate en la
calificacion de dos o mas candidatos calificados que hayan alcanzado el mayor
puntaje en el proceso de seleccion de la primera autoridad de la Contraloria General
del Estado, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
realizara un sorteo con la presencia de una notaria o notario publico designado
conforme lo establece el Art. 3 del presente Reglamento.

Art. 50.- Posesion. - Proclamados los resultados definitivos del concurso el Pleno
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social remitira en forma inmediata
el nombre de la autoridad seleccionada a la Asamblea Nacional para su posesion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Deroguense el Reglamento de concurso de méritos para la designacion
de Contralor General del Estado anterior, asi como las normas y disposiciones de
igual 0 menor jerarquia que se opongan al presente Reglamento.

SEGUNDA.- En todo o no previsto en el presente Reglamento o en el caso de duda
en su aplicacion, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
la absolvera y su cumplimiento sera obligatorio e inapelable. Las cuestiones de
simple tramite administrativo del proceso de seleccion y designacion seran conocidas
y resueltas por la Presidencia del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social.

TERCERA.- E| presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su aprobacion
por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social sin perjuicio de
su publicacion en el Registro Oficial.

CUARTA.- Disponer a la Coordinacién General de Comunicacién Social,
Comunicacion Participativa y Atencion al Ciudadano, proceda con la publicacion de
la presente resolucion, en la pagina web institucional.

QUINTA.- Disponer a la Secretaria General notifique con el contenido de esta
resolucién al Registro Oficial para su publicacion, y a la Coordinacion General de
Comunicacion Social, Comunicacion Participativa y Atencion al Ciudadano para que
procedan conforme corresponda en el ambito de sus competencias.
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DISPOSICION FINAL

La presente codificacion entrara en vigencia a partir de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dado en la plataforma digital elegida por el Consejo de Participacién Ciudadana y
Control Social, en el Distrito Metropolitano de Quito, hoy veinte de agosto de dos mil
veintiuno.

Mgs. David Alejandro Rosero Minda
PRESIDENTE (S)
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
SECRETARIA GENERAL.- Certifico que la presente codificacion fue elaborada por
la Coordinacion General de Asesoria Juridica en coordinaciéon con la Secretaria
General, de conformidad con lo dispuesto por el Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social mediante Resoluciones Nos. CPCCS-PLE-SG-050-E-
2021-647 del 11 de agosto del 2021 y CPCCS-PLE-SG-052-E-2021-660 del 20 de
agosto de 2021, de conformidad con los archivos correspondientes, a los cuales me
remito. LO CERTIFICO.-

Dr. Angel Leonardo Oviedo Caicedo
SECRETARIO GENERAL
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

FUENTES DE CODIFICACION: Resoluciones Nos. CPCCS-PLE-SG-050-E-2021-
647 del 11 de agosto del 2021 y CPCCS-PLE-SG-052-E-2021-660 del 20 de agosto

de 2021
PG ANGEL LEONARDO

. %.{f.' OVIEDO CAICEDO
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CODIFICACIQN DEL INSTRUCTIVO PARA EL CONCURSO DE MERITOS Y
OPOSICION PARA DESIGNAR A LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Titulo |
Disposiciones Preliminares

Art. 1.- Objeto.-

Art. 2.- Comision Ciudadana de Seleccion.-

Art. 3.- Convocatoria.-

Art. 4 - Secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion.-
Art. 5.- Equipo Técnico.-

Art. 6.- Capacitacion y equipamiento.-

Art. 7.- Archivo del concurso.-

Art. 8.- Sistema Informatico.-

Titulo 1l
De la valoracion de méritos de los ciudadanos que conforman la Comision de
Seleccion
Art. 9.- Calificacion de meritos.-
Titulo Il

De la Sede y oficinas del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social

Art. 10.- Sede y oficinas provinciales.-
Art. 11.- Representaciones diplomaticas y oficinas consulares.-
Art. 12.- Publicidad y transparencia.-

Titulo IV
Del concurso publico de oposicion y méritos

Capitulo |
De las inscripciones

Art. 13.- Inscripcion de postulantes.-

Capitulo Il
De las postulaciones

Art. 14 .- Recepcion de postulaciones.-

Art. 15.- Escaneo de documentos del expediente.-

Art. 16.- Envio de expedientes a Secretaria General.-

Art. 17.- Remision de expedientes a la Comisién Ciudadana de Seleccion.-
Art. 18.- Verificacion de Requisitos.-

Art. 19.- Resolucion de admisibilidad.-

Art. 20.- Reconsideracion sobre la inadmisibilidad.-

Capitulo llI
De los méritos
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Art. 21.- Elementos generales de valoracién de méritos.-
Art. 22.- Calificacion de méritos.-
Art. 23.- Resolucion de calificacion de méritos.-

Capitulo IV
De la oposicion

Art. 24 .- De la prueba escrita.-

Art. 25.- Conformacion de la Comision de Catedraticos que formularan el banco de
preguntas.-

Art. 26.- Acreditacion y registro de la oposicion escrita.-

Art. 27 .- Ingreso a la prueba de oposicién escrita.-

Art. 28.- Recepcion y escaneo.-

Art. 29.- Resultado de la prueba de oposicion escrita.-

Art. 30.- Publicacién y notificacion de resultados.-

Capitulo V
De la accion afirmativa

Art. 31.- De la accion afirmativa.-

Titulo IV
De Los Recursos

Art. 32 .- De los recursos.-
Art. 33.- Recalificacion.-
Art. 34 .- Sujecién normativa.-

Titulo |
Disposiciones Preliminares

Art. 1.- Objeto.- El presente instructivo tiene por objeto determinar el procedimiento a
seguir en el concurso publico de méritos y oposicién para la designacion de la primera
autoridad de la Contraloria General del Estado de la Republica del Ecuador.

Art. 2.- Comisién Ciudadana de Seleccion.- Por mandato constitucional y legal, al
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social le corresponde estructurar una
Comisién Ciudadana de Seleccidon que sera responsable de la organizacion y
desarrollo del concurso publico de méritos y oposicién para la seleccidn y designacion
de la primera autoridad de la Contraloria General del Estado.

Esta Comisién Ciudadana de Seleccion sera integrada de conformidad a lo
establecido en el articulo 11 del Reglamento de Comisiones Ciudadanas de
Seleccién, y por un Secretario/a designado/a de conformidad con el literal f) del
articulo 11 del Reglamento para el concurso publico de méritos y oposicion para la
seleccion y designacion de la primera autoridad de la Contraloria General del Estado.

Las sesiones de trabajo seran convocadas por el Presidente o Presidenta de la
Comisidon Ciudadana de Seleccion, las cuales seran publicas y transmitidas por los
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canales digitales con los que cuente el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social. La Comision sesionara y tomara decisiones con la mayoria absoluta de sus
miembros.

Art. 3.- Convocatoria.- La convocatoria para la conformacién de la Comision
Ciudadana de Seleccion sera aprobada por el Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, y contendra al menos:

1. La denominacion expresa del concurso publico de méritos y oposicion para la
seleccion y desighacion de la primera autoridad de la Contraloria General del Estado.
Y la conformacion de la Comision Ciudadana de Seleccion;

2. Requisitos que deben cumplir los postulantes;

3. Prohibiciones establecidas a los postulantes;

4. Etapas del concurso publico;

5. Documentos a entregar y forma de presentacion (Anexo 1); vy,

6. Lugar, direccion electronica, fecha y hora de recepcion de postulaciones.

Art. 4.- Secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccién.- De conformidad con
lo previsto en el literal f) del articulo 11 del Reglamento para el concurso publico de
meritos y oposicion para la seleccion y designacion de la primera autoridad de la
Contraloria General del Estado, se designara el Secretario de la Comision Ciudadana
de Seleccion, quien sera responsable de redactar las actas, resoluciones, informes y
demas documentos producto de las reuniones de la Comision Ciudadana de
Seleccion, y tendra la obligacion de coordinar logisticamente con el Secretario
General del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social.

Art. 5.- Equipo Técnico.- El Equipo Técnico estara integrado por ocho (8) integrantes
elegidos de la nomina institucional del organismo por el Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, quienes daran soporte a cada una de las
etapas del concurso. El equipo técnico que realizara las tareas de soporte
administrativo, logistico y operacional en cada una de las fases al Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social y posteriormente a la Comisién Ciudadana
de Seleccion en el proceso de designacion de la primera autoridad de la Contraloria
General del Estado.

Art. 6.- Capacitacion y equipamiento.- El Consejo de Participacién Ciudadana y
Control Social proveera a la Comision Ciudadana de Seleccion y al Equipo Técnico,
la capacitacion para el desempeno de sus funciones, asi como suministrar los equipos
electronicos, materiales e insumos necesarios para sus actividades durante el
concurso publico de méritos y oposicion para la designacion de la primera autoridad
de la Contraloria General del Estado. En los casos que lo consideren necesario, los
funcionarios que sean parte del equipo técnico, podran solicitar a la Presidencia del
CPCCS, la dispensa en el cumplimiento de una o mas de las responsabilidades del
cargo que desempenan regularmente en el CPCCS, si esto es necesario para cumplir
con las responsabilidades que se les ha asignado en este concurso.

Art. 7.- Archivo del concurso.- El Secretario General del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social sera el custodio y responsable del manejo de los
expedientes y documentacion del concurso, mientras se encuentren bajo su cargo,
respondera administrativa, civil y penalmente en caso de manejo indebido, mutilacién
o peérdida de algun documento. La Secretaria General es el é6rgano oficial y
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responsable de natificar las resoluciones que se adopten en torno al concurso publico
de méritos y oposicién para la designacion de la primera autoridad de la Contraloria
General del Estado.

Art. 8.- Sistema Informatico.- La Subcoordinacion Nacional de Tecnologia de la
Informacion del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, sera
responsable de la supervision, planificacion, elaboracion y aplicacion del sistema
informatico para todas las fases del concurso publico de méritos y oposicion para la
designacion de la primera autoridad de la Contraloria General del Estado, el mismo
que contard con estrictas seguridades que garanticen la transparencia,
confidencialidad, integridad, disponibilidad, consistencia y el control correspondiente,
para lo cual, podra ejecutar un simulacro publico previo sobre la aplicaciéon del
sistema.

El equipo informatico que se establece en el penultimo parrafo del articulo 38 del
Reglamento para el concurso publico de méritos y oposicidon para la seleccion y
designacioén de la primera autoridad de la Contraloria General del Estado, sera dirigido
y coordinado por el Subcoordinador Nacional de Tecnologia de la Informacion del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, quien respondera
administrativa, civil y penalmente por la seguridad y eficiencia informatica del
desarrollo de este concurso publico.

Titulo Il
De la valoracién de méritos de los ciudadanos que conforman la Comision de
Seleccion

Art. 9.- Calificacion de méritos.- Los ciudadanos que postulen para integrar la
Comision Ciudadana de Seleccion seran calificados sobre un total de 50 puntos
correspondientes a los méritos que acrediten, de conformidad con lo establecido en
los articulos 7.4 y 21 del Reglamento de Comisiones Ciudadanas de Seleccion, en
concordancia con lo establecido en el articulo 13 del Reglamento de este concurso,
segun el siguiente cuadro de valoracion de méritos:

CUADRO DE VALORACION DE MERITOS:

1. EDUCACION FORMAL (ACUMULABLES HASTA 15 PUNTOS)

1.1. FORMACION ACADEMICA (ACUMULABLES HASTA 15 PUNTOS)
Titulo de Cuarto Nivel (15 puntos)
Estudios en Derecho, Economia, Administracion, Auditoria, Finanzas, Ingenieria
Comercial, Administracion Publica y Gestién Publica
Titulo de Tercer Nivel (12 puntos)
Carrera en Derecho, Economia, Administracién, Auditoria, Finanzas, Ingenieria
Comercial, Administracién Publica y Gestién Publica

Titulo de Tercer Nivel (otras carreras) (10 puntos)

2. CAPACITACIONES (ACUMULABLES HASTA 5 PUNTOS)
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Estudios en Derecho, Economia, Administracion, Auditoria, Finanzas, Ingenieria
Comercial, Administracion Publica y Gestién Publica

Cursos, seminarios o talleres Recibidos o impartidos dentro o fuera del pais con
una duracion minimo ocho (8) horas (0,5) puntos cada una; entre nueve (9) vy
dieciséis (16) horas (1 punto cada una); mas de dieciséis 16 horas (2 puntos cada
una). Acumulables hasta 5 puntos.

2. EXPERIENCIA GENERAL (ACUMULABLES HASTA 15 PUNTOS)

2.1. EJERCICIO LABORAL (ACUMULABLES HASTA 14 PUNTOS)
En el sector publico y/o privado y/o libre ejercicio profesional en actividades
relacionadas con Derecho, Economia, Administracion, Auditoria, Finanzas,
Ingenieria Comercial, Administracion Publica y Gestion Publica, se reconocera
cada afno por 1 punto.

2.2. DOCENCIA UNIVERSITARIA (ACUMULABLES HASTA 5 PUNTOS)
En la docencia universitaria en las ramas de Derecho, Economia, Administracion,
Auditoria, Finanzas, Ingenieria Comercial, Administracion Publica y Gestion
Publica, se reconocera cada afio por 1 punto.

3. EXPERIENCIA ESPECIFICA (ACUMULABLES HASTA 15 PUNTOS)

3.1. LIDERAZGO (ACUMULABLES HASTA 8 PUNTOS)

Haber liderado o participado en el desarrollo de actividades o iniciativas relacionadas
con Derecho, Economia, Administracién, Auditoria, Finanzas, Ingenieria Comercial,
Administracion Publica y Gestion Publica, asi como en control gubernamental,
contabilidad, indicadores de gestion, ética publica, contratacion publica, transparencia
y lucha contra la corrupcion y el control social o gubernamental, se reconocera cada
actividad por un (2) punto.

3.2. VOLUNTARIADO (ACUMULABLES HASTA 5 PUNTOS)
Haber sido voluntario o miembro de organizaciones de caracter nacional, regional,
provincial o local, sin fines de lucro. Se reconocera cada ano por un (1) punto.

3.3. DOCENCIA EN POSTGRADO (ACUMULABLES HASTA 5 PUNTOS)

Haber ejercido la docencia universitaria en diplomados, especializaciones vy
maestrias, dictando al menos un mddulo completo en las materias de Derecho,
Economia, Administracion, Auditoria, Finanzas, Ingenieria Comercial, Administracion
Publica y Gestion Publica, asi como en control gubernamental, contabilidad,
indicadores de gestion, ética publica, contrataciéon publica, transparencia y lucha
contra la corrupcion y el control social 0 gubernamental, se reconocera cada modulo
por (0.50) puntos.

3.4. REPRESENTACIONES (ACUMULABLES HASTA 4 PUNTOS)

Haber ejercido participacion o representacion en organismos nacionales e
internacionales en temas relacionados con: ética publica, transparencia, lucha contra
la corrupcion, el control social o gubernamental, se reconocera cada desempefio por
dos (2) puntos.
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3.5. MECANISMOS DE

PARTICIPACION CIUDADANA (ACUMULABLES HASTA 5 PUNTOS)

Haber participado en la implementacién de uno o mas mecanismos establecidos en
la Ley Orgéanica de Participacion Ciudadana y en la Ley Organica del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social. Un (1) punto por cada uno.

4. OTROS MERITOS (ACUMULABLES HASTA 5 PUNTOS)

4.1. OBRAS PUBLICADAS (ACUMULABLES HASTA 2 PUNTOS)

Obras publicadas como autor en ramas de Derecho, Economia, Administracion,
Auditoria, Finanzas, Contabilidad, Ingenieria Comercial, Administracion Publica, y
Gestion Publica, se reconocera cada obra por un (1) punto. En las obras publicadas
como coautor o autor de un capitulo (0,50) puntos por cada publicacion.

4.2. ARTICULOS INDEXADOS (ACUMULABLES HASTA 2 PUNTOS)
Articulos indexados sobre temas de Derecho, Economia, Administracion, Auditoria,
Finanzas, Ingenieria Comercial, Administracion Publica, Gestién Publica y
Contratacion Publica, se reconocera cada articulo por un (1) punto.

4.3. RECONOCIMIENTOS (ACUMULABLES HASTA 1 PUNTO)

Haber recibido premios, reconocimientos y diplomas vinculados a las areas de:
Derecho, Economia, Administracién, Auditoria, Finanzas, Ingenieria Comercial,
Administracion Publica, y Gestion Publica, asi como en Control Gubernamental,
Contabilidad, Indicadores de Gestiéon, Etica Publica, Contratacion Publica,
Participaciéon Ciudadana, Transparencia y lucha contra la corrupcion y el control social
o gubernamental, se valorara cada reconocimiento por (0.50) puntos.

4.4. INTERCULTURALIDAD (ACUMULABLES HASTA 1 PUNTO)
Acreditar suficiencia en idiomas oficiales de relacidon intercultural, se reconocera un
(1) punto.

Titulo 1l
De la Sede y oficinas del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social

Art. 10.- Sede y oficinas provinciales.- La Sede del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social y sus oficinas provinciales, tienen como funciones, las
siguientes:

a) Informar y orientar a la ciudadania sobre el concurso publico;

b) Receptar, foliar, sellar y rubricar los documentos que conforman el expediente;

c) Ingresar en el sistema la informacion pertinente para la generacién del certificado
de recepcion;

d) Escanear todas y cada una de las fojas utiles que conforman el expediente,

utilizando la herramienta informatica dispuesta por el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social;
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e) Remitir de forma integra y sin dilaciones el expediente a la Secretaria General del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, a través de courier
autorizado;

f) Receptar y enviar en forma inmediata a la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social todas las peticiones, solicitudes vy
recursos que se interpongan en cada una de las etapas del concurso publico;

g) Las demas funciones que establezca el Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social.

Art. 11.- Representaciones diplomaticas y oficinas consulares.- En forma
coordinada con el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica del Ecuador,
las representaciones diplomaticas y consulares del Ecuador desempenaran las
siguientes funciones:

a) Informar y orientar a la ciudadania sobre el concurso publico, a los ciudadanos
ecuatorianos radicados en el exterior;

b) Receptar, foliar, escanear y remitir los expedientes tanto en formato digital como
por correo fisico a la Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana 'y
Control Social, respecto de los ciudadanos ecuatorianos radicados en el exterior
que decidan participar en el concurso publico;

c) Receptar y enviar en forma inmediata a la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social todas las peticiones, solicitudes y
recursos que se interpongan en cada una de las etapas del concurso publico, que
fueren remitidas a sus respectivas jurisdicciones.

Le corresponde a la Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, oficiar al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana
solicitando el apoyo de las representaciones diplomaticas y consulares del Ecuador
para cumplir con lo dispuesto en este articulo.

Art. 12.- Publicidad y transparencia.- La pagina web institucional, contendra todos
los formularios, formatos, formas, resultados y resoluciones relativas a los postulantes
del concurso publico de méritos y oposicion para la seleccion y designacion de la
primera autoridad de la Contraloria General del Estado.

Con el fin de transparentar la informacion dentro del concurso de méritos y oposiciéon
para la seleccion y designacion de la primera autoridad de la Contraloria General del
Estado, todas las sesiones de la Comisién Ciudadana de Seleccidn, la realizacion de
la prueba escrita y las audiencias de impugnacion seran transmitidas en vivo y en
tiempo real a través de una o mas de las plataformas informaticas que usa el Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social.

Titulo IV
Del concurso publico de oposicion y méritos
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Capitulo |
De las inscripciones

Art. 13.- Inscripcion de postulantes.- Los postulantes del concurso publico de
meéritos y oposicion para la designacion de la primera autoridad de la Contraloria
General del Estado entregaran los tres (3) formularios de inscripcion y dos (2)
expedientes (una copia certificada u original, y una copia simple), en formato fisico,
en los lugares previstos en el articulo 10 del presente instructivo, debiendo remitir
dicha documentacién via electrénica al correo institucional establecido en la
convocatoria.

Un formulario de inscripcion sera entregado conjuntamente con el expediente que
contendra los documentos originales o copias certificadas por autoridad competente
o por Notario Publico. El segundo formulario de inscripcion se archivara en los lugares
previstos en el articulo 10 del presente instructivo; y, el tercer formulario de inscripcion
con su expediente (copia simple) se entregara al postulante, con su respectiva fe de
presentacion.

Las postulaciones se receptaran Unicamente en la oficina Matriz y Delegaciones
Provinciales del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en horario de
08h30 a 17h00, incluido el ultimo dia habil de postulacion del Ecuador continental y
en la misma hora dentro del huso horario correspondiente en el exterior 0 en la Region
Insular de Galapagos.

Una vez entregada la documentacion, no se podréa afadir, sustituir o incorporar
documento alguno.

Capitulo Il
De las postulaciones

Art. 14.- Recepcion de postulaciones.- Al receptar el expediente, el responsable de
la oficina del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social ejercera el siguiente
procedimiento:

a) Verificar que consten los tres ejemplares del formulario de inscripcion y el nimero
de fojas utiles del expediente;

b) Verificar que en la carpeta del postulante se encuentre toda la documentacion
establecida en el articulo 21 del Reglamento para el concurso publico de méritos y
oposicion para la seleccion y designacion de la primera autoridad de la Contraloria
General del Estado, y sentar la correspondiente razén en caso de que uno 0 mas
de estos documentos no se hayan presentado;

c) Foliar, sellar y rubricar todas y cada una de las fojas utiles de los documentos que
consten en el expediente; vy,

d) Ingresar el codigo al sistema informatico para generar el acta de entrega recepcion

que sera suscrita por el servidor a cargo de la recepcion y el postulante, a quien se
entregara ademas el ejemplar del expediente en copia simple.
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Las y los postulantes seran los unicos responsables de la informacion y datos
consignados en el respectivo formulario de postulacion.

Las y los postulantes se encuentran en la obligacién de: registrar una cuenta de correo
electronico; revisar permanentemente el sitio web (www.cpccs.gob.ec) en el cual se
publicara informacion referente a cada fase de este concurso; y, cumplir con la entrega
de informacion y documentacion de manera fisica y digital.

Art. 15.- Escaneo de los documentos del expediente.- La o el postulante, antes de
entregar el expediente fisico, debera escanear cada una de las fojas contenidas en su
carpeta y subirlas al sitio web institucional del CPCCS designado para tal efecto e
imprimir el documento de validacion electronico. Luego de este proceso el o la
postulante debera acercarse a las oficinas del CPCCS, en concordancia con el articulo
15 del Reglamento que rige este concurso a entregar el expediente de manera fisica.

Una vez concluido este procedimiento, el personal designado y el responsable de la
oficina respectiva, elaboraran un informe diario que detallara el numero y codigo de
los expedientes recibidos.

Art. 16.- Envio de expedientes a Secretaria General.- El responsable ubicado en
alguno de los lugares previstos en el articulo 10 del presente instructivo, que ha
recibido la documentacién, remitira a la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, en sobres cerrados, codificados y rotulados,
a través de Courier autorizado.

La Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
supervisara la correcta y oportuna remision de los expedientes por parte de las
oficinas senaladas en el articulo 10 del presente instructivo.

Las representaciones diplomaticas y consulares del Ecuador que receptaren
postulaciones, enviaran en forma inmediata los expedientes escaneados a la
Secretaria General del CPCCS mediante Quipux, correo electronico u otra plataforma
informatica que defina la Subcoordinacion de Tecnologias del CPCCS para este
proposito, asi como por correo fisico en sobres cerrados, codificados y rotulados.

Art. 17.- Remision de expedientes a la Comision Ciudadana de Seleccion.- La
Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
entregara a la Secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion, los sobres que
contienen los expedientes mediante acta de entrega recepcion, quien a partir de ese
momento asumira la responsabilidad de custodio de dicha documentacion hasta la
finalizacion del concurso publico de meéritos y oposicion para la designacion de la
primera autoridad de la Contraloria General del Estado, debiendo devolverla a la
Secretaria General para su archivo.

Art. 18.- Verificacion de Requisitos.- La Comisién Ciudadana de Seleccion revisara
el cumplimiento de los requisitos de los postulantes generando un informe
debidamente suscrito.

De existir inconsistencias, omisiones o enmendaduras de cualquier tipo en la

documentacion, que hagan presumir su invalidez, falsedad o ilegitimidad, la Comisién
Ciudadana de Seleccion dispondra las acciones de verificacion que considere

65



Lunes 13 de septiembre de 2021 Tercer Suplemento N° 536 - Registro Oficial

necesarias de conformidad con el articulo 8 del Reglamento para el concurso publico
de méritos y oposicidon para la seleccion y designacion de la primera autoridad de la
Contraloria General del Estado.

El equipo técnico apoyara la realizacion de estas tareas en coordinacion con la
Comisién Ciudadana de Seleccion.

Art. 19.- Resolucion de admisibilidad.- Una vez realizado el proceso de verificacion
de requisitos, la Comisién Ciudadana de Seleccién, de forma motivada, aprobara en
sesion ordinaria o extraordinaria, la Resolucion de admisibilidad de los postulantes,
gue debe contener al menos:

a) El listado de todos los postulantes.

b) La explicacion de la metodologia utilizada para la verificacion de requisitos de
los postulantes.

c) La enumeracion de las acciones de verificacion que dispuso realizar la
Comision Ciudadana de Seleccion, con indicacion de los resultados o respuestas
recibidas.

d) El listado diferenciado entre hombres y mujeres de los postulantes, senalando
expresamente quienes han sido admitidos y quienes no han sido admitidos; en el
mismo, constara la motivacion de su admision o de su no admision con base en el
Informe de verificacion de requisitos.

e) Los demas criterios que considere la Comision Ciudadana de Seleccion; vy,
f) Firmas de responsabilidad.

La Comisién Ciudadana de Seleccion, a través de su secretario, notificara con esta
resolucion a todos los postulantes, y dispondra su publicacion en los espacios y
términos establecidos en el Reglamento para el concurso publico de méritos y
oposicion para la seleccién y designacion de la primera autoridad de la Contraloria
General del Estado.

Art. 20.- Reconsideracion sobre la inadmisibilidad.- Dentro del término
determinado en el articulo 25 del Reglamento de este concurso, la Comision
Ciudadana de Seleccidon analizara la peticion y los documentos materia de la
reconsideracion y emitira la correspondiente Resolucion motivada, para esto, contara
con el apoyo del Equipo Técnico.

Capitulo llI
De los méritos

Art. 21.- Elementos generales de valoracion de méritos.- La Comision Ciudadana
de Seleccion valorara con la asistencia del Equipo Técnico los meritos de los
postulantes conforme los documentos del expediente, y aplicando en forma estricta
los criterios que estan establecidos en el Reglamento del concurso respectivo,
considerando lo siguiente:
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a) Todo documento que conste en el expediente sera valorado por una sola vez y en
el correspondiente item.

b) No sera valorado el documento que no forme parte del expediente a la fecha de su
presentacion.

c) Se valorara todo documento presentado en original o copia certificada por la
autoridad competente de la entidad publica o privada respectiva o por notario
publico.

d) No se valoraran documentos con tachones o enmendaduras, ni copias que simulen
ser originales.

e) Se calificaran todos los documentos debidamente foliados, aunque no hayan sido
expresados en el formulario de inscripcion o postulacion, siempre que hubieren
sido presentados dentro del expediente; vy,

Art. 22.- Calificacion de méritos.- La Comision Ciudadana de Seleccion, con el
apoyo del Equipo Técnico, Informatico y demas instancias administrativas del Consejo
de Participacién Ciudadana y Control Social que sean necesarias, efectuara la
valoracion de los meéritos de los postulantes de conformidad con lo establecido en los
articulos 33, 34 y 35 del Reglamento del concurso publico de méritos y oposicion para
la seleccion y designacion de la primera autoridad de la Contraloria General del
Estado.

En ningun caso se valoraran capacitaciones de los postulantes con una duracion
inferior a 16 horas académicas.

Art. 23.- Resolucion de calificacion de méritos.- Una vez realizado el proceso de
calificacion de meritos, la Comision Ciudadana de Seleccion, de forma motivada,
aprobara en sesion ordinaria o extraordinaria, la Resolucion de calificacion de méritos
de los postulantes.

La Comision Ciudadana de Seleccion, a través de su secretario, notificara de esta
resolucion a todos los postulantes, y dispondra su publicacién en los espacios y
terminos establecidos en el Reglamento para el concurso publico de méritos y
oposicion para la seleccion y designacion de la primera autoridad de la Contraloria
General del Estado.

Capitulo IV
De la oposicién
Art. 24.- De la prueba escrita.- La organizacion, direccion e implementacion del
evento para rendir la prueba escrita estara a cargo de la Comision Ciudadana de

Seleccidon con el apoyo del equipo técnico.

La prueba de oposicion se realizara en la ciudad de Quito, en el lugar, dia y hora
sefalados por la Comisién Ciudadana de Seleccion.
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Los postulantes a ocupar la primera autoridad de la Contraloria General del Estado,
tendran una (1) hora y quince (15) minutos para la realizacién del examen escrito.

Cada postulante recibira una prueba que estara conformada por 50 preguntas
definidas aleatoriamente del banco de preguntas elaborado por los catedraticos.

Cada pregunta de la prueba tendra 5 opciones para ser respondida y solo una de ellas
sera la correcta.

Todas las pruebas seran impresas el mismo dia de la realizacién de la prueba y
estaran agrupadas sobre un escritoric a la vista de los miembros de la Comision
Ciudadana de Selecciéon. Inmediatamente antes de permitir el paso de los postulantes
al lugar en que se realizara el examen, las pruebas seran mezcladas para cambiar el
orden en que fueron inicialmente agrupadas, todo ello en presencia de los miembros
de la Comision Ciudadana de Seleccion y con un video de respaldo.

Posteriormente se pedira que los postulantes ingresen a lugar en que se realizara la
prueba y escojan aleatoriamente el lugar en que se sentaran. Una vez que todos se
hayan sentado, la prueba se distribuira desde el inicio de cada fila de postulantes
hacia atras, de forma simultanea.

Cualquier intento de copia o fraude hara que la prueba quede anulada, para el efecto,
el personal identificado la retirara y el postulante abandonara la sala.

Art. 25.- Conformacion de la Comision de Catedraticos que formularan el banco
de preguntas.- Para canalizar lo establecido en el Art. 38 del Reglamento, la
Comision Ciudadana de Seleccion en forma conjunta con el Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social solicitaran a todas las Universidades del pais
que nominen al menos a 3 docentes por cada una de las materias en las que se
elaborara el banco de preguntas, incluyendo a 3 docentes especialistas en pedagogia.

El sorteo ante notario publico para definir los docentes que elaboraran el banco de
preguntas y sus posibles sustitutos (ante la posibilidad de que uno o mas no pueda
cumplir esta importante tarea), se realizara con 15 dias de anterioridad a la fecha en
qgue se efectuara la prueba de oposicion.

La elaboracion del banco de preguntas se iniciaréa 10 dias antes de la fecha de
realizacion de la prueba de oposicion. Concluida la elaboracion del banco de
preguntas, este sera custodiado con las medidas de seguridad que establezca el
equipo técnico informatico para tales efectos.

La publicacion de las preguntas y respuestas se efectuara de conformidad a lo
establecido en el articulo 43 del Reglamento de este concurso.

Art. 26.- Acreditacion y registro de la oposicion escrita.- Para la acreditacion y
registro, los postulantes presentaran su cédula de ciudadania. En la base de datos de
las y los postulantes habilitados para rendir la prueba de oposicion, se registrara su
asistencia.

Art. 27.- Ingreso a la prueba de oposicién escrita.- Los postulantes ingresaran
Unicamente con la cédula de ciudadania. Una vez que la o el postulante haya
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registrado su ingreso, no podra abandonar la sala, en caso de hacerlo, su prueba sera
retirada.

Art. 28.- Recepcion y escaneo.- Una vez concluido el tiempo determinado, las y los
postulantes entregaran las pruebas con todas las hojas firmadas al personal
encargado de este proceso.

Las pruebas una vez entregadas, seran selladas, escaneadas y sobre la seccion de
respuestas se colocara una lamina de seguridad transparente. Las y los postulantes
recibiran una copia de la misma, con sello y firma del responsable.

Art. 29.- Resultado de la prueba de oposicion escrita.- Las pruebas seran
calificadas mediante el sistema informatico, que emitira los resultados.

Art. 30.- Publicacién y notificacion de resultados.- Con base en las calificaciones
de la prueba generadas por el sistema informatico y el correspondiente informe
emitido sobre este particular por la Subcoordinacion de Tecnologias del CPCCS, la
Comision Ciudadana de Seleccion, en sesion ordinaria o extraordinaria, aprobara la
Resolucion para promulgar los resultados de las pruebas en la que constara el listado
de las y los postulantes, sefalando expresamente la calificacion que cada uno de ellos
recibio en la prueba.

La Comision Ciudadana de Seleccion, a través de su secretario, notificara con esta
resolucion a todos los postulantes calificados, y dispondra su publicacién en los
espacios y términos establecidos en el Reglamento para el concurso publico de
meritos y oposicion para la seleccion y designacion de la primera autoridad de la
Contraloria General del Estado.

Capitulo V
De la accion afirmativa

Art. 31.- De la accion afirmativa.- Se consideraran los parametros establecidos en
el articulo 35 del Reglamento del concurso publico de méritos y oposicidon para la
designacion de la primera autoridad de la Contraloria General del Estado.

Titulo IV
De Los Recursos

Art. 32.- De los recursos.- En todas y cada una de las fases del proceso de seleccion
y designacion de la primera autoridad de la Contraloria General del Estado, los
postulantes podran presentar los recursos de apelacion, ante el Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, quien conocera y resolvera en Uultima
instancia, sobre las impugnaciones presentadas por los postulantes.

Art. 33.- Recalificacion.- Las y los candidatos calificados podran solicitar por escrito
y debidamente fundamentada la recalificacion sobre su propia puntuacion de los
meéritos, accion afirmativa y de oposicion, dentro del término de tres (3) dias contados
a partir de la notificacion de resultados. La Comision Ciudadana de Seleccion
resolvera la solicitud de recalificacion dentro del término de tres (3) dias. El resultado
de la recalificacion se notificara a la o el candidato calificado.
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Art. 34.- Sujecion normativa.- En todo lo no previsto en el presente instructivo, se
consultara el tenor dispositivo del Reglamento para el concurso publico de méritos y
oposicién para la designacion de la primera autoridad de la Contraloria General del
Estado; y en caso de obscuridad se consultara al Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Deréguense el Instructivo de concurso de méritos para la designacion de
Contralor General del Estado anterior, asi como las normas y disposiciones de igual
0 menor jerarquia que se opongan al presente Instructivo.

DISPOSICION FINAL.- La presente codificacion entrara en vigencia a partir de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la plataforma digital elegida por el Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, en el Distrito Metropolitano de Quito, hoy veinte de agosto de dos mil
veintiuno.

Mgs. David Alejandro Rosero Minda
PRESIDENTE (S)
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
SECRETARIA GENERAL.- Certifico que la presente codificacion fue elaborada por la
Coordinacién General de Asesoria Juridica en coordinacion con la Secretaria General,
de conformidad con lo dispuesto por el Pleno del Consejo de Participacién Ciudadana
y Control Social mediante Resoluciones Nos. CPCCS-PLE-SG-050-E-2021-647 del
11 de agosto del 2021 y CPCCS-PLE-SG-052-E-2021-660 del 20 de agosto de 2021,
de conformidad con los archivos correspondientes, a los cuales me remito. LO
CERTIFICO.-

RS et ANGEL LEONARDO
!

Dr. Angel Leonardo Oviedo Caicedo
SECRETARIO GENERAL
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

70



Registro Oficial - Tercer Suplemento N° 536 Lunes 13 de septiembre de 2021

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

RESOLUCION No. CPCCS-PLE-SG-052-E-2021-662
20-08-2021

EL PLENO DEL
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

Considerando:

el articulo 61 numeral 7 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
establece que; las ecuatorianas y ecuatorianos gozan de los siguientes
derechos (...) 7. desempefiar empleos y funciones publicas con base en
méritos y capacidades, y en un sistema de seleccion y designacion
transparente, incluyente, equitativo, pluralista y democratico, que garantice
su participacion, con criterios de equidad y paridad de género, igualdad de
oportunidades para las personas con discapacidad y participacion
intergeneracional;

el articulo 65 de la Constitucidén de la Republica del Ecuador estipula que; el
estado promovera la representacion paritaria de mujeres y hombres en los
cargos de nominacioén o designacion de la funcién publica, asi como adoptara
medidas de accion afirmativa para garantizar la participacion de los sectores
discriminados;

el articulo 207 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que;
el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social promovera e
incentivara el ejercicio de los derechos relativos a la participacion ciudadana;
(...) y designara a las autoridades que le corresponda de acuerdo con la
Constitucion y la ley;

el articulo 208 numeral 12 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
estipula que; seran deberes y atribuciones del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, ademas de los previstos en la ley: (...). 12.
Designar a los miembros del Consejo Nacional Electoral, (...) luego de agotar
el proceso de seleccion correspondiente;

el primer inciso del articulo 209 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece que; para cumplir sus funciones de designacién el
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social organizara comisiones
ciudadanas de seleccion, que seran las encargadas de llevar a cabo, en los
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casos que corresponda, el concurso publico de oposicién y meritos con
postulacion, veeduria y derecho a impugnacion ciudadana;

Que, el primer inciso del articulo 210 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, estipula que; en los casos de seleccion por concurso de oposicion
y méritos de una autoridad, el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social escogera a quien obtenga la mejor puntuacién en el respectivo
concurso e informara a la Asamblea Nacional para la posesion respectiva;

Que, el primer inciso del articulo 218 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece que; el Consejo Nacional Electoral se integrara por cinco
consejeras o consejeros principales, que ejerceran sus funciones por seis
afos, y se renovara parcialmente cada tres afos, dos miembros en la primera
ocasion, tres en la segunda, y asi sucesivamente. Existiran cinco consejeras
o consejeros suplentes que se renovaran de igual forma que los principales;

Que, el articulo 224 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, estipula que;
Los miembros del Consejo Nacional Electoral (...) seran designados por el
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, previa seleccion
mediante concurso publico de oposicion y méritos, con postulacion e
impugnacion de la ciudadania, y garantia de equidad y paridad entre hombres
y mujeres, de acuerdo con la ley;

Que, el articulo 5 numeral 7 de la Ley Organica del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, establece que; al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social le compete: (...) 7. Designar a los miembros del
Consejo Nacional Electoral (...) luego de agotar el proceso de seleccion
correspondiente;

Que, el primer inciso del articulo 55 de la Ley Ibidem, estipula que; el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social para cumplir sus funciones de
designacion, organizara comisiones ciudadanas de seleccién que estaran
encargadas de realizar el concurso publico de oposicion y meéritos, con
postulacién, veeduria y derecho a la impugnacion ciudadana para la
designacion de las siguientes autoridades: (...) Consejo Nacional Electoral
(...), y las demas necesarias para designar a las y los miembros de otros
cuerpos colegiados de las entidades del Estado de conformidad con la
Constitucion y la ley;

172



Registro Oficial - Tercer Suplemento N° 536 Lunes 13 de septiembre de 2021

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

el articulo 38 numeral 4 de la Ley Organica del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social establece que; son atribuciones del Pleno del
Consejo: (...) 4. Organizar las Comisiones Ciudadanas de Seleccion, dictar
las normas de cada proceso de seleccion y vigilar la transparencia en la
ejecucion de los actos, de acuerdo con la Constitucion y la presente ley;

el primero y segundo inciso del articulo 20 de la Ley Organica Electoral,
Cadigo de la Democracia, estipula que; los miembros del Consejo Nacional
Electoral (...) seran designados por el Consejo de Participacion Ciudadanay
Control Social, previa seleccion, mediante concurso publico de oposicion y
meritos realizado por las respectivas Comisiones Ciudadanas de Seleccion,
con postulacion e impugnacion de la ciudadania, y dando cumplimiento a la
garantia constitucional de equidad y paridad entre hombres y mujeres. El
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social designara a los
miembros principales y suplentes, de manera paritaria y alternada entre
hombres y mujeres en estricto orden de prelacion, entre quienes obtengan
las mejores puntuaciones en el concurso;

el primer inciso del articulo 24 de la Ley Organica Electoral, Codigo de la
Democracia, establece que; el Consejo Nacional Electoral se integrara por
cinco consejeras o consejeros principales, que ejerceran sus funciones por
seis anos, y se renovara parcialmente cada tres anos, dos miembros en la
primera ocasion, tres en la segunda, y asi sucesivamente. Existiran cinco
consejeras o consejeros suplentes que se renovaran de igual forma que las
y los principales;

el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, mediante
Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-042-E-2021-591-18-06-2021, de fecha 18
de junio del 2021, resolvié; Art. 1.- Conformar una Comisidon Técnica
integrada por un delegado/a de cada uno de los Consejeros, a efectos de que
en el término de quince dias, procedan con la elaboracion del Reglamento
para el Concurso Publico de Méritos, Oposicion e Impugnacion Ciudadana;
para la renovacion parcial del Consejo Nacional Electoral; v,

mediante Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-052-E-2021-661 de 20 de agosto
de 2021 resolvid, entre otros aspectos, “(...) Aprobar de forma integral el
Proyecto de Reglamento para la renovacion parcial de las y los Consejeros
del Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante Concurso Publico de Méritos
y Oposicion con Postulacion, Veeduria e Impugnacién Ciudadana, con las
observaciones respectivas formuladas en los articulos precedentes. (...)".
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En ejercicio de la atribucion conferida en el articulo 38 numeral 4 de la Ley Organica
del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, RESUELVE expedir el

siguiente:

REGLAMENTO PARA LA RENOVACION PARCIAL DE LAS Y LOS
CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL (CNE)
MEDIANTE CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION CON
POSTULACION, VEEDURIA E IMPUGNACION CIUDADANA

TITULO |
NORMAS GENERALES

Articulo 1. Objeto.- El presente Reglamento norma, conforme a las disposiciones
constitucionales y legales, el procedimiento para la renovacién parcial de las y los
Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), quienes seran designados por
concurso publico de oposicién y méritos, con veeduria, postulacion y derechos a
impugnacién ciudadana, a través de las comisiones ciudadanas de seleccion.

Articulo 2. Ambito.- El presente Reglamento del concurso de oposicién y méritos
para la seleccion y designacion para la renovacion parcial de las y los Consejeros
del Consejo Nacional Electoral, es de aplicacion obligatoria en todo el territorio
nacional y respecto de las y los ecuatorianos en el exterior.

Articulo 3. Principios rectores.- El presente concurso se regira por los siguientes
principios: transparencia, oportunidad, independencia, igualdad, probidad, no
discriminacién, pluralismo, inclusién, participacion democratica, publicidad e
interculturalidad.

Articulo 4. Veeduria ciudadana.- El Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social (CPCCS), garantizara la conformacion de una veeduria ciudadana, la que
dard seguimiento, vigilancia y fiscalizacién en todas las etapas del proceso de
seleccion y designacion materia de este reglamento.

Para este efecto se aplicara lo establecido en el Reglamento General de Veedurias
Ciudadanas, para los procesos de seleccion de los Miembros de las Comisiones
Ciudadanas de Seleccion y para la Designacion de Autoridades, dentro del presente
CONCuUrso.
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Articulo 5. Publicidad de la informacion.- Con el fin de transparentar el proceso
de seleccion y designacion previsto en el presente Reglamento y garantizar el
Control Social, la informacion generada en el presente concurso sera publica y
constara en la pagina web institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social.

Articulo 6. Designacion de Notaria/o publico.- De la ndmina de notarios y notarias
del cantén Quito, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
mediante sorteo publico, seleccionara a quien o quienes daran fe publica de los
actos que se realicen dentro del proceso y asi lo requieran.

Articulo 7. Notificaciones y publicaciones.- Todas las notificaciones y
publicaciones a realizarse en el presente concurso se efectuaran en todas sus fases
dentro del término de tres (3) dias contados a partir de la resolucién del érgano
competente; y, se haran en el correo electronico sefalado para el efecto por la o el
postulante, asi como en la pagina web institucional y en las instalaciones del
CPCCS.

En el exterior, las publicaciones de todo el proceso, se efectuaran a través de las
oficinas consulares del Ecuador.

Articulo 8. Facultad de verificacion.- En cualquier etapa del concurso, la Comisién
Ciudadana de Seleccion (CCS) estara facultada para solicitar, de oficio, informacion
acerca de la o el postulante a cualquier entidad publica o privada, con el fin de
verificar informacion, declaraciones o documentos recibidos dentro del proceso, a
efectos de pronunciarse motivadamente sobre la aptitud o probidad de las y los
postulantes.

Toda documentacién entregada por las o los postulantes fuera del plazo
correspondiente o que no esté conforme a lo dispuesto en la normativa, se
considerara como no presentada.

TiTULO Il
ATRIBUCIONES DEL PLENO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL; DE LA COMISION CIUDADANA DE
SELECCION Y DEL EQUIPO TECNICO DEL CPCCS

CAPITULO |
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DEL PLENO DEL CPCCS

Articulo 9.- Atribuciones del Pleno del CPCCS.- Son atribuciones del Pleno del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en el proceso de renovacion
parcial de las y los Consejeros del Consejo Nacional Electoral, mediante concurso
publico de méritos y opaosicidn, las siguientes:

10.

Dictar las normas del proceso de seleccién y designacion de las y los
Consejeros del Consejo Nacional Electoral;

Vigilar la transparencia de los actos de la Comision Ciudadana de Seleccion
dentro del presente concurso;

Convocar al proceso de renovacion parcial de las y los Consejeros del Consejo
Nacional Electoral, mediante concurso publico de méritos y oposicion, con
postulacion, veeduria e impugnacion ciudadana;

Designar el equipo técnico que realizara las tareas de soporte administrativo,
logistico y operacional en cada una de las fases al Pleno del CPCCS vy
posteriormente a la Comisién Ciudadana de Seleccion en el proceso de
renovacion parcial de las y los Consejeros del Consejo Nacional Electoral,
mediante concurso publico de méritos y oposicidn, con postulacion, veeduria e
impugnacion ciudadana. Este equipo estara integrado por ocho (8) funcionarios
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

Designar al Secretario o Secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion de
entre los funcionarios del CPCCS que acrediten tener informacién profesional
en Derecho. El o la Secretaria, sera nombrado por una Terna remitida por la
Presidencia del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social;
Coordinar con la Comisiéon Ciudadana las acciones en cada una de las etapas
dentro del presente concurso;

Requerir a la Comision Ciudadana de Seleccién la informacion necesaria en
cualquier etapa del concurso, la misma que debera ser remitida en un término
maximo de setenta y dos (72) horas;

Absolver consultas propuestas por la Comisiéon Ciudadana sobre la aplicacion
de las normas contenidas en el presente Reglamento y resolver sobre
situaciones no previstas en el mismo. Sus resoluciones seran de cumplimiento
obligatorio;

Conocer y resolver en Ultima y definitiva instancia las apelaciones sobre las
resoluciones de las impugnaciones admitidas a tramite, enviadas por la
Comision Ciudadana de Seleccion;

Conocer y aprobar el informe final de la Comision Ciudadana de Seleccion
sobre el proceso de renovacion parcial de las y los Consejeros del Consejo
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11.

12.

Nacional Electoral; mismo que contendra toda la documentacion e informacion
generada y recibida durante el proceso;

Designar a las y los Consejeros ganadores del proceso de renovacion parcial
del Consejo Nacional Electoral; vy,

Las demas facultades y competencias que la Constitucion, la ley y el presente
Reglamento le otorguen para el cumplimiento de sus obligaciones.

CAPITULOII
DE LA COMISION CIUDADANA DE SELECCION

Articulo 10. Comisién Ciudadana de Seleccion.- Las atribuciones, obligaciones,
organizacion y funcionamiento de la Comision Ciudadana de Seleccion del presente
concurso, se regira por lo establecido en el Reglamento de Comisiones Ciudadanas
de Seleccion.

Articulo 11. Atribuciones de la Comision Ciudadana de Seleccion. Las
atribuciones del cuerpo colegiado antes referido son las siguientes:

Realizar el proceso de renovacion parcial de las y los Consejeros del Consejo
Nacional Electoral, mediante concurso publico de méritos y oposicion, con
postulacion, veeduria e impugnacion ciudadana;

. Conocer y resolver las reconsideraciones sobre el cumplimiento de requisitos y

las solicitudes de recalificacion de meéritos, accion afirmativa y oposiciones
presentadas por los postulantes, asi como las impugnaciones interpuestas por
la ciudadania, dentro del presente concurso;

Remitir al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, los
recursos de apelacion presentados sobre las resoluciones de las
impugnaciones admitidas a tramite, dentro del presente concurso;

Remitir al Pleno del CPCCS, el informe final de proceso renovacion parcial de
las y los Consejeros del Consejo Nacional Electoral, mediante concurso publico
de méritos y oposicion, con postulacion, veeduria e impugnacién ciudadana;
adjuntando toda la documentacion e informacion generada y recibida en el
presente concurso;

. Consultar al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,

sobre la aplicacion de las normas contenidas en la Ley y en este reglamento;
Solicitar a traves de la Presidencia de la Comision Ciudadana de Seleccion, a
cualquier entidad publica, la informacion o documentacién que considere
necesaria en el presente concurso; v,

Las demas atribuciones establecidas en la Constitucion, la ley y el presente
Reglamento.
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Articulo 12. Requisitos generales.- Para ser miembro del Pleno de la Comision
Ciudadana de Seleccion; se requiere que los postulantes deban cumplir con los
requisitos establecidos en el articulo 12 del Reglamento de Comisiones Ciudadanas
de Seleccion.

Articulo 13. Calificacion de las y los postulantes de la Comision Ciudadana de
Seleccién.- Las y los postulantes que provengan de la ciudadania y de las
Organizaciones Sociales, seran evaluados sobre un total de cincuenta (50) puntos,
conforme al anexo 1 del presente Reglamento; y en concordancia con el articulo 21
del Reglamento de Comisiones Ciudadanas de Seleccion,

CAPITULO IlI
DEL EQUIPO TECNICO DEL CPCCS

Articulo 14. Equipo Técnico.- Sus obligaciones y responsabilidades son:

1. Cumplir las normas constitucionales, legales y del presente reglamento, asi
como las disposiciones que emanen de la CCS;

2. Elaborar el modelo de convocatoria para el proceso de renovacion parcial de las
y los Consejeros del Consejo Nacional Electoral, mediante concurso publico de
méritos y oposicion, con postulacién, veeduria e impugnacion ciudadana;

3. Guardar, bajo prevenciones de ley, absoluta reserva sobre toda la informacion
relacionada con el concurso, directa o indirectamente en su conocimiento, por el
ejercicio de sus funciones; v,

4. Responder administrativa, civil y penalmente de los actos u omisiones en el
gjercicio de sus funciones.

TiTULO 1Nl
DE LOS REQUISITOS, PROHIBICIONES E INHABILIDADES DE LAS Y
LOS POSTULANTES A CONSEJERAS Y CONSEJEROS DEL CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL

Articulo 15. Requisitos para la postulacién.- Para el proceso de renovacion
parcial de las y los Consejeros del Consejo Nacional Electoral, mediante concurso
publico de méritos y oposicion, con postulacion, veeduria e impugnacion ciudadana,
las y los postulantes cumpliran con los requisitos establecidos en la Constitucion y
la ley, ademas de los siguientes:

1. Ser mayor de 18 afos;
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2. Ser ecuatoriano o ecuatoriana; y, 3. Estar en goce de los
derechos politicos.

Articulo 16. Prohibiciones e inhabilidades.- Las y los postulantes a participar
dentro del proceso de renovacion parcial de las y los Consejeros del Consejo
Nacional Electoral, mediante concurso publico de méritos y oposicién, con
postulacion, veeduria e impugnacion ciudadana, a mas de las prohibiciones
establecidas en la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Orgéanica de
Servicio Publico y su Reglamento General, no podran participar dentro del presente
concurso; quienes:

a) Quienes mantengan contratos vigentes con el Estado como persona natural,
socio, representante o apoderado de personas juridicas, al momento de la
postulacion;

b) Quienes hayan recibido sentencia condenatoria, ejecutoriada por delitos
sancionados con pena privativa de libertad mientras esta subsista, o por
cohecho, enriquecimiento ilicito, peculado, concusién, trafico de influencias u
oferta de realizar trafico de influencias o testaferrismo, asi como, lavado de
activos, asociacion ilicita, y delincuencia organizada relacionadas con actos de
corrupcion;

c) Quienes adeuden mas de dos (2) pensiones alimenticias al momento de
la postulacion;

d) Quienes hayan ejercido autoridad del ejecutivo en gobiernos de facto;

e) Quienes sean miembros de las Fuerzas Armadas y de la Policia
Nacional en servicio activo;

f) Quienes mantengan obligaciones pendientes con el Servicio de Rentas Internas
o con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, sin formula de arreglo,
compensacion, acuerdo o convenio de pago, a la fecha de la publicacion del
presente Reglamento;

g) Quienes sean conyuges, tengan union de hecho o sean parientes dentro
del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad con las vy los
Consejeros del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social; con el
Presidente(a) o Vicepresidencia de la Republica; y los Asambleistas que se
encuentren en funciones a la fecha de la convocatoria del proceso de seleccidn
y designacion;

h) Quienes tuvieren bienes o capitales en paraisos fiscales;

i) Quienes hubieren sido sentenciados por delitos de lesa humanidad y crimenes
de odio;
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j) Quienes hubieren incumplido medidas de rehabilitacion resueltas por la
autoridad competente en caso de haber sido sancionados por violencia
intrafamiliar o de género;

k) Quienes se hallaren en interdiccion judicial, mientras éstas subsistan;

) Quienes se hallaren incursos en alguna de las inhabilidades generales para el
ingreso al servicio en el sector publico;

m)Quienes hubieren sido sancionados disciplinariamente con destitucion del
cargo, con resolucion en firme;

n) Quienes hubieren sido designados por el Consejo de Participaciéon Ciudadana y
Control Social cesado, como Consejeros/as del Consejo
Nacional Electoral;

0) Haya sido directivo de partidos o movimientos politicos inscritos en el Consejo
Nacional Electoral o haya desempefiado dignidades de eleccion popular el los
ultimos cinco (5) afios; v,

p) Las demas que determine la Constitucion y la Ley.

A fin de dejar constancia de no estar inmerso en las prohibiciones e inhabilidades
antes mencionadas, las o los postulantes debera presentar el formulario unico de
declaracién juramentada notariada otorgada ante Notario publico, Embajador o
Cénsul segun sea el caso, disponible en el portal web institucional del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social.

TITULO IV
DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION

CAPITULO |
PROCEDIMIENTO PARA LA CONVOCATORIA Y POSTULACION

Articulo 17. Convocatoria. - El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social; aprobara la convocatoria elaborada por los miembros del Equipo
Técnico, en los idiomas de relacién intercultural, mediante publicacién en tres (3)
diarios de circulacion nacional, en la pagina web institucional y en la oficina principal
y delegaciones provinciales del CPCCS.

Los representantes diplomaticos por medio de las oficinas consulares del Ecuador,
seran los responsables de la difusion y promocion de la convocatoria fuera del
territorio nacional, garantizando asi la participacién de las y los ciudadanos
ecuatorianos residentes en el exterior.
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Una vez transcurrido el termino de diez (10) dias, contado a partir de la fecha de
publicacion de la convocatoria, concluira el periodo para recibir postulaciones. En
ningun caso se recibiran postulaciones fuera del término y hora previstos o en un
lugar distinto a los indicados.

Articulo 18. Contenido de la convocatoria.- La convocatoria aprobada por el
Pleno del CPCCS, contendra al menos:

La autoridad a designarse;

Requisitos y prohibiciones;

Documentos a entregar y forma de presentacion; vy,
Lugar, fecha y horario de recepcién de postulaciones.

ol

Articulo 19. Formulario de postulaciones.- El formulario Unico de postulaciones
sera publicado en el portal web institucional del CPCCS, y; sera llenado y suscrito
por las y los postulantes y remitido via electronica; luego de lo cual, se lo entregara
de forma fisica, conjuntamente con los documentos que conforman el expediente.
Las y los postulantes son los unicos responsables de la informacion ingresada al
sistema informatico y de su utilizacion.

Articulo 20. Declaracion de las y los postulantes. - Al momento de presentar sus
postulaciones, las y los postulantes aceptaran expresamente cumplir toda la norma
constitucional, legal y reglamentaria aplicable al concurso, asi como con las
resoluciones y disposiciones impartidas por el Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social.

Articulo 21. Documentos que conforman el expediente.- Las y los postulantes
dentro del presente concurso, presentaran el expediente adjuntando la
documentacién de respaldo, la cual debera estar debidamente certificada o
notariada.

Seran documentos de presentacion obligatoria los siguientes:

a) Formulario de postulacion;

b) Hoja de vida de acuerdo al formato unico establecido por el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social;

c) Copia a color de la cédula de ciudadania y certificado de votacion del ultimo
proceso electoral,

d) Copia del titulo de tercer y/o cuarto nivel y el certificado de registro emitido por
el organismo competente;
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e) Certificado de no tener deudas tributarias en firme pendientes con el SRI;

f) Certificados de no tener obligaciones en mora con el IESS como empleador o
prestatario;

g) Certificado de responsabilidades y/o cauciones, otorgado por la Contraloria
General del Estado;

h) Certificado de no estar impedido para ocupar cargo publico, emitido por la
autoridad competente;

i) Certificado de no haber ejercido una dignidad de eleccién popular o haber sido
miembro de la directiva de un partido o movimiento politico en los cinco anos
anteriores a la convocatoria al presente concurso, otorgado por el Consejo
Nacional Electoral,

j) Certificado de no mantener contratos con el Estado otorgado por el SERCOP;

k) Certificado conferido por el Tribunal Contencioso Electoral de no tener sentencia
ejecutoriada por alguna infraccion tipificada en la Ley Organica Electoral y de
Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador-Codigo de la Democracia,
sancionada con la suspensién de derechos politicos y de participacion mientras
esta subsista;

) Certificaciones que acrediten su experiencia laboral o profesional con o sin
relacion de dependencia;

m) Declaracion juramentada ante notario publico que acredite haber ejercido con
idoneidad y probidad su ejercicio laboral o profesional que incluira lo dispuesto
en el ultimo inciso del articulo 9 del presente reglamento.

n) En el caso de postulantes residentes en el exterior, los documentos senalados
en los literales e), f), g), h), i), j) y k), seréan reemplazados por una declaracion
juramentada realizada ante la oficina consular mas cercana a su residencia.

La o el postulante serd responsable por cualquier falsedad o inexactitud en la
documentacion presentada, de comprobarse las mismas, se procedera a su
inmediata descalificacion, sin perjuicio de las responsabilidades civiles y penales a
que hubiere lugar.

Los requisitos constantes en el presente articulo son indivisibles, no pueden
subsanar ni reemplazar otros requisitos materia del presente Reglamento. En el
caso de certificaciones que se generen en linea con firma electrénica valida, no
requeriran notarizacion.

Articulo 22. Presentacion de postulaciones.- Las postulaciones seran
presentadas en las oficinas del Consejo de Participacion Ciudadanay Control Social
o en las Delegaciones Provinciales del CPCCS autorizadas, en el horario de 8h30
a 17h00, en dias habiles, incluido el Ultimo dia de la postulacién. Las y los
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ciudadanos domiciliados en el exterior presentaran sus postulaciones en las
representaciones diplomaticas y oficinas consulares del Ecuador.

Las y los postulantes entregaran el expediente de la siguiente forma: un ejemplar
que contenga la documentacion en original o copia certificada que sera para el
CPCCS; un ejemplar en copia simple para la o el postulante y un adjunto escaneado
de toda la documentacion por parte del postulante.

Una vez presentada la documentacion se entregara a la o el postulante un
certificado con la fecha y hora de recepcion y el numero total de fojas que contienen
el expediente fisico y digital.

La recepcion de los expedientes concluira a las 17h00 horas del ultimo dia
establecido en la convocatoria para el territorio nacional y en la misma hora dentro
del huso horario correspondiente en el exterior.

En el caso de las postulaciones presentadas en el exterior, una vez concluido el
término para recibirlas, la o el consul o funcionario responsable remitira los
expedientes al edificio matriz del CPCCS en Quito, de forma inmediata. Concluida
la recepcion de las postulaciones, la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social remitira los expedientes a la Secretaria de
la Comision Ciudadana de Seleccion, en el término de un (1) dia, a fin de continuar
con el concurso correspondiente.

Articulo 23. Preclusion. - La finalizacion de una fase del concurso publico
constituye la preclusion de esta, previo la reconsideracion o recalificacién respectiva
dentro del término previsto para ello y permite el inicio de la siguiente fase. No se
admitira reconsideracion o recalificacion alguna por parte de las y los postulantes
respecto de una fase que hubiere precluido.

CAPITULO I
CERTIFICACION DE REQUISITOS

Articulo 24. Revision de requisitos. - Una vez terminada la fase de presentacion
de postulaciones, la Comision Ciudadana de Selecciéon con el apoyo del equipo
técnico, dentro del término de ocho (8) dias, verificara el cumplimiento de requisitos
y la inexistencia de las prohibiciones e inhabilidades establecidas para el cargo. En
el término de dos (2) dias, emitira la resolucion con el listado de las y los postulantes
admitidos, misma que sera notificada de conformidad con el presente Reglamento.
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Articulo 25. Reconsideracion.- Las y los postulantes que se consideren afectados
en la revision de requisitos, dentro del término de tres (3) dias contado a partir de la
finalizacion del término para la notificacion realizada conforme con el presente
Reglamento, podran solicitar la reconsideracion a la Comision Ciudadana de
Seleccion, la que resolvera en el término de dos (2) dias una vez finalizado el
término para reconsideraciones.

La resolucién de la Comision Ciudadana de Seleccion sobre la solicitud de
reconsideracion se publicara en la pagina web institucional y en las instalaciones
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y se notificara a las y los
postulantes en el correo electronico sefialado para el efecto en el formulario de
postulacién.

Las y los postulantes cuya solicitud de reconsideracién haya merecido resolucion
favorable pasaran a la fase de calificacion de méritos.

CAPITULO Il
DEL ESCRUTINIO PUBLICO E IMPUGNACION CIUDADANA

Articulo 26. Escrutinio publico e impugnacion ciudadana. - Una vez concluida
la fase de admisibilidad de los postulantes, el Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social convocara dentro del término de tres (3) dias contados
a partir de la fecha de la notificacion de la resolucion de admisibilidad o de las
resoluciones de reconsideracién de requisitos, el mismo aprobara la Convocatoria
a Escrutinio Publico e Impugnacién Ciudadana, el cual ira acomparado de la lista
de las y los postulantes que superaron la fase de revision de requisitos y dispondra
la publicacién en tres (3) diarios de circulacién nacional y en el portal web
institucional.

Dentro del término de cinco (5) dias contados a partir de la convocatoria antes
mencionada, la ciudadania y organizaciones sociales, a excepcion de las y los
postulantes, podran presentar las impugnaciones relacionadas con la falta de
probidad, idoneidad, incumplimiento de requisitos o existencia de las prohibiciones
e inhabilidades establecidas en la Constitucion, la ley y este Reglamento.

Las impugnaciones se formularan por escrito, debidamente fundamentadas y con
firma de responsabilidad, adjuntando copia de la cédula de ciudadania de la o el
impugnante y la documentaciéon de cargo debidamente certificada. Las
impugnaciones, segun sea el caso, seran presentadas en la Secretaria General, en
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las Delegaciones Provinciales del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social o en las oficinas consulares del Ecuador.

Estas Ultimas escanearan dicha documentacién y la remitiran inmediatamente a la
Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. Las
impugnaciones y su documentacién original seran enviadas en el término de un (1)
dia a la Secretaria General. No se admitiran impugnaciones por parte de las y los
postulantes en contra de otros postulantes en este concurso.

Articulo 27. Contenido de las impugnaciones. - Las impugnaciones que
presenten las y los ciudadanos y/o las organizaciones sociales, deberan contener
lo siguiente:

1. Nombres y apellidos de la persona natural o representante legal de la
organizacion que presenta la impugnacion;

2. Copia del documento de identidad y copia del certificado de votacidon de la

persona natural o nombramiento del representante legal de la organizacion que

presenta la impugnacion;

Nombres y apellidos de la o el postulante contra quien se dirige la impugnacion;

4. Descripcion clara de la impugnacion y fundamentos de hecho y de derecho que
determine que la o el postulante no cumple con los requisitos legales, no es
probo o esta incurso en las prohibiciones e inhabilidades;

5. Documentos probatorios en originales o copias debidamente certificadas; vy,

6. Direccion electronica para recibir notificaciones y firma de responsabilidad.

-

Articulo 28. Calificacion de la impugnacion. - En el término de un (1) dia contado
a partir de la culminacion del término para la presentacion de impugnaciones, la
Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social remitira
las impugnaciones recibidas a la Secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion
para que la mencionada Comision las califique y emita la resolucion correspondiente
dentro del término de tres (3) dias, misma que se notificara a las partes conforme a
lo dispuesto en el presente Reglamento, la parte impugnada ademas sera notificada
con el contenido de la impugnacion y los documentos de soporte. No se aceptaran
a tramite aquellas impugnaciones que no sean claras, no se encuentren
suficientemente motivadas o incumplan los requisitos establecidos en este
Reglamento, verificado lo cual se procedera a su archivo.

Articulo 29. Audiencia Publica. - Para garantizar el debido proceso la Comision

Ciudadana de Seleccion en la notificacion de aceptacion de la impugnacion
ciudadana, sefalara el lugar, dia y hora para la realizacion de la audiencia publica
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en la que las partes presentaran sus pruebas de cargo y descargo, dicha audiencia
se realizara en un término maximo de tres (3) dias contados a partir de la
notificacion.

Articulo 30. Sustanciacion de la audiencia publica. - En el lugar, dia y hora
sefialada, la Presidenta o el Presidente de la Comisién Ciudadana de Seleccion
instalara la audiencia publica con la presencia de la mayoria absoluta de sus

integrantes.

En primer término, se concedera la palabra a la o el impugnante, luego de lo cual se
escuchara a la impugnada o impugnado. El tiempo para cada exposicién sera
maximo de veinte (20) minutos y podran hacerla de forma personal y/o por medio
de abogado o abogada. Se garantiza a las partes el derecho a la réplica por hasta
diez (10) minutos, en el mismo orden establecido.

En caso de inasistencia de la o el impugnante, se declarara el abandono de la
impugnacion y sin mas tramite se ordenara su archivo. Si la inasistencia es de la
parte impugnada, la parte impugnante tendra derecho a ser escuchada en la
audiencia.

Articulo 31. Resolucién de la impugnacién ciudadana. - Concluida la audiencia
plblica, la Comisién Ciudadana de Seleccion, dentro del término de dos (2) dias,
emitird su resolucion motivada y la notificara a las partes de conformidad a lo
dispuesto en el presente Reglamento.

Articulo 32. Apelacion a la resolucion de impugnacién ciudadana. - Dentro del
término de tres (3) dias contados a partir de la notificacién sefialada en el articulo
anterior, las partes podran presentar la solicitud de apelaciéon ante el Pleno del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. Las apelaciones se
presentaran en la Secretaria General, delegaciones provinciales del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social o en las oficinas consulares del Ecuador,
mismas que escanearan la documentacién y la remitiran inmediatamente al correo
electronico sefialado por la Secretaria General del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social. Las apelaciones y su documentacion original seran
enviadas en el término de un (1) dia a la Secretaria General, la que remitira a la
Coordinacion General de Asesoria Juridica en el término de un (1) dia.

La Coordinacion General de Asesoria Juridica, dentro del término de tres (3) dias,

elaborara un informe no vinculante respecto de las solicitudes de apelacion para
que el Pleno del Consejo de Participaciéon Ciudadana y Control Social, dentro del
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término de dos (2) dias contado desde la entrega del informe a Secretaria General,
resuelva en mérito de los expedientes. La decision del Pleno sera de unica y
definitiva instancia.

Esta resolucion se notificara a la Comision Ciudadana de Seleccion y a las partes
de conformidad a lo dispuesto en el presente Reglamento.

En caso de ser aceptada la impugnacion, la o el postulante sera descalificado y no
podra continuar en el proceso.

CAPITULO IV
DEL PROCESO DE CALIFICACION DE MERITOS A LAS Y LOS
POSTULANTES DENTRO DEL PROCESO DE RENOVACION PARCIAL DE
LAS Y LOS CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Articulo 33. Calificacion de méritos.- Dentro del término de diez (10) dias,
contados a partir de la publicacion del informe final que contenga el listado definitivo
de postulantes admitidos/as en la fase de cumplimiento de requisitos, la Comision
Ciudadana de Seleccién, con el apoyo del equipo técnico calificara los méritos de
las y los postulantes.

Se calificara a las y los postulantes sobre un total de 100 puntos: 50 puntos de los
cuales corresponderan a los méritos y 50 puntos a la oposicion, es decir a la prueba
escrita.

Articulo 34. Cuadro de valoracion de méritos. - Los documentos presentados por
los y las postulantes para la valoracién de méritos seran puntuados por una sola vez
y se realizara de conformidad con los siguientes parametros:

1. FORMACION ACADEMICA (Acumulable hasta 15 puntos):

1.1. Educacién formal: Hasta 12 puntos no acumulables.

Los titulos se acreditaran con la copia de certificacion emitida por la Secretaria
Nacional de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia (SENESCYT) u organismo
competente. Se valorara unicamente el titulo de mayor jerarquia.

MERITOS PUNTAJE:

PUNTAJE

MERECIMIENTOS MAXIMO
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Titulo de Cuarto Nivel, en materias relacionadas con
Derecho Electoral, Constitucional, Administrativo, Civil,
Ciencias Politicas, Ciencias Sociales, Administracion,
Gestion Publica, Gestion de Proyectos, Gestion de
Procesos, Tecnologias de la informacion vy la
comunicacion.

Titulo Tercer Nivel en: Derecho  Electoral,
Constitucional, Administrativo, Civil, Ciencias Politicas,
Ciencias Sociales, Administracion, Gestion Publica, 10 puntos
Gestion de Proyectos, Gestion de Procesos, Tecnologias
de la informacion y la comunicacion.

12 puntos

Titulo de Tercer Nivel en otras Carreras 7 puntos

1.2. Capacitacion: Acumulable hasta 5 puntos.

Se consideraran las capacitaciones recibidas o impartidas sobre temas
relacionados a materias en: Derecho Electoral, Constitucional, Administrativo, Civil,
Ciencias Politicas, Ciencias Sociales, Administracion, Gestién Publica, Gestion de
Proyectos, Gestién de Procesos, Tecnologias de la informacion y la comunicacion.

En certificaciones y diplomas en los que no se exprese numero de horas, se
entendera que cada dia cuenta por ocho (8) horas.

MERECIMIENTOS PUNTAJE
MAXIMO

Cursos, seminarios o talleres dentro o fuera del pais con
una duracion de mas de 16 horas Hasta 2 puntos.
(0.25 puntos por cada uno).

Cursos, seminarios o talleres dentro o fuera del pais de
mas de 32 horas. Hasta 3 puntos.
(0,50 punto por cada uno)

2. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (Acumulable hasta 15
puntos):

Se considerara la experiencia laboral en:

Derecho Electoral, Constitucional, Administrativo, Civil, Ciencias Politicas, Ciencias
Sociales, Administracion, Gestidon Publica, Gestion de Proyectos, Gestion de
Procesos, Tecnologias de la informacion y la comunicacion, libre ejercicio.
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Con relacion de dependencia:
Ejercicio en el sector publico: certificados emitidos por la Unidad de Administracion
del Talento Humano de la(s) institucion(es) respectiva.

Ejercicio en el sector privado: certificados laborales:

Libre ejercicio de la profesion: Matricula o registro profesional, Registro Unico de
Contribuyentes RUC, Certificaciones de prestacion de servicios profesionales,
copias de contratos, asi como actas de entrega recepcion en caso de los contratos
regidos bajo la Ley.

Cuadro de valores:

PUNTAJE

MERECIMIENTOS MAXIMO
Ejercicio laboral en el sector publico o privado y/o libre
ejercicio profesional en actividades relacionadas con las 14 puntos
materias indicadas. maximo
(1 punto por afo)
Docencia universitaria. 5 puntos
(1 punto por cada aio) maximo

3. EXPERIENCIA ESPECIFICA (Acumulable hasta 15 puntos):

Se valoraran todas las certificaciones, diplomas y todos los documentos (originales
o copias certificadas) que permitan verificar la experiencia especifica del postulante
en:

PUNTAJE

MERECIMIENTOS MAXIMO

Haber liderado, patrocinado o participado en el desarrollo
de

iniciativas relacionadas con temas de organizacién de
Procesos electorales, Derecho Constitucional, Derecho
Electoral, Democracia, Gestion Administrativa, Gestion
Publica, Gestion Social, Tecnologias de la informacion y
la comunicacion, participacion ciudadana, transparencia,
ética publica, transparencia, lucha contra la corrupcion,
control social.

Hasta 6 puntos
maximo
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(1 punto por cada iniciativa).

Desempefio en el sector publico en los cargos
pertenecientes al nivel jerarquico superior, asi como en el
sector privado en funciones de responsabilidad, direccion
0 manejo de equipos de trabajo.

(2 puntos por cada cargo).

Hasta 6 puntos
maximo

Voluntario o miembro de organizaciones de caracter
nacional, regional, provincial, regional o local que
promuevan la participacion ciudadana, transparencia y
lucha contra la corrupcion y el control social.

(1 punto por afo).

Hasta 4 puntos
maximo

Haber ejercido la docencia universitaria en diplomados,
especializaciones y maestrias, dictando a menos un
modulo completo en las meterias indicadas.

(0.50 puntos por cada médulo)

Hasta 4 puntos
maximo

Participacion o representaciones en organismos
nacionales e internacionales en temas relacionados con:
ética publica, transparencia, lucha contra la corrupcion,
control social.

(2 puntos por cada uno)

Hasta 4 puntos
maximo

Haber formado parte de veedurias ciudadanas

Hasta 1 punto

maximo
4. OTROS MERITOS (Acumulable hasta 5 puntos):
PUNTAJE
MERECIMIENTOS MAXIMO

Obras publicadas como autor en ramas de: Procesos
electorales, Derecho Constitucional, Derecho Electoral,
Democracia, Gestion Administrativa, Gestion Publica,
Gestién Social, Tecnologias de la informacion y la
comunicacién, participacién ciudadana, transparencia,
ética publica, transparencia, lucha contra la corrupcion,
control social.

(1punto por cada una).

Hasta maximo
2 puntos

Articulos indexados sobre temas de Procesos electorales,
Derecho Electoral, Derecho Constitucional, Derecho
Electoral, Democracia, Gestion Administrativa, Gestion
Publica, Gestién Social, Tecnologias de la informacién y

Hasta maximo
2 puntos
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la comunicacién, participacion ciudadana, transparencia y
lucha contra la corrupcién, ética publica, transparencia,
control social.

(1 punto por cada uno).

Premios, reconocimientos y diplomas vinculados a las
areas de: Procesos electorales, Derecho Electoral,
Derecho Constitucional, Derecho Electoral, Democracia,
Gestion Administrativa, Gestion Publica, Gestidén Social, Hasta maximo
Tecnologias de la informacion y la comunicacion, 1 punto
participacion ciudadana, transparencia y lucha contra la
corrupcidn, ética publica, transparencia,, control social.
(0.50 punto por cada uno).

Suficiencia en idiomas de relacion intercultural Hasta maximo
1 punto

Articulo 35. Accion afirmativa.- Se aplicaran medidas de accion afirmativa para
promover la igualdad de las y los postulantes. Cada accion afirmativa sera calificada
con un punto, acumulables hasta dos puntos, siempre que no exceda la calificacion
total. Las condiciones para la valoracion de la accién afirmativa son las siguientes:

a)

Identificarse mediante declaracion juramentada otorgada ante notario publico o
juez de lo civil en el territorio ecuatoriano, o ante el consul del Ecuador en
territorio extranjero, como miembro de alguna de las comunidades, pueblos, y
nacionalidades indigenas, afroecuatoriano, o montubio; o declarar por el mismo
medio poseer suficiencia linguistica en el kichwa o shuar como idiomas
ancestrales del Ecuador;

Ecuatoriana o ecuatoriano en el exterior, por lo menos tres (3) afos en situacion
de movilidad humana, lo que sera acreditado mediante certificado visado o
residencia en el exterior, otorgado por el consulado respectivo;

Personas con discapacidad, acreditado mediante el certificado del Ministerio de
Salud Publica (MSP),

Persona domiciliada durante los ultimos cinco anos en zona rural, condicion
que sera acreditada con certificado de la Junta Parroquial;

Pertenecer a los quintiles 1 y 2 de pobreza, lo que se acreditara con la
certificacion del Ministerio de Inclusion Econdmica y Social (MIES);

Ser menor de 30 o mayor de 65 afios al momento de presentar la postulacion;
Y,

Las personas que han sido reconocidas y declaradas héroes o heroinas
nacionales, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 3, numeral 2 de la Ley de
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Reconocimiento a los Héroes y Heroinas Nacionales, condicion que se
acreditara con la presentacion de la certificacion emitida por la Secretaria
General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

Los certificados, méritos, reconocimientos o cualquier otro documento presentados
por los postulantes solo podran ser valorados en una sola ocasion, esta
expresamente prohibido atribuir dos calificaciones al mismo documento.

Articulo 36. Notificacion y publicacion de resultados de méritos y acciéon
afirmativa.- Concluido el proceso de calificacion de mérito y accion afirmativa, se
procedera a notificar a las y los postulantes con la resolucién de conformidad con el
presente Reglamento.

CAPITULO V
DE LA OPOSICION

Articulo 37. La fase de oposicion contendra.- La prueba escrita de evaluacion de
conocimientos en las areas descritas en el presente Reglamento, tendra un puntaje
maximo de 50 puntos.

Articulo 38. Banco de preguntas.- En el término de (5) cinco dias de iniciado el
proceso de seleccién de los Consejeros Principales y Suplentes del Consejo
Nacional Electoral , la Comision Ciudadana de Seleccion en forma conjunta con el
Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, invitard a las
universidades del pais, para que en el término de ocho (8) dias remitan el nombre
de los catedraticos para cada una de las siguientes especializaciones: (2) dos
catedraticos en Derecho; (2) dos catedraticos en Ciencias Politicas; (1) un
Catedratico en Administracion Publica; (1) un catedratico en Gestion Publica; (3)
tres catedraticos en Derecho Electoral, Organizacion Politica, o Democracia; y (1)
un Catedratico en de la Ciencias Sociales. A ellos se incorporaran tres (3)
catedraticos Pedagogos. Sumando un total de 13 catedraticos.

En presencia de la Notaria o el Notario Publico, la Comision Ciudadana de Seleccion
realizard un sorteo publico de entre el listado de catedraticos pedagogos y
catedraticos especializados.

Los catedraticos elegidos mediante sorteo publico, elaboraran en un término de

cinco (5) dias un banco de dos mil (2000) preguntas y respuestas, las mismas que
seran objetivas y de opcion multiple.
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El banco de preguntas se conformara de la siguiente forma: en Derecho, veinte por
ciento (20%); Ciencias Politicas, veinte por ciento (20%); Administracion Publica,
diez por ciento (10%); Gestion Publica, diez por ciento (10%); Derecho Electoral,
Organizacién Politica, o Democracia, treinta por ciento (30%), y Ciencias Sociales,
diez por ciento (10%)

Mientras se elaboran las preguntas por los catedraticos universitarios en cada una
de las areas descritas, los catedraticos pedagogos designados revisaran que las
preguntas sean claras, concretas y pertinentes al concurso sin alterar la esencia de
las mismas.

Con la finalidad de garantizar la transparencia, confiabilidad, disponibilidad,
integridad y confidencialidad de la informacion, se conformara un equipo técnico
externo especializado en seguridades y auditorias informaticas con conocimiento de
normas internacionales, para el acompanamiento y seguimiento de la elaboracion
de las especificaciones técnicas de las aplicaciones informaticas, diseno de las
estructuras de las bases de datos e implantacion y puesta en marcha del sistema.
Este equipo técnico se seleccionara bajo veeduria ciudadana y conforme a las
normas de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica.

Para garantizar la transparencia en el concurso de oposicion, la comision de
catedraticos, la comision de revision y los integrantes del equipo informatico,
guardaran absoluta reserva sobre las preguntas de la prueba escrita de oposicion
hasta su publicacion cuarenta y ocho (48) horas antes de la rendicidon de la prueba
de oposicion, y sobre las respuestas hasta un (1) dia posterior al dia del examen de
oposicidn, responderan civil y penalmente en caso de difundirlas.

Articulo 39. Prueba de oposicion.- La Comision Ciudadana de Seleccion
convocara a las y los candidatos calificados a rendir una prueba de conocimientos,
la cual debera efectuarse al término de ocho (8) dias contado a partir de iniciada la
fase de calificacion de méritos. En la convocatoria se sefialara el lugar, dia y hora.

Para la o el candidato calificado que en el formulario de postulacion haya expresado
su deseo de rendir la prueba en uno de los idiomas de relacion intercultural, se
entregara la misma en el idioma que haya indicado.

Al momento de realizar la prueba escrita, el sistema informatico, de forma aleatoria,

conformara pruebas diferenciadas de cincuenta (50) preguntas para cada candidato
calificado. Cada pregunta sera valorada con un (1) punto.
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Articulo 40. Notificacion y publicacién de resultados.- Concluido el proceso de
calificacion de méritos, accion afirmativa y oposicién, se procedera a notificar a las
y los candidatos calificados de conformidad con el presente Reglamento.

Articulo 41. Confidencialidad del banco de preguntas.- El equipo de catedraticos
y el equipo informatico guardaran absoluta reserva sobre el banco de preguntas. Su
difusién acarreara responsabilidad administrativa, civil y/o penal en los casos que
corresponda.

Articulo 42. La reserva y transparencia del sistema.- Con la finalidad de
garantizar la transparencia, confiabilidad, disponibilidad, integridad vy
confidencialidad de la informacion, se conformara un equipo técnico externo
especializado en seguridades y auditorias informaticas con conocimiento de normas
internacionales, el cual elaborard y aplicara un protocolo especifico en la materia.

Articulo 43. Publicacion del banco de preguntas y respuestas.- Las preguntas
se publicaran cuarenta y ocho (48) horas antes de la rendicion de la prueba de
oposicién y las respuestas veinticuatro (24) horas después del examen de
oposicion.

Articulo 44. Condiciones de accesibilidad.- EI Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social garantizara las condiciones para el acceso y rendicion
de la prueba de oposicion a las personas con discapacidad, a quienes hayan
solicitado rendir la prueba en uno de los idiomas de relacion intercultural y a las
ecuatorianas y ecuatorianos residentes en el exterior.

Articulo 45. Obligatoriedad a las pruebas de oposicién.- Las y los candidatos
calificados que no concurran a rendir la prueba de oposicién en el lugar, dia y hora
fijados, seran descalificados del proceso.

Articulo 46. Notificacion y publicaciéon de los resultados de las pruebas de
oposicion.- En el término de un (1) dia de finalizada la prueba de oposicidn, la
Comisiéon Ciudadana de Seleccion publicaré los resultados de las pruebas de
oposicion en el portal web del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
y notificara a las y los candidatos calificados.

CAPITULO VI
DE LA RECALIFICACION Y REVISION DE MERITOS, ACCION
AFIRMATIVA Y OPOSICION
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Articulo 47. Solicitud de recalificacion.- Las y los candidatos calificados podran
solicitar por escrito y debidamente fundamentada la recalificacion sobre su propia
puntuacion de los méritos, accién afirmativa y de oposicion, dentro del término de
tres (3) dias contados a partir de la notificacion de resultados. La Comision
Ciudadana de Seleccion resolvera la solicitud de recalificacion dentro del término
de tres (3) dias. El resultado de la recalificacion se notificara a la o el candidato
calificado conforme |o establece el presente Reglamento.

TiTULO V
DESIGNACION

Articulo 48. Informe final y designacion.- Concluida la fase de impugnacion la
Comision Ciudadana de Seleccion en el término de tres (3) dias remitira al Pleno
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social el informe que contendra
los nombres y apellidos de las y los candidatos calificados que superaron la fase de
impugnacion, con la calificacion respectiva.

El referido informe es vinculante, por lo que no se podra alterar las valoraciones
resultantes del concurso.

El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, dentro del término
de tres (3) dias, procedera a la designacion de las y los Consejeros principales y
suplentes del Consejo Nacional Electoral para la primera renovacion parcial, de
conformidad con el articulo 218 de la Constitucion de la Republica del Ecuador.

El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social procedera a dicha
designacion respetando el orden de calificacion, paridad, equidad, alternancia de
geénero e interculturalidad.

La primera o el primer postulante que haya obtenido la mas alta calificacion
determinara el orden de alternancia y secuencia en el generd. En caso de empate
entre el hombre y la mujer mejor calificados se procedera a un sorteo publico para
determinar quién genera con el inicio de la designacion.

Para la segunda renovacion parcial se estara sujeto a lo dispuesto en las
disposiciones generales.
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Este mismo procedimiento debera seguirse para la designacion de los consejeros
suplentes.

Articulo 49. Sorteo publico en caso de empate.- De producirse un empate en la
calificacion de dos o mas candidatos que hayan alcanzado el mayor puntaje en el
proceso de seleccion de los Consejeros principales y suplentes del Consejo
Nacional Electoral, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, realizard un sorteo con la presencia de una notaria o notario publico
designado conforme lo establece el articulo 3 del presente Reglamento.

Articulo 50. Posesion.- Proclamados los resultados definitivos del proceso
renovacion parcial de las y los Consejeros del Consejo Nacional Electoral, mediante
concurso publico de méritos y oposicién, con postulacion, veeduria e impugnacion
ciudadana, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
remitird de forma inmediata el nombre de la autoridad seleccionada a la Asamblea
Nacional para su respectiva posesion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- De conformidad con lo establecido en los articulos 208 numeral 12; vy,
218 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, el Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, procede con la primera renovacion parcial
de las y los Consejeros del Consejo Nacional Electoral, después del régimen
especial establecido por el referéndum popular del 04 de febrero del 2018, en la
cual, se establecié6 la creacién de un Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social Transitorio, el mismo que llevd a cabo un proceso de renovacion total a las y
los Consejeros del Consejo Nacional Electoral, mediante Concurso Publico de
Méritos y Oposicion con Postulacion, Veeduria e Impugnacion Ciudadana, el mismo
que finalizo el 16 de noviembre de 2018.

Al ser esta la primera renovacion parcial, luego del régimen especial del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social Transitorio, el Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social actual, observando los principios de
paridad, alternancia de género e interculturalidad, esto de conformidad con lo
establecido en el articulo 208 numeral 12 y articulo 218 de la Constitucion y en
concordancia con el articulo 38 numeral 4 de la Ley Organica del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, renovara a dos miembros principales y
dos suplentes del Consejo Nacional Electoral, un hombre y una mujer principales y
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un hombre y una mujer suplentes, mediante sorteo publico que se realizara luego
del 20 de noviembre de 2021, con la presencia de un Notario, habiendo transcurrido
los tres primeros anos de funciones. Luego del sorteo publico y mientras dure el
primer proceso de renovacion parcial de las y los Consejeros del Consejo Nacional
Electoral, asumiran las funciones los Consejeros suplentes que corresponda, los
mismos que duraran en funciones hasta ser legalmente reemplazados por quienes
sean designados por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social como Consejeros Principales en el presente concurso.

SEGUNDA.- El Pleno del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social en
uso de sus atribuciones constitucionales y legales, y luego del proceso de
renovacion parcial de las y los Consejeros del Consejo Nacional Electoral, mediante
concurso publico de méritos y oposicion, con postulacion, veeduria e impugnacion
ciudadana, designara a dos Consejeros principales: un hombre y una mujer y dos
Consejeros suplentes: un hombre y una mujer del Consejo Nacional Electoral.

TERCERA.- En todo lo no previsto en el presente Reglamento o en el caso de duda
en su aplicacion, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
la absolvera y su cumplimiento sera obligatorio e inapelable. Las cuestiones de
simple tramite administrativo del proceso de seleccion y designacion seran
conocidas y resueltas por la Presidencia del Consejo de Participacion Ciudadana 'y
Control Social.

CUARTA.- El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su aprobacion
por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

QUINTA.- Disponer a la Coordinacion General de Comunicacion Social,
Comunicacion Participativa y Atencion al Ciudadano, proceda con la publicacion de
la presente resolucion, en la pagina web institucional.

SEXTA.- Disponer a la Secretaria General notifique con el contenido de esta
resolucion al Registro Oficial para su publicacion, y a la Coordinacion General de
Comunicacion Social, Comunicacion Participativa y Atencion al Ciudadano para que
procedan conforme corresponda en el ambito de sus competencias.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA.- Deroguese la Codificacion del
Reglamento del Concurso de Oposicion y Meritos para la Seleccion y Designacion
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de las y los Consejeros del Consejo Nacional Electoral, promulgado mediante
resolucion No. 001-308-CPCCS-2014.

Dado en la plataforma digital elegida por el Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, en el Distrito Metropolitano de Quito, hoy veinte de agosto de dos mil
veintiuno.

PRESIDENTE SUBROGANTE
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
SECRETARIA GENERAL.- Certifico que la presente resolucion fue adoptada por el
Pleno del CPCCS, en Sesién Extraordinaria No. 052, realizada el 20 de agosto de
2021, de conformidad con los archivos correspondientes, a los cuales me remito. LO
CERTIFICO.-

ER A
%Lm Firmaas iectrant o, pors
Beaaga ANGEL LEONARDO

i g% OVIEDO CAICEDO

2

Dr. Angel Leonardo Oviedo Caicedo
SECRETARIO GENERAL
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
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REGLAMENTO PARA LA RENOVACION PARCIAL DE LAS Y LOS
CONSEJEROS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL (CNE) MEDIANTE
CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION
ANEXO 1
ARTICULO 13

CUADRO DE VALORACION DE MERITOS PARA LA SELECCION DE LOS
POSTULANTES A OCUPAR EL PLENO DE LA COMISION CIUDADANA DE
SELECCION (CCS), PARA LA DESIGNACION DE LAS Y LOS CONSEJEROS
DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL (CNE)

1. FORMACION ACADEMICA.
(ACUMULABLE HASTA 15 PUNTOS)

Titulo de Cuarto Nivel en: Derecho Electoral, Constitucional,
Administrativo, Civil, Ciencias Politicas, Ciencias Sociales,
Administracion, Gestion Publica, Gestion de Proyectos, 15 puntos
Gestion de Procesos, Tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Titulo de Tercer Nivel en: Derecho, Ciencias Social,

Ciencias Politicas, Sociologia, Administracion, Tecnologias 14 puntos
de la informacidén y la comunicacion.

Titulo de Tercer Nivel en otras ramas. 13 puntos
Titulo de bachiller 12 puntos
CAPACITACIONES.

(ACUMULABLE HASTA 5 PUNTOS)
Se consideraran las capacitaciones recibidas o impartidas en ramas de: derecho
electoral, derecho constitucional, derecho administrativo, ciencias politicas, ciencias
sociales, democracia, gestion publica, gestion de proyectos, gestion de procesos,
Tecnologias de la informacion y la comunicacion, administracion, promocion de los
derechos de participacion, ética publica, liderazgo y gobernabilidad.

Cursos, capacitaciones o talleres recibidas o impartidas con
un minimo de 8 horas.

(0.5 puntos por cada uno)

Cursos, capacitaciones o talleres recibidas o impartidas
entre 9y 16 horas.

(1 punto por cada uno)

Cursos, capacitaciones o talleres recibidas o impartidas de
mas de 16 horas.

Acumulable hasta
maximo 5 puntos
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(2 puntos por cada uno)

2. EXPERIENCIA GENERAL
(MAXIMO HASTA 15 PUNTOS)

EJERCICIO LABORAL
(ACUMULABLE HASTA 14 PUNTOS)
Se valoraran todas las acciones de personas o certificaciones otorgadas por la unidad
competente de las instituciones u organizaciones. Se consideraran los siguientes
habilitantes dentro del Sector Publico o Privado: Acciones de personal o
certificaciones de la institucion u organizacion donde realizo las diferentes actividades
laborables; y, para la docencia universitaria el respectivo certificado emitido por el la
autoridad competente de la institucion.

Experiencia en el sector publico o privado en actividades del
nivel jerarquico superior relacionadas al Derecho Electoral,
Constitucional, Administrativo, Civil, Ciencias Politicas, | Acumulable hasta 14
Ciencias Sociales, Administracién, Gestion Publica, Gestion puntos

de Proyectos, Gestiobn de Procesos, Tecnologias de la
informacién y la comunicacion. (1 punto por cada ano)

En la docencia universitaria en las ramas de Derecho
Electoral, Constitucional, Administrativo, Civil, Ciencias
Politicas, Ciencias Sociales, Administracion, Gestion Acumulable hasta 5
Publica, Gestién de Proyectos, Gestion de Procesos, puntos
Tecnologias de la informacidn y la comunicacion.
(1 punto por cada aino)

3. EXPERIENCIA ESPECIFICA
(ACUMULABLE HASTA 15 PUNTOS)

LIDERAZGO

(ACUMULABLE HASTA 8 PUNTOS)

Haber liderado o participado en el desarrollo de actividades
o iniciativas relacionadas Derecho Electoral, Constitucional,
Administrativo, Civil, Ciencias Politicas, Ciencias Sociales,
Administracidon, Gestion Publica, Gestion de Proyectos,
Gestion de Procesos, Tecnologias de la informacion y la
comunicacién, asi como en indicadores de gestion, ética
publica, transparencia y lucha contra la corrupcion y el
control social o gubernamental.

Acumulable hasta 8
puntos
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(2 puntos por cada uno).

VOLUNTARIADO

(ACUMULABLE HASTA 5 PUNTOS)

Haber sido voluntario o miembro de organizaciones de Acumulable hasta 5
caracter nacional, regional, provincial o local, sin fines de puntos

lucro.

(1 punto por cada afio).
DOCENCIA EN POSTGRADO
(ACUMULABLE HASTA 5 PUNTOS)
Haber ejercido la docencia universitaria en diplomados,
especializaciones y maestrias, dictando al menos un
modulo completo en las materias de Derecho Electoral,
Constitucional, Administrativo, Civil, Ciencias Politicas, Acumulable hasta 5
Ciencias Sociales, Administracion, Gestion Publica, Gestion puntos
de Proyectos, Gestion de Procesos, Tecnologias de la
informacidn y la comunicacion, asi como en indicadores de
gestion, ética publica, transparencia y lucha contra la
corrupcion y el control social o gubernamental
(0.50 puntos por cada uno).
REPRESENTACIONES
(ACUMULABLE HASTA 4 PUNTOS)
Haber ejercido participacion o representacion en
organismos nacionales e internacionales en temas
relacionados con: ética publica, transparencia, lucha contra
la corrupcion, democracia y control social.
(2 puntos por cada uno).

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
(ACUMULABLE HASTA 5 PUNTOS)
Haber participado en la implementacion de uno o mas
mecanismos establecidos en la Ley Organica de
Participacion Ciudadana y en la Ley Organica del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social.
(1 punto por cada uno)

Acumulable hasta 4
puntos

Acumulable hasta 5
puntos

4. OTROS MERITOS
(ACUMULABLE HASTA 5 PUNTOS)

101



Lunes 13 de septiembre de 2021 Tercer Suplemento N° 536 - Registro Oficial

OBRAS PUBLICADAS

(ACUMULABLE HASTA 2 PUNTOS)

Obras publicadas como autor en ramas de Derecho Electoral,
Constitucional, Administrativo, Civil, Ciencias Politicas,
Ciencias Sociales, Administracion, Gestién Publica, Gestion
de Proyectos, Gestion de Procesos, Tecnologias de la| Acumulable hasta 2
informacidn y la comunicacion. puntos

(1 punto por cada obra).

En las obras publicadas como coautor o autor de un capitulo
(0,50 puntos por cada publicacion)

ARTICULOS INDEXADOS

(ACUMULABLE HASTA 2 PUNTOS)

Articulos indexados sobre temas de Derecho Electoral,
Constitucional, Administrativo, Civil, Ciencias Politicas, | Acumulable hasta 2
Ciencias Sociales, Administracion, Gestion Publica, Gestion puntos

de Proyectos, Gestion de Procesos, Tecnologias de la
informacion y la comunicacion,

(1 punto por cada uno)

RECONOCIMIENTOS

(ACUMULABLE HASTA 1 PUNTO)

Haber recibido premios, reconocimientos y diplomas
vinculados a las areas de: Derecho Electoral, Constitucional,
Administrativo, Civil, Ciencias Politicas, Ciencias Sociales,
Administracion, Gestion Publica, Gestién de Proyectos,
Gestion de Procesos, Tecnologias de la informacion y la
comunicacion. Indicadores de Gestion, Etica Publica,
Participacion Ciudadana, Transparencia y lucha contra la
corrupcioén y el control social.

(0.50 puntos por cada uno)

INTERCULTURALIDAD

(ACUMULABLE HASTA 1 PUNTO)

Acreditar suficiencia en idiomas oficiales de relacion
intercultural.

(1 punto por cada uno)

Acumulable hasta 1
punto

Acumulable hasta 1
punto

TOTAL 50 PUNTOS

CERTIFICO: Que el presente documento es fiel copia de su original, que reposa en los
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archivos correspondientes, a los cuales me remito.- Quito, 09 de septiembre de 2021. LO
CERTIFICO.-

¥ AT ANGEL LEONARDO
S zi'i ~ OVIEDO CAICEDO
STt

4=

Dr. Angel Leonardo Qviedo Caicedo
SECRETARIO GENERAL
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
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RESOLUCION No. CPCCS-PLE-SG-053-E-2021-669
27-08-2021

EL PLENO DEL CONSEJO DE PARTICIPACIONCIUDADANA Y CONTROL

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

SOCIAL
Considerando:

el articulo 61 numeral 7 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
establece que; las ecuatorianas y ecuatorianos gozan de los siguientes
derechos (...) 7. Desempenar empleos y funciones publicas con base en
meritos y capacidades, y en un sistema de seleccion y designacion
transparente, incluyente, equitativo, pluralista y democratico, que garantice su
participacion, con criterios de equidad y paridad de género, igualdad de
oportunidades para las personas con discapacidad y participacion
intergeneracional;

el articulo 65 de la Constitucion de la Republica del Ecuador estipula que; el
Estado promovera la representacion paritaria de mujeres y hombres en los
cargos de nominacion o designacion de la funcion publica, asi como adoptara
medidas de accion afirmativa para garantizar la participacion de los sectores
discriminados;

el articulo 207 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que;
el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social promovera e
incentivara el ejercicio de los derechos relativos a la participacion ciudadana;
(...) y designara a las autoridades que le corresponda de acuerdo con la
Constitucion y la ley;

el articulo 208 numeral 12 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
estipula que; seran deberes y atribuciones del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, ademas de los previstos en la ley: (...). 12.
Designar a los miembros del Consejo Nacional Electoral, (...) luego de agotarel
proceso de seleccion correspondiente.

el primer inciso del articulo 209 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece que; para cumplir sus funciones de designacion el
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social organizara comisiones
ciudadanas de seleccion, que seran las encargadas de llevar a cabo, en los
casos que corresponda, el concurso publico de oposicion y meritos con
postulacion, veeduria y derecho a impugnacion ciudadana;
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

el primer inciso del articulo 210 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
estipula que; en los casos de seleccion por concurso de oposicion y meritos
de una autoridad, el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
escogera a quien obtenga la mejor puntuacion en el respectivo concurso e
informara a la Asamblea Nacional para la posesion respectiva;

el primer inciso del articulo 218 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
establece que; el Consejo Nacional Electoral se integrara por cinco
consejeras o consejeros principales, que ejerceran sus funciones por seis
afios, y se renovara parcialmente cada tres afios, dos miembros en la primera
ocasion, tres en la segunda, y asi sucesivamente. Existiran cinco consejeraso
consejeros suplentes que se renovaran de igual forma que los principales;

el articulo 224 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, estipula que;
Los miembros del Consejo Nacional Electoral (...) seran designados por el
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, previa seleccion
mediante concurso publico de oposicién y méritos, con postulacion e
impugnacion de la ciudadania, y garantia de equidad y paridad entre hombresy
mujeres, de acuerdo con la ley;

el articulo 5 numeral 7 de la Ley Organica del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, establece que; al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social le compete: (...) 7. Designar a los miembros del
Consejo Nacional Electoral (...) luego de agotar el proceso de seleccion
correspondiente;

el primer inciso del articulo 55 de la Ley Ibidem, estipula que; el Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social para cumplir sus funciones de
designacion, organizard comisiones ciudadanas de seleccion que estaran
encargadas de realizar el concurso publico de oposicion y meéritos, con
postulacion, veeduria y derecho a la impugnacion ciudadana para la
designacion de las siguientes autoridades: (...) Consejo Nacional Electoral
(...), y las demds necesarias para designar a las y los miembros de otros
cuerpos colegiados de las entidades del Estado de conformidad con la
Constitucion y la ley;

el articulo 38 numeral 4 de la Ley Organica del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social establece que; son atribuciones del Pleno del
Consejo: (...) 4. Organizar las Comisiones Ciudadanas de Seleccion, dictar
las normas de cada proceso de seleccion y vigilar la transparencia en la
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

ejecucion de los actos, de acuerdo con la Constitucién y la presente ley;

el primero y segundo inciso del articulo 20 de la Ley Organica Electoral,
Codigo de la Democracia, estipula que; los miembros del Consejo Nacional
Electoral (...) seran designados por el Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, previa seleccion, mediante concurso publico de oposicion y
meritos realizado por las respectivas Comisiones Ciudadanas de Seleccion,
con postulacion e impugnacion de la ciudadania, y dando cumplimiento a la
garantia constitucional de equidad y paridad entre hombres y mujeres. El
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social designara a los
miembros principales y suplentes, de manera paritaria y alternada entre
hombres y mujeres en estricto orden de prelacion, entre quienes obtengan las
mejores puntuaciones en el concurso;

el primer inciso del articulo 24 de la Ley Organica Electoral, Codigo de la
Democracia, establece que; el Consejo Nacional Electoral se integrara por
cinco consejeras o consejeros principales, que ejerceran sus funciones por
seis anos, y se renovara parcialmente cada tres anos, dos miembros en la
primera ocasion, tres en la segunda, y asi sucesivamente. Existiran cinco
consejeras o consejeros suplentes que se renovaran de igual forma que las y
los principales;

el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en Sesién
Extraordinaria No. 052, mediante Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-052-E-
2021-662-20-08-2021, de fecha 20 de agosto del 2021, expidio el Reglamento
para la renovacion parcial de las y los Consejeros del Consejo Nacional
Electoral (CNE), mediante concurso publico de Meéritos y Oposicién con
Postulacion, Veeduria e Impugnacion Ciudadana;

el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en Sesién
Ordinaria No. 090, de fecha 25 de agosto del 2021, mediante Resolucion No.
CPCCS-PLE-SG-090-2021-664, dispuso a la Coordinacion General de
Asesoria Juridica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
realice un Proyecto de Instructivo para la renovacion parcial de las y los
Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante concurso publico
de Méritos y Oposicion con Postulacion, Veeduria e Impugnacién Ciudadana,
para que este proyecto sea presentadoen Sesion Ordinaria o Extraordinaria
del cuerpo colegiado;

mediante Memorando Nro. CPCCS-CGAJ-2021-0405-M de fecha 26 de
agosto de 2021, la Coordinacion General de Asesoria Juridica remitio el
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proyecto de Instructivo para la Renovacién Parcial de las y los Consejeros del
Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante Concurso de Méritos y Oposicion
con Postulacion, Veeduria e Impugnacién Ciudadana; y,

Que, en la Sesion Extraordinaria No. 053 de 27 de agosto del 2021, conocio el
proyecto de Instructivo para la Renovacién Parcial de las y los Consejeros del
Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante Concurso de Méritos y Oposicion
con Postulacion, Veeduria e Impugnacién Ciudadana, presentado por la
Coordinacion General de Asesoria Juridica, efectud y aprobé las siguientes
modificaciones:

1. Omitir de los Considerandos el octavo, en su totalidad, por cuanto la
enunciacién de la Disposicion Transitoria Undécima de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, implica un manifiesto lapsus calami, por las
razones expresadas por el sefior Coordinador General de Asesoria
Juridica (e).

2. Modificar el quinto inciso del articulo 24, el mismo que dira: “Cada
pregunta de la prueba tendra cinco (5) opciones de respuesta, siendo
solamente una la correcta.”

3. Modificar el sexto inciso del articulo 24, |a parte final, donde dice: “...y con
un video de respaldo.”, dird: “.. y con el video de respaldo de la
transmisioén en vivo que se realizard mediante las plataformas digitales
institucionales.”

En ejercicio de la atribucion conferida en el articulo 38 numeral 4 de la Ley Organica
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,

RESUELVE:

ARTICULO 1.- Aprobar y expedir, con las modificaciones sefialadas, siguiente:

INSTRUCTIVO PARA LA RENOVACION PARCIAL DE LAS Y LOS CONSEJEROS
DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL (CNE) MEDIANTE CONCURSO DE
MERITOS Y OPOSICION CON POSTULACION, VEEDURIA E IMPUGNACION

CIUDADANA

Titulo |
Disposiciones Preliminares

Articulo 1. Objeto.- El presente instructivo tiene por objeto determinar el
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procedimiento para el proceso de renovacion parcial de las y los Consejeros del
Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante concurso publico de méritos y
oposicion con veeduria, postulacion y derechos a impugnacion ciudadana.

Articulo 2. Comision Ciudadana de Seleccion.- Por mandato constitucional y
legal, al Consejo de Participaciéon Ciudadana y Control Social le corresponde
estructurar una Comision Ciudadana de Seleccion que sera responsable de la
organizacion y desarrollo para el proceso de renovacion parcial de las y los
Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante concurso publico de
méritos y oposicion con veeduria, postulacion y derechos a impugnacion ciudadana.

Esta Comision Ciudadana de Seleccion sera integrada de conformidad a lo
establecido en el articulo 12 del Reglamento de Comisiones Ciudadanas de
Seleccion, y por un Secretario/a designado/a de conformidad con el numeral 5 del
articulo 9 del Reglamento para el proceso de renovacion parcial de las y los
Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante concurso publico de
méritos y oposicion con veeduria, postulacion y derechos a impugnacion ciudadana.

Las sesiones de trabajo seran convocadas por el Presidente o Presidenta de la
Comision Ciudadana de Seleccion, las cuales seran publicas y transmitidas por los
canales digitales con los que cuente el Consejo de Participacion Ciudadana vy
Control Social. La Comision sesionara y tomara decisiones con la mayoria absoluta
de sus miembros.

Articulo 3. Convocatoria.- La convocatoria para la conformacion de la Comisién
Ciudadana de Seleccion sera aprobada por el Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, y contendra al menos:

1. La denominacion expresa del proceso de renovacion parcial de las y los
Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante concurso publico de
meéritos y oposicion con postulacion, veeduria e impugnacién ciudadana. Y la
conformacion de la Comision Ciudadana de Seleccioén;

Requisitos que deben cumplir los postulantes;

Prohibiciones establecidas a los postulantes;

Etapas del concurso publico;

Documentos a entregar y forma de presentacion (Anexo 1); y,

Lugar, direccion electronica, fecha y hora de recepcion de postulaciones.

O Bl g O 1N

Articulo 4. Secretaria de la Comisiéon Ciudadana de Seleccién.- De conformidad
con lo previsto en el numeral 5 del articulo 9 del Reglamento para el proceso de
renovacion parcial de las y los Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE),
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mediante concurso publico de méritos y oposicién con postulacion, veeduria e
impugnacion ciudadana, se designara el/la Secretario/a de la Comision Ciudadanade
Seleccion, quien sera responsable de redactar las actas, resoluciones, informesy
demas documentos producto de las reuniones de la Comision Ciudadana de
Seleccion, y tendra la obligacién de coordinar logisticamente con el Secretario
General del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social.

Articulo 5. Equipo Técnico.- ElI Equipo Técnico estara integrado por ocho (8)
profesionales de la némina institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, quienes daran soporte a cada una de las etapas del concurso; en
primera instancia al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Socialy
luego a la Comision Ciudadana de Seleccion, en concordancia con los articulos 9
numeral 4 y 14 del Reglamento expedido para este concurso.

Articulo 6. Capacitacion y equipamiento.- El Consejo de Participacion Ciudadana
y Control Social proveerd a la Comisién Ciudadana de Seleccién y al Equipo
Técnico, la capacitacion para el desempefio de sus funciones, asi como suministrar
los equipos electronicos, materiales e insumos necesarios para sus actividades
durante el proceso de renovacion parcial de las y los Consejeros del Consejo
Nacional Electoral (CNE), mediante concurso publico de méritos y oposicién con
veeduria, postulacién y derechos a impugnacion ciudadana. En los casos que lo
consideren necesario, los funcionarios que sean parte del equipo técnico, podran
solicitar a la Presidencia del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social la
dispensa en el cumplimiento de una o mas de las responsabilidades del cargo que
desempefian regularmente en la institucion, si estoes necesario para cumplir con las
responsabilidades que se les ha asignado en esteconcurso.

Articulo 7. Archivos del concurso.- El Secretario General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social sera el custodio y responsable del manejo
de los expedientes y documentacién del concurso, mientras se encuentren bajo su
cargo, respondera administrativa, civil y penalmente en caso de manejo indebido,
mutilacion o pérdida de algiin documento. La Secretaria General es el 6rgano oficialy
responsable de notificar las resoluciones que se adopten en torno al proceso de
renovacion parcial de las y los consejeros del Consejo Nacional Electoral.

Articulo 8. Sistema Informatico.- La Subcoordinacién Nacional de Tecnologia dela
Informacion del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, sera
responsable de la supervision, planificacion, elaboracion y aplicacion del sistema
informatico para todas las fases proceso de renovacion parcial de las y los
Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante concurso publico de
méritos y oposicion con veeduria, postulacion y derechos a impugnacion ciudadana, el
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mismo que contara con estrictas seguridades que garanticen la transparencia,
confidencialidad, integridad, disponibilidad, consistencia y el controlcorrespondiente,
para lo cual, podra ejecutar un simulacro publico previo sobre la aplicacion del
sistema.

El equipo informatico que se establece en el Ultimo parrafo del articulo 38 del
Reglamento en mencion, sera dirigido y coordinado por el Subcoordinador Nacional
de Tecnologia de la Informacion del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, quien respondera administrativa, civil y penalmente por la seguridad vy
eficiencia informatica del desarrollo de este concurso publico.

Titulo 1l
De la Valoracion de Méritos de los Ciudadanosque conforman la
Comision de Seleccion

Articulo 9. Calificacion de méritos.- Los ciudadanos que postulen para integrar la
Comision Ciudadana de Seleccion seran calificados sobre un total de 50 puntos
correspondientes a los meéritos que acrediten, de conformidad con lo establecido el
articulo 13 anexo 1 del Reglamento para el proceso de renovacion parcial de las y
los Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante concurso publico de
méritos y oposicion con veeduria, postulacion y derechos a impugnacion ciudadana

Titulo Il
De la Sede y oficinas del Consejo de Participacién Ciudadana y
Control Social

Articulo 10. Sede y oficinas provinciales.- La Sede del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social y sus oficinas provinciales, tienen como funciones, las
siguientes:

1. Informary orientar a la ciudadania sobre el concurso publico;

2. Receptar y rubricar los documentos que conforman el expediente;

3. Ingresar en el sistema la informacion general para la generacion del certificado
de recepcion;

4. Remitir de forma integra y sin dilaciones el expediente a la Secretaria General
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, a través de courier
autorizado;

5. Receptar y enviar en forma inmediata a la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social todas las peticiones, solicitudes y
recursos que se interpongan en cada una de las etapas del concurso publico;

6. Las demas funciones que establezca el Pleno del Consejo de Participacion
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Ciudadana y Control Social.

Articulo 11. Representaciones diplomaticas y oficinas consulares.- En forma
coordinada con el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica del Ecuador,las
representaciones diplomaticas y consulares del Ecuador desempefnaran las
siguientes funciones:

1. Informar y orientar a la ciudadania sobre el concurso publico, a los ciudadanos
ecuatorianos radicados en el exterior;

2. Receptar y remitir los expedientes tanto en formato digital como por correo fisicoa
la Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
respecto de los ciudadanos ecuatorianos radicados en el exterior que decidan
participar en el concurso publico;

3. Receptar y enviar en forma inmediata a la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social todas las peticiones, solicitudes y
recursos que se interpongan en cada una de las etapas del concurso publico, que
fueren remitidas a sus respectivas jurisdicciones.

Le corresponde a la Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, oficiar al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana solicitando el
apoyo de las representaciones diplomaticas y consulares del Ecuadorpara cumplir con lo
dispuesto en este articulo.

Articulo 12. Publicidad y transparencia.- La pagina web institucional, contendra
todos los formularios, formatos, formas, resultados y resoluciones relativas a los
postulantes del proceso de renovacion parcial de las y los Consejeros del Consejo
Nacional Electoral (CNE), mediante concurso publico de méritos y oposicion con
veeduria, postulacion y derechos a impugnacion ciudadana.

Con el fin de transparentar la informacién dentro del proceso de renovacion parcial
de las y los Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante concurso
publico de méritos y oposicién con veeduria, postulacion y derechos a impugnacion
ciudadana, la realizacion de la prueba escrita y las audiencias de impugnacion seran
transmitidas en vivo y en tiempo real a través de una o mas de las plataformas
informaticas que usa el Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social.

Titulo IV
Del Concurso Publico de Oposiciéon y Méritos

Capitulo |
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De las Inscripciones

Articulo 13. Inscripcion de postulantes.- Las y los postulantes a participar dentro
del proceso de renovacion parcial de las y los Consejeros del Consejo Nacional
Electoral (CNE), mediante concurso publico de méritos y oposicién con veeduria,
postulacion y derechos a impugnacion ciudadana, entregaran los tres (3) formularios
de inscripcion y dos (2) expedientes (una copia certificada u original, y una copia
simple), en formato fisico, en los lugares previstos en el articulo 10 del presente
instructivo, debiendo remitir dicha documentacion via electronica al sitio web
institucional establecido en la convocatoria.

Un formulario de inscripcion sera entregado conjuntamente con el expediente que
contendra los documentos originales o copias certificadas por autoridad competenteo
por Notario Publico. El segundo formulario de inscripcion se archivara en los lugares
previstos en el articulo 10 del presente instructivo; y, el tercer formulario de
inscripcion con su expediente (copia simple) se entregara al postulante, con su
respectiva fe de presentacion.

El horario de recepcién de los expedientes sera desde las 08h30 hasta las 17h00 del
Ecuador Continental y en la misma hora dentro del huso horario correspondienteen el
exterior o en la Regidn Insular de Galapagos.

Una vez entregada la documentacion, no se podra afiadir, sustituir o incorporar
documento alguno.

Capitulo Il
De las Postulaciones

Articulo 14. Recepcion de postulaciones.- Al receptar el expediente, el
responsable de la oficina del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
ejercera el siguiente procedimiento:

1. Verificar que consten los tres ejemplares del formulario de inscripcion y el nimero
de fojas utiles del expediente;

2. Verificar que en la carpeta del postulante se encuentre toda la documentacion
establecida en su postulacion para el presente proceso

3. Foliar, sellar y rubricar todas y cada una de las fojas utiles de los documentos
que consten en el expediente; e,

4. Ingresar el codigo al sistema informatico para generar el acta de entrega
recepcion que sera suscrita por el servidor a cargo de la recepcion y el postulante,a
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quien se entregara ademas el ejemplar del expediente en copia simple.

Las y los postulantes seran los unicos responsables de la informacion y datos
consignados en el respectivo formulario de postulacion.

Las y los postulantes se encuentran en la obligacion de: registrar una cuenta de
correo electrénico; revisar permanentemente el sitio web (www.cpccs.gob.ec) en el
cual se publicara informacién referente a cada fase de este concurso; y, cumplir conla
entrega de informacién y documentacion de manera fisica y digital.

Articulo 15. Escaneo de documentos del expediente.- Escanear y foliar los
documentos contenientes en el expediente de postulacion asi como el registro
electronico sera responsabilidad de cada postulante, si se requiere una orientacion, el
personal asignado del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social ayudara
en el uso de la herramienta informatica dispuesta para tal efecto. Las y los
responsables de receptar las postulaciones en los diferentes sitios establecidos
enviaran un informe diario que detallara el nimero y cédigo de los expedientes
entregados.

Articulo 16. Envio de expedientes a Secretaria General.- El 0 la responsable, de
cada lugar donde se receptan las postulaciones, remitira a la Secretaria Generaldel
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en sobres cerrados,
codificados y rotulados, a través de Courier autorizado.

La Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
supervisara la correcta y oportuna remision de los expedientes por parte de las
oficinas sefialadas en el articulo 10 del presente instructivo.

Las representaciones diplomaticas y consulares del Ecuador que receptaren
postulaciones, enviaran en forma inmediata los expedientes escaneados a la
Secretaria General del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social
mediante Quipux, correo electronico u otra plataforma informatica que defina la
Subcoordinacion de Tecnologias del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social para este proposito, asi como por correo fisico en sobres cerrados,
codificados y rotulados.

Articulo 17. Remision de expedientes a la Comisién Ciudadana deSeleccion.-
La Secretaria General del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social,
entregara a la Secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion, los sobres que
contienen los expedientes mediante acta de entrega recepcion, quiena partir de ese
momento asumira la responsabilidad de custodio de dicha documentacion hasta la
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finalizacion del proceso de renovacion parcial de las y los Consejeros del Consejo
Nacional Electoral (CNE), mediante concurso publico de meéritos y oposicion con
veeduria, postulacion y derechos a impugnacion ciudadana,debiendo devolverla a la
Secretaria General para su archivo.

Articulo 18. Verificacion de Requisitos.- La Comision Ciudadana de Seleccion
revisara el cumplimiento de los requisitos de los postulantes generando un informe
debidamente suscrito.

De existir inconsistencias, omisiones o enmendaduras de cualquier tipo en la
documentacion, que hagan presumir su invalidez, falsedad o ilegitimidad, la
Comision Ciudadana de Seleccion dispondra las acciones de verificacion que
considere necesarias de conformidad con el articulo 8 del Reglamento para el
proceso de renovacion parcial de las y los Consejeros del Consejo NacionalElectoral
(CNE), mediante concurso publico de méritos y oposicion con veeduria, postulacion
y derechos a impugnacion ciudadana.

El equipo técnico apoyara la realizacién de estas tareas en coordinacion con la
Comision Ciudadana de Seleccion.

Articulo 19. Resolucion de admisibilidad.- Una vez realizado el proceso de
verificacion de requisitos, la Comision Ciudadana de Seleccion, de forma motivada,
aprobara en sesion ordinaria o extraordinaria, la Resolucion de admisibilidad de los
postulantes, que debe contener al menos:

1. Ellistado de todos los postulantes;

2. La explicacion de la metodologia utilizada para la verificacion de requisitos de los
postulantes;

3. La enumeracion de las acciones de verificacion que dispuso realizar la Comision
Ciudadana de Seleccion, con indicacion de los resultados o respuestas recibidas;

4. El listado diferenciado entre hombres y mujeres de los postulantes, sefialando
expresamente quienes han sido admitidos y quienes no han sido admitidos; en el
mismo, constara la motivacion de su admision o de su no admisién con base en
el Informe de verificacion de requisitos;

5. Los demas criterios que considere la Comision Ciudadana de Seleccion; y,

6. Firmas de responsabilidad.

La Comision Ciudadana de Seleccion, a través de su secretario, notificara con esta
resolucion a todos los postulantes, y dispondra su publicacion en los espacios y
términos establecidos en el Reglamento para el proceso de renovacion parcial de las
y los Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante concurso publico
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de méritos y oposicion con veeduria, postulacion y derechos a impugnacion
ciudadana.

Articulo 20. Reconsideracion sobre la inadmisibilidad.- Dentro del término
determinado en el articulo 25 del Reglamento de este concurso, la Comision
Ciudadana de Seleccion analizara la peticion y los documentos materia de la
reconsideracion y emitira la correspondiente Resolucion motivada, para esto,
contara con el apoyo del Equipo Técnico.

Capitulo IlI

De los Méritos

Articulo 21. Elementos generales de valoracion de méritos.- La Comision
Ciudadana de Seleccion valorara con la asistencia del Equipo Técnico los méritos de
los postulantes conforme los documentos del expediente, y aplicando en forma
estricta los criterios que estan establecidos en el Reglamento del concurso
respectivo, considerando lo siguiente:

1. Todo documento que conste en el expediente sera valorado por una sola vez y
en el correspondiente item.

2. No sera valorado el documento que no forme parte del expediente a la fecha de
su presentacion.

3. Se valorarad todo documento presentado en original o copia certificada por la
autoridad competente de la entidad publica o privada respectiva o por notario
publico.

4. No se valorardn documentos con tachones o enmendaduras, ni copias que
simulen ser originales.

5. Se calificaran todos los documentos debidamente foliados, aunque no hayan sido
expresados en el formulario de inscripcion o postulacion, siempre que hubieren
sido presentados dentro del expediente.

Articulo 22. Calificacion de méritos.- La Comision Ciudadana de Seleccion, con el
apoyo del Equipo Técnico, Informatico y demas instancias administrativas del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social que sean necesarias, efectuara
la valoracion de los méritos de los postulantes de conformidad con lo establecido en
los articulos 33, 34 y 35 del Reglamento para el proceso derenovacion parcial de las
y los Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante concurso publico
de méritos y oposicion con veeduria, postulacién y derechos a impugnacion
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ciudadana.

Articulo 23. Resolucién de calificacion de méritos.- Una vez realizado el proceso
de calificacion de méritos, la Comision Ciudadana de Seleccion, de forma motivada,
aprobara en sesion ordinaria o extraordinaria, la Resolucion de calificacion de
méritos de los postulantes.

La Comision Ciudadana de Seleccion, a través de su secretario, notificara de esta
resolucion a todos los postulantes, y dispondra su publicacién en los espacios y
términos establecidos en el Reglamento para el proceso de renovacion parcial de las
y los Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante concurso publico
de méritos y oposicion con veeduria, postulacion y derechos a impugnacion
ciudadana.

Capitulo IV

De la oposicion

Articulo 24. De la prueba escrita.- La organizacion, direccion e implementacién del
evento para rendir la prueba escrita estara a cargo de la Comision Ciudadana de
Seleccion con el apoyo del equipo técnico.

La prueba de oposicion se realizara en la ciudad de Quito, en el lugar, dia y hora
senalados por la Comision Ciudadana de Seleccion.

Las y los postulantes dentro del proceso de renovacion parcial de las y los
Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante concurso publico de
méritos y oposicion con veeduria, postulacion y derechos a impugnacién ciudadana,
tendran una (1) hora y quince (15) minutos para la realizacién del examen escrito.

Cada postulante recibira una prueba que estara conformada por 50 preguntas
definidas aleatoriamente del banco de preguntas elaborado por los catedraticos.

Cada pregunta de la prueba tendra cinco (5) opciones de respuesta, siendo
solamente una la correcta.

Todas las pruebas seran impresas el mismo dia de la realizacién de la prueba y
estaran agrupadas sobre un escritorio a la vista de los miembros de la Comision
Ciudadana de Seleccion. Inmediatamente antes de permitir el paso de los
postulantes al lugar en que se realizara el examen, las pruebas seran mezcladas
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para cambiar el orden en que fueron inicialmente agrupadas, todo ello en presencia
de los miembros de la Comisiéon Ciudadana de Seleccion y con el video de respaldo
de la transmision en vivo que se realizara mediante las plataformas digitales
institucionales.

Posteriormente se pedira que los postulantes ingresen a lugar en que se realizara la
prueba y escojan aleatoriamente el lugar en que se sentaran. Una vez que todosse
hayan sentado, la prueba se distribuira desde el inicio de cada fila de postulantes
hacia atras, de forma simultanea.

Cualquier intento de copia o fraude hard que la prueba quede anulada, para el
efecto, el personal identificado la retirara y el postulante abandonara la sala.

Articulo 25. Conformacion de la Comision de Catedraticos que formularan el
banco de preguntas.- Para canalizar lo establecido en el articulo 38 del
Reglamento expedido para tal efecto; la Comision Ciudadana de Seleccion en forma
conjunta con el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
solicitaran a todas las Universidades del pais que nominen al menos a 3 docentes
por cada una de las materias en las que se elaborara el banco de preguntas,
incluyendo a 3 docentes especialistas en pedagogia.

El sorteo ante notario publico para definir los docentes que elaboraran el banco de
preguntas y sus posibles sustitutos (ante la posibilidad de que uno o mas no pueda
cumplir esta importante tarea), se realizara con 15 dias de anterioridad a la fecha en
que se efectuara la prueba de oposicion.

La elaboracion del banco de preguntas se iniciara 10 dias antes de la fecha de
realizacion de la prueba de oposicion. Concluida la elaboracion del banco de
preguntas, este sera custodiado con las medidas de seguridad que establezca el
equipo técnico informatico para tales efectos.

La publicacién de las preguntas y respuestas se efectuard de conformidad a lo
establecido en el articulo 43 del Reglamento expedido para este proceso.

Articulo 26. Acreditacion y registro de la oposicion escrita.- Para la acreditaciony
registro, los postulantes presentaran su cédula de ciudadania. En la base de datosde
las y los postulantes habilitados para rendir la prueba de oposicion, se registrarasu
asistencia.

Articulo 27. Ingreso a la prueba de oposiciéon escrita.- Los postulantes
ingresaran Unicamente con la cédula de ciudadania. Una vez que la o el postulante

117



Lunes 13 de septiembre de 2021 Tercer Suplemento N° 536 - Registro Oficial

haya registrado su ingreso, no podra abandonar la sala, en caso de hacerlo, su
prueba sera retirada.

Articulo 28. Recepciodn y escaneo.- Una vez concluido el tiempo determinado, las
y los postulantes entregaran las pruebas con todas las hojas firmadas al personal
encargado de este proceso.

Las pruebas una vez entregadas, seran selladas, escaneadas y sobre la seccion de
respuestas se colocara una lamina de seguridad transparente. Las y los postulantes
recibiran una copia de la misma, con sello y firma del responsable.

Articulo 29. Resultado de la prueba de oposicion escrita.- Las pruebas seran
calificadas mediante el sistema informatico, que emitira los resultados.

Articulo 30. Publicaciéon y notificaciéon de resultados.- Con base en las
calificaciones de la prueba generadas por el sistema informatico y el
correspondiente informe emitido sobre este particular por la Subcoordinacion de
Tecnologias del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, la Comision
Ciudadana de Seleccion, en sesion ordinaria o extraordinaria, aprobara la
Resolucion para promulgar los resultados de las pruebas en la que constara el
listado de las y los postulantes, senalando expresamente la calificacion que cada
uno de ellos recibio en la prueba.

La Comisidon Ciudadana de Seleccion, a través de su secretario, notificara con esta
resolucion a todos los postulantes calificados, y dispondra su publicacién en los
espacios y términos establecidos en el Reglamento para el proceso de renovacion
parcial de las y los Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante
concurso publico de méritos y oposicion con veeduria, postulacion y derechos a
impugnacion ciudadana.

Capitulo V
De la Accién Afirmativa
Articulo 31. De la accion afirmativa.- Se consideraran los parametros establecidos
en el articulo 35 del Reglamento para el proceso de renovacién parcial de las y los

Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante concurso publico de méritos y
oposicion con veeduria, postulacion y derechos a impugnacion ciudadana.
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Titulo V
De los Recursos

Articulo 32. De los recursos.- En todas y cada una de las fases del proceso de
renovacion parcial de las y los Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE),
mediante concurso publico de méritos y oposicion con veeduria, postulacion y
derechos a impugnaciéon ciudadana, los postulantes podran presentar los
recursos de apelacion, ante el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadanay
Control Social, quien conocerd y resolvera en ultima instancia, sobre las
impugnaciones presentadas por los postulantes.

Articulo 33. Recalificacion.- Las y los candidatos calificados podran solicitar por
escrito y debidamente fundamentada la recalificaciéon sobre su propia puntuacion de
los méritos, accion afirmativa y de oposicion, dentro del término de tres (3) dias
contados a partir de la notificacién de resultados. La Comision Ciudadana de
Seleccion resolvera la solicitud de recalificacion dentro del término de tres (3) dias.El
resultado de la recalificacion se notificara a la o el candidato calificado.

Articulo 34. Sujecion normativa.- En todo lo no previsto en el presente instructivo,
se consultara el tenor dispositivo del Reglamento para proceso de renovacion parcial
de las y los Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), mediante concurso
publico de méritos y oposicion con veeduria, postulacion y derechos a impugnacion
ciudadana; y, en caso de obscuridad se consultara al Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.

ARTICULO 2.- El presente Instructivo entrara en vigencia a partir de su aprobacion
por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social sin perjuicio de
su publicacién en el Registro Oficial.

ARTICULO 3.- Disponer a la Coordinacion General de Comunicacion Social, Comunicacion
Participativa y Atencion al Ciudadano, proceda con la publicacién de la presente resolucion
en la pagina web institucional.

ARTICULO 4.- Disponer a la Secretaria General notifique con el contenido de esta
resolucién al Registro Oficial para su publicacion, y a la Coordinacion General de
Comunicacion Social, Comunicacién Participativa y Atencion al Ciudadano para que
proceda conforme corresponda en el ambito de sus competencias.

DISPOSICION FINAL.- La presente resoluciéon entrard en vigencia a partr de su
aprobacion.
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Dado en la plataforma digital elegida por el Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, en el Distrito Metropolitano de Quito, hoy veintisiete de agosto de dos

mil veintiuno.
o tiiDAVID“ o
JL4 AT EJANDRO

g
‘ ROSERO MINDA
E]:.-‘Qﬁ'f:ft

Mgs. David Alejandro Rosero Minda
PRESIDENTE SUBROGANTE
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
SECRETARIA GENERAL.- Certifico que la presente resolucion fue adoptada por el
Pleno del CPCCS, en la reinstalacion de la Sesion Extraordinaria No. 053, realizada
el 27 de agosto de 2021, de conformidad con los archivos correspondientes, a los
cuales me remito. LO CERTIFICO.-

> 3&';«% ANGEL LEONARDO
OVIEDO CAICEDO
o
Dr Angel Leonardo Oviedo Caicedo
SECRETARIO GENERAL
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
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