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Nro. 2015-160

René Ramirez Gallegos
SECRETARIO DE EDUCACIO'N SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Considerando:

Que la Constitucion de la Reputblica en su articulo 154, dispone:
“Las ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de
las politicas publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion (...)";

Que el articulo 385 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
establece que: “El sistema nacional de ciencia, tecnologia,
innovacion y saberes ancestrales, en el marco del respeto al
ambiente, la naturaleza, la vida, las culturas y la soberania, tendrd
como finalidad: “1. Generar, adaptar y difundir conocimientos
cientificos y tecnologicos.- 2. Recuperar, fortalecer y potenciar los
saberes ancestrales.- 3. Desarrollar tecnologias e innovaciones
que impulsen la produccion nacional, eleven la eficiencia y
productividad, mejoren la calidad de vida y contribuyan a la
realizacion del Buen Vivir.”;
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Que el articulo 386 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, determina que: “El sistema comprenderd
programas y politicas, recursos, acciones, e incorporard
a instituciones del Estado, universidades y escuelas
politécnicas, institutos de investigacion publicos y
particulares, empresas publicas y privadas, organismos
no gubernamentales y personas naturales o juridicas, en
tanto realizar, actividades de investigacion, desarrollo
tecnologico, innovacion y aquellas ligadas a los saberes
ancestrales.”;

Que el articulo 387 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, establece que: “Serd responsabilidad del
Estado: 1) Facilitar e impulsar la incorporacion a la
sociedad del conocimiento para alcanzar los objetivos
del régimen de desarrollo; 2) Promover la generacion y
produccion de conocimiento, fomentar la investigacion
cientifica y tecnologica y potenciar los saberes ancestrales,
para asi contribuir a la realizacion del Buen Vivir, al
sumak kawsay, 3) Asegurar la difusion y el acceso a los
conocimientos cientificos y tecnoldgicos, el usufructo de
sus conocimientos y hallazgos en el marco de lo establecido
en la Constitucion y la Ley; 4) Garantizar la libertad de
creacion e investigacion en el marco del respeto a la ética,
la naturaleza, el ambiente, y el rescate de los conocimientos
ancestrales; 5) Reconocer la condicion de investigador de
acuerdo con la Ley.”;

Que el articulo 388 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, determina que: “El Estado destinara los recursos
necesarios para la investigacion cientifica, el desarrollo
tecnologico, la innovacion, la formacion cientifica, la
recuperacion y desarrollo de saberes ancestrales y la
difusion de conocimiento. (...)";

Que mediante publicacion en el Registro Oficial No. 298 de
fecha 12 de octubre del 2010, se expidio la Ley Orgénica de
Educacion Superior, la cual manifiesta en su articulo 182:
“De la Coordinacion del Sistema de Educacion Superior
con la Funcion Ejecutiva.- La Secretaria Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
es el organo que tiene por objeto ejercer la rectoria de
la politica publica de educacion superior y coordinar
acciones entre la Funcion Ejecutiva y las instituciones del
Sistema de Educacion Superior (...)";

Que el articulo 183 de la Ley Organica de Educacion
Superior, entre las funciones de la Secretaria Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
establece: “f) Disefiar, administrar e instrumentar
la politica de becas del Gobierno para la educacion
superior ecuatoriana; para lo cual coordinard, en lo que
corresponda, con el Instituto Ecuatoriano de Crédito
Educativo y Becas”;

Que el articulo 104 del Codigo Organico de las Finanzas
Publicas prohibe “(...) las entidades y organismos del
sector publico realizar donaciones o asignaciones no
reembolsables, por cualquier concepto, a personas
naturales, organismos o personas juridicas de derecho
privado, con excepcion de aquellas que correspondan
a los casos regulados por el Presidente de la Republica,
establecidos en el Reglamento de este Codigo, siempre que
exista la partida presupuestaria.”;

Que el articulo 1 del Reglamento del articulo 104 del
Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas
establece que: “Los ministerios, secretarias nacionales
vy demas instituciones del sector publico podran realizar
transferencias directas de recursos publicos a favor
de personas naturales o juridicas de derecho privado,
exclusivamente para la ejecucion de programas o proyectos
de inversion en beneficio directo de la colectividad.”;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 62 de fecha 05
de agosto de 2013, publicado en el Registro Oficial 63
de 21 de agosto de 2013, reformado mediante Decreto
Ejecutivo Nro. 131 de fecha 08 de octubre de 2013, se
reformo el articulo 17.2 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, en virtud de lo
cual cambia la denominacion de la “Secretaria Nacional
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion”,
por “Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion”;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 934, de fecha 10 de
noviembre de 2011, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, economista Rafael Correa Delgado, design6
a René Ramirez Gallegos como Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
mismo que fue ratificado en el cargo mediante Decreto
Ejecutivo N° 2 del 24 de mayo de 2013, publicado en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial N° 5 del 31 de
mayo de 2013;

Que el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 555 de 19
de enero de 2015, publicado en el segundo suplemento
del Registro Oficial No. 439, del 18 de febrero de 2015,
dispone lo siguiente: “(...) Créase el Instituto de Fomento
al Talento Humano, como un organismo de derecho publico
con personeria juridica, autonomia operativa, financiera y
administrativa, patrimonio propio, adscrito a la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
desconcentrado (...)";

Que mediante Acuerdo Nro. 2011-066 de 29 de
septiembre de 2011 se expide la “CODIFICACION
AL REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO
DE BECAS PARA PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE
CUARTO NIVEL DE FORMACION ACADEMICA EN
EL EXTERIOR”;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. 2012-029 de fecha
03 de abril de 2012 se emiti6 la Politica Publica para el
Fomento del Talento Humano, que en su primer objetivo
determina: “Institucionalizar la excelencia académica
como criterio principal de asignacion de recursos publicos
para el fomento del talento humano’’; siendo uno de los
criterios especificos, el privilegiar el acceso a centros
educativos de excelencia dentro y fuera del pais; y,

Que mediante Acuerdo Nro. 2014-029 de fecha 28
de febrero de 2014 se expide el “REGLAMENTO
PARA EL FINANCIAMIENTO DE BECAS Y
AYUDAS ECONOMICAS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION”;
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En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, el articulo 99 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva y el articulo 183 de
la Ley Organica de Educacion Superior.

Acuerda:

Expedir el siguiente “REGLAMENTO DE BECAS Y
AYUDAS ECONOMICAS”

TITULO I
PRINCIPIOS GENERALES
CAPITULO I
OBJETO Y AMBITO

Articulo 1.- Objeto.- El presente reglamento tiene por
objeto desarrollar las disposiciones legales respecto a
becas y ayudas economicas que entrega la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
o la cooperacion internacional, las mismas que estan
encaminadas a establecer la normativa necesaria para el
efectivo otorgamiento de dichos mecanismos de apoyo al
talento humano.

Articulo 2.- Ambito.- El ambito del presente reglamento
se aplica a los procedimientos de diseflo e implementacion
de los programas de becas y ayudas economicas, como
mecanismos de apoyo al fortalecimiento del talento
humano, concedidas por la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion o la cooperacion
internacional, en los casos previstos en la Ley.

Articulo 3.- Principios generales en la asignacion de
becas y ayudas econémicas.- Los principios generales
para la asignacion de becas y ayudas econdmicas son los
siguientes:

a) Igualdad de oportunidades.- Consiste en garantizar
a todos los actores del Sistema de Educacion Superior
las mismas posibilidades en el acceso, permanencia,
movilidad y egreso del sistema, sin discriminacién
de género, credo, orientacion sexual, etnia, cultura,
preferencia politica, condicién socioeconémica o
discapacidad. Los interesados en postular a becas
otorgadas por la Secretaria de Educaciéon Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, no podran contar con
un titulo, ni haber realizado estudios, ni estar cursando
o0 por iniciar estudios en un programa del mismo nivel
al que va a ser financiado con la beca. Se financiaran
unicamente programas de estudio de un nivel superior al
que ya registra el/la interesado/a en el Sistema Nacional
de Informacion de la Educacion Superior de Ecuador,
a excepcion de los casos sefialados en el Acuerdo Nro.
2013-010 del 20 de febrero de 2013 referente a titulos
propios; y cuando se trate del programa de Becas Plan
de Contingencia.

No podran beneficiarse de una beca de los programas de
la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacién, quienes tengan una beca otorgada por las

instituciones publicas o privadas ecuatorianas o las que
provengan de la cooperacion internacional, administradas
por el Estado ecuatoriano para el mismo fin o mismos
conceptos, a excepcion de aquellos casos en los cuales
la beca o ayuda econémica fuese un complemento de los
rubros recibidos a través de otras instituciones;

b) Formacion integral.- Consiste en fomentar una
nueva cultura ciudadana que permita a los individuos
participar activamente en el desarrollo de la sociedad,
estimular la cooperacion entre los seres humanos, sin
distincion de etnia, religion o lengua. Asi mismo, la
educacion debe fundamentar conocimientos, valores,
actitudes y aptitudes favorables a la construccion de
una cultura de paz y democracia;

c) Responsabilidad: Los/as becarios/as y beneficiarios/
as, ademas de obtener derechos y beneficios, asumen
deberes y obligaciones de acuerdo a los principios y
fines establecidos en el presente reglamento y en los
documentos legales emitidos para tales efectos; y,

d) Publicidad: Principio que garantiza a los/as becarios/
as y beneficiarios/as una participacion activa dentro
del proceso al que postulan. La publicidad, difusion y
notificacion formal del término de las distintas etapas
que se ejecutan en un programa de becas, les permitira
mantenerse constantemente informados sobre el estado
del mismo.

CAPITULO II

CRITERIOS DE PRIORIZACION PARA EL
OTORGAMIENTO DE BECAS Y AYUDAS
ECONOMICAS

Articulo 4.- Criterios de priorizacion en la asignacién de
becas y ayudas econémicas: Los criterios de priorizacion
para la asignacion de becas y ayudas econdmicas, son los
siguientes:

a) Excelencia individual: Se refiere a la valoracion de
las capacidades y cualidades individuales de los/las
potenciales beneficiarios/as de los programas, esto con
la finalidad de garantizar que los recursos se asignen al
fortalecimiento del talento humano en base al mérito,
que recompensen el esfuerzo, trayectoria, conocimiento
y competencias;

b) Progresividad: Se enfoca en la mejora continua
del cumplimiento de los derechos constitucionales,
como incentivo al acceso a educacion superior de
calidad, a través de criterios amplios de atenciéon a
grupos prioritarios, histéricamente excluidos, zonas
deprimidas, o en general, procesos de accion afirmativa
de grupos especiales.

Bajo este criterio se integra el analisis de la condicion socio-
economica a todos/as los/las postulantes a los programas
de becas y ayudas econdmicas, como un parametro
fundamental para la asignacion de recursos, de conformidad
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a la metodologia que se desarrolle para el efecto. El objetivo
de esta consideracion es poder orientar de mejor manera la
inversion que el Estado ecuatoriano realizara en apoyo al
fomento del talento humano en educacion superior;

c) Pertinencia: Se refiere a la priorizacion de areas del
conocimiento que seran financiadas a través de los
programas de becas y ayudas econdmicas, tomando
en consideracion que los recursos publicos deben
direccionarse en virtud de las necesidades nacionales; y,

d) Excelencia Institucional: Conlafinalidad de privilegiar
el acceso de estudiantes ecuatorianos/as a centros
educativos y de investigacion de excelencia, dentro y
fuera del pais, se realiza la seleccion de universidades
y centros de educacion superior de calidad y prestigio
reconocido, con la metodologia emitida para el efecto.

CAPITULO 111
DEFINICIONES

Articulo 5.- Definiciones.- Cuando sean utilizados en
el presente reglamento los términos que se sefialan a
continuacion tendran el siguiente significado:

a) Adjudicatario/a: Postulante que tras haber cumplido
los requisitos necesarios de conformidad con el
ordenamiento juridico, ha superado las distintas etapas
de un proceso de seleccion y se le ha adjudicado una
beca o ayuda econdmica;

b) Ayuda econdémica: Es una subvencion de caracter
excepcional no reembolsable, otorgada por las
instituciones de educaciéon superior, la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, o entidades facultadas para dicho fin, a
personas naturales que no cuenten con los recursos
economicos suficientes o se encuentren en condiciones
de vulnerabilidad, para cubrir rubros especificos
inherentes a estudios de educacion superior, movilidad
académica, desarrollo de programas de investigacion,
transferencia  de  conocimientos,  capacitacion,
formacion, perfeccionamiento y entrenamiento o
cualificacion profesional;

¢) Area Priorizada: Son las areas de educacion y
formacion determinadas de manera motivada, por la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, mismas que deberan estar alineadas al Plan
Nacional de Desarrollo, con la finalidad de generar el
talento humano necesario para el pais;

d) Bases de postulaciéon: Es el instrumento por el cual
se especifica el objeto, caracteristicas, modalidades,
rubros, montos y condiciones del financiamiento para
cada programa de becas o ayudas econémicas;

e) Beca: Es la subvencion total o parcial otorgada por
las instituciones de educacion superior, la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, paises cooperantes o entidades creadas
para dicho fin, a personas naturales para que realicen

estudios de educacion superior, actividades académicas
en instituciones de educacidon superior, movilidad
académica, capacitacion, formacion, perfeccionamiento,
entrenamiento o cualificacion profesional, investigacion
y transferencia de conocimientos;

f) Becario/a: Es el adjudicatario de una beca que ha
suscrito el contrato de financiamiento correspondiente;

g) Beneficiario/a: Es el adjudicatario de una ayuda
econdmica que ha suscrito el contrato de financiamiento
correspondiente;

h) Convocatoria: Es el acto por el cual la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
invita a la ciudadania para que postule en el proceso de
seleccion y adjudicacion de becas o ayudas econémicas
en los diferentes programas desarrollados por la misma;

i) Montos: Es el valor total que se otorga por concepto de
beca o ayuda econdmica, establecidos en las bases de
postulacion de los programas correspondientes;

j) Periodo de Compensacion: Periodo de tiempo que
el becario estd obligado a cumplir en el territorio
ecuatoriano a fin de realizar la transferencia de los
conocimientos adquiridos en el programa de estudios
financiado por el Estado ecuatoriano, de acuerdo
a lo establecido en las Bases de Postulacion de cada
Convocatoria de Becas y de conformidad con lo
estipulado en el respectivo contrato;

k) Postulante: Persona natural en goce de sus derechos
de ciudadania ecuatoriana, que concursa en las diversas
etapas de los programas de becas o ayudas econémicas.
Podran postular también a becas ofertadas por el Estado
ecuatoriano otros grupos objetivos definidos en las
bases de postulacion;

1) Responsable solidario: Es la persona natural, que
responde en forma personal y solidaria, en caso de
existir incumplimiento por parte del/a becario/a o
beneficiario/a, respecto a las obligaciones establecidas
en el contrato de beca, en las bases de postulacion
de cada programa y en el presente reglamento, de
conformidad con el ordenamiento juridico vigente; y,

m) Rubros: Son los componentes de financiamiento que se
otorgan por concepto de beca o ayuda econdémica con sus
respectivos valores maximos, establecidos en las bases
de postulacion de los programas correspondientes.

CAPITULO IV

DE LA ADMINISTRACION DE PROGRAMAS DE
BECAS Y AYUDAS ECONOMICAS

Articulo 6.- Administracion de programas de becas
y ayudas econémicas.- La Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y/o el Instituto
de Fomento al Talento Humano - IFTH, administraran los
programas de becas y ayudas econdmicas de conformidad
a las disposiciones establecidas en la Ley Organica de
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Educacion Superior, su Reglamento, la Politica Publica para
el Fomento del Talento Humano en Educacién Superior, el
presente reglamento, y demds normativa expedida por la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion o cualquiera de sus dependencias, dentro del
ambito de sus atribuciones.

Dentro de las funciones de dichas entidades esta la
aplicacion de las politicas de becas y ayudas econdmicas
y sus lineamientos, asi como de la administracion de los
fondos y seguimiento académico, financiero, ocupacional
y otros relevantes, de los programas que se realicen para el
efecto, conforme sus respectivas competencias.

Articulo 7.- Reserva de la informacion.- La informacion
que la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion y el Instituto de Fomento al Talento Humano
obtengan o que se genere en virtud del desarrollo de los
programas de becas y ayudas econdmicas, sera protegida
en todos sus aspectos conforme el ordenamiento juridico
vigente.

TITULO 11

DE LOS ORGANOS DE APROBACION,
ADMINISTRACION Y EJECUCION

CAPITULO I
DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE BECAS
Y AYUDAS ECONOMICAS

Articulo 8.- Del Comité Interinstitucional de Becas y
Ayudas Econémicas.- Es la instancia resolutiva creada por
la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion para la implementacion de los programas de
becas y ayudas econdmicas.

Articulo 9.- De la conformacion del Comité
Interinstitucional de Becas y Ayudas Econémicas.- El
Comité Interinstitucional de Becas y Ayudas Economicas
estara integrado por:

a) El/la Subsecretario/a General de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion de la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién o su delegado/a,
quien lo presidira y tendra voto dirimente;

b) El/la Subsecretario/a General de Educacion Superior
de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion o su delegado/a;

¢) Ella Coordinador/a General de Planificacion de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion o su delegado/a;

d) Ellla  Subsecretario/a de Fortalecimiento  del
Conocimiento y Becas de la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién o su
delegado/a;

e) La maxima autoridad del Instituto de Fomento al
Talento Humano o su delegado/a; y,

f) El/la Coordinador/a General de Asesoria Juridica de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion o su delegado, como asesor juridico,
actuara con voz pero sin voto.

En caso de ser necesario, podra actuar con voz pero sin voto,
un representante de la Institucién cooperante. Unicamente
en el caso de que existan aportes econémicos para financiar
las becas la Institucion nacional cooperante tendra derecho
a voto.

Actuara como Secretario/a del Comité, el/la Director/a de
Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion de Programas de
Fortalecimiento del Conocimiento y Becas de la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
con voz pero sin voto, y sera el/la encargado/a de notificar
las resoluciones emitidas por el Comité.

Articulo 10.- Atribuciones del Comité.- El Comité
Interinstitucional de Becas y Ayudas Econoémicas tendra las
siguientes atribuciones:

a) Aprobar las bases de postulacion o instructivos de los
programas de becas y ayudas econdmicas;

b) Resolver sobre la adjudicacion de las becas y ayudas
econdmicas;

¢) Conocer y resolver los casos de impugnacion al proceso
de adjudicacion, asi como aquellos casos previstos
en este Reglamento y en las bases o instructivos de
postulacién de becas y ayudas econdmicas;

d) Conocer y resolver los casos de renuncia e
incumplimiento de las obligaciones por parte de los/
las becarios/as y/o beneficiarios/as de las ayudas
econdémicas y becas, cuando se hayan realizado los
desembolsos;

e) Revocar la adjudicacion de la beca o ayuda econémica
otorgada, cuando se demuestre que el/la adjudicatario/a
ha incurrido en actos contrarios a la ley;

f) Conocer en general cualquier controversia surgida en
el marco de sus atribuciones, inclusive en los casos no
sefialados expresamente en el presente Reglamento; vy,

g) Las demas atribuciones que le asigne el presente
Reglamento y demds instrumentos normativos.

Articulo 11.- Periodicidad y quérum de instalacion.-
El Comité se reunira cada quince (15) dias plazo previa
convocatoria oficial de su Presidente/a, la cual sera enviada
con al menos cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion. De
no concurrir el/la Presidente/a del Comité o su delegado/a,
no podré conformarse el Comité Interinstitucional de Becas
y Ayudas Economicas.

Las resoluciones se tomaran por mayoria simple de votos.
En el caso de empate, el/la Presidente/a tendra voto
dirimente.
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El Comité podra reunirse extraordinariamente cuando lo
considere necesario, para lo cual su Presidente/a realizara la
respectiva convocatoria. De no concurrir el/la Presidente/a
del Comité o su delegado/a, no podra conformarse el
Comité Interinstitucional de Becas y Ayudas Econdmicas.

El/la Secretario/a del Comité Interinstitucional de Becas
y Ayudas Econdmicas, llevard un registro de actas que
respalde y documente todas las actividades y resoluciones
tomadas por éste.

Articulo 12.- De la Secretaria o Secretario del Comité
Interinstitucional de Becas y Ayudas Econémicas.- Le
corresponde la Secretaria del Comité Interinstitucional de
Becas y Ayudas Economicas, al titular de la Direccion de
Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion de Programas de
Fortalecimiento del Conocimiento y Becas de la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Articulo 13.- Responsabilidades de la Secretaria o
Secretario del Comité Interinstitucional de Becas.- Son
responsabilidades de la Secretaria o Secretario del Comité
Interinstitucional de Becas:

a) Proporcionar a los miembros del Comité, de manera
previa junto a la convocatoria, los documentos
habilitantes referentes a los temas que se vayan a tratar
en la sesion a través del medio de soporte idoneo;

b) Redactar, elaborar y suscribir, las actas de las sesiones
del Comité, las cuales seran puestas en consideracion
de los miembros;

c) Establecer y velar por la elaboracion, conservacion y
seguridad de los archivos del Comité;

d) Certificar y autenticar documentos emitidos por el
Comité, y proporcionar copias de los mismos;

e) Mantener un registro magnetofonico de las sesiones,
para constancia y verificacion de los miembros del
Comité;

f) Notificar a quien corresponda, con las resoluciones
tomadas en las sesiones del Comité, de lo cual se
mantendré el respectivo registro;

g) Realizar el seguimiento y registro de las resoluciones
emanadas por el Comité; y,

h) Las demas funciones que le fueren asignadas por el
Comité.

Articulo 14.- De la Comision de preseleccion de becas de
cooperacion internacional.- La Comision estara integrada
por:

a) El/la  Subsecretario/a de Fortalecimiento  del
Conocimiento y Becas de la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién o su
delegado/a, quien lo presidira;

b) La maxima autoridad del Instituto de Fomento al
Talento Humano o su delegado/a;

c¢) Un representante del Ministerio de Relaciones
Exteriores y de Movilidad Humana;

d) Un representante de la Secretaria Técnica de
Cooperacion Internacional; y,

e) El/la Coordinador/a General de Asesoria Juridica de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion o su delegado, como asesor juridico,
actuara con voz pero sin voto.

Actuara como Secretario/a de la Comision, el/la Director/a
de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion de Programas de
Fortalecimiento del Conocimiento y Becas de la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;
intervendra con voz pero sin voto y sera el/la encargado/a
de notificar las resoluciones emitidas por la Comision.

Articulo 15.- Atribuciones de la Comision de preselecciéon
de la cooperacién internacional.- Seran atribuciones de
esta comision, las siguientes:

a) Analizar el perfil de los/as candidatos/as que se
postulan a los diferentes programas de becas, tomando
en consideracion los informes emitidos para el efecto;

b) Preseleccionar las candidaturas a becas de cooperacion
internacional;

c¢) Conocer y resolver los casos de impugnacion al
proceso de preseleccion de las becas de las diferentes
convocatorias; y,

d) Conocer y resolver los casos de desistimiento, renuncia
¢ incumplimiento por parte de los/as becarios/as.

Articulo 16.- Periodicidad y quérum de instalacion.-
La Comisién se reunirda una vez por semana, previa
convocatoria oficial de su Presidente/a, la cual sera enviada
con al menos cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion.
De no concurrir el/la Presidente/a de la Comisién o su
delegado/a, no podra conformarse la Comision.

Las resoluciones se tomaran por mayoria simple de votos.
En el caso de empate, el/la Presidente/a tendra voto
dirimente.

De manera extraordinaria, y cuando las candidaturas
presentadas requieran un tratamiento urgente, los miembros
de la Comision podran expresar su voto en persona o por
escrito, el cual sera ratificado en la sesion siguiente.

El/la Secretario/a de la Comision, llevara un registro de
actas que respalde y documente todas las actividades y
resoluciones tomadas por ésta.

Articulo 17.- Responsabilidades de la Secretaria o
Secretario de la Comision de preseleccion de becas para
la cooperacién internacional.- Son responsabilidades de
la Secretaria o Secretario de la Comision:

a) Proporcionar a los miembros de la Comision, los
documentos habilitantes referentes a los temas que se
vayan a tratar en la sesion, a través del medio de soporte
idoneo;
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b) Redactar, elaborary suscribir, las actas de las sesiones de
la Comision, las cuales seran puestas en consideracion
de los miembros;

c) Establecer y velar por la elaboracion, conservacion y
seguridad de los archivos de la Comision;

d) Certificar y autenticar documentos emitidos por la
Comision, y proporcionar copias de los mismos;

e) Mantener un registro magnetofonico de las sesiones,
para constancia y verificacion de los miembros de la
Comision;

f) Notificar a quien corresponda, las resoluciones tomadas
en las Sesiones de la Comision, de lo cual mantendra el
respectivo registro;

g) Realizar el seguimiento y registro de las resoluciones
emanadas por la Comision; y,

h) Las demas funciones que le fueren asignadas por la
Comision.

CAPITULO 11
DEL AREA ENCARGADA DE BECAS

Articulo 18.- De la Subsecretaria de Fortalecimiento
del Conocimiento y Becas.- Ademas de las atribuciones
establecidas en el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por procesos de esta Secretaria, la
Subsecretaria de Fortalecimiento del Conocimiento y
Becas, sera responsable de lo siguiente:

a) Diseflar programas de becas y ayudas econdmicas
alineados a las prioridades nacionales y ponerlos a
disposicién del Comité Interinstitucional de Becas y
Ayudas Econdmicas para su andlisis y aprobacion;

b) Establecer los lineamientos para la difusion de los
programas de becas y ayudas econémicas auspiciados
por la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, la cooperacion internacional
y otras instituciones;

c) Realizar el proceso técnico previo a la adjudicacion
de los programas de becas y ayudas econdmicas,
garantizando la transparencia y eficiencia, conforme
a sus bases o instructivos de postulacion, para lo cual
debera elaborar y remitir los respectivos informes que
se pondran a consideracion del Comité;

d) Coordinar el monitoreo, seguimiento y evaluacion al
Instituto de Fomento al Talento Humano;

e) Realizar evaluaciones periddicas sobre los programas
de becas y ayudas econdmicas, y proponer las reformas
correspondientes;

f) Manejar la informacion de los programas de becas y
ayudas econdmicas;

g) Coordinar interinstitucionalmente la cooperacion para
la gestion del fortalecimiento en talento humano;

h) Presentar al Comité Interinstitucional de Becas y
Ayudas Econdmicas, un informe semestral de las
actividades desarrolladas; e,

i) Las demas atribuciones conferidas por la maxima
autoridad.

Articulo 19.- De la entidad administradora de becas.- El
Instituto de Fomento al Talento Humano sera responsable
de lo siguiente:

a) Administrar los programas de becas y ayudas
economicas de la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion;

b) Elaborar y suscribir los presupuestos y contratos de
becas y ayudas econdmicas, de conformidad a las
directrices emanadas por la Secretaria, el Comité y este
Reglamento;

¢) Manejary reportar toda la informacion de los programas
de becas y ayudas economicas de la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
en el ambito de sus competencias;

d) Realizar el seguimiento académico, financiero y
ocupacional, conforme corresponda, de los/as becarios/
as de todos los programas de becas y ayudas economicas
que estdn a cargo de la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;

e) Conocer, resolver e informar a la Subsecretaria
de Fortalecimiento del Conocimiento y Becas, de
forma semestral o cada vez que sea necesario, sobre
la ampliacion de los contratos de becas; esto de
conformidad a lo establecido en el articulo 69 del
presente Reglamento;

f) Conocer, resolver e informar a la Subsecretaria de
Fortalecimiento del Conocimiento y Becas, de forma
semestral o cada vez que sea necesario, los casos de
suspension de beca o ayuda econdmica;

g) Conocer, resolver e informar los casos de desistimiento
de una beca o ayuda econdmica presentados por el/
la adjudicatario/a, de lo cual el Instituto de Fomento
al Talento Humano informard periddicamente a la
Subsecretaria de Fortalecimiento del Conocimiento y
Becas;

h) Conocer, resolver e informar a la Subsecretaria de
Fortalecimiento del Conocimiento y Becas, los casos de
solicitud de cambio de carrera, programas de estudios
y/o de instituciones de educacion superior o institutos
de investigacion (que se encuentran autorizados en su
pais de origen para otorgar titulos y grados académicos
de Educacion Superior), presentados por los/las
adjudicatarios/as y becarios/as, de conformidad a lo
establecido en el presente reglamento y en las bases o
instructivos de postulacion de cada programa;
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i) Conocer, resolver e informar a la Subsecretaria de
Fortalecimiento del Conocimiento y Becas, los casos
de prorroga de plazo en el periodo de estudios, de
conformidad a lo establecido en el presente reglamento;

j) Conocer, resolver e informar a la Subsecretaria
de Fortalecimiento del Conocimiento y Becas,
el diferimiento del periodo de compensacion, de
conformidad a lo establecido en el presente reglamento;

k) Conocer, resolver e informar a la Subsecretaria de
Fortalecimiento del Conocimiento y Becas, los casos
de renuncia por parte de los/las beneficiarios/as de
las ayudas economicas y becas, cuando no se hayan
realizado los desembolsos;

1) Preparar informes de los diferentes casos de becarios,
segun corresponda, para resolucion del Comité;

m) Conocer, resolver ¢ informar a la Subsecretaria de
Fortalecimiento del Conocimiento y Becas, en los
casos de incrementos de presupuesto, de acuerdo a lo
establecido en el presente Reglamento y en las bases de
postulacion;

n) Conocer, resolver e informar a la Subsecretaria de
Fortalecimiento del Conocimiento y Becas, respecto
de las solicitudes presentadas por los/as becarios/
as referentes a reasignacion de valores de rubros que
no afecten el presupuesto, cuando no sea atribucion
del Comité o la Subsecretaria de Fortalecimiento del
Conocimiento y Becas;

o) Conocer, resolver e informar a la Subsecretaria de
Fortalecimiento del Conocimiento y Becas, respecto de
otras solicitudes presentadas por los/as adjudicatarios/
as y becarios/as, de acuerdo a sus competencias y a la
normativa vigente; y,

p) Las demas establecidas en el presente reglamento.
TiTULO 111
DE LAS BECAS
CAPITULO 1
TIPOS DE BECAS

Articulo 20.- Becas Financiadas con fondos provenientes
de la cooperacién internacional.- Son de dos tipos:

a) Becas financiadas 100% por la cooperacién: Son las
becas otorgadas por paises cooperantes u organismos
internacionales, en cuyos procesos de preseleccion
puede participar la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion; y,

b) Becas financiadas con fondos mixtos: Se financiaran
becas con fondos provenientes de la cooperacion
internacional y con fondos publicos, denominadas
becas con fondos mixtos, que son aquellas otorgadas
por la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,

Tecnologia e Innovacién conjuntamente con los
paises cooperantes, organismos internacionales, esto
de conformidad a lo establecido en instrumentos de
cooperacion o compromisos adquiridos por el Estado
ecuatoriano.

Integraran este grupo las instituciones que forman parte del
Listado de Instituciones de Educacion Superior Extranjeras
para Registro Automatico de Titulos, a excepcion de
aquellas que conforman los listados de becas de la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Estas becas seran:

1. Becas Cofinanciadas.- Cuando el financiamiento de
los rubros de la beca son establecidos a través de un
acuerdo o convenio de cooperacion, y son distribuidos
entre la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion y el cooperante.

Los rubros de la beca seran adjudicadas por las partes,
de conformidad con lo establecido en el acuerdo o
convenio de cooperacion. Son otorgadas para estudios
de educacion superior, en instituciones de educacion
superior del exterior, segun lo establecido en el
instructivo que se emita para el efecto;

2. Becas de Complemento.- Son aquellas becas que
complementan los rubros y/o montos de la beca
otorgada por la cooperacién internacional, siempre y
cuando la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion haya dispuesto este beneficio,
existan compromisos presidenciales o institucionales,
acuerdos bilaterales o convenios de cooperacion
interinstitucionales.

Seran adjudicadas por la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia ¢ Innovaciéon y son otorgadas para
estudios de educacion superior, en instituciones de
educacion superior del exterior, segin lo establecido en el
instructivo que se emita para el efecto.

Articulo 21.- Becas Financiadas con fondos publicos.-
Las becas que otorga la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion seran:

a) Becas al Extranjero.- Seran gestionadas y adjudicadas
por la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién. Son otorgadas para estudios
de educacion superior, actividades académicas en
instituciones de educacién superior del exterior,
capacitacion, formacion, perfeccionamiento,
entrenamiento o cualificacion profesional, investigacion
y transferencia de conocimientos en el extranjero,
segun lo establecido en las bases de postulacion de los
diferentes programas de becas;

b) Becas Nacionales.- Seran gestionadas y adjudicadas
por la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion. Se entregaran para estudios
de educacion superior, actividades académicas en
instituciones de educacion superior, capacitacion,
formacion, perfeccionamiento, entrenamiento o
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cualificacion profesional, investigacion y transferencia
de conocimientos en el pais; y, se sujetaran a las bases
de postulacion que para el efecto, emita la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

CAPITULO II

SOBRE LAS BECAS FINANCIADAS CON FONDOS
PROVENIENTES DE LA COOPERACION
INTERNACIONAL

BECAS FINANCIADAS AL 100% POR LA
COOPERACION

Articulo 22.- De la cooperacién internacional.- La
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, coordinara con el Ministerio de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana y el Instituto de Fomento
al Talento Humano, a fin de que la oferta de becas para
capacitaciones, carreras y programas de educacion superior
sea publicitada o canalizada a través del mismo segun
corresponda, observando los parametros y lineamientos
establecidos para el efecto.

Articulo 23.- Planificacion de la cooperacion
internacional.- La Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién, remitird al Ministerio
de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana
los requerimientos de transferencia de tecnologia,
desagregacion de conocimiento o formacién continua de
talento humano, para que sean consideradas dentro de las
negociaciones bilaterales y multilaterales de cooperacion,
con el fin de atender las necesidades de fomento al talento
humano.

Seccion Primera
Del Procedimiento

Articulo 24.- Oferta de las becas de la cooperacion
internacional.- La oferta de las becas de la cooperacion
internacional serd remitida por canales oficiales y/o por los
cooperantes.

Articulo 25.- Proceso de revision y calificacion de la
oferta.- La Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, a través de la Subsecretaria de
Fortalecimiento del Conocimiento y Becas, revisara que
la oferta contenga toda la informacion relacionada con el
proceso de postulacion a fin de que la informacion pueda ser
publicada, de conformidad a lo establecido en el instructivo
que se emita para su efecto.

Articulo 26.- Resefia.- La Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y el Instituto
de Fomento al Talento Humano, realizaran la difusion de
la oferta, a través de los medios que se estimen pertinentes.
Laresefia debera contener al menos la siguiente informacion:

a) Nombre de la oferta;

b) Institucion;

¢) Ciudad/Pais;

d) Oferente;

e) Tipo de beca;

f) Modalidades y duracion maxima del programa;
g) Idioma;

h) Areas de conocimiento;

i) Nombre del programa;

j)  Grupo objetivo;

k) Procedimientos aplicables para el otorgamiento de la
beca: modalidad de seleccion;

1) Rubros de cobertura;

m

=

Descripcion / objetivos;
n) Requisitos y documentos de respaldo;

o) Formularios y/o formatos a ser utilizados para la
aplicacion;

p) Listado de Instituciones elegibles para la aplicacion de
la beca;

q) Plazo, lugar, horario y forma de entrega de las
solicitudes; vy,

r) Otras especificaciones requeridas para cada programa
de becas, segun sea el caso.

Articulo 27.- Etapa de aplicacién.- La postulacion se
realizard conforme a lo establecido en las resefias de
cada uno de los programas de becas de cooperacion. La
documentacion requerida debera ser ingresada en la forma,
plazo y hora fijados por la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

En caso de que una persona no haya completado
exitosamente la entrega de informacion para su postulacion,
a través de los mecanismos y sujetandose a las condiciones
y requisitos establecidos por la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, quedara
automaticamente excluida del proceso sin que pueda
interponer reclamo alguno.

Articulo 28.- Etapa de revision de requisitos.- Se
realizara conforme a las convocatorias de cada programa.
En esta etapa se constatara el cumplimiento de requisitos en
forma y contenido.

Articulo 29.- De los resultados de la revisién de
requisitos.- Una vez realizada la etapa de revision de
requisitos, se podran obtener los siguientes resultados:

a) Aceptacion de la postulacién.- Cuando todos los
requisitos se hayan cumplido en forma y contenido; y,
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b) Rechazo de la postulacion.- Cuando no se haya
cumplido con los requisitos establecidos en las
convocatorias.

Articulo 30.- Modalidades para el otorgamiento de la
beca.- Se tienen las siguientes modalidades:

a) Seleccion mixta:

1. Preseleccion.- La Subsecretaria de Fortalecimiento del
Conocimiento y Becas, de conformidad a lo establecido
en el instructivo que se cree para su efecto, realizara
los informes correspondientes de las postulaciones
aceptadas, que seran puestos a consideracion de la
Comision de preseleccion de becas para la cooperacion
internacional.

Los/as postulantes que no resulten preseleccionados/
as, tendran el plazo maximo de tres (3) dias, posteriores
a su notificacion, para impugnar justificadamente los
resultados ante la Comision de preseleccion de becas
para la cooperacion internacional, quienes resolveran
motivadamente dentro de un plazo de ocho (8) dias, sobre
la aceptacion o negacion de la impugnacion.

2. Seleccion del oferente.- La Secretaria de la Comision,
notificara al oferente con los expedientes de las
postulaciones preseleccionadas, a fin de que sean
consideradas para el otorgamiento de la beca.

b) Seleccion directa del oferente.- Los/as postulantes
remitiran de forma directa al oferente, sus expedientes,
a fin de que sean consideradas para el otorgamiento de
la beca.

La Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, solicitara al oferente el listado de adjudicatarios/
as.

Articulo 31.- Etapa de adjudicacion de becas.- Etapa en
la cual, el oferente en base a la ndmina de los/as postulantes
aptos, resuelve la adjudicacion de una beca.

Articulo 32.- Obligaciones.- En los casos en los cuales
la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, haya intervenido en alguna etapa del proceso
de otorgamiento de beca, los/as adjudicatarios/as deberan
suscribir con el Instituto de Fomento al Talento Humano,
un instrumento juridico en el que consten al menos las
siguientes obligaciones:

a) Aceptar la beca en las condiciones establecidas por el
oferente en la convocatoria respectiva.

b) Respetar las leyes del pais anfitrion;

¢) Obtener el titulo académico o certificado para el cual se
le otorgo la beca;

d) Presentar al Instituto de Fomento al Talento Humano,
en forma semestral el certificado oficial de asistencia
regular a clases y/o reporte oficial de calificaciones
expedido por la Universidad o Centro de Estudios, que
demuestre la finalizacion y/o aprobacion del mismo,
segun sea el caso;

e) Informar al Instituto de Fomento al Talento Humano,
sobre la interrupcion de las actividades académicas
por enfermedad, calamidad doméstica o cualquier otra
causa de fuerza mayor, dentro del plazo comprendido
entre 30 a 45 dias de haberse producido el hecho;

f) Informar al Instituto de Fomento al Talento Humano,
sobre cualquier alteracion referente al programa de
estudios;

g) Presentar documentos legitimos, durante la ejecucion
de la beca;

h) Cumplir con las normas, reglamentos y/o estatutos
relacionados con los ambitos académico disciplinario y
demas, establecidos por las instituciones de educacion
superior en las cuales desarrollaran sus estudios;

i) Proporcionar al Instituto de Fomento al Talento
Humano, la informacién necesaria para el seguimiento
ocupacional; y,

j) Las demas que se establezcan segun el caso.

Articulo 33.- Compensacién.- Las becas otorgadas por
cooperacion internacional estan sujetas a compensacion, de
conformidad a lo establecido en el instructivo que se cree
para el efecto. Aquellos/as beneficiarios/as que reciban una
beca de complemento otorgada por el Estado ecuatoriano,
deberan sujetarse a lo establecido en el articulo 75 del
presente Reglamento.

CAPITULO III
BECAS FINANCIADAS CON FONDOS MIXTOS
BECAS COFINANCIADAS
Seccion Primera
Del Procedimiento para el Otorgamiento

Articulo 34.- El Proceso para el otorgamiento de becas.-
Dentro del proceso para el otorgamiento de becas, se debera
establecer las etapas y procedimientos que deberan ser
desarrollados en las bases que se emita para el efecto.

Articulo 35.- Etapa de aplicacion.- La aplicacion se
realizara conforme a lo establecido en las bases que se emita
para su efecto. La documentacion requerida debera ser
ingresada en la forma, plazo y hora fijados por la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

En caso de que una persona no haya completado
exitosamente la entrega de informacion para su postulacion
a través de los mecanismos y sujetandose a las condiciones
y requisitos establecidos por la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon, quedara
automaticamente excluido del proceso.

Articulo 36.- Etapa de revision de requisitos.- Se realizara
conforme a lo establecido en las bases que se emita para
su efecto. En esta etapa se constatara el cumplimiento de
requisitos en forma y contenido.
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Articulo 37.- De los resultados de la revisién de
requisitos.- Una vez realizada la etapa de revision de
requisitos, se podran obtener los siguientes resultados:

a) Aceptacion de la postulacion.- Cuando todos los
requisitos se hayan cumplido en forma y contenido;

b) Rechazo de la postulacién.- Cuando no se haya
cumplido con los requisitos establecidos en las
convocatorias.

Articulo 38.- Etapa de preseleccién.- Dentro del proceso
de otorgamiento de becas, conforme a lo establecido en las
bases que se emita para el efecto, debera contemplarse una
etapa de preseleccion de los/as postulantes, en la cual se
determine los candidatos que podran ser considerados por
el cooperante para su admision.

Se contard también con una seleccidon conjunta entre el
oferente y la Secretaria, en cuyo caso los expedientes de
los/as postulantes, se pondran a consideracion del oferente,
a fin de que se realice la preseleccion correspondiente, una
vez realizada la misma, el oferente pondra en conocimiento
de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion, el listado de seleccionados para que sean
consideradas para el otorgamiento de la beca.

La Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
¢ Innovacidn, se reserva la potestad de solicitar requisitos
adicionales a los postulantes en caso de considerarlo
necesario.

Articulo 39.- Notificacién.- La Subsecretaria de
Fortalecimiento del Conocimiento y Becas, notificard
al cooperante, con el listado de pre-seleccionados, con
la finalidad de que sean considerados en sus procesos de
seleccion.

De igual manera se notificara a los pre-seleccionados para
que contintien con el proceso de admision, establecido por
la institucidén cooperante.

La Subsecretaria de Fortalecimiento del Conocimiento
y Becas, recibird del cooperante, el listado definitivo de
admitidos a sus programas académicos que cuentan con la
beca cofinanciada.

Articulo 40.- Etapa de Adjudicaciéon de becas.- La
Subsecretaria de Fortalecimiento del Conocimiento y Becas,
en base al listado definitivo de admitidos, remitido por el
cooperante, realizara los informes correspondientes que
seran puestos a consideracion del Comité Interinstitucional
de Becas y Ayudas Econémicas, a fin de que sean
consideradas para el otorgamiento de la beca.

Los derechos del adjudicatario/a estaran suspensos hasta
que se efectivice la suscripcion del respectivo contrato. Una
vez celebrado este instrumento juridico, el/la adjudicatario/a
podra ejercer sus derechos como si dicho instrumento se
hubiese suscrito al momento de la adjudicacion.

Articulo 41.- Impugnacién.- Los/as postulantes aptos
que no resulten adjudicatarios/as por decision del Comité,
tendran el plazo méaximo de cinco (5) dias, posteriores a su

notificacion, para impugnar justificadamente los resultados
ante el Comité Interinstitucional de Becas y Ayudas
Econdémicas, quienes resolveran motivadamente dentro de
un plazo de quince (15) dias, sobre la aceptacion o negacion
de la impugnacion.

Seccion Segunda
Del Contrato de Financiamiento

Articulo 42.- Estara sujeto a lo establecido en los articulos
66 al 70 del presente Reglamento.

Seccion Tercera
De las obligaciones de los becarios

Articulo 43.- Estara sujeto a lo establecido en los articulos
73 al 75, del presente Reglamento.

Seccién Cuarta
Del Desistimiento, Renuncia, y Suspension de las becas

Articulo 44.- Se actuara conforme a lo estipulado en los
articulos 76 al 79 del presente Reglamento.

Seccion Quinta
Del Seguimiento y Terminacion de los contratos

Articulo 45.- Se actuara conforme a lo estipulado en los
articulos del 80 al 86 del presente Reglamento.

CAPITULO IV
BECAS FINANCIADAS CON FONDOS MIXTOS
BECAS COMPLEMENTARIAS
Seccién Primera

Del Procedimiento para el Otorgamiento de la beca de
complemento a la cooperacion internacional

Articulo 46.- El/La becario/a de cooperacion internacional
podra solicitar una beca de complemento, cuando la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, haya implementado este beneficio, y se requiera
de una asistencia adicional para financiar los estudios. Para
el efecto, se estara a lo dispuesto en los articulos del 24 al
33 de este Reglamento.

Para acceder a una beca de complemento de la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
se requerira ser becario/a de cooperacion internacional al
momento de solicitar este beneficio.

Articulo 47.- Solicitud de beca de complemento.- El/
La becario/a de cooperacion internacional, en los casos
que aplique, debera llenar un formulario de solicitud para
becas de complemento con los respectivos documentos de
respaldo, de conformidad a lo establecido en las bases de
postulacion respectivas.
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Articulo 48.- Etapa de revision de requisitos.- Se realizara
conforme a los documentos presentados en la etapa de
postulacion y a lo establecido en las bases que se emita para
su efecto. En esta etapa se constatara el cumplimiento de
requisitos en forma y contenido.

Articulo 49.- De los resultados de la revision de
requisitos.- Una vez realizada la etapa de revision de
requisitos, se podran obtener los siguientes resultados:

a) Aceptaciéon de la postulacién.- Cuando todos los
requisitos se hayan cumplido en forma y contenido;

b) Rechazo de la postulacion.- Cuando no se haya
cumplido con los requisitos establecidos en las
convocatorias.

Articulo 50.- Etapa de Adjudicacion de becas.- La
Subsecretaria de Fortalecimiento del Conocimiento y
Becas, en base a la revision del cumplimiento de requisitos
y de la beca de cooperacion internacional otorgada,
realizara los informes correspondientes que seran puestos
a consideracion del Comité Interinstitucional de Becas y
Ayudas Econdmicas, a fin de que sean consideradas para el
otorgamiento de la beca.

Los derechos del adjudicatario/a estaran suspensos hasta
que se efectivice la suscripcion del respectivo contrato. Una
vez celebrado este instrumento juridico, el adjudicatario/a
podra ejercer sus derechos como si dicho instrumento se
hubiese suscrito al momento de la adjudicacion.

Articulo 51.- Impugnacion.- Los/as postulantes aptos
que no resulten adjudicatarios/as por decision del Comité,
tendran el plazo méaximo de cinco (5) dias, posteriores a su
notificacion, para impugnar justificadamente los resultados
ante el Comité Interinstitucional de Becas y Ayudas
Econdmicas, quienes resolveran motivadamente dentro de
un plazo de quince (15) dias, sobre la aceptacion o negacion
de la impugnacion.

Seccién Segunda

Del Contrato de Financiamiento

Articulo 52.- Estara sujeto a lo establecido en los articulos
66, 67, 68, 69y 70 del presente Reglamento.

Seccién Tercera

De las obligaciones de los becarios

Articulo 53.- Estara sujeto a lo establecido en los articulos
73,74 y 75 del presente Reglamento.

Seccién Cuarta
Del Desistimiento, Renuncia, y Suspension de las becas

Articulo 54.- Se actuara conforme a lo estipulado en los
articulos 76, 77, 78 y 79 del presente Reglamento.

Seccion Quinta
Del Seguimiento y Terminacién de los contratos

Articulo 55.- Se actuara conforme a lo estipulado en los
articulos del 80 al 86 del presente Reglamento.

CAPITULO V
BECAS FINANCIADAS CON FONDOS PUBLICOS
BECAS AL EXTRANJERO
Seccién Primera

De las Bases de Postulacion de los Programas de Becas
al extranjero

Articulo 56.- Bases de postulacion de programas de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion.- El Comité Interinstitucional de Becas
y Ayudas Economicas, mediante resolucion motivada,
aprobard las bases de postulacién de cada programa de
becas, previa la emision por parte de la instancia competente
de la certificacion de disponibilidad presupuestaria
correspondiente.

Deberan contener al menos la siguiente informacion:

a) Motivacion del programa, en la que se especifique la
necesidad de implementacion del mismo.

b) La(s) entidad(es) que implementara(n) y financiara(n)
el programa de becas, incluyendo los porcentajes de
financiamiento de ser el caso;

c) Las areas del conocimiento para las que se ofrecen las
becas;

d) Las modalidades y duracion maxima de los programas
de estudio;

e) Las condiciones para el otorgamiento de la beca, con
indicacion de montos y rubros;

f) Las condiciones y requisitos formales que deben
cumplir los postulantes para participar en el programa
materia de las bases de postulacion;

g) La indicacion del lugar virtual para obtencion de
formularios, asi como el lugar fisico para acceder o
solicitar informacion adicional sobre el programa de
becas y las bases de postulacion;

h) El plazo, lugar, horario y forma de entrega de las
solicitudes;

i) Los procedimientos aplicables para el otorgamiento de
la beca;

j) Los formularios y/o formatos a ser utilizados en la
postulacion del programa de becas materia de las bases;
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k) Listado deinstituciones de educacion superior, institutos
de investigacion que se encuentran autorizados en su
pais de origen para otorgar titulos y grados académicos
de educacion superior elegibles para la aplicacion de
una beca;

1) Demas normativa aplicable; y,

m) Otras especificaciones requeridas para cada programa
de becas, segln el caso.

Seccién Segunda
Del Procedimiento para el Otorgamiento de Becas

Articulo 57.- El procedimiento para el otorgamiento
de becas.- Dentro del procedimiento para el otorgamiento
de becas se debera establecer las etapas y procedimientos
seflalados en los articulos subsiguientes, mismos que
deberan ser desarrollados en las respectivas bases de
postulacion.

Articulo 58.- Etapa de aplicacion.- La aplicacion
se realizara conforme a lo establecido en las bases de
postulacion de cada uno de los programas de becas. La
documentacion requerida debera ser ingresada en la forma,
plazo y hora fijados por la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

En caso de que una persona no haya completado
exitosamente la entrega de informacion para su postulacion
a través de los mecanismos y sujetandose a las condiciones
y requisitos establecidos por la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, quedara
automaticamente excluido del proceso.

Articulo 59.- Etapa de revision de requisitos.- Conforme
las bases y/o instructivos de cada programa, existira
una etapa dentro del proceso en la cual se constate el
cumplimiento de requisitos en forma y contenido.

Articulo 60.- De los resultados de la revision de
requisitos.- Una vez realizada la etapa de revision de
requisitos, se podran obtener los siguientes resultados:

a) Aceptacion de la postulacion.- Cuando todos los
requisitos se hayan cumplido en forma y contenido;

b) Convalidacién de la postulacién.- En las bases de
postulacion de cada programa debera existir una etapa de
convalidacion de errores de forma en la documentacioén
de soporte de los requisitos de postulacion, el tiempo
determinado para el efecto sera de 5 dias término.

Se entiende como errores de forma aquellos que no
impliquen modificacion alguna del contenido sustancial de
la postulacion realizada, tales como:

1. Errores tipograficos;

2. Documentos ilegibles o incompletos; y,

3. Contradicciones o discordancia que causen duda

entre la informacién consignada por el postulante y la
documentacion con la que lo respalda.

No se convalidara la omision de la presentacion de
ningln requisito de postulacion.

De ser necesario, la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, podra solicitar
documentacion adicional sobre la carrera o el programa
de estudios para el cual el ciudadano se encuentre
postulando, asi como informacién referente a la
situacion socioecondémica; y,

c) Rechazo de la postulacion.- El no cumplimiento de
los requisitos establecidos en las bases de postulacion
y/o de los solicitados en la convalidacion de errores
notificado por la Subsecretaria de Fortalecimiento del
Conocimiento y Becas, sera causal para el rechazo de la
postulacion, de manera inmediata.

Articulo 61.- Etapa de seleccion.- Dentro del proceso
de otorgamiento de becas, conforme las bases de cada
programa debera contemplarse una etapa de seleccion de
los/las postulantes en la cual se determine los candidatos
aptos que podran ser considerados por el Comité para
la adjudicacion. La Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion se reserva la potestad de
solicitar requisitos adicionales a los postulantes en caso de
considerarlo necesario.

Articulo 62.- Evaluaciéon de la condicion socio
economica.- El objetivo de esta evaluacion es determinar
la cuantia de beca a ser adjudicada a cada postulante, en
funcion del instructivo que se emita para el efecto, y de
conformidad a lo establecido en las respectivas bases de
postulacion.

Articulo 63.- Etapa de adjudicacion de becas.- Etapa en
la cual el Comité en base a la ndmina de los/las postulantes
aptos para continuar el proceso resuelve de manera
motivada sobre la adjudicacion de una beca.

Los derechos del adjudicatario estaran suspensos hasta que
se efectivice la suscripcion del respectivo contrato. Una vez
celebrado este instrumento juridico, el adjudicatario podra
ejercer sus derechos como si dicho instrumento se hubiese
suscrito al momento de la adjudicacion.

Articulo 64.- Del fraude académico y de los actos que
produzcan error en la Administracion.- En el caso de
verificarse fraude académico o actos que produzcan error
en la administracion dentro de las etapas de seleccion y
adjudicacion por parte de los postulantes, la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
previo el informe técnico correspondiente, podra rechazar
la referida postulacion, sin perjuicio de las acciones civiles
y penales correspondientes.

Articulo 65.- Impugnacion.- Los/as postulantes aptos
que no resulten adjudicatarios/as por decision del Comité,
tendran el plazo maximo de cinco (5) dias, posteriores a su
notificacion, para impugnar justificadamente los resultados
ante el Comité Interinstitucional de Becas y Ayudas
Econdmicas, quienes resolveran motivadamente dentro de
un plazo de quince (15) dias, sobre la aceptacion o negacion
de la impugnacion.
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Seccion Tercera
Del Contrato de Financiamiento

Articulo 66.- Elaboracion del presupuesto de beca.-
Una vez adjudicada la beca, el presupuesto sera elaborado
conjuntamente entre el/la adjudicatario/a y el Instituto de
Fomento al Talento Humano. En el mismo se haran constar
el monto y los rubros a financiarse por concepto de beca,
considerando lo establecido en las bases de postulacion
correspondientes y la documentacion de respaldo que
para el efecto debera presentar el/la adjudicatario/a. Este
documento sera habilitante para la suscripcion del contrato
de financiamiento de beca.

Articulo 67.- Contenido del contrato de financiamiento.-
El contrato de financiamiento debera contener de manera
clara y precisa, como minimo las disposiciones referentes a:
a) Comparecientes;

b) Antecedentes;

c) Objeto y naturaleza del contrato;

d) Definicion del programa de estudios financiado;

e) Monto total de la beca;

f) Plazo del contrato;

g) Obligaciones especificas de las partes;

h) Causales y procedimientos de terminacion;

i) Responsabilidad solidaria y sus condiciones;

j) Notificaciones;

k) Sanciones y penalidades;

1) Mecanismos de solucién de controversias; y,

m) Clausulas modificatorias, ampliatorias y las demas
clausulas esenciales que aseguren el cumplimiento
del contrato y la salvaguardia de los intereses de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacién o el Instituto de Fomento al Talento
Humano.

Articulo 68.- Suscripcion del contrato de financiamiento

de beca.- El/la adjudicatario/a deberd suscribir,

conjuntamente con el/la responsable solidario/a, en los
casos que aplique, y el Instituto de Fomento al Talento

Humano, el respectivo contrato de financiamiento.

La suscripcion del contrato de financiamiento debera

realizarse en el plazo establecido en las bases de postulacion

de cada programa de becas y de conformidad al cronograma
establecido por el area responsable del Instituto de Fomento

al Talento Humano, el cual en ninglin caso superara los 24
meses, tiempo tras el cual la beca quedara automaticamente

insubsistente, sin que el/la adjudicatario/a tenga derecho a
reclamo o indemnizacion alguna por parte de la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion o
del Instituto de Fomento al Talento Humano.

Se exceptian aquellos contratos de financiamiento no
suscritos dentro del cronograma establecido por el area
responsable del Instituto de Fomento al Talento Humano,
por cuestiones de indole administrativa no imputables a el/
la adjudicatario/a.

El Instituto de Fomento al Talento Humano, previa
la suscripcion del contrato de financiamiento, debera
corroborar la veracidad de la informacion presentada por
el/la adjudicatario/a, en relacion a su nivel de estudios en el
Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior
del Ecuador.

Al momento de la suscripcion de dicho contrato el/la
adjudicatario/a no debera mantener obligaciones pendientes
con el Estado.

Una vez suscrito el contrato de financiamiento el/la
becario/a debera iniciar sus estudios en el plazo que para
el efecto se determine en las bases de postulacion de cada
programa de becas.

Articulo 69.- Ampliacion del Contrato de Beca.- Las y
los becarios/as, de la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion o los y las becarios/as
del programa “Universidades de Excelencia” del Instituto
de Fomento al Talento Humano, excepto los becarios de
los programas de becas nacionales, o de complemento
a la cooperacion, que hayan culminado sus estudios, o
estén por culminarlos, podran solicitar la ampliacioén del
contrato de beca para la continuacion de los mismos, en
un nivel superior al anteriormente financiado, sin realizar
postulacién alguna, siempre y cuando sea para un ciclo
académico inmediato, para lo cual deberan cumplir con las
siguientes condiciones:

a. Completar el formulario (disponible en la pagina
web de la Secretaria de Educaciéon Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacioén y del Instituto de Fomento
al Talento Humano) y adjuntarlo con una solicitud
dirigida al Comité Interinstitucional de Becas y Ayudas
Econdmica, con los siguientes respaldos:

1. Cartade aceptacion definitiva a un programa de estudios
en universidades o centros de estudios en el extranjero,
en el que se verifique que el programa de estudios esta
dentro del ciclo académico vigente o inmediatamente
posterior;

2. Informacioén especifica del programa de estudios a
llevar a cabo en el extranjero, que incluya: modalidad,
numero de créditos, duracion del programa de estudios,
titulo que otorga, sistema de calificaciones y costos; y,

3. Es de responsabilidad absoluta de los/as solicitantes
elegir un programa de estudios que otorgue un titulo
oficial y ademas que el mismo se encuentre acreditado
en su pais de origen.
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b. De no poder ingresar a un ciclo académico inmediato
tendra como plazo maximo un afio calendario para
iniciar sus estudios, siempre y cuando realice la
liquidacion de las obligaciones académicas y financieras
establecidas en el contrato de beca.

Los/as becarios/as que se acojan a lo dispuesto en este
articulo, deberan continuar sus estudios en una de las
instituciones detalladas en el Listado de Instituciones
de Educacion Superior del programa Universidades
de Excelencia vigente y en las areas financiadas por la
Secretaria o el Instituto de Fomento al Talento Humano,
de conformidad a la convocatoria donde obtuvo y
ejecutd de manera satisfactoria su beca anterior, en las
condiciones establecidas para el efecto por el Comité
Interinstitucional de Becas y Ayudas Econdmicas, para lo
cual la Subsecretaria de Fortalecimiento del Conocimiento
y Becas o el area encargada del Instituto de Fomento al
Talento Humano (segun corresponda), deberan remitir el
informe de pertinencia de la ampliacion del financiamiento,
en base a la informacion suministrada por el/la solicitante,
para su respectiva aprobacion.

No se financiaran programas de estudio, en los casos
establecidos por el Comité Institucional de Becas y Ayudas
Econdmicas, segun la resolucion emitida mediante Acta
Nro. 36 de fecha 23 de diciembre de 2014.

Articulo 70.- Incremento de presupuesto: El presupuesto
podra ser incrementado en los siguientes casos:

a. Cuando existan incrementos en los valores de matricula
y/o colegiatura, pasajes, diferencial cambiario (en
funcién de la informacién oficial del Banco Central de
Ecuador), debidamente justificados, con cargo al 10%
de imprevistos contenido en el presupuesto total de
beca. En ninglin caso, se podra exceder el monto total
de beca asignado dentro de las bases de postulacion, y
se cubriran inicamente hasta el tope del 10% asignado
como imprevistos;

b. La Subsecretaria de Fortalecimiento del Conocimiento
y Becas en casos especiales, podra realizar revisiones
anuales al rubro de manutenciéon en funcién de un
analisis interno, en el que se tomard en cuenta criterios
macroecondmicos especificos; siempre y cuando exista
disponibilidad presupuestaria. Estos valores podran
ser incluidos dentro del porcentaje de imprevistos,
previo al informe técnico motivado elaborado por la
Subsecretaria de Fortalecimiento del Conocimiento y
Becas;

c. Cuando el monto solicitado est¢é debidamente
justificado, en los casos que no se hubiere utilizado
el monto maximo del/os rubro/s a ser incrementado/s
y, mientras no se supere el monto maximo de beca
establecido en las bases de postulacion; y,

d. Cuando se haya autorizado prorroga de plazo en los
casos que no se hubiere utilizado el monto maximo del/
os rubro/s a ser incrementado/s y, mientras no se supere
el monto méximo de beca establecido en las bases de
postulacion.

Articulo 71.- Cambio de institucién de educacion
superior.- Se podran realizar los siguientes cambios de
institucion de educacion superior:

a. En caso de adjudicatarios: En caso de que un/a
adjudicatario/a desee realizar el cambio de universidad
a una diferente a la que se le adjudico la beca, debera
dirigir una solicitud motivada al Instituto de Fomento
al Talento Humano, solicitando dicho cambio, quien
resolverd aceptando o rechazando la solicitud. El/La
adjudicatario/a podra solicitar el cambio siempre que
cumpla las siguientes condiciones:

1. La universidad a la cual solicite el cambio debe estar
incluida dentro de las areas y el listado del programa y
convocatoria dentro del cual obtuvo la beca; vy,

2. No existir incremento en el presupuesto aprobado.

b. En caso de becarios: En caso de que un/a becario/a
desee realizar el cambio de universidad a una diferente
a la que se encuentra realizando sus estudios, debera
dirigir una solicitud motivada al Instituto de Fomento
al Talento Humano, solicitando dicho cambio, quien
resolverd aceptando o rechazando la solicitud. El/La
becario/a podra solicitar el cambio siempre que cumpla
las siguientes condiciones:

1. Se encuentre dentro de su primer afio de estudios;
2. Dentro de la misma area de estudios; v,

3. El financiamiento no sea mayor al presupuesto con el
que se suscribid el contrato de financiamiento de beca.

Articulo 72.- Cambio de programa.- Se aceptard cambios
de programa de estudios en los siguientes casos:

a) Para los/as becarios/as que hayan obtenido una beca
para estudios de maestria, pero que por su excelente
nivel académico, la universidad los promueve a
estudios de Doctorado, podran solicitar ampliacion en
su contrato de beca, haciendo constar en el mismo, el
cambio de programa, la duracion, el titulo a obtener, y
el nuevo periodo de compensacion; y,

b) Para los/as becarios/as que vayan a realizar estudios en
el mismo nivel al que le fue otorgada la beca, y obtengan
carta de aceptacion a otro programa, dentro de la misma
area o de una diferente siempre que esté dentro de las
areas a financiarse, y que la oferte la misma institucion
de educacion superior, la cual debera certificar que
dicho cambio es en beneficio del/la becario/a.

Seccion Cuarta
Obligaciones de los/as becarios/as
Articulo 73.- De las obligaciones de los/as becarios/as.-

Los/as becarios/as asumirdn las siguientes obligaciones,
mismas que deberan constar en el respectivo contrato de
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financiamiento tomandose en consideracion las definiciones
y lineamientos sefialados en las respectivas bases de
postulacion, por lo que pueden diferir de un programa a
otro:

1. Destinar los fondos al objeto de la beca;

2. Aprobar los estudios en los plazos establecidos en
el contrato de financiamiento, y obtener el titulo
académico o la certificacion para la cual se le otorgd
la beca, emitida por la institucion de educacion
superior o instituto de investigacion que se encuentran
autorizados en su pais de origen para otorgar titulos y
grados académicos de educacion superior, de acuerdo
a lo establecido en las bases de postulacion de cada
programa de becas;

3. En los casos de Posdoctorado, realizar la estancia de
investigacion en los plazos establecidos en el contrato
de financiamiento, y obtener la certificacion de
participacion en la investigacion;

4. Realizar el proceso de registro del titulo, conforme lo
establecido en el instructivo que se emita para el efecto;

5. Entregar los respectivos justificativos académicos y
financieros para los desembolsos de la beca conforme
a los plazos establecidos en las bases de postulacion de
su respectivo programa, o en los contratos de beca y en
los cronogramas de desembolsos correspondientes;

6. Cumplir con las normas y reglamentos establecidos por
la institucion de educacion superior o por el instituto de
investigacion que se encuentran autorizados en su pais
de origen para otorgar titulos y grados académicos de
educacion superior, para el cumplimiento de la carrera
o programa de estudios o estancias de investigacion;

7. Cumplir con las obligaciones académicas en las
condiciones establecidas por cada institucion de
educacion superior, instituto de investigacion que se
encuentran autorizados en su pais de origen para otorgar
titulos y grados académicos de educacion superior, para
el cumplimiento del programa de estudios o estancias
de investigacion;

8. Cumplir con el periodo de compensacion en el
Ecuador, de conformidad a lo establecido en las bases
de postulacion de cada programa de becas, y presentar
el respectivo reporte de seguimiento ocupacional de
acuerdo a la periodicidad establecida por la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, remitiendo para el efecto la documentacion
que sea solicitada por el Instituto de Fomento al
Talento Humano como el historial migratorio, RUC
para aquellos casos que no se encuentren en relacion
de dependencia, historial laboral del IESS, o demas
establecidos en las bases o contrato de financiamiento;

9. Iniciar el periodo de compensacion dentro de los tres
(3) meses siguientes a la terminacion del programa
de estudios, salvo los casos en los cuales se haya
solicitado de forma oficial y justificadamente a la

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Subsecretaria de Fortalecimiento del Conocimiento y
Becas, el diferimiento de su periodo de compensacion,
de conformidad con lo establecido en el articulo 75 del
presente Reglamento;

Remitir en idioma espafiol, con traducciones
debidamente certificadas, la documentacion de respaldo
para la liquidacion académica y financiera de su
contrato dentro del plazo de 60 dias contados a partir de
la culminacion del programa académico o estancias de
investigacion;

Cumplir con lo establecido en el Codigo de Etica que la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion, expedira para el efecto;

Informar al Instituto de Fomento al Talento Humano,
sobre cualquier cambio o alteracion referente a la carrera
o programa de estudios o estancias de investigacion, que
implique modificacion a las condiciones contractuales
dentro del periodo académico subsiguiente;

Informar al analista a cargo del programa de becas la
reincorporacion a los estudios en el caso de suspension,
en los plazos establecidos en el articulo 78 del presente
Reglamento;

Entregar obligatoriamente al Instituto de Fomento al
Talento Humano, los trabajos de investigacion o de
titulacion en formato digital, en los casos de haberse
realizado, para el caso de posdoctorados entregar
una copia de los resultados de la investigacion con el
respectivo aval académico del tutor y la universidad,
o indexacién de las publicaciones asociadas a la
investigacion;

Suscribir la autorizaciéon para la publicacion de los
trabajos de titulacion sin fines comerciales, al momento
de realizar la liquidacion financiera, de conformidad
con la normativa vigente;

Entregar documentacion legitima, valida y veraz;

Referir el nombre e informacion de contacto de un
docente o investigador de la institucién de educacion
superior o instituto de investigacion, donde cursd su
programa para que el mismo pueda ser considerado
candidato como Becario Prometeo;

En el caso de programas de Doctorado y Posdoctorado,
realizar al menos 2 evaluaciones de proyectos con sus
respectivos informes, durante la ejecucion de su beca,
en el caso de ser solicitado;

Mencionar, dentro de los créditos, a la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
como entidad auspiciante de la beca, en todas las obras
que realice el/la becario/a en calidad de autor o coautor;

Y

Las demas que estén establecidas en las bases de
postulacion de cada programa de becas y en los
contratos de becas respectivos.
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Articulo 74.- Inobservancia de las obligaciones por
parte de los/as becarios/as.- Los/as becarios/as que
incumplan las obligaciones determinadas en el contrato y
las bases de postulacion de los programas de becas estaran
sujetos a las siguientes sanciones:

a) Para los/as becarios/as que incumplan con las
obligaciones contenidas en los numerales 1, 2, 3, 6, 7,
8,10, 12, 13 y 16 del articulo precedente, se procedera
con la terminacion unilateral del contrato, y deberan
realizar la restitucién de los fondos desembolsados
mas los intereses generados, y se establecera la
prohibicion de postular a nuevos programas de becas
o ayudas economicas. En el caso de los numerales 2,
3y 7 del articulo precedente, se restituira los valores,
cuando el incumplimiento se produzca por negligencia
académica, entendiéndose como negligencia los
siguientes casos:

1. No se hubiese cumplido con el porcentaje de asistencia
requerido por la institucion de estudios de forma
injustificada;

2. No haber cumplido con los trabajos y tareas académicas
encomendadas durante su periodo de estudios;

3. No haberse presentado a rendir los examenes en las
fechas programadas para el efecto.

b) Por el incumplimiento del numeral 4, contenido en el
articulo precedente, los/as becarios/as, estaran sujetos
a la prohibicion de postular en los nuevos programas de
becas de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, la cooperacion internacional
y otras instituciones;

¢) Por incumplimiento de la obligacion sefialada en el
numeral 5, contenido en el articulo precedente, se
suspenderan los desembolsos, de conformidad al
presente reglamento;

d) Por incumplimiento del plazo establecido en la
obligacion sefialada en el numeral 9 contenido en
el articulo precedente, en los casos en los que no
se haya autorizado el diferimiento del periodo de
compensacion, se procedera con la terminacién
unilateral del contrato, asi como, la prohibicion
de postular a nuevos programas de becas o ayudas
econdmicas; y,

e) Por el incumplimiento de los numerales 14, 15, 17,
18, 19 y 20 contenidos en el articulo 73 del presente
Reglamento, los/las becarios/as, deberan ejecutar un
periodo adicional de compensacion al determinado en
el contrato de financiamiento. El tiempo de duracién
de esta compensacion adicional sera determinado
por el Comité Interinstitucional de Becas y Ayudas
Econdmicas.

Articulo 75.- Del periodo de compensacion.- Es
obligacion del/la becario/a una vez finalizado su programa
de estudios, realizar su periodo de compensacion de
la beca en el Ecuador, por el tiempo y condiciones

establecidas en las bases de postulacion de cada programa
y de conformidad con lo estipulado en el respectivo
contrato de financiamiento. El periodo de compensacion
debera iniciarse como maximo dentro de los tres (3) meses
siguientes a la terminacion del programa de estudios o a lo
establecido en las bases de postulacion de cada programa.

La compensacion podra realizarse en cualquier institucion
publica, organizaciones con o sin fines de lucro sean publicas
o privadas, comunitarias, cooperativas, empresas publicas
o privadas, asociativas, familiares, doméstica, autobnoma y
mixta. Se podra realizar el periodo de compensacion en
el exterior cuando el becario preste sus servicios en una
institucion del Estado.

Un/a becario/a podra solicitar diferimiento de su periodo
de compensacion, con la respectiva autorizacion de la
institucion auspiciante, en los casos que aplique, y del
Instituto de Fomento al Talento Humano, la cual podra
aprobar dicho pedido, previo informe técnico de su area
responsable del monitoreo, en los siguientes casos:

a) Haya culminado el programa de estudios, para el cual
fue otorgada la beca, y desee cursar un programa de
estudios, en este caso deberd previamente haber
liquidado las obligaciones académicas y financieras
de su contrato de beca, y el plazo de diferimiento
dependera de la duracion del programa a cursarse;

b) Vaya a cursar un nuevo programa de estudios financiado
por una beca otorgada por la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en cuyo
caso, de no acogerse a lo establecido en el articulo 69
de este reglamento, debera liquidar las obligaciones
académicas y financieras de su contrato de beca anterior.
El plazo de diferimiento dependera de la duracion del
programa a cursarse;

¢) Por alguna circunstancia de caso fortuito o fuerza
mayor, legalmente documentada y comprobada;

d) Cumpla estancias de perfeccionamiento o capacitacion
por una sola ocasion, en ningun caso podra realizar
estancias superiores a seis meses. Dichas estancias
deberan contar con la recomendacion de una institucion
de educacion superior o institucion de investigacion.
Durante este periodo esta Secretaria no financiara valor
alguno; y,

e) Para participacién en proyectos de investigacion de
interés nacional por una sola ocasion, los mismos
que deberan ser avalados por la Subsecretaria de
Investigacion ~ Cientifica, esta participacion no
podra superar doce meses, deberan contar con la
recomendacion de una institucion de educacion superior
o institucion de investigacion. Durante este periodo esta
Secretaria no financiara valor alguno.

Sera obligacion del Instituto de Fomento al Talento Humano,
dar seguimiento semestral al periodo de compensacion
del/la becario/a, de conformidad a lo establecido en el
instructivo que se cree para el efecto, cuyo cumplimiento
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determinara la efectiva conclusion de las obligaciones de las
partes, y constituira el requisito previo para la liquidacion
y terminacion del contrato de financiamiento y posterior
suscripcion del acta de finiquito.

Seccion Quinta
Del Desistimiento, Renuncia, y Suspension de las becas

Articulo 76.- Desistimiento.- En caso de que un/a
adjudicatario/a no llegare a firmar el contrato de
financiamiento respectivo dentro del plazo establecido en las
bases de postulacion o que presente por escrito en cualquier
momento su voluntad de no suscribir contrato, se entendera
que este ha desistido de la beca, misma que quedara
automaticamente insubsistente y el/la adjudicatario/a no
tendra derecho a reclamo o indemnizacion alguna por parte
de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion o del Instituto de Fomento al Talento Humano.

Se exceptian aquellos contratos de financiamiento no
suscritos dentro de los plazos establecidos, por cuestiones de
indole administrativa no imputables a el/la adjudicatario/a.

El Instituto de Fomento al Talento Humano, notificara
los casos de desistimiento al Comité Interinstitucional de
Becas y Ayudas Econémicas.

Articulo 77.- Renuncia.- El Comité Interinstitucional
de Becas y Ayudas Economicas previo informe del area
responsable del Instituto de Fomento al Talento Humano
aceptara la renuncia de un/a becario/a cuando se hubieran
realizado desembolsos, en los siguientes casos:

a) Cuando la renuncia es producida por caso fortuito o
fuerza mayor, debidamente motivada;

b) Cuando se produzca cambio de un programa de becas;
y’

¢) Cuando la renuncia es producida por causas no
justificadas.

El Instituto de Fomento al Talento Humano, previo informe,
aceptara la renuncia de un/a becario/a, en los casos antes
nombrados; siempre y cuando no se hubiere realizado
desembolso alguno.

Articulo 78.- Suspension de la Beca.- El Instituto de
Fomento al Talento Humano, podra suspender de forma
temporal las obligaciones determinadas en el contrato de
beca, en los siguientes casos:

a) Por caso fortuito o de fuerza mayor debidamente
justificados que impidan a el/la becario/a de manera
temporal, la continuacioén de sus actividades académicas,
por un plazo no mayor a un (1) afio; siempre y cuando
cuente con la autorizacion de la institucion de educacion
superior o instituto de investigacion, para reintegrarse
al mismo programa académico. De no justificarse
lo establecido anteriormente, el Comité resolvera la
terminacion unilateral del contrato.

b)

<)

En casos excepcionales podra extenderse esta
suspension hasta por un (1) afio adicional por
enfermedad fisica o mental, para lo cual el/la becario/a
debera contar con la autorizacion de la institucion de
educaciéon superior y/o instituto de investigacion,
en la que se indique que una vez cumplido el plazo
podra reintegrarse al respectivo programa académico.
Adicionalmente, debera presentar el certificado médico
avalado por un Centro de Salud Publico del Ecuador.
En caso de encontrarse en el exterior, se presentara el
certificado médico debidamente apostillado; ademas
de una copia certificada de la historia clinica. En todos
los casos el certificado médico debera especificar el
diagnostico y pronostico del tiempo estimado en el
que el/la becario/a, se encontrara incapacitado/a de
continuar con los estudios, asi como la factibilidad de
recuperacion, la cual le permita al/la becario/a proseguir
con los estudios.

Para solicitar esta suspension, el/a becario/a o su
apoderado/a debera informar al area del Instituto de
Fomento al Talento Humano, en un plazo no mayor a
treinta (30) dias de suscitado el caso.

El area responsable del Instituto de Fomento al Talento
Humano pondra en conocimiento del Comité el caso,
para su analisis y resolucion. Conforme a la decision
adoptada por el Comité se suspenderan las obligaciones
de las partes establecidas en el respectivo contrato de
beca suscrito con el/a becario/a.

Una vez superada la causa por la cual se suspendié de
manera temporal la ejecucion de la beca, el/a becario/a
debera informar al Instituto de Fomento al Talento
Humano la reanudacion de sus actividades académicas;

En los casos en que el/a becario/a comprobare de
forma documentada que la institucion de educacion
superior o instituto de investigacion, realizd una
oferta inicial del programa académico y el mismo
fue alterado o modificado en perjuicio de su calidad,
también podra solicitar al Comité, la suspension de la
beca, por un lapso no mayor a 12 meses, en los cuales
debera realizar el proceso de cambio de institucion de
educacion superior o instituto de investigacion; siempre
y cuando, sea a un programa de estudios similar y la
nueva institucion de educacién superior o instituto
de investigacion se encuentre dentro del listado de la
ultima convocatoria de becas vigente del programa
aplicado. No se entregara financiamiento adicional,
conservandose el mismo presupuesto y las obligaciones
establecidas en su contrato de financiamiento de beca;

En los casos en los que el/la becario/a no entregue
los documentos de respaldo, de conformidad a la
temporalidad establecida en el presupuesto, se procedera
con la suspension de los desembolsos. Sin embargo, los
podréa remitir de manera digital, y en el transcurso de
seis (6) meses contados a partir de la fecha prevista
en el presupuesto, debera entregar los documentos
fisicos de respaldo, caso contrario se procedera con la
terminacion unilateral del contrato de beca;
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d) En los casos en que el/a becario/a pierda el ciclo o
periodo académico, se procedera con la suspension
de los desembolsos, hasta que se compruebe si existio
o no negligencia, para lo cual se deberd solicitar a
la institucion de educacion superior o instituto de
investigacion un certificado en el que se especifique que
el/a becario/a asistid a todas sus clases, rindio todas sus
pruebas y en el que se detallen las notas obtenidas por
el mismo, de comprobarse la existencia de negligencia
por parte del becario/a, se procedera con terminacion
del contrato de financiamiento de beca; y,

e) En los casos en que el/la becario/a pierda una materia o
asignatura, asumira el pago de la misma.

Articulo 79.- Prérroga de plazo.- El/La becario/a, por
razones de caracter académico debidamente certificado por la
institucion de educacion superior o instituto de investigacion,
o por caso fortuito o fuerza mayor debidamente calificado,
podra solicitar al Instituto de Fomento al Talento Humano,
la prorroga de plazo del periodo de estudios establecido en
el contrato de financiamiento, el cual analizara el caso, y
una vez calificado el hecho podra conceder la prorroga de
la siguiente manera:

a) Hasta por un afio para nivel técnico, tecnoldgico, tercer
nivel y maestrias; y,

b) Hasta por dos afios para doctorados, posdoctorados y
especialidades médicas.

Seccién Sexta
Del Seguimiento y Terminacion de los contratos

Articulo 80.- Seguimiento académico, financiero y
ocupacional.- El Instituto de Fomento al Talento Humano,
llevara a cabo el seguimiento académico, financiero y
ocupacional de los/as becarios/as.

Para el seguimiento académico y financiero se debera
contemplar las disposiciones y lineamientos, establecidos
en el instructivo, que la Subsecretaria de Fortalecimiento
del Conocimiento y Becas emitira.

Articulo 81.- Terminacion por cumplimiento de las
obligaciones y derechos de las partes.- Los contratos
de beca terminaran por el total cumplimiento de las
obligaciones de las partes establecidas en el respectivo
contrato, las bases de postulacion de cada programa y
este reglamento. Para lo cual se debera suscribir el acta de
liquidacion y finiquito correspondiente, que se basaran en
el informe de cumplimiento de obligaciones preparado por
el area responsable de becas y la Direccion Financiera del
Instituto de Fomento al Talento Humano.

Articulo 82.- Terminacién por mutuo acuerdo de
las partes.- Se debera suscribir la respectiva acta de
liquidacion y acta de terminacién de mutuo acuerdo, para
dar por terminado el contrato de financiamiento de beca, en
los siguientes casos:

a) Por renuncia cuando la misma es producida por caso
fortuito o fuerza mayor, debidamente motivada;

b) Cuando el/a becario/a se encuentre imposibilitado/a de
cumplir con las obligaciones académicas del programa
de estudios; siempre y cuando, no se demuestre que el
incumplimiento es por negligencia académica; y,

c¢) Cuando el/a becario/a sea adjudicatario/a de una
nueva beca; siempre y cuando hubiere finalizado su
programa de estudios, se haya realizado la liquidacion
financiera de su primer contrato y se haya autorizado
el diferimiento del periodo de compensacion. Al nuevo
contrato se sumara el monto de financiamiento y el
periodo de compensacion de la beca anterior y las
condiciones financieras y de compensacion de la nueva
beca.

En todos los casos el/a becario/a debera elevar su solicitud
al Comité Interinstitucional de Becas y Ayudas Econémicas,
para el analisis y resolucion motivada.

Cuando el/a becario/a haya presentado la renuncia sin haber
recibido desembolsos, previa notificacion de aceptacion
de la misma, debera elevar la solicitud de terminacion de
contrato por mutuo acuerdo, al Instituto de Fomento al
Talento Humano.

Articulo 83.- Terminacion unilateral por incumplimiento
de obligaciones.- Se debera suscribir la respectiva acta
de finiquito y acta de terminacion unilateral para dar por
terminado unilateralmente por incumplimiento el contrato
de beca, en los siguientes casos:

a. Cuando no se ha destinado los fondos al objeto de la
beca;

b. Cuando no se ha aprobar los estudios en los plazos
establecidos en el contrato de financiamiento, y no se
ha obtenido el titulo académico o la certificacion para
el cual se le otorgd la beca, emitida por la institucion
de educacion superior o instituto de investigacion, de
acuerdo a lo establecido en las bases de postulacion de
cada programa de becas;

c. En los casos de posdoctorado, cuando no se haya
realizado la estancia de investigacion en los plazos
establecidos en el contrato de financiamiento, y no se
haya obtenido la certificacion de participacion en la
investigacion;

d. No cumplir con las normas y reglamentos establecidos
por la institucion de educacion superior o por el
instituto de investigacion, para el cumplimiento del
programa de estudios o estancias de investigacion;

e. No cumplir con las obligaciones académicas en las
condiciones establecidas por cada instituciéon de
educacion superior o instituto de investigacion, para el
cumplimiento del programa de estudios o estancias de
investigacion;

f. No cumplir con el periodo de compensacion en el
Ecuador, de conformidad a lo establecido en las bases
de postulacion de cada programa de becas y no presentar
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el respectivo reporte de seguimiento ocupacional de
acuerdo a la periodicidad establecida por la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;

g. No iniciar el periodo de compensacion dentro de los
tres (3) meses siguientes a la terminacion del programa
de estudio o estancias de investigacion;

h. No remitir la documentacion de respaldo para la
liquidacion financiera de su contrato dentro del plazo
de 60 dias contados a partir de la culminacion del
programa académico;

i. No informar al IFTH sobre cualquier cambio o
alteracion referente al programa de estudios o estancias
de investigacion que implique modificacion a las
condiciones contractuales dentro del periodo académico
siguiente a ocurrirse el cambio;

j.  Noinformar al analista a cargo del programa de becas la
reincorporacion a los estudios en el caso de suspension,
en los plazos establecidos en el articulo 78 del presente
reglamento;

k. Por no entregar la documentacion legitima, valida y
veraz; y,

1. Por renuncia cuando la misma es producida por causas
no justificadas, en este caso se deberd restituir los
valores otorgados por concepto de la beca.

Articulo 84.- Liquidaciéon de contrato de beca.- La
liquidacion financiera de los contratos de beca se realizara
de conformidad con los documentos entregados por el/
la becario/a, en un periodo de 60 dias plazo, contados
a partir de la finalizacion el periodo de estudios, en base
a los informes de seguimiento académico y financiero
elaborados por el area de becas del Instituto de Fomento al
Talento Humano, segun a lo establecido en el instructivo de
liquidacion que se emita para el efecto, a fin de garantizar el
uso adecuado de los recursos y el cumplimiento del objeto
del contrato.

Para realizar la liquidacion, el Instituto de Fomento al
Talento Humano revisara en el SNIESE que el/a becario no
tenga registrado titulo del mismo nivel al que fue financiado
con la beca.

El Instituto de Fomento al Talento Humano contara
con un periodo maximo de 45 dias plazo para realizar la
liquidacion del contrato de beca y la respectiva notificacion
al/el becario/a contados a partir de la fecha de entrega de
los documentos por parte del/la becario/a.

Articulo 85.- Finiquito de contrato de beca.- El/la
becario/a tendra un plazo maximo de 30 dias contados a
partir de la terminacion del periodo de compensacion, para
presentar los documentos de respaldo para la elaboracion de
la respectiva acta de finiquito de contrato.

Articulo 86.- Forma de devolucién y restitucion de los
valores.- En los casos donde se considere la restitucion de
valores ya sea total o parcial, estos deberan ser devueltos en

su totalidad mas los intereses generados desde la fecha de
entrega efectiva de los fondos, calculados conforme la tasa
activa publicada por el Banco Central del Ecuador, hasta la
fecha efectiva de pago.

De igual forma en caso de que existan valores que no
fueron ocupados o liquidados en base a los documentos
de respaldo previstos para el efecto, se procedera a la
devolucion de los mismos, segun a lo establecido en el
instructivo de liquidacion que se emita para el efecto, para
lo cual el/la becario/a contara con un plazo maximo de 45
dias calendario, después de la notificacion de liquidacion,
por parte del Instituto de Fomento al Talento Humano.
Soélo a partir de este plazo se procedera a la recuperacion
de valores a ser devueltos mas los intereses generados,
calculados conforme la tasa activa publicada por el Banco
Central del Ecuador, hasta la fecha efectiva de pago.

El Comité Interinstitucional de Becas y Ayudas Economicas,
establecera las condiciones para la restitucion de los valores.

CAPITULO VI

DE LAS BECAS FINANCIADAS CON FONDOS
PUBLICOS

BECAS NACIONALES

Articulo  87.- Becas Nacionales.- El Comité
Interinstitucional de Becas y Ayudas Econémicas, mediante
resolucion motivada, aprobara las bases de postulacion de
cada programa de becas, previa la emision por parte de la
instancia competente de la certificacion de disponibilidad
presupuestaria correspondiente.

Deberan contener al menos la siguiente informacion:

a) Motivacion del programa, en el que se especifique la
necesidad de implementacion del mismo;

b) La(s) entidad(es) que implementara(n) y financiara(n)
el programa de becas, incluyendo los porcentajes de
financiamiento de ser el caso;

¢) Las areas del conocimiento para las que se ofrecen las
becas;

d) Las modalidades y duracion maxima de los programas
de estudio;

e) Los componentes previamente aprobados por el
Secretario de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion;

f) Las condiciones para el otorgamiento de cada
componente, con indicaciéon de montos y rubros, en
el que se sefale los porcentajes de financiamiento
de las becas conforme los resultados de los estudios
socioeconémicos;

g) Las condiciones y requisitos formales que deben
cumplir los postulantes para participar en el programa
de becas nacionales;
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h) La indicacion del lugar virtual para obtencion de
formularios, asi como el lugar fisico para acceder o
solicitar informacioén adicional sobre el programa de
becas nacionales;

i) El plazo, lugar, horario y forma de entrega de las
solicitudes;

j) Los procedimientos aplicables para el otorgamiento de
la beca;

k) Los formularios y/o formatos a ser utilizados en la
postulacion del programa de becas nacionales;

1) Listado de instituciones de educacién superior e
institutos de investigacion que se encuentran autorizados
en el pais para otorgar titulos y grados académicos de
educacion superior elegibles para la aplicacion de una
beca;

m) Demas normativa aplicable; y,

n) Otras especificaciones requeridas para el programa de
becas, segun el caso.

Seccion Primera

Del Procedimiento para el Otorgamiento de Becas
Nacionales

Articulo 88.- El procedimiento para el otorgamiento
de becas.- Dentro del procedimiento para el otorgamiento
de becas se debera establecer las etapas sefialadas en los
articulos posteriores, mismos que deberan ser desarrollados
en las respectivas bases de postulacion.

Articulo 89.- Etapa de aplicacion.- La aplicacion
se realizard conforme a lo establecido en las bases de
postulacion de cada uno de los programas de becas
nacionales. La documentacion requerida debera ser
ingresada en la forma, plazo y hora fijados por la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

En caso de que una persona no haya completado
exitosamente la entrega de informacion para su postulacion
a través de los mecanismos y sujetdndose a las condiciones
y requisitos establecidos por la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia ¢ Innovacion, quedara
automaticamente excluido del proceso.

Articulo 90.- Etapa de revision de requisitos.- Conforme
las bases de cada programa de becas nacionales, existird
una etapa dentro del proceso en la cual se constatara el
cumplimiento de requisitos en su forma y contenido.

Articulo 91.- De los resultados de la revision de
requisitos.- Una vez realizada la etapa de revision de
requisitos, se podran obtener los siguientes resultados:

a) Aceptacion de la postulacién.- Cuando todos los
requisitos se hayan cumplido en forma y contenido;

b) Convalidacién de la postulacion.- En las bases de
postulacion de cada programa debera existir una etapa de

convalidacion de errores de forma en la documentacion
de soporte de los requisitos de postulacion, el tiempo
determinado para el efecto sera de 5 dias término.

Se entiende como errores de forma aquellos que no
impliquen modificacion alguna del contenido sustancial
de la postulacion realizada, tales como:

1. Errores tipograficos;
2. Documentos ilegibles o incompletos; y,

3. Contradicciones o discordancia que causen duda
entre la informacion consignada por el postulante y la
documentacioén con la que lo respalda.

No se convalidard la omision de la presentacion de
ningun requisito de postulacion.

De ser necesario, la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, podra solicitar
documentacion adicional sobre el programa de estudios
para el cual el ciudadano se encuentre postulando
asi como informacion referente a la situacion
socioeconomica; y,

c) Rechazo de la postulacion.- El no cumplimiento de
los requisitos establecidos en las bases de postulacion
y de los solicitados en la convalidacion de errores
notificado por la Subsecretaria de Fortalecimiento del
Conocimiento y Becas, sera causal para el rechazo de la
postulacion, de manera inmediata.

Articulo 92.- Etapa de seleccion.- Dentro del proceso de
otorgamiento de becas, conforme las bases de cada programa
de becas nacionales debera contemplarse una etapa de
seleccion de los/as postulantes en la cual se determine
los candidatos aptos que podran ser considerados por el
Comité para la adjudicacion. La Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion se reserva la
potestad de descalificar o solicitar requisitos adicionales a
los postulantes en caso de considerarlo necesario.

Articulo 93.- Etapa de adjudicacion de becas.- Etapa en
la cual el Comité, en base a la ndmina de los/as postulantes
aptos para continuar el proceso, resuelve de manera
motivada sobre la adjudicacion de una beca.

Los derechos del/a adjudicatario/a estaran suspensos hasta
que se efectivice la suscripcion del respectivo contrato. Una
vez celebrado este instrumento juridico, el adjudicatario
podra ejercer sus derechos como si dicho instrumento
se hubiese suscrito al momento de la adjudicacion, o de
conformidad a lo establecido en las bases de postulacion.

Articulo 94.- Del fraude académico y de los actos que
produzcan error en la Administracion.- En el caso de
verificarse fraude académico o actos que produzcan error
en la administracion dentro de las etapas de seleccion
y adjudicacion por parte de los postulantes, la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
previo el informe técnico correspondiente, podra rechazar
la referida postulacion, sin perjuicio de las acciones civiles
y penales correspondientes.



22 — Viernes 29 de enero de 2016

Suplemento — Registro Oficial N° 680

Articulo 95.- Impugnacion.- Los/as postulantes aptos
que no resulten adjudicatarios/as por decisiéon del Comité,
tendran el plazo maximo de cinco (5) dias, posteriores a su
notificacion, para impugnar justificadamente los resultados
ante el Comité Interinstitucional de Becas y Ayudas
Econdmicas, quienes resolveran motivadamente dentro de
un plazo de quince (15) dias, sobre la aceptacion o negacion
de la impugnacion.

Articulo 96.- Del Contrato de Financiamiento.- El
procedimiento para la elaboracion y suscripcion del
contrato de financiamiento de becas nacionales sera segun lo
establecido en los articulos 66, 67 y 68 de este reglamento.

Seccion Segunda

Obligaciones de los/as Becarios/as de programas de
becas nacionales

Articulo 97.- De las obligaciones de los/as becarios/as
de programas de Becas Nacionales.- Los/as becarios/
as asumiran las siguientes obligaciones, mismas que
deberan constar en el respectivo contrato de financiamiento
tomandose en consideracion las definiciones y lineamientos
seflalados en las respectivas bases de postulacion, por lo
que pueden diferir de un programa a otro:

1. Destinar los fondos al objeto de la beca;

2. Aprobar los estudios de cada periodo académico, de
conformidad a los plazos establecidos en el contrato de
financiamiento, y de ser el caso entregar copia del titulo
académico para el cual se le otorgd la beca, emitida
por institucion de educaciéon superior, de acuerdo a
lo establecido en las bases de postulacion de cada
programa de becas;

3. Cumplir con las normas y reglamentos establecidos por
la institucion de educacion superior o por el instituto
de investigacion para el cumplimiento del programa de
estudios;

4. Cumplir con las obligaciones académicas en las
condiciones establecidas por cada institucion de
educacion superior o instituto de investigacion para el
cumplimiento del programa de estudios;

5. Entregar los respectivos justificativos académicos y
financieros para los desembolsos de la beca conforme
a los plazos establecidos en las bases de postulacion de
su respectivo programa o en los contratos de beca y en
los cronogramas de desembolsos correspondientes;

6. Informar al Instituto de Fomento al Talento Humano,
sobre cualquier cambio o alteracion referente al
programa de estudios que implique modificacion a las
condiciones contractuales dentro del periodo académico
siguiente a ocurrirse el cambio;

7. Entregar documentacion legitima, valida y veraz,
durante la ejecucion de la beca;

8. Remitir la documentacion de respaldo para la
liquidacion académica y financiera de su contrato dentro
del plazo de 60 dias contados a partir de la culminacion
del programa académico;

9. Suscribir la autorizacion para la publicacion de los
trabajos de titulacion sin fines comerciales, al momento
de realizar la liquidacion financiera, en los casos que
aplique;

10. Entregar obligatoriamente al Instituto de Fomento al
Talento Humano, los trabajos de investigacion o de
titulacion en formato digital, en los casos de haberse
realizado;

11. Mencionar, dentro de los créditos, a la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
como entidad auspiciante de la beca, en todas las obras
que realice el/a becario/a en calidad de autor, en los
casos que aplique; y,

12. Las demas que se establecieren en las bases de
postulacién de cada programa y en el respectivo
contrato de financiamiento.

Para el Grupo de Alto Rendimiento (GAR)

1. Se exonera de cumplir con la obligacion de aprobar
la nivelacion especial, al estudiante que haya sido
notificado con la adjudicaciéon de una beca del
programa de becas “Universidades de Excelencia”;
siempre y cuando, el inicio del periodo de estudios de
nivel técnico o tecnoldgico superior o tercer nivel en
el extranjero, se realice hasta 60 dias posteriores a la
culminacién de la nivelacion.

Articulo 98.- Inobservancia de las obligaciones por
parte de los/as becarios/as de los programas de Becas
Nacionales.- Los/as becarios/as que incumplan las
obligaciones determinadas en el contrato y las bases de
postulacion, estaran sujetos a las siguientes medidas:

a) Para los/as becarios/as que incumplan con las
obligaciones contenidas en los numerales 1, 2, 3,
4,5, 6, 7 y 8 del articulo precedente, se procedera
con la terminacion unilateral del contrato y deberan
realizar la restitucion de los fondos desembolsados, de
conformidad a lo establecido en las respectivas bases de
postulacion; y, se establecera la prohibicion de postular
a nuevos programas de becas o ayudas econémicas. En
el caso de los numerales 2 y 4 del articulo precedente,
se restituird los valores cuando el incumplimiento se
produzca por negligencia académica, entendiéndose
como negligencia los siguientes casos:

1. No se hubiese cumplido con el porcentaje de asistencia
requerido por la institucion de estudios de forma
injustificada;

2. No haber cumplido con los trabajos y tareas académicas
encomendadas durante su periodo de estudios;

3. No haberse presentado a rendir los examenes en las
fechas programadas para el efecto.
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b) Por incumplimiento del numeral 5 contenido en el
articulo precedente, se suspenderan los desembolsos,
de conformidad al presente reglamento; y,

¢) Por el incumplimiento de los numerales 9, 10 y 11,
contenidos en el articulo precedente, se establecera la
prohibicion de postular a nuevos programas de becas
o ayudas econdmicas; y, ademas, deberan ejecutar un
periodo adicional de compensacion al determinado en
el contrato de financiamiento, el tiempo de duracién
de esta compensacion adicional sera determinado
por el Comité Interinstitucional de Becas y Ayudas
Econodmicas, en los casos que aplique de conformidad a
lo establecido en las bases de postulacion.

Articulo 99.- Desistimiento de una Beca Nacional.-
En caso de que un/a adjudicatario/a no llegare a firmar
el contrato de financiamiento respectivo dentro del plazo
establecido en las bases de postulacion o que presente por
escrito en cualquier momento su voluntad de no suscribir
contrato, se entendera que este ha desistido de la beca,
misma que quedard automaticamente insubsistente y el/a
adjudicatario/a no tendra derecho areclamo o indemnizacioén
alguna por parte de la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion o el Instituto de Fomento
al Talento Humano.

Se exceptian aquellos contratos de financiamiento no
suscritos dentro del plazo establecido por el Instituto de
Fomento al Talento Humano, por cuestiones de indole
administrativa no imputables a el/la adjudicatario/a.

Articulo 100.- Renuncia de una Beca Nacional.- El
Comité Interinstitucional de Becas y Ayudas Economicas,
previo informe del area responsable del Instituto de
Fomento al Talento Humano, podra aceptar la renuncia de
un/a becario/a cuando se hubieran realizado desembolsos,
en los siguientes casos:

a) Cuando la renuncia es producida por caso fortuito o
fuerza mayor, debidamente motivada;

b) Cuando se produzca cambio de un programa de becas;
Y,

¢) Cuando la renuncia es producida por causas no
justificadas;

El Instituto de Fomento al Talento Humano, previo informe,
podra aceptar la renuncia de un/a becario/a, en los casos
antes nombrados; siempre y cuando no se hubiere realizado
desembolso alguno.

Articulo 101.- Suspensién de la Beca Nacional.- El Comité
Interinstitucional de Becas y Ayudas Econdmicas, previo
informe del Instituto de Fomento al Talento Humano, podra
suspender de forma temporal las obligaciones determinadas
en el contrato de beca, en los siguientes casos:

a) Por caso fortuito o de fuerza mayor debidamente
justificado que impidan a el/la becario/a de manera
temporal, la continuacion de sus actividades
académicas, por un plazo no mayor a un (1) afio; siempre
y cuando cuente con la autorizacion de la institucion de
educacion superior en la que se encuentran estudiando

y pueda reintegrarse al mismo programa académico. De
no justificarse lo establecido anteriormente, se debera
presentar el informe respectivo, y el Comité resolvera
la terminacion unilateral del contrato.

Encasos excepcionales podra extenderse esta suspension
hasta por un (1) afio adicional por enfermedad fisica o
mental, para lo cual el/la becario/a debera contar con la
autorizacion de la institucion de educacion superior, y
presentar el certificado médico emitido por un Centro de
Salud Publico del Ecuador, el mismo debera especificar
el diagnostico y prondstico del tiempo estimado en el
que el/la becario/a, se encontrara incapacitado/a de
continuar con los estudios, asi como la factibilidad de
recuperacion la cual le permita al becario proseguir con
los estudios.

Para solicitar esta suspension, el/a becario/a, su
apoderado/a o su representante legal debera informar
al Instituto de Fomento al Talento Humano, en un plazo
no mayor a treinta (30) dias de suscitado el caso.

El Instituto de Fomento al Talento Humano pondra
en conocimiento del Comité Interinstitucional de
Becas y Ayudas Econdmicas el caso para su analisis
y resolucion. Conforme a la decision adoptada por el
Comité correspondiente se suspenderan las obligaciones
de las partes establecidas en el respectivo contrato de
beca suscrito con el/a becario/a;

b) En los casos que el/a becario/a pierda injustificadamente
una materia, crédito, semestre o afo académico,
para quienes realizan sus estudios de nivel técnico,
tecnoldgico superior y tercer nivel, la suspension sera
de un periodo académico;

¢) Cuando el/a becario/a no acredite un promedio
acumulado minimo establecido en las bases de
postulacion, se suspendera la beca hasta por un periodo
académico; y,

d) En los casos en los que el/la becario/a no entregue
los documentos de respaldo, de conformidad a la
temporalidad establecida en el presupuesto, se procedera
con la suspension de los desembolsos. Sin embargo, los
podra remitir de manera digital, y en el transcurso de
seis (6) meses contados a partir de la fecha prevista
en el presupuesto, deberd entregar los documentos
fisicos de respaldo, caso contrario se procederad con la
terminacion unilateral del contrato de beca.

En todos los casos, una vez superada la causa por la cual
se suspendio la ejecucion de la beca, el/a becario/a debera
presentar la solicitud al Comité Interinstitucional de Becas
y Ayudas Econdmicas, a fin de que se levante la suspension
y se autorice el reinicio de los estudios.

Seccion Tercera

Del seguimiento y terminacion de los contratos de
financiamiento de Becas Nacionales

Articulo 102.- Seguimiento académico y financiero.- El
Instituto de Fomento al Talento Humano, llevara a cabo el
seguimiento académico y financiero del/la becario/a.
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Para el seguimiento académico y financiero se debera
contemplar las disposiciones y lineamientos, establecidos
en el instructivo, que la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion emitira.

Articulo 103.- Terminacién por cumplimiento de las
obligaciones y derechos de las partes.- Los contratos
de beca terminaran por el total cumplimiento de las
obligaciones de las partes establecidas en el respectivo
contrato, las bases de postulacion de cada programa y
este reglamento. Para lo cual se debera suscribir el acta de
liquidacion y finiquito correspondiente, que se basaran en
el informe de cumplimiento de obligaciones preparado por
el area responsable de becas y la Direccion Financiera de la
del Instituto de Fomento al Talento Humano.

Articulo 104.- Terminacién por mutuo acuerdo de
las partes.- Se podra dar por terminado el contrato de
financiamiento de beca por mutuo acuerdo, en los siguientes
casos:

a) Por renuncia, cuando la misma es producida por caso
fortuito o fuerza mayor, debidamente motivada; y,

b) Cuando el/a becario/a se encuentre imposibilitado/a de
cumplir con las obligaciones académicas del programa
de estudios; siempre y cuando, no se demuestre que el
incumplimiento es por negligencia académica.

En todos los casos el/a becario/a debera elevar su solicitud
al Comité Interinstitucional de Becas y Ayudas Econdmicas,
para el analisis y resolucion motivada.

Cuando el/a becario/a haya presentado la renuncia sin haber
recibido desembolsos, previa notificacion de aceptacion
de la misma, debera elevar la solicitud de terminacion de
contrato por mutuo acuerdo, al Instituto de Fomento al
Talento Humano.

Articulo 10S.- Terminacion unilateral por
incumplimiento de obligaciones.- La terminacién
unilateral procede en los siguientes casos:

a. No destinar los fondos al objeto de la beca;

b. No aprobar los estudios de cada periodo académico, de
conformidad a los plazos establecidos en el contrato
de financiamiento, y de ser el caso no entregar copia
del titulo académico para el cual se le otorgd la beca,
emitida por institucion de educacion superior, de
acuerdo a lo establecido en las bases de postulacion de
cada programa de becas;

c. No cumplir con las normas y reglamentos establecidos
por la instituciéon de educacion superior, para el
cumplimiento del programa de estudios;

d. No cumplir con las obligaciones académicas en las
condiciones establecidas por cada institucion de
educacion superior, y de conformidad a lo establecido
en las bases de postulacion de cada programa;

e. No entregar los respectivos justificativos académicos y
financieros para los desembolsos de la beca conforme a
los plazos establecidos en las bases de postulacion de su
respectivo programa o en los contratos de beca y en los
cronogramas de desembolsos correspondientes;

f. No informar al Instituto de Fomento al Talento
Humano, sobre cualquier cambio o alteracion referente
al programa de estudios que implique modificacion
a las condiciones contractuales dentro del periodo
académico siguiente a ocurrirse el cambio;

g. No garantizar la legitimidad, validez y veracidad, de la
documentacion presentada;

h. No remitir la documentaciéon de respaldo para la
liquidacion financiera de su contrato dentro del plazo
de 60 dias contados a partir de la culminacion del
programa académico;

i.  No suscribir la autorizacion para la puesta a disposicion
de los trabajos de titulacion sin fines comerciales, al
momento de realizar la liquidacién financiera, en los
casos que aplique;

j- No entregar obligatoriamente al Instituto de Fomento
al Talento Humano, los trabajos de investigacion o de
titulacion en formato digital, en los casos de haberse
realizado;

k. No mencionar, dentro de los créditos, a la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
como entidad auspiciante de la beca, en todas las obras
que realice el/a becario/a en calidad de autor, en los
casos que aplique; y,

1. Por renuncia, cuando la misma es producida por causas
no justificadas, en este caso se debera restituir los valores
otorgados por concepto de la beca, de conformidad a lo
establecido en las respectivas bases de postulacion.

Articulo 106.- Liquidacion de contrato de beca nacional.-
La liquidacion financiera de los contratos de beca se
realizard de conformidad con los documentos entregados
por el/la becario/a, en un periodo de 60 dias plazo, contados
a partir de la finalizacidn el periodo de estudios, en base
a los informes de seguimiento académico y financiero
elaborados por el area de becas del Instituto de Fomento al
Talento Humano, segun a lo establecido en el instructivo de
liquidacion que se emita para el efecto, a fin de garantizar el
uso adecuado de los recursos y el cumplimiento del objeto
del contrato.

Para realizar la liquidacion el Instituto de Fomento al
Talento Humano revisara en el SNIESE que el/la becario no
tenga registrado titulo del mismo nivel al que fue financiado
con la beca.

El Instituto de Fomento al Talento Humano contara
con un periodo maximo de 45 dias plazo para realizar la
liquidacion del contrato de beca y la respectiva notificacion
al/el becario/a contados a partir de la fecha de entrega de
los documentos por parte del/la becario/a.
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Articulo 107.- Forma de devolucién o restitucion de los
valores.- En los casos donde se considere la restitucion
de valores, estos deberan ser devueltos conforme a lo
establecido en las bases de postulacion de cada programa
de becas. Dichos valores seran devueltos, mas los intereses
generados desde la fecha de entrega efectiva de los fondos,
calculados conforme la tasa activa publicada por el Banco
Central del Ecuador, hasta la fecha efectiva de pago.

De igual forma en caso de que existan valores que no
fueron ocupados o liquidados en base a los documentos
de respaldo previstos para el efecto, se procederda a la
devolucion de los mismos, segin a lo establecido en el
instructivo de liquidacion que se emita para el efecto, para
lo cual el/la becario/a contara con un plazo maximo de 45
dias calendario, después de la notificacion de liquidacion,
por parte del Instituto de Fomento al Talento Humano.
Soélo a partir de este plazo se procedera a la recuperacion
de valores a ser devueltos mas los intereses generados,
calculados conforme la tasa activa publicada por el Banco
Central del Ecuador, hasta la fecha efectiva de pago.

El Comité Interinstitucional de Becas y Ayudas Econdmicas,
establecera las condiciones para la restitucion de los valores.

Articulo 108.- Cierre del proceso.- El proceso termina
luego de que el/a becario/a concluya a satisfaccion sus
estudios, entregue la copia certificada del titulo que acredite
el grado académico obtenido y/o se elabore el acta de
finiquito respectiva.

CAPITULO VII
DE LAS AYUDAS ECONOMICAS

Articulo 109.- Lineas de ayuda econémica.- El Comité
Interinstitucional de Becas y Ayudas Econémicas, mediante
resolucion motivada, aprobara las bases de postulacion
del programa de ayudas econdmicas, previa la emision
por parte de la instancia competente de la certificacion de
disponibilidad presupuestaria correspondiente.

Deberan contener al menos la siguiente informacion:

a) Motivacion del programa, en el que se especifique la
necesidad de implementacioén del mismo;

b) Las lineas de ayuda econémica previamente aprobadas
por el Secretario de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion;

c¢) Las condiciones para el otorgamiento de la ayuda
econdmica, con indicacion de montos y rubros, en el
que se sefale los porcentajes de financiamiento de las
ayudas econdmicas conforme los resultados de los
estudios socioeconémicos;

d) Las condiciones y requisitos formales que deben
cumplir los postulantes para participar en el programa
de ayudas econdmicas;

e) La indicacion del lugar virtual para obtencién de
formularios, asi como el lugar fisico para acceder o
solicitar informacién adicional sobre el programa de
ayudas econdmicas.;

f) El plazo, lugar, horario y forma de entrega de las
postulaciones;

g) Los procedimientos aplicables para el otorgamiento de
la ayuda economica;

h) Los formularios y/o formatos a ser utilizados en la
postulacion del programa de ayudas econdmicas
materia de las bases;

i) Demas normativa aplicable; y,

j) Otras especificaciones requeridas para el programa de
ayudas econdmicas, segln el caso.

Seccion Primera

Del Procedimiento para el Otorgamiento de Ayudas
Econémicas

Articulo 110.- El proceso para el otorgamiento de ayudas
econdmicas.- Dentro del proceso para el otorgamiento
de ayudas econémicas se debera establecer las etapas y
procedimientos sefialados en los articulos posteriores,
mismos que deberan ser desarrollados en las respectivas
bases de postulacion.

Articulo 111.- Etapa de aplicacién.- La aplicacion
se realizard conforme a lo establecido en las bases de
postulacién del programa de ayudas econdmicas. La
documentacion requerida debera ser ingresada en la forma,
plazo y hora fijados por la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

En caso de que una persona no haya completado
exitosamente la entrega de informacion para su postulacion
a través de los mecanismos y sujetandose a las condiciones
y requisitos establecidos por la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, quedara
automaticamente excluida del proceso sin que pueda
interponer reclamo alguno.

Articulo 112.- Etapa de revision de requisitos.- Conforme
las bases del programa, existira una etapa dentro del proceso
en la cual se constate el cumplimiento de requisitos en su
forma y contenido.

Articulo 113.- De los resultados de la revision de
requisitos.- Una vez realizada la etapa de revision de
requisitos, se podran obtener los siguientes resultados:

a) Aceptacion de la postulacién.- Cuando todos los
requisitos se hayan cumplido en forma y contenido;

b) Convalidacién de la postulacion.- En las bases de
postulacion de cada programa debera existir una etapa de
convalidacion de errores de forma en la documentacion
de soporte de los requisitos de postulacion, el tiempo
determinado para el efecto sera de 5 dias término.

Se entiende como errores de forma aquellos que no
impliquen modificacion alguna del contenido sustancial
de la postulacion realizada, tales como:
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4. Errores tipograficos;
5. Documentos ilegibles o incompletos; vy,

6. Contradicciones o discordancia que causen duda
entre la informacién consignada por el postulante y la
documentacion con la que lo respalda.

No se convalidara la omision de la presentacion de
ningun requisito de postulacion.

De ser necesario, la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacioén, podra solicitar
documentaciéon adicional sobre las lineas de ayuda
econdmica para el cual el ciudadano se encuentre
postulando; asi, como informacién referente a la
situacion socioeconomica; y,

c¢) Rechazo de la postulacién.- El no cumplimiento de
los requisitos establecidos en las bases de postulacion
y de los solicitados en la convalidaciéon de errores
notificado por la Subsecretaria de Fortalecimiento del
Conocimiento y Becas, serd causal para el rechazo de la
postulacion, de manera inmediata.

Articulo 114.- Etapa de seleccion.- Dentro del proceso de
otorgamiento de ayudas econdmicas, conforme las bases,
debera contemplarse una ectapa de seleccion de los/as
adjudicatarios/as en la cual se determine los/as candidatos/
as aptos/as que podran ser considerados/as por el Comité
para la adjudicacion. La Secretaria de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion se reserva la potestad
de descalificar o solicitar requisitos adicionales a los
postulantes en caso de considerarlo necesario.

Articulo 115.- Etapa de adjudicaciéon de ayudas
econémicas.- Etapa en la cual el Comité Interinstitucional
de Becas y Ayudas Econdmicas en base a la nomina de los/
as postulantes aptos para continuar el proceso resuelve
de manera motivada sobre la adjudicacion de la ayuda
econdmica.

Los derechos del/a adjudicatario/a estaran suspensos hasta
que se efectivice la suscripcion del respectivo contrato. Una
vez celebrado este instrumento juridico el/a adjudicatario/a
podra ejercer sus derechos como si dicho instrumento se
hubiese suscrito al momento de la adjudicacion.

Articulo 116.- Impugnacién.- Los/as beneficiarios/as
aptos/as que no resulten adjudicatarios/as por decisién
del Comité, tendran el plazo maximo de cinco (5) dias
posteriores a su notificacion para impugnar justificadamente
los resultados ante el Comité Interinstitucional de Becas
y Ayudas Economicas, el cual resolverd motivadamente
dentro de un plazo de quince (15) dias, sobre la aceptacion
o negacion de la impugnacion.

Seccion Segunda
De la Instrumentacion
Articulo 117.- Contrato de financiamiento.- El/La

adjudicatario/a o su apoderado/a, debera suscribir con
el Instituto de Fomento al Talento Humano, el contrato

de financiamiento de ayuda econdomica, en el cual se
estableceran las obligaciones de las partes.

Articulo 118.- Elaboracién del contrato de
financiamiento de ayuda economica.- Es el instrumento
legal mediante el cual se establece las obligaciones
contractuales que adquieren las partes en relacion a la
ayuda economica otorgada. Sera elaborado por el area
encargada del Instituto de Fomento al Talento Humano,
este documento se acompaiiara del presupuesto de ayuda
economica, el cual fuese presentado como requisito dentro
del proceso de postulacion y sobre el cual se adjudicara el
monto total a financiarse a través de cada una de las lineas
de ayuda de este programa.

Articulo 119.- Contenido del contrato de financiamiento.-
El contrato de financiamiento debera contener de manera
clara y precisa, como minimo las disposiciones referentes a:

a) Comparecientes;

b) Antecedentes;

¢) Objeto y naturaleza del contrato;

d) Monto total de la ayuda econdmica;

e) Plazo del contrato;

f) Obligaciones especificas de las partes;

g) Causales y procedimientos de terminacion;
h) Notificaciones;

i) Sanciones y penalidades;

j)  Mecanismos de solucion de controversias; y,

k) Clausulas modificatorias, ampliatorias y las demas
clausulas esenciales que aseguren el cumplimiento
del contrato y la salvaguardia de los intereses de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion.

En el caso de que el/a adjudicatario/a no firme el contrato
de financiamiento en un plazo de treinta (30) dias a
partir de la notificacién de la firma del contrato, la ayuda
econdmica quedard automaticamente insubsistente, sin
tener derecho a reclamo o indemnizacion alguna por parte
de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion, a menos de que el/a adjudicatario/a justifique
que por cuestiones de fuerza mayor o caso fortuito, no
pudo comparecer a la suscripcion del contrato, en cuyo
caso podra prorrogarse la firma por un tiempo no mayor a
seis (6) meses previa aprobacion del area responsable del
Instituto de Fomento al Talento Humano.

Se exceptiian aquellos contratos de financiamiento no
suscritos dentro del cronograma establecido por el area
responsable del Instituto de Fomento al Talento Humano,
por cuestiones de indole administrativa no imputables a el/
la adjudicatario/a.
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Seccion Tercera

De las Obligaciones de los/as beneficiarios/as de las
Ayudas Econémicas

Articulo 120.- Obligaciones.- Los/as beneficiarios/as
tendran las siguientes obligaciones:

1. Destinar los fondos al objeto de la ayuda econémica;

2. Cumplir con el objeto para el cual se le otorgo la ayuda
economica;

3. Entregar los respectivos justificativos académicos y
financieros para los desembolsos de la ayuda econdomica
conforme a los plazos establecidos en las bases de
postulacion, y/o contrato de financiamiento;

4. Cumplir con las normas, reglamentos y condiciones
establecidos por la institucion de educacion superior,
institutos de investigacién y demas instituciones donde
el beneficiario/a se encuentre ejecutando la ayuda
econdmica adjudicada;

5. Remitir en idioma espafiol o en traducciones
certificadas, la documentacién de respaldo para la
liquidacion financiera de su contrato dentro del plazo
de 60 dias contados a partir de la culminacion del
programa académico de educacion superior, movilidad
académica, desarrollo de programas de investigacion,
de transferencia de conocimientos, capacitacion,
perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacion
profesional;

6. Cumplir con el periodo de compensacion, de
conformidad a lo establecido en las bases de postulacion
del programa;

7. Cumplir con lo establecido en el Codigo de Etica que la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion expedird para su efecto;

8. Entregar documentacion legitima, valida y veraz; y,

9. Las demas que estén establecidas en las bases de
postulacion del programa de ayudas econdmicas de
conformidad con lo establecido en cada linea de ayuda
econdmica asi como, en el respectivo contrato de
financiamiento.

Articulo 121.- Inobservancia de las obligaciones por
parte de los/as beneficiarios/as.- Los/as beneficiarios/as
que incumplan las obligaciones determinadas los numerales
1, 3,4, 5y 7 del articulo precedente, deberan realizar la
restitucion de la totalidad de los fondos desembolsados,
se procedera con la terminacion unilateral del contrato, asi
como, la prohibicién de postular a ayudas econdomicas.

Cuando el/a beneficiario/a incumpla con la obligacion
establecida en el numeral 2 del articulo precedente,
producto de una actuacion negligente por parte del mismo
debera restituir la totalidad de los valores, entendiéndose
como negligencia los siguientes casos:

a. Cuando no hubiese cumplido con el porcentaje de
asistencia requerido por la institucion de estudios de
forma injustificada;

b. No haber cumplido con los trabajos y tareas
encomendadas durante su periodo dentro del
programa académico de educacion superior, movilidad
académica, desarrollo de programas de investigacion,
de transferencia de conocimientos, capacitacion,
perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacion
profesional; y,

c. No haberse presentado a rendir las evaluaciones
establecidas en el respectivo programa de estudios o de
capacitacion segun el caso.

Dichos casos seran aplicables conforme a las diferentes
lineas de ayudas econdmicas.

Lasbases de postulacion del programa de ayudas economicas
podra establecer obligaciones adicionales de acuerdo a cada
linea de financiamiento, en dicho instrumento indicara, de
ser el caso, la obligatoriedad de devolucion de valores,
forma de terminacion y la prohibicion de postulacion.

Articulo 122.- Compensacién.- Las ayudas economicas
estan sujetas a compensacion de conformidad a lo
establecido en las respectivas bases de postulacion.

Seccion Cuarta

Del Desistimiento, Renuncia, Suspension de la Ayuda
Econémica

Articulo 123.- Desistimiento.- El desistimiento a la ayuda
econdmica adjudicada se realizard mediante una carta
motivada dirigida al Comité Interinstitucional de Becas y
Ayudas Economicas.

En caso de que un/a adjudicatario/a no llegare a firmar
el contrato de financiamiento respectivo dentro de los
30 dias siguientes a su notificacion, se entendera que
este ha desistido de la ayuda econdmica la misma que
quedara automaticamente insubsistente en cuyo caso el/a
adjudicatario/a no tendra derecho a reclamo o indemnizacion
alguna por parte de la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion o de ser el caso, del
Instituto de Fomento al Talento Humano.

Se exceptuan aquellos contratos de financiamiento
no suscritos dentro del cronograma establecido por la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion o del Instituto de Fomento al Talento Humano,
por cuestiones de indole administrativa no imputables a el/
la adjudicatario/a.

El Instituto de Fomento al Talento Humano, pondra en
conocimiento de la Subsecretaria de Fortalecimiento del
Conocimiento y Becas, los casos de desistimiento.

En términos generales el desistimiento podra realizarse
en cualquier momento previo a la firma del contrato de
financiamiento.
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Articulo 124.- Renuncia.- El Comité Interinstitucional
de Becas y Ayudas Economicas previo informe del area
responsable o del Instituto de Fomento al Talento Humano,
podra aceptar la renuncia de un/a beneficiario/a, cuando se
hubieran realizado desembolsos, en los siguientes casos:

a) Cuando la renuncia es producida por caso fortuito o
fuerza mayor, debidamente motivada; y,

b) Cuando la renuncia es producida por causas no
justificadas.

El Instituto de Fomento al Talento Humano, previo informe,
podra aceptar la renuncia de un/a beneficiario/a, en los casos
antes nombrados; siempre y cuando no se hubiere realizado
desembolso alguno.

Articulo 125.- Suspension de la Ayuda Economica.- El
area responsable del monitoreo del Instituto de Fomento
al Talento Humano, podra suspender el desembolso de
la ayuda econémica, por caso fortuito o de fuerza mayor
debidamente justificados que impidan a el/la beneficiario/a
de manera temporal, el inicio o continuaciéon de sus
actividades académicas, por un plazo no mayor a un (1)
aflo; siempre y cuando, cuente con la autorizacion de la
institucion de educacion superior, instituto de investigacion
o demas instituciones en los casos que aplique, y pueda
reintegrarse al mismo programa o actividad para el cual
solicitd ayuda econdémica. De no justificarse lo establecido
anteriormente, el Comité resolvera la terminacion unilateral
o de mutuo acuerdo del contrato, con sus correspondientes
implicaciones.

Articulo 126.- Prorroga de plazo.- El/La beneficiario/a
que por razones de cardcter académico debidamente
certificadas por la institucion de educacion superior,
instituto de investigacion y demas instituciones, podra
solicitar que se prorrogue el plazo de ejecucion de las
actividades financiadas, al Instituto de Fomento al Talento
Humano, el cual analizara el caso y podra conceder dicha
prorroga por un periodo adicional equivalente al doble del
tiempo establecido en el contrato suscrito. El Instituto de
Fomento al Talento Humano, Ginicamente podra conceder
financiamiento adicional en los casos en los cuales el plazo
y monto solicitado no exceda al maximo establecido en las
respectivas bases de postulacion.

Seccion Quinta
Del seguimiento y terminacion de los contratos

Articulo 127.- Seguimiento académico y financiero.- El
Instituto de Fomento al Talento Humano a través del area
pertinente, llevard a cabo el seguimiento académico y
financiero del/la beneficiario/a.

Para el seguimiento académico y financiero se debera
contemplar las disposiciones y lineamientos que la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion emita para el efecto.

Articulo 128.- Terminacion por cumplimiento de las
obligaciones de las partes.- Los contratos de ayuda
economica terminaran por el total cumplimiento de las
obligaciones de las partes establecidas en el mismo,

para lo cual se debera suscribir el acta de liquidacion y
finiquito correspondiente que se basarda en el informe
de cumplimiento de obligaciones preparado por el area
responsable de becas y del area financiera del Instituto de
Fomento al Talento Humano.

Articulo 129.- Terminaciéon por mutuo acuerdo de las
partes.- Se podra dar por terminado el contrato de ayuda
econdémica por mutuo acuerdo, una vez suscrita el acta
de liquidacién y terminacién de mutuo acuerdo, en los
siguientes casos:

a. Porrenuncia conforme lo sefialado en el articulo 124 de
este Reglamento; vy,

b. Cuando el/abeneficiario/a se encuentre imposibilitado/a
de cumplir con las obligaciones de las actividades para
las cuales fue financiada la ayuda econdmica; siempre y
cuando, no se demuestre que el incumplimiento es por
negligencia.

En todos los casos el/a beneficiario/a debera elevar su
solicitud al Comité Interinstitucional de Becas y Ayudas
Econdmicas, para el analisis y resolucion motivada.

Articulo130.-Terminacionunilateralporincumplimiento
de obligaciones.- Se podra dar por terminado el contrato de
ayuda econdmica por incumplimiento de obligaciones, una
vez suscrita el acta de liquidacion y terminacion unilateral,
por las causales descritas a continuacion:

1. No destinar los fondos al objeto de la ayuda econémica;
2. No cumplir con el objeto de la ayuda econdmica;

3. No entregar los respectivos justificativos académicos y
financieros para los desembolsos de la ayuda econdmica
conforme a los plazos establecidos en las bases de
postulacién de su respectivo programa y/o contrato de
financiamiento;

4. No cumplir con las normas, reglamentos y condiciones
establecidos por la instituciéon de educacién superior,
institutos de investigacion y demas instituciones donde
el beneficiario/a se encuentre ejecutando la ayuda
econdmica adjudicada;

5. No remitir la documentacion de respaldo para la
liquidacion financiera de su contrato dentro del plazo
de 60 dias contados a partir de la culminacion del
programa académico de educacion superior, movilidad
académica, desarrollo de programas de investigacion,
de transferencia de conocimientos, capacitacion,
perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacion
profesional; y,

6. No entregar documentacion legitima, valida y veraz.

Articulo 131.- Liquidacién financiera y finiquito de
contrato de ayuda econémica.- La liquidacion financiera y
el finiquito de los contratos de ayuda econdmica se realizara
al finalizar el periodo académico de educacion superior,
programa de movilidad académica, de investigacion,
de transferencia de conocimientos, capacitacion,
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perfeccionamiento,  entrenamiento o  cualificacion
profesional, en base a los informes de seguimiento
académico y financiero elaborados por el area de becas del
Instituto de Fomento al Talento Humano, de conformidad
con los documentos entregados por el/a becario/a, en un
plazo de 60 dias, a fin de garantizar el uso adecuado de los
recursos y el cumplimiento del objeto del contrato.

El Instituto de Fomento al Talento Humano contara con un
plazo maximo de 60 dias para realizar la liquidacion del
contrato de becas, contados a partir de la fecha de entrega
de los informes de seguimiento académico y financiero.

Articulo 132.- Forma de restitucion de los valores.- En
los casos donde se considere la restitucion de valores ya sea
total o parcial, estos deberan ser devueltos en su totalidad
mas los intereses generados desde la fecha de entrega
efectiva de los fondos, calculados conforme la tasa activa
publicada por el Banco Central del Ecuador, hasta la fecha
efectiva de pago.

De igual forma en caso de que existan valores que no fueron
ocupados o liquidados en base a los documentos de respaldo
previstos para el efecto, se procedera a la devolucion de los
mismos, para lo cual el/a becario/a contara con un plazo
maximo de 60 dias calendario, después de la notificacion
de liquidacion, por el area competente. Solo a partir de
este plazo se procedera a la recuperacion de valores a ser
devueltos mas los intereses generados, calculados conforme
la tasa activa publicada por el Banco Central del Ecuador,
hasta la fecha efectiva de pago.

El Comité Interinstitucional de Becas y Ayudas Economicas,
establecera las condiciones para la restitucion de los valores.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Los programas de becas y ayudas econémicas
y las respectivas bases de postulacion que se aprueben a
partir de la expedicion del presente Reglamento, se regiran
al mismo.

SEGUNDA.- Todos/as los/as adjudicatarios/as que
suscriban su contrato de beca a partir de la expedicion del
presente Reglamento, se acogeran al mismo.

TERCERA.- Las disposiciones que constan en el presente
Reglamento se aplicaran a todos los becarios en lo mas
beneficioso para los mismos.

CUARTA.- Los/as adjudicatarios que  desistan
injustificadamente de una beca de cooperacion internacional
no podran postular a un nuevo programa de beca, sino
unicamente cuando hayan transcurrido dos afios contados
desde la fecha del desistimiento.

QUINTA-. En los casos en los cuales no se determine plazo
o termino especifico para la tramitacion de una solicitud
presentada por un/a adjudicatario/a o becario/a, segun
corresponda, dentro de las bases, reglamentos e instructivos
de postulacion; o, en el presente Reglamento; y, cuando
las mismas no retnan todos los requisitos establecidos
en forma y contenido segin lo sefialado en la normativa

aplicable, podra ser receptada, sin embargo, el/la solicitante
contara con un plazo maximo de diez (10) dias, desde la
notificacion realizada por parte del funcionario a cargo, para
subsanar la falta o acompafiar los documentos requeridos.
Si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion.

SEXTA.- Excepcionalmente se podra cubrir el
financiamiento  de  subespecialidades médicas y
odontoldgicas en todos los programas, incluidas todas sus
convocatorias, en las cuales no existia este beneficio, para
lo cual los/as becarios/as se deberan acoger a las bases de
postulacién, de su convocatoria, vigentes al momento de
su solicitud.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- A partir de la expedicion del presente
Reglamento, el Comité Interinstitucional de Becas y
Ayudas Econdmicas reemplazara al Comité Institucional de
Becas y Ayudas Econdmicas de la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia ¢ Innovacion, al Comité
de Becas y Ayudas Econdmicas del Instituto de Fomento
al Talento Humano y a los demas cuerpos colegiados
relacionados a becas y ayudas economicas constantes
en los diferentes Reglamentos y bases de postulacion
expedidas por esta Cartera de Estado, asumiendo todas las
funciones desempefadas por éste y resolvera conforme las
atribuciones establecidas en el presente Reglamento y toda
la normativa aplicable para cada caso.

SEGUNDA.- Una vez expedido el presente Reglamento, se
tendra hasta el 31 de enero de 2016, para que el Instituto de
Fomento al Talento Humano asuma todas las competencias
establecidas en el mismo; y, de igual forma la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
asuma la exclusiva competencia en los procesos de
seleccion, pre seleccion y adjudicacion de becas, que
al momento realiza el Instituto de Fomento al Talento
Humano.

TERCERA.- Los/Las adjudicatarios/as de los programas
“Convocatoria Abierta” hasta el afio 2013, que deseen
migrar de programa al de “Universidades de Excelencia”,
lo podran hacer unicamente dentro de la misma universidad
y al mismo programa de estudios, y siempre que realicen el
tramite establecido en las respectivas bases de postulacion
del programa de becas.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de la fecha
de su notificacion por parte de la Coordinacion General
de Asesoria Juridica, misma que no excedera el plazo
de 30 dias a partir de su suscripcion sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado y aprobado en la ciudad de Quito, D.M., a los veintitin
(21) dias del mes de octubre de 2015.

Comuniquese y Publiquese.-

f.) René Ramirez Gallegos, Secretario de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
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SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION.- Coordinacién General
de Asesoria Juridica.- Fiel copia del original que reposa en
el archivo de esta Coordinacion.- 16 de diciembre de 2015.-
Firma: Ilegible.

Nro. 2015-162

René Ramirez Gallegos
SECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Considerando:

Que el articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador determina que a las ministras y
ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas
en la ley, les corresponde: “...1. Ejercer la rectoria de las
politicas publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos
y resoluciones administrativas que requiera su gestion...”;

Que el articulo 385 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece que: “El sistema nacional de ciencia,
tecnologia, innovacidn y saberes ancestrales, en el marco
del respeto al ambiente, la naturaleza, la vida, las culturas
y la soberania, tendra como finalidad: 1. Generar, adaptar
y difundir conocimientos cientificos y tecnoldgicos.- 2.
Recuperar, fortalecer y potenciar los saberes ancestrales.-
3. Desarrollar tecnologias e innovaciones que impulsen la
produccioén nacional, eleven la eficiencia y productividad,
mejoren la calidad de vida y contribuyan a la realizacién
del buen vivir.”;

Que el articulo 386 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador, determina que: “El sistema comprendera
programas, politicas, recursos, acciones, e incorporara
a instituciones del Estado, universidades y escuelas
politécnicas, institutos de investigacion publicos y
particulares, empresas publicas y privadas, organismos
no gubernamentales y personas naturales o juridicas, en
tanto realizan actividades de investigacion, desarrollo
tecnolodgico, innovacion y aquellas ligadas a los saberes
ancestrales.(...)”;

Que el articulo 387 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece que: “Sera responsabilidad del Estado:
1. Facilitar e impulsar la incorporacion a la sociedad del
conocimiento para alcanzar los objetivos del régimen
de desarrollo.- 2. Promover la generacion y produccion
de conocimiento, fomentar la investigacion cientifica y
tecnologica, y potenciar los saberes ancestrales, para asi
contribuir a la realizacion del buen vivir, al sumak kawsay.-
3. Asegurar la difusion y el acceso a los conocimientos
cientificos 'y tecnologicos, el usufructo de sus
descubrimientos y hallazgos en el marco de lo establecido
en la Constitucion y la Ley.- 4. Garantizar la libertad de
creacion e investigacion en el marco del respeto a la ética,
la naturaleza, el ambiente, y el rescate de los conocimientos
ancestrales.-5. Reconocer la condicion de investigador de
acuerdo con la Ley.”;

Que el articulo 388 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, determina que: “El Estado destinara los recursos
necesarios para la investigacion cientifica, el desarrollo
tecnoldgico, la innovacion, la formacioén cientifica, la
recuperacion y desarrollo de saberes ancestrales y la
difusion del conocimiento. (...)”;

Que la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
su articulo 280, establece que: “El Plan Nacional de
Desarrollo es el instrumento al que se sujetaran las
politicas, programas y proyectos publicos; la programacion
v ejecucion del presupuesto del Estado, y la inversion y la
asignacion de los recursos publicos”;

Que Por su parte, el Plan Nacional del Buen Vivir 2013-
2017 contempla en el objetivo 10 el impulso de la inversion
publica y la compra publica como elementos estratégicos
del Estado en la trasformacion de la matriz productiva;
para ello se plantea, ente otras cosas, la priorizacion de la
participacion de proveedores ecuatorianos, y el fomento de
la sustitucion de importaciones a través de mecanismos que
garanticen encadenamientos productivos locales.

Que el articulo 9 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, establece como uno de los Objetivos
del Sistema: “...Convertir la contratacion publica en un
elemento dinamizador de la produccion nacional”;

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 10
de la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, son atribuciones del Servicio Nacional de
Contratacion Publica:  “...1. Asegurar y exigir el
cumplimiento de los objetivos prioritarios del Sistema
Nacional de Contratacion Publica; (...) 7.Establecer y
administrar catalogos de bienes y servicios normalizados”;

Que la Ley Organica de Educacion Superior, publicada en el
Registro Oficial Suplemento Nro. 298, de 12 de octubre del
2010, en su articulo 182, sefnala: “...la Secretaria Nacional
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
es el organo que tiene por objeto ejercer la rectoria de
la politica publica de educacion superior y coordinar
acciones entre la Funcion Ejecutiva y las instituciones del

.,

Sistema de Educacion Superior...”;
Que los literales “b” y “g” del articulo 183, ut supra,
indican entre las funciones de la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion son: “...h)
Ejercer la rectoria de las politicas publicas en el ambito de
su competencia...”; y, “...g) Establecer desde el gobierno
nacional, politicas de investigacion cientifica y tecnologica
de acuerdo con las necesidades del desarrollo del pais y
crear los incentivos para que las universidades y escuelas
politécnicas puedan desarrollarlas, sin menoscabo de sus

s

politicas internas...”;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 934 de fecha 10 de
noviembre de 2011, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, economista Rafael Correa Delgado, designd
a René Ramirez Gallegos como Secretario de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién mismo que fue
ratificado en el cargo mediante Decreto Ejecutivo N° 2 del
24 de mayo de 2013, publicado en el Segundo Suplemento
del Registro Oficial N° 5 del 31 de mayo de 2013;
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Que la Direccion de Transferencia de Tecnologia de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, con fecha 20 de octubre de 2015, expidi6 el
informe técnico que contiene el estudio realizado para la
emision de una lista de productos con potencial para su
desarrollo tecnologico nacional, en el mismo que se indica
la lista de 45 productos a ser solicitados su catalogacion
al Servicio Nacional de Contrataciéon Publica, productos
que fueron seleccionados de la base de datos emitida por
el SERCOP entre octubre de 2009 y diciembre de 2013
y en la cual se aplicé el indice de producto con potencial
para su desarrollo tecnologico identificando hasta 500
productos. Posteriormente a partir de entrevistas en el
sector productivo del pais y diversos talleres realizados en
Ministerios Coordinadores y coordinados, entre febrero y
junio del presente afio, se obtiene una segunda lista mas
especifica;

Que mediante Acuerdo Nro. 2015-159, de 21 de octubre
del 2015, el Secretario de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, dispuso solicitar al Servicio
Nacional de Contratacion Publica que catalogue los bienes
descritos en el Anexo 1 del presente Acuerdo, para lo
cual se remite las correspondientes fichas técnicas de los
referidos productos;

Que la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e innovacion y el Servicio Nacional de
Contratacion Publica, a través de la correspondiente nota
reversal, de fecha 22 de octubre de 2015, acuerdan a
través del referido instrumento facilitar la cooperacion
entre las entidades publicas involucradas a fin de potenciar
el desarrollo tecnoldogico en el Ecuador a través de la
realizacion de un concurso que consiste en la elaboracion
de disefios y la construccién de prototipos que respondan
al desarrollo tecnoldgico nacional dentro del marco del
cambio de la matriz productiva, siendo que los proyectos
ganadores seran catalogados por el Servicio Nacional
de Contratacion Publica a fin de que sean adquiridos de
manera directa por las entidades contratantes por el tiempo
de vigencia determinado en las regulaciones emitidas por el
Servicio Nacional de Contratacion Publica.

Que es importante desarrollar planes y estrategias tendientes
a socializar y fomentar la participacion ciudadana de los
distintos actores sociales interesados, en la temaética de este
proyecto normativo.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo
154 numeral 1 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador.

Acuerda:

Articulo 1.- Expedir las siguientes Bases de
Aplicacion para el “PRIMER CONCURSO ABIERTO
“INGENIATEC. PARA EMPRESAS QUE PROMUEVAN
EL DESARROLLO TECNOLOGICO NACIONAL”.

1. OBJETIVO GENERAL.

Este concurso tiene como objetivo impulsar el disefio
y la construccion de prototipos a escala 1:1, que
respondan al desarrollo tecnoldgico nacional dentro
del marco del cambio de la matriz productiva, los

mismos que fomentaran la utilizaciéon de componentes
nacionales y permitird demostrar que existen bienes que
puedan ser producidos localmente.

2. OBJETIVOS ESPECIIFICOS

* Incorporar a la ciencia y tecnologia dentro del desarrollo
productivo del pais, estableciendo la participacion
conjunta entre el gobierno, la universidad y la empresa.

* Buscar el relacionamiento de las empresas ecuatorianas
y demas personas naturales a través de encadenamientos
productivos.

» Establecer sinergias con la academia, a partir del aval
técnico que puedan brindar las entidades de educacion
superior ¢ institutos de investigacion publicos a los
participantes del concurso.

*  Promover la incorporacion de componentes nacionales
en la fabricacion de bienes con intensidad tecnologica, y
asi impulsar la sustitucion inteligente de importaciones
en el pais.

« Catalogar en el SERCOP a los productos con intensidad
tecnoldgica seleccionados dentro del concurso; la
finalidad sera registrar bienes normalizados a fin de
que sean adquiridos de manera directa por las entidades
contratantes en la forma, plazo y demas condiciones
que establezca la legislacion.

3. PARTICIPANTES

Podran participar todas las personas naturales y juridicas
legalmente establecidas en el pais.

3.1 Condiciones del concurso.

* Los participantes deberan contar con una contraparte
institucional, sean instituciones de educacion superior
o institutos publicos de investigacion, para que
proporcionen los avales técnicos de las propuestas.

* Los participantes contaran con la capacidad técnica,
econdmica y experiencia demostrada para desarrollar el
prototipo a escala 1:1 de cualquiera de los bienes que se
listan en el anexo 1.

3.2 Fases del concurso.

Las propuestas que participen se encontraran en el
marco del desarrollo tecnologico y en cada corte
deberan cumplir y aceptar cada una de las condiciones
establecidas en las presentes bases asi como en las
diferentes fases que se indican a continuacién, cuyo
cronograma detallado se muestra en el anexo 2.

FASE 1. Presentacion de las propuestas:

Los interesados en participar deben iniciar el proceso de
postulacion registrandose a través del siguiente link:
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Una vez registrado su interés de participar, se
debera enviar la propuesta a los correos electronicos
ingeniatec@senescyt.gob.ec; ingeniatec2015@gmail.
com, hasta las fechas de cierre de recepcion de cada uno
de los cortes, segun el cronograma del anexo 2.

Las propuestas seran enviadas adjuntando los siguientes
documentos:

(4]

Carta de la entidad de educacion superior o instituto
publico de investigacion en la cual se expresara la
voluntad de dar el aval técnico a la propuesta; ademas,
en dicha carta se designard al coordinador técnico
principal y uno alterno; la misma debera ser firmada por
una autoridad, decano, jefe de area o cargos similares.
Ver formato en anexo 3.

Un listado o resumen que mencione la experiencia y
capacidad técnica del participante, afin al concurso, y
susceptible a ser demostrada. Ver formato en anexo 4.

Perfil del proyecto, en el que se hard constar
principalmente: el titulo con alusiéon al producto a
desarrollar; datos de contacto del postulante y de
avalista(s) técnicos(s), el objetivo general del proyecto;
la descripcion general del prototipo en el que se
incluyan las caracteristicas y normativas técnicas del
producto; normativas adicionales y sugeridas en el que
se desenvolvera su disefio; un bosquejo del producto a
disefar y desarrollar, en donde se indique las diferentes
partes constitutivas; un aproximado de la procedencia
de partes, piezas y materias primas, sean nacionales
o0 extranjeras; una propuesta de encadenamientos
productivos que se darian considerando la construccion
en serie del producto, basado en las partes constitutivas
anteriormente detalladas; facilidades con las que cuenta;
y un cronograma del desarrollo de las actividades. Ver
formato en anexo 5.

La convocatoria estara abierta desde la fecha de la
publicacion de las presentes bases.

FASE 11. Evaluacion de propuestas:

Se verificard el cumplimiento de las condiciones
y requisitos que fueron establecidos en la fase I
“Presentacion de las propuestas”, para poder continuar
con esta fase de evaluacion. Las propuestas que no
cumpliesen con estos parametros preliminares no
continuardn en el proceso.

Las propuestas que cumplan con las condiciones
establecidas serdn analizadas por equipos de expertos
designados, dos por la SENESCYT y uno por el
SERCOP. Estos emitiran un informe con las respectivas
observaciones y recomendaciones. Entre los parametros
que analizardn se encuentran: concordancia entre la
descripcion técnica del producto y las especificaciones
requeridas, andlisis de las normas de disefio y de
fabricacion de las que hard uso para el disefio y
construcciéon del prototipo, la capacidad técnica
disponible para el disefio y la fabricacion del prototipo,
y el nivel de componente nacional incorporado.

Notificacion a los postulantes cuyas propuestas cumplan
con los requerimientos de la convocatoria y de esta
manera empiecen con la siguiente fase del concurso.
Aquellos postulantes que no pasen a la siguiente fase
les sera notificado que no continuaran en el concurso y
se agradecera su participacion.

FASE III. Desarrollo y presentacién de prototipos:

Luego de la aprobacion del perfil del proyecto, el
participante expondrd ante representantes de la
SENESCYT y el SERCOP sobre el disefio y el proceso
de construccion del prototipo sefialado.

A la mitad del periodo de La Fase III la SENESCYT
y el SERCOP solicitaran una verificacion sobre el
avance de la construccion del prototipo, con lo cual
el participante estard en la obligacion de brindar las
facilidades necesarias para la realizacion de la misma.

El participante presentara al final de esta fase:

El prototipo a escala 1:1, que serd presentado en el
sitio y lugar acordado entre ambas partes y por mutuo
acuerdo (dependiendo del tamaiio y peso). Se destacaran
dentro de la presentacion las consideraciones del disefio
y construccion, asi como sus caracteristicas.

Un primer informe denominado “informe técnico de
desarrollo y construccién” que contendra: el titulo del
proyecto con el cual se present6 al concurso,, el objetivo
general alcanzado, descripcion general del producto
disefiado en el que se incluyan sus caracteristicas
técnicas, el marco conceptual del disefio, las normativas
técnicas que fueron utilizadas para el desarrollo del
prototipo, y a manera de anexos los planos de disefio y
construccion. Ver formato en anexo 6.

Un segundo informe denominado “informe de
encadenamientos productivos y valor agregado
nacional” en el que se incluyan: el titulo del proyecto
con el cual se presentd al concurso; un plano de
conjunto con una descripcion de partes y piezas del
prototipo; descripcion de partes y piezas que fueron
construido nacionalmente o que fueron importados, asi
como la procedencia de la materia prima utilizada. Asi
también, bajo el supuesto de que el concursante pueda
producir en serie su prototipo, pues deberd presentar
un diagrama de procesos (esquema) en el cual se
indiquen los encadenamientos productivos e indicara
las potenciales empresas intervinientes. Ademas, bajo
el mismo supuesto presentard un calendario con un
horizonte de cinco afios, en el mismo, se definird un
incremento eficiente del valor agregado nacional de
acuerdo al buen criterio de desagregacién y brecha
tecnologica que se pueda alcanzar en el pais. Ver
formato en anexo 7.

Un tercer informe denominado “informe de capacidades
minimas y maximos posibles de produccion”. Bajo
el supuesto de que el concursante pueda producir en
serie su prototipo, este informe contendra: el titulo
del proyecto con el cual se presentd al concurso; un
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diagrama organizacional que posee o que necesitaria
para la produccion en serie de su prototipo; la capacidad
de produccion que posee actualmente en unidades/mes
[al cual denominaremos capacidades minimas], sea a
través de infraestructura propia o de encadenamientos
productivos, y un breve listado de dicha infraestructura
que posee para alcanzar estas capacidades minimas.

Adicionalmente, dentro de este informe se presentara una
tabla estimativa en el que se muestren los niveles de inversion
requeridos para incrementar la producciéon en un 50%,
100% y 200%, bajo los mismos niveles de valor agregado
ecuatoriano que fueron desarrollados con el prototipo.
Ademas, a partir de la consideracion del calendario con
horizonte de tiempo de cinco afios, en donde se definio el
incremento eficiente del valor agregado nacional, y que fue
mostrado en el “informe de encadenamientos productivos
y valor agregado nacional”, pues el concursante presentara
otra tabla estimativa en el que se muestren los niveles de
inversion requeridos (en valor presente, pensados en la
actualidad) para producir a capacidades minimas, y con un
incremento del 50%, 100% y 200%. Ver formato en anexo
8.

* Los informes solicitados dentro de esta fase se remitiran
a los correos electronicos ingeniatec@senescyt.gob.

ec; ingeniatec2015@gmail.com, dentro de los plazos

establecidos en el cronograma.

La Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, conformara una comisién la cual se encargara
de la evaluacion de las propuestas con la informacion y
prototipos presentados por los participantes, asi como la
seleccion de los ganadores del concurso.

La Comision de Evaluacion y Seleccion del Primer
Concurso Abierto Ingeniatec estara conformada por:

* El/la Subsecretario/a General de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion o su delegado/a, quien lo presidira;

» El/la Subsecretario/a de Innovacion y Transferencia
de Tecnologia, o su delegado/a y,

* El/la Subsecretario/a de Investigacion Cientifica, o su
delegado/a.

Actuara como Secretario un delegado de la Subsecretaria de
Innovacion y Transferencia de Tecnologia.

La Coordinacion General de Asesoria Juridica designara
a un profesional quien asesorara legalmente en el caso de
requerirse, con derecho a voz pero sin voto.

En caso de requerirse asesoramiento técnico especializado,
la Comision de Evaluacion y Seleccion del Primer Concurso
Abierto Ingeniatec, podra invitar al personal requerido en el
area de conocimiento del que se tratare, con derecho a voz
pero sin voto.

La lista de ganadores se publicara en la pagina web de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

FASE_V. Reconocimiento_a_los ganadores_del Concurso
- Catalogacion:

* Los resultados del presente concurso seran puestos en
conocimiento del Servicio Nacional de Contratacion
Publica a fin de que el mismo proceda con la
catalogacion a los productos de los concursantes
ganadores. Estos resultados se publicaran a través de la
pagina web de la SENESCYT.

4. FINANCIAMIENTO.

Los gastos de preparacion y presentacion de los disefios
y prototipos de los productos correran por cuenta de los
postulantes. La SENESCYT y el SERCOP no adquieren
ninguna responsabilidad ni ain solidaria, en términos
financieros, laborales, o civiles, con los postulantes del
concurso.

5. CONSIDERACIONES ADICIONALES.
La participacion no tendra costo alguno.

*  Un postulante podra participar con uno o mas productos
especificados dentro del anexo 1. No obstante, cada
propuesta serd presentada como proyecto independiente.

* La propiedad intelectual de los disefios y prototipos
perteneceran en todo momento al participante o segiin
su convenio realizado con la instituciéon de educacion
superior o instituto de investigacion.

+ Sise verifica falsedad o alteracion de la documentacion
suministrada por los postulantes, quedara descalificado
del proceso sin perjuicio de las responsabilidades
civiles o penales a las que hubiere lugar.

6. VIGENCIAYY CRONOGRAMAS.

El presente concurso estara abierto desde la publicacion
de las presentes bases en la pagina de esta Secretaria y se
ejecutara conforme al cronograma establecido en el anexo
2.

Se define como corte a cada etapa que comprende: recepcion
de propuestas, evaluacion, tiempo para el desarrollo
del prototipo y elaboracion de sus respectivos informes,
analisis y publicacion de ganadores, y finalmente, inicio
del proceso de catalogacion de productos.

Articulo 2.- De la ejecucion del presente Acuerdo,
encarguese a la Subsecretaria de Innovacion y Transferencia
de Tecnologia de esta Cartera de Estado.

Articulo 3.- Notifiquese con el contenido del presente
Acuerdo al Servicio Nacional de Contratacion Publica
y a la Subsecretaria de Innovacion y Transferencia de
Tecnologia.
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Articulo 4.- Encarguese a la Coordinacion General de Asesoria Juridica de esta Cartera de Estado, la respectiva notificacion de
la presente Acuerdo.

Articulo 5.- El presente Acuerdo entrara en vigencia desde su fecha de expedicion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dado en la ciudad de Quito D.M., a los veinte y dos (22) dias del mes de octubre de 2015.

Comuniquese y publiquese.-
f.) René Ramirez Gallegos, Secretario de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.- Coordinacién General de
Asesoria Juridica.- Fiel copia del original que reposa en el archivo de esta Coordinacion.- 26 de diciembre de 2015.- Firma:
Ilegible.

ANEXO 1
(REVISION 01)

LISTADO DE PRODUCTOS CONSIDERADOS PARA EL CONCURSO.

Importante: Las especificaciones técnicas de los productos que constan en las fichas técnicas
(descritas a continuaciéon) son referencias minimas, por lo que el postulante podra proponer
mejores caracteristicas y ajustados a las necesidades del mercado y capacidades nacionales.

ESTERILIZADORES DE CALOR SECO

LAMPARA FOTOTERAPIA

SERVOCUNA

ASCENSORES ELECTROMECANICOS

GENERADORES ELECTRICOS

SEMAFORO VIAL

TRANSFORMADORES DE VOLTAJE (POTENCIA) MAYORES A 5MVA

FONENDOSCOPIO (ESTETOSCOPIO)

BALANZA DIGITAL PARA PERSONAS

0. IMPRESORAS

11. TONER PARA IMPRESORAS

12. CAMA ELECTRICA HOSPITALARIA

13. TELEFONOS PARA TELEFONIA IP

14. GLUCOMETROS

15. MULTIMETRO DIGITAL

16. TRACTORES

17. MAQUINAS PARA CLASIFICAR, CRIBAR, SEPARAR TIERRAS, PIEDRAS, MINAS U OTRAS
SUBSTANCIAS MINERALES SOLIDAS (INCLUSO POLVOS Y PASTAS)

18. RELOJES BIOMETRICOS: PARA CONTROL DE ASISTENCIA DEL PERSONAL CON HUELLA
DIGITAL

19. PURIFICADORES DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO

20. COMPRESOR DE AIRE (PISTON)

21. MEMORIAS PEN DRIVE

22. DISPENSADORES DE AGUA

23. DRONES

24. CARDIOGRAFOS

25. REACTIVOS PARA ANALISIS CLINICO

26. BRIDGE PLUG CUP “ELDER TOLOS”

27. SLINDING SLEEVE

28. NO-GO NIPLE

29. STANDING VALVE

30. PUP-JOINT

31. X-OVER

32. BLANKING PLUG BY-PASS

33. BLEEDER VALVE

HoeRNOBAWNR
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34. CUPLING

35. MULESHOETIPO 3-1/2” EU BOX

36. MULE SHOE TIPO “SL” 3-1/2"x 2.81"

37. VALVE PLUG

38. PACKER RETRIEVAMATIC “ELDER TOOLS”
35. PACKER HYDRAULIC"ELDER TOLOS”

40, COMPRESSION PACKER “ELDER TOLOS”
41, BULL PLUG MALE

1. ESTERILIZADORES DE CALOR SECO

Temperatura maxima: 200 grados centigrados

Sensibitidad de temperatura: | +\- 1°C

Requerimiento eléctrico: 110 Vac -~ 220 Vac.
Frecuencia: 60 Hz.

Tiempo maximo: 60 minutas.
Capacidad interior: 0,47 pie’.

Caracteristicas adicionales

¥" Sensor de temperatura.
v’ Material interno en acero inoxidable.

v Temporizador digital integrada, entre 1 minuto hasta 60 minutos.
v' Microprocesadar para el sistema de control de temperatura.
v LED-display digital visualizador para temperatura y tiempo.

v’ Deberd cumplir con las clases de proteccién del tipo IP6 [norma internacionat IEC-60528).

2. LAMPARA FOTOTERAPIA

SERVICIO: PEDIATRIA ¥ NEONATOLOGIA

Fuente emisora; 5 led de 5W cada uno

Potencia de regulable: 50% a 100% Observacion

Voltaje: 120 Vac

Frecuencia: 60 Hz

Tiempos programables: 24 horas. 48 horas, 72 horas o continuo
Vida promedio de la ldmpara: | 15000 horas.
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Longitud de onda méaximo: 400 nm a 500 nm

Potencia: 25W

Caracteristicas adicionales

v" Visualizacién de tiempo de terapia por LCD de 16x2 matricial
v~ Aviso audible de terminacion de terapia

3. SERVOCUNA

SERVICIO: PEDIATRIA Y NEONATOLOGIA
Sobre-temperatura: 38°C,39°C,40°C

Caracteristicas adicionales

Unidad electrénica para seteo y control de temperatura.
Sistema de emergencia.

Visualizacién de pardmetros en LCD de 16x4.

Seleccion de parametros por medio de touch panel.
Opciones para inclinacién de cama manual o automatica.
Toma de oxigeno y toma de succion.

Opcién para toma de rayos X.

Brazo soporte para medicion multiparametro.

A N N T N N

4. ASCENSORES ELECTROMECANICOS

Capacidad de carga: 320 Kg — 1000 Kg
Personas: 4 personas — 13 personas
Velocidad: 1,0m/s; 1,6 m/s
Recorrido maximo: 56 m ( 20 paradas)
Operacion: Automética simple
Puertas: Automaticas de dos hojas con sistema de velocidad variable
Precision de parada: +/-5mm

Voltaje: 220 Vac—440 Vac
Frecuencia: 60 Hz

Corriente a 220Vac: 10A-35A

Corriente a 440Vac: 7A-15A

Caracteristicas adicionales
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Cahina de material liviano y anti inflamable.

Botoneras tactiles al interior de la cabina.

Botoneras tactiles de llamada en cada parada.

Sistema de ventilacion e iluminacién interna de cabina.
Sensores de presencia y peso.

Ubicacidn del contrapeso de lado o posterior.

Control de velocidad.

Sisterma de gestidon de ascensores.

Sistema de llamado de emergencia.

Sistema de seguridad y deteccion de fallas incorporados.

L N S N R

ESCALERAS"

<

Cumplimiento del Reglamento técnico ecuatoriano RTE INEN 095 “ASCENSORES Y

Cumplimiento de la Norma Técnica de Seguridad ASME A 17.1

5. GENERADORES ELECTRICOS

Capacidad de Potencia 2,5 KVA - 450 KVA.
generada Modo de trabajo

principal:

Capacidad de Potencia 2,77 KVA - 500 KVA,

generada Modo de trabajo

principal:

Amperaje: 20% - 13002
Frecuencia: 60Hz

Factor de potencia; 0.8

Voltaje de salida: 110 Vac / 220 Vac

Sistema electrénico; 12 Vdc — 24vdc

Motor: Combustion interna
Combustible: Diesei
Generador: Acoplado directamente al motor, alternador sin escobillas

Panel de controf:
de trabajo del equipo.

Tablero de instrumentas con indicadores de las condiciones

Nivel de ruido maximo al 56dB +/- 3

ambiente:

Caracteristicas adicionales

¥ Silenciador tipo industrial.
v" Encendido automatico y manual.
v" Sistema trifdsico. -
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v" Sistema de proteccidn eléctricos (sobrecarga, cortocircuito), facilidades para puesta a tierra
de equipo.
v’ Visualizacién de pardmetros basicos, pre-alarmas y alarmas de emergencia.
v" Sistema de comunicacién de redes industriales.
v" Cumplimiento de Normas Ambientales.
v" Capacidad de trabajo de al menos 8 horas de trabajo a plena carga.
v" Contactos estandarizados NEMA
6. SEMAFORO VIAL
Voltaje de operacion: 110 Vac - 220 Vac
Frecuencia: 60 Hz
Rango de resistencia de -10°C a 80°C
temperatura:
Tamafio de Led: 5mm
Material: Policarbonato
Consumo de potencia 30Wads W
aproximado:
Angulo de vista: 30°

Intensidad luminosa leds color | 945 cd a 1010 cd
rojo:

Intensidad luminosa leds color | 550 cd a 650 cd
amarilla;

Intensidad luminosa leds color | 710 cd a 800 cd
verde:

Rango de resistencia de -10°C a 80°C
temperatura:

AU UL U NN

<

Caracteristicas adicionales

Grado de proteccion IP65 de acuerdo a norma IEC 605289.

Modular conformado por tres secciones: rojo, amarillo y verde.

Disefio adecuado para un mantenimiento funcional.

Materiales resistentes a la humedad, torsion y rotura.

Sistema de control con bateria de respaldo.

Sistema de gestion de trafico segin el modo de funcionamiento para el control de los
semaforos.

Comunicacién con el controlador en base a protocolo de comunicacién industrial.
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v Protecciones eléctricas adecuadas.
v’ Tablero de proteccién para los sistemas eléctricos y electrénicos.

7. TRANSFORMADORES DE VOLTAJE (POTENCIA) MAYORES A SMVA

Numero de fases 3
Potencia nominal 8-20 MVA
[ Frecuencia 60 Hz
HV (KV) 35-38.5kv
LV (KV) 6.3 -11kV
Grupo de conexidn YNd11
Medio aislante refrigerante Aceite mineral dieléctrico

Caracteristicas adicionales

=

Cambiador de derivaciones para operacion externa, sin carga, con 2 derivaciones completas
arriba y abajo del voltaje nominal de 2.5%

Indicador de presidn-vacio

Indicador de nivel de liguido aislante

Indicador de temperatura de liquido

Indicador de temperatura de devanados

Provisién para valvula filtro prensa

Valvula de alivio de presidn

Valvula de drenaje y muestreo

Pintura ANSI 61 6 70, 5 mils de espesor

Placa de caracteristicas resistente a la corrosién

Ganchos para izaje

Bushings de alta tensién de tipo capacitivo montadas en la tapa
Bushings de baja tensidn colocadas en la tapa o en la pared del tanque
Provisiones para aterrizar tanque

Radiadores removibles

Sobre-elevacién de temperatura de 65°C

CHRLAAL LKA wAils

8. FONENDOSCOPIO {(ESTETOSCOPIC)
Olivas de silicén, goma; blandas

r— Tubos auditivos: Acero inoxidable o titanio

Tubo flexible en forma de Y, en PVC sin latex

Membrana Dimensiones (membrana): didmetro minimo entre 33 mm y
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48 mm Campana: didmetro minimo 32 mm

Membrana acustica con forma circular

Frecuencia rango minimo de 100 a 500 hz.

Anillo de la membrana pldstico o metal revestido, con
proteccion contra el frio

Tubo flexible y puntas

Disefio integrado de doble resorte

Dimensiones del tubo flexible minimo 50 cm de largo

Puntas intercambiables con sellado ergonémico

Accesorios

Cuatro olivas de repuesto

Un repuesto de membrana

9. BALANZA DIGITAL PARA PERSONAS

Capacidad maxima 200 kg

Resolucién 0,1kg

Lector Pantalla LCD iluminada
Teclado Tipo membrana

Fuente de energia

Red publica y a baterias

Tiempo de respuesta

<4s.

Unidades de pesaje

Kg/Ib

Dimensiones del plato

28x30x6cm +1cm

Carcasa

Acero revestido

Caracteristicas adicionales:

v’ Cabezal con inclinacién regulable
v’ Plato con piso de goma antideslizante
v/ Patas de goma antideslizante de altura regulable

10. IMPRESORAS
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Resolucidn de impresién 600 x 600 ppp

Procesador 300 - 800 MHz

Memoria 400 - 1200 MB

Interfaz Puerto USB 2.0 de alta velocidad

Recursos de red

Ipsec (estandar), SNMP3, 802.1x inaldmbrico {opcional),
soporte para TC/IP

Nivel de ruido

Menos de 50dBA (imprimiendo)

Menos de 26dBA (en espera)

Capacidad del alimentador de
papel

500 hojas

Funciones adicionales

Fotocopiadora y escaner,

SENESCYT-SERCOP.

Nota: El prototipo a construir serd previamente acordado con el equipo técnico de la

11. TONER PARA IMPRESORAS

Tecnologia de impresion

Laser

Tecnologia de resolucion

Inteligente

Rendimiento

1000 - 7000 paginas

Tonos

Negro, colores

SENESCYT-SERCOP.

Nota: El prototipo a construir sera previamente acordado con el equipo técnico de la

12. CAMA ELECTRICA HOSPITALARIA

Largo 205¢cm % 5cm
Ancho 100cm + 5cm
Altura Ajustable (55 a 75 cm del nivel del suelo)

Capacidad méxima

175 Kg * 2 kg

Viernes 29 de enero de 2016 — 41
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Peso neto de la cama 114 Kg+ 2 kg
Caracteristicas adicionales:
¥" 3 motores, 1 caja controladora, 1 Control de Mano
v Ruedas de 5” @, equipado con sistema de freno central
v Cabecera superior e inferior (pies) desmontables, de material pldstico de alta resistencia
recubierto con material epoxico aluminio, y moldura de plastico.
v’ Barandas plegables
v" Marco base de la cama de aluminio y acero recubierto con material epoxico
v'  Seis receptdculos para el atril porta suero
v Protectores de pared en cada esquina standard
v Colchén de 190x90x6cm de facil limpieza y repelente a los fluidos
13. TELEFONOS PARA TELEFONIA IP
Estandares 802.3 af
802.1q
SIP
Puertos Minima 2 puertos LAN RJ-45 (PC y LAN)
Codecs G.711
G.722
G.729AB
G.726
G.723.1
Red Soporte VLAN
Soporte QoS
NAT/DHCP server
PoE
Asignacion estatica y dindmica de direcciones IP
Cliente TFTP
Caracteristicas - teléfono Minimo 2 lineas
Desvio, espera, transferencia, conferencia, retencién, auto
respuesta.
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identificador de Jlamadas (caller ID).
Manos libres

Manejo de libretas para contactos
Muitilenguaje

Headset

Administracién Web (https), LAN

Telnet (opcional)

Alimentacion 100 - 240V entrada, 5V / 3A salida

14. GLUCOMETROS

Escala de resuitados 20— 600 mg/DI

Tamafio de [a muestra 1 micro litro (1 ul) come minimo

Muestra Sangre capilar total humana o la solucién de control de la
glucosa

Tiempo de la prueba 5 - 10 segundos

Valor del resultado Valores en plasma

Método de ensayo Electroquimico — 4 Bio sensores

Método de referencia Yellow Springs Instrument (YSI)

Fuente de alimentacion Una baterfa de litio de 3 voltios #CR2032. Potencia total
cuando funciona con la baterfa completamente cargada = 8.6
mw

Vida Gtil de la bateria Aproximadamente 1100 pruebas.

Apagado automatico Después de dos minutos de inactividad

Peso 50gt5g

Tamafio Tipo portatil.

Capacidad de fa memoria 365 resultados de pruebas de glucosa en la sangre, 1
resultado de la prueba de control.
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Accesorios

Descartables para uso individual.

15. MULTIMETRO DIGITAL

Tensién CC Precision < + 0,1% + 2 digitos
Resolucion £0,1mV
Voltaje maximo 2 1.000V
Tension CA Precision < + 1,5% + 3 digitos

Resolucién € 0,1mV

Voltaje maximo = 1.000V

Corriente CC

Precision < £ 1,0% + 3 digitos
Resolucién € 0,01mA

Corriente maxima 10A

Corriente CA Precision < + 1,5% + 3 digitos
Resolucion < 0,01mA
Corriente maxima 10A
Resistencia Precision < + 1% + 1 digitos, en su menor escala

Resolucion £ 0,10

Voltaje maximo 2 50MQ

Capacitancia

Precision < £ 1,5% + 2 digitos
Resolucion maxima < 1 nf

Capacitancia maxima 2 10.000uf

Frecuencia Precision < +0,1% + 1 digito
Resolucién maxima < 0,1Hz
Frecuencia maxima 2 10KHz

Temperatura Precision £1.0%

Resolucién maxima < 0,1°C
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Rango entre -10°C a > 250°C
Caracteristicas adicionales:
v' Pantalla digital con gréfico de barras analégico vy sistema de retroalimentacion
v"  Registro de minimos, maximos y promedio.
v Carcasa ergonémica con funda protectora integrada
v Seleccién manual y automdtica de rangos, retencion de valores en pantalia y Auto Hold.
v" Ambiente de trabajo 0 a 40 °C, con una humedad maxima del 90% de HR (sin
condensacion)
v" Homologacion de seguridad
¥" EN/IEC 61010-1:2001; 1000V CAT IlI, 600V CAT IV
Accesorios:
v Sonda para medicién de temperatura
v’ Bateria de 9V instalada
¥ 2 juegos de puntas de prueba industriales
v" Estuche flexible para multimetro
v" Pinzas de cocodrilo
v"Jjuego de cables de prueba
16. TRACTORES
TiPO: Agricola con Ruedas
Motor: Combustion interna a diesel, turboalimentado
Potencia: 106 a 120cva 2200 rpm
Torque maximo: 430 Nm a 1400 rpm
Transmision: Mecénica, dual power (16x4) 16 marchas adelante y 4 hacia
atras.
Embrague : Cerdmico
Frenos: Discos en bafio de aceite
Direccion: Hidraulica
Caracteristicas adicionales
v Toma de fuerza hidrdulica independiente, potencia minima 70 Hp.
v Panel de instrumentos: horémetro, tacémetro, indicador de combustible, temperatura,
luces.

[ 17. MAQUINAS PARA CLASIFICAR, CRIBAR, SEPARAR TIERRAS, PIEDRAS, MINAS U
OTRAS SUBSTANCIAS MINERALES SOLIDAS (INCLUSO POLVOS Y PASTAS).
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Capacidad: 7.5 a 80 Toneladas/hora
Motor eléctrico: 15 Kw
Velocidad giratoria: 970 rpm

Caracteristicas adicionales

v Magquinaria utilizada en separacién, lavado y escurrido de minerales, grava, piedra, entre

otros.
v" Sistema vibratorio

18. RELOJES BIOMETRICOS:
HUELLA DIGITAL.

PARA CONTROL DE ASISTENCIA DEL PERSONAL CON

Capacidad de huellas:

3000 huellas digitales

Capacidad de
almacenamiento:

100000 registros

Modo de operacién:

Online, stand alone

Teclado:

Numérico

Comunicacion:

USB, TCP/IP 10/100M

Fuente de alimentacion:

DCSV 1.5 A/ con bateria de respaldo.

Caracteristicas adicionales

v" Indicadores led

v" Temperatura de operacion: 0 a 50 2C

¥" Pantalla LCD full color

19. PURIFICADORES DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO.

Presion de trabajo:

0.5 - 7 kg/cm*’

Flujo de operacién maximo:

7 litros/mi

Vida util de cartucho:

2400 litros de agua o0 mas.

Retencion de sdlidos en 99%
suspension:
Retencidén de compuestos 99%

quimicos absorbibles:

Retencion de bacterias

99%
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meso6filas aerabias:

Caracteristicas adicionales

v" Utilizable con agua de servicio piblico
v" Temperatura de agua para optima operacién entre 4 y 38 eC
¥ _Presion minima de ingreso 0.5 kg/cm? y flujo minimo de 1.25 litros/mi

20. COMPRESOR DE AIRE {PISTON)
TIPO: Pistén

Presion maxima de 150 psi { 10 bar}
compresion:

Desplazamiento de aire: 8 CFM

Voltaje de alimentacion: 220V 7 60 Hz

Potencia del motor eléctrico: 2 Hp

Proteccién del motor: IP55
Nivel sonoro: 76 dB a 1 m de distancia
Tanque de almacenamiento 135 litros

de aire comprimido:

Conexidn de salida de aire: A

Caracteristicas adicionales

v Vilvula de seguridad de sobrepresion

v' Presostato regulable entre 60 y 125 psi

v Regulador de presién de salida de aire comprimido
v Mandmetro de presion.

v’ Vélvula de purga de agua condensada

21. MEMORIAS PEN DRIVE

Capacidad de 8-32G8B
almacenamiento:

Velocidad de lectura: 8 MB/s
Velocidad de escritura: 4 MB/s
Tipo de puerto: UsB 2.0

Caracteristicas adicionales

e o -
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v Disefio pequefio
v’ Resistente a caidas

22. DISPENSADORES DE AGUA.

TIPO: Equipo que provee agua purificada fria y caliente

Voltaje de alimentacién:

110 v /60Hz

Capacidad minima de
enfriamiento:

0.5 litros/hora

Rango de temperatura:

Enfriamiento 10 °C, Calentamiento 90 2C

Caracteristicas adicionales

¥ Luces led indicadoras

¥" Dos valvulas dispensadoras de agua fria y caliente

v’ Bandeja extraible de goteo

23. DRONES.

TIPO: Aeronave no tripulada multi-rotor.

Capacidad de carga util:

5 kg

Tiempo de vuelo:

25 minutos aproximadamente.

Material de construccion:

Liviano y resistente a impactos

Caracteristicas adicionales

GPS de posicionamiento
Control remoto

NSNS NS S

Capacidad de carga de baterias y equipos tales como cdmaras de fotos y de video.

Programacion de mision de vuelo automadtico

Control remoto de movimiento de cdmara

Comunicacion entre cdmara y estacion en tierra.

Funcién automdtica de retorno al punto de despegue en caso de pérdida de sefial de
control y deteccién de seial de bateria baja.

24. CARDIOGRAFOS

Pantalla:

Tactil 5.7"

Canales:

12 de ECG para impresidn y registro

Almacenamiento:

120 registros ECG

Alimentacion eléctrica:

110V / 60Hz y bateria recargable

Filtros:

Estabilizador y adaptacion
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Modo de operacidn: Manual y automatico

Caracteristicas adicionales

v" Indicador de contacto de cada electrodo

v" Modo sincrénico

v" Registro de ECG inverso

v" Numero ilimitado de perfiles definidos por el usuario
v Deteccién marca pasos y proteccién para desfibrilacién
¥" Transmision de datoes a computador.

¥" Conexi6n directa a impresora via puerto USB.

25. REACTIVOS PARA ANALISIS CLINICO.
TIPO: Para determinacién de patégenos y pardsitos en muestras humanas.
TIPO: Para determinacién de patégenos y parasitos en muestras humanas.

Nota 01: El concursante debera contar con todas las licencias, permisos y estricto apego al
cumplimiento de las regulaciones y normativas nacionales.

Nota 02: £l reactivo a producir serd previamente acordado con el equipo técnico de la
SENESCYT-SERCOP.

26. BRIDGE PLUG CUP “ELDER TOLOS"

TIPO “2-7/8 EU CONN SETTLEMENT “}”

Profundidad de 9000’ to 10500° TVD
funcionamiento:

Presion de funcionamiento ; 7000 psi.

Resistencia a la traccion : 100 ksi. To 135 ksi
Limite de fluencia 80 Ksi.

Dureza: 30 Re.
Recubrimiento termo Nitrurado.

quimico:

Temperatura operacion: 240 °F
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e e

Caracteristicas adicionales:

¥v" Tipo de conexidn bajo especificaciones API.
v"  Herramienta de accionamiento mecanico.
v Manejo de gas, buena.

v" La gravedad del fluido 26°API

v" Material standard: AISI 4140/4340,

27. SLINDING SLEEVE

TIPO “SL”

Profundidad de 5000 TO 10000" TVD
funcionamiento:

Produccion : 300 to 1000 BPD
Presion de colapso: 8800 psi. To 8900 psi
Presion de estallamiento: 7080 psi. To 11800 psi.
Resistencia a la tension: 47500 psi to 140000 psi
Temperatura maxima: 100° to 250 °F

Caracteristicas adicionales:

¥ Tipo de conexion balo especificaciones API, y licencia TenarisHydril.

Manejo de corrosion excelente.

Manejo de gas, buena.

Sensor de temperatura.

La gravedad del fluido 26°API

Material standard: AlSI 4140 L80 1% cromo, N 801% cromo, 9%Cr, 13%Cr

Debera cumplir con la norma APl 5CT [norma internacional SPECIFICATION FOR CASING
UND TUBING].

NS SIS NETN

28. NO-GO NIPLE

“Po “F" & I'I'R"

Profundidad de +10511' TVD
funcionamiento:

Produccion : 300 to 1000 BPD

Resistencia a la traccion : 115 ksi. To 135 psi
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Limite de fluencia 80000 psi.
Dureza: 20to 24 Re.
Recubrimiento termo Fosfatado.
qguimico:

Temperatura operacion: 100° to 300 °F

Caracteristicas adicionales:

v Tipo de conexién bajo especificaciones API, y licencia TenarisHydril.

v' Manejo de corrosién excelente.

v" Manejo de gas, buena.

v La gravedad del fluido 26°API

v' Material standard: AISI 4140, L80 1% cromo, N 80 1% cromo, 9%Cr, 13%Cr

v" Debera cumplir con Ja norma APl 5CT [Norma internacional. Especificaciones para casing y
tubing].

29, STANDING VALVE

TIPO “F” & “R”

Profundidad de +10000" TVD
funcionamiento:

Produccién : 300 to 1000 BPD
Resistencia a la traccion : 115 ksi. To 135 psi
Dureza: 30 to 40 Re.
Temperatura maxima: 200° to 300 °F

Caracteristicas adicionales:

v' Tipo de conexién bajo especificaciones API, y licencia TenarisHydril.

v" Manejo de corrosién excelente.

v’ Manejo de gas, buena.

v La gravedad dei fluido 26°AP|

v" Material standard: AlS1 4143, L80 1% cromo, N 80 1% cromo, 9%Cr, 13%Cr

v Debera cumplir con la norma APl 5CT [Norma internacional. Especificaciones para casing y

tubing].

30. PUP-JOINT
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TIPO “N80”

Profundidad de 36.60" to 10499’ TVD
funcionamiento:

Resistencia a la traccion : 80 ksi. To 95 ksi
Limite de fluencia min: 80000 psi.
Elongacion %: 24

Temperatura operacion: 100° to 300 °F

Caracteristicas adicionales:

¥" Tipo de conexién bajo especificaciones API, y licencia TenarisHydril.

v" Manejo de gas, buena.

v Lagravedad del fluido 26°API

¥v' Material standard: L80, N 80

v Deberd cumplir con la norma API 5CT [Norma internacional. Especificaciones para casing y
tubing].

31. X-OVER

TIPO 4-1/2" x 3-1/2”

Profundidad de 9000" to 10511’ TVD
funcionamiento:

Caudal : 4400 BPD
Resistencia a la traccion : 115 ksi. To 135 psi
Limite de fluencia 80000 psi.

Dureza: 30 Rc.
Recubrimiento termo Fosfatado.

quimico:

Temperatura operacion: 100° to 500 °F
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Caracteristicas adicionales:

v’ Tipo de conexién bajo especificaciones API, y licencia TenarisHydril.

v" Manejo de corrosién buena/excelente.

v Manejo de gas, buena.

v' La gravedad del fluido >6°API

v' Material standard: AISI 4140, L8C 1% crome, N 80 1% cromo, 9%Cr, 13%Cr

v Deberd cumplir con la norma APl 5CT/ 7.1 [Norma internacional. Especificaciones para
casing and tubing/ vy tuberia de perforacion].

32, BLANKING PLUG BY-PASS

TIPO “F” 3-1/2"x 2.81”

Profundidad de 8300° TVD
funcionamiento:

Presién de funcionamiento : 7200 psi.
Resistencia a la traccion : 100 ksi. To 135 ksi
Limite de fluencia 80000 psi.

Dureza: 23 Re.
Recubrimiento termo Nitrurado.
quimico:

Temperatura operacion; 1007 to 500 °F

Caracteristicas adicionales:

Manejo de corrosidn buena/excelente.

Manejo de gas, buena.

La gravedad del fluido 26°API

Material standard: AISI 4340.

Deberd cumplir con la norma APl SPEC 14L. [Norma internacional. Esta especificacion
proporciona los requisitos para mandriles de bloqueo y las conexiones en superficie dentro
de la tuberia de produccion / inyeccion para la instalacién de control de flujo u otros
equipos utilizados en las industrias de petrélec y gas natural. Incluye las conexiones de
interfaz para control de flujo y otras]

e T R WS

33. BLEEDER VALVE

TIPO 3-1/2” EU CONN.
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Profundidad de 9000° TVD
funcionamiento:

Presion de funcionamiento : 7400 psi.
Produccidn: 10000 BPD
Resistencia a la traccion : 100 ksi. To 135 ksi
Limite de fluencia 80 Ksi.

Dureza: 30 Rec.
Recubrimiento termo Fosfatado.
quimico:

Temperatura operacion: 100° to 200 °F

Caracteristicas adicionales:

v" Tipo de conexidn balo especificaciones API.

v" Manejo de gas, buena.

v’ La gravedad del fluido >6°API

¥v" Material standard: : AISI 4140

v' Deberd cumplir con la norma API 5CT [Norma internacional. Especificaciones para casing y

tubing].
34. CUPLING
TIPO N-80"
Profundidad de 36.6" to 10500’ TVD
funcionamiento:
Torque : 830 to 4020 ft-Ib
Resistencia a la traccién : 100 ksi. To 135 ksi
Limite de fluencia 80000 psi.
Dureza: 23 Rc.
Recubrimiento termo Fosfatado.
quimico:
Temperatura operacion: 100° to 500 °F
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Caracteristicas adicionales:

v Tipo de conexidn bajo especificaciones API, y licencia TenarisHydril.

v' Manejo de corrosion buena/excelente.

v" Manejo de gas, buena.

¥' Lla gravedad del fluido 26°API

v Material standard: N 80 1% cromo.

v Deberd cumplir con la norma APl 5CT/ 7.1 [Norma internacional. Especificaciones para

casing and tubing/ y tuberia de perforacion].

35. MULE SHOE

TIPC 3-1/2”" EU BOX

Profundidad de 10500° TVD
funcionamiento:

Presion de funcionamiento : 8050 psi.
Produccion: 10000 BPD
Resistencia a la traccién : 100 ksi. To 135 ksi
Limite de fluencia 80 Ksi.

Dureza: 30 Rc.
Recubrimiento térmo Fosfatado.
gquimico:

Temperatura operacion: 100° to 300 °F

Caracteristicas adicionales:

¥" Tipo de conexidn balo especificaciones API.

v Manejo de corrosién buena/excelente.

v Manejo de gas, buena.

v La gravedad del fluido 26°API

v' Material standard: : AlSI 4140 L80 1% cromo, N 801% cromo, 9%Cr, 13%Cr.

v’ Deberd cumplir con fa norma APl 5CT {Norma internacional. Especificaciones para casing
and tubing].

36. MULE SHOE

TIPO “SL” 3-1/2"x 2.81"
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Profundidad de 8260° TVD
funcionamiento:

Presion de funcionamiento : 7100 psi.
Produccion: 10000 BPD
Resistencia a la traccion : 100 ksi. To 135 ksi
Limite de fluencia 100 Ksi.

Dureza: 42-45 Re.
Recubrimiento termo Nitrurado.
quimico:

Temperatura operacion: 100° to 300 °F

Caracteristicas adicionales:

Manejo de corrosién buena/excelente.

Manejo de gas, buena.

La gravedad del fluido 26°API

Material standard: AISI 4340.

Debera cumplir con la norma APl SPEC 14L. [Norma internacional. Esta especificacién
proporciona los requisitos para mandriles de bloqueo y las conexiones en superficie dentro
de la tuberia de produccién / inyeccién para la instalacién de control de flujo u otros
equipos utilizados en las industrias de petréleo y gas natural. Incluye las conexiones de
interfaz para control de flujo y otras]

b e T S

37. VALVE PLUG

TIPO LT 2"x 2", FIG. 1502 STD, LUBE SEAL, HIGH TEMP.
Profundidad de Superficie

funcionamiento:

Presion de funcionamiento : 2000 psi. To 20000 psi.

Resistencia a la traccion : 100 ksi. To 135 ksi
Limite de fluencia 80 Ksi.

Dureza: 30 Rc.
Recubrimiento terma Nitrurado.
quimico:

Temperatura operacién: 240 °F
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Caracteristicas adicionales:

¥" Herramienta de accionamiento hidraulico.

v Manejo de gas, buena.

v la gravedad del fluido 26°AP1

v Material standard: AA-FF.

v Nivel de requerimiento de funcionamiento: PRI

38. PACKER RETRIEVAMATIC “ELDER TOOLS”

TIPC “2-7/8 EU CONN SETTLEMENT “J”

Profundidad de 9000’ to 10500° TVD
funcionamiento:

Presion de funcionamiento : 7000 psi.
Resistencia a la traccién : 100 kst. To 135 ksi
Limite de fluencia 80 Ksi.

Dureza: 30 Rc.
Recubrimiento termo Nitrurado.

guimico:

Temperatura operacion: 240 °F

Caracteristicas adicionales:

v" Tipo de conexién balo especificaciones API.
v Herramienta de accionamiento mecénico.
¥ Manejo de gas, buena.

v" la gravedad del fluido 26°AP|

v Material standard: AIS| 4140/4340.

39. PACKER HYDRAULIC“ELDER TOLOS”

TIPQ “FH" 20-261b/ft.

Profundidad de 9000 to 10500° TVD
funcionamiento:

Presién de funcionamiento : 7000 psi.

Resistencia a la traccion ; 100 ksi. To 135 ksi
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Limite de fluencia 80 Ksi.
Dureza: 30Rc.
Recubrimiento termo Nitrurado.
guimico:

Temperatura operacién: 240 °F

Caracteristicas adicionales:

v" Tipo de conexidn bajo especificaciones API.
v Herramienta de accionamiento hidraulico.
v" Manejo de gas, buena.

v' La gravedad del fluido >6°API

v" Material standard: AISI 4140/4340.

40. COMPRESSION PACKER “ELDER TOLOS”

TIPO “2-7/8 EU CONN SETTLEMENT BY TRAVEL AND COMPRESSION

Profundidad de 5000 to 10500° TVD
funcionamiento:

Presidon de funcionamiento : 7000 psi.
Resistencia a la traccién : 100 ksi. To 135 ksi
Limite de fluencia 80 Ksi.

Dureza: 30 Rc.
Recubrimiento termo Nitrurado.

quimico:

Temperatura operacién: 240 °F

Caracteristicas adicionales:

v" Tipo de conexién bajo especificaciones API.
¥v" Herramienta de accionamiento hidraulico.
v Manejo de gas, buena.

v" La gravedad del fluido >6°API

v Material standard: AIS| 4140/4340.

41. BULL PLUG MALE

TIPO “3-1/2” EU CONN.
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Profundidad de Superficie
funcionamiento:
Presion de funcionamiento: | 7500 psi.

Resistencia a la traccion :

100 ksi. To 135 ksi

Limite de fluencia 80 Ksi.
Dureza: 30 Re.
Recubrimiento termo Fosfatado.
quimico:

Temperatura operacian: 100° to 200 °F

¥" Manejo de gas, buena.

and tubing].

Caracteristicas adicionales:

v' La gravedad del fluido 26°AP|
v’ Material standard: : AISI 4140
v' Deberd cumplir con la norma API 5CT [Norma internacional. Especificaciones para casing

v Tipo de conexion bajo especificaciones AP).
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ANEXO 2

2. CRONOGRAMAS.
2.1 CRONOGRAMA DE PRIMER CORTE.

FASE |. Presentacion de las propuestas (4 semanas):

e Lanzamiento de convocatoria desde la publicacién de las presentes bases en la
pagina de SENESCYT.

e Recepcion de preguntas y aclaraciones: hasta 27 de noviembre de 2015. Las
preguntas seran receptadas a los correos: ingeniatec@senescyt.gob.ec;

ingeniatec2015@gmail.com, y seran respondidas por la misma via.

e Cierre de recepcidn de propuestas: 07 de diciembre de 2015.

FASE Il. Evaluacion de propuestas (1 semana):

e (alificacion de propuestas: Entre el 08 y 11de diciembre de 2015.

e Notificacion de propuestas aceptadas: 14 de diciembre de 2015.

FASE lIl. Desarrollo y presentacién de prototipos (12 semanas. Ver nota):

e |nicio del disefio y construccion de prototipos. Desde el 15 de diciembre de
2015.

e Exposicion a la SENESCYT y el SERCOP sobre el proceso de disefio y
construccion que desarrollara para llevar a cabo la construccion del prototipo
sefialado: Entre el 15 y 23 de diciembre de 2015.

e Verificacion por parte de la SENESCYT sobre el avance de la construccién: Entre
el 18 y 22 de enero de 2016.

e Cierre de fase y presentacion de informes: Hasta el 04 de marzo de 2016.

FASE IV. Evaluacion de propuestas y determinacién de los ganadores del concurso (1
semanas):

e Presentacion de prototipos y evaluacion de propuestas: Entre el 10 y 18 de
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marzo de 2016.

e Publicacién de resultados: 21 de marzo de 2016.

FASE V. Reconocimiento a los ganadores del Concurso - Catalogacién:

e (Catalogacion: Desde el 22 de marzo de 2016.

Nota: Si el postulante requiere un plazo mayor podrd solicitarlo con la justificacién
técnica respectiva, hasta el 03 de marzo de 2016.

2.2 CRONOGRAMA DE SEGUNDO CORTE.

FASE . Presentacion de las propuestas (12 semanas):

e Lanzamiento de convocatoria desde la publicacién de las presentes bases en la
pagina de SENESCYT.

* Recepcion de preguntas y aclaraciones: hasta 22 de enero de 2016. Las
preguntas seran receptadas a los correos: ingeniatec@senescyt.gob.ec;
ingeniatec2015@gmail.com, y seran respondidas por la misma via.

o Cierre de recepcion de propuestas: 01 de febrero de 2016.

FASE Il. Evaluacién de propuestas (1 semana):

o Calificacion de propuestas: Entre el 02 y 12 de febrero de 2016.

e Notificacion de propuestas aceptadas: 15 de febrero de 2016.

FASE lll. Desarrollo y presentacion de prototipos (12 semanas. Ver nota):

® |Inicio del disefio y construccién de prototipos. Desde el 16 febrero de 2016.

e Exposicion a la SENESCYT y el SERCOP sobre el proceso de disefio v
construccion que desarrollard para llevar a cabo la construccién del prototipo
sefialado: Entre el 17 de febrero al 24 de febrero de 2016.

e Verificacion por parte de la SENESCYT sobre el avance de la construccién: Entre
el 29 de marzo al 04 de abril de 2016.
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o Cierre de fase y presentacion de informes: Hasta el 06 de mayo de 2016.

FASE IV. Evaluacion de propuestas y determinacion de los ganadores del concurso (1
semanas):

o Presentacion de prototipos y evaluacion de propuestas: Entre el 09 y 13 de
mayo de 2016.

o Publicacion de resultados: 16 de mayo de 2016.

FASE V. Reconocimiento a los ganadores del Concurso - Catalogacion:

o (atalogacion: Desde el 17 de mayo de 2016.

Nota: Si el postulante requiere un plazo mayor podrd solicitarlo con la justificacion
técnica respectiva, hasta el 05 de mayo de 2016.
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ANEXO 3

CARTA DIRIGIDA AL SECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION, POR PARTE DEL REPRESENTANTE DE LA INSTITUCION DE EDUCACION
SUPERIOR Q INSTITUTO PUBLICO DE INVESTIGACION.

Quito D.M a los (fecha actual de presentacion) de 2015

Sefiar
RENE RAMIREZ
SECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION

En su despacho:

El que suscribe, en representacién de la [..Unidad, direccién, area, facultad, etc...] de la
[..Universidad o Instituto Piblico de Investigacién, segiin sea el caso...], en atencitn a la
convocatoria efectuada por la SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA
£ INNOVACION Y EL SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA para el primer concurso
abierto “INGENIATEC. PARA EMPRESAS QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO TECNOLOGICO
NACIONAL", luego de examinar la propuesta a ser presentada por el sefior [..nombres
completos de persona natural o representante legal, segin el caso..), cuyo proyecto es
[...nombre del proyecto...]:

Por medio del presente, hago conocer a usted nuestra voluntad de dar el aval técnico al
postulante.

Los técnicos designados para las coordinaciones de esta Institucién son:
Principal: (nombres completos, cargo, correo electrdnico, teléfono)
Alterno: {nombres completos, cargo, correo electrénico, teléfono)

Atentamente.

REPRESENTANTE
(Cargo y drea o facultad a fa que pertenece)

CC: (cédula de ciudadania)
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ANEXO 4

LISTADO O RESUMEN QUE MENCIONE LA EXPERIENCIA Y CAPACIDAD TECNICA DEL
PARTICIPANTE, AFIN AL CONCURSO, Y SUSCEPTIBLE A SER DEMOSTRADA.

LISTADO DE EXPERIENCIA DEL POSTULANTE

PRIMER CONCURSO ABIERTO “INGENIATEC. PARA EMPRESAS QUE PROMUEVAN EL
DESARROLLO TECNOLOGICO NACIONAL”

Quito, D.M. (fecha actual) de 2015

No. | Experiencia en disefio y construccién de equipos Medio de Observaciones
similares al de este concurso verificacion (*)
1
2
3
4

(*) Indicaré la manera en que se pueda demostrar la experiencia sefalada.

Atentamente.

REPRESENTANTE LEGAL
PERSONA NATURAL (SEGUN EL CASO)

CC: (cédula de ciudadania)
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ANEXO 5

FORMULARIO DE PERFIL DE PROYECTO - PRIMER CONCURSO ABIERTO “INGENIATEC. PARA
EMPRESAS QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO TECNOLOGICO NACIONAL”.

Instrucciones: El siguiente formulario deberd ser llenado empleando letra tipo Times de 10
puntos, a espacio sencillo, en hojas tamafio A4, manteniendo un margen de 2,5 cm por
lado. Si en alguna de las tablas del formulario requiere de mds filas, puede crearlas.

A TITULO DEL PROYECTO

Debe hacer alusion al prototipo que se va a desarrollar, debe ser expuesto de manera clara y precisa.

Titulo def proyecto:

B, DATOS DEL POSTULANTE

_

Nombre de Institucion (o persona natural)

Representante ) RUC o cédula de .
If A X9110-001
Legal Nombres y Apellidos Identidad. Ej.: 0400X.
e S:hpe: Celular: ek Shmgo representante@correo.inst.ec
convencional 27XX102 ' 2X6.9812 Electrénico P £ o
Direccién Calle principal, numeracion, calle secundaria, Ciudad.
Pagina Web ; 7
== Ej.:WWW.XXXXXXX.inst.com.ec
Institucional
G DATOS DE LA INSTITUCION QUE PROPORCIONARA EL AVAL TECNICO

IaTTH Y [ [ F—
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Nombre de la Institucion

Representante Nombres y Apellidos RUC Ej.: 0400299110-001
Teléfono . it Celular: . SWE S representante@correo.inst.ec
convencional 27XX102 “ | 2x6.9812 | Electrénico | "P FHEs
Direccion Calle principal, numeracion, calle secundaria, Ciudad
Pagina Web : .
o Ej.:WWW.XXXXXXX.inst.com.ec
Institucional
inador Teléfono de contact ]

Coor.dmad. R Nombres Completas ey ; - Correo electronico
Técnico Principal (convencional y celular)
Coordi Tele de contacto s

mr. I Nombres Completos i onq Correo electronico
Técnico Alterno (convencional y celular)

D. LOCALIZACION GEOGRAFICA DEL PROYECTO

Zona 1 (Carchi, Esmeraldas, Imbabura y Sucumbios)
Zona 2 (Napo, Orellana y Pichincha)
Zona 3 (Chimborazo, Cotopaxi, Pastaza y Tungurahua)

Zona 4 (Manabi, Sto. Domingo de los Tséchilas)
Zonas de Planificacién Zona 5 (Bolivar, Guayas, Los Rios y Santa Elena)
Zona 6 (Azuay, Cafiar y Morona Santiago)

Zona 7 (El Oro, Lojay Zamora Chinchipe)
Zona 8 (Cantones Guayaquil, Samboronddn, Durén)
Zona 9 (istrito Metropolitano de Quito)

oooooooono

Provincia/Cantén | Especifique la provincia y canton donde se desarrollard el proyecto

E. OBIJETIVOS DEL PROYECTO

OBIJETIVO GENERAL:

Es lo que se quiere alcanzar. Debe responder a las preguntas: ¢ qué se va a hacer?, icémo se
va a hacer?, ¢para qué se va a hacer?

OBIETIVOS ESPECIFICOS:

Son los resultados cuantificables esperados para conseguir el objetivo general. Deben ser:
medibles, para permitir su seguimiento y evaluacion; temporales, con un periodo de tiempo
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especifico para alcanzarlo, realistas, es decir que sean factibles de alcanzar.

F. DESCRIPCION GENERAL DEL PROTOTIPO

Realizar una descripcion clara y concisa de las caracteristicas y especificaciones técnicas del
prototipo, condiciones y recomendaciones de uso.

G. NORMAS TECNICAS QUE SE EMPLEARAN EN EL DISENC Y CONSTRUCCION DEL PROTOTIPO

Describir las normas técnicas nacionales e internacionales que serdn utilizadas en el disefio y
construccion del prototipo. Si se considera necesario, incluya normas técnicas adicionales a las
indicadas en las fichas técnicas de los productos listados en el Anexo 1 de las bases de este
concurso.
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H. BOSQUEJO DEL PROTOTIPO: PARTES CONSTITUTIVAS NUMERADAS

Desarrolle un grdfico que muestre de manera esquemadtica las principales componentes del
prototipo a desarrollar. Se puede incluir dibujos, planos o fotografias.
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L DESCRIPCION DE PROCEDENCIA DE PARTES, PIEZAS Y MATERIA PRIMA NUMERADAS
{NACIONAL Y EXTRANJERA).

Identificar y describir los principales partes, piezas y materiales que constituirén el prototipo,
numerados en el literal anterior, asi como el pais de origen de cada uno de estos elementos.

PARTE Y/O PIEZAS CARACTERISTICAS PAIS DE ORIGEN PORCENTAIJE
RESPECTO AL
TOTAL DEL
PROTOTIPO
Ejemplo: Ejemplo: Ejemplo: Ejemplo:
Maotor eléctrico
0.75HP, 1800 rpm, Alemania 5%
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V=110-220AC, In=1,2 A

MATERIAL CARACTERISTICAS PAIS DE ORIGEN
Ejemplo: Ejemplo: Ejemplo: Ejemplo:
Acero estructural A36 Tubo rectangular de Ecuador 2%
20x40mm, e=1,5mm,
longitud 6m
TOTAL

100%

NOTA: TOMAR EN CUENTA QUE EN LA COLUMNA “PORCENTAIJE RESPECTO AL TOTAL DEL

PROTOTIPO" LA SUMATORIA DE LOS VALORES ASIGNADOS A CADA PARTE, PIEZA Y MATERIAL
DEBE TOTALIZAR 100%.

% ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS POSIBLES
Describa la propuesta de los posibles encadenamientos productivos que se generarian como

resultado de la construccion en serie del producto, basado en las partes constitutivas
anteriormente detalladas.
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K. CRONOGRAMA PARA EL DISENO Y CONSTRUCCION DEL PROTOTIPO

Este cronograma es un resumen sobre la ejecucidn del proyecto en el tiempo, el cual debe
guardar una secuencia ogica de los plazos en los cudles se realizaran las actividades para cada
uno de los objetivos especificos del proyecto.

e e R e T A N L R |

Objetivos Actividades SEMANAS

especificos 1|23 4|5 |6 |7 |8 |9 |10 |11 |12
Actividad 1.1

Objetivo Actividad 1.2

especifico 1
Actividad 1...
Actividad 2.1

Objetivo
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especifico 2 | Actividad 2.2

Actividad 2...

Actividad 3.1

Objetivo

. Actividad 3.2
especifico 3

Actividad 3...

L FACILIDADES DE TRABAIO

Realizar una breve descripcion de las capacidades (infraestructura, personal técnico,
equiparniento) con las que se cuenta para llevar a cabo el desarrollo del prototipo.
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M. DECLARACION FINAL

El postulante a este concurso, a través de su Representante Legal o a titulo personal en caso
de persona natural, de forma libre y voluntaria declara lo siguiente:

- Que para el desarrollo del proyecto propuesto asumo la completa responsabilidad legal
en el caso de que un tercero alegue la titularidad de los derechos intelectuales del
proyecto, exonerando a la SENESCYT y el SERCOP de cualquier accién legal que se derive
por esta causa.

- Que el presente proyecto no causa perjuicio al ambiente y no transgrede norma ética
alguna, y que en el caso de que la implementacion requiera de permisos previo a su
ejecucion, asumiré dicha responsabilidad.

- Que he revisado las bases del PRIMER CONCURSO ABIERTO “INGENIATEC. PARA
EMPRESAS QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO TECNOLOGICO NACIONAL”, que conozco
las condiciones del mismo y he estudiado las especificaciones técnicas y demds
informacién; en este sentido, renuncio a cualquier reclamo posterior aduciendo
desconocimiento por esta causa.

Lugar: Quito, D.M, Fecha: dd-mm-aaaa

Nombre: Nombres y Apellidos

CC: (cédula de ciudadania)

Representante Legal (si es el caso)
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ANEXO 6

FORMATO PARA INFORME TECNICO DE DESARROLLO Y CONSTRUCCION

Instrucciones: El siguiente formulario deberd ser llenado empleando letra tipo Times de 10
puntos, a espacio sencillo, en hojas tamafio A4, manteniendo un margen de 2,5 cm por
lado. En las diferentes tablas, en caso requiera de mds filas, usted puede crearlas.

TITULO DEL PROYECTO

Titulo del proyecto:

0. DATOS DEL POSTULANTE
Nombre de Institucion Ejecutora
Representante ; RUC o cédula de .

Nambres y Apell -
gl ombres y Apellidos Identidad. Ej.: 0400XX9110-001
i " Celular: o il representant rreo.inst
convencional 27XX102 ' 2X6.9812 Electrdnico P DrERaeRnes
Direccion Calle principal, numeracion, calle secundaria, Ciudad.

Pagina Web Ej.:www. xxxxxxx.inst
Ingthtvcianal . XXXXXXx.Inst.com.ec
SRprEeRLTE Nombres y Apellidos
Legal

P.

DATOS DE LA INSTITUCION QUE PROPORCIONARA EL AVAL TECNICO
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Nombre de la Institucion
Representante Nombres y Apellidos RUC Ej.: 0400299110-001
i g Celular: Spces fonee representante@correo.inst.ec
convencional 27XX102 ' 2X6.9812 | Electrénico o
Direccion Calle principal, numeracion, colle secundaria, Ciudad
Pagina Web ; :
N Ej. :.www. xxxxxxx.inst.com.ec

Institucional

oordinador Tele n ;i
C' - . i . Nombres Completos efefon? i Correo electronico
Técnico Principal (convencional y celular)
Coordinador Tele e

. Nombres Completos ) shs H5G Cai0 Correo electrdnico

Técnico Alterno (convencional y celular)

Q. OBJETIVOS ALCANZADOS

OBIJETIVO GENERAL ALCANZADO:

OBJETIVOS ESPECIFICOS ALCANZADOS:

R. DESCRIPCION GENERAL DEL PROTOTIPO DISENADO Y CONSTRUIDO

Realizar una descripcion de las caracteristicas y especificaciones técnicas del prototipo
disefiado y construido,
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s. MARCO CONCEPTUAL DE DISENO DEL PROTOTIPO

Comprende el soporte cientifico- técnico utilizado para el disefio. Hace referencia a conceptos,
principios y consideraciones que sustentan el disefio propuesto. En esta seccion deberd citar y
referenciar las fuentes bibliogrdficas consultadas, se sugiere utilizar normas APA.

R T
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T NORMAS TECNICAS QUE SE UTILIZARON EN EL DISENO Y CONSTRUCCION DEL PROTOTIPO.

Describir las normas técnicas nacionales e internacionales que sustentaron el disefio v
construccion del prototipo.

u. ANEXOS

e PLANOS DE DISENO Y CONSTRUCCION.

Lugar: Quito, D.M. Fecha: dd-mm-aaaa

NOMBRE: NOMBRES Y APELLIDOS

CC: (CEDULA DE CIUDADANIA)

REPRESENTANTE LEGAL (SI ES EL CASO)
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ANEXO 7

FORMATO PARA INFORME DE ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS

Y VALOR AGREGADO NACIONAL

Instrucciones: El siguiente formulario deberd ser llenado empleando letra tipo Times de 10
puntos, a espacio sencillo, en hojas tamaiio A4, manteniendo un margen de 2,5 cm por
lado. Si en alguna de las tablas del formulario requiere de mds filas, puede crearlas.

V. TITULO DEL PROYECTO

Titulo del proyecto:

W. PLANO DE CONJUNTO

Presentar el plano de conjunto del prototipo construido, sefialando sus componentes.

Nota: En caso de que el espacio asignado para colocar el plano de conjunto no sea suficiente,
puede presentarlo como anexo.
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X. DESCRIPCION DE PROCEDENCIA DE PARTES, PIEZAS Y MATERIA PRIMA (NACIONAL Y
EXTRANJERA) UTILIZADAS EN LA CONSTRUCCION DEL PROTOTIPO.

ldentificar y describir las principales partes, piezas y materiales que forman parte del prototipo
construido, asi como el pais de origen de cada uno de estos elementos.

PARTE Y/O PIEZAS CARACTERISTICAS PAIS DE ORIGE
Ejemplo: Ejemplo: Ejemplo:
Motor eléctrico 0.75HP, 1800 rpm, V=110- Alemania

220AC, In=1,2 A

MATERIAL CARACTERISTICAS PAIS DE ORIGE
Ejemplo: Ejemplo: Ejemplo:
Acero estructural A36 Tubo rectangular de Ecuador

20x40mm, e=1,5mm,
longitud 6m
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Y. DIAGRAMA DE PROCESO

Bajo el supuesto de que el concursante pueda producir en serie su prototipo, deberd presentar
un diagrama del proceso fesquema) en el cual se indiquen los encadenamientos productivos e
indicard las potenciales empresas intervinientes.

zZ CALENDARIO DE INCREMENTO DE VALOR AGREGADO NACIONAL

Bajo el mismo supuesto del literal anterior, presente un calendario con un horizonte de cinco
afios en donde defina un incremento del valor agregado nacional de acuerdo al buen criterio de
desagregacion y brecha tecnoldgica que se pueda alcanzar en el pais. Utilice el listado de
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partes, piezas y materiales descritos en la tabla del literal C de este formulario. El afio base se
refiere al afio de presentacion del prototipo.

Ejemplo:
Porcentaje (%) de componentes nacional o extranjero por afios
e 1 2 3 a 5
PARTES Y/O PIEZAS 5 g i § § ? 3 % s £ % E
P AR AR AR AR
i Motor eléctrico 20 20 20
2 | vdlvula de compuerta 5 5 5
3 | Tarjeta de control 10 10 10
4 | Skid de montaje 5 5 5
5 Banda transportadora 15 15 15
MATERIALES e s D) 1
1 | Acero estructural 15 . 15 15 .
2 | Cables eléctricos 5 5 5 5 5 5
3 | Tomnillos 5 5 5
4 | Pintura 5 5 5
5= a| =] [w
Subtotal componentes | .o | cox | ss% | as% | so% | 0%
nacional y extranjero
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Nota: En el ejemplo mostrado se ha ingresado informacion solo para los dos primeros afios.
La informacion solicitada debe contemplar los cinco (5) afios.
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Lugar: Quito, D.M. Fecha: dd-mm-aaaa

NOMBRE: NOMBRES Y APELLIDOS

El:

REPRESENTANTE LEGAL (SI ES EL CASO)
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ANEXO 8

FORMATO PARA INFORME DE CAPACIDADES MINIMAS Y MAXIMOS POSIBLES DE
PRODUCCION

Instrucciones: El siguiente formulario deberd ser llenado empleando letra tipo Times de 10
puntos, a espacio sencillo, en hojas tamafio A4, manteniendo un margen de 2,5 cm por
lado. Si en alguna de las tablas del formulario requiere de mds filas, puede crearlas.

AA. TITULO DEL PROYECTO

Titulo del proyecto:

BB. DIAGRAMA ORGANIZACIONAL

Diagrama organizacional que posee o que necesitaria para la produccién en serie de su
prototipo.
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cc. CAPACIDAD DE PRODUCCION EN SERIE.

Indicar la capacidad de produccion que posee actualmente en unidades/mes [al cual
denominaremos capacidades minimas], sea a través de infraestructura propia o de
encadenamientos productivos, y un breve listado de la infraestructura (propia y/o
encadenamientos productivos) para alfcanzar estas capacidades minimas,

CAPACIDAD ACTUAL DE PRODUCCION (Unidades por Mes): v..wssessssssssussens

DESCRIPCION DE LA INFRAESTRUCTURA PROPIA emmm

Nota: en el cuadro marcar con una (X) segun corresponda si la infraestructura es “PROPIA” o
pertenece a un “ENCADENAMIENTO".

DD. INVERSION PARA INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE PRODUCCION

Presentar una tabla estimativa en la que se muestren los niveles de inversion requeridos para
incrementar la produccion en un 50%, 100% y 200%, bajo los mismos niveles de valor agregado
ecuatoriano que fueron establecidos para la construccidn del prototipo.
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incremento de
capacidad de
produccion

Inversion requerida
Dolares Americanos (USD)

50%

100%

200%

EE. INVERSION PARA INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE PRODUCCION EN FUNCION DEL
INCREMENTO DE VALOR AGREGADO NACIONAL.

A partir de los datos de porcentaje nacional y extranjero que constituyen el prototipo, que
usted mostro en el CALENDARIO DE INCREMENTO DE VALOR AGREGADO NACIONAL (literal E.
del Anexo 7), en donde se muestra el incremento del valor agregado nacional en el horizonte de
tiempo de cinco afios, ahora presentard una tabla estimativa en el que se muestren los niveles
de inversion requeridos (en valor presente, es decir pensados en la actualidad) para producir a
capacidades minimas, y con un incremento del 50%, 100% y 200%.

afio

Incremento
Valor

Base ‘
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: Agregado i
Nacional E é g ; 3 % 3 i 3 i 3 % .

g n k-] A ! A

P18 [ )& |F o8 [F O|B|3|8|3)8
INVERSION ESTIMADA EN DOLARES AMERICANOS {(USD)
50%
Incremento de

la capacidad 100% i
de produccion '
200% '
pam— ]

Lugar: Quito, D.M. Fecha: dd-mm-aaaa

NOMBRE: NOMBRES Y APELLIDOS

Glz

REPRESENTANTE LEGAL (SI ES EL CASO)
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