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ACUERDO Nro. MCYP-MCYP-2021-0046-A

SR. LCDO. JULIO FERNANDO BUENO AREVALO
MINISTRO DE CULTURA Y PATRIMONIO

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 13 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica, establece: “Se
reconoce y garantizard a las personas: (...). 13. El derecho a asociarse, reunirse y
manifestarse en forma libre y voluntaria. (...).”;

Que, el articulo 96 de la Constitucién de la Republica, establece: “Se reconocen todas las
formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular para
desarrollar procesos de autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas piiblicas
y en el control social de todos los niveles de gobierno, asi como de las entidades publicas
y de las privadas que presten servicios publicos. Las organizaciones podrdn articularse
en diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de expresion;
deberdn garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus dirigentes y la
rendicion de cuentas.’;

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Reptblica, establece: “A las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir
los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion. (...).”;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica, establece: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las
personas que actien en Vvirtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica, establece: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo 377 de la Constitucién de la Repiiblica, establece: “El sistema nacional
de cultura tiene como finalidad fortalecer la identidad nacional; proteger y promover la
diversidad de las expresiones culturales; incentivar la libre creacion artistica y la
produccion, difusion, distribucion y disfrute de bienes y servicios culturales; Yy
salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural. Se garantiza el ejercicio pleno
de los derechos culturales.”;

Que, el articulo 30 de la Ley Organica de Participacion Ciudadana, establece: “Las
organizaciones sociales.- Se reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad,
como expresion de la soberania popular que contribuyan a la defensa de los derechos
individuales y colectivos, la gestion y resolucion de problemas y conflictos, al fomento de
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la solidaridad, la construccion de la democracia y la busqueda del buen vivir; que
incidan en las decisiones y politicas ptiblicas y en el control social de todos los niveles de
gobierno, asi como, de las entidades publicas y de las privadas que presten servicios
publicos. Las organizaciones podrdn articularse en diferentes niveles para fortalecer el
poder ciudadano y sus formas de expresion. Las diversas dindmicas asociativas y
organizativas deberdn garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus
dirigentes, la rendicion de cuentas y el respeto a los derechos establecidos en la
Constitucion y la ley, (...).”;

Que, el articulo 31 de 1la Ley Organica de Participacion Ciudadana,
establece: “Promocion de las organizaciones sociales.- El Estado garantiza el derecho a
la libre asociacion, asi como, a sus formas de expresion; y, genera mecanismos que
promuevan la capacidad de organizacion y el fortalecimiento de las organizaciones
existentes.”;

Que, el articulo 36 de 1la Ley Organica de Participaciéon Ciudadana,
establece: “Legalizacion y registro de las organizaciones sociales.- Las organizaciones
sociales que desearen tener personalidad juridica, deberdn tramitarla en las diferentes
instancias publicas que correspondan a su dmbito de accion, y actualizardn sus datos
conforme a sus estatutos. El registro de las organizaciones sociales se hard bajo el
respeto a los principios de libre asociacion y autodeterminacion. (...).”;

Que, el articulo 23 de la Ley Organica de Cultura, establece: “Del Sistema Nacional de
Cultura. Comprende el conjunto coordinado y correlacionado de normas, politicas,
instrumentos, procesos, instituciones, entidades, organizaciones, colectivos e individuos
que participan en actividades culturales, creativas, artisticas y patrimoniales para
fortalecer la identidad nacional, la formacion, proteccion y promocion de la diversidad
de las expresiones culturales, incentivar la libre creacion artistica y la produccion,
difusion, distribucion y disfrute de bienes y servicios artisticos y -culturales Yy,
salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural para garantizar el ejercicio
pleno de los derechos culturales.”;

Que, el articulo 25 de la Ley Organica de Cultura, establece: “De la rectoria del Sistema
Nacional de Cultura. Le corresponde al Ministerio de Cultura y Patrimonio ejercer la
rectoria del Sistema Nacional de Cultura. La rectoria comprende la formulacion,
ejecucion, monitoreo y evaluacion de las politicas piiblicas, planes, programas y
proyectos, asi como la elaboracion y ejecucion presupuestaria, que serdn aplicados bajo
los criterios de descentralizacion y desconcentracion politica y administrativa, accion
afirmativa y demds preceptos establecidos en la Constitucion de la Repiiblica, en esta
Ley y en otras normas relacionadas. El Ministerio de Cultura y Patrimonio regulard a
las entidades, organismos e instituciones que integran el Sistema Nacional de Cultura, en
el ambito de sus competencias.”;

Que, el articulo 47 del Cdédigo Organico Administrativo, establece: “Representacion
legal de las administraciones puiblicas. La mdxima autoridad administrativa de la
correspondiente entidad piiblica ejerce su representacion para intervenir en todos los
actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no
requiere delegacion o autorizacion alguna de un organo o entidad superior, salvo en los
casos expresamente previstos en la ley.”;



Registro Oficial N° 444 Martes 4 de mayo de 2021

Que, el articulo 65 del Cédigo Organico Administrativo, establece: “Competencia. La
competencia es la medida en la que la Constitucion y la ley habilitan a un organo para
obrar y cumplir sus fines, en razon de la materia, el territorio, el tiempo 'y el grado.”;

Que, el articulo 567 del Coédigo Civil, establece: “Las ordenanzas o estatutos de las
corporaciones, que fueren formados por ellas mismas, serdn sometidos a la aprobacion
del Presidente de la Repiiblica, que se la concederd si no tuvieren nada contrario al
orden publico, a las leyes o a las buenas costumbres.”;,

Que, el articulo 7 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales, establece: “Deberes de las instituciones competentes para
otorgar personalidad juridica.- Para otorgar personalidad juridica a las organizaciones
sociales sin fines de lucro, que voluntariamente lo requieran, las instituciones
competentes del Estado, de acuerdo a sus competencias especificas, observardn que los
actos relacionados con la constitucion, aprobacion, reforma y codificacion de estatutos,
disolucion, liquidacion, registro y demds actos que tengan relacion con la vida juridica
de las organizaciones sociales, se ajusten a las disposiciones constitucionales, legales y
al presente Reglamento.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1225 de 22 de enero de 2021, se designa al
licenciado Julio Fernando Bueno Arévalo, como Ministro de Cultura y Patrimonio;

Que, mediante comunicacion recibida el 17 de marzo de 2021 (tramite Nro.
MCYP-DGA-2021-0481-EXT), la abogada Rafaela Marcos Roldan, debidamente
autorizado por la Fundacion “POR PUEMBO”, solicita a esta Cartera de Estado la
aprobacion del estatuto y reconocimiento de la personalidad juridica de la organizacién
social en formacion antes citada.

Que, mediante Memorando Nro. MCYP-CGJ-2021-0309-M de 18 de abril de 2021, la
Coordinacién General Juridica emite el informe motivado, que da cuenta del
cumplimiento de los requisitos exigidos en el ordenamiento juridico vigente,

recomendando la expedicion del Acuerdo Ministerial para el otorgamiento de la
personalidad juridica a favor de la Fundacién “POR PUEMBO”,

Que, de conformidad al Estatuto Organico de Gestion Organizacional del Ministerio de
Cultura y Patrimonio, al Ministro le corresponde suscribir los actos administrativos que se
requieran para el cumplimiento de los objetivos institucionales en el marco de su
competencia;

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias.

ACUERDA:

Art. 1.- Aprobar el estatuto y otorgar personalidad juridica a la Fundaciéon “POR
PUEMBO”; domiciliada en el cantén Quito de la provincia de Pichincha. La ndmina de
miembros fundadores de la organizacién social en mencién, queda registrada de la
siguiente manera:
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INro. de documento de

Nombre Nacionalidad, .
identidad

REYES VAREA JUAN GABRIEL I[Ecuatoriana (1707262430

SEVILLA PEREZ ANA MARIA I[Ecuatoriana (1712080264

BURNEO SEVILLA MARIA GABRIELA [Ecuatoriana (1705234829
MONSALVE OTALVARO CLAUDIA )
MARIA [Ecuatoriana |1712276649

Art. 2.- Ordenar a la organizacion social descrita en el articulo 1, que en el plazo maximo
de treinta (30) dias remita mediante oficio dirigido a esta Cartera de Estado, la
documentacidén exigida en el Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a
las Organizaciones Sociales, que dé cuenta de la eleccién de su directiva.

Art. 3.- Disponer a la organizacién social descrita en el articulo 1, el cumplimiento
irrestricto de su estatuto, del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a
las Organizaciones Sociales; y, en general, de las disposiciones legales aplicables y
directrices emitidas por el Ministerio de Cultura y Patrimonio.

La organizacién social estard sujeta a los controles de funcionamiento, de utilizacién de
recursos publicos, de orden tributario, patronal, aduanero, y otros, determinados en las
leyes especificas sobre la materia, a cargo de las entidades competentes. De igual manera,
estard sujeta al seguimiento de la consecucién de su objeto social, a cargo del Ministerio
de Cultura y Patrimonio.

Art. 4.- Encargar la ejecucion del presente instrumento legal a la Coordinacién General
Juridica.

Art. 5.- Este Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su suscripcién, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.
Dado en Quito, D.M. , alos 21 dia(s) del mes de Abril de dos mil veintiuno.

Documento firmado electronicamente

SR. LCDO. JULIO FERNANDO BUENO AREVALO
MINISTRO DE CULTURA Y PATRIMONIO

JULIO FERNAND
BUENO AREVALO
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RESOLUCION NRO. DIR-ARCA-003-2021

DIRECTORIO DE LA AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DEL AGUA

Que

Que

Que

Que

Que

Que

Que

Que

CONSIDERANDO:

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que: “Las
Instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la Ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce

»”,

y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”,

el articulo 15 de la Ley Orgénica de Recursos Hidricos, Usos y Aprovechamiento del
Agua (LORUHyA) sefiala que la Agencia de Regulacion y Control del Agua forma parte
del Sistema Nacional Estratégico del Agua;

el articulo 21 de la LORUHyA dispone que “/la Agencia de Regulacion y Control del
Agua (ARCA), es un organismo de derecho publico, de cardacter técnico-administrativo,
adscrito a la Autoridad Unica del Agua, con personalidad juridica, autonomia
administrativa y financiera, con patrimonio propio y jurisdiccion nacional. La Agencia
de Regulacion y Control del Agua, ejercera la regulacion y control de la gestion integral
e integrada de los recursos hidricos, de la cantidad y calidad de agua en sus fuentes y
zonas de recarga, calidad de los servicios publicos relacionados al sector agua y en todos
los usos, aprovechamientos y destinos del agua. La gestion de regulacion y control de la
Agencia serdn evaluados periédicamente por la Autoridad Unica del Agua";

el articulo 23 de la LORUHyA establece las competencias que tiene la Agencia de
Regulacion y Control;

el articulo 8 del Reglamento a la Ley Organica de Recursos Hidricos, Usos y
Aprovechamiento del Agua sefiala que “(...) es un organismo de derecho publico, de
cardcter técnico-administrativo adscrito a la Secretaria del Agua, con personalidad
Juridica, autonomia administrativa y financiera, con patrimonio propio y jurisdiccion
nacional. La Agencia de Regulacion y Control del Agua ejercera la regulacion y control
de la gestion integral e integrada de los recursos hidricos, de la cantidad y calidad de
agua en sus fuentes y zonas de recarga, calidad de los servicios publicos relacionados al
sector agua y en todos los usos, aprovechamientos y destinos del agua (...)”;

el articulo 10 del Reglamento a la Ley Organica de Recursos Hidricos, Usos y
Aprovechamiento del Agua dispone las atribuciones del Directorio de la Agencia de
Regulacion y Control del Agua entre las que constan la de nombrar y remover al
Director(a) Ejecutivo(a) de la Agencia;

mediante Decreto Ejecutivo No. 310, publicado en el Registro Oficial Suplemento No.
236 del 30 de abril de 2014, se reorganizé la Agencia de Regulacion y Control del Agua;

mediante Decreto Ejecutivo No. 345, publicado en el Registro Oficial Suplemento No.
216 del 06 de abril de 2018, se reformo lo concerniente a los miembros del Directorio de
la Agencia de Regulacion y Control del Agua quedando integrado el mismo por el
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Secretario del Agua o su delegado, quién lo presidird; el titular del Ministerio de Salud o
su delegado; y, el Secretario Nacional de Planificacion y Desarrollo o su delegado;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 732 del 13 de mayo de 2019 el sefior Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador dispuso suprimir la Secretaria Nacional de
Planificaciéon y Desarrollo y crear la Secretaria Técnica de Planificacion “Planifica
Ecuador”;

Que  mediante Decreto Ejecutivo No. 1007 del 04 de marzo de 2020 el sefior Presidente de la
Republica del Ecuador dispuso la fusion del Ministerio del Ambiente y Secretaria del
Agua en una sola entidad “Ministerio del Ambiente y Agua”;

Que la primera Disposicion Transitoria Primera del Decreto Ejecutivo No. 1007, establece:
“El proceso de fusion del Ministerio del Ambiente y la Secretaria del Agua en un solo
ministerio, deberd culminar en un plazo no mayor a sesenta (60) dias, contados a partir
de la fecha de suscripcion del presente Decreto Ejecutivo. El Ministerio del Ambiente y
la Secretaria del Agua mantendran su personalidad y personeria juridica, exclusivamente
mientras transcurra el plazo establecido en el inciso anterior. Vencido este plazo el

”,

Ministerio del Ambiente y la Secretaria del Agua quedan extinguidos de pleno derecho”;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 1268 de 15 de marzo de 2021, el Presidente Constitucional
de la Republica designo al sefior Marcelo Mata, como Ministro del Ambiente y Agua,

Que  mediante Resolucion No. DIR-ARCA-003-2014 del 02 de octubre de 2014 el Directorio
de la Agencia de Regulacion y Control del Agua expide el Reglamento de Funcionamiento
del Directorio de la Agencia de Regulacioén y Control del Agua (ARCA);

Que  mediante oficio Nro. Nro. MAAE-MAAE-2021-0227-O de fecha 06 de abril del 2021, el
Sr. Manuel Mata en calidad de Ministro de Ambiente y Agua y Presidente del Directorio,
convoca a reunion de Directorio

Que  mediante Resolucion No. STPE-037-2020, suscrita el 20 de octubre de 2020, la Secretaria
Técnica de Planificacion “Planifica Ecuador”, punto 9 del articulo 5 designa como
delegado permanente principal al Directorio de la Agencia de Regulacién y Control del
Agua (ARCA) a la Subsecretario/a de Seguimiento y Gestion a la Implementacion;

Que mediante oficio Nro. MAAE-MAAE-2021-0150-M de fecha 08 de abril de 2021 el Sr.
Marcelo Mata, Ministro de Ambiente y Agua, design6 al Lcdo. Jaime Ortiz, Viceministro
del Agua para que actué en calidad de delegado oficial y presida el Directorio de la
Agencia de Regulacion y Control (ARCA)

Que mediante oficio Nro. MSP-MSP-2021-01115-0 suscrito el 08 de abril del 2021, el Mgs.
Camilo Salinas, Ministro de Salud Publica, design6 a la Msc. Carmen Galvan, Directora
Nacional de Ambiente y Salud para que actué en calidad de delegado oficial del sefior
Ministro de Salud Publica en el Directorio de la Agencia de Regulacion y Control (ARCA)

Que con fecha 09 de abril del 2021 se llevo a cabo la sesion ordinaria modalidad virtual del
Directorio de la Agencia de Regulacion y Control del Agua (ARCA);
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En ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 10 del Reglamento a la Ley Orgénica de
Recursos Hidricos, Usos y Aprovechamiento del Agua; y, el articulo 5 del Decreto Ejecutivo No.
310 publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 236 del 30 de abril de 2014;

RESUELVE:

Articulo 1.- Derogar la Regulacion Nro. DIR-ARCA-RG-008-2017 reformada y establecer que
en el plazo de veinte y cinco (25) dias se elabore el instrumento normativo que la sustituira.

ado electrénicamente po:

; 5] JATME ANDRES
s ORTIZ ACOSTA
Lcdo. Jaime Andrés Ortiz Acosta
DELEGADO DEL PRESI!)ENTE DEL DIRECTORIO DE LA AGENCIA DE
REGULACION Y CONTROL DEL AGUA (ARCA)

1‘1'.'":
Msc. Maria Luisa Coello Recalde
SECRETARIA DEL DIRECTORIO
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[m]] INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSEJO DIRECTIVO

RESOLUCION No. C.D. 833
EL COMEEJO DIRECTIVO
DEL INSTITUTO ECUATORIAND DE SEGURIDAD SOCIAL
CONSIDERANDO:

Que, & arliculo 34 de la Conslitucién de la Repablica del Ecuador dispone gue “Ef
derecho a la segwvidad social ez un derecho irenunciable de todas 1as personas, ) sard
deber ¥ responsabilidad primardiagd ded Esfado, Le segundsd social se regird por os
principios de soiidanidad, obigaloriegsd, universalidad, equidad, eficiencia, subsidiandad,
suficiencta, ransparencls ¥ parficlpacion, para [a alencicn de las necesigades ndiviguales
¥ ooleclivas

El! Estado garantirard y hard efectivo el ajercicio pleng del derecho & la seguridad social,
que incluye a las parzonas que realizan rabajo no rermunérado an las hogares, aclividadas
para ¢ avlo suslerde en of campo, loda forma de frebsio auldnomo v & guiames so
ancusniran an sifuacian de desempiec”,

Que, el arlculo 82 de la Consblucidn de |a Repdblica, establece que "El dereche a la
seguridad juridica se fundamenia en &l respelo a la Consfifucidn ¥ en la exislensa oe
ONInAs furigicas prewias, claras, publicas y aphicadas por fas avlondades compefaniss™

Que, el articulo 213 del texto constitucional manifiesta que “Las supernfendencias son
organismos lécricos de viglancia, awditoria, intervencion y conitrol de las aclividades
ECONOIMITAS, sooales v ambigniales. v de los senicios gue preslan las enlidades pidbiicas
¥ privacas, con & vopdsilo de que esfas achvidades v Senvicios se sujelen al
crderamiatio uridico y atiendan &l infergs general Las supermlendencias acluardn de
afficio o por requerinviento cludadana. Las fBoullades especilicas de las superinfendencias
¥ fas dreas gue reguisran del confrol, audilvia y wigilanoie de cada wnag de alffas 5@
dalarminaran oa acwanda oot fa fay ..

Que, ¢ artioulo 225 da la norma ibidam, manifiesta que el sector plblico comprende: .. )
3. Loz organismos y entidades creados por fa Constifucidn o fa ley para el ejercicio de la
pofestad estatal, para la presfacidn de senvicios publicos o para desarmolar sctividades
goandmicas asumicas par ef Estado [ )7

Que, el aricule 226 ibidem determina; “Las mshilucones dal Eslads, sus orgenismas,
dapandancias, las senddoras o servidoras pablicos gue aclien en virud de una polesiad
esfalal gierceran solamenie las compelencias ¥ facuiaces que les sean afrbuidas an la
Cansfitucidn v fa ley, Tendran ef deber ode coordingr acciones para ol cumplrmianio de sus
fireg y hacer efecliva el goce ¥ gjarcicio de los derechas reconocidos en fz Constifucion™

Qua, al articule 368 de la Carta Magna, establece: “El zmiztemna de sequnidad social
comprendera laz entidades pubiicas, nommas, poliicas, recursas, senvicios y preslaciones
e segundad social, y funclonard con base en crilgrios dg soszfenibWidad eficisncis,
celeridad ¥y fansparencia. £ Esfzdo nommara, reguiara y coniiclara fas  aclividades
réelacionadas con la segundad socia'™,

10
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Que, el primer inciso del articule 370 de |8 Constitucion de la Repdblica sefala que el
Institute Ecualoriano de Seguridad Social es una enlidad autdnoma regulada por la ley,
responsable de la prestacién de las conlingencias del Seguro Univerzal Obligatorio a sus
gfifizdos;

Que, el articulo 22 del Cadigo Organico Administrative respecio del principio de seguridad
juridica v confianza legitima determina que “Las adminisfraciones poblicas acluardn bajo
Tos criterios de cerféza y previsibilidad,

L& actuscidn administrativa serd respeluosa con las expeclalivas gque rezonablemenie
haya generado la propia adminisiracion pablica en al pasado. La apkcacidn del principio de
confiariza legilima no impide que las adminislraciones puedan cambiar. de forma
molivads, la politcs o af criferio que empigaran &n & fufuro.

Los derechos de las personas me se afeclaran por ermores u omisionss de los servidores
poblicos en fos procadimientos administralives, sahvo que e eror u omisidn haya sido
inducitdo por culpe grave o dole de la persona inferesada.”

Que, al articulo 16 de Is Ley de Seguridad Social menciona que “instifudo Ecuatoriano de
Seguridad Social (IESS) es une enlidad poblica descentralizada, creada por fa
Constifireidn  Polifica oe la Republica, dofada de sulonomie normeliva,  lecnica,
adminizirativa, financiera y presupueasiana con personeria juridica y patrimonio proplo, gue
Lene por obiefo indelegable la presfacidn del Seguwo General Obligalovio en todo &
fermiono nacianal’,

Qua, el articulo 17 de la Ley de Seguridad Social establece como mision fundamental del
IESS, proleger a |a poblacidn urbana y rural, con relacion de dependencia laboral o &in
ella, confra las conlingencas de enfermedad, maternidad, riesgos del trabajo,
discapacidad, cesantia, Seguro de Desempleo, invalidez, vejez y muerie, en o5 terminos
Que consagra asta Lay,

Que, los literales ¢ y ) del articulo 27 de la Ley de Seguwidad Social deferminan como
alribugiones del Consejo Directivo la expedicion de nomas técnicas y resoluciones de
cumplimiznta obligatonie, asi come la expadician de reglamentes inferncs del |IESE;

Que, &l artizuls 306 de |2 Ley de Sequridad Social, dispone que "Las inshluciones piblicas
v privadas ifegranies del Sslema Nacional de Sequndad Social y del Sislema de Seguro
Privado, estardn sufelas a fa regiacidn, supervisian y vigilancia de o5 organismos de
conlral creados por la Constifucidn Poiitica de la Repabfica para ese fin (..) La
Superintendencia de Bances, segun ef arficulo 213 de fa Conshiueidn, controlars que las
actividades econdvnicas y los senvicios que brinden las instiluciones pablicas y privadas de
sogundad social incluyendo fos fondos complementarios previsionales publicos o
privadas, abendan al mlerés general v se suelen a las normas legales vigemes”;

Que, mediante Resolucion No. C.0. 525, de 26 de mayo de 2016, el maximo Organo de
Gobierno del IESS, expidio el “Reglamanio para e clorgamienio ¥ compensacion de becas
e esiunding d posgrado an medicing vy ciencias afines’, (@ cual lue eformada mediantz
Rescluckdn No, C.0. 578 de 9 de oclubre de 2018;

Qua, con Memorando No. IESS-DNSC-2020-2505-M de 03 de diciembra de 2020, s

Direccion Macional de Servicios Corporatvos, remileé un proyecic de Resolucidn que
contiene reformas de las normas que regulan & olorgamients v compensacion de becas
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de estudio de posgrado en medicing y ciencias afines, contenidas en las Resoluciones
MNog, C.0. 525 y C.D. 578, asi como el informe técrico correspondients, los cualss han
sido coordinados con la Direccion ded Segure de Salud Individual y Familiar, conferme
consia en el Memaorando No. IESS-DSGSIF-2020-8501-M de 02 de diclembre de 2020

Que, la Procuraduria General ded IESS. con Memorando No. IESS-PG-2020-1827-M de 04
de diciembre de 2020, ha sedalado que el provecto de resolucién propuesto per la
Direccidn Nacional de Servicios Corporativos, la Subdireccidn Naclonal de Gesfion de
Talenta Humano y la Direccidn del Seguro de Salud Individual y Familiar, es juridicamente
viable;

Gue, la Direction General con Memoranda No. IESS-DG-2020-2401-M de 09 de diciembre
de 2020, elevd a conacimiento del Consejo Directivo el Proyecto que contiene las nomas
del olorgamiento y compensacion de becas de Esludio de Posgrado en Medicina v
Ciencias afines; y, acogiendo el informe écnico del drea de apoyo v & criterio legal de l1a
Frocwaduria General del IESS, recomienda al Maximo Organo de Gobierno Institucional,
su analisis v fratamianto en primer debale,

Que, el Consejo Directivo en sesion de 21 de enero de 2021, concekd en primer debate el
proyecto de resclucidn aludida;

Que, con Memorands No. [ESS-DG-2021-0157-M de 22 de enero de 2021, la Direccidn
General, comuniza lo resuelto por el Consejo Direcliva en sesidn de 21 de enero de 2021,
para coordinar con las dependencias institucionales y reslizar las acciones necesanas, a
fin de preparar la documentacian requerida para conocimienlo y aprobacidn en segunda
debate y cumplir con lo dispuesto por el Mixima Organo de Gobierno Institucional,

Que, con Memorango No. IESS-PCD-2021-0058-ME de 26 de enerc de 2021, la
Prosecretaria del Consejo Direclivo, en funcion de lo resusllo por &l Maximo Organo de
Gobierno del [ESS en sasion de 21 de enero de 2021, solicila la emision del criterio
juridico del proyecto normativo denominado: "REGLAMENTO SUSTITUTVO PARA EL
OTORGAMIENTO ¥ COMPENSACION DE BECAS DE ESTUDIC DE POSGRADD EN
MEDICINA Y CIENCIAS AFINES®

Que. la Procuraduria General con Memarando No. IESS-PG-2021-0112-M de 28 de enero
de 2021, emiid el criteso legal favorable para el tratamiento del provecto normativo en
sequndo debate;

Que, la Direccion General con Memorando No. |1ESS-DG-2021-0223-M da 29 de enero de
2021, elevd a conocimienta del Consejo Directive el Proyecto que contiene el Reglaments
Sustitulivo para el Oforgamisnto y Compensacion de Becas de Estudio de Posgrado en
Medicina y Ciencias Afines para segundo debate;

Que, ef Consejo Direclivo en sasicn de & de marzo de 2021, conocio en segundo debale e
proyecta de resolucian aludidg; v,

En ust de |las atribuciones que le confieren los articulos 26 v 27 literales ¢} y f), de ta Ley
de Saguridad Social,

12



Registro Oficial N° 444 Martes 4 de mayo de 2021

RESUELVE:

EXPEDIR EL REGLAMENTO SUSTITUTIVO PARA EL OTORGAMIENTO Y
COMPENSACION DE BECAS DE ESTUDIO DE POSGRADO EN MEDICINA Y
CIENCIAS AFINES.

TITULO |
PRINCIFIOS GENERALES

CAPITULO |
PRINCIPIOS, OBJETO ¥ AMBITO

Art. 1.- Principlos.- El presente Reglamenta se susienta en los principios de eficacig,
gficiencia, necasidad, pertinencia. idoneidad. opertunidad, participacion, responsabilidad v
fransparencia.

Art. 2.- Objeto.- El Reglamento tene por cbjeto establecer |as condiciones y parametros
para el otorgamiento y compensacion de becas de estudio ce posigrado en Medicina y
Ciencias Afines, financiadas por el Institulo Ecualoriane de Seguridad Social, en funcion de

la mecesidad institucional

Art. 3.- Ambito.- Podréan acceder a los programas de becas, las personas naturabes en
goce de sus derechos de ciudadania ecuatoriana que posterior a un proceso de seleccion,
hayan resultado ganadoras de la baca

Se dara prioridad a los profesionales que residan én las localdades con mayer necesidad
de especialistas dentificados por parte del IESS.

Durante el periodo de formacion el becano no podrd lener relacion ce dependencia con
ninguna Institucidn de la Red Pablica Integral de Salud y complementaria, salvo el caso de
que sean servidores con nombramiento permanente del IESS, a quienes se les concegera
licencE sin remuneracion.

En el caso de que el sarndor ganador de la beca que se enconfrare prestando sus
garvicios en el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social baje nambramiento provigional o
conlrale de servicios ocasionales, deberd renunciar & su cargo pravio a la adjudicacian de
la baca.

En el caso del servidor que prestare sus servicios en el Instituto Ecuatorizno de Seguridad
Social bajo nombramiznio permanente, se le oforgara licencia sin remuneracion por el
tiempe restantz segun los afics de estudio dal Programa, de conforrmidad con los plazos
eslablecidos en la Ley Organica del Servicio Publicc v su Reglamento General de
Aplicacion,

Para los programas de becas para esludios de Subespeckalizecién podran aplicar
Unicamenta los servidores pabiicos que preslen sus Servicios en el Instiluio Ecuatoriano de
Segqurndad Social y cuenten con especialidad,

Las disposiciones contempladas en el presente reglamento sedan de aplicacion obligatoria
para el olorgamiento, realizacion y administracian de programas de becas de estudio de
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posgrado @n Madicing y Ciencizs Afines, financiada por &l Instiuto Ecualorianc de
Seguridad Social.

CAPITULO 1
DEFINICIONES

Art. 4.- Definiciones.- Para efectos de nlerpretacion v aplicacion de las disposiciones
contenidas en el presente Reglamento, sa establecen las siguientes definiciones

ADJUDICATARIO.- Persona nalural en goce de sus derechos de civdadania ecuatoriana,
que ha superado os procesos de postulacion, precalificacion v seleccidn contemplados en
las bases de postulacidn del programa de becas de Posgrado del IESS.

BASES DE POSTULACIOM.- Es el instrumento por el cual se especifica el obets,
caracteristicas, modafidades, rubres, monioes y condiciones del financiamiento para cada
programa de becas,

BECA.- Es el financiamienic total o parcial otorgade por el Instituto Ecuatorianc de
Seguridad Social para la realizacidn de programas de becas de estudio de posgrado en
Medicina y Ciencias Afines en las Instituciones de Educacion Superor, con las que el IESS
suscriba convenios de estudio.

BECARIO.- Persona nalural que en calidad de postulante, ha sido deciarado como
adjudicatario de ia beca financiada por el Institute Ecualoriano de Seguridad Social, ha
suscrito el Conlrato de Financiamiznio v cumple con el programa de estudios de posgraco
de la beca otorgada.

PROFESIONAL ESPECIALISTA O SUBESPECIALISTA EN PERIODO DE
COmM F'EI".IEAGIﬂH, O DEVEMNGANTE DE BECA - Ex becario del Instilile BEcuatoriano de
Seguridad Sccial que ha culminade sus estudios de posgrado de Medicina y Ciencias
Afines, par lo cual ha recibido un titulo de cuaro nivel debidamente registrado en la
Secrolaria de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia SENESCYT; y quien debe cum plir
la cbligacion de aplcar y transferr sus conocamiento a lravés de la prestacitn de sus
servicios en les Unidades Médicas asignadas, de atuerdo a la necesidad Instilucional.

CALAMIDAD DOMESTICA.- Suceso familiar cuva gravedad afecte el nomal desarmollo de
las actividades del becario, como el fallecimeenio, enfermedad o lasidn grave dalla
conyuge o conviviante en unitn de hecho legalimente reconocida, o de sus parientes hasta
&l segundo grado de consanguinidad o de afinidad,

CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- Imprevisto a que no es posible resistic, como
enfermedad grave jusiificada por el becario u olros eventos debidamente respalkdades, que
s& produzcan por cawsas nd impulables a los becarios v que |a instancia correspondients
lo considere camo tal,

COMPOMENTE DE FINANCIAMIENTO.- Son los faciores gue se consideraran parg el
establecimiento del estipendio de conformidad con lo determinade en los rubros de
cobertura consideradas por el Institluto Ecusglariano de Seguridad Social.

CONVOCATORIA.- Es el procedimiento mediante el cual las Instiluciones de Educacion
Supenor invitan a profesionales de la salud, para gue parlicipen en ef procaso de saleccion
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y adjudicacidn de los programas de becas de estudio de posgrado en Medicina y Cigncias
Afines financiados por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,

CUARTO NIVEL DE FORMACION: Se entiende por programas de estudio de cuario nivel
n posgrado, aguellos orentados &l entrenamiento profesional avanzado o a fa
gepacializacion v sub especializacion centifica o de investigacion.

INSTITUCIOMES DE EDUCACIUN SUPERIOR.- Son universidades, escueias politecnicas
plblicas y pariculares, los institutos superiores kcnicos, tecnologicos, pedagogicos y de
arles, tanto publicos como parficulares, los conservalorios supeniores, tanto plblicos comao
parliculares, debidaments evaluados y acrediados conforme lo determina la Ley Organica
de Educacion Superior.

MONTOS DE FINANCIAMIENTO.- Es el valor que otorga ¢l Instibule Ecuaterianc de
Seguridad Sccial por concepto de beca, & Iraves de |a instancia corespondiente, durants
el tiempa de formacion acadéemica regular del becaria

ESTIPENDIO DE BECA.- Es la asignacion economica que oforga el Institute Ecuatoriano
de Seguridad Social al becario a través de la instancia correspondients, duranta el tiempo
de farmacién académica. Este estipendio de beca no conslituye sueldo ni remuneracion y
gstard establesida en el Confrato de financiamiento de Beca, de acuerdo a ko establecido
an los rubfes de coberura NEGLIGENCIA ACADEMICA.- Consiste en la omision,
descuido voluntario y consciente an las lareas cotidianas asignadas al becarin, a ravés de
la reafzacién de un scio conbrario a lo que el deber que esa persona reafiza, axige y
supone. PERIODOD DE COMPENSACION .- Es el liempo que el profesional, especizlista o
subaspacialista en periodo de compensacion o devengacion de beca tene |a abligacian
de aphcar v trangferir los conocimientos adquindos a fraves de la prestacion de sus
servicios profesionales en las Unidades Médicas que el Instituto Ecuatoriana de Seguridad
Social, asigne de acuerdo a su necesidad Instiucional

PLAZA.- Unidad operativa o dependencia del Instifule Ecuaforiano de Seguridad Social,
donde ella profesional prastara sus sanvicios licitos y personales en calidad de becariofa
en periodo de compensacian, segun |a necesidad institecional.

POSTULANTE.- Persona natwral en goce de sus derechos de ciudadania ecualorana, que
cumple can los requisilos minimos establecidos en las bases de postulacion del programa
de becas de Posgrado del IESS y se somele voluntariamente a los procesos de
postulacion, precalificacion y seleccion, previo al olorgamiento de la beca.

La condicion da postulants @ concede dnicamente el acceso a participar en al proceso de
saleccion de la beca, por I que no e asegura la adjudicacion de la misma, ni ganera
abligacian slguna por parte dal Instituto Ecuatorano de Seguridad Social u oira instancia.

RESPONSABLE SOLIDARIO.- Es |a persona naturel que respande en forma personal y
salidaria, en caso de meumplmienio de las obligaciones esisblecidas en el Contrato de
Financiamiento, en las bases de posiulacion de cada programa y en el preasenie
reglamento por parte del becario, de conformidad con & ordenamiento juridico vigente.

DIFERIMIENTO DE PERIODO DE COMPENSACION.- Es una prirroga de la abligacian
de compensar por motivos especificos sefalados de manera expresa. Para oplar por el
diferimiento dael periodo de compensacidn, e profesional especialista o subespecialista
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deberd acreditar un periodo minimo de 12 meses consecutives de devengacion en el

IESS.

TiTULO N

DE LA ADMINISTRACION Y DEL COMITE INSTITUCIONAL DE BECAS DEL IESS

GAPTTULL':I'_ |
DE LA ADMINISTRACION DE BECAS

Art. 5.- El Institutc Ecuatorianc de Seguridad Social administrard los programas de becas
y coordinara las acciones partinentes con las Instancias reguladoras de educacion suparior
correspondenles, para una efcients v eficaz ejecucian.

CAPITULO Il
DEL COMITE INSTITUCIOMAL DE BECAS DEL IESS

Art. 6.- Del Comiké Institucional de Becas del |[ES5.- Es la mstancia resclutiva del
Institute Ecualoriano de Segunidad Social para ¢f olorgamiento v compensacion de becas
de los programas de estudio de posgrado en Medicina y Ciencias Afines,

Art, 7.- Conformacidn del Comité Institucional de Becas del IESS.- Bl Comité
Institucicnal de Becas sera miegrado por los siguientes funcionarios

al
&)
=]

d)
&)

i)

Art. B.

El Direclor General del instituto Ecuatorsano de Seguridad Social o su delegadola;
quien preside con voz y volo dirimente;

El Director del Segurc General de Salud individual Familiar o su delegado, con vaz
y volo,

El responsable del Area encargada de la Provision de Servicios de la Direccicn dal
Segurn General de Salud Indnidual y Familiar, o su delegado, con voz y voto;

El responsable del Area de Planificacién o su delegado, con voz v sin voto:

El rasponsable del Area de Talenio Humano a Nivel Nacional o su delegado quien
actuard como Secretario Técnico, con voz v volo; y,

El responsable del Area de la Frocuraduria General del |IESS, o su dalegadala, con
VOZ ¥ 3in volo.

- Atribuciones del Comité Institucional de Becas del |[ESS.- Son atribuciones

generales de este Comile:

a)
b
c)

dj

Aprobar el Plan Anual de Becas:

Aprobar 13 Informacian previa para Beses de FPostulacian;

Conocer y resolver los casos de renunclas, desmbmientos, abandonos,
suspensiones, impugnacicnes, asl como del incumplimients de las obligaciones
par parte de lps becarios, ferminacdn de contralos de bacas vy la devolucion de
valores, de conformidad con & presanie reglamento; v, comunicara de forma oficial
3 la entidad correspandiente para que efectle les acciones adminisirativas de
acusrdo 3 lo eskpulado en el convenio;

Conocer y resolver bos casos de diferimiento del periodo de compensacion,
glempere v cuando el mobvo por ¢l cual 2 solicite el difermiento este acorde a la
especialided medica ejarcida, para o cual el becario gue cusnie con un minmo de
12 meses en periodo de compensacion ininterrumpidos, podra solicitar de manera
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oficial y mofivada dicho requerimiento, presentando la Carta de Aceplacion de la
Instilucidn correspondiente; adicionalmente s& deberd contar con Informe Tecnico
favorable de la Unidad Médica en donde esia realizande su periodo de
compensacin de ser el caso; una vez que el Comiig Institucional de Becas
apfuebe la solicited de Diferimiento del pericdo de compensacion, se debera fimmar
un “Canvenia de Diferimiento del Periodo de Compensacion de Beca™ donde se
conlemple la cbligatoriedad de cumplic con & pericdo restante de compensacion
de beca una vez finglizado el permiso clorgado;

g} Conoccer y aprobar las terminaciones de ks Conifratos de Financiamienio y de
Compensacion de Becas, v,

fl Conocer y resoiver motivadamente las solicitudes de cambios yo traspasos de
plazas de compensacion;

La Subdireccidn Macional de Gestion de Talento Humano realizara las acciones
administrativas correspondienies para realizar los cambios ylo traspasos de
posicicnes y partidas destinadas para devengacion de beca

En aguellos casos, en os cuales el Comite Institucional de Becas haya aprobado el
cambio de una plaza que se encuenire bajo la figura de ‘parfida especial’. s
salicitara la creacion de |2 partida en la Unidad Médica correspondiente.

Una vez efectuado el cambio de plaza, se eliminara k& partida especial vacanie.

Art. 9.- Periodicidad y Qudrum de Instalacién.- El Comité Institucional de Becas del
IESS se reunira de manera ordinara en forma bimensual v extraordinaria, de forma
presencial o virtlual, de acuerdo a las necesidades institucionales, previa convocaloria de
su Presidentela, con al menos 48 horas de antelacidon a la fecha de reunion. La
convocatonia se realizara de manera escrita o via electrénica, Las resolucionas se tomaran
can mayoria simple de volos,

Existird quérum para sesitn con b asistencia del Presidente, Secretario Técnico y al
menas dos miembros adicionales def Comite.

Art. 10.- Son funciones generales del’ la Presidente/a gel Comile Institucional de Becas
del IESS, las siguientes:

a) Convocar ¥ préside [as sesionas dei Comitg, por iniciativa propia o a pedicdo de
cualquicra de los miembrods,

b} Aorobar el orden del dia; v,

¢} Suscribir conjuntamente con elfa Secretanofa Técnico/a, todas las comunicaciones
yio cerificados del Comité, referentes a resoluciones tomadas

Art. 11.- Son funciones generales delfla Secretariofa Tecnico/a, las siguientes:

a)} Elaborar ¥ preseniar al Presidente del Comite, el orden del dia de |as sasiones,

b} Elaborar las convocatorias para las sesicnes del Comite,

¢) Realzar las respectvas notficaciones a todos los miembros del Comile,

d} Elaborar las aclas de cada sesion del Comitg, suscrbirlas conjuntamanie con el
Presidenta y remitirlos al archivoe de la Presidenca del Comite Instiucional de
Becas del IESS;
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&) Motificar a quien corresponda, con las rezoluciones jomadas en 3 sesiones del
Comité, de lo cual se mantendrs el respectivo registro;

f} Cerificar y sutanticar documentcs emiidos par el Comilé, y proporcionar copias de
foe miamos

g) Llevar un regisiro de actas que respaiden y documenten todas las aclividades v
resplugiones del Comité Institucional de Becas del IESS; y,

h) Responsabilizarse de los archivos del Comité.

Art. 12.- Son funciones generales de kos Miembros del Comité Institucional de Becas, las
siguientes:

a) Concurrir a las sesiones a las que fuaran convocados, con la finalidad de conocer,
analizar y resolver los asuntos inherentes a su competencia; vy,
by Cumplir con las rescluciones que se emanen del Comils,

TITULO 1)
DE LOS COMPONENTES DE FINANCIMIENTO ¥ DE LAS BECAS

CAPITULO |
DE LOS COMPONENTES DE FINANCIAMIENTO

Art. 13.- Componentes de Financiamiento.- Los componentes de financiaments que
seran considerados para el alorgamiento de la beca y constituyen el esiipendio, serdén
establecidos mediante las bases de postulacion de cada Programa de Becas, mismas que
se detalian a confinuacion:

a) Manutzncion - Se otorgara el valor de 1.133.45 dolares que conlemplan el costo de
vida del aho 2012 eslablecido por la SENESCYT mas al Salarip Basico Unificado
del afmo 2016, para cubrir los gastos de alimantacion, vivienda, senvicios basicos,
transporta inlarno, entre otros,

b} Costos de investigacicn.- Se otorgara 30 délares mensuales al becario para gastos
que pudieran generarse por conceplo de anaisis de laboratornios yo cursos que
formen pane cel programa académico.

c) Costos de Colegialura.- Costo de estudio establecido por las Instituciones de
Educacion Supenor, 8l cual incluye el valor de ka matricula.

d} Afliacon al |IESS.- Es la sfilacion que consiste en el aporte personal delide la
becaro/a al Instituto Ecuatorranc de Segurdad Social, de acuerdo a las
condiclones establecidas por egla Entidad. La base de célculo para la afiliacién
voluntana sera el valor lotal esiablecido para manutencion.

El Director General podra revisar y ajustar cada dos afios, e mento de financiamienta,
segun la fasa de inflacicn qua comresponda.

CAPITULO Il
DE LAS BECAS

ArL 14.- Tipos de Becas.- Los fipos de becas gue financiara el Instiuto Ecuatorano de
Segundad Soclal son:

18



Registro Oficial N° 444 Martes 4 de mayo de 2021

a) Beca Tolal- Es la subvencion economica que cubre lodos loa componantes de
financiamiento de la beca, siempre y cuando ef costo de colegiatura no exceda los
100 salarios basicos unificados del afio 2016, Ge exceplia del coslo maximo de
colegiziura para aguellos Programas de Estedio de Posgrado Internacionales, y,

b) Beca Parcial- Es la subvencion ecandmica que considera parciaimente &l costo
de colegiatura hasia los 100 salarios basicos unificados del afic 2016, y la
diferencia debe ser financiada por elfla becario/a. el resto de componentss seran
cubierios por @l IESS en su lolalbdad,

Art.- 15,.- Modalidad.- El Plan Anual de Becas deberd contener unicamente Programas de
Esiudios de modalidad Presandial

Art. 16.- Alcance.- El ambito de fos Programas de Estudios sera Nacional, @ menos de
que por excepcin sé considersn Programas de Estudios Internacionales, siempre y
cuando los Programas de Estudio de las Especislidades o Subespecialidades requeridas
par necesidad instrucional, no se realicen en el pals.

TITULO IV
DEL PROCEDIMIENTO

CAPITULO |
DEL PLAN ANUAL DE BECAS

Art. 17.- Del Plan Anual de Becas - Fl Area responsable de la Subdireccitn Nacional de
Provisidn de Servicios de Sakd coordinard con las dreas de Docencia de las Undades
Médicas Asistenciales del Instituio Ecuatoriano ce Segurnidad Sccial, el levantamienio de
nacesidades de talenta humano v elaborars la Propuesta del Plan Anual de Becas.

La Direccidn del Segure General de Salud Individual y Famidiar aprobara |a propuesta y le
olorgard el componente estratégico, garantizando la formacion integral del Equipo de
Atencion en Salud.

La Direcciéan del Seguro General de Saled Individual y Familiar establecera
estratégicamente los reqguerimientos de formacidn en especialidades y subespecialidades
de ser el caso, conslderando que las becas son un recurso estralégico, que debe
planificarse en funcidn de las necesidades instilucionales y de la previsidn en caso de
creamienio o expansidn de los servicics de salud el IESS a nivel naconal,

La propussta aprobada por la Direccidn del Seguro General de Salud Individual y Familiar
gerd remitida al Comité Institucionsl da Becas del IESS para su cofrespondients
aprobacidn, y remigién a la instancia correspondiente & los fines de conocimiento,
autorizacidn y posterior ejecucion

El IESS pondra en conocimienio de las instancias competentes e educacion supenor el
Pian Anual de Becas aprobado.

Art. 18.- Seleccidn de las Instiluciones de Educacidn Superior- La Seleccion de las
Imstituciones de Educaciin Supenor con fa cuales se realizaran los Programas de Becas,
se efeciuard en base a su categorzacidn, malla de estudios aprobados por la instancia
respectiva en Educacion Superior, pensum de estudies y coslos de oferta de los
Programas de Posgrado,

19



Martes 4 de mayo de 2021 Registro Oficial N° 444

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Sccial & través de la Direccldn General o su
delegado, suscnbira los convenios de cooperacién con Bs |nstitucionas de Educacion
Supenof que hayan sido selaccionadas para la ejecucién de los Programas de Becas.

CAPITULO I
DE LOS PROCESOS PARA EL OTORGAMIENTO DE LA BECA

Arl. 18.- Informacion previa para Bases de Postulacién.- El dres responssble de
Talenlo Humano 2 Nivel Macional preparard la informacidn prévia pera las Baeses de
Pastulacién, misma que serd puesta en conocimiiznio del Comité Institucional de Becas del
IESS para su aprobacidn, v éste ramitira a & Instancia correspondiente para ia elaboracién
de las Bases de Poslulacion.

Art. 20.- Bases de Postulacion,- En las Bases de Poslulacion se deberd contemplar o
siguienta:

a} Las condicones y requisitos formales que deben cumplir los poslulantes para
participar en ef programa materia de las bases de poslulacion,

b) Las areas del conocimiento para las que se ofrecen las becas;

c) Tipo de Beca,

d) Monics de financamiento de beca;

@) Alcance;

fi Modalidad,

g} Duraciin maxima de ka beca;

h) La base legal y normaliva aplicabile, v,

i} Oblgaciones y prohibicionas del bacario,

Art. 21.- Convocatoria, Postulacidn, Precalificacion, Evaluacion y Seleccién.- Las
fazes de convocalona, postulacion, precalificacion, evaluacion y celeccién de los
aspwrantes a |as becas, seran compelencia de las Instiucones de Educackin Supenor que
ejecutaron los mismos,

Las impugnaciones sobre los resultados del procedimiento deberdn presentarse a las
Instituciones de Educecidon Superior que |os ejecutaron:

Concluido el proceso, las Instifuciones de Educacion Superior remitiran &l listado definitivo
con los resultados fingles al Institutc Ecuatoriano de Seguridad Social, en un plazo no
Mayor 8 cuarenia y cinco (45) digs, contades gesde 1a fecha de 1a convocatoria y remitira a
k2 Instancia correspondiente para [a adjudicacion.

Podran ser beneficiarios de una beca finansiada por o Instituio Ecuatorianc de Seguridad
Social, parsonas ecuatorianas en goce de sus derechos de ciudadania, que no cusnten
con un fitulo académico del mismo nivel al cual se esta aplicando y no hayan sido
beneficiarios de una beca clorgada por cualquier Organismo del Estado.

En e caso de ser preseleccionado y desista de la beca otorgada, como sancion se
gjecutara la prohibicidn de postular por el numero de afios que establezca la nomaltiva
vigente aplicable a la fecha en programas de becas que financie el Institulo Ecualornana de
Segundad Social.
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Art. 22.- Adjudicacién.- La adjudicacidn de la beca [a efecluara la instancia
correspondienie, a fravés de la suscripcion del Contrato de Financiamiento con el
adjudicatario v &l responsabile sclidario, una vez que s haya verificade el cumplimiento de
reguisios exigidos.

Freviamente, el adjudicatano debera presentar en el plazo sefialado en las bases de
postulacion de cada programa de becas, los documentos habilitantes originales.

Unicamente a partir de |a suscripcion del Contrato de Financtamiento, el adjudicatario de la
beca, se canvierte en becario del programa de becas.

En los casos an los que los adudcalanos no ¢e presentaren & comparecer @ la suscripeion
dgel Contrato de Financiamiernio, en las fechas establecidas en las bases de postulacion,
por las razones gue fueren, se entenderd como fa no aceptacion a ka beca otorgada,

Se exceptian aguelles confratos de financiamiento no swscritcs dentro del termino
establecido en las bases de postulzcion, por siluacones de caso fortuite, fuerza mayor o
circunstancias ajenas al adjudicalaric

CAPITULO M
DEL DESISTIMIENTO, REMUNCIA Y ABANDOND

Art, 23.- Del Desistimiento.- El posiuiante de la beca que haya resuftado ganador en el
proceso de seleccion, podrg presentar su desishmiento de |3 mima, previc a la
suscripcion del Contrato de Financiamienio. De igual manera, S8 entendera por
desistimianta en el caso de que el agudicatario no se presentare a |a firma del contrato
antes refarde dentro del plazo establecido en las respectivas bases de postulacion del
programa de baca, de lo cual no iendra derecho a reclamo o indemnizacion alguna.

Se exceptian aquelios confraios de fnanciamienio no suscrilcs dantro del plazo
establecido, por cuestiones de indole administrativa no impulables al adjudicatario.

Artl. 24.- De la Renuncia,- Se enienderd por renuncia, la comuncacion por escrlo del
bacario, de na continuar con sus estedios o con el pericdo de compensacon

Pocora ser aceptada la renuncia cuando ésta es producida por caso fortuito o fuerza mayor,
debidamente mobivada; ¥y cuande es producida por causas no justficadas, siempre ¥
cuando no 2@ hublere realzado desembolso alguno. Caso conirano, no se aceptara la
renuncia y se considerard como Incumplimients ¢e as coligaciones del becano y se
aplicarg la sancion por incumplimianio establecida en ef presente Reglamento, asi comog,
la prohibician para postular a cualguier oo tpo de beca gue financke el IESS,

Art. 25.- Del Abandone.- El abandono del periodo de estudices o del periodo de
compensacion de la beca, 5 la inasislencsa injustificada del becario previo informe de la
Institucidén de Educacion Superior donde of becario debe realizar 105 estudios, o de la
Unidad Médica donde el becaric debe realizar su pericdo de compensacion, de |o cual, se
aplicaré ka sancidn por incumplimiento establecida en ol presente Reglamento, asi como,
la prohiblcién pare poslular 8 cualguier oiro tpo de beca gue financie el IESS

Art. 26.- Suspension de la beca o del periodo de compensacion.- Se ongina por el
incumplimiento de las cbligaciones del becano en periodo de fomacion o del profesional
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en periode compansacidn, para lo cual la Instilucsbn de Educacion Superior ywo el
coordinador de docencia wo el Gerente/Director Médico, donde se encuentra realzands su
proceso de formachin, o en el caso de la Unidad Médica donde s& esta llevando a gabo su
pericdo de compansacion de la beca, podré en conocimiento dal Comilé Insfitucional da
Becas el informe correspondients

El Comité Institucional de Becas mediante resolucidén motivada, dispondrd la suspansicn
temporal o definitiva de los desembolsos v demas derechos y obligaciones dervados de la
beca otorgads & becario, informacion que sera comunicada a la Institucidn de Educacién
Superior o en suU caso a la Unidad Médica corraspandiente

Expedida la resclucion de suspension, |a misma sera notificada al becario o al devenganie
dea beca, concediéndole e termino de diez (10) dias para presentar |a apelacion respectiva,
de ser el caso.

Una vez cumplida este término €l Comité Institucional de Becas se ratificara o dard paso a
la apelacidn presentada. En caso de que el Comité necesde mayor infarmacion para
pronunciarse de manera definitiva, solicitara infermacsdn a quien corresponda, en un plazs
no mayor a cinco (5) dias,

En caso de levaniamiento de la suspensiin, el Comitd dispondra la reanudacion de los
desembolzas ¥ demas cerechos del becario y 1a reslitucion del devenganie a la Unidad
Médica para continuar con su pericdo de compensacion, asi como la elaboracian y
suscrpcion del instrumento juridico pertinente.

En caso de ratificacidn por suspension el Comité Institucional de Becas, en la misma
resolucsin dara por terminado unilaieraimente e Contralo de Financiamiento o
Compensacian de Becas. Tambien dispondra la impasician de |as sanciones y penalidades
previstas en 8l contrato y esta Reglameanto.

Por ningén conceplo & becario podra solicilar @ suspensidn temporal de la beca por casos
no jushficados.

CAPITULD IV
DEL CONTRATO DE FINANCIMIENTO

Art. 27.- Del Contrato de Financlamiento de Beca.- El Contrate de Financiamiento de
Beca deberd contener lo siguiente:

a) Comparecienies del conirato;

b} Antecedentes Fundamentos de hecho y de derecho dal contrato que sustentan;
¢} Objeio y naturaleza del contrate;

d) Definicitn del programa de estodios financiados;
e} Moaonto fotal d= la beca;

f) Plazo del financiamienio,

g) Obligaciones espacificas de las partes;

h} Periodo de compeansacion;

i} Causales y procadimientos de ferminacidn;

|} Responsabilidad selidaria v sus condiciones,

k) Vigencia del contrato,

I} ELanciones vy penalidades;

22



Registro Oficial N° 444 Martes 4 de mayo de 2021

m} Motihicaciones;

n) Mecanismos de solucion de confroversas,

o) Clausulas modificatorias, amplialorias y las demas clausulas esenciales que
aseguren el cumplimznio del conirato ¥ la salvaguardia de los intereses; y,

p) Declaracion de aceplacidn de la plaza de devengacion asignada por el Instituto
Ecustoriano de Seguridad Social para cumplir con la obligatoriedad de realizar el
periodo de compensacion.

El Contralo de Financiamianio de Baca debera contemplar que la responsabilidad solidaria
ge extenderd hasta culmnar al periodo de compensacian.

Respecto a las obligaciones y sanciones, deberd constar en el Conlrato da Financiamiento
de Beca lo establecido para el Becario tanto en el periodo de estudios como en el pariodo
de compensacsan.

Lo establecido en el Contrglo de Financiamiento de Beca debera sujptarse a las
disposicicnes contenidas en el presents Reglamento.

CAPITULO V
DE LOS RESPONSABLES SOLIDARIOS

Art. 28.- De los responsables solidarios.- El becario debera lener &l respaldo de una
persona natural que scporte de ferma personal y solidaria, el cumplimiento de las
chigaciones establecidas en el contrato de financiamiento de beca, en las bases de
postulaciin de cada programa, en el presente Reglamento y demas normativa que se
emita para el efecto. El responsable solidario deberd suscribir &l Contrato  de
Financlamienlo de Beca conjuntamanie con al adjudicatario y demas documentas que B
Entidad requiera.

En todos los casos y sin excepcldn alguna, los becarios deberan presentar garaniias,
como requisito establecido en la convocatora comespondiente para cada Programa e
Beca.

CAPITULO VI
DEL BECARIO EN PERIODO DE ESTUDIO

Art. 29.- Asignacidn del becario.- Los becarios seran ublcados en las Unidades Meédicas
calficadas comeo Unidades Asistenciales Docentes, segon o8 Programas de Rolacion
elaborados por [as Instiluciones de Educacion Superiar y aprobadas por I8 instancla gue
regula la Educacidn Supericr.

Art. 30.- Carga horaria.- La carga horaria de losfias becariogias serd |a establecida en 1a
normativa emitida por 2 inslancia que regula la Educacion Supsanar

Art. 31.- Seguimiento académico y financiero.- Es & moniforeo, conlral y regisiro de [as
obligaciones scadémicas establecidas en & Confralo de Financiamiento de Beca, duranta
el desarrolio del programa de estudios, con el objelivo de asegurar e cumplmiento
académico por parte del becario, realizar los desembolsas programados y [ posterior
iquidacion financiera al término de los estudios,
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Este seguimiento académico y financiero lo realzard el drea responsable de Talenlo
Humano a nivel Nacional y las instancas correspondientes.

CAPITULO VI
DEL BECARIO EN EL PERIODO DE COMPENSACION

Art. 32.- Pericde de compensacion de beca.- El becario iniciard su periodo de
compensacién una wez gue cuente con su fitule por el cual s le otorgd la beca,
dabidamente regisirado en la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia &
Innovacion, para lo cual la nstlucién (@ podrd nolificar hasta 30 dias después, una vez que
haya cumpido con dicho requisito.

El tiempo de compensacion sera el equivalenia al doble del tiempo de duracian de la beca,
salvo @ caso de los servidores de nombramiento permanente que ganaren & beca
dabiendo compensar con e friple de tiempo de la fermacidn, de conformidad a lo dispuesio
en [a Ley Organica del Servicia Publico y su Reglamenio General de aplicacin.

Art, 33.- De la distribucidn de las plazas para compensacion de beca.- El area
responsable de Talento Humano @ nivel Nacional conjuntamente con |a Direccion del
Seguro General de Saked Individual y Familiar, efecluard el andlisis de brecha a fin oe
delerminar |a necesidad institucional e dentificar las plazas disponibles para la
Compensacion de las Becas, en base al informe técnico emilido por la Direccion del
Seguro General de Salud Individual v Familiar, con e propdsilo de que el postulante a ser
beneficiario de una beca financiada por el [ESS, conczea previamente cual serd su plaza
e compensacion, misma que podra ser modificada por necesidad nstilucional.

Para aguellos cases en los que &l bacario no conocid su plaza de compensaciin, una vez
finalizada la formacion académica y gque la InsiMusién de Educacidn Superior haya
oficialzado las calificaciones del posgrado, se somelerd a un proceso de asignacidn de
plazas para el cumplimiento del perodo de compensacidn, Es obligacidn del profesional el
regiatrar su tilulo de especialidad objeto de la beca otorgads en la Secrataria de Educasitn
Superior, Clencla Tecnologia @ Innovacion — SEMESCYT antes del inicia del periedo de
COm paNs&Cion,

La seleccidn de las plazas para la compensacin de becas se dard en funcidn de los
mayoras puntajes academicos oblenidos del proceso de seleccidn realizado por las
Instifuciones de Educacion Superior, con las siguenies consideraciones;

a) La selecclon de a8 plazas para | compensacion de becas se dara en funcién de
los mayores puntajes scadémicos oblenidos durante la formacion académica, el
misma que es proporcionado por las Instiuciones de Educacion Superior,

b} Las prioridades se sequirén dando &n forma descendente de acwerdo a las
calificaciones antes indicadas, considerando hasta tres decimales;

¢) Cusndo existan becarics con la mima nola, se someabars & sorfeo para el
escogimiento de a Unkdad Médica,

En el caso de que el becario no pueda presentarse en la fecha previsia para la
asignacion de la pleza, por situaciones debidamente justificadas, pedra hacerlo
otré persona con una carna de autorizacion debidaments notariada. En caso de na
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presentarse, s& le comunicard la plaza asignada por el area responsable de
Talento Humano a Nivel Nacional,

di En el caso del serddor piblico con mombraminlo permnanenie, gue resultare
becario, para su perodo de compensacion, serd asignado a una Unidad Médica en
base a su perfil asi como a & necesidad institucional, debiendo acogerss a o
conternplade en & confrato de devengacian de beca.

En aguelios casos en los que el devenganie presente enfermedad catasirdfica o
capacidades especiales debidamente comprobadas, podra scicitar al Gomité
Institucional de Becas, por escrito, adiuntando el certficado medco original
expedido por el Jafe de Servicio Especializado de una unidad operativa del MSP; o
del 1ESS de acuerdo a la palologla especifica; o, el carné de discapacidad emitida
por la auioridad competente, que permitan concger su condicion médica. a fin de
que este proceda a reglizar el anlisis de asignacién de plaza, privilegiando al lugar
mas cercanc a su domicilio

El érea responsable de Talento Humano a nivel Mackonal, en coordinacion con la
Direccién del Segure General de Salud Individual ¥ Familiar, lendra la facultad de
realizar las acciones administrativas correspondientes para efectuar cambios de
plazas de devengacion debidamente mobivados y aprobados por el Comité
Imstitucional de Becas.

El drea responsable de Talenta Humano a nivel Nacional, tendra |a facultad de realizar las
acciones administrativas comespondienies para efectuar los frespasos de parlidas
especiales ¢ cargo vacante y presupuesto, destinados para devengacion de beca 2 la
Unidad Meédica correspondients

Art. 34.- Asignacién de la unidad.- La compensacién se realizara en Unidades que
posean infraestruclura y condiciones para el desarrolloc de las actividades de la
especalidad del becario en periodo compensacion.

El becario en periodo de compensacion permanecerd en la plaza asignada por el lapso
minimo de 2 anos y en caso de que exista necesidad institusional, el Area responsable de
Talento Humano @ Nivel Macional, en coordinacion con la Direccion del Seguro General de
Salud Individual y Famikar, podrad asignar al becaric a otras Unidades Médicas, de asl

requedra,

Art. 35.- Carga horaria.- La carga horaria de los becanos en periodo de compensacion es
de pcho (B) horas diarias, durante cineo (5) dias de cada semana o cuarenta (40) horas
sermanales, de acuerdo a las necesidades instilucionales de la Unidad Médica dal IESS.

Art. 36.- Pago por periodo de compensacidn.- El Institulo Ecuatoriano de Seguridad
Social, a través de sus Unidades Médicas, reslizara el page respaldaco en ef Contrato de
Senicios Ocasionales por Compensacién de Beca, y la remuneracidn a percibir sera la
gue corresponda, conforme al Manual de Descripcion, Valoracion y Clasficacién de
Puestos de las Unidadss de Salud del IESS.

Art. 37.- Dol Contrate de Compensacidn de Beca.- Las Unidades de Administracion de
Talento Humano de las Unidades Meédicas etaboraran &l Confrato de Compensacion de
Beca, de conformidad al farmato establecido por la Subdireccion de Geslién de Talenio
Humano y debaran mantener actuakzados los expedientes de los becarios.
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El Contrale de Compensacion de Beca se sujetard a los deberes, prohibiciones y régmen
disciplinario establecidos en la Ley Organica del Servicio Piblico y su Reglaments General
de Aplicacion

En el contrato de devengacin de baca se esfablecera |as clausulas mediante [as cuales el
devanganta, de manera obligatoria se compramela y garantca el periodo de devengacion,

El Incumplimiento del perioda de devangacion de beca dara lugar a la imposicidn da las
sanciones astablecidss en el contrato y en &l presente Reglamenla.

Arl. 18.- Seguimiento ccupacional y de compensacidén.- Es la actividad de contral y
registro de la informacion dal profesional especialista o subespecialista durante su pericdo
de compensacidn en las Unidades Médicas asignadas; este seguimiento ko reakzarén las
Unidedes de Administracién de Talenlo Humano de las Unidades Madicas del IESS las
cusles deberan informar de manera semestral al area responsable de Talento Humano a
nivel Nacional respecto de dicho seguimiento, en las cuales s2an asignados kos becarios;
¥, paralalamente, la Instancia correspondiente, con 2l objetive de asagurar el cumplimiznio
de las cbligaciones de compensacion de la beca como requisito previo al finkquito de la
mesma.

Lag Unidades de Adminestracion de Talenio Humano de las Unidades Médicas debardn
infarmar al area responsable de Talento Humano a Nivel Macional, sobre las novedades
que se presenten, para que de ser pertinente. &sta comungue al Comita Institucional de
Becas del IESS, para las acciones pertinenies

CAPITULO Vil
DE LAS OBLIGACIONES DEL BECARIOD

Art. 39.- Obligaciones del becario en periodo de estudies.- Son obligaciones de los
becarios en periodo de estudios |as siguientes;

a) Deslinar os fondos al objeto de la becs;

b} Aprobar los esiudios de cada pericdo académico, de conformidad con los plarzas
establecidos en el confrato de financlamlenio;

c) Cumplr con las nomas y reglamentos establecidos por la Institucion de Educacion
Superior para el cumplimiento del programa de estudios;

d) Cuwnplr con las obligaciones académicas en las condiciones establecicas por caca
Institugidn de Educacion Superior para e cumplimiento del programa de estudios,

g) Cumplr con el marco legal v las disposiclones de [a Unidad Asislencial an donda
s@ ancuenira desarroliando sus esludios,

f} Eniregar ks respectives justificatvos acedemicos y financieros para bos
desembalsos de la beca conforme & los plazos establecidos en [as bases de
postulacidn de su respectivo programa © en o8 conlralos de beca y en ks
cronogramas de desembolsos correspondientes;

g} Entregar documentacion legitima, valida y veraz, duranie &3 ejecucion de la beca;

h) Cumpir con el Codigo de Etica Madica,

i} Durante el pericdo de formacion, no podra fener relacion de dependencia con
ninguna institecién de la Red Plblica Integral de Saled, salvo ol caso de losfas
servidores/as de nombramierto permanente del IESS que ganaren la beca, a
guienes s concedera licencia sin remuneragion;
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I

K]

Ellla becerio/a en periodo de estudios no podrd presentarse a concurses de
meérios y oposicion; v,

Las demas gue se eslableciersn en el respoctive Contrato de Financiamiento de
Baca.

Art. 40.- Obligaciones del profesional especialista o subespecialista en periodo de
compensacidn.- Son obligaciones del profesional especiaiista o subespecialista en
perindo de compensacion |as sigusentes:

aj

b)

d)

&)

o)

Cumplr &l periodo de compensacidn de beca en las Unidades Medicas del IESS,
sequn lo establecdo en este Reglamenio,

Durante & perindo de compensacion de la beca, no podra ejercer al mismo bempo
olra activided 'aboral en el servicio pablico. Se excepilan casos de docencs
univarsitaria, siempre que el sjercicio de ésta o pemita y no interfiera en el
desempefo de sus funciones;

Cumplr con el Cédigo de Etica Médica, cuando le corresponda;

Cumplir con el marco legal v las disposiciones del presente Reglemento y de i
Unidad de Salud del Instiuto Ecuatariano de Sequridad Social donde se encuenira
desarrollande su periodo de compensacion;

Por ningan concepio ef profesional especialista o subespecialista podra abandonar
la plaza asignads. exceplo en el caso de cambio de plaza que se efeclugre por
necesidad institucional ¥ que cuenten con un justificativo técnico perinents
aprobado por @l Comité Institucional de Becas; caso contario se considerara
sbandong injustificade, debiendo sujetarse 8 las sancionas correspondientes;

El profesional especialisia o subespecialisia en periodo de compeansacion no podra
presentarse @ concursos de maéarndos y opasicidn para acceder a la carrers,
exceptuando en aquelios que realice &l Instituto Ecuatoriane de Seguridad Social;

?u

Las demas que se estableciersn en el respectivo Conlralo de Compensacion de
Beca.

El profesional especialista o subespecialista no podra solicitar cambio da plaza, sahvo el
caso de profesionales que perlenezcan a grupos vuinerables, siempre v cuando s& cuente
con una rescluckan maotivada por pare del Comité Institucional de Becas.

CAPITULD IX
SUSPENSION DE LA BECA

Art. 41.- Suspensién Temporal- Se podra suspender de manera temporal los
desembolsos de la beca o el pericdo de compensacion, cuando s@ enga conocimienio de
les siguienies casos:

a)

Por enfermedad, caso forfuilc o de fuerza mayor debidamente justificado que
impidan a el becarioc de manera tempcoral la conlinuacidn de sus aclividades
académicas, debidamente jusiificadas, por un plazo no mayor @ un @ (1)  ano,
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siempre y cuando cuente con la aulorizecsn de la Instilucion de Educaciin
Superior en la que se encuenira esludando y byjo la condicion de que pueda
reintegrarse &l mismo grograma académico, informacion que debera ser puesio en
conocimiento del |IESS en un plazao de 30 dias.

En el caso de gue |3 Instituclén de Educacion Superior no comunigue a2l IESS 13
suspension de actividades scademicas en e plazo eslablecido en el inciso anterior,
el becario deberd informar sobre este particular en el plazo maximo de diez dias.

b} En caso de que el becario no enfregue K0s documentos de respaldo, de
conformidad a8 los plazos establecidos.

¢) En todog los casos, una ver superada la causa por la cual se suspendid el
desembolse de |a beca, & becario debera presentar la solicilud @ la instancia
comespandiente, a fin de que se levante la suspension v se autorice &l reinicic de
los esludios, para el caso de los devengantes de beca se aplicara o previsto en la
Ley Organica de Servicio Piblco, su Reglamento y nomativa a fin.

EAFi‘I'_I.ILn X
DE LA TERMINACION DEL CONTRATO

Art. 42.- Terminacidn por cumplimiento de las obligaciones y derechos de las
paries.- Las Contrales de Financiamianto y de Compensacién de Beca, terminardn por el
cumpimiento de las oblipaciones de lgs partes, derivadas de la beca y establecidas en los
contratos y los Reglamenios correspandienies

El Area de Talanto Humana de las Unidades Médicas del |IESS, entregara al profesional el
cerlificado de cumplimiento de obligaciones de beca, una vez cumplido el perioda de
compensactn; una copla cerlificada deberd entregarse al Area Responsable de Talenio
Humano a Nvel Nacional

Art. 43.- Terminacién unflateral por el incumplimiento de obligaciones.- La
terminacidn uniateral por mcumplmienta de las obligacicnes de los Confratos de
Financiamients wo Compensacion de Beca, tendra lugar en los siguientes casos:

&) Renuncia,

b} Abandono;

c) Expulsion de la Institucion de Educacion Superior,

d} Mo destinarlos fondos al cbjeto de la beca, conforme |o delerminado en las bases
de posiulacn;

e} Comprabacion de la entrega de documentos falsificados yio aduiterados;

fy Cusndo haya tendido un deficlente rendimiznto académico, producio da una
actuacion negligente por parte del misma, qua conlidgve a la no aprobacion de una
malefia;

g} Cuands no haya aprobada los estudios en los plazes establecicos en el contrato da
financiamiento

h} No entreger los respectivos justificativos academicos y fmancleros para los
desembolscs de ta beca conforme a loz plazos eslablecidos en las bases de
posiulacidn de cada programa de becas;
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iy No asistir a la plaza asignada sin jusiificasdn alguna; v,
i1 Los demas que conlleven incumplimienio de cbligaciones del becario en periado
de estudios o compensacion de beca.

La jerminacidn unilateral del contralo de financlamiento o compensacion de baca, mplica
la aplicacion de las sanciones por incumplimienta establecidas en el presente Reglamento,
asi coma, la prohibicién para postular a cualquier otro tipo de beca que financie el IESS

La instancia corespondiente determinara @l valor que debera restiluir el becario o el
prafesional especialisla o subespecialista en periodo de estudios o en periodo de
compensacin, y los plazos para efectivizar la devolucion economica.

Art. 44.- Terminaclén por mutuo acuerdo.- En la teminacidn por mutuo acuerdo se
aplicara la excepoitn & las sanciones por incumplimienio, y procedera en los siguientes
CRSOS;

a) Porrenuncia, siempre v cuando no 5 haya realizada ningdn desembolso; v,
h) Por caso fortuito o fuerza mavor debidamente comprobado, con o cual, el becario
se encuentra imposibilitado de cumplir con |as obligacicnes del programa de beca.

En todos los casos | becaric debera elevar su soliciud a la Instancia correspondients,
para el anglisis y resolucion molivada,

CAPITULD XI
DE LAS SANCIONES

Art. 45.- Sancidn por Incumplimiento al becario en periodo de estudios.- La sancidn
por incumplimiento de obligaciones por parte del becario an periodo de estudios, serd la
devolucién o restitucion de la iclalidad de los valores recibidos mas los intereses
generados desde la fecha de enirega ofectiva de los fondos, caleulados conforme la tasa
activa, segin la tebla publicada por ef Banco Ceniral del Ecuador por conceplo de
incumplimiento, hasla la fecha efectiva de page.

Adicionalmente se esiablecera la prohibicidn de postular 8 nuewos programas de becas
financiadas par el IESS.

Art. 46.- Sancion por Incumplimiento al profesional especialista o subespecialista en
periodo de compensacion.- La sancian por incumplimiento de cbiEgaciones por parte del
profesional especiaista o subespeciahsia en periodo de cOMpensacion serd |8 devoducian
o restiéucion del triple de |2 totalidad de los valores recibidos mas |08 Inlereses generacos
desda |a fecha de entrega efectiva de los fondes, celculados conforme B tasa acliva,
sagln la tabla publicada por el Bance Central del Ecuador por conceplo de incumplimiento,
hasta la fecha efactiva de pago.

Adicianalmente se esiablecerd la prohibicién de postular a nuevos programas de becas
financiadas por el IESS y se oficiard a la Cartera de Estado corraspondienie a fin de que
so regisire el incumplirmiento del contrato de beca o de compensacion ¥ se sohcitara el
regisiro de imposibilidad de gjercicio de cargo piblico, por el maximo periodo de liempo
requlado en la Ley Organica de Servicio Publico, su Reglamento General de aplicacién yfio
Normas ConExas,

En ningln caso para el calculy de estas penalizaciones se lomard en cuenta liempos ya
devengados o tiempos por devengarse.
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Art. 47.- De la jurisdiccion coactiva.- Cuando se hublera declarado la terminacidn
unilateral del contrato de financiamients de beca por el drgano competents, mediante
resolucion motivada, la Instancla correspondienta ejercera la jurisdiccion coactiva para la
recuperacién de los valores olorgados por el conceple de beca, de acuerde a o
establacide en kB normativa correspondiente, asl como |las valores que por conceplo de
liquidacion del contrato de beca, no sean devueltos por los becarios,

En los confratos de compansacion de beca se incluira de forma axpresa que el becario se
sujetara a 13 jurisdiccion coactiva.,

Art. 48.- De las excepciones a las sanciones.- Al fratarse de caso forluito o fuerza mayor
dabidamente comprobado, o por enfermedad catastréfica, calficada por el Médico
Especiglista Tratante, que provoque incapacidad permanente del becario, que le impida
continuar con los estudios o & periodo de compensacidn, se podra exonerar 8 becarie del
cumplimiento de la sancian, asi como de la prohibicién de posiulacion del becario para otra
beca financiada por el IESS.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- De la ejecucion de la presente Resclucdn, enclrguese al Director General, al
responsable del Area de Talenio Hemano a Nivel Macional y las Avloridades de las
Unidades Medicas del IESS dentro de sus respelivas competencias.

SEGUNDA.- Los contralos que se deriven de la ejecucion de la presente Resclucian,
deberan sujetarse a las disposiciones conlenidas an la misma.

TERCERA.- S& auloriza al Director General del IESS la suscripcion de log convanios de
conperaciin con Izs Instituciones u Organismos Macional o Internaconal, que s2
gansideren pertinentas sobre esia makeria.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Los programas de becas que s& hayan ejecutado previos a la expedicion de ia
presente Resolucldn, se sujetarén a los lérminos sefialados en la normativa vigenle a esa
fecha.

SEGUNDA - La aplicacidn del inciso segunda de la Disposicion General Séptima de la Ley
Organica de Apoyo Humanitario, regira para todo médico que se encuentra an pariodo de
devengacion o que previo a la fecha de expedicion de dicha ley, haya suserdo un contrato
da heca.

La davengacion lo hara en alguna Unidad Médica del Instiluto Ecuatoriane de Seguridad
Social, en una relacidn de: cada ano de servicio sera contado como dos afios.

DISPOSICION REFORMATORIA

UMICA.- Reformar la Resolucidn No, C.0. 450 de 156 de abril de 2013, gue confiene el
texto del Convenio Marco & suscribirse entre el Insttute Ecuatorano de Seguridad Social
(IESS) y las Universidades del Ecuadar, para programas de pasantias, intarnado rotativa, y
becas de posgradistas, de acuerdo a lo siguiente:
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a)} Suprimir las palabras "y becarios™ e “y baca” del lileral 8) de |s clausula SEXTA del
Mmoo 1.

b} Suprimir e literal f) de la clausula SEXTA deal Anexo 1

&) Suprimir el litaral g) de la cldusula SEXTA del Anexo 1.

d) Suprimir del literal k) de la clausula SEXTA del Anaxo 1. lo siguiente: "Para & caso
de posgrados podrd realizar un procese complementario sl realizado por las
universidades, siempra que la normas fegales vigentes o permilen”

g} Suprimir el litaral ) de [a dausula SEXTA del Anexo 1.

i Remplazar la palabra ‘Devengacin” por "‘Compensacidn” del lteral o) de la
clausula SEXTA del Anexo 1.

g) Suprimir €l literal q) de ka clausula SEXTA del Anexo 1.

h) Suprimir ¢l numeral 11 del némero 10.1 de la clusula DECIMA del Anexo 1.

ij Modificar el texto del numeral 12 dal numaro 10.1 de la cléusula DECIMA del
Anexo 1, por el siguiente: "Fresenfar documentacidn que certifique fa afliscion
voluntana al IESS™

i} Suprimir el numeral 2 del nimera 10.2 de la clausula DECIMA del Anexo 1,

DISPOSCIONES DEROGATORIAS
PRIMERA.- Derdguase |a Resalucidn Na. C.D. 525 de 25 de mayo de 2016.
SEGUMDA,.- Deraguese la Resolucin No, C.0 578 de 9 de ociubre de 2018,

DISPOSICIONES FINALES

FRIMERA.-La derogaloria de kas Resaluciones, objeto de esta norma, no afectan los actos
adminsiralivos y demés aclos que se hayan emitide por su aplicecidn a nival nacional,
durante su vigencia En lal virlud, de existir reclamos, quejas, o apelaciones presentadas
anie as inatancizs competantes de la Institucién, sobre los actos mencionados, de ser el
casn, estas e8 resolverdn en funcidn de las nomas gue regularon a su tiempo, el
reconocimienio de derechos de los asegurados y las obligaciones de los empleadores,
segan corresponda v de existir conflicto entre aguellas, se aplicaran en el sentido mas
favorable & los trabajadores. afiliados v beneficiarios del Instituto Ecuatoriano de Sequridad
Soctal

SEGUNDA.- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.- Quito, Distrito Metropofitano, a los 6 dias del mes de marzo
de 2031.

T - _.-"".-_,.-' ) FH_'_,_-

-nlng nga ﬁﬁ-ﬁ;lﬁﬂ?ﬂf/ﬂﬂ R-i:hu:fl —
SIDENTE DEL CONSEJD DIRECTIVO
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DIRECTOR GENERAL DEL IESS
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Certifico.- Que la presente Resolucién fue aprobada por ef Consejo Directwvo del Institulo

Ecuatoriano de Seguridad Social en dos debales celebrados en las seslones de 21 de
enaro de 2021 v & de marzo de 2021,
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SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTI e
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RAZON: De conformidad con la atribucién prevista en el literal g) numeral 2.4 articulo 10 del Reglamento
Organico Funcional del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, asi como lo determinado en el “Manual
del Proceso de Emision de copias simples y/o certificadas de la Prosecretaria del Consejo Directivo del
IESS versién 1.0”, aprobado y expedido por la Direccién General mediante Resolucion Administrativa No.
IESS-DG-DR-2019-017-RFDQ de 8 de mayo de 2019, certifico que las 23 fojas que anteceden son fiel
copia de la Resolucién No. C.D. 633 de 6 de marzo de 2021, que reposa en los archivos de esta
Prosecretaria.- CERTIFICO.- Quito, 20 de abril de 2021.

Firmado electrénicamente por: +n Firmado electrénicamente por:

;'."'.. 474 MARIA GABRIELA %7 DAVID FERNANDO
M40 GUERRA SARCHE % GARCIA SALAZAR
A Pl
Ab. Gabriela Guerra Sarche Mgs. David Garcia Salazar
SERVIDORA PROSECRETARIA PROSECRETARIO CONSEJO DIRECTIVO
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RESOLUCION Nro. CIPTUV-002-2020

EL PLENO DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL
DEL “PLAN TODA UNA VIDA”

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 154 numero 1 de la Constitucion de la Republica, sefiala que dentro de las
atribuciones de los Ministros de Estado les corresponde: “(..) Ejercer la rectoria de las politicas
publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera’’.

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencius, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y efercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

Que, cl articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia vy evaluacion”;

Que, asimismo, el Cédigo Organico Administrativo en sus articulos 53, 54 y 55 respectivamente,
dispone que:

“Art. 53.- Régimen juridico. Los oérganos colegiados se sujetan a lo dispuesto en su regulacion
especifica y este Codigo.

Art. 54.- Integracion. Los organos colegiados se integran en niimero impar y con un minimo de tres
personas naturales o juridicas. Pueden ser permanentes o temporales. Ejercen unicamente las
competencias que se les atribuya en el acto de creacion,

Art. 55.- Competencias de los organos colegiados. Para la atribucion de competencias a los
organos colegiados se tomara en cuenta al menos: (...) 2. Reglamentacion interna. (...) Los érganos
colegiados adoptardn sus decisiones sobre la base de los informes técnicos, econémicos y juridicos
provistos bajo responsabilidad de los organos a cargo de las actividades de efecucion y asesoria en
la administracion. (...)”";

Que, el articulo 10-1 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo Funcién Ejecutiva, en sus
literales c) y g) respectivamente, establece que: “La Funcion Ejecutiva, ademds de los organismos
definidos y desarrollades en los articulos posteriores, podra contar de manera general con los
siguientes tipos de entidades:" (...} “c) Comité.- Cuerpo colegiado interinstitucional, cuyas
fitnciones son de coordinacion estatal y gubermamental, sobre temas especificos:” (...) “g)
Secretaria Técnica.- Organismo piblico con facultades de coordinacion, gestion, seguimiento y
evaluacion de la implementacion de las politicas publicas, dependiente de una instancia de
coordinacion conformada por miembros de la Funcion Ejecutiva y adscrito a la Presidencia o
Vicepresidencia de la Repiiblica, un ministerio sectorial o secretaria nacional ”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 11 de 25 mayo de 2017, el Presidente Constitucional de la
Repiiblica creo la Mision “Toda una Vida”, para garantizar los derechos de las personas en todo su
ciclo de vida, asi como la Mision “Las Manuelas™ para la atencion integral de las personas con
discapacidad y las politicas y acciones encaminadas a erradicar todo tipo de violencias;

Que, en el articulo 3 del Decreto Ejecutive No. 11 de 25 mayo de 2017, dispone: * Créase el Comité
Interinstitucional del Plan “Toda una Vida", que tiene comeo finalidad coordinar y articular las
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politicas, lineamientos y acciones que permitan la implementacion conjunta de las Misiones “Toda
una Vida” y *Las Manuelas™;

Que, en el articulo 6 del Decreto Ejecutivo No. 11 de 25 mayo de 2017, dispone: ** El Comité tendrd

las siguientes atribuciones: a) Definir lineamientos para la construccion del “Plan Toda una Vida"; b)
Aprobar el “Plan Toda una Vida” y, definir mecanismos para la operativizacion de la Misién “Toda

una Vida” y la Misién “Las Manuelas”; ¢) Desarrollar lincamientos para la coordinacion,

seguimientos, monitoreo y evaluacién del “Plan Toda una Vida” y, d) Aprobar los informes de la

Secretaria Técnica adscrita a la Presidencia de la Republica prevista en el presente Decreto

Ejecutivo”;

Que, articulo 4 ibidem, se dispone la creacion de la Secretaria Técnica del Plan “Toda una Vida”,
adscrita a la Presidencia de la Repiiblica, encargada de la ejecucion de la Misién “Las Manuelas” y
la coordinacion para la implementacién de la “Misién Toda una Vida™;

Que, mediante numeral 1 del articulo nico del Decreto Ejecutivo Nro. 1009 de 04 de marzo de
2020, se reemplaza el articulo 5 del Decreto Ejecutivo Nro. 11 de 25 de mayo de 2017, publicado en
el Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 16 de 16 de junio de 2017 de la siguiente manera:
“(...) l. Sustiniyase en el articulo 5 por el siguiente texto: "Articulo 3.- EI Comité estara conformado
por los siguientes miembros, quienes actuardn con voz y voto:

a) Un/a delegado/a del Presidente de la Republica, quien lo presidira y tendra voto
dirimente;

b) El Secretario/a Técnico/a de Planificacion "Planifica Ecuador™;

¢} EVia Ministro/a de Salud Publica o su delegado/a;

d) Elfla Ministro/a de Educacion o su delegado/a;

e) Ella Ministro/a de Inclusion Economica y social o su delegado/a;

J) EVla Ministro/a de Desarrollo Urbano y Vivienda o su delegado/a;

g) Ellla Ministro/a de Economia y Finanzas o su delegado/a, y,

h) Elfla Ministro/a de Gobierno o su delegado/a.

El/la Secretario/a Técnico/a del Plan Toda una Vida actuara como secretario/a dei Comité con voz
pero sin volo.

Adicionalmente ellla Presidente/a del Comité podrd convocar a representantes de otras
instituciones publicas, de manera ocasional, a fin de que informen y participen en calidad de
invitados en asuntos referentes a la implementacion de las Misiones del Plan Toda una Vida;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1009 de 04 de marzo de 2020, se reemplaza el articulo 7 del
Decreto Ejecutivo Nro. 11 de 25 de mayo de 2017, publicado en el Segundo Suplemento del
Registro Oficial No. 16 de 16 de junio de 2017 de la siguiente manera: “(...)2. Sustitiuyase en el
articulo 7 por el siguiente texto: "Articulo 7.- La Secretaria Técnica tendra las siguientes
atribuciones en fincion de las dareas correspondientes: (...} ¢) Informar anualmente al Comité
Interinstitucional respecto del seguimiento, avance y cumplimiento de las politicas establecidas en
el Plan Toda una Vida por parte de las instituciones ejecutoras, en el marco de la articulacion
realizada (...)";

Que, mediante Resolucién No. CIPTUV-001-2018 de 22 de mayo de 2018, el Comité
Interinstitucional del Plan Toda una Vida, emitid el Reglamento de funcionamiento del Comité
Interinstitucional del Plan “Toda unag Vida” cuyo objeto es regular la organizacion y el
funcionamiento del mencionado cuerpo colegiado;

Que, la mencionada Resolucidén en sus articulos 8 literal g y 29 dispone que las resoluciones
tomadas por los miembros del Comité Interinstitucional del Plan Toda una Vida sean suscritas por
el/la Presidente/a y Secretario/a del citado cuerpo colegiado;

Que, mediante oficio No. STPTV-STPTV-2020-0090-OF de 03 de marzo de 2020, la Secretaria
Técnica del Plan Toda una Vida indicé a la Gestora de Gobiemo de la Presidencia de la Republica,
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que con la finalidad de poner en concocimiento de la sefiora Rocio Gonzdlez de Moreno,
Presidenta del Comité Interinstitucional del Plan Toda Una Vida, remito el Informe General
sobre el cumplimiento de las resoluciones emitidas por el Comité Interinstitucional del Plan Toda
Una Vida, en ¢l marco del monitoreo y evaluacién de los objetivos del “Plan Toda una Vida”,
correspondiente al periodo fiscal 2019, para que sea considerado dentro del orden del dia de la
proxima sesién del Comité;

Que, mediante Oficio s/n de 06 de marzo de 2020, la Presidenta del citado Comité Interinstitucional
dispuso a la Secretaria del referido cuerpo Colegiado lo siguiente: @) Oue se remiia a los miembros
del Comité, el informe general sobre el cumplimiento de las resoluciones emitidas por el Comité
Interinstitucional del Plan Toda Una Vida, en el marco del monitoreo y evaluacion de los objetivos
del “Plan Toda una Vida" ", correspondiente al perifodo fiscal 2019, para que sea considerado
dentro del orden del dia de la proxima sesion del Comité; b) Que se remita el informe que dé cuenta
de las gestiones realizadas en cumplimiento al literal precedente (...);

Que, mediante oficio No. PR-SSD-2020-00109-C de 13 de marzo de 2020, la Gestora de Gobierno
de la Presidencia de la Repiblica remitié a la Secretaria Técnica del Plan Toda una Vida, el Informe
General sobre el cumplimiento de las resoluciones emitidas por el Comité
Interinstitucional del Plan Toda Una Vida, en el marco del monitoreo y evaluacién de los objetivos
del "Plan Toda Una Vida", correspondiente al periodo fiscal 2019. Al respecto y para los fines
pertinentes adjunto la carta suscrita por la sefiora Rocio Gonzalez de Moreno, Presidenta del
Comité Interinstitucional del Plan Toda Una Vida, con las disposiciones pertinentes. ;

Que, mediante oficio No. STPTV-STPTV-2020-0111-OF de 17 de marzo de 2020, la Secretaria
Técnica del Plan Toda una Vida, remitié a los miembros del Comité el Informe General sobre el
cumplimiento de las resoluciones emitidas por el Comité Interinstitucional del Plan Toda Una Vida,
en ¢l marco del monitoreo y evaluacion de los objetivos del "Plan Toda una Vida" con el fin de que
se proceda a la revision y la emision de las respectivas observaciones;

Que, mediante oficio No. STPTV-STPTV-2020-0165-OF de 15 de abril de 2020, la Secretaria
Técnica del Plan Toda una Vida, indicé a los miembros del Comité que agradece a todas aquellas
instituciones que han remitido las respectivas observaciones y recomendaciones, mismas que han
sido analizadas y consideradas para el ajuste del informe final; documento que se constituye en un
insumo de presentacion en el VI Comité Interinstitucional del Plan Toda una Vida, el mismo que
serd convocado de forma pertinente a cada uno de sus despachos;

Que, mediante oficio no. STPTV-STPTV-2020-0204-OF de 11 de mayo de 2020, la Secretaria
Técnica del Plan Toda una Vida, remitio a los miembros del Comité, la ppt que se utilizard en el VI
comité. Asf también remite la ppt para consignar las acciones relevantes que se podrian implementar
en ¢l marco de la consecucion de los objetivos de la Misién del Plan Toda una Vida.

Que, mediante oficio No. MDG-MDG-2020-2773-OF de 29 de mayo de 2020, la Ministra de
Gobierno, remitio a la Secretaria Técnica del Plan Toda una Vida la Presentacién el detalle de las
acciones relevantes, que esta cartera de Estado podria implementar bajo la situacidn actual de Ia
emergencia sanitaria COVID-19; durante el presente afio fiscal, en el marco de las Misiones del Plan
Toda una Vida;

Que, mediante oficio No. STPTV-STPTV-0277-OF de 10 de junio de 2020, la Secretaria Técnica
del Plan Toda una Vida (S), indicd a los miembros del Comité que: “Mediante Oficio Nro. STPTV-
STPTV-2020-0204-0OF de 11 de mayo de 2020, la Secretaria Técnica del Plan Toda una Vida,
remite a los miembros del Comité Interinstitucional: “la PPT que se utilizard en el VI Comité
Interinstitucional, la misma que ha sido preparada con los informes que fiieron mencionados
anteriormente. En dicha presentacion podrdn encontrar la agenda tentativa de trabajo, siendo uno
de los puntos a abordar, el identificar las alertas relevantes en el marco de la consecucion de los
objetivos de las Misiones del Plan Toda una Vida''. A su vez, se adjunto un archivo en formate PPT
en donde cada una de las instituciones que forman parte del Comité deberd consignar las "Acciones
relevantes que podrian implementar se en el marco de la consecucion de los objetivos de las
Misiones del Plan Toda una Vida". Considerando lo mencionado en lineas superiores, me permito
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solicitar se remita de forma oficial la PPT antes descrita, la misma que es de importancia para
Planificar el VI Comité Insterinstitucional.’”;

Que, mediante oficio No. MIES-MIES-2020-1026-O de 15 de junio de 2020, el Ministro de
Inclusién Econémica y Social, remitié a la Secretaria Técnica del Plan Toda una Vida, la ppt con las

"Acciones relevantes que podrian implementar se en el marco de la consecucién de los objetivos de
las Misiones del PTUV"™;

Que, mediante oficio No. STPE-STPE-2020-0257-OF de 18 de junio de 2020, la Secretaria Técnica
Planifica Ecuador, remitié a la Secretaria Técnica del Plan Toda una Vida, la matriz con las acciones
relevantes para la consecucion de los objetivos de las Misiones del Plan Toda una Vida;

Que, mediante oficio No. MINEDUC-SEEI-2020-00131-OF de 23 de junio de 2020, el
Subsecretario de Educacion Especial Inclusiva, remitié a la Secretaria Técnica del Plan Toda una
Vida, la ppt con las "Acciones relevantes que podrian implementar se en ¢l marco de la consecuciéon
de los objetivos de las Misiones del PTUV";

Que, mediante oficio No. MSP-MSP-2020-2133-O de 12 de agosto de 2020, el Ministro de Salud,
remitid a la Secretaria Técnica del Plan Toda una Vida, la respuesta al oficio No. STPTV-STPTV-
2020-0277-OF, referente adjuntando la ppt "Acciones relevantes que podrian implementar se en el
marco de la consecucién de los objetivos de las Misiones del PTUV";

Que, memorando No. STPTV-DPS-2020-0101-M de 19 de agosto de 2020, Director de Politicas y
Seguimiento, remitio a la Subsecretaria de Coordinacién del Plan Toda una Vida, el informe N°
STTPTV_DPS_INF_2020_001_CIPTUV mediante el cual, se dej6 constancia de las acciones
implementadas por esta dependencia, conforme sus competencias, en el marco del cumplimiento de
las disposiciones citadas en lineas superiores. Documento que se puso en consideracién para la
respectiva firma de aprobacién y posterior validacién, previo a la remisién al despacho de la
presidenta del Comité Interinstitucional del Plan Toda una Vida.;

Que, memorando No. STPTV-SCPTV-2020-0415-M de 20 de agosto de 2020, la Subsecretaria de
Coordinacion del Plan Toda una Vida, indicé a la Subsecretaria General dei Plan Toda una Vida,
que “mediante memorando signado con el mimero STPTV-DPS-2020-0101-M, de fecha 19 de
agosto de 2020, suscrito por el Seiior Pablo Luis Ormaza Mejia, en su calidad de Director de
Politicas y Seguimiento de esta Subsecretaria, se puso en conocimiento el informe N°
STTPTV_DPS_INF_2020 _001_CIPTUV mediante el cual, se deja constancia de las acciones
implementadas por esta dependencia, conforme sus competencias, en el marco del cumplimiento de
ias disposiciones citadas en lineas superiores. EXl esie senfiido y @ fraves del prescale pongo ensn-
consideracion el informe en mencion, aprobado por la suscrita, mismo que adjunto para su
respectiva validacidn, previo a la remision al despacho de la presidenta del Comité Inter
institucional del Plan Toda una Vida.”;

Que, memorando No. STPTV-VCDS-2020-0306-M de 21 de agosto de 2020, la Subsecretaria
General del Plan Toda una Vida, indicé a la Secretaria Técnica del Plan Toda una Vida, lo siguiente:
“(...) a través del memorando Nro. STPTV-SCPTIV-2020-0415-M la Mgs. Carolina Desiree Caicedo
Mesias, Subsecretaria de Coordinacion del Plan Toda una Vida, remite a este despacho el
memorande Nro. STPTV-DPS-2020-0101-M y pone en conocimiento el informe N°
STTPTV_DPS_INF 2020_ 00!1_CIPTUV, mismo que se encuentra aprobado y firmado por la
Subsecretaria referida. En este sentido, me permito remitir a su Autoridad, el Informe
N°STTPTV_DPS_INF_2020_001_CIPTUV elaborado por el Sefior Pable Luis Ormaza Mejia, en su
calidad de Director de Politicas y Seguimiento y aprobade por la Mgs. Carolina Desiree Caicedo
Mesias, en calidad de Subsecretaria de Coordinacion del Plan Toda una Vida y validade por esta
Subsecretaria General, para su autorizacion, previo al envio al despacho de la presidenta del
Comité Interinstitucional del Plan Toda una Vida."';

Que, mediante oficioc No. STPTV-STPTV-2020-0441-OF de 24 de agosto de 2020, la Secretaria

Técnica del Plan Toda una Vida, remitié a la Gestora de Gobierno de la Presidencia de la Repiblica,
la respuesta al oficio No, PR-SSD-2020-00109-O de 13 de marzo de 2020 con respecto a las
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acciones implementadas en el marco de la socializacion del informe general del cumplimiento de las
resoluciones emitidas por el Comité;

Que, mediante memorando No. STPTV-DPS-2020-0117-M de 02 de octubre de 2020, Director de
Politicas y Seguimiento, remitié a la Subsecretaria de Coordinacion del Plan Toda una Vida los
Planes de Accién en cumplimiento a los compromisos asumidos en el marco de los Subcomités del
PTUV y sugerencia de inclusidon como un punto a tratar en el Sexto Comité Interinstitucional del
Plan Toda una Vida.

Que, mediante memorando No. STPTV-SCPTV-2020-0453-M de 02 de octubre de 2020, la
Subsecretaria de Coordinacion del Plan Toda una Vida, indicé a la Subsecretaria General del Plan
Toda una Vida lo siguiente: “Una vez que se ha logrado receptar la informacion remitida por cada
una de las instituciones que conforman el Plan Toda una Vida; cada técnico que monitorea las
Misiones a sistematizado los Planes de accion. Por consiguiente, adjunto encontrard los mismos, en
siete (7) documentos (uno por Mision). Estos insumos, previa aprobacion de los mismos, se
constituirian en las hojas de ruta de las acciones que cada institucion implementara en lo que va del
20200 a mayo 202! conforme sus competencias estatutarias. Documentos que pongo en su
conocimiento para que pueda ser incluido como un punto a iratar en el Sexto Comité
Interinstitucional del Plan Toda una Vida, ”';

Que, mediante memorando No. STPTV-VCDS-2020-0360-M de 02 de octubre de 2020,
Subsecretaria General del Plan Toda una Vida, remitié a la Secretaria Técnica del Plan Toda una
Vida, los proyectos de la actualizacién de los planes de accién de las Misiones que conforman el
Plan Toda una Vida que se encuentran adjuntos a los memorandos Nos. STPTV-DPS-2020-0117-M
de 02 de octubre de 2020 y STPTV-SCPTV-2020-0453-M de 02 de octubre de 2020, debidamente
validados;

Que, mediante Oficio No. STPTV-STPTV-2020-0534-OF de 02 de octubre de 2020, la Secretaria
del Comité del Plan Toda una Vida, solicitdé a la Presidenta del citado cuerpo colegiado, la
aprobacién del Orden del Dia para la VI Sesidén del Comité Interinstitucional del Plan Toda Una
Vida;

Que, mediante Oficio No. PR-SSD-2020-00124-0 de 02 de octubre de 2020, la Gestora de Gobiemo
remitio a la Secretaria Técnica del Plan Toda una Vida el oficio s/n suscrito por la sefiora Presidenta
del Comité del Plan Toda una Vida de 02 de octubre, mediante el cual aprobé el orden del dia.

Que, medianle convocatoria realizada con oficios Nro. STPTV-2020-0536-OF; STPTV-STPTV-
2020-0537-OF, STPTV-STPTV-2020-0538-0F, de 02 de octubre de 2020, y STPTV-STPTV-2020-
0542-0OF de 06 de octubre de 2020, se convocd a la VI sesion ordinaria de! Comité Interinstitucional
del Plan Toda una Vida;

Que, el orden del dia de la VI Sesion ordinaria del Comité Interinstitucional del Plan “Toda una
Vida” fue el siguiente: “I. Constatacion del qudrum e instalacion del VI Comité. 2. Conocimiento y
aprobacion del orden del dia. 3. Presentacion y aprobacion del Reglamento Sustitutivo al
Reglamento de funcionamiento del Comité Interinstitucional del Plan Toda una Vida. 4. Aprobacion
del Informe General sobre el cumplimiento de las resoluciones emitidas por el Comité
Interinstitucional del Plun Toda Una Vida, en el marce del monitoreo y evaluacion de los objetivos
del “Plan Toda una Vida", correspondiente al periodo fiscal 2019. 5. Presentacion y aprobacicn de
la actualizacion de los planes de accién de las Misiones que conforman el Plan Toda una Vida. 6.
Exposicion de Hitos de las Misiones: (Mis Mejores ARios, Impulso Joven, Menos Pobreza mds
Desarrollo - Ministerio de Inclusion Economica y Social; Mision Manuelas y Estrategia de
Construccion de Comunidad - Presidenta del Comité; Mision Casa para Todos - Ministerio de
Desarrollo Urbano y Vivienda; Mision Mujer - Secretaria de Derechos Humanos). 7. Varios
{cardcter informativo).”’;

Que, mediante ACTA DE LA VI SESION ORDINARIA DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL
DEL PLAN TODA UNA VIDA, de 07 de octubre de 2020, los miembros del cuerpo colegiado
respecto al punto nimero 4 del orden del dia con voto undnime resuelven : “a) Aprobar el Informe
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General sobre el cumplimiento de las resoluciones emitidas por el Comité Interinstitucional del Plan
Toda Una Vida, en el marco del monitoreo y evaluacion de los objetivos del “Plan Toda una Vida”,
correspondiente al periodo fiscal 2019, mismo que consta como anexo en la presente acta; b)
Solicitar a la Secretaria del Comité, elabore la correspondiente Resolucion, a través del cual se
Jformalice y notifique a los miembros del Comité la aprobacidn del Informe General sobre el
cumplimienito de las resoluciones emitidas por el Comité Interinstitucional del Plan Toda Una Vida,
correspondiente al periodo fiscal 2019"; y, respecto al punto nimero 5 del orden resuelven: “ a)
Aprobar la actualizacion de los planes de accion de las Misiones que conforman el Plan Toda una
Vida, misma que consta como anexa en la presente acta. b) Solicitar a la Secretaria del Comité,
elabore la correspondiente Resolucion a través del cual se formalice y notifique a los miembros del
Comité Inierinstitucional del Plan Toda Una Vida asi como a las entidades responsables o efecutaras
del PTV, el contenido de la actualizacion de los planes de accion que fueron aprobados en la presente

sesion, a fin de que en el marco de sus competencias cumplan de manera obligatoria con dichos
planes.”

En aplicacién de los articulos 53 y 55 del Cédigo Organico Administrativo, y de conformidad a lo
dispuesto en el literal g) del articulo 8 y articulo 29 del Reglamento de Funcionamiento vigente a la
presente fecha el Pleno del Comité del Plan Toda una Vida,

RESUELVE:

Articulo 1.- Notificar a los miembros del Comité Interinstitucional del Plan Toda Una Vida, el
Informe General sobre el cumplimiento de las resoluciones emitidas por el Comité Interinstitucional
del Plan Toda Una Vida correspondiente al periodo fiscal 2019, mismo que fue aprobado de manera
unanime por los miembros de! Comité del Plan Toda una Vida mediante Acta de la VI Sesidn
Ordinaria del Comité Interinstitucionial del Plan Toda una Vida de 07 de octubre de 2020. Para ¢l
efecto se adjunta el referido informe en anexo 1.

Articulo 2.-Notificar a los miembros del Comité Interinstitucional asi como a las entidades
responsables o ejecutoras del Plan Toda una Vida, el contenido de la actualizacion de los planes de
accién de las Misiones que conforman dicho Plan, mismos que fueron aprobados de manera unanime
por los miembros del citado Comité mediante Acta de la VI Sesion Ordinaria del Comité
Interinstitucional del Plan Toda una Vida de 07 de octubre de 2020, a fin de que en el marco de sus

competencias, los cumplan de manera obligatoria. Para el efecto se adjunta los referidos planes en
anexo 2.

DISPOSICION FINAL. - La presente resolucion entrard en vigencia a partir de la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacton en el Registia Uficlal.

Comuniquese y ciimplase. - Por disposicion del Pleno y conforme lo establecido en los articulos 8
literal g y 29 del Reglamento de Funcionamiento del Comité Interinstitucional del Plan Toda una
Vida, suscriben en la ciudad de Quito, a los siete (07) dias del mes de octubre de 2020, la presente
resolucion, en seis (6) gjemplares de igual tenor y valor,

PRESIDENTE DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DEL PLAN TODA UNA VIDA

—Lao certifica:

1 ldonado Vasco
SECRETARIA T]i‘.CNI,CA DEL PLAN TODA UNA VIDA
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RAZON: A solicitud de la Dra. Catalina Mosquera, Directora de Asesoria Juridica, y

de conformidad a lo establecido en el Articulo 47 de la Politica Institucional de Gestién

Documental y Archivo de la Secretaria Técnica del Plan “Toda Una Vida”.
CERTIFICO

El documento que anteceden en seis fojas ttiles, es igual a su original que reposa en el

SECRETARIA archivo de la Direccion de Asesoria Juridica esta Cartera de Estado y corresponde a la
TECNICA PLAN Resolucion Nro. CIPTUV-002-2020 de 07 de octubre 2020 del Comité
TODA UNA VIDA Interinstitucional del Plan “Toda Una Vida”.

Quito D.M., 09 de abril de 2021.

I_E Firmado electrénicamente por:
i PAULINA ALEXANDRA
¥j SANCHEZ MONTALVAN

Ing. Paulina Sanchez Montalvan
Direccion Administrativa/Unidad de Asistencia Administrativa y Secretariado
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RESOLUCION No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-DNILO-2021-0088

CATALINA PAZOS CHIMBO
INTENDENTE GENERAL TECNICO

CONSIDERANDO:

el articulo 213 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone: “Las
superintendencias son organismos técnicos de vigilancia, auditoria, intervencion
y control de las actividades economicas, sociales y ambientales, y de los
servicios que prestan las entidades publicas y privadas, con el proposito de que
estas actividades y servicios se sujeten al ordenamiento juridico y atiendan al
interés general. Las superintendencias actuaran de oficio o por requerimiento
ciudadano. Las facultades especificas de las superintendencias y las areas que
requieran del control, auditoria y vigilancia de cada una de ellas se determinaran
de acuerdo conlaley (...)”

el articulo 226 de la misma Norma Suprema establece: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y
las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley.
Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion™

el articulo 3 del Cédigo Organico Administrativo determina: “Principio de eficacia.
Las actuaciones administrativas se realizan en funciéon del cumplimiento de los
fines previstos para cada o6rgano o entidad publica, en el ambito de sus
competencias”,

el articulo 14 de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria dispone:
“Disolucion y Liquidacion.- Las organizaciones se disolveran y liquidaran por
voluntad de sus integrantes, expresada con el voto de las dos terceras partes de
sus integrantes, y por las causales establecidas en la presente Ley y en el
procedimiento estipulado en su estatuto social (...)"

el articulo 57, literal e, numeral 3, de la citada Ley Organica establece: “Las
cooperativas podran disolverse, por las siguientes causas: (...) €) Por resolucion
de la Superintendencia, en los siguientes casos: (...) 3. La inactividad econémica
o social por mas de dos afios (...)"

en el articulo 58 ibidem dice: “La Superintendencia, a peticion de parte o de
oficio, podra declarar inactiva a una cooperativa que no hubiere operado durante
dos anos consecutivos. Se presume esta inactividad cuando la organizacién no
hubiere remitido los balances o informes de gestion correspondientes (...) Si la
inactividad persiste por mas de tres meses desde la publicacion, la
Superintendencia podra declararla disuelta y disponer su liquidacion y
cancelacion del Registro Publico”,

el articulo 55 del Reglamento General de la Ley Organica de Economia Popular
y Solidaria dispone: “Resolucion de la Superintendencia.- La Superintendencia,
podra resolver, de oficio, o a peticion de parte, en forma motivada, la disolucién
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y consiguiente liquidacion de una organizacion bajo su control, por las causales
previstas en la Ley (...)",

el primer articulo innumerado posterior al 64 ibidem establece: “Liquidacion
sumaria.- (...) En los casos en que una organizacién no haya realizado actividad
econdémica o habiéndola efectuado tuviere activos menores a un Salario Basico
Unificado, la Superintendencia, a peticion de parte o de oficio, podra disolver a
la organizacion y liquidar a la misma en un solo acto, sin que sea necesaria la
realizacion de un proceso de liquidacion, con base en las disposiciones que
emita dicho Organismo de Control.- La liquidacion sumaria también procedera
respecto de las organizaciones que no hayan superado la causal de inactividad,
dentro del plazo de tres meses contados desde la publicacion de la Resolucion
que declare la inactividad, en cuyo caso se confirmara la presuncion de que la
organizacion no ha realizado actividad economica (...)”

el tercer articulo innumerado agregado luego el articulo 64 del Reglamento
invocado dice: “Art. ....- Procedimiento de Inactividad.- La Superintendencia, a
peticion de parte o de oficio, podra declarar inactiva a una organizacion bajo su
control y supervision, que no hubiere operado durante dos afios consecutivos o
mas (...).- Dentro del plazo de tres meses, contados a partir de la publicacion de
la Resoluciéon que declare la inactividad, las organizaciones deberan justificar
documentadamente que se encuentran operando y realizando actividades
econémicas; esto es, que realizan actividades tendientes a cumplir con el objeto
social principal, establecido en su estatuto social; y, que poseen activos
registrados a nombre de la organizacion, de un salario basico unificado o
superiores, como consecuencia de la actividad econdmica que realizan.- Es
responsabilidad exclusiva de las organizaciones el documentar la superacién de
la causal de inactividad, unicamente dentro del plazo anterior. Las declaraciones
de impuestos con valores en cero, que las organizaciones realicen ante la
autoridad tributaria, no seran suficientes para superar la causal de inactividad.-
(...) De no superarse la causal de inactividad, la Superintendencia pondra en
conocimiento de los posibles acreedores, a través de una publicacion en la
prensa, informando que la organizacién entrara a un proceso de liquidacion
sumaria, quienes podran comparecer en el término de quince dias contados a
partir de la publicacion, para que justifiquen su calidad (...)”;

el articulo 153 ejusdem determina: “Control.- El control es la potestad asignada
a la Superintendencia, para vigilar el cumplimiento de la ley, este reglamento y
las regulaciones, en el gjercicio de las actividades econdémicas y sociales, por
parte de las organizaciones sujetas a la misma.- La Superintendencia, ejercera
el control en forma objetiva, profesional e independiente”;

la Norma de Control para el Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las
Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de Economia Popular
y Solidaria, expedida con Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-
INGINT-2020-0657, de 18 de septiembre de 2020, en el articulo 1 dispone:
“Ambito: La presente resolucién aplica a las cooperativas y asociaciones de la
Economia Popular y Solidaria, en lo sucesivo ‘organizacion u organizaciones’,
sujetas al control de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, en
adelante ‘Superintendencia’;

el articulo 6 ibidem dispone: “Liquidaciéon sumaria de oficio o forzosa: La
Superintendencia de oficio podra disponer la disolucién y liquidacion sumaria en
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un solo acto de una organizacion, la extincion de la personalidad juridica y la
exclusion de los registros correspondientes, sin que sea necesaria la realizacion
de un proceso de liquidacion, en cualquiera de los siguientes casos: (...) 3) Si la
organizacion no hubiera superado la causal de inactividad en el plazo de tres
meses, contados a partir de la publicacion de la resolucion que declare dicho
estado; en cuyo caso se confirmara la presuncion de que la organizaciéon no ha
realizado actividad econémica.- Para este efecto, la Superintendencia pondra en
conocimiento de los posibles acreedores a través de una publicacion en la
prensa, informando que la organizacion entrara en liquidacion sumaria, quienes
podran comparecer en el término de quince dias a partir de la publicacion, para
que justifiquen su calidad. Luego de lo cual se incorporaran en los informes
respectivos y en la resoluciéon de extincion, la informacion presentada producto
de la publicacion, precisando que los posibles acreedores puedan ejercer sus
derechos ante la instancia respectiva”,

el articulo 7 de la Norma invocada manifiesta: “Procedimiento: La
Superintendencia, previa la aprobacion de los informes correspondientes,
resolvera la disolucion y liquidacion sumaria de oficio o forzosa de la
organizacion, dispondra la extincion de la personalidad juridica y la exclusion de
los registros correspondientes”™,

la Disposicion General Primera de la Norma indicada sefiala: “(...) En las
liquidaciones sumarias voluntaria o de oficio o forzosa, no se designara
liquidador”;

mediante la Resolucion No. SEPS-ROEPS-2014-005756, de 11 de julio de 2014,
este Organismo de Control aprobd el estatuto de la COOPERATIVA DE
VIVIENDA DE LOS SERVIDORES DE LA EMPRESA DE
TELECOMUNICACIONES SUR;

por medio de la Resolucion No. SEPS-IGT-IGJ-IFMR-DNLQSNF-DNLSNF-
2019-031, de 05 de agosto de 2019, conforme lo dispuesto en el articulo 58 de
la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, este Organismo de Control
resolvié declarar inactivas a novecientas cuarenta y un (941) organizaciones del
sector no financiero de la economia popular y solidaria. En el articulo tercero de
la indicada Resolucion se dispuso lo siguiente: “(...) Prevenir a los directivos de
las organizaciones antes mencionadas que si transcurridos tres meses desde
la publicacion de la presente Resolucion, persisten en la inactividad, la
Superintendencia podra declararlas disueltas y disponer su liquidacién y
cancelacion del Registro Publico, de conformidad con lo que dispone el cuarto
inciso del articulo 58 de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, por
lo cual dentro del plazo anteriormente enunciado deberan presentar los
descargos que consideren pertinentes (...)" (énfasis agregado);

con Memorando No. SEPS-SGD-IGT-2019-1729, de 28 de agosto de 2019, la
Intendencia General Técnica pone en conocimiento de la Intendencia del Sector
No Financiero, asi como de las Intendencias Zonales, que: “(...) Mediante
Resoluciéon No. SEPS-IGT-IGJ-IFMR-ISNF-DNLQSNF-DNLSNF-2019-031 de 5
de agosto de 2019, cuya copia acompano, la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria, declaré inactivas a 941 organizaciones del sector no
financiero, de conformidad a lo establecido en el articulo 58 de la Ley Organica
de Economia Popular y Solidaria.- Dentro del marco normativo antes citado, la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria procedié a publicar la
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Resolucion referida en primer término, en el diario Metro, el 22 y 23 de agosto
de 2019 (...) por tal motivo, solicito que dentro del ambito de jurisdiccion y
conforme las disposiciones emitidas por este Organismo de Control, se realice
el control y seguimiento de la ejecucion del proceso de inactividad de las 941
organizaciones del sector no financiero de la Economia Popular y Solidaria.- En
consecuencia de lo anterior, agradeceré que una vez haya culminado el tiempo
establecido en el articulo 58 de la Ley Organica de Economia Populary Solidaria,
contado a partir de la mencionada publicaciéon, se sirvan comunicar a la
Intendencia de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion, sobre el
cumplimiento o incumplimiento por parte de las organizaciones a las
disposiciones contenidas en la Resolucion No. SEPS-IGT-IGJ-IFMR-ISNF-
DNLQSNF-DNLSNF-2019-031 de 5 de agosto de 2019 (...)”;

por medio del Informe Técnico No. SEPS-1Z5-UZMRL-2020-002, de 20 de
febrero de 2020, la Direccién Zonal 5 del Sector No Financiero, en atenciéon al
requerimiento previo, luego del analisis efectuado concluye y recomienda: “(...)
D. CONCLUSIONES:.- Las ciento setenta y uno (171) organizaciones
contenidas en el Anexo 1 (...) se encuentran incursas en el numeral 3 del literal
e) del Articulo 57 de la LOEPS, concordante con el cuarto inciso del Articulo 58
de la misma Ley Organica, por lo que no han superado la causal de inactividad
contenida en la Resolucion No. SEPS-IGT-IGJ-IFMR-ISNF-DNLQSNF-
DNLSNF-2019-031 de 5 de agosto de 2019.- Del levantamiento de informacion
contenida en los Anexos 2, 3, 4, 5 y 6, se evidencia que las organizaciones
detalladas en el Anexo 1, no mantienen activos a su nombre (...).- E.
RECOMENDACIONES: Se recomienda el inicio del proceso de liquidacion
forzosa sumaria de las ciento setenta y uno (171) organizaciones contenidas en
el Anexo 1, de conformidad con el Articulo 57 de la LOEPS (...) concordante con
el cuarto inciso del Articulo 58 de la citada Ley (...) En virtud, del analisis de la
informacion y toda vez que se ha identificado que las organizaciones detalladas
en el Anexo 1, no mantienen bienes a su hombre, se solicita se proceda con la
liquidacion forzosa sumaria (...)". Entre las organizaciones de la economia
popular y solidaria que constan en el Anexo 1 al que se hace referencia, se
encuentra la COOPERATIVA DE VIVIENDA DE LOS SERVIDORES DE LA
EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES SUR, con Registro Unico de
Contribuyentes No. 0991352759001;

con Memorando No. SEPS-SGD-1Z5-DZ5SNF-2020-0266, de 20 de febrero de
2020, la Direccion Zonal 5 del Sector No Financiero pone en conocimiento de la
Intendencia Zonal 5 “(...) el Informe Técnico No. SEPS-1Z5-UZMRL-2020-002,
de fecha 20 de febrero de 2020, por disolucién y liquidaciéon forzosa sumaria de
las ciento setenta y uno (171) organizaciones detalladas en el Anexo 1.-‘Datos
Generales’ adjunto al presente informe, en el cual se recomienda: “...el inicio del
proceso de liquidacion forzosa sumaria de las ciento setenta y uno (171)
organizaciones contenidas en el Anexo 1...°; por encontrarse incursas en lo
establecido en el numeral 3) del literal e) del articulo 57) de la LOEPS,
concordante con el cuarto inciso del articulo 58 de la misma Ley Organica; en
virtud que (sic) se ha identificado que las mencionadas organizaciones no
mantienen activos a su nhombre (...)”;

a través del Memorando No. SEPS-SGD-1Z25-2020-0267, de 20 de febrero de
2020, el Intendente Zonal 5 (E) pone en conocimiento del Intendente de
Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucién “(...) el Informe Técnico No. SEPS-
1Z25-UZMRL-2020-002, de fecha 20 de febrero de 2020, por disolucién y
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Que,

Que,

Que,

liquidacion forzosa sumaria de las ciento setenta y uno (171) organizaciones
detalladas en el Anexo 1.-‘Datos Generales’ adjunto al presente informe, en el
que se recomienda y con lo cual concuerdo: ...el inicio del proceso de liquidacién
forzosa sumaria de las ciento setenta y uno (171) organizaciones contenidas en
el Anexo 1...": por encontrarse incursas en lo establecido en el numeral 3) del
literal e) del articulo 57) de la LOEPS, concordante con el cuarto inciso del
articulo 58 de la misma Ley Organica; en virtud (sic) que se ha identificado que
las mencionadas organizaciones no mantienen activos a su nombre (...)"

mediante Informe Técnico No. SEPS-INFMR-DNILO-2020-022, de 23 de marzo
de 2020, la Direcciéon Nacional de Intervencion y Liquidacion de Organizaciones
de la Economia Popular y Solidaria concluye y recomienda: “(...) 4.
CONCLUSIONES: .- (...) 4.2. En los cortes de informacion obtenidos de los afios
2016y 2017, las 171 organizaciones no remitieron al Servicio de Rentas Internas,
informacién financiera en la Declaracion de Impuesto a la Renta.- (...) 4.5.
Ninguna organizacion mantiene bienes inmuebles catastrados a su nombre.- 4.6.
Ninguna organizacion mantiene activos en cooperativas de ahorro y crédito del
sistema financiero popular y solidario; asi como tampoco tienen depdsitos a la
vista en entidades del sector financiero nacional.- (...) 4.9. Con fundamento en
la normativa expuesta en el presente informe se concluye que 171
organizaciones de la EPS, han incumplido con lo establecido en el marco legal
citado de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria y su Reglamento
General; por lo que es procedente declarar la liquidaciéon forzosa sumaria y la
extincion de las organizaciones mencionadas anteriormente.-5.
RECOMENDACIONES: 5.1. Declarar la liquidacion forzosa sumaria de 171
organizaciones de la EPS, analizadas en el presente informe técnico, en razén
que (sic) se encuentran incursas en el numeral 3, literal e), del articulo 57 de la
Ley Organica de Economia Popular (...); concordante con el cuarto inciso del
articulo 58 de la citada Ley (...); organizaciones entre las que se encuentra la
COOPERATIVA DE VIVIENDA DE LOS SERVIDORES DE LA EMPRESA DE
TELECOMUNICACIONES SUR, con Registro Unico de Contribuyentes No.
0991352759001;

mediante Memorando No. SEPS-SGD-INFMR-DNILO-2020-0192, de 24 de
marzo de 2020, el Director Nacional de Intervencién y Liquidacion de
Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria pone en conocimiento del
Intendente Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion, el Informe
Técnico No. SEPS-INFMR-DNILO-2020-022, respecto de las organizaciones de
la economia popular y solidaria entre las cuales consta la COOPERATIVA DE
VIVIENDA DE LOS SERVIDORES DE LA EMPRESA DE
TELECOMUNICACIONES SUR, y concluye que: “(...) se encuentran incursas en
el numeral 3 del literal e) del articulo 57 de la Ley Organica de Economia Popular
y Solidaria; en su Reglamento General; y, en el Procedimiento para las
Liquidaciones de Oficio de las Organizaciones Sujetas al Control de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, por lo cual es procedente
declarar la disolucion y liquidacion de oficio de las mismas (...)";

con Memorando No. SEPS-SGD-INFMR-2020-0199, de 24 de marzo de 2020,
el Intendente Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion concluye
y recomienda: “(...) Esta Intendencia, sobre la base del Informe Técnico No.
SEPS-INFMR-DNILO-2020-022 de 23 de marzo de 2020, emitido por la
Direccion Nacional de Intervencion y Liquidacion de Organizaciones de la
Economia Popular y Solidaria, establece que 171 organizaciones de la EPS se
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encuentran incursas en el numeral 3, del literal e), del articulo 57 de la Ley
Organica de Economia Popular y Solidaria; por lo cual, aprueba y recomienda
declarar la liquidacion sumaria forzosa de las mencionadas organizaciones y la
extincion de la personalidad juridica (...)"

Que, con Memorando No. SEPS-SGD-1GJ-2020-1380, de 12 de junio de 2020, desde
el punto de vista juridico, la Intendencia General Juridica emitié el respectivo
informe;

Que, consta a través del Sistema de Gestion Documental de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria que, respecto del Memorando No. SEPS-SGD-
1GJ-2020-1380, el 12 de junio de 2020 la Intendencia General Técnica emitié su
proceder para continuar con el proceso referido;

Que, através del Memorando No. SEPS-SGD-INFMR-2020-2205, de 10 de diciembre
de 2020, el Intendente Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion
informa : “(...) que se realizo la publicacion de llamamiento a posibles acreedores
en Diario ‘Metro’ de circulacion nacional, el 18 de noviembre de 2020 (...).- En
ese sentido, ante el referido llamado debo comunicar que no se ha registrado
ingreso documental u oficio alguno, ante posibles acreencias, de ninguna de las
ciento setenta y uno organizaciones (171) (...)";

Que, de conformidad con lo establecido en el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, expedido mediante Resoluciéon No. SEPS-IGT-IGG-IGJ-037, de 21 de
octubre de 2019, el Intendente General Técnico tiene entre sus atribuciones y
responsabilidades, el suscribir las resoluciones de liquidacion y extincion de las
organizaciones controladas; vy,

Que, conforme consta en la Accién de Personal No. 733, de 25 de junio de 2018, el
Intendente General de Gestion (E), delegado del Superintendente de Economia
Popular y Solidaria, nombré como Intendente General Técnico a la senora
Catalina Pazos Chimbo.

En uso de las atribuciones legales y reglamentarias,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar disuelta y liquidada a la COOPERATIVA DE
VIVIENDA DE LOS SERVIDORES DE LA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES
SUR, con Registro Unico de Contribuyentes No. 0991352759001, domiciliada en el
canton GUAYAQUIL, provincia de GUAYAS, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 57, literal e) numeral 3; y, 58, cuarto inciso, de la Ley Organica de Economia
Popular y Solidaria; en concordancia con el articulo 14 ibidem y primer articulo
innumerado agregado a continuaciéon del 64 de su Reglamento General; asi como de
los articulos 6 y 7 de la Norma de Control para el Procedimiento de Liquidacién Sumaria
de las Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de Economia Popular
y Solidaria, expedida con Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-
2020-0657, de 18 de septiembre de 2020, por este Organismo de Control.

ARTICULO SEGUNDO.- Declarar a la COOPERATIVA DE VIVIENDA DE LOS

SERVIDORES DE LA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES SUR, con Registro
Unico de Contribuyentes No. 0991352759001, extinguida de pleno derecho conforme al

46



Registro Oficial N° 444 Martes 4 de mayo de 2021

primer articulo innumerado a continuacion del 64 del Reglamento General de la Ley
Organica de Economia Popular y Solidaria, en concordancia con los articulos 6 y 7 de
la Norma de Control para el Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las
Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, expedida con Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-
2020-0657, de 18 de septiembre de 2020, por este Organismo de Control.

ARTICULO TERCERO.- Disponer a la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y
Mecanismos de Resolucion de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, la
cancelacion del registro de la COOPERATIVA DE VIVIENDA DE LOS SERVIDORES
DE LA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES SUR.

ARTICULO CUARTO.- Notificar al Ministerio encargado de la Inclusién Econémica y
Social con la presente Resolucion, para que proceda a retirar a la COOPERATIVA DE
VIVIENDA DE LOS SERVIDORES DE LA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES
SUR del registro correspondiente.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Disponer que la Intendencia Nacional Administrativa Financiera, en
coordinacioén con la Direccion Nacional de Comunicacién e Imagen Institucional de esta
Superintendencia, publique un extracto de la presente Resolucién en un periddico de
amplia circulacion en el canton GUAYAQUIL, provincia de GUAYAS, domicilio de la
COOPERATIVA DE VIVIENDA DE LOS SERVIDORES DE LA EMPRESA DE
TELECOMUNICACIONES SUR; y, en el portal web de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria.

SEGUNDA.- Los posibles acreedores podran ejercer sus derechos ante la instancia
respectiva, sin perjuicio de la publicacion por la prensa previamente realizada por esta
Superintendencia, con el fin de poner en su conocimiento que la organizacion entraria
en un proceso de liquidacion sumaria; de acuerdo a lo establecido en el numeral 3 del
articulo 6 de la Norma de Control para el Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las
Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, expedida mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-
INGINT-2020-0657, de 18 de septiembre de 2020.

TERCERA.- Disponer a la Secretaria General de esta Superintendencia sentar la razon
respectiva del presente acto administrativo en la Resoluciéon No. SEPS-ROEPS-2014-
005756; y, la publicacion de esta Resolucion en el Registro Oficial, asi como su
inscripcion en los registros correspondientes.

CUARTA.- Notificar con la presente Resolucion al Servicio de Rentas Internas, Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social y Registro de la Propiedad respectivo, para los fines
legales pertinentes.

QUINTA.- Disponer que la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
Resolucion ponga en conocimiento de la Intendencia Nacional Administrativa Financiera
y Direccion Nacional de Procuraduria Judicial y Coactivas el contenido de la presente
Resolucion, para que procedan en el ambito de sus atribuciones y responsabilidades.

SEXTA.- La presente Resolucion regira a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su

publicacion. De la ejecucion y del cumplimiento de la Resolucién, encarguese la
Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion.
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COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE.-

Dado y firmado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 26
dias del mes de marzo de 2021.

Firmado electronicamente por:

CATALINA PAZOS CHIMBO
INTENDENTE GENERAL TECNICO
2021-03-26 15:15:09

CATALINA PAZOS CHIMBO
INTENDENTE GENERAL TECNICO

MARIA ISABEL
MERIZALDE OCANA
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ORDENANZA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA MESA CANTONAL DE CANALIZACION DE
CASOS DE PROTECCION ESPECIAL EN EL CANTON ELOY ALFARO

EXPOSICION DE MOTIVOS

Los Gobiernos Autonomos Descentralizados deben garantizar a sus ciudadanos un ambiente de
seguridad, debiendo coordinar con todas las instituciones gubernamentales como Ministerio de Salud
Publica, Ministerio de Educacion, Ministerio de Inclusién Econémica y Social, Policia Nacional y sus
habitantes, a fin de instituir una cultura de paz, seguridad y cooperacion integral, asi como erradicar la
violencia, la vulneracién de derechos y la corrupcion.

En estos ultimos tiempos se ha incrementado el numero de delitos y acciones que han vulnerado los
derechos de los grupos de atencion prioritaria, sobre todo de las nifias, nifios y adolescentes, en el
Canton Eloy Alfaro, poniendo en alerta a toda la poblacién en general, creando un malestar y
desconcierto permanente por el escaso nivel de coordinacion, articulacion y apoyo entre las instancias
y niveles del Estado, lo que ha influido en la dificultad de atender estos casos de manera oportuna y
eficaz.

Estos acontecimientos influyen de manera negativa, no Unicamente en el Cantén sino a nivel Provincial
y Nacional, causando malestar a nivel general; por lo que se ha visto necesario contar con un cuerpo
legal que garantice la seguridad del Canton Eloy Alfaro, por lo que se formula la presente ordenanza con
la finalidad que sea puesta en conocimiento del Pleno del GAD Municipal y los entes encargados de
asegurar un Derecho Constitucional como es el Buen Vivir y una vida libre de violencia para su respectivo
debate.

Con el fin de lograr la solidaridad y la reconstitucion del tejido social, se orientard a la creacion de
adecuadas condiciones de prevencion de vulneracion de derechos en todas sus expresiones de los
grupos de atencion prioritaria, dando especial atencién a las nifias, nifios y adolescentes, y cualquier
otro tipo de delitos, de violencia social; y violacion a los derechos humanos.

Es indispensable buscar el permanente bienestar de la sociedad, estableciendo los mecanismos que
permitan identificar adecuadamente los fenomenos de vulneracién de derechos que afectan a la nifiez y
adolescencia y a la colectividad en general, de manera que en un principio se pueda prevenir y controlar
la violencia, y con trabajo continuo y articulado desde el Municipio, se logre disminuir la misma de nuestro
Canton Eloy Alfaro.

Es necesario que el GAD Municipal en coordinacion con las diferentes instituciones gubernamentales
involucradas, la sociedad civil y las organizaciones de base redefinan los roles que mejoren las
condiciones de seguridad de los habitantes del Canton Eloy Alfaro.

Para lograr el objetivo previsto y financiar acciones coordinadas que se lleven a cabo, se requiere que
se establezca una MESA CANTONAL DE CANALIZACION DE CASOS DE PROTECCION ESPECIAL,
que sea debidamente reglamentada y a su vez sea un pilar fundamental en la garantia, proteccion y
restitucion de los derechos de los grupos de atencion prioritaria del Cantén Eloy Alfaro.

La mesa cantonal de canalizacion de casos de proteccion especial tendra como principio
fundamental la Proteccion de los Derechos Inalienables de todas las personas, con especial atencion a
las nifias, nifios y adolescentes, con un enfoque primordial de los grupos de atencion prioritaria de la
sociedad. La misma estara conformada por el GAD Municipal del Cantén Eloy Alfaro representado por
el Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos, las instancias municipales que proveen servicios de
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caracter social a la ciudadania (Desarrollo Humano y Social y Desarrollo Comunitario) las tenencias
politicas, Policia Nacional, Ministerio de Salud Publica, Ministerio de Educacion, Ministerio de Inclusion
Econdmica y Social, organizaciones no gubernamentales y de sociedad civil presentes en el Canton, y
demas instituciones publica y privadas que son parte del sistema local de proteccion integral de
derechos.

EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON ELOY ALFARO
CONSIDERANDO

Que, el articulo 3 literal a) de la Constitucidn de la Republica del Ecuador del 2008 establece como deber
primordial del Estado “Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos establecidos
en la Constitucion y en los instrumentos internacionales”.

Que, el articulo 11 numeral 1 de la Constitucién de la Republica del Ecuador del 2008 instituye los
prinicpios de aplicacion de los derechos que establece que, “Los derechos se podran ejercer, promover
y exigir de forma individual o colectiva ante las autoridades competentes; estas autoridades garantizaran
su cumplimiento”.

Que, el articulo 11 numeral 5 de la Constitucion de la Republica del Ecuador del 2008 reconoce como
grupo de atencién prioritaria por parte del Estado a “Las personas adultas mayores, nifias, nifios y
adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de la libertad y
quienes adolescan de enfermedades catastroficas o de alta complejidad, recibirdn atencion prioritaria y
especializada en los ambitos publico y privado. La misma atencion prioritaria recibiran las personas en
situacion de riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o
antropogénicos. El Estado prestara especial proteccion a las personas en condicion de doble
vulnerabilidad”.

Que, el articulo 44 de la Constitucion de la Republica del Ecuador del 2008 reconoce a las nifias, nifios
y adolescentes como un grupo de atencién prioritaria y que el Estado, la sociedad y la familia
“promoveréan de forma prioritaria el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes, y aseguraran
el ejercicio pleno de sus derechos; se atendera al principio de su interés superior y sus derechos
prevaleceran sobre los de las demas personas.”

Que, segun lo previsto en el articulo 100 de la Constitucion de la Republica del Ecuador del 2008, “En
todos los niveles de gobierno se conformaran instancias de participacion integradas por autoridades
electas, representantes del régimen dependiente y representantes de la sociedad del ambito territorial
de cada nivel de gobierno”.

Que, el articulo 4 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién
(COOTAD) establece que dentro de sus respectivas circunscripciones territoriales son fines de los
gobiernos autonomos descentralizados “La generacion de condiciones que aseguren los derechos y
principios reconocidos en la Constitucion a través de la creacion y funcionamiento de sistemas de
proteccion integral de sus habitantes”.

Que, de conformidad con el articulo 7 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD) se establece la facultad normativa de los concejos municipales como “la
capacidad para dictar normas de caracter general a través de ordenanzas, acuerdos y resoluciones,
aplicables dentro de su circunscripcion territorial. El ejercicio de esta facultad se circunscribira al ambito
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territorial y a las competencias de cada nivel de gobierno, y observara lo previsto en la Constitucion y la
Ley”.

Que, el articulo 29 literal ¢) del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD) dice que el ejercicio de cada Gobierno Autonomo Descentralizado se
realizara a través de la participacion ciudadana y control social. Estas funciones estan previstas para el
ejercicio de las funciones y competencias que le corresponden; en concordancia con el literal d) del
articulo 54 del COOTAD “Implementar un sistema de participacion ciudadana para el ejercicio de los
derechos y la gestion democratica de la accion municipal’.

Que, el articulo 54 literal j) del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD) dice que es funcion de los gobiernos auténomos descentralizados
municipales “Implementar los sistemas de proteccion integral del canton que aseguren el ejercicio
garantia y exigibilidad de los derechos consagrados en la Constitucion y en los instrumentos
internacionales, lo cual incluira la conformacion de los consejos cantonales, juntas cantonales y redes
de proteccion de derechos de los grupos de atencion prioritaria. Para la atencion en las zonas rurales
coordinara con los gobiernos auténomos parroquiales y provinciales”.

Que, los articulos 302 y 305 del Cddigo Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD) establecen la obligatoriedad de los gobiernos auténomos descentralizados
de reconocer todas las formas de participacion ciudadana, el derecho y garantia a la participacion y
democratizacion de la gestion publica en sus territorios; en concordancia con el articulo 61 de la
Constitucién de la Republica del Ecuador del 2008.

Que, el articulo 304 del Cédigo Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién
(COOTAD) establece que “Los gobiernos autonomos descentralizados conformaran un sistema de
participacion ciudadana que se regulara por acto normativo del corresondiente nivel de gobierno, tendra
una estructura y denominacion propias”. En el literal g) expresa ‘promovere la participacion e
involucramiento de la ciudadania en las decisiones que tienen que ver con el desarrollo de los niveles
territoriales”.

Que, la mesa cantonal de canalizacion de casos tiene por objetivo contribuir a mejorar las condiciones
y calidad de vida de los habitantes del Cantdn Eloy Alfaro, garantizando sus derechos. Es necesario
institucionalizar los procedimientos, instrumentos y mecanismos para su funcionamiento vinculado a la
implementacion, articulacion y coordinacion del sistema local de proteccion integral; lo que permitira
cumplir con lo dispuesto por la Constituciéon de la Republica del Ecuador, los Cddigos Organicos de
Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacién, de Planificacion y Finanzas Publicas y la Ley
Organica que regula la Participacion Ciudadana y Control Social.

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, el Concejo Cantonal de Eloy Alfaro;
EXPIDE:

LA ORDENANZA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA MESA CANTONAL DE CANALIZACION DE
CASOS DE PROTECCION ESPECIAL EN EL CANTON ELOY ALFARO

TITULO |
DE LAS GENERALIDADES DE LA MESA CANTONAL DE CANALIZACION DE CASOS DE

PROTECCION ESPECIAL DE GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA CON ENFASIS EN NINEZ Y
ADOLESCENCIA
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CAPITULO I: Definicion, Objeto, Ambito de aplicacién, Politica Publica, Principios, Estructura y
Denominacion

Art.1.- Definicion. - Es el espacio participativo de trabajo interinstitucional, intersectorial y comunitario
que acuerda procedimientos, instrumentos y mecanismos de articulacion y coordinacion que permitiran
hacer efectiva la politica publica nacional de Proteccion Especial de los Derechos de grupos de atencién
prioritaria con énfasis en nifiez y adolescencia, a nivel local como un derecho colectivo e individual,
amparados en la Constitucion de la Republica del Ecuador, los Codigos Organicos de Ordenamiento
Territorial, Autonomia y Descentralizacion; de Planificacién y Finanzas Publicas y la Ley Orgénica que
regula la Participacién Ciudadana y Control Social y el Cédigo Orgéanico de Nifiez y Adolescencia.

Art. 2.- Objeto. - La presente ordenanza tiene por objeto normar el funcionamiento de la Mesa Cantonal
de canalizacién de casos de proteccion especial en el marco de las competencias de los organismos e
instituciones que conforman el sistema local de proteccion integral y que son parte de la mesa, para la
toma de decisiones de gestion politica y comunitaria que permita la garantia, proteccion, atencion y
restitucion de los derechos de los grupos de atencion prioritaria del Cantén Eloy Alfaro, con especial
énfasis en las nifias, nifios y adolescentes.

Art. 3.- Ambito de aplicacion y obligatoriedad. - La ordenanza de funcionamiento de la mesa cantonal de
canalizacion de casos de proteccion especial, tiene aplicacion en el territorio del Cantdn Eloy Alfaro, las
regulaciones contenidas en la presente ordenanza seran de obligatoria aplicacion en la gestion politica,
comunitaria y operativa de la Mesa de canalizacion mencionada. En caso de incumplimiento, la mesa
estara en capacidad de exhortar a la instancia correspondiente quien tomara los correctivos del caso,
incluida la aplicacién de sanciones en caso de incumplimientos reiterados.

TiTULO I
DE SU FUNCIONAMIENTO Y ESTRUCTURA

CAPITULO I: De la Mesa Cantonal de Canalizacion de Casos de Proteccion Especial

Art. 4.- Funcionamiento .- La Mesa Cantonal de Canalizacion de Casos de Proteccion Especial se reunira
a través de asambleas ordinarias cada mes y extraordinarias cuando el caso lo amerite.

Art. 5.- Conformacién .- La Mesa Cantonal de Canalizacion de Casos de Proteccion Especial estara
conformada por los siguientes integrantes:

a) Secretaria Ejecutiva del Consejo de Proteccidén de Derechos del Canton Eloy Alfaro quien lo
presidira.

b) Un representante del &rea de desarrollo humano y social y desarrollo comunitario del Municipio
con capacidad de decision y con conocimiento de la oferta de servicios municipales en esta
area.

c) Representantes de las instuticiones publicas y privadas que integran el sistema local de
proteccion integral con énfasis en nifiez y adolescencia con presencia en el Canton Eloy Alfaro.

d) Los miembros de las Juntas Cantonales de Proteccion de Derechos

e) Un representante de la Defensoria del Pueblo

f) Policia Nacional

g) Tenencias politicas del cantdn

h) Representantes de la Cooperacion Internacional, organizaciones no gubernamentales y demés
instituciones publicas y privadas con enfoque de proteccion de derechos de los grupoes de
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atencion prioritaria, con énfasis en nifiez y adolescencia que tengan presencia en el Cantén Eloy
Alfaro.

Silos representantes legales de todas las instituciones y organizaciones antes mencionadas no pudieran
asistir a las reuniones de la Mesa, deberan enviar un delegado con un documento de delegacion, el
mismo que participara de forma permanente y con capacidad para comprometerse y tomar decisiones a
nombre de la institucién que representa.

Art. 6.- Del funcionamiento interno.- La Mesa Cantonal de Canalizacién de Casos de Proteccién Especial
estaré dirigida por:
a) El/lLa Secretario/a Ejecutivo/a del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos o su delegado
quien lo presidira.
b) Un/a Secretario/a relator/a que puede ser nombrado/a de entre los miembros de las instancias
participantes o un miembro del Concejo Municipal debidamente elegido dentro del Pleno del
GAD Municipal.
c) Elequipo técnico.

Art. 7.- Conformacion del Equipo Técnico.- El equipo técnico de la Mesa Cantonal de Canalizacion de
Casos de Proteccion Especial estara conformado de la siguiente manera:

a) Un técnico o técnica designadalo por la méaxima autoridad del GAD Municipal vinculado al area
de desarrollo humano y social y de desarrollo comunitario y que tenga conocimiento de la oferta
de servicios sociales con los que cuenta el Municipio para la atencién de los grupos prioritarios,
con especial énfasis en nifiez y adolescencia. Este técnico o técnica sera quien ejerza la
coordinacion del equipo técnico de la Mesa.

b) Un/a representante técnico del Distrito de Salud del Cantén Eloy Alfaro.

¢) Un/arepresentante técnico del Ministerio de Inclusion Econdmica y Social (MIES) con presencia
en el Canton Eloy Alfaro.

d) Un/a representante técnico del Distrito de Educacion del Canton Eloy Alfaro.

e) Un/a delegado/a técnico del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos.

f) Un/a delegado técnico de las organizaciones no gubernamentales y/o de sociedad civil
presentes en el territorio que tengan competencias para la atencion a los grupos prioritarios con
especial énfasis en nifiez y adolescencia.

i) Un/a delgado/a técnico de la Policia Nacional.

TITULO I
DE SU FUNCIONAMIENTO Y ESTRUCTURA
CAPITULOII
Funciones

Art. 8.- De la mesa cantonal de canalizacién de casos de proteccion especial.- La mesa cantonal de
canalizacion de casos de proteccion especial tendra entre sus funciones las siguientes:

a) Recepcién de casos de presuncion de vulneracion de derechos hacia los grupos de atencién
prioritaria del Canton Eloy Alfaro.
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b)

Art. 9.-

Canalizacion de casos a las diferentes instancias y organismos miembros del sistema local de
proteccidn integral que garanticen, protejan, atiendan y restituyan los derechos de los grupos de
atencion prioritaria, con especial énfasis en nifiez y adolescencia en el Canton Eloy Alfaro.
Seguimiento y monitoreo de los casos y sus respectivas medidas de proteccion, asi como los
compromisos asumidos por las instancias miembros del sistema local de proteccion integral a
favor de los grupos de atencion prioritaria, con especial énfasis en nifiez y adolescencia del
Canton Eloy Alfaro.

Del/De la presidente/a.- son funciones del/de la presidente/a de la Mesa de Canalizacion de

Casos de Proteccion Especial las siguientes:

)

Planificar y definir el plan de accién de la Mesa.

Coordinar todas las actividades de los miembros de la Mesa.

Velar por el estricto cumplimiento de lo establecido en la ordenanza municipal sobre el
funcionamiento de la mesa.

Prepara el orden del dia conjuntamente con el secretario/a

Suscribir las convocatorias conjuntamente con el secretario/a

Convocar a reuniones extraordinarias de la mesa con la peticion de al menos dos miembros de
la misma y/o segun el nivel de riesgo de un caso de atencion identificado en el territorio.

Dar apertura, dirigir y dar por instalada la asamblea de la Mesa.

Designar a un o una delegado/a del Consejo de Proteccion de Derechos para que conforme el
equipo técnico de la Mesa.

Coordinar con el Pleno del Consejo Municipal la designacion de un delegado/a a la mesa
Coordinar con el Alcalde/Alcaldesa la designacion a la mesa del técnico vinculado al area de
desarrollo humano y social y desarrollo comunitario y que tenga conocimiento de la oferta de
servicios sociales con los que cuenta el Municipio para la atencion de los grupos prioritarios, con
especial énfasis en nifiez y adolescencia.

Dar seguimiento de las resoluciones, medidas de proteccion y demés compromisos establecidos
en la mesa por cada uno de sus miembros concernientes a la garantia, proteccion, atencion y
restitucion de derechos de los grupos de atencion prioritaria.

Las demés establecidas en el marco de sus competencias y atribuciones.

Art. 10.- Del Secretario/a de la Mesa de Canalizacién de Casos de Proteccion Especial.- Son funciones
del secretario/a de la mesa las siguientes:
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Coordinar con el/a Presidente/a las acciones y actividades que demande la Mesa.

Suscribir las convocatorias conjuntamente con la Presidencia de la Mesa

Apoyar a la Presidencia a elaborar el orden del dia para las reuniones de la Mesa.

Apoyar a la Presidencia en las convocatorias extraordinarias de la Mesa.

Elaborar las actas de cada reunion

Constatar el quérum de la mesa

Dar lectura del orden del dia, actas y demas documentos que requiera la Mesa.

Mantener la custodia de todos los documentos que se generen en el marco de las reuniones de
la mesa.

Efectuar la entrega de copias de los documentos e informacién bajo su responsabilidad previa
socilicitud del requiriente y autorizacion de quien preside la Mesa.

Exhortar a los miembros de la mesa en el cumplimiento de los compromisos, medidas de
proteccion y resoluciones, en apoyo a la presidencia de la Mesa.

Las demas dispuestas por el presidente de la Mesa.
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Art.- 11.- Del equipo técnico de la Mesa de Canalizacién de Casos de Proteccion Especial.- Son
atribuciones del equipo técnico de la mesa las siguientes:

a) Asesorar técnicamente y planificar acciones para garantizar el ejercicio de los derechos de los
grupos de atencion prioritaria, con especial énfasis en nifiez y adolescencia.

b) Proponer a la presidencia de la Mesa un plan de accion para la identificacidn y atencion de casos
de vulneracion de derechos a los grupos de atencion prioritaria, con especial énfasis en nifiez y
adolescencia, del Canton Eloy Alfaro.

c) Seguimiento y monitoreo mensual al cumplimiento de las acciones, resoluciones, medidas de
proteccion y demas compromisos asumidos por los miembros de la mesa de canalizacién de
Casos.

d) Generar un informe de avance de gestion trimestral.

e) Participar activamente en las reuniones convocadas por la presidencia de la mesa o su
delegado.

f) Realizar los andlisis de casos de vulneracion de derechos para su remision a la mesa de
canalizacidn de casos para conocimiento de los miembros.

TiTuLo i
DE SU FUNCIONAMIENTO Y ESTRUCTURA
CAPITULO Il
De las Asambleas y Sesiones:
Art. 12.- De la Asamblea de la Mesa Cantonal de Canalizacion de Casos de Proteccion Especial.- La
Mesa Cantonal de Canalizacion de Casos de Proteccion Especial se reunira mediante asambleas de la

siguiente forma:

a) Ordinaria
b) Extraordinaria

Art. 13.- De la Asamblea Ordinaria.- La Asamblea de la Mesa Cantonal de Canalizacién de Casos de
Proteccidn Especial sesionara obligatoriamente de forma mensual. La convocatoria se realizara por el
Presidente de la Mesa, con al menos 48 horas de anticipacion a la fecha prevista y la convocatoria se
acompanara con el orden del dia y los documentos que se traten.

Las convocatorias se remitiran a los representantes institucionales que participen en la Mesa Cantonal.

Una vez instalada la asamblea y puesto en consideracion el orden del dia, este podré ser modificado a
peticion de uno 0 mas miembros de la asamblea, una vez aprobado no se podra realizar ninguna reforma.

Las reuniones se realizaran de manera presencial observando los protocolos de bioseguridad y/o por
plataformas virtuales debidamente autorizadas.

Art. 14.- De la asamblea extraordinaria.- Esta asamblea se podra reunir previa convocatoria de quien
presida la Mesa o a peticion de al menos la tercera parte de sus miembros con la finalidad de abordar
temas de puntual interés descritos en la convocatoria. La sesion extraordinaria se convocara con al
menos 24 horas de anticipacion.

55



Martes 4 de mayo de 2021 Registro Oficial N° 444

Las convocatorias se remitiran al representante institucional que participe en la Mesa Cantonal.

Las reuniones podran ser presenciales, cumpliendo con todos los protocolos de bioseguridad y/o través
de plataformas virtuales autorizadas.

Art.- 15.- Quérum.- La Asamblea de la Mesa Cantonal de Canalizacién de Casos podra reunirse con la
presencia del quérum reglamentado conformado por la mitad mas uno de los miembros de la Mesa.

Art.- 16.- Participacion.- A la primera reunion debera asistir la maxima autoridad de la institucion u
organizacion; y este a su vez delegara un representante que asistira a las asambleas posteriores con
capacidad de decision y con voz y voto.

Art. 17.- Decisiones.- Las decisiones de la Mesa Cantonal de Canalizacion de Casos se adoptaran
mediante votacion nominal y con la mayoria absoluta de los asistentes. En caso de registrarse empate
en la votacion, el voto del Presidente sera dirimente.

DISPOSICION TRANSITORIA

Primera.- Debido a la emergencia sanitaria y a las restricciones de movilidad, las reuniones se realizaran
presencialmente cumpliendo con todas las medidas y protocolos de bioseguridad para evitar contagios
ylo mediante plataformas virtuales, las mismas que deberan estar debidamente informadas con
anticipacion.

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza entrara en vigencia a partir de su aprobacion por el Concejo Municipal en
segundo debate, publiquese la presente normativa para su cumplimiento obligatorio.

Dado y firmado en la sala de sesiones del Concejo Municipal del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Eloy Alfaro, a los diecinueve dias del mes de febrero de dos mil veintiuno.
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Limones - Valdez, 22 de febrero del 2021

'ELECTRONICA

Ab Ramon Andrés Rivadeneira G
SECRETARIO DEL CONCEJO DEL GADMEA
De conformidad con lo dispuesto en los articulos 322 y 324 del Cdédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), sanciono la presente “ORDENANZA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA MESA CANTONAL DE CANALIZACION DE CASOS DE PROTECCION
ESPECIAL EN EL CANTON ELOY ALFARO”, y ordeno su promulgacion en el dominio Web de la
Institucion sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Limones - Valdez, 26 de febrero del 2021

Ing. David Rosero Castillo
ALCALDE DEL CANTON ELOY ALFARO

Sanciond y ordend la Promulgacion a traves de su publicacion en el Dominio Web Institucional sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial de la presente “ORDENANZA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA MESA CANTONAL DE CANALIZACION DE CASOS DE PROTECCION
ESPECIAL EN EL CANTON ELOY ALFARO?”, el sefior Ingeniero José David Rosero Castillo, Alcalde
del canton Eloy Alfaro — Esmeraldas, a los veintiséis dias del mes de febrero del afio dos mil veintiuno.-
Lo Certifico.-

Limones — Valdez, 26 de febrero del 2021

ELECTRONICA

Ab Ramén Andrés Rivadeneira G
SECRETARIO DEL CONCEJO DEL GADMEA
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