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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
No. 0052
LA SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO
Considerando:

Que el articulo 169 del Codigo Organico de Planificacion y
Finanzas Publicas publicado en el Suplemento del Registro
Oficial No. 306 de 22 de octubre de 2010, establece que “El
ente rector de las finanzas publicas, es el unico organismo
que autoriza-la emision y fija el precio de los pasaportes
v mas especies valoradas de los organismos, entidades y
dependencias del Sector Publico no Financiero, a excep-
cion de aquellas emitidas por los gobiernos autonomos
descentralizados, las entidades de seguridad social y las
empresas publicas”;

Que la Codificacion de la Ley Organica de Régimen
Tributario Interno en su articulo 115 faculta al Titular del
Ministerio de Economia y Finanzas fijar el valor de las
especies fiscales, incluidas los pasaportes;

Que con Acuerdo Ministerial No. 1 publicado en el
Registro Oficial No. 629 de 30 de enero de 2012, el
Ministro de Economia y Finanzas dispone delegar al o la
titular de la Subsecretaria de Presupuesto o quien haga sus
veces, para que a nombre y en representacion del o de la
titular del ente rector de las Finanzas Publicas, o quien
haga sus veces, autorice la emision y fije el precio de los
pasaportes y mas especies valoradas de los organismos,
entidades y dependencias del sector publico no financiero, a
excepcion de aquellas emitidas por los gobiernos autonomos
descentralizados, las entidades de seguridad social y las
empresas publicas, previo al estudio costo-beneficio.que
para el efecto debera realizarse;

Que con Acuerdo Ministerial No. 55, publicado en el
Registro Oficial No. 670 de 27 de marzo de 2012, se ha
reformado el Acuerdo Ministerial No. 159 publicado
en el Registro Oficial No. 504 de 2 de agosto de 2011,
y se agregé el numeral 2.8 a los Principios del Sistema
de Administracion Financiera, las Normas Técnicas de
Presupuesto, el Clasificador Presupuestario de Ingresos y
Gastos, los Principios y Normas Técnicas de Contabilidad
Gubernamental, el Catidlogo General de Cuentas y
las Normas Técnicas de Tesoreria para su aplicacion
obligatoria en todas las entidades, organismos, fondos y
proyectos que integran el Sector Publico no Financiero;
expedidos con Acuerdo Ministerial No. 447, publicade
en el Suplemento del Registro Oficial No. 259 de 24 de
enero de 2008, que- tratan de las Especies Valoradas,
disponiéndose en-sus numerales 2.8.1 y 2.8.11 que, el Ente
Rector de las Finanzas publicas, es el tnico organismo que
autoriza la emision y fija el precio de los pasaportes y mas
especies valoradas, siendo de exclusiva responsabilidad
de la entidad requirente el procedimiento precontractual y
contractual de los servicios de impresion de las especies
valoradas;

Que mediante Acuerdo Ministerial No. 004, publicado
en el Registro Oficial No. 742 de 27 de abril de 2016, se

ha reformado el Acuerdo Ministerial No. 055 publicado
en el Registro Oficial No. 670 de 27 de marzo de 2012,
y los numerales 2.8.4, 2.8.6, 2.8.7, 2.8.9, 2.8.10, 2.8.12.3,
2.8.12.8, 2.8.14.4, 2.8.14.6 'y 2.8.18, sobre los Principios
del Sistema de Administracion Financiera, las Normas
Técnicas de Presupuesto, el Clasificador Presupuestario
de Ingresos y Gastos,los Principios y Normas Técnicas
de ' Contabilidad Gubernamental,” el Catdlogo General
de Cuentas y las Normas Técnicas de Tesoreria para su
aplicacion obligatoria en todas las entidades, organismos,
fondos y proyectos que integran el Sector Publico no
Financiero; expedidos con Acuerdo Ministerial No. 447,
publicado en el Suplemento del Registro Oficial No.
259 de 24 de enero de 2008, que tratan de las Especies
Valoradas;

Que mediante oficios Nos. DIGERCIC-DIGERCIC-2019-
0138-0, de 10 de mayo de 2019 y DIGERCIC-DIGERCIC-
2019-0150-0, de 23 de mayo de 2019, el Director General
de Registro Civil, Identificacion y Cedulacién, solicita
autorizacion para la emision de 330.500 (TRESCIENTOS
TREINTA MIL QUINIENTOS) formularios para el
otorgamiento de pasaportes;

Que mediante Informe Técnico  Nro. MF-SP-DNI-
INT-2019-0083 de 23 de mayo de 2019, la Direccion
Nacional de Ingresos, realiza ¢l analisis técnico en relacion
a esta emision, por /lo que sugiere continuar con el
tramite pertinente, de conformidad con las especificaciones
y caracteristicas establecidas;

Que mediante. memorando Nro. MEF-SP-2019-0212
de 27 de mayo de 2019, la Subsecretaria de Presupuesto
pone en conocimiento del Coordinador General Juridico
que, de conformidad con el Informe Nro. MF-SP-DNI-
INT-2019-0083 de 23 de mayo de 2019, suscrito por
el ‘Director Nacional de Ingresos, luego del analisis
efectuado recomienda se autorice la emision de 330.500
(TRESCIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS)
formularios para el otorgamiento de pasaportes , por
lo que se solicita se elabore el Acuerdo Ministerial
correspondiente con base en el numeral 2.8.9 del Acuerdo
No. 055, publicado en el Registro Oficial No. 670 de 27 de
marzo de 2012;

En ejercicio de la facultad que le confiere los articulos 154
de la Constitucion de la Republica del Ecuador, 169 del
Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas; y,
1 del Acuerdo Ministerial No. 001 publicado en el Registro
Oficial No. 629 de 30-de enero. de 2012,

Acuerda:

Articulo unico.- Autorizar la nueva emisiéon de 330.500
(TRESCIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS)
formularios -~ para el otorgamiento de pasaportes, de
conformidad con las especificaciones y caracteristicas
establecidas por la Subsecretaria de Presupuesto, constantes
en el informe No. MF-SP-DNI-INT-2019-0083 de 23 de
mayo de 2019.

El Instituto Geografico Militar elaborara las especies
valoradas autorizadas para su emision, de acuerdo al
siguiente detalle:
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Direccidn General de Registro Civil, dentificacion y Cedulacion
Caracteristicas de las especies valoradas autorizadas a emitirse
. Costo - [Numeracidn
Tipo de especie | Cantidad
Unitario Deste Hasta

Formularios para el Otorgamiento de Pasaportes | USD20,00 | 330500 | 5.919.301 | 6.249.800
Disposicion tnica. - El presente Acuerdo Ministerial
entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado, en el Distrito Metropolitano de la ciudad de San
Francisco de Quito, a 30 de mayo de 2019.

f.) Econ. Olga Susana Nufiez Sanchez, Subsecretaria de
Presupuesto.

MINISTERIO DE  ECONOMIA Y- FINANZAS.-
Certifico fiel copia del documento original que reposa en
la Direccion de Certificacion y Documentacion.- Fecha:
30 de mayo de 2019.- f.) Director de Certificacion y
Documentacion, Ministerio de Economia y Finanzas.- 2
fojas.

Nro. MPCEIP-DMPCEIP-2019-0042

Sr. Mgs. Yuri Fernando Parreiio Rodriguez
MINISTRO DE PRODUCCION COMERCIO
EXTERIOR INVERSIONES Y PESCA,
SUBROGANTE

Considerando:

Que, el articulo 154, numeral 1 de la Constitucion de
la Republica, senala que: “A las ministras y ministros
de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: I. Ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion (...) *;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica,
determina que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias
v facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
v la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce'y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion’’;

Que, el articulo 55 del Codigo Organico Administrativo-
COA, establece que: “Los organos colegiados adoptaran
sus decisiones sobre la base de los informes técnicos,
economicos y juridicos provistos-bajo responsabilidad de
los organos a cargo-de las actividades de ejecucion y
asesoria en la administracion”;

Que, el articulo 68 del Codigo ibidem, sefala que:
“Transferencia de la competencia La competencia es

irrenunciable y se ejerce por los organos o entidades
senialados en el ordenamiento juridico, salvo los casos
de delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion,
descentralizacion y desconcentracion cuando se efectien
en los términos previstos en la ley”’;

Que, el articulo 69 del Codigo en referencia, prevé que:
“Delegacion de competencias.  Los organos administra-
tivos pueden delegar-el ejercicio de sus competencias,
incluida la de gestion”;

Que, el articulo 72 numeral 2 del Codigo antes citado,
dispone “Prohibicion de delegacion No pueden ser objeto
de delegacion: (...) 2. Las competencias que, a su vez se
ejerzan” por delegacion, salvo autorizacion expresa del
organo titular de la competencia”;

Que, el articulo 17, segundo inciso, del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,
ERJAFE, prevé que: “Los Ministros de Estado, dentro de la
esfera de su competencia, podran delegar sus atribuciones
y deberes al funcionario inferior jerdrquico de sus
respectivos Ministerios, cuando se ausenten en comision
de servicios al exterior o cuando lo-estimen conveniente,
siempre y cuando las delegaciones que concedan no afecten
a la buena marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin
perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que
de acuerdo con las leyes y reglamentos tenga el funcionario
delegado. Lasdelegaciones ministeriales a las que se refiere
este articulo seran otorgadas por los Ministros de Estado
mediante acuerdo ministerial;-el mismo que serd puesto en
conocimiento del Secretario General de la Administracion
Publica Central e Institucional, seran delegables en las
autoridades u organos de inferior jerarquia, excepto las
que se encuentren prohibidas por la Ley o por Decreto. La
delegacion serd publicada en el Registro Oficial’;

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 1290,
publicado en el Registro Oficial No. 788, de 13 de
septiembre de 2012, dispone “Crear la Agencia Nacional
de Regulacion, Control y Vigilancia Sanitaria - ARCSA. y
el Instituto Nacional de Investigacion en Salud Publica -
INSPI, como personas juridicas de derecho publico,
con independencia administrativa, economica y financiera,
adscritas al Ministerio de Salud Publica’;

Que, el articulo 11 del Decreto.Ibidem, establece que la
Agencia Nacional de Regulacion, Control y Vigilancia
Sanitaria (ARCSA), contard con un Directorio integrado,
entre otros, por el Ministerio de Industrias y Productividad
o su delegado permanente con-derecho a voz y voto;

Que, mediante Decreto Nro. 902, publicado en Registro
Oficial 704 de 3 de Marzo del 2016, se agrega a la
denominacion de la Agencia Nacional de Regulacion,
Control /'y Vigilancia Sanitaria (ARCSA) lo siguiente
“Dactor Leopoldo Izquieta Pérez”;

Que, el articulo 5 del Decreto Ejecutivo No. 7, publicado
en el Registro Oficial Segundo Suplemento N° 16 de 16
d junio de 2017, dispuso que las atribuciones especificas,
representaciones y delegaciones constantes en leyes,
decretos, reglamentos y demds normativa vigente que
correspondian a los ministerios de coordinacion seran
asignadas o redefinidas por el Presidente de la Republica;
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Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo 559 publicado en el
Registro Oficial Suplemento No. 387, dispone: "Fusionese
por absorcion al Ministerio de Comercio Exterior e
Inversiones las siguientes instituciones: el Ministerio de
Industrias y Productividad, el Instituto de Promocion de
Exportaciones e Inversiones Extranjeras, y el Ministerio de
Acuacultura y Pesca’;

Que, el articulo 3 del Decreto-Ibidem, determina “Una vez
concluido el proceso de fusion por absorcion, todas las
competencias, atribuciones, funciones, representaciones y
delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y
demads normativa vigente que le correspondia al Ministerio
de Industrias y Productividad, al Instituto de Promocion de
Exportaciones e Inversiones Extranjeras; y, al Ministerio
de Acuaculturay Pesca, seran asumidas por el Ministerio
de Produccion, Comercio Exterior, Inversion y Pesca’;

Que, el articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 636 suscrito el
11 de enero de 2019, designa, a partir del 14 de enero de
2019, al Sr. Pablo José Campana Saenz como Ministro
de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MPCEIP-
DMPCEIP-2019-0040 de 16 de mayo de 2019, el sefior Mgs.
Pablo Campana Séenz Ministro de Produccién, Comercio
Exterior, Inversiones y Pesca, dispuso la subrogacion de
sus funciones al Mgs. Yuri Fernando Parrefio Rodriguez,
Viceministro de Produccion e Industrias, desde el 20 de
mayo hasta el 16 de junio de 2019, inclusive; y,

En ejercicio de las  atribuciones que le confiere el
numeral 1 del -articulo 154 de la Constitucion de
la Republica, los articulos 55 y 68 del Codigo Orgénico
Administrativo; el Decreto Ejecutivo N° 636y el Acuerdo
Ministerial Nro. MPCEIP-DMPCEIP-2019-0040.

Acuerda:

Articulo 1.- Delegar como representante del Ministerio de
Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca para
la Reunion Ordinaria del Directorio de la Agencia Nacional
de Regulacion, Control y Vigilancia Sanitaria (ARCSA)
Doctor Leopoldo Izquieta Pérez, a celebrarse el 23 de
mayo del 2019 a las 10h30, al Licenciado Diego Caicedo
Pinoargote, Viceministro de Comercio Exterior.

Articulo 2.- El delegado observara la normativa legal
aplicable y respondera directamente de los actos realizados
en el ejercicio de la presente delegacion; debiendo
informar de manera periodica a la maxima autoridad de
esta Cartera de Estado.

Articulo 3.- La' presente delegacion no  constituye
renuncia a las atribuciones asignadas al Ministro, puesto
que, cuando lo estime procedente, podra intervenir en
cualquiera de los actos materia del presente Acuerdo;.y,
ejercer cualquiera de las funciones previstas en el
mismo.

Articulo 4.- Se  deroga todo acuerdo ministerial,
instrumento o documento que se oponga a lo dispuesto en
el presente.

Articulo 5.- Notifiquese con el < presente Acuerdo
Ministerial al funcionario delegado, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 101 y 164 del Codigo
Organico Administrativo.

El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a
partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.- Dado en Quito, a los 23 dia(s)
del'mes de Mayo de dos mil diecinueve.

Documento firmado electrénicamente

Sr.) Mgs. Yuri Fernando Parrefio Rodriguez, Ministro
de Produccion Comercio Exterior Inversiones y Pesca,
Subrogante.

CERTIFICA: Es fiel copia del original que reposa en
Secretaria General.- Fecha: 30 de mayo de 2019.- Firma:
Ilegible.

Nro. MPCEIP-DMPCEIP-2019-0043

Sr. Mgs. Yuri Fernando Parrefio Rodriguez
MINISTRO DE PRODUCCION COMERCIO
EXTERIOR INVERSIONES Y PESCA,
SUBROGANTE

Considerando:

Que, el articulo 154, numeral 1 de la Constitucion de la
Republica, sefiala que: “A las ministras y ministros de
Estado, ademdas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: I. Ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion (...)"’;

Que, el articulo 226 de la-Constitucion de la Republica,
determina que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos

.,

reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 17, segundo inciso, del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva, ERJAFE, prevé que: “Los Ministros de Estado,
dentro de la esfera de su competencia, podran delegar sus
atribuciones 'y deberes al funcionario inferior jerdarquico
de sus respectivos Ministerios, cuando se ausenten en
comision de servicios al exterior o cuando lo estimen
conveniente, siempre y cuando las delegaciones que
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concedan no afecten a la buena marcha del Despacho
Ministerial, todo ello sin perjuicio de las funciones,
atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las leyes y
reglamentos tenga el funcionario delegado (...)";

Que, el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva - ERJAFE,
establece: “Las atribuciones propias de las diversas
entidades y autoridades de la Administracion Publica
Central e Institucional, seran delegables .en’ las
autoridades u organos de inferior jerarquia, excepto. las
que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial.”’;

Que, el articulo 68 del Cédigo Organico Administrativo
COA, senala que: “Transferencia de la competencia. La
competencia es irrenunciable y se ejerce por los 6rganos o
entidades sefialados en el ordenamiento juridico, salvo los
casos de delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion,
descentralizacion y desconcentracion cuando se efectuen
en los términos previstos en la ley”;

Que, el articulo 69 del Codigo Ibidem, prevé que:
“Delegacion de competencias. Los organos administrativos
pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida
la de gestion (...)”;

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo 559 publicado en el
Registro Oficial Suplemento No. 387, dispone: “Fusionese
por absorcion al Ministerio de Comercio Exterior e
Inversiones las siguientes instituciones. el Ministerio de
Industrias y Productividad, el Instituto de Promocion-de
Exportaciones e Inversiones Extranjeras, y el Ministerio de
Acuacultura y Pesca;

Que, el articulo 3 del Decreto Ibidem, determina “Una vez
concluido el proceso.de fusion por absorcion, todas las
competencias, atribuciones, funciones, representaciones y
delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y
demas normativa vigente que le correspondia al Ministerio
de Industrias y Productividad, al Instituto de Promocion de
Exportaciones e Inversiones Extranjeras; y, al Ministerio
de Acuacultura y Pesca, seran asumidas por el Ministerio

”,

de Produccion, Comercio Exterior, Inversion y Pesca”;

Que, el articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 636 suscrito
elll de enero de 2019, designa, a partir del 14 de enero de
2019, al Sr. Pablo José Campana Saenz como Ministro de
Producciéon, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3-del
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
del Ministerio de Industrias y Productividad - MIPRO,
publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 341; del
23 de julio de 2015, la mision del MIPRO es: “Formular
v ejecutar politicas publicas, para la- transformacion
del patron de especializacion -industrial, que genere
condiciones favorables para el Buen Vivir”;

Que, el articulo 1 del Acuerdo Ministerial Nro. 113
publicado en el Registro Oficial Nro. 623 de 9 de
noviembre de 2015, dispone: “El Registro Industrial de

Productores Farmacéuticos, RIPF, queincluird a personas
naturales o juridicas publicas o privadas dedicadas a
la actividad de produccion. farmacéutica en el pais,
a partir de la importacion o compra local de insumos
vy equipos que permitan la fabricacion de medicamentos
para uso y consumo humano. (...).El registro lo realizara el
Ministerio dedndustrias y Productividad, a través de la
Unidad expresamente delegada por el Ministro”;

Que, con Memorando Nro. MPCEIP-SCIT-2019-0146 de
9-de mayo de 2019, el Subsecretario de Competitividad
Industrial y Territorial, comunicé la necesidad de cumplir
con-las solicitudes de emision del Registro Industrial de
Productores Farmacéuticos -RIPF, conforme a lo dispuesto
en el Acuerdo Ministerial 15 113de 6 de octubre de 2015;

Que, mediante Acuerdo Ministerial N° MPCEIP-
DMPCEIP-2019-0040 de 16 de mayo de 2019, se dispone
la subrogacion del cargo de Ministro de Produccion,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca al Mgs. Yuri
Fernando Parrefio Rodriguez, Viceministro de Produccion
e Industrias, desde el 20 de mayo hasta ell6 de junio de
2019, inclusive; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el
numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica, articulo 17 y 55 del Estatuto de Régimen
Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva, articulo
68 del Codigo Organico Administrativo; y el Acuerdo
Ministerial N> MPCEIP-DMPCEIP-2019-0040,

Acuerda:

Articulo 1.- Designar al Subsecretario de Competitividad
Industrial y Territorial, como delegado del Ministro de
Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, para
emitir las Resoluciones de Registro Industrial de Productor
Farmacéutico.

Articulo 2.- El delegado observara la normativa legal
aplicable y respondera directamente de los actos reali-
zados en el ejercicio de la presente delegacion; debiendo
informar de manera periodica a la maxima autoridad de esta
Cartera de Estado.

Articulo 3.- La presente “delegacion no constituye
renuncia a las atribuciones asignadas al Ministro, puesto
que cuando lo estime procedente, podrd intervenir en
cualquiera de los actos materia del presente Acuerdo; y,
ejercer cualquiera de las funciones previstas en el mismo.

Articulo ~ 4.- Se deroga todo Acuerdo Ministerial,
instrumento.-o documento que se oponga a lo dispuesto
en el presente.

Articulo 5.- Notifiquese con el presente Acuerdo
Ministerial al funcionario delegado, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 101 y 164 del Codigo
Organico Administrativo.

El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a
partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.
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Comuniquese y publiquese.

Dado en Quito, a los 28 dia(s) del mes de Mayo de dos mil
diecinueve.

documento firmado electronicamente

Sr. Mgs. Yuri Fernando Parrefio Rodriguez, Ministro
de Produccion Comercio Exterior Inversiones y Pesca,
Subrogante.

CERTIFICA: Es fiel copia del original que reposa en
Secretaria General.- Fecha: 30 de mayo de 2019.- Firma:
Ilegible.

Nro. MPCEIP-DMPCEIP-2019-0044

Sr. Mgs. Yuri Fernando Parreiio Rodriguez
MINISTRO DE PRODUCCION COMERCIO
EXTERIOR INVERSIONES Y PESCA,
SUBROGANTE

Considerando:

Que, el articulo 154, numeral 1 de la Constitucion de la
Republica, sefiala que: “las ministras y ministros de
Estado, ademdas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: I. Ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion (...)"";

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica,
determina que: “Las instituciones -del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias
v facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
v la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y

.,

ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”,

Que, el articulo 7 del Cédigo Orgéanico Administrativo,
COA, establece que: “Principio de desconcentracion. La
funcion administrativa se desarrolla bajo el criterio de
distribucion objetiva de funciones, privilegia la delegacion
de la reparticion de funciones entre los organos de una
misma administracion publica, para descongestionar y
acercar las administraciones a las personas”’;

Que, el articulo 55 del mencionado Codigo, establece
que: “Los drganos colegiados adoptaran sus decisiones
sobre la base de los informes técnicos, economicos”y
Jjuridicos provistos - bajo responsabilidad de los organos
a cargo de las actividades de ejecucion y asesoria en la

.,

administracion’”,

Que, el articulo 68 del Codigo ibidem, seiala:
“Transferencia de la competencia. La competencia es

irrenunciable y se ejerce por los organos o entidades
sefialados en el ordenamiento juridico, salvo los casos
de delegacion, avocacion, _suplencia, subrogacion,
descentralizacion y desconcentracion cuando se ejecuten
en los términos previstos en la' ley”;

Que, el articulo 69.-del Coédigo-en referencia, prevé:
“Delegacion de competencias. Los organos administrativos
pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida
la de gestion”;

Que, en el articulo 9 de la Ley del Sistema Ecuatoriano de
la Calidad, estipula: “Créase el Comité Interministerial
de la Calidad, como una instancia de coordinacion y
articulacion de la politica de la Calidad intersectorial, que
estara integrado por las siguientes entidades publicas:
(...) 2. Ministra (o) de Industrias y Productividad, quien lo
presidirad o su delegado permanente “;

Que, el inciso segundo del articulo 3, del Reglamento
General a la Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad,
estipula la conformacion del Comité Interinstitucional
de la Calidad: “Cada Ministra o Ministro’que conforma
el Comité Interministerial de “la~ Calidad, designara
su delegado permanente, quienes deberdn acreditar
conocimiento y experiencia en el area de la calidad. El
Comité Interministerial de la Calidad sera presidido por
la Ministra o el Ministro de Industrias y Productividad
o su delegado; y, la Subsecretaria o el Subsecretario de
la Calidad del Ministerio de Industrias y Productividad,
actuara como Secretario-del Comité Interministerial de la
Calidad”;

Que; el articulo 1 del Decreto Ejecutivo 559 publicado
en el Registro Oficial Suplemento No. 387 de 13 de
diciembre de 2018, dispone: “Fusionese por absorcion
al Ministerio de Comercio Exterior e Inversiones las
siguientes instituciones: el Ministerio de Industrias y
Productividad, el Instituto de Promocion de Exportaciones
e Inversiones Extranjeras y el Ministerio de Acuacultura y
Pesca’;

Que, el articulo 3 del Decreto Ejecutivo 559, sefala que:
“Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion,
todas las  competencias, ._atribuciones,  funciones,
representaciones y delegaciones constantes en leyes,
decretos, reglamentos'y demds normativa vigente que le
correspondian al Ministerio de Industrias y Productividad,
al Instituto de Promocion de.Exportaciones e Inversiones
Extranjeras; y, al Ministerio de Acuacultura y Pesca,
seran~ asumidas  por el Ministerio de Produccion,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca”;

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 636 suscrito
el 11 de enero de 2019, dispone la creacion de los
Viceministerios de Produccion e Industrias, Promocion
de Exportaciones e Inversiones, y Acuaculturay Pesca, de
manera adicional al Viceministerio de Comercio Exterior,
en la estructura organica del Ministerio de Produccion,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca.

Que, el articulo 17, segundo inciso, del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
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Ejecutiva, ERJAFE, prevé que: “Los Ministros
de Estado, dentro de la esfera de su competencia,
podran delegar sus atribuciones y deberes al funcionario
inferior jerdrquico de sus respectivos Ministerios, cuando
se ausenten en comision de servicios al exterior o
cuando lo estimen conveniente, siempre y cuando las
delegaciones que concedan no afecten ala buena marcha
del Despacho Ministerial, todo ello sin perjuicio de las
funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo con
las leyes y reglamentos tenga el funcionario delegado: Las
delegaciones ministeriales a las que se refiere este articulo
seran otorgadas por los Ministros de Estado mediante
acuerdo ministerial, el mismo que serd puesto-en
conocimiento del Secretario General de la Administracion
Publica Central e Institucional, seran delegables en las
autoridades u organos de inferior jerarquia, excepto las
que se encuentren prohibidas por la ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial ’;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MPCEIP-
DMPCEIP-2019-0040 de 16 de mayo de 2019, se dispone
la subrogacion de funciones del cargo de Ministro de
Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca al
Mgs. Yuri Fernando Parrefio Rodriguez, Viceministro de
Produccion e Industrias, desde el20 de mayo hasta el 16
de junio de 2019, inclusive;

Que, en el marco del cumplimiento de los requisitos
dispuestos por la norma internacional ISO/IEC
17011:2017”. Requisitos generales para los organismos
de acreditacion  que _realizan la acreditacion _de
organismos de evaluacion de la conformidad”, el SAE
cuenta dentro de suestructura organizacional con una
Comision de Partes, organo colegiado que. vela por
la imparcialidad, gestion de conflictos de intereses,
transparencia,  percepcion  publica, confidencialidad
¢ independencia, de las actividades que se ejecutan en el
marco de la acreditacion;

Que, de conformidad con lo establecido en el PIO3
Procedimiento Interno Funcionamiento de la Comision
de Partes del SAE de 30 de octubre de 2018, la Comision
de Partes esta integrada por: 1. Un (1) representante por
cada uno de los Ministerios que conforman el Comité
Interministerial de la Calidad;(...)”;y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica, los
articulos 55 y 68 del Cddigo Organico Administrativo; y,
el Acuerdo Ministerial No.MPCEIP-DMPCEIP-2019-0040
de 16 de mayo de 2019.

Acuerda:

Articulo 1.- Designar al Subsecretario de Calidad como
delegado del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca, ante la Comision de Partes del Servicio
de Acreditacion Ecuatoriano.

Articulo 2.- El delegado observara la normativa legal
aplicable y responderan directamente de los actos realizados
en el ejercicio de la presente delegacion; debiendo
informar de manera periddica a la maxima autoridad de esta
Cartera de Estado.

Articulo 3.- La presente delegacion no-constituye renuncia
a las atribuciones asignadas al titular del” Ministerio de
Produccion, Comercio Exterior,. Inversiones y Pesca,
puesto que ¢l, mismo cuando lo estime procedente, podra
intervenir en cualquiera de los actos materia del presente
Acuerdo; y, ejercer cualquiera de las funciones previstas
en el mismo.

Articulo. 4.- Derogar | todo acuerdo ministerial,
instrumento o documento que se oponga a lo dispuesto en
el presente.

Articulo 5= 'Notificar con el presente Acuerdo Ministerial
al funcionario delegado, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 101 y 164 del Codigo Orgénico
Administrativo.

El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir
de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el
Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en Quito, D.M., a los-28 dia(s) del mes de Mayo de
dos mil diecinueve.

Documento firmado electronicamente

Sr. Mgs. Yuri Fernando Parrefio Rodriguez, Ministro
de ‘Produccion Comercio Exterior Inversiones y Pesca,
Subrogante.

CERTIFICA: Es fiel copia del original que reposa en
Secretaria General.- Fecha: 30 de mayo de 2019.- Firma:
Ilegible.

No. 0364-2019
LA MINISTRA DE SALUD PUBLICA
Considerando:

Que, la Constitucion de-la Reputblica del Ecuador, en el
articulo 3 numeral 1, atribuye como deber primordial del
Estado, garantizar sin.discriminaciéon alguna el efectivo
goce de los derechos establecidos en dicha Norma Suprema
y en. los instrumentos internacionales, en particular la
salud;

Que, la citada Constitucion en el articulo 32, establece:
“La salud es un derecho que garantiza el Estado, cuya
realizacion se vincula al ejercicio de otros derechos; entre
ellos, el derecho al agua, la alimentacion, la educacion, la
cultura fisica, el trabajo, la seguridad social, los ambientes
sanos y otros que sustenta el buen vivir.
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El Estado garantizard este derecho mediante politicas
economicas, sociales, culturales, educativas y ambientales;
v el acceso permanente, oportuno y sin exclusion a
programas, acciones y servicios de promocion y atencion
integral de salud, salud sexual y salud reproductiva.
La prestacion de los servicios de salud se regira por
los principios de equidad, universalidad, solidaridad,
interculturalidad, calidad, eficiencia, eficacia, precaucion
v bioética, con enfoque de géneroy generacional.”;

Que, la Norma Suprema, en el articulo 227, prevé que
la administracion ‘publica constituye un servicio. a la
colectividadque se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, la Norma Ibidem, en el articulo 361, ordena
al Estado ejercer la rectoria del Sistema Nacional de
Salud a través de la Autoridad Sanitaria Nacional, siendo
responsable de formular la politica nacional de salud,
y de normar, regular y controlar todas las actividades
relacionadas con la salud, asi como el funcionamiento de
las entidades del sector;

Que, el articulo 363 de la Carta Fundamental
establece como responsabilidad del Estado, entre
otras:”(...) 2. Universalizar la atencion en salud, mejorar
permanentemente la calidad y. ampliar la cobertura. 3.
Fortalecer los servicios estatales de salud, incorporar el
talento humano y proporcionar la infraestructura fisica
v el equipamiento a las instituciones publicas de salud.

()"

Que, la Ley Organica de Salud, en el articulo 4, prescribe
que la Autoridad Sanitaria Nacional es ¢l Ministerio de
Salud Publica, entidad a la que corresponde el ejercicio
de las funciones de rectoria en salud; asi como la
responsabilidad de la aplicacion, control y vigilancia del
cumplimiento de dicha Ley, siendo obligatorias las normas
que dicte para su plena vigencia;

Que, la Ley Ibidem, en el articulo 9, dispone que le
corresponde al Estado garantizar el derecho a la salud de las
personas, para lo cual tiene entre otras la responsabilidad
de: “i) Garantizar la inversion en infraestructura y
equipamiento de los servicios de salud que permita el acceso
permanente de la poblacion a atencion integral, eficiente,
de calidad y oportuna para responder adecuadamente a las
necesidades epidemiologcas y comunitarias”;

Que, el Cdodigo Organico Administrativo, en el articulo 84,
prevé que la desconcentracion es el “traslado de funciones
desde el nivel central de una administracion publica hacia
otros niveles jerdrquicamente dependientes de la misma,
manteniendo la primera la responsabilidad de su ejercicio”;

Que, con Decreto Ejecutivo No. 8 de 24 de mayo de 2017,
publicado en el Segundo Suplemento del Registro Oficial
No. 16 de 16 de junio del mismo afio, el Presidente de la
Republica nombré a la doctora Maria Verénica Espinosa
Serrano, Ministra de Salud Publica;

Que, a través del Acuerdo Ministerial No. 00001058,
publicado en el Registro Oficial No: 734 de28 de junio de
2012, reformado con Acuerdo Ministerial No. 00004632
publicado en el Registro Oficial N 0. 168 de 23 de enero de
2014, se creod la Coordinacion Zonal 8- Salud, que abarca
los cantones Samboronddn, Duran y Guayaquil para que se
constituya como Unidad Ejecutora-Independiente;

Que, ~mediante Acuerdo Ministerial No. 00005212,
publicado en el Suplemento del Registro Oficial No. 428
de 30 de enero-de 2015, el Ministerio de Salud Publica
expidio la “Tipologia Sustitutiva para Homologar los
Establecimientos de Salud por Niveles de Atencion y
Servicios de Apoyo del Sistema Nacional de Salud”; cuyo
Segundo Nivel de Atencioén esta conformado, entre otros,
por los hospitales generales;

Que, con Acuerdo Ministerial No. 0074 publicado en
la Edicion Especial del Registro Oficial No. 21 de 29 de
mayo de 2017, se expidio la “Planificacion de Servicios de
Salud de la Red Publica Integral de Salud”, a fin de que
la localizacion de los servicios de salud-garantice el acceso,
cobertura y equidad de la poblacion, misma-que contempla
al Hospital General de Duran;.y,

Que, con memorando No. MSP-SNPSS-2019-1277 de 27
de marzo de 2019,/1a Subsecretaria Nacional de Provision
de Servicios -de Salud remitio a la.Coordinacion General
de ‘Asesorfa Juridica el Informe Técnico No. DNH#118, y
solicit6 la elaboracion del presente Acuerdo Ministerial.

En ejercicio-de las atribuciones conferidas por el articulo
154, numeral . 1, de la Constitucion de la Republica y
por.el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva

Acuerda:

Art. 1.- Crear la Entidad Operativa Desconcentrada
“Hospital General Duran”, ubicado en la parroquia Eloy
Alfaro, canton Duran, provincia de Guayas, perteneciente
a la Coordinacion Zonal 8- Salud, establecimiento de salud
que corresponde al SEGUNDO NIVEL DE ATENCION,
con una dotacion de 120 camas.

Art. 2.- La Entidad Operativa. Desconcentrada “Hospital
General Duran”, brindara una cartera de servicios de:
consulta externa, emergencia, internacion, centro obstétrico,
centro quirurgico,. neonatologia, terapia intensiva, unidad
de ' quemados, didlisis, entre otros servicios de apoyo
diagnéstico y terapéutico propios de su nivel de atencion
y-complejidad.

Art. 3.-'La Entidad Operativa Desconcentrada “Hospital
General = Duran”, desarrollara  sus actividades con
autonomia administrativa, financiera y de talento humano.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- Hasta que la Entidad Operativa
Desconcentrada, “Hospital General Durdn”, cuente con
el equipo administrativo, financiero, y nivel jerarquico
superior, las actividades administrativas, financieras y
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otras necesarias para su apertura y funcionamiento, seran
ejecutadas por la Direccion Distrital Duran 09D24, con el
apoyo y seguimiento de la Coordinacién Zonal 8- Salud.

DISPOSICION FINAL

De la ejecucion del presente Acuerdo Ministerial que
entrard en vigencia a partir de su publicaciéon en el
Registro Oficial, encarguese a la Subsecretaria Nacional de
Provision de Servicios de-Salud a través de la Direccion
Nacional de Hospitales, a la Coordinaciéon General de
Planificacion y Gestién Estratégica, a la Coordinacion
General Administrativa Financiera y a la Coordinacion
Zonal 8 — Salud.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito a, 29 de mayo
de 2019.

f.) Dr. Maria Veronica Espinosa Serrano, Ministra de Salud
Publica.

Es fiel copia del documento que consta en el Archivo de la
Direccion Nacional de Secretaria General, al que me remito
en caso necesario.- Lo certifico en Quito a, 29 de mayo
de 2019.- f.) Director(a) Nacional de Secretaria General,
Ministerio de Salud Publica.

Nro. MDT-2019-135

Abg. Andrés Madero Poveda
MINISTRO DE TRABAJO (E)

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador dispone que, corresponde a las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 226 de la Norma Suprema establece que
las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias,
las servidoras o los servidores publicos y las personas que
acttien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley;

Que, el articulo 65 del Cédigo Organico Administrativo
prescribe que la -competencia es la medida en la que la
Constituciony la ley habilitan a un 6rgano para obrar y
cumplir sus fines, en razon de la materia, el territorio, el
tiempo y el grado;

Que, el segundo inciso del articulo 66 del Codigo ibidem
indica que, para la distribucion de las competencias
asignadas a la administracion publica se preferiran los
instrumentos generales que regulen la organizacion,
funcionamiento y procesos;

Que, el articulo 4 de Ley Organica del Servicio Publico
determina que, son servidoras o servidores-publicos todas
las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo
trabajen, presten servicios o-ejerzan un cargo, funcion o
dignidad dentro del sector publico;

Que, el inciso primero del articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo-de la Funcion Ejecutiva
establece que, los Ministros-de Estado son competentes
para el despacho 'de todos los asuntos inherentes a sus
ministerios _sin' necesidad de autorizacion alguna del
Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente
sefialados en leyes especiales;

Que, el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva determina que, las
atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades
de la Administracion Publica Central e Institucional,
seran delegables en las autoridades u 6rganos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley
o por Decreto;

Que, el articulo 15 de las Normas de Optimizacion y
Austeridad al Gasto Publico, expedido.mediante Decreto
Ejecutivo Nro. 135, de 07 de septiembre de 2017, sefiala
que los viajes al exterior de los'servidores publicos de la
Funcién Ejecutiva cuyo objetivo sea la participacion en
eventos oficiales'y en representacion de la institucion o del
Estado, seran previamente calificados y autorizados por la
Secretaria General de la Presidencia de la Republica;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 635, de 11 de enero
de 2019, el Presidente la Republica del Ecuador, sefior
licenciado Lenin Moreno Garcés, designa al sefior abogado
Andrés Vicente Madero Poveda como Ministro del Trabajo
Encargado;

Que, el articulo 50 del Reglamento General de la Ley
Organica del Servicio Publico menciona que las o los
servidores publicos podran ser declarados en comision de
servicios con remuneracion para efectuar estudios regulares
de posgrados, reuniones, conferencias, pasantias y visitas
de observacion, comprendiendo las establecidas en virtud
de convenios internacionales y similares, que beneficien
a la administraciéon publica, en el pais o“en el exterior,
hasta por un plazo de dos afios, previas las autorizaciones
correspondientes;

Que, el articulo 270 del Reglamento ibidem establece que,
la subrogacion procedera de-conformidad al articulo 126
de'la Ley Organica del Servicio Publico, considerando
que la o el servidor subrogante tendra derecho a percibir
la- diferencia que existaentre la remuneracion mensual
unificada desu puestoy la del puesto subrogado, incluyendo
estos los puestos que dependan administrativamente de la
misma,institucion;

Que, el articulo 7 del Reglamento de Viajes al Exterior y en
el Exterior de los Servidores Publicos de las Instituciones
de la Administracion Publica Central, Institucional y que
dependen de la Funcion Ejecutiva sefiala que, para efectos
de la autorizacién de viaje al exterior y en el exterior,
el servidor publico solicitante debera adjuntar algunos
documentos habilitantes;
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Que, el articulo 7 del Reglamento ibidem determina
como documentos habilitantes: Invitacién al evento y/o
requerimiento de viaje; 2. Itinerario o reserva de pasajes;
3. Informe de justificacion del viaje con los resultados
esperados, emitido y suscrito por el funcionario que va
a realizar la comision de servicios de acuerdo al formato
que consta adjunto al Sistema de Viajes al Exterior y en el
Exterior; 4. Certificacion Presupuestaria en el caso de que
el financiamiento sea con recursos del Estado, el documento
que justifique que los gastos por pasajes o viaticos los-va.a
asumir la organizacioén anfitriona o el documento que sefiale
que los gastos seran cubiertos con recursos del funcionario;
y, 5. Detalle de la agenda a cumplir con el itinerario.de
viaje;

Que, el numeral 8.3 del articulo 8 del prescrito Reglamento
seflala que, para que proceda la comision de servicios -al
exterior, el servidor publico debera tener un tiempo de
permanencia en la institucién de al menos noventa dias, caso
contrario, el informe de justificacion debera especificar el
porqué de esta expresion, previa la autorizacion respectiva.
Se exceptua de la presente disposicion a los servidores de
nivel jerarquico superior;

Que, a través de comunicacion de 16 de mayo de 2018, el
sefior Luis Usera Magdalena, Consejero de la Universidad
Internacional de la Rioja (UNIR) informa sobre la
necesidad de contar con la presencia del Ministro de
Trabajo (E), para que asista a una visita de trabajo sobre el
avance de las distintas lineas de actuacion en el marco del
Convenio suscrito con la UNIR, el 02 de octubre de 2018,
mismo que tendra lugar en la ciudad de Madrid, Espana,
desde el 06 al 09 de junio de 2019;

Que, mediante comunicacion ILC 108 -100, de 15 de
febrero de 2019, el Director General de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT), extiende una invitacion
al Gobierno del Ecuador, como Estado Miembro, para
que a través de una comision tripartita conformada por
representantes del Gobierno, de los empleadores y de los
trabajadores, participe en la 108.* reunion de la Conferencia
Internacional del Trabajo que se celebrarda en Ginebra,
Suiza, desde el 10 hasta el 21 de junio de 2019;

Que, la 108.*reunion de la Conferencia Internacional del
Trabajo tiene como objetivos examinar puntos relativos a
la iniciativa sobre el futuro del trabajo, reflexionar sobre
los logros alcanzados en el primer centenario de la OIT,
participar en la Comision Mundial sobre el Futuro del
Trabajo; asi como, presentar hallazgos de Esta Cartera de
Estado con miras a una justicia social y un entorno laboral
constantemente cambiante;

Que, a través de memorando Nro. MDT-MDT-2019-0055,
de 22 de mayo-de 2019, el seflor Ministro de Trabajo
(E) solicita_se realicen los tramites pertinentes para que
se autorice su participacion en los citados eventos, a
desarrollarse en Espafia y Suiza, precisando que los gastos
correspondientes a pasajes-aéreos, hospedaje, alimentacion
y movilizacion de los dos viajes seran cubiertos por esta
Cartera de Estado;

Que, mediante certificacion presupuestaria Nro. 201,
de 21 de mayo de 2019, la Direccion Financiera del

Ministerio del Trabajo certifica la disponibilidad de fondos
para cubrir los vidticos y subsistencias al exterior de los
funcionarios que conformaran la. comitiva para asistir a
una visita de trabajo en Madrid y a la 108 reunion de la
Conferencia Internacional del Trabajo en Ginebra;

Que, mediante solicitud de viaje‘al exterior Nro. 67694,
de 21 de.mayo de 2019, se solicita a la Presidencia de la
Republica del Ecuador, a través del Sistema de Viajes al
Exterior y en el Exterior, que se autorice el viaje del
Abg. Andrés Madero Poveda, Ministro de Trabajo (E),
para que asista a una visita de trabajo sobre el avance
de las distintas lineas de actuacion en el marco del
Convenio suscrito con la UNIR, en la ciudad de Madrid,
Espafia, asi como, al 108.* reuniéon de la Conferencia
Internacional del Trabajo, que se celebrard en Ginebra,
Suiza, desde 05 al 15 de junio de 2019;

Que, mediante Acuerdo Nro. 148, de 22 de mayo de
2019, el sefior Secretario General de la Presidencia de la
Republica autoriza el viaje al exterior del Abg. Andrés
Madero Poveda, Ministro de Trabajo (E), para participar
en los prescritos eventos a desarrollarse en Espafia y
Suiza, desde el 05 hasta el 15.de junio de 2019.

En ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas
en el numeral 1 del articulo 154 de la Constituciéon de
la Republica‘del  Ecuador;-y, articulo 17 del Estatuto
del Régimen Juridico..y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva.

Acuerda:

Articulo 1.- Reportar la autorizaciéon emitida por la
Presidencia de la Republica del Ecuador, para la comision
de-servicios al exterior del Abg. Andrés Madero Poveda,
en calidad de Ministro de Trabajo (E), para que asista a
la visita de trabajo sobre el avance de las distintas lineas
de actuacion en el marco del Convenio suscrito con la
UNIR, en la ciudad de Madrid, Espafa, desde el 05 al 09
de junio de 2019, asi como, para que participe en la 108.*
reunion de la Conferencia Internacional del Trabajo en
Ginebra, Suiza, desde 10 al 15 de junio de 2019.

Articulo 2.- Los gastos derivados de la participacion
del funcionario, correspondientes a tickets aéreos,
hospedaje, alimentacion -y movilizaciéon correran a
cargo del Ministerio del Trabajo.

Articulo 3.- El abogado Héctor Oswaldo Guanopatin
Jaime, Viceministro del Trabajo y Empleo, subrogara las
funciones de Ministro-del Trabajo desde el 05 hasta el 15
de junio de 2019.

Articulo 4.- De la ejecucion del presente Acuerdo
Ministerial, en lo que corresponda, encarguese a las
Unidades Administrativas involucradas, dentro de sus
respectivas competencias.

El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a
partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial.
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Comuniquese y publiquese.

Dado en San Francisco de Quito, en el Distrito
Metropolitano, a 28 de mayo de 2019.

f.) Abg. Andrés Madero Poveda, Ministro de Trabajo,
(B).

Nro. MDT-2019-136

Abg. Andrés Madero Poveda
MINISTRO DE TRABAJO (E)

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador dispone que, corresponde a las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 226 de la Norma Suprema establece que
las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias,
las servidoras o los servidores publicos y las personas que
actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley;

Que, el articulo 65 del Coédigo Organico Administrativo
prescribe que la competencia es la-medida en la que la
Constitucion y la ley habilitan a un 6rgano para obrar y
cumplir sus fines, en razon de la materia, el territorio, el
tiempo y el grado;

Que, el segundo inciso del articulo 66 del Cddigo ibidem
indica que, para la distribuciéon de las competencias
asignadas a la administracion publica se preferiran los
instrumentos generales que regulen la organizacion,
funcionamiento y procesos;

Que, el articulo 4 de Ley Organica del Servicio Publico
determina que, son servidoras o servidores publicos todas
las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo
trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funciéon-o
dignidad dentro del sector publico;

Que, el inciso primero del articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva
establece que, los Ministros de Estado son competentes
para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus
ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del
Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente
sefalados en leyes especiales;

Que, el articulo 15 de las Normas de Optimizacion y
Austeridad al Gasto Publico, expedido mediante Decreto
Ejecutivo Nro. 135, de 07 de septiembre de 2017, sefiala
que los viajes al exterior de los servidores publicos de la
Funcion Ejecutiva cuyo objetivo sea la participacion en
eventos oficiales.y en representacion de la institucion o del
Estado, seran previamente calificados y autorizados por la
Secretaria General de la Presidencia de la Republica;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 635, de 11 de enero
de 2019, el Presidente la Republica del Ecuador, sefior
licenciado Lenin Moreno Garcés, designa al sefior abogado
Andrés Vicente Madero Poveda como Ministro del Trabajo
Encargado;

Que, el articulo 50 del Reglamento General de la Ley
Organica del Servicio Publico menciona que las o los
servidores publicos podran ser declarados en comision de
servicios con remuneracion para efectuar estudios regulares
de posgrados, reuniones, conferencias, pasantias y visitas
de observacion, comprendiendo las establecidas en virtud
de convenios internacionales y similares, que beneficien
a la administracion publica, en el pais 0 en el exterior,
hasta por un plazo de dos afios, previas las autorizaciones
correspondientes;

Que, el articulo 7 del Reglamento de Viajes al Exterior y en
el Exterior de los Servidores Publicos de las Instituciones
de la-Administracion Publica-Central, Institucional y que
dependen de la Funcion Ejecutiva sefiala que, para efectos
de la autorizacion' de viaje al exterior y en el exterior,
el servidor publico solicitante debera adjuntar algunos
documentos habilitantes;

Que, el articulo 7 del Reglamento ibidem determina
como documentos habilitantes: Invitacién al evento y/o
requerimiento de viaje; 2. Itinerario o reserva de pasajes;
3. Informe de justificacion del viaje con los resultados
esperados, emitido y suscrito por el funcionario que va
a realizar la comision de servicios de acuerdo al formato
que consta adjunto al Sistema de Viajes al Exterior y en el
Exterior; 4. Certificacion Presupuestaria en el caso de que
el financiamiento sea con recursos del Estado, el documento
que justifique que los gastos por-pasajes o viaticos los va a
asumir la organizacion anfitriona o el documento que sefiale
que los gastos seran cubiertos con recursos del funcionario;
y, 5. Detalle de'la agenda a cumplir con el itinerario de
viaje;

Que, el numeral 8.3 del articulo 8 del prescrito Reglamento
sefiala que, para que proceda la comision de servicios al
exterior, -l servidor publico debera tener un tiempo de
permanencia en la institucion de al menos noventa dias, caso
contrario, el informe de justificacion debera especificar el
porqué de esta expresion, previa la autorizacion respectiva.
Se exceptia de la presente disposicion a los servidores de
nivel jerarquico superior;

Que, a través de comunicacion de 16 de mayo de 2018, el
sefior Luis Usera Magdalena, Consejero de la Universidad
Internacional de la Rioja (UNIR) informa sobre la necesidad



Registro Oficial N° 506

Martes 11 de junio de 2019 — 13

de contar con la presencia del Ing. Jimmy Fabricio Villacis
Merchéan, Subsecretario de Meritocracia y Desarrollo del
Talento Humano, para que asista a una visita de trabajo
sobre el avance de las distintas lineas de actuacion en el
marco del Convenio suscrito con la UNIR, el 02 de octubre
de 2018, mismo que tendra lugar en la ciudad de Madrid,
Espaiia, desde el 06 al 09 de junio de 2019;

Que, mediante comunicacion ILC 108 -100, de 15 de
febrero de 2019, el Director General de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT), extiende una invitacion
al Gobierno del Ecuador, como Estado Miembro, para
que a través de una comision tripartita conformada por
representantes del Gobierno, de los empleadores y de los
trabajadores, participe en la 108.? reunion de la Conferencia
Internacional del Trabajo que se celebrara en Ginebra,
Suiza, desde el 10 hasta el 21 de junio de 2019;

Que, la 108.* reunion de la Conferencia Internacional del
Trabajo tiene como objetivos examinar puntos relativos a
la iniciativa sobre el futuro del trabajo, reflexionar sobre
los logros alcanzados en el primer centenario de la OIT,
participar en la Comision Mundial sobre el Futuro del
Trabajo; asi como, presentar hallazgos de Esta Cartera de
Estado con miras a una justicia social y un entorno laboral
constantemente cambiante;

Que, a través de memorando Nro. MDT-MDT-2019-0055,
de 22 de mayo de 2019, el seflor Ministro de Trabajo
(E) autoriza al Ing. Jimmy Fabricio Villacis Merchan,
Subsecretario de Meritocracia y Desarrollo del Talento
Humano, para que conforme la comitiva que asistira en
los citados eventos, a desarrollarse en Espafia y Suiza,
precisando que los gastos correspondientes a pasajes
aéreos, hospedaje, alimentacion y movilizacion de los-dos
viajes seran cubiertos por esta Cartera de Estado;

Que, mediante certificacion presupuestaria Nro. 201, de 21
de mayo de 2019, la Direccion Financiera del Ministerio
del Trabajo certifica la disponibilidad de fondos para cubrir
los viaticos y subsistencias al exterior de los funcionarios
que conformaran la comitiva para asistir a una visita de
trabajo en Madrid; y, a la 108* reuniéon de la Conferencia
Internacional del Trabajo en Ginebra;

Que, mediante solicitud de viaje al exterior Nro. 67698,
de 21 de mayo de 2019, se solicita al Consejo Sectorial
Econdmico Productivo, a través del Sistema de Viajes
al Exterior y en el Exterior, que se autorice el viaje al
exterior al Ing. Jimmy Villacis Merchan, Subsecretario.de
Meritocracia y Desarrollo del Talento Humano, para que
asista a una visita de trabajo sobre el avance de las distintas
lineas de actuacion en el marco del Convenio suserito-con
la UNIR, en la ciudad de Madrid, Espaiia, desde el 05 al 09
de junio de 2019;

Que, mediante Autorizacion Nro. 67698, de 23 de mayo
de 2019, el senor Richard Martinez Alvarado, Ministro de
Economia y Finanzas, autoriza el viaje al exterior del Ing.
Jimmy Villacis Merchan, Subsecretario de Meritocracia y
Desarrollo del Talento Humano, para que participe en el

prescrito evento a desarrollarse en Espafia, desde el 05 al
09 de junio de 2019;

Que, mediante solicitud de viaje al exterior Nro. 67699,
de 21 de mayo de 2019, se solicita al Consejo Sectorial
Econémico Productivo, a través. del Sistema de Viajes
al Exterior y en el Exterior; que se autorice el viaje al
exterior al Ing. Jimmy Villacis Merchan, Subsecretario de
Meritocracia 'y Desarrollo del Talento Humano, para que
asista a la'108.2 reunion de la Conferencia Internacional del
Trabajo, que se celebrara en Ginebra, Suiza, desde 10 al 15
de junio de 2019;

Que, mediante Autorizacion Nro. 67699, de 23 de mayo
de 2019, el sefior Richard Martinez Alvarado, Ministro de
Economia y Finanzas, autoriza el viaje al exterior del Ing.
Jimmy Villacis Merchan, Subsecretario de Meritocracia y
Desarrollo del Talento Humano, para que participe en el
prescrito evento a desarrollarse en Suiza, desde el 10 al 15
de junio de 2019;

En ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas
en el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador;-y, articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Acuerda:

Articulo 1.- Autorizar la comision de servicios al exterior
al Ing. Jimmy Fabricio Villacis Merchan, Subsecretario de
Meritocracia y Desarrollo del Talento Humano, para que
asista a una visita de trabajo sobre el avance de las distintas
lineas de actuacion en el marco del Convenio suscrito con
la UNIR, en la ciudad de Madrid, Espafia, desde el 05 al
09 de junio de 2019; asi como, a la 108.* reunién de la
Conferencia Internacional del Trabajo en Ginebra, Suiza,
desde 10 al 15 de junio de 2019.

Articulo 2.- Los gastos derivados de la participacion del
funcionario, correspondientes a tickets aéreos, hospedaje,
alimentacion y movilizacion correran a cargo del Ministerio
del Trabajo.

Articulo 3.- De la ejecucion. del presente Acuerdo
Ministerial, en lo que /corresponda, encarguese a las
Unidades Administrativas involucradas, dentro de sus
respectivas competencias.

El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir
de -su suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el
Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.-

Dado en San Francisco de Quito, en el Distrito
Metropolitano, a 28 de mayo de 2019.

f.) Abg. Andrés Madero Poveda, Ministro de Trabajo, (E).
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Nro. MDT-2019-138

Abg. Andrés Madero Poveda
MINISTRO DE TRABAJO (E)

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador dispone que, corresponde a las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdosy
resoluciones administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 226 de la Norma Suprema establece que las
instituciones del Estado, sus organismos; dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actien
en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley;

Que, el articulo 65 del Codigo Organico Administrativo
prescribe que, la competencia es la medida en la que la
Constitucion y la ley habilitan a un 6rgano para obrar y
cumplir sus fines, en razén de la materia, el territorio, el
tiempo y el grado;

Que, el inciso primero del articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva
establece que, los Ministros de Estado son competentes
para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus
ministerios sin necesidad de autorizaciéon alguna del
Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente
sefalados en leyes especiales;

Que, el articulo 55 del Estatuto ibidem determina que,
las atribuciones propias de las diversas entidades
y autoridades de la Administracion Publica Central e
Institucional, seran delegables en las autoridades u 6rganos
de inferior jerarquia, excepto las que se encuentren
prohibidas por Ley o por Decreto;

Que, el numeral 1 del articulo 155 del Estatuto ibidem
determina que, la Administracion Publica estd facultada
a celebrar acuerdos, pactos, convenios o contratos con
personas tanto de derecho publico como privado, siempre
que no sean contrarios al ordenamiento juridico ni versen
sobre materias no susceptibles de transaccion y tengan
por objeto satisfacer el interés publico que tienen
encomendado;

Que, el articulo 149 del Reglamento General a la Ley
Organica del Servicio Publico sefiala que: “(...) Las
instituciones del sector publico podrdan celebrar convenios
o contratos de pasantias con estudiantes de institutos,
universidades y.-escuelas politécnicas, reconocidas por el
organismo competente en el pais, conforme al articulo 59
de la LOSEP”;

Que, a través de Accion de Personal Nro. 2018-MDT-
DATH-1310, de 05 de noviembre de 2018, la Coordinadora
General Administrativa Financiera designa a la abogada
Sindel Mara Vinueza Jarrin, en calidad de Subsecretaria
de Fortalecimiento del Servicio Publico del Ministerio del
Trabajo;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 635, de 11 de enero
de 2019, el sefior Presidente Constitucional de la Republica
del Ecuador, licenciado Lenin Moreno Garcés, designa
al seflor abogado Andrés Vicente Madero Poveda como
Ministro del Trabajo Encargado.

En ejercicio .de las facultades y atribuciones conferidas
en el numeral ‘1 _del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador y articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Acuerda:

Articulo 1.- Delegar a la abogada  Sindel Mara
Vinueza Jarrin, Subsecretaria de Fortalecimiento del
Servicio Publico, para que a mas de las atribuciones
y responsabilidades inherentes a su cargo, suscriba el
Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el
Ministerio del Trabajo y la Universidad Técnica Particular
de Loja, el cual tiene por objeto establecer vinculos de
coordinacién y participacion interinstitucional, para el
desarrollo de practicas pre profesionales de los estudiantes
de la carrera de Derecho de la Universidad en las
dependencias de esta Cartera de Estado.

Articulo 2.- Las actuaciones de la servidora delegada,
de conformidad con el articulo 71 del Coédigo Orgénico
Administrativo, se consideran adoptadas por el delegante,
asi’ como-la responsabilidad por las decisiones adoptadas
por elrdelegado en ejercicio de sus funciones.

Articulo 3.- De 'la ejecucion del presente Acuerdo
Ministerial, en lo que corresponda, encarguese a las
Unidades Administrativas involucradas, dentro de sus
respectivas competencias.

El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir
de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en la ciudad San Francisco -de Quito, Distrito
Metropolitano a 28 de mayo de 2019.

f.) Abg. Andrés Madero Poveda, Ministro de Trabajo, (E).

Nro. RE-2019 067
EL DIRECTOR EJECUTIVO (S)
DE LA AGENCIA DE REGULACION
Y CONTROL HIDROCARBURIFERO, ARCH

Considerando:

Que, los articulos 1, 317 y 408 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, establecen que los recursos naturales
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no renovables del territorio del Estado pertenecen a su
patrimonio inalienable, irrenunciable, inembargable e
imprescriptible;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador establece que las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad
estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas® en la  Constitucion y la-Ley.
Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento
de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion;

Que, el articulo 227 de la Constitucion dela Republica del
Ecuador dispone: “La administracion publica constituye
un servicio ala colectividad que se rige por los principios
de eficacia, eficiencia, - calidad,  jerarquia, desconcen-
tracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el nimero 11 del articulo 261 de la Constitucion de
la Reptiblica del Ecuador, establece que el Estado central,
tiene competencia exclusiva sobre los hidrocarburos;

Que, el articulo 313 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, preceptua: “El Estado se reserva el derecho
de administrar, regular, controlar y gestionar los sectores
estratégicos, de conformidad con los principios de
sostenibilidad ambiental, precaucion, prevencion .y
eficiencia (...). Se consideran sectores estratégicos la energia
en todas sus formas, das telecomunicaciones, los recursos
naturales no renovables, el transporte y la refinacion de
hidrocarburos, la biodiversidad y el patrimonio genetico, el
espectro radioeléctrico, el agua, y los demds que determine
la ley”;

Que, el inciso segundo del articulo 314 de la Carta
Fundamental, establece: “El Estado garantizard que los
servicios publicos y su provision respondan a los principios
de obligatoriedad, generalidad, uniformidad, eficiencia,
responsabilidad, universalidad, accesibilidad, regularidad,
continuidad y calidad. El Estado dispondrad que los precios
y tarifas de los servicios publicos sean equitativos, y
establecerd su control y regulacion”;

Que, el inciso segundo del articulo 9 de la Ley de
Hidrocarburos, establece: “(...) la industria petrolera es una
actividad altamente especializada, por lo que serd normada
por la Agencia de Regulacion y Control. Esta normatividad
comprendera lo concerniente ala prospeccion, exploracion,
explotacion, refinacion, industrializacion, almacenamiento,
transporte y comercializacion de los hidrocarburos y de sus
derivados, en el ambito de su competencia”;

Que, el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos reformada,
dispone: “Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero
(ARCH).- Créase la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero, ARCH, como organismo técnico-
administrativo, encargado de regular, controlar y fiscalizar
las actividades técnicas y operacionales en las diferentes
fases de la industria hidrocarburifera, que realicen las
empresas publicas o privadas, nacionales, extranjeras,

empresas mixtas, consorcios, asociaciones, u otras formas
contractuales 'y demdas personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras _que. ejecuten actividades
hidrocarburiferas en el Ecuador. (...)”;

Que, el articulo 24 del Reglamento de Aplicacion de la
Ley Reformatoria. a-la Ley.de Hidrocarburos, expedida
mediante -Decreto’ Ejecutivo Nro. 546, publicado en el
Registro Oficial Nro. 330 de 29 de noviembre del 2010,
dispone que, corresponde al Director de la Agencia
de Regulacion “y ' Control Hidrocarburifero ejercer las
atribuciones establecidas en la Ley de Hidrocarburos y en
los reglamentos;

Que, mediante Resolucion Nro. 004-002-DIRECTORIO-
ARCH-2015, publicada en el Registro Oficial Segundo
Suplemento Nro. 621 del 5 de noviembre de 2015, se
expidi6 el Reglamento para Autorizaciéon de Actividades
de Comercializacion de Derivados del Petroleo o Deri-
vados del Petréleo y sus Mezclas con Biocombustibles,
excepto el Gas Licuado de Petréleo (GLP);

Que, el articulo 19, del Reglamento para Autorizacion
de Actividades de Comercializacion de Derivados del
Petroleo o Derivados del Petrdleo y sus Mezclas con
Biocombustibles, excepto. el Gas Licuado de Petroleo
(GLP), contempla: *“De la modificacion de la Autorizacion y
Registro de Centros de Distribucion” establece: “El cambio
de comercializadora o distribuidor, se realizara a través de
la comercializadora a'la cual sevinculara contractualmente,
para lo cual deberd presentar a la Agencia de Regulacion
y Control Hidrocarburifero la solicitud correspondiente,
acompaiiada de los requisitos que para el efecto establezca
la ARCH”;

Que, mediante Resolucion Nro. 005-2016-DIRECTORIO-
ARCH de 03 de mayo de 2016, se designa al Ing. Raul
Dario Baldeén Lopez como Director Ejecutivo de la Agen-
cia de Regulacion y Control Hidrocarburifero (ARCH);

Que, mediante Accion de Personal Nro. DAF-FTH-304
de 17 de mayo de 2019, el Sefior Ministro de Energia
y Recursos Naturales No Renovables<Ing. Carlos Pérez
dispone: “(...) en su calidad de presidente del Directorio
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero y
de conformidad con lo que estipula el articulo 126 de la
Ley Organica del Servicio Publico en concordancia con el
Art. 270 del Reglamento del mismo cuerpo Legal; resuelve
autorizar la Subrogacion al cargo de Director Ejecutivo de
la Agencia de Regulacion'y Control Hidrocarburifero al
Ing. William Peiia Ortega del 23 de mayo al 02 de junio de
2019.7;

Que, es necesario establecer los requisitos para la
modificacion de la Autorizacion y registro de Centros de
Distribueion por cambio de comercializadora; y,

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 11
de la Ley de Hidrocarburos en concordancia con el articulo
19 del Reglamento para Autorizacion de Actividades de
Comercializacion de Derivados del Petréleo o Derivados
del Petroleo y sus Mezclas con Biocombustibles, excepto el
Gas Licuado de Petroleo (GLP),
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Resuelve:

Establecer los “Requisitos para la modificacion de la
autorizacion y registro por cambio de comercializadora de

>

los centros de distribucion”:
Art. 1.- Requisitos.- Las solicitudes para el cambio de
comercializadora de un centro de distribucién deben estar

acompafiadas de los siguientes requisitos:

a. Solicitud de la nueva comercializadora, dirigida al
Director Ejecutivo de la ARCH.

b. Formulario de cambio de comercializadora del Centro
de Distribucion (pagina web de la ARCH).

c. Contrato de Distribucion con la nueva
comercializadora.

d. Poliza de Seguros conforme lo establecido en la
Resolucion 04-02-DIRECTORIO ARCH-2015.

e. Pago por servicios de la ARCH.

Adicionalmente, dependiendo del caso, adjuntara lo
siguiente:

1. Cambio de comercializadora antes de la finalizacion
del plazo establecido en el contrato:

Carta de Terminacion unilateral del - Contrato,
debidamente notificada a la comercializadora.

2. Finalizacion del plazo del contrato:

Carta de notificacion de terminaciéon de contrato
conforme clausula de plazo establecida en el contrato.

3. Venta del Centro de Distribucion:

Escritura de Propiedad del bien inmueble inscrito en el
Registro de la Propiedad.

VIGENCIA: La presente Resolucion entrara en vigencia a
partir de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado, en la ciudad de San Francisco de Quito, D. M., 30 de
mayo de 2019.

f.) Ing. William Oswaldo Pefia Ortega, Director Ejecutivo,
(S) Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
ARCH.

No. COSEDE-DIR-2019-006

EL DIRECTORIO DE LA CORPORACION
DEL SEGURO DE DEPOSITOS, FONDO DE
LIQUIDEZ Y FONDO DE SEGUROS PRIVADOS

Considerando:

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Reptiblica
dispone lo siguiente: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicosy las personas que acttien en virtud de una potestad
estatal .ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion.”;

Que el articulo 79 del Cddigo Organico Monetario
y Financiero, en lo sucesivo COMF, dispone que la
Corporacion del Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez
y Fondo de Seguros Privados es una persona juridica
de derecho publico, no financiera, con autonomia
administrativa y operativa;

Que la Ley Organica para el Fomento Productivo, Atraccion
de Inversiones, Generacion de Empleo, y Estabilidad y
Equilibrio Fiscal reformo, entre otros cuerpos legales, al
COMF.

Que los numerales 3y.4 del articulo 40 de la Ley Organica
citada en el parrafo-anterior reformaron los articulos 85 y
91 del COMF, referentes a las funciones del Directorio y
Gerente General de la Corporacion del Seguro de Depdsitos,
Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados;

Que el numeral 9, articulo 85 del COMF, en referencia a la
funcioén actual del Directorio de la Corporacion, dispone lo
siguiente: “Dictar las politicas de gestion y los reglamentos
internos de la Corporacion”;

Que el numeral 10, articulo 91 del COMF, en referencia a
la funcion actual del Gerente General de la Corporacion,
dispone lo siguiente: “Aprobar los manuales operativos e
instructivos para el cumplimiento de las funciones de la
Corporacion”;

Que mediante resolucion No." COSEDE-DIR-2016-015,
de 11 de julio.de 2016, se aprobo el Manual Operativo
del Fideicomiso del Seguro de-Depdsitos de las Entidades
del Sector Financiero Privado y el Manual Operativo del
Fideicomiso del Seguro de Depositos de las Entidades del
Sector Financiero Popular y Solidario;

Que mediante resoluciones No. COSEDE-DIR-2016-026,
No.COSEDE-DIR-2017-021,No. COSEDE-DIR-2017-034
y No. COSEDE-DIR-2017-035, se realizaron reformas a
los manuales operativos antes mencionados;

Que las reformas al COMF, referentes a las funciones
del Directorio y el Gerente General de COSEDE fueron
posteriores a la aprobacion de los Manuales Operativos del
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Fideicomiso del Seguro de Depositos de las Entidades del
Sector Financiero Privado y Fideicomiso de las Entidades
del Sector Financiero Popular y Solidario y sus reformas;

Que mediante informe técnico No. CGCF-2019-009, de 12
de febrero de 2019, la Coordinacion Técnica de Gestion
y Control de Fideicomisos recomienda la derogatoria del
Manual Operativo del Fideicomiso del Seguro de Depdsitos
de las Entidades del Sector Financiero Privado y del
Manual Operativo del Fideicomiso del Seguro de Depdsitos
de las Entidades del Sector Financiero Populary Solidario
y sus reformas, y, que a la vez, la Gerencia General emita
dichos manuales actualizados;

Que mediante informe legal contenido en memorando
No. COSEDE-CTPSF-2019-035-M, de 26 de febrero de
2019, la Coordinacion Técnica de Proteccion de Seguros
y Fondos concluye que el Directorio de la COSEDE
es competente para derogar el Manual Operativo del
Fideicomiso del Seguro de Depositos de las Entidades
del Sector Financiero Privado y el Manual Operativo del
Fideicomiso del Seguro de Depositos de las Entidades del
Sector Financiero Popular y Solidario y sus respectivas
reformas; y,

En ejercicio de sus funciones,
Resuelve:

Articulo 1.- Derogar la resolucion No. COSEDE-
DIR-2016-015, de 11 de julio de 2016; y sus reformas
contenidas en resoluciones No. COSEDE-DIR-2016-026,
de 25 de octubre de 2016; No. COSEDE-DIR-2017-021, de
06 de octubre de 2018; No. COSEDE-DIR-2017-034, de 28
de diciembre de 2018, y No. COSEDE-DIR-2017-035, de
28 de diciembre de 2017.

DISPOSICION FINAL- La presente resolucion entrard en
vigencia a partir de la fecha de su expedicion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE.- Dada en Quito, Distrito Metropolitano,
a los 28 dias del mes de febrero de 2019.

f.) Dra. Lorena Freire Guerrero, Presidenta del Directorio.

La doctora Lorena Freire Guerrero, en su calidad de
Presidenta del Directorio de la Corporacion del Seguro
de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros
Privados, proveyd y firmé la Resolucion que antecede,
conforme fuere aprobada por el Directorio de la COSEDE
en sesion extraordinaria por medios tecnologicos de 28 de
febrero de 2019, en el Distrito Metropolitano de Quito

LO CERTIFICO.
f.) Ing. Luis Antonio Velasco Berrezueta, Secretario.

RAZON: Siento por tal; que las 03 fojas (tres) son fiel
copia del su original, que se encuentra en custodia de la
Corporacion del Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez y
Fondo de Seguros Privados — COSEDE; el dia de hoy 29 de
marzo de 2019.- LO CERTIFICO.- f.) Christian Morejon C,
Fedatario Administrativo Institucional.

No. COSEDE-DIR-2019-007

EL DIRECTORIO DE LA CORPORACION
DEL SEGURO DE DEPOSITOS, FONDO
DE LIQUIDEZ Y FONDO
DE SEGUROS PRIVADOS

Considerando:

Que el articulo 79 del Coédigo Organico Monetario y
Financiero (COMF) establece que la Corporacion del
Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de
Seguros  Privados es una persona juridica de derecho
publico, 'no financiera, con autonomia administrativa y
operativa;

Que el numeral 1 del articulo 80 del cddigo ibidem
determina, como una de las funciones de la Corporacion
del Seguro de Depdsitos, Fondo de Liquidez y Fondo de
Seguros Privados, administrar el Seguro de Depdsitos de
los sectores financiero privado y del popular y solidario y
los recursos que lo constituyen;

Que el numeral 9 del articulo 85 'del. Codigo Organico
Monetario y Financiero. sefiala. ‘que es funcion del
Directorio de la Corporacion del Seguro de Depdsitos,
Fondo de Liquidez y Fondo-de Seguros Privados dictar las
normas administrativas 'y expedir los manuales operativos
que regiran-su funcionamiento;

Que". el Directorio de la Corporacion del Seguro de
Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados
expidio, mediante resolucién No. COSEDE-DIR-2016-001,
de 12.de enero de 2016, el Reglamento de Gestion del
Seguro de Depdsitos de los sectores financieros privado
y popular y solidario, asi como sus posteriores reformas y
codificacion;

Que el Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos de la Corporacion de Seguro de Depositos,
Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados aprobado
mediante Resolucion No. COSEDE-DIR-2018-004 de 27 de
abril de 2018, cambid la denominacion de la Coordinacion
Técnica de Riesgo Sistémico por Coordinacion Técnica de
Riesgos y Estudios.

Que mediante memorando No. COSEDE-CMSF-2019-
0072-M, de 20 de febrero de 2019, la Coordinacién Técnica
de Mecanismos de Seguridad Financiera remiti6 su informe
técnico en el que recomienda-la reforma a la Codificacion
del Reglamento de Gestion del Seguro de Depdsitos de los
sectores financieros privado y popular y solidario;

Que mediante informe No. COSEDE-CPSF-2019-0036-M,
de 26 de febrero de 2019, la Coordinacion Técnica de
Proteccion de Seguros y Fondos emiti6 el informe juridico
respecto’ a las reformas planteadas por la Coordinacion
Técnica de Mecanismos de Seguridad Financiera;

Que mediante memorando No. COSEDE-COSEDE-
2019-0033-MEMORANDO, de 28 de febrero de 2019, la
Gerencia General remitié para conocimiento y resolucion
del Directorio los informes técnico y juridico referidos en
los considerandos precedentes;



18 — Martes 11 de junio de 2019

Registro Oficial N° 506

Que el Directorio de la Corporacion del Seguro de
Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados,
en sesion extraordinaria por medios tecnologicos con fecha
28 de febrero de 2019, conocié y aprobd la reforma a la
Codificacion del Reglamento de Gestion del Seguro de
Depositos de los sectores financieros privado y popular y
solidario; y,

En ejercicio de sus atribuciones;
Resuelve:

REFORMAR LA CODIFICACION DEL
REGLAMENTO DE GESTION DEL SEGURO DE
DEPOSITOS DE LOS SECTORES FINANCIEROS

PRIVADO Y POPULAR'Y SOLIDARIO

Articulo 1.- Sustituyase el articulo 30 por el siguiente
texto:

“Art. 30.- Recepcion.- Una vez que el liquidador solicite
la recepcion de la BDD a la COSEDE, el Coordinacién
Técnica de Mecanismos de Seguridad Financiera procedera
a la creacion de la credencial al liquidador para el acceso al
sistema; éste mediante el acceso concedido podra cargar en
el sistema la BDD de acuerdo con el formato establecido
por la COSEDE.”

Articulo 2.- Sustituyase el articulo 34 por el siguiente
texto:

“Art. 34.- Modificacién de la Base de Datos de
Depositantes.- Para toda modificacion de la BDD que
fuere solicitada por el liquidador, la Coordinacion Técnica
de Mecanismos de Seguridad Financiera procederd a la
creacion de la credencial al liquidador para el acceso al
sistema; éste mediante el acceso concedido podra cargar en
el sistema la modificacion de la base de datos de acuerdo
con el formato establecido por la COSEDE.”

Articulo 3.- Sustituyase el numeral 4 del articulo 44
“Requisitos” por el siguiente texto:

“4. Tener una infraestructura tecnoldgica adecuada
para el pago del Seguro de Depositos, conforme los
requerimientos que establezca la Unidad de Inteligencia
de Negocios de la COSEDE;”

Articulo 4.- Sustituyase el articulo 47 por el siguiente texto:

“Articulo 47.- Carga de la BDD.- La Coordinacion
Técnica de Mecanismos de Seguridad Financiera habilitara
la BDD en la plataforma tecnolégica que establezca la
COSEDE que proporcionara el acceso al o los Agentes
Pagadores.”

Articulo 5.- Sustitiiyase el articulo 50 por el siguiente
texto:

“Art. 50.- Reporte de pagos.- La COSEDE a través
de sus aplicativos informaticos pondra a disposicion de

los usuarios autorizados los reportes-de pagos en linea,
en cualquier tiempo y por cada EFI que se encuentre en
proceso de pago.”

Articulo 6.- Sustitayase el articulo 54 por el siguiente texto:

“Art. 54.- Recepcion.- Una vez concluido el pago del
Seguro”de Depositos, el agente pagador entregara los
comprobantes de pago, con sus debidos respaldos, a la
COSEDE para cuyo efecto se suscribira la correspondiente
Acta de Entrega Recepcion, para lo cual la COSEDE
generara el codigo de seguridad HASH con la finalidad de
garantizar la integridad de la documentacion recibida.

Los comprobantes de pago recibidos seran custodiados
por la Coordinacion Técnica de Mecanismos de Seguridad
Financiera.”

DISPOSICION GENERAL UNICA.- Sustitiyase en
todo el texto de la Codificacion del Reglamento de Gestion
del Seguro de Depositos de los. Sectores Financieros
Privado y Popular y Solidario donde diga “Coordinacion
Técnica de Riesgo Sistémico” por “Coordinaciéon Técnica
de Riesgos y Estudios”.

DISPOSICION FINAL.- La presente resoluciéon entrara
envigencia a partir de la fecha de expedicion, sin perjuicio
de supublicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE.- Dada en el Distrito Metropolitano de
Quito, a los 28 dias de febrero de 2019.

f.) Dra. Lorena Freire Guerrero, Presidenta del Directorio.

La doctora Lorena Freire Guerrero, en su calidad de
Presidenta del Directorio de la Corporacion del Seguro
de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros
Privados, proveyd y firmé la Resolucion que antecede,
conforme fuere aprobada por el Directorio de la COSEDE
en sesion extraordinaria por medios tecnoldgicos de 28 de
febrero de 2019, en el Distrito Metropolitano de Quito.

LO CERTIFICO.
f.) Ing. Luis Antonio Velasco Berrezueta, Secretario.

RAZON: Siento por tal, que las 03 fojas (tres) son fiel
copia del su original, que se encuentra en custodia de la
Corporacion del Seguro de Depdsitos, Fondo de Liquidez y
Fondo de Seguros Privados — COSEDE; el dia de hoy 29 de
marzo 'de 2019.- LO CERTIFICO.- f.) Christian Morejon
C., Fedatario Administrativo Institucional.
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No. COSEDE-DIR-2019-008

EL DIRECTORIO DE LA CORPORACION
DEL SEGURO DE DEPOSITOS, FONDO
DE LIQUIDEZ Y FONDO DE SEGUROS PRIVADOS

Considerando:

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
dispone que “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actiien en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades -que
les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion.”;

Que el articulo 79 del Cddigo Organico Monetario
y Financiero, en lo sucesivo COMF, dispone que la
Corporacion del Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez
y Fondo de Seguros Privados es una persona juridica
de derecho publico, no financiera, con autonomia
administrativa y operativa;

Que el numeral 9, articulo 85 del COMF, en referencia a
las funciones del Directorio de la Corporacion, dispone lo
siguiente: “Dictar las politicas de gestion y los reglamentos
internos de la Corporacion”;

Que mediante memorando No. COSEDE-CPSF-2019-
0030-M, de 19 de febrero de 2019, la Analista de Proteccion
de Seguros y Fondos 2, en calidad de responsable del
proyecto “Codificacion de Resoluciones del Directorio de
la Corporacion del Seguro de Depdsitos, Fondo de Liquidez
y Fondo de Seguros Privados”, puso en conocimiento del
Coordinador Técnico de Proteccion de Seguros y Fondos
el Informe Legal No. CPSF-001-2019 de 19 de febrero de
2019;

Que mediante memorando No.- COSEDE-CPSF-2019-
0037-M, de 26 de febrero de 2019, y en base al informe
legal No. CPSF-001-2019, de 19 de febrero de 2019, la
Coordinacion Técnica de Proteccion de Seguros y Fondos,
recomienda la aprobacion del proyecto de Codificacion de
Resoluciones del Directorio de la Corporacion del Seguro
de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros
Privados; y, que se deroguen las resoluciones detalladas
en el literal h, numeral 4.2 del Informe Legal No. CPSF-
001-2019, con el objetivo de obtener un marco normativo
depurado; y,

En ejercicio de sus funciones,
Resuelve:

Articulo 1.- Aprobar y expedir la Codificacion de
Resoluciones del Directorio de la Corporacion del Seguro
de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros
Privados, que en anexo se adjunta y forma parte habilitante
de la presente resolucion.

Articulo 2.- Derogar las siguientes resoluciones, por
tratarse de normas sin aplicacion formal:

10.

Resolucion No. COSEDE-DIR-No0.2010-010: Se
dispone la capitalizacion de los rendimientos generados
en el ejercicio econémico.del afio 2009 del Fondo de
Seguro de Depositos, correspondiente al valor de USD
8 41.458,33 (cuarenta y un mil cuatrocientos cincuenta
y ocho con treinta y tres centavos).

Resolucion. No. COSEDE-DIR No. 2010-013:
Aprobacion de la Proforma Presupuestaria de la
Corporacion del Seguro de Depdsito por el techo
de USD. 2.919.914,62 correspondiente al ejercicio
economico del afio 201 1.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2011-010: Se deja
sin efecto el Reglamento Interno de Administracion
de Recursos Humanos de la Corporacion del Seguro
de Depositos, que fue resuelta por Resolucion DIR-
COSEDE-2010-008, con fecha 10 de marzo de 2010.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2011-014: Se aprueba
la Programacion Anual de politica Publica PAPP;
v, en consecuencia la Proforma Presupuestaria de
la Corporacion del Seguro de Depositos la misma
que asciende a la suma de US$ 2.848.520,83
correspondiente al ejercicio economico del aiio 2012.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2011-017: Correccion
en valor de ' capitalizacion de los rendimientos
generados en el aiio 2009, constante en Resolucion
COSEDE-DIR-No.-2010-010, 5 de febrero de 2010.

Resolucion® No.. COSEDE-DIR-2012-003: Se acoge
el informe juridico, presentado por la Coordinacion
General | de Asesoria Juridica respecto  del
Recurso Extraordinario de Revision planteado por
FINANCOOP, en lo relacionado a la recomendacion de
inadmitir a tramite el referido recurso en virtud de que
el mismo no se encuentra en ninguna de las causales
descritas en el Art. 178 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2012-005: Se rechaza
el pedido de aclaracion de la Resolucion COSEDE-
DIR-2012-003 solicitada por el Dr. Marin Bautista Q.,
Gerente General de FINANCOOP.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2012-006: Se formaliza
la capitalizacion-de los rendimientos generados en el
ejercicio economico 2011 en-el “Fondo del Seguro de
Depositos”’, efectuada por-la Corporacion Financiera
Nacional, porla suma de USD $ 9,315,604.56.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2013-003: Se aprueba
el Informe de Evaluacion de la Ejecucion Presupues-

taria 2012 _presentado por la Administracion de la
COSEDE.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2013-004: Se da por
conocido el oficio No. INSFPU-D2-2012-00577,
de fecha 30 de noviembre de 2012, remitido por la
Intendencia Nacional del Sector Publico mediante el
cual dispone al Gerente General de la Corporacion del
Seguro de Depositos el cumplimiento de disposiciones
y recomendaciones contenidas en dicho instrumento.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2013-006: Se aprueba
la escision del Fondo del Seguro de Depositos de las
instituciones financieras privadas sujetas al control
de la Superintendencia de Bancos y Seguros, en la
suma de USD$ 66,594,947.31 -Sesenta y seis millones
quinientos noventa y cuatro mil novecientos cuarenta
y siete con 31/100 dolares de los Estados Unidos ele
América-, con el objeto exclusivo de realizar el aporte
inicial al Fondo del Seguro de Depdsitos del Sector
Financiero Popular y-Solidario, de conformidad-con
la metodologia referida en el articulo anterior. El
monto a ser transferido a dicho fondo, incluye el valor
proporcional de los fondos aportados por la Agencia de
Garantia de Depositos “AGD”

Resolucion No. COSEDE-DIR-2013-008: Se acoge
el informe juridico presentado por la Coordinacion
General de Asesoria Juridica respecto de la devolucion
de valores aportados por el Banco Ecuatoriano de la
Vivienda por concepto de pasivos inmovilizados por
mads de diez arios.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2013-009: Se aprueba
la Programacion Anual de Politica Publica PAPP de la
Corporacion del Seguro de Depositos para el aiio 2014,
que incluye el catilogo de Proyectos de Inversiones
institucionales para dicho periodo; y, en consecuencia
la Proforma Presupuestaria de la Corporacion del
Seguro de Depositos la misma que asciende a la suma
de USD $ 3°034,298, 12.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2013-010: Se resuelve
realizar la capitalizacion de los rendimientos generados

en el ejercicio economico 2012 en el “Fondo del Seguro
de Depositos”, por la suma de USD 13,199,959.38.

Resolucion No. 2014-002: Se autoriza a la Corporacion
del Seguro de Depdsito, Fondo de Liquidez y Fondo
de Seguros Privados  la transferencia del valor
acumulado de la cuota de participacion fiduciaria del
Banco Promérica S.A., a la subcuenta del Banco de la
Produccion S.A., PRODUBANCO.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2014-006: Se aprueba
la Programacion Anual de Politica Publica PAPP de
la Corporacion del Seguro de Depdsitos para el aiio
2015, que incluye el catalogo de proyectos de inversion
institucionales para dicho periodo y el Plan Operativo
Anual; y, en consecuencia la Proforma Presupuestaria
de la Corporacion del Seguro de Depositos.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2015-008: Se autoriza
a la Corporacion del Seguro de Depdsitos, Fondo de
Liquidez y Fondo de Seguros Privados la liquidacion
del valor acumulado de la cuota de participacion

fiduciaria que el BANCO COFIEC S.A. mantiene en

el Fideicomiso del Fondo de Liquidez del Sistema
Financiero Ecuatoriano, y su devolucion a -la
compariia de servicios auxiliares del sistema financiero
denominada Compaiiia de Servicios Auxiliares de
Gestion de Cobranzas RECYCOB S A.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2015-009: Se aprueba
el Presupuesto 2015 del Fondo de Liquidez.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2015-008: Se autoriza
a la Corporacion del Seguro de Depositos, Fondo de
Liquidez y Fondo de Seguros Privados la liquidacion
del valor acumulado-de la cuota de participacion
fiduciaria que el BANCO COFIEC S.A. mantiene en
el Fideicomiso del Fondo de Liquidez del Sistema
Financiero Ecuatoriano, 'y .su devolucion a la
compaiiia de servicios auxiliares del sistema financiero
denominada Compariia ~de Servicios Auxiliares de
Gestion de Cobranzas RECYCOB S.A.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2015-009: Se aprueba
el Presupuesto 2015 del Fondo de Liquidez.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2015-008: Se autoriza
a la Corporacion del Seguro de Depositos, Fondo de
Liquidez y Fondo de Seguros Privados la liquidacion
del valor acumulado de la cuota de participacion
fiduciaria que el BANCO COFIEC S.A. mantiene en
el Fideicomiso del Fondo de Liquidez del Sistema
Financiero Ecuatoriano, y su devolucion a la
compariia de servicios auxiliares del sistema financiero
denominada Compariia de Servicios Auxiliares de
Gestion de Cobranzas RECYCOB-S.A

Resolucion No. COSEDE-DIR-2015-009: Se aprueba
el Presupuesto 2015 del-Fondo de Liquidez.

Resolucién No. COSEDE-DIR-2015-008: Se autoriza
a la Corporacion del Seguro de Depositos, Fondo de
Liquidez y Fondo de Seguros Privados la liquidacion
del valor -acumulado de la cuota de participacion
fiduciaria que el BANCO COFIEC S.A. mantiene en
el. Fideicomiso del Fondo de Liquidez del Sistema
Financiero Ecuatoriano, y su devolucion a la
compariia de servicios auxiliares del sistema financiero
denominada Compariiia de Servicios Auxiliares de
Gestion de Cobranzas RECYCOB S.A.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2015-009: Se aprueba
el Presupuesto 2015 del Fondo de Liquidez.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2015-008: Se autoriza
a la Corporacion del Seguro de Depositos, Fondo de
Liquidez y Fondo de Seguros Privados la liquidacion
del valor acumulado dela cuota de participacion
fiduciaria que el BANCO. COFIEC S.A. mantiene en
el Fideicomiso del Fondo de Liquidez del Sistema
Financiero Ecuatoriano, y su devolucion a la
compaiiia de servicios auxiliares-del sistema financiero
denominada-Compaiiia de Servicios Auxiliares de
Gestion de Cobranzas RECYCOB S.A.

Resolucion ‘"No. COSEDE-DIR-2017-001: Recono-
cimiento ala gestion del economista Eugenio Paladines,
en calidad de Gerente General de COSEDE.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2017-017: Se aprueba
la transferencia para la restitucion del valor del
derecho fiduciario de Global Sociedad Financiera S.A.
a la subcuenta del Banco del Litoral S.A.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2018-016: Aprobacion
de la devolucion de los aportes que Sociedad
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29.

30.

Financiera Interamericana S.A. en liquidacion
voluntaria realizo al Fideicomiso del Fondo de Liquidez
de las Entidades del Sector Financiero Privado, a
través de la restitucion de su derecho fiduciario.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2018-022: Aprobar
la liquidacion del derecho fiduciario que SOCIEDAD
FINANCIERA DEL AUSTRO S.A. FIDASA mantiene en
el Fideicomiso del Fondo de Liquidez de las Entidades
del Sector Financiero Privado, a través de la cesionde
su derecho fiduciario.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2019-002: Resolucion
derogatoria del Manual de Procesos.

Articulo 3.- Derogar las siguientes resoluciones, por
tratarse de normas inaplicables por su contenido:

1.

Resolucion No. COSEDE-2009-010: Se establece la
prima fija del aporte que deben realizar las instituciones
financieras para el afio 2009.

Resolucion No. COSEDE-DIR No. 2010-003: Se fija en
US $ 27.000,00 (Veintisiete mil dolares de los Estados
Unidos de América) el valor maximo por concepto de
cobertura de depdositos en las instituciones financieras
privadas sujetas al control de la Superintendencia de
Bancos y Seguros, a partir del 1 de enero de 2010.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2010-006: Se fija para
el aiio 2010, en 8 por mil la prima fija que deben
aportar las instituciones Financieras Privadas sujetas
al control de la Superintendencia de Bancos y Seguros.

Resolucion No. COSEDE-DIR No. 2011-001: Se fija
en USD$ 28,000.00 (Veintiocho mil dolares de los
Estados Unidos de América) el valor maximo por
concepto de cobertura del seguro de depositos en las
instituciones financieras privadas sujetas al control de
la Superintendencia de Bancos y Seguros, a partir del 1
de enero del 2011.

Resolucion No. COSEDE-DIR No. 2011-002:
Reglamento sobre los aportes y cuentas aseguradas por
el seguro de depositos.

Resolucion No. COSEDE-DIR No. 2011-004: Se fija
para el aiio 2011, en 6 por mil la Prima Fija Anual que
deben aportar las instituciones financieras privadas
sujetas al control de la Superintendencia de Bancos y
Seguros.

Resolucion No. COSEDE-DIR No. 2011-005: Se
establece para el periodo de enero a abril del ario 2011
la prima ajustada por riesgo (PAR), en valores que van
desde 0 hasta 0,5 por mil.

Resolucion No. COSEDE-DIR No. 2011-011: Se fijala
prima ajustada por riesgo (PAR ANUAL) a partir del
mes de mayo de 2011.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2011-015: Reforma a
los articulos 2 y 3 de la Resolucion COSEDE- DIR No.
2011-011, de 4 de julio de 2011.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2012-001: Se fija en
USD $ 30,000.00 (Treinta mil con 00/100 dolares de
los Estados Unidos de América) el valor maximo por
concepto de cobertura del seguro de depdsitos en las
instituciones financieras privadas sujetas al control de
la Superintendencia de Bancos y Seguros, a partir del 1
de enero.de 2012

Resoluciéon No. COSEDE-DIR-2012-002: Se mantiene
para el aiio. 2012, en 6 por mil anual la Prima Fija que
deben aportar las instituciones financieras privadas
sujetas al control de la Superintendencia de Bancos y
Seguros.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2013-001: Se fija en
USD § 31,000.00 -Treinta y un mil con 00/100 délares
de los Estados Unidos de América- el valor mdximo por
concepto de cobertura del seguro de depositos en las
instituciones financieras privadas sujetas al control de
la Superintendencia de Bancos y Seguros y también a
las cooperativas de ahorro y crédito que migraron de
dicha Superintendencia, a regir desde el 1 de enero de
2013.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2013-002: Se mantiene
para el aiio 2013, en 6 por mil anual la Prima Fija
que deben < aportar las - instituciones financieras
privadas- sujetas al control de la Superintendencia
de Bancos y Seguros-y, las cooperativas de ahorro y
credito que migraron de dicha Superintendencia a la
Superintendencia de Economia Popular Solidaria.

Resolucion No. DIR-UNICO-2013-002: Reglamento
sobre “los aportes y contribuciones al Seguro de
Depositos (Sector Financiero Popular y Solidario).

Resolucion No. DIR-UNICO-2013-004: Normas para
fijacion de prima fija (Sector Financiero Popular y
Solidario).

Resolucion  No. DIR-UNICO-2013-005:  Normas
de cobertura (Aplicables al Seguro de Depdsitos en
las organizaciones del sector. financiero popular y
solidario correspondientes al segmento cuatro).

Resolucion No. COSEDE-DIR-2014-001: Se fija en
$ 32,000 el valor maximo por concepto de cobertura
del seguro de depdsitos en las instituciones financieras
privadas sujetas al control de la Superintendencia de
Bancos y Seguros.

Resolucion No, DIR-UNICO-2014-006: Se determina
en USD 31,000.00 la cobertura del Seguro de
Depésitos del Sector Financiero Popular y Solidario
correspondiente al segmento 4.

Resolucién No. DIR-UNICO-2014-007: Se fija en
seis punto cinco (6.5) por mil anual de los depositos
registrados en las instituciones aportantes la prima
fija que deben aportar las instituciones financieras del
sector financiero popular y solidario pertenecientes a
los segmentos 3 y 4, bajo el control y supervision de
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria,
hasta cuando se apruebe la metodologia de calculo de
la Prima Ajustada por Riesgo.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2016-038: Se establece
para el aiio 2016 la alicuota para la prima fija del
Fondo de Seguros Privados en el 0,7% sobre el valor
de las primas netas de seguros directos.

Resolucion No. DIR-COSEDE-2010-007: Reglamento
de la Corporacion del Seguro de Deposito para-los
procedimientos precontractuales en la Ley Orgdnica
de Contratacion Publica y su Reglamento General.

Resolucion No. COSEDE-DIR No.-2010-015: Reforma
al Reglamento de la Corporacion del Seguro de
Depositos para los procedimientos precontractuales
previstos en la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica y su Reglamento General.

Resolucion No. COSEDE 004-2009: Ratificacion y
posesion de la economista Maria de la Cruz Hallon
Rodriguez como Gerente General de COSEDE.

COSEDE-DIR No. 2010-001:
Remocion de la Eco. Maria de la Cruz Hallon, del cargo
de Gerente General de la Corporacion de Seguros de
Depositos.

Resolucion  No.

Resolucion No. COSEDE-DIR No. 2010-002: Encargo
de la Gerencia General de la Corporacion del Seguro
de Depdsitosy al Eco. Victor Emiliano Campoverde
Encalada; actual Coordinador General de Inversiones,
por el lapso de 60 dias, con la posibilidad de ratificacion
si es aprobado por la Superintendencia de Bancosy
Seguros.

Resolucion No. COSEDE-DIR  No. 2010-004:
Ratificacion y posesion como. Gerente General de la
Corporacion del Seguro de Depositos, al Ec. Victor
Emiliano Campoverde Encalada.

Resolucion No. COSEDE No. 2015-03: Se designa y
posesiona como Gerente General de la Corporacion
del Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo
de Seguros Privados al Econ. Alejandro Ruiz Dimas.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2015-006: Se designa
y posesiona como Gerente General de la Corporacion
del Seguro de Depdsitos, Fondo de Liquidez y Fondo
de Seguros Privados al economista Eugenio-Paladines
Camacho.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2017-002: Designar
como Gerente General encargado de COSEDE al
doctor Marcelo Torres Garcés.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2017-013: Aceptacion
de la renuncia del doctor Marcelo Torres como GG
de COSEDE, y, designacion de la doctora Nelly Arias
como GG encargada.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42,

43.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2017-018: Designar
GG de COSEDE a la doctora Nelly del Pilar Arias.

Resolucion No. COSEDE-2009-015: Disposicion
a la Gerencia General en base a documentacion
presentada, por Coordinadora General Administrativa
Financiera y Analista de-Presupuesto de la Institucion,
modificar el presupuesto para partidas de: pasajes al
exterior yvidticos al exterior.

Resolucion No. COSEDE-2010-009: Se ratifica la
aprobacion.de comision de servicios, al Eco. Alejandro
Ruiz Dimas, miembro del Directorio, y al Eco. Victor
Campoverde Encalada, Gerente General, para que
asistan al entrenamiento ejecutivo sobre “Resolution
of Problem Banks” a realizarse en Estados Unidos los
dias 5 hasta el 9 de abril de 2010.

Resolucion No. COSEDE-DIR No. 2011-012: Se
faculta al Presidente del Directorio, para que autorice
los desplazamientos al exterior de los Miembros del
Directorio y del Gerente General en representacion de
la COSEDE.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2015-013: Reglamento
para el uso del servicio.-de telefonia movil celular de
la Corporacion del Seguro de Depositos, Fondo de
Liquidez y Fondo de Seguros Privados.

Resolucion No. 005-2009: Aprobacion la creacion de 4
puestos delsector publico de nivel jerarquico superior.

Resolucion No. 006-2009: Creacion de 5 cargos
publicos de nivel jerarquico superior.

Resolucion No. 018-2009: Reforma al Reglamento de
Inversiones del Fondo de Seguro de Depositos.

Resolucion No. 020-2009: Reforma al Reglamento de
Inversiones del Fondo del Seguro de Depositos.

Resolucion No. COSEDE-DIR No. 2009-024: Reforma
al  Reglamento de Inversiones. del Seguro de
Depositos.

Resolucion  No. - COSEDE-DIR No. 2010-005:

Reglamento de Publicidad.

Resolucion No. COSEDE-DIR No. 2010-011: Hasta
que se pueda definir las nuevas politicas de inversion
respecto de la naturaleza de los recursos de Fondo de
Seguro de Depdsitos a fin de adecuar el Reglamento
de Inversiones a la politica nacional de inversiones,
se- suspende el cumplimiento de las restricciones
contenidas en los articulos 6 y 7 del reglamento de
inversiones sobre diversificacion de riesgo por sector
y riesgo de concentracion por instrumento, hasta el 31
de julio de 2010.

Resolucion No. COSEDE-DIR No. 2010-012:
Disposicion Transitoria: Tratandose de inversiones
locales, facultese a la administracion de la COSEDE
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44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

instruir a la fiduciaria en Bonos del estado, sus cupones,
certificados de los tesoreria o cualquier titulo emitido
por el Ministerio de Finanzas, con un plazo maximo de
hasta 1 anio. de los valores emitidos por el Ministerio
de Finanzas con un plazo de 1 ario, no podran superar
el 25% del total de Fondo del Seguro de Depdsitos.

Resolucion No. COSEDE-DIR No. 2010-014: Se
acogen las observaciones realizados por el Ministerio
de Relaciones Laborales al Reglamento . Interno
de Administracion de Recursos Humanos de la
Corporacion de Seguros de Depositos, conforme consta
en el No.MRL-AJ-2010-0005563 de 7 de julio de 2010
// Aprobacion de reglamento interno.

Resolucion No.. COSEDE-DIR-2010-016: Suspension
del cumplimiento ~de las restricciones contenidas
en los articulos 6 y 7 del Reglamento de Inversiones
sobre Diversificacion de Riesgo por Sector y Riesgo
de Concentracion por instrumento, hasta el 31 de
diciembre del 2010.

Resolucion No. COSEDE-DIR-No. 017: Reglamento
que contiene la normativa general de funcionamiento
de los comités de la Corporacion del Seguro de
Depositos.

Resolucion  No. COSEDE-DIR No. 2011-003:
Suspension de las restricciones contenidas en los
articulos 6 y 7 del Reglamento de Inversiones sobre
Diversificacion de Riesgo por Sector y Riesgo de
Concentracion por instrumento, hasta el 30 de junio
del 2011.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2011-006: Reforma
al Reglamento de Inversiones del Fondo del Seguro
de Depdositos, autorizando-que se invierta en Bonos
del Estado, sus cupones, certificados de tesoreria o
cualquier titulo emitido por el Ministerio de Finanzas
del Ecuador, u operaciones de reporto sobre estos
titulos, hasta el 50% del portafolio del Fideicomiso
Mercantil del Fondo del Seguro de Depdositos.

Resolucion No. COSEDE-DIR-No. 2011-09: Reforma
del Reglamento de Inversiones del Fondo de Seguro de
Depositos.

Resolucion No. COSEDE-DIR-2011-013: Reforma a
la Codificacion del Reglamento de Funcionamiento del
Directorio de la Corporacion del Seguro de Depdosito.

Resoluciéon No. COSEDE-DIR-2012-004: Reforma a
la Codificacion del Reglamento de Funcionamiento del
Directorio dela Corporacion del Seguro de Depdsitos.

Resolucion  No. DIR-UNICO-2013-001:  Normas
complementarias para el funcionamiento del Seguro.de
Depositos del Sector Financiero Popular y Solidario.

Resolucion No. COSEDE No. 2015-01: Reglamento de
Funcionamiento de Directorio de la Corporacion del
Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo del
Seguro Privado.

54. Resolucion No. COSEDE-DIR-2015-016: Estatuto
Organico de gestion organizacional por procesos de
COSEDE.

55. Resolucion No. COSEDE-DIR-2016-035: Reforma al
reglamento para el ejercicio de la jurisdiccion coactiva
de la Corporacion del Seguro de Depositos, Fondo de
Liquidez y Fondo de-Seguros Privados.

56. Resolucion No. COSEDE-DIR-2016-037: Reglamento
de documentacion y archivo de la Corporacion del
Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de
Seguros Privados.

57. Resolucion No. COSEDE-DIR-2017-020: Se aprueba
la version 02 del procedimiento de inversion en el
sector real del manual de procesos de la Corporacion
del Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de
Seguros Privados; y, reforma al manual de procesos de
COSEDE.

DISPOSICION GENERAL UNICA.- Dispongase la
codificacion de todas las reformas que se realicen al texto
de la Codificaciéon de Resoluciones del Directorio de la
Corporacion del Seguro de Depbsitos, Fondo de Liquidez
y Fondo de Seguros Privados.

DISPOSICION FINAL- La presente resolucién entrara
en vigencia a partir<de la fecha de su expedicion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE.- Dada en Quito, Distrito Metro-
politano, a los 28 dias del mes de febrero de 2019.

f.) Dra. Lorena Freire Guerrero, Presidenta del Directorio.

La doctora Lorena Freire Guerrero, en su calidad de
Presidenta del Directorio de la Corporacion del Seguro
de Depésitos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros
Privados, proveydé y firmé la Resolucion que antecede,
conforme fuere aprobada por el Directorio de la COSEDE
en sesion extraordinaria por medios tecnologicos el
28 de febrero de 2019, en la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano.

LO CERTIFICO.-
f)) Ing. Luis-Antonio Velasco Berrezueta, Secretario.

RAZON: Siento por tal, que las 13 fojas (trece) son fiel
copia del su original, que se encuentra en custodia de la
Corporacion del Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez y
Fondo de Seguros Privados — COSEDE,; el dia de hoy 29 de
marzo de 2019.- LO CERTIFICO.- f.) Christian Morejon
C., Fedatario Administrativo Institucional.
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Nro. SETEJU-DST-2019 0000007
LA SECRETARIA TECNICA DE JUVENTUDES
Considerando:

Que, el “Tratado Internacional de Derechos de la
Juventud”, aprobado por el Gobierno del Ecuador
mediante Resolucion del Congreso, Nro. R-26-156,
publicada en el Registro Oficial Nro. 414, el 11 de
diciembre de 2006, fecha en la que entré en vigencia;
y su reforma, se suscribid el 23 de octubre de 2008
y se publicd en el Registro Oficial Nro. 463 de 10
de noviembre de 2008, al amparo de la Convencion
Iberoamericana de la Juventud celebradael 11 de octubre
de 2005 en la ciudad espaiiola de Badajoz/Espaiia.

Que, el considerando segundo del Convenio Iberoa-
mericano de la Juventud, establece: “Constatando
que los jovenes conforman un sector social que tiene
caracteristicas singulares en razon de factores psico-
sociales, fisicos y de identidad que requieren una
atencion especial por tratarse de un periodo de la vida
donde se forma consolida la personalidad, la adquisicion
de conocimientos, la seguridad personal y la proyeccion

s

al futuro.”;

Que, el articulo uno de la Convencion Iberoamericana
de la Juventud, establece: “La presente Convencion
considera bajo las expresiones joven, jovenes y juventud
a todas las personas, nacionales o residentes en algun
pais de Iberoamérica, comprendidas entre los 15y los
24 arios de edad. Esa poblacion es sujeto y titular de los
derechos que esta Convencion reconoce, sin perjuicio-de
los que igualmente les beneficie a los menores de edad
por aplicacion de la Convencion Internacional de. los
Derechos del Nino.”;

Que, el articulo 8 de la Convencion Iberoamericana de
la Juventud, establece: “Los Estados Parte, reconocen
los derechos contemplados en esta convencion se
comprometen a promover, proteger y respetar los
mismos y a adoptar todas las medidas legislativas,
administrativas y de otra indole, asi como a asignar
los recursos que permitan hacer efectivo el goce de los

.,

derechos que la convencion reconoce.”;

Que, el articulo 24 de la Convencion Iberoamericana
de la Juventud, reconoce a los jovenes el derecho a la
cultura y el arte;

Que, el articulo 33 de la Convencion Iberoamericana de
la Juventud, reconoce a los jovenes el derecho al deporte;

Que, el articulo 35 de la Convencion Iberoamericanade la
Juventud, obliga a los Estados Parte a crear instituciones
permanentes encargadas de disefiar, coordinar, y evaluar
politicas publicas de juventud;

Que, el 23 de enero de 2019, la Asamblea Nacional aprobo
el Protocolo Adicional a la Convencion Iberoamericana
de Derechos de los Jovenes y su Anexo, publicado en e
Registro Oficial S. N° 423 de 07 de febrero del 2019;

Que, mediante Decreto Ejecutivo no.<677, publicado en
el Suplemento del Registro Oficial 443, del 11 marzo de
2019 el seior Presidente Constitucional de la Republica
del Ecuador, ratifica en todo su contenido el Protocolo
Adicional a la Convencion Iberoamericana de Derechos de
los Jovenes

Que, el articulo 39 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador, garantiza a losjovenes la promocion del
ejercicio efectivo 'de losderechos a través de politicas,
programas, e instituciones;

Que, ¢l articulo 1 de la Ley de la Juventud, establece que:
“La presente ley reconoce las particularidades de las
y los jovenes ecuatorianos y la necesidad de establecer
mecanismos complementarios a los ya existentes en
el sistema juridico, que promuevan el goce y ejercicio
efectivo de sus derechos y garanticen el cumplimiento de
los deberes y obligaciones. Para los efectos de la presente
ley se considera joven a todas las personas comprendidas
entre 18 y 29 afios de edad.”;

Que, el articulo 6 de la Ley de la Juventud, establece que:
“Los y las jovenes son titulares de todos los derechos
reconocidos en la Constitucion Politica de la Republica,
en los instrumentos internacionales vigentes y en otras
normas legales, porlo que se reafirma su derecho al pleno
goce y disfrute de los derechos-humanos, civiles, politicos,
economicos; sociales y culturales, tanto a nivel individual
como colectivo. Los limites a los derechos de los y las
Jjovenes deben estar expresamente establecidos en la ley y
deben encaminarse alograr el bien comun, garantizando
la paz, la seguridad publica y los derechos de terceros”,

Que, el articulo 9 de la Ley de la Juventud, establece que:
“Los y-las jovenes tienen derecho a participar en todos
los asuntos que les interese o afecte, especialmente en el
disefio y evaluacion de politicas y ejecucion de acciones
y programas que busquen el desarrollo y el bienestar de
la comunidad, para ello el Estado propiciara y estimulard
la conformacion de organizaciones de jovenes. La plena
participacion de la juventud implica el reconocimiento
de la libertad de pensamiento, conciencia, religion y
asociacion de los y las jovenes, incluido su derecho a la
objecion de conciencia.”;

Que, el articulo 9 del Decreto Ejecutivo Nro. 11, de 25
de mayo de 2017, establece: “Transformese la Direccion
de Juventudes del Ministerio de-Inclusion Economica y
Social en la-Secretaria Técnica de Juventudes, para la
coordinacion, seguimiento, monitoreo y evaluacion de las
politicas, estrategias y acciones encaminadas a garantizar
los derechos de los jovenes (...)";

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 013 de 15 de
agosto. de 2017, el Ministro de Inclusion Econdmica y
Social, nombré al sefior Elias Alberto Tenorio Martinez,
como Secretario Técnico de Juventudes;

Que, mediante Resolucion SETEJU-DST-017-2018 de 28
de julio del 2018, la Secretaria Técnica de juventudes crea
el Premio Nacional de Juventudes en Varias Categorias,
publicado en el Registro Oficial 333 de 24 septiembre de
2018;



Registro Oficial N° 506

Martes 11 de junio de 2019 — 25

Que, mediante Resolucion SETEJU-DST-018-2018 de 28
julio de 2018 se reglamenta el otorgamiento del Premio
Nacional de Juventudes, publicado en el Registro Oficial
N°329 del 18 septiembre 2018

Que, la Secretaria Técnica de Juventudes considera que
para conmemorar de mejor manera el dia Internacional de
la Juventud durante el Mes de la Juventud, es necesario
reformar la Resolucién SETEJU-DST-018-2018 de 28 julio
de 2018, con la finalidad de reconocer de forma adecuada
los diversos esfuerzos.de los jovenes en el Ecuador;

Que, en conmemoracion del Dia Internacional de la
Juventud, “declarado por la Asamblea General de las
Naciones Unidas en su 83" Sesion Plenaria del 17 de
diciembre de 1999, de acuerdo a la recomendacion de
la Conferencia Mundial de Ministros encargados de la
Juventud, indica que el 12 de-agosto se establece como
el “Dia Internacional de la Juventud” y a su vez confia a
los paises signatarios, la generacion de actividades de
informacion ptiblica sobre temas relacionados a la juventud,

Que, el Secretario Técnico de Juventudes, en uso de las
facultades que le confiere la Ley.

Resuelve:

Articulo 1.- Crear ¢l Premio Nacional de Juventudes, en las
siguientes categorias:

1.- EMPRENDIMIENTO E INNOVACION;

2.- INVESTIGACION CIENCIA, TECNOLOGIA“E
INNOVACION

3.- ARTES VISUALES, LITERARIAS, MUSICALES Y
ESCENICAS;

3.- MERITO DEPORTIVO
ACCION SOCIAL Y

4.- VOLUNTARIADO
COMUNITARIA

5.- LIDERAZGO EN DERECHOS HUMANOS
6.- OTROS

Articulo 2.- El Premio Nacional de Juventudes se otorgado
anualmente a los jovenes que se destaquen en las categorias
enunciadas en el articulo anterior, por la Secretaria
Técnica de Juventudes, posterior a que fueren declarados
ganadores por el Jurado de su respectiva categoria. La
entrega del Premio Nacional de Juventudes se realizara en
una ceremonia previamente establecida en el respectivo
cronograma.

Articulo 3.- Los Premios que recibiran los ganadores de
cada categoria seran definidos cada afio, de conformidad a
lo establecido en el correspondiente Reglamento, que para
el efecto aprobara la Secretaria Técnica de Juventudes.

Articulo 4.- Los premios se entregaran en el mes de agosto
de cada afio, en una ceremonia, en conmemoracion del Dia
Internacional de la Juventud.

Art. 5.- Para el cumplimiento de esta Resolucion, se
dispone que la Direccion de Asesoria Juridica de esta
Cartera de Estado, coordine con la Unidad Agregadora de
Valor, la elaboracion de un:Reglamento, que permita la
ejecucion de la misma:

DISPOSICIONES GENERALES

UNICA.- Las disposiciones” de Creacion del Premio
Nacional de Juventudes, podran reformarse, modificarse o
derogarse, por Resolucion de la Maxima Autoridad de la
Secretaria Técnica de Juventudes.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Deroguense las disposiciones contenidas en
la Resolucion SETEJU-DST-017-2018 de 28 julio de 2018
que reglamenta el otorgamiento del Premio Nacional de
Juventudes, publicado en el Registro Oficial N° 333 del 24
septiembre 2018.

SEGUNDA.- La presente Resolucion-entrara en vigencia
a partir de su expedicion, sin perjuicio de su-publicacion en
el Registro Oficial.

Daday firmada en el Distrito Metropolitano de Quito, a los
29 de mayo de 2019.

Comuniquese y publiquese.-

f.) Sr. Elias Tenorio Martinez, Secretario Técnico de
Juventudes, Secretaria Técnica de Juventudes.

SECRETARIA TECNICA DE JUVENTUDES.-
Certifico' que es fiel copia del original.- Nombre: ...
Gestion Documental y Archivo, Direccion Administrativa
Financiera.

No. 051-2019

EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que el articulo 177 de la Constitucién de la Reptiblica
del Ecuador;, dispone: “La Funcion Judicial se compone
de organos jurisdiccionales, organos administrativos,
organos . auxiliares y organos autonomos. La ley
determinard su estructura, funciones, atribuciones,
competencias y todo lo necesario para la adecuada
administracion de justicia”;

Que el inciso segundo y cuarto del articulo 178 de la
Constituciéon de la Republica del Ecuador, determinan:
“...El Consejo de la Judicatura es el organo de gobierno,
administracion, vigilancia y disciplina de la Funcion



26 — Martes 11 de junio de 2019

Registro Oficial N° 506

Judicial. / (...) La Defensoria Publica y la Fiscalia
General del Estado son organos autonomos de la
Funcion Judicial...”;

Que los numerales 1, 3, 4 y 5 del articulo 181 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, contemplan:
“Seran funciones del Consejo de la Judicatura, ademads
de las que determine la ley (...) 1. Definir y ejecutar las
politicas para el mejoramiento y modernizacion del
sistema judicial (...) 3. Dirigir los procesos de seleccion
de jueces y demds servidores de la Funcion Judicial,
asi como, su evaluacion, ascensos y sancion. Todos los
procesos seran publicos y las decisiones motivadas:
4. Administrar la carrera y la profesionalizacion
Jjudicial, y organizar y gestionar escuelas de formacion
v capacitacion judicial. 5. Velar por la transparencia y
eficiencia de la Funcion Judicial”;

Que el articulo 191 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, establece: “La Defensoria Publica es un
organo autéonomo de la Funcion Judicial cuyo fin es
garantizar el pleno e igual acceso a la justicia de las
personas que, por su estado de indefension o condicion
economica, social o cultural, no puedan contratar los
servicios de defensa legal para la proteccion de sus
derechos.

La Defensoria Publica prestara un servicio legal,
técnico, oportuno, eficiente, eficaz y gratuito, en el
patrocinio y asesoria juridica de los derechos de las
personas, en todas las materias e instancias.

La Defensoria Publica es indivisible y funcionard-de
forma desconcentrada con autonomia administrativa,
economica'y financiera,; estard representada por la
Defensora Publica o el Defensor Publico General y
contara con recursos humanos, materiales y condiciones
laborales equivalentes a las de la Fiscalia General del
Estado.”;

Que el articulo 3 del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial, sefiala: “...los organos de la Funcion Judicial,
en el ambito de sus competencias, deberdan formular
politicas administrativas que transformen la Funcion
Judicial para brindar un servicio de calidad de acuerdo
a las necesidades de las usuarias y usuarios (...) politicas
de recursos humanos que consoliden la carrera judicial,
fiscal y de defensoria publica, fortalezcan la Escuela de
la Funcion Judicial, y erradiquen la corrupcion.”;

Que el articulo 35 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial, establece: “Las carreras de la Funcion
Judicial constituyen un  sistema mediante el .cual se
regula el ingreso, formacion y capacitacion, promocion,
estabilidad, evaluacion, régimen disciplinario y
permanencia en el servicio dentro de la Funcion
Judicial

Que el numeral 5 del articulo 42 del Codigo Organico
de la Funcion Judicial establece: “Las servidoras y
servidores de la Funcion Judicial pertenecen a la carrera
Jjudicial, de acuerdo a la siguiente clasificacion: (...) 5.
Quienes prestan sus servicios como defensores publicos
pertenecen a la carrera de la defensoria”;

Que el articulo 43 del Codigo Organico de la Funcién
Judicial, respecto al régimen legal de las diversas carreras,
seflala: “Quienes pertenecen a las carreras judicial, fiscal
o de la defensoria publica se rigen por las normas que
establecen este Codigo, el Estatuto Organico Administrativo
de la Funcion Judicial y los reglamentos..."”;

Que el articulo 48 del Coédigo Organico de la Funcioén
Judicial determina: “En la Carrera de Defensoria Publica
las categorias se graduan en orden ascendente, desde el
ntimero uno-hasta el diez...”;

Que el articulo 49 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial dispone lo siguiente: “La Defensora o el Defensor
Publico General Subrogante, sustituira a la Defensora o al
Defensor Publico General del Estado; en caso de ausencia
temporal, ejercerd las mismas funciones que el titular. Serd
designado al momento de la eleccion de la Defensora o el
Defensor Publico, durard en sus funciones el mismo tiempo
que su titular;, sera nombrada o nombrado quien ostente
el mas alto puntaje y categoria de la carrera de defensor
publico. En caso de ausencia definitiva de la Defensora o
del Defensor Publico General del Estado, se procederd a
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llenar esta vacante en forma inmediata.”;

Que el articulo 50 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial dispone: “La servidora o-el servidor de la Funcion
Judicial de las carreras judicial jurisdiccional, fiscal y de
defensoria permanecerd en cada categoria por un periodo
de tres anos...””;

Que el articulo 52 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial ~determina: “Todo ingreso de personal a la
Funcion Judicial se realizard mediante concurso publico
de oposicion y méritos, sujeto a procesos de impugnacion,
control social y se propendera a la paridad entre mujeres
y hombres; a través de los procedimientos establecidos
en este Codigo. / El ingreso a las carreras de la Funcion
Judicial se hara a la categoria uno, salvo los casos en
que la Constitucion y la ley permiten el ingreso a distinta
categoria. / Las promociones de categoria en las carreras
de la Funcion Judicial se realizardn en funcion a los
resultados de la evaluacion y rendicion de las pruebas de
conocimientos, prdcticas y psicologicas”;

Que el articulo 254 del Codigo Organico de la Funcioén
Judicial, establece: “...El Consejo de la Judicatura es el
organo unico de| gobierno, administracion, vigilancia
y. disciplina -de ‘la-Funcion_Judicial, que comprende:
organos -~ jurisdiccionales, — dorganos  administrativos,
organos auxiliares y érganos autonomos. / El Consejo de
la Judicatura es un_organo instrumental para asegurar
el correcto, eficiente y coordinado funcionamiento de los
organos jurisdiccionales, autonomos y auxiliares...”;

Que los 'numerales 1 y 10 del articulo 264 del Codigo
Organico de la Funcion Judicial, establecen que al Pleno
del Consejo de la Judicatura le corresponde: “I. Nombrar y
evaluar a las juezas y a los jueces y a las conjuezas y a los
conjueces de la Corte Nacional de Justicia y de las Cortes
Provinciales, juezas y jueces de primer nivel, Fiscales
Distritales, agentes fiscales y Defensores Distritales,
a la Directora o al Director General, miembros de las
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direcciones regionales, y directores nacionales de las
unidades administrativas, y demds servidoras y servidores
de la Funcion Judicial; (...) 10. Expedir, modificar,
derogar e interpretar obligatoriamente el Codigo de
Etica de la Funcién Judicial, el Estatuto Organico
Administrativo de la Funcion Judicial, los reglamentos,
manuales, instructivos o resoluciones de régimen
interno, con sujecion a la Constitucion y la ley, para la
organizacion, funcionamiento, responsabilidades, control
v régimen disciplinario; particularmente para velar porla
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial.”;

Que el articulo 290 del Codigo Orgéanico de la Funcion
Judicial, determina: “La persona con mejor evaluacion
dentro del regimen de carrera de la Funcion Judicial en-el
organismo autonomo respectivo, reemplazara a la maxima
autoridad en caso de ausencia temporal y le subrogard si
la ausencia fuere definitiva, hasta que se designe al titular.
Son causas de ausencia definitiva de la mdxima autoridad:
1. Muerte; 2. Renuncia aceptada por la Asamblea Nacional;
3. Incapacidad fisica o mental para ejercer las funciones,
¥, 4. Remocion o destitucion en los términos del articulo
131 de la Constitucion de la Republica o la pérdida de los
derechos politicos.”;

Que con la Resolucion No. 017-2016, expedida por el
Pleno del Consejo de la Judicatura, el 3 de febrero de 2016
y publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 690,
de 15 de febrero de 2016, resolvio: “INFORME FINAL
DEL SEGUNDO CICLO DEL CURSO DE FORMACION
INICIAL PARA LA CARRERA DEFENSORIAL A NIVEL
NACIONAL”;

Que desde el proceso de concurso para el ingreso a-la
carrera defensorial no se ha realizado ninglin proceso de
evaluacion y promocion de los servidores de la carrera
defensorial conforme lo-dispuesto en el articulo 50 del
Codigo Organico de la Funcion Judicial, garantizando los
derechos de los servidores de dicha carrera, que permita
al Consejo de la Judicatura contar con criterios técnicos
actualizados para proceder con la designacion del Defensor
Pablico General subrogante;

Que mediante Resolucion PLE-CPCCS-
T-0-240-23-01-2019, de 23 de enero de 2019, el Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social Transitorio,
designé a los doctores: Maria del Carmen Maldonado
Sanchez; Patricia Esquetini Caceres; Fausto Roberto
Murillo Fierro; Juan José Morillo Velasco; y, Ruth Maribel
Barreno Velin, como miembros principales del Consejo
de la Judicatura, mismo que, por mandato constitucional
es presidido por la doctora Maria del Carmen Maldonado
Sanchez; quienes se posesionaron el 29 de enero de 2019
ante la Asamblea Nacional; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales:

RESUELVE:
Articulo 1.- Iniciar el proceso de evaluacion y promocion

de las y los defensores publicos a la categoria 2 de la
carrera defensorial a nivel nacional, de conformidad con

lo dispuesto en el articulo 50 del Coédigo Organico de la
Funcién Judicial.

Articulo 2.- Mientras dure. este proceso, el Defensor
Publico Subrogante sera quien ostente el mas alto puntaje,
conforme al anexo de la Resolucion del Pleno No. 017-
2016, de 3 de febrero.de 2016.

Una vez que el Consejo de la Judicatura cuente con el
resultado final del referido proceso designara al Defensor
Pablico Subrogante definitivo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Disponer a la Direccion Nacional de Talento
Humano, en coordinacion con la Direccion de Talento
Humano de la Defensoria Publica, elaborar el instructivo
correspondiente en el término de 15 dias, para el proceso
de evaluacion y promocion de defensoras y defensores
publicos a la categoria 2 de la carrera defensorial, sobre
la base del nimero de cupos o vacantes a ser ofertadas.
Dicho instructivo sera puesto en conocimiento del Pleno
del Consejo de la Judicatura para su'aprobacion.

SEGUNDA.- Disponer a la Direccion General, Direccion
Nacional Financiera y. Direcciéon Nacional de Talento
Humano del Consejo de la Judicatura, realicen las gestiones
necesarias ante el Ministerio-de Trabajo y el Ministerio de
Finanzas,a fin de establecer las escalas salariales previstas
para las diez categorias de la carrera defensorial, asi como
para promover la categoria 1 a la categoria 2 de la carrera
defensorial,.a las y los defensores publicos nombrados a
partir del proceso'de concurso publico de carrera defensorial
correspondiente.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Derdguese toda norma interna de igual o menor
jerarquia que se oponga al contenido de la presente
resolucion.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estara a cargo
en el ambito de sus competencias de la Direccion General,
Direccidén Nacional de Talento Humano, Direccion Nacional
Financiera del Consejo de la Judicatura; y, la Escuela de
la Funcién Judicial, en coordinacion con la Direccion de
Talento Humano de la-Defensoria Publica.

SEGUNDA.- La presente Resolucion entrara en vigencia a
partir de su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Dada en la ciudad de Ibarra, provincia de Imbabura, en el
Palacio de la Corte Provincial de Justicia de Imbabura, el
veintitrés de abril de dos mil diecinueve.

f.) Dra. Maria del Carmen Maldonado Sanchez, Presidenta
del Consejo de la Judicatura.

f.) Dra. Patricia Esquetini Caceres, Vocal del Consejo de
la Judicatura.
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f.) Dr. Fausto Roberto Murillo Fierro, Vocal del Consejo
de la Judicatura.

f.) Dr. Juan José Morillo Velasco, Vocal del Consejo de
la Judicatura.

f.) Dra. Ruth Maribel Barreno Velin, Vocal del Consejo de
la Judicatura.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
por unanimidad aprobé esta resolucion el veintitrés de abril
de dos mil diecinueve.

f.) Dr. Henry Oswaldo Arcos Delgado, Secretario General
Ad hoc.

No. 061-2019

EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

Considerando:

Que el articulo 170 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, prevé: “Para el ingreso a la Funcién
Judicial se observaran los criterios de igualdad, equidad,
probidad, oposicion, méritos, publicidad, impugnacion y

1

participacion ciudadana.”;

Que el articulo 176 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dispone: “Los requisitos y procedimientos
para designar  servidoras 'y servidores judiciales
deberdn contemplar un concurso de oposicion y méritos,
impugnacion y control social; se propendera a la paridad
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entre mujeres y hombres.”;

Que el articulo 178 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, prescribe: “El Consejo de la Judicatura es el
organo de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina
de la Funcion Judicial.”;

Que el articulo 228 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dictamina: “El ingreso al servicio publico,
el ascenso y la promocion en la carrera administrativa se
realizaran mediante concurso-de méritos y oposicion, en la
forma que determine la ley..."”;

Que el primer inciso del articulo 36 del Codigo Organico
de la Funcién Judicial, establece como principios
rectores: “En los concursos para el ingreso a la Funcion
Judicial y en la promocion, se observaran los principios
de igualdad, probidad, no discriminacion, publicidad,
oposicion y méritos.”;

Que el articulo 37 del Coédigo Organico de la Funcion
Judicial, determina: “El perfil de las servidoras o servidores
de la Funcion Judicial debera ser el de un profesional

del Derecho con una solida formacion académica; con
capacidad para interpretar y razonar juridicamente, con
trayectoria personal éticamente ‘irreprochable, dedicado
al servicio de la justicia,. con vocacion de servicio
publico, iniciativa, capacidad innovadora, creatividad y
compromiso con el cambio institucional de la justicia.”;

Que el articulo. 52 del Coédigo Organico de la Funcion
Judicial, manifiesta: *“Todo ingreso de personal a la
Funcion Judicial se realizara mediante concurso publico
de oposicion y méritos, sujeto a procesos de impugnacion,
control social y se propendera a la paridad entre mujeres
y hombres; a través de los procedimientos establecidos en
este Codigo.”;

Que el articulo 72 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial, sefiala: “Los que aprobaren el curso de formacion
inicial, habiendo sido declarados elegibles en los concursos
de oposicion y méritos y sin embargo no fueren nombrados,
constaran en un banco de elegibles que tendrd a su cargo
la Unidad de Recursos Humanos.

En caso de que se requiera llenar vacantes, se priorizara
a quienes conforman el banco de ‘elegibles, en estricto
orden de calificacion.

De este banco también se escogera a quienes deban
reemplazar aos titulares en caso de falta, impedimento o
contingencia.

La permanencia ‘en el banco de elegibles sera de seis
anos.

Se valorard como mérito el haber integrado el banco de
elegibles para nuevos concursos, de conformidad con el
reglamento respectivo.”;

Que el articulo 73 del Coédigo Organico de la Funcion
Judicial, menciona: “Los resultados de los concursos
vy de las evaluaciones realizadas a los cursantes de la
Escuela Judicial seran vinculantes para las autoridades
nominadoras las que, en consecuencia, deberan nombrar,
para el puesto o cargo, al concursante que haya obtenido
el mejor puntaje en el concurso, ya sea .de ingreso o de
promocion de categoria, dentro de la escala de puntuacion,
minima y maxima, correspondiente.

Si deben llenarse 'varios. puestos. vacantes de la misma
categoria se nombrard;, en su.orden,.a los concursantes que
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hayan obtenido los puntajes que siguen al primero.”;

Que el articulo 216.del Codigo Organico de la Funcion
Judicial, determina: “Existiran tribunales de lo contencioso
administrativo.en los distritos que determine el Consejo de
la Judicatura, el cual establecera el numero de salas, la

s

sede y espacio territorial en que ejerzan su competencia.”;

Que los numerales 4 y 10 del articulo 264 del Codigo
Organico de la Funcion Judicial, establecen que al
Pleno del Consejo de la Judicatura le corresponde: “4.
Velar por la transparencia y eficiencia de la Funcion
Judicial; (...) 10. Expedir (...) resoluciones de régimen
interno, con sujecion a la Constitucion y la ley, para la
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organizacion, funcionamiento, responsabilidades, control
v régimen disciplinario; particularmente para velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial.”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura, en sesion de
3 de mayo de 2017, mediante Resolucion 061-2017,
publicada en el Registro Oficial No. 18, de 20 de junio de
2017, resolvid: “Articulo 2.- Aprobar el informe final de
integracion del banco unico-de elegibles para el cargo
de Jueces de Corte Provincial, Juez de Tribunal Distrital
Contencioso Administrativo; y, Juez de Tribunal Distrital
Contencioso Tributario, a nivel nacional, conformado por
los elegibles referidos en el articulo 1 de esta resolucion,
proveniente de la carrera judicial jurisdiccional y los
elegibles constantes en las Resoluciones 054-2014, 072-
2015, y, 211-2015, que constan en el anexo dos (2) que
forma parte de esta resolucion.”;

Que mediante Resolucion PLE-CPCCS-
T-0-240-23-01-2019, de 23 de enero de 2019, el Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social Transitorio,
designa a los doctores: Maria del Carmen Maldonado
Sanchez; Patricia Esquetini Céceres; Fausto Roberto
Murillo Fierro; Juan José Morillo Velasco; y, Ruth Maribel
Barreno Velin, como miembros principales del Consejo de
la Judicatura, mismo que por mandato constitucional sera
presidido por la doctora Maria del Carmen Maldonado
Sanchez, quienes se posesionaron el 29 de enero de 2019
ante la Asamblea Nacional,

Que mediante Memorando CJ-DG-2019-2618-M,
de 7 de mayo de 2019, la Direccion General, puso en
conocimiento de la Secretaria General del Consejo de
la Judicatura, el Memorando CJ-DNTH-2019-1971-M,
de 7 de mayo de 2019, que contiene el informe técnico
DNTH-SA-00466-2019, de 7 de'mayo de 2019, referente
al: “Informetécnico para otorgar dos (2) nombramientos
definitivos parael cargo.de Juez de Tribunal Contencioso

>

Administrativo de la provincia de Pichincha”;y,

En ' ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales,

RESUELVE:

NOMBRAR UN JUEZ PARA EL TRIBUNAL
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO CON SEDE
EN LA PROVINCIA DE PICHINCHA

Articulo 1.- Nombrar un juez para el Tribunal
Contencioso Administrativo con sede en la provincia de
Pichincha, al elegible que forma parte del “banco unico
de elegibles para el cargo de Jueces de Corte Provincial,
Juez de Tribunal Distrital Contencioso Administrativo,
v, Juez de Tribunal Distrital Contencioso Tributario,
a nivel nacional”; que consta en el anexo dos (2) de
la Resolucion 061-2017, conforme la descripcion del
siguiente cuadro:

, APELLIDOS Y
No. CEDULA NOMBRES JUDICATURA PROVINCIA PUNTAJE
TRIBUNAL CONTENCIOSO
1 1712636602 SIQE?\/I()IE}?OA)((}E\IIIIQKR ADMINISTRATIVO CON SEDE EN PICHINCHA 96.00
LA PROVINCIA DE PICHINCHA

Articulo 2.- Delegar a la Direccion General del Consejo de
la Judicatura, la notificacion y posesion del juez, conforme
a lo establecido en la ley, los reglamentos ¢ instructivos
previstos para el efecto.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estara a cargo,
en el &mbito de sus competencias de la Direccion General,
la Direccion Nacional de Talento Humano; y, la Direccion
Provincial de Pichincha del Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir
de su aprobacidn, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Consejo de la Judicatura, el siete de mayo de
dos mil diecinueve.

f.) Dra. Maria del Carmen Maldonado Sanchez, Presidenta
del Consejo de la Judicatura.

f.) Dra. Patricia Esquetini Céaceres, Vocal del Consejo de
la Judicatura.

f.) Dr. Fausto Roberto Murillo Fierro, Vocal del Consejo
de la Judicatura.

f.) Dr. Juan José Morillo Velasco, Vocal del Consejo de
la Judicatura.

f.) Dra. Ruth Maribel Barreno Velin, Vocal del Consejo de
la Judicatura.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
por unanimidad; aprob¢ esta resolucion el siete de mayo de
dos'mil diecinueve.

f.) Mgs. Maria Auxiliadora Zamora Barberan, Secretaria
General.
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EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que el articulo 177 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, dispone “La Funcién Judicial se compone de
organos jurisdiccionales, organos administrativos, organos
auxiliares y organos autonomos. La ley determinard su
estructura, funciones, atribuciones, competencias y todo lo

3

necesario para la adecuada administracion de justicia.”;

Que el inciso segundo y cuarto del articulo 178 de-la
Constitucion de la. Republica-del Ecuador, determina:
“(...) El Consejo de la Judicatura es el organo de
gobierno, administracion, vigilancia y disciplina de la
Funcion Judicial. (...) La Defensoria Publica y la Fiscalia
General del Estado son organos autonomos de la Funcion
Judicial...”;

Que los numerales 1, 3, 4 y 5 del articulo 181 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, ordenan: “Serdn
funciones del Consejo de la Judicatura, ademas de las que
determine la ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para
el mejoramiento y modernizacion del sistema judicial.
(...) 3. Dirigir los procesos de seleccion de jueces y demas
servidores de la Funcion Judicial, asi como, su evaluacion,
ascensos y sancion. Todos los procesos serdn publicos
v las decisiones motivadas. 4. Administrar la-carrera y
la profesionalizacion judicial, y organizar y gestionar
escuelas de formacion y capacitacion judicial. 5. Velar por
la transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial”;

Que el articulo 191 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, establece: “...La Defensoria Publica es
indivisible y funcionard de- forma desconcentrada con
autonomia administrativa, economica y financiera, estard
representada por la Defensora Publica o el Defensor
Publico General y contarda con recursos humanos,
materiales y condiciones laborales equivalentes a las de la
Fiscalia General del Estado.”;

Que el articulo 194 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, preceptia: “La Fiscalia General del Estado
es un organo autonomo de la Funcion Judicial, unico e
indivisible, funcionard de forma desconcentrada y tendrd
autonomia administrativa, econdmica y financiera. La
Fiscal o el Fiscal General es su mdxima autoridad y
representante legal y actuard con sujecion a los principios
constitucionales, derechos y garantias del ~debido
proceso.”;

Que el articulo 229 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador dispone: “...Los derechos de las servidoras .y
servidores publicos son irrenunciables...”;

Que el articulo 40 del Coédigo Organico de la Funcion
Judicial, en relacion a la clasificacion de las servidoras y
servidores de la Funcion Judicial preceptta: “I. Titulares:
Agquellos que han sido nombrados y posesionados para

desemperiar un cargo constante en-el distributivo de
sueldos de la Funcion Judicial, con duracion indefinida o

’

a periodo fijo...”;

Que el articulo 42 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial, sefiala: “‘Las servidoras y.servidores de la Funcion
Judicial pertenecen a-la carrera judicial, de acuerdo a la
siguiente clasificacion: 1. Quienes prestan sus servicios
como~juezas .y jueces. pertenecen a la carrera judicial
jurisdiccional;, 2. Las demas servidoras y servidores
judiciales pertenecen a la carrera judicial administrativa;
3. Quienes prestan sus servicios como fiscales pertenecen
a lacarrera fiscal; 4. Las demas servidoras y servidores de
la Fiscalia pertenecen a la carrera fiscal administrativa;
5. Quienes prestan sus servicios como defensores publicos
pertenecen a la carrera de la defensoria; y, 6. Las demads
servidoras y servidores de la Defensoria Publica pertenecen
a la carrera defensorial administrativa...”;

Que el articulo 43 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial, en relacion al régimen legal de las diversas
carreras preceptia: “Quienes pertenecen a las carreras
judicial, fiscal o de la defensoria publica se rigen por las
normas que establecen este Codigo, el Estatuto Organico
Administrativo de la Funcion Judicial y los reglamentos.

La Carrera Administrativa que.comprende a todas las
servidoras y.servidores que.colaboran con los diversos
organos de la Funcion Judicial y que no desemperian
funciones como jueces, fiscales o defensores publicos, estan
sujetos a este Codigo.y subsidiariamente a la Ley Organica
de Servicio Civil y Carrera Administrativa...”;

Que el articulo 254 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial, prevé: “...El Consejo de la Judicatura es un
organo instrumental para asegurar el correcto, eficiente y
coordinado funcionamiento de los organos jurisdiccionales,
auténomos y auxiliares...”;

Que el numeral 1y 10 del articulo 264 del Codigo Orgéanico
de la Funcion Judicial instituye, que al Pleno del Consejo
de la Judicatura le corresponde: “I. Nombrar y evaluar
a las juezas y a los jueces y a las<conjuezas y a los
conjueces de la Corte Nacional de Justiciay de las Cortes
Provinciales, juezas y jueces. de. primer nivel, Fiscales
Distritales, agentes fiscales. 'y Defensores Distritales,
a la Directora o al Director General, miembros de las
direcciones regionales, 'y directores nacionales de las
unidades administrativas, y demds-servidoras y servidores
de'la Funcion Judicial (...) 10. Expedir, (...) reglamentos,
manuales, instructivos o resoluciones de régimen
interno, con sujecion a la Constitucion y la ley, para la
organizacion, funcionamiento, responsabilidades, control
y régimen disciplinario; particularmente para velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial;”;

Que el articulo 3 de la Ley Organica del Servicio Publico,
menciona: “Las disposiciones de la presente ley son de
aplicacion obligatoria, en materia de recursos humanos
y remuneraciones, en toda la administracion publica (...),
el personal de carrera judicial se regira en lo previsto
en dichas disposiciones por sus leyes especificas y
subsidiariamente por esta ley en lo que fuere aplicable”;
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Que los articulos 30 y 31 de la Ley Organica del Servicio
Publico; y, los articulos 46 y 51 de su Reglamento General
de la Ley Organica del Servicio Publico, definen los casos
en que proceden las comisiones de servicios con y sin
remuneracion, su duracion y los derechos que se adquieren
en razon de estas;

Que mediante Resolucion PLE-CPCCS-T-0-240-23-01-
2019, de 23 de enero de 2019, el Consejo de Participacién
Ciudadana y Control Social Transitorio, designd a los
doctores: Maria del Carmen Maldonado Sanchez; Patricia
Esquetini Caceres; Fausto Roberto Murillo Fierro; Juan
José Morillo Velasco; y, Ruth Maribel Barreno ‘Velin,
como miembros principales del Consejo de la Judicatura,
mismo que, por mandato constitucional es presidio por la
doctora Maria del Carmen Maldonado Sanchez; quienes
se posesionaron el 29 de enero de 2019 ante la Asamblea
Nacional del Ecuador;

Que mediante Memorando CJ-DNJ-2019-0470-M,
de 30 de abril de 2019, la Direccion Nacional de
Asesoria Juridica del Consejo de la Judicatura, puso en
conocimiento de la Vocalia 4 del Consejo de la Judicatura,
el criterio juridico en relacion a la viabilidad legal para la
expedicion de la presente resolucion sefiala en la parte
pertinente: “Conforme el articulo 264, numeral 1 del
Codigo Organico de la Funcion Judicial, el Pleno del
Consejo de la Judicatura es la autoridad nominadora de
todos los organos que integran la Funcion Judicial. Por
ello, claramente se concluye que, el Pleno del Consejo de
la Judicatura, al ser la autoridad nominadora de todos los
organos que integran la Funcion Judicial, es atribucion del
Pleno, la concesion o no, de las comisiones de servicios de
los servidores que integran la Funcion Judicial.”;

Que mediante Memorando ~ CJ-DNTH-2019-1985-M,
de 7 de mayo de 2019, la Direcciéon Nacional de Talento
Humano puso en conocimiento de la Vocalia 4 del
Consejo de la Judicatura, el informe técnico respecto a la
“Delegacion de la facultad que tiene el Pleno del Consejo
de la Judicatura para conceder comisiones de servicios con
o0 sin remuneracion a favor de los servidores de la Funcion
Judicial”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura conocié los
Memorandos CJ-DNTH-2019-2166-M, y CJ-DNJ-2019-
0062-MC, de 17 de mayo de 2019, suscritos por la Direccion
Nacional de Talento Humano y la Direcciéon Nacional de
Asesoria Juridica, respectivamente, quienes remiten el
proyecto de resolucion, respecto de la “Delegacion de-la
facultad que tiene el Pleno del Consejo de la Judicaturapara
conceder comisiones de servicio con o sin remuneracion a
favor de servidores de la Funcion Judicial”; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales,

RESUELVE:

Articulo Unico.- Asumir como autoridad nominadora
en forma exclusiva y excluyente la potestad legal para

autorizar y dar por terminadas las comisiones de servicios
con y sin remuneraciéon a favor de.las y-los servidores
judiciales de todas las carreras.de la Funcion Judicial.

DISPOSICION GENERAL

UNICA.- La Direcciéon General y-la Direccion Nacional
de Talento Humano del. Consejo de la Judicatura, en el
ambito de sus competencias, ejecutaran el procedimiento
establecido en la Ley Organica del Servicio Publico y su
Reglamento General para la concesion y terminacion de las
comisiones de servicios con y sin remuneracion otorgadas
por el Pleno del Consejo de la Judicatura.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Se mantendran las comisiones de servicios con y
sin remuneracion que estén vigentes a la expedicion de la
presente resolucion.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Deréguese toda la normativa-interna de igual o
menor jerarquia que se oponga-al contenido de la presente
resolucion.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucién-de esta resolucion estard a
cargo, en el ambito.de sus competencias, de la Direccion
General y Direccion Nacional de Talento Humano del
Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Notifiquese por medio de la Secretaria
General del Consejo de la Judicatura, con el contenido
integral de la presente resolucion, a la Fiscalia General del
Estado; y, a la Defensoria Publica.

TERCERA.- La presente resoluciéon entrard en vigencia
a partir de su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Consejo de la Judicatura, el veintidés de mayo
de dos mil diecinueve.

f.) Dra. Maria del Carmen Maldonado Sanchez, Presidenta
del Consejo de la Judicatura.

f.) Dr. Fausto Roberto Murillo Fierro, Vocal del Consejo
de la Judicatura.

f.) Dra. Ruth Maribel Barreno Velin, Vocal del Consejo de
la Judicatura.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
por unanimidad de los presentes, aprobo esta resolucion el
veintidos de mayo de dos mil diecinueve.

f.) Mgs. Maria Auxiliadora Zamora Barberan, Secretaria
General.
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No. 078-2019

EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que el numeral 3, letra b), del articulo 66 de la Constitucién
de la Republica del Ecuador reconoce y garantiza a las
personas: “Una vida libre de violencia en el ambito publico
v privado. El Estado adoptara las medidas necesarias para
prevenir, eliminar y sancionar toda forma de violencia,
en especial la ejercida contra las mujeres, ninas, ninos
Vv adolescentes, personas adultas mayores, personas
con discapacidad y contra toda persona en situacion-de
desventaja o vulnerabilidad; idénticas medidas se tomardn
contra la violencia, la esclavitud y la explotacion sexual”;

Que el articulo 75 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece: “Toda persona tiene derecho al acceso
gratuito a la justicia y a la tutela efectiva, imparcial
v expedita de sus derechos e intereses, con sujecion a
los principios de inmediacion y celeridad; en ningun
caso quedara en indefension. El incumplimiento de las
resoluciones judiciales serd sancionado por la ley”;

Que los numerales 1 y 3 del articulo 76 de la Constitucién
de la Republica del Ecuador, expresan: “En todo proceso en
el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier
orden, se asegurard el derecho al debido proceso que
incluird las siguientes garantias basicas: 1. Corresponde
a toda autoridad administrativa o judicial, garantizar-el

>

cumplimiento de las normas y los derechos de las partes... ”;

Que el numeral 2 del articulo 168 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, establece: “La administracion de
Justicia, en el cumplimiento de sus deberes y en el ejercicio
de sus atribuciones, aplicard los siguientes principios: 2.
La Funcion Judicial gozara de autonomia administrativa,
economica y financiera’’;

Que el articulo 178 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dispone: “El Consejo de la Judicatura es el
organo de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina
de la Funcion Judicial...”;

Que los numerales 1 y 5 del articulo 181 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, determinan: “Seran funciones
del Consejo de la Judicatura, ademas de las que determine la
ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el mejoramiento
v modernizacion del sistema judicial (...) y, 5. Velar por-la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial ”;

Que la letra c) del articulo 2 de la Convenciéon sobre
la Eliminaciéon de todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW), compromete como obligacion
fundamental de los Estados Parte: “Establecer la
proteccion juridica de-los derechos de la mujer sobre una
base de igualdad con los del hombre y garantizar, por
conducto de los tribunales nacionales competentes y de
otras instituciones publicas, la proteccion efectiva de la
mujer contra todo acto de discriminacion”;

Que el articulo 3 del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial, prescribe: “...Jos organos de la Funcion Judicial,
en el ambito de sus competencias, deberan formular
politicas administrativas. que " transformen la Funcion
Judicial para brindar un servicio de calidad de acuerdo a

las necesidades de las usuarias y-usuarios...”;

Que el numeral .10 del articulo 264 del Codigo Organico
de la Funcion Judicial, estipula que al Pleno del Consejo
de la Judicatura le corresponde: “10. Expedir, modificar,
derogar e <interpretar obligatoriamente el Codigo de
Etica de la “Funcion Judicial, el Estatuto Orgdnico
Administrativo de la Funcion Judicial, los reglamentos,
manuales, instructivos o resoluciones de régimen
interno, con sujecion a la Constitucion y la ley, para la
organizacion, funcionamiento, responsabilidades, control
y régimen disciplinario; particularmente para velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial ”;

Que el articulo 98 del Reglamento General del Codigo
Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, establece:
“La mdxima autoridad de cada entidad del sector publico
vy los servidores o servidoras encargadas del manejo
financiero institucional seran responsables por el control
interno, la gestion y el cumplimiento de objetivos y metas,
asi como de observar. estrictamente las disposiciones
contenidas en el presente reglamento y las normas técnicas
respectivas~emitidas por el Ministerio de Economia y
Finanzas”,

Que mediante Resolucion PLE-CPCCS-T-0-240-23-01-
2019, de 23 de enero de 2019, el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social Transitorio, designa a los
doctores: Maria del Carmen Maldonado Sanchez; Patricia
Esquetini Caceres; Fausto Roberto Murillo Fierro; Juan
José Morillo Velasco; y, Ruth Maribel Barreno Velin,
como miembros principales del Consejo de la Judicatura,
mismo que por mandato constitucional serd presidido por
la doctora Maria del Carmen Maldonado Sanchez, quienes
se posesionaron el 29 de enero de 2019 ante la Asamblea
Nacional,

Que mediante Oficio SENPLADES-SIP-2019-0066-
OF, de 30 de enero de 2019, la SENPLADES remite
al Ministerio de Finanzas ...dictamen favorable al
incremento presupuestario solicitado, condicionado a la
disponibilidad presupuestaria y asignacion de fuentes de
financiamiento por parte del ente rector de las finanzas
publicas, conforme a la ley...”, en el marco del proyecto
CUP20100000.0000.377945, - denominado  “Impulsar la
mejora permanentey modernizacion de los servicios”’; cuya
finalidad es: “Consolidar la transformacion de la justicia y
fortalecer la seguridad integral, en estricto respeto a los
derechos humanos”’;

Que mediante Memorando CJ-DG-2019-1216-M, de
27 de febrero de 2019, el Director General autorizo la
contratacioén del gerente del proyecto signado con el No.
CUP20100000.0000.377945, dentro del cual se ejecutara
el “Plan de optimizacion y fortalecimiento de las unidades
Jjudiciales especializadas y con competencia en materia de
violencia contra la mujer o miembros del nucleo familiar a
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nivel nacional y sus anexos”, correspondiendo su gestion
técnica a la Direccion Nacional de Acceso a los Servicios
de Justicia;

Que mediante Resolucion 049-2019, de 10 de abril de
2019, el Pleno del Consejo de la Judicatura resolvio:
“Reformar la Resolucion 0524-2018 (de 23 de agosto
de 2018) que trata sobre la implementacion de la Ley
Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres”;

Que durante la planificacion o ejecucion de las diversas
intervenciones necesarias para la implementacion de la-“Ley
Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres ” pueden presentarse cambios necesarios
que demanden inclusién o ajustes de las intervenciones,
variacion de las actividades o rubros, modificacion en los
montos asignados, como aquellos cambios identificados en
relacion a la Resolucion 049-2019, de 10 de abril de 2019,
que constan en el informe de gerencia del 27 de mayo de
2019, dentro del tramite CJ-INT-2019-10347;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura conocié los
Memorandos circulares CJ-DNJ-SNAN-2019-0069-MC,
de 27 de mayo de 2019 y su alcance CJ-DNJ-SNAN-
2019-0005-MC, de 28 de mayo de 2019, suscritos por
la Subdireccion Nacional de Asesoria y Normativa, que
contienen el proyecto de resolucion para que: “....faculte
a la gerencia de proyecto CUP 20100000.0000.377945
realizar las modificaciones presupuestarias necesarias
para la correcta ejecuciondel proyecto, sin alterar.el monto
total asignado al “Plan de optimizacion y fortalecimiento
de las unidades judiciales especializadas y con competencia
en materia de violencia contra la mujer o miembros del
nuicleo familiar a nivel nacional y sus anexos...”; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
RESUELVE:

Articulo Unico.- Autorizar al Gerente del Proyecto CUP
20100000.0000.377945, para que efectie directamente
cambios, adiciones o exclusiones a las intervenciones del
proyecto, asi como modificaciones a los montos asignados,
que considere necesarias, sin sobrepasar el monto total
asignado al “Plan de optimizacion y fortalecimiento de las
unidades judiciales especializadas y con competencia en
materia de violencia contra la mujer o miembros del nucleo
familiar a nivel nacional y sus anexos”, que consta en la
Resolucion 049-2019, de 10 de abril de 2019.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estard a
cargo en el ambito de sus competencias de la Gerencia del
Proyecto 20100000.0000.377945; 1a Direccion General; las
Direcciones Nacionales; y, las Direcciones Provinciales del
Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- La Gerencia del Proyecto
20100000.0000.377945, debera informar al Pleno del
Consejo de la Judicatura, de manera trimestral los avances,
cambios o reformas al seguimiento y control del gasto del

“Plan de optimizacion y fortalecimiento de las unidades
Jjudiciales especializadas y con competencia en materia de
violencia contra la mujer o miembros del nucleo familiar a
nivel nacional y sus anexos™.

TERCERA.- Para la aprobacion de las modificaciones,
aumentos y disminuciones al PAPP, se debera observar
lo establecido en el Codigo Orgénico de Planificacion y
Finanzas Publicas, su Reglamento General y el Codigo
Organico de la Funcion Judicial.

CUARTA.- Estaresolucion entrard en vigencia a partir de
su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala
de sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el
veintiocho de mayo de dos mil diecinueve.

f.) Dra. Maria del Carmen Maldonado Sanchez, Presidenta
del Consejo de la Judicatura.

f.) Dra. Patricia Esquetini Caceres, Vocal del Consejo de
la Judicatura.

f.) Dr. Fausto RobertoMurillo Fierro, Vocal del Consejo
de la Judicatura.

f.) Dr. Juan José Morillo Velasco, Vocal del Consejo de
la Judicatura.

f.) Dra. Ruth Maribel Barreno Velin,  Vocal del Consejo
de la Judicatura.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
aprob6 por unanimidad, esta resolucion el veintiocho de
mayo de dos mil diecinueve.

f.) Mgs. Maria Auxiliadora Zamora Barberan, Secretaria
General.

No. SCPM-DS-2019-24

Danilo Sylva Pazmifio
SUPERINTENDENTE DE CONTROL
DEL PODER DE MERCADO

Considerando:

Que la Superintendencia de Control del Poder de Mercado
fue) creada mediante la Ley Organica de Regulacion y
Control del Poder de Mercado, publicada en el Registro
Oficial Suplemento No. 555, de 13 octubre de 2011, como
un 6rgano técnico de control, con capacidad sancionatoria,
de administracion desconcentrada, con personalidad
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa,
presupuestaria y organizativa;
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Que el 06 de noviembre de 2018, la Asamblea Nacional
de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion de la
Republica del Ecuador y de acuerdo a la Resolucion del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
No. PLE-CPCCS-T-0-163-23-10-2018, de 23 de octubre
de 2018, segun fe de erratas, de 05 de noviembre de
2018, posesion6 al Dr. Danilo Sylva Pazmifio como
Superintendente de Control del Poder de Mercado;

Que el articulo 44 de la Ley Organica de Regulacion.y
Control del Poder de Mercado, dispone: “Son atribuciones
v deberes del Superintendente, ademads de los determinados
en esta Ley: (...) 16. Expedir resoluciones de-cardcter
general, guias y normas internas para su correcto
funcionamiento. (...)";

Que el articulo 259 del Reglamento General a la Ley
Organica del Servicio Publico determina: “Cuando una
servidora o servidor publico se desplace a cumplir tareas
oficiales en reuniones, conferencias, visitas de observacion
o0 a desemperiar actividades propias de su puesto, dentro o
fueradel pais se le reconocerd los correspondientes viaticos,
subsistencias, alimentacion, gastos de movilizacion y/o
transporte por el tiempo que dure los servicios desde la
fecha de salida hasta el retorno en razon de las tareas
oficiales cumplidas. Para estos casos, no serd necesario
haber cumplido un ario de servicio en la Institucion”;

Que el articulo 263 del Reglamento General a la Ley
Organica del Servicio Publico determina: “El Ministerio
de Relaciones Labores emitira mediante Acuerdo
la reglamentacion sobre el cadlculo, tabla y zonas
correspondientes para el pago de los vidticos en el exterior,
para lo cual se debera contar con el dictamen favorable
del Ministerio de Finanzas. En caso de que la institucion
pague directamente alguno de los gastos, se descontard
del respectivo vidtico conforme la reglamentacion. que
expida mediante Acuerdo del Ministerio de Relaciones
Laborales”;

Que ¢l Ministerio del Trabajo expidi6 el Reglamento
para el Pago de Viaticos, Movilizaciones y Subsistencias
en el Exterior, para las y los Servidores y Obreros
Publicos, mediante Acuerdo Ministerial No. 51-2011, de
21 de febrero de 2011, publicado en el Registro Oficial
Suplemento 392, de 24 de febrero de 2011, reformado
mediante Acuerdo Ministerial No. 103, publicado en
Registro Oficial Suplemento 24, de 28 de Junio del 2017 y
Acuerdo Ministerial No. 10, publicado en Registro Oficial
437, de 27 de Febrero del 2019;

Que mediante Informe Técnico Nro. SCPM-INAF-
DNATH-113-2019-1, de 06 de mayo de 2019, la Directora
Nacional de Administraciéon de Talento Humano manifiesta
que:

a) La Superintendencia de Industria y Comercio de
Colombia invité a la Superintendencia de Control del
Poder de Mercado a la Conferencia Anual de la Red
de la Competencia Internacional 2019, a realizarse en
Cartagena Colombia del 15 al 17 de mayo de 2019;

b) Con memorando No. . SCPM-DS-DNCI-2019-
013-M, de 29 de abril de 2019, el Director Nacional
de Cooperacion Internacional informa al Asesor 2 de

Despacho de la SCPM, que la Camara de Comercio
Internacional (ICC) y la Barra Internacional de
Abogados (IBA) han extendido la invitacion a la
Superintendencia de Control del Poder de Mercado
para participar en el Foro Pre-ICN 2019, a realizarse en
Cartagena el 14 de mayo de 2019;

¢)  Mediante informe No. SCPM-DS-03-2019, de 29
de abril de 2019,y alcance No. SCPM-DS-04-2019,
dirigido a la Directora Nacional de Administracion
de Talento ‘Humano, el Superintendente de Control
del Poder de Mercado justifica su participacion en la
Reéunién Anual de la ICN;

d) Mediante memorando No. SCPM-DS-2019-030-M,
de 30 de abril de 2019, como alcance al memorando
No. SCPM-DS-2019-024-M, el Asesor 2 de Despacho
indica que los funcionarios que asistiran al evento
son los siguientes: Dr. Danilo Sylva, Superintendente
de Control del Poder de Mercado; Ab. Gary Lopez,
Director Nacional de Estudios y Examen de Control
de Concentraciones Econdémicas; y Econ. Carl
Pfistermeister, Asesor 5 de Despacho;

Que la Directora Nacional de Administraciéon de Talento
Humano en el Informe Técnico sefialado anteriormente,
concluyd: “4.1. En virtud de lo antes referido y dando
cumplimiento a la normativa legal vigente, ésta Direccion
emite DICTAMEN FAVORABLE para declarar en
Comision de Servicios con Remuneracion al Exterior al Dr.
Danilo Sylva — Superintendente de Control del Poder de
Mercado, Ab. Gary Lépez, Director Nacional de Estudios
y. Examen.de Control de Concentraciones Economicas;
v, Econ. Carl Pfistermeister, Asesor 5 de Despacho,
del 14 al 17 de mayo del afio en curso, en razon de su
participacion en el “Pre Foro de ICN 2019” y “Reunion
Anual de la ICN”, a realizarse en Colombia-Cartagena.
4.2. Toda vez que de conformidad a las Certificacion
[SIC] Presupuestarias y Certificacion POA emitidas por
la Direccion Nacional Financiera y Direccion Nacional
de Planificacion Proyectos Seguimiento y Evaluacion,
respectivamente, la Superintendencia de Control del Poder
de Mercado cubrird los gastos de pasajes aéreos y viaticos
correspondientes durante los dias que dure la agenda, de

.,

conformidad con la normativa legal vigente.”;

Que la Directora Nacional Financiera emiti6 la Certificacion
Presupuestaria No. 105, de 02'de mayo de 2019, con cargo
al item presupuestario No. 530304 Vidticos y Subsistencias
en el Exterior”, por elvalor de USD..3.717,00 (TRES MIL
SETECIENTOS. DIECISIETE ' 00/100), de conformidad
a la-solicitud efectuada por la Directora Nacional de
Administracion de Talento Humano mediante memorando
SCPM-INAF-DNATH-2019-551-M, de 02 de mayo de
2019 y al anexo adjunto;

Que el 06 de mayo de 2019, la Directora Nacional de
Planificacién, Proyectos, Seguimiento y Evaluacion,
en atencion a la solicitud efectuada por la Directora
Nacional de Administracion de Talento Humano mediante
memorando SCPM-INAF-DNATH-2019-549-M, de 02 de
mayo de 2019, emite la certificacion POA No. 100 de la
actividad “Cancelacion de vidticos al exterior del personal
de la SCPM”;
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En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley,
Resuelve:

ARTICULO 1.- Declarar en comisién de servicios con
remuneracion en el exterior del 13 al 17 de mayo de
2019 inclusive, a los siguientes funcionarios: Dr. Danilo
Sylva Pazmiilo, Superintendente de Control del Poder de
Mercado, Ab. Gary Lopez, Director Nacional de Estudios
y Examen de Control de Concentraciones Econdmicas; y
Econ. Carl Pfistermeister, Asesor 5 de Despacho:

ARTICULO 2.- Disponer al Intendente General de
Gestion realice las gestiones pertinentes con la finalidad
de que se efectie el pago de viaticos que corresponden
a la comision de servicios-al exterior de los funcionarios
seflalados en el articulo precedente, segun Certificacion
Presupuestaria No. 105, de 02 de mayo de 2019, por el
valor de USD. 3.717,00 (TRES MIL SETECIENTOS
DIECISIETE 00/100), con cargo al item presupuestario No.
530304 “Viaticos y Subsistencias en el Exterior”, emitida
por-la Direccion Nacional Financiera y de acuerdo con el
siguiente detalle:

NOMBRE CARGO GRADO | TOTAL DE VIATICOS

Dr. Danilo Sylva Pazmifio | Superintendente de Control del Poder de Mercado 8 USD. 1.386,00

Ab. Gary Lopez Director Ngcmnal de 'EsFudlos y-Examen de Control de 5 USD. 1.165.50
Concentraciones Economicas

Econ. Carl Pfistermeister | Asesor 5 1 USD. 1.165,50

ARTICULO 3.- Disponer a la Abogada Verénica Martinez, Intendente General Técnica subrogue el cargo de Superintendente
de Control del Poder de Mercado del 13 al 17 de mayo de 2019 inclusive.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Encargar la ejecucion de esta Resolucion al Intendente General de Gestion.

SEGUNDA.- Encarguese a la Secretaria General la difusion de esta Resolucion.

TERCERA.- Publiquese en la pagina Web institucional.

Esta Resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, el 07 de mayo de 2019.

f.) Danilo Sylva Pazmifio, Superintendente de Control del Poder de Mercado.

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER MONETARIO.- SECRETARIA GENERAL.- Es fiel copia del
documento que reposa en el Archivo General de la Superintendencia de Control del Poder de Mercado.- Lo certifico.- Fecha: 30

de mayo de 2019.- ) Ilegible.

No. SCPM-DS-2019-25

Danilo Sylva Pazmifio
SUPERINTENDENTE DE CONTROL
DEL PODER DE MERCADO

Considerando:

Que la Superintendencia de Control del Poder de Mercado,
fue creada mediante la Ley Organica de Regulacion y
Control del Poder de Mercado, publicada en el Registro
Oficial Suplemento No. 555 de 13 de octubre-de 2011,
como un organismo técnico de control, con capacidad
sancionatoria, ~de < administracion desconcentrada, con
personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, presupuestaria y organizativa,

Que el 06 de noviembre de 2018, la Asamblea Nacional
de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion de la
Republica del Ecuador y de acuerdo a la Resolucion del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
No. PLE-CPCCS-T-0-163-23-10-2018, de 23 de octubre
de 2018, segiin fe de erratas, de 05 de noviembre de

2018, posesioné al Dr. Danilo Sylva Pazmifio como
Superintendente de Control del Poder de Mercado;

Que el articulo 43 de la Ley Organica de Control del Poder
de Mercado dispone: “(...).En caso de falta o ausencia
temporal, sera reemplazado por:la autoridad de jerarquia
inmediatamente inferior ‘segun lo establecido en el
Reglamento Organico Funcional de la Superintendencia’;

Que el nimero 16 del articulo 44 de la Ley Organica de
Regulacion y Control. del Poder de Mercado, establece
que es atribucion ‘del sefior Superintendente: “Expedir
resoluciones de cardcter general, guias y normas internas
para su correcto funcionamiento”;

Que el articulo 126 de la Ley del Servicio Publico dispone:
“Cuando por disposicion de la Ley o por orden escrita
de  autoridad competente. La servidora o servidor deba
subrogar en el ejercicio de un puesto del nivel jerdarquico
superior, cuyo titular se encuentre legalmente ausente,
recibira la diferencia de la remuneracion mensual unificada
que corresponda al subrogado, durante el tiempo que dure
el reemplazo, a partir de la fecha de la subrogacion, sin
perjuicio del derecho del titular”;
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Que el articulo 270 del Reglamento General a la Ley
Organica del Servicio Publico determina: “La subrogacion
procedera de conformidad con el articulo 126 de la
LOSEP, considerando que la o el servidor subrogante
tendra derecho a percibir la diferencia que exista entre la
remuneracion mensual unificada de su puesto y la del puesto
subrogado, incluyendo estos los puestos que dependan
administrativamente de la misma institucion. A efectos de
la subrogacion se deberd cumplir con los requisitos del
puesto a subrogarse y en funcion de la misma se ejercerdn
las funciones correspondientes al puesto subrogado (:..)";

Que mediante memorando No. SCPM-DS-2019-041, de
23 de mayo de 2019, la Coordinadora de Despacho, pone
en conocimiento del Intendente General de Gestion, que el
Superintendente de Control del Poder de Mercado: “(...)
hara uso de permiso con cargo a vacaciones a partir
del jueves 30 de mayo hasta el lunes 3 de junio de 2019
(incluido)”, y solicito realizar el tramite pertinente para
que la abogada Veroénica Martinez subrogue el cargo del
Superintendente mientras dure la ausencia del titular;

Que conforme Accion de Personal No. SCPM-INAF-
DNATH-0180-2019-A de 29 de mayo de 2019, se
desprende que el Superintendente de Control del Poder de
Mercado hara uso de anticipo de sus vacaciones del 30 de
mayo al 03 de junio de 2019 inclusive; y,

Que con la finalidad de mantener el correcto
funcionamiento y gestion de la Institucion es necesario
subrogar el cargo de Superintendente de Control del Poder
de Mercado del 30 de mayo al 03 de junio de 2019 inclusive,
a la Intendente General Técnico:

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la-Ley,
Resuelve:

ARTICULO UNICO.- Disponer a la Intendente General
Técnico, subrogue el cargo de Superintendente de Control
del Poder de Mercado del 30 de mayo al 03 de junio de
2019 inclusive.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Intendencia  General de Gestion,
dispondra se emita la accion de personal correspondiente.

SEGUNDA.- Encargar la ejecucion de esta Resolucion al
Intendente General de Gestion.

TERCERA.- Encarguese a la Secretaria General la
difusion de esta Resolucion.

CUARTA.- Publiquese en la pagina Web institucional.

Esta Resolucion entrard en vigencia a partir de la fecha
de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, el 29 de mayo
de 2019.

f.) Danilo Sylva Pazmifio, Superintendente de Control del
Poder de Mercado.

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER
MONETARIO.- SECRETARIA GENERAL.- Es fiel
copia del documento que reposa en el Archivo General de
la Superintendencia de Control del Poder de Mercado.- Lo
certifico.- Fecha: 30 de mayo de 2019.- f.) Ilegible.

EL CONCEJO MUNICIPAL
DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON CENTINELA DEL CONDOR

Considerando:

Que, el primer inciso del Art. 238 de la Constitucion de
la Republica-del Ecuador, dispone que los Gobiernos
Auténomos Descentralizados gozardn de autonomia
politica, administrativa y financiera, y se regiran por los
principios de solicitud, subsidiariedad, equidad, inter
territorial, integracion y participacion ciudadana.

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, Art. 240
manifiesta que los Gobiernos Auténomos Descentralizados
de las regiones, distritos metropolitanos, provincias y
cantones tendran facultades legislativas en el ambito de
sus competencias y jurisdicciones territoriales. Las juntas
parroquiales rurales tendran facultades reglamentarias.
Todos los Gobiernos Auténomos Descentralizados ejerceran
facultades ejecutivas en el ambito de sus competencias y
jurisdicciones territoriales.

Que, el Art. 229 de la Constitucion de la Republica,
manifiesta que son servidoras o servidores publicos las
personas que en-cualquier forma o titulo trabajen, presten
servicios o ejerzan un cargo, funcién dignidad dentro del
sector publico;

Que, La Asamblea Constituyente en aras de erradicar los
privilegios. remunerativos y salariales dicto el Mandato
Constituyente No. 2 publicado en el suplemento del
Registro, Oficial Nro. 261 del 28 de  enero 2008, en el
cual elimina las distorsiones generadas por la existencia
de‘remuneraciones diferenciadas que se pagan en algunas
entidades publicas.

Que el literal c) del Art. 2 del mandato Constituyente Nro.
2 dispone que sera de aplicacion inmediata y obligatoria
en el literal c) las entidades que integran el régimen
seccional autbnomo

Que, el Art. 8 del Mandato Constituyente No. 2 publicado
en el Suplemento del Registro Oficial No. 261 del lunes de
28 de enero de 2008, establece que retiro voluntario, para
acogerse a la jubilacion tendra derecho a una indemnizacion
que serd de hasta 7 salarios minimos bdasicos unificados
por trabajador privado por cada afio de servicio y hasta un
monto maximo de 210 salarios-minimos basicos unificados
del trabajador privado;

Que, de-acuerdo con el Mandato Constituyente No. 2
publicada en el Suplemento de Registro Oficial No. 261
de lunes 28 de enero del 2008, en el Art. 8 segundo inciso
manifiesta el beneficio para los trabajadores sujetos al
Codigo de Trabajo;

Que, el literal ¢ del Art. 23 de la Ley Organica del Servicio
Publico estable que es un derecho irrenunciable de las
servidoras y servidores publicos “Gozar de prestaciones
legales y de jubilacion de conformidad con la ley”
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Que, la ley Organica de Servicio Publico, publicada en
el Segundo Suplemento del Registro Oficio No. 294 del
miércoles 6 de octubre del 2010, faculta en los articulos
Nos. 128 y 129, el beneficio para las servidoras y servidores
que se acojan a la jubilacion definitiva cuando hayan
cumplido los requisitos de jubilacion que establece las
Leyes de Seguridad Social.

Que, el literal a) del Articulo 47 de la Ley Orgénica del
Servicio Publico (LOSEP), determina como causa de
cesacion definitiva de funciones de las y los servidores
publicos la renuncia voluntaria formalmente presentada.

Que, El Art. 129 de la Ley Organica del Servicio Publico,
establece cuales son los beneficios por jubilacion que deben
recibir las y los servidores de las entidades que integran el
régimen seccional auténomo;

Que, El ultimo inciso del Art. 81 de la Ley Orgénica del
Servicio Publico establece que las y los servidores,”...
...... a los setenta (70) afios de edad, que cumplen los
requisitos establecidos en las leyes de seguridad social
para la jubilacion, obligatoriamente tendran que retirarse
del servicio publico y cesaran en su puesto.....”,

Que, la Disposicion General Décima Segunda de la
LOSEP establece que las y los servidores que cesen en
funciones por renuncia voluntaria legalmente presentada
y aceptada, a partir del quinto afio de servicios prestados
en la misma institucion, a-més de la liquidacion de los
haberes correspondientes, percibirdn una compensacion
econdmica.

Que, la Secretaria Nacional Técnica de Desarrollo de
Recursos Humanos Remuneraciones del Sector Publico
mediante Resolucion No SENRES 2009-002000, fija los
valores que percibirdn los servidores publicos.

Que, Renuncien voluntariamente para acogerse a la
jubilacion segun la edad y afnos de servicio en el sector
publico;

Que, La Secretaria Nacional Técnica de Desarrollo
de Recurso Humanos y Remuneraciones del Sector
Publico mediante Resolucion No. SENRES-2009-00017,
establece en la parte final del Art.1 que se exceptua de las
disposiciones de la presente norma a los (las) obreros (as)
de las instituciones e, entidades, empresas y organismos
del estado, cuya relacion laboral este regulada por el
Codigo De Trabajo, y en lo pertinente por los Mandatos
Constitucionales;

Que, el Art. 184 de'la Ley de Seguridad Social establece
cuales son la formas que tiene las servidoras y servidores
publicos para acogerse a la jubilacion; y,

Que de acuerdo al Art. 57 literal a) le atribuye al consejo
cantonal la potestad legislativa.

En uso de sus facultades denominadas en los Art. 240
y 264 de la Constitucion de la Republica, en concordancia
con los Articulos 7,57 literal a), 322 y 323 del Codigo

Organico de Organizaciéon Territorial, Autonomia y
Descentralizacion que determina el ejercicio de los
Gobiernos Auténomos Descentralizados:

Expide:

ORDENANZA QUE REGULA EL PAGO
DE LA INDEMNIZACION POR ACOGERSE
AL DERECHO DE JUBILACION PATRONAL
POR EDAD, RETIRO VOLUNTARIO
Y ENFERMEDAD CATASTROFICA
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS AMPARADOS
EN LA LOSEP Y DE LOS TRABAJADORES
AMPARADOS EN EL CODIGO DE TRABAJO;
DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON CENTINELA DEL CONDOR

Art. 1.- Ambito de Aplicacion de la Ordenanza.- La
presente Ordenanza se aplicara para las y los servidores
publicos, las y los trabajadores amparados en el codigo
de trabajo que presten los servicios al Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Canton -Centinela del
Condor y que se hayan acogido a la” jubilacion por edad,
retiro voluntario y enfermedad catastrofica.

Art. 2.- Base Legal.- La base legal para conceder el
beneficio de indemnizacion a.los servidores y trabajadores
del Municipio por jubilacion por edad, o retiro voluntario,
es la-Constitucion, los Mandatos Constituyentes. La Ley
Organica del Servicio Publico y su Reglamento, Codigo de
Trabajo, Ley de Seguridad Social, Acuerdos Ministeriales
emitidos por el Ministerio de Trabajo, resoluciones y demas
normatividad conexa.

Art 3.- Procedimiento para iniciar el tramite de
jubilacion por edad y retiro voluntario para acogerse
al derecho a la jubilacién patronal.- Para acogerse al
beneficio de la jubilacion la servidora o servidor publico
del GAD Municipal de Centinela del Coéndor debera
presentar los siguientes requisitos:

® Solicitud escrita dirigida a la maxima autoridad del
Gobierno Autéonomo Descentralizado del Cantén
Centinela del Condor;

® C(Certificado de la Unidad de Talento Humano del GAD
Municipal de Centinela del Condor en el que acredite
cumplir los requisitos para acogerse a la jubilacion
patronal.

e Aceptacion de la solicitud presentada por la servidora
o servidor publico y trabajador del GAD Municipal
de Centinela del Condor por parte de la Autoridad
Ejecutiva previo a los informes de la Direccion
Financiera y la Unidad Administrativa de Talento
Humano del GAD Municipal de Centinela del Centinela
del Céndor emitan para tal efecto;

® Informe del Departamento de Talento Humano del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Cantén Centinela del Condor, en el que consten las
condiciones de salud, si fuere el caso;
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e Cumplir con los demés requisitos que exijan las leyes
y normas de seguridad social.

Art. 4.- Del monto de la indemnizacion.- El Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del canton Centinela
del Condor cancelara a las y los servidoras o servidores
publicos que se acojan a la jubilacion por edad , retiro
voluntario y; de acuerdo a lo estipulado en el art. 129 de
la LOSEP, es decir (“.. Tendran derecho a recibir por una
sola vez CINCO SALARIOS BASICOS unificado del
trabajador privado por cada afo de servicio contados a
partir del quinto-afio y hasta un monto maximo de ciento
cincuenta salarios bésicos unificado del trabajador privado
en total...”).

En el caso de las y los trabajadoras y trabajadores
municipales  recibiran.. por una sola vez SIETE
SALARIOS BASICOS unificados del trabajador privado
por aflo, siempre y cuando cumplan con los requisitos para
la jubilacion previstas en la Ley.

Art. 5.- Del Financiamiento.- El Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Canton Centinela del
Condor, para ejecutar el proceso de jubilacion por
edad, o retiro voluntario, debera contar con los recursos
financieros disponibles para tal efecto.

La Unidad de Talento Humano debera informar al
Departamento Financiero del requerimiento de recursos
para jubilaciones en base alas solicitudes presentadas de
los servidores o servidoras, trabajadores o trabajadoras del
Municipio que deseen acogerse a este beneficio.

Art. 6.- Presentacion de solicitud para la jubilacion.-
Las servidoras y = servidores publicos o trabajadores y
trabajadoras del GAD Municipal de Centinela del Condor
deberan inscribirse. o presentar la solicitud maximo
hasta el 30 de julio del ejercicio fiscal con la finalidad de
que los recursos necesarios. sean Presupuestados en el
siguiente afio fiscal, dando prioridad a jubilaciones por
edad avanzada y aquellos casos en los cuales un trabajador
este atravesando una enfermedad catastrofica que afecte
el desempeiio de sus funciones; de conformidad a las
disponibilidades econdmicas de la Institucion y el orden
de prelacion establecida por la Unidad de Talento Humano
del GAD Municipal de Centinela del Condor, este pago
de acuerdo a la situacion financiera del Municipio se lo
podra realizar en forma programada siempre y cuando
exista un acuerdo entre jubilado y la Maxima Autoridad del
Municipio.

Art. 7.- Jubilacién por edad avanzada.- Los servidores
publicos y trabajadores del GAD Municipal de Centinela
del Condor que cumplan con los requisitos establecidos
en el Art. 188 de la Ley de Seguridad Social de manera
obligatoria tendran que jubilarse.

Art. 8.- Es responsabilidad de la Direccion Financiera
prever y presupuestar los valores de las indemnizaciones
previstas en esta Ordenanza a través de una certificacion
presupuestaria, previo a la aceptacion del retiro voluntario
o inicio del procedimiento para acogerse a la jubilacion

hacia la Maxima Autoridad y el informe pertinente por
parte de la Unidad de Talento Humano.

Art. 9.- Prohibicién.- Las servidoras o servidores publicos
municipales que se acojan a la presente Ordenanza, no
podrian reingresar a la Institucion sea cual fuere su
modalidad de relacion laboral, 'salvo las excepciones
establecidas en-.la Ley y previo la certificacion del
Ministerio de- Trabajo.

DISPOSCIONES GENERALES

PRIMERA.- El Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantén Centinela del Condor establecera
de manera planificada segiin el niimero de renuncias a
ser tramitadas y financiadas en cada afio de acuerdo a
este instrumento legal, debiendo para ello realizar las
programaciones presupuestarias correspondientes en
coordinacién con la Direccion Financiera y la Unidad de
Talento Humano, debiendo atender minimo dos solicitudes
por afio, de acuerdo a la disponibilidad econdémica de la
Institucion y el cumplimiento de los requisitos establecidos
en la Ley.

SEGUNDA.- El Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del canton Centinela del Céndor, podra establecer
medios alternativos para el pago de indemnizaciones de
conformidad con lo que establece en la Ley.

La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir de su
aprobacion legal, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dada y  firmada en la sala de sesiones del Concejo
del Gobierno Municipal del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Canton Centinela del Condor, al primer
dia del mes de Mayo del 2019.

f.) Ing. Patricio Quezada Moreno, Alcalde del Gobierno
Municipal de Centinela Condor.

f.) Ab. Eduardo Ramirez Galarza, Secretario General del
GAD Municipal de Centinela del Condor.

CERTIFICO: Que la “ORDENANZA QUE REGULA EL
PAGO DE LA INDEMNIZACION POR ACOGERSE
AL DERECHO DE JUBILACION PATRONAL POR
EDAD, RETIRO VOLUNTARIO Y ENFERMEDAD
CATASTROFICA DE LOS SERVIDORES PUBLI-
COS _AMPARADOS EN LA LOSEP Y DE LOS
TRABAJADORES AMPARADOS EN EL CODIGO
DE. TRABAJO; DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
CENTINELA DEL CONDOR?”, que antecede, fue
debatida' por el Concejo del Gobierno Municipal de
Centinela del Condor, en las Sesiones Ordinaria de fechas
26 de Abril y 01 de Mayo del 2019.

Zumbi, 06 de Mayo del 2019

f.) Ab. Eduardo Ramirez Galarza, Secretario General del
GAD Municipal de Centinela del Condor.
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Zumbi, 06 de Mayo del 2019, a las 15h00, conforme lo
dispone el Art. 322 del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, habiéndose
observado el tramite legal pertinente, sanciono la presente
“ORDENANZA QUE REGULA EL PAGO DE LA
INDEMNIZACION POR ACOGERSE AL DERECHO
DE JUBILACION PATRONAL POR EDAD, RETIRO
VOLUNTARIO Y ENFERMEDAD CATASTROFICA
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS AMPARADOS
EN LA LOSEP Y DE LOS TRABAJADORES
AMPARADOS EN EL CODIGO DE TRABAJO; DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON CENTINELA DEL
CONDOR?, para su aplicacion.

f.) Ing. Patricio Quezada Moreno, Alcalde del Gobierno
Municipal de Centinela del Condor.

Sanciondé y firmé la presente “ORDENANZA QUE
REGULA EL PAGO DE LA INDEMNIZACION
POR ACOGERSE AL DERECHO DE JUBILACION
PATRONAL POR EDAD, RETIRO VOLUNTARIO
Y ENFERMEDAD CATASTROFICA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS AMPARADOS EN LA
LOSEP Y DE LOS TRABAJADORES AMPARADOS
EN EL CODIGO DE TRABAJO; DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON CENTINELA DEL CONDOR”,
conforme al decreto que antecede, el Ing. Patricio Quezada
Moreno - Alcalde del Gobierno Municipal de Centinela
del Condor, a los 06 dias del Mes de Mayo del 2019,-a las
15h00.

f.) Ab. Eduardo Ramirez Galarza, Secretario General del
GAD Municipal de Centinela del Condor.

EL CONCEJO MUNICIPAL
DEL CANTON LA MANA

Considerando:

Que, el articulo 240 de la Constitucion, dispone que los
Gobiernos Auténomos Descentralizados tendran facultad
legislativa en el &mbito de sus competencias y jurisdicciones
territoriales.

Que, el articulo 264 de la Constitucion expresa “Los
gobiernos municipales tendran las siguientes competencias
exclusivas sin perjuicio de otras que determine la ley:
numeral 13. Gestionar los servicios de prevencion,
proteccion, socorro y extincion de incendios.

Que, el COESCOP ‘en el Articulo 274.- expresa:
Naturaleza.- Los Cuerpos de Bomberos son entidades de
derecho publico adscritas a los Gobiernos Autéonomos
Descentralizados ~ municipales o metropolitanos, que
prestan el servicio de prevencion, proteccion, socorro

y extincion de incendios, asi como de apoyo en otros
eventos adversos de origen natural o.antropico. Asimismo
efectuan acciones de salvamento con el proposito de
precautelar la seguridad de la ciudadania en su respectiva
circunscripcion territorial.

Contaran  con ' patrimonio “y. fondos  propios,
personalidad juridica, autonomia administrativa, financiera,
presupuestaria y operativa. Los recursos que les sean
asignados por Ley se transferiran directamente a las cuentas
de los Cuerpos de Bomberos.

Que, el articulo 55 de la COOTAD: Competencias
exclusivas del Gobierno Autéonomo Descentralizado
Municipal.- Los Gobiernos Autéonomos Descentralizados
Municipales tendran las siguientes competencias exclusivas
sin perjuicio de otras que determine la ley; literal m)
Gestionar los servicios de prevencion, proteccion, Socorro
y extincion de incendios.

Que, el articulo 57 literal a) del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
otorga la atribucion al Concejo Municipal, la facultad
normativa en las materias de sus.competencias.

Que, el Concejo Nacional de Competencias, mediante
resolucion N°. 0010-CNC-2014 publicada en el registro
oficial N°. 413 del 10 de Enero-del 2015, regula el
ejercicio de la competencia para gestionar los servicios de
prevencién, proteccion, socorro y extincion de incendios
a favor de los Gobiernos Auténomos Descentralizados
Metropolitanos y Municipales.

Que, En razon de la sentencia No. 033-17-SIN-CC, del 22
de Noviembre del 2017, emitida por la Corte Constitucional
del’ Ecuador, este organismo dispone que el Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del cantéon La
Mana al emitir una nueva ordenanza sobre la materia aqui
analizada, observe y cumpla con el contenido y criterios
constantes en la presente decision, considerada la misma
en su integralidad.

Que, la Corte Constitucional del Ecuador, con la resolucion
numero de 12 publicada el documento institucional del 27
de junio del 2018, declaro la inconstitucionalidad de la
frase “El Alcalde o su delegado quien lo presidira y tendra
voto dirimente” contenida en le literal a) del Art 281 de
Libro 4to. es decir a la disposicion que contenia el Codigo
Orgéanico de la Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Publico.

Que, el Codigo Organico de la Entidades de Seguridad
Ciudadana'y Orden Publico en su libro 4to. Refiere a las
entidades complementarias de Seguridad Ciudadana; y, la
subseccion 3ra. de dicho libro especifica el tema de Cuerpos
de Bomberos.

Que, es menester restructurar el contenido de forma
y fondo en la “ORDENANZA QUE NORMA LA
ADSCRIPCION DEL CUERPO DE BOMBEROS
DE LA MANA Y LA COMPETENCIA EXCLUSIVA
DE LA GESTION DE LOS SERVICIOS DE
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PREVENCION, PROTECCION, SOCORRO Y
EXTINCION DE INCENDIOS EN EL CANTON LA
MANA”, en cuyo mérito y en el orden de contar con un
solo instrumento juridico, la técnica legislativa sugiere
expedir una Ordenanza Sustitutiva; y,

En ejercicio de las atribuciones establecidas en la letra a)
del articulo 57 del COOTAD,

Expide:

“LA ORDENANZA QUE NORMA LA ADSCRIPCION
DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON LA
MANA Y LA COMPETENCIA EXCLUSIVA DE LA
GESTION DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION,
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE
INCENDIOS EN EL CANTON LA MANA”.

TITULO I
NORMAS GENERALES
CAPITULO 1

COMPETENCIA, OBJETIVO Y AMBITO DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON LA MANA Y EL
EJERCICIO DE ACCION EN EL CUERPO DE
BOMBEROS DE LA MANA

Articulo 1.- Competencia.- Astimase la competencia
exclusiva del Cuerpo de Bomberos del canton La Mana,
como una entidad de derecho publico, adscrita al Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal La Mana, con
autonomia administrativa, financiera, presupuestaria” y
operativa, encargada de la gestion de los servicios de
prevencion, proteccion, socorro y extincion-de incendios en
el canton La Mana.

Articulo 2.- Objetivo.- Regular la adscripcion del
Cuerpo de Bomberos del canton La Mand, mediante
Ordenanza Municipal que apruebe el Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal La Mana y establecer normas
de caracter general para prevenir, proteger y socorrer en
casos de desastres y/o siniestros naturales o antropicos
buscando la paz y tranquilidad de la ciudadania del canton
La Mana.

Articulo 3.- Ambito.- La presente Ordenanza dentro del
ejercicio de la competencia para la gestion de los servicios
de prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios,
tendra aplicacion dentro del territorio de la jurisdiccion del
canton La Mana.

Articulo 4.- Planificacién local.- En el marco de sus
competencias, le corresponde al Gobierno Autéonomo
Descentralizado  Municipal La Mana, las siguientes
actividades referidas a la planificacion del desarrollo:

1. Disefar planes de prevencion, proteccion, socorro y
extincion de incendios;

2. FElaborar manuales de procedimientos que contengan
planes de contingencia para la prevencion y control
de incendios, la atencion de emergencias, biisqueda y
rescate y control de incidentes, y;

3. Las demas que estén establecidas en la ley y la
normativa nacional vigente.

Articulo. 5.~ Control y reglamentacion local.- Le
corresponde al.Gobierno Municipal ejercer las siguientes
atribuciones” de control y elaboracion en el ambito del
territorio del canton en conjunto con el Cuerpo de Bomberos
de La Mana:

v’ 'Elaborar protocolos para la preparacion, alerta y
respuesta de incidentes y emergencias de tipo bomberil
dentro de su circunscripcion territorial;

v’ Definir los estandares y requisitos técnicos para el
disefio, construccion, ampliacion, reforma, revision y
operacion de las instalaciones de gases y combustibles
para uso residencial, comercial e industrial, de
conformidad con los estandares nacionales, y;

v’ Las demés que estén establecidas en la ley y la
normativa nacional vigente.

Articulo 6.- Regulacion normativo local.- En el ambito
del ejercicio de regulacion,-le corresponde al Gobierno
Municipal emitir la. normativa legal correspondiente para
que la ejecute el Cuerpo de Bomberos de La Mana tales
como:

4 Fijar' la tasa para la prevencion y seguridad contra
incendios en construcciones y edificaciones, previo al
cumplimiento de las normas del sistema de prevencion
contra incendios contenidas en los planos, asi como
el otorgamiento de los permisos de ocupacion y
habitabilidad;

v Fijar la tasa de Bomberos, el valor de ejecucion de
las inspecciones y los permisos de. funcionamiento a
los locales y centros comerciales; centros de eventos,
restaurantes, almacenes, -centros de estudios, centros
religiosos o cualquier edificacion destinada a la
concentracion masiva, verificando condiciones fisicas
de construccion y requerimientos de seguridad;

v" Evaluarla aplicaciony cumplimiento de procedimientos
de telecomunicaciones en emergencias en coordinacion
con ¢l gobierno nacional, y;

v’ Las demas que estén establecidas en la ley y sus
reglamentos.

Articulo 7.- Accion local.- El Gobierno Municipal
direccionara que el Cuerpo de Bomberos de La Mana,
cumpla y promueva las siguientes acciones:

4 Ejecutar campafias de prevencion de incendios
estructurales y forestales;
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v Ejecutar campafias para reduccion de situaciones
inseguras (energia eléctrica, fugas de gas, fuegos
pirotécnicos, energia estatica, materiales inflamables);

v Ejecutar campafias para el manejo de explosivos de tipo
festivos y de cargas peligrosas;

v Ejecutar campafias para evacuacion en casos de
eventos adversos por causas naturales y de tipo

antropicos;

v Ejecutar campafias para maniobras y simulacros por
tipo de eventos adversos de origen natural y antropicos;

v Capacitar y asesorar a fabricas, industriales, escuelas,
colegios y en aquellos locales con riesgo de incendio;

v' Realizar cursos de capacitacion al personal del Cuerpo
de Bomberos;

v Combatir incendios estructurales: viviendas, edificios,
comercios en general;

v’ Combatir incendios en infraestructura industrial, en las
etapas de produccion, transporte y almacenamiento de
manufacturas, mineras y metalurgicas, etc.;

v’ Combatir incendios en infraestructuras petroleras y sus
derivados, quimicos, centrales de generacion de energia
y polvorines a gran escala;

Combatir incendios forestales;

v" Combatirincendios en basureros, rellenos sanitarios y
similares;

Combatir incendios vehiculares;

Combatir incendios producidos por fugas de gas licuado
de petroéleo en viviendas;

v Combatir incendios producidos por fugas de gases
contaminantes;

v’ Realizar la limpieza de calzada por combustibles
derramados;

v" Atender derrames de materiales peligrosos;
Prestar el servicio de primeros auxilios;

Apoyar rescates en montafias, bosque, selva, parajes,
desierto, deslaves, derrumbes;

v" Apoyar rescates en inundaciones;

Apoyar rescates acuaticos: rios, lagunas, quebradas,
espejos de agua, espacios acuaticos y subacuaticos;

Ejecutar rescates en vehiculos accidentados;

Ejecutar rescate en alturas, alcantarillas, zanjas, ductos,
espacios confinados;

Ejecutar rescates en estructuras colapsadas;
4 Apoyar en evacuaciones e.inspecciones técnicas;

Interconectar el “sistema local de atencion de
emergencias _de prevencion,. proteccion, socorro y
extincion de incendios al sistema integral de seguridad-
ECU911;

v “Implementar instrumentos operativos para la actuacion
en casos de emergencias, desastres y defensa contra
incendios;

v" Promover la conformacién de redes locales y brigadas
para que actuen en casos de emergencias, relacionados
para la prevencion, proteccion y extincion de incendios;

Y,

v’ Las deméas que estén establecidas en la ley y la
normativa nacional vigente.

TITULO II
CUERPO DE BOMBEROS DE LA MANA
CAPITULO IT
NATURALEZA, DENOMINACION Y FUNCIONES

Articulo 8.- Naturaleza.- El Cuerpo de Bomberos de La
Mana, es una institucion autbnoma, eminentemente técnica,
destinada especificamente a la prevencién, reaccion y
mitigacion para enfrentar todas las amenazas de origen
natural o antropico que afecten al canton La Mand, sujeto
a la Constitucion de la Republica, el Codigo Orgénico de
Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion,
el Codigo Orgénico de Entidades de Seguridad Ciudadana
y Orden Publico, la Ley de Defensa Contra Incendios,
sus reglamentos, la presente Ordenanza, y las demas
Resoluciones del Comité de Administracion y Planificacion.

Articulo 9.- Denominacion.- El nombre o razén social
que utilizara en todos los actos administrativos judiciales
y extrajudiciales sera CUERPO DE BOMBEROS DE LA
MANA, quienes cumpliran la gestién para la prevencion
proteccion, socorro, atencion pre hospitalaria, extincion de
incendios y emergencias en el canton La Mana y utilizara
las siglas “C.B.L.M.”

Articulo 10.- Funciones del Cuerpo de Bomberos de La
Mana.- Ademas de los deberes y atribuciones previstos
en la Ley de Defensa Contra Incendios y las determinadas
por el Consejo Nacional de Competencias, son funciones
primordiales del Cuerpo de Bomberos de La Mana las
siguientes:

1. 1Observar y cumplir el ordenamiento juridico en el
ambito de sus competencias;

2. Prevenir y proteger a los ciudadanos y ciudadanas,
animales, bienes inmuebles publicos y privados urbanos
y rurales del canton de la accion destructiva del fuego y
otros desastres;
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3. Desarrollar acciones de salvamento, evacuaciéon y
rescate en cualquier contingencia que se presentare
en el cantdon o en atencion al requerimiento que lo
amerite;

4. Prestar atencion pre hospitalaria en casos de
emergencia y socorro en catastrofes y siniestros,
accidentes de transito y otros en coordinacion con
los entes rectores de cada una de las competencias;

5. Brindar atencidon en casos de emergencia, socorro,
catastrofes o siniestros;

6. Formular y ejecutar planes, programas y proyectos
previamente aprobados, que fortalezcan su desarrollo
institucional y el Plan de Gestion de Riesgos;

7. Promover el fortalecimiento y potenciar el
movimiento del voluntariado para el cumplimiento
de sus fines y objetivos institucionales;

8. Articular propuestas y acciones para el Plan de
Seguridad Ciudadana en forma coordinada con la
Policia Nacional;

9. Difundir actividades de prevencion y fortalecer las
capacidades de sus recursos humanos y de otras
entidades publicas y de la ciudadania para enfrentar
situaciones emergentes;

10. Aprobar permisos de funcionamiento, de locales
destinados a ' espectaculos publicos, actividades
econdmicas, sociales, culturales, deportivas y otras
que por su naturaleza involucren riesgos materiales
o humanos, conforme a la Ley de Defensa Contra
Incendios;

11. Supervisar el cumplimiento de las condiciones de
seguridad de edificios y locales publicos y privados;

12. Dar el visto bueno en cuanto a prevencion y
seguridad contra incendios, de establecimientos
industriales, fabriles, de concentracion de publico y
de edificaciones de mas de cuatro pisos, y;

13. Clausurar temporalmente o suspender los permisos
de funcionamiento de: locales, centros comerciales,
eventos, restaurantes, almacenes, centros de estudio,
centros religiosos, o cualquier edificacion destinada
a la concentracion masiva, construcciones u obras en
ejecucion.

CAPITULO III
PATRIMONIO, AUTONOMIiA ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA, FUENTES DE INGRESO,
DESTINO Y PRESUPUESTO

Articulo 11.- Patrimonio.- Constituye patrimonio
del Cuerpo de Bomberos de La Mana, todos los

bienes muebles, inmuebles, vehiculos, construcciones,
archivos, documentos, cuentas bancarias,y todo cuanto
estd en poder y dominio del Cuerpo de Bomberos, de
igual forma todas aquellas que se adquieran a titulo de
compra, donacion o legados;y, todo lo que se contrajera
en lo posterior a cualquier titulo:

Articulo12.- Autonomia Administrativay Financiera.-
El Cuerpo de Bomberos de La Mand, administrard sus
recursos humanos, econdmicos y materiales de manera
autonoma. e independiente del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de La Mana.

El Jefe del Cuerpo de Bomberos, debera mantener una
correcta administracion financiera, balances, inventarios
de bienes, manejo presupuestario y financiero.

Articulo 13.- Fuentes de ingreso.- Constituyen fuentes
de ingreso y financiamiento del Cuerpo de Bomberos de
La Mana las siguientes:

1. Losingresos tributarios y no tributarios expresamente
consignados en la Ley de. Defensa Contra Incendios y
sus Reglamentos;

2. Los ingresos que provengan de tasas y permisos de
funcionamiento que establezca el Concejo Municipal
mediante Ordenanza, por concepto de servicios
que preste el Cuerpo de Bomberos de La Mana a la
comunidad;

3. Las'| asignaciones presupuestarias que efectie
anualmente el Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal La Mana, las cuales se transferiran a la
cuenta del Cuerpo de Bomberos de La Man4;

4. Las donaciones, herencias, legados, que realicen
las instituciones publicas o privadas destinadas al
servicio de defensa contra incendios;

5. Los ingresos que deriven de créditos reembolsables
o no reembolsables para fortalecer el sistema de
defensa contra incendios;

6. Los recursos econdmicos previstos en la Ley de
Defensa Contra Incendios y otras leyes.

Articulo 14.- Destino-de los fondos.- Los ingresos
del-Cuerpo de Bomberos de La Mana, no podran ser
suprimidos ni disminuidos sin larespectiva compensacion
y.no podran ser destinados a otros fines que no sean los
del servicio del Cuerpo de Bomberos.

Articulo 15.- Presupuesto.- Es facultad del Comité de
Administracion y Planificacion aprobar el Plan Opera-
tivo Anual y la Proforma presupuestaria del Cuerpo de
Bomberos La Mana, conforme a las normas del Cddigo
de Planificaciéon y Finanzas Publicas, tomando como
base la propuesta presentada por el Jefe del Cuerpo de
Bomberos de La Mana.
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TITULO I1I

ORGANIZACION Y ESTRUCTURA INTERNA
DEL CUERPO DE BOMBEROS DE LA MANA

CAPITULO IV
ORGANIZACION INTERNA

Articulo 16.- Estructura Organica de Nivel de Gestion.-
El Cuerpo de Bomberos de La Mana, es una entidad
adscrita al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
La Mana, el cual para cumplir con los objetivos y funciones
determinados en la presente Ordenanza, el Codigo Orgéanico
de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico,
la Ley de Defensa Contra Incendios y sus respectivos
reglamentos, tendra la siguiente organizacion y estructura
jerarquica:

a) El Comité de Administracion y Planificacion del
Cuerpo de Bomberos de La Mana;

b) Nivel ejecutivo o Directivo, que lo ejerceran el Jefe del
Cuerpo de Bomberos; y,

¢) Nivel Técnico Operativo, que lo ejerceran la Supervision
Operativa o la Ejecucion Operativa.

SECCION PRIMERA

DEL COMITE DE ADMINISTRACION
Y PLANIFICACION ATRIBUCIONES, SESIONES;
RESOLUCIONES

Articulo 17.- Del Comité de Administracion y
Planificacion.- El Cuerpo de Bomberos de La Mana,
contard con un Comité de Administracion y Planificacion
integrada por:

a) La maxima autoridad del Cuerpo de Bomberos, quien
lo presidira y tendra voto dirimente;

b) El servidor responsable de la Unidad de Planificacion
del Cuerpo de Bomberos o en caso de no haberlo, la
maxima autoridad del nivel técnico operativo de dicha
entidad;

¢) El Concejal que presida la Comision relacionada con
los Cuerpos de Bomberos; en el caso del GAD La
Mana sera el Presidente dela Comision de Seguridad
Ciudadana y,

d) El servidor responsable o el funcionario de la Unidad
de Gestion de Riesgo del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de La Mana.

Articulo 18.- Atribuciones del Comité de Administracién
y Planificacién.- Son atribuciones del Comité de
Administracion y Planificacion las siguientes:

1. Aprobar la planificacion estratégica institucional, el
presupuesto institucional y sus reformas;

2. Supervisar la gestion administrativa'y economica de la
institucion;

3. Aprobar los valores econémicos que recibira el Cuerpo
de Bomberos conforme a la normativa vigente;

4. Conferir reconocimientos.y estimulos no econémicos a
los bomberos remunerados y voluntarios; y,

5. Las demas que se establezcan en la presente Ordenanza
y en el respectivo reglamento.

6. El Comité de Administracion y Planificacion segun
la necesidad institucional del Cuerpo de Bomberos
de La Mand, contratara el servicio de un Profesional
del Derecho para las circunstancias debidamente
justificadas.

Articulo 19.- Sesiones del Comité de Administracion
y Planificacién.- El Comit¢é de Administracion y
Planificacion, sera convocada por la maxima autoridad del
Cuerpo de Bomberos de La Mana. Sesionara ordinariamente
al menos una vez al afio; y, extraordinariamente cuando sea
necesario.

Articulo 20.- Resoluciones del Comité de Adminis-
tracion y Planificacion.- Las resoluciones del Comité de
Administraciéon y-Planificacion, se-tomaran con los votos
afirmativoes de la mitad mas uno de los miembros asistentes.

SECCION SEGUNDA

DEL NIVEL EJECUTIVO O DIRECTIVO
DE LA JEFATURA Y SUBJEFATURA,
NOMBRAMIENTO, REQUISITOS, FUNCIONES
Y DEBERES

Articulo 21.- De la Jefatura.- El Jefe o Jefa del
Cuerpo de Bomberos de La Mand, es el representante
legal y ejecutivo responsable de cumplir y ejecutar las
politicas, directrices y resoluciones emanadas por el
Comité de Administracion y Planificacion; y lo dispuesto
en la presente Ordenanza, durara en su cargo por 2 afios,
pudiendo ser reelegido/a.

Si por necesidades institucionales se tuviese que elegir al
jefe de entre los miembros del personal que no cumplan con
el tiempo establecido con la estructura de carrera, una vez
que culmine sus periodos regresaran.a su puesto de origen.

Los requisitos para la designacion y el desempefio de
las funciones de Jefe del’Cuerpo de Bomberos seran los
siguientes:

- _Acreditar Titulo de tercer nivel o Cuarto Nivel
registrado por la Senescyt.

- Demostrar la antigiiedad dentro de la institucién con
una experiencia minima de tres afios consecutivos en la
institucion.

En concordancia con lo que dispone el art. 248 del
COESCOP.
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Articulo 22.- Funciones y deberes.- Son funciones y
deberes del Jefe del Cuerpo de Bomberos de La Mana las
siguientes:

a. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las leyes,
ordenanzas y las politicas y directrices dictadas por el
Comité de Administracion y Planificacion; y demas
normas legales, para el efecto.

b. Ejercer la representacion legal del Cuerpo de Bomberos
del canton La Mana;

c. Coordinar acciones con el Consejo Cantonal de
Seguridad Ciudadana, cuando el caso lo amerite;

d. Presentar a . consideracién  del Comité¢ de
Administracion y Planificacion, para su aprobacion los
programas de tecnificacion, formacion, capacitacion
y profesionalizacion del personal del Cuerpo de
Bomberos de La Mana;

e. Presentar al Comité de Administracion y Planificacion,
proyectos para la aprobacion de la creacidn, fusion o
supresion de unidades de bomberos en funcion de las
necesidades de la comunidad;

f. Coordinar con Talento Humano institucional la
elaboraciéon de los Reglamentos, Manuales, Plan
Operativo Anual, Plan Anual de Contrataciones y
la Proforma Presupuestaria y darles el tramite legal
correspondiente ante el Comité de Administracion y
Planificacion;

g. Autorizar el concurso de méritos y oposicion para el
curso de ascenso de los oficiales y personal de tropa,
de conformidad a lo establecido en el COESCOP y el
Reglamento pertinente;

h. Informar semestralmente de su administracion al
Comité de Administracion y Planificacion, asi como
la presentacion anual de la rendicion de cuenta de los
fondos manejados;

i. Realizar inspecciones rutinarias a los edificios ptblicos
y privados, asi como a los locales en los que se ejerza
cualquier tipo de actividad econdémica del canton y
emitir por escrito las recomendaciones de seguridad
contra incendios y similares que se deban aplicar en los
mismos;

j- Las demas normas juridicas concordantes, asi
como disposiciones -emanadas por el Comité de
Administracion y Planificacion.

SECCION TERCERA

DEL NIVEL TECNICO OPERATIVO JEFATURA
TECNICA OPERATIVA, FUNCIONES,
CONFORMACION, INGRESO, ASCENSO

Articulo 23.- Del Jefe Técnico Operativo.- El nivel
Técnico-Operativo del Cuerpo de Bomberos de La Mana,
estara a cargo del Subinspector de Estacion, encargado de

la supervision Operativa, y lo integran las diversas unidades
técnicas incluidas las estaciones de Bomberos Urbanas y
Rurales.

Los requisitos para desempefiar las funciones de Jefe o
Jefa Técnico Operativo del Cuerpo de Bomberos seran los
siguientes:

Debera cursar el nivel superior o ser minimo bachiller, asi
como la experiencia-minima de tres afios en actividades de
prevencion, socorro y extincion de incendios, Bombero
en servicio Activo, constante en el escalafon del libro
de ingresos ‘del Cuerpo de Bomberos de La Mana. Su
designacion la realizara el Jefe Institucional, y durara en
sus, funciones conforme a las necesidades y exigencias
institucionales, tener un minimo de veinte y cinco afios y
un maximo de cincuenta y cinco afios de edad.

Articulo 24.- Funciones.- El Subjefe de Estacion tendra
el rol de la Supervision Operativa 'y ejercera las siguientes
funciones:

a. Remplazara temporalmente al - Jefe del Cuerpo de
Bomberos;

b. Gestionara la prevencion proteccion, socorro y
extincion de incendios en conjunto con el Departamento
de Prevencion;

c. Responsabilizarsepor las operaciones y funcionamiento
operativo institucional;

d.” Dirigir e instruir a los subalternos en los actos de
servicio, conforme a las directrices del Jefe del Cuerpo
de Bomberos;

e. Coordinara en conjunto con los Jefes de Estaciones de
Bomberos Urbanas y Parroquiales el pase de revista
de la fila, la realizacion de ejercicios y simulacros con
los integrantes del Cuerpo de Bomberos y ciudadanos
conforme a la planificacion institucional;

f.  Formular y ejecutar los programas de tecnificacion,
formacion, capacitacion y profesionalizacion del
personal del Cuerpo de Bomberos;

g. Proponer ante la Jefatura los movimientos del personal,
para una mejor y mas eficiente organizaciéon y
funcionamiento dela entidad;

h. Remitir ante la“ Jefatura los informes sobre las
condecoraciones. y distinciones del personal de fila,
para que la Jefatura le dé el tramite pertinente ante
el Comité de Administracion y Planificacion, para su
aprobacion final;

i. 1Las demas actividades técnicas y operativas del Cuerpo
de Bomberos de La Mana.

Articulo 25.- Estructura de la Carrera.- La estructura
organica de los niveles de gestion del personal operativo
del Cuerpo de Bomberos del canton La Mana, es la
siguiente:
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NIVEL ROL

GRADOS

Conduccion y Mando

Jefe de Bomberos

Directivo

Subjefe de Bomberos

Coordinacion

Inspector de Brigada

Supervision Operativa

Subinspector de Estacion

Técnico Operativo . ., .
Ejecucion Operativa

Bombero 4°

Bombero 3°
Bombero 2°

Bombero 1°.

Articulo 26.- Ingreso a Bombero.- El ingreso en calidad
de Bombero, remunerado y/o voluntario al Cuerpo
de Bomberos de La Mana, se realizara de acuerdo con
los principios de meérito y capacidad y conforme a lo
establecido en el Coédigo Orgéanico de Entidades de
Seguridad Ciudadana y Orden Publico.

Para la formacion y/o profesionalizacion de los integrantes
o aspirantes al Cuerpo de Bomberos La Mana, el Gobierno
Autonomo Descentralizado La Mana, asignara una partida
presupuestaria no menor a 24 RBU concordante con lo que
establece el Art. 278 del COESCOP.

Articulo 27.- De los ascensos.- El ascenso constituye un
derecho del personal del Cuerpo de Bomberos de La Mana,
conforme a la Normativa Legal establecida para el efecto.

Los ascensos a los miembros del personal, se consideraran
de grado en grado de acuerdo a lo determina en el
COESCOP.

Articulo 28.- Creacion de nuevas compaiiias.- El
Comité de Administracion y Planificacion de acuerdoala
necesidad cantonal y conforme a la disponibilidad de los
recursos institucionales planificara la creacion de nuevas
compaifiias de Cuerpos de Bomberos ubicadas en funcion
de los tiempos de respuesta en emergencias que se deben
cumplir conforme a la ley.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La conformacion de los nuevos integrantes
del Comité de Administracion y Planificacion que trata el
Articulo 281 reformado del COESCOP, por encontrarse
derogado el Articulo 8 de la Ley de Defensa Contra
Incendios, se lo realizara una vez que se encuentre publicada
ésta Ordenanza en la Gaceta Municipal de La Mana, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

SEGUNDA.- El Comité de Administracion y Planificacion
expedira su Reglamento Interno de funcionamiento y:los
demas Reglamentos necesarios, tal como lo sefiala el inciso
ultimo del Articulo 281 COESCOP.

TERCERA.- Los funcionarios municipales, previo “a
otorgar el respectivo permiso de patentes municipales,
permisos de construccion y los permisos de funcionamiento
exigiran que el propietario o beneficiario presente el
respectivo permiso otorgado por Cuerpo de Bomberos.

CUARTA: LA ORDENANZA QUE REGULA EL
COBRO DE LAS ESPECIES, TASAS Y SERVICIOS
DE FUNCIONAMIENTO DE LOS LOCALES,
CENTROS COMERCIALES, CENTROS DE
CONVENCION Y EVENTOS, ENTIDADES PUBLICAS,
RESTAURANTES, ALMACENES, CENTROS DE
ESTUDIOS, DE SALUD, RELIGIOSOS, TRANSPORTE
O CUALQUIER EDIFICACION DESTINADA A LA
CONCENTRACION MASIVA DE POBLACION, seguira
en vigencia y en plena aplicabilidad por parte del Cuerpo
de Bomberos de La Man4, siempre que no se contraponga
a leyes vigentes.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Por esta vez con la finalidad de garantizar
el normal funcionamiento de la institucion, el actual jefe
del cuerpo de bomberos seguira en el cargo en calidad
de encargado hasta cumplir el periodo para el que fue
designado, el mismo que publicada la Ordenanza en la
Gaceta Municipal, convocara al Comité de Administracion
y Planificacion para su integracion; ademas, remitir la terna
al seno del Concejo Municipal del Canton La Mana para la
designacion del jefe/a TITULAR del Cuerpo de Bomberos.

La terna sera elaborada mediante certificacion conferida
por la secretaria del Cuerpo de Bomberos, en torno al
personal que labora en dicha institucion, misma que
contenga antigiiedad y acreditacion académica, la que
se remitira a el Concejo Municipal para designar a la
Funcionaria/o que cumplira cargo de Jefe del Cuerpo de
Bomberos a partir del 14 de diciembre del 2018, respetando
los requisitos del Art. 21 -de lapresente ordenanza, en
concordancia con la sentencia No. 033-17-SIN-CC-CASO
N°0059-16-IN, del 22 de Noviembre del 2017, emitida por
la Corte Constitucional del Ecuador.

SEGUNDA.- En el plazo de noventa dias a partir de la
designacion del jefe/a TITULAR del Cuerpo de Bomberos
del canton La Mana, con el apoyo y asesoramiento de
Talento Humano' Institucional, presentaran al Comité de
Administracion y Planificacion, para su aprobacion el
manual de funciones que contenga: la estructura organica,
normas internas de administracion del talento humano, el
reglamento organico operativo institucional, el cédigo de
ética y el plan de emergencia institucional.

TERCERA:- El Comit¢ de  Administracion y
Planificacién, de manera obligatoria deberd acatar la
disposicion de la Corte Constitucional, en cuanto se refiere
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a los requisitos que debera reunir el Jefe, sobre todo en
contar y demostrar que cuenta antigiiedad establecida
en la presente Ordenanza y con Titulo de Tercer o
cuarto Nivel debidamente registrado en la SENESCYT.

CUARTA:- Hasta que se nombre el Jefe del Cuerpo
de Bomberos Titular, el Encargado no podréd efectuar
contrataciones de personal bajo ninguna modalidad,
asi como tampoco adquisiciones mayores de infima
cuantia.

DISPOSICION DEROGATORIA

Se deroga la “ORDENANZA DE QUE NORMA LA
ADSCRIPCION DEL CUERPO DE BOMBEROS DE
LA MANA Y LA COMPETENCIA EXCLUSIVA DE
LOS SERVICIOS DE PREVENCION, PROTECCION
Y SOCORRO Y EXTINCION.DE INCENDIOS EN
EL CANTON LA MANA”, aprobada el 30 de marzo
y 3 de agosto del 2016 en primero y segundo debate
respectivamente por el Concejo Municipal y sancionada
el 5 de agosto del 2016; y “LA REFORMA A LA
ORDENANZA QUE NORMA LA ADSCRIPCION
DEL CUERPO DE BOMBEROS DE LA MANA Y LA
COMPETENCIA EXCLUSIVA DE LOS SERVICIOS
DE PREVENCION, PROTECCION Y SOCORRO Y
EXTINCION DE INCENDIOS EN EL CANTON LA
MANA?”, discutida y aprobada por El Concejo Municipal
de La Mana en sesiones extraordinarias y ordinarias.de
fechas 3 y 12 de octubre del 2016 respectivamente en
primero y segundo debate, y sancionada por el Alcalde el
17 de octubre del 2016, ademas se derogada todasnorma
de igual o menor jerarquia que se oponga a la presente
Ordenanza.

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza entra en vigencia a partir de su
sancion, sin perjuicio de su publicacion de conformidad
a lo previsto en el Articulo 324 del COOTAD.

Dado en la sala de sesiones del Concejo Municipal de
La Mana, a los ochos dias del mes de noviembre del dos
mil dieciocho.

f.) Lcdo. Juan Villamar Cevallos, Alcalde del Cantén La
Mana.

f.) Ab. Carolina Moran Castillo, Secretaria General del
GADM La Mana.

CERTIFICACION: Que la presente “ORDENANZA
QUE NORMA LA ADSCRIPCION DEL CUERPO
DE BOMBEROS DEL CANTON LA MANA Y LA
COMPETENCIA EXCLUSIVA DE LA GESTION
DE LOS SERVICIOS  DE = PREVENCION,
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE
INCENDIOS EN EL CANTON LA MANA”, fue
discutida y aprobada en dos sesiones, una ordinaria y

otra extraordinaria, de fechas 17 de octubre de 2018
y 08 de Noviembre de 2018, respectivamente. LO
CERTIFICO.

f.) Ab. Carolina Moran Castillo, Secretaria General del
GADM La Mané.

REMISION.- En la presente fecha remito al sefior
Alcalde del Canton La Mana, la “ORDENANZA
QUE NORMA LA ADSCRIPCION DEL CUERPO
DE BOMBEROS DEL CANTON LA MANA Y LA
COMPETENCIA EXCLUSIVA DE LA GESTION
DE <~ LOS SERVICIOS DE PREVENCION,
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE
INCENDIOS EN EL CANTON LA MANA”, en
diez considerandos, veinte y ocho articulos, cuatro
Disposiciones  Generales, cuatro  Disposiciones
Transitorias, una Disposicion Derogatoria; y, una
disposicion final. LO CERTIFICO.

La Mana, 8 de noviembre de 2018.

f.) Ab. Carolina Moran Castillo, Secretaria General del
GADM La Mana.

ALCALDIA DEL CANTON LA MANA

En la‘ciudad de La Mana, a los nueve dias del mes de
Noviembre de 2018, una vez que se ha cumplido con
los requisitos y procedimientos legales, DOY POR
SANCIONADA, la presente “ORDENANZA QUE
NORMA. LA ADSCRIPCION DEL CUERPO DE
BOMBEROS DEL CANTON LA MANA Y LA
COMPETENCIA EXCLUSIVA DE LA GESTION
DE LOS SERVICIOS DE PREVENCI()N,
PROTECCI()N, SOCORRO Y EXTINCION DE
INCENDIOS EN EL CANTON LA MANA”.

f.) Lcdo. Juan Villamar Cevallos, Alcalde del Cantén La
Mana.

Proveyo y firmé la “ORDENANZA QUE NORMA LA
ADSCRIPCION DEL CUERPO DE BOMBEROS
DEL CANTON LA MANA Y LA COMPETENCIA
EXCLUSIVA DELA GESTION DE LOS SERVICIOS
DE PREVENCION, PROTECCI()N, SOCORRO Y
EXTINCION DE INCENDIOS EN EL CANTON LA
MANA”, en el Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de La Mana; el Lcdo. Juan Santo Villamar
Cevallos, Alcalde, a los nueve dias del mes de Noviembre
de 2018. LO CERTIFICO.

f.) Ab. Carolina Moran Castillo, Secretaria General del
Concejo del GAD Municipal La Mana.

SECRETARIA GENERAL.- GOBIERNO
MUNICIPAL DE LA MANA.- Es fiel copia del original
lo certifico.- Fecha: 12 abril de 2019.- f.) Ab. Laura
Carolina Moran Castillo, Secretaria General.
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EL CONCEJO DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE SANTO DOMINGO

Considerando:

Que, la letra 1 del numeral 7) del articulo 76 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, establece:
“l) Las resoluciones de los poderes publicos deberan
ser motivadas. No habrd motivacion si en la resolucion
no se enuncian las normas o principios juridicos en que
se funda y no se explica la pertinencia de su aplicacion
a los antecedentes de hecho. Los actos administrativos,
resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente
motivados se consideraran nulos. Las servidoras— o

’

servidores responsables seran sancionados.”;

Que, el principio de legalidad que debe regir la actuacion
de la administracion publica, consta en el articulo 226
de la Constitucion de la Republica, que prescribe lo
siguiente: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos

.,

reconocidos en la Constitucion.”’,

Que, el articulo 238 Ibidem dispone que: “Los gobiernos
autonomos  descentralizados gozaran de _autonomia
politica, administrativa y financiera...”’;

Que, el articulo 264 de la Carta Fundamental, sefiala que los
gobiernos municipales en el ambito de sus competencias y
territorio, y en uso de sus facultades, expediran ordenanzas
cantonales;

Que, el articulo 7 del Codigo Organico de Organizacién
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, prescribe
que: “Para el pleno ejercicio de sus competencias y de
las facultades que de manera concurrente podran asumir,
se reconoce a los consejos regionales y provinciales
concejos metropolitanos y municipales, la capacidad
para dictar normas de cardcter general a través de
ordenanzas, acuerdos y resoluciones, aplicables dentro de
su circunscripcion territorial ”...;

Que, los literales a), g) y h) del articulo 57 del Cddigo
Organico de Organizacion territorial, Autonomia y
Descentralizacion, dispone como atribuciones del Concejo
Municipal, entre otras las siguientes: “a) El ejercicio de
la facultad normativa en las materias de competencia del
gobierno autonomo descentralizado municipal, mediante
la expedicion de ordenanzas cantonales, acuerdos y
resoluciones; g) Aprobar u observar el presupuesto del
gobierno autonomo  descentralizado municipal, que
deberda guardar concordancia con el plan cantonal de
desarrollo y con el de ordenamiento territorial; asi como
garantizar una participacion ciudadana en el marco de la
Constitucion y la ley. De igual forma, aprobara u observara
la liquidacion presupuestaria del aiio inmediato anterior,

con las respectivas reformas. h) Aprobar a pedido del
alcalde o alcaldesa traspasos de partidas presupuestarias
vy reducciones de crédito, cuando las circunstancias lo
ameriten’’;

Que, el articulo 255 del COOTAD, establece: “Reforma
presupuestaria.- Una  vez -sancionado y aprobado el
presupuesto. solo-podra-ser reformado por alguno de los
siguientes medios: traspasos, suplementos y reducciones
de créditos. Estas ~operaciones se efectuaran de
conformidad con lo previsto en las siguientes secciones de
este Codigo”.

Que, el segundo inciso del articulo 256 del COOTAD,
dispone que: (..) “los traspasos de un drea a otra
deberan ser autorizados por el legislativo del gobierno
autonomo descentralizado, a peticion del ejecutivo local,
previo informe de la persona responsable de la unidad
financiera’’;

Que, el Articulo 322 del COOTAD, respecto a la expedicion
de ordenanzas, sefala: “Los consejos 'regionales y
provinciales y los concejos metropolitanos y municipales
aprobaran  ordenanzas . regionales,  provinciales,
metropolitanas y municipales, respectivamente, con el
voto conforme de la mayoria de sus miembros.(...) "El
proyecto de ordenanza sera sometido a dos debates para su
aprobacion, realizados en dias distintos”.

Que, en el dominioWeb Institucional www.santodomingo.
gob.ec, con fecha 19 de enero de 2018 se publico la
Ordenanza que contiene el Presupuesto del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Santo Domingo,
para el Ejercicio Econdémico Financiero del afio 2018,
misma que fue aprobada por el Concejo Municipal en
Sesion Extraordinaria en Segundo Debate con fecha 08 de
diciembre de 2017.

Que, mediante certificacion 321-03-1214 de 11 de
diciembre de 2018, el sefior Secretario General, certifica
que el Concejo Municipal en Sesion Extraordinaria
celebrada el 11 de diciembre de 2018, conocio la aplicacion
del articulo 107 del Coédigo Organico. de Planificacion y
Finanzas Publicas, en concordancia con el articulo 83 del
Reglamento del COPFP, a fin de que rija el presupuesto
inicial del afio 2018 de-este GAD Municipal como
presupuesto prorrogado para< el ejercicio econdmico
financiero municipal del afio 2019;

Que, el Art. 7, numeral 1 del Libro I, Titulo II, Subtitulo
I, Capitulo III"del Cbédigo Municipal de Santo Domingo,
establece que una de las funciones y atribuciones del
Concejo Municipal es la de: “Expedir, reformar y derogar
ordenanzas e interpretarlas con cardcter generalmente
obligatorio”;

Que, el Art. 49 del Libro I, Titulo II, Subtitulo I, Capitulo
IV del Coédigo Municipal de Santo Domingo, textualmente
dice: “Para modificar, derogar o revocar los actos
municipales se observara el mismo procedimiento para su

>

expedicion...”;
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En ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo
264 inciso final de la Constitucion de la Republica del

f.) Dr. Antonio Teran Mancheno, Secretario General del
GAD Municipal.

Ecuador y los articulos 7 y 57 literal a) del Codigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion,

CERTIFICACION DE DISCUSION

. El infrascrito Secretario General del Gobierno Autéonomo
Expide: Descentralizado deSanto Domingo CERTIFICA: que
la _presente Ordenanza fue discutida y aprobada en las
Sesiones Ordinaria y Extraordinaria celebradas los dias 09
y. 10 de mayo de 2019, en atencion a lo que disponen los
articulos 7 y 57 letra a) y el inciso tercero del Art. 322 del
Codigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia y
Descentralizacion COOTAD.

LA SIGUIENTE “REFORMA AL LIBRO V -
FINANZAS Y TRIBUTOS MUNICIPALES, DEL
TITULO I - PRESUPUESTO MUNICIPAL, DEL
CODIGO MUNICIPAL DE SANTO DOMINGO”

Articulo tnico.- Apruébese la Séptima Reforma al
Presupuesto Prorrogado para el Ejercicio Economico del
afio 2019, contenida en el Anexo Unico de la Presente
Ordenanza, y que corresponde a Traspasos de Créditos de
partidas presupuestarias de distintos programas.

Santo Domingo, 10 de mayo de 2019.
f.) Dr. Antonio Teran Mancheno, Secretario General.

ALCALDIA DEL CANTON SANTO DOMINGO.-

Vigencia.- La presente Ordenanza entrara en vigencia a !
Santo Domingo, el 10 de mayo de 2019.. EJECUTESE.

partir de su sancion, sin perjuicio de su publicacién en la

Gaceta Municipal, dominio Web Institucional y Registro

Oficial. f.) Sr. Victor Manuel Quirola Maldonado, Alcalde del
Canton.

Dada, en el Salon Legislativo del Gobierno Auténomo

Descentralizado Municipal de Santo Domingo, el 10 de

mayo de 2019.

CERTIFICO, que la presente Ordenanza fue sancionada
por el Sr. Victor Manuel Quirola Maldonado, Alcalde del

Cantén Santo Domingo, el 10 de mayo de 2019.
f.) Sr. Victor Manuel Quirola Maldonado, Alcalde del

Canton f)) Dr. Antonio Teran Mancheno, Secretario General.
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SANTO DOMINGO
SEPTIMA REFORMA PRESUPUESTO PRORROGADO PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2019
TRASPASOS DE CREDITO DIFERENTES PROGRAMAS

GASTOS

PARTIDA DENOMINACION INCREMENTO | REDUCCION
01.01.100.110.510709.000.23.01.0.009 | POR RENUNCIA VOLUNTARIA 98.000,00

COMPENSACION POR VACACIONES NO

01.01.100.110.510707.000.23.01.0.009 GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES 98.000,00
01.01.100.110.710799.000.23.01.0.009 | OTRAS INDEMNIZACIONES LABORALES 44.000,00
02.01.200.210.710707.000.23.01.0.009 COMPENSACION POR VACACIONES NO 2.000,00

GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES

COMPENSACION POR VACACIONES NO
02.01.200.240.710707.000.23.01.0.009 GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES 4.000,00

COMPENSACION POR VACACIONES NO
03.01.300.310.710707.000.23.01.0.009 GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES 15.000,00

COMPENSACION POR VACACIONES NO
03.01.300.350.710707.000.23.01.0.009 GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES 5.000,00

COMPENSACION POR VACACIONES NO

04.01.400.430.710707.000.23.01.0.009 GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES 8.000,00

HORAS EXTRAORDINARIAS Y
01.01.100.130.710509.000.23.01.0.009 SUPLEMENTARIAS 10.000,00
01.01.100.110.530207.002.23.01.0.009 | DIFUSION E INFORMACION 3.445,38
05.01.500.510.570102.000.23.01.0.009 | TASAS GENERALES 3.449,38

TOTAL SEPTIMA REFORMA PRESUPUESTO PRORROGADO - GASTOS 145.449,38 145.449,38

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SANTO DOMINGO.- Certifico que es fiel copia del
original que reposa en nuestro archivo.- f.) Secretario General.



