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FUNCION EJECUTIVA
DECRETOS:
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA:

Dese la baja del servicio activo de las Fuerzas
Armadas a las siguientes personas:

Teniente General César Augusto Ramos Pazmiiio

Teniente General Raul Eduardo Banderas
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Oficial General VALM. Luis Alfredo Santiago
Chavez

General de Brigada Gustavo Guillermo Aguilar
Garcia

Noémbrese al CPNV-EMC Enrique Ramiro Bucheli
Tapia, Agregado de Defensa en la Embajada del
Ecuador en Estados Unidos de Norteamérica.......

Noémbrese al CPNV-EMC. Hugo Eddy Alvarez
Romero, Agregado de Defensa en la Embajada del
Ecuador en la Repiblica del Peri, con sede en la
ciudad de Lima

Némbrese al CPNV-EMC Marco Antonio Canelos
Salazar, Agregado de Defensa en la Embajada del
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Rodrigo Guillermo Riofrio Machuca, Embajador
Extraordinario y Plenipotenciario del Ecuador,
ante el Gobierno de la Republica Dominicana......
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Eduardo Egas Pefia, Ministro de Industrias y
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No. 1031

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:

Que el articulo 65 de la Ley de Personal de las Fuerzas
Armadas, dispone que la situacién militar se establecera:
“A los Oficiales Generales mediante Decreto Ejecutivo™;

Que el articulo 87 letra a) de la referida Ley, establece que
el militar sera dado de baja por una de las siguientes causas:
*“a) Solicitud voluntaria™;

Que el articulo 75 de la cita Ley, dispone: “El militar tendra
derecho hasta seis meses de disponibilidad, si acreditare
por lo menos cinco afios de servicio activo y efectivo
ininterrumpidos, pudiendo renunciar a todo o parte del
tiempo de disponibilidad, para solicitar directamente su
baja”;

Que mediante comunicacion sin nimero de 05 de febrero
de 2016, el sefior Teniente General CESAR AUGUSTO
RAMOS PAZMINO, presenta su solicitud de baja directa
voluntaria del servicio activo de las Fuerzas Armadas,
renunciando en forma expresa a todo el tiempo de
disponibilidad, de conformidad con el articulo 75 de la Ley
de Personal de las Fuerzas Armadas;

Que el Secretario del Consejo Supremo de las Fuerzas
Armadas, con oficio N° CCFFAA-CSFA-2016-012-C-OF
de 07 de abril de 2016, remite a los sefiores Comandantes
Generales de las Fuerzas Terrestre, Naval y Adérea, la
resolucion tomada el 07 de abril de 2016 por el Consejo
Supremo, respecto del pedido de baja directa renunciando a
todo el tiempo de disponibilidad del sefior Teniente General
César Augusto Ramos Pazmifio, pedido de baja directa que
es aceptado por el referido Consejo con la fecha que consta
en el respectivo pedido.

Que el sefior Comandante General de la Fuerza Adérea,
mediante oficio N° FA-EI-3f-D-2016-0836-0 de 19 de
abril de 2016, remite al Ministerio de Defensa Nacional el
expediente mediante el cual se da de baja del servicio activo
de Fuerzas Armadas al mencionado sefior Oficial General;

Y

En ejercicio de las atribuciones conferidas en la
Constitucion de la Republica del Ecuador; en concordancia
con lo dispuesto en el articulo 65 de la Ley de Personal
de las Fuerzas Armadas, a solicitud del sefior Ministro de
Defensa Nacional, previo pedido del sefior Comandante
General de la Fuerza Aérea.

Decreta:
Art. 1. Dar la baja directa del servicio activo de las Fuerzas
Armadas, con fecha 05 de febrero de 2016, al sefior Teniente
General RAMOS PAZMINO CESAR AUGUSTO, de
conformidad con el articulo 87 letra a) en concordancia
con el articulo 75 de la Ley de Personal de las Fuerzas
Armadas, quien renuncia en forma expresa a todo el tiempo

de disponibilidad.

Art. 2. Encérguese de la ejecucion del presente Decreto
Ejecutivo al sefior Ministro de Defensa Nacional.

Dado, en el Palacio Nacional, en Quito, a 4 de mayo de
2016.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

f.) Ricardo Patifio Aroca, Ministro de Defensa Nacional.

Quito 25 de Mayo del 2016, certifico que el que antecede es
fiel copia del original.

Documento firmado electronicamente.
Alexis Mera Giler.
SECRETARIO GENERAL JURIDICO.

Secretaria General Juridica.
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No. 1032

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:

Que el articulo 65 de la Ley de Personal de las Fuerzas
Armadas, dispone que la situacion militar se establecera:
“A los Oficiales Generales mediante Decreto Ejecutivo™;

Que el articulo 87 letra a) de la referida Ley, establece que
el militar sera dado de baja por una de las siguientes causas:
*“a) Solicitud voluntaria™;

Que el articulo 75 de la cita Ley, dispone: “El militar tendra
derecho hasta seis meses de disponibilidad, si acreditare
por lo menos cinco afios de servicio activo y efectivo
ininterrumpidos, pudiendo renunciar a todo o parte del
tiempo de disponibilidad, para solicitar directamente su
baja”;

Que mediante comunicacion sin nimero de 05 de febrero
de 2016, el sefior Teniente General RAUL EDUARDO
BANDERAS DUENAS, presenta su solicitud de baja
directa voluntaria del servicio activo de las Fuerzas
Armadas, renunciando en forma expresa a todo el tiempo
de disponibilidad, de conformidad con el articulo 75 de la
Ley de Personal de las Fuerzas Armadas;

Que el Secretario del Consejo Supremo de las Fuerzas
Armadas, con oficio N° CCFFAA-CSFA-2016-012-C-OF
de 07 de abril de 2016, remite a los sefiores Comandantes
Generales de las Fuerzas Terrestre, Naval y Aérea, la
resolucion tomada el 07 de abril de 2016 por el Consejo
Supremo, respecto del pedido de baja directa renunciando a
todo el tiempo de disponibilidad del sefior Teniente General
Raul Eduardo Banderas Duetias, pedido de baja directa que
es aceptado por el referido Consejo con la fecha que consta
en el respectivo pedido.

Que el sefior Comandante General de la Fuerza Aérea,
mediante oficio N° FA-EI-3f-D-2016-0836-0 de 19 de
abril de 2016, remite al Ministerio de Defensa Nacional el
expediente mediante el cual se da de baja del servicio activo
de Fuerzas Armadas al mencionado sefior Oficial General;

Y

En ejercicio de las atribuciones conferidas en la
Constitucion de la Republica del Ecuador; en concordancia
con lo dispuesto en el articulo 65 de la Ley de Personal
de las Fuerzas Armadas, a solicitud del sefior Ministro de
Defensa Nacional, previo pedido del sefior Comandante
General de la Fuerza Aérea.

Decreta:

Art. 1. Dar la baja directa del servicio activo de las Fuerzas
Armadas, con fecha 05 de febrero de 2016, al sefior Teniente
General BANDERAS DUENAS RAUL EDUARDO, de
conformidad con el articulo 87 letra a) en concordancia

con el articulo 75 de la Ley de Personal de las Fuerzas
Armadas, quien renuncia en forma expresa a todo el tiempo
de disponibilidad

Art. 2. Encarguese de la ejecucion del presente Decreto
Ejecutivo al sefior Ministro de Defensa Nacional.

Dado, en el Palacio Nacional, en Quito, a 4 de mayo de
2016.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

f.) Ricardo Patifio Aroca, Ministro de Defensa Nacional.

Quito 25 de Mayo del 2016, certifico que el que antecede es
fiel copia del original.

Documento firmado electréonicamente.
Alexis Mera Giler.
SECRETARIO GENERAL JURIDICO.

Secretaria General Juridica.

No. 1033

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:

Que el articulo 65 de la Ley de Personal de las Fuerzas
Armadas dispone que la situacion militar se establecera: ““A
los Oficiales Generales mediante Decreto Ejecutivo™;

Que el articulo 87, letra a) de la referida Ley determina que
el militar serd dado de baja por una de las siguientes causas:
““a) Solicitud voluntaria™;

Que el sefior VALM LUIS ALFREDO SANTIAGO
CHAVEZ, mediante Oficio Nro. ARE-VALM- LSC-2016-
009-0 de 24 de febrero de 2016, present6 ante el Presidente
del Consejo de Oficiales Almirantes, la solicitud de baja
voluntaria directa para dejar de pertenecer al servicio activo
de las Fuerzas Armadas, renunciando en forma expresa a
todo el tiempo de disponibilidad, de conformidad con el
articulo 75 de la invocada ley;

Que el Consejo de Almirantes de la Armada del Ecuador,
en Sesiéon Extraordinaria RESOLUCION CONALM 031-
2016 de 25 de febrero de 2016 resolvio: “Dar de baja del
servicio activo de las Fuerzas Armadas, al sefior VALM.
LUIS ALFREDO SANTIAGO CHAVEZ, con fecha 25 de
febrero de 2016, por solicitud voluntaria, renunciando
totalmente a su tiempo de disponibilidad establecido en el
Art. 75 de la Ley de Personal de Fuerzas Armadas”;
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Que el sefior Comandante General de la Armada mediante
oficio ARE-COGMAR-PER-2016-058-O-OF de 08 de
marzo de 2016, ha remitido al Ministerio de Defensa
Nacional la documentacion respectiva para que se canalice
el pedido de baja del mencionado sefior Oficial General,
de conformidad con el articulo 87 letra a) de la Ley de
Personal de las Fuerzas Armadas;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
147, mimero 5) de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, en concordancia con el articulo 65 letra a) de la
Ley de Personal de las Fuerzas Armadas, por pedido del
sefior Ministro de Defensa Nacional, previa solicitud del
Comandante General de la Armada;

Decreta:

Art. 1 Dar de baja del servicio activo de las Fuerzas
Armadas a partir del 25 de febrero de 2016, al sefior Oficial
General VALM. LUIS ALFREDO SANTIAGO CHAVEZ
por solicitud voluntaria y renuncia expresa al tiempo de
disponibilidad, de conformidad con los articulos 87 letra a)
y 75 de la Ley de Personal de las Fuerzas Armadas.

Art. 2 De la ejecucion del presente Decreto Ejecutivo, que
entrara en vigencia a partir de la presente fecha, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial, encarguese al sefior
Ministro de Defensa Nacional.

Dado en el Palacio Nacional, en Quito a 4 de mayo de 2016.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

f.) Ricardo Patifio Aroca, Ministro de Defensa Nacional.

Quito 25 de Mayo del 2016, certifico que el que antecede es
fiel copia del original.

Documento firmado electréonicamente.
Alexis Mera Giler.
SECRETARIO GENERAL JURIDICO.

Secretaria General Juridica.

No. 1034

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:
Que el articulo 65 de la Ley de Personal de las Fuerzas

Armadas, dispone que la situacién militar se establecera:
“A los Oficiales Generales mediante Decreto Ejecutivo™;

Que el articulo 87 letra a) de la referida Ley, establece que
el militar sera dado de baja por una de las siguientes causas:
““a) Solicitud voluntaria”;

Que el articulo 75 de la citada Ley, dispone: “El militar
tendra derecho hasta seis meses de disponibilidad, si
acreditare por lo menos cinco afios de servicio activo y
efectivo ininterrumpidos, pudiendo renunciar a todo o parte
del tiempo de disponibilidad, para solicitar directamente su
baja”,

Que el sefior General de Brigada Gustavo Guillermo
Aguilar Garcia, present6 con fecha 12 de febrero de 2016, su
solicitud de baja directa voluntaria, para dejar de pertenecer
al servicio activo de las Fuerzas Armadas, renunciando
en forma expresa a todo el tiempo de disponibilidad, de
conformidad con el articulo 75 de la Ley de Personal de las
Fuerzas Armadas;

Que el Secretario del Consejo de Oficiales Generales de la
Fuerza Terrestre, con oficio N° 2016-035-SCOGFT de 06 de
abril de 2016, remite al sefor Director General de Talento
Humano del Ejército, la resolucion tomada el 31 de marzo
de 2016 por el Consejo de Oficiales Generales, respecto
del pedido de baja directa del sefior General de Brigada
Gustavo Guillermo Aguilar Garcia, con fecha 29 de febrero
de 2016, renunciando a todo el tiempo de disponibilidad,
pedido que es aceptado por el referido Consejo.

Que el sefior Comandante General de la Fuerza Terrestre,
mediante oficio N° 16-E1-0-sp-138 de 14 de abril de 2016,
remite al Ministerio de Defensa Nacional el expediente
mediante el cual se da de baja del servicio activo de Fuerzas
Armadas al mencionado sefior Oficial General; y,

En ejercicio de las atribuciones conferidas en la
Constitucion de la Republica del Ecuador; en concordancia
con lo dispuesto en el articulo 65 de la Ley de Personal
de las Fuerzas Armadas, a solicitud del sefior Ministro de
Defensa Nacional, previo pedido del sefior Comandante
General de la Fuerza Terrestre.

Decreta:

Art. 1. Dar la baja directa del servicio activo de las Fuerzas
Armadas, con fecha 29 de febrero de 2016, al sefior
General de Brigada GUSTAVO GUILLERMO AGUILAR
GARCIA, de conformidad con el articulo 87 letra a) en
concordancia con el articulo 75 de la Ley de Personal de las
Fuerzas Armadas, quien renuncia en forma expresa a todo
el tiempo de disponibilidad.

Art. 2. Encarguese de la ejecucion del presente Decreto
Ejecutivo al sefior Ministro de Defensa Nacional.

Dado, en el Palacio Nacional, en Quito, a 4 de mayo de
2016.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

f.) Ricardo Patifio Aroca, Ministro de Defensa Nacional.
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Quito 25 de Mayo del 2016, certifico que el que antecede es
fiel copia del original.

Documento firmado electrénicamente.
Alexis Mera Giler.
SECRETARIO GENERAL JURIDICO.

Secretaria General Juridica.

No. 1035

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:

Que el articulo 41 de la Ley de Personal de las Fuerzas
Armadas dispone: “Los Agregados Militares a las
embajadas, adjuntos y ayudantes, asi como delegados
militares ante organismos internacionales, seran
nombrados por el Ejecutivo, a solicitud del Ministro de
Defensa Nacional, previo pedido de los Comandantes
Generales de Fuerza, a través del Comando Conjunto de
las Fuerzas Armadas.”;

Que el Consejo de Oficiales Almirantes de la Fuerza
Naval, en sesion ordinaria del 2 de diciembre de 2013,
ha resuelto seleccionar y calificar al seflor CPNV-EM
ENRIQUE RAMIRO BUCHELI TAPIA, para que
desempefie las funciones de Agregado de Defensa, de
conformidad con lo que estipula el articulo 38 de la Ley
Organica de la Defensa Nacional, que establece como una
de las atribuciones del Consejo de Generales o Almirantes
de Fuerza, letra d): “Seleccionar y calificar a los oficiales
para el desempefio de las funciones de agregados militares,
adjuntos y representantes ante organismos internacionales,
de conformidad con el reglamento.”;

Que con Oficio No. ARE-COGMAR-ASI-2016-091-0O del
12 de febrero de 2016, el sefior Comandante General de la
Fuerza Naval, remite al Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas, el tramite mediante el cual solicita se nombre
al sefior CPNV-EMC ENRIQUE RAMIRO BUCHELI
TAPIA, para que desempeiie las funciones de Agregado de
Defensa en la Embajada del Ecuador en Estados Unidos de
Norteamérica.

Que con Oficio No. 16-G-1-al-56 de 23 de febrero de
2016, el sefior Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas, remite al sefior Ministro de Defensa Nacional,
el expediente para el nombramiento del sefior CPNV-

EMC ENRIQUE RAMIRO BUCHELI TAPIA, para que
desempeiie las funciones de Agregado de Defensa en la
Embajada del Ecuador en Estados Unidos de Norteamérica
del 22 de mayo de 2016 hasta el 22 de mayo de 2018.
Reemplaza al sefior CPNV-EM-WASHINGTON JULIAN
CAIJAS AISPUR, cuyo periodo de gestion concluye el 21
de mayo de 2016; y,

En ejercicio de las atribuciones conferidas en la
Constitucion de la Republica del Ecuador; en concordancia
con el articulo 41 de la Ley de Personal de las Fuerzas
Armadas y a solicitud del sefior Ministro de Defensa
Nacional, previo pedido de la Comandancia General de
la Fuerza Naval, a través del Comando Conjunto de las
Fuerzas Armadas;

Decreta:

Art. 1. Nombrar al sefior CPNV-EMC ENRIQUE RAMIRO
BUCHELI TAPIA, como Agregado de Defensa en la
Embajada del Ecuador en Estados Unidos de Norteamérica
del 22 de mayo de 2016 hasta el 22 de mayo de 2018, en
reemplazo del sefior CPNV-EM WASHINGTON JULIAN
CAJAS AISPUR, cuyo periodo de gestion concluye el 21
de mayo de 2016.

Art. 2. El mencionado sefior Oficial percibird las
asignaciones econdémicas determinadas en el Reglamento
pertinente, con cargo al presupuesto del Ministerio de
Defensa Nacional, seccion Fuerza Naval.

Art. 3. Encéarguese de la ejecucion del presente Decreto
Ejecutivo al sefior Ministro de Relaciones Exteriores
y Movilidad Humana y al sefior Ministro de Defensa

Nacional.

Dado, en el Palacio Nacional, en Quito, a 4 de mayo de
2016.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

f.) Ricardo Patifio Aroca, Ministro de Defensa Nacional.

f.) Guillaume Long, Ministro de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana.

Quito 25 de Mayo del 2016, certifico que el que antecede es
fiel copia del original.

Documento firmado electrénicamente.
Alexis Mera Giler.
SECRETARIO GENERAL JURIDICO.

Secretaria General Juridica.
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No. 1036

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:

Que el articulo 41 de la Ley de Personal de las Fuerzas
Armadas dispone: “Los agregados militares a las embajadas,
adjuntos y ayudantes, asi como delegados militares ante
organismos internacionales, seran nombrados por el
Ejecutivo, a solicitud del Ministro de Defensa Nacional,
previo pedido de los comandantes generales de Fuerza
respectivos, a través del Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas.”;

Que el Consejo de Oficiales Almirantes, mediante resolucion
No. CONALM 072-2013 de fecha 02 de diciembre de
2013, ha resuelto seleccionar al seiior CPNV-EMC. HUGO
EDDY ALVAREZ ROMERO, para que desempefie las
funciones de Agregado de Defensa, de conformidad con lo
que estipula el articulo 38 letra d) de la Ley Organica de la
Defensa Nacional;

Que con Oficio No. ARE-COGMAR-ASI-2016-090-O de
12 de febrero de 2016, el senor Comandante General de la
Fuerza Naval, remite al Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas, el tramite mediante el cual solicita se nombre al
sefior CPNV-EMC. HUGO EDDY ALVAREZ ROMERO,
para que desempeile las funciones de Agregado de Defensa
en la Embajada del Ecuador en la Republica del Pert, con
sede en la ciudad de Lima;

Que con Oficio Nro. 16-G-1-al-55 de 17 de febrero de
2016, el sefior Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas, remite al sefior Ministro de Defensa Nacional, el
expediente para el nombramiento del sefior CPNV-EMC.
HUGO EDDY ALVAREZ ROMERO, para que desempefie
las funciones de Agregado de Defensa en la Embajada del
Ecuador en la Republica del Pert, con sede en la ciudad de
Lima, del 24 de mayo de 2016 hasta el 24 de mayo de 2018.
Reemplaza al sefior CPNV-EM OSCAR RENE NOBOA
ESTRELLA, cuyo periodo de gestiéon concluye el 23 de
mayo de 2016; y,

En ejercicio de las atribuciones conferidas en la Constitucion
de la Republica del Ecuador; en concordancia con el
articulo 41 de la Ley de Personal de las Fuerzas Armadas y
a solicitud del sefior Ministro de Defensa Nacional, previo
pedido de la Comandancia General de la Fuerza Naval, a
través del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas;

Decreta:

Art. 1. Nombrar al sefior CPNV-EMC. HUGO EDDY
ALVAREZ ROMERO, como Agregado de Defensa en la
Embajada del Ecuador en la Republica del Pert, con sede
en la ciudad de Lima, del 24 de mayo de 2016 hasta el 24 de
mayo de 2018, en reemplazo del sefior CPNV-EM OSCAR
RENE NOBOA ESTRELLA, cuyo periodo de gestion
concluye el 23 de mayo de 2016.

Art. 2. El mencionado sefior Oficial, percibird las
asignaciones econdmicas determinadas en el Reglamento
pertinente, con cargo al presupuesto del Ministerio de
Defensa Nacional, seccion Fuerza Naval.

Art. 3. Encarguese de la ejecucion del presente Decreto
Ejecutivo al sefior Ministro de Relaciones Exteriores
y Movilidad Humana y al sefior Ministro de Defensa
Nacional.

Dado, en el Palacio Nacional, en Quito, a 4 de mayo de
2016.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

f.) Ricardo Patifio Aroca, Ministro de Defensa Nacional.

f.) Guillaume Long, Ministro de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana.

Quito 26 de Mayo del 2016, certifico que el que antecede es
fiel copia del original.

Documento firmado electronicamente.
Alexis Mera Giler.
SECRETARIO GENERAL JURIDICO.

Secretaria General Juridica.

No. 1037

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:

Que el articulo 41 de la Ley de Personal de las Fuerzas
Armadas dispone: “Los agregados militares a las embajadas,
adjuntos y ayudantes, asi como delegados militares ante
organismos internacionales, serdn nombrados por el
Ejecutivo, a solicitud del Ministro de Defensa Nacional,
previo pedido de los comandantes generales de Fuerza
respectivos, a través del Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas.”;

Que el Consejo de Oficiales Almirantes de la Fuerza Naval,
mediante Resolucion No. CONALM 074-2013 de 02 de
diciembre de 2013, el Consejo de Oficiales Almirantes,
ha resuelto seleccionar al sefior CPNV-EMC MARCO
ANTONIO CANELOS SALAZAR, para que desempeiie
las funciones de Agregado de Defensa, de conformidad con
lo que estipula el articulo 38 letra d) de la Ley Organica de
la Defensa Nacional,



Registro Oficial N° 786

Miércoles 29 de junio de 2016 — 7

Que con Oficio No. ARE-COGMAR-ASI-2016-134-O
de 11 de marzo de 2016, el sefior Comandante General
de la Fuerza Naval, remite al Comando Conjunto de las
Fuerzas Armadas, el tramite mediante el cual solicita
se nombre al seflor CPNV-EMC MARCO ANTONIO
CANELOS SALAZAR, para que desempeiie las funciones
de Agregado de Defensa en la Embajada del Ecuador en la
Republica de Colombia;

Que con Oficio Nro. 16-G-1-al-85 de 16 de marzo de
2016, el sefior Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas, remite al sefior Ministro de Defensa Nacional, el
expediente para el nombramiento del seflor CPNV-EMC
MARCO ANTONIO CANELOS SALAZAR, para que
desempeiie las funciones de Agregado de Defensa en la
Embajada del Ecuador en la Republica de Colombia, del 20
de junio de 2016 hasta el 20 de junio de 2018. Reemplaza
al sefior CPNV-EM JHONY FRANCISCO RAMIREZ
HERMOSA, cuyo periodo de gestion concluye el 19 de
junio de 2016; y,

En ejercicio de las atribuciones conferidas en la
Constitucion de la Republica del Ecuador; en concordancia
con el articulo 41 de la Ley de Personal de las Fuerzas
Armadas y a solicitud del seflor Ministro de Defensa
Nacional, previo pedido de la Comandancia General de
la Fuerza Naval, a través del Comando Conjunto de las
Fuerzas Armadas;

Decreta:

Art. 1. Nombrar al sefior CPNV-EMC MARCO ANTONIO
CANELOS SALAZAR, para que desempeiie las funciones
de Agregado de Defensa en la Embajada del Ecuador en
la Republica de Colombia, del 20 de junio de 2016 hasta
el 20 de junio de 2018, en reemplazo del sefior CPNV-
EM JHONY FRANCISCO RAMIREZ HERMOSA, cuyo
periodo de gestion concluye el 19 de junio de 2016.

Art. 2. El mencionado sefior Oficial, percibira las
asignaciones econdmicas determinadas en el Reglamento
pertinente con cargo al presupuesto del Ministerio de
Defensa Nacional, seccion Fuerza Naval.

Art. 3. Encéarguese de la ejecucion del presente Decreto
Ejecutivo al sefior Ministro de Relaciones Exteriores
y Movilidad Humana y al sefior Ministro de Defensa
Nacional.

Dado, en el Palacio Nacional, en Quito, a 4 de mayo de
2016.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

f.) Ricardo Patifio Aroca, Ministro de Defensa Nacional.

f.) Guillaume Jean Sebastien Long Comon, Ministro de
Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.

Quito 26 de Mayo del 2016, certifico que el que antecede es
fiel copia del original.

Documento firmado electréonicamente.
Alexis Mera Giler.
SECRETARIO GENERAL JURIDICO.

Secretaria General Juridica.

No. 1038

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:

Que, el articulo 147 numeral 10 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, prevé como una de las atribuciones
del Presidente de la Republica, nombrar y remover a
embajadores y jefes de mision;

Que, el articulo 113 de la Codificacion de la Ley Organica
del Servicio Exterior establece que el nombramiento de
jefes titulares de misiones diplomaticas se hard mediante
Decreto, una vez que se cumplan los requisitos legales de
orden interno y se obtenga el asentimiento del gobierno
ante el cual seran acreditados;

Que, el Gobierno de la Republica Dominicana ha otorgado
el beneplacito de estilo, para la designacion del Embajador
del Servicio Exterior, Rodrigo Guillermo Riofrio Machuca,
como Embajador Extraordinario y Plenipotenciario del
Ecuador, ante el Gobierno de la Republica Dominicana; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la
Constitucion de la Republica y la Ley.

Decreta:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar al Embajador del
Servicio Exterior, Rodrigo Guillermo Riofrio Machuca,
como Embajador Extraordinario y Plenipotenciario del
Ecuador, ante el Gobierno de la Republica Dominicana.

ARTICULO SEGUNDO.- De la ejecucion del presente
Decreto Ejecutivo que entrarda en vigencia a partir de la
fecha de suscripcion, encarguese al Ministro de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana.

Dado, en el Palacio Nacional, en Quito, a 18 de mayo de
2016.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

f.) Guillaume Long, Ministro de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana.
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Quito 26 de Mayo del 2016, certifico que el que antecede es
fiel copia del original.

Documento firmado electrénicamente.
Alexis Mera Giler.
SECRETARIO GENERAL JURIDICO.

Secretaria General Juridica.

No. 1039

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:

Que mediante Decreto Ejecutivo N° 670 de abril 29 de
2015, publicado en el Suplemento del Registro Oficial N°
512 de 1 de junio del mismo afio, se nombrd como Ministro
de Industrias y Productividad al ingeniero Miguel Eduardo
Egas Peiia;

Que el ingeniero Miguel Eduardo Egas Pefia ha presentado
su renuncia al mencionado cargo; y,

En ejercicio de la atribucion conferida por el nimero 9
del articulo 147 de la Constitucién de la Republica y la
letra d) del articulo 11 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Decreta:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia del funcionario de
Estado indicado en el considerando del presente Decreto
Ejecutivo.

Articulo 2.- Encargar al doctor ROLDAN VINICIO
ALVARADO ESPINEL el Ministerio de Industrias y
Productividad.

Este Decreto Ejecutivo entrard en vigencia a partir de
la presente fecha, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en Quito, a 20 de mayo de 2016.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

Quito 26 de Mayo del 2016, certifico que el que antecede es
fiel copia del original.

Documento firmado electronicamente.
Alexis Mera Giler.
SECRETARIO GENERAL JURIDICO.

Secretaria General Juridica.

No. 1040

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:

Que la Ley Organica de Incentivos para Asociaciones
Publico-Privadas y la Inversion Extranjera, esta en vigencia
desde su publicacioén en el Registro Oficial, Suplemento
No. 652, de 18 de diciembre de 2015;

Que el articulo 147, numeral 13, de la Constitucion de
la Republica, establece que son atribuciones y deberes
del Presidente de la Republica, entre otros, “expedir los
Reglamentos necesarios para la aplicacion de las leyes, sin
contravenirlas ni alterarlas, asi como los que convengan a
la buena marcha de la administracion”;

Que en los articulos 4 y 5 de la Ley Organica de Incentivos
para Asociaciones Publico-Privadas y la Inversion
Extranjera, se crea el Comité Interinstitucional de
Asociaciones Publico-Privadas, como un 6rgano colegiado
de caracter intersectorial de la Funcion Ejecutiva, encargado
de la coordinacion y articulacion de politicas, lineamientos
y regulaciones vinculados a las asociaciones publico-
privadas, y se determina su conformacion;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 582, publicado en el
Registro Oficial No. 453 del 6 de marzo de 2015, se expidid
el Reglamento del Régimen de Colaboracion Publico-
Privada, el cual debe compaginarse con los principios e
incentivos previstos en la Ley Organica de Incentivos para
Asociaciones Publico-Privadas y la Inversion Extranjera; y,

En ejercicio de la atribucion conferida por el numero 13 del
articulo 147 de la Constitucion, expide el siguiente:

Reglamento General de Aplicacién de la Ley Organica
de Incentivos Para Asociaciones Publico-Privadas y la
Inversion Extranjera

Articulo 1. Objeto y ambito.- Este Reglamento tiene
por objeto establecer las disposiciones necesarias para
la aplicacion de la Ley Organica de Incentivos para
Asociaciones Publico Privadas y la Inversion Extranjera, en
adelante Ley APP. Los temas que no cubra este Reglamento
se complementaran con las resoluciones que emanen del
Comité Interinstitucional.
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Articulo 2. De los procesos simplificados de aprobacion
de proyectos.- Es atribucion del Comité Interinstitucional
de APP, ademas de las establecidas en la ley, aprobar
los proyectos publicos bajo la modalidad de Asociacion
Publico-Privada, con procesos simplificados, sobre la
base de los estudios realizados por la entidad delegante
correspondiente, de conformidad con este Reglamento,
las Resoluciones, las guias generales o especificas, notas
técnicas que para el efecto emita el Comité APP.

Articulo 3. De la Secretaria Técnica.- La Secretaria
Técnica sera un 6rgano de apoyo institucional técnico,
legal y administrativo del Comité APP. Para ser Secretario
Técnico se requerira estar en ejercicio de los derechos de
participacion, contar con un titulo académico de tercer nivel
en derecho o economia, u otras profesiones afines y tener al
menos cinco afios de ejercicio profesional.

Ademas de las atribuciones establecidas en la ley y en la
normativa que emita el Comité APP, la Secretaria Técnica
podra requerir informacién a la entidad delegante acerca
de la utilizacion del componente nacional, transferencia de
tecnologia y la contratacion de talento humano nacional del
proyecto publico.

Articulo 4. Elementos esenciales minimos de los
proyectos APP.- Todos los proyectos APP y los contratos
APP que de ellos emanen, deberan contener como elementos
esenciales minimos, los siguientes:

a. Distribucion adecuada de riesgos;
b. Un gestor privado claramente identificado;
c¢. Un esquema de obligaciones bilaterales de largo plazo;

d. Indicadores de desempefio, niveles de servicio u otros
equivalentes con énfasis en la calidad del servicio a los
usuarios;

e. La forma de contraprestacion establecida al gestor
privado, que podra ser a través de tarifas pagadas por
los destinatarios, pagos diferidos del sector publico,
una combinacion de ambas u otras que establece la Ley
APP;

f. Combinaciéon total o parcial de las etapas de
planificacién, disefio, construccion, financiamiento,
comercializaciéon, operacion o mantenimiento, en
funcién de lo establecido en el articulo 14 de la Ley
APP;

g. Elrégimen de incentivos y beneficios aprobados por el
Comité Interinstitucional; y,

h. La determinacion de los aspectos regulatorios
sectoriales especificos, que se encuentran sometidos a
la garantia de estabilidad juridica, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 15 de la Ley APP.

Articulo 5. Integralidad de los proyectos.- Los proyectos
a ejecutarse bajo la modalidad APP seran preferentemente
integrales, procurando que el gestor privado se encargue de

las diferentes etapas de ejecucion del proyecto. Sin perjuicio
de lo anterior, excepcionalmente, las etapas de ejecucion
de un proyecto APP podran dividirse y adjudicarse por
separado, con preferencia por operadores especializados,
siempre que dicha division resulte mas eficiente para los
fines estatales y cumpla con los principios y regulaciones
de la Ley APP y este Reglamento.

La responsabilidad sobre el contenido y veracidad de los
informes presentados al Comité APP es de cada entidad
delegante.

Articulo 6. De la estructuraciéon de los proyectos APP.-
El Comité Interinstitucional debera emitir una resolucion de
caracter general que regule el procedimiento de aprobacion
de los proyectos, asi como establecera los parametros
objetivos de valoracion de los incentivos solicitados, los
plazos que deben cumplirse, y, en general, todo aspecto que
requiera una regulacion especial.

Las iniciativas privadas se estructuraran de acuerdo al
procedimiento previsto en los articulos correspondientes del
Decreto Ejecutivo No. 582 y, en base a otras regulaciones
que para el efecto pueda emitir el Comité APP.

Todo contrato de gestion delegada debera observar lo
previsto en el articulo 13 de la Ley APP.

Articulo 7. Caracteristicas especificas aplicables a
la iniciativa privada.- En los proyectos de iniciativa
privada, ademas de los requisitos que se establezcan en las
resoluciones que dicte el Comité APP, se podra establecer
lo siguiente:

1. Monto minimo de reembolso a favor del proponente
privado que no resultare adjudicatario; el valor del
reembolso no sera inferior al costo de los estudios
realizados para la estructuracion del proyecto. En el caso
de que el proponente privado resultare adjudicatario no
tendra derecho a ser reembolsado;

2. Bonificacion adicional para la calificacion de la Oferta
Econdmica del proponente, que implica adicionar un
porcentaje al proceso de calificacion, dependiendo del
monto de la inversion inicial del proyecto;

3. Reconocimiento del derecho del proponente privado
a mejorar la oferta cuando se hayan presentado otros
oferentes en el concurso publico; y,

4. Reconocimiento del derecho de los proponentes
privados a requerir respuesta del Comité APP, en el
caso que la entidad ptiblica delegante no se pronunciare
dentro de algun plazo referido en el procedimiento de
aprobacion de las iniciativas publicas o privadas.

Articulo 8. Modificacion de contratos APP.- La entidad
publica delegante y el gestor privado podran modificar de
comun acuerdo las caracteristicas de las obras y servicios
contratados, con el objeto de incrementar los niveles de
servicio y estandares técnicos establecidos en el contrato
APP, con las limitaciones establecidas en la normativa
emitida por Comité Interinstitucional.
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El procedimiento y formalidades que deberan cumplir las
modificaciones de obras y servicios, asi como su calculo,
limite maximo y cualquier otra regulacion necesaria para
su cabal ejecucion, seran objeto de resoluciones de caracter
general emitidas por el Comité Interinstitucional.

Articulo 9. Sistemas de compensacion.- Las bases podran
contemplar mecanismos de compensacion para las distintas
causales de terminacion anticipada de los contratos APP. En
los contratos APP se podran establecer también esquemas
parciales de valorizacion y certificacion de avances de la
inversion, sobre la base del avance fisico y/o presupuestario
de las obras y servicios. Asimismo, el gestor privado podra
ceder o constituir garantias sobre las certificaciones o
valorizaciones que se emitan por los avances parciales de
la inversion.

Articulo 10. Estabilidad juridica en el contrato de
gestion delegada.- La estabilidad juridica asegura la
permanencia de los aspectos regulatorios sectoriales y
especificos que hayan sido declarados como esenciales en
el contrato, de conformidad con lo prescrito en el articulo
15 de la Ley APP.

La sefialada garantia no implica la renuncia del Estado al
ejercicio de su capacidad regulatoria. En materia tributaria
no existira estabilidad legal, salvo la de los incentivos
tributarios expresamente determinados en la Ley.

La estabilidad juridica del contrato de gestion delegada
regird mientras este se encuentre vigente, por lo que la
terminacion del contrato APP, por cualquiera de las causales
de terminacidn del mismo, acarreara su vencimiento.

Articulo 11. Limites de los incentivos.- El Comité
Interinstitucional podra establecer, mediante resolucion,
parametros objetivos de valoracién para el otorgamiento
de los incentivos y beneficios previstos en la Ley APP.
En ningtin caso los incentivos podran ser superiores a los
aportes realizados por el gestor privado, tanto en capital
como deuda, para el desarrollo del proyecto publico.

Articulo 12. Del gestor privado.- El gestor privado al que
se refiere el articulo 10 de la Ley APP, podra ser cualquier
entidad de derecho privado constituida de acuerdo a la
legislacion ecuatoriana, de capitales privados o aportados
por empresas de propiedad estatal de paises que forman
parte de la comunidad internacional, con propodsito
especifico y personalidad juridica propia, y que ademas sera
el sujeto pasivo de las obligaciones tributarias sustanciales
y formales, derivadas de la ejecucion del contrato, de
conformidad con la ley.

Cuando la entidad delegante requiera, para la ejecucion del
proyecto publico, emplear sistemas de los que se originen
entidades de participacion mixtas, el contrato de gestion
delegada debera contener, también, los elementos esenciales
previstos en el articulo 4 del presente Reglamento. De
manera particular, se establecera en el contrato los términos
de coparticipacion de la entidad delegante y de todos los
actores que formen parte del proyecto, de acuerdo a lo
que se establezca en las resoluciones o guias que emita el
Comité APP para el efecto.

Articulo 13. Transferencias de acciones o de titulos
representativos del capital, participacién y/o control
del gestor privado.- La cesion, prenda o constitucion de
cualquier gravamen sobre el 20% o mas de las acciones,
derechos de participacion, o en general de los titulos
representativos de capital y/o control del gestor privado,
asi como el otorgamiento de garantias o afectacion de
cualquier manera a un porcentaje igual o superior al 20%
de los titulos representativos del capital de la sociedad o
de control del gestor privado, cualquiera que esta sea su
naturaleza, requerirdn siempre de autorizacion expresa
de la entidad publica delegante; obligacion que debera
incorporarse al contrato APP de forma obligatoria.

Las bases del proyecto estableceran las causales por las
cuales se puedan otorgar prendas o garantias sobre los
titulos a que se refiere este articulo, cuando sea necesario
para el financiamiento del proyecto.

Articulo 14. Derecho de prenda o garantia de activos
y flujos financieros del contrato APP.- Para garantizar
los créditos que se otorguen para el financiamiento de los
proyectos bajo modalidad de asociacion publico-privada,
podran constituirse prendas a favor de el o los acreedores
y garantes, tales como: prenda sobre los ingresos minimos
garantizados u otros pagos comprometidos por la entidad
publica delegante, prenda sobre los flujos futuros del
precio pagado por la entidad delegante por los servicios
prestados, entre otros.

Asimismo, el gestor privado en su relacién con aquellos
terceros que financiaran el proyecto APP, contara con la
autonomia y suficiencia necesaria para otorgar las garantias
que le sean requeridas, sin necesidad de autorizacion previa
de la entidad delegante, ni de cualquier otra autoridad, sino
en aquellos casos especificamente contemplados en la Ley
o en el contrato APP. En esta materia, el gestor privado
se regira por las normas del derecho privado en aquella
parte que se refiera a sus obligaciones econémicas con sus
financistas.

El Estado, de conformidad con la ley, podra colaborar con
el gestor privado para otorgar las autorizaciones, permisos,
cartas de conocimiento o consentimiento y cualquier otro
acto y/o instrumento financiero que se le requiera, para el
otorgamiento del financiamiento del proyecto APP y para
sus posteriores modificaciones.

Articulo 15. Contraprestaciones de las partes.- En
contraprestacion por las actividades asumidas, dependiendo
del tipo y caracteristicas de cada proyecto APP, el
gestor privado podra percibir diferentes modalidades
de ingresos en la forma de pagos diferidos, clasificados
en pagos por disponibilidad, pagos por uso, o pagos por
inversion, en forma exclusiva o combinada, abonados
por los destinatarios del servicio o por la entidad publica
delegante, segln sea el caso. Podra también determinarse
en beneficio de la entidad publica delegante la percepcion
de ingresos provenientes del gestor privado, destinatarios,
u otros que en su caso se estipulen.
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En los casos que el contrato APP estipule pagos en la
forma de pagos por disponibilidad, y/o pagos por inversion
al gestor privado, que excedan de un ejercicio fiscal, la
entidad publica delegante debera incluir en su proyecto de
presupuesto de inversion y gasto para cada ejercicio fiscal
la asignacion equivalente al pago estipulado, durante el
plazo del contrato APP.

Articulo 16. Limite al valor total acumulado de
las obligaciones en un contrato APP.- E1 valor total
acumulado de las obligaciones de caracter firme y
contingentes que puede aprobar el Comité APP, en valor
presente, no podra ser superior al 5% del valor nominal
del Producto Interno Bruto estimado por el Banco Central
del Ecuador. El limite anterior podra ser revisado por el
Comité Interinstitucional, previo criterio del Ministerio de
Finanzas.

Articulo 17. Aportes estatales.- El contrato APP podra
prever la realizaciéon de contribuciones por parte del
Estado, tales como: aportes pecuniarios, otorgamiento de
subvenciones, créditos, garantias para la financiacion del
proyecto, pagos diferidos, ingresos minimos garantizados,
exoneraciones fiscales y otros instrumentos de
financiamiento, entre otros, aplicables de acuerdo al tipo
de proyecto. En ninglin caso se podra asegurar mediante
el contrato APP algun nivel minimo de rentabilidad del
proyecto publico.

Articulo 18. Pago por disponibilidad (“PPD”).- Para los
efectos de esta normativa, por pagos por disponibilidad se
entendera a la contraprestacion pactada contractualmente
que realiza la entidad publica delegante al gestor
privado, en funcion del estandar de calidad acordado y su
disponibilidad a favor de la autoridad y/o los destinatarios,
y su acceso a la infraestructura, bien o servicio, objeto del
contrato APP, de acuerdo con la periodicidad que en él se
establezca.

Articulo 19. De la resolucion de controversias.- El
Comité Interinstitucional, mediante resolucion, emitira las
normas de procedimiento para las negociaciones directas o
la mediacion. Para pactar arbitraje, nacional o internacional,
se requerira la autorizacion de la Procuraduria General del
Estado.

Articulo 20. De la via administrativa.- Previo a iniciar el
arbitraje, el gestor privado tendré la obligacion de agotar
internamente la via administrativa ante la propia entidad
publica delegante, planteando los reclamos o recursos
administrativos que le reconoce la legislacion especial de
la materia que regula el proyecto APP, o los que a falta
de ésta le reconozca el Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, ERJAFE o el
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion, seglin corresponda.

Se considerara que ha concluido la via administrativa
cuando el gestor privado haya agotado los recursos
administrativos que suspenden la ejecucion de dichos

actos, aun cuando el peticionario plantee algin recurso
extraordinario de esos que permiten revisar los actos
administrativos ejecutoriados, pero que no suspenden la
ejecucion de las resoluciones administrativas.

Una vez agotada la via administrativa, el gestor privado
tendra 30 dias habiles para demandar por la via arbitral.

Articulo 21. Arbitraje nacional.- En caso de que se pacte
arbitraje nacional, el proceso debera ser administrado en un
centro de arbitraje de reconocida trayectoria, de no menos
de 10 anos de experiencia. Las decisiones del tribunal seran
en derecho, la legislacion aplicable sera la ecuatoriana,
los laudos seran definitivos y obligatorios para las partes,
siguiendo las disposiciones establecidos en la Ley de
Arbitraje y Mediacion, su Reglamento y el reglamento para
el funcionamiento del centro de arbitraje y mediacion que
ventilara el proceso.

Articulo 22. Arbitraje Internacional.- El arbitraje
internacional sera en derecho, en idioma castellano y la
normativa aplicable al fondo de la controversia sera el
derecho ecuatoriano. En estos procesos se deberan también
considerar las siguientes reglas:

1. Eleccion y renuncia. El arbitraje valdra como
eleccion de la via para la resolucion de las
desavenencias derivadas del contrato APP o que
guarden relacion con el mismo, de conformidad con
lo previsto en cualquier Tratado sobre Promocion y
Proteccion de Inversiones que pudiera ser invocado
por el inversionista.

2. Todas las controversias relacionadas, directa o
indirectamente, con asuntos de naturaleza tributaria
no podran ser resueltas mediante arbitraje y deberan
tramitarse ante los tribunales competentes de la
Republica del Ecuador.

DISPOSICION FINAL.- El presente Reglamento entrara
en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su

publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Palacio Nacional, en Quito, a 23 de mayo de
2016.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

Quito 26 de Mayo del 2016, certifico que el que antecede es
fiel copia del original.

Documento firmado electréonicamente.
Alexis Mera Giler.
SECRETARIO GENERAL JURIDICO.

Secretaria General Juridica.
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No. 1041

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:

Que con el objetivo de recaudar nuevos recursos economicos
para reconstruir y estimular la reactivacion economica
de las poblaciones afectadas por el terremoto, se expidio
la Ley Organica de Solidaridad y de Corresponsabilidad
Ciudadana para la Reconstruccion y Reactivacion de las
Zonas Afectadas por el Terremoto de 16 de Abril de 2016,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 759 de
20 de mayo de 2016;

Que para tal fin, en la referida herramienta normativa,
se han incluido contribuciones y beneficios a favor de la
provincia de Manabi, el canton Muisne de la provincia
de Esmeraldas y otras jurisdicciones perjudicadas por el
desastre natural, que el Presidente de la Reputiblica debera
determinar mediante Decreto Ejecutivo;

Que en los ultimos dias han ocurrido fuertes réplicas del
terremoto que han afectado principalmente a Esmeraldas,
provocando conturbaciéon en la poblacion de la provincia
nortefa y cuantiosas pérdidas materiales;

Que la situacion de angustia que estan viviendo todos los
ecuatorianos por el terremoto y sus réplicas ha generado
un decrecimiento significativo del turismo y las demas
actividades productivas en la provincia de Esmeraldas;

Que, por ende, es necesario crear incentivos econémicos
a favor de los esmeraldefos, que sirvan de paliativo a la
dificil situacion que estan atravesando;

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los nimeros
1y 13 del articulo 147 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador.

Decreta:

Articulo 1.- Haganse extensivos a toda la provincia de
Esmeraldas los incentivos previstos en la Ley Organica
de Solidaridad y de Corresponsabilidad Ciudadana para la
Reconstruccion y Reactivacion de las Zonas Afectadas por
el Terremoto de 16 de Abril de 2016.

DISPOSICION FINAL.- El presente Decreto Ejecutivo
entrard en vigencia a partir de su suscripcidn, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial, y de su ejecucion
encarguese al Servicio de Rentas Internas y al Ministerio
Coordinador de la Politica Econémica, en lo que
corresponda.

Dado en el Palacio Nacional, en Quito, a 23 de mayo de
2016.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

Quito 26 de Mayo del 2016, certifico que el que antecede es
fiel copia del original.

Documento firmado electronicamente.
Alexis Mera Giler.
SECRETARIO GENERAL JURIDICO.

Secretaria General Juridica.

No. CDE-EP-2016-0123

LA GERENCIA GENERAL DE LA EMPRESA
PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR CDE E.P.

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el
articulo 226, establece que: “Las Instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicosy las personas que actlen en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucién y la Ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucién.”;

Que, el articulo 315 de la Norma Suprema dispone que:
“El Estado constituird empresas publicas para gestion de
sectores estratégicos, la prestacion de servicios publicos,
el aprovechamiento sustentable de recursos naturales
0 de bienes publicos y el desarrollo de otras actividades
economicas (...)”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 324 de 14 de abril de
2010, el sefior Presidente Constitucional de la Republica
del Ecuador, cred la Empresa Publica Correos del Ecuador
CDE-E.P., como Operador Publico del Servicio Postal
Oficial del Ecuador, persona juridica de derecho publico,
con patrimonio propio, dotada de autonomia presupuestaria,
financiera, economica, administrativa y de gestion, con
domicilio principal en Quito, Distrito Metropolitano,
provincia de Pichincha;

Que, el numeral 5 del articulo 2 del referido Decreto
Ejecutivo  dispone:  “Implementar las decisiones
comerciales que permitan la venta de productos o servicios
postales para atender las necesidades de los usuarios
en general y del mercado, para lo cual podra establecer
condiciones comerciales especificas y estrategias de
negocio competitivas™;

Que, mediante Resolucion No. DIR CDE EP-014-2015, de
fecha 30 de octubre de 2015, el Directorio de la Empresa
Publica Correos del Ecuador CDE-EP, designo a la Ing.
Zoila Bedon Caiza, como Gerente General de Correos del
Ecuador CDE-E.P;;
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Que, mediante Memorando No. CDE EP-DNM-2016-
0039-M de 29 de marzo de 2016, el Director Nacional
de Marketing (E), solicité a la Gerente General que: “...
autorice a quien corresponda, la elaboracién de la
Resolucion Interna para la Emisidon Postal de cartillas
filatélicas denominada: “ANFIBIOS DEL ECUADOR”,
que sera puesta en circulacion el dia 31 de marzo de 2016,
en la ciudad de Quito”;

Que, mediante comentario de 31 de marzo de 2016, inserto
en la hoja de ruta del memorando No. CDE-EP-DNM-
2016-0039-M de 29 de marzo de 2016, a través del Sistema
de Gestion Documental Quipux, la Gerente General
de Correos del Ecuador CDE EP dispuso lo siguiente:
“Autorizado, Gerencia Estratégica Juridica elaborar la
resolucién correspondiente, observando y cumpliendo la
normativa legal vigente para el efecto.”;

Que, de acuerdo al Reglamento de Emisiones Postales de la
Empresa Publica Correos del Ecuador CDE E.P., expedido
mediante Resolucion No. 162-2014 de fecha 22 de abril
de 2014, se ha cumplido con los requisitos establecidos
para la elaboracion de la Resolucion de la Emision Postal
de cartillas filatélicas denominada:**ANFIBIOS DEL
ECUADOR”;

En uso de las facultades legales previstas en el articulo 11
numeral 18 de la Ley Orgéanica de Empresas Publicas, la
Gerencia General,
Resuelve:

Art. 1.- Aprobar la Emision Postal de cartillas filatélicas
denominada: “ANFIBIOS DEL ECUADOR” de la Empresa
Publica Correos del Ecuador CDE E.P., con el tiraje, valor
y caracteristicas siguientes:

CARTILLA FILATELICA

Valor del Sello:  US $ 5,00

Tiraje: 5.000 cartillas

Dimension: 6.5x 18.5 cm.

Impresion: [.G.M. — Offset

Color: Policromia

Motivo: “CARTILLA FILATELICA -

ANFIBIOS DEL ECUADOR”
Disefo: Correos del Ecuador CDE E.P.

La emision referida sera presentada y puesta en circulacion
el dia 31 de marzo de 2016, en la Ciudad de Quito.

Art. 2.- La impresion de sellos postales esta contemplada
dentro del contrato CDE EP-2015-DNCPN-068-RE, con
fondos de la partida presupuestaria No. 530204 denominada
“Ediciones, Impresion, Reproduccion, Publicaciones,
Suscripciones, Fotocopiado, Traduccion, Empastado,
Enmarcacion, Serigrafia, Fotografia, Carnetizacion,
Filmacion e Imagines Satelitales”.

Art. 3.- La impresion de sobres de primer dia y boletines
informativos estan contemplados dentro del contrato No.
CDE-EP-2015-DNCPN-068-RE.

Art. 4.- Esta Resolucion entrara en vigencia a partir de la
fecha de su expedicion, sin perjuicio de su publicacioén en
el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE, Dado en Quito, a los
31 dias del mes de marzo del afio 2016.

f.) Ing. Zoila Mercedes Bedon Caiza, Gerente General,
Empresa Publica Correos del Ecuador CDE E.P.

Certifico que la presente Resolucion fue firmada el dia de
hoy 31 de marzo de 2015.

f.) Ab. Tatiana Davila Zuiiga, Secretaria General, Empresa
Publica, Correos del Ecuador CDE E.P.

CORREOS DEL ECUADOR CDE E.P.- El presente
documento es fiel copia de la original que reposa en: ....... -
Lo certifico.- f.) Ab. Tatiana Davila Zudiga, Secretaria
General.- 16 de mayo de 2016.

No. CDE-EP-2016-0124

LA GERENCIA GENERAL DE LA EMPRESA
PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR CDE E.P.

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el
articulo 226, establece que: “Las Instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicosy las personas que actden en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la Ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucién.”;

Que, el articulo 315 de la Norma Suprema dispone que:
“El Estado constituira empresas publicas para gestion de
sectores estratégicos, la prestacion de servicios publicos,
el aprovechamiento sustentable de recursos naturales
o de bienes publicos y el desarrollo de otras actividades
econdmicas (...)"”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 324 de 14 de abril de
2010, el sefior Presidente Constitucional de la Republica
del Ecuador, cred la Empresa Publica Correos del Ecuador
CDE-E.P., como Operador Publico del Servicio Postal
Oficial del Ecuador, persona juridica de derecho publico,
con patrimonio propio, dotada de autonomia presupuestaria,
financiera, econdmica, administrativa y de gestion, con
domicilio principal en Quito, Distrito Metropolitano,
provincia de Pichincha;
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Que, el numeral 5 del articulo 2 del referido Decreto
Ejecutivo  dispone:  “Implementar las decisiones
comerciales que permitan la venta de productos o servicios
postales para atender las necesidades de los usuarios
en general y del mercado, para lo cual podra establecer
condiciones comerciales especificas y estrategias de
negocio competitivas™;

Que, mediante Resolucion No. DIR CDE EP-014-2015, de
fecha 30 de octubre de 2015, el Directorio de la Empresa
Publica Correos del Ecuador CDE EP, designé a la Ing.
Zoila Beddén Caiza, como Gerente General de Correos del
Ecuador CDE-E.P;

Que, mediante Memorando No. CDE-EP-DNM-2016-
0040-M de 29 de marzo de 2016, el Director Nacional
de Marketing (E), solicitdé a la Gerente General que:
autorice a quien corresponda, la elaboracién de la
Resolucion Interna para la Emision Postal denominada
“Yachay” que serd puesta en circulacion el dia 31 de marzo
de 2016, en la ciudad de Quito™;

Que, mediante comentario de 31 de marzo de 2016, inserto
en la hoja de ruta del memorando No. DNM-2016-0040-M
de 29 de marzo de 2016, a través del Sistema de Gestion
Documental Quipux, la Gerente General de Correos del
Ecuador CDE EP dispuso lo siguiente: “Autorizado,
Gerencia Estratégica Juridica elaborar la resolucion
correspondiente, observando y cumpliendo la normativa
legal vigente para el efecto.”

Que, de acuerdo al Reglamento de Emisiones Postales de la
Empresa Publica Correos del Ecuador CDE E.P., expedido
mediante Resolucion No. 162-2014 de fecha 22 de abril
de 2014, se ha cumplido con los requisitos establecidos
para la elaboracion de la Resolucion de la Emision Postal
denominada:*“Yachay”’;

En uso de las facultades legales previstas en el articulo 11
numeral 18 de la Ley Orgéanica de Empresas Publicas, la
Gerencia General,

Resuelve:
Art. 1.- Aprobar la Emision Postal denominada: ““Yachay”
de la Empresa Publica Correos del Ecuador CDE E.P., con
el tiraje, valor y caracteristicas siguientes:

SELLO POSTAL

Valor del Sello:  US $2,00

Tiraje: 30.000 sellos

Dimension: 3,8x2,8 cm.

Impresion: [.G.M. — Offset

Color: Policromia

Motivo: “YACHAY”

Disefio: Correos del Ecuador CDE E.P.

La emision referida serd presentada y puesta en circulacion
el dia 31 de marzo de 2016, en la Ciudad de Quito.

Art 2.- La impresion de sellos postales esta contemplada
dentro del contrato CDE EP-2015-DNCPN-068-RE, con
fondos de la partida presupuestaria No. 530204 denominada
“Ediciones, Impresiéon, Reproduccién, publicaciones,
Suscripciones, Fotocopiado, Traduccion, Empastado,
Enmarcacion, Serigrafia, Fotografia, Carnetizacion,
Filmacion e Imagines Satelitales”.

Art.3.- La impresion de sobres de primer dia y boletines
informativos estan contemplados dentro del contrato No.
CDE-EP-2015-DNCPN-068-RE.

Art. 4.- Esta Resolucion entrard en vigencia a partir de la
fecha de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE, Dado en Quito, a los
31 dias del mes de marzo del afio 2016.

f.) Ing. Zoila Mercedes Bedon Caiza, Gerente General,
Empresa Publica Correos del Ecuador CDE E.P.

Certifico que la presente Resolucion fue firmada el dia de
hoy 31 de marzo de 2015.

f.) Ab. Tatiana Davila Zailiga, Secretaria General, Empresa
Publica, Correos del Ecuador CDE E.P.

No. CDE EP-2016-125

LA GERENCIA GENERAL DE LA EMPRESA
PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR CDE-E. P.

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el
articulo 226, establece: “Las Instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicosy las personas que actden en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la Ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucién.”;

Que, la Carta Magna en su articulo 227 manifiesta:
“La administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentra-
lizacion, coordinacién, participacién, planificacion,
transparencia y evaluacion.”;
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Que, el primer inciso del articulo 315 de la Constitucion
de la Republica dispone: “El Estado constituira empresas
publicas para la gestiébn de sectores estratégicos, la
prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento
sustentable de recursos naturales o de bienes publicos y el
desarrollo de otras actividades econémicas. (...)".

Que, los numerales 4 y 9 del articulo 2 de la Ley Organica
de Empresas Publicas establecen: “OBJETIVOS.- Esta Ley
tiene los siguientes Objetivos: (...) 4. Fomentar el desarrollo
integral, sustentable, descentralizado y desconcentrado del
Estado, contribuyendo a la satisfaccion de las necesidades
basicas de sus habitantes, a la utilizacién racional de
los recursos naturales, a la reactivacion y desarrollo del
aparato productivo y a la prestacion eficiente de servicios
publicos con equidad social. Las empresas publicas
consideraran en sus costos y procesos productivos variables
socio-ambientales y de actualizacion tecnoldgica; (...) 9.
Establecer mecanismos para que las empresas publicas,
acten o no en sectores regulados abiertos o no a la
competencia con otros agentes u operadores econémicos,
mantengan indices de gestion con parametros sectoriales
e internacionales, sobre los cuales se medira su eficacia
operativa, administrativa y financiera. (...)”;

Que, el articulo 10 de la Ley Organica de Empresas Piblicas
manifiesta: “La o el Gerente General de la empresa publica
sera designado por el Directorio, de fuera de su seno.
Ejercera la representacion legal, judicial y extrajudicial
de la empresa y sera en consecuencia el responsable de la
gestion empresarial, administrativa, econdmica, financiera,
comercial, técnica y operativa. (...)”;

Que, el articulo 11 numeral 15 de la Ley Organica del
Empresas Publicas dispone: “DEBERES Y ATRIBUCIONES
DEL GERENTE GENERAL.- El Gerente General, como
responsable de la administracion y gestion de la empresa
publica, tendra los siguientes deberes y atribuciones: (...)
15. Adoptar e implementar las decisiones comerciales que
permitan la venta de productos o servicios para atender
las necesidades de los usuarios en general y del mercado,
para lo cual podra establecer condiciones comerciales
especificas y estrategias de negocio competitivas;”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 324 de 14 de abril de
2010, el sefior Presidente Constitucional de la Republica
del Ecuador, cred la Empresa Publica Correos del Ecuador
CDE-E.P., como Operador Publico del Servicio Postal
Oficial del Ecuador, persona juridica de derecho publico,
con patrimonio propio, dotada de autonomia presupuestaria,
financiera, economica, administrativa y de gestion, con
domicilio principal en Quito, Distrito Metropolitano,
provincia de Pichincha;

Que, el Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos de la Empresa Publica Correos del Ecuador
CDE-E.P. en su articulo 37 numerales 2.2, 2.17 y 2.21
establecen como atribuciones de la Gerencia General:
“2.2 Ejercer las politicas, planes programas, presupuesto
y resoluciones aprobadas por el Directorio; 2.17 Adoptar
e implementar las decisiones comerciales que permitan la

venta de productos o servicios para atender las necesidades
de los usuarios en general y del mercado, para lo cual
podra establecer condiciones comerciales especificas
y estrategias de negocio competitivas; 2.21 Suscribir
las resoluciones administrativas de la Empresa Publica
Correos del Ecuador CDE-E.P.””;

Que, mediante Resolucién No. 2010-172, de 20 de julio de
2010, el Gerente General, en su articulo primero, establecio
el tarifario correspondiente al servicio denominado
“Servicio de Notificacion y Verificacion de la Paqueteria”;

Que, el Directorio de la Empresa Publica Correos del
Ecuador CDE E.P., mediante Resoluciéon No. DIR CDE
EP-055-2012 de 24 de septiembre de 2012, aprobod las
comisiones y descuentos manejados en base al modelo
de negocio de franquicias, conforme las disposiciones
establecidas en el referido instrumento;

Que, el Directorio de la Empresa Publica Correos del
Ecuador CDE E.P., mediante Resolucion No. DIR-CDE EP-
061-2012 de 30 de noviembre de 2012, delegd al Gerente
General de Correos del Ecuador CDE E.P., la facultad de
aprobar y reformar el Tarifario de la Empresa;

Que, mediante Resolucion No. 2013-218 de 27 de junio de
2013, el Gerente General aprob¢ el Tarifario de la Empresa
Publica Correos del Ecuador del afio 2013, vigente hasta la
presente fecha, de conformidad al detalle establecido en la
citada resolucion;

Que, mediante Resolucion No. 2013-332, de 01 de octubre
de 2013, el Gerente General resolvié sustituir los cuadros
correspondientes al Servicio Exporta Facil EMS y Servicio
Exporta Facil Certificado;

Que, mediante Resolucion No. 2013-364, de 23 de octubre
de 2013, el Gerente General resolvid, en su articulo
segundo, incorporar la tarifa correspondiente al Servicio
denominado “Servicio Urgente Internacional”;

Que, el Gerente General de la Empresa Publica Correos del
Ecuador CDE-E.P., mediante Resolucion No. 2013-368 de
24 de octubre de 2013, resolvid aplicar la comision que se
debera pagar a los franquiciados de Correos del Ecuador
CDE EP, por la prestacion de los Servicios Club Correos y
EMS Nacional e Internacional;

Que, mediante Resolucion No. 2014-175, de 28 de abril de
2014, el Gerente General resolvid, en su articulo primero,
crear el Servicio Postal denominado “Distribucion de
Notificaciones”, con su respectivo tarifario;

Que, el Gerente General de la Empresa Publica Correos
del Ecuador CDE-E.P., mediante Resolucion No. 2014-254
de 29 de mayo de 2014, aprobo la creacion del producto
denominado “Franquicia Punto de Operacion”;

Que, mediante Resolucion No. 448-2014, de 18 de agosto
de 2014, el Gerente General resolvio, en su articulo primero,
crear el Servicio denominado “Servicio de Mensajero con
motocicleta a tiempo completo” o “Cartero In Situ”, con su
respectivo tarifario;
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Que, mediante Resolucion No. 450-2014, de 18 de agosto
de 2014, el Gerente General resolvid, en su articulo
primero, crear el Servicio denominado “Servicio de Valija
Empresarial”;

Que, mediante Resolucion No. 553-2014, de 29 de
septiembre de 2014, el Gerente General resolvid, en su
articulo primero, crear el Servicio denominado “Servicio
de Flete Corporativo”, con su respectivo tarifario;

Que, mediante Resolucion No. 570-2014, de 15 de octubre
de 2014, el Gerente General resolvid, en su articulo primero,
se amplio el objeto del Servicio denominado “Servicio
Distribucion de Compras”, con su respectivo tarifario;

Que, mediante Resolucion No. 338A-2015, de 30 de
junio de 2015, el Gerente General resolvid, en su articulo
primero, crear el Servicio Postal denominado “Distribucion
de Citaciones”, con su respectivo tarifario;

Que, mediante Resolucion No. 395-2015, de 18 de agosto
de 2015, el Gerente General resolvié reemplazar la Tarifa
Nacional de la Zona 4 Galdpagos en los servicios EMS,
Certificado y Ordinario Plus; y, afiadir la Tarifa del Servicio
Ordinario;

Que, el Directorio de la Empresa Publica Correos del
Ecuador CDE-E.P., mediante Resolucion No. DIR CDE
EP-014-2015, del 30 de octubre de 2015, nombro6 a la Ing.
Zoila Mercedes Beddn Caiza, como Gerente General de la
Empresa Publica mencionada;

Que, mediante Informe “ACTUALIZACION TARIFARIO
POSTAL EMPRESA PUBLICA CORREOS DEL
ECUADOR CDE E.P.”, de 14 de marzo de 2016,
elaborado por la Ing. Gina Flores, Analista de Marketing,
Ing. Gabriela Pozo, Analista de Servicios de Distribucion
Masiva, Lic. Adriana Cevallos, Jefe de Promocion y
Publicidad, Ing. Noemi Cueva, Analista de Investigacion,
Ing. Luis Vasquez, Analista de Servicios de Tradicionales;
revisado por el Sr. Paco Santillan, Analista de Planillaje
y Facturacion, y por el Ing. Howard Chéavez, Director
Nacional de Marketing; y, revisado y aprobado por el
Sr. Diego Falconi, Gerente Estratégico de Negocios,
se concluyd que la estrategia utilizada para establecer
las Tarifas de Correos del Ecuador CDE EP 2016, es la
estrategia del Valor Competitivo o estrategia por Precio del
Mercado, relacionando productos y servicios semejantes
de la competencia. Adicional se contempld los costos
determinados en el “Informe De Costos De Los Servicios
Tradicionales De Correos Del Ecuador CDE E.P”. Las
tarifas modificadas corresponden a los servicios EMS,
Certificado, Ordinario, Exporta Facil EMS, Exporta Facil
Certificado; Urgente Internacional, Valija Empresarial,
Distribucion de Compras, Flete Corporativo, Servicio de
Correspondencia Masiva, Volanteo, Notificaciones, Cartero
In Situ. La reorganizacion integral del disefio de la Tarifa
de la compaiiia, obliga a que los productos y servicios de
la Empresa Publica Correos del Ecuador CDE E.P., sean
homologados en sus cortes de pesos, destinos, rutas, etc.,

por lo que se incrementa el precio cada kilo hasta 30
kilogramos, se agrega el factor de kilo adicional a partir
de 30 kilos tinicamente para el Servicio Nacional y toda
fraccion de kilogramo se redondea al peso inmediatamente
superior. El disefio del Tarifario 2016 contempla dos
tarifas (1) Clientes ventanilla y Corporativos Publicos y
(2) Clientes Corporativos Privados. Las tarifas fueron
planteadas en multiplos de 0.25 (25 centavos de dolares
estadounidenses), para facilitar el porteo y/o franqueo. Los
descuentos fueron establecidos por rango de facturacion,
dicho descuento se aplica Unica y exclusivamente a los
servicios EMS, Certificado, Exporta Facil EMS y Exporta
Facil Certificado, de la tarifa Corporativa Privada. En tal
sentido, se recomendd Aprobar el Tarifario de la Empresa
Publica Correos del Ecuador CDE EP, del afio 2016, segiin
el detalle de este informe técnico; asi como, derogar la
Resolucion No. 2013-218 de 27 de junio de 2013, mediante
la cual se aprueba el Tarifario de la Empresa Publica
Correos del Ecuador CDE E.P. afio 2013;

Que, mediante memorando CDE-EP-GEN-2016-0030-M,
de 16 de marzo de 2016, el Gerente Estratégico de Negocios
(E) remitid a la Gerente General de CDE-E.P., el Informe
de Propuesta de Tarifas de la Empresa Publica Correos del
Ecuador CDE-E.P. Tarifario 2016, para su aprobacion; y,
en el caso de ser favorable, designar a quién corresponda,
la elaboracion de la Resolucion correspondiente;

Que, mediante sumilla de fecha 16 de marzo de 2016,
inserta en el memorando CDE-EP-GEN-2016-0030-M,
de 16 de marzo de 2016, la Gerente General textualmente
dispuso a la Gerencia Estratégica Juridica: “Aprobado,
Gerencia Estratégica Juridica elaborar la resolucién
correspondiente observando y cumpliendo la normativa
legal vigente”;

Que, mediante nota marginal de fecha 18 de marzo de
2016, inserta en el memorando descrito en el considerando
previo, el Gerente Estratégico Juridico dispuso a la
Direccion Nacional de Contratacion Publica y Normativa:
“DNCPN: Favor elaborar la resolucion solicitada de
conformidad con la normativa vigente”;

Que, mediante Informe Técnico Modelo de Franquicias
2016, de 24 de marzo de 2016, elaborado por el Ing. Howard
Chavez, Director Nacional de Marketing, revisado por el
Lic. Héctor Pefia, Director Nacional de Admision y Zona
Primaria, Ab. Victor Moreno, Director Nacional de Pick
Up y Entrega (E), Ing. Paul Viteri, Director Nacional de
Clasificacion, Ing. Alexandra Paredes, Supervisor de Punto
de Venta; y, aprobado por el Mgs. Diego Falconi, Gerente
Estratégico de Negocios (E) y por el Ing. Christopher
Narvaez, Gerente Estratégico de Operaciones, se concluy6
lo siguiente: “El modelo propuesto fue creado con el
objetivo de generar rentabilidad tanto para el franquiciado
como para Correos del Ecuador CDE E.P. Los Puntos de
Franquicia deberan ubicarse en las zonas potencialmente
comerciales aprobadas por la Direccion Nacional de
Marketing previo andlisis de mercado en funcién de
cobertura, operacion postal y analisis comercial. La
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inversién de la apertura de una Franquicia “Punto de
Venta” es de aproximadamente mil quinientos ochenta
délares (USD$1.580,00) contemplandose fundamental
para la apertura del punto, sin tomar en cuenta la compra
inicial de sellos postales. El gasto mensual fijo de la
Franquicia “Punto de Venta” serd aproximadamente de
doscientos setenta y nueve con ochenta centavos ($279,80
USD) por lo que debera vender como minimo el valor
de mil quinientos ddlares con cuarenta y tres centavos
(USD$1.500,43) para tener su punto de equilibrio
operativo desde el primer mes. La inversion inicial de
la franquicia “Punto de Venta” se planea recuperar a
partir del décimo mes. La inversion de la apertura de una
Franquicia “Negocio” es de aproximadamente de tres mil
ciento cinco délares (USD $3.105,00) contemplandose lo
fundamental para la apertura del punto (Activos + Fee
Franquicia), sin tomar en cuenta la compra inicial de
sellos postales. El gasto mensual fijo de la Franquicia
“Negocio” sera aproximadamente de dos mil cuatrocientos
cinco délares (USD$2.405,00) por lo que debera vender
como minimo el valor de siete mil quinientos cuarenta
y cinco dolares con ocho centavos (USD$7.545,08) en
servicios de Correos del Ecuador EP. y la distribucién de
3.410 piezas por mes (incluyendo correspondencia masiva
y notificaciones) para tener su punto de equilibrio desde el
primer mesy la recuperacion de su inversion al quinto mes.
Se propone al franquiciado, contratar a su costo y bajo
su estricta responsabilidad, los seguros necesarios para
amparar la correspondencia y los bienes de la franquicia.
No obstante los escenarios presentados, cada franquiciado
debera realizar su analisis en funcion de los productos y
servicios autorizados por Correos del Ecuador que decida
comercializar.”; por tal motivo se recomendé textualmente:
“(...) ala Gerencia General, aprobar el modelo propuesto,
para la generacion de la Resolucion correspondiente ya
gue es un esquema atractivo para los emprendedores que
deseen ser parte de la red postal de Correos del Ecuador
CDE EP. y la derogacion de la Resolucion No 2014-254
“Franquicia Punto de Operacion”, resolucion No DIR-
CDE-EP-055-2012 referente a comisiones y descuentos
de las franquicias y la resolucién No 2013-368 donde
establece la comision para el servicio Club Correos y EMS
Nacional e Internacional.”;

Que, mediante memorando Nro. CDE-EP-GEN-2016-
0051-M, de 29 de marzo de 2016, el Gerente Estratégico de
Negocios (E) puso en conocimiento de la Gerente General
de CDE-E.P. en alcance realizado al memorando CDE-EP-
GEN-2016-0030-M, de 16 de marzo de 2016, a través del
cual se sefialaba que la presente resolucion debera entrar
en vigencia el 01 de abril de 2016. En el mismo sentido,
se seflala que la resolucidén correspondiente del servicio
de Notificaciones “DAS” es la nimero “2010-172” y no
“2010-272” como erroneamente se habia sefialado;

Que, mediante sumilla de fecha 31 de marzo de 2016,
inserta en el memorando Nro. CDE-EP-GEN-2016-
0051-M, de 29 de marzo de 2016, la Gerente General
textualmente dispuso a la Gerencia Estratégica Juridica:
“Autorizado, Gerencia Estratégica Juridica elaborar la
resolucion correspondiente observando y cumpliendo la
normativa legal vigente”;

Que, mediante memorando 2016-GEN-053-CDE EP-PIC,
de 30 de marzo de 2016, el Gerente Estratégico de Negocios
(E) puso en conocimiento de la Gerente General que, una
vez que se han realizado las modificaciones en el modelo
de franquicias, se solicita la aprobacion del “Modelo
de Franquicias 2016” de la Empresa Publica Correos
del Ecuador CDE-E.P.; en el mismo sentido, disponer a
quien corresponda, se integre en la resolucién del nuevo
tarifario de CDE-E.P., las comisiones y descuentos de las
franquicias consideradas en el mencionado modelo y, se
deroguen las resoluciones No. 2014-254 “Franquicia Punto
de Operacion”, No. DIR-CDE-EP-055-2012, referente a las
comisiones y descuentos de las franquicias; y, No. 2013-
368, en la cual se establece la comision para el servicio
Club Correos y EMS Nacional e Internacional;

Que, mediante sumilla de 30 de marzo de 2016, inserta
en el memorando 2016-GEN-053-CDE EP-PIC, de 30 de
marzo de 2016, la Gerente General textualmente dispuso:
“Aprobado. Gerencia Estratégica Juridica, elaborar
la resolucién correspondiente tomando en cuenta las
comisiones y descuentos de las Franquicias”;

Que, mediante sumilla de 30 de marzo de 2016, inserta en el
memorando descrito en el considerando previo, el Gerente
Estratégico Juridico se dirigi6 a la Direccion Nacional de
Contratacion Pubicay Normativa disponiendo textualmente:
“DNCPN Favor realizar la Resolucion correspondiente de
conformidad a normativa legal vigente”;

Que, mediante nota marginal de fecha 31 de marzo de
2016, inserta en el memorando Nro. CDE-EP-GEN-2016-
0051-M, de 29 de marzo de 2016, el Gerente Estratégico
Juridico dispuso a la Direccién Nacional de Contratacion
Pablica y Normativa: “Favor proceder con lo solicitado
de conformidad con las norma legales vigentes para el
efecto.”; y,

En uso de las facultades legales previstas en el articulo 11
numeral 1 de la Ley Organica de Empresas Publicas, la
Gerencia General:

Resuelve:
Art. 1.- Aprobar el Tarifario 2016 de la Empresa Publica

Correos del Ecuador CDE-E.P., de conformidad al siguiente
detalle:
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TARIFARIO 2016

EMPRESA PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR CDE E.P.

l. TARIFARIO VENTANILLA - SERVICIO EMS NACIONAL
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2. TARIFARIO VENTANILLA - SERVICIO CERTIFICADO NACIONAL
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3. TARIFARIO VENTANILLA - SERVICIO ORDINARIO NACIONAL

EMPRESA PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR CDE E.P, TARIFARIO 2016

Tarifario Ordinario Nacional Ventanilla
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4. TARIFARIO VENTANILLA - SERVICIO EMS INTERNACIONAL

EMPRESA PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR COF E.P.- TARIFARIO 2016
Tarfaria EMS Internacionaf Ventanils
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5. TARIFARIO VENTANILLA- SERVICIO CERTIFICADO INTERNACIONAL

EMPRESA PUBLICA CORREQS DEL ECUADOR CDE £ TARIFARIO 2015
Tarifaria Certificada Internacional Ventanilla
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6. TARIFARIO VENTANILLA- SERVICIO ORDINARIO INTERNACIONAL

EMPRESA PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR CDE £.7.- TARIFARIO 2015
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7. TARIFARIO VENTANILLA- SERVICIO EMS EXPORTA FACIL

EMPRESA PUBLICA CORREQS DEL ECUADOR CDE E.P. TARIFARIO 2016
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8. TARIFARIO VENTANILLA- SERVICIO CERTIFICADO EXPORTA FACIL

EMPRESA PUBLICA CORREQS DEL ECUADOR CDE E7.- TARIEARIO 2016
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9. TARIFARIO VENTANILLA- TARIFAS ESPECIALES

TARIFARIO VENTANILLA 2016
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10. TARIFARIO CLIENTES CORPORATIVOS PUBLICOS- EMS NACIONAL

EMPRESA PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR CDE E.P.- TARIFARIO 2106
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3501-9000 |5 5027/5 072]% 6755 6920(S 083|¢8 775(S 9.375|5 113[$% 1050 3 23.438[$5 z.al]s 26.25
[5001.9500 |5 6473 |s 078]% 72s[s 7583|s o091l 850[5 10045[s 121]6 11255 254465 305§ 2850
9501-10000]5 6473 S 078|% 7.25|5 7589|S 0951|% 850|5 100455 121]% 11.25/5 254455 3.05]$ 28.50
110001-10500/ 5 6920/S 0B3|$ 7.75/5 80365 096(S 9.00|S 107145 129|§ 1200|5 27455 5 329§ 3005
10501-11,000[5 69205 083|8 775ls s036|S 096(S 900|s 107145 129[$5 1200/% 2745505 329|§ 3075
11001-11500/5 7589 |$ 091|% 8505 8705|5 104|§5 975|5 113848 137|% 1275|% 29464 'S 354|5 3300
l115p1-12000/s 7.589/¢ 0915 850!5 8705|5 104(§ 975|5 113845 137|$ 1275 |5 29464 |S 354 |5 33.00
[12001-12500)5 8036 S 0956|S 9005 5152|s 110]5 1025|s 12054[¢ 14s5[s 1350[¢ 31920]s 383|8 3575
:12501-13.0(}0_-_*5 803 S 096§ 900|S 9152|5 110($ 1025|5 120545 145|5 1350 S 31520 |5 383 |5 3575
13.001-13500/8 8482 5 1025 9505 9821 S 118'S5 11001§ 320465 155|% 1450 5 39375 |6 41308 3850
113.501-24000| 8 ®482 S 1025 950|5 9821(S 138 $ 11.00(5 129465 155(8 1450 5 34375 5 4135 3850
14001-14500/ 5 8829 5 107!¢ 1000]S 10268 )5 123§ 1150)§ 13616[5 163|% 1525|35 368303 a42ls a1zs
14.501-15000(5 8929 | $ 107 |5 1000|5 10268 (s 123[$ 1150]S 13616[% 163[$ 1525(5 36830 5 34215 4125
15001-15500]5 9598 S 11S|% 1075 111615 134 5 1250[5 14286(S 171|5 16005 3938 5 471]5 44.00
16000/ & 9598 |5 1_!5{55 10.75 5 11361 )% 132§ 12.50  § 14286 § 1?1_@5 16.00 & 33286 § a?1js 44.00
16001 - 16500/ 5 10045 |§ 121 ($ 1125 |5 116075 139§ 13.00 |5 1495505 1795 31675 5 41964 § 504 |5 4700
116.301 17.000{ 3 10.045 S 121§ 1125 % 11607[5 139 % 13.00[5 14955 % 17918 1675 & 4194 5 504|S 47.00)
17.001-175000 5 10491 'S 128/$ 11.75!S 12054|% 145|% 1350(5 156255 188§ 1750 |5 44420 5 533§ 43.75 |
17501 - 18.000 $ 10431 '3 126|$ 11.75)% 12054 |5 1450§ 135005 15625[S 188§ 1750 5 44420 % 5335 4875/
18001-18500] 5 10938 5 131% 32255 12500 |5 1506 14.00|5 16295|§ 196|% 1825 & 465875 & 563 |$ 5250
1501 19000/ 5 10938 s 131§ 12255 12500]5 150/$ 14.00]% 16295(5 196|$ 18255 46875 5 563§ 5250
19001-1950015 116075 139]$ 13005 33170 (8 1588 1475|5 16964|5 204[$ 1900(5 49330 5 592 8 5525
19,901 - 20.000] S 11607 |5 139§ 13.00|5 13170 |5 1585 14.75|5 16864 |5 2045 19.00 $ 43330|5 53208 5525
[20001.20500{ 12054 |$ 145|% 13505 14.063 (S 1698 1575[% 176345 212]|$ 1975/$ 51786 S 621|$ 5800
20.501-210000 S 12054 | $ 1455 1350 |5 14063 |S 1695 15755 17634|5 212|% 1975 5 51786(S5 621% 58.00
[21.001-21500]5 125001 1.50|$ 14005 14732|5 177§ 1650$ 18527|5 222|$ 20755 54464 |5 654§ 61.00
{21.501-220000¢ 12.500 (% 150|$ 2400)s 24732(% 177!% 1650|5 18527[S 222|$ 2075/ 54464 |5 6545 61.00
|22001-22.500{5 12.946 | S 155|S 1450 |5 15402 |S 185§ 17.25(5 19.196(S5 230/5 2150 (5 55920 |5 683|% 6375
22.501-23000/% 12946 S 155|S 1450[S 15402 |5 185/$ 1725]% 101965 230)Ss 2150 |$ S6920/5 683§ 6375
[22.001-23500{5 13616 (S 163[S 15255 16295[S 296[S 1825 5 19866|5 238[S 2225 § 593755 713§ 66.50
23501-24000)S 136165 163 |% 15255 16295|S 196 |5 1825|% 19866(5 2385 2225 5 59375|s  713|$ 6650
[24.001-24500/5 14286 6 171|$ 1600 |5 16964 [S 2048 19.00|5 20536/5 246|$ 23.00 $ 61830 & 7425 869.25
[24501-25000(5 14.286 |5 1,71|$ 1600 /5 168645 204 |$ 19.00|5 20536|S 246|$ 2300 5 651830 $ 742|5 6325
[25.001-25500[5 14955 5 179(% 16755 17634 (s 212|$ 1975|S 212055 2548 23755 542865 771(§ 7200
[25501- 26000/ s 14955 |5 179)% 167506 17634 )5 212|s 1975[8 21205|$ 254($ 2375 5 64286 5 7§ 7200
;25@1_;&.500’_5 15402 |5 185§ 17.25|5 18304 |$ 2._2__0_!5 2050 (5 218755 263 |% 2450|5 66.964 5 804|S§ 7500
l76801-27.00005 15402 5 1853 17.25|5 183045 uors 2050 |9 21875|8 263|$ 2450 |5 66964 S5 BO4|S 7500
{27.001-27500{ S 15848 |$ 190 |$ 17.75 /5 1897315 228§ 21285 22545|5 271 S zs,z__s__"g 69420 5 B33 |§ TI5
127501-28.000/ 5 15848 |5 190 |$ 1775 [S 18973|5 228 |% 2125|% 22545/% Z71|% 2525 5 69420 § B33 |8 FIS
l28601-28500/¢ 16295 /5 196/% 1825/% 19643 |3 2365 22.00|S 23438]5 281|$ 2625|% 71875 5 863§ 8050
|28.501.29:000/ S 16295|5 196($ 1825!5 19643 (S 236.$ 22005 23438|% 281!% 26255 71.875/$ B63|$ B80SO
[75.001-29500/5 16964 |5 2045 19.00 |5 20313 |5 244 |5 2275|5 24107 |5 28903 27005 74330/5 s892]s gs2s
[29.501-30000/ 5 16564 |5 2045 19005 20313 |5 244 & 2275[s 24107|$ 289% 270015 78330($ 892 |$ 8325
kiloadicional |$ 06705 008|S 075/5 (R93|% 011§ 1005 1116[8 Q13 |§ 1255 1563 & 019|§ 175
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11. TARIFARIO CLIENTES CORPORATIVOS PUBLICOS- CERTIFICADO

NACIONAL
EMPRESA PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR CDE E.P. TARIFARIO 2016

| Taritfario Certificado Nacional Corporative
— ZONA 1 IONA 2 _ZO0NA3 I ZONA 4 .
| SUBTOTAL IVA TOTAL SUBTOTAL| VA TOTAL |SUBTOTAL| VA | TOTAL SUBTOTAL IvA | TOTAL |
G-100 |5 20095 0341 8 X35|5 2679|S 03213 300/5 334815 0402[% 3750 |5 7366/5 0884|5 8250
101-500. |5 2.008|5 02418 2255 2679|S 032118 3.00/5 3348!5 0402|5 3.750|5 7366 S 08825 8250
501-1000 |S  2008|5 021!ls 2255 26795 03318 3.00 |5 33485 040285 37505 7366 S 08845 8250
1001-31506 |S 20095 0241 % 225 |5 26795 03215 3005 3348|5 0402 % 3750|5 73665 0884)$ 8250
[ 1561-2000 |5 20095 02418 22508 267905 03210% 3.00 |5 3348|5 04025 3750|5 73665 0834|S B250
[ 2001-2500 |5  2455|5 0295]% 275]s 33485 0402'8 375[% do1sls oemals asools a9ssls 1152 (¢ 10750
| 2501-3000 |5 2455|S 0235/% 275|8 3348|S5 04023 375 |5 4018|5 0482 5 4500/S 9598 § 1152 [3% 10750
3001-3500 |§  2679(S 03218 3.00|5 4018|S 0482(% 450 |5 46885 05635 52516 12054!5 14468 13500
[3s01-4000|S  2679)s 0321]8 30005 aols|s o4s2ls 450 |5 468835 05638 5251|5 12084 3 14464 13500
|4001-4500 18 312505 0375/%  3.50|%5 44645 05368 5.00 (S 53575 06438 60005 14286 S 1714]% 16000
4501-5000 {5  3.125|5 03753 350 S 4464 |5 05365 500 |5 53575 0643 % 6.000|5 14286 5 1714 |$ 16.000
ls 33485 o428 37508 51345 0616185 575|5 602715 0723]% 675005 16564 & 2.036 % 19.000
S 3318(5 0402 8  375!s 51348 06168 5755 6027(5 0723% 67505 16864 5 2.036 (% 19.000 |
§ 357116 04295 4005 5580(S 06708 6255 6696(5 0804 5 7.500|5 15156 5 2.304 |$ 21500
& 35 |5 04258 4005 55805 06705 62565 6696|5 0504 % 750005 19196 5 2304 § 21500 |
5 3.795 |5 04555 4255 63505 07505 700!5 736615 o884 |$ 82505 21429 S 2571 % 24000
$ 37555 0458 % 4255 6250(5 07508 700|5 7366]5 08845 B8.250]5 21425|5 2571 |% 24.000
S 408|S 0482 '8 450 |5 66365 0304 % 750 (S 80365 0564 § 9.000 5 23661 5 2835 26500
S 408 |§ G487 8 4505 G696|S onsoa S 7505 803615 0964 $ 9.000|5 23661 5 2835 )% 26500
& 446415 0536 % 5005 736605 D884 8 8355 57055 1043 § 9750 5 25893 § 3107 | § 29000
S 4464 |5 0536 % 500(S 7366|5 0884 $ 8255 S5705|5 1045|% 950 |5 25393 5 3107 | 29.000
10.001-10500/S  4311]% 0583 3% 5505 7813|S ©0938% 875|S 9375]5 1125!%5 10.500 |5 28125 /% 3.3750% 31.500
[1o501-11000(6  4511[5 0589'$ 55006 7813(S 0638 & 875|$ 337505 112515 105005 28125)% 337508 31500
111001-11.5005 5357 |5 08435  600|S B482|S 1018(§ 950 | S 1004515 1.205|6 11.250|% 303576 3.543 | § 34.000
{11501-12.000{S S357|5 0843/5 6005 8482|5 1018.§ 9.50 | § 10045 |5 1.205 |5 11.250 |5 30357 |§ 3643 | § 34000
[12001-12500(5 580413 06961$ 65005 8929]5 Lo071]8 10005 107145 1286]% 12,000 |3 32583 |5 3911]$ 36500
112.501-1300015 580415 0896/5 6505 89295 1071 8 1000|S5 10714 /5 1.286 )% 12.000 |5 32589 |5 3.911|$ 3A.500
{13.001- 1350005 6250 |5 0.750 | $ 7.00 5 9598 |5 11528 10.75|5 11384 |5 1.366|85 12.750 |5 34821 5 4.175|$ 39.000
113:501-14.000/ 5 6250 |5 0750 % 700 5 9598[3% 1152|$ 10.75[5 113845 1366/$ 127505 34821 (5 2179 [ 39.000
(14001-145000S 692005 0830/$  7.75/6 10045[8 120518 11.25(5 1205405 14468 13500 (5 37.054 | § 4.446 | 41.500
14501 -1500008  6920|% 0B30|S 72.75/% 10045|% 1.205]8 11255 120545 1446)8% 13.500 |5 37054 | S 4445 | $ 41.500
115.001-15.5000 5  7.366 |5 0884 |$ 825 S 10714 (S 1286 $§ 12005 12723 |5 1527(3% 14.250 |5 35286 5 4.714 | $ 44.000
{15.501 S 73665 0B884|$ B25.5 107145 12865 1200 |S 12723[5 152715 14250 |5.39.286. |5 4.714 | S 44.000
[16001-163000S 78135 0938'§  BJ5!35 111613 1339!s 12506 1339315 1607 8 15000(S 41518 5 4982 | § 46500
16501-170008  7.813[S 0938 § 875 S 11161|6 13398 12505 13393|5 1607 150005 41518 S 4982 |5 46.500
| $ B259(5 0951 § 9255 11607 |S 139315 13005 140635 1888 1% 15751 |5 43750 |35 5.250 [ 5 45.000
1S B259|5 0891 § 925 5 118073 1393 8  13.00|5 14063 |5 1488 S 15751 |3 43750 S5 5.250 |5 49.000
{5 9295 10715 1000 5 12277|5 1473|$ 13.75|% 14732|5 1768 5 16.500 | 5 46205 5 5585 | % 51.750
(5 2929(5 1071 'S 100005 12277)S 1473|§ 1375|6 147325 1758 16500 | S 46305 5 5.545 | § 51.750
19500/ 937515 1125 & 1050 S 12723 |3% 1527 0§ 1425 |5 15402 (S 1mag ! 17260 |5 48438 /S 5813 |S 54251
195012000006 937508 1125/§ 1050 S 12723 (S 1527!S 1425 |5 15402 |5 18488 17250 | S 48438 § 5813 |6 54251
[2000L-2050008% 9821 (% 1178|% 13.00/5 133935 1607 % 15003 160715 1929 $ 18.000 5 50670 3 6.080|§ 56.750
20.501-210000% 9821 |S 1179 |$ 11005 13393 (% 16075 15005 160715 1925 0§ 18.000 |S 50670 S 6080 [ $ 56.750
121001 2150015 10268 |5 1232 |5 1150 S 1406315 1688|5 1575|565 155185 19825 18500! S 52902 |5 6348 | $ 59.250
(21501-2200008 1026815 1232 6§ 1150!5 14083 (% 16886 15755 16518 (35 1982 |8 18500 |5 52.902 | 5 6348 | § 59.250
122001 2250005 10938|S5 1313 § 12255 14509|§ 17415 1625|% 17188 |5 2063 |% 19.251 |5 55134 |5 A616 | S 61.750
{22501 2300005 10938 |5 13136 12255 14509]3 174108 16.25]% 171885 20636 19251 (5 55134 |4 6616 |5 61750
{23001 -2350006 1138413 13668 127505 149555 179518 16755 17857 [5 2143 | % 20000 | S 57366 5 5884 |5 64.250
{23501 -24000( & 113845 1386|$ 1275 S 149555 1795/5 16.75|5 17857 |5 2.143|% 200005 57.366|5 6884 |5 64.250
{24001 24500/ 118305 1420|§ 1325($ 15625|S 1875/§ 1750 ¢ 18527)35 22236 20,750 [ § 59598 5 7152 66750
1245012500008 11830[S 1430 8§ 13.35|S 156255 1875 6 1750 |5 185275 27223|% 20750 !5 59508 & 7152 |8 66.750
125001 -755000 8 12277 S 1473 5 1375 S 16071]% 19298 1800|S 191969 23045 21500 |5 61830 5 74205 69.250
{25501 26000/ & 12277 |5 1473 $ 13755 160713 1.929|% 18.00 % 19196 [ 2.304 | § 21.500 | S 61.830 § 7.420 | § 69.250
{26001 265000 12946 |5 1554 § 14508 167415 2009|S 1875|5 19866 |5 2384 |$ 22.250 |'S 64.063 | S 7.688 | § 71751 |
126501 2700003 129465 1534 S 1450 5 16741|% 2009|$ 1875)¢ 19866 !5 23846 22250 |6 64063 5 7.688 | § 71751 |
{27001 2750005 13393 |5 1607 $ 1500 $ 17.188 |5 2063 |5 1925|% 20536 |5 2464 § 23.000 5ﬁ_ﬁ-.?.95_5'__?-_-““-‘15__5_&2.%'?.;'
{27501 28000[¢ 133935 1607 6 15006 17.188|5 2.083|§ 19256 20535 |5 2464|% 23.000| S 66.295 |5 7.955|$ 74250 |
'zs.-_:r_q;_ JR500, 8 1383935 1881 :_g_ 1550 | 6 17857 S 2143 |8 20003 21205|5 2545|§ 23950 | S 68527 |4 8273 srs.r_s_u_}
138501 7900005 13839 (S 1sel $ 1550 S 1785714 214318 2000 212053 2545 | § 23750 | § 68.527 5 8223 |$ 76.750 |
129:001 - 29 ac-is 14286 |5 1714 |$ 1600 5 18304 | 2196 5 2050 |5 2LB75 S 2625|$ 24500 |5 70759 | § BA91 S 79.250 |
23501 -30000{ S 14286 |5 1714 | § 1600 S 18304 |5 2196|$ 2050 |S 21875|5 26255 24500 |S 70.759 |5 8491 |$ 78.250 |
Mloadicional |5 06703 0080 | $ 075 5 08935|5 010715 1005 1116|5 0134|§ 1250|5 1.33%9 5 C161|35 1.500]
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12. TARIFARIO  CLIENTES CORPORATIVOS PUBLICOS - EMS

INTERNACIONAL
EMPRESA PUBLICA CORREQS DEL ECUADOR COE E.P.- TARIFARIO 2016
Tarifaria NS Internacional Corporativo
T0NA1 [ 10NA2 [ 08A3 | T0NA4 [ 1045 10NAG

WA | TOTAL |SUBTOTAL| VA | TOTAL |SUBTOTAL| VA | TOTAL |SUBTOTAL| VA | TOTAL |susrmn.L WA | TOAL |SUROTAL] WA | TOTAL |
7118 S0 5 467505 LL51515 4315 65005 &24ll|S 5039|S 475005 4ESy|$ 5% § 9228008 R[S 83B($ a0 8 WmI0|S 7085 § 65780

§ 510706 5700006 5L7861% £214[$ SBO0D[S 5535705 66436 6LOODIS 604815 7.250|% 677506 ER7ND S 82504 770005 7723208 6268 § 86500
§ 7179 § 67000 |5 G107 S 7393 % 6900005 SBO73 |6 E77|S 7I50|$ 756005 90805 84750 3 835 0151$ a4500 |5 959815 1151815 107500
S 5277 S TIB0S Tie:| 6 B39 |S 802505 825895 G911|% S2500)5 80525 |3 10AT5 S 100500 S100223 1% 17007 1250 S 108737 S 13768 | § 128500

§
8
$
§ 5
3% 94500 6 9174118 1003 |SM0ATH0 S %5TTTG 11973 | § 110750 | $ 109052 | § 13088 | $122.250 | S 116,071 | 13929 $130.000 | § 139.286 | § 18714 §156.000
3
§
§
§
L

wn

e

05102000 $101 106 § 12134 |$113250 51087055 13045 smm'susara's 12771 §133250] 5127008 |§ 152011 $ 142250 35111515 18134 $169.250
$ 109500 | § 110431 |5 13258 | § 123350 S U784 5 14U sm:rsu S 128261 [ § 15509 S 144750 § 137054 |§ 16446 (5 153500 | § 163393 |5 !9.557_5_18_1@6‘
§ 116500 | 000 5 § 21060 . § 196750

12300 5 10000
§ 13973 s
BT § 832000
20643 § 202,000 $214288 |5 23714 §240.000

810
16,296 | § 152,000 1§ 149.007 | § 17893 $ 167000 |5 138036 | ¢ 1836415 177.000 5187500

1§ 143573 134000 ”’67&: 5 .JH-SN!M $139.285 | § 16704 § 156000 5147321 |5 176795 165.000 5

§ 15480 S 14500 513574

16607 | $ 155000 5144663 § 17357 § 1620005159152 S 15088 | § 178250 S1ER327 5 1610 § 188750 | 5158777

17083 | 5158500 5142384

17866 | $166.050 3164500 & 19741 §184250 S1T453 § 2034519195500 |§ 07143 §
18265 §170.750 5 170089 & 70411 |§ 190.500 13035

51§ 17345 | S 163750 1§ 152435

123391 508500 721552

5 165% 248250
2036 § 15000 | S 229,041 S 27,508 | §256.750

i

5

18804 |§175.500 |8 175446 | 3 2105 | $196500 §
18253 | $ 179,750 5 180804 | & 21636 1§ 202500 5181564
B 10741 1§184.050 | $ 186607 | § 22393 5209000 | 5197764 | 5
5 51.55750 160030 | § 19.420 $ 181250 S 168.304 & 20.% |§ 188500 5191854 |5 23.036|5215.000 SIESTL 5 24435 FNB000 5243750
6 5159750 § 15848 5 1040 § 185750 | 5172301 [ § 0678 $183.000 § 197545 |5 23.355155221.250‘5209.5'_‘3 215150 | §34.750 | 550,893 |5 30,107 | § 281.000

§
5
(
5
5 ibl
5
$
5
5
17345 | 163750 16995 5 20384 [$ 10050 (S 1764165 21134 [§ 197250 S 202902 |3 2348 | $ 227250 $ 215079 | § 5801 | § 240000 | $ 25655 |§ 30961 |§ 289250
5
3
$
5
§
5
3
5

18007 | § 168.250 | § 156696
15482 5172500 | § 160431

3 S 143500 5 18
5 147.500

§151750 5138036 5 1835 517000 5 1p4309

24730 $ 21500 S 236384 15 18366 | 5264750

B0 5 113,000

72098 | $ 206,250 | $ 213839 | ¢ 25661 [ $ 239500 § 227,008
2580 $ 200750 5 28304 |5 26196 | § 204500 S 18.0%
23036 | $ 215000 § 113014 [§ 26756 $ 250000 5 238830 |
2518 § 29500 § 207673 |5 27320 §285.000 | 5 244420

) |4 13420 $172000 | § 177502 |5 21348 | §199.250 ! 184152 27261 | $ 2550 | § 772991 | § 32759 | § 08750
o0 5157263 | 4 13857 | § 176000 | $ 181500 2030 | 20750 | § 188470
S 160714 § 13286 | 180000 (5165704 | S 22086 |5 208,000 | S 191964 |
§ 164296 | $ 15704 | $184.000 | 185732 | § 20768 | § 212500 | $ 163,982

27964 | § 261,000 | £ 280,134 ' 6 31616 ' 31370
J8661 | § 267,500 | § 287,500 |5 34.500 | §:322.000
2530 §U3750 | $14643 | § 35357 $ 10N

§
$
£
g
§
5

§ 1797 §167750 § 173304 | § 20866 | 194780 | § 180134 | 20536 | 201750 | 6 208482 | § 25018 | § 233500 $ 10982 | § 26518 § 267500 | S 26360515 31875( 5297500
5
5
5
5

5241 § 338250
20455 | $ 200250 | § 237054 |§ 8446 | § 265500 | § 256250 3 30750 § 267000 | §3095% 5 3757 | § M6750

7315 008750 | § 232588 |5 27811, 5 260500 :Z‘GZES}: 30027 | § 280,250 | § 300009 |5 3
5

20954 $233.000 | § 241954 [ 20035 | 5270000 [$262054 |5 31446 203500 S 31674L § FBUG 5 IATSO
$
£

857§ 20143 | §188.000 | 51935075 23223 § 24675015 199,777 | 5
§i70e52 (20308 | 192250 | 5197545 § 23705 | § 201050 | § 203705
5203 | § 21007196250 | $201339 |5 24161 § 215500 | $ 208036

178755 | 4 20455 | $ 200250 [S205357 15 24643 [ 230.000 ! sn'sm ¥ 25420'523?350;5246#2! § 25571 276,000 | 5267857 6 321435300000 5374107 § 32893 6 363.000
3?.355:53%.?50'333:150 § 39750 § 370000
33556 5313000 | 338615 5 4083 318050
M1 §I05W S MITE § 4145 | 5381050
24955 6326.250 | $353.348 1§ 42400 | 5 395,750
35652 § 330750 | 5350481 [§ 43259 5403750
3375 $339500 | § 36785 6 44183 §41000
37085 | $ 345750 | §375.000 5 45000 | § 420000

'J.-;.*Jut- 20824 /5208050 5209150 5 JS(9B | §34.250 | 5215843 § 25500 6241750 16251339 | § 30.161 1§ IBLS00 | S 773834
186181 4 22330 | $.208500 5213170 % 25580 | S 23875015 019643 § 15357 (206000 5255804 |5 3069515 286500 | § 27Ad6d 3
: *aa.suzvsou $ 2741 2689 | 5 263500 ‘-323_661_ S 268335 250.500 | 5260491 |5 3. §
| 16545 52&7150 SIS ’?19~ § 254750 | 265179 |8 31N 51911300 91.2% 1'%
FIEG | SM0S00 S5 8 HOY 525:15055233.:13‘5 27777 | §259.250 | 5 769865 | § 31384 1300250 $297088 §
0445 | § 24054 | § 204500 | $ 729018 S 27487 | $ 256,500 (5235491 5 28759 [ $263.150 | S 774554 | § 32946 15 31500 S3031%5 8
§a0a464 | b 24536 S 129000 $ 233036 |5 27564 | $ 261000 | $ 23509 [§ 28741 [$268.050 |5 27940 |5 33509 | S 312750 S8 75
§ 2003 | § 24954 [$ 133,000 | S 237054 5 18446 § 265,500 $ 203304 | 29155 | § 270500 | $ 203929 | § 34071]$ 318000 $ 314509 ¢ 377415352250 | 5302365 | § 45884 | § 428250
b 511807 |4 2530 | S AT000 1S 240848 | 5 2802 s:ﬁ!m's’mzﬂs 29679 | $ 277.000 | 5 2885616 | § msafssum'ssmsas 5 3454 | 5359.000 | § 380508 5 dA741 | 5436250
5215075 5 25,01 | $ 40000 ] $ 204365 | § 25384 |§ 214250 | S 150116 § 301346 28250 | smsm\s 35106 $ 3800 | $ 206330 | § 39161 § 5500 | SIH0] § 415§ MATS0
2B573 | § 26277 [ S 05250 | $ MBSEL 5 20830 |5 18500 S5 $ 30416!5285750 5297991 & 357:9‘5333150 $330143 |5 39857 §.372.000 | $ 404 464 1§ 48538 | § 453,000
§
H
5
5
3
$

wre [ an Lo
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13. TARIFARIO CLIENTES CORPORATIVOS PUBLICOS - CERTIFICADO

INTERNACIONAL
EMPRESA PUBLICA CORREQS OEL ECUADOR CDEE.P.- TARIFARID 2016
Tarfro Certicad ntemacions Coporaivo
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14. TARIFARIO CLIENTES CORPORATIVOS PRIVADOS - EMS NACIONAL

f= EMPRESA PUBLICA CORREQS DEL ECUADOR CDE E.P. - Tarifario 2016
Tarifario EMS Nacional Corporativo
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15. TARIFARIO CLIENTES CORPORATIVOS PRIVADOS - CERTIFICAD
NACIONAL

EMPRESA PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR CDE E.P. - Tarifario 2016
Tarifario Certificado Nacional Corporativo

(Peso g} ZONA 1 ZONA 2 ZONA 3 ] ZONA4
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8. TARIFARIO CLIENTES CORPORATIVOS PRIVADOS- EXPORTA FACIL
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19. TARIFARIO CLIENTES CORPORATIVOS PRIVADOS- EXPORTA FACIL
CERTIFICADO

EMPRESA PUBLICA CORREDS DEL ECUADOR CDEE P.- TARIFARID 2016
Tarifario Centificado Exporta Fécil Corporative
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20. DESCUENTO CLIENTES CORPORATIVOS PRIVADOS

Tabla de descuentos 2016-Cliente Corporativo
DESCUENTOS CDEE.P,

Rango de Facturacion Descuento
$ 5.000 a $10.000 7%
$10.001y més 14%

* El descuento por Rango de Facturacion de Correos del Ecuador CDEE.P. para los
clientes carporativos del sector privado, es de caracter acumulativa y por servicio, 2n
este caso, los descuentos se aplican a la factura o planillas totales que realiza el
Cliente Corporativo en el pericdode un mes, y aplican tnica y exclusivamente s los
Servicios Postales: EMS y Certificado en su modalidad nacional, internacional y Exporta
Facil {(EMS y Certificado) del Portafolio vigente de la Empresa Pablica Correos del
Ecuador CDEE.P.

**Descuentose aplicara sobre la tarifa corporativa.
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21. TARIFARIO CLIENTES CORPORATIVOS SERVICIO URGENTE
INTERNACIONAL EXPORTACION

EMPRESA PUBLICA CORREDS DEL ECUADOR CDE E.P.- TARIFARIO 2016
TARIFAS URGENTE INTERNACIONAL EXPORTACION
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EMPRESA PUBLICA CORRECS DEL ECUADOR COE EP.- TARIFARIC 2016
TARIFAS URGENTE INTERNACIONAL EXPORTACION
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22. TARIFARIO CLIENTES CORPORATIVOS SERVICIO URGENTE
INTERNACIONAL IMPORTACION
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23. EXTRA-CARGOS

Tarlfario Extra Cargos para el Servicio Urgente Internacional e
Ecuador
Graup Mams Cédiga Nombre @ UsD
A Saturday Defivery AA Enirega sabado | 50.00
A |Saturday Fickup AR Pickup sabado 26.00
D !Dutr!s & Taxes Pald I oD Tasa5 § /MDuBS oS PAJATOS 1% del D&T pagado carga minimo §25
| o |Neutra! Dafivery NN |Entrega neutral 2% del D&T pagado carge minimo §25
E_ | BOGREEN Carbon Neutral EA iGL"'GREEN Carbén Neutra! 0.13/kg - minime 0.1 3mbargque
E |GOGREEN Carbon Neutral (Dom} EA |GOGREEN Carbon Neokal (Dom 0.03/kg - minimao 0.1 3femba rgue =
£ | GOGREEN Carbon Footprint repon EB |GOGREEN Carson Focipint repons 3.000.00
E (GOGREEN Carbon Estimaie report = of GOGREEN Carbon Esymate sspone ! 3po.oo
| F Fuel Surcharge (et} FF FUEL {Retarga por combasible) 2015-2016 DHL LATAM FSC {a}:?:_ "I
| G Fackaging GG Empague 1.3 [por consolidacion)
1 G Smartphone Box (group as Industry Packaging) GA Caja pars smanphone 380 ]
G Laptop Box (group as industry Packaging) GB Caja para laptop 3.80 |
| G Bnttle Bux (@roup &s Indusiry Packaging) GC Caja para botsfia 380 ]
T G Tablet Box (group :a-e_ii'-a'-.;s!ry Packaging) GE Cajg pars tabletl 380 B
| H Exceptad Quantitios HH Canbdades excaptuadas B850
H Limited Quantitiss HL Cantidades limitadas 26.00
H Dry ice UN1B4S HC Higlo 3850 UN1845 13.00
| H Lithium lon Batteries (group as Lithium Battaries) HD |Baterias de lilo idnicas B850
‘r H Lithium Metal Batterias (group as Lithium Batieries) HM Baterias de lio matdlicas E50
| H Full Dangerous Goods (min charge) HE Merczgeria paligrosa {matimo) 88.00
‘ | IrsorEa i Seguro {Geston de Reposicion de Mercaderia) e o ::\:;;que s it
Sequro [Exclusive pars envios cataldpados como 0,35% del valor del embarque, deducible
| insurance L} ‘valia Ciplomatica) 10%
J4 Delivery Notifeation JA Notficacion de enmega 7.00
K Change of Billing e Camblo de facura 13.00
& Shipment Intergept v LA intercepcion 3l embarqus 1 1500 g =
| Facilidad de aimacenaje (despuss de 7 cias
L Storage Faciity (after 7 calendar days) LE calandano) Tiday or 0.20/kg If higher
L Address Correction MA Corecaidn de diracein 13.00
" Address Correction (Dom) mB Correccion de diraccion (domicifio) 500
6 Remats Area Deﬂ;e;y - "’ 00 Entrega en dress rematas 0.45 por kg ur\;m minimo§ 26
o Remote Ares Pickup (IMF) o8 Pick up an area remoias (IMP) 0,48 por kg - cargo minimo § 28
[ Q I{Hnrmm Araa Dalivery (Dom) | oC Entrega Arsas remotas (Demiche] 0,48 por kg - cargo minimo § 28 |
! P Ish pr E PA Preparacitn del smbarque 26.00
Q |Dedicated Pickup (group as Non-standard Pickup) :_ QA Pickup dedicado (no - esErdsr] 26.00
Q |Early Pickup {group as Non.standard Pickup) 1. Qa Pick up adeiantade (no estandar) | “z_g._np
Q ’Lal! Pickuo [group as Nor-standard Pickup) | ab Pick up targe | no esiandar) 26.00
I 5 |Deiivery Signature | SA Ertraga di frmia 13.00
E iCedicated Dellvery (group as Nar-standard Dalivery) TA |Enfrega dedicata 26.00
T 'Early Delivery (group as Non-standard Delivery) B Edtrega adelaniads 26.00 |
¥ |Evening Delivery [group a8 Nen-standard Dalivery) ™ |Entregaen i@ noche 26.00
W |Paymant Deferment WC Pago difenda 2%del D&T pagado, cargn minima 313
| ¥ |Over Walght Piece (grolp as OWI/S piece) YY Seobre pesa 33.00
| ¥ |oversiedPiece (groupas OWS pince) Y8 [Scbredimensionade | 33,00
| ¥ Over Handled Plece (OHP] yC Ple2s sobre manipuisds 33.00
¥ Quer Weight Plece (Dom) YF Sobra pesa domiciio 500
. Over Sized Piace (Dom) YG Bobre dimensionads dommcilio 300
¥ Ower Handled Piece (Dom) Pieza sobre manipulada domicilic 5.00
Consumer Comaodities ID8000 Producios deconsume (DB000 7.00
Residantial Dellvery T’ |Entregs RESIDENCIAL 700

o

2 EXtracalgos &
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L3500 ATANIMG ERT
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24. TARIFARIO FLETE CORPORATIVO

\= orestacion del Servico Urgente Internadonal, 3o ¢z Unicaments para Clientes Corporatives, y previa autorizacion del Gerente Estratégico de Negocios de Correns Del Ecuador COE

(RTERTE ||V N0 8N comDbaTaCidn Con & 23pdci0 Gueniuca § & ceso omensionE supersE’ peso resl e facturarael peso

os. Toda fracotn de kilggramo s& redondea al peso inmediatamente superior. I5 dec © depend endo oo peso, CUa ! qulEr
s or ge 05
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f EMPRESA PUBLICA CORREQS DEL ECUADOR CDEEE?, |
| TARIFARIO FLETE CORPORATIVO 2016
ORIGEN DESTIND T PLATAFORMAS
]_ _ AN . §TN | BTN 107N . 127N . 157N . BN VW | s
PROVINCIA| CANTON | PROVINCIA CANTON | FLETE | FLETE | FLETE | FLETE | FLETE | FLETE | FLETE | FLETE FLETE
SURTAS  [GUATAGUL |SAVIAELENA Ewms S Na7|s  M671]5  G00| MOM|S 4p26|5 S000(S 6essis  6usadls 500,00
CUATIS  |GUAYACULL WAl PORTGVESD |5 41280|% 42500|8 43828(5 653EG(S o7000[S 78333[5 70400[S B3I3M|[S R
GUATES ISAVICOOMNGD. [SAVIODOWNGO[S 387105 30M[S Him]s 78[5 SHA|S BEIE |3 173318
CUAYES L IELCRO [MACHALA 1§ s o) umls Esls mals IS 3657 8
EES j I.0SR08 |SfADY0 |5 sesdss [ WH|s B[S 1§ 358
& ESERADAS  [ESMERADAS [§ TASAB[S TROMO[S M000fs BErS|S § 12000015 1
GUAYOUIL [PICHINGHA [T [§ 41200/8 42000]S 533083[3 60000(3 € 106E6T| S
SUAYAGUIL [CARCHI TULCAN § m4%|s &700|8 10%682[8 1142808 1 s 3
GUATAQUIL |TUNGURAHUA  |WVBATD |3 nw@s &a500|s @iy e B 5
GUAYADUIL |CHNEIRAZD RCEAVBA |5 402505 600(5 4B788]S 4BE3[S g B
SUAYADUIL TNEREURA BiRA |5 735408 7Buls THE[S B :
TGUATAQUIL [CAGAR A20GUES 5 &S |5 s578e|s 4223108 g
CLAYADUIL [ADUAY CUENTA [§ 255 G]s  darea|s 5 B
GUAYAQUIL |ROLVAR GUARANDA TR BREEE 5 g 5
TauAYACUYL fCoTosAN LATACUNGA. |8 #4128d]s SR s EEEE
GUAYATIIL |LOJ e g B s 77538]% 5 I§ 10 3K
GO IFRANCISCOZE | s IR '3 5 TEEE[S 1
GUAYAGUL PUYD s 218 S B9E4E|S '3 |§ 1161285 1 g
CUAVICUIL [N#PO [TENE I8 ] EEETEE 18 1086878 112033/8 11812618 [§
[GUAYAQUIL [SUCUN [NUEVALDJE |8 5 §  TI538{S § 1333338 14222[§ 15118 i3
GUAVAQUIL. |WDRONA SANTIAGO [WCAS B % § 7158|8 § 13333308 142235 1 1§ 1 B
[GUAYAQUIL [ZAMORA ; B 3[8 1§ 7i908|% $ 1IRA|S emnls 51 §
[GUAYACUIL (GUAYAS $ 5 §  19000(3 § Irisal§  40000] B 5
jQUTe [omeH g §  4857]§ 15 54285(3 1] s 733315
[TUNGURAHUA i) I3 is i|§ 3mm)s 5 4W77(3 BEGIE
[CHMBORAZC [RGB § 30 115 3200018 5 43077)8 § B6607(S
SANCRA B JRA |B&RRA 5 718 IS 3NW[S BEARS  4077)s ST
2ICHINGHA [0 [CANR PR : B 5 6ms[s eeRs  WETI[S 15 16o00a[3s
[PLAINCHA [0 Az [CUENTA $ '3 S1s 6345|s fEms TS 5 100000)8
FILANGAA | L 1BOLIAR GURADE 1S 5 115 W0l NS 4ana)s E 71§
o TR ICATACUNGA [ § 715 115 ampals menis 44)s B :
Qomo. LOJA [LoiA £ B s amiels ®imls w3ms b B :
QUFD GLAeE E 0]s § &5714[5 So3E5is  S8077|S § B
QUTC  [SAVIAELENA  (SANA BEETE § Tw|S wed sl o I's 1§
QT WAAE PORTOMELD.  |§  S4104]8 1§ 5E00|8 B1S3E|E THAA|S i3 i3
QUTC  [SAVODOMNGD [SANTOOCMNGOD | § B s amogls ®enls @7(s B Is 62000}
TG ERO [MACHALA 5 [ #himls epwls &iss 0 B $
lcUTe.  [LCSRIOS BEAMOD 18 8 § At BEGEDE s 3
e ESMERADAS | § B IEEIBE s Ten1)8 '$ §
e IFRANCISCODE [ 5 13 =) TR B 3
W0 AT 3 S W] Ts wo0m|s § E
QUTe TENA B 5 § 48 3 [s : ts
U [SICes NUEVALDIA- |3 11§ s onofs B |5 s [
QTG [MORONASANTAGD MCAS : g ol &mo0ls I's T B
TC  |ZAVORA {ZANGRA s s § B8200)8 '3 IS 3
[GUTe PCHACHA BAT0 '3 1B Al G0S ZNs B g
TDURAY | GuRVAS BAULE '3 'S TS w0els 20008 B B
DURAN  |CUAYAS {DERAN 1§ 10006[S wrrels  1s008)s 090[3 E B
[DAJLE  [GUAYAS [DAJLE § wdoofs wyrels  twopofs 000§ 2miAdfs
DURRY AR ICUENCA T wmEE|s wom|s erea|s 4§ SnAs 15
[CRULE  [RZUAY [CUENGA 'S WIS W000ls derge|s  4wel|s  5143|S 3

Senicio o ansponte temestre directo. 02 Una o vanas unidades vehicutares categorizado por tipo de vehiculo (tonetaie) v nitas tefinidas & nel nacional (ongen y desting)

Servicio de Ruta: £ sendtic de rut2 Se produce cusndo se fiene ung o mas paradas (puntes] adicionales del ongen & desting establecidd, con un maxime de hasta 3 paradas.

Estibador: Persona que §& dedica 2 12 carge, descarga ¥ 212 adecuada dismbucion demercancia, Se cobrard un welor §jo establecido por hombre empleado para las tareas de carga y descarga
Montacargas: Vehicula de motor alimentado con una platafoma adunta que se puedesublr y Bajar objetis. Se cobrara un valor §jo estadlecida por quips empleatn

Stand by Es considerade como & uso del vehiculo Sin que & mismo este en mowmienta A partir de los 120 minutos de carga y 120 mintos: de descarga del vehiculo se conskderarg come
stand by Esie Cosio extra pliede ser cobretio por oral Faccife & por (ha {aplia resincciones: en esperas de mas de 5 horas)
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25. TARIFARIO FLETE CORPORATIVO (ADICIONALES)

TARIFARIO SERVICIOS ADICIONALES FLETE CORPORATIVO
| Empresa Publica Correos del Ecuador CDEE.P.- Tarifario 2016

| SERVICIO DE MONTACARGAS
Toneladas SUBTOTAL IVA TOTAL
55-12 $ 7042 $ 8451 % 78.87
121 17 $ 11268 (% 125218 126,20
17.1 -32 § 15493|% 1859 | % 173,52
SERVICIO DE PARADA
SUBTOTAL IVA TOTAL
Parada $ 3077|% 3695 3446
SERVICIO DE ESTIBA
SUBTOTAL IVA TOTAL
Hombre / Hora $ 1765 | & 212 | $ 19,76
SERVICIO POR STAND BY
SUBTOTAL IVA TOTAL
Hora o fraccion o 17.86 | 3 2141 % 20,00
Dia (masde 8 horas) |3 214298 (35 250711 & 24000
Tabla de Descuentos Clientes Corporativos Servicio Flete Corporativo
isonanialorriin aiR Porcentaje (%) de descuento
9 RO¥: méaximo autorizado a la tarifa
Di i |
irector Nacional de Hasta el 5%

Ventas

Gerente Estrategicode
|
INegodos = ] 0

Hasta el 10%

*Estatabladedescuento aplica unita yexclusivamente al Senvicio "Flete

Corporative’; este servicio no aplica a otros descuentos ni a servicios
adicionales.

" En caso de aplicardescuentos mencionados 0 si se deseare mayor
porcentaje de descuento, la Direccion Nacional de Ventas debera
justificarlos en un informe (demostrando rentabilidad mayoral 20% y
potencialidad del negocio) el mismo deberd seraprobado porla
Gerencia Estratégica de Negocios para su posteriornotificacion a la

Direccion Naclonal de Facturacidn yCobranzas.
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26. SERVICIO “CARTERO IN SITU”

EMPRESA PUBLICA CORREQS DEL ECUADOR CDEE.P.- TARIFARIO 2016
Tarifaria Cartero in Situ 8horas

Subtotal IVA Total
[Tarifa Cliente 44 | 5 109158 |8 13092 § 122357
Tarifa Clienta A |'S 150000 | $ 18000 | 5 1.680,00

£t Senvitio ge Cartero in Sity esrd dirgido 2 Oientes Corparativis Exclusivos yse bringara unicamente bajo sprobacion e i3 Gerendla Estratégica de Negocios
“* Lz recoplasion yaistnbupon dela dotwmentaddn & comespondencis se la realiza en el tempo de trabajo de Junes s wiemes de 8415 & 17500, con entrege pueEna & puerta
2 recapllazian ydistibudon de (2 documentacicn o toprespondendia se'la realizs solamente dentrs del parimetro urbana de (5 udas (oRtElana.
%4z Emprosa Pibtice Coreos del Bceador COEER detignad of cartero, bos insumos y el vehiculo para |3 prostaddn del Servicio

sasssCers ranifa notendrd derecho 2 descuental Cofporativas:

EMPRESA PUBLICA CORREDS DEL ECUADOR CDE E.P.- TARIFARIO 2016
Tarifario Cartero in Situ 10 horas

_ , Subtotal VA Total
Tanfalliente AA g 1316305 15796 15 147826
|TarifaCliente A 5 Leyrs,3 'l 5 00,08 | £ 187626

* £ Sapatio oo -Cartaro In Situ cstd aingide s CientesCorporativos Exiusivos v ee brindard Gnitamente bajo sprobacdn de'lz Gerenda Estratig

de Negohos

gon g8 2 Gotumentad oo o correspondenda se la realizg en &l Hempo da wrabajo o€ lunes s Viemes de B=15 2 19400, ran Enfrege puema @ puena

fzclan y distribiucion o l2 gocumentacién o comespondentis se [z realiza selamente dentro del perimeted urbane e ls nudad onlratecs
“1*v 3 Fmpress Piblics Comens del Euador COEE P, designgrd €] cantera, los Insumos yel vehicule pers 12 prestacion del Senida

PNtz 2l no tonard demono 2 TESCUEnlos. COFpoRR VDS

27. SERVICIO DE CORRESPONDENCIA MASIVA

Empresa Pablica Correos del Ecuador CDE E.P. Tarifario 2016
Servicio de Correspondencia Masiva
Hasta 250 gramos
'_ B UNIDADES e Zona 1 Zona 2 Zona 3 Zona 4 |
[100-2000 3 054 | 8 069|%  1.10|%s 73,50
2001-5000 $ 052| % 0665 1.04 |8 3.00
{5001 - en adelante 3 050 8 0638 098 | % 2.50
| De 251 gramos a 500 gramos
UNIDADES Zona 1 Zona 2 Zona 3 Zona 4

100-2000 3 080 | 3 100 | 3 3,50 |'S 4 50
|2001-5000 $ 070 8 0,95 | S 300| 8 4.00
[5001- en adelante 5 065 3 090 |8 2508 3.50

* Tarifa noincluye LV.A,

=+ E| clignte acceders aeste tarifario con orden de trabajo de minimo 100 unidades por envio.
***%los envios no son acumulables.

s**scantidad minima a facturar 100 unidades por orden de trabajo,

“EEEFEntrega en buzon, persona y/o bajo puerta.
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28. SERVICIO DE VOLANTEO

EMPRESA PUBLICA CORREOS DEL ECUADOR CDE E.P.

Servicio de Volanteo Masivo |

Serviclo de Volanteo Zonificado

Volanteo Masivo Volanteo Zonificado
De 0,01 g hasta 10¢ I De 0,01 ghasta 10g : '
Subtotal VA Total Subtotal VA Total |
|500-3000 unidades 5 0070 /% 0018 008|500-2000unidades $ o100ls ootls o1
{3001 unidades en adelante B 0060 S ©O01|S 007 |300lunidadesenadeiante |[$ 0,090 |5 ©01|S 010
Volanteo Masivo Volanteo Zonificado
De 10,012 hastas0g ' De 10,01 ¢ hasta50g T r
Subtotal VA Total Subtotal | Iva | Tozl
{500-3000 unidades 'S _B_,B;B._p_l $ oov|s 0,09 |500-3000 unidades 5 01105 00L|S 0,12
3001 unidades en adelante 'S 0070 !5 0015 0,08 |3001 unigades enadelante | S 0,100 | S 0,015 011!

" Eicliente accedera a este tarifario con orden de trabajo de minimo 500 unidades por envio

“* Sk el clignte envia mens

**"Losenviosn

Tyeep

i atdmulables

de S00 unidades automaticamente se facturara porel valor minkno,

Entregaenbuion, gersonay/o bajo puerta.
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29. SERVICIO DE DISTRIBUCION DE NOTIFICACIONES

TARIFARIO 2016 EMPRESA PUIBLICA CORREOS DEL ECUADORCDEE.R.
SERVICIO POSTAL DE DISTRIBUCION DE NOTIFICACIONES CUENTE TIPO A

IONAL I0NA2 10NA 3 IONAY
PESO Gr. = — = . = — =
TARIFA VA | TOTAL TARIFA [VA TOTAL TARIFA |VA TOTAL ARIFA | VA TOTAL
§ 35(s OIS 3Ms A% 04|F 4615 3BS 0468 4|5 4H[5 057§
§ 3uls 03lS IS 3|3 DS AM|S AKIS 0495 43| B(S QEY 3%
01 1000 § 3B(S 046|S 4% 4fe|S od9l%  4%|§ 4B 5 0|5 4ETF B3 S 58
LO0-150 5 &et|4 O%R|S 58  #4m|S 0[S 535 SnIS wes  SE|S &B IS ODR|3  615
1501 -2000 S 4m|S BWS ShS smls GEly 58S 55118 Q6615 &S &3IS QWS T8
Taos frace on ce lograma se redondea al peso inmediatamente superior.
Tari¥z get Servcio e Distinuaion 2 Notificdones comprende

T

B vz:0r oe Segur serz = 0.25% del valor dedarado, vegun Resclurian 1010-304. 2

TARIFARIO 2016 EMPRESA PUBLICA CORREQS DEL ECUADOR CDEEP.
SERVICIO POSTAL DE DISTRIBUCION DE NOTIFICACIONES CLIENTETIPO AA

20NA2 T0NA3 20NA4
PESD Gr, = oy = — = =
OTAL TARIFA A TOTAL TARIFA [V TOTAL ARIFA VA TOTAL
0- %0 anls 3ols 39l wels 3uls mls osls «mls smls 8%iS 3%
038]s 3:|s 35 045 am[s 3%S 0#[s 4afl 4m5 0% §  5¥
1515 08518 S 395 048ls 44| ¢ R R A 573
L OF 5 amls 0s/s sas sals i@ £54
i85 %5 suls osls  smls 6T | 5 £%

w0t redondes 3l peso inmediatamente supersior,
L2 Timita ge! Servizio 08 Disrinucion o Notificadones comprenide:

Retiro de-decumens

maresidnae Razgn deNgtficacidn

£ Servioio Postai de D5 iburion e Notifitaciores No.aglice & Descusntos Cof

£l waior 0w Segurasers of 0.25% del valor dedarado, sagin fsalutian 2010324, o

unre det 2048 "Instrucyves de samision, y Dperatividag oe Segurts oata of gnles (OfPorativas

Servicios adicionales para fa Distribucion de Notificaciones
SUETOTAL A | ToTAL

=

NO NOTHICADO S 28015 0315 IS
GESTIONADO § 3008 0%eIS 34s

*Aplicaumicamente parafa zona L

rifas 3 serofertadas Unitamente bajo autarizacidn del Gerente Estrategico de Negodios
****No notificado: Direcadn incompleta, direccion insufidente, otros
**¥*Gactionade: Fallecido, rechazado, cambio de dirgcoon, no entregads, olro

e
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30. SERVICIO DE VALIJA EMPRESARIAL

Tarifario Servicio de Valija Empresarial
! I0NA L Z0NA?2
sustorat | wa | ToTAl SUBTOTAL VA TOTAL
IVALUA SERVICIO NORMAL s 12000|S 14405 1}4a0ls 150005 1800]S 16800
[VALIJA SERVICIO ESPECIAL : 2 S 16000(S 180($ 17920
VALUA SERVICIO ESPECIAL CUENTE AA 15 10| 163:[5 15232

* Nose cansidera tarifa pare pesoadicional

**La tarifa del Servicio Valijz Empresarial serd una tarifa unica mensual porida y vuelta y por ruta contratada.

=== Se-considera un rango de tolerancia de 0.50Kg

**** Lz tarifa cliente AA sera otorgada bajo exclusiva autorizacion de |a Gerencia Estrategica de Negocios, mediante un informe justificative
##2%2 Noaplica parazonas {3y 4)

FEEEETAplica unicamente para cludades principales, Quite Guayaquil y Cuenca

31. SERVICIO DE DISTRIBUCION DE COMPRAS

EMPRESA PUBLICA CORREQS DEL ECUADOR CDEE.P,

Tarifario Cliente Comercial

Tarifa Servicio Distribucidn de Compras hasta 3.000 g

|

I Zonal Zona 2 Zona 3
\Subtotal | S 2,45 5§ 298| S 3,85
[IVA 5 0,29 % 0,368 0,46
|Total s 2743 334]s 431
’ Tarifa Kilo adicional a partir de 3.001 g
| Zonal | Zonal Zona 3
Subtotal | S 0343 054 | § 0,84
IVA | o0a | § 0,06 |5 0,10
Total | s 038 % 060 S 0,94

Tarifario Cliente Industrial

! Tarifa Servicio Distribucion de Compras hasta 6.000 g

Zonal Zona2 Zona3l
Subtotal 2455 2,98 |8 3,85
VA 5 029 )% 036|$ 0,46
|Total |5 274 5 3,343 431
f Tarifa Kilo adicional a partir de 5.001 g
| Zonal Zona2 Zona 3
\Subtotal 5 0345 0548 0,84
VA | 5 0085 00615 0,10
Total 5 0383 0603 0,94

*El valor a cobrar sera el mayor entre PESO NETO o PESO VOLUMETRICO
*El servicit gstara habllitado para capitales de provinga, cudades principalesy

cecundarias gue cuenten conoperatividad a nivel nagional, temando en tuanta las zonas

r 23}

“laciuye I {una) gestgn ge entrega

*Apartirdels tarifa de arranque se deberd tomar el mayor peso entre el netoy el velumétrico el cual

se caleula 3 partir de las dimensiones maximas {Largox ancho x profundidad)/6.000

*El servicio no esta habilitado para la zona 4 Galdpagos

* Pararetorno de envios no gestionados se considerara coma una nueva gestidn de entrega
*Para entregas de fin de sermana {sdbados), se recargara el 100% de (a tarifa normal (Tarifa normal®2).
Baio exclusiva operatividad de |a Empresa Piblica Correos del Ecuador CDE E.P.
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32. SERVICIOS ADICIONALES DISTRIBUCION DE COMPRAS

TARIFARIO SERVICIOS ADICIONALES DISTRIBUCION DE COMPRAS

SERVICIO DE MONTACARGAS
SUBTOTAL IVA TOTAL
Carga o descarga $ 5882 | S 7.06 3% 65,88

SERVICIO DE ESTIBA
SUBTOTAL IVA TOTAL
Hombre / Hora 3 1667 | $ 200|8 18,67

SERVICIO POR STAND BY
Hora o fraccién ] 25% de la tarifa + IVA

GESTION DE DOCUMENTOS

SUBTOTAL IVA TOTAL
Hoja firmada 3 020( § 002( 8 0,22
Impresion acuse de
recibo blanco y negro
Impresién acuse de
recibo color

S 006 | $ 0018 0.07

5 0,58 % 007 % 0.65

SERVICIOS DE CONTACT CENTER
SUBTOTAL IVA TOTAL

Servicios de
actualizacion de bases $ 125 % 0,151 8 1,40
de datos por destinatario
Servicio de

agendamiento por 3 1,25 | § 015 8 1.40
destinatario

SERVICIO POR MOVIMIENTOS

Por movimiento de carga 25% de la tarifa + IVA

* Los servicios se ofertardn bajo coordinacion del cliente y la Operatividad de la Empresa
Publica Correos del Ecuador CDE E.P.
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33. SERVICIO DE CITACIONES

Servicio de Distribucion de Citaciones
Zona de Gestidn Urbana Tarifa
Zonal 55,50

* Noincluye IVA

* Incluye:
Pick Up (retiro)
Gestion de entrega (3)
Impresién de la razén de citacion
Impresién de cerificacion
Entrega de cocumentos gestionado
No aplican descuentos corporatives

 Servicio de Distribucién de Citaciones ;
Zona de Gestion Rural Tarifa
_ lonmal 96,50

* No incluye VA

* Incluye:
Pick Up (retiro)
(Gastién de entrega (3)
mpresion de |2 razon de citacion
Impresion de certificacion
Entrega de documentos gestionado
No aplican descuentos corporativos

Servicio de Distribucion de Citaciones
~ Paraunasola persona dentro de una entidad publica
| Servicio Tarifa
Distribucion Especial de Citaciones 52,00

* Noincluye IVA
* Incluye:
Pick Up (retiro)
Gestien de entrega (3)
Impresion de la razon de citacion
Impresidn de cerificacion
Enirega de documentos gestionado
No aplican descuentos corporativos
Entrega de mas de tres citacicnes a una sola persona en una misma entidad en la misma fecha y hora
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34. SERVICIOS ADICIONALES

Servicios Adicionales Tarifario 2016
SERVICIO DE ENSOBRADO, ENFUNDADO Y ETIQUETADO

TIPODE
SERVICIO

ENSOBRADO | § 007|$ 0009|S 0081
ENFUNDADO | § 008|§ 0010(S 0094
ETIQUETADO | § 007|8 0009($ 0081

SUBTOTAL IVA TOTAL

Art. 2.- Aprobar la aplicacion del nuevo modelo de negocio. en ¢l producto denominado
“Correos del Ecuador Franquicias™, creado mediante Resolucion No. 2012-197-A de 09 de
julio de 2012. de conformidad a las caracteristicas establecidas en el Informe Técnico. de
fecha 24 de marzo de 2016, elaborado por: Ing. Howard Chavez, Director Nacional de
Marketing: revisado por: L.edo. Héctor Pefia, Director Nacional de Admisién y Zona Primaria,
Ab, Victor Moreno, Director Nacional de Pick Up y Entrega (E). Ing. Paul Viteri, Director
Nacional de Clasificacién. Ing. Alexandra Paredes, Supervisor de Punto de Venta: y aprobado
por: Mgs. Diego Falconi, Gerente Estratégico de Negocios (E) e Ing. Christopher Narvaez.
Gerente Fstratégico de Operaciones.

Art. 3.- Incorporar las nuevas comisiones y descuentos que se aplicaran en base al nuevo
modelo de negocio. para el producto denominado “Correos del Ecuador Franquicias™
conforme al detalle que se establece a continuacion:

A) FRANQUICIA PUNTO DE VENTA

PRODUCTOS FILATELICOS
DETALLE DE DESCUENTOS
PORC ENTAJE
ITEM DE
DESCUENTOS
SELLOS POSTALES 30%
POSTALFS PRE-FRANQ UEADAS DESC UENTO
| 30 17%
51 200 20%,
201 400 230
401 LN ADELANTLE 359%
CARTILLAS FILATELICAS DESCUENTO
1 10 | 2%
I 20 15%
21 40 18%
41 EN ADELANTE 25%
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ADMISION SERVIC

IOS NACIONALES ZONAS 1.2, Y 3

ADMISION SERVICIOS
NACIKINALES ZONA Y4 E
INTERNACIONALES

Peso en gramos

Servicio /

Tipo de envio

Minimao

Maximo

Comisidn

Comisidén

Comisién

Masiva ¥ Comisidn Negotdio Muasiva
Negocio Corporativo de Negocio
Corporative Correons del Corporativo
| de Correos
de ia Ecuadoy de Ia

Franquiciall]

Franguicial 2|

del Feuador

n 0 Xirts e 35"
NS
Lo 25% I 5% ¥
Correspondeacia 0 Qar 0%y A: 5% | =
Certificada
Paqueteria 2.0H 3000 20% 162 e s 3.5%
- Correspondencia Q 2000 104% No aplica 3. 5% No aplica
Ordinario TR
2001 30 0040 15% No aphica 5% No oaplica
- v} 2,000 Mo aplica 3 3% 5%
Exportaficil Lk "
Paqueteria 2.G01 30,000 MNaoaplica 5% 3.5%

A) FRANQUICIA TIPO NEGOCIO

PRODUCTOS FIHH AT ICOS

DETALLE DE DESC UENTOS

TTENM

PORCENTAJE DE
DESCUENTOS

SELLOS POSTALES

20%

POSTALES PRE-FRANQUEADAS

DESCUENTO

1 50 1 7%
51 200 0%
201 400

401 EN ADELANTE

CARITLLAS POSTALES

I 10 1 2%
11 20 15%
20 40 I 8%
41 ENADELANTE 5%

6 W25

COMISIONES EN PROCESO DEADMISION

J:
A ADMISION SERV I( 105 NACIO Y

ALESZONAS 1. 2,Y 3

| ADMISION SERVICIOS
NACIONALES ZONAAE
INTERNACTONALES

Peso en gramos Comisién ... Comisidn s | |
2 Comision || S Comision |
Masiva : Masiva v =
Negocio Negerlo : Negocio negeds |
Servicio / Tipo de envio . ) """L— Corporative | Xegocio, Corporative |
Minimo Miximo | Corporativo | © "F1 | Corporativo | T
de la i : de la i
! S del Feuador == del beuador |
Franquicia|l | Franquicia]2 i
I |
\partados Postales U 20,000 T .
.El arrespondencia 1l | 2 it NIE 3 3 §
s - -
{1 aguet 2.004 RUREE 24 5 3 5
Correspondenyia 0 | 2.000 204y 1] 3.5% 1.§
C ertificado - -
| Pagueteria 2.001 30,000 20" IR [ 5% 359
. |
; ; ot 1
Carrespondencia 0 2.000 10% No aplica | No aplica
Ordinario
_ Pagueteria 2.001 30000 Nu aplica 5% No aplics
.[ Cogrespondencia 0 2.000 No aplica ; 5% 1.5% ,
[Exportaficil . i
i Paqueteria 2.001 30,000 No aplica i P o .
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i COMISIONES EN PROCESO DEDISTRIBLCTON ]
CDISTRIBECION SERYECIOS NACTONALES FINTERNACIONALES (PAGO POR TARIFA NACTI0ONA]
LONA L)
Pesaen gramos Compion | Comisidn
Servicio - lipo de envia e —— . Masiva s . Negocio
Minimao Miximao X oudcH : Corporative |

| [ orresponidencia '[ U 2 i LR | 200
TEMIN ] t
: Paqueteria : 200 R 130, | 280 .
i Currespondencin 0 2 000 0% 5

Certificadn :
- P aqueteria 2.001 30000 Mo | :
I e —— —
| Correspondenci i 2000 1% ' Noaphica
[Ordinario + 4
i Pagueteria EL Ui 30000 a® | Noaphea |

—gp A T— -
!ht ﬂﬁl”(‘l‘l'l I & : i
! ; Correspondencia | i =i "% s aphica
{Internacional | | |
E\unl"ii';ll'il_mnvs Correspondencmn | ] 2000 " 410%, i 410, |
| ! L |

l_ullrslfuni]t AR arrospondeincia 0 200 1
[cia Masiva - \
[Valija e ; p . . [ )

. L orrespondencia i L RIS bt § <41

[ Fmpresarial |
| ; ) | 02 por 0.02 poi
Nolanteo C orrespondencia | 0 ; -
| | volame volante

Art. 4.- Derogar y dejar sin efecto las Resoluciones No. DIR CDE EP-055-2012 de 24 de septiembre de 2012, No. 2013-218 de
27 de junio de 2013, No. 2013-332, de 01 de octubre de 2013, No. 2013-364 de 23 de octubre de 2013, Resolucion No. 2013-368
de 24 de octubre de 2013, Resolucién No. 2014-254 de 29 de mayo de 2014, No. 395-2015, de 18 de agosto de 2015.

Art. 5.- El texto de las Resoluciones No. 2010-272 de 31 de agosto de 2010, No. 2012-197-A de 09 de julio de 2012, No. 2014-
175 de 28 de abril de 2014, No. 448-2014 de 18 de agosto de 2014, No. 450-2014 de 18 de agosto de 2014, No. 553-2014 de 29
de septiembre de 2014, No. 570-2014 de 15 de octubre de 2014, No. 338A-2015 de 30 de junio de 2015, que no se modifique en
virtud de la presente Resolucion, permanecera vigente y surtiendo los efectos legales correspondientes.

Art. 6.- La ejecucion de la presente Resolucion, encarguese a la Gerencia Estratégica de Negocios de la Empresa Publica Correos
del Ecuador CDE E.P.

Art. 7.- Esta Resolucion entrara en vigencia desde el 01 de abril de 2016, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.
COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE, Dado en Quito, a los 31 dias del mes de marzo del afio 2016.

f.) Ing. Zoila Mercedes Bedon Caiza, Gerente General, Empresa Publica Correos del Ecuador CDE E.P.

Certifico que la presente Resolucion fue firmada el dia de hoy 31 de marzo de 2016.

f.) Ab. Tatiana Davila Zufiiga, Secretaria General, Empresa Publica, Correos del Ecuador CDE E.P.

CORREOS DEL ECUADOR CDE E.P..- El presente documento es fiel copia de la original que reposa en: ....... - Lo certifico.- f.)
Ab. Tatiana Davila Zuiiiga, Secretaria General.- 16 de mayo de 2016.




