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CONVENIO BASICO DE FUNCIONAMIENTO ENTRE EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA
DEL ECUADOR Y LA ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL EXTRANJERA “IBO ITALIA-
ODV-ETS”;

Convenio N° CBF-MREMH-2021-022

Comparecen a la suscripcion del presente instrumento, por una parte, el MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA, debidamente representado por el
Embajador César Augusto Montafio Huerta, Viceministro de Relaciones Exteriores y, por otra parte,
la Organizacion no Gubernamental Extranjera (ONG) “IBO ITALIA-ODV-ETS”, persona juridica de
derecho privado sin fines de lucro, constituida al amparo de la legislacion de ltalia, debidamente
representada en el Ecuador por el sefior Andrea Losi, en su calidad de Representante legal. Las
partes mencionadas acuerdan celebrar el Convenio Basico de Funcionamiento al tenor de las
siguientes clausulas:

ARTICULO 1
ANTECEDENTES

1.1. Mediante oficio S/N, de 1 de abril de 2021, el Representante legal de “IBO ITALIA-ODV-
ETS” en Ecuador, solicité al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana la
suscripcion del Convenio Basico de Funcionamiento.

1.2. Con Resolucion N° 0000165, de 11 de noviembre de 2021, el Ministerio de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana, resolvié proceder con la suscripcion del Convenio Basico de
Funcionamiento con la Organizacion No Gubernamental Extranjera “IBO ITALIA-ODV-
ETS”.

ARTICULO 2
OBJETO DEL CONVENIO

Establecer los compromisos de obligatorio cumplimiento entre la Organizacion no Gubernamental
Extranjera “IBO ITALIA-ODV-ETS” que desarrolla actividades de cooperacion internacional no
reembolsable en el Ecuador, y el Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.

ARTICULO 3 )
OBJETO DE LA ORGANIZACION

3.1. De conformidad con su acta constitutiva, los objetivos de la organizacion son:

“IBO IT ODV es una entidad objetiva, no confesional con estructura democratica y constituida
para perseguir, sin finalidades de lucro, de finalidades civicas, solidarias y de utilidad social,
en armonia con los valores expresados en el mensaje cristiano, se impone promover y
ejecutar actividades mediante formas de:

- Voluntariado, solidaridad, mutualismo, formacion y cooperacion en ltalia y en el Mundo;

- Recoleccion de fondos con la finalidad de financiar la propia actividad institucional, también
a travées de la solicitud a terceros de legados, donaciones o contribuciones sin
compensaciones. Dicha actividad puede también ser ejercida mediante peticion al publico
0 a través de la cesién de bienes o erogacion de servicios de mddico valor.”

3.2 En tal virtud, la Organizacién no Gubernamental “IBO ITALIA-ODV-ETS”, se compromete a
desarrollar sus objetivos mediante programas de cooperacion técnica y econdmica no
reembolsable, de conformidad con las necesidades de los diferentes sectores a los que
atiende, en el marco de las prioridades de las politicas de desarrollo del Estado ecuatoriano.
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ARTICULO 4 ]
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES DE LA ORGANIZACION

4.1 La Organizacion podra desarrollar sus programas, proyectos y actividades de cooperacion con
la participacion de entidades del sector publico y/o privado, con finalidad social o publica, que
.necesiten de cooperacion técnica no reembolsable y/o asistencia econdmica, en la siguiente
area de intervencion, a nivel nacional:

e Fomento de la economia popular y solidaria

4.2 Los programas, proyectos y actividades de cooperacion internacional no reembolsable se
desarrollaran a través de una o varias de las siguientes modalidades:

a) Programas de investigacion, asesoramiento y fortalecimiento institucional con entidades
ejecutoras ecuatorianas;

b) Formacion de talento humano ecuatoriano, a través de la cooperacion técnica,
organizacion y direccion de cursos, seminarios y conferencias a realizarse en el Ecuador
y/o en el exterior.

c) Dotacion, con caracter no reembolsable, de equipos laboratorios y, en general, bienes
fungibles y no fungibles, necesarios para la realizacion de proyectos especificos.

d) Intercambio de conocimientos e informacién técnica, econémica, social y cientifica con
entidades ecuatorianas.

ARTICULO 5 )
OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION

La Organizacion debera:

a) Ejecutar programas y proyectos dentro de los ambitos de intervencion contemplados en
este convenio.

b) Promover el desarrollo sostenible, para lo cual estructurara sus planes de trabajo alineados
con el Plan Nacional de Desarrollo y las agendas sectoriales vy territoriales; y, los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Organizacion de Naciones Unidas, segun
corresponda.

c) Coordinar sus labores con el sector publico y privado, a nivel nacional o local, segun
corresponda.

d) Planificar programas y proyectos con participacion de los actores territoriales y las
comunidades, y promover la armonizacion con organizaciones no Gubernamentales
nacionales y/o internacionales, asi como con organismos de cooperacion, que trabajen en
las mismas areas tematicas y area geografica de influencia.

e) Mantener los montos de cooperacion necesarios para asegurar la ejecucion de los
programas y proyectos planificados.

f) Remitir anualmente a la o las carteras de estado que hayan emitido la no objecién a sus
actividades en el pais, asi como al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad
Humana, un informe de rendicion de cuentas de los programas, proyectos y actividades de
la organizacion. Igualmente se presentaran informes finales de programas y proyectos a
las entidades sefialadas asi como a las entidades publicas nacionales o locales con las
que haya trabajado en dichas intervenciones, asi como a sus poblaciones o comunidades
beneficiarias.
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g)

h)

k)

En caso de que la Organizacion recibiere fondos adicionales a la planificacion aprobada,
debera presentar los certificados sobre la licitud del origen de dichos fondos, segun
corresponda.

Notificar al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana los cambios y reformas
efectuados en la Organizacidn respecto a: cambio o sustitucion de representante legal,
cambio de la o el apoderado, reformas estatutarias, domicilio y datos de contacto.

Cumplir con las recomendaciones establecidas en los documentos de no objecion a sus
actividades en el pais, emitidos por la o las Carteras de Estado e informar a las entidades
rectoras asi como al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.

Presentar anualmente al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana
informacion relacionada con su talento humano nacional y extranjero, tanto de némina,
como voluntarios y expertos, que trabajen en la Organizacion o en sus proyectos; su
periodo de trabajo en el pais y las funciones que desempefan. En caso de personal,
expertos o voluntarios extranjeros, es responsabilidad de la organizacion la gestion del
visado respectivo, exclusivamente para estas personas.

En el caso de bienes importados por la Organizacion, ésta debera presentar al Ministerio
de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana, un documento técnico que justifique y
respalde que las donaciones estan contempladas en el plan operativo, considerando: tipo
de donaciones, licitud, donantes, beneficiarios, entidades de coordinacion y justificacion en
términos socioeconémicos.

Remitir, a peticion del Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana, informacion
inherente a su gestion para efectos de monitoreo, seguimiento y evaluacién de la
cooperacion internacional.

m) Implementar el plan operativo plurianual conforme lo aprobado, y notificar, inmediatamente,

a)

con el debido respaldo documental, las modificaciones en la planificacion presentada,
extension del tiempo de ejecucion del proyecto, modificaciones presupuestarias no
contempladas en un inicio, cambio de fuentes de financiamiento, asi como el detalle de
nuevas intervenciones que lleve a cabo la Organizacion.

Mantener actualizada la informacion en la pagina web de la organizacion respecto a los
programas, proyectos y actividades ejecutadas en el pais, asi como evaluaciones relativas
a su gestion. La informacion debera estar publicada en idioma espanol y debera reflejar los
resultados y efectos en los beneficiarios.

Establecer y actualizar un domicilio en el Ecuador, para efectos del presente convenio para
notificacion, control y seguimiento de sus actividades por parte del Ministerio de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana.

Cumplir con las obligaciones laborales, seguridad social y prevencion de los riesgos de
trabajo de su personal. La organizacion tendra responsabilidad frente a terceros de todo
aquello que pueda derivar de estas contrataciones durante el ejercicio de las actividades
del personal.

Promover la contratacion prioritaria de personal ecuatoriano para la coordinacién y
ejecucion de los programas, proyectos y actividades previstas en el presente convenio.

Responder ante las autoridades por las obligaciones que contraiga la organizacién, asi
como por el cumplimiento de los contratos derivados del ejercicio de sus actividades en el
pais.
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s)

y)

Reportar mensualmente a la Unidad de Analisis Financiero y Econémico la informacion
requerida conforme los términos previstos en la Ley de Prevencion, Deteccidén y
Erradicacion del Delito de Lavado de Activos y del Financiamiento del Delito.

Promover la continuidad y sostenibilidad de sus acciones, para lo cual debera transferir
capacidades y conocimientos a los actores involucrados en los programas y proyectos
conforme la estrategia prevista para el efecto.

Una vez finalizada su gestién en el pais, la Organizaciéon debera entregar al MREMH y a
la/s Cartera/s de Estado que hayan emitido la no objecién a sus actividades, un informe
final que contenga los resultados de su intervencion en Ecuador, las acciones, programas,
proyectos, estudios e investigaciones

Ceder los derechos de propiedad intelectual que se generen en el marco de la
implementacién de los programas, proyectos y actividades relativos al presente convenio a
la contraparte ecuatoriana, segun corresponda.

Observar, respetar y cumplir la ética en la investigacion cientifica y manejo en elementos
de biodiversidad, asi como lo dispuesto en el Cédigo Organico de la Economia Social de
los Conocimientos.

Cumplir con lo determinado en el articulo 307 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, referido a contratos con personas naturales y juridicas extranjeras con el Estado.

Informar al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana cuando la ONG decida
retirarse del territorio ecuatoriano, para lo cual debera presentar una estrategia de salida
que debera incluir una propuesta de transferencia de capacidades y conocimientos a los
actores involucrados en los programas o proyectos. Los bienes muebles e inmuebles que
posea la organizacion deberan ser transferidos a los beneficiarios de los proyectos o a un
socio local.

ARTICULO 6

OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA

El Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana se compromete a:

6.1

6.2

6.3

7.1

Publicar en su pagina electronica institucional la informacion inherente a la Organizacion y a
Sus programas, proyectos y actividades.

Registrar a la Organizacién en el Sistema Unificado de Informaciéon de las Organizaciones
Sociales y Ciudadanas — SUIOS.

Realizar el seguimiento correspondiente de las actividades autorizadas para el
funcionamiento de la Organizacién en el pais.

ARTICULO 7
PERSONAL DE LA ORGANIZACION

El personal extranjero de la Organizacion, bajo cualquier modalidad contractual, incluido
voluntarios, que deba actuar en los programas y proyectos de cooperacion derivados de este
convenio, desempefara sus labores exclusivamente dentro de las actividades previstas en el
plan de trabajo plurianual de la organizacion de acuerdo a la legislacion ecuatoriana, y a lo
que le habilita su estatus migratorio.
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7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

8.1

8.2

8.3

9.1

La Organizaciéon es responsable de que su personal extranjero bajo cualquier modalidad
contractual, incluido voluntarios, se encuentre de manera legal en el pais de conformidad
con lo establecido en este instrumento y en las disposiciones legales de extranjeria y
migracion. La visa debera ser acorde a las actividades que desarrolle dentro de la
organizacion.

El personal extranjero de la Organizacion, bajo cualquier modalidad contractual, incluido
voluntarios, de conformidad con este convenio y la normativa nacional vigente, debera
obtener la visa que corresponda, previo al cumplimiento de los requisitos establecidos para
la misma.

La organizacion se compromete a notificar al MREMH la finalizacion anticipada de las
actividades del personal extranjero bajo cualquier modalidad contractual, incluido voluntarios

La Organizacién se compromete a que su personal desempefie sus labores conforme al
ordenamiento juridico del Ecuador.

La Organizacién deberda asumir todos los gastos relacionados con el traslado, retorno,
instalacion, manutencion y seguros pertinentes del personal extranjero bajo cualquier
modalidad contractual, incluido voluntarios.

En caso de fallecimiento de algin miembro del personal extranjero bajo cualquier modalidad
contractual, incluido voluntarios, la Organizacion debera asumir la repatriacién al pais de
origen.

ARTICULO 8
PROHIBICIONES

Conforme lo establece el articulo 28 del Decreto Ejecutivo 193 de 23 octubre 2017, se
prohibe a la ONG realizar actividades diferentes o incompatibles con su naturaleza vy, su
personal autorizado para trabajar en el pais, no podra realizar actividades de politica
partidista, reservadas a los partidos y movimientos politicos inscritos en el Consejo Nacional
Electoral, asi como cualquier otra actividad que no le sea permitida de acuerdo a su
categoria migratoria.

Se le prohibe, ademas, la compra de tierras de areas naturales protegidas, asi como otorgar
recursos a personas naturales o entidades privadas internacionales para la adquisicién de
terrenos en dichas areas, de conformidad con lo previsto en el articulo 405 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador.

En caso de que uno o mas miembros del personal de la Organizacion en el Ecuador
incumplan cualquiera de las obligaciones o incurran en alguna de las prohibiciones
establecidas en el presente convenio, el Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad
Humana, procedera a la terminacion del convenio segun la normativa vigente.

. ARTIiCULO 9
INFORMACION OPERATIVA Y FINANCIERA

El representante de la Organizacion en el Ecuador presentara durante el primer trimestre de
cada afio, al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana lo siguiente: un plan
operativo anual para el afio en curso; ficha de registro de programas y proyectos ejecutados
durante el afio pasado; reporte de grado de ejecucién de esos programas y proyectos; ficha
de voluntarios, expertos y personal que haya colaborado con la organizacién el afio anterior;
informes de evaluacion de los programas y proyectos; e, informes de auditoria externa de
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9.2

sus actividades en el Ecuador, segun lo establecido en la propuesta de evaluacion y
auditoria presentadas por la organizacion y aprobadas por el MREMH, previo a la
suscripcién del presente instrumento.

El goce de los beneficios para la Organizacion establecidos en el Codigo Organico de la
Produccion, Comercio e Inversiones y en la Ley de Régimen Tributario Interno estara
condicionado al cumplimiento de las obligaciones establecidas en este convenio y a las
normas de la legislacién ecuatoriana.

ARTICULO 10
ACTIVIDADES AUTORIZADAS

La Organizacion no Gubernamental esta autorizada para:

a) Abrir cuentas corrientes o de ahorros, mantener fondos y depésitos en ddlares de los
Estados Unidos de América o en moneda extranjera en entidades bancarias que
efectien actividades en la Republica del Ecuador, de conformidad con la legislacion
ecuatoriana vigente.

b) Celebrar actos, contratos y convenios encaminados al cumplimiento de sus objetivos,
los que no podran perseguir fines de lucro.

c) Todas las demas actividades permitidas por la Ley.

_ ARTICULO 11
REGIMEN TRIBUTARIO

La Organizacién debera cumplir con todas las obligaciones tributarias y deberes formales de
conformidad con la normativa tributaria vigente del Ecuador.

12.1

12.2

_ARTICULO 12
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion o ejecucion del presente
convenio, cuando las partes no llegaren a un acuerdo amigable directo, podran recurrir a la
mediacion, y se conviene en lo siguiente:

Toda controversia o diferencia relativa a este convenio, a su ejecucién, liquidacion e
interpretacion, sera resuelta con la asistencia de un mediador del Centro de Mediacién de la
Procuraduria General del Estado; en el evento de que el conflicto no fuere resuelto
mediante este mecanismo de solucidon de controversias, las partes se someten a la
Jurisdiccién Ordinaria.

Si las controversias persisten y se firmara un acta de imposibilidad de acuerdo o renuncia
escrita por las partes al convenio de mediacion, las partes se sujetaran a la legislacion
contenciosa administrativa que ejerce jurisdiccion en la ciudad de Quito, conforme los
procedimientos y jueces determinados por la legislacion nacional.
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13.1

13.2

141

14.2

14.3

ARTICULO 13
NOTIFICACIONES

Para efectos de notificaciones las partes sefialan como su direccion las siguientes:

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA

Direccion: Jerénimo Carriéon E1-76 y Av. 10 de Agosto.
Ciudad: Quito

Teléfono: (02) 299-3200

Correo electronico: ong@cancilleria.gob.ec

Pagina Web: www.cancilleria.gob.ec

IBO ITALIA-ODV-ETS

Direccion: Av. 10 de Agosto N31-188 entre Thomas Moro y Atahualpa

Ciudad: Quito

Teléfono: 022444524

Correo electronico: sonia.santucci@iboitalia.org
andres.l@centroartisticodonbosco.com

Pagina web: www.iboitalia.eu

Las comunicaciones que oficialmente dirija la Organizacion se identificaran exclusivamente
con la denominacion: “IBO ITALIA-ODV-ETS” y deberan ser suscritas por su representante
legal o apoderado en el Ecuador.

ARTICULO 14
VIGENCIA

El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro (4) afos y sera valido a partir de la
fecha de su suscripcion sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

No existira renovacion automatica del Convenio. Sin embargo, la ONG extranjera podra
presentar una solicitud con todos los documentos habilitantes, con 180 dias de anticipacion
al vencimiento del Convenio, para la suscripcion de un nuevo instrumento.

El presente Convenio, podra prorrogarse hasta por un (1) afio, por una sola ocasion, por
decision expresa de las partes, a través de la firma de un adendum y bajo el procedimiento
establecido para el efecto.

ARTICULO 15
TERMINACION DEL CONVENIO

El presente convenio terminara en los siguientes casos:

15.1

15.2

15.3

Por vencimiento de plazo estipulado en este convenio.
Por solicitud expresa de la ONG.

Conforme lo establecido en el articulo 30 del Decreto Ejecutivo Nro. 193, de 23 de octubre
de 2017: “Si la ONG Extranjera no cumpliere con las disposiciones de esta seccion, asi
como con lo establecido en el Convenio Basico de Funcionamiento, el Ministerio de
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Relaciones Exteriores y Movilidad Humana previo estudio del caso y resolucién motivada,
dara por terminadas las actividades de la ONG Extranjera en el Ecuador”.

16.4 Por denuncia motivada por parte de un tercero que, luego de la correspondiente
sustanciacion de un proceso administrativo, arrojen responsabilidades por parte de la ONG.
Sin perjuicio de las acciones penales, civiles y administrativas a cargo de la autoridad
competente.

Para constancia, las partes suscriben el presente convenio en la ciudad de Quito D.M., el 9 diciembre 2021

Por el Gobierno de |a Por la ONG
Republica del Ecuador

o +m Firmado electrénicamente por

e te por:
%4 CESAR AUGUSTO

Embajador César Augusto Montafio Huerta Andrea Losi
VICEMINISTRO DE RELACIONES REPRESENTANTE LEGAL EN EL ECUADOR
EXTERIORES IBO ITALIA-ODV-ETS
10
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

RPC-SE-16-No0.120-2020
EL CONSE]JO DE EDUCACION SUPERIOR
Considerando:

el articulo 11 numerales 3 y 5 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, determina: “El ejercicio de los derechos se regira por los siguientes
principios: (...) 3. Los derechos y garantias establecidos en la Constitucién y
en los instrumentos internacionales de derechos humanos seran de directa
e inmediata aplicacién por y ante cualquier servidora o servidor publico,
administrativo o judicial, de oficio o a peticion de parte (...) 5. En materia de
derechos y garantias constitucionales, las servidoras y servidores publicos,
administrativos o judiciales, deberan aplicar la norma y la interpretacion
que mas favorezcan su efectiva vigencia (...)";

el articulo 26 de la Norma Suprema, establece: “La educacién es un derecho
de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del
Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la inversion
estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y condicion indispensable
para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho
y la responsabilidad de participar en el proceso educativo”;

el articulo 353 de la Carta Magna, sefiala: “El sistema de educacién superior
se regird por: 1. Un organismo publico de planificacién, regulacién y
coordinacidn interna del sistema y de la relacién entre sus distintos actores
con la Funcion Ejecutiva (...)";

el articulo 166 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), expresa:
“El Consejo de Educacion Superior es el organismo de derecho publico con
personeria juridica, patrimonio propio e independencia administrativa,
financiera y operativa, que tiene a su cargo la planificacién, regulacién y
coordinacion del Sistema de Educacién Superior, y la relacién entre sus
distintos actores con la Funcidén Ejecutiva y la sociedad ecuatoriana (...)";

el articulo 169 literales g), n) y r) de la LOES, manifiesta: “Son atribuciones y
deberes del Consejo de Educacion Superior, en el ambito de esta Ley: (...) g)
Expedir la normativa reglamentaria necesaria para el ejercicio de sus
competencias y lograr el cumplimiento de los objetivos establecidos en el
Plan de Desarrollo de la Educacién Superior (...) n) Monitorear el
cumplimiento de los aspectos académicos y juridicos de las Instituciones de
Educacidén Superior (...) r) Las demas atribuciones establecidas en esta ley y
las que requiera para el ejercicio de sus funciones en el marco de la
Constitucion y la Ley”;

mediante Resolucién RPC-SE-03-No0.046-2020, de 25 de marzo de 2020, el

Pleno del Consejo de Educacion Superior (CES) expidi6 la Normativa
transitoria para el desarrollo de actividades académicas en las Instituciones

11
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Que,

Que,

Que,

de Educaciéon Superior, debido al estado de excepcién decretado por la
emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia de COVID-19, reformada
por ultima ocasién mediante Resolucién RPC-SE-12-No.112-2020, de 30 de
julio de 2020;

mediante “Informe respecto de la propuesta de reforma a la Normativa
transitoria para el desarrollo de actividades académicas en las Instituciones
de Educacion Superior, debido al estado de excepcién decretado por la
emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia de COVID-19", de 30 de
septiembre de 2020, la Comisién Permanente de Institutos y Conservatorios
Superiores del CES concluye: “(...) que de la lectura del articulo mencionado,
se evidencia una falta de regulacién respecto de la temporalidad de la
obligacién de las instituciones de educaciéon superior de mantener las
grabaciones de las sesiones de clase en el repositorio digital de la
institucion, por lo cual, se hace ostensible la necesidad de reformar
Normativa transitoria para el desarrollo de actividades académicas en las
Instituciones de Educacién Superior, debido al estado de excepciéon
decretado por la emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia de
COVID-19, con la finalidad de regular este particular, con sustento en el
derecho de la seguridad juridica consagrado en el articulo 82 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador”. Y en tal sentido recomienda: “(...)
proponer un proyecto de reforma a la Normativa transitoria para el
desarrollo de actividades académicas en las Instituciones de Educacién
Superior, debido al estado de excepcion decretado por la emergencia
sanitaria ocasionada por la pandemia de COVID-19, expedida mediante
Resoluciéon RPC-SE-03-No0.046-2020, de 30 de julio de 2020, con
fundamento en lo determinado en el articulo 52 del Reglamento Interno del
Consejo de Educacién Superior”;

a través de memorando CES-CPIC-2020-0577-M, de 01 de octubre de 2020,
el Presidente de la Comisiéon Permanente de los Institutos y Conservatorios
Superiores del CES notific6 el Acuerdo ACU-CPICS-S0-31-No0.513-2020,
adoptado en la Trigésima Primera Sesién Ordinaria desarrollada el 01 de
octubre de 2020, mediante el cual convino: “(...) 2. Con fundamento en el
articulo 52 del Reglamento Interno del Consejo de Educacién Superior,
proponer un proyecto de reforma a la Normativa transitoria para el
desarrollo de actividades académicas en las Instituciones de Educacién
Superior, debido al estado de excepcidon decretado por la emergencia
sanitaria ocasionada por la pandemia de COVID-19, expedida mediante
Resolucion RPC-SE-03-No0.046-2020, de 30 de julio de 2020 (...)";

el Pleno del CES en su Vigésima Segunda Sesion Ordinaria desarrollada el
07 de octubre de 2020, mediante Acuerdo ACU-PC-S0-22-No0.005-2020,
convino: “Dar por conocido el memorando CES-CPIC-2020-0577-M, de 01
de octubre de 2020, enviado por la Comisién Permanente de Institutos y
Conservatorios Superiores; y, solicitarle remita la propuesta junto con el
informe normativo correspondiente, para conocimiento y resolucién del
Pleno del CES”;
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Que, mediante memorando CES-CN-2020-0202-M, de 08 de octubre de 2020, la
Coordinadora de Normativa del CES remitio el informe respecto a la
reforma planteada por la Comision Permanente de Institutos vy
Conservatorios Superiores a la Normativa transitoria para el desarrollo de
actividades académicas en las Instituciones de Educaciéon Superior, debido
al estado de excepcion decretado por la emergencia sanitaria ocasionada
por la pandemia de COVID-19, que en su parte pertinente concluye: “(...)
que la propuesta de reforma a la ‘Normativa transitoria para el desarrollo
de actividades académicas en las Instituciones de Educacién Superior,
debido al estado de excepcion decretado por la emergencia sanitaria
ocasionada por la pandemia de COVID-19’ se encuentra justificada y la
misma amplia y aclara el contenido del articulo 4c de la citada normativa

()%

Que, una vez conocida y analizada la propuesta de reforma a la Normativa
transitoria para el desarrollo de actividades académicas en las Instituciones
de Educaciéon Superior, debido al estado de excepcion decretado por la
emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia de COVID-19, remitida
por la Comisién Permanente de Institutos y Conservatorios Superiores del
CES, se determiné la pertinencia de acoger su contenido; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Organica de Educacién
Superior,

RESUELVE:

Articulo Unico.- Aprobar la reforma a la Normativa transitoria para el desarrollo
de actividades académicas en las Instituciones de Educacion Superior, debido al
estado de excepcién decretado por la emergencia sanitaria ocasionada por la
pandemia de COVID- 19, modificando en su contenido lo siguiente:

Afdadase un inciso final al articulo 4c con el siguiente texto:

“(...) Las mencionadas grabaciones deberan mantenerse en el repositorio
hasta la finalizacién del periodo académico en el cual fueron impartidas las
clases”.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Encargar a la Coordinacion de Normativa del Consejo de Educacion
Superior la codificacibn de la Normativa transitoria para el desarrollo de
actividades académicas en las Instituciones de Educacion Superior, debido al
estado de excepciéon decretado por la emergencia sanitaria ocasionada por la
pandemia de COVID-19, de conformidad con la presente Resolucion.

SEGUNDA.- Notificar el contenido de la presente Resolucién a las instituciones de
educacion superior del pais.
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TERCERA.- Notificar el contenido de la presente Resoluciéon a la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

CUARTA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion al Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacidon Superior.

QUINTA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Asamblea del
Sistema de Educacion Superior.

DISPOSICION FINAL

La presente Resoluciéon entrara en vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta
Oficial del Consejo de Educacién Superior (CES).

Dada en la ciudad de San Francisco de Quito, D.M., a los doce (12) dias del mes de
octubre de 2020, en la Décima Sexta Sesion Extraordinaria del Pleno del CES, del
ano en curso.
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Dra. Catalina Vélez Verdugo
PRESIDENTA
CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
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Dra. Silvana Alvarez Benavides
SECRETARIA GENERAL
CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
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RESOLUCION DIR-IFC1-2021-001
EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE FOMENTO A LA CREATIVIDAD Y LA INNOVACION
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucidn de la Republica del Ecuador en el articule 22 expresa: "Las personas tienen derecho
a desarroliar su capacidad creativa, al ejercicio digno y sostenido de fas actividades culturales y artisticas,
y a beneficiarse de la proteccién de los derechos morales y patrimoniales que les correspondan por las
producciones cientificas, literarias o artisticas de su autoria”;

Que, el mismo cuerpo constitucional en el articulo 377, senala: "El Sistema Nacional de Cultura tiene
como finalidad fortalecer la identidad nacional, proteger y promover la diversidad de las expresiones
culturales; incentivar la libre creacion artistica y la produccion, difusion, distribucion y disfrute de bienes
y servicios culturales; y salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural. Se garantiza el ejercicio
pleno de los derechos culturales”,

Que, la Norma Suprema determina en el articulo 380 que son responsabilidades del Estado, las
siguientes: “(...) numeral 4. Establecer politicas e implementar formas de ensefianza para el desarrollo
de la vocacion artistica y creativa de las personas de todas las edades, con prioridad para nifias, nifios
y adolescentes. 5. Apoyar el gjercicio de las profesiones artisticas. 6. Establecer incentivos y estimulos
para que las personas, instituciones, empresas y medios de comunicacion promuevan, apoyen,
desarrollen y financien actividades culturales. 7. Garantizar la diversidad en la oferta cultural y promover
la produccion nacional de bienes culturales, asi como su difusion masiva. 8. Garantizar los fondos
suficientes y oportunos para la ejecucion de la politica cultural”,

Que, la Ley Organica de Cultura promulgada en el Registro Oficial No 913 de 30 de diciembre de 2016,
cred el Fondo de Fomento de las Artes, la Cultura y la Innovacion que asigna recursos de caracter no

reembolsable a creadores, productores y gestores culturales, buscando el fortalecimiento artistico,
cultural y creativo.

Que, el articulo 105 de la Ley Orgéanica de Cultura dispone que los incentivos, aportes, financiamientos,
apoyos, estimulos o patrocinio, reembolsable o no reembolsable, que se genere desde el Estado en el
marco de las disposiciones de fomento a las artes y la cultura establecidas en la indicada Ley, deberan
otorgarse a los beneficiarios por medio de sistemas normados, con mecanismos de postulacion y
evaluacion técnicos, transparentes, incluyentes y sostenibles, preferentemente concursos publicos de
proyectos, y respetando criterios de calidad, eficiencia y democratizacion.

Que, de acuerdo con el articulo 107 del mismo cuerpo legal, se consideran procesos de creacion
artistica, los siguientes: investigacion, creacion, produccion, circulacion, clasificacion, distribucion,
promocion, acceso u otros a partir de su generacion o reconocimiento por el ente rector de la cultura y el
patrimonio, sin que necesariamente exista causalidad o interdependencia entre ellos.

Que, la Ley Organica de Cultura, en sus articulos 123 y 132, creé el Instituto de Fomento de las Artes,
Innovacion y Creatividades, y el Instituto de Cine y Creacion Audiovisual, respectivamente, con
personeria juridica propia y competencia nacional, adscrita al ente rector de la Cultura y el Patrimonio,
con capacidad de gestion financiera y administrativa.

15



Viernes 4 de febrero de 2022 Registro Oficial N° 633

Que, el articulo 87 del Reglamento General a la Ley Organica de Cultura, expresa que: “La asignacion
de los recursos a los beneficiarios de los incentivos se realizara de acuerdo con las bases emitidas por
las entidades administradoras del Fondo, conforme a lo dispuesto en el segundo inciso del Art. 105 de
laley”

Que, el articulo 88 del Reglamento antes citado, establece que: “Una vez cumplido el procedimiento de
seleccion de proyectos que recibiran incentivos del Fondo de Fomento de las Arfes, la Cultura y la
Innovacion, ef Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacion, u ofra entidad administradora del
Fondo, emitira una orden de pago para que la entidad depositaria lransfiera los recursos a los
beneficiarios, para lo cual mediara solamente fa normativa expedida por las instifuciones administradoras
del fondo.";

Que, el articulo 103, letra g) del Reglamento General ut supra, establece entre las atribuciones y deberes
del Directorio: “Aprobar el Reglamento para la administracion de la Linea de Financiamiento de las artes,
innovacion, creatividad y creacion cinematografica y audiovisual del Fondo de Fomento de las Artes, la
Cuitura y la Innovacion; de acuerdo con las directrices del ente rector;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1039 de 08 de mayo de 2020, el Presidente Constitucional de la
Republica del Ecuador, dispuso: “Fusionese el Instituto de Fomento de las Artes, Innovacion y
Creatividad, y el Instituto de Cine y Creacion Audiovisual, en una sola entidad denominada ‘Instituto de
Fomento a la Creatividad y la Innovacion’, adscrita al Ministerio de Cultura y Patrimonio”.

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MCYP-MCYP-2021-0124-A de 01 de octubre de 2021, la Ministra
de Cultura y Patrimonio, expidi6 el “Reglamento de Administracién del Fondo de Fomento de las Artes,
la Cultura y la Innovacion”, definiendo en su articulo 8 nimero 1, entre las atribuciones de las instituciones
administradoras de las Lineas de Financiamiento del Fondo de Fomento, la siguiente: “Emitir fa normativa
para la administracion de la linea de financiamiento del fondo que le corresponda; la misma debera estar
alineada a fa politica publica cultural que desarrolle el ente recfor y a los criterios que definan los
respectivos directorios y contendra los siguientes lineamientos operativos: fases del concurso publico;
mecanismo de gestién y adminisfracion de los recursos asignados; y, mecanismo de seguimiento,
fiquidacion y cierre de convenios. ",

Que, el “Reglamento de Administracion del Fondo de Fomento de las Artes, la Cultura y la Innovacion”
en mencion, sefiala en la Disposicion Transitoria Unica: “Concédase el plazo de 90 dias a las entidades
administradoras de las lineas de financiamiento del Fondo de Fomento de las Artes, la Cultura y la
Innovacion, para que, de conformidad al presente instrumento juridico, se emitan los respectivos
reglamentos para la administracion de las lineas de financiamiento.”,

Que, es importante emitir un instrumento normativo que regule el procedimiento para los concursos
publicos de proyectos de acuerdo con la nueva institucionalidad y bajo las disposiciones de la Ley
Organica de Cuitura y su reglamento, que regulan la materia;

Que, las actividades de creacion artistica, la produccion y circulacion de bienes y servicios culturales y
creativos, constituyen un mecanismo valioso a través de los cuales es posible difundir las costumbres,
historia, arte, literatura y expresiones culturales, dentro de (a identidad y la diversidad nacional; y, que
por su naturaleza no pueden ser contratadas bajo las disposiciones de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, de acuerdo a lo dispuesto en la articulo 105 de la Ley Organica de
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Cultura; por lo que es necesario implementar un régimen especial para la seleccion de proyectos y para
la celebracion de convenios a través de una normativa especifica”; y,

En ejercicio de las facultades que le confiere la Ley Organica de Cultura, su Reglamento General y la
Disposicion Transitoria Unica del Reglamento de Administracion del Fondo de Fomento de las Artes, la
Cultura y la Innovacion,

RESUELVE:

Expedir el Reglamento para la Administracion de la Linea de Financiamiento de las Artes y la
Creatividad y Creacion Cinematografica y Audiovisual del Fondo de Fomento de las Artes, la
Cultura y la Innovacién.

Titulo |
Generalidades

Articulo 1.- Objeto.- El presente reglamento tiene por objeto regular la asignacién y administracion de
los recursos econdmicos de caracter no reembolsable provenientes de ia Linea de Financiamiento de
las Artes y la Creatividad y la Linea de Financiamiento de la Creacion Cinematografica y Audiovisual del
Fondo de Fomento de las Artes, la Cultura y la Innovacion.

Articulo 2.- Ambito de aplicacion.- Las disposiciones previstas en este reglamento se aplicaran en
todas las etapas de los concursos pablicos para la asignacion de recursos econdémicos de caracter no
reembolsable provenientes de la Linea de Financiamiento de ias Artes y la Creatividad y Creacion
Cinematografica y Audiovisual y su cumplimiento sera obligatorio.

Articulo 3.- Definiciones.- Para efectos de aplicacion del presente reglamento se establece el siguiente
glosario de términos:

a. Beneficiario.- Persona natural o juridica, nacional o extranjera residente en el Ecuador, a quien se
le asigna los recursos publicos no reembolsables provenientes del Fondo de Fomento de las Artes,
la Cultura y la Innovacion.

b. Bases técnicas.- Documento que establece las disposiciones que regularan de forma especifica el
concurso publico.

c. Concurso pablico.- Sistema normado, con mecanismos de postulacion y evaluacion técnica,
transparentes, incluyentes y sostenibles, mediante el cual el IFCI otorga asigna los recursos publicos
de caracter no reembolsable, provenientes de la Linea de Financiamiento de las Artes y la
Creatividad y Creacién Cinematografica y Audiovisual del Fondo de Fomento de las Artes, la Cul'tura
y la Innovacion a los beneficiarios.

d. Convenio de Fomento.- Es el instrumento juridico a través del cual el Instituto de Fomento a la
Creatividad y la Innovacién, asigna recursos publicos de caracter no reembolsable a los beneficiarios
del concurso publico de proyectos.

e. Error de forma.- Son los errores de calculo, errores tipograficos, ilegibilidad de la informacién o
contradicciones que causen duda en la informacion consignada.

f. IFCI.- Instituto de Fomento a la Creatividad y |a Innovacion.
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g. Institucion Financiera Depositaria.- Es la entidad depositaria del Fondo de Fomento de las Artes,
la Cultura y la Innovacién.

h. POF.- Plan Operativo de Fomento.

i. Postulante.- Persona natural o juridica, nacional o extranjera residente en el Ecuador, que
participan en fas convocatorias a los concursos puablicos, promovidas por el Instituto de Fomento a
la Creatividad y Ia Innovacion.

j. Proceso: Iniciativa que se consolida en el tiempo, se ejecuta de forma ciclica y tiene un potencial
de sostenibilidad.

k. Propuesta.- Es el documento con el cual el postulante participa en la modalidad del concurso pablico
de proyectos convocado por el Instituto de Fomento a la Creatividad y 1a Innovacion.

. Proyecto: Iniciativa que tiene un inicio y un fin claramente identificable y genera un producto
especifico.

m. Recurso Plblico.- Constituye el monte pecuniario sujeto a control y rendicion de cuentas, otorgado
por el Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacion, proveniente de la Linea de
Financiamiento de las Artes, Innovacion; Creatividad y Creacion Cinematogréfica y Audiovisual.

n. RUAC.- Registro Unico de Artistas y Gestores Culturales.

Titulo Il
Del Concurso Publico de Proyectos

Capitulo |
De los Recursos

Articulo 4.- Naturaleza del fondo.- Ef Fondo de Fomento a la Artes, la Cultura y la Innovacion asignara
recursos publicos de caracter no reembolsable en calidad de incentivo, a los creadores, productores y
gestores culturales, a fravés de los mecanismos establecidos en la Ley Organica de Cultura, su
Reglamento General y demas normativa aplicable para el efecto.

Capitula il
De las Finalidades y Principios del Concurso Publico

Articulo 5.- Finalidad del concurso publico de fomento.- El concurso publico de proyectos tiene la
finalidad de transparentar la asignacion de los recursos piiblicos de la Linea de Financiamiento de las

Artes y la Creatividad y la Creacién Cinematografica y Audiovisual provenientes del Fondo de Fomento
de las Aries, la Cultura y la Innovacién.

AI‘FiCUlO 6.- Dfe Ips principios y criterios que rigen el concurso piblico.- El concurso plblico sera
abierto y se guiara bajo principios de igualdad, no discriminacion y transparencia, respetando los criterios
de calidad, diversidad, visibilidad territorial e interculturalidad.
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Se garantizara que los criterios de seleccion promuevan politicas afirmativas de inclusion a grupos de
atencion prioritaria y la interculturalidad.

Los mecanismos de postulacion y de evaluacion observaran criterios técnicos, transparentes, incluyentes
y sostenibles.

Capitulo 1l
De la Convocatoria

Articulo 7.- De la modalidad de la convocatoria del Concurse Publico de Proyectos- Para el
desarrollo de los concursos publicos, el IFCI definird la modalidad de cada convocatoria, las cuales
podran ser:

Por tiempos:

a) Modalidad continua: Bajo esta modalidad, la convocatoria y periodo de postulacion permaneceran
abiertos y en ejecucion hasta que el monto del presupuesto del concurso publico haya sido asignado
en su totalidad.

b) Modalidad progresiva: Bajo esta modalidad, las etapas de! concurso publico se desarrollan en un
periodo de tiempo determinado y la finalizacion de una etapa permite el inicio de la siguiente. Las
etapas que han finalizado no pueden abrirse nuevamente.

Por el objeto:

a) Modalidad de proyectos artisticos o culturales: Esta modalidad busca asignar fondos para la
creacion de un producto artistico, cultural o patrimonial terminado en el periodo de ejecucion del
convenio de fomento-

b) Modalidad de procesos de creacion artistica: Esta modalidad busca asignar fondos para los
procesos de creacion artistica y produccion cultural y creativa de obras, bienes y servicios artisticos
y culturales, indicados en el articulo 107 de la Ley Organica de Cultura. Estos sen: investigacion,
creacion, produccion, circulacion, clasificacion, distribucion, promocion, acceso, u otros a partir de
su generacion, o reconocimiento por parte del ente rector de la Cultura y el Patrimonio, sin que
exista necesariamente causalidad o interdependencia entre ellos.

¢) Modalidad de trayectoria: Esta modalidad busca premiar la trayectoria artistica, cultural o creativa.

d) Modalidad de formacién: Esta modalidad busca beneficiar a artistas y gestores culturales
emergentes mediante un proceso de tutoria liderado por mentores en el ambito de la cultura.

e) Modalidad de emprendimientos: Esta modalidad busca asignar fondos para impulsar o sostener
emprendimientos e indusirias culfurales y creativas.

La modalidad de cada concurso sera definida en el Plan Operativo de Fomento y detallada en las bases
técnicas.

Capitulo IV
De las Bases Técnicas

Articulo 8.- De las bases técnicas.- Las Direcciones de Fomento del IFCI elaboraran las bases técnicas
que regularan los concursos pablicos de proyectos en sus distintas modalidades y disciplinas.

El ente rector de la Cultura y el Patrimonio aprobara ias bases técnicas de los concursos publicos de
proyectos convocados por el IFCL.
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Articulo 9.- Contenido de las bases técnicas.- Las bases técnicas contendran como minimo:

1. Ambito del fomento: Se establecera el sector artistico, cultural o de innovacion al que esta dirigido

el concurso publico de proyectos.

Obijetivos: Fines que persigue la convocatoria a cancurso publico de proyectos.

Monto total de la linea de fomento: Presupuesio total asignado en el POF para el concurso plblico

de proyectos.

4. Namero de beneficiarios y los montos minimos y maximos que se otorgara a cada proyecto, de ser
el caso.

5. Cronograma del concurso: Se indicara los términos y/o plazos de las etapas del concurso publico

de proyectos. Estara sujeto a medificaciones de acuerdo con la necesidad institucional,

Caracteristicas de las personas y/o aclores a quienes esta dirigida la convecatoria.

Caracteristicas de los proyectos, procesos o actividades a financiarse.

Condiciones y requisitos técnicos para postular: se realizara una descripcion técnica de las

condiciones y requisitos que cumpliran tanto de los postulantes como los proyecios, procesos o

actividades a financiarse.

9. Productos entregables: Se enumerara los medios de verificacion que el beneficiario presentara a
IFCH para el cierre del respectivo convenio de fomento.

10. Criterios, parametros o ponderaciones de evaluacion; se describira los parametros de evaluacion de
los proyectos, procesos o actividades presentados por los postulantes, y la ponderacion que
realizaran los evaluadores de requerirlo.

11. Modalidad de desembolso: Forma de entrega del incentivo al beneficiario.

12. Otras especificaciones requeridas para cada concurso segun su modalidad.

@ N

o~

Articulo 10.- De la aprobacion de las hases técnicas.- Una vez que las bases técnicas de los
concursos pblicos de proyectos convacados por el IFCI sean elaboradas por las direcciones de fomento,
la Coordinacion General Téchica revisara el contenido de estas y remitira alla Directorfa Ejecutivo/a,

para su validacion, luego de lo cual éstas seran presentadas al ente rector de la Cultura y el Patrimonio,
para su aprobacion.

Articulo 11.- De la publicidad de las bases técnicas.- Las bases técnicas, estaran disponibles en ia

pagina web institucicnal del IFCl y sus canales oficiales, sin perjuicio de la difusion que se realice por
ofros medios.

Capitulo V
Etapas del Concurso Piblico de Proyectos

Articulo 12.- De las etapas de los concursos publicos de proyectos.- Los concursos publicos de
proyectos se desarrollaran tomando en cuenta las siguientes etapas:

Convocatoria;

Postulacién;

Verificacion;

Evaluacion; y,

Notificacion y suscripcién del Convenio de Fomento

SRkt Rass

Articulo 13.- De la convocatoria.- En la etapa de convocatoria el IFC! realizara la invitacion para
postular en cualguiera de los concursos publicos de proyectos para la asignacion de recursos del Fondo
de Fomento. La invitacion sera difundida publicamente en medios electronicos o impresos y en la pagina
web de la institucion, y contendra las bases técnicas para participar en el concurso.

Articulo 14.- De la postulacién.- En la etapa de postulacion las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas en el Ecuador, interesadas en participar en el concurso publico de
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proyectos, presentaran los requisitos técnicos en la forma y plazos establecidos en la convocatoria y
bases técnicas de cada concurso.

Articulo 15.- De la verificacion.- En la etapa de verificacion el IFCI validara la informacion presentada
por cada postulante. Para el desarrollo de esta etapa, las direcciones técnicas que se encuentren a cargo
de cada concurso designaran a 1os servidores que llevaran a cabo la verificacion.

La verificacion se realizara primero de manera documental, la cual consiste en constatar que el
postulante haya incluido toda la documentacidn requerida en las bases; validando la informacién
presentada, constatando que el postulante no se encuentre inmerso en ninguna de las inhabilidades
establecidas en los reglamentos y bases emitidas para el efecto.

l.as bases tecnicas incluiran el formulario de verificacion en que los servidores pablicos a carge de esta
etapa registraran la verificacion realizada.

En caso de encontrarse errores de forma en la informacién presentada se notificara al postulante para
que realice a subsanacidn que corresponda

Articulo 16.- Convalidacién de errores- El postulante por una (1) sola ocasion podra realizar la
subsanacion requerida en la notificacién remitida por el IFCI. La subsanacion se realizara dentro del
término o plazo establecido en el cronograma del concurso contenido en las bases técnicas.

En caso de que el postulante no realice la subsanacidn correspondiente en el término o plazo concedido
y a conformidad del IFCI, sera descalificado.

Articulo 17.- Del cierre de l1a etapa de verificacion.- Los servidores designados para la verificacion,
al finalizar esta etapa remitiran al director del area correspondiente, el listado de proyectos postulados
con el detalle del estado de cada uno.

Capitulo Vi
De los Requisitos e Inhabilidades

Articulo18.- De los requisitos y documentos habilitantes de postulacién.- Los requisitos y los
documentos habilitantes para la postulacion se estableceran en las bases técnicas de cada concurso
publico de proyectos y seran presentados de manera obligatoria por los postulantes.

Articulo 19.- De las inhabilidades.- No podran participar a los concursos publicos de proyectos:

a) Las personas con sentencia condenatoria ejecutoriada por los delitos de peculado, enriguecimiento
flicito, concusion, cohecho, tréfico de infiuencias, oferta de realizar trafico de influencias, y
testaferrismo; asi como, lavado de activos, asociacion ilicita, y delincuencia organizada relacionados
¢on actos de corrupcion.

b) Los servidores pablicos del Ministerio de Cultura y Patrimonio y del IFCI, bajo cualguier modalidad
prevista en la Ley Organica de Servicio Pablico y/o Cédigo del Trabajo, ni sus familiares hasta el
cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad.

¢) Los miembros del comité de evaluacion, su conyuge o conviviente en union de hecho, o sus
familiares comprendidos dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad.

d) Las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras que mantengan obligaciones pendientes
con el Estado.

e} Los beneficiarios declarados incumplidos por el IFCI.
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f) Las personas naturales o juridicas nacicnales o extranjeras que hayan sido notificadas con la
terminacion unilateral del convenio de fomento no podran participar en los concursos publicos
convocados por el IFCI por un periodo de (2) afios, contado a partir de la notificacion de la
terminacion unilateral.

g) Aquellos postulantes que presenten proyectos u obras producidas con fines publicitarios y/o aquellos
cuyos contenidos induzcan a la violencia, la discriminacion, el racismo, la toxicomania, el sexismo,
la intolerancia religiosa o politica; y todos aquellos que atenten contra los derechos consfitucionales.

Articulo 20.- Facultad de verificacion.- El IFCI, a través de los servidores publicos delegados para la
etapa de verificacion, esta facultado para solicitar informacion sobre los postulantes a las entidades
pertinentes, o para solicitar al postulante ampliar la informacién proporcionada a fin de verificar la
veracidad de ésta.

Articulo 21.- Veracidad de la documentacion.- La presentacion de documentacion o informacion es
responsabilidad del postulante. En caso de identificarse falsedad o adulteracion en la documentacion
presentada durante cualquier etapa del concurso, o en la ejecucién del convenio de fomento, dara lugar
a la descalificacion del postulante o a la terminacion unilateral del convenio. El postulante descalificado
o el beneficiario, quedara inhabilitado para participar en las siguientes convocatorias a concursos
publicos de fomento por dos (2) afos, contados a partir de la fecha de la descalificacion o terminacion
del convenio de fomento, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles 0 penales a las
que hubiere lugar.

Articulo 22.- De la evaluacion.- La etapa de evaluacion estara a cargo de los miembros del jurado,
conforme el TITULO Il del presente instrumento legal.

La evaluacion se realizara conforme los criterios técnicos y/o parametros de evaluacion establecidos en
las bases técnicas del concurso publico de proyectos.

Cada base técnica debera establecer el métode de evaluacion de los proyectos postulantes, que podran
ser: evaluacion individual, evaluaciones colectivas o0 ambas de ser el caso.

Articulo 23.- De la evaluacion individual.- Es la evaluacion en la que cada miembro del Jurado asigna

un puntaje a la propuesta presentada por el postulante, de acuerdo con los criterios y/o parametros de
evaluacion definidos en las bases técnicas.

Articulo 24.- De la evaluacién colectiva.- Los miembros del jurado evalian de forma colectiva los
proyectos que se encuentren en esta etapa, bajo los criterios de seleccion establecidos en las bases
técnicas del concurso piblico y consignan un solo puntaje consensuado.

En los casos que corresponda, durante la evaluacion colectiva se realizara el pitch de los proyectos que
han superado la etapa de evaluacion individual, para cuyo efecto se notificara al postulante. En el pitch

los jurados pueden realizar preguntas de caracter técnico y economico sobre el proyecto directamente a
los postulantes.

Articulo 25.- De la publicacion de resultados de la etapa de evaluacion.- Culminada la evaluacion,

el Jurado generara el acta de evaluacién, la cual sera puesta en conocimiento de la maxima autoridad
del IFCI a través del presidente del Jurado.

La unidad tecnica a cargo del concurso publico presentara a la Directora Ejecutiva, el acta de evaluacion
de las postulaciones presentadas en el concurso publico y solicitara que mediante resolucion declare al
0 a las postulaciones ganadoras del concurso publico de proyectos.
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El Directorfa Ejecutivo/a de!l IFCI, de considerar que el concurse cumplié con las disposiciones contenidas
en la Ley Organica de Cultura, su Reglamento General, el Reglamento de Administracion del Fondo de
Fomento de las Artes, la Culiura y la Innovacién y el presente Reglamento, expedira la resolucion con la
que se declarara al o a las postulaciones ganadoras del concurso. Esta resolucién sera publicada en los
canales oficiales de comunicacién.

Titulo 11!
De los Jurados de los Concursos Publicos

Capitulo |
Conformacién y seleccidn del Jurado

Articulo 26.- De la conformacién.- Para garantizar la independencia, sostenibilidad y transparencia de
los procesos de evaluacion técnica de proyectos, se podra conformar mas de un jurado por cada concurso
publico, en funcion de la especificidad o ambito de fomento.

Cada jurado estara conformado por un minimo de tres (3) y un maximo de cinco (5) miembros entre
servidores publicos y/o personas nacionales o extranjeras extemas al Instituto de Fomento. Los jurados
acreditaran conocimiento suficiente en las areas de cultura, patrimonio y/o tematicas relacionadas con las
categorias que contemplan las bases técnicas emitidas para cada convocatoria.

Cada jurado podra conformarse con al menos un (1) miembro que pertenezca a las instituciones
administradoras de las lineas de financiamiento, siempre y cuando no haya participade en ninguna de las
etapas previas de la convocatoria del concurso publico de proyectos.

Cada jurado contara con un servidor de la instifucién como apoyo técnico al proceso. El servidor sera
designado por elfla directora/a técnico del area responsable de la ejecucion del concurso piblico. Tendra
la funcidn de coordinar las acciones necesarias para ia oportuna ejecucidn de todo el proceso de acuerdo
con el cronograma del concurso publico y de proveer la informacion que los miembros del jurado requieran
para la evaluacion de los proyectos. Este servidor no tendra injerencia sobre las decisiones del jurado.

Articulo 27.- Prohibiciones generales. - Los miembros del Jurado no seran parte del equipo técnico
o artistico, ni estaran vinculados de ninguna forma a un proyecto que se encuentre concursando en
cualquiera de las categorias del concurso publico, ni siquiera luego de la celebracion del convenio de
fomento para fa asignacion de recursos. En caso de verificarse algin tipo de vinculacién durante la
ejecucion o cualquier fase del proyecto, la instifucion dara por terminado el convenio de fomento de
manera unilateral.

Articulo 28.- Requisitos.- El director técnico a cargo de la coordinacion del concurso, para efectuar el
analisis respectivo, previo a la invitacion directa de la maxima autoridad observara que el invitado
cumpla con al menos dos de [os siguientes requisitos;

1. Acreditar la formacién académica en las areas relacicnadas con: artes escénicas, artes
vivas, artes plasticas, artes visuales y artesanias, artes cinematograficas y audiovisuales,
artes literarias y editoriales, artes musicales y fonograficas.

2 Acreditar experiencia de al menos cinco (5) anos en las areas descritas en el numeral 1 de
este articulo.

3. Acreditar actividades de docencia o investigacion de al menos cinco (5) afios en las areas
descritas en el numeral 1 de este articulo, en instituciones de educacion superior.

4. Acreditar la participacidon como Jurado para la asignacion de fondos concursables en

convocatonias realizadas en el pais o en el exterior, vinculados a las areas descritas en el
numeral 1 de este articulo.
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La formacion académica prevista en el nimero 1, podra acreditarse a través de cualquiera de ios
siguientes documentos:

1 Copia del titulo académico de tercero o cuarto nivel; o,
Z Certificado de registro de titulo emitide por la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, en el caso de jurados nacionales.

La experiencia minima establecida en el numeral 2 de este articulo, podra acreditarse a través de
cualquiera de los siguientes documentos:

1. Copia de certificados de trabajo

Copias de los contratos de trabajo, contratos de servicios profesionales o contratos de

servicios ocasionales.

Mecanizado del Instituto de Seguridad Social (IESS), en caso de jurados nacionales;

Copia del Registro Unico de Contribuyentes (RUC) cuyas actividades principales o

secundarias se enmarquen en el campe de las artes determinadas en el numeral 1 de este

articulo, en caso de jurados nacionales; o,

5. Cualquier otra constatacion que evidencie experiencia en las areas relacionadas y que
acredite el tiempo requerido.

P w

La experiencia minima en actividades de docencia o investigacién podra acreditarse a fravés de
cualquiera de estos documentos:

1. Copia de certificados de trabajo emitidos por instituciones de educacién superior
Enlace de las publicaciones realizadas, articulos indexados, seminarios, talleres,
encuentros, coloquios, direccion de tesis o proyectos de investigacion; o,

3. Cualquier otro documento que demuestre el ejercicio de la docencia o investigacion que
acredite el tiempo requerido.

Finalmente, se podra acreditar la participacion como jurado en un concurse o convocatoria de fondos
concursables, a través de cualquiera de los siguientes documentos:

1. Copia de certificados de participacion como jurado emitido por las entidades u organismos,
publicos o privados, organizadores del concurso o convocatoria; 0,

2. Links donde conste notas de prensa o videos que permitan constatar la participacion como
jurado,

Articulo 29.- De la invitacion directa.- El director técnico delegado para la coordinacion del concurso,
propondra candidatos para que participen como evaluadores, presentando los documentos que respalden
que el candidato posee los requisitos necesarios relacionados con las areas de cultura, patrimonio,
prioridades de politica publica o disciplinas artisticas a evaluarse.

Articulo 30.- Notificacion a los Jurados seleccionados.- En caso de aprobar la propuesta presentada
por el director técnico, la invitacién para ser miembro de un jurado la realizara la maxima autoridad del
IFCI o quien haga sus veces, informando respecto del concurso pliblico, sublinea, categoria y/o modalidad
a la que se le invita para que actue como evaluador, asi como, la metodologia de trabajo.

Articulo 31.- De la aceptacion.- Los miembros invitados para conformar un Jurado aceptaran y
cgnﬁrmarén su participacion dentro de los tres (3) dias habiles contados a partir de la notificacion
dispuesta en el articulo anterior, en la que conste expresamente su voluntad de participar como evaluador

Una vez aceptada y confirmada |a participacion del miembro seleccionado, el/la director/a del area técnica
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delegado para la ejecucion del concurso publico, proporcionara las credenciales y claves de acceso a las
plataformas institucionales que seran utilizadas para realizar el proceso de evaluacion de proyectos.

Siuno o mas miembros del Jurado no aceptan la invitacion, se invitara a otro candidato que cuente con
las mismas o mejores condiciones para ser elegible.

Capitulo I
De los deberes y responsabilidades del Jurado

Seccién Primera
Disposiciones generales

Articulo 32.- Ei jurado es la instancia técnica responsable de conducir la etapa de evaluacion del
concurso publico convacado por el Institute de Fomento a la Creatividad y la Innovacion. Actuara con

autonomia e independencia y en estricta sujecion a las bases técnicas del concurso publico y el
presente instrumento.

Seccién Segunda
De las obligaciones de los miembros del Jurado

Articulo 33.- Obligaciones de fos miembros del Jurado.- Los miembros del Jurado tendran las
siguientes obligaciones en funcion a las modalidades de evaluacion que correspondan:

il Designar un presidente de entre los miembros del Jurado.

2 Suscribir el acuerdo de confidencialidad y el documento de aceptacion de condiciones en los
formatos que provea el IFCI.

3 Sujetarse a las fechas y horarios establecidos en el croncgrama de cada concurso publico
para el proceso de evaluacion.

4, Conocer las bases técnicas y cualquier otro instrumento técnico o legal proporcionado poria
Institucidn, para la correcta participacion como evaluador del concurso,

5t Hacer uso de los medios, formatos u otras herramientas puestas a disposicion por la

Institucion. No se aceptaran calificaciones en medios o formatos distintes a los
proporcionados o que no cumplan con los criterios de evaluacion establecidos para cada
concurso piblico.

6. Hacer uso personal de las credenciales o ¢laves de acceso a la plataforma institucional y
mantenerias en custodia durante toeda su participacion.
7. Evaluar individualmente los proyectos y motivar técnicamente la calificacion asignada, de

modo que elfla postulante pueda comprender de manera clara y sencilla las razones de su
calificacion, cuando corresponda.

8. Evaluar colectivamente a los proyectos o postulantes a través de mecanismos de enfrevistas
o pitch a través de 1os medios que el Instituto determine, ya sean presenciales o telematicos,
en los casos que corresponda.

9. Asignar una puntuacion de manera consensuada y tecnicamente motivada entre los
miembros del Jurado, en el caso de que exista evaluacién colectiva.
10. Descalificar a los postulantes que agredan de palabra o accién a los miembros del Jurado o

a los servidores del IFCI.
Seccion Tercera
Del presidente del Jurado y sus obligaciones

Articulo 34.- Del presidente del Jurado.- El Jurado elegira un presidente de entre sus miembros quien
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tendra la funcion de convocar e instalar {as sesiones que se requieran para la evaluacion de los

proyectos puestos en su conocimiento, dentro de las fechas que han sido fijadas en el crenograma del
concurso publico.

Articulo 35.- De las obligaciones del presidente.- El presidente del Jurado tendra entre sus
responsabilidades, las siguientes:

1. Informar sobre su designacion al servidor gue actia en calidad de apoyo técnico.

2, Velar por que se lleve a cabo todo el proceso de evaluacion cumpliendo con el cronograma
del concurso publico.

3. Convocar, presidir y dirigir las deliberaciones en las sesiones de evaluacion, segin su
modalidad.

4. Consensuar entre los miembros del Jurado los dictamenes de cada proyecto evaluado,
cuando corresponda.

5. Suscribir el acta de dictamen como responsable del Jurado.

6. Custodiar el acta de dictamen de! proceso de evaluacion.

Y Entregar el acta de dictamen a través de los medios electronicos oficiales establecidos por

la institucion y utilizando los formatos dispuestos para el efecto.

Capitulo IV
Del dictamen

Articulo 36.- Dictamen.- Los puntajes mas altos asignados a cada proyecto evaluado permitiran
determinar los ganadores del concurso. Con base en estos el jurado emitira el acta de dictamen de
ganadores|,

En los casos que corresponda, el dictamen incluira una lista de prelacion integrada por los dos (2)
proyectos con los mejores puntajes que no alcanzarcn a estar entre los ganadores.

En los casos en que las bases técnicas lo permitan, el jurado podran determinar el monto del incentive
que se asigna al proyecto ganador, sujetandose a los montos maximos y minimes, pere en ningln caso

sobrepasara el nimero de ganadores ni tampoco el monto total del presupuesto asignado al ambito de
fomento.

El dictamen puede incluir un nimerc menor de ganadores al establecido en las bases técnicas, siempre
que en la evaluacion los demas proyectos no alcanzaren la puntuacion minima requerida.

Cuando ninguno de los proyectos evaluados alcance la puntuacion requerida en |las bases técnicas
para ser declarado ganador del concurso publico, el Jurado podra recomendar a la maxima autoridad,
através de un informe debidamente motivado, la declaratoria de desierto del concurso o de la categoria,
segun corresponda. Una vez notificada la maxima autoridad con el informe del jurado que recomienda
la declaratoria de desierto, de ser acogida tal recomendacion, emitira el acto administrativo
correspondiente y nofificara a los postulantes

Articulo 37.- Contenido del acta dictamen.- Ei acta de dictamen que emitan los miembros del Jurado
contendra, al menos, la siguiente informacion:

1 Tabla de postulantes, proyectos o procesos de creacion ganadores que cuenta con:

categoria, nombre del proceso, nombre del beneficianio, retroalimentacion, puntaje total y
monto del incentivo asignado.

2 Tabla de proyectos o procesos evaluados y que no resultaron ganadores, que cuenta con:
nombre del proceso, retroalimentacion y puntaje total.
3 Lista de prelacion, en los casos que corresponda.
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4 Otra informacién considerada relevante por los miembros del Jurado.

Los comentarios o recomendaciones especificas sobre las caracteristicas particulares del proyecto que

emitan los miembros del jurado, son de caracter vinculante y de cumplimiento obligatorio de los
postulantes.

Articulo 38.- Disolucion.— Una vez finalizado el concurso publico, el jurado se disolvera y sus miembros
no podran volver a ser invitados a participar durante un afio calendario.

Capitulo V
De la confidencialidad

Articulo 39.- Acuerdo de Confidencialidad.- Los miembros del Jurado suscribiran un acuerdo de
confidencialidad con la Institucién, en virtud del cual se comprometen a mantener en reserva sus
actividades, funciones y toda aquella informacion proporcionada por la institucidn relacionada con el
concurso publico, y con los proyectos que evalien. €l IFCI proveera de formatos para su cumplimiento.

Titulo ViI
Del Convenio de Fomento

Articulo 49.- Del Convenio de Fomento.- Para |a asignacién y transferencia de los recursos publicos
provenientes de la Linea de Financiamiento de las Aries y la Creatividad y Creacion Cinematogréafica y
Audiovisual del Fondo de Fomento de las Artes, la Cultura y la Innovacion, sera obligatoria la suscripcién
del convenio de fomento entre el beneficiario y el Institutc de Fomento a la Creatividad y la Innovacion.

La no suscripcién del convenio de fomento por causas imputables al beneficiario, en el plazo ¢ término
establecido en la resolucion de declaratoria de ganadores y/o notificacion, constituye renuncia tacita de
la asignacion de los recursos no rembolsables, pudiendo el IFCI notificar al siguiente proyecto de la lista
de prelacion; salvo en aquellos casos que se pueda justificar razones de fuerza mayor o caso fortuito.

El Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacion, permitira que el convenio de fomento sea suscrito
por un apoderado del beneficiario, siempre que este tercero cuente con el instrumento legal respectivo
que le acredite como tal y faculte a la suscripcion del convenio.

La ejecucion del convenio de fomento sera de entera responsabilidad de! beneficiario.

Articulo 41.- Contenido minimo del Convenio de Fomento.- Ei convenio de fomento especificara las
obligacicnes que adquiere el beneficiario y el IFCI, las modalidades de desembolso, los plazos de

ejecucion de los proyectos, la caucién que presentara el beneficiario al IFCI, las controversias, entre
otros.

Capitulo VIil
De la caucidn y la transferencia de recursos

Articulo 42.- Entrega de la caucién o garantia por parte del beneficiario.- Previo a la emision de la
orden de pago para la transferencia de recursos, los beneficiarios entregaran una garantia a favor del
Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacion. El tipo de garantia se establecera en las bases
tecnicas de cada convocatona.

Articulo 43.- Transferencia de los recursos.- Una vez suscrito el convenio de fomento y presentadas
las garantias correspondientes, el IFC| emitira la orden de pago solicitando a la institucion financiera
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depositaria, la transferencia de los recursos conforme a la modalidad de desembolso establecidas en las
bases técnicas y en el convenio de fomento.

Capitulo IX
De la supervision, control y administracion de los convenios de fomento

Articulo 44.- Instancias de supervision, control y administracién.- Constituyen instancias de
supervision, control y seguimiento a los convenios de fomento, las siguientes:

1. Elfla Coordinador/a General Técnico/a como instancia de supervision.

2. El/la Titular de la Direccion Técnica, como instancia de control.

3. Ella administrador/a del convenio designado por la maxima autoridad o su delegado, como instancia
de seguimiento.

4. Elfla Titular de la Direccion Administrativa Financiera., como instancia de verificacion dentro del ambito
de su competencia.

Articulo 45.- De la supervisién.- El Coordinador General Técnico o quien haga sus veces, actuara como
instancia de supervision de las actuaciones ejecutadas por el director técnico responsable y por el
administrador del convenio y tendra las siguientes funciones y responsabilidades:

1. Emitir las medidas y directrices oportunas a fin de adoptar mecanismos de gestion, control y
seguimiento de los convenios, precautelando los recursos plblicos asignados.

2. Dar seguimiento a la gestién operativa de la entidad financiera depositaria para la asignacién de los
recursos del Fondo de Fomento de las Artes, la Cuitura y [a Innovacién, asi como requerir informacion
sobre los saldos disponibles en la linea de fomento administrada por la institucion a su cargo.

3. Efectuar la revision y control a los informes de cierre emitidos por el administrador del convenio y
solicitar ampliaciones, aclaraciones o rectificaciones, cuando sean técnicamente procedentes.

4. Aprobar el informe técnico y financiero para el cierre del convenio de fomento emitido por el
administrador de convenio y el responsable financiero.

5. Analizar y evaluar, con fundamento en los informes pertinentes, las solicitudes de adendas a los
convenios para la aprobacion de la maxima autoridad.

6. Solicitar a la maxima autoridad o su delegado, la emision de drdenes de pago para que la entidad
depositaria transfiera los recursos a los beneficiarios, cuando éstas sean legalmente procedentes o con
fundamento en las recomendaciones realizadas por el administrador del convenio.

7. Solicitar a la maxima autoridad la terminacion del convenio por mutuo acuerdo, con fundamento en el
informe técnico emitido por el administrador del convenio.

8. Solicitar a las areas administrativas de la institucion cualquier requerimiento de indole operativo para
el cierre del convenio de fomento.

9. Consolidar el listade de beneficiarios incumplidos enviados por las direcciones técnicas, y certificar su
estado de inhabilidad para concursos publicos de proyectos convocades por la institucion

10. Las demas funciones que establezca el presente instrumento y el convenio de fomento.

Articulo 46.- Del control.- El director de fomento del area a cuyo cargo se encuentra asignado el
proyecto, sera el responsable de realizar el control inmediato de las acciones realizadas por el
administrador del convenio y tendra las siguientes atribuciones y competencias:

1. Efectuar la revision y control a los informes emitidos por el administrador del convenio y solicitar
ampliaciones, aclaraciones o rectificaciones, cuando sean técnicamente procedentes.

2. Aprobar los informes emitidos por el administrador del convenio, cuando éstos se circunscriban en
aspectos técnicos, operativos o tengan relacion con las funciones determinadas en el articulo siguiente,
a excepcion del informe de cierre que sera aprobado por el Coordinador General Técnico y los informes
de prorroga y terminacion unilateral que seran aprobados por la méaxima autoridad o su delegado.

3. Solicitar informes sobre el estado del proyecto y ejecucion del convenio al responsable de su
administracion.
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4. Arbitrar, en coordinacién con la instancia de supervisién, las medidas y directrices oportunas a fin de
adoptar mecanismos de gestion, control y seguimiento de los convenios, precautelando los recursos
plblicos asignados.

5. Solicitar a la maxima autoridad, cambio en la designacion de administrador del convenio.

6. Solicitar al Coordinador General Técnico la aprobacion de informes de cierre, suscripcion de actas,
disposicién para devolucion de garantias y ofros aspectos de orden operativo que se requieran para
cerrar el convenio de fomento.

7. Reportar a la Coordinacion General Técnica el listado de beneficiarios incumplidos para su
consolidacién general.

8. Las demas funciones establecidas en el presente instructive y el convenio de fomento.

Articulo 47.- Del Administrador del Convenio de Fomento.- La méxima autoridad o su delegado, a
peticion del titular de la unidad técnica a cuyo cargo se encuentra el proyecto, designara a un servidor
de la institucion en calidad de administrador de convenio, quien sera el responsable del seguimiento y
evaluacidon a la ejecucidn del convenio, asi como de nofificar oportunamente a las instancias de

supervision y control sobre eventuales incumplimientos, retrasos, omisiones o irregularidades que se
presenten.

Sin perjuicio de los deberes y obligaciones propios de su puesto, el servidor piblico a cuyo cargo se
encuentra la administracion del convenio, cumplira con las siguientes:

1. Realizar e! seguimiento y evaluacion a la ejecucion del convenio, al cumplimiento de obligaciones,
metas, objetivos o resultados.

2. Recibir y evaluar informes, reportes o productos verificables que resulten como entregables por el
beneficiario, para el cierre del convenio,

3. Adoptar de manera inmediata las medidas conducentes a precautelar los intereses institucionales con
base en las directrices impartidas por las instancias de supervision y control.

4. Analizar y evaluar las solicitudes presentadas por los beneficiarios cuando éstas se circunscriban en
aspectos técnicos, operativos o tengan relacion con las funciones determinadas en este articulo.

5. Analizar y evaluar solicitudes de reestructuracién técnica del proyecto, siempre que éstas no impliquen
modificacion al objeto del convenio, a la naturaleza del proyecto o al monto asignadoe. Para el efecto se
contara con el informe técnico de sustento aprobado por su inmediato superior.

6. Analizar, evaluar y aprobar solicitudes de reprogramacion de las actividades del proyecto o
modificacion al cronograma inicialmente presentado, siempre que no afecten el plazo de vigencia del
convenio, para lo cual se contara con el informe técnico de sustento.

7. Analizar, evaluar y aprobar solicitudes de reajuste presupuestario del proyecto, siempre que no afecte
el monto total del incentivo asignado, para lo cual se contara con el informe técnico de sustento.

8. Evidenciar el estado 0 avance de los proyectos a través de informes técnicos de seguimiento, cuando
carresponda.

9. Solicitar al responsable financiero la emision de liquidaciones e informes financieros que dé cuenta
sobre el correcto uso del recurso asignado, asi como la validacion de justificativos de gastos presentados
por los beneficiarios para el cierre de convenios.

10. Recibir las garantias presentadas por el beneficiario y remitidas a la Direccion Administrativa
Financiera para su custodia.

11. Emitir el informe técnico para el cierre del convenio, expresando el cumplimiento de las obligaciones
de la contraparte beneficiaria con relacion al convenio y recomendar el desembolso final, cuando
comresponda.

12. Evidenciar incumplimientos del convenio o del proyecto, a través de informes no favorables, cuando
corresponda.

13. Consolidar los informes técnico y financiero para el cierre del convenio, que seran aprobados por el
Coordinador General Técnico.

14. Custodiar el expediente del convenio que contendra la documentacidn de 1a fase de convocatoria y
toda aquella que se genere en la fase de ejecucidbn, ordenada de
manera cronologica y debidamente foliada y sumillada, hasta el cierre del convenio.
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15. Emitir el informe técnico de sustento para la terminacion unilateral o de mutuo acuerdo del convenio
de acuerdo con el procedimiento establecido en el presente instructivo.

16. Comunicar por escrito, a través de los medios de nofificacién sefialados en el convenio, todas
aquellas acciones previstas en el presente instrumento, dejando constancia de ello en el expediente
respectivo.

17. Las demas funciones gue se establezcan en el presente instrumento y en el convenio de fomento.

Articulo 48.- Del responsable financiero.- El servidor publico delegado por el titular de la Direccion
Adminisirativa Financiera o quien haga sus veces, sera quien tenga a su cargo ejercer €l control
correspondiente sobre el uso del recurso publice asignado a los beneficiarios, de conformidad con la Ley,
el convenio y demas normaliva interna emitida para el efecto.

Seran funciones del responsable financiero, ademas de aquellas establecidas por la naturaleza de su
puesto, las siguientes:

1. Emitir el informe financiero sobre el correcto uso del recurse asignado, asi como la validacion de
justificativos de gastos presentados por los beneficiarios para el cierre de convenios.

2. Elaborar la liquidacién financiera de convenios.

3. Las demas funciones que se establezcan en el presente instrumento y en el convenio.

Capitulo X
Del reajuste, reprogramacion y restructuracion del convenio

Articulo 49.- Procedimiento para el reajuste del presupuesto.- Para el reajuste del presupuesto se
seguira el siguiente procedimiento:

1. El beneficiario presentara su solicitud de reajuste de presupuesto, de acuerdo con el formato
(formulario) institucional, sefialando los rubros yfo valores que fueron aceptados en su postulacion,
identificando el detalle de las modificaciones requeridas y sobre las que se justificara y liquidara
economicamente el proyecto, al cierre. A la solicitud se anexara los justificativos técnicos y/o econémicos
que sustenten su requerimiento.

2. El administrador del convenio verificara que la solicitud cuente con los respaldos necesarios, y que la
misma no modifica el presupuesto total asignado o la naturaleza del proyecto. De ser procedente, emitira
el informe téchico favorable que estara sujeto a la aprobacion de su inmediato superior.

3. Una vez aprobado el informe técnico, el administrador de convenio notificara por escrito al beneficiario,
para continuar con la ejecucion del proyecto de acuerdo con las modificaciones que han sido aprobadas.
4. El reajuste presupuestario no requerira la suscripcion de un convenio medificatorio.

5. En caso de no ser procedente la solicitud de reajuste presupuestario, el administrador de! convenio
notificara motivadamente al beneficiario las causas de la negativa o improcedencia y se continuara con
la ejecucion conforme al presupuesto inicialmente presentado.

Articulo 50.- De la reprogramacion de actividades.- Las personas beneficiarias podran solicitar la
reprogramacion de actividades que implicara modificacion al cronograma inicialmente presentado,
siempre que éstas no alteren o afecten el plazo de vigencia del convenio. Las personas beneficiarias
podran solicitar la reprogramacion de actividades, en cualquier momento de la ejecucion del proyecto,
hasta antes del cierre.

Para los proyectos de festivales emblematicos la reprogramacion de actividades podra ser solicitada por
cada edicion.

Articulo 51.- Procedimiento para la reprogramacion de actividades.- Para fa reprogramacion de
actividades se seguira el siguiente tramite:

1. El beneficiario presentara su solicitud de reprogramacion de actividades justificando las razones en
las que apoya su solicitud y las actividades a modificar, de acuerdo con el formato establecido por la
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institucion. A la solicitud se adjuntara los justificativos que sustente su requerimiento en caso de contar
con los mismos.

2. El administrador del convenio verificara que la solicitud cuente con los respaldos necesarios y que la
misma no afecta el plazo de vigencia del convenio. Analizada la solicitud, de ser procedente, emitira el
informe técnico favorable para la aprobacion del su inmediato superior.

3. Una vez aprobado el informe técnico, el administrador de convenio nofificara por escrito al beneficiario
para continuar con [a ejecucion de! proyecto acorde a las modificaciones aprobadas.

4, La reprogramacion de actividades, siempre que no afecte el plazo de vigencia del convenio, no
requerira la suscripcion de un convenio modificatorio.

5. En caso de no ser procedente la solicitud de reprogramacién de actividades, el administrador del
convenio notificara motivadamente al beneficiario, las causas de la negativa o improcedencia y se
continuara con la ejecucion conforme al cronograma inicialmente presentado.

Articulo 52.- De 1a reestructuracion técnica.- La reestructuracion técnica implica modificaciones que
no alteran el objetivo de la propuesta técnica, investigativa, creativa o de innovacién del proyecto, como
tampoco el objeto del convenio.

Para que proceda la solicitud de reestructuracion técnica del proyecto, el administrador del convenio
emitira un informe con sustento técnico las modificaciones requeridas son de forma y no de fondo, y
contar con la aprobacién de su inmediato superior, siguiendo el tramite dispuesto en el articulo anterior.

Capitulo XI
De la prérroga y suspensién

De |la prorroga

Articulo 53.- Prorroga.- Si por motivos de fuerza mayor o caso fortuito, o, por razones de orden técnico
o econdmico, debidamente justificados, que imposibiliten la ejecucion del convenio o, que no permitan
cumplir a tiempo con las obligaciones contraidas, cualquiera de las partes, podra, solicitar una prorrogar
al plazo de vigencia del convenio; para lo cual, el administrador, de oficio o previa solicitud de la
confraparie beneficiaria, recomendara a la maxima autoridad su aprobacion,

Para la aprobacion de la prorroga se contara con lo siguiente:

1. Informe de viabilidad suscrito por el administrador del convenio, que contenga la justificacion y
recomendacion para aprobar la prorroga solicitada;

2. Cronograma de reprogramacion de actividades o entrega de productos, el cual sustituira al original o
precedente,

3. Documento de garantia actualizado; vy,

4. Memorando dirigido a la maxima autoridad solicitando la aprobacién de la prorroga.

La prérroga de plazo a que hubiere lugar se perfeccionara mediante la suscripcién del correspondiente
convenioc modificatorio y la renovacion del documento de garantia correspondiente.

Articulo 54.- Del procedimiento de prorroga.- La solicitud de prérroga podré solicitarse hasta antes de
los quince {15) dias plazo al vencimiento del convenio, siguiendo el procedimienio detallado a
continuacion:

1. El beneficiario dirigira al administrador del Convenio la solicitud de prérroga de plazo, haciendo
uso del formato entregado por la institucion, al que adjuntara todos los documentos de respaldo,
tanto técnicos y financieros que sustenten su peticion. La solicitud indicara claramente el tiempo
adicional de ampliacion de plazo para la ejecucion del Convenio de fomenfo.

2. Eladministrador del convenio analizara la peticion y, de ser procedente, solicitara al responsable
financiero un informe sobre el porcentaje de avance en la ejecucion presupuestaria del proyecto,
con base en los documentos presentados por el beneficiario.
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3. Side la verificacion a los justificativos de gastos surgen inconformidades de orden econdmico,
el responsable financieronotificara directamente al beneficiario por escrito, concediéndole por
una sola ocasién el término de cinco (5) dias habiles para que los subsane.

4. Eladministrador del convenio emitira un informe técnico en el que evaluara los motivos o causas
en las que el beneficiario apoya su solicitud y recomendara a fa maxima autoridad aprobar o
negar la prorroga solicitada.

5. En caso de que el administrador del convenio recomiende aprobar la solicitud de prormoga,
sugerira el tiempo adicional que ha de concederse, el mismo que no podra superar el plazo de
vigencia original del convenio; todo lo cual estara debidamente motivado y sustentado en su
informe técnico.

6. Aprobado el informe técnico, la maxima autoridad dispondra al administrador del convenio que
notifique al beneficiario con fa aprobacion de su solicitud, y a la Direccién de Asesoria Juridica
la elaboracion del convenio modificatorio senalando el nuevo
plazo de vigencia del convenio. Para tal efecto, el administrador del convenio informara que el
beneficiario ha renovado y entregado su documento de garantia, certificando que el plazo de
vigencia de este documento se encuentra acorde al nuevo plazo de vigencia del convenio de
fomento, con lo cual se procedera a la suscripcion del convenio modificatorio por las partes
intervinientes.

7. Una vez que el convenio modificatorio se encuentre suscrito, el administrador del convenio
entregara un ejemplar original al beneficiario, otro ejemplar serd enviado a la institucion
financiera depositaria del fondo de fomento, y otro ejemplar se incorporara al expediente a su
cargo.

8.  Silasolicitud de prérroga es motivada por el administrador del convenio, éste emitira un informe
técnico sobre las razones que motiva la modificacion del plazo del convenio, mismo que pondra
en conocimiento del beneficiario, luego de lo cual se seguira el tramite descrito en el presente
articulo a fin contar con la autorizacién de prorroga e instrumentalizar el respectivo convenio
maodificatorio.

9. En caso de que la prorroga no sea autorizada, el administrador del convenio notificara al
beneficiario sobre la negativa de su solicitud, debiendo ademas informar el tiempo que resta
para la culminacion del plazo de vigencia del convenio y la necesidad de la entrega puntual de
los productos o las actividades acordadas.

10. Si la solicitud de prorroga es presentada fuera del término dispuesto en el presente articulo o
superado el plazo de vigencia del convenio, se iniciara el procedimiento para la terminacion
unilateral del convenio de fomento y la ejecucion de las garantias, cuando proceda.

De la suspension

Articulo 55.- Suspensién de plazos.- La suspension de plazos podra aplicarse cuando por motivos de
fuerza mayor o caso fortuito, la ejecucion del proyecto fuera imposible de realizarse. La maxima
autoridad, de oficio, podra, mediante resolucion motivada, suspender el plazo de los convenios de
fomento. La resolucion determinara el plazo de la suspension. Culminado tal plazo se reactivara el plazo
del o de los convenios. La suspension de plazos podra realizarse cuantas veces el IFCl considere
necesario realizarla.

El beneficiario podra solicitar al administrador del convenio la suspension de plazos cuando por motivos
de fuerza mayor o caso fortuito, la ejecucion del proyecto. El administrador, de considerar pertinente,
recomendara a la maxima autoridad resolver la suspension de plazos.

Articulo 56.- Del procedimiento de la suspensién de plazos- El beneficiario podra solicitar la

suspension de plazos del Convenio antes de su vencimiento, siguiendo el procedimiento detallado a
continuacion:

1. El beneficiario dirigira al administrador la solicitud de suspensién de plazo de Convenio,

haciendo uso del formato entregado por la institucion, al que adjuntara todos los documentos
de respaldo, tanto técnicos y financieros que sustenten su peticion.
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2. Side la verificacion a los justificativos de gastos surgen inconformidades de orden economico,
el responsable financieronotificara directamente al beneficiario por escrito, concediéndole por
una sola ocasién el término de cinco (5) dias habiles para que los subsane.

3. Eladministrador del convenio emitira un informe técnico en el que evaluara los motivos o causas
en las que el beneficiario apoya su solicitud y recomendara a la maxima autoridad aprobar o
negar la suspension solicitada.

4. En caso de que el administrador del convenio recomiende aprobar la solicitud de suspension,
sugerira el tiempo de suspension que ha de concederse; fodo lo cual estard debidamente
motivado y sustentado en su informe tecnico.

5. Aprobado e! informe técnico, la maxima autoridad dispondra al administrador del convenio que
notifique al beneficiario con la aprobacion de su solicitud, y a la Direccién de Asesoria Juridica
la elaboracion de la resolucion de suspensidn de plazo del convenio. Para tal efecto, el
administrador del convenio informara que el beneficiario ha renovado y entregado su documento
de garantia, certificando que el plazo de vigencia de este documento se encuentra acorde al
nuevo plazo de vigencia del convenio de fomenio.

6. Una vez que expedida la resolucion, el administrador notificara con su contenido al beneficiario
y dicha resolucion se incorporara al expediente a su cargo.

7. Sila suspension es iniciada de oficio por el administrador del convenio, éste emitira un informe
tecnico sobre las razones que motiva la suspension del plazo del convenio, mismo que pondra
en conocimiento del beneficiario, luego de lo cual se seguira el tramite descrito en el presente
articulo a fin contar con la resolucion de suspension.

8. En caso de que la suspension no sea autorizada, el administrador del convenio notificara al
beneficiario sobre la negativa de su sclicitud, debiendo ademas informar el tiempo que resta
para la culminacion del plazo de vigencia del convenio y la necesidad de la entrega puniuai de
los productos o las actividades acordadas.

Capitulo Xl
Del cierre de los convenios de fomento

Articulo 57.- Causales para la terminacion de convenios.- Los convenios de fomento terminaran por
las siguientes causales:

1. Por cumplimiento del objeto o vencimiento del plazo convenido.
2. Por mutuo acuerdo de las partes.

3. Por terminacién unilateral del IFCI.

4. Ofras determinadas en el convenio.

Seccion |
Del cierre por el cumplimiento del objeto o plazo

Articulo 58.- Del cierre del convenio.- El beneficiario ingresara una solicitud dirigida al administrador
del Convenio, en el formato entregado por la institucion, solicitando su cierre, adjuntando el informe de
ejecucién del proyecto, el justificativo de gastos del incentivo y demas documentos que exija el convenio
de fomento.

El informe de ejecucion del proyecto describira las actividades desarrclladas por el beneficiario, que
guardara conformidad con fa propuesta presentada en su postulacion, evidenciando el cumplimiento del
objeto del convenio de fomento. Al informe se adjuntara los documentes de respaldo que justifican su
ejecucion, y productos entregables que el convenio de fomento lo determine. Este informe seré suscrito
por el beneficiario y estara sujeto a verificacion del administrador de convenio.

Para que proceda el cierre del convenio y, a efecios de realizar el control sobre el uso del recurso plblico
que ordenan los articulos 131 y 139 de la Ley Organica de Cultura, |a Institucién podra solicitar a los
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beneficiarios uno de los siguientes justificativos, que estaran previamente estipulados en el convenio de
fomento:

a. Comprobantes de venta legalmente autorizados;

b. Declaracién juramentada que realice el beneficiario con el detalie del proveedor, el bien o servicio
adquirido, fecha, cantidad y el monto de las operaciones efectuadas con cargo a los recursos asignados;
o,
c. La entrega fisica de la obra cuando ésta constituya en si misma el objeto del convenio en su totalidad,
a través de la verificacion fisica, visita en territorio y respaldo documental, segin se establezca en el
convenio.

Cuando el convenio de fomento establezca que la justificacion se realizara a través de los mecanismos
determinados en las letras b) y c) del presente articulo, no sera necesario el informe financiero
determinado en el articulo 61; bastara e! analisis técnico que realice el administrador del convenio en su
respectivo informe para que proceda el cierre.

El reporte de gastos tendra como finalidad justificar el buen uso del recurso plblico asignado al
beneficiario, de acuerdo con los rubros que constan en el plan de uso de!l incentivo y/o presupuesto, o
aquellos que fueron autorizados en el reajuste respectivo.

Articulo 59.- Del procedimiento.- Para efectos de cierre del convenio de fomento bajo esta causal, se
sequira el siguiente procedimiento:

1. La solicitud de cierre sera direccionada al administrador del convenio quien verificara que la misma
haya sido ingresada dentro del plazo de vigencia de convenio, y cuente con el informe de ejecucion,
reporte de gastos del incentivo, y aquellos documentos que exige el convenio de fomento que respaldan
la ejecucion del proyecto y el cumplimiento de obligaciones respecto de la asignacion del recurso publico
2. Si de la verificacion realizada por el administrador de convenio, surgen inconformidades de orden
técnico que puedan afectar el cumplimiento del cobjeto del convenio, éste notificara directamente al
beneficiario por escrito, concediéndole por una sola ocasion el término de ocho (8) dias habiles para que
los subsane. En caso de no ser subsanados o subsanados parcialmente, el administrador def convenio
emitird su informe técnico de cierre de no conformidad, acompanado del informe financiero de cierre
correspondiente, recomendando a la maxima autoridad o su delegado, la terminacion unilateral del
convenio, a cuyo efecto se seguira el procedimiento previsto en el articulo 63 de este instrumento, para
el cierre del convenio.

3. Si el informe técnico de cierre que emite e! administrador de convenio es favorable, éste solicitara
directamente al responsable financiero, la emision del informe respectivo mediante el cual se corroborara
el porcentaje de ejecucion financiera reportado por el beneficiario, con base en los documentos
presentados para |a justificacion de los recursos asignados. Este informe sera entregado al administrador
del convenio para continuar con el tramite de cierre.

4. Si de ia verificaciéon al reporte de gastos surgen inconformidades de orden econdémico que no permitan
justificar el porcentaje establecido en las bases técnicas, el responsable financiero nofificara
directamente al beneficiario por escrito, concediéndole por una sola ocasion el término de cinco (5) dias
habiles para que los subsane.

9. En caso de no ser subsanados o subsanados parcialmente, el responsable financiero emitira su
informe debiendo realizar una liquidacion econémica con los Ultimos documentos entregados, y lo no
justificado sera restituido al Fondo de Fomento de ias Artes, la Cultura y la Innovacién, siempre y cuando
la ejecucion financiera del proyecto sea de al menos el cincuenta por ciento (50%) del total del monto
asignado. En caso de que la liquidacion realizada por el responsable financiero establezca que la
ejecucion financiera es menor al cincuenta por ciento (50%), el administrador de! convenio recomendara
a la maxima autoridad o su delegado, la terminacion unilateral del convenio, a cuyo efecto se seguira el
procedimiento previsto en el articulo 26 de este instructivo.

6. De contarse con el informe técnico e informe financiero favorables, el administrador del convenio
solicitara, a través de su inmediato superior, la aprobacion de éstos por parte del Coordinador General
Tecnico, recomendando ademas el cierre del convenio de fomento, adjuntando para tal efecto el proyecto
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del acta de cierre a ser suscrita; la emision de la orden de pago para el desembolso final; y, devolucion
de garantias.

7. El Coordinador General Técnico efectuara la revision y control a los informes de cierre detallados en
el literal anterior, pudiendo solicitar ampliaciones, aclaraciones o rectificaciones, cuando sean
técnicamente procedentes.

8. En caso de ser aprobados, suscribira el acta de cierre junto con el administrador del convenio y el
beneficiario, en el formato expedido para el efecto. Con la suscripcion del acta de cierre, el Coordinador
General Técnico solicitara a la maxima autoridad la emision de la orden de pago para que la entidad
depositaria transfiera el desembolso final al beneficiario, y dispondra a la Direccion Administrativa
Financiera la devolucién de garantias, con lo cual se verificara el cierre del convenio de fomento.

9. El titular de la unidad técnica respectiva remitira el expediente completo, debidamente foliado y
sumillado a la Direccién Administrativa Financiera en sujecion a las disposiciones de organizacion y
gestion de archivos administrativos.

Articulo 60.- Contenido del Informe Técnico.- El informe técnico de cierre que emita el administrador
del convenio contendra, al menos, la siguiente informacion:

1. Antecedentes.

2. Base legal.

3. Datos relevantes que identifiquen el proyecto u obra.

4. Detalle de los productos entregables recibidos de acuerdo con el convenio y bases técnicas.

5. Detalle de actividades desarrolladas u objetivos y metas alcanzados en la ejecucion del convenio, de
acuerdo con la propuesta presentada.

6. Analisis y justificacion técnica sobre el cumplimiento del objeto del convenio o ejecucion del proyecto
u obra.

7. Resumen del monto presupuestado y ejecutado por rubros de acuerdo con el informe financiero.

8. Conclusiones.

9. Recomendaciones.

10. Otra informacion que el administrador considere relevante para el cierre.

Articulo 61.-Contenido del Informe Financiero.- El informe financiero de cieme que emita el
responsable financiero contendra, al menos, la siguiente informacion:

1. Antecedentes.

2. Justificacion econémica detallada por rubros y/o valores y sintetizada en un cuadro resumen.

3. Liquidacion financiera que evidencie el porcentaje de ejecucion econdmica del incentivo asignado
detallando las actividades realizadas con su respectivo monto.

4. Detalles del comprobante de venta o de la declaraciéon juramentada, cuando proceda, tales como:
numero del documento, concepto de venta, valor de venta, fecha, proveedor, etc.

5. Conclusiones.

6. Recomendaciones.

7. Otra informacion que el responsable financiero considere relevante para el cierre.

Articulo 62.- Del tiempo para el tramite interno.- Se entendera que el beneficiario ha ejecutado el
convenio de fomento dentro del plazo de vigencia convenido, siempre que la documentacion de cierre
detallada en el articulo 58 ha sido ingresada a la institucion antes del plazo para su vencimiento; por lo
que, el tiempo que genere el tramite interno detallado en el articulo precedente, no sera imputable al
plazo del convenio, ni en aquellos casos que se requiera subsanacion de documentos.

Articulo 63.- Del procedimiento.- Para la declaratoria de beneficiario incumplido se seguira et siguiente
tramite:

1. El administrador del convenio notificara al beneficiario por escrito, y por una sola ocasion, informado

los incumplimientos en la ejecucion del convenio para que sean justificados o subsanados dentro del
término de ocho (8) dias habiles, bajo prevenciones de una declaratoria de beneficiario incumplido.
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2. En caso de que la contraparte no justifique su incumplimiento dentre del término establecido en el
literal anterior, el administrador de convenio emitird un informe motivado que justifique, concluya y
recomiende a la maxima autoridad o su delegado, la declaracion de beneficiario incumplido, al cual se
adjuntara la liquidacion respectiva efectuada por el responsable financiero.

3. La maxima autoridad o su delegado, mediante resclucion debidamente motivada, declarara
beneficiario incumplido, ordenando la restitucion del incentivo econdmico de acuerdo con lo determinado
en la liquidacion financiera, para lo cual se concedera el plazo de cuarenta y ocho {48) horas contadas
a partir de la notificacion.

4, La resolucién que emita la maxima autoridad o su delegado sera notificada al beneficiario incumplido
por el administrador del convenio, acompafiando el informe del administrador del convenio y la liquidacion
financiera.

5. En caso de que el incentivo no sea restituide directamente por el beneficiario, la maxima autoridad
dispondra a Ia Direccion de Asesoria Juridica la ejecucion de garantias o el inicio del procedimiento
coactivo gjercido por el Contraloria General del Estado, lo que fuere mas conveniente a los intereses de
la institucién, para lo cual el administrador del convenio remitird una copia del expediente completo
debidamente sumillado y foliado.

6. Al expediente se incorporara un ejemplar de la resolucion de la declaracion de beneficiario incumplido
con lo cual se verificara el cierre del convenio.

Seccion Il
Del cierre por mutuo acuerdo

Articulo 64.- Terminacion por mutuo acuerdo.- Cuando por circunstancias imprevistas de indole
técnico, financiero, o por motivos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificados y
comprobables, no fuere posible o conveniente para los intereses de las partes continuar con la ejecucion
del convenio, podran, por mutuo acuerdo, convenir en su extincion. La terminacion del convenio bajo
esta causal implica la restitucion de los recursos asignados, asi como aquellos gastos en los que incurrid
la institucion para su desembolso.

Articulo 65.- Del procedimiento.- Para efectos de cierre del convenio de fomento bajo esta causal se
seguira el siguiente procedimiento:

1. El beneficiario ingresara una solicitud dirigida al administrador del convenio haciendo uso del formato
entregado por la institucién, solicitando ia terminacion del convenio por mutuo acuerdo, adjuntando los
documentos que justifiquen plenamente las circunstancias que hacen imposible la ejecucion previstas
en el articulo 64 de este reglamento.

2. La solicitud seré4 direccionada al administrador del convenio quien verificara que la misma cuente con
el soporte documental necesario que justifique la imposibilidad de seguir con la ejecucion del convenio.
3. Si el administrador de convenio observa que la solicitud no cuenta con la documentacion necesaria
que justifican las circunstancias que imposibilitan ia ejecucion del convenio, notificara directamente al
beneficiario por escrito, concediéndole por una sola ocasion el término de tres (3) dias habiles para que
complete su solicitud. En caso de no hacerlo dentro del términe dispuesto, 1a solicitud se entendera como
no presentada, debiendo el administrador del convenio dejar constancia de ello en el expediente. En
caso de persistir en el requerimiento, el beneficiaric podra iniciar nuevamente la solicitud de cierre desde
el inicio.

4. Si la solicitud se encuentra completa, el administrador del convenio emitira un informe motivado en el
que justifique, concluya y recomiende las razones técnicas y/o econémicas, o de fuerza mayor o caso
fortuito, que impiden continuar con la ejecucion del convenio, para lo cual, en coordinacion con el
responsable financiero, se incluird la liquidacion financiera respectiva que determine el monto del
incentivo que sera restituido, incluyendo los gastos en los que incurrid la institucion para su desembolso.
3. Una vez emitido el informe técnico, el administrador de! convenio solicitara, a través de su inmediato
superior, la aprobacion del informe por parte del Coordinador General Téchico, recomendando ademas
el cierre del convenio de fomento, adjuntando para tal efecto el proyecto del acta de cierre a ser suscrita.
6. Ef Coordinador General Técnico efectuara la revision y control al informe detallado en el literal anterior,
pudiendo solicitar ampliaciones, aclaraciones o rectificaciones, cuando sean técnicamente procedentes.
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7. En caso de ser aprobado, se notificara al beneficiario con e! cierre del convenio y se le concedera el
plazo de cuarenta y ocho (48) horas para que realice la restitucion del monto del incentivo y valores
adicionales determinados en el informe, a través de deposito en la cuenta bancaria de la institucion
financiera donde se encuentra el Fondo de Fomento de las Artes, la Cultura y la Innovacién. En caso de
requerir un tiempo mayor al previsto, éste sera aprobado por el Coordinador General Técnico.

8. Realizado el deposito, el beneficiario ingresara el comprobante bancaric a la institucion que, junto con
el informe del administrador del convenio, seran documentos que habilitaran la suscripcion del acta de
cierre del convenio de fomento.

9. E! beneficiario suscribira el acta de cierre junto con el Coordinador General Técnico y el administrador
del convenio, en el formato expedido para el efecto. Con la suscripcion del acta de cierre, el Coordinador
General Técnico dispondra a la Direccion Administrativa Financiera la devolucion de garantias, con lo
cual se verificara el cierre del convenio de fomento.

10. El titular de la unidad técnica respectiva remitira el expediente completo, debidamente foliado y
sumillado a la Direccion Administrativa Financiera en sujecion a las disposiciones de organizacion y
gestion de archivos administrativos.

Seccion lli
Del cierre por terminacion unilateral

Articulo 66.- Terminacién unilateral.- La maxima autoridad podra declarar la terminacion unilateral y/o
anticipada del convenio del fomento, ¢cuando se produzca el incumplimiento a una o mas de las
obligaciones convenidas, a las bases técnicas del concurso correspondiente o a la normativa que regula
el concurso publico de proyectos artisticos y culturales convocados por el IFCI.

La terminacicn del convenio de fomento, bajo esta causal, supondra la restitucion del incentivo entregado
de acuerdo con la liquidacion practicada por el respensable financiero, a través de la ejecucion de
garantias o por medio del procedimiento coactivo ejercido por el Contraloria General del Estado, lo que
fuere mas conveniente a los intereses de la institucion. Asi también, el beneficiario incumplido, declarado
como tal, quedara inhabilitado para postular en futuros concursos piblicos convocados por el IFCI por el
tiempo establecido en la normativa que reguia el concurso pablico.

Articulo 67.- Del procedimiento.- Para la terminacion unilateral del convenio de fomento se seguira el
siguiente tramite:

1. El administrador del convenio notificara al beneficiario por escrito, y por una sola ocasion, informado
los incumplimientos en la ejecucion del convenio para que sean justificados o subsanados dentro del
término de ocho (8) dias, bajo prevenciones de una eventual terminacion unilateral del convenio.

2. En caso de que la contraparte no justifique su incumplimiento dentro del término establecido en el
literal anterior, el administrador de COnvenio emitira un informe
motivado que justifique, concluya y recomiende a la maxima autcridad ¢ su delegado, la terminacién
unilateral y anticipada del convenio de fomento, al cual se adjuntara la liquidacion respectiva efectuada
por el responsable financiero.

3. La maxima autoridad o su delegado, mediante resolucién debidamente motivada, dara por terminado
el convenio de fomento de forma unilateral y/o anticipada, declarandolo ademas como beneficiario
incumplido, ordenando la restitucion del incentivo econdmico de acuerdo con lo determinado en la
liquidacion financiera, para lo cual se concedera el plazo de cuarenta y ocho (48) horas contadas a partir
de la notificacion.

4, La resolucion que emita la maxima autoridad o su delegado sera notificada al beneficiario incumplido
por el administrador del convenio, acompanando el informe del administrador del convenio y la liquidacion
financiera.

5. En caso de que el incentive no sea restituido directamente por el beneficiario, la maxima autoridad
dispondra a la Direccion de Asesoria Juridica la ejecucion de garantias o el inicio del procedimiento
coactivo ejercido por el Contraloria General del Estado, lo que fuere mas conveniente a los intereses de
la institucion, para lo cual el administrador del convenio remitira una copia del expediente completo
debidamente sumillado y foliado.
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6. Al expediente se incorporara un ejemplar de la resolucion de terminacion unilateral con lo cual se
verificara el cierre del convenio.

Articulo 68.- Terminacién por causa de muerte.- En caso de muerte del beneficiario, la institucion
podra disponer el cierre del convenio de manera unilateral previo al informe presentado por el
administrador del convenio, sin que sea necesaria la declaratoria de incumplimiento. Sin embargo, por
tratarse de recursos pablicos, la institucion ejecutara los instrumentos de garantia en contra de herederos
y/o garantes para la restitucion del incentivo entregado.

Seccion IV
Del acta de cierre

Articulo 69.- Acta de cierre y contenido.- Se verificara que un convenio de fomento ha sido cerrado y
liquidado con la suscripcion de la respectiva acta de cierre, la misma que estara sustentada en el informe
técnico y financiero emitido por el administrador del convenio y el responsable financiero,
respectivamente.

Para los casos previstos en los articulos 58 y 64 de este instructivo, las actas de cierre seran suscritas
por el Coordinador General Técnico, el administrador del convenio y el beneficiario. En el caso de
terminacion unilateral del convenio, el cierre se verificara con la resolucion que expida la maxima
autoridad.

El acta de cierre sera elaborada por el administrador del convenio de acuerdo con el formato expedido
para ef efecto y contendra, al menos, los siguientes aspectos:

1. Comparecientes.

2. Antecedentes.

3. Justificacion para el cierre del convenio conforme a los informes técnico y financiero.
4. Liquidacién financiera y desembolso final.

5. Devolucion de garantias.

6. Aceptacion de los comparecientes.

7. Firmas de los comparecientes.

El administrador del convenio podra incorporar cualquier ofra clausula que estime pertinente acorde a la
naturaleza del proyecto ejecutado.

Una vez que se cuente con todos los documentos habilitantes para el cierre del convenio, estos seran
remitidos al Coordinador General Técnico, a través del director técnico del area asignado, para seguir
con el tramite previsto para el cierre, de acuerdo con las causales establecidas en este capitulo.

TiTULO I
De la recuperacion de los recursos reembolsables

Articulo 70.- Causal para que el recurso sea declarado como reembolsable.- El incumplimiento por
parte del beneficiario de las obligaciones adquiridas con el IFCI, seré causal para que el recurso
entregado sea declarado de caracter reembolsable. Tal incumplimiento sera declarado, de forma
motivada, por la maxima autoridad del Instituto mediante las resoluciones de declaratoria de beneficiario
incumplido y/o la declaracion de terminacion unilateral.

Articulo 71.- Mecanismos de recuperacién de los recursos reembolsables.- En caso de que el
incentivo no sea restituido directamente por el beneficiario, la maxima autoridad dispondra a la Direccion
de Asesoria Juridica la ejecucion de garantias o el inicio del procedimiento coactivo ejercido por el
Contraloria General del Estado, lo que fuere mas conveniente a los intereses de la institucion, para lo
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cual el administrador del convenio remitira una copia del expediente completo debidamente sumiliado y
foliado.

TITULO IV
De las licencias de uso

Articulo 72.- De las licencias de uso.- Cuando a través del concurso publico de proyectos se financie
en su totalidad una obra artistica, las bases técnicas estableceran que el beneficiario extendera al IFC!
el uso de licencias que permitan la reproduccion, distribucion, comunicacion publica, puesta a disposicion
y, en general, todas aquellas actividades que favorezcan su uso, respetando los derechos morales de
autor, por cualquier persona en la forma que reglamentariamente se determine.

Para tal efecto, el beneficiario ostentara {a calidad de titular de los derechos patrimoniales de la obra; y,
en los casos que corresponda, previo a la licencia, contara con las autorizaciones de uso de las obras
preexistentes que hayan podido ser adaptadas o reproducidas a la obra primigenia.

El alcance de las licencias esta limitado por las modalidades de explotacion expresamente senaladas en
el articulo 120 del Codigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacion, por lo que sera necesario especificar previamente los usos y derechos que seran cedidos a
la institucion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Encargar la ejecucion de la resolucion a las Direcciones de Fomento y a la Coordinacién
General Técnica del Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacion.

SEGUNDA.- Para acreditarse y ser parte del Banco de Jurados se realizaran llamados publicos,
abiertos y gratuitos. Estos llamados se difundiran a través de la pagina web institucional o en las redes
sociales de a Institucion, pudiendo hacer uso del rubro operativo para la gestion del Fondo de Fomento.
Se podra coordinar con instituciones publicas o privadas, nacionales o extranjeras, para lograr un mayor
alcance de los llamados.

TERCERA.- En cualguier momento, la Institucion esta facultada para verificar la informacion entregada
por los solicitantes para obtener la acreditacion al Bance de Jurados, esta verificacion podra realizarse
através del Sistema Nacional de Registro de Datos Pablicos, requerimientos dirigidos a las instituciones
u otros medios legales.

CUARTA.- La actualizacion de la informacion de las personas acreditadas en el Banco de Jurados se
realizara cada cuatro {4) afios, o cuando ia Coordinacion General Técnica disponga la actualizacion de
alguna informacion en particular.

QUINTA.- Los datos y documentacion que se obtenga para la acreditacion y registro en el Banco de
Jurados seran administrados por la Coordinadora General Técnica, quien mantendra en su custodia la
informacion fisica y digital de tales registros.

DISPOSICION DEROGATORIA
UNICA.- Derdguese las resoluciones Nro. IFCI-DE-2021-0021-R de 01 de junio de 2021, Nro. IFCI-DE-
2021-0037-R de 12 de agosto de 2021, asi como también, toda disposicion de igual o inferior range que
se opongan a lo dispuesto en el presente reglamento.

DISPOSICIONES FINALES
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PRIMERA.- Pongase en conocimiento del ente rector de la cultura y el patrimonio, lo dispuesto en la
presente resolucion para los efectos de seguimiento de la disposicion transitoria tinica del Reglamento
de Administracion del Fondo de Fomento de las Artes, fa Cultura y la Innovacion.

SEGUNDA.- Encérguese a la Direccion de Asesoria Juridica la publicacion de la presente resolucion en
el Registro Oficial.

TERCERA.- Encarguese a la Unidad de Comunicacion Social la difusion de la presente resolucion a
traves de la pagina web institucional.

Esta resolucion entrara en vigor a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

CUMPLASE Y PUBLIQUESE.-

Dado en e! Distrito Metropolitano de Quito, a los 30 dias del mes de diciembre de 2021.

na Machuca Merino

Ministra de Cultura y Patrimonio

PRESIDENTA

,4& o :"/ ((C/cha»tc (_L
/ W@na Robalino Cuadrado

DIRECTORA EJECUTIVA DEL INSTITUTO DE FOMENTO A LA CREATIVIDAD YA LA INNOVACION

SECRETARIA

En mi calidad de Fedatario Administrativo de la Direccion de Asesoria Juridica del Instituto de
Fomento a la Creatividad y la Innovacion, certifico que el presente documento es fiel copia del
original.

Fedatario Administrativo
Direccion de Asesoria Juridica del Instituto de Fomento a la Creatividad y la Innovacion
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Resolucion No. JPRF-F-2021-004
LA JUNTA DE POLITICA Y REGULACION FINANCIERA
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.”,

Que, el articulo 227 de la Norma Suprema ordena: “La administracion publica constituye un servicio
a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracién, descentralizacion, coordinacion, participacién, planificacion, transparencia y
evaluacion.”,;

Que, segun el articulo 302 nimero 4 de la Constitucion de la Republica, las politicas monetaria,
crediticia, cambiaria y financiera tendran, entre otros, como objetivo ultimo alcanzar la “estabilidad
econdmica”, cual es, también uno de los objetivos de la politica econémica, acorde al precepto
constitucional inserto en el articulo 284 nimero 7;

Que, el primer inciso del articulo 308 de la Norma Suprema preceptlia que las actividades financieras
son un servicio de orden publico y tendran la finalidad fundamental de “preservar los depositos y
atender los requerimientos de financiamiento para la consecucion de los objetivos de desarrollo del
pais”. En concordancia, el articulo 309 de la Constitucion de la Republica preceptia que las normas
del sistema financiero nacional se encargaran de “preservar su seguridad, estabilidad, transparencia
y solidez.”;

Que, el articulo 5 del Cadigo Organico Monetario y Financiero dispone que la formulacion de las
politicas y regulaciones en materia monetaria, crediticia, cambiaria, financiera, asi como de seguros
y valores, es facultad privativa de la Funcién Ejecutiva y, ratifica, que tiene son objetivos de la politica
publica en estas materias los determinados en los articulos 284 y 302 de la Constitucion de la
Republica;

Que, el articulo 13 del Cdédigo Organico Monetario y Financiero, crea la Junta de Politica y
Regulacién Financiera como parte de la Funcion Ejecutiva, responsable de la formulacion de la
politica y regulacion crediticia, financiera, de valores, seguros y servicios de atencion integral de
salud prepagada;

Que, el articulo 14 numero 2 del Cédigo Organico Monetario y Financiero, respecto al ambito de
accion de la Junta de Politica y Regulacion Financiera manda: “2. Emitir las regulaciones que
permitan mantener la integralidad, solidez, sostenibilidad y estabilidad de los sistemas financiero
nacional, de valores, seguros y servicios de atencion integral de salud prepagada en atencion a lo
previsto en el articulo 309 de la Constitucion de la Republica del Ecuador;

Que, el articulo 130 del Codigo Organico Monetario y Financiero, ordena que: “La Junta de Politica

y Regulacion Financiera establecera el sistema de tasas de interés maximas para las operaciones
activas y pasivas del sistema financiero nacional y las demas tasas requeridas por la Ley. (...).”
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Facultad que guarda armonia con lo dispuesto en el articulo 14.1, numero 7, letra b) del mismo
cuerpo legal;

Que, la Disposicion Transitoria Quincuagésima Cuarta agregada al Cddigo Organico Monetario y
Financiero por la Ley Organica Reformatoria al Codigo Organico Monetario y Financiero para la
Defensa de la Dolarizacion, prescribe: “Régimen transitorio de Resoluciones de la Codificacion de la
Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera. Las resoluciones que constan en la
Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras, de Valores y Seguros de la Junta de Politica
y Regulacion Monetaria y Financiera y las normas emitidas por los organismos de control,
mantendran su vigencia hasta que la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y la Junta de Politica
y Regulacion Financiera resuelvan lo que corresponda, en el ambito de sus competencias.”;

Que, el articulo 1 de la SECCION | “NORMAS QUE REGULAN LAS TASAS DE INTERES”, Capitulo
XI “SISTEMA DE TASAS DE INTERES Y TARIFAS DEL BANCO CENTRAL DEL ECUADOR’, del
Titulo | “SISTEMA MONETARIO”, del Libro | “SISTEMA MONETARIO Y FINANCIERO” de la
Codificacién de Resoluciones de Monetarias, Financieras, de Valores y Seguros, preceptua: “Las
tasas de interés activas maximas para cada uno de los segmentos de la cartera de crédito de las
entidades del sistema financiero nacional seran las establecidas mensualmente por la Junta de
Politica y Regulacién Financiera, producto de la Metodologia de Célculo de las Tasas de Interés
Activas Maximas que incorpore al menos, el costo de fondeo, los costos de riesgo de crédito, los
costos operativos, y el costo de capital. Las tasas de interés activas maximas Se revisaran con una
periodicidad mensual y los célculos seran efectuados por el Banco Central del Ecuador”,

Que, el articulo 1 del Capitulo X “NORMAS QUE REGULAN LA SEGMENTACION DE LA CARTERA
DE CREDITO DE LAS ENTIDADES DEL SISTEMA FINANCIERO NACIONAL”, del Titulo Il
“SISTEMA FINANCIERO NACIONAL”, del Libro | “SISTEMA MONETARIO Y FINANCIERO” de la
Codificacién antes indicada, determina los segmentos de crédito del sistema financiero nacional;

Que, la Secretaria Técnica de la Junta de Politica y Regulacion Financiera mediante memorando No.
JPRF-SETEC-2021-0003-M de 11 de diciembre de 2021, remite a la Presidente de la JPRF, los
analisis técnico y juridico relativos a la metodologia disefiada por el Banco Central del Ecuador para
el calculo de tasas de interés activas efectivas maximas para el sistema financiero nacional,
contenidos en los informes No. JPRF-CT-2021-0002 y No. JPRF-CJ-2021-0003;

Que, la Junta de Politica y Regulacién Financiera, en sesion extraordinaria realizada por medios
tecnoldgicos, convocada el 11 de diciembre de 2021, con fecha 13 de diciembre de 2021, acogi6
integramente las recomendaciones contenidas en la “Metodologia para el calculo de Tasas de
Interés Activas Efectivas Maximas”, remitida mediante oficio No. BCE-BCE-2021-1129-OF de 8 de
diciembre de 2021, por el Gerente General del Banco Central del Ecuador; vy,

En ejercicio de sus funciones,
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RESUELVE:

ARTICULO 1.- Sustitiyase la Seccién | “Normas que regulan las tasas de interés “, del Capitulo XI
“Sistema de tasas de interés y tarifas del Banco Central del Ecuador’, del Titulo | “Sistema
monetario”, del Libro | de la Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras, de Valores y
Seguros, por la siguiente:

“SECCION .- NORMAS QUE REGULAN LAS TASAS DE INTERES:

Art. 1.- Las tasas de interés activas maximas para cada uno de los segmentos de la cartera de crédito
de las entidades del sistema financiero nacional seran establecidas por la Junta de Politica y
Regulacién Financiera, con una periodicidad y vigencia semestral.

De forma excepcional y por causas debidamente justificadas, las tasas maximas podran ser
revisadas dentro de su periodo de vigencia.

Art. 2.- Acogiendo las recomendaciones de la “Metodologia para el célculo de Tasas de Interés
Activas Efectivas Maximas” del Banco Central del Ecuador, se establece que las tasas de interés
activas efectivas maximas vigentes, referidas en el articulo 1 de la presente seccion seran las
siguientes:

1. Para el Crédito Productivo se establecen las siguientes tasas activas efectivas maximas:
a. Productivo Corporativo: 8.86%
b. Productivo Empresarial: 9.89%
c. Productivo PYMES: 11.26%
2. Para el Microcrédito se estableces las siguientes tasas activas efectivas maximas:
a. Microcrédito Minorista: 28.23%
b. Microcrédito de Acumulacién Simple: 24.89%
c. Microcrédito de Acumulacion Ampliada: 22.05%
3. Para el Crédito Inmobiliario se establece la siguiente tasa activa efectiva maxima: 10.40%
4. Para el Crédito de Vivienda de Interés Social y Publico se establecen las siguientes tasas activas
efectivas méximas:
a. Vivienda de Interés Social: 4.99%
b. Vivienda de interés Publico: 4.99%
5. Para el Crédito de Consumo se establece la tasa activa efectiva maxima: 16.77%
6. Para el Crédito Educativo se establece la siguiente tasa activa efectiva maxima: 9.50%
a. Educativo Social, tasa activa efectiva maxima: 7.50%
7. Para el Crédito de Inversién Publica se establece la tasa activa efectiva maxima: 9.33%”

ARTICULO 2.- Sustitiyase el articulo 10 de la Subseccion Il “Tasas de interés de cumplimiento
obligatorio”, de la Seccion Il “De las tasas de interés “, del Capitulo XI “Sistema de tasas de interés
y tarifas del Banco Central del Ecuador”, del Titulo | “Sistema monetario”, del Libro | de la de la
Codificacion de Resoluciones de Monetarias, Financieras, de Valores y Seguros, por el siguiente:

“Art. 10.- Las tasas de interés a que se refieren los articulos 8 y 9 de este Capitulo regiran por
periodos mensuales y semestrales, respectivamente; y, seran publicadas en la pagina web del Banco
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Central del Ecuador y/o por cualquier otro medio que la Junta de Politica y Regulacién Financiera
defina. En caso de no determinarse las tasas referidas en los articulos precedentes para el periodo
siguiente, regiran las ultimas tasas publicadas por el Banco Central del Ecuador.”

ARTICULO 3.- Agréguese en la Subseccién I: “Tasas de interés referenciales”, de la Seccion II: “De
las tasas de interés”, del Capitulo XI “Sistema de tasas de interés y tarifas del Banco Central del
Ecuador”, del Titulo | “Sistema monetario”, del Libro | de la de la Codificacion de Resoluciones de
Monetarias, Financieras, de Valores y Seguros, el siguiente articulo:

‘Art. 7.1.- La tasa de interés activa referencial de corto plazo para el segmento Productivo
Corporativo, correspondera al promedio ponderado por monto de las tasas de interés efectivas
pactadas en las operaciones de crédito con un estado original, concedidas por Bancos Privados
Grandes y Medianos, considerando las cuatro semanas precedentes a la ultima semana completa
de cada mes.

El célculo se efectuara a partir de la informacion entregada por la Superintendencia de Bancos al
Banco Central del Ecuador, considerando los siguientes criterios: operaciones con calificacion A (A1,
A2 o0 A3); y, operaciones con plazo hasta 365 dias.”

ARTICULO 4.- Agréguense en el Capitulo Xl “Sistema de tasas de interés y tarifas del Banco Central
del Ecuador”, del Titulo | “Sistema monetario”, del Libro | de la de la Codificacion de Resoluciones
de Monetarias, Financieras, de Valores y Seguros las Disposiciones Generales siguientes:

“OCTAVA. - Las tasas de interés maximas para las operaciones activas se aplicaran para las
operaciones de crédito otorgadas o reajustadas por las entidades financieras a partir del 1 de enero
de 2022.”

“NOVENA. - El Banco Central del Ecuador, con fines estadisticos, publicara en su pagina web la
respetiva Nota Técnica que resuma la metodologia de tasas de interés maximas para las
operaciones activas del sistema financiero nacional.”

ARTICULO 5.- Deréguese lo siguiente:

a) Las Disposiciones Generales Tercera, Cuarta y Quinta de la Resolucién de la Junta de Politica
Monetaria y Financiera Nro. 603, promulgada en Registro Oficial No. 1174 de 15 de octubre de
2020, contenidas en el del Capitulo IX' “NORMAS QUE REGULAN LA SEGMENTACION DE LA
CARTERA DE CREDITO DE LAS ENTIDADES DEL SISTEMA FINANCIERO NACIONAL”, del
Titulo I “SISTEMA FINANCIERO NACIONAL”, del Libro | “SISTEMA MONETARIO Y
FINANCIERQ?” de la Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras, de Valores y Seguros
de la ex Junta de Politica y Regulacién Monetaria y Financiera.

! Nota: Capitulo renumerado por articulo 2 de Resolucion de la Junta de Politica Monetaria y Financiera No.
647, publicada en Registro Oficial 415 de 22 de marzo de 2021.
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b) La Disposiciones Transitorias Primera y Segunda de la Resolucion de la Junta de Politica
Monetaria y Financiera No. 676, publicada en Registro Oficial 537 de 14 de septiembre del 2021,
contenidas en el Capitulo IX2 “NORMAS QUE REGULAN LA SEGMENTACION DE LA CARTERA
DE CREDITO DE LAS ENTIDADES DEL SISTEMA FINANCIERO NACIONAL”, del Titulo I
“SISTEMA FINANCIERO NACIONAL”, del Libro | “SISTEMA MONETARIO Y FINANCIEROQO” de
la Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras, de Valores y Seguros de la ex Junta de
Politica y Regulacién Monetaria y Financiera.

c) La Disposicidn Transitoria Tercera de la Resolucion de la Junta de Politica Monetaria y Financiera
No. 603-2020-F de 29 de septiembre de 2020, publicada en el Registro Oficial Edicion Especial
No. 1174 de 15 de octubre de 2020, contenida en el Capitulo IX “NORMAS QUE REGULAN LA
SEGMENTACION DE LA CARTERA DE CREDITO DE LAS ENTIDADES DEL SISTEMA
FINANCIERO NACIONAL”, del Titulo II “SISTEMA FINANCIERO NACIONAL", del Libro |
“SISTEMA MONETARIO Y FINANCIERO” de la Codificacion de Resoluciones Monetarias,
Financieras, de Valores y Seguros de la ex Junta de Politica y Regulacién Monetaria y Financiera.

DISPOSICION TRANSITORIA. - Hasta que se habilite la pagina web de la Junta de Politica y
Regulacion Financiera, las publicaciones que le corresponda realizar a este cuerpo colegiado
conforme a la ley, se realizardn mediante la pagina web del Banco Central del Ecuador, de la
Superintendencia de Bancos y de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

DISPOSICION FINAL. - La presente resolucidn entrara en vigencia a partir del 1 de enero de 2022,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE. - Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, el 13 de diciembre de 2021.
LA PRESIDENTE,

Firmado electrénicamente por:

MARIA LUCRECIA

Mgs. Maria Paulina Vela Zambrano

Proveyé y firmo la resolucion que antecede la magister Maria Paulina Vela Zambrano, Presidente de la
Junta de Politica y Regulacion Financiera, en el Distrito Metropolitano de Quito, el 13 de diciembre de
2021.- LO CERTIFICO.

¢ NELLY DEL
= PILAR ARIAS

Dra. Nelly Arias Zavala

2 Nota: Capitulo renumerado por articulo 2 de Resolucion de la Junta de Politica Monetaria y Financiera No.
647, publicada en Registro Oficial 415 de 22 de marzo de 2021.
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RESOLUCION N° DP-DPG-DASJ-2022-016

Dr. Angel Torres Machuca
DEFENSOR PUBLICO GENERAL (E)

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191 de la Constitucion de la Republica, define a la Defensoria Publica
como un 6rgano autonomo de la Funcion Judicial, cuyo fin es garantizar el pleno e
igual acceso a la justicia de las personas que, por su estado de indefensién o
condicion econdmica, social o cultural, no pueden contratar los servicios de defensa
legal para la proteccion de sus derechos;

Que, segun el articulo 227 lbidem: “La administracion publica constituye un servicio a
la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion’;

Que, el articulo 280 de la Carta Magna, establece que: “El Plan Nacional de Desarrollo
es el instrumento al que se sujetaran las politicas, programas y proyectos publicos; la
programacion y ejecucion del presupuesto del Estado; y la inversion y la asignacion de
los recursos publicos; y coordinar las competencias exclusivas entre el Estado central
y los gobiernos autonomos descentralizados. Su observancia sera de caracter
obligatorio para el sector publico e indicativo para los demas sectores”;

Que, el articulo 293 de la Constitucion, prevé: “La formulacion y la ejecucion del
Presupuesto General del Estado se sujetaran al Plan Nacional de Desarrollo. Los
presupuestos de los gobiernos autbnomos descentralizados y los de otras entidades
publicas se ajustaran a los planes regionales, provinciales, cantonales y parroquiales,
respectivamente, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo, sin menoscabo de sus
competencias y su autonomia.”

Que, el articulo 5, numeral 1 del Cdédigo Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas, al hacer referencia a los Principios Comunes, dispone: “Sujecion a la
planificacion.- La programacion, formulacion, aprobacion, asignacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion del Presupuesto General del Estado, los demas
presupuestos de las entidades publicas y todos los recursos publicos, se sujetaran a
los lineamientos de la planificacion del desarrollo de todos los niveles de gobierno...”,

Que, el articulo 54 del cuerpo legal antes citado, ordena que: “Las instituciones sujetas
al ambito de este codigo, excluyendo los Gobiernos Auténomos Descentralizados,
reportaran al ente rector de la planificacion nacional sus instrumentos de planificacion
institucionales, para verificar que las propuestas de acciones, programas y proyectos
correspondan a las competencias institucionales y los objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo. El ente rector de la planificacion nacional definira el instrumento de reporte.
Mediante normativa técnica se estableceran las metodologias, procedimientos, plazos
e instrumentos necesarios, que seran de obligatorio cumplimiento.”;

Que, el articulo 60 ibidem, determina que: “Seran prioritarios los programas y
proyectos de inversion que el ente rector de la planificacion nacional incluya en el plan
anual de inversiones del Presupuesto General del Estado, con sujecion al Plan
Nacional de Desarrollo. El Plan Anual de Inversiones garantizara el cumplimiento de
las reglas fiscales determinadas en este Coddigo, y debera respetar los techos
institucionales y de gasto definidos por el ente rector de las finanzas publicas, de
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conformidad con este Codigo y los requisitos y procedimientos que se establezcan en
el reglamento al mismo. Las modificaciones al plan anual de inversiones y sus efectos
en la programacion presupuestaria cuatrianual seran autorizadas por el ente rector de
las finanzas publicas con sujecion al Plan Nacional de Desarrollo y en funcion de la
disponibilidad de espacio presupuestario y/o prioridades de ejecucion para el periodo o
periodos fiscales.”;

Que, el articulo 97 de la norma anteriormente citada, expresa: “Contenido y Finalidad.-
Fase del ciclo presupuestario en la que, en base de los objetivos determinados por la
planificacion y las disponibilidades presupuestarias coherentes con el escenario fiscal
esperado, se definen los programas, proyectos y actividades a incorporar en el
presupuesto, con la identificacion de las metas, los recursos necesarios, los impactos
o resultados esperados de su entrega a la sociedad, y los plazos para su ejecucion...”,

Que, segun lo previsto en el numeral 1.3.1.1 de la Reforma Integral al Estatuto
Organico de Gestidon Organizacional por Procesos de la Defensoria Publica del
Ecuador, la Direccién de Planificacién tiene entre sus atribuciones y responsabilidades
la de “Dirigir la formulacion de la programacion anual de la Politica Publica
institucionar’;

Que, el articulo 9 de la Resolucion No. DP- DPG-DAJ-2017-001 de 11 de enero de
2017; debidamente validada por la Resolucion N° DP- DPG-JTC-2021-024 de 1 de
marzo de 2021, en la que se aprobd y expidié “la REFORMA INTEGRAL AL
ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DE
LA DEFENSORIA PUBLICA DEL ECUADOR’; establece que la: “Programacion
Anual de la Politica Publica (PAPP), contendra todas las actividades a realizarse por
cada area de la Defensoria Publica para cada ejercicio fiscal, de acuerdo con el
presupuesto asignado, y sera aprobada por resolucion dictada por el Defensor
Puablico General (...)",

Que, con Memorando DP-DP-2021-0479-M, de 28 de diciembre de 2021, el Director
de Planificacion, convoco a reuniones de trabajo los dias 03 y 04 de enero de 2022,
para la distribucion del presupuesto correspondiente al ejercicio fiscal 2022;

Que, mediante Memorando Nro. DP-DP-2022-0002-M, de 06 de enero de 2022, el
Director de Planificacién, puso en consideracién del Defensor Publico General, Dr.
Angel Torres Machuca, la aprobacién de la Programacién Anual de la Politica Publica
en base al siguiente detalle:

k’resupucsto 2022

Grupo Nombre de Grupo Asignacion Aprobada
51jEgresos en Personal 32.995.635.,00
53Bienes y Servicios de Consumo 1.055.281,44
570tros Egresos Corrientes 67.656.56
84Fgresos de Capital 3.034.919.87

Total Asignado 37.153.492.87
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L)irecciones Distribucion Presupuesto 2022

Direccion de Asesoria Juridica 3.317.83
Direccion de Estadisticas 465.92
Direccion de Administracion del Talento 32.995.803.00
Humano

Direccion de Tecnologias de la Informacion y

SRR 3.177.697.09
Comunicacion

Direccion Financiera 22.501.13
Direccion de Comunicacion Social 11.117,13
Direccion Administrativa 942.590.77,
Total por Direcciones 37.153.492.87

Que, con fecha 7 de enero de 2022, del Dr. Angel Torres Machuca, Defensor Publico
General (e), aprob6 electrénicamente continuar con los tramites correspondientes para
la elaboracion y aprobacién de la Programacion Anual de la Politica Publica (PAPP)
2022 de la Defensoria Publica;

Que, el Director de Planificacion, mediante Memorando Nro. DP-DP-2022-0005-M de
7 de enero de 2022, solicita al Director de Asesoria Juridica, la elaboracion de la
Resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 288 del Codigo Organico de la Funcién
Judicial, compete al Defensor Publico General, expedir mediante resolucion,
reglamentos internos, instructivos, circulares, manuales de organizacion vy
procedimientos y cuanto instrumento se requiera para funcionar eficientemente;

Que, de conformidad con la Resolucion del Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social Transitorio, No. PLE-CPCCS-T-E-094-31-08-2018, de 31
de agosto de 2018, fue designado el doctor Angel Torres Machuca, como Defensor
Publico General, encargado;

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales,
RESUELVE

Articulo 1.- Aprobar la Programacion Anual de la Politica Publica PAPP 2022, de la
Defensoria Publica; conforme al anexo 1 que se incorpora en el siguiente link que
forma parte integral de esta resolucion:
https://drive.google.com/drive/folders/1BylzxGu3liJv71cCPFGHuBhuxVhWbKdv?usp=sharing

Articulo 2.- El seguimiento de la Programacion Anual de la Politica Publica PAPP
2022, en el ambito de sus competencias estara a cargo de la Direccion de
Planificacion y la Coordinacion General Administrativa Financiera, en coordinacion con
la Direccién Financiera.

Articulo 3.- La presente resolucidon entrara en vigencia a partir de esta fecha, sin

perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial y en la pagina web institucional, lo
cual se dispone a la Secretaria General.
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Emitida y suscrita electronicamente en Quito D.M, 7 de enero de 2022.

Yh'a Firmado electrénicam

o ente por:
ANGEL BENIGNO
" TORRES MACHUCA

Dr. Angel Torres Machuca.
DEFENSOR PUBLICO GENERAL (E)
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