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ACUERDO Nro. {20

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica establece que: “A /as
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas ptblicas del area a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion. (...)";

QUE, la Constitucion de la Republica en su articulo 381 sefala que: “Ef Estado
protegera, promoveréa y coordinara la cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarrolfo integral de las personas; impulsara el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y
Paraolimpicos; y formentara la participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizard los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicién de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa."

QUE, e! Cédigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
"Delegacion de competencias. Los 6rganos administrativos pueden delegar ef
ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros organos o entidades de la misma administracion publica,
jerarquicamente dependientes.

2. Otros organos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los 6rganos o entidades
afectados, su instrumentacién y el cumplimiento de las demas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de ofros drganos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (...)",

QUE, el articulo 9 de la Ley Organica para la Optimizaciéon y Eficiencia de
Tramites Administrativos, referente a la presuncion de veracidad determina que:
“Salvo prueba en contrario, ios documentos y declaraciones presentadas por las
y los administrados, en el marco de un tramite administrativo y de conformidad
con el ordenamiento juridico vigente, se presumiran verdaderos, sin perjuicio de
fas responsabilidades administrativas, civiles y penales que se generen por faita
a la verdad en lo declarado o informado”;
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QUE, el articulo 10 de la Ley Orgéanica para la Optimizacion y Eficiencia de
Tramites Administrativos, referente a la responsabilidad sobre la informacién
determina que: “La veracidad y autenticidad de la informacién proporcionada por
las y los administrados en la gestién de trdmites administrativos es de Su
exclusiva responsabilidad’;

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefiala
que: “El Ministerio Sectorial es el 6rgano rector y planificador del deporte,
educacion fisica y recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar y
aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las areas correspondientes
para el desarrollo del sector de conformidad con fo dispuesto en fa Constitucién,
las leyes, instrumentos intemacionales y reglamentos aplicables. (...)",

QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal I), del mismo cuerpo normativo, es una
funcion y atribucion del Ministerio del Deporte “Ejercer la competencia exclusiva
para la creacién de organizaciones deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el
registro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion (.. ),

QUE, el articulo 60 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion,
manifiesta que: “E! deporte profesional comprenderé las actividades que son
remuneradas y lo desarrollaran las organizaciones deportivas legalmente
constituidas y reconocidas desde fa busqueda y seleccion de talentos hasta el
alto rendimiento. Para esto cada Federacion Ecuatoriana por deporte, regularé
y Ssupervisara estas actividades mediante un reglamento aprobado de
conformidad con esta Ley y sus Estatutos.”,

QUE, el articulo 61 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefala
que el deporte profesional estara conformado por organizaciones deportivas que
participen en ligas o torneos deportivos profesionales de caracter cantonal,
provincial, nacional e internacional,

QUE, el art. 62 de la norma en mencion faculta a las Federaciones Nacionales
por deporte regular y supervisar las actividades del deporte profesional,
mediante un reglamento aprobado de conformidad con esta Ley y sus Estatutos
y dichas actividades se financiaran con fondos propiocs;

QUE, el articulo 63 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacidn,
manifiesta que el futbol profesional se organizarad a través de la Federacion
Ecuatoriana de Fuatbol (FEF), y se regira de acuerdo con su estatuto legalmente
aprobado y los reglamentos que ésta dictare en el marco de la normativa
internacional de la Federacion Internacional de Fltbol Asociado (FIFA) y la
Confederacion Sudamericana de Futbol (CONMEBOL);

QUE, de acuerdo al articulo 64 del mismo cuerpo normativo, el Club de Deporte
Especializado podra participar en actividades de caracter profesional, las cuales



Viernes 31 de marzo de 2023 Quinto Suplemento N° 281 - Registro Oficial

seran remuneradas, sin perjuicio de las disposiciones establecidas en |a presente
Ley y su Reglamento;

QUE, el articulo 65 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion sefala
los requisitos que debe cumplir el Club de Deporte Especializado dedicado a la
practica del deporte profesional para obtener personeria juridica;

QUE, el articulo 48 del Reglamento Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion faculta a cada Federacion Ecuatoriana expedir la reglamentacion
respectiva para la regulacion y supervision de las actividades profesionales;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva determina que: “Los Ministros de Estado son competentes para
el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de
aulorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente
sertalados en leyes especiales. {...)",

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcion Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: "De las Secretarias. - Organismos
publicos con facultades de rectoria, planificacién, regulacién, gestion y control
sobre temas especificos de un sector de la Administracion Publica Estaran
representadas por un secretario que tendra rango de ministro de Estado.”;

QUE, el articulo 55 de la normativa invocada establece que: “Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la Administracion Publica
Central e Institucional, seran delegables en las autoridades u drganos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial;(...)";

QUE, en el articulo 18 del Acuerdo Nro. 0694 A de 01 de diciembre de 2016, se
encuentran los requisitos para {a constitucion, aprobacion de estatuto y
otorgamiento de personeria juridica de un Club Deportivo Especializado
dedicado a |la practica de! Deporte Profesional;

QUE, el articulo 21 de la norma legal antes invocada, establece los requisitos
generales para la aprobacion de la Reforma de Estatuto de los Clubes;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el sefor
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garceés, en
su articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera;

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefnalado, manifiesta: "La
Secretaria del Deporte asumira las funciones establecidas para el 6rgano rector
y planificador del deporte, educacion fisica y recreacién, establecidas en la Ley
del Deporte y demas normativa que rige el sector.”;
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QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebies,
activas y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales
que le correspondian al Ministerioc del Deporte, pasen a formar parte del
patrimanio institucional de la Secretaria del Deporte”;

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 01€3 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
“Reglamento Interno de Delegacion de Firmas de la Secretaria del Deporte”;

QUE, el articulo 2 iiteral ) numeral 14 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12
de febrero de 2018, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucion de suscribir: e) “Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos; aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos
de convalidacion y rectificacién de las siguientes organizaciones deportivas (...)"
14) Club de Deporte Profesional (...)";

QUE, mediante Accién de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza, como Subsecretario de Deporte
y Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 210 de fecha 16 de mayo de 2002, el
Ministerio de Educacion y Cultura aprobo el Estatuto del Club Social, Cuitural y
Deportivo “MOCACHE”;

QUE, mediante oficio s/n, de 19 de diciembre de 2013, el Abogado Guillermo
Saltos Guale, Asesor Juridico y Director del Departamento Legal de la
Federacion Ecuatoriana de Futbel, emite el informe juridico en el que sefiala,
que: “Ef Club Deportivo Especializado Profesional "DEPORTIVO MOCACHE",
pertenece al futbol profesional en segunda categoria de la provincia de Los
Rios™

QUE, mediante oficio S/N, de fecha 29 de noviembre de 2019, ingresado a la
Secretaria del Deporte con tramite Nro. SD-DA-2019-10854, de fecha 27 de
diciembre de 2018, mediante el cual la sefiora Maria Cristina Holguin Gutiérrez
en calidad de presidente provisional del CLUB SOCIAL, CULTURAL Y
DEPORTIVO “MOCACHE”, solicita la Reforma de Estatuto y ratificacion de
Personeria Juridica del Organismo Deportivo antes mencionado;
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QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2020-0052-OF, de fecha 06 de enero de
2020, la Direccion de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la solicitud de
Reforma de Estatuto del CLUB SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO
“MOCACHE";

QUE, mediante oficio Nro. 018-C.D.E.P, de fecha 20 de enero de 2020,
ingresado a la Secretaria del Deporte con tramite Nro. SD-DA-2020-0959, de
fecha 21 de enero de 2020, mediante el cual la seficra Maria Cristina Holguin
Gutiérrez en calidad de presidente provisional del CLUB SOCIAL, CULTURAL
Y DEPORTIVO “MOCACHE?", solicita la Reforma de Estatuto y ratificacion de
Personeria Juridica del Organismo Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante oficio Nro. 019-C.D.E.P, de fecha 20 de enero de 2020,
ingresado a la Secretaria del Deporte con tramite Nro. SD-DA-2020-1810, de
fecha 06 de febrero de 2020, mediante el cual la sefiora Maria Cristina Holguin
Gutiérrez en calidad de presidente provisional del CLUB SOCIJAL, CULTURAL
Y DEPORTIVO "MOCACHE”, realiza el alcance a la documentacién para la
Reforma de Estatuto y ratificacion de Personeria Juridica del QOrganismo
Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0270-M, de fecha 10 de febrero
de 2020, el senor Diego Fernando Trujillo Liumiguinga, Abogado de la Direccion
de Asuntos Deportivos de la Secretaria del Deporte, emite informe juridico
favorable para la Reforma de Estatuto, ratificacion de Personeria Juridica y re-
categorizacion del Organismo Deportivo de CLUB SOCIAL, CULTURAL Y
DEPORTIVO “MOCACHE” a CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
PROFESIONAL “DEPORTIVO MOCAHE”, dedicado a la practica del deporte
profesional.

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucion de la Republica
del Ecuador, Cédigo Organico Administrativo, Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva y Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de
2019;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Reformar el Estatuto y ratificar la Personeria Juridica
del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO PROFESIONAL “DEPORTIVO
MOCAHE", dedicado a |a practica del deporte profesicnal, con domicilio y sede
en la Ciudad de Mocache, Provincia de Los Rios, como organizacién deportiva
sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley del Deporte, Educacién Fisica
y Recreacion, su Reglamento General, las Leyes de la Republica y a su Estatuto
que sera de observancia y cumplimiento obligatorio para todos l0s socios del
club; bajo el siguiente texto:

ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO PROFESIONAL
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“DEPORTIVO MOCACHE"”

TITULO |
CONSTITUCION, SEDE Y FINES

CAPITULOI
DE LA CONSTITUCION Y SEDE

Art.- 1, El Club Deportive Especializado Profesional "DEPORTIVO MOCACHE." fue
fundado el 16 de Mayo del 2002, con acuerdo ministerial N.- 0210 y mantiene su sede
soclal y deportiva, ubicada en Mocache Centro MZ-11, entre calle Sucre y Malectn, del
cantén Mocache, perteneciente a |a provincia de Los Rios, tiene come finalidad fomentar
el Deporte Profesional.

Es afiliado a la Asociacion de Futboi de Los Rios, y Federacién Ecuatoriana de Futbol
y, si bien cuenta con total autonomia legal, econémica, administrativa y tendra sus
propios reglamentos, éstos se sujetaran a los reglamentos y disposiciones que expidan
tanto la Asaciacion de Futbol de Los Rios, como Federacidn Ecuatoriana de Futbol,
Federacién Internacional de Fltbol Asociado FIFA y Conmebol para el control del fitbol
internacional.

El Club Deportivo Especializado Profesional “DEPCRTIVO MOCACHE", es un Club de
Deporte Especializado dedicado a la practica del deporte profesional, en virtud del
articulo 60 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién, pedra desarrollar
actividades que son remuneradas y lo desarrollara como organizacion deportiva
legalmente constituida y reconocida desde la busqueda y seleccién de talentos hasta el
alto rendimiento.

Es una persona juridica de derecho privado, sin fines de lucro, con finalidad social y
ptiblica, de caracter deportivo, ajena a todo asunto de caracter politico, religiose o racial.
Se rige y sujeta a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento
General; las demas normativas legales ecuatorianas.

Por ser su actividad principal el fatbo! profesional observara y se sujetara a la normativa
de la FIFA, COMEBOL, Federacion Ecuatoriana de Futbol —F E.F.-, Asociacién de
Futbol de Los Rios, y al presente estatuto.

Art. 2.- Estara constituido por un minimo de 50 sccios naturales y/o juridicos legalmente
constituidas y debidamente acreditadas, y los que posteriormente se incorporaren,
previa solicitud escrita y aprobada por el Directorio.

Art. 3.- El Club tendrz un piazo de duracién indefinido en sus funciones y el nimero de
sus socios podra ser ilimitado.

Art. 4.- Su domicilio esta ubicado dentro de la provincia de Los Rios, en Mocache Centro
MZ-11, entre calle Sucre y Malecdn, del cantén Mocache.

CABRITULO It
DE LOS FINES

Art. 5.- Son fines y objetivos del Club los siguientes:
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a. Fomentar por todos los medios posibles la practica del futbol profesional como
actividad deportiva que busque el mejoramiento fisico, moral, social y técnico de
sus socios y de la comunidad;

b. Incentivar las actividades y cualidades individuales o de grupo que se destaquen
en cada evento o competencia deporiva en la cual participe el Club;

c. Organizar y participar en los eventos y competencias de Fltbol, estableciendo y
fomentando relaciones con entidades similares;

d. Velar por el bienestar, la seguridad fisica y moral de sus socios;

e. Motivary promover la aficion a la cultura y al desarrolio del fatbol en la juventud;

f. Buscar talentos deportivos jovenes y participar en las competencias oficiales
planificadas por los organismos deportivos superiores;

g. Promover la bisqueda y seleccion de talentos hasta el alto rendimiento; y,

h. Las demas que permitan al Club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su
misiéon tendiente al servicio de los socios y de la colectividad donde se
desenvuelvan.

TITULO I
DE LAS ACTIVIDADES EN EL FUTBOL PROFESIONAL

Art. 6.- Dentro de las actividades y vinculaciones que se tiene en el futbol ecuatoriano,
para la participacion en los torneos organizados por la Federacion Ecuatoriana de
Futbol, el Club debera:

a. Parlicipar en los diferentes torneos y competencias que organice la Federacion
Ecuatoriana de Futbol;

b. Someterse a los Estatulos, Reglamentos, Directivas y decisiones de la FIFA, de
la CONMEBOL, de la Federacion Ecuatoriana de Futbol, a la Asociacion
Provincial a la que se afilio; y a lo que la Secretaria del Deporte disponga
conforme a la Ley, su Reglamento, y la demas normativa conexa;

¢. Hacer respetar lo previsto en el numeral anterior por parte de sus miembros y de
toda persona, sea jugador, miembra del cuerpo técnico con los que mantenga
relaciones de caracter contractual, o dirigente;

d. Cumplir y hacer cumplir por parte de sus miembros las Reglas de Juego de la
FIFA;

e. Organizar y participar de encuentros deportivos amistosos, siempre y cuando
tengan la debida aprobacion de |la Federacion Ecuatoriana de Futbol.

f. EIClub estara obligado en todo contrato que suscriba con un Jugador o Cuerpo
Técnico a establecer una clausula en la que reconoce la jurisdiccion y
competencia de la Camara de Mediacion y Resolucion de Disputas de la
Federacion Ecuatoriana de Futbol, del Tribunal Especial de la Federacion
Ecuatoriana de Futbol, y del Tribunal de Arbitraje (TAS);

g. Cuidar que sus miembros, jugadores, cuerpo técnico y demas personas
vinculadas al Club, observen las normas disciplinarias de caracter general que
constan del Estatuto de la Federacion Ecuatoriana de Futbol, Reglamentos,
Decisiones y Cadigo de Etica de la FIFA. Por acuerdo entre las partes, segun
dispone la Ley, los conflictos entre Clubes o entre miembros de Clubes que
pertenezcan a la Federacion Ecuatoriana de Fuotbol, podran ser llevados los
organismos competentes de la misma.

TITULO Il
DE LOS SOCIOS

CAPITULO |
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CATEGORIAS DE SOCIOS

Art. 7.- Ei Club esta integrado por socios, sean personas naturales mayores de edad, o
por personas juridicas legalmente constituidas. Los socios tendran las siguientes
categorias:

a. Socios Fundadores- Son aquellas personas naturales y/o juridicas que
suscribieron el Acta de Constitucion del Club;

b. Socios Activos o Cotizantes.- Son aqueilas personas naturales y/o juridicas que
posteriormente solicitaren por escrito su ingreso y que fueren aceptados por el
Directorio del Club, de conformidad con lo establecido en el articulo 2 del
presente Estatuto; y que de alguna manera aporten econdmicamente at Club.

¢. Sacios Honorarios.- Son aquelias personas naturales y/o juridicas declaradas
como tales por la Asamblea General del Club, por pedido del Directorio, en
reconocimiento de los actos relevantes ejecutados en beneficio del club. Los
Socios Honorarios estaran exentos del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias y no podran votar, pero si parlicipar en las asambleas pero solo
con derecho a voz.

Para ser socio activo se requiere no pertenecer o no haber sido expulsado de olro club
similar y cumplir con los demas requisitos que se determine en los reglamentos internos
que para tal efecto se dicten. Para las personas juridicas, ademas, se debera justificar
que la misma se encuentra legalmente constituida de acuerdo a su naturaleza.

CAPITULO Il
DEBERES Y DERECHOS DE LOS SOCIOS

Art. 8.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.- Son derechos de los socios fundaderes y de
los socios activos:

Elegir y ser elegidos;

Ejercer el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales;

Participar de todos los beneficios de la Entidad,;

intervenir directa y activamente en la vida del Club; vy,

Recibir los informes peri¢dicos que rinda el Directorio sohre la administracion del
Club con relacién a las labores que ésta desarrolle y su situacién financiera y
deportiva.

®capow

Art. 9.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES Y SOCIOS ACTIVOS.- Son
deberes de éstos los siguientes:

a. Sujetarse estrictamente a las disposiciones de este Estatuto, reglamentos
internos del Club; asi como a las disposiciones y resoluciones de la Asamblea
General y del Directorio,

b. Concuirir ala Asamblea General a las que fueran convocados y participar en las
deliberaciones con derecho & voz y voto,

c. Los socios activos deberan pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y
exiraordinarias que sean establecidas por la Asamblea General; con excepcién
de |los socios honorarios que estan exonerados de estas obligaciones;

d. Desempefiar los cargos o comisiones que les fuere encomendados;

e. Velar por el prestigio del Ciub dentro y fuera de los locales deportivos y sociales;

f. Intervenir disciplinadamente en todas las actividades sociales, culturales y
deportivas del Club, siempre que fueran requeridos; vy,
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g. Todas las demas que se desprendiesen del contenido del Estatuto y reglamentos
interncs del Club.

Art. 10.- Las personas juridicas tendran derecho a voz y voto en las Asambleas
Generales del Club a través del representante debidamente acreditado ante el
Secretario de la Asamblea.

Las personas juridicas tendran un solo voto equivalente al de una persona natural dentro
de las Asambleas Generales y lo ejercera conforme al procedimiento establecido en el
inciso anterior.

Art. 11.- PROHIBICIONES A L.OS SOCIOS FUNDADORES Y SOCIOS ACTIVOS .-
a. Actuar en contrario de lo previsto en esie Estatuto y sus Reglamentos, de las
Resoluciones de la Asamblea General y del Directorio y de los objetivas de! Club;
b. Ser sacio o ejercer funciones o dignidades directas en clubes similares;
c. No acatar las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del
Directorio; vy,
d. Las demas contempladas en las Leyes, este Estatuto y sus Reglamentos.

Art. 12.- Los deberes y derechos de los Socios Honorarios seran determinados y regidos
por su reglamento interno.

CAPITULO Ml
DEL INGRESO Y SALIDA DE SOCIOS

Art. 13.- El ingreso de una persona como socio debera ser solicitado por escrito,
acompariando del respaldo de un socio del Club; solicitud que seré conocida y aprobada
por el Directorio, en la que se conozcan las solicitudes de ingreso de nuevos socios.

Art. 14 - La forma de la presentacion de las solicitudes de quienes deseen ingresar al
Club como socios, estara debidamente establecida en el reglamento interno del Club,
mismo que no podra contrariar a lo dispuesto en el presente Estatuto.

Art. 15.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO ACTIVO.- La calidad de socio activo se
perdera por ias siguientes causas:

a. Dejar de colaborar y participar en las actividades del Club, de manera
injustificada, a pesar de ser requerido,

b. Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del Club o incurrir
en una de las prohibiciones determinadas en el articulo 11 de este Estatuto;

c. Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefio de las comisiones
encomendadas;

d. Por agresiones fisicas, posesion de armas u objetos peligrosos durante los

eventos o competencias, en escenarios deportivos a nivel nacional o

internacional;

Renunciar por escrito a su calidad de socio;

Por fallecimiento o disolucién debidamente dictada por el drgano competente,

Por expulsion;

Por no acatar las resoluciones de organismos superiores; y

Por las demas causas que se determine en los reglamentos internos.

T e

Art. 16.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO DE UNA PERSONA JURIDICA - La
calidad de socio de una persona juridica se pierde:
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a. Por disolucion de la persona juridica, por cualquiera de las causas sefialadas en
ia Ley;
b. Por dejar de colahorar y participar injustificadamente en las actividades del Club,
a pesar de ser requerido;
" ¢. No acatar las resoluciones de organismaos Superiores; v,
d. Por las demas causas gque se determine en los reglamentos internos.

Art. 17.- SUSPENSION DE LA CALIDAD DE SOCIO.- El caracter de socio puede
suspenderse por las siguientes razones:

a. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del Club ¢ en contra de
Dirigentes, Directores Técnicos, Deportistas, sean o no del Club;
b. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el Club
o por los organismos rectores del deporte a la cual esta afiliado; _
c. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias o
| cualgquier eventa en el que participe el club;
d. Por falta de pago de tres 0 mas cuotas fijadas por la asamblea general o por el
: Directorio;
e. Por actos que impliquen desacato a la autoridad;
Por participar en eventos deportivos en representacion de otre club sin |a
respectiva autorizacion; y,
g. lLas demas contempladas en la Ley, el Estatuto y en los reglamentos internos.
El tiempo maximo que podra durar la suspensién temporal es de un afio.

gt

TITULO Il
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 18.- La vida y actividad del Club seran dirigidos y reglamentados por {a Asamblea
General, por el Directorio, y por las Comisiones nombradas de conformidad. con el
Estatuto y reglamentos internos respectivos.

CAPITULO |
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 19.- La Asamblea General es el maximo organismo del Club y estd integrada por
todos los socios que se encuentren en uso de sus derechos y que hayan cumplido con
todas sus obligaciones para con el Club.

Art. 20.- La Asamblea General serd Ordinaria y Extraordinaria. La Asamblea General
Ordinaria se reunira deniro del primer trimestre de cada afio, previa convocatoria hecha
por el Directorio y funcionard con el quérum equivalente a la mitad mas uno de los
miembros del Club.

La Asamblea General Exiraordinaria se reunira cualquier dia del afo previa
convocatoria del Presidente del Ciub o ha pedido escrito de por lo menos la tercera parte
de los socios y en elia no se trataran mas asuntos que aquellos que consten en la
convocatoria.

Art. 21.- La Asamblea General se instalara con la presencia de la mitad mas uno de los
socios activos; en caso de no existir et quérum a la hora sefialada, |a sesion se instalara
una hora después, con el nimero de socios presentes. Dicha advertencia se haréa
constar en la convocatoria.
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Art. 22.- Toda convocatoria para Asamblea General podra realizarse:

a. De forma personal mediante comunicacion escrita debidamente recibida;

b. Por medios de comunicacion masiva, sea prensa, radio o television;

c. Por medios electronicos a la direccion que el socio haya registrado en la
Secretaria del Club;

Las convocatorias para las Asambleas Generales se haran con antelacion minima de
siete (7) dias y en ella se hara constar el orden del dia, lugar, fecha y hora de celebracién
de la Asamblea General. La convocatoria sera suscrita por el Presidente y Secretario
del Club de forma conjunta.

Art. 23.- Toda Asamblea General debera estar presidida por el Presidente del Cluby a
falta o ausencia de éste, por el Vicepresidente, o por uno de los Vocales principales en
su orden de eleccién. Cuando fallaren estos dignatarios, la Asamblea General designara
una persona que la presida, actuard como Secretario el titular del Club, o en su defecto
un Secretario ad-hoc designado por la Asamblea.

Art. 24.- Las resoluciones de la Asamblea General se tomaran por mayoria simple de
votos, es decir, con la mitad mas uno de los socios presentes.

Art. 25.- Son atribuciones de la Asamblea:

a. Discutir y aprobar los reglamentos internos formulados por el Directorio y
someterios a conocimiento y aprobacion de la Asamblea General,

b. Conocer y dictaminar sobre los informes del Presidente, el Tesorero y las
Comisiones; que deben ser presentados de conformidad con las disposiciones
reglamentarias

c. Reformar el Estatuto y someterlo a la aprobacién de la Federacion Ecuatoriana
de Futbol y la Secretaria del Deporte,

d. Fijar cuotas ordinarias, extraordinarias y multas a los socios. Dichas obligaciones
no podran consistir en cuotas o pagos que impliquen desnaturalizaciéon del fin
social o pdblico, de la organizacion deportiva y su recaudacion debera
reinvertirse en la actividad deportiva del Club.

e. Autorizar la adquisicidn y enajenacion de los bienes muebles o inmuebies del
Club, asi como las inversiones, gastos y contratos cuya cuantia supere los (6)
Seis salarios basicos unificados;

f. Considerar y aprobar o negar, la lista de candidatos a socios honorarios que
presente el Directorio;

g. Aprobar el plan de actividades y el presupuesto de ingresos y egresos del Club
para cada ano, y,

h. Las demas que se desprendiesen del contenido de |a ley, el presente Estatuto y
reglamentos del Club; y,

CAPITULO Il
DEL DIRECTORIO

Art. 26.- El Directorio es el organismo ejecutor de las actividades de la Institucion. Seran
elegidos para un periodo de CUATRO ANOS y podran optar por la reeleccion inmediata
por una sola vez de conformidad con el Art. 151 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion.
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Se propendera a la representacion paritaria de mujeres y hombres en los mencionados
cargos, de acuerdo a lo que dispone el Art. 22 Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacidn

Art. 27.- Para ser miembra del directorio se requiere:

a. Ser mayor de edad,

b. Estar en pleno ejercicio de los derechos de ciudadania,

c. Haber desempenado con probidad notoria actividades que puedan contribuir de
cualquier manera al desarrollo del deporte; v, '

d. Los deméds que determinen la Ley, su Reglamento e Instructivos
correspondientes.

Art. 28.- £l Directorio sesionara por lo menos una vez al mes. De igual manera podra
sesionar cuando sea convocado por el Presidente o en su ausencia por el
Vicepresidente, o cuando lo soliciten por lo menos el 20% de los socios activos.

Art. 29.- Cuatro miembros del Directorio constituyen el quorum reglamentario.

Art. 30.- Las decisiones y/o resoluciones del Directorio se las tomaran por mayoria
simple de los votos de los integrantes que quedaren al momento de votar. El Presidente
tendra voto dirimente.

Art. 31.- El Directorio reglamentara la forma de presentacion de las solicitudes de los
socios que desearen ingresar al Club.

Art. 32.- Funciones y atribuciones del Directorio:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Ley del Deporte, Educacién
Fisica y Recreacién, su Reglamento General, el presente Estatuto y sus
reglamentos internos; las resoluciones de Asambiea General y del Directorio; las
resoluciones y disposiciones la FIFA, CONMEBOL, y de la Federacién
Ecuateriana de Futbol;

b. Canocer acerca de las solicitudes de afiliacion y presentarlas ante el Directorio
para su aprobacion o negacion;

c. Elaborar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacion de la
Asamblea General,

d. Designar las comisiones que sean necesarias para €l buen funcionamiento del
Club;

e. Juzgar y sancionar a los socios de conformidad con las disposiciones
reglamentarias, respetando en todo caso el derecho a la defensa;

f. Presentar a consideracién de la Asamblea General, |a lista de candidatos a
socios honorarios;

g. Nombrar al personal que considere necesarios para el mejor funcionamiento del
Club;

h. Disponer la contratacion de ios empleados del Club, que a su juicio sean
necesarios para la buena marcha y sefalarles sus obligaciones y
remuneraciones;

i. Expedir los reglamentos internos y demas normas de administracion vy
funcionamiento del Club;

j. Autorizar inversiones o gastos mayores a (3) Tres salarios basicos unificados;
asi como contratos cuyas cuantias estén comprendidas dentro de dicha
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cantidad. Esta autorizacion debera ser aprobada con por lo menos las tres
cuartas partes de los miembros del Directorio presenies;

k. Presentar ante la Asamblea General Ordinaria para su conocimiento vy
aprobacion la proforma presupuestaria para el periodo inmediato;

[. Llenar internamente las vacantes que se produzcan en el Directorio hasta que la
Asamblea General haga las designaciones. Dichos cargos duraran un término
de 60 dias, tiempo dentro del cual, sera obligatorio convocar a la Asamblea para
que realice las designaciones definitivas para llenar los cargos vacantes para el
plazo que este Estatuto sefiala para los directivos y dentro del periodo para el
cual hubiera sido elegido el Directorio

m. Conocer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de los cargos a los
dignatarios del Club, cuando lo estime conveniente.

CAPITULO Il
DE LAS COMISIONES

Art. 33.- El Directorio designara las Comisiones necesarias para el mejor
desenvolvimiento del Club, en especial |as de:

Finanzas, presupuesto y fiscalizacion;
Deportes;

Educacion, prensa y propaganda; y,
Relaciones publicas.

oo oD

Art. 34.- Las Comisiones seran designadas en la primera sesion del Directorio y estaran
integradas reguiarmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara un Presidente
y un Secretario:

Art. 35.- Corresponde a las Comisiones las siguientes responsabilidades:
a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcion;
b. Informar por escrito al Directorio de su labor y presentar las sugerencias que
sean necesarias ,
c. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del Directorio; y,
d. Las demas que le asignen estos Estatutos, los Reglamentos, el Directorio y la
Asamblea General.

CAPITULO IV
DEL TRIBUNAL DE HONGQR

Art. 36.- El Tribunal de Haonor estara integrado por tres Vocales Principales y tres
Vocales Suplentes. Seran elegidos al mismo tiempo que los miembros del Directorio,
para el mismo periodo.

De entre estos se designara al Presidente, Vicepresidente y Secretario de este organo.
Su funcién principal es juzgar en segunda instancia la conducta de los socios e imponer
las respectivas sanciones.

TITULO IV
DE LAS ELECCIONES
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Art. 37.- Podran ejercer el derecho a sufragar en las elecciones de dignidades del Club
todos los socios, con excepcion de los socios Honorificos, que estén al dia en el
cumplimiento de sus okligaciones sociales.

Todos los socios Fundadores, Activos o Cotizantes, sean personas naturales como
juridicas, tendran derecho a un voto por su condicidn de tal.

Art. 38.- Los Candidatos deberan cumplir con los requisitos determinados en el articulo
27 de este Estatuto.

Art. 39.- De la supervision, desarrollo y control de las elecciones internas del Club, se
encargara un tribunal electoral, que estara conformado por TRES MIEMBROS DEL
DIRECTORIQ, Las listas que se inscriban podran acreditar un delegado chservador.

Att. 40.- Los candidatos se inscribirén en listas ante el Tribunal Electoral. Los
sufragantes deberan escoger entre las listas inscritas aprobadas por el Tribunal
Electoral.

l.a convocataria a elecciones se efectuard mediante comunicacién publicada en uno de
los periddicos de mayor circulacion en el domicilio del Club, y, a través de anuncios
pliblicos colocados en las carteleras ubicadas en las instalaciones del Club por lo menos
con ocho dlas de anticipacion a la fecha de las elecciones.

La Convocatoria debera determinar la fecha, hora y lugar en que se desarrollara la
eleccién y debera ser suscrita por el Presidente del Directoric y el Secretario.

Art. 41.- E| periodo de inscripcién de candidaturas debe fijarse claramente en las
Convocatorias y concluird a las 18H00 del dia anterior fijado para las votaciones.
Tendran validez Unicamente las candidaturas que cuente con la firma de aceptacién del
postulado.

Art. 42.- El sufragio se efectuara en la modalidad de lista completa, en |la fecha sefialada
para tal efecto en la Convocatoria y en un pericdo ne menor a cuatro horas, durante las
cuales permanecera abierta la mesa electoral respectiva.

El Tribunal Electoral una vez cumplidos el tiempo de sufragios, procedera a efectuar el
escrutinio y presentara el correspondiente informe al Directorio.

Art. 43.- La proclamacién de los resultados estara a cargo del Presidente del Tribunal
Electoral y se efectuara luego de tres dias habiles de los comicios.

La posesidn se efectuara durante los cinco dias habiles postericres a la finalizacién del
Campeonato Nacional de Futbol, en sesion de Asamblea General convocada
especialmente para tal fin.

Art. 44.- Para aquello que esle Estatuto no contemplare, se estara a lo dispuesto por el
Reglamento de Elecciones que para tal efecto se dicte.

TiTULO V
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art. 45.- El Directorio del Club estard integrado por: PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE,

SECRETARIO, TESORERO, TRES VOCALES PRINCIPALES y TRES VOCALES
SUPLENTES,
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CAPITULO |
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 46.- El Presidente y el Vicepresidente del Club deben ser ecuatorianos por
nacimiento, ser socios activos por el tiempo minimo de dos afios;

Art. 47.- Son deberes y atribuciones del Presidente:
a. Ejercer la representacion legal, judicial, extrajudicial del Club;
b. Representar al Club en la Asamblea General de la Asociacion de Futbol de Los
Rios,;
Representar al Club ante FIFA, CONMEBOL, Federacién Ecuatoriana de Futbol,
y ante las demas organizaciones deportivas a las que el Club esté afiliado;
Presidir las sesiones de la Asamblea General y las del Directorio;
Legalizar con su sola firma los documentos oficiales de la Entidad;
Vigilar el movimiento econdmico y la organizacion del Club;
Autorizar inversiones, gastos o contratos hasta por (2) dos (salarios basicos
unificados}
Presentar ante las Asambleas Generales Ordinarias los informes de labores del
Directorio, administrativa y financiera;
Vigilar las actividades de tesoreria, secretaria y demas areas del Club; hacer las
recomendaciones que crea necesarias en cada caso;,
j-  Informar al Directorio fas anomalias que encuentre, para su solucién;
k. Firmara conjuntamente con el Secretario, las actas respectivas; y,
I.  Las demas que le asigne la ley, el presente Estatuto, reglamento, la Asamblea
General y el Directorio.

£

T wa~oa

-

Art. 48 - E| Vicepresidente colaborara con el Presidente en todos los actos y funciones
encomendadas por las autoridades del Club,

Art. 49 - E| Vicepresidente podra subrogar al Presidente, en caso de ausencia por
enfermedad, renuncia o cualquier otro impedimento de éste. Tendra las mismas
atribuciones y obligaciones que el Presidente, durante el tiempo que dure |a
subrogacion.

En caso de ausencia definitiva del Presidente, el Vicepresidente asumira la Presidencia
hasta la terminacién del periodo para el cual fue elegido.

Art. 50.- En caso de ausencia o impedimento del Vicepresidente, éste sera
reemplazado por uno de los vocales principales de acuerdo al orden de su eleccion.

Art. 51.- El Vicepresidente es el Presidente nato de la comision econémica del Club,
debiendo presentar su informe de labores al Directorio en forma semestral y a la
Asambliea General Ordinaria en forma anual.

CAPITULO I
DEL SECRETARIO

Art. 52.- Son funciones del Secretario:
a. Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General, y del Directorio con

derecho a voz y voto. Las convocatorias se haran en forma prescrita en este
estatuto y llevaran las firmas del Presidente y Secretario del Club;

16



Registro Oficial - Quinto Suplemento N° 281 Viernes 31 de marzo de 2023

b, Llevar un libro de actas de las sesiones de la Asamblea General, de Directorio y
otros que a su juicio creyera convenientes, Llevara ademas el libro de registro
de socios;

c. Lievar |la correspondencia oficial y los documentos del Ciub;
" d. Tener a'su cargo el archivo del Ciub y el inventario completo del mismo;
e. Suscribir juntamente con el Presidente las Actas respectivas;
f. Publicar los avisos que disponga la Asamblea General, el Directorio y las
comisiones;
g. Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacién

del directorio o del Presidente;

h. Facilitar al Directorio y al Presidente los datos y decumentos necesarios para
sus informes y deliberaciones;

i. Informar a los socios sobre las disposiciones de la Asamblea General, del
Directorio y de las camisiones, sobre asuntos que deben ser conocidos por ellos;

j.  Notificar por escrito a la Asambiea General; a los Presidentes de las Comisiones;
y, a los socios de las sanciones y penas impuestas por el Directorio;

k. Hacer conocer los acuerdos, votos de aplause y demds resoluciones que la
Asamblea General y el Directoric hubiesen expedido; al mismo tiempo
comunicar nombramientos y enviar oficios;

|.  Comunicar a Tesoreria el ingreso y salida de socios;

m. Llevar énh orden alfabético un registro de las distintas ciases de socios;

n. Las demas establecidas en el presente estatuto, los reglamentos, la Asamblea
General, el Directorio, las Comisiones y el Presidente.

CAPITULO ill
DEL TESORERO

Art. §3.- Son deberes y atribuciones del Tesorero:

a. Cuidar la recaudacion oportuna de las cuotas de los socios y cualquier tipo de
ingresa licito, siendo personal y pecuniariamente responsable de los valores a
Su cargo;

b. Conjuntamente con el Presidente quedara facultado para abrir o cerrar cuentas
corrientes en un Banco local y depositar en dichas cuentas todos los fondos que
se recauden por cualquier concepto; suscribir conjuntamente con el Presidente
los cheques respectivos;

c. Debera presentar al Directorio el estado de cuenta o caja y balance econémico
del Club en forma mensual o en el tiempao que el Directorie lo solicite y todos los
demas informes que sean del caso;

d. Conjuntamente con la comisidbn de finanzas y presupuesto formular el
presupuesio anual de ingresos y egresos para someterio a consideracién del
Directorio y de la Asamblea General;

e. Vigiar que la contabilidad del Club se encuentre al dia y hacer las observaciones
que estime convenientes para el mejor desenvolvimiento de los asuntos
contables;

f. Sugerir al Directorio las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestién econdmica del Club;

g. Llevar los libros que sean necesarios para la buena marcha de la contabilidad a
su cargo, los mismos que estaran a disposicion de la Asamblea General,
Directario y del Presidente, cuanto éstos asi lo requieran;

h. Recibir y entregar previo inventario, los libros, fondos y especies a su cargo; v,

. Las demas que se desprendiesen de este estatuto, de los reglamentos
existentes y de los que se dicten.
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Art. 54.- El Tesorero es responsable de los fondos del Club, los gastos e inversiones
que realice sera responsable solidario con el Presidente.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES

Art. 55.- Son deberes y atribuciones de los Vocales:

Concurrir puntualmente a las sesiones de la Asamblea General y del Directorio;

Cumplir oportunamente las disposiciones de la Asamblea General;

c. Reemplazar al Presidente o al Vicepresidente en el caso de falta; ausencia o
impedimento de éstos, en orden de su eleccion; y,

d. Los demas que indiquen el presente Estatuto y reglamentos.

oo

CAPITULO V
DEL SiNDICO

Art. 56.- £l Sindico sera el Asesor Juridico del Club y patrocinara su defensa en los
tramites que el Club intervenga como actor o demandando; podra o no ser socio del
Club, y debera ser Doctor en Jurisprudencia o Abogado de los Tribunales de Justicia,
con matricula profesional en colegio correspondiente.

Sera designado por el Directorio del Club, actuara obligatoriamente en las sesiones de
la Asamblea General y el Directorio con voz informativa.

Art, 57.-Son funciones del Sindico:

a. Representar al Club en todos los asuntos legales que se presenten:;

b. Emitir su opinion acerca de las consultas que se formulen por parte de la
Asamblea General y demas organismos del Club;

¢. Redactar y vigilar que se cumplan los contratos que celebre el Club;

d. Los demas que se desprendan del presente estatuto reglamentos, asi como lo
que dispongan los organos del Club, en materia legal.

TITULO VI
DE LAS FALTAS Y SANCIONES

CAPITULO |
DE LAS FALTAS

Art. 58.- No podran ser miembros del Club aquellas personas que hayan sido
expulsadas de los organismos deportivos que rigen y reguian el deporte en et ambito
cantonal, provincial o nacional.

Art. 59- Los empleados del Club, que sean socios del mismo, no podran ejercer
funciones directivas

Art. 60.- Esta prohibido a los deportistas:

a. Abandonar una competencia o evento deportivo sin el permiso del Juez o Arbitro,
entrenador o dirigente;
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b. Protestar por las decisiones de los jueces o arbitros;

c. Promover incidentes en el lugar de las competencias o eventas deportivos,

d. Dar muestras de indisciplina o inmoralidad en el desarrollo de las competencias
o evenios deportivos en los que representen al Club;

e. Actuar en representacion de otros Clubes sin el permiso respectivo;

f. Presentarse a los eventos organizados por el Club, con uniforme distinto at oficial
del mismeo, y.

g. Los demas que se establezcan en las leyes que rigen al Deporte y los
reglamentos que se dicten.

CAPITULO Il
DE LAS SANCIONES

Art. 61.- Los deportistas que incufran en cualguiera de las faltas indicadas seran
sancionados por el Club; dicha sancién serd comunicada inmediatamente a la
Federacian respectiva.

Art. 62.- Los socios y deportistas estaran sujetos a la amonestacion y/o multa en los
siguientes casos:

a. [Porinasistencia & |las sesiones de Asamblea General o Directorio;

b. |Por abandonar una competencia sin la debida autorizacidn, siempre gue este
abandono no sea definitivo,

¢c. Por escandale en la realizacién de cualquier evento;

d. Por falta de respeto a jueces, arbitros, entrenadores, dirigentes demas
autoridades;

e. Por protestar o reclamar por las decisiones tomadas por jueces y arbitros;

f. Por utilizar vocabulario inadecuado, en los organismos del Club, competencias
o lugares de concentracion; vy,

g. Por las demas que se sefialaren en el reglamento.

Se debe indicar que la mulita sera fijada por el Directorio o la Asamblea General, en cada
caso.

Art. 63.- Los socios y deportistas podran ser sujetos de expulsién del Club, en los
siguientes cascs:

a. Por haber sido sanciocnados penalmente mediante sentencia ejecutoriada;

b. Quien habiendo sido sancionado, suspendidc o amonestado, participe
activamente en programas o competencias dentro o fuera de la Provincia;

c. Los socios que se negaren a conformar una seleccion o preseleccion de su
deporte, sin causa justificada alguna;

d. Los socics que realicen actos ilicitos, con el objeto de obtener beneficios
econdmicos en desmedro de los ingresos y pertenencias del Club;

e. En caso de agresion fisica entre dirigentes, entrenadores, técnicos, jueces,
arbitros, deportistas y socios en general;

f. Por traicion al Club; vy,
Por las demas que se indiquen en el reglamento interno del Club.

TITULC Vil
DE LOS EMPLEADOS
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Art. 64.- Todo contrato con los empleados del Club deberd ser por escrito, observando
las leyes laborales vigentes del pais.

Art. 65.- Los empleados estan obligados a cumplir estrictamente el Estatuto, los
reglamentos internos, las ordenes de las auloridades del Club, las disposiciones del
Club y las disposiciones legales pertinentes.

El Directorio del Club de creerlo oportuno podra contratar un Gerente General, para que
administre el Club, el mismo que podra participar de las sesiones del Directorio
unicamente con voz informativa pero en ninglin caso con voto.

El Gerente General tendra las siguientes funciones, atribuciones y obligaciones:

a. Debera ejercer con responsabilidad la administracion general de la institucion,
siguiendo para tal fin las directrices que imparia la Asamblea General, el
Directorio;

b. Responder por la Contabilidad del Club y confrolar que se lleve con debida

claridad, exactitud y correccion las cuentas de {a institucion. Para este fin

contratara al personal técnico necesario y organizara la implementacion de
sistemas contables apropiados en aplicacion de la normativa nacional vigente;

Llevar un inventario valorado y pormenorizado de las pertenencias del Club;

Vigilar la marcha econémica y financiera del Club e informar al respecto al

Directorio, presentando un informe econdémico mensual que incluya Balance

General, Estado de Pérdidas y Ganancias, Flujo de Caja y Proyecciones para

los meses venideros,

e. Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para
someterlos a la aprobacion del Directorio hasta maximo la primera quincena del
mes de diciembre anterior al ejercicio al que se refiere el preasupuesto,

f. Implementar y administrar el sistema de recaudacion de cuotas y aportes que
efectien los socios o instituciones;

g. Tener a su cargo los bienes y enseres de propiedad del Club, previo el
correspondiente inventario;

h. Administrar el Talento Humano del Club, incluyendo facultades de contratacion
de personal y potestades disciplinarias respecto del mismo.

i. Mantener informado al Directorio y al Presidente de la marcha general del Club;

j. Presentar al Directorio el en el tiempo que aquel lo solicitare todos los informes
requeridos;

k. Sugerir al Directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestion econémica del Club,

I. Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacion relacionado con el
movimiento econémico del Club cuando sea reemplazado en el cargo: y,

m. Los demas que le asigne el Estatuto, normativa interna, la Asamblea General, el
Directorio, las Comisiones.

ao

Art. 66.- El Directorio del Club de creerlo oportuno podran contratar un Gerente
Deportivo, mismo que tendra las siguientes funciones, atribuciones y obligaciones:

a. Organizar todo lo relacionado a la logistica de los equipos de Futbol en sus
diferentes categorias que tenga el Club;

b. Llevar un registro actualizado de todo lo relacionado con los equipos de Futbol
del Club;

c. Coordinar sus actuaciones con la Comision de Futbol,
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d. Presentar anualmenie un informe sobre la participacion de los equipos de Futbol
en las diferentes categorias, en el que debe existir un acapite sobre conclusiones
y recomendaciones; y,

e. Las demas que se esiablezcan en los respectivos reglamentos internos.

TITULO VIII
! DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 67.- Son fondos y pertenencias del Club las ingresos ordinarios y extraordinarios
que le corresponda por los siguientes conceptos:

Derechos de afiliacion;

Producto de taquilla; _

Cuotas mensuales pagadas por los socios;

Todos los bienes, muebles o inmuebles adquiridos a cualquier titulo por el Club;

o los que se adquieran en el futuro; y,

Todos los demas ingresos que tuviere la entidad en forma licita;

Todos los ingresos que por venta de publicidad o marca realice el Club con

personas nalurales y/o juridicas, con iInstituciones Pablicas y Privadas;

g. Todos los bienes muebles que reciba el Club por donacién o por Comodato de
instituciones publicas o privadas;

h. Todos los ingresos que por firma de convenios recibiere el Club;

i. El Club podra obtener ingresos por la venta de publicidad en su camiseta,

banners, letreras, y otros tipos similares

oo oo

™M

Art. 68.- El Directorio del Club se preocuparéd porque las recaudaciones en beneficic del
Club sean oportunas y ademas se podra implementar mecanismos para la obtencién de
recursos propios, los mismos que deberan ser obligatoriamente reinvertidos en el
deporte, educacion fisica y/o recreacion, asi como también, en la construccion y
mantenimiento de infraestructura.

Art. 69.- La enajenacién o gravamen de los bienes inmuebles dei Club, solo se podra
realizar con auterizacion expresa de la Asamblea General convocada para este efecto.
En este caso se requeriré los votos de por lo menos el 80% de los socios activas.

TITULOIX
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art, 70.- DISOLUCION - El Club podra disolverse por voluntad de la Asamblea o por
decision de la Secretaria del Deporte cuando incurra en |las siguientes causas;

a. Porincumplir o desviar [os fines para los cuales fue constituida la organizacién;,

b. Por comprometer la seguridad a los intereses del Estado, o por contravenir
reiteradamente las disposiciones emanadas de la Secretaria del Deporte u
QOrganismos de Control y Regularizacion,

c. Por disminuir el numero de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucion; y.

d. Por las demas que se establezcan en |a Leyes.

Cuando la disolucion fuere decidida por la Asamblea General de Socios, el Club
comunicara de este hecho a la Secretaria del Deporte, adjuntandoe copias certificadas
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de estas actas y la conformacién de un Comité de Liquidacién constituido por tres
personas.

Los bienes que conformen el acervo liguido del Club serdn traspasados a una o varias
instituciones sin fines de lucro que tengan por objeto finalidades similares a las del Club.
En caso de disolucién los socios del Club no tendrén derecho, a ningun titulo, sobre los
bienes de la organizacion.

Art. 71.- La disolucién y liquidacion del Club debera ser conocida y aprobada en la
Asamblea General Extraordinaria de! Club, a la que deberan concurrir por lo menos el
78% de los socios activos, y la resolucion, debera ser aprobada por una mayoria del
80% de los concurrentes.

TITULO X
SOLUCION DE CONTROVERSIAS ENTRE SOCIOS

Art. 72.- Todos los conflictos internos que surjan entre socios, los érganos del Club, o
entre si, seran resueltos por acuerdo de las partes en controversia y si aquelio no fuere
posible se procedera de la siguiente manera:

a. Los conflictos que surjan entre socios del Club se someteran a la resolucion del
Directorio;

b. Los conflictos que surjan entre los socios y los 6rganos del Club, o entre si, seran
resueltos por la Asamblea General convocada exclusivamente con este fin; y.

c. Las resoluciones de los organos del club seran apelables de conformidad con la
Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento.

Art. 73.- Como medios alternativos de solucion de controversias, 10s socios podran
acudir a los centros de mediacion y arbitraje existentes en el Cantén de domicilio del
Club, debiendo aceptar de manera obligatoria sus decisiones o resoluciones.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA .- Las resoluciones y disposiciones de la Asamblea General, del Directorio y
de las Comisiones que deban notificarse a los socios se consideraran conocidas por
éstos a través de:

a. Las comunicaciones particulares que les fueren entregadas;
b. Las publicaciones realizadas en la prensa, y,
c. Los avisos colocados en lugares visibles de la sede permanente del Club.

SEGUNDA - Cualquier reclamacion de los socios, debera ser presentada al Secretario
del Club; por escrito y debidamente firmada.

TERCERA - El Club para su mejor funcionamiento podra contratar el personal
administrativo y de servicio que considere necesario; observando la legislacion laboral
y la que fuere aplicable en virtud de los contratos que celebre.

CUARTA.- En el respectivo Reglamento Interno del Club se regularan los deberes y

obligaciones de todos los empleados y demas personas indispensables para el buen
funcionamiento del Club.
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QUINTA.- El Club se sometera al control, supervision y fiscalizacion de la Secretaria del
Deporte, a través de sus dependencias; y de la Federacion Ecuatoriana de Futbol.

SEXTA.- Club regentara la practica profesional de futbol; y las demas que la mayoria
de sus socios decidan, pudiendo en cualquier momento incrementarse o reducirse el
numero de disciplinas deportivas en virtud de sus necesidades, sin que sea necesario
reformar el estatuto, Para el efecto comunicaran de la variacion de sus actividades a la
Secretaria del Deporie.

SEPTIMA.- Los colores del Club son: AZUL, AMARILLO Y BLANCO.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: El Club en el plazo de noventa dias, contado a partir de la fecha de
aprobacion de este Estatuto, expedira su reglamento interno; y, los reglamentos que
considere necesarios.

SEGUNDA: Una vez aprobado legaimente este Estatuto, el Directorio ordenara su
impresién en folletos y su distribucion entre los socios.

TERCERA: El presente Estatuto entrara en vigencia a partir de la fecha de su
aprobacion por parte de la Secretaria de! Deporte, Educacion Fisica y Recreacién,
mediante Acuerdo Ministerial.

ARTICULO SEGUNDO. - En el plazo de noventa (90) dias contados a partir de |a
fecha de promulgacion de este estatuto, el CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
PROFESIONAL “DEPORTIVO MOCAHE”, debera expedir e! respectivo
reglamento interno, reglamento de elecciones, y los reglamentos que se
consideren necesarios.

ARTICULO TERCERO.- En plazo de sesenta (60) dias contados a partir de la
fecha de expedicion de este Acuerdo, el CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL
“DEPORTIVO MOCAHE”, debera registrar el directorio de la organizacién
deportiva ante esta Cartera de Estado; de conformidad con lo establecido en la
Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General, y el
estatuto de la organizacién deportiva.

ARTICULO CUARTO.- CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO PROFESIONAL
“DEPORTIVO MOCAHE"”, debera reportar a la Secretaria del Deporte toda
variacién en lo referente a su ndmina de socios, asi como en su directorio y
estatuto, las cuales no tendran efecto sin la aprobacién debida.

ARTICULO QUINTO.— CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO PROFESIONAL
“DEPORTIVO MOCAHE", expresamente se compromete y acepta ante la
Secretaria del Deporte, impulsar las medidas de prevencion del uso de sustancias
prohibidas destinadas a potenciar artificialmente la capacidad fisica de las y los
deportistas o a medificar los resultados de las competencias, asi como respetar
las normas antidopaje, quedando prohibido el consumo ¢ la utilizacion de
sustancias no permitidas, acorde con las disposiciones de la Ley.
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ARTICULO SEXTO.- EL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO PROFESIONAL
“DEPORTIVO MOCAHE", respondera por todas las obligaciones y gozara de
todos los derechos que hubiere adquirido a lo largo de su vida juridica, bajo la
presente denominacion o cualquier otra que hubiese ostentado, siempre que se
llegara a determinar que se trata de la misma Organizacion Deportiva.

ARTICULO SEPTIMO.- La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por la organizacion deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el
procedimiento legal para la reforma estatutaria.

ARTICULO OCTAVO. - El presente Acuerdo deroga y reemplaza a todos los
Acuerdos y Estatutos pre-existentes del Organismo Deportivo.

ARTICULO NOVENO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de |la Ley de Deporte, Educacién Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, |as disposiciones pertinenies del Codigo Civil y las reglas
generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan
contradiccion a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas,
siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO DECIMO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacién y
Suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D M., 02 MAR 2020

Q@L.é >
ISRAEL VE

SUBSECRET RIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA
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Certifico que el documento que antecede, contenido en 12 fojas utiles que son fiel
copia del original de la documentacién que reposa eh el archivo de la Direccién
Administrativa, Quito D.M. Abril 13 de 2 26

Ing. Alva i stillo Gomez
Director Administrativo
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ACUERDO Nro. 0271

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica establece que: “A /as
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera Su
gestion. (...)",

QUE, ia Constitucion de la Republica en su articulo 381 senala que: “E/ Estado
protegera, promoverd y coordinara la cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud,
formacién y desarrollo integral de las personas; impulsarg el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroguial;
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos QOlimpicos y
Paraolimpicos, y fomentara la participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y Ja infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”,

QUE, el Codigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
‘Delegacion de competencias. Los 6rganos administrativos pueden delegar el
ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros organos o entidades de Ila misma administracion publica,
jerérquicamente dependientes.

2. Otros 6rganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los organos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros d6rganos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (...)";

QUE, el articulo 9 de la Ley Organica para la Optimizacion y Eficiencia de
Tramites Administrativos, referente a la presuncidon de veracidad determina que:
“Salvo prueba en contrario, los documentos y declaraciones presentadas por las
y los administrados, en el marco de un tramite administrativo y de conformidad
con el ordenamiento juridico vigente, se presumiran verdaderos, sin perjuicio de
las responsabifidades administrativas, civiles y penales que se generen por falta
a la verdad en lo declarado o informado”;
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QUE, el articulo 10 de la Ley Organica para |la Optimizacion y Eficiencia de
Tramites Administrativos, referente a la responsabilidad sobre la informacion
determina que: “La veracidad y autenticidad de la informacion proporcionada por
las y los administrados en la gestion de tramites administrativos es de su
exclusiva responsabilidad”;

QUE, el articulo 13 de la Ley del Departe, Educacidn Fisica y Recreacion, sefala
que: “EI Ministerio Sectorial es el 6rgano rector y planificador del deporte,
educacion fisica y recreacion; te corresponde establecer, ejercer, garantizar y
aplicar las paliticas, directrices y planes aplicables en las éreas comrespondientes
para el desarrolio del sector de conformidad con fo dispuesto en la Constitucion,
las leyes, instrumentos intemacionales y reglamentos aplicables. (...)";

QUE, de acuerdo con el articulo 14, literai |}, del mismo cuerpo normativo, es una
funcion y atribucion del Ministerio del Deporte “Ejercer la competencia exclusiva
para la creacion de organizaciones deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el
registro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion (.. ),

QUE, el articulo 80 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion,
manifiesta que: “El deporte profesional comprendera las actividades que son
remuneradas y lo desarrollaran las organizaciones deportivas legaimente
constituidas y reconocidas desde fa blsqueda y sefeccion de talentos hasta el
alto rendimiento. Para esto cada Federacion Ecuatoriana por deporte, reguiara
y supervisard eslas actividades medjante un reglamento aprobado de
conformidad con esta Ley y sus Estatutos.”,

QUE, el articulo 61 de |a Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, seflala
que el deporte profesional estara conformado por organizaciones deportivas que
participen en ligas ¢ torneos deportivos profesionales de caracter cantonal,
provincial, nacional e internacionat;

QUE, el art. 62 de la norma en mencidn faculta a las Federaciones Nacionales
por deporte regular y supervisar las actividades del deporte profesional,
mediante un reglamento aprobado de conformidad con esta Ley y sus Estatutos
y dichas actividades se financiaran con fondos propios;

QUE, el articulo 63 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
manifiesta que el fltbol profesional se organizara a través de la Federacion
Ecuatoriana de Futbol (FEF), y se regira de acuerdo con su estatuto legalmente
aprcbado y los reglamentos que ésta dictare en el marco de la normativa
internacional de la Federacion internacional de Futbol Asociado (FIFA) y Ia
Confederacion Sudamericana de Futhol (CONMEBOL);
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QUE, de acuerdo al articulo 64 del mismo cuerpo normativo. el Ciub de Deporte
Especializado podra participar en actividades de caracter profesional, las cuales
seran remuneradas, sin perjuicio de las disposiciones establecidas en la presente
Ley y su Reglamento;

QUE, el articulo 65 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion sefala
los requisitos que debe cumplir el Club de Deporte Especializado dedicado a la
practica del deporte profesional para obtener personeria juridica;

QUE, el articulo 48 del Reglamento Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion faculta a cada Federacion Ecuatoriana expedir la reglamentacion
respectiva para la regulacion y supervision de las actividades profesionales;

QUE, el articulo 63 parrafo segundo del Reglamento de la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion determina los requisitos que deben cumplir los
Organismos Deportivos para la reforma de Estatutos;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de Ia
Funcion Ejecutiva determina que: “Los Ministros de Estado son competentes para
el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de
autorizacion alguna del Presidente de la Rep(blica, salvo los casos expresamente
seftalados en leyes especiales. (...)"

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Regimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: "De las Secretarias. - Organismos
publicos con facuitades de rectoria, planificacién, requlacion, gestion y control
sobre temas especificos de un sector de la Administracién Publica. Estaran
representadas por un secretario que tendré rango de ministro de Estado.”

QUE, el articulo 55 de la normativa invocada establece que: "Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la Administracion Publica
Central e Institucional, seran delegables en las autoridades u 6rganos de inferior
jerarquia, exceplto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial (...)"

QUE, en el articulo 18 del Acuerdo Ministerial 0694 A de 01 de diciembre de
2016, prescribe los requisitos para la constitucion, aprobacion de estatuto y
otorgamientc de personeria juridica de un Club Deportivo Especializado
dedicado a la practica del Deporte Profesional;

QUE, en el articulo 21 del Acuerdo Ministerial 0894 A de 01 de diciembre de
2016 se encuentran establecidos los requisitos para |a Reforma de Estatuto de
los Organismos Deportivos;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el senor
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garces, en
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su ariiculo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria det Depofte, con
autonomia administrativa y financiera;

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes senalado, manifiesta: ‘La
Secretaria del Deporte asumira las funciones establecidas para el 6rgano rector
y planificador del deporte, educacién fisica y recreacion, establecidas en la Ley
del Deporte y demds normativa que rige el sector.”;

QUE, mediante el articulo 4 de ja normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebies e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales
que le correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del
patrimonio institucional de la Secretaria del Deporte”: '

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefor Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante ‘Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea 'Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
"Reglamento Interno de Delegacién de Firmas de la Secretaria del Deporte”:

QUE, el articulo 2 literal e} numeral 14 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12
de febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucién de suscribir. e) "Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos; aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos
de convalidacion y rectificacion de las siguientes organizaciones deportivas (...)’
14) Club de Deporte Profesional (...)";

QUE, mediante Accidn de Personal Nro. 412742 de 18 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza, como Subsecretario de Deporte
y Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0030 de fecha 17 de enero de 2013, el
Ministerio del Deporte, aprobo el Estatuto y otorgo personeria Juridica al CLUB
DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “PATRIA”;

QUE, mediante Oficio Nro. MD-CZ5-2017-1621 de fecha 29 de septiembre de
2017, se registro el Directoric del Club Deportive Especializado Formative
“‘PATRIA", por el periodo de cuatro afios, comprendido entre el 23 de febrero de
2017, hasta el 23 de febrero de 2021.

QUE, mediante oficio s/n, de fecha 30 de enero de 2020, el sefior Gustavo
Silikavich, en calidad de Secretario General de la Federacién Ecuatoriana de
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Futbol, remite el Informe Juridico referente a la Reforma de Estatuto del Club
Deportivo Especializado Profesional "PATRIA";

QUE, mediante oficio s/n de fecha 03 de febreroc de 2020, el Abogado Guillermo
Saltos Guale, Asesor Juridico y Director del Departamento Legal de la
Federacion Ecuatoriana de Futbol, emite el Informe Juridico en el que sefala:
“3.- El Club Deportivo Especializado Profesional "PATRIA.", pertenece al fatbol
profesional en segunda categoria de la Provincia de Los Rios’;

QUE, mediante oficio Nro. 003 de fecha 31 de enero de 2020, ingresado a la
Secretaria del Deporte con numero de tramite Nro. SD-DA-2020-1805, de fecha
06 de febrero de 2020, por medio del cual el sefior Alex Fernando Ruiz Ayala,
en calidad de presidente del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
FORMATIVO “PATRIA"” solicita la Reforma de Estatuto, ratificacion de
Personeria Juridica y Re-categorizacion del Organismo Deportivo antes
mencionado a CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO PROFESIONAL
“PATRIA";

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0266-M, de fecha 07 de febrero
de 2020, la seforita Mariuxi Estefania Obando Vaca, Abogada de la Direccion
de Asuntos Deportivos de la Secretaria del Deporte, emite informe juridico
favorable para la Reforma de Estatuto, ratificacion de Personeria Juridica y re-
categorizacion del Organismeo Deportivo de CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “PATRIA” a CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO PROFESIONAL “PATRIA”, dedicado a la practica del
deporte profesional.

En el ejercicio de [as facultades establecidas en la Constitucion de la Repdblica
del Ecuador, Codigo Organico Administrativo, Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva y Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de
2019;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Reformar el Estatuto, ratificar la Personeria Juridica, y
re-categorizar al CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“PATRIA” bajo la denominacion de CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
PROFESIONAL “PATRIA”, dedicado a la practica del deporte profesional, con
domicilio y sede en el Cantdn VINCES, Provincia de LOS RIOS, como
organizacion deportiva sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General, las Leyes de
la Republica y a su Estatuto que sera de observancia y cumplimiento obligatorio
para todos los socios del club; bajo el siguiente texto:

“ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO PROFESIONAL “PATRIA”

TITULO!
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CONSTITUCION, SEDE Y FINES

CAPITULO 1
DE LA CONSTITUCION Y SEDE

Art.- 1, El Club fue fundado el 17 de enero de 2013, mediante Acuerdo Ministerial No.
0030 y mantiene su sede social y deportiva, ubicada en el Lot. El Paraiso MZ-3-SL-
Oficina Local del Coliseo del Club, del Cantébn Buena Fe, perteneciente a la provincia
de Los Rios, tiene como finalidad fomentar el Deporte Profesional.

Es afiliado a la Asociaciéon de Futbol de Los Rios, y Federacion Ecuatoriana de Futbol
y, Si bien cuenta con total autonomia legal, ecanémica, administrativa y tendra sus
propios reglamentos, éstos se sujetaran a los reglamentos y disposiciones que expidan
tanto la Asociacién de Futbol de Los Rios, como Federaciéon Ecuatoriana de Futbol,
Federacion Internacional de Fitbol Asociado FIFA y Conmebol para el control del ftbol
internacional.

El Ciub Deportivo Especializado Profesional "PATRIA" es un Club de Deporte
Especializado dedicado a la practica del deporte profesional, en virtud del articulo 60 de
la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, podra desarrollar actividades que
son remuneradas y lo desarrollara como organizacion deportiva legalmente constituida
y reconocida desde la busqueda y seleccion de talentos hasta el alto rendimiento.

Es una persona juridica de derecho privado, sin fines de lucro, con finalidad social y
publica, de caracter deportivo, ajena a todo asunto de caracter politico, religioso o raciat.
Se rige y sujeta a la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, su Reglamento
General; las demas normativas fegales ecuatorianas.

Por ser su actividad principal el futbol profesional observara y se sujetara a la normativa
de la FIFA, COMEBOL, Federacion Ecuatoriana de Futbol —F.E.F.-, Asociacién de
Futbol de Los Rios, y al presente estatuto.

Art. 2.- Estara constituido por un minimo de 50 socios naturales y/o juridicos legalmente
constituidas y debidamente acreditadas, y los que posteriormente se incorporaren,
previa solicitud escrita y aprobada por el Directorio.

Art. 3.- E! Club tendra un plazo de duracién indefinido en sus funciones y el nimero de
SuS socios podra ser ilimitado.

Art. 4.- Su domicilio esté ubicado dentro de |a provincia de Los Rlos, en Lot. El Paraiso
MZ-3-SL- Oficina Local del Coliseo del Club, del Canton Buena Fe.

CAPITULO Il
DE LOS FINES

Art. 5.- Son fines y objetivos del Club los siguientes:

a. Fomentar por todos los medios posibles la practica del futbol profesional como
actividad deportiva que busque el mejoramiento fisico, moral, social y técnico de
Sus socios y de la comunidaa;

b. Incentivar las actividades y cualidades individuales o de grupo que se destaguen
en cada evento o competencia deportiva en la cual participe el Club;
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c. Organizar y participar en los eventos y competencias de Futbol, estableciendo y
fomentando relaciones con entidades similares;

d. Velar por el bienestar, |a seguridad fisica y moral de sus socios;

e. Motivar y promover la aficion a la cultura y al desarrollo del futbol en la juventud,

f. Buscar talentos deportivos jovenes y participar en las competencias oficiales
planificadas por los organismos deportivos superiores;

g. Promover la busqueda y seleccion de talentos hasta el alto rendimiento; vy,

h. Las demas que permitan al Club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su
mision tendiente al servicio de los socios y de la colectividad donde se
desenvuelvan.

TiTuLO I,
DE LAS ACTIVIDADES EN EL FUTBOL PROFESIONAL

Art. 6.- Dentro de las actividades y vinculaciones que se tiene en el futbol ecuatoriano,
para la participacion en los torneos organizados por la Federacion Ecuatoriana de
Fdatbol, el Club debera:

a. Participar en los diferentes torneos y competencias que organice la Federacion
Ecuatoriana de Fatbol,

b. Someterse a los Estatutos, Reglamentos, Directivas y decisiones de la FIFA, de
la CONMEBOL, de la Federacion Ecuatoriana de Futbol, a la Asociacién
Provincial a la que se afilid; y a lo que la Secretaria del Deporte disponga
conforme a la Ley, su Reglamento, y la demas normativa conexa;

c. Hacer respetar lo prevista en el numeral anterior por parte de sus miembros y de
toda persona, sea jugador, miembro del cuerpo técnico con los que mantenga
relaciones de caracter contractual, o dirigente;

d. Cumplir y hacer cumplir por parte de sus miembros las Reglas de Juego de la
FIFA;

e. Organizar y participar de encuentros deportivos amistosos, siempre y cuando
tengan la debida aprobacién de la Federacion Ecuatoriana de Futbol.

f. El Club estara obligado en todo contrato que suscriba can un Jugador o Cuerpo
Técnico a establecer una clausula en la que reconoce la jurisdiccion vy
competencia de la Camara de Mediacién y Resolucién de Disputas de la
Federacion Ecuatoriana de Futbol, de! Tribunal Especial de la Federacion
Ecuatoriana de Fdtbol, y del Tribunal de Arbitraje (TAS);

g. Cuidar que sus miembros, jugadores, cuerpo técnico y demas personas
vinculadas al Club, observen |las normas disciplinarias de caracter general que
constan del Estatuto de la Federacion Ecuatoriana de Futbol, Reglamentos,
Decisiones y Cédigo de Etica de la FIFA. Por acuerdo entre las partes, segln
dispone la Ley, los conflictos entre Clubes o entre miembros de Clubes que
pertenezcan a la Federacion Ecuatoriana de Futbol, podréan ser llevados los
organismos competentes de la misma.

TiTULO Ml
DE LOS sOCIOS

CAPITULO |
CATEGORIAS DE SOCIOS
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Art. 7.- El Club esta integraco por socios, sean perscnas naturales mayores de edad, o
por personas juridicas legaimente constituidas. Los socios tendran las siguientes
categorias:

a. Socios Fundadores.- Son aquellas personas naturales y/o juridicas que
suscribieron el Acta de Constitucion del Club;

b. Socios Activos o Cotizantes.- Son aquellas personas naturales y/o juridicas que
posteriormente solicitaren por escrito su ingreso y que fueren aceptados por el
Directorio del Club, de conformidad con lo establecido en el articulo 2 del
presente Estatuto, y que de alguna manera aporten econémicamente al Club.

¢. Socios Honorarios.- Son aquellas personas nalurales y/o juridicas declaradas
como tales por la Asamblea General del Club, por pedido del Directorio, en
reconocimiento de los actos relevantes ejecutados en beneficio del club. Los
Socios Honararios estaran exentos del page de las cuotas ordinarias y

extraordinarias y no podran votar, pero si participar en las asambleas pero solo
con derecho a voz.

Para ser socic activo se requiere no pertenecer o no haber sido expulsado de otrc club
similar y cumplir con los demas requisitos que se determine en los reglamentos internos
que para tal efecto se dicten. Para las personas juridicas, ademas, se debera justificar
gue la misma se encuentra legalmente constituida de acuerdo a su naturaleza.

CAPITULO Il
DEBERES Y DERECHOS DE LOS SOCIOS

Art. 8.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.- Son derechos de los socios fundadores y de
los socios actives:

Elegir y ser elegidos;

Ejercer el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales;
Participar de todos los beneficios de la Entidad;

Intervenir directa y activamente en la vida del Club; y,

Recibir los informes periddicos que rinda el Directorio sobre la administracién
del Club con relacion a las labores que ésta desarroile y su situacion financiera
y deportiva.

®oep oD

Art. 9.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES Y SOCIOS ACTIVOS.- Son
deberes de éslos los siguientes:

a. Sujetarse estrictamente a las disposiciones de este Estatuto, reglamentos
internos del Club; asi como a las disposiciones y resoluciones de la Asamblea
General y del Directorio;

b. Concurrir a la Asamblea General a las que fueran convocados y participar en las
deliberaciones con derecho a voz y voto;

c. Los socios activos deberan pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y
extracrdinarias que sean establecidas por la Asamblea General; con excepcién
de los socios honorarios que estan exonerados de estas obligaciones,

d. Desempedar los cargos o comisiones que les fuere encomendados;
e. Velar por el prestigio def Club dentro y fuera de los locales deportivos y sociales;
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f. Intervenir disciplinadamente en todas las actividades sociales, cuiturales y
deportivas del Club, siempre que fueran requeridos; y,

g. Todas las demas que se desprendiesen del contenido del Estatuto y reglamentos
internos del Club.

Art. 10.- Las personas juridicas tendran derecho a voz y voto en las Asambleas
Generales del Club a través del representante debidamente acreditado ante el
Secretario de la Asamblea.

Las personas juridicas tendran un solo voto equivalente al de una persona natural dentro
de las Asambleas Generales y lo ejercera conforme al procedimientc establecido en el
inciso anterior.

Art. 11.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS FUNDADORES Y SOCIOS ACTIVOS.-

a. Actuar en contrario de lo previsto en este Estatuto y sus Reglamentos, de las
Resoluciones de la Asambiea General y del Directorio y de los objetivos del
Club;

b. Ser socio o ejercer funciones o dignidades directas en clubes similares;

c. No acatar las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del
Directorio; vy,

d. Las demas contempladas en las Leyes, este Estatuto y sus Reglamentos.

Art. 12.- Los deberes y derechos de los Socios Honorarios seran determinados y regidos
por su reglamento interno.

CAPITULO Il
DEL INGRESO Y SALIDA DE SOCIOS

Art. 13.- El ingreso de una persona como socio debera ser solicitado por escrito,
acompanando del respaldo de un sacio del Club; solicitud que sera conocida y aprobada
por el Directorio, en la que se conozcan las solicitudes de ingreso de nuevos socios.

Art. 14.- La forma de la presentacion de las solicitudes de quienes deseen ingresar al
Club como socios, estara debidamente establecida en el reglamento interno del Club,
mismo que no padra contrariar a lo dispuesto en el presente Estatuto.

Art. 15.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO ACTIVO - La calidad de socio activo se
perdera por las siguientes causas:

a. Dejar de colaborar y participar en las actividades del Club, de manera
injustificada, a pesar de ser requerido;

b. Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del Club o incurrir
en una de las prohibiciones determinadas en el articulo 11 de este Estatuto;

¢c. Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefio de las comisiones
encomendadas;

d. Por agresiones fisicas, posesion de armas u objetos peligrosos durante los
eventos o competencias, en escenarios deportivos a nivel nacional o
internacional;

e. Renunciar por escrito a su calidad de socio;
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Por fallecimiento o disolucion debidamente dictada por el 6rgano competente:;
Por expulsién;

Por no acatar las resoluciones de organismos superiores; y

Por las demas causas gue se determine en los reglamentos internos.

Art. 16.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO DE UNA PERSONA JURIDICA.- La
calidad de socio de una persona juridica se pierde:

a. Por disolucion de |a persona juridica, por cualquiera de las causas seflaladas en
la Ley;

b. Por dejar de calaborar y participar injustificadamente en las actividades del Club,
a pesar de ser requerido;

c. No acatar las resoluciones de organismos Superiores; y,

d. Por las demas causas que se delermine en los reglamentos internos.

Art. 17.- SUSPENSION DE LA CALIDAD DE SOCIO.- El caracter de socio puede
suspenderse por las siguientes razones:

a. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del Club o en contra de
Dirigentes, Directores Técnicos, Deportistas, sean o no del Club;

b. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el Club

o por los organismos rectores del deporte a la cual esta afiliado;

c. Faltar a los reglamentcs en el desarrollo de actos, sesiones, competencias o
cualquier evento en el que participe el club;

d. Por faita de pago de tres o mas cuotas fijadas por la asamblea general o por el
Directorio;

e. Por actos que impliquen desacato a |la autoridad,;

f. Por participar en eventos deportivos en representacion de otro club sin la
respectiva autorizacion; y,

g. Las demas contempladas en la L.ey, el Estatuto y en los reglamentos internos.

El tiempo maximo que podra durar la suspensién temporal es de un afo.

TITULO 1l
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 18.- La vida y actividad del Club seran dirigidos y reglamentados por ka Asamblea
General, por el Directorio, y por las Comisiones nombradas de conformidad con el
Estatuto y reglamentos internos respectivos.,

CAPITULOI
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 19.- La Asamblea General es el maximo organismo dei Club y estd integrada por
todos los socios que se encuentren en uso de sus derechos y que hayan cumplido con
todas sus obligaciones para con el Ciub.

Art. 20.- La Asamblea Generai sera Ordinaria y Extraordinaria. La Asamblea General
Ordinaria se reunira dentro del primer trimestre de cada afo, previa convocatoria hecha
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por el Directorio y funcionara con el quorum equivalente a la mitad mas uno de los
miembros del Ciub.

La Asamblea General Extracordinaria se reunira cuaiquier dia del ano previa
convocatoria del Presidente del Club o ha pedido escrito de por lo menos la tercera parte
de los socios ¥ en ella no se trataran mas asuntos que aquellos que consten en la
convocatoria.

Art. 21.- La Asamblea General se instalara con la presencia de la mitad m&s uno de los
socios activos; en caso de no existir el quérum a la hora senalada, la sesién se instalara
una hora después, con el numero de socios presentes. Dicha advertencia se hara
constar en la convocatoria.

Art. 22.- Toda convocatoria para Asamblea General podra realizarse:

a. De forma personal mediante comunicacién escrita debidamente recibida;

b. Por medios de comunicacién masiva, sea prensa, radio o {elevision;

c. Por medios electrénicos a la direccién que el socio haya registrado en la
Secretaria del Club;

Las convocatorias para ias Asambleas Generales se haran con antelacion minima de
siete (7) dias y en ella se hara constar el orden del dia, lugar, fecha y hora de celebracion
de la Asamblea General. La convocatoria seré suscrita por el Presidente y Secretario
del Club de forma conjunta.

Art. 23.- Toda Asamblea General debera estar presidida por el Presidente del Club y a
falta 0 ausencia de éste, por el Vicepresidente, o por uno de los Vocales principales en
su orden de eleccion. Cuando fallaren estos dignatarios, la Asamblea General designara
una persona que la presida, actuara como Secretario el titular del Club, o en su defecto
un Secretario ad-hoc designado por la Asamblea.

Art. 24 .- Las resoluciones de la Asamblea General se tomaran por mayoria simple de
votos, es decir, con la mitad mas uno de los socios presentas.

Art. 25 Son atribuciones de la Asamblea:

a. Discutir y aprobar los reglamentos internos formulados por el Directorio y
someterios a conocimiento y aprobacion de la Asamblea General;

b. Conocer y dictaminar sobre los informes del Presidente, el Tesorero y las
Comisiones; que deben ser presentados de conformidad con las disposiciones
reglamentarias

c. Reformar el Estatuto y someterio a la aprobacion de la Federacion Ecuatoriana
de Futbol y la Secretaria del Deporte;

d. Fijar cuotas ordinarias, extraordinarias y multas a los socios. Dichas obligaciones
no podran consistir en cuotas o pagos que impliquen desnaturalizacion del fin
social o publico, de la organizacion deportiva y su recaudacion debera
reinvertirse en la actividad deportiva del Ciub.

e. Autorizar la adquisicién y enajenacion de los bienes muebles o inmuebles del
Club, asi como las inversiones, gastos y contratos cuya cuantia supere los (6)
Seis salarios basicos unificados;
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f. Considerar y aprobar o negar, la lista de candidatos a socios honorarios que
presente el Directorio;

g. Aprobar el plan de actividades y el presupuesto de ingresos y egresos del Club
para cada afo; vy,

h, Las demas que se desprendiesen del contenido de la ley, el presente Estatuto y
reglamentos del Club; y,

CAPITULO Il
DEL DIRECTORIO

Art. 26.- El Directorio es el organismo ejecutor de las actividades de la Institucion. Seran
elegidos para un periodo de CUATRO ANOS y podran optar por la reeleccién inmediata
por una soia vez de conformidad con el Art. 151 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion.

Se propendera a !a representacion paritaria de mujeres y hombres en tos mencionados
cargos, de acuerdo a lo que dispone el Art. 22 Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion

Art. 27.- Para ser miembro del directario se requiere:

a. Ser mayor de edad;

b. Estar en pleno ejercicio de los derechos de ciudadania:

c. Haber desempefiado con probidad notoria actividades que puedan contribuir de
cualquier manera ai desarrollo del deporte; y,

d. Los demas que determinen la Ley, su Reglamento e Instructivos
correspondientes.

Art. 28.. El Directorio sesionara por lo menos una vez al mes. De igual manera podra
sesionar cuando sea convocado por el Presidente 0 en su. ausencia por el
Vicepresidente, o cuando lo soliciten por lo menos el 20% de los socios activos.

Art. 29.- Cuatro miembros del Directorio constituyen el quérum reglamentario.

Art. 30.- Las decisiones y/o resoiuciones del Directorio se las tomaran por mayoria
simple de los votos de las integrantes que quedaren al momento de votar. El Presidente
tendra voto dirimente.

Art. 31.- El Directorio reglamentara ia forma de presentacion de las solicitudes de los
socios que desearen ingresar al Club.

Art. 32.- Funciones y atribuciones del Directorio:

a. Cumplir y hacer cumpiir las disposiciones de la Ley del Deporte, Educacién
Fisica y Recreacién, su Reglamento General, el presente Estatuto y sus
reglamentos internos; las resoluciones de Asamblea General y del Directorio; las
rescluciones y disposiciones la FIFA, CONMEBOL, y de la Federacién
Ecuatoriana de Fitbol:

b. Conacer acerca de las soliciiudes de afiliacion y presentarlas ante el Directorio
para su aprobacion o negacion;
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c. Elaborar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacion de la
Asamblea General,

d. Designar las comisiones que sean necesarias para el buen funcionamiento del
Club;

e. Juzgar y sancionar a los socios de conformidad con las disposiciones
reglamentarias, respetando en todo caso el derecho a la defensa;

f. Presentar a consideracion de la Asamblea General, la lista de candidatos a
socios honorarios,;

g. Nombrar al personal que considere necesarios para el mejor funcionamiento del
Club;

h. Disponer la contratacion de los empleados del Club, que a su juicio sean
necesarios para la buena marcha y sefalarles sus obligaciones vy
femuneraciones,

i. Expedir los reglamentos internos y demas normas de administracion y
funcienamiento del Club;

j. Autorizar inversiones o gastos mayores a (3) Tres salarios basicos unificados;
asi como contratos cuyas cuantias estén comprendidas dentro de dicha
cantidad. Esta autorizacion debera ser aprobada con por lo menos las tres
cuartas partes de los miembros del Directorio presentes;

k. Presentar ante la Asamblea General Ordinaria para su conocimiento y
aprobacion la proforma presupuestaria para el periodo inmediato;

I Llenar internamente las vacantes que se produzcan en el Directorio hasta que la
Asamblea General haga las designaciones. Dichos cargos duraran un término
de 60 dias, tiempo dentro del cual, sera obligatorio convocar a la Asamblea para
que realice las designaciones definitivas para llenar los cargos vacantes para el
plazo que este Estatuto sefala para los directivos y dentro del periodo para el
cual hubiera sido elegido el Directorio

m. Conocer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de los cargos a los
dignatarios del Club, cuando lo estime conveniente.

CAPITULO 11
DE LAS COMISIONES

Art. 33.- El Directorio designara las Comisiones necesarias para el mejor
desenvolvimiento del Club, en especial las de:

Finanzas, presupuesto y fiscalizacion;
Deportes;

Educacion, prensa y propaganda; vy,
Relaciones publicas.

o0 op

Art. 34.- Las Comisiones seran designadas en la primera sesion del Directorio y estaran
integradas regularmente por tres socias, de entre los cuales se nombrara un Presidente
y un Secretario:

Art. 35.- Corresponde a las Comisiones las siguienies responsabilidades:

a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcion,
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b. Informar por escriio al Directario de su labor y presentar las sugerencias que
sean necesarias,

c. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del Directorio; y,

d. Las demas que le asignen estos Estatutos, los Reglamentos, el Directorio y la
Asambiea General.

CAPITULO IV
DEL TRIBUNAL DE HONOR
Art 38.- Ei Tribunal de Honor estara integrado por tres Vocales Principales y tres
Vocales Suplentes. Seran elegidos al mismo tiempo que los miembros del Directorio,
para el mismo periodo.

De entre sstos se designara al Presidente, Vicepresidente y Secretario de este érgano.
Su funcién principal es juzgar en segunda instancia la conducta de los socios & imponer
las respectivas sanciones.

TITULO IV
DE LAS ELECCIONES

Art. 37.- Podran eiercer el derecho a sufragar en las elecciones de dignidades del Club
todos los socios, con excepcién de los socios Honorificos, que estén al dia en el
cumplimiento de sus obligaciones sociales.

Todos los socios Fundadores, Activos o Cotizantes, sean personas naturales como
juridicas, tendran derecho a un voto por su condicion de tal.

Art. 38.- Los Candidatos deberan cumplir con los requisitos determinados en el articulo
27 de este Estatuto.

Art. 39.- De la supervisién, desarrollo y control de las elecciones internas del Club, se
encargara un tribunai electoral, que estara conformado por TRES MIEMBROS DEL
DIRECTQRIO, Las listas que se inscriban podran acreditar un delegado observador.

Art. 40.- Los candidatos se inscribirdn en listas ante el Tribunal Electoral. Los
sufragantes deberdn escoger entre las listas inscritas aprobadas por el Tribunal
Eiectoral.

La convocatoria a elecciones se efectuara mediante comunicacion publicada en uno de
los periédicos de mayor circulacion en el domicilio del Club, y, a través de anuncios
publicos colocados en las carteleras ubicadas en las instalaciones del Club por lo menos
con ocho dias de anticipacién a la fecha de las elecciones.

La Convocatoria debera determinar fa fecha, hora y lugar en que se desarrollara la
eleccion y debera ser suscrita por el Presidente del Directorio y el Secretario.

Art. 41.- El periodo de inscripcién de candidaturas debe fijarse claramente en las
Convocatorias y concluira a las 18H00 del dia anterior fijado para las votaciones.
Tendran validez unicamente las candidaturas que cuente con la firma de aceptacion del
postulado.
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Art. 42.- El sufragio se efectuara en la modalidad de lista completa, en la fecha sefalada
para tal efecto en la Convocatoria y en un periodo no menor a cuatro horas, durante las
cuales permanecera abierta la mesa electoral respectiva.

El Tribunal Electoral una vez cumplidos el tiempo de sufragios, procedera a efectuar el
escrutinio y presentara el correspondiente informe al Directorio.

Art, 43.- La proclamacién de los resultados estara a cargo del Presidente del Tribunal
Electoral y se efectuara luego de tres dias habiles de los comicios.

La posesion se efectuara durante 10s cinco dias habiles posteriores a la finalizacion del
Campeonato Nacional de Fuatbol, en sesion de Asamblea General convocada
especialmente para tal fin.

Art. 44.- Para aquello que este Estatuto no contemplare, se estara a lo dispuesto por el
Reglamento de Elecciones que para tal efecto se dicte.

TITULO V
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art, 46.- El Directorio del Club estara integrado por: PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE,
SECRETARIO, TESORERO, TRES VOCALES PRINCIPALES y TRES VOCALES
SUPLENTES.

CAPITULO |
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 46.- EI Presidente y el Vicepresidente del Club deben ser ecuatorianos por
nacimiento, ser socios activos por el tiempo minimo de dos anos;

Art. 47.- Son deberes y atribuciones de! Presidente:

a. Ejercer la representacion legal, judicial, extrajudicial del Club;

b. Representar al Ciub en la Asamblea General de la Asociacion de Futbol de Los
Rios;

¢. Representar al Club ante FIFA, CONMEBOL, Federacion Ecuatoriana de Futbol,
y ante las demas organizaciones deportivas a las que el Club esté afiliado;

d. Presidir las sesiones de la Asamblea General y las del Directorio;

e. Legalizar con su sola firma los documentos oficiales de la Entidad;

f. Vigilar el movimiento econdmico y la organizacion del Ciub;

g. Autorizar inversiones, gastos o contratos hasta por (2) dos (salarios basicos
unificados)

h. Presentar ante las Asambleas Generales Ordinarias los informes de labores del
Directorio, administrativa y financiera;

i. Vigilar las actividades de tesoreria, secrelaria y demas areas del Club; hacer las
recomendaciones que crea necesarias en cada caso;

j. Informar al Directorio las anomalias gue encuentre, para su solucién,
k. Firmara conjuntamente con el Secretario, las actas respeclivas; y,
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I. Las demas que le asigne la ley, el presente Estatuto, reglamento, la Asamblea
General y el Directorio.

Art. 48 - El Vicepresidente colaborara con el Presidente en todos los actos y funcicnes
encomendadas por las autoridades del Club.

Art. 49.- E| Vicepresidente podra subrogar al Presidente, en caso de ausencia por
enfermedad, renuncia o cualquier otro impedimento de éste. Tendra las mismas
atribucicnes y obligaciones gue el Presidente, durante el tiempo que dure la
subrogacion.

En caso de ausencia defipitiva del Presidente, el Vicepresidente asumira la Presidencia
hasta la terminacién del periodo para el cual fue elegido.

Art. 50.- En caso de ausencia o impedimento  del Vicepresidente, éste sera
reemplazado por uno de los vocales principales de acuerdo al orden de su eleccion.

Art. 51.- El Vicepresidente es e| Presidente nato de la comision econdmica del Club,
debiendo presentar su informe de iabores al Directorio en forma semestral y a la
Asamblea General Ordinaria en forma anual.

CAPITULO I
DEL SECRETARIO

Art. 52.- Son funciones del Secretario:

a. Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General, y del Directorio con
derecho a voz y voto. Las convocatorias se haran en forma prescrita en este
estatuto y llevaran las firmas del Presidente y Secretario del Club;

b. Llevar un libro de actas de las sesiones de la Asamblea General, de Directorio y

otros que a su juicio creyera convenientes. Llevara ademas el libro de regisiro

de socios; _

Llevar la correspondencia oficial y los documentos del Club;

Tener a su cargo el archivo del Club y el inventario completo del mismo;

Suscribir juntamente con el Presidente las Actas respectivas;

Publicar los avisos que disponga la Asamblea General, el Directorio y las

comisiones;

g. Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacién
del directorio o del Presidente;

h. Facilitar a! Directorio y al Presidente los datos y documentos necesarios para
sus informes y deliberaciones;

i. Informar a los socios sobre ias disposiciones de la Asamblea General, del
Directerio y de las comisiones, sobre asuntos que deben ser conocidos por ellos;

j. Notificar por escrito a la Asamblea General; a los Presidentes de las Comisiones;
y, a los socios de las sanciones y penas impuestas por el Directorio;

k. Hacer conocer los acuerdos, votos de aplauso y demas resoluciones que la
Asamblea General y el Directorio hubiesen expedido; al mismo tiempo
comunicar nombramientos y enviar oficios,

|,  Comunicar a Tesoreria €l ingrese y salida de socios;
m. Llevar en arden alfabético un registro de las distintas clases de socios;

= o ao
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n. Las demas establecidas en el presente estatuto, los reglamentos, la Asamblea
General, el Directorio, las Comisiones y el Presidente.

CAPITULO Il
DEL TESORERO

Art. 53.- Son deberes y atribuciones del Tesorero:

a. Cuidar la recaudacion oportuna de las cuotas de |los socios y cualquier tipo de
ingreso licito, siendo personal y pecuniariamente responsable de los valores a
Su cargo;

b. Conjuntamente con el Presidente quedara facullado para abrir o cerrar cuentas
corrientes en un Banco local y depositar en dichas cuentas todos los fondos que
se recauden por cualquier concepto; suscribir conjuntamente con el Presxlente
los cheques respectivos;

c. Debera presentar al Directorio el estado de cuenta o caja y balance econémico
de! Club en forma mensual o en el tiempo que el Directorio |o solicite y todos los
demas informes que sean del caso;

d. Conjuntamente con la comisién de finanzas y presupuesto formular el
presupuesto anual de ingresos y egresos para someterlo a consideracion del
Directorio y de la Asamblea General;

e. Vigilar que la contabilidad del Club se encuentre al dia y hacer las ocbservaciones
que estime convenientes para el mejor desenvolvimiento de los asuntos
contables;

f. Sugerir al Directorio las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestion econdmica del Club;,

g. Llevar los libros que sean necesarios para la buena marcha de la contabilidad a
su cargo, los mismos que estaran a disposicién de la Asamblea General,
Directario y del Presidente, cuanto éstos asi lo requieran;

h. Recibir y entregar previo inventario, los libros, fondos y especies a su cargo; v,

i. Las demas que se desprendiesen de este estatuto, de los reglamentos
existentes y de los que se dicten.

Art. 54.- El Tesorero es responsable de los fondos del Club, los gastos e inversiones
que realice sera responsable solidario con el Presidente.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES

Art. 55.- Son deberes y atribuciones de los Vocales:

a. Concurrir puntualmente a las sesiones de la Asamblea General y del Directorio;
Cumplir oportunamente las disposiciones de la Asamblea General;

c. Reemplazar al Presidente o al Vicepresidente en el caso de falta; ausencia o
impedimento de éstos, en orden de su eleccién; vy,

d. Los demas que indiquen el presente Estatuto y reglamentos.

=

CAPITULO V
DEL SINDICO
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Art. 56.- El Sindico sera el Asesor Juridico del Club y patrocinarg su defensa en los
tramites que el Club intervenga como actor o demandando; podra o no ser socio de!
Club, y debera ser Doctor en Jurisprudencia o Abogado de los Tribunales de Justicia,
con matricula profesional en colegio correspondiente.

Sera designado pbr el Directorio del Club, actuara obligatoriamente en las sesiones de
la Asamblea Generat y el Directorio con voz informativa.,

Art. 57.-Son funciones del Sindico:

a. Representar al Club en todos los asuntos legales que se presenten,;

b. Emitir su opinin acerca de las consultas que se formulen por parte de la
Asamblea General y demas organismos del Club;

c. Redactar y vigilar que se cumplan los contratos que celebre el Club;

d. Los demas que se desprendan del presente estatuto reglamentos, asi como lo
que dispongan los organos del Club, en materia legal.

TiTULO VI
DE LAS FALTAS Y SANCIONES

CAPITULO |
DE LAS FALTAS

Art. 58.- No podran ser miembros del Club aquellas personas que hayan sido
expulsadas de los organismos deportivos que rigen y regulan el deporte en el ambito
cantonal, provincial o nacional.

Art. 59- Los empleados del Club, que sean socios del mismo, no podran ejercer
funciones directivas.

Art. 60.- Est4 prohibido a los deportistas:

a. Abandonar una competencia o evento deportivo sin el permiso del Juez o Arbitro,
entrenador o dirigente;

b. Protestar por las decisiones de los jueces o arbitros;

c. Promover incidentes en el lugar de las competencias o eventos deportivos;

d. Dar muestras de indisciplina o inmoralidad en el desarrollo de las competencias
o eventos deportivos en los que representen at Club;

e. Actuar en representacion de otros Clubes sin el permiso respectivo;

f. Presentarse a los eventos organizados por e! Club, con uniforme distinto al oficial
del mismo; y,

g. Los demas que se establezcan en las leyes que rigen al Deporte y los
reglamentos que se dicten.

CAPITULO Il
DE LAS SANCIONES

Art, 61.- Los deportistas que incurran en cualquiera de las faltas indicadas seran

sancionados por el Club; dicha sancién sera comunicada inmediatamente a la
Federacion respectiva.
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Art. 62.- Los socios y deportisias estaran sujetos a la amonestacion y/o multa en los
siguientes casos:

a. Por inasistencia a las sesiones de Asamblea General o Directorio

b. Por abandonar una competencia sin la debida autarizacién, siempre que este
abandono no sea definitivo;

Por escandalo en la realizacion de cualquier evento;

d. Por falta de respeto a jueces, arbitros, entrenadores, dirigentes demas
autoridades;

e. Por protestar o reclamar por las decisiones tomadas por jueces y arbitros;

Por utilizar vocabulario inadecuado, en los organismos del Club, competencias
o lugares de concentracion; vy,

g. Por las demas que se sefalaren en el reglamento.

o

—
h

Se debe indicar que la multa sera fijada por el Directorio o la Asamblea General, en cada
caso.

Art. 63.- Los socios y deportistas podran ser sujetos de expulsion del Club, en los
siguientes casos:

a. Por haber sido sancionados penalmente mediante sentencia ejecutoriada;

b. Quien, habiendo sido sancionado, suspendido o amonestado, participe
aclivamente en programas 0 competencias dentro o fuera de la Provincia;

c. Los socios que se negaren a conformar una seleccion o preseleccion de su
deporte, sin causa justificada alguna;

d. Los socios que realicen actos ilicitos, con el objeto de obtener beneficios
economicos en desmedro de los ingresos y pertenencias del Club;

8. En caso de agresion fisica entre dirigentes, entrenadores, técnicos, jueces,
arbitros, deportistas y socios en general;

f. Por traicion al Club; v,
g. Porlas demas que se indiquen en el reglamento interno de! Club.

TITULO VIi
DE LOS EMPLEADOS

Art. 64.- Todo contrato con los empleados del Club debera ser por escrito, observando
las leyes laborales vigentes del pais.

Art. 65.- Los empleados estan cobligados a cumplir estrictamente el Estatuto, los
reglamentos internos, las ordenes de las autoridades del Club, las disposiciones del
Club y las disposiciones legales pertinentes.

El Directorio del Club de creerlo oportuno podra contratar un Gerente General, para que
administre el Club, el mismo que podra participar de las sesiones dei Directorio
unicamente con voz informativa pero en ningln caso con voto,

El Gerente General tendra las siguientes funciones, atribuciones y obligaciones:
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a. Debera ejercer con responsabilidad la administracion general de la institucién,
siguiendo ‘para tal fin las directrices que imparta la Asambiea General, el
Directorio;

b. Responder por la Contabilidad del Club y controlar que se lleve con debida
claridad, éxactitud y correccion las cuentas de la institucion. Para este fin
contratara al personal técnico necesario y organizara la implementacion de
sistemas contables apropiados en aplicacion de la normativa nacional vigente;

¢. Llevar un inventario valorado y pormenorizado de las pertenencias del Club;

d. Vigilar la marcha econdmica y financiera del Club e informar al respecto al
Directorio, presentande un infarme econémico mensual que incluya Balance
General, Estado de Pérdidas y Ganancias, Flujo de Caja y Proyecciones para
los meses venideras;

e. Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para
someterlos a la aprohacion del Directorio hasta maximo la primera quincena del
mes de diciembre anterior al ejercicio al que se refiere el presupuesto;

f. Implementar y administrar el sistema de recaudacion de cuotas y aportes que
efectien kos socios o instituciones;

g. Tener a su cargo los bienes y enseres de propiedad del Club, previo el
correspondiente inventario;

h. Administrar el Talento Humano del Ciub, incluyendo facultades de contratacién
de personal y potestades disciplinarias respecto del mismo.

i. Mantener informado al Directorio y al Presidente de la marcha general del Club;

j. Presentar al Directorio el en el tiempo que aquel lo solicitare todos los informes
requeridos;

k. Sugerir al Directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la

© gestién econdmica del Club;

.  Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacion relacionado con el
movimiento econdmico de| Club cuando sea reemplazado en el cargo: vy,

. Los demas que le asigne el Estatuto, normativa interna, la Asamblea General, el
Directorio, las Comisiones.

Art. 66.- El Directorio del Club de creerlo oportuno podran contratar un Gerente
Deportivo, mismo que tendra las siguientes funciones, atribuciones y obligaciones:

a. Organizar todo lo relacionado a la logistica de los equipos de Futbol en sus
diferentes categorias que tenga e! Club;

b. Llevar un registro actualizado de todo lo relacionado con los equipos de Ftbol
del Club;

¢. Coordinar sus actuaciones con 1a Comision de Futboi;

d. Presentar anualmente un informe sobre ia participacion de los equipos de
Futbol en las diferentes categorias, en el que debe existir un acépite sobre
conclusiones y recomendaciones; y,

e. Las demas que se establezcan en los respectivos reglamentos internos.

TITULO VIl
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 67.- Son fondos y pertenencias del Club los ingresos ordinarios y extraordinarios
que le carresponda por los siguientes conceptos:

a. Derechaos de afiliacion;
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Producto de taquilla;
Cuotas mensuales pagadas por los socios;

d. Todos los bienes, muebles 0 inmuebles adquiridos a cualquier titulo por el Club;
o0 los que se adquieran en el futuro; vy,

e. Todos los demds ingresos que tuviere la entidad en forma licita;

f. Todos losingresos que por venta de publicidad o marca realice el Club con
personas naturales y/o juridicas, con Instituciones Pdblicas y Privadas;

8. Todos los bienes muebles que reciba el Club por donacion o por Comodato de
instituciones publicas o privadas;

h. Todos los ingresos que por firma de convenios recibiere el Club;

El Club podré obtener ingresos por la venta de publicidad en su camiseta,
banners, letreros, y otros tipos similares

—_—
.

Art. 68.- El Directorio del Club se preocupara porque las recaudaciones en beneficio del
Club sean oportunas y ademas se podra implementar mecanismaos para la obtencién de
recursos propios, los mismos que deberan ser obligatoriamente reinvertidos en el
deporte, educacion fisica y/o recreacién, asi como también, en la construccion y
mantenimiento de infraestructura.

Art. 69.- La enajenacion o gravamen de los bienes inmuebles del Club, solo se podra
realizar con autorizacion expresa de la Asamblea General convocada para este efecto.
En este caso se requerira los votos de por lo menos el 80% de los socios activos.

_ TITULO IX ,
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 70.- DISOLUCION.- El Club podra diso!verse por voluntad de la Asamblea o por
decision de la Secretaria del Deporte cuando incurra en las siguientes causas:

a. Porincumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacion;

b. Por comprometer la seguridad a los intereses del Estado, o por contravenir
reiteradamente las disposiciones emanadas de la Secretaria del Deporte u
Organismos de Control y Regularizacion;

c. Por disminuir el numero de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucion; y,

d. Por las demas gue se establezcan en la Leyes.

Cuando la disolucién fuere decidida por la Asamblea General de Socios, el Club
comunicara de este hecha a la Secretaria del Daporte, adjuntando copias certificadas
de estas actas y la conformacion de un Comité de Liquidacidn constituido por tres
personas.

Los bienes que conformen el acervo liquido del Club serén traspasados a una o varias
instituciones sin fines de lucro que tengan por objeta finalidades similares a las del Club.

En caso de disolucian los socios del Club no tendran derecho, a ningun titulo, sabre los
bienes de la organizacién.
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Art. 71.- La disolucion y liqgudacion del Club debera ser conocida y aprobada en la
Asamblea General Extragrdinaria del Club, a ia que deberan concurrir por {0 menos el
75% de los socios aclivos, y |a resolucion, deberad ser aprobada por una mayoria del
80% de los concurrentes,

TITULO X
SOLUCION DE CONTROVERSIAS ENTRE SCCIOS

Art. 72.- Todos los conflictos internos que surjan entre socios, los érganos del Club, o
entre si, seradn resueltos por acuerdo de las partes en controversia y si aquello no fuere
posible se procedera de la siguiente manera:

a. Los conflictos que surjan entre socios del Club se someteran a la resolucion del
Directorio;
b. Los conflictos que surjan entre los socios y los 6rganos del Club, o entre si, serén
resueltos por la Asamblea General convocada exciusivamente con este fin; y,
¢. Las resoluciones de los érganos del club seran apelables de conformidad con la
- Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento.

Art. 73.- Como medios afternativos de solucién de controversias, los socios pedran
acudir a los centros de mediacion y arbitraje existentes en el Cantén de domicilio del
Club, debiendo aceptar de manera obligatoria sus decisiones © resoluciones.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Las resoluciones y disposiciones de la Asamblea General, del Directorio y
de las Comisiones que deban notificarse a los socios se consideraran conocidas por
eslos a través de:

a. Las comunicaciones particulares que |les fueren entregadas;
b. Las publicaciones realizadas en la prensa; y,
¢. Los avisos colocados en lugares visibles de la sede permanente del Club.

SEGUNDA.- Cualquier reclamacion de los socios, debera ser presentada al Secretario
del Club; por escrito y debidamente firmada.

TERCERA - El Club para su mejor funcionamientio podra contratar el personal
administrativo y de servicio que considere necesario; observando la legislacion laboral
y la que fuere aplicable en virtud de los contratos que celebre.

CUARTA.- En el respectivo Reglamento Interno del Club se regularan los deberes y
obligacicnes de todos los empleados y demas personas indispensables para el buen
funcionamienta det Club.

QUINTA.- El Club se sametera al control, supervision y fiscalizacion de la Secretaria del
Deponte, a través de sus dependencias; y de la Federacion Ecuatoriana de Futbol.

SEXTA.- El Club regentara la practica profesional de: Futbol.

SEPTIMA. .- Los colores del Club son' BLANCO, NEGRO y PLOMO.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: El Club en el plazo de noventa dias, contados a partir de la fecha de
aprobacion de este Estatuto, expedira su reglamento interno; y, los reglamentos que
considere necesarios.

SEGUNDA: Una vez aprobado legalmente este Estatuto, el Directorio ordenara su
impresion en folletos y su distribucion entre los socios.

TERCERA: El presente Estatuto enirard en vigencia a partir de la fecha de su
aprobacién por parte de la Secretaria del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién,
mediante Acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO. - En el plazo de noventa (90) dias contados a partir de
la fecha de promulgacion de este estatuto, el CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO PROFESIONAL “PATRIA" debera expedir el respectivo
reglamento interno, reglamento de elecciones, y los reglamentos que se
consideren necesarios

ARTICULO TERCERO. - Le corresponde al Directorio del CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO PROFESIONAL “PATRIA”, convocar a elecciones dentro del
periodo establecido siguiendo el procedimiento estatutario para el efecto. El
organo directivo debera ser registrado en esta Cartera de Estado de acuerdo a lo
determinado en la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, su
Reglamento General y demds normativa aplicable.

ARTICULO CUARTO. - EI CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
PROFESIONAL “PATRIA”, debera reportar a la Secretaria del Deporte toda
variacion en lo referente a su nomina de socios, asi como en su directorio y
estatuto, las cuales no tendran efecto sin la aprobacion debida.

ARTICULO QUINTO. - EI CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
PROFESIONAL “PATRIA" expresamente se compromete y acepta ante la
Secretaria del Deporte, impulsar las medidas de prevencion del uso de
sustancias prohibidas destinadas a potenciar artificialmente (a capacidad fisica
de las y los deportistas o a modificar los resultados de las competencias, asi
como respetar las normas antidopaje, quedando prohibido el consumo o [a
utilizacion de sustancias no permitidas, acorde con las disposiciones de |la Ley.

ARTICULO SEXTO. - EL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO PROFESIONAL
“PATRIA", respondera por todas las obligaciones y gozara de todos los derechos
que hubiere adquirido alo largo de su vida juridica, bajo |a presente denominacion
0 cualquier otra que hubiese ostentado, siempre que se llegara a determinar que
se trata de la misma Organizacion Deportiva
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ARTICULO SEPTIMO. - La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por la organizacion deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el
procedimiento legal para |a reforma estatutaria.

ARTICULO OCTAVO. - Ei presente Acuerdo deroga y reemplaza a todos los
Acuerdos y Estatutos pre-existentes del Organismo Deportivo.

ARTICULO NOVENGQO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil y tas reglas
generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan
contradiccién a normas legales y reglamentarias se tendran per no escritas,
siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO DECIMO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacion y
suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D M., 02 WAR 2040
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Certifico que el documento que antecede, COWO en 12 fojas utiles que son fiel
copia del original de la documentacion ;192 reposajen el archivo de la Direccion
Administrativa, Quito D.M. Abril 1?&/ 020.

g ’]éd i Cgstillo Gomez
(u.or/ﬁilinistrativo
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ACUERDO Nro. 0272

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica establece que: “A las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en Ja
fey, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas ptablicas del area a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion. (...}",

QUE, el Cuerpo Legal Ibidem, en su articulo 381 sefala que: "E/ Estado
protegera, promovera y coordinara la cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarroilo integral de las personas, impulsara el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciaréd la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos Yy
Paraolimpicos; y fomentara la participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizara 10s recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”;

QUE, el Cddigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
‘Delegacion de competencias. Los organos administrativos pueden delegar el
gjercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros organos o entidades de la misma administracion publica,
jerarquicamente dependientes.

2. Otros érganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los 6rganos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demdas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (...)",

QUE, el articulo 36 de la Ley Organica de Participacion Ciudadana dispone que:
“Las organizaciones sociales que desearen tener personalidad juridica, deberan
tramitaria en las diferentes instancias publicas que correspondan a su ambito de
accion, y actualizaran sus datos conforme a sus estatutos. El registro de las
organizaciones sociales se haré bajo el respeto a los principios de libre
asociacion y autodeterminacion. El Estado debera crear un sistema unificado de
informacién de organizaciones sociales; para tal efecto, las instituciones del
sector publico implementaran fas medidas que fueren necesarias. Las
organizaciones sociales regionales deberdn registrarse de conformidad con fa
Constitucion.”;
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QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, sefala
que: “El Ministerio Sectonal es el drgano rector y planificador del deporte,
educacién fisica y recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar y
aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las areas comespondientes
para el desarrolfo del sector de conformidad con fo dispuesto en la Constitucion,
las leyes, instrumentos intemacionales y reglamentos aplicables (...)",

QUE, el articulo 564 del Cddigo Civil Ecuatoriano manifiesta: “Se ama persona
juridica una persona ficticia, capaz de ejercer derechos y contraer obligaciones
civiles, y de sér representada judicial y extrajudicialmente. Las personas juridicas
son de dos especies: corporaciones, y fundaciones de beneficencia publica. Hay
personas juridicas que participan de unc y otro caracter”,

QUE, ¢l articulo 565 del Cadigo Civil establece el inicio de la vida juridica de una
corporacion: “No son personas juridicas las fundaciones o corporaciones que no
se hayan establecido en virtud de una ley, o que no hayan sido aprobadas por el
Presidente de la Republica”,

QUE, el articulo 11, literal k) del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
fa Funcién Ejecutiva faculta al Presidente de la Republica a delegar a los
ministros de acuerdo con la materia de que se trate, la aprobacién de los
estatutos de las fundaciones o corporaciones, y el otorgamiento de personalidad
juridica (...);

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva ERJAFE, determina: “Los Ministros de Estadoc son
competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios
sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los
casos expresamente sefialados en leyes especiales. (...)"

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: “De las Secretarfas.- Organismos
publicos con facultades de rectoria, planificacion, regulacién, gestion y control
sobre temas especificos de un sector de la Administracion Publica. Estardn
representadas por un secretario que tendra rango de ministro de Estado.”,

QUE, el art. 55 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcién
Ejecutiva ERJAFE determina que: “Las atribuciones propias de las diversas
entidades y autoridades de la Administracion Publica Central e Institucional,
seran delegables en las autoridades u 6rganos de inferior jerarquia, excepto las
que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacion seré
publicada en el Registro Oficial. (...)"

QUE, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo 339 de fecha 30 de noviembre de 1998

delega “a fos ministros de Estado, para que de acuerdo con fa matena de que se
trate, aprueben los estatutos y las reformas de los mismos, de las fundaciones o
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corporaciones, y les otorguen la personalidad juridica, segtn fo previsto en ef
Cadigo Civil";

QUE, mediante Decreto Ejecutivo 193 de 23 de octubre de 2017, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, expide el
“REGLAMENTO PERSONALIDAD JURIDICA ORGANIZACIONES SOCIALES",
en el cual se deroga expresamente el Decreto Ejecutivo No. 16 de 4 de junio de
2013, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 19 del 20 de los mismos
mes Yy ano, y el Decreto Ejecutivo 739 de 3 de agosto de 2015, publicado en el
Registro Oficial 570 de 21 de agosto de 2015;

QUE, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de 2017
sefala que. "El presente Reglamento tiene por objeto regular, simplificar y
racionalizar los requisitos para el otorgamiento de personalidad juridica a las
organizaciones sociales ciudadanas que voluntariamente lo soliciten, por parte
de las instituciones competentes del Estado.”

QUE, el articulo 4 del mismo Decreto Ejecutivo establece que: “Las personas
naturales y juridicas con capacidad civil para conlratar y obligarse, en ejercicio
del derecho constitucional de libre asociacién, podran constituir: 1.
Corporaciones; 2. Fundaciones; y, 3. Ofras formas de organizacién social
nacionales o extranjeras.”,

QUE, el articulo 7 del Decreto Ejecutive No. 193 de fecha 23 de octubre de 2017
sefala que: "Deberes de as instituciones competentes para otorgar personalidad
juridica.- Para otorgar personalidad juridica a las organizaciones sociales sin
fines de lucro, que voluntariamente o requieran, las instituciones competentes
del Estado, de acuerdo a sus competencias especificas, observaran que los
actos relacionados con la constitucion, aprobacion, reforma y codificacion de
estatutos, disolucién, liquidacion, registro y demaés actos que tengan relacion con
la vida juridica de las organizaciones sociales, se ajusten a las disposiciones
constitucionales, legales y al presente Reglamento”,

QUE, segun lo estabiecido en el articulo 8 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha
23 de octubre de 2017 “Las personas naturales y juridicas con capacidad civil
para contratar se encuentran facultadas para constituir corporaciones y
fundaciones con finalidad social y sin fines de lucro, en ejercicio del derecho
constitucional de libre asociacion (...)"

QUE, el articulo 10 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de
2017 sefiala que: “Las fundaciones podrén ser constituidas por la voluntad de
uno o mas fundadores (...)".

QUE, el articulo 12 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de
2017 establece los requisitos para la aprobacion de estatutos;

QUE, el articulo 31 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de
2017 manifiesta: “Las fundaciones o corporaciones que operen legalmente en el
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pals, estdn sujetas a los controles de funcionamiento, de utilizacion de recursos
plblicos, de orden tributario, aduanero, y olros determinados en las leyes
especificas sobre la materia, y al seguimiento de fa consecucion de su objeto
soctal, por parte de los ministerios competentes”.

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garces, en
su articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera;

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefialado, manifiesta: “La
Secretarta del Deporte asumird las funciones establecidas para el 6rgano rector
y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en la Ley
del Deporte y demés normativa que rige el sector.”,

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también fos derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales
que le comespondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del
patrimonio institucional de la Secretaria del Deporte”;

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de |la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
‘Reglamento Interno de Delegacion de Firmas de la Secretaria del Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal g) del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12 de febrero
de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica |a atribucién
de suscribir: "g) Acuerdos para oforgar personeria juridica y aprobar estatutos,
aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos de
convalidacién y rectificacion de las Organizaciones Sociales que sean
competencia de la Secretaria del Deporte (...)",

QUE, mediante Accion de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza como Subsecretario de Deporte y
Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante oficio s/n, de fecha 25 de julio de 2019, ingresado a la Secretaria
del Deporte con numero de tramite Nro. SD-CZ7-2019-1063 de fecha 30 de julio
de 2019, el seflor Angel Oswaldo Fernandez Vernaza en calidad de Presidente
Provisional de la FUNDACION “ANGEL FERNANDEZ-FUNDAFER”, solicita la
Aprobacién de Estatuto y otorgamiento de Personeria Juridica de la
Organizacién antes mencionada;
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QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2018-1815, de fecha 05 de septiembre de
2019, la Direccion de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la
documentacién ingresada para el tramite de Aprobacién de Estatuto vy
otorgamiento de Personeria Juridica de la FUNDACION “ANGEL
FERNANDEZ-FUNDAFER";

QUE, mediante oficio s/n, de fecha 19 de diciembre de 2019, ingresado a la
Secretaria del Deporte con numero de tramite Nro. SD-CZ7-2019-2076 de fecha
24 diciembre de 2019, el sefor Angel Oswaldo Fernandez Vernaza en calidad
de Presidente Provisional de la FUNDACION “ANGEL FERNANDEZ-
FUNDAFER”, remite la documentacion faltante para el tramite de Aprobacién
de Estatuto y otorgamiento de personeria Juridica de la Organizacion antes
mencionada,

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2020-0027-OF, de fecha 03 de enero de
2020, la Direccién de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la
documentacion ingresada para el tramite de Aprobacion de Estatuto y
otorgamiento de Personeria Juridica de la FUNDACION “ANGEL
FERNANDEZ-FUNDAFER";

QUE, mediante oficio s/n, de fecha 27 de enero de 2020, ingresado a la
Secretaria del Departe con numero de tramite Nro. SD-CZ7-2020-0239 de fecha
27 de enero de 2020, el seiior Angel Oswaldo Fernandez Vernaza en calidad de
Presidente Provisional de Ila FUNDACION “ANGEL FERNANDEZ-
FUNDAFER", remite la documentacion faltante para el tramite de Aprobacion
de Estatuto y otorgamiento de personeria Juridica de la Organizacion antes
mencionada,

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0243-M, de fecha Q5 de febrero
de 2020, la seforita Ginna Margarita Bermeo Acuric, Abogada de la Direccidon
de Asuntos Deportivos, emite el Informe Juridico favorable para la Aprobacion
de Estatuto y otorgamiento de Personeria Juridica de la FUNDACION “ANGEL
FERNANDEZ-FUNDAFER”;

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucion de la Republica
del Ecuador, Cédigo Organico Administrativo, Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva;

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. - Conceder personeria juridica y aprobar el Estatuto de
la FUNDACION “ANGEL FERNANDEZ-FUNDAFER”, con domicilio en la
Ciudad de MACHALA, Provincia de ELL ORO, conforme a las disposiciones
establecidas en el Decreto Ejecutivo No. 193 de 23 de octubre de 2017, bajo el
siguiente texto:

“ESTATUTO DE LA FUNDACION “ANGEL FERNANDEZ- FUNDAFER”

55



Viernes 31 de marzo de 2023 Quinto Suplemento N° 281 - Registro Oficial

o CAPITULO | )
DENOMINACION, AMBITO DE ACCION Y DOMICILIO DE LA ORGANIZACION

Articulo 1. DENOMINACION.- Se constituye la presente Organizacién que se
denomina “FUNDACION ANGEL FERNANDEZ-FUNDAFER”, en ejercicio del derecho
constitucional de libre asociacion, amparada en lo dispuesto por la Constitucién de |a
Republica del Ecuador, observando la forma establecida en el Codigo Civil, referente a
las personas juridicas, asi como a la Ley Organica de Participacién Ciudadana, los
Decretos y Reglamentos que regulan a las Organizaciones Sociales Ciudadanas,
siendo, por tanto, una Persona Juridica con finalidad social y sin fines de lucro.

Su ambito de accién es el DEPORTE, en la forma prescrita en la Constitucion de la
Repubiica del Ecuador, como un componente del régimen del Buen Vivir.

La Fundacion se domicilia en la ciudad de Machala, Provincia de €l Cro.

Articulo 2. CREACION.- La Fundaci6n se crea bajo el registro y control de la Secretaria
Nacional del Deporte, debiendo, en todo momento, observar ias disposiciones de la
misma, para el cumplimiento de sus fines y objetivos.

Las actividades que emprenda y ejecute la Fundacién determinaran su caracter general
o especial en el réegimen tributario.

Articulo 3. ALCANCE TERRITORIAL.- El alcance territorial de la Fundacion es
Nacional, dentro de los limites del Estado Ecuatoriano.

CAPITULOII
FINES Y OBJETIVOS

Articulo 4. SON FINES DE LA FUNDACION:

- Promover el fomento del Deporte, el desarrollo de la practica deportiva y
actividad fisica, en diversos campos.

- Fortalecer la practica deportiva en niflos, jovenes y adultos;

- Incentivar el desarrollo de la actividad fisica y la practica deportiva, en las formas
prescritas en la Constitucion;

- Promover el desarrollo de practicas deportivas para ayudar a generar
consciencia y conocimiento del deporte como medio de Prevencion para males
que limitan el desarrollo psico-bio-social de |a poblacion;

- Promover el desarrollo de programas de Orientacién, Formacién, Capacitacion
y Autogestion en el ambito deportivo

- Crear programas de voluntariado

- Realizar actividades de Voluntariado

- Elaberar Programas y Proyectos que a fravés del deporte y de acciones
concordantes con los fines y objetivos de la fundacion, garanticen la salud f(sica
y mental de nuestros niftos, j0venes y adultos, creando espacios y/o Instituciones
que permitan la realizacion de estos fines.

Articulo 5. SON OBJETIVOS DE LA FUNDACION:

- Organizar Eventos de Difusién Deportiva,
- Organizar Encuentros Deportivos.
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- Crear grupos y elencos de Difusién Deportiva

- Gestionar Establecimientos Deportivos.

- Ejecutar proyectos Deportivos.

- Integrar a Corporaciones y Sociedades que permitan el cumplimiento de
nuestros fines.

- Promocionar el Deporte como mecanismo de Prevencion.

- Establecer Centros de Capacitacion Deportiva y otros que sean afines a
nuestros objetivos.

- Ejecutar Proyectos de Investigacion Deportiva.

- Establecer sistemas de socializacion y sistematizacion de los resultados
obtenidos en los contextos de intervencién.

- Publicar nuestros estudios, con fines académicos y de autogestién, en la
comunidad.

- Brindar asesoramiento a personas, naturales o juridicas, que se encuentren
laborando en las areas de accion de |la Fundacion y que lo solicitaren
expresamente.

- QOrganizar eventos de Capacitacion, convenciones, Seminarios y talleres.

CAPITULO Il
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Articulo 6. La fundacion "ANGEL FERNANDEZ-FUNDAFER" se organiza de la manera
siguiente:

a. Asamblea General
b. Directorio

CAPITULO IV
DERECHQOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

Articulo 7. DERECHOS DE LOS MIEMBROS.- Los miembros de la Fundacion tienen
derecho a:

Elegir y ser elegido.

Tener voz y voto en las Asambleas Generales, y ser escuchado en las reuniones
de los organos internos de los que no forme parte.

Ejercer su legitima defensa, ante cualquier reclamacion, queja o denuncia.

Ser respetado el debido proceso en los procesos disciplinarios.

Fiscalizar los actos de los Directivos de la Fundacion.

Recibir los incentivos, ayudas y reconocimientos en merito de sus actos, de acuerdo
a los reglamentos.

oW
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Articulo 8. OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS.- Son obligaciones de los miembros
de la Fundacion:

a. Cumplir con las disposicicnes del Estatuto, del Reglamento Interno y de las
decisiones que emanen legalmente de la Asamblea General o del Directorio, asi
como las que emanen del régimen juridico aplicable para la presente Organizacion.

b. Cumplir con las obligaciones econémicas contraidas con la fundacion, y las que se
ocasionen por concepto de sanciones, multas y otras contribuciones establecidas
en el Reglamenta Interno © por la Asamblea General;
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¢. Porar de manera visible ia credenciai o el documento identificativo de la Fundacién
en las actividades en las que participe, en su nombre y representacion.

d. Ejercer las' ' dignidades y comisiones que le fueren encomendadas con
transparencia y honestidad;

e. Asistir cumplidamente a las reuniones de la Fundacion asi como a las sesiones de
Asambiea que legaimenie sean convocadas;

f. Respetar el procedimiento parlamentario y las normas de dialogo colectivo en las
sesiones de la Asamblea General o del Directorio;

g. Presentar por escrito sus reclamos o quejas, asi como su pedido de desafiliacion;

h. Las demas que se determine en las Leyes de la Republica, el presente Estatuto, la
normativa interna, los érganos interrics, las autoridades y representantes legales.

CAPITULO V
Articulo 9. FORMA DE ELECCION DE DIGNIDADES Y DURACION EN FUNCIONES:

a) La Asamblea General sera convocada oportunamente para el segundo sabado
de junio, de cada dos afios y elegira al Directorio.

b) 'El Directorio electo se posesionara el cuarto sébado del mes de junio, en un acto
especial en el cual el Directorio saliente presentara el informe correspondiente a
su periodo de gestion.

¢} Las dignidades del Directorio seran elegidas por mayoria simple de los votos, en
ta forma que se determine en el reglamento de Elecciones.

d)' El tiempo establecido para la duracion del periodo de todas las dignidades, es
‘de dos‘'afos, y se ejerceran desde el primero del mes siguiente a cuando se

‘llevaron a cabo las elecciones.

e) 'La negativa individual o colectiva, o la falta definitiva de uno o de todos los
miembros del Directorio, en cualquier tiempo, incluso antes del inicio del periodo,
o por algun hecho que le impida asumir o continuar con el ejercicio del cargo,
‘sera resuelto por la Asamblea General, en sesion extraordinaria, remplazando
en el cargo o cargos a los faltantes, sin alterar la estructura de los deméas
integrantes del Directorio y cumpliran el faltante del periodo del anterior.

f} Todos los cargos y dignidades gozan del derecho a ser reelegidos. En caso de
ser reeleccién inmediata sera por una sola vez.

CAPITULO VI )
Articulo 10. ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LOS ORGANOS INTERNOS.- Los
6rganos internos de la Fundacion tienen las siguientes competencias:

La Asamblea General.- Es ef maximo organismo de La Fundacién, se conforma
por parte de todos sus miembros Fundadores y Activos, sera presidida por el Presidente
del Directorio, sus decisiones son de obligatorio cumplimiento, siempre y cuando no
violaren las normas del presente Estatuto y del Reglamento Interno.

Sus funciones son:

a. Aprobar y Reformar el Estatuto.

b. Conocer y resolver, en segunda y definitiva instancia, las apelaciones de los
miembros;

c. Conocer y resolver sobre el informe de labores de los Directivos de la
Fundacion.

d. Resolver los conflictos y los asuntos no previstos en el Estatuto y en el Reglamento,
con sujecién a la Ley;
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e. Autorizar el traspaso de dominio de los bienes inmuebles.
f. Las demas atribuciones que contemple el Estatuto y el Reglamento para la
Asamblea General y las que sean otorgadas a otro organismo interno.

El Directorio.- Es el organismo ejecutivo de la Fundacion. Estara integrado por:

Presidente de la Fundacion
Vicepresidente de la Fundacién
Secretario (a)

Tesorero.
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Articulo 11. REQUISITOS PARA SER MIEMBRO DEL DIRECTORIO:

a. No haber sido sancionado por el Directorio o por la Asamblea General durante los
ultimos seis meses.
b. Ser miembro fundador, o por dos anos miembro de La Fundacion.

Articuto 12. FUNCIONES DEL DIRECTORIO:

a. Elaborar el programa anual de actividades y el presupuesto;

b. Ejecutar las resoluciones de los organismos de la Fundacion, siempre que no
contravengan el presente Estatuto y los Reglamentos;

c. Elaborar el temario de todas las sesiones ordinarias o extraordinarias de la
Asamblea General,

d. Conformar las comisiones que creyere necesarias,

e. Apoyar toda recaudacion de fondos que permitan el logro de los objetivos de la
Fundacion;

f. Aceptar los legados o donaciones que se otorguen a favor de la Fundacion;
Designar, cada dos afios, al Presidente de la Fundacion, segln la propuesta que
fuese presentada por la Asamblea y segun los resultados eleccionarios;

h. Aprobar la incorporaciéon o separacion de miembros y/o nuevas oficinas o
sucursales de la Fundacién;

i. Presentar a consideracion de la Asamblea General los proyectos de reformas
estatutarias para su aprobacion; y,

j. Las demas que senalen el Estatuto y el Reglamento Interno.

Articulo 13. DEBERES DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO.- Del Presidente: Es
el Representante Legal, Judicial y Extrajudicial de la Fundacion.

Le corresponde:

a. Presidir las sesiones de la Asamblea General y del Directorio.

b. Legalizar, conjuntamente con Secretaria, las actas de las sesiones.

c. Supervisar el cumplimiento de las actividades encargadas a las comisiones que
pudieran formarse, a futuro;

d. Dirimir con su voto, cuando exista un empate en la toma de decisiones;

e. Abrir y mantener cuentas bancarias y girar cheques, conjuntamente con el
Tesorero;

f. Velar por la correcta utilizacion de los recursos financieros y suscribir con el
Tesorero los documentos contables,

g. Autorizar los gastos programados, de conformidad con el Estatuto;
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h. Presentar los informes a la Asamblea General, de todas las actividades
desarrolladas por el Directorio;

i. Presentar el presupuesto anual de la Fundacién a consideracién de la Asamblea
Generatl; y,

j. Las demas propias de sus funciones.

Articulo 14, SECRETARIA ADMINISTRATIVA.- Esta encargada de la elaboracion y
custodia de la“documentacion de la Fundacién, tendra a su cargo archivos y libros
propios de la institucién.

Sus funciones ‘son:

a. Actuar en las sesiones de la Asamblea General y del Directorio;

b. Llevar al dia las actas de las sesiones de los organismos de la Fundacién y
legalizarlas con su firma y fa del Presidente;

c. Controlar y supervisar la administracion de Recursos Humanos y materiales de la
Fundacion,

d. Disefiar un adecuado sistema presupuestario y contable;

e. Colaborar en los planes operativos de la Fundacién;

f. Realizar el seguimiento de las resoluciones en todas las sesiones de la
Asambiea General e informar sobre su grado de cumpiimiento; y,

g. Las demas funciones inherentes a su cargo.

Articulo 15. TESORERIA. .- Esta a cargo del manejo econémico de |a fundacién, sera
ejercida por fos miembros que sean titulados en las ramas contables o financieras o por
un profesional titulade. Sus funciones son:

a. Asistir a todas las sesiones de la Asamblea General y del Directorio;

b. Elaborar, conjuntamenta con el Presidente, la programacién presupuestaria;

c. Presentar al Directorio los informes relacionados con el movimiento econdmico:;

d. Ejecutar los gasios programados de acuerdo a las normas de control financiero y
con la autorizacién del Presidente;

e. Lievar el registro contable de ingresos por concepto del manejo presupuestario;

f. Responsabilizarse de los bienes y vaiores de la Fundacion;

g. Presentar la caucidn determinada por la Asamblea;

h. Presentar al Directorio los balances mensuales, cada seis meses a la Asamblea
General y anualmente el Balance General y Cuenta de Ingresos, Gastos e
Inventarios, para someterlos a la aprobacién de la Asamblea General Ordinaria,
dichos balances llevaran la firma del Presidente y de la o el Secretario:

i. Solicitar al Presidente el visto bueno y legalizar el movimiento de la cuenta de
ahorro, cheques y demas documentos contables; y,

j. Las demds acciones propias de sus funciones.

k. La fundacién reconocera el pago de honorarios ante la necesidad de contratacion

de personal especializado en el manejo econdmico y el cumplimiento de
obligaciones tributarias.

CAPITULO VI
Articulo 16. PATRIMONIO SOCIAL Y ADMINISTRACION DE RECURSOS.- Los
bienes de LA FUNDACION "ANGEL FERNANDEZ-FUNDAFER” son:

a. Las contribuciones que se establezcan para fines de asistencia y proteccién;
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b. Las ganancias que produzcan las fiestas sociales, eventos culturales,
deportivos, rifas, etc. y que se llegaren a organizar;

¢. Lo que se recaude por concepto de multas y sanciones a los miembros activos;

d. Las asignaciones, donaciones, legados e ingresos que a cualquier titulo o por
cualquier concepto le correspondan a la Fundacion;

e. Los bienes muebles e inmuebles que a cualquier titulo se los adquiera;

Las subvenciones que reciba La Fundacién de parte de personas naturales o

juridicas;

g. Las utilidades generadas por la organizacion de actividades;

.

Articulo 17. Los ingresos que a cualquier titulo licito obtenga la Fundacién, se
presupuestaran y destinaran de la siguiente forma:

Un 60 % para el cumplimiento de planes, programas y proyectos, capacitacion,
tecnificacion u otros servicios para los miembras activos;
- Un 5% para ayudas econdmicas a los miembros activos, en casos de
calamidad doméstica, cuya distribucién se normara en el Reglamento Interno;
- Un5% para el fondo mortuorio, en casos de fallecimiento del miembro activo,
cényuge e hijos, cuya distribucion se normara en el Reglamento Interno; y,
Un 30 % para administracion, tales como: gastos corrientes, para la adquisicion de
muebles e inmuebles, utiles de oficina, contratacion de personal, asesores,
consultores, movilizacion y viaticos de dirigentes o miembros activos y para otros
actos sociales, culturales y deportivos,
Articulo 18. La administracion de los bienes se regira por lo estipulado en el respectivo
reglamento, el Presidente de la Fundacion, previa autorizacién del Directorio, esta
facultado para celebrar con entidades afines convenios de uso y reciprocidad, con el
objeta de propender, en comun, a la mejor consecucion de los objetivos, fines y el
otorgamiento de beneficios para los beneficiarios de los Planes y Proyectos de la
Fundaciéon y también para los Miembros activos de la Fundacion.

CAPITULO VI

Articulo 19. FORMA Y EPOCA DE CONVOCAR A ASAMBLEA GENERAL: Las
reuniones de la Asamblea General se efectuaran, de manera Ordinaria, en la primera
quincena del mes de enero de cada ano y Extraordinariamente cuando el caso lo
requiera.

Articulo 20, El Directorio se reunir4, de manera Ordinaria, de forma trimestral y
Extraordinariamente cuando el caso lo requiera.

Articuio 21. LA CONVOCATORIA. - Las convocatorias a todo tipo de reuniones seran
suscritas por el Presidente de [a Fundacion.

Las reuniones de la Asamblea General, las del Directorio o de las Comisiones que se
formaren, las podran suscribir, también conjuntamente, tres miembros del Directorio o
mediante solicitud hecha por parte del treinta por ciento (30 %) de los miembros activos,
en dicho evento se firmara par parte de todos los solicitantes.

Toda convocatoria debera efectuarse con por lo menos 72 horas de anticipacion,
haciendo constar el lugar, el dia, la hora y el orden del dia a tratarse en |a sesion.
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Las convocatorias podran hacerse de manera personal, virtual, al correo electrénico
registrado en la ficha del miembro o publica, mediante el uso de los medios de
comunicacién al aicance y que permitan verificar la difusién de las mismas.

Articulo 22. EL QUORUM.- El qudrum, en toda reunion, se constituira con la asistencia
de ia mitad mas uno de la totalidad de los miembros activos; en el ¢caso de no tener
quérum, a la hora convocada, la reunion se desarrollaréa una hora después con los
miembros activos presentes.

[.as decisiones se tomaran por parte de la mayoria simple de los volos emitidos, no se
contabilizaran, para dicho efecto, las abstenciones, ni existiendo el voto en blanco o nulo
dentrd de las ‘reuniones, cualquier negativa a emitir el voto se considerara como
abstencion.

CAPITULO IX
MECANISMO DE INCLUSION O EXCLUSION DE MIEMBROS

Articllo 23. INCLUSION.- La Fundacién "ANGEL FERNANDEZ-FUNDAFER" estar4
conformada por los siguientes miembros:

a. Miembros Fundadores, son aquellas personas que firmaron el Acta Constitutiva.

b. Miembros Activos, las personas, naturales o juridicas, que expresen su deseo de
pertenacer a’la misma y sean aceptadas como miembros, previo el cumplimiento
de los reduisitos que se establezcan en este Estatuto y en el Reglamento Interno.

¢. Solo los miembros activos podran participar de los beneficios sociales de la
Fundacion.

d. Para el ingreso de nuevos miembros, los aspirantes deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

e.

1.- Ser mayor de edad;

2.- Presentar la solicitud por escrito;

3.- Estar en goce de los derechos de ciudadania;

4.- Suscribir la Carta de Ingreso y Compromisos de la Fundaciéon.

5.- No ser miembro activo de una organizacion similar.

6.- Toda solicitud de ingreso como miembro de la fundacién deberé estar apoyada por

al menos un Miembro Fundador.

7.- La Admision de nuevos miembros de la Fundacion sera analizada y estara sujeta a

aceptacion o negacidn por parte de la Asambiea General.

Articulo 24. EXCLUSION.- La calidad de miembro se pierde por las siguientes
causas:

a. Por failecimiento;

b. Separacion voluntaria, formalmente comunicada;

c. Por expulsién, mediante resolucién de la Asamblea General; v,

d. Por sentencia judicial, en actos que afecten o dafien los principios de la Fundacién
y su calidad de miembro.

e. Para el caso del literal "¢, se observaran los principios del debido proceso y del
derecho a la defensa, en los términos y plazos establecidos en el Cédigo de
Disciplina. _

CAPITULO X
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Articulo 25. REFORMAS A LOS ESTATUTOS: La reforma del presente Estatuto se
efectuara a peticién de un minimo de las dos terceras partes de los miembros activos,
cuyo proyecto se presentara en la Asamblea General para que sea conocido, discutido
y aprobado en dos sesiones extraordinarias consecutivas, en fechas diferentes.

Articulo 26. REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y MEDIDAS
DISCIPLINARIAS.- La Fundacion “ANGEL FERNANDEZ-FUNDAFER", establece las
siguientes medidas disciplinarias, sin perjuicio de las que se estipulen en el Cédigo
Disciplinario de la misma:

a. Amonestacion verbal o escrita, segun el caso, el llamado de atencion lo
efectuaran el Presidente del Directorio y/o el (la) Secretario (a), el miembro
amonestado sera notificado previamente, a fin de que ejerza su derecho a la
defensa;

b. Multa, que no excedera de un Salario Basico Unificado, y se fijara por parte de
la Asamblea General,

c. Suspension temporal de beneficios; y,

d. Expulsion, por haber incurrido en faltas que se sancionen con esa medida, segun
el Codigo de Etica que dicte la Asamblea General.

Articulo 27. La inasistencia, no justificada, de parte de cualquiera de los miembros
activos a las Asambleas Generales, sera sancionada con muitas establecidas por La
Asamblea.

Articulo 28. La inasistencia, no justificada, de parte de cualguiera de los miembros
activos del Directorio a las sesiones de este organismo, sera sancionada con el doble
de la multa impuesta a un miembro no directivo.

Articulo 29, El miembro aclivo que no asistiere a tres Asambleas Generales
consecutivas, no justificadas, sera sancicnado por la Asamblea General con la
suspension temporal de los beneficios y su conducta sera analizada por la Asamblea
General.

Articulo 30. Aquellos miembros aclivos que cometieren actos redidos con los principios
y objetivos de la organizacion, seran juzgados por el Directorio y sancionados por la
Asamblea General, de acuerdo a la gravedad de la falta, brindando todas las garantias
para la defensa.

Articuto 31. Todo miembro de la Fundacion, en todo proceso que irate sobre sus
derechos, sera notificado por el (la) Secretario(a) con ocho dias de anlicipacion, para
que tenga derecho a ejercer su defensa.

Articulo 32. Toda resolucion del Directorio podra ser apelada ante la Asamblea
General, la misma que decidira, en ultima y definitiva instancia, cumpliendo con el
debido proceso.

CAPITULO XII ,
Articulo 33. CAUSALES Y PROCEDIMIENTO DE DISOLUCION Y LIQUIDACION.-

La disolucién de la Fundacién "ANGEL FERNANDEZ-FUNDAFER” procedera en los
siguientes casos:
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a. Por las causales determinadas en la legislacion que regula a las organizaciones

sociales;
b. Por incumplir o desviar los principios, objetivos y fines para los cuales fuera creada

la Fundacion;

c. Por voluntad expresa de las dos terceras partes de los miembros activos,
manifestadas en dos Asambleas Generales Extraordinarias convocadas con ese
unico fin; y;

d. Por Resolucion de la Secretaria del Deporte, al incurrir en |as causales legalmente
determinadas.

Articulo- 34. ;Aprobada o Dispuesta la disclucién de la Fundacion “ANGEL
FERNANDEZ-FUNDAFER”, el destino de sus bienes se resolverd en la segunda
Asamblea General que tratara dicha Disolucién, nombrandose un equipo liquidador
conformado por dos integrantes.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: La -Fundacién “ANGEL FERNANDEZ-FUNDAFER' tendrad prohibido
intervenir en actos de politica partidista o religiosa y de obligar a los miembros a
intervenir en ellos.

SEGUNDA: El Iéma, distintivas y emblemas de la Fundacién “ANGEL FERNANDEZ-
FUNDAFER" se estableceran mediante reglamento.

TERCERA: La Asamblea delegada dictara los correspondientes reglamentos para
efectos administrativos. El Directorio esta faculiado a contratar personal administrativo
y complementario, para el cumplimiento de tareas especificas y de sus fines.

CUARTA: Los miembros del Directorio y de la Fundacion no percibirdn remuneracion
alguna, por ser cargos honorificos, si podran recibir ayudas econdmicas para
subsistencia y movilizacién para las actividades que se realizaren fuera de la sede de la
Fundacién, en virtud de los presupuestos,

ARTICULO SEGUNDO. - Una vez expedido el presente Acuerdo, en el plazo
maximo de 30 dias, la FUNDACION “ANGEL FERNANDEZ-FUNDAFER”,
debera registrar el directorio de la organizacion, de conformidad a lo establecido
en el articulo 16 del Decreto Ejecutivo 193 de 23 de octubre de 2017.

ARTICULO TERCERO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias
se aplicaran las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil, el Decreto Ejecutivo
No. 193 de 23 de octubre de 2017, y las reglas generales del Derecho; si
existiere contradiccion entre las normas estatutarias y las disposiciones legales
y reglamentarias, se entenderan no escritas las normas estatutarias.

ARTICULO CUARTO. - La personeria juridica que se le otorga a Ia
FUNDACION “ANGEL FERNANDEZ-FUNDAFER", proviene de Ias
disposiciones contenidas en el Codigo Civil y el Decreto Ejecutivo No. 193 de 23
de octubre de 2017. Por tal razén, dicha entidad no se considera como
organizacion deportiva, ni forma parte del Sistema Deportivo Nacional que
establece |la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.
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ARTICULO QUINTO. - La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por la FUNDACION “ANGEL FERNANDEZ-FUNDAFER?”, son de su exclusiva
responsabilidad, asi como el procedimiento legal para [a aprobacion estatutaria.

ARTICULO SEXTO. - Se solicita a la Direccion Administrativa, que de
conformidad al articulo 31 y Disposicion General Primera del Decreto Ejecutivo
193 de 23 de octubre de 2017, se sirva subir el presente Acuerdo, asi como la
documentacion pertinente del expediente respecto de su constitucion, en el
Sistema Unificado de Informacién de las Organizaciones Sociales (SUIOS).

ARTICULO SEPTIMO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacién
y suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., () 7 MAR 2020
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08 fojas ttiles que son fiel
el archivo de la Direccion

Certifico que el documento que antecede, contenido en
copia del original de la documentacion que repe
Administrativa, Quito D.M. Abril 13 de 2020

dministrativo

Director A
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ACUERDO Nro. 0272

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica establece que: "A las ministras
y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en fla ley, les
corresponde. 1. Ejercer la rectorfa de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir
los acuerdos y resoiuciones administrativas que requiera su gestion. {. )",

QUE, la Constitucion de la Republica en su articulo 381 sefala que: "E/ Estado
protegera, promovera y coordinaré la cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud, formacion
y desarrollo integral de las personas,; impulsaré el acceso masivo al deporte y a las
actividades deportivas a nivel formative, barrial y parroquial; auspiciara fa preparacion y
participacion de los deportistas en competencias nacionales e internacicnales, que
incluyen los Juegos Ofimpicos y Paraolimpicos. y fomentara fa participacion de las
personas con discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para estas actividades.
Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de cuentas y deberan distribuirse
de forma equitativa.”

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefiala que:
“El es el Organo rector y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion; le
corresponde establecer. ejercer, garantizar y aplicar las politicas, directrices y planes
aplicables en las areas correspondientes para el desarrollo del sector de conformidad
con lo dispueste en la Constitucion, las leyes, instrumentos nternacionales y
reglamentos aplicables. (. )",

QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal |), del mismo cuerpo normativo, es una funcion
y atribucién del Ministerio del Deporte “Ejercer la competencia exclusiva para la creacion
de organizaciones deportivas, aprobacién de sus Estatutos y el registro de sus
directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion (.. ),

QUE, el literal b) def articulo 17 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
determina que forma parte del sistema deportivo ecuatoriano, entre otros el Club
deportivo especializado formativo;

QUE, de acuerdo al literal a) del articulo 27 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, el Club deportivo especializado formativo se en lista dentro de la estructura
del deporte formativo;

QUE, dentro del cuerpe legal antes mencionado, en el articulo 28 sefiala lo siguiente:
“El Club deportivo especializade formativo esta orientado a la blisqueda y seleccion de
talentos e iniciacion deportiva Estara constituido por personas naturales y/o juridicas
(...)"; y. para obtener {a personeria juridica debera cumplir con los requisitos que
establece el mismo articulo y el articulo 30 de su Reglamento General;
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QUE, el articulo 63 del Reglamento General a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion establece los requisitos para ia aprobacion de Estatutos;

QUE, e! articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funciéon
Ejecutiva determina que: “Los Ministros de Estado son competentes para el despacho
de todos los asuntas inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna
del Presidente de la Republica, salvo los cascs expresamente sefialados en leyes
especiales. (...})",

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcidn Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: "De las Secretarias. - Organismos pablicos con
facultades de rectorfa, planificacién, regulacion, gestion y control sobre temas
especificos de un sector de la Administracion Publica. Estaran representadas por un
secretario que tendré rango de ministro de Estado.”; '

QUE, el articulo 55 de la normativa invocada establece que: “Las atribuciones propias
de las diversas entidades y autoridades de la Administracién Publica Central e
Institucional, serdn delegables en las autoridades u 6rganos de inferior jerarquia,
excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La defegacion sera
publicada en el Registro Oficial,(,..)",

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en su articulo 1,
transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con autonomia
administrativa y financiera;

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefialado, manifiesta: “La Secretaria del
Deporte asumira las funciones establecidas para el 6rgano rector y planificador del
deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en la Ley del Deporte y demas
normativa que rige el sector”;

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que. “Todas fas
partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles, activos y pasivos, asi
como también fos derechos y obligaciones constantes en convenjos, contratos u olros
instrumentos juridicos, nacionales o internacionales que le correspondian al Ministerio
de! Deporte, pasen a formar parte del patrimonio institucional de la Secretaria del
Deporte™:

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal lbidem, el sefior Presidente Constitucional
de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como Secretaria del Deporte
a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista Andrea
Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el “Reglamento Interno
de Delegacién de Firmas de la Secretaria del Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal f) numeral 3 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12 de febrero
de 2019, delega a la Subsecretana de Deporte y Actividad Fisica la atribucion de
suscribir: f) “Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar estatutos; aprobar
reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos de convalidacién y
reclificacion de (as siquientes organizaciones deportivas que tengan su domiciio dentro
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de la jurisdiccién del Distrito Meltropolitano de Quito (...) 3) Clubes Especializados
Formativos(...)"

QUE, mediante Accion de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se nombra
al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza como Subsecretario de Deporte y Actividad Fisica
de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante oficio S/N, ingresado a la Secretaria del Deporte, con Documento Nro.
SD-DA-2019-7304, de fecha 13 de septiembre de 2019, por medio del cual el sefior lvan
Haoracio Mejia Benavides, en calidad de presidente provisional del CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “SENSHI SAN RYU", solicita se apruebe el Estatuto y
se otorgue Personeria Juridica al Organismo Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DDFEF-2019-2073, de fecha 20 de noviembre de
2019, suscrito por el senor Darwin Dario Guerrero Lascano, Analista de esta Cartera de
Estado, remite al Lcdo. Jorge Hugo Fernando Angos Chavez, Director de Deporte
Formativo y Educacion Fisica, el Informe Técnico Favorable del CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “SENSHI SAN RYU”, para la practica de la disciplina
de JIU-JITSU;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DDFEF-2018-2230, de fecha 23 de diciembre de
2019, suscrito por el Ledo. Hugo Fernando Angos Chavez, Director de Deporte
Formativo y Educacion Fisica, remite al Lcdo. Andrés Dario Tobon Castrellon,
Subsecretario de Desarrollo de la Actividad Fisica, el Informe Técnico Favorable del
CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “SENSHI SAN RYU", para que
se continte con el tramite respectivo;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-SSDD-20139-0747-M, de fecha 23 de diciembre de
2019, el Lcdo. Andrés Dario Tobon Castrellon, Subsecretario de Desarrollo de la
Actividad Fisica, remite a la Direccion de Asuntos Deportivos, el nforme Técnico
Favorable y el expediente del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“SENSHI SAN RYU", para que contintle con el tramite respectivo;

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2020-0033, de fecha 04 de enero de 2020, la
Direccion de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la solicitud de Aprobacién de
Estatuto del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “SENSHI SAN
RYU”;

QUE, mediante oficio S/N de fecha 24 de enero de 2020, ingresado a la Secretaria de|
Deporte, con Documento Nro. SD-DA-2020-1081, de misma fecha, por medio del cual
el serior lvan Horacio Mejia Benavides, en cafidad de presidente provisional del CLUB
DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “SENSHI SAN RYU” 6 solicita se
apruebe el Estatuto y se otorgue Personeria Juridica al Organismo Deportivo antes
mencionado; '

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0276-M, de fecha 11 de febrero de
2020, suscrito por el sefor Milton Andrés Teran Diaz, Abogado de la Direccian de
Asuntos Deportivos, emite el Informe Juridico favorable para Aprobar el Estatuto y
otorgar Personeria Juridica al CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“SENSHI| SAN RYU'";
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En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucion de la Republica del
Ecuador, Cédigo Organico Administrativo, Estatulo de Régimen Juridico Administrativo
de la Funcién Ejecutiva y Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERQ. - Aprobar el Estatuto y otorgar Personeria Juridica al CLUB
DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “SENSHI SAN RYU", con domicilio en
el cantdn Quito, provincia de Pichincha, como organizacion deportiva sujeta a las
disposiciones establecidas en la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, su
Reglamento General, las leyes de la Republica y a su estatuto que sera de observancia
y cumplimiento obligatorio para todos los socios del Club; bajo el siguiente texto:

ESTATUTOS DEL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“SENSHI SAN RYU”

TITULO |
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS.

Art.- 1.- £l Club Deportivo Especializado Formativo * Senshi San Ryu" se constituyé
en Quito, Distrito Metropolitano., Provincia de Pichincha., el05 de Enero del 2019
ubicada en la Parroquia de Calderon Barric San José de Moran en las Calles Carlos
Mantilla y Cacha a una cuadra del parque de Moran en la ciudad de Quito, organismo
deportivo que se regira por la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién y su
Reglamento General, por el Estatuto y Reglamentos de Concentracién Deportiva de
Pichincha, por el Estatuto y Reglamento General del Club, y a todos Yos instructivos que
emita la Secretaria del Deporte, en base a sus competencias y atribuciones; y, demas
normativa inherente a la materia deportiva.

Por su naturaleza es un Organismo Deportivo de derecho privado, sin fines de lucro con
finalidad social y publica, con personeria juridica propia, ajena a toda actividad politica
y religiosa.

Art. 2.- Estara constituido por 25 socios activos mayores de 18 afnos de edad, que
hubieren suscrito el Acta de Constitucién y los que posteriormente se incorporaren,
previa solicitud escrita aprobada por el Directorio,

Art. 3.- El Club tendra un plazo de duracién indefinido en sus funciones y el nimero
de sus integrantes podran ser ilimitados.

Art. 4.- Los fines de |a Entidad son los siguientes:

a.- Fomentar la busqueda y seleccion de talentes e iniciacion deportiva, y alcanzar
el alto rendimiento deportivo de los deportistas afiliados al club;

b.- Estimular el espiritu de cooperacién y las buenas relaciones humanas entre los
miembros,

c.- Organizar el mayor numero posible de competencias deportivas internas y
participar en todas las que se comprometiere el Club, por resolucion de sus
Directivos o de los organismos deportivos superiores;

d.- Mantener y fomentar las relaciones deportivas en ia -Entidad en concordancia
con otras similares.; y,
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e.- Las demas que permitan al club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su
mision tendiente al servicio de los socios y de la colectividad donde se
desenvuelvan.

Art. 5.- Para el mejor cumplimiento de sus fines el club tendra fas siguientes
atribuciones:

a.- Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o instituciones de
crédito publico o privado, naturales o juridicos, mixtos, nacionales e
internacionales; vy,

b.- Obtener préstamos, descuentos, etc., y realizar todas las operaciones de crédito
que sean necesarias.

TITULO [I
DE LOS SOCIOS.
Art. 6.- Existen las siguientes categorias de socios:

a.- FUNDADORES. - Son aquelios que suscribieron el Acta de Constitucion y se
encuentran en actividad en el obrar del club, y que pueden pasar hacer socios
vitalicios si mantienen esta calidad durante 15 afos.

b.- ACTIVOS. - Aquellos que posteriormente solicitaren por escrito su ingreso y
fueren aceptados por el Directorio, y se encuentran en actividad en el obrar del
club.

c.- HONORIFICOS. - Aquellas personas naturales o juridicas declaradas como tales
por la Asamblea General, a pedido del Directorio, en reconocimiento de los actos
relevantes ejecutados en beneficio del club. Los Socios Honorificos estaran
exentos del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias y no podran votar,
pero si participar en las Asambleas, pero solo con derecho a voz;

d.- VITALICIOS. - Son los socios fundadores que, habiendo suscrito el Acta de
Constitucion del club, han mantenido esta calidad durante 8 afios activamente
en el obrar del club, y que, en este lapso, se han destacado como socios o
dirigentes. La calidad de vitalicios sera reconocida por la Asamblea General.

Art. 7.- Los socios Fundadores y Vitalicios tendran [os mismos derechos y gozaran de
los mismos beneficios que los activos; estando los socios vitalicios exentos del pago
de las cuotas ordinarias y extraordinarias.

Art. 8.- Para ser socio se requiere ser ecuatoriano, mayor de edad, no pertenecer o
no haber sido expulsado de otro club similar y cumplir con los demas requisitos que se
determine en los reglamentos internos.

Art. 9.- Los derechos, deberes, prohibiciones, pérdida y suspension de los socios
Honorificos seran determinados en los Reglamentos [nternos del club; sin embargo, en
lo gue concierne a la pérdida y cesacion, se podra aplicar a (0os socios Honorificos, los
literales d) e) f) y h) del Art. 13 y literales b) c) g) e i) del Art. 14, respectivamente, del
presente Estatuto.
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CAPITULO |
DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS

Art. 10.- Derechos de los Socios. - Los socios del club, gozaran de los siguientes
derechos:

a.- Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas generales;

b- Elegir y ser elegido;

c.- Participar de todos los beneficios que concede la Entidad;

d.- Intervenir directa y activamente en |a vida del club;

¢.- Recibir los informes periédicos que rinda el Directorio sobre la administracion del
club, con relacion a las labores gque ésta desarrolle y su situacion financiera;

Art. 11.- Deberes de los Socios. - Los socios, tienen los siguientes deberes:

a.- Sujetarse estrictamente a las disposiciones de estos Estatutos, reglamentos
internos del club y a las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y
del Directorio;

b.- Concurrir a las Asambleas Generales para las que fueren convocados;

c.- Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean
establecidos por la Asamblea General, con excepciin de los socios honorarios
y vitalicios que estan exonerades de estas obligaciones;

d.- Desempeiar los cargos y comisiones que les fueren encomendados;

e.- Velar por el prestigio del club dentro y fuera de los locales deportivos y sociales;

f.- Intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del club que
seran al menos tres; v,

g.- Todos los demas que se desprendieran del contenido del Estatuto y Reglamento
Interno del club.

CAPITULO i
DE LAS PROHIBICIONES, PERDIDA Y
CESACION DE LA CALIDAD DE SOCI0

Art. 12.- Prohibiciones a 1os Socios. - Los socios estan prohibidas de:

a.- Actuar en contrario de lo previsto en este Estatuto y sus Reglamentos, de las
resoluciones de la Asamblea General y del Directorio y de los objetivos del club;

b.- Ser socio o ejercer funciones o dignidades directivas en clubes similares;

c.- No acatar las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del
Directorio; v,

d.- Las demas contempladas en las Leyes, este Estatuto y sus Reglamentos.

Art. 13.- Pérdida de la Calidad de Socio. - La calidad de Socio se pierde, por las
siguientes causas:

a.- El que injustificadamente dejare de colaborar y participar en las actividades del
club, a pesar de ser requerido;

b.- Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del club o incurrir
en una de las prohibiciones determinadas en el articulo anterior;
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c.- Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempeno de las comisiones
encomendadas;

d.- Renunciar por escrito a su calidad de socio;

e.- Por fallecimiento;

f.- Por expulsion;

g.- Por no acatar las resoluciones de organismos superiores, y

h.- Por las demas causas que se determine en los reglamentos internos.

Art. 14.- Cesacion temporal del Socio. - El caracter de socio puede suspenderse por
las siguientes razones:

a.- Por falta de pago de tres o mas de las cuotas fijadas por la Asamblea General o
por el Directorio;

b.- Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del club o en contra de
dirigentes, directores técnicos y/o deportistas;

¢c.- Por posesion de armas u objetos peligrosos durante las competencias, eventos
deportivos y eh escenarios deportivos;

d.- Por negarse a participar en eventos 0 programaciones organizadas por el club o
por los organismos rectores del deporte a la cual esta afiliado;

e.- Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias o
cualquier evento deportivo en el que participe el club;

f.- Por actos que impliquen desacato a la autoridad;

g.- Por constituirse en elementos disociadores

h.- Por participar en eventos deportivos en representacion de otro club sin la
respectiva autorizacion, y,

i.- Las demas conlempladas en la Ley, el Estatuto y en Ios reglamentas internos.

El tiempo maximo que podra durar la suspension temporal, es de un afio.

TITULO I
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO.

Art. 15.- La vida y actividad del club estaran dirigidos y reglamentados por la Asamblea
General, por el Directorio y por las Comisiones nombradas de conformidad, con el
Estatuto y Reglamentas internos respectivos.

CAPITULOI
DE LA ASAMBLEA GENERAL.

Art. 16.- La Asamblea General constituye el méximo organismo de la Institucion y estara
integrada por todos los socios que se encuentren en uso de sus derechos.

Art. 17.- La Asamblea General, serd ordinaria y extraordinaria. .a Asamblea General
Ordinaria se reunira deniro de la primera quincena del mes de enero de cada ano, a
excepcion de la Asamblea Ordinaria de Elecciones que se realizara, dentro de los 15
dias anteriores a la fecha de terminacion del periodo para el que fueron elegidos fos
Directivos, previa convocatoria hecha paor el Presidente; y, se instalaran con el quorum
equivalente a la mitad mas uno de los miembros del Club; en caso de segunda
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convocatoria, se podrd sesionar con el nimero de asistentes que se encuentren
presentes al momento,

La Asamblea General Extraordinaria, se reunira en cualquier dia del afio previa
convocatoria del Presidente del club o, a pedido escrito de por |o menos la tercera parte
de 1a totalidad de socios que conforman el club, y en ella no se frataran més asuntos
que aquellos que constan en la convocatoria.

Art. 18.- Toda convocatoria para Asamblea General se la efectuara a través de nota
escrita, u ofros medios tales como: correo electrénico, o fax. En el primer caso se
justificara el recibido, con la copia de la convocatoria, en la que debera constar firma y
nimero de cédula de quien a recibi6, en los dos casos restantes se deberd justificar
con la impresion del enviado correspondientie.

En caso de contar con recursos econdmicos la convocatoria podra ser publicada en la
prensa. En todos los casos, la convocatoria se la hara con ocho dias de anticipacién a
la sesion.

Art. 19.- Toda Asamblea General sera dirigida por el Presidente del Club y a falta o
ausencia de este, por el Vicepresidente o por los vocales principales en su orden.
Cuando faltaren estos dignatarios, la Asamblea General designara un Director de
Asamblea quien ia dirigira y actuara como Secretario, el titular del club, o en su defecto
un Secretario ad-hoc designado por el Director de la Asamblea.

Art. 20.- Las resoluciones de la Asamblea General se tomaran por mayoria de votos.
El Presidente tendra voto dirimente, en caso de empate.

Art. 21.- Las votaciones deberan ser nominales para las elecciones, pudiendo ser
nominativas o simples para otro tipo de votaciones a juicio de la Asamblea. La decisién
de todo asunto que comprometa el buen nombre de cualquier persona se hara
necesariamente, por votacidn nominal es decir por voto publico y razonado, que no
podra superar los cinco minutos.

Art. 22.- Son atribuciones de |a Asambilea:

a- Elegir por votacion nominal a los miembros del Directorio, proclamarlos y
posesionarios en sus cargos;

b.- Interpretar el Estatuto y Reglamentos con que funcionara el club;

c.- Conocer y dictaminar sobre los Informes del Presidente, el Tesorerc y las
Comisiones que deben ser presentados de conformidad con las disposiciones
reglamentarias,;

d.- Aprobar los Reglamentos formulados por el Directorio;

e.- Reformar el Estatuto y someterlo a la aprobacion de la Secretlaria del Deporte,

f.- Senalar las cuotas ordinarias y extraordinarias;

g.- Aulorizar los gastos e inversiones que sobrepasen el 50% del presupuesto de
gastos, aprobado para el ejercicio vigente.

h.- Autorizar a enajenacion de los bienes inmuebles del Club;

i.- Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios Honorificos, presentados
por el Directorio;

i.- Aprobar el Presupuesto anual de la Institucién; y,

k.- Las demas que se desprendieran del contenido del presente Estatuto.
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CAPITULO NI
DEL DIRECTORIO

Art. 23.- El Directorio es el organismo ejecutor de las actividades de la [nstitucion y esta
integrando por: PRESIDENTE/A, VICEPRESIDENTE/A, SECRETARIO/A,
TESORERO/A, TRES VOCALES PRINCIPALES Y TRES VOCALES SUPLENTES;

El Secretario, inicamente actuara con voz informativa, pero sin derecho a voto.

Se propendera a la representacion paritaria de mujeres y hombres en los mencionados
cargos

Para ser miembro del Directorio se requiere:

1, Ser mayor de edad

2. Estar en pleno ejercicio de los derechos politicos [derechos de ciudadania)

3. Haber desempernado con probidad notoria actividades que puedan contribuir de
cualquier manera al desarrollo del deporte; y,

4. Los demas requisitos que se establezcan el Reglamento General del Club.

Art. 24.- Todos los miembros del Directorio seran elegidos para un Periodode CUATRO
ANQOS vy, podran ser reelegidos de conformidad con el Art. 151 de la Ley del Deporte,
Educacién Fisica, y Recreacion.

Art. 25.- Los miembros del Directorio seran elegidos por votacion nominal y, conforme
al procedimiento de elecciones que se determinara en el Reglamento Interno o de
elecciones correspondiente

Art. 26.- Cuatro miembros del Directorio con voz y voto, constituye el quérum de
instalaciéon minimo, para que poder instalarse en sesién de Directorio.

Art. 27.- El Directorio sesionard al menos una vez al mes, y ademas cuando o convoque
el Presidente o cuando lo soliciten por lo menos tres de sus miembros.

Art. 28.- El Directorio reglamentara la forma de presentacion de las solicitudes de los
socios que desearen ingresar al Club

Art. 29.- Las resoluciones del Directorio se tomaran por mayoria de votos, o sea con |a
mitad mas uno de sus miembros con derecho a voto, el Presidente tiene vate dirimente,
en caso de empate.

Art. 30.- Las sesiones del Directorio seran convocadas por el Presidente y en su
ausencia por el Vicepresidente.

Art. 31.- El Directorio podra recibir en comisiéon general a cualquier persona, previa
calificacion del Presidentie.

Art. 32.- Son funciones del Directorio;
a.- Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de los presentes Estatutos y de los

Reglamentos Internos, asi como las resoluciones de  Asamblea General, del
Directorio y de organismos superiores;
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b.- Conocer y resolver acerca de las solicitudes de afiliacion;

c.- Elaborar el Plan Operative Anual [POA] y presentarla a conocimiento y
aprobacitn de la Asamblea General, para el periodo inmediato;

d.- Llenar interinamente las vacantes hasta la instalacién de la Asamblea General;

e.- Designar las comisiones necesarias;

f.- Juzgary sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarias
en todo caso dando el derecho a la defensa;

g.- Presentar a consideracion de la Asamblea General la lista de los candidatos a
socios Honorificos;

h.- Conocer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de los cargos a los
dignatarios del Club, cuando lo estime conveniente;

i.- Resolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicacion de
estos Estatutos, hasta que conozca y resuelva la Asamblea General;

j.- Nombrar los empleados del Club, que a su juicio sean necesarios para la buena
marcha y establecer sus obligaciones y remuneraciones;

k.- Elaborar y presentar el proyecto de Reglamento interno del Club, para la
aprobacién de |la Asamblea General;

l.- Autorizar las inversiones o gastos mayores al 25% hasta el 50% del
presupuesio de gastos aprohado para el ejercicio vigente. Esta autorizacion
debers ser aprobada por lo menos por las tres cuartas partes de los Directivos
asistentes;

m.- Todas las demds que le asignen estos Estatutos, los Reglamentos y la

Asamblea General.

CAPITULO I
DE LAS COMISIONES,

Art. 33.- El Directorio designara las Comisiones necesarias para el mejor
desenvolvimiento del Club y en especial las Comisiones Permanentes, que constan a
continuacién:

a.- Técnica

b.- Finanzas, Presupuesto y Fiscalizacion
c.- Educacion, Prensa y propagandas Y,
d.- Relacionen Publicas.

Art. 34.- Las comisiones seran designadas en la primera sesién del Directorio y estaran
integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara al Presidente
y al Secretario.

Art, 35.- Corresponde a las comisiones, en e} ambito de sus responsabilidades, las
siguientes:

a.- Efectuar los trabajos inherentes a su funcién;
b.- Informar por escrito al Directorio de su labor y presentar las sugerencias que
sean necesarias;

c.- Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del Directorio; y,
d.- Las demas que se desprendan del presente Estatuto, su Reglamento, y las que
le sean asignadas a través de la Asamblea General y el Directorio.
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TITULO IV
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO.
CAPITULO |
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE.

Art, 36.- El Presidente y el Vicepresidente del club deben ser ecuatorianos, sea por
nacimiento o por naturalizacién, duraran CUATRO ANOS en sus cargos, pudiendo ser
reefegidos de conformidad con el art. 151 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion.

Art. 37.- Son deberes y atribuciones del Presidente:

a.- Ejercer la representacion legal, judicial, social y deportiva del club:

b.- Presidir las sesiones de la Asamblea General y del Directorio;

c.- Legalizar con su firma los documentas oficiales de la Entidad;

d.- Super vigilar el movimiento economico y la organizacion del Club;

e.- Autorizar las inversiones y gastos hasta 25% del presupuesto de gastos
aprobados para el periodo vigente;

f.- Presentar a las Asambleas Generales Ordinarias los informes de labores del
Directorio;

g.- Las demas que le asignen los Estatulos, Reglamentos, la Asamblea General y
el Directorio.

Art.38.- El Vicepresidente hara las veces de Presidente, en los casos de ausencia
temporal o definitiva de éste asumird la Presidencia hasta la terminacion del periodo
para ef cual fue electo.

Art. 39.- En caso de ausencia o impedimento del Vicepresidente haran sus veces los
vocales principales en el orden de su eleccion.

CAPITULO Il
DEL SECRETARIO
Art. 40.- Son funciones del Secretario:

a.- Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General, del Directorio y
convocar a las sesiones. Las convocalorias se haran en forma personal y
llevaran las firmas del Presidente y del Secretario del club;

b.- Llevar un Libro de Actas de las sesiones de la Asamblea General, del Directorio
y otros que a su juicio creyere conveniente. Llevara igualmente el libro de registro
de socios;

c.- Llevar la correspondencia oficial y los documentos del club;

d.- Llevar el archivo del club, y su inventario de bienes;

e.- Suscribir junto con el Presidente las actas respectivas;

f.- Publicar o exponer los avisos que disponga la Presidencia y Asamblea General
el Directorio y las Comisiones;
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g.- Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacién
del Directorio y/o el Presidente;

h.- Facilitar al Directorio y al Prasidente |los datos y documentos necesarios para
sus informes y deliberaciones;

i.- Informar a los socios de las disposiciones de la Asamblea General, del Directorio
y de las comisiones sobre asuntos que deban ser conocidos por ellos; y,

j.- Solicitar y efectuar el tramite para la Inscripcion de la Directiva en la Secretaria
del Deporte.

k.- Efectuar 1a entrega recepcién de toda la documentacion del club cuando sea
reemplazado en el cargo

.- Los demas que le asigne estos Estatutos, Reglamentos, la Asamblea General,
el Directorio, las Comisiones y el Presidente,

CAPITULO Il
DEL TESORERO

Art. 41.- Son deberes y atribuciones Tesorero:

a.- Llevar los libros que fueren necesarios para registrar los ingresos y egresos
econdmicos del club;

b.- Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a la caja y recaudar
las cuotas y demas ingresos licitos del club;

¢.- Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para
someterlos a consideracion del Directorio y de la Asamblea General y vigilar que
una vez aprobado sea ejecutado estrictamente;

d.- Presentar al Directorio el informe econdmico del club en forma trimestral o en el
tiempo que aquel lo solicitare y todos los demas informes del caso;

e.- Sugerir al Directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestibn econdmica del ciub

f.- Efectuar la entrega recepciéon de toda la documentacién relacionado con el
movimiento econdmico del club cuando sea reemplazado en el cargo; vy,

g.- Los demas que le asigne los Estatutos, los Reglamentos, la Asamblea General,
el Directoric, las Comisiones y el Presidente.

Art. 42.- E| Tesorero es responsable de los fondos del club, los gastos e inversiones
que realice, sera responsable solidario con el Presidente.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES.
Art. 43.- Son deberes y atribuciones de los vocales.
a.- Concurrir puntualmente a las sesiones de Directorio y Asamblea General,

b.- Cumplir las Comisiones que le designen el Directorio o el Presidente,;
c.- Reemplazar al Presidente o Vicepresidente en el Orden de su  nombramiento;

Y.
d.- Las demas que se sefialen en el Estatuto y los Reglamentos.
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TITULO V
DE LOS EMPLEADOS.

Art. 44.- Los Empleados estan obligades a cumplir estrictamente con los Estatutos, los
Reglamentos, las érdenes de las autoridades del club y las disposiciones legales
pertinentes.

Art. 45.- Todo contrato con los empleados del club deberd constar por escrito y cumplir
con las formalidades de Ley.

TITULO VI
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 46.- Son fondos y pertenencias; del club, los ingresos ordinarios y extraordinarios
que fe corresponden por los siguientes conceptos:

a.- Derechos de afiliacion;

b.- Producto de taquilla; rifas y cuotas extraordinarias

¢.- Cuotas mensuales pagadas por los socios;

d.- Todos los bienes, muebles e inmuebles adquiridos a cualquier titulo por el club:
asi como los que en la misma forma pudieran adquirirse en el futuro: vy,

e.- Todos los demas ingresos que tuviere la Entidad en forma licita

TITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB
Art. 47.- E| Club podra disolverse por las siguientes causales:

a.- Porincumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacion;

b.- Por comprometer la seguridad del estado;

¢.- Por disminuir el nimero de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucion; y,

d.- Por decision voluntaria de la Asamblea General, convocada exclusivamente con
este objeto. En dicha acta debera constar los nombres de los asistentes con sus
firmas y la resolucion debera ser tomada al menos con las dos terceras partes
de la totalidad de los socios.

Art. 48.- Cuando la organizacién incurriere en cualquiera de las causales de disolucion,
el Ministerio del Deporte instaurara de oficio 0 a peticion de parte, un procedimiento
administrativo, en el que se contara exclusivamente con las partes involucradas. De
comprobarse la existencia de la causal de disolucion, se procedera mediante Acuerdo
motivado que sera expedido por la Secretaria del Deporte, a disolver la organizacién.
En dicho Acuerdo, designara también a un Liquidador, a costa del club y estableceré los
mecanismos y procedimientos para llevar a cabo la liquidacion.

Si estimare conveniente, en forma previa a disponer la disolucidn y liquidacion podra
ordenar la intervencion por parte de la Concentracion Deportiva de Pichincha.
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Art, 49.- Cuando la disolucién fuere decidida por la Asamblea General de Socios, el club
comunicara de este hecho al Ministerio del Deporte, adjuntando copias certificadas de
las actas y la conformacion de un Comité de Liquidacion constituido por tres personas.

La Secretaria del Deporte, mediante Acuerdo dispondra y procedera como en el caso
antenor.

Art. 50.- Los bienes que conformen el acervo liquido, seran traspasados a la matriz que
estuviere afiliado.

En caso de disolucién los miembros del Ciub no tendran derecho a ningun titulo, sobre
los bienes de la Organizacion liquidada.

TITULO Vil
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 51.- Todos los conflictos internos que surjan entre los socios y los Organos del Club
y entre éstos entre si, seran resueltos por acuerdo de las partes en controversia y si
aquello no fuera posible, se procedera de la siguiente manera;

a.- Los conflictos que surjan entre los socios, se someteran a la resolucion del
Directorio;

b.- Los conflictos que surjan entre los socios y los Organos del Club o entre estos
entre si, seran resueltos por la Asamblea General, convocada exclusivamente
con este fin; y,

c.- Las resoluciones de los Organos del Club, seran apetables ante |a organizacién
deportiva inmediata superior en el ambito de su competencia, de conformidad
con el Art. 161 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion y conforme
al Titulo XIV del Reglamento a la ley del Deporte, en lo que sea pertinente.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera: Las resoluciones y disposiciones de la Asamblea General, del Directorio y de
las Comisiones que deban notificarse a los socios, se considera conocidos por estos
por las comunicaciones particulares que le sean entregadas, o por los avisos colocados
en lugares visibles de la sede permanente del club.

Segunda: Las reclamaciones de los socios, escritas y firmadas, deberan presentarse al
Secretario del club.

Tercera: En el respectivo Reglamento Internc de la Entidad se regularan los deberes y
obligaciones del Médico y demas personas indispensables para el buen funcionamiento
del club.

Cuarta: Es absolutamente prohibido sacar dei local los bienes muebles de cualquier
especie que pertenezcan al club salvo para su reparacién.

Quinta: El Club Deportivo Especializado Formativo Senshi San Ryu fomentara y
practicara la disciplina del Ju jitsu en todas sus modalidades.

Sexta: Los colores del club, son: Azul, Blanco y Negro.
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Septima: El Club Deportivo Especializado Formativo "Senshi San Ryu", controlara que
los deportistas de sus registros no actuen en dos o mas organismos deportivos, caso
contrario seran suspendidos un afio calendario.

Octava: Los deportistas se someteran al sistema de fichaje y carnetizacion establecido
por la Matriz de su Jurisdiccion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Primera: Dentro del plazo o término que disponga el correspondiente Acuerdo
Ministerial, subsiguientes a la aprobacion de este Estatuto, el Presidente de la Directiva
Provisional convocara a la primera Asamblea General Extraordinaria, para la eleccion y
posesidn de la Directiva Definitiva, luego de lo cual se procedera al registro de la
Directiva correspondiente.

Segunda: El Club Deportivo Especializado Formativo “Senshi San Ryu”, en el plazo
de noventa dias a partir de la fecha de promulgacion de este estatuto, expedira el
Reglamento Interno correspondiente; y, los reglamentos que considere necesarios.

ARTICULO SEGUNDO. - En el plazo de noventa (90) dias contados a partir de la fecha
de promulgacion de esle esfatuto, ef CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
FORMATIVO "SENSHI SAN RYU", debera expedir el respectivo reglamento interno,
reglamento de elecciones, y los reglamentos que se consideren necesarios.

ARTICULO TERCERO. - En plazo de sesenta (60) dias contados a pariir de la fecha
de expedicion de este Acuerdo, el CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“SENSHI SAN RYU", debera registrar el primer directorio de la organizacion deportiva
ante esta Secretaria del Deporte; de conformidad con lo establecido en la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General, v el estatuto de la
organizacion deportiva.

ARTICULO CUARTO. - El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“SENSHI SAN RYU", debera reportar a [a Secretaria del Deporte toda variacion en lo
referente a su nomina de socios, asi como en su directorio y estatuto, las cuales no
tendran efecto sin la aprobacién debida.

ARTICULO QUINTO.- El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“SENSHI SAN RYU"”, expresamente se compromete y acepta ante la Secretaria del
Deporte, impulsar las medidas de prevencién del uso de sustancias prohibidas
destinadas a potenciar artificialmente la capacidad fisica de las y los deportistas o a
modificar |os resultados de las competencias, asi como respetar las normas antidopaje,
quedando prohibido el consumo o la utilizacién de sustancias no permitidas, acorde con
las disposiciones de la Ley.

ARTICULO SEXTO. - La veracidad y exactitud de los documentos presentados por la
organizacion deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el procedimiento
legal para la aprobacion estatutaria.

ARTICULO SEPTIMO. - El presente Estatuto deroga y reemplaza a todos los Estatutos
pre-existentes de! Club.
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ARTICULO OCTAVO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su
Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Codigo Civil y las reglas
generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan contradiccion a
normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas, siendo por tanto
inaplicables.

ARTICULO NOVENO. - El Organismo Deportivo debera obtener el certificado de
“Organizacién Deportiva Activa” que se entregara de manera bianual por parte del Area
Administrativa competente de la Secretaria del Deporte, este certificado se requerira
para el ejercicio de los derechos asociativos y electorales en las entidades asociativas
a la que pertenezca. E| certificado de “Organizacién Deportiva Activa” se renovara de
manera automatica si no hubiere informe negativo por parte del area competente. Si
existiere informe negativo por parte de esta Cariera de Estado se iniciara el
procedimiento para ia declaracion de inactividad del Club, conforme lo establece e!
Acuerdo 394, de 09 de mayo de 2019.

ARTICULO DECIMO. - Este Acuerdo entrard en vigencia desde su aprobacion y
suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M.,
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Certifico que el documento que antecede, contenido en 08 fojas ttiles que son fiel
copia del original de la documentacion que reposa en el archivo de la Direccion

Diréctor Administrativo
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ACUERDO Nro. 097/,

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucién de la Republica establece que: “A jas
ministras y ministros de Estado, ademé4s de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestién. (...)";

QUE, el Cuerpo Legal Ibidem, en su articulo 381 sefala que: “E!/ Estado
protegera, promovera y coordinara la cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacién, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarrolfo integral de las personas; impulsaré el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e Internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos vy
Paraolfmpicos, y fomentaré la participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetarén al control estatal, rendicién de cuentas y
deberdn distribuirse de forma equitativa.”,

QUE, el Coédigo Organico Administrative en su articulo 69 manifiesta:
‘Delegacion de competencias. Los 6rganos administrativos pueden delegar el
gjercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros organos o entidades de la misma administracion publica,
Jeradrquicamente dependientes. '

2. Otros 6rganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacién previa de los 6rganos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros Organos dependientes para la firma de sus actos
adrmninistrativos. (...)";

QUE, el articulo 36 de la Ley Organica de Participacién Ciudadana dispone que:
“Las organizaciones sociales que desearen tener personalidad juridica, deberan
framitarla en /as diferentes instancias publicas que correspondan a su ambito de
accion, y actualizaran sus datos conforme a sus estatutos. El registro de las
organizaciones sociales se hard bajo el respeto a los principios de libre
asociacion y autodeterminacion. El Estado deberé crear un sistema unificado de
informacion de organizaciones sociales, para lal efecto, las instituciones del
sector publico implementaréan las medidas que fueren necesarias. Las
organizaciones sccfales regionales deberan registrarse de conformidad con la
Constitucién.”;
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QUE, el articulo 13 de la Ley del Departe, Educacién Fisica y Recreacion, sefala
que: “£l Ministerio Sectorial es el 6rgano rector y planificador del deporte,
educacion fisica y recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar y
aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las areas correspondientes
para el desarrolio del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion,
las leyes, instrumentos internacionales y reglamentos aplicables (...)",

QUE, el articulo 564 del Cddigo Civil Ecuatoriano manifiesta: “Se llama persona
juridica una persona ficticia, capaz de ejercer derechos y contraer obligaciones
civiles, y de ser representada judicial y extrajudicialmente. Las personas juridicas
son de dos especies: corporaciones, y fundaciones de beneficencia publica. Hay
personas juridicas que participan de uno y otro caracter”,

QUE, el articulo 565 del Coédigo Civil establece el inicio de la vida juridica de una
corperacion: “No son personas juridicas las fundaciones o corporaciones que no
se hayan establecido en virtud de una fey, o que no hayan sido aprobadas por el
Presidente de la Republica’;

QUE, el articulo 11, literal k) del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva faculta al Presidente de la Republica a delegar a los
ministros de acuerdo con la materia de que se trate, la aprobacion de los
estatutos de las fundaciones o corporaciones, y el ctorgamiento de personalidad
juridica (...),

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva ERJAFE, determina; “Los Ministros de Estado son
compelentes para el despacho de todos jos asuntos inherentes a sus ministerios
sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los
casos expresamente sefialados en leyes especiales. (...)"

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcion Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: “De fas Secretarfas.- Organismos
publicos con facultades de rectorla, planificacién, regulacion, gestion y control
sobre temas especificos de un sector de la Administracién Publica. Estarén
representadas por un secretario que tendrd rango de ministro de Estado.”,

QUE, el art. 55 del Estatutec del Régimen Juridico Administrativo de la Funcién
Ejecutiva ERJAFE determina que: “Las alnbuciones propias de las diversas
entidades y autoridades de la Administracion Publica Central e Institucional,
seran delegables en fas auloridades u 6rganos de inferior jerarquia, exceplo las
que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacion sera
publicada en el Registro Oficial. (...)"

QUE, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo 339 de fecha 30 de noviembre de 1998
delega “a los ministros de Estado, para que de acuerdo con la malteria de glie se
trate, aprueben los estatutos y las reformas de fos mismos, de las fundaciones o
corporaciones, y les otorguen fa personalidad jurldica, segun lo previsto en el
Caédigo Civil”;
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QUE, mediante Decreto Ejecutivo 193 de 23 de octubre de 2017, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, expide el
"REGLAMENTO PERSONALIDAD JURIDICA ORGANIZACIONES SOCIALES”,
en el cual se deroga expresamente el Decreto Ejecutivo No. 16 de 4 de junio de
2013, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 19 del 20 de los mismos
mes y afio, y el Decreto Ejecutivo 739 de 3 de agosto de 2015, publicado en el
Registro Oficial 570 de 21 de agosto de 2015;

QUE, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de 2017
sefala que: “E/ presente Reglamento tiene por objeto regular, simplificar y
racionalizar los requisitos para el otorgamiento de personalidad juridica a las
organizaciones sociales ciudadanas que voluntariamente lo soliciten, por parte
de las instituciones competentes del Estado.”;

QUE, el articulo 4 del mismo Decreto Ejecutivo establece que: “Las personas
naturales y juridicas con capacidad civil para contratar y obligarse, en ejercicio
del derecho constitucional de libre asociacién, podran constituir. 1.
Corporaciones; 2. Fundaciones; y, 3. Otras formas de organizacidon social
nacionales o extranjeras.”,

QUE, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de 2017
sefiala que: “Deberes de las instituciones competentes para otorgar personalidad
juridica.- Para otorgar personalidad juridica a las organizaciones sociales sin
fines de lucro, que voluntariamente lo requieran, las instituciones competentes
del Estado, de acuerdo a sus competencias especificas, observaran que los
actos relacionados con la constitucién, aprobacion, reforma y codificacién de
estatutos, disolucién, liquidacion, registro y demés actos que tengan relacion con
la vida juridica de las organizaciones sociales, se ajusten a las disposiciones
constitucionales, legales y al presente Reglamento”,

QUE, segun lo establecido en el articulo 10 del Decreto Ejecutivo No. 193 de
fecha 23 de octubre de 2017 “Las fundaciones podran ser constituidas por fa
voluntad de uno o mas fundadores. Estas organizaciones buscan o promueven
el bien comun de la sociedad, incluyendo las actividades de promocionar,
desarrollar e incentivar dicho bien en sus aspectos sociales, cuiturales,
educacionales, ambientales, deportivas, asi como actividades relacionadas con
la filantropia y beneficencia publica, entre otras..”,

QUE, el articulo 12 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de
2017 establece los requisitos para la aprobacion de estatutos;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el sefor
Presidente Constitucional de la RepuUblica, Licenciado Lenin Moreno Garces, en
su articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera,

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefalado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumira las funciones establecidas para el 6rgano rector
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y planificador del deporte, educacion fisica y recreacién, establecidas en la Ley
del Deporte y demas normativa que rige el sector.”;

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa menciocnada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales
que fe comrespondlan al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del
patrimonio institucional de la Secretarfa del Deporte”;

QUE, mediante el articulc 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefor Presidente
Constitucional de la Repliblica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
‘Reglamento interno de Delegacién de Firmas de la Secretaria del Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal f) numeral 3 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12 de
febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica |a
atribucién de suscribir: "g) Acuerdos para otorgar personeria jutidica y aprobar
estatutos, aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos
de convalidacion y rectificacion de las Organizaciones Sociales que sean
competencia de la Secretaria del Deporte (...)",

QUE, mediante Accion de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza como Subsecretario de Deporte y
Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante oficio S/N ingresado a la Secretaria del Deporte con documento
Nro. SD-DA-2020-1486, de 31 de enero de 2020, por medio del cual, el sefior
Segundo Juan Garcés Tubdén, en calidad de presidente provisional de la
FUNDACION DEL DEPORTE, SALUD Y VIDA (FUNDESAVI), soiicita la
Aprobacién del Estatuto de |a Organizacién antes mencionada;

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2020-0311-OF de 04 de febrero de 2020, la
Direccion de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la solicitud de
aprobacién de Estatuto de la FUNDACION DEL DEPORTE, SALUD Y VIDA
(FUNDESAVI);

QUE, mediante oficio S/N, ingresado a la Secretaria del Deporte con documento
Nro. SD-DA-2020-2412, de 26 de febrero de 2020, por medio del cual, el sefior
Segundo Juan Garcés Tubén, en calidad de presidente provisional de |a
FUNDACION DEL DEPORTE, SALUD Y VIDA (FUNDESAVI), adjunta las
observaciones realizadas por la Direccion de Asuntos Deportivos a fin de que
se apruebe el Estatuto y se otorgue personeria juridica;
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QUE, mediante Memorando Nro. D-DAD-2020-0381-M, de fecha 27 de febrero
de 2020, suscrito por la sefiorita Mariuxi Estefania Obando Vaca, Abogada de
la Direccion de Asuntos Deportivos, emite el Informe Juridico favorable para
Aprobar el Estatuto y otorgar Personeria Juridica a la FUNDACION DEL
DEPORTE, SALUD Y VIDA (FUNDESAVI);

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucién de la Republica
del Ecuador, Codigo Organico Administrativo, Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcioén Ejecutiva:

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. - Conceder personeria juridica y aprobar el Estatuto de
fa FUNDACION DEL DEPORTE, SALUD Y VIDA (FUNDESAVI), con domicilio
en el canton Pillaro, provincia de Tungurahua, conforme a las disposiciones
establecidas en el Decreto Ejecutivo No. 193 de 23 de octubre de 2017; bajo el
siguiente texto:

ESTATUTO DE LA “FUNDACION DEL DEPORTE, SALUD Y VIDA (FUNDESAVI)”

CAPITULO | ‘
DENOMINACION Y NATURALEZA, DOMICILIO, DURACION Y PROHIBICION

Art. 1.- DENOMINACION Y NATURALEZA: Se constituye la fundacién cuya
denominacién sera: “FUNDACION DEL DEPORTE, SALUD Y VIDA (FUNDESAVI)”,
como una organizacion de derecho privado, sin fines de lucro y con finalidad social y
publica, dedicada a la consecucién de fines de interés general, orientado al deporte y
su difusién a los ciudadanos a través de medios de comunicacion social, con plena
capacidad para ejercer derechos y contraer obligaciones, de las disposiciones reguladas
en el TITULO XXX del Libro Primero del Cédigo Civil Ecuatoriano; la Ley de
Participacion Ciudadana, Decreto Ejecutivo N° 193; Ley del Deporte Educacion Fisica y
Recreacion; la normativa aplicable emitida por la Secretaria del Deporte; el presente
estatuto; y, mas normas que fueren aplicables.

Art. 2.- DOMICILIO:LA “FUNDACION DEL DEPORTE, SALUD Y VIDA
(FUNDESAVI)”, tendra su domicilio principal en el Barrio La Merced del Canton Pillaro
Provincia de Tungurahua Republica del Ecuador. La Fundacidon podra extender su
actividad a todo el territorio ecuatoriano, pudiendo en virtud de acuerdos de colaboracion
extender dicha actividad fuera del territorio nacional, con sujecion a la normativa vigente
en las narmas internacionales de derecho pablico y derecho privado.

Art. 3.- DURACION: La Fundacién tendra una duracién indefinida, pudiendo disolverse
de conformidad con la ley y el presente estatuto.

Art. 4.- PROHIBICION: La Fundacién no puede desarrollar actividades con fines de
lucro, intervenir en asuntos de caracter politico, racial, sindical o religioso ni directa e
indirectamente, no podra desarrollar programas de vivienda, legalizacion de tierras,
aquellas prohibidas por la ley, contrarias al orden publico o a las buenas costumbres.
Tampoco dirigir peticiones a las Auteridades en nombre del pueblo.
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CAPITULO Il
OBJETIVOS, FINES ESPECIFICOS Y FUENTES DE INGRESOS

Art. 5.- OBJETIVO DE LA FUNDACION:

a.

La Fundacién tiene por objeto el fomento del deporte en todas sus discipiinas,
persiguiendo como fines principales el impulso de la actividad deportiva orientado a
alcanzar al deporte y su difusién a los ciudadanos a través de medios de
comunicacién social

La Fundacién tendrd como objetivo procurar el bienestar en nifias, nifos,
adolescentes y publico en general, por medic de proyectos canalizados a través del
deporte que le permitan disfrutar de experiencias beneficiosas en su desarrollo
académico y deportivo, para asi convertirse en miembros positivos de su comunidad.
La Fundacién tendrd como objetivo a través del deporte la prevencién el consumo
de drogas y alcoholismo nifias, nifios, adolescentes y publico en general.

Art. 6.- FINES ESPECIFICOS: Para el cumplimiento de su objeto y fines fundacionales
basices la Fundacion podra:

1) Coadyuvar al ejercicio legitimo del Derecho Constitucional al tiempo libre,
recreacion y cultura fisica, con énfasis en |as nifias, nifios, adolescentes y piiblico
en general, tomando en cuenta como un desarrollo dentro de su personalidad
dentro del régimen del buen vivir;

2) Pilanificar, desarrollar y coordinar programas de cultura fisica, incluyendo al
deporte, la educacion fisica y la recreacion, a fin de armonizarlas con aquelias
vinculadas con la saiud y el desarrollo integral de las personas;

3) Incentivar actividades socioeducativas para nifias, nifios, adolescentss y publico
en general, desde las aristas de las areas deportivas, educativas y sociales,
mediante el desarrollo de talleres, actividades deportivas y sociales para los
beneficiarios;

4) Difundir, promover, fomentar, organizar y ejecutar toda clase de actividades
deportivas, educativas y recreativas que propendan la capacitacién, la
recreacion y el bienestar, orientadas de modo principal a favor de las nifias,
nifos, adolescentss y publico en general, asi como la ejecucion y planificacion
de eventos deportivos artisticos, comunitarios y de cualquier otro tipo que
tiendan a la consecucion de tales objetivos;

5) Realizar actividades de voluntariado de accién social de desarrollo y programas
de voluntariado en su ambito de trabajo en la comunidad;

6) Fomentar el desarrolio del deporte;

7) Fomentar el juego limpio, como practica deportiva en la que no concurran
aclitudes que inciten, promuevan ¢ constituyan violencia verbal o fisica; .

8) Impulsar las medidas y medios de prevencién del uso de sustancias prohibidas
o métodos ilegales destinados a aumentar arificialmente el rendimiento y
resultados deportivos;

9) La difusién del deporte y de las actividades deportivas a través de los diferentes
medios de comunicacion social,

10) Organizar Congresos, cursos, seminarios, mesas redondas y conferencias de
divulgacién deportiva a los miembros de la fundacion;

11) Conceder becas y ayudas a personas de escasOs recursos econdmicos que
promuevan o realicen actividades deportivas;

12) Colaborar con Instituciones publicas o privadas en |la organizacion de actividades
deportivas;
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13) En general, potenciar cuantos medios sean adecuados para la consecucion de
los fines y la realizacién de actividades las diferentes actividades deportivas;

14) Promover actividades ludico-deportivas entre los jovenes, especialmente los
fines de semana; Auspiciar a las nifas, nifos y adolescentes en extrema
pobreza con deseos de superacién deportiva para que puedan asistir a sus
entrenamientos;

15) Buscar auspicio internacional para el desarrolio de los diferentes proyectos
deportivos;

16) Organizar competiciones, encuentros y eventos deportivos, no oficiales,
nacionales e internacionales;

17) Organizar el mayor numero posible de competencias deportivas internas y
externas, por resolucion de la asamblea general;

18) Crear una pagina WEB para que personas de diferentes paises obtengan
informacion sobre nuestros proyectos deportivos, |o auspicien y se inscriban
como voluntarios para educacién, salud, alimentacién y medio ambiente.

» Promover el desarrollo de nuevos lideres deportistas que respeten las
diferencias culturales y étnicas a través de conferencias y talleres;

» Proteger y cuidar el medio ambiente mediante la reforestacion.

Art. 7.- FUENTES DE INGRESOS:

a.- Para el cumplimento de sus objetivos y fines especificos, la Fundacion contara con
el aporte de sus miembros y los recursos que llegare a obtener licitamente, sin que la
enumeracion sea de caracter taxativa, la fundacidon podra promover y realizar
campeonatos, competencias, campanas y eventos deportivos; formar o adherirse a
otras organizaciones e instituciones relacionas con el orden de la salud, el deporte, la
educacion, tales como: asociaciones, empresas, corporaciones, asociarse en forma
transitoria o permanente con otras instituciones nacionales e internacionales o
extranjeras que persigan fines analogos; colaborar y convenir con toda otra persona
natural o juridica, sea de derecho publico o privado, que persiga cualquiera de los fines,
anteriormente sefalados, para lograr una mayor coordinacion de los esfuerzos y
aprovechamiento de los recursos; y, en general, realizar cualquier otra actividad
necesaria para concretar los fines u objetivos de la fundacion.

b.- Las demas gestiones administrativas relacionadas con la generacion de recursos
para LA “FUNDACION DEL DEPORTE, SALUD Y VIDA (FUNDESAVI)” en las
diferentes disciplinas del deporte.

Art. 8.- La Organizacién se someterd a la supervision de los Organismos de Control del
Estado, en los términos de la legislacién vigente. De modo particular, cumplira con las
obligaciones contempladas en |a legislacion tributaria.

Art. 9.- La Fundacién en casc de recibir subvenciones presupuestarias del Estado, se
sometera a la supervision de la Contraloria General del Estado y a la normativa legal
aplicable. )
CAPITULO I
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

DE LOS SOCIOS

Art. 10.- CLASES DE SOCIOS: La Fundacion esta integrada por los socios fundadores,
socios activos y socios honorarios.
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El Presidente de la “FUNDACION DEL DEPORTE, SALUD Y VIDA (FUNDESAVI)”,
solicitara a la Secretaria del Deporte que le otorgd la personalidad juridica el registro
tanto del ingreso como de la salida de los socios, por cualquiera de las causas, dentro
del plazo de treinta dias de adoptada la resolucién por parte del 6rgano competente.

Art. 11.- SOCIOS FUNDADORES: Son las personas que idearon, promovieron,
convocaron, generaron la creacién de la "FUNDACION DEL DEPORTE, SALUD Y
VIDA (FUNDESAVI)” e hicieron los primeros aportes para su conformacion.

Para efecto del Presente Estatuto, se considera socio fundador, al Abogado: SEGUNDO
JUAN GARCES TUBON con cedula de ciudadania N° 1802849853-7, quien declara su
voluntad de crear l]a "FUNDACION DEL DEPORTE, SALUD Y VIDA {(FUNDESAVI)”,
suscribi6 el Presente Estatuto, el Acta de Constitucién y realizo su aporte de ingreso.

Art. 12.- SOCIOS ACTIVOS: Son socios activos a mas de los fundadores, las personas
naturales y juridicas que, con posterioridad a la firma del acta de constitucion, sean
admitidas como tales de conformidad con los estatutos y reglamentos correspondientes
y cancelen el aporte que para tal efecto fije el Representante Legal con base en el
estatuto marco que apruebe la Asamblea General.

Art. 13.- SOCIOS HONORARIOS: Los socios honorarios son las personas naturales o
juridicas que por el apoyo brindado para el cumplimiento de los objetivos y fines de la
Fundacién, se han hecho merecedores a esta distincién por parte de la Asamblea
General. Cuando sean invitados a asistir a las asambleas generales, pueden intervenir,
pero sin derecho a voto.

Art, 14.- SOLICITUD DE INGRESO COMO SOCIO ACTIVO: las personas naturales o
juridicas que busquen colaborar con la “FUNDACION DEL DEPORTE, SALUD Y VIDA
(FUNDESAVI)”, podran solicitar mediante comunicacion escrita dirigida al Presidente
de la Fundacién, su ingreso como socios activos de la misma. En este caso, se debera
hacer constar expresamente las razones y motivos por los cuales se desea ser parte de
la “FUNDACION DEL DEPORTE, SALUD Y VIDA (FUNDESAVI)", asi como las
actividades que se pretenden emprender como tal.

Previo mandato de la Asamblea General, el Presidente de la “FUNDACION DEL
DEPORTE, SALUD Y VIDA (FUNDESAVI)" debera dar contestacién a esta peticién
por escrito debidamente fundamentado en el término maximo de 45 dias, en el cual se
hara constar su pronunciamiento respecte a la admision o no a un Miembro Activo. Su
decisidon sera inapelable.

Art. 15.- PETICION DE INGRESO A UN SOCIO ACTIVO: previo el mandato de la
Asamblea General, el Presidente de la Fundacién, podra solicitar por escrito a personas
naturales o juridicas cuya actividad sea relacionada con las finalidades de |a
FUNDACION su ingreso a la misma en calidad de socios Activos.

La Asamblea General solicitara al Presidente de la Fundacién, que realice este tipo de
invitaciones a potenciales miembros activos, sean estas personas naturales o juridicas.
Para tal efecto, o realizara por escrito y con la debida exposiciéon de motivos.

Art, 16.- REGISTRO DE LOS NUEVOS SOCIOS: cuando la “FUNDACION DEL
DEPORTE, SALUD Y VIDA (FUNDESAVI)” cuente con nuevos socios, sean estos
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Activos u Honorarios, notificara por escrito a la Secretaria del Deporte de forma
inmediata para su registro respectivo.

DERECHOS, OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS
Y PERDIDA DE CALIDAD DE LOS SOCIOS

Art. 17.- DERECHOS DE LOS SOCIOS ACTIVOS: Los socios fundadores y activos
tendran los siguientes derechos:

a. Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas generales de la fundacion;
b. Elegir y ser elegido integrante de la Representacion Legal o de los comités de
trabajo cuando corresponda;
c. Serinformados de las actividades, proyectos y asuntos de interés de la Fundacion;
d. Sugerir y presentar al Directorioc dela Fundacion iniciativas y proyectos
compatibles con el objetivo y fines especificos de la Fundacion;
e. Participar en las actividades de |la Fundacion conforme a las condiciones que para
ellos se establezcan;
Representar a la Fundacion en cualquier evento o voceria institucional temporal o
permanente;
. Recibir las publicaciones hechas por la Fundacion;
Recibir autoria de los trabajos ejecutados como integrantes de la Fundacion;
Fiscalizar la gestion economica y administrativa, examinar los libros o documentos;
Separarse libremente de la Entidad; v,
Proponer reformas de estatutos.
Los demas que sefale la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, el
Reglamentc General de la Ley, el presente Estatuto y los Reglamentos
respectivos.

-~

-l

Art. 18.- OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS ACTIVOS: Son obligaciones de los
miembros las siguientes:

a. Intervenir y colaborar en el cumplimiento de los fines de la Fundacién;

b. Cumpliry hacer cumplir las disposiciones legales estatutarias y reglamentarias que
se dicten acatando las resoluciones de la asamblea General y el Directorio;
Defender y mantener el buen nombre y prestigio de la Fundacion;

c. Desempenar a cabalidad los cargos para los cuales sean elegidos;

d. Asistir a las sesiones de las asambleas generales, ordinarias y extraordinarias e
intervenir con voz y voto,;

e. Contribuir con las cuotas ordinarias y extraordinarias resueltas legalmente en la

Asamblea General,

Actuar de acuerdo a los fines especificos de la Fundacién; vy,

g. Las demas que les corresponda conforme al Estatuto y demas disposiciones
legales.

-

Art. 19.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO: La calidad de miembro de la
Fundacion se pierde por:

a. Renuncia voluntaria, aceptada por la Asamblea General,

b. Expulsién por faltas cometidas en contravencion al Estatuto, Reglamento Interno y
alaley, vy,

c. Fallecimiento.
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CAPITULO tV
REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 20.- El miembro dela Fundacién puede incurrir en las siguientes faltas
disciplinarias.

a.
b.

faltas leves; y,
Faltas graves.

Art. 21.- Son Faltas leves:

m®Qao0

La inasistencia injustificada a dos sesiones de la Asamblea General;

La falta de puntualidad en |la asistencia a las sesiones dispuestas por la Asamblea
General o el Directorio;

Practicar actos proselitistas dentro de la Organizacion;

Dar muestras de indisciplina o provocar escandalos;

Comportamiento inadecuado en la sesion; vy,

incumplimiento o negligencia en las delegaciones o tareas encomendadas por la
Asamblea General o el Directorio.

Las faltas leves mereceran la amonestacion escrita por parle del Presidente de la
Fundacion.

Art. 22.- Son Faltas graves:

a.

T @meaey

Haber sido sancionado legalmente por tres ocasiones consecutivas en un mismo
ano, por falta de pago de |las cuotas establecidas por la Asamblea General o por el
Directorio;

Reincidir por tres ocasiones en faltas leves;

Actuar en nambre del Comité, sin la debida autorizacién de la Asamblea General;
Tomar el nombre del Comité en asuntos que no sean de interés de |a Organizacion;
Ejecutar actos contrarios a los fines de la Fundacién;

Promover |a division entre sus miembros;

Faltar de palabra o de obra a los compafieros ¢ a los miembros de |a Directiva de la
Fundacion,

Defraudacion o malversacién de los fondos de la Fundacion;,

Falta de probidad que afecte el prestigio y buen nombre de |la Fundacién; y,
Haber sido sancionado penalmente con privacion de libertad.

Art. 23.- PROCESO DE JUZGAMIENTO: Las sanciones seran impuestas porla
Asamblea General de la Fundacién, luego de practicado el juzgamiento en el que se le
haya garantizado el debido proceso y dado el derecho de defensa. La Asamblea general
emitira su fallo de Unica y definitiva instancia por la mitad mas uno de los miembros.

Art. 24.- SANCIONES:

LAS SANCIONES A LAS FALTAS GRAVES SERAN LAS SIGUIENTES, SEGUN LA
GRAVEDAD:

a,
b.
c.

Suspension temporal de un mes hasta tres meses;
Destitucién de! cargo, en caso de ser miembro del Directorio; v,
Exclusion de la fundacién
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La gravedad de la falta sera considerada por la Asamblea General dentro del proceso
de juzgamiento.
CAPITULO V
ESTRUCTURA Y ORGANIZACION INTERNA

Art, 25.- La Fundacion tendra como érganos los siguientes:

» La Asamblea General de Miemhros
» El Directorio

SECCION PRIMERA
LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 26.- La Asamblea General, Esta es la maxima autoridad deliberante y decisoria.
Estara constituida por los soctos fundadores y miembros activos que estén en ejercicio
de sus derechos, efectuada de acuerdo con la Ley y el Estatuto, es el érgano supremo
de la Fundacion y tiene poderes para resolver todos los asuntos relacionados con el
cumplimiento del objetivo y fines especificos de la Fundacion y tomar, dentro de los
limites establecidos por la Ley y el presente Estatuto, cualquier decision que creyere
conveniente para la buena marcha de |la Fundacion.

Art. 27.- ATRIBUCIONES: Son atribuciones de la Asamblea General:

a. Velar por el cumplimiento del objetivo y fines especificos de la Fundacién;

b. Elegir y remover por causa justa a los miembros del Directorio, y llenar las vacantes
que se produjeran;

c. Dictar los reglamentos internos, reformarlos e interpretarlos;

d. Conocer y resolver acerca de los informes anuales que presentaran el Presidente
y el Director Ejecutivo sobre la gestion y el balance general de la Fundacion;

e. Conocer y aprobar el plan anual de trabajo y el presupuesto anual de la
Fundacién para cada ano;

f. Establecer anualmente los montos hasta los cuales puede el Presidente obligar a
la fundacion;

g. Reformar el Estatuto en un solo debate e interpretarlo obligatoriamente;

h. Acordar |a disolucién de la Fundacién y el destino de sus bienes;

Autorizar al Presidente la enajenacién o gravamen de los bienes inmuebles de la

Fundacién;

Aceptar nuevos miembros y designar a los honorarios de la Fundacion;

Conocer y resolver sobre la exclusién por expulsion de sus miembros;

Fijar las cuotas que deban aportar los socios;

Aceptar legados y donaciones;

Aprobar la apertura de oficinas o sucursales dentro o fuera del Pais; y,

Las que le correspondan conforme al Estatuto y demas disposiciones legales.

omzTET

Art. 28.- CLASES DE ASAMBLEA: Las reuniones de la Asamblea General seran
ordinarias y extraordinarias.

Las Asambleas Ordinarias se efectuaran por lo menos una vez al aflo, dentro de los tres

primeros meses del afio, para conocer los asuntos especificados en el orden del dia de
la convocatoria
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Las Asambleas Generales Extraordinarias se reuniran en cualquier tiempo, para tratar
asuntos puntualizados en la convocatoria.

Art. 29.- CONVOCATORIAS: Las convocatorias para la celebracion de reunién de la
Asamblea General las hara el Representante Legal, mediante comunicacion escrita,
electrénica, o cualquier otro medio que permita tener constancia de su notificacién, con
ocho dias de anticipacién, por ko menos, al fijado para la reunion.

Los miembros fundadores y activos que representen por lo menos la tercera parte de la
totalidad de miembros activas y fundadores, podran requerir por escrito y en cualguier
tiempo, al Representante Legal o a quien lo subrogue la convocatoria a Asamblea
General, para tratar sobre los asuntos que indiquen en su peticion.

Art. 30.- CONTENIDO DE LA CONVOCATORIA: La convocatoria ala Asamblea
General contendra por lo menos lo siguiente:

a. La direccion precisa del local, situado dentro del domicilio principal dela
Fundacién, en el que se celebrara la reunion;

b. Eldfa, lafechay fa hora de |a reunién;

c. Laindicacién clara, especifica y precisa del o de |0s asuntos que seran tratados en
la reunion.

Art. 31.- QUORUM DE INSTALACION: Para que la Asamblea General reunida en
primera convocatoria pueda instalarse, los concurrentes a ella deberan representar por
lo menos el cincuenta y uno por ciento del total de 1os miembros fundadores y activos.
En caso de no hallarse el quorum sefialado, el Representante Legal, ordenara que se
instale dentro de una hora con el nimero de miembros presentes que concurran. Esta
situacién debera hacerse constar en la convocatoria.

Art. 32.- VOTACION: Cada uno de los miembros fundadores y activos tendra derecho
a un voto. Las decisiones de la Asamblea General seran tomadas por mayoria de los
concurrentes a la reunién.

Art. 33.- PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA: Las reunicnes de la
Asamblea General, como las del Directorio, seran presididas por el Presidente, y en
caso de falta o impedimento de éste, por sl Vicepresidente. Actuara como secretario
de la Asamblea el Secretario del Directorio. En caso de falta o impedimento del
Secretario actuara como tal la persona que la Asamblea determine.

Art. 34.- ACTAS DE LA ASAMBLEA GENERAL: De cada reunién de la Asamblea
General debera elaborarse un acta dentro de los quince dias posteriores a la
celebracion de la reunién, debiendo contener la firma el Representante Legal o de quien
haya presidido la Asamblea y del Secretario del Directorioc o quien haya actuado como
Secretario suplente en Ia Asamblea.

Art. 35.- CONTENIDQO DEL ACTA:E| acta de la reunidn dela Asamblea
General debera contener por lo menos lo siguiente:
a. Ellugar, fecha, dia y hora de la celebracién de la Asamblea;
b. Los nombres de las personas que intervienen en ella como Representante Legal y
Secretario del Directorio;
¢. Elquérum con el que se instalé la Asamblea; vy,
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d. La relacion sumaria y ordenada de| desarrollo y las deliberaciones de la Asambiea,
acerca de los puntos tratados en ella.

Art. 36.- VALOR DE LAS RESOLUCIONES DE LA ASAMBLEA: Las resoluciones
de la Asamblea General son obligatorias para todos los miembros.

SECCION SEGUNDA
DEL DIRECTORIO

Art. 37.-La Fundacion contard con un Directorio elegido porla Asamblea
General Ordinaria, integrado por:

Un Presidente

Un Director Ejecutivo
Un Vicepresidente
Un Secretario; y,
Dos Vocales.

VVYVYY

Art. 38.- ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIOQ: Son atribuciones del Directorio de la
Fundacion:

a. Cumplir y hacer cumplir este Estatuto y demas disposiciones legales aplicables;

b. Designary contratar al Director Ejecutivo, el mismo que puede o no ser miembro
de la Fundacion;

¢. Integrar las comisiones para el buen funcionamiento de la Fundacién;

d. Definir las politicas generales de la Fundacién y supervisar su cumplimiento;

e. Disponer la contratacién de auditorias y establecer mecanismos de fiscalizacién
que considere necesarios,

f. Resolver la apertura de oficinas o sucursales de la Fundacién en el territorio
ecuatoriano o en el exterior;

g. Conocer y presentar ala Asamblea General el presupuesto anual de la
Fundacién presentado por el Director Ejecutivo;

h. Conocer y presentar a la Asamblea General el plan anual de trabajo presentado
por el Presidente;

i. Conocer los reglamentos internos de la Fundacibny someterlos a resolucion
de la Asamblea;

j. Conocer y aceptar las renuncias voluntarias de los socios, y las exclusiones por
fallecimiento, y,

k. Las que le correspondan conforme al Estatuto y demas disposiciones legales.

Art. 39.- REUNIONES DEL DIRECTORIOQO: El Directorio se reunirad en forma ordinaria
cada dos meses y extraordinariamente cuando lo convoque su Presidente.

La convocatoria sera cursada con al menos cuarenta y ocho horas de anticipacion al dia
de la reunién. El Directorio podra instalarse con la asistencia de la mitad mas uno de
sus miembros. Las resoluciones se tomaran por mayoria de votos.

En caso de empate en las resoluciones tomadas tendra voto dirimente el Presidente.

De cada reunion del Directorio debera elaborarse un acta dentro de los quince

dias posteriores a la celebracién de la reunion del Directorio y debera contener la firma
del Presidente y Secretario.
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Art. 40.- DIRECCION DE LAS REUNIONES: Las reuniones del Directorio estaran
dirigidas por el Presidente, y el Secretario se encargara de tomar nota de ios puntos
tratados. Todos los miembros del Directorio tendran derecho a voto.

Cualquier funcionario de la Fundacion que no sea miembro del Directorio podra ser
flamado al Directorio para fines informativos.

REPRESENTACION LEGAL Y ADMINISTRACION DE LA FUNDACION.
Art. 41.- La representacion legal, judicial y extrajudicial de la Fundacién la ejercera el
Presidente (los socios fundadores bien pueden al momentc de aprobar este Estatuto,
acordar gue esta funcion la ejerza el Director Ejecutivo).

DEL PRESIDENTE

Art. 42.- Son atribuciones del Presidente:

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de este Estatuto y las resoluciones
adoptadas por la Asamblea General y por el Directorio;
Convocar y presidir las reuniones de |a Asamblea General;
Convocar y presidir las reuniones del Directorio;
Delegar una 0 més atribuciones al Director Ejecutivo;
Preparar los reglamentos de la Fundacién y someterios a conocimiento del
Directorio;
Establecer relaciones con instituciones similares nacionales o extranjeras; vy,
suscribir los convenios o acuerdos de cooperacion que sean necesarios;
g. Gestionar empréstitos dentro de los limites de su competencia;
h. Intervendra con su firma en la legalizacién de los actos, contratos y egresos que
legalmente le correspondan;
i. Abrir cuentas bancarias y librar conjuntamente con el contador o©
contadora scbre las mismas, conforme a lo dispuesto en estos estatutos;
j- Nombrar y remover al personal de la Fundacion y fijar sus remuneraciones; y,
k. Las demas que le sefiale el Directorio, este Estatuto y los reglamentos
legalmente aprobados.
DEL VICEPRESIDENTE

spop

.-h

Art. 43.- Son atribuciones del Vicepresidente:

a. Reemplazar y asumir las atribuciones de la Presidencia por ausencia de este;

b. Coordinar todas las aclividades de los diferentes programas que ofrece la
Fundacion;

c. Coordinar conjuntamente con todo ef directorio las actividades pendientes a
ejecutarse;

d. Coordinar las acciones del voluntariado; y

e. Las demas que le sefiale el Directorio.

DEL SECRETARIO
Art. 44.- Son atribuciones del Secretario:

a. Suscribir con el Presidente las actas de las sesiones de Asamblea General y de
Directorio;
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Lievar una nomina detallada de todos los miembros de la Fundacion:

Redactar las actas correspondientes de las reuniones antes citadas;

Llevar la correspondencia oficial y los documentos de la Fundacion; v,

Las que le correspondan conforme a este Estatuto y demas disposiciones
legales.

pPanmT

DE LOS VOCALES
Art. 45.- Son atribuciones de los Vocales:

a. Presidir las Comisiones para las que fueren designados por el Directorio;
b. Reemplazar a los demas miembros del Directorio en orden de eleccion; vy,
c. Las demas que se les encomendare.

CAPITULO VI
DEL DIRECTOR EJECUTIVO

Art. 46.- El Director Ejecutivo. - puede o no ser miembro de la Fundacion. Durara dos
afios en sus funciones y podré ser reelegido a criterio del Directorio.

Son atribuciones del Director Ejecutivo:

a. Administrar los negocios de la Fundacion con las limitaciones de este Estatuto;

b. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente Estatuto y demas
disposiciones legales de la Fundacién;

¢. Conjuntamente con el presidente formulara el plan anual de trabajo y el
presupuesto anual de la Fundacion para cada ano;

d. Asistir las Asambleas Generales de Miembros de fa Fundacion,

e. Presentar a la Asamblea General el Informe Econdmico;

f. Dirigir el movimiento econémico financiero, llevar la contabilidad y cuidar los
activos de la Fundacion,

g. Recaudar las cuotas de los socios y cualquier tipo de ingreso licito, siendo
responsable por los valores a su cargo;

h. Informar regularmente al Directorio sobre la marcha de la operacion de
actividades de la Fundacion;

i. Preparar manuales o instructivos que no tengan el rango de reglamentas, para
aprobacion del Directorio; y,

j- Las que determine el presente Estatuto y los reglamentos legalmente aprobados.

~ CAPITULO VI
REGIMEN ECONOMICO

Art. 47.- EL PATRIMONIO ESTARA CONSTITUIDO POR:

a. Los aportes de los miembros de la Fundacion,

b. Las asighaciones que recibieran del Estado y de otras personas naturales o
juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras;

Los bienes que en el futuro se adquieran a cualquier titulo;

Los ingresos que obtuvieren de las actividades que realicen en funcion de sus
objetivos;

e. Las donaciones, herencias y legados aceptados por el Directorio: y.

Los ingresos que percibieran por cualquier otro concepto, para el cumplimiento
de sus fines.

a0

-
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Lo que pertenece a la Fundacién, no pertenece, ni en todo ni en parte, a ninguno de los
individuos que la componen.

Art. 48.- El ejercicio fiscal anual. - |a Fundacion estara comprendido entre el primero
de enero y el treinta y uno de diciembre de cada afo.

CAPITULO VIII
DISOLUCION DE LA FUNDACION

Art. 49.- La Fundacién podra disolverse por las siguientes causales:

a. Por disposicion legal o reglamentaria;

b. Incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacién;

¢. Comprometer la seguridad o los intereses del Estado, tal como contravenir
reiteradamente las disposiciones emanadas de la Secretaria del Deporte u
organismos de control y regulacion;

d. Disminuir el nimero de miembros a menos del minimo establecido a la fecha de
su constitucion; y,

e. Por decision de la Asambiea General Extracrdinaria convocada para este fin.

Art. 50.- Acordada la disolucién dela Fundacion por resoluciéon de la Asamblea
General Extraordinaria, con el voto de las dos terceras partes de la totalidad de los
80cCios, en sesidn convocada con este fin, se procedera a la liguidacién correspondiente.

Una vez liquidado el pasivo, los bienes restantes de la Fundacién disuelta seran
traspasados a instituciones de servicio social sin fines de lucro que tengan por objeto
actividades similares de la Fundacion, lo que serd resuelto por la dltima Asamblea
General; a falta de esta lo resolvera |la Secretaria del Deporte.

Art, 51.- La Secretaria del Deporte, podra requerir en cualquier momento, de oficio, la
informacién que se relacione con sus actividades, a fin de verificar que cumpia con los
fines para las cuales fue autorizada y con la legislacién que rige su funcionamiento. De
conocerse y comprobarse su inobservancia, la Secretaria del Deporte iniciara el
procedimiento de disolucidn y liquidacién contemplado en las disposiciones legales de
su constitucién.

CAPITULO 1X
MECANISMOS DE ELECCION, DURACION Y ALTERNABILIDAD DE LA
DIRECTIVA

Art. 52.- Las elecciones del Directorio tendran lugar en la Asamblea General Ordinaria
convocada con este fin, en el mes en que concluya su perfodo el Directorio en funciones.
El procedimiento para la eleccion sera el establecido en el Reglamento respectivo, y de
no haber, lo gue resuelva la Directiva, lo cual debera ser notificado a todos los socios
de la Fundacién, conjuntamente con la convocatoria a la Asambiea General, a fin de
que puedan ejercer su derecho democratico de elegir y ser elegidos.

Art, 53.- Los miembros del Directorio duraran cuatro afos en sus funciones y pueden
ser reelegidos hasta para otro perfodo de igual duracién, para las mismas dignidades.
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Art. 54.- En la misma Asamblea General Ordinaria, el Presidente saliente y el Director
Ejecutivo presentaran el Informe de Actividades y ellnforme Economico,
respectivamente, del periodo que concluye.

CAPITULO X
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 55.- Los conflictos internos de la organizacién seran resueltos internamente
conforme a estos estatutos; y, en caso de persistir, se someteran a la Ley de Mediacion
y Arbitraje, o a |a justicia ordinaria.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA.- Toda reforma del estatuto serg aprobada en una sola discusion con el voto
favorable de las dos terceras partes de los miembros de ia fundacién.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- LA “FUNDACION DEL DEPORTE, SALUD Y VIDA (FUNDESAVI)"en el
plazo improrrogable de 90 dias a partir de la fecha de promulgacién y aprobacién de
este estatuto expandira el reglamento interno correspondiente que considere necesario.

SEGUNDA.- Una vez aprabado legalmente este estatuto, el directorio ordenara su
publicacién en folletos y distribucién entre los miembros.

TERCERA.- Ninguno de los articulos de este estatuto, ni el reglamento interno de la
fundacion, podra contradecir las disposiciones contempladas en las leyes ecuatorianas,
en el caso de confliclos prevalecerd siempre lo establecido en las normas
conslitucionales y legales aplicables a la materia, en caso de duda de la asamblea
general sobre a interpretacion de este estatuto, la misma serd consultada a la Secretaria
del Deporte, cuya resolucion sera obligatoria para los organismos deportivos que haga
dicha consulta.

CUARTA.- En el plazo de 15 dias contados a partir de la fecha de aprobacion del
Acuerdo Ministerial, se procedera a la eleccion del Directorio Definitivo de la Fundacién
o de la ratificacion del Directorio Provisional designado en el acto constitutivo, en base
a los estatutos aprobados por la Secretaria del Deporte.

ARTICULO SEGUNDO.- Una vez expedido el presente Acuerdo, en el plazo
maximo de 30 dias, la FUNDAC](EJJN DEL DEPORTE, SALUD Y VIDA
(FUNDESAVI), debera registrar el directorio de |la organizacion, de conformidad
a lo establecido en el articulo 16 del Decreto Ejecutivo 183 de 23 de octubre de
2017.

ARTICULO TERCERO.- En caso de silencio de las disposiciones estatutarias
se aplicaran las disposiciones pertinentes del Codigo Civil, el Decreto Ejecutivo
No. 193 de 23 de octubre de 2017, y las reglas generales del Derecho; si
existiere contradicciéon entre las normas estatutarias y las disposiciones legales
y reglamentarias, se entenderan no escritas las normas estatutarias.

100



Registro Oficial - Quinto Suplemento N° 281 Viernes 31 de marzo de 2023

ARTICULO CUARTO.- La personeria juridica que se le otorga a la FUNDACION
DEL DEPORTE, SALUD Y VIDA (FUNDESAVI), proviene de las disposiciones
contenidas en el Codigo Civil y el Decreto Ejecutivo No. 193 de 23 de octubre
de 2017. Por tal razén, dicha entidad no se considera como organizacién
deportiva, ni forma parte del Sistema Deportivo Nacional que establece la Ley
del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion.

ARTICULO QUINTO.- La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por la FUNDACION DEL DEPORTE, SALUD Y VIDA (FUNDESAVI), son de su
exclusiva responsabilidad, asi como-el procedimiento legal para !a aprobacian
estatutaria.

ARTICULO SEXTO.- Se solicita a la Direccién Administrativa, que de
conformidad at articulo 31 y Disposicién General Primera del Decreto Ejecutivo
183 de 23 de octubre de 2017, se sirva subir el presente Acuerdo, asi como la
documentacién pertinente del expediente respecto de su constitucion, en el
Sistema Unificado de Infermacion de las Organizaciones Sociales (SUIOS).

ARTICULO SEPTIMO.- Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacién
y suscripcidn, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito DM, 02 MAR 2020
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Certifico que el documento que antecede, contenido en 09 fojas ttiles que son fiel
copia del original de la documentacion que r p@; n el archivo de la Direccion
Administrativa, Quito D.M. Abril 13 de 20
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ACUERDO Nro. 0275

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucion de |la Republica establece que: “A fas
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion. (...)";

QUE, la Constitucién de la Republica en su articulo 381 senala que: “E/ Estado
protegera, promovera y coordinara la cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarrollo integral de las personas; impulsara el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e intemacionales, que Incluyen los Juegos Olimpicos vy
Paraolimpicos; y fomentara la participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizarg los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”;

QUE, el Cddigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
“Delegacion de competencias. Los ¢rganos administrativos pueden delegar el
gjercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Ofros organos o entidades de [la misma administracion publica,
jerarquicamente dependientes.

2. Ofros érganos o enfidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de fos organos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de olfros organos dependientes para fa firma de sus actos
administrativos. (...)",

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, sefiala
que: “El es el organo rector y planificador del deporte, educacion fisica y
recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar y aplicar las politicas,
directrices y planes aplicables en las areas correspondientes para el desarrollo
del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes,
instrumentos intermacionales y reglamentos aplicables. (...)",

QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal |), del mismo cuerpo normativo, es una
funcién y atribucién del Ministerio del Deporte “Ejercer la competencia exclusiva
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para Ia creacion de organizaciones deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el
registro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion (.. .);

QUE, el literal b) del articulo 17 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacién, determina que forma parte del sistema deportivo ecuatoriano, entre
otros el Club deportivo especializado formativo;

QUE, de acuerdo al literal a) del articulc 27 de la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacidn, el Club deportive especializado formativo se en lista dentro
de la estructura del deporte formativo;

QUE, dentro del cuerpo legal antes mencionado, en el articulo 28 sefala lo
siguiente: "El Club deportivo especializado formativo esté orentado a la
busqueda y seleccion de talentos e iniciacidon deportiva. Estara constituido por
personas naturales y/o juridicas (...)"; y, para obtener la personeria juridica
debera cumplir con los requisitos que establece el mismo articulo y el articulo 30
de su Reglamento General,

QUE, el articulo 63 del Reglamento General a la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion establece los requisitos para la aprobacion de Estatutos;

QUE, el articulo 33 del Acuerdo Ministerial 694A de 01 de diciembre de 2016
denominado: “INSTRUCTIVO DE PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA
APROBACION Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGAMIENTO Y
RATIFICACION DE PERSONERIA JURIDICA; REGISTRO DE DIRECTORIO; Y
LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE REGISTRO PARA ORGANISMOS
DEPORTIVOS-SODE-", especifica que se ejecutaran procesos de evaluacién a
las arganizaciones creadas a través de un seguimiento y control posterior, por lo
cual el Area Administrativa Competente de la Secretaria del Deporte emitira el
certificado de “Organizacion Deportiva Activa”, para poder verificar que la
organizacion deportiva se encuentre en actividad;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcién Ejecutiva determina que: ‘Los Ministros de Estado son competentes
para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad
de autorizacién alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos
expresamente sefialados en leyes especiales. (...)";

QUE, el articulo innumerado del Estatute del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: "De las Secretarias. - Organismos
publicos con facuftades de rectoria, planificacion, reguiacion, gestion y control
sobre temas especificos de un sector de la Administracion Publica. Estarén
representadas por un secretario que tendra rango de ministro de Estado.”,

QUE, el articulo 55 de la normativa invocada establece que: “Las atribuciones

propias de las diversas entidades y autoridades de la Administracién Publica
Central e Institucional, seran delegables en las autoridades u drganos de inferior
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jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial;(...)”

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el sefor
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en
su articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera,

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefalado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumira las funciones establecidas para el drgano rector
y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en fa Ley
del Deporte y demas normativa que rige el sector.”,

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que;
“Todas las partidas presupuestarnas y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales
que le correspondian al Ministerio de! Deporte, pasen a formar parte del
patnimonio institucional de la Secretaria del Deporte”;

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal lbidem, el senor Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrerc de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
‘Reglamento Intermo de Delegacion de Firmas de la Secretaria del Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal f) numeral 3 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12 de
febrero de 2019, delega a la Subsecretana de Deporte y Actividad Fisica la
atribucion de suscribir: f) “Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos; aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos
de convalidacion y rectificacion de las siguientes organizaciones deportivas que
tengan su domicifio dentro de la jurisdiccion del Distrito Metropolitano de Quito
(...) 3) Clubes Especializados Formativos(...)"

QUE, mediante Accion de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza como Subsecretario de Deporte y
Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 1882 de fecha 17 de abril de 1990, el
Ministerio de Educacién y Cultura aprobd el Estatuto del Club Social, Cultural y
Deportivo de ARTES MARCIALES “CIUDAD DE QUITO”;

QUE, mediante oficio S/IN de fecha 12 de febrero de 2019, ingresado a la
Secretaria del Deporte, con Documento Nro. SD-DA-2019-1902, de fecha 27 de
marzo de 2019, por medio del cual el sefor Carlos Fernando Jaramillo Trujillo,
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en calidad de presidente provisional del Club Social, Cultural y Deportivo de
ARTES MARCIALES “CIUDAD DE QUITO", solicita se apruebe la Reforma del
Estatuto y ratificacion de Personeria Juridica al Organismo Deportivo antes
mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DDFEF-2019-0442, de fecha 26 de abril de
2019, suscrito por el Lcdo. César Alfredo Galarraga Galarza, Analista de esta
Cartera de Estado, remite al Lcdo. Jorge Luis Jarrin Bermudez, Director de
Deporte Formativo y Educacion Fisica, el Informe Técnico Favorable previo la
reforma del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “CIUDAD DE
QUITO", para la practica de la discipina de TAE KWON DO y FISICO
CULTURISMO;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DDFEF-2019-0488, de fecha 14 de mayo
de 2019, suscritc por el Lcdo. Jorge Luis Jarrin Bermidez, Director de Deporte
Formativo y Educacidon Fisica de ese entonces, remite al Ledo. Andrés Dario
Tobon Castrellon, Subsecretario de Desarrollo de la Actividad Fisica, el Informe
Técnico Favorable del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“CIUDAD DE QUITO", para que se continte con el tramite respectivo;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-SSDD-2019-0194-M, de fecha 14 de mayo
de 2019, el Lcdo. Andrés Dario Tobén Castrellén, Subsecretario de Desarrollo
de la Actividad Fisica, remite a la Direccién de Asuntcs Deportivos, el informe
Técnico Favorable y el expediente del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
FORMATIVO “CIUDAD DE QUITO", para que continie con el tramite
respectivo;

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2019-1149, de fecha 04 de junio de 2019, la
Direccion de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la solicitud de
aprobacion de la reforma del Estatuto del Club Social, Cultural y Deportivo de
ARTES MARCIALES “CIUDAD DE QUITO";

QUE, mediante oficio S/N de fecha 15 de diciembre de 2018, ingresado a la
Secretaria del Deporte, con Documento Nro. SD-DA-2019-10873, de fecha 27
de diciembre de 2018, por medio del cual el serior Carlos Fernando Jaramillo
Trujillo, en calidad de presidente provisional del Club Social, Cultural y Deportivo
de ARTES MARCIALES “CIUDAD DE QUITO", solicita se apruebe la reforma
del Estatuto y se ratifique la Personeria Juridica al Organismo Deportive antes
mencionado;

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2020-0233-OF, de fecha 27 de enero de
2019, la Direccién de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la solicitud de
aprobacién de la reforma del Estatuto del Club Social, Cultural y Deportivo de
ARTES MARCIALES “CIUDAD DE QUITO";

QUE, mediante oficio S/N de fecha 04 de febrero de 2020, ingresado a la
Secretaria del Deporte, con Documento Nro. SC-DA-2020-1759, de fecha 06 de

106



Registro Oficial - Quinto Suplemento N° 281 Viernes 31 de marzo de 2023

febrero de 2020, por medio del cual el senor Carlos Fernando Jaramillo Trujillo,
en calidad de presidente provisional del Club Social, Cultural y Deportivo de
ARTES MARCIALES “CIUDAD DE QUITO?”, solicita se apruebe la reforma del
Estatuto y se ratifique la Personeria Juridica al Organismo Deportivo antes
mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0367-M, de fecha 21 de febrero
de 2020, suscrito por el sefior Diego Fernando Trujillo Lumiguinga, Abogado de
la Direccion de Asuntos Deportivos, emite el Informe Juridico favorable para
Aprobar la reforma del Estatuto y ratificar la Personeria Juridica de Club Social,
Cultural y Depoertivo de ARTES MARCIALES “CIUDAD DE QUITO” a CLUB
DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “CIUDAD DE QUITO”;

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucidon de la Republica
del Ecuador, Codigo Organico Administrativo, Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva y Ley del Deporte Educacion Fisica y
Recreacion;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. — Aprobar la reforma del Estatuto y ratificar la Personeria
Juridica al CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “CIUDAD DE
QUITQO”, con domicilio en el cantdon Quito, provincia de Pichincha, como
organizacion deportiva sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacién, su Reglamento General, las leyes de
la Republica y a su estatuto que sera de observancia y cumplimiento obligatorio
para todos los socios del Club; bajo el siguiente texto:

ESTATUTOS DEL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“CIUDAD DE QUITO"

TITULO |
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS.

Art.- 1.- En el Distrito Metrepolitano de Quito, Provincia de Pichincha se constituyé el
Club Social Cultural y Deportivo de Artes Marciales*CIUDAD DE QUITO", mediante
Acuerdo Ministerial 1882 del Ministerio de Educacion y Cultura, el 17 de abril def 1990,
perteneciente al Barrio las casas sector la Colon, con domicilic en la ciudad de Quito.
En sesiones de asamblea General Extraordinarias de fechas 22 y 30 de enero del 2019,
entre las Reformas del Estatuto, se Modifica el Nombre del Club, quedando de la
Siguiente manera: "CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO CIUDAD DE
QUITO" tiene por finalidad fomentar el Deporte en todas sus disciplinas deportivas y
afines, es ajeno a todo asunto de caracter politico, religioso o racial y se sujeta a la Ley
del Deporte, Educacion Fisica, y Recreaciéon su Reglamento General; y, a todos los
Estatutos y Reglamentos inherentes a la materia deportiva.
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Art. 2.- Estara constituido por 25 socios activos mayores de 18 anos de edad, que
hubieren suscrito el Acta de Constitucion y los que posteriormente se incorporaren,
previa solicitud escrita aprobada por el Directorio,

Art. 3.- El Club tendra un plazo de duracion indefinido en sus funciones y el numero
de sus integrantes podran ser ilimitados.

Art. 4.- Los fines de la Entidad son los siguientes:

a.- Fomentar |la busqueda y seleccion de talentos e iniciacidn deportiva, y alcanzar
el alto rendimiento deportivo de los deportistas afiliados al club;

b.- Estimular el espiritu de cooperacion y las buenas relaciones humanas entre |os
miembros,

c.- Organizar el mayor nimero posible de competencias deportivas internas y
participar en todas las que se comprometiere el Club, por resolucién de sus
Directivos ¢ de los organismos deportivos superiores;

d.- Mantener y fomentar las relacicnes deportivas en la -Entidad en concordancia
con otras similares.; v,

.- Las demas que permitan al club el cumpiimiento de sus aspiraciones y de su
misién tendiente al servicio de los socios y de la colectividad donde se
desenvuelvan.

Art. 5.- Para el mejor cumplimiento de sus fines el club tendra las siguientes
atribuciones:

a.- Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o  instituciones de
crédito publico o privado, naturales o juridicos, mixtos, nacionales e
internacionales; vy,

b.- Obtener préstamos, descuentos, etc., y realizar todas las operaciones de credito
que sean necesarias

TITULO |l
DE LOS SOCIOsS.
Art. 6.-Existen |as siguientes categorias de socios:

a.- FUNDADORES.- Son aquellos que suscribieron el Acta de Constitucion y se
encuentran en actividad en el obrar del club, y que pueden pasar hacer socios
vitalicios si mantienen esta calidad durante 15 afios.

b.- ACTIVOS.- Aguellos que posteriormente solicitaren por escrito su ingreso y
fueren aceptados por el Directorio; y se encuentran en actividad en el obrar del
club.

c.- HONORIFICOS.- Aquellas personas naturales o juridicas declaradas como tales
por la Asambiea General, ha pedido del Directorio, en reconocimiento de los
actos relevantes ejecutados en beneficio del club. Los Socios Honorificos
estaran exentos del pago de |as cuotas ordinarias y extraordinarias y nc podran
votar, pero si participar en las Asambleas pero solo con derecho a voz;
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d.- VITALICIOS.- Son los socios fundadores que habiendo suscrito el Acta de
Constitucion del club, han mantenido esta calidad durante 8 afios activamente
en el obrar del club, y que en este lapso, se han destacado como socios o
dirigentes. La calidad de vitalicios sera reconocida por la Asamblea General.

Art. 7.- Los socios Fundadores y Vitalicios tendran los mismos derechos y gozaran de
los mismos beneficios que los activos; estando los socios vitalicios exentos del pago
de las cuotas ordinarias y extraordinarias.

Art. 8.- Para ser socio se requiere ser ecuatoriano, mayor de edad, no pertenecer o
no haber sido expulsado de otro club similar y cumplir con los demas requisitos que se
determine en los reglamentos internos.

Art. 9.- Los derechos, deberes, prohibiciones, pérdida y suspensién de los socios
Honorificos seran determinados en los Reglamentos Internos del club; sin embargo, en
lo que concierne a la pérdida y cesacion, se podra aplicar a los socios Honerificos, los
literales d) e) f) y h) del Art. 13 y literales b} c) g) e i) del Art. 14, respectivamente, del
presente Estatuto.

CAPITULO |

DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS

Art. 10.- Derechos de los Socios.- Los socios del club, gozaran de los
siguientes derechos:

a.- Ejercer el derecho de voz y voto en |las asambleas generales;

b.- Elegir y ser elegido;

c.- Participar de todos los beneficios que concede |la Entidad;

d.- Intervenir directa y activamente en la vida del ciub;

¢.~ Recibir los informes periddicos que rinda el Directorio sobre la administracion del
club, con relacién a las labores que ésta desarrolle y su situacion financiera,

Art. 11.- Deberes de los Socios.- Los socios, tienen los siguientes deberes:

a.- Sujetarse estrictamente a las disposiciones de estos Estatutos, reglamentos
internos del club y a las disposicicnes y resoluciones de la Asamblea General y
del Directorio;

b.- Concurrir a las Asambleas Generales para las que fueren convocados;

¢.- Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean
establecidos por la Asamblea General, con excepcién de los socios honorarios
y vitalicios que estan exonerados de estas obligaciones;

d.- Desempenar los cargos y comisiones que les fueren encomendados,

e.- Velar por el prestigio del club dentro y fuera de los locales deportivos y sociales;
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f.- Intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del club que
seran al menos tres; y,

g.- Todos los demas que se desprendieran del contenido del Estatuto y Reglamento
Interno del club.

CAPITULO I

DE LAS PROHIBICIONES, PERDIDA Y
CESACION DE LA CALIDAD DE SOCIO

Art. 12.- Prohibiciones a los Socios.- Los socios estan prohibidos de:

a.- Actuar en contrario de lo previsto en este Estatuto y sus Reglamentos, de las
resoluciones de la Asamblea General y del Directorio y de los objetivos del club;

b.- Ser socio o ejercer funciones o dignidades directivas en clubes similares;

c.- No acatar las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del
Directorio; y,

d.- Las demas contempladas en las Leyes, este Estatuto y sus Reglamentos.

Art. 13.- Pérdida de la Calidad de Socio.- La calidad de Socio se pierde, por las
siguientes causas:

a.- El que injustificadamente dejare de colaborar y participar en las actividades del
club, a pesar de ser requerido;

b.- Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del club o incurrir
en una de las prohibiciones determinadas en el articulo anterior;

c.- Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefio de las comisiones
encomendadas;

d.- Renunciar por escrito a su calidad de socio;

e.- Por fallecimiento;

f.- Por expulsion;

g.- Por no acatar |as resoluciones de organismos superiores, y

h.- Por las demds causas que se determine en los reglamentos internos.

Art. 14.- Cesacién temporal del Socio.- El caracter de socio puede suspenderse por
las siguientes razones:

a.- Por falta de pago de tres o mas de las cuotas fijadas por la Asamblea General ©
por el Directorio;

b.- Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del club o en contra de
dirigentes, directores técnicos y/o deportistas;

c.- Por posesion de armas u objetos peligrosos durante las competencias, eventos
deportivos y en escenarios deportivos;

d.- Por negarse a participar en eventos 0 programaciones organizadas por el club o
par los organismos rectores del deporte a la cual esta afiliado;

¢.- Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias o
cualquier evento deportivo en el que participe el club;

f.- Por actos que impliquen desacato a la autoridad;

g.- Por constituirse en elementos disociadores
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h.- Por participar en eventos deportivos en representacién de otro club sin la
respectiva autorizacion, y,
i.- Las demas contempladas en la Ley, el Estatuto y en |los reglamentos internos.

El tiempo maximo que podra durar la suspension temporal, es de un ario.
TITULO Il
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO.

Art. 15.- La vida y actividad del club estaran dirigidos y reglamentados por la Asamblea
General, por el Directorio y por las Comisiones nombradas de conformidad, con el
Estatuto y Reglamentos Internos respectivos,

CAPITULOI
DE LA ASAMBLEA GENERAL.

Art. 16.- La Asamblea General constituye el maximo organismo de la Institucion y estara
integrada por todos los socios que se encuentren en uso de sus derechos.

Art. 17.- La Asamblea General, sera ordinaria y extraordinaria. La Asamblea General
Ordinaria se reunira dentro de |a primera quincena del mes de enero de cada afio, a
excepcion de la Asamblea Ordinaria de Elecciones que se realizara cada 4 anos, dentro
de los 15 dias anteriores a |la fecha de terminacion del periodo para el que fueron
elegidos los Directivos, previa convocatoria hecha por el Presidente; y, se instalaran con
el quérum equivalente a la mitad mas uno de los miembros del Club; en caso de segunda
convocatoria, se podra sesionar con el numero de asistentes que se encuentren
presentes al momento.

La Asamblea General Extraordinaria, se reunira en cualquier dia del afio previa
convocatoria del Presidente del club o, a pedido escrito de por lo menos |a tercera parte
de la totalidad de socios que conforman el club, y en ella no se trataran mas asuntos
que aquellos que constan en la convocatoria.

Art. 18.- Toda convocatoria para Asamblea General se |la efectuara a traves de nota
escrita, u otros medios tales como: correo electrénico, o fax. En el

primer caso se justificara el recibido, con |la copia de la convocatoria, en la que debera
constar firma y numero de cédula de quien la recibié, en los dos casos restantes se
debera justificar con la impresion del enviado correspondiente. En caso de contar con
recursos econdmicos la convocatoria podra ser publicada en la prensa. En todos los
casos, la convocatoria se la hara con ocho dias de anticipacion a la sesion.

Art. 19.- Toda Asamblea General sera dirigida por el Presidente del Club y a falta o
ausencia de este, por el Vicepresidente o por los vocales principales en
su orden. Cuando faltaren estos dignatarios, la Asamblea General designara un Director
de Asamblea quien la dirigird y actuara como Secretario, el titular del club, o en su
defecto un Secretario ad-hoc designado por el Director de la Asamblea.

Art. 20.- Las resoluciones de la Asamblea General se tomaran por mayoria de votos.
El Presidente tendra voto dirimente.
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Art. 21.- Las votaciones deberdn ser nominales para las eleccicnes, pudiendo ser
nominativas o simples para otro tipo de votaciones a juicio de la Asamblea. La decision
de todo asunto gue comprometa el buen nombre de cualquier persona se hara
necesariamente, por votacidn nominal es decir por voto publico y razonado, que no
podra superar los cinco minutos.

Art. 22.- Son atribuciones de la Asamblea:

a.- Elegir por votacién nominal a los miembros del Directorio, proclamarlos y
posesionarlos en sus cargos;

b.- Interpretar el Estatuto y Reglamentos con que funcionara el club;

c.- Conocer y dictaminar sobre los Informes del Presidente, el Tesorero y las
Comisiones que deben ser presentados de conformidad con las disposiciones
reglamentarias;

d.- Aprobar los Reglamentos formulados por el Directorio;

e.- Reformar el Estatuto y someterlo ala aprobacion del Ministerio del Deporte;

f.- Senalar las cuotas ordinarias y extraordinarias;

g.- Autorizar los gastos e inversiones que sobrepasen el 50% del presupuesto de
gastos, aprobado para el ejercicio vigente.

h.- Autorizar la enajenacion de los bienes inmuebles del Club;

i.- Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios Honorificos, presentados
por el Directorio;

j.- Aprobar el Presupuesto anual de la Institucion; vy,

k.- Las demas que se desprendieran del contenido del presente Estatuto.

CAPITULO I
DEL DIRECTORIO

Art. 23.- El Directorio es el organismo ejecutor de las actividades de la Institucién y
estda integrando por. PRESIDENTE/A, VICEPRESIDENTE/A, SECRETARIOQO/A,
TESORERO/A, TRES VOCALES PRINCIPALES Y TRES VOCALES SUPLENTES;
Para ser miembro del directorio se requiere
a) Ser mayor de edad;
b) Estar en pleno ejercicio de los derechos de ciudadania;
¢) Haber desempefado con propiedad notoria actividades que puedan contribuir
de cualquier manera al desarrollo del deporte; v,
d) Los demas que determinen la Ley, su Reglamento e Instructivos
e) Se procedera a la representacién paritaria de mujeres y hombres en los
mencionados cargos

Art. 24.- Todos los miembros del Directorio seran elegidos para un Periodo de
CUATRO ANQOS vy, podran ser reelegidos de conformidad con el Art. 151 de la Ley del
Deporte, Educacién Fisica, y Recreacion.

Art. 25.- Los miembros del Directorio seran elegidos por votacion nominal y, conforme
al procedimiento de elecciones que se determinara en el Reglamento interno o de
elecciones correspondiente.

Art. 26.- Tres miembros del Directoric con voz y voto, constituye el qudrum de
instalaciébn minimo, para que poder instalarse en sesién de Directorio.
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Art. 27.- El Directorio sesionara al menos una vez al mes, y ademas cuando lo
convoque el Presidente o cuando lo soliciten por lo menos tres de sus miembros.

Art. 28.- El| Directorio reglamentara la forma de presentacion de las solicitudes de los
socios que desearen ingresar al Club.

Art. 29.. Las resoluciones del Directorio se tomaran por mayoria de votos, o sea con la
mitad mas uno de sus miembros con derecho a voto, el Presidente tiene voto dirimente.

Art. 30.- Las sesiones del Directorio seran convocadas por el Presidente y en su
ausencia por el Vicepresidente.

Art. 31.- E! Directorio podra recibir en comision general a cualquier persona, previa
calificacién del Presidente.

Art. 32.- Son funciones del Directorio:

a.- Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de los presentes Estatutos y de los
Reglamentos Internos, asi como las resoluciones de Asamblea General, del
Directorio y de organismos superiores,

b.- Conocer y resolver acerca de {as solicitudes de afiliacion;

c.- Elaborar el Plan Operativo Anual [POA] y presentarla a conocimiento y
aprobacion de la Asamblea General, para el periodo inmediato;

d.- Llenarinterinamente las vacantes hasta la instalaciéon de la Asamblea General;

e.- Designar |las comisiones necesarias;

f.- Juzgar y sancionar a los socios de acuerdc a las disposiciones
reglamentarias en todo caso dando el derecho a la defensa,;

g.- Presentar a consideracion de la Asamblea General la lista de los candidatos a
socios Honorificos;

h.- Conocer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de los cargos a los
dignatarios del Club, cuando |lo estime conveniente;

i.- Resolver transitoriamente las dudas que se presentan scbre la aplicacién de
estos Estatutos, hasta que conozca y resuelva la Asamblea General,

j.-- .Nombrar los empleados del Club, que a su juicio sean necesarios para la buena
marcha y establecer sus obligaciones y remuneraciones;

k.- Elaborar y presentar el proyecto de Reglamento interno del Club, para la
aprobacién de la Asamblea General,

.- Autorizar las inversiones o gastos mayores al 25% hasta el 50% del
presupuesto de gastos aprobado para el ejercicio vigente. Esta autorizacion
debera ser aprobada por lo menos por las tres cuartas partes de los Directivos
asistentes;

m.- Todas las demas que le asignen estos Estatutos, los Reglamentos y la

Asamblea General.

CAPITULO 1lI
DE LAS COMISIONES.
Art. 33.- El Directorio designara las Comisiones necesarias para el mejor

desenvolvimiento del Club y en especial las Comisiones Permanentes, que constan a
continuacion:
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a.- Técnica

b.- Finanzas, Presupuesto y Fiscalizacion
c.- Educaciéon, Prensay propagandas.
d.- Relacionen Publicas, y entre otras.

Art. 34.- | as comisiones seran designadas en la primera sesion del Directorio y estaran
integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara al Presidente
y al Secretario.

Art, 35.- Corresponde a las comisiones, en el ambito de sus responsabilidades, las
siguientes:

a.- Efectuar los trabajos inherentes a su funcion;

b.- Informar por escrito al Directorio de su labor y presentar las sugerencias que
sean necesarias;

¢.- Sesionar por lo menecs una vez al mes, separadamente del Directorio; v,

d.- Las demas que se desprendan del presente Estatuto, su Reglamento, y las que
le sean asignadas a través de la Asamblea General y el Directorio.

TITULO IV
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO.

CAPITULO |
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE.

Art. 36.- El Presidente y el Vicepresidente del club deben ser ecuatorianos, sea por
nacimiento o por naturalizacion, duraran CUATRO ANOS en sus cargos, pudiendo ser
reelegidos de conformidad con el art. 151 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion.

Art. 37.- Son deberes y atribuciones del Presidente:

a.- Rendir caucion, previo al ejercicio y desempeno de su cargo

b.- Ejercer la representacion legal, judicial, social y deportiva del club;

¢.- Presidir las sesiones de la Asamblea General y del Directorio;

d.- Legalizar con su firma los documentas oficiales de la Entidad;

e.- Super vigilar el movimiento econdémico y la organizacién del Club;

f.- Autorizar las inversiones y gastos hasta 25% del presupuesto de gastos
aprobados para el periodo vigente,;

g.- Presentar a las Asambleas Generales Ordinarias los informes de labores del
Directorio;

h.- Las demas que le asignen los Estatutos, Reglamentos, |la Asamblea General y
el Directorio,

Art.38.- El Vicepresidente hara las veces de Presidente, en los casos de ausencia
temporal o definitiva de éste asumira la Presidencia hasta la terminacién del periodo
para el cual fue electo.

Art. 39.- En caso de ausencia o impedimento del Vicepresidente haran sus veces los
vocales principales en el orden de su eleccién.
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CAPITULO lI

DEL SECRETARIO

Art. 40.- Son funciones del Secretario:

a.- Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General, del Directoric y
convocar a las sesiones. Las convocatorias se haran en forma personal y
llevaran las firmas del Presidente y del Secretario del club;

b.- Llevar un Libro de Actas de las sesiones de |la Asambiea General, del Directorio
y otros que a su juicio creyere conveniente. Llevara igualmente el libro de registro
de socios;

c.- Llevar la correspondencia oficial y los documentos del club;

d.- Llevar el archivo del club, y su inventario de bienes;

e.- Suscribir junto con el Presidente las actas respectivas;

f.- Publicar o exponer los avisos que disponga la Presidencia y Asamblea General
el Directorio y las Comisiones,

g.- Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacion
del Directorio y/o el Presidente;

h.- Facilitar al Directorio y al Presidente los datos y documentos necesarios para
sus informes y deliberaciones;

1.- Informar a los socios de las disposiciones de la Asamblea General, del
Directorio y de las comisiones sobre asuntos que deban ser conocidos por
ellos; vy,

j.- Solicitar y efectuar el tramite para la Inscripcion de la Directiva en |a Ministerio
del Deporte.

k.- Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacion del club cuando sea
reemplazado en el cargo

l.- Los demas que le asigne estos Estatutos, Reglamentos, la Asamblea General,
el Directorio, las Comisiones y el Presidente.

CAPITULO Wi
DEL TESORERO

Art. 41.- Son deberes y atribuctones Tesorero:

a.- Llevar los libros que fueren necesarios para registrar los ingresos y egresos
economicos del club;

b.- Extender ios recibos por las cantidades que deben ingresar ala cajay recaudar
las cuotas y demas ingresos licitos del club;

c.- Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para
someterlos a consideracion del Directorio y de la Asamblea General y vigilar gue
una vez aprobado sea ejecutado estrictamente;

d.- Presentar al Directorio el informe econémico del club en forma trimestral o en el
tiempo que aguel o sclicitare y todos los demas informes del caso;

e.- Sugerir al Directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestion economica del club

f.- Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacién relacionado con el
movimiento economico del club cuando sea reemplazado en el cargo; vy,
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g.- Los demds que le asigne los Estatutos, los Reglamentos, la Asamblea General,
el Directorio, las Comisiones y el Presidente.

Art. 42,- El Tesorero es responsable de los fondes del club, los gastos e inversiones
que realice, sera responsable solidario con el Presidente.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES.

Art. 43.- Son deberes y atribuciones de los vocales.

a.- Concurrir puntualmente a las sesiones de Directorio y Asamblea General,

b.- Cumplir las Comisiones que le designen el Directorio ¢ el Presidente;

c.- Reemplazar al Presidente o Vicepresidente en el Crden de su hombramiento; y,
d.- Las demas que se senalen en el Estatuto y los Reglamentos

TITULO V
DE LOS EMPLEADOS.
Art. 44.- Los Empleados estan obligados a cumplir estrictamente con los Estatutos, los

Reglamentes, las érdenes de las autoridades del club y las disposiciones legales
pertinentes.

Art. 45.- Todo contrato con los empleados del club debera constar por escrito y cumplir
con las formalidades de Ley.

TITULO VI
DE LOS FONDQOS Y PERTENENCIAS

Art. 46.- Son fondos y pertenencias; del club, los ingresos ordinarios y
extraordinarios que le corresponden por los siguientes conceptos:

a.- Derechos de afiliacién;

b.- Productc de taquilla; rifas y cuotas extraordinarias

c.- Cuotas mensuales pagadas por los socios;

d.- Todos los bienes, muebles e inmuebles adquiridos a cualquier titulo por
el club; asi como los que en la misma forma pudieran adquirirse en el futuro; vy,

e.- Todos los demas ingresos que tuviere la Entidad en forma licita

TITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 47.- El Club podra disclverse por las siguientes causales:

a.- Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la erganizacion;
b.- Por comprometer la seguridad del estado;
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¢.- Por disminuir el numero de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucion; y,

d.- Por decision voluntaria de la Asamblea General, convocada exclusivamente con
este objeto. En dicha acta debera constar los nombres de los asistentes con sus
firmas y la resolucion debera ser tomada al menos con las dos terceras partes
de la totalidad de los socios.

Art. 48.- Cuando {a organizacion incurriere en cualquiera de [as causales de disolucion,
de la Secretaria del Deporte instaurara de oficio o a peticidn de parte. un procedimiento
administrativo, en el que se contara exclusivamente con las partes involucradas. De
comprobarse la existencia de la causal de disolucién, se procedera mediante Acuerdo
motivado que sera expedido por la Secretaria del Deporte, a disolver la organizacion.
En dicho Acuerdo, designara también a un Liquidador, a costa del club y establecera los
mecanismos y procedimientos para llevar a cabo la liquidacion.

Si estimare conveniente, en forma previa a disponer la disolucion y liquidacion podra
ordenar la intervencion por parte de la Concentracion Deportiva de Pichincha.

Art. 49.- Cuando la disolucion fuere decidida por la Asamblea General de Socios, el
club comunicara de este hecho a la Secretaria del Deporte, adjuntando copias
centificadas de las actas y la conformacion de un Comité de Liquidacién constituido por
fres personas.

El Ministerio del Deporte, mediante Acuerdo dispondra y procedera como en el ¢caso
anterior,

Art. 50.- Los bienes que conformen el acervo liquido, seran traspasados a ia matriz
que estuviere afihado.

En caso de disolucion los miembros del Club no tendran derecho a ningun titulo, sobre
los bienes de la Organizacién liquidada.

TITULO VI
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 51.- Todos los conflictos internos que surjan entre los socios y los Organos del
Club y entre éstos entre si, seran resueltos por acuerdo de las partes en controversia y
si aquello no fuera posible, se procedera de la siguiente manera:

a.- Los conflictos que surjan entre |os socios, se someteran a la resolucion del
Directorio;

b.- Los conflictos que surjan entre los socios y los Organos del Club o entre estos
entre si, seran resueltos por la Asamblea General , convocada exclusivamente
con este fin; v,

c.- Las resoluciones de los Organos del Club, seran apelabies ante la organizacion
deportiva inmediata superior en el ambito de su competencia, de conformidad
con el Art. 161 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién y conforme
al Titulo XIV del Reglamento a la ley del Deporte, en lo que sea pertinente.
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DISPOSICIONES GENERALES

Primera: L.as resoluciones y disposiciones de la Asamblea General, del Directerio y de
las Comisiones que deban notificarse a ios socios, se considera conocidos por estos
por las comunicaciones particulares que le sean entregadas, o por los avisos colocades
en lugares visibles de la Sede permanente del club.

Segunda: Las reclamaciones de los socios, escritas y firmadas, deberan presentarse al
Secretario del club.

Tercera: En el respective Reglamento Interno de la Entidad se regularan los deberes y
obligaciones del Médico y demas personas indispensables para el buen funcionamiento
del club.

Cuarta: Es absolutamente prohibido sacar fuera del iocal los bienes muebles de
cualquier especie que pertenezcan at club salvo para su reparacion.

Quinta: El Club Deportivo Especializado Formativo “CIUDAD DE QUITO" a mas de los
deportes del FISICO CULTURISMO, fomentara también la practica de otras
disciplinas tales como TAEKWONDO.

Sexta: Los colores del club, son: Negro, rojo y blanco.

Séptima: El Club Deportivo Especializado Formativo “CIUDAD DE QUITO",
controlara que los deportistas de sus registros no actuen en dos o mas organismos
deportivos, caso contrario seran suspendidos un afio calendario.

Octava: Los deportistas se someteran al sistema de fichaje y carnetizaciéon establecido
por la Matriz de su Jurisdiccion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Primera: Dentro de los treinta dias subsiguientes a la aprobacién de este Estatuto, el
Presidente de |a Directiva Provisional convocard a la primera Asamblea General
Extraordinaria, para |la eleccién y posesion de la Directiva Definitiva.

Dentro de los quince dias posteriores, comunicara a la Secretaria del Deporte, para el
registro correspondiente. -

Segunda: El Club Deportivo Especializado Formativo “CIUDAD DE QUITO", en el plazo
de noventa dias a partir de la fecha de promulgacién de este estatuto, expedira el
Reglamento interno correspondiente; y, los reglamentos gue considere necesarios.

Tercera: Una vez aprobados legalmente el presente Estatuto, el Directorio ordenara su
publicacion en folletos y su distribucién entre los socios.

Cuarta: El presente Estatuto entrara en vigencia desde la fecha de su promulgacion en
el Registro Oficial.

ARTICULO SEGUNDO. - En el plazo de naventa (90) dias contados a partir de
la fecha de promulgacibn de este estatuto, el CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “CIUDAD DE QUITO", debera expedir el
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respectivo reglamento interno, reglamento de elecciones, y los reglamentos que
se consideren necesarios.

ARTICULO TERCERO. - En plazo de sesenta (60) dias contados a partir de la
fecha de expedicion de este Acuerdo, el CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
FORMATIVC “CIUDAD DE QUITO”, debera registrar el directorio de la
organizacion deportiva ante esta Secretaria del Deporte; de conformidad con lo
establecido en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su
Reglamento General, y el estatuto de la organizacién deportiva.

ARTICULO CUARTO. - E| CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“CIUDAD DE QUITO”, debera reportar a la Secretaria del Deporte toda
variacién en lo referente a su ndmina de socios, asi como en su directorio y
estatuto, las cuales no tendran efecto sin la aprobacion debida.

ARTICULO QUINTO.- E| CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“CIUDAD DE QUITO”, expresamente se compromete y acepta ante la
Secretaria del Deporte, impulsar las medidas de prevencion del uso de
sustancias prohibidas destinadas a potenciar artificialmente la capacidad fisica
de las y los deportistas 0o a modificar los resultados de las competencias, asi
como respetar las normas antidopaje, quedando prohibido el consumo o la
utilizacién de sustancias no permitidas, acorde con las disposiciones de la Ley.

ARTICULO SEXTO. - La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por {a organizacion deportiva sen de su exclusiva responsabilidad, asi como el
procedimiento legal para la aprobacion estatutaria.

ARTICULO SEPTIMO. - El presente Estatuto deroga y reemplaza a todos los
Estatutos pre-existentes del Club.

ARTICULO OCTAVO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacién Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil y las
reglas generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan
contradiccion a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas,
siendc por tanto inaplicables.

ARTICULO NOVENGO. - El Organismo Deportivo debera obtener el certificado de
“Organizacion Deportiva Activa” que se entregara de manera bianual por parte
del Area Administrativa competente de |la Secretaria del Deporte, este certificado
se requerira para el ejercicio de los derechos asociativos y electorales en las
entidades asociativas a la que pertenezca. El certificado de “Organizacion
Deportiva Acfiva” se renovara de manera automatica si no hubiere informe
negativo por parte del area competente. Si existiere informe negativo por parte
de esta Cartera de Estado se iniciara el procedimiento para |a declaracion de
inactividad del Club, conforme lo establece el Acuerdo 394, de 09 de mayo de
2018. -
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ARTICULO DECIMO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacién
y suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniguese y publiquese en el Ragistro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., 0 2 Wik 2020

Ing. Alvar i¢ Castillo Gomez
Director Administrativo
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ACUERDO Nro. 0276

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucién de la Republica establece que: “A /as
ministras y ministros de Estado, ademas de las alribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas ptblicas del area a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion. (...)";

QUE, el Cuerpo Legal Ibidem, en su articulo 381 sefiala que: “E/ Estado
protegera, promovera y coordinara la cultura fisica que comprende el deporte, Ia
educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarrollo integral de las personas; impulsara el acceso masivo al
deporte y a las acfividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e intemacionales, que incluyen flos Juegos Olimpicos vy
Paraolimpicos; y fomentara la participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”,

QUE, el Cddigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
“Delegacion de competencias. Los 6rganos administrativos pueden delegar el
gjercicio de sus competencias, incluida la de gestién, en:

1. Otros organos o enlidades de la misma administracién putblica,
Jjerarquicamente dependientes.

2. Otros 6rganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacién previa de los 6rganos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (...)",

QUE, el articulo 36 de la Ley Organica de Participacion Ciudadana dispone que:
“Las organizaciones sociales que desearen tener personalidad juridica, deberan
tramitaria en las diferentes instancias publicas que correspondan a su ambito de
accion, y actualizaran sus datos conforme a sus estatutos. El registro de las
organizaciones sociales se hara bajo el respeto a los principios de libre
asociacion y autodeterminacion. El Estado debera crear un sistema unificado de
informacion de organizaciones sociales, para tal efecto, las instituciones del
secfor publico implementaran las medidas que fueren necesarias. Las
organizaciones sociales regionales deberan registrarse de conformidad con la
Constitucion.”;
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QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefala
que: “El Ministerio Sectorial es el érgano rector y planificador del deporte,
educacion fisica y recreacion; le corresponde establecer, gjercer, garantizar y
aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las areas corespondientes
para el desarrollo del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion,
las leyes, instrumentos internacionales y reglamentos aplicabies (...)",

QUE, el articulo 564 del Cédigo Civil Ecuatoriano manifiesta: “Se ifama persona
juridica una persona ficticia, capaz de ejercer derechos y contraer obligaciones
civiles, y de ser representada judicial y extrajudicialmente. Las personas juridicas
son de dos especies: corporaciones, y fundaciones de beneficencia publica. Hay
personas juridicas que participan de uno y otro caréacter”,

QUE, el articulo 565 del Codigo Civil establece el inicio de la vida juridica de una
corporacion; “No son personas juridicas las fundaciones o corporaciones que no
se hayan establecido en virtud de una fey, o que no hayan sido aprobadas por el
Presidente de la Republica”;

QUE, el articulo 11, literal k) del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva faculta al Presidente de la Republica a delegar a los
ministros de acuerdo con la materia de que se trate, la aprobacién de los
estatutos de las fundaciones o corporaciones, y el otorgamiento de personalidad
juridica (...);

QUE, el articuio 17 del Estatutc del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva ERJAFE, determina: “Los Ministros de Estado son
competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios
sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Reptuiblica, salvo los
casos expresamente sefialados en leyes especiales. {...)"

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: “De las Secretarfas.- Organismos
publicos con facuitades de rectorfa, planificacién, regulacién, gestién y confrol
sobre temas especificos de un sector de la Administracién Publica. Estaran
representadas por un secretario que tendra rango de ministro de Estado."”;

QUE, el art. 55 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcién
Ejecutiva ERJAFE determina que: ‘Las alribuciohes propias de las diversas
enlidades y autoridades de la Administracion Publica Central e Institucional,
seran delegables en las auforidades u 6érganos de inferior jerarqufa, excepto las
que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacién sera
publicada en el Registro Oficial. (...)":

QUE, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo 339 de fecha 30 de noviembre de 1998
delega “a los ministros de Estado, para que de acuerdo con fa materia de que se
trate, aprueben los estatutos y las reformas de los mismos, de las fundaciones o
corporaciones, y les otorguen la personalidad jurldica, segun lo previsto en el
Cadigo Civil”;
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QUE, mediante Decreto Ejecutivo 193 de 23 de octubre de 2017, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, expide el
‘REGLAMENTO PERSONALIDAD JURIDICA ORGANIZACIONES SOCIALES”,
en el cual se deroga expresamente el Decreto Ejecutivo No. 16 de 4 de junio de
2013, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 19 del 20 de los mismos
mes y afo, y el Decreto Ejecutivo 739 de 3 de agoste de 2015, publicado en el
Registro Oficial 570 de 21 de agosto de 2015;

QUE, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de 2017
sefiala que: “E/ presente Reglamento tiene por objeto regular, simplificar y
racionalizar los requisitos para el otorgamiento de personalidad juridica a las
organizaciones sociales ciudadanas que voluntariamente lo soliciten, por parte
de las instituciones competentes del Estado.”;

QUE, el articulo 4 del mismo Decreto Ejecutivo establece que: “Las personas
naturales y juridicas con capacidad civil para contratar y obligarse, en ejercicio
del derecho constitucional de libre asociacion, podran constituir: 1.
Corporaciones, 2. Fundaciones; y, 3. Otras formas de organizacion social
nacionales o extranjeras.”,

QUE, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de 2017
senala que: “Deberes de las instituciones competentes para otorgar personalidad
Juridica.- Para oforgar personalidad juridica a las organizaciones sociales sin
fines de lucro, que voluntariamente lo requieran, las instituciones competentes
del Estado, de acuerdo a sus competencias especificas, observaran que los
actos relacionados con la constitucion, aprobacién, reforma y codificacién de
estatutos, disolucion, liquidacion, registro y demas actos que tengan relacion con
la vida juridica de las organizaciones sociales, se ajusten a las disposiciones
constitucionales, legales y al presente Reglamento”;

QUE, segun lo establecido en el articulo 8 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha
23 de octubre de 2017 “Son corporaciones las entidades de naturaleza
asociativa estable y organizada, conformada por un numero minimo de cinco
miembros, expresada mediante acto constitutivo, colectivo y voluntario de sus
miembros, cuya personalidad juridica se encuentre aprobada y registrada por fa
institucion competente del Estado, de conformidad con la ley y el presente
Reglamento. (...)"

QUE, el articulo 12 del Decreto Ejecutivo No. 183 de fecha 23 de octubre de
2017 establece los requisitos para la aprobacion de estatutos;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el sefor
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en
su articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera;

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefialado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumira las funciones establecidas para el érgano rector
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y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en fa Ley
del Deporte y deméas nonmativa que rige el secfor.”,

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asl como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales
que le correspondian al Ministerio de! Deporte, pasen a formar parte del
patrimonio institucional de la Secretaria del Deporte”,

QUE, mediante el articulo 6 de! Cuerpc Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
“Reglamento Interno de Delegacion de Firmas de la Secretaria del Deporte”:

QUE, el articulo 2 literal f) numeral 3 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12 de
febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucidn de suscribir: “g) Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos, aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos
de convalidacién y rectificacion de las Organizaciones Sociales que sean
competencia de la Secretaria del Deporte {...)",

QUE, mediante Accion de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavic Israel Verdugo Ormaza como Subsecretario de Deporte y
Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante oficio S/N ingresado a la Secretaria del Deporte con documento
Nro. SD-DA-2018-10072, de 29 de noviembre de 2019, por medic del cual, el
sefior Carlos Julio Santillan Bravo, en calidad de presidente provisional de la
ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR Y AFINES PODER
ARBITRAL DE SANTO DOMINGO, solicita la Aprobacién del Estatuto de la
Organizacion antes mencionada;

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2018-2622 de 24 de diciembre de 2019, la
Direccion de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la solicitud de
aprobacién de Estatuto del ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL
AMATEUR Y AFINES PODER ARBITRAL DE SANTO DOMINGO:;

QUE, mediante oficio S/N ingresado a la Secretaria del Deporte con documento
Nro. SD-DA-2020-0767, de 16 de enero de 2020, por medio del cual, el sefor
Carles Julio Santillan Bravo, en calidad de presidente provisional -de la
ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR Y AFINES PODER
ARBITRAL DE SANTO DOMINGO, solicita la Aprobacion del Estatuto de la
Organizacién antes mencionada;
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QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2020-0203-OF de 23 de enero de 2020, la
Direccion de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la solicitud de
aprobacion de Estatuto del ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL
AMATEUR Y AFINES PODER ARBITRAL DE SANTO DOMINGO;

QUE, mediante oficio S/N ingresado a la Secretaria del Deporte con documento
Nro. SD-DA-2020-1819, de 0€ de febrero de 2020, por medio del cual, el sefior
Carlos Julio Santilian Bravo, en calidad de presidente provisional de Ia
ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR Y AFINES PODER
ARBITRAL DE SANTO DOMINGO, solicita la Aprobacién del Estatuto de la
Organizaciéon antes mencionada;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0365-M, de fecha 21 de febrero
de 2020, suscrite por el sefior Diego Fernando Trujilfo Llumiquinga, Abogado de
la Direccion de Asuntos Deportivos, emite el Informe Juridico favorable para
Aprobar el Estatuto y otorgar Personeria Juridica a la ASOCIACION DE
ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR Y AFINES PODER ARBITRAL DE
SANTO DOMINGO;

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucion de la Republica
del Ecuador, Cddigo Organico Administrativo, Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. - Conceder personeria juridica y aprobar el Estatuto de
la ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR Y AFINES PODER
ARBITRAL DE SANTO DOMINGO, con domicilic en el cantén Santo Domingo
de los Colorados, provincia de Santo Domingo de los Tsachilas, como una
corporacion de primer grado, conforme a las disposiciones establecidas en el
Decreto Ejecutivo No. 193 de 23 de octubre de 2017, bajo el siguiente texto:

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE ARBRITROS DE FUTBOL AMATEUR Y A
FINES, PODER ARBITRAL DE SANTO DOMINGO.

TITULO |
NOMBRE, DOMICILIO, AMBITO DE ACCION, Y NATURALEZA JURIDICA DE LA
ASOCIACION

Art. 1.- LA ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR Y A FINES,
PODER ARBITRAL DE SANTO DOMINGO, con domicilio en el Cantéon Santo
Domingo de los Colorados, Provincia de Santo Domingo de los Tsachilas, es una
entidad privada sin fines de [ucro, con personeria juridica propia, ajena a toda
actividad politica y religiosa, que se rige por la Constitucién de la Republica del
Ecuador, el Decreto Ejecutivo 193, al Codigo Civil y al Estatuto y Reglamento interno
de la Asociacion; su ambito sera cantonal y provinciai.

125



Viernes 31 de marzo de 2023

TITULO Ul
FINES Y OBJETIVOS

Art. 2. FINES: Son fines de la Asociacion:

a.

g.

h.

Fomentar la defensa de los derechos de la instituciéon, el mejoramiento
técnico profesional de sus asociados, inspirdndose en |0s principios de
responsabilidad, puntualidad y calidad, a fin de convertirse en una
entidad de gran proyeccion.

Promover la capacitacion de sus asociados en todos los campos,
garantizando una mayor solvencia y competitividad profesional, en su
Jurisdiccién, local, provincial y por ende a nivel nacional.

Fomentar la integracion, solidaridad, y sano esparcimiento entre sus
socios para robustecer el espiritu de hermandad del grupo

Realizar conferencias, cursos o talleres, seminarics, ya sea presencial, por
internet, que contribuyan a alcanzar el fin de la Asociacion.

Obtener de los Organismos correspondientes tantos publicos como
privados, la ayuda que permita el mejoramiento y perfeccionamiento de
Todos los socios.

Luchar por el mejoramiento Técnico, Econémico y Social de sus
Asociados, buscando mejores condiciones de vida y de trabajo.

Impulsar y desarrollar programas de actualizacién en beneficio de los
$SOCIOSs,

Impulsar la formacién y preparacién de los nuevos Arbitros de Futbol

Amateur de que se adhieran a nuestra asociacion

3

J-

Establecer vinculos de amistad y cooperacidn con otras entidades
similares del Pais, que cumplan igual cometido.

La promocién y busgueda del bien comun de sus socios, de |a practica del

arbitraje en la disciplina del futbol.

Art. 3.- OBJETIVO: La Asociacién tiene como objetive fundamental trabajar por el
adelanto de! arbitraje en la disciplina del futbol y el bienestar de sus asocjados,
en un ambiente de compafierismo y pensando siempre en el prestigio de la
Institucion.

La institucion realizara programas de voluntariado

Art. 4.- FUENTES DE INGRESOS: Para el cumplimiento de sus objetivos v fines
especificos, la Asociacion contara con el aporte de sus miembros y los recursos que
llegare a obtener licitamente, pudiendo realizar toda clase de actividades, actos,
convenios y confratos de trabajo en la actividad arbitral en la disciplina del fatbol,
permitidos por las leyes ecuatorianas.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5.- Los organismos de la Asociacién son:
a. La Asamblea General de Socios.
b. El Directorio

¢. Las Comisiones,

TITULO il
DE LOS sOCIOSs
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Art. 6.- CLASES DE SOCIOS: En la Asociacién existe las siguientes clases de
socios: Fundadores, Activos y honorarios.

a. Socios Fundadores.- Son todas aquellas personas naturales que declararon
su voluntad en la Acta Constitutiva para fundar la Asociacion de Arbitros de
Futbol Amateur y a Fines PODER ARBITRAL de Santo Domingo. Estos
seran considerados socios Fundadores y tendran derecho a voz y voto.

b. Socios Activos.- Son todas aquellas personas naturales que hubieran
obtenido su certificado de Arbitro de Futbol y que deseen
voluntariamente pertenecer a esta institucion. Estos seran considerados
socios activos con voz y voto.

c. Socios Honorarios.- Los socios honorarios son las personas naturales o
juridicas, que por sus acciones y obras han brindado el apoyo en beneficio
de la Asociacion, se han hecho merecedores a esta distincién por parte de
la Asamblea General. Cuando sean invitados a asistir a estas asambleas
pueden intervenir pero sin derecho a voto.

Art. 7.- La persona que desee pertenecer a la Asociacion, como socio, debera
presentar por escrito la solicitud y documentaciéon necesaria ante el directorio, quien
una vez analizada la misma, dictara |a correspondiente resolucion.

Art. 8.- En ningun caso podran ser socios de la Institucién aquellas personas que
hayan sido expulsadas de otras Asociaciones de Arbitros o Instituciones afines.

CAPITULO |
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

Art. 9.- Los Socios Fundadores y Activos tendrdn los siguientes derechos vy
obligaciones:

a. Elegiry ser elegido para las distintas dignidades de la Asociacion;

b. Participar con voz y voto en las Asambleas Generales de Socios;

c. Ser informado de las actividades de la Institucién en todas sus areas.

d. Tener acceso a la documentacion de la Asociacion, previa autorizacion del
Presidente.

e. Asistir a las actividades organizadas por la Asociacion y utilizar sus

f. Actuar de acuerdo a losfines especificos de la Asociacion.

g. g. Las demas que le corresponda conforme al Estatuto, Reglamento

h. Interno y demas disposiciones legales

Art. 10.- Los socios Fundadores y Activos tendran los siguientes obligaciones, segun
lo establece el Estatuto y el Reglamento Interno de la Institucion.

a. Intervenir y colaborar en el cumplimiento de los fines de la Asociacion.

b. Cumplir las resoluciones, funciones, comisiones y tareas que les sean
encomendadas por el Directorio o la Asamblea General.

¢. Desempefiar a cabalidad los cargos para los cuales sean elegidos. d.

Asistir a las reuniones de los 6rganos de los que sean miembros.

e. Contribuir con las cuotas ordinarias y extraordinarias resueltas
Legalmente en la Asamblea General.
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. Actuar de acuerdo a los fines especificos de la Asociacion.
g. Las demas que le corresponda conferme al Estatuto, Reglamento
Interno y demas disposiciones legales.

CAPITULO |l
CAUSALES POR PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO

Art. 11.- Un afiliado, dejara de pertenecer a la Asociacion en los siguientes
casos:
a. Por renuncia voluntaria debidamente aceptada por la asamblea,
b. Por muerie,
¢. Por ausencia injustificada de la institucion, a su calidad de socio, por
Mas de 6 meses consecutivos, Y,
d. Cuando haya sido expulsado;

CAPITULO 1l
DE LAS AFILIACIONES

Art. 12.- DE LA AFILIACION A LA ASOCIACION.- Para que una persona
solicite la afiliacion a la Asociacion y ademas en el caso de reingreso, las
personas interesadas deberan cumplir con los siguientes requisitos para su
afiliacién:

a) Presentar solicitud escrita para ser socic de la institucidn;

b) Tener 18 afios de edad;

c) Fotocopias a color de los documentos de identidad, del Certificado de haber
asistido a un seminario de arbitros de futbol;

d) Fotocopias a colores titulo de bachiller o profesional 0 estar cursando los
niveles educativos oficiales;

e) Acreditar excelentes antecedentes personales;

f) Cenificado médico que acredite su estado de salud;

g) Firmar un compromiso de conocer y respetar el Estatuto y Reglamento interno
de la Asociacion y se obliga a cumplir con los mismoes en todas sus partes,
reconociendo su autoridad, sometiéndose a sus diferentes comisiones.

h) Todas aquelias personas a las cuales les fuese aceptada su afiliacién deberan
aportar para si mismos los respectivos elementos para |a practica del arbitraje
tales como uniformes, relojes, banderolas, maletin, pitos, esferograficos,
tarjetas para anctar; mientras la Asociacion les aportara las insignias oficiales
a que haya lugar.

i) Para ser estudiada y evaluada la solicitud de afiliacion, el interesado debe
cumplir con la totalidad de los requisitos mencionados en este articulo

TITULO IV
FORMA DE ELECCION DE LAS DIGNIDADES; EN FUNCIONES, DURACON Y
ALTERNABILIDAD

Art. 13.- Las dignidades a elegirse son: Presidente, Vicepresidente, Secretario,
Tesorero, tres Vocales Principales con sus respectivos alternos.

Art. 14.- La duracién del mandato del directorio sera de CUATRO ANOS, de acuerdo
al Estatuto y pueden optar por la reeleccién inmediata por una sola vez, y para una
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nueva postulacién debera transcurrir minimo un perioda y bajo ninguna figura el socio
podra integrar ningun cargo directivo en el organismo. sin que haya transcurrido al
menos un periodo desde la finalizacion de su cargo.

Art. 15.- Antes de la Asambiea General Ordinaria para elegir al Directorio, el Presidente
y Tesorero salientes presentaran el informe de actividades y el informe econémico,
respectivamente.

Art. 16.- En la eleccién del Directorio participaran los socios fundadores vy activos,
quienes podran elegir y ser elegidos.

Art. 17.- Para la eleccion del Directorio los candidatos, deberan sujetarse a lo que,
tipifica el Estatuto y el Reglamento, este es, que deben estar los socios registrados en
el Ministerio del Deporte, para que pueda participar en el proceso eleccionario,
asi como cumplir con todos los requisitos que nos habla en el Estatuto.

Art. 18.- Para elegir y ser elegido miembro del Directorio de la asociacion, un socio
debe reunir los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad (18 afos).

b) No estar suspendido de sus derechos dentro de |a Institucion.

c) No estar en proceso de Investigacion y no haber sido sancionado por

d) ello.

e) Estar al dia en sus obligaciones economicas; hasta 48 horas antes a la

f) fecha de eleccidon del directorio. Se exceptliian deudas por préstamos cuya
fecha de vencimiento aun no se cumplan.

g) Estar en pleno ejercicio de sus derechos de ciudadanos.

Art. 19.- E! proceso de eleccidon se realizara de la siguiente manera:

a) Se nominara un Director de Asamblea con su secretario respectivo;

b) El voto del Socio sera obligatorio y nominal

¢) El candidato nominado, sera declarado ganador por mayoria simple;

d) d) El voto del Director de la Asamblea solo sera dirimente en caso
de empate

e) En caso de duda, se acudira al Decreto Ejecutivo 183, el Cédigo Civil y [a Ley
del Deporte en vigencia asi como a las disposiciones del Ministerio del
Deporte; al Estatuto y Reglamentos de la Federacion Ecuatortana de Fltbol

Art. 20.- En caso de destitucion o renuncia de uno o varios de los miembros
del Directorio, las vacantes seran ocupadas mediante subrogaciones, en
orden jerarquico; es decir, el Vicepresidente pasa ser presidente y asi
sucesivamente.

TITULO V
ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LOS ORGANOS INTERNOS: DIRECTORES
ADMINISTRADORES Y REPRESENTACION LEGAL DEL DIRECTORIO.

Art. 21.- El Directorio es el organismo ejecutivo de la Asociacion vy
se conformara con los siguientes miembros:

a. Un Presidente;
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sao0mT

Un Vicepresidente;

Un Secretario;

Un Tesorero; v,

Tres Vocales Principales con sus respectivos Alternos.

Art. 22.- Todos los miembros de la organizacion deberan acatar las decisiones que
tomen los érganos internos: Directores, Administradores, y representantes legales dei
directorio, sin desconocer, que la maxima autoridad es la asamblea general

Art. 23.- ATRIBUCIONES DEL DIRECTCRIO
El Directorio de la Asaciacion tiene las siguientes atribuciones:

da.

b.

Cumplir y hacer cumplir los deberes y obligaciones del presente Estatuto y
Reglamento interno de la Asociacién;

Elaborar el plan institucional y econdémico para presentarlo a la Asamblea
General de Socios;

Interpretar el Estatuto de la Asocciacion de un modo generalmente
obligatorio;

Elaborar y reformar el Reglamento interno y presentarlo a la Asamblea
General de Socios para su aprobacion;

Conocer y receptar las renuncias que presentaren |os socios vy
comunicar a la Asamblea General de Socios para su aprobacion;

Resolver todos los asuntos de |la Asociacidn que no sean
especificamente, competencia de |la Asamblea General de Socios,
Autorizar al Presidente gastos, quien debera presentar los respectivos
justificativos;

Designar de fuera de su seno o si lo hubiera en |a Institucién, al Asesor
Juridico de la Asociacion, quien participara en las deliberaciones con
derecho a voz pero no a voto. Asi mismo de ser necesario, debera
nombrar un medico y otros funcionarios indispensables para el mejor
funcionamiento de la Institucién;

Convocar a la Asamblea General de Socios, sean éstas ordinarias ©
extraordinarias;

Autorizar el desarrollo de un curso para formacion de Arbitros de Futbol,
teniendo el aval del organismo respectivo;

Designar a los representantes de la Institucion, ante los diferentes
organismos a nivel Local o Provincial;

Coneccer sobre las apelaciones que se hagan por parte de los socios,
sobre una sancidén econdmica, suspensién o expulsion que hubiere impuesto
la comision respectiva, enviando inmediatamente el expediente a la
Asamblea General para su resoluciéon definitiva;

. Seflalar los procedimientos que deberan cumplir quienes deseen

ingresar como socios de la institucion;

Conformar un Tribunal Electoral, con 30 dias antes del llamado a
Elecciones Generales de la Institucién. Dicho tribunal estara formado por 3
miembros elegidos de entre los socios de los cuales se elegira:
Presidente, Secretario y 1Vocal;

Crear estimulos para los socios que hayan conseguido superarse en el
campo personal y profesional,
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p. Conocer, los casos de multa, suspensién o expulsidon que impusiera la
comision respectiva a un socio y notificarlo, para que presente de ser
necesario el recurso de apelacion, ante la Asambiea General, para
ratificar, absolver o reformar la sancién impuesta;

q. Crear una Comisién de Designacion, para comunicar al socio, el dia, el iugar
y la hora, donde debe realizar su actividad Arbitral;

r. El Quérum Reglamentario para sesiones del Directorio, sera el de |a
mitad mas uno de sus miembros;

s. Las resoluciones del Directorio se tomaran por mayoria simple de votos, es
decir, con la mitad mas uno de sus miembros. El presidente solo tendra
voto dirimente;

t. Crear Comisiones Especiales; y,

u. Las demas que la Asamblea General |le asigne.

Art. 24.- Es absolutamente prohibido a los miembros del Directorio:

a. Intervenir en las resoluciones de asuntos en los que tuvieren interés los
miembros del Directorio o sus parientes, comprendidos dentro de tercer
grado de consanguinidad y segundo de afinidad,

b. Realizar gestiones a favor de intereses contrarios a los de la Asociacion;

c. Atentar de cualquier modo contra el patrimonio de la Asociaciones llevar al
seno del Directorio, contiendas personales, religiosas, étnicas o
politicas; vy,

d. Las demas que establezcan el estatuto y reglamento interno de fa
Asociacion.

CAPITULO |
EL PRESIDENTE

Art. 25.- El Presidente de la Asociacion sera el representante legal, y sera elegido
por sufragio libre, voluntario, nominal de entre los miembros de la Asamblea
General. Si durante el mandato del Presidente por cualguier causa, no pudiera
continuar lo subrogara en sus funciones temporal o definitivamente el Vicepresidente,
o los vocales en orden jerarquico.

CAPRITULO It
FUNCIONES DEL PRESIDENTE

Art. 26.- Corresponde al Presidente:

a. Convocar la Asamblea General y a las Sesiones del Directorio vy
presidirias;

b. Ser el Representante Legal, Judicial y Extrajudicial de la Institucién ante
los organismos publicos y privados;

¢. Velar por el cumplimiento del Estatuto y Reglamento Interno, los
acuerdos de la Asamblea General de Socios y del Directorio;

d. Suscribir con el Secretario, las Actas de las sesiones del Directorio y de
las Asambileas;

e. Elaborar con el Directorio el proyecto del presupuesto, y el Plan
Institucional,

f. Desempefiar las funciones y cumplir los deberes que le son propiocs, de
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acuerdo al presente estatuto y reglamento interno,
g. Los demas que estipulen el Reglamento Interno.

CAPITULO Il
DEL VICEPRESIDENTE

Art. 27.- Subrogaré al Presidente de la Asociacion, es decir lo reemplazara en sus
ausencias temporales o definitivas y en aquelios casos de impedimento, en general
en las funciones que canstan en el presente Estatuto.

CAPITULO IV
DEL SECRETARIO

Art. 28.- El Secretario de la Asociacién, lo sera de la Asamblea General, dei
Directorio y asistira a sus reuniones con voz y voto. Corresponde al Secretario:

a. Elarchivo y custedia [a documentacion de la Asociacion;

b. Lievar el Libro de Actas de la Entidad,

c. Llevar el Libro de Registro de Sccics;

d. Despachar |la correspondencia,

e. Expedir, con el vistoc bueno del Presidente, las certificaciones que
soliciten los Socios con la documentacion a su cargo;

f. vy los demas que estipule el Estatutoy el Reglamento Interno;

g. En caso de ausencia, vacante o enfermedad, sera sustituido por la
Asamblea General.

CAPITULOV
DEL TESORERO

Art. 29.- El Tesorero de la Asociacion, sera el depositaric de los fondos de
la entidad, siendo sus funciones las siguientes:

a. Responder legaimente por el adecuado manejo de los fondos de la Asociacion,

b. Mantener actualizada la contabilidad y velar por la conservacion de los
respectivos archivos y de los sistemas de control contable;

c. Supervisar y administrar |a recaudacion de las cuotas de afiliacién vy
aportes a Asociacion,

d. Brindar toda la informacion, a la Comision Revisora de Cuentas, cuando
esta se lo solicite;

e. El Tesorero estad obligado, junto con el Presidente, al posesionarse del
cargo, a comprometerse con las garantias minimas necesarias para el
manejo de dineros cumpliendo con las normas legales vigentes;

f. Asistir, deliberar y votar en las Asambleas Generales y en |las Sesiones del
Directorio de la Asociacion;,

g. Mantener el control contable de la totalidad de los servicios arbitrales y
en general de todas las transacciones contables de la Asociacion;

h. Firmar conjuntamente con el Presidente los retiros de valores de la cuenta
corriente o de ahorros de la Institucion: Y,

i. Los demas que estipule el Estatuto y Reglamento Interno. En caso de
ausencia vacante o enfermedad sera sustituido por la Asamblea
General.
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CAPITULO VI
DE LOS VOCALES

Art. 30.- Los vocales principales ejerceran la direccién de las comisiones de la
Asociacion, asistiran a las Sesiones con voz y voto.

Los vocales alternos asistiran a las sesiones del directorio solamente cuando le
corresponda subrogar en el orden jerarquico a los vocales principales.

TITULOVI
DE LAS COMISIONES PERMANENTESy DE LAS ESPECIALES

Art. 31.- La Asociacion tendra las siguientes Comisiones Permanentes:
a. Comision Académica;
b. Comision de Disciplina;
¢. Comision de Deportes;
d. Comision de Asuntos Sociales y Cuiturales;
e. Comision de Fiscalizacion;
f. Comisién de Formacion y Preparacion de Arbitros;
g. Comisiéon de Designaciones;

Para efecto de la conformacion de las Comisiones Permanentes:

El Presidente dirigird la Comision de Designacién, El Vicepresidente dirigira la
Comision Académica; el Primer Vocal Principal presidira la Comisién de Disciplina;
el Segundo Vocal Principal dirigira la Comision de Deportes y el Tercer Vocal
Principal dirigira la Comisién de Asuntos Sociales y Culturales;, la Comision
organizadora de Curso para la formacion de Arbitros, sera integrada por tres socios
con experiencia y credibilidad en la Institucion, la misma que estara controlada por el
Presidente

Art. 32.- Cada una de las comisiones permanentes estaran integradas por tres
miembros, dos de ellos seran designados de entre los socios y un vocal principal
‘la presidirda de acuerdo al Estatuto y terminara su funcién cuando concluya el
periodo para el cual fue elegido el directorio que las conformé.

CAPITULO |
DE LA COMISION ACADEMICA

Art. 33.- La comisiébn Académica estara presidida por el Vicepresidente e
integrada de acuerdo a lo que dispone el estatuto, se reunira una vez al mes y
extraordinariamente cuando lo estime conveniente y sus actuaciones estaran
enmarcadas a lo que dispone el estatuto y reglamento institucional.

Art. 34.- La Comisién Académica tendra las siguientes atribuciones:
a. Presentar el plan de actividades 15 dias después de haber sido elegidos;
b. Planificar !a organizacién de cursos para la actualizacion de
conocimientos de reglas de juegos, legislacion deportiva, entre otros cursos
para sus socios;
c. Editar folletos, memorandum, revistas y otras ayudas que requiera el socio
para informarle sobre las reformas a las reglas de juego; v,

133



Viernes 31 de marzo de 2023 Quinto Suplemento N° 281 - Registro Oficial

d. Las demas que senale el Directorio, la Asambiea General y el
reglamente interno.

CAPITULO Il
DE LA COMISION DE DISCIPLINA

Art. 35.- La Comision de Disciplina estara presidida por el 1eroVecal Principal e
integrada de acuerdo a lo que dispone el esltatuto, se reunira cada semana y
extraordinariamente cuando lo estime conveniente y sus actuaciones estaran
enmarcadas a lo que dispone el estatuto en el régimen disciplinario y reglamento
interno.

CAPITULO il
DE LA COMISION DE DEPORTES

Art. 36.- La Comision de Deportes estarad presidida por el 2do. Vocal Principal
e integrada de acuerdo a lo que dispone el estatuto y sesionard cuando lo estime
conveniente. Cada una de sus actuaciones estara sujeta a lo que estipula
el estatuto y reglamento interno.

Art. 37.- La Comisién de Deportes tendra las siguientes atribuciones:

a. Presentar el plan de actividades 15 dias después de haber sido elegidos.

b. Organizar vy desarrollar eventos de caracter deportive para una

mejor de los socios;

c. Planificar la participacibn de la Asociacion en los distintos eventos a
los cuales ha sido invitada;

d. Coordinar la participacion de nuestra institucién en los Juegos Nacionales

de Arbitros;

e. Organizar y desarrollar actividades para conseguir el financiamiento para
la participacion institucional en fos Juegos Nacionales de Arbitros;

f. Las demas que el Directorio o la Asamblea General y el Reglamento

Interno le asignen.

CAPITULO IV
DE LA COMISION DE ASUNTOS SOCIALES y CULTURALES

Art. 38.- La Comisidbn de Asuntos Sociales y Culturales estara presidida por
el 3er. Vocal Principal e integrada de acuerdo a lo que disponen este estatuto
y sesionard cuando lo estime conveniente, Cada una de sus actuaciones
estara sujeta a lo que estipula el estatuto y el reglamento interno.

Art. 39.- Son deberes y atribuciones de la Comisidon de Asuntos Sociales y
Culturales, ias
siguientes:
a. Organizar y desarrollar los programas de festividades institucionales.
b. Coordinar y ejecutar, dentro de la Asociacion, eventos tanto internos
como externos en caso de que la misma haya sido invitada.
c. Las demas que el directorio o el Reglamento Interno, la Asamblea
General le asignen.
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CAPITULO V
DE LA COMISION DE DESIGNACION

Art. 40.- La comision de designacion, estara integrada por tres socios y sera dirigida
por el Presidente de la Asociacion y los otros dos miembros seran designados
de los demas socios. Esta comisiéon sera la encargada de designar y notificar al
socio, el dia, lugar y hora de trabajo, para que cumpla con su trabajo arbitral.

CAPITULO VI
DE LAS COMISIONES ESPECIALES

Art. 41.- La Asociacién tendra Comisiones Especiales, que seran creadas de
acuerdo a las necesidades de [a organizacion, y se crearan de acuerdo a lo
estipulado en el Estatuto.

, CAPITULO VI ,
DE LA COMISION ORGANIZADORA DE CURSO PARA FORMACION DE
ARBITROS

Art. 42.- |Las Comisiones especiales estaran integrada por tres socios con
experiencia y credibilidad en el entorno de sus actividades y de la Institucién, la
misma que estara controlada por el Presidente de la Asociacion.

TITULO Vil
DEL SINDICO

Art. 43.-E| Sindico sera el Asesor legal de la Institucion. Debera ser Abogado de
los Tribunales y Juzgados de la Republica del Ecuador.

Art. 44.- Son funciones de Sindico:

a. Representar a la Institucion en asuntos Legales.

b. Emitir su opinibn acerca de l|as consultas que se formulen en la
Asamblea General, en el Directorio y en las Comisiones de las Institucion.

c. Redactar y vigilar que se cumplan los contratos que celebren la
Asociacion,

d. Asistir a las Sesiones de directorios y de la Asamblea General y
participara en las deliberaciones con derecho a voz pero no a voto.

e. Las demas que consten en el Estatuto, Reglamento Interno, Directorio y
Asamblea General.

TITULO VI
DEL COCRDINADOR GENERAL

Art. 45.- El Coordinador General de la Institucion sera designado en la primera
Sesién del Directorio en funciones. El Directorio debe escoger una persona que tenga
credibilidad con sus companeros y con las Instituciones afines a la Asociacion

Su actividad sera la de coordinar las disposiciones emitidas por el Directorio, la
Asamblea General y las Comisiones, para que éstas se cumplan en forma
inmediata, siempre pensando en el interés y el beneficio de la Institucion.
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~ TITULO IX
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 46.- La Asociacion fomentara la Disciplina, el Espiritu de cooperacién,
respeto entre sus miembros. Desarrollara relaciones de caracter social, deportivo
con otras instituciones similares sean estas Locales ¢ Provinciales.

Art. 47.- La Comisién de Disciplina tendra la facultad de juzgar y sancionar todos
los actos que menoscabaren el espiritu social y deportive, |a integridad fisica y moral
de los socios, asi como también, el respeto mutuo entre sus miembros.

Art. 48.- Sancionar de acuerdo al presente estatuto y reglamento a los socios gue
cometan actos que atenten contra la imagen institucional y el buen vivir social.

Art. 49.- Autorizar o negar sobre la peticidon hecha por los socios por atrasos, faltas,
0 permisos ya sean por frabajo, estudio, enfermedad o calamidad domestica
debidamente comprobada.

Art. 50.- Las sanciones que imponga esta comision estaran sujetas a lo que dispone
el presente estatuto y reglamento interno; para este efecto, la comision debera
presentar por escrito al Directorio, un informe de todo lo actuado.

Art. 51.- Las sanciones que podra imponer la comisién previa un analisis, son las
siguientes:
a) Amonestacion.
« Por no asistir a los actos organizados por la institucién, como social,
cultural y deportivo.
= Por no respetar una disposicion emitida.
= Porfaltar mas de dos veces sin justificaciéon a sus labores.

b) Multa.
= Por llegar con aliento a alcohol a las sesiones y a las canchas.
= Por no asistir a cumplir con una designacion.
« Porfaltar el respeto a un companiero en su lugar de trabajo.

¢) Suspension.
« Porinjurias proferidas a cualgquiera de los miembros de |la Asamblea.
= Por no asistir por mas de treinta dias injustificados a la institucion.
= Por dirigir Campeonatos sin estar autorizado por la Institucién. d)

Expulsion

= Por asesorar a ofra organizacién sin la debida autorizacién de ia
institucién a la que pertenece.

= Por acusar sin fundamento a un compafiero 0 a un miembro del
directorio, 0 comisiones.

= Por agresiones graves: fisicas y sicolégicas a los miembros de la
institucién

= Por acoso sexual a sus miembros, asi como a otras personas fuera de
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ia institucidon.

- Las demas que estipule el reglamento interno de la institucion,
siempre y cuando, las mismas no contravengan las disposiciones del
estatute.

Se debera respetar el debido proceso para garantizar el derecho a la legitima
defensa.

Art. 52.- Teda sancion interpuesta por la comisién de Disciplina es apelable,
basandose en el estatuto y reglamento interno de la Asociacién. El recurso
apelacion sera presentada dentro del término de siete dias después de
notificada la sancion al socio sancionado, la misma que tiene que tener como
constancia de entrega al socio, su firma y rubrica estampada al pie de Ia
misma.
TITULO X

PROCEDIMIENTO PARA LA APELACION ANTE EL ORGANISMO COMPETENTE

Art. 53.- Para que un socio interponga un recurso de apelacion a la sancion
impuesta ante la Asamblea debera cumplir con los siguientes requisitos:

a. Contenido del Recurso de Apelacion:

a. Ante quien se dirige el recurso (Presidente de |la Asociacién). b.
Nombres completos del socio que presenta el recurso.

b. Fundamentos de hechoyde derecho de su apelacion.

c. Estar presentada dentro del tiempo establecido en el articulo 56 del
estatuto.

d. Firmay rubrica del socio recurrente.

b. Con estos documentos, las pruebas adjuntas y el texto de recurso de
apelacién, seran enviadas, inmediatamente a la Asamblea General de
SOCIOS.

Una vez que la Asamblea General de socios tenga conocimiento del
recurso de apelacion, ésta dictara la correspondiente resolucién, absolviendo,
reformando o ratificando la sancion impuesta.

TITULOXI
PATRIMONIO SOCIAL y ADMINISTRACION DE RECURSOS

Art. 54.- Los bienes son indivisibles por lo que no pertenecen ni en todo ni en parte
a ninguno de los miembros, sino que pertenecen totalmente a [a Asociacion y
seran utilizados Unica y exclusivamente para el cumplimiento de sus fines.

Art. 55.- Constituye el patrimonio de la
Asociacion:

a. Las donaciones, asignaciones, legados, los bienes muebles e
inmuebles acreditados legalmente a la institucion.

b. El pago de derechos de ingresos de nuevos socios.

c. El porcentaje que fijare la Asamblea de Socios scbre los
honorarios que deba recibir cada Arbitro por concepto de su
actuacion.

d. Las multas establecidas en el Reglamento Interno de la Institucion.
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e. Las demas que se crearen por parte de la Asambiea General de Socijos.

Art. 56.- El ejercicio econémico se cerrard el 31 de Diciembre de cada afio y los
balances seran presentados dentro del primer mes posterior a la fecha anotada.

Art. 57.- Los recursos de ia Asociacién seran manejados con rectitud y
seriedad. Anualmente se hard una fiscalizacion sobre el manejo e inversion,
pudiendo contratarse de ser necesario una Corporacion o profesionales en
Contabilidad y Auditoria.

Art. 58.- Las aportaciones realizadas a favor de la Asociacién, por cualquier persona
natural o juridica, no daran ningun dereche a ellas sobre lo donado.

TITULO Xl
DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL ORGANO FISCALIZADOR

Art. £9.- E| organo Fiscalizador se conformard de ser necesario, para fiscalizar el
ejercicio ecandmico del periodo del directorio de la instituciéon y no podra estar integrado
por ningun miembro del mismo y sera la Asamblea General la encargada de conformarlo
y presentara su informe ante Asamblea General de Socios la misma que ratificara o
rechazara dicho informe, con todos los efectos legales que esto conlleva.

En el Reglamento Interno se especificara los deberes de este organo fiscalizador, para
un mejor desenvolviendo de la institucion.

TITULO X1l
LA FORMA Y LAS EPOCAS DE CONVOCAR A LAS ASAMBLEAS GENERALES

Art. 60.- La Asamblea General, constituida por la reunion de todos sus socios

Efectuada de Acuerdo con el Estatuto, y el Reglamento interno, es el érgano

supremo de la Asociacién y sus decisiones no pueden estar por encima de lo
expresado en el estatuto y tiene poderes para resolver los asuntos
relacionados con el cumplimiento del objetivo y fines especificos de la
Institucion y resolver, dentro de lo tipificado en el Estatuto, cualquier decisidn
para la buena marcha de la Institucion, y sus acuerdos Y resoluciones obliguen
a todos los socios presentes y ausentes, cuando el acta en la que se tomen las
resoluciones haya sido debidamente aprobada.

TITULO XIV
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS ASAMBLEAS GENERALES DE SOCIOS

Art. 61.- La Asamblea General de Socios tendra las siguientes facultades:
a. Velar por el cumplimiento del objetivo y fines especificos de la
Asociacién.
b. Elegir por votacién nominal cada CUATRO ANOS, en una Asamblea
Ordinaria, a los miembros del directoric: Presidente, Vicepresidente,
Secretario, Tesorero, Tres Vocales Principales y sus Alternos,
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proclamarlos y posesionarlos en sus cargos.

c. Remover por causa justa a los miembros del Directorio, y llenar las
vacantes que se produjeran.

d. Discutir y aprobar las reformas al Estatuto, al Reglamento Interno,
presentados por El Directorio y someterlos a la aprobacion para su
aplicacion.

e. Conocer y resolver acerca de los informes anuales que presentaran el
Presidente y el Tesorero sobre la gestidon y el balance general de la
Asociacion.

f. Conocery aprobar el presupuesto anual Asociacién para cada ano.

g. Conocer y resolver los informes de las comisiones.

h. Acordar la disolucion de la Asociacién y el destino de sus bienes.

i. Autorizar al Presidente la enajenacion o gravamen de los bienes
muebles e inmuebles de la Asociacion.

| Aceptar nuevos socios y fijar la cuota de ingreso.

k. Conocer y resolver los recurscs de apelacion presentada por los socios.

I Fijar las cuotas que deben aportar los socios.

m. Aceptar legados y donaciones.

n. Las resoluciones de las Asambleas Generales se tomaran por mayoria
simple de votos.

0. Las demas que le correspondan conforme al Estatuto y demas
disposiciones legales.

CAPITULOI
CLASES DE ASAMBLEAS

Art. 62.- Las Asambleas seran Ordinarias y Extraordinarias

Art. 63.- Las Asambleas Generales Ordinarias, se realizaran obligatoriamente por
lo menos, una vez al mes, previa convocatoria realizada por el Presidente. Puede
instalarse con la mitad mas uno de sus socios, con sefalamiento del orden del
dia, indicando lugar, fecha, hora a reunirse.

En caso de no existir el qudérum a la hora sefialada, se instalara una hora mas
tarde, con el numerc de socios presentes, siempre y cuanto conste en la
Convocatoria.

Art. 64.- Las Asambleas Generales Extraordinarias se celebraran cuando las
circunstancia o ameriten, por convocatorias realizadas por el Presidente, o
cuando lo soliciten por escrito las dos terceras partes de ios socios activos vy
fundadores, con sus respectivas firmas y rubricas debiendo convocarse con 48
horas de anticipacidon, a la fecha resuelta por el Directorio, en la que se tratara
unica y exclusivamente los puntos para las cuales fueron convocadas.

CAPITULO 1)
DE LAS CONVOCATORIAS

Art. 65.- Las convocatorias a Asambleas Generales, se realizaran mediante
comunicacion escrita, o através del correo electronico o cualquier otro medio que
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permita tener constancia de su notificacion, con 15 dias de anticipacion |as ordinarias
y con 48 horas las Extraordinarias, donde se haran constar en las direcciones
registradas, fecha, lugar y hora y orden del dia, incluyendo primera y segunda
Convocatoria de ser necesario.

En caso de no haber Directorio legalizado en el Ministerio del Deporte, los socios se

auto convocaran, a través de una Asamblea General Extraordinaria.

Art. 66.- Las resoluciones de Asamblea General se tomaran por mayoria simple
de votos, es decir, con la mitad mas uno de los socios asistentes

Art. 67.- La Asamblea General, tanto Ordinaria como Extraordinaria, quedara
validamente constituida en primera convocatoria cuando concurra a ella, al menos
el 51 % de los socios en plenc goce de sus derechos.

CAPITULO il
CONTENIDO DE LA CONVOCATORIA

Art. 68.- La convocatoria a la Asamblea General contendra por lo menos o siguiente:
a. La direccién precisa del local, en la que se celebrar la Asamblea;

b. El dia, fa fecha y la hora de |la Asamblea;

c¢. Laindicacién clara, y precisa del o los asuntos que seran tratados en 1a Asamblea; y,

d. Para notificar con el texto dela Convocatoria al socio, se |o hara en su domicilio
o lugar de trabajo asi como, en el correc electronico, ademas se lo realizara en
lugares visibles y concurridos de la sede |a Institucidn

CAPITULO IV
QUOGRUM DE INSTALACION

Art. 69.- La Asambiea General Ordinaria se instalara en la primera
Convocatoria, con la asistencia de los representantes de la mitad méas uno del total
de los socios fundadores y activos, en caso de no existir qudérum en la hora
seflalada la sesion se realizara una hora después con el numero de socios presentes.
Dicha advertencia se hara constar en la convocatoria.

Art. 70.- La Asamblea General Extraordinaria se reunird en cualquier dia del afio,
previa convocatoria hecha por el presidente o a pedido escrito de por [o menos la
tercera parte de los socios presentes y en ella se trataran unicamente los puntos que
consten en la convocatoria.

TITULO XV
MECANISMO DE INCLUSION Y EXCLUSION DE MIEMBROS

Art. 71.- La asociacién solicitara a la Secretaria del Deporte, se realice el registro
de inclusion o exclusion de miembros observando el siguiente procedimiento:
a. Solicitud de registro de los sccios, firmada por el representante legal de
la Asociacion,
b. Acta de la asamblea en la que consten la decisibn de inclusién o
exclusidn de los socios debidamente certificada por el secretario,
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c. Solicitud de Ingreso o salida de los socios, quien manifieste su voluntad de
pertenecer o retirarse de esta.

d. En los casos de exclusidon por decision de la asamblea se hara constar en
el acta, el cumplimiento del debido procedimiento de acuerdo al
Estatuto de la Asociacion.

' TITULO XVI
REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 72.- Todos los conflictos internos que surjan entre los socios y los organismos
de la Asaciacion y entre estos entre si, seran resueltos por Acuerdo de las
Partes en controversiay si aquellos no fuere posible, procedera de la siguiente manera:
a. Los conflictos que surjan entre socios, se someteran a la resolucién del directorio
de la Asociacion.
b. Los conflictos que surjan entre socios, y los organismos de la Asociacion o esto
entre si, seran resueltos por la Asamblea General convocada exclusivamente
con estefin; y,
c. Las Resoluciones de los Organismos de la Asociacion, seran apelable de
conformidad con el Estatuto y su Reglamento Interno.

TITULO XVl ,
CAUSALES y PROCEDIMIENTOS DE DISOLUCION y LIQUIDACION

Art. 73.- CAUSALES PARA LA DISOLUCION: La Asociacion podra disolverse
por las siguientes causas:

a. Falsedad o adulteracion de la documentacion e informacién proporcionada.

b. Desviarse de los fines y objetivos para los cuales fue constituida.

c. Contravenir reiteradamente disposiciones emanada por la autoridad competente, que
otorgaron la personalidad juridica o por los entes de control y regulacién.

d. Por haberse declarado a la asociacién como Inactiva por parte de la cartera de
estado competente y permanecer en este estado por un periodo superior de un afo;
e. Disminuir el nimero de miembros a menos del minimo establecido.

f. Finalizacién del plazo establecido en sus estatutos.

g. Dedicarse a actividades politica partidista, reservada a los partidos vy
movimientos politicos inscritos en el Consejo Nacional Electoral, de injerencia en
Politicas Publicas, que atenten contra la seguridad interna o externa del estado, o que
afecten a la paz publica.

h. Incumplir las obligaciones previstas en la Constitucion de la Republica

en vigencia, la Ley del Deporte y su Reglamento General, el Reglamento de Personas
Juridicas sin Fines de Lucro; vy,

i. Demas causales establecidas en el estatuto.

La disolucion sera declarada porla cartera de estado competente que aprobé el
estatuto y otorgo el reconocimiento de la personalidad Juridico, observando los
procedimientos establecidos para estos casos.

La asociacién podra presentar las acciones administrativas vy judiciales que
consideren necesaria a fin de hacer valer sus derechos

Art. 74.- PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION.
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Para que se resuelva la disoluciéon de la Asociacion por decision de la
Asamblea General, ésta debera tomarse con el voto de las dos terceras paries de
la totalidad de socics, en sesion convocada expresamente para dicho efecto.
En esta sesién los miembros resolveran sobre el destino de los bienes de la
Asociacion, pudiendo pasar a una institucidn de servicio social. A falta de una
decision de la Asamblea General, los bienes pasaran a poder del Ministerio del
Deporte, para que a su vez ios entregue a una institucion de beneficencia. Una vez
acordada la disolucidén se estableceran los mecanismos y procedimientos
para llevar a cabo la liquidacion Correspondiente, observando siempre las
disposiciones que para el efecto determinen el Estatuto y el Codigo Civil.

Art. 75.- La Secretaria del Deporte podra requerir en cualquier momento de oficio, la
informacién que se relacione con sus actividades, a fin de verificar que cumpla con los
fines para las cuales fue autorizada y con |a legislacion que rige su funcionamiento.

De tener conocimientc y comprobarse su inobservancia, el Ministerio iniciara el
procedimiento de disolucién y liquidacidén contemplado en las disposiciones
Legales de su constitucién.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Todas las Comisiones de la Asociacién deberan instalarse y
funcionar, por lo menos, con dos miembros integrantes de las mismas.

SEGUNDA.- Las comisiones de la Asociaciéon dictaran sus resoluciones por
mayoria simple de la sala, salvo en los casos que el estatuto disponga lo
contrario.

TERCERA.- Se entendera por mayoria simple |a que exceda de |la mitad, aunque
el exceso sea una fraccion.

CUARTA.- Los socios de la institucion tienen el derecho a ser escuchados en todas
las comisiones de la Asociacion, previa solicitud por escrito, dirigida al presidente de
la misma.

QUINTA.- Una persona podra integrar mas de una comisién de la institucién siempre
y cuando falten socios para las comisiones asignadas.

SEXTA.- A falta de disposicion expresa, en este estatuto o en el reglamento interno,
sobre cualquier asunto que se originare, el directoric interpretard y dictara la
resolucién correspondiente con cargo de informar a la Asamblea General de
Sacios, para su inclusién en el estatuto o en el regiamento interno.

SEPTIMA.- Es absolutamente prohibido sacar de la sede los bienes muebles o
equipos que perteneZzcan a la asociaciéon salvo para su reparaciéon o para
participar en competencias oficiales.

OCTAVA.- La Asociacién se sometera a la supervisién de los organismos de
Control del estado, en los términos de |a ley vigente.

NOVENA.- La fecha de fundacién de la Asociacién, es el 16 octubre del 2019, por lo
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que, el directorio, al realizar la Sesidn Solemne lo hara el dieciséis del mes de octubre
de cada ano, como fecha de recordacién institucional.

DECIMA.- Ademas de los libros de actas respectivos, la Institucion estd en la
obligacién de llevar el libro de socios de la Institucidon, con los nombres vy
apellidos de cada uno, su direccidn domiciliaria y del trabajo, numeros de
teléfonos convencionales y de celular, correo electronicos, fotocopias de los
documentos: Cedula de Identidad, Certificado de Votacion, Libreta Militar, Titulo
de Bachiller o Profesional

DECIMA PRIMERA.- En caso de duda, con relacién a los Estatutos y Reglamentos
de la Institucion, se acudira al Reglamento de Personas Juridicas sin fines de lucro,
al Estatuto y Reglamentos de la Federacion Ecuatoriana de Futbol, a la Ley del
Deporte, Educacidn Fisica y Recreacion, asi como a su Reglamento General.

DECIMA SEGUNDA .- Los miembros del Directorio seran solidariamente responsables
en el caso de que sus decisiones causen perjuicio a la Asociacion.

DECIMA TERCERA.- Los integrantes del directorio que cumplan funciones
inherentes a sus cargos, no percibiran remuneracion aiguna ni estaran amparados
por el codigo del trabajo ni 1a ley de seguridad social.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Una vez que sea aprobado el presente Estatuto por medio de la
Secretaria del Deporte, el Directorio Provisional, en el plazo de 15 dias
convocara a la Asamblea General, a fin de designar el Directorio definitivo, ef mismo
que sera registrado en la Secretaria del Deporte.

SEGUNDA.- Una vez registrado el directorio ante la Secretaria del Deporte, la
Institucion tendra el plazo de S0 dias para presentar el Reglamento Interno que sera
aprobado por los socios a través de las Asambleas generales respectivas,
comunicando y consignando fotocopias Certificadas en la Secretaria del Deporte.

TERCERA. Una vez aprobado legalmente este estatuto, el directorio erdenara su
publicacién en folletos y su distribucion entre los socios."

Estatuto que fue aprobado por los socios del organismo deportivo en Asamblea
General los dias 17,24 y 31 de octubre de 2019, debidamente certificado por el secreta
no."

CUARTA.- Cumplase con lo dispuesto en el articulo 18 del Decreto Ejecutivo
193 de 27 de octubre de 2017, por lo que, se deberad remitir la ndmina de la Directiva
de la carporacién en mencién, de conformidad con los requisitos que dispone el
articulo citado.

ARTICULO SEGUNDO.- Una vez expedido el presente Acuerdo, en el plazo

maximo de 30 dias, la ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR
Y AFINES PODER ARBITRAL DE SANTO DOMINGO, debera registrar el
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directorio de la organizacion, de conformidad a lo establecido en el articule 16
del Decreto Ejecutivo 193 de 23 de octubre de 2017.

ARTICULO TERCERO.- En caso de silencio de las disposiciones estatutarias
se aplicaran las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil, el Decreto Ejecutivo
No. 193 de 23 de octubre de 2017, y las reglas generales del Derecho; si
existiere contradiccion entre las normas estatutarias y las disposiciones legales
y reglamentarias, se entenderan no escritas las normas estatutarias.

ARTICULO CUARTO.- La personeria juridica que se le otorga a la
ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR Y AFINES PODER
ARBITRAL DE SANTO DOMINGO, proviene de las disposiciones contenidas
en el Cédigo Civil y el Decreto Ejecutivo No. 193 de 23 de octubre de 2017. Por
tal razdn, dicha entidad no se considera como organizacion deportiva, ni forma
parte del Sistema Deportivo Nacional que establece la Ley del Deporte,
Educacioén Fisica y Recreacién.

ARTICULO QUINTO.- La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por la ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR Y AFINES
PODER ARBITRAL DE SANTO DOMINGO, son de su exclusiva
responsabilidad, asi como el procedimiento legal para la aprobacién estatutaria.

ARTICULO SEXTO.- Se solicita a la Direccion Administrativa, que de
conformidad al articulo 31 y Disposicion General Primera del Decreto Ejecutivo
193 de 23 de octubre de 2017, se sirva subir e] presente Acuerdo, asi como la
documentacion pertinente del expediente respecto de su constitucion, en el
Sistema Unificado de Informacién de las Organizaciones Sociales (SUIOS).

ARTICULO SEPTIMO.- Este Acuerdo entrar4 en vigencia desde su aprobacién
y suscripcién, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de‘Quito D.M., 02 MaR 7020

/3000004
AVIO' ISRAEL VERDNGO ORMAZA
ARI-DE DEPORTE Y-ACTIVIDAD FiSICA

SUBECR
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Certifico que el documento que antecede, contenido en 12 fojas ttiles que son fiel
copia del original de la documentacion que reposa en el archivo de la Direccion
Administrativa, Quito D.M. Abril 13 de 2020.

Director Administrativo
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ACUERDO Nro. 0277

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucién de la Republica establece que: “A las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde. 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del érea a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrafivas que requiera su
gestion. (...)";

QUE, la Constitucion de la Republica en su articulo 381 sefiala que: "E/ Estado
protegera, promovera y coordinara la cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud,
formacién y desarrollo integral de las personas; impuisara el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacién y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e intemacionales, que Incluyen los Juegos Olfimpicos y
Paraolimpicos; y fomentard la participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”,

QUE, el Cddigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
“Delegacion de competencias. L.os organos administrativos pueden delegar el
gjercicio de sus competencias, incluida la de gestién, en:

1. Otros organos o enfidades de la misma administracion publica,
jerérquicamente dependientes.

2. Otros 6rganos o entidades de ofras administraciones.

3. Esta delegacién exige coordinacion previa de los drganos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus aclos
administrafivos. (...)";

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefala
que: “El es el érgano rector y planificador del deporte, educacion fisica y
recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar y aplicar las politicas,
directrices y planes aplicables en las éreas correspondientes para el desarrollo
del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes,
instrumentos interacionales y reglamentos aplicables. (...)",

QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal ), del mismo cuerpo normativo, es una
funcion y atribucion del Ministerio del Deporte “Ejercer la competencia exclusiva
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para la creacién de organizaciones deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el
registro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion (...),

QUE, el literal b) del articulo 17 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, determina que forma parte del sistema deportivo ecuatoriano, entre
otros el Club deportivo especializado formativo;

QUE, de acuerdo al literal a) del articulo 27 de la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion, el Club deportivo especializado formativo se en lista dentro
de la estructura del deporte formativo;

QUE, dentro del cuerpo legal antes mencionado, en el articulo 28 serala lo
siguiente: “El Club deportivo especializado formativo esté orientado a la
biusqueda y seleccion de talentos e iniciacion deportiva. Estara constituido por
personas naturales y/o juridicas (...)", y, para obtener la personeria juridica
debera cumplir con los requisitos que establece el mismo articulo y el articulo 30
de su Reglamento General,

QUE, el articulo 63 del Reglamento General a la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacién establece los requisitos para la aprobacién de Estatutos;

QUE, el articulo 33 del Acuerdo Ministerial 684A de 01 de diciembre de 2016
denominado: “INSTRUCTIVO DE PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA
APROBACION Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGAMIENTO Y
RATIFICACION DE PERSONERIA JURIDICA; REGISTRO DE DIRECTORIO; Y
LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE REGISTRO PARA ORGANISMOS
DEPORTIVOS-SODE-.", especifica que se ejecutaran procesos de evaluacion a
las organizaciones creadas a través de un seguimiento y control posterior, por lo
cual el Area Administrativa Competente de la Secretaria del Deporte emitira el
certificado de “Organizacion Deportiva Activa®, para poder verificar que la
organizacion deportiva se encuentre en actividad;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcién Ejecutiva determina que: “Los Ministros de Estado son competentes
para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad
de autorizacién alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos
expresamente senalados en leyes especiales. (...)"

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta. “De fas Secretarias. - Organismos
publicos con facultades de rectoria, planificacién, regulacion, gestién y control
sobre temas especificos de un sector de la Administracion Publica. Estaran
representadas por un secretario que tendra rangoe de ministro de Estado.”,

QUE, el articuio 55 de ia normativa invocada establece que: “Las atribuciones

propias de las diversas entidades y autoridades de la Administracién Publica
Central e Institucional, seran delegables en las autoridades u érganos de inferior
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jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion seréa publicada en el Registro Oficial;(...)";

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el sefor
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en
su articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera;

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefialado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumira las funciones establecidas para el 6rgano rector
y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en la Ley
del Deporte y demas normativa que rige el sector.”,

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
‘Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u olros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales
que le correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del
patrimonio institucional de la Secretaria del Deporte";

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
‘Reglamento Interno de Delegacion de Firmas de la Secretaria del Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal f) numeral 3 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12 de
febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucion de suscribir: f) “Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos; aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos
de convalidacién y rectificacién de las siguientes organizaciones deportivas que
fengan su domicilio dentro de la jurisdiccion del Distrito Metropolitano de Quito
(...) 3) Clubes Especializados Formativos(...)"

QUE, mediante Accion de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza como Subsecretario de Deporte y
Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0476 de fecha 11 de junio de 2019, la Secretaria
del Deporte aprob6 el Estatuto del Club Deportivo Basico Barrial “ESCUELA DE
NATACION DE PICHINCHA";

QUE, mediante oficio S/N, ingresado a la Secretaria del Deporte, con Documento
Nro. SD-DA-2019-8657, de fecha 21 de octubre de 2019, por medio del cual la
senora Maria Gabriela Paez Lasso, en calidad de presidente provisional dei Club
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Deportivo Basico Barrial "ESCUELA DE NATACION DE PICHINCHA”, solicita
se apruebe la Reforma del Estatuto y ratificacién de Personeria Juridica al
Organismo Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2018-1664, de fecha 22 de octubre
de 2019, la Direccidn de Asuntos Deportivos, remite el expediente del CLUB
DEPORTIVO BASICO BARRIAL “ESCUELA DE NATACION DE PICHINCHA”,
a la Direccion de Deporte Formativo y Educacion Fisica, para la emision del
respectivo informe técnico, previo a la Aprcbacion de Estatuto del Organismo
Deportivo en mencion,

QUE, mediante oficio S/N, de 21 de noviembre de 2018 ingresado a la Secretaria
del Deporte, con Documento Nro. SD-DA-20139-8806, de fecha 22 de noviembre
de 2018, por medio del cual la sefiora Maria Gabriela Paez Lasso, en calidad de
presidente provisional del Club Deportivo Basico Barrial “ESCUELA DE
NATACION DE PICHINCHA", ingres6 el plan de entrenamiento para que se
apruebe la Reforma del Estatuto y ratificacion de Personeria Juridica al
Organismo Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DDFEF-2020-0065, de fecha 16 de enero
de 2020, suscrito por el Msc. Carlos Fernando Lara Tapia, Analista de esta
Cartera de Estado, remite al Mgs. Hugo Fernande Angos Chavez, Director de
Deporte Formativo y Educacion Fisica, el Informe Técnico Favorable previo la
reforma del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “ESCUELA
DE NATACION DE PICHINCHA” para la practica de la discipiina de
NATACION;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DDFEF-2020-0141, de fecha 06 de febrero
de 2020, suscrito por el Mgs. Hugo Fernando Angos Chavez, Director de Deporte
Formativo y Educacion Fisica, remite al Lcdo. Andrés Dario Tobén Castrelion,
Subsecretario de Desarrollo de la Actividad Fisica, el Informe Técnico Favorable
del CLUB DEPORTIVO ESPEC!ALIZADO FORMATIVO “ESCUELA DE
NATACION DE PICHINCHA", para que se contine con el tramite respectivo;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-SSDD-2020-0080-M, de fecha 06 de
febrero de 2020, el Lcdo. Andrés Dario Teobon Castrellén, Subsecretario de
Desarrollo de la Actividad Fisica, remite a la Direccién de Asuntos Deportivos, el
Informe Técnico Favorable y el expediente del CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “ESCUELA DE NATACION DE PICHINCHA”,
para que continue con el tramite respectivo;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0374-M, de fecha 26 de febrero
de 2020, suscrito por el sefor Diego Fernando Trujillo Lumiquinga, Abogado de
la Direccion de Asuntos Deportivos, emite el Informe Juridico favorable para
Aprobar la reforma del Estatuto y ratificar la Personeria Juridica de Club
Deportivo Basico Barrial “ESCUELA DE NATACION DE PICHINCHA" a CLUB
DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “ESCUELA DE NATACION DE
PICHINCHA”;
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En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constituciéon de la Republica
del Ecuador, Codigo Organico Administrativo, Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva y Ley del Deporte Educacién Fisica y
Recreacion;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. - Aprobar la reforma del Estatuto y ratificar la Personeria
Juridica al CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “ESCUELA DE
NATACION DE PICHINCHA”, con domicilio en el cantén Quito, provincia de
Pichincha, como organizacién deportiva sujeta a las disposiciones establecidas
en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General,
las leyes de la Republica y a su estatuto que sera de observancia y cumplimiento
obligatorio para todos los socios del Club; bajo el siguiente texto:

“ESTATUTOS DEL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “ESCUELA
DE NATACION DE PICHINCHA”

CAPITULO |
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS

ArtA.- £l Club Deportivo “* ESCUELA DE NATACION DE PICHINCHA" fue
constituido en |a ciudad de Quito, Provincia de Pichincha, como Club Deportivo Basico
Barrial “Escuela de Natacion de Pichincha"”, mediante Acuerdo Ministerial No, 0476
de fecha 11 de Junio del 2019, expedido el 11 de junio del 2019, y mantiene su sede
social en el pasaje Guayas y Amazonas E3131 Edificio Rumifahui piso 10 sector La
Carolina de esta, ciudad de Quito.

Mediante Asambleas Generales de fecha 1 y 9 de agosto del 2019, se reforma el
estatuto del club basico, con la finalidad de que el mismo pase a ser especializado
formativo, manteniendo el mismo nombre (Escuela de Natacion de Pichincha), y de
esta manera esté orientado a alcanzar el alto rendimiento deportivo, siendo una entidad
de derecho privado, sin fines de lucro, con finalidad social y publica, con perscneria
juridica propia, ajena a toda actividad politica y religiosa. Organismo deportivo que se
regird por la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento General,
por e] Estatuto y Reglamentos de Concentracién Deportiva de Pichincha, por el Estatuto
y Reglamento General del Club, y a todos los instructivos que emita la Secretaria del
Deporte, en base a sus competencias y atribuciones; y, demas normativa inherente a |a
materia deportiva

Art. 2.- El Club Deportivo Especializado Formativo “ESCUELA DE NATACION DE
PICHINCHA”, estara constituido por un minimo de 25 socios activos; y, las personas
naturales y/o juridicas legalmente constituidas y debidamente acreditadas que
posteriormente se incorporaren, previa solicitud escrita y aprobada por el Directorio y
puesta en conocimiento de a la Asamblea General.

El deporte formativo comprende las actividades que desarrollen las organizaciones

deportivas legalmente constituidas y recenocidas en los ambitos de la busqueda y
seleccién de talentos, iniciacién deportiva, ensefianza y desarrollo.
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Art. 3.- El Club tendra un plazo de duracion indefinido en sus funcicnes y el nimero de
sus socios podran ser ilimitados.

Art. 4. - El Club Deportivo Especializado Formativo “"ESCUELA DE NATACION DE
PICHINCHA”, tendra como objetivos los siguientes:

a. La busqueda y seleccion de talentos, iniciacion deportiva, ensefianza y
desarrollo, orientado a alcanzar el alto rendimiento deportivo;

b. Fomentar por todos los medios posibles la formacion y practica del deporte para
el mejoramiento fisico, moral, social, técnico y la calidad de vida de sus socios
y sus deportistas;

c. Estimular el espiritu de cooperacion y las buenas relaciones humanas entre los
miembros y sus dirigidos (deportistas);

d. Mantener y fomentar las relaciones deportivas en |la entidad en concerdancia con
otras similares en diferentes disciplinas;

e. Dar facilidades a las y los deportistas para la conformacion de selecciones en
diferentes disciplinas.

f. Buscar el alto rendimiento deportive, a través de la ensefanza formativa en sus
deportistas; '

g. Motivar y promover |a aficion al deporte y el fomento y practica del deporte;

h. Auxiliar a socios y deportistas en caso de enfermedades, accidentes o calamidad
domeéstica, debidamente comprobada;

i. Organizar el mayor numero posible de competencias deportivas intermas y
externas, por resolucion de sus Directivos o de las Autoridades Deportivas
Superiores; y,

j- Las demas que permitan al Club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su
mision tendiente al servicio de los socios y de la colectividad donde se
desenvuelvan.

Art. 5.- Para el cumplimiento de sus fines el Club tendra {as siguientes atribuciones:

a. Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o instituciones de
crédito publico o privado, naturales o juridicos, nacionales € internacionales y
organismas seccionales y provinciales; y,

b. Las demas gestiones administrativas relacionadas con la generaciéon de
recursos para la Entidad Deportiva.

CAPITULOII
DE LOS SOCIOS

Art. 6.- Existen las siguientes categorias de socios:

a) Fundadores: seran aquellas personas naturales y/o juridicas que suscribieron
el Acta de Constitucion.

b) Activos, aquellas personas naturales y/o juridicas que posteriormente
solicitaren por escrito su ingreso y fueren aceptados por el Directorio de
conformidad con lo establecido en el articulo 2 del presente Estatuto;
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c) Honorarios, aguellas personas naturales declaradas como tales por la
Asamblea General, ha pedido del Directorio, en reconocimiento de los actos
relevantes ejecutados en beneficio del club. Los Socios, estaran exentos del
pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias y no podran votar, pero si
participar en las asambleas pero solo con derecho a voz;

d) Vitalicios, son aquellas personas que habiendo suscrito el Acta de Constitucion
del Club, han mantenido esta calidad durante 8 afios, y que en ese lapso se han
destacado como socios o dirigentes. La calidad de vitalicios sera reconocida por
la Asamblea General;

e) Corporativos, son aquellas personas juridicas que decidan afiliarse al Club
Especializado Formativo para brindar su apoyo sea este técnico o econémico
para el cumplimiente de los fines propios del Club, establecidos en el articulo 5
del presente Estatuto.

Art. 7. - Los socios vitalicios tendran los mismos derechos y gozaran de los mismos
beneficios que los activos pero estaran exentos del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias.

Art. 8.- Las personas juridicas tendran derecho a voz y voto en las asambleas
generales ordinarias y extraordinarias del Club, a través del representante legal
debidamente acreditado ante el secretario de la Asamblea.

Las personas juridicas tendran un solo voto equivalente al de una persona natural
dentro de las Asambleas Generales y lo ejercera a través del representante designado
conforme al procedimiento establecido en el inciso anterior.

La participacion activa de las personas juridicas como miembro del club, sera ejercida
por su representante legal, siendo éste el responsable directo de su participacion y
actividad en el club.

Art. 9.- Para ser socio aclivo se requiere no pertenecer o haber sido expulsado de otro
Club similar y cumplir con los demas requisitos que se determinen en los reglamentos
internos; para el caso de los socios corporativos (personas juridicas) ademas se
debera justificar que el mismo se encuentra legalmente constituido de acuerdo a su
naturaleza.

Los deportistas que sean mayores de edad (18 afos de edad) pueden ostentar o no la
calidad de socios del Club, sin perjuicic de su obligacién de cumplir con las
disposiciones del Club cuando participen o desarrollen practicas en su representacion.

Art. 10.- DERECHOS DE LOS SOCIOS .- Son derechos de los socios fundadores,
activos, vitalicios y corporativos, los siguientes:

Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas generales;

Elegir y ser elegido

Participar de todos los beneficios que concede la entidad;

Intervenir directa y activamente en la vida del club;

Recibir los informes periédicos que rinda el Directorio sobre |la administracion del
Club con relacion a las labores que ésta desarrolle y su situacién financiera y
deportiva.

AN

Art. 11.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES, ACTIVOS, VITALICIOS Y
CORPORATIVOS.- Son deberes de éstos los siguientes:

152



Registro Oficial - Quinto Suplemento N° 281 Viernes 31 de marzo de 2023

a. Sujetarse estrictamente a las disposiciones de estos Estatutos, reglamentos
internos del Club y a las disposiciones de la Asamblea General y del Directorio;
Concurrir a las Asambleas Generales a las que fueren convocados;

c. Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias quée sean
establecidos por |la Asamblea General. Con excepcion de los socios honorarios
y vitalicios que estan exonerados de esta obligaciones,

d. Desempefar los cargos y comisiones que les fuere encomendados, de
conformidad con las disposiciones del presente Estatuto y/o de los reglamentos
internos que se dictaren;

e. Velar por el prestigio del Club dentro y fuera de lcs locales deportivos y sociales;

f. intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del Club,
cuando fuere requeridos;

g. Participar de todos los beneficios que concede la Entidad,

h. Los socios corporativos no podran ser elegidos para ejercer el cargo de
Tesorero, v,

i. Todos los demas que se desprendieran del contenido del Estatuto y reglamento
interno del Club.

s

Art. 12.- Los derechos, deberes y prohibiciones de los socios honorarios se
determinaran con los reglamentos internos.

Art. 13.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS DEL CLUB:

a. Actuar en contrario de lo previsto en este Estatuto y sus Reglamentos, de las
resolucicnes de la Asamblea General y del Directoric y de los objetivos del Club;

b. Ser socio o ejercer funciones o dignidades directivas en clubes similares;

c. No acatar las disposiciones y resoluciones de |la asamblea General y del
Directorio; y,

d. Las demas contempladas en las Leyes, este Estatuto y sus Reglamentos,

Art. 14.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO - La calidad de Socio Activo se pierde
por:

a. Dejar de colaborar injustificadamente y participar en las actividades del Club, a
pesar de ser requerido;

b. Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del Club o incurrir

en una de las prohibiciones determinadas en el articulo anterior;

Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefic de las comisiones

encomendadas;

Renunciar por escrito a su calidad de socio;

Fallecimiento;

Expulsién; v,

No acatar las rescluciones de organismos superiores; y,

Las demas causas que se determine en los reglamentos internos.

0

Tamoa

Art. 15.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO DE UNA PERSONA JURIDICA - La
calidad de Socio de una persona juridica se pierde:

a. Por disolucion de la persona juridica por cualquiera de las causas sefialas en la
Ley,

b. Por dejar de colaborar y participar injustificadamente en las actividades del Club,
a pesar de ser requerido; fud
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c. Por no acatar las resoluciones de organismos superiores; y,
d. Por las demas causas que se determine en los reglamentos internos.

Art. 16.- SUSPENSION DE LA CALIDAD DE SOCIQ. El carédcter de socio puede
suspenderse por las siguientes razones:

a. Por falta de pago de tres o mas de las cuotas fijadas por la asamblea General;

b. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del Ciub o en contra de
dirigentes, directores técnicos y/o deportistas;

c. Por posesion de armas u objetos peligrosos durante las competencias, eventos
deportivos y en escenarios deportivos;

d. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el Club
o por los organismos rectores del deporte a la cual esta afiliado;

e. Faltar a los reglamentos en el desarrolic de actos, sesiones, competencias o
cualquier evento deportivo en el que participe el Club;

f. Por actos que impliquen desacato a la autoridad;

g. Por participar en eventos deportivos en representacion de otro club sin la
respectiva autorizacion; vy,

h. Las demas contempladas en la ley, el Estatuto y en los reglamentos internos.

El tiempo maximo que podra durar la suspension temporal es de un ano.

Para la aplicacion de sanciones se observaran las normas y derechos constitucionales,
legales y procesales referentes al debido proceso y derecho a la defensa. Para la
imposicidn de sanciones se debera analizar la debida proporcionalidad entre el acto y
la sancién; la respectiva resolucion debera ser motivada.

Art.17.- De conformidad con el Art. 8 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacién, se considera deportistas a las personas que practiquen actividades
deportivas de manera regular, desarrollen habilidades y destrezas en cualquier
disciplina deportiva individual o colectiva, en las condiciones establecidas en dicha iey,
independientemente del caracter y objeto que persigan.

Los deportistas pueden ostentar o no la calidad de socios del Club, sin perjuicio de su
obligacién de cumplir con las disposiciones del Club cuando participen © desarrollen
practicas en su representacion.

TITULO Nl
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 18.- La vida del Club estara dirigida y reglamentada por la Asamblea General, por
el Directoric y por las Comisiones nombradas de conformidad con el Estatuto y
reglamentos internos respectivos.

CAPITULO |
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 19.- La Asamblea General constituye el maximo organismo de la Institucion y estara
integrada por todos los sgcios que se encuentren en uso de sus derechos.

Art. 20.- La Asamblea General, sera Ordinaria y Extraordinaria. La Asamblea General
Ordinaria se reunira el PRIMER TRIMESTRE def afic previa convocatoria.
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La Asamblea General Extraordinaria, se reunira en cualquier dia del arfio previa
convocatoria del Presidente del Club o, a pedido escrito, mediante oficio dirigide al
Presidente, de por los menos |a tercera parte de socios y en ella no se trataran mas
asuntos que aquellos que constan en la convocateria. En este ultimo caso, el Presidente
una vez recibida la solicitud, debera realizar la convocatoria en no mas de 3 dias.

Las Asambleas Generales se instalaran con el quorum equivalente a la mitad mas uno
de los miembros del club; en caso de no haber el quorum estatutario en la hora
convocada, la Asamblea se reunira una hora mas y se instalara con el numero de socios
presentes al momento, condicién que debera hacerse constar en la convocatoria.

Art. 21.- Toda convocatoria para Asamblea General se realizara mediante comunicacién
por escrito dirigida a cada socio, de lo cual debera quedar constancia con la firma de
recepcion de cada uno de los socios, nombre y nimero de documente de identificacion;
pudiendo ademas emplear medios de avisos electrénicos siempre y cuando los socios
hayan consignado alguna direccion o medio electronico para recibir notificaciones del
club. En caso de contar con recursos econdémices la convocatoria se realizara mediante
una publicacién en uno de los diarios de mayor circulacién de la jurisdiccion del club.

Las convocatorias para las Asambleas Generales se haran con una antelacién minima
de ocho (8) dias habiles, y en la que se hara constar el Orden del Dia, lugar, fecha y
hora de celebracion de la Asamblea General. La Convocatoria sera suscrita por el
Presidente y Secretario del club de forma conjunta.

Art. 22.- Toda Asamblea General sera dirigida por el Presidente del Club y a falta o
ausencia de este, por el Vicepresidente o por los vocales en su orden. Cuando fallaren
estos dignatarios, la Asamblea General designard una persona que la presida, actuara
como Secretario el titular del Club, o en su defecto un Secretario ad-hoc designado por
el Presidente, para el efecto.

Art. 23.- Las resolucicnes de la Asamblea General se tomaran por mayoria de votos,
en caso de empate el voto dirimente lo tendra el Presidente de la Asamblea en tanto en
cuanto no se trate de algun asunto de interés del mismo.

Art. 24.- Las votaciones podran ser secretas o publicas a juicio de la Asambiea. La
decision de todo asunto que comprometa el buen nombre de cualquier persona se hara
necesariamente por voto publico y razonado.

Las resoluciones aprobadas por la Asamblea, legalmente constituida, seran
ejecutoriadas por el Directorio quien quedara autorizade para dictar, con sujecion a este
Estatuto, las providencias necesarias para el cumplimiento de los acuerdos y
resoluciones aprobados.

Art. 25.- Son atribuciones de la Asamblea General:

a) Elegir por votacién directa o secreta: Presidente, Vicepresidente, Secretario,
Tesorero, 3 Vocales Principales y 3 Vocales Suplentes, proclamarios y
posesionarlos en sus cargos.

b) Dar a canocer los Estatutos y Reglamentos con que funcionara el Club;

c) Conocer y dictaminar sobre los informes del Presidente, el Tesorero y las
Comisiones que deben ser presentados de conformidad con las
dispasiciones reglamentarias;
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d) Aprobar los reglamentos formulados por el Directorio:

€) Reformar el Estatuto y someterlos a la aprobacion del Secretaria del Deporte;

f) Senalar cuotas ordinarias y extraordinarias. Dichas obligaciones no podran
consistir en cuotas o pagos que impliquen desnaturalizacién del fin social o
publico, sin fines de lucro, de la organizacién deportiva y su recaudacion
debera reinvertirse en la actividad deportiva dei Club.

g) Autorizar los gastos e inversiones que sobrepasen el 25% del presupuesto
de gastos, aprobado para el gjercicio vigente, y la enajenacion de los bienes
inmuebles del Club;

h) Considerar y aprobar |a lista de candidatos a socios honorarios presentados
e! Directorio;

i) Aprobar el Presupuesto anual de |a Institucién:

J) Aprobar el plan de actividades del Club;

k) Decidir sobre la enajenacion de los bienes inmuebles del Club; v,

1} Autorizar la participacidén en su Directorio de Personas Juridicas, conforme
lo preve el Articulo 54 del Reglamento a la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion.

m) Las demas gue se desprendiesen del contenido del presente Estatuto.

CAPITULO Il
DEL DIRECTORIO

Art. 26.- El Directorio es el erganismo ejecutor de las actividades de la Institucién y esta
integrado por: PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO, TESORERO, TRES
VOCALES PRINCIPALES Y TRES VOCALES SUPLENTES, para sustituir a los Vocales
Principales por ausencia o impedimento; quienes tendran derecho a voz y voto.

E! Secretario, unicamente actuara con voz informativa pero sin derecho a voto.

Se propendera a la representacion paritaria de mujeres y hombres en los mencionados
cargos.

Para ser miembro del Directorio se requiere:

a. Ser mayor de edad;

b. Estar en pleno ejercicio de los derechos politicos (derechos de ciudadania);

c. Haber desempefiado con probidad notoria actividades que puedan contribuir de
cualquier manera el desarrollo del deporte; y,

d. Los demas que determinen la Ley, su Reglamento de aplicacion e instructivos
correspondientes.

Para el caso de las personas juridicas que formen parte del Directorio, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 54 del Reglamento General de |a Ley de Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion, se requerira:

a. Estar legalmente constituido con personeria juridica por autoridad competente;

b. Contar con un representante iegal debidamente autorizado; vy,

c. Estar en actividad y encontrarse al dia en sus obligaciones con las instituciones
publicas que le correspondan segun su naturaleza.

Art. 27.- EI Presidente, el Vicepresidente, el Secretario, el Tesorero, los Vocales
Principales y los Vocales Suplentes, seran elegidos por un periodo de 4 ANOS y podran
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ser reelegidos de conformidad con el Art. 151 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica
y Recreacion.

Art. 28.- Los miembros del Directorio seran elegidos por votacion directa o secreta,
conforme lo establezca ia Asamblea General.

Art. 29.- Cuatro miembros del Directorio, constituye el quorum reglamentario,

Art. 30.- El Directorio sesionara ordinariamente una vez al mes y extraordinariamente
cuando lo convoque el Presidente o cuando lo soliciten por lo menos tres de sus
miembros mediante oficio dirigido al Presidente del Directorio.

Art. 31.- El Directorio receptara y reglamentara la forma de presentacion de las
solicitudes de los socios que desearen ingresar al Club, de acuerdo al Reglamento
Interno que haya aprobado en Asamblea General.

Art. 32.- Las resoluciones del Directorio se tomaran por mayoria simple de votos, 0 sea
con |a mitad mas uno de sus miembros con derecho a voto. E! Presidente tendra voto
dirimente.

Art. 33.- Las sesiones del Directorio seran convocadas por el Presidente y en su
ausencia por el Vicepresidente.

Art. 34.- E| Directorio podra recibir en comisién general a cualquier persona, previa
calificacién del Presidente.

Art. 35.- Son funciones del Directorio:

a. Cumpiir y hacer cumplir las disposiciones del presente Estatuto y de los

Reglamentos Internos, asi como de las resoluciones de Asamblea General, dal

Directorio y de organismos superiores:

Conocer y resolver a cerca de las solicitudes de afiliacion;

c. Elaborar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacion de la
Asamblea General;

d. Llenar interinamente las vacantes que se produzcan en el Directorio, hasta la

instalacién de la siguiente Asamblea General, la cual debera instalarse en un

plazo no mayor de 30 dias desde la fecha de la resolucion del Directorio;

Designar las comisiones necesarias;

Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarias,

garantizando el derecho a |a defensa y siguiendo |as normas del debido proceso;

g. Presentar a consideracion de la Asamblea General, la lista de candidatos a
socios honorarios;

h. Nombrar anualmenie y en una de sus tres primeras sesiones. Sindico, Médico y
otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento del Club;

i. Conocer y resolver las excusas de sus miembros;

i. Resolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicacion de este
Estatuto, hasta que conozca y resuejva la Asamblea General;

k. Nombrar a los empleados del Club, que a su juicio sean necesarios para la buena
marcha y establecer sus obligaciones y remuneracionaes;

. Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto de Reglamento Interno del
Club, para la aprobacién de la Asamblea General;

&
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157



Viernes 31 de marzo de 2023 Quinto Suplemento N° 281 - Registro Oficial

m. Autorizar las inversiones o gastos mayores desde el 25% hasta el 50% de/
presupuesto de gastos aprobados para el ejercicio vigente. Esta autorizacion
debera ser aprobada por lo menos por las tres cuartas partes de los Directivos
asistentes;

n. Presentar a la Asamblea General para su aprobacion en su primera sesion
ordinaria, la proforma presupuestaria para el periodo inmediatamente posterior;
b

0. Cumplir, de ser el caso, con las disposiciones establecidas en los articulos 19 y
20 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

p. Todas las demas que les asigne este Estatuto, los reglamentos y la Asamblea
General.

CAPITULO IlI
DE LAS COMISIONES

Art. 36.- El Directorio designara las Comisiones necesarias para el mejor
desenvolvimiento del Club en especial las de:

a. Deportes;

b. Finanzas, Presupuesto y Fiscalizacion,
c. Educacion, Prensa y Propaganda; y,

d. Relaciones Publicas.

Art. 37.- Las comisiones seran designadas en la primera sesion del Directorio y estaran
integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara al Presidente
y dos vocales; actuara como Secretario el del Club.

Art. 38.- Corresponde a las Comisiones en el ambito de sus responsabilidades, las
siguientes:

Efectuar trabajos inherentes a su funcion;

Informar por escrito al Directorio de su labor y presentar las sugerencias que
sean necesarias;

¢. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del Directorio; v,

d. Las demas que le asigne este Estatuto, lo Reglamentos, el Directorio y la
Asamblea General.

B

TiTULO I
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

CAPITULO
DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE

Art. 39.- El Presidente y el Vicepresidente del Club duraran 4 ANOS en sus cargos,
pudiendo ser reelegidos de conformidad con el Art. 151 de la Ley del Deporte, Educacién
Fisica y Recreacion.
Art, 40.- Son deberes y atribuciones del Presidente:

a. Ejercer la representacion legal, judicial, social y deportiva del Club;,

b. Presidir las sesiones de la Asamblea Generai y las del Directorio;
c. Legalizar con su sola firma los documentos oficiales de la Entidad,;
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e

Super vigilar el movimiento econdémico y la organizacion del Club;

e. Autcrizar las inversiones y gastos establecidos dentro de la administracion
ordinaria contemplada en el presupuesto de gastos aprobados para el periodo
vigente:

P?esentar a las Asambieas Generales Ordinarias los informes de labores del
Directorio, Administrativa y Financiera;

g. Las demas que le asignen el Estatuto, Reglamentos, la Asamblea General y el

Directorio.

Art 41.- £l Vicepresidente hara las veces de Presidente en los casos de ausencia
temporal o definitiva de éste. En caso de ausencia definitiva, el Vicepresidente asumira
la Presidencia hasta la terminacién del periodo para el cual fue electo.

Art. 42.- En caso de ausencia o impedimento del Vicepresidente haran sus veces locs
vocales en el orden de su eleccion. En el caso de ausencia definitiva del Secretario se
designara un Secretario ad-hoc para el efecto, hasta que en el plazo méaximo de un mes
se proceda a la eleccion del mismo.

CAPITULO lI
DEL SECRETARIO

Art. 43.- Son funciones del Secretario:

a. Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General, del Directoric y
convocar a las sesiones. Las convocatorias se haran en forma personal y
llevaran las firmas del Presidente y Secretario del Club;

b. Lievar un libro de Actas de |as sesicnes de la Asamblea General, del Directorio

y otros que a su juicio creyera conveniente. Llevara igualmente el libro de registro

de socios.

Llevar la correspondencia oficial y los documentos det Club;

Levar el archivo de! Club y su inventario de bienes;

Suscribir junto con el Presidente las actas respectivas;

Publicar o exponerlos avisos que disponga la Presidencia y la Asamblea

General, el Directorio y las Comisiones;

Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacion

del directorio y/o Presidente;

h. Facilitar al Directoric y al Presidente los datos y documentos necesarios para
sus informes y deliberaciones;

i. Informar a los socios de las disposiciones de la Asamblea General, del Directorio
y de las comisiones, sobre asuntos que deben ser conocidos por ellos;

J. Solicitar y efectuar el tramite para la inscripcidn de la Directiva en el Secretaria
del Deporte;

k. Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacién del Club cuando sea
reemplazado en el cargo.

I. Las demas que el asigne el Estatuto, Reglamentos, la Asamblea General, el
Directorio, Las Comisiones y el Presidente.

~eape

CAPITULO HI
DEL TESORERO

Art. 44.- Son deberes y atribuciones del Tesorero:
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a. Llevar los libros que fueren necesarios para registrar los ingresos y egresos
econdmicos del Club;

b. Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a la Caja y recaudar
las cuotas y demas ingresos licitos del Club;

c. Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para
someterlos a constderacion del Directorio y de la Asamblea General y vigilar que
una vez aprobado sea ejecutado estrictamente;

d. Presentar al Directorio el informe econdmico del Club en forma trimestral o en el
tiempo que aquel lo solicitare y todos los demés informes del caso;

e. Sugerir al Directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestion econdmica del Club;

f. Efectuar la entrega recepcién de toda la documentacién relacionada con el
movimiento econdmico del Club cuando sea reemplazado en ei cargo; vy,

g. Las demas que le asigne este Estatuto, Reglamentos, la Asamblea General, e!
Directorio, las Comisiones y el Presidente.

Art. 45.- El Tesorero es responsable de los fondos del Club; los gastos e inversiones
que realice sera responsable solidario con el Presidente.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES

Art. 46.- Son deberes y atribuciones de los vocales:
a. Concurrir puntualmente a las sesiones de Directorio y Asamblea General,
b. Cumplir las Comisiones que le designen el Directorio o el Presidente;
c. Reemplazar al Presidente ¢ Vicepresidente en el orden de su nombramiento; y.
d. Las demas que se sefalen en el Estatuto y los Reglamentos.

Los Vocales Suplentes actuaran en caso de ausencia temporal o definitiva de sus
respectivos Vocales Principales.

TITULO IV
DE LOS EMPLEADOS

Art. 47.- Los Empleados estan obligados a cumplir estrictamente con los Estatutos, los
Reglamentos, las ordenes de las autoridades del Club y las disposiciones legales
pertinentes. Sus contratos deberan constar por escrito y ser legalizados de acuerdo a la
legislacion vigente.

TiTULO V
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 48.- E| Club podra implementar mecanismos para la obtencién de recursos propios
los mismos que deberan ser obligatoriamente reinvertidos en el deporte, educacién
fisica y/o recreacién, asi como también, en la construccidon y mantenimiento de
infraestructura.

Los recursos de autogestion generados por el club seran sujetos de auditoria privada
anual y sus informes deberan ser remitidos durante el primer trimestre de cada ano, los
mismos que seran sujetos de verificacion por parte del Secretaria del Deporte.

TITULO VI
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DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB
Art. 49.- El Club podra disolverse por las siguientes causales:

a. Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacion,
b. Por comprometer la seguridad del estado
¢. Por disminuir el nimero de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucién; y,
d. Pordecisidén voluntaria de la Asamblea General convocada exclusivamente con este
objeto. En el acta deberé constar los nombres de los asistentes y las firmas de éstos.
e. Por las demds causas establecidas en la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion, su Reglamento General y/o la normativa que se dictare para el efecto.
Art, 50.- Cuando la organizacién incurriere en cualquiera de las causales de disolucion,
la Secretaria del Deporte instaurara de oficio o a peticion de parte, un procedimiento
administrativo, en el que se contard exclusivamente con ias partes involucradas. De
comprobarse |la existencia de la causal de disolucién, se procedera mediante acta
administrativo, debidamente motivado que sera expedido por la Secretaria del Deporte,
a disolver la organizacién. En dicho Acto, designara también a un Liquidador, a costa
del club y establecera los mecanismos y procedimientos para llevar a cabo ia liquidacién.

Art §1.- Cuando la disolucién fuere decidida por la Asamblea General de Socios, el club
comunicara de este hecho a la Secretaria del Deporte, adjuntando copias certificadas
de las actas y ia demas documentacion requerida por el Secretaria del Deporte.

El Ministeric dei Deporte, mediante acto administrativo dispondra y procedera como en
el caso anterior.

Art. 52.- Los bienes que conformen el acervo liquido, seran traspasados a una o varias
instituciones sin fines de lucro, que tengan por objetivo finalidades similares a las del
Club, que determine la ultima Asamblea General, o el Secretaria del Deporte en el caso
que no lo resuelva oportunamente la Asamblea.

En caso de disolucidn, los miembros del Ciub no tendran derecho, a ningun titulo, sobre
los bienes de la Organizacién.

Art. 53.- Liegado el caso de la terminacion, se procedera a la liquidacion de conformidad
con lo previsto en el Cadigo Civil, o con la normativa que dictamine el Secretaria del
Deporte para el efecto. La Asamblea General dispondra del activo liquido de Ia
institucién de conformidad con la Ley.

Art. 54.- En caso de liquidacion voluntaria, éste debera ser conocida por la Asamblea
General Extraordinaria a la que deberan concurrir no menos del noventa por ciento
(90%) de los socios y siempre que tal liquidacidon fuere aprobada por una mayoria del
ochenta por ciento (80%) de los concurrentes.

TITULO VII
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 55.- Todos los conflictos internos que surjan entre los socios y los érganos del Club

y entre éstos entre si, seran resueltes por acuerdo de las partes en controversia y si
aqueflo no fuera posible, se procedera de la siguiente manera:
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a. Los conflictos que surjan entre los socios, se someteran a la resolucion del
Directorio;

b. Los conflictos que surjan entre los socios y los érganos del Club o entre estos entre
si, seran resueltos por la Asamblea General, convocada exclusivamente con este
fin; y,

¢. Las resoluciones de los drganos del Club, seran apelables de conformidad con la
Ley de Deportes, Educacién Fisica y Recreaciéon y su Reglamento.

Sin perjuicio de lo anteriormente sefialado, se podra recurrir a un tribunal de mediaciéon

y arbitraje u otros procedimientos legalmente reconocidos para la solucién de conflictos.

TITULO VIII
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Las resoluciones y disposiciones de la Asamblea General, del Directorio, y
de las Comisiones que deban notificarse a los socios, se consideran conocidos por
estos, por las comunicaciones particulares que le sean entregadas 0 por los avisos
colocados en lugares visibles de la sede permanente del Club.

SEGUNDA .- Las reclamaciones de los socios, escritas y firmadas, deberan presentarse
al Secretario del Club.

TERCERA.- En el respectivo Reglamento Interno de la Entidad se regularan los deberes
y obligaciones del Sindico, Médico y demas personas indispensables para el buen
funcionamiento del Club.

CUARTA.- Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muebles de cualquier
especie que pertenezcan al Club salvo para su reparacion.

QUINTA.- El Club Deportivo Especializado Formativo “ESCUELA DE NATACION DE
PICHINCHA”, se especializara en la practica de la disciplina de: NATACION. Podra
practicar otras disciplinas deportivas previa aprobacion por parte de la Secretaria del
Deporte, para lo cual tramitara fa reforma estatutaria que corresponda.

SEXTA.- El Club Deportivo Especializado Formativo “ESCUELA DE NATACION DE
PICHINCHA”, controlara que los deportistas de sus registros no actien en dos 0 mas
Clubes, Ligas, Asociaciones Provinciales o Federaciones Deportivas Provinciales, case
contrario seran suspendidas un ano calendario.

SEPTIMA.- Los deportistas se someteran al sistema de fichaje y carnetizacion
establecido por las Ligas Deportivas Cantonales, Asociaciones Provinciales por
Deportes y por |a Federacion Departiva Provincial de su jurisdiccion.

OCTAVA .- Todos los bienes que el Club Deportivo Especializado Formativo “ESCUELA
DE NATACION DE PICHINCHA"”, mantenga y obtenga, pertenecera a nombre del

mismo.
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NOVENA.- E| club debera presentar anualmente al Secretaria del Deporte, para efectos
de control y registro, la nomina actualizada de sus socios, certificada por el Secretario,
en la que consten nombres completos, numerc de cédula y firma, adjuntando la copia
de cédula y certificado de votacion del ultimo proceso electoral.

DECIMA.- Es obligacién del club notificar y registrar inmediatamente en el Secrefaria
del Deporte los cambios que se produzcan en el Directorio.

TITULO IX
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Ei Club Deportivo Especializado Formative “ESCUELA DE NATACION DE
PICHINCHA”, en el plazo de noventa dias a partir de la fecha de promulgacion de estos
estatutos, expedira el Reglamento Interno correspondiente; y, los reglamentos que
considere necesarios.

SEGUNDA.- Una vez aprobados legalmente estos Estatutcs, el Directorio ordenara su
publicacién en folletos y su distribucién entre los socios.”

ARTICULO SEGUNDO. - En el plazo de noventa (90) dias contados a partir de
la fecha de promulgacion de este estatuto, el CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “ESCUELA DE NATACION DE PICHINCHA",
debera expedir el respectivo reglamento interno, reglamento de elecciones, y los
reglamentos que se consideren necesarios.

ARTICULO TERCERO. - En plazo de sesenta (60) dias contados a partir de la
fecha de expedicion de este Acuerdo, el CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
FORMATIVO “ESCUELA DE NATACION DE PICHINCHA”, debera registrar el
directorio de la organizacién deportiva ante esta Secretaria del Deporte; de
conformidad con lo establecido en la Ley del Deporte, Educacidén Fisica y
Recreacion, su Reglamento General, y el estatuto de la organizacién deportiva.

ARTICULO CUARTO. - El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“ESCUELA DE NATACION DE PICHINCHA”, debera reportar a la Secretaria
del Deporte toda variacidén en lo referente a su nédmina de sacios, asi como en
su directorio y estatuto, las cuales no tendran efecto sin la aprobacién debida.

ARTICULO QUINTO.- El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“ESCUELA DE NATACION DE PICHINCHA”, expresamente se compromete y
acepta ante la Secretaria del Deporte, impulsar las medidas de prevencién del
uso de sustancias prohibidas destinadas a potenciar artificialmente la capacidad
fisica de las y los deportistas o a modificar los resultados de las competencias,
asi como respetar las normas antidopaje, quedando prohibido el consumo o la
utilizaciéon de sustancias no permitidas, acorde con las disposiciones de la Ley.
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ARTICULO SEXTO. - La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por la organizacién deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el
procedimiento legal para la aprobacion estatutaria.

ARTICULO SEPTIMO. - El presente Estatuto deroga y reemplaza a todos los
Estatutos pre-existentes del Club.

ARTICULO OCTAVO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacién Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Coédigo Civil y las
reglas generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan
contradiccién a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas,
siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO NOVENO. - El Organismo Deportivo debera cbtener el certificado de
“Organizacion Deportiva Activa” que se entregara de manera bianual por parte
del Area Administrativa competente de la Secretaria del Deporte, este certificado
se requerira para el ejercicio de los derechos asociativos y electorales en las
entidades asociativas a la que pertenezca. El certificado de “Organizacion
Deportiva Activa” se renovara de manera automatica si no hubiere informe
negativo por parte del area competente. Si existiere informe negativo por parte
de esta Cartera de Estado se iniciara el procedimiento para la declaracion de
inactividad del Club, conforme lo establece el Acuerdo 394, de 09 de mayo de
2019.

ARTICULO DECIMO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacién
y suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., 0 2 NAR 2020
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Certifico que el documento que antecede, contenide-en 10 fojas utiles que son fiel
copia del original de la documentacion queréposa eh el archivo de la Direccion

Director Administrativo
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ACUERDO Nro. 0278

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constituciéon de la Republica establece que: “A las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion. (...)",

QUE, ta Constitucion de la Republica en su articulo 381 senala que: "El Estado
protegera, promovera y coordinard la cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarrollo integral de las personas, impulsard el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y
Paraolimpicos; y fomentard la participacion de las personas con discapacidad.”,

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaradn al control estatal, rendicién de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”

QUE, el Cédigo Orgéanico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
‘Delegacion de competencias. Los organos administrativos pueden delegar el
gfercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros drganos o entidades de la misma administracion publica,
jerdrquicamente dependientes.

2. Otros érganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los érganos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de fas demas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (...)";

QUE, el articulo 13 de |a Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefiala
que: "EI Ministerio Sectorial es el ¢rgano rector y planificador del deporte,
educacion fisica y recreacion, le corresponde establecer, efercer, garantizar y
aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las areas correspondientes
para el desarrolio del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucién,
las leyes, instrumentos internacionales y reglamentos aplicabies. (...)",

QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal I), del mismo cuerpo normativo, es una
funcidon y atribucion del Ministerio “Ejercer la competencia exclusiva para la
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creacion de organizaciones deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el registro
de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion (...)",

QUE, el literal a) del articulo 17 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, determina que forman parte del sistema deportive ecuatoriano, entre
otros los Clubes Deportivos Basicos para el deporte barrial, parroquial y
comunitario;

QUE, de acuerdo al literal a) del articulo 96 de la Ley del Deporte, Educacién
Fisica y Recreacién, consta el Club Deportive Basico dentro de la estructura del
deporte barrial y parroquial;

QUE, dentro del cuerpo legal antes mencionado el articulo 89 sefiala que "Un
club deportivo basico o barrial y parroquial, urbano y rural, es una organizacion
de caracter recreacional, constituido por personas naturales, podré contar con el
apoyo economico y/o participacion en su directorio de personas juridicas (...)",
y, para obtener la personeria juridica deberd cumplir con los requisitos que
establece este articulo y los establecidos en el articulo 29 de Reglamento
General a la Ley;

QUE, el inciso primero del articulo 63 del Reglamento General a la Ley del
Deporte, Educaciéon Fisica y Recreacién, establece los requisitos para la
aprobacion de los Estatutos, reformas de estatutos y registros de directorio;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva ERJAFE, determina: “Los Ministros de Estado son
competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios
sin necesidad de autorizacién alguna del Presidente de fa Reptblica, salvo los
casos expresamente seflalados en leyes especiales. (...)";

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcidn Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: "De fas Secretarias.- Organismos
publiccs con facultades de rectoria, planificacion, regulacion, gestién y control
sobre temas especificos de un sector de la Administraciéon Puablica. Estaran
representadas por un secretario que tendré rango de ministro de Estado.”;

QUE, el art. 55 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de ia Funcién
Ejecutiva ERJAFE determina que:. “lLas atnbuciones propias de las diversas
entidades y autoridades de la Administracién Puablica Central e Institucional,
seran delegables en las autoridades u 6rganos de inferior jerarquia, excepto las
que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacién sera
publicada en el Registro Oficial. (...)",

QUE, el articulo 33 de! Acuerdo Ministerial 694A de 01 de diciembre de 2016
denominado: “INSTRUCTIVO DE PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA
APROBACION Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGAMIENTO Y
RATIFICACION DE PERSONERIA JURIDICA; REGISTRO DE DIRECTORIO; Y
LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE REGISTRO PARA ORGANISMOS
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DEPORTIVOS-SODE-", especifica que se ejecutaran procesos de evaluacion a
las organizaciones creadas a través de un seguimiento y control posterior, por o
cual el Area Administrativa competente de la Secretaria del Deporte emitira el
certificado de “Organizacion Deportiva Activa”, para poder verificar que la
organizacion depoertiva se encuentre en actividad,

QUE, mediante Decreto Ejecutivo No. 438 de 14 de junio de 2018, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en
su articulo 1, "transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera’,

QUE, mediante el arliculo 2 del Decreto antes sefnalado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumiré fas funciones establecidas para el organo rector
y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en la Ley
del Deporte y demas normativa que rige el sector.”,

QUE, mediante el articulo 4 de |a normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u olros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales
que le correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del
patrimonio institucional de la Secretaria del Deporte”:

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Mereno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
‘Reglamento Interno de Delegacion de Firmas de la Secretaria del Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal f) numeral 11 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12
de febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucion de suscribir: “Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos; aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos
de convalidacion y rectificacion de las siguientes organizaciones deportivas que
tengan su domicilio dentro de la jurisdiccion del Distrito Metropolitano de Quito
(...) 11) Clubes Deportivos Bésicos: Barrial, Parroquial y Comunitario (...)"

QUE, mediante Accion de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza, como Subsecretario de Deporte
y Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante oficio s/n, de fecha 07 de febrero de 2020, ingresado a la
Secretaria del Deporte con trAamite Nro. SD-DA-2020-2308, de fecha 20 de
febrero 2020, por medio del cual el sefior Tipan Quinga Ramiro Luis, en calidad
de presidente provisional del CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL
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“FORTALEZA RAMIRO TIPAN", solicita se apruebe el estatuto y se otorgue
personeria juridica a la Organizacién Deportiva mencionada,;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0378-M, de fecha 27 de febrero
de 2020, el sefor Cesar Andrés Nunez Caviedes, Abogado de la Direccion de
Asuntos Deportivos de esta Cartera de Estado, emite informe juridico favorable
para aprobar el estatuto y otorgar personeria juridica al CLUB DEPORTIVO
BASICO BARRIAL “FORTALEZA RAMIRO TIPAN";

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucién de la Republica
del Ecuador, Codigo Organico Administrativo, Ley del Deporte, Educacidn Fisica
y Recreacién y su Reglamento, Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva y el Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el estatuto y otorgar personeria juridica al
CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “FORTALEZA RAMIRO TIPAN", con
domicilio y sede en la parroquia de La Ferroviaria, en el cantén Quito, provincia
de Pichincha, comoc organizacion deportiva sujeta a las disposiciones
establecidas en la Ley del Deporte, Educacidon Fisica y Recreacién, su
Reglamento General, y las leyes de la Republica; bajo el siguiente texto:

ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “FORTALEZA RAMIRO
TIPAN”

TiTULO |
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS

Art. 1.- Et CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “FORTALEZA RAMIRO TIPAN",
tiene su domicilio y sede en la parroquia de La Ferroviaria, cantén Quito, provincia de
Pichincha. Es una entidad de derecho privado, sin fines de lucro con finalidad social y
publica, de caracter recreacional, ajena a todo asunto de caracter politico, religioso o
racial, se rige por la Ley del Deporte, Educacidén Fisica y Recreacién, su Reglamento
General y demas normativa conexa.

Art. 2.- Estara constituido por un minimo de 15 socios que hubieren suscrito el acta de
constitucion y los que posteriormente se incorporaren, previa solicitud escrita aprobada
por el directorio.

Art. 3.- El club deportivo tendra un plazo de duracién indefinido en sus funciones y el
numero de sus asociados podra ser ilimitado.

Art. 4.- Los fines de |a entidad son los siguientes:
a. Fomentar por todos los medios posibles |la practica del deporte como
mejoramiento fisico, moral, social y técnico de sus asociados y la comunidad;

b. Estimular el esplritu de cooperacidn y las buenas relaciones humanas entre sus
miembros;
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¢. QOrganizar el mayor numero posible de competencias deportivas internas vy
participar en todas las que se comprometiere el club por resolucidén de sus
directivos o de las autoridades deportivas superiores;

d. Mantener y fomentar las relaciones deportivas de la entidad en concordancia con
otras similares; y,

e. Las demas que permitan al club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su
mision tendiente al servicio de los socios y la colectividad donde se
desenvueivan,

Art. 5.- Para mejor cumplimiento de sus fines el club tendra las siguientes atribuciones:

a. Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o instituciones de
crédito, publico o privado, naturales o juridicos, mixtos, nacionales e
internacionales; vy,

b. Obtener préstamos, descuentos, etc., y realizar todas las operaciones de crédito
que sean necesarias.

TITULO |l
DE LOS SOCIOS

Art. 6.- Existen las siguientes categorias de socios:

a. Fundadores y Activos.- Seran aquellos que suscribieron el acta de constitucién
y aquellos que posteriormente solicitaren por escrito su ingreso y fueren
aceptados por la asamblea;

b. Honorarios.- Son las personas ecuatorianas o extranjeras declaradas tales por
la asamblea general ha pedido del directorio en reconocimiento de los actos
relevantes ejecutados en beneficio del club. Los socios honorarios estaran
exentos del pago de las cuctas ordinarias y extraordinarias y no podran votar,
pero si participar en las asambleas, pero solo con derecho a voz; vy,

c. Vitalicios.- Son aquellas personas que habiendo suscrito el acta de constitucion
del club, han mantenido esla calidad durante 15 aifios y que en este lapso se han
destacado como socios o dirigentes. La calidad de vitalicios sera reconocida por
la asamblea general.

Art. 7.- Los socios vitalicios tendran los mismos derechos y gozaran de los mismos
beneficios que los activos, pero estaran exentos del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias.

Art. 8.- Para ser socio activo se requiere ser ecuatoriano, mayor de edad, no pertenecer
o no haber sido expulsado de otro club similar, y cumplir con los demas requisitos que
se determine en los reglamentos internos.

Art. 9.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.- Son derechos de los socios activos y vitalicios,
los siguientes:

Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas generales;

Elegir y ser elegido,

Participar de todos los beneficios que concede la entidad;

Intervenir directa y activamente en la vida del club; y,

Recibir los informes periédicos que rinda el directorio sobre la administracion del
club, con relacién a las labores que ésta desarrollo y su situacion financiera
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Art. 10.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES ACTIVOS.- Son deberes de
éstos los siguientes:

a. Cumplir estrictamente las disposiciones de este estatuto, regiamento interno del
club y las disposiciones y resoluciones de la asamblea general y del directorio;

b. Concurrir a |as asambleas generales para las que fueren convocados;

c. Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean

establecidas por la asamblea general, con excepcion de los socios honorarios y

vitalicios que estan exonerados de estas obligaciones;

Desempefiar los cargos y comisiones que les fueren encomendados;

e. Velar por el prestigio del club en todo {ugar;

(ntervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del club,

siempre gue fueren requeridos; y,

g. Todos los demas que se desprendieran del contenido del estatuto y reglamento
interno del club.,
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Art. 11.- Los derechos y deberes de los socios honorarios se determinaran y se regiran
por el presente estatuto y su reglamento interno.

Art. 12.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS FUNDADORES Y ACTIVOS -

a. Actuar en contrario de lo previsto en este estatuto y reglamento, de las
resoluciones de |a asamblea general y del directorio, y de los objetivos del club;

b. Ser socio o ejercer funciones o dignidades directivas en clubes similares;

c. No acatar las disposiciones y resoluciones de la asamblea general del directorio:

Y,
d. Las demas contempladas en las leyes, este estatuto y sus reglamentos.

Art. 13.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIQ - La calidad de socio activo se pierde:

a. El que injustificadamente dejare de colaborar y participar en las actividades de|
club, a pesar de ser requerido;

b. Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del club o incurrir

en una de las prohibiciones determinadas en el articulo anterior:

Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefio de las comisiones

encomendadas;

Por suspensién definitiva;

Renuncia por escrito a su calidad de socio;

Por fallecimiento,

Por expulsion, vy,

. Por las demas causas que se determine en |os reglamentos internos.

LT
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Art. 14.- El caracter de socio puede suspenderse de manera temporal por las siguientes
razones:

a. Por falta de pago de tres o mas cuotas fijadas por la asamblea general o por el
directorio;

b. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del club o en contra de
dirigentes, directores técnicos y/o deponrtistas;

c. Por posesion de armas u objetos peligrosos durante las competencias; eventos
deportivos y en escenarios deportivos;
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d. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el ciub o
por los organismos rectores del deporte a la cual esta afiliado;

e. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias ©
cualquier evento deportivo en el que participe el club;

f. Por realizar actos que impliquen desacatos a la autoridad;

g. Por participar en eventos deportivos en representacién de otro club sin |a
respectiva autorizacién; vy,

h. Las demas contempladas en la ley, el estatuto y en el reglamento interno.

El tiempoe maximo que podra durar la suspension temporal es de un afio.

TITULO N
DE LA ESTRUCTURA DE GOBIERNO INTERNO

Art. 15.- La vida y actividad del club seran dirigidas y reglamentadas por la asamblea
general, por el directorio y por las comisiones nombradas de conformidad con el estatuto
y reglamento interno respectivo.

CAPITULO |
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 16.- La asamblea general constituye el maximo organismo de la institucion y estara
integrada por todos los socios que se encuentren en uso de sus derechos,

Art. 17.- La asamblea general sera ordinaria y exiraordinaria. L.a asamblea general
ordinaria se reunira dentro del primer trimestre de cada afo, previa convocatoria hecha
por el directorio y funcionara con el quérum equivalente a la mitad mas uno de los
miembros del club; en caso de segunda convocatoria podra sesionar con el numero de
asistentes presentes al momento.

La asamblea general extraordinaria se reunira cualquier dia del aflo previa convocatoria
del presidente del club o ha pedido escrito de por lo menos la tercera parte de los socios
y en ella no se trataran mas asuntos que aquellos que consten en la convecatoria.

Art. 18.- Toda convocatoria para asamblea general podra realizarse:

a. De forma personal mediante comunicacion escrita debidamente recibida;

b. Por medios de comunicacion masiva, sea prensa, radio o television; vy,

c. Por medios electronicos a la direccién gue el socio haya registrado en la
Secretaria del club.

Las convocatorias para las asambleas generales se haran con antelacion minima de
siete (7) dias y en ella se hara constar el orden del dia, lugar, fecha y hora de celebracién
de la asamblea. La convocatoria sera suscrita por el presidente y secretario del ciub de
forma conjunta.

Art. 19.- En todo caso se subrogara de la siguiente manera:
a. En caso de renuncia o ausencia definitiva del presidente lo subrogara el

vicepresidente; al vicepresidente lo subrogara el primer vocal;, y en el mismo
orden actuaran el segundo y tercer vocal, y,
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b. En caso de renuncia o ausencia definitiva del secretario o tesorero lo subrogara
el primer vocal; y al primer vocal lo subrogara el segundo vocal; y en el mismo
orden actuara el tercer vocal.

Art. 20.- Las resoluciones de |la asamblea general se tomaran por mayoria de volos.

Art. 21.- Las votaciones podran ser direclas o secretas. La decisién de todo asunto que
comprometa el buen nombre de cualquier persona se hara necesariaments por voto
publico o razonado.

Art. 22.- Son atribuciones de la asamblea:

a. Elegir por votacion directa o secreta al presidente, vicepresidente, secretario,
tesorero, tres vocales principales y tres vocales suplentes, proclamarlos y
posesionarlos en sus cargos;

b. Aprobar la afiliacidn o desafiliacion del club a cualquier liga deportiva barrial o

parroquial, o semejantes, y nombrar a sus delegados para tal efecto;

Interpretar el estatuto y reglamento con los que funcionaré el club;

Conocer y dictaminar sobre los informes del presidente, el tesorero y las

comisiones;

Aprobar los reglamentos formulados por el directoric.

Reformar el estatuto y reglamento;

Sefalar las cuotas ordinarias y extracrdinarias;

Aprobar el reglamento de gastos e inversicnes;

Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios honorarios presentadas por

el directorio;

Aprobar el presupuesto anual de la Institucién;

Autorizar la participacion de personas juridicas an el directorio del club, conforme

lo prevé el Art. 54 del Reglamento a la Ley del Deporte, Educacién Fisica y

Recreacion; y,

I. Las demads que se desprendieran del contenido del presente estatuto.
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CAPITULO II
DEL DIRECTORIO

Art. 23.- El directorio es sl organismo ejecutor de las actividades de la instituciéon. Seran
elegidos para un periodo de CUATRO ANOS y podran optar por la reeleccién inmediata
por una sola vez de conformidad con el Art. 151 de ia Ley de! Deporte, Educacién Fisica
y Recreacion.

El sindico, el médico y otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento
del club seran designados por el directorio.

Art. 24.- Los miembros del directorio seran elegidos por la asamblea general de socios
del club, la votacién podré ser directa o secreta. El procedimiento de elecciones vy
designacion se determinara en el reglamento interno que para tal efecto se dicte.

En casoc de renuncia o ausencia definitiva de todos los miembros del directorio, la
asamblea general se auto convocara de forma inmediata y sera presidida por un director
de asamblea elegido en el mismo momento. Instalada la asamblea los socios mediante
votacion elegiran a todos los miembros del directoric, dicho directorio sera elegido para
un nuevo periodo, debiendo observarse lo establecido en el articulo 23 de este estatuto.
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Los criterios para determinar la ausencia definitiva se determinaran en el reglamento
Interno que para tal efecto se dicte.

Art. 25.- Cuatro miembros del directorio constituyen el quérum reglamentario.

Art. 26.- Las decisiones y/o resoluciones del directorio se las tomaran por mayoria
simple de los votos de los integrantes que quedaren al momento de votar. El presidente
tendra voto dirimente.

Art, 27.- El directorio sesionara por lo menos una vez al mes. De igual manera podra
sesionar cuando sea convocado por el presidente o en su ausencia por el
vicepresidente, o cuando lo soliciten por lo menos tres de sus miembros.

Art. 28.- El directorio reglamentara la forma de presentacién de las solicitudes de los
socios que desearen ingresar al club.

Art. 29.- El directorio podra recibir en comision general a cualquier persona, previa
calificacion del presidente.

Art. 30.- Son funciones del directorio:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente estatuto y del reglamento,
asi como las resoluciones de la asamblea general y del directorio;

b. Conocer y resolver acerca de las solicitudes de afiliacion;

c. Elaborary presentar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacion
de {a asamblea general ordinaria;

d. Llenar interinamente las vacantes producidas en el directorio hasta la instalacion
de la asamblea general;

e. Designar las comisiones necesarias;

f. Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarias y
estatutarias en tode caso dando el derecho a la defensa;

g. Presentar a consideracién de la asamblea general la lista de los candidatos a
socios honorarios;

h. Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras sesiones: sindico, médico y
otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento del club;

i. Conocer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de los cargos a los
dignatarnos del club, cuando lo estime conveniente,

i Resolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicacion de este
estatuto, hasta que conozca y resuelva la asamblea general,

k. Nombrar los empleados del club que a su juicio sean necesarios para la buena
marcha y sefalarles sus obligaciones y remuneraciones;

I.  Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto de reglamento interno deil
club para la aprobacion de la asamblea general;

m. Autarizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento aprobado por la
asamblea general,

n. Presentar a la asamblea general para su aprobacion, la proforma presupuestaria
para ese ano, y

o. Todas las demas que le asigne este estatuto, reglamento y la asamblea general.

CAPITULO Il
DE LAS COMISIONES
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Art. 31.- El directorio designard las comisiones necesarias para el mejor
desenvolvimiento del club, en especial |as de:

Finanzas, presupuesto y fiscalizacion;
Deporte;

Educacion, prensa y propaganda, vy,
Relaciones publicas.

Lo o

Art. 32.- Las comisiones seran designadas en la primera sesion del directorio y estaran
integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara un presidente
y un secretario:

Art, 33.- Corresponde a ias comisiones las siguientes responsabilidades:

a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcion,;

b. Informar por escrito al directorio de su labor y presentar las sugerencias que
sean necesarias,

¢c. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del directorio; vy,

d. Las demas que le asigne este estatuto, el reglamento, el directorio v la asamblea
general,

CAPITULO IV
INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art. 34.- El directorio del club estard integrado por: PRESIDENTE/A,
VICEPRESIDENTE/A, SECRETARIO/A, TESORERO/A, TRES VOCALES
PRINCIPALES y TRES VOCALES SUPLENTES.

SECCION |
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 35.- El presidente y el vicepresidente del club deben ser ecuatorianos por
nacimiento o por naturalizacién.

Art. 36.- Son deberes y atribuciones del presidente:

Rendir caucién previa a la posesién y desemperio del cargo;

Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudiciai de! club;

Presidir las sesiones de |a asamblea general y del directorio;

Legalizar con su firma los documentos oficiales de la entidad;

Vigilar el movimientc economico y técnico del club;

Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento aprobado por la
asamblea;

Presentar a las asambleas generales ordinarias los informes de labores del
directorio; v,

h. Las demas que se asigne el estatuto, el reglamento, la asamblea general y el
directorio.
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Art. 37.- El vicepresidente hard las veces de presidente en los casos de ausencia
temporal de éste y en los de ausencia definitiva asumira la presidencia hasta la
terminacion del periodo para el cual fue elegido.

Art. 38.- En caso de ausencia o impedimento del vicepresidente hara sus veces los
vocales principales en el orden de su eleccion.

SECCION ||
DEL SECRETARIO

Art. 39.- Son funciones del secretario:

a. Actuar como tal en las sesiones de la asamblea general y del directorio, y
convocar a las sesiones. Las convocatorias se haran en forma personal y
llevaran las firmas del presidente y del secretario del club;

b. Llevar un libro de actas de las sesiones de |la asamblea general, del directorio y
otros que a su juicio creyere convenientes. Llevara igualmente el libro registro
de socios:;

c. Llevar la correspondencia oficial y los documentos del club;

d. Llevar el archivo del club y su inventario de bienes,

e. Suscribir junto con el presidente las actas respectivas;

f. Publicar los avisos que disponga la presidencia, la asamblea general, el
directorio y las comisiones;

g. Conceder copias certificadas de los documentos del club, previa autorizacion del
directorio y/o el presidente;

h. Facilitar al directorio los datos y documentos necesarios para sus informes y

deliberaciones;

. Informar a los socios de las disposiciones de la asamblea general, del directorio

y de las comisiones sobre asuntos que deban ser conocidos por ellos; vy,

j. Los demas que asignen este estatuto, el reglamento, la asamblea general, el

directorio, las comisiones y el presidente.

SECCION Il
DEL TESORERO

Art. 40.- Son deberes y atribuciones del tesorero de la entidad:

a. Rendir caucion previa a la posesion y desempeno del cargo;

b. Llevar los libros que fueren necesarios para la contabilidad,

c. Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a la caja y recaudar
las cuotas y demas ingresos licitos del club;

d. Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para
someterios a consideracion del directorio, de la asamblea general y vigilar que
una vez aprobado sea ejecutado estrictamente;

e. Presentar al directorio el estado de caja y balance econémico del club en forma
trimestral o en el tiempo que aquel lo solicitare y todos los demas informes del
caso,

f. Realizar los registros de la contabilidad para que se encuentre al dfa y hacer las
observaciones que estime conveniente para el mejor desenvolvimiento de los
asuntos contables;

g. Sugerir al directoric de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestion econémica del club; y,
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h. Los deméas que asigne el estatuto, el reglamento, la asamblea general, el
directorio, las comisiones y el presidente.

Art. 41.- El tesorero tendrd a su cargo el manejo de los fondos del club y sera
responsable de los gastos e inversiones que realice. El presidente del club serd
responsable solidario sobre el manejo de los fondos del club, asl come de los gastos e
inversiones que se realicen.

SECCION IV
DE LOS VOCALES

Art. 42.- Son deberes y atribuciones de |os vocales:

Concurrir puntualmente a las sesiones del directorio y asamblea general,
Cumplir las comisiones que les designe el directorio o el presidente;
Reemplazar al presidente o vicepresidente en el orden de su nombramiento; y,
Las demas que se sefalen en este estatuto y reglamento.
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TITULO IV
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 43.- Son fondos y pertenencias del club los ingresos ordinarios y extraordinarios
que le correspondan por los siguientes conceptos:

Derechos de afiliacion;

Producto de taquilla, rifas y cuotas extraordinarias;

Cuotas mensuales pagadas por los socios;

Todos los bienes muebles e inmuebles adquiridos a cualquier titulo por el club;
asi como los que en la misma forma pudieran adquirirse en el futuro; y,

e. Todos los demas ingresos que tuviere |a entidad en forma licita

ahoe

l.os ingresos ordinarios se determinaran en el reglamento interno y los ingresos
extraordinarios se definiran por decision de la asamblea.

TiTULO V
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 44.- DISOLUCION.- E) club podra disolverse por voluntad de la asamblea o por
decision de la Secretaria del Deporte cuando incurra en las siguientes causas:

a. Porincumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacion;

b. Por comprometer la seguridad a los intereses del Estado, o por contravenir
reiteradamente las disposiciones emanadas de los Ministerios u organismos de
control y regularizacion;

c. Por disminuir el numerc de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucion; y,

d. Por las demas que se establezcan en la Leyes.

Cuando la disolucion fuere decidida por la asamblea general de socios, el club
comunicara de este hecho a la Secretaria del Deporte, adjuntando copias certificadas
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de estas actas y la conformacién de un comité de liquidacidon constituido por tres
personas.

Los bienes que conformen el acervo liquido del club seran traspasados a una o varias
instituciones sin fines de lucro que tengan por objeto finalidades similares a las del club.

En caso de disolucion los miembros del club no tendran derecho, a ningdn titulo, sobre
los bienes de la organizacion.

TiTULO VI
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 45.- Todos los conflictos internos que surjan entre socios, los érganos del club, o
entre si, seran resueltos por acuerdo de las partes en controversia y si aquello no fuere
posible se procedera de la siguiente manera:

a. Los conflictos que surjan entre socios del club se someteran a la resolucién del
directorio;

b. Los conflictos que surjan entre los socios y los organos del club, o entre si, seran
resueltos por la asamblea general convocada exclusivamente con este fin, y,

c. Las resoluciones de los organos del club seran apelables de conformidad con la
Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento.

Art. 46.- Como medios alternativos de solucion de controversias, los socios podran
acudir a los centros de mediacion y arbitraje existentes en el cantén de domicilio del
club, debiendo aceptar de manera obligatoria sus decisiones o resoluciones.
TITULO VII
DE LAS SANCIONES

Art. 47 .- Los socios del club que incumplieren el presente estatuto, su reglamento o las
resoluciones de los drganos de la entidad estaran sujetos a las siguientes sanciones de
conformidad a la gravedad de la falta y las demas circunstancias que incidan en la
comision de la infraccion:

a. Amonestacion;

b. Sancién econémica;

c. Suspension temporal, vy,
d. Suspension definitiva.

Las sanciones impuestas en los literales precedentes seran aplicadas en observancia
al debido proceso consagrado en la Constitucion de la Republica y demas normativa
aplicable.

Art. 48.- Las sanciones que imponga el club deberan estar enmarcadas dentro de lo
establecido por la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento
General, y deberan ser notificadas personalmente al infractor.

Art. 49.- Las sanciones deportivas impuestas por el club a sus socios podran ser
apeladas unicamenie de conformidad con lo establecido en el presente estatuto.

Art. 50.- Las causas para la imposicidon de las sanciones constaran en el reglamento
interno del club.
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El club se sometera al control, supervisién y fiscalizacion de la Secretaria
del Deporte, a través de sus dependencias.

SEGUNDA.- Las resoluciones y disposiciones de la asambiea general, del directorio y
de las comisiones que deban notificarse a los socios se consideraran conocidas por
estos a través de:

a. Las comunicaciones particulares que les fueren entregadas;
b. Las publicaciones realizadas en la prensa; vy,
c. Los avisos colocados en lugares visibles de la sede permanente de! club.

TERCERA.- El club para su mejor funcionamiento podra contratar el personal
administrativo y de servicio que considere necesario; observando la legislacién laboral
y la que fuere aplicable en virtud de los contratos que celebre.

CUARTA.- En el respectivo reglamento interno del club se regularan los deberes y
obligaciones del sindico, médico y demas personas indispensables para el buen
funcionamiento del club.

QUINTA .- Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muebles de cualquier
especia que pertenezcan al club salvo para su reparacion, lo demas sobre sus bienes
debera reglamentarse.

SEXTA.- El sindico, médico y demés funcionarios nombrados por el directorio se
sujetardn a las disposiciones del presente estatuto y su reglamento.

SEPTIMA.- El club practicara y fomentara las disciplinas deportivas de: FUTBOL y las
deméas que la mayoria de sus socios decidan, pudiende en cualquier momento
incrementarse o reducirse en virtud de sus necesidades, sin que sea necesaria una
nueva reforma estatutaria. Para el efecto comunicaran de |z variacién de sus actividades
a la Secretaria del Deporte.

OCTAVA .- Los colores del club son: TOMATE, NEGRO, BLANCO.
NOVENA.- Los deportistas se someteran al sistema de fichaje y carnetizacion de la
entidad deportiva de su jurisdiccion.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- Una vez aprobado legalmente este estatuto, el directorio provisional
ordenard su publicacion en folletos y distribucién entre socios.

ARTICULO SEGUNDO.- En el plazo de noventa (90) dias contados a partir de
la fecha de promulgacién de este estatuto, se deberd expedir el respectivo
reglamento intermo, reglamento de elecciones, y los reglamentos gue se
consideren necesarios, sin que estas normas contravengan lo dispuesto en la
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Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion, su Reglamento y el presente Estatuto.

ARTICULO TERCERO.- En plazo de sesenta (60) dias contados a partir de la
fecha de expedicion de este Acuerdo, el CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL
“FORTALEZA RAMIRO TIPAN", debera registrar el primer directorio de la
organizacion deportiva ante esta Cartera de Estado,; de conformidad con lo
establecido en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su
Reglamento General, y el estatuto de la organizacion deportiva.

ARTICULO CUARTO.- E|l CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL
“FORTALEZA RAMIRO TIPAN" debera reportar a la Secretaria del Deporte
toda variacion en lo referente a su nomina de socios, as/ como en su directorio
y estatuto, |las cuales no tendran efecto sin la aprobacion debida.

ARTICULO QUINTO.- EI CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL
“FORTALEZA RAMIRO TIPAN", expresamente se compromete y acepta ante
la Secretaria del Deporte, impulsar las medidas de prevencion del uso de
sustancias prohibidas destinadas a potenciar artificialmente la capacidad fisica
de las y los deportistas 0 a modificar los resultados de las competencias, asi
como respetar las normas antidopaje, quedando prohibido el consumo o la
utilizacion de sustancias no permitidas, acorde con |as disposiciones de |a Ley.

ARTICULO SEXTO.- El presente Estatuto deroga y reemplaza a todos los
Estatutos pre-existentes del Club.

ARTICULO SEPTIMO.- En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacioén Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Codigo Civil y las
reglas generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan
contradiccion a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas,
siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO OCTAVO.- E| Organismo Deportivo debera obtener el certificado de
“Organizacion Deportiva Activa” que se entregara de manera bianual por parte
del Area Administrativa competente de la Secretaria del Deporte, este certificado
se requeriréd para el ejercicio de los derechos asociativos y electorales en las
entidades asociativas a la que pertenezca. El certificado de “Organizacion
Deportiva Activa” se renovara de manera automatica si no hubiere informe
negativo por parte del drea competente. Si existiere informe negativo por pare
de esta Cartera de Estado se iniciara el procedimiento para |la declaracion de
inactividad del Club, conforme lo establece el Acuerdo 394, de 09 de mayo de
2019, '

ARTICULO NOVENO.- La veracidad y exactitud de los documentos

presentados por la organizacion deportiva son de su exclusiva responsabilidad,
asi como el procedimiento legal para la aprobacién estatutaria.
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ARTICULO DECIMO.- Este Acuerdo entraré en vigencia desde su aprobacién y
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.
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Certifico que el documento que antecede, contenidq en 08 fojas utiles que son fiel
copia del original de la documentacion que-teposajen el archivo de la Direccion

Director Administrativo
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