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ACUERDO Nro. SDH-DRNPOR-2022-0169-A

SR. ABG. ANDRES MAURICIO MARMOL VALENCIA
DIRECTOR DE REGISTRO DE NACIONALIDADES PUEBLOS Y
ORGANIZACIONES RELIGIOSAS

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18 de la Declaracién Universal de Derechos Humanos establece: "Toda
persona tiene derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religién o de creencia,
asi como la libertad de manifestar su religién o creencia, individual y colectivamente, tanto en
publico como en privado, por la ensefianza, la préictica, el culto y la observancia";

Que, el numeral 1 del articulo 1 de la Declaracion sobre los Derechos de las Personas
Pertenecientes a Minorfas Nacionales o Etnicas, Religiosas y Lingiiisticas prescribe: "Los
Estados protegeran la existencia y la identidad nacional o étnica, cultural, religiosa y
lingiiistica de las minorias dentro de los territorios respectivos y fomentardn condiciones para
la promocién de esa identidad.";

Que, en numeral 8 del articulo 66 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, se
reconoce y garantiza el derecho a practicar, conservar, cambiar, profesar en publico o en
privado, su religién o sus creencias, y a difundirlas individual o colectivamente, con las
restricciones que impone el respeto a los derechos. El Estado protegera la practica religiosa
voluntaria, asi como la expresién de quienes no profesan religiéon alguna, y favorecerd un
ambiente de pluralidad y tolerancia;

Que, en los numerales 13 y 25 del articulo 66 de la Constituciéon de la Repiblica del
Ecuador, se reconocen y garantizan: “El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en
forma libre y voluntaria”; y, “El derecho a acceder a bienes y servicios publicos y privados
de calidad, con eficiencia, eficacia y buen trato, asi como a recibir informacion adecuada y
veraz sobre su contenido y caracteristicas”;

Que, el articulo 154, numeral 1 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, dispone a
las ministras y ministros de Estado, ademads de las atribuciones establecidas en la ley, “(...) 1.
Ejercer la rectoria de las politicas piblicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion (...)”;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prescribe: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y
las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que la
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios
de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacién, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 1 de la Ley de Cultos, prescribe: “Las didcesis y las demds organizaciones
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religiosas de cualquier culto que fuesen, establecidas o que se establecieren en el pais, para
ejercer derechos y contraer obligaciones civiles, enviardn al Ministerio de Cultos el Estatuto
del organismo que tenga a su cargo el Gobierno y administracion de sus bienes, asi como el
nombre de la persona que, de acuerdo con dicho Estatuto, haya de representarlo legalmente.
En el referido Estatuto se determinard el personal que constituya el mencionado organismo,
la forma de eleccion y renovacion del mismo y las facultades de que estuviere investido”;

Que, el articulo 3 de la Ley de Cultos, determina: “El Ministerio de Cultos dispondrd que el
Estatuto a que se refiere el articulo 1 se publique en el Registro Oficial y que se inscriba en la
Oficina de Registrador de la Propiedad del Cantén o Cantones en que estuvieren situados los
bienes de cuya administracion se trate. Esta inscripcion se hard en un libro especial que se
denominard "Registro de las Organizaciones Religiosas", dentro de los ocho dias de recibida
la orden Ministerial

Que, el articulo 1 del Reglamento de Cultos Religiosos establece que para cumplir lo
previsto en el articulo 1 del Decreto Supremo 212, publicado en el Registro Oficial 547, de 23
de julio de 1937, y especialmente lo sefialado para las entidades catdlicas por el articulo quinto
del Modus Vivendi celebrado con la Santa Sede, el Ministro de Gobierno expedird el Acuerdo
respectivo, para ordenar la inscripcién de la entidad religiosa en el Registro Especial de los
Registradores de la Propiedad, y la publicaciéon del Estatuto en el Registro Oficial; y, el
articulo 2 dispone que el estatuto al que se refiere el articulo anterior ha de precisar el sistema
de la organizacién de su gobierno y administracion de bienes;

Que, los articulos 3 y 4 del Reglamento de Cultos Religiosos, publicado en Registro Oficial
Nro. 365 de 20 de enero de 2000, establecen los requisitos para la aprobaciéon de la
personalidad juridica y expedicion de los Acuerdos Ministeriales de organizaciones
religiosas;

Que, el articulo 8 del Reglamento de Cultos Religiosos determina que si el Ministro
encontrara que el estatuto presentado contiene algo contrario al orden o a la moral publica, a la
seguridad del Estado o al derecho de otras personas o instituciones, lo notificard a los
interesados para que, si lo desearen, efectien las reformas del caso o justifiquen su posicion,
pero, si no lo hicieren dentro del plazo que les conceda, el Ministro lo rechazari;

Que, Que, con Decreto Ejecutivo No. 420 de 05 de mayo de 2022, el Sefior Presidente
Constitucional de la Republica, nombré a la Abogada Paola Flores Jaramillo, como Secretaria
de Derechos Humanos;

Que, mediante Decreto Ejecutivo 216, articulo 1 y 2 numeral 5, emitido el de 01 de octubre
de 2021, el seior Presidente de la Republica dispuso que la Secretaria de Derechos Humanos
tendrd atribucidn para legalizar y registrar estatutos, directivas y actos administrativos en el
marco de sus competencias de organizaciones de religién creencia y conciencia, aprobados
segin el derecho propio o consuetudinario. El registro de las organizaciones de religiéon
creencia y conciencia se hard bajo el respeto a los principios de libre asociacién y
autodeterminacion.

Que, El Estatuto Orgéanico de Gestién Organizacional por Procesos de la Secretaria de
Derechos Humanos (SDH), en el numeral 1.2.1.3.1, Gestion de Registro de Nacionalidades,
Pueblos y Organizaciones Religiosas, establece que, entre otras responsabilidades y
atribuciones del Director/a de Registro de Nacionalidades, Pueblos y Organizaciones
Religiosas, le corresponde: 1. Administrar la plataforma tecnoldgica del Sistema Unificado de
informacién de las organizaciones sociales (SUIOS) de acuerdo a la necesidad institucional; 2.
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Ejecutar el seguimiento a las carteras de Estado sobre el registro de la informacién de
organizaciones sociales; 3. Gestionar el sistema de otorgamiento de personeria juridica, y
demds actos administrativos de las organizaciones religiosas; 4. Gestionar el sistema de
otorgamiento de personeria juridica, y demads actos administrativos de las organizaciones
sociales; 5. Administrar la plataforma Sistema Unificado de Informacién de las
Organizaciones Sociales (SUIOS); 6. Gestionar, desarrollar y ejecutar procesos de
acompanamiento para el reconocimiento y fortalecimiento de nacionalidades, pueblos y
organizaciones religiosas; y, 7. Gestionar el sistema de otorgamiento de personeria juridica, y
demas actos administrativos de comunidades, pueblos y nacionalidades.

Que, mediante accion de personal Nro. 0206-A de 12 de noviembre de 2021, se designd a
Andrés Mauricio Marmol Valencia, como Director de Registro de Nacionalidades, Pueblos y
Organizaciones Religiosas.

Que, mediante comunicacion ingresada en la Secretaria de Derechos Humanos, con tramite
Nro. SDH-CGAF-2022-2899-E de fecha 13 de junio de 2022, el/la sefior/a José Nathanael
Medina Ascencio, en calidad de Representante/a Provisional de la organizacién en formacién
denominada IGLESIA CASA DE DIOS PARA LAS NACIONES (Expediente XA-1464),
solicit6 la aprobacién del Estatuto y otorgamiento de la personeria juridica de la citada
organizacion, para lo cual remitié la documentacién pertinente;

Que, mediante comunicacion ingresada en la Secretaria de Derechos Humanos, con tramite
Nro. . SDH-CGAF-2022-4080-E de fecha 23 de agosto de 2022, la referida Organizacién da
cumplimiento a las observaciones formuladas, previé a la obtencién de la personeria
juridica.;

Que, Que, mediante Informe Técnico Juridico Nro. SDH-DRNPOR-2022-0317-M, de fecha
06 de septiembre de 2022, la Analista designada para el trdmite, recomendo la aprobacién del
Estatuto y el reconocimiento de la personeria juridica de la citada organizacién religiosa en
formacién, por cuanto cumplié con todos los requisitos y condiciones exigidas en la Ley de
Cultos y su Reglamento de Cultos Religiosos; y,

En ejercicio de las atribuciones y facultades conferidas en el numeral 1.2.1.3.1 del Estatuto
Orgénico de Gestién Organizacional por Procesos de la Secretaria de Derechos Humanos,

ACUERDA:

Articulo 1.- Aprobar el Estatuto y reconocer la personeria juridica a la organizacion
IGLESIA CASA DE DIOS PARA LAS NACIONES, con domicilio en la ciudadela La
Herradura, avenida Agustin Freire y Francisco de Orellana, manzana 4, solar 5 parroquia
Tarqui, cantén Guayaquil, provincia del Guayas, como organizacién religiosa, de derecho
privado, sin fines de lucro.

Para el ejercicio de sus derechos, obligaciones y demds actos que le corresponda dentro de su
vida juridica, se sujetard estrictamente a lo que determina la Constituciéon de la Reptblica del
Ecuador, la Ley de Cultos; el Reglamento de Cultos Religiosos; su Estatuto y demads
normativa aplicable.

Articulo 2.- Ordenar la publicacién del presente Acuerdo en el Registro Oficial.

Articulo 3.- Disponer que su reconocimiento se haga constar en el Registro de Organizaciones
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Religiosas de la Secretaria de Derechos Humanos y su inscripcion en el Registro de la
Propiedad del Cantén Guayaquil, provincia del Guayas,

Articulo 4.- Disponer a la organizacién religiosa, ponga en conocimiento de la Secretaria de
Derechos Humanos, cualquier modificacién en su Estatuto; integrantes de su directiva o del
gobierno interno; ingreso y salida de miembros; y, del representante legal, a efectos de
verificar que se haya procedido conforme el Estatuto y ordenar su inscripcion en el Registro
correspondiente.

Articulo 5.- La referida organizacién religiosa debera convocar a Asamblea General conforme
su Estatuto, para la eleccion de la Directiva, en un plazo maximo de 30 dias, contados a partir
de la notificacion del presente acuerdo y poner en conocimiento de la Secretaria de Derechos
Humanos, para el tramite respectivo.

Articulo 6.- La Secretaria de Derechos Humanos, en cualquier momento, podrd ordenar la
cancelacion del registro de la referida organizacion religiosa y de oficio proceder con su
disolucién y liquidacién, de comprobarse que no cumple con sus fines y objetivos o se
evidencien hechos que constituyan violaciones al ordenamiento juridico.

Articulo 7.- Disponer que el presente Acuerdo se incorpore al respectivo expediente, el cual
debera reposar en el Archivo de Organizaciones Religiosas de la Secretaria de Derechos
Humanos, cumpliendo condiciones técnicas de organizacién, seguridad y conservacion.

Articulo 8.- Notificar al Representante Provisional de la organizacién religiosa, con un
ejemplar del presente Acuerdo.

El presente Acuerdo, entrard en vigencia a partir de su suscripcidn, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M., a los 06 dia(s) del mes de Septiembre de dos mil veintidos.

Documento firmado electronicamente

SR. ABG. ANDRES MAURICIO MARMOL VALENCIA
DIRECTOR DE REGISTRO DE NACIONALIDADES PUEBLOS Y
ORGANIZACIONES RELIGIOSAS
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

RESOLUCION No. 074-IEPS-2022

Ing. Ximena Sempértequi Arias
DIRECTORA GENERAL
INSTITUTO NACIONAL DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

CONSIDERANDO:

el articulo 226 de la Constitucion Politica de la Republica, dispone: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién”,

el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: "La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
Jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion”;

El articulo 297 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, consagra: “Todo programa financiado con
recursos publicos tendra objetivos, metas y un plazo predeterminado para ser evaluado, en el marco de lo
establecido en el Plan Nacional de Desarrollo. Las instituciones y entidades que reciban o transfieran
bienes o recursos publicos se someteran a las normas que las regulan y a los principios y procedimientos
de transparencia, rendicion de cuentas y control publico’;

el articulo 5 del Cédigo Organico Administrativo, dicta: “Las administraciones publicas deben satisfacer
oportuna y adecuadamente las necesidades y expectativas de las personas, con criterios de objetividad y
eficiencia, en el uso de los recursos publicos”;

el articulo 47 del Codigo Organico Administrativo, establece: "Representacién legal de las
administraciones publicas. La maxima autoridad administrativa de la correspondiente entidad publica
gjerce su representacion para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su
competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de un 6rgano o entidad
superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley";

el articulo 130 Coddigo Orgénico Administrativo, sefala: "Competencia normativa de caracter
administrativo. Las maximas autoridades administrativas tienen competencia normativa de caracter
administrativo unicamente para regular los asuntos internos del érgano a su cargo, salvo los casos en los
que la ley prevea esta competencia para la maxima autoridad legislativa de una administracion pablica. La
competencia requlatoria de las actuaciones de las personas debe estar expresamente atribuida en la ley";

el literal a) del articulo 3 de la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria sefiala: “Art. 3.- Objeto. -
La presente Ley tiene por objeto: a) Reconocer, fomentar y fortalecer la Economia Popular y Solidaria y el
Sector Financiero Popular y Solidario en su ejercicio y relacién con los demas sectores de la economia y
con el Estado”:

El articulo 132 de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, determina: “Medidas de fomento. - El
Estado estableceré las siguientes medidas de fomento a favor de las personas y organizaciones
amparadas por esta Ley: 1. Formas de Integracion Econdémica. - Todas las formas de Integracion
Econdmica, se beneficiaran de servicios financieros especializados; y, servicios de apoyo en:
profesionalizacion de los asociados, asesoria de procesos econdmicos y organizativos, acreditaciones y
registros, y acceso a medios de produccion.”;
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, en su articulo 153, sefala: “(...) Instituto Nacional de
Economia Popular y Solidaria.- El Instituto es una entidad de derecho publico, adscrita al ministerio de
Estado a cargo de la inclusion econdémica y social, con jurisdiccion nacional, dotado de personalidad
juridica, patrimonio propio y autonomia técnica, administrativa y financiera que ejecuta la politica publica,
coordina, organiza y aplica de manera desconcentrada, los planes, programas y proyectos relacionados
con los objetivos de esta Ley”;

el articulo 156 de la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria, establece que el Instituto Nacional
de Economia Popular y Solidaria, estara representado legalmente por su Director/a General;

El articulo 132 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico, puntualiza: “El Instituto, el
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, el Ministerio de Industrias y Productividad y otras entidades
del Ejecutivo que, en el marco de sus competencias, concedan apoyo financiero con fines productivos,
incorporaran anualmente en sus presupuestos, recursos destinados para el cofinanciamiento de proyectos
productivos y desarrollo e implementacion del subsidio al sequro agricola, ganadero, pesquero y acuicola
de las organizaciones de la economia solidaria, en el ambito de las politicas dictadas por el Comité
Interinstitucional y enmarcados en el Plan Nacional de Desarrollo. El cofinanciamiento efectuado por
entidades del sector publico se lo ejecutara cumpliendo con lo dispuesto en el Codigo Organico de
Planificacién y Finanzas Publicas y se lo canalizara a través de organizaciones del Sector Financiero
Popular y Solidario”;

mediante Resolucion Nro. 054-IEPS-2020 de 03 de agosto de 2020, se aprobd la Reforma al Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria,
en el literal ¢) del numeral 1.1.1. Direccionamiento Estratégico, entre las atribuciones y responsabilidades,
del Director General, sefiala: “c) Dirigir, coordinar y supervisar la gestion administrativa del Instituto (...) y
en el numeral 1.2.1.2. Gestién de Productividad y Calidad, sefala: “Mision: Promover, acompafar y
desarrollar encadenamientos productivos en coordinacion con instituciones publico- privadas para
desarrollar proyectos de inversion a favor de los actores de la Economia Popular y Solidaria y generar
valorar agregado a sus bienes y servicios”. Entregables: “7. Planes de negocio para el financiamiento y
cofinanciamiento a los actores de la EPS, articulados mediante instituciones publicas y/o privadas”; “10.
Perfiles de proyectos elaborados para la produccion, distribucion enfocada en la promocion de la
Economia Popular y Solidaria”; “11. Planes, programas y proyectos de pre inversion a nivel de pre
factibilidad y factibilidad elaborados, para los diferentes productos y servicios de la EPS”;

mediante Accion de Personal No. 2021-10-0478 de 12 de octubre de 2021 el Ministro de Inclusién
Econémica y Social designé a la Ing. Miryam Ximena Sempértegui Arias, en el puesto de Directora
General del Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria;

Con fecha 03 de junio de 2021, se suscribe el Convenio de Transferencia y seguimiento de recursos para
la ejecucién del Proyecto “Implementacién de circuitos comerciales a favor de los actores de la Economia
Popular y Solidaria para contribuir al Plan Integral de la Amazonia®, entre la Secretaria Técnica de la
Circunscripcion Territorial Especial Amazonica y el Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria, que
tiene como objeto instrumentar la transferencia y seguimiento de recursos econdmicos por parte de la
STCTEA al IEPS para la ejecucién de todos los componentes del proyecto;

En la clausula sexta, del convenio se establece: “Para cumplir con el objeto del presente convenio las
partes se obligan a: 6.1. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA CIRCUNSCRIPCION
TERRITORIAL ESPECIAL AMAZONICA: 6.1.1. A transferir los recursos que son de materia del presente
convenio para la ejecucion del proyecto seglin cronograma del proyecto aprobado (...); 6.2.
OBLIGACIONES DEL INSTITUTO NACIONAL DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA COMO
ENTIDAD EJECUTORA: 6.2.1. Administrar y ejecutar los recursos financieros transferidos por la
Secretaria Técnica de la Circunscripcion Territorial Especial Amazénica para el cumplimiento Gnica y
exclusivamente del objeto de este Convenio (...)";
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Que,  Elreferido convenio en su clausula séptima, sefiala: “El plazo del presente convenio estara vigente desde
la acreditacion de los recursos econémicos en la cuenta de la entidad ejecutora y tendra una vigencia de
12 meses;

Que,  Con el Oficio Nro. STCTEA-STCTEA-2022-0506-O, de fecha 19 de mayo de 2022, la STCTEA, acoge el
Informe de pertinencia No. STCTEA-2022-008 y se emite el INFORME DE ACTUALIZACION DE
DICTAMEN DE PRIORIDAD CON ASIGNACION DE RECURSOS No. STCTEA-2022-002-SAST, en
cumplimiento a lo que establece la LOPICTEA y su Reglamento Integral y Reformatorio.

Que, mediante correo electrénico de 05 de agosto de 2022, la Ing. Gina Sacoto, Analista de la Direccion
Administrativa Financiera, comunica y remite: “Adjunto a la presente la cédula presupuestaria del proyecto
“‘Implementacion de circuitos comerciales a favor de los actores de la economia popular y solidaria para
contribuir al Plan Integral de la Amazonia”, por un monto de 724.371,08 Usd., toda vez que las reformas
han sido aprobadas en el sistema esigef por parte del Ministerio de Finanzas”,

Que, mediante Memorando No. IEPS-DPC-2022-0275-M, de 5 de agosto de 2022 el Director Productividad y
Calidad solicité a la Directora General del IEPS, la aprobacion del “MANUAL DE OPERACIONES DEL
PROYECTO DE INVERSION:“IMPLEMENTACION DE CIRCUITOS COMERCIALES A FAVOR DE LOS
ACTORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA PARA CONTRIBUIR AL PLAN INTEGRAL DE
LA AMAZONIA;

Que, mediante sumilla inserta en el Memorando Nro. |[EPS-DPC-2022-0275-M, de 5 de agosto de 2022 la
Directora General del IEPS, dispone: “Encarguese del asunto conforme a normativa legal vigente”;

Que, una vez que se cuenta con los recursos economicos transferidos al IEPS por la Secretaria Técnica de la
Circunscripcion Territorial Especial Amazonica, conforme se desprende de la cédula presupuestaria
remitida por el Ministerio de Finanzas, el 04 de agosto de 2022, y a fin de cumplir con las obligaciones
constantes en el Convenio de Transferencia y seguimiento de recursos para la ejecucion del Proyecto
“Implementacion de circuitos comerciales a favor de los actores de la Economia Popular y Solidaria para
contribuir al Plan Integral de la Amazonia”, es necesario contar con un instrumento técnico que establezca
los procedimientos y operaciones del proyecto.

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:

Articulo 1.- Expedir el "MANUAL DE OPERACIONES DEL PROYECTO DE INVERSION: “IMPLEMENTACION DE
CIRCUITOS COMERCIALES A FAVOR DE LOS ACTORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA PARA
CONTRIBUIR AL PLAN INTEGRAL DE LA AMAZONIA”, sus formatos y anexos, que se adjuntan y forman parte
integrante de esta Resolucion, mismos que fue elaborados por la Direccion de Productividad y Calidad y, aprobado
por la Directora General del IEPS;

Articulo 2.- Encarguese a la Direccion de Productividad y Calidad del Instituto Nacional de Economia Popular y
Solidaria, la difusion y ejecucion del “MANUAL DE OPERACIONES DEL PROYECTO DE INVERSION:
“IMPLEMENTACION DE CIRCUITOS COMERCIALES A FAVOR DE LOS ACTORES DE LA ECONOMIA
POPULAR Y SOLIDARIA PARA CONTRIBUIR AL PLAN INTEGRAL DE LA AMAZONIA” sus formatos y anexos a
las Direcciones Nacionales y Zonales del IEPS competentes;

Articulo 3.- Encarguese a la Direccion de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria,
el formalizar las diligencias necesarias para la publicacion de la presente Resolucion junto con el referido “MANUAL
DE OPERACIONES DEL PROYECTO DE INVERSION: “IMPLEMENTACION DE CIRCUITOS COMERCIALES A
FAVOR DE LOS ACTORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA PARA CONTRIBUIR AL PLAN
INTEGRAL DE LA AMAZONIA” sus formatos y anexos en el Registro Oficial, y;
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Articulo 4.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Cuenca, a los 05 dias del mes de agosto de 2022.

Notifiquese. -

OES:asey
Ing. Ximena Sempértegui Arias
DIRECTORA GENERAL
INSTITUTO NACIONAL DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA
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PROYECTO DE INVERSION:
“IMPLEMENTACION DE CIRCUITOS
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POPULAR Y SOLIDARIA PARA
CONTRIBUIR AL PLAN INTEGRAL
DE LA AMAZONIA”

AGOSTO - 2022

10



Registro Oficial - Suplemento N° 159 Jueves 29 de septiembre de 2022

MANUAL DE OPERACIONES DEL PROYECTO DE INVERSION:
“IMPLEMENTACION DE CIRCUITOS COMERCIALES A FAVOR DE LOS
ACTORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA PARA CONTRIBUIR AL
PLAN INTEGRAL DE LA AMAZONIA”.

Entidad Ejecutora:
INSTITUTO NACIONAL DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA
DIRECCION DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD

VERSION NRO. 1
AGOSTO - 2022
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1. Introduccion:

La Economia Popular y Solidaria (EPS) engloba al conjunto de formas de organizacion
economica-social en las que sus integrantes, individual o colectivamente, realizan actividades de
produccion, intercambio, comercializacion, financiamiento y consumo de bienes y servicios,
generando beneficios sociales que incrementan la inclusion y la eficiencia micro y
macroecondmica de la sociedad.

El sector economico popular y solidario, pese a su baja productividad, actividades generalmente
de pequena escala y su relativa fragilidad mercantil, es el mayor empleador de la fuerza de
trabajo _ecuatoriana'. También, la EPS tiene gran importancia organizativa y social ya que
comprenden al menos 12.000 cajas y bancos comunales, 2.313 cooperativas no financieras,
2.847 asociaciones y 946 cooperativas de ahorro y crédito (COAC); y, las unidades econdmicas
populares sumarian alrededor de 520.790 emprendedores familiares y unipersonales.

La Ley de Economia Popular y Solidaria, publicada en el Registro Oficial No. 444 del
10 de mayo de 2011, sefiala al Instituto Nacional de Economia Popular y
Solidaria, como una entidad de derecho publico, adscrita al ministerio de Estado
a cargo de la inclusién economica y social, con jurisdiccion nacional, dotado de
personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia técnica, administrativa y
financiera que ejecuta la politica ptblica, coordina, organiza y aplica de manera
desconcentrada, los planes, programas y proyectos relacionados con los
objetivos de esta Ley;

1.1.1. El literal a) del articulo 3 de la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria sefiala:
“Art. 3.- Objeto.- La presente Ley tiene por objeto: a) Reconocer, fomentar y fortalecer
la Economia Popular y Solidaria y el Sector Financiero Popular y Solidario en su
ejercicio y relacion con los demas sectores de la economia y con el Estado”;

En Ecuador, el concepto de Economia Popular y Solidaria - EPS se dirige principalmente a
promover relaciones equitativas en el modelo de gestion de las organizaciones y Unidades
Economicas Populares, para lograr economias de escala y agregacion de valor, con los
siguientes principios:

e [a busqueda del buen vivir y del bien comun;
o La prelacion del trabajo sobre el capital y del interés colectivo sobre el individual;
¢ El comercio justo y consumo €tico y responsable;

1 Estudio sobre asociatividad realizado por la FLACSO - IEPS 2015.
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La equidad de género;

El respeto a la identidad cultural;

La autogestion;

La responsabilidad social y ambiental, la solidaridad y rendicion de cuentas; y,
e La distribucion equitativa y solidaria de excedentes.

El Estado podra ademas otorgar tratamientos diferenciados, en calidad de incentivos, a favor de
las actividades productivas de la EPS, en funcion de sectores, ubicacion geografica u otros
parametros, de acuerdo a lo que establezca el Reglamento de la misma ley. A continuacion se
presentan algunas definiciones de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria:

Articulo 8.- Formas de Organizacion. - Para efectos de la presente Ley, integran la Economia
Popular y Solidaria las organizaciones conformadas en los Sectores Comunitarios, Asociativos
y Cooperativistas, asi como también las Unidades Economicas Populares.

Articulo 15.-Sector Comunitario.- Es el conjunto de organizaciones, vinculadas por relaciones
de territorio, familiares, identidades étnicas, culturales, de género, de cuidado de la naturaleza,
urbanas o rurales; o, de comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades que, mediante el
trabajo conjunto, tienen por objeto la produccion, comercializacion, distribucion y el consumo
de bienes o servicios licitos y socialmente necesarios, en forma solidaria y auto gestionada,
bajo los principios de la Ley.

Articulo 18.- Sector Asociativo. -Es el conjunto de asociaciones constituidas por personas
naturales con actividades economicas productivas similares o complementarias, con el objeto
de producir, comercializar y consumir bienes y servicios licitos y socialmente necesarios, auto
abastecerse de materia prima, insumos, herramientas, tecnologia, equipos y otros bienes, o
comercializar su produccion en forma solidaria y auto gestionada bajo los principios de la Ley.

Articulo 21 Sector Cooperativo.- Es el conjunto de cooperativas entendidas como sociedades
de personas que se han unido en forma voluntaria para satisfacer sus necesidades economicas,
sociales y culturales en comun, mediante una empresa de propiedad conjunta y de gestion
democratica, con personalidad juridica de derecho privada e interés social...Las cooperativas,
en su actividad y relaciones, se sujetaran a los principios establecidos en esta Ley y a los
valores y principios universales del cooperativismo y a las prdcticas del Buen Gobierno
Corporativo.

Articulo 73 Unidades Economicas Populares. - Son Unidades Economicas Populares: las que
se dedican a la economia del cuidado, los emprendimientos unipersonales, familiares,
domeésticos, comerciantes minoristas y talleres artesanales; que realizan actividades
economicas de produccion, comercializacion de bienes y prestacion de servicios que serdn
promovidas fomentando la asociacion y la solidaridad.
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2. Antecedentes.

Mediante Oficio Nro. STCTEA-STCTEA-2020-014 —O, de fecha 04 de enero de 2020, desde
la Secretaria Técnica de la Circunscripcion Territorial Especial Amazénica — STCTEA, se
convoca al Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria para participar de las mesas
técnicas de trabajo, cuyo objeto se concentra en desarrollar propuestas claras, que permitan
garantizar procesos de fortalecimiento a los actores de la Economia Popular y Solidaria
enfocada principalmente en los sectores agro-productivos, para incrementar la productividad, la
competitividad y lograr un mercado permanente, dentro de la cadena de comercializacion.

En base a los compromisos generados en las mesas técnicas de trabajo, desde el IEPS en
coordinacion con la Secretaria Técnica de la Circunscripcion Territorial Especial Amazonica —
STCTEA, formula un proyecto de inversion con la finalidad de solventar la problematica
identificada en torno a la comercializacion de los bienes y servicios ofertados por las
organizaciones de la Region Amazonica, afectaciones relacionadas a la falta de valor agregado,
bajos niveles de trazabilidad, ausencia de certificaciones para comercializacion, ausencia de
nuevos mercados nacionales e inclusive internacionales y la falta del fortalecimiento al sistema
organizativo de los productores.

Con fecha 25 de agosto de 2020, mediante Codigo Nro. STCTEA — 2020 -023, se postula el
proyecto de inversion titulado “Implementacion de circuitos comerciales a favor de los actores
de la Economia Popular y Solidaria para contribuir al Plan Integral de la Amazonia”, en la
plataforma tecnoldgica desarrollada por la Secretaria Técnica de la CTEA.

Con fecha 09 de septiembre de 2020, mediante Oficio Nro. STCTEA-STCTEA-2020-0926 - O,
desde la Direccion de Inversion Pubica de la Secretaria de la CTEA, se emite las observaciones
al documento proyecto por medio del informe técnico de observaciones Nro. DIP-EV-001-2020.

Con fecha 26 de octubre de 2020, mediante Oficio Nro. IEPS-IEPS-2020-0270-OF, desde la
Direccion General del IEPS se postula nuevamente el proyecto, en funcion de la correccion y

subsanacion de las observaciones y recomendaciones emitidas por la Direccion de Inversion
Publica de la STCTEA.

Por medio de Oficio Nro. STCTEA-DIP-2020-0531-O de fecha 10 de diciembre de 2020, la
Directora de Inversion Publica de la CTEA realiza la convocatoria a Sesion Extraordinaria Nro.
019-2020 para que el Consejo de Planificacion y Desarrollo de la CTEA, analice y califique el
proyecto de inversion postulado por la institucion.

Con fecha 15 de diciembre de 2020, mediante Oficio Nro. STCTEA-STCTEA-2020-1221-0,
desde la Secretaria Técnica de la CTEA, en conformidad con el articulo 17 de la Ley Orgénica
para la Planificacion Integral de la Circunscripcion Territorial Especial Amazonica,

PRIORIZA el Proyecto de inversion postulado por el instituto con un aporte del Fondo Comuin
por USD 945.699,35 incluido el IVA, para su ejecucion en el 2021.
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Con fecha 30 de marzo de 2021, mediante Oficio Nro. MERNNR-MERNNR-2021-0308-OF,
desde la Presidencia del Gabinete Sectorial de Recursos Naturales, Habitat e Infraestructura, se
comunica a la Presidencia del Consejo de Planificacién y Desarrollo de la CTEA que toda vez
que se ha procedido con la revision de la documentacion e informacion del Proyecto de
Inversion, es viable continuar con el trdmite correspondiente para la Modificacion
Presupuestaria al PAI 2021, ante la Secretaria Técnica “Planifica Ecuador”.

Paralelamente y con fecha 05 de abril de 2021, mediante Oficio Nro. STCTEA — STCTEA-
2021-0201-0, desde la Secretaria Técnica de la CTEA, se realiza un alcance al Dictamen de
prioridad, y se ratifica el compromiso de financiar el proyecto de acuerdo al siguiente detalle:

Afio 2021-2022: USD 945.699,35
Aporte Fondo Comun: USD 945.699,35
Monto Total del Proyecto: USD 945.699,35

Con fecha 03 de junio de 2021, se suscribe el Convenio de Transferencia y seguimiento de
recursos para la ejecucion del Proyecto “Implementacion de circuitos comerciales a favor de los
actores de la Economia Popular y Solidaria para contribuir al Plan Integral de la Amazonia”,
entre la Secretaria Técnica de la Circunscripcion Territorial Especial Amazonica y el Instituto
Nacional de Economia Popular y Solidaria, que tiene como objeto instrumentar la transferencia
y seguimiento de recursos econdémicos por parte de la STCTEA al IEPS para la ejecucion de
todos los componentes del proyecto.

Con fecha 24 de junio de 2021, mediante Oficio Nro. STCTEA-STCTE-2021-0407- O, desde
la Secretaria Técnica de la CTEA: “(...) se solicita a la Secretaria Nacional de Planificacion,
continuar con el tramite correspondiente que permita la modificacion presupuestaria al Plan
Anual de Inversiones 2021 de la STCTEA, con el fin de financiar el proyecto : “Implementacion
de circuitos comerciales a favor de los actores de la Economia Popular y Solidaria para
contribuir al Plan Integral de la Amazonia” para el aiio 2021, y de esta forma el Instituto
Nacional de Economia Popular y Solidaria — IEPS, pueda cumplir con las actividades y metas
planteadas en el proyecto(...)";

Por otra parte, mediante Oficio Nro. SNP-SNP-2021-0534-OF, de fecha 02 de julio de 2021,
desde la Subsecretaria de Planificacion Nacional, se emite el dictamen favorable a la
modificacion presupuestaria de inclusion e incremento de recursos, condicionada a la
disponibilidad presupuestaria y asignacion de fuentes de financiamiento por parte del ente
rector de las finanzas publicas.

Con Oficio Nro. IEPS-IEPS-2021-0461-OF, de 22 de diciembre de 2021 la Directora General
del Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria solicita la actualizacion del dictamen de
Prioridad del proyecto “Implementacion de circuitos comerciales a favor de los actores de la
economia popular y solidaria para contribuir al Plan Integral de la Amazonia”.
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La Direccion de Inversion Publica CTEA, una vez revisado y analizado el proyecto
“Implementacion de Circuitos comerciales a favor de los actores de la Economia Popular y
Solidaria para contribuir al Plan Integral de la Amazonia”, mediante Memorando Nro.
STCTEA-DIP-2022-0126-M, de 03 de marzo de 2022, emiti6 el Informe técnico de analisis del
proyecto Nro. DIP-2022-016, para la emision del "Dictamen de Actualizacion de Prioridad".

Con Memorando Nro. STCTEA-DAJ-2022-0100-M, de 07 de marzo de 2022, el Director de
Asesoria Juridica, emite el INFORME JURIDICO FAVORABLE para la actualizacion del
dictamen de prioridad del proyecto “Implementacion de circuitos comerciales a favor de los
actores de la economia popular y solidaria para contribuir al Plan Integral de la Amazonia”,
postulado por el Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria, por cuanto cumple con la
normativa antes citada en el informe.

Con Memorando Nro. STCTEA-DIP-2022-0259-M, de 20 de abril de 2022, la Direccion de
Inversion Publica, luego de la reunion de la comision remite el Informe de pertinencia del
Proyecto "Implementacién de circuitos comerciales a favor de los actores de la economia
popular y solidaria para contribuir al Plan Integral de la Amazonia", con recomendaciones de
actualizacion de informes juridico y financiero.

Mediante Memorando Nro. STCTEA-DAF-2022-0701-M, de 27 de abril de 2022, la Directora
Administrativa Financiera, Encargada, CERTIFICA: Que si existe Disponibilidad de Fondos
por un valor de $945.699,35USD; (Novecientos cuarenta y cinco mil seiscientos noventa y
nueve con 35/100 ctvs.), para el periodo 2022.

El 06 de mayo de 2022, con Memorando Nro. STCTEA-DAJ-2022-0180-M, de 06 de mayo de
2022, la Direccion de Asesoria Juridica, recomienda que, ES FAVORABLE la actualizacion del
Dictamen de Aprobacion del Proyecto denominado "Implementacion de circuitos comerciales a
favor de los actores de la economia popular y solidaria para contribuir al Plan Integral de la
Amazonia", que fue postulado y se encuentra ejecutdndose por el Instituto Nacional de
Economia Popular y Solidario.

Con el Oficio Nro. STCTEA-STCTEA-2022-0506-O de fecha 19 de mayo de 2022, la
STCTEA, acoge el Informe de pertinencia No. STCTEA-2022-008 y se emite el INFORME
DE ACTUALIZACION DE DICTAMEN DE PRIORIDAD CON ASIGNACION DE
RECURSOS No. STCTEA-2022-002-SAST, en cumplimiento a lo que establece la
LOPICTEA y su Reglamento Integral y Reformatorio.

Por otra parte, mediante Oficio Nro. SNP-SNP-SGP-2022-0049-0, de fecha 01 de julio
de 2022, desde la Subsecretaria General de Planificacion, se “(...) emite el dictamen
favorable a la modificacion presupuestaria de inclusion y transferencia de recursos
solicitado, condicionada a la disponibilidad presupuestaria y asignacion de fuentes de
financiamiento por parte del ente rector de las finanzas publicas (...)".
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Finalmente, con fechas 14 de julio y 01 de agosto de 2022, se crean las modificaciones
presupuestarias de ampliacion y disminucién de techo presupuestario respectivamente
entre la Secretaria Técnica de la CTEA y el IEPS, que faculta al Ministerio de
Economia y Finanzas la asignacion de los recursos econdmicos.

De acuerdo a correo electronico de fecha 04 de agosto de 2022, la Direccion
Administrativa Financiera del IEPS, adjunta la cédula presupuestaria del proyecto de
inversion, en donde certifica que existe asignacion de presupuesto codificado por un
valor de USD. 724.371,08 correspondiente al ejercicio fiscal 2022.

3. Objetivo

Definir, orientar y reglamentar las operaciones del proyecto de Inversion: “Implementacion de
circuitos comerciales a favor de los actores de la Economia Popular y Solidaria para contribuir
al Plan Integral de la Amazonia”, de ahora en adelante mencionado Proyecto de la Region
Amazobnica.

Este Manual pretende ser una herramienta de promocion a la eficiencia, eficacia y transparencia
en la gestion para la correcta ejecucion del proyecto; dentro de su contenido se establecen los
parametros y normas basicas que rigen en el proyecto, sin embargo, este documento puede irse
adaptando en funcidén a la situacion cambiante en el contexto de la realidad institucional,
politica, y demaés aspectos identificados en la poblacion objetiva del mismo.

4. Resumen del Proyecto

La presente propuesta se centra en la ejecucion de tres componentes interrelacionados entre si,
que permitan lograr la articulacion de circuitos comerciales con la participacion de las
organizaciones de la Economia Popular y Solidaria de la Regién Amazonica, mediante el
fortalecimiento de las capacidades organizativas y empresariales de los actores de la EPS,
utilizando mecanismos de formacidén continua, asistencia técnica integral y personalizada,
acceso a activos productivos y el desarrollo de acciones encaminadas a la vinculacion
comercial.

La propuesta inicia con la aplicacion del REGISTRO UNICO DE ACTORES DE LA
ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA — RUEPS a 300 organizaciones, con la finalidad de
identificar y caracterizar a estas organizaciones en funcion del cumplimiento de los principios
establecidos en la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria - LOEPS. Una vez que se
cuente con esta caracterizacion, se aplicara el Formulario de Diagndstico implementado por la
Direccion de Fortalecimiento y Cultura de la EPS del IEPS, el mismo arrojara resultados sobre
las tematicas y condiciones a las cuales se deben generar las estrategias de intervencion (plan de
accion). Toda vez que se cuenta con el resultado arrojado por el RUEPS, se selecciona las 150
organizaciones de la EPS que obtuvieron el puntaje méas alto

El segundo paso consiste en asistir técnicamente a las 150 organizaciones mas fortalecidas en el
desarrollo propio de sus actividades econémicas, mediante el acompanamiento especializado a
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través de expertos profesionales de la localidad, cuya formacioén se encuentre encaminada en
generar valor agregado a su produccion, identificacion de nuevos mercados, desarrollo de
competencias que permita el incremento de calidad del producto, competitividad en precios,
disminucion de produccion no conforme, entre otros aspectos validos. La asistencia técnica
integral también incluye la asesoria para la elaboraciéon de planes de negocios para que las
organizaciones puedan acceder a recursos financieros o en caso que las propuestas demuestren
un alto grado de generacion de valor agregado y competitividad, sean sujetas al servicio de
cofinanciamiento a través de otros proyectos que desde la Institucion se esta gestionando con
otras entidades cooperantes como los multilaterales como Banco Mundial.

4.1. Poblacion atendida por los servicios del Proyecto.

La poblacion demandante efectiva del Proyecto, la constituyen las organizaciones de la EPS que
cuentan con personeria juridica en la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria SEPS,
que se encuentra activas, que pertenecen al sector relacionado con la agro-produccion, agro-
comercializacion, agroindustrial, actividades relacionadas con el agro, asi como que cumplan
con los principios de la Economia Popular y Solidaria.?

Tabla 1.-Poblacién demandante efectiva definida en el Proyecto

Provincia Num.ero.de %o
Organizaciones
Sucumbios 53 17,66
Napo 57 19,00
Orellana 42 14,00
Pastaza 46 15,34
Morona Santiago 45 15,00
Zamora Chinchipe 57 19,00
Total 300 100%

Fuente: Proyecto de la Region Amazonica
Elaboracion: Direccion de Productividad y Calidad

4.2. Componentes y objetivos intermedios.

Para el cumplimiento del objetivo general planteado en el proyecto, se definieron los siguientes
objetivos estratégicos:

v Fortalecer las capacidades organizativas y empresariales de los actores de la EPS,
mediante mecanismos de formacidon, que permitan mejorar las condiciones de
competitividad y optimizacion de la cadena de valor.

v' Promover la generacion de valor agregado de la produccion de bienes de las
organizaciones de la EPS, a través del acompanamiento especializado y el disefio e
implementacion de estrategias para el fortalecimiento de los circuitos comerciales.

2 Anexo 1.- Base de datos de la poblacion demandante potencial.
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v" Fomentar y promocionar las articulaciones comerciales a los circuitos en el mercado
nacional, a fin de reducir al minimo las intermediaciones entre productor y consumidor.
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4.3.  Inversion por fuente de financiamiento.

En base a lo establecido en el articulo 64 de la Ley Organica para la planificacion Integral de la
Circunscripcion Territorial Especial Amazonica, se crea el Fondo Comun para impulsar el
desarrollo integral de la Amazonia, en tal sentido las actividades contempladas en la
formulacion del proyecto, seran financiadas con recursos pre-asignados disponibles en el fondo
comun; por otra parte en base al articulo 65 de la precitada Ley, el destino del fondo comun,
servira para el financiamiento de planes, programas y proyectos de desarrollo territorial y de
interés alcance y cobertura en toda la circunscripcion, a ser utilizados por instituciones u
organizaciones legalmente constituidas para el fortalecimiento de las organizaciones de la
Economia Popular y Solidaria.

En base a la priorizacion emitido por el Consejo de Planificacion y Desarrollo de 1a CTEA, la
fuente de financiamiento serd con recursos fiscales internos de acuerdo al siguiente detalle:

Tabla 2.- Fuentes de Financiamiento del Proyecto

Detalle Monto (USD)
Recursos Internos
fiscales afno 2022 $724.371,08
Recursos Internos §221328.27
fiscales afno 2023 B
Total inversion $945.699,35

Fuente: Proyecto de la Region Amazonica
Elaboracion: Direccion de Productividad y Calidad

4.4. Inversion por componente.

La inversion total del Proyecto alcanza USD. 945.699,35, de acuerdo al siguiente detalle:

Tabla 3.- Inversion total del Proyecto por componente.

Componentes Monto (USD) %
Componente 1.- Fortalecimiento de las capacidades
organizativas y empresariales de los actores de la EPS,

mediante mecanismos de formacion, que permitan mejorar las | $ 216.440,00 22,89%
condiciones de competitividad y optimizacion de la cadena de
valor.

Componente 2.- Impulso y generacion de valor agregado de la
produccion de bienes de las organizaciones de la EPS, a través
del acompafiamiento especializado y el diseio e |$ 568.935,60 60,16%
implementacion de estrategias para el fortalecimiento de los
circuitos comerciales.
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Componente 3.- Fomento y promocion de articulaciones
comerciales a los circuitos en el mercado nacional, a fin de
) , . , . . $160.323,75 16,95%
reducir al minimo el nimero de intermediaciones entre

productor y consumidor.
Total Inversion $ 945.699,35 100%

Fuente: Proyecto de la Region Amazoénica
Elaboracion: Direccion de Productividad y Calidad

4.5. Inversion por categoria de gasto.

Para la ejecucion de las actividades previstas dentro del proyecto se tiene previsto la asignacion
de recursos a los siguientes items presupuestarios, mediante el proceso de “intra” que consiste
en la disminucion del presupuesto de la Secretaria de la Amazonia y un aumento en el
presupuesto del IEPS:

Tabla 4.- items presupuestarios contemplados para la ejecucién del proyecto

. , . L Inversion
Actividad Item presupuestario Descripcion (USD)
Rf:al.lzacmn d.e eventos 730049 Eventos pubhcos $366.763.75
publicos promocionales promocionales
Adquisicion  de  equipos Equipos Sistemas y
sistemas y paquetes 840107 Paquetes $29.950,00
informaticos informaticos
Pago de  wvidticos vy Viaticos y
subsistencias en el interior 730303 Subsistencias en el $21.600,00
interior
Contratacién de personal con Honorarios por
modalidad de  servicios 730606 contratos civiles de | $527.385,60
profesionales por contrato servicios
Total $945.699,35

Fuente Proyecto de la Region Amazonica
Elaboracién: Direccion de Productividad y Calidad

S. Modalidad de Ejecucion de los Componentes.

El circuito comercial es el ciclo completo que se forma desde que se utiliza los recursos
naturales hasta que se vende el producto elaborado. Las fases del circuito son: Actividad
Primaria  (utilizacion del recurso natural), Secundaria (incorporacion de valor
agregado/transformacion, distribucion, acopio) y Terciaria (comercializacion).

A continuacion, la descripcion grafica del circuito:
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Grafico 1.- Intervencion en el circuito comercial

MAYORISTAS Y
ALMACEN

TRANSPORTISTA

1
CONSUMIDOR

MINORISTA

Fuente Proyecto de la Region Amazdnica
Elaboracion: Direccion de Productividad y Calidad

Para el cumplimiento de los objetivos planteados, el Proyecto pretende ejecutar tres
componentes interrelacionados entre si:

Se fortalecera las habilidades, destrezas, conocimientos y saberes de los actores de la Economia
Popular y Solidaria para articularlos en iniciativas econdmicas basadas en el trabajo digno,
asociativo y de calidad, que se oriente a generar nuevas fuentes de trabajo, bajo los principios y
valores de la Economia Solidaria, ademas se fortalecera a los socios de las organizaciones en
temas relacionados a Economia Popular y Solidaria. Luego, se fortalecera a las personas en
temas relacionados con el giro del negocio de la organizacion mediante capacitaciones técnicas
especializadas. Componente 1

Ademas, se apoyard a las organizaciones de la economia popular y solidaria a través de las
asistencias técnicas integrales por el personal técnico contratado para este fin por el Proyecto de
Inversion. (Equipo Técnico del Proyecto — ETP) Componente 2

Se generaran eventos de comercializaciéon que cumplan los criterios de eficiencia, trasparencia y

calidad. Se implementard un sistema de informacion de precios a los productos y servicios de
los actores de la EPS, en base a la automatizacion de procesos. Componente 3

5.1. Componente 1.- Fortalecimiento de las capacidades organizativas y empresariales
de los actores de la EPS, mediante mecanismos de formacion, que permitan mejorar
las condiciones de competitividad y optimizacion de la cadena de valor.

La propuesta inicia con la realizacion de 18 talleres (3 por cada provincia amazoénica) en donde
se va a realizar las siguientes actividades:

e Identificar las necesidades de las organizaciones de la EPS de la Regiéon Amazonica.
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e Realizar las invitaciones a las instituciones publicas/privadas a fin de conocer su oferta
institucional.

e Vinculacién entre la oferta (Organizaciones de la EPS) y demanda (Instituciones
publicas/privadas), que incluya de igual manera la aplicacion tanto del REGISTRO
UNICO DE ACTORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA — RUEPS y
como del Formulario de Diagndstico a las organizaciones acreditadas.

Por lo mencionado, se plantea el presente componente, con el fin de contribuir en el desarrollo
de capacidades organizativas y empresariales de los actores vinculados a la economia popular y
solidaria en la Amazonia para mejorar su calidad de vida, la sostenibilidad de sus
emprendimientos y el desarrollo de la region.

Para la ejecucion de este componente, se han contemplado las actividades que se detallan a
continuacion:

5.1.1 Realizacion de 6 talleres con la participacion de: Organizaciones de la Economia
Popular y Solidario de 1a Region Amazonica.

Esta sub-actividad inicia inmediatamente después que el Equipo Técnico del Proyecto —
ETP realice la actualizacion de la linea base — Poblacion Demandante Efectiva del
Proyecto (300 organizaciones de la EPS), en este punto se identificaran los actores
relevantes y se seleccionaran los participantes de los talleres, la locacion en donde se
efectuaran los talleres dependera del grado de concentracion de las organizaciones, es
decir se tomard como referencia el nimero de organizaciones domiciliadas en una
localidad para definir el lugar de implementacion del taller.

El ETP debera disenar el espacio de didlogo mas adecuado para poder llegar de mejor
manera a los socios de las organizaciones de la EPS, con un enfoque dinadmico, de
participacion, que permita un empoderamiento del proyecto por parte de los
beneficiarios, asi como definir la metodologia mas idonea que logre visualizar de
manera practica las necesidades de los actores.

Por otra parte, es de vital importancia levantar la informacién geografica de la ubicacion
de las organizaciones de la EPS, en virtud que, esta informacion sera el punto de partida
para el desarrollo de todas las estrategias y actividades a implementarse durante todo el
proyecto.

El objetivo central de esta sub-actividad es generar un espacio de didlogo entre los
actores de la EPS y el ETP, a fin de definir e identificar las necesidades de las
organizaciones de la EPS que para la implementacion del proyecto se constituyen en la
demanda real/problematica a ser solucionada mediante la intervencion del Proyecto.
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De toda la problematica identificada, se seleccionard las que tienen mayor impacto,
probablemente y de acuerdo a la linea base del Proyecto la constituye: las barreras de
acceso a fuentes de financiamiento, acceso a mercados, entre otras, las mismas que
deberan ser subsanadas con una propuesta clara por parte del ETP, mediante todos los
procesos de fortalecimiento organizativo y asistencia técnica especializada
contemplados en la ingenieria del Proyecto de Inversion.

5.1.2 Realizacion de 6 talleres para definicion consensuada sobre las estrategias a
implementarse en funcion de la competencia de cada entidad publica/privada.

Esta sub-actividad se desarrollard en las ciudades de: Nueva Loja, Francisco de Orellana, Tena,
Puyo, Macas, Zamora.

En cada taller participardn al menos 10 funcionarios piblicos pertenecientes en total a:
Secretaria Técnica de la CTEA, Ministerio de Agricultura y Ganaderia, AGROCALIDAD,
Ministerio de Produccion Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, Gobiernos Autonomos
Descentralizados, entre otros.

El objetivo de los talleres es definir consensuadamente mecanismos de articulacion y
coordinacion interinstitucional con los actores de territorio, que permitan organizar, planificar y
fortalecer los procesos de produccion y comercializacion en las provincias amazonicas.

La realizacion de los talleres permitird desarrollar propuestas territoriales con acciones claras,
que permitan garantizar procesos de fortalecimiento en base a la competencia de cada entidad
participante a favor de las organizaciones de la EPS de la Region Amazonica enfocadas
principalmente al grupo objetivo definido en el presente proyecto (organizaciones
pertenecientes a los sectores Agropecuarios, agroindustriales y agro-comerciales), todo esto con
la finalidad de incrementar la productividad, la competitividad y lograr un mercado permanente
dentro de la cadena de la comercializacion.

Cada taller contard con un moderador (personal definido por el Equipo Técnico del Proyecto -
ETP) quien conducird el taller para que cumpla con el objetivo planteado, ademas contard como
insumo, los resultados obtenidos de la ejecucion de las mesas técnicas impulsadas por el
Consejo de Planificacion de la CTEA.

Finalmente, el producto resultado del Taller serd un informe técnico que abarque todos los
compromisos y plan de trabajo que servird como guia e insumo en la ejecucion del presente
proyecto de inversion.
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5.1.3 Realizacion de 6 talleres para el acercamiento entre las entidades del Gobierno
Central, Gobiernos Autonomos Descentralizados, organizaciones de la EPS y otras
instituciones relacionadas y las organizaciones de la EPS, la aplicacion del Registro
Unico de Actores — RUEPS y del Formulario de Diagnéstico a las organizaciones
acreditadas.

Esta sub-actividad se desarrollara en las ciudades de: Nueva Loja, Francisco de Orellana, Tena,
Puyo, Macas, Zamora.

En cada taller participaran al menos 600° socios pertenecientes a 300 organizaciones de la EPS
de la Regién Amazodnica.

Uno de los objetivos del RUEPS, es identificar y caracterizar a 300 organizaciones de la EPS
(Poblacion demandante Efectiva del Proyecto) en funcion del cumplimiento de los principios
establecidos en la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria - LOEPS. Una vez que se
cuente con esta caracterizacion, se aplicara el Formulario de Diagnostico implementado por la
Direccion de Fortalecimiento y Cultura de la EPS del IEPS, el mismo arrojara resultados sobre
las tematicas y condiciones a las cuales se deben generar las estrategias de intervencion (plan de
accion). Toda vez que se cuenta con el resultado arrojado por el RUEPS, se selecciona las 150
organizaciones de la EPS que obtuvieron el puntaje mas alto.

Aplicacion del RUEPS

RUEPS: El Registro Unico para la Acreditacion, Calificacion y Registro de Organizaciones de
la Economia Popular y Solidaria (RUEPS) es un registro administrativo que permite identificar
y caracterizar a organizaciones de la EPS, con el propdsito de constituir en requisito para la
obtencion de beneficios estatales para el fomento, fortalecimiento y promocion del sector. Su
principal caracteristica consiste en medir el cumplimiento de principios de la EPS.

El RUEPS deber ser aplicado a las 300 OEPS seleccionadas, constituye el primer indicador que
nos permite conocer si las OEPS cumplen con los principios de la EPS y por consiguiente se
encuentran aptas para continuar con el proceso de fortalecimiento.

Beneficios del RUEPS:
- Identificacion de los actores de la EPS para su participacion preferencial en los procesos
de compra publica.

- Beneficiarios directos de las politicas publicas especificas y diferenciadas emitidas por
el Comité Interinstitucional de la EPS.

- Acceso a la marca SOMOS EPS.

- Apoyo para acceder a mercados masivos.

3 Corresponde al cadlculo de 300 Organizaciones de la EPS (Poblacién demandante efectiva del
Proyecto), donde participaran al menos 2 integrantes de cada organizacién (Lideres y dirigentes),
puede considerarse de igual manera la participacién de los beneficiarios de manera virtual en
funcién de la semaforizacion del canton en donde se realice el evento.
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Identificacion de las OEPS que cumplen principios (pasan_al diagndstico)

Sobre la base de la informacion generada mediante la aplicacion del RUEPS, se obtiene el
reporte de las OEPS que cumplen con los principios y se encuentran listas para pasar a la
siguiente etapa que es el diagnostico.

Informe de resultados
Se genera un informe sobre el proceso realizado, asi como los resultados alcanzados y la

recomendacion de continuar con el proceso con las organizaciones que corresponda,
consecuentemente el producto final de esta sub-actividad es el Informe Técnico sobre la
Aplicacion del RUEPS a 300 organizaciones de la EPS.

Formulario de Diagnostico a las organizaciones acreditadas con el RUEPS.

Esta sub-actividad se desarrollara en las ciudades de: Nueva Loja, Francisco de Orellana, Tena,
Puyo, Macas, Zamora.

En cada taller participaran al menos 750 socios pertenecientes a 150 organizaciones de la EPS
de la Region Amazonica.

Aplicacion del Formulario de Diagnostico.

Formulario de Diagndstico: constituye una herramienta de metodologia participativa, en donde
mediante un cuestionario, se define si una determinada organizacion se encuentra fortalecida en
temas organizativos y de gestion.

Diseiio, programacion y ejecucion de talleres para aplicacion del Formulario de Diagnostico.

Diseiio
La metodologia de aplicacion del formulario de diagnostico, asi como el Plan de Accién es
disefiada por la Direccion de Fortalecimiento y Cultura de la EPS del IEPS.

Programacion
Se realizard un cronograma de aplicacion del formulario de diagnostico, tomando en cuenta la

geo-referenciacion de las OEPS que cumplen los principios, es decir, las que obtuvieron un
resultado favorable, tras el RUEPS.

4 Corresponde al calculo de 150 Organizaciones de la EPS (Poblacién que aprobé el RUEPS), donde
participaran al menos 5 integrantes de cada organizacién (Lideres, dirigentes y socios) puede
considerarse de igual manera la participacion de los beneficiarios de manera virtual en funcién de
la semaforizacion del cantén en donde se realice el evento.
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Ejecucion

Sobre la base de la planificacion efectuada y la metodologia de aplicacion del Formulario de
Diagnostico, se deberan ejecutar los talleres in situ, se debe procurar que al menos se cuente con
el 50% de los socios de cada organizacion y brindar a la organizacion las herramientas y
materiales de apoyo necesarios para la adecuada ejecucion del taller.

Como paso subsecuente es indispensable generar un plan de mejora, que contenga actividades
relacionadas con todos los ejes del modelo de gestion institucional, asi como el seguimiento de
las mismas para fortalecer a las organizaciones inmersas en el proyecto.

Identificacion de las organizaciones en funcion de su grado de fortalecimiento.

Culminada la aplicacion del formulario, se tabulan los resultados y se determina el grado de
fortalecimiento de la organizacion, los resultados se obtienen por componente (organizativo y
de gestion).

Presentacion de informes con base a los resultados obtenidos y definicion de estrategias de
intervencion en funcion del grado de fortalecimiento de las organizaciones de la EPS.

Conforme la metodologia vigente, se debera presentar un informe para cada organizacion; el
cual debera contener: Resultado del diagnostico por cada componente (Resultado alcanzado,
resultados positivos, resultados negativos, conclusiones y recomendaciones por cada resultado),
conclusiones y recomendaciones generales, firmas de responsabilidad. Al informe se debe
anexar el Plan de Mejora, asi como la carta de compromiso de cumplimiento de las actividades
propuestas.

Adicionalmente, se realizard un informe consolidado el cual presente de manera grafica los
resultados alcanzados, la identificacion de organizaciones que se encuentran fortalecidas y las
que no; asi como las estrategias de intervencion, mismas que se derivan de los planes de accion
propuestos para cada organizacion.
Las organizaciones fortalecidas, estan listas para continuar hacia la implementacion del
proyecto.

Tabla 5.- Detalle de la actividad 1.1

Detalle de 1a Sub - Monto Tiempo de Producto Fuente del precio

actividad (USD) ejecucion referencial
Realizacion de 6 Informe técnico
talleres con la sobre la definicion de
participacion de: lineas productivas y Estudio de
Organizaciones de la | $7.000 1 mes estrategias de mercado
Economia Popular y intervencion a favor Cotizaciones
Solidario de la Region de las organizaciones
Amazobnica. de la EPS
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Realizaciéon de 6
talleres’
a er.es. , para Informe técnico
definicion .,
consensuada sobre las sobre la - aplicacion
estratesias . del Registro Unico Estudio de
im lerr%entarse en $9.000 1 mes de actores de la EPS mercado
P ., - RUEPS a 300 Cotizaciones
funcion de la .
. organizaciones de la
competencia de cada
. EPS
entidad
publica/privada.
Realizacion de 6
Talleres — para  la Informe técnico
aplicacion del RUEPS .,
a4 las oreanizacion sobre la aplicacion
de lsa OEgPS zacto dij del Formulario de Estudio de
. Y $ 18.000 1 mes Diagnéstico a las mercado
formulario de . .
. organizaciones de la Cotizaciones
diagnoéstico a las
roanizacion EPS que aprobaron
OrganZAsiones ¢l RUEPS
acreditadas con el
RUEPS.
Total $ 34.000

Fuente Proyecto de la Region Amazonica
Elaboracion: Direccion de Productividad y Calidad

5.2.1 Realizacion de programas de capacitacion para el fortalecimiento de las 300
organizaciones de la EPS, en diferentes temas obtenidos del formulario de
diagnéstico

Capacitacion_a _los socios de las Organizaciones de la EPS en temas organizativos y de
gestion

Unos de los ejes relevantes en el fortalecimiento de actores es la capacitacion, la misma que se
orienta sobre la base de la identificacion de necesidades a través de la aplicacion de varias
herramientas técnicas con las que cuenta el IEPS.

5 La ejecucion de los Talleres estard a cargo del propio personal contratado por el Proyecto de
Inversion, y se realizara la convocatoria a diferentes instituciones publicas tales como Secretaria de
la Amazonia, Ministerio de Agricultura, AGROCALIDAD, Ministerio de la Produccién, Gobiernos
Autonomos Descentralizados, entre otros.
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Identificacion de las necesidades de capacitacion de las organizaciones con base a los
resultados del Formulario de Diagnostico

Con la aplicacion y obtencion de resultados a través del formulario de diagnostico, se puede
determinar en qué componentes es necesario fortalecer o mejorar sus capacidades, es decir, se
identifica en qué componente debemos trabajar con mayor profundidad, si en el organizativo o
de gestion de cada organizacion.

Acercamiento con la academia/instituciones publicas especializadas en programas de

capacitacion, para coordinar cronogramas de capacitacion.

Una vez que se tiene identificadas las necesidades de capacitacion, se torna imperativo
planificar de manera territorial para generar espacios de capacitacion orientadas a los socios de
las organizaciones en los aspectos que se determind requieren ampliar sus conocimientos o ser
fortalecidos, en este contexto, como parte de las estrategias con las que dispone el instituto es la
articulaciéon con la academia u otras instituciones publicas o privadas, a fin de generar
programas de capacitacion integrales con el proposito de lograr una intervencion holistica en las
organizaciones que finalmente recibiran financiamiento y asistencia para mejorar sus
condiciones de produccion, de transporte y comerciales.

Elaboracion y planificacion de cronogramas de capacitacion.

Con la identificacion OEPS, sus necesidades y los recursos académicos disponibles, para
orientar la capacitacion, es necesario elaborar y planificar los cronogramas de capacitacion, de
manera coordinada con las demas instituciones intervinientes en el proceso de fortalecimiento.

Ejecucion de los talleres de capacitacion, en funcion de su planificacion y cronograma.

La planificacion debe ejecutarse y se debe realizar el seguimiento y el acompafiamiento
necesario, a fin de generar la logistica adecuada en el marco de los plazos establecidos, salvo
casos de fuerza mayor que ameriten se gestione la reprogramacion de tiempos o espacios.

Cada taller o capacitacion debera contar con un informe que contenga los aspectos importantes,
asi como el registro documentado de los participantes, fotografias y cualquier otro medio de

verificacion que avale la ejecucion del mismo y los beneficiarios del evento.

Elaboracion de informes finales sobre la ejecucion de los talleres de capacitacion.

Finalmente, se debera realizar un informe consolidado sobre todo el proceso de fortalecimiento
que han recibido las OEPS dentro del marco del proyecto, en tal sentido el producto de esta sub-
actividad son los programas de capacitacion ejecutados a las 300 organizaciones de la EPS en
las tematicas identificadas previamente.
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Tabla 6.- Detalle de la actividad 1.2

Detalle de la Monto Tiempo de Producto Fuente del precio
actividad (USD) ejecucion referencial
Realizacion  de
P d
rogra‘lma's’ © Informe técnico
capacitacion  en
. sobre la )
funcion de la 6 ) ., Estudio de mercado
. $ 182.440 1 mes ejecucion de los .
matriz de Cotizaciones
. .. talleres de
diagnostico oy
capacitacion
levantada
previamente
Total $ 182.440

Fuente: Proyecto de la Region Amazénica
Elaboracion: Direccion de Productividad y Calidad

5.2. Componente 2.- Promover la generacion de valor agregado de la produccion de
bienes de las organizaciones de la EPS, a través del acompafiamiento especializado y el
disefio e implementacion de estrategias para el fortalecimiento de los circuitos
comerciales.

Para acelerar e impulsar las actividades econémicas de los actores de la EPS de la Region
Amazobnica, se plantea como estrategia el brindar acompafiamiento especializado a través de
especialistas técnicos que asistan todo el tiempo a las organizaciones de la EPS para la
conformacion e implementacion de los circuitos comerciales, para lo cual se han definido las
siguientes actividades:

5.2.1. Adquisiciéon de 27 equipos informaticos’:

De acuerdo a Oficio Nro. MINTEL-SEGE-2018-0164-O de fecha 10 de septiembre de 2018, se
indica que los proyectos de hardware y servicios no relacionados con software, no requieren de
aprobacion de viabilidad técnica del MINTEL si su presupuesto es inferior a 50 RMU incluido
el IVA, en tal sentido se tiene previsto la adquisicion de 27 computadoras personales
transportables que serviran como herramientas de trabajo en la ejecucion y desarrollo del
proyecto de inversion.

6 Anexo 2.- Detalle del Presupuesto Programas de Capacitacién adjunto en el Proyecto de Inversion.
7 Anexo 3.- Términos de Referencia para el proceso de adquisicidn de 27 equipos informaticos.
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Tabla 7.- Detalle de la actividad 2.1
Detalle de la Monto Tiempo de Producto Fuente del precio
actividad (USD) ejecucion referencial

Adquisicion de 27

computadoras .
Equipos
personales . (e
. - informaticos
portatiles utilizables ..
. adquiridos .
como herramientas Estudio de mercado
) $ 19.950 1 mes Informe de .
de trabajo en la . ., Cotizaciones
) ., satisfaccion
ejecucion
] v Acta Entrega -
desarrollo del o,
Recepcion
Proyecto de
Inversion

Fuente: Proyecto de la Region Amazonica
Elaboracion: Direccion de Productividad y Calidad

5.2.2. Contratacion de un equipo técnico territorial por cada provincia para el
acompaiamiento permanente y fortalecimiento organizacional y de gestion de los
actores de la EPS.?

Para la contratacion del Equipo Técnico del Proyecto - ETP, se considerara lo establecido en el
Acuerdo Ministerial Nro. MDT 2021-220, emitido por el Ministerio de Trabajo, que en su Art. 4
menciona: DERECHO AL EMPLEO PREFERENTE.- Las personas naturales o juridicas de
derecho privado y publico, que realicen sus actividades econdmicas en la jurisdiccion de la
circunscripcion territorial especial amazodnica, contratardn a residentes de las provincias
amazonicas, en no menos del 70%, sean estas bajo el régimen del Codigo del Trabajo o de la
Ley Organica de Servicio Publico, para ejecucion de actividades dentro de la circunscripcion,
con excepcion de aquellas actividades para las que no exista la mano de obra calificada
requerida, de conformidad a lo establecido en el articulo 41 de la Ley Orgéanica para la
Planificacion Integral de la Circunscripcion Territorial Amazonica.

Por otra parte, el mismo Acuerdo Ministerial, en su Art. 8.- establece: REQUISITOS DE
VERIFICACION PARA RESIDENTES AMAZONICOS .- El residente amazoénico podra
aplicar a todos los beneficios de empleo preferente e inclusion, previstos en la Ley Organica

8 En funcién a lo establecido en las Normas de Optimizaciéon y Austeridad del Gasto Publico,
expedido mediante Decreto Ejecutivo 135, en su Articulo 9 establece que: Contratos de servicios
profesionales y consultorias.- La Contratacién de prestacién de servicios profesionales y
consultorias por honorarios sélo se podrd ejecutar cuando el objeto de la contratacién haga
referencia a actividades relacionados con los procesos agregadores de valor de las entidades
sujetas al ambito del presente decreto, al ser el IEPS una entidad sujeta al ambito del presente
decreto, se establece que la contrataciéon del personal profesional sera estrictamente para la
ejecucion de los procesos agregadores de valor.
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para la Planificacion Integral de la Circunscripcion Territorial Especial Amazonica, siempre que
acredite una de las siguientes circunstancias:

1. Haber nacido dentro de la Circunscripcion Territorial Especial Amazodnica, para lo cual se
debera presentar la cédula de identidad o ciudadania, o la partida de nacimiento respectiva, o, el
documento de identidad que compruebe la pertenencia de una persona a un pueblo o
nacionalidad de la Amazonia;

2. Estar empadronado en los tres ultimos procesos electorales en la Circunscripcion Territorial
Especial Amazonica, para lo cual se debera presentar las papeletas de votacion o la certificacion
del CNE respectiva;

3. Ser Residente en la Circunscripcion Territorial Especial Amazonica, para lo cual se debera
cumplir con al menos dos de las letras que se detallan a continuacion:

a) Certificado de trabajo emitido por una entidad empleadora con establecimiento en la
Circunscripcion Territorial Especial Amazonica, e historial laboral proporcionado por el
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social IESS o por el Sistema Unico de Trabajo
(SUT) o. en el que conste haber prestado o desempefiado un servicio o empleo por lo
menos los ultimos seis (6) afios ininterrumpidos, dentro de la Circunscripcion Territorial
Especial Amazonica;

b) Contrato o contratos de arrendamiento notariados desde el inicio de su otorgamiento,
donde se demuestre su permanencia ininterrumpida dentro de la Circunscripcion
Territorial Especial Amazonica por un minimo de 6 afios antes de la fecha de
suscripcion del contrato de trabajo;

c¢) Certificado de Estudios en la que se demuestre haber asistido regularmente y de
manera ininterrumpida a una institucion educativa publica o privada dentro de la
Circunscripcion los tltimos 6 afos;

d) Declaracion Juramentada ante notario en donde establezca que ha residido por lo
menos los ultimos seis (6) afios ininterrumpidos, dentro de la Circunscripcion Territorial
Especial Amazonica.

Para el desarrollo de esta actividad, una parte del equipo técnico contratado para la ejecucion del
proyecto debera cumplir con perfiles profesionales como: ingenieros, economistas, financieros,
mercaddlogos, agronomos, agropecuarios, agroecologicos, ambientales, zootecnistas,
disenadores graficos, entre otros, que asistan técnicamente a las organizaciones de la EPS
durante todo el tiempo, con la finalidad de que las organizaciones paso a paso vayan generando
valor agregado en su produccion, se desarrollen competencias que permitan el cumplimiento de
los requisitos establecidos en la demanda, como entregas a tiempo, incremento en la calidad de
su produccion, competitividad en precios, disminucion de produccion no conforme, entre otros.

Dentro de los productos que el Equipo Técnico del Proyecto - ETP debe presentar durante los
primeros meses de ejecucion, se encuentra el Plan Operativo del Proyecto — POP este
documento, establecerd todas las particularidades y especificidades para el cumplimiento de
todas las metas, actividades e indicadores previstas en el proyecto de inversion.
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El acompafiamiento técnico es un proceso mediante el cual un asesor técnico (Equipo Técnico
del Proyecto - ETP) asiste durante un periodo minimo de 3 meses a las organizaciones de la
EPS que cumplieron con los requisitos previamente establecidos, para que realicen mejoras
relevantes y significativas desde el punto de vista administrativo y comercial, que se vera
reflejado en el incremento del valor agregado en su produccion.

Para la generacion de valor agregado se han considerado 6 etapas con el desarrollo de los
siguientes temas:

o Etapa 1. Analisis de oferta y demanda. - En esta etapa en coordinacion con las
organizaciones de la EPS de la Region Amazonica, se generara una herramienta de
investigacion, que permita identificar las oportunidades para los productos del grupo
objetivo identificado, determinar las necesidades de proveeduria, volimenes,
frecuencias, precios, alternativas de encadenamientos productivos, comerciales, entre
otros aspectos a considerar.

e Etapa 2. Fomento a la generacion de relaciones comerciales. - En esta etapa se
socializara los resultados obtenidos inicialmente y se vinculara al resto de los actores
que intervienen en el circuito comercial, se mostraran los beneficios que se pueden
obtener a través de las mejoras competitivas, que permitan a futuro una vinculacién
comercial.

o Etapa 3. Asesoria en la elaboracion de planes de negocios. - Se define el modelo de
negocio mas acertado que permita empatar explicitamente la oferta con la demanda,
garantizando buenas condiciones de negociacion.

e Etapa 4. Construccion de planes de mejora.- Se elaboraran los planes de mejora para
cada organizacion de la EPS, en funcion del diagndstico levantado inicialmente, las
organizaciones constantemente serdn evaluadas por los técnicos de seguimiento del
Proyecto, con la finalidad de que exista un reporte oficial de las 4reas de mejora, asi
como se debe realizar un contraste con el diagnostico presentado inicialmente que
permitira la identificacion del nivel de desarrollo que ha obtenido cada organizacion.

e [Etapa 5. Implementacion de los planes de mejora. - Se ejecutan las lineas de accion
sugeridas en los planes de mejora de cada organizacion de la EPS, se elabora un plan de
trabajo con programas semanales, para desarrollar los cimientos que permitan a las
organizaciones de la EPS, ejecutar todos los proyectos de corto, mediano y largo plazo,
que apunten a la mejora de la competitividad de cada una de éstas.

o Etapa 6. Generacion de documentacion y vinculacion. - Se comparan las lineas de
base definidas en el diagnostico, se realiza el analisis de los resultados finales y se
elaboran las conclusiones y sugerencias al respecto por cada organizacion de la EPS
intervenida.

El alcance que tendra el proceso de acompafiamiento especializado estara en funcion de la

necesidad identificada en la organizacion de la EPS, y para su ejecucion se utilizara las oficinas
desconcentradas que cuenta el IEPS en las provincias amazodnicas.
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A continuacion, se presenta el detalle del personal técnico contratado por el Proyecto de
inversion para el acompafiamiento permanente y especializado a las organizaciones de la
Economia Popular y Solidaria:

Tabla 8.- Personal Técnico contratado por el Proyecto de Inversion con su escala de

remuneracion
Cargo Cantidad Escala de: .
Remuneracion
Coordinador/a Técnico/a de Proyecto 1 Servidor Publico SP7
Coordinador/a Administrativo Financiero. 1 Servidor Publico SP7
Coordinador/a ‘de‘Plamﬁcacmn y 1 Servidor Pablico SP7
Seguimiento.
Coordinador/a Regional de Proyecto 3 Servidor Publico SP7
Analista Regional de Proyecto 3 Servidor Publico SP5
Analista provincial de Fortalecimiento y . ey
Cultura de la EPS 6 Servidor Publico SP5
Analista provmcml.de Desarrollo 6 Servidor Piblico SP5
Productivo
Analista provincial 46 Articulacion 6 Servidor Piblico SP5
Comercial
Analista Regional de Comunicacion Social 1 Servidor Publico SP5
Analista Regional de Contratacion Publica 1 Servidor Publico SP5
Analista de Gestlf)q de Proyectos 1 Servidor Piblico SP5
Tecnologicos
Total 30

Fuente: Proyecto de la Region Amazonica
Elaboracion: Direccion de Productividad y Calidad

Tabla 9.- Detalle de la actividad 2.2.

Tiempo
Detalle de 1 Fuente del i
¢ a. e,: ¢la Monto (USD) de Producto uente ¢e [?l'eCIO
actividad . .. referencial
ejecucion
Contrataciér’t ‘de §527.385.60 | 12 meses Los product(’)s a Presupu'esto
personal  técnico entregarse  estan  en | establecido en
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para la ejecucion funcion a lo establecido | base a Acuerdo
del Proyecto de en los términos de | Ministerial MDT-
inversion’ referencia definidos para | 2017-0154

cada perfil, entre los

cuales se puede

mencionar: Plan

Operativo del Proyecto —
POP, informes mensuales
de actividades ejecutadas,
informes de asistencias
técnicas ejecutadas,
informes de
capacitaciones realizadas,
entre otras.

Fuente: Proyecto de la Regiéon Amazoénica
Elaboracién: Direccion de Productividad y Calidad

5.2.3. Desplazamientos permanentes para coordinacion con autoridades locales y
nacionales, acompafiamiento en ferias y eventos de la EPS

Esta actividad tiene como objetivo la movilizacion del Equipo Técnico del Proyecto — ETP al
territorio, con la finalidad de cumplir con la planificacion establecida previamente y que permita

la ejecucion de todas las actividades previstas dentro del proyecto de inversion.

Tabla 10.- Detalle de la actividad 2.3

Tiempo
Detalle de 1 Fuente del i
¢ a- (f ¢ Monto (USD) de Producto uente ce [?recm
actividad . s referencial
ejecucion
Informe técnico
Ejecucion  del de comisién de | Presupuesto
Plan Operativo $21.600,00 10 meses seryif:ios de | establecido en base a
del Proyecto de actividades Reglamento de
Inversion realizadas en el | Viaticos
territorio

Fuente: Proyecto de la Region Amazonica
Elaboracion: Direccion de Productividad y Calidad

° Anexo 4.- Procedimiento para la celebracién de contratos civiles de servicios profesionales o
técnicos especializados para la ejecucidn del proyecto de inversion “Implementacion de circuitos
comerciales a favor de los actores de la Economia Popular y Solidaria para contribuir al Plan
Integral de la Amazonia” IEPS
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5.3. Componente 3.- Fomento y promocion de articulaciones comerciales a los circuitos
en el mercado nacional, a fin de reducir al minimo el nimero de intermediaciones
entre productor y consumidor.

El componente 3 busca apoyar los procesos de inclusion econdmica y social del sector popular y
solidario, posibilitando el acceso de los actores a los mercados nacionales a través de un
intercambio justo de bienes, servicios, que facilite la incorporacion del sector.

5.3.1. Desarrollo e implementacion de una plataforma tecnolégica para la
comercializacion de los bienes y servicios ofertados por las organizaciones de la
EPS, domiciliadas en la Region Amazonica.

Para el desarrollo de la plataforma tecnologica se debe considerar los siguientes aspectos:

e Reconocer las variables que permiten, en una cadena productiva, acercar a los pequeios
productores en forma mas directa y estable a los mercados, a través de alguna
modalidad de compromiso con empresas publicas o privadas u otros agentes privados
que intervienen en el mercado, identificando y proponiendo las medidas que podrian
contribuir a una mejor articulacion en beneficio de las organizaciones de la economia
popular y solidaria.

e Identificar factores que, desde el punto de vista de los agentes del mercado, dificultan la
articulacion con los pequefios productores, asi como las medidas necesarias para
resolver tales dificultades; por ejemplo, mayores costos de transaccion, confianza y
compromiso, tecnologia, escala de volumen, financiamiento, politicas fiscales y valores
culturales entre otros

e Acuerdo o compromiso para fortalecer a las organizaciones que conforman los circuitos
comerciales en el desarrollo regional y local; esto es con la finalidad de buscar
relaciones comerciales directas entre sus organizaciones y la industria, que permita
romper una perversa intermediacion que esquilma los ingresos del actor de la EPS.

Es indispensable una mayor complementacion entre los esfuerzos de las entidades
publicas, privadas y académicos para lograr la ejecucion de acciones conjuntas y el
intercambio de informacidn y experiencias

e Acciones de comunicacion previstas durante el desarrollo y ejecucion del proyecto,
dentro de las acciones se podra considerar los componen el mix de comunicacién como
son: la publicidad, la promocién, las relaciones publicas, el marketing directo, la
publicidad en Internet o cualquier otro instrumento de comunicacion.

La implementacion de la plataforma tecnoldgica al menos debe contar con un sistema que
almacene y ordene toda la informacion de acuerdo a las asociaciones productivas (ubicacion,
capacidad productiva, productos y servicios ofertados, volumenes de entrega, precios al por
mayor y menor, etc.) para desarrollar una relacion virtual entre la oferta y la demanda de los
bienes y servicios de las organizaciones de la EPS de la Region Amazonica.
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Esta herramienta virtual disefiada e implementada servird para promocionar y comercializar a
nivel nacional, los productos y servicios y en este caso de las organizaciones de la EPS de una
manera facil y agil. Las ventajas para las organizaciones es generar contenidos de productos de
las OEPS, logistica a nivel nacional, promocion; y, para el cliente brinda seguridad de compra
por sus politicas de publicacion de productos y garantias.

Tabla 11.- Detalle de la actividad 3.1

Detalle de la Monto Tiempo Fuente del precio
actividad (USD) ) de ., Producto referencial
ejecucion
Plataforma
tecnoldgica para
la  promocion,
Contratacion de una difusion y
Empresa comercializacion
especializada en el de lf)s. bienes y Estudio de mercado
desarrollo e| $10.000 1 mes servicios .
. ., Cotizaciones
implementaciéon  de ofertados por las
plataformas organizaciones
tecnologicas de la EPS,
domiciliadas en
la Region
Amazoénica.

Fuente: Proyecto de la Region Amazonica
Elaboracion: Direccion de Productividad y Calidad

5.3.2. Contratacion de una Empresa para la identificacion e implementacion de 12
espacios de comercializacion temporales como Ferias Comerciales, ruedas de
Negocios, enlaces comerciales, entre otros.'

Antes de iniciar con la explicacion de esta actividad, es pertinente mencionar que conjuntamente
con el Equipo técnico del Proyecto, la Empresa contratada debera trabajar en el Plan de
Comercializacion provincial de los productos y servicios de las organizaciones de la EPS
de la Regiéon Amazénica, en base a toda la informacion proporcionada y recabada durante la
gjecucion del proyecto de inversion.

Este estudio, permitira tener un marco referencial mas completo de las estrategias comerciales
que se desarrollara y esto sera el resultado de todos los insumos generados en las mesas técnicas
y talleres recopilatorios de informacion propuestos a lo largo de la ejecucion del Proyecto de
Inversion.

10 Anexo 5.- Términos de Referencia para el proceso de contratacion de una Empresa que facilite la
realizacion de los 12 espacios de comercializacion.
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Ademas, el plan nos ayudara como guia para el trabajo comunicativo para difundir, socializar y
promocionar a la ciudadania a nivel nacional sobre las acciones y servicios planteados en el
marco de la economia popular y solidaria.

Por otra parte, se plantea realizar 12 espacios de comercializacion y/o promocion (ferias, ruedas
de negocio y/o enlaces comerciales virtuales) con la finalidad de promocionar y articular los
productos y servicios de las organizaciones de la EPS; para esto se requerirda del
acompaiamiento del equipo técnico del IEPS.

Al ser considerados estos espacios de comercializacion y/o promocion, los espacios se
realizaran a nivel nacional; considerando el presupuesto asignado y se considerara al menos el
30% de la participacion de los productos de los circuitos comerciales y/o actores de la EPS de la
Amazonia.

A continuacion, se detalla lo considerado como un espacio de comercializacion y/o promocion:

o Ferias comerciales:

Es la exhibicion de bienes/servicios con fines comerciales, la realizacion de la misma abarca
componentes como personal técnico de montaje, disefio de stands, iluminacién, sonido,
publicidad y otros. Una feria, es un punto de encuentro entre la oferta (prestadores de servicios y
bienes de la EPS) y la demanda (compradores o consumidores) de un pueblo, ciudad, region o
pais.

e Rueda de Negocios:

Es un espacio de comercializacion en el cual fisicamente confluye la oferta y la demanda de
productos de bienes y servicios de la EPS, mediante un mecanismo de reuniones planificadas
que se desenvuelve en un ambiente propicio para realizar acercamientos comerciales y pre
negociaciones.

El objetivo de la rueda de negocios es lograr articular y cerrar negocios entre las instituciones
publicas, privadas y actores de la EPS.

e Enlace comercial virtuales:

Es un mecanismo de reuniones planificadas, y se desenvuelve en un ambiente propicio para
realizar acercamientos y establecer contactos; el objetivo del enlace comercial es promover y
fortalecer los vinculos comerciales entre las organizaciones de la EPS, generando un encuentra
entre la oferta de los emprendimientos de la EPS con la demanda del sector publico o privado, y
de esta manera establecer citas futuras de acuerdo a la demanda del sector para lograr la
articulacion comercial.

Cabe mencionar que dichos espacios antes descritos pueden ascender con base al presupuesto

establecido para el cumplimiento de estas actividades y de acuerdo a los requerimientos y
necesidades de la poblacion.
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Tabla 12.- Detalle de la actividad 3.2

Detalle Monto Tledlzp 0 Producto Fuente del precio
(USD) . . referencial
ejecucion
Identificacion e 6 informes de
implementaciéon  de ferias y 6
espacios de informes de
comercializacion ruedas de negocio
para la promocion y con resultados de | Presupuesto
venta de los la participacion en | establecido en

espacios de | funcién del Manual
comercializacion | de Realizacion de

productos y servicios

150.32 2
ofertados por las $150.323,75 meses

organizaciones de la para la promocion | espacios de
EPS, domiciliadas en de los productos | comercializacion!!
la Region de los circuitos
Amazobnica. comerciales de la

Region

Amazonica

Fuente: Proyecto de la Regién Amazonica
Elaboracion: Direccion de Productividad y Calidad

6. Gestion y Estructura Organizativa

El Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria cuenta con una estructura organizacional
por procesos, la misma que se encuentra alineada con la mision, atribuciones y
responsabilidades determinadas en la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria y su
Reglamento General y demds normativa vigente; y se sustenta en la filosofia y enfoque de
productos, servicios y procesos, con el proposito de asegurar su ordenamiento orgéanico.

11 Anexo 6.- Detalle de presupuesto espacios de comercializacién adjunto en el Proyecto de
Inversion.

42



Registro Oficial - Suplemento N° 159 Jueves 29 de septiembre de 2022

Grifico 2.- Organigrama Estructural — [EPS
Organigrama estructural IEPS

Ministerio de Inclusiéon
Economica y Social
Direccion
GCeneral IEPS

NIVEL CENTRAL

PROCESOS
ADIETIVOS
Direccion de
Auvditoria Interna
Direccion de Déreccidn
Asesoria Juridics A ativa F
Comunicackin Sociat dei Telanto Humans
Direccion de Flanificacion
y Cestidn Estratégica
PROCESOS
SUSTANTIVOS

Direccion de Diroccidn de
Iinteligencia s Articulacion
de Negacios Ac":::.,‘;bw. Comevcial

%
NIVEL DESCONCENTRADO Direccién Zonal
TERRITORIAL

PROCESOS

ADIETIVOS

Unidad
tiva
PROCESOS

SUSTANTIVOS

. Direccién de Ofreccicn de
o5t Procuctividad Articulacion
5 ¥y Calidaa Comercial

Equipos Técmicos
Yée

Fuente: Estatuto Organico del IEPS
Elaboracion: IEPS — Direccion de Comunicacion

El modelo de gestion por procesos del IEPS presenta algunas ventajas que facilitaran la
implementacion del proyecto: la presencia en territorio que tiene el IEPS a través de las
Direcciones Zonales, que se encargan de coordinar, controlar e implementar las politicas,
normas, planes, programas y proyectos que fomenten a los actores de la EPS, a través de los
procesos de fortalecimiento de actores de la EPS, fomento productivo e intercambio y
mercados; asi como retroalimentar a planta central sobre el avance de la gestion técnica a nivel
territorial; los efectivos canales de comunicacidon que facilitaran la coordinacion del Proyecto;
la articulacion de los equipos técnicos con los actores locales de la EPS a través de acuerdos de
corresponsabilidad, financiamiento, articulacion de mercados y fortalecimiento de actores.
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Las actividades del Proyecto seran ejecutadas en el marco de las competencias del Instituto
Nacional de Economia Popular y Solidaria, conforme a su mision y responsabilidades
establecidas en la base legal y procesos internos que se gestionan:

Direccion de Productividad y Calidad del IEPS: Dirigir e implementar las politicas,
normas, planes, programas y proyectos que fomenten a los actores de la Economia
Popular y Solidaria, a través del direccionamiento, seguimiento y control de los
procesos de Inteligencia de Negocios, Fortalecimiento y Cultura de la EPS,
Productividad y Calidad y Articulacion Comercial a fin de generar informacion
estratégica que permita la gestion Institucional.

Direccion de Fortalecimiento y Cultura de la Economia Popular y Solidaria:
Fortalecer las capacidades de las personas y organizaciones de la Economia Popular y
Solidaria, y de las entidades vinculadas a ella E impulsar la cultura de la EPS; a través
de planes, programas y/o proyectos, para la promocion y fomento de sector.

Direccion de Productividad y Calidad: Promover, acompanar y desarrollar
encadenamientos productivos en coordinacion con instituciones publico — privadas para
desarrollar proyectos de inversion a favor de los actores de la Economia Popular y
Solidaria y generar valor agregado a sus bienes y servicios.

Direccion de Articulacion Comercial: Articular y coadyuvar al posicionamiento de los
bienes y servicios de los actores de la Economia Popular y Solidaria en los mercados
nacionales e internacionales, a través de la aplicacion de estrategias de articulacion con
los actores de la EPS en alianza con entidades publicas, privadas y Organismos No
Gubernamentales.

Para la implementacion del Proyecto se aprovechard la estructura organizativa de la IEPS,
mediante un equipo técnico minimo que se insertara y alineara a dicha estructura el cual estara
conformado por:

3 Coordinadores de Proyecto SP7 (1 Coordinador/a Técnico/a de Proyecto, 1
Coordinador/a Administrativo Financiero y 1 Coordinador/a de Planificacion y
Seguimiento) que seran los responsables para el cumplimiento de los objetivos
generales y especificos del Proyecto de Inversion;

3 Coordinador/a regionales de Proyecto SP7 (1 por cada 2 provincias amazonicas) que
seran los responsables de la supervision de las actividades previstas que permitiran la
ejecucion del Proyecto de Inversion;

3 Analistas regionales de Proyecto SP5 (1 por cada 2 provincias amazonicas) que seran
los responsables de trabajar conjuntamente con los coordinadores regionales del
proyecto en el cumplimiento de las metas y objetivos acorde a los lineamientos de los
responsables del proyecto de planta central ;
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e 18 Analistas provinciales SP5 (3 por cada provincia amazoénica, que estara conformado
1 por cada unidad agregado de valor), quienes seran los responsables de la ejecucion y
operatividad del Proyecto de Inversion;

e 1 Analista Regional de Contratacion Publica SP5, que sera el responsable de todos los
procesos de contratacion publica que requiera el Proyecto de Inversion;

e 1 Analista Regional de Comunicacion Social SP5, que serd el responsable de la
generacion de medios comunicacionales para promocionar el proyecto, asi como el
responsable de asesorar graficamente a las OEPS en el fortalecimiento de su imagen
comercial;

e 1 Analista de Gestion de Proyectos Tecnologicos SP5, que serd el responsable de
disenar y alimentar todas las bases de datos que se generen en el Proyecto de Inversion.

El manejo financiero del proyecto estara a cargo del Coordinador Administrativo Financiero del
proyecto y del analista regional de contratacion publica'?, quienes con el soporte de la Direccion
Administrativa Financiera del IEPS se encargara de administrar adecuadamente los recursos
materiales y recursos econémicos del Proyecto y coordinar la ejecucion financiera del mismo,
con todos los procesos institucionales como los de compras publicas, contabilidad, presupuesto,
etc.

Para el pago de la prestacion de los servicios del Equipo Técnico del Proyecto, se debera
cumplir con toda la normativa legal vigente interna de la Institucion en la presentacion de todos
los documentos habilitantes y demas eclementos que se incluyan dentro de los contratos
celebrados.

Ademas, se pone a disponibilidad del proyecto todas las direcciones de apoyo del IEPS que
permitira desde diferentes aristas (talento humano, planificacion, comunicacién social, asesoria
juridica) la ejecucion exitosa del proyecto.

La estructura operativa del proyecto se detalla en el siguiente grafico, que incluye la
contratacion de 30 técnicos para la ejecucion y operatividad.

12 Para la obtencién de las certificaciones presupuestarias necesarias para la implementacion del
proyecto de inversidn se considerara la normativa legal vigente y los procedimientos establecidos
por el Instituto.
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Grifico 3.-. Estructura operativa del Proyecto

Coordinador Técnico del proyecto (1)

Coordinador Administrativo Coordinador dePlanificaciony
Financiero(1) Seguimiento (1)
Analista Regional de Comunicacién Social (1) Coordinadores Regionales (3):

Sucumbios-Orellana, Napo-Pastazay

Analista Regional de Contratacion Publica (1) Morona Santiago- Zamora Chinchipe

Analista de Gestion de Proyectos Tecnoldgicos (1)

Analistas Regionales (3): Sucumbios -Orellana; Napo —Pastazay
Morona Santiago y Zamora Chinchipe.

Analistas Provinciales: Fortalecimientoy Cultura de la EPS (&),
Desarrollo Productivo (6) y Articulacion Comercial (8)

Fuente: Proyecto de la Region Amazonica
Elaboracion: Direccion de Productividad y Calidad

Para la definicion de las actividades macro, productos entregables y todas las especificidades
para el proceso de contratacion del equipo técnico especializado, se considerd las directrices
establecidas por la Subsecretaria de Politicas y Normas del Ministerio de Trabajo: “Directrices
para la contratacion de personal bajo la modalidad de honorarios por contratos civiles de
servicios sin relacion de dependencia” expedidas mediante Oficio Nro. MDT — SPN-2021-
0062-0, de fecha 12 de abril de 2021.

A continuacion, se detalla el requerimiento institucional para la contratacion del personal
especializado:

Coordinacion Técnica del Proyecto:

Perfil: Economia, Finanzas, Administracion de empresas, Mercadotecnia, Comercio y/o
Agronomia.

Experiencia: Minima de 4 afios en:
e Anadlisis, administracion y manejo de Proyectos de inversion publica/privada
multimodales pertenecientes a los sectores agro-productivos, ambientales.
e Manejo de planes, gestion de proyectos sociales, comercial y economico para el sector
agroproductivo y/o ambiental.
e Experiencia trabajando in situ con organizaciones sociales.
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Objetivo de la Contratacion:

Contrataciéon de un Coordinador/a Técnico de Proyecto, que ejerza la conduccion y

coordinacion de todas las actividades previstas en la formulacion del mismo, para el

cumplimiento de los objetivos especificos y generales, con base a la normativa, politicas y

directrices emitidas por el Estado Ecuatoriano, la Secretaria Técnica de la Circunscripcion

Territorial Especial Amazonica y el Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria.

Dentro de las actividades macro que debe cumplir el Coordinador/a Técnico del proyecto se

encuentran las siguientes:

Autorizar el Plan Operativo del Proyecto P.O.P. para la ejecucion del proyecto de
inversion con apoyo de los Coordinadores de Administrativo Financiero y de
Planificacion y Seguimiento para aprobacion del Director de Productividad y Calidad;'?
Coordinar las actividades previstas (recursos, equipos e informacion) en la formulacion
del proyecto de inversion para el cumplimiento de los objetivos especificos y generales;
Coordinar la elaboracion de un reporte mensual a la Direccion de Productividad y
Calidad del IEPS sobre las acciones y actividades realizadas y establecidas en base al
cronograma de ejecucion del proyecto de inversion;

Organizar el acompafnamiento técnico a las organizaciones de la EPS de la region
Amazonica (poblacion demandante efectiva del Proyecto), para el levantamiento de la
linea base (RUEPS-Formulario de diagndstico);

Coordinar la actualizacion del proyecto de inversion en conjunto con el/la
Coordinador/a de Planificacion y Seguimiento y el/la Coordinador/la Administrativo/a
Financiero/a del proyecto para solicitud de alcance al dictamen de prioridad 2022 —
2023;

Coordinar la elaboracion de un nuevo proyecto de inversion 2023 - 2025 con el/la
Coordinador/a de Planificacion y Seguimiento y el/la Coordinador/a Administrativo/a
Financiero/a;

Efectuar la revision de los informes de productos entregables del personal con
modalidad honorarios por contratos civiles de servicios para la generacion de los pagos
respectivos;

Efectuar la revision de los contenidos para redes sociales, guiones, manuales, videos,
guias e instructivos para la promocion y fomento del proyecto de inversion;

13 Para la presentacion de los documentos a entregarse al Director de Productividad y Calidad, se
utilizara los formatos establecidos en el manual operativo de acuerdo a los siguientes anexos:

Anexo 7.- Formato de informe actividades y/o productos entregables.

Anexo 8.- Formato de ayudas memoria (Reuniones de trabajo mantenidas internas y
externas).

Anexo 9.- Registro de asistencia (Entrada y salida).

Anexo 10.- Hoja de registro (Reuniones de trabajo mantenidas internas y externas).

Anexo 11.- Formato presentaciéon Power Point - PPT

Anexo 12.- Formato de informe de alertas

Todo documento generado dentro del proyecto debe contar con la imagen institucional.
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Efectia la revision del disefo y diagramacion del catalogo de productos y servicios
ofertados por las organizaciones de la EPS de la regiéon Amazonica, asi como las artes
de los eventos a ejecutarse (talleres y espacios de comercializacion);,

Efectuar la revision de los discursos sobre la gestion, avances, cumplimiento de
actividades, servicios ofertados por el proyecto de inversion, para la intervencion de la
maxima autoridad en diferentes eventos y espacios;

Las demas requeridas por el Director de Productividad y Calidad, para dar
cumplimiento a los objetivos del presente proyecto.

Coordinacion Administrativa - Financiera:

Perfil: Economia, Contabilidad y Auditoria, Finanzas Publicas y/o Administracion.

Experiencia: Minima de 4 afios en:

Analisis de informacion financiera - administrativa de Proyectos de Inversion
publica/privada.

Manejo del portal de compras publicas.

Manejo del sistema informatico eSIGEF.

Objetivo de la contratacion:

Contratacion de un Coordinador/a Administrativo Financiero, para la adecuada administracion
de los recursos tanto materiales como econdomicos del proyecto y coordinacién de las
actividades y operaciones contables, financieras y presupuestarias del mismo, aplicando las
disposiciones legales vigentes tanto del Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria, asi
como de la Secretaria Técnica de la Circunscripcion Territorial Especial Amazonica, en
cumplimiento de las actividades presupuestadas dentro del Proyecto de Inversion propuesto.

Dentro de las actividades macro que debe cumplir el Coordinador/a Administrativo -
Financiero, se encuentran las siguientes:

Formular directrices para la elaboracion y ejecucion presupuestaria de los recursos
asignados al IEPS que permita la implementacion del proyecto de inversion;

Efectuar la revision de los procesos administrativos y financieros a nivel nacional previo
al pago a proveedores, honorarios por servicios profesionales y viaticos, en base a los
recursos asignados al IEPS, para la implementacion del proyecto de inversion;
Coordinar la consolidacion, ejecucion y liquidacion presupuestaria de los recursos
asignados al IEPS para la implementacion del proyecto de inversion, en forma mensual,
semestral y anual;

Efectuar los procesos de transferencia de los recursos para la ejecucion de los
componentes y subcomponentes del proyecto de inversion;

Efectuar la adquisicion de bienes y servicios mediante el desarrollo de los procesos de
contrataciones, de acuerdo a lo establecido en el proyecto de inversion;
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Emitir y suscribe informes técnicos relacionados a la gestion financiera del proyecto de
inversion postulado;

Evaluar con el/la Coordinador/a Técnico/a del proyecto la informacion administrativa y
financiera que permita la actualizacion del proyecto de inversion para solicitar el
alcance al dictamen de prioridad 2022 — 2023;

Las demas actividades que sean delegadas por el/la Coordinador/a Técnico/a del
proyecto que contribuyan a la eficiente administracion de las metas, productos y
actividades del proyecto.

Coordinacion de Planificacion y Seguimiento:

Perfil: Administracion de Empresas, Economia, Agroecologia y/o Ambiental.

Experiencia: Minima de 4 afos en:

Monitoreo y Seguimiento a Proyectos de inversion publica/privado.
Analisis de planes, programas y proyectos de inversion publica/privada.
Herramientas de diagnostico y seguimiento de proyectos.

Estudios de impacto ambiental de proyectos de inversion publico/privado.

Objetivo de la Contratacion:

Contratacion de un Coordinador/a de Planificacion y Seguimiento, que ejerza la conduccion en
el levantamiento, seguimiento y evaluacion de los procesos de planificacion de actividades
previstas en el Proyecto de Inversion, alineados a los objetivos y lineamientos emitidos por el
Consejo de Planificacion de la CTEA en el marco del Plan Integral de la Amazonia.

Dentro de las actividades macro que debe cumplir el Coordinador/a de Planificacion y
Seguimiento, se encuentran las siguientes:

Formular la planificacion estratégica y operativa, con el fin de cumplir las actividades
consideradas dentro del proyecto de inversion que permitan el cumplimiento de los
objetivos intermedios y generales del mismo;

Formular la planificacion estratégica y operativa, con el fin de cumplir las actividades
consideradas dentro del proyecto de inversion que permitan el cumplimiento de los
objetivos intermedios y generales del mismo;

Disefiar el modelo de gestion, asi como las metodologias y herramientas para el
seguimiento de las actividades establecidas en el proyecto de inversion;

Establecer la generacion de notificaciones y alertas a la Direccion de Productividad y
Calidad sobre el no cumplimiento de las actividades contemplas en el proyecto de
inversion;

Coordinar la elaboracion de un nuevo proyecto de inversion 2023 - 2025 con el/la
Coordinador/a Técnico/a del proyecto y el/la Coordinador/a Administrativo/a
Financiero/a;
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Coordinar el seguimiento y monitoreo de los indicadores del proyecto para el
cumplimiento de las metas;

Coordinar el acompafiamiento técnico a las organizaciones de la EPS de la region
Amazonica (poblacion demandante efectiva del proyecto), en la busqueda de nuevos
mercados y oportunidades para la comercializacion de sus bienes y servicios ofertados;
Las demas requeridas por el/la Coordinador/a Técnico/a del proyecto, para dar
cumplimiento a los objetivos del presente proyecto.

Coordinador/a Regional de Proyecto:

Perfil: Administracion de empresas, Finanzas, Comercio, Marketing, Agropecuario y/o
Zootecnia

Experiencia: Minima de 4 afios en:

Estrategias comerciales.

Técnicas de ventas.

Marketing.

Investigacion de mercados.

Proyectos agropecuarios y/o zootécnicos.
Planes de Negocios.

Objetivo de la contratacion:

Contratacion de (3) Coordinadores Regional de Proyecto, para la supervision y ejecucion de
actividades previstas en el proyecto de inversion, que permitan el cumplimiento de objetivos y
metas trazados en el mismo, asi como la implementacion de estrategias de articulacion
comercial, para el acceso de los productos y servicios ofertados por las organizaciones de la

EPS de la Region Amazonica, en los mercados nacionales.

Dentro de las actividades macro que deben cumplir los/las especialistas regionales se
encuentran:

Coordinar la elaboracion del plan operativo del proyecto P.O.P. para la ejecucion del
proyecto de inversion con apoyo de los Coordinadores Administrativo Financiero y de
Planificacion y Seguimiento para aprobacion del Director de Productividad y Calidad;
Establecer la generacion de estrategias para la elaboracion del Plan de
Comercializaciéon provincial, para los productos/servicios ofertados por las
organizaciones de la EPS de la region Amazoénica;

Coordinar la elaboracion y disefio de planes de mejora, para la vinculacion comercial a
mercados masivos;

Coordinar con el analista provincial de Fortalecimiento y Cultura de la EPS, la
capacitacion a las organizaciones de la EPS en temas organizativos, productivos y
comerciales;
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e Programar la asistencia técnica especializada en funcién a las necesidades identificadas
de las organizaciones de la EPS para su vinculacion comercial a los mercados masivos;

e Desarrollar una metodologia para la implementacion de estrategias y planes de accion
relacionados con la promocion y comercializacion de productos y servicios de las
organizaciones de la EPS de la region Amazodnica, que permita la articulacion de los
circuitos comerciales;

e Realizar los planes y programas de acompafiamiento técnico especializado para la
generacion de valor agregado en los productos/servicios ofertados por las
organizaciones de la EPS de la region Amazonica;

e Las demas requeridas por el/la Coordinador/a Técnico/a del proyecto, para dar
cumplimiento a los objetivos del presente proyecto.

Analistas Regionales:

Perfil: Administracion de empresas, Economia y/o Turismo.

Experiencia: Minima de 2 afios 6 meses en:
e Estrategias comerciales.
e Técnicas de ventas.
e Proyectos en general.
e Planes de Negocio.
e Procesamiento de informacion y base de datos.
e (apacitacion en buenas practicas ambientales y/o turisticas.

Objetivo de la contratacion:

Contratacion de (3) Analistas Regionales del Proyecto, para la ejecucion de estrategias
comerciales que permitan el acceso de los productos y servicios ofertados por las
organizaciones de la EPS de la Region Amazonica, en los mercados nacionales.

Dentro de las actividades macro que deben cumplir los/las analistas regionales se encuentran:

e Elaborar el plan operativo del proyecto P.O.P. para la ejecucion del proyecto de
inversion con apoyo de los Coordinadores Administrativo Financiero y  de
Planificacion y Seguimiento para aprobacion del Director de Productividad y Calidad;

e Elaborar los lineamientos para la ejecucion de la investigacion de mercados mediante
encuestas, entrevistas, analisis de competencias, segmentacion de mercados, etc; que
permita identificar las necesidades, deseos, gustos y preferencias de los consumidores;

e Identificar a las organizaciones de la EPS, para la conformacion de circuitos
comerciales fortalecidos, con la finalidad de generar vinculos comerciales directos entre
las organizaciones y la industria, eliminando la intermediacion,;

e Elaborar el modelo de gestion para la implementacion de los circuitos comerciales de
los actores de la EPS (produccidn, agregacion de valor, acopio distribucion y
comercializacion);
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e FElaborar el Plan de Comercializacién provincial, para la vinculacion comercial de los
productos/servicios de las OEPS en la regidon Amazodnica;

e FElaborar la metodologia para la asistencia técnica especializada a las organizaciones de
la EPS de la region Amazodnica que permitan la articulacion comercial con los
mercados;

e Realizar los planes y programas de acompafiamiento técnico especializado para la
generacion de valor agregado en los productos/servicios ofertados por las
organizaciones de la EPS de la regiéon Amazonica;

e Las demdas actividades que sean delegadas por el/la Coordinador/a Técnico/a y
Coordinador/a Regional del proyecto que contribuyan a la eficiente administracion de
las metas, productos y actividades del proyecto.

Analista provincial de Fortalecimiento y Cultura de la EPS:
Perfil: Educacion, Gestion de Talento Humano y/o Administracion de empresas.

Experiencia: Minima de 2 afios 6 meses en:
e Fortalecimiento organizativo.
e Transferencia de conocimientos, liderazgo, resolucion de conflictos.
e Disefio de programas de capacitacion a organizaciones sociales de la Amazonia.

Objetivo de la contratacion:

Contratacion de (6) analistas provinciales de fortalecimiento y cultura de la EPS, para la
gjecucion de las actividades relacionadas con el fortalecimiento de las capacidades de los socios
de las organizaciones de la EPS de la Region Amazonica, para el cumplimiento de los objetivos
y metas establecidos en el Componente 1 del Proyecto de Inversion.

Dentro de las actividades macro que deben cumplir los/las analistas provinciales se encuentran:

e Realizar y aplica la metodologia para la ejecucion de los talleres con las organizaciones
de la EPS de la region Amazonica;

e Realizar y aplica la metodologia para la ejecucion de los talleres con entidades
publicas/privadas;

e Ejecutar la metodologia para la aplicacion del Registro Unico de Actores RUEPS, a las
organizaciones de la EPS de la Region Amazodnica;

e Ejecutar la metodologia para la aplicacion del Formulario de Diagnostico a las
organizaciones de la EPS de la region Amazonica, acreditadas por el RUEPS;

e Realizar planes y programas de capacitacion para el fortalecimiento de las capacidades
de las organizaciones de la EPS de la region Amazodnica, en base a los resultados
obtenidos del RUEPS y del Formulario de Diagndstico;

e FEjecutar los planes y programas para la participacion de las organizaciones de la EPS
en los talleres de capacitacion y fortalecimiento;

e Definir los términos de referencia para el proceso de contratacion publica para la
realizacion de los eventos publicos promocionales a efectuarse, en el marco de las
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actividades establecidas en el Componente 1 del proyecto de inversion, conjuntamente
con el/la analista regional de contratacion publica;

e Las demds requeridas por el/la Coordinador/a Técnico/a del proyecto, para dar
cumplimiento a los objetivos del presente proyecto.

Analista provincial de Desarrollo Productivo:
Perfil: Agronomia, Agroindustria, Economia y/o Administracion de empresas.

Experiencia: Minima de 2 afios 6 meses en:
e Formulacién, disefio, estructuracién, implementacién, seguimiento de proyectos
productivos.
e Ejecucion de proyectos de Desarrollo local.
e Analisis de viabilidades técnicas, econdmicas, financieras en proyectos productivos.

Objetivo de la contratacion:

Contratacion de (6) Analistas Provinciales de Desarrollo Productivo, para el acompafiamiento
técnico especializado a las organizaciones de la EPS de la Region Amazodnica, en la generacion
de metodologias y herramientas que permitan el incremento del valor agregado en la produccion
de sus bienes y servicios para el mejoramiento productivo.

Dentro de las actividades macro que deben cumplir los/las analistas provinciales se encuentran:

e Aplicar el modelo de gestion, para la implementacion de los 6 circuitos comerciales de
los actores de la EPS de la region Amazonica;

e Aplicar la metodologia para la asistencia técnica especializada a las organizaciones de la
EPS de la region Amazonica para su vinculacion comercial;

e Realizar los acercamientos con las organizaciones de la EPS en la elaboracion de planes
de negocios solidarios, para el acceso de las OEPS a recursos financieros;

e Ejecutar procesos de asistencia técnica en temas de fortalecimiento productivo
conforme a las necesidades identificadas por las organizaciones de la EPS de la region
Amazonica;

e Realiza informes de seguimiento y monitoreo a las organizaciones de la EPS de la
region Amazonica, en el marco de los procesos de asistencia técnica que permitan la
generacion de valor agregado en los productos y servicios ofertados por las OEPS;

e Las demds requeridas por el/la Coordinador/a Técnico/a del proyecto, para dar
cumplimiento a los objetivos del presente proyecto.

Analista provincial de Articulacion Comercial
Perfil: Administracion de Empresas, Marketing, Comercio y/o Economia.

Experiencia: Minima de 2 afios 6 meses en:
e Comercializacion, marketing, ventas, técnicas de negociacion.
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Objetivo de la contratacion:

Contratacion de (6) Analistas Provinciales de Articulacion Comercial, para el acompafiamiento
técnico especializado a las organizaciones de la EPS de la Region Amazonica, que permita la
vinculacion de sus bienes y servicios para ofertarlos en los mercados nacionales.

Dentro de las actividades macro que deben cumplir los/las analistas provinciales se encuentran:

e Ejecutar las estrategias para la elaboracion del Plan de Comercializacion provincial,
para los productos/servicios ofertados por las organizaciones de la EPS de la region
Amazonica;

e Realizar el acercamiento con las organizaciones de la EPS para desarrollar las
estrategias de acceso a mercados nacionales, establecidas en el Plan de
Comercializacion;

e FEjecutar los lineamientos para la investigacion de mercados mediante encuestas,
entrevistas, analisis de competencias, segmentacion de mercados, etc; que permita
identificar las necesidades, deseos, gustos y preferencias de los consumidores;

o Ejecutar los procesos de asistencia técnica especializada a las organizaciones de la EPS,
para su participacion en espacios de comercializacion locales y regionales;

e FEjecutar las metodologias establecidas para la implementacién de estrategias y planes
de accion relacionados con la promocion y comercializacion de productos y servicios de
las organizaciones de la EPS de la region Amazonica, que permita la articulacion de los
circuitos comerciales;

e Definir los términos de referencia para el proceso de contratacion publica para la
adquisicion de los productos y servicios, en el marco de las actividades establecidas en
el Componente 3 del proyecto de inversion;

e Las demds requeridas por el/la Coordinador/a Técnico/a del proyecto, para dar
cumplimiento a los objetivos del presente proyecto.

Analista Regional de Comunicacion Social:

Perfil: Técnicas Audiovisuales, Disefio Grafico, Comunicacion y/o Periodismo y Publicidad
Experiencia: Minima de 2 afios 6 meses en:
e Manejo de imagen comercial, redes sociales, creacion de marcas comerciales y
publicidad.
e Conocimiento y dominio en la generacion de contenidos comunicacionales.

Objetivo de la contratacion:

Contratacion de un/a Analista Regional de Comunicaciéon Social, para la elaboracion de
contenidos comunicacionales, aplicando técnicas de investigacion y manejo de la informacion,
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que permitan la difusion y promocion del Proyecto de Inversion, en aplicacion de las directrices
emitidas por la Direccién de Comunicacion Social del IEPS.

Dentro de las actividades macro que debe cumplir el Analista Regional de Comunicaciéon Social

del proyecto se encuentran las siguientes:

Elaborar el Plan Comunicacional del proyecto de inversion;

Elaborar boletines informativos y de prensa, matrices de lineas argumentales y ayudas
memoria, para la difusion y promocion del proyecto de inversion;

Analizar la informacion y elabora contenidos para redes sociales, guiones,
presentaciones (PPT), manuales, videos, guias e instructivos para la promocion y
fomento del proyecto de inversion;

Realizar el disefio y diagramacion del catdlogo de productos y servicios ofertados por
las organizaciones de la EPS de la regién Amazonica, asi como las artes de los eventos
a ejecutarse (talleres y espacios de comercializacion);,

Realizar discursos sobre la gestion, avances, cumplimiento de actividades, servicios
ofertados por el proyecto de inversion, para la intervencion de la maxima autoridad en
diferentes eventos y espacios;

Ejecutar la cobertura comunicacional de los talleres y espacios de comercializacion para
el cumplimiento de los componentes del proyecto de inversion;

Las demas actividades que sean delegadas por el/la Coordinador/a Técnico/a del
proyecto que contribuyan a la eficiente administracion de las metas, productos y
actividades del proyecto.

Analista Regional de Contratacion Publica:

Perfil: Administracion de empresas, Finanzas, Comercio y/o Comercio exterior.

Experiencia: Minima de 2 afios 6 meses en:

Manejo presupuestario de planes, programas y proyectos de inversion.
Experiencia en el drea administrativa financiera.

Conocimiento y dominio en Procesos de Contratacion Publica.

Manejo del Portal de Compras Publicas.

Certificacion como operadores del Sistema Oficial de Compras Publicas.

Objetivo de la Contratacion:

Contratacion de un/a Analista Regional de Contratacion Publica para la ejecucion de las
actividades y operaciones contables, financieras y de presupuesto, aplicando las disposiciones
legales vigentes tanto del Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria, asi como de la
Secretaria Técnica de la Circunscripcion Territorial Especial Amazonica, para el cumplimiento
de las actividades presupuestadas dentro del Proyecto de Inversion propuesto, asi como la
generacion de los procesos de contratacion publica requeridos por el proyecto de inversion.
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Dentro de las actividades macro que debe cumplir el Analista Regional de Contratacién Publica
en mencion, se encuentran:

Elaborar el Plan Anual de Contratacion, conforme al cronograma establecido en el
proyecto de inversion;

Realizar los procesos de asistencias técnicas especializadas a las organizaciones de la
EPS de la region Amazonica en los procesos del manejo de portal de compras publicas,
ordenes de compra, notificaciones a proveedores adjudicaciones, etc;

Elaborar los términos de referencia para la contratacion y adquisicion de
bienes/servicios contemplados en el proyecto de inversion, conjuntamente con los
analistas involucrados de los procesos de contratacion;

Efectuar los pliegos de los procesos de contratacion publica para la contratacion y
adquisicion de bienes/servicios contemplados en el proyecto de inversion,
conjuntamente con los analistas involucrados de los procesos de contratacion;

Ejecutar los procesos de contratacion de bienes, obras y servicios, a través del portal de
compras publicas;

Elaborar las metodologias y herramientas para el pago de viaticos del equipo técnico del
proyecto;

Las demdas actividades que sean delegadas por el/la Coordinador/a Técnico/a del
proyecto que contribuyan a la eficiente administracion de las metas, productos y
actividades del proyecto.

Analista Regional de Tecnologias de la Informacion

Perfil: Computacion, Tecnologias de la informacién y/o Software.

Experiencia: Minima de 2 afos 6 meses en:

Proyectos Tecnoldgicos.
Implementacion de aplicaciones informaticas.
Conocimientos en Base de Datos, Gestion de Proyectos, Manejo de software utilitarios.

Objetivos de la contratacion:

Contratacion de un/a Analista de Gestion de Proyectos Tecnoldgicos, para desarrollar
herramientas y sistemas informaticos que permitan la recopilacion y levantamiento de

informacion productiva y comercial de los productos y servicios ofertados por las
organizaciones de la EPS de la Regidon Amazodnica, con la finalidad de implementar circuitos

econdmicos comerciales.

Dentro de las actividades macro que debe cumplir Analista Regional de Tecnologias de la

Informacion en mencion, se encuentran:
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Realizar el levantamiento de bases de datos de los actores de la Economia Popular y
Solidaria, domiciliados en la region Amazonica, con el apoyo del equipo técnico del
proyecto para la implementacion de circuitos comerciales;

Analizar la informacion para el desarrollo y consolidacion de bases de datos, de acuerdo
a los requerimientos especificos o parametros establecidos por el/la Coordinador/a
Técnico/a del proyecto;

Analizar y ejecuta los requerimientos del equipo técnico para el cumplimiento de los
componentes y subcomponentes del proyecto de inversion;

Elaborar las herramientas para el seguimiento y monitoreo de los indicadores del
proyecto para el cumplimiento de las metas;

Definir los términos de referencia, con respecto a especificaciones técnicas para la
adquisicion de equipos de computacion, plataformas tecnologicas y desarrollo
informatico conjuntamente con el/la analista regional de contratacion publica;

Las demas actividades que sean delegadas por el/la Coordinador/a Técnico/a del
proyecto que contribuyan al cumplimiento de las metas, productos y actividades del
proyecto.
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