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N° 741

Lenin Moreno Garcés
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:
Que el articulo 1 de la Constitucion determina que el Ecuador es
un Estado constitucional de derechos y justicia, social, democratico,

soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico;

Que de conformidad con el numeral 8 del articulo 3 de la Constitucion
de la Republica es deber primordial del Estado garantizar a sus
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habitantes el derecho a una cultura de paz, a la seguridad
integral y a vivir en una sociedad democratica y libre de
corrupcion;

Que segun el articulo 35 de la Carta Fundamental las
personas privadas de libertad recibiran atencion prioritaria
y especializada en los ambitos publico y privado;

Que es prioridad del Estado ecuatoriano garantizar los
derechos reconocidos a las personas privadas de libertad en
el articulo 51 de la Constitucion;

Que los articulos 164 y 165 de la Constitucién de la
Republica establecen que es potestad del Presidente de
la Republica decretar el estado de excepeion en caso de
grave conmocion interna o calamidad publica, observando
los principios de necesidad, proporcionalidad, legalidad,
temporalidad, territorialidad, y razonabilidad. Durante
el estado de excepcion se podran suspender o limitar los
derechos a la inviolabilidad de domicilio, inviolabilidad de
correspondencia, libertad de transito, libertad de asociacion
y reunion, y libertad de informacion;

Que los ultimos acontecimientos de violencia presentados
en algunos centros de privacion de libertad han generado
grave conmocion en la sociedad y requieren de un
fortalecimiento inmediato del sistema de rehabilitacion
social para precautelar los derechos humanos de las
personas privadas de libertad;

Que las condiciones de habitabilidad de los centros.de
privacion de libertad, con ocasion del paso el tiempo, han
experimentado un desgaste por uso y requieren de una
atencion estatal urgente con la finalidad de fortalecerlas y
garantizar los derechos de las personas privadas de libertad,;

Que el Gobierno Nacional como parte de la reestruc-
turacion institucional que ha venido desarrollado, crea
el Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas
Adultas Privadas  de Libertad y a Adolescentes
Infractores para satisfacer la -necesidad de contar
con una institucionalidad especializada y enfocada
en la garantia de derechos de las personas privadas
de libertad;

En ejercicio de las facultades que le confieren los articulos
164, 165 y 166 de la Constitucion de la Republica, y 29, 36
y siguientes de la Ley de Seguridad Publica y del Estado,

Decreta:

Articulo 1.- DECLARESE el estado de excepcion en
el sistema de rehabilitaciéon social a nivel nacional, para
atender las necesidades emergentes de dicho sistema a fin
de precautelar los derechos de las personas privadas de
libertad como grupo de atencion prioritaria.

Articulo 2.- DISPONER LA MOVILIZACION en todo-¢l
territorio nacional hacia los centros de rehabilitacion social,
de tal manera que todas las entidades de la Administracion
Publica Central e Institucional, en especial las Fuerzas
Armadas, la Policia Nacional y el Servicio Nacional de
Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de Libertad
y a Adolescentes Infractores coordinen esfuerzos en el

marco de sus competencias con la finalidad de ejecutar
las acciones necesarias para mantener el orden y prevenir
acontecimientos de violencia al interior de los centros de
rehabilitacion social a nivel nacional.

Articulo 3.- SUSPENDER el ¢jercicio del derecho a la
inviolabilidad-de correspondencia, libertad de informacion
y libertad-de asociacion y reunion. El Servicio Nacional de
Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de Libertad
y-a Adolescentes Infractores y el Ministerio del Interior,
determinardn en el ambito de sus competencias, la
forma de aplicar’ esta medida para conseguir la finalidad
sefialada.

Articulo 4.- DISPONER las requisiciones a las que haya
lugar para mantener el orden y la seguridad al interior y
exterior de los centros de rehabilitacion social en todo el
territorio nacional.

Las requisiciones se haran en casos de extrema necesidad
y en estricto cumplimiento del ordenamiento juridico
aplicable para esta situacion.

Articulo 5.- El Ministerio de' Economia y Finanzas
proveera los recursos suficientes para atender la situacion
de excepcion.

Articulo 6.- El estado-de excepcion regird durante sesenta
dias a partir de la suscripcién de este decreto ejecutivo.

Articulo 7.- Notifiquese de esta declaratoria de estado de
excepcion a la Asamblea Nacional, la Corte Constitucional
y a'los organismos internacionales correspondientes.

Articulo 8.- Notifiquese de la suspension del ejercicio del
derecho a la inviolabilidad de correspondencia, libertad de
informacion y libertad de asociacion y reunion, a través de
los directores de los centros de rehabilitacion social a las
personas privadas de libertad a nivel nacional.

Articulo 9.- De la ejecucion del presente decreto ejecutivo
que entrara en vigencia desde la fecha de su expedicion,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial,
encarguense los ministros: del Interior, Defensa Nacional,
Economia y Finanzas y Director del Servicio Nacional de
Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de Libertad
y a Adolescentes Infractores.

Dado en el Palacio Nacional, en Quito, a 16 de mayo de
2019.

f.) Lenin Moreno Garcés, Presidente Constitucional de la
Republica.

Quito, 16 de mayo del 2019, certifico que el que antecede es
fiel copia del original.

Documento firmado electronicamente

Dra. Johana Pesantez Benitez

SECRETARIA GENERAL JURIDICA

DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL
ECUADOR
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Nro. IFTH-IFTH-2019-0009-R
Quito, D.M., 10 de mayo de 2019

Mgs. Wilson Rosalino Ortega Mafla
DIRECTOR EJECUTIVO
DEL INSTITUTO DE FOMENTO
AL TALENTO HUMANO SUBROGANTE

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dispone que: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”;

Que, los incisos primero y segundo de la Disposicion
Transitoria Vigésima Cuarta del Codigo Organico
Monetario y Financiero, establecen que: “El Instituto
Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas, IECE, creado
con la Ley Sustitutiva a la Ley del Instituto Ecuatoriano de
Crédito Educativo y Becas, a partir de la vigencia de este
Codigo dejara de operar y en su lugar mediante Decreto
Ejecutivo, se creard la nueva institucion publica encargada
de la administracion de becas, seguimiento y asesoria
académica, perteneciente a la Funcion Ejecutiva, hasta
tanto el Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativoy Becas,
IECE seguira actuando conforme a su ley constitutiva.
La nueva institucion publica serd la sucesora en derecho
del Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas
IECE, asumiendo el patrimonio, derechos y obligaciones,
contratos, convenios y demds instrumentos juridicos”;

Que, el inciso tercero de la Disposicion Transitoria Vigésima
Cuarta del Codigo Organico Monetario y Financiero,
dispone: “Concédase jurisdiccion coactiva, en los términos
del articulo 10 de éste Codigo, a la institucion publica,
encargada de la administracion de becas, seguimiento y
asesoria académica”,

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo Nro. 555 publicado
en el Segundo Registro Oficial Suplemento Nro. 439
de 18 de febrero 2015, crea el Instituto de Fomento al
Talento Humano, como un organismo de derecho publico,
con personeria juridica, autonomia operativa, financiera
y administrativa, con patrimonio propio, adscrito a la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, entidad que subroga en las competencias del
extinto Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo'y Becas,
IECE;

Que, el literal f) del articulo 2 del mismo Decreto Ejecutivo,
atribuye el ejercicio de la jurisdiccion coactiva al Instituto
de Fomento al Talento Humano; asi mismo, el literal
f) del articulo 4, atribuye al/la- Director/a Ejecutivo/a,
ejercer directamente o delegar la jurisdiccion coactiva en
representacion del Instituto;

Que, mediante Resolucion Nro. 0045-IFTH-DE-2016 de 19
de agosto 2016, publicado mediante Registro Oficial Nro.

721 de 06 de septiembre de 2016, se-expidiod el Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos del
Instituto de Fomento al Talento Humano, mismo que cred
la Direccidn de Procesos Coactivos;

Que, mediante Registro Oficial Segundo Suplemento
Nro. 31 de 07 de julio.de 2017, fue promulgado el Cédigo
Organico Administrativo, el mismo que entrd en vigencia el
07 dejulio de 2018;

Que, mediante ‘Acuerdo Nro. 2018-020 de 20 de marzo
de2018, el Secretario de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia ¢ Innovacion nombré al Ing. Luis Fernando
Ochoa Rizzo, como Director Ejecutivo del Instituto de
Fomento al Talento Humano;

Que, mediante Accion de Personal Nro. 158-DATH-2018,
de 20 de marzo de 2018, se nombr6 al Ing. Luis Fernando
Ochoa Rizzo como Director Ejecutivo del Instituto de
Fomento al Talento Humano;

Que, mediante Resolucion Nro. 038-IFTH-DE-2018, de
15 de agosto de 2018, publicada en el Registro Oficial
Nro. 340 de 03 de octubre de 2018, la Direccion Ejecutiva
del Instituto de Fomento al Talento Humano, emitio el
Reglamento de para el Ejercicio de la Potestad Coactiva del
Instituto de Fomento al Talento Humano.

Que, mediante Informe Téenico Nro. IFTH-DACE-
2019-002-M. de 24 de abril de 2019, la Direccion de
Administracion de Servicios de Crédiito Educativo,
solicitd-la expedicion del Reglamento para el Ejercicio de
la Potestad Coactiva del Instituto de Fomento al Talento
Humano;

Que, mediante memorando Nro. IFTH-DPCO-2019-157,
de10 de mayo de 2019, la Direccion de Procesos Coactivos,
solicitd la expedicion de reformas al Reglamento para el
Ejercicio de la Potestad Coactiva del Instituto de Fomento al
Talento Humano, en vista de las necesidades institucionales
y nacionales;

Que, mediante Informe Técnico Nro. [IFTH-DAJU-2019-
0023-M de 08 de mayo de 2019, la Direccion de Asesoria
Juridica, analiz6 la factibilidad de las‘modificaciones en el
Reglamento para el Ejerciciode la Potestad Coactiva del
Instituto de Fomento al Talento Humano una vez revisados
los comentarios emitidos por la ciudadania en la pagina
web institucional;

Que, mediante Accion de Personal Nro. 187-DATH-2019,
de 09 de mayo de 2019, se autoriz6é la subrogacion de
funciones como Director Ejecutivo del Instituto de Fomento
al Talento Humano al Mgs. Wilson Rosalino Ortega Mafla;

Que, es necesario reformar el Reglamento para el Ejercicio
de la Potestad Coactiva del Instituto de Fomento al Talento
Humano, en base a las propuestas generadas por la Direccion
de Servicios de Administraciéon de Crédito Educativo y la
Direccion de Procesos Coactivos.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
4, literal f) del Decreto Ejecutivo No. 555, publicado en
Registro Oficial No. 439 de 18 de febrero de 2015:
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Resuelve:

REFORMAR EL REGLAMENTO
PARA EL EJERCICIO DE LA POTESTAD
COACTIVA DEL INSTITUTO DE FOMENTO
AL TALENTO HUMANO

Articulo 1.- Sustitiyase el articulo 1 referente al objeto del
Reglamento, por el siguiente texto:

“Articulo 1.- Objeto.- El presente reglamento tiene por
objeto establecer. el procedimiento para el ejercicio de
la potestad coactiva del Instituto de Fomento al-Talento
Humano, en base a las disposiciones contenidas en el
Codigo Organico Administrativo.”

Articulo 2.- Modifiquese el literal m) del articulo 3 del
Reglamento, referente a las Definiciones, por el siguiente:

“m. Procedimiento ~administrativo coactivo.- Es el
procedimiento administrativo por el cual se hace efectivo
el cobro de obligaciones liquidas, determinables y
actualmente exigibles que personas naturales o juridicas
adeudan a la Institucion;”

Articulo 3.- Modifiquese el literal d) del articulo 4
del Reglamento, referente a las competencias de las
Coordinaciones Zonales del Instituto de Fomento al Talento
Humano, por el siguiente:

“d. Conocer y resolver las reclamaciones de actos
administrativos dentro del procedimiento — administrativo
coactivo de  conformidad al  Cédigo ' Organico
Administrativo;”

Articulo 4.- Sustituyase el articulo 7 del Reglamento
referente a los depositarios, por el siguiente:

“Articulo 7.- De las o los depositarios.- La o el depositario
serd una o un servidor designado porla o el Coordinador
Zonal, encargado de mantener bajo su custodia los bienes
muebles e inmuebles embargados dentro de un proceso
administrativo coactivo.

Si por alguna razon, la o el depositario dejare sus funciones
o se separare de la Institucion, la o el Coordinador Zonal
dispondra la realizacion del acta de entrega-recepcion de
todos los bienes que estuvieren a su cargo y encargard
la administracion y custodia de los mismos a un nuevo
depositario designado para el efecto”.

Articulo 5.- Sustituyase el literal c) del articulo 8 del
Reglamento, referente a las atribuciones de las o los
depositarios, por el siguiente:

“c. Mantener el-lugar de deposito adecuado para el debido
cuidado y conservacion de los bienes muebles embargados
o secuestrados bajo su custodia;”

Articulo 6.- Sustitiiyase el primer inciso del articulo 9
del Reglamento, referente.a las o los notificadores, por el
siguiente:

“Articulo 9.- De las o los notificadores.- Es el personal de
auxilio en la tramitacion del procedimiento coactivo, quienes

tendran la responsabilidad de realizar la notificacion
a la persona deudora, sus garantes y/o responsables
solidarios, de los actos administrativos emanados dentro
del procedimiento administrativo coactivo, ejecutando sus
actuaciones a los tipos de notificacion establecidos en el
Codigo Organico Administrativo-y el Codigo General de
Procesos.”

Articulo 7.- Sustitiiyase el primer inciso del articulo 10 del
Reglamento, referente delas o los abogados externos, por
el siguiente:

“Articulo 10~ De las o los abogados externos.- Con sujecion
a sus necesidades institucionales, el Instituto de Fomento
al Talento Humano podra contratar abogadas y abogados,
bajo la modalidad de servicios profesionales, con la
finalidad de que promuevan y dirijan los procedimientos
administrativos coactivos. Serdn profesionales del derecho
sin relacion de dependencia con la Institucion y percibiran
honorarios. Seran responsables de:”

Articulo 8.- Sustitiyase el articulo 12 del Reglamento,
referente a la etapa administrativa de cobro de becas,
ayudas econdmicas y créditos educativos, por el siguiente:

“Articulo 12.- Etapa administrativa de cobro de becas,
ayudas economicas y) créditos educativos.- La etapa
administrativa de cobro es el periodo con el que la persona
deudora, sus garantes y/o-responsables solidarios, cuentan
para cancelar sus obligaciones pendientes mds los intereses
generados hasta la fecha efectiva de pago. De no hacerlo se
iniciarad el procedimiento administrativo coactivo.

Para el caso de beneficiarios de becas y/o ayudas
economicas, sus garantes y/o responsables solidarios, la
etapa administrativa se calculara a partir de la notificacion
de la resolucion de liquidacion, en la cual el Instituto de
Fomento al Talento Humano requerird a la persona
becaria o beneficiaria de ayudas economicas que pague
sus obligaciones vencidas pendientes en un término de
cuarenta y cinco (45) dias. De no hacerlo, se iniciara el
procedimiento administrativo coactivo.

Para el caso de beneficiarios de crédito educativo, la
persona deudora, sus garantes y/o responsables solidarios
podran cancelar los dividendos vencidos a partir de la
notificacion del requerimiento de pago voluntario hasta un
dia antes del vencimiento de la proxima cuota subsecuente.
Deino hacerlo, se iniciara el procedimiento administrativo
coactivo.

La etapa administrativa de cobro se supeditara al manual
que se emita para el efecto.”

Articulo 9.- Sustitiyase el articulo 13 del Reglamento,
referente al titulo de crédito, por el siguiente:

“Articulo 13.- Del titulo de crédito.- Corresponde a la o
el analista designado por la o el Coordinador Zonal del
Instituto de Fomento al Talento Humano la emision del
titulo de crédito y la notificacion correspondiente a la
persona deudora,su garante y/o su responsable solidario.”
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Articulo 10.- Sustitiyase el articulo 15 del Reglamento,
referente a la baja del titulo de crédito, por el siguiente:

“Baja del titulo de crédito.- El titulo de crédito podra
ser dado de baja de oficio, o a peticion de parte a través
de un reclamo administrativo presentado ante las o
los Coordinadores Zonales a nivel nacional para su
conocimiento y resolucion.

El reclamo administrativo podra ser presentado dentro-de
los diez (10) dias término posteriores a la notificacion del
titulo de crédito.

El acto administrativo que ponga fin al reclamo, en caso
de ser negativo para el deudor, garante y/o responsable
solidario dara inicio al procedimiento administrativo
coactivo en los casos que corresponda.”

Articulo 11.- Sustitiiyase el articulo 16 del Reglamento,
referente a la orden de cobro, por el siguiente:

“Articulo 16.- De la orden de cobro.- Corresponde a la o
el analista designado por la o el Coordinador Zonal del
Instituto de Fomento al Talento Humano la emision de la
orden de cobro y la correspondiente notificacion interna a
la o el Coordinador Zonal”.

Articulo 12.- Reférmese el articulo 17 del Reglamento,
referente a la oportunidad para la emision de la orden de
cobro, por el siguiente:

“Articulo 17.- Oportunidad para la emision de la orden
de cobro.- Vencido el término para que la persona
deudora, sus garantes y/o responsables solidarios, paguen
sus obligaciones en mora con el Instituto de Fomento al
Talento Humano, la o el analista designado por la o el
Coordinador Zonal, emitira la orden de cobro. A partir de
la notificacion de la orden de cobro, no podra suspenderse
el procedimiento administrativo __coactivo, salvo los
siguientes casos:

a. Cancelacion total de la deuda;

b. Concesion de facilidades de pago; o

>

c¢. Disposicion judicial con la suspension.’

Articulo 13.- Modifiquese el literal b) del articulo 19 del
Reglamento, correspondiente a las reglas generales, por el
siguiente:

“b. El procedimiento administrativo coactivo se ejercerd
aparejando el respectivo titulo de crédito, la orden'de cobro
v la orden de pago inmediato, debidamente notificados,
que se respaldard en los instrumentos que acrediten la
existencia de la obligacion en mora a favor del Instituto de
Fomento al Talento Humano.”

Articulo 14.- Reférmese el articulo 22 del Reglamento,
referente al requerimiento de pago voluntario, por el
siguiente:

“Articulo 22.- Requerimiento de pago voluntario.- Dentro
del titulo de crédito, se solicitara a la persona deudora, sus

garantes y/o responsables solidarios, el pago voluntario
inmediato de su obligacion dentro dediez (10) dias término
contados desde la fecha de su notificacion, indicandole que
de no hacerlo, se procederd con la fase de apremio.”

Articulo 16.- Sustitiiyase el articulo 26 del Reglamento,
referente a la resolucion de solicitud-de facilidades de pago,
por el siguiente:

“Art. 26.- Resolucion de facilidades de pago.- Las

facilidades de pago serdan aceptadas o negadas mediante
resolucion motivada emitida por la o el Coordinador Zonal.
Una vez aceptada la solicitud de facilidades de pago, se
dispondra que la persona interesada pague en diez (10)
dias término la cantidad ofrecida al contado y que rinda la
garantia ofirecida.”

Articulo 17.- Reformese el articulo 27 del Reglamento,
referente a los plazos en las facilidades de pago, por el
siguiente:

“Articulo 27.- Plazos en las facilidades de pago.- El pago
de la diferencia se podra efectuar en cuotas periodicas que
cubran el capital e intereses; en.un plazo que no exceda
los veinte y cuatro (24) meses.contados desde la fecha
de notificacion de la resolucion con la que se concede
facilidades de pago.

El valor de cada cuota-se supeditara al manual que la
Direccion de Procesos Coactivos emita para el efecto.”

Articulo 18.- Eliminese, en el articulo 27 del Reglamento,
correspondiente a los plazos en las facilidades de pago, la
tabla de convenios de facilidades de pago.

Articulo 19.- Modifiquese el articulo 28 del Reglamento,
referente a los efectos de la solicitud de facilidades de pago
por el siguiente:

“Articulo 28.- Efectos de la solicitud de facilidades de
pago.- La presentacion de la solicitud de facilidades de
pago suspende el procedimiento administrativo coactivo.
Si el procedimiento se encuentra en etapa de apremio
la solicitud también suspenderd. las medidas cautelares
impuestas.

En caso de negativa de concesion de facilidades de pago se
continuard con el procedimiento desde la etapa en la cual
se haya suspendido. Si el procedimiento administrativo
coactivo. se encuentra en etapa de apremio se reactivardn
las'medidas cautelares suspensas, conforme lo dispuesto en
el presente Reglamento.”

Articulo 20.- Modifiquese en el articulo 29 del Reglamento,
correspondiente al incumplimiento en las facilidades de
pago, por el siguiente:

“Articulo 29.- Incumplimiento en las facilidades de pago.-
La mora en el pago de tres (3) dividendos consecutivos por
parte de la persona deudora sus garantes y/o responsables
solidarios, reactivard el procedimiento administrativo
coactivo.”
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Articulo 21.- Sustitiyase el articulo 30 del Reglamento,
correspondiente a la orden de pago inmediato, por el
siguiente texto:

“Articulo 30.- Orden de pago inmediato.- Vencido el plazo
para el pago voluntario, la o el Coordinador Zonal del
Instituto de Fomento al Talento Humano ordenara que la
persona deudora, sus garantes y/o responsables solidarios,
paguen la deuda o dimitan bienes dentro del término de tres
(3) dias contados desde el dia siguiente de la notificacion
de la orden de pago inmediato, informandoles que de no
hacerlo, se embargaran los bienes equivalentes al total de
la deuda por el capital, intereses, costas y honorarios”

Articulo 22.- Sustituyase en el tercer inciso del articulo 31
del Reglamento, correspondiente a las medidas cautelares,
por el siguiente texto:

“Las medidas cautelares tienen como finalidad garantizar el
cumplimiento de las obligaciones que mantenga pendiente
la persona deudora, sus garantes y/o responsables
solidarios. Se aplicaran siempre velando por la menor
afectacion a los derechos de las personas.

Articulo 23.- Incliyase a continuacion del cuarto inciso del
articulo 31 del Reglamento, correspondiente a las medidas
cautelares, el siguiente texto:

La personas deudora, su garante y/o responsable solidario
puede hacer que cesen las medidas cautelares presentando,
a satisfaccion de la o el Coordinador Zonal, una péliza o
garantia bancaria, incondicional y de cobro inmediato,
por el valor total de la obligacion, de conformidad a-lo
establecido en el articulo 281 del Codigo Organico
Administrativo.”

Articulo 24.- Sustitilyase en el articulo 32 del Reglamento,
correspondiente a la dimisién de bienes, por el siguiente
texto:

“Articulo 32.- Dimision de bienes.- En el caso de que la
persona deudora, sus garantes y/o responsables solidarios,
dimitan bienes, deberdn sujetarse al avaluo que la o el
Coordinador Zonal del Instituto de Fomento al Talento
Humano disponga para el efecto.”

Articulo 25.- Sustitiyase en el literal a) del articulo 33 del
Reglamento, referente al embargo, el siguiente texto:

“a. No haya pagado la totalidad de la deuda, ni dimitido
bienes para el embargo dentro del término previsto en el
articulo 30 del presente instrumento,;”

Articulo 26.- Reformese el ultimo inciso del articulo 34
del Reglamento, referente a los bienes sujetos a embargo,
el siguiente texto:

“Para el caso de los bienes muebles se ingresaran-en
los espacios designados para el efecto por la Direccion
Administrativa del Instituto de Fomento al Talento
Humano, los mismos que deberan reunir las condiciones
fisicas necesarias para el correcto mantenimiento y
conservacion de los bienes embargados, en funcion de la
normativa vigente”.

Articulo 27.- Modifiquese el articulo 36 del Reglamento,
referente a la devolucion de los bienes embargados, el
siguiente texto:

“Articulo  36.- Devolucion de bienes embargados.
Aceptadas las facilidades de pago dentro de la fase de
apremio o efectuado_el pago total de la obligacion, y en
caso de que existan bienes embargados de la persona
deudora, sus garantes y/o-responsable solidario, que
no<hayan sido rematados, la o el Coordinador Zonal del
Instituto de Fomento al Talento Humano procedera a la
devolucion de dichos bienes dentro de los siguientes cinco
(5) dias término.”

Articulo 28.- Sustitilyase en el primer inciso del articulo
39-del Reglamento, correspondiente a las excepciones de la
coactiva, por el siguiente texto:

“Articulo 39.- Excepciones a la coactiva.- La persona
deudora, sus garantes y/o responsable solidario podran
presentar excepciones a la coactiva dentro del término
de veinte dias (20) contados a partir de la notificacion del
titulo de crédito”.

Articulo 29.- Incorpoérese como' disposicion transitoria
séptima el siguiente texto:

En el término de quince (15) dias contados a partir de la
emision de las reformas al Reglamento para el Ejercicio de
la Potestad Coactiva del Instituto de Fomento al Talento
Humano, la Direccion de Procesos Coactivos, modificara el
instructivo de aplicacion para el pago de costas y honorarios
del personal externo de la Institucion.

Articulo 30.- Incorpérese como disposicion transitoria
octava el siguiente texto:

En el término de quince (15) dias contados a partir de la
emision de las reformas al Reglamento para el Ejercicio de
la Potestad Coactiva del Instituto de Fomento al Talento
Humano, la Direccién de Procesos Coactivos, modificara
los manuales e instructivos de aplicacion del mismo,
ademas desarrollard los formatos que se requieran para
cumplir con las presentes modificaciones.

Articulo 31.- Incorpérese como disposicion transitoria
novena el siguiente texto:

En el término de quince (15) dias contados a partir de la
emision de las reformas/al Reglamento para el Ejercicio de
la Potestad Coactiva del Instituto de Fomento al Talento
Humano, la Direccion-de Administraciéon de Servicios
de Crédito Educativo y Direccion de Administracion de
Servicios de Becas 'y Ayudas Econdmicas, emitira los
manuales e instructivos para la aplicacion de la etapa
administrativa de cobro para benefciarios de becas, ayudas
economicas-y crédito educativo establecidas a partir de
la presente reforma.

Articulo 32.- Incliyase como disposicion transitoria
décima el siguiente texto:

En el término de cinco (5) dias contados a partir de la
emision de las reformas al Reglamento para el Ejercicio de
la Potestad Coactiva del Instituto de Fomento al Talento
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Humano, la Direccion de Procesos Coactivos, emitira el
manual para concesion de facilidades de pago a partir de la
presente reforma.

Articulo 33.- Encarguese de la publicacion de la
presente reforma en el Registro Oficial a la Direccion
Administrativa.

Articulo 34.- Encarguese del cumplimiento de las
presentes reformas al Reglamento a las Coordinaciones
Zonales.

Articulo 35.- Encarguese del seguimiento y cumplimiento
las presentes reformas al Reglamento a la Direccion de
Procesos Coactivos.

NOTIFIQUESE Y PUBLIQUESE.
Documento firmado electronicamente

Mgs. Wilson Rosalino Ortega Mafla, Director Ejecutivo,
Subrogante.

Instituto de Fomento
Al Talento Humano

RAZON: La Direccién Administrativa, con fundamento en
el articulo 11.3.2.1 de la resolucién Nro. 0045-IFTH-DE-
2016, de fecha 19 de agosto de 2016, mediante la cual se
expide el Estatuto Orgénico de Gestion Organizacional por
Procesos del Instituto de Fomento al Talento Humano, y
reconoce la atribucion contenida en el literal a) de la Gestion
de Certificacion, Documentacion y Archivo CERTIFICA:
que las 05 fojas son fiel copia del original.

Las 05 fojas que anteceden al presente documento
corresponden a =LA RESOLUCION NRO. IFTH-
IFTH-2019- 0009-R de fecha 10 de mayo de 2019, mediante
la cual se resuelve REFORMAR EL REGLAMENTO
PARA EL EJERCICIO DE LA POTESTAD COACTIVA
DEL INSTITUTO DE. FOMENTO AL TALENTO
HUMANO.

Documentacion que permanece en custodia de la
Direccion Ejecutiva, al cual me remito de ser necesario.

Quito, 16 de mayo de 2019.

f.) Mgs. Andrea Elizabeth Arcos Goémez, Directora
Administrativa Encargada.

EL CONCEJO CANTONAL DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DE BALAO, PROVINCIA DEL GUAYAS

Considerando:
Que, la Constitucion de la Republica vigente establece en el

articulo 225 que el sector publico comprende las entidades
que integran el régimen autonomo descentralizado;

Que, la Constitucion en el articulo 227, establece que
la Administracién Publica constituye un- servicio a la
colectividad que se rige por.los. principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion;

Que, la Constitucion en su. Art. 240 manifiesta que los
gobiernos auténomos descentralizados de los cantones
tendran~ facultades legislativas en el ambito de sus
competencias . y jurisdicciones territoriales; por lo que
tienen competencias exclusivas para prestar los servicios
publicos' de agua potable, alcantarillado, depuracion de
aguas residuales, manejo de desechos sélidos, actividades
de saneamiento ambiental y aquellos que establezca la ley;
de conformidad a lo establecido en el No 4 del Art. 264 del
mismo marco constitucional.

Que el Literal 1) del Art. 54 del Codigo Orgéanico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
expresa que es competencia de los gobiernos autonomos
descentralizados municipales, ~prestar  servicios que
satisfagan necesidades colectivas respecto de los que no
exista una explicita reserva legal a favor de otros niveles
de gobierno, asi_como la elaboracion, manejo y expendio
de viveres; servicios-de faecnamiento, plazas de mercado
ycementerios; teniendo.como competencia exclusiva de
prestar servicios que  satisfagan necesidades colectivas
respecto de los<que no exista una explicita reserva legal a
favor de otros niveles de gobierno, asi como la elaboracion,
manejo y expendio de viveres; servicios de faenamiento,
plazas de mercado y cementerios; de conformidad a lo
establecido en el Literal d) del Art. 55 del mismo marco
legal.

Que el Concejo Municipal de Balao, en sesiones ordinarias
celebradas el 2 de mayo y 20 de junio del 2013, aprobd
la Ordenanza que Regula el Servicio de Cementerios
Municipales en el Cantén balao, Provincia del Guayas, a en
el registro Oficial No 55 del 9 de agosto del 2013.

Que de conformidad a lo establecido en el Literal c) del
Art. 57 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, al concejo municipal le
corresponde, crear modificar, exonerar o extinguir tasas y
contribuciones especiales por servicios y obras que ejecute;
en concordancia con<lo manifestado en el Art. 186 del
mismo cuerpo legal:

Que la Ordenanza e mencionada, ha omitido ciertas
circunstancias y determinacion precisa de valores de tasas,
que deben sufragar los usuarios del servicio de cementerios;
por lo que amerita enmendar con reforma; a fin que los
procedimientos de venta o alquiler de terrenos o bovedas
fluyan sin inconvenientes.

En uso de las facultades conferidas en La Constitucion del
Ecuador y el COOTAD, el Concejo Municipal.
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Expide:

REFORMA A LA ORDENANZA QUE REGULA EL
SERVICIO DE LOS CEMENTERIOS MUNICIPALES
DEL CANTON BALAO, PROVINCIA DEL GUAYAS.

Art. 1.- A continuacion del Art. 8 de la Ordenanza, agréguese
el siguiente inciso:

Los espacios disponibles en los Cementerios Municipales de
Balao, seran vendidos a arrendados, mediante la emision del
titulo de crédito correspondiente; y el contrato, que debera
suscribir el ejecutivo municipal; previo la correspondiente
solicitud, e informe del Comisario Municipal.

Art. 2.- Reformese el Art. 9 de 1a Ordenanza, el que dira:

En vez de Departamento de Obras Publicas, debe decir
Director de Planificacion; y suprimase, la obligacion de
presentar plano, para solicitar permiso de construccion.

Art. 3.- Sustituyase el Art. 24 de la ordenanza, por el
siguiente:

Las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras
que utilicen espacios en los Cementerios Municipales de
Balao, deberan cancelar las siguientes tasas:

a.- Por venta de cada metro cuadrado de terreno el 1% del
SBU;

b.- Por arriendo de cada cuerpo de boveda el 4% del SBU
anual; y,

c.- Por la venta de cada cuerpo de béveda el costo 'de la
infraestructura:

Para el efecto, ya sea para el proceso de arriendo o venta,
el administrado debera realizar la solicitud al Ejecutivo
Municipal, quien dispondrd el informe respectivo .al
Comisario Municipal; con lo que se ordenara la emision
del titulo de crédito correspondiente y la elaboracion del
respectivo contrato, por un plazo no mayor a cinco afios,
que podra ser renovado; y para la venta de bovedas, en caso
de haberlo disponibles, la Direcciéon de Obras Publicas,
establecera el costo de la infraestructura.

Los propietarios de terrenos o bdvedas ubicadas en los
cementerios Municipales de Balao, de manera anual deberan
cancelar una tasa del 0.6% de la RBU por cada metro
cuadrado de terreno, por concepto de uso del suelo.

Art. 4.- A continuacion del Art. 24 de la Ordenanza,
agréguese el siguiente:

Los permisos de construccion de bovedas en los
Cementerios Municipales de Balao, previo informe técnico
de la Direccidén de Planificacion, deberan ser autorizados
por el Comisario Municipal; para lo cual previamente el
solicitante, debera cancelar una tasa del 1.20% de la RBU,
por cada metro cuadrado de construccion:

Art. 5.- Sustitiiyase el Art. el Art. 26 de la Ordenanza; por
el siguiente:

En caso de que alglin posesionario, o propietario de terrenos
o bovedas de los cementerios municipales, por algun

motivo justificado, trasfiera el derechos que mantenga sobre
dichos bienes; lo debera realizar mediante documento con
reconocimiento de firma en Notaria Publica; exceptuandose
aquellos que mantenga mediante contrato de arrendamiento;
los cuales solo los podra disponer el Administrador, previa
cesacion de la relacion contractual.

Art. 6.- A continuacion del Art. 26 de la Ordenanza,
agréguese el siguiente:

Los poseedores. de-terrenos, o bovedas ubicadas en los
cementerios municipales en Balao; deberan ser regularizados
mediante procesos de compra o arrendamiento; para lo cual
deberan cancelar los valores correspondiente de los ultimos
cinco afios.

Art. 7.- La presente reforma entra en vigencia a partir de la
aprobacion del Concejo Cantonal, publicacion en la Gaceta
Oficial, y en el sitio Web Institucional, sin perjuicio de su
promulgacion el Registro Oficial.

Dada y firmada en la Sala de Sesiones del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal de Balao, a nueve de
abril del dos mil nueve.

f.) Dr. Luis Castro Chiriboga; Alcalde del GADM de Balao .
f.) Ab. Jhonn Jiménez Leén, Secretario Municipal.

CERTIFICO:. Que “LA REFORMA A LA
ORDENANZA QUE REGULA EL SERVICIO DE
LOS CEMENTERIOS MUNICIPALES DEL CANTON
BALAO, PROVINCIA DEL GUAYAS”, fue discutida y
aprobada por el Concejo Cantonal del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Balao, en sesiones ordinarias
celebradas-los dias dos y nueve de Abril del dos mil
diecinueve, en primero y segundo debate, respectivamente.

Balao, 09 de Abril del 2019.
f.) Ab. Jhonn Jiménez Ledn, Secretario Municipal.

ALCALDIiA DEL GAD MUNICIPAL DE BALAO.-
Balao, 09 de Abril del 2019, a las 15h00.- De conformidad
con lo prescrito en los Articulos 322y 324 del Cédigo
Orgénico de Organizacion Territorial, ~Autonomia y
Descentralizacion, Sanciono ““LA-"REFORMA A LA
ORDENANZA QUE REGULA" EL SERVICIO DE
LOS CEMENTERIOS MUNICIPALES DEL CANTON
BALAO, PROVINCIA DEL GUAYAS”, y ordené su
PROMULGACION de conformidad con la ley.

f.) Dr. Luuis Castro Chiriboga, Alcalde del GADM de Balao .

SECRETARIADEL GAD MUNICIPAL DE BALAO.- El
Dr. Luis Castro Chiriboga, Alcalde del Gobierno Autébnomo
Descentralizado Municipal de Balao, sancion6 y ordend la
promulgacién de conformidad con la ley, “LA REFORMA
A LA ORDENANZA QUE REGULA EL SERVICIO DE
LOS CEMENTERIOS MUNICIPALES DEL CANTON
BALAOQO, PROVINCIA DEL GUAYAS”, el 09 de Abril del
dos mil diecinueve, a las quince horas.- LO CERTIFICO.-

Balao, 09 de Abril del 2019.

f.) Ab. Jhonn Jiménez Ledn, Secretario Municipal.



