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No. NAC-DGECCGC19-00000003

LA DIRECTORA GENERAL
DEL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

A LOS SUJETOS PASIVOS DEL IMPUESTO A LA RENTA,
OBLIGADOS A PRESENTAR SUS DECLARACIONES
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FISCAL 2018

El articulo 300 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
seflala que el régimen tributario se regird por los principios de
generalidad, progresividad, eficiencia, simplicidad administrativa,
irretroactividad, equidad, transparencia y suficiencia recaudatoria.
Se priorizaran los impuestos directos y progresivos.
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El articulo 2 del Codigo Tributario establece el principio
de supremacia de las normas tributarias al sefialar que sus
disposiciones y aquellas de las demas leyes tributarias,
prevaleceran sobre toda otra norma de leyes generales.

El articulo 73 del Coédigo Tributario prescribe que la
actuacion de la Administracion Tributaria se desarrollara
con arreglo a los principios de simplificacion, celeridad y
eficacia.

El articulo 1 de la Ley de Régimen Tributario Interno
establece el Impuesto a la Renta global que obtengan las
personas naturales, las sucesiones indivisas y las sociedades
nacionales 0 extranjeras, de acuerdo con las disposiciones
de la mencionada Ley.

El articulo 10 de la Ley de Régimen Tributario Interno
dispone que, en general, con el propdsito-de determinar la
base imponible sujeta al Impuesto a la Renta, se deduciran
los gastos que se efectien con el propodsito de obtener,
mantener y mejorar los ingresos de fuente ecuatoriana que
no estén exentos, seflalando ademas los casos particulares
de gastos deducibles, para dichos efectos, que aplicaran en
cada ejercicio impositivo, de conformidad con la ley.

El articulo 16 de la Ley de Régimen Tributario Interno
establece que, en general, la base imponible esta constituida
por la totalidad de los ingresos ordinarios y extraordinarios
gravados con el impuesto, menos las devoluciones,
descuentos, costos, gastos y deducciones, imputables a tales
ingresos.

El articulo 7 del mismo cuerpo legal sefiala que el ejercicio
impositivo es anual y comprende el lapso que va del
primero de enero al 31 de diciembre de cada afio. Cuando la
actividad generadora de la renta se inicie en fecha posterior
al primero de enero, el ejercicio impositivo se cerrara
obligatoriamente el 31 de diciembre de cada afio.

Por otra parte, el articulo innumerado a continuacion del
articulo 10 de la Ley de Régimen Tributario Interno sefiala
que para efectos tributarios se permite el reconocimiento de
activos y pasivos por impuestos diferidos, unicamente en
los casos y condiciones que se establezcan en el reglamento.
En caso de divergencia entre las normas tributarias y las
normas contables y financieras, prevaleceran las primeras.

El articulo 19 de la misma ley sefiala que todas las
sociedades estan obligadas a llevar contabilidad y declarar
el impuesto con base en los resultados que ésta arroje.

El articulo 21 de la Ley en mencion manda que los estados
financieros serviran de base para la presentacion de las
declaraciones de impuestos, asi como también'para su
presentacion a los respectivos organismos de control, segin
el caso. Las entidades financieras, asi como las entidades y
organismos del sector publico que, para cualquier tramite,
requieran conocer sobre la situacion financiera de las
empresas, exigiran la presentacion de los mismos estados
financieros que sirvieron para fines tributarios.

Que el articulo 35, numeral 7 de la Ley de Ley Organica
para el Fomento Productivo, Atracciéon de Inversiones,
Generacion de Empleo, y Estabilidad y Equilibrio Fiscal
agregd un articulo innumerado a continuacion del articulo

37 ibidem, el cual dispone que las utilidades que perciban
las sociedades domiciliadas o no. en Ecuador y las
personas naturales, ecuatorianas o extranjeras, residentes
o no en el pais, provenientes de la enajenacion directa o
indirecta de acciones, participaciones, otros derechos
representativos de «capital u otros derechos que permitan
la exploracion, explotacién, concesion o similares; de
sociedades domiciliadas o establecimientos permanentes
en Ecuador, estaran sujetas, al momento de la enajenacion,
a un Impuesto a la Renta inico con tarifa progresiva, de
conformidad con la tabla alli establecida.

Mediante Resolucion No. NAC-DGERCGC19-00000007,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 429
de 15 de febrero de 2019, el Servicio de Rentas Internas
emiti6 las normas para la declaracion y pago del Impuesto
a la Renta tinico a la utilidad en la enajenacion de acciones,
participaciones, otros derechos representativos de capital u
otros derechos que permitan la exploracion, explotacion,
concesion o similares.

El articulo 17 de la Ley de Régimen Tributario Interno
establece la forma de determinar la base imponible de los
ingresos del trabajo en relacion. de dependencia, la cual
estd constituida por el ingreso.ordinario o extraordinario
que se encuentre sometido al impuesto, menos el valor de
los aportes personales al IESS, excepto cuando éstos sean
pagados por el empleador, sin que pueda disminuirse con
rebaja o deduccion alguna.

El articulo 43 de la Ley en mencion regula el régimen de
retenciones en la fuente de ingresos del trabajo con relacion
de dependencia; al establecer que los pagos que hagan
los empleadores, personas naturales o sociedades, a los
contribuyentes que trabajan con relacion de dependencia,
originados en dicha relacion, se sujetan a retencion en la
fuente con base en las tarifas establecidas en el articulo 36
dedicha Ley.

Elnumeral 2 del articulo 41 de la Ley de Régimen Tributario
Interno dispone las reglas para que las personas naturales,
las sucesiones indivisas, las sociedades y las empresas
que tengan suscritos o suscriban contratos de exploracion
y explotacion de hidrocarburos en cualquier modalidad
contractual, determinen en su declaracion correspondiente
al ejercicio econdmico anterior, ¢l anticipo a pagarse con
cargo al ejercicio fiscal corriente.

De conformidad con el “séptimo articulo innumerado
agregado a continuacion del articulo 7 del Reglamento
para la aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno,
se considera actividad-empresarial a aquella en la que
intervienen los factores de capital y de trabajo, asi como
otros factores necesarios para producir, comercializar o
prestar bienes, servicios o derechos que se ofrecen en
el mercado por-un precio, tales como infraestructura y
empleados que participen en dicha actividad.

El articulo innumerado agregado a continuacion del articulo
28 del Reglamento para la aplicacion de la Ley de Régimen
Tributario Interno sefiala los casos en los que, para efectos
tributarios y en estricta aplicacion de la técnica contable,
se permite el reconocimiento de activos y pasivos por
impuestos diferidos, determinando ademas las condiciones
aplicables a cada caso.
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El articulo 39 del mismo Reglamento sefiala que los estados
financieros deben ser preparados de acuerdo a los principios
del marco normativo exigido por el organismo de control
pertinente y serviran de base para la elaboracion de las
declaraciones de obligaciones tributarias, asi como también
para su presentacion ante los organismos de control
correspondientes. Para fines tributarios los contribuyentes
cumpliran las disposiciones de la Ley de Régimen Tributario
Interno, su reglamento y demds normativa tributaria emitida
por el Servicio de Rentas Internas.

El articulo 106 'del Reglamento a la Estructura e
Institucionalidad de Desarrollo Productivo, de la Inversion y
de los Mecanismos e Instrumentos de Fomento Productivo,
Establecidos en el Codigo Organico de la Produccion,
Comercio e Inversiones, senala la clasificacion de las
MYPIMES (micro, pequeias y medianas empresas), en el
cual se establece que una micro empresa es aquella unidad
productiva que tiene entre 1 y 9 trabajadores e ingresos
brutos anuales iguales o menores a 300.000 dolares; que
una pequeila empresa es aquella que tiene entre 10 a 49
trabajadores e ingresos brutos entre 300.001 a 1.000.000
de ddlares y que una mediana empresa es aquella unidad de
produccion que tiene entre 50 y 199 trabajadores e ingresos
brutos entre 1.000.001 a 5.000.000 de ddlares.

La séptima disposicion transitoria de la Ley Organica
para la Reactivacion de la Economia, Fortalecimiento de
la Dolarizaciéon y Modernizacion de la Gestion Financiera
sefiala que los contratos de inversion para la explotacion de
mineria metalica, a gran y mediana escala, que se suscriban
dentro del aflo siguiente a la entrada en vigencia de-esta
Ley, estableceran una tarifa general de Impuesto a la Renta
para sociedades menos tres (3) puntos porcentuales dentro
de las clausulas de estabilidad tributaria.

El tercer articulo innumerado del Capitulo I del Titulo “De
la Mediana y Gran Mineria”, incluido en la Ley de Mineria
establece el volumen de produccion que se considerara para
definir si un concesionario minero es de mediana escala: (i)
para minerales metalicos: De 301 hasta 1000 toneladas por
dia en mineria subterranea; de 1001 hasta 2000 toneladas
por dia en mineria a cielo abierto; y, desde 1501 hasta
3000 metros cubicos por dia en mineria aluvial; (ii) para
minerales no metalicos: Desde 1001 hasta 3000 toneladas
por dia; y, (iii) para materiales de construccion: Desde
801 hasta 2000 metros cubicos para mineria en terrazas
aluviales; y, desde 501 hasta 1000 toneladas métricas en
mineria a cielo abierto en roca dura (cantera).

El cuarto articulo innumerado del referido Capitulo dispone
que se considera mineria a gran escala, aquella que supere
los volimenes maximos establecidos para la modalidad de
mediana mineria.

Con base en las disposiciones constitucionales, legales y
reglamentarias anteriormente citadas, esta Administracion
Tributaria recuerda a los sujetos pasivos obligados
a presentar su declaracion del Impuesto a la Renta
correspondiente al ejercicio fiscal 2018, lo siguiente:

1. Normas relativas a los ingresos

Las sociedades y personas. naturales que hayan
obtenido ganancias desde el 1 de enero al 20 de agosto
de 2018, en las operaciones de enajenacion de derechos
representativos/de capital, deberan considerar dichas
ganancias como parte de la renta global sujeta a la tarifa
de Impuesto a la Renta que le sea aplicable al sujeto
pasivo. Las ganancias por enajenacion de derechos
representativos.de capital realizadas a partir del 21 de
agosto de 2018 estan sujetas al Impuesto a la Renta
Unico-y tendran el tratamiento conforme lo establecido
en la Resolucion No. NAC-DGERCGC19-00000007,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 429
de 15 de febrero de 2019; para el calculo del Impuesto
a la Renta del régimen general deberan descontarse los
ingresos y gastos atribuidos a esta fuente de renta.

Las rentas provenientes de paraisos fiscales, regimenes
fiscales preferentes y jurisdicciones de menor
imposicion son rentas gravadas en Ecuador, por lo
tanto, si han sido sometidas a imposicion en el exterior,
el monto pagado podra ser considerado como crédito
tributario en la liquidacion del Impuesto a la Renta,
sin que supere el valor -adicional del impuesto que
corresponde en Ecuador a dichas rentas.

Toda renta obtenida desde el exterior que no fue sujeta
a imposicion en-el pais-de donde proviene, debe ser
registrada como ingreso gravado y por tanto sujeta a
imposicion.

Las personas naturales que cumplan las condiciones
para - ser residentes fiscales en el Ecuador deberan
registrar como ingreso gravado las rentas provenientes
de pensiones jubilares pagadas desde el exterior, a
menos que aplique el régimen de exencion por haberse
sometido a impuesto dichas pensiones en su pais de
origen.

En atencidn a los criterios de supremacia y especialidad
que caracterizan a la norma tributaria, la renta que
obtengan los trabajadores en la distribucion de
utilidades se encuentra sujeta a Impuesto a la Renta,
motivo por el cual los empleadores deben considerar
dichos valores a efectos de realizar la retencion en la
fuente correspondiente, conforme lo previsto en el
articulo 43 de la Ley de Régimen Tributario Interno.

2. Provision de cuentas incobrables

A efectos de evaluar la deducibilidad en la parte
que fuere pertinente, en relacion al registro de la
provision de cuentas incobrables (deterioro de activos
financieros), ésta debera ser constituida de conformidad
con ‘el marco normativo contable aplicable y debera
establecerse en funcion de un célculo individualizado
por cada cliente o grupo de clientes con caracteristicas
similares de riesgo, frente a cuya division se evaluara
los limites de deducibilidad establecidos legalmente.

En virtud de lo sefalado, en el caso de reversos de las
provisiones constituidas éstas deberan afectar a aquellas
calculadas individualmente por cada cliente o por grupo
de clientes con caracteristicas similares de riesgo.
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A continuacion, se presenta, de manera referencial, un ejemplo de lo indicado:

1. Constitucion de la provision

Cuentas por cobrar del | Provisién financiera Af:éliSis Hmi.t ¢ fieducibilidad Gasto no
Clientes periodo (aplicacién contable) i:cfbgzlﬂzz‘élcm;sr::zec;::iﬁi) deducible
(a) (b) © (d)=(b) - (¢)
Cliente A 100,00 1,00 1,00 -
Cliente B 200,00 - - -
Cliente C 500,00 7,00 5,00 2,00
Cliente D 300,00 5,00 3,00 2,00
(d) 1.100,00 (e) 13,00 9,00 4,00

Limite de deducibilidad =10% del total de cartera
Total Cartera (d) 1.100,00
t1 (ﬂ‘:ﬁ de provision acumulada de la cartera 110,00
Provision Acumulada (e) 13,00
Limite 1% 9,00
Limite 10% 110,00
Maximo deducibilidad periodo 9,00
2. Baja de la cartera
Crédito A
Provision Acumulada Crédito A 1,00
Gasto Deterioro Crédito A 99,00

Crédito Cliente A 100,00
Crédito B
Provision Acumulada Crédito B -
Gasto Deterioro Crédito B 200,00

Crédito Cliente B 200,00
Crédito C
Provision Acumulada Crédito C 7,00
Gasto Deterioro Crédito C 493,00

Crédito Cliente C 500,00
Crédito D
Provision Acumulada Crédito D 5,00
Gasto Deterioro Crédito D 295,00

Crédito Cliente D 300,00

3. Con relacién al anticipo del Impuesto a la Renta

En la declaracion del Impuesto a la Renta del ejercicio fiscal 2018, las sociedades, personas naturales y sucesiones indivisas
obligadas a llevar contabilidad, deberan liquidar el saldo pendiente de pago del anticipo que fue calculado en la declaracion
del Impuesto a la Renta del afio 2017. Adicionalmente en la declaracion del Impuesto a la Renta del afio 2018 se debera
determinar el anticipo del Impuesto a la Renta con cargo al ejercicio fiscal 2019 calculando inicamente 2 cuotas, las cuales
seran pagadas en julio y septiembre del ejercicio fiscal 2019.
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Para los contribuyentes detallados en el literal b)
del numeral segundo del articulo 41 de la Ley de
Régimen Tributario Interno, si el Impuesto a la Renta
causado, atribuible al ejercicio fiscal 2018, es menor al
anticipo determinado, este ultimo se convierte en pago
definitivo del Impuesto a la Renta (impuesto minimo).
No obstante, existe la posibilidad de devolucion del
exceso del anticipo en funcion del Tipo Impositivo
Efectivo (TIE) cuando.se cumpla las condiciones
establecidas en el Reglamento para la aplicacion de la
Ley de Régimen Tributario Interno. Sin perjuicio de lo
sefalado, la Administracion Tributaria podra devolver
total o _parcialmente el excedente entre el anticipo
pagado y el Impuesto a la Renta causado cuando
se verifique que se ha mantenido o incrementado el
empleo neto.

Para el célculo del anticipo del Impuesto a la Renta
correspondiente al ejercicio fiscal 2019, se excluiran
los rubros de activos, costos y gastos y patrimonio,
cuando correspondan a gastos incrementales por
generacion de nuevo empleo y a la adquisicion de
nuevos activos productivos que permitan ampliar la
capacidad productiva futura, generar un mayor nivel de
produccion de bienes o provision de servicios.

Los contribuyentes deberan calcular y pagar el anticipo
del Impuesto a la Renta con cargo al ejercicio fiscal
2019, inclusive si registran pérdidas.

Asimismo, para el célculo del anticipo del Impuesto a
la Renta del ejercicio fiscal 2019 se deberan restar las
retenciones que le fueron efectuadas al contribuyente
durante el ejercicio fiscal 2018, por residentes y no
residentes, en este ultimo caso aquellas que le dan
derecho a crédito tributario.

Las personas naturales y sucesiones indivisas no
obligadas a llevar contabilidad, calcularan el anticipo
para el ejercicio fiscal 2019 conforme a las disposiciones
establecidas en el literal a) del numeral 2 del articulo 41
de la Ley de Régimen Tributario Interno.

Las personas naturales y sucesiones indivisas obligadas
a llevar contabilidad, y las sociedades, calcularan este
anticipo conforme a las disposiciones establecidas en
el literal b) del numeral 2 del articulo 41 de la Ley de
Régimen Tributario Interno, salvo en cualquiera de los
siguientes casos, en los que deberan calcular el anticipo
con base en el literal a) de dicho articulo:

i) Las personas naturales y sucesiones indivisas
obligadas -a' llevar contabilidad que no realicen
actividades empresariales.

ii) Las « personas naturales obligadas a llevar
contabilidad que ejerzan actividad empresarial y
los ingresos generados en dicha actividad cumplan
las siguientes condiciones: 1) no correspondan al
mayor valor del total de ingresos gravados y, 2) no
superen el monto de ingresos brutos establecidos
para llevar contabilidad (USS 300.000).

iii) Las sociedades y organizaciones de la economia
popular y solidaria que cumplan la condicion de
microempresa.

iv) Las empresas ‘que tengan suscritos o suscriban
contratos. ‘de exploracion y explotacion de
hidrocarburos-en cualquier modalidad contractual.

En aplicacion del Decreto Ejecutivo No. 570 publicado
en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No.
388 de-14 de diciembre de 2018, en concordancia
con la Resoluciéon No. NAC-DGERCGC18-00000440
publicada en el Suplemento del Registro Oficial No.
396-del 28 del mismo mes y afio, los sujetos pasivos
domiciliados en las provincias de Manabi y Esmeraldas
podran utilizar como crédito tributario el valor del
anticipo pagado con cargo al ejercicio fiscal 2018,
dentro de su declaracion del Impuesto a la Renta de
este ejercicio fiscal y solicitar la devolucion de estos
valores, de ser el caso.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto
Ejecutivo No. 675 publicado en-el Suplemento del
Registro Oficial No. 443-de-11 de marzo de 2019, los
sujetos pasivos del Impuesto a la Renta domiciliados
en la provincia del Carchi, exonerados del 100% del
anticipo del Impuesto a la Renta con cargo al periodo
fiscal 2018, podran solicitar la devolucion de los
valores pagados poreste concepto que no hayan podido
ser compensados como crédito tributario al momento
de la liquidacion del Impuesto a la Renta del ejercicio
fiscal 2018, sin perjuicio de la resoluciéon de caracter
general que se emita para el efecto.

Respecto a la tarifa del Impuesto a la Renta

La tarifa general del Impuesto a la Renta aplicable
para sociedades respecto al ejercicio fiscal 2018,
corresponde al 25%, salvo en cualquiera de los
siguientes casos, en los que la tarifa aplicable sera de
tres puntos porcentuales adicionales:

a) La sociedad no haya cumplido el deber de informar
su composiciéon societaria -hasta la fecha de
vencimiento para la-presentacion de la declaracion
de Impuesto a la Renta.

b) La sociedad tenga accionistas, socios, participes,
constituyentes, beneficiarios o similares, residentes
o establecidos en paraiso fiscal, jurisdiccion de
menor imposiciéon o régimen fiscal preferente con
una participacion directa o indirecta, individual o
conjunta, igual o superior al 50% del capital social
o de ‘aquel que corresponda a la naturaleza de la
sociedad.

¢) La mencionada participacion accionaria en paraiso
fiscal, jurisdiccién de menor imposicién o régimen
fiscal preferente sea inferior al 50%, en cuyo caso
la tarifa aplicara inicamente sobre la proporcion
de la base imponible que corresponda a dicha
participacion.
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d) La sociedad informe como ultimo nivel de su
cadena de propiedad o como beneficiario efectivo,
a una persona natural que no sea residente fiscal
del Ecuador y, que, por el régimen juridico de
cualquiera de las jurisdicciones involucradas en
la cadena de propiedad en cuestion, pueda ser un
titular nominal o formal que, en consecuencia,
no sea el beneficiario efectivo, ni revele la real
propiedad del capital, salvo prueba en contrario.

Las sociedades que tengan la condiciéon de micro
y pequeiias empresas, asi como las exportadoras
habituales de bienes, aplicaran la tarifa impositiva
del 22% del Impuesto a la Renta. Para exportadores
habituales de bienes, esta tarifa se aplicara siempre que
en el correspondiente ejercicio fiscal se mantenga o
incremente el empleo.

En caso de que las sociedades mencionadas en el
parrafo anterior cumplan alguno de los casos sefialados
del literal a) al d), deberan pagar la tarifa del 25% del
Impuesto a la Renta.

Las sociedades exportadoras habituales de bienes, las
empresas que se dediquen a la produccioén de bienes,
incluidas las del sector manufacturero, que posean el
50% o mas de componente nacional y las sociedades
de turismo receptivo, que reinviertan sus utilidades y
cumplan las condiciones previstas en la Ley de Régimen
Tributario Interno y su Reglamento de aplicacion,
pueden aplicar a la reduccion de 10 puntos porcentuales
en la tarifa del Impuesto a la Renta.

Las empresas senaladas en el parrafo anterior deberan
registrar su condicion de beneficiario de la reduccion de
tarifa por reinversion, en la pregunta de perfilamiento
del formulario de Impuesto a la Renta, y en la casilla
de reinversion de utilidades-del formulario deberan
registrar unicamente el valor de la utilidad reinvertida
sobre la que aplica dicho beneficio.

Las instituciones de caracter privado sin fines de lucro,
legalmente constituidas, estdn exentas del pago del
Impuesto a la Renta siempre que sus bienes e ingresos
sean destinados a cumplir sus fines especificos y
solamente en la parte que se invierta directamente en
ellos. Las sociedades que se acojan a este beneficio,
deberan registrar la totalidad de sus ingresos exentos
dentro de la conciliacion tributaria.

Sobre las operaciones con partes relacionadas

Con relacioén a la aplicacion de limites de deducibilidad
en operaciones con partes relacionadas del exterior, las
sociedades deberan tomar en cuenta lo siguiente:

1. EI limite del 20%. en pagos por regalias, servicios
técnicos, administrativos, de consultoria y similares
debe ser aplicado sobre la base gravable libre del
efecto de no deducibilidad de los gastos indirectos
asignados desde el exterior, mas la totalidad de los
gastos que se sujetan al limite del 20%.

2. El limite del 5% de gastos indirectos asignados
desde el exterior por partes relacionadas, debe ser
aplicado sobre la base gravable libre del efecto
de no deducibilidad de los gastos por regalias,
servicios técnicos, administrativos, de consultoria y
similares sujetos al limite del 20%; mas la totalidad
de los gastos que se sujetan-al limite del 5%.

Se debera registrar en los casilleros informativos
de “operaciones. con partes relacionadas locales”
unicamente “aquellas que se encuentran sujetas al
régimen de precios de transferencia.

El monto de las operaciones con partes relacionadas
locales o del exterior que se registran en los estados
financieros del formulario de Impuesto a la Renta debe
guardar consistencia con los reportados en el Anexo
de Operaciones con Partes Relacionadas (AOPR) y el
Informe de Precios de Transferencia (IPT).

Si sus operaciones con partes relacionadas no se
ajustan al principio de plena competencia deberd, en
observacion del régimen de precios de transferencia,
registrar el ajuste correspondiente en la seccion de
conciliacion tributaria-del formulario de Impuesto a la
Renta.

Establecimientos permanentes

Los establecimientos permanentes de no residentes en
el Ecuador, incluyendo las sucursales extranjeras, se
sujetan al régimen del Impuesto a la Renta establecido en
la Ley de Régimen Tributario Interno y su Reglamento
de aplicacion.

Respecto al calculo de las multas:

Los sujetos pasivos que no generen un Impuesto a la
Renta causado deberan calcular la multa del 0,1% sobre
el total de los ingresos (gravados y exentos) registrados
en su declaracion del Impuesto a la Renta, por cada mes
o fraccion de mes de retraso en la presentacion de su
declaracion del referido impuesto.

La falta de presentacion de la declaracion del Impuesto
a la Renta constituye una contravencion de conformidad
con el articulo 349-del Codigo Tributario.

Otros temas' generales. sobre la declaracion del
Impuesto a la Renta

La obligacion de presentar la declaracion del Impuesto
a la Renta para personas naturales no obligadas a
llevar contabilidad nace cuando sus ingresos gravados
y exentos superan la fraccién basica desgravada de
Impuesto a la Renta para personas naturales.

Para la declaracion del Impuesto a la Renta del
ejercicio fiscal 2018, las personas naturales obligadas
a llevar contabilidad deberan registrar la informacion
de ingresos, costos y gastos de su estado de resultados,
y adicionalmente, en los casilleros habilitados
detallandolos por ingresos de actividad empresarial, e
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ingresos de actividad no empresarial. En el caso de no
hacer este detalle el formulario emitird un error y no
permitira continuar con el flujo de la declaracion.

9. Beneficios tributarios

1. El articulo 9.6 de la Ley de Régimen Tributario
Interno sefiala que las nuevas microempresas que
inicien su actividad econémica a partir de la entrada
en vigencia de la Ley Organica para la Reactivacion
de la Economia, Fortalecimiento de la Dolarizacion
y Modernizacion de la Gestion Financiera gozaran
de la_exoneracion del Impuesto a la Renta durante
tres (3) afios contados a partir del primer ejercicio
fiscal en el que se generen ingresos operacionales,
siempre que generen empleo neto ¢ incorporen valor
agregado nacional en sus procesos productivos.

Las unidades productivas consideradas
microempresas para el calculo de la base imponible
deberan registrar adicionalmente, en la casilla de
deducciones adicionales del formulario para la
declaracion del Impuesto a la Renta de sociedades,
un monto equivalente a una fraccion basica
desgravada con tarifa cero de Impuesto a la Renta
para personas naturales. Para los contribuyentes
que se acojan a la exoneracion prevista en el inciso
anterior, esta deduccion podra ser aplicada una vez
culminado el respectivo plazo de exoneracion.

2. Deconformidad conel segundo articulo innumerado
a continuacion del articulo 37.1 de la Ley de
Régimen Tributario Interno las micro y pequefias
empresas o exportadoras habituales de bienes gozan
de una rebaja de la tarifa del Impuesto a la Renta
en tres (3) puntos porcentuales. Para la aplicacion
de este incentivo se debera tomar en consideracion
la clasificacion de” MYPIMES prevista en el
articulo 106 del Reglamento a la Estructura e
Institucionalidad de Desarrollo Productivo, de la
Inversion y de los Mecanismos e Instrumentos de
Fomento Productivo, Establecidos en el Cddigo
Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones.

Para exportadores habituales de bienes, esta tarifa
se aplicara siempre que en el correspondiente
ejercicio fiscal se mantenga o incremente el empleo.

3. Los contratos de inversion para la explotacion de
mineria metalica, a gran y mediana escala, que se
suscriban dentro del afio siguiente a la entrada en
vigencia de la Ley Organica para la Reactivacion
de la Economia, Fortalecimiento de la Dolarizaciéon
y Modernizacion de la Gestion Financiera, que
contengan dentro de las clausulas de estabilidad
tributaria, una tarifa general de Impuesto a la Renta
para sociedades menos tres (3) puntos porcentuales,
gozaran de dicho incentivo.

El volumen de produccion que se considerara para
definir si un concesionario minero es de mediana o
gran escala seran los sefialados en el tercer y cuarto
articulo innumerado del Capitulo I, del Titulo “De
la Mediana y Gran Mineria”, de la Ley de Mineria.

4. Para todos los efectos tributarios en los que se
refieran los términos incremento de empleo neto
y generacion de empleo neto se deberd entender
cubiertos tales conceptos con el cumplimiento de la
definicion y condiciones que para el efecto dispone
el numeral 9 del articulo 46 del Reglamento para la
aplicacion de la’Ley de Régimen Tributario Interno,
estos requisitos deberan mantenerse mientras el
beneficiario goce del incentivo para el cual se exige
el cumplimiento de estas condiciones.

Comuniquese 'y publiquese.

Dado en Quito D.M., a ,9 de abril de 2019.

Dicté y firmd la Circular que antecede, la Economista
Marisol Andrade Hernandez, Directora General del Servicio
de Rentas Internas, en Quito D. M., a,9 de abril de 2019.

Lo certifico.

f.) Dra. Alba Molina P., Secretaria General del Servicio de
Rentas Internas.

No. 012 - TH-2019

EL CONTRALOR GENERAL DEL ESTADO,
SUBROGANTE

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en el
tercer inciso del articulo 204 expresa: “La Funcion de
Transparencia y Control Social estard formada por el
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
la Defensoria del Pueblo, la Contraloria General del
Estado y las superintendencias. Estas entidades tendran
personalidad  juridica y autonomia administrativa,

financiera, presupuestaria y organizativa”;

Que, el articulo 211, de la Carta Suprema, atribuye a la
Contraloria General del Estado, el control de la utilizacion
de los recursos estatales y la consecucion de los objetivos
de las instituciones del Estado y de las personas juridicas
de derecho privado que dispongan de recursos publicos; v,
en su articulo 212, niimero 3, faculta expedir la normativa
correspondiente para el cumplimiento de sus funciones;

Que, el articulo 227.de la Constitucion de la Republica
sefiala que la “Administraciéon Publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el numeral 5 del articulo 7 de la Ley Orgénica de
la Contraloria General del Estado determina: “Para
regular el funcionamiento del sistema, la Contraloria
General del Estado adaptara, expedira, aprobard y
actualizard, segun corresponda: (...) 5.- Reglamentos,
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regulaciones, manuales generales y especializados, guias
metodologicas, instructivos y mds disposiciones necesarias
para la aplicacion del sistema y la determinacion de
responsabilidades”;

Que, la Ley Organica de la Contraloria General del Estado,
en su articulo 31, numeral 23, sefiala: “Emitir y actualizar
para su funcionamiento interno los reglamentos: organico
funcional; de administracion depersonal de su competencia
que incluira la escala de remuneraciones mensuales
unificadas y el régimen propio de remuneraciones; y, los
demads que fueren necesarios”;

Que, el Reglamento General de la Ley Organica de la
Contraloria General del Estado, en su articulo 51 establece:
“Autonomia. - La Contraloria General, como persona
juridica de derecho. publico, dirigida y representada
legalmente por el Contralor General, tendra la autonomia
administrativa, presupuestaria y financiera consagrada en
la Constitucion Politica de la Republica’;

Que, el Reglamento ibidem en su articulo 52 inciso primero
dispone: “Alcance de la autonomia y financiamiento. - La
Contraloria General se organizard, y manejard su personal,
dentro de la autonomia administrativa y presupuestaria que
le otorgan la Constitucion y su propia ley”;

Que, el articulo 137 del Reglamento a la Ley Organica de
Servicio Publico, establece: “Administracion del desarrollo
institucional. - Las UATH tendran bajo su responsabilidad
el desarrollo, estructuracion y. reestructuracion de las
estructuras institucionales y posicionales, en funcion de la
mision, objetivos, procesos y actividades de la organizacion
v productos. Para el efecto, aplicaran la norma para el
diserio, redisefio ‘e implementacion de las estructuras

.,

organizacionales que emita el Ministerio del Trabajo.”,

Que, el articulo 173 inciso primero-del Reglamento a la
Ley Organica de Servicio Publico, prescribe: “Manual
de descripcion, valoracion y- clasificacion de puestos
institucional. - Las UATH, en base a las politicas, normas
e instrumentos de orden general, elaborardn y mantendran
actualizado el manual de descripcion, valoracion y
clasificacion de puestos de cada institucion, que serd
expedido por las autoridades nominadoras o sus delegados.

()"

Que, el “Reglamento Interno de Administracion del Talento
Humano de la Contraloria General del Estado” emitido con
Acuerdo 024-CG-2014 y publicado en la Edicion Especial
del Registro Oficial 136 de 10 de junio de 2014 y sus
reformas, dispone a la Coordinacion Nacional del Talento
Humano en su articulo 107, la elaboracion y actualizacion
del Manual de Descripcion, Valoracion y Clasificacion de
Puestos de la institucion;

Que, con Acuerdo No. 056-CG-2018 del 19 de octubre de
2018, publicado en el Registro Oficial Edicion Especial
No. 595 de 25 de octubre de 2018, el Contralor General
del Estado, Subrogante; expidié el Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por Procesos Sustitutivo de
este Organismo Técnico de Control reformado mediante
Acuerdo No. 057-CG-2018 de 31 de octubre de 2018,
publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 363 de
08 de noviembre de 2018, mediante el cual se establece la

estructura organizacional por procesos de la institucion y la
descripcion de las unidades administrativas-que constan en
la estructura orgénica;

Que, la Disposicion Transitoria Segunda del instrumento
referido en el considerando que.antecede determina que:
“A partir de la fecha de entrada en vigencia del presente
Acuerdo, impleméntese lo siguiente: (...) c) Los movimientos
administrativos, dotacion de personal, actualizacion del
manual de puestos y.demds acciones inherentes al darea de
talento humano.”’;

Que, mediante Acuerdo No. 051-TH-2018 de 26 de
noviembre de 2018, publicado en el Registro Oficial Edicion
Especial No. 381 de 04 de diciembre de 2018, 1a Contraloria
General del Estado, expidiéo el Manual de Descripcion,
Valoracion y Clasificacion de Puestos institucional;

Que, mediante Acuerdo No. 052-TH-2018 de 28 de
diciembre de 2018, publicado en el Registro Oficial
Suplemento No. 407 de 16 de enero de 2019, la Contraloria
General del Estado, expidio la Reforma Parcial al Manual
de Descripcion, Valoracion y Clasificaciéon de Puestos
institucional;

Que, mediante Oficio Nro. MDT-SFSP-2019-0390, de 12
de febrero de 2019, el Ministerio.del Trabajo, a través de
la Subsecretaria de Fortalecimiento. del Servicio Publico,
aprobé la“actualizacion de la Planificacion de Talento
Humano de la Contraloria General del Estado del afio 2019;

Que, mediante Informe Técnico No. 0022-2019-CNTH-
GPyDOTH de 27 de febrero de 2019, la Coordinacion
Nacional de Talento Humano, presentd6 el Manual de
Descripcion, Valoracion y Clasificacion de Puestos de la
Contraloria General del Estado, para consideracion del
Director Nacional de Gestion Institucional; el mismo que
con nota inserta aprobo el documento en mencion;

Que, la Coordinacion Nacional de Talento Humano de
la Contraloria General del Estado, acorde al proceso de
reestructuracion institucional del Estatuto Organico y
la expedicion de la reforma al Manual de Clasificacion,
Descripcion, Valoracion y Clasificacion de Puestos de la
Contraloria General del Estado realizé la actualizacion
del distributivo nominal en“el Sistema Presupuestario de
Remuneraciones y Nomina SPRYN, de conformidad a los
lineamientos establecidos por el Ministerio de Economia y
Finanzas en la normativa vigente.

Que, la Coordinaciéon. Nacional de Talento Humano de
la_Contraloria General del Estado, realizé el analisis
técnico referente ' a la naturaleza, responsabilidades,
complejidad y. competencias requeridas para el desarrollo
de las actividades de cada puesto, de conformidad con las
funciones, atribuciones, productos y servicios determinados
para cada unidad administrativa, segtn lo establecido en el
Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional por Procesos
Sustitutivo de este Organismo Técnico de Control;

En ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion
de la Republica del Ecuador y la Ley Orgéanica de la
Contraloria General del Estado,
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Acuerda:

Articulo 1.- Expedir el Manual de Descripcion, Valoracion y Clasificacion de Puestos de la Contraloria General del Estado, con
los correspondientes descriptivos y perfiles, conforme el indice ocupacional, las denominaciones.y series de puestos establecidos
por este Organismo Técnico de Control, de acuerdo al siguiente detalle:

DENOMINACION DEL PUESTO

PROCESOS GOBERNANTES
001 Serie Despacho de la Contraloria General del Estado

1 Contralor/a General del Estado
2 Asistente Nacional del Despacho del Contralor/a General del Estado
3 Chofer del Despacho del Contralor/a General del Estado
002 Serie Subcontraloria de Responsabilidades
4 Subcontralor/a General del Estado
5 Supervisor Nacional de Calidad del Despacho de Responsabilidades
6 Especialista Nacional del Despacho de Responsabilidades
7 Asistente Nacional del Despacho de Responsabilidades
003 Serie Subcontraloria de Auditoria
8 Subcontralor de Auditoria
9 Supervisor Nacional de Calidad del Despacho de Auditoria

10 Especialista Nacional del Despacho de Auditoria

11 Asistente Nacional del Despacho de Auditoria
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR

004 Serie de Direccion Nacional de Auditoria

12 Director Nacional de Auditoria de Administracion Central

13 Director Nacional de Auditoria de Sectores Sociales

14 Director Nacional de Auditoria de Deuda Publica y Finanzas

15 Director Nacional de Auditoria de Telecomunicaciones, Conectividad y Sectores Productivos
16 Director Nacional de Auditoria de Gobiernos Seccionales

17 Director Nacional de Auditoria de Recursos Naturales

18 Director Nacional de Auditoria de Salud y Seguridad Social

19 Director Nacional de Auditoria de Transporte, Vialidad, Infraestructura Portuaria y Aeroportuaria

005 Serie Nacional de Auditoria

20 Supervisor Nacional de Calidad de Auditoria

21 Experto Supervisor Nacional de Auditoria

22 Especialista Nacional de Auditoria 3

23 Especialista Nacional de Auditoria 2

24 Especialista Nacional de Auditoria 1

25 Asistente Nacional de Auditoria

26 Técnico Nacional de Auditoria

006 Serie Nacional de Apoyo de Auditoria

27 Supervisor Nacional de Calidad de Apoyo de Auditoria

28 Experto Supervisor Nacional de Apoyo de Auditoria

29 Especialista Nacional de Apoyo de Auditoria 3

30 Especialista Nacional de Apoyo de Auditoria 2

31 Especialista Nacional de Apoyo de Auditoria 1

32 Asistente Nacional de Apoyo de Auditoria

007 Serie de Direccion Nacional de Control Patrimonial
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33

Director Nacional de Control Patrimonial

008 Serie Gestion de Control Patrimonial

34 Administrador Nacional de Gestion de Control Patrimonial
35 Experto Supervisor Nacional de Control Patrimonial

36 Especialista Nacional de Control Patrimonial 2

37 Especialista Nacional de Control Patrimonial 1

38 Asistente Nacional de Control Patrimonial

009 Serie de Direccion Nacional de Auditorias Internas

39

Director Nacional de Auditorias Internas

40

Auditor General Interno

010 Serie Nacional de Auditorias Internas

41 Administrador Nacional de Coordinacion de Gestion de Auditorias Internas (Zonales)
42 Experto Supervisor Nacional de Coordinacion-de Auditorias Internas

43 Experto Supervisor Nacional de Coordinacion de Apoyo de Auditorias Internas

44 Especialista Nacional de Coordinacion de Auditorias Internas 2

45 Especialista Nacional de Coordinacion de Auditorias Internas 1

46 Especialista Nacional de Coordinacion de Apoyo de Auditorias Internas 2

47 Especialista Nacional de Coordinacion de Apoyo de Auditorias Internas 1

48 Analista Nacional Senior de Coordinacion de Auditorias Internas 2

49 Analista Nacional Senior de Coordinacion de Auditorias Internas 1

50 Asistente Nacional de Coordinacion de Auditorias Internas

011 Serie Nacional de Auditoria Interna - Funcion Ejecutiva

51 Auditor Interno Supervisor
52 Auditor Interno 3
53 Auditor Interno 2
54 Auditor Interno 1
55 Auditor Interno de Apoyo 2
56 Auditor Interno de Apoyo 1

012 Serie de Direccion Nacional de Seguimiento Territorial

57

Director Nacional de Seguimiento Territorial

013 Serie de Gestion de Seguimiento Territorial

58 Administrador Nacional de Gestion de Seguimiento Territorial
59 Experto Supervisor Nacional de Seguimiento Territorial

60 Especialista Nacional de Seguimiento Territorial 2

61 Especialista Nacional de Seguimiento Territorial 1

62 Asistente Nacional de Seguimiento Territorial

Prioritaria

014 Serie de Direccién Nacional de Asuntos Eticos, Participacién Ciudadana y Vinculacién de Grupos de Atencién

63

Director Nacional de Asuntos Eticos, Participacion Ciudadana'y Vinculacién de Grupos de Atencién Prioritaria

015 Serie de Gestion de Asuntos Eticos, Participacion Ciudadana y Analisis de Denuncias

64 Administrador Nacional de Gestion de Asuntos Eticos, Participacion Ciudadana y Analisis de Denuncias
65 Experto Supervisor Nacional de Asuntos Eticos, Participacion Ciudadana y Analisis de Denuncias

66 Especialista Nacional de Asuntos Eticos, Participacion Ciudadana y Anélisis de Denuncias 2

67 Especialista Nacional de Asuntos Eticos, Participacion Ciudadana y Analisis de Denuncias 1

68 Asistente Nacional de Asuntos Eticos, Participacion Ciudadana y Analisis de Denuncias
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016 Serie de Gestién con la Funcién de Transparencia y Control Social y Vinculacién de Grupos de Atencion
Prioritaria

69 Administrador Nacional de Gestion con la Funcion de Transparencia y Control Social y Vinculacion de Grupos
de Atencion Prioritaria

70 Experto Supervisor Nacional con la Funcion de Transparencia y Control Social'y Vineulacion de Grupos de
Atencioén Prioritaria

71 Especialista Nacional con la Funcion de Transparenciay Control Social y Vinculacion de Grupos de Atencion
Prioritaria 2

7 Especialista Nacional con la Funcién de Transparencia-y-Control Social y Vinculacion de Grupos de Atencion
Prioritaria 1

73 Asistente Nacional con la Funcion de Transparencia y Control-Social y Vinculacion de Grupos de Atencion
Prioritaria.

017 Serie de Direccion Nacional Juridica

74 Director Nacional Juridico
018 Serie de Gestion Juridica

75 Administrador Nacional de Gestion Juridica
76 Experto Supervisor Nacional Juridico

77 Especialista Nacional Juridico 2

78 Especialista Nacional Juridico 1

79 Asistente Nacional Juridico

019 Serie de Gestion de Contrataciéon Publica

80 Administrador Nacional de Gestion de Contratacion Publica
81 Experto Supervisor Nacional de Contratacion Publica

82 Especialista Nacional de Contratacion Publica 2

83 Especialista Nacional de Contratacion Publica 1

84 Asistente Nacional de Contratacion Publica

020 Serie de Direccion Nacional Técnica de Normativa

85 Director Nacional Técnico-de Normativa

021 Serie de Gestion Normativa Técnica de Control

86 Administrador Nacional de Gestion de Normativa Técnica de Control
87 Experto Supervisor Nacional de Normativa Técnica de Control

88 Especialista Nacional de Normativa Técnica de Control 2

89 Especialista Nacional de Normativa Técnica de Control 1

90 Asistente Nacional de Normativa Técnica de Control

022 Serie de Gestion Estudios de Normativa Técnica - Juridica

91 Administrador Nacional de Gestion de Estudios de Normativa Técnica - Juridica
92 Experto Supervisor Nacional de Estudios de Normativa Técnica - Juridica

93 Especialista Nacional de Estudios de Normativa Técnica - Juridica 2

94 Especialista Nacional de Estudios de Normativa Técnica - Juridica 1

95 Asistente Nacional de Estudios de- Normativa Técnica - Juridica

023 Serie de Gestion Normativa Técnica Interna

96 Administrador Nacional de Gestion de Normativa Técnica Interna
97 Experto Supervisor Nacional de Normativa Técnica Interna

98 Especialista Nacional de Normativa Técnica Interna 2

99 Especialista Nacional de Normativa Técnica Interna 1

100 Asistente Nacional de Normativa Técnica Interna

024 Serie de Direccién Nacional de Predeterminacion de Responsabilidades
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101 Director Nacional de Predeterminacion de Responsabilidades

025 Serie de Secretaria de Predeterminacion de Responsabilidades

102 Secretario Nacional de Predeterminacion de Responsabilidades
103 Experto Supervisor Nacional de la Secretaria de Predeterminacion de Responsabilidades
104 Asistente Nacional de la Secretaria de Predeterminacion de Responsabilidades

026 Serie de Gestion de Predeterminacion de Responsabilidades

105 Administrador Nacional de Gestion de Predeterminacionde Responsabilidades
106 Experto Supervisor Nacional de Predeterminacion de Responsabilidades

107 Experto Supervisor Nacional de Apoyo de Predeterminacion de Responsabilidades
108 Especialista Nacional de Predeterminacion de Responsabilidades 2

109 Especialista Nacional de Predeterminacion de Responsabilidades 1

110 Especialista Nacional de Apoyo de Predeterminacion de Responsabilidades

111 Asistente Nacional de Predeterminacion de Responsabilidades

027 Serie de Direccion Nacional de Responsabilidades

112 Director Nacional de Responsabilidades

028 Serie Secretaria de Responsabilidades

113 Secretario Nacional de Responsabilidades
114 Experto Supervisor Nacional de la Secretaria de Responsabilidades
115 Asistente Nacional de la Secretaria de Responsabilidades

029 Serie de Gestion de Resoluciones de Responsabilidades Civiles

116 Administrador Nacional de Gestion de Resoluciones de Responsabilidades Civiles
117 Experto Supervisor Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Civiles

118 Experto Supervisor Nacional de Apoyo de Resoluciones de Responsabilidades Civiles
119 Especialista Nacional de Resoluciones/de Responsabilidades Civiles 2

120 Especialista Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Civiles 1

121 Especialista Nacional de Resoluciones de Apoyo de Responsabilidades Civiles

122 Asistente Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Civiles

030 Serie de Gestion de Resoluciones de Responsabilidades Administrativas

123 Administrador Nacional de Gestion de Resoluciones de Responsabilidades Administrativas
124 Experto Supervisor Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Administrativas

125 Experto Supervisor Nacional de Apoyo de Resoluciones de Responsabilidades Administrativas
126 Especialista Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Administrativas 2

127 Especialista Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Administrativas 1

128 Especialista Nacional de Apoyo de Resoluciones de Responsabilidades Administrativas

129 Asistente Nacional de Resoluciones de Responsabilidades Administrativas

031 Serie de Direccion Nacional de Recursos de Revision

130 Director Nacional de Recursos de Revision

032 Serie de Secretaria de Recursos de Revision

131 Secretario Nacional de Recursos de Revision
132 Experto Supervisor Nacional de la Secretaria de Recursos de Revision
133 Asistente Nacional de la Secretaria de Recursos de Revision

033 Serie de Gestion de Recursos de Revision

134 Administrador Nacional de Gestion de Recursos de Revision
135 Experto Supervisor Nacional de Recursos de Revision
136 Especialista Nacional de Apoyo de Recursos de Revision

137 Especialista Nacional de Recursos de Revision 2
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138 Especialista Nacional de Recursos de Revision 1

139 Asistente Nacional de Recursos de Revision

034 Serie de Direccion Nacional de Patrocinio

140 Director Nacional de Patrocinio

035 Serie de Gestion de Patrocinio

141 Administrador Nacional de Gestion de Patrocinio
142 Experto Supervisor Nacional de Patrocinio
143 Especialista Nacional de Patrocinio 2

144 Especialista Nacional de Patrocinio 1

145 Asistente Nacional de Patrocinio

036 Serie de Direccion Nacional de Recaudacion y Coactivas

146 Director Nacional de Recaudacion y Coactivas

037 Serie de Secretaria de Recaudacion y Coactivas

147 Secretario Nacional de Recaudacion y Coactivas
148 Experto Supervisor Nacional de la Secretaria de Recaudacion y Coactiva
149 Asistente Nacional de la Secretaria de Recaudacion y Coactivas

038 Serie de Gestion de Recaudacién y Coactivas

150 Administrador Nacional de Gestién de Recaudacion y Coactivas

039 Serie de Recaudacion

151 Experto Supervisor Nacional de Recaudacion
152 Especialista Nacional de Recaudacion 2

153 Especialista Nacional de Recaudacion 1

154 Asistente Nacional de Recaudacion

040 Serie de Coactivas

155 Experto Supervisor Nacional de Coactivas
156 Especialista Nacional de Coactivas 2

157 Especialista Nacional de Coactivas 1

158 Asistente Nacional de Coactivas

041 Serie de Direcciéon Nacional de Planificacién Estratégica y Evaluacion Institucional

159 Director Nacional de Planificacion Estratégica y Evaluacion Institucional

042 Serie de Gestion de Planificacion, Seguimiento y Evaluacion Institucional

160 Administrador Nacional de Gestion de Planificacion, Seguimiento y Evaluacion Institucional
161 Experto Supervisor Nacional de Planificacion, Seguimiento y Evaluacion Institucional

162 Especialista Nacional de Planificacion, Seguimiento y Evaluacion Institucional 2

163 Especialista Nacional de Planificacién, Seguimiento y Evaluacion Institucional 1

164 Asistente Nacional de Planificacion, Seguimiento y-Evaluacion Institucional

043 Serie de Gestion Procesos y Aseguramiento de la Calidad

165 Administrador Nacional de Gestion de Procesos'y Aseguramiento de la Calidad
166 Experto Supervisor Nacional de Procesos y Aseguramiento de la Calidad

167 Especialista Nacional de Procesos y Aseguramiento de la Calidad 2

168 Especialista Nacional de Procesos y Aseguramiento de la Calidad 1

169 Asistente Nacional de Procesos y Aseguramiento de la Calidad

044 Serie de Direccion Nacional de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones Interinstitucional

170 | Director Nacional de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones Interinstitucional

045 Serie de Gestion de Servicios

171 | Administrador Nacional de Gestion de Servicios
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172 Experto Supervisor Nacional de Gestion de Servicios
173 Especialista Nacional de Gestion de Servicios 2

174 Especialista Nacional de Gestion de Servicios 1

175 Asistente Nacional de Gestion de Servicios

046 Serie de Gestion de Infraestructura

176 Administrador Nacional de Gestion de Infraestructura

177 Experto Supervisor Nacional de Gestion de Infraestructura
178 Especialista Nacional de Gestion de Infraestructura2

179 Especialista Nacional de Gestion de Infraestructura 1

180 Asistente Nacional de Gestion de Infraestructura

047 Serie de Gestion de Proyectos

181 Administrador Nacional de Gestion de Proyectos

182 Experto Supervisor Nacional de Gestion de Proyectos

183 Especialista Nacional de Gestion de Proyectos 2

184 Especialista Nacional de Gestion de Proyectos 1

185 Asistente Nacional de Gestion de Proyectos

048 Serie de Direccion Nacional de Comunicacion Interinstitucional

186 Director Nacional de Comunicacion Interinstitucional

049 Serie de Gestion de Comunicacion Interinstitucional

187 Experto Supervisor Nacional de Comunicacion Interinstitucional
188 Especialista Nacional de Comunicacion Interinstitucional 2

189 Especialista Nacional de Comunicacion Interinstitucional 1

190 Asistente Nacional de Comunicacion Interinstitucional

191 Auxiliar de Imprenta

050 Serie Direccion Nacional de Capacitacion

192 Coordinador Nacional de Gestion de Capacitacion

051 Serie de Gestion de Capacitacion

193 Administrador Nacional de Gestion de Capacitacion
194 Experto Supervisor Nacional de Capacitacion

195 Especialista Nacional de Capacitacion 2

196 Especialista Nacional de Capacitacion 1

197 Analista Nacional de Capacitacion 3

198 Analista Nacional de Capacitacion 2

199 Analista Nacional de Capacitacion 1

200 Asistente Nacional de Capacitacion

052 Serie de Gestion de Investigacién, Desarrollo y Evaluacion Académica

201 Administrador Nacional de Gestion de Investigacion, Desarrollo y EvaluaciéonAcadémica
202 Experto Supervisor Nacional de Investigacion, Desarrollo y Evaluacion Académica

203 Especialista Nacional de Investigacion, Desarrollo y Evaluacion Académica 2

204 Especialista Nacional de Investigacion, Desarrollo.y Evaluacion Académica 1

205 Asistente Nacional de Investigacion, Desarrollo'y Evaluacién Académica

PROCESOS HABILITANTES DE ASESORIA

053 Serie de Coordinacion Nacional de Asuntos Internacionales

206 | Coordinador Nacional de Gestion de Asuntos Internacionales

054 Serie de Gestion de Asuntos Internacionales

207 | Experto Supervisor Nacional de Asuntos Internacionales
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208 Especialista Nacional de Asuntos Internacionales 2
209 Especialista Nacional de Asuntos Internacionales 1
210 Asistente Nacional de Asuntos Internacionales

055 Serie de Direccion Nacional de Auditoria Interna Institucional

211

Coordinador Nacional de Gestion de Auditoria Interna Institucional

056 Serie de Gestion de Auditoria Interna Institucional

212 Experto Supervisor Nacional de Auditoria Interna Institucional
213 Especialista Nacional de Auditoria Interna Institucional 2
214 Especialista Nacional de Auditoria Interna Institucional 1
215 Especialista Nacional de Apoyo de Auditoria Interna Institucional 2
216 Especialista Nacional de Apoyo de Auditoria Interna Institucional 1
217 Asistente Nacional de Auditoria Interna Institucional
057 Serie de Coordinacion de Gestién del Despacho
218 Coordinador de Gestion del Despacho
058 Serie de Coordinacién Nacional de Secretaria General
219 Secretario General de Gestion Institucional
220 Asistente Nacional de Secretaria General
059 Serie de Gestion Documentacion y Archivo Institucional
221 Administrador Nacional de Gestion de Documentacion y Archivo Institucional
222 Experto Supervisor Nacional de Documentacion y Archivo Institucional
223 Especialista Nacional de Documentacion y Archivo Institucional 2
224 Especialista Nacional de Documentacion y-Archivo Institucional 1
225 Asistente Nacional de Documentacion 'y Archivo Institucional
060 Serie de Gestion Documental de Declaraciones Patrimoniales Juradas y Registro y Control de Cauciones
226 Adminis.trador Nacional de Gestion Documental de Declaraciones Patrimoniales Juradas y Registro y Control
de Cauciones
297 Expe.rto Supervisor Nacional Documental de Declaraciones Patrimoniales Juradas y Registro y Control de
Cauciones
228 gspecialista Nacional Documental de Declaraciones Patrimoniales Juradas y Registro y Control de Cauciones
229 llispecialista Nacional Documental de Declaraciones Patrimoniales Juradas y Registro y Control de Cauciones
230 Asistente Nacional Documental de Declaraciones Patrimoniales Juradas y Registro y Control de Cauciones
061 Serie de Coordinacion Nacional de Proyectos Institucionales
231 Coordinador Nacional de Proyectos Institucionales

062 Serie de Gestion de Proyectos Institucionales

232 Administrador Nacional de Gestion de Proyectos Institucionales
233 Experto Supervisor Nacional de Proyectos Institucionales

234 Especialista Nacional de Proyectos Institucionales 2

235 Especialista Nacional de Proyectos Institucionales 1

236 Asistente Nacional de Proyectos Institucionales

PROCESOS HABILITANTES DE APOYO

063 Serie

Direccion Nacional de Gestion Institucional

237

| Director Nacional de Gestion Institucional

064 Serie

de Coordinacién Nacional Administrativa y Servicios

238

| Coordinador Nacional de Gestion Administrativa y Servicios

065 Serie

de Gestion Administrativo y de Servicios Generales
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239 Administrador Nacional de Gestion Administrativo y Servicios Generales
240 Experto Supervisor Nacional Administrativo y Servicios Generales

241 Especialista Nacional Administrativo y Servicios Generales 2

242 Especialista Nacional Administrativo y Servicios Generales 1

243 Analista Nacional Administrativo y Servicios Generales

244 Asistente Nacional Administrativo y Servicios Generales

245 Oficinista Nacional 2

246 Oficinista Nacional 1

066 Serie de Gestion de Servicios Generales
247 Chofer
248 Mensajero - Notificador

249 Auxiliar de Servicios

250 Electricista

251 Cerrajero

252 Mecanico Automotriz
253 Plomero
067 Serie de Gestion de Compras Publicas

254 Administrador Nacional de Gestion de Compras Publicas

255 Experto Supervisor Nacional de Compras Publicas

256 Especialista Nacional de Compras Publicas 2

257 Especialista Nacional de Compras Publicas 1

258 Asistente Nacional de Compras Publicas

068 Serie de Gestion de Contratacion de Servicios de Auditoria con Compaiiias Privadas

259 Administrador Nacional de Gestién de Contratacion de Servicios de Auditoria con Compafiias Privadas
260 Experto Supervisor Nacional de Contratacion de Servicios de Auditoria con Compaiias Privadas

261 Especialista Nacional de Contratacion de Servicios de Auditoria con Compaiiias Privadas 2

262 Especialista Nacional de Contratacion de Servicios de Auditoria con Compaiiias Privadas 1

263 Asistente Nacional de Contratacion de Servicios de Auditoria con Compailias Privadas

069 Serie de Gestion de Bienes y Mantenimiento Correctivo

264 Administrador Nacional de Gestion de Bienes y Mantenimiento Correctivo
265 Experto Supervisor Nacional de Bienes y Mantenimiento Correctivo

266 Especialista Nacional de Bienes y Mantenimiento Correctivo 2

267 Especialista Nacional de Bienes y Mantenimiento Correctivo 1

268 Guardalmacén Nacional

269 Asistente Nacional de Bienes y Mantenimiento Correctivo

070 Serie de Coordinaciéon Nacional Financiera

270 Coordinador Nacional de Gestion Financiera
071 Serie de Gestion de Contabilidad
271 Administrador Nacional de Gestion de' Contabilidad (Contador General)

272 Experto Supervisor Nacional de Contabilidad
273 Especialista Nacional de Contabilidad 2

274 Especialista Nacional de Contabilidad 1

275 Asistente Nacional de Contabilidad

072 Serie de Gestion de Presupuesto

276 Administrador Nacional de Gestion de Presupuesto
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277 Experto Supervisor Nacional de Presupuesto
278 Especialista Nacional de Presupuesto 2

279 Especialista Nacional de Presupuesto 1

280 Asistente Nacional de Presupuesto

073 Serie de Gestion de Tesoreria

281 Administrador Nacional de Gestion de Tesoreria (Tesorero General)
282 Experto Supervisor Nacional de Tesoreria

283 Especialista Nacional de Tesoreria 2

284 Especialista Nacional de Tesoreria 1

285 Asistente Nacional de Tesoreria

074 Serie de Coordinacion Nacional de Talento Humano

286 Coordinador Nacional de Gestion de Talento Humano
075 Serie de Gestion de Talento Humano CGE
287 Administrador Nacional de Gestion de Talento Humano CGE

289 Experto Supervisor Nacional de Talento Humano CGE

290 Especialista Nacional de Talento Humano 2 CGE

291 Especialista Nacional de Talento Humano 1 CGE
292 Analista Nacional de Talento Humano 2 CGE
293 Analista Nacional de Talento Humano 1 CGE
294 Asistente Nacional de Talento Humano CGE

076 Serie de Gestion de Talento Humano UAIs

295 Administrador Nacional de Gestion de Talento Humano UAIs

296 Experto Supervisor Nacional de Talento Humano UAIs

297 Especialista Nacional de Talento Humano 2 UAIs

298 Especialista Nacional de Talento Humano 1 UAIs
299 Asistente Nacional de Talento Humano UAls

077 Serie de Gestion de Planificacion y Desarrollo Organizacional del Talento Humano

300 Administrador Nacional de Gestion de Planificacion y Desarrollo Organizacional del Talento Humano
301 Experto Supervisor Nacional de Planificacion y Desarrollo Organizacional del Talento Humano

302 Especialista Nacional de Planificacion y Desarrollo Organizacional del Talento Humano 2

303 Especialista Nacional de Planificacion y Desarrollo Organizacional del Talento Humano 1

304 Asistente Nacional de Planificacion y Desarrollo Organizacional del Talento Humano

078 Serie Juridica de Talento Humano

305 Especialista Nacional Juridico de Talento Humano 2
306 Especialista Nacional Juridico de Talento Humano 1
307 Asistente Nacional Juridico de Talento Humano

079 Serie de Gestion de Salud Ocupacional

308 Administrador Nacional de Gestién de Salud Ocupacional

080 Serie de Gestion de Salud y Bienestar
309 Médico General Nacional SHD
310 Odontoélogo Nacional 8HD
311 Trabajadora Social Nacional
312 Enfermera Nacional 8HD
313 Laboratorista Nacional 8HD
314 Asistente Nacional de Odontologia
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315 Asistente Nacional de Enfermeria

081 Serie de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional

316 Experto Supervisor Nacional de Seguridad y Salud Ocupacional

317 Meédico Ocupacional Nacional

318 Especialista Nacional de Seguridad y Salud Ocupacional

319 Asistente Nacional de Seguridad y Salud Ocupacional
PROCESOS DESCONCENTRADOS

082 Serie Direccion Provincial

320 Director Provincial
321 Director Provincial
322 Auditor General Interno delos Gobiernos Auténomos Descentralizados 2
323 Auditor General Interno de los Gobiernos Auténomos Descentralizados 1

083 Serie de Gestion de Auditoria Provincial

324 Supervisor Provincial de Auditoria

325 Experto Supervisor Provincial de Auditoria

326 Especialista Provincial de Auditoria 3

327 Especialista Provincial de Auditoria 2

328 Especialista Provincial de Auditoria 1
329 Asistente Provincial de Auditoria
330 Técnico Provincial de Auditoria

084 Serie de Gestion de Apoyo de Auditoria Provincial

331 Supervisor Provincial de Apoyo de Auditoria

332 Experto Supervisor Provincial de Apoyo de Auditoria

333 Especialista Provincial de Apoyo de Auditoria 3

334 Especialista Provincial de Apoyo de Auditoria 2

335 Especialista Provincial de Apoyo de Auditoria 1

336 Asistente Provincial de Apoyo de Auditoria

085 Serie de Gestion Juridica Provincial

337 Supervisor Provincial Juridico

338 Experto Supervisor Provincial Juridico
339 Especialista Provincial Juridico

340 Asistente Provincial Juridico

086 Serie de Coordinacion de Auditorias Internas - Provincial

341 | Supervisor Provincial de Coordinacion de Auditorias Internas

087 Serie de Gestion de Servicios Provincial

342 | Especialista Provincial de Gestion de Servicios

088 Serie de Gestion de Administrativa Provincial

343 Especialista Provincial Administrativo
344 Analista Provincial Administrativo 2
345 Analista Provincial Administrativo.1

346 Oficinista Provincial 2
347 Oficinista Provincial 1

089 Serie de Gestion de Servicios Generales Provinciales
348 Chofer
349 Mensajero - Notificador

350 Auxiliar de Servicios
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351 Electricista

352 Cerrajero

353 Mecanico Automotriz
354 Plomero

090 Serie de Gestion de Talento Humano - Salud y Bienestar Provincial

355 Médico Ocupacional Provincial
356 Médico General Provincial SHD
357 Odontologo Provincial SHD
358 Trabajadora Social Provincial
359 Enfermera Provincial 8HD

Articulo 2.- De la ejecucion del presente Acuerdo encarguese a la Coordinacion Nacional de Talento Humano de la Contraloria
General del Estado.

DISPOSICION DEROGATORIA

Deroguese los Acuerdos No. 051-TH-2018 de 26 de noviembre de 2018, publicado en el Registro Oficial Edicion Especial No.
381 de 04 de diciembre de 2018 y el No. 052-TH-2018 de 28 de diciembre de 2018, publicado en el Registro Oficial Suplemento
No. 407 de 16 de enero de 2019, a través de los cuales, la Contraloria General del Estado, expidié-el Manual de Descripcion,
Valoracion y Clasificacion de Puestos institucional.

DISPOSICION FINAL

Las unidades administrativas de la Contraloria General del Estado, en ¢l ambito de sus competencias y-de las disposiciones del
presente Acuerdo, ejecutaran, sin excepcion, las labores y coordinacion necesarias para la implementacion inmediata.

Este Acuerdo entrara en vigencia a partir del 01 de abril del 2019, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado, en el Despacho del Contralor General del Estado, Subrogante, en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, a 27 de marzo de 2019.

Comuniquese,
f.) Dr. Pablo Celi de la Torre, Contralor General del Estado, Subrogante.

Dict6 y firmé el Acuerdo que antecede el sefior doctor Pablo Celi de la Torre, Contralor General del Estado, Subrogante, en la
ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los veintisiete dias del mes de marzo de 2019.- Certifico.- Dr. Luis
Mifio Morales, Secretario General de Gestion Institucional.

EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO Que el Art. 10 de la Constitucion de la Republica prescribe
INTERCULTURAL 'Y PLURINACIONAL DEL que, las fuentes del derecho se han ampliado considerando
MUNICIPIO DE CAYAMBE a: “Las personas, comunidades,pueblos, nacionalidades

y. colectivosson" titulares y. gozaran de los derechos
garantizados en-la Constitucion y en los instrumentos
internacionales.”

Considerando:

Que el Art. 1 de la Constitucion de la Republica determina
que el “Ecuador es un Estado constitucional de derechos
y justicia, social; democratico, soberano, independiente,
unitario, intercultural, plurinacional y laico.”

Que el Art. 264 numeral 9 de la Constitucion de la
Republica, confiere competencia exclusiva a los Gobiernos
Municipales para la formacion y administracion de los

Que en este Estado de Derechos, se da prioridad a-los catastros inmobiliarios urbanos y rurales.

derechos de las personas, sean naturales o juridicas, L, .
los mismos que. al ‘revalorizarse han adquirido rango Que el Art. 270 de la Constitucion de la Republica deter-

constitucional; y, pueden ser reclamados y exigidos a mina que los gobiernos autonomos descentralizados gene-
través de las garantias constitucionales, que constan en rarén sus propios recursos financieros y participaran de las
la Ley Orgéanica de Garantias Jurisdiccionales y Control rentas del Estado, de conformidad con los principios de
Constitucional. subsidiariedad, solidaridad y equidad.
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Que el Art. 321 de la Constitucion de la Republica
establece que el Estado reconoce y garantiza el derecho a
la propiedad en sus formas publica, privada, comunitaria,
estatal, asociativa, cooperativa, mixta, y que debera cumplir
su funcion social y ambiental.

Que el Art. 375 de la Constitucion de la Reptblica determina
que el Estado, en todos sus niveles de gobierno, garantizara
el derecho al habitat y a la vivienda digna, para lo cual:

1. Generara la informacién necesaria para el disefio de
estrategias y programas que comprendan las relaciones
entre vivienda, servicios, espacio y transporte publicos,
equipamiento y gestion del suelo urbano.

2. Mantendra un - catastro- nacional integrado
georreferenciado, de habitat y vivienda.

3. Elaborara, implementara y evaluara politicas, planes y
programas de habitat y de acceso universal a la vivienda,
a partir de los principios de universalidad, equidad e
interculturalidad, con enfoque en la gestion de riesgos.

Que de acuerdo al Art. 426 de la Constitucion del Ecuador:
“Todas las personas, autoridades e instituciones estan
sujetas a la Constitucion. Las juezas y jueces, autoridades
administrativas y servidoras y servidores publicos,
aplicaran directamente las normas constitucionales y las
previstas en los instrumentos internacionales de derechos
humanos siempre que sean mas favorables a las establecidas
en la Constitucion, aunque las partes no las invoquen
expresamente.”. Lo que implica que la Constitucion de la
Republica adquiere fuerza normativa, es decir puede ser
aplicada directamente y todos y todas debemos sujetarnos
aella.

Que el Art. 599 del Codigo Civil; prevé que el dominio,
es el derecho real en una cosa corporal, para gozar y
disponer de ella, conforme a las disposiciones de las leyes y
respetando el derecho ajeno, sea individual o social.

La propiedad separada del goce de la cosa, se llama mera o
nuda propiedad.

Que el Art. 715 del Cédigo Civil, prescribe que la posesion
es la tenencia de una cosa determinada con animo de sefior
o dueiio; sea que el duefio o el que se da por tal tenga la
cosa por si mismo, o bien por otra persona en su lugar y a
su nombre.

El poseedor es reputado dueilo, mientras otra persona no
justifica serlo.

Que el articulo 55 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacion establece que
los gobiernos auténomos descentralizados municipales
tendran entre otras las siguientes competencias exclusivas,
sin perjuicio de otras que determine la ley: I) Elaborar y
administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales

Que el articulo 57 del Cddigo Organico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacion dispone que al
concejo municipal le corresponde:

a) El ejercicio de la facultad normativa en las materias de
competencia del gobierno auténomo descentralizado
municipal, mediante la expediciéon de ordenanzas
cantorales, acuerdos y resoluciones;

b) Regular, mediante ordenanza, la aplicacion de tributos
previstos en la ley a'su favor.

¢) Expedir acuerdos o resoluciones, en el ambito de
competencia del gobierno auténomo descentralizado
municipal, pararegular temas institucionales especificos
o reconocer derechos particulares;

Que el articulo 139 del Cddigo Organico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacion determina que la
formacion y administracién de los catastros inmobiliarios
urbanos y rurales corresponde a los gobiernos auténomos
descentralizados municipales, los que con la finalidad
de unificar la metodologia de manejo y acceso a la
informacion deberan seguir los lineamientos y parametros
metodoldgicos que establezca la ley y que es obligacion de
dichos gobiernos actualizar cada dos afios los catastros y la
valoracion de la propiedad urbana y rural.

Que los ingresos propios de la gestion segtin lo dispuesto
en el Art. 172 del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacion, los gobiernos
autonomos descentralizados < regionales, provinciales,
metropolitano 'y municipal son beneficiarios de ingresos
generados por la gestion propia, y su clasificacion estara
sujeta a la definicion de la ley que regule las finanzas
publicas.

Que la aplicacion tributaria se guiara por los principios
de generalidad, progresividad, eficiencia, simplicidad
administrativa, irretroactividad, transparencia y suficiencia
recaudatoria.

Que las municipalidades y distritos metropolitanos
reglamentaran por medio de ordenanzas el cobro de sus
tributos.

Que el Coédigo Organico de Organizacion Territorial
Autonomia y Descentralizacion prescribe en el Art. 242
que el Estado se organiza territorialmente en regiones,
provincias, cantones y parroquias rurales. Por razones de
conservacion ambiental, étnico-culturales o de poblacion
podran constituirse regimenes especiales.

Los distritos metropolitanos auténomos, la provincia de
Galéapagos y las circunscripciones territoriales indigenas y
pluriculturales seran regimenes especiales.

Que las municipalidades seglin lo dispuesto en el articulo
494 del Codigo Organico de Organizacion Territorial
Autonomia y Descentralizacion. - Las municipalidades y
distritos ' metropolitanos mantendran actualizados en forma
permanente, los catastros de predios urbanos y rurales. Los
bienes inmuebles constaran en el catastro con el valor de
la propiedad actualizado, en los términos establecidos en
este Codigo.

Que en aplicacion al Art. 495 del Codigo Organico de
Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion, el
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valor de la propiedad se establecera mediante la suma del
valor del suelo y, de haberlas, el de las construcciones que
se hayan edificado sobre el mismo. Este valor constituye
el valor intrinseco, propio o natural del inmueble y servira
de base para la determinacion de impuestos y para otros
efectos tributarios, y no tributarios.

Con independencia del valor intrinseco de la propiedad,
y para efectos tributarios, las municipalidades y distritos
metropolitanos podran establecer criterios de medida del
valor de los inmuebles derivados de la intervencion publica
ysocial que afecte su potencial de desarrollo, su indice
de edificabilidad, uso o en general, cualquier otro factor de
incremento del valor del inmueble que no sea atribuible a
su titular.

Que el Articulo 561 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacion; sefiala que
“Las inversiones, programas 'y proyectos realizados
por el sector publico que generen plusvalia, deberan
ser consideradas en la revalorizacion bianual del valor
catastral de los inmuebles. Al tratarse de la plusvalia por
obras de infraestructura, el impuesto sera satisfecho por los
duefios de los predios beneficiados, o en su defecto por los
usufructuarios, fideicomisarios o sucesores en el derecho,
al tratarse de herencias, legados o donaciones conforme a
las ordenanzas respectivas.

Que el articulo 68 del Codigo. Tributario le faculta a la
Municipalidad a ejercer la_determinacion de la obligacion
tributaria

Que los articulos 87 y 88 del Cddigo Tributario, de la
misma manera, facultan a la Municipalidad a adoptar
por disposicion administrativa la modalidad para escoger
cualquiera de los sistemas de determinacion previstos en
este Codigo.

Que en el articulo 113 de la Ley Organica de tierras
rurales y Territorios Ancestrales; seiiala que: Los Gobiernos
Autonomos Descentralizados municipales o metropolitanos,
en concordancia con los planes de ordenamiento territorial,
expansion urbana, no pueden aprobar proyectos de
urbanizaciones o ciudadelas en tierras rurales en la zona
periurbana con aptitud agraria o que tradicionalmente han
estado dedicadas a actividades agrarias, sin la autorizacion
de la Autoridad Agraria Nacional

Las aprobaciones otorgadas con inobservancia de esta
disposicion carecen de validezy no tienen efecto juridico,
sin perjuicio de las responsabilidades de las autoridades.y
funcionarios que expidieron tales aprobaciones:

Que en el articulo 3 del Reglamento General para la
aplicacionde la Ley Organica de tierras rurales indica que:
La Autoridad Agraria Nacional o su delegado, en el plazo
establecido en la Ley, a solicitud del gobierno auténomo
descentralizado Municipal o Metropolitano competente
expedira el informe técnico que autorice el cambio de
clasificacion de suelo rural de uso agrario a suelo de
expansion urbana o zona industrial; al efecto ademas de la
informacion constante en el respectivo catastro rural.

Que en el articulo 19 numeral 3 de la Ley Organica de
Ordenamiento Territorial, uso y gestion del suelo sefiala
que el suelo rural de expansion urbana. Es el suelo rural que
podra ser habilitado para suuso urbano de conformidad con
el plan de uso y gestion de suelo. El suelo rural de expansion
urbana sera siempre colindante con el suelo urbano del
canton o distrito metropolitano, a excepcion de los casos
especiales que se definan en la normativa secundaria.

La determinacion del suelo rural de expansion urbana se
realizard en  funcién de las previsiones de crecimiento
demogréfico, productivo y socioeconémico del cantdon o
distrito metropolitano, y se ajustara a la viabilidad de la
dotacién de los sistemas publicos de soporte definidos en
el plan de uso y gestion de suelo, asi como a las politicas
de proteccion del suelo rural establecidas por la autoridad
agraria o ambiental nacional competente.

Con el fin de garantizar la soberania alimentaria, no se
definira como suelo urbano o rural de expansién urbana
aquel que sea identificado como de alto valor agro
productivo por parte de la autoridad agraria nacional, salvo
que exista una autorizacion expresa de la misma.

Los procedimientos para la transformacion del suelo rural
a suelo urbano o rural de expansion urbana, observaran de
forma obligatoria lo establecido en esta Ley.

Queda prohibida la urbanizacion en predios colindantes a la
red vial estatal, regional o provincial, sin previa autorizacion
del nivel de gobierno responsable de la via.

Que en el articulo 90 de la Ley Organica de Ordenamiento
Territorial, Uso y Gestion de Suelo, indica que la Rectoria
para la definicion y emision de las politicas nacionales de
habitat, vivienda asentamientos humanos y el desarrollo
urbano, le corresponde al Gobierno Central, que la
ejercera a través del ente rector de habitat y vivienda, en
calidad de autoridad nacional.

Que en el articulo 100 de la Ley Organica de Ordenamiento
Territorial, Uso y Gestion de Suelo; indica que el Catastro
Nacional Integrado Georreferenciado, es un sistema
de informacion territorial generada por los Gobiernos
Autoénomos Descentralizados municipales y metropolitanos,
y las instituciones que generan informacion relacionada
con catastros y ordenamiento territorial, multifinalitario y
consolidado a través de una base de datos nacional, que
registrara en forma programatica, ordenada y periodica, la
informacién sobre los bienes inmuebles urbanos y rurales
existentes en su circunscripcion territorial.

Que el Catastro Nacional Integrado Georreferenciado
debera actualizarse de manera continua y permanente,
y sera administrado por el ente rector de habitat y
vivienda, el cual regulard la conformacion y funciones
del) Sistema y establecera normas, estandares, protocolos,
plazos y procedimientos para el levantamiento de la
informacion catastral y la valoracion de los bienes inmuebles
tomando en cuenta la clasificacion, usos del suelo, entre
otros. Asimismo, podra requerir informacion adicional a
otras entidades publicas y privadas. Sus atribuciones seran
definidas en el Reglamento de esta Ley.
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Que en la disposicion transitoria tercera de la Ley Organica
de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestion de Suelo;
manifiesta que; en el plazo de treinta dias contados a partir
de la publicacién de esta Ley en el Registro Oficial, el
ente rector de habitat y vivienda expedira las regulaciones
correspondientes para la conformacion y funciones del
Sistema Nacional de Catastro Integrado Georreferenciado;
y establecera normas, estandares, protocolos, plazos y
procedimientos para el levantamiento y actualizacion
de la informacion catastral y la valoracién de los bienes
inmuebles.

Que en la disposicion transitoria novena de la Ley
Orgénica de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestion de
Suelo; manifiesta que: para contribuir en la actualizacion
del Catastro Nacional Integrado Georreferenciado, los
Gobiernos Auténomos Descentralizados municipales .y
los metropolitanos, realizaran un primer levantamiento de
informacion catastral, para lo cual contaran con un plazo
de hasta dos afios, contados a partir de la expedicion de
normativa del ente rector de habitat y vivienda, sefialada
en la Disposicion Transitoria Tercera de la  presente
Ley. Vencido dicho plazo, los Gobiernos  Autdénomos
Descentralizados municipales y metropolitanos que no
hubieren cumplido con lo sefialado anteriormente, seran
sancionados de conformidad con lo dispuesto en el numeral
7 del articulo 107 de esta Ley.

Una vez cumplido con el levantamiento de informacion
sefialado en el inciso anterior, los Gobiernos Autdbnomos
Descentralizados municipales y metropolitanos actualizaran
la informacion catastral de sus circunscripciones
territoriales de manera continua y permanente, atendiendo
obligatoriamente las disposiciones emitidas por la entidad
rectora de habitat y vivienda.

Una vez expedidas las regulaciones del Sistema Nacional
de Catastro Nacional Integrado Georreferenciado, el ente
rector del habitat y vivienda debera cuantificar ante -el
Consejo Nacional de Competencias, el monto de los 7
recursos requeridos para el funcionamiento del aludido
Catastro, a finde que dicho Consejo defina el mecanismo
de distribucion, con cargo a los presupuestos de los
gobiernos municipales y metropolitanos, que se realizaran
mediante débito de las asignaciones presupuestarias
establecidas en la ley.

Que el articulo 18, de la ley de eficiencia a la contratacion
publica, sefiala. — Agregar como inciso final del articulo 495
el siguiente: Los avaliios municipales o metropolitanos se
determinaran de conformidad con la metodologia que dicte
el organo rector del catastro nacional georreferenciado, en
base a lo dispuesto en este articulo.

Que la DISPOSICION TRANSITORIA UNICA, de la ley
de eficiencia a la contratacion publica, sefiala. - Dentro
del plazo de noventa (90) dias el Ministerio de Desarrollo
Urbano y Vivienda expedira la metodologia para el
calculo del avaluo catastral de los bienes inmuebles,
el calculo del justo precio en caso de expropiaciones y de
la contribucién especial._de mejoras por obras publicas
del Gobierno Central.

Que en la disposicion reformatoria, Segunda de la Ley
Orgénica de Tierras Rurales y Territorios Ancestrales,

reforma el Art. 481.1del COOTAD, en lo siguiente; que, “si
el excedente supera el error técnico.de medicion previsto
en la respectiva ordenanza del Gobierno Auténomo
Descentralizado municipal o-metropolitano, se rectificara la
medicion y el correspondiente avaliio e impuesto predial.
Situacion que se ‘regularizara mediante resolucion de
la méxima autoridad ejecutiva del Gobierno Auténomo
Descentralizado municipal, la misma que se protocolizara e
inscribira en el respectivo registro de la propiedad.”

Que en la Ley Organica para la Eficiencia en la
Contratacion Publica Articulo 58.1.- Negociacion y precio.
Perfeccionada ‘la declaratoria de utilidad publica y de
interés'social, se buscard un acuerdo directo entre las partes,
hasta por el plazo maximo de treinta (30) dias, sin perjuicio
de la ocupacién inmediata del inmueble. Para proceda la
ocupacion inmediata se debe realizar el pago previo o la
consignacion en caso de no existir acuerdo.

El precio que se convenga no podrd exceder del diez
por ciento (10%) sobre el valor del avalto registrado en
el catastro municipal y sobre el cual se pagd el impuesto
predial del afio anterior al anuncio del proyecto en el caso
de construccion de obras, o de la declaratoria de utilidad
publica y de interés social para otras adquisiciones, del cual
se deducira la plusvalia proveniente de obras publicas y de
otras ajenas a la accion del propietario.

Por lo que en aplicacion directa de la Constitucion de la
Republica y en uso de las atribuciones que le confiere el
Codigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia
y Descentralizacion en los articulos 53, 54, 55 literal i;
56,57,58,59 y 60 y el Codigo Organico Tributario.

Que con fecha15 de noviembre de 2018 se expide la
Reforma ala Ordenanza de Delimitacion Urbana del cantén
Cayambe donde manifiesta, sustitiyase el Art. 1 por los
limites establecidos (...).

Que con fecha 28 de diciembre de 2017 se expide la
Ordenanza que Regula la Formacion de los Catastros
Prediales Urbanos, la Delimitacién, Administracion y
Recaudacion del Impuesto a los Predios Urbanos para el
Bienio 2018-2019, publicada en el Registro Oficial edicion
especial #456 del 21 de mayo del 2018, Art. 33 dispone:
“VALOR DE LA PROPIEDAD URBANA.- a) Valor del
predio.- los predios urbanos seran-valorados mediante
la aplicacion de los elementos de valor del suelo, valor
de las edificaciones y valor de la reposicion previstos en
el COOTAD; por lo que el concejo aprobard, el plano del
valor del suelo, los factores de aumento o reduccion del
valor del terreno por los aspectos geométricos, topograficos,
accesibilidad a determinados servicios, como agua potable,
alcantarillado y otros servicios, asi como los factores para
la valoracion de edificaciones. (...)”

Que con oficio-No 378-JACR-2018 del 7 de diciembre de
2018, (...).por lo expuesto cabe indicar que fue conocida
y aprobada la Reforma a la Ordenanza de Delimitacion
Urbana seglin certificacion de Secretaria General de fecha
15 de noviembre de 2018, que esta oficina procedera con lo
Dispuesto del egreso de la clave catastral (...).

Que con oficio No 234 JCU-GADIP del 6 de diciembre
del 2018 manifiesta que (...) se registr6 el nuevo predio
que ingresa al catastro urbano de acuerdo a la reforma
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a la Ordenanza de Delimitacion Urbana (certificacion
de Secretaria de Concejo of. 101-SG-GADIP-MC del
15/11/2018), la cual se ha asignado catastralmente de la
siguiente manera:

ZONA 2 Predio Ubicado en la Z2
SECTOR 5 Nuevo sector creado para codificar el predio S5

MANZANA 01 Nueva Manzana creado para codificar. el
predio Mz 01.

Que con tramité 9669 de fecha 11 de diciembre de 2018
con sumilla inserta y con Memorando No 1437-DATH-
2018-GADIPMC, entrego por parte del Arq. Armando
Proaiio con Contrato Civil de Servicios Profesionales
No 022-GADIPMC-DATH=2018, €l Informe técnico de
Estudio de Valoracion Predial Urbana y Suelo.

Que, mediante Resolucion Legislativa,;01-2019 del 01 de
febrero de 2019 resuelve suspender la.emision del titulos de
crédito correspondientes al impuesto predial 2019, de los
predios ubicados en la Zona 2 Z2, de la parroquia urbana
de Cayambe.

Expide:

La primera Reforma a la Ordenanza que Regula
la Formacion de los Catastros prediales Urbanos, la
Determinacién, Administracion y Recaudacion del
Impuesto a los Predios Urbanos para el Bienio 2018
-2019

Art. 1.- En el articulo 33, literal a) agréguese en el parrafo
5 de cuadros de coberturas para el predio por la siguiente
tabla:

CUADRO DE COBERTURA DEL PREDIO URBANO DEL CANTON CAYAMBE - DICIEMBRE DEL 2018

Clave Infraestructura Basica Infra. Complem. |Serv. Muni. Analisis Urbano
Enrg. Rec. Aseo. Mor.
Clave Anterior | Zona | Sector | Manz. | AguaP. | Alcant. Red Vial | Red Tel. | Ace. Bor U. Suelo) D. Edif. E.Urb. |TOTAL
Alum, Calles Urb.
SUBTOTAL

1702500050038 | 2 5 1 031 | 031 | 031 | 02

000 | 025 1,55 075 1,033 | 033 | 075 | 371

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Direccion de Avaltios y Catastros del
GADIP-MC, ingresara al catastro con el presente cuadro de
valoracion de predio urbano del Cantéon Cayambe, para el
registro alfanumérico en el sistema catastral y complementar
al registro grafico.

SEGUNDA.- La Direccion de Avaltios y Catastros emitira
el informe para que a través de la Direccion Financiera se
emita el titulo de crédito del impuesto predial del predio
urbano ingresado al catastro.

DISPOSICION FINAL

La presente reforma a la Ordenanza que Regula la
Formacion de los Catastros prediales Urbanos, la
Determinaciéon, Administracion y Recaudacion del
Impuesto a los Predios Urbanos para el Bienio 2018
-2019 y subsiguientes, entrara en vigencia a partir de la
fecha de su sancion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial; y, se aplicard para el avalu6 e impuesto de
los predios urbanos para cada bienio.

Dado y firmado en la sala de sesiones del Gobierno
Auténomo Descentralizado Intercultural y Plurinacional del
Municipio de Cayambe, a los 7 dias del mes de marzo del
2019.

f.) Lic. Guillermo Churuchumbi Msc., Alcalde del Canton
Cayambe.

f.) Dr. Milton Quinche Farinango, Secretario General y de
Concejo.

SECRETARIA GENERAL Y DE CONCEJO.- Cayambe,
7 de marzo del 2019.- La presente Ordenanza, fue discutida
y aprobada por el Concejo Municipal de Cayambe, en dos
debates realizados en las sesiones ordinarias, llevadas a
cabo los dias 28 de febrero del 2019 y 7 de marzo del 2019,
respectivamente. Lo certifico.

f.) Dr. Milton Quinche Farinango, Secretario General y de
Concejo.

SECRETARIA GENERAL Y DE CONCEJO.- Cayambe
7 de marzo del 2019.- Para cumplimiento de lo dispuesto en
el Art. 322 del Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), remito al sefior
Alcalde Lic. Guillermo Churuchumbi Msc:, La primera
Reforma a la Ordenanza que Regula la Formacion
de los Catastros prediales. Urbanos, la Determinacién,
Administraciéon y Recaudacion del Impuesto a los
Predios Urbanos para el-Bienio 2018 -2019, con su
respectiva certificacion ‘de aprobacion, para su sancion u
objecion pertinente.

f.) Dr. Milton Quinche Farinango, Secretario General y de
Concejo.

EL ALCALDE DEL CANTON CAYAMBE.- Cayambe a
7 de marzo del 2019.- Analizada la presente ordenanza, de
conformidad con el Art. 322 del COOTAD, la SANCIONO,
sin ningun tipo de observaciones a su contenido; por lo
tanto, ejecutese y publiquese la presente Ordenanza en la
Gaceta Municipal y en el portal web de la municipalidad,
conforme se especifica en el Art. 324 del mismo cuerpo
legal, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

f.) Lic. Guillermo Churuchumbi Msc., Alcalde del Canton
Cayambe.
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RAZON.- Siento como tal, que el Lic. Guillermo Churuchumbi Msc, Alcalde del Canton Cayambe sancioné y ordend la
publicacion de la Ordenanza que antecede, en la fecha antes sefialada.

Lo certifico.- Cayambe, 7 de marzo del 2019.

f.) Dr. Milton Quinche Farinango, Secretario General y de Concejo.

GADIP MUNICIPIO DE CAYAMBE.- 15 de marzo de 2019.- Es fiel copia‘del original.- f.) Ilegible, Secretaria General de
Concejo.
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