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Nro. MAP-MAP-2018-0002-A

Sra. Ing. Ana Katuska Drouet Salcedo
MINISTRA ACUACULTURA Y PESCA

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica en su articulo 154 en
el numeral 1 indica que: “A las Ministras y Ministros de
Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley,
les corresponde, ejercer la rectoria de las politicas publicas
del éarea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion.”;

Que, la Constitucion de la Republica en su articulo 226
dispone que: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que act@ien en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion.”;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su
articulo 227 establece que: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo 5 numeral 6, del Codigo Organico
de Planificacion y Finanzas Publicas dispone que el
funcionamiento de los sistemas de planificacion y de
finanzas publicas se estableceran los mecanismos de
descentralizaciéon y desconcentracién pertinentes, que
permitan una gestion eficiente y cercana a la poblacion;

Que, el articulo 11 del Codigo Organico de Planificacion
y Finanzas Publicas se establece que la funcién Ejecutiva
formulard, y ejecutara la planificacion nacional y sectorial
con enfoque territorial y de manera desconcentrada. Para
el efecto, establecera los instrumentos pertinentes que
propicien la planificacion territorializada del gasto publico
y conformaran espacios de coordinacion de la Funcion
Ejecutiva en los niveles regional, provincial y distrital;

Que, el Reglamento ala Ley de Modernizacion en su articulo
34 determina que la desconcentracion administrativa es el
proceso mediante el cual las instancias superiores de un
ente u organismo publico transfieren el ejercicio de una o
mas de sus facultades a otras instancias que forman parte
del mismo ente u organismo;

Que, el Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva, en su articulo 54 sefiala que la titularidad
y el ejercicio de las competencias atribuidas a los 6rganos
administrativos podran ser desconcentrados en otros
jerarquicamente dependientes de aquellos, cuyo efecto sera
el traslado de la competencia al 6rgano desconcentrado;

Que, la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo,
SENPLADES, a través del articulo 1 del Acuerdo No. 557-
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2012, publicado en la Edicion Especial del Registro Oficial
No. 290 de 28 de mayo de 2012, conformo6 los distritos
administrativos de planificacion a nivel nacional, para la
gestion de las entidades y organizaciones que conforman la
Funcion Ejecutiva, de acuerdo al nivel de desconcentracion
establecido en su respectiva matriz de competencias,
modelos de gestion y estatutos organicos;

Que, mediante Registro Oficial de 20 de junio del 2013
se expide la Norma Técnica para la Desconcentracion,
de Entidades de la Funcion Ejecutiva con la finalidad de
regular las etapas e instrumentos del procedimiento para la
desconcentracion,

Que, a través de Acuerdo Interministerial No. 001-2013,
publicado en el Registro Oficial No. 19 de 20 de junio de
2013, la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo,
SENPLADES, el Ministerio de Relaciones Laborales
y Ministerio de Finanzas, emiten la Norma Técnica de
desconcentracion de Entidades de la Funcion Judicial,
que tiene por objeto regular las etapas e instrumentos del
procedimiento;

Que, mediante Decreto Ejecutivo 006 de fecha 24 de
mayo de 2017, Escindase de Ministerio de Agricultura,
Ganaderia, Acuacultura y Pesca, el Viceministerio de
Acuacultura y Pesca y crea el Ministerio de Acuacultura y
Pesca, como organismo de derecho ptblico, con personeria
juridica, patrimonio y régimen administrativo y financiero
propios con sede en la ciudad de Manta;

Que, mediante Decreto Ejecutivo 008 de fecha 24 de mayo
de 2017 Nombra para ejercer las funciones de ministro/a de
Acuacultura y Pesca a la Ing. Ana Katuska Drouet Salcedo;

Que, mediante Oficio Nro. SENPLADES-SGPD-2017-
0383-OF de fecha , 04 de julio de 2017 la Secretaria
Nacional de Planificacion y Desarrollo, SENPLADES,
emite informe técnico de pertinencia del andlisis de
presencia institucional en el Territorio dentro del proceso
de reforma Institucional y Desconcentracion de la Funcion
Ejecutiva, indica: el Ministerio de Acuacultura y Pesca,
acorde a su rol institucional, contara con su nivel central

(matriz) en la ciudad de Manta y a nivel desconcentrado
contara con 3 Unidades Desconcentradas Zonales, ademas
de oficinas técnicas; seran unidades de apoyo a la gestion de
prestacion de servicios;

En el uso de las atribuciones legales que se concede
el articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador y el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Acuerda:

Articulo 1.- Autorizar el proceso de desconcentracion del
Ministerio de Acuacultura y Pesca a través de la creacion
de las Coordinaciones Zonales 1y 7, con sedes en el canton
Esmeraldas de la Provincia Esmeraldas y canton Machala
Provincia de El Oro respectivamente.

Articulo 2.- Las Coordinaciones Zonales 1 y 7 seran
entidades operativas desconcentradas con personalidad
juridica y desarrollaran sus actividades con autonomia
Administrativa, Financiera, Juridica y de Talento
Humano, cada una de estas coordinaciones contard con un
Coordinador Zonal, quien ejercerd la representacion legal
correspondiente.

Articulo 3.- Las Coordinaciones Generales de Asesoria
Juridica, Administrativa Financiera y Planificacion y
Gestion Estratégica, son las responsables de coordinar
y generar procedimiento de desconcentracion para
operativizar la gestion de las Coordinaciones Zonales.

Articulo 4.- Las Coordinaciones Zonales ejecutaran sus
funciones acordes al Plan de desconcentracion emitidos por
los Subsecretarios de Recursos Pesqueros, Acuacultura y
Calidad e Innocuidad respectivamente de conformidad a
la matriz de competencias del Ministerio de Acuacultura
y Pesca.

Articulo 5.- La cobertura de las Coordinaciones Zonales y
tendran jurisdiccion y competencia de acuerdo al siguiente
detalle:

Unidades Desconcentradas | Coberturas de las Unidades Desconcentradas | Ubicacion de las Unidades Zonales Desconcentradas

Esmeraldas— Esmeraldas

Esmeraldas
Imbabura
Zona 1
Carchi
Unidad Desconcentrada Sucumbios
Zonal 1
Napo

zona 2 Orellana

Pichincha (excepto DMQ)

Zona 9 | Distrito Metropolitano de Quito
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Azuay

Zona 6 | Cafiar

Unidad Desconcentrada Morona Santiago

Zonal 7 Loja

El Oro—Machala

Zona 7 | El Oro

Zamora Chinchipe

Articulo 6.- E1 Ministerio de Acuacultura y Pesca a través
de su nivel central (matriz) con sede en la ciudad de Manta
provincia de Manabi, dard cobertura a la Zona 4 que
comprende a las provincias de Manabi y Santo Domingo
de los Tsachilas.

Articulo 7.- Los Coordinadores Zonales seran designados
por el Ministro/a de Acuacultura y Pesca y deberan cumplir
y hacer cumplir la normativa vigente en el ambito de su
competencia.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El presente Acuerdo Ministerial sera de
aplicacion obligatoria para las Zonales 1 y 7 con observancia
de las disposiciones contempladas en la Norma Técnica de
Desconcentracion de las Entidades de la Funcion Ejecutiva,
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por procesos
del MAP y los lineamientos dados por la méaxima autoridad
de la institucion y demas normativa vigente.

SEGUNDA.- Los procesos sustantivos establecidos en el
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
del MAP, ejerceran sus competencias una vez suscrita el
presente Acuerdo Ministerial y en funcion de los Planes de
desconcentracion de las Subsecretarias Técnicas.

TERCERA.- El presente Acuerdo Ministerial se pondra en
conocimiento del Ministerio de Economia y Finanzas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA .- En un plazo de un aflo, contados a partir de la
suscripcion de la presente Acuerdo Ministerial se realizaran
los respectivos procesos traslado, transferencia de bienes,
derechos y obligaciones, saldos contables y presupuestarios,
asi como todos los movimientos financieros, observando la
normativa vigente para el efecto y los lineamientos dados
por la Maxima autoridad del Ministerio de Acuacultura y
Pesca.

SEGUNDA.- En un plazo de dos afos, a partir de
la suscripcion de la presente Acuerdo Ministerial,
las Coordinaciones Zonales 1 y 7 deberan asumir
completamente sus atribuciones y responsabilidades que les
hayan sido otorgadas a través de la Matriz de Competencias
del Ministerio de Acuacultura y Pesca.

DISPOSICION FINAL: De la ejecucion del presente
Acuerdo Ministerial que entrard en vigencia a partir
de su suscripcion sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial, encarguese a las Coordinacion General
Administrativa  Financiera, Planificacion y Gestion

Estratégica y a las Coordinaciones Zonales de Esmeraldas
y El Oro.

Comuniquese y publiquese.

Dado en Manta, a los 31 dia(s) del mes de Enero de dos mil
dieciocho.

Documento firmado electronicamente

Sra. Ing. Ana Katuska Drouet Salcedo, Ministra Acuacultura
y Pesca.

Nro. MAP-2018-0003-A

Sra. Ing. Ana Katuska Drouet Salcedo
MINISTRA ACUACULTURA Y PESCA

Considerando:

Que, el numeral 1 de articulo 3 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador dispone como deber primordial del
Estado Garantizar, sin discriminacion alguna, el efectivo
goce de los derechos a la salud y seguridad social;

Que, el articulo 33 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador establece: “El trabajo es un derecho y un deber
social, y un derecho econdmico, fuente de realizacion
personal y base de la economia. El Estado garantizara a las
personas trabajadoras el pleno respeto a su dignidad, una
vida decorosa, remuneraciones y retribuciones justas y el
desempeno de un trabajo saludable y libremente escogido
o aceptado.

Que, el numero 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador facultada a las Ministras y Ministros
del Estado: Ejercer la rectoria de las politicas publicas
del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion.

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador establece que “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”.
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Que, el numeral 6 del articulo 284, de la Constitucion
de la Republica del Ecuador establece, como unos de
los objetivos de la politica econdmica, Impulsar el pleno
empleo y valorar todas las formas de trabajo, con respeto a
los derechos laborales.

Que, el numeral 5 de la Articulo 326, de la Constitucion
de la Republica del Ecuador consagrada, como uno de los
principios del derecho al trabajo, que Toda persona tendra
derecho a desarrollar sus labores en un ambiente adecuado
y propicio, que garantice su salud, integridad, seguridad,
higiene y bienestar.

Que, de conformidad con el articulo 4 del Instrumento
Andino de Seguridad y Salud en el trabajo, adoptado
mediante Decision 584 del Consejo Andino de Ministro de
Relaciones Exteriores, los Paises Miembros, en el marco de
sus Sistema Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo,
deben propiciar el mejoramiento de las condiciones de
seguridad y salud en el trabajo a fin de prevenir dafios en
la integridad fisica y mental de los trabajadores que sean
consecuencia guarden relacion o sobrevenga durante el
trabajo.

Que, el articulo 11 del Instructivo Andino de Seguridad y
salud en el Trabajo, dispone que en todo lugar de trabajo se
deberan tomar medidas tendientes a disminuir los riesgos
laborales, basandose para el logro de este objetivo, en
directrices sobre sistema de gestion de la seguridad y salud
en el trabajo y su entorno como responsabilidad social y
empresarial.

Que, el articulo 1 del Reglamento del instrumento Andino
de Seguridad y Salud en el Trabajo, adoptado, mediante
Resolucion 957 de la Secretaria General de Comunidad
Andina, determina los aspectos técnicos de los Sistemas
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo a ser
desarrollado por los paises miembros.

Que, el literal 1 del articulo 23 de la Ley Organica del
Servicio Publico senala, como uno de los derechos
irrenunciables, de los servidores publicos, desarrollar sus
labores en un entorno adecuado y propicio, que garantice su
salud, integridad, seguridad, higiene y bienestar.

Que, el Codigo de Trabajo, en su articulo 38, sefiala: Los
riesgos provenientes del trabajo son de cargo del empleador
y cuando, a consecuencia de ellos, el trabajador sufre dafio
personal, estara en la obligacion de indemnizarle de acuerdo
con las disposiciones de este Codigo, siempre que tal
beneficio no le sea concedido por el Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social.

Que, el articulo 410 del Codigo de Trabajo en su inciso
primero, preceptia: “Los empleadores estan obligados a
asegurar a sus trabajadores condiciones de trabajo que no
presenten peligro para su salud o su vida”.

Que, el articulo 434, del Coédigo del Trabajo dispone: “En
todo medio colectivo y permanente de trabajo que cuente con
mas de diez trabajadores, los empleadores estan obligados

a elaborar y someter a la aprobacion del Ministerio de
Trabajo y Empleo por medio de la Direccion Regional del
Trabajo, un reglamento de higiene y seguridad, el mismo
que sera renovado cada dos afios”.

Que, el articulo 155 de la Ley de Seguridad Social dispone:
“El Seguro General de Riesgo del Trabajo protege al afiliado
y el empleador mediante programas de prevencion de los
riesgos derivados del trabajo, y acciones de reparacion de
los dafios derivados de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales, incluida la rehabilitacion fisica y mental y la
reinsercion laboral”.

Que, mediante Acuerdo Ministerial MDT-2015-0135, de
29 de agosto de 2017, se establecen las obligaciones en
materia de seguridad, salud del trabajo y gestion integral
de riesgo.

Que, mediante resolucion de aprobacion del Ministerio
del Trabajo, de fecha 11 de enero de 2018, emitida por el
Abg. Dalton Alexi Pazmifio Castro en calidad de Director
Regional de Trabajo y Servicios Publicos de Portoviejo,
resuelve aprobar el reglamento de higiene y seguridad
del Ministerio de Acuacultura y Pesca con domicilio en la
Provincia de Manabi, canton Manta.

Que, mediante memorando MAP-CGAF-2018-0389-M,
de fecha 18 de enero de 2018, suscrito por la Psic. Org.
Alexis Paulina Ponce Cantos en calidad de Directora de
Administracion del Talento Humano encargada, “solicita
expedir mediante Acuerdo Ministerial la POLITICA DE
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL”

En el uso de las atribuciones legales que se concede
el articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador y el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Acuerda:

Articulo 1.- Aprobar la Politica de Seguridad y Salud del
Ministerio de Acuacultura y Pesca.

Articulo 2.- Disponer la aplicacion del Reglamento
Interno de Higiene y Seguridad en el Trabajo del Ministerio
de Acuacultura y Pesca, expedido mediante acuerdo Nro.
MAP-2017-0015-A de fecha 08 de enero de 2018.

Articulo 3.- La Coordinacion Administrativa Financiera
a través de la Direccion pertinente, sera la responsable de
vigilar el estricto cumplimiento y aplicacion obligatoria
de la Politica Seguridad y Salud y del Reglamento Interno
de Higiene y Seguridad en el Trabajo del Ministerio de
Acuacultura y Pesca.

Articulo 4.- La Politica de seguridad y salud y las
disposiciones del Reglamento Interno de Higiene y
Seguridad en el Trabajo del Ministerio de Acuacultura y
Pesca, que forman parte del presente acuerdo, entraran
en vigencia a partir de su suscripcion sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.
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Comuniquese y publiquese.

Dado en Manta, a los 04 dia(s) del mes de Febrero de dos
mil dieciocho.

Documento firmado electronicamente

Sra. Ing. Ana Katuska Drouet Salcedo, Ministra Acuacultura
y Pesca.

Nro. MAP-2018-0004-A

Sra. Ing. Ana Katuska Drouet Salcedo
MINISTRA ACUACULTURA Y PESCA

Considerando:

Que, el articulo 154 de la Constitucion de la Repuiblica del
Ecuador, establece: “A las ministras y ministros de Estado,
ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1 Ejercer la rectoria de las politicas publicas
del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones

i

administrativas que requiera su gestion.”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dispone: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, establece: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,

>

participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, los articulos 17 y 59 del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva, disponen
a los Ministros de Estado, que, dentro de la esfera de su
competencia, podran delegar sus atribuciones y deberes
al funcionario inferior jerarquico de sus respectivos
Ministerios, y los funcionarios delegados responderan
directamente por los actos realizados en ejercicio de tal
delegacion;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 6 del 24 de mayo de
2017, se escinde al Viceministerio de Acuacultura y Pesca
del Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y
Pesca, y crea el Ministerio de Acuacultura y Pesca, como
organismo de derecho publico, con personeria juridica,
patrimonio y régimen administrativo y financiero propios;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 8 del 24 de mayo
de 2017, el presidente Constitucional de la Republica del
Ecuador, designa a la suscrita como Ministra de Acuacultura
y Pesca;

En ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucion
de la Republica del Ecuador y Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva

Acuerda:

Art. 1.- CESAR en el ejercicio de sus funciones como
VICEMINISTRO DE ACUACULTURA Y PESCA al
magister Javier Cardoso Andrade, quien fue designado
mediante Acuerdo Nro. MAP-2017-0004-A, del 09 de
agosto del 2017.

Art. 2.- De la ejecucion del presente Acuerdo Ministerial,
encarguese a la Coordinacion Administrativa Financiera, el
presente acuerdo entrara en vigencia a partir de la fecha de
su suscripcion sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dado en Manta, a los 09 dia(s) del mes de Febrero de dos
mil dieciocho.

Documento firmado electronicamente

Sra. Ing. Ana Katuska Drouet Salcedo, Ministra Acuacultura
y Pesca.

Nro. MAP-2018-0005-A

Sra. Ing. Ana Katuska Drouet Salcedo
MINISTRA ACUACULTURA Y PESCA

Considerando:

Que, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece: “A las ministras y ministros de Estado,
ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1 Ejercer la rectoria de las politicas publicas
del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion.”;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador, dispone: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicosy las personas que actiien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de
sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos

.,

reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, sefiala: “La administracion publica constituye un
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servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado,
dispone: “DELEGACION DE ATRIBUCIONES.—Cuando
la importancia economica o geogrdfica de la zona o la
conveniencia institucional lo requiera, los mdximos
personeros de las instituciones del Estado dictaran
acuerdos, resoluciones u oficios que sean necesarios para

»,

delegar sus atribuciones.”;

Que, los articulos 17 y 55 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, disponen a los
Ministros de Estado, dentro de la esfera de su competencia,
que podran delegar sus atribuciones y deberes al funcionario
inferior jerarquico de sus respectivos Ministerios;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 6 del 24 de mayo de
2017, se escinde al Viceministerio de Acuacultura y Pesca
del Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y
Pesca, y se crea el Ministerio de Acuacultura y Pesca, como
organismo de derecho publico, con personeria juridica,
patrimonio y régimen administrativo y financiero
propios;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 8 del 24 de mayo
de 2017, el presidente Constitucional de la Republica del
Ecuador, designa a la suscrita como Ministra de Acuacultura
y Pesca;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MAP-2017-
0006-A, de fecha 8 de septiembre de 2017, la suscrita
delega al Viceministro/a de Acuacultura y Pesca, entre
otras competencias la de: Art.1 numeral 5) Subrogar el
Despacho Ministerial cuando la Ministra de Acuaculturay
Pesca, haga uso de sus vacaciones, licencias, o se encuentre
en comision de servicios en el exterior.

En ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucion
de la Republica del Ecuador, Ley de Modernizacion del
Estado, de conformidad con lo sefialado en el Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva;

Acuerda:

Articulo Unico.- DELEGAR al Ing. Jorge Manuel Costain
Chang, Subsecretario de Recursos Pesqueros, como
Ministro Subrogante, del 14 al 16 de febrero de 2018, esto
como excepcion al numeral 5 del articulo 1 del Acuerdo
Ministerial MAP-2017-0006-A.

El funcionario delegado en virtud del presente Acuerdo
Ministerial, sera personal y directamente responsable civil,
administrativa y penalmente por sus acciones u omisiones
en el ejercicio de su delegacion; y, debera informar al
titular de este Ministerio, sobre los actos o resoluciones
adoptadas.

Disposicion Final.- De la ejecucion del presente Acuerdo,
encarguese a la Subsecretaria de Recursos Pesqueros.

El presente Acuerdo regira a partir de la fecha de inicio
de la subrogacion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en Manta, a los 09 dia(s) del mes de Febrero de dos
mil dieciocho.

Documento firmado electronicamente

Sra. Ing. Ana Katuska Drouet Salcedo, Ministra
Acuacultura y Pesca.

Nro. 0541

Ec. Andrea Daniela Sotomayor Andrade
MINISTRA DEL DEPORTE

Considerando:

Que, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica
establece que: “A las ministras. y ministros de Estado,
ademas de las atribuciones. establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas
del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion. (...)”;

Que, la Constitucion de la Republica en su articulo 381
sefala que: “E! Estado protegera, promovera y coordinard
la cultura fisica que comprende el deporte, la educacion

fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a

la salud, formacion y desarrollo integral de las personas;
impulsara el acceso masivo al deporte y a las actividades
deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciard la preparacion y participacion de los deportistas
en competencias nacionales e internacionales, que incluyen
los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos, y fomentard la
participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura
necesaria para estas actividades. Los recursos se sujetardn
al control estatal, rendicion de cuentas y deberdn
distribuirse de forma equitativa.”;

Que, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion, sefala que: “El Ministerio Sectorial es el
organo rector y planificador del deporte, educacion fisica y
recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar
v aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en
las areas correspondientes para el desarrollo del sector de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes,
instrumentos internacionales y reglamentos aplicables.

()"

Que, de acuerdo con el articulo 14, literal 1), del mismo
cuerpo normativo, es una funcion y atribucion del
Ministerio del Deporte “Ejercer la competencia exclusiva
para la creacion de organizaciones deportivas, aprobacion
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de sus Estatutos y el registro de sus directorios, de acuerdo
a la naturaleza de cada organizacion (...);

Que, el literal a) del articulo 17 de la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, determina que forman
parte del sistema deportivo ecuatoriano, entre otros los
clubes deportivos basicos para el deporte barrial, parroquial
y comunitario;

Que, de acuerdo al literal a) del articulo 96 de la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, consta el club
deportivo basico dentro de la estructura del deporte barrial
y parroquial;

Que, dentro del cuerpo legal antes mencionado el articulo
99 senala que “Un Club deportivo basico o barrial y
parroquial, urbano y rural, es una organizacion de
caracter recreacional, constituido por personas naturales,
podrd contar con el apoyo economico y/o participacion en
su directorio de personas juridicas (...)”; y, para obtener la
personeria juridica debera cumplir con los requisitos que
establece este articulo y los establecidos en el articulo 29 de
Reglamento General a la Ley;

Que, el inciso primero del articulo 63 del Reglamento
General a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, establece los requisitos para la aprobacion de
los Estatutos;

Que, el articulo 33 del Acuerdo Ministerial 694A de 01
de diciembre de 2016 denominado: “/NSTRUCTIVO DE
PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA APROBACION
Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGAMIENTO
Y RATIFICACION DE PERSONERIA JURIDICA;
REGISTRO DE DIRECTORIO; Y LA IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE REGISTRO PARA ORGANISMOS
DEPORTIVOS-SODE-.”, especifica que se ejecutaran
procesos de evaluacion a las organizaciones creadas a
través de un seguimiento y control posterior, por lo cual se
emitira el certificado de “Organizacion Deportiva Activa”
que sera competencia de la Subsecretaria de Deporte y
actividad Fisica, para poder verificar que la organizacion
deportiva se encuentre en actividad;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N°. 8 de 24 de mayo de
2017, el sefior Presidente Constitucional de la Republica,
Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como Ministra
del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor
Andrade;

Que, mediante oficio s/n de fecha 15 de junio de 2017,
ingresado al Ministerio del Deporte con numero de tramite
MD-DSG-2017-6403, de fecha 11 de julio de 2017, por
medio del cual, el sefior Victor Raul Toapanta Ofia, en
calidad de presidente provisional del CLUB DEPORTIVO
BASICO  PARROQUIAL “ATLETICO JUVENIL”,
solicita se apruebe el estatuto y se otorgue personeria
juridica al Organismo Deportivo antes mencionado;

Que, mediante memorando Nro. MD-DAD-2017-1069 de
fecha 13 de julio de 2017, el sefior Gabriel Sudrez Naranjo,
Abogado de Asuntos Deportivos 2 de esta Cartera de Estado,
emite informe juridico favorable para aprobar el estatuto

y otorgar personeria juridica al CLUB DEPORTIVO
BASICO PARROQUIAL “ATLETICO JUVENIL”.

En el ejercicio de las facultades establecidas en el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador y el articulo 17 del Estatuto de Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva;

Acuerda:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el estatuto y otorgar
personeria juridica al CLUB DEPORTIVO BASICO
PARROQUIAL “ATLETICO JUVENIL”, con domicilio
y sede en el cantébn Quito, provincia de Pichincha,
como organizacion deportiva sujeta a las disposiciones
establecidas en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, su Reglamento General, y las leyes de la
Republica; bajo el siguiente texto:

“ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO BASICO
PARROQUIAL “ATLETICO JUVENIL”

TITULO I
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS

Art. 1.- El Club Deportivo Basico Parroquial “Atlético
Juvenil” tiene su sede y domicilio la parroquia PUEMBO,
cantén QUITO, provincia de PICHINCHA. Es una entidad
de derecho privado, sin fines de lucro con finalidad social
y publica, de caracter recreacional, ajena a todo asunto de
caracter politico, religioso o racial, se rige por la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento
General y mas normativa conexa.

Art. 2.- Estard constituido por un minimo de 15 socios
que hubieren suscrito el Acta de Constitucion y los que
posteriormente se incorporaren, previa solicitud escrita
aprobada por el Directorio.

Art. 3.- El Club Deportivo tendra un plazo de duracion
indefinido en sus funciones y el numero de sus asociados
podran ser ilimitado.

Art. 4.- Los fines de la entidad son los siguientes:

a) Fomentar por todos los medios posibles la recreacion y
practica del deporte para el mejoramiento fisico, moral,
social, técnico y la calidad de vida de sus asociados y de
la comunidad;

b) Estimular el espiritu de cooperacion y las buenas
relaciones humanas entre los miembros;

¢) Organizar el mayor numero posible de competencias
deportivas internas y participar en todas las que se
comprometiere el club, por resolucion de sus Directivos
de los organismos deportivos superiores;

d) Mantener y fomentar las relaciones deportivas en la
entidad en concordancia con otras similares; y,
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e) Las demas que permitan al club el cumplimiento de sus
aspiraciones y de su mision tendiente al servicio de los
socios y de la colectividad donde se desenvuelvan.

Art. 5.- Para el mejor cumplimiento de sus fines el club
tendra las siguientes atribuciones:

a) Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos
o instituciones de crédito, piblico o privado, naturales o
juridicos, mixtos, nacionales e internacionales; vy,

b) Obtener préstamos, descuentos, etc., y realizar todas las
operaciones de crédito que sean necesarias.

TITULO IT
DE LOS SOCIOS
Art. 6.- Existen las siguientes categorias de socios:

a) Fundadoresy Activos.- Seran aquellos que suscribieron
el acta de constitucion y aquellos que posteriormente
solicitaren por escrito su ingreso y fueren aceptados por
la asamblea;

b) Honorarios.- Son las personas ecuatorianas o
extranjeras declaradas tales por la asamblea general a
pedido del directorio en reconocimiento de los actos
relevantes ejecutados en beneficio del club. Los socios
honorarios estaran exentos del pago de las cuotas
ordinarias y extraordinarias y no podran votar, pero si
participar en las asambleas pero solo con derecho a voz;

Y,

¢) Vitalicios.- Son aquellas personas que habiendo
suscrito el acta de constitucion del club, han mantenido
esta calidad durante 15 afos y que en este lapso se
han destacado como socios o dirigentes. La calidad de
vitalicios sera reconocida por la asamblea general.

Art. 7.- Los socios vitalicios tendran los mismos derechos
y gozaran de los mismos beneficios que los activos pero
estaran exentos del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias.

Art. 8.- Para ser socio activo se requiere ser ecuatoriano,
mayor de edad no pertenecer o no haber sido expulsado de
otro club similar y cumplir con los demas requisitos que se
determine en los reglamentos internos.

Art. 9.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.- Son derechos
de los socios activos y vitalicios, los siguientes:

a) Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas
generales; b. Elegir y ser elegido;

b) Participar de todos los beneficios que concede la
entidad; d. Intervenir directa y activamente en la vida
del club; y,

¢) Recibir los informes periddicos que rinda el directorio
sobre la administracion del club, con relacion a las
labores que ésta desarrollo y su situacion financiera.

Art. 10.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES
ACTIVOS.- Son deberes de éstos los siguientes:

a) Cumplir estrictamente las disposiciones de este
estatuto, reglamento interno del club y las disposiciones
y resoluciones de la asamblea general y del directorio;

b)  Concurrir a las asambleas generales para las que fueren
convocados;

c) Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y
extraordinarias que sean establecidas por la asamblea
general, con excepcion de los socios honorarios y
vitalicios que estan exonerados de estas obligaciones;
d. Desempefiar los cargos y comisiones que les fueren
encomendados;

d) Velar por el prestigio del club dentro y fuera de los
locales deportivos y sociales;

e) Intervenir disciplinadamente en todas las actividades
deportivas del club, siempre que fueren requeridos; y,

f) Todos los demas que se desprendieran del contenido del
estatuto y reglamento interno del club.

Art. 11.- Los derechos y deberes de los socios honorarios
se determinaran y se regiran por el presente estatuto y su
reglamento interno.

Art. 12.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS
FUNDADORES Y ACTIVOS.

a) Actuar-en contrario de lo previsto en este estatuto y
reglamento, de las resoluciones de la asamblea general
y del directorio y de los objetivos del club;

b) Ser socio o ejercer funciones o dignidades directivas en
clubes similares;

c¢) No acatar las disposiciones y resoluciones de la
asamblea general del directorio; y, d.

d) Las demas contempladas en las leyes, este estatuto y
sus reglamentos.

Art. 13.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO:- La
calidad de socio activo se pierde:

a) El que injustificadamente dejare de colaborar y
participar en las actividades del club, a pesar de ser
requerido;

b) Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y
objetivos del club o incurrir en una de las prohibiciones
determinadas en el articulo anterior;

¢) Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefio
de las comisiones encomendadas; d. Por suspension

definitiva;

d) Renuncia por escrito a su calidad de socio;
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e) Por fallecimiento;
f) Por expulsion; y,

g) Por las demas causas que se determine en los
reglamentos internos.

Art. 14.- El caracter de socio puede suspenderse de manera
temporal por las siguientes razones:

a) Por falta de pago de tres o mas cuotas fijadas por la
asamblea general o por el directorio;

b) Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del
club o en contra de dirigentes, directores técnicos y/o
deportistas;

c) Por posesion de armas u objetos peligrosos durante
las competencias; eventos deportivos y en escenarios
deportivos;

d) Por negarse a participar en eventos o programaciones
organizadas por el club o por los organismos rectores
del deporte a la cual estd afiliado;

e) Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos,
sesiones, competencias o cualquier evento deportivo en
el que participe el club;

f) Por actos que impliquen desacatos a la autoridad;

g) Por participar en eventos deportivos en representacion
de otro club sin la respectiva autorizacion; y, h. Las
demas contempladas en la ley, el estatuto y en el
reglamento interno.

El tiempo maximo que podra durar la suspension temporal
es de un afo.

TITULO III
DE LA ESTRUCTURA DE GOBIERNO INTERNO

Art. 15.- La vida y actividad del club seran dirigidas y
reglamentadas por la asamblea general, por el directorio
y por las comisiones nombradas de conformidad con el
estatuto y reglamento interno respectivo.

CAPITULO1
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 16.- La asamblea general constituye el maximo
organismo de la Institucion y estara integrada por todos los
socios que se encuentren en uso de sus derechos.

Art. 17.- Laasamblea general sera ordinariay extraordinaria.
La asamblea general ordinaria se reunira dentro del
primer trimestre de cada afo, previa convocatoria hecha
por el directorio y funcionara con el quérum equivalente
a la mitad mas uno de los miembros del club; en caso de
segunda convocatoria podra sesionar con el numero de
asistentes presentes al momento.

La asamblea general extraordinaria se reunira cualquier
dia del afio previa convocatoria del presidente del club o
ha pedido escrito de por lo menos la tercera parte de los
socios y en ella no se trataran mas asuntos que aquellos que
consten en la convocatoria.

Art. 18.- Toda convocatoria para Asamblea General podra
realizarse:

a) De forma personal mediante comunicacion escrita
debidamente recibida.

b) Por medios de comunicacion masiva, sea prensa, radio
o television.

¢) Por medios electronicos a la direccion que el socio haya
registrado en la Secretaria del club.

Las convocatorias para las Asambleas Generales se haran
con antelacion minima de un (1) dia y en ella se haré constar
el orden del dia, lugar, fecha y hora de celebracion de la
asamblea. La convocatoria sera suscrita por el presidente y
secretario del club de forma conjunta.

Art. 19.- En todo caso se subrogara de la siguiente manera:

a) En caso de renuncia o ausencia definitiva del Presidente
lo subrogara el Vicepresidente; al Vicepresidente
lo subrogard el Primer Vocal; y en el mismo orden
actuaran el Segundo y Tercer Vocal.

b) En caso de renuncia o ausencia definitiva del Secretario
o Tesorero lo subrogara el Primer Vocal; y al Primer
Vocal lo subrogard el Segundo Vocal; y en el mismo
orden actuard el Tercer Vocal.

Art. 20.- Las resoluciones de la asamblea general se
tomaran por mayoria de votos.

Art. 21.- Las votaciones podran ser directas o secretas. La
decision de todo asunto que comprometa el buen nombre de
cualquier persona se hara necesariamente por voto publico
o razonado.

Art. 22.- Son atribuciones de los asambleistas:

a) Elegir por votacion directa o secreta al Presidente,
Vicepresidente, Secretario, Tesorero, tres Vocales
Principales y tres Vocales Suplentes, proclamarlos y
posesionarlos en sus cargos;

b) Aprobar la afiliacion o desafiliacion del club a cualquier
liga deportiva barrial o parroquial, o semejantes, y
nombrar a sus delegados para tal efecto;

c) Interpretar el estatuto y reglamento con los que
funcionara el club;

d) Conocery dictaminar sobre los informes del Presidente,
el Tesorero y las comisiones; e. Aprobar los reglamentos

formulados por el directorio;

e) Reformar el estatuto y reglamento;
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f) Senalar las cuotas ordinarias y extraordinarias;
g) Aprobar el reglamento de gastos e inversiones;

h) Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios
honorarios presentados por el directorio; j. Aprobar el
presupuesto anual de la Institucion;

i) Autorizar la participacién de personas juridicas en el
directorio del club, conforme lo prevé el Art. 54 del
Reglamento a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion; y,

j) Las demés que se desprendieran del contenido del
presente estatuto.

CAPITULO 11
DEL DIRECTORIO

Art. 23.- El directorio es el organismo ejecutor de las
actividades de la institucion. Seran elegidos para un periodo
de UN ANO y podran optar por la reeleccién inmediata por
una sola vez de conformidad con el Art. 151 de la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

El Sindico y el Médico y otros funcionarios indispensables
para el mejor funcionamiento del club seran designados por
el directorio.

Art. 24.- Los miembros del directorio seran elegidos por
la asamblea general de socios del club, la votacion podra
ser directa o secreta. El procedimiento de elecciones y
designacion se determinara en el Reglamento Interno que
para tal efecto se dicte.

En caso de renuncia o ausencia definitiva de todos los
miembros del directorio, la asamblea general se auto
convocara de forma inmediata y sera presidida por un
director de asamblea elegido en el mismo momento.
Instalada la asamblea los socios mediante votacion elegiran
a todos los miembros del directorio, dicho directorio sera
elegido para un nuevo periodo, debiendo observarse lo
establecido en el articulo 23 de este estatuto.

Los criterios para determinar la ausencia definitiva se
determinaran en el reglamento Interno que para tal efecto
se dicte.

Art. 25.- Cuatro miembros del Directorio constituyen el
quoérum reglamentario.

Art. 26.- Las decisiones y/o resoluciones del directorio
se las tomaran por mayoria simple de los votos de los
integrantes que quedaren al momento de votar. El Presidente
tendra voto dirimente.

Art. 27.- El directorio sesionara por lo menos una vez al
mes. De igual manera podra sesionar cuando sea convocado
por el Presidente o en su ausencia por el Vicepresidente, o
cuando lo soliciten por lo menos tres de sus miembros.

Art. 28.- El directorio reglamentara la forma de
presentacion de las solicitudes de los socios que desearen
ingresar al club.

Art. 29.- El directorio podra recibir en comision general
a cualquier persona, previa calificacion del presidente.

Art. 30.- Son funciones del directorio:

a)  Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente
estatuto y del reglamento, asi como las resoluciones de
la asamblea general y del directorio;

b) Conocer y resolver acerca de las solicitudes de
afiliacion;

¢) Elaborar la proforma presupuestaria para conocimiento
y aprobacion de la asamblea general,;

d) Llenar interinamente las vacantes hasta la instalacion
de la asamblea general;

e) Designar las comisiones necesarias;

f) Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las
disposiciones reglamentarias en todo caso dando el
derecho a la defensa;

g) Presentar a consideracion de la asamblea general la lista
de los candidatos a socios honorarios;

h) Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras
sesiones: Sindico, Médico y otros funcionarios
indispensables para el mejor funcionamiento del club;

i) Conocer y resolver las excusas de sus miembros y
retirar de los cargos a los dignatarios del club, cuando
lo estime conveniente;

j) Resolver transitoriamente las dudas que se presentan
sobre la aplicacion de este estatuto, hasta que conozca 'y
resuelva la asamblea general;

k) Nombrar los empleados del club que a su juicio sean
necesarios para la buena marcha y sefalarles sus
obligaciones y remuneraciones;

1) Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto
de reglamento interno del club para la aprobacion de la
asamblea general;

g

Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento
aprobado por la asamblea general;

n) Presentar a la asamblea general para su aprobacion,
la proforma presupuestaria para ese ano; y, o. Todas
las demas que le asigne este estatuto, reglamento y la
asamblea general.
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CAPITULO 111
DE LAS COMISIONES

Art. 31.- El directorio designara las comisiones necesarias
para el mejor desenvolvimiento del Club, en especial las
de:

a) Finanzas, presupuesto y fiscalizacion;
b) Deportes;

¢) Educacion, prensa y propaganda; y,
d) Relaciones publicas.

Art. 32.- Las comisiones seran designadas en la primera
sesion del directorio y estaran integradas regularmente por
tres socios, de entre los cuales se nombrara un presidente y
un secretario.

Art. 33.- Corresponde a las comisiones las siguientes
responsabilidades:

a) Efectuar los trabajos inherentes a su funcion;

b) Informar por escrito al directorio de su labor y presentar
las sugerencias que sean necesarias;

¢) Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente
del directorio; y,

d) Las demas que le asigne este estatuto, el reglamento, el
directorio y la asamblea general.

CAPITULO IV
INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art. 34.- El directorio del club estard integrado
por: PRESIDENTE/A, VICEPRESIDENTE/A,
SECRETARIO/A, TESORERO/A, TRES VOCALES
PRINCIPALES y TRES VOCALES SUPLENTES.

SECCION 1
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 35.- El Presidente y El Vicepresidente del club deben
ser ecuatorianos por nacimiento o por naturalizacion.

Art. 36.- Son deberes y atribuciones del Presidente:

a) Rendir caucion previa a la posesion y desempeiio del
cargo;

b) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial
del club;

c) Presidir las sesiones de la asamblea general y del
directorio;

d) Legalizar con su firma los documentos oficiales de la
entidad;

¢) Vigilar el movimiento econdmico y técnico del club;

f) Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento
aprobado por la asamblea;

g) Presentar a las asambleas generales ordinarias los
informes de labores del directorio; y,

h) Las demas que se asigne el estatuto, el reglamento, la
asamblea general y el directorio

Art. 37.- El Vicepresidente hara las veces de Presidente en
los casos de ausencia temporal de éste y en los de ausencia
definitiva asumira la presidencia hasta la terminacion del
periodo para el cual fue elegido

Art. 38.- En caso de ausencia o impedimento del
Vicepresidente hara sus veces los Vocales principales en el
orden de su eleccion.

SECCION 11
DEL SECRETARIO
Art. 39.- Son funciones del Secretario:

a) Actuar como tal en las sesiones de la asamblea
general y del directorio, y convocar a las sesiones. Las
convocatorios se haran en forma personal y llevaran las
firmas del Presidente y del Secretario del club;

b) Llevar un libro de actas de las sesiones de la asamblea
general, del directorio y otros que a su juicio creyere
convenientes. Llevara igualmente el libro registro de
socios;

c) Llevar la correspondencia oficial y los documentos del
club;

d) Llevar el archivo del club y su inventario de bienes;
e) Suscribir junto con el Presidente las actas respectivas;

f) Publicar los avisos que disponga la presidencia, la
asamblea general, el directorio y las comisiones;

g) Conceder copias certificadas de los documentos
del club, previa autorizacion del directorio y/o el
Presidente;

h) Facilitar al directorio y al Presidente los datos
y documentos necesarios para sus informes y
deliberaciones;

i) Informar alos socios de las disposiciones de la asamblea
general, del directorio y de las comisiones sobre asuntos
que deban ser conocidos por ellos; y,



Registro Oficial N° 203

Lunes 19 de marzo de 2018 — 13

j) Los demdas que asignen este estatuto, el reglamento,
la asamblea general, el directorio, las comisiones y el
Presidente.

SECCION III
DEL TESORERO

Art. 40.- Son deberes y atribuciones del Tesorero de la
entidad:

a) Rendir caucion previa a la posesion y desempeiio del
cargo;

b) Llevar los libros que fueren necesarios para la
contabilidad;

c¢) Extender los recibos por las cantidades que deben
ingresar a la caja'y recaudar las cuotas y demas ingresos
licitos del club;

d) Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y
egresos para someterlos a consideracion del directorio,
de la asamblea general y vigilar que una vez aprobado
sea ejecutado estrictamente;

e) Presentar al directorio el estado de caja y balance
econdmico del club en forma trimestral o en el tiempo
que aquel lo solicitare y todos los demds informes del
caso;

f) Realizar los registros de la contabilidad para que se
encuentre al dia y hacer las observaciones que estime
conveniente para el mejor desenvolvimiento de los
asuntos contables;

g) Sugerir al directorio de las medidas mas apropiadas
para la buena marcha de la gestion economica del club;

Y,

h) Los demés que asigne el estatuto, el reglamento, la
asamblea general, el directorio, las comisiones y el
Presidente.

Art. 41.- El Tesorero tendra a su cargo el manejo de los
fondos del club y sera responsable de los gastos e inversiones
que realice. El Presidente del club sera responsable solidario
sobre el manejo de los fondos del club, asi como de los
gastos e inversiones que se realicen.

SECCION IV
DE LOS VOCALES
Art. 42.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

a) Concurrir puntualmente a las sesiones del directorio y
asamblea general;

b) Cumplir las comisiones que les designe el directorio o
el Presidente;

¢) Reemplazar al Presidente o Vicepresidente en el orden
de su nombramiento; y,

d) Las demdas que se sefialen en este estatuto y
reglamento.

TiTULO IV
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 43.- Son fondos y pertenencias del club los ingresos
ordinarios y extraordinarios que le correspondan por los
siguientes conceptos:

a) Derechos de afiliacion;
b) Producto de taquilla, rifas y cuotas extraordinarias;
¢) Cuotas mensuales pagadas por los socios;

d) Todos los bienes muebles e inmuebles adquiridos
a cualquier titulo por el club; asi como los que en la
misma forma pudieran adquirirse en el futuro; y,

e) Todos los demas ingresos que tuviere la entidad en
forma licita

Los ingresos ordinarios se determinaran en el Reglamento
Interno y los ingresos extraordinarios se definiran por
decision de la Asamblea.

TITULO V

DE LA DISOLUCION Y
LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 44.- Disolucion.- El club podra disolverse por voluntad
de la Asamblea o por decision del Ministerio del Deporte
cuando incurra en las siguientes causas:

a) Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue
constituida la organizacion;

b) Por comprometer la seguridad a los intereses del Estado,
o por contravenir reiteradamente las disposiciones
emanadas de los Ministerios u organismos de control y
regularizacion;

¢) Por disminuir el nimero de miembros a menos del
minimo requerido para su constitucion; y, d. Por las
demas que se establezcan en la Leyes.

Cuando la disolucion fuere decidida por la asamblea general
de socios, el club comunicara de este hecho al Ministerio
del Deporte, adjuntando copias certificadas de estas actas
y la conformacion de un comité de liquidacion constituido
por tres personas.

Los bienes que conformen el acervo liquido del club seran
traspasados a una o varias instituciones sin fines de lucro
que tengan por objeto finalidades similares a las del club.

En caso de disoluciéon los miembros del club no tendran
derecho, a ningln titulo, sobre los bienes de la
organizacion.
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TITULO VI
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 45.- Todos los conflictos internos que surjan entre
socios, los 6rganos del club, o entre si, seran resueltos por
acuerdo de las partes en controversia y si aquello no fuere
posible se procedera de la siguiente manera:

a) Los conflictos que surjan entre socios del club se
someteran a la resolucion del Directorio; y,

b) Los conflictos que surjan entre los socios y los 6rganos
del club, o entre si, seran resueltos por la Asamblea
General convocada exclusivamente con este fin;

Las resoluciones de los 6rganos del club seran apelables de
conformidad con la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion y su Reglamento.

Art. 46.- Como medios alternativos de solucion de
controversias, los socios podran acudir a los centros de
mediacion y arbitraje existentes en el canton de domicilio
del club, debiendo aceptar de manera obligatoria sus
decisiones o resoluciones.

TITULO VII
DE LAS SANCIONES

Art. 47.- Los socios del club que incumplieren el presente
Estatuto, sus Reglamentos o las Resoluciones de los
organos de la entidad estardn sujetos a las siguientes
sanciones de conformidad a la gravedad de la falta y las
demas circunstancias que incidan en la comision de la
infraccion:

a) Amonestacion;

b) Sanciéon econdmica;

¢) Suspension temporal; y,
d) Suspension definitiva.

Las sanciones impuestas en los literales precedentes seran
aplicadas en observancia al debido proceso y legitima
defensa consagrados en la Constitucion de la Republica

Art. 48.- Las sanciones que imponga el club deberan estar
enmarcadas dentro de lo establecido por la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento
General, y deberan ser notificadas personalmente al
infractor.

Art. 49.- Las sanciones deportivas impuestas por el club a
sus socios podran ser apeladas unicamente de conformidad
con lo establecido en el presente estatuto.

Art. 50.- Las causas para la imposicion de las sanciones
constaran en el Reglamento del Club.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- EI club se sometera al control, supervision
y fiscalizacion del Ministerio del Deporte, a través de sus
dependencias.

SEGUNDA.- Las resoluciones y disposiciones de la
asamblea general, del directorio y de las comisiones que
deban notificarse a los socios se consideraran conocidas por
éstos a través de:

a) Las comunicaciones particulares que les fueren
entregadas;

b) Las publicaciones realizadas en la prensa; y,

¢) Los avisos colocados en lugares visibles de la sede
permanente del club.

TERCERA.- El club para su mejor funcionamiento podra
contratar el personal administrativo y de servicio que
considere necesario; observando la legislacion laboral y la
que fuere aplicable en virtud de los contratos que celebre.

CUARTA.- En el respectivo reglamento interno del club se
regularan los deberes y obligaciones del Sindico, Médico y
demas personas indispensables para el buen funcionamiento
del club.

QUINTA.:- Es absolutamente prohibido sacar del local los
bienes muebles de cualquier especie que pertenezcan al
club salvo para su reparacion, lo demas sobre sus bienes
debera reglamentarse.

SEXTA.- El Sindico, Médico y demas funcionarios
nombrados por el directorio se sujetaran a las disposiciones
del presente estatuto y su reglamento.

SEPTIMA.- El club practicard y fomentara las disciplinas
deportivas de: FUTBOL y las demas que la mayoria
de sus socios decidan, pudiendo en cualquier momento
incrementarse o reducirse en virtud de sus necesidades,
sin que sea necesaria una nueva reforma estatutaria. Para
el efecto comunicaran de la variacion de sus actividades al
Ministerio del Deporte.

OCTAVA.- Los colores del club son: Blanco, rojo, azul,
negro y turquesa.

NOVENA.- Los deportistas se someteran al sistema
de fichaje y carnetizacion de la entidad deportiva de su
jurisdiceion.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- Una vez aprobado legalmente este estatuto, el
directorio ordenara su publicacion en folletos y distribucion
entre los socios”.
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ARTICULO SEGUNDO.- En el plazo de noventa (90)
dias contados a partir de la fecha de promulgacion de
este estatuto, se debera expedir el respectivo reglamento
interno, reglamento de elecciones, y los reglamentos que se
consideren necesarios.

ARTICULO TERCERO.- En plazo de sesenta (60)
dias contados a partir de la fecha de expedicion de este
Acuerdo Ministerial, el CLUB DEPORTIVO BASICO
PARROQUIAL “ATLETICO JUVENIL” debera registrar
el primer directorio del organismo deportivo ante esta
Cartera de Estado; de conformidad con lo establecido
en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, y el estatuto de la organizacion
deportiva.

ARTICULO CUARTO.- El CLUB DEPORTIVO
BASICO PARROQUIAL “ATLETICO JUVENIL” debera
reportar al Ministerio del Deporte toda variacion en lo
referente a su ndmina de socios, asi como en su directorio
y estatuto, las cuales no tendran efecto sin la aprobacion
debida.

ARTICULO QUINTO.- CLUB DEPORTIVO BASICO
PARROQUIAL “ATLETICO JUVENIL” impulsara
medidas de prevencion del uso de sustancias prohibidas en
el deporte, la prevencion y sanciéon de la violencia en el
deporte, y el respeto a la normativa general vigente en el
pais.

ARTICULO SEXTO.- La veracidad y exactitud de los
documentos presentados por la organizacion deportiva son
de su exclusiva responsabilidad, asi como el procedimiento
legal para la reforma estatutaria.

ARTICULO SEPTIMO.- El presente Estatuto deroga y
reemplaza a todos los Estatutos pre-existentes del Club.

ARTICULO OCTAVO.- En caso de silencio de las
disposiciones estatutarias, se aplicaran las disposiciones
de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes
del Cédigo Civil y las reglas generales del Derecho. Las
disposiciones del estatuto que contengan contradiccion a
normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas,
siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO NOVENO.- El Organismo Deportivo
debera obtener el certificado de “Organizacion Deportiva
Activa” que se entregara de manera bianual por parte de
la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica, a través de
la Direccion a su cargo que corresponda; este certificado
se requerira para el ejercicio de los derechos asociativos y
electorales en las entidades asociativas a la que pertenezca.
El certificado de “Organizacion Deportiva Activa” se
renovara de manera automatica si no hubiere informe
negativo de la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica.
Si existiere informe negativo por parte de esta Cartera de
Estado se iniciara el procedimiento para la declaracion de
inactividad del Club, conforme lo establece el Acuerdo
Ministerial 132, de 01 de marzo de 2016

ARTICULO DECIMO.- Este Acuerdo entrara en vigencia
desde su aprobacion y suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., 24 de agosto de
2017.

f.) Ec. Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Ministra del
Deporte.

MINISTERIO DEL DEPORTE.- SECRETARIA
GENERAL.- Certifico que el documento que antecede,
contenido en 16 fojas utiles, es copia de la documentacion
que reposa en la Direccion de Secretaria General / Archivo
Central.- Quito, D.M. enero 16 de 2018.- f.) Ing. Maria
Fernanda Drouet Yanez, Secretaria General del Ministerio
del Deporte.

Nro. 0542

Ec. Andrea Daniela Sotomayor Andrade
MINISTRA DEL DEPORTE

Considerando:

Que, el articulo 154 de la Constitucién de la Republica
establece que: “A las ministras y ministros de Estado,
ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas
del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion. (...)”;

Que, la Constitucion de la Republica en su articulo 381
sefala que: “El Estado protegera, promovera y coordinard
la cultura fisica que comprende el deporte, la educacion
fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a
la salud, formacion y desarrollo integral de las personas;
impulsara el acceso masivo al deporte y a las actividades
deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciard la preparacion y participacion de los deportistas
en competencias nacionales e internacionales, que incluyen
los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos; y fomentara la
participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura
necesaria para estas actividades. Los recursos se sujetaran
al control estatal, rendicion de cuentas y deberdn
distribuirse de forma equitativa.”;

Que, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion, sefiala que: “El Ministerio Sectorial es el
organo rector y planificador del deporte, educacion fisica y
recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar
vy aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las
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dreas correspondientes para el desarrollo del sector de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes,
instrumentos internacionales y reglamentos aplicables.

()"

Que, de acuerdo con el articulo 14, literal 1), del mismo
cuerpo normativo, es una funcién y atribucion del
Ministerio del Deporte “Ejercer la competencia exclusiva
para la creacion de organizaciones deportivas, aprobacion
de sus Estatutos y el registro de sus directorios, de acuerdo
a la naturaleza de cada organizacion (...);

Que, el literal a) del articulo 17 de la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, determina que forman
parte del sistema deportivo ecuatoriano, entre otros los
clubes deportivos basicos para el deporte barrial, parroquial
y comunitario;

Que, de acuerdo al literal a) del articulo 96 de la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, consta el club
deportivo basico dentro de la estructura del deporte barrial
y parroquial;

Que, dentro del cuerpo legal antes mencionado el articulo
99 seniala que “Un Club deportivo basico o barrial y
parroquial, urbano y rural, es una organizacion de
caracter recreacional, constituido por personas naturales,
podra contar con el apoyo economico y/o participacion en
su directorio de personas juridicas (...)”; y, para obtener la
personeria juridica deberd cumplir con los requisitos que
establece este articulo y los establecidos en el articulo 29 de
Reglamento General a la Ley;

Que, el inciso primero del articulo 63 del Reglamento
General a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, establece los requisitos para la aprobacion de
los Estatutos;

Que, el articulo 33 del Acuerdo Ministerial 694A de 01
de diciembre de 2016 denominado: “/NSTRUCTIVO DE
PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA APROBA CION
Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGAMIENTO
Y RATIFICACION DE PERSONERIA JURIDICA;
REGISTRO DE DIRECTORIO; Y LA IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE REGISTRO PARA ORGANISMOS
DEPORTIVOS-SODE-.”, especifica que se ejecutaran
procesos de evaluacion a las organizaciones creadas a
través de un seguimiento y control posterior, por lo cual se
emitira el certificado de “Organizacion Deportiva Activa”™
que sera competencia de la Subsecretaria de Deporte y
actividad Fisica, para poder verificar que la organizacion
deportiva se encuentre en actividad;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N°. 8 de 24 de mayo de
2017, el sefor Presidente Constitucional de la Republica,
Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como Ministra
del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor
Andrade;

Que, mediante oficio s/n de fecha 15 de mayo de 2017,
ingresado al Ministerio del Deporte con niimero de tramite
MD-DSG-2017-4884, de fecha 23 de mayo de 2017,

por medio del cual, el sefior Marcelo Herrera Espin, en
calidad de presidente provisional del CLUB DEPORTIVO
BASICO BARRIAL “JUVENTUD 20007, solicita se
apruebe el estatuto y se otorgue personeria juridica al
Organismo Deportivo antes mencionado;

Que, mediante memorando Nro. MD-DAD-2017-1059 de
fecha 12 de julio de 2017, el sefior Gabriel Suarez Naranjo,
Abogado de Asuntos Deportivos 2 de esta Cartera de Estado,
emite informe juridico favorable para aprobar el estatuto
y otorgar personeria juridica al CLUB DEPORTIVO
BASICO BARRIAL “JUVENTUD 20007;

En el ejercicio de las facultades establecidas en el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador y el articulo 17 del Estatuto de Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el estatuto y otorgar
personeria juridica al CLUB DEPORTIVO BASICO
BARRIAL “JUVENTUD 2000”, con domicilio y sede en el
cantoén Quito, provincia de Pichincha, como organizacion
deportiva sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley
del Deporte, Educacion Fisicay Recreacion, su Reglamento
General, y las leyes de la Reptiblica; bajo el siguiente texto:

“ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO BASICO
BARRIAL “JUVENTUD 20007

TITULO I
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS

Art. 1.- El Club Deportivo Basico Barrial “Juventud 2000”
tiene su sede y domicilio la parroquia de CONOCOTO,
canton QUITO, provincia de PICHINCHA. Es una entidad
de derecho privado, sin fines de lucro con finalidad social
y publica, de caracter recreacional, ajena a todo asunto de
caracter politico, religioso o racial, se rige por la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento
General y mas normativa conexa.

Art. 2.- Estard constituido por un minimo de 15 socios
que hubieren suscrito el Acta de Constitucion y los que
posteriormente se incorporaren, previa solicitud escrita
aprobada por el Directorio.

Art. 3.- El Club Deportivo tendra un plazo de duracion
indefinido en sus funciones y el nimero de sus asociados
podran ser ilimitado.

Art. 4.- Los fines de la entidad son los siguientes:

a) Fomentar por todos los medios posibles la recreacion y
practica del deporte para el mejoramiento fisico, moral,
social, técnico y la calidad de vida de sus asociados y de
la comunidad;

b) Estimular el espiritu de cooperacion y las buenas
relaciones humanas entre los miembros;
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¢) Organizar el mayor numero posible de competencias
deportivas internas y participar en todas las que se
comprometiere el club, por resolucion de sus Directivos
de los organismos deportivos superiores;

d) Mantener y fomentar las relaciones deportivas en la
entidad en concordancia con otras similares; y,

e) Las demas que permitan al club el cumplimiento de sus
aspiraciones y de su mision tendiente al servicio de los
socios y de la colectividad donde se desenvuelvan.

Art. 5.- Para el mejor cumplimiento de sus fines el club
tendra las siguientes atribuciones:

a) Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos
o instituciones de crédito, publico o privado, naturales o
juridicos, mixtos, nacionales e internacionales; y,

b) Obtener préstamos, descuentos, etc., y realizar todas las
operaciones de crédito que sean necesarias.

TITULO IT
DE LOS SOCIOS
Art. 6.- Existen las siguientes categorias de socios:

a) Fundadoresy Activos.- Seran aquellos que suscribieron
el acta de constitucion y aquellos que posteriormente
solicitaren por escrito su ingreso y fueren aceptados por
la asamblea;

b) Honorarios.- Son las personas ecuatorianas = o
extranjeras declaradas tales por la asamblea general a
pedido del directorio en reconocimiento de los actos
relevantes ejecutados en beneficio del club. Los socios
honorarios estaran exentos del pago de las cuotas
ordinarias y extraordinarias y no podran votar, pero si
participar en las asambleas pero solo con derecho a voz;

Y,

¢) Vitalicios.- Son aquellas personas que habiendo
suscrito el acta de constitucion del club, han mantenido
esta calidad durante 15 afios y que en este lapso se
han destacado como socios o dirigentes. La calidad de
vitalicios sera reconocida por la asamblea general.

Art. 7.- Los socios vitalicios tendran los mismos derechos
y gozaran de los mismos beneficios que los activos pero
estaran exentos del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias.

Art. 8.- Para ser socio activo se requiere ser ecuatoriano,
mayor de edad no pertenecer o no haber sido expulsado de
otro club similar y cumplir con los demas requisitos que se
determine en los reglamentos internos.

Art. 9.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.—Son derechos
de los socios activos y vitalicios, los siguientes:

a) Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas
generales; b. Elegir y ser elegido;

b) Participar de todos los beneficios que concede la
entidad; d. Intervenir directa y activamente en la vida
del club; y,

¢) Recibir los informes periddicos que rinda el directorio
sobre la administracién del club, con relacion a las
labores que ésta desarrollo y su situacion financiera.

Art. 10.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES
ACTIVOS.- Son deberes de éstos los siguientes:

a) Cumplir , estrictamente las disposiciones de este
estatuto, reglamento interno del club y las disposiciones
y resoluciones de la asamblea general y del directorio;

b) Concurrir a las asambleas generales para las que fueren
convocados;

c¢) Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y
extraordinarias que sean establecidas por la asamblea
general, con excepcion de los socios honorarios y
vitalicios que estan exonerados de estas obligaciones;
d. Desempeifiar los cargos y comisiones que les fueren
encomendados;

d) Velar por el prestigio del club dentro y fuera de los
locales deportivos y sociales;

e) Intervenir disciplinadamente en todas las actividades
deportivas del club, siempre que fueren requeridos;

Yy,

f) Todos los demas que se desprendieran del contenido del
estatuto y reglamento interno del club.

Art. 11.- Los derechos y deberes de los socios honorarios
se determinaran y se regiran por el presente estatuto y su
reglamento interno.

Art. 12.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS
FUNDADORES Y ACTIVOS.

a) Actuar en contrario de lo previsto en este estatuto y
reglamento, de las resoluciones de la asamblea general
y del directorio y de los objetivos del club;

b) Ser socio o ejercer funciones o dignidades directivas en
clubes similares;

¢) No acatar las disposiciones y resoluciones de la
asamblea general del directorio; y, d.

d) Las demas contempladas en las leyes, este estatuto y
sus reglamentos.

Art. 13.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO:- La
calidad de socio activo se pierde:

a) El que injustificadamente dejare de colaborar y
participar en las actividades del club, a pesar de ser
requerido;
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b) Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y
objetivos del club o incurrir en una de las prohibiciones
determinadas en el articulo anterior;

¢) Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempeilo
de las comisiones encomendadas; d. Por suspension
definitiva;

d) Renuncia por escrito a su calidad de socio;
e) Por fallecimiento;
f) Por expulsion; y,

g) Por las demas causas que se determine en los
reglamentos internos.

Art. 14.- El caracter de socio puede suspenderse de manera
temporal por las siguientes razones:

a) Por falta de pago de tres o mas cuotas fijadas por la
asamblea general o por el directorio;

b) Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del
club o en contra de dirigentes, directores técnicos y/o
deportistas;

c) Por posesion de armas u objetos peligrosos durante
las competencias; eventos deportivos y en escenarios
deportivos;

d) Por negarse a participar en eventos o programaciones
organizadas por el club o por los organismos rectores
del deporte a la cual esta afiliado;

e) Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos,
sesiones, competencias o cualquier evento deportivo en
el que participe el club;

f) Por actos que impliquen desacatos a la autoridad;

g) Por participar en eventos deportivos en representacion
de otro club sin la respectiva autorizacion; y, h. Las
demas contempladas en la ley, el estatuto y en el
reglamento interno.

El tiempo maximo que podra durar la suspension temporal
es de un aflo.

TITULO III
DE LA ESTRUCTURA DE GOBIERNO INTERNO

Art. 15.- La vida y actividad del club seran dirigidas y
reglamentadas por la asamblea general, por el directorio
y por las comisiones nombradas de conformidad con el
estatuto y reglamento interno respectivo.

CAPITULO I
DE LA ASAMBLEA GENERAL
Art. 16.- La asamblea general constituye el maximo

organismo de la Institucion y estara integrada por todos los
socios que se encuentren en uso de sus derechos.

Art. 17.- Laasamblea general sera ordinaria y extraordinaria.
La asamblea general ordinaria se reunirda dentro del
primer trimestre de cada afio, previa convocatoria hecha
por el directorio y funcionara con el quérum equivalente
a la mitad mas uno de los miembros del club; en caso de
segunda convocatoria podra sesionar con el numero de
asistentes presentes al momento.

La asamblea general extraordinaria se reunird cualquier
dia del afio previa convocatoria del presidente del club o
ha pedido escrito de por lo menos la tercera parte de los
socios y en ella no se trataran mas asuntos que aquellos que
consten en la convocatoria.

Art. 18.- Toda convocatoria para Asamblea General podra
realizarse:

a) De forma personal mediante comunicacion escrita
debidamente recibida.

b) Por medios de comunicaciéon masiva, sea prensa, radio
o television.

¢) Por medios electronicos a la direccion que el socio haya
registrado en la Secretaria del club.

Las convocatorias para las Asambleas Generales se haran
con antelacion minima de siete (7) dias y en ella se hara
constar el orden del dia, lugar, fecha y hora de celebracion
de la asamblea. La convocatoria serd suscrita por el
presidente y secretario del club de forma conjunta.

Art. 19.- En todo caso se subrogard de la siguiente
manera:

a) En caso de renuncia o ausencia definitiva del Presidente
lo subrogara el Vicepresidente; al Vicepresidente
lo subrogard el Primer Vocal; y en el mismo orden
actuaran el Segundo y Tercer Vocal.

b) En caso de renuncia o ausencia definitiva del Secretario
o Tesorero lo subrogara el Primer Vocal; y al Primer
Vocal lo subrogara el Segundo Vocal; y en el mismo
orden actuara el Tercer Vocal.

Art. 20.- Las resoluciones de la asamblea general se
tomaran por mayoria de votos.

Art. 21.- Las votaciones podran ser directas o secretas. La
decision de todo asunto que comprometa el buen nombre de
cualquier persona se hara necesariamente por voto publico
o razonado.

Art. 22.- Son atribuciones de los asambleistas:

a) Elegir por votacion directa o secreta al Presidente,
Vicepresidente, Secretario, Tesorero, tres Vocales
Principales y tres Vocales Suplentes, proclamarlos y
posesionarlos en sus cargos;

b) Aprobar la afiliacion o desafiliacion del club a cualquier
liga deportiva barrial o parroquial, o semejantes, y
nombrar a sus delegados para tal efecto;
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c) Interpretar el estatuto y reglamento con los que
funcionara el club;

d) Conocer y dictaminar sobre los informes del Presidente,
el Tesorero y las comisiones; e. Aprobar los reglamentos
formulados por el directorio;

¢) Reformar el estatuto y reglamento;
f) Senalar las cuotas ordinarias y extraordinarias;
g) Aprobar el reglamento de gastos e inversiones;

h) Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios
honorarios presentados por el directorio; j. Aprobar el
presupuesto anual de la Institucion;

i) Autorizar la participacion de personas juridicas en el
directorio del club, conforme lo prevé el Art. 54 del
Reglamento a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion; y,

j) Las demas que se desprendieran del contenido del
presente estatuto.

CAPITULO 11
DEL DIRECTORIO

Art. 23.- El directorio es el organismo ejecutor de las
actividades de la institucion. Seran elegidos para un periodo
de CUATRO ANOS y podrin optar por la reeleccion
inmediata por una sola vez de conformidad con el Art. 151
de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

El Sindico y el Médico y otros funcionarios indispensables
para el mejor funcionamiento del club seran designados por
el directorio.

Art. 24.- Los miembros del directorio seran elegidos por
la asamblea general de socios del club, la votacion podra
ser directa o secreta. El procedimiento de elecciones y
designacion se determinara en el Reglamento Interno que
para tal efecto se dicte.

En caso de renuncia o ausencia definitiva de todos los
miembros del directorio, la asamblea general se auto
convocara de forma inmediata y sera presidida por un
director de asamblea elegido en el mismo momento.
Instalada la asamblea los socios mediante votacion elegiran
a todos los miembros del directorio, dicho directorio sera
elegido para un nuevo periodo, debiendo observarse lo
establecido en el articulo 23 de este estatuto.

Los criterios para determinar la ausencia definitiva se
determinaran en el reglamento Interno que para tal efecto
se dicte.

Art. 25.- Cuatro miembros del Directorio constituyen el
quérum reglamentario.

Art. 26.- Las decisiones y/o resoluciones del directorio
se las tomaran por mayoria simple de los votos de los
integrantes que quedaren al momento de votar. El Presidente
tendra voto dirimente.

Art. 27.- El directorio sesionara por lo menos una vez al
mes. De igual manera podra sesionar cuando sea convocado
por el Presidente o en su ausencia por el Vicepresidente, o
cuando lo soliciten por lo menos tres de sus miembros.

Art.  28.- El directorio reglamentara la forma de
presentacion de las solicitudes de los socios que desearen
ingresar al club.

Art. 29.- El directorio podra recibir en comision general
a cualquier persona, previa calificacion del presidente.

Art. 30.- Son funciones del directorio:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente
estatuto y del reglamento, asi como las resoluciones de
la asamblea general y del directorio;

b) Conocer y resolver acerca de las solicitudes de
afiliacion;

c) Elaborar la proforma presupuestaria para conocimiento
y aprobacion de la asamblea general;

d) Llenar interinamente las vacantes hasta la instalacion
de la asamblea general;

e) Designar las comisiones necesarias;

f) Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las
disposiciones reglamentarias en todo caso dando el
derecho a la defensa;

g) Presentar a consideracion de la asamblea general la lista
de los candidatos a socios honorarios;

h) Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras
sesiones: Sindico, Médico y otros funcionarios
indispensables para el mejor funcionamiento del club;

i) Conocer y resolver las excusas de sus miembros y
retirar de los cargos a los dignatarios del club, cuando
lo estime conveniente;

1) Resolver transitoriamente las dudas que se presentan
sobre la aplicacion de este estatuto, hasta que conozca y
resuelva la asamblea general;

k) Nombrar los empleados del club que a su juicio sean
necesarios para la buena marcha y sefalarles sus
obligaciones y remuneraciones;

1) Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto
de reglamento interno del club para la aprobacion de la

asamblea general;

m

=

Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento
aprobado por la asamblea general;
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n) Presentar a la asamblea general para su aprobacion,
la proforma presupuestaria para ese aflo; y, o. Todas
las demas que le asigne este estatuto, reglamento y la
asamblea general.

CAPITULO III
DE LAS COMISIONES

Art. 31.- El directorio designara las comisiones necesarias
para el mejor desenvolvimiento del Club, en especial las de:

a) Finanzas, presupuesto y fiscalizacion;

b) Deportes;

¢) Educacion, prensa y propaganda; y,

d) Relaciones publicas.

Art. 32.- Las comisiones seran designadas en la primera
sesion del directorio y estaran integradas regularmente por
tres socios, de entre los cuales se nombrara un presidente y

un secretario.

Art. 33.- Corresponde a las comisiones las siguientes
responsabilidades:

a) Efectuar los trabajos inherentes a su funcion;

b) Informar por escrito al directorio de su labor y
presentar las sugerencias que sean necesarias;

¢) Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente
del directorio; y,

d) Las demas que le asigne este estatuto, el reglamento, €l
directorio y la asamblea general.

CAPITULO IV
INTEGRANTES DEL DIRECTORIO
Art. 34.- El directorio del club estard integrado
por: PRESIDENTE/A, VICEPRESIDENTE/A,
SECRETARIO/A, TESORERO/A, TRES VOCALES
PRINCIPALES y TRES VOCALES SUPLENTES.
SECCION I
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 35.- El Presidente y El Vicepresidente del club deben
ser ecuatorianos por nacimiento o por naturalizacion.

Art. 36.- Son deberes y atribuciones del Presidente:

a) Rendir caucion previa a la posesion y desempeiio del
cargo;

b) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial
del club;

c) Presidir las sesiones de la asamblea general y del
directorio;

d) Legalizar con su firma los documentos oficiales de la
entidad;

¢) Vigilar el movimiento econdmico y técnico del club;

f) Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento
aprobado por la asamblea;

g) Presentar a las asambleas generales ordinarias los
informes de labores del directorio; y,

h) Las demas que se asigne el estatuto, el reglamento, la
asamblea general y el directorio

Art. 37.- El Vicepresidente hara las veces de Presidente en
los casos de ausencia temporal de éste y en los de ausencia
definitiva asumira la presidencia hasta la terminacion del
periodo para el cual fue elegido

Art. 38.- En caso de ausencia o impedimento del
Vicepresidente hara sus veces los Vocales principales en el
orden de su eleccion.

SECCION 11
DEL SECRETARIO
Art. 39.- Son funciones del Secretario:

a) Actuar como tal en las sesiones de la asamblea
general y del directorio, y convocar a las sesiones. Las
convocatorios se haran en forma personal y llevaran las
firmas del Presidente y del Secretario del club;

b) Llevar un libro de actas de las sesiones de la asamblea
general, del directorio y otros que a su juicio creyere
convenientes. Llevara igualmente el libro registro de
socios;

c) Llevar la correspondencia oficial y los documentos del
club;

d) Llevar el archivo del club y su inventario de bienes;
e) Suscribir junto con el Presidente las actas respectivas;

f) Publicar los avisos que disponga la presidencia, la
asamblea general, el directorio y las comisiones;

g) Conceder copias certificadas de los documentos
del club, previa autorizacion del directorio y/o el
Presidente;

h) Facilitar al directorio y al Presidente los datos
y documentos necesarios para sus informes y
deliberaciones;

i) Informar alos socios de las disposiciones de la asamblea
general, del directorio y de las comisiones sobre asuntos
que deban ser conocidos por ellos; y,
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j) Los demdas que asignen este estatuto, el reglamento,
la asamblea general, el directorio, las comisiones y el
Presidente.

SECCION III
DEL TESORERO

Art. 40.- Son deberes y atribuciones del Tesorero de la
entidad:

a) Rendir caucién previa a la posesion y desempefio del
cargo;

b) Llevar los libros que fueren necesarios para la
contabilidad;

c) Extender los recibos por las cantidades que deben
ingresar a la caja y recaudar las cuotas y demads ingresos
licitos del club;

d) Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y
egresos para someterlos a consideracion del directorio,
de la asamblea general y vigilar que una vez aprobado
sea ejecutado estrictamente;

e) Presentar al directorio el estado de caja y balance
economico del club en forma trimestral o en el tiempo
que aquel lo solicitare y todos los demas informes del
caso;

f) Realizar los registros de la contabilidad para que se
encuentre al dia y hacer las observaciones que estime
conveniente para el mejor desenvolvimiento de los
asuntos contables;

g) Sugerir al directorio de las medidas mas apropiadas
para la buena marcha de la gestion econémica del club;

Y,

h) Los demds que asigne el estatuto, el reglamento, la
asamblea general, el directorio, las comisiones y el
Presidente.

Art. 41.- El Tesorero tendra a su cargo el manejo de los
fondos del club y sera responsable de los gastos e inversiones
que realice. El Presidente del club sera responsable solidario
sobre el manejo de los fondos del club, asi como de los
gastos e inversiones que se realicen.

SECCION IV
DE LOS VOCALES
Art. 42.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

a) Concurrir puntualmente a las sesiones del directorio y
asamblea general;

b) Cumplir las comisiones que les designe el directorio o
el Presidente;

¢) Reemplazar al Presidente o Vicepresidente en el orden
de su nombramiento; y,

d) Las demas que se sefialen en este estatuto y reglamento.
TITULO IV
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 43.- Son fondos y pertenencias del club los ingresos
ordinarios y extraordinarios que le correspondan por los
siguientes conceptos:

a) Derechos de afiliacion;
b) Producto de taquilla, rifas y cuotas extraordinarias;
¢) Cuotas mensuales pagadas por los socios;

d) Todos los bienes muebles e inmuebles adquiridos
a cualquier titulo por el club; asi como los que en la
misma forma pudieran adquirirse en el futuro; y,

e) Todos los demas ingresos que tuviere la entidad en
forma licita

Los ingresos ordinarios se determinaran en el Reglamento
Interno y los ingresos extraordinarios se definiran por
decision de la Asamblea.

TITULO V

DE LA DISOLUCION Y
LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 44.- Disolucion.- El club podra disolverse por voluntad
de la Asamblea o por decision del Ministerio del Deporte
cuando incurra en las siguientes causas:

a) Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue
constituida la organizacion;

b) Porcomprometer la seguridad a los intereses del Estado,
o por contravenir reiteradamente las disposiciones
emanadas de los Ministerios u organismos de control y
regularizacion;

¢) Por disminuir el nimero de miembros a menos del
minimo requerido para su constitucion; y, d. Por las
demas que se establezcan en la Leyes.

Cuando la disolucion fuere decidida por la asamblea general
de socios, el club comunicara de este hecho al Ministerio
del Deporte, adjuntando copias certificadas de estas actas
y la conformacion de un comité de liquidacion constituido
por tres personas.

Los bienes que conformen el acervo liquido del club seran
traspasados a una o varias instituciones sin fines de lucro
que tengan por objeto finalidades similares a las del club.
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En caso de disolucion los miembros del club no tendran
derecho, a ningin titulo, sobre los bienes de la
organizacion.

TITULO VI
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 45.- Todos los conflictos internos que surjan entre
socios, los 6rganos del club, o entre si, seran resueltos por
acuerdo de las partes en controversia y si aquello no fuere
posible se procedera de la siguiente manera:

a) Los conflictos que surjan entre socios del club se
someteran a la resolucion del Directorio; y,

b) Los conflictos que surjan entre los socios y los 6rganos
del club, o entre si, serdn resueltos por la Asamblea
General convocada exclusivamente con este fin;

Las resoluciones de los 6rganos del club seran apelables de
conformidad con la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion y su Reglamento.

Art. 46.- Como medios alternativos de solucién de
controversias, los socios podran acudir a los centros de
mediacion y arbitraje existentes en el cantéon de domicilio
del club, debiendo aceptar de manera obligatoria sus
decisiones o resoluciones.

TITULO VLI
DE LAS SANCIONES

Art. 47.- Los socios del club que incumplieren el presente
Estatuto, sus Reglamentos o las Resoluciones de los 6rganos
de la entidad estaran sujetos a las siguientes sanciones
de conformidad a la gravedad de la falta y las demas
circunstancias que incidan en la comision de la infraccion:

a) Amonestacion;

b) Sancién econdomica;

c) Suspension temporal; y,

d) Suspension definitiva.

Las sanciones impuestas en los literales precedentes seran
aplicadas en observancia al debido proceso y legitima
defensa consagrados en la Constitucion de la Republica
Art. 48.- Las sanciones que imponga el club deberan estar
enmarcadas dentro de lo establecido por la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General; y
deberan ser notificadas personalmente al infractor.

Art. 49.- Las sanciones deportivas impuestas por el
club a sus socios podran ser apeladas Unicamente de

conformidad con lo establecido en el presente estatuto.

Art. 50.- Las causas para la imposicion de las sanciones
constaran en el Reglamento del Club.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El club se sometera al control, supervision
y fiscalizacion del Ministerio del Deporte, a través de sus
dependencias.

SEGUNDA.- Las resoluciones 'y disposiciones de la
asamblea general, del directorio y de las comisiones que
deban notificarse a los socios se consideraran conocidas por
¢éstos a través de:

a) Las comunicaciones particulares que les fueren
entregadas;

b) Las publicaciones realizadas en la prensa; y,

¢) Los avisos colocados en lugares visibles de la sede
permanente del club.

TERCERA.- El club para su mejor funcionamiento podra
contratar el personal administrativo y de servicio que
considere necesario; observando la legislacion laboral y la
que fuere aplicable en virtud de los contratos que celebre.

CUARTA.- En el respectivo reglamento interno del club se
regularan los deberes y obligaciones del Sindico, Médico y
demas personas indispensables para el buen funcionamiento
del club.

QUINTA.- Es absolutamente prohibido sacar del local los
bienes muebles de cualquier especie que pertenezcan al
club salvo para su reparacion, lo demas sobre sus bienes
debera reglamentarse.

SEXTA.- El Sindico, Médico y demdas funcionarios
nombrados por el directorio se sujetaran a las disposiciones
del presente estatuto y su reglamento.

SEPTIMA.- El club practicard y fomentara las disciplinas
deportivas de: FUTBOL, y las demds que la mayoria de
sus socios decidan, pudiendo en cualquier momento
incrementarse o reducirse en virtud de sus necesidades,
sin que sea necesaria una nueva reforma estatutaria. Para
el efecto comunicaran de la variacion de sus actividades al
Ministerio del Deporte.

OCTAVA.- Los colores del club son: blanco, verde,
negro.

NOVENA.- Los deportistas se someteran al sistema
de fichaje y carnetizacion de la entidad deportiva de su
jurisdiccion.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- Una vez aprobado legalmente este estatuto, el
directorio ordenara su publicacion en folletos y distribucion
entre los socios”.

ARTICULO SEGUNDO.- En el plazo de noventa (90)
dias contados a partir de la fecha de promulgacion de
este estatuto, se debera expedir el respectivo reglamento
interno, reglamento de elecciones, y los reglamentos que se
consideren necesarios.
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ARTICULO TERCERO.- En plazo de sesenta (60) dias
contados a partir de la fecha de expedicion de este Acuerdo
Ministerial, el CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL
“JUVENTUD 2000” debera registrar el primer directorio
del organismo deportivo ante esta Cartera de Estado; de
conformidad con lo establecido en la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General, y
el estatuto de la organizacion deportiva.

ARTICULO CUARTO.- El CLUB DEPORTIVO
BASICO BARRIAL “JUVENTUD 2000” debera reportar
al Ministerio del Deporte toda variacion en lo referente a su
némina de socios, asi como en su directorio y estatuto, las
cuales no tendran efecto sin la aprobacion debida.

ARTICULO QUINTO.- El CLUB DEPORTIVO BASICO
BARRIAL “JUVENTUD 2000” impulsarda medidas de
prevencion del uso de sustancias prohibidas en el deporte,
la prevencion y sancion de la violencia en el deporte, y el
respeto a la normativa general vigente en el pais.

ARTICULO SEXTO.- La veracidad y exactitud de los
documentos presentados por la organizacion deportiva son
de su exclusiva responsabilidad, asi como el procedimiento
legal para la reforma estatutaria.

ARTICULO SEPTIMO.- El presente Estatuto deroga y
reemplaza a todos los Estatutos pre-existentes del Club.

ARTICULO OCTAVO.- En caso de silencio de las
disposiciones estatutarias, se aplicaran las disposiciones
de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes
del Codigo Civil y las reglas generales del Derecho. Las
disposiciones del estatuto que contengan contradiccion a
normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas,
siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO NOVENO.- El Organismo Deportivo
debera obtener el certificado de “Organizacion Deportiva
Activa” que se entregara de manera bianual por parte de
la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica, a través de
la Direccion a su cargo que corresponda; este certificado
se requerira para el ejercicio de los derechos asociativos y
clectorales en las entidades asociativas a la que pertenezca.
El certificado de “Organizacion Deportiva Activa” se
renovara de manera automatica si no hubiere informe
negativo de la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica.
Si existiere informe negativo por parte de esta Cartera de
Estado se iniciara el procedimiento para la declaracion de
inactividad del Club, conforme lo establece el Acuerdo
Ministerial 132, de 01 de marzo de 2016

ARTICULO DECIMO.- Este Acuerdo entrard en
vigencia desde su aprobacion y suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., 24 de agosto de
2017

f.) Ec. Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Ministra del
Deporte.

MINISTERIO DEL DEPORTE.- SECRETARIA
GENERAL.- Certifico que el documento que antecede,
contenido en 16 fojas ttiles, es copia de la documentacion
que reposa en la Direccion de Secretaria General / Archivo
Central.- Quito, D.M. enero 16 de 2018.- f.) Ing. Maria
Fernanda Drouet Yanez, Secretaria General del Ministerio
del Deporte.

Nro. 0543

Ec. Andrea Daniela Sotomayor Andrade
MINISTRA DEL DEPORTE

Considerando:

Que, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica
establece que: “A las ministras y ministros de Estado,
ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas
del area a su cargo'y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion. (...)”;

Que, la Constitucion de la Republica en su articulo 381
sefiala que: “El Estado protegera, promoverad y coordinara
la cultura fisica que comprende el deporte, la educacion
fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a
la salud, formacion y desarrollo integral de las personas;
impulsara el acceso masivo al deporte y a las actividades
deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciard la preparacion y participacion de los deportistas
en competencias nacionales e internacionales, que incluyen
los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos, y fomentard la
participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizard los recursos y la infraestructura
necesaria para estas actividades. Los recursos se sujetardn
al control estatal, rendicion de cuentas y deberdn
distribuirse de forma equitativa.”;

Que, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion, sefala que: “El Ministerio Sectorial es el
organo rector y planificador del deporte, educacion fisica y
recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar
v aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en
las areas correspondientes para el desarrollo del sector de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes,
instrumentos, internacionales y reglamentos aplicables.

()%

Que, de acuerdo con el articulo 14, literal 1), del mismo
cuerpo normativo, es una funciéon y atribucion del
Ministerio del Deporte “Ejercer la competencia exclusiva
para la creacion de organizaciones deportivas, aprobacion
de sus Estatutos y el registro de sus directorios, de acuerdo
a la naturaleza de cada organizacion (...);
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Que, el literal a) del articulo 17 de la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, determina que forman
parte del sistema deportivo ecuatoriano, entre otros los
clubes deportivos basicos para el deporte barrial, parroquial
y comunitario;

Que, de acuerdo al literal a) del articulo 96 de la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, consta el club
deportivo basico dentro de la estructura del deporte barrial
y parroquial;

Que, dentro del cuerpo legal antes mencionado el articulo
99 senala que “Un Club deportivo basico o barrial y
parroquial, urbano y rural, es una organizacion de
caracter recreacional, constituido por personas naturales,
podra contar con el apoyo economico y/o participacion en
su directorio de personas juridicas (...)”; y, para obtener la
personeria juridica deberd cumplir con los requisitos que
establece este articulo y los establecidos en el articulo 29 de
Reglamento General a la Ley;

Que, el inciso primero del articulo 63 del Reglamento
General a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, establece los requisitos para la aprobacion de
los Estatutos;

Que, el articulo 33 del Acuerdo Ministerial 694A de 01
de diciembre de 2016 denominado: “/NSTRUCTIVO DE
PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA APROBACI ON
Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGAMIENTO
Y RATIFICACION -~ DE PERSONERIA JURIDICA;
REGISTRO DE DIRECTORIO; Y LA IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE REGISTRO PARA ORGANISMOS
DEPORTIVOS -SODE-", especifica que se ejecutaran
procesos de evaluacion a las organizaciones creadas a
través de un seguimiento y control posterior, por lo cual se
emitira el certificado de “Organizacion Deportiva Activa™
que sera competencia de la Subsecretaria de Deporte y
Actividad Fisica, para poder verificar que la organizacion
deportiva se encuentre en actividad;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N°. 8 de 24 de mayo de
2017, el sefor Presidente Constitucional de la Republica,
Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como Ministra
del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor
Andrade;

Que, mediante oficio s/n de fecha 28 de abril de 2017,
ingresado al Ministerio del Deporte con numero de
tramite MD-DSG-2017-4737, de fecha 18 de mayo de
2017, por medio del cual, el seflor Segundo Edison Iza
Chicaiza, en calidad de presidente provisional del CLUB
DEPORTIVO BASICO BARRIAL “GALACTICOS DE
LA CIMA LIBERTAD?, solicita se apruebe el estatuto y se
otorgue personeria juridica al Organismo Deportivo antes
mencionado;

Que, mediante memorando Nro. MD-DAD-2017-1188 de
fecha 14 de agosto de 2017, el sefior Christian Fernando
Rueda Molina, Abogado de la Direccion de Asuntos
Deportivos de esta Cartera de Estado, emite informe juridico

favorable para aprobar el estatuto y otorgar personeria
juridica al CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL
“GALACTICOS DE LA CIMA LIBERTAD”;

En el ejercicio de las facultades establecidas en el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador y el articulo 17 del Estatuto de Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el estatuto y otorgar
personeria_juridica al CLUB DEPORTIVO BASICO
BARRIAL “GALACTICOS DE LA CIMA LIBERTAD”,
con domicilio y sede en el cantéon Quito, provincia de
Pichincha, como organizacion deportiva sujeta a las
disposiciones establecidas en la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion, su Reglamento General, y las leyes de
la Repuiblica; bajo el siguiente texto:

“ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO BASICO
BARRIAL “GALACTICOS DE LA CIMA
LIBERTAD”

TITULO I
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS

Art. 1.- El CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL
“GALACTICOS DE LA CIMA LIBERTAD?”, tiene su
domicilio y sede en la parroquia La Libertad, canton
Quito, provincia de Pichincha. Es una entidad de derecho
privado, sin fines de lucro con finalidad social y publica,
de caracter recreacional, ajena a todo asunto de caracter
politico, religioso o racial, se rige por la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General y
demas normativa conexa.

Art. 2.- Estara constituido por un minimo de 15 socios
que hubieren suscrito el acta de constitucion y los que
posteriormente se incorporaren, previa solicitud escrita
aprobada por el directorio.

Art. 3.- El club tendrd un plazo de duracion indefinido
en sus funciones y el numero de sus asociados podra ser
ilimitado.

Art. 4.- Los fines de la entidad son los siguientes:

a. Fomentar por todos los medios posibles la practica
del deporte como mejoramiento fisico, moral, social y
técnico de sus asociados y la comunidad,

b. Estimular el espiritu de cooperaciéon y las buenas
relaciones humanas entre sus miembros;

c. 'Organizar el mayor nimero posible de competencias
deportivas internas y participar en todas las que se
comprometiere el club por resolucion de sus directivos
o de las autoridades deportivas superiores;

d. Mantener y fomentar las relaciones deportivas de la
entidad en concordancia con otras similares; y,
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e. Las demas que permitan al club el cumplimiento de sus
aspiraciones y de su mision tendiente al servicio de los
socios y la colectividad donde se desenvuelvan.

Art. 5.- Para mejor cumplimiento de sus fines el club tendra
las siguientes atribuciones:

a. Suscribir convenios, contratos y obligaciones
con bancos o instituciones de crédito, publico o
privado, naturales o juridicos, mixtos, nacionales e
internacionales; y,

b. Obtener préstamos, descuentos, etc., y realizar todas las
operaciones de crédito que sean necesarias.

TiTULO IT
DE LOS SOCIOS
Art. 6.- Existen las siguientes categorias de socios:

a. Fundadores y Activos.- Seran aquellos que suscribieron
el acta de constitucion y aquellos que posteriormente
solicitaren por escrito su ingreso y fueren aceptados por
la asamblea;

b. Honorarios.- Son las personas ecuatorianas o extranjeras
declaradas tales por la asamblea general ha pedido del
directorio en reconocimiento de los actos relevantes
ejecutados en beneficio del club. Los socios honorarios
estaran exentos del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias y no podran votar, pero si participar en
las asambleas pero solo con derecho a voz; y,

c. Vitalicios.- Son aquellas personas que habiendo
suscrito el acta de constitucion del club, han mantenido
esta calidad durante 15 afios y que en este lapso se
han destacado como socios o dirigentes. La calidad de
vitalicios sera reconocida por la asamblea general.

Art. 7.- Los socios vitalicios tendran los mismos derechos
y gozaran de los mismos beneficios que los activos pero
estaran exentos del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias.

Art. 8.- Para ser socio activo se requiere ser ecuatoriano,
mayor de edad, no pertenecer o no haber sido expulsado de
otro club similar, y cumplir con los demas requisitos que se

determine en los reglamentos internos.

Art. 9.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.- Son derechos de
los socios activos y vitalicios, los siguientes:

a. Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas
generales;

b. Elegiry ser elegido;

c. Participar de todos los beneficios que concede la
entidad;

d. Intervenir directa y activamente en la vida del club; y,

e. Recibir los informes periddicos que rinda el directorio
sobre la administracion del club, con relacion a las
labores que ésta desarrollo y su situacion financiera

Art. 10.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES
ACTIVOS.- Son deberes de éstos los siguientes:

a. Cumplir estrictamente las disposiciones de este
estatuto, reglamento interno del club y las disposiciones
y resoluciones de la asamblea general y del directorio;

b. Concurrir a las asambleas generales para las que fueren
convocados;

c. Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y
extraordinarias que sean establecidas por la asamblea
general, con excepcion de los socios honorarios y
vitalicios que estan exonerados de estas obligaciones;

d. Desempeiiar los cargos y comisiones que les fueren
encomendados;

e. Velar por el prestigio del club en todo lugar;

f. Intervenir disciplinadamente en todas las actividades
deportivas del club, siempre que fueren requeridos; y,

g. Todos los demds que se desprendieran del contenido del
estatuto y reglamento interno del club.

Art. 11.- Los derechos y deberes de los socios honorarios
se determinaran y se regiran por el presente estatuto y su
reglamento interno.

Art. 12.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS
FUNDADORES Y ACTIVOS.-

a. Actuar en contrario de lo previsto en este estatuto y
reglamento, de las resoluciones de la asamblea general
y del directorio, y de los objetivos del club;

b. Ser socio o ejercer funciones o dignidades directivas en
clubes similares;

c. No acatar las disposiciones y resoluciones de la
asamblea general del directorio; y,

d. Las demas contempladas en las leyes, este estatuto y
sus reglamentos.

Art. 13.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO.- La
calidad de socio activo se pierde:

a. El que injustificadamente dejare de colaborar y
participar en las actividades del club, a pesar de ser
requerido;

b. Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y
objetivos del club o incurrir en una de las prohibiciones
determinadas en el articulo anterior;

c. Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempeio
de las comisiones encomendadas;
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d. Por suspension definitiva;

e. Renuncia por escrito a su calidad de socio;
f.  Por fallecimiento;

g. Por expulsion; y,

h. Por las demas causas que se determine en los
reglamentos internos.

Art. 14.- El caracter de socio puede suspenderse de manera
temporal por las siguientes razones:

a. Por falta de pago de tres o mas cuotas fijadas por la
asamblea general o por el directorio;

b. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del
club o en contra de dirigentes, directores técnicos y/o
deportistas;

c. Por posesion de armas u objetos peligrosos durante
las competencias; eventos deportivos y en escenarios
deportivos;

d. Por negarse a participar en eventos o programaciones
organizadas por el club o por los organismos rectores
del deporte a la cual esta afiliado;

e. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos,
sesiones, competencias o cualquier evento deportivo en
el que participe el club;

f. Por recalizar actos que impliquen desacatos a la
autoridad;

g. Por participar en eventos deportivos en representacion
de otro club sin la respectiva autorizacion; y,

h. Las demas contempladas en la ley, el estatuto y en el
reglamento interno.

El tiempo maximo que podra durar la suspension temporal
es de un afo.

TITULO III
DE LA ESTRUCTURA DE GOBIERNO INTERNO
Art. 15.- La vida y actividad del club seran dirigidas y
reglamentadas por la asamblea general, por el directorio

y por las comisiones nombradas de conformidad con el
estatuto y reglamento interno respectivo.

CAPITULO I
DE LA ASAMBLEA GENERAL
Art. 16.- La asamblea general constituye el maximo

organismo de la institucion y estara integrada por todos los
socios que se encuentren en uso de sus derechos.

Art.17.- Laasamblea general serd ordinaria y extraordinaria.
La asamblea general ordinaria se reunirda dentro del
primer trimestre de cada afio, previa convocatoria hecha
por el directorio y funcionara con el quérum equivalente
a la mitad mas uno de los miembros del club; en caso de
segunda convocatoria podra sesionar con el numero de
asistentes presentes al momento.

La asamblea general extraordinaria se reunird cualquier
dia del afio previa convocatoria del presidente del club o
ha pedido escrito de por lo menos la tercera parte de los
socios y en ella no se trataran mas asuntos que aquellos que
consten en la convocatoria.

Art. 18.- Toda convocatoria para asamblea general podra
realizarse:

a. De forma personal mediante comunicacidon escrita
debidamente recibida;

b. Por medios de comunicacion masiva, sea prensa, radio
o television; y,

c. Por medios electronicos a la direccion que el socio haya
registrado en la Secretaria del club.

Las convocatorias para las asambleas generales se haran con
antelacion minima de ocho (8) dias y en ella se hara constar
el orden del dia, lugar, fecha y hora de celebracion de la
asamblea. La convocatoria sera suscrita por el presidente y
secretario del club de forma conjunta.

Art. 19.- En todo caso se subrogara de la siguiente manera:

a. Encaso de renuncia o ausencia definitiva del presidente
lo subrogara el vicepresidente; al vicepresidente lo
subrogara el primer vocal; y en el mismo orden actuaran
el segundo y tercer vocal; y,

b. En caso de renuncia o ausencia definitiva del secretario
o tesorero lo subrogara el primer vocal; y al primer
vocal lo subrogara el segundo vocal; y en el mismo
orden actuara el tercer vocal.

Art. 20.- Las resoluciones de la asamblea general se
tomaran por mayoria de votos.

Art. 21.- Las votaciones podran ser directas o secretas. La
decision de todo asunto que comprometa el buen nombre de
cualquier persona se hara necesariamente por voto publico
o razonado.

Art. 22.- Son atribuciones de la asamblea:

a. Elegir por votacion directa o secreta al presidente,
vicepresidente, secretario, tesorero, tres vocales
principales y tres vocales suplentes, proclamarlos y
posesionarlos en sus cargos;

b. Aprobar la afiliacion o desafiliacion del club a cualquier
liga deportiva barrial o parroquial, o semejantes, y
nombrar a sus delegados para tal efecto;



Registro Oficial N° 203

Lunes 19 de marzo de 2018 — 27

c. Interpretar el estatuto y reglamento con los que
funcionara el club;

d. Conocer y dictaminar sobre los informes del presidente,
el tesorero y las comisiones;

e. Aprobar los reglamentos formulados por el directorio;
f. Reformar el estatuto y reglamento;

g. Sefalar las cuotas ordinarias y extraordinarias;

h. Aprobar el reglamento de gastos e inversiones;

i. Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios
honorarios presentados por el directorio;

j-  Aprobar el presupuesto anual de la Institucion;

k. Autorizar la participacion de personas juridicas en el
directorio del club, conforme lo prevé el Art. 54 del
Reglamento a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion; y,

l. Las demas que se desprendieran del contenido del
presente estatuto.

CAPITULO II
DEL DIRECTORIO

Art. 23.- El directorio es el organismo ejecutor de las
actividades de la institucion. Seran elegidos para un periodo
de CUATRO ANOS y podran optar por la reeleccion
inmediata por una sola vez de conformidad con el Art. 151
de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

El sindico, el médico y otros funcionarios indispensables
para el mejor funcionamiento del club seran designados por
el directorio.

Art. 24.- Los miembros del directorio seran elegidos por
la asamblea general de socios del club, la votacion podra
ser directa o secreta. El procedimiento de elecciones y
designacion se determinara en el reglamento interno que
para tal efecto se dicte.

En caso de renuncia o ausencia definitiva de todos los
miembros del directorio, la asamblea general se auto
convocara de forma inmediata y sera presidida por un
director de asamblea elegido en el mismo momento.
Instalada la asamblea los socios mediante votacién elegiran
a todos los miembros del directorio, dicho directorio sera
elegido para un nuevo periodo, debiendo observarse lo
establecido en el articulo 23 de este estatuto.

Los criterios para determinar la ausencia definitiva se
determinaran en el reglamento Interno que para tal efecto
se dicte.

Art. 25.- Cuatro miembros del directorio constituyen el
quoérum reglamentario.

Art. 26.- Las decisiones y/o resoluciones del directorio
se las tomaran por mayoria simple de los votos de los
integrantes que quedaren al momento de votar. El presidente
tendra voto dirimente.

Art. 27.- El directorio sesionara por lo menos una vez al
mes. De igual manera podra sesionar cuando sea convocado
por el presidente o en su ausencia por el vicepresidente, o
cuando lo soliciten por lo menos tres de sus miembros.

Art. 28.- El directorio reglamentara la forma de presentacion
de las solicitudes de los socios que desearen ingresar al
club.

Art. 29.- El directorio podra recibir en comision general a
cualquier persona, previa calificacion del presidente.

Art. 30.- Son funciones del directorio:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente
estatuto y del reglamento, asi como las resoluciones de
la asamblea general y del directorio;

b. Conocer y resolver acerca de las solicitudes de
afiliacion;

c. Elaborar y presentar la proforma presupuestaria para
conocimiento 'y aprobacion de la asamblea general
ordinaria;

d. Llenar interinamente las vacantes producidas en el
directorio hasta la instalacion de la asamblea general,

e. Designar las comisiones necesarias;

f. Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las
disposiciones reglamentarias y estatutarias en todo caso
dando el derecho a la defensa;

g. Presentar a consideracion de la asamblea general la lista
de los candidatos a socios honorarios;

h. Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras
sesiones: sindico, médico 'y otros funcionarios
indispensables para el mejor funcionamiento del club;

i. Conocer y resolver las excusas de sus miembros y
retirar de los cargos a los dignatarios del club, cuando
lo estime conveniente;

j. Resolver transitoriamente las dudas que se presentan
sobre la aplicacion de este estatuto, hasta que conozca y
resuelva la asamblea general;

k. Nombrar los empleados del club que a su juicio sean
necesarios para la buena marcha y sefalarles sus
obligaciones y remuneraciones;

1. Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto
de reglamento interno del club para la aprobacion de la
asamblea general;
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m. Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento
aprobado por la asamblea general,

n. Todas las demas que le asigne este estatuto, reglamento
y la asamblea general.

CAPITULO 111
DE LAS COMISIONES

Art. 31.- El directorio designara las comisiones necesarias
para el mejor desenvolvimiento del club, en especial las de:

a. Finanzas, presupuesto y fiscalizacion;

b. Deporte;

c. Educacion, prensa y propaganda; vy,

d. Relaciones publicas.

Art. 32.- Las comisiones seran designadas en la primera
sesion del directorio y estaran integradas regularmente por
tres socios, de entre los cuales se nombrara un presidente y

un secretario:

Art. 33.- Corresponde a las comisiones las siguientes
responsabilidades:

a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcion;

b. Informar por escrito al directorio de su labor y presentar
las sugerencias que sean necesarias ;

c. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente
del directorio; y,

d. Las demas que le asigne este estatuto, el reglamento, el
directorio y la asamblea general.

CAPITULO IV
INTEGRANTES DEL DIRECTORIO
Art. 34.- El directorio del club estara integrado por:
PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO,
TESORERO, TRES VOCALES PRINCIPALES y TRES
VOCALES SUPLENTES.
SECCION I
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 35.- El presidente y el vicepresidente del club deben
ser ecuatorianos por nacimiento o por naturalizacion.

Art. 36.- Son deberes y atribuciones del presidente:

a. Rendir caucion previa a la posesion y desempeifio del
cargo;

b. Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial
del club;

c. Presidir las sesiones de la asamblea general y del
directorio;

d. Legalizar con su firma los documentos oficiales de la
entidad;

e. Vigilar el movimiento econdmico y técnico del club;

f. Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al
reglamento aprobado por la asamblea;

g. Presentar a las asambleas generales ordinarias los
informes de labores del directorio; y,

h. 'Las demas que se asigne el estatuto, el reglamento, la
asamblea general y el directorio.

Art. 37.- El vicepresidente hara las veces de presidente
en los casos de ausencia temporal de éste y en los de ausencia
definitiva asumira la presidencia hasta la terminacion del
periodo para el cual fue elegido.

Art. 38.- En caso de ausencia o impedimento del
vicepresidente hara sus veces los vocales principales en el
orden de su eleccion.

SECCION 11
DEL SECRETARIO
Art. 39.- Son funciones del secretario:

a. Actuar como tal en las sesiones de la asamblea
general y del directorio, y convocar a las sesiones. Las
convocatorias se haran en forma personal y llevaran las
firmas del presidente y del secretario del club;

b. Llevar un libro de actas de las sesiones de la asamblea
general, del directorio y otros que a su juicio creyere
convenientes. Llevard igualmente el libro registro de
S0Cios;

c. Llevar la correspondencia oficial y los documentos del
club;

d. Llevar el archivo del club y su inventario de bienes;
e. Suscribir junto con el presidente las actas respectivas;

f. Publicar los avisos que disponga la presidencia, la
asamblea general, el directorio y las comisiones;

g. Conceder copias certificadas de los documentos
del club, previa autorizacion del directorio y/o el
presidente;

h. Facilitar al directorio los datos y documentos necesarios
para sus informes y deliberaciones;

i. Informar alos socios de las disposiciones de la asamblea
general, del directorio y de las comisiones sobre asuntos
que deban ser conocidos por ellos; y,
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j- Los demdas que asignen este estatuto, el reglamento,
la asamblea general, el directorio, las comisiones y el
presidente.

SECCION III
DEL TESORERO

Art. 40.- Son deberes y atribuciones del tesorero de la
entidad:

a. Rendir caucion previa a la posesion y desempeiio del
cargo;

b. Llevar los libros que fueren necesarios para la
contabilidad;

c. Extender los recibos por las cantidades que deben
ingresar a la caja y recaudar las cuotas y demads ingresos
licitos del club;

d. Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y
egresos para someterlos a consideracion del directorio,
de la asamblea general y vigilar que una vez aprobado
sea ejecutado estrictamente;

e. Presentar al directorio el estado de caja y balance
econdmico del club en forma trimestral o en el tiempo
que aquel lo solicitare y todos los demas informes del
caso;

f. Realizar los registros de la contabilidad para que se
encuentre al dia y hacer las observaciones que estime
conveniente para el mejor desenvolvimiento de los
asuntos contables;

g. Sugerir al directorio de las medidas mas apropiadas
para la buena marcha de la gestion econémica del club;

Y,

h. Los demés que asigne el estatuto, el reglamento, la
asamblea general, el directorio, las comisiones y el
presidente.

Art. 41.- Eltesorero tendra a su cargo el manejo de los fondos
del club y seré responsable de los gastos e inversiones que
realice. El presidente del club serd responsable solidario
sobre el manejo de los fondos del club, asi como de los
gastos e inversiones que se realicen.
SECCION IV
DE LOS VOCALES

Art. 42.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

a. Concurrir puntualmente a las sesiones del directorio y
asamblea general;

b. Cumplir las comisiones que les designe el directorio o
el presidente;

c. Reemplazar al presidente o vicepresidente en el orden
de su nombramiento; y,

d. Las demas que se sefalen en este estatuto y
reglamento.

TiTULO IV
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 43.- Son fondos y pertenencias del club los ingresos
ordinarios y extraordinarios que le correspondan por los
siguientes conceptos:

a. Derechos de afiliacion;
b. Producto de taquilla, rifas y cuotas extraordinarias;
¢. Cuotas mensuales pagadas por los socios;

d. Todos los bienes muebles e inmuebles adquiridos
a cualquier titulo por el club; asi como los que en la
misma forma pudieran adquirirse en el futuro; y,

e. Todos los demas ingresos que tuviere la entidad en
forma licita

Los ingresos ordinarios se determinaran en el reglamento
interno y los ingresos extraordinarios se definiran por
decision de la asamblea.

TITULO V

DE LA DISOLUCION Y
LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 44.- DISOLUCION.- El club podra disolverse por
voluntad de la asamblea o por decision del Ministerio del
Deporte cuando incurra en las siguientes causas:

a. Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue
constituida la organizacion;

b. Porcomprometer la seguridad a los intereses del Estado,
o por contravenir reiteradamente las disposiciones
emanadas de los Ministerios u organismos de control y
regularizacion;

c. Por disminuir el nimero de miembros a menos del
minimo requerido para su constitucion; y,

d. Por las demas que se establezcan en la Leyes.

Cuando = la disolucién fuere decidida por la asamblea
general de socios, el club comunicara de este hecho al
Ministerio del Deporte, adjuntando copias certificadas de
estas actas y la conformacion de un comité de liquidacion
constituido por tres personas.

Los bienes que conformen el acervo liquido del club seran
traspasados a una o varias instituciones sin fines de lucro
que tengan por objeto finalidades similares a las del club.

En caso de disolucion los miembros del club no tendran
derecho, a ningin titulo, sobre los bienes de la
organizacion.
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TITULO VI
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 45.- Todos los conflictos internos que surjan entre
socios, los 6rganos del club, o entre si, seran resueltos por
acuerdo de las partes en controversia y si aquello no fuere
posible se procedera de la siguiente manera:

a. Los conflictos que surjan entre socios del club se
someteran a la resolucion del directorio;

b. Los conflictos que surjan entre los socios y los 6rganos
del club, o entre si, seran resucltos por la asamblea
general convocada exclusivamente con este fin; y,

c. Lasresoluciones de los érganos del club seran apelables
de conformidad con la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion y su Reglamento.

Art. 46.- Como medios alternativos de solucion de
controversias, los socios podran acudir a los centros de
mediacion y arbitraje existentes en el cantéon de domicilio
del club, debiendo aceptar de manera obligatoria sus
decisiones o resoluciones.

TITULO VII
DE LAS SANCIONES

Art. 47.- Los socios del club que incumplieren el
presente estatuto, su reglamento o las resoluciones de
los organos de la entidad estaran sujetos a las siguientes
sanciones de conformidad a la gravedad de la falta y las
demas circunstancias que incidan en la comision dela
infraccion:

a. Amonestacion;

b. Sancion econdmica;

c. Suspension temporal; y,
d. Suspension definitiva.

Las sanciones impuestas en los literales precedentes seran
aplicadas en observancia al debido proceso consagrado
en la Constitucion de la Republica y demas normativa
aplicable.

Art. 48.- Las sanciones que imponga el club deberan estar
enmarcadas dentro de lo establecido por la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General; y
deberan ser notificadas personalmente al infractor.

Art. 49.- Las sanciones deportivas impuestas por el club a
sus socios podran ser apeladas unicamente de conformidad
con lo establecido en el presente estatuto.

Art. 50.- Las causas para la imposicion de las sanciones
constaran en el reglamento Interno del club.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El club se sometera al control, supervision
y fiscalizacion del Ministerio del Deporte, a través de sus
dependencias.

SEGUNDA.- Las resoluciones y disposiciones de la
asamblea general, del directorio y de las comisiones que
deban notificarse a los socios se consideraran conocidas por
éstos a través de:

a. Las ~comunicaciones particulares que les fueren
entregadas;

b. Las publicaciones realizadas en la prensa; y,

c. Los avisos colocados en lugares visibles de la sede
permanente del club.

TERCERA.- El club para su mejor funcionamiento podra
contratar el personal administrativo y de servicio que
considere necesario; observando la legislacion laboral y la
que fuere aplicable en virtud de los contratos que celebre.

CUARTA.- En el respectivo reglamento interno del club se
regularan los deberes y obligaciones del sindico, médico y
demas personas indispensables para el buen funcionamiento
del club.

QUINTA.- Es absolutamente prohibido sacar del local los
bienes muebles de cualquier especie que pertenezcan al
club salvo para su reparacion, lo demas sobre sus bienes
debera reglamentarse.

SEXTA.- El sindico, médico y demas funcionarios
nombrados por el directorio se sujetaran a las disposiciones
del presente estatuto y su reglamento.

SEPTIMA.- El club practicard y fomentara las disciplinas
deportivas de: futbol, atletismo, ecuavoley y las demés que
la mayoria de sus socios decidan, pudiendo en cualquier
momento incrementarse o reducirse en virtud de sus
necesidades, sin que sea necesaria una nueva reforma
estatutaria. Para el efecto comunicaran de la variacion de
sus actividades al Ministerio del Deporte.

OCTAVA.- Los colores del club son: Rojo y Blanco.

NOVENA.- Los deportistas se someteran al sistema
de fichaje y carnetizacion de la entidad deportiva de su
jurisdiccion.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- Una vez aprobado legalmente este estatuto, el
directorio provisional ordenara su publicacion en folletos y
distribucion entre los socios”.

ARTICULO SEGUNDO.- En el plazo de noventa (90)
dias contados a partir de la fecha de promulgacion de
este estatuto, se debera expedir el respectivo reglamento
interno, reglamento de elecciones, y los reglamentos que se
consideren necesarios.
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ARTICULO TERCERO.- En plazo de sesenta (60) dias
contados a partir de la fecha de expedicion de este Acuerdo
Ministerial, el CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL
“GALACTICOS DE LA CIMA LIBERTAD” debera
registrar el primer directorio del organismo deportivo ante
esta Cartera de Estado; de conformidad con lo establecido
en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, y el estatuto de la organizacion
deportiva.

ARTICULO CUARTO.- El CLUB DEPORTIVO
BASICO BARRIAL “GALACTICOS DE LA CIMA
LIBERTAD?” debera reportar al Ministerio del Deporte toda
variacion en lo referente a su némina de socios, asi como
en su directorio y estatuto, las cuales no tendran efecto sin
la aprobacion debida.

ARTICULO QUINTO.- El CLUB DEPORTIVO
BASICO BARRIAL “GALACTICOS DE LA CIMA
LIBERTAD” impulsara medidas de prevencion del uso de
sustancias prohibidas en el deporte, la prevencion y sancion
de la violencia en el deporte, y el respeto a la normativa
general vigente en el pais.

ARTICULO SEXTO.- La veracidad y exactitud de los
documentos presentados por la organizacion deportiva son
de su exclusiva responsabilidad, asi como el procedimiento
legal para la reforma estatutaria.

ARTICULO SEPTIMO.- El presente Estatuto deroga y
reemplaza a todos los Estatutos pre-existentes del Club.

ARTICULO OCTAVO.- En caso de silencio de las
disposiciones estatutarias, se aplicaran las disposiciones
de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes
del Cédigo Civil y las reglas generales del Derecho. Las
disposiciones del estatuto que contengan contradiccion a
normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas,
siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO NOVENO.- El Organismo Deportivo
debera obtener el certificado de “Organizacion Deportiva
Activa” que se entregara de manera bianual por parte de
la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica, a través de
la Direccion a su cargo que corresponda; este certificado
se requerira para el ejercicio de los derechos asociativos y
clectorales en las entidades asociativas a la que pertenezca.
El certificado de “Organizacion Deportiva Activa” se
renovara de manera automatica si no hubiere informe
negativo de la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica.
Si existiere informe negativo por parte de esta Cartera de
Estado se iniciara el procedimiento para la declaracion de
inactividad del Club, conforme lo establece el Acuerdo
Ministerial 132, de 01 de marzo de 2016.

ARTICULO DECIMO.- Este Acuerdo entrara en vigencia
desde su aprobacion y suscripcion, sin perjuicio de su

publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., 24 de agosto de
2017.

f.) Ec. Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Ministra del
Deporte.

MINISTERIO DEL DEPORTE.- SECRETARIA
GENERAL.- Certifico que el documento que antecede,
contenido en 16 fojas ttiles, es copia de la documentacion
que reposa en la Direccion de Secretaria General / Archivo
Central.- Quito, D-M. enero 16 de 2018.- f.) Ing. Maria
Fernanda Drouet Yanez, Secretaria General del Ministerio
del Deporte.

Nro. 0544

Ec. Andrea Daniela Sotomayor Andrade
MINISTRA DEL DEPORTE

Considerando:

Que, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica
establece que: “A las ministras y ministros de Estado,
ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas
del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion. (...)”;

Que, la Constitucion de la Republica en su articulo 381
sefiala que: “El Estado protegerd, promoverd y coordinara
la cultura fisica que comprende el deporte, la educacion

fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a

la salud, formacion y desarrollo integral de las personas;
impulsara el acceso masivo al deporte y a las actividades
deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciard la preparacion y participacion de los deportistas
en competencias nacionales e internacionales, que incluyen
los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos; y fomentara la
participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura
necesaria para estas actividades. Los recursos se sujetardan
al control estatal, rendicion de cuentas y deberdn
distribuirse de forma equitativa.”;

Que, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion, senala que: “El Ministerio Sectorial es el
organo rectory planificador del deporte, educacion fisica y
recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar
v aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en
las areas correspondientes para el desarrollo del sector de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes,
instrumentos internacionales y reglamentos aplicables.

()7

Que, de acuerdo con el articulo 14, literal 1), del mismo
cuerpo normativo, es una funciéon y atribucion del
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Ministerio del Deporte “Ejercer la competencia exclusiva
para la creacion de organizaciones deportivas, aprobacion
de sus Estatutos y el registro de sus directorios, de acuerdo
a la naturaleza de cada organizacion (...);

Que, el literal a) del articulo 17 de la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, determina que forman
parte del sistema deportivo ecuatoriano, entre otros los
clubes deportivos basicos para el deporte barrial, parroquial
y comunitario;

Que, de acuerdo al literal a) del articulo 96 de la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, consta el club
deportivo basico dentro de la estructura del deporte barrial
y parroquial;

Que, dentro del cuerpo legal antes mencionado el articulo
99 senala que “Un Club deportivo basico o barrial y
parroquial, urbano y rural, es una organizacion de
caracter recreacional, constituido por personas naturales,
podra contar con el apoyo economico y/o participacion en
su directorio de personas juridicas (...)”; y, para obtener la
personeria juridica deberd cumplir con los requisitos que
establece este articulo y los establecidos en el articulo 29 de
Reglamento General a la Ley;

Que, el inciso primero del articulo 63 del Reglamento
General a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, establece los requisitos para la aprobacion de
los Estatutos;

Que, el articulo 33 del Acuerdo Ministerial 694A de 01
de diciembre de 2016 denominado: “/NSTRUCTIVO DE
PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA APROBACION
Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGAMIENTO
Y RATIFICACION DE  PERSONERIA JURIDICA;
REGISTRO DE DIRECTORIO; Y LA IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE REGISTRO PARA ORGANISMOS
DEPORTIVOS-SODE-.”, especifica que se ejecutaran
procesos de evaluacién a las organizaciones creadas a
través de un seguimiento y control posterior, por lo cual se
emitira el certificado de “Organizacion Deportiva Activa”
que sera competencia de la Subsecretaria de Deporte y
Actividad Fisica, para poder verificar que la organizacion
deportiva se encuentre en actividad;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N°. 8, de 24 de mayo de
2017, el sefior Presidente Constitucional de la Republica,
Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como Ministra
del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor
Andrade;

Que, mediante oficio s/n de fecha 30 de mayo de 2017,
ingresado -al Ministerio del Deporte con nimero de
tramite MD-DSG-2017-5180, de fecha 01 de junio del
2017 por medio del cual el sefior César Miguel Chinchero
Chicaiza, en calidad de presidente provisional del CLUB
DEPORTIVO BASICO BARRIAL “NAPOLES DE LA
LIGA PLAN VICTORIA”, solicita se apruebe el estatuto
y se otorgue personeria juridica al Organismo Deportivo
antes mencionado;

Que, mediante oficio Nro. MD-DAD-2017-0977 de fecha
13 de junio de 2017, la Direccion de Asuntos Deportivos,
realiza observaciones a la documentacion ingresada para el
tramite de aprobacion de estatutos del CLUB DEPORTIVO
BASICO BARRIAL “NAPOLES DE LA LIGA PLAN
VICTORIA”.

Que, mediante oficio s/n, de fecha 17 de Julio del 2017,
ingresado al Ministerio del Deporte con niimero de tramite
MD-DSG-2017-6869, de fecha 21 de julio del 2017,
por medio del cual, el seflor César Miguel Chinchero
Chicaiza, en calidad de presidente provisional del CLUB
DEPORTIVO BASICO BARRIAL “NAPOLES DE LA
LIGA PLAN VICTORIA”, remite la documentacion
faltante para el tramite de aprobacion de estatutos;

Que, mediante memorando Nro. MD-DAD-2017-1137
de fecha 28 de Julio de 2017, la seforita Ginna Margarita
Bermeo Acurio, Abogada de la Direccién de Asuntos
Deportivos de esta Cartera de Estado, emite informe juridico
favorable para aprobar el estatuto y otorgar personeria
juridica al CLUB DEPORTIVO. BASICO BARRIAL
“NAPOLES DE LA LIGA PLAN VICTORIA”;

En el ejercicio de las facultades establecidas en el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador y el articulo 17 del Estatuto de Régimen Juridico y
Administrativo de la Funciéon Ejecutiva,

Acuerda:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el estatuto y otorgar
personeria juridica al CLUB DEPORTIVO BASICO
BARRIAL “NAPOLES DE LA LIGA PLAN VICTORIA”,
con domicilio y sede en el cantéon Quito, provincia de
Pichincha, como organizaciéon deportiva sujeta a las
disposiciones establecidas en la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion, su Reglamento General, y las leyes de
la Repuiblica; bajo el siguiente texto:

“ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO BASICO
BARRIAL “NAPOLES DE LA LIGA PLAN
VICTORIA”

TITULO I
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS

Art. 1.- El Club Deportivo Basico Barrial “Napoles de la
Liga Plan Victoria”, tiene su domicilio y sede en la parroquia
GUAMANI, cantén Quito, provincia de Pichincha. Es una
entidad de derecho privado, sin fines de lucro con finalidad
social y publica, de caracter recreacional, ajena a todo
asunto de caracter politico, religioso o racial, se rige por
la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su
Reglamento General y demas normativa conexa.

Art. 2.- Estara constituido por un minimo de 15 socios
que hubieren suscrito el acta de constitucion y los que
posteriormente se incorporaren, previa solicitud escrita
aprobada por el directorio.
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Art. 3.- El club tendra un plazo de duracion indefinido
en sus funciones y el numero de sus asociados podra ser
ilimitado.

Art. 4.- Los fines de la entidad son los siguientes:

a. Fomentar por todos los medios posibles la practica
del deporte como mejoramiento fisico, moral, social y
técnico de sus asociados y la comunidad;

b. Estimular el espiritu de cooperacion y las buenas
relaciones humanas entre sus miembros;

c. Organizar el mayor nimero posible de competencias
deportivas internas y participar en todas las que se
comprometiere el club por resolucion de sus directivos
o de las autoridades deportivas superiores;

d. Mantener y fomentar las relaciones deportivas de la
entidad en concordancia con otras similares; y,

e. Las demas que permitan al club el cumplimiento de sus
aspiraciones y de su mision tendiente al servicio de los
socios y la colectividad donde se desenvuelvan.

Art. 5.- Para mejor cumplimiento de sus fines el club tendra
las siguientes atribuciones:

a. Suscribir convenios, contratos y obligaciones
con bancos o instituciones de crédito, publico o
privado, naturales o juridicos, mixtos, nacionales e
internacionales; y,

b. Obtener préstamos, descuentos, etc., y realizar todas las
operaciones de crédito que sean necesarias.

TITULO 1T
DE LOS SOCIOS
Art. 6.- Existen las siguientes categorias de socios:

a. Fundadores y Activos.- Seran aquellos que suscribieron
el acta de constitucion y aquellos que posteriormente
solicitaren por escrito su ingreso y fueren aceptados por
la asamblea;

b. Honorarios.- Son las personas ecuatorianas o extranjeras
declaradas tales por la asamblea general ha pedido del
directorio en reconocimiento de los actos relevantes
ejecutados en beneficio del club. Los socios honorarios
estaran exentos del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias y no podran votar, pero si participar en
las asambleas pero solo con derecho a voz; y,

c. Vitalicios.- Son aquellas personas que habiendo
suscrito el acta de constitucion del club, han mantenido
esta calidad durante 15 afios y que en este lapso se
han destacado como socios o dirigentes. La calidad de
vitalicios sera reconocida por la asamblea general.

Art. 7.- Los socios vitalicios tendran los mismos derechos
y gozaran de los mismos beneficios que los activos pero
estaran exentos del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias.

Art. 8.- Para ser socio activo se requiere ser ecuatoriano,
mayor de edad, no pertenecer o no haber sido expulsado de
otro club similar, y cumplir con los demas requisitos que se
determine en los reglamentos internos.

Art. 9.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.- Son derechos de
los socios activos y vitalicios, los siguientes:

a. Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas
generales;

b. Elegiry ser elegido;

c. Participar de todos los beneficios que concede la
entidad;

d. Intervenir directa y activamente en la vida del club; y,

e. Recibir los informes periddicos que rinda el directorio
sobre la administracion del club, con relacién a las
labores que ésta desarrollo y su situacion financiera

Art. 10.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES
ACTIVOS.- Son deberes de éstos los siguientes:

a. Cumplir estrictamente las disposiciones de este
estatuto, reglamento interno del club y las disposiciones
y resoluciones de la asamblea general y del directorio;

b. Concurrir a las asambleas generales para las que fueren
convocados;

c. Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y
extraordinarias que sean establecidas por la asamblea
general, con excepcion de los socios honorarios y
vitalicios que estan exonerados de estas obligaciones;

d. Desempeiar los cargos y comisiones que les fueren
encomendados;

e. Velar por el prestigio del club en todo lugar;

f. Intervenir disciplinadamente en todas las actividades
deportivas del club, siempre que fueren requeridos; vy,

g. Todos los demas que se desprendieran del contenido del
estatuto y reglamento interno del club.

Art. 11.- Los derechos y deberes de los socios honorarios
se determinaran y se regiran por el presente estatuto y su
reglamento interno.

Art. 12.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS
FUNDADORES Y ACTIVOS.-

a. Actuar en contrario de lo previsto en este estatuto y
reglamento, de las resoluciones de la asamblea general
y del directorio, y de los objetivos del club;
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b. Ser socio o ejercer funciones o dignidades directivas en
clubes similares;

c. No acatar las disposiciones y resoluciones de la
asamblea general del directorio; y,

d. Las demas contempladas en las leyes, este estatuto y
sus reglamentos.

Art. 13.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO.- La
calidad de socio activo se pierde:

a. El que injustificadamente dejare de colaborar y
participar en las actividades del club, a pesar de ser
requerido;

b. Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y
objetivos del club o incurrir en una de las prohibiciones
determinadas en el articulo anterior;

c. Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefio
de las comisiones encomendadas;

d. Por suspension definitiva;

e. Renuncia por escrito a su calidad de socio;
f. Por fallecimiento;

g. Por expulsion; y,

h. Por las demés causas que se determine en los
reglamentos internos.

Art. 14.- El caracter de socio puede suspenderse de manera
temporal por las siguientes razones:

a. Por falta de pago de tres o mas cuotas fijadas por la
asamblea general o por el directorio;

b. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del
club o en contra de dirigentes, directores técnicos y/o
deportistas;

c. Por posesion de armas u objetos peligrosos durante
las competencias; eventos deportivos y en escenarios
deportivos;

d. Por negarse a participar en eventos o programaciones
organizadas por el club o por los organismos rectores
del deporte a la cual esta afiliado;

e. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos,
sesiones, competencias o cualquier evento deportivo en
el que participe el club;

f. Por realizar actos que impliquen desacatos a la
autoridad;

g. Por participar en eventos deportivos en representacion
de otro club sin la respectiva autorizacion; y,

h. Las demas contempladas en la ley, el estatuto y en el
reglamento interno.

El tiempo maximo que podra durar la suspension temporal
es de un aflo.

TITULO III

DE LA ESTRUCTURA DE
GOBIERNO INTERNO

Art. 15.- La vida y actividad del club seran dirigidas y
reglamentadas por la asamblea general, por el directorio
y por las comisiones nombradas de conformidad con el
estatuto y reglamento interno respectivo.

CAPITULO I
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 16.- La asamblea general constituye el maximo
organismo de la institucion y estara integrada por todos los
socios que se encuentren en uso de sus derechos.

Art. 17.- La  asamblea general sera ordinaria y
extraordinaria. La asamblea general ordinaria se
reunira dentro del primer trimestre de cada afio, previa
convocatoria hecha por el directorio y funcionara con el
quorum equivalente a la mitad mas uno de los miembros
del club; en caso de segunda convocatoria podra sesionar
con el niimero de asistentes presentes al momento.

La asamblea general extraordinaria se reunird cualquier
dia del afio previa convocatoria del presidente del club o
ha pedido escrito de por lo menos la tercera parte de los
socios y -en ella no se tratardn mas asuntos que aquellos
que consten en la convocatoria.

Art. 18.- Toda convocatoria para asamblea general podra
realizarse:

a. De forma personal mediante comunicacion escrita
debidamente recibida;

b. Por medios de comunicacion masiva, sea prensa,
radio o television; y,

c. Por medios electronicos a la direccion que el socio haya
registrado en la Secretaria del club.

Las convocatorias para las asambleas generales se haran con
antelacion minima de ocho (8) dias y en ella se hara constar
el orden del dia, lugar, fecha y hora de celebracion de la
asamblea. La convocatoria sera suscrita por el presidente y
secretario del club de forma conjunta.

Art. 19.- En todo caso se subrogara de la siguiente manera:

a. “Encaso de renuncia o ausencia definitiva del presidente
lo subrogara el vicepresidente; al vicepresidente lo
subrogara el primer vocal; y en el mismo orden actuaran
el segundo y tercer vocal; y,

b. En caso de renuncia o ausencia definitiva del secretario
o tesorero lo subrogara el primer vocal; y al primer
vocal lo subrogara el segundo vocal; y en el mismo
orden actuara el tercer vocal.
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Art. 20.- Las resoluciones de la asamblea general se
tomaran por mayoria de votos.

Art. 21.- Las votaciones podran ser directas o secretas. La
decision de todo asunto que comprometa el buen nombre de
cualquier persona se hara necesariamente por voto publico
o razonado.

Art. 22.- Son atribuciones de la asamblea:

a. Elegir por votacion directa o secreta al presidente,
vicepresidente, =~ secretario, tesorero, tres vocales
principales y tres vocales suplentes, proclamarlos y
posesionarlos en sus cargos;

b. Aprobar la afiliacion o desafiliacion del club a cualquier
liga deportiva barrial o parroquial, o semejantes, y

nombrar a sus delegados para tal efecto;

c. Interpretar el estatuto y reglamento con los que
funcionara el club;

d. Conocer y dictaminar sobre los informes del presidente,
el tesorero y las comisiones;

e. Aprobar los reglamentos formulados por el directorio.
f. Reformar el estatuto y reglamento;

g. Senalar las cuotas ordinarias y extraordinarias;

h. Aprobar el reglamento de gastos e inversiones;

i. Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios
honorarios presentados por el directorio;

j.  Aprobar el presupuesto anual de la Institucion;

k. Autorizar la participacion de personas juridicas en el
directorio del club, conforme lo prevé el Art. 54 del
Reglamento a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion; y,

l. Las demés que se desprendieran del contenido del
presente estatuto.

CAPITULO II
DEL DIRECTORIO

Art. 23.- El directorio es el organismo ejecutor de las
actividades de la institucion. Seran elegidos paraun periodo
de CUATRO ANOS y podran optar por la reeleccién
inmediata por una sola vez de conformidad con el Art. 151
de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

El sindico, el médico y otros funcionarios indispensables
para el mejor funcionamiento del club seran designados por
el directorio.

Art. 24.- Los miembros del directorio seran elegidos por
la asamblea general de socios del club, la votacion podra

ser directa o secreta. El procedimiento de elecciones y
designacion se determinara en el reglamento interno que
para tal efecto se dicte.

En caso de renuncia o ausencia definitiva de todos los
miembros del directorio, la asamblea general se auto
convocarda de forma inmediata y serd presidida por un
director de asamblea elegido en el mismo momento.
Instalada la asamblea los socios mediante votacion elegiran
a todos los miembros del directorio, dicho directorio sera
elegido para un nuevo periodo, debiendo observarse lo
establecido en el articulo 23 de este estatuto.

Los criterios para determinar la ausencia definitiva se
determinaran en el reglamento Interno que para tal efecto
se dicte.

Art. 25.- Cuatro miembros del directorio constituyen el
quoérum reglamentario.

Art. 26.- Las decisiones y/o resoluciones del directorio
se las tomaran por mayoria simple de los votos de los
integrantes que quedaren al momento de votar. El presidente
tendra voto dirimente.

Art. 27.- El directorio sesionard por lo menos una vez
al mes. De igual manera podra sesionar cuando sea
convocado por el presidente o en su ausencia por el
vicepresidente, o cuando lo soliciten por lo menos tres de
sus miembros.

Art.  28.- El directorio reglamentara la forma de
presentacion de las solicitudes de los socios que desearen
ingresar al club.

Art. 29.- El directorio podra recibir en comision general a
cualquier persona, previa calificacion del presidente.

Art. 30.- Son funciones del directorio:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente
estatuto y del reglamento, asi como las resoluciones de
la asamblea general y del directorio;

b. Conocer y resolver acerca de las solicitudes de
afiliacion;

c. Elaborar y presentar la proforma presupuestaria para
conocimiento y aprobacion de la asamblea general
ordinaria;

d. Llenar interinamente las vacantes producidas en el
directorio hasta la instalacion de la asamblea general,

e. Designar las comisiones necesarias;
f." Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las
disposiciones reglamentarias y estatutarias en todo caso

dando el derecho a la defensa;

g. Presentar a consideracion de la asamblea general la
lista de los candidatos a socios honorarios;
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h. Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras
sesiones: sindico, médico y otros funcionarios
indispensables para el mejor funcionamiento del club;

i. Conocer y resolver las excusas de sus miembros y
retirar de los cargos a los dignatarios del club, cuando
lo estime conveniente;

j-  Resolver transitoriamente las dudas que se presentan
sobre la aplicacion de este estatuto, hasta que conozca'y
resuelva la asamblea general;

k. Nombrar los empleados del club que a su juicio sean
necesarios para la buena marcha y sefalarles sus
obligaciones y remuneraciones;

1. Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto
de reglamento interno del club para la aprobacion de la

asamblea general;

m. Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al
reglamento aprobado por la asamblea general,;

n. Todas las demas que le asigne este estatuto, reglamento
y la asamblea general.

CAPITULO III

DE LAS COMISIONES
Art. 31.- El directorio designara las comisiones necesarias
para el mejor desenvolvimiento del club, en especial las
de:
a. Finanzas, presupuesto y fiscalizacion;
b. Deporte;
c. Educacion, prensa y propaganda; y,
d. Relaciones publicas.
Art. 32.- Las comisiones seran designadas en la primera
sesion del directorio y estaran integradas regularmente
por tres socios, de entre los cuales se nombrara un presidente

y un secretario:

Art. 33.- Corresponde a las comisiones las siguientes
responsabilidades:

a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcion;

b. Informar por escrito al directorio de su labor y
presentar las sugerencias que sean necesarias;

c. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente
del directorio; y,

d. Las demas que le asigne este estatuto, el reglamento, el
directorio y la asamblea general.

CAPITULO 1V
INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art. 34.- El directorio del club estara integrado por:
PRESIDENTE, = VICEPRESIDENTE, SECRETARIO,
TESORERO, TRES VOCALES PRINCIPALES y TRES
VOCALES SUPLENTES.

SECCION 1

DEL PRESIDENTE Y
DEL VICEPRESIDENTE

Art. 35.- El presidente y el vicepresidente del club deben
ser ecuatorianos por nacimiento o por naturalizacion.

Art. 36.- Son deberes y atribuciones del presidente:

a. Rendir caucion previa a la posesion y desempeiio del
cargo;

b. Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial
del club;

c. Presidir las sesiones de la asamblea general y del
directorio;

d. Legalizar con su firma los documentos oficiales de la
entidad,

e.. Vigilar el movimiento econdmico y técnico del club;

f. Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al
reglamento aprobado por la asamblea;

g. Presentar a las asambleas generales ordinarias los
informes de labores del directorio; y,

h. Las demas que se asigne el estatuto, el reglamento, la
asamblea general y el directorio.

Art. 37.- El vicepresidente hara las veces de presidente en
los casos de ausencia temporal de éste y en los de ausencia
definitiva asumird la presidencia hasta la terminacion del
periodo para el cual fue elegido.

Art. 38.- En caso de ausencia o impedimento del
vicepresidente hara sus veces los vocales principales en el
orden de su eleccion.

SECCION 11
DEL SECRETARIO
Art. 39.- Son funciones del secretario:
a. Actuar como tal en las sesiones de la asamblea
general y del directorio, y convocar a las sesiones. Las

convocatorias se haran en forma personal y llevaran las
firmas del presidente y del secretario del club;
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b. Llevar un libro de actas de las sesiones de la
asamblea general, del directorio y otros que a su juicio
creyere convenientes. Llevara igualmente el libro
registro de socios;

c. Llevar la correspondencia oficial y los documentos del
club;

d. Llevar el archivo del club y su inventario de bienes;
e. Suscribir junto con el presidente las actas respectivas;

f. Publicar los avisos que disponga la presidencia, la
asamblea general, el directorio y las comisiones;

g. Conceder copias certificadas de los documentos
del club, previa autorizacion del directorio y/o el
presidente;

h. Facilitar al directorio los datos y documentos necesarios
para sus informes y deliberaciones;

i. Informar alos socios de las disposiciones de la asamblea
general, del directorio y de las comisiones sobre asuntos
que deban ser conocidos por ellos; y,

j.- Los demas que asignen este estatuto, el reglamento,
la asamblea general, el directorio, las comisiones y el
presidente.

SECCION III
DEL TESORERO

Art. 40.- Son deberes y atribuciones del tesorero de la
entidad:

a. Rendir caucion previa a la posesion y desempeiio del
cargo;

b. Llevar los libros que fueren necesarios para la
contabilidad;

c. Extender los recibos por las cantidades que deben
ingresar a la caja y recaudar las cuotas y demas ingresos
licitos del club;

d. Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos 'y
egresos para someterlos a consideracion del directorio,
de la asamblea general y vigilar que una vez aprobado
sea ejecutado estrictamente;

e. Presentar al directorio el estado de caja y balance
economico del club en forma trimestral o en el tiempo
que aquel lo solicitare y todos los demas informes del
caso;

f. Realizar los registros de la contabilidad para que se
encuentre al dia y hacer las observaciones que estime
conveniente para el mejor desenvolvimiento de los
asuntos contables;

g. Sugerir al directorio de las medidas mas apropiadas
para la buena marcha de la gestion economica del
club; y,

h. Los demds que asigne el estatuto, el reglamento, la
asamblea general, el directorio, las comisiones y el
presidente.

Art. 41.- Eltesorero tendra a su cargo el manejo de los fondos
del club y sera responsable de los gastos e inversiones que
realice. El presidente del club sera responsable solidario

sobre el manejo de los fondos del club, asi como de los
gastos ¢ inversiones que se realicen.

SECCION IV
DE LOS VOCALES
Art. 42.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

a. Concurrir puntualmente a las sesiones del directorio y
asamblea general;

b. Cumplir las comisiones que les designe el directorio o
el presidente;

c. Reemplazar al presidente o vicepresidente en el orden
de su nombramiento; y,

d. Las demas que se sefialen en este estatuto y
reglamento.

TiTULO IV
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 43.- Son fondos y pertenencias del club los ingresos
ordinarios y extraordinarios que le correspondan por los
siguientes conceptos:
a. Derechos de afiliacion;
b. Producto de taquilla, rifas y cuotas extraordinarias;
c. Cuotas mensuales pagadas por los socios;
d. Todos los bienes muebles e inmuebles adquiridos

a cualquier titulo por el club; asi como los que en la

misma forma pudieran adquirirse en el futuro; y,

e. Todos los demas ingresos que tuviere la entidad en
forma licita

Los ingresos ordinarios se determinaran en el reglamento
interno y los ingresos extraordinarios se definiran por
decision de la asamblea.

TITULO V

DE LA DISOLUCION Y
LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 44.- DISOLUCION.- El club podra disolverse por
voluntad de la asamblea o por decision del Ministerio del
Deporte cuando incurra en las siguientes causas:

a. Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue
constituida la organizacion;
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b. Por comprometer la seguridad a los intereses del Estado,
o por contravenir reiteradamente las disposiciones
emanadas de los Ministerios u organismos de control y
regularizacion;

¢. Por disminuir el nimero de miembros a menos del
minimo requerido para su constitucion; y,

d. Por las demas que se establezcan en la Leyes.

Cuando la disolucién fuere decidida por la asamblea
general de socios, el club comunicara de este hecho al
Ministerio del Deporte, adjuntando copias certificadas de
estas actas y la conformacion de un comité de liquidacion
constituido por tres personas.

Los bienes que conformen el acervo liquido del club seran
traspasados a una o varias instituciones sin fines de lucro
que tengan por objeto finalidades similares a las del club.

En caso de disolucion los miembros del club no tendran
derecho, a ningin titulo, sobre los bienes de la
organizacion.

TITULO VI
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 45.- Todos los conflictos internos que surjan entre
socios, los 6rganos del club, o entre si, seran resueltos por
acuerdo de las partes en controversia y si aquello no fuere
posible se procedera de la siguiente manera:

a. Los conflictos que surjan entre socios del club se
someteran a la resolucion del directorio;

b. Los conflictos que surjan entre los socios y los
organos del club, o entre si, seran resuecltos por la
asamblea general convocada exclusivamente con este
fin; y,

c. Las resoluciones de los organos del club seran
apelables de conformidad con la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento.

Art. 46.- Como medios alternativos de solucion de
controversias, los socios podran acudir a los centros de
mediacion y arbitraje existentes en el canton de domicilio
del club, debiendo aceptar de manera obligatoria sus
decisiones o resoluciones.

TITULO VII
DE LAS SANCIONES

Art. 47.- Los socios del club que incumplieren el
presente estatuto, su reglamento o las resoluciones de
los 6rganos de la entidad estaran sujetos a las siguientes
sanciones de conformidad a la gravedad de la falta y las
demas circunstancias que incidan en la comision de la
infraccion:

a. Amonestacion;

b. Sancién econdmica;

c. Suspension temporal; y,
d. Suspension definitiva.

Las sanciones impuestas en los literales precedentes seran
aplicadas en observancia al debido proceso consagrado
en la Constitucion de la Republica y demas normativa
aplicable.

Art. 48.- Las sanciones que imponga el club deberan
estar enmarcadas dentro de lo establecido por la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento
General; y deberan ser notificadas personalmente al
infractor.

Art. 49.- Las sanciones deportivas impuestas por el club a
sus socios podran ser apeladas unicamente de conformidad
con lo establecido en el presente estatuto.

Art. 50.- Las causas para la imposicion de las sanciones
constaran en el reglamento Interno del club.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El club se sometera al control, supervision
y fiscalizacion del Ministerio del Deporte, a través de sus
dependencias.

SEGUNDA.- Las resoluciones y disposiciones de la
asamblea general, del directorio y de las comisiones que
deban notificarse a los socios se consideraran conocidas por
éstos a través de:

a. Las comunicaciones particulares que les fueren
entregadas;

b. Las publicaciones realizadas en la prensa; y,

c. Los avisos colocados en lugares visibles de la sede
permanente del club.

TERCERA.- El club para su mejor funcionamiento podra
contratar el personal administrativo y de servicio que
considere necesario; observando la legislacion laboral y la
que fuere aplicable en virtud de los contratos que celebre.

CUARTA.- En el respectivo reglamento interno del
club se regularan los deberes y obligaciones del sindico,
médico y demas  personas indispensables para el buen
funcionamiento del club.

QUINTA.- Es absolutamente prohibido sacar del local los
bienes muebles de cualquier especie que pertenezcan al
club salyvo para su reparacion, lo demas sobre sus bienes
debera reglamentarse.

SEXTA.- El sindico, médico y demas funcionarios
nombrados por el directorio se sujetaran a las disposiciones
del presente estatuto y su reglamento.

SEPTIMA.- El club practicard y fomentara las disciplinas
deportivas de: ATLETISMO, FUTBOL, ECUA VOLEY y
las demas que la mayoria de sus socios decidan, pudiendo
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en cualquier momento incrementarse o reducirse en virtud
de sus necesidades, sin que sea necesaria una nueva reforma
estatutaria. Para el efecto comunicaran de la variacion de
sus actividades al Ministerio del Deporte.

OCTAVA.- Los colores del club son: blanco, rojo, negro.

NOVENA.- Los deportistas se someteran al sistema
de fichaje y carnetizacion de la entidad deportiva de su
jurisdiccion.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- Una vez aprobado legalmente este estatuto, el
directorio provisional ordenara su publicacion en folletos
y distribucion entre socios.”

ARTICULO SEGUNDO.- En el plazo de noventa (90)
dias contados a partir de la fecha de promulgacion de
este estatuto, se debera expedir el respectivo reglamento
interno, reglamento de elecciones, y los reglamentos que se
consideren necesarios.

ARTICULO TERCERO.- En plazo de sesenta (60) dias
contados a partir de la fecha de expedicion de este Acuerdo
Ministerial, el CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL
“NAPOLES DE LA LIGA PLAN VICTORIA” debera
registrar el primer directorio del organismo deportivo ante
esta Cartera de Estado; de conformidad con lo establecido
en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, y el estatuto de la organizacion
deportiva.

ARTICULO CUARTO.- El CLUB DEPORTIVO
BASICO BARRIAL “NAPOLES DE LA LIGA PLAN
VICTORIA™ deberd reportar al Ministerio del Deporte toda
variacion en lo referente a su némina de socios, asi como
en su directorio y estatuto, las cuales no tendran efecto sin
la aprobacion debida.

ARTICULO QUINTO.- ElI CLUB DEPORTIVO
BASICO BARRIAL “NAPOLES DE LA LIGA PLAN
VICTORIA” impulsard medidas de prevencion del uso de
sustancias prohibidas en el deporte, la prevencion y sancion
de la violencia en el deporte, y el respeto a la normativa
general vigente en el pais.

ARTICULO SEXTO.- La veracidad y exactitud de los
documentos presentados por la organizacion deportiva son
de su exclusiva responsabilidad, asi como el procedimiento
legal para la reforma estatutaria.

ARTICULO SEPTIMO.- El presente Estatuto deroga y
reemplaza a todos los Estatutos pre-existentes del Club.

ARTICULO OCTAVO.- En caso de silencio de las
disposiciones estatutarias, se aplicaran las disposiciones
de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes
del Codigo Civil y las reglas generales del Derecho. Las
disposiciones del estatuto que contengan contradiccion a
normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas,
siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO NOVENO.- El Organismo Deportivo
debera obtener el certificado de “Organizacion Deportiva
Activa” que se entregard de manera bianual por parte de
la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica, a través de
la Direccion a su cargo que corresponda; este certificado
se requerira para el ejercicio de los derechos asociativos y
electorales en las entidades asociativas a la que pertenezca.
El certificado de “Organizacion Deportiva Activa” se
renovard de manera automatica si no hubiere informe
negativo de la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica.
Si existiere informe negativo por parte de esta Cartera de
Estado se iniciara el procedimiento para la declaracion de
inactividad del Club, conforme lo establece el Acuerdo
Ministerial 132, de 01 de marzo de 2016.

ARTICULO DECIMO.- Este Acuerdo entrard en vigen-
cia desde su aprobacion y suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., 24 de agosto de
2017.

f.) Ec. Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Ministra del
Deporte.

MINISTERIO DEL DEPORTE.- SECRETARIA
GENERAL.- Certifico que el documento que antecede,
contenido en 16 fojas utiles, es copia de la documentacion
que reposa en la Direccion de Secretaria General / Archivo
Central.- Quito, D-M. enero 16 de 2018.- f.) Ing. Maria
Fernanda Drouet Yanez, Secretaria General del Ministerio
del Deporte.

Nro. MDT-2018-0014

Abg. Raiil Ledesma Huerta
MINISTRO DEL TRABAJO

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Repuiblica del Ecuador, dispone que corresponde a las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 4 de Ley Organica del Servicio Publico
(LOSEP), determina que son servidoras o servidores
publicos todas las personas que en cualquier forma o a
cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un
cargo, funcion o dignidad dentro del sector publico;

Que, el articulo 50 del Reglamento General de la Ley
Organica de Servicio Publico, menciona que las o los
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servidores publicos podran ser declarados en comision de
servicios con remuneracion para efectuar estudios regulares
de posgrados, reuniones, conferencias, pasantias y visitas
de observacion, comprendiendo las establecidas en virtud
de convenios internacionales y similares, que beneficien
a la administracion publica, en el pais o en el exterior,
hasta por un plazo de dos afios, previas las autorizaciones
correspondientes;

Que, el inciso primero del articulo 17 del Estatuto
del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva (ERJAFE), establece que los ministros de Estado
son competentes para el despacho de todos los asuntos
inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion
alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos
expresamente sefialados en leyes especiales;

Que, el numeral 7.3 del articulo 2 del Reglamento de Viajes
al Exterior; y, en el exterior; de los Servidores Publicos
de las Instituciones de la Administracion Publica Central,
Institucional y que dependen de la Funcion Ejecutiva; sefala
que para que proceda la comision de servicios al exterior,
el servidor publico debera tener un tiempo de permanencia
en la institucion de al menos noventa dias, caso contrario,
el informe de justificacion debera especificar el porqué de
esta expresion, previa la autorizacion. Se exceptua de la
presente disposicion a los servidores de nivel jerarquico
superior;

Que, el articulo 15 de las Normas de Optimizacion y
Austeridad al Gasto Publico expedido mediante Decreto
Ejecutivo Nro. 135, de 07 de septiembre de 2017, publicado
en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 76 del 11 de
septiembre de 2017, senala que los viajes al exterior de los
servidores publicos de la Funcion Ejecutiva cuyo objetivo
sea la participacion en eventos oficiales y en representacion
de la institucion o del Estado, seran previamente calificados
y autorizados por la Secretaria General de la Presidencia de
la Republica;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 8, de 24 de mayo
de 2017, el Presidente Constitucional de la Republica,
seflor licenciado Lenin Moreno Garcés, designa al sefior
abogado Raul Clemente Ledesma Huerta, como Ministro
del Trabajo;

Que, los Presidentes de la Reptiblica del Ecuador y de la
Republica de Colombia, realizan cada afio los Encuentros
Presidenciales y Gabinetes Binacionales de Ministros
Ecuador — Colombia, con el fin de fortalecer la integracion
binacional a través de la planificacion de iniciativas
conjuntas que permitan fortalecer la relacion bilateral;

Que, mediante Oficio Nro. MREMH-SALC-2018-0035-0,
el Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana
(MREMH) pone en conocimiento de las diferentes Carteras
de Estado, que el Encuentro Presidencial y VI Gabinete
Binacional Ecuador — Colombia, se llevara a cabo el 14 y
15 de febrero de 2018 en la ciudad de Pereira, Colombia.
Las reuniones técnicas preparatorias seran el dia 14 y el
Encuentro Presidencial sera el dia 15 de febrero;

Que, mediante Oficio Nro. MREMH-SALC-2018-0042-O
de fecha 05 de febrero de 2018, el Ministerio de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana (MREMH), solicita se
comunique al Director de Relaciones Vecinales y Soberania,
la persona delegada que participara de las reuniones técnicas
presenciales para su respectiva acreditacion;

Que, el objetivo de las reuniones preparatorias sera el de
informar el estado de los compromisos adquiridos entre
el Ministerio del Trabajo de Ecuador y el Ministerio del
Trabajo de Colombia para el aflo 2017 y de establecer los
nuevos compromisos a ejecutar durante el afio 2018, los
cuales constaran en el Plan de Accion de la Declaracion de
Pereira 2018;

Que, mediante Memorando Nro. MDT-MDT-2018-0020,
de 07 de febrero de 2018, el sefior abogado Raul Ledesma
Huerta, autoriza la comision de servicios en el exterior
al funcionario Juan Sebastidan Romero, Subsecretario de
Empleo y Salarios, para asistir a las reuniones preparatorias
del Encuentro Presidencial y Gabinete Binacional de
Ministros Ecuador — Colombia. Motivo;

Que, mediante Oficio Nro. MREMH-DRVS-2018-0117-O
de fecha 09 de febrero de 2018, el Director de Relaciones
Vecinales y Soberanias, Encargado, pone en conocimiento
la informacion de desplazamiento para los delegados a las
mesas técnicas de las instituciones convocadas para los dias
14y 15 de febrero de 2018; y,

Que, mediante autorizacion Nro. 61667 de fecha 09 de
febrero de 2018, emitida por el Dr. Adrian Augusto Barrera
Guarderas, Consejero Sectorial de lo Social, se autoriza
por. parte de la Presidencia de la Republica el viaje del
funcionario Juan Sebastian Romero, Subsecretario de
Empleo y Salarios;

En ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas
en el numeral 1 del articulo 154 de la Constituciéon de
la Republica del Ecuador; y, articulo 17 del Estatuto
del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva.

Acuerda:

Articulo 1.- Autorizar la comision de servicios al exterior al
Magister Juan Sebastian Romero, Subsecretario de Empleo
y Salarios, para que participe en las reuniones preparatorias
del Encuentro Presidencial y Gabinete Binacional de
Ministros Ecuador — Colombia, los dias 14 y 15 de febrero
de 2018.

Articulo 2.- Los gastos derivados de la participacion del
funcionario, correspondientes a servicios de transporte
aéreo seran financiados por el Gobierno Nacional segun
lo expuesto por Cancilleria, sin embargo los demas gastos
correspondientes a viaticos correrdn a cargo del Ministerio
del Trabajo.

Articulo 3.- De la ejecucion del presente Acuerdo
Ministerial, en lo que corresponda, encarguese a las
Unidades Administrativas involucradas, dentro de sus
respectivas competencias.
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El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir
de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en San Francisco de Quito, en el Distrito Metropolitano
a 14 de febrero de 2018.

f.) Abg. Ratl Ledesma Huerta, Ministro del Trabajo

No. MDT-2018-0019

Rail Clemente Ledesma Huerta
MINISTRO DEL TRABAJO

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, dispone que las Ministras y
Ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas
en la Ley, les corresponde ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, determina que la administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 8, de 24 de mayo
de 2017, el Presidente Constitucional de la Republica,
sefior licenciado Lenin Moreno Garcés, designa al sefior
abogado Ratl Clemente Ledesma Huerta, como Ministro
del Trabajo;

Que, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva -ERJAFE-, en su articulo 17 determina
que los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios
sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes
especiales;

Que, el inciso segundo del articulo 17 del Estatuto ibidem,
establece que los Ministros de Estado, dentro de la esfera
de su competencia, podran delegar sus atribuciones y
deberes al funcionario inferior jerarquico de su respectivo
Ministerio, cuando se ausenten en comision de servicios al
exterior o lo estimen conveniente;

Que, el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funcién Ejecutiva -ERJAFE-,

prescribe que las atribuciones propias de las diversas
entidades y autoridades de la Administracion Publica
Central e Institucional seran delegables en las autoridades u
organos de menor jerarquia, excepto las que se encuentren
prohibidas por ley o por decreto;

Que, el articulo 129 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funcion Ejecutiva -ERJAFE-,
determina los casos en los que los Actos de la Administracion
son nulos.;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-0052,
de 28 de marzo de 2017, con vigencia a partir del 1 de
abril de 2017, esta Cartera de Estado emitio la reforma al
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
del Ministerio del Trabajo, expedido mediante Acuerdo
Ministerial No. 0110-A, de 25 de junio de 2012 y sus
correspondientes reformas;

Que, mediante Accion de Personal Nro. 2017-MDT-
DATH-0702 de fecha 30 de mayo de 2017 se nombra al
Abogado Héctor Oswaldo Guanopatin Jaime, Viceministro
de Trabajo y Empleo; vy,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, y articulos 17 y 55 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Acuerda:

Art. 1.- Delegar al abogado Héctor Oswaldo Guano-
patin Jaime, Viceministro de Trabajo y Empleo para que a
mas de las atribuciones y responsabilidades inherentes a
su cargo; a nombre y representacion del sefior Ministro/a
del Trabajo, y previo cumplimiento de lo dispuesto en
la Constituciéon de la Republica del Ecuador, la Ley y
mas normativa aplicable, ejerza y ejecute las siguientes
facultades:

a) Conocer y resolver las acciones de nulidad previstas
en el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo
de la Funcién Ejecutiva, de los actos administrativos
expedidos por la autoridades de este Ministerio.

b) Suscribir la reforma al Acuerdo Interministerial
signado con el nimero MDT-2017-0160, suscrito el 3
de octubre de 2017, entre el Ministerio del Trabajo y la
Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA.- El servidor delegado de conformidad
con el articulo 59 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, en todo acto o
resolucion que vaya a ejecutar o adoptar en virtud de esta
delegacion, hara constar expresamente esta circunstancia y
debera observar las disposiciones constitucionales, legales
y reglamentarias; y como delegado, sera responsable por
cualquier falta por acciéon u omision en el ejercicio de la
misma.
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DISPOSICION FINAL
El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir
de su suscripcién, sin perjuicio de su publicacién en el
Registro Oficial.
COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano a los, 19 de febrero de 2018.

f.) Abg. Ratl Ledesma Huerta, Ministro del Trabajo.

No. SNGP-001-2018

Miguel Angel Carvajal Aguirre
SECRETARIO NACIONAL DE
GESTION DE LA POLITICA

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, sefiala que ademas de las
atribuciones establecidas en la ley, les corresponde a las
ministras y ministros: “Ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y

s

resoluciones administrativas que requiera su gestion.”;

Que, el articulo 226 ibidem, dispone: “las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actiien en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias
v facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
en la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y

5

ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Carta Magna, establece:
“La administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, Jjerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,

>

planificacion, transparencia y evaluacion.”,

Que, el articulo 229 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, determina. “Serdn servidoras o servidores
publicos todas las personas que en cualquiera forma o a
cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un
cargo, funcion o dignidad dentro del sector publico. (...).”;

Que, el articulo 233 de la norma citada en el considerando
precedente, expresa: “Ninguna servidora ni servidor
publico estara exento de responsabilidades por los actos
realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus
omisiones, y serdan responsables administrativa, civil y
penalmente por el manejo y administracion de fondos,
bienes o recursos publicos (...).”;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, sefiala que: “Los
Ministros de Estado son competentes para el despacho de
todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad
de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo
los casos expresamente sefialados en leyes especiales.”;

Que, el articulo 68 ibidem dispone: “Los actos
administrativos se presumen legitimos y deben cumplirse
desde que se dicten'y de ser el caso, se notifiquen, salvo los
casos de suspension previstos en este estatuto”;

Que, el articulo 98 de la norma citada, manifiesta: “Los
errores de hecho o matematicos manifiestos pueden ser
rectificados por la misma autoridad de la que emané el
acto en cualquier momento.”

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 117-A de 15 de
febrero de 2007, publicado en el Registro Oficial Nro. 33
de 05 de marzo de 2007, se crea, entre otros, el Ministerio
de Coordinacion de la Politica;

Que, la Disposicion General Octava del Decreto Ejecutivo
Nro. 195 de 29 de diciembre de 2009, publicado en el
Suplemento Registro Oficial Nro. 111 de 19 de enero de
2010, senala: “Los ministerios de coordinacion, sectoriales
y secretarias nacionales, identificaran sus proyectos
emblemdaticos, luego de lo cual podran designar el cargo
de Gerente de Proyecto, bajo la modalidad de contrato
de servicios ocasionales, para atender las necesidades
de continuidad, seguimiento, operatividad y ejecucion de
dichos proyectos, con atribuciones y responsabilidades
especificas, para lo cual el Ministerio de Relaciones
Laborales emitira la resolucion correspondiente, siempre
que se cuente con el informe presupuestario del Ministerio
de Finanzas.”;

Que, el articulo 2 del Acuerdo Ministerial No. 56 suscrito
por el Ministro de Relaciones Laborales el 25 de marzo
de 2010 y publicado en el Registro Oficial No. 172 de 15
de abril de 2010, que reglamenta las contrataciones para
gerentes de proyectos establecia: “Art.2.- Los proyectos
emblematicos deben ser representativos y considerados
productos estrella de las instituciones establecidas en
el articulo 1 de la presente resolucion. Ademas, deberdn
estar considerados en el Plan Nacional de Desarrollo-
PND. Plan Plurianual Institucional-PPI. Plan Operativo
Anual-POA, y/o calificados como tales por el Presidente de
la Republica a través del Sistema de Informacion para la
Gobernabilidad Democratica-SIGOB.”;

Que, el articulo 5 del Decreto Ejecutivo Nro. 410 de 30
de junio de 2010, publicado en el Registro Oficial Nro.
235 de 14 de julio de 2010, cambia la denominacion del
“Ministerio de Coordinaciéon de la Politica” por la de
“Ministerio de Coordinacién de la Politica y Gobiernos
Auténomos Descentralizados”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MCPGAD-
DAJ-2011-005 de 17 de agosto de 2010, la Ministra
Coordinadora de la Politica y Gobiernos Auténomos
Descentralizados de esa época, califico como emblematico
a los proyectos: “Didlogo con los Gobiernos Autonomos
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v Descentralizados en el Ecuador”, “Proceso de
Articulacion de los Jovenes para su Participacion Politica
en el Ecuador”; y, “Pensamiento Politico”;

Que, con Acuerdo Ministerial No. MCPGAD-DAJ-2011-
005-A, de 18 de agosto de 2010, la Ministra Coordinadora
de la Politica y Gobiernos Auténomos Descentralizados
de esa época, en el sexto Considerando manifiesta: “Que,
debido a un error involuntario, se ha omitido en el Acuerdo
Ministerial No. MCPGAD-DAJ-2011-005 de 17 de agosto
de 2010 la calificacion como emblematico del proyecto
“Creacion de Redes de Medios Comunitarios Publicos y
Privados Locales’’;

Que, el Acuerdo Ministerial ibidem, en su parte pertinente,
acuerda: “Art. 1.- Reformese el articulo 1 del Acuerdo
Ministerial No. MCPGAD-DAJ-2011-005 de 17 de agosto
de 2010 de la siguiente manera: “Art. 1.- Calificar como
emblematicos a los proyectos: (...) “Creacion de Red
de Comunicacion Alternativa: Privada Local, Publica
v Comunitaria”. “Art. 2.- Disponer a la Direccion
Administrativa Financiera y a la Direccion de Planificacion
del Ministerio de Coordinacion de la Politica y Gobiernos
Auténomos Descentralizados la ejecucion del presente
Acuerdo y la realizacion de todos los tramites previstos
en el Acuerdo Ministerial No. MCPGAD-DAJ-2011-005.

()7

Que, mediante Oficio Nro. SENPLADES-SIP-dap-2017-73
de 27 de enero de 2011, dirigido a la Ministra Coordinadora
de la Politica y Gobiernos Auténomos Descentralizados,
el Secretario Nacional de Planificacion y Desarrollo indica
que: “(...) los proyectos “Creacion de Redes de Medios
Comunitarios Publicos y Privados Locales”; “Didlogo
con los Gobiernos Autonomos y Descentralizados en el
Ecuador” y “Proceso de Articulacion de los Jovenes para
su Participacion Politica en el Ecuador” constan en el
PAI2011 y por lo tanto son prioritarios.(...)”;

Que, con Oficio Nro. SENPLADES-SGPBV-2013-0378-
OF de 02 de abril de 2013, la Subsecretaria General de
Planificacion para el Buen Vivir sefala: “(...) actualiza
la prioridad emitida con Oficio Nro. SENPLADES-SIP-
dap-2011-73-OF, de 27 de enero de 2011, al proyecto
“Creacion de redes de medios comunitarios publicos y
privados locales” (...)";

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1522, de 17 de
mayo de 2013, se cre6 la Secretaria Nacional de Gestion
de la Politica, como organismo de derecho publico,
con responsabilidad juridica, patrimonio y régimen
administrativo y financiero propios, encargada de formular
las politicas para la gobernabilidad, el relacionamiento
politico con las otras funciones del Estado, con los
Gobiernos Autonomos Descentralizados, el didlogo politico
con los actores sociales y la coordinacion politica con los
representantes del Ejecutivo en el territorio;

Que, los articulos 3 y 4 del Decreto Ejecutivo ibidem,
fusionan por absorciéon a la Secretaria Nacional de
Gestion de la Politica, las siguientes instituciones del
la Funcién Ejecutiva: el Ministerio Coordinador de la
Politica y Gobiernos Autéonomos Descentralizados y la

Secretaria Nacional de Pueblos, Movimientos Sociales y
Participacion Ciudadana; y, las competencias, atribuciones,
representaciones y delegaciones que les correspondian a las
instituciones fusionadas en este instrumento, constantes en
leyes, decretos, reglamentos y demdas normativa vigente,
seran asumidas por la Secretaria Nacional de Gestion de
la Politica;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 159 de 15 de
septiembre de 2017, se designa a Miguel Angel Carvajal
Aguirre, como titular de la Secretaria Nacional de Gestion
de la Politica;

Que, con INFORME TECNICO de 29 de diciembre de
2017, el Director de Planificacion, Inversion, Seguimiento
y Evaluacion de la Secretaria Nacional de Gestion de la
Politica, manifiesta en sus conclusiones: “El proyecto
“Creacion de redes de medios comunitarios, publicos
y privados locales”, que cuenta con prioridad, viene
ejecutdandose desde el aiio 2010, entre las actividades que
ha financiado este proyecto, consta la contratacion de
gerentes de proyectos.”;

Que, mediante alcance al informe técnico antes citado,
el Director de Planificacion, Inversion, Seguimiento y
Evaluacion, manifiesta que: “De la verificacion al Sistema
Integrado de Planificacion e Inversion Publica —SIPelP
se ha podido comprobar que el proyecto “CREACION
DE REDES DE MEDIOS COMUNITARIOS, PUBLICOS
Y PRIVADOS LOCALES”, consta con esta denominacion
desde el primero de enero del aiio dos mil diez (...)”, en
sus conclusiones sefiala que: “(...) se puede evidenciar
que, en el Acuerdo Ministerial No. MCPGAD-DAJ-
2011-005-4, de 18 de agosto de 2010, consta el
proyecto que se denomina “CREACION DE RED DE
COMUNICACION ALTERNATIVA: PRIVADA LOCAL,
PUBLICA Y COMUNITARIA”, y que segin la ficha del
SIPEIP corresponderia a la denominacién “CREACION
DE REDES DE MEDIOS COMUNITARIOS, PUBLICOS
Y PRIVADOS LOCALES”, CUP 30330000.988.4201.”;
por lo que, recomienda: “(...) la rectificacion del nombre
del proyecto, conforme consta en la Ficha del Sistema
Integrado de Planificacion e Inversion Publica —SIPEIP- es
decir el nombre correcto del proyecto seria “CREACION
DE REDES DE MEDIOS COMUNITARIOS, PUBLICOS Y
PRIVADOS LOCALES”. (...)”;

Que, con Criterio Juridico de 25 de enero de 2018, el
Coordinador General Juridico en sus conclusiones sefiala
que conforme a lo establecido en el Informe Técnico y su
respectivo alcance emitidos por el Director de Planificacion,
Inversion, Seguimiento y Evaluacion; y, segiin consta en la
ficha del proyecto del Sistema Integrado de Planificacion
e Inversion Publica -SIPelP-, se deduce que el nombre
correcto del proyecto es: “CREACION DE REDES DE
MEDIOS COMUNITARIOS, PUBLICOS Y PRIVADOS
LOCALES”; y,

En ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 154,
numeral 1 de la Constitucion de la Republica del Ecuador;
y, los articulos 17, 68 y 98 del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva.
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Acuerda:

Articulo 1.- Rectificar el error existente en el articulo
primero del Acuerdo Ministerial reformatorio MCPGAD-
DAJ-2011-005-A de 18 de agosto de 2010, exclusivamente
en lo referente a la denominacion del proyecto “Creacion de
Red de Comunicacion Alternativa Privada: Local, Publica
v Comunitaria”; por: “Creacion de Redes de Medios
Comunitarios, Publicos y Privados Locales”, conforme
consta en el Sistema Integrado de Planificacion e Inversion
Publica SIPelP, el mismo que fue calificado con esta ultima
denominacioén, como prioritario por la SENPLADES el 27
de enero de 2011, condicion ratificada por este organismo
el 2 de abril de 2013.

Articulo 2.- Disponer a la Coordinacion General de
Planificacion y Gestion  Estratégica, y Coordinacion
General Administrativa  Financiera, la ejecucion del
presente Acuerdo.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Comuniquese y Publiquese.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 15 de febrero
de 2018.

f.) Miguel Angel Carvajal Aguirre, Secretario Nacional de
Gestion de la Politica.

ACUERDO MINISTERIAL No. SNGP-001-2018

SECRETARIA NACIONAL DE GESTION DE LA
POLITICA.- En aplicacién del Acuerdo No. SNGP-009-
2016, de 19 de Septiembre de 2016, CERTFICO que el
Acuerdo Ministerial No. SNGP-001-2018, de fecha 15 de
febrero de 2018, suscrito por el Secretario Nacional de
Gestion de la Politica, Miguel Angel Carvajal Aguirre, en
el que constan 3 fojas utiles, es fiel copia del/los original/les
que reposa/n a la fecha, en los archivos de la Coordinacion
General Juridica de la Secretaria Nacional de la Politica.-
Quito, 20 de febrero de 2018.- f.) Ab. Luis Gabriel Castro
Coronel, Director de Asesoria Juridica, Secretaria Nacional
de Gestion de la Politica.

MINISTERIO DE AGRICULTURA
Y GANADERIA

No. 0166

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA
ECUATORIANA DE ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD DEL AGRO - AGROCALIDAD

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador establece que, las instituciones del Estado,

sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Reptiblica del
Ecuador establece que la administracion publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios
de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Sanidad
Agropecuaria publicada en el Registro Oficial Suplemento
N° 27 de 03 de julio de 2017, dispone la creacion de la
Agencia de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario,
entidad técnica de derecho publico, con personeria juridica,
autonomia administrativa y financiera, desconcentrada,
con sede en la ciudad de Quito y competencia nacional,
adscrita a la Autoridad Agraria Nacional. A esta Agencia le
corresponde la regulacion y control de la sanidad y bienestar
animal, sanidad vegetal y la inocuidad de los alimentos
en la produccién primaria, con la finalidad de mantener
y mejorar el estatus fito y zoosanitario de la produccion
agropecuaria. La estructura y organizacion de la Agencia
en referencia se regulara por reglamento a esta Ley;

Que, de acuerdo a la Disposicion General SEXTA de la
Ley Organica de Sanidad Agropecuaria publicada en el
Registro Oficial Suplemento 27 de 03 de julio de 2017, que
dice en virtud de la presente Ley el personal, patrimonio,
activos 'y pasivos de la actual Agencia de Aseguramiento
de la Calidad del Agro- AGROCALIDAD- se integraran
a la Agencia de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario,
la misma que asumira las representaciones, delegaciones,
derechos, obligaciones, activos y pasivos de la primera;

Que, el articulo 78 del Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva ERJAFE, publicado
en el Registro Oficial 536 de 18 de marzo de 2002,
establece que el Hecho Administrativo es toda actividad
material, traducida en operaciones técnicas o actuaciones
fisicas, ejecutadas en ejercicio de la funcion administrativa,
productora de efectos juridicos directos o indirectos, ya
sea que medie o no una decision de acto administrativo
previo;

Que, el articulo 80 del Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva ERJAFE, publicado
en el Registro Oficial 536 de 18 de marzo de 2002, establece
que el Acto Normativo es toda declaracion unilateral
efectuada en ejercicio de la funcion administrativa que
produce efectos juridicos generales, objetivos de forma
directa. De conformidad con la Constitucién corresponde
al Presidente de la Republica el ejercicio de la potestad
reglamentaria. Un acto normativo no deja de ser tal por el
hecho de que sus destinatarios puedan ser individualizados,
siempre que la decision involucre a la generalidad de los
diversos sectores;
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Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 1449 publicado en
el Registro Oficial N° 479 del 2 de diciembre de 2008, se
reorganiza el Servicio Ecuatoriano de Sanidad Agropecuaria
transformandolo en Agencia Ecuatoriana de Aseguramiento
de la Calidad del Agro- AGROCALIDAD, como una
entidad técnica de Derecho Publico, con personeria
juridica, patrimonio y fondos propios, desconcentrada,
con independencia administrativa, econdmica, financiera
y operativa; con sede en Quito y competencia a nivel
nacional, adscrita al Ministerio de Agricultura y Pesca;
en el que ademas se establece que una de las funciones y
atribuciones del Director Ejecutivo, es emitir e implementar
la normatividad de procedimientos necesarios para la
aplicacion de ese Decreto Ejecutivo, (...)

Que, mediante Resolucion N° 282 de 15 de agosto del
2014 publicada en el Registro Oficial Suplemento 168 de
18 de septiembre de 2014 se expide el Estatuto Orgéanico
de Gestion Organizacional por Procesos de la Agencia
Ecuatoriana de Aseguramiento de la Calidad del Agro —
AGROCALIDAD, establece que una de las Atribuciones y
responsabilidades del Director Ejecutivo es [...] g. Expedir
resoluciones y otros actos administrativos y normativos que
sean necesarios para la gestion institucional;

Que, mediante Accion de Personal No. 911, del 01
de junio del 2017, la sefiora Vanessa Cordero Ahiman,
Ministra de Agricultura y Ganaderia, nombra como Director
Ejecutivo de AGROCALIDAD, al Mgs. Milton Fernando
Cabezas Guerrero; y,

En uso de sus atribuciones legales que le confiere la
Ley Organica de Sanidad Agropecuaria y el Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos de
AGROCALIDAD:

Resuelve:

Articulo 1.- Para el normal funcionamiento de la Agencia
de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario se mantendra
las atribuciones y competencias, estructura, organizacion,
patrimonio, activos y pasivos, de la ex AGROCALIDAD,
de conformidad con lo establecido en el inciso tercero del
articulo 12 de la Ley Orgénica de Sanidad Agropecuaria;

Articulo 2.- Una vez que ha sido promulgada la Ley
Organica de Sanidad Agropecuaria, se dispone reemplazar
en todos los actos y hechos administrativos que figure la
denominacion: “Agencia Ecuatoriana de Aseguramiento
de la Calidad del Agro — AGROCALIDAD”, por
“AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL FITO
Y ZOOSANITARIO”;

Articulo 3.- Validar y ratificar en todos sus términos y
en el marco de las disposiciones legales todos los actos
y hechos de mero tramite administrativo emanados por
AGROCALIDAD a partir del 3 de julio de 2017,

DISPOSICION TRANSITORIA

De conformidad con lo que establece el inciso tercero del
Art. 12 de la Ley Organica de Sanidad Agropecuaria, la

presente resolucion tendra vigencia hasta que se expida la
estructura, y organizacion de la Agencia de Regulacion Fito
y Zoosanitario.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- De la ejecucion de la presente Resolucion
encarguese a las Coordinaciones Generales, Direcciones
Generales, Direcciones = Distritales 'y  Articulacion
Territorial, Direcciones Distritales y a las Jefaturas de
Sanidad Agropecuaria de la ex AGROCALIDAD.

Segunda.- La presente Resolucion entrard en vigencia a
partir de su suscripcion sin perjuicio de la publicacion en
el Registro Oficial.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Quito, D.M. 29 de diciembre de 2017.

f.) Mgs. Milton Fernando Cabezas Guerrero, Director

Ejecutivo de la Agencia Ecuatoriana de Aseguramiento de
la Calidad del Agro — Agrocalidad.

MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y
PRODUCTIVIDAD

No. 17 544

SUBSECRETARIA DEL
SISTEMA DE LA CALIDAD

Considerando:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 52
de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, “Las
personas tienen derecho a disponer de bienes y servicios
de optima calidad y a elegirlos con libertad, asi como a
una informacion precisa y no engafiosa sobre su contenido
y caracteristicas”’;

Que, el Sistema Ecuatoriano de la Calidad, tiene como
objetivo establecer el marco juridico destinado a: “i)
Regular los principios, politicas y entidades relacionados
con las actividades vinculadas con la evaluacién de
la conformidad, que facilite el cumplimiento de los
compromisos internacionales en esta materia; ii) Garantizar
el cumplimiento de los derechos ciudadanos relacionados
con la seguridad, la proteccion de la vida y la salud humana,
animal y vegetal, la preservacion del medio ambiente, la
proteccion del consumidor contra practicas engafiosas y la
correccion y sancion de estas practicas; y, iii) Promover e
incentivar la cultura de la calidad y el mejoramiento de la
competitividad en la sociedad ecuatoriana”;

Que, el Articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 338, publicado
en el Suplemento del Registro Oficial No. 263 del 9 de
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Junio de 2014, establece: “Sustitiyanse las denominaciones
del Instituto Ecuatoriano de Normalizacion por Servicio
Ecuatoriano de Normalizacion. (...)”;

Que, de conformidad con el Art 3 del Acuerdo Ministerial
No. 11256 del 15 de julio de 2011, publicado en el Registro
Oficial No. 499 del 26 de julio de 2011, el tratamiento para
las normas y documentos que no son de autoria del INEN,
estaran sujetos a un costo establecido por el Organismo de
Normalizacion Internacional.

Que, la Organizacion Internacional de Normalizacion,
ISO y la Comision Electrotécnica Internacional 1EC, en
el afio 2015, publico la Norma Internacional ISO/IEC
29341-12-10:2015 INFORMATION TECHNOLOGY-
UPnP DEVICE ARCHITECTURE-PART 12-10:
REMOTE USER INTERFACE DEVICE CONTROL
PROTOCOL-REMOTE USER INTERFACE CLIENT
SERVICE;

Que, el Servicio Ecuatoriano de Normalizacion, INEN,
entidad competente en materia de Reglamentacion,
Normalizacion y Metrologia, ha adoptado la Norma
Internacional ISO/IEC 29341-12-10:2015 como la Norma
Técnica Ecuatoriana NTE INEN-ISO/IEC 29341-12-
10:2017 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION-
ARQUITECTURA DEL DISPOSITIVO UPnP-PARTE
12-10: PROTOCOLO DE CONTROL REMOTO DE
DISPOSITIVOS DE INTERFAZ DE USUARIO-
SERVICIO DE CLIENTE REMOTO DE INTERFAZ
DE USUARIO (ISO/IEC 29341-12-10:2015, IDT);

Que, en su elaboracion ha seguido el tramite regular
de conformidad al Instructivo Interno del INEN para la
elaboracion y aprobacion de documentos normativos del
INEN vy estudio y participacion en Comités Nacionales
Espejo; establecido mediante Resolucion 2017-003 de
fecha 25 de enero de 2017,

Que, mediante Informe Técnico, realizado por la Direccion
de Servicios de la Calidad, de la Subsecretaria del Sistema
de la Calidad; contenido en la Matriz de Revision No.
THS-0053 de fecha 25 de septiembre de 2017, se sugirid
proceder a la aprobacion y oficializacion de la Norma
Técnica Ecuatoriana NTE INEN-ISO/IEC 29341-12-
10:2017 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION-
ARQUITECTURA DEL DISPOSITIVO UPnP-PARTE
12-10: PROTOCOLO DE CONTROL REMOTO DE
DISPOSITIVOS DE INTERFAZ DE USUARIO-
SERVICIO DE CLIENTE REMOTO DE INTERFAZ
DE USUARIO (ISO/IEC 29341-12-10:2015, IDT);

Que, de conformidad con el Art. 8 ultimo inciso, de la
Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad, el Ministerio
de Industrias y Productividad es la institucion rectora
del Sistema Ecuatoriano de la Calidad, en consecuencia,
es competente para aprobar y oficializar con el caracter
de VOLUNTARIA la Norma Técnica Ecuatoriana
NTE INEN-ISO/IEC 29341-12-10 TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION-ARQUITECTURA DEL
DISPOSITIVO UPnP-PARTE 12-10: PROTOCOLO
DE CONTROL REMOTO DE DISPOSITIVOS DE
INTERFAZ DE USUARIO-SERVICIO DE CLIENTE

REMOTO DE INTERFAZ DE USUARIO (ISO/IEC
29341-12-10:2015, IDT), mediante su promulgacion en el
Registro Oficial, a fin de que exista un justo equilibrio de
intereses entre proveedores y consumidores;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 11446 del 25 de
noviembre de 2011, publicado en el Registro Oficial No.
599 del 19 de diciembre de 2011, la Ministra de Industrias
y Productividad delega a la Subsecretaria de la Calidad la
facultad de aprobary oficializar las propuestas de normas
o reglamentos técnicos y procedimientos de evaluacion de
la conformidad propuestos por el INEN, en el ambito de
su competencia, de conformidad con lo previsto en la Ley
del Sistema Ecuatoriano de la Calidad y en su reglamento
general; y,

En ejercicio de las facultades que le concede la Ley,
Resuelve:

ARTICULO 1.- Aprobar y oficializar con el caracter
de VOLUNTARIA Ila Norma Técnica Ecuatoriana
NTE INEN-ISO/IEC 29341-12-10 (Tecnologias de la
informacion—Arquitectura del dispositivo UPnP—Parte
12-10: Protocolo de control remoto de dispositivos
de interfaz de usuario—Servicio de cliente remoto de
interfaz de usuario (ISO/IEC 29341-12-10:2015, IDT)),
que esta definicion de servicio esta en conformidad con
la Arquitectura de dispositivo UPnP versién 1.0.

ARTICULO 2.- Esta norma técnica ecuatoriana NTE
INEN-ISO/IEC 29341-12-10, entrara en vigencia desde la
fecha de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE en el Registro Oficial.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, 25 de octubre de
2017.

f.) Mgs. Ana Elizabeth Cox Vasconez, Subsecretaria del
Sistema de la Calidad.

MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y PRODUC-
TIVIDAD.- CERTIFICA.- Es fiel copia del original que
reposa en Secretaria General.- Fecha: 16 de febrero de
2018.- Firma: Ilegible.

No. ARCSA-DE-002-2018-JCGO
LA DIRECCION EJECUTIVA DE LA AGENCIA
NACIONAL DE REGULACION, CONTROL Y
VIGILANCIA SANITARIA

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el
articulo 3, numeral 1, atribuye como deber primordial del
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Estado garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce
de los derechos establecidos en ella y en los instrumentos
internacionales, en particular la salud;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en el
articulo 13, ordena que: “Las personas y colectividades
tienen derecho al acceso seguro y permanente a alimentos
sanos, suficientes y nutritivos, preferentemente producidos
a nivel local y en correspondencia con sus diversas
identidades y tradiciones culturales. El Estado ecuatoriano
promovera la soberania alimentaria”;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
el articulo 32, manda que: “La salud es un derecho que
garantiza el Estado, cuya realizacion se vincula al ejercicio
de otros derechos, entre ellos el derecho al agua, la
alimentacion, la educacion, la cultura fisica, el trabajo, la
seguridad social, los ambientes sanos y otros que sustentan
el buen vivir. El Estado garantizara este derecho mediante
politicas econdmicas, sociales, culturales, educativas
v ambientales; y el acceso permanente, oportuno y sin
exclusion a programas, acciones y servicios de promocion y
atencion integral de salud, salud sexualy salud reproductiva.
La prestacion de los servicios de salud se regira por
los principios de equidad, universalidad, solidaridad,
interculturalidad, calidad, eficiencia, eficacia, precaucion
vy bioética, con enfoque de género y generacional.”;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en
su articulo 52, establece: “Las personas tienen. derecho
a disponer de bienes y servicios de optima calidad y a
elegirlos con libertad, asi como a una informacion precisa
V no engaiiosa sobre su contenido y caracteristicas.(...)";

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador
en su articulo 227 establece que la administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se
rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el
articulo 359 ordena que: “El sistema nacional de salud
comprenderda las instituciones, programas, politicas,
recursos, acciones y actores en salud,; garantizarda todas
las dimensiones del derecho a la salud; garantizara la
promocion, prevencion, recuperacion y rehabilitacion en
todos los niveles; y propiciara la participacion ciudadana
y el control social.”;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su
articulo 361, dispone que: “El Estado ejercerd la rectoria
del sistema a través de la autoridad sanitaria nacional,
serd responsable de formular la politica nacional de salud,
v normard, regulara y controlard todas las actividades
relacionadas con la salud, asi como el funcionamiento de
las entidades del sector”;

Que, la Ley Organica de Salud, en el Articulo 6, Numeral
18, seflala como responsabilidad del Ministerio de
Salud Publica regular y realizar el control sanitario de la
produccioén, importacion, distribucidon, almacenamiento,

transporte, comercializacion, dispensacion y expendio de
alimentos procesados, medicamentos y otros productos
para uso y consumo humano; asi como los sistemas y
procedimientos que garanticen su inocuidad, seguridad y
calidad;

Que, la Ley Orgéanica de Salud en su Articulo 138, dispone
que: “La Autoridad Sanitaria Nacional, a través de su
entidad competente otorgard, suspenderd, cancelara o
reinscribirad, la notificacion sanitaria o el registro sanitario
correspondiente, previo el cumplimiento de los tramites
requisitos y plazos sefialados en esta Ley y sus reglamentos,
de acuerdo a las directrices y normas emitidas por la
entidad competente de la autoridad sanitaria nacional,
la cual fijara el pago de un importe para la inscripcion
y reinscripcion de dicha notificacion o registro sanitario.

().

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1290, publicado
en el Suplemento del Registro Oficial No. 788 de 13 de
septiembre de 2012, se escinde el Instituto Nacional de
Higiene y Medicina Tropical “Dr. Leopoldo Izquieta
Pérez” y se crea el Instituto Nacional de Salud Publica
¢ Investigaciones INSPI; y, la Agencia Nacional de
Regulacion, Control y Vigilancia Sanitaria, estableciendo
la competencia, atribuciones y responsabilidades de la
ARCSA;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1290, publicado
en el Suplemento del Registro Oficial No. 788 de 13
de septiembre de 2012, en su Articulo 9, dispone: “La
Agencia Nacional de Regulacion, Control y Vigilancia
Sanitaria—ARCSA, Doctor Leopoldo Izquieta Pérez, sera
el organismo técnico encargado de la regulacion, control
técnico y vigilancia sanitaria de los siguientes productos:
alimentos procesados, aditivos alimentarios, agua
procesada, productos del tabaco, medicamentos en general,
productos nutracéuticos, productos biologicos, naturales
procesados de uso medicinal, medicamentos homeopaticos
y productos dentales; dispositivos médicos, reactivos
bioquimicos y de diagndstico, productos higiénicos,
plaguicidas para uso doméstico e industrial, fabricados en
el territorio nacional o en el exterior, para su importacion,
exportacion, comercializacion, dispensacion y expendio,
incluidos los que se reciban en donacion y productos de
higiene doméstica y absorbentes de higiene personal,
relacionados con el uso y consumo humano;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 544 de fecha 14
de enero de 2015, publicado en el Registro Oficial No.
428 de fecha 30 de enero de 2015, se reforma el Decreto
Ejecutivo No. 1290 de creacion de la Agencia Nacional
de Regulacion, Control y Vigilancia Sanitaria, publicado
en el Suplemento del Registro Oficial No. 788 de fecha 13
de septiembre de 2012, en el cual se establecen las nuevas
atribuciones y responsabilidades;

Que, mediante Informe Técnico N° DTRSNSOYA-
AL-2017-0430 de fecha 26 de diciembre del 2017 la
Direccion Técnica de Registro Sanitario, Notificacion
Sanitaria Obligatoria y autorizaciones solicita la
modificatoria a la Resolucion ARCSA-DE-028-2016-
YMIH.



48 — Lunes 19 de marzo de 2018

Registro Oficial N° 203

Que, por medio de la Accion de Personal No. 401 del 02
de agosto del 2017, la Sefiora Ministra de Salud Publica,
en uso de sus facultades que le confiere la Ley, expide el
nombramiento al Ing. Juan Carlos Galarza Oleas como
Director Ejecutivo de la Agencia Nacional de Regulacion,
Control y Vigilancia Sanitaria-ARCSA, responsabilidad
que ejercera con todos los deberes, derechos y obligaciones
que el puesto exige.

De conformidad a las atribuciones contempladas en el
Articulo 10 y 14 del Decreto Ejecutivo No. 1290, publicado
en el Suplemento del Registro Oficial No. 788 de 13 de
septiembre de 2012 reformado por el Decreto Ejecutivo No.
544 publicado en el Registro Oficial No. 428 de fecha 30 de
enero de 2015, la Direccion Ejecutiva del ARCSA,

Resuelve:

Articulo 1.- A partir de la fecha de suscripcion de la
presente resolucion, la Agencia Nacional de Regulacion,
Control y Vigilancia Sanitaria—ARCSA, en un plazo de
180 (ciento ochenta) dias realizard la revision técnica
y documental de todos los medicamentos sujetos a
reclasificacion a suplementos alimenticios, de acuerdo
a la Resolucion ARCSA-DE-028-2016-YMIH, del 27
de diciembre de 2016, publicada en el Registro Oficial
Suplemento N° 937 del 03 de febrero de 2017, incluidos
los medicamentos cuyos titulares hayan sido notificados
por la Agencia para su reclasificacion y los que presenten
inconformidad con el informe emitido de acuerdo a lo
dispuesto en la mencionada resolucion.

Posterior a la revision respectiva, la ARCSA emitira el
informe técnico a todos los titulares de los Registros
Sanitarios de los productos reclasificados como suplementos
alimenticios.

Articulo 2.- La ARCSA, luego de transcurrido el tiempo
determinado en el articulo 1 de la presente resolucion,
publicara una notificacion oficial en la pagina web
institucional de la Agencia, con el listado de medicamentos
reclasificados como suplementos alimenticios y que deben
ajustarse a la legislacion vigente; para lo cual, el titular
del Registro Sanitario del producto reclasificado debera
verificar que el mismo cumpla con los requisitos de la
normativa vigente e inscribir su producto, ingresando
toda la documentacion solicitada, mediante el sistema
informatico respectivo en el plazo de 180 (ciento ochenta)
dias a partir de dicha notificacion oficial.

En aquellos casos de los productos reclasificados que no
hayan sido inscritos como suplementos alimenticios en
el plazo antes mencionado, la ARCSA procederd con la
cancelacion del Registro Sanitario.

Articulo 3.- A partir de la notificacion oficial por parte
de la ARCSA, los titulares de los registros sanitarios de
los medicamentos que hayan sido reclasificados como
suplementos alimenticios tendran un plazo de 1 (un) afo
improrrogable, para agotar las existencias de su producto en
el mercado, previa solicitud ingresada a la Agencia.

Articulo 4.- Durante el tiempo de agotamiento de existencia
otorgado por la ARCSA, los productos reclasificados a
suplementos alimenticios que fueren sujetos de analisis
de control de calidad e inocuidad en controles posteriores
seran evaluados mediante los parametros fisico-quimicos
y microbioldgicos con los cuales se les otorgo el Registro
Sanitario; después de este periodo de tiempo seran
valorados mediante la NTE INEN 2983 como se dispone en
la Resolucion ARCSA-DE-028-2016-YMIH.

Articulo 5.- Los Titulares de los registros sanitarios que
ya han sido notificados mediante el informe emitido por la
ARCSA, y que se encuentran conformes o sin objeciones
por la reclasificacion realizada, podran iniciar el proceso
de inscripcion como suplemento alimenticio siguiendo los
lineamientos establecidos en el instructivo que la Agencia
emita para el efecto, de acuerdo lo indicado en la Transitoria
Primera y Segunda de la Resolucion No. ARCSA-DE-028-
2016-YMIH, del 27 de diciembre de 2016, publicada en el
Registro Oficial Suplemento N° 937 del 03 de febrero de
2017.

DISPOSICIONES REFORMATORIAS

PRIMERA.- Sustitayase al literal ¢ del articulo 19 de
la Resolucion No. ARCSA-DE-028-2016-YMIH, del
27 de diciembre de 2016, publicada en Registro Oficial
Suplemento N°937 del 03 de febrero de 2017, por lo
siguiente:

“c.- Cambio o inclusion de aditivos, saborizantes y
colorantes, siempre y cuando el cambio de formulacion no
varien mas del 1% de cada saborizante y colorante de la
formula previamente aprobada, y la misma mantenga su
orden decreciente,”’

SEGUNDA.- Sustituyase al literal p “Leyendas” numeral
1 “Generales Obligatorias” frase ii del articulo 37 de la
Resolucion ibidem por la siguiente:

“ii. El producto no es adecuado para ser consumido como
unica fuente de alimento. No superar la dosis recomendada;
o, Este producto es un suplemento dietario, no es un
medicamento y no suple una alimentacion equilibrada”

DISPOSICION FINAL

La presente resolucion entrard en vigencia a partir de su
suscripcion sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial. Encarguese de su ejecucion a las Coordinaciones y
Direcciones de la Agencia Nacional de Control, Regulacion
y Vigilancia Sanitaria — ARCSA, dentro del ambito de sus
competencias.

Dado en la ciudad de Guayaquil, el 01 de febrero de 2018.

f.) Ing. Juan Carlos Galarza Oleas, Director Ejecutivo de
la Agencia Nacional de Regulacion, Control y Vigilancia
Sanitaria.



