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No. 003-2019

EL MINISTRO DE TELECOMUNICACIONES
Y DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion
de la Republica, confiere a las ministras y ministros de
Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley,
la rectoria de las politicas publicas del area a su cargo, asi
como la facultad de expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica,
establece que la Administracion Publicaconstituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 126
de laLey Organica del Servicio Publico, la subrogacion
procede por orden escrita de autoridad competente, cuando
el titular se encuentre legalmente ausente;

Que, el articulo 270 del Reglamento General a la Ley
Organica del Servicio Publico, sefiala: “La subrogacion
procedera de conformidad al articulo 126 de la LOSEP,
considerando que la o el servidor subrogante tendrd
derecho a percibir la diferencia que exista entre la
remuneracion mensual unificada de su puesto y la del puesto
subrogado, incluyendo estos los puestos que dependan
administrativamente de la misma institucion. A efectos de
la subrogacion se deberda cumplir con los requisitos del
puesto a subrogarse y en funcion de la misma se ejercerdan
las funciones correspondientes al puesto subrogado (...)";

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva, los Ministros de Estado son competentes
para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus
ministerios sin necesidad . de autorizacion alguna del
Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente
sefialados en leyes especiales;

Que, el Secretario General de la Presidencia, mediante
Acuerdo No. 050 de 26 de febrero de 2019, sefiala:

“ARTICULO PRIMERO.- Otorgar a Guillermo Hernando
Leon Santacruz, Ministro de Telecomunicaciones y de
la Sociedad de la Informacion, permiso con cargo a
vacaciones desde el 01 hasta el 05 de marzo de 2019.

ARTICULO SEGUNDO.- Durante el periodo que
dure la licencia con cargo a vacaciones del Ministro, le
subrogara Jesus Alberto Jacome Espinosa, Viceministro de
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion”.

En uso de las atribuciones conferidas en el numeral 1 del
articulo 154 de la Constitucion de la Republica y el articulo
17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva;

Acuerda:

Articulo 1.-. Disponer al ingeniero Alberto Jacome
Espinosa, Viceministro de Tecnologias de la Informacion
y Comunicaciéon, subrogue al sefior Ministro de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion,
ingeniero Guillermo Leén Santacruz, por el periodo
comprendido desde el 01 hasta el 05 de marzo 2019.

Articulo 2.- La Subrogacion sera ejercida conforme a
las politicas publicas del area y con responsabilidad. El
sefior Viceministro de Tecnologias de la Informacion
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y Comunicacién, ingeniero Alberto Jacome Espinosa,
responderd personalmente por todos los actos realizados en
ejercicio de las funciones subrogadas.

El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de su
expedicion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 27 de febrero de
2019.

f.) Ing. Guillermo Hernando Leén Santacruz, Ministro de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion.

MINISTERIO DE TELECOMUNICACIONES
Y DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION

Con Memorando Nro. MINTEL-CGAF-2019-0129-M,
de fecha 09 de abril de 2019, se autoriza el encargo de
funciones como Directora Administrativa, de conformidad
a lo establecido en el articulo 127 de la Ley Orgéanica del
Servicio Publico - LOSEP.

Esta diligencia es realizada al amparo de la atribucion
que le asiste, expresada en el Estatuto de Gestion
Organizacional por Procesos del MINTEL, numeral
3.2.1.1. Gestion Administrativa; literal 1)” Certificar
los documentos y actos administrativos y normativos
expedidos por la institucion”.

Certifica:
Fiel copia del ORIGINAL del ACUERDO No. 003-2019,
el mismo que reposa en la carpeta 21, bandeja 3, archivador
1, de la Unidad de Gestion Documental y Archivo.
A peticion  de sefior Augusto Garcés, Asistente de
Abogacia de la Direccion de Asesoria Legal y Desarrollo
Normativo.
02 fojas utiles ORIGINALES.
Solicitud de Certificaciéon No. 180.

Quito, diez de abril de dos mil diecinueve.

f.) Ing. Catalina Villavicencio, Directora Administrativa
Encargada.

No. 004-2019
EL MINISTRO DE TELECOMUNICACIONES
Y DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION,;
SUBROGANTE

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador confiere a las Ministras y Ministros

de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en
la ley, la rectoria de las politicas del area-a su cargo, asi
como la facultad de expedir acuerdos y resoluciones
administrativas;

Que, el numeral 13 del articulo 66 de la Constitucion de
la Republica-del. Ecuador, consagra la libertad de los
ciudadanos a asociarse, reunirse y manifestarse en forma
libre y voluntaria;

Que, la Ley Organica de Participacion Ciudadana, en su
articulo 30, reconoce “(...) todas las formas de organi-
zacion de la sociedad, como expresion de la soberania
popular para desarrollar procesos de autodeterminacion e
incidir en las decisiones y politicas publicas y en el control
social de todos los niveles de gobierno, asi como de las
entidades publicas y de las privadas que presten servicios
publicos; organizaciones que podran articularse en
diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus
formas de expresion, y deberan garantizar la democracia
interna, la alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion
de cuentas y el respeto a los derechos establecidos en la
Constitucion y la Ley”

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 8 de 13 de agosto
de 2009, publicado en el Registro Oficial No. 10 de 24 de
agosto de 2009, el Presidente Constitucional delaReptblica
resolvio crear-el Ministerio de Telecomunicaciones y de la
Sociedad. de la Informacion;

Que,  la Ley Organica de Telecomunicaciones en su
articulo 140 determina: “El Ministerio encargado del
sector de las Telecomunicaciones y de la Sociedad de la
Informacion es el organo rector de las telecomunicaciones
yde lasociedad de la informacion, informdtica, tecnologias
de la informacion y las comunicaciones y de la seguridad
de la informacion. A dicho oérgano le corresponde el
establecimiento de politicas, directrices y planes aplicables
en tales dreas para el desarrollo de la sociedad de la
informacion, de conformidad con lo dispuesto en la presente
Ley, su Reglamento General y los planes de desarrollo que
se establezcan a nivel nacional”;

Que, conforme lo previsto en- los numerales 2 y
3 del articulo 2 del referido Decreto, al Ministerio de
Telecomunicaciones y de-la:Sociedad de la Informacién
le corresponde formular, dirigir, coordinar y evaluar
las politicas, planes y proyectos.para la promocion de la
Sociedad de la Informacion. y del Conocimiento y las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, asi como
promover, en coordinacién con instituciones publicas
o privadas, la investigacion cientifica y tecnologica en
materia de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion,
para el desarrollo de la Sociedad de la Informacion y del
Conocimiento;

Que, en el literal k) del articulo 11 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva
dispone: “Delegar a los ministros, de acuerdo con la
materia de que se trate, la aprobacion de los estatutos
de las fundaciones o corporaciones, y el otorgamiento de
personalidad juridica, segun lo previsto en el Art. 584 del
Codigo Civil”,
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Que, el 23 de octubre de 2017, con Decreto Ejecutivo No.
193, publicado en el Registro Oficial Suplemento No.
109, de 27 de octubre de 2017, se expide el Reglamento
para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales;

Que, el articulo 9 del referido Reglamento determina: “Son
corporaciones las entidades de naturaleza asociativa,
estable y organizada, conformada por un niimero minimo
de cinco miembros, expresada mediante acto constitutivo,
colectivo y voluntario de sus miembros, cuya personalidad
Jjuridica se encuentre aprobada y registrada por la
institucion competente del Estado, de conformidad con la
ley y el presente Reglamento.

Sin perjuicio de lo establecido en la Constitucion, la ley y
lo que prescriban sus estatutos, las corporaciones tendrdan
como finalidad, la promocion y busqueda del bien comun
de sus miembros, el bien publico en general o de una
colectividad en particular.- Para efectos estadisticos y de
clasificacion, las corporaciones seran de primer, segundo
v tercer grado. 1. Corporaciones de primer grado: son
aquellas que agrupan a personas naturales con un fin
delimitado, tales como: asociaciones, clubes, comités,
colegios profesionales y centros...”;

Que, en los articulos 12 y 13 del Reglamento para el
Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones
Sociales, se establece los requisitos y procedimientos para
otorgar la personalidad juridica y aprobar los estatutos de
las corporaciones o fundaciones previstas en el Codigo
Civil;

Que, mediante oficio S/N de 08 de febrero de 2019,
suscrito por la abogada Estephania Suquilanda, - solicita
al Ministro de Telecomunicaciones y de la Sociedad
de la Informacion “(...) se sirva aprobar el estatuto y
reconocimiento de personalidad juridica de la asociacion
denominada ASOCIACION CENTRO DE AUTONOMIA
DIGITAL (...)";

Que, en memorando No. MINTEL-DALDN-2019-0054-M,
de 01 de marzo de 2019, el Director de Asesoria Legal y
Desarrollo Normativo, en el ambito de sus competencias,
emitio Informe Juridico en el cual recomendd conceder
personalidad juridica a la Asociacion Centro de Autonomia
Digital, por cuanto cumple con los requisitos legales;

Que, en memorando No. MINTEL-CGJ-2019-0059-M,
de 01 de marzo de 2019, la Coordinadora General
Juridica, pone en conocimiento del Ministro de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion (s)
el informe juridico, recomienda se conceda la personalidad
juridica, a la Asociacion Centro de Autonomia Digital; se
apruebe su Estatuto Social y se autorice la elaboracion del
Acuerdo Ministerial correspondiente;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el
numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica y literal k) del articulo 11 del Estatuto del
Régimen Administrativo de la Funcion Ejecutiva;

Acuerda:

Articulo 1.- Otorgar = personalidad juridica a Ia
Asociacion Centro de Autonomia Digital, entidad sin fines

de lucro, con domicilio en la ciudad de-Quito, provincia de
Pichincha, la cual se regira por las disposiciones del Titulo
XXX del Libro Primero del Cédigo Civil, del Reglamento
para el Otorgamiento de Personalidad Juridica de las
Organizaciones Sociales, de su Estatuto y Reglamentos
Internos.

Articulo 2.~ Aprobar el Estatuto de la Asociacion Centro
de Autonomia Digital.

Articulo 3.- De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 16 del Reglamento para el Otorgamiento de
Personalidad, Juridica de las Organizaciones Sociales la
Asociacion Centro de Autonomia Digital, dentro del plazo
maximo de 30 dias, contados a partir de la notificacion del
presente Acuerdo Ministerial, remitird a la Coordinacion
General Juridica de esta Entidad, la ndmina de la Directiva
para su respectivo registro.

Articulo 4.- Queda expresamente prohibido a Ia
Asociacion Centro de Autonomia Digital, realizar
actividades contrarias a sus fines, asi como intervenir en
asuntos de caracter lucrativo, politico o religioso.

Articulo 5.- Se dispone a -la Coordinacion General
Juridica, registre a la organizacion de la sociedad civil
“Asociacion Centro de Autonomia Digital”.

Articulo 6.- La veracidad de los documentos ingresados
es” de exclusiva responsabilidad de los peticionarios;
de comprobarse su falsedad u oposicién legalmente
fundamentada, esta Cartera de Estado se reserva el derecho
de dejar sin efecto el presente Acuerdo, y de ser el caso,
llevar a conocimiento del Ministerio Pablico.

Articulo 6.- Notifiquese con el presente Acuerdo
Ministerial a la Asociacion Centro de Autonomia Digital.

El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de su
expedicion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 01 de marzo de
2019.

f.) Ing. Jests Alberto Jacome Espinosa, Ministro de
Telecomunicaciones y de‘la‘Sociedad de la Informacion,
Subrogante.

MINISTERIO DE TELECOMUNICACIONES
Y DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION

Con Memorando “Nro.MINTEL-CGAF-2019-0129-M,
de fecha 09 de abril de 2019, se autoriza el encargo de
funciones como Directora Administrativa, de conformidad
a lo-establecido en el articulo 127 de la Ley Organica del
Servicio Publico - LOSEP.

Esta diligencia es realizada al amparo de la atribucion
que le asiste, expresada en el Estatuto de Gestion
Organizacional por Procesos del MINTEL, numeral
3.2.1.1. Gestiéon Administrativa; literal 1)” Certificar
los documentos y actos administrativos y normativos
expedidos por la institucion”.
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Certifica:
Fiel copia del ORIGINAL del ACUERDO No. 004-2019,
el mismo que reposa en la carpeta 21, bandeja 3, archivador
1, de la Unidad de Gestion Documental y Archivo.
A peticion de sefior Augusto Garcés, Asistente de
Abogacia de la Direccion de Asesoria Legal y Desarrollo
Normativo.
03 fojas utiles ORIGINALES.
Solicitud de Certificaciéon No. 181.

Quito, diez de abril de dos mil diecinueve.

f.) Ing. Catalina Villavicencio, Directora Administrativa
Encargada.

No. 005-2019

EL MINISTRO DE TELECOMUNICACIONES
Y DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION

Considerando:

Que, el numeral 2 del articulo 16 de la Constitucion de
la Republica dispone: “Todas las personas, en forma
individual o colectiva, tienen derecho al acceso universal a

>

las tecnologias de informacion y comunicacion...”;

Que, el articulo 85 de la Constitucion de la Republica,
dispone: “La formulacion, ejecucion, evaluacion "y
control de las politicas publicas y servicios publicos que
garanticen los derechos reconocidos por la Constitucion,
se regularan de acuerdo con las siguientes disposiciones:
1. Las politicas publicas y la prestacion de bienes y
servicios publicos se orientaran a hacer efectivos el buen
vivir y todos los derechos, y se formularan a partir del
principio de solidaridad (...) En la formulacion, ejecucion,
evaluacion y control de las politicas publicas y servicios
publicos se garantizard la participacion de las personas,
comunidades, pueblos y nacionalidades”;

Que, el articulo 141 de la Constitucién de la Republica,
seflala: “La Presidenta o Presidente de la Republica
ejerce la Funcion Ejecutiva, es el Jefe del Estado y de
Gobierno y responsable de la administracion publica. La
Funcion Ejecutiva esta integrada por la Presidencia y
Vicepresidencia de la Republica, los Ministerios de Estado
v los demas organismos e instituciones necesarios para
cumplir, en el ambito de su competencia, las atribuciones
de rectoria, planificacion, ejecucion y evaluacion de las
politicas publicas nacionales y planes que se creen para
ejecutarlas”;

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica, dispone: “A4 las ministras y ministros de Estado,

ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas
del area a su cargo y expedir.los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion.”’;

Que, conforme lo/ establecido en el articulo 227 de la
Constitucion -de la Republica, la-administracién publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el numeral 10 del articulo 261 ibidem, establece
que el Estado Central tendra competencias exclusivas
sobre el espectro radioeléctrico y el régimen general de
comunicaciones y telecomunicaciones;

Que, el articulo 313 de la Constitucion de la Repuiblica
dispone: “El Estado se reserva el derecho de administrar,
regular, controlar y gestionar los sectores estratégicos,
de conformidad con los principios de sostenibilidad
ambiental, precaucion, prevenciony eficiencia. Los sectores
estratégicos, de decision y control exclusivo del Estado,
son aquellos que por su trascendencia y magnitud tienen
decisiva influencia economica, social, politica o ambiental,
v deberan orientarse al pleno desarrollo de los derechos
v al interés social. Se consideran sectores estratégicos
la energia en todas-sus formas, las telecomunicaciones,
los recursos naturales no removables, el transporte y
la refinacion-de hidrocarburos, la biodiversidad y el
patrimonio genético,. el espectro radioeléctrico, el agua, y
los demas que determine la ley”;

Que; el inciso segundo del articulo 314 de la Constitucion
de la Republica, dispone que el Estado garantizara que los
servicios publicos, prestados bajo su control y regulacion,
respondan a principios de eficiencia, responsabilidad,
universalidad, accesibilidad, continuidad y calidad;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 8, publicado en el
Registro Oficial No. 10 de 24 de agosto de 2009, se cred
el Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de
la Informacion;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 8 de 24 de mayo
de 2017, publicado en el Segundo Suplemento del registro
Oficial No. 16, de 16 de junio de 2017, se designo al Ing.
Guillermo Hernando Leén Santacruz como Ministro de
Telecomunicaciones y-de la Sociedad de la Informacion;

Que, en el Suplemento del Registro Oficial No. 439 de
18 de febrero de 2015, se publicé la Ley Organica de
Telecomunicaciones, la cual tiene por objeto desarrollar
el régimen general de telecomunicaciones y el espectro
radioeléctrico como sectores estratégicos del Estado que
comprende las potestades de administracion, regulacion,
control y gestion de todo el territorio nacional;

Que, el articulo 88 de la Ley Orgénica de
Telecomunicaciones respecto de la promocion de la
sociedad de la informacion establece, que la actuacidon
del Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad
de la Informacién estard encaminada a la formulacion de
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politicas, planes, programas y proyectos destinados entre
otros, a: “I. Garantizar el derecho a la comunicacion y
acceso a la Informacion. 2. Promover el acceso universal
a los servicios de telecomunicaciones; en especial, en
zonas urbano marginal o rural, a fin de asegurar una
adecuada cobertura de los servicios en beneficio de las
v los ciudadanos ecuatorianos. 4. Procurar el Servicio
Universal. Promover el desarrollo y masificacion del uso
de las tecnologias de informacion y comunicacion en todo
el territorio nacional ”’;

Que, el articulo 140 de la referida Ley, sefiala: “Rectoria
del sector. El Ministerio encargado del sector de las
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion
es el organo rector de las telecomunicaciones y de la
sociedad de la informacion, informatica, tecnologias de
la informacion y las comunicaciones y de la seguridad
de la informacion. A dicho organo le corresponde el
establecimiento de politicas, directrices y planes aplicables
en tales dreas para el desarrollo de la sociedad de la
informacion, de conformidad con lo dispuesto en la
presente Ley, su Reglamento General y los planes de
desarrollo que se establezcan a nivel nacional. Los planes
v politicas que dicte dicho Ministerio deberan enmarcarse
dentro de los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo
v seran de cumplimiento obligatorio tanto para el sector
publico como privado”;

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo
141 de la Ley Organica de Telecomunicaciones, al
Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de
la Informacion, entre otras competencias le corresponde:
“2. Formular, dirigir, orientar y coordinar las politicas,
planes y proyectos para la promocion de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion y el desarrollo de
las telecomunicaciones, asi como supervisar y evaluar su
cumplimiento”;

Que, en el Suplemento del Registro Oficial No. 676, de
25 de enero de 2016, se publico el Reglamento General a
la Ley Organica de Telecomunicaciones, el cual tiene por
objeto el desarrollo y la aplicacion de la Ley Organica de
Telecomunicaciones;

Que, el articulo 5 del referido Reglamento, sefiala:
“Atribuciones del Ministerio rector.- El Ministerio
encargado del sector de las Telecomunicaciones y de
la Sociedad de la Informacion es el organismo rector y
ademas de las funciones previstas en la Ley, ejecutara las
siguientes: 2. Elaborar y aprobar los planes de Servicio
Universal, Plan de la Sociedad de la Informacion, Plan
Nacional de Telecomunicaciones”;

Que, el articulo 17 del Estatuto de Régimen Administrativo
de la Funcion Ejecutiva, dispone que los Ministros ‘de
Estado son competentes para el despacho de todos los
asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de
autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo
los casos expresamente sefialados en leyes especiales;

Que, el articulo 99 ibidem, establece que: “los actos
normativos podran ser derogados o reformados por el
organo competente para hacerlo cuando asi se lo considere

conveniente. Se entenderd reformado tdcitamente un
acto normativo en la medida en que uno expedido con
posterioridad contenga disposiciones  contradictorias o
diferentes al anterior...”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 007-2016 de 26
de abril de 2016 publicado en el Suplemento de Registro
Oficial No. 783 de 24 de junio de 2016, el Ministro de
Telecomunicaciones y. de la Sociedad de la Informacion
aprobd el Plan Nacional de Telecomunicaciones y
Tecnologias de la Informacion del Ecuador 2016-2021;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 018-2016 de 27
de junio'de 2016, se sustituyo el Anexo publicado en el
Suplemento de Registro Oficial No. 783 de 24 de junio de
2016;

Que, con memorando No. MINTEL-VTIC-2018-0002-M
de 16 de enero de 208, el Viceministro de Tecnologias de
la Informacién y Comunicacion remiti6 a la Subsecretaria
de Telecomunicaciones y Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion, Subsecretaria de Inclusion Digital y
Subsecretaria de Fomento de la Sociedad dela Informacion
y Gobierno en Linea, lineamientos = para el proceso
de seguimiento para la-supervision y evaluacion de
cumplimiento del PlanNacional de Telecomunicaciones y
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion del Ecuador
2016-2021, en el cual se .indica: “INDICADORES Y
METAS. La modificacion, actualizacion y reprogramacion
de indicadores/metas del Plan TIC se realizaran con la
presentacion del Informe que justifique los debidos sustentos
a este requerimiento, unicamente seran consideradas las
actualizaciones aprobadas por el Viceministerio previa la
validacion del equipo de seguimiento.”;

Que, mediante memorando No. MINTEL-SID-2018-
0021-M de 09 de marzo de 2018, el Subsecretario de
Inclusion Digital remitio al Coordinador General de
Planificacion el Informe de Modificacion de indicadores de
la Iniciativa 12, del Plan Nacional de Telecomunicaciones
y Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
del Ecuador 2016-2021, en el cual se describen los
indicadores y metas propuestas en el Plan Nacional de
Telecomunicaciones y Tecnologias. de la Informacion
del Ecuador 2016-2021, la situacion actual y los nuevos
indicadores propuestos;

Que, mediante memorando No.. MINTEL-STTIC-2018-
0022-M de 12 de marzo de 2018, la Subsecretaria de
Telecomunicaciones y Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion remitio al Coordinador General de
Planificacion el Informe para la actualizacion de
indicadores -del" Plan' Nacional de Telecomunicaciones
y Tecnologias de la Informacién y Comunicacion del
Ecuador 2016-2021;

Que, con memorando No. MINTEL-CGP-2018-0046-M
de 14 de marzo de 2018 el Coordinador General de
Planificacion remitié al Viceministro de Tecnologias
de Informacion y Comunicacién los informes de la
Subsecretaria de Telecomunicaciones y Tecnologias de
la Informaciéon y Comunicacion y la Subsecretaria de
Inclusion Digital;
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Que, mediante memorando No. MINTEL-VTIC-2018-
0031-M, de 30 de julio de 2018, el Viceministro de
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion solicitd
al Ministro de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la
Informacion se disponga la actualizacion del Plan Nacional
de Telecomunicaciones y Tecnologias de la Informacion
del Ecuador 2016-2021, en virtud de los Informes emitidos
por la Subsecretaria de Telecomunicaciones y Tecnologias
de la Informacién y Comunicacion y la Subsecretaria de
Inclusion Digital;

Que, con memorando No. MINTEL-CGP-2019-
0004-M de 11 de enero de 2019 el Coordinador General
de Planificacion, Encargado, remite a la Coordinadora
General Juridica Informes emitidos por la Subsecretaria
de Telecomunicaciones y Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion y la. Subsecretaria de Inclusion Digital
a fin de continuar con la reforma al Plan Nacional de
Telecomunicaciones y Tecnologias de la Informacion del
Ecuador 2016-2021;

Que, mediante memorando No. MINTEL-STTIC-2019-
0024-M de 25 de febrero de 2019, el Subsecretario de
Telecomunicaciones y Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion, Encargado, remite copia del “Informe
para la actualizacion de indicadores del Plan Nacional de
Telecomunicaciones y Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion 2016-2021, descrito en el memorando No.
MINTEL-STTIC-2018-0022-M, de 12 de marzo de 2018,
y del informe “Alcance al “Informe para la actualizacion
de indicadores del Plan Nacional de Telecomunicaciones
y Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciéon 2016-
20217 descrito en el memorando No. MINTEL-STTIC-
2018-0097-M;

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los
articulos 154 numeral 1 de la Constitucion de la Republica,
articulos 17 y 99 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva;

Acuerda:

Articulo 1.- Reformar el Anexo del Acuerdo Ministerial
No. 018-2016 de 27 de junio de 2016, publicado en
Registro Oficial Suplemento 786 de 29 de Junio del 2016,
correspondiente al Plan Nacional de Telecomunicaciones y
Tecnologias de la Informacion del Ecuador 2016-2021, en
los siguientes términos:

1 En el numeral 3.2. MACRO-OBJETIVO  1:
COMPLETAR Y FOMENTAR EL DESPLIEGUE DE
INFRAESTRUCTURA DE TELECOMUNICACIONES, se
realiza las siguientes reformas:

1.1 En numeral  3.2.1 Importancia de completar el
despliegue de infraestructura, sustitiyase:

“Aumentar el porcentaje de hogares que se encuentran
a menos de 1.5 km de la red de fibra”, por lo siguiente:
“Aumentar el porcentaje de cantones conectados a la red
de fibra optica troncal”.

1.2 Enelnumeral 3.2.1.1 Aumentar la cobertura poblacional
de 3G y 2G, sustituyase:

“Ecuador tiene una cobertura de servicios moviles del
96%”, por lo siguiente: “Al afio 2017, Ecuador tiene una
cobertura de servicios moviles del 92,45% (utilizando la
mancha combinada de las tecnologias 2G, 3G y 4G).”

1.3 En el numeral 3.2.1.2 Aumentar la cobertura
poblacional de 4G, sustitayase:

“A diciembre 2014,<la cobertura poblacional de 4G en
Ecuador se registra_en 32%”, por lo siguiente: “Al afio
2017, la cobertura poblacional de 4G en Ecuador se
registra en 52%.”

1.4 En el numeral 3.2.1.3 Aumentar el porcentaje de
hogares que se encuentran a menos de 1.5 km de la red de
fibra, sustitiyase:

“Aumentar el porcentaje de hogares que se encuentran
a menos de 1.5 km de la red de fibra”, por lo siguiente:
“Aumentar el porcentaje de cantones conectados a la red
troncal de fibra optica:”

1.5 En el numeral 3.2.3.1 Proyecto 1:' Fomentar el
despliegue de Infraestructura movil Indicador para medir el

objetivo y punto de partida sustitiyase:

“Cobertura movil de tecnologias 2G y 3G: 96%
Cobertura movil de tecnologia 4G: 32%”

“98% de cobertura poblacional de 2G y 3G para 2021 .
Por lo siguiente:

“Cobertura movil de tecnologias 2G y 3G: 92,45. (2017)
Cobertura movil de tecnologia 4G: 52%. (2017)”

“96,1% de cobertura poblacional de 2G y 3G para 2021

1.6 En el numeral 3.2.3.2 Proyecto 2. Incentivar el
despliegue de infraestructura de ultima milla, sustitiyase:

“Hogares pasados por fibra y distribucion de hogares con
respecto a su distancia a la fibra.

Tecnologia actual de fibra, cobre.y cable disponible”
Por lo siguiente:

“Porcentaje de cantones conectados a la red troncal de
fibra optica:”

1.7 “En ‘el numeral 3.2.3.2 Proyecto 2. Incentivar el
despliegue de infraestructura de ultima milla, sustituyase
el Indicador para medir el objetivo y punto de partida, por
el siguiente:

“El indicador elegido para evaluar el cumplimiento del
objetivo abordado por este proyecto es:

- Porcentaje de cantones conectados a la red troncal de
fibra optica:

Conforme la informacion actualizada enviada por
los operadores sobre las redes de fibra optica troncal
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desplegadas a nivel nacional, se obtiene que un total de
210 cantones se encuentren conectados a la red troncal a
diciembre del ario 2017.

En general, los proyectos implementados a nivel regional,
enfocados en mejorar la conectividad, centran sus
esfuerzos en primer lugar en el despliegue de redes
troncales de fibra optica, y posterior o paralelamente el
despliegue de ultima milla.

Un ejemplo de lo seiialado se puede constatar en el
“Programa de Conectividad” , desarrollado por ENACOM
en Argentina, -establecido por la Resolucion ENACOM
3597/2016; el cual tiene como objetivo propiciar la
implementacion de proyectos que se orienten a la
prestacion de servicios mayoristas_y/o minoristas sobre
dreas con necesidades insatisfechas, desplegando redes
de transporte, desarrollando nuevas redes de acceso,
fortaleciendo las existentes, y generando condiciones
economicas favorecedoras para el acceso equitativo a
los servicios de telecomunicaciones, en su segunda fase,
se propone el desarrollo y puesta en servicio de 550
nodos de distribucion de Internet en el mismo nimero de
localidades.

Paralelamente en Colombia, se plantea el ‘“Proyecto
Nacional de Fibra Optica”, con el fin de fortalecer la
red troncal de telecomunicaciones, esta iniciativa busca
desplegar redes de transporte de fibra optica en 753
municipios, con un horizonte de operacion de 15 aiios,
para facilitar el acceso a la autopista de la informacion,
v por consiguiente, multiplicar el nimero de conexiones a
Internet.

Las acciones en este objetivo se enfocardan en definir los
mecanismos para fomentar el despliegue de infraestructura
de red troncal y ultima milla en el Ecuador, estableciendo
cudl es el mejor mecanismo para incentivar el despliegue,
cudl es la tecnologia optima a desplegar, y cudl deberd ser
el rol del Gobierno en este desarrollo.”

1.8 En el numeral 3.2.3.2 Proyecto 2. Incentivar el
despliegue de infraestructura de ltima milla. Al final del
Indicador para medir el objetivo y punto de partida Meta
definida, agréguese:

“Meta definida

La meta definida para el indicador de cantones conectados
a la red troncal de fibra optica es de:

- 97% de cantones conectados. a la red troncal de fibra
optica para 2021.”

2. En el numeral 3.3. MACRO-OBJETIVO 2: AUMENTAR
LA PENETRACION DE SERVICIOS TIC EN LA
POBLACION; se realiza las siguientes reformas

2.1 En el numeral 3.3.1 Importancia de aumentar. la
penetracion de servicios TIC en la poblacion, sustitiyase:

“En Ecuador, existe una penetracion de computadores del
37% de los hogares.”, por lo siguiente:

“En Ecuador, existe una penetracion de computadores del
41% de los hogares.”

2.2 En el numeral 3.3.1.4 Aumentar<la penetraciéon de
computadores en hogares, sustitiyase:

“Ecuador tiene un 37% de penetracion de computadores
en hogares.”, por lo siguiente: “Ecuador tiene un 41% de
penetracion de computadores en hogares.”.

2.3 En el numeral 3.3.3.3 Proyecto: Desregular la
importacion de teléfonos celulares Indicador para medir el
objetivo y punto departida, sustitiyase:

“Penetracion de smartphones sobre la poblacion: 18%”,
por_lo siguiente: “Penetracion de smartphones sobre la
poblacion: 19% (2016) .

2.4 En el numeral 3.3.3.4 Proyecto: Reducir la carga
impositiva a computadores de bajo costo Indicador para
medir el objetivo y punto de partid, sustituyase:

“Penetracion computadores sobre hogares en Ecuador:
37%”, por lo siguiente: “Penetracion computadores sobre
hogares en Ecuador: 41% (2016) %"

2.5 En el numeral 3.3.3.4 Reducir la carga impositiva a
computadores de bajo costo-Meta definida, sustitiiyase:

“62% de penetracion de computadores en 2021.”, por lo
siguiente: “55% de penetracion de.computadores en 2021 .

2.6 Sustitiyase el numeral 3.4.3.6. Proyecto: Asegurar la
conectividad e infraestructura en escuelas, por el siguiente:

“3.4.3.6. Proyecto: Asegurar la conectividad e
infraestructura en escuelas”

La . penetracion de dispositivos y conectividad se
encuentra fuertemente influenciada por el nivel de ingreso,
lo que lleva a que los estudiantes de familias con mayores
ingresos puedan acceder a herramientas TIC con mayor
facilidad que los de familias de menores ingresos. Esta
diferencia es aun mdas pronunciada al comparar los
hogares rurales con los urbanos, como se puede ver en
la Figura 5. Esta diferencia afecta las oportunidades que
tienen para acceder a los beneficios derivados del uso de
las tecnologias de la informacion.

Por otra parte, existen diversas tecnologias que facilitan
la gestion de desempenio del sistema educativo, potencian
la formacion docente, y sirven-de complemento educativo
para los alumnos, cuyo uso se encuentra restringido por el
acceso-a equipos y conectividad.

Es_ por ello. que - al asegurar la conectividad y
disponibilidad de computadores en las escuelas, se estin
entregando las mismas oportunidades de aprendizaje y
de desarrollo de habilidades TIC a todos los alumnos, y
se crean las bases para la incorporacion de herramientas
tecnologicas que transforman el aprendizaje.

“ Se usard el término “escuela” (genérico en América Latina)
para referirse a las instituciones educativas publicas de nivel
1, 2y 3 dela ISCED (Clasificacion Internacional Normalizada
de la Educacion, por sus siglas en inglés) que en el caso de
Ecuador corresponde a educacion bdsica y bachillerato
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FIGURA 5
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En este sentido, el Ministerio de Educacion a través de
la Agenda Educativa Digital 2017-2021, establecio los
lineamientos para la inclusion de las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion en los procesos educativos,
en dicha agenda se manifiesta que “El proyecto que
permite equipar tecnologicamente y dar acceso a Internet
a las aulas de las instituciones educativas estd a cargo
de la Coordinacion General de Gestion Estratégica del
Ministerio de Educacion, la cual trabaja conjuntamente
con el Ministerio de Telecomunicaciones y Sociedad de
la Informacion.”

Indicador para medir el objetivo y punto de partida
De acuerdo al modelo de gestion del Ministerio—de
Educacion, el indicador —utilizado para medir la

integracion de las TIC en la educacion es:

- Porcentaje de estudiantes que tienen acceso a Internet
en la escuela

El indicador establecido, permite identificar el
porcentaje de estudiantes que tienen acceso a Internet
en la institucion educativa, y forma parte de la lista de
indicadores claves de las TIC en la Educacion, de la

Union Internacional de Telecomunicaciones (UIT).

El punto de partida del indicador elegido se presenta a
continuacion,

- 77% de estudiantes con acceso a Internet en la escuela
Meta definida

La meta definida para el indicador establecido es:

- 89% de estudiantes con acceso a Interneten la escuela”.

Articulo 2.- De la ejecucion, monitoreo y seguimiento
del presente Acuerdo Ministerial, encarguese la

Subsecretaria de Telecomunicaciones'y Tecnologias de
la Informacion y Comunicacion y-la Subsecretaria de
Inclusion Digital en el ambito de sus competencias.

Articulo 3.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en
vigencia a partir.de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 11 de
marzo de 2019.

f.) Ing. Guillermo Hernando Le6n Santacruz, Ministro de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion.

MINISTERIO DE TELECOMUNICACIONES
Y DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION

Con accion de Personal Nro. 163, de 12 de abril de 2019,
con fecha de vigencia a partir de 15 de abril de 2019.

Esta diligencia es realizada al amparo de la atribucioén
que le asiste, expresada en el Estatuto de Gestion
Organizacional por Procesos del MINTEL, numeral
3.2.1.1. Gestiéon Administrativa; literal I)” Certificar
los documentos y actos-administrativos y normativos
expedidos por la institucion”.

Certifica:

Fiel copia del ORIGINAL -del ACUERDO No. 005-
2019, que reposa en la Unidad de Gestion Documental.

A peticion del Abg. Augusto Garcés, de la Direccion de
Asesoria Legal y Desarrollo Normativo.

009 originales entre foja y hojas.
Solicitud de Certificacion No. 189
Quito, dieciocho de abril de 2019.

f.) Mgs. Roberto Trujillo, Director Administrativo.

No. RE-ASTINAVE EP-GGE-DJU-003-2019

LA GERENCIA GENERAL
ASTILLEROS NAVALES ECUATORIANOS
-ASTINAVE EP-

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
su articulo 315 incisos primero y segundo prescribe
que el Estado constituira empresas publicas para
la gestion de sectores estratégicos, la prestacion de
servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de
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recursos naturales o de bienes publicos y el desarrollo
de otras actividades economicas. Las empresas publicas
estaran bajo la regulacion y el control especifico de los
organismos pertinentes, de acuerdo con la ley; funcionaran
como sociedades de derecho publico, con personalidad
juridica, autonomia financiera, econémica, administrativa
y de gestion, con altos parametros de calidad y criterios
empresariales, sociales y ambientales;

Que, el Decreto Ejecutivo No. 1116 de fecha 26 de marzo
de 2012, publicado en el Registro Oficial No. 680. del
11 de abril de 2012, crea la Empresa Astilleros Navales
Ecuatorianos -ASTINAVE EP-, como una persona
juridica de derecho publico, con patrimonio propio, dotada
de autonomia presupuestaria, financiera, econdmica,
administrativa, operativay de gestion, adscrita al Ministerio
de Defensa Nacional, acorde con los objetivos establecidos
en el Sistema Nacional de Planificacion, las orientaciones
determinadas por el Comité de Industrias de la Defensa; y,
las disposiciones de la Ley Orgéanica de Empresas Publicas,
su Reglamento General y las normativas internas
expedidas;

Que, mediante Registro Oficial de Suplemento 48 del
16 de Octubre del 2009, se expide la Ley Orgéanica de
Empresas Publicas, que tiene como objetivo, segin
consta del articulo 2, numeral 4), el fomentar el desarrollo
integral, sustentable, descentralizado y desconcentrado del
Estado, contribuyendo a la satisfaccion de las necesidades
basicas de sus habitantes, a la utilizacion racional de los
recursos naturales, a la reactivacion y desarrollo del aparato
productivo y la prestacion eficiente de servicios publicos
con equidad social;

Que, el numeral 8 del articulo 9 de la Ley Organica de
Empresas Publicas senala que el Directorio tendra -la
facultad para aprobar y modificar el Reglamento para su
funcionamiento;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 822, publicado en
el Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 635, de
25 de noviembre de 2015, el Presidente de la Republica
expidio el Reglamento que regula las atribuciones, deberes
y responsabilidades de los Directorios y de las Gerencias
Generales de las Empresas Publicas de la Funcion Ejecutiva,
cuyo objeto es normar el ejercicio de las atribuciones y
deberes de los 6rganos de direccion y administracion de las
empresas publicas antes mencionadas;

Que, en el Registro Oficial Suplemento 31 del viernes 7 de
julio de 2017 se publicd el Codigo Organico Administrative
por la Asamblea Nacional, que en su articulo 53 sefala
que los organos colegiados se sujetan a lo dispuesto en su
regulacion especifica y dicho Codigo;

Que, mediante Resolucion DA-003-2019 de fecha
1 de Febrero del 2019, se aprobd el Reglamento. de
Funcionamiento de Directorio. de ASTINAVE EP;

Que, el articulo 11 del Reglamento de Funcionamiento
de Directorio de -ASTINAVE EP- aprobado, prescribe
lo siguiente: “Para el cabal cumplimiento de las
atribuciones y deberes del Secretario, y como apoyo al

mismo, el Gerente General designara un Prosecretario,
de una terna conformada por funcionarios de la misma
empresa.”’;

Que, en la terna presentada al Gerente General, constan
los servidores publicos de carrera, Ing. Rogelio Maza
Sibre, Ab. Enriqueta-Lynch._Navarro y la Ing. Marcia
Cuenca Calle, como candidatos para ejercer las funciones
de prosecretario;

En uso de las atribuciones y facultades legalmente
establecidas,

Resuelve:

Articulo Unico: Designar al Sr. Rogelio Maza Sibre como
Prosecretario del Directorio, sobre la base de lo sefialado
en el articulo 11 del Reglamento de Funcionamiento de
Directorio de -ASTINAVE EP-. El Prosecretario tendra las
obligaciones y responsabilidades que le fueren asignadas
por el Secretario del Directorio, relativas al manejo
administrativo y logistico del 6rgano de direccion.

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de'su publicacion en el Registro
Oficial.

Dada en la ciudad de Guayaquil,-a.los 19 dias del mes de
Febrero del afio 2019.

f.)" CPNV-SP Camilo Delgado Montenegro, Gerente
General, ASTINAVE EP.

Fiel copia del original.- Fecha: 10 de abril de 2019.- Firma:
Ilegible, ASTINAVE EP.

No. 012-IEPS-2019

Mgs. Diego Fernando Castaneda Egiiez
DIRECTOR GENERAL
DEL INSTITUTO NACIONAL DE ECONOMIA
POPULAR'Y SOLIDARIA (E)

Considerando:

Que, Mediante la Ley Organica de la Economia Popular
y-Solidaria que se publicod en el Registro Oficial No. 444
del 10 de mayo de 2011, se crea el Instituto Nacional
de Economia Popular y Solidaria, como una entidad de
derecho publico, adscrita al Ministerio de estado a cargo de
la inclusion econdmica y social, con jurisdiccion nacional,
dotado de personalidad juridica, patrimonio propio y
autonomia técnica, administrativa y financiera.

Que, el articulo 156 de la Ley Organica de la Economia
Popular y Solidaria, determina que el Instituto estara
representado legalmente por su Director General,
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Que, el articulo 157, literal c) de la Ley Orgénica de la
Economia Popular y Solidaria, sefiala que son atribuciones
del Director General: dirigir, coordinar y supervisar la
gestion administrativa del Instituto.

Que, el articulo 69 del Coédigo Organico Administrativo,
publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 31 de 07
de julio de 2017, sefiala: “Delegacion de competencias.
Los organos administrativos pueden delegar el ejercicio
de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros
organos o entidades de la misma administracion publica,
Jjerarquicamente dependientes ( ...) La delegacion de gestion
no supone cesion de la titularidad de la competencia™

Que, el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva-ERJAFE publicado
en el Registro Oficial No. 536 de 18 de marzo del 2002,
seflala: “LA DELEGACION DE ATRIBUCIONES.- Las
atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades
de la Administracion Publica Central e Institucional,
seran delegables en las autoridades u organos de inferior
Jjerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley
o por Decreto. La delegacion serd publicada en el Registro
Oficial. Los delegados de las autoridades y funcionarios
de la Administracion Publica Central e Institucional en
los diferentes organos y dependencias administrativas, no
requieren tener calidad de funcionarios publicos”;

Que, La Contraloria General del Estado, mediante el
Acuerdo No. 067-CG-2018 de 30 de Noviembre de 2018,
publicado en el Suplemento del Registro Oficial No. 388
de 14 de diciembre de 2018, emitido ¢l “REGLAMENTO
GENERAL SUSTITUTIVO PARA LA ADMINISTRACION,
UTILIZACION, MANEJO Y CONTROL DE LOS BIENES
E INVENTARIOS DEL SECTOR PUBLICO”; en cuyo
articulo 5 prescribe: “Delegacion.- La maxima autoridad de
cada entidad u organismo del sector publico podra delegar
a sus subalternos, por escrito; el ejercicio de las funciones
que le corresponde segun este Reglamento.”

Que, mediante Resolucion No. 029-IEPS-2013 de 1 de
abril de 2013, publicada en el Registro Oficial No. 932
de 12 de abril de 2013, se expide la Reforma Integral al
Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional por Procesos
del Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria —
IEPS;

Que, conforme lo determina el numeral 12 del literal b),
numeros 3, 4 y 12 del articulo 12 de la Reforma Integral
al Estatuto Orgénico de Gestion Organizacional por
Procesos del IEPS, es atribucion y responsabilidad-del
Director/a General: dirigir, coordinar y supervisar la
gestion administrativa del Instituto; celebrar a nombre del
Instituto los contratos y convenios que requiera la gestion
institucional y Delegar una o mas atribuciones especificas
a los funcionarios del Instituto Nacional de Economia
Popular y Solidaria, respectivamente;

Que, mediante Accion de Personal No. 2018-06-0255 de
13 de junio de 2018, se designé6 como Director General
Encargado del Instituto Nacional de Economia Popular y
Solidaria al Mgs. Diego Fernando Castafieda Egiiez;

Que, es necesario delegar determinadas atribuciones
de la Direccion General por razones de oportunidad,
para optimizar la gestion . institucional, asi como la
administracion y disposicion final de los bienes muebles
de propiedad del Instituto Nacional de Economia Popular
y Solidaria.

En ejercicio de’ las atribuciones conferidas en las
disposiciones legales citadas,

Resuelve:

Articulo 1.- Delegar a las y los Directores Zonales del
Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria, para
que a nombre y representacion del Director General,
realicen los siguientes actos:

a) Administrar dentro de sus jurisdicciones, los bienes
muebles de propiedad del Instituto Nacional de
Economia Popular y Solidaria.

b) Disponer el destino de los bienes muebles de propiedad
del Instituto Nacional de' Economia Popular y
Solidaria, mediante actos de transferencia de dominio
que se encuentren-dentro de sus jurisdicciones para lo
cual observaran irrestrictamente las disposiciones
constantes en.._.el REGLAMENTO GENERAL
SUSTITUTIVO PARA LA~ ADMINISTRACION,
UTILIZACION, MANEJO Y CONTROL DE LOS
BIENES E INVENTARIOS DEL SECTOR PUBLICO,
emitido por la Contraloria General del Estado y demas
normativa conexa.

¢) Realizar los actos administrativos necesarios, de
ser el caso, para transferir el domino de los bienes
muebles a través de las figuras juridicas sefialadas en
el REGLAMENTO GENERAL SUSTITUTIVO PARA
LA ADMINISTRACION, UTILIZACION, MANEJO
Y CONTROL DE LOS BIENES E INVENTARIOS
DEL SECTOR PUBLICO, inclusive la suscripcion de
contratos o convenios de ser necesarios, para lo cual la
Direccion Administrativa Financiera proporcionara la
informacion y documentacion que se requiera.

Articulo 2: Los delegados 'deberdn actuar en los
términos de la presente. Resolucion, del REGLAMENTO
GENERAL SUSTITUTIVO PARA LA ADMINISTRACION,
UTILIZACION, MANEJO Y CONTROL DE LOS BIENES
E INVENTARIOS DEL-SECTOR PUBLICO y normativa
conexa.

Los delegados no podran a la vez delegar las competencias
sefialadas en el articulo 1 de la presente Resolucion.

Articulo 3: Para la ejecucion de la presente Resolucion
coordinese con la Direccion Administrativa Financiera del
Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria.

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de la
fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su publicaciéon en
el Registro Oficial.
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Cumplase y Notifiquese.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, a 26 de febrero de 2019.

f.) Mgs. Diego Fernando Castafieda Egiiez, Director
General del Instituto Nacional de Economia Popular y
Solidaria (E).

No. 015-TEPS-2019

Mgs. Diego Castafieda Egiiez
DIRECTOR GENERAL (E)
INSTITUTO NACIONAL DE ECONOMIA
POPULAR Y SOLIDARIA

Considerando:

Que, la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria,
publicada en el Registro Oficial No. 444 del 10 de mayo
de 2011, crea al Instituto Nacional de Economia Popular
y Solidaria, como una entidad de derecho publico, adscrita
al Ministerio de Estado a cargo de la inclusién econdémica
y social, con jurisdiccion nacional, dotado de personalidad
juridica, patrimonio- propio y  autonomija técnica,
administrativa y financiera;

Que, el articulo 54 del Codigo Organico de Planificacion y,
Finanzas Publicas cita: “Las instituciones sujetas al ambito
de este codigo, excluyendo los Gobiernos Autonomos
Descentralizados, reportaran a la Secretaria Nacional de
Planificaciony Desarrollo sus instrumentos de planificacion
institucionales, para verificar- que las propuestas de
acciones, programas 'y proyectos correspondan a las
competencias institucionales y los objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo (...)”;

Que, el Codigo Organico Administrativo sefala:
“Art. 11.-Principio de planificacion.- Las actuaciones
administrativas se llevan a cabo sobre la base de la definicion
de objetivos, ordenacion de recursos, determinacion de
métodos y mecanismos de organizacion”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 333 publicado en el
Primer Suplemento del Registro Oficial No. 206-de 22 de
marzo de 2018 el sefior Presidente de la Republica, entre
otros aspectos, -encarga a la sefiora Vicepresidenta de la
Republica fortalecer las politicas y programas relacionados
con la Economia Popular y Solidaria y la coordinacién
interinstitucional de las entidades que conforman el Comité
Interinstitucional de la Economia Popular y Solidaria;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 451 de 17 de julio de
2018, el sefor Presidente Constitucional de la Republica
sustituye la  adscripcion -.del. Instituto Nacional de
Economia Popular y Solidaria del Ministerio de Inclusion
Econdémica y Social a la Vicepresidencia de la Repuiblica
del Ecuador.

Que, el Estatuto del Régimen Juridico Administrativo
dela Funcion Ejecutiva articulo 10-2 letra f) establece:
“Planificacion.- Es la facultad para establecer y articular
politicas, estrategias, objetivos y acciones en el disefio,
ejecucion y evaluacion de planes, programas y proyectos,
para lograr un resultado esperado, previniendo las
situaciones o escenarios desfavorables o riesgosos, y los
obstaculos que puedan evitar o demorar el cumplimiento
de dicho resultado”;

Que, mediante Resolucion No. 029-IEPS-2013 de 1 de
abril de 2013, publicada en el Registro Oficial No. 932
de 12 de abril de 2013, se expide la Reforma Integral al
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
del IEPS, cuya Mision, Vision, Politicas Institucionales y
Objetivos Estratégicos se encuentran determinados en los
articulos 1, 2, 3 y 4;

Que, en el articulo. 12, numeral 3.1.1 letra b) numeral 1 del
Estatuto Organico-de Gestion Organizacional por Procesos
del IEPS,; se establece que es atribucion y responsabilidad
de la Directora de Planificacion “Dirigir la formulacion
del ' plan -estratégico, plan plurianual y operativo
Institucionales™;

Que, mediante Accion de Personal No. 2018-06-0255 de
13 de junio de 2018, se encarg6 al Mgs. Diego Castafieda
Egiiez el puesto de Director General del Instituto Nacional
de Economia Popular y Solidaria;

Que, mediante Resolucion No. 001-IEPS-2019, de fecha 02
de enero de 2019, el Mgs. Diego Castafieda Egiiez, Director
General del Instituto Nacional de Economia Popular y
Solidaria; aprueba el Plan Operativo Anual de Gasto
Corriente e Inversion POA 2019.del Instituto Nacional de
Economia Popular y Solidaria.

Que, mediante Memorando Nro. [EPS-DPL-2019-0052-M
de /fecha 13 de febrero de 2019, la Mgs. Lourdes Cerda
Nieto, Directora de Planificacion, comunica a la Ingeniera
Martha Aguirre '‘Maldonado Directora Administrativa
Financiera, la necesidad de reformar el POA y remite
los Avales a la Reforma Nro. 001 y 002, elaborados y
revisados por Economista Beatriz Jaramillo M, Analista
de Planificacion 3 del IEPS y aprobados por: Mgs Lourdes
Cerda N. Directora de Planificacion, conforme el siguiente
detalle:
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POA Corriente 2019: Aval a la Reforma Nro. 001

POA Corricnte: (%) | i i fes] Direccidn ﬁleln?en:.mnbiny Mercados - DIM | e Quitn, 12 de
Requirente ) IMreecidn Téenica Zonsl 1 febeera de 2019
POA de Invers)on: { ) Direccian Técnica Zonal 2 |/

Memorando Nro.JEPS-DIM-2019-0014-M del 30de-enere 2019,
Memorando Nro IEPS-DIM-2019-D020-M del 05 defebrero 2019,
Memorando Neo [ EPS-DIM-2019-0009-M del 05 de febrars 2008,
Memorando Nro EPS-DTE1-20T040015-M el 08 defebreng 2019,
Memorando Neo JEPS-DTE2.201 98 19:M ded 06 defebrere 2019,
Memorando Nee EFS-DTE2-20 190022-Made. 1| defetirern 2019;

habilitante/s

 Justificacion

i Apoye en 13 realizacida En &l TOAZDLD de Ja DM, la disminuciin de § 5.000 es en
e eyentng i §° (5.000,00] [*Vidticos y Subsistencias en el Interior”, no modifica su
g prqmucionilu (DIm) ighatel falisin programacion fisica,
Total disminuciones:| 5 [5.000,00) i : s
. En el POAZ019 de la DTZ1, se incrementa ef presupuesto de la
A ejecutarse en los meses Actividad: de $1500 a S400D. Se amplia la programacian lisica
[asto Ferlas (Zonal) A |abril, julio, septiembre, 4 2.500,00 s
i Sriinhes pasando de maye y septiembre @ abril, julio septitmbrey
2 ' icicmbre.
= Epecucion de
2 i 7 - Fin el POAZ019 da Ja DTZ2, seincrements el presupuesto de la
L OXPOSLCIones, 3 A ejecutarse en o mes de Tl 5 y 2
M —— A e L1 2.500,00 [Actividad: ch: sl‘S.DlJ A S4000: Se mantiens la misma
: programiacion fsica.
negociaciones (Zona 2)

incrementos: : = \ @
anmmrﬁmimsgqm\: /\"&\) {\0

Efectos de la programacion financiera cuatrimestral, vigente
b, : R

» Eventos Piblicos
Gasto Ferias 001 530249 Rl § 400000 | 6 50000 | § - |§ - ¢ - | $ 500,00
Ejecucion de ferfas,
exposiciones, ruedas de Eventos Publicos
fiezagiosy 001 530249 el § 400000 | $ $ § $ $
negociaciones
Apcjoeihrealzaiin Vidticos y Subsistencias '
de eventos 001 530303 ekt $ 500000 | $ 200000 | § - | $ 250,000..5 500,00 | $§ 250,00
promocionales

Pronunciamiento de la Direccidn de Planificacion:

Una vez revisados los documentos habilitantes arriba sefialados; se observa que la reforma propuesta no afecta el
cumplimiento de los objetivos planteados de los POA’s 2019 de la Direccion de Intercambio y Mercados - DIM,
Direccion Técnica Zonal 1 - DTZ1 y Direccion Técnica Zonal 2 =DTZ2, por lo cualla Direccion de Planificacién emite
su Aval correspondiente y procede con el enyio a la Direccion Administrativa Financiera para su tramite respectivo.

Aprobado por:

Elaborado y revisado por:

Firma: & 0y
o =
Nombre: ¢, Beatriz Jaramillo M. Mgs. Lourdes Cerda N,

Cargo: Analista de Planificacion 3 Directora de Planificacién
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POA Corriente 2019: Aval a la Reforma Nro. 002

Direccidn do Telenin Humano

F ulbo, 12 de
febrero de 2019
[

FOA Corriente: {X)] Unidad (es)
POA de Inversion: ¢ ) [
Documentogs

habilitante /5

M eima randa NroUlEPS-DTH-2019-0270-M del 07 de Febresp 2019

Actividad /es reformada/s

Actividad fes Reprogramacion Fisica

)

—

= | Pago de Wdming
[Rovmmmeraciones Dz
Unificadas)

A ejecsiticse of B33 % en
todod los meses del adlay

Sl 2a4a 00 Actividpd: de § 1ESS.06%0 5 1.B42 523 y se mantiens 1a

EmelPOA dela DTH 2009, sodleordmenta o) presupacssto de la

programacion fisice 368,33 menseal durane o aho 2019

Pago de Nddnm

g (D écirmo Téncer D [yt < Q.53 W en

| E_— todns los meses del ahn

Pl0D0. 0 | Actiwigdatt die § ZE7172 2 § 266,172 v 2o mantiene I

En el POAd la RTH 319, so decramenta ol presupasseo de la

propramact st isica al 5.35% mmseal durante ¢ abo 2019

En &l MOAde la DTH 2019, se decrements o (wesupoesto de la

o (Encargas) tondos los meses del aho

Pagn de Ndmina A cjorutrse o 8,33
< v B s s ae :’:" [4.905,68) [ Aétvikdad: de'$ 319.791 2 $ 314.885,32 y 5o mantens |
i e programacidn fisica al 8,33% mmmsua dosn of sk 2019,
L T T Wkal Disminwertn| s _(in3e8,09]
Pago de td A ejocutorseof B33 % en En ¢l POA dela DTH 2019, se |ncrements & presupossio & |a

LZ 44400 | Actividad: de $ 5.046 28 17.590 y ze manticne la programachdn

fleica al B3P mensual drants ol ofio 2009,

A cjecutimse o 1008 oo ol
mes snern.

i (O gact ones de
Ejorcicios Anteriones A
por Gastos de Fersonal

5,905 68 | Actividad: de §0 2 § 5905 68 y la pregramacion fsica se sjecutard

En el POA de la DTH 2019, so incremmenta el presupoesio de |a

@l 100%s en & mes enero 200149,

Total Incremenio:)

LEEAS. &0

Afectackia Imcr s minu kb ¢

Efectos de la programacidn financiera cuatrimestral, vigente

Fisgnte Mucva L 3, m‘
Actividad Financia: ftern prosupucstaro Reforma al POA 2019 Tertal g 27
E i E Marzo Abeil
miento Coavia e Mo, 001 Ere g Abril ?l
Pago de la ndmina 001 510105 |Rermuneracones Unificadas | 5 1.342.523,00 | 5 505.811,68 | 5 154.568,57 |5 142 04492 | & 154.588,57 | 5 154.5808,92
Pago de la ndming 00 510203 |D&cimo tercer sueldo & 266.172.00 | & BB057,33 | 5 QT26433 | 5 2426433 0G  22.264,33 | & 22.264,33
Pago de la ndmina 01 510513 |Encargos 5 175000 | 5 1422600 | 5 A20,50 | 50 12.064,50 5 aM,50 | 5 430,50
Pago dela ndénina 031 510601 |Apore Patronal s 21480532 | 3A01650,32 | 5 2664975 118 2174357 |5 26.649.25 | 5 260649,75
(Dhiigacons: de
Ejercicos [Obligaciones de Ejericioy
[Anibe dore s por 50 8 550101 |Anteriores por Gasios.de - 890568 | §- 58056813 - 5 500568 |3 - 5
Gastos de Personal
Personal
%ﬁ & 2paaa,00 | $ z03.823,00 | $ 20300300 | & 203923,00
25%% 5% - 25% 25%
—

Jireccion de-Pianﬁcﬂclﬂj‘l:‘

«

* Una vez revisado el documento habilitante arriba sefalados, s@ observaque la reforma propuesta no afecta el cumplimiento de los
objetivos planteadosdel POAZ019 de la Direccidn de TalentésHuwmano, por Lo cual la Direccidan de Planificacién emite su Aval
correspondlentey procede con el envio a la Direccidn Administrativa Financiera para su tramite respectivo.

o v revisado por: Aprobado por:
Firmas Pt I/f' <--~=;.;;'L-"
e i hpectlad T
e =T e
MNomhre: Eeo. Heatriz |aramillo M. Mps. Lourdes Corda M.
Cargo: Analista de Planificacion 3 Directora de Planificacidn

Que, mediante memorando Nro. [EPS-DAF-2019-0080-M,
del 14 de febrero de 2019, la Directora Administrativa
Financiera del IEPS remite al Director General del IEPS
el Informe Técnico Financiero No. IEPS-DAF-2019-003,
de fecha 14 de febrero de 2019 a través del cual, luego
del analisis correspondiente recomienda: “Una vez que
se han revisado los requerimientos presentados para las
reformas presupuestarias, sus justificativos, y los saldos
presupuestarios, con-el fin de dar cumplimiento con lo
senialado en el numeral 2.4.3.4 de las Normas Técnicas de
Presupuesto_ del Ministerio de Finanzas, se determina-la
viabilidad de la reforma presupuestaria y se recomienda la
aprobacion y la emision de la Resolucion Presupuestaria

()

Que, mediante sumilla inserta al memorando Nro. IEPS-
DAF-2019-0080-M, del 14 de febrero de 2019, la Maxima
Autoridad del Instituto Nacional de Economia Popular
y Solidaria, dispone a la Direccion de Asesoria Juridica:

“Proceder de conformidad a la ley y normativa vigente”

En ejercicio de las atribuciones conferidas en la normativa
descrita.

Resuelve:

Articulo 1.- Aprobar la Reforma Presupuestaria del Plan
Operativo Anual de Gasto Corriente e Inversion POA 2019
del Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria de
conformidada lo solicitado en memorando Nro. IEPS-DAF-
2019-0080-M, del 14 de febrero de 2019, al que se anexa el
Informe Técnico Financiero No. IEPS-DAF-2019-003 de
fecha 14 de febrero de 2019, elaborado por la Direccion
Administrativa Financiera, suscrito por: Ingeniera Gina
Sacoto, Analista de Presupuesto 2; Ingeniera Cecilia Bedon
Coordinadora Financiera y Magister Martha Aguirre,
Directora Administrativa Financiera, de conformidad con
el siguiente detalle:
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SALDO POR SALDO

PRY | ACT | ITEM DESCRIPCION CERTIFICAR | INCREMENTO | PISMINUCION | 0

000 | 002 | 530303 | Vidticosy subsistencias 23.200,00 5.000,00 | 18.200,00
en el interior

000 | 002 | 530249 | EVentos Piblicos 54.948 20 5.000,00 59.948,20
Promocionales

000 002 | 510513 | Encargos - 12.444,00 12.444,00

000 | 002 | 510105 | Remuneraciones 12.444.00 12.444.00 -
Unificadas
Obligaciones de

000 002 | 990101 | Ejercicios Anteriores - 5.905,68 5.905,68
por gastos de personal

000 | 002 | 510203 | Décimo tercer sueldo 1.593,15 1.000,00 59315

000 | 002 | 510601 | Aporte Patronal 6.584.89 4.905,68 | 1.679.21

TOTAL 98.770,24 23.349.68 23.349.68 | 98.770,24

Articulo 3.- De la ejecucion y seguimiento de la presente
Resolucion, encarguese a las Direcciones de Planificacion
y Administrativa Financiera del IEPS en el ambito de sus
competencias.

Articulo 4.- La presente Resolucion entrard en vigencia
a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su

publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, 27 de
febrero de 2019.

Notifiquese y Publiquese.

f.) Mgs. Diego Castaiieda Egiiez, Director General (E),
Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria.

No. 016-IEPS-2019

Mgs. Diego Castaiieda Egiiez
DIRECTOR GENERAL (E)
INSTITUTO NACIONAL DE ECONOMIA
POPULAR Y SOLIDARIA

Considerando:

Que, la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria,
publicada en el Registro Oficial No. 444 del 10 de mayo
de 2011, crea al Instituto Nacional de Economia Popular
y Solidaria, como una entidad de derecho publico, adscrita
al Ministerio-de Estado a cargo de la inclusion econémica
y social, con jurisdiccion nacional, dotado de personalidad
juridica, patrimonio propio y autonomia técnica,
administrativa y financiera;

Que, el articulo 54 del Codigo Organico de Planificacion
y Finanzas Publicas cita: “Las instituciones sujetas
al dambito de este codigo, excluyendo los Gobiernos
Auténomos Descentralizados, reportaran a la Secretaria

Nacional de Planificacion y Desarrollo sus instrumentos
de planificacion institucionales, para verificar que
las propuestas de acciones, programas y proyectos
correspondan a las competencias institucionales y los
objetivos del Plan Nacional de Desarrollo (...)”;

Que, el Codigo Organico ~Administrativo sefiala:
“Art. 11.-Principio de planificacion.- Las actuaciones
administrativas se llevan a cabo sobre la base de la definicion
de objetivos, ordenacion de recursos, determinacion de
métodos y mecanismos de organizacion’’;

Que, mediante Resolucion No. 029-IEPS-2013 de 1 de
abril de 2013, publicada en el Registro Oficial No. 932
de 12 de abril de 2013, se expide la Reforma Integral al
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
del TIEPS, cuya Mision, Vision, Politicas Institucionales y
Objetivos Estratégicos se encuentran determinados en los
articulos 1, 2, 3 y 4;

Que, en el articulo 12, numeral 3.1.1 letra b) numeral 1 del
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
del IEPS, se establece que es atribucion y responsabilidad
de la Directora de Planificacion “Dirigir la formulacion
del plan estratégico, plan plurianual y operativo
Institucionales™;

Que, mediante Accion de Personal No. 2018-06-0255 de
13 de junio de 2018, se encargd al Mgs. Diego Castafeda
Egiiez el puesto de Director General del Instituto Nacional
de Economia Popular y Solidaria;

Que, mediante Resolucion No.-001-IEPS-2019, de fecha 02
de enero de 2019, el Mgs. Diego Castafieda Egiiez, Director
General del Instituto Nacional de Economia Popular y
Solidaria; aprueba el Plan Operativo Anual de Gasto
Corriente e Inversion POA 2019 del Instituto Nacional de
Economia Popular y Solidaria.

Que, mediante Memorandos Nro. IEPS-DPL-2019-0058-M
de fecha 20 de febrero de 2019, Nro. IEPS-DPL-2019-
0066-M de fecha 26 de febrero de 2019, Nro. IEPS-DPL-
2019-0078-M de fecha 28 de febrero de 2019, la Mgs.
Lourdes Cerda Nieto, Directora de Planificacion, comunica
a la Ingeniera Martha Aguirre Maldonado Directora



16 — Lunes 6 de mayo de 2019

Registro Oficial N° 481

Administrativa Financiera, la necesidad de reformar el
POA y remite los Avales a la Reforma Nro. 003, 004 y
005, elaborados por Ingeniero José Almeida, Analista de
Planificacion, revisados por Economista Beatriz Jaramillo
M, Analista de Planificacion 3 del IEPS y aprobados por
Mgs Lourdes Cerda N. Directora de Planificacion.

Que, mediante memorando Nro. IEPS-DAF-2019-0133-M,
del 01 de marzo de 2019, la Directora Administrativa
Financiera del IEPS remite al Director General del IEPS
el Informe Técnico Financiero No. IEPS-DAF-2019-005,
de fecha 01 de marzo de 2019 a través del cual, luego
del analisis_correspondiente recomienda: “Una vez que
se han revisado los requerimientos presentados para las
reformas presupuestarias, sus justificativos, y los saldos
presupuestarios, con el fin de dar cumplimiento con lo
sefialado en el numeral 2.4.3.4 de las Normas Técnicas de
Presupuesto del Ministerio de Finanzas, se determina la
viabilidad de la reforma presupuestaria y se recomienda la
aprobacion y la emision de la Resolucion Presupuestaria

()7

Que, mediante sumilla inserta al memorando Nro. IEPS-
DAF-2019-0133-M, del 01 de marzo de 2019, la Maxima
Autoridad del Instituto Nacional de Economia Popular
y Solidaria, dispone a la Direccion de Asesoria Juridica:

“Proceder de conformidad a la ley y normativa vigente
sobre la base de los informes adjuntos”

En ejercicio de las atribuciones conferidas en la normativa
descrita.

Resuelve:

Articulo 1.- Aprobarla Reforma del Plan Operativo Anual
de Gasto Corriente-e Inversion POA 2019 del Instituto
Nacional de Economia Popular y Solidaria de conformidad
a lo solicitado -en memorando Nro. IEPS-DAF-2019-
0133-M, del 01 de marzo de 2019

Articulo 2.- Aprobar la Reforma Presupuestaria del Plan
Operativo Anual de Gasto Corriente ¢ Inversion POA 2019
del Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria de
conformidad a lo solicitado en memorando Nro. IEPS-DAF-
2019-0133-M, del 01 de marzo de 2019, al que se anexa
el Informe Técnico Financiero No. IEPS-DAF-2019-005
de fecha 01 de marzo de 2019, elaborado por la Direccion
Administrativa Financiera, suscrito por: Ingeniera Gina
Sacoto, Analista de Presupuesto 2; Ingeniera Cecilia Bedon
Coordinadora Financiera y Magister Martha Aguirre,
Directora Administrativa Financiera, de conformidad con
el siguiente detalle:

SALDO POR SALDO
PRY | ACT ITEM DESCRIPCION CERTIFICAR INCREMENTO | DISMINUCION ACTUAL
000 002 | 530105 | Telecomunicaciones 5.250,00 5.250,00 -
000 002 | 530201 | Transporte de Personal 40.000,00 40.000,00 -
000 | 002 | 530202 |Fletes y Maniobras - 31.090,84 31.090,84
000 002 | 530204 EdlC.IOIl ¥mpreswn Reproduccion y ) 636,00 636,00
publicaciones
000 | 002 | 530208 |Servicio de Seguridad y Vigilancia 2.067,33 336,00 1.731,33
000 002 | 530301 | Pasajes al interior 2.437,62 2.437,62 -
000 | 002 | 530502 | Bdificios, Locales . - 16.562,02 16.562,02
y Residencias (arrendamiento)
000 | 002 | 531601 | Fondos de Reposicion Cajas - 400,00 400,00
Chicas
Tasas Generales, impuestos
000 | 002 | 570102 . 1.100,00 216,28 883,72
y contribuciones
000 | 002 | 570201 | Seguros 64.569,25 448,96 64.120,29
TOTAL 115.424,20 48.688,86 48.688,86 115.424,20

Articulo 3.- De la ejecucion y seguimiento de la presente Resolucion, encarguese a las Direcciones de Planificacion y
Administrativa Financiera del IEPS en el ambito de sus competencias.

Articulo 4.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en

el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, 07 de marzo de 2019.

Notifiquese y Publiquese.

f.) Mgs. Diego Castafieda Egliez, Director General, (E), Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria.
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Nro. 0010

Ec. Andrea Daniela Sotomayor Andrade
SECRETARIA DEL DEPORTE

Considerando:

Que, el literal 1) del articulo 76 de la Constitucion de la
Republica establece que: “Las resoluciones de los poderes
publicos deberdan ser motivadas. No habra motivacion si
en la resolucion no se enuncian las normas o principios
juridicos en que-se funda y no se explica la pertinencia
de su aplicacion a los antecedentes de hecho. Los-actos
administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren
debidamente  motivados se consideraran  nulos. - Las

s

servidoras o servidores responsables seran sancionados.”;

Que, el articulo 154 de la Carta Magna determina que:
“A las ministras y ministros de Estado, ademds de las
atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1.
Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas
que requiera su gestion. (...)”;

Que, el Art. 226 de la Carta Constitucional manifiesta
que: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”’;

Que, el inciso segundo del articulo 297 de la Constitucion
de la Republica expresa que: “Las instituciones y entidades
que reciban o transfieran bienes o recursos publicos se
someteran a las normas que las regulan y a los principios
v procedimientos de transparencia, rendicion de cuentas y

>

control publico.”;

Que, la Constitucion de la Republica en su articulo 381
sefiala que: “El Estado protegerd, promoverad y coordinard
la cultura fisica que comprende el deporte, la educacion
fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a
la salud, formacion y desarrollo integral de las personas;
impulsara el acceso masivo al deporte y a las actividades
deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciard la preparacion y participacion de los deportistas
en competencias nacionales e internacionales, que incluyen
los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos; y fomentara la
participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizard los recursos y la infraestructura
necesaria para estas actividades. Los recursos se sujetardan
al control estatal, rendicion de cuentas y deberdn
distribuirse de forma equitativa.”;

Que, el articulo 3 delCddigo Organico Administrativo,
determina que: “Las actuaciones administrativas se
realizan en funcion del cumplimiento de los fines previstos
para cada organo o entidad publica, en el ambito de sus
competencias. ”;

Que, el articulo 65 del Cuerpo Legal-Ibidem, especifica:
“La competencia es la medida en la-que la-Constitucion y
la ley habilitan a un érgano para obrary cumplir sus fines,
en razon de la materia, el territorio, el tiempo y el grado.”;

Que, el articulo 98 del Cédigo Organico Administrativo,
determina que el Acto-Administrativo es: “...Ja declaracion
unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcion
administrativa que produce efectos juridicos individuales
o-generales, siempre que se agote con su cumplimiento
y-de forma: directa. Se expedira por cualquier medio
documental, fisico o digital y quedara constancia en el
expediente administrativo.”;

Que, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion, sefiala que: “El Ministerio Sectorial es el
organo rector y planificador del deporte, educacion fisica y
recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar
v aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en
las areas correspondientes para el desarrollo del sector de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes,
instrumentos internacionales y reglamentos aplicables.

()7

Que, los articulos 14, literal n), 163, 164 y 165 del
mismo cuerpo normativo, instituyen la atribucion de esta
Cartera de Estado para intervenir de manera transitoria las
organizaciones deportivas que reciban recursos publicos
del Ministerio Sectorial, siempre que se cumpla con los
requisitos y causales determinadas para el efecto;

Que, la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
en su articulo. 20 dispone que: “En las organizaciones
deportivas _que reciban anualmente recursos publicos
superiores al 0,0000030 del Presupuesto General del
Estado, el Directorio contratard obligatoriamente un
administrador calificado y caucionado que se encargue
de la gestion financiera y administrativa de los fondos
publicos que reciba la respectiva organizacion y su
nombramiento serd inscrito en el Ministerio Sectorial. El
administrador responderd de sus actos civil y penalmente,
sin perjuicio de las responsabilidades que se desprendan de
los instrumentos legales aplicables.”;

Que, el articulo 48 ibidem ‘refiere: “Federaciones
Ecuatorianas por Deporte.~ Las Federaciones Ecuatorianas
por deporte son organismos que planifican, dirigen y
ejecutan a nivel nacional el deporte a su cargo, impulsando
el alto rendimiento-de las .y los.deportistas para que
representen_al pais en las competencias internacionales.
Se regirdn por esta Ley y su estatuto de conformidad con
su_propia modalidad deportiva. Estardn integradas por un
minimo de cinco clubes especializados de alto rendimiento
y/0 clubes especializados formativos que cumplan con
los requisitos establecidos en el Reglamento a ésta Ley.
En todos los casos, para la afiliacion de los clubes a la
respectiva Federacion Ecuatoriana, se deberd cumplir lo
que disponga el Reglamento a ésta Ley y los Estatutos de
cada Federacion Ecuatoriana por deporte”;

Que, el articulo 49 de la Ley de la materia expresa:
“Afiliacion a las Federaciones Internacionales.- Las
Federaciones Ecuatorianas por deporte que practiquen
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deportes olimpicos, seran reconocidos por su Federacion
Internacional a través del Comité Olimpico Ecuatoriano y
sus Estatutos seran aprobados por el Ministerio Sectorial .

Que, el articulo 158 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion, determina que: “El Ministerio de Deporte
v Actividad Fisica, ejerce jurisdiccion administrativa
v competencia en el ambito deportivo a nivel nacional,
de acuerdo con las normas establecidas en esta ley y su
reglamento”’;

Que, el articulo 160 de la Ley del ibidem manifiesta que:
“El Ministerio Sectorial, tendrd la facultad exclusiva en
relacion al control administrativo en materia deportiva;
En los casos que exista una resolucion emitida  por
cualquier organizacion deportiva, que viole actos y normas
administrativas, se iniciaran los procesos administrativos
correspondientes, ~de conformidad con el Estatuto
de Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva™;

Que, el articulo 163 de la Ley del ibidem manifiesta que:
“El Ministerio Sectorial podrd designar, dentro o fuera
del personal de su dependencia, uno o mds interventores
para asegurar el normal desempeiio del deporte, educacion
fisica y recreacion, a fin de restablecer las condiciones
dptimas para el normal funcionamiento de la organizacion,
a través de elecciones efectuadas de conformidad con la
Ley, Reglamento y Estatutos;

El interventor durara en su cargo 90 dias como maximo,
pudiendo ser prorrogado por una sola vez por 90 dias
adicionales, plazo durante el cual debera resolverse la
causa de la intervencion, o convocarse a elecciones.
La intervencion ademas, deberd respetar las normas y
reglamentos internacionales”;

Que, el articulo 164 de la norma mencionada, especifica
“El interventor serad de libre designacion y remocion de la
maxima autoridad del Ministerio Sectorial.”’;

Que, el articulo 165 de la Ley en mencion establece que:
“El Ministerio Sectorial, podrd intervenir a un organismo
deportivo en el caso de que se verifique cualquiera de
las siguientes causas: “a) En caso de acefalia en la
representacion legal de un organismo deportivo,(...).";

Que, los articulos 91, 92, 93 y 94 del Reglamento General a
la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, regulan
el proceso de intervencion sefalado en el considerando
anterior;

Que, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva ERJAFE,
manifiesta: “De las Secretarias.- Organismos publicos
con facultades de rectoria, planificacion, regulacion,
gestion y control sobre temas especificos de un sector.de
la Administracion Publica. Estaran representadas por un
secretario que tendra rango de ministro de Estado.”;

Que, el articulo 84 del Cuerpo Legal Ibidem, determina
que “La competencia administrativa es la medida de la
potestad que corresponde a cada organo administrativo.

La competencia es irrenunciable y se ejercerd por los
organos que la tengan atribuida como propia, salvo los
casos de delegacion o avocacion, cuando se ejerzan en la
forma prevista en este estatuto.”

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 438 de 14 de
junio de 2018, el sefior Presidente. Constitucional de la
Repuiblica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en su articulo
1 transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del
Deporte, con autonomia administrativa y financiera;

Que, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefialado,
manifiesta: - “La Secretaria del Deporte asumira las
funciones establecidas para el organo rector y planificador
del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en
la Ley del Deporte y demas normativa que rige el sector”;

Que, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada,
se determina que: “Todas las partidas presupuestarias y
todos los bienes muebles e inmuebles, activos y pasivos,
asi como también los derechos y obligaciones constantes
en convenios, contratos u otros instrumentos juridicos,
nacionales o internacionales que' le.correspondian al
Ministerio del Deporte, pasenaformar parte del patrimonio
institucional de la Secretaria del Deporte”;

Que, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el
sefior Presidente Constitucional de la Reptiblica, Licenciado
Lenin Moreno Garcés, nombra como Secretaria del Deporte
a la‘Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

Que, mediante Resolucion Nro. 0088 de 03 de diciembre
de 2018, la Econ. Andrea Daniela Sotomayor Andrade,
Secretaria del Deporte, resuelve en su articulo primero
intervenir la FEDERACION ECUATORIANA DE
ESQUI NAUTICO, por configurarse la causal establecida
en el literal a) del articulo 165 de la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion esto es: “a) En caso de
acefalia en la representacion legal de un organismo
deportivo, en su articulo segundo se designa al Mgs. Nery
Efrain Velastegui Gémez con cédula de ciudadania No.
1310090889 como interventor del mencionado organismo
deportivo;

Que, mediante Memorando Nro. SD-CZ5-2019-0095 de 15
de enero de 2019, la Coordinacion Zonal 5 de la Secretaria
del Deporte informa: “...que se designe al seiior Stalin
Sebastian Guerrero. Palacios . como interventor de la
Federacion Ecuatoriana de Esqui Nautico.

Que, mediante sumilla inserta en el Memorando Nro.
SD-CZ5-2019-0095 de 15 de enero de 2019 la Maxima
Autoridad de esta Secretaria de Estado, aprueba la
recomendacion emitida por la Coordinacion Zonal 5;

En uso de las atribuciones conferidas en los articulos
226 de la Constitucion de la Republica, Codigo Orgéanico
Administrativo, Estatuto del Régimen Juridico de Ia
Funcion Ejecutiva, articulo 14 literal n), 163, 164 y 165
de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, en
concordancia con lo dispuesto en los articulos 91, 92 93 y
94 de su Reglamento General,
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Resuelve:

ARTICULO PRIMERO.- Reformar el articulo segundo
de la Resolucion 0088 de 03 de diciembre de 2018, dejando
sin efecto la designacion del Mgs. Nery Efrain Velastegui
Gomez con cédula de ciudadania No. 1310090889,
en calidad de interventor de la FEDERACION
ECUATORIANA DE ESQUI NAUTICO, en su lugar se
designa al sefior Stalin Sebastian Guerrero Palacios, con
cédula de ciudadania No. 0915199533.

ARTICULO SEGUNDO.- El interventor designado
sera el encargado de representar legal, judicial" y
extrajudicialmente, a dicho organismo deportivo. El
interventor sera responsable por los actos realizados en el
ejercicio de la intervencion, observando para este efecto las
disposiciones constitucionales, legales, reglamentarias y
estatutarias vigentes.

Es obligacion del Interventor realizar todas las
gestiones necesarias ante las Instituciones del Sistema
Financiero Nacional, en donde tenga cuentas bancarias
la. FEDERACION ECUATORIANA DE ESQUI
NAUTICO, a fin de que procedan a realizar el cambio de
firmas del Representante Legal.

ARTICULO TERCERO.- Ratificar todas las demés
disposiciones de la Resolucion 0088 de 03 de diciembre
de 2018, instrumento con el cual se interviene a la
FEDERACION ECUATORIANA DE ESQUI
NAUTICO.

ARTICULO CUARTO.- La Secretaria del Deporte, a
través de su Maxima Autoridad se reserva el derecho de
remover en cualquier momento al interventor designado.

ARTICULO QUINTO.- Disponer que mediante la
Direccidon Administrativa, de esta Cartera de Estado,
notifique con la presente Resolucioén a:

a) Lcdo. Stalin Sebastian Guerrero Palacios, nuevo
interventor d¢ FEDERACION ECUATORIANA DE
ESQUI NAUTICO.

b) Mgs. Nery Efrain Velastegui Gomez, ex Interventor
de la FEDERACION ECUATORIANA DE ESQUi
NAUTICO.

¢) Coordinacion Zonal 5.
d) Comité Olimpico Ecuatoriano.

ARTICULO SEXTO:- Disponeratodas las Coordinaciones
Generales de la Secretaria del Deporte y a sus Direcciones,
brinden el contingente necesario para el normal y oportuno
desenvolvimiento de la Intervencion.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucion entrard
en vigencia desde sususcripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

ARTICULO OCTAVO.- La presente Resolucion serd
documento habilitante suficiente para proceder a realizar

las gestiones necesarias ante entidades-de como SERCOP,
SRI, IESS y demas entidades publicas y privadas de control
y supervision;

ARTICULO NOVENO.- La Direccion Administrativa
subira la presente Resolucion al Sistema de Intervenciones
para su respectivo seguimiento por parte de la Direccion de
Asuntos Deportivos.

ARTICULO DECIMO.- Las responsabilidades que se
generen a través de esta resolucion surtiran efecto desde la
suscripcion del presente instrumento.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., 28 de enero de
2019.

f.) Ec. Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del
Deporte.

Certifico que el documento que antecede, contenido en 05
fojasutiles que sonfiel copiadel original dela documentacion
que reposa en el Archivo Central de la Gestion de Secretaria
General de la Direccion Administrativa, D.M., Febrero 05
de 2019.

f) Ing. Alvaro  Eddie Castillo Gomez, Director
Administrativo.

Nro. 0011

Ec. Andrea Daniela Sotomayor Andrade
SECRETARIA DEL DEPORTE

Considerando:

Que, el articulo 154 de la Carta Magna determina que:
“A las ministras y ministros de Estado, ademds de las
atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1.
Ejercer la rectoria de las politicas publicas del darea a su
cargo y expedir los acuerdos yresoluciones administrativas
que requiera su gestion. (...);

Que, el Art. 226 de la Carta Constitucional manifiesta
que: “Las .instituciones del. Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas. que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las” competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y,hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion’’;

Que, el inciso segundo del articulo 297 de la Consti-
tucién de la Republica expresa que: “Las instituciones y
entidades que reciban o transfieran bienes o recursos
publicos se someterdn a las normas que las regulan y a los
principios y procedimientos de transparencia, rendicion de

»,

cuentas y control publico.”;
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Que, la Constitucion de la Republica en su articulo 381
sefiala que: “El Estado protegerd, promovera y coordinara
la cultura fisica que comprende el deporte, la educacion
fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a
la salud, formacion y desarrollo integral de las personas;
impulsara el acceso masivo al deporte y a las actividades
deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la  preparacion 'y participacion de los
deportistas en competencias nacionales e internacionales;
que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos;
v fomentara la participacion de las personas  con
discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura
necesaria para estas actividades. Los recursos se sujetaran
al control estatal, rendicion de cuentas y deberdn
distribuirse de forma equitativa.”,;

Que, el articulo 65 del Cédigo Organico Administrativo,
especifica que. “La competencia es la medida en la que la
Constitucion y la ley habilitan a un érgano para obrar y
cumplir sus fines, en razon de la materia, el territorio, el
tiempo y el grado.”

Que, el Codigo Orgéanico Administrativo en su articulo 69
manifiesta: “Delegacion de competencias. Los organos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus
competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros organos o entidades de la misma adminis-
tracion publica, jerarquicamente dependientes.

2. Otros organos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los
organos o entidades afectados, su instrumentacion y el
cumplimiento de las demas exigencias del ordenamiento
Jjuridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros organos dependientes para la
firma de sus actos administrativos. (...)”;

Que, el articulo 71 del Cuerpo Legal Ibidem, determina:
“Son efectos de la delegacion: 1. Las decisiones
delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2.
La responsabilidad por las decisiones adoptadas por el
delegado o el delegante, segun corresponda.”

Que, el numeral 9a del articulo 6 de la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacion Publica, detalla:
“Delegacion.- Es la traslacion de determinadas facultades
v atribuciones de un organo superior a otro inferior,
a través de la maxima autoridad, en el ejercicio de su
competencia y por un tiempo determinado.(...)"

Que, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion, senala que: “El Ministerio Sectorial es el
organo rector y planificador del deporte, educacion fisica’y
recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar
v aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en
las areas correspondientes para el desarrollo del sector de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes,
instrumentos internacionales y reglamentos aplicables.

()7

Que, el articulo 36 de la invocada norma sefiala: “El
Directorio de las Federaciones Deportivas Provinciales
sujetas al Régimen de Democratizacion y Participacion
sera conformado de la siguiente manera: a) Dos dirigentes
elegidos por la Asamblea General; b) Dos delegados
del Ministerio - Sectorial; especializados en materia
financiera y-técnica; c¢) Un-representante de las y los
deportistas inscritos en-la federacion deportiva provincial
correspondiente; d) El Director Provincial de Salud o su
delegado: e) Un delegado/a de la fuerza técnica; f) Un
representante de los gobiernos autonomos descentralizados
que conforman-el Consejo Provincial, elegido de entre los
alcaldes cantonales de la provincia (...)”’;

Que, el articulo 158 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion, determina que: “El Ministerio de Deporte
y Actividad Fisica, ejerce jurisdiccion administrativa
y competencia en el ambito deportivo a nivel nacional,
de acuerdo con las normas establecidas en esta ley y su
reglamento”’;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion. Ejecutiva  determina
que: “Los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios
sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes
especiales.”;

Que, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva ERJAFE,
manifiesta: “De las Secretarias.- Organismos publicos
con facultades de rectoria, planificacion, regulacion,
gestion y control sobre temas especificos de un sector de
la Administracion Publica. Estardn representadas por un
secretario que tendrd rango de ministro de Estado.”;

Que, el art. 55 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva ERJAFE determina
que: “Las atribuciones propias de las diversas entidades
y autoridades de la Administracion Publica Central
e Institucional, serdn delegables en las autoridades u
organos de inferior jerarquia, excepto las que se encuentren
prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacion serd
publicada en el Registro Oficial. (...)”;

Que, mediante ‘Acuerdo Ministerial No. 231 de 01 de
febrero de 2013, se expide el Reglamento de Delegacion de
funciones para las y los Coordinadores/as Regionales del
Ministerio del Deporte, actual Secretaria del Deporte;

Que, el-‘articulo'1 de la normativa invocada sefiala:
“Delegar a las y los Coordinadoras/es Regionales
del Ministerio del Deporte las siguientes funciones y
atribuciones relacionadas a la gestion Administrativa
Financiera, y en relacion al Acuerdo Ministerial 1122 de
24 de agosto de 2012, sobre este ambito; a) supervisar los
procesos de contratacion de personal para la Coordinacion
Regional a su cargo, b) Suscribir contratos de personal de
acuerdo a las directrices establecidas por la Direccion de
Recursos Humanos de planta Central”’;
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Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 789 de 05 de
diciembre de 2017 suscrito por la Eco. Andrea Daniela
Sotomayor Andrade, Ministra del Deporte  acuerda
reformar el Reglamento de Delegacién de Funciones para
las y los Coordinadores/es Regionales del Ministerio del
Deporte, mismo que en su articulo 1 establece: “Sustitiyase
en el Acuerdo Ministerial Nro. 1122, del Reglamento de
Delegacion de Funciones para las y los Coordinadoras/es
Regionales del Ministerio del Deporte, en el cual conste
la palabra “REGIONALES”, por la palabra “ZONALES’;

Que, mediante el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 438
de 14 de junio de 2018, el sefor Presidente Constitucional de
la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, transforma
el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera;

Que, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefialado,
manifiesta: “La Secretaria del Deporte asumira las
funciones establecidas para el érgano rector y planificador
del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en
la Ley del Deporte y demas normativa que rige el sector.”;

Que, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada,
se determina que: “Todas las partidas presupuestarias y
todos los bienes muebles e inmuebles, activos y pasivos,
asi como también los derechos y obligaciones constantes
en convenios, contratos u otros instrumentos juridicos,
nacionales o internacionales que le correspondian al
Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del patrimonio
institucional de la Secretaria del Deporte”;

Que, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem; ¢l
seflor Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado
Lenin Moreno Garcés, nombra como Secretaria del Deporte
a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

Que, mediante Memorando Nro. SD-CZ6-2019-0038
de 09 de enero de 2019, la Coordinacion Zonal 6 de
la Secretaria del Deporte, solicita: “...referente a la
delegacion técnica de la Federacion de la Provincia del
Azuay, debido a que se debe salvaguardar el normal
Sfuncionamiento del ente deportivo, me permito sugerir el
nombre del Lic. Rolando Parra’;

Que, mediante nota inserta por la Ec. Andrea Sotomayor
Andrade, Secretaria del Deporte en el Memorando Nro.
SD-CZ6-2019-0038 de 09 de enero de 2019, se aprueba
la designacion del Lcdo. José Rolando Parra Solérzano
como delegado técnico para el directorio de la Federacion
Deportiva Provincial de Azuay;

Que, mediante Resolucion 0005 de 18 de enero de
2019, se deja sin efecto la Resolucion Nro. 0050 de 19
de diciembre de 2017, dictada por la Economista Andrea
Daniela Sotomayor Andrade, en la cual se designd a
la sefiora Miriam Elizavé Ramon Duran en calidad de
Delegada Técnica, de la Federacion Deportiva Provincial
del Azuay, asi como todas las atribuciones y funciones que
ejercia en mérito de tal delegacion;

En uso de las atribuciones conferidas en la Constitucion
de la Republica, Cédigo Organico Administrativo, y
Estatuto del Régimen Juridico de la Funcion Ejecutiva;

Resuelve:

ARTICULO PRIMERO.- Dgjar sin efecto las anteriores
designaciones de Delegados. Técnicos de la FEDE-
RACION DEPORTIVA PROVINCIAL DE AZUAY
realizadas por esta Cartera de Estado y en su reemplazo
nombrar al Lcdo. José Rolando Parra Solorzano, con cédula
de ' ciudadania Nro. 0102135860 como DELEGADO
TECNICO de la Secretaria del Deporte al Directorio de la
Organizacion Deportiva mencionada.

ARTICULO SEGUNDO.- Disponer que, mediante la
Coordinacion Zonal 6 de esta Cartera de Estado, se notifique
con la presente Resolucion a:

a) A los representantes de la FEDERACION
DEPORTIVA PROVINCIAL DE AZUAY, en el
domicilio de la organizacion deportiva.

b) Delegado Técnico designado.

ARTICULO TERCERO.- Encérguese de la ejecucion de
la presente Resolucion a la Coordinacion Zonal 6.

ARTICULO CUARTO.- La presente Resolucion entrara
en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado y firmado en la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano a los 30.de enero de 2019.

f.) Ec. Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del
Deporte.

Certifico. que el documento que antecede, contenido
en 104 fojas utiles que son fiel copia del original de
la documentaciéon que reposa en el Archivo Central
de la Gestion de Secretaria General de la Direccion
Administrativa, D.M., Febrero 05 de 2019.

f) Ing. Alvaro Eddie Castillo Gomez, Director
Administrativo.

N°020

Dr. fiiigo Salvador Crespo
PROCURADOR GENERAL DEL ESTADO

Considerando:

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, determina: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,

i

participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”’;
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Que la Procuraduria General del Estado, conforme a lo
establecido en el articulo 235 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador, en concordancia con el articulo 1 de
su Ley Orgéanica, es un organismo publico, técnico juridico,
con autonomia administrativa, presupuestaria y financiera,
dirigido y representado por el Procurador General del
Estado;

Que los articulos 237 de la Constitucion de la Republica y 3
de la Ley Organica de la Procuraduria General del Estado,
establecen las funciones que le corresponden al Procurador
General del Estado;

Que el Codigo Organico Administrativo, en su articulo
22, establece: “Principios de seguridad juridica y confianza
legitima.- Las administraciones publicas actuaran bajo
los criterios de certeza y-previsibilidad. La actuacion
administrativa serd respetuosa con las expectativas que
razonablemente haya generado la propia administracion
publica en el pasado. La aplicacion del principio de
confianza legitima no impide que las administraciones
puedan cambiar, de forma motivada, la politica o el criterio
que emplearan en el futuro.”’;

Que el Cddigo Orgéanico Administrativo, en su articulo
65, preceptua: “Competencia.- La competencia es la medida
en la que la Constitucion y la ley habilitan a un organo
para obrar y cumplir sus fines, en razon de la materia, el
territorio, el tiempo y el grado.”;

Que el Codigo Organico Administrativo, en su articulo
69, determina: “Delegacion de competencias.- Los
organos administrativos pueden delegar el ejercicio de
sus competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros
organos o entidades de la misma administracion publica,
Jjerarquicamente  dependientes: 2. Otros organos o
entidades de otras administraciones (...). La delegacion
de gestion no supone cesion de la titularidad de la
competencia.”’;

Que las Resoluciones Nos. 098 de 20 de abril de 2000;
052 de 03 de marzo de 2009; 073 de 27 de mayo de 2009;
126 de 20 de septiembre de 2010; 004 de 17 de enero de
2011; 45 de 25 de enero de 2016; 063 de 05 de septiembre
del 2016; 066 de 16 de septiembre de 2016; 096 de 14 de
febrero de 2017; 102 de 22 de marzo de 2017; 112 de 02
de agosto de2017;y 007 de 07 de junio de 2018, contienen
delegaciones de funciones del Procurador General del
Estado, a distintos servidores de la Procuraduria General
del Estado;

Que, mediante memorandos No. 038-DNAJI-2018-EHP
de 11 de septiembre de 2018, respectivamente el-Director
Nacional de Asesoria Juridica Institucional, emite el
criterio juridico en el que establece: “Con los antecedentes
expuestos y al amparo de_lo dispuesto en los articulos 22
v 69 del Codigo Organico Administrativo y 3 letra k) de'la
Ley Organica de la Procuraduria General del Estado, es
procedente la expedicion de la Resolucion de delegacion de
funciones a los funcionarios de nivel Jerarquico Superior
de la Procuraduria General del Estado.”; y,

En uso de la atribucion prevista en el articulo 3 letra k)
de la Codificacion de la Ley Organica de la Procuraduria
General del Estado, que faculta al Procurador General del
Estado a: “Expedir reglamentos, acuerdos, resoluciones
e instructivos de cardcter general y particular, dentro del

’

dambito de su competencia”,
Resuelve:

Art. 1. Delegar al Subprocurador General del Estado las
siguientes atribuciones:

a) -Suscribir acuerdos o convenios de cooperacion
académica, cientifica, técnica o social, con organismos
nacionales o internacionales, publicos o privados,
relativos a los fines y funciones de la Procuraduria
General del Estado, que no comprometan recursos
econdémicos; y,

b) Autorizar las vacaciones, licencias y permisos al
Director Nacional de Administracion del Talento
Humano, a los Coordinadores Nacionales, a los
Directores Nacionales de las-areas misionales y a los
Directores Regionales.

Art. 2. Delegar al-Secretario Particular las siguientes
atribuciones:

a)” Autorizar las vacaciones, licencias y permisos del
personal - del despacho del Procurador General del
Estado, a excepcion del Subprocurador General del
Estado.y Asesores de la maxima autoridad;

b) Planificar y autorizar el gasto de horas suplementarias
y -extraordinarias del personal del despacho del
Procurador General del Estado, con apego a las
disposiciones legales pertinentes;

c) Autorizar los gastos de logistica de las actividades
que debe realizar el Procurador General del Estado en
cumplimiento de sus funciones;

d) Requerir y recibir de los delegados,  los informes
semestrales sobre las acciones realizadas en ejercicio de
las delegaciones conferidas por el Procurador General
del Estado;

e) Autorizar a los servidores de la entidad, por excepcion
y bajo.su responsabilidad la conduccién de vehiculos a
fin“de que se movilicen para el cumplimiento de sus
funciones y tengan licencia tipo B, de conformidad con
el Reglamento Sustitutivo para el Control de Vehiculos
del Sector Publico y de las Entidades de Derecho
Privado que disponen de recursos publicos;

f) Otorgar la autorizacion previa al desplazamiento de
los servidores fuera de la jornada ordinaria de trabajo,
en dias feriados y/o fines de semana o que implique
el pago de viaticos, de acuerdo a lo dispuesto en el
Reglamento Sustitutivo para el Control de Vehiculos
del Sector Publico y de las Entidades de Derecho
Privado que disponen de recursos publicos;
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g) Calificar las excepciones de los vehiculos que, por
razones de seguridad, se considere que no deben llevar
logotipos ni distintivos de la Procuraduria General del
Estado, de conformidad con el Reglamento Sustitutivo
para el Control de Vehiculos del Sector Publico y de
las Entidades de Derecho Privado que disponen de
recursos publicos;

h) Solicitar la entrega de los vehiculos que resultaren
aprehendidos, luego del procedimiento efectuado por
las acciones de control vehicular; e,

i) Poner en conocimiento del Director Nacional de
Asesoria Juridica Institucional los informes de
la Contraloria General del Estado que contengan
recomendaciones. para los diferentes servidores de la
Institucion.

Art. 3. Delegar al Director Nacional de Asesoria Juridica
Institucional la siguiente atribucion:

Disponer la oportuna aplicacion y realizar el seguimiento
de las observaciones y recomendaciones de los informes
emitidos por la Contraloria General del Estado y la Unidad
de Auditoria Interna, respecto a las acciones de control
realizadas a la Procuraduria General del Estado.

Art. 4. Delegar al Director Nacional de Asuntos
Internacionales y Arbitraje las siguientes atribuciones:

a) Representar al Procurador General del Estado o
designar a los servidores de su area ante la Comisiény
el Comité Técnico de Lucha contra el Trafico llicito de
Bienes Culturales;

b) Representar al Procurador General del Estado o
designar a los servidores de su area para asistir -y
acompaflar a audiencias, reuniones de trabajo, disefio
de estrategias, sesiones de negociacion y demas
diligencias vinculadas a los asuntos que conoce la
Direccidén tanto a nivel nacional como internacional,

Y,

c) Llevar a cabo el proceso para la seleccion y
contratacion de abogados externos e internacionales,
para la defensa de los derechos e intereses del Estado
y mantener informado al Procurador General del
Estado sobre cada una de las etapas del proceso de
contratacion.

La suscripcion del contrato le corresponde al Procurador
General del Estado.

Art. 5. Delegar al Director Nacional de Derechos Humanos
las siguientes atribuciones:

a) Representar al Procurador General del Estado o
designar a los servidores de su drea para asistir'y
acompafiar a reuniones de trabajo, informes de Estado,
audiencias tematicas y demas diligencias vinculadas
a los asuntos que conoce la institucion, en materia de
derechos humanos;

b) Representar al Procurador General del Estado o
designar a los servidores de su'area para participar en
las rondas de negociacion convocadas por la institucion
a cargo del proceso de reparaciéon material a las
victimas, al amparo de la “Ley para la Reparacion de
las Victimas y la Judicializacién de Graves Violaciones
de Derechos Humanos y Delitos de Lesa Humanidad
Ocurridos en el Ecuador entre el 4 de Octubre de 1983
y-el 31 de Diciembre de 2008”; v,

¢) Asesorar a organismos y entidades del sector publico
parala implementacion de acciones necesarias a fin de
cumplir con sentencias, resoluciones, recomendaciones
u otras medidas dictadas por organismos
internacionales de proteccion de derechos humanos.

Art. 6. Delegar al Director Nacional de Consultoria las
siguientes atribuciones:

a) Suscribir las solicitudes de criterios juridicos
institucionales y sus respectivas insistencias, dirigidas
a las maximas autoridades de los organismos y
entidades del sector publico, que sean-consultantes o
que ejerzan competencias _en'la materia objeto de la
consulta o tengan interés en la misma;

b) Suscribir las solicitudes de reformulacion de consultas
y sus respectivas.insistencias, en los casos en que no
hayan sido planteadas por la maxima autoridad de los
organismos y entidades del sector publico, y aquellas
que no se refieran a la‘inteligencia y aplicacion general
de normas juridicas;

¢) Suscribir los oficios que atiendan requerimientos
formulados por personas naturales o juridicas de
derecho privado, asi como las abstenciones respecto de
consultas que traten sobre materia que se encuentre en
conocimiento de los jueces o tribunales de la Republica;

Y,

d) Suscribir oficios a través de los cuales se remitan
pronunciamientos previos expedidos por el Procurador
General del Estado en funciones, que traten sobre la
aplicacion de normas que se encuentren-vigentes.

Art. 7. Delegar al Director. Nacional de Mediacion la
siguiente atribucion:

Designar a los ‘mediadores. que.. intervendran en los
procedimientos de' mediaciéon que se tramiten en el Centro
de Mediacion de la Procuraduria General del Estado, a nivel
nacional, con excepeion de los casos que se admitan en las
Direcciones Regionales.

Art. 8. Delegar al Coordinador Nacional Administrativo
Financiero las siguientes atribuciones:

a) Asignar los usuarios del portal www.compraspublicas.
gob.ec;

b) Autorizar los gastos en los procesos de contratacion
publica, cuya cuantia sea inferior al valor que
resulte de multiplicar el coeficiente 0,000007 por el
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¢)

d)

g)

h)

)

k)

presupuesto inicial del Estado del correspondiente
ejercicio econdmico; y suscribir los oficios y actos
administrativos necesarios para dicho efecto, excepto
en la contratacion de servicios especializados externos
¢ internacionales, necesarios para la defensa de los
derechos e intereses del Estado, excepto aquellos que le
corresponden al Director Regional 1;

Aprobar las reformas presupuestarias de acuerdo a
los requerimientos institucionales, dentro del techo
del presupuesto institucional aprobado, y previo
informe favorable de la Coordinacion Nacional de
Planificacion;

Aprobar las reformas al Plan Anual de Contrataciones
(PAC), previo informe favorable de la Coordinacion
Nacional de Planificacion;

Designar las comisiones técnicas en los procesos de
contratacion publica en los que haya sido ordenador de
gasto, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 18 del
Reglamento General de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica;

Dirigir los procesos de contrataciéon publica en los
que haya sido ordenador de gasto, suscribir los contratos
principales, complementarios y modificatorios de
dichos procesos y designar a los administradores de
contrato y servidores que. suscribiran las actas de
entrega recepcion, de conformidad con la ley;

Resolver motivadamente los reclamos administrativos
planteados en los procesos de contratacion publica de la
Institucion;

Atender las observaciones y los pedidos de informa-
cion del ente rector del Sistema Nacional de
Contratacion Publica  previa coordinacion con el
Secretario Particular;

Resolver la terminacion de los contratos de acuerdo
a las causales establecidas en la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica, previo
informes del administrador del contrato, de la Direccion
Nacional de Asesoria Juridica Institucional y de la
Direccion Nacional Financiera;

Presentar los reclamos referentes a los siniestros que
puedan afectar a los bienes o personal de la Institucion
y gestionar la ejecucion delas garantias de las polizas
de seguros; y,

Ejercer la representacion legal ante el Servicio de
Rentas Internas y el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social:

Art. 9. Delegar al Director Nacional Administrativo la
siguiente atribucion:

Asignar los vehiculos para servidores del nivel jerarquico
superior, para uso en dias y horas laborables, de
conformidad a lo establecido en el Reglamento Sustitutivo

para el Control de Vehiculos del Sector Publico y de las
Entidades de Derecho Privado que disponen de recursos
publicos.

Art. 10. Delegar al Coordinador Nacional de Planificacion
las siguientes atribuciones:

a)

b)

<)

d)

Aprobar las reformas del Plan Estratégico Institucional
(PED);

Aprobar las reformas del Plan Operativo Anual (POA);

Aprobar las actualizaciones del Manual de Procesos
Institucional; y,

Aprobar las actualizaciones de la Matriz de Riesgos
Institucional.

Art. 11.- Delegar al Director Nacional de Administracion
del Talento Humano las siguientes atribuciones:

a)

b)

<)

d)

e)

g

h)

i)

Conceder permisos para estudios regulares de los
servidores que no integren el nivel jerarquico superior;

Autorizar los movimientos “administrativos de los
servidores y suscribir la correspondiente accion de
personal;

Aceptar la renuncia de los servidores de la Institucion a
excepcion de los del nivel jerarquico superior;

Suscribir las acciones de personal cuando la cesacion
de funciones sea por muerte del servidor;

Suscribir los convenios marcos e individuales de
pasantias o practicas pre profesionales, de acuerdo
al Instructivo General de Pasantias y al Reglamento
de Régimen Académico del Consejo de Educacion
Superior, respectivamente;

Conocer y resolver los recursos de apelacion
planteados por los servidores de la Institucion,
referentes a procedimiento sancionatorios;

Designar el tribunal para atender las solicitudes de
reconsideracion o recalificacion de las evaluaciones de
desempeilo de los servidores de la Institucion, asi como
de aquellos que se encuentran en periodo de prueba;

Aprobar. los eventos de formacion y capacitacion

programados—'y otros. que no impliquen pagos
institucionales;
Conformar “a su nombre y designar a los otros

miembros del “Tribunal de Méritos y Oposicion, y de
Apelaciones” dentro de los concursos de seleccion del
personal de la Institucion; y,

Autorizar el gasto de horas extraordinarias y
suplementarias a las que tengan derecho los servidores
y trabajadores de la Procuraduria General del Estado
de conformidad a la norma legal aplicable, a excepcion
de lo previsto en el literal b) del articulo 2 de esta
Resolucion.
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Art. 12. Delegar al Director Regional 1 de la Procuraduria
General del Estado, las siguientes atribuciones:

a) Suscribir las solicitudes de criterios juridicos
institucionales y sus respectivas insistencias, dirigidas a
las méaximas autoridades de los organismos y entidades
del sector publico, que sean consultantes;

b) Suscribir las solicitudes de reformulacion de consultas
y sus respectivas insistencias, en los casos en que no
hayan sido planteadas por la méxima autoridad de los
organismos y entidades del sector publico, y aquellas
que no se refieran a la inteligencia y aplicacion general
de normas juridicas;

c) Suscribir los oficios que atiendan requerimientos
formulados por personas naturales o juridicas de
derecho privado, asi como las abstenciones respecto de
consultas que traten sobre materia que se encuentre en
conocimiento de los jueces o tribunales de la Republica;

d) Otorgar procuracion judicial a los abogados de la
Direccion Regional 1 y a los abogados de las entidades
y organismos del sector publico que carezcan de
personeria juridica, en el drea de su competencia;

e) Aprobar y suscribir los informes de control de la
legalidad de actos y contratos dentro del ambito de su
competencia;

f) Emitir los informes que correspondan a los contratos
suscritos al amparo-de la anterior Ley de Contratacion
Publica, y que ‘tuvieron informe favorable de esta
Institucion, dentro de su ambito de accion;

g) Asignar los usuarios del portal www.compraspublicas.
gob.ec;

h) Autorizar los traslados y vacaciones del personal a su
cargo; e,

i) Suscribir los convenios marcos e individuales de
pasantias o practicas pre profesionales, de acuerdo
al Instructivo General de Pasantias y al Reglamento
de Régimen Académico del Consejo de Educacion
Superior, respectivamente.

Art. 13. Delegar a los Directores Regionales de Azuay,
Chimborazo, Loja y Manabi, las siguientes atribuciones:

a) Suscribir las solicitudes de criterios juridicos
institucionales y sus respectivas insistencias, dirigidas
a las maximas autoridades de los organismos y
entidades del sector publico, que sean consultantes;

b) Suscribir las solicitudes de reformulacion de consultas
y sus respectivas insistencias, en los casos en que no
hayan sido planteadas por la méxima autoridad de-los
organismos y entidades del sector publico, y aquellas
que no se refieran a la inteligencia y aplicacion general
de normas juridicas;

c) Suscribir los oficios que atiendan requerimientos
formulados por personas naturales o juridicas de

derecho privado, asi como las abstenciones respecto
de consultas que traten sobre materia que se encuentre
en conocimiento de los jueces o tribunales de la
Republica;

d) Suscribir los convenios marcos e individuales de
pasantias.o practicas pre profesionales, de acuerdo
al Instructivo General de Pasantias y al Reglamento
de Régimen Académico del Consejo de Educacion
Superior, respectivamente;

e) Aprobar el calendario anual de vacaciones de su area y
sus modificaciones, y velar por su cumplimiento; y,

f) Designar a los mediadores que intervendran en los
procedimientos de mediacion a tramitarse en el Centro
de Mediacion de la Procuraduria General del Estado, en
el ambito de su competencia.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: Los funcionarios ejerceran las delegaciones
establecidas en la presente Resolucion, atendiendo los
procedimientos dispuestos en las leyes, reglamentos y
demas normativa.

SEGUNDA: El delegado cjecutara su gestion de acuerdo
a la materia que se trate, en coordinacion con las demas
direcciones. de la’ Procuraduria General del Estado, en
atencion a sus facultades y competencias.

TERCERA: El Reglamento Organico de la Procuraduria
General Estado y el Estatuto Orgéanico de Procesos de la
Procuraduria General de Estado, seguiran vigentes en
todo aquello que no contravenga a lo establecido en esta
Resolucion.

CUARTA: Los delegados presentaran un informe
semestral sobre las acciones realizadas en ejercicio de las
delegaciones conferidas.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

PRIMERA: Deroganse los numerales 3.y 5 del articulo
4 del Reglamento Orgéanico Funcional de la Procuraduria
General del Estado.

SEGUNDA: Der6ganse  integramente las siguientes
Resoluciones Nos: 098-de 20 de abril de 2000; 052 de 03 de
marzo de2009; 073 de 27 de mayo de 2009; 126 de 20 de
septiembre de 2010; 004 de 17 de enero de 2011; 45 de 25
de enero de 2016; 063 de 05 de septiembre del 2016; 066
de 16 de septiembre de 2016; 096 de 14 de febrero de 2017;
102 de 22 de marzo de 2017; 112 de 02 de agosto de 2017;
y 007 de 07 de junio de 2018; emitidas por el Procurador
General del Estado.

TERCERA: Deroganse el articulo 9 y los numerales 10.1,
10.2, 10.3, 10.5 del articulo 10 de la Resolucion No. 23 de
1 de septiembre de 2015.

CUARTA: Derdganse todas aquellas normas internas que
contravengan la presente Resolucion.
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Esta Resolucién entrard en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial

Dado y firmado en la ciudad de San Francisco de Quito, a
15 de abril de 2019.

f) Dr. fiiigo Salvador Crespo, Procurador General del
Estado.

Esta copia es igual al documento que reposa en el Archivo
de la Secretaria General y al cual me remito en caso
necesario.- Lo certifico.- Fecha: 15 de abril de 2019.-f.) Dr.
Gonzalo Vaca Duefias, Secretario General, Procuraduria
General del Estado.

No. 047-2019

EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que el articulo 170 de la_Constitucion de la Republica
del Ecuador, prescribe: “Para el ingreso a la-Funcion
Judicial se observaran los criterios de igualdad, equidad,
probidad, oposicion, méritos, publicidad, impugnacion y
participacion ciudadana”;

Que el inciso primero del articulo 176 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, prevé: “Los requisitos y
procedimientos para designar servidoras y servidores
Jjudiciales deberan contemplar un concurso de oposicion y
meéritos, impugnacion y control social; se propenderd a la
paridad entre mujeres y hombres”;

Que el inciso tercero y cuarto del articulo 178 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, determinan:
“El Consejo de la Judicatura es el organo de gobierno,
administracion, vigilancia y disciplina de la Funcion
Judicial. (...) La Defensoria Publica y la Fiscalia General
del Estado son o6rganos autonomos de la Funcion Judicial”;

Que los numerales 1 y 5 del articulo 181 de la Constitucién
de la Republica del Ecuador, expresan: “Serdn funciones del
Consejo de la Judicatura, ademas de las que determine la
ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el mejoramiento
v modernizacion del sistema judicial (...) 5. Velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial ”;

Que el numeral 3 del articulo 42 del Cédigo Orgénico de
la Funcion Judicial, expresa: “Las servidoras y servidores
de la Funcion Judicial pertenecen a la carrera judicial,
de acuerdo a la siguiente clasificacion: (...) 3. Quienes
prestan sus servicios como fiscales pertenecen a la carrera
fiscal”;

Que el inciso primero del articulo 52 del Codigo
Organico de la Funcién Judicial, establece: “Todo ingreso
de personal a la Funcion Judicial se realizarda mediante
concurso publico de oposicion y méritos, sujeto a procesos
de impugnacion, control socialy se propendera a la paridad
entre mujeres y hombres ; a través de los procedimientos
establecidos en este Codigo”;

Que el articulo 72 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial, determina:._“Los que aprobaren el curso de
formacion inicial, habiendo sido declarados elegibles en
los concursos.de oposicion y méritos y sin embargo no
fueren nombrados, constaran en un banco de elegibles que
tendrd a su cargo la Unidad de Recursos Humanos.

En caso de que se requiera llenar vacantes, se priorizara
a quienes conforman el banco de elegibles, en estricto
orden de calificacion.

De este banco también se escogerd a quienes deban
reemplazar a los titulares en caso de falta, impedimento o
contingencia.

La permanencia en el banco de elegibles sera de seis
anos. (...)";

Que el articulo 73 del Codigo Organico de la Funcién
Judicial, establece: “Los resultados de los concursos
vy de las evaluaciones realizadas a los cursantes de la
Escuela Judicial seran vinculantes para las autoridades
nominadoras las que, en-consecuencia, deberan nombrar,
para el puesto o cargo, al concursante que haya obtenido
el mejor puntaje en el concurso, ya sea de ingreso o de
promocion de categoria, dentro de la escala de puntuacion,
minima y maxima, correspondiente.

Si deben llenarse varios puestos vacantes de la misma
categoria se nombrard, en su orden, a los concursantes que
hayan obtenido los puntajes que siguen al primero”;

Que el articulo 254 del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial, en lo principal determina: “El Consejo de la
Judicatura es un organo instrumental para asegurar el
correcto, eficiente y coordinado funcionamiento de los
organos jurisdiccionales, autonomos’y auxiliares”;

Que los numerales 1y 10 del articulo 264 del Cddigo
Organico de la Funcién Judicial, disponen que al
Pleno del Consejo de'la Judicatura le corresponde: “I.
Nombrar-y. evaluar a (...) Fiscales Distritales, agentes
fiscales (...); 10. Expedir, (..) resoluciones de régimen
interno, con sujecion a la Constitucion y la ley, para la
organizacion, funcionamiento, responsabilidades, control
y régimen disciplinario; particularmente para velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial...”;

Que el inciso cuarto del articulo 289 de Codigo Orgénico
de la Funcion Judicial, prescribe: “Las y los fiscales y
las defensoras y defensores publicos deberan reunir los
mismos requisitos y observar los procedimientos exigidos
para el ingreso de una jueza o juez y estaran sometidos
al régimen de carrera fiscal o de la defensoria segin
corresponda”;
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Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
12 de febrero de 2015, mediante Resolucion 022-2015,
publicada en el Primer Suplemento del Registro Oficial
No. 446, de 26 de febrero de 2015, resolvio: “APROBAR
EL INFORME FINAL DEL CURSO DE FORMACION
INICIAL DE LA CARRERA FISCAL; Y, DECLARAR
ELEGIBLES A LOS POSTULANTES DE ESTE CURSO”;

Que mediante Oficio FGE-DSP-2019-001003-O, de 21
de febrero de 2019, suscrito por la doctora Ruth Jimena
Palacios Brito, Fiscal General del Estado (e), dirigido a la
doctora Maria del Carmen Maldonado Sanchez, Presidenta
del Consejo de la Judicatura, manifestdo lo siguiente:
“... con la finalidad de fortalecer el capital humano en
las fiscalias de violencia de género a mnivel nacional,
puso en mi conocimiento el informe técnico No. FGE-
DTH-2019-00123, de fecha 20 febrero de 2019, el cual
tiene como principal objetivo, otorgar nombramientos de
agentes fiscales categoria 1 a nivel nacional. (...) solicito
a usted, ponga en conocimiento del Pleno del Consejo de la
Judicatura el contenido del informe técnico descrito en el
parrafo anterior...”;

Que mediante Memorando CJ-DNTH-2019-0848-M,
de 28 de febrero de 2019, la Direccidon Nacional de
Talento Humano del Consejo de la Judicatura, puso
en conocimiento de la Direccion Nacional de Asesoria
Juridica del Consejo de la Judicatura, el Informe Técnico
No. DNTH-SA-00313-2019, de 27 de febrero de 2019,
con la finalidad de otorgar nombramientos para el cargo de
Agentes Fiscales a nivel nacional;

Que mediante Informe Técnico No. DNTH-SA-327-2019,
de 6 de marzo de 2019, el Director Nacional de Talento
Humano, luego del analisis correspondiente, sefiala/que es
procedente ocupar la vacante que se encontraba en litigio
dentro del proceso 13801-2014-0215, y designar como
agente fiscal de la provincia de Guayas, al abogado Néstor
Ivan Valdiviezo Siguenza, quien se encuentra en el banco
de elegibles con un puntaje de 96,69;

Que mediante Resoluciéon PLE-CPCCS-T-0-240-23-01-
2019, de 23 de enero de 2019, el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social. Transitorio, designa a los
doctores: Maria del Carmen Maldonado Sanchez; Patricia
Esquetini Céceres; Fausto Roberto Murillo Fierro; Ruth
Maribel Barreno-Velin y Juan José Morillo Velasco, como
miembros principales del Consejo de la Judicatura, mismo
que, por mandato constitucional, es presidido por la doctora
Maria del Carmen Maldonado Sanchez; quienes fueron
posesionados el 29-de enero de 2019 ante la Asamblea
Nacional;y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
RESUELVE:

NOMBRAR AGENTES FISCALES
A LOS ELEGIBLES QUE CONSTAN EN LA
RESOLUCION 022-2015, DE 12 DE FEBRERO
DE 2015, PARA LA CARRERA FISCAL EN LAS
PROVINCIAS DE AZUAY, CHIMBORAZO, EL
ORO, PICHINCHA Y GUAYAS

Articulo 1.- Aprobar el Informe Técnico No. DNTH-
SA-00313-2019, de 27 de febrero de 2019, remitido con
Memorando CJ-DNTH-2019-0848-M, de 28 de febrero
de 2019, por‘la Direccion Nacional-de Talento Humano
del Consejo de la Judicatura; y el Informe Técnico No.
DNTH-SA-327-2019, de 6 de marzo de 2019, en su parte
pertinente.

Articulo 2.- Nombrar agentes fiscales a los elegibles que
constan en la Resolucion 022-2015, de 12 de febrero de
2015, para la carrera fiscal en las provincias de Azuay,
Chimborazo, El Oro, Pichincha y Guayas de conformidad
con los informes mencionados en el articulo anterior, de
acuerdo al siguiente detalle:

010354483-9 VELEZ ZHINDON MARIA TERESA 99.436 AZUAY
2 010401947-6 FLORES ORDONEZ MARIA JOSE 98.945 AZUAY
CHIMBORAZO

1 060336422-5 QUINTANILLA DIAZ MARIELA VICTORIA 95.021 CHIMBORAZO
EL ORO

1 070303093-2 GONZALEZ CEDILLO VILMA ELCIRA 95.635 EL ORO

2 070493563-4 MENDEZ QUINTANILLA ANDREA LUCIA 90.784 EL ORO

PICHINCHA

1 170932593-8 MEDINA RUBIO GERMANIA DEL PILAR 96.406 PICHINCHA

2 020169303-3 VILLARES VILLAFUERTE EDWIN MAURICIO 96.222 PICHINCHA

3 040118147-4 ESPINOZA FUERTES ELIANA MARIBEL 95.801 PICHINCHA
GUAYAS

1 010524959-3 VALDIVIEZO SIGUENZA NESTOR IVAN 96,691 GUAYAS
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Articulo 3.- Delegar la posesion de los agentes fiscales
nombrados a la Direccidén Nacional de Talento Humano del
Consejo de la Judicatura, en coordinacion con la Direccién
de Talento Humano de la Fiscalia General del Estado, de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 75 del Codigo Organico
de la Funcién Judicial.

Articulo 4.- La Direccion de Talento Humano de la
Fiscalia General del Estado, previo a la posesion de
aquellas personas que han sido nombradas por el Pleno
del Consejo de la Judicatura, verificara que no hayan sido
sancionadas con destitucion de la Funcion Judicial y en el
servicio publico en general; asi como, no estar inmersos en
las inhabilidades establecidas en el articulo 77 del Codigo
Organico de la Funcion Judicial.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion,
incluyendo las acciones administrativas y presupuestarias
correspondientes, estara a cargo, en el ambito de sus
competencias, de la Direccion General, la Direccion
Nacional de Talento Humano del Consejo de la Judicatura;
y, de la Direccion de Talento Humano de la Fiscalia General
del Estado.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir
de su aprobacién, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el diez de
abril de dos mil diecinueve.

f.) Dra. Maria del Carmen Maldonado Sanchez, Presidenta
del Consejo de la Judicatura.

f.) Dr. Fausto Roberto Murillo Fierro, Vocal del Consejo
de la Judicatura.

f.) Dr. Juan José¢ Morillo Velasco, Vocal del Consejo de
la Judicatura.

f.) Dra. Ruth Maribel Barreno Velin, Vocal del Consejo de
la Judicatura.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
aprobd esta resolucion por unanimidad de los presentes, el
diez de abril de dos mil diecinueve.

f.) Mgs. Maria Auxiliadora Zamora Barberan, Secretaria
General.

No. 048-2019

EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que el articulo 170 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, sefala: “Para el ingreso a la Funcion

Judicial se observaran los criterios deigualdad, equidad,
probidad, oposicion, méritos, publicidad, impugnacion y
participacion ciudadana...”;

Que el inciso segundo-del articulo 177 de la Constitucion
de la Republica ‘del Ecuador, ordena: “La Funcién
Judicial se compone de organos jurisdiccionales, organos
administrativos, organos auxiliares y organos autonomos.
La ley determinara su estructura, funciones, atribuciones,
competencias y todo lo’ necesario para la adecuada
administracion de justicia”;

Que ¢l inciso segundo del articulo 178 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, expone: “El Consejo de la
Judicatura es el organo de gobierno, administracion,
vigilancia y disciplina de la Funcion Judicial...”;

Que los numerales 1, 3 y 5 del articulo 181 de la Norma
Fundamental, disponen: “Serdn funciones del Consejo
de la Judicatura, ademas de las que determina la Ley:
1.- Definir y ejecutar las politicas para el mejoramiento
v modernizacion del sistema judicial (...) 3. Dirigir los
procesos de seleccion de jueces y.demds servidores de
la Funcion Judicial, asi como, su evaluacion, ascensos y
sancion. Todos los procesos-seran publicos y las decisiones
motivadas. (...) 5. Velar por la transparencia y eficiencia
de la Funcion Judicial”,

Que el articulo 37 del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial, determina: “PERFIL DE LA SERVIDORA O
SERVIDOR DE LA FUNCION JUDICIAL.- El perfil de las
servidoras o servidores de la Funcién Judicial deberd ser
el-de un profesional del Derecho con una sélida formacion
académica; con capacidad para interpretar y razonar
Juridicamente, con trayectoria personal éticamente
irreprochable, dedicado al servicio de la justicia, con
vocacion de servicio publico, iniciativa, capacidad
innovadora, creatividad y compromiso con el cambio
institucional de la justicia”;

Que el numeral 3 del articulo 38 del Cédigo Organico de la
Funcioén Judicial prescribe que integran la Funcion Judicial
y se denominan, en general, servidores de la Funcion
Judicial, entre otros: “...Jos demds servidoras y servidores
de la Funcion Judicial que prestan sus servicios en el
Consejo de la Judicatura”;

Que el articulo 254 del Cddigo Organico de la Funcion
Judicial indica: “El Consejo de la Judicatura es el organo
unico de gobierno, administracion; vigilancia y disciplina
de la Funcion Judicial...”;

Que el numeral 10-del articulo 264 del Codigo Organico
de-la Funcion Judicial, estipula que al Pleno del Consejo
de la" Judicatura le corresponde: “I10. Expedir, (...)
reglamentos, manuales, instructivos o resoluciones de
régimen interno, con sujecion a la Constitucion y la ley,
para la organizacion, funcionamiento, responsabilidades,
control y régimen disciplinario; particularmente para velar
por la transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial”;

Que el numeral 1 del articulo 280 del Cddigo Organico
de la Funcién Judicial, estipula que: “La Directora o al
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Director General le corresponde: 1.- Dirigir y supervisar
la administracion de los recursos humanos, (...) de la
Funcion Judicial”,

Que el articulo 68 del Coédigo Organico Administrativo,
menciona: “La competencia es irrenunciable y se ejerce
por los organos o entidades serialados en el ordenamiento
Juridico, salvo los casos de delegacion, avocacion, suplencia,
subrogacion, descentralizacion y desconcentracion cuando
se efectuien en los términos previstos en la ley”;

Que el numeral 1 del articulo 69 del Cddigo Organico
Administrativo, instaura: “Los organos administrativos
pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida
la de gestion, en: 1. Otros organos o entidades de la misma
administracion publica, . jerdrquicamente dependientes

()"

Que el tercer inciso de la Norma 200-05, incluido en las
Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos
del Sector Publico y Personas Juridicas de Derecho privado
que dispongan de Recursos Publicos, expedida por la
Contraloria General del Estado, sefala: “Las resoluciones
administrativas que se adopten por delegacion serdn
consideradas como dictadas por la autoridad delegante.
El delegado sera personalmente responsable de las
decisiones y omisiones con relacion al cumplimiento de la
delegacion”;

Que el literal a), numeral 1.3; anexo 3 de la Resolucién
012-2018 de 25 de enerode 2018 por medio de la cual
el Pleno del Consejo de la Judicatura resolvié Reformar la
Resolucion 070-2014 de 28 de abril de 2014 que contiene
el Estatuto Integral de Gestion Organizacional ~ por
Procesos que Incluye la Cadena de Valor, su Descripcion
el Mapa de Procesos, la Estructura Organica y la Estructura
Descriptiva del Consejo de la Judicatura a Nivel Central
y Desconcentrado, sefiala, como una de las facultades del
Director General: “a) Dirigir y Supervisar la administracion
de los recursos humanos, financieros, administrativos de la
Funcion Judicial y los procesos de seleccion, evaluacion,
formacion profesional y capacitacion continua de las
servidoras y servidores de la Funcion Judicial, en el ambito
de su competencia”;

Que mediante Resolucion 068A-2018, de 12 de septiembre
de 2018, el Pleno del Consejo de la Judicatura, resolvio:
“APROBAR EL MANUAL PARA EL PROCESO DFE
SELECCION DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD
DE CONTRATOS DE SERVICIOS OCASIONALES O
NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES”,

Que es necesario desconcentrar atribuciones del Pleno del
Consejo de la Judicatura respecto de otorgar o terminar
nombramientos provisionales de los servidores de
la carrera judicial administrativa en la planta central y
desconcentrada del Consejo de la Judicatura con la finalidad
de garantizar la continuidad, calidad y eficiencia de los
servicios que esta entidad administrativa presta;

Que mediante Resolucion PLE-CPCCS-T-0-240-23-01-
2019, de 23 de enero de 2019, el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social Transitorio, designé a los

doctores: Maria del Carmen Maldonado Sanchez; Patricia
Esquetini Caceres; Fausto Roberto-Murillo Fierro; Juan
José Morillo Velasco y Ruth Maribel Barreno Velin,
como miembros principales del Consejo de la Judicatura,
mismo que, por mandato constitucional es presidido por la
doctora Maria del/ Carmen Maldonado Sanchez; quienes
se posesionaron el 29-de enero de-2019 ante la Asamblea
Nacional;y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
RESUELVE:

Articulo 1.- Delegar al Director General del Consejo de la
Judicatura otorgar o terminar nombramientos provisionales
de los servidores de la carrera judicial administrativa del
Consejo de la Judicatura de Planta Central y de Nivel
Desconcentrado.

Para el otorgamiento o terminaciéon de dichos
nombramientos debera contarse con informe técnico previo
favorable emitido por la Direcciéon Nacional de Talento
Humano, debidamente motivado.

Articulo 2.- Se exceptiia de lo previsto en el articulo
precedente a todos los servidores de la carrera
judicial administrativa que pertenezcan a los organos
jurisdiccionales, asi-.como todos-los cargos del nivel
jerarquico superior.

Articulo 3.- El Director General respondera directamente
delos actos realizados en ejercicio de la presente resolucion
y debera observar para el efecto las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias.

Articulo 4.- Previo al otorgamiento o terminaciéon de
nombramientos provisionales, la Direccion Nacional
de Talento Humano debera verificar el cumplimiento
de los requisitos correspondiente y la existencia de la
documentacion de soporte, la misma que debera constar en
el expediente administrativo respectivo.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Para el ejercicio de la competencia delegada
en el articulo 1 de la presente resolucion, el Director
General emitird directamente las correspondientes acciones
de personal sin necesidad de expedir una resolucion.

SEGUNDA.- En virtud de la presente resolucion, en
todo el texto del “MANUAL PARA EL PROCESO DE
SELECCION DE'PERSONAL BAJO LA MODALIDAD
DE' CONTRATOS' DE SERVICIOS OCASIONALES O
NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES”, aprobado como
anexo de la Resolucion 068A-2018 de 12 de septiembre
de 2018, que haga referencia al Pleno del Consejo de
la Judicatura, debera entenderse que la atribucion o el
subproceso corresponde a la Direccion General.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucién y cumplimiento de la presente
resolucion estara a cargo de la Direccion General, Secretaria
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General y Direccion Nacional de Talento Humano, en el
ambito de sus respectivas competencias.

SEGUNDA.- La presente resolucion entrara en vigencia a
partir de su aprobacion, sin perjuicio de su publicaciéon en
el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Consejo de la Judicatura, a los diez dias del
mes de abril de dos mil diecinueve:.

f.) Dra. Maria del Carmen Maldonado Sanchez, Presidenta
del Consejo de la Judicatura.

f.) Dr. Fausto Roberto Murillo Fierro, Vocal del Consejo
de la Judicatura.

f.) Dr. Juan José Morillo Velasco, Vocal del Consejo de
la Judicatura.

f.) Dra. Ruth Maribel Barreno Velin, Vocal del Consejo de
la Judicatura.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
aprobo6 esta resolucion por unanimidad de los presentes, el
diez de abril de dos mil diecinueve.

f.) Mgs. Maria Auxiliadora Zamora Barberan, Secretaria
General.

No. 043-DPE-DD-2019

Gina Benavides Llerena
DEFENSORA DEL PUEBLO
ENCARGADA

Considerando:

Que, la Constitucion del Ecuador reconoce y garantiza
los derechos a la vida, a la integridad fisica, psicologica y
sexual; varias libertades, entre ellas, la libertad personal, la
libertad de expresion y la libertad de asociacion, asi como
el derecho a la resistencia frente a acciones u omisiones
del poder publico o de las personas naturales o juridicas
no estatales que vulneren o puedan vulnerar sus derechos
constitucionales y demandar el reconocimiento de nuevos
derechos.

Que, la Constitucion del Ecuador determina que el mas
alto deber del Estado es respetar y garantizar los derechos
humanos de todos los habitantes del Ecuador, de los
ecuatorianos en el exterior asi como los derechos de la
naturaleza.

Que, la Constitucion del Ecuador dispone que el
ordenamiento juridico incorpora a los instrumentos y
tratados internacionales de derechos humanos y que en

caso de contener normas mas favorables que las de
origen nacional, aquellas seran de.inmediata y directa
aplicacion por todas las instituciones y funcionarios
estatales.

Que, la Declaracion Universal de Derechos Humanos y la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos obligan
al Estado Ecuatoriano a promover, respetar y garantizar
los derechos y libertades reconocidos en ellas a todas las
personas, sin distincion de ningun tipo, lo cual ha sido
reconocido y garantizado por el articulo 11 numeral 2 de
la Constitucion.

Que, la Declaracion sobre el derecho y el deber de los
individuos, los grupos y las instituciones de promover
y proteger los derechos humanos y las libertades
fundamentales  universalmente reconocidas de la
Organizaciéon Naciones Unidas, mejor conocida como
la Declaracion de Defensores de Derechos Humanos,
reconoce un marco comprehensivo para la promocién y
proteccion de sus derechos humanos.

Que, el Acuerdo Regional sobre el Acceso a la
Informacion, la Participacion_Publica y la Justicia en
asuntos Ambientales en -América Latina y el Caribe,
mejor conocido como  Acuerdo de Escazl, fue firmado
por el Ecuador el 27 de septiembre de 2018, se ha emitido
ya dictamen.de " constitucionalidad y estd en proceso
de ratificacion .en' la Asamblea Nacional. Este acuerdo
incorpora obligaciones internacionales para la promocion y
proteccion de defensores de derechos ambientales.

Que, la Relatoria Especial sobre la situacion de los
Defensores de los Derechos Humanos de la Organizacion
de Naciones Unidas, elabord el informe especifico sobre
el rol que desempeiian las Instituciones Nacionales de
Derechos Humanos para la promocion y proteccion de los
defensores de derechos humanos A/HRC/22/47 de 16 de
enero de 2013 en el que expresamente recomienda que “las
instituciones  nacionales de derechos humanos pueden
desempeniar potencialmente una importante funcion en la
proteccion de los defensores de los derechos humanos.
La Relatora Especial ha recomendado en numerosas
ocasiones que estas instituciones establezcan un centro de
enlace para los defensores de los derechos humanos con la
responsabilidad de garantizar su proteccion.”

Que, la recomendacion del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion-Racial de la.ONU, CERD/C/ECU/
C0O/23-24del 2017, insiste sobre la necesidad de medidas
efectivas. y oportunas. para prevenir actos de violencia
contra. defensores.de derechos humanos, incluyendo
los lideres y defensores de los derechos de los pueblos
indigenas, afroecuatorianos y montubios, y para la efectiva
proteccion de su vida e integridad personal”

Que, el Consejo de Derechos Humanos, en su Informe
del Grupo de Trabajo sobre el Examen Periddico
Universal del 2017, A/HRC/36/4, conmina a “garantizar
un entorno seguro y propicio para todos los defensores de
los derechos humanos, investigar todas las denuncias de
agresiones, acoso e intimidacion contra ellos”, asi como
“establecer mecanismos especializados de proteccion para
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garantizar la seguridad y el trabajo independiente de la
sociedad civil y los defensores de los derechos humanos”

Que, el Consejo de Derechos Humanos de las Naciones
Unidas el 20 de mayo de 2019, a través de la resolucion
A/HRC/40/L.22/Rev., resolvid “reconocer la contribucion
de los defensores de los derechos humanos ambientales al
disfrute de los derechos humanos, la proteccion del medio
ambiente y el desarrollo sostenible.”

Que, en Latinoamérica la situaciéon de las defensoras
y defensores de derechos humanos es bastante grave
pese al reconocimiento expreso de la importancia-de- la
labor que desarrollan aquellas personas que, individual
0 colectivamente, promueven y procuran la proteccion
y realizacion de los derechos humanos y las libertades
fundamentales. Que los-ataques de los que son objeto son
cada vez mas graves y sistematicos y se extienden a todas
las esferas de defensa de derechos humanos.

Que, la Ley Orgéanica de la Defensoria del Pueblo
determina un conjunto de facultades que tiene esta
institucion para defender y excitar, de oficio o a peticion de
parte, el conjunto de derechos humanos y de la naturaleza
reconocidos en la Constitucion del Ecuador.

Que, la Defensoria del Pueblo a través de la Resolucion
No. 057-DPE-CGAJ-2018 de 14 de junio de 2018,
implementd mecanismos de participacion de defensores y
defensoras a través de Consejos Consultivos Provinciales
y Nacionales con el objetivo de identificar vulneraciones,
generar alertas, formular propuestas que mejoren. los
procesos de promocion y proteccion de los derechos
humanos y de la naturaleza en la Defensoria del Pueblo.

Que, esta misma institucion mediante Resolucion: No.
119-D PE-DD-2018 de 10 de diciembre de 2018, cred
el reconocimiento Nacional a defensores y defensoras
de derechos, humanos y de la naturaleza denominado
“Tiempo de derechos”, con el proposito de resaltar y
valorar anualmente la labor de quienes se han destacado
en la defensa de los derechos humanos y de la naturaleza,
asi como reconocer la importancia y la dimension ética-
politica de su trabajo.

Que, en el marco de sus competencias y para ejercer
efectivamente la proteccion de derechos, la Defensoria
del Pueblo ha desarrollado un sistema de registro de
vulneraciones a través de la Directriz emitida el 11 de
octubre de 2018, con Memorando No. DPE-DP-2018-
0165-M, para identificar el alcance de vulneraciones a
defensoras y defensores de derechos humanos, que incluye
una plataforma on line para el registro de las vulneraciones
de los defensores 'y defensoras y sus contextos, en donde
se sistematizan los casos de vulneraciones a defensores y
defensoras, ademas de otras vulneraciones de derechos.

Que, la Defensoria del Pueblo junto con el Colectivo
Geografia Critica, realiz0 un primer mapeo respecto de
las vulneraciones de derechos a defensoras y defensores
de derechos humanos en el Ecuador, informacion que se
encuentra en el sitio web institucional y ha sido entregada a
las diferentes delegaciones provinciales.

Que, se tiene la obligacién de precisar las acciones que
la Defensoria del Pueblo de Ecuador debe realizar para
la promocion y proteccion de los derechos humanos de
las defensoras y defensores de derechos humanos y de la
naturaleza.

En uso de las atribuciones otorgadas en la Constitucion,
la Ley de'la Defensoria del Pueblo y demas normativa
aplicable,

Resuelve:

Expedir las’' NORMAS PARA LA PROMOCION Y
PROTECCION DE DEFENSORAS Y DEFENSORES
DE DERECHOS HUMANOS Y DE LANATURALEZA
POR PARTE DE LAS DEFENSORIA DEL PUEBLO
DE ECUADOR.

Capitulo I
Del ambito y objeto

Articulo 1.- Definicion.- Las defensoras’ y defensores
de derechos humanos y de la naturaleza son personas o
colectivos que ejercen el -derecho de promover, proteger
y procurar la realizacion de los derechos humanos y de
la naturaleza. Esto puede incluir. actividades ocasionales
0 permanentes, organizadas.o no,.de caracter cotidiano,
incluidas.aquellas con caracter profesional.

Los defensores abordan diferentes problemas de derechos
humanos, que pueden comprender desde las ejecuciones
sumarias hasta la tortura, la detencion y prision arbitraria,
la discriminacion, las cuestiones laborales, las expulsiones
forzadas, el acceso a la atencion en salud, el medio ambiente.
Los defensores actuan en favor de derechos humanos tan
diversos como el derecho a la vida, la alimentacion y el agua,
el nivel mas alto posible de salud, una vivienda adecuada,
un nombre y una nacionalidad, la educacion, la libertad de
circulacion, la orientacion sexual y la identidad de género.
Algunas veces defienden los derechos de categorias de
personas, como los derechos de las mujeres, los nifios,
nifias y adolescentes, los indigenas afrodescendientes, los
migrantes y refugiados y desplazados.internos. En Ecuador
las y los defensores también defienden la naturaleza.

Articulo 2.- Objeto.- Esta ' resolucion establece las
distintas acciones que la Defensoria del Pueblo del Ecuador
debe realizar para-la promocioén y proteccion de los
derechos -humanos de las'y los defensores de derechos
humanos y de la naturaleza, incorporando los estandares
internacionales de ~derechos humanos, en especial, las
recomendaciones realizadas por la Relatoria Especial de
Naciones Unidas sobre la situacion de los defensores de
derechos humanos.

Articulo 3.- Ambito.- Las estrategias y acciones
defensoriales  propuestas  serdn  coordinadas  por
las Direcciones Generales Tutelar, de Educacion e
Investigacion y la de Politicas Publicas y ejecutadas por
todas las unidades con competencias misionales para la
promocidon y proteccion de derechos humanos y de la
naturaleza.
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La Adjuntia de Derechos Humanos y de la Naturaleza
sera responsable del seguimiento y evaluacién de esta
resolucion.

Articulo 4.- Principios y enfoques.- Adicional a todos
los principios de derechos humanos reconocidos en la
Constitucion, las acciones de proteccion y promocion
de derechos humanos se guiardn por el principio de
no obstaculizacion de las actividades las defensoras y
defensores de derechos humanos e incorporaran los enfoques
diferenciales de género, generacional, diversidades,
interculturalidad, situacién socio-econdmica y naturaleza
en la valoracion del riesgo como en la implementacion de
las acciones de promocion y proteccion.

Se asumen como grupos de defensores de particular
proteccion, las  mujeres, personas LGBTI, pueblos
indigenas y afrodescendientes, victimas y familiares de
graves violaciones de derechos humanos que luchan por el
derecho a la verdad justicia y reparacion.

Articulo 5.- Vulneraciones a las defensoras 'y
defensores de derechos humanos y de la naturaleza.-
Para efectos de esta resolucion se debera tener en cuenta
que cualquier accion u omision, independientemente de
que sean acciones dirigidas a individuos o colectivos
que pretenda obstaculizar o impedir las actividades que
realizan las y los defensores de derechos humanos y de la
naturaleza, seran consideradas como vulneraciones a sus
derechos humanos, entre ellos aunque no exclusivamente;,
los siguientes:

1) Las amenazas, el hostigamiento o intimidacion, el
acoso y lapersecucion, vinculados a las actividades que
realizan;

2) La estigmatizacion 'y el seflalamiento, a través de
discursos promovidos en medios de comunicacion
y redes sociales u otras formas de difusion de esos
discursos para deslegitimar sus actuaciones;

3) Cualquier agresion fisica contra las personas, sus
familiares o sus medios de vida de los que dependen,
incluida la vivienda y fuentes de ingresos y trabajo;

4) Procesos de criminalizacion de defensores 'y
defensoras, especialmente los cometidos durante el
ejercicio del derecho a la resistencia, entre los que se
incluye manifestaciones, plantones, marchas y hasta
paralizaciones;

5) Uso indebido del -derecho penal, incluidas las
vulneraciones al debido proceso, el retardo injustificado
y las demandas y acusaciones maliciosas y
temerarias;

6) La detencion arbitraria, los malos- tratos, crueles,
inhumanos 'y degradantes y la tortura;

7) La desaparicion, el asesinato y otras muertes violentas;

8) Restricciones a la libertad de expresion, informacion,
asociacion, o funcionamiento de las organizaciones;

9) Restricciones las actividades de -defensa juridica o
de cobertura mediatica, investigaciones y denuncias
periodisticas, o de otro tipodirigidas a personas u
organizaciones de la-sociedad civil vinculadas con
la actividad que realizan defensoras y defensores de
derechos humanos y de la naturaleza;

Este listado no.es exhaustivo y la Defensoria del Pueblo
debera “ejercer sus competencias en cualquier caso de
vulneraciones a derechos humanos que se cometan en
contra de defensoras y defensores de derechos humanos y
de la naturaleza.

Adicionalmente, se deberd tener en cuenta los impactos
diferenciados por género, la edad, la nacionalidad, la etnia
o la condicion de discapacidad, asi como cualquier otra de
las circunstancias previstas en el articulo 11 numeral 2; la
reiteracion, generalizacion y sistematicidad en los ataques
y cualquier otra situacién que agrave los hechos que se
denuncian.

En situaciones de vulneraciones colectivas, se aplicard
todo aquello que se sefiala para defensores y defensoras
con énfasis en estrategias de proteccion colectivas.

Sin perjuicio de iniciar acciones en favor de un defensor
o una defensora, la unidad a cargo del caso evaluard de
manera obligatoria la posibilidad. de activar las acciones
previstas frente a las-vulneraciones-o posible vulneracion
de derechos del colectivo o comunidad a quien representan.

Capitulo IT

La Proteccion de Defensoras y Defensores
de Derechos Humanos y de la Naturaleza

Articulo 6.- De la denuncia.- Cualquier persona podra
presentar una denuncia relativa a cualquier amenaza o
ataque que se realice en su contra o en la de otros, en ocasion
de sus actividades de defensa de derechos humanos y de la
naturaleza, la cual podra ser presentada en cualquiera de las
oficinas de la Defensoria del Pueblo o a través de un correo
electronico emergente creado para el efecto.

Si la denuncia se hace de manera verbal,; el servidor o
servidora que lo atienda debera reducirla a escrito de
manera inmediata.

Articulo 7.- Caracter urgente de la accién defensorial.-
Con la finalidad de proteger los derechos a la integridad y
ala vida de las y los defensores de derechos humanos y de
la-naturaleza, toda peticion que ingrese en ese sentido se
tornara urgente y debera ser tramitada como una gestion
oficiosa de acuerdo alas disposiciones que se emiten en la
presente resolucion y, de manera subsidiaria, las previstas
en los articulo-30 y 31 de la Resolucién No. 056-DPE-
CGAJ-2017-que contiene el Reglamento de Admisibilidad
y Tramite de Casos de Competencia de la Defensoria del
Pueblo o en la norma que se dicte para tal efecto.

Articulo 8.- Procedimiento de la gestion oficiosa.- Son
acciones directas e inmediatas que tienen como finalidad
proteger de manera eficaz a las defensoras y defensores
de derechos humanos y de la naturaleza que enfrenten
amenazas o ataques.
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La gestion oficiosa deberd, obligatoriamente, realizar las
siguientes acciones:

1) Realizar todas las acciones que considere pertinente
para la proteccion del o los defensores o defensoras de
derechos humanos y de la naturaleza, en coordinacién
con instituciones del Estado competentes o con
organizaciones de sociedad civil.

Dichas actuaciones pueden incluir: llamadas telefonicas,
envio de correos electronicos, realizar visitas in situ,
convocatoria a reuniones, emision de oficios, apoyo en
el traslado de una persona a otro lugar o cualquier otra
accion apropiada que se realice de forma inmediata para
la proteccion de los derechos humanes en riesgo.

2) El funcionario/a a cargo del tramite, en conjunto con
la o el Delegado Provincial o Coordinador General
Defensorial Zonal, deberan evaluar el riesgo de la o
las personas y en caso de considerar que existe una
amenaza grave, inminente y que podria ser irreparable,
solicitara medidas cautelares a un juez constitucional,
sin que eso signifique dar por terminada la gestion
oficiosa.

Si el caso ha sido denunciado a la Fiscalia General del
Estado, se debera solicitar el ingreso de las defensoras
y defensores de derechos humanos y de la naturaleza al
Sistema de Proteccion a Victimas y Testigos.

3) Silao las defensorasy defensores de derechos humanos
y de la naturaleza han sido privados de la libertad,
debera hacerse una visita de manera inmediata.al lugar
donde se presume su detencion, tomar su testimonio
y recabar toda la informacion relativa a la detencion,
brindar asistencia juridica y coordinar acciones con
la Defensoria Publica o con consultorios juridicos
gratuitos si la o las personas no-tuvieren abogados
particulares.

Si como resultado de la visita se determina que
la persona ha sido detenida arbitrariamente o ha
sido victima de tortura u otros malos tratos, crueles
inhumanos y degradantes se debera presentar una
accion de habeas corpus, sin que eso signifique dar por
terminada la gestion oficiosa.

4) De encontrarse desaparecida o desaparecido, sin
importar el tiempo que haya transcurrido desde
su ultimo contacto, se debera demandar de forma
inmediata un Habeas Corpus, siendo los legitimados
pasivos el Ministerio del Interior y la Secretaria de
Derechos Humanos por su obligacion de proteccion, sin
perjuicio de que se incluyan otras instituciones publicas
o privadas por las circunstancias en que se produzca
este hecho.

En este caso, y en el de muerte violenta de un defensor
o defensora de derechos humanos 'y de la naturaleza, se
debera solicitar medidas cautelares de proteccion para
sus familias y para otras personas vinculadas con las
actividades del defensor desaparecido o fallecido.

5) Se emitira un pronunciamiento publico sobre los hechos
denunciados, la condena de los. mismos y se haran
constar las recomendaciones urgentes que deberia
realizar el Estado, siempre que dicho pronunciamiento
no aumente el riesgo a las defensoras y defensores de
derechos humanos y de la naturaleza. Esta alerta se
difundird a través.de todos los medios de comunicacion
disponibles.

6). De considerarlo. pertinente y adecuado, se debera
remitir informacion y/o solicitar acciones urgentes a los
sistemas internacionales y regionales de proteccion de
Derechos Humanos; o de requerirse, se coordinard con
otras'Instituciones Nacionales de Derechos Humanos y
sus redes internacionales.

7) Ante situaciones de conflicto y siempre que las partes
lo soliciten y estén de acuerdo, se podran implementar
procesos de mediacion.

Esta gestion oficiosa podra extenderse por el plazo de
cuarenta y cinco dias contados a partir de presentada la
denuncia. Todas las acciones realizadas y los resultados
de la misma deberan registrarse, de manera obligatoria,
en el SIGED a través de-una Unica providencia con sus
respectivos anexos.

En casos complejos.y siempre que se justifique podria
prorrogarse. el plazo hasta otros cuarenta y cinco dias
adicionales.

Articulo 9.- Seguimiento de la gestion oficiosa.- Una vez
finalizada la gestion oficiosa, el funcionario a cargo del
tramite debera hacer el seguimiento a todas las acciones
iniciadas e informara del particular al peticionario, debiendo
registrarlo en el expediente.

La gestion oficiosa y/o su seguimiento finalizaran en los
siguientes casos:

1) Una vez se verifique que las circunstancias que
provocaron la denuncia o sus efectos han cesado

2) Por pedido expreso y motivado del peticionario

3) Una vez vencido el'plazo maximo de la gestion
oficiosa

4) Por abandono del tramite.por parte del peticionario por
un lapso ininterrumpido de ciento ochenta dias.

El expediente de gestion oficiosa sera reabierto cuando
exista identidad subjetiva y objetiva, es decir, si es que
se recibe’ una nueva denuncia de un ataque a la misma
persona, .por los mismos hechos o circunstancias ya
denunciados previamente. Caso contrario se abrird un
nuevo expediente. En ambos casos se iniciara la gestion
oficiosa que corresponda de acuerdo al articulo 8 de esta
resolucion.

Articulo 10.- Sistematizaciéon y registro de casos.-
Adicional al registro de la gestion oficiosa en el SIGED, los
funcionarios responsables deberan:
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1) Formalizar el expediente fisico con la denuncia, todos
los documentos de respaldo, anexos, providencia de
cierre y acciones de seguimiento;

2) Registrar el caso en el sistema on line: http://consejo.
dpe.gob.ec, y;

3) Reportar trimestralmente a la Direccion General Tutelar
de los casos atendidos bajo estas normas.

Articulo 11.- Vigilancia del debido proceso.- Cuando,
en el marco de una denuncia presentada por ataques contra
defensoras y defensores de derechos humanos yde la
naturaleza, los hechos también estuvieren en conocimiento
de la Fiscalia General del Estado, Juzgados y/o Tribunales,
la Defensoria del Pueblo realizara la vigilancia del debido
proceso, como tramite independiente a la gestion oficiosa.

La vigilancia del debido proceso verificara el
cumplimiento de lo previsto en los articulos 75, 76, 77
y 78 de la Constitucién en relacion con los estandares
nacionales e internacionales de derechos humanos, en
especial los producidos por las Relatorias de la Comision
Interamericana de Derechos Humanos y la Organizacion de
Naciones Unidas en la materia.

En caso de detectar vulneraciones al debido proceso, el
funcionario o funcionaria debera presentarse ante autoridad
competente los informes intermedios que sean necesarios y
se debera remitir un informe final del conjunto de acciones
e irregularidades encontradas.

Articulo 12.- Garantias jurisdiccionales para . la
proteccion de derechos.- Siempre y en cualquier megmento
podran interponerse las garantias jurisdiccionales de
proteccion de derechos humanos mas oportuna para la
proteccion de derechos de defensoras y defensores de
derechos humanos y de la naturaleza, especialmente la
peticion de medidas cautelares, accion de proteccion, habeas
data y el habeas corpus, como tramites independientes a la
gestion oficiosa.

Articulo 13.- Investigaciones defensoriales.- La o el
Delegado Provincial o Coordinador General Defensorial
Zonal, asi como la o el Director General Tutelar dispondran,
de oficio o a peticion de parte, el inicio de una investigacion
defensorial cuando considere pertinente y oportuno
indagar sobre el contexto y las circunstancias en que
ocurren determinados ataques a defensoras y defensores de
derechos humanos, en especial, en casos generalizados o
sistematicos o en situaciones de relevancia social.

Para la realizacion de las investigaciones defensoriales, se
debera tener _en cuenta lo previsto en el articulo 5 de-esta
resolucion'y, en caso de requerirlo, podra contar con el
apoyo de la academia, de organizaciones de sociedad civil
o de saberes alternativos.que contribuyan a la proteccion
de los derechos de las personas defensoras. Para el efecto se
tendra en cuenta a quienes integren los Consejos Nacional
y Provinciales de Defensoras y Defensores de Derechos
Humanos y de la Naturaleza, quienes no percibiran
remuneracion alguna por su apoyo.

Las resoluciones defensoriales que se emitan deberan
determinar la vulneracion de 'derechos, identificar
responsables y emitir recomendaciones, exhortos y
acciones urgentes tendientes'a promover entornos seguros
y adecuados para la defensa de derechos humanos y hacer
cesar las causas que provocan vulneraciones a defensoras
y defensores de derechos humanos y-de la naturaleza.

Articulo. 14.- Coordinacion de casos.- En casos de
gestiones oficiosas e investigaciones defensoriales relativas
a amenazas o ataques de defensores y defensoras en
situacion de riesgo que sucedan en dos o mas provincias,
el expediente se abrira en la jurisdiccion que haya conocido
primero-el caso, pero sera coordinado con la otra u otras
jurisdicciones a través de la Direccion General Tutelar y sus
Direcciones Nacionales.

Articulo 15.- Obligacién de registro de casos.- Todos los
casos que se tramiten de acuerdo a estas normas deberan
registrase en el SIGED especificando que se tratan de
casos relativos a defensoras y defensores de derechos
humanos, para lo cual se tendra en cuenta lo dispuesto en la
disposicion general primera de esta resolucion.

Capitulo 11

La Promocion de Defensoras y Defensores
de Derechos Humanos y de la Naturaleza

Articulo 16.- Promover entornos propicios y seguros
parala defensa de derechos humanos y de la naturaleza.-
La Defensoria del Pueblo de Ecuador promovera la
construccion, de entornos propicios y seguros para la
defensa de derechos humanos y de la naturaleza, para lo
cual impulsara las acciones previstas en este capitulo y
otras que considere oportunas y eficaces para tal fin.

Estas acciones seran coordinadas por las Direcciones
Generales de Politica Publicay de Educacion e Investigacion
con todas las unidades misionales de la Defensoria del
Pueblo de Ecuador.

Articulo 17.- Articulacion con los Consejos de
Defensoras y Defensores de Derechos Humanos y de
la Naturaleza.- Con el fin de garantizar la participacion
de las defensoras y defensores de derechos humanos, las
acciones de promocion se realizaran en consulta y con la
participacion de los. Consejos Nacional y Provinciales de
Defensoras y Defensores de Derechos Humanos y de la
Naturaleza.

Asi.mismo, se difundira y capacitara con ellos las normas
y el proceso de proteccion previsto en esta resolucion y
su vinculo con estandares nacionales e internacionales de
derechos humanos.

Los Consejos podran, asi mismo, solicitar a la Defensoria
del Pueblo, cualquier propuesta de reforma adecuada para
mejorar la promocion y proteccion a las y los defensores
de derechos humanos y de la naturaleza. También estan
legitimados a presentar una denuncia de acuerdo a lo
previsto en el articulo 6 de esta resolucion.
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Articulo 18.- Incidencia en politica publica.- La Direccion
General de Politica Publica promovera, progresivamente,
un proceso de incidencia para que la Funciéon Ejecutiva
construya una politica publica de protecciéon para las y
los defensores de derechos humanos y de la naturaleza en
Ecuador, la cual debera tomar en cuenta el Sistema Integral
de Proteccion de Derechos Humanos tanto en el nivel del
gobierno central como en el nivel de gobiernos auténomos
descentralizados.

Este proceso de incidencia promoverd la participacion de
las y los defensores de derechos humanos y de la naturaleza,
de los Consejos Nacional y Provinciales de Defensoras y
Defensores asi como de las organizaciones de sociedad
civil interesadas.

También se podra solicitar la asistencia técnica de los
Sistemas Internacional .y Regional de Proteccion de
Derechos Humanos, en especial de las Relatorias a cargo
de esta temética.

Articulo 19.- Incidencia en la normativa.- La
Direccion General de Politica Publica debera monitorear
permanentemente la situacion de la normativa relativa a
la proteccion y promocion de las actividades que realizan
las y los defensores de derechos humanos y de la naturaleza
y realizarda procesos de incidencia para la derogacion,
reforma o creacion de normas con tres fines:

1) Remover obstaculos que-impidan u obstaculicen las
actividades de defensade los derechos humanos y-de'la
naturaleza

2) Garantizar la proteccion integral de derechos humanos
de las 'y los defensores de derechos humanos y de la
naturaleza

3) Garantizar la investigacion, determinaciéon de los
responsables y su sanciéon asi como la reparacion
integral en casos de vulneraciones que se comentan
contra defensores de derechos humanos y de la
naturaleza y luchar contra la impunidad

La Direccion General Tutelar debera, permanentemente
alertar a la Direccion General de Politica Publica sobre
posibles causas de caracter normativo que impiden u
obstaculizan la promocion y la proteccion de los derechos
humanos de las y los defensores.

Se debera garantizar la participacion, la cooperacion y la
asistencia técnica en los términos previstos en el articulo 18
de esta resolucion.

Articulo 20.- Procesos de Educaciéon en Derechos
Humanos para la capacitacién y fortalecimiento de
capacidades de las defensoras y los defensores de
derechos humanos.- La Direccién General de Educacion
e Investigacion deberd, en el marco de la Escuela de
Derechos Humanos y de la Naturaleza, disefiar y ejecutar,
a través de sus direcciones nacionales y las unidades
desconcentradas, procesos sostenidos de enseflanza y
aprendizaje destinados a las defensoras y defensores de
derechos humanos y de la naturaleza tendientes a:

1) Conocer los derechos que les asisten y los estandares
nacionales e internacionales existentes;

2) Conocer las acciones de proteccion y promocion que
puede desarrollar la Defensoria del Pueblo del Ecuador;
el gobierno central, local y los sistemas internacionales
de proteceion de Derechos Humanos

3) Identificar e implementar herramientas de proteccion y
auto-proteccion para garantizar la integridad y la vida;

4) Cualquier otra tematica de Educaciéon en Derechos
Humanos que se considere relevante.

Articulo 21.- Sensibilizacion y difusion sobre el aporte
democratico que realizan.- La Direccion General de
Educacion e Investigacion y la Direccion Nacional de
Comunicacion Social, en el ambito de sus competencias,
realizaran campanas de sensibilizacion y difusiéon que
pongan énfasis en el aporte que realizan las defensoras y
defensores de derechos humanos y de la naturaleza a la
construccion de la democracia y la cultura de paz.

Estas campafias deberan incluir tanto los pronunciamientos
publicos que se hagan -en. ocasion de una denuncia
presentada asi como -la ‘difusion del informe anual de
situacion de derechos humanos y de la naturaleza.

Articulo 22.- Prevencion de la tortura y otros tratos
crueles, inhumanos y degradantes.- El Mecanismo
Nacional de Prevencion-de la Tortura, en el marco de
sus competencias, debera incorporar en sus actividades y
acciones la situacion de derechos humanos de las defensoras
y defensores de derechos humanos de las personas privadas
de la libertad y, en caso de producirse, sobre situaciones
generalizadas de defensoras y defensores de derechos
humanos y de la naturaleza privados de libertad.

Articulo 23.- Acciones de prevencion del derecho a la
resistencia.- Cuando la Defensoria del Pueblo de Ecuador
tenga conocimiento sobre acciones en el marco del ejercicio
del derecho a la resistencia, coordinara acciones de manera
previa a fin de prevenir que se cometan vulneraciones en
contra de defensoras y defensores de derechos humanos y
de la naturaleza que deberan incluir, entre otras: entregar
informacién sobre los derechos que tienen; difundir las
acciones de proteccion 'y promocién previstas en esta
Resolucion asi como evaluar el riesgo y decidir acompaiar
las acciones que se realizan a fin'de intervenir de manera
inmediata,” en ‘caso de producirse alguna vulneracion
a derechos humanos de las defensoras y defensores de
derechos humanos y de lanaturaleza.

Articulo 24.- Informes de situacion sobre proteccién
a defensores y defensoras.- La Adjuntia de Derechos
Humanos y de la Naturaleza coordinaré con las Direcciones
Generales a su cargo la elaboracion de informes tematicos
y del informe anual sobre la situaciéon de defensoras y
defensores de derechos humanos y de la naturaleza, sobre
la base de las acciones realizadas por la Defensoria del
Pueblo en el marco de esta resolucion y de sus obligaciones
generales para con las defensores y defensores de derechos
humanos y de la naturaleza.
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El informe serd parte de los procesos de investigacion,
educacion y sensibilizacion para la promocién de los
derechos de las y los defensores de derechos humanos, de
acuerdo a los articulos 20 y 21 de esta resolucion.

Este informe ademas sera parte del Informe Anual sobre
Situacion de Derechos Humanos que la Defensoria del
Pueblo debe emitir.

El informe se remitird-a la maxima autoridad de la
Defensoria del Pueblo para que a su vez este reporte a:

a) La Secretaria de Derechos Humanos, encargada de
la proteccion de personas defensoras de derechos
humanos.

b) La Asamblea Nacional del Ecuador
¢) El Pleno del Consejo de la Judicatura

d) Organos de los Tratados, Procedimientos Especiales
Internacionales para la proteccion de defensores y
defensoras de Derechos Humanos, libertad de expresion
y asociacion, pueblos indigenas, mujeres u otros segiin
sea el caso.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Para adecuar y compatibilizar los procesos
incorporados en las resoluciones No. 021-DPE-DD-2019
sobre vigilancia al debido proceso en los -casos de
consulta previa libre e informada y la resolucion No.
032-DPE-DD-2019 sobre directrices para contribuir a
la memoria y dignidad de las victimas y familiares de
personas desaparecidas, graves violaciones de derechos
humanos y delitos de lesa humanidad, con los procesos
de esta resolucion, se dispone a la Direccién Nacional de
Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones, que en el
plazo de 15 dias, se habilite en el SIGED el registro de datos
de casos de vigilancia al debido proceso con las siguientes
categorias:

1) Consulta previa libre e informada

2) Personas desaparecidas y victimas de delitos de lesa
humanidad

La creacién de estas categorias facilitara que se pueda
registrar adecuadamente los casos que se tramiten al
amparo de las resoluciones mencionadas y poder generar
reportes especificos de estas tematicas.

SEGUNDA- El trabajo misional de promocion y proteccion
de derechos humanos de las y los defensores de derechos
humanos y de la naturaleza se regira por estas normas y
solo de manera subsidiaria, por otras disposiciones siempre
y cuando no contradigan al contenido de esta resolucion.

TERCERA.- La Adjuntia de Derechos Humanos y de la
Naturaleza monitoreara y evaluara el cumplimiento de la
presente resolucion e informara sobre esto a la maxima
autoridad.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- La Direccion Nacional de Tecnologia de la
Informacion y Comunicaciones, en el plazo de 15 dias,
debera habilitar en el SIGED el siguiente registro de
tramites para el cumplimiento de-esta resolucion:

1)~ Gestion oficiosa para defensores de derechos humanos
y de la naturaleza

2) Garantias jurisdicciones para defensores de derechos
humanos y de la naturaleza

3) Vigilancia del debido proceso para defensores de
derechos humanos y de la naturaleza

4) Investigaciones defensoriales para defensores de
derechos humanos y de la naturaleza

La creacion de la categoria “Defensoras y Defensores de
Derechos Humanos y de la Naturaleza” facilitara a que se
pueda registrar adecuadamente los casos que se tramiten
al amparo de esta resolucion y poder generar reportes
especificos de esta tematica.

SEGUNDA.- De manera progresiva, la Defensoria del
Pueblo de Ecuador debera implementar un sistema de
llamada de emergencia durante las veinte y cuatro horas
para poder atender este tipo de casos, que se pueda sumar a
las‘denuncias por escrito y por medios electronicos.

TERCERA.- Las acciones previstas en esta resolucion
deberan articularse progresivamente al desarrollo del
Sistema 'de Alertas Tempranas cuya primera fase se
ejecutara en las provincias de Carchi, Esmeraldas, Imbabura
y Sucumbios.

CUARTA.- La Direccién General de Politica Publica
debera continuar el proceso de incidencia en la ratificacion
del Acuerdo Regional sobre el Acceso a la Informacion, la
Participacion Publica y la Justicia en asuntos Ambientales
en América Latina y el Caribe, por contener disposiciones
favorables para la proteccion de defensorasy defensores de
derechos ambientales y de la naturaleza.

DISPOSICION FINAL.- Esta resolucion  debera
adaptarse a la nueva estructura que se implemente una
vez entre en vigencia las reformas a la Ley Organica de
la” Defensoria del Pueblo en discusion en la Asamblea
Nacional del Ecuador.

Dado en Quito a los tres dias del mes de abril de 2019.

f.) Dra. Gina Benavides Llerena, Defensora del Pueblo,
Encargada.

DEFENSORIA DE PUEBLO.- Estas copias son iguales
al original que en 07 fojas, reposan en el Archivo de la
Defensoria del Pueblo y a las cuales me remito en caso
necesario.- Lo certifico.- Quito, a 10 de abril de 2018.- f.)
Julio Zurita Yépez, Secretario General.
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No. SB-2019-379

Juan Carlos Novoa Flor
SUPERINTENDENTE DE BANCOS,
ENCARGADO

Considerando:

Que el Codigo Organico Monetario y Financiero, se
encuentra en vigencia desde su publicacion en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial No. 332/ de 12 de
septiembre de 2014;

Que el ultimo inciso del articulo 62 del Cédigo Orgéanico
Monetario y Financiero, establece que la Superintendencia
de Bancos, para el cumplimiento de sus funciones,
podra expedir las normas en las materias propias de
su competencia, sin que puedan alterar o innovar las
disposiciones legales ni las regulaciones que expida la
Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera;

Que el articulo 436 del sefialado Cédigo Organico,
dispone que las compaiiias, para prestar los servicios
auxiliares a las entidades del sistema financiero nacional,
deberan calificarse previamente ante el organismo de
control correspondiente, quien como parte de la calificacion
podra disponer la reforma del estatuto social y el incremento
del capital, con el proposito de asegurar su solvencia.
El capital de estas compafiias deberd guardar directa
proporcion con el volumen o monto de sus operaciones;

Que el articulo 439.del Codigo en mencion sefiala que,
los servicios -auxiliares relacionados con actividades
financieras que presten estas compaiias, seran controlados
por la Superintendencia de Bancos, de acuerdo con las
normas que expida para el efecto;

Que la Décimo Novena Disposicion General del Codigo
Organico Monetario y Financiero, agregada por el numeral
30 del articulo 7 de Ley No. 0, publicada en Registro Oficial,
Segundo Suplemento 150, de 29 de diciembre del 2017,
manifiesta que las personas juridicas cuyo objeto social
esté orientado a la colocacion y/o administracion de cartera
de crédito, deberan calificarse obligatoriamente como
empresas auxiliares del sistema financiero, sin perjuicio de
que dichas personas juridicas mantengan o no contratos con
las entidades financieras controladas;

Que en el titulo II “Sistema financiero nacional”, del libro
I “Sistema monetario y financiero”, de la Codificacion
de Resoluciones Monetarias, Financieras, de Valores.y
Seguros, consta el capitulo XVI “Norma general que regula
la definicion, calificacion y acciones que comprenden las
operaciones a cargo de las entidades de servicios auxiliares
de los sectores financieros publico y privado”;

Que en el titulo Il “De la constituciéon y emision de la
autorizacion para el ejercicio de las actividades financieras
y permisos de funcionamiento de las entidades de los
sectores financieros publico y privado”, del libro I “Normas
de control para las entidades de los sectores financieros
publico y privado”, de la Codificacion de las Normas

de la Superintendencia de Bancos, consta el capitulo V
“Norma de control para la calificacién y supervision de las
compailias de servicios auxiliares que presten servicios a
las entidades de los sectores financieros publico y privado”;

Que la Junta de Politica y Regulaciéon Monetaria y
Financiera, mediante-resolucion Nro. 485-2018-F; de 13
de diciembre de 2018, expidio la “Norma sobre los Buros
de informacién crediticia y las obligaciones de pago que
deben constar en el servicio de referencias crediticias”;

Que en ‘el titulo IX “De la gestion y administracion de
riesgos”, del'libro I “Normas de control para las entidades
de los sectores financieros publico y privado”, de la
Codificacion de las Normas de la Superintendencia de
Bancos, consta el capitulo VIII “Norma de para la prestacion
del servicio de referencias crediticias™;

Que la Ley para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites
Administrativos, se encuentra en vigencia desde su
publicacion en el Suplemento del Registro Oficial No. 353
de 23 de octubre de 2018;

Que el articulo 2 de la Ley paralaOptimizacion y Eficiencia
de Tramites Administratiyos, sefiala que sus disposiciones
son aplicables a todos los tramites administrativos que se
gestionen en los-organismos y dependencias de la Funcion
de Transparencia y Control Social, por lo que debe ser
aplicable para la Superintendencia de Bancos;

Que el articulo 3 de la Ley para la Optimizacion y Eficiencia
de Tramites Administrativos, dispone que los tramites
administrativos estaran sujetos al principio de veracidad, en
virtud-del cual, salvo prueba en contrario, los documentos y
declaraciones presentadas por las y los administrados, en el
marco de un tramite administrativo y de conformidad con el
ordenamiento juridico vigente, se presumiran verdaderos,
sin perjuicio de las responsabilidades administrativas,
civiles y penales que se generen por faltar a la verdad en lo
declarado o informado;

Que el articulo 11 de la Ley para la Optimizacién y
Eficiencia de Tramites Administrativos, manifiesta que:

“Art. 11.- Entrega de datos.o.documentos.- En la gestion de
tramites administrativos, las entidades reguladas por esta
Ley no podran exigir la presentacion de originales o copias
de documentos que._contengan. informacion que repose
en las bases de datos de las entidades que conforman el
Sistema Nacional de Registro-de Datos Publicos o en bases
develadas por entidades publicas.

Cuando para la gestion del tramite respectivo se requiera
documentacion que no conste en el Sistema referido en el
inciso_anterior, las entidades reguladas por esta Ley no
podran exigir a las personas interesadas la entrega de
datos o de originales o copias de documentos que hubieren
sido presentados previamente a la entidad ante la que se
gestiona un tramite administrativo, incluso si dicha entrega
tuvo lugar en un periodo anterior, o si se la presento
para la gestion de un tramite distinto o ante otra unidad
administrativa de la misma entidad.
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Las entidades reguladas por esta Ley solo podran
requerir la actualizacion de los datos o documentos
entregados previamente, cuando éstos han perdido vigencia
conforme la ley.

Cuando para la realizacion de un tramite se requiera la
presentacion de uno o varios documentos que acrediten
cierta posicion o la calidad en que comparece una
persona, las entidades reguladas por esta Ley deberdn
considerar como valido el documento de mayor jerarquia
o de adquisicion posterior, con lo cual la documentacion
restante se presumird como existente y de presentacion no
obligatoria, dado que cuenta con un documento desuperior
categoria que no habria sido posible obtener sin el debido
procedimiento ante la entidad competente...”;

Que es necesario efectuar reformas a dicho capitulo
con el propdsito de incorporar a las personas juridicas
cuyo objeto social esté orientado a la colocaciéon y/o
administracion de cartera de crédito, mantengan o no
contratos con las entidades financieras controladas, al
procedimiento vigente para obtener la calificacion como
empresa de servicios auxiliares del sistema financiero;
asi como, mejorar el andlisis para el otorgamiento de la
calificacion a las compaiiias de servicios auxiliares que
presten servicios a las entidades de los sectores financieros
publico y privado; y,

En ejercicio de sus atribuciones legales,
Resuelve:

En el libro I “Normas de control para las entidades de los
sectores financieros publico y privado” de la Codificacion
de las Normas de la Superintendencia de Bancos, cfectuar
el siguiente cambio:

ARTICULO 1.- En el titulo IT “De la constitucion y emision
de la autorizacion para el ejercicio de las actividades
financieras y permisos de funcionamiento de las entidades
de los sectores financieros publico y privado”, sustituir
el capitulo V “Norma de control para la calificacion y
supervision de las compaifiias de servicios auxiliares que
presten servicios a las entidades de los sectores financieros
publico y privado”, por el siguiente:

“CAPITULO V.- NORMA DE CONTROL PARA
LA CALIFICACION Y SUPERVISION DE LAS
COMPANIAS DE SERVICIOS AUXILIARES QUE
PRESTEN SERVICIOS A LAS ENTIDADES DE
LOS SECTORES FINANCIEROS PUBLICO Y/O
PRIVADO, Y DE LOS BUROS DE INFORMACION
CREDITICIA

SECCION 1- DE LA CALIFICACION PARA
PRESTAR SERVICIOS AUXILIARES

ARTICULO 1.- Para obtener la calificacion y que las
compaiias puedan prestar servicios -auxiliares alas
entidades de los sectores financieros publico y privado,
se debera presentar ala Superintendencia de Bancos,
una solicitud de calificacion suscrita por el representante
legal o apoderado de la compaiiia, en la que se establezca
claramente el detalle de el y/o los servicios especificos que
va a prestar; segln lo sefialado en el capitulo XVI “Norma

general que regula la definicion, calificacion y acciones que
comprenden las operaciones a cargo de las entidades de
Servicios Auxiliares de los sectores financieros ptiblico y
privado”, Titulo II “Sistema financiero nacional”, del Libro
I “Sistema monetarioy financiero”, de la Codificacion
de Resoluciones Monetarias, Financieras, de Valores y
Seguros, expedida por‘la Junta de Politica y Regulacion
Monetariay Financiera

Ademas, debera contener al menos la siguiente informacion:
1.1. Razodn social;

1.2, Numero de RUC;

1.3.  Domicilio

1.4. Nomina de los socios o accionistas;

1.5. Nombres completos y numero de cédula de
identidad, del representante legal y/o apoderado;

1.6.  Declaracion Juramentada ante notario publico,
otorgada por el representante.legal o apoderado, de
no encontrarse incursos, tanto ¢l como la empresa,
en las inhabilidades sefialadas en esta norma; y,

1.7. Numero telefonico, direccién en la cual recibira
notificaciones, y correo electronico.

ARTICULO 2.- Para la calificacion de las compaiiias que
soliciten prestar servicios auxiliares a las entidades de los
sectores financieros publico y privado, la Superintendencia
de Bancos, verificard que se adjunte a la solicitud, la
siguiente documentacion:

2.1. Copia certificada del acta de sesion de la junta
general de accionistas o del directorio que haya
resuelto solicitar la calificacion como compaiiia
de servicios auxiliares de los sectores financiero
publico y privado;

2.2.  Copia simple de la escritura publica de constitucion
de la compaiiia y ultimas reformas estatutarias con
la inscripcion en el Registro Mercantil, certificados
ante notario publico, que acrediten su existencia
legal, que incluya el estatuto social vigente; asi
como, la nomina de accionistas, representantes
legales y Registro Unico de Contribuyentes, RUC;

2.3. Copia: simple del ~nombramiento vigente del
representante legal o apoderado, inscrito en el
Registro Mercantil;

2.4. ~ Estados financieros suscritos por el representante
legal y el contador de la compaiiia con corte a la
fecha' de la solicitud de la calificacion, al cierre de
mes inmediato anterior a la fecha de la solicitud
de la calificacion; estados financieros de los dos
(2) ultimos ejercicios econdmicos, igualmente
suscritos por el representante legal y el contador
de la compatfiia. Se debe incluir como anexos las
principales cuentas de balance detalladas y con
saldos, segin corresponda. Cuando se trate de
empresas nuevas, presentar los estados financieros
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2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

proyectados a dos (2) afios con los supuestos
utilizados y con el detalle de los potenciales clientes
y proveedores y los niveles de transaccionalidad.

Esta informacion debera ser remitida ademas en
medio digital, en formato XLS;

Cuando sea aplicable, los estados financieros de los
dos (2) ultimos ejercicios econémicos, declaracion
de impuesto a la renta de los dos (2) ejercicios
econdomicos inmediatos anteriores, presentados
a la Superintendencia de Compaiiias, Valoresy
Seguros, y al Servicio de Rentas Internas;

En caso de que la compailia que solicita su
calificacion se encuentre obligada a presentar
sus estados financieros auditados ante la
Superintendencia de Compaiiias Valores y Seguros,
debera remitir copia certificada del informe de
Auditoria Externa de los dos (2) ultimos ejercicios
econémicos;

Certificado de cumplimiento de obligaciones y
existencia legal otorgado por la Superintendencia
de Compaiiias, Valores y Seguros, valido a la fecha
de su presentacion en este organismo de control;

Certificado de cumplimiento de obligaciones
otorgado por el Servicios de Rentas Internas, valido
a la fecha de su presentacion en este organismo de
control;

Certificado de cumplimiento de obligaciones
otorgado por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, valido a la fecha de su presentacion en este
organismo de control;

Documentacion que detalle la  infraestructura
tecnologica y matriz de riesgos relacionados con los
servicios ofertados, que le permitan la prestacion
de los mismos, conforme el detalle descrito en el
anexo 1; y, plan de continuidad del servicio, acorde
a lo dispuesto en la “Norma de control para la
gestion del riesgo operativo” emitida por este ente
de control, a excepcion de las transportadoras de
valores y las industrias graficas;

Politicas de seguridad y medidas de seguridad
fisicas y electronicas a ser utilizadas en los
servicios ofertados, que deberan ser como
minimo las sefialadas en las normas vigentes
que sobre administracion de riesgo operativo y
seguridad fisica en oficinas expidan la Junta de
Politica y Regulaciéon Monetaria y Financiera y la
Superintendencia de Bancos, para las entidades de
los sectores financieros publico y privado, cuando
corresponda;

Para el caso de aquellas compaiiias que soliciten
la calificacion para ofertar servicios auxiliares
relacionados. con la generacion y colocacion; y/o,
administracion de. cartera, deberan presentar los
documentos que sustenten que la empresa cuenta
con la tecnologia crediticia para colocar en el
segmento que atienda, la cual debe cumplir con la
normativa vigente para el efecto;

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

Para el caso de las industrias graficas, deberan
aportar la documentacion'-que demuestre que
cuentan con seguridades. para la impresion de
formularios de cheques y seguridades fisicas en
sus instalaciones industriales, para lo cual deberan
considerar 'las disposiciones establecidas en el
Anexo No. 2-“De las.industrias graficas dedicadas
ala elaboracion de formulario de cheques”, de la
presente norma, y,

Detalle de procesos de los servicios a ofertar por
parte de la compaiiia (flujograma y texto);

Para el caso de compaiiias de transporte de especies
monetarias y valores, éstas deberdn remitir una
copia certificada del documento habilitante para
operar en el afio en curso, emitido por el Ministerio
del Interior o el organismo que haga sus veces, y
adicionalmente, remitir la copia de las pdlizas de
seguro que aplicardn en la prestacion sus servicios;

Y,

Esquema tarifario a aplicar en cada servicio,
especificando quién paga por el servicio.

ARTICULO 3.- Las Superintendencia de Bancos, previo a
conceder la calificacion, verificara que la entidad solicitante
cumpla al menos con los siguientes.requisitos:

3.1.

3.2.

3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

Estar al dia en'el cumplimiento de sus obligaciones
y ~existencia. legal con la Superintendencia de
Compainias, Valores y Seguros;

Estaral dia en el cumplimiento de sus obligaciones
con el Servicio de Rentas Internas;

Estar al dia en el cumplimiento de sus obligaciones
con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social;

Contar con el nivel de liquidez y solvencia requerido
en funcion de la naturaleza de los servicios
ofertados;

Contar, a criterio del organismo. de control, con
infraestructura tecnoldgica, ‘plan de continuidad
del servicio y matriz ‘de riesgos, apropiados y
relacionados con los servicios ofertados, que le
permitan la prestacion de los mismos a las entidades
financieras;

Contar con politicas de seguridad de la
informacion.y medidas de seguridad fisicas y
electronicas a satisfaccion de esta Superintendencia:

Tener, cuando corresponda y a satisfaccion de la
Superintendencia de Bancos, la tecnologia crediticia
suficiente;

Contar con procesos claros y detallados sobre los
servicios a ofertar; y,

Si se trata de industrias graficas, que se cumpla lo
previsto en el anexo 2 de esta norma.
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ARTICULO 4.- No podran actuar como compaiiias de
servicios auxiliares, las que se encuentren incursas en
cualquiera de las siguientes inhabilidades:

4.1. Encontrarse en mora de sus obligaciones
directamente por mas de sesenta dias, con las
entidades del sistema financiero nacional, con sus
subsidiarias o afiliadas en el pais o en el exterior;

4.2.  Encontrarse inhabilitadas para el manejo de cuentas
corrientes por registrar multas pendientes de pago
por cheques protestados o cuentas corrientes
cerradas; 0, por incumplimiento de dispoesiciones
legales;

4.3.  Hallarse en mora de obligaciones contraidas frente a
la Superintendencia de Bancos u otras instituciones
del Estado;

4.4. Encontrarse en mora por obligaciones patronales o
personales con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social;

4.5. Registrar cartera castigada en una entidad del
sistema financiero nacional durante los ultimos
cinco (5) afios;

4.6. Encontrarse en estado de intervencion declarado
por la Superintendencia de Compaiiias, Valores y
Seguros; y,

4.7.  En el caso de los burés de informacion crediticia,
encontrarse en mora con la Superintendencia de
Bancos, en cuanto al pago del servicio de entrega
de informacion.

ARTICULO 5.- La Superintendencia de Bancos admitira
a tramite la solicitud que se presente con la documentacion
exigida, caso contrario requerird que se la complete en el
término de hasta diez (10) dias. Vencido este término y sin
que la entidad solicitante haya atendido lo solicitado, se
dispondra el archivo del tramite.

Admitida a tramite la solicitud, la Superintendencia
procedera a verificar si la persona interesada cumple o no
con los requisitos exigidos, y si se encuentra o no incursa en
los casos de inhabilidades previstos en esta norma.

Paraello, de conformidad con lo previsto en el marco juridico
vigente, no exigira la presentacion de originales o copias de
documentos adicionales, que contengan informaciéon que
repose en las bases de datos de las entidades que conforman
el Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos o en
bases develadas por entidades publicas.

Tampoco exigird alas personas interesadas la entrega de
datos o de originales o copias de documentos adicionales,
que hubieren sido presentados previamente a la entidad,
y solo podra requerir la actualizacion de los datos. o
documentos entregados previamente, cuando éstos han
perdido vigencia conforme la ley.

La Superintendencia de - Bancos podra requerir,
motivadamente, cualquier documento o informacion
adicional que sea necesaria para verificar el cumplimiento

de los requisitos y la informacion contenida en la solicitud
presentada. Para ello, concedera al solicitante un término
de hasta diez (10) dias para que la persona interesada dé
cumplimiento a lo requerido; caso contrario se archivara la
solicitud.

La  documentacién requerida, deberd presentarse en
original o-copia certificada por un notario publico. Los
documentos otorgados en el extranjero, deberan presentarse
debidamente autenticados o apostillados, o traducidos, y de
ser el caso registrados, de conformidad con la ley.

De considerarlo necesario y con el propdsito de asegurar la
eficiente y eficaz prestacion del servicio auxiliar, se podra
disponer previo a la expedicion de la resolucion, la reforma
del estatuto social y el incremento del capital pagado de
la entidad solicitante, el mismo que debera guardar directa
proporcion con el volumen o monto de sus operaciones.

Las disposiciones del inciso precedente se aplicaran
también a aquellas personas juridicas que prestan servicios
de referencias crediticias; generacion y colocacion; y/o,
administracion de cartera de crédito y que sean calificadas
como empresas de servicios . auxiliares del sistema
financiero, sin perjuicio de que.dichas personas juridicas
mantengan o no contratos con las entidades financieras
controladas.

La Superintendencia-de Bancos, “sobre la base de los
informes-internos-respectivos y en mérito del expediente
formado, resolvera sobre la peticion de calificaciéon en
el plazo maximo de cuatro (4) meses contados desde
su admision a tramite, aceptandola o rechazandola, y la
notificard inmediatamente al interesado.

La resolucion de calificacion, tendra una vigencia de tres
(3) afos contados desde la fecha de su notificacion al
interesado.

ARTICULO 6.- Las entidades controladas por la
Superintendencia de Bancos, que contraten con una
compaflia de servicios auxiliares, deberdn verificar que
ésta mantenga vigente su calificacion para el servicio a
contratar, incorporando la resolucion de calificacion como
documento habilitante del contrato. El incumplimiento
de esta disposicion, sera motivo. de sancion a las partes
contratantes de acuerdo con lo-dispuesto en el Cddigo
Organico Monetario y Financiero; y en la normativa vigente
segun corresponda.

ARTICULQ 7.- Las compafiias. de servicios auxiliares,
exhibiran en un lugar-publico y visible en su oficina
matriz, la resolucion de calificacion otorgada por la
Superintendencia de Bancos.

SECCION II.- EXCEPCIONES PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS POR PARTE DE LAS
COMPANIAS DE SERVICIOS AUXILIARES

ARTICULO 8.- Conforme lo establece el articulo 434 del
Cddigo Organico Monetario y Financiero, por excepcion y
a peticion motivada que presente la compaiia de servicios
auxiliares que tenga participacion accionaria de entidades
de los sectores financieros publico y privado en su capital,
la Superintendencia de Bancos, luego del analisis de dicha
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solicitud, podra autorizar a dicha compafiia para que preste
sus servicios a otra clase de personas naturales o juridicas
ajenas a los sectores financieros publico y privado, para lo
cual debera cumplir los siguientes requerimientos:

8.1.  Presentar una solicitud motivada de autorizacién
suscrita por el representante legal o apoderado de la
compaiiia;

8.2.  Notener observaciones que hayan sido identificadas
por la Superintendencia de Bancos, ‘que estén
pendientes de regularizacion;

8.3. Andlisis de las razones concretas que motivan
la peticion de excepcion incluyendo de manera
detallada las condiciones, compromisos, objeto y la
naturaleza de la entidad a quien se pretende prestar
el servicio; y,

8.4.  Cualquier otra documentaciéon que requiera el
organismo de control.

Para la concesion de esta autorizacion y, especificamente
en el caso de que la compania de servicios auxiliares sea
subsidiaria o afiliada por el nivel de participacion accionaria,
la excepcion se considerara debidamente motivada si es que
se refiere a un proveedor Unico o exclusivo del servicio en
el mercado.

La autorizacion para este tipo de operaciones tendra una
vigencia de tres (3) afios.

ARTICULO 9.- La Superintendencia de Bancos, sobre la
base de los informes internos respectivos y en mérito del
expediente formado, resolvera sobre la peticion en-el plazo
maximo de cuatro (4) meses contados desde su admision
a tramite, aceptandola o rechazandola, siguiendo para ello
el procedimiento previsto en el articulo 5 de esta norma en
lo que fuere aplicable, y la notificard inmediatamente -al
interesado.

SECCION IIL- DEL CONTROL DE LAS ENTIDADES
DE SERVICIOS AUXILIARES

ARTICULO 10.- A fin de asegurar la prestacion de un
servicio optimo, la Superintendencia de Bancos verificara
que las compaiiias que proporcionen servicios auxiliares a
las entidades de los sectores financieros ptblico y privado,
puedan garantizar que dichos servicios cuenten con el
respectivo soporte; permitan satisfacer los requerimientos
de operacion de las entidades financieras; y, cumplan en
todo momento y de forma obligatoria con los requisitos
y las disposiciones de la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera y de la Superintendencia de Bancos
para las entidades controladas, en relacién a los bienes
o servicios que prestan a las entidades de los sectores
financieros publico y privado, incluyendo las relacionadas
con cargos a los usuarios financieros, lo cual sera
supervisado oportunamente por este organismo de control.

Las personas juridicas cuyo objeto social esté orientado a la
generacion y colocacion; y/o, administracion de cartera de
crédito, calificadas como empresas auxiliares del sistema
financiero, sin perjuicio de que dichas personas juridicas
mantengan o no contratos con las entidades financieras,

deberan cumplir en todo momento y de forma obligatoria
con los requerimientos establecidos por la Junta de Politica
y Regulacion Monetaria y Financieray la Superintendencia
de Bancos, en lo relacionado. a la actividad que estan
efectuando, incluyendo lo relativo a costos financieros y
cargos por servicios, tal y como lo establece la normativa
vigente.

ARTICULO 11.- Para controlar los servicios auxiliares
relacionados con las actividades financieras que prestan las
entidades de servicios auxiliares a los sectores financieros
publico y privado, y las compaiiias cuyo objeto social esté
orientado a la generacion y colocacion; y/o, administracion
de cartera de crédito, calificadas como empresas auxiliares
del sistema financiero nacional, sin perjuicio de que dichas
personas juridicas mantengan o no contratos con las
entidades financieras, deberan remitir a la Superintendencia
de Bancos, como minimo, la informacion detallada
en el Anexo No. 3 del presente capitulo, en los plazos
previstos en éste. El organismo de control podra solicitar
cualquier informacién adicional dentro del ambito de sus
competencias.

ARTICULO 12.- La Superintendencia. de Bancos, en
cualquier momento que considere necesario y en virtud
de lo previsto en los articulos 162, 268 y 439 del Codigo
Organico Monetario yFinanciero, podra realizar procesos
de supervision in/situ a los servicios que prestan las
compaifiias calificadas'como de servicios auxiliares, y
eventualmente « dictar las/ sanciones que correspondan
a la entidad, sus socios o -accionistas, administradores,
funcionarios o empleados, conforme lo previsto en el marco
juridico vigente.

SECCION IV. DE LA CALIFICACION Y
AUTORIZACION DEL BURO DE INFORMACION
CREDITICIA

ARTICULO 13.- Para obtener su calificacion y la
autorizaciéon para prestar el servicio de referencias
crediticias, el bur6 de informacion crediticia presentara
su solicitud en los términos previstos en el articulo 1 de
esta norma, acompafiando los documentos previstos en el
articulo 2, y la que demuestre el cumplimiento de lo previsto
en el articulo 3 de la “Norma sobre los burds de informacion
crediticia y las obligaciones de pago-que deben constar en
el servicio de referencias crediticias™, expedida por la Junta
de Politica y Regulacién Monetaria y Financiera.

La Superintendencia de Bancos, verificara el cumplimiento
de lo previsto en la letra d. del articulo 3, de la “Norma
sobre los burds de informacion crediticia y las obligaciones
de pago que deben constar-en el servicio de referencias
crediticias”, expedida por la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera, con los siguientes factores
tecnologicos:

13.1. -~ Alta'seguridad en el manejo y la transmision de la
informacion:

La administracion de cada burd, a fin de garantizar
la confidencialidad, integridad, disponibilidad y no
repudio, debera implementar politicas, procesos
y procedimientos de seguridad de la informacion
para su manejo y transmision, considerando como
minimo lo siguiente:
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13.1.1.

13.1.2.

13.1.3.

13.1.4.

13.1.5.

13.1.6.

13.1.7.

13.1.8.

13.1.9.

Mantener un inventario de activos de informacion,
con su clasificacion en términos de: wvalor,
requerimientos legales, sensibilidad y criticidad
para la entidad, propietario, custodio y ubicacion;
asi como, la designacion de sus propietarios
(responsable);

Identificar y documentar los requerimientos y
controles minimos de_seguridad para cada activo
de informacion, con base en una evaluacion de-los
riesgos;

Disponer de un plan de seguridad de la informacion
que permita la implementacion de los controles
identificados;

Mantener medidas para proteger la informacion
contenida  en: documentos, -~ medios de
almacenamiento u otros dispositivos externos e
intercambio electronico, contra: robo, utilizacion o
divulgacion no autorizada de informacion para fines
contrarios a los intereses de la entidad, por parte de
su personal o de terceros;

Eliminar la informacion critica de la entidad, de
manera segura y considerando los requerimientos
legales y regulatorios;

Controlar los accesos a la informacion considerando
la concesion; administracién de usuarios y perfiles
para el registro, eliminacion y modificaciéon de
la informacioén, que garanticen una adecuada
segregacion de funciones y reduzcan el riesgo de
error o fraude; asi como la revocacion de usuarios,
tanto de aplicativos, software base, red, dispositivos
de “seguridad perimetral, bases de datos, entre
otros. También se debera controlar el acceso de los
proveedores a la informaciéon de la entidad;

Monitorear periodicamente los accesos, operaciones
privilegiadas e intentos de accesos no autorizados,
para asegurar que los usuarios solo estén realizando
actividades para las cuales han sido autorizados;

Contar con pistas de auditoria a nivel de aplicativos
y bases de datos que registren los cambios
realizados a la informacion critica de la entidad. Los
administradores no deben tener permiso para borrar
o desactivar las pistas de sus propias actividades;

Usar técnicas de cifrado sobre la informacion que lo
requiera como resultado del analisis de riesgos de
seguridad;

13.1.10. Usar, proteger y establecer el tiempo de vida de

las llaves criptograficas utilizadas para cifrar la
informacion;

13.1.11. Uso de firma electronica: emitida por una Entidad

de Certificacion de Informacion reconocida por el
estado ecuatoriano, con controles y procedimientos
idoneos para proporcionar el grado requerido
de confianza, para la firma de cualquier tipo de
documento, mensaje de datos, transaccion que se
procese electronicamente;

13.1.12. Usar certificados digitales, a fin de garantizar una

comunicacion segura, la cual debe incluir el uso
de técnicas de cifrado de los datos transmitidos
acordes con los estandares internacionales
vigentes;

13.1.13. Implementar_controles para detectar y evitar la

instalacion de software no autorizado o sin la
respectiva licencia; y, para instalar y actualizar
periodicamente. _aplicaciones de deteccion y
desinfeccion 'de virus informaticos y demas
software malicioso;

13.1.14. Realizar con base en un analisis de riesgos, la

13.1.15.Realizar  un

segmentacion de lared de datos y laimplementacion
de sistemas de control y autenticacion tales como:
sistemas de prevencion de intrusos (IPS), firewalls,
firewall de aplicaciones web (WAF), entre otros;
para evitar accesos no autorizados inclusive de
terceros y ataques externos especialmente a la
informacion critica;

escaneo  automatizado  de
vulnerabilidades en codigo fuente para mitigar los
riesgos de seguridad de-las aplicaciones previo a su
liberacion.

13.1.16. Gestionar ' los incidentes de seguridad de la

informacion,-en los-que se-considere al menos:
reporte .de eventos, su -evaluacién, registro de
incidentes, comunicacion, priorizacion, analisis,
respuesta y recoleccion de evidencias; y,

13.1.17. Procedimientos de afectacion directa a las bases

132,

13.2.1.

de datos que permitan identificar los solicitantes,
autorizadores, y motivo de la modificacion a la
informacion, asi como el registro de pistas de
auditoria que facilite la trazabilidad del cambio.

En adicién, debe ejecutar auditorias de seguridad
de la infraestructura tecnologica con base en el
perfil de riesgo, por lo menos una (1) vez al afo,
con el fin de identificar vulnerabilidades y mitigar
los riesgos que podrian afectar a la seguridad de
la informacion. Los procedimientos de auditoria
deben ser ejecutados por personal independiente
a la empresa, capacitado "y con experiencia,
aplicando estandares vigentes y reconocidos a
nivel internacional; estas auditorias deben incluir al
menos pruebas de vulnerabilidad y penetracion a los
equipos, dispositivos y. medios de comunicacion;
ademas deben definir y ejecutar planes de accion
sobre las vulnerabilidades detectadas, los cuales
deberan ser notificados a la Superintendencia de
Bancos;

Sistemas robustos, flexibles y altamente expandibles
en sus respuestas a las necesidades de los clientes.

La Unidad de Tecnologia de Informacién de cada
burdé debera asegurarse que la entidad cuente al
menos con:

Infraestructura que soporte los procesos
criticos con la redundancia necesaria para evitar
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13.2.2.

13.2.3.

13.2.4.

13.2.5.

13.3.

13.3.1.

13.3.2.

puntos Unicos de falla; de la cual se debe mantener
el inventario y respaldos de la configuracion
actualizada e informes de su mantenimiento
periddico; en el caso de los enlaces de comunicacion,
debe considerar que la trayectoria de los enlaces
principal y alterno sean diferentes;

Controles para garantizar la continuidad del
servicio, en los casos de migracion de la plataforma
tecnologica critica, previa notificacion con 15 -dias
de anticipacion a la Superintendencia de Bancos;

Centros de procesamiento de datos, principal y
alterno, en 4reas protegidas con los suficientes
controles que eviten el acceso de personal no
autorizado, dafios a los equipos de computacion
y a la informacién en ellos procesada,
almacenada o distribuida; y, condiciones fisicas y
ambientales necesarias para garantizar el correcto
funcionamiento del entorno de la infraestructura
de tecnologia de la informacién. La ubicacion
del centro de procesamiento de datos alterno no
debe estar expuesta a los mismos riesgos del sitio
principal; y,

Ambientes aislados para desarrollo, pruebas y
produccion, con la debida segregacion de accesos,
que deben contar con la capacidad requerida para
cumplir sus objetivos. Al menos se debe contar con
dos ambientes: desarrollo y produccion;

Una metodologia que permita la administracién
y control del ciclo de vida de desarrollo y
mantenimiento de aplicaciones, que considere:
requerimientos funcionales aprobados por el area
solicitante; requerimientos técnicos; técnicas de
seguridad de la informacion en los procesos.de
desarrollo de las. aplicaciones; levantamiento y
actualizacion de la documentacion técnica y de
usuario de las aplicaciones; aseguramiento de la
calidad de software que incluya pruebas técnicas
y funcionales; asi como, la verificacion del
cumplimiento de estandares de desarrollo; controles
para el paso a produccion y versionamiento de las
aplicaciones, que incluya los cambios emergentes;
seguimiento post-produccion que permita verificar
que el sistema puesto en produccion funciona de
manera estable;

Para el caso de infraestructura provista por terceros,
asegurar el cumplimiento de las disposiciones
incluidas en los numerales precedentes.

Alta velocidad en el procesamiento de losarchivos:

La Unidad de Tecnologia de Informacién contara
con procedimientos para:

Administraciéon y monitoreo de las bases de datos,
redes de datos, hardware y software base, que
incluya limites y alertas;

Disponer de un documento de analisis de la capacidad
y desempefio de la infraestructura tecnoldgica que
soporta las operaciones del negocio. El documento

13.3.3.

13.4.

13.4.1.

13.4.2.

13.4.3.

13.4.4.

13.4.5.

debe incluir las alertas que hayan sobrepasado los
limites de al menos: almacenamiento, memoria,
procesador, consumo de ancho de banda; y, para
bases de datos: areas-temporales de trabajo, log de
transacciones y-almacenamiento de datos;

Optimizar en funcion de su andlisis de capacidad
y .desempefio, los recursos tecnologicos tales
como: sistemas de informacion, bases de datos
e infraestructura tecnologica, relacionada con el
procesamiento -de transacciones para la entrega
de-los servicios, que permitan garantizar que su
rendimiento soporta los requerimientos de sus
clientes;

Un plan de contingencia que asegure que el servicio
no se vera interrumpido por fallas operativas o
de comunicacién y que prevea la ocurrencia de
desastres naturales y aun de dafios que pudieran
ocasionarse en forma intencional:

Corresponde a la Unidad de Tecnologia de
Informacién de los burds la definicion, aprobacion
e implementacion de un plan de- contingencias
en linea con el plan de continuidad del negocio
institucional, que describa las acciones a tomar
en caso de la-ocurrencia de eventos ajenos a su
control, tales como: fallas en los servicios publicos,
ocurrencia de desastres naturales, atentados y otros
actos delictivos, los cuales pudieran alterar el
desarrollo normal de sus actividades.

Los aspectos a considerar son:

Politicas, metodologia, planes operativos y
presupuesto para el plan de contingencia como parte
de la administracion de la continuidad del negocio;

Identificacion de los principales escenarios de
riesgos, a los que se exponen sus procesos criticos
identificados en el analisis de impacto al negocio
BIA, incluyendo las fallas en la tecnologia de la
informacion, tomando en cuenta el impacto y la
probabilidad de que sucedan.

Evaluacion y seleccion de estrategias de continuidad
por cada proceso critico.que permitan mantener
su operatividad, dentro del tiempo objetivo de
recuperacion definido para cada proceso, mismas
que deben tomar en cuenta, al menos lo siguiente: la
seguridad del personal, habilidades y conocimientos
asociados al proceso, instalaciones alternas de
trabajo, infraestructura alterna de procesamiento,
informacion necesaria para el proceso; proveedores
y aplicativos relacionados;

Procedimientos operativos que incluyan las
acciones para trasladar las actividades de la entidad
controlada a ubicaciones transitorias alternativas
y para restablecer los procesos criticos de manera
urgente; para lo cual deben establecer un centro
alterno de operaciones que no esté expuesto a los
mismos riesgos del sitio principal;

Procedimientos de comunicaciones que incluyan:
las estrategias de comunicaciéon con el personal
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involucrado, sus familiares y contactos de
emergencia, con informacion tal como: direcciones,
teléfonos, correos electronicos, entre otros;
interaccion con los medios de comunicacion; vy,
comunicacion con los grupos de interés;

13.4.6. Procedimientos de emergencias que describan las
acciones a ejecutar para preservar la seguridad del
personal;

13.4.7. Plan de recuperacion de desastres que- detalle
los procedimientos tecnologicos de restauracion
en una- ubicacion remota de los servicios, de
tecnologia de la informacién, mismos que deben
estar dentro de los parametros establecidos en el
plan de continuidad del negocio, permitiendo una
posterior recuperacion de las condiciones previas a
su ocurrencia. La ubicacion remota no debe estar
expuesta a los mismos riesgos del sitio principal;

13.4.8. Roles y responsabilidades de las personas
encargadas de ejecutar cada actividad en los
procedimientos operativos, de comunicaciones, de
emergencia y plan de recuperacion de desastres;

13.4.9. Criterios de invocacion y activacion del plan de
contingencia;

13.4.10. Responsable de la actualizacion del plan de
contingencia;

13.4.11. Procedimientos de pruebas del plan de
contingencias como parte de las estrategias de
pruebas definidas para el plan de continuidad-del
negocio, que permitan comprobar su efectividad
y realizar los ajustes necesarios, cuando existan
cambios que afecten la aplicabilidad del plan o al
menos una vez al ano; las pruebas deben incluir
el alcance y el detalle de los aspectos a probar
asi como las conclusiones y recomendaciones
obtenidas como resultado de su ejecucion;

13.4.12. Procedimientos de difusién, comunicacion,
entrenamiento y concienciacion del plan de
contingencias en linea con los procedimientos
definidos para la continuidad del negocio; y,

13.4.13. Procedimientos de respaldo de informacion
periddicos, acorde a los requerimientos legales
y de continuidad del negocio, considerando el
punto de recuperacion objetivo definido para
cada proceso critico, e incluyan: la frecuencia de
verificacion, eliminacion y el transporte seguro
hacia una ubicaciéon remota, que no debe estar
expuesta a los-mismos riesgos del sitio-principal
y mantenga las condiciones fisicas y ambientales
necesarias para su preservacion y . posterior
recuperacion.

Si para el cumplimiento de los factores
tecnologicos antes descritos, el servicio es
provisto por terceros, se debe considerar las
disposiciones para los servicios provistos por
terceros de la Norma de control para la gestion de
riesgo operativo emitida por la Superintendencia
de Bancos.

Para efectos de la aplicacion de los<aspectos descritos
anteriormente, se considerara:

Confidencialidad.- Uso -de. mecanismos de seguridad
para asegurar que solo el personal autorizado accede a la
informacion preestablecida

Integridad.- Mantener la totalidad y exactitud de la
informacion y de los métodos de procesamiento.

Disponibilidad.- Los usuarios autorizados tienen acceso a
la informacion cada vez que lo requieran a través de los
medios que satisfagan sus necesidades.

No: repudio.- Uso de certificados digitales de firma
electronica que permita verificar inequivocamente la autoria
¢ identidad del signatario, mediante dispositivos técnicos.

ARTICULO 14.- La Superintendencia de Bancos,
admitira a tramite la solicitud del burd que se presente con
la documentacion exigida, caso contrario requerira que se
la complete en el término de hasta diez(10) dias. Vencido
este término y sin que la entidad solicitante haya atendido
lo solicitado, se dispondra el archivo del tramite.

Admitida a tramite la solicitud, la Superintendencia
procedera a verificar si el burd cumple o no con los requisitos
exigidos y si<se encuentra o.no-incurso en los casos de
inhabilidades, previstos en esta norma para su calificacion
como-empresa de servicios auxiliares; y, si cumple o no con
los requisitos exigidos para la concesion de la autorizacion
para prestar el 'servicio de referencias crediticias.
Adicionalmente, se verificard que, a fin de asegurar la
debida independencia en la prestacion del servicio, no sean
accionistas o socios del burd las instituciones del sistema
financiero nacional.

Para ello, la Superintendencia seguira el procedimiento
previsto en el articulo 5 de esta norma en lo que fuere
aplicabley, sobre la base de los informes internos respectivos
y en mérito del expediente formado, resolvera sobre la
peticion de calificacion y autorizacion de prestacion del
servicio en el plazo maximo de cuatro(4) meses contados
desde su admision a tramite, aceptandola o rechazandola, y
la notificara inmediatamente al interesado.

La resolucién de calificacion y autorizacion de prestacion
del servicio de referencias crediticias, tendrd una vigencia
de tres (3) ailos, contados desde la fecha de su notificacion
al interesado.

ARTICULO 15.- Los burds de informacion crediticia,
para brindar sus servicios, se sujetaran a las disposiciones
y a las normas que dicte la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera y la Superintendencia de Bancos,
en el ambito de sus atribuciones y competencias.

ARTICULO 16.- Corresponde a la Superintendencia de
Bancos, la supervision y control de los bur6s de informacion
crediticia y del servicio de referencias crediticias.

Para ello, tendra las mismas facultades, funciones,
atribuciones y competencias, que las que ejerce respecto de
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las demas entidades controladas. En tal virtud, podra, entre
otras cosas, realizar visitas de inspeccion, a fin de comprobar
que subsistan los requisitos de autorizacion para la prestacion
del servicio de referencias crediticias; que se cumpla con
las exigencias para la recepcion de la informacion aportada
por las fuentes; que la comercializaciéon de los productos
observe las limitaciones y prohibiciones establecidas; vy,
que se respeten irrestrictamente los derechos de los titulares
de la informacion.

Especialmente la Superintendencia de Bancos, controlard
que los factores tecnolégicos proporcionados por los burds
de informacién crediticia durante su calificacion, estén
debidamente implementados y cumplan con todas las
caracteristicas sefialadas en la presente norma.

ARTICULO 17.- Los burés deberan facilitar a la
Superintendencia de Bancos, el acceso irrestricto a la
informacion que consta en sus bases de datos. Ademas,
deberan presentar a la Superintendencia los manuales que
ésta disponga.

ARTICULO 18.- Corresponde a la Superintendencia de
Bancos, a través de los drganos competentes, sancionar en
el ambito de sus competencias a las fuentes de informacion;
y, a los buros de informacion crediticia, que incumplan con
las disposiciones contenidas en esta norma.

El incumplimiento a las disposiciones constantes en la
presente norma, sera sancionado conforme lo establece
el Codigo Organico Monetario y Financiero y las normas
emitidas por esta Superintendencia.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La calificacion otorgada por. .la
Superintendencia de Bancos no constituye garantia respecto
de la calidad de los bienes o servicios a prestarse por
parte de las compaiiias de servicios auxiliares, ni exonera
de responsabilidades a las entidades controladas por la
Superintendencia de Bancos que contraten estos servicios.

SEGUNDA.- Los casos de duda en la aplicacion del
presente capitulo, seran absueltos por la Superintendencia
de Bancos.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los burds de informacion crediticia en funcionamiento,
deberan obtener su calificacion y autorizacion para prestar
el servicio de referencias crediticias hasta el 30 de agosto
de 2019, caso contrario, la Superintendencia de Bancos
prohibird y suspenderd la prestacion del servicio, retirara la
base de datos del sistema financiero nacional, y comunicara
del particular a la Superintendencia de Compaiiias,
Valores y Seguros, para los fines correspondientes. Mientras
tanto continuaran prestando el servicio de referencias
crediticias.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las disposiciones que se opongan
al contenido de la presente norma.

DISPOSICION FINAL

La presente resolucion entrard en vigencia a partir de su
expedicion, sin perjuicio desu publicacion en el Registro
Oficial.”

COMUNIQUESE . 'Y PUBLIQUESE EN EL
REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de
Bancos; en Quito, Distrito Metropolitano, el tres de abril de
dos mil diecinueve.

f.).Juan Carlos Novoa Flor, Superintendente de Bancos,
Encargado.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el tres
de-abril de dos mil diecinueve.

f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna, Secretario General, Encargado.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS.- Certifico que
es fiel copia del original.- f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General (E).- 04 de abril de 2019.

ANEXO 1

ESPECIFICACIONES DE LA INFORMACION
SOBRE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA
Y MATRIZ DE RIESGOS PARA EMPRESAS DE

SERVICIOS AUXILIARES

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA.-El detalle de
la infraestructura tecnologica, debera incluir: el diagrama
de red de datos, listado de equipos tecnologicos con sus
principales caracteristicas tales como: nombre del equipo,
modelo, capacidad de disco y memoria; asi como, los
aplicativos, sistema operativo y bases de datos que se
usaran para dar el servicio, especificando su version, la
ubicacion fisica del centro de procesamiento de datos
principal y alterno.

MATRIZ DE RIESGOS.- La matriz de riesgos debera
detallar los principales riesgos a los que se encontrarian
expuestas las empresas en los servicios ofertados; el
factor de riesgo operativo que lo ocasiona; la probabilidad
de ocurrencia e impacto; nivel de riesgo; controles y
planes de mitigacion; asi como,.el riesgo residual con su
correspondiente impacto y probabilidad.

ANEXO No. 2

DE LAS INDUSTRIAS GRAFICAS DEDICADAS
A LAELABORACION DE FORMULARIO DE
CHEQUES

a. Papel.- El papel a utilizar como materia prima para la
impresion.de cheques sera el denominado “papel de
seguridad”.

El peso del papel de seguridad sera por metro cuadrado
(m2) de 90 gramos, con una tolerancia en mas o menos
del 5% y un espesor de 0.1 a 0.127 mm.

Se debe elaborar libre de particulas magnéticas ni
magnetizables. Encolado dosificado que permita la
penetracion de la tinta sin que ésta se corra al escribir.
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Debera contener marca de agua de disefio exclusivo
del banco o de las industrias graficas autorizadas por
la Superintendencia de Bancos. Fusser Screen (texto o
gréfico no visible a simple vista).

El papel debe tener -caracteristicas mecéanicas y
superficiales aptas para imprimirse con tintas
tipograficas, litogréficas, flexograficas, calcogréficas,
tintas secas (toner) y semisecas utilizadas en impresoras
electronicas de impacto y de no impacto.

Los requisitos del papel de seguridad seran:

Caracteristica Unidad Valor

Humedad absoluta % 55-70

Humedad relativa % 45-70

Masa basica g/m2 845-945
Espesor mm 0,1-0,127
Porosidad Gurley s/100cm3 10-100

Porosidad Bentsen em3/min 100 - 1000
Lisura Gurley s/50 cm3 Minimo 35
Lisura Bentsen em3/min Maximo 280
Resistencia al estallido Kpa Minimo 3,5
Resistencia a la tension direccion DM KN/m Minimo 3,7
Resistencia a la tension direccion DT KN/m Minimo 2,1
Resistencia al rasgado Elmendorf direccion DM mN Minimo 310
Resistencia al rasgado Elmendorf direccion DT mN Minimo 372
Rigidez Taber direccién DM mN*m Minimo 0,2
Rigidez Taber direccién DT mN*m Minimo 0,13
Resistencia superficial IGT Cm/s Minimo 330
Blancura direccional (<<Brightness>>) % Minimo 78
Opacidad Photovelt % Minimo 82

b. Tintas.- Las tintas de impresion que se utilicen

deben estar constituidas por pigmentos organicos o
inorganicos, con barnices elaborados especialmente
para el sistema de impresion que se va a utilizar
en produccidon, ya sean tintas secas o semisecas,
flexograficas, litograficas, tipograficas, calcograficas,
es decir, las que se manejan en impresoras electronicas
de impacto y de no impacto.

En la banda libre donde se encuentran los caracteres
magnéticos se deben emplear tintas que no contengan
elementos, los cuales puedan interferir con la impresion
magnetizable del documento.

Las tintas de impresion de los cheques son de dos tipos:

i. Tintas convencionales.- Son las que deben
soportar lavados con detergentes comunes, 4cidos
y bases al presentar virajes considerables de color;
manteniendo su apariencia uniforme.

No deberan decolorarse después de dos (2) horas
de exposicion a la luz actinica o su equivalente;a
exposicion normal porun (1) afio.

No podran presentar manchas o zonas heterogéneas
al realizar pruebas de impresion;

ii. Tintas de seguridad.- Seran el principal elemento
de proteccion y seguridad-que. obstaculizard y
dificultara los intentos de fraude, adulteracion y
falsificacion de cheques.

Los tipos de tintas de seguridad que se emplearan seran:

® Tintas fugitivas, hidrosolubles o sangrantes.-
Se deberan utilizar enla impresion del fondo del
cheque, tintas que sangren, fuguen, desaparezcan
o se. diluyan al contacto con variados elementos
de borrado, tales como derivados del cloro y otros
productos acuosos;

®  Tintas fluorescentes.- Se deberan utilizar tintas
visibles y/o invisibles a la luz natural que emitan
radiacion ultravioleta cuando se expongan a este
tipo de luz, es decir, que cambien de color o se
hagan visibles cuando se sometan a una iluminacion
ultravioleta de onda larga. Se imprimiran en las
zonas de riesgo por borrado, para lo cual, deberan
ser sensibles a los borrados mecanicos. Estas tintas
deberan ser de tonalidades que contengan mayor
contraste;

¢ Tintas para numeracion.- Deberan bloquear las
adulteraciones por borrado o por injerto. Deberan
ser penetrantes o protegidas por fijadores, anclajes
y/o-recubrimientos especiales; y,

¢ Tintas magnéticas.- En los caracteres magnéticos
deberan ser-impresos por tintas que cumplan los
requisitos, indicados en la norma internacional
ANSI X9, de baja trama.

Disefio.- Se debera considerar:

i. Anverso.- Debera poseer fondos microlineales o
micropuntuales o ambos y al menos bicolor de mas
de quince (15) lineas equivalentes/cm, con disefio
exclusivo para cada banco.

Los colores utilizados en los fondos descritos,
deberan ser de tonos suaves ‘“pastel”, segun
la clasificacion de la norma ANSI X9. Estos
fondos no podran interferir en los procesos de
lectoclasificacion y microfilmacion.

Los fondos requeridos segun su forma seran los
siguientes:

*. Fondo microlineal o micropuntual en figuras o
dibujos de dificil reproduccion fotografica y/o
fotostatica;

®_Fondo de tipo numismatico realizado con lineas
o curvas, cuyo efecto 6ptimo sea tridimensional;

* Fondo con leyendas repetitivas, en las cuales, se
inscriba el nombre del banco. Se pueden incluir
lineas con disefios libres, y,

* Fondo calado negativo o positivo que represente
el logotipo y/o nombre del banco.
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Se pueden combinar los fondos descritos.

Se aceptan las impresiones latentes, siempre y
cuando cubran todo el documento y se usen tintas que
reaccionen a los oxidantes clorados.

Se aceptan como elementos de seguridad contra las
falsificaciones, los irisados de dificil reproduccion en
el diseflo. Los irisados deberan mantener los mismos
tonos en los impresos y no podran incumplir las demads
especificaciones del cheque.

ii. Reverso.- Las impresiones a realizarse en el
respaldo deberan ser con tintas sensitivas a los
solventes organicos.

En el reverso las impresiones deberan ser muy
discretas para evitar riesgos-de adulteraciones. El
area de endosos no sera superior al 60% del total del
respaldo y debera justificarse al extremo izquierdo.
El texto sera uniforme;

iii. Banda libre.- Estara ubicada en el area extrema
inferior y serd exclusiva para la impresion de
caracteres magnéticos tipo CMC7. No deberan
contener sustancias o elementos que interfieran
en la lectura de los caracteres magnéticos,
especialmente en la digitalizacion y debera cumplir
con las especificaciones de la norma CMC?7.

La parte inferior del cheque estd reservada para
contener la banda de impresion de -caracteres
magnéticos. Esta franja no debera ser invadida por
las firmas ni por otra informacion que no-sea la
impresa con la tinta determinada en este documento.
Ningtn sello podra invadir la banda libre. En la
banda magnética constara un codigo verificador que
sera una mezcla del nimero de la cuenta, el nimero
del cheque y de un-algoritmo inteligente.

Este codigo verificador sera de hasta cuatro (4)
digitos y se colocara de forma visible en la zona
9, campo 1, ocupando las posiciones 12, 11, 10 y
9 de dicho campo, conforme lo establecido en las
“Normas para la estandarizacion del cheque”.

Unicamente el fondo ser4 imprimible con una trama
de hasta un 25%. Ningun dato correspondiente a
una zona en especifico podra invadir los espacios
de otras zonas que conformen el cheque.

Dentro de las seguridades fisicas de la empresa, se debe
considerar como minimo, lo siguiente:

a.

Acceso restringido al area del almacenamiento del
papel de seguridad virgen;

El area de personalizacion de los cheques debe-ser
blindada;

La ruta de seguridad que sigue el producto desde que el
papel es virgen hasta que se convierte en un formulario
de cheque terminado, debe tener camaras con circuito
cerrado de television;

d.

Las empresas o industrias graficas deben contar con
normas de seguridad que consideren como minimo los
siguientes aspectos:

i. Las 4reas fisicas de almacenamiento de materia
prima e insumos, de disefio, de personalizacion y
produccidn; y,-de productos terminados deben estar
permanentemente vigiladas por camaras de circuito
cerrado de television;

ii. ' El acceso debe ser restringido y con un estricto
control de ingreso del personal que labora en esas
areas;

iii. Estas zonas deben cumplir con estrictas medidas de
prevencion de siniestros;

iv. Los bancos y las empresas o industrias graficas
deben contar con sistemas informaticos que
permitan la transferencia de informacion electronica
a través de tecnologias de encriptacion de datos que
aseguran la inviolabilidad de los mismos, evitando
con ello la intrusion no autorizada y el robo de
informacion;

v. El traslado fisico de los formularios de cheques
entre las industrias graficas y los bancos debe ser
realizado en vehiculos blindados con las normas de
seguridad necesarias;

vi. Las industrias graficas deben contar con una
adecuada administracion del proceso de destruccion
de formularios de cheques con imperfecciones;

vii. Deben  contar con un rastreo permanente de
todos los materiales e insumos utilizados para la
elaboracion de formularios de cheques, que eviten
la sustraccion o robo de los mismos; y,

viii. Los formularios de cheques personalizados deben
estar almacenados en areas blindadas.

El personal que labora en el area debe tener contratos
que garanticen su estabilidad; y, ademas.de la formacion
y capacitacion técnica para su trabajo especifico, no
debera estar incurso en las siguientes inhabilidades:

i. Encontrarse en mora, directa o indirectamente, con
las instituciones controladas por la Superintendencia
de Bancos y Seguros, ni con sus subsidiarias o
afiliadas en el pais o en el exterior;

ii. Mantener cuentas corrientes cerradas;

iii. Registrar multas pendientes de pago por cheques
protestados; y,

iv. Registrar cartera castigada

La informacién que las industrias graficas reciban de
los bancos para efectos de la impresion de formularios
de cheques, debe manejarse con la reserva prevista en el
Cddigo Organico Monetario y Financiero.
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Todos los cheques deberan ser emitidos por orden o
autorizacion de las entidades bancarias y su personalizacion
debera ajustarse a la base de datos de la misma, ningin
logotipo y/o informacién adicional estara permitido.

Los cheques que sean despachados por parte de las
industrias graficas calificadas por la Superintendencia de
Bancos, deberan contener toda la informacion descrita en
este documento, ninguna impresion adicional podra ser
ejecutada una vez que la imprenta entregue las chequeras.

Las industrias graficas deben emitir-a favor del banco
contratante, una poéliza de fidelidad como garantia de la

impresion de los cheques.

Las disposiciones del presente anexo son de obligatorio
cumplimiento- para. aquellos clientes de las entidades
bancarias; que se encuentran autorizados para la impresion
de sus propios formularios de cheques.

ANEXO No. 3

DETALLE DE INFORMACION A REMITIR POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE SERVICIOS AUXILIARES

Inciustrias
Software [enfgede gt Generatloras Burds te
REQUERIMIENTO DE INFORMACIGN {TIPO DE Transaccicnalesy | epecies |Red de cajeros Servdes |dedicadasala y Operaderasde | Administradoras de .
No. o Fecha de entrega | bancario y de % o Cobranza . |colocadorasde | i informacion
COMPANIAS o tle page monetariasy | automdticos cortables | elaboracion farjetas ds crédito cartera S
computacidn : cartera crediticia
valores de formul arios
te cheques
Estados financieros anuales presentados 2 |3
: . s Hastal 3Lde maro
1 [Superintende ncia de Compafiias, Valores y . X X X X X X X X X X
5 de cada afia
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Hasta qui nee dias
1 |Estados financie ros trimestrales (a bdigitas) e spuds de finalizado X X X X X X X X ¥ X
el trimestre
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. a X X X X b b X b X ]
Laplicable de cada afia
Wamina anual de los administradores y Hasta ¢l 3Lde maro
. X X X X A X X X X X
subrogantes de cada afia
Hasta quince dias
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- i X b X X ] ] X X ¥ ]
ocionistas) farmallzadas s
reformas
Ce riificado anual d limientad
‘u‘ uanua‘ ‘ecump |m\enf| e  lhestzel e mane
b [obligacianes emitida por |a Superintendencla de = X X X X X X X X X X
. e cada afio
Carmpafilas, Yalores y Seguras
Detalle de contratas oel ebradas con las entidades
ooritraladas por la Superintendenclade Bancos,  [Hastael 3Lde marw
" i b N X X X X X X X X X X
esnecificanda los servicios prestados yvigencla  [de cadaafin
e los mismas
formacian trimestral sabre lidad  [Hastaqui noe dias
B [segun formato del Anexo 3 del presente capitulo [despies de finalizado X X X X X X
CUAL ESELFORMATO e trimestre
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Ladministrad on de cartera de créd ito, que no e trimestre
manta ngan contratas oon las entidades
ooritraladas por |2 Superintendencia de Bancos
Notificacion anual de renawacian del permisa
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1 [ermitida por el Ministeria del | nterior sabre |3 2 X
; . e cada afio
seguridad de vehiculos




