REeGistTRoOFICIAL

ORGANO DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR
I

SUMARIO:
Pags.
FUNCION EJECUTIVA
ACUERDOS:

MINISTERIO DE CULTURAY
PATRIMONIO:

O
~
Z
n
>
3
—
A~
-
99
O
a
Z
-]
QO
U-l
7

MCYP-MCYP-2021-0017-A Reformese el Estatuto de la
“Fundacion Sideralis” .......ccccceeeeeeeeeeeeneenennnenneccceces 3

SECRETARIA DEL DEPORTE:

0369 Reformese el estatuto, ratifiquese la personeria
juridica, cambiese la denominaciéon y re-
categoricese al Club Deportivo Profesional
“Emanuel Sporting Club”, domiciliado en la
ciudad de Quininde, provincia de Esmeraldas.... 6

SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS:

SDH-DRNPOR-2020-0221-A Apruébese el estatuto y
reconocese la personeria juridica a la Mision
Cristiana Evangélica Pentecostés Viviendo por
Fe, domiciliada en el cantén Ambato, provincia
de Tungurahua .......eeeeicneeecnnneecsneenssnecssaeecssneees 31

RESOLUCIONES:

MINISTERIO DE PRODUCCION,
COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y
PESCA:

Apruebese y oficialicese con el cariacter de
voluntaria la segunda edicion de las normas
técnicas ecuatorianas: .....eeereesensnesenseesnennennes

MPCEIP-SC-2021-0025-R NTE INEN-ISO 10015,
Gestion de la Calidad - Directrices para la
Gestion de la Competencia y el Desarrollo de las
Personas (ISO 10015:2019, IDT) ....cccceevuervueccnneene 36

MPCEIP-SC-2021-0026-R NTE INEN-ISO/IEC 17000
“Evaluaciéon de la Conformidad - Vocabulario
y Principios Generales (ISO/IEC 17000:2020,
IDT)” ccccceieccnereccnnecsnnessnsessnsessnsesssnsasssnsssssnsssssasass 39

Ano Il - N° 406 - 52 paginas
Quito, martes 9 de marzo de 2021




Martes 9 de marzo de 2021

Segundo Suplemento N° 406 - Registro Oficial

Pags.

FUNCION DE TRANSPARENCIA
Y CONTROL SOCIAL

RESOLUCION:

SUPERINTENDENCIA DE
ECONOMIA POPULAR Y
SOLIDARIA:

SEPS-IGT-IGJ-INFMR-DNILO-2020-
0696 Declarese a la Cooperativa
de Vivienda Jesus del Gran Poder
del Carmen “En Liquidacién”
extinguida de pleno derecho........... 42

GOBIERNOS AUTONOMOS
DESCENTRALIZADOS

RESOLUCION:

EMPRESA PUBLICA DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO
DE ANTONIO ANTE, EPAA-AA:

EPAA-AA-2021-03 Conféormese el Juzgado
de Coactiva 48




Registro Oficial - Segundo Suplemento N° 406 Martes 9 de marzo de 2021

ACUERDO Nro. MCYP-MCYP-2021-0017-A

SR. LCDO. JULIO FERNANDO BUENO AREVALO
MINISTRO DE CULTURA Y PATRIMONIO

CONSIDERANDO:

Que el numeral 13 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica, establece: “Se reconoce y
garantizard a las personas: (...). 13. El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre
y voluntaria. (...).”;

Que el articulo 96 de la Constituciéon de la Republica, establece: “Se reconocen todas las formas de
organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular para desarrollar procesos de
autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas piublicas y en el control social de todos los
niveles de gobierno, asi como de las entidades piiblicas y de las privadas que presten servicios
publicos. Las organizaciones podrdn articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder
ciudadano y sus formas de expresion; deberdn garantizar la democracia interna, la alternabilidad
de sus dirigentes y la rendicion de cuentas.”;

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica, establece: “A las ministras y
ministros de Estado, ademads de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer
la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion. (...).”;

Que el articulo 226 de la Constitucién de la Republica, establece: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud
de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”,;

Que el articulo 227 de la Constitucién de la Republica, establece: “La administracion piblica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,  participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion.”,;

Que el articulo 30 de la Ley Orgénica de Participacion Ciudadana, establece: “Las organizaciones
sociales.- Se reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la
soberania popular que contribuyan a la defensa de los derechos individuales y colectivos, la
gestion y resolucion de problemas y conflictos, al fomento de la solidaridad, la construccion de la
democracia y la busqueda del buen vivir; que incidan en las decisiones y politicas publicas y en el
control social de todos los niveles de gobierno, asi como, de las entidades piiblicas y de las
privadas que presten servicios piiblicos. Las organizaciones podrdn articularse en diferentes
niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de expresion. Las diversas dindmicas
asociativas y organizativas deberdn garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus
dirigentes, la rendicion de cuentas y el respeto a los derechos establecidos en la Constitucion y la

ley, (...).”7;

Que el articulo 31 de la Ley Orgéanica de Participacién Ciudadana, establece: “Promocion de las
organizaciones sociales.- El Estado garantiza el derecho a la libre asociacion, asi como, a sus
formas de expresion; y, genera mecanismos que promuevan la capacidad de organizacion y el
fortalecimiento de las organizaciones existentes.”;
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Que el articulo 23 de la Ley Orgdnica de Cultura, establece: “Del Sistema Nacional de Cultura.
Comprende el conjunto coordinado y correlacionado de normas, politicas, instrumentos, procesos,
instituciones, entidades, organizaciones, colectivos e individuos que participan en actividades
culturales, creativas, artisticas y patrimoniales para fortalecer la identidad nacional, la formacion,
proteccion y promocion de la diversidad de las expresiones culturales, incentivar la libre creacion
artistica y la produccion, difusion, distribucion y disfrute de bienes y servicios artisticos y
culturales y, salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural para garantizar el ejercicio
pleno de los derechos culturales.”;

Que el articulo 25 de la Ley Organica de Cultura, establece: “De la rectoria del Sistema Nacional
de Cultura. Le corresponde al Ministerio de Cultura y Patrimonio ejercer la rectoria del Sistema
Nacional de Cultura. La rectoria comprende la formulacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion de
las politicas publicas, planes, programas y proyectos, asi como la elaboracion y ejecucion
presupuestaria, que serdn aplicados bajo los criterios de descentralizacion y desconcentracion
politica y administrativa, accion afirmativa y demds preceptos establecidos en la Constitucion de la
Repiiblica, en esta Ley y en otras normas relacionadas. El Ministerio de Cultura y Patrimonio
regulard a las entidades, organismos e instituciones que integran el Sistema Nacional de Cultura,
en el admbito de sus competencias.”;

Que el articulo 47 del Cédigo Organico Administrativo, establece: “Representacion legal de las
administraciones publicas. La mdxima autoridad administrativa de la correspondiente entidad
publica ejerce su representacion para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas
sujetas a su competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de un
organo o entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley.”;

Que el articulo 65 del Cédigo Orgdnico Administrativo, establece: “Competencia. La competencia
es la medida en la que la Constitucion y la ley habilitan a un érgano para obrar y cumplir sus
fines, en razon de la materia, el territorio, el tiempo y el grado.”;

Que el articulo 14 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales, establece: “Requisitos y procedimiento.- Para la reforma del estatuto, las
organizaciones comprendidas en el presente Reglamento ingresardn la solicitud pertinente a la
institucion competente del Estado acompainiando la siguiente documentacion: 1. Acta de la
asamblea en la que se resolvio las reformas a los estatutos debidamente certificada por el
Secretario, con indicacion de los nombres y apellidos completos de los miembros presentes en la
asamblea; y, 2. Lista de reformas al estatuto. Para la reforma del estatuto serd aplicable lo
dispuesto en el presente Reglamento, en lo que se refiere al acto de aprobacion.”;

Que el articulo 15 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales, establece: “Codificacion del estatuto.- Resuelta la reforma del estatuto, la
organizacion social, remitird una copia del proyecto de codificacion del estatuto, a fin que sea
aprobado por la autoridad competente, observando el trdmite previsto en este Reglamento, en lo
que fuere aplicable.”;,

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1225 de 22 de enero de 2021, se designa al licenciado Julio
Fernando Bueno Arévalo como Ministro de Cultura y Patrimonio;

Que la "Fundacién Sideralis", obtuvo personalidad juridica mediante Acuerdo Ministerial Nro.
DM-2019-034 de 11 de marzo de 2019.

Que mediante comunicacién recibida el 02 de febrero de 2021 (tramite Nro.
MCYP-DGA-2021-0142-EXT), el sefior Juan Angel Jaramillo Rojas solicita a esta Cartera de

Estado, aprobar la reforma al estatuto de la "Fundacién Sideralis";

Que mediante Memorando Nro. MCYP-CGJ-2021-0111-M de 18 de febrero de 2021, la
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Coordinacién General Juridica emite el informe motivado, que da cuenta del cumplimiento de los
requisitos exigidos en el ordenamiento juridico vigente, recomendando la expedicién del Acuerdo
Ministerial para aprobar la reforma al estatuto de la “Fundacién Sideralis™;

Que de conformidad al Estatuto Organico de Gestién Organizacional del Ministerio de Cultura y
Patrimonio, al Ministro le corresponde suscribir los actos administrativos que se requieran para el
cumplimiento de los objetivos institucionales en el marco de su competencia;

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias.

ACUERDA:

Art. 1.- Aprobar la reforma al estatuto de la "Fundacién Sideralis", resuelta por la Asamblea
General celebrada el 16 de enero de 2021. La codificacién del estatuto de la organizacién social en
mencién, deberd incorporarse al expediente de la misma, a cargo de la Coordinacién General
Juridica.

Art. 2.- Disponer a la organizacién social descrita en el articulo 1, el cumplimiento irrestricto de su
estatuto, del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones
Sociales; y, en general, de las disposiciones legales aplicables y directrices emitidas por el
Ministerio de Cultura y Patrimonio.

La organizacién social estard sujeta a los controles de funcionamiento, de utilizacién de recursos
publicos, de orden tributario, patronal, aduanero, y otros, determinados en las leyes especificas
sobre la materia, a cargo de las entidades competentes. De igual manera, estard sujeta al
seguimiento de la consecucion de su objeto social, a cargo del Ministerio de Cultura y Patrimonio.

Art. 3.- Encargar la ejecucion del presente instrumento legal a la Coordinaciéon General Juridica.
Art. 4.- Este Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su

publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M. , a los 23 dia(s) del mes de Febrero de dos mil veintiuno.

Documento firmado electronicamente

SR. LCDO. JULIO FERNANDO BUENO AREVALO
MINISTRO DE CULTURA Y PATRIMONIO

Firmado electrénicamente por:

JULIO FERNANDO
BUENO AREVALO
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ACUERDO Nro. 0369

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucién de la Republica establece que: “A las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley,
les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion. (...)”;

QUE, la Constitucién de la Republica en su articulo 381 sefiala que: “El Estado
protegera, promovera y coordinaréa la cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarrollo integral de las personas; impulsara el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos; y
fomentara la participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”,

QUE, el Cddigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta: “Delegacion
de competencias. Los o6rganos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus
competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros organos o entidades de la misma administracion publica, jerarquicamente
dependientes.

2. Otros 6rganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los 6rganos o entidades afectados,
su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias del ordenamiento
juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros Organos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (...)";

QUE, el articulo 9 de la Ley Organica para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites
Administrativos, referente a la presuncion de veracidad determina que: “Salvo
prueba en contrario, los documentos y declaraciones presentadas por las y los
administrados, en el marco de un tramite administrativo y de conformidad con el
ordenamiento juridico vigente, se presumiran verdaderos, sin perjuicio de las
responsabilidades administrativas, civiles y penales que se generen por falta a la
verdad en lo declarado o informado”;
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QUE, el articulo 10 de la Ley Organica para la Optimizacion y Eficiencia de
Tramites Administrativos, referente a la responsabilidad sobre la informacion
determina que: “La veracidad y autenticidad de la informacién proporcionada por
las y los administrados en la gestion de tramites administrativos es de su exclusiva
responsabilidad”;

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefala
que: “El Ministerio Sectorial es el organo rector y planificador del deporte,
educacién fisica y recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar y
aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las areas correspondientes
para el desarrollo del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las
leyes, instrumentos internacionales y reglamentos aplicables. (...)";

QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal I), del mismo cuerpo normativo, es una
funcion y atribucion del Ministerio del Deporte “Ejercer la competencia exclusiva
para la creacion de organizaciones deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el
registro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion (...);

QUE, el articulo 60 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
manifiesta que: “El deporte profesional comprendera las actividades que son
remuneradas y lo desarrollaran las organizaciones deportivas legalmente
constituidas y reconocidas desde la busqueda y seleccion de talentos hasta el alto
rendimiento. Para esto cada Federacion Ecuatoriana por deporte, regulara y
Supervisara estas actividades mediante un reglamento aprobado de conformidad
con esta Ley y sus Estatutos.”,

QUE, el articulo 61 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefala
que el deporte profesional estara conformado por organizaciones deportivas que
participen en ligas o torneos deportivos profesionales de caracter cantonal,
provincial, nacional e internacional;

QUE, el art. 62 de la norma en mencién faculta a las Federaciones Nacionales por
deporte regular y supervisar las actividades del deporte profesional, mediante un
reglamento aprobado de conformidad con esta Ley y sus Estatutos y dichas
actividades se financiaran con fondos propios;

QUE, el articulo 63 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, manifiesta
que el futbol profesional se organizara a través de la Federacion Ecuatoriana de
Futbol (FEF), y se regira de acuerdo con su estatuto legalmente aprobado y los
reglamentos que ésta dictare en el marco de la normativa internacional de la
Federacion Internacional de Futbol Asociado (FIFA) y la Confederacion
Sudamericana de Futbol (CONMEBOL);

QUE, de acuerdo al articulo 64 del mismo cuerpo normativo, el Club de Deporte
Especializado podra participar en actividades de caracter profesional, las cuales
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seran remuneradas, sin perjuicio de las disposiciones establecidas en la presente
Ley y su Reglamento;

QUE, el articulo 65 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion sefiala los
requisitos que debe cumplir el Club de Deporte Especializado dedicado a la practic:
del deporte profesional para obtener personeria juridica;

QUE, el articulo 48 del Reglamento Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacior
faculta a cada Federacion Ecuatoriana expedir la reglamentacion respectiva para I
regulacién y supervision de las actividades profesionales;

QUE, el articulo 63 parrafo segundo del Reglamento de la Ley del Deporte
Educacion Fisica y Recreacion determina los requisitos que deben cumplir lo:
Organismos Deportivos para la reforma de Estatutos;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funciér
Ejecutiva determina que: “Los Ministros de Estado son competentes para €
despacho de todos los asuntos inherentes a sus s sin necesidad de autorizacior
alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente sefialados et
leyes especiales. (...)";

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: “De las Secretarias. - Organismos publicos
con facultades de rectoria, planificacion, regulacion, gestion y control sobre temas
especificos de un sector de la Administracion Publica. Estaran representadas por
un secretario que tendra rango de ministro de Estado.”;

QUE, el articulo 55 de la normativa invocada establece que: “Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la Administracion Publica
Central e Institucional, seran delegables en las autoridades u 6rganos de inferior
Jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial;(...)”;

QUE, en el articulo 18 del Acuerdo Ministerial 0694 A de 01 de diciembre de 2016,
prescribe los requisitos para la constitucion, aprobacion de estatuto y otorgamiento
de personeria juridica de un Club Deportivo Especializado dedicado a la practica
del Deporte Profesional;

QUE, en el articulo 21 del Acuerdo Ministerial 0694 A de 01 de diciembre de 2016
se encuentran establecidos los requisitos para la Reforma de Estatuto de los
Organismos Deportivos;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en su
articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera;
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QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefalado, manifiesta: “La Secretaria
del Deporte asumira las funciones establecidas para el érgano rector y planificador
del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en la Ley del Deporte y
demas normativa que rige el sector.”;

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que: “Todas
las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles, activos y
pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en convenios,
contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales que le
correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del patrimonio
institucional de la Secretaria del Deporte”;

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefor Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
“‘Reglamento Interno de Delegacion de Firmas de la Secretaria del Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal e) numeral 14 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12 de
febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucion de suscribir: e) “Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos; aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos de
convalidacion y rectificacion de las siguientes organizaciones deportivas (...)" 14)
Club de Deporte Profesional (...)";

QUE, mediante Accion de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza, como Subsecretario de Deporte y
Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo No. 1017, de 16 de marzo del 2020, el sefnor
Presidente Constitucional establece: “ DECLARESE el estado de excepcién por
calamidad publica en todo el territorio nacional, por los casos de coronavirus
confirmados y la declaratoria de pandemia de COVID-19 por parte de la
Organizacion Mundial de la Salud, que representan un alto riesgo de contagio para
toda la ciudadania y generen afectacion a los derechos a la salud y convivencia
pacifica del Estado, a fin de controlar la situacion de emergencia sanitaria para
garantizar los derechos de las personas ante la inminente presencia del virus-
COVID-19 en Ecuador’;

QUE, el articulo 6 del Decreto Ejecutivo No. 1017, de 16 de marzo del 2020,
dispone “SE SUSPENDE la jornada presencial de trabajo (...) Para el efecto los
trabajadores y servidores publicos si la actividad se los permite podran acogerse al
teletrabajo (...)”;
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QUE, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0332 de 22 de enero de 1998, el Ministerio
de Educaciéon y Cultura Aprobé el estatuto y otorgd personeria Juridica al CLUB
SOCIAL, CULTURALY DEPORTIVO “BRASILIA”;

QUE, mediante Acuerdo Administrativa Nro. MD-CZ1-2016-0088 de fecha 21 de
marzo de 2016, la Coordinacion Zonal 1 del Ministerio del Deporte, reformé el
Estatuto, ratifico la Personeria Juridica y re-categorizd al Organismo Deportivo de
CLUB SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO “BRASILIA” a CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “BRASILIA”;

QUE, mediante oficio s/n de fecha 26 de febrero de 2020 el Abogado Guillermo
Saltos Guale, en calidad de Asesor Juridico de la Federacién Ecuatoriana de
Futbol, emite Informe Juridico y establece que: “3.- EL CLUB PROFESIONAL
‘EMANUEL SPORTING CLUB”, pertenece al futbol profesional en segunda
categoria de la provincia de Esmeraldas”;

QUE, mediante oficio Nro. SG-0164-2020 de fecha 28 de febrero de 2020 la sefiora
Maria Veldsquez Santana, en calidad de secretaria de la Federacion Ecuatoriana

de Futbol, remite el Informe Juridico referente a la reforma de los Estatutos del
Club Profesional “EMANUEL SPORTING CLUB”;

QUE, mediante oficio s/n, de fecha 17 de febrero de 2020, ingresado a la
Secretaria del Deporte con tramite Nro. SD-DA-2020-2924, de fecha 12 de marzo
de 2020, el sefior Marco Vela Plaza, en calidad de presidente del CLUB
DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “BRASILIA”, solicita la Reforma de
Estatuto, ratificacion de Personeria Juridica, cambio de denominacion y re-
categorizacion del Organismo Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0648, de fecha 06 de julio de
2020, la sefnorita Ginna Margarita Bermeo Acurio, Abogada de la Direccion de
Asuntos Deportivos de la Secretaria del Deporte, emite informe juridico favorable
para la Reforma de Estatuto, ratificacion de Personeria Juridica, cambio de
denominacion y re-categorizacion del Organismo Deportivo de CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “BRASILIA” a CLUB DEPORTIVO
PROFESIONAL “EMANUEL SPORTING CLUB”, dedicado a la practica del
deporte profesional.

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucion de la Republica del
Ecuador, Cddigo Organico Administrativo, Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva y Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de
2019;

ACUERDA:
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ARTICULO PRIMERO.- Reformar el Estatuto, ratificar la Personeria Juridica,
cambiar la denominacion y re-categorizar al CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL
“EMANUEL SPORTING CLUB”, dedicado a la practica del deporte profesional,
con domicilio y sede en la Ciudad de QUININDE, Provincia de ESMERALDAS,
como organizacion deportiva sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General, las Leyes de la
Republica y a su Estatuto que sera de observancia y cumplimiento obligatorio para
todos los socios del club; bajo el siguiente texto:

“ESTATUTOS DEL CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL
“EMANUEL SPORTING CLUB”

TiTULOI

CAPITULO |
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS

Art.- 1.- El Club Deportivo Especializado Formativo “BRASILIA” fue fundado en la ciudad
de Quinindé, cantén Quinindé, Provincia de Esmeraldas, el 19 de julio de 1985 y su
personeriajuridicay estatuto fueron concedido y aprobado mediante acuerdo ministerial N°
332 del 22 de enero del 1998. Es unaentidad de derecho privado, sin fines de lucro, con
finalidad social y publica, de caracter deportivo, ajena a todo asunto de caracter politico,
religioso y racial, es un club de Deporte especializado dedicado a la practica del deporte
profesional.

Mediante resolucién de la Asamblea General Extraordinaria de fecha 14 de Septiembre del
2019, realizada en la ciudad de Esmeraldas, Canton Esmeraldas, en su sede ubicada en
calles, Manzana 5, Villa 10 de la Ciudadela la Tolita N° 2 via Atacames, cambia su razén
social o denominacién a CLUB PROFESIONAL “EMANUEL SPORTING CLUB”.- serige y
se sujeta a la Ley del Deporte Educacion Fisicay Recreacion y su Reglamento General; y,
a todos los Instructivos que emita la Secretaria Sectorial en base a sus competencias y
atribuciones.

Por ser su actividad principal el futbol profesional observaray se sujetaraa la normativa de
FIFA, COMEBOL, FEF, Asociacion de Futbol Profesional de Esmeraldas y al presente
estatuto.

Art. 2.- Estara constituido por minimo 50 socios activos que hubieren suscrito el Acta de
Constitucion y las personas naturales y/o juridicas legalmente constituidas y debidamente
acreditadas que posteriormente se incorporaren, previa solicitud escrita aprobada por el
Directorio.

El deporte profesional comprendera las actividades que desarrollen las organizaciones
deportivas legalmente constituidas en el ambito de la busqueday selecciones de talentos.

Art. 3.- El CLUB tendra un plazo de duracion indefinido en sus funciones y el numero de
sus asociados podran ser ilimitados.

CAPITULOII
DE LOS FINES
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Art. 4.- El Club Deportivo Profesional estara orientado a la busqueda y seleccion de
talentos e iniciacion deportiva. Los fines de la Entidad son los siguientes:

a.

b.

o

O]

g.

Fomentar por todos los medios posibles laformacion y practica del deporte para el
mejoramiento fisico, moral, social, técnico y la calidad de vida de sus asociados y
sus deportistas;

Estimular el espiritu de cooperacién y las buenas relaciones humanas entre los
miembros, y sus dirigidos (deportistas), en la cual participe el club.

Mantener y fomentar las relaciones deportivas en la Entidad en concordancia con
otras similares; vy,

Las demas que permitan al Club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su
misién tendiente al servicio de los socios y de la colectividad donde se
desenvuelvan.

. Velar por el bienestar, la seguridad fisicay moral de sus socios.

Buscar talentos deportivos jovenes y participar en las competencias oficiales
planificada por los organismos deportivos superiores.
Facilitar a las y los deportistas parala conformacién de selecciones.

Art. 5.- Para el cumplimiento de sus fines el club tendra las siguientes atribuciones:

a.

b.

Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o instituciones de crédito
publico o privado, naturales o juridicos, nacional e internacional; y organismos
seccionales y provinciales; y,

Las demas gestiones administrativas relacionadas con la generacion de recursos
para la Entidad Deportiva.

TiTuLO Nl
DE LAS ACTIVIDADES EN EL FUTBOL PROFESIONAL

Art.6. Dentro de las Actividades y vinculaciones que se tiene en el futbol ecuatoriano, para
la participacion de los torneos organizados por la Federacion Ecuatoriana de Futbol, el

Club debera:

a. Participar en los diferentes torneos que organice la Federacion Ecuatoriana de
Futbol.

b. Someterse a los estatutos, reglamentos, directivas y decisiones de la FIFA, de la
CONMEBOL, de la Federacién Ecuatoriana de Futbol, y, en el caso de los clubes,
de la asociacion provincial a la que es afiliado”;

c. Hacerrespetar lo previsto en el literal anterior por parte de sus miembros y de toda
persona, sea jugador o dirigente, con los que mantenga relaciones de caracter
contractual’;

d. Cumplir y hacer Cumplir por parte de sus miembros las Reglas de Juego de la
FIFA;

e. Adoptar una clausula estatutaria que prevea que todos los litigios implicandolo a €l

0 a sus miembros, en relacion con los estatutos y reglamentos, directivas y
decisiones de laFIFA, de la CONMEBOL, de la Federacion Ecuatorianade Futbol,
y en el caso de los clubes, de su asociacion provincial, se someteran,
exclusivamente, a la jurisdiccion del arbitraje previsto en este Estatuto”;
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f.

g.

h.

Organizar y participar de encuentros deportivos amistosos, siempre y cuando
tengan la debida aprobacion de la Federacion Ecuatoriana de Futbol.

Incorporar en todo contrato que se suscribiere con un jugador o miembros del
cuerpo técnico, una clausula estipulando que cualquier litigio derivado del contrato
mencionado o en relacion con él se sometera exclusivamente a la competencia de
la jurisdiccion del Tribunal Arbitral Especial de la Federacién Ecuatoriana de Futbol,
que adoptara la decisiéon final al respecto, de acuerdo con la pertinente
reglamentacion.

Cuidar que sus miembros, jugadores, cuerpo técnico y demas personas vinculadas
al club, observen las normas disciplinarias de caracter general que constan en el
Estatuto de la Federacion Ecuatoriana de Futbol, reglamentos, decisiones y cédigo
de Etica de la FIFA. Por acuerdo entre las partes, segun disponga la ley, los
conflictos entre clubes o entre miembros de los clubes que pertenezcan a la
Federacion Ecuatoriana de Futbol, podran ser llevados a los organismos
competentes de la misma.

TiTULO NI
DE LOS SOCIOS

CAPITULOI
CATEGORIA DE SOCIOS

Art. 7.- Existen las siguientes categorias de socios:

a.

b.

C.

Fundadores: seran aquellas personas naturales y/o juridicas que suscribieron el
Acta de Constitucion.

Activos: aquellas personas naturales y/o juridicas que posteriormente solicitaren
por escrito su ingreso y fueren aceptados por el directorio de conformidad con lo
establecido en el articulo 2 del presente Estatuto.

Honorarios: aquellas personas naturales y/o juridicas declaradas como tales por la
Asamblea General, a pedido del Directorio, en reconocimiento de los actos
relevantes ejecutados en beneficio del club. Los Socios Honorarios estaran exentos
del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias y no podran votar, pero si
participar en las asambleas, pero solo con derecho avoz.

Para ser socio activo se requiere no pertenecer o no haber sido expulsado de otro club
similar y debera ser solicitado por escrito su afiliacion, acompafiado del respaldo de un
socio del club y cumplir con los demas requisitos que se determine en los reglamentos
internos. Para las personas juridicas, ademas, se debera justificar que la misma se
encuentralegalmente constituida de acuerdo a su naturaleza.

CAPITULOII
DEBERES Y DERECHOS DE LOS SOCIOS

Art. 8.- DERECHOS DE LOS SOCIOS. - Son derechos de los socios fundadores y de los
socios activos:

a.
b.

Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas generales;
Elegiry ser elegido;
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o

Participar de todos los beneficios que concede la Entidad;

Intervenir directa y activamente en la vida del club;

e. Recibir los informes periddicos que rinda el Directorio sobre la administracion del
club con relacién a las labores que ésta desarrolle y su situacion financiera y
deportiva.

o

Art. 9.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES Y SOCIOS ACTIVOS. - Son deberes
de estos los siguientes:

a. Sujetarse estrictamente a las disposiciones de estos Estatutos, reglamentos
internos del Club y a las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del
Directorio;

b. Concurrir alas Asambleas Generales para las que fueren convocados;

c. Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean
establecidos por la Asamblea General, con excepcion de los socios honorarios que
estan exonerados de estas obligaciones.

d. Desempenar los cargos y comisiones que les fueren encomendados;

e. Velar por el prestigio del club dentro y fuera de los locales deportivos y sociales;

f. Intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del club, siempre
que fueren requeridos;y,

g. Todos los demas que se desprendieran del contenido del Estatuto y reglamento
interno del club.

Art. 10.- Las personas juridicas tendran derecho a voz y voto en la Asambleas Generales
del club a través del representante debidamente acreditado ante el secretario de la
Asamblea.

Art. 11.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS FUNDADORES Y SOCIOS ACTIVOS.-

a. Actuar en contrario de lo previsto en este Estatuto y sus Reglamentos, de las
resoluciones de la Asamblea General y del Directorio y de los objetivos del club;

b. Ser socio o ejercer funciones o dignidades directas en clubes similares;

c. No acatar las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del Directorio;

Y,
d. Las demas contempladas en las Leyes, este Estatuto y sus Reglamentos.

Los derechos y deberes de los socios honorarios se determinaran en el respectivo
reglamento interno.

~ CAPITULOINI
INCLUSION Y EXCLUSION DE SOCIOS

Art. 12.- INGRESO DE CALIDAD DE SOCIO. - El ingreso de una persona como socio
debera ser solicitado por escrito, acompanado del respaldo de un socio del club; solicitud
que seraaprobada en Asamblea General en la que se conozcan las solicitudes de ingreso
de nuevos socios.
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Art. 13.- la forma de la presentacidon de la solicitud de quienes deseen ingresar al Club
como socios, estara debidamente establecida en el reglamento interno del club, mismo que
no podra contrariar a lo dispuesto en el presente Estatuto.

Art.14. PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO ACTIVO. - Se perderalacalidad de Socio
Activo por las siguientes causas:

a. Dejar de colaborary participar en las actividades del club, de manera injustificada, a
pesar de ser requerido;

b. Cometer faltas graves que perjudiquen alos fines y objetivos del club o incurrir en

una de las prohibiciones determinadas en el articulo anterior;

Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefio de las comisiones

encomendadas:

Renunciar por escrito asu calidad de socio;

Por fallecimiento o disolucién debidamente dictada por el 6rgano competente;

Por expulsion;

Por no acatar las resoluciones de organismos superiores, y

Por las demés causas que se determine en los reglamentos internos.

o

Se oo

Art. 15.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO DE UNA PERSONA JURIDICA. - La
calidad de socio de una personajuridica se pierde:

a. Por disolucién de la persona juridica, por cualquiera de las causas sefialadas en
la Ley;

b. Por dejar de colaborar y participar injustificadamente en las actividades del Club, a
pesar de ser requerido;

c. No acatar las resoluciones de organismos Superiores; y,

d. Porlas demas causas que se determine en los reglamentos internos.

Art. 16.- SUSPENSION DE LA CALIDAD DE SOCIO.- El caracter de socio puede
suspenderse porlas siguientes razones:

a. Poragresiones verbales o fisicas entre miembros del club o en contra de dirigentes,
directores técnicos y/o deportistas;

b. Por posesién de armas u objetos peligrosos durante las competencias, eventos
deportivos y en escenarios deporticos;

c. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el club o por
los organismos rectores del deporte ala cual esta afiliado;

d. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias o
cualquier evento en el que participe el club;

e. Por actos que impliquen desacato a la autoridad;

Por participar en eventos deportivos en representacion de otro club sin larespectiva

autorizacion; y,

g. Las demas contempladas en la Ley, el Estatuto y en los reglamentos internos.

—h

El tiempo maximo que podradurar la suspension temporal es de un afo.

TiTULO IV
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO
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Art. 17.- La vida social del club estara dirigida y reglamentada por la Asamblea General,
por el Directorio y por las comisiones nombradas de conformidad con los Estatutos y
reglamentos internos respectivos.
CAPITULOI
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 18.- La Asamblea General constituye el maximo organismo de la Institucion y estara
integrada por todos los socios que se encuentren en uso de sus derechos, y que hayan
cumplido con todas sus obligaciones para con el club.

Art. 19.- La Asamblea General, sera ordinaria y extraordinaria. La Asamblea General
Ordinaria se reunira el PRIMER TRIMESTRE de cada ano previa convocatoria hecha por el
presidente y comunicada por el secretaria (0) y funcionara con el quérumequivalente a la
mitad mas uno de los miembros del club; en caso de segunda convocatoria, podra sesionar
con el numero de asistentes presentes al momento.

La Asamblea General Extraordinaria, se reunira en cualquier dia del aho previa
convocatoriadel presidente del Club o, a pedido escrito de por los menos latercera parte
de socios y en ella no se trataran mas asuntos que aquellos que constan en la
convocatoria.

Art. 20.- Toda convocatoria para Asamblea General se haran con antelaciéon minima de (7)
siete dias, también se realizara mediante avisos o carteles que deben exponerse por tres
dias consecutivos en los lugares visibles de la sede del Club y comunicacion por escrito o
por correo electronico dirigido a cada socio, de lo cual debera quedar constancia con la
firma o confirmacién del correo electronico de cada uno de los socios. Estos hechos seran
certificados bajo responsabilidad de la secretaria (0).

Art. 21.- Toda Asamblea General sera presidida por el presidente del Club y a falta o
ausencia de este, por el vicepresidente o por los vocales en su orden. Cuando fallaren
estos dignatarios, la Asamblea General designara una persona que la presida, actuara
como secretaria (0) el titular del Club, o en su defecto un secretaria (0) ad-hoc designado
por el Presidente.

Art. 22.- Las resoluciones de la Asamblea General se tomaran por mayoria simple de
votos, es decir con la mitad mas uno de los socios presentes; en caso de no existir el
quorum a la hora sefialada se instalara una hora después, con el numero de socios
presentes. Dicha advertencia se la hara constar en la convocatoria.

Art. 23.- Las votaciones podran ser secretas, o publicas a juicios de la Asamblea. La
decisién de todo asunto que comprometa el buen nombre de cualquier persona se hara
necesariamente, por voto publico y razonado.

Art. 24.- Son atribuciones de la Asamblea:

a. Elegir por votacion directa o secreta: Presidente, Vicepresidente, Tesorero,
Secretario, 3 Vocales Principales y 3 Vocales Suplentes del Directorio, proclamarlos
y posesionarlos en su cargo;

b. Interpretar los Estatutos y Reglamentos con que funcionara el club;

c. Conocer y dictaminar sobre los informes del Presidente, el Tesorero y las
comisiones que deben ser presentados de conformidad con las disposiciones
reglamentarias.
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o

Aprobar los reglamentos formulados por el Directorio.

e. Reformar los Estatutos y Reglamentos y someterlos a la aprobacion de la
Secretariadel Deporte.

f. Sefalar las cuotas ordinarias y extraordinarias. Dichas obligaciones no podran
consistir en cuotas o pagos que impliquen desnaturalizacion del fin social o publico,
sin fines de lucro, de laorganizacién deportivay su recaudacion debera reinvertirse
en la actividad deportivadel Club.

g. Autorizar la adquisicidon y enajenacion de los bienes muebles o inmuebles del club,
asi como los gastos, inversiones y contratos cuya cuantia supere los 6 salarios
basicos unificados;

h. Considerar aprobar o negar la lista de candidatos a socios honorarios, presentados
por el Directorio.

i. Aprobar el plan de Actividades y el Presupuesto de ingreso y egresos del club para
cada afno;y

j- Las demas que se desprendieron del contenido de los presentes Estatutos.

CAPITULOII

DEL DIRECTORIO

Art. 25.- El directorio es el organismo ejecutor de las actividades de la Institucion y esta
integrado por: PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, TESORERO, SECRETARIO, TRES
VOCALES PRINCIPALES Y TRES VOCALES SUPLENTES.

Se propendera a la representacion paritaria de mujeres y hombres en los mencionados
cargos, de acuerdo a lo que dispone laLey del Deporte, Educacion Fisicay Recreacion.

Para ser miembro del directorio se requiere:

a) Ser mayor de edad;

b) Estar en pleno ejercicio de los derechos de ciudadania;

c) Haber desempefiado con probidad notoria actividades que puedan contribuir de
cualquier manera al desarrollo del deporte;y,

d) Los demas que determinen laLey, su Reglamento e Instructivos correspondientes.

Art. 26.- El Presidente, El Vicepresidente, ElI Tesorero, el Secretario, Los vocales
Principales y los Vocales Suplentes, seran elegidos por un periodode CUATRO ANOS vy,
podran ser reelegidos.

Art. 27.- Los miembros del Directorio seran elegidos por votacién directa o secreta,
conforme al procedimiento de elecciones que se determinaran en el Reglamento Interno o
de elecciones correspondientes.

En caso de renuncia o ausencia definitiva de uno o varios de los miembros del directorio se
debera convocar de manera inmediata a Asamblea General para que los socios mediante
votacion elijan a los miembros del Directorio que faltaren. Los socios que resulten electos
como nuevos integrantes del Directorio ejerceran el cargo para el que fueron designados
hasta completar el periodo en curso. No se podra por ningun motivo iniciar periodos
intermedios del que ya esta en curso.

En caso de renuncia o ausencia definitiva de todos los miembros del Directorio se Debra
convocar a Asamblea General que sera presidida por un director de asamblea elegido en el
mismo momento. - instalada la asamblea los socios mediante votacion elegiran a todos los
miembros del Directorio, dicho Directorio sera elegido para un nuevo periodo, debiendo
observarse lo establecido en el articulo 26 de este Estatuto.
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Los criterios para determinar la ausencia definitiva se determinan en el reglamento interno
que para tal efecto se dice.

Art. 28.- Cuatro miembros del Directorio, constituyen el quérum reglamentario.

Art. 29.- El Directorio sesionara por lo menos una vez al mes, y ademas cuando lo
convoque al presidente o en su ausencia por el Vicepresidente, o cuando lo soliciten por lo
menos el 20% de sus miembros.

Art. 30.- El Directorio reglamentard la forma de presentacion de las solicitudes de los
socios que desearen ingresar al Club.

Art. 31.- Las resoluciones del Directorio se tomaran por mayoria simple de votos, o sea
con la mitad mas uno de sus miembros el presidente tiene voto dirimente.

Art. 32.- Las sesiones del Directorio seran convocadas por el presidente y en su ausencia
por el vicepresidente.

Art. 33.- El Directorio podra recibir en comision general a cualquier persona, previa
calificacion del presidente.

Art. 34.- Son funciones y Atribuciones del Directorio:

a. Cumpliry hacer cumplir las disposiciones de laLey del Deporte, Educacion Fisica 'y
Recreacién, su Reglamento General, el presente Estatutos y de los Reglamentos
Internos, asi como las resoluciones de Asamblea General, del Directorio y de
organismos superiores, FIFA, CONMEBOL, FEF.

b. Conocery resolver acercade las solicitudes de afiliacion:

c. Elaborar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacion de la
Asamblea General.

d. Llenar internamente las vacantes que se produzcan en el Directorio hasta que la
Asamblea General haga las designaciones. Dichos cargos duraran un término de
60 dias, tiempo dentro del cual, sera obligatorio convocar a la Asamblea para que
realice las designaciones definitivas para llenar los cargos vacantes para el plazo
que este Estatuto sefiala para los directivos y dentro del periodo para el cual
hubiera sido elegido el Directorio.

e. Designar las comisiones necesarias.

Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarias

garantizando el derecho ala defensay siguiendo las normas del debido proceso;

g. Presentar a consideracion de la Asamblea General la lista de los candidatos a
socios honorarios.

h. Nombrar en una de sus tres primeras sesiones: Secretaria (0), Asesor Juridico,
Médico y otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento del Club.

i. Conocer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de los cargos a los
dignatarios del Club, cuando lo estime conveniente:

j- Resolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicacion de estos
Estatutos, hasta que conozcay resuelvala Asamblea General.

K. Nombrar a los empleados del Club, que su juicio sea necesario para la buena
marcha y establecer sus obligaciones y remuneracion;

|.  Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto de Reglamento interno del
Club, para la aprobacién de la Asamblea General,

—h
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m. Autorizar inversiones o gastos mayores a dos (2) y hasta cinco salarios basicos
unificados; asi como contratos, convenios, acuerdos que estén comprendidos
dentro de dicha cantidad.

Esta autorizacién debera ser aprobada por lo menos por las tres cuartas partes de
los Directivos asistentes;

n. Presentar a la Asamblea General para su aprobacion en su primera sesion
ordinaria, la proforma presupuestaria para el periodo inmediatamente posterior; vy,

0. Todas las demas que le asignen la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, su Reglamento General, estos Estatutos, los Reglamentos y la
Asamblea General.

CAPITULOIII
DE LAS COMISIONES

Art. 35.- El directorio designaré las comisiones necesarias para el mejor desenvolvimiento
del Club en especial las de:

Deportes.

Finanzas, Presupuesto y Fiscalizacion.

Educacion, Prensay propagandasy,

Relaciones Publicas

Comisién académica

Comisién de Disciplina; y

Las que el Directorio considere para el buen funcionamiento del club.

@ *po0ow

Art. 36.- Las comisiones sera designadas en la primera sesion del Directorio y estaran
integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara al Presidente y 2
vocales actuara como Secretario (a) del Club.

Art. 37.- Corresponde a las comisiones en el ambito de sus responsabilidades, las
siguientes:

a. Efectuarlos trabajos inherentes a su funcién;
b. Informar por escrito al Directorio de su labor y presentar las sugerencias que sean
necesarias;
c. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del Directorio; v,
d. Las demas que se asignen estos Estatutos, los Reglamentos, El Directorio y la
Asamblea General.
CAPITULOIV
DEL TRIBUNAL DE HONOR

Art. 38.- El Tribunal de honor estaraintegrado por tres Vocales Principales y Tres Vocales
Suplentes, seran elegidos al mismo tiempo que los miembros del Directorio, parael mismo
periodo.

De entre estos se designara al Presidente, Vicepresidente y Secretario de este érgano.
Su funcién principal es juzgar en segundainstanciala conducta de los socios e imponer las
respectivas sanciones. ]
TITULOV
DE LAS ELECCIONES
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Art. 39.- Podran ejercer el derecho al sufragio en las elecciones de dignidades del club
todos los socios, con excepciéon de los socios Honorarios, que estén al dia en el
cumplimiento de sus obligaciones.

Art. 40.- Los candidatos deberan cumplir con los requisitos determinado en este estatuto.

Art. 41.- De la supervision y desarrollo de las elecciones del Club, se encargara un tribunal
electoral, que estara conformado por tres de los socios activos mas antiguo. Las listas que
se inscriban podran acreditar un delegado observador.

Art. 42 - Los candidatos se inscribiran en listas ante el Tribunal Electoral.

Art. 43.- La Convocatoria a elecciones se efectuara mediante comunicacion publicaen uno
de los periodos de mayor circulacion, a través de anuncios publicos colocados en
carteleras ubicadas en las instalaciones del club por lo menos con ocho dia de anticipacion
a la fecha de la eleccién, la cual debera determinar la fecha, hora y lugar en que se
desarrollarala eleccion y debera ser suscrita por el presidente del directorio y el secretario.

Art. 44.- El periodo de inscripcidon de candidaturas debe fijarse claramente en las
convocatorias y concluird a las 18h00 del dia anterior fijada para las votaciones, tendra
validez unicamente las candidaturas que cuente con la firma de aceptacién del postulante.

Art. 45.- El tribunal electoral una vez cumplido el tiempo de sufragio, procederaaefectuar
el escrutinio y presentara el respectivo informe al Directorio con la proclamacion de los
resultados.

Art. 46.-La posesion se hara ocho dias después a la proclamacion de los resultados de la
eleccion, en sesion general convocada para el efecto.

TiTULO VI
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art. 47 .- El Directorio del Club estaraintegrado por EL PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE,
SECRETARIO, TESORERO, TRES VOCALES PRINCIPALES TRES VOCALES
ALTERNOS.
CAPITULOI
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 48.- El Presidente y Vicepresidente del Club deben ser ecuatorianos por nacimiento,
ser mayor de edad y ser socios activos por el tiempo minimo de dos anos;

Son deberes y atribuciones del Presidente:

a. Ejercer larepresentacion legal, judicial, social y deportiva del club;

b. Representar al club en la Asamblea General de la Asociacion de Futbol de
Esmeraldas.

c. Representar al club ante la FIFA, CONMEBOL, FEF, y antes las demas
organizaciones deportivas de las cuales este afiliado.

d. Presidir las sesiones de la Asamblea General y del Directorio.

Legalizar con su firmalos documentos oficiales de la Entidad;

Super vigilar el movimiento econdémico y la organizacion del Club;

il ¢))
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g. Vigilar el movimiento econdmico y la organizacion del club

h. Vigilar la actividad de tesoreria, secretaria y demas areas del club; hacer las
recomendaciones que crea necesarias en cada caso

i. Autorizar las inversiones, gastos o contratos hasta por dos (2) salarios basicos
unificados.

j- Informar las anomalias al Directorio parasu solucion

k. Presentar a las Asambleas Generales Ordinarias los informes de labores del
Directorio, Administrativay Financiera.

|. Las demas que le asignen los Estatutos, Reglamentos, La Asamblea General y El
Directorio.

Son atribuciones del vicepresidente:

Art. 49.- El Vicepresidente colaborara con el Presidente en todos los actos y funciones
encomendadas por las autoridades del club.

Art. 50.- El Vicepresidente hara las veces de Presidente, en los casos de ausencia
temporal o definitiva de éste asumira la Presidencia hasta la terminacion del periodo para
el cual fue electo. Tendra las mismas atribuciones y obligaciones que el presidente,
durante el tiempo que dure la subrogacion.

Art. 51.- En caso de ausencia o impedimento del Vicepresidente, este sera reemplazado
por uno de los vocales principales de acuerdo al orden de su eleccion.

Art. 52.- El vicepresidente es el presidente nato de la comision econdmica del Club,
debiendo presentar su informe de labores al Directorio en forma semestral y a la Asamblea
General Ordinaria en forma anual.
CAPIiTULOII
DEL SECRETARIO (A)

Art. 53.- Son funciones del Secretario (a):

a. Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General, del Directorio y convocar
a las sesiones. Las convocatorias se haran en forma personal y llevaran las firmas
del Presidente y de la Secretaria (0) del Club;

b. Llevar un libro de Actas de las sesiones de la Asamblea General, del Directorio y

otros que a su juicio creyere conveniente. Llevaraigualmente el libro de registro de

SOCios;

Llevar la correspondencia oficial y los documentos del Club;

Llevar el archivo del Club y su inventario de bienes;

Suscribir junto con el Presidente las actas respectivas;

Publicar o exponer los avisos que disponga la Presidencia y Asamblea General, el

Directorio y las Comisiones;

Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacion del

Directorio y/o Presidente;

h. Facilitar al Directorio y al Presidente los datos y documentos necesarios para sus
informes y deliberaciones;

i. Informar alos socios de las disposiciones de la Asamblea General, del Directorio y
de las comisiones sobre asuntos que deban ser conocidas por ellos; vy,

j- Solicitar y efectuar el tramite para la inscripcion de la Directiva en la Secretaria del

Deporte

-0 oo
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K.

Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacién del Club cuando sea
reemplazado en el cargo.
Llevar un orden alfabético un registro de las distintas clases de socios.

m. Los demas que le asigne la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su

respectivo Reglamento General, estos Estatutos, Reglamentos, la Asamblea
General, el Directorio, las Comisiones y el Presidente.

CAPITULO Il
DEL TESORERO

Art. 54.- Son deberes y atribuciones Tesorero:

a.

b.

o

o

—h

Llevar los libros que fueren necesarios para registrar los ingresos y egresos
economicos del Club;

Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar ala Caja y recauda, las
cuotas y demas ingresos licitos del Club;

Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos parasometerlos
a consideracion del Directorio y de la Asamblea General y vigilar que una vez
aprobado sea ejecutado estrictamente;

Presentar al directorio el informe econémico del Club en forma trimestral o en el
tiempo que aquel lo solicitare y todos los demas informes del caso.

Sugerir al Directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestion econdémicadel Club.

Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacién relacionado con el
movimiento econdmico del club cuando sea reemplazado en el cargo; y,

Los demas que le asigne los Estatutos Reglamentos, la Asamblea General, el
Directorio, las Comisiones y el Presidente.

Art. 55.- El tesorero es responsable de los fondos del Club, los gastos e inversiones que
realice sera responsable solidario con el Presidente.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES

Art. 56.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

aoop

Concurrir puntualmente alas sesiones de Directorio y Asamblea General;
Cumplir las Comisiones que le designen el Directorio o el Presidente;
Reemplazar al Presidente o vicepresidente en el Orden de su nombramiento; y,
Las demas que se sefalen en el Estatuto y los Reglamentos.

CAPITULOV
DEL SiNDICO

Art. 57.- El sindico sera el Asesor Juridico del Club y patrocinara su defensa en los
tramites que el Club Intervenga como actor o demandado; podra o no ser socio del Club, y
debera ser Doctor en Jurisprudencia o Abogado de los Tribunales de Justicia, con
matricula profesional en colegio correspondiente.

Sera designado por el Directorio del Club, actuara obligatoriamente en las sesiones de la
Asamblea General y el Directorio con voz informativa.
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Art. 58.- Son Funciones del Sindico.-

a. Representar al Club en todos los asuntos legales que se presenten.

b. Emitir su opinién acerca de las consultas que se formulen por parte de laAsamblea
General y demas organismos del club.

c. Redactar y vigilar que se cumplan los contratos que celebre el club;

d. Los demas que se desprendan del presente estatuto reglamentos, asi como lo que
dispongan los organismos del club, en materia legal.

TiTULO VII
DE LAS FALTAS Y SANCIONES
CAPITULOI
DE LAS FALTAS

Art. 59.- No podra ser miembro del club aquellas personas que hayan sido expulsadas de
los organismos deportivos que rigen y regulan el deporte en el ambito cantonal, provincial o
nacional.

Art. 60.- Los empleados del club, que sean socios del mismo, no podran ejercer funciones
directivas.

Art. 61.- Estaprohibido alos deportistas:

Abandonar una competencia o evento deportivo sin el permiso del juez o Arbitros;
Protestar por las decisiones de los jueces o arbitros;

Promover incidentes en el lugar de las competencias o eventos deportivos;

Dar muestra de indisciplina o inmoralidad en el desarrollo de las competencias o
eventos deportivos en los que representen al club.

Actuar en representacion de otros clubes sin el permiso respectivo;

Presentarse alos eventos organizados por el club, con uniformes distinto al oficial
del mismo; y

h. Los demas que se establezcan en las leyes que rigen al Deporte y los reglamentos
que se dicten.

@ "o o0 oo

CAPITULOII
DE LAS SANCIONES

Art. 62.- Los deportistas que incumplan en cualquiera de las faltas indicadas seran
sancionados por el club; dicha sanciéon sera comunicada inmediatamente a la Federacion
respectiva.

Art. 63.- Los socios y deportistas estaran sujetos a la amonestacion y/o multa en los
siguientes casos:

a. Porinasistencia a las sesiones de la Asamblea General o Directorio;

b. Por Abandonar una competencia sin la debida autorizacidén, siempre que este
abandono no sea definitivo;

c. Porescandalo en la realizacion de cualquier evento,
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d. Por falta de respecto a jueces, arbitros, entrenadores, dirigentes, demas
autoridades:

e. Por protestao reclamar por las decisiones tomadas por jueces y arbitros; por utilizar
vocabulario inadecuados, en los organismos del Club, competencias o lugares de
concentracion.

f. Para las demas que se sefialen en el reglamento.

Se debe indicar que la multa fijada por el Directorio o la asamblea General, en cada caso.

Art. 64- |os socios y deportistas podran ser sujetos de expulsion del Club, en los siguientes
casos.

a. Por haber sido sancionados penalmente mediante sentencia ejecutoriada;

b. Quien, habiendo sido sancionado, suspendido o amonestado, participe activamente
en programas o competencias dentro o fuerade la Provincia.

c. Lossocios que realicen actos ilicitos, con el objeto de obtener beneficios
economicos en desmedro de los ingresos y pertenencias del Club.

d. Losjugadores que se negaran a conformar unaseleccién o preseleccionde su
deporte, sin causajustificada alguna;

e. En caso de agresion fisica entre dirigentes, entrenadores, técnicos jueces, arbitros,
deportistas y socios en general;

f. Portraicién al cluby

g. Porlas demas causas que indique el reglamento interno del Club.

TiTULO VI
DE LOS EMPLEADOS.

Art. 65.- Los Empleados estan obligados a cumplir estrictamente con los Estatutos, los
Reglamentos, las ordenes de las autoridades del Club y las disposiciones legales
pertinentes.

La modalidad para su designacién o tipo de relacion laboral, y el tiempo que durara en
funciones, seralaque establezcaen el reglamento que para efecto se dicte.

Art. 66.- Todo contrato con los empleados del club debera ser por escrito, observando las
leyes laborales vigentes.

Art. 67.- El directorio del club de creerlo oportuno podra contratar un Gerente General,
para que administre el club, el mismo que podra participar de las sesiones del Directorio
unicamente con voz informativa, pero en ningun caso con voto.

El Gerente General tendra las siguientes, atribuciones y obligaciones:

a. Debera ejercer con responsabilidad la administracion general de la institucion,
siguiendo paratal fin las directrices que impartala Asamblea General, el Directorio;

b. Responder por la Contabilidad del Club y controlar que se lleve con debida claridad,
exactitud y correccion las cuentas de la institucion. Para este fin contratara al
personal técnico necesario y organizara la implementacion de sistemas contables
en aplicacién de la normativa nacional vigente;
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Llevar un inventario valorado y pormenorizado de las pertenencias del club:

Vigilar la marcha economica y financiera del club e informar al respecto al
Directorio, presentando un informe econdmico mensual que incluya Balance
General, Estado de Pérdidas y Ganancias, Flujo de Caja y Proyecciones para los
meses venideros.

Formular el proyecto de presupuesto anual de ingreso y egresos para someterlos a
la aprobacion del Directorio hasta maxima la primera quincena del mes de
diciembre anterior al ejercicio al que se refiere el presupuesto.

Tener a su cargo los bienes y enseres de propiedad del Club, previo el
correspondiente inventario;

Administrar el talento humano del club, incluyendo facultades de contratacion de
personal y potestades disciplinarias respecto del mismo.

Implementar y administrar el sistema de recaudacién de cuotas y aportes que
efectuen los socios o instituciones;

Mantener informado al Directorio y al Presidente de lamarcha general del club;
Presentar al directorio en el tiempo que aquel lo solicitare todos los informes
requeridos;

Sugerir al directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestion econdmica del club;

Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacién relacionada con el
movimiento econémico del club cuando sea remplazado en el cargo; y

Los demas que le asigne el Estatuto, normativa interna, la Asamblea >General, el
Directorio, las Comisiones.

Art. 68.- El Directorio del Club de creerlo oportuno podra contar con un Gerente Deportivo,
el mismo que tendralas siguientes funciones, atribuciones y obligaciones.

a.

Organizar todo, lo relacionado a la logistica de los equipos de Futbol en sus
diferentes categorias que tengael club;

Llevar un registro actualizado de todo lo relacionado con los equipos de Futbol del
club.

Coordinar sus actuaciones con la comision de futbol,

Presentar anualmente un informe sobre la participacidon de los equipos de futbol en
las diferentes categorias, en el que debe existir un acapite sobre conclusiones y
recomendaciones; y

Las demas que establezca en los respectivos reglamentos internos.

TITULOIX
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 69.- Son fondos y pertenencias del club los ingresos ordinarios y extraordinarios que le
corresponda por los siguientes conceptos.

a.
b.
C.

Derechos de afiliacion.
Producto de taquilla
Cuotas mensuales pagadas por los socios.
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d. Todos los bienes muebles o inmuebles adquiridos a cualquier titulo por el club, o

los que se adquieran en el futuro;
. Todos los demas ingresos que tuvierala entidad en formailicita;

f. Todos los ingresos que por venta de publicidad o marca realice el club con

personas naturales y/o juridicas, con instituciones Publicas y Privadas.

Todos los ingresos que por firma de convenios recibiere el club.

El club podra obtener ingresos por laventa de publicidad en su camiseta, banners,

letreros, y otros tipos similares.

i. El club podra obtener ingresos por la venta de publicidad en su camiseta, banner,
letreros, y otros tipos similares.

= Q@

Art. 70.- El Club podra implementar mecanismos para la obtencion de recursos
propios los mismos que deberan ser obligatoriamente reinvertidos en el deporte,
educacion fisica y/o recreacion, asi como también, en la construccion vy
mantenimiento de infraestructura.

Art. 71.- La enajenacion o gravamen de los bienes inmuebles del club, solo se podra
realizar con autorizacion expresa de la Asamblea General convocada para este efecto.

~ TiTuLox
DE DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 72.- El Club podra disolverse por voluntad de la Asamblea o por decisién de la
Secretaria del Deporte cuando incurra en las siguientes causales:

a. Porincumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacion;

b. Por comprometer la seguridad o los intereses del Estado, tal como contravenir
reiteradamente las disposiciones emanadas de las Secretarias u organismos de
control y regulacion;

c. Por disminuir el numero de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucion; y,

d. Por decision voluntaria de la Asamblea General convocada exclusivamente con
este objetivo.

En el acta deberan constar los nombres de los asistentes y las firmas de éstos.

Las demas causales establecidas en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion y
su respectivo Reglamento General.

Cuando la organizacién incurriere en cualquiera de las causales de disolucion, La
Secretaria del Deporte instaurara de oficio o a peticion de parte, un procedimiento
administrativo y se sujetara a las disposiciones que sefala el Titulo XXX del Libro | del
Cddigo Civil vigente.

Cuando la disoluciéon fuere decidida por la Asamblea General de Socios, el Club
comunicara de este hecho a la Secretaria del Deporte, adjuntando copias certificadas de
las actas y la conformacién de un Comité de Liquidacion constituido portres personas, una
de las cuales sera designada por la Secretariadel Deporte.
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La Secretaria del Deporte, mediante Resolucion dispondra la liquidacién y procedera como
en el caso anterior.

Los bienes que conformen el acervo liquido, seran traspasados a una o varias instituciones
sin fines de lucro, que tengan por objetivo finalidades similares a las del Club, que
determine la ultima Asamblea General.

En caso de disolucion, los miembros del Club no tendran derecho, aningun titulo, sobre los
bienes de la Organizacion.

Art. 73.- Llegado el caso de la terminacién, se procedera a la liquidacion de conformidad
con lo previsto en el Cédigo Civil. La Asamblea General dispondra del acervo liquido de la
Institucion de conformidad con laLey.

Art. 74.- En caso de la disolucion y liquidacion éste debera ser conocida por la Asamblea
General Extraordinaria a la que deberan concurrir no menos del noventa por ciento (75%)
de los socios, y siempre que tal liquidacion fuere aprobada por una mayoria del ochenta
por ciento (80%) de los concurrentes.
TiTULOXI
SOLUCION DE CONTROVERSIAS ENTRE SOCIOS

Art. 75.- Todos los conflictos internos que surjan entre los socios del Club seran resueltos
por acuerdo de las partes en controversiay si aquello no fuere posible, se procedera de la
siguiente manera:

a. Los conflictos que surjan entre clubes, se someteran ala resolucion del Directorio
del Club;

b. Los conflictos que surjan entre los socios y los érganos del club; o entre si, seran
resueltos por la Asamblea General convocada exclusivamente con este fin; y,

c. Las resoluciones de los Organos del club, seran apelables de conformidad con la
Ley del Deporte, Educacion Fisicay Recreacion; y, su Reglamento.

Art. 76.- Todas las resoluciones dictadas en los casos sefalados en el articulo anterior
deberan observar la disposicion contenida en el articulo 161 de la Ley del Deporte,
Educacién Fisica y Recreaciéon

Sin perjuicio de lo anteriormente sefialado, se podra recurrir a un tribunal de mediacion y
arbitraje u otros procedimientos legalmente reconocidos para la solucion de conflictos (art.
162 ley).

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 77 .- Es obligacion del club;

a. Someter a los estatutos, reglamentos, directivas y decisiones de la FIFA, de
CONMEBOL, de la Federacion Ecuatoriana de Futbol y en caso de los clubes de la
Asociacion Provincial a la que es afiliado;

b. Hacer respetar lo previsto en el literal anterior por parte de sus miembrosy de toda
persona, sea jugador o dirigente, con los que mantenga relaciones de caracter
contractual;
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c. En todos los litigios implicandolo él o a sus miembros, en relacién con los estatutos
y reglamentos directivas y decisiones de la FIFA, de la CONMEBOL, de la
Federacion Ecuatoriana de Futbol, y en caso de los clubes de su asociacién
provincial, se someteran exclusivamente, a la jurisdiccion del arbitraje previsto en el
estatuto.

d. En todo contrato que se suscribe con un jugador o miembro del cuerpo técnico, una
clausula estipulando que cualquier litigio derivado del contrato en mencién o en
relacion con él, se sometera exclusivamente a la competencia de la jurisdiccion del
Tribunal Arbitraje Especial de la Federacion Ecuatoriana de Futbol, que adoptara la
decision final al respecto, de acuerdo con la pertinente reglamentacion.

e. El club y sus miembros, jugadores, técnicos y mas personas vinculantes deberan
observar los estatutos, reglamentos, decisionesy el cédigo de Eticade la FIFA, en
todas sus actividades relacionadas con el futbol que regenta la Federacion
Ecuatoriana de Futbol.

TiTULO VIII
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 78.- Las resoluciones y disposiciones de la Asamblea General, del Directorio y de las
Comisiones que deban notificarse alos socios, se considera conocidos por estos por las
comunicaciones particulares que le sean entregadas, o por los avisos colocados en lugares
visibles de la Sede permanente del Club.

Art. 79.- Las reclamaciones de los socios, escritas y firmadas, deberan presentarse a la
secretaria (0) del Club.

Art. 80.- En el respectivo Reglamento Interno de la Entidad se regularan los deberes y
obligaciones del Sindico, Médico y demas personas indispensables para el buen
funcionamiento del Club.

Art. 81.- Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muebles de cualquier
especie que pertenezca al Club salvo para su reparacion.

Art. 82.- El Club Deportivo Profesional “EMANUEL SPORTING CLUB”, practicara como
deporte principal el futbol.

Art. 83.- Los colores del Club son: CELESTE Y BLANCO

Art. 84.- El Club Profesional Deportivo “EMANUEL SPORTING CLUB” controlaraque los
deportistas de sus registros no actuen en dos o mas ligas o Federaciones Deportivas
Provinciales o Asociaciones Deportivas Provinciales, caso contrario seran suspendidas un
ano calendario.

Art. 85.- Los deportistas se someteran al sistema de fichaje y carnetizacion establecidos
por la Asociaciéon de Futbol de Esmeraldas y de la Federacion Ecuatoriana de Futbol.

Art. 86.- Los afiliados a la Federacion Ecuatoriana de Futbol y sus miembros, jugadores,
técnicos y mas personas vinculadas, deberan observar los estatutos, reglamentos,
decisiones y el codigo de ética de la FIFA, en todas sus actividades relacionadas con el
futbol que regentala Federaciéon.”
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Art. 87.- El CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL “EMANUEL SPORTING CLUB”,
promovera e impulsara medidas de prevencion al uso de sustancias prohibidas
(estupefacientes o psicotropicas) destinadas a potenciar artificialmente la capacidad fisica
de los deportistas o modificar los resultados de las competencias, respetando las normas
antidopaje establecidas en el Codigo Mundial Antidopaje, las leyes y Reglamentos que se
dicten en el Ecuador en esta Materia.

Art. 88.- No tendran validez la actuacion de los miembros del Directorio, si estos no han
sido registrados en la Federacion Ecuatoriana de Futbol.

TITULO X
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- El presente Estatuto entrara en vigencia desde la fecha de su aprobacion
mediante el correspondiente Acuerdo.

SEGUNDA.- El Club Deportivo Profesional “EMANUEL ESPORTING CLUB”, en el plazo
de noventa dias a partir de la fecha de promulgacion de estos estatutos, expedira el
Reglamento Interno correspondiente; y, los reglamentos que considere necesarios.

TERCERA.- Una vez aprobados legalmente estos Estatutos, el Directorio ordenara su
publicacién en folletos y su distribucion entre los socios.

CUARTA.- EI Club se someteraal Control, Supervisién y Fiscalizacion de la Secretaria del
Deporte, através de sus dependencias; de la Asociacion de Futbol de Esmeraldas y de la

Federacion Ecuatoriana de Futbol.

ARTICULO SEGUNDO. - En el plazo de noventa (90) dias contados a partir de la
fecha de promulgacion de este estatuto, el CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL
“EMANUEL SPORTING CLUB”, debera expedir el respectivo reglamento interno,
reglamento de elecciones, y los reglamentos que se consideren necesarios.

ARTICULO TERCERO. - En el plazo de (60) dias se debera registrar el directorio
del CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL “EMANUEL SPORTING CLUB”, ante esta
Cartera de Estado, contados a partir de la fecha que se derogue la Resolucién Nro.
0027 de fecha 17 de marzo de 2020, mediante la cual se suspendi6 los términos y
plazos, procedimiento que deberd ser realizado de conformidad con lo establecido
en la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, su Reglamento General, y el
estatuto de la organizacion deportiva.

ARTICULO CUARTO. - El CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL “EMANUEL
SPORTING CLUB?”, debera reportar a la Secretaria del Deporte toda variacion en lo
referente a su ndbmina de socios, asi como en su directorio y estatuto, las cuales no
tendran efecto sin la aprobacién debida.

ARTICULO QUINTO. - EI CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL “EMANUEL
SPORTING CLUB”, expresamente se compromete y acepta ante la Secretaria del
Deporte, impulsar las medidas de prevencién del uso de sustancias prohibidas
destinadas a potenciar artificialmente la capacidad fisica de las y los deportistas o a
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modificar los resultados de las competencias, asi como respetar las normas
antidopaje, quedando prohibido el consumo o la utilizacion de sustancias no
permitidas, acorde con las disposiciones de la Ley.

ARTICULO SEXTO. - EL CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL “EMANUEL
SPORTING CLUB”, respondera por todas las obligaciones y gozara de todos los
derechos que hubiere adquirido a lo largo de su vida juridica, bajo la presente
denominacién o cualquier otra que hubiese ostentado, siempre que se llegara a
determinar que se trata de la misma Organizacion Deportiva.

ARTICULO SEPTIMO. - La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por la organizacion deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el
procedimiento legal para la reforma estatutaria.

ARTICULO OCTAVO. - El presente Acuerdo deroga y reemplaza a todos los
Acuerdos v Estatutos pre-existentes del Organismo Deportivo.

ARTICULO NOVENO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su
Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Cddigo Civil y las reglas
generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan contradiccion
a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas, siendo por tanto
inaplicables.

ARTICULO DECIMO. - Dispéngase a la Direccion Administrativa de esta Cartera
de Estado, se notifique al peticionario con el presente Acuerdo.

ARTICULO UNDECIMO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacion y
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese Y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., el 14 de julio de 2020.

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTEY ACTIVIDAD FISICA
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ACUERDO Nro. SDH-DRNPOR-2020-0221-A

SR. ABG. EDGAR RAMIRO FRAGA REVELO
DIRECTOR DE REGISTRO DE NACIONALIDADES, PUEBLOS Y
ORGANIZACIONES RELIGIOSAS

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18 de la Declaracién Universal de Derechos Humanos establece: "Toda
persona tiene derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religién o de
creencia, asi como la libertad de manifestar su religion o creencia, individual y
colectivamente, tanto en publico como en privado, por la ensefianza, la practica, el culto y
la observancia";

Que, el numeral 1 del articulo 1 de la Declaracién sobre los Derechos de las Personas
Pertenecientes a Minorias Nacionales o Etnicas, Religiosas y Lingiifsticas prescribe: "Los
Estados protegeran la existencia y la identidad nacional o étnica, cultural, religiosa y
lingiiistica de las minorias dentro de los territorios respectivos y fomentaran condiciones
para la promocién de esa identidad.";

Que, en numeral 8 del articulo 66 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, se
reconoce y garantiza el derecho a practicar, conservar, cambiar, profesar en publico o en
privado, su religiéon o sus creencias, y a difundirlas individual o colectivamente, con las
restricciones que impone el respeto a los derechos. El Estado protegera la practica
religiosa voluntaria, asi como la expresién de quienes no profesan religién alguna, y
favorecerd un ambiente de pluralidad y tolerancia;

Que, en los numerales 13 y 25 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, se reconocen y garantizan: “El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en
forma libre y voluntaria”; y, “El derecho a acceder a bienes y servicios piiblicos y
privados de calidad, con eficiencia, eficacia y buen trato, asi como a recibir informacion
adecuada y veraz sobre su contenido y caracteristicas”;

Que, el articulo 154, numeral 1 de la Constituciéon de la Repiblica del Ecuador,
dispone a las ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en
la ley, “(...) 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir
los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion (...)"”;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador prescribe: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador establece que la

administraciéon publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacion,
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coordinacién, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 1 de la Ley de Cultos, prescribe: “Las diocesis y las demds
organizaciones vreligiosas de cualquier culto que fuesen, establecidas o que se
establecieren en el pais, para ejercer derechos y contraer obligaciones civiles, enviardn
al Ministerio de Cultos el Estatuto del organismo que tenga a su cargo el Gobierno y
administracion de sus bienes, asi como el nombre de la persona que, de acuerdo con
dicho Estatuto, haya de representarlo legalmente. En el referido Estatuto se determinard
el personal que constituya el mencionado organismo, la forma de eleccion y renovacion
del mismo y las facultades de que estuviere investido”;

Que, el articulo 3 de la Ley de Cultos, determina: “El Ministerio de Cultos dispondrd
que el Estatuto a que se refiere el articulo 1 se publique en el Registro Oficial y que se
inscriba en la Oficina de Registrador de la Propiedad del Canton o Cantones en que
estuvieren situados los bienes de cuya administracion se trate. Esta inscripcion se hard
en un libro especial que se denominard "Registro de las Organizaciones Religiosas",
dentro de los ocho dias de recibida la orden Ministerial

Que, el articulo 1 del Reglamento de Cultos Religiosos establece que para cumplir lo
previsto en el articulo 1 del Decreto Supremo 212, publicado en el Registro Oficial 547,
de 23 de julio de 1937, y especialmente lo sefialado para las entidades catdlicas por el
articulo quinto del Modus Vivendi celebrado con la Santa Sede, el Ministro de Gobierno
expedird el Acuerdo respectivo, para ordenar la inscripcién de la entidad religiosa en el
Registro Especial de los Registradores de la Propiedad, y la publicacién del Estatuto en el
Registro Oficial; y, el articulo 2 dispone que el estatuto al que se refiere el articulo
anterior ha de precisar el sistema de la organizacién de su gobierno y administracién de
bienes;

Que, los articulos 3 y 4 del Reglamento de Cultos Religiosos, publicado en Registro
Oficial Nro. 365 de 20 de enero de 2000, establecen los requisitos para la aprobacién de
la personalidad juridica y expedicion de los Acuerdos Ministeriales de organizaciones
religiosas;

Que, el articulo 8 del Reglamento de Cultos Religiosos determina que si el Ministro
encontrara que el estatuto presentado contiene algo contrario al orden o a la moral
publica, a la seguridad del Estado o al derecho de otras personas o instituciones, lo
notificard a los interesados para que, si lo desearen, efectien las reformas del caso o
justifiquen su posicién, pero, si no lo hicieren dentro del plazo que les conceda, el
Ministro lo rechazara;

Que, el articulo 17 del ERJAFE, establece que los Ministros de Estado son
competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin
necesidad de autorizaciéon alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos
expresamente sefialados en leyes especiales. Los Ministros de Estado, dentro de la esfera
de su competencia, podran delegar sus atribuciones y deberes al funcionario inferior
jerarquico de sus respectivos Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios al
exterior o cuando lo estimen conveniente, siempre y cuando las delegaciones que
concedan no afecten a la buena marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin perjuicio
de las funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las leyes y reglamentos
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tenga el funcionario delegado. Las delegaciones ministeriales a las que se refiere este
articulo serdn otorgadas por los Ministros de Estado mediante acuerdo ministerial, el
mismo que sera puesto en conocimiento del Secretario General de la Administracion
Publica y publicado en el Registro Oficial;

Que el articulo 55 del ERJAFE, establece que las atribuciones propias de las diversas
entidades y autoridades de la Administracion Publica Central e Institucional, serdn
delegables en las autoridades u Organos de inferior jerarquia, excepto las que se
encuentren prohibidas por la Ley o por Decreto;

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 560, de 14 de noviembre de 2018, publicado en el
Registro Oficial Suplemento 387, de 13 de diciembre de 2018, el Senor Presidente de la
Reptblica, transformé el Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos en la
Secretaria de Derechos Humanos; determinando en su articulo 7, que la competencia de
cultos, libertad de religion, creencia y conciencia pasard a integrarse a la competencia
sobre organizaciones sociales de la Secretaria Nacional de Gestion de la Politica;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 718 de 11 de abril de 2019, el Sefior Presidente
de la Reptblica, suprimi6 la Secretaria Nacional de Gestion de la Politica y en el articulo
3 dispuso que la Secretaria de Derechos Humanos, asume las competencias de
plurinacionalidad e interculturalidad participaciéon ciudadana y movimientos,
organizaciones y actores sociales;

Que, con Decreto Ejecutivo No. 818 de 3 de julio de 2019, el Senor Presidente
Constitucional de la Republica, nombré a la Mgs. Cecilia del Consuelo Chacén Castillo,
como Secretaria de Derechos Humanos;

Que, mediante Resolucion Nro. SDH-SDH-2019-0019-R de 19 de septiembre de 2019,
la Mgs. Cecilia Chacon Castillo, Secretaria de Derechos Humanos, delego al Serior
Director de Registro de Nacionalidades, Pueblos y Organizaciones Religiosas, la
suscripcion de acuerdos y/o resoluciones y demds actos administrativos que sean
necesarios para los tramites de aprobacion de personalidad juridica de organizaciones
sin fines de lucro, relacionadas con la materia de Nacionalidades, Pueblos y
Organizaciones Religiosas; asi como, para la reforma y codificacion de estatutos,
disolucion y liquidacion, cuyo dmbito de accion corresponde a las competencias
trasferidas a la Secretaria de Derechos Humanos, exceptuando los tramites delegados al
Coordinador/a General de Asesoria Juridica, mediante Resolucion Nro.
SDH-2019-0014-R de 14 de agosto de 2019, actualmente, el/la Responsable de la
Gestion Juridica, segiin Resolucion Nro. SDH-SDH-2020-0012-R de 29 de septiembre de
2020,

Que, mediante accion de personal Nro. 00894-A de 23 de agosto de 2019, se designo a
Edgar Ramiro Fraga Revelo, como Director de Registro Unico de Organizaciones
Sociales, Civiles y Regulacion de Religion, Cultos, Creencia y Conciencia, denominacion
que fue modificada mediante accion de personal Nro. 00903-C de 06 de septiembre de
2019, por lo que, actualmente, consta como Director de Nacionalidades, Pueblos y
Organizaciones Religiosas;

Que, mediante comunicacién ingresada en el extinto Ministerio de Justicia, Derechos
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Humanos y Cultos, con tramite Nro. MIDHC-CGAF-2018-4076-E, de fecha 18 de abril
de 2018, el/la sefior/a Lenin Ordofiez Ortiz, en calidad de Representante/a Provisional de
la organizacién en formacién denominada IGLESIA EVANGELICA CRISTIANA
PENTECOSTES EL TALLER DEL MAESTRO (Expediente XA-948), solicité la
aprobacion del Estatuto y otorgamiento de la personeria juridica de la citada
organizacion, para lo cual remitié la documentacién pertinente;

Que, mediante comunicacién ingresada en la extinta Secretaria Nacional de Gestion de
la Politica, con tramite Nro. SNGP-DAD-2019-2295-E de fecha 08 de julio de 2019, la
referida Organizaciéon da cumplimiento a las observaciones formuladas y cambia de
denominacién de IGLESIA EVANGELICA CRISTIANA PENTECOSTES EL TALLER
DEL MAESTRO a MISION CRISTIANA EVANGELICA PENTECOSTES
VIVIENDO POR FE, previ6 a la obtencion de la personeria juridica;

Que, mediante Informe Técnico Juridico Nro. SDH-DRNPOR-2020-0568-M, de fecha
29 de diciembre de 2020, la Analista designada para el tramite, recomendé la aprobacién
del Estatuto y el reconocimiento de la personeria juridica de la citada organizacion
religiosa en formacién, por cuanto cumplié con todos los requisitos y condiciones
exigidas en la Ley de Cultos y su Reglamento de Cultos Religiosos; vy,

En ejercicio de las atribuciones y facultades conferidas en los numerales 8 y 13 del
articulo 66 y numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador;
el articulo 1 de la Ley de Cultos; los articulos 3 y 4 del Reglamento de Cultos Religiosos;
los articulos 17 y 55 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcién
Ejecutiva (ERJAFE); y, al articulo 1 de la Resolucion Nro. SDH-SDH-2019-0019-R de 19
de septiembre de 2019.

ACUERDA:

Articulo 1.- Aprobar el Estatuto y reconocer la personeria juridica a la organizacion
religiosa denominada MISION CRISTIANA EVANGELICA PENTECOSTES
VIVIENDO POR FE, con domicilio en las calles Rogelio Ramos y Antonio Plaza,
barrio La Joya, cantéon Ambato, provincia de Tungurahua, como organizacién religiosa,
de derecho privado, sin fines de lucro.

Para el ejercicio de sus derechos, obligaciones y demas actos que le corresponda dentro
de su vida juridica, se sujetara estrictamente a lo que determina la Constitucién de la
Republica del Ecuador, la Ley de Cultos; el Reglamento de Cultos Religiosos; su Estatuto
y demds normativa aplicable.

Articulo 2.- Ordenar la publicacion del presente Acuerdo en el Registro Oficial.
Articulo 3.- Disponer que su reconocimiento se haga constar en el Registro de
Organizaciones Religiosas de la Secretaria de Derechos Humanos y su inscripcién en el

Registro de la Propiedad del canton Ambato, provincia de Tungurahua.

Articulo 4.- Disponer a la organizacién religiosa, que ponga en conocimiento de la
Secretaria de Derechos Humanos, cualquier modificacién en su Estatuto; integrantes de
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su directiva o del gobierno interno; ingreso y salida de miembros; y, del representante
legal, a efectos de verificar que se haya procedido conforme el Estatuto y ordenar su
inscripcion en el Registro correspondiente.

Articulo 5.- La referida organizacion religiosa debera convocar a Asamblea General
conforme su Estatuto, para la elecciéon de la Directiva, en un plazo maximo de 30 dias,
contados a partir de la presente fecha y poner en conocimiento de la Secretaria de
Derechos Humanos, para el tramite respectivo.

Articulo 6.- La Secretaria de Derechos Humanos, en cualquier momento, podra ordenar
la cancelacién del registro de la referida organizacién religiosa y de oficio proceder con
su disolucién y liquidacién, de comprobarse que no cumple con sus fines y objetivos o se
evidencien hechos que constituyan violaciones graves al ordenamiento juridico.

Articulo 7.- Disponer que el presente Acuerdo se incorpore al respectivo expediente, el
cual deberd reposar en el Archivo de Organizaciones Religiosas de la Secretaria de
Derechos Humanos, cumpliendo condiciones técnicas de organizacién, seguridad y
conservacion.

Articulo 8.- Notificar al Representante Provisional de la organizacién religiosa, con un
ejemplar del presente Acuerdo.

El presente Acuerdo, entrard en vigencia a partir de su suscripcidn, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Por delegacion de la Secretaria de Derechos Humanos, suscribo.

Dado en Quito, D.M., a los 29 dia(s) del mes de Diciembre de dos mil veinte.

Documento firmado electronicamente

SR. ABG. EDGAR RAMIRO FRAGA REVELO
DIRECTOR DE REGISTRO DE NACIONALIDADES, PUEBLOS Y
ORGANIZACIONES RELIGIOSAS

& Firmado electrénicam

EDGAR RAMIRd
FRAGA REVELO
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Resolucion Nro. MPCEIP-SC-2021-0025-R

Quito, 19 de febrero de 2021

MINISTERIO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y
PESCA

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 52 de la Constitucion de la
Repiblica del Ecuador, “Las personas tienen derecho a disponer de bienes y servicios de
oOptima calidad y a elegirlos con libertad, asi como a una informacién precisa y no
engafnosa sobre su contenido y caracteristicas’;

Que, la Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad establece: el Sistema Ecuatoriano de
la Calidad, tiene como objetivo establecer el marco juridico destinado a: i) regular los
principios, politicas y entidades relacionados con las actividades vinculadas con la
evaluacion de la conformidad, que facilite el cumplimiento de los compromisos
internacionales en esta materia; ii) Garantizar el cumplimiento de los derechos
ciudadanos relacionados con la seguridad, la proteccion de la vida y la salud humana,
animal y vegetal, la preservacion del medio ambiente, la proteccion del consumidor
contra prdcticas engainiosas y la correccion y sancion de estas prdcticas; y, iii) Promover
e incentivar la cultura de la calidad y el mejoramiento de la competitividad en la

)

sociedad ecuatoriana.’;

Que, el Articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 388, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial No. 263 del 9 de junio de 2014 establece: "Sustitityase las
denominaciones del Instituto Ecuatoriano de Normalizacion por Servicio Ecuatoriano de
Normalizacion. (...)";

Que, de conformidad con el Articulo 3 del Acuerdo Ministerial No. 11256 del 15 de julio
de 2011, publicado en el Registro Oficial No. 499 del 26 de julio de 2011, el tratamiento
de las normas y documentos que no son de autoria del INEN estd sujeto a un costo
establecido por el Organismo de Normalizacion Internacional;

Que, la Organizacion Internacional de Normalizacion, ISO, en el afio 2019, publico la
Segunda edicién de la Norma Internacional ISO 10015, QUALITY MANAGEMENT -
GUIDELINES FOR COMPETENCE MANAGEMENT AND PEOPLE
DEVELOPMENT;

Que, el Servicio Ecuatoriano de Normalizacion, INEN, entidad competente en materia de
Reglamentacion, Normalizacién y Metrologia, ha adoptado la Segunda edicion de la
Norma Internacional ISO 10015:2019 como la Segunda ediciéon de la Norma Técnica
Ecuatoriana NTE INEN-ISO 10015, GESTION DE LA CALIDAD -DIRECTRICES
PARA LA GESTION DE LA COMPETENCIA Y EL DESARROLLO DE LAS
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PERSONAS (ISO 10015:2019, IDT);

Que, su elaboracion ha seguido el trdmite regular de conformidad al Instructivo Interno
del INEN para la elaboracion y aprobacion de documentos normativos del INEN
mediante el estudio y participacion en Comités Nacionales Espejo establecido en la
Resolucion No. 2017-003 de fecha 25 de enero de 2017;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 559 vigente a partir del 14 de noviembre de 2018,
publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 387 del 13 de diciembre de 2018, en su
Articulo 1 se decreta “Fusionese por absorcion al Ministerio de Comercio Exterior e
Inversiones las siguientes instituciones: el Ministerio de Industrias y Productividad, el
Instituto de Promocion de Exportaciones e Inversiones Extranjeras, y el Ministerio de
Acuacultura y Pesca”; y en su articulo 2 dispone “Una vez concluido el proceso de
fusion por absorcion, modifiquese la denominacion del Ministerio de Comercio Exterior
e Inversiones a Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca”;

Que, en la normativa Ibidem en su Articulo 3 dispone “Una vez concluido el proceso de
fusion por absorcion, todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones,
y delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos, y demds normativa vigente,
que le correspondian al Ministerio de Industrias y Productividad, al Instituto de
Promocion de Exportaciones e Inversiones Extranjeras y, al Ministerio de Acuacultura y
Pesca”; serdn asumidas por el Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones
y Pesca’”;

Que, mediante Informe Técnico realizado por la Direccion de Gestion Estratégica de la
Calidad y aprobado por el Subsecretario de Calidad; contenido en la Matriz de Revision
Técnica No. NOR-0099 de fecha 08 de enero de 2021, se procedié a la aprobacion
técnica, y se recomendd continuar con los tramites de oficializacién de la Segunda
edicion de la Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN-ISO 10015, GESTION DE LA
CALIDAD -DIRECTRICES PARA LA GESTION DE LA COMPETENCIA Y EL
DESARROLLO DE LAS PERSONAS (ISO 10015:2019, IDT);

Que, de conformidad con el dltimo inciso del Articulo 8 de la Ley del Sistema
Ecuatoriano de la Calidad, el Ministerio de Industrias y Productividad es la Institucion
rectora del Sistema Ecuatoriano de Calidad; de igual manera lo sefiala el literal f) del
Articulo 17 de la Ley Ibidem en donde establece: "En relacion con el INEN, corresponde
al Ministerio de Industrias y Productividad: aprobar las propuesta de normas o
reglamentos técnicos y procedimientos de evaluacion de la conformidad, en el admbito de
su competencia (...)", en consecuencia es competente para aprobar y oficializar con el
caracter de VOLUNTARIA la Segunda edicion de la Norma Técnica Ecuatoriana NTE
INEN-ISO 10015, GESTION DE LA CALIDAD -DIRECTRICES PARA LA
GESTION DE LA COMPETENCIA Y EL DESARROLLO DE LAS PERSONAS
(ISO 10015:2019, IDT), mediante su publicacién en el Registro Oficial, a fin de que
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exista un justo equilibrio de intereses entre proveedores y consumidores;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 11 446 del 25 de noviembre de 2011, publicado
en el Registro Oficial No. 599 del 19 de diciembre de 2011, la Ministra de Industrias y
Productividad delega a la Subsecretaria de la Calidad la facultad de aprobar y oficializar
las propuestas de normas o reglamentos técnicos y procedimientos de evaluacion de la
conformidad propuestos por el INEN en el &mbito de su competencia de conformidad con
lo previsto en la Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad y en su Reglamento General;

Y,

En ejercicio de las facultades que le concede la Ley,

RESUELVE:

ARTICULO 1.- Aprobar y oficializar con el caricter d¢ VOLUNTARIA la Segunda
edicion Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN-ISO 10015, GESTION DE LA
CALIDAD -DIRECTRICES PARA LA GESTION DE LA COMPETENCIA Y EL
DESARROLLO DE LAS PERSONAS (ISO 10015:2019, IDT), que establece
directrices para una organizacion para establecer, implementar, mantener Yy
mejorar sistemas para la gestion de la competencias y el desarrollo de las personas.

ARTICULO 2.- Esta norma técnica ecuatoriana NTE INEN-ISO 10015:2021 (Segunda
edicion), entrard en vigencia desde la fecha de su publicacién en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE en el Registro Oficial.

Documento firmado electronicamente

Ing. Hugo Manuel Quintana Jedermann
SUBSECRETARIO DE CALIDAD

QUINTANA
JEDERMANN
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Resolucion Nro. MPCEIP-SC-2021-0026-R
Quito, 19 de febrero de 2021

MINISTERIO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y
PESCA

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 52 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, “Las personas tienen derecho a disponer de bienes y servicios de
Optima calidad y a elegirlos con libertad, asi como a una informacién precisa y no
engafiosa sobre su contenido y caracteristicas”;

Que, la Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad establece: el Sistema Ecuatoriano de
la Calidad, tiene como objetivo establecer el marco juridico destinado a: i) regular los
principios, politicas y entidades relacionados con las actividades vinculadas con la
evaluacion de la conformidad, que facilite el cumplimiento de los compromisos
internacionales en esta materia; ii) Garantizar el cumplimiento de los derechos
ciudadanos relacionados con la seguridad, la proteccion de la vida y la salud humana,
animal y vegetal, la preservacion del medio ambiente, la proteccion del consumidor
contra prdcticas enganiosas y la correccion y sancion de estas prdcticas; y, iii) Promover
e incentivar la cultura de la calidad y el mejoramiento de la competitividad en la
sociedad ecuatoriana.” ;

Que, el Articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 388, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial No. 263 del 9 de junio de 2014 establece: "Sustitiiyase las
denominaciones del Instituto Ecuatoriano de Normalizacion por Servicio Ecuatoriano de
Normalizacion. (...)";

Que, de conformidad con el Articulo 3 del Acuerdo Ministerial No. 11256 del 15 de julio
de 2011, publicado en el Registro Oficial No. 499 del 26 de julio de 2011, el tratamiento
de las normas y documentos que no son de autoria del INEN estd sujeto a un costo
establecido por el Organismo de Normalizacién Internacional;

Que, la Organizacion Internacional de Normalizacion, ISO, en el afio 2020, publicé la
Segunda edicion de la Norma Internacional ISO/IEC17000:2020, CONFORMITY
ASSESSMENT - VOCABULARY AND GENERAL PRINCIPLES;

Que, el Servicio Ecuatoriano de Normalizacién, INEN, entidad competente en materia de
Reglamentacion, Normalizacion y Metrologia, ha adoptado la Segunda ediciéon de la
Norma Internacional ISO/IEC17000:2020 como la Segunda edicién de la Norma
Técnica Ecuatoriana NTE INEN-ISO/IEC 17000 “EVALUACION DE LA
CONFORMIDAD - VOCABULARIO Y PRINCIPIOS GENERALES (ISO/IEC
17000:2020, IDT)”;
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Que, su elaboracién ha seguido el trdmite regular de conformidad al Instructivo Interno
del INEN para la elaboracién y aprobacién de documentos normativos del INEN
mediante el estudio y participacion en Comités Nacionales Espejo establecido en la
Resoluciéon No. 2017-003 de fecha 25 de enero de 2017;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 559 vigente a partir del 14 de noviembre de 2018,
publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 387 del 13 de diciembre de 2018, en su
Articulo 1 se decreta “Fusionese por absorcion al Ministerio de Comercio Exterior e
Inversiones las siguientes instituciones: el Ministerio de Industrias y Productividad, el
Instituto de Promocion de Exportaciones e Inversiones Extranjeras, y el Ministerio de
Acuacultura y Pesca”; y en su articulo 2 dispone “Una vez concluido el proceso de
fusion por absorcion, modifiquese la denominacion del Ministerio de Comercio Exterior
e Inversiones a Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca”;

Que, en la normativa Ibidem en su Articulo 3 dispone “Una vez concluido el proceso de
fusion por absorcion, todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones,
y delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos, y demds normativa vigente,
que le correspondian al Ministerio de Industrias y Productividad, al Instituto de
Promocion de Exportaciones e Inversiones Extranjeras y, al Ministerio de Acuacultura y
Pesca”; serdn asumidas por el Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones
y Pesca”;

Que, mediante Informe Técnico realizado por la Direccién de Gestion Estratégica de la
Calidad y aprobado por el Subsecretario de Calidad; contenido en la Matriz de Revision
Técnica No. NOR-0096 de fecha 08 de enero de 2021, se procedié a la aprobacién
técnica, y se recomendd continuar con los tramites de oficializacién de la Segunda
edicion de 1la Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN-ISO/IEC 17000
“EVALUACION DE LA CONFORMIDAD - VOCABULARIO Y PRINCIPIOS
GENERALES (ISO/IEC 17000:2020, IDT)”;

Que, de conformidad con el dltimo inciso del Articulo 8 de la Ley del Sistema
Ecuatoriano de la Calidad, el Ministerio de Industrias y Productividad es la Institucion
rectora del Sistema Ecuatoriano de Calidad; de igual manera lo sefala el literal f) del
Articulo 17 de la Ley Ibidem en donde establece: "En relacion con el INEN, corresponde
al Ministerio de Industrias y Productividad: aprobar las propuesta de normas o
reglamentos técnicos y procedimientos de evaluacion de la conformidad, en el dmbito de
su competencia (...)", en consecuencia es competente para aprobar y oficializar con el
caracter de VOLUNTARIA Ia Segunda edicion de la Norma Técnica Ecuatoriana NTE
INEN-ISO/IEC 17000 “EVALUACION DE LA CONFORMIDAD -
VOCABULARIO Y PRINCIPIOS GENERALES (ISO/IEC 17000:2020, IDT)”,
mediante su publicacién en el Registro Oficial, a fin de que exista un justo equilibrio de
intereses entre proveedores y consumidores;
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Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 11 446 del 25 de noviembre de 2011, publicado
en el Registro Oficial No. 599 del 19 de diciembre de 2011, la Ministra de Industrias y
Productividad delega a la Subsecretaria de la Calidad la facultad de aprobar y oficializar
las propuestas de normas o reglamentos técnicos y procedimientos de evaluacion de la
conformidad propuestos por el INEN en el &mbito de su competencia de conformidad con
lo previsto en la Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad y en su Reglamento General;

Y,

En ejercicio de las facultades que le concede la Ley,
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Aprobar y oficializar con el cardcter d¢ VOLUNTARIA la Segunda
edicion Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN-ISO/IEC 17000 “EVALUACION DE
LA CONFORMIDAD - VOCABULARIO Y PRINCIPIOS GENERALES (ISO/IEC
17000:2020, IDT)”, que especifica los términos y las definiciones generales
relacionados con la evaluacion de la conformidad.

ARTICULO 2.- Esta norma técnica ecuatoriana NTE INEN-ISO/IEC 17000:2021
(Segunda edicion), entrard en vigencia desde la fecha de su publicacién en el Registro
Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE en el Registro Oficial.

Documento firmado electronicamente

Ing. Hugo Manuel Quintana Jedermann
SUBSECRETARIO DE CALIDAD
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RESOLUCION No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-DNILO-2020-0696

CATALINA PAZOS CHIMBO
INTENDENTE GENERAL TECNICO

CONSIDERANDO:

el articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64 de la Ley Orgénica de
Economia Popular y Solidaria establece: “Art. (...).- Legalizacion de predios.- En
caso de existir socios o posesionarios que no han legalizado sus predios y los mismos
aun estén a nombre de cooperativas en liquidacion, el liquidador realizara una
publicacion en un periodico del domicilio de la organizacion, indicando los nombres
y apellidos de las personas que no cuentan con dichas escrituras y el numero del lote,
para que ellos tramiten la legalizacion respectiva.- El proceso de legalizacion deberd
realizarse en el plazo maximo de noventa (90) dias, contados desde la fecha de la
mencionada publicacion, el mismo que podra ser prorrogado por una (1) sola vez
por igual plazo, si durante este tiempo los socios o posesionarios no han realizado
dicho proceso de escrituracion, el liquidador procedera a solicitar la extincion de la
cooperativa.- De existir predios que no fueron adjudicados y que estén a nombre de
cooperativas extintas, las personas que requieran legalizar el dominio de sus predios,
deberan seguir el correspondiente proceso judicial’;

el articulo 17 del Reglamento General de la Ley Orgénica de Economia Popular y
Solidaria dispone: “La Superintendencia, una vez que apruebe el informe final del
liquidador, dispondra la cancelacion del registro de la organizacion, declardndola
extinguida de pleno derecho y notificando del particular al Ministerio encargado de

la inclusion economica y social, para que, igualmente, cancele su registro en esa
entidad (...)";

el articulo 59, numeral 9, del Reglamento ut supra sefala: “Son atribuciones y
responsabilidades del liquidador, las siguientes: (...) 9. Presentar el informe y
balance de liquidacion finales (...) ",

el articulo 64 ibidem dispone: “El liquidador presentard a la asamblea general y a
la Superintendencia un informe final de su gestion que incluira el estado financiero
de situacion final y el balance de pérdidas y ganancias debidamente auditados, con
la distribucion del saldo patrimonial, de ser el caso”,

el articulo 11 del Reglamento Especial de Intervenciones y Liquidaciones y
Calificacion de Interventores y Liquidadores de Cooperativas, expedido mediante
Resolucion No. SEPS-INEPS-IGPJ-2013-010, de 19 de febrero de 2013, reformado,
dispone: “(...) El Liquidador remitira a la Superintendencia, copias del balance final
de la liquidacion, debidamente auditado en el caso que la organizacion cuente con
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saldo patrimonial; el informe de su gestion y el acta de la asamblea general en la que
se conocio dicho informe, los balances y el destino del saldo del activo, en caso de
haberlo (...)”;

el articulo 12 del Reglamento Especial referido anteriormente establece: “Si la
totalidad de los activos constantes en el balance inicial de la liquidacion, no son
suficientes para satisfacer las obligaciones de la cooperativa en liquidacion, o si
realizado el activo y saneado el pasivo no existe saldo del activo o sobrante, el
Liquidador levantara el Acta de Carencia de patrimonio, la que debera estar suscrita
conjuntamente con el contador, en caso de tenerlo, y la enviara a la
Superintendencia”;

el articulo 14 del Reglamento ut supra dice: “Concluido el proceso de liquidacion, el
Superintendente o su delegado, dictara una resolucion que disponga la extincion de
la persona juridica, la cancelacion de la inscripcion de la cooperativa y notificard al
Ministerio respectivo, para que se cancele su registro”;

del Acuerdo No. 00150, de 05 de noviembre de 1998, se desprende que la
COOPERATIVA DE VIVIENDA“JESUS DEL GRAN PODER DEL CARMEN”,

con domicilio en la ciudad de El Carmen, provincia de Manabi, “fue aprobada
mediante Acuerdo Ministerial No. 000996, de septiembre 19 de 1983,

del precitado documento consta que con Acuerdo No. 0076, de 03 de febrero de 1998,
se declaro disuelta y en proceso de liquidacion ala COOPERATIVA DE VIVIENDA
“JESUS DEL GRAN PODER DEL CARMEN™; y, se nombr6 como liquidadora a la
sefiora Maria de los Angeles Pinargote Vera;

se desprende del Acuerdo No. 00150, de 05 de noviembre 1999, que el Ministerio de
Trabajo y Accion Social acuerda designar como liquidador de 1a Cooperativa al sefior
José Fernando Rodriguez Pinargote, en reemplazo de la sefiora Maria de los Angeles
Pinargote Vera;

con Resolucion No. SEPS-IGT-INEPS-2015-0036, de 08 de abril de 2015, este
Organismo de Control resolvié remover al sefior José¢ Fernando Rodriguez Pinargote,
del cargo de liquidador de la COOPERATIVA DE VIVIENDA JESUS DEL GRAN
PODER DEL CARMEN “EN LIQUIDACION”; y, designar en su lugar al sefior Luis
Abigail Zambrano Zambrano;

de la Resolucion No. SEPS-IFMR-2017-0174, de 28 de agosto de 2017, se desprende
que este Organismo de Control resolvio remover al sefior Luis Abigail Zambrano
Zambrano, del cargo de liquidador de la Cooperativa precitada; y, para tal efecto
designd al sefior Julio César Benavides Salazar, servidor publico de esta
Superintendencia;
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la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, a través de la Resolucion No.
SEPS-IFMR-2019-0097, de 23 de julio de 2019, removi6 del cargo de liquidador de
la COOPERATIVA DE VIVIENDA JESUS DEL GRAN PODER DEL CARMEN
“EN LIQUIDACION” al sefior Julio César Benavides Salazar; y, en su lugar designé
al sefior Alejandro Nifio Rodriguez, también servidor de la Institucion;

con Resolucion No. SEPS-IFMR-2019-0108, de 15 de agosto de 2019, esta
Superintendencia acept6 la renuncia del sefior Alejandro Nifio Rodriguez, al cargo de
liquidador de la COOPERATIVA DE VIVIENDA JESUS DEL GRAN PODER DEL
CARMEN “EN LIQUIDACION™; y, design6 para tal efecto al sefior Manuel Enrique
Atarthuana Pardo, servidor ptblico de este Organismo de Control;

a través de la Resolucion No. SEPS-IFMR-2019-0139, de 03 de diciembre de 2019,
esta Superintendencia resolvid remover al sefior Manuel Enrique Atarihuana Pardo
del cargo de liquidador de la COOPERATIVA DE VIVIENDA JESUS DEL GRAN
PODER DEL CARMEN “EN LIQUIDACION”; y, en su lugar nombré al sefior
Angel Andrés Mieles Gomez, también servidor publico de este Organismo de
Control;

del Informe Técnico No. SEPS-INFMR-DNILO-2020-141, de 30 de septiembre de
2020, se desprende que con tramite No. SEPS-UIO-2020-001-045202, de 14 de
septiembre de 2020, el liquidador de la COOPERATIVA DE VIVIENDA JESUS
DEL GRAN PODER DEL CARMEN “EN LIQUIDACION” ha presentado el
informe final del proceso de liquidacion de la referida Organizacion, adjuntando
ademas los documentos previstos para el efecto;

en el precitado Informe Técnico, el Director Nacional de Intervencion y Liquidacion
de Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria, al pronunciarse respecto del
informe final presentado por el liquidador de la COOPERATIVA DE VIVIENDA
JESUS DEL GRAN PODER DEL CARMEN “EN LIQUIDACION”, concluye y
recomienda: “4. CONCLUSIONES: (...) En base al analisis técnico y verificacion
documental realizada, se concluye (sic) la Cooperativa de Vivienda Jesus del Gran
Poder del Carmen “En Liquidacion”, cumple con las condiciones para extinguir su
personalidad juridica, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley Organica de Economia
Popular y Solidaria, su Reglamento General y Reglamento Especial de Interventores
y Liquidadores de Cooperativas, toda vez que:.- 4.1. Se realizo la notificacion a
socios y acreedores; por ende se cumplio con lo establecido en el articulo 61 del
Reglamento General a la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, sin que se
hayan presentado acreencias (...) 4.4. La organizacion mantiene 3 predios
registrados a su nombre; sin embargo, el liquidador se acoge a lo sefialado en el
articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64 de la Ley Organica de
Economia Popular y Solidaria.- 4.5. La organizacion no tiene causas judiciales que
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impidan su extincion (...) 4.9. Con fundamento en la normativa expuesta en el
presente informe se concluye que la Cooperativa de Vivienda Jesus del Gran Poder
del Carmen “En Liquidacion”; ha cumplido con lo establecido en el marco de la Ley
Organica de Economia Popular y Solidaria, su Reglamento General, resoluciones y
demas normativa para liquidar organizaciones de la Economia Popular y Solidaria.-
4.10. Del analisis efectuado, se aprueba el informe final de gestion presentado por el
economista Angel Mieles Gomez, liquidador de la Cooperativa de Vivienda Jestis del
Gran Poder “En Liquidacion”.- 5. RECOMENDACIONES: .- Con base al andlisis
efectuado en el presente informe se recomienda: .- 5.1. Aprobar la extincion de la
Cooperativa de Vivienda Jesus del Gran Poder del Carmen “En Liquidacion” con
RUC: 1390089917001, en razon de que ha cumplido con todas las actividades
conforme a lo establecido en el articulo 17 del Reglamento General a la Ley
Organica de Economia Popular y Solidaria.- (...)”;

mediante Memorando No. SEPS-SGD-INFMR-DNILO-2020-1595, de 30 de
septiembre de 2020, el Director Nacional de Intervencion y Liquidacion de
Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria pone en conocimiento del
Intendente Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion, el Informe
Técnico No. SEPS-INFMR-DNILO-2020-141, en relacién con la COOPERATIVA
DE VIVIENDA JESUS DEL GRAN PODER DEL CARMEN “EN
LIQUIDACION?, respecto de lo cual concluye y recomienda: “(...) la Cooperativa
(...) dio cumplimiento a lo dispuesto en la Ley Organica de Economia Popular
Solidaria, su Reglamento General y Reglamento Especial de Intervenciones y
Liquidaciones y Calificacion de Interventores y Liquidadores de Cooperativas, por
lo cual es procedente declarar la extincion de la citada organizacion.- En este
sentido, esta Direccion Nacional de Intervencion y Liquidacion de Organizaciones
de la Economia Popular y Solidaria, aprueba el informe final presentado por el
liguidador, de conformidad con el articulo 17 del Reglamento General de la Ley
Organica de Economia Popular y Solidaria (...)";

a través del Memorando No. SEPS-SGD-INFMR-2020-1597, de 01 de octubre de
2020, el Intendente Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion
aprueba el informe final del liquidador de la COOPERATIVA DE VIVIENDA
JESUS DEL GRAN PODER DEL CARMEN “EN LIQUIDACION” y recomienda:
“(...) declarar la extincion de la personalidad juridica de la referida organizacion

()

con Memorando No. SEPS-SGD-1GJ-2020-2415, de 30 de noviembre de 2020, desde
el punto de vista juridico, la Intendencia General Juridica emitido el informe
respectivo;

consta a través del Sistema de Gestion Documental de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria, en los comentarios al Memorando No. SEPS-SGD-
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1GJ-2020-2415, que el 01 de diciembre del 2020 la Intendencia General Técnica
consigné su proceder para continuar con el proceso referido;

Que, de conformidad con lo establecido en el Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, expedido
mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGG-IGJ-037, de 21 de octubre de 2019, el
Intendente General Técnico tiene entre sus atribuciones y responsabilidades el
suscribir las resoluciones de extincion de la personalidad juridica de las
organizaciones controladas; y,

Que, por medio de la accion de personal No. 0733, de 25 de junio 2018, el Intendente
General de Gestion (E), delegado del Superintendente de Economia Popular y
Solidaria, nombré como Intendente General Técnico a la senora Catalina Pazos
Chimbo.

En uso de las atribuciones legales y reglamentarias,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar a la COOPERATIVA DE VIVIENDA JESUS DEL
GRAN PODER DEL CARMEN “EN LIQUIDACION”, con Registro Unico de
Contribuyentes No. 1390089917001, extinguida de pleno derecho.

ARTICULO SEGUNDO.- Disponer a la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y
Mecanismos de Resolucion de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, la
cancelacion del registro de la COOPERATIVA DE VIVIENDA JESUS DEL GRAN
PODER DEL CARMEN “EN LIQUIDACION”.

ARTICULO TERCERO.- Notificar al Ministerio encargado de la Inclusion Econdmica y
Social con la presente Resolucion para que proceda a retirar a la COOPERATIVA DE
VIVIENDA JESUS DEL GRAN PODER DEL CARMEN “EN LIQUIDACI()N” del
registro correspondiente.

ARTICULO CUARTO.- Dejar sin efecto el nombramiento del sefior Angg:l Andrés Mieles
Goémez, como liquidador de la COOPERATIVA DE VIVIENDA JESUS DEL GRAN
PODER DEL CARMEN “EN LIQUIDACION”.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Notificar con la presente Resolucion al/la ex liquidador/a de la
COOPERATIVA DE VIVIENDA JESUS DEL GRAN PODER DEL CARMEN “EN
LIQUIDACION?”, para los fines pertinentes.
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SEGUNDA.- Disponer a la Secretaria General de esta Superintendencia la publicacion de la
presente Resolucion en el Registro Oficial, asi como su inscripcién en los registros
correspondientes; y, que siente la razon respectiva del presente acto administrativo en el
Acuerdo No. 0076.

TERCERA.- Disponer a la Intendencia Nacional Administrativa Financiera, en
coordinacion con la Direccion Nacional de Comunicacion e Imagen Institucional de esta
Superintendencia, la publicacion de un extracto de la presente Resolucion en un periddico de
amplia circulacion en el canton El Carmen, provincia de Manabi, domicilio de la
COOPERATIVA DE VIVIENDA JESUS DEL GRAN PODER DEL CARMEN “EN
LIQUIDACION™; y, en el portal web de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria.

CUARTA.- Notificar con la presente Resolucion al Servicio de Rentas Internas, Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social y Registro de la Propiedad respectivo, para los fines legales
pertinentes.

QUINTA.- Disponer que la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
Resolucion ponga en conocimiento de la Direccion Nacional de Procuraduria Judicial y
Coactivas e Intendencia Nacional Administrativa Financiera, el contenido de la presente
Resolucion para que procedan en el &mbito de sus atribuciones y responsabilidades.

SEXTA.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion. De su cumplimiento encarguese a la Intendencia Nacional de
Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion.

COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE.-

Dado y firmado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 4 dias
de diciembre del 2020.

Firmado electrénicamente por:

CATALINA PAZOS CHIMBO
INTENDENTE GENERAL TECNICO
2020-12-04 19:01:29

CATALINA PAZOS CHIMBO
INTENDENTE GENERAL TECNICO

Ne
ANA LUCIA ANDRANGO SE



Martes 9 de marzo de 2021 Segundo Suplemento N° 406 - Registro Oficial

RESOLUCION No. EPAA-AA-2021-03

LA GERENTE GENERAL SUBROGANTE DE LA EMPRESA PUBLICA DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DE ANTONIO ANTE, EPAA-AA.

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 226 y 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establecen que las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y
las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias
y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley; y, que la administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacidn, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, con fecha 9 de noviembre de 2011, se expide la Ordenanza, mediante la cual se crea la
Empresa Publica de Agua Potable y Alcantarillado de Antonio Ante, publicada en el
Suplemento del Registro Oficial No. 757 del 31 de julio de 2012 y reformada mediante
Ordenanzas del 18 de junio de 2012, publicada en el Registro Oficial No. 55 del 9 de agosto de
2013, Ordenanza No. 0006-GADM-AA-14 del 15 de septiembre de 2014, publicada en el
Edicién Especial del Registro Oficial No. 273 del 23 de febrero de 2015, en la que en su articulo
tres, dice: “La Empresa se denomina Empresa Publica de Agua Potable y Alcantarillado de
Antonio Ante EPAA-AA, por lo tanto en todas sus operaciones y tramites administrativos
actuara con esta Razon Social” y Ordenanza No. 053-GADM-AA-2016 del 4 de julio de 2016,
publicada en la Gaceta Oficial No. 7 del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante, del mes de noviembre de 2016;

Que, la Empresa Publica de Agua Potable y Alcantarillado de Antonio Ante, EPAA-AA, es una
entidad de derecho puiblico, con personalidad juridica y patrimonio propio, dotada de autonomia
presupuestaria, financiera y economica, administrativa y de gestion, encargada de la prestacion
de los servicios publicos de agua potable, alcantarillado, radio y television, bajo los principios
de obligatoriedad, generalidad, uniformidad, eficiencia, universalidad, accesibilidad,
regularidad, calidad, responsabilidad, seguridad y precios equitativos, conforme consta de la
Tercera Reforma a la Ordenanza que regula la constitucion, organizacion y funcionamiento de
la Empresa, expedida mediante Ordenanza No. 053-GADM-AA-2016 del 4 de julio de 2016;

Que, el articulo 4 de la Ley Organica de Empresas Publicas, determina que las empresas
publicas son personas juridicas de derecho publico, con patrimonio propio, dotadas de
autonomia presupuestaria, financiera, econémica, administrativa y de gestion, norma legal que
guarda armonia con lo dispuesto en el Art. 1 de la Tercera Reforma a la Ordenanza que Regula
la Constitucion, Organizaciéon y Funcionamiento de la Empresa Publica de Agua Potable y
Alcantarillado de Antonio Ante, EPAA-AA;

Que, la Disposicion General Cuarta de la Ley ibidem, establece que las empresas publicas, para
la recaudacion de los valores adeudados por sus clientes, usuarios o consumidores, gozan de
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jurisdiccion coactiva, que se la gjercera de conformidad con la reglamentacién interna de la
empresa publica y demds normativa conexa,

Que, el numeral 16 del articulo 11 de la Ley ibidem, faculta al Gerente General, el ejercicio de
la jurisdiccién coactiva en forma directa o a través de su delegado;

Que, el numeral 16 del articulo 17 de la Tercera Reforma a la Ordenanza que Regula la
Constitucion, Organizacion y Funcionamiento de la Empresa Publica de Agua Potable y
Alcantarillado de Antonio Ante, EPAA-AA, establece como uno de los deberes y atribuciones
del Gerente General, ejercer el procedimiento y la accion coactiva en forma conjunta con el
asesor legal;

Que, mediante Resolucion No. EPAA-AA-2018-06 del 15 de agosto de 2018, publicada en el
Registro Oficial No. 348 del 16 de octubre de 2018, el Gerente General de la Empresa Publica
de Agua Potable y Alcantarillado de Antonio Ante, EPAA-AA delegé a la Ing. Lizett Gabriela
Ruiz Meneses, Tesorera de la Empresa o quien haga sus veces, las atribuciones y facultades de
Juez de Coactivas de la Empresa Publica, seglin lo determina el Reglamento Sustitutivo para el
Ejercicio de la Jurisdiccion Coactiva de la EPAA-AA, expedido mediante Resolucion No.
EPAA-AA-2017-04 del 22 de junio de 2017,

Que, el Gerente General de la Empresa Publica de Agua Potable y Alcantarillado de Antonio
Ante, mediante Resolucion No. EPAA-AA-2019-10 del 12 de agosto de 2019 expidio el
Reglamento para el Ejercicio de la Ejecucion Coactiva de la Empresa Pablica de Agua Potable
y Alcantarillado de Antonio Ante, EPAA-AA, mismo que se encuentra publicado en el Registro
Oficial No. 48 del 26 de septiembre de 2019;

Que, la competencia de la accion coactiva serd ejercida por la o el Gerente General o a través
de su delegado, de conformidad con lo establecido en el numeral 16 del Art. 11 de la Ley
Organica de Empresas Publicas y Codigo Organico Administrativo, conforme lo determina el
articulo 3 del indicado Reglamento, en concordancia con lo dispuesto en ¢l articulo 20 del
mismo cuerpo legal;

Que, el inciso primero del articulo 20 del Reglamento ibidem, establece que el Gerente General,
conformara la unidad de Coactiva y designara al equipo responsable de planificar, ejecutar y
supervisar los procedimientos coactivos;

Que, el numeral 1 del articulo 17 de la Tercera Reforma a la Ordenanza que Regula la
Constitucion, Organizacion y Funcionamiento de la Empresa Publica de Agua Potable y
Alcantarillado de Antonio Ante, EPAA-AA, establece que es un deber y atribucién del Gerente
General, como responsable de la administracién y gestion de la empresa publica, ejercer la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la empresa publica, norma que guarda armonia
con lo previsto en el numeral 1 del articulo 11 de la Ley Organica de Empresas Publicas;

Que, el numeral 8 del Art. 17 de la Tercera Reforma a la Ordenanza que Regula la Constitucion,
Organizacion y Funcionamiento de la Empresa Publica de Agua Potable y Alcantarillado de
Antonio Ante, EPAA-AA, establece que es un deber y atribucion del Gerente General, como
responsable de la administracion y gestion de la empresa publica, aprobar y modificar los
reglamentos internos que requiera la empresa, excepto el sefialado en el numeral 8 del articulo

49



Martes 9 de marzo de 2021 Segundo Suplemento N° 406 - Registro Oficial

9 de la Ley Orgénica de Empresas Publicas, disposicion que guarda armonia con lo previsto en
el numeral 8 del Art. 11 de la Ley Organica de Empresas Publicas;

Que, el Directorio de la Empresa Publica de Agua Potable y Alcantarillado de Antonio Ante,
EPAA-AA, en sesion extraordinaria del 17 de junio de 2020, designé a la Ing. Ximena Lucia
Pefiafiel Bravo, Gerente General Subrogante de la EPAA-AA,

Que, mediante memorando No. EPAA-AA-AJ-2019-0084-M del 4 de octubre de 2019, el Dr.
Segundo Guano Catota, Asesor Legal, informa a la Gerencia General que el Reglamento para
el Ejercicio de la Ejecucion Coactiva de la Empresa Publica de Agua Potable y Alcantarillado
de Antonio Ante, EPAA-AA, ha sido publicado en el Registro Oficial No. 48 del 26 de
septiembre de 2019 y solicita conformar la unidad de Coactiva y designar al equipo responsable
de planificar, ejecutar y supervisar los procedimientos coactivos € indica también que la
jurisdiccion coactiva sera ejercida por el Gerente General o a través de su delegado, quien
actuara en calidad de Juez de Coactiva de la Empresa Publica;

Que, el Gerente General de la EPAA-AA, mediante sumilla inserta en €l documento antes
descrito, dispone a la Direccion Administrativa Financiera, revisar el procedimiento anterior
realizado y tomar acciones; vy,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Constitucion de la Republica, el numeral 16
del articulo 11 de la Ley Organica de Empresas Publicas, articulos 3 y 20 del Reglamento para
el Ejercicio de la Ejecucion Coactiva de la EPAA-AA y numeral 8 del Art. 17 de la Tercera
Reforma a la Ordenanza que Regula la Constitucion, Organizacién y Funcionamiento de la
Empresa Publica de Agua Potable y Alcantarillado de Antonio Ante, EPAA-AA,

RESUELVE:

Art. 1.- Conformar el Juzgado de Coactiva de la Empresa Publica de Agua Potable y
Alcantarillado de Antonio Ante, mismo que estara constituido de la siguiente forma:

e Juez de Coactiva: Ing. Olga Janeth Tambaco Tabango, Tesorera, delegada de la
Gerencia General de la EPAA-AA.

e Secretario: Dr. Segundo Fermin Guano Catota, Asesor Legal.

e Notificador: Magister Ernesto Wilfrido Moncayo Echeverria, Jefe de Participacion
Ciudadana.

e Depositario: Ing. Marco Ivan Proafio Recalde, Responsable de Activos Fijos.

e Liquidador: Lic. Marco Vinicio Villegas Paredes, Contador.

e Perito avaluador: Perito calificado por el Consejo Nacional de la Judicatura.

La Juez de Coactiva de considerar necesario podra designar una persona auxiliar para cumplir
con el procedimiento de ejecucidn coactiva.

Art. 2.- Delegar a la Ing. Olga Janeth Tambaco Tabango, Tesorera de la Empresa Publica o
quien haga sus veces, las atribuciones y facultades de Juez de Coactiva de la Empresa Pablica
de Agua Potable y Alcantarillado de Antonio Ante, EPAA-AA, segin lo determina el
Reglamento para el Ejercicio de la Ejecucion Coactiva de la EPAA-AA, expedido mediante
Resolucion No. EPAA-AA-2019-10 del 12 de agosto de 2019.
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Art, 3.- La o el servidor ptblico delegado, comunicard a la Gerencia General mediante informes
trimestrales sobre las actividades desarrolladas en el ejercicio de sus funciones y el estado de
los procesos coactivos o cuando el Gerente General lo solicite.

Art. 4.- La o el Juez de Coactiva en calidad de servidora o servidor publico, respondera
administrativa, civil o penal por los actos realizados en ejercicio de sus funciones delegadas y
observara para este efecto las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias
correspondientes.

Art. 5.- La o el Gerente General de la Empresa Piiblica de Agua Potable y Alcantarillado de
Antonio Ante, EPAA-AA podra revocar en cualquier momento la delegacion otorgada para
ejercer la jurisdiccion coactiva y designar otro Juez de Coactiva en su lugar.

DISPOSICION DEROGATORIA

PRIMERA.- Der6guese la Resolucion No. EPAA-AA-2018-06 del 15 de agosto de 2018
expedida por el Gerente General de la Empresa Publica de Agua Potable y Alcantarillado de
Antonio Ante, EPAA-AA.

DISPOSICION FINAL

La presente resolucién entrara en vigencia a partir de la fecha de su expedicion, sin perjuicio
de su publicacién en el Registro Oficial y pagina web institucional.

Dado y firmado en la ciudad de Atuntaqui, a los tres dias del mes de febrero del afio dos mil
veintiuno. .

GERENTE GENERAL SUBROGANTE DE LA EPA.
YA 4

Elaborado por: Revisadq por: fng, Jhoan Cevallos Delgado
—DIRECTOR ADMINISTRATIVO
FINANCIERO ENCARGADO
La resolucion se encuentra elaborado en La resolucion cumple con la
base a lo dispuesto en el numeral 16 del normativa legal y se recomienda
articulo 11 de la Ley Organica de suscribir la resolucion,
Empresas Pablicas, articulos 3 y 20 del
Reglamento para el Ejercicio de la
Ejecucién Coactiva de la EPAA-AA y
numeral 8 del Art. 17 de la Tercera
Reforma a la Ordenanza que Regula la
Constitucion, Organizacion v
Funcionamiento de la EPAA-AA, por lo
que se recomienda suscribir la
resolucién.
Fecha: 3/02/2021
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