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No. 0253

Carlos Marx Carrasco V.
MINISTRO DEL TRABAJO

Considerando:

Que, la Ley Organica del Servicio Publico, en el articulo
51, determina que compete al Ministerio del Trabajo,
ejercer la rectoria en materia de remuneraciones del sector
publico, y expedir las normas técnicas correspondientes en
materia de recursos humanos;

Que, la Ley ibidem en el articulo 61 establece que el
subsistema de clasificacion de puestos del servicio publico
es el conjunto de normas estandarizadas para analizar,
describir, valorar y clasificar los puestos en todas las
entidades, instituciones, organismos o personas juridicas de
las sefialadas en el Articulo 3 de esta Ley;

Que, el Reglamento General a la Ley Organica del Servicio
Publico, en el articulo 112 literal h) determina que el
Ministerio del Trabajo es responsable de emitir normas e
instrumentos de desarrollo organizacional sobre disefio,
reforma e implementacion de estructuras institucionales y
posicionales y del talento humano;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No MRL-2014-0222,
publicado en el Suplemento del Registro Oficial No. 383,
de 26 noviembre de 2014, el Ministerio del Trabajo expide
la Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal,
cuyo objeto es establecer el procedimiento y los
instrumentos técnicos que permitan a las unidades de
administracion del talento humano de las instituciones del
Estado determinadas en el articulo 3 de la LOSEP, escoger
a la persona mas idonea entre las y los postulantes para
ocupar un puesto publico, en funcion de la descripcion y el
perfil de los puestos institucionales;

Que, el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, dispone que las
atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades
de la Administracién Publica Central e Institucional seran
delegables en las autoridades u 6rganos de menor jerarquia,
excepto las que se encuentren prohibidas por ley o por
decreto;

Que, el articulo 59 del Estatuto ibidem, determina que
cuando las resoluciones administrativas se adopten por
delegacion, se hara constar expresamente esta circunstancia
y se consideraran dictadas por la autoridad delegante,
siendo la responsabilidad del delegado que actua;

Que, con Decreto Ejecutivo No. 500 de 26 de noviembre de
2014, se sustituye el texto de la letra g) del articulo 16 del
Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcién Ejecutiva cambiando Ministerio de Relaciones
Laborales, a Ministerio del Trabajo;

Que, es necesario la ejecucion de procesos selectivos de
manera agil, transparente, eficiente y eficaz; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los
articulos 154, numeral 1 de la Constitucion de la Republica;
y, articulos 17 y 55 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Acuerda:

Art. 1.- Delegar a la o el Subsecretaria/o Técnica/o de
Fortalecimiento del Ministerio del Trabajo, la aprobacion de
los perfiles provisionales de los puestos materia de
concursos de méritos y oposicion, hasta que la institucion
cuente con el respectivo manual de puestos institucional, de
conformidad con la Disposiciéon Transitoria Primera del
Acuerdo Ministerial No. MRL-2014-0222, publicado en el
Suplemento del Registro Oficial No. 383, de 26 de
noviembre de 2014, con el cual se expidio la Norma
Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal.

Art. 2.- La o el Subsecretaria/o Técnica/o de
Fortalecimiento, en todo acto o resolucion que vaya a
ejecutar o adoptar en virtud de esta delegacion, debera
observar las disposiciones constitucionales, legales y
reglamentarias aplicables; y serd responsable personalmente
por cualquier falta por accion u omision en el ejercicio de la
misma.

Art. 3.- Las UATH institucionales o la que hiciere sus
veces, y la Subsecretaria Técnica de Fortalecimiento
deberan aplicar las politicas, procedimientos e instrumentos
técnicos derivados de la Norma del Subsistema de
Clasificacion de Puestos del Servicio Publico.

Art. 4.- La o el Subsecretaria/o Técnica/o de
Fortalecimiento informara periédicamente al sefior Ministro
del Trabajo sobre las actividades cumplidas y las
resoluciones adoptadas en el ejercicio de la presente
delegacion.

Notifiquese el contenido de este Acuerdo de Delegacion a
la Secretaria Nacional de la Administracion Publica.

El presente Acuerdo entrarda en vigencia desde su
suscripeion, sin perjuicio de su publicaciéon en el Registro
Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, 23 de diciembre de
2014.

f.) Carlos Marx Carrasco V., Ministro del Trabajo.

No. 0254

Carlos Marx Carrasco V.
MINISTRO DEL TRABAJO

Considerando:

Que, la Ley Organica del Servicio Publico, en el articulo
51, determina que compete al Ministerio del Trabajo aplicar
la citada Ley, ejercer la rectoria en materia de
remuneraciones del sector publico, y expedir las normas
técnicas correspondientes en materia de recursos humanos;
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Que, la Ley ibidem en el articulo 52 literal 1) determina
entre las atribuciones y responsabilidades de las Unidades
de Administracion del Talento Humano, cumplir las
funciones que la LOSEP dispone y aquellas que le fueren
delegadas por el Ministerio del Trabajo;

Que, el Reglamento General a la LOSEP en el articulo 173,
establece que las Unidades de Administracion del Talento
Humano elaboraran y mantendran actualizado el Manual de
Descripcion Y Valoracién de Puestos Institucional, que
contendra la estructura de puestos, definicion de cada grupo
ocupacional; y, descripcion y valoracion genérica y
especifica de los puestos;

Que, el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado
establece que cuando la conveniencia institucional lo
requiera, los maximos personeros de las instituciones del
Estado dictaran acuerdos, resoluciones u oficios que sean
necesarios para delegar sus atribuciones a servidores
publicos de otras instituciones estatales, cumpliendo el
deber constitucional de coordinar actividades por Ia
consecucion del bien comun,;

Que, con Decreto Ejecutivo No. 500 de 26 de noviembre de
2014, se sustituye el texto de la letra g) del articulo 16 del
Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcién Ejecutiva cambiando Ministerio de Relaciones
Laborales, a Ministerio del Trabajo;

Que, el articulo 59 del Estatuto ibidem, determina que
cuando las resoluciones administrativas se adopten por
delegacion, se hara constar expresamente esta circunstancia
y se consideraran dictadas por la autoridad delegante,
siendo la responsabilidad del delegado que actua;

Que, mediante Resolucion No. SENRES-RH-2005-000042,
publicada en el Registro Oficial No. 103, de 14 de
septiembre de 2005, la anterior Secretaria Nacional Técnica
de Desarrollo de Recursos Humanos y Remuneraciones del
Sector Publico, expedié la Norma Técnica del Subsistema
de Clasificacion de Puestos del Servicio Civil, cuyo objeto
es establecer los instrumentos y mecanismos de caracter
técnico y operativo que permitan a las Unidades de
Administracion de Recursos Humanos, de las instituciones,
entidades, organismos y empresas del Estado, analizar,
describir, valorar, clasificar y estructurar puestos;

Que, con la finalidad de simplificar y optimizar los
procesos, es necesario delegar ciertos procesos a las
Unidades de Administracion de Talento Humano
Institucionales que se encuentran sefialadas en el articulo 3
de la Ley Organica del Servicio Piblico; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los
articulos 154, numeral 1 de la Constitucion de la Republica;
articulo 52 literal 1) de la Ley Organica del Servicio
Publico; y, articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Acuerda:

Art. 1.- Delegar a las Unidades de Administracion del
Talento Humano o las que hicieren sus veces, de todas las
Instituciones establecidas en el articulo 3 de la Ley
Organica del Servicio Publico, lo siguiente:

a) Reforma de Perfil de Manual de Valoracion y
Clasificacion de Puestos aprobados por el Ministerio
del Trabajo, siempre que los cambios sean sobre:

- Areas de conocimiento.
- Capacitacion.

- Actividades, siempre que las mismas no impliquen
un cambio en el rol del puesto.

- Mision.
- Competencias Técnicas.

- Competencias Conductuales.
- Interfaz.

b) Revision a la clasificacion y valoracion de puestos por
cumplimiento de  requisitos, posterior a la
implementacion integral del Manual de Descripcion,
Clasificacion y Valoracion de Puestos Institucional.

¢) Cambio de denominaciéon de puestos de carrera
vacantes sin modificar su valoracion (sin impacto
presupuestario). Excepto aquellos puestos vacantes
cuyos titulares se encuentren en comision de servicios
sin remuneracion.

d) Habilitacion de partidas vacantes previa certificacion
presupuestaria del Ministerio de Finanzas.

e) Aprobacion de pasantias.
f) Creaciones de puestos de Gerentes Institucionales.

Art. 2.- La Maxima Autoridad o su delegado, a través de la
Unidad de Administracion del Talento Humano
Institucional o la que hiciere sus veces, seran las
responsables de aplicar lo que establece la Ley Organica del
Servicio Publico, su Reglamento General y las Normas
Técnicas expedidas por el Ministerio del Trabajo.

Art. 3.- El Ministerio del Trabajo, efectuard el control
posterior sobre los procesos descritos en el presente
Acuerdo Ministerial.

Las Unidades de Administracion del Talento Humano
Institucionales o las que hicieren sus veces, custodiaran
toda la documentacion generada que sirvid para la
expedicion de sus actos administrativos.

Art. 4.- Las Subsecretarias Técnicas del Viceministerio del
Servicio Publico emitiran los instrumentos y formatos que
deberan aplicar las UATH institucionales o las que hicieren
sus veces, los mismos que seran publicados en la pagina
web del Ministerio del Trabajo.

Art. S5.- Las Unidades de Administraciéon del Talento
Humano Institucional o las que hicieren sus veces, en todo
acto o resolucion que vaya a ejecutar o adoptar en virtud de
esta delegacion, deberda observar las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias aplicables; y serd
responsable personalmente por cualquier falta por accion u
omision en el ejercicio de la misma.
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Art. 6.- La Maxima Autoridad o su delegado, a través de la
Unidad de Administracion de Talento Humano Institucional
o la que hiciere sus veces, informara periodicamente al
sefior Ministro del Trabajo sobre las actividades cumplidas
y las resoluciones adoptadas en el ejercicio de la presente
delegacion.

Notifiquese el contenido de este Acuerdo de Delegacion a
la Secretaria Nacional de la Administracion Publica y a la
Contraloria General del Estado.

El presente Acuerdo entrara en vigencia desde su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, 23 de diciembre de
2014.

f.) Carlos Marx Carrasco V., Ministro del Trabajo.

No. 004-327-CPCCS-2014

EL PLENO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

Considerando:

Que el articulo 61 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador enumera los derechos de participacion de los que
gozan todas y todos los ciudadanos del Estado ecuatoriano;
entre ellos, en el numeral 7, el elegir y ser elegidos,
desempefiar empleos y funciones publicas con base en
méritos y aptitudes, y en un sistema de seleccion y
designacion transparente, incluyente, equitativo, pluralista y
democratico, que garantice su participacion, con criterios de
equidad y paridad de género, igualdad de oportunidades
para personas discapacitadas y participacion
intergeneracional;

Que el articulo 207 de la Constitucion reconoce al Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social como un
organismo que promovera e incentivara el ejercicio de los
derechos relativos a la participacion ciudadana, impulsara y
establecera mecanismos de control social en los asuntos de
interés publico, y designarda a las autoridades que le
corresponda de acuerdo con la Constitucion y la ley;

Que el numeral 12 del articulo 208 de la Norma Suprema
establece entre las atribuciones del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, designar a los miembros del
Tribunal Contencioso Electoral, luego de agotar el proceso
de seleccion correspondiente;

Que los articulos 209 y 210 de la Constitucién establecen
que el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, para cumplir sus atribuciones de designacion, debera

organizar Comisiones Ciudadanas de Seleccion; y que en
caso de concurso publico de oposicién y méritos, se
escogera como principales y suplentes a quienes obtengan
las mejores puntuaciones, respetando el orden de prelacion.
Se garantizara las condiciones de equidad y paridad entre
mujeres y hombres, asi como de igualdad de condiciones
para la participacion de las y los ciudadanos en el exterior;

Que el articulo 217 de la Constituciéon de la Republica
establece que los 6rganos de la Funcion Electoral se regiran
por principios de autonomia, independencia, publicidad,
transparencia, equidad, interculturalidad, paridad de género,
celeridad y probidad;

Que el articulo 220 de la Norma Fundamental ordena que el
Tribunal Contencioso Electoral se conforme por cinco
miembros principales, que ejercerdn sus funciones por seis
afios, se renovara parcialmente cada tres afios, dos
miembros en la primera ocasion, tres en la segunda, y asi
sucesivamente, y que existirdn cinco miembros suplentes
que se renovaran de igual forma que los principales;

Que el articulo 224 de la Ley Fundamental ordena que los
organismos de la Funcion Electoral sean designados por el
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
previa seleccion mediante concurso publico de oposicion y
méritos, con postulacion e impugnacion de la ciudadania, y
garantia de equidad y paridad entre hombres y mujeres, de
acuerdo con la ley;

Que la Disposicion Transitoria Undécima de la Constitucion
de la Republica dispone que durante el tercer afio de
funciones se realice un sorteo entre quienes integren el
primer Tribunal Contencioso Electoral, para determinar
cuales de sus miembros deberan ser reemplazados conforme
la regla de renovacion parcial establecida en la
Constitucion. El sorteo se realizara en la sesion en la que se
apruebe la convocatoria a los correspondientes examenes
publicos eliminatorios de conocimientos y concursos
publicos de oposicion y méritos;

Que el articulo 18 de la Ley Organica Electoral y de
Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador,
Cdédigo de la Democracia, entre los principios que rigen a la
Funcion Electoral incluye autonomia, independencia,
publicidad, transparencia, equidad, interculturalidad,
paridad de género, celeridad, probidad, certeza, eficacia,
eficiencia, calidad, coordinacion, planificacion, evaluacion
y servicio a la colectividad;

Que el articulo 20 del Codigo de la Democracia ordena que
los miembros del Tribunal Contencioso Electoral, seran
designados por el Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, previa seleccion, mediante concurso publico
de oposicion y méritos, realizado por las respectivas
Comisiones Ciudadanas de Seleccion, con postulacion e
impugnacion de la ciudadania, y dando cumplimiento a la
garantia constitucional de equidad y paridad entre hombres
y mujeres. Para el efecto designara a los miembros
principales y suplentes, de manera paritaria y alternada
entre hombres y mujeres en estricto orden de prelacion,
entre quienes obtengan las mejores puntuaciones en el
concurso. Los miembros suplentes sustituiran a los
principales cuando corresponda, con apego al orden de su
calificacion y designacion;
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Que el articulo 63 de la Ley Organica Electoral ordena que
el Tribunal Contencioso Electoral se conforme con cinco
miembros principales, que ejerceran sus funciones por un
periodo de seis aflos y se renovara parcialmente cada tres
afios, dos jueces o juezas en la primera ocasion, tres en la
segunda, y asi sucesivamente. Existiran cinco suplentes que
se renovaran de igual forma que las o los jueces principales;

Que la Tercera Disposicion Transitoria de la Ley Organica
Electoral establece que al cumplirse el tercer afio de
designacion de los integrantes del primer Tribunal
Contencioso Electoral, el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social realizard un sorteo para
determinar los primeros integrantes que deberan ser
reemplazados para cumplir la norma dispuesta en el articulo
220 de la Constitucion de la Republica del Ecuador;

Que el numeral 4 del articulo 38 de la Ley Organica del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
ordena entre sus atribuciones, organizar las Comisiones
Ciudadanas de Seleccion, dictar las normas de cada proceso
de seleccion y vigilar la transparencia en la ejecucion de los
actos, de acuerdo con la Constitucion y la presente ley;

Que el articulo 71 de la Ley del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social establece que para el caso de la
designacién de Defensor del Pueblo, Defensor Publico,
Fiscal General, y Contralor General del Estado y en las
designaciones de cuerpos colegiados se garantizara la
integracion paritaria entre hombres y mujeres de concursos
diferenciados y al menos la inclusion de wuna
persona representante de pueblos y nacionalidades
indigenas, afroecuatorianos o montubios. En cada uno de
los concursos se aplicaran los mismos criterios de accion
afirmativa previstos para la designacion de consejeras y
consejeros;

Que el articulo 72 de la Ley Organica del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social ordena que las
Comisiones Ciudadanas de Seleccion llevaran a cabo el
concurso publico de oposicion y méritos y los procesos de
veeduria e impugnacion para designar a las autoridades y
demas representantes de acuerdo con la Constitucion, la ley
y el reglamento establecido para el efecto, y;

Que el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social designé el miércoles 6 de junio de 2012, a
las y los cinco jueces principales y cinco jueces suplentes
del Tribunal Contencioso Electoral, en base al informe y al
listado de los postulantes mejor puntuados del concurso de
méritos y oposicion presentado por la Comision Ciudadana
de Seleccion que llevd a cabo este proceso, siendo
posesionados por la Asamblea Nacional el jueves 14 de
junio de ese afio;

En ejercicio de las atribuciones consignadas en la
Constitucion y las demas leyes de la Republica;

Resuelve:

EXPEDIR EL REGLAMENTO DEL CONCURSO DE
OPOSICION Y MERITOS PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION PARA LA RENOVACION PARCIAL
DE LAS Y LOS JUECES DEL TRIBUNAL
CONTENCIOSO ELECTORAL.

TITULO I
CAPITULO UNICO
DEL OBJETO Y OTRAS NORMAS GENERALES

Art. 1.- Objeto.- El presente reglamento regula el
procedimiento para la seleccion y designacion, por concurso
publico de oposicién y méritos con postulacion, veeduria e
impugnacion ciudadana, de la renovacion parcial de las y
los miembros principales y suplentes del Tribunal
Contencioso Electoral.

Art. 2.- Publicidad de la informacién.- Toda la
informaciéon generada en el presente concurso serd
publicada y constara en la pagina web institucional.

Art. 3.- Designacion de Notarios Publicos.- De la ndmina
de notarios y notarias del Cantdon Quito, el Pleno del
CPCCS seleccionard, por sorteo publico, al notario que dara
fe publica de los actos que asi lo requieran dentro del
concurso.

Art. 4.- Notificaciones y publicaciones.- Todas las
notificaciones y publicaciones a realizarse en el presente
proceso de seleccion se efectuaran dentro del término de
dos dias, contados a partir de la resolucion del o6rgano
competente y se hardn en el correo electronico sefialado
para el efecto por la o el postulante, asi como en la pagina
web institucional y en las instalaciones del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.

Art. 5.- Veedurias Ciudadanas.- E1 CPCCS garantizara,
en todas las fases del proceso de seleccion y designacion, el
ejercicio de las veedurias ciudadanas, bajo los principios de
independencia, objetividad, imparcialidad y transparencia y
demas senalados en la norma constitucional.

Quienes opten por ejercer control social, a través de
veedurias, se regularan conforme las disposiciones
sefialadas en el Reglamento de Veedurias para los procesos
de Seleccion de los miembros de las Comisiones
Ciudadanas y para la Designacion de Autoridades.

TITULO I
DE LOS ORGANOS DEL PROCESO
CAPITULO I

DEL PLENO DEL CONSEJO
DE PARTICIPACION CIUDADANA
Y CONTROL SOCIAL

Art. 6.- Atribuciones del Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.- Son las
siguientes:

a) Dictar las normas del concurso publico de oposicion y
méritos para la seleccion y designacion de los miembros
del Tribunal Contencioso Electoral;

b) Vigilar la transparencia de los actos de la Comision
Ciudadana de Seleccién, dentro del proceso de
seleccion;
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¢) Coordinar con la Comision Ciudadana las acciones en
cada una de las etapas del proceso de seleccion;

d) Absolver consultas propuestas por la Comision
Ciudadana sobre la aplicacion de las normas contenidas
en el presente reglamento y resolver sobre situaciones
no previstas en el mismo. Sus resoluciones seran de
cumplimiento obligatorio;

e) Conocer y resolver, en ltima y definitiva instancia, las
apelaciones a las resoluciones de la Comision
Ciudadana de Seleccion, sobre las impugnaciones
presentadas por la ciudadania;

f) Conocer y aprobar el informe final de la Comision
Ciudadana de Seleccién; y designar a las y los
miembros principales y suplentes;

g) Requerir a la Comision Ciudadana de Seleccion la
informacion necesaria en cualquier etapa del proceso de
seleccion, la misma que debera ser remitida en un
término maximo de setenta y dos horas; y,

h) Las demas facultades y competencias que la
Constitucion, la ley, el presente reglamento y demas
disposiciones normativas le otorguen para el
cumplimiento de sus obligaciones.

CAPITULO I

DE LA COMISION CIUDADANA
DE SELECCION Y DEL EQUIPO TECNICO

Art. 7.- Atribuciones de la Comision Ciudadana de
Seleccién (CCS).- Son las siguientes:

a) Realizar el concurso ptblico de méritos y oposicion;

b) Calificar y resolver sobre los requisitos, prohibiciones,
méritos, accion afirmativa y prueba de oposicion;

c) Conocer y resolver las reconsideraciones sobre el
cumplimiento de requisitos;

d) Conocer y resolver las reconsideraciones sobre Ia
recalificacion de las fases de méritos y accion
afirmativa; y, la fase de oposicion, presentadas por las y
los postulantes;

e) Conocer y resolver sobre las impugnaciones
interpuestas por la ciudadania;

f) Remitir al Pleno del CPCCS los recursos de apelacion
presentados sobre las resoluciones de las impugnaciones
admitidas a tramite;

g) Remitir al Pleno del CPCCS el informe final del
concurso de méritos y oposicion, adjuntando toda la
documentacion e informacion generada y recibida en el
presente concurso;

h) Consultar al Pleno del CPCCS, de forma obligatoria,
sobre situaciones no previstas y la aplicacion de las
normas contenidas en el presente reglamento;

i) Solicitar a través de la Presidencia de la Comision, a
cualquier entidad publica, la informaciéon o
documentacion que considere necesaria en el presente
proceso de seleccion;

j) Designar en sesion del Pleno de la Comision Ciudadana
de Seleccion un maximo de cinco profesionales para
conformar el Equipo Técnico y remitir los nombres a la
Presidencia del CPCCS para su contratacion; y,

k) Las demas atribuciones establecidas en la Constitucion,
la ley y el presente reglamento.

Art. 8.- Equipo Técnico de la Comision Ciudadana de
Seleccion.- Sera designado por el Pleno de la Comision
Ciudadana de Seleccion y remitidos sus nombres a la o el
Presidente del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, para que disponga su contratacion; estaran
encargados de brindar apoyo logistico y operacional al
proceso, en cada una de sus fases. Sus obligaciones y
responsabilidades son:

a) Cumplir las normas constitucionales, legales y las del
presente reglamento, asi como las disposiciones que
emanen de la CCS;

b) Guardar, bajo prevenciones de ley, absoluta reserva de
toda la informacién relacionada con el concurso, que
directa o indirectamente llegue a su conocimiento; y,

c) Responder administrativa, civil y penalmente de los
actos u omisiones en el ejercicio de sus funciones.

El Equipo Técnico y la Comision Ciudadana de Seleccion
cesaran conjuntamente en sus funciones.

Art. 9.- Secretaria de la Comision Ciudadana.- La
Presidencia del CPCCS designara a un Secretario o
Secretaria para la Comision Ciudadana de Seleccion, el
mismo que serd servidor o servidora del CPCCS.

TIITULO III
DE LOS REQUISITOS Y PROHIBICIONES
CAPITULO UNICO

Art. 10.- Requisitos para la postulacion.- Para la
seleccion y designacion de las y los jueces del Tribunal
Contencioso Electoral, las y los postulantes cumpliran los
siguientes requisitos:

a) Ser ecuatoriana o ecuatoriano y estar en goce de los
derechos politicos;

b) Tener titulo de tercer nivel en Derecho legalmente
reconocido en el pais; y,

c) Haber ejercido con probidad notoria la profesion de
abogada o abogado la judicatura o la docencia
universitaria en ciencias juridicas por un lapso minimo
de diez afios.

Art. 11.- Prohibiciones.- Ademas de la determinada en el
Art. 232 de la Constitucion de la Republica, no podra
postularse para ser vocal principal o suplente del Tribunal
Contencioso Electoral quien:



Segundo Suplemento -- Registro Oficial N° 418 -- Viernes 16 de enero de 2015 -- 7

a) Se hallare en interdiccion judicial, mientras esta
subsista, salvo el caso de insolvencia o quiebra que no
haya sido declarada fraudulenta;

b) Hubiere sido condenado o condenada por sentencia
ejecutoriada a pena privativa de libertad, mientras esta
subsista;

c) Tenga sentencia ejecutoriada del Tribunal Contencioso
Electoral por alguna infraccion tipificada en el Codigo
de la Democracia, sancionada con la suspension de los
derechos politicos y de participacion, mientras esta
subsista;

d) Tenga contrato con el Estado como persona
natural, socio o socia, representante o apoderado o
apoderada de personas juridicas, celebrado para la
adquisicion de bienes, ejecucion de obras publicas,
prestacion de servicio publico o explotacion de recursos
naturales;

e) No hubiere cumplido las medidas de rehabilitacion
resueltas por autoridad competente, en caso de haber
sido sancionado o sancionada por violencia intrafamiliar
o de género;

f) Tenga obligaciones en mora con el IESS por
obligaciones patronales o personales;

g) Tenga obligaciones tributarias con deuda en firme con
el SRI;

h) Haya sido directivo de partidos o movimientos politicos
inscritos en el Consejo Nacional Electoral o haya
desempefiado dignidades de eleccion popular en los
ultimos dos afos;

i) Sea miembro de las Fuerzas Armadas, de la Policia
Nacional o de la Comision de Transito del Ecuador en
servicio activo o representante de cultos religiosos;

j) Adeude pensiones alimenticias;

k) Sea conyuge, tenga union de hecho, o sea
pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad o
segundo de afinidad de las Consejeras y Consejeros del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
y/o de los miembros de la Comision Ciudadana de
Seleccion;

1) Haya sido sancionado o sancionada con destitucion por
responsabilidad administrativa o tenga sancion en firme
por responsabilidad civil o penal en el ejercicio de
funciones publicas, sin que se encuentre rehabilitado o
rehabilitada;

m) Incurra en alguna de las inhabilidades, impedimentos o
prohibiciones para el ingreso al servicio publico, y;

n) Las demas prescritas en la Constitucion y la ley.

La o el postulante acreditara no estar incurso en ninguna de
las  prohibiciones sefialadas, mediante declaracion
juramentada ante Notario publico, en el formato unico
publicado en el sitio electronico del CPCCS.

TITULO IV
DEL PROCEDIMIENTO
CAPITULO I

DE LA CONVOCATORIA, POSTULACION
Y REVISION DE REQUISITOS

Art. 12.- Convocatoria.- El Pleno del CPCCS realizara la
convocatoria en los idiomas de relacion intercultural,
mediante publicacion en dos diarios de circulacion nacional,
en la pagina web institucional y a través de una cadena
nacional de radio y television.

Los representantes diplomaticos y las oficinas consulares
del Ecuador, seran responsables de la difusion y promocion
de la convocatoria en el exterior.

Una vez transcurrido el término de diez dias, contado a
partir de la fecha de publicaciéon de la convocatoria, se
terminara el periodo para recibir postulaciones. En ningin
caso se recibiran postulaciones fuera del término y hora
previstos o en un lugar distinto a los indicados.

Art. 13.- Contenido de la Convocatoria.- La convocatoria
sera elaborada y aprobada por el Pleno del CPCCS y
contendra al menos:

a) Denominacion del concurso;

b) Requisitos y prohibiciones;

¢) Documentos a entregar y su forma de presentacion; y,
d) Lugar, fecha y horario de recepcion de postulaciones.

Art. 14.- Formulario de postulaciones.- El formulario de
postulaciones publicado en el portal web institucional sera
llenado y suscrito por la o el postulante y remitido via
electronica, luego de lo cual se lo entregard de forma
impresa en las oficinas del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social o en las oficinas autorizadas,
conjuntamente con los documentos que conforman el
expediente.

Art. 15.- Documentos que conforman el expediente.- El o
la postulante presentara el expediente adjuntando la
documentacion de respaldo, debidamente certificada o
notariada. Seran documentos de presentacion obligatoria:

a) Formulario de postulacion
b) Hoja de vida;

¢) Copia notariada a color de la cédula de ciudadania y
certificado de votacion del ultimo proceso electoral;

d) Copia notariada de los titulos académicos y certificado
del registro emitido por el organismo competente;

e) Certificado de no tener deudas tributarias en firme
pendientes con el SRI;

f) Certificados de no tener obligaciones patronales o
personales en mora con el IESS;
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g) Certificado de responsabilidades y/o cauciones,
otorgado por la Contraloria General del Estado;

h) Certificado de no haber ejercido una dignidad de
eleccion popular o haber sido miembro de la directiva
de un partido o movimiento politico, en los dos afios
anteriores a la convocatoria al presente concurso,
otorgado por el Consejo Nacional Electoral;

i) Certificado de no mantener contratos con el Estado
otorgado por el SERCOP;

j) Certificado conferido por el Tribunal Contencioso
Electoral de no tener sentencia ejecutoriada por alguna
infraccion tipificada en la Ley Organica Electoral y de
Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador-
Cddigo de la Democracia, sancionada con la suspension
de derechos politicos y de participacion mientras esta
subsista;

k) Declaracion juramentada elevada a escritura publica
realizada ante Notario, conforme el articulo 11 del
presente reglamento; y,

1) Certificado de no estar impedido para ocupar cargo
publico, emitido por el Ministerio de Relaciones
Laborales.

m) Certificaciones que acrediten experiencia laboral o
profesional como abogado o docente por el lapso
minimo de diez afios. En el caso de docencia
universitaria el certificado serd otorgado por el centro
de educacion superior, debidamente acreditado por el
organismo competente.

Se admitiran las certificaciones electronicas emitidas de
conformidad con los requisitos ordenados por la institucion
otorgante, sin perjuicio de la facultad de la Comision
Ciudadana de Seleccion de verificar su autenticidad.

En el caso de postulantes residentes en el exterior, los
documentos seflalados en los literales e), f), g), h), i), y j)
seran reemplazados por una declaraciéon juramentada
realizada ante la oficina consular mds cercana a su
residencia.

La o el postulante sera responsable por cualquier falsedad o
inexactitud en la documentacion presentada, de
comprobarse las mismas, se procedera a su inmediata
descalificacion, sin perjuicio de las responsabilidades
civiles, administrativas y penales a que hubiere lugar.

Los requisitos constantes en el presente articulo son
indivisibles, no pueden subsanar ni reemplazar otros
requisitos materia del presente reglamento.

Art. 16.- Presentacion de postulaciones.- Las
postulaciones seran presentadas en las oficinas del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social, en el horario
especificado en la convocatoria. Las ciudadanas y
ciudadanos domiciliados en el exterior presentaran sus
postulaciones en las representaciones diplomaticas u
oficinas consulares del Ecuador.

La documentacion o expediente de las y los postulantes se
presentara en original o copia certificada y una copia simple
en la que constara la fe de recepcion para el postulante,
ademas se le entregara un certificado con la fecha y hora de
recepcion y el namero total de fojas del expediente.

La recepcion de los expedientes concluira a las diecisiete
horas del ultimo dia establecido en la convocatoria para el
territorio nacional y en la misma hora dentro del huso
horario correspondiente, en el exterior.

En el caso de las postulaciones presentadas en el exterior,
una vez concluido el término para recibirlas, el Coénsul o
funcionario responsable remitira los expedientes a la sede
del CPCCS en Quito, de forma inmediata.

Receptadas las postulaciones, la Secretaria General, en el
término de dos dias, remitirda la documentaciéon a la
Comision Ciudadana de Seleccion.

Art. 17.- Revision de Requisitos.- Una vez terminada la
fase de presentacion de postulaciones, la Comision
Ciudadana de Seleccion con el apoyo del equipo técnico,
dentro del término de ocho dias, verificara el cumplimiento
de requisitos y la inexistencia de las prohibiciones
establecidas para el cargo, y emitird la resolucion en el
término de un dia con el listado de las y los postulantes
admitidos, misma que sera notificada de conformidad con el
articulo 4 del presente reglamento.

Art. 18.- Reconsideracion.- Los y las postulantes que se
consideren afectados en la revision de requisitos, en el
término de tres dias contados a partir de la notificacion,
podran solicitar la reconsideracion a la Comision Ciudadana
de Seleccion, la que resolvera en el término de dos dias.

Las reconsideraciones seran presentadas por escrito en las
oficinas del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social en el horario especificado en la notificacion. Las y
los ciudadanos domiciliados en el exterior presentaran sus
reconsideraciones al correo electronico del cual fueron
notificados.

Las resoluciones de la Comision Ciudadana de Seleccion
sobre las solicitudes de reconsideracion se publicaran en la
pagina web institucional y en las instalaciones del CPCCS y
se notificara a los y las postulantes en el correo electronico
seflalado en el formulario de postulacion.

Las y los postulantes, cuya solicitud de reconsideracion
haya merecido resolucién favorable, pasaran a la fase de
impugnacion ciudadana.

CAPITULO I

DEL ESCRUTINIO PUBLICO
E IMPUGNACION CIUDADANA

Art. 19.- Escrutinio Publico e Impugnacion Ciudadana.-
Dentro del término de dos dias contados a partir de la
resolucion de reconsideracion de requisitos, el Pleno del
CPCCS, aprobara la Convocatoria a Escrutinio Publico e
Impugnaciéon Ciudadana de las y los postulantes que
superaron la fase de revision de requisitos, para que la
ciudadania y las organizaciones sociales presenten
impugnaciones, relacionadas con la falta de probidad,
idoneidad, incumplimiento de requisitos o existencia de las
prohibiciones establecidas en la Constitucion, la ley o este
reglamento.

La Lista de las y los Postulantes se publicara por medio de
la prensa escrita en dos diarios de circulacion nacional y en
la pagina web institucional.
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Las impugnaciones se presentaran en el término de ocho
dias, se formularan por escrito, en el horario y lugares
especificados en la  convocatoria,  debidamente
fundamentadas y con firma de responsabilidad; se adjuntara
copia de la cédula de ciudadania del impugnante y la
documentacion de cargo debidamente certificada.

No se admitirdn impugnaciones por parte de las y los
postulantes en contra de otras u otros participantes en este
concurso publico.

Art. 20.- Contenido de la Impugnacién.- Las
impugnaciones que presenten los ciudadanos y/o las
organizaciones sociales deberan contener los siguientes
requisitos:

a) Nombres y apellidos, nacionalidad, domicilio, numero
de cédula de ciudadania, estado civil, profesion y/o
ocupacion de la o el impugnante:

b) Nombres y apellidos de la o el postulante impugnado;

¢) Fundamentacion de hecho y de derecho que sustente la
impugnacion en forma clara y precisa, cuando se
considere que una candidatura no cumple con los
requisitos legales, por falta de probidad o idoneidad,
existencia de alguna de las prohibiciones u ocultamiento
de informacion relevante para postularse al cargo;

d) Documentos probatorios debidamente certificados;

e) Determinacion del lugar y/o correo electronico para
notificaciones; y,

f) Firma de la o el impugnante.

Art. 21.- Calificacion de la Impugnacién.- La Comision
Ciudadana de Seleccion calificara las impugnaciones dentro
del término de cinco dias. Aceptard las que considere
procedentes y rechazard las que incumplan los
requerimientos indicados, de todo lo cual, la Comision
Ciudadana de Seleccion, notificara a las partes en el término
de dos dias de conformidad con el articulo 4 del presente
reglamento.

La Comision Ciudadana de Seleccion remitira al impugnado
o impugnada el contenido de la impugnacién con los
documentos de soporte.

Art. 22.- Audiencia Publica.- En la calificacion a la que se
refiere el articulo anterior, y para garantizar el debido
proceso, la Comision Ciudadana de Seleccion, en caso de
aceptacion de la impugnacion, notificara y sefialard el lugar,
dia y hora para la realizacion de la audiencia publica, en la
que las partes presentaran sus pruebas de cargo y de
descargo, en un término no menor a tres dias contado desde
la notificacion.

Art. 23.- Sustanciacion de la Audiencia Publica.- En el
lugar, dia y hora sefialados, la Presidenta o el Presidente de
la Comisién Ciudadana de Seleccion instalara la audiencia
publica con el quérum reglamentario.

En primer término se concedera la palabra a la o el
impugnante, luego de lo cual se oira al impugnado o

impugnada. El tiempo para cada exposicion serd maximo de
veinte minutos y podra hacerla en forma personal o por
medio de abogado o abogada. Se garantiza el derecho a una
réplica de las partes, que no excedera los 10 minutos, en el
orden establecido.

En caso de no comparecer el o la impugnante, de pleno
derecho, se archivara la impugnacion. Si la inasistencia es
del impugnado o impugnada, la parte impugnante tendra
derecho a ser escuchada en la audiencia.

De no comparecer la o el impugnado sera descalificado del
proceso.

Art. 24.- Resolucion.- La Comision Ciudadana de
Seleccion, en el término de tres dias de concluida la
audiencia, emitird en forma motivada su resolucion y la
notificara a las partes en el término de dos dias, a través del
correo electronico sefialado para el efecto, ademas se
publicara en la pagina web institucional.

Art. 25.- Apelacién a la Resolucion de la Impugnacion.-
Notificada la resolucién sobre la impugnacion, las partes
podran apelar ante el Pleno del CPCCS dentro del término
de dos dias, 6rgano que resolvera en mérito del expediente,
en el término de dos dias, su decision serd de ultima y
definitiva instancia administrativa.

Esta resolucion se notificara a la Comision Ciudadana de
Seleccion y a las partes en el término de dos dias.

En el caso de haber sido resuelta la apelacion aceptando la
impugnacion, la o el postulante sera descalificado del
proceso.

CAPITULO 11

DE LA CALIFICACION
DE MERITOS Y ACCION AFIRMATIVA

Art. 26.- Calificacion de Méritos.- Dentro del término de
diez dias, contados a partir de la culminacion de la fase de
impugnacion ciudadana, la Comision Ciudadana de
Seleccion, con el apoyo del equipo técnico, calificara los
méritos de las y los postulantes.

Los méritos se calificaran sobre un total de cincuenta
puntos.

Art. 27.- Cuadro de valoracion de méritos.- La
calificacion de méritos se realizard de conformidad a los
siguientes parametros:

Cuadro de valoracion de méritos.- La calificacion de
méritos se realizarda de conformidad a los siguientes
parametros:

1. FORMACION ACADEMICA (Acumulable hasta
15 puntos).

1.1 Educacion formal: Hasta 12 puntos no acumulables.

Se consideraran los titulos de tercer (o cuarto nivel de
tenerlo) asi como los titulos de doctorado en
jurisprudencia  registrados ante el organismo
competente.
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MERITOS PUNTAJE
- Titulo de tercer nivel en Derecho. 10 puntos
- Titulo de cuarto nivel en cualquier rama de Derecho. 11 puntos
- Titulo de cuarto nivel (PHD) en cualquier rama del Derecho. 12 puntos

1.2 Capacitacion especifica: Acumulable hasta 5 puntos.
Se consideraran las capacitaciones impartidas y recibidas en todas las ramas del Derecho, Ciencias Politicas, Democracia
y Materia Electoral.
En certificaciones y diplomas en los que no se exprese numero de horas, se entendera que cada dia cuenta por ocho horas.
MERITOS PUNTAJE
- Cursos, seminarios o talleres dentro o fuera del pais con una duracion entre 8 y 16 horas (0.5 | Hasta 3 puntos
puntos por cada uno).
- Cursos, seminarios o talleres dentro o fuera del pais de mas de 16 horas (1 punto por cada | Hasta 4 puntos
uno).
2. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL: Acumulable hasta 15 puntos.
Se considerara la experiencia laboral en todas las ramas de Derecho.
Se valoraran los documentos siguientes para cada una de las siguientes tres categorias de experiencia laboral:
- Ejercicio profesional en abogacia: Matricula o inscripcion profesional, acciones de personal, contratos o
certificaciones de la institucion (publica o privada).
- Para ejercicio de la Judicatura: Certificacion del Consejo de la Judicatura.
- Para docencia universitaria en Ciencias Juridicas: Certificado del centro de educacion superior.
MERITOS PUNTAJE
- Ejercicio profesional en abogacia (1 punto por cada afio) Hasta 10 puntos
- Ejercicio de la Judicatura (1 punto por cada afio) Hasta 10 puntos
- Docencia universitaria en Ciencias Juridicas (1 punto por cada afio) Hasta 10 puntos
3. EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acumulable hasta 15 puntos.

Se considerara la experiencia especifica en todas las ramas del Derecho, Democracia y Materia Electoral.

Se consideraran certificaciones o diplomas que permitan verificar la experiencia especifica.

MERITOS PUNTAJE
- Haber liderado, patrocinado o participado en el desarrollo de iniciativas relacionadas | Hasta 4 puntos
con temas de Derecho, Ciencias Politicas, Democracia, Materia Electoral, promocion de
los derechos de organizacion y participacion. (1 punto por cada iniciativa)
- Desempeiio en funciones de responsabilidad, de direccion o gestion en organismos | Hasta 6 puntos

publicos o privados, académicos o gremiales relacionados con Derecho, Ciencias
Politicas, Democracia, Materia Electoral, promocion de los derechos de organizacion y
participacion. En caso del sector publico se consideraran los cargos pertenecientes al
nivel jerarquico superior. (2 puntos por cargo)

Directivo de organizaciones, de caracter nacional, regional, provincial o local que
promuevan la defensa de la democracia, materia electoral, la promocion de los derechos
de organizacion y participacion. (1 punto por afio)

Hasta 3 puntos

Haber ejercido la docencia universitaria en Ciencias Juridicas en diplomados,
especializaciones, maestrias y/o doctorados. (1 punto por cada uno)

Hasta 4 puntos

Haber sido veedor u observador en procesos electorales, miembro de juntas receptoras
del voto, o integrante de los tribunales electorales provinciales y nacionales. (1 punto
por cada una)

Hasta 2 puntos

4. OTROS MERITOS: Acumulable hasta maximo 5 puntos.

MERITOS

PUNTAJE

Obras publicadas como autor en ramas del Derecho, Ciencias Politicas, Democracia,
Materia Electoral y promocion de los derechos de organizacion y participacion. (1 punto
por cada una)

Hasta 2 puntos

Investigaciones, ensayos o articulos publicados sobre temas de Derecho, Ciencias
Politicas, Democracia, Materia Electoral y promocion de los derechos de organizacion y
participacion. (0.50 por cada publicacion)

Hasta 2 puntos
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organizacion y participacion. (0.25 por cada una)

- Expositor en seminarios, simposios, conferencias, talleres, foros en temas de Derecho, | Hasta 1 punto
Ciencias Politicas, Democracia, Materia Electoral y promocion de los derechos de

- Premios, reconocimientos y diplomas otorgados por instituciones de derecho publico o | Hasta 1 punto
privado vinculados a Derecho, Ciencias Politicas, Democracia, Materia Electoral,
promocion de los derechos de organizacion y participacion. (0.5 puntos por cada uno)

- Suficiencia en los idiomas oficiales de relacion intercultural. 1 punto.

Art. 28.- Acciéon afirmativa.- Se aplicaran medidas de
accion afirmativa para promover la igualdad de las y los
postulantes. Cada accion afirmativa serd calificada con un
punto, acumulables hasta dos puntos, siempre que no
exceda la calificacion total. Las condiciones para la
valoracion de la accion afirmativa son las siguientes:

a) Ser ecuatoriana o ecuatoriano en el exterior, por lo
menos tres afos en situacion de movilidad humana, lo
que sera acreditado mediante certificado de inscripcion,
empadronamiento o residencia en el exterior, otorgado
por el consulado respectivo;

b) Personas con discapacidad, acreditado mediante el
certificado del CONADIS;

¢) Persona domiciliada durante los tltimos cinco afios en
zona rural, condicion que sera acreditada con
certificado de la junta parroquial;

d) Pertenecer a los quintiles 1 y 2 de pobreza, o
encontrarse bajo la linea de pobreza, lo que se
acreditard con la certificacion de la Direccién de
Registro Social del Ministerio de Coordinacion y
Desarrollo Social;

e) Ser indigena, afroecuatoriano o montubio por
autodeterminacion; y,

f) Ser menor de 30 o mayor de 65 afios al momento de
presentar la postulacion.

Art. 29.- Notificacion y Publicacion de Resultados de
Méritos y Accion Afirmativa.- Concluido el proceso de
calificacion de méritos y accion afirmativa, se procedera a
notificar a las y los postulantes y publicar los resultados en
la pagina web institucional, de conformidad con el Art. 4
del presente reglamento.

Art. 30.- Solicitud de Recalificacion.- Las y los
postulantes podran solicitar por escrito y debidamente
fundamentada la recalificacion sobre su propia puntuacion
de méritos y accion afirmativa, dentro del término de tres
dias contados a partir de la notificacion. La Comision
Ciudadana de Seleccion resolvera la solicitud de
recalificacion dentro del término de cuatro dias.

El resultado de la recalificacion sera notificado a la o el
postulante.

CAPITULO IV
DE LA FASE DE OPOSICION

Art. 31.- Banco de preguntas.- Dentro del término de
cinco dias de realizada la convocatoria para el proceso de
renovacion de las y miembros del Tribunal Contencioso

Electoral, la Comision Ciudadana de Seleccion, invitara a
las universidades y escuelas politécnicas del pais en las
categorias A, B y C, para que dentro del término de ocho
dias remitan un listado de las y los catedraticos pedagogos y
catedraticos con conocimiento de los siguientes temas:
Derecho Constitucional, Derecho Administrativo, Derecho
Politico y Electoral, Derecho Procesal, Justicia Indigena,
Interculturalidad, Genero y Realidad Nacional.

Del listado de catedraticos pedagogos y catedraticos
remitidos por las universidades y escuelas politécnicas, la
Comision Ciudadana de Seleccion realizard un sorteo
publico con presencia de un notario publico, para
seleccionar a las y los catedraticos que elaboraran, dentro
de un término de cinco dias, un banco de mil preguntas,
mismas que seran objetivas y de opcién multiple; asi como
también a los catedraticos pedagogos que revisaran que las
preguntas sean claras, concretas y pertinentes al concurso,
en el término de cinco dias.

El banco de preguntas se conformard de la siguiente
forma: 40% sobre Derecho Politico y Electoral 20%
sobre Derecho Constitucional, 20% sobre Derecho
Administrativo y Derecho Procesal, 10% sobre Justicia
Indigena e Interculturalidad y Género y 10% sobre Realidad
Nacional.

Con la finalidad de garantizar la transparencia,
confiabilidad, disponibilidad, integridad y confidencialidad
de la informacion, se conformara un equipo técnico externo
especializado en seguridades y auditorias informaticas con
conocimiento de normas internacionales para el
acompafiamiento y seguimiento de la elaboracion de las
especificaciones técnicas de las aplicaciones informaticas,
disefio de las estructuras de las bases de datos e
implantacion y puesta en marcha del sistema. Este equipo
técnico se seleccionara bajo veeduria ciudadana y conforme
a la normas de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica.

Para garantizar la transparencia en el concurso de
oposicion, la comision de catedraticos y los integrantes del
equipo informatico guardaran absoluta reserva sobre las
preguntas de la prueba de oposicion hasta su publicacion,
cuarenta y ocho (48) horas antes de la rendicion de la
prueba de oposicion, y sobre las respuestas, hasta un dia
posterior al dia del examen de oposicion. Responderan civil
y penalmente en caso de difundirlas.

Art. 32.- Convocatoria a Prueba de oposicion.- En el
término de un dia contado a partir de la notificacion a la que
se refiere el Art. 30, el Pleno del CPCCS convocara a las y
los postulantes a rendir la prueba de oposicion sefialando el
lugar, fecha y hora; la prueba debera rendirse en el término
de tres dias después de la Convocatoria.
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Para la o el postulante que en el formulario de postulacion
haya expresado su deseo de rendir la prueba en uno de los
idiomas de relacion intercultural, se entregara la misma en
el idioma que haya indicado.

Al momento del examen, el sistema informatico de forma
aleatoria conformard pruebas diferenciadas de cincuenta
preguntas para cada postulante.

Las y los postulantes que no concurran a rendir la prueba de
oposicion en el lugar, dia y hora fijados seran descalificados
del proceso.

La prueba de oposicion se calificard sobre un total de
cincuenta puntos.

Art. 33.- Notificacion y Publicacion de los Resultados de
la Prueba de Oposicion.- Los resultados de la prueba de
oposicion se publicaran en la pagina web institucional y se
notificaran de conformidad con el Art. 4 del presente
reglamento.

Art. 34.- Solicitud de Recalificacién.- Las y los
postulantes podran solicitar por escrito y debidamente
fundamentada la recalificacion sobre su propia puntuacion
obtenida en la fase de oposicion, dentro del término de tres
dias contados a partir de la notificacioén de los resultados del
examen de oposicion, en el horario y lugares sefialados. La
Comision Ciudadana de Seleccion resolvera la solicitud de
recalificacion, dentro del término de dos dias.

El resultado de la recalificacion se notificard a la o el
postulante conforme lo sefiala el Art. 4 de este Reglamento.

CAPITULO V
DE LA DESIGNACION

Art. 35.- Designacion.- En el término de dos dias contados
a partir de la Resolucion a la que se refiere el articulo 34, la
Comision Ciudadana de Seleccion, remitira al Pleno del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, el
informe que contendra los nombres y apellidos de las y los
postulantes que superaron todas las fases previas del
concurso, con la calificacion respectiva.

El referido informe es vinculante, por lo que no se podran
alterar los resultados del concurso. El Pleno del CPCCS,
dentro del término de dos dias, procedera a la designacion
de las y los miembros principales y suplentes del Tribunal
Contencioso Electoral para su renovacion.

El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social procedera a dicha designacion respetando el orden de
calificacion e integracion de acuerdo a lo que establezca la
Constitucion y la Ley.

La primera o el primer postulante que haya obtenido la mas
alta calificacion determinara el orden de alternancia y
secuencia en el género. En caso de empate entre el hombre
y la mujer mejor calificados se procedera a un sorteo
publico para determinar el género con el que se inicia la
designacion. Para la primera renovacion parcial se estara a
lo dispuesto en las disposiciones transitorias. Y en aquellos
casos en los que el empate sea entre postulantes del mismo
género la designacion sera mediante sorteo.

Este mismo procedimiento deberd seguirse para la
designacion de los miembros del TCE suplentes.

Art. 36.- Posesion.- Proclamados los resultados definitivos
del concurso, el Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, remitird de forma inmediata a
la Asamblea Nacional, para el acto de posesion, los
nombres de las y los miembros principales y suplentes
designados.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- De conformidad con lo establecido en el
articulo 220 y Disposicion Transitoria Undécima de la
Constitucion de la Republica, y Disposicion Transitoria
Tercera de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones
Politicas de la Republica del Ecuador Codigo de la
Democracia, el Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, procedera a efectuar el sorteo,
en presencia del Notario Publico, en la misma sesion en la
que se convoque a la prueba de oposicion a la que se refiere
el articulo 32 del presente Reglamento.

Para la ejecucion del sorteo se incluiran los nombres de las
y los cinco miembros principales y cinco suplentes del
Tribunal Contencioso Electoral, de entre los cuales se
escogera a aquellos que vayan a ser reemplazados.

Una vez efectuado el sorteo, para la designacion se
observaran los principios de equidad, paridad, alternancia
de género e interculturalidad.

SEGUNDA.- Efectuado el sorteo, para la designacion, el
CPCCS procedera respetando el orden de calificacion y la
integracion paritaria entre mujeres y hombres, asi como la
interculturalidad, de la siguiente manera:

RESULTADO DEL SORTEO

GANADORES DEL CONCURSO

Dos mujeres

Dos mujeres (mejores puntuadas)

Dos hombres

Una mujer y un hombre; 0, Dos hombres (mejores puntuados)

Una mujer y un hombre

Una mujer y un hombre; 0, Dos mujeres (mejores puntuados).

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA.- Deroguese la
REFORMA Y CODIFICACION DEL REGLAMENTO
DEL CONCURSO DE OPOSICION Y MERITOS PARA
LA SELECCION Y DESIGNACION DE LAS Y LOS
MIEMBROS DEL TRIBUNAL CONTENCIOSO ELEC-
TORAL, que se promulgo a través del Registro Oficial No.
534 de 14 de septiembre de 2011.

El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su
aprobacion, sin perjuicio de su promulgacién en el Registro
Oficial.

Dado en la Sala de Sesiones del Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, en este Distrito
Metropolitano de Quito, a los diez dias del mes de
diciembre del dos mil catorce.
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f.) Fernando Cedeiio Rivadeneira, Presidente.

Lo Certifico.- En la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano, a los diez dias del mes de diciembre del dos
mil catorce.

f.) Lucia Rosero Araujo, Secretaria General.

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL.- Certifico.- Que es fiel copia del
original que reposa en los archivos.- Secretaria General.-
Fecha: 30 de diciembre de 2014.- f.) Dra. Maria Muifioz
Villacis, Prosecretaria General.

EL ILUSTRE CONCEJO
CANTONAL ECHEANDIA

Considerando:

Que, el articulo 1, de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece que: “El Ecuador es un estado
Constitucional de Derechos y justicia social”.

Que, el articulo 3, de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, dispone que: “Son deberes primordiales del
estado: 1. Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo
goce de los derechos establecidos en la Constitucion y en
los instrumentos internacionales, en particular la educacion,
salud, la alimentacion, la seguridad social, y el agua para
sus habitantes”.

Que, el articulo 10, de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, determina que: “Las personas, comunidades,
pueblos, nacionalidades y colectivos son titulares y gozaran
de los derechos garantizados en la Constitucion y en los
instrumentos internacionales”.

Que, el articulo 11, numeral 2 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador define que: “Todas las personas son
iguales y gozaran de los mismos derechos, deberes y
oportunidades. Nadie podra ser discriminado por razones de
etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad de género,
identidad cultural, estado civil, idioma, religion, ideologia,
filiacion politica, pasado judicial, condiciébn socio-
econdmica, condicion migratoria, orientacion sexual, estado
de salud, portar VIH, discapacidad, diferencia fisica; ni por
cualquier otra distincion, personal o colectiva, temporal o
permanente, que tenga por objeto o resultado menoscabar o
anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos.
La ley sancionara toda forma de discriminacién. El Estado
adoptara medidas de accion afirmativa que promuevan la
igualdad real en favor de los titulares de derechos que se
encuentren en situacion de desigualdad; y, el numeral 9
establece que, el mas alto deber del Estado consiste en
respetar y hacer respetar los derechos garantizados en la
Constitucion”.

Que, el articulo 35, de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, consagra que: “Las personas adultas mayores,
nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, personas
con discapacidad, personas privadas de la libertad y quienes

adolezcan de enfermedades catastroficas o de alta
complejidad, recibiran atencion prioritaria y especializada
en los ambitos publico y privado. La misma atencion
prioritaria recibiran las personas en situacion de riesgo, las
victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil,
desastres naturales o antropogénicos. El Estado prestard
especial proteccion a las personas en condicion de doble
vulnerabilidad”.

Que, los articulos 36, 37 y 38, de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, reconocen y garantizan los derechos
de las personas adultas mayores.

Que, el articulo 39, de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, reconoce a las y los jovenes como actores
estratégicos del desarrollo del pais.

Que, los articulos 40, 41 y 42, de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, enuncia el derecho de las personas a
migrar asi como ordena los derechos de las personas,
cualquiera sea su condicion migratoria.

Que, los articulos 44, 45 y 46, de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, instala los derechos de la nifiez y la
adolescencia, disponiendo al Estado, la sociedad y Ia
familia en sus diversos tipos, la promocién de su desarrollo
integral de una manera prioritaria, atendiendo al principio
del interés superior y sus derechos prevaleceran sobre los de
las demas personas.

Que, los articulos 47, 48 y 49 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, reconocen los derechos para las
personas con discapacidad, garantizando politicas de
prevencién y procura la equiparacion de oportunidades y su
integracion social.

Que, los articulos 56, 57, 58, 59, y 60, de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, reconocen y garantizan los
derechos colectivos de las comunas, comunidades, pueblos
y nacionalidades indigenas, del pueblo afro ecuatoriano, el
pueblo montubio y las que forman parte del Estado
ecuatoriano, tnico e indivisible.

Que, el articulo 70, de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, define que: “El Estado formulard y ejecutara
politicas para alcanzar la igualdad entre mujeres y hombres,
a través del mecanismo especializado de acuerdo con la ley,
e incorporara el enfoque de género en planes y programas y
brindard asistencia técnica para su obligatoria aplicacion en
el sector publico”.

Que, el articulo 95, de la Constitucion de la Republica del
Ecuador garantiza la participacion de las ciudadanas y
ciudadanos, en forma individual y colectiva, de manera
protagonica en la toma de decisiones, planificacion y
gestion de los asuntos publicos, y en el control popular de
las instituciones del Estado y la sociedad, y de sus
representantes, en un proceso permanente de construccion
del poder ciudadano.

Que, el articulo 156, de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, sefiala que: “Los consejos nacionales para la
igualdad son organos responsables de asegurar la plena
vigencia y el ejercicio de los derechos consagrados en la
Constitucion y en los instrumentos internacionales de
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Derecho Humanos. Los consejos ejerceran atribuciones en
la formulacion, transversalizacion, observancia,
seguimiento y evaluacion de las politicas publicas
relacionadas con las tematicas de género, étnicas
generacional, intercultural y de discapacidades y movilidad
humana de acuerdo con la ley. Para el cumplimiento de sus
fines se coordinardn con las entidades rectoras y ejecutoras
y con los organismos especializados en la proteccion de
derechos en todos los niveles de gobierno.

Que, el articulo 340, de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, instaura el sistema nacional de inclusion y equidad
social como el conjunto articulado y coordinado de
sistemas, instituciones, politicas, normas, programas y
servicios que aseguran el ejercicio, garantia y exigibilidad
de los derechos reconocidos en la Constitucion y el
cumplimiento de los objetivos del régimen de desarrollo.

Que, el articulo 341, de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, manda que, el Estado generard las condiciones
para la proteccion integral de sus habitantes a lo largo de
sus vidas, que aseguren los derechos y principios
reconocidos en la Constitucion, en particular la igualdad en
la diversidad y la no discriminacion, y priorizara su accion
hacia aquellos grupos que requieran consideracion especial
por la persistencia de desigualdades, exclusion,
discriminacion o violencia, o en virtud de su consideracion
etaria, de salud o de discapacidad. La proteccion integral
funcionara a través de sistemas especializados, de acuerdo
con la ley. Los sistemas especializados se guiaran por sus
principios especificos y los del sistema nacional de
inclusion y equidad social

Que, el articulo 3, numeral 3, de la Ley Organica de
Participacion Igualitaria Ciudadana, determina que es
necesario: “Instituir mecanismos y procedimientos para la
aplicacion e implementacion de medios de accién
afirmativa que promuevan la participacion a favor de
titulares de derechos que se encuentren situados en
desigualdad.”

Que, el articulo 30, de la Ley Organica de Participacion
Ciudadana, sefiala que: “Se reconocen todas las formas de
organizacion de la sociedad, como expresion de Ia
soberania popular que contribuyan a la defensa de los
derechos individuales y colectivos, la gestion y resolucion
de problemas y conflictos, al fomento de la solidaridad, la
construccion de la democracia y la busqueda del buen vivir;
que incidan en las decisiones y politicas publicas y en el
control social de todos los niveles de gobierno, asi como, de
las entidades publicas y de las privadas que presten
servicios publicos. Las organizaciones podran articularse en
diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus
formas de expresion. Las diversas dindmicas asociativas y
organizativas deberan garantizar la democracia interna, la
alternabilidad de sus dirigentes, la rendicion de cuentas y el
respeto a los derechos establecidos en la Constitucion y la
ley, asi como la paridad de género, salvo en aquellos casos
en los cuales se trate de organizaciones exclusivas de
mujeres o de hombres; o, en aquellas, en cuya integracion
no existan miembros suficientes de un género para integrar
de manera paritaria su directiva”.

Que, el articulo 80 de la Ley Orgénica de Participacion
Ciudadana define a los consejos consultivos, “mecanismos

de asesoramiento compuestos por ciudadanas o ciudadanos,
0 por organizaciones civiles que se constituyen en espacios
y organismos de consulta. Las autoridades o las instancias
mixtas o paritarias podran convocar en cualquier momento
a dichos consejos. Su funcién es meramente consultiva”.

Que, el articulo 3, del Codigo Organico de Ordenamiento
Territorial Autonomias y Descentralizacion, de los
Principios, a) Unidad, inciso 5, resuelve que la: “La
Igualdad de trato implica que todas las personas son iguales
y gozaran de los mismos derechos, deberes y oportunidades,
en el marco del respeto a los principios de interculturalidad,
y plurinacional, equidad de género, generacional, los usos y
costumbres”.

Que, el articulo 4 literal h, del Cédigo Organico de
Ordenamiento Territorial Autonomias y Descentralizacion,
tiene entre sus fines: “La generacion de condiciones que
aseguren los derechos y principios reconocidos en la
Constitucion de la Republica a través de la creacion y
funcionamiento del sistema de proteccion integral de sus
habitantes...”

Que, el articulo 54, literal j, del Coédigo Organico de
Ordenamiento Territorial Autonomias y Descentralizacion,
establece al Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal: “Implementar los sistemas de proteccion
integral del canton que aseguren el ejercicio, garantia y
exigibilidad de los derechos consagrados en la Constitucion
y en los instrumentos internacionales, lo cual incluira la
conformacion de los consejos cantonales, juntas cantonales
y redes de proteccion de derechos de los grupos de atencion
prioritaria. Para la atencion de las zonas rurales coordinara
con los Gobiernos Autonomos Parroquiales y Provinciales”.

Que, el articulo 64, literal k, del Cdédigo Orgénico de
Ordenamiento Territorial y Autonomias y Descentralizacion
establece al Gobierno auténomo descentralizado parroquial
rural “Promover los sistemas de proteccion integral a los
grupos de atencion prioritaria para garantizar los derechos
consagrados en la Constitucién, en el marco de sus
competencias”.

Que, el articulo 57 literal a, del Codigo Organico de
Ordenamiento Territorial Autonomias y Descentralizacion,
determina el ejercicio de la facultad normativa en la materia
de competencia del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal, mediante la expedicion de ordenanzas
cantonales, acuerdos y resoluciones.

Que, el Art. 57 literal b, del Cddigo Organico de
Ordenamiento Territorial autonomias y descentralizacion,
sefiala que los Gobiernos Auténomos Descentralizados,
deben; Instituir el sistema Cantonal de Proteccion Integral
para los grupos de atencion prioritaria.

Que, el Articulo 302 del COOTAD inciso segundo
establece que la participacion se orientara por los principios
de igualdad, autonomia, deliberacion publica, respeto a la
diferencia, control popular, solidaridad e interculturalidad.

Que, el articulo 303 del Codigo Organico de Ordenamiento
Territorial Autonomias y Descentralizacién, en su parte
pertinente establece que los grupos de atencion prioritaria,
tendran instancias especificas de participacion, para la toma
de decisiones relacionadas con sus derechos”.
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Que, el art 148 de COOTAD sobre el ejercicio de las
competencias de proteccion integral a la niflez y
adolescencia determina: “Los gobiernos auténomos
descentralizados ejerceran las competencias destinadas a
asegurar los derechos de nifias, nifios y adolescentes que les
sean atribuidas por la Constitucion, este Codigo y el
Consejo Nacional de Competencias en coordinacion con la
ley que regule el sistema nacional descentralizado de
proteccion integral de la nifiez y la adolescencia. Para el
efecto, se observard estrictamente el ambito de accion
determinado en este Codigo para cada nivel de gobierno y
se garantizara la organizacioén y participacion protagdnica
de nifios, nifias, adolescentes, padres, madres y sus familias,
como los titulares de estos derechos.

Que, el Art. 249, del Codigo Organico de Ordenamiento
Territorial Autonomias y Descentralizacion, referente a los
presupuestos para los grupos de atencion prioritaria,
dispone que no se aprobara el presupuesto del Gobierno
Auténomo descentralizado si en el mismo no se asigna, por
lo menos, el diez por ciento (10%) de sus ingresos no
tributarios para el financiamiento de la planificacion y
ejecucion de programas sociales para la atencion a grupos
de atencion prioritaria.

Que, el articulo 598, del Cdodigo Organico de Ordenamiento
Territorial Autonomias y Descentralizacion, del Consejo
Cantonal para la proteccion de derechos manifiesta que:
“Cada Gobierno Auténomo Descentralizado, Municipal
organizara y financiara un Consejo Cantonal para la
Proteccion de los Derechos consagrados por la Constitucion
y los instrumentos internacionales de Derechos Humanos”.

Los Consejos Cantonales para la Proteccion de Derechos,
tendran como atribuciones la formulacion,
transversalizacion, observancia, seguimiento y evaluacion
de politicas publicas municipales de proteccion de derechos,
articulada a las politicas publicas de los Consejos
Nacionales para la Igualdad. Los Consejos de Proteccion de
derechos coordinardn con las entidades asi como con las
redes interinstitucionales especializadas en proteccion de
derechos. Los Consejos Cantonales para la Proteccion de
Derechos se constituirdn con la participacion paritaria de
representantes de la sociedad civil, especialmente de los
titulares de derechos; del sector publico, integrados por
delegados de los organismos desconcentrados del gobierno
nacional que tengan responsabilidad directa en la garantia,
proteccion y defensa de los derechos de las personas y
grupos de atencion prioritaria; delegados de los gobiernos
metropolitanos o municipales respectivos; y, delegados de
los gobiernos parroquiales rurales. Estaran presididos por la
maxima autoridad de la funcion ejecutiva de los gobiernos
metropolitanos o municipales, o su delegado; y, su
vicepresidente sera electo de entre los delegados de la
sociedad civil.

En uso de las facultades que le concede la Constitucion y la
Ley,

Expide:

La siguiente ordenanza SUSTITUTIVA A LA
ORDENANZA DE CREACION, ORGANIZACION
DEL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DEL
CANTON ECHEANDIA, que se denominara de la
siguiente manera y tendra el siguiente contenido:

ORDENANZA DE CREACION ORGANIZACION E
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE IGUALDAD
Y PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS DEL
CANTON ECHEANDIA.

TITULO I

DE LA DEFINICION DE LOS ORGANISMOS DEL
SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DEL
CANTON ECHEANDIA

CAPITULO 1
DEFINICIONES, PRINCIPIOS Y OBJETIVOS

Art. 1.- DEFINICION.- El Sistema de Proteccion Integral
de Derechos Cantonal, es el conjunto articulado y
coordinado de sistemas, instituciones, politicas, normas,
programas y servicios que aseguran el ejercicio, garantia y
exigibilidad de los derechos reconocidos en la Constitucion,
los instrumentos internacionales y el cumplimiento de los
objetivos del régimen de desarrollo; sera parte del Sistema
Nacional de Inclusion y Equidad Social y de los sistemas
especializados y se regird por sus mismos principios y
ambitos. Se articulara al Plan Nacional de Desarrollo y al
Sistema Nacional Descentralizado de Planificacion
Participativa. Forman parte del Sistema de Proteccion
Integral Cantonal ademas de los sefialados en la presente
ordenanza, todos aquellos organismos que por sus
competencias, funciones o mandatos estén vinculados a
servicios, garantia, proteccion, vigilancia y exigibilidad de
derechos.

Art. 2.- PRINCIPIOS.- Los principios que rigen al Sistema
de Proteccion Integral de Derechos, seran: universalidad,
igualdad, equidad, progresividad, interculturalidad,
solidaridad y no discriminacién. Funcionard bajo los
criterios de calidad, eficiencia, eficacia, transparencia,
responsabilidad y participacion.

Art. 3.- OBJETIVOS.-

a) Asegurar el ejercicio, garantia y exigibilidad de los
derechos consagrados en la constitucion, en los
instrumentos internacionales; y la Legislacion vigente.

b) Promover la articulacion, coordinacién y
corresponsabilidad entre las entidades que conforman el
Sistema Nacional de Inclusion y Equidad Social y sus
sistemas especializados y la sociedad.

CAPITULO 11

CONSEJO CANTONAL
DE PROTECCION DE DERECHOS

Art. 4.- NATURALEZA JURIDICA- El Consejo
Cantonal de Proteccion Integral de Derechos (CCPD) es un
organismo paritario de nivel cantonal integrado por
representantes del Estado y de la Sociedad Civil.

Ejerce atribuciones de formulacion, transversalizacion,
observancia, seguimiento y evaluacion de las politicas
publicas municipales de proteccion de derechos, articuladas
a las Politicas Publicas de los consejos Nacionales para la
igualdad.
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Serd la entidad coordinadora del Sistema de Proteccion
Integral del Canton. Goza de personeria juridica de derecho
publico.

Art. 5.- INTEGRACION.- El CCPD se constituird de
forma paritaria por representantes del Estado y la sociedad
civil.

Del sector publico:

e Alcalde o alcaldesa, quien presidira el CCPD, o su
delegado o delegada;

e El Delegado o delegada del Ministerio de Inclusion
Econdmica y Social.

El delegado o delegada del Ministerio de Salud Publica.

El delegado o delegada del Ministerio de Educacion;

El Delegado de la Defensoria del Pueblo
De la sociedad civil:

e Un Representante de las personas de la Tercera Edad o
su alterno.

e Un Representante de las mujeres lideres del Canton
Echeandia o su alterna.

e Un Representante de las personas con Discapacidad o
su alterno.

e Un Representante de los grupos étnicos e interculturales
o su alterno.

e Un representante de los gobiernos estudiantiles.

Estara presidido por la maxima autoridad de la funcién
ejecutiva municipal o su delegada o delegado, y su
vicepresidenta o vicepresidente, sera electo de entre los
miembros de la sociedad civil, mediante votacion universal
y mayoria simple.

Tanto los miembros del Estado como los de la Sociedad
Civil tienen la obligacion de mantener informados a sus
respectivas  instituciones u organizaciones sobre las
decisiones tomadas en el CCPD.

Art. 6.- ATRIBUCIONES: El CCPD tendra las siguientes
atribuciones:

- Formular politicas putblicas municipales relacionadas
con las tematicas género, Etnico / intercultural,
generacional, movilidad humana, discapacidad,
articulada a las politicas publicas de los Consejos
Nacionales de Igualdad.

- Transversalizar las politicas publicas de género, étnico/

intercultural,  generacional, = movilidad  humana,
discapacidad, en las instituciones publicas y privadas
del canton.

- Observar, vigilar y activar mecanismos para exigir el
cumplimiento de los derechos individuales y colectivos
en la aplicacion de los servicios publicos y privados
relacionados con las politicas de igualdad.

- Hacer seguimiento y evaluacién de la politica publica
para la igualdad.

- Coordinar con las entidades rectoras y ejecutoras con
los organismos especializados asi como con las redes
interinstitucionales de proteccion de derechos en su
jurisdiccion.

- Promover la conformaciéon y fortalecimiento de las
Defensorias Comunitarias y Consejos Consultivos de
titulares de derechos.

- Apoyar y brindar seguimiento a las Juntas Cantonales
de Proteccion de Derechos.

- Los demas que le atribuya la ley y el reglamento.

Art. 7.- DEL PATRIMONIO.- El patrimonio del CCPD
sera destinado al cumplimiento de sus fines.

Art. 8.- DEL FINANCIAMIENTO DEL CONSEJO
CANTONAL PARA LA PROTECCION DE
DERECHOS.- En cumplimiento del Art. 598 del
COOTAD, el Concejo Cantonal para la Proteccion de
Derechos se financiaran con los siguientes recursos:

a) Del presupuesto proveniente al Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Canton Echeandia, que
provienen de la partida presupuestaria para al
financiamiento de la planificacion y ejecucion de
programas sociales para la atencion a grupos de
atencion prioritarios, que forman parte del presupuesto
general que se aprueba anualmente.

b) De los recursos que el GAD reciba de asignacion
presupuestaria del gobierno central para el
funcionamiento del CCPD.

c) De la cooperacion de organismos internacionales,
nacionales y locales para politicas, proyectos,
programas y planes en derecho de igualdad y no
discriminacion.

d) De los fondos provenientes del Consejo Nacional para
la Igualdad.

e) Los recursos provenientes de proyectos de investigacion
o intervencion nacional e internacional

f) Del total de las multas impuestas por la Junta Cantonal
de Proteccion de Derechos.

Para la asignacion de los recursos el Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos debera presentar la respectiva
proforma presupuestaria o el plan anual de gastos
debidamente detallados y motivados; asi como también la
némina del personal que laborara en la Secretaria ejecutiva.

CAPITULO III

JUNTA CANTONAL
DE PROTECCION DE DERECHOS

Art. 9.- NATURALEZA JURIDICA.- El Gobierno
Autéonomo Descentralizado Municipal tiene como funciéon
conformar la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos,
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que son organos de nivel operativo, que tienen como
funcion publica la resolucion en via administrativa de las
situaciones de amenaza o vulneracion de los derechos
individuales y colectivos, en el marco de ley. El Alcalde o
Alcaldesa sera su representante legal. Constard en el
organico funcional y serd financiado por el Gobierno
Autéonomo Descentralizado del Cantén. Estara conformado
por tres miembros titulares y tres suplentes que seran los
siguientes: Un profesional del derecho, un Psicélogo (a) y
un (a) trabajador Social con sus respectivos suplentes. A
falta de Psicologos ¢éste podra ser reemplazado por un
profesional de la rama de la medicina. El financiamiento
que otorgara el Gobierno Autéonomo Descentralizado del
Cantén Echeandia corresponde a la remuneracion mensual
que recibirdn sus tres miembros por sus servicios
profesionales, los suplentes solo recibiran remuneracioén en
caso de principalizarse. Sus miembros seran elegidos por
concurso de méritos y oposicion entre los aspirantes que
acrediten experiencia minima de dos afios en areas afines.

CAPITULO IV
DEFENSORIAS COMUNITARIAS

Art. 10.- DEFENSORIAS COMUNITARIAS.- Son
formas de organizacion comunitaria en las parroquias,
comunidades, recintos, caserios y barrios, en sectores
urbanos y rurales del canton, para la promocion, defensa y
vigilancia de los derechos de los grupos de atencion
prioritaria, podran intervenir en los casos de vulneracion de
derechos, poniendo en conocimiento de los organismos
competentes dichas vulneraciones.

Art. 11.- ORGANIZACION.- Para la organizacién de las
Defensorias Comunitarias, se tomara en cuenta lo
establecido en el reglamento expedido para el efecto por
parte del CCPD en coordinaciéon con lo expedido por el
Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social.

CAPITULO V
CONSEJOS CONSULTIVOS

Art. 12.- CONSEJOS CONSULTIVOS.- Los consejos
consultivos son mecanismos de asesoramiento compuestos
por titulares de derechos de cada una de las tematicas
(género, étnico/intercultural, generacional, movilidad
humana y discapacidad). Se constituyen en espacios y
organismos de consulta. El CCPD podra convocar en
cualquier momento a dichos concejos. Su funcion es
consultiva.

TITULO I

DE LA ORGANIZACION DEL CONSEJO
CANTONAL DE PROTECCION DE
DERECHOS

CAPITULO I

PROCESO DE ELECCION Y DESIGNACION DE
MIEMBROS DEL CONSEJO
DE PROTECCION DE DERECHOS

Art. 13.- DESIGNACION DE MIEMBROS DEL
ESTADO.- El Delegado del Ministerio de Inclusion Social,
Ministerio de Educaciéon, Salud y jefatura politica seran

designados conforme a las politicas de cada Institucion y su
designacion se comunicara al seno del Consejo mediante
oficio firmado por la autoridad nominadora.

Art. 14.- PROCESO DE ELECCIONES DE LA
SOCIEDAD CIVIL.- Los miembros principales y alternos
de la sociedad civil seran elegidos en colegios electorales
convocados por el propio Consejo Cantonal de Proteccion
Integral de Derechos.

Art. 15.- REQUISITOS DE LOS MIEMBROS.- Para ser
miembro del CCPD se requiere:

1.- Ser ecuatoriano o extranjero residente.

2.- Ser mayor de 16 afios y estar en ejercicio de sus
derechos de ciudadania.

3.- Haber participado de una organizacion directamente
relacionada con las tematicas de igualdad,
correspondientes a su representacion.

I
b

Los adultos deberan acreditar minimo dos afios de
experiencia en temas relacionados a derechos.

Art. 16.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILI-
DADES DE LOS MIEMBROS.-

No podran ser miembros principales ni suplentes ante el
CCPD:

e Quienes hayan sido condenados por delitos con
sentencia ejecutoriada.

e Quienes hayan sido privados de la patria potestad de sus
hijos e hijas.

e Quienes se encuentren en mora reiterada en el pago de
pensiones alimenticias a favor de un nifio, nifia o
adolescente; y

e El cényuge y los parientes hasta el cuarto grado de
consanguineidad y segundo de afinidad de otro
miembro del CCPD.

Art. 17.- DURACION DE FUNCIONES.- Los miembros
de la sociedad civil del CCPD tendran un periodo de tres
afios, y podran ser reelegidos por una sola vez. Los
miembros de la sociedad civil tendran su respectivo alterno
que lo sustituira en caso de ausencia del principal. Los
alternos seran notificados y posesionados con veinticuatro
horas de anticipacion.

Las instituciones del Estado notificaran al CCPD, el
nombramiento de su respectivo representante o delegado.
Estos, integrardn el Consejo mientras ejerzan sus funciones
o sean sustituidos por la autoridad que los nombra.

Los miembros de sociedad civil del Consejo cantonal de
proteccion de derechos tienen derecho a percibir dietas que
no podran ser superiores a cuarta parte del salario basico
unificado tal como lo determinara el reglamento que se
emitird al respecto.

Art. 18.- DECLARACIONES JURAMENTADAS.- Los
miembros principales y suplentes presentaran previamente a
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su posesion una declaracion juramentada en la que conste,
que no se encuentran incursos en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en esta Ordenanza.

CAPITULO I

ORGANIZACION DEL CONSEJO CANTONAL
DE PROTECCION DE DERECHOS

Art. 19.- DE LA ESTRUCTURA.- Son parte de la
estructura del CCPD:

e El pleno del CCPD;
e Las comisiones, y;

e La Secretaria Ejecutiva.

Art. 20.- DEL PLENO DEL CONSEJO.- El pleno del
CCPD esta conformado por sus miembros y es la maxima
instancia decisoria y administrativa del CCPD.

Art. 21.- SESIONES.- ¢l CCPD tendra 2 clases de
sesiones:

1. Ordinaria; y,
2. Extraordinaria

Las sesiones del CCPD seran publicas y garantizaran el
ejercicio de la participacion a través de los mecanismos
previstos en la Constitucion y la Ley Organica de
Participacion Ciudadana y Control Social.

En la primera sesion ordinaria que se realice como CCPD se
elegira al Vicepresidente, de acuerdo con el principio de
paridad entre mujeres y hombres en donde fuere posible.

Art. 22.- SESION ORDINARIA.- El CCPD sesionara
ordinariamente cada dos meses. En todos los casos, la
convocatoria se realizard con al menos cuarenta y ocho
horas de anticipacion a la fecha prevista y se acompafiara el
orden del dia y los documentos que se trataran.

Art. 23.- SESION EXTRAORDINARIA.- El CCPD se
podran reunir de manera extraordinaria las veces que fueran
necesarias por convocatoria de su Presidente o a peticion de
al menos una tercera parte de sus miembros.

La sesion extraordinaria serd convocada con al menos
veinte y cuatro horas de anticipacion y en ella se tratara
unicamente el punto que conste de manera expresa en la
convocatoria.

Art. 24.- QUORUM.- El CCPD podri reunirse para
adoptar decisiones validamente en cualquier clase de sesion,
con la presencia de la mayoria, conformada por la mitad
mas uno de los miembros.

Art. 25.- VOTACIONES.- En el CCPD la votaciéon podra
ser de manera ordinaria, nominativa o nominal razonada.

El Presidente del CCPD tendran voto en las decisiones; en
caso de empate su voto serd dirimente.

Art. 26.- PROMULGACION Y PUBLICACION.- El
Concejo Municipal, publicard todas las resoluciones
aprobadas por el CCPD en la gaceta oficial del Municipio y
en los dominios web del CCPD y del Municipio.

Art. 27.- CONFORMACION DE COMISIONES.- El
CCPD, conformara comisiones de trabajo cuando lo
considere conveniente.

DE LA ORGANIZACION DEL CONSEJO
CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS.

CAPITULO III
DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

Art. 28.- DE LA SECRETARIA EJECUTIVA.-
Dependiente del CCPD funcionard la Secretaria Ejecutiva,
la cual estara integrada por uno o mas profesionales que se
requieran de acuerdo a las circunstancias del Consejo
Cantonal de proteccion de Derechos, y bajo la direccion y
responsabilidad del o la Secretaria Ejecutivo/a del CCPD;
este o estos profesionales tendran como responsabilidad las
tareas técnicas y administrativas que efectivicen las
resoluciones y decisiones del Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos.

Art. 29.- FUNCIONES DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA.- La Secretaria Ejecutiva tendra las
siguientes funciones:

1.- Ejecutar las resoluciones del Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos;

2.- Elaborar propuestas técnicas para aprobacion del CCPD
sobre el proceso de cumplimiento de las atribuciones de
formulacién, transversalizacion, observancia, y
seguimiento y evaluacion de politicas publicas;

3.- Implementar los  procesos de  formulacion,
transversalizacion,  observancia,  seguimiento y
evaluacion aprobadas por el CCPD;

4.- Elaborar los documentos normativos y procedimientos
necesarios para el adecuado funcionamiento técnico y
administrativo de la Secretaria ejecutiva y del Consejo
cantonal de proteccion de derechos;

5.- Presentar informes de avances y gestion que requiera el
Pleno del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos;

6.- Los demas que le atribuya la normativa vigente.

Art. 30.- DE LA ESTRUCTURA DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA.- Para ejecutar las decisiones del Consejo de
Proteccion Integral funcionard una Secretaria Ejecutiva
presidida por la o el Secretario Ejecutivo. La Secretaria
Ejecutiva serd asumida por un profesional, con titulo
profesional minimo de tercer nivel.

Art. 31.- Son atribuciones de la Secretaria Ejecutiva del
Consejo Cantonal de Proteccion, las siguientes:

a. Ejecutar las resoluciones y mandatos del Consejo de
Proteccion Integral de la Niflez y Adolescencia;

b. Elaborar las politicas y planes sectoriales de proteccion
integral de la nifiez y adolescencia, proponerlas al
Consejo de Proteccion y al Concejo Cantonal para su
aprobacion y realizar el seguimiento y evaluacion de su
ejecucion.
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c. Formular para la aprobacion del Consejo de Proteccion
Integral el sistema de seguimiento, monitoreo y
evaluacion de las acciones realizadas en el ambito de la
exigibilidad de derechos;

d. Coordinar la formulaciéon de reglamentos y mecanismos
de funcionamiento de los diferentes ambitos del Sistema
de Proteccion Integral;

e. Canalizar las Denuncias del Consejo de Proteccion ante
la autoridad e instancias competentes sobre las acciones
u omisiones que atenten contra los derechos cuya
proteccion le corresponde;

f. Impulsar el funcionamiento y coordinar la articulacion
de las diferentes instancias que conforman el Sistema de
Proteccion Integral de Echeandia y mantener la
coordinacion con las instancias del Sistema Nacional de
Proteccion Integral;

g. Canalizar las propuestas de capacitacion de los recursos
humanos locales en los ambitos de la Proteccion
Integral;

h. Prestar la Asesoria Técnica necesaria a las instancias
que conforman el Sistema de Proteccion Integral;

i. FElaborar la proforma presupuestaria anual para el
funcionamiento del Consejo de Proteccion de
Echeandia.

j-  Coordinar interinstitucionalmente a fin de conseguir la
financiacion y apoyo a los planes y programas
definidos;

k. Elaborar informes y documentos técnicos tendientes a la
garantia de derechos y realizar el seguimiento de su
ejecucion por parte de las instancias competentes.

l.  Administrar el presupuesto operativo del Consejo de
Proteccion Integral.

m. Propiciar la conformacion de Defensorias Comunitarias
en parroquias, comunidades, entidades educativas,
entidades de atencion de salud y barrios; el
fortalecimiento de Redes y Subsistemas
Interinstitucionales de accion; y la conformacion de
instancias participativas de la nifiez y adolescencia
respetando su vision y formas de organizacion;

n. Emitir las autorizaciones de funcionamiento de las
entidades y los programas que conforman el Sistema de
Proteccion Integral de Echeandia.

0. Mantener la relacion de coordinacion con los
Organismos de Desarrollo Social de la Municipalidad
de Echeandia, responsable de las politicas y acciones en
el sector social.

p.- Las demas que le asigne el Consejo de Proteccion
Integral.

Art. 32.- PROCESO DE ELECCION DE LA
SECRETARIA/O EJECUTIVA/O TECNICO LOCAL.-
El Presidente del Consejo Cantonal de Proteccion de

Derechos, presentara una terna de aspirantes al cargo, y de
esa terna el Pleno del Consejo cantonal de proteccion de
Derechos elegird al secretario o secretaria ejecutiva por
votacion mayoritaria. El Secretario o Secretaria ejecutiva, al
ser un ejecutor del Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos, serd un servidor publico de libre nombramiento y
remocion, el mismo que debera cumplir con el perfil
marcado en la presente ordenanza.

Art. 33.- PERFIL DE LA SECRETARIA/O
EJECUTIVA/O.- Para asegurar el efectivo cumplimiento
de las funciones, el Secretario o secretaria ejecutiva debera
cumplir con el siguiente perfil.

e Experiencia minima de dos afios en areas afines a la
tematica del Consejo

e Debera acreditar un titulo profesional de tercer nivel en
areas de Psicologia, Trabajo Social o Jurisprudencia.

e (Capacidad de articulacion

interinstitucional.

coordinacion 'y

e Conocimientos y experiencia en materia de proteccion
de Derechos, garantias y deberes.

Art. 34.- INHABILIDADES.- Ademas de las inhabilidades
establecidas para los miembros de CCPD, para optar por la
Secretaria Ejecutiva se considerara como inhabilidad el ser
miembro principal o suplente del Consejo.

TITULO 111
RENDICION DE CUENTAS

Art. 35.- EI CCPD y los demas organismos que conforman
el Sistema de Proteccion Integral del cantéon Echeandia,
rendirdn cuentas sobre su accionar ante la ciudadania y el
Gobierno Auténomo Descentralizado.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA .- El Consejo Cantonal de Proteccion Integral de
Derechos sustituye al Consejo Cantonal de Nifiez y
Adolescencia con nueva personeria juridica.

SEGUNDA.- De los activos y pasivos.- Los activos y
pasivos del Consejo Cantonal de la Nifiez y la Adolescencia
de Echeandia, pasaran a formar parte del patrimonio
institucional del Gobierno Auténomo Descentralizado del
canton Echeandia.

TERCERA.- De los/as trabajadores y servidores/as
publicos.- Los trabajadores/as que a la fecha de la
expedicion de la presente ordenanza, presten su servicios,
en cualquier forma o cualquier titulo en el Consejo
Cantonal de la Nifiez y Adolescencia de Echeandia, no
pasaran a formar parte del Consejo Cantonal de la
Proteccion de Derecho de Echeandia , sino previa
evaluacion de desempeiio, para lo cual El Consejo Cantonal
De Proteccion De Derechos Transitorio designara una
Comision de Evaluacion integrada por El Procurador
Sindico del Gobierno Auténomo Descentralizado del
Canton Echeandia, El Director Administrativo y el Técnico
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de Talento Humano, la cual actuara en forma reglamentada
en su cometido; y, emitiran su informe, que serd vinculante
para que el referido Consejo Transitorio tome la decision de
la evaluacion, informe que debera ser presentado en el pazo
del 10 dias a partir de la conformacién de la Comision en
referencia, con excepcion de los servidores publicos de libre
nombramiento y remociéon  quienes cesaran en sus
funciones.

CUARTA.- Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos del Cantén Echeandia transitorio.- Con el fin
de elaborar y aprobar el reglamento para la eleccion de los
miembros de la sociedad civil, llevar adelante el primer
proceso de eleccion e iniciar las acciones inherentes a su
actividad, se conformard El Consejo Cantonal De
Proteccion De Derechos Transitorio con la participacion de
miembros del Estado. Sus decisiones tendran plena validez.

QUINTA.- De la seleccion de representantes de la
sociedad civil.- En el plazo maximo de 180 dias, contados a
partir de la aprobacién de la respectiva ordenanza, el
Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Echeandia
transitorio, realizarda el proceso de seleccion de los
miembros de la sociedad civil, que conformaran el Primer
Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Echeandia.

SEXTA.- El Alcalde del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Cantén Echeandia designard un
Secretario Ejecutivo Temporal hasta proceder a la
designacion del Secretario o Secretaria ejecutiva titular con
la incorporacion de los miembros de la sociedad civil.

SEPTIMA.- El Gobierno Auténomo Descentralizado
Cantonal, garantizara espacios y equipamiento necesarios
para el funcionamiento tanto del Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos y la Junta Cantonal de Proteccion
Integral de Derechos.

DISPOSICIONES FINAL

Esta ordenanza sustituye a la ordenanza de Creacion del
Consejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia de
Echeandia. Esta ordenanza entrard en vigencia una vez
aprobada por el Gobierno Auténomo Descentralizado
Cantonal Echeandia. Cumplase con las Disposicion del
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, en lo relativo a promulgacion y
publicacion de normativa.

Dado y firmado, en la Sala de Sesiones del Concejo
Cantonal del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Echeandia, a 05 de noviembre del afio 2014.

f.) Ing. Patricio Escudero Sanchez, Alcalde del GADMCE.

f.) Abg. Wilmer Zambrano, Secretario del Ilustre Concejo
del GADMCE.

CERTIFICADO DE DISCUSION: Certifico que la
presente Ordenanza fue conocida, discutida y aprobada por
el Concejo Municipal del Canton Echeandia, en su primer y
segundo debate, en sus sesiones ordinarias del dia 29 de
Octubre del afio dos mil catorce; y, en sesion ordinaria del
dia 05 de Noviembre del aflo dos mil catorce.

f.) Abg. Wilmer Zambrano C., Secretario del Ilustre
Concejo del GADMCE.

ALCALDIA DE ECHEANDIA.- Ejeciitese y Publiquese.-
Echeandia 12 de Noviembre del 2014.

f.) Ing. Patricio Escudero Sanchez, Alcalde del GADMCE.

Provey6 y firmé el decreto que antecede el Ing. Franklin
Patricio Escudero Sanchez, Alcalde de Echeandia, a los
doce dias del mes de noviembre del afio 2014. Echeandia 12
de noviembre del 2014.

f.) Abg. Wilmer Zambrano C., Secretario del Ilustre
Concejo Del GADMCE.

EL CONCEJO DEL GOBIERNO AUT(')NOMO'
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
GENERAL ANTONIO ELIZALDE (BUCAY)

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su
articulo 238 determina la autonomia politica, administrativa
y financiera de los Gobiernos Auténomos Descentralizados;
al igual que el Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion en su articulo
53;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, publicada
en el Registro Oficial N° 449, del 20 de octubre del afio
2008, establece principios en materia tributaria;

Que, el Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial,
Autonomia 'y Descentralizaciéon, publicado en el
Suplemento - Registro Oficial N° 303, del 19 de octubre del
2010, determina claramente las fuentes de obligacion
tributaria;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su
articulo 264, numeral 5, faculta a los Gobiernos
Municipales, a crear, modificar o suprimir mediante
Ordenanzas, Tasas y Contribuciones Especiales de Mejoras;

Que, el Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD) en sus articulos
5y 6 consagran la autonomia de las municipalidades;

Que, los articulos 57 literal b) y 58 literal b) del Codigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), otorga la facultad a los
municipios de aplicar mediante Ordenanza, los tributos
municipales, creados expresamente por la ley;

Que, es enteramente justo que cuando personas naturales o
juridicas solicitan de las oficinas y departamentos técnicos
y administrativos del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantén Gral. Antonio Elizalde (Bucay),
certificaciones, copias, servicios o trabajos que van en su
beneficio exclusivo, paguen por ello tasas que compensen
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su costo y los crecidos gastos operativos, que directa y
evidentemente, demanda el mantenimiento y la actividad de
las oficinas y departamentos;

Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD) en su articulo 2
literal a) establece como objetivos la autonomia politica,
administrativa y financiera de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados, en el marco de la unidad del Estado
Ecuatoriano;

Que, el Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion en el Art. 566 establece que
las Municipalidades podran aplicar Tasas retributivas de
servicios publicos municipales siempre que el monto guarde
relacion con el costo de produccion de dichos servicios;

Que, el Coédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion en el Art. 567 establece que
se pagaran las Tasas que se establezcan por la prestacion de
servicios publicos que otorguen las Municipalidades;

Que, es necesario actualizar las Tasas por servicios técnicos
y administrativos, considerando los costos de reales de la
prestacion de estos servicios y armonizarlas con las leyes
vigentes;

Que, el Art. 492 del Cddigo Orgénico de Organizacion
Territorial, autorizan la creaciéon o modificacion de estas
Tasas; vy,

En ejercicio de las facultades que le confieren el Art. 57
literal a) y el Art. 322 del Cdédigo Orgéanico de Organizacion
Territorial y Autonomia y Descentralizacion COOTAD:

Expide:

LA ORDENANZA SUSTITUTIVA PARA LA
DETERMINACION DEL COBRO DE TASAS
POR SERVICIOS ADMINISTRATIVOS EN EL GO-

BIERNO AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON GRAL. ANTONIO
ELIZALDE (BUCAY).

Art. 1.- OBJETO DE LA TASA.- El objeto de las Tasas
que se reglamenta en la presente Ordenanza, es la
prestacion de los servicios administrativos que el Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal del Cantén Gral.
Antonio Elizalde brinda a la ciudadania.

Art. 2.- SUJETO ACTIVO.- El sujeto activo de la
prestacion de servicios administrativos, grabados por las
Tasas establecidas en esta Ordenanza, es el Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal del Cantoén Gral.
Antonio Elizalde, tributo que lo administrara a través de la
Tesoreria Municipal.

Art. 3.- SUJETO PASIVOS.- Son sujetos pasivos de la
prestacion de servicios administrativos, grabados por las
Tasas establecidas en esta Ordenanza, y estan obligados a
pagarlas, todas las personas naturales o juridicas que
soliciten dichos servicios.

Art. 4.- TASAS.- Las personas particulares, sean estas
naturales y/o juridicas, publicas o privadas que soliciten
servicios o trabajos de las direcciones y departamentos del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén
Gral. Antonio Elizalde, deberan previamente pagar en la
Tesoreria Municipal las siguientes Tasas, por las cuales se
extenderan los correspondientes recibos, que seran
presentados por los interesados en las respectivas
direcciones o departamentos, antes de que se efectiue el
servicio o trabajo demandado:

Las Tasas por formularios para las solicitudes de servicios
que se establecen en esta Ordenanza son las siguientes:

TASAS | MEDIDA | VALOR
SECRETARIA GENERAL
Copia certificada de actas, ordenanzas o cualquier documento publico, por cada
foja Capital Varios $ 1,00
Copia simple de actas, ordenanzas o cualquier documento publico, por cada foja Capital Varios $ 0,50
DIRECCION FINANCIERA
Certificado de no adeudar al Municipio Capital $ 2,00
Copia Certificada Comprobante Pagos por cancelar impuestos prediales Capital $ 2,00
Certificado Liberatorio de Plusvalia Capital $ 2,00
Carpeta Municipal para todo tramite administrativo Capital $ 1,50
Especie Valorada Capital $ 1,50
Solicitud de Recuperacién de Decomisos Capital $ 9,00
Tasa Unica de Tramite y/o Administrativa Capital $ 2,00
Formulario de Registro de Patente Capital $ 1,25
Formulario de Personas Naturales o Juridicas obligadas o no a llevar
contabilidad Capital $ 1,25
Formulario del 1.5 x mil Capital $ 1,25
DIRECCION DE PLANIFICACION
Copias certificadas normas Edificaciones x Zona y Sector por c/foja Capital Varios $ 3,00
Copias simples normas Edificaciones x Zona y Sector por c/foja Capital Varios $ 0,50
Copia Certif. de Planos Ploteados A0 Capital $ 6,00
Copia Certif. de Planos Ploteados A1l Capital $ 4,50
Copia Certif. de Planos Ploteados A2 Capital $ 3,50
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Copia Certif. de Planos Ploteados A3 Capital $ 3,00
Copia Certif. de Planos Ploteados A4 Capital $ 1,00
Certificado de Uso de Suelo Capital Varios $ 7,00
Registro del contrato de arrendamiento de inmuebles particulares y fijacion de 10% del canon
canones de arrendamiento Capital Varios de arrendamiento
Tasa de Catastro y/o Recatastro de Predios U y R Capital $ 7,00
Certificado de No tener Propiedad Catastrada Capital $ 2,00
Certificados de Catastro de PU, PR y PUR Capital $ 2,00
Tasa de Registro Predio Urbano Capital $ 15,00
Tasa de Registro Predio Urbano - Rural Capital $ 20,00
Tasa de Registro Predio Rural Capital $ 25,00
Solicitud Cambio de Responsabilidad Técnica Capital $ 10,00

Art. 5.- DEL REGISTRO MUNICIPAL DE LA
PROPIEDAD DEL CANTON GRAL. ANTONIO
ELIZALDE.- Todo tramite que se realice en el Registro
Municipal de la Propiedad requerira de la compra de la Tasa
Administrativa y Especie Valorada.

Art. 6.- Todo tramite municipal debera ser presentado en la
Especie Valorada y adjuntar la Tasa de tramite
correspondiente.

La emision de la Especie Valorada previo contrato estard a
cargo del Instituto Geografico Militar, su custodia sera de
responsabilidad del Tesorero Municipal.

Art. 7.- TASAS TECNICAS.- Las Tasas Técnicas estin
determinadas en las Ordenanzas respectivas
correspondientes a los servicios técnicos que brinda el
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén
Gral. Antonio Elizalde.

Art. 8.- PAGO PREVIO.- Los interesados deberan
previamente pagar las Tasas respectivas, por lo tanto las
oficinas o departamentos técnicos o administrativos
exigiran la presentacion del recibo correspondiente antes de
entregar u otorgar el servicio o trabajo demandado.

Art. 9.- SERVICIOS O TRABAJOS NO
ESPECIFICADOS.- Los trabajos o servicios no
especificados en la presente Ordenanza o en las Ordenanzas
técnicas correspondientes, pagardan una Tasa equivalente a
su costo, los mismos que seran determinados por la
Direccion Financiera Municipal.

Art. 10.- TASA PROVISIONAL.- En los cobros de
trabajos graduales en que no fueren posibles determinar
anticipadamente el valor exacto se hara el pago de una Tasa
provisional, segun lo indique la respectiva oficina o
departamento y la entrega del documento se hara previa la
liquidacién y total cancelacion de la diferencia que
resultaren una vez efectuado el trabajo.

Art. 11.- PERMISOS DE CONSTRUCCION.- Los
permisos de construccién, ampliacion, reparacion de
edificios, casas u otras edificaciones urbanas pagaran la
tarifa que se estipule para el efecto en la Ordenanza que
regula y norma las construcciones.

Art. 12.- OBLIGACIONES TRIBUTARIAS.- La Tasa
por servicios administrativos de emision y procesamiento de
obligaciones tributarias y no ftributarias, el Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal del Canton GRAL.

Antonio Elizalde cobrara USD. 1.50 valor que se incluira y
cobrara con el respectivo Titulo de Crédito que se emitira
en el pago de los impuestos.

Art. 13.- INCREMENTO ANUAL.- Factltese a la
Direccion Financiera Municipal para que anualmente se
realice un incremento el mismo que se determinara en base
a las necesidades como Unico mecanismo que permita ir
ajustando los valores de Especies.

Art. 14.- REVISION DE PAGO.- Ser4 obligacion de los
Directores o Jefes Departamentales revisar que antes de
autorizar el servicio o el trabajo estén cancelados los
valores correspondientes.

Art. 15.- RESPONSABILIDAD SOLIDARIA.-
Dispongase a través de la Secretaria General a todos los
Directores y Jefes Municipales que seran responsables
solidarios con los demas servidores publicos y trabajadores
que por accion u omisiéon no cumplan con el cobro de lo
dispuesto en la presente Ordenanza.

Art. 16.- OBLIGATORIEDAD.- Cada Direccion, Jefatura
y/o Unidad Administrativa que preste el servicio
correspondiente, debera exigir que el peticionario obtenga
en la Jefatura de Tesoreria el comprobante de pago.

Art. 17.- FIRMA Y SELLO.- Los Directores y Jefes
departamentales deberan poner en el caso de
corresponderles emitir copia y/o planos, su respectiva firma
y sello de responsabilidad.

Art. 18.- EJECUCION.- Encarguese la ejecucion de la
presente Ordenanza a todas las dependencias municipales
que tengan relacion con la misma.

Art. 19.- PROHIBICION DE EXONERACION DE
PAGO.- Ningin funcionario podrd exonerar total o
parcialmente las Tasas constantes en esta Ordenanza

Art. 20.- NORMAS SUPLETORIAS.- En todo cuanto no
se encuentre contemplado en esta Ordenanza se estard a lo
dispuesto en el Coédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, Ley Orgénica
de Régimen Tributario Interno, Codigo Organico
Tributario; y demas leyes conexas que sean aplicables y no
se contrapongan.

Art. 21.- DERROGATORIA.- Quedan derogadas todas las
Ordenanzas y demas disposiciones expedidas sobre este
tributo, con anterioridad a la presente.
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Art. 22.- VIGENCIA.- La presente Ordenanza entrard en
vigencia a partir de su promulgacion de conformidad al
articulo 324 del COOTAD.

Dado y firmado en la Sala de Sesiones del Concejo
Municipal del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Canton Gral. Antonio Elizalde (Bucay), a los
veinticinco dias del mes de septiembre del afio dos mil
catorce.

f.) Ledo. José Rubén Miranda Sacoto, Alcalde del Canton
General Antonio Elizalde (Bucay).

f.) Ab. Kléber Cerezo Loor, Secretario del Concejo
Municipal.

Secretaria Municipal, General Antonio Elizalde (Bucay),
26 de septiembre del 2014.

CERTIFICO: Que la presente ORDENANZA
SUSTITUTIVA PARA LA DETERMINACION DEL
COBRO DE TASAS POR SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS EN EL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON GENERAL ANTONIO ELIZALDE
(BUCAY), fue discutida y aprobada por el Concejo
Municipal del Cantéon General Antonio Elizalde (Bucay), en
dos Sesiones: Extraordinaria del dia viernes doce de
septiembre y Ordinaria del dia jueves veinticinco de
septiembre del afio dos mil catorce, en primero y segundo
debate respectivamente.

f.) Ab. Kléber Cerezo Loor, Secretario del Concejo
Municipal.

Alcaldia del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantén General Antonio Elizalde
(Bucay).

General Antonio Elizalde (Bucay), 29 de septiembre del
2014.

De conformidad con lo prescrito en los articulos 322 y 324
del Codigo Organico de Organizacion Territorial
Autonomia y Descentralizacion, SANCIONO la presente
ORDENANZA SUSTITUTIVA PARA LA
DETERMINACION DEL COBRO DE TASAS POR
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS EN EL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON GENERAL ANTONIO
ELIZALDE (BUCAY), y; ordeno su PROMULGACION
en el Registro Oficial, Gaceta Oficial Municipal, dominio
web de la institucion y medios de comunicacion local.

f.) Ledo. José Rubén Miranda Sacoto, Alcalde del Canton
General Antonio Elizalde (Bucay).

Secretaria Municipal, General Antonio Elizalde (Bucay),
30 de septiembre del 2014.

El suscrito Secretario del Concejo Municipal: CERTIFICA
que la presente ORDENANZA SUSTITUTIVA PARA
LA DETERMINACION DEL COBRO DE TASAS POR
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS EN EL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO

MUNICIPAL DEL CANTON GENERAL ANTONIO
ELIZALDE (BUCAY), fue sancionada y firmada por el
sefior Lcdo. José Rubén Miranda Sacoto, Alcalde del
Cantén General Antonio Elizalde (Bucay), el dia
veintinueve de septiembre del afio dos mil catorce, y;
ordené su promulgacién a través del Registro Oficial,
Gaceta Oficial Municipal, dominio web de la institucion y
medios de comunicacion local.

f.) Ab. Kléber Cerezo Loor, Secretario del Concejo
Municipal.

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL
CANTON SANTA CLARA

Considerando:

Que, el Art. 265 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador determina que el sistema publico de registro de la
propiedad serd administrado de manera concurrente entre el
Ejecutivo y las municipalidades.

Que, la Ley del Sistema Nacional de Registro de Datos
Publicos, en sus Arts. 33 y 34, sefiala que los municipios en
base al estudio técnico financiero estableceran de manera
anual la tabla de aranceles para los Registros de la
Propiedad por los servicios de registro y certificaciones que
presten, asi también los remanentes del cobro de los
aranceles por los servicios prestados en los Registros de la
Propiedad pasaran a formar parte de los presupuestos de los
respectivos municipios.

Que, el Art. 57 literal b) del Coédigo Orgénico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
dispone que al concejo municipal le corresponde regular,
mediante ordenanza, la aplicacion de tributos previstos en la
ley a su favor.

En uso de la facultad constitucional y legal concedida.
Expide:

LA ORDENANZA QUE DETERMINA LA TABLA DE
ARANCELES POR LOS SERVICIOS QUE PRESTA
EL REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD
DEL CANTON SANTA CLARA

Art. 1.- El Registro Municipal de la Propiedad del canton
Santa Clara presta los servicios de inscripcion y
certificacion previstos en el ordenamiento juridico nacional.

Art. 2.- El sujeto activo del arancel o tarifa por los servicios
de registro y certificacion es el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Santa Clara.

Art. 3.- El sujeto pasivo u obligado al pago del arancel o
tarifa son las personas naturales o juridicas que soliciten los
servicios de registro y certificacion que proporciona el
Registro Municipal de la Propiedad del cantén Santa Clara.

Art. 4.- Los aranceles o tarifas por los servicios de registro
y certificacion que presta el Registro Municipal de la
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Propiedad del cantén Santa Clara, se establece de
conformidad con los criterios que a continuacion se
detallan:

1. Para el pago del arancel o tarifa de registro por la
calificacion e inscripcion de actos que contengan la
constitucion, modificacion, transferencia de dominio,
adjudicaciones y extincion de derechos reales y/o
personales sobre muebles e inmuebles, asi como la
imposicion de gravamenes o limitaciones de dominio, y
cualquier otro acto similar de los descritos, se
considerara los siguientes rangos en base a los cuales se
cancelara el arancel o tarifa:

Rango Valor Valor Derecho total
inicial final de inscripciéon
1 0,01 1.500,00 USD. 20,00
2 1.500,01 2.500,00 USD. 33,33
3 2.500,01 3.500,00 USD. 46,67
4 3.500,01 4.500,00 USD. 60,00
5 4.500,01 5.500,00 USD. 73,33
6 5.500,01 6.500,00 USD. 86,67
7 6.500,01 7.500,00 USD. 100,00
8 7.500,01 8.500,00 USD. 113,33
9 8.500,01 9.500,00 USD. 126,67
10 9.500,01 | 10.500,00 USD. 140,00

De USD. 10.500,01 en adelante se cobrara USD. 140,00
mas el 0.5% por el exceso de este valor.

2. Por el registro de la declaratoria de propiedad horizontal
y todos los documentos que ésta comprenda, la cantidad
de USD 20,00

3. Por la inscripcion o cancelacion del patrimonio familiar

y testamentos, la cantidad de USD 8,00

4. Por el registro de los contratos de compraventa e
hipotecas constituidas a favor del Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social y el Ministerio de Desarrollo
Urbano y Vivienda, pagaran el 50% de los valores
fijados en la tabla descrita en el numeral 1 de este
articulo, para el respectivo rango.

5. Por la inscripcion de concesiones mineras de
exploracion, pagaran la cantidad de USD 30,00 y por
las concesiones mineras de explotacion, la cantidad de
USD 60,00

6. Las aclaraciones de homonimos de imputados o
acusados en procesos penales seran gratuitos, asi como
la inscripcion de prohibiciones de enajenar y embargos
ordenados en procesos penales de accion publica y en
causas de alimentos.

7. Las adjudicaciones concedidas por la Subsecretaria de
Tierras y Reforma Agraria o la institucion publica que
haga sus veces, seran gratuitas.

8. El registro de hipotecas y prendas que haga el Banco
Nacional de Fomento para la seguridad de los créditos
que concede, seran gratuitas.

9. Las inscripciones de demandas, medidas cautelares y
embargos, solicitados por juzgados e instituciones
publicas con jurisdiccion coactiva, seran gratuitas.

Art. 5.- Para el pago de derechos de registro, calificacion e
inscripcion de los siguientes actos, incluyendo los rubros de
gastos generales, se determina los siguientes valores:

SERVICIO ARANCEL O
TARIFA
Por la inscripcion de posesiones efectivas USD. 7,00
Por la inscripcion de embargos, demandas, sentencias, interdicciones, prohibiciones judiciales de USD. 9,00
enajenar y sus cancelaciones
Por certificaciones de constar en el indice de propiedades USD. 5,00
Por las certificaciones de propiedad, gravamenes, limitaciones de dominio USD. 7,00
Por la inscripcion de cancelacion de gravamenes y derechos personales USD. 6,00
Por las certificaciones de matriculas inmobiliarias USD. 4,00
Por las certificaciones de no poseer bienes inmuebles USD. 5,00
Por la cancelacion de usufructos USD. 10,00
Por las reinscripciones de bienes inmuebles USD. 20,00
Por las razones de inscripcion USD. 10,00
Por la cancelacion de inscripciones USD. 10,00
En los casos no especificados en la enumeracion anterior USD. 5,00

Art. 6.- Cuando se trate de contratos celebrados entre
instituciones del sector publico y personas de derecho
privado regira el rango que le corresponda, de acuerdo con
la tabla del articulo 4.1 de la presente ordenanza.

Art. 7.- En los actos y contratos de cuantia indeterminada,
tales como: fideicomisos, fusiones, entre otros, se
considerard para el célculo del arancel o tarifa por el
servicio de registro, el avallo municipal para cada
inmueble, pero para las hipotecas abiertas el 50% de este
avalto y para las rectificaciones o aclaraciones el 30% del
mismo.

Art. 8.- El arancel o tarifa fijado en el articulo 4.1 de la
presente ordenanza, seran calculados por cada acto o
contrato al que se refiere el servicio solicitado por el sujeto
pasivo, seglin el rango y la cuantia respectiva, aunque estén
comprendidos en un solo instrumento, para lo cual el
Registro Municipal de la Propiedad del cantéon Santa Clara
incluira en el documento respectivo el desglose
pormenorizado y total de los aranceles o tarifas que seran
pagados por el sujeto pasivo.

Art. 9.- En los casos en que un juez dentro de los recursos
previstos en el ordenamiento juridico, ordene la inscripcion



Segundo Suplemento -- Registro Oficial N° 418 -- Viernes 16 de enero de 2015 -- 25

de un acto o contrato que previamente el Registrador de la
Propiedad del cantéon Santa Clara se negd a inscribir, esta
inscripcion no causara nuevos aranceles o tarifas.

Art. 10.- Los contratos celebrados por las instituciones del
sector publico pagaran los aranceles o tarifas establecidos
en el articulo 4.1 de esta ordenanza.

Art. 11.- Las personas con discapacidad y los adultos
mayores pagaran el 50% de los aranceles y tarifas
determinados en esta ordenanza por los servicios de
inscripcion y certificacion que presta el Registro Municipal
de la Propiedad del canton santa Clara.

Art. 12.- Los actos y contratos celebrados por el Gobierno
Autéonomo Descentralizado Municipal de Santa Clara con
personas naturales o juridicas, no tendra costo alguno.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: El Registrador Municipal de la Propiedad del
canton Santa Clara exhibird permanentemente al publico en
lugares visibles, incluido su oficina, el texto integro de esta
ordenanza.

SEGUNDA: Los aranceles o tarifas por los servicios de
registro y certificacion que presta el Registro Municipal de
la Propiedad del cantéon Santa Clara, seran revisadas y
expedidas para cada ejercicio fiscal.

Si no se emitiere o publicare por el Registro Oficial la
respectiva tabla para el siguiente afio, regira y se aplicara
los aranceles o tarifas que fueron fijadas en la tabla para el
afio inmediatamente anterior hasta la publicacion de la
nueva tabla.

TERCERA: Para efectos de aplicacion de esta ordenanza,
los conceptos de aranceles o tarifas se consideraran
sinénimos, segin su sentido natural y obvio, seglin el uso
general de las palabras en el lenguaje comun.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA: Derédguese la resolucion emitida por el concejo
municipal del cantéon Santa Clara en la sesion ordinaria del
3 de octubre de 2011, en el que se decide aprobar la tabla de
aranceles del Registro de la Propiedad publicada en el
Registro Oficial No. 44 del 20 de marzo de 2003, para ser
aplicado en el cantén Santa Clara y demas ordenanzas y
normas que se opongan a la presente ordenanza.

DISPOSICION FINAL
UNICA: La presente ordenanza entrara en vigencia luego
de su publicacion por el Registro Oficial y en la pagina web
institucional.
Emitido en la sala de sesiones del Gobierno Autéonomo
Descentralizado Municipal del Cantén Santa Clara, el once
de diciembre del afio dos mil catorce.

f.) Ing. César Castro, Alcalde del Canton Santa Clara.

f.) Ab. Diana Mosquera, Secretaria del Concejo Municipal.

CERTIFICADO DE DISCUSION.- Certifico que la
ORDENANZA QUE DETERMINA LA TABLA DE
ARANCELES POR LOS SERVICIOS QUE PRESTA
EL REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD
DEL CANTON SANTA CLARA, fue conocida, discutida
y aprobada por el Concejo Municipal del Canton Santa
Clara, en primer debate en sesion extraordinaria del 03 de
diciembre de 2014 y en segundo debate en sesion
extraordinaria del 11 de diciembre de 2014.

f.) Ab. Diana Mosquera Secretaria del Concejo Municipal.

ALCALDIA DEL CANTON SANTA CLARA.- De
conformidad con lo que establece el Art. 324 del Cddigo
Organico de Organizacion Territorial Autonomia y
Descentralizacion, Ejecttese y Publiquese en la Gaceta
Oficial, en el Dominio Web de la Municipalidad y en el
Registro Oficial.

Santa Clara 11 de diciembre de 2014.
f.) Ing. César Castro, Alcalde del Cantéon Santa Clara.

Sanciond y Orden6é la Promulgacion a través de su
Publicacion en la Gaceta Oficial, en el Dominio Web de la
Municipalidad y en el Registro Oficial, la presente
ORDENANZA QUE DETERMINA LA TABLA DE
ARANCELES POR LOS SERVICIOS QUE PRESTA
EL REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD
DEL CANTON SANTA CLARA, el Ing. César Castro,
Alcalde del Cantéon Santa Clara, el 11 de diciembre de
2014, LO CERTIFICO.

f.) Ab. Diana Mosquera, Secretaria del Concejo Municipal.

EL ILUSTRE CONCEJO
MUNICIPAL DEL CANTON PALTAS

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su Art.
14 reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un
ambiente sano y ecologicamente equilibrado, que garantice
la sostenibilidad, y el buen vivir sumak kawsay;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, menciona que las competencias nacen o tienen
reserva constitucional y legal, por lo tanto los entes
publicos deben adecuar sus actuaciones a esas
competencias. La implementaciéon de nuevas competencias
reconocidas en la Constituciéon deben efectuarse en forma
ordenada y progresiva, conforme a la capacidad operativa
de cada GAD’s, segiin defina el Consejo Nacional de
Competencias, la titularidad de las competencias en materia
de transito y transporte publico ya estan reconocidas en la
Constitucion y desarrolladas en la ley;

Que, el numeral 6 del articulo 264 de la Constitucion de la
Republica dispone que: “Los gobiernos municipales tendran
las siguientes competencias exclusivas sin perjuicio de otras
que determine la ley, la de planificar, regular y controlar el
transito y el transporte publico dentro de su territorio
cantonal,
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Que, el Coédigo Orgéanico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion en sus articulos 55 literal f)
y 130 disponen que “A los gobiernos auténomos
descentralizados municipales les corresponde de forma
exclusiva planificar, regular y controlar el transito, el
transporte y la seguridad vial, dentro de su territorio
cantonal”;

Que, el Coédigo Orgéanico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion en su Art. 125 manifiesta
que “Los Gobiernos Auténomos Descentralizados son
titulares de las nuevas competencias exclusivas
constitucionales, las cuales se asumiran e implementaran de
manera progresiva conforme lo determine el Consejo
Nacional de Competencias”;

Que, la Ley Organica de Transito, Transporte Terrestre y
Seguridad Vial, en su articulo 30.4 dispone que a los
Gobiernos  Autébnomos Descentralizados  Regionales,
Metropolitanos y Municipales, en el ambito de sus
competencias en materia de transporte terrestre, transito y
seguridad vial, en sus respectivas circunscripciones
territoriales, tendran las atribuciones de conformidad a la
Ley y a las ordenanzas que expidan para planificar, regular
y controlar el transito y el transporte, dentro de su
jurisdiccion, observando las disposiciones de caracter
nacional emanadas desde la Agencia Nacional de
Regulacion y Control del Transporte Terrestre, Transito y
Seguridad Vial; y, deberan informar sobre las regulaciones
locales que en materia de control del transito y la seguridad
vial se vayan a aplicar. Ademas corresponde a los
Gobiernos Autonomos Descentralizados Metropolitanos y
Municipales en el ambito de sus competencias, la
responsabilidad de planificar, regular y controlar las redes
urbanas y rurales de transito y transporte dentro de su
jurisdiccion;

Que, el Gobierno Autéonomo Descentralizado del canton
Paltas requiere disponer de la capacidad operativa, para:
planificar, organizar, regular y controlar el transito y
transporte terrestre en el territorio de su jurisdiccion;

Que, para el cumplimiento efectivo de las disposiciones
constitucionales se requiere contar con la Unidad Municipal
de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial, para que
asuma las funciones, atribuciones y deberes que le
corresponden a la Municipalidad;

En uso de sus atribuciones:
Expide:
LA ORDENANZA DE CREACION DE LA UNIDAD
MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE,
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL DEL CANTON
PALTAS.
CAPITULO1
DE LA CREACION

Art. 1.- Creacion.- Créase la Unidad Municipal de
Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial, del

Gobierno Auténomo Descentralizado del canton Paltas
(UMTTTSVP), como una dependencia responsable de

planificar, organizar, regular y controlar el Transito,
Transporte Terrestre y la Seguridad Vial en nuestra
jurisdiccion cantonal.

La conformacion, estructura, integracion y funciones de la
Unidad se estableceran en el respectivo reglamento
organico funcional, el mismo que serd aprobado por el
[lustre Concejo Cantonal.

Art. 2.- Fines.- La Unidad Municipal de Transporte
Terrestre, Transito y Seguridad Vial en el desempefio de las
funciones, competencias, atribuciones y responsabilidades,
buscara planificar, organizar, regular y controlar el
transporte terrestre, transito y la seguridad vial intracantonal
y urbano en todo el territorio que comprende la jurisdiccion
del canton Paltas, manteniendo coordinacion directa con los
organos superiores de Transporte Terrestre, Transito y
Seguridad Vial (ANT), para la correcta aplicacion de la
presente ordenanza, leyes y reglamentos correlativos.

Art. 3.- Objetivos.- La Unidad Municipal de Transporte
Terrestre, Transito y Seguridad Vial, tendra los siguientes
objetivos:

- Estructurar las sefiales de transito en el perimetro
urbano y rural del canton;

- Organizar la movilidad y accesibilidad del transito al
canton Paltas;

- Mejorar la prestacion del servicio de transporte a los
usuarios del sector urbano y rural.

Art. 4.- Presupuesto.- La asignacion de los recursos
econdmicos para el funcionamiento de la Unidad Municipal
de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial, serd
transferido mensualmente por parte del Gobierno Central a.
través del Ministerio de Finanzas.

CAPITULO IT
DE LAS ATRIBUCIONES

Art. 5.- Atribuciones.- A la Unidad Municipal de
Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial de acuerdo
a las normas contempladas en la Constitucion, Codigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion, Ley Organica de Transporte Terrestre,
Transito y Seguridad Vial y las respectivas ordenanzas
municipales, le competen las siguientes atribuciones
generales:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la
Constitucion, convenios internacionales relacionados en
transito, leyes, reglamentos, y codigos pertinentes,
ordenanzas, resoluciones, dispocisiones administrativas
y las normativas que el Gobierno Auténomo
Descentralizado del canton Paltas haya emitido o emita
a través de las Resoluciones del Concejo Municipal;

b) La Planificacion del transporte terrestre, del transito y
de la seguridad vial en el canton;

¢) La Organizacion de los servicios de Transito,
Transporte Terrestre y Seguridad Vial del canton;
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d)

g)

h)

i)

k)

m)

n)

0)

p)

qQ

La Regulacion, conforme a la normativa vigente,
mediante la expedicion de instructivos técnicos y
administrativos;

Planificar, organizar, regular y controlar las actividades
y operaciones del Transporte Terrestre,
Transito y Seguridad Vial, de los servicios de transporte

publico de pasajeros intracantonal, carga liviana,
taxis convencionales 'y transporte escolar e
institucional;

Regular y controlar las tarifas de los servicios de
transporte en las diferentes modalidades que se presten
en la jurisdiccion del canton, segun los andlisis técnicos;

Aprobar y homologar medios y sistemas tecnoldgicos
de transporte publico, taximetros y otros equipos
destinados a la regulacion del servicio del transporte
publico y comercial, cumpliendo con la normativa
generada por la Agencia Nacional de Transito;

Supervisar la gestidbn operativa y sancionar a las
operadoras de transporte terrestre que hayan obtenido el
permiso de operacién dentro de la circunscripcion
territorial;

Promover, ejecutar y mantener campafias y programas
relacionados con el transito y seguridad vial dentro del
canton;

Regular y suscribir contratos de operacion de los
servicios de transporte terrestre;

En el ambito de nuestra competencia emitir los titulos
habilitantes de operacion a las compaiiias o
cooperativas de transporte terrestre legalmente
constituidas dentro de nuestra jurisdiccion, previo
cumplimiento de los requisitos e informes de
factibilidad para cada caso;

Implementar auditorias de seguridad vial sobre obras y
actuaciones viales, fiscalizando el cumplimiento de los
estudios en el momento que se creyere oportuno;

Autorizar en el ambito de sus atribuciones, pruebas,
competencias deportivas y otros eventos que se realicen
en el ambito de su jurisdiccion (vias publicas),
ejecucion que se llevara a cabo en coordinacion con la
Agencia Nacional de Transito;

Emitir Resoluciones Administrativas en el ambito de su
competencia, las mismas que deberan ser claramente
motivadas y fundamentadas;

Controlar que los vehiculos de las operadoras del
servicio publico que hayan cumplido con el tiempo util
sean cambiados;

Otorgar el salvoconducto a la unidad de transporte
publico que se movilizara a prestar el servicio fuera de
nuestra jurisdiccion;

Registrar en el libro correspondiente los contratos
habidos entre la operadora del servicio publico y la
persona natural o juridica;

r)

s)

t)

Supervisar y controlar el transito y el buen uso de las
vias en la jurisdiccion del canton Paltas.

Autorizar, revisar y supervisar la prestacion de los
servicios publicos de acuerdo a las competencias

conferidas por la ley; y,

Las demas que determinen las leyes ecuatorianas,
reglamentos y ordenanzas municipales.

CAPITULO III

DE LA PLANIFICACION

Art. 6.- Planificacion.- En materia de Planificacion a la
Unidad Municipal de Transporte Terrestre, Transito y
Seguridad Vial del Gobierno Autéonomo Descentralizado
del canton Paltas (UMTTTSVP), le corresponde:

a)

b)

©)

d)

e)

g)

h)

)

k)

Ejecutar el Plan de Movilidad del canton;
Planificar el estacionamiento ptblico y privado:

b. 1.- Estacionamiento publico y privado, edificado y no
edificado, fuera de la via;

b. 2.- Estacionamiento publico libre y tarifado en la via;

b. 3.- Estacionamiento  especializado o de uso

especifico;

b. 4.- Estacionamiento para
legalizado;

servicio de transporte

Generar Sistemas inteligentes para la administracion del
transito urbano e interparroquial e intracantonal;

La Semaforizacion urbana centralizada;

La Senalizacion vial, horizontal y vertical, urbana e
intracantonal;

La Seguridad vial urbana e intracantonal:

f. 1.- Capacitacion en la prevencion de accidentes de
transito a conductores de nuestra jurisdiccion;

f. 2.- Capacitacion y formacion a la ciudadania del
canton en educacion y seguridad vial;

La Circulacion peatonal y seguridad peatonal;
Circulacion de bicicletas o Ciclovias;

Planificar la circulacion de los vehiculos y servicios de
transporte publico y privado, de pasajeros o de carga;

Determinar la infraestructura adecuada para la
prestacion de los servicios de transporte terrestre
publico y privado;

Elaborar y ejecutar el plan maestro de transito y
seguridad vial, acorde al modelo de gestion:

k. 1.- Agentes civiles de transito de acuerdo al niimero
de poblacion de nuestro canton;
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k. 2.- Espacio para la retencion de vehiculos;
k. 3.- Cobro de multas por infracciones; y,

1) Las demas que puedan suscitarse a futuro de acuerdo a
nuestras leyes ecuatorianas.

Art. 7.- Planificacion del Transporte Particular.- La
planificacion de los servicios de transporte particular, para
vehiculos privados de uso individual, como bicicletas,
motocicletas, automoviles y vehiculos especiales que
transporten a los conductores y sus compafieros, o que
transporten bienes personales o de servicios en general, se
enmarcaran en los siguientes ambitos:

1.- Red vial convencional y red vial especializada; y,
2.- Red de ciclo vias y afines.

CAPITULO IV
DE LA ORGANIZACION

Art. 8.- Organizacién del Transito.- En materia de
Organizacion del Trénsito, le compete a la Unidad
Municipal de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad
Vial del Gobierno Auténomo Descentralizado del cantdn
Paltas (UMTTTSVP) lo siguiente:

a) Organizar y distribuir estratégicamente los sistemas
inteligentes para el gerenciamiento del transito urbano
en su jurisdiccion;

b) Crear y optimizar progresivamente la red de
semaforizacion urbana centralizada;

¢) Organizar y sefalizar la vialidad urbana en su
jurisdiccion;

d) Organizar y distribuir los elementos de seguridad vial
urbana en su jurisdiccion;

e) Organizar y distribuir las circulaciones peatonales, los
elementos de seguridad peatonal y las circulaciones de
bicicletas y motocicletas y mecanismos que permitan a
los grupos humanos vulnerables, el adecuado ejercicio
de su derecho de movilidad, previendo tratos
preferentes;

f) Organizar y especificar el estacionamiento privado
edificado y no edificado fuera de la via;

g) Organizar y especificar los servicios de estacionamiento
publico libre y tarifado en la via;

h) Organizar los servicios de transporte en fases o etapas
de implementacion;

i) Organizar planes y programas de seguridad vial;

j) Llevar los tramites y otorgamiento de documentos
habilitantes para:

j- 1.- Resoluciones administrativas especificas;
j. 2.- Permisos de operacion;
j- 3.- Habilitaciones operacionales;

j- 4.- Cambios de socios;

j- 5.- Cambios de unidad;

j. 6.- Cambios de socio y unidad,

j. 7.- Calificacién vehicular o constatacion fisica;
j- 8.- Registro vehicular de servicio publico;

j- 9.- Registro vehicular de servicio privado;

j- 10. Certificaciones;

j. 11.- Informes Técnicos;

j. 12.- Informes legales.

k) Proteger los espacios destinados a los grupos
vulnerables.

Art. 9.- Organizaciéon del Transporte.- En materia de
Organizacion del Transporte, le compete a la Unidad
Municipal de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad
Vial del Gobierno Auténomo Descentralizado del cantén
Paltas (UMTTTSVP) lo siguiente:

a) Generar politicas especificas para la organizacion y
funcionamiento del transporte colectivo;

b) Organizar y estandarizar el material rodante para el
transporte urbano e interparroquial — intracantonal de
pasajeros;

¢) Organizar y estandarizar horarios de servicio territorial
de lineas urbanas e interparroquiales — intercantonales;

d) Organizar y estandarizar el servicio de transporte
escolar e institucional, carga liviana, asi como el
transporte de taxis a nivel urbano interparroquial —
intracantonal.

Art. 10.- Organizacion y Administracién documental.-
En materia de Organizacion y administracion documental,
le compete a la Unidad Municipal de Transporte Terrestre,
Transito y Seguridad Vial del Gobierno Auténomo
Descentralizado del canton Paltas (UMTTTSVP) lo
siguiente:

a) Organizar la administracion de los documentos
operacionales para que se realicen las actividades y
servicios de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad
Vial del canton Paltas;

b) Organizar la administracion documental de la emision
de titulos habilitantes, fiscalizacion, cambios,
renovaciones y remocion de los permisos de operacion
y demas documentos complementarios que licencian al
funcionamiento de las organizaciones, empresas y de
los servicios que se deben prestar;

c) Contar con herramientas técnicas para la administracion
de la documentacion operacional de las organizaciones
y empresas de transporte colectivo, bajo un sistema
informatizado e integral.

Art. 11.- Organizacion de Documentos Administrados.-
Los documentos principales a ser administrados son:
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1.- Resoluciones administrativas especificas;
2.- Permisos de operacion;

3.- Contratos de operacion;

4.- Cambio de socios;

5.- Cambios de unidad;

6.- Calificacion vehicular y constatacion fisica;
7.- Registro vehicular de servicio publico;
8.- Registro vehicular de servicio privado;
9.- Certificaciones;

10.- Informe técnicos;

11.- Informes legales;

12.- Metodologia tarifaria; y,

13.- Otros que se consideren indispensables para un objeto
futuro.

Art. 12.- Organizacion y Registro del parque automotor
publico y privado.- Asimismo el registro y organizacion
del parque automotor de su jurisdiccion, le compete a la
Unidad Municipal de Transporte Terrestre, Transito y
Seguridad Vial del Gobierno Auténomo Descentralizado
del canton Paltas (UMTTTSVP).

CAPITULO V
DE LA REGULACION

Art. 13.- Regulacion.- En materia de regulacion del
Transito y Transporte Terrestre, le compete a la Unidad
Municipal de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad
Vial del Gobierno Auténomo Descentralizado del cantén
Paltas (UMTTTSVP) lo siguiente:

a) Proponer ante el Ilustre Concejo Cantonal, proyectos de
normas y regulaciones que permitan asegurar la correcta
administracion de las actividades y servicios de Transito
y Transporte Terrestre, dentro del canton Paltas.

b) Coordinar el cumplimiento de las resoluciones,
regulaciones, normas de transito y transporte terrestre y
seguridad vial, y esta ordenanza; y,

c) Aplicar leyes, ordenanzas, reglamentos y toda norma
juridica  referente a  planificacién, regulacion,
organizacion y control de las actividades del transporte
terrestre, transito y seguridad vial.

CAPITULO VI
DEL FINANCIAMIENTO

Art. 14.- Financiamiento.- La UMTTSVP se financiara
por:

1.- Las que destine el Gobierno Autéonomo Descentralizado
del canton Paltas;

2.- Las asignaciones que se transfieran de manera
obligatoria por parte del Gobierno Central; y,

3.- Los ingresos por concepto de permisos, autorizaciones,
tasas, tarifas especies valoradas y concesiones
relacionadas con el transito, transporte terrestre y
seguridad vial del cantdn, en referencia a compaiiias,
cooperativas y vehiculos particulares que se encuentra
operando y otros que por esta accion se relacione con el
transito.

DISPOSICIONES GENERALES

UNICA.- El Concejo Municipal aprobard el presupuesto
adecuado para la operacion de la Unidad con la asignacion
de ingresos especificos que seran anualmente incluidos en
el presupuesto municipal.

La presente ordenanza entrard en vigencia a partir de la
fecha de su promulgacion y publicacion en el registro
oficial, derogandose cualquier norma, regulacion o
disposicion, de igual o menor jerarquia, que se le oponga.

Dado y aprobado en la sala de sesiones del Gobierno
Autéonomo Descentralizado del cantén Paltas, por el
Concejo en pleno a los doce dias del mes de noviembre del
afio dos mil catorce.

f.) Arq. Ramiro Maita Sanchez, Alcalde del Canton Paltas.
f.) Ab. Janina Jaramillo Ramirez, Secretaria General.

CERTIFICADO DE DISCUSION.- CERTIFICO: Que
la. ORDENANZA DE CREACION DE LA UNIDAD
MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE,
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL DEL CANTON
PALTAS, fue discutida y aprobada por el Concejo
Municipal del Cantén Paltas, en su primer y segundo debate
en las sesiones ordinarias de Concejo del dia jueves seis de
noviembre del afio dos mil catorce y miércoles doce de
noviembre del afio dos mil catorce respectivamente.

f.) Ab. Janina Jaramillo Ramirez, Secretaria General.

ALCALDIA DEL CANTON.- Arq. Ramiro Maita
Sanchez, Alcalde del Canton Paltas, a los catorce dias del
mes de noviembre del afio dos mil catorce, a las ocho horas
con treinta y cinco minutos.- De conformidad con las
disposiciones contenidas en el Art. 322 del Cddigo
Organico de Organizacion Territorial Autonomia y
Descentralizacion, habiéndose observado el tramite legal y
por cuanto la ORDENANZA DE CREACION DE LA
UNIDAD MUNICIPAL DE TRANSPORTE
TERRESTRE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL DEL
CANTON PALTAS, esta de acuerdo con la Constitucién y
las Leyes de la Republica del Ecuador.- SANCIONO .-
LA ORDENANZA DE CREACION DE LA UNIDAD
MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE,
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL DEL CANTON
PALTAS, para que entre en vigencia y dispongo su
promulgacion.

f.) Arq. Ramiro Maita Sanchez, Alcalde del Canton Paltas.
Provey6 y firm6 ORDENANZA DE CREACION DE LA

UNIDAD MUNICIPAL DE TRANSPORTE
TERRESTRE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL DEL
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CANTON PALTAS, el sefior Arquitecto Nerio Ramiro
Maita Sanchez, Alcalde del Cantén Paltas, el dia viernes
catorce de noviembre del ano dos mil catorce.

f.) Ab. Janina Jaramillo Ramirez, Secretaria General.

EL LEGISLATIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PROVINCIAL
DE SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS

Considerando:

Que, el articulo 11 de la Constitucion de la Repiblica,
establece que: “El ejercicio de los derechos se regira por
los principios: 1. Todas las personas son iguales y gozardn
de los mismos derechos, deberes y oportunidades’’;

Que, el articulo 32 de la Carta Magna determina que: “La
salud es un derecho que garantiza el Estado....”. “Es
Estado garantizarda éste derecho mediante politicas
economicas, sociales, culturales, educativas y ambientales;
y el acceso permanente, oportuno y sin exclusion a
programas, acciones y servicios de promocion y atencion

Que, los articulos 44 y 45 de la Constitucion de la
Republica determinan que: “El Estado, la sociedad y la
familia promoverdan de forma prioritaria el desarrollo
integral de las nifias, nifios y adolescentes, vy asegurardn el
ejercicio pleno de sus derechos”. “Las nifias, nifios y
adolescentes gozardn de los derechos comunes del ser
humano, ademds de los especificos de su edad. El Estado
reconocera y garantizard la vida, incluido el cuidado y
proteccion desde la concepcion”;

Que, el FEstado de acuerdo al articulo 47 de la
Constitucion, “Garantizard politicas de prevencion de las
discapacidades y, de manera conjunta con la sociedad y la
familia, procurard la equiparacion de oportunidades para
las personas con discapacidad y su integracion social”, vy,
en el Art. 48, expresa que: “El Estado adoptard a favor de
las personas con discapacidad medidas que aseguren”, las
mismas;

Que, la Constitucion de la Republica, en el numeral 4° del
articulo 132 establece que la Asamblea Nacional se
elaboraran leyes para: “Atribuir deberes, responsabilidades
y competencias a los gobiernos autonomos
descentralizados;

Que, el numeral 3° del articulo 133 de la Constitucion de la
Republica, en cuanto a las leyes, prevé que: Serdn leyes
organicas: “Las _que  regulen la  organizacion,
competencias, facultades v funcionamiento de los gobiernos

integral de salud, salud sexual y salud reproductiva. La
prestacion _de los servicios de salud se regird por los
principios de equidad, universalidad, solidaridad
interculturalidad, calidad, eficiencia, eficacia, precaucion y
bioética, con enfoque de género y generacional”’;

Que, el articulo 35 de la Constitucion, manifiesta
que: “Las _personas adultas mayores, nifias, nifios y
adolescentes, _mujeres _embarazadas, personas _con
discapacidad, personas privadas de libertad y quienes
adolezcan de enfermedades catastroficas o de alta
complejidad, recibiran atencion prioritaria y especializada
en _los dmbitos publico y privado. La misma atencion
prioritaria recibiran las personas en situacion de riesgo,
las victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato
infantil, desastres naturales o antropogénicos (humanos).
El Estado prestard especial proteccion a las personas en
condicion de doble vulnerabilidad.....;”"

Que, la Constitucion en el articulo 36, dispone que: “Las
personas_adultas mayores recibiran atencion prioritaria vy
especializada en los ambitos publico v privado, en especial
en los campos de inclusion social y economica, y proteccion
contra la violencia’;

Que, de conformidad con el articulo 38 de la Constitucion,
“El Estado establecerd politicas publicas v programas de
atencion a las personas adultas mayores”. El numeral 1° de
esta misma norma constitucional, indica que “.....Se
creardan centros de acogida para albergar a quienes no
puedan ser atendidos por sus familiares o quienes carezcan
de un lugar donde residir de forma permanente”’;

Que, la Constitucién en su articulo 43 establece que: “El
Estado garantizard a las mujeres embarazadas y en periodo
de lactancia’;

autonomos descentralizados”;

Que, la misma Constitucion de la Republica, en el Art.
424, expresa que: “La Constitucion es la norma suprema y
prevalece sobre cualquier otra del ordenamiento juridico.
Las normas y los actos del poder publico deberan mantener
conformidad con las disposiciones constitucionales; en
caso contrario careceran de eficacia juridica....”;

Que, el Art. 425 de la Carta Magna, contempla que: “E/
orden jerarquico de aplicacion de las normas serd el
siguiente: La Constitucion; los tratados y convenios
internacionales; las leyes organicas; las leyes ordinarias;
las normas regionales y las ordenanzas distritales; los
decretos y reglamentos, las ordenanzas; los acuerdos y las
resoluciones; y los demds actos y decisiones de los poderes
publicos.

En caso de conflicto entre normas de distinta jerarquia,
la Corte Constitucional, las juezas y jueces, autoridades
administrativas y servidoras y servidores publicos, lo
resolveran _mediante la _aplicacion de la norma
Jerdrquica superior.

La jerarquia normativa considerard, en lo que
corresponda, el principio de competencia, en especial
la_titularidad de las competencias exclusivas de los
gobiernos auténomos descentralizados”’;

Que, la Carta Suprema, en su Art. 427, prevé que: “Las
normas constitucionales se interpretaran por el tenor literal
que mas se ajuste a la Constitucion en su_integralidad. En
caso de duda, se interpretaran en el sentido que mds
favorezca a la plena vigencia de los derechos y que mejor
respete la voluntad del constituyente, y de acuerdo con los
principios generales de la interpretacion constitucional”’;
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Que, la Constitucion de la Republica vigente establece en
el articulo 225 que: “El sector publico comprende:

“2) Las entidades que integran el régimen autonomo

>

descentralizado.’

4. Las personas juridicas creadas por acto normativo
de los gobiernos autonomos descentralizados para la
prestacion de servicios publicos.”

Que, por mandato del Art. 226 de nuestra Constitucion de
la Republica, “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”™;

Que, la Constitucion de la Republica en el articulo 227,
establece que: “La administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, la Constitucion de la Republica, el articulo 238,
determina que: “Los gobiernos autonomos descentralizados
gozardn de autonomia politica, administrativa y financiera,
y se regiran por los principios de solidaridad,
subsidiariedad, equidad interterritorial, integracion y
participacion ciudadana’;

Que el articulo 239 de nuestra Carta Suprema, establece
que: “El régimen de gobiernos autonomos descentralizados
se regira por la ley correspondiente, establecerd un sistema
nacional de competencias de cardcter obligatorio y
progresivo y definira las politicas y mecanismos para
compensar los desequilibrios territoriales en el proceso de
desarrollo”;

Que, la Constitucion de la Republica en su articulo 240
manifiesta que: “Los gobiernos auténomos
descentralizados de las regiones, distritos metropolitanos,
provincias tendrdn facultades legislativas en el dambito de
sus_competencias y jurisdicciones territoriales. Todos los
gobiernos autonomos descentralizados ejerceran facultades
ejecutivas en el ambito de sus competencias y jurisdicciones
territoriales’’;

Que la Constituciéon de la Republica, en su articulo Art.
260 determina que: E! ejercicio de las competencias
exclusivas no excluira el ejercicio concurrente de la gestion
en _la prestacion de servicios publicos v actividades de
colaboracion v complementariedad entre los distintos

niveles de gobierno”’;

Que la misma Constitucion de la Republica, en el Art.
261, determina que: “El Estado Central tendra
competencias exclusivas sobre:

6. Las politicas de educacion, salud, seguridad social,
vivienda.”

Que, el articulo 263, inciso segundo de la Carta Magna,
establece que: “Los gobiernos provinciales tendran: ... ... ...

“...En el ambito de sus competencias y territorio, v en
uso de sus facultades, expedirdan _ordenanzas

provinciales”.

Que, igualmente la Constitucion de la Republica, en el
Art. 362, indica que: “La atencion de salud como servicio
publico se prestarda a través de las entidades estatales,
privadas, autonomas, comunitarias y aquellas que ejerzan
las medicinas ancestrales alternativas y complementarias.
Los servicios de salud serdan seguros, de calidad y calidez, y
garantizaran el consentimiento informado, el acceso a la
informacion y la confidencialidad de la informacion de los
pacientes.

Los servicios publicos estatales de salud serdn
universales y gratuitos en todos los niveles de atencion
v comprenderan los procedimientos de diagnostico,
tratamiento, medicamentos y rehabilitacion
necesarios”;

Que el articulo 314 de la Constitucion de la Republica
determina que: “El Estado sera responsable de la provision
de los servicios publicos de agua potable y de riego,
saneamiento,  energia  eléctrica, telecomunicaciones,
vialidad, infraestructuras portuarias y aeroportuarias, y los
demas que determine la ley.

El Estado garantizara que los servicios publicos y su
provision respondan a los principios de obligatoriedad,
generalidad, uniformidad, eficiencia, responsabilidad,
universalidad, accesibilidad, regularidad, continuidad y
calidad. El Estado dispondra que los precios y tarifas
de los servicios publicos sean equitativos, y establecerd
su control y regulacion”;

Que la Constitucion de la Republica, en el articulo 315,
establece que: “El Estado constituird empresas publicas
para la gestion de sectores estratégicos, la prestacion de
servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de
recursos naturales o de bienes publicos y el desarrollo de
otras actividades economicas.

Las empresas publicas estardan bajo la regulacion y el
control _especifico de los organismos pertinentes, de
acuerdo con la ley; funcionardn como sociedades de
derecho publico, con personalidad juridica, autonomia
financiera, economica, administrativa y de gestion, con
altos parametros de calidad y criterios empresariales,
economicos, sociales y ambientales”;

Que, el inciso primero del articulo 341 de la
Constitucién, establece que: “El Estado generard las
condiciones para la proteccion integral de sus habitantes a
lo largo de sus vidas, que aseguren los derechos y
principios reconocidos en la Constitucion, en particular la
igualdad en la diversidad y la no discriminacion, y
priorizard su accion hacia aquellos grupos que requieran
consideracion  especial por la  persistencia  de
desigualdades, exclusion, discriminacion o violencia, o en
virtud de su condicion etaria, de salud o de discapacidad’;

Que, el Cédigo Organico de Ordenamiento Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD, en el articulo
3 establece que: “El ejercicio de la autoridad y las
potestades  publicas de los gobiernos autonomos
descentralizados se regiran por los siguientes principios:
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a) Unidad.- Los distintos niveles de gobierno tienen la
obligacion de observar la unidad del ordenamiento
Jjuridico, la unidad territorial, la unidad economica y la
unidad en la igualdad de trato, como expresion de la
soberania del pueblo ecuatoriano.

La igualdad de trato implica que todas las personas son
iguales v gozaran de los mismos derechos, deberes y
oportunidades, en el marco del respeto a los principios
de interculturalidad v plurinacionalidad, equidad de
género, generacional, los usos y costumbres.

¢) Coordinacion y corresponsabilidad.- Todos los
niveles de gobierno tienen responsabilidad compartida
con el ejercicio y disfrute de los derechos de la
ciudadania, el buen vivir y el desarrollo de las
diferentes circunscripciones territoriales, en el marco
de las competencias exclusivas y concurrentes de cada
uno de ellos.

Para el cumplimiento de este principio se incentivard a
que todos los niveles de gobierno de manera articulada
y complementaria para la generacion y aplicacion de
normativas _concurrentes, gestion de competencias,
ejercicio de atribuciones. En este sentido, se podran
acordar mecanismos de cooperacion voluntaria para la
gestion de sus competencias y el uso eficiente de los
recursos.

d) Subsidiariedad.- La  subsidiariedad supone
privilegiar la gestion de los servicios, competencias y
politicas publicas por parte de los niveles de gobierno
mds cercanos a la poblacion, con el fin de mejorar su
calidad _y  eficacia _y alcanzar _una __mayor
democratizacion y control social de los mismos.

En virtud de este principio, el gobierno central no
ejercerd competencias que pueden ser cumplidas
eficientemente _por los niveles de gobierno mds
cercanos a la poblacion y solo se ocupara de aquellas
que le corresponda, o que por su naturaleza sean de
interés o implicacion nacional o del conjunto de un
territorio.

Se admitira el ejercicio supletorio y temporal de
competencias_por_otro_nivel de gobierno _en _caso de
deficiencias, de omision, de desastres naturales o _de
paralizaciones comprobadas en la gestion, conforme el
procedimiento establecido en este Codigo-”

e) Complementariedad.- Los gobiernos autonomos
descentralizados tienen la obligacion compartida de
articular sus planes de desarrollo territorial al Plan
Nacional de Desarrollo y gestionar sus competencias
de manera complementaria para hacer efectivos los
derechos de la ciudadania v el régimen del buen vivir y
contribuir _asi al mejoramiento de los impactos de las
politicas _publicas _promovidas por el Estado
ecuatoriano”’;

Que, el Cédigo Organico de Ordenamiento Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD, en el articulo
4 determina que: “Dentro de sus respectivas
circunscripciones territoriales son fines de los gobiernos
autonomos descentralizados:

a) El desarrollo equitativo y solidario mediante el
fortalecimiento _del proceso de autonomias vy
descentralizacion;

b)_La garantia, sin discriminacion alguna y en los
términos previstos en la Constitucion de la Republica,
de la plena vigencia y el efectivo goce de los derechos
individuales y colectivos constitucionales y de aquellos
contemplados en los instrumentos internacionales;

¢)_El fortalecimiento de la unidad nacional en la
diversidad;

e) La proteccion y promocion de la diversidad cultural
y el respeto a sus espacios de generacion e
intercambio; la recuperacion, preservacion y desarrollo

de la memoria social y el patrimonio cultural;

h)_La generacion de condiciones que aseguren los
derechos y principios reconocidos en la Constitucion a
través de la creacion y funcionamiento de sistemas de
proteccion _sus habitantes”;

Que, el Cédigo Organico de Ordenamiento Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD, en el articulo
5, inciso segundo manifiesta que: “‘La autonomia politica es
la _capacidad de cada gobierno autonomo descentralizado
para impulsar procesos y formas de desarrollo acordes a la
historia, _cultura vy _caracteristicas _propias _de la
circunscripcion territorial, se expresa en el pleno ejercicio
de las facultades normativas y ejecutivas sobre las
competencias de su responsabilidad....”;

Que, el articulo 7 del COOTAD, establece la facultad
normativa de los Concejos Provinciales para dictar normas
de cardcter general, a través de ordenanzas, acuerdos y
resoluciones, aplicables dentro de su circunscripcion
territorial;

Que, el articulo 40 del COOTAD, manifiesta que: “Los
gobiernos autonomos descentralizados provinciales son
personas juridicas de derecho publico con autonomia
politica administrativa y financiera. Estardn integrados por
las funciones de participacion ciudadana, legislacion y
[fiscalizacion y ejecutiva prevista en_este codigo para el
ejercicio de las funciones y competencias que le

corresponden;

Que, el COOTAD en su articulo 41, establece que: “Son
funciones del gobierno  autonomo  descentralizado
provincial, las siguientes:

a) Promover el desarrollo sustentable de su
circunscripcion_territorial provincial, para garantizar
la _realizacion del buen vivir a través de la
implementacion de politicas publicas provinciales, en el
marco de sus competencias constitucionales y legales;

b)_Diseriar e _implementar politicas de promocion y
construccion de equidad e inclusion en su territorio, en
el marco de sus competencias constitucionales y

legales;

g)_Promover los sistemas de proteccion integral a los
grupos de atencion prioritaria _para garantizar los
derechos consagrados en la Constitucion en el marco
de sus competencias;
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i)__Promover y patrocinar las culturas, las artes,
actividades deportivas y recreativas en beneficio de la
colectividad en el drea rural, en coordinacion con los
gobiernos __autonomos __descentralizados _de las
parroquiales rurales”;

Que el articulo 42 del COOTAD, estipula que: “Los
gobiernos autéonomos descentralizados provinciales tendran
las siguientes competencias exclusivas, sin perjuicio de
otras que se determinen:

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector
publico y actores de la sociedad, el desarrollo
provincial y formular los correspondientes planes de
ordenamiento territorial, en el ambito de sus
competencias, de manera articulada con la
planificacion nacional, regional, cantonal y parroquial,
en el marco de la interculturalidad y plurinacionalidad
y el respeto a la diversidad;

b) Planificar, construir y mantener el sistema vial de
dambito provincial, que no incluya las zonas urbanas;

¢) Ejecutar, en coordinacion con el gobierno regional y

los demas gobiernos autonomos descentralizados, obras
en cuencas y micro cuencas;

d) La gestion ambiental provincial;

e) Planificar, construir, operar y mantener sistemas de
riego de acuerdo con la Constitucion y la ley;

) Fomentar las actividades productivas provinciales,
especialmente las agropecuarias; y,

g) Gestionar la cooperacion internacional para el
cumplimiento de sus competencias’’;

Que, el articulo 43 en el inciso uno del COOTAD, dispone
que: “El consejo provincial es el érgano de legislacion y

Que, el Art. 50, literal d) del Coédigo Organico de
Ordenamiento Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, determina que: “Le
corresponde al Prefecto o Prefecta Provincial:

d) Presentar al consejo provincial provectos de
ordenanza, de acuerdo a las materias que son de
competencia_del gobierno auténomo descentralizado

provincial”’;

Que el COOTAD en el articulo 113 establece que: “Las
competencias son_capacidades de accion de un_nivel de
gobierno en_un sector. Se ejercen a través de facultades.
Las competencias son establecidas por la Constitucion, la
ley y las asignadas por el Consejo Nacional de
Competencias”;

Que el mismo articulo 114 de la norma ibidem determina
que “Las competencias exclusivas.- “Son aquellas cuya
titularidad corresponde a un solo nivel de gobierno de
acuerdo con la Constitucion y la ley, y cuya gestion puede
realizarse de manera concurrente entre diferentes niveles

de gobierno”’;

Que el articulo 115 del COOTAD, establece que: “Las
Competencias concurrentes.- Son aquellas cuya titularidad
corresponde a varios niveles de gobierno en razdn del
sector o materia, por lo tanto deben gestionarse
obligatoriamente de manera concurrente.

Que en el articulo 126 el COOTAD, determina que: “E/
ejercicio de las competencias exclusivas establecidas en la
Constitucion para cada nivel de gobierno, no_excluird el
ejercicio_concurrente de la gestion en la prestacion de
servicios publicos. En este marco, salvo el caso de los
sectores  privativos, los  gobiernos autonomos
descentralizados podran ejercer la gestion concurrente de
competencias exclusivas de otro nivel, conforme el modelo
de gestion de cada sector al cual pertenezca la competencia
y con autorizacion expresa del titular de la misma a través
de un convenio”;

fiscalizacion del gobierno autonomo descentralizado
provincial.”

Que, el COOTAD, en el Articulo 47, determina que “A/
consejo  provincial le corresponde las  siguientes
atribuciones:

a) El ejercicio de la facultad normativa en las materias
de competencia del gobierno autonomo descentralizado
provincial, mediante la expedicion de ordenanzas
provinciales, acuerdos y resoluciones;

¢) Expedir acuerdos o resoluciones, en el ambito de
competencia del gobierno autonomo descentralizado
provincial, para regular temas institucionales
especificos;

h)_Aprobar la creacion de empresas publicas o la
participacion en empresas de economia mixta, para la
gestion de servicios de su competencia u obras publicas
provinciales, segun las disposiciones de la Constitucion
vy la ley. La gestion de los recursos hidricos serd
exclusivamente publica y comunitaria de acuerdo a las
disposiciones constitucionales y legales”’;

Que el inciso 1° y 3° del articulo 138 del Codigo Organico
de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion en referencia al  ejercicio de las
competencias de infraestructura y equipamientos fisicos de
salud y educacion dice que: “Es facultad exclusiva del
gobierno central la rectoria y definicion de las politicas
nacionales de salud y educacion. El ejercicio de estas
competencias no_excluira la_gestion _concurrente _con _los
gobiernos autonomos descentralizados en la planificacion,
construccion y mantenimiento de la infraestructura fisica,
asi cono actividades de colaboracion y
complementariedad entre los distintos niveles de gobierno,
en_el marco de los sistemas nacionales correspondientes...

Cada nivel de gobierno serd responsable del
mantenimiento y equipamiento de lo que administre”;

Que, el Cédigo Organico de Ordenamiento Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, COOTAD, en el
articulo 148 en cuanto al ejercicio de las competencias de
proteccion integral a la nifiez y adolescencia, establece que :

“Los gobiernos autonomos descentralizados ejercerdn
las competencias destinadas a asegurar los derechos de
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ninas, nifios v adolescentes que les sean atribuidas por
la Constitucion, este Codigo y el Consejo Nacional de
Competencias en coordinacion con la ley que regule el
sistema nacional descentralizado de proteccion integral
de la nifiez y la adolescencia. Para el efecto, se
observara _estrictamente el _ambito _de accion
determinado _en este Codigo para cada nivel de
gobierno vy _se garantizard la _ organizacion _y
participacion protagonica de ninos, ninas,
adolescentes, padres, madres y sus familias, como los
titulares de estos derechos’’;

Que en el articulo 149, el COOTAD, determina que: “Son
competencias adicionales aquellas que son parte de los
sectores o materias comunes y que al no estar asignadas
expresamente por la Constitucion o este Codigo a los
gobiernos autonomos descentralizados, serdan transferidas
en forma progresiva y bajo el principio de subsidiariedad,
por el Consejo Nacional de Competencias, conforme el
procedimiento y plazo sefialado en este Codigo”’;

Que, el articulo 249 del COOTAD dispone que: “No se
aprobara el presupuesto _del gobierno _autonomo
descentralizado si en el mismo no se asigna, por lo menos,
el diez por ciento (10%) de sus ingresos no tributarios para
el financiamiento de la planificacion vy ejecucion de
programas sociales para la atencion a grupos de atencion

prioritaria’’;

Que, el mismo Cédigo, en el Art. 275, en cuanto a las
modalidades de gestion, prevé que: “Los gobiernos
autonomos descentralizados regional, provincial distrital o
cantonal podrdn prestar los servicios v ejecutar las obras
que son de su competencia en forma directa, por contrato,
gestion compartida por delegacion a otro nivel de gobierno
0 _cogestion con la comunidad v empresas de economia
mixta.

Los gobiernos autonomos descentralizados
parroquiales rurales prestardn sus servicios en forma
directa, por contrato o gestion compartida mediante la
suscripcion  de  convenios con los  gobiernos
provinciales, municipales y con las respectivas
comunidades beneficiarias”;

Que, el Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomias y Descentralizacién, en el Art. 276
manifiesta que la gestion institucional directa. “Es la que
realiza cada gobierno autonomo descentralizado a través
de su propia institucion, mediante la unidad o dependencia
prevista en la estructura organica que el organo de
gobierno cree para tal propésito”;

Que, el Art. 277 del mismo cuerpo legal. Expresa que: “Los
gobiernos regional, provincial, metropolitano o municipal
podrdn crear empresas publicas siempre que esta forma de
organizacion convenga mas a sus intereses y a los de la
ciudadania: garantice una mayor eficiencia y mejore los
niveles de calidad en la prestacion de servicios publicos de
su competencia o en el desarrollo de otras actividades de
emprendimiento.

La creacion de estas empresas se realizara por acto
normativo del organo de legislacion del gobierno
autonomo descentralizado respectivo y observard las
disposiciones y requisitos previstos en la ley que regule
las empresas publicas.

La administracion cautelara la eficiencia, eficacia y
economia, evitando altos gastos administrativos a fin de
que la sociedad reciba servicios de calidad a un costo
justo y razonable’’;

Que, Asamblea Nacional, de conformidad con las
atribuciones que le confiere la Constitucion de la Republica
del Ecuador y la Ley Organica de la Funcion Legislativa,
discuti6 y aprobd la Ley Organica Reformatoria al Codigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, publicada en Registro Oficial
Suplemento 166 de 21 de Enero del 2014, misma que en
su Articulo 62, sustituye la Disposicion General Octava del
COOTAD;

Que, el articulo 62 de la Ley Organica Reformatoria al
Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion establece que:

“En el plazo de 1 afio contado desde la fecha de
publicacion de esta ley, los patronatos pertenecientes a
los gobiernos autonomos descentralizados provinciales,
metropolitanos y municipales deberan extinguirse.

Para tal efecto, los patronatos deberan transferir a
titulo gratuito todo su patrimonio a los gobiernos
autonomos descentralizados correspondientes.

El personal que se encuentre prestando sus servicios en
los patronatos, lo continuara haciendo en el gobierno
autonomo descentralizado respectivo.

Si el gobierno autonomo descentralizado requiere
implementar nuevas estructuras organizacionales que
conlleven la supresion de partidas u otras figuras
permitidas para la administracion del talento humano,
se procederd conforme a la ley, con la liquidacion y
pago de las indemnizaciones que correspondan.

Los gobiernos autonomos descentralizados afectados
por esta disposicion, destinaran el presupuesto que les
correspondia a los patronatos a su dependencia
administrativa de servicio social o la que haga sus
veces, quien realizard las funciones y atribuciones del
extinto patronato que legalmente puedan ser asumidas,

Que, es necesario continuar con las labores sociales del
extinto Patronato Provincial de Santo Domingo de los
Tsachilas a través de la reforma y modificacion de la
estructura organizacional y la creacion de una nueva
Estructura Organizacional que cumpla las funciones y
atribuciones que legalmente puedan ser asumidas por el
GAD Provincial;

Que, es necesario contar con un adecuado ordenamiento
juridico que integre la normativa de la Constitucion, el
COOTAD vy de esta forma dar cumplimiento a la Ley
Organica Reformatoria al COOTAD, para el correcto
funcionamiento del Gobierno Auténomo Descentralizado
Provincial de Santo Domingo de los Tsachilas;

Que, es imperativo establecer procedimientos que permitan
una programacion adecuada y un seguimiento y evaluacion
permanentes en la creacién y aplicacion de los actos
decisorios legislativos de la administracion local; y,
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En uso de las atribuciones que le concede la Constitucion de
la Republica en el articulo 315 en armonia con los articulos
47 literal h) y 277 el COOTAD,

Expide:

La Ordenanza de CREACION, ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA
PROVINCIAL DE SERVICIO SOCIAL “SANTO
DOMINGO SOLIDARIO”.

CAPITULO1I
DE LA CONSTITUCION DE LA EMPRESA

Articulo 1.- De la Constitucién y Naturaleza.- Créase la
EMPRESA PUBLICA PROVINCIAL DE SERVICIO
SOCIAL “SANTO DOMINGO SOLIDARIO”, en los
términos que establece la Constitucion de la Republica del
Ecuador, el Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, la Ley Organica de
Empresas Publicas, esta ordenanza y los reglamentos
internos que dicte para el cumplimiento de sus objetivos;
como persona juridica de derecho publico, con patrimonio
propio, dotada de autonomia presupuestaria, financiera,
econdmica, administrativa y de gestion, con domicilio
principal en el cantéon Santo Domingo, Provincia de Santo
Domingo de los Tsachilas, de la Republica del Ecuador.

Art. 2.- Del objeto social.- La Empresa tiene como objeto
principal ejecutar y prestar los servicios publicos y privados
relacionados con la atenciéon de grupos vulnerables y de
atencion prioritaria conforme a lo determinado en la
Constitucion de la Republica, Convenios Internacionales
aprobados por el Ecuador, el Coédigo Orgénico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
Codigo Organico de la Nifiez y Adolescencia, Ley de
Discapacidades y Ley del Adulto Mayor.

Para el cumplimiento de su objeto aplicara las directrices y
politicas que le sefiale el GAD Provincial de Santo
Domingo de los Tsachilas, podra, celebrar asociaciones,
uniones transitorias, alianzas estratégicas, consorcios,
empresas de coordinacion u otras de similar naturaleza con
alcance nacional o internacional y en general celebrar todo
acto o contrato permitido por las leyes ecuatorianas y que
directa o indirectamente se relacionen con su objeto social,
con personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
publicas o privadas.

CAPITULO IT
FINES DE LA EMPRESA PUBLICA

Articulo 3.- De los Fines de la Empresa.- Son fines de la
Empresa los siguientes.

a) Planificar y ejecutar programas conjuntamente con el
Estado Ecuatoriano para brindar atenciéon médica
preventiva, de promocion y de especialidad mediante
jornadas médicas a los grupos de atencion prioritaria en
la provincia;

b) Ejecutar las politicas de la Empresa y del Gobierno
Auténomo Descentralizado Provincial de Santo
Domingo de los Tsachilas, mediante proyectos y

acciones sociales en beneficio de sectores poblacionales
vulnerables y de atencion prioritaria, especialmente de
poblaciones rurales y urbano marginales de la provincia
de Santo Domingo de los Tsachilas;

¢) Brindar apoyo preferente para la promocion, proteccion
y politicas de atencidn a la nifiez, adolescentes, mujeres,
adultos mayores, migrantes, personas con discapacidad
y/o enfermedades catastroficas de escasos recursos
econdmicos, especialmente de poblaciones rurales y
urbanos marginales de la provincia;

d) Promover el ejercicio de los derechos de las nifias, niflos
y adolescentes; y, fomentar la organizacion y
participacion  protagénica de las nifias, nifios,
adolescentes, padres, madres y sus familias como
titulares de esos derechos, de conformidad con la
constitucion y la ley;

e) Ofrecer atencion y promocion integral en diferentes
areas de desarrollo humano como son: salud, educacion,
formacion, seguridad social, gestion de riesgos,
recreacion fisica y deportes, habitat y vivienda, cultura,
comunicacion e informacion, disfrute del tiempo libre,
ciencia y tecnologia, poblacion y seguridad humana a
favor de grupos prioritarios y vulnerables, con
eficiencia calidad y calidez.

f) Gestionar el financiamiento para el ejercicio continuo y
eficiente de programas y acciones para el cumplimiento
del objeto de la empresa;

g) Promover alianzas estratégicas, acuerdos o convenios
con entidades publicas o privadas dedicadas a
actividades similares;

h) Ejecutar y fomentar en la comunidad las actividades
deportivas como mecanismo de proteccion de su salud;

i) Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion
territorial provincial, para garantizar la realizacion del
buen vivir a través de la implementacion de politicas
publicas provinciales, en el marco de sus competencias
constitucionales y legales;

j) Disefiar e implementar politicas de promocion y
construccion de equidad e inclusién en su territorio, en
el marco de sus competencias constitucionales y
legales;

k) Promover los sistemas de proteccion integral a los
grupos de atencion prioritaria para garantizar los
derechos consagrados en la Constitucion en el marco de
sus competencias;

1) Promover y patrocinar las culturas, las artes, actividades
deportivas y recreativas en beneficio de la colectividad
en todo el territorio de la Provincia;

m) Los demas que le confieran la Constitucion y la Ley.

Art. 4.- Para el cumplimiento de sus fines, la Empresa
Publica gozard de plena autonomia con capacidad para la
celebracion y ejecucion de actos y contratos de
conformidad con la Ley.
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CAPITULO III

DEL GOBIERNO Y
ADMINISTRACION DE LA EMPRESA

Art. 5.- Estructura Organica- LA EMPRESA
PUBLICA PROVINCIAL DE SERVICIO SOCIAL
SANTO DOMINGO SOLIDARIO, esta conformada por
los siguientes Organos:

a) El Directorio; y,
b) El/La Gerente.

La Empresa Publica contard con las unidades técnico-
juridica, de talento humano, administrativas-financieras y
demas requeridas para su desarrollo y gestion.

CAPITULO IV
DEL DIRECTORIO

Articulo 6.- Del Directorio.- El Directorio de la Empresa
PUBLICA PROVINCIAL DE SERVICIO SOCIAL
“SANTO DOMINGO SOLIDARIO”, es el méaximo
organo de representaciéon de la misma; le corresponde
dirigir y controlar la buena marcha de la Empresa.

Articulo 7.- De los miembros del Directorio.- EI
Directorio de la Empresa Publica estard integrado por las
siguientes personas:

a) El/La Prefecto/a o su delegado o delegada permanente,
quien lo presidira;

b) El/la Director/a de Gestion de Planificacion del GAD
Provincial de Santo Domingo de los Tsachilas; y,

¢) El/La Directora/a de Desarrollo Econémico.

Actuara con voz pero sin voto el o la Gerente de la
Empresa, quien ademas ejercera las funciones de Secretario
o Secretaria del Directorio.

Si el caso lo amerita se podra invitar a algin Director o
funcionario para tratar un caso puntual pero inicamente con
voz informativa.

El ejercicio de las funciones de los miembros en el
Directorio de la Empresa no es remunerado.

Art. 8.- De las atribuciones y deberes del Directorio.-
Son atribuciones y deberes del Directorio de la Empresa
Publica, los siguientes:

1) Orientar las actividades de la Empresa Publica;

2) Instruir sobre la aplicacion de las Politicas Publicas de
la Empresa;

3) Procurar el cumplimiento de las finalidades de la
Empresa y vigilar el desempefio de sus actividades;

4) Formar comisiones para la consecucion de los objetivos
y fines que persigue la Empresa;

5) Aprobar los planes y programas encaminados al
cumplimiento de los fines de la Empresa;

6) Aprobar los planes de accion a corto, mediano y largo
plazo, de acuerdo con la politica y las metas sefialadas
por la Empresa Publica y el Gobierno Provincial;

7) Promover la gestion de recursos economicos,
tecnoldgicos, humanos y los que fueren necesarios para
cumplir sus fines;

8) Aprobar el presupuesto anual y sus reformas; Yy,
remitirla para conocimiento del Prefecto o Prefecta y
del Legislativo del GAD Provincial;

9) Conocer los informes de gestion que presentaren los
servidores de la Empresa Publica y formular las
observaciones que fueren pertinentes;

10) Aceptar las herencias, legados y donaciones que se
hicieren a favor de la Empresa;

11) Aprobar el Reglamento Organico Funcional, el Plan
Estratégico Institucional y el Plan Operativo de la
Empresa.

12) Autorizar al Gerente General, la adquisicion de bienes
y la contratacién de servicios por montos superiores al
5% del Presupuesto General de la Empresa.

13) Las que le encargue el Gobierno Provincial de Santo
Domingo de los Tsachilas en relacion con sus fines;

14) Las demas que le asigne la Ley Organica de Empresas
Publicas, su Reglamento General, demas leyes atinentes
y la reglamentacion y estatutos internos de la empresa.

Art. 9.- Clases de Sesiones.- El directorio sesionara en
forma ordinaria, cada bimestre y, de manera extraordinaria
cuando las circunstancias lo exijan. En todos los casos, la
convocatoria la efectuara el presidente o presidenta.

Para la sesion ordinaria la convocatoria se efectuara con al
menos cuarenta y ocho horas de anticipacion a la fecha
prevista y se acompafiara el orden del dia y los documentos
habilitantes para el efecto. Una vez instalada la sesion se
procedera a apro