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Quito D.M*Abril 13 de 2020

SECRETARIA DEL DEPORTE

ACUERDO Nro. U247

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de {a Constitucidon de ia Republica establece que: “A /as
ministras y ministros de Estado, ademds de fas atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas ptiblicas def area a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion. (... )"

QUE, la Constitucion de la Republica en su articulo 381 senala que; “E/ Estado
protegera, promovera y coordinara la cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarrolio integral de las personas; impulsara el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroguial,
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e intemacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y
Paraoclimpicos; y fomentara la padicipacidon de las personas con discapacidad.”;

El Estado garantizaré fos recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.";

QUE, el Cadigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
“Delegacion de competencias. Los organos administrativos pueden delegar el
efercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros drganos o entidades de la misma administracion publica,
jerérquicamente dependientes.

2. Ofros d6rganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de Jos organos ¢ entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de olros organocs dependientes para la firma de sus actos
administratives. (...})";

QUE, el articulo 13 de |a Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefiala
que: “El Ministerio Sectorial es el érgano rector y planificador del deporte,
educacion fisica y recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar y
apficar las politicas, directrices y planes aplicables en las areas correspondientes
para el desarmrollo del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucian,
las leyes, instrumentos internacionales y reglamemntos aplicables. (...)".

QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal ), del mismo cuerpo normativo, €s una
funcion y atribucidon del Ministerio “"Ejercer la competencia exclusiva para la



Registro Oficial - Séptimo Suplemento N° 278 Martes 28 de marzo de 2023

creacion de _organfzaciénes deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el registro
de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion ...)",

QUE, el literal a) de! articulo 17 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacién, determina que forman parte del sistema deportivo ecuatoriano, entre
otros los Clubes Deportivos Basicos para ei deporte barrial, parroquial y
comunitario;

QUE, de acuerdo al literal a) del articulo 96 de la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion, consta el Club Deportivo Basico dentro de la estructura del
deporte barrial y parroquial,

QUE, dentro del cuerpo legal antes mencionado el articulo 99 sefiala que “Un
club deportivo basico o barrial y parroquial, urbano y rural, es una organizacion
de caracter recreacional, constituido por personas naturales, podra contar con el
apoyo econdmico y/o participacion en su directorio de personas juridicas (...)",
y, para obtener la personeria juridica debera cumplir con los requisitos que
esiablece este articulo y los establecidos en el articulo 29 de Reglamento
General a la Ley;

QUE, el inciso primero del articulo 63 del Reglamento General a la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, establece los requisitos para |a
aprobacion de los Estatutos, reformas de estatutos y registros de directorio;

QUE, el articulo 17 dei Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva ERJAFE, determina: “Los Ministros de Estado son
competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios
sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los
casos expresamente senalados en leyes especiales. (...)";

QUE, el articulo innumerado del Estatuto de] Régimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: "De flas Secrstarfas.- Organismos
publicos con facuitades de rectoria, planificacion, regulacion, gestion y control
sobre temas especificos de un sector de la Administracién Pablica. Estaran
representadas por un secretario que tendréa rango de ministro de Estado.”,

QUE, el art. 55 de| Estatuto de! Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva ERJAFE determina que: “Las atribuciones propias de las diversas
entidades y autoridades de la Administracién Publica Central e Institucional,
serén delegables en las autoridades u érgancs de inferior jerarquia, excepto las
qgue se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacion serg
pubticada en el Registro Oficial. (...)",

QUE, el articulo 33 del Acuerdo Ministerial 694A de 01 de diciembre de 2016
denominado: “INSTRUCTIVO DE PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA
APROBACION Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGAMIENTO Y
RATIFICACION DE PERSONERIA JURIDICA; REGISTRO DE DIRECTORIO; Y
LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE REGISTRO PARA ORGANISMOS
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DEPORTIVOS-SODE-.", especifica que se ejecutaran procesos de evaluacion a
las organizaciones creadas a través de un seguimiento y control posterior, por lo
cual el Area Administrativa competente de la Secretaria del Deporte emitira el
certificado de “Organizacién Deportiva Activa”, para poder verificar que Ia
organizacion deportiva se encuentre en actividad;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo No. 438 de 14 de junio de 2018, el sefor
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado t.enin Moreno Garcés, en
su articulo 1, “transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera”;

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefialado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumird las funciones establecidas para el organo rector
y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en la Ley
del Deporte y demas normativa que rige el sector.”;

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:;
‘Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales
que le correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del
patrimonjo institucional de la Secretaria del Deporte”,

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscrice el
‘Reglamento Interno de Delegacién de Firmas de la Secretaria defl Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal f) numeral 11 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12
de febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucion de suscribir: “Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos, aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos
de convalidacion y rectificacion de las siguientes organizaciones deportivas que
tengan su domicilio dentro de la jurisdiccion del Distrito Metropolitano de Quito
(...) 11) Clubes Deportivos Basicos: Barrial, Parroquial y Comunitario (...)"

QUE, mediante Accién de Persaonal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2018, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza, como Subsecretario de Deporte
y Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante oficio s/n, de fecha 17 de febrero de 2020, ingresado a la
Secretaria del Deporte con tramite Nro. SD-DA-2020-2169, de fecha 17 de
febrero 2020, por medio del cual el sefior Taco Rivera Diego Fernando, en
calidad de presidente provisional del CLUB DEPORTIVQO BASICO BARRIAL
“JUVE F.C”, solicita se apruebe el estatuto y se otorgue personeria juridica a la
Organizacion Deportiva mencionada;
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QUE, mediante Memarando Nro. SD-DAD-2020-0326-M, de fecha 18 de febrero
de 2020, el sefior Cesar Andrés Nifez Caviedes, Abogado de la Direccion de
Asuntos Deportivos de esta Cartera de Estado, emite informe juridico favorable

para aprobar el estatuto y otorgar personeria juridica al CLUB DEPORTIVO
BASICO BARRIAL “JUVE F.C”; : -

En el ejercicio de |as facultades establecidas en la Constitucion de la Republica
del Ecuador, Codigo Organico Administrativo, Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacién y su Reglamento, Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de
{a Funcién Ejecutiva y el Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el estatuto y otorgar personeria juridica al
CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “JUVE F.C”, con domicilio y sede enla
parroquia de Cotocollao, en el cantén Quito, provincia de Pichincha, como
organizacion deportiva sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley del
Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, su Reglamento General, y las leyes de
la Republica; bajo el siguiente texto:

ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “JUVE F.C”

TiTULO |
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS

Art. 1.- £l CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “JUVE F.C", tiene su domicilio y
sede en la parroguia de Cotocollao, canton Quito, provincia de Pichincha. Es una
entidad de derecho privado, sin fines de lucro con finalidad social y publica, de
caracter recreacional, ajena a todo asunto de caracter politico, religiosa o racial,
se rige por la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento
General y demés normativa conexa.

Art. 2.- Estara constituido por un minimeo de 15 socios que hubieren suscrito el
acta de constitucién y los que postericrmente se incorporaren, previa solicitud
escrita aprobada por el directorio.

Art. 3.- El club deportivo tendra un plazo de duracion indefinido en sus funciones
y el nimero de sus asociados podra ser ilimitado.

Art. 4.- Los fines de la entidad son los siguientes:

a. Fomentar por todos los medios posibies la practica del deporte como
mejoramiento fisico, moral, social y técnico de sus asociados y la
comunidad;

b. Estimular el espiritu de cooperacién y las buenas relaciones humanas
entre sus miembros;
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c. Organizar el mayor nimero posible de competencias deportivas internas
y participar en todas las que se comprometiere el club per resolucién de
sus directivos o de las autoridades deportivas superiores:

d. Mantener y fomentar las relaciones deportivas de la entidad en
concardancia con otras similares: v,

e. Las demas que permitan al club el cumplimiento de sus aspiraciones y de
su misidn tendiente al servicio de los socios y la colectividad donde se
desenvuelvan.

Art. 5§.- Para mejor cumplimiento de sus fines el club tendra las siguientes
atribuciones:

a. Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o instituciones
de credito, publico o privado, naturales o juridicos, mixtos, nacionales e
internacionales; vy,

b. Obtener préstamos, descuentos, etc., y realizar todas las operaciones de
crédito que sean necesarias.

TiTULO I
DE LOS SOCIOS

Art. 6.- Existen |as siguientes categorias de socios:

a. Fundadores y Activos.- Seran aquellos que suscribieron el acta de
constitucion y aquellos que posteriormente solicitaren por escrito su
ingreso y fueren aceptados por la asamblea;

b. Honorarios.- Son las personas ecuatorianas o extranjeras declaradas
taies por la asamblea general ha pedido del directorio en reconocimiento
de los actos relevantes ejecutados en beneficio del club. Los socios
honorarios estaran exentos del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias y no podran votar, pero si participar en las asambleas,
pero solo con derecho a voz; vy,

c. Vitalicios.- Son aquellas personas que habiendo suscrito el acta de
constitucion del club, han mantenido esta calidad durante 15 afios y que
en este lapso se han destacado como socios o dirigentes. La calidad de
vitalicios sera reconocida por la asamblea general.

Art. 7.- Los socios vitalicios tendran los mismos derechos y gozaran de los
mismos beneficios que los activos, pero estaran exentos del pago de las cuotas
ordinarias y extraordinarias.

Art. 8.- Para ser socio activo se requiere ser ecuatoriano, mayor de edad, no
pertenecer o no haber sido expuisado de otro club similar, y cumplir con los
demas requisitos que se determine en los reglamentos internos.

Art. 9.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.- Son derechos de los socios activos y
vitalicios, los siguientes:
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Eiercer €l derecho de voz y voto en las asambleas generales,

Elegir y ser elegido;

Participar de todos los beneficios que concede la entidad,;

Intervenir directa y activamente en la vida del club; vy,

Recibir ios informes periddicos que rinda el directorio scbre la
administracidn del club, con relacién a las labores que ésta desarrollo y
su situacién financiera

eppom

Art. 10.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES ACTIVOS.- Son deberes
de éstos ics siguientes:

a. Cumplir estrictamente las disposiciones de este estatuto, reglamento

interno del club y las disposiciones y resoluciones de la asamblea general

y del directorio;

Concurrir a las asambleas generales para las que fueren convocados;

Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean

establecidas por la asamblea general, con excepcion de los socios

honorarios y vitalicios gue estan exonerados de estas ohligaciones;

d. Desempendar los cargos y comisiones que les fueren encomendados;

e. Velar por el prestigio del club en todo lugar,;

{. Intervenir disciplinadamente en todas las actividades depaoartivas del club,
siempre que fueren requeridos; v,

g. Todos los demas qgue se desprendieran del contenido del estatuto y
reglamento interno del club.

0o

Art. 11.- Los derechos y deberes de los socios honorarios se determinaran y se
regiran por el presente estatuto y su reglamento interno.

Art. 12.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS FUNDADORES Y ACTIVOS .-

a. Actuar en contrario de lo previsto en este estatuto y reglamento, de las
resoluciones de la asamblea general y del directorio, y de ios objetivos del
club;

b. Ser socio o ejercer funciones o dignidades directivas en clubes similares;

c. Nec acatar las disposiciones y resoluciones de la asamblea general del
directorio; v,

d. Las demas contempladas en las leyes, este estatuto y sus reglamentos.

Art. 13.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIQ.- La calidad de socio activo se
pierde:

a. El que Iinjustificadamente dejare de colaborar y participar en las
actividades del club, a pesar de ser requerido;

b. Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del club o
incurrir en una de las prohibiciones determinadas en el articulo anterior,;

c. Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefio de las comisiones
encomendadas;

d. Por suspension definitiva,
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e. Renuncia por escrito a su calidad de socio;

f. Por fallecimiento;

g. Por expulsion; vy,

h. Por las demas causas gue se determine en los reglamentos internos.

Art. 14.- El caracter de socio puede suspenderse de manera temporal por las
siguientes razones:

a. Por falta de pago de tres o mas cuotas fijadas por la asamblea general o
por el directorio;

b. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del club o en contra de
dirigentes, directores técnicos y/o deportistas;

c. Por posesion de armas u objetos peligrosos durante las competencias;
eventos deportivos y en escenarios deportivos;

d. Por negarse a participar en eventos 0 programaciones organizadas por el
club o por los organismaos rectores del deporte a |la cual esta afiliado;

e. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones,
competencias o cualquier evento deportivo en el que patrticipe el club;

f. Por realizar actos que impliquen desacatos a la autoridad;

g. Por participar en eventos deportivos en representacidén de otro club sin la
respectiva autorizacion; vy,

h. Las demas contempladas en la ley, el estatuto y en el reglamento interno.

El tiempo maximo que podra durar la suspension temporal es de un afo.

TiTULO I
DE LA ESTRUCTURA DE GOBIERNO INTERNO

Art. 156.- La vida y actividad del club seran dirigidas y reglamentadas por la
asamblea general, por el directorio y por las comisiones nombradas de
conformidad con el estatuto y reglamento interno respectivo.

CAPITULO |
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 16.- La asamblea general constituye el maximo organismo de la institucion
y estard integrada por todos los socios que se encuentren en uso de sus
derechos.

Art. 17.- La asamblea general sera ordinaria y extraordinaria. La asamblea
general ordinaria se reunira dentro del primer trimestre de cada afio, previa
convocatoria hecha por el directorio y funcionara con el quorum equivalente a la
mitad mas uno de los miembros del club; en caso de segunda convocatoria podra
sesionar con el numero de asistentes presentes al momento.

La asamblea general extraordinaria se reunira cuaiquier dia del afio previa
convocatoria del presidente del club o ha pedide escrito de por lo menos la
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tercera parte de los socios y en ella no se trataran mas asuntos gue aguelios que
consten en la convocatoria.

Art. 18.- Toda convocatoria para asamblea general podra realizarse:

a. De forma personal mediante comunicacion escrita debidamente recibida;

b. Por medios de comunicacién masiva, sea prensa, radio o television; vy,

c. Por medios electrénicos a la direccién que el socio haya registrado en la
Secretaria del club.

Las convocatorias para las asambleas generales se haran con antelacién
minima de diez (10) dias y en ella se hara constar el orden dei dia, iugar, fecha
y hora de celebracion de la asamblea. La convocatoria sera suscrita por ei
presidente y secretario del ciub de forma conjunta.

Art. 19.- En todo caso se subrogara de la siguiente manera:

a. En caso de renuncia o ausencia definitiva del presidente lo subrogara el
vicepresidente, al vicepresidente lo subrogara el primer vocal: y en el
mismo orden actuaran el segundo y tercer vocal; v,

b. En caso de renuncia o ausencia definitiva del secretario o tesorero lo
subrogara el primer vocal; y al primer vocal lo subrogara el segundo vocal;
y en el mismo orden actuara el tercer vocal.

Art 20.- Las resoluciones de la asamblea general se tomaran por mayoria de
votos,

Art. 21.- Las votaciones podran ser directas o secretas. La decisién de todo
asunto que comprometa el buen nombre de cualquier persona se hara
necesariamente por voto publico o razonado.

Art. 22.- Son atribuciones de |la asamblea:

a. Elegir por votacion directa o secreta al presidente, vicepresidente,
secretario, tesorero, tres vocales principales y tres vocales suplentes,
proclamarios y posesionarlos en sus cargos;

b. Aprobar |a afiliacidon o desafiliacion del club a cualquier liga deportiva

barrial o0 parroguial, o semejantes, y nombrar a sus delegados para tal

efecto;

Interpretar el estatuto y reglamento con los que funcionara el club;

Conocer y dictaminar sobre los informes del presidente, el tesorero y las

comisiones;

Aprobar los reglamentos formulados por el directorio.

Reformar el estatuto y reglamento;

Senalar las cuotas ordinarias y extraordinarias;

. Aprobar el reglamento de gastos e inversiones;

Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios honorarios

presentados por el directorio;

B o

—To e
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J- Aprobar el presupuesto anual de |la Institucion;

k. Autorizar la participacion de personas juridicas en el directorio del club,
conforme lo prevé el Art. 54 del Reglamento a ia Ley del Deporte,
Educacién Fisica y Recreacion; vy,

. Las demas que se desprendieran del contenido del presente estatuto.

CAPITULO Il
DEL DIRECTORIO

Art. 23.- El directorio es el organismo ejecutor de las actividades de la institucion.
Seran elegidos para un periodo de CUATRO ANOS y podran optar por la
reeleccién inmediata por una sola vez de conformidad con el Art. 151 de la Ley
del Deporte, Educaciaon Fisica y Recreacion.

El sindico, el meédico y ofros funcionarios indispensables para el mejor
funcionamiento del club seran designados por el directorio.

Art. 24.- Los miembros del directorio seran elegidos por ta asamblea general de
socios del club, la votacion podra ser directa o secreta. El procedimiento de
elecciones y designacion se determinara en el reglamento interno que para tai
efecto se dicte.

En caso de renuncia o ausencia definitiva de todos los miembros del directorio,
la asamblea general se auto convocara de forma inmediata y sera presidida por
un director de asamblea elegido en el mismo momento. Instalada la asamblea
los socios mediante votacion elegiran a todos los miembros del directerio, dicho
directorio sera elegido para un nueveo periodo, debiendo observarse lo
establecido en el articulo 23 de este estatuto.

Los criterios para determinar la ausencia definitiva se determinaran en el
reglamento Interno que para tal efecto se dicte.

Art. 25.- Cuatro miembros del directorio constituyen el quérum reglamentario.
Art. 26.- Las decisiones y/o resoluciones del directorio se ias tomaran por
mayoria simple de los votos de los integrantes que quedaren al momento de
votar. El presidente tendra voto dirimente.

Art. 27.- Et directorio sesionara por lo menos una vez al mes. De igual manera
podra sesionar cuando sea convocado por el presidente o en su ausencia por el
vicepresidente, o cuando lo soliciten por lo menos tres de sus miembros.

Art. 28.- E| directorio reglamentara la forma de presentacion de las solicitudes
de los socios que desearen ingresar al club.

Art. 29.- E| directorio podra recibir en comision general a cualquier persona,
previa calificacion del presidente.

10



Registro Oficial - Séptimo Suplemento N° 278 Martes 28 de marzo de 2023

Art. 30.- Son funciones del directorio:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente estatuto y del
reglamento, asi como ias resoluciones de la asamblea general y del
directorio,

b. Conocer y resolver acerca de las solicitudes de atiliacion;

c. Elaborar y presentar la proforma presupuestaria para conocimiento y
aprobacién de la asambiea general ordinaria;

d. Llenar interinamente |las vacantes producidas en el directorio hasta la
instalacion de 1a asamblea general;

a. Designar las comisiones necesarias;

f. Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones
reglamentarias y estatutarias en todo caso dando el derecho a |a defensa;

g. Presentar a consideracién de la asamblea general la lista de los
candidatos a socios honorarios,

h. Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras sesiones: sindico,
médico y otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento
del club;

~i. Conocer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de os cargos a
los dignatarios del ciub, cuando lo estime conveniente;

j. Resolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicacion
de este estatuto, hasta que conozca y resuelva |la asamblea general;

k. Nombrar los empleados del club que a su juicio sean necesarios para la
buena marcha y senalaries sus obligaciones y remuneraciones;

|. Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto de reglamento
interno del club para la aprobacion de la asamblea general;

m. Autcrizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento aprobado por la
asamblea general;

n. Presentar a la asamblea general para su aprobacién, la proforma
presupuestaria para ese afo, y

o. Todas las demas que le asigne este estatuto, reglamento y la asamblea
general.

CAPITULO I
DE LAS COMISIONES

Art. 31.- El directorio designard las comisiones necesarias para el mejor
desenvolvimiento del club, en especial las de:

Finanzas, presupuesto y fiscalizacion;
Deporte;

Educacidn, prensa y propaganda; vy,

. Relaciones pubiicas.

aoop

Art. 32.- Las comisiones seran designadas en la primera sesion del directorio y
estaran integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara
un presidente y un secretario:
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Art. 33.- Corresponde a las comisiones las siguientes responsabilidades:

a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcién;

b. informar por escrito al directorio de su labor y presentar las sugerencias
que sean necesarias,

c. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del directorio; v,

d. Las demas que le asigne este estatuto, el reglamento, el directorio y la
asamblea general.

CAPITULO IV
INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art. 34.- E| directorio del club estara integrado por: PRESIDENTE/A,
VICEPRESIDENTE/A, SECRETARIO/A, TESORERO/A, TRES VOCALES
PRINCIPALES y TRES VOCALES SUPLENTES.

SECCION |
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 35.- El presidente y el vicepresidente del club deben ser ecuatorianos por
nacimiento o por naturalizacion.

Art. 36.- Son deberes y atribuciones del presidente:

Rendir caucion previa a la posesion y desempeiio del cargo;,

Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial del club;

Presidir las sesiones de la asamblea general y del directorio,

Legalizar con su firma los documentos oficiales de la entidad;

Vigilar el movimiento econémico y técnico del club;

Autarizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento aprobado por la
asamblea;

Presentar a las asambleas generales ordinarias los informes de labores
del directorio; vy,

h. Las demas que se asigne el estatuto, el reglamento, la asamblea general
y el directorio.

~oaopw

e

Art. 37.- El vicepresidente hara las veces de presidente en los casos de ausencia
temporal de eéste y en los de ausencia definitiva asumira la presidencia hasta la
terminacion del periodo para el cual fue elegido.

Art. 38.- En caso de ausencia o impedimento del vicepresidente hara sus veces
los vocales principales en el orden de su eleccion.

SECCION I
DEL SECRETARIO

Art. 39.- Son funciones det secretario:
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a. Actuar como tal en las sesiones de la asamblea general y del directorio, y
convocar a las sesiones. Las convocatorias se haran en forma personal y
llevaran las firmas del presidente y del secretario del club;

b. Llevar un libro de actas de las sesiones de la asamblea general, del

directorio y otros que a su juicio creyere convenientes. Llevara igualmente

el libro registro de socios; _

Llevar la correspondencia oficial y los documentos dei club;

Lievar el archivo del club y su inventario de bienes:

Suscribir junto con el presidente las actas respectivas;

Publicar los avisos que disponga la presidencia, ia asamblea general, el

directorio y las comisiones;

g. Conceder copias cerificadas de los documentos del club, previa
autorizacion del directorio y/o el presidente;

h. Facilitar al directorio los datos y documentos necesarios para sus informes
y deliberaciones;

i. Informar a los socios de las disposiciones de la asamblea general, del
directorio y de las comisiones sobre asuntos que deban ser canocidos por
ellos; y,

j- Los demas que asignen este estatuto, el reglamento, |la asamblea general,
el directorio, las comisiones y el presidente.

N - 2]

SECCION I
DEL TESORERO

Art. 40.- Son deberes y atribuciones del tesorero de la entidad;

Rendir caucidn previa a la posesion y desempenio del cargo;

Lievar los libros que fueren necesarios para la contabilidad;

Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a la caja y

recaudar las cuotas y demas ingresos licitos del club;

d. Formular el proyecto de presupuesio anual de ingresos y egresos para
someterios a consideracioén del directorio, de la asamblea general y vigilar
que una vez aprobado sea ejecutado estrictamente;

e. Presentar al directorio e! estado de caja y balance econdmico del club en
forma trimestral o0 en el tiempo que aquel lo solicitare y todos los demas
informes del caso;

f. Realizar |os registros de la contabilidad para que se encuentre al dia y
hacer las observaciones que estime conveniente para el mejor
desenvolvimiento de los asunios contables;

g. Sugerir al directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha
de la gestién economica del club; vy,

h. Los demas que asigne el estatuto, el reglamento, la asamblea general, el

directorio, las comisiones y el presidente.

aow

Art. 41.- E| tesorero tendra a su cargo el manejo de los fondos del club y sera
responsable de los gastos e inversiones que realice. El presidente del club sera
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responsable solidario sobre el manejo de los fondos del club, asi como de los
gastos e inversiones que se realicen.

SECCION IV
DE LOS VOCALES

Art. 42.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

Concurrir puntualmente a las sesiones del directorio y asamblea general;

Cumplir las comisiones que les designe el directorio o el presidente;

c. Reemplazar al presidente o vicepresidente en el orden de su
nombramiento; vy,

d. Las demas que se sefialen en este estatuto y reglamento.

o

TITULO IV
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 43.- Son fondos y pertenencias del club los ingresos ordinarios y
extraordinarios que le correspondan por los siguientes conceptos:

Derechos de afiliacion;

Producto de taquilla, rifas y cuotas extraordinarias;

Cuotas mensuales pagadas por los socios;

Todos los bienes muebles e inmuebles adquiridos a cualquier titulo por
el club; asi como los que en la misma forma pudieran adquirirse en el
futuro; vy,

e. Todos los demds ingresos que tuviere la entidad en forma licita

EhEe

Los ingresos ordinarios se determinaran en el reglamento interno y los ingresos
extraordinarios se definiran por decision de la asamblea.

_TiTULO V )
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 44.- DISOLUCION.- El club podra disolverse por voluntad de la asamblea o
por decision de la Secretaria del Deporte cuando incurra en las siguientes
causas:

a. Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la
organizacion,

b. Por comprometer |la seguridad a los intereses del Estado, o por
contravenir reiteradamente las disposiciones emanadas de los Ministerios
u organismos de control y regularizacion;

c. Pordisminuir el nimero de miembros a menos del minimo requerido para
su constitucion; vy,

d. Porlas demas que se establezcan en [a Leyes.
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Cuando la disolucién fuere decidida por la asamblea generai de socios, el club
comunicara de este hecho a la Secretaria del Deporte, adjuntando copias
centificadas de estas actas y la conformacion de un comité de liquidacidon
constituido por tres personas.

Los bienes que conformen el acerve liquido del club seran traspasados a una o
varias instituciones sin fines de lucro que tengan por objeto finalidades similares
a las del club.

En caso de disolucién los miembros del club no tendran derecho, a ningun titulo,
sobre los bienes de la organizacion.

. TiTULo v
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 45.- Todos los conflictos internos que surjan entre socios, los érganos de!
club, o entre si, seran resueltos por acuerdo de las partes en controversia y si
aquello no fuere posibie se procedera de la siguiente manera:

a. Los conflictos que surjan entre socios del club se someteran a la
resolucién del directorio;

b. Los conflictos que surjan entre los socios y los érganos del ciub, o entre
sl, seran resueltos por la asamblea general convocada exclusivamente
con este fin; vy,

c. Las resoluciones de ios drganos del club seran apelables de confermidad
con la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento.

Art. 46.- Como medios alternativos de solucién de controversias, los socios
podran acudir a los centros de mediacion y arbitraje existentes en el cantén de
domicilio del club, debiendo aceptar de manera obligateria sus decisiones ©
rescluciones. R
TITULO VII
DE LAS SANCIONES

Art. 47.- Los socios del club que incumplieren el presente estatuto, su
reglamento o las resoluciones de los érganos de la entidad estaran sujetos a las
siguientes sanciones de conformidad a ia gravedad de la falta y las demas
circunstancias que incidan en la comisién de la infraccién:

a. Amonestacion;

b. Sancién econdmica;

c. Suspension temporal; y,
d. Suspension definitiva.

Las sanciones impuestas en los literales precedentes seran aplicadas en
observancia al debido proceso consagrado en la Constitucion de la Republica y
demas normativa aplicable.
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Art. 48.- Las sanciones que imponga el club deberan estar enmarcadas dentro
de lo establecido por la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su
Reglamento General; y deberan ser notificadas personalmente al infractor.

Art. 49.- Las sanciones deportivas impuestas por el club a sus socios pedran ser
apeladas unicamente de conformidad con lo establecido en el presente estatuto.

Art. 50.- Las causas para la imposicion de las sanciones constaran en el
reglamento interno del ciub.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- E! club se sometera al control, supervision y fiscalizacion de la
Secretaria del Deporte, a través de sus dependencias.

SEGUNDA .- Las resoluciones y disposiciones de |la asamblea general, del
directorio y de las comisiones que deban notificarse a los socios se consideraran
conocidas por éstos a través de:

a. Las comunicaciones particulares que les fueren entregadas;
b. Las publicaciones realizadas en la prensa; v,
c. Los avisos colocados en lugares visibles de la sede permanente del club.

TERCERA.- El ciub para su mejor funcionamiento podra contratar ef personal
administrativo y de servicio que considere necesario; observando la legislacién
laboral y la que fuere aplicable en virtud de los contratos que celebre.

CUARTA.- En el respectivo reglamento interno del club se regularan los deberes
y obligaciones del sindico, médico y demas personas indispensables para el
buen funcionamiento del club.

QUINTA.- Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muebles de
cualquier especie que pertenezcan al club salvo para su reparacion, lo demas
sobre sus bienes debera reglamentarse,

SEXTA. - El sindico, médico y demas funcionariocs nombrados por el directorio se
sujetaran a las disposiciones del presente estatuto y su reglamento.

SEPTIMA.- El club practicara y fomentara las disciplinas deportivas de: FUTBOL
y las demas que la mayoria de sus socios decidan, pudiendo en cualquier
momento incrementarse o reducirse en virtud de sus necesidades, sin que sea
necesaria una nueva reforma estatutaria. Para el efecto comunicaran de la
variacion de sus actividades a la Secretaria del Deporte.

OCTAVA.- Los colores del club son: BLANCO Y NEGRO.

NOVENA .- Los deportistas se someteran ail sistema de fichaje y carnetizacion
de ia entidad deportiva de su jurisdiccion
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DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- Una vez aprobado legalmente este estatuto, el directorio prowsmnal
ordenara su publicacién en folletos y distribucién entre socios.

ARTiCULOSEGU NDO.- En el plazo de noventa (380) dias contados a partir de
la fecha de promulgacion de este estatuto, se debera expedir el respectivo
reglamento interno, reglamento de elecciones, y los reglamentos que se
consideren necesarios, sin que estas rormas contravengan lo dispuesto en la
Constitucion de |la Republica del Ecuador, la Ley det Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion, su Reglamento y el presente Estatuto.

ARTICULO TERCERO.- En plazo de sesenta (60) dias contados a partir de la
fecha de expedicion de este Acuerdo, el CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL
“JUVE F.C”, debera registrar el primer_directorio de la organizacion deportiva
ante esta Cartera de Estado, de conformidad con lo establecido en la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacién, su Reglamento General, y el estatuto
de la organizacion deportiva.

ARTICULO CUARTO.-ElCLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “JUVE F.C",
debera reportar a la Secretaria del Deporte toda variacién en lo referente a su
némina de socios, asi como en su directorio y estatuto, las cuales no tendran
efecto sin la aprobacién debida.

ARTICULO QUINTO.- El CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “JUVE F.C",
expresamente se compromete y acepta ante la Secretaria del Deporte, impulsar
las medidas de prevencion del uso de sustancias prohibidas destinadas a
potenciar artificialmente la capacidad fisica de las y los deportistas ¢ @ modificar
los resultados de las competencias, asi como respetar las normas antidopaje,
quedando prohibido el consumo o la utilizacién de sustancias no permitidas,
acorde con las disposiciones de 1a Ley.

ARTICULO SEXTO.- El presente Estatuto deroga y reemplaza a todos los
Estatutos pre-existentes del Club.

ARTICULO SEPTIMO.- En caso de silencio de ias disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de 1a Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Codigae Civil y las
reglas generales del Derecho. Las disposiciones del estatutc que contengan
contradiccion a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas,
siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO OCTAVO.- El Organismo Deportivo debera obtener el certificado de
“Organizacion Deportiva Activa” que se entregara de manera bianual por parte
del Area Administrativa competente de a Secretaria del Deporte, este certificado
se requerira para el ejercicio de los derechos asociativos y electorales en las
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entidades asociativas a fa que pertenezca. El certificado de “Organizacion
Deportiva Aciiva” se renovara de manera automatica si no hubiere informe
negative por parte del area competente. Si existiere informe negativo por parte
de esta Cartera de Estado se iniciara el procedimiento para la declaracién de
inactividad dei Club, conforme lo establece el Acuerdo 394, de 09 de mayo de
2019.

ARTICULO NOVENO.- lLa veracidad y exactitud de los documentos
presentados por la organizacion deportiva son de su exclusiva responsabilidad,
asi como el proecedimiento lega!l para la aprobacién estatutaria.

ARTICULO DECIMO.- Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacion y
suscripcion, s perjuicio de su publicacidn en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Franciscao
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Certifico que el documento que antecede, contenido en 09 fojas Utiles que son fiel
copia del original de la documentacion que sa en el archivo de la Direccion
Administrativa, Quito D.M. Abril 13 de

Ing. Alvaro Eddie Castillo Gémez
Director Administrativo
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CERTIFICO QUE EL PRESENTE
DOCUMENTO ES FIEL COPIA DEL
ORIGINAL = —

Quito D.M ABril 13 de 2020

SECRETARIA DEL DEPORTE

ACUERDO Nro. (24 3

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica establece que: “A las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley,
les corresponde: 1. Ejercer fa rectoria de las politicas publicas del area a su cargo
y expedir los acuerdos y resofuciones adminisirativas que requiera su gestion. {...)";

QUE, el articulo 381 de la Constitucién de la Republica en su sefala que: "E/
Estado protegera, promoverd y coordinard la cultura fisica que comprende el
deporte, la educacion fisica y la recreacion, como actividades que confribuyen a la
salud, formacion y desarrollo integral de las personas; impulsara el acceso masivo
al deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciard fa preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e internacionales, que inciuyen jos Juegos Olimpicos y Paraolimpicos;
y fomentara la participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatai, rendicion de cuentas y
deberdan distribuirse de forma equitativa.”,

QUE, el articulo 9 de la Ley Organica para |la Optimizacién y Eficiencia de Tramites
Administrativos, referente a la presuncidén de veracidad determina que: "Salvo
prueba en contrario, los documentos y declaraciones presentadas por las y los
administrados, en el marco de un tramite administrativo y de conformidad con el
ordenamiento juridico vigente, se presumiran verdaderos, sin peruicio de las
responsabilidades administrativas, civiles y penales que se generen por falla a la
verdad en lo declarado o informado”,

QUE, el articulo 10 de la Ley Organica para la Optimizaciéon y Eficiencia de Tramites
Administrativos, referente a la responsabilidad sobre la informacion determina que:
“La veracidad y autenticidad de la informacion proporcionada por las y los
administrados en la gestion de tramites administrativos es de su exclusiva
responsabilidad”;

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, sefala
que: “E/ Ministerio Sectorial es el 6rgano rector y planificador del deporte, educacion
fisica y recreacion, le corresponde establecer, ejercer, garantizar y aplicar las
politicas, directrices y planes aplicables en las areas correspondientes para el
desarrollo def sector de conformidad con lo dispuesto en fa Constitucion, las leyes,
instrumentos internacionales y reglamentos aplicables. (...)";
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QUE, el articulo 14, literal 1), de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion,
es una funcién y atribucion del Ministerio del Deporte “Ejercer la compestencia
exclusiva para la creacién de organizaciones deportivas, aprobacion de sus
Estatutos y el registro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada
orgarnizacion (...},

QUE, el articulo 60 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion,
manifiesta que. “El deporte profesional comprendera las actividades que son
remuneradas y lo desarrolfaran las organizaciones deportivas legalmente
constituidas y reconocidas desde la btsqueda y sefeccién de talentos hasta el alto
rendimiento. Para esto cada Federacién Ecuatoriana por deporte, regulara y
supervisard estas actividades mediante un reglamento aprobado de conformidad
con esta Ley y sus Eslatutos.”,

QUE, el articulo 61 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefiala
que el deporte profesional estara confermado por organizaciones deportivas que
participen en ligas o torneos deportivos profesionales de caracter cantonal,
provincial, nacional e internacional;

QUE, el articulo 62 de la norma en mencidn faculta a las Federaciones Nacionales
por deporte regular y supervisar las actividades del deporte profesional, mediante
un reglamento aprobado de conformidad con esta Ley y sus Estatutos y dichas
actividades se financiaran con fondos propios;

QUE, el articulo 83 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, manifiesta
gue el futbol profesional se organizara a través de la Federacién Ecuatoriana de
Futbol (FEF), y se regira de acuerdo con su estatuto legalmente aprobado y los
reglamentos que ésta dictare en el marco de la normativa internacional de la
Federacién Internacional de Futbol Ascciade (FIFA) y la Confederaciéon
Sudamericana de Futbhol (CONMEBOL);

QUE, el articulo 64 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién prescribe
que, el Club de Deporte Especializado podra participar en actividades de caracter
profesional, las cuales seran remuneradas, sin perjuicic de las disposiciones
establecidas en |a presente Ley y su Reglamento;

QUE, el articuto 65 de la Ley del Deporte, Educacidn Fisica y Recreacién sefala |os
requisitos que debe cumplir el Club de Deporte Especializado dedicado a |a practica
del deporte profesional para obtener personeria juridica,

QUE, el articulo 48 del Reglamento de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacién faculta a cada Federacion Ecuatoriana expedir la reglamentacion
respectiva para la regulacidon y supervisidén de las actividades profesionales;

QUE, el articulo 83 parrafo segundo del Reglamento de la Ley del Deporte,

Educacién Fisica y Recreacion determina los requisitos para la Reforma de Estatutos
de los Organismos Deportivos;
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QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcidn
Ejecutiva determina que: “Los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de
autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente
senalados en leyes especiales. (...)",

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta; “De las Secretarias. - Organismos publicos
con facultades de rectoria, planificacién, regulacién, gestion y control sobre temas
especificos de un sector de la Administracién Publica. Estaran representadas por
un secretario que tendra rango de ministro de Estado.”;

QUE, el articulo 55 de la normativa invocada establece que: “Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la Administraciéon Publica
Central e Institucional, seran delegables en las autoridades u érganos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial:(...)";

QUE, el articulo 18 del Acuerdo Ministerial 0684 A de 01 de diciembre de 2016,
prescribe los requisitos para la constitucion, aprobacion de estatuto y otorgamiento
de personeria juridica de un Club Deportivo Especializado dedicado a la practica
del Deporte Profesional,

QUE, el articutc 21 del Acuerdo Ministerial 0694 A de 01 de diciembre de 2016 se
encuentran establecidos los requisitos para la Reforma de Estatuto de los
Organismos Deportivos;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Mareno Garceés, en su
articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera;

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefialado, manifiesta: “La Secretaria
deil Deporte asumira ias funciones establecidas para el érgano rector y planificador
del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en la Ley del Deporte y
demas normativa que rige el sector.”,

QUE, mediante el articuloe 4 de la normativa mencionada, se determina que: “Todas
las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles & inmuebles, activos y
pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en convenios,
contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales que le
correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del patrimonio
institucional de la Secretaria del Deporte”;

22



Registro Oficial - Séptimo Suplemento N° 278 Martes 28 de marzo de 2023

QUE, el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente Constitucional de
la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como Secretaria del
Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista Andrea
Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el “Reglamento
Interno de Delegacion de Firmas de ia Secretaria del Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal €) numeral 14 del Acuerde Ministerial Nro. 0163 ce 12 de
febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucion de suscribir: ) “Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos; aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos de
convalidacion y rectificacion de las siguientes organizaciones deportivas (...)" 14)
Ciub de Deporte Profesional (...)"

QUE, mediante Accién de Personal Nro. 412742 de 18 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza, como Subsecretario de Deporte y
Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante Resolucién Nro. MD-CZ7-2016-0014 de fecha 15 de febrero de
2018, la Coordinacion Zonal 7 del Ministerio del Deporte Aprobo el Estatuto y otorgd
Personeria Juridica al CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “LOS
ANGELES DE SAN VICENTE DE CANEY";

QUE, mediante oficio Nro. SD-CZ7-2018-0259 de fecha 068 de mayo de 2019 |a
Coardinacién Zonal 7 de la Secretaria del Deporte Registré el Directorio del CLUB
DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “LOS ANGELES DE SAN
VICENTE DE CANEY";

QUE, mediante oficio s/n de fecha 23 de abril de 2019, el Abogado Guillermo Saltos
Guale, Asesor Juridico y Director del Departamentc Legal de la Federacion
Ecuatcriana de Futbol emite el Informe Juridico en el que sefala: “3.- £/ Club
Profasional “Los Angeles de San Vicente de Caney”, pertenecerla a la segqunda
categorfa del futbol profesional”,

QUE, mediante oficio Nro. SG-0769-2019, de fecha 23 de abril de 2019, la sefiora
Maria Velasquez Santana, en calidad de secretaria de |la Federacion Ecuatoriana

de Fatboll, remite el Informe Juridico referente al proyecto de los estatutos del Club
Profesional "LOS ANGELES DE SAN VICENTE DE CANEY";

QUE, mediante oficio Nro. 003-CDPASVC-2019, de fecha 25 de abril de 2018,
ingresado a la Secretaria de! Deporte con nimere de tramite SD-DA-2018-2960, de
fecha 25 de abril de 2019 el sefior Ange! Fabian Guaillas Guanuchi, en calidad de
presidente del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “LOS
ANGELES DE SAN VICENTE DE CANEY”, solicita la Reforma de Estatuto,
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ratificaciéon de Personeria Juridica y Re-categorizacién del Organismo Deportivo
antes mencionado;

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-20189-0858, de fecha 08 de mayo de 2018, la
Direccion de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la documentacion
ingresada del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “LOS
ANGELES DE SAN VICENTE DE CANEY”, para el tramite de Reforma de
Estatuto, ratificacion de Personeria Juridica y Re-categorizacion del Organismo
Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante oficio Nro. 005-CDPASC-2020, de fecha 07 de enero de 2020,
ingresado a la Secretaria del Deporte con nimero de tramite SD-DA-2020-1875, de
fecha 07 de febrero de 2020, el sefor Angel Fabian Guaillas Guanuchi, en calidad
de presidente del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “LOS
ANGELES DE SAN VICENTE DE CANEY”, remite la documentacion faltante para
el tramite de Reforma de Estatuto, ratificacion de Personeria Juridica y Re-
categorizacion del Organismo Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0316-M, de fecha 17 de febrero de
2020, la seforita Ginna Margarita Bermeo Acurio, Abogada de la Direccidon de
Asuntos Depaortivos de la Secretaria del Deporte, emite informe juridico favorable
para la Reforma de Estatuto, ratificacién de Personeria Juridica y Re-categorizacion
al Organismo Deportivo de CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“LOS ANGELES DE SAN VICENTE DE CANEY” a CLUB PROFESIONAL DE
FUTBOL “LOS ANGELES DE SAN VICENTE DE CANEY”, dedicado a la préactica
del deporte profesional.

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucion de la Republica del
Ecuador, Cédigo Organico Administrativo, Estatuto de Reégimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva y Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de
2019;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Reformar el Estatuto, ratificar la Personeria Juridica y Re-
categorizar al CLUB PROFESIONAL DE FUTBOL “LOS ANGELES DE SAN
VICENTE DE CANEY?”, dedicado a la practica del deporte profesional, con domicilio
y sede en el Canton YANTZAZA, Provincia de ZAMORA CHINCHIPE, como
organizacidon deportiva sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General, las Leyes de la
Republica y a su Estatuto que sera de observancia y cumplimiento obligatorio para
todos los socios del club; bajo el siguiente texto:

“ESTATUTO DEL CLUB PROFESIONAL DE FUTBOL
“LOS ANGELES DE SAN VICENTE DE CANEY"”

TITULO |
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CONSTITUCION, SEDE Y FINES
CAPITULO |
DE LA CONSTITUCION Y SEDE

Art.- 1. El Club Profesional de Futbol “LOS ANGELES DE SAN VICENTE DE CANEY"
fue fundado en la ciudad de Yantzaza el 12 de julio del 2015, su personeria juridica y
estatuto fue concedida y aprobada mediante resolucién Nro. MD-CZ7-2016-0014 del 15 de
febrero del 2016 y registrado el directorio nuevamente el 06 de mayo del 2019,

El Club Profesional de Fatbol “LOS ANGELES DE SAN VICENTE DE CANEY" es un
Club de Deporte Especializado dedicado a la practica del deporte profesional, en virtud del
articulo 60 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacidn, podra desarrollar
actividades que son remuneradas y lo desarroliard como organizacién deportiva legalmente
constituida y reconocida desde la blsqueda y seleccién de talentos hasta el alto
rendimiento. :

Es una persona juridica de derecho privado, sin fines de lucro, con finalidad social y publica,
de caracter deportivo, ajena a todo asunto de caracter politico, religioso o racial.

Se rige y sujeta a la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, su Reglamento
General: las demas normativas legales ecuatorianas.

Por ser su actividad principal el futbol profesional ocbservara y se sujetara a la normativa de
la FIFA, COMEBOL, Federacién Ecuatoriana de Futbol —F.E.F.-, Asociacién de Fiutbol de
Zamora Chinchipe, y al presente estatuto.

Art. 2.- Estara constituido por un minimo de 50 socios naturales y/o juridicos legalmente
constituidas y debidamente acreditadas, y los que posteriormente se incorporaren, previa
solicitud escrita y aprobada por la asamblea general.

Art. 3.- El Club tendra un plazo de duracién indefinido en sus funciones y el nimero de sus
socios podra ser ilimitado,

Art. 4.- Su domicilio Barrio San Vicente de Caney, calle Av. Angelita |lamagua y Francisco
Zhunagua, parroquia Chicafia cantdn Yantzaza, Provincia de Zamora Chinchipe.

CAPITULOC 1
DE LOS FINES

Art. 5.- Son fines y objetivos del Club las siguientes:

a. Fomentar por todos los medics posibles la practica del futbol profesional como
actividad deportiva gue busque el mejoramiento fisico, moral, social y técnico de
sus socios y de la comunidad,

b. Incentivar las actividades y cualidades individuales o de grupc que se destaguen
en cada evento o competencia deportiva en |a cual participe el Club;

c. Organizar y participar en los eventos y competencias de Fltbol, estableciendo y
fomentando relaciones con entidades similares;

d. Velar por el bienestar, la seguridad fisica y moral de sus socios;

e. Motivar y promover la aficién a la cultura y al desarrollo del futbol en la juventud;
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f. Buscar talentos deportivos jovenes y participar en las competencias oficiales
planificadas por los organismos deportivos superiores;
g. Promover la bisqueda y seleccién de talentos hasta el alto rendimiento; vy,

h. Las demads que permitan al Club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su misién
tendiente al servicio de los socios y de la colectividad donde se desenvuelvan,

TiTuLo
DE LAS ACTIVIDADES EN EL FUTBOL PROFESIONAL

Art. 6.- Dentro de ias actividades y vinculaciones que se tiene en el ftbol ecuatoriano, para
la participacidon en los torneos organizados por la Federacién Ecuatoriana de Futbol, el Club
debera:

a. Participar en los diferentes torneos y competencias que organice la Federacion
Ecuatoriana de Futbol;

b. Someterse a los Estatutos, Reglamentos, Directivas y decisiones de la FIFA, de la
CONMEBOL, de la Federacion Ecuatoriana de Futbol, a la Asociacién Provincial a
la que se afilio, y a lo que la Secretaria del Deporte disponga conforme a la Ley, su
Reglamento, y la demas normativa conexa.

c. Hacer respetar lo previsto en el numeral anterior por parte de sus miembros y de

toda persona, sea jugador, miembro del cuerpo técnico con los que mantenga

relaciones de caracter contractual, o dirigente;

Cumplir y hacer cumplir por parte de sus miembros las Reglas de Juego de la FIFA,

e. QOrganizar y participar de encuentros deportivos amistosos, siempre y cuando
tengan la debida aprobacion de la Federaciéon Ecuatoriana de Futbol.

f. El Club estara obligado en todo contrato que suscriba con un Jugador o Cuerpo
Técnico a establecer una clausula en la que reconoce la jurisdiccién y competencia
de la Camara de Mediacidn y Resolucion de Disputas de la Federacién Ecuatoriana
de Futbol, del Tribunal Especial de la Federacién Ecuatoriana de Futbol, y del
Tribunal de Arbitraje (TAS);

g. Cuidar que sus miembras, jugadores, cuerpo técnico y demas personas vinculadas
al club, observen las normas disciplinarias de caracter general que constan del
Estatuto de la Federacidén Ecuatoriana de Fatbol, Reglamentos, Decisiones y
Caédigo de Etica de la FIFA. Por acuerdo entre las partes, seguin dispone la Ley, los
conflictos entre clubes o entre miembros de clubes que pertenezcan a la Federacion
Ecuatoriana de Futbol, podran ser llevados los organismos competentes de la
misma.

jo8

TiTuLo 1
DE LOS SOCIOS
CAPITULOI

CATEGORIAS DE SOCIOS

Art. 7.- El Club esta integrado por socios, sean personas naturales mayores de edad, o por
personas juridicas legalmente constituidas. Los socios tendran las siguientes categorias:
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a. Socios Fundadores. - Son aquellas personas naturales y/o juridicas que
suscribieron el Acta de Constitucién del Club;

b. Socios Activos o Cotizantes. - Son aquellas personas naturales y/o juridicas que
posteriormente solicitaren por escrito su ingreso y que fueren aceptados por la
asamblea general del Club, de conformidad con lo establecido en el articulo 2 del
presente estatuto; y que de alguna manera aporten econémicamente ai Club.

c. Socios Honorarics. - Son aquellas personas naturales y/o juridicas declaradas
como tales por la Asamblea General del Club, por pedido del Directorio, en
reconocimiento de los actos relevantes ejecutados en beneficio del club. Los Sccios
Honorarios estarén exentes del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias y no
podran votar, pero si participar en las asambleas, pero solo con derecho a voz.

Para ser socio activo se requiere no pertenecer o no haber sido expulsade de ofro club
similar y cumplir con los demads requisitos que se determine en los reglamentos internos
que para tal efecto se dicten. Para las personas juridicas, ademas, se debera justificar que
la misma se encuentra legalmente constituida de acuerdo a su naturaleza.

CAPITULO i
DEBERES Y DERECHOS DE LOS SOCIOS

Art. 8,- DERECHOS DE LOS SQOCIOS. - Son derechos de los socios fundadores y de los
socios activos:

Elegir y ser elegidos;

Ejercer el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales;

Participar de todos los beneficios de la Entidad;

Intervenir directa y activamente en la vida del Club; y,

Recibir los informes periédicos que rinda el Directorio sobre la administracion del
club con relacion a las labores que ésta desarrolle y su situaciéon financiera y
deportiva.

®anop

Art. 9.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADCRES Y SOCIOS ACTIVOS. - Son deberes
de éstos los siguientes:

a. Sujetarse estrictamente a las disposiciones de este Estatuto, reglamentos internos
del Club; asf como a las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del
Directorio;

b. Concurrir a la Asamblea General a las que fueran convocados y parlicipar en las
deliberaciones con derecho a voz y volo;

c. Los socios activos deberdn pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y
extraordinarias que sean establecidas por la Asamblea General; con excepcion de
los socios henorarios que estan exonerados de estas obligaciones;

d. Desempefar los cargos o comisiones que les fuere encomendados;

e. Velar por el prastigio del club dentro y fuera de los locales deportivos y sociales;

f. Intervenir disciplinadamente en todas las actividades sociales, culturales vy
deportivas del club, siempre que fueran requeridos; v,

g. Todas las demas que se desprendiesen del contenido del Estatuto y reglamentos
internos del Club.
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Art. 10.- Las personas juridicas tendran derecho a voz y voto en ias Asambleas Generales

del Ciub a través del representante debidamente acreditado ante el secretario de la
Asamblea.

Las personas juridicas tendran un solo voto equivalente al de una persona natural dentro
de las Asambleas Generales y lo ejercera conforme al procedimiento establecido en el
inciso anterior.

Art. 11.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS FUNDADCRES Y SOCIOS ACTIVOS. -

a. Actuar en contrario de lo previsto en este Estatuto y sus Reglamentos, de las
Resoluciones de la Asamblea General y del Directorio y de los objetivos del Club;

b. Ser socio o gjercer funciones o dignidades directas en clubes similares;

c. No acatar las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del Directorio;

d. Las demas contempladas en las Leyes, este Estatuto y sus Reglamentos.

Art. 12.- Los deberes y derechos de los Socios Honorarios seran determinados y regidos
por su reglamento interno.

CAPITULO Il

INCLUSION Y EXCLUSION DE SOCIOS

Art. 13.- El ingreso de una persona come socic debera ser solicitado por escrito,
acompanando del respaldo de un socio del Club; solicitud que sera aprobada en Asamblea
General en la que se conozcan las solicitudes de ingreso de nuevos socios.

Art. 14 .- La forma de la presentacion de las solicitudes de quienes deseen ingresar al Club
como socios, estara debidamente establecida en el reglamento interno del Club, mismo
gue no podra contrariar a lo dispuesto en el presente Estatuto.

Art. 15.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO ACTIVO. - La calidad de socio activo se
perderéa por las siguientes causas:

a. Dejar de colaborar y participar en las aclividades del Club, de manera injustificada,
a pesar de ser requerido,

b. Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del Club o incurrir en
una de las prohibiciones determinadas en el articulo 11 de este Estatuto;

¢. Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefio de las comisiones
encomendadas;

d. Por agresiones fisicas, posesion de armas u objetos peligrosos durante los eventos
o competencias, en escenarios deportivos a nivel nacional o internaciona,

e. Renunciar por escrito a su calidad de socio;

f. Por fallecimiento o disolucion debidamente dictada por el drgano competente;

g. Por expulsion;

h. Por no acatar las resoluciones de organismos superiores; y

i. Por las demés causas que se determine en los reglamentos internos.

j. Por Faitar a 3 sesiones consecutivas de ias asambleas generales convocadas por
el club.

Art. 16.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO DE UNA PERSONA JURIDICA. - La
calidad de socio de una persona juridica se pierde:
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a. Por disclucién de |a persona juridica, por cualquiera de las causas sefialadas en la
Ley;

b. Por dejar de colaborar y participar injustificadamente en las actividades del Club, a
pesar de ser requerido,

c. No acatar las resoluciones de organismos Superiores; v,

d. Por las demas causas que se determine en los reglamentos internos.

Art. 17.- SUSPENSION DE LA CALIDAD DE SOCIO. - El caracter de socio puede
suspenderse por las siguientes razcnes:

a. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del Club o en contra de dirigentes,
directores Técnicos, deportistas, sean o no del Club;

b. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el Club o
por las organismos rectores del deporte a la cual esta afiliado;

c. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias o
cualquier evento en el que participe el club;

d. Por falta de pago de tres 0 mas cuotas fijadas por la asamblea general o por el
Directario;

e. Por actos que impliquen desacato a la autoridad,

f. Por participar en eventos depontivos en representacion de otro ¢lub sin la respectiva
autorizacion; y,

g. Las demés conternpladas en la Ley, el Estatuto y en los reglamentos internos.

El tiempo méaximo que podra durar la suspension temporal es de un afio.

TiTuLo m
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 18.- La vida y actividad del Club seran dirigidos y reglamentados por la Asamblea
General, por el Directorio, y por las Comisiones nombradas de conformidad con el Estatuto
y reglamentos internos respectivos.

CAPITULO |
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 19.- La Asamblea General es el maximo organismo del Club y esté integrada por todos
los socios que se encuentren en uso de sus derechos y quse hayan cumplido con todas sus
obligaciones para con el Club.

Art. 20.- La Asamblea General sera Ordinaria y Extraordinaria. La Asamblea General
QOrdinaria se reunira dentro del primer trimestre de cada afio, previa canvocatoria hecha
por el directorio y funcionara con el quérum equivalente a la mitad més uno de los miembros
del Club.

La Asamblea General Extraordinaria se reunira cuaiquier dia del afto previa convocatoria
del presidente del Club o ha pedido escrito de por lo menos la tercera parte de los socios
y en ella no se trataran més asuntos que aquellos que consten en {a convocatoria.

Art. 21.- La Asamblea General se instalara con la presencia de la mitad mas uno de los
socios activos; en caso de no existir el quérum a la hora sefialada, la sesién se instalara
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una hora después, con el nomero de socios presentes. Dicha advertencia se haré constar
en la convocatoria.

Art. 22.- Toda convocatoria para Asamblea General podra realizarse:

a. De forma personal mediante comunicacion escrita debidamente recibida;

b. Por medios de comunicacion masiva, sea prensa, radio o television;

c. Por medios electrénicos a la direccion que el socio haya registrado en la Secretaria
del Club;

Las convocatorias para las Asambleas Generales se haran con antelacién minima de tres
(3) dias y en ella se hara constar el orden del dia, lugar, fecha y hora de celebracion de ia
Asamblea General. La convocatoria sera suscrita por el presidente y secretario del Club de
forma conjunta.

Art. 23.- Toda Asamblea General debera estar presidida por el presidente del Club y a falta
o ausencia de éste, por el vicepreasidente, o por uno de los Vocales principales en su orden
de eleccion. Cuando fallaren estos dignatarios, la Asamblea General designara una
persona que la presida, actuara como secretario el titular del Ciub, o en su defecto un
secretario ad-hoc designado por la Asamblea.

Art. 24.- Las resoluciones de la Asamblea General se tomaran por mayoria simple de votos,
es decir, con la mitad mas uno de los socios presentes.

Art. 25 - Son atribuciones de la Asamblea:

a. Elegir por votacion directa, secreta o publica a todos los miembros del Directorio,
proclamarlos y posesionarlos en sus cargos,

b. Discutir y aprobar los reglamentos internos formuiados por el Directorio y
someterlos a conocimiento y aprobacion de la Asamblea General;

c. Conocer y dictaminar sobre los informes del presidente, el Tesorero y las
Comisiones; que deben ser presentados de conformidad con las disposiciones
reglamentarias

d. Reformar el Estatuto y someterio a la aprobacién de la Federacion Ecuatoriana de
Fatbol y la secretaria del deporte;

e. Fijar cuotas ordinarias, extraordinarias y multas a los socios. Dichas obligaciones
no podran consistir en cuotas o pagos que impliquen desnaturalizacion del fin social
o publico, de la organizacién deportiva y su recaudacion debera reinvertirse en |a
actividad deportiva del Club.

f. Considerar y aprobar o negar, la lista de candidatos a socios honorarios que
presente el Directorio;

g. Aprobar el plan de actividades y el presupuesto de ingresos y egresos del Club para
cada ano: y,

h. Las demas que se desprendiesen del contenido de la ley, el presente Estatuto y
reglamentos del Club; y,

CAPITULO Il
DEL DIRECTORIO

Art. 26.- E| Directorio es el organismo ejecutor de las actividades de la Institucion. Seran
elegidos para un periodo de CUATRO ANOS y podran optar por la reeleccion inmediata
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por una sola vez de conformidad con el Art. 151 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion.

Se propendera a la representacion paritaria de mujeres y hombres en los mencionados
cargos, de acuerdo a lo que dispone el Art. 22 Ley dei Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion.

Art. 27.- Para ser miembro del directorio se requiere:

a. Ser mayor de edad,;

b. Estar en pleno gjercicio de los derechos de ciudadania;

c. Haber desempefado con probidad notoria actividades que puedan contribuir de
cualquier manera al desarrolio del deporte; y,

d. Los demas que determinen la Ley, su Regiamento e Instructivos correspondientes.

Art. 28B.- Los miembros del Directorio seran eiegidos por la Asamblea Genaral convocada
para Elecciones, en la que la votacion podra ser directa o secreta.

En caso de renuncia o ausencia definitiva de uno ¢ varios de los miembros del Directorio
se deberd convocar de manera inmediata a Asamblea General para que los socios
mediante votacion elijan a los miembros del Directorio que faltaren. los socios que
resultaren electos como nuevas integrantes del directorio ejercerdn el cargo para sl que
fuercn designados hasta completar el periodo en curso. No se podra por ningtin motivo
iniciar periodos intermedios del que ya esta en curso.

En caso de renuncia o ausencia definitiva de todos los miembros del Directorio se debera
convocar a Asamblea General que sera presidida por un director de asamblea elegido en
el mismo momento. Instalada la asamblea los socios mediante votacidn elegiran a todos
los miembros del directorio, dicho directorio sera elegido para un nuevo periodo, debiendo
observarse o establecido en el articulo 26 de este Estatuto.

Los criterios para determinar la ausencia definitiva se determinaran en el Reglamento
Internc que para tal efecto se dicte.

Art. 29.- El Directorio sesionara por 1o menos una vez al mes. De igual maneara podra
sesionar cuando sea convocado por €l presidente o en su ausencia por el vicepresidente,
o cuando o soliciten por lo menos el 50% de los socios activos.

Art. 30.- Cinco miembros del Directorio constituyen ei quérum reglamentario.

Art. 31.- Las decisiones y/o resoluciones del directorio se las tomaréan por mayoria simple
de los votos de los integrantes que quedaren al momento de votar. El presidente tendra
voto dirimente.

Art. 32.- El Directorio reglamentara la forma de presentacion de las solicitudes de los socios
que desearen ingresar al Club.

Art. 33.- Funciones y atribuciones del Directaria:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Ley de! Deporte, Educacién Flsica
y Recreacion, su Reglamento General; el presente Estatuto y sus reglamentos
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internos; las resoluciones de Asamblea General y del Directorio; las resoluciones y
disposiciones la FIFA, CONMEBOL, y de la Federacion Ecuatoriana de Futbol;

b. Conocer acerca de las solicitudes de afiliacion y presentarlas ante la Asamblea
General para su aprobacidn o negacion;

c. Elaborar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacion de la
Asamblea General,

d. Designar las comisiones que sean necesarias para el buen funcionamiento del
Club;

e. Juzgar y sancionar a los socios de conformidad con las disposiciones
reglamentarias, respetando en todo caso el derecho a la defensa;

f. Presentar a consideracion de la Asamblea General, |a lista de candidatos a saocios
honorarios,

g. Nombrar al personal que considere necesarios para el mejor funcionamiento del
Club;

h. Disponer |la contratacion de los empleados del Club, que a su juicio sean necesarios
para la buena marcha y sefalarles sus obligaciones y remuneraciones;

i. Expedir los reglamentos internos y demds normas de administracion vy
funcionamiento del Club;

J. Presentar ante la Asamblea General Crdinaria para su conocimiento y aprobacién
la proforma presupuestaria para el periodo inmediato;

k. Llenar internamente las vacantes que se produzcan en el Directorio hasta que la
Asamblea General haga las designaciones. Dichos cargos duraran un término de
80 dias, tiempo dentro del cual, sera obligatorio convocar a la Asamblea para que
realice las designaciones definitivas para llenar los cargos vacantes para el plazo
que este Estatuto seiala para los directivos y dentro del periedo para el cual hubiera
sido elegido el Directorio

|. Conccer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de los cargos a los
dignatarios del Club, cuando lo estime conveniente.

CAPITULO I
DE LAS COMISIONES

Art. 34.- El Directorio designara las Comisiones necesarias para el mejor desenvolvimiento
del Club, en especial las de:

Finanzas, presupuesto y fiscalizacion;
Deportes;

Educacion, prensa y propaganda; v,
Relaciones publicas.

aoow

Art. 35.- Las Comisiones seran designadas en la primera sesion del Directorio y estaran
integrados regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara un presidente y
un secretario:

Art. 36.- Corresponde a las Comisiones las siguientes responsabilidades:
a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcién;
b. Infarmar por escrito al Directorio de su labor y presentar las sugerencias que sean

necesarias,
¢. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del Directorio; v,
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d. Las demas que le asignen estos Estatutos, los Reglamentos, el Directorio y la
Asamblea General
CAPITULO IV

DEL TRIBUNAL DE HONOR

Art. 37.- El Tribunal de Honor estara integrado por tres Vocales Principales y tres Vocales
Suplentes. Seran slegidos al mismo tiempo que los miembros de! Directorio, para el mismo
periodo,

De entre estos se designara al presidente, vicepresidente y secretario de este organo.
Su funcién principal es juzgar en segunda instancia la conducta de los socios e imponer
las respectivas sanciones.

TiTULO IV

DE LAS ELECCIONES

Art. 38.- Podran ejercer el derecho a sufragar en las elecciones de dignidades del Club
todos los socios, con excepcidn de los socios Honerificos, que estén al dia en el
cumplimiento de sus obligaciones sociales.

Todos los socios Fundadores, Activos o Cotizantes, sean personas naturales como
juridicas, tendran derecho a un voto por su condicién de tal.

Art. 39.- Los Candidatos deberan cumplir con los requisitos determinadoes en el articulo 27
de este Estatuto.

Art. 40.- De la supervision, desarrollo y control de las elecciones internas de! Club, se
encargara un tribunal electoral, que estara conformado por 4 socios aclivos que tengan un
minime de 4 afios de ser miembros. Las listas que se inscriban podran acreditar un
delegado observador.

Art. 41.- Los candidatos se inscribiran en listas ante el Tribunal Electoral. Los su fragantes
deberan escoger entre las listas inscritas aprobadas por el Tribunal Electoral.

La convocatoria a elecciones se efectuara mediante comunicacién publicada en uno de los
periddicos de mayor circulacién en el domicilio del Club, y, a través de anuncios publicos
colocados en las carteleras ubicadas en las instalaciones del Club por lo menos con ocho
dias de anticipacion a la fecha de las elecciones.

La Convocatoria debera determinar |la fecha, hara y lugar en que se desarrollara la eleccion
y debera ser suscrita por el presidente del Directorio y el secretario.

Art. 42.- E) periodo de inscripcion de candidaturas debe fijarse claramente en las
Convocatorias y concluira a las 17H00 del dia anterior fijado para las votaciones. Tendran
validez Unicamente las candidaturas que cuente con la firma de aceptacién del postulado.

Art. 43.- El sufragio se efectuara en la modalidad de lista completa, en ia fecha seflalada
para tal efecto en la Convocatoria y en un perfodo no menor a cuatro horas, durante las
cuales permanecera abierta la mesa electoral respectiva.

El Tribunal Electoral una vez cumplidos el tiempo de sufragios, procedera a efectuar el

escrutinio y presentard el correspondiente informe al Directorio.

Art. 44.- La proclamacién de los resultados estard a cargo del presidente del directorio y
se efectuara luego de tres dias habiles de los comicios.
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La posesion se efectuara durante los cinco dias habiles posteriores a la finalizacion del
Campeonato Nacional de Fithol, en sesion de Asamblea General convocada
especiaimente para tal fin.

Art. 45.- Para aquello que este Estatuto no contempiare, se estara a lo dispuesto por el
Reglamento de Elecciones que para tal efecto se dicte.

TiTULO V
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art. 46.- E| Directoric del Club estara integrado por; PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE,
SECRETARIO, TESORERQO, TRES VOCALES PRINCIPALES y TRES VOCALES
SUPLENTES.

CAPITULO |
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 47 .- El Presidente y el vicepresidente del Club deben ser ecuatorianos por nacimiento,
ser socios activos por el tiempo minimo de dos afios;

Art. 48.- Son deberes y atribuciones del presidente:

Ejercer la representacion legal, judicial, extrajudicial del Club;

Representar al Club en la Asamblea General de la Asociacion de Futbol,
Representar al Club ante FIFA, CONMEBOL, Federacion Ecuatoriana de Futbol, y
anle las demas organizaciones deportivas a las que el Club esté afiliado;

Presidir las sesiones de la Asamblea General y |as del Directerio;

Legalizar con su sola firma los documentos oficiales de la Entidad;

Vigilar el movimiento econdmico y la organizacion del Club,;

Autorizar inversiones, gastos o contratos;

Presentar ante las Asambleas Generales Ordinarias los informes de labores del
Directorio, administrativa y financiera;

Vigilar las actividades de tesoreria, secretaria y demas areas del Club; hacer las
recomendaciones que crea necesarias en cada caso;

j. Informar al Directorio las anomalias que encuentre, para su solucién;

k. Firmara conjuntamente con el secretario, las actas respectivas, vy,

I. Las demas que le asigne |a ley, el presente Estatuto, reglamento, la Asamblea
General y el Directorio.

Bee
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Art. 49.- El Vicepresidente colaborara con el presidente en todos los actos y funciones
encomendadas por las autoridades del Club.

Art. 50.- El Vicepresidente podra subrogar al presidente, en caso de ausencia por
enfermedad, renuncia o cuaiguier otro impedimento o actividad que le impida, lo hara a
través de reunion del directorio. Tendra las mismas atribuciones y obligaciones que el
presidente, durante el tiempo que dure la subrogacion.

En caso de ausencia definitiva del presidente, el vicepresidente asumira la Presidencia
hasta la terminacién del periodo para el cual fue elegido.

Art. 51.- En caso de ausencia o impedimento del vicepresidente, éste sera
reemplazado por uno de los vocales principales de acuerdo al orden de su eleccion.
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Art. §2.- E| Vicepresidente es el presidente nato de la comisién econdémica del Club,
debiendo presentar su informe de labores al Directorio en forma semestral y a la Asamblea
General Ordinaria en forma anual.

CAPITULO I
DEL SECRETARIO

Art. 53.- Son funciones del secretario:

a. Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General, y del Directorio con
derecho a voz y voto. Las convocatorias se haran en forma prescrita en este
estatuto y llevaran las firmas del presidente y secretario del Club;

b. Llevar un libro de actas de las sesiones de la Asamblea General, de Directorio y
ofros que a su juicio creyera convenientes. Llevara ademds el libro de registro de
s0Cios;

c. Llevar la correspondencia cficial y los documentos del Club;

d. Tener a su cargo el archivo del Club y el inventario completo del mismo;

e. Suscribir juntamente con el presidente las Actas respsectivas;

f. Publicar los avisos que disponga la Asamblea General, el Directorio y las
comisiones;

g. Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacion del

directorio o del presidente;

h. Facilitar al Directorio y al presidente los datos y documentos necesarios para sus

informes y deliberaciones;

i. Informar a los socios sobre las disposiciones de la Asamblea General, del Directorio

y de las comisiones, sobre asuntos que deben ser conacidos por ellos;
j. Notificar por escrito a la Asamblea General; a los presidentes de las Comisiones; vy,
a los socios de las sanciones y penas impuestas por el Directorio;

k. Hacer conocer los acuerdos, votos de aplauso y demas resoluciones que la
Asamblea General y el Diractorio hubiesen expedido; al mismo tiempo comunicar
nombramientos y enviar oficios;

Comunicar a Tesoreria el ingreso y salida de socios;

. Llevar en orden alfabético un registro de las distintas clases de socios;

Las demés establecidas en el presente estatuto, los reglamentos, la Asamblea
General, el Directorio, 1as Comisiones y el presidente.

Hg e

CAPITULO Il
DEL TESORERO

Art. 54.- Son deberes y atribuciones del Tesorero:

a. Cuidar la recaudacion oportuna de las cuotas de los sccios y cualquier tipo de
ingreso licito, siendo personal y pecuniariamente responsable de los valores a su
cargo;

b. Conjuntamente con el presidente quedara facultado para abrir o cerrar cuentas
corriantes en un Banco local y depositar en dichas cuentas todos los fondos que se
recauden por cualquier concepto; suscribir conjuntamente con el presidente los
cheques respactivas,

¢. Deberéa presentar al Directorio el estado de cuenta o caja y balance econémico del
Club en forma mensual o en el tiempo que el Directorio lo solicite y todos los deméas
informes que sean del caso;
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d. Conjuntamente con la comisién de finanzas y presupuesto formular el presupuesto
anual de ingresos y egresos para someterlo a consideracion del Directorio y de Ia
Asamblea General;

e. Vigilar que la contabilidad del Club se encuentre al dia y hacer las observaciones
que estime convenientes para el mejor desenvolvimiento de los asuntos contables;

f. Sugerir al directorio las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestion economica del Club;

g. Llevar los libros que sean necesarios para la buena marcha de |la contabilidad a su
cargo, los mismos que estaran a disposicion de la Asamblea General, Directorio y
del presidente, cuanto éstos asi lo requieran;

h. Recibir y entregar previo inventario, los libros, fondos y especies a su cargo; vy,

i. Las demas que se desprendiesen de este estatuto, de los reglamentos existentes
y de los que se dicten.

Art. 55.- EI Tesorero es responsable de los fondos del Club, los gastos e inversiones que
realice sera responsable solidario con el presidente.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES

Art. 56.- Son deberes y atribuciones de los Vocales:

Concurrir puntualmente a las sesiones de la Asamblea General y del Directorio;

Cumplir oportunamente las disposiciones de la Asamblea General,

c. Reemplazar al presidente o al vicepresidente en el caso de falta;, ausencia o
impedimento de éstos, en orden de su eleccion; vy,

d. Los demas que indiquen el presente Estatuto y reglamentos.

oo

CAPITULO V
DEL SINDICO

Art. 57.- El Sindico seré el Asesor Juridico del Club y patrocinara su defensa en los tramites
que el Club intervenga como actor o demandando,; podra o no ser socio del Club, y debera
ser Doctor en Jurisprudencia o Abogado de los Tribunales de Justicia, con matricula
profesional en colegio correspondiente.

Sera designado por el directorio del Club, actuara obligatoriamente en las sesiones de la
Asamblea General y el directorio con voz informativa.

Art. 58.-Son funciones del Sindico:

a. Representar al Club en todos los asuntos legales que se presenten;

b. Emitir su opinidn acerca de las consultas que se formulen por parte de la Asamblea
General y demés organismos del Club;

c. Redactar y vigilar que se cumplan los contratcs que celebre el Club;

d. Los demas que se desprendan del presente estatuto reglamentos, asi como lo que
dispongan los organos del Club, en materia legal.

TITULO VI
DE LAS FALTAS Y SANCIONES
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CAPITULO |
DE LAS FALTAS
Art. 59.- No podran ser miembros del Club aquellas personas que hayan sido expulsadas
de los organismos deportivas que rigen y regulan el deporte en el ambito cantonal,
provincial o nacional.

Art. 80.- Los empleados del Club, que sean socios del mismo, no podrén ejercer funciones
directivas.

Art. 61.- Esta prohibido a los deportistas:

a. Abandonar una competencia o evento deportivo sin el permiso del Juez o Arbitro,
entrenador o dirigente;

b. Protestar por las decisiones de los jueces o arbitros,

¢. Promover incidentes en el lugar de las competencias o eventos deportivos;

d. Dar muestras de indisciplina o inmoralidad en el desarrolio de las competencias o
eventos deportivos en los que representen al Club;

e. Actuar en representacidn de otros Clubes sin el permiso respectivo;

f. Presentarse a los eventos crganizados por el Club, con uniforme distinto al oficial

del mismo, vy,
g. Los demés que se establezcan en las leyes que rigen al Deporte y los reglamentos
que se dicten.

CAPITULO Il
DE LAS SANCIONES

Art. 62.- Los deportistas gque incurran en cualquiera de las faitas indicadas serén
sancionados por el Club; dicha sancién serd comunicada inmediatamente a la Federacion
respectiva.

Art. 83.- Los socios y deportistas estaran sujetos a la amonestacién y/o multa en los
siguientes casos:

Por inasistencia a las sesiones de Asamblea General o Directorio;

Por abandonar una competencia sin la debida autorizacién, siempre que este
ahandono no sea definitivo,

Por escéndalo en la realizacion de cualquier evento,

Por falta de respeto a jueces, arbitros, entrenadores, dirigentes demas autoridades;
Por protestar o reclamar por las decisiones tomadas por jueces y arbitros;

Por utilizar vocabulario inadecuado, en los organismos del Club, competencias o
lugares de concentracioén; v,

g. Por las demds que se sefialaren en el reglamento.

o
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Se debe indicar que la multa ser4 fijada por el Directario o la Asamblea General, en cada
caso.

Art. B4.- Los socios y deportistas podran ser sujetos de expulsién del Club, en los
siguienies casos:

a. Por haber sido sancionados penalmente mediante sentencia ejecutoriada;
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b. Quien, habiendo sido sancionado, suspendido o amonestado, participe activamente
en programas o competencias dentro o fuera de la Provincia;

c. Los socios gue se negaren a conformar una seleccion o preseleccion de su deporte,
sin causa justificada alguna;

d. Los socios que realicen actos ilicitos, con el objeto de obtener beneficios
economicos en desmedro de |os ingresos y pertenencias del Club;

e. En caso de agresién fisica entre dirigentes, entrenadores, técnicos, jueces, arbitros,
deportistas y socios en general;

f. Por traicion al Club; y,

g. Por las demas que se indiquen en el reglamento internc del Club.

TITULO VI
DE LOS EMPLEADOS

Art. 65.- Todo contrato con los empleados del Club debera ser por escrito, abservando las
leyes laborales vigentes del pais.

Art. 66.- Los empleados estan obligados a cumplir estrictamente el Estatuto, los
reglamentos internos, las ordenes de las autoridades del Club, las disposiciones del Club
y las disposiciones legales pertinentes.

El Directorio del Club de creerlo opartuno podra contratar un Gerente General, para que
administre el Club, el mismo que podra participar de las sesiones del Directorio unicamente
con voz informativa, pero en ningtin caso con voto.

El Gerente General tendra las siguientes funciones, atribuciones y obligaciones:

a. Debera ejercer con responsabilidad la administracion general de la institucion,
siguiendo para tal fin las directrices que imparta la Asamblea General, el Directorio;

b. Responder por la Contabilidad del Club y controlar que se lleve con debida claridad,

exactitud y correccidén las cuentas de la institucién. Para este fin contratard al

personal técnico necesario y organizara la implementacién de sistemas contables
apropiados en aplicacion de la normativa nacional vigente;

Llevar un inventario valorado y pormenorizado de las pertenencias del Club;

Vigilar la marcha economica y financiera del Club e informar al respecto al

Directorio, presentando un informe economico mensual que incluya Balance

General, Estado de Pérdidas y Ganancias, Flujo de Caja y Proyecciones para los

meses venideros;

e. Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para someterlos
a la aprobacion del Directorio hasta maximo la primera quincena del mes de
diciembre anterior al gjercicio al que se refiere el presupuesto;

f. Implementar y administrar el sistema de recaudacion de cuotas y aportes que
efectien los socios o instituciones;

g. Tener a su cargo los bienes y enseres de propiedad del Club, previo el
correspondiente inventario;

h. Mantener informado al Directorio y al presidente de la marcha general del Club;

i. Presentar al Directorio el en el tiempo que aquel lo solicitare todos los informes
requeridos;

i Sugerir al Directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestibn econdmica del Club;

Qo
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k. Efectuar la entrega recepcion de toda ja documentacion relacionado con el
movimiento econémico del Club cuando sea reemplazado en el cargo:

|. Los demas que le asigne el Estatuto, normativa interna, la Asamblea General, el
Directorio, las Comisiones.

Art. 67.- El Directorio del Club de creetlo oportuno podrén contratar un Gerente Deportivo,
mismo que tendré las siguientes funciones, atribuciones y obligaciones:

a. Organizar todo lo relacionado a la logistica de los equipos de Fitbol en sus
diferentes categorias que tenga el Club,

b. Llevar un registro actualizado de todo lo relacionado con los equipos de Futbol del
Club;

¢. Coordinar sus actuaciones con la Comisién de Fatbol,

d. Presentar anualmente un informe sobre la participacién de los equipos de Ftbol en
las diferentes categorias, en el que debe existir un acépite sobre conclusiones y
recomendaciones; y,

e. Las demas que se establezcan en los respectivos reglamentos internos.

TiTULO VIII
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 88.- Son fondos y pertenencias del Club los ingresos ordinarios y extraordinarios que
le corresponda por los siguientes conceptos:

Derechos de afiliacion;

Producto de taquilla;

Cuotas mensuales pagadas por los secios;

Todos los bienes, muebles o inmuebles adquiridos a cualquier titulo por el Club; o

los que se adquieran en el futuro; y,

Todos los demas ingresos que tuviere la entidad en forma licita;

Todos los ingresos que por venta de publicidad o marca realice el Club con

persanas naturales y/o juridicas, con Instituciones Publicas y Privadas;

g. Todos los bienes muebles que reciba el Club por donacién o por Comodato de
instituciones publicas o privadas:

h. Todos los ingresos que por firma de convenios recibiere el Club;

i. ElClub podra obtener ingresos por la venta de publicidad en su camiseta, banners,

letreros, y otros tipos similares

coop
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Art. 89.- E| Directorio del Club se preocupara porque las recaudaciones en beneficio del
Club sean oportunas y ademas se podra implementar mecanismos para la obtencién de
recursos propios, Ios mismos que deberén ser obligatoriamente reinvertidos en el deports,
educacion fisica y/o recreacién, asi como también, en la construccién y mantenimiento de
infraestructura.

Art. 70.- La enajenacién o gravamen de los bienes inmuebles del Club, solo se podra
realizar con autarizacidn expresa de la Asamblea General convocada para este efecto.
£n este caso se requerira los votos de por lo menos el 80% de los socios activos.

TITULO IX
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

39



Martes 28 de marzo de 2023 Séptimo Suplemento N° 278 - Registro Oficial

Art. 71.- DISOLUCION. - EI Club podré disolverse por voluntad de la Asamblea o por
decision de la secretaria del Deporte cuando incurra en las siguientes causas:

a. Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacion;

b. Por comprometer la seguridad a los intereses del Estado, o por contravenir
reiteradamente las disposiciones emanadas de los Ministerios u Organismos de
Control y Regularizacién;

c. Por disminuir el nimero de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucién; vy,

d. Por las demas que se establezcan en ia Leyes.

Cuando la disolucién fuere decidida por la Asamblea General de Socios, el Club
comunicara de este hecho a la Secretaria del Deporte, adjuntando copias certificadas de
estas actas y la conformacion de un Comité de Liquidacién constituido por tres personas.
Los bienes que conformen el acervo liquido del Club seran traspasadas a una o varias
instituciones sin fines de lucro que tengan por objeto finalidades similares a las del Club.
En caso de disolucion los socios del Club no tendrén derecho, a ningtn titulo, sobre los
bienes de la organizacion.

Art. 72.- La disolucién y liquidacién del Club debera ser conocida y aprobada en la
Asamblea General Extraordinaria del Club, a la que deberan concurrir por lo menos el 90%
de los socios activos, y la resolucion, debera ser aprobada por una mayoria del 80% de los
concurrentes. )

TITULO X

SOLUCION DE CONTROVERSIAS ENTRE SOCIOS

Art. 73.- Todos los conflictos internos que surjan entre socios, los 6rganos del Club, o entre
si, seran resueltos por acuerdo de las partes en controversia y si aquello no fuere posible
se procedera de |a siguiente manera:

a. Los conflictos que surjan entre socios del Club se someteran a la resolucién del
Directorio;

b. Los confiictos que surjan entre los socios y los organos del Club, o entre si, seran
resueltos por la Asamblea General convocada exclusivamente con este fin; y,

c. Las resoluciones de los organos del club seran apelables de conformidad con la
Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento.

Art. 74.- Como medics alternativos de solucion de controversias, los socios podran acudir
a los centros de mediacién y arbitraje existentes en el Cantén de domicilio del Club,
debiendo aceptar de manera obligatoria sus decisiones o resoluciones.

DISPOSICIONES GENERALES
PRIMERA. - Las resoluciones y disposiciones de Ja Asambiea General, del Directorio y de
las Comisiones que deban notificarse a los socios se consideraran conocidas por éstos a
través de:
a. Las comunicacicnes particulares que les fueren entregadas;

b. Las publicaciones realizadas en la prensa; v,
¢. Los avisos colocados en lugares visibles de |la sede permanente del Club.
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SEGUNDA. - Cualquier reclamacién de los socios, deberd ser presentada al secretario del
Club; por escrito y debidamente firmada.

TERCERA. - El Club para su mejor funcionamiento podra contratar el personal
administrativo y de servicio que considere necesario; observando la legislacion laboral y |a
que fuere aplicable en virtud de los contratos que celebre.

CUARTA. - En el respectivo Reglamento Internc del Club se regularan los deberes y
obligaciones de todos los empleados y demas perscnas indispensables para el buen
funcionamiento del Club.

QUINTA. - El Club se sometera al control, supervision y fiscalizacién de la Secretaria del
Deports, a través de sus dependencias; y de la Federacion Ecuatoriana de Futbol.

SEXTA. - Club fomentara la practica profesional del futbol.

SEPTIMA. - Los colores del Club son tres; PRINCIPAL: verde y blanco, SEGUNDO:
Blanco, rojo y amaritio, logotipo es un escudo, sus siglas son CDPASVC.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: El Ciub en el plazo de noventa dias, contado a partir de |a fecha de aprobacion
de este Estatuto, expedira su reglamento interno; y, los reglamentos que considere
necesarios.

SEGUNDA: Una vez aprobado legalmente este Estatuto, el Directoric ordenara su
impresién en folletos y su distribucién entre |os socios.

TERCERA.: El presente Estatuto entrara en vigencia a partir de la fecha de su aprobacion
por parte de la Secretaria del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, mediante Acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO. - En el plazo de noventa (90) dias contados a partir de la
fecha de promulgaciéon de este estatuto, el CLUB PROFESIONAL DE FUTBOL
“.0S ANGELES DE SAN VICENTE DE CANEY”, debera expedir el respectivo
reglamento interno, reglamento de elecciones, y los reglamentos que se consideren
necesarios.

ARTiQULO TERCERO. - Le corresponde al Directorio del CLUB PROFESIONAL
DE FUTBOL “LOS ANGELES DE SAN VICENTE DE CANEY”, convocar a
elecciones dentro del periodo establecido siguiendo el procedimiento estatutario
para el efecto. El érgano directivo debera ser registrado en esta Cartera de Estado
de acuerdo a lo determinado en ia Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Regiamento General y demas normativa aplicable.

ARTICULO CUARTO. — E| CLUB PROFESIONAL DE FUTBOL “LOS ANGELES
DE SAN VICENTE DE CANEY”, debera reportar a |a Secretaria del Deporte toda
variacion en lo referente a su nomina de socios, asi como en su directorio y estatuto,
las cuales no tendran efecto sin la aprobacién debida.
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ARTICULO QUINTO. - El CLUB PROFESIONAL DE FUTBOL “LOS ANGELES
DE SAN VICENTE DE CANEY”, expresamente se compromete y acepta ante la
Secretaria del Deporte, impulsar las medidas de prevencién del uso de sustancias
prohibidas destinadas a potenciar artificialmente la capacidad fisica de las y los
deportistas o a modificar los resultados de las competencias, asi como respetar las
normas antidopaje, quedando prohibido el consumo o la utilizacién de sustancias no
permitidas, acorde con las disposiciones de la Ley.

ARTICULO SEXTO. - EL CLUB PROFESIONAL DE FUTBOL “LOS ANGELES DE
SAN VICENTE DE CANEY”, responderd por todas las obligaciones y gozara de
todos los derechos que hubiere adquindo a lo largo de su vida juridica, bajo la
presente denominacion o cualquier otra que hubiese ostentado, siempre que se
liegara a determinar que se trata de la misma Organizaciéon Deportiva.

ARTICULO SEPTIMO. - La veracidad y exactitud de ios documentos presentados
por la organizacion deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el
procedimiento legal para la reforma estatutaria.

ARTICULO OCTAVO. - El presente Acuerdo deroga y reemplaza a todos los
Acuerdos y Estatutos pre-existentes del Organismo Deportivo.

ARTICULO NOVENO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su
Reglamentc General, las disposiciones pertinentes del Cddigo Civil y las reglas
generales del Derecho. Las disposicicnes del estatuto que contengan contradiccion
a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas, siendo por tanto
inaplicables.

ARTICULO DECIMO. - Este Acuerdo entrard en vigencia desde su aprobacion y
suscripcion, sin perjuicio de su publicacidon en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., 0 2 153 2020

ABG

SUBSECR'ETARI DE DEPORTE TIVIDAD FiSICA

42



Registro Oficial - Séptimo Suplemento N° 278 Martes 28 de marzo de 2023

Certifico que el documento que antecede, contenido en 12 fojas ttiles que son fiel
copia del original de la documentacion que-reposa en el archivo de la Direccion
Administrativa, Quito D.M. Abril 13 de,2020.

Director Administrativo
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CERTIFICO QUE EL PRESENTE
DOCUMENTO ES FIEL COPIA DEL
ORIGINAL S 2

Quite D.M AbTil 13 de 2020

SECRETARIA DEL DEPORTE

ACUERDO Nro. 0244

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica establece que: “A /as
ministras y ministros de Esfado, ademas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer a rectoria de las politicas publicas del area a su

cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion. (...)",

QUE, el Cuerpo Legal Ibidem, en su articulo 381 senala que: "El Estado
protegera, promovera y coordinara la cultura fisica que comprende ef deporte, la
educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarrolio integral de las personas; impulsara el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiclfard la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e infernacionales, que incluyen I[os Juegos Ofimpicos y
Paraolimpicos, y fomentara la participacidn de las personas con discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para esltas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”,

QUE, el Cadigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
“Delegacion de competencias. Los organos administrativos pueden delegar el
ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros drganos o entidades de /la misma administracion publica,
Jjerarquicamente dependientes.

2. Otros 6rganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacién exige coordinacién previa de los organos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (...)";

QUE, el articulo 36 de la Ley Organica de Participacion Ciudadana dispone que:
“l_as organizaciones sociales que desearen tener personalidad juridica, deberan
framitaria en las diferentes instancias publicas que correspondan a su ambifo de
accién, y actualizaran sus datos conforme a sus estatutos. El registro de las
organizaciones sociales se hard bajo el respeto a los principios de libre
asociacion y autodeterminacion. £/ Estado debera crear un sistema unificado de
informacioén de organizaciones sociales; para tal efecto, las instituciones del
sector publico implementaran las medidas que fueren necesarias. Las
organizaciones sociales regionales deberan registrarse de conformidad con la
Constitucion.”;
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QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, senala
que: “El Ministerio Sectorial es el érgano rector y planificador del deporte,
educacién fisica y recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar y
aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las areas correspondientes
para el desarrolio del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion,
las leyes, instrumentos internacionales y reglamentos aplicables (...)";

QUE, el articulo 564 del Codigo Civil Ecuatoriano manifiesta: “Se llama persona
Juridica una persona ficticia, capaz de ejercer derechos y confraer obligaciones
civiles, y de ser representada judicial y extrajudicialmente. Las personas juridicas
son de dos especies: corporaciones, y fundaciones de beneficencia ptiblica. Hay
personas juridicas que participan de uno y otro caracter”,

QUE, el articulo 565 del Codigo Civil establece el inicio de la vida juridica de una
corporacién; “No son personas juridicas las fundaciones o corporaciones que no
se hayan establecido en virtud de una ley, o que no hayan sido aprobadas por el
Presidente de la Repuablica”;

QUE, el articule 11, literal k) del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
ta Funcion Ejecutiva faculta al Presidente de la Republica a delegar a los
ministros de acuerdo con la materia de que se trate, la aprobacion de los
estatutos de las fundaciones o corporaciones, y €l otorgamiento de personalidad
juridica {...);

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva ERJAFE, determina: “Los Minisiros de Estado son
competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios
sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los
casos expresamente sefialados en leyes especiales. (...)";

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Regimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: "De fas Secretarias.- Organismos
publicos con facultades de rectoria, pianificacion, regulacion, gestion y control
sobre temas especificos de un sector de fa Administracion Puablica. Estaran
representadas por un secretario que tendra rango de ministro de Estado.”,

QUE, el art. 565 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva ERJAFE determina que: “Las atribuciones propias de las diversas
entidades y autoridades de ia Administraciéon Pdblica Central e Institucional,
serén delegables en las autoridades u organos de inferior jerarquia, excepto las
que se encuentren prohibidas por Ley o0 por Decrefo. La delegacion sera
publicada en el Registro Oficial. (...)"

QUE, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo 339 de fecha 30 de noviembre de 1998
delega “a los ministros de Estado, para que de acuerdo con la materia de que se
trafe, aprueben los estatutos y las reformas de los mismos, de las fundaciones o
corporaciones, y les otorguen la personalidad juridica, segun lo previsto en el
Cadigo Civil™;
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QUE, mediante Decreto Ejecutivo 183 de 23 de octubre de 2017, el sefior
Presidente Constitucional de la Repulblica del FEcuador, expide el
‘REGLAMENTO PERSONALIDAD JURIDICA ORGANIZACIONES SOCIALES”,
en el cual se deroga expresamente el Decreto Ejecutivo No. 16 de 4 de junio de
2013, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 19 del 20 de los mismos
mes y afio, y el Decreto Ejecutivo 739 de 3 de agosto de 2015, publicado en el
Registro Oficial 570 de 21 de agosto de 2015;

QUE, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de 2017
senala que: "E/ presente Reglamento tiene por objeto regufar, simplificar y
racionalizar los requisitos para el oforgamiento de personalidad juridica a las
organizaciones sociales ciudadanas que voluntariamente lo soliciten, por parte
de las instituciones competentes del Estado.”

QUE, el articulo 4 del mismo Decreto Ejecutivo establece que: “Las personas
naturales y juridicas con capacidad civil para contratar y obligarse, en ejercicio
del derecho constitucional de libre asociacion, podran constituir: 1.
Corporaciones; 2. Fundaciones, y, 3. Otras formas de organizacion social
nacionales o extranjeras.”

QUE, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de 2017
sefala que: “Deberes de las instituciones competentes para otorgar personalidad
Juridica.- Para otorgar personalidad juridica a las organizaciones sociales sin
fines de lucro, que voluntariamente lo requieran, las instituciones competentes
del Estado, de acuerdo a sus competencias especificas, observaran que los
actos relacionados con la constitucion, aprobacion, reforma y codificacién de
estatutos, disolucion, liquidacion, registro y demas actos que tengan relaciéon con
fa vida juridica de las organizaciones sociales, se ajusten a las disposiciones
constitucionales, legales y al presente Reglamento”;

QUE, segun lo establecido en el articulo 9 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha
23 de octubre de 2017 “Son corporaciones las entidades de naturaleza
asociativa estable y organizada, conformada por un numero minimo de cinco
miembros, expresada mediante acto constitutivo, colectivo y voluntario de sus
miembros, cuya personalidad juridica se encuentre aprobada y registrada por la
institucion competente del Estado, de conformidad con la ley y el presente
Reglamento. (...)";

QUE, el articulo 12 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de
2017 establece los requisitos para la aprobacion de estatutos;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en
su articulo 1, transforma el Ministeric del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera;

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefalado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumira las funciones establecidas para el organo rector
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y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en la Ley
del Deporte y demés normativa que rige el sector.”,

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u ofros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales
que le correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del
patrimonio institucional de la Secretaria del Deporte”;

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0183 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
“Regiamento Interno de Delegacion de Firmas de la Secretaria del Deporte”,;

QUE, el articulo 2 literal f) numeral 3 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12 de
febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucion de suscribir: 'g) Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos, aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos
de convalidacion y rectificacion de las Organizaciones Sociales que sean
competencia de ia Secretaria del Deporte (...)”

QUE, mediante Accion de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza como Subsecretario de Deporte y
Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante oficio S/N de fecha 09 de septiembre de 2019, ingresade a la
Coordinacion Zonal 2 de la Secretaria del Deporte con tramite Nro. SD-CZ2-
2019-1608, de 09 de septiembre de 2019, por medic del cual, el sefior Nixon
Franklin Grefa Chongo, en calidad de presidente provisional de la ASOCIACION
DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO, sclicita la Aprobacién del Estatuto
de la Organizacién antes mencionada;

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2019-1929 de 20 de septiembre de 2019, la
Direccion de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la solicitud de
aprobacién de Estatuto del ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE
DAHUANO;

QUE, mediante oficio S/N de fecha 28 de octubre de 2018, ingresado a la
Coordinaciéon Zonal 2 de la Secretaria del Deporte con tramite Nro. SD-CZ2-
2018-1930, de 31 de octubre de 2019, por medio del cual, el sefior Nixon
Franklin Grefa Chongo, en calidad de presidente provisional de la ASOCIACION
DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO, solicita l]a Aprobacién del Estatuto
de la Crganizacién antes mencionada;
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QUE, mediante cficio Nro. SD-DAD-2019-2381 de 21 de noviembre de 2019, la
Direccion de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la solicitud de
aprobacion de Estatuto del ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE
DAHUANO;

QUE, mediante oficio S/N de fecha 23 de diciembre de 2019, ingresado a la
Coordinacion Zonal 2 de la Secretaria del Deporte con tramite Nro. SD-CZ2-
2020-0041, de 08 de enero de 2020, por medio del cual, el sefior Nixon Franklin
Grefa Chongo, en calidad de presidente provisicnal de la ASOCIACION DE
ARBITROS AMATEUR DE DAHUANQO, soliicita la Aprobacion del Estatuto de la
Organizaciéon antes mencionada;

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2020-0144-OF de 15 de enero de 2020, la
Direccién de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la solicitud de
aprobaciéon de Estatuto del ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE
DAHUANO;

QUE, mediante oficio S/N de fecha 30 de enero de 2020, ingresado a la
Coordinacion Zonal 2 Secretaria del Deporte con niumero de tramite Nro. SD-
CZ2-2020-0310, de 31 de enero de 2020, por medio del cual, el sefor Nixon
Franklin Grefa Chongo en calidad de presidente provisional de la ASOCIACION
DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO, solicita la Aprobacién del Estatuto
de la Organizacién antes mencionada,

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0328-M, de fecha 18 de febrero
de 2020, suscrito por el sefor Diego Fernando Trujillo Llumiquinga, Abogado de
la Direccion de Asuntos Deportivos, emite el Informe Juridico favorable para
Aprobar el Estatuto y otorgar Perscneria Juridica a la ASOCIACION DE
ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO;

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucion de la Republica
del Ecuador, Codigo Organico Administrativo, Estatuto de Reégimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva;

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. - Conceder personeria juridica y aprobar el Estatuto de
la ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO, con domicilio en el
cantéon Loreto, provincia de Orellana, como una corporacion de primer grado,
conforme a las disposiciones establecidas en el Decreto Ejecutivo No. 193 de 23
de octubre de 2017, bajo el siguiente texto:

"ESTATUTO DE LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE
DAHUANO"

TITULO |
CAPITULO |
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS

48



Registro Oficial - Séptimo Suplemento N° 278 Martes 28 de marzo de 2023

Art 1.- LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO, fue fundada en la
parraquia san José de Dahuano. Cantén Loreto, Provincia de Orellana, el 26 de agosto
de 2019, que mantiene su sede social ubicadc en la comuna kichwa “24 de mayc’
Parroquia SAN JOSE DE DAHUANQ, cantén Loreto, Provincia de Orellana, es una
entidad de derecho privado, siendo una entidad auténoma que no podra realizar
proselitismo ni perseguir fines politicos, refigiosos, ni raciales y de acuerdo a lo
establecido en el art. 9 de decreto ejecutive N° 193. de 23 de octubre de 2017, y el
Cédigo Civil. El presente Estatuto y, mas normas que fueren aplicables.

Art. 2.- LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO, estara constituido
por 20 socios fundadores activos, y, las personas naturales y/o juridicas legalmente
constituidas y debidamente acreditadas y de las que posteriormente se incorporaren,
previa solicitud escrita y aprobada por el Directorio y puesia en conocimiento de a |a
Asamblea General.

Art. 3.- LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANOQ, tendra un plazo
de duracién indefinido en sus funciones y el numero de sus socios podran ser ilimitados.

Art. 4. - LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO, tendra como
objetives los siguientes,

a . La defensa de la profesion en todos sus aspectos;

D . Fomentar por todos los medios posibles la formacién y practica de los
integrantes. para el mejoramiento fisico, moral, social, intelectual, de sus socios;

C . Estimular el espiritu de cooperacidn y las buenas relaciones humanas entre los
miembros y sus dirigidos,

d . Mantener y fomentar las relaciones con otras Asociaciones similares;
e , Dar facilidades a las y los Asociados para la conformacion de Comisiones que
crea del caso,

£ . Motivar la formacién y consultas sobre Arbitraje de futbol, basquet, futbol sala,
y ecuo voley. para futuros Arbitros de |a parroquia Dahuano y su al rededor,

g . Las demas que permitan a LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE
DAHUANO, el cumplimiento de sus aspiraciones y de su mision tendiente al
servicio de los socios y de |la colectividad donde se desenvuelvan.

Art. 5.- Para el cumplimiento de sus fines LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR
DE DAHUANO, tendra las siguientes atribuciones:

a , Designar Comisiones;
b . Realizar eventos especificos,

c . Organizar servicios para auspiciar ciclos de conferencias, cursillos seminarios,
para la mejor preparacion de los Arbitros de futbol, basquet, futbol sala y ecuo
valey,

d. Las demas gestiones administrativas relacionadas con la generacion de
recursos para la Asociacion.

CAPITULO 1l
DE LOS SOCIOS

Art. 6.- Existen las siguientes categorias de socios
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a ) Fundadores: seran aquellas personas naturales y/o juridicas que suscribieron el
Acta de Constitucion.

b ) Activos, aguellas personas naturales y/o juridicas que posteriormente solicitaren
por escrito su ingreso y fueren aceptados por el Directorio de conformidad con
lo establecido en el articulo 2 dei presente Estatuto;

C ) Honorarios, aquellas personas naturales declaradas como tales por la Asamblea
General, a pedido del Directorio, en reconocimiento de los actos relevantes
ejecutados en beneficio de LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE
DAHUANO, Los Socios, estaran exentos del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias y no podran votar, pero si participar en las asambleas, pero solo
con derecho a vog;

d )} Vitalicios, son aquellas personas que habiendo suscrito el Acta de Constitucion
de LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO,

e ) Corporativos, son aquellas personas juridicas que decidan afiliarse a LA
ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO, para brindar su
apoyo sea este técnico o econdmico para el cumplimiento de los fines propios
de |la Asociacion, establecidos en el articulo 5 del presente Estatuto.

Art. 7. - Los socios vitalicios tendran los mismos derechos y gozaran de los mismos
beneficios que los activos, pero estaran exentes del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias.

Art. 8.- Los Socios tendran derecho a voz y voto en las asambleas generales ordinarias
y extraordinarias de la Asociacion, debidamente acreditado ante el secretario de la
Asamblea,

Los Socios tendran un solo voto equivalente al de una persona natural dentro de las

Asambleas Generales y lo ejercera conforme al procedimiento establecido en el inciso
anterior.

La participacion activa de los Socios como miembro de la Asociacién, siendo este el
responsable directo de su participacion y actividad en la Asociacion.

Art. 9.- INCLUSION DE SOCIOS. - Para ser socio activo se requiere ser mayor de edad,
solicitar por escrito al Directorio quien pondra en conocimiento de la

Asamblea General. Satisfacer la cuota de ingreso correspondiente y cumplir con los
demas requisitos que se determinen en los Reglamentos Internos..

Art. 10.-DERECHOS DE LOS SOCIOS. - Son derechos de los socios fundadores,
activos, vitalicios y corporativos, los siguientes:

a . Ejercer el derecho de voz y voto en [as asambleas generales;
D . Elegir y ser elegido

C . Participar de todos los beneficios que concede la entidad;

d . Intervenir directa y activamente en |a vida de la Asociacién;

€ . Recibir los informes periédicos que rinda el Directorio sobre la administracion
de la Asociacion, con relacion a fas labores que ésta desarrolle su situacion
financiera y deportiva.

Art. 11. DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES, ACTIVOS, VITALICIOS Y
CORPORATIVOS. - Son deberes de estos los siguientes,
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a . Sujetarse estrictamente a las disposiciones de estos Estatutos, reglamentos
internos de la Asociacidn y a las disposiciones de la Asamblea General y del
Directorio;

b . Concurrir a las Asambleas Generales a las que fueren convocados;

c . Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y exiraordinarias que sean

establecidos por la Asamblea General. Con excepcion de los socios honorarios
y vitalicios que estan exonerados de esta obligacion;

d. Desempefiar los cargos y comisiones que les fuere encomendados, de
conformidad con las disposiciones del presente Estatuto y/o de los reglamentos
internos que se dictaren;

e . Velar por el prestigio de la Asociacion dentro y fuera de los locales deportivos y
sociales,

f . Intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas de |a
Asociacion, cuando fuere requeridos;
¢ . Participar de todos los beneficios que concede la Entidad;

h. Los socios corporativos no podran ser elegidos para ejercer el cargo de
Tesorero, v,

L.Todos los demas que se desprendieran del contenido del Estatuto y reglamento
interno de la Asociacion.

Art. 12.- Los derechos, deberes y prohibicicnes de los socios honorarios se
determinaran con los reglamentos internos.

Art. 13.-PROHIBICIONES A LOS SOCIOS DE LA ASOCIACION DE ARBITROS
AMATEUR DE DAHUANO:

a . Actuar en contrario de lo previsto en este Estatuto y sus Reglamentos, de las
resoluciones de la Asambiea General y del Directeric y de los objetivos de la
Asaociacion,

b . Ser socio o gjercer funciones o dignidades directivas en Asociaciones similares;

C . No acatar las disposiciones y resoluciones de la asambiea General y del
Directorio; vy,

d . Las demas contempladas en las Leyes, este Estatuto y sus Reglamentos.

Art. 14.- EXCLUSION O PERDIDA DE CALIDAD DE SOCIO. - La calidad de Socio
Activo se pierde por:

a . El que dejare de colaborar injustificadamente y participar en las actividades de
la Asociacion, a pesar de ser requerido;

b . Cometer faitas graves que perjudiquen a los fines y objetivos de la Asociacion,
o incurrir en una de las prohibiciones determinadas en el articulo anterior,

c . Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefio de las comisiones
encomendadas,

. Renunciar por escrito a su calidad de socio;

. Por Fallecimiento;

. Por Expuisién,

. Por no acatar las resoluciones de organismos superiores; vy,

. Las demas causas que se determine en ios reglamentos internos.

Art. 15.-PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO DE UNA PERSCNA JURIDICA. - La
calidad de Socio de una persona juridica se pierde:

o0 Hh O O
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a . Por disclucidn de la persona juridica por cualquiera de las causas seftalas en la
Ley;

b . Por dejar de colaborar y participar injustificadamente en las actividades de la
Asociacion, a pesar de ser requerido,

C . Por no acatar las resoluciones de organismos superiores; y,

d . Por las demds causas que se determine en los reglamentos internos,

Art. 16.-SUSPENSION DE LA CALIDAD DE SOCIO. El caracter de socio puede
suspenderse por las siguientes razones:

. Por falta de pago de tres 0 mas de las cuotas fijadas por la asamblea General,

a

b . Por agresiones verbales o fisicas entre miembros de la Asociacion, o en contra
de dirigentes;

¢ . Por posesion de armas u objetos peligrosos durante las competencias, eventos
deportivos y en escenarios deportivos,

d . Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por la
Asociacion, o por los organismos rectores del deporte a la cual esta afiliado;

e . Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actes, sesiones, competencias o
cualquier evento en el que participe la Asociacién,

f . Por actos que impliquen desacato a la autoridad,

g . Por participar en eventos deportivos en representaciéon de otra Asociacion, sin

la respectiva autorizacion; y,
h . Las demas contempladas en la ley, el Estatuto y en los reglamentos internos.

El tiempo maximo que podra durar la suspension temporal es de un afo.

Para la aplicacion de sanciones se observaran las normas y derechos constitucionales,
legales y procesales referentes al debido proceso y derecho a la defensa. Para la
imposicién de sanciones se debera analizar la debida proporcionalidad entre el acto y
la sancion, la respectiva resolucion debera ser motivada.

Art.17.- El ingreso de un socio puede ser negado por pedido de cualquiera de los
miembros del Directorio, la negativa se la comunicara por escrito al socio que desee
ingresar exponiéndole las causas de dicha negativa; en la sesion inmediata posterior se
escuchara sus argumentos y se recibira elementos de descargo y si luego de ello el
Directorio resuelve negando nuevamente el ingreso, no podra presentar otra solicitud
de ingreso en ningun tiempo.

TITULOII
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 18.- La vida de la Asociacion, estara dirigida y reglamentada por la Asamblea
General, por el Directorio y por las Comisiones nombradas de conformidad con el
Estatuto y reglamentos internos respectivos,

CAPITULO |
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 19.- La Asambiea General constituye el maximo organismo de |a Institucion y estara
integrada por todos los socios que se encuentren en uso de sus derechos.
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Art. 20.- La Asamblea General, serd Ordinaria y Extraordinaria. La Asamblea General
Ordinaria se reunira el PRIMER TRIMESTRE del afio previa convocatoria.

La Asamblea General Extraordinaria, se reunira en cualquier dia del ano previa
convocatoria del Presidente de la Asociacién o, a pedido escrito, mediante oficio dirigido
al Presidente, de por los menos la tercera parte de socios y en eila no se trataran mas
asuntos que aquellos que constan en la convocatoria. En este ultimo caso, el Presidente
una vez recibida la salicitud, debera realzar la convocatoria en no mas de 3 dias.

Las Asambleas Generales se instalaran con el quérum equivalente a la mitad mas uno
de los miembros de la Asociacion; en caso de no haber el quérum estatutario en la hora
convocada, la Asamblea se reunird quince minutos mas y se instalara con el nimero
de socios presentes al momento, condicidn que debera hacerse constar en la
convocatoria.

Art. 21 Toda convocatoria para Asamblea General se realizara mediante comunicacion
por escrito dirigida a cada socio, de lo cual debera quedar constancia ¢on la firma de
recepcion de cada uno de los socios, nombre y nimere de documento de identificacion;

pudiendo ademas emplear medios de avisos electrénicos siempre y cuando los socios
hayan consignadc alguna direccién o medio electrénico para recibir notificaciones de la
Asociacion. En caso de contar con recursos econémicos la convocatoria se realizara
mediante una publicacién en uno de los diarios de mayor circulacion de la jurisdiccion
del club.

Las convocatorias para las Asambleas Generales se haran con una antelacién minima
de cinco (B) dias habiles, y en la que se hara constar el Orden del Dia, lugar, fecha y
hora de celebracion de la Asamblea General. La Convocatoria sera suscrita por el
Presidente y Secretario de la Asociacién de forma conjunta.

Art. 22.- Toda Asamblea General sera presidida por el Presidente de 1a Asociacion y a
falta 0 ausencia de este, por el Vicepresidente o por los vocales en su orden. Cuando
fallaren estos dignatarios, la Asamblea General designara una persona que la presida,
actuara como Secretario el titular de la Asociacién, o en su defecto un Secretario ad-
hoc designado por el Presidente, para el efecto.

Art. 23.- Las resolucicnes de la Asamblea General se tomaran por mayoria de votos, en
caso de empate el voto dirimente lo tendra el Presidente de la Asamblea en tanto en
cuanto no se irate de algun asunto de interés del mismo.

Art. 24 .- Las votaciones podran ser secreias o publicas a juicio de ia Asamblea. La
decisién de todo asunto que comprometa el buen nombre de cualquier socio se hara
necesariamente por voto publico y razonado.

Las resoluciones aprobadas por la Asamblea, legalmente constituida, seran
ejecutoriadas por el Directorio quien quedara autorizado para dictar, con sujecion a este
Estatuto, las providencias necesarias para el cumplimiento de los acuerdos y
resoluciones aprobados.

Art. 25.-Son atribuciones de la Asamblea Ganeral:

& ) Elegir por votacion directa o secreta: Presidente, Vicepresidente, Secretario,
Tesorero, 3 Vocales Principales y 3 Vocales Suplentes, proclamarlos y
posesionarlos en sus cargos.

Ib) Dar a conocer los Estatutos y Reglamentos con que funcionara la
Asociacion;
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C ) Conocer y dictaminar sobre los informes del Presidente, el Tesorero y las
Comisiones que deben ser presentados de conformidad con las
disposiciones reglamentarias;

d ) Aprobar los reglamentos formulados por el Directorio; Reformar el Estatuto
y reglamentos y someterlos a la aprobacién de la Secretaria del Deporte;

e ) Senalar cuotas ordinarias y extraordinarias. Dichas obligaciones no podran
consistir en cuotas o pagos que impliquen desnaturalizacion del fin social o
publico, sin fines de lucro, de la Asociacién y su recaudacién debera
reinvertirse en la actividad de |la Asociacion.

f) Autorizar los gastos e inversiones que sobrepasen el 50% del presupuesto
de gastos, aprobado para el ejercicio vigente, y la enajenacion de los bienes
inmuebles de la Asociacion;

) Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios honorarios presentados

por el Directorio,
) Aprobar el Presupuesto anual de la Institucion:;
) Aprobar el plan de actividades de la Asociacion;
) Decidir sobre la enajenacién de los bienes inmuebles de la Asociacion; y
) Las demas que se desprendiesen del contenido del presente Estatuto.

g
h
i
)
k

CAPITULO i
DEL DIRECTORIO

Art. 26.- El Directorio es el organisma ejecutor de las actividades de |a Institucidn y esta
integrado por: PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO, TESORERO, TRES
VOCALES PRINCIPALES Y TRES VOCALES SUPLENTES, para sustituir a los Vocales
Principales por ausencia o impedimento; quienes tendran derecho a voz y voto.

Se propendera a la representacion paritaria de mujeres y hombres en los mencionados
cargos.

Para ser miembro del Directorio se requiere:

a . Ser mayor de edad;
b . Estar en pleno ejercicio de los derechos de ciudadania;
¢ . Ser socio activo por el lapso de 2 arios.

d . Haber desemperado con probidad notoria actividades que puedan contribuir de
cualquier manera el desarrollo de la Asociacion; vy,

e . Los demds que determinen la Ley, su Reglamento de aplicacion e instructivos
correspondientes.

Art. 27.- El Presidente, el Vicepresidente, el Secretario, el Tesorero, los Vocales
Principales y los Vocales Suplentes, seran elegidos por un periodo de DOS ANOS y
podran ser reelegidos por una sola vez.

Ant. 28.- Los miembros del Directorio seran elegidos por votacion directa o secreta
conforme lo establezca la Asamblea General.

Art. 29.- Cinco miembros del Directorio, constituye el quérum reglamentario.
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Art. 30.- El Directorio sesionara por lo menos una vez al mes y ademas cuando
convoque el Presidente o cuando lo soliciten por lo menos tres de sus miembros
mediante oficio dirigido al Presidente del Directorio.

Art. 31.- E! Directorio receplara y reglamentard la forma de presentacion de las
solicitudes de los socios que desearen ingresar a la Asociacién, de acuerdo al
Reglamento Interno que haya aprobado en Asamblea General.

Art. 32 - Las resoluciones del Directorio se tomaran por mayoria simple de votos, o sea
con la mitad mas uno de sus miembros. E' Presidente tendra voto dirimente.

Art. 33.- Las sesiones del Directorio seran convocadas por el Presidente y en su
ausencia por el Vicepresidente

Art. 34.- E| Directorio podra recibir en comisién genéral a cualquier persona, previa
calificacién del Presidente.

Art. 35 -Son funciones del Directorio:

a)
b)
c)
d)

e)

f
g)

h)

1)
)

K)
1)

Cumplir' y hacer cumplir las disposiciones del presente Estatuto y de los,
Reglamentos Internos, asi como de las resoluciones de Asamblea General, del
Directorio y de organismos superiores,

Conocer y resolver a cerca de las solicitudes de afiliacion;

Elaborar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacion de Ia
Asamblea General,

Llenar interinamente las vacantes que se produzcan en el Directorio, hasta la
instalacién de la siguiente Asamblea General, |la cual debera instalarse en un
plazo no mayor de 30 dias desde la fecha de la resolucién del Directorio;
Designar las comisiones necesarias,

Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarias,
garantizando el derecho a la defensa y siguiendo las normas dei debido proceso;
Presentar a consideracién de la Asamblea General, la lista de candidatos a
sacios honorarios;

Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras sesiones: Sindico, Médico y
otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento de ia Asociacién;
Conocer y resolver las excusas de sus miembros;

Resolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicacién de
este Estatuto, hasta que conozca y resuelva la Asamblea Generat;

Nombrar a los empleados de la Asociacion, que a su juicio sean necesarios para
la buena marcha y establecer sus obligaciones y remuneraciones,

Expedir su propio regiamento y presentar el proyecto de Reglamento Interno de
la Asociacion, para la aprobacién de la Asamblea General,

m) Autorizar las inversiones o gastos mayores desde el 25% hasta el 50% del

n}

presupuesto de gastos aprobados para el ejercicio vigente. Esta autorizacion
debera ser aprobada por lo menos por las tres cuartas partes de los Directivos
asistentes,

Presentar a la Asamblea General para su aprobacion en su primera sesion
ordinaria, la proforma presupuestaria para el periodo inmediatamente posterior;

a. vy.

Todas las demas que les asigne este Estatuto, los reglamentos y la Asamblea
Genaeral.
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CAPITULO Il
DE LAS COMISIONES

Art. 36.- ElI Directorio designara las Comisiones necesarias para el mejor
desenvolvimiento de la Asociacion en especial las de:

a . Académica y de Evaluacion;

b . Finanzas, Presupuesto y Fiscalizacion;
C . Designacion de ternas,

d . Depeortes y Disciplina,

e . Educacion, Prensa y Propaganda; vy,
T . Relaciones Publicas.

Art. 37 .- Las comisiones seran designadas en la primera sesién del Directorio y estaran
integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara al Presidente
y dos vocales; actuara como Secretario/a el de |la Asociacién.

Art. 38.- Corresponde a las Comisiones en el ambito de sus responsabilidades, las
siguientes:
a . Efectuar trabajos inherentes a su funcion;
b . Infermar por escrito al Directorio de su labor y presentar las sugerencias que
sean necesarias;
C . Sesionar por o menos una vez al mes, separadamente del Directorio; y,

d. Las demas que le asigne este Estatuto, lo Reglamentos, el Directorio y Ia
Asamblea General.

TITULO 1l
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

CAPITULO |
DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE

Art. 39.- El Presidente y el Vicepresidente de la Asociacién, duraran DOS ANOS en sus
cargos, pudiendo ser reelegidos por una sola vez

Art. 40.-Son deberes y atribuciones del Presidente:

a) Ejercer la representacion legal, judicial, social y deportiva de la Asaciacion;

b) Presidir las sesiones de |la Asamblea General y las del Directorio,

¢) Legalizar con su firma los documentos oficiales de la Entidad,

d) Suaper vigilar el movimiento econdmico y la organizacion de {a Asociacion;

e) Autorizar las inversiones y gastos desde 1% hasta el 25% establecidos dentro

de la administracion ordinaria contemplada en el presupuesto de gastos
aprobados para el perioda vigente;

f) Presentar a las Asambleas Generales Ordinarias los informes de labores del
Directorio, Administrativa y Financiera;

g) Las demas que le asignen el Estatuto, Reglamentos, la Asamblea General y el
Directorio.
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Art. 41.- El Vicepresidente hara las veces de Presidente en los casos de ausencia
temporal o definitiva de éste. En caso de ausencia definitiva, ei Vicepresidente asumira
la Presidencia hasta |a terminacion del periodo para el cual fue electo.

Art. 42.- En caso de ausencia o impedimento del Vicepresidente haran sus veces los
vocales en el orden de su eleccién. En el caso de ausencia definitiva del Secretario se
designara un Secretario ad-hoc para el efecto, hasta que en el plazo maximo de un mes
se proceda a la eleccién del mismo.

CAPITULO I
DEL SECRETARIO

Art. 43.-Son funciones del Secretario:

a) Actuar comao tal en las sesiones de la Asamblea General, del Directorio y
convocar a las sesiones. Las convocatorias se haran en forma personal y
llevaran las firmas del Presidente y Secretario de la Asociacion;

b} Llevar un libro de Actas de las sesiones de la Asamblea General, del Directorio
y otros que a su juicio creyera conveniente. Llevara iguaimente el libro de registre
de socios.

c) Llevar la correspondencia oficial y los documentos de la Asociacion,

d) Levar el archivo de la Asociacion y su inventario de bienes;

e} Suscribir junto con el Presidente las actas respectivas;

f) Publicar o exponerios avisos que disponga la Presidencia y la Asamblea
General, el Directorio y las Comisiones;

g) Conceder copias certificadas de los documentcs de la Asociacién, previa
autorizacién del directorio y/o Presidente;

h) Facilitar al Directorio y al Presidente los datos y documentos necesarios para
sus informes y deliberaciones;

i} Informar a los socios de las disposiciones de la Asamblea General, del Directorio
y de las comisiones, sobre asuntos que deben ser conocidos por ellos;

j) Solicitar y efectuar el tramite para la inscripcidn de la Directiva en el Secretaria
del Deporte;

k) Efectuarla entrega recepcion de toda la documentacion de la Asociacién cuando
sea reemplazado en el cargo.

Iy I. Las demas que el asigne el Estatuto, Reglamentos, la Asamblea General, el
Directorio, Las Comisiones y el Presidente.

CAPITULO Il
DEL TESORERO

Art. 44.- Son deberes y atribuciones del Tesorero:

a . Llevar los libros que fueren necesarios para registrar los ingresos y egresos
econémicos de la Asociacion;

b . Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a la Caja y recaudar
las cuotas y demas ingresos licitos de la Asociacion;

c . Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para
someterlos a consideracion del Directorio y de la Asamblea General y vigilar que
una vez aprobado sea ejecutado estrictamente;
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d . Presentar al Directorio el informe econémico de la Asociacion en forma
trimestral o en el tiempo que aquel lo solicitare y todos los demas informes del
£aso;

e . Sugerir al Directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de
la gestion econdémica de la Asociacion,;

f . Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacion relacionada con el
movimiento econdmico de la Asociacion cuando sea reemplazado en el cargo;
Y

g . Las demas que le asigne este Estatuto, Reglamentos, la Asamblea General, el
Directorio, las Comisiones y el Presidente.

Art. 45.- El Tesorero es responsable de los fondos de la Asociacion: los gastos e
Inversiones que realice sera responsable solidario con el Presidente.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES

Art. 46 - Son deberes y atribuciones de los vocales:

a . Concurrir puntualmente a las sesiones de Directorio y Asamblea Generai;

b . Cumplir las Comisiones que le designen el Directorio o el Presidente;

c . Reemplazar al Presidente o Vicepresidente en el orden de su nombramiento; vy,
d. Las demas que se sefalen en el Estatuto y los Reglamentos.

Los Vocales Suplentes actuaran en caso de ausencia temporal o definitiva de sus
respectivos Vocales Principales.

TITULO V
DE LOS EMPLEADOS

Art. 47 - Los Empleados estan obligados a cumplir estrictamente con los Estatutos, los
Reglamentos, las érdenes de las autoridades de la Asociacion y las disposiciones
legales pertinentes. Sus contratos deberan constar por escrito y ser legalizados de
acuerdo a la legislacién vigente.

TITULO VI
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 48. LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO, podra
implementar mecanismos para la obtencion de recursos propios los mismos que
deberan ser obligatoriamente reinvertidos en la capacitacién y formacion, asi coma
también en la construccion y mantenimiento de infraestructura,

Los recursos de autogestién generados por la Asociacion serdn sujetos de Auditoria

privada anual y sus informes deberan ser remitidos durante el primer trimestre de cada
afio, los mismos que serdn sujetos de verificacion.

TITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB
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Art. 49 -LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO, podré disolverse
por las siguientes causales:

a. Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la
organizacion;
. Por comprometer la seguridad del estado

¢, Por disminuir el nimero de miembros a menos del minimo requerida
para su constitucion; y,

d. Por decisibn voluntaria de la Asamblea General convocada
exclusivamente con este objeto, En el acta debera constar los nombres
de los asistentes y las firmas de éstos.

Art. 50.- Cuando la organizacion incurriere en cualquiera de las causales de disolucion,
la Secretaria del Deporte instaurara de oficio o a peticion de parte, un procedimiento
administrativo, en el que se contara exclusivamente con las paries involucradas. De
comprobarse |a existencia de la causal de disolucién, se procedera medianie acta
administrativo. La Asociacién de Arbitros de Dahuano, establecerd los mecanismos y
procedimientos para ilevar a cabo la liquidacion. '

Art. 51.- Cuando la disolucién fuere decidida por la Asamblea General de Socios, la
Asociacién comunicara de este hecho a la Secretaria del Deporte, adjuntando copias
certificadas de las actas y la demas documentacién requerida por la Secretaria del
Deporte.

La Secretaria del Deporte, mediante acto administrativo dispondra y pracedera como
en el caso anterior.

Art. 52.- Los bienes que conformen el acervo liquido, seran traspasados a una o varias
instituciones sin fines de lucro, que tengan por objetivo finalidades similares a las de la
Asociacién, que determine la Ultima Asamblea General, o la Secretaria del Deporte en
gl caso gue no lo resuelva oportunamente la Asamblea.

En caso de disolucidn, los miembras de la Asociacién, no tendran derecho, a ningtin
titulo, sobre los bienes de la Organizacion.

Art. 53 - Llegado el casa de la terminacion, se procedera a la liquidacion de conformidad
con lo previsto en el Cédigo Civil, o con la normativa que dictamine la Secretaria del
Deporte para el efecto. La Asamblea General dispondra del activo liquido de la
institucion de conformidad con la Ley.

Art. 54.- En caso de liquidacién veluntaria, éste debera ser conocida por la Asambiea
General Extraordinaria a la que deberan concurrir no menos del noventa por ciento
{(80%) de los socios y siempre que la liquidacién fuere aprobada por una mayoria del
ochenta por ciento (80%) de los concurrentes.

 TITULO VINI
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 55.- Todos los conflictos internos que surjan entre los socios y los 6rganos de la
Asociacién y entre éstos entre si, seran resueltos por acuerdo de las partes en
controversia y si aguello no fuera posible, se procedera de la siguiente manera:

a . Los conflictos que surjan entre los socios, se someteran a la resolucion del
Directorio;
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b . Los conflictos que surjan entre los socios y los érganos de la Asociacion o
entre estos entre si, seran resueltos por la Asamblea General, convocada
exclusivamente con este fin; vy,

Sin perjuicio de lo anteriormente sefiatado, se podra recurrir a un tribunal de mediacion
y arbitraje u otros procedimientos legalmente reconccidos para la solucién de conflictos.

TITULO IX
DE LAS SANCIONES

Art. 56.- Los socios de LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO,
que incumplieren el presente Estatuto, sus reglamentos o las resoluciones de los
arganos de la entidad estaran sujetos a las siguientes sanciones de conformidad a la
gravedad de la falta y las demas circunstancias que incidan en la comision de la
infraccion:

. Amonestacion;

. Sancién econdmica;

. Suspension temporal;

. Suspension definitiva; y,

. Limitacién, reduccién o cancelacién de los estimulos concedidos.

OO RN G I o v

Las sanciones impuestas en los literales precedentes, serdn en observancia al debido
proceso y legitima defensa, consagrados en la Constitucion de la Republica.

Art. 57.- Las sanciones que imponga la Asociaciéon, deberan ser notificadas
personalmente al infractor.

Art. 58.- Las causas para la imposicion de las sanciones, constaran en el Reglamento
interno de la Asociacion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Las resoluciones y disposiciones de la Asamblea General, del Directorio, y
de las Comisiones que deban notificarse a los socios, se consideran conocidos por
estos, por las comunicaciones particulares que le sean entregadas o por los avisos
colocados en lugares visibles de |la sede permanente de la Asociacion,

SEGUNDA. - Las reclamaciones de los socios, escritas y firmadas, deberan presentarse
al Secretario de la Asociacion.

TERCERA. - En el respectivo Reglamento Interno de la Entidad se regularan los
deberes y obligaciones del Sindico, Médico y demas personas indispensables para el
buen funcionamiento de la Asociacion.

CUARTA. » Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muebles de cualquier
especie que pertenezcan a la Asociacion salvo para su reparacion.

QUINTA. -LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO, se
especializara en la practica de: ARBITRAJE DE FUTBOL, BASQUET, FUTBOL SALA
Y ECUA VOLEY AMATEUR, previa aprobacion por parte de la Secretaria del Deporte,
para lo cual tramitaréa la reforma estatutaria que corresponda.
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SEXTA. - LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO", controlara que
los socios de sus registros no actien en dos o mas Asociaciones Parroquiales,
cantonales, y Provinciales, caso contrario seran suspendidas un afio calendario.

SEPTIMA. - Los socios se someteran al sistema de fichaje y carnetizacién establecido
por LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO.

OCTAVA. - Todos los bienes que LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE
DAHUANO, mantenga y obtenga, pertenecera a nombre del mismo. :

NOVENA LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANQO, debera
presentar anualmente a la Secretaria del Deporte, para efectos de cantrol y registro, |a
némina actualizada de sus socios, certificada por el Secretario, en la que consten
nombres completos, numero de cédula y firma, adjuntando la copia de cedula y
certificado de votacion del ultimo proceso electoral.

DECIMA. - Es obligacidén de la Asociacién notificar y registrar inmediatamente en la
Secretaria del Deporte los cambios que se produzcan en el Directorio.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. LA ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO, en el plazo
de noventa dias a partir de |la fecha de promulgacion de estos estatutos, expedira el
Reglamento Interno correspondiente; y, los reglamentos que considere necesarios.

SEGUNDA. - Una vez aprobados legalmente estos Estatutos, el Directorio ordenara su
publicacidn en folletos y su distribucién entre los socios.

ARTICULO SEGUNDO.- Una vez expedido el presente Acuerdo, en el plazo
méaximo de 30 dias, la ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE
DAHUANO, debera registrar el directorio de la organizacion, de conformidad a
lo establecido en el articulo 16 del Decreto Ejecutivo 193 de 23 de octubre de
2817.

ARTICULO TERCERO.- En caso de silencio de las disposiciones estatutarias
se aplicaran las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil, el Decreto Ejecutivo
No. 193 de 23 de octubre de 2017, y las reglas generales del Derecho; si
existiere contradiccion entre las normas estatutarias y las disposiciones legales
y reglamentarias, se entenderan no escritas las normas estatutarias.

ARTICULO CUARTO.- La personeria juridica que se le otorga a la
ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO, proviene de las
disposiciones contenidas en el Codigo Civil y el Decreto Ejecutivo No. 193 de 23
de octubre de 2017. Por tal razén, dicha entidad no se considera como
organizacién deportiva, ni forma parte del Sistema Deportivo Nacional que
establece la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

ARTICULO QUINTO.- La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por la ASOCIACION DE ARBITROS AMATEUR DE DAHUANO, son de su
exclusiva responsabilidad, asi como el procedimiento legal para la aprobacion
estatutaria.
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ARTICULO SEXTO.- Se solicita a la Direccion Administrativa, que de
conformidad al articulo 31 y Disposicién General Primera del Decreto Ejecutivo
193 de 23 de octubre de 2017, se sirva subir el presente Acuerdo, asi como la
documentacion pertinente del expediente respecto de su constitucion, en el
Sistema Unificado de Informacion de las Organizaciones Sociales (SUIOS).

ARTICULO SEPTIMO.- Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacion
y suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., (0 2 &< 2020

—— T ——
o -

ABG. FL EL VER MAZA
SUBECRETARIO\DE DEP E-Y ACTIVIDAD FISICA
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Certifico que el documento que antecede, contepido.en 10 fojas utiles que son fiel
copia del original de la documentacion que reposa £n el archivo de la Direccion
Administrativa, Quito D.M. Abril 13 de

Ing. AlvaroEddie Castillo Gomez
Director Administrativo
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CERTIFICO QUE EL PRESENTE
DOCUMENTO FIEL COPIA DEL
ORIGINAL—_—

Quito D.M Abril 13 de 2020

SECRETARIA DEL DEPORTE

ACUERDO Nro. ()7 / &

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica establece que: “A jas
ministras y ministros de Estado, ademés de las atribuciones establecidas en la ley,
les corresponde. 1. Ejercer [a rectorfa de las politicas publicas del érea a su cargo
y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion. {...)":

QUE, articulo 381 de la Constitucién de la Republica senala que: “E/ Estado
protegera, promovera y coordinara fa cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacién, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarrollo integral de las personas, impulsard el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e intermacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos,
y fomentara la participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetarén al control estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”;

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, senala
que: “El es el drgano rector y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion,
le corresponde establecer, ejercer, garantizar y aplicar las politicas, directrices y
planes aplicables en las areas correspondientes para el desarrollo del sector de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes, instrumentos
internacionales y reglamentos aplicables. (...)",

QUE, el articulo 14, literal |} de la Ley del Deporte, Educacidn Fisica y Recreacion,
establece que, es una funcion y atribucion del Ministerio dei Deporte “Ejercer la
competencia exclusiva para la creacion de organizaciones deportivas, aprobacion
de sus Estatutos y el registro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada
organizacion (...},

QUE, el literal b) del articuio 17 de |la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion, determina que forma parte del sistema deportivo ecuatoriano, entre
otros el Club depaortivo especializado formativo;

QUE, de acuerdo al literal a) del articulo 27 de [a Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion, el Club deportive especializado formativo se en lista dentro de la
estructura del deporte formativo;

QUE, el articulo 28 sefala lo siguiente: “E/ Club deportivo especializado formativo
esté orientado a la btisqueda y seleccion de talentos e iniciacion depoirtiva. Estara
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constituido por personas naturales y/o jurfdicas (...)"; y, para obtener la personeria
juridica debera cumplir con los requisitos que establece el mismo articulo y el
articulo 30 de su Reglamento General,

QUE, ef articulo 63 parrafo primero del Reglamento General a |la Ley del Deporte,
Educacién Fisica y Recreacion establece ios requisitos para la aprobacién de
Estatutos;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva determina que: “Los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de lodos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de
autorizacion alguna del Presidente de la Reptblica, saivo los casos expresamente
sefialados en leyes especiales. (...})";

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: "De las Secretarias. - Organismos piblicos
con facultades de rectoria, planificacion, regulacion, gestién y controf sobre temas
especificos de un sector de la Administracion Publica. Estaran representadas por
un secretario que tendra rango de ministro de Estado.";

QUE, el articulo 55 de ia normativa invocada establece que: “Las afribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de fa Administracion Puablica
Central e Institucional, serén delegables en las autoridades u érganos de inferior
jerarqula, excepto las que se sncuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial;(...)",

QUE, el articulo 5 del Acuerdo Ministerial 684A de 01 de diciembre de 2016
establece los requisitos para la constitucién de los clubes en general;

QUE, el articulo 33 del Acuerdo Ministerial 694A de 01 de diciembre de 2016
denominado: “INSTRUCTIVO DE PRCOCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA
APROBACION Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGAMIENTO Y
RATIFICACION DE PERSONERIA JURIDICA; REGISTRO DE DIRECTCRIO; Y
LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE REGISTRO PARA ORGANISMOS
DEPORTIVOS-SODE-", especifica que se gjecutaran procesos de evaluacion a las
organizaciones creadas a traves de un seguimiento y control posterior, por lo cuai
el Area Administrativa Competente de la Secretaria del Deporte emitira el certificado
de “Organizacion Deportiva Activa’, para poder verificar que la organizaciéon
deportiva se encuentre en actividad;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junic de 2018, el sefor
Presidente Constitucionai de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en su
articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretarla del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera,

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes seflalado, manifiesta: “La Secretaria
del Deporte asumira las funciones establecidas para el 6rgano rector y pianificador
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del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en la Ley del Deporte y
demés normativa que rige el sector.”,

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que: “Todas
las partidas presupuestanas y todos los bienes muebles e inmuebles, activos y
pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en convenios,
contratos u otros instrumentos jurlidicos, nacionales o infernacionales gue le
comrespondian al Ministeric del Deporte, pasen a formar parte del patrimonio
institucional de la Secretaria del Deporte”;

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Replblica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista Andrea
Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el “Reglamento
Interno de Delegacién de Firmas de la Secretaria del Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal f) numeral 3 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12 de
febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucion de suscribir: f) “Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos, aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica;, Acuerdos
de convalidacion y rectificacion de las siguientes organizaciones deportivas que
tengan su domicilio dentro de la jurisdiccion del Distrito Metropolitano de Quito (...)
3) Clubes Especializados Formativos(...)"

QUE, mediante Accidon de Personal Nro. 412742 de fecha 19 de agosto de 2019,
se nombra al Abg. Flavio Israel Verduge Ormaza como Subsecretario de Deporte y
Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante oficio s/n, de fecha 13 de noviembre de 2019, ingresado a la
Secretaria del Deporte, con Documento Nro, SD-DA-2019-9537, de fecha de 13 de
noviembre de 2019, la sefiora Luisa Maria Jara Viteri, en calidad de presidenta
provisional del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “LA
GABRIELA”, solicita la aprobacion de Estatuto y otorgamiento de Personeria
Juridica al Organismo Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DDFEF-2020-0124, de fecha 03 de febrero de
2020, el sefior Darwin Dario Guerrero Lascano, Analista de esta Cartera de Estado,
remite al Magister Hugo Fernando Angos Chavez, Director de Deporte Formativo y
Educacidn Fisica, el Informe Técnico Favorable del CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “LA GABRIELA", para la practica de la disciplina
deportiva de EQUITACION;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DDFEF-2020-0125, de fecha 03 de febrero de
2020, el Ledo. Hugo Fernando Angos Chavez, Director de Deporte Formativo y
Educacion Fisica, remite al Ledo. Andrés Daric Tobdn Castrellén, Subsecretario de
Desarrollo de la Actividad Fisica, el Informe Teécnico Favorable dei CLUB
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DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “LA GABRIELA", para que se
continue con el tramite respectivo;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-SSDD-2020-0067-M, de fecha 03 de febrero
de 2020, el Lcdo. Andrés Daric Tobén Castrelién, Subsecretario de Desarrollo de
la Actividad Fisica, remite a la Direccion de Asuntos Deportivos, el Informe Técnico
Favorable y el expediente del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“LA GABRIELA", para que se continiie con el tramite respectivo;

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2020-0325-OF, de fecha 05 de febrero de
2020, ta Direccidn de Asuntos Deportivos realiza observaciones a la
documentacidn ingresada para el tramite de Aprobacidn de Estatuto y otorgamiento
de Personeria Juridica del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“LA GABRIELA™;

QUE, mediante oficio s/n, de fecha 11 de febrero de 2020, ingresado a la Secretaria
del Deporte, con Documento Nro, SD-DA-2020-1980, de fecha de 11 de febrero de
2020, la sefora Luisa Maria Jara Viteri, en calidad de presidenta provisional del
CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “LA GABRIELA™, remite la
documentacion faltante para el tramite de Aprobacidn de Estatuto y otorgamiento
de Personeria Juridica al Organismo Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante Memorando Nrc. SD-DAD-2020-0324-M, de fecha 18 de febrero
de 2020, la sefiorita Ginna Margarita Bermeo Acurio, Abogada de la Direccidn de
Asuntos Deportivos, emite el Informe Juridico favorable para Aprobar el Estatuto y

otorgar Personeria Juridica al CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
FORMATIVO "LA GABRIELA”;

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucion de la Republica del
Ecuador, Cadigo Organico Administrativo, Estatuto de Régimen Juridico

Administrativc de la Funcién Ejecutiva y Ley del Deporte Educacion Fisica y
Recreacion;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. - Aprobar el Estatuto y otorgar Personeria Juridica al CLUB
DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “LA GABRIELA", con domicilio en
el Cantén Quito, Provincia de Pichincha, como organizacién deportiva sujeta a las
disposiciones establecidas en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, las leyes de |a Republica y a su estatuto que sera de
observancia y cumplimiento obligatorio para todos los socios del Club; bajo el
siguiente texto:

“ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“LA GABRIELA"

TiTULO |
CONSTITUCION, SEDE, OBJETIVO Y FINES
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Art. 1.- El Club Deportivo Especializado Formative “LA GABRIELA", tiene su sede y
domicilio en el cantéon Quito, provincia de Pichincha, calle Huancavilca, hacienda Santa
Cruz, lote 3, via antigua a Conocoto, Amaguaiia. Es una entidad de derechao privado, sin
fines de lucro, con finalidad social y publica, orientada a la busqueda y seleccion de talentos
e iniciacién deportiva mediante el perfeccionamiento de los deportistas; siendo una entidad
deportiva ajena a todo asunto de caracter politico, religioso o racial. Esta sujeto a la Ley
del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion y su Reglamento General, a la normativa
emitida por el ente rector del deporte; el presente estatuto; y, demas normativa conexa.

Art. 2.- Estara constituido por un minimoe de 25 socios activos y los que posteriormente se
incorporaren, previa solicitud escrita aprobada por el directorio.

Art. 3.- £] Club tendra un plazo de duracion indefinido en sus funciones y el nimero de sus
asociados podra ser ilimitado.

Art. 4.- El Club tiene como objetivo primordial promover la busqueda y seleccion de
lalentos, iniciacion deportiva, ensefianza y desarrollo de sus deportistas; proyectandose a
alcanzar alto rendimiento deportivo.

Eil Club Deportivo Especializada Formativo “LA GABRIELA" sera reconocido en todos sus
actos como “CLUB LA GABRIELA" o por sus siglas CLG, teniendo cualquiera de estas
denominaciones el mismo valor legal.

Art. 5.- Los fines de la entidad son los siguientes:

a. Fomentar la busqueda y seleccion de talentos e iniciacidn deportiva, y proyectarse
a alcanzar el alto rendimiento deportivo de los deportistas afiliados al Club;

b. Fomentar por todos los medios posibles la practica del deporte como mejoramiento
fisico, moral, social y técnico de sus asociados y de la comunidad;

c. Estimular el espiritu de cooperacion y las buenas relaciones humanas entre los

miembros;

Organizar el mayor nimero posible de competencias deportivas internas y participar

en todas las que se comprometiere el Club por resolucién de sus directivos;

e. Mantener y fomentar las relaciones deportivas en la entidad en concordancia con

otras similares; y,

Las demas que permitan al Club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su mision

tendiente al servicio de los socios y de la colectividad donde se desenvuelvan.

e

—h

Art. 6.- Para mejor cumplimiento de sus fines el Club tendra las siguientes atribuciones:

a. Suscribir convenios, contratos y abligaciones con bancos o instituciones de crédito,
publico o privado, naturales o juridicos, mixtos, nacionales e internacionales; vy,
b. Obtener préstamos, descuentos, elc., y realizar todas las operaciones de crédito
gue sean necesarias. )
TITULO 1l
DE LOS SQOCIOS
Art. 7.- Existen las siguientes categorias de socios:

a. Fundadores: Son aquellos que suscribieron el acta de constitucion y no perderan
su calidad de tales.

b. Activos. -~ Son aquellos que posteriormente solicitaren por escrito su ingreso y
fueren aceptados por el directorio;
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c. Honorarios.- Son las personas ecuatorianas o extranjeras decliaradas tales por la
asamblea general ha pedido del directorio en reconccimiento de los actos
relevantes ejecutados en beneficio del Club. Los socios honorarios estaran exentos
del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias y no podrén votar, pero si
participar en las asambleas, pero solo con derecho a voz;

d. Corporativos. - Son aquellas personas juridicas que decidan afiliarse al Club
Especializado Formativo para brindar su apoyo sea este técnico o econoémico para
el cumplimiento de los fines propios del Club.

Art. 8.- Los socios corporativas tendran derecho a voz y voto en las asambleas generales
ordinarias y extraordinarias del Club, a través del representante legal debidamente
acreditado ante el secretario de la asamblea.

Las personas juridicas tendran un solo voto equivalente al de una perscna natural dentro
de las asambleas generales y lo ejercera a través del representante designado conforme
al procedimiento establecido en el inciso anterior.

La participacién activa de las personas juridicas como miembro del Club, sera gjercida por
su representante legal, siendo éste el responsable directo de su participacion y actividad
en el Club.

Art. 9.- Para ser socio activo se requiere ser ecuatoriano o extranjero residente en el pals,
mayor de edad, no pertenacer a otro club similar y cumplir con los demas requisitos gque se
determine en los reglamentos internos.

Art. 10.- DERECHOS DE LOS SOCIOS. - Son derechos de los socios activos los
siguientes.

Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas generales;

Elegir y ser elegido;

Participar de todos los beneficios que concede la entidad;

Intervenir directa y activamente en la vida del Club; vy,

Recibir los informes periddicos que rinda el directorio sobre la administracién del
Club, con relacidn a las labores que ésta desarrollando y su situacidn financiera.

sabhpowm

Art, 11.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES, ACTIVOS Y CORPORATIVOS.
Son deberes de éstos los siguientes:

a. Cumplir estrictamente |as disposiciones de este estatuto, reglamentos internos del
Club, ias disposiciones, rescluciones de la asamblea general y del directorio;

b. Concurrir a Jas asambleas generales para las que fueren convocados;

c. Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean
establecidas por la asamblea general;

d. Desempenfar los cargos y comisiones que les fueren encomendados;

e. Velar por el prestigic del Club dentro y fuera de los locales deportivos y sociales,

f. Intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del Club, siempre

que fueren requeridos; v,

g. Todos los demas que se desprendieran del contenido del estatuto y reglamento
interno del Club,

Art. 12.- Los derechos y deberes de los socios honorarios se determinaran y se regiran por
el presente estatuto y su reglamento interno;
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Art. 13.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS FUNDADORES Y ACTIVOS.-

a. Actuar en contrario de lo previsto en este estatuto y reglamento interno, de las
resoluciones de la asamblea general, del directorio y de los objetivos del Club;

b. Ser socio o ejercer funciones o dignidades directivas en Clubes similares;

c. No acatar las disposiciones y resoluciones de |a asamblea general del directorio; v,

d. Las demas contempladas en las leyes, este estatuto y sus reglamentos

Art. 14.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO: - La calidad de socio activo se pierde por
las siguientes acciones u omisiones:

a. El que injustificadamente dejarad de colaborar y participar en las actividades del
Club, por tercera vez consecutiva, a pesar de ser requerido;

b. Cometer faltas graves, sefaladas en el reglamento interno, que perjudiquen a los

fines y objetivos del Club o incurrir en una de las prohibiciones determinadas en el

articulo anterior,

Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefo de las comisiones

encomendadas;

Por suspension definitiva;

Renuncia por escrito a su calidad de socio;

Por fallecimiento;

Por expulsion; vy,

Por las demas causas que se determine en los reglamentos internos.

o

Ta~oe

Art. 15.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO DE UNA PERSONA JURIDICA. - La
calidad de Socio de una persona juridica se pierde por las siguientes causas:

a. Por disolucion de la persona juridica, por cualquiera de las causas sefaladas en la
Ley;

b. Por dejar de colaborar y participar injustificadamente en las actividades del Club,
por tercera vez consecutiva, a pesar de ser requerido;

c. Por no acatar las resoluciones de organismos superiores a los que el club se
encuentra afiliado; y,

d. Por las demas causas que se determine en |os reglamentos internos.

Art. 16.- El caracter de socio puede suspenderse de manera temporal por las siguientes
razones:

a. Por falta de pago de tres o mas cuotas fijadas por fa asamblea general o por el
directorio,

b. Poragresiones verbales o fisicas entre miembros del Club 0 en contra de dirigentes,
directores técnicos y/o pilotos;

c. Por posesion de armas u objetos peligrosos durante las competencias; eventos
deportivos y en escenarios deportivos;

d. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el Club o
por los organismos rectores de| deporte a la cual esta afiliado;

e. Faltar a los reglamentos en el desamrolio de actos, sesiones, competencias o

cualquier evento deportivo en el que participe el Club;

Por actos que impliquen desacatos a la autoridad;

g. Por presentarse a una competencia en estado de embriaguez o bajo el efecto de
sustancias psicotrépicas o estupefacientes;

=
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h. Por generar accidentes al no cumplir los planes de contingencia establecidos para
cada evento, por negligencia, o impericia.

i. Por participar en eventos deportivos en representacion de otro Club sin la respectiva
autorizacién otorgada por el Presidente; vy,

j. Las deméas contempladas en la ley, el estatuto y en los reglamentos internos.

El tiempe maximo que podra durar la suspension temporal es de un ano.

TiTULO W
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 17.- La vida y actividad del Club seran dirigidas y reglamentadas por la asamblea
general, por el directorio y por las comisiones nombradas de conformidad con el estatuto y
reglamentos internos respectivos.
CAPITULO |
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 18.- La asamblea general constituye el maxime organismo de gobierno interno de la
Institucion y estard integrada por todos los socios que se encuentren en uso de sus
derechos.

Art. 19.- La asamblea general serd ordinaria y extraordinaria. La asamblea general
ordinaria se reuniré dentro del primer trimestre de cada ano, previa convocatoria hecha per
el directorio y funcicnaré con el qudrum equivalente a la mitad mas uno de los miembros
del Club; en caso de segunda convocatoria podra sesionar con el nimero de asistentes
presentas al momento y se tomaran las decisiones con el voto favorable de |a mitad mas
uno de los presentes y las resoluciones tomadas se entenderdn como tomadas por el
guorum reglamentario, surtirdn ios mismos efectos que las antes mencicnadas.

La asamblea general extraordinaria se reunira cualquier dia del afio previa convocatoria
del Presidente del Club o ha pedido escrito de por lo menos la tercera parte de los socios
'y en ella no se trataran mas asuntos que aquellos que censten en la convocatoria o los que
la asamblea general apruebe tratar en el momento de la instalacién de la asamblea.

Art. 20.- Toda ceonvocatoria para asamblea general podra realizarse:

1. De forma personal mediante comunicacién escrita debidamente recibida;

2. Por medios de comunicacién masiva, sea prensa, radio o television;

3. Por medios electrénicos a la direccién que el socio haya registrado en la secretaria
del Club para recibir notificaciones.

Las convocatorias para las asambleas generales se haran con antelacién minima de cinco
(5) dias y en ella se hara constar el orden del dia, lugar, fecha y hora de celebracién. La
convocatoria sera suscrita por el presidente,

Art. 21.- En todo caso se subrogara de la siguiente manera:
a. En caso de renuncia o ausencia definitiva del presidente lo subrogara el

vicepresidente; al vicepresidente lo subrogara el primer vocal; y en el mismo orden
subrogar el segundo y tercer vocal.
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b. En caso de renuncia o ausencia definitiva del secretario o tesorero lo subrogara el
primer vocal; y al primer vocal lo subrogaré el segundo vocal; y en el mismo orden
actuara el tercer vocal.

Art. 22.- Las resoluciones de la asamblea general se tomaran por mayoria de votos, es
decir con la mitad mas uno de los socios asistentes a la asamblea.

Art. 23.- Las votaciones padran ser directas o secretas. La decision de todo asunto que
camprometa el buen nombre de cualquier persona se hara necesariamente por voto publico
© razonado.

Art. 24.- Son atribuciones de la asambiea generai:

a. Elegir por votacién directa o secreta al presidente, vicepresidente, secretario,
tesorero, tres vocales principales y tres vocales suplentes, proclamarios y
posesionarlos en sus cargos;

b. Aprobar la afiliacion o desafiliacion del Club a cualquier organizacion deportiva, o

semejantes, y nombrar a sus delegados para tal efecto;

interpretar el estatuto y reglamentos con los que funcionara el Club;

Conocer y dictaminar sobre los informes del presidente, el tesorero y las

comisiones;

Aprobar los reglamentos formulados por el directario;

Reformar el estatuto y reglamentos;

Sedalar las cuotas ordinarias y extraordinarias;

Aprobar el reglamento de gastos e inversiones;

Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios honorarios presentados por el

directorio;

j. Aprobar el presupuesto anual de la Institucion;

k. Autorizar la participacion de personas juridicas en el directorio del Club, conforme
lo prevé el Art. 54 del Reglamento a la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion; y,

|. Las demas gue se desprendieran del contenido del presente estatuto.

ao
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CAPITULO I
DEL DIRECTORIO

Art. 25.- El directorio es el organismo ejecutor de las actividades de la Institucion. Seran
elegidos para un periodo de CUATRO ANOS y podran optar por la reeleccién inmediata
por una sola vez de conformidad con el Art. 151 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion.

Los empleados indispensables para el mejor funcionamiento del Club seran designados
por el directorio.

Art. 26.- Los miembros del directorio seran elegidos por la asamblea general de socios del
Club, ia votacién podra ser directa o secreta. El procedimiento de elecciones y designacion
se determinara en el regiamento interno que para tal efecto se dicte.

En caso de renuncia o ausencia definitiva de todos los miembros del directorio, la asamblea

general se auto convocara de forma inmediata y seréa presidida por un director de asambiea
elegido en el mismoe momento. Instalada la asambiea los socios mediante volacion elegiran
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a todos los miembros del directorio, dicho directorio seré elegido para un nuevo periodo,
debiendo observarse lo establecido en el articulo 25 de este estatuto.

Los criterios para determinar la ausencia temporal o definitiva se determinaran en el
Reglamento Interno gue para tal efecto se dicte.

Art. 27.- Cuatro miembros del directoric constituyen el quérum reglamentario ya que los
vocales suplentes actuaran (nicamente en caso de ausencia de sus principales.

Art. 28.- Las decisiones y/o resoluciones del directorio se las tomarén por mayoria simple
de los votos de los integrantes que quedaren al momento de votar, El presidente tendra
voto dirmeante.

Art, 29.- El directorio sesionara por lo menos una vez al mes. De igual manera podra
sesionar cuando sea convocado por el Presidente o en su ausencia por el Vicepresidente,
o cuando lo soiiciten por lo menos tres de sus miembros.

Art. 30.- El directario reglamentara la forma de presentacion de las solicitudes de los socios
que desearen ingresar al Club.

Art. 31.- El direclorio podra recibir en comision general a cualquier persona, previa
calificacion del Presidente.

Art. 32.- Son funciones del directorio:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente estatuto y de los reglamentos
asi como las resoluciones de asamblea general y del directorio;

b. Conocer y resolver acerca de las solicitudes de afiliacion;

c. Elabcrar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacion de la
asamblea general,

d. Llenar interinamente las vacantes hasta la instalacion de la asamblea general;

e. Designar las comisiones necesarias;

f. Juzgar y sancicnar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarias en
todo caso dando el derecho a la defensa;

g. Presentar a consideracion de la asamblea general |a lista de los candidatos a secios
honorarios;

h. Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras sesiones: Sindico, Médico y
otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento del Club;

i. Conocer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de los cargos a los
dignatarios del Club, cuando lo estime conveniente;

j- Resaolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicacién de este
Esiatuto, hasta que conozca y resuelva la asamblea general;

k. Nombrar los empleados del Club que a su juicio sean necesarios para la buena
marcha y sefalarles sus obligaciones y remuneraciones;

|. Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto de reglamento Interno del
Club para la aprobacién de la asamblea general,

m. Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento aprobado por la asamblea
general,

n. Presentar a la asamblea general para su aprobacion, la proforma presupuestaria
para ese ano, v,

o. Todas las demdas que le asigne este estatuto, los reglamentos y la asamblea
general.
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CAPITULO llI
DE LAS COMISIONES

Art. 33.- El directorio designara las Comisiones necesarias para el mejor desenvolvimiento
dei Club, en especial las de:

a. Econdmica
b. Técnica
c. Juridica

Art. 34.- Las comisiones seran designadas en la primera sesién del directorio y estarén
integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara un presidente y
un secretario:

Art. 35.- Corresponde a las comisiones las siguientes responsabilidades:

a. Efectuarlos trabajos inherentes a su funcién;
b. Informar por escrito al directorio de su labor y presentar las sugerencias que sean
necesarias ;
c. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del directorio; y,
d. Las demas que le asignen este estatuto, los reglamentos, el directorio y la asamblea
general. .
TITULO IV
INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art. 36.- El directorio del Club estara integrado por. PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE,
SECRETARIO, TESORERO, TRES VOCALES PRINCIPALES y TRES VOCALES
SUPLENTES.
CAPITULO |
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 37.- El Presidente y el Vicepresidente del Club podran ser ecuatorianos o extranjeros
y pertenecer al Club como socios activos.

Art. 38.- Son deberes y atribuciones del Presidente:

Rendir caucion previa a la posesion y desempeno del cargo;

Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de! Club;

Presidir las sesiones de la asamblea general y del directorio;

Legalizar con su firma los decumentos oficiales de la entidad;

Vigilar el movimiento econémico y técnico del Club;

Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento aprobado por la asamblea;
Presentar a las asambleas generales ordinarias los informes de labores del
directorio; y,

Las demas que se asignen el estatuto, reglamentos, la asamblea general y el
directorio.

T ©rea0Td

Art. 39.- El Vicepresidente haralas veces de Presidente en los casos de ausencia temporal
de éste y en los de ausencia definitiva asumira la presidencia hasta |la terminacion del
periodo para el cual fue elegido.
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Art. 40.- En caso de ausencia o impedimento del Vicepresidente hard sus veces los
Vocales Principales en el orden de su eleccion.

CAPITULO I
DEL SECRETARIO

Art. 41.- Son funciones del Secretario:

a. Actuar como tal en las sesiones de la asamblea general y del directorio, y convocar
a las sesjones. Las convocatorias se haran en forma personal y llevaran las firmas
de! Presidente y del Secretario dei Club;

b. Llevar un libro de actas de las sesiones de la asamblea general, del directorio y

otros que a su juicio creyere convenientes. Llevara igualmente el libro de registro

de socios;

Llevar la correspondencia oficial y 1os documentos del Club;

Llevar al archivo del Club y su inventario de bienes;

Suscribir junto con el Presidente las actas respectivas;

Publicar los avisos que dispanga la Presidencia, la asamblea general, el directorio

y las comisiones;

Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacién del

directorio y/o el Presidente;

h. Facilitar al directorio y al Presidente los datos y documentos necesarios para sus
informes y defiberaciones,

i. Informar a los socios de las disposiciones de la asamblea general, del directorio y
de las Comisiones sobre asuntos que deban ser conocidos por elios; v,

j, Los demas que asignen este estatuto, reglamentos, la asamblea General, el
directorio, las comisiones y el presidente.

meap
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CAPITULO I
DEL TESORERO

Art. 42.- Son deberes y afribuciones del Tesorero de la entidad:

a. Llevar los libros que fueren necesarios para la contabilidad;

b. Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a la caja y recaudar
las cuotas y demas ingresos licitos del Club;

c. Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para someterlos
a consideraciéon del directorio, de la asamblea general y vigilar que una vez
aprobado sea sjecutado estrictamente;

- d. Presentar al directoric el estado de caja y balance econdmico del Club en forma
trimestral o en el tiempo que aquel lo solicitare y todos los demas informes del caso;

e. Realizar los registros de la contabilidad para que se encuentre al dia y hacer las
observaciones que estime conveniente para el mejor desenvolvimiento de los
asuntos contables;

f. Sugerir al directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de |a
gestién econdmica del Club; vy,

g. Los demdas que asignen este estatuto, los reglamentos, |la asamblea general, el
directorio, las comisiones y el Presidente.

Art. 43.- El Tesorero tendra a su cargo el manejo de los fondos del Club y sera responsable
de los gastos e inversiones que realice. E| Presidente del Club sera responsable solidario

75



Martes 28 de marzo de 2023 Séptimo Suplemento N° 278 - Registro Oficial

sobre el manejo de los fondos del Club, asi como de los gastos e inversiones que se
realicen.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES

Art. 44.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

Concurrir puntualmente a las sesiones del directorio y asamblea general;
Cumplir las comisiones que les designe el directorio o &l Presidente;
Reemplazar al Presidente o Viceprasidente en el orden de su nombramiento; y,
Las demas que se sefialen en este estatuto y los reglamentos.

apow

TiTULO V
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 45.- Son fondos y perienencias del Club los ingresos ordinarios y extraordinarios gue
le correspondan por los siguientes conceptos:

Derechos de afiliacién,;

Producto de taquilla, rifas y cuotas extraordinarias;

Cuotas mensuales pagadas por los socios;

Todos los bienes muebles e inmuebles adquiridos a cualquier titulo por el Club;
asi como los que en la misma forma pudieran adquirirse en el futuro; y,

e. Todos los demas ingresos que tuviere la entidad en forma licita.

anow

Los ingresos ordinarios se determinaran en el reglamento interno y los ingresos
extraordinarios se definiran por decision de la asamblea.

TITULO Vi
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 46.- DISOLUCION.- EI Club podra disolverse por voluntad de la asamblea o por
decision de] ente rector del deporte cuando incurra en las siguientes causas:

a. Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacion;

b. Por disminuir el nimero de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucion; y,

c. Por las demas que se establezcan el reglamento emitido por el ente rector del
Deporte y en la ley.

Cuando ia disolucién fuere decidida por la asamblea general de socios, el Club comunicara
de este hecho al Ministerio del Deporte, adjuntando copias certificadas de estas actas y la
designacion del liquidador, acorde al proceso establecido para el efecto por el Ministerio
del Deporte.

Los bienes que conformen el acervo liquido del Club seran traspasados a uha o varias
instituciones sin fines de lucro que tengan por objeto finalidades similares a las del Club.
En caso de disolucion los miembros del Club no tendran derecho, a ningun titulo, sobre los
bienes de la organizacién.
TiTuLo vil
SOLUCION DE CONTROVERSIAS
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Art. 47.- Todos los conflictos internos que surjan entre socios, los érganos del Club, o entre
sl, seran resueltas por acuerdo de las partes en controversia y si aguello no fuere posible
se procedera de la siguiente manera:

a. Los conflictos que surjan entre socios del Club se someteran a la resolucion del
directorio; .

b. Los conflictos que surjan entre los socios y los érganos del Club, o entre si, seran
resueltos por la asamblea general convocada exclusivamente con este fin; y,

c. Las rescluciones de los érganos del Club seran apelables de conformidad con la
Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento.

Art. 48.- Como medios alternativos de solucién de controversias, los socios podran acudir
a los centros de mediacién y arbitraie existentes en el cantén de domicilio del Club,
debiendo aceptar de manera obligatoria sus decisiones o resoluciones.

TITULO VIl
DE LAS SANCIONES

Art. 48.- Los socios de! Club que incumplieren el presente estatuto, sus reglamsntos o las
resoluciones de los érganos de la entidad estardn sujetos a las siguientes sanciones de
conformidad a la gravedad de la falla y las demas circunstancias que incidan en la comisién
de |a infraccion: ;

a. Amonestacion;

b. Sancién econdmica,

c. Suspensién temporal; y,
d. Suspensién definitiva.

l.as sanciones impuestas en |os literales precedentes seran aplicadas en observancia al
debido proceso consagrado en la Constitucién de la Republica.

Art. 50.- Las sanciones que imponga el Club deberan estar enmarcadas dentro de lo
establecido por la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, su Reglamento
General; y deberan ser notificadas personaimente al infractor.

Art. 51.- Las sancicnes deportivas impuestas por el Club a sus socios podran ser apeladas
unicamente de conformidad con lo establecido en e! presente estatuto,

Art. 52.- Las causas para la Imposicién de las sanciones constaran en el reglamento interno
del Club.
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - E| Club se sometera al control, supervisidn y fiscalizacion del ente rector del
Departe, a través de sus dependencias.

SEGUNDA. - El Club debera registrar su directorio anie el ente rector del deporte
TERCERA. - Las resoluciones y disposiciones de la asamblea general, del directoric y de
las Comisiones que deban notificarse a los socios se consideraran conocidas por éstos a
través de:

a. Las comunicaciones particulares que les fueren entregadas;
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b. Las publicaciones realizadas en la prensa; y,
c. Los avisos colocados en [ugares visibles de la sede permanente del Club.

CUARTA. - El Club para su mejor funcionamiento podra contratar el personal administrativo
y de servicio que considere necesario; observando la legislacion laboral y la que fuere
aplicable en virtud de los contratos que celebre.

QUINTA. - En el respectivo reglamento interno del Club se regularan los deberes y
obligaciones de las personas indispensables para el buen funcionamiento del Club.

SEXTA. - Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muebles de cualquier
especie que pertenezcan al Club salvo para su reparacion, lo demas sobre sus bienes
debera reglamentarse.

SEPTIMA. - El Club practicara y fomentara la disciplina deportiva de: DEPORTES
ECUESTRES.

OCTAVA. - Los colores con los que se identificara el club son: rojizo oscuro y negro.

NOVENA. - Los deportistas se someteran al sistema de fichaje y carnetizacién de [a entidad
deportiva de su jurisdiccion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - Una vez aprobado legalmente este estatuto, el directorio ordenara su
publicacién en folletos y distribucion entre socios.

ARTICULO SEGUNDO. - En el plazo de noventa (90) dias contados a partir de la
fecha de promuigacion de este estatuto, el CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
FORMATIVO “LA GABRIELA", debera expedir el respectivo reglamento interno,
reglamento de elecciones, y los reglamentos que se consideren necesarios.

ARTICULO TERCERO. - En plazo de sesenta (60) dias contados a partir de la
fecha de expedicion de este Acuerdo, el CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
FORMATIVO “LA GABRIELA”, debera registrar el primer directorio de la
organizacion deportiva ante esta Secretaria del Deporte; de conformidad con lo
establecido en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento
General, y el estatuto de la organizacién deportiva.

ARTICULO CUARTO. - El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“LA GABRIELA", debera reportar a la Secretaria del Deporte toda variacion en lo
referente a su némina de socios, asi como en su directorio y estatuto, las cuales
no tendran efecto sin la aprobacién debida.

ARTICULO QUINTO.- El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“LA GABRIELA", expresamente se compromete y acepta ante la Secretaria del
Deporte, impulsar las medidas de prevencion del uso de sustancias prohibidas
destinadas a potenciar artificialmente la capacidad fisica de las y los deportistas o
a modificar los resultados de las competencias, asi como respetar las normas
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antidopaje, quedando prohibido el consumo o la utilizacion de sustanmas no
permitidas, acorde con las disposiciones de 1a Ley.

ARTICULO SEXTO. - La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por |la organizacion deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el
procedimiento legal para la aprobacion estatutaria.

ARTICULO SEPTIMO. - El presente Estatuto deroga y reemplaza a todos los
Estatutos pre-existentes del Club.

ARTICULO OCTAVO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacién Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, |as disposiciones pertinentes del Codigo Civil y las reglas
generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan contradiccién
a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas, siendo por tanto
inaplicables.

ARTICULO NOVENO. - E Organismo Deportiva debera obtener el certificado de
"Organizacion Deportiva Activa” que se entregara de manera bianual por parte del
Area Administrativa competente de la Secretaria del Deporte, este certificado se
requerira para el ejercicio de los derechos asociativos y electorales en las entidades
asociativas a la que pertenezca. El certificado de “Organizacién Deportiva Activa”
se renovara de manera automatica si no hubiere informe negativo por parte del area
competente. Si existiere informe negativo por parte de esta Cartera de Estado se
iniciara el procedimiento para la declaracion de inactividad del Club, conforme lo
establece el Acuerdo 384, de 09 de mayo de 2019.

ARTICULO DECIMO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacién y
suscripcidn, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiguese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., 0 2 MAR 2020

ABG. FLA
SUBSECRETARI

ISRAEL VE

DE DEPORT CTIVIDAD FiSICA

79



Martes 28 de marzo de 2023 Séptimo Suplemento N° 278 - Registro Oficial

Certifico que el documento que antecede, contenido en 08 fojas Utiles que son fiel
copia del original de la documentacion que reposa en el archivo de la Direccion
Administrativa, Quito D.M. Abril 13 de 2020.

/

Ing. X ieCastillo Gomez
Director Administrativo
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CERTIFICO QUE EL PRESENTE
DOCUMENTQ_ ES FIEL COPIA DEL
ORIGINAL = ="

Quito D.MABril 13 de 2020

SECRETARIA DEL DEPORTE

ACUERDO Nro. t 48

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucién de la Republica establece que: “A las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su
carge y expedir los acuerdaos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion. (...)";

QUE, |la Constitucion de la Reptblica en su articulo 381 sefala que: “"Ef Estado
protegera, promoverd y coordinara fa cultura fisica que comprende el deporte, la
educacién fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarroilo integral de las personas, impulsaréd el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacion y participacion de fos deportistas en competencias
nacionales e intermacionales, que incluyen Jlos Juegos Olimpicos y
Paraolimpicos; y fomentars la participacion de las personas con discapacidad.

Eil Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para eslas
actividades. Los recursos se sujetaran al controf estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”;

QUE, el Cdédige Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
“*Delegacion de competencias. Los érganos administrativos pueden delegar el
ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

7. Otros O6rganos o entidades de la misma administracion ptblica,
jerérquicamente dependientes.

2. Otros organos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los 6rganos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias def
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titultares de otros ¢rganos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (...)";

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, senala
que:. "El es el organo rector y planificador del deporte, educacién fisica y
recreacion, le corresponde establecer, ejercer, garantizar y aplicar las politicas,
directrices y planes aplicables en las a&reas correspondientes para el desarrollo
del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes,
instrumentos internacionales y reglamentos aplicables. (...)";

QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal I}, del mismo cuerpo normativo, es una
funcion y atribucién del Ministerio del Deporte "Efercer la competencia exclusiva
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para la creacién de organizaciones deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el
reqistro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion (.. .);

QUE, el literal b) del articulo 17 de |la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion, determina que forma parte del sistema deportivo ecuatoriano, entre
otros el Club deportivo especializado formativo; ‘

QUE, de acuerdo al literal a) del articulo 27 de la Ley del Deporte, Educacién
Fisica y Recreacion, ef Club deportivo especializado formativo se en lista dentro
de la estructura del deporte formativo;

QUE, dentro del cuerpo legal antes mencicnado, en el articulo 28 sefiala lo
siguiente: “E/ Club deportivo especializado formativo esta orientado a la
basqueda y seleccion de talentos e iniciacion deportiva. Estara constituido por
personas naturales y/o juridicas (...)", y, para obtener la personeria juridica
debera cumplir con los requisitos que establece el mismo articulo y el articulo 30
de su Reglamento General;

QUE, el articulo 63 del Reglamento General a |la Ley del Deporie, Educacién
Fisica y Recreacion establece los requisitos para |a aprobacion de Estatutos;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcién Ejecutiva determina que: “Los Ministros de Estado son competentes
para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad
de autorizacién alguns del Presidente de fa Republica, salvo los casos
expresamente sefialados en leyes especiales. (...)";

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcion Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: "De fas Secretarfas. - Organismos
publicos con facultades de rectoria, planificacién, regulacion, gestion y control
sobre temas especfificos de un sector de la Administracion Publica. Estaran
representadas por un secretario que tendrg rango de ministro de Estado.”,

QUE, el articulo 55 de |la normativa invocada establece que: “Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la Administracion Puablica
Central e Institucional, serdn delegables en las autoridades u 6rganos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacién serd publicada en el Registro Oficial;(...)";

QUE, el articulo 33 del Acuerdo Ministerial 684A de 01 de diciembre de 2016
denominado: “INSTRUCTIVO DE PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA
APROBACION Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGAMIENTO Y
RATIFICACION DE PERSONERIA JURIDICA; REGISTRO DE DIRECTORIO; Y
LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE REGISTRO PARA ORGANISMOS
DEPORTIVOS-SODE-", especifica que se ejecutarAn procesos de evaluacion a
las organizaciones creadas a través de un seguimiento y control posterior, por lo
cual el Area Administrativa Competente de la Secretarra del De_:eorte emitira el
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certificado de “Organizacion Deportiva Activa”, para poder verificar que la
organizacion deportiva se encuentre en actividad,

QUE, mediante Decreto Ejecutive Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el senor
Presidente Constitucional de |la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en
su articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera;

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefalado, manifiesta: “La
Secretarfa del Deporte asumira las funciones establecidas para el 6rgano rector
y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en la Ley
del Deporte y demés normativa que rige el sector.”,

QUE, mediante el articulo 4 de |la normativa mencicnada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asf como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales
que le correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del
patrimonio institucional de la Secretaria del Deporte”,

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal ibidem, el sefor Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe ei
"Reglamento Interno de Delegacion de Firmas de la Secretaria del Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal f) numeral 3 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12 de
febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucion de suscribir: f) “Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos; aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos
de convalidacion y rectificacion de las siguientes organizaciones deportivas que
tengan su domicilio dentro de Ia jurisdiccion del Distrito Metropolitano de Quito
(...) 3) Clubes Especializados Formativos(...)"

QUE, mediante Accion de Personal Nro. 412742 de fecha 19 de agosto de 2019,
se nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza como Subsecretario de Deporte
y Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante oficio S/N de 02 de diciembre de 2019, ingresado a esta
Secretaria con tramite Nro. SD-DA-20139-10527, el 168 de diciembre de 2019, por
medio del cual el sefior Rolando Andrés Paez Castelo, en su calidad de
presidente provisional dei CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“ACUAKID”, solicita se Apruebe el Estatuto y se otorgue Personeria Juridica al
Organismo Deportive antes mencionado;
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QUE, mediante Memarando Nro. SD-DDFEF-2020-0179, de fecha 17 de febrero
de 2020, suscrito por el seftor Darwin Dario Guerrero Lascano, Analista de esta
Cartera de Estado, remite al Mgs. Hugo Fernando Angos Chavez, Director de
Deporte Formativo y Educacién Fisica, el Informe Técnico Favorable del CLUB
DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “ACUAKID”, para la practica de
la disciplina de NATACION;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DDFEF-2020-0181, de fecha 17 de febrero
de 2020, suscrito por el Mgs. Hugo Femando Angos Chavez, Director de Deporte
Formativo y Educacion Fisica, remite al Lcdo. Andrés Dario Tobén Castrelion,
Subsecretario de Desarrolio de la Actividad Fisica, el Informe Técnico Favorable
del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “ACUAKID", para que
se continde con el tramite respectivo;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-SSDD-2020-0107-M, de fecha 18 de
febrero de 2020, el Ledo. Andrés Dario Tobon Castrelidn, Subsecretario de
Desarrolto de {a Actividad Fisica, remite a la Direccidn de Asuntos Deportivos, el
Informe Técnico Favorable y el expediente del CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “ACUAKID”, para gue continte con el tramite
respectivo;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0334-M, de fecha 19 de febrero
de 2020, suscrito por la sefiorita Mariuxi Estefania Obande Vaca, Abogada de
la Direccién de Asuntos Deportivos, emite el Informe Juridico favorable para
Aprobar el Estatuto y otorgar Personeria Juridica al CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “ACUAKID™;

En el ejercicio de |as facultades establecidas en la Constituciéon de la Republica
del Ecuador, Cédigo Organico Administrativo, Estatutc de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcidn Ejecutiva y Ley del Deporte Educacion Fisica y
Recreacion;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. - Aprobar el Estatuto y otorgar Personeria Juridica al
CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “ACUAKID”, con
domicilio en la Parroquia de San lIsidro del inca, Cantén Quito, Provincia de
Pichincha, como organizacidn deportiva sujeta a las disposiciones establecidas
en la Ley del Deporte, Educacidn Fisica y Recreacién, su Reglamento General,
las leyes de |la Replblica y a su estatuto que sera de observancia y cumplimiento
obligatorio para todos los socios del Club; bajo el siguiente texto:

“ESTATUTOS DEL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“ACUAKID”

TITULO |
ELEMENTOS CONSTITUTIVOS
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CAPITULOI
DOMICILIO, CONSTITUCION Y FINES

Art. 1.- E| Club Deportivo Especializado Formative “ACUAKID”, es fundado en la
parroquia San Isidro del Inca del Cantdn Quito, Provincia de Pichincha, el 04
de Mayo del 2019, con su sede ubicada en Monteserrin, calle de las Malvas
E15-30 y de las Azucenas, es una organizacion de derecho privado, sin fines
de lucro, con finalidad social y publica orientada a la bisqueda y seleccion de
talentos en la iniciacion deportiva, siendo una entidad deportiva autéonoma que
no podra realizar proselitismo ni perseguir fines politicos, religiosos, ni raciales.
Esta sujeta a la Ley del Deporte Educaciéon Fisica y Recreacion y su
Reglamento General; la normativa emitida por la Secretaria del Deporte, el
presente estatuto y, mas normativa conexa.

Art. 2.- Estara constituido por un minimo de 25 socios, mayores de 18 afas, que
hubieren suscritc el Acta de Constitucidon y los que posteriormente se
incorporaren, previa solicitud escrita aprobada por el Directorio y puesta en
conacimiento de la Asamblea General.

El deporte formativo comprende las actividades que desarrollen las
organizaciones deportivas legalmente constituidas y reconocidas en los
ambitos de la bulsqueda y seleccién de talentos, iniciacidn deportiva,
ensenanza y desarrollo.

Art. 3.- EIlClub tendra un plazo de duracion indefinido en sus funciones y el nimero de
sus asociados podra ser ilimitado.

Art. 4.- Los fines de |la entidad son los siguientes:

a. La busqueda y seleccion de falentos, iniciacion deportiva, ensefianza y
desarrollo, orientado a alcanzar el alto rendimiento deportivo;

b. Fomentar por todos los medios posibles la formacién y practica del deporte
para el mejoramiento fisico, moral, social, técnico y la calidad de vida de sus
socios y sus deportistas;

c. Estimular el espiritu de cooperacién y las buenas relaciones humanas entre
los miembros y sus dirigidos (deportistas);

d. Mantener y fomentar las relaciones deportivas en la entidad en concordancia
con otras similares;

e. Dar facilidades a las y los deportistas para la conformacion de selecciones
en diferentes disciplinas;

f. Buscar el alto rendimiento deportivo, a través de la ensefianza formativa en

sus deportistas;

Motivar y promover la aficiéon al deporte y el fomento y practica del deporte,

Auxiliar a socios y deportistas en caso de enfermedades, accidentes o

calamidad doméstica, debidamente comprobada;

i. Organizar el mayor numero posible de competencias deportivas internas y
externas, por resolucién de sus Directivos o de las Autoridades Deportivas
Superiores; y,

T@
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j. Las demas que permitan al Club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su
misién tendiente al servicic de los socios y de la colectividad donde se
desenvuelvan.

Art. 5.- Para el mejor cumplimiento de sus fines, el Club tendra las siguientes
atribuciones:

a) Suscribir convenios, contratos y obligaciones con Bances, Cooperativas o
instituciones de Crédito publico o privado, naturales o juridicos, mixtos,
nacionales e internacionales; vy,

b) Obtener préstamos, descuentos, efc., y realizar todas las operaciones de
crédito que sean necesarias.

CAPITULO Il
DE LOS SOCIOS

Art. 6.- El Club reconoce las siguientes categorias de socios:

a) Fundadores y activos: seran aquellos que suscribieron el Acta de
Constitucién y aquellos que posteriormente solicitaren por escrito su ingreso
y fueren aceptados por el Directorio de conformidad con lo establecido en el
articulo 2 del presente Estatuto;

b) Honorarios: son aquellas personas naturales, declaradas como tales por la
Asamblea General, por pedido del Directerio, en reconocimiento de los actos
relevantes ejecutados en beneficio del Club. Los socios Honorarios estardn
exentos del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias y no podran votar,
pero si participar en las asambleas con derecho a voz;

¢) Vitalicios: son aquellas personas que, habiendo suscrito el Acta de
Constitucion del Club, han mantenido esta calidad durante 15 afios y que, en
este lapso, se han destacado como socios o dirigentes.

La calidad de vitalicios serd reconocida por la Asamblea General, y,

d) Corpaorativos: son aquellas personas juridicas que decidan afiliarse al Club
para brindar su apoyo sea este técnico o economico para el cumplimiento de
los fines propios del Club, establecidos en el articulo 4 del presente Estatuto.

Art. 7.- Los socios vitalicios tendran los mismos derechos y obligaciones y gozaran de
los mismos beneficios que los activos, pero estaran exentos del pago de las
cuotas ardinarias y extraordinarias. .

Art. 8.- Los socios Corporativos tendran derecho a voz y volo en las Asambleas
Generales Ordinarias y Extraordinarias del Club a través del representante que
para este fin sea nombrado de acuerdo al procedimiento establecido en el
Estatuto de la persona juridica afiliada.

Los socios Corporativos tendran un solo voto equivalente al de una persona
natural dentro de las Asambleas Genersles, y lo ejercerd a través del
representante designado conforme al procedimiento establecido en el inciso
anterior.

Art. 8.- Para ser socios aclivos se requiere manifestar expresaments la decision de
pertenecer al Club, respetar sus Estatutos, pagar la cuota de ingreso, fijada
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anualmente por la Asamblea y recibir la aprobacién de beneplacito del
Directorio. No podran pertenecer al Club las personas naturales que hayan sido
expulsados de otro Club Deportivo o que pertenezcan, presten funciones o
ejerzan dignidades en otro ciub deportivo Club Deportivo Especializado
Formativo.

Art. 10.- INGRESO DE UN NUEVO SOCIO: el ingreso de una persona como socio,
debera ser solicitada por escrito, acompanado del respaldo de un socio dei
Club. La solicitud sera conocida y aprobada por el Directorio.

Art. 11.- DERECHOS DE LOS SOCIOS: son derechos de los socios activos y vitalicios
los siguientes:

a) Ejercer el derecho a voz y voto en las Asambleas Generales;

b) Elegiry ser elegido;

c) Participar de todos los beneficios que conceda la entidad;

d)} Intervenir directa y activamente en la vida det Club; vy,

e) Recibir los infarmes periédicos que rinda el Directorio sobre la administracion
del Club con relacién a sus labores que ésta desarrolle y su situacion
financiera y deportiva.

Los socios corporativos no podran ser elegidos para las funciones de
Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria y Tesoreria, pero su representante
legal, en nombre a la corporacién a la que pertenece, podran ser Vocales
Principales o Suplentes del Directorio.

Art. 12.- DEBERES DE LOS SOCI0S FUNDADORES, ACTIVOS Y CORPORATIVOS:
son deberes de éstos los siguientes:

a) Sujetarse estrictamente a las disposiciones de este Estatuto, Reglamentos
Internos del Club, y a las disposiciones y resoluciones de la Asamblea
General y del Directorio,

b} Concurrir a las Asambleas Generales para las que fueren convocados, y
participar en las deliberaciones con derecho a voz y voto, en el caso de los
socios corporativos, lo haran a través de su representante legal o su delegado
debidamente acreditado;

¢} Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean
establecidos por la Asamblea general, con excepcion de los socios
honorarios y vitalicios que estan exonerados de estas obligaciones;

d) Desempenar los cargos y comisiones que les fueren encomendados;

e) Velar por el prestigio del Club dentro y fuera de los locales deportivos y
sociales;

f) Intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del Club,
siempre que fueren requeridos; vy,

g) Todos los demas que se desprendieran del contenido del Estatuto y
Reglamento Interno del Club.

Art. 13.- Los deberes y derechos de los socios honorarios se determinaréan en los
Reglamentos Internos.

Art. 14.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS FUNDADORES, ACTIVOS Y
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CORPORATIVOS:

a) Actuar en contra de lo previsto en este Estatuto, sus Reglamentos Internos y
de las resoluciones de la Asamblea General y del Directorio;

b) Ser socio o ejercer funciones o dignidades en otro Club deportivo;

c) No acatar las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del
Directorio, v,

d) Las demas contempladas en las Leyes, este Estatuto y sus Reglamentos.

CAPITULO NI
DE LOS DEPORTISTAS

Art. 15.- De conformidad con el articulo 8 de la Laey del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacidn, se considera deportistas a las personas que practiquen
actividades deportivas de manera regular, desarrollen habilidades y destrezas
en cualquier disciplina deportiva individual o colectiva, en las condiciones
establecidas en dicha Ley, independientemente del caracter y objeto que
persigan.

El deporte formative comprende las actividades que desarroilen las
organizaciones deportivas legalmente constituidas y reconocidas en los
ambitos de la blUsqueda y seleccidon de talentos, iniciacién deportiva,
ensefianza y desarrollo.

Art 16.- Los deportistas pueden ostentar o no la calidad de socios del Club, sin perjuicio
de su obligacion de cumplir con las disposiciones del Club cuando participen o
desarrollen practicas en su representacion.

Art. 17.- Esta prohibido a los deportistas afiliados:

a) Abandonar una competencia o evento deportivo sin el permiso del juez o
arbitro, entrenador o dirigente;

b) Protestar indebidamente por las decisiones de los jueces ¢ arbitros;

c) Promover incidentes en el lugar de las competencias o eventos deportivos;

d) Dar muestras de indisciplina en el desarrollo de las competencias o eventos
deportivos en los que representen al Club;

®8) Actuar en representacién de otros clubes sin el permiso respectivo;

f) Presentarse a los eventos organizados por el Club, cen uniforme distinto af
oficial; y,

g) Los demas gue se establezcan en las leyes que rigen al deporte y los
reglamentos vigentes.

TiTULO Il
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 18.- La vida del Club estara dirigida y reglamentada por la Asamblea General, por

el Directorio y por las Comisiones nombradas de conformidad con este Estatuto
y los Reglamentos Internos correspondientes.
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Art 18.-

Art. 20.-

Art, 29.-

Art. 22..

Art 23.-

Art. 24.-

Art. 25.-

CAPITULOI
DE LA ASAMELEA GENERAL

La Asamblea General constituye el maximo organismo de la Institucion y estara
integrada por todos los socios que se encuentren en uso de sus derechos.

La Asamblea General, sera Ordinaria y Extraordinaria. La Asamblea General
Ordinaria, se reunira el primer trimestre del afo previa convocatoria hecha por
el Presidente del Club y funcionara con el quérum equivalente a la mitad mas
uno de sus miembros; en caso de segunda convocatoria, podra sesionar con
el numero de asistentes presentes al momento.

La Asamblea General Extraordinaria, se reunir4 en cualquier dia del aio previa
convocatoria del Presidente del Club o, por peticién escrita de por lo menos la
tercera parte de socios. En las Asambleas Extraordinarias, no podran tratarse
otros asuntos que [os gue consten expresamente en su cantenido sustantivo
en la convocatoria. En este ultimo caso, el Presidente una vez recibida la
solicitud, debera realizar la convocatoria en no méas de 3 dias

Toda convocateria para Asamblea General se realizara mediante comunicacién
por escrito dirigida a cada saocio, de lo cual deberd quedar constancia con la
firma de recepciéon de cada uno de los socios o de quien haga la notificacion:
pudiendo a demas emplear medios de avisos electrénicos siempre y cuando
los socios hayan consignado alguna direccién o medio electronico para recibir
notificaciones del Club. En caso de contar con recursos econémicos la
convocatoria se realizara mediante una publicacién en una de los diarios de
mayos circulacion de la jurisdiccién del Club.

La convocatoria para las Asambleas Generales se hard con una antelacion
minima de dos (8) dias habiles, y en la que se hara constar el Orden del Dia,
lugar, fecha y hora de celebracion de la Asamblea General. La Convocatoria
sera suscrita por el Presidente y Secretario del Club de forma conjunta.

Toda Asamblea General, seré presidida por el Presidente del Club y a falta o
ausencia de éste, por el Vicepresidente o por los Vocales en su orden, Cuando
fallaren estos dignatarios, la Asamblea General designara una persona que la
presida, actuara como Secretario el titular del Club, o en su defecto un
Secretario ad-hoc designado por el Presidente.

Las resoluciones de la Asamblea General se tomaran por mayoria simple de
votos. En caso de empate tendré voto dirimente quien presida la Asamblea,
siempre y cuando no se trate de un asunto de su interés directo.

Las votaciones podran ser secretas o publicas, a juicio de la Asamblea. La
decision de todo asunto que comprometa el buen nombre de cualquier persona
se hara necesariamente, por voto publico y razonado.

Son atribuciones de la Asamblea General:

a) Elegir por votacién al Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, tres

Vocales Principales y tres Vocales Suplentes del Directorio, proclamarlos y
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posesionarlos en su cargo,

b) Resalver sobre las insignias, estandarte, himno o cualquier otro signo de
identidad y promocion del Club;

c) Interpretar y reformar el Estatuto y los Reglamentos Internos con que
funcionara el Club;

d) Conocer y dictaminar sobre los informes del Presidente, Tesorero y las
Comisiones, que deben ser presentados de conformidad con las
disposiciones reglamentarias,

o) Discutir y aprobar los Reglamentos internos formulados por el Directorio;

f) Reformar el Estatuto y los Reglamentos y someterlos a la aprobacion de la
Secretaria del Deporte;

g) Sefalar las cuotas ordinarias y extraordinarias; y regular la cuantia de los
apories y multas a los socios. Dichas obligaciones no podran censistir en
cuotas o pagos que impliguen desnaturalizacion del fin social o publico, sin
fines de lucro, de {a organizacidn depoirtiva y su recaudacién debera
reinvertirse en la actividad deportiva del Club.

h) Autorizar los gastos e inversiones que sobrepasen el 30% del presupuesto
de gastos, aprobado para el ejercicio vigents;

i) Decidir sobre la enajenacién de los bienes inmuebles del Club;

i) Considerar y aprobar la lista de candidatos a Socios Honorarios, presentados
por el Directorio;

k) Aprobar el presupuesto anual dei Club;

I} Autorizar la participacion en su Directorio de Personas Juridicas, conforme lo
prevé el Articulo 54 del Reglamento a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion;

m) Aprobar el plan de actividades del Ciub; vy,

n) Las demas que se daesprendieren del contenido del presente Estatuto.

CAPITULO Il
DEL DIRECTORIO

Art. 26.- El| Directoric, es el organismo ejecutor de las actividades del Club y estara
integrado  por:. PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO,
TESORERO, TRES VOCALES PRINCIPALES Y TRES VOCALES
SUPLENTES.

Se propenderd a la representacién paritaria de mujeres y hombres en los
mencionados cargos, de acuerdo a lo que dispone el articulo 22 de |a Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

Art. 27.- El Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, los Vocales PrinciEales y
los Vocales suplentas, seran elegidos para un periodo de CUATRO ANOS v,
podran ser reelegidos de conformidad con el articulo 151 de la Ley del Deporte,
Educacién Fisica y Recreacion. Son dignidades honorificas, no remuneradas,
asumidas bajo el régimen de servicio voluntario.

Art. 28.- Los miembros del Directorio seran elegidos por votaciéon publica o secreta,
confarme al procedimiento de elecciones que se determinaran en el
Reglamento Interno de eleccicnes correspondiente.

Art. 29.- E| Directorio sesionara validamente con un quérum igual 0 mayor a cinco de
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suUs miembros.

Art. 30.- El Directorio sesionara por lo menos una vez al mes, y ademas cuando lo
convoque el Presidente o cuandoc lo soliciten por lo menos tres de sus
miembros mediante oficio dirigido al Presidente del Directorio.

Art. 31.- Las resoluciones del Directorio se tomaran por mayoria simple de votos. En
caso de empate, el Presidente tiene voto dirimente.

Art. 32.- L.as sesiones del Directorio seran convocadas por el Presidente y en su
ausencia por el Vicepresidente. Estas convocatorias deberan ser realizadas por
escrito, debiendo quedar constancia de su notificacién, con por o menos 48
horas de anticipacion a la reunién.

Art. 33.- El Directorio podra recibir en comision general a cualquier persona, previa
calificacién del Presidente.

Art. 34.- Son funciones del Directorio:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de |la Ley, del presente Estatuto y
de los Reglamentos Internos, asi como de las resoluciones de la Asamblea
General, del Directorio y de los organismos correspondientes que integran el
sistema deportivo,

b) Conocer y resolver acerca de ias solicitudes de afiliacion;

c) Elaborar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacion de la
Asamblea General,

d) Llenar interinamente las vacantes que se produzcan en el Directorio, hasta la
instalacién de la Asamblea General, la cual debera instalarse en un plazo no
mayor de 30 dias desde la fecha de la resolucidn del Directorio;

e} Designar las comisiones necesarias;

f} Sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarias en todo
caso dando el derecho de defensa y respetando los principios del debido
proceso;

g) Presentar a disposicion de la Asamblea General, la lista de los candidatos a
Socios Honorarios;

h) Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras sesiones Sindico, Medico
y otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento del Club;

i) Conocer y resolver sobre las excusas de sus miembros y retirar de los cargos
a los dignatarios del Club, cuando lo estime conveniente;

j) Resolver transitoriamente las dudas que se presenten sobre la aplicacion de
eslos Estatutos, hasta que conozca y resuelva la Asamblea General;

k} Nombrar a los empleados del Club, que a su juicio sean necesarios para la
buena marcha dei Club y establecer sus obligaciones y remuneraciones,

I} Expedir su propio Reglamento y presentar el proyecto de Reglamento Internc
del Club, para la aprobacion de la Asamblea Generatf,

m) Autorizar las inversiones o gastos mayores al 20% hasta el 30% del
presupuesto de gastos aprobados para el ejercicio vigente.

Esta autorizacion debera ser aprobada por lo menocs por las tres cuartas
partes de los Directivos asistentes;

n) Presentar a la Asamblea General para su aprobacion en su primera sesion
ordinaria, la proforma presupuestaria para el periodo inmediatamente
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posterior; y,
o) Todas las demas que le asigne este Estatuto, los Regiamentos y la Asamblea
General.

CAPITULO IlI
DE LAS COMISIONES

Art. 36.- El Directorio designara las comisiones necesarias para el mejor
dessnvolvimiento del Club, en especial las de:

a) Deportes;

b) Finanzas, Presupuesto y Fiscalizacién;
¢) Educacién, Prensa y Propagandas; vy,
d) Relaciones Piblicas.

Art. 36.- Las comisiones seran designadas en la primera sesidn del Directorio y estaran
integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara al
Fresidente y Secretario. Los miembros del Directoric designados por &l mismo
presidiran las comisiones sefialadas en el articulo anterior.

Art. 37.- Corresponde a las Comisiones, en el ambito de sus responsabilidades, las
siguientes:

a) Efectuar los trabajos inherentes a su funcién;

b) Informar por escrito al Directorio de su labor y presentar las sugerencias que
sean necesarias;

¢} Informar al Directorio, mensualmente, de todas las labores cumplidas por su
Comisién;

d) Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del Directorio;

e) Elaborar un plan de trabajo para cada temporada deportiva, incluyendo el
presupuesto correspondiente;

f) Nombrar delegados que estén presentes en las practicas deportivas;

g) Conacer los informes del cuerpo técnico y adoptar las medidas para
solucicnar los problemas en casc de haberlos;

h) Atender y resclver, en primera instancia, los reclamos de los deportistas y de
los socios en general, y buscar su solucién; vy,

i) Las demas que le asignen este Estatuto, los Reglamentos, el Directorio y la
Asamblea General.

TITULO HI
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

CAPITULO
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 38.- El Presidente y el Vicepresidente del Ciub, deben ser ecuatorianos por
nacimiento o por naturalizaciéon, pertenecer al Club como socios Activos;
duraran CUATRO ANOS en sus carges hasta ser estatutariamente
reemplazados.

Art. 39.- El Presidente y el Vicepresidente del Club, podran ser reelegidos por una sola
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vez de manera inmediata de conformidad con la norma contenida en el articulo
151 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

Art. 40.- Son deberes y atribuciones del Presidente:

a) Ejercer la representaciéon legal, judicial, extrajudicial, social y deportiva del
Club;

b) Representar al Club en las Asambleas Generales de la o las organizaciones
a las que se encuentre afiliado. Es el representante nato ante los organismos
deportivos superiores, a los que el Club este afiliado;

¢) Presidir las sesiones de Asamblea General y del Directorio;

d) Legalizar con su firma los documentos originales de la entidad;

€e) Supervisar el movimiento econdémico y la organizacion administrativa y
tecnica del Club;

f) Autorizar inversiones y gastos desde 1% hasta el 20% del presupuesto de
gastos aprobados para el periodo vigente;

g) Solicitar y efectuar el tramite para el Registro del Directorio en la Secretaria
del Deporte;

h) Presentar a las Asambleas Generales Ordinarias los informes de labores del
Directorio, Administrativa y Financiera;

i) Firmar, conjuntamente con el Secretario, las actas respectivas;

j) Vigilar las actividades de Tesoreria, Secretaria y demas areas del Club,
haciendo las recomendaciones que crea necesario en cada caso;

k) Presentar ante la Asamblea General Ordinaria. su informe de labores cada
ano; vy,

) Las demas que |le asignen los Estatutos, Reglamentos, la Asamblea General
y el Directorio.

Art. 41.- El Vicepresidente hara las veces de Presidente, en los casos de ausencia
temporal o definitiva. En este ultimo caso, asumira la Presidencia hasta la
terminacion del periodo para el cual fue electo.

Art. 42.- En caso de ausencia o impedimento del Vicepresidente haran sus veces los
Vocales en el orden de su eleccion.

CAPITULO It
DEL SECRETARIO

Art. 43.- Son funciones del Secretario:

a) Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General y del Directorio y
convocar a las sesiones. Las convocatorias se haran en forma personal y
llevaran las firmas del Presidente y Secretario del Club;

b) Llevar un libro de Actas de las sesiones de la Asamblea General, del
Directorio y otros que a su juicio creyere conveniente, Lievara igualmente el
libro de registro de socios;

c) Llevar la correspondencia oficial y los documentos del Club;

d} Llevar el archivo del Club y su inventario de bienes;

e) Suscribir junto con el Presidente, las actas respectivas;

f) Publicar o exponer los avisos que disponga la Presidencia y Asamblea
General, el Directorio y las comisiones;
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a)
h)

i)

3)

k)

H

Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacion
del Directorio y/o Presidente;

Facilitar al Directorio y al Presidente, los datos y documentos necesarios para
sus informes y deliberaciones;

Informar a los socios de las disposiciones de la Asamblea General, del
Directorio y de las Comisiones sobre asuntos que deban ser conocidos por
ellos;

Notificar por escrito a la Asamblea General, a los Presidentes de las
Comisiones y a los socios, de las sanciones y penas impuestas por el
Directario;

Hacer conocer de los acuerdos, votos de aplauso y demas resoluciones que
la Asamblea General y el Directorio hubiesen expedido, al mismo tiempo,
comunicar nombramientos y enviar oficios;

Comunicar a Tesoreria el ingreso y salida de socios;

m) Llevar en orden alfabético, un registro de las distintas clases de socios;

n)

o}

Efectuar la entrega-recepcion de toda la documentacién del Club cuando sea
reemplazado en el cargo; vy,

Los demas que le asigne este Estatuto, los Reglamentos, la Asamblea
General, el Directorio, las Comisiones y el Presidente.

CAPITULO I
DEL TESORERO

Art. 44.- Son deberes y atribuciones del Tesorero:

a)
b)

c)

d)

e)

g)
h)

»

Lievar los libros que fueren necesarios para registrar la contabilidad del Club;
Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a caja y recaudar
las cuotas y demds ingresos licitos del Club;

Presentar al Directorio el informe econdmico del Club en forma trimestral o
en el tiempo que aquel lo solicitare y todos los demas informes que en su
4rea le sean requeridos por el Presidente, el Directorio o la Asamblea
General;

Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacion relacionada con el
movimiento econémico del Club cuando sea reemplazado en el cargo;
Conjuntamente con la Comision de Finanzas, Presupuesto y Fiscalizacion,
formular el Presupuesto anual de ingresos y egresos para someterio a
consideracién del Directorio y de la Asamblea General y vigilar que una vez
aprobado sea ejecutado estrictamente;

Vigilar que la contabilidad del Club se encuentre al dia y hacer las
observaciones que estime conveniente para el mejor desenvolvimiento de los
asuntos contables;

Cuidar de la recaudacién oportuna de las cuotas de los socios y cualquier tipo
de ingreso licito;

Sugerir al Directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha
de la gestién econémica del Club;

Conjuntamente con el Presidente, esta facultado para abrir o cerrar cuentas
corrientes o de ahorros en un banco o cooperativa y depositar en dichas
cuentas todos los fondos que se recauden por cualquier concepto, suscribir
conjuntamente con el Presidente los cheques respectivos; vy,

Los demas que le asigne este Estatuto, los Reglamentos, la Asamblea
General, el Directorio, las Comisicnes y el Presidente.
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Art. 45.- E| Tesorero es el responsable de los fondos del Club, y sera responsable
solidariamente con el Presidente por los gastos e inversiones que realice.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES

Art. 46.- Son deberes y atribuciones de los Vocales:

a) Concurrir puntualmente a las sesiones del Directorio y Asamblea General;
b) Cumplir las comisiones que le designen el Directorio o el Presidente;
c¢) Reemplazar al Presidente o Vicepresidente en el orden de su nombramiento;

y.
d) Las demas que le senalen este Estatuto y los Reglamentos.

TiITULO IV
DE LOS EMPLEADOS

Art. 47.- Los empleados estan obligados a cumplir estrictamente con el Estatuto, los
Reglamentos, las ordenes de las autoridades del Club y las disposiciones
legales vigentes. Los empleados del Club, que sean socios del mismo, no
podran ejercer funcicnes directivas.

Art. 48.- Todo contrato con los empleados del Club debera constar por escrito y cumplir
con las formalidades de Ley.

TiTULO V
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 49.- Son fondos y pertenencias del Club, los ingresos ordinarios y extraordinarios
que le corresponden por los siguientes conceplos:

a) Derechos de afiliacion;

b) Producto de taquilla, rifas, concursos y cuotas extraordinarias;

c} Cuotas mensuales pagadas por los socios;

d} Todos los bienes, muebles e inmuebles adquiridos a cualquier titulo por el
Club; y,

e) Todos los demas ingresos que obtuviere la entidad en forma licita.

Art. 50.- El Directorio, el Presidente y el Tesorero, se preocuparan para que las
recaudaciones de donaciones, legados, herencias, subvenciones, cuotas, etc.
en beneficio del Club, sean oportunas.

TITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 51.- DISOLUCION.- el Club podra disolverse por las siguientes causas:
a) Por dejar de cumplir sus objetivos por un lapso mayor a un ano o por

desviarse de los objetivos para los cuales fue constituido;
b) Por comprometer los intereses publicos que corresponden a su gestion,
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manifestadas a través de la reiterada contravencion de las disposiciones
emanadas de los Ministerios u organismos de control y regulacion;

c} Porque el numero de sus miembros es menor al minimo requerido para su
constitucion; y,

d) Por decisién voluntaria de la Asamblea General convecada exclusivamente
con este objetivo. En el acta debera constar ios nombres de los asistentes y
tas firmas de éstos.

e) Por las deméas causas establecidas en la Ley dei Deporte, Educacién

Fisica y Recreacién, su Reglamento General y/o |la normativa que se dictare
para el efecto.

Art. 52.- Cuando la organizacion incurriere en cualquiera de las causales de disolucién,
la Secretaria del Deporte instaurard de oficio o a peticién de parte, un
procedimiento administrativo, en el que se contard exclusivamente con las
partes involucradas. De comprobarse la existencia de la causai de disolucién,
se procedera mediante Resolucibn motivada que serd expedida por la
Secretaria del Deporte, disolver la organizacion. En dicha Resolucién,
designara tambiéen a un Liquidador, a costa del Club y establecerd los
mecanismos y procedimientos para llevar a cabo la liquidacién.

Art. 53.- Cuando la disolucién fuere decidida por la Asamblea General de Socios, el Club
comunicard de este hecho a la Secretaria del Deporte, adjuntando copias
certificadas de las Actas y la conformacién de un Comité de Liquidacidn
constituido por tres personas.

lLa Secretaria del Deporte, mediante Resolucion dispondra la liquidacién y
procedera como en el caso anterior.

Art. 54.- Los bienes que conformen el acervo liquido, seran traspasados a una o varias
instituciones sin fines de lucro, que tengan por objetivo finalidades similares a
las del Club, que determine la ultima Asamblea General.

En caso de disolucién, los miembros del Club no tendran derecho, a ningun
titulo, sobre los bienes de la organizacion.

TiTUuLO VII
DE LAS SANCIONES Y PROCEDIMIENTO

CAPITULO |
DE LAS SANCIONES

Art. 55.- Los socios del Club que incumplieren el presente Estatuto, y Reglamentos o
las Resoluciones de los drganos de la entidad, estaran sujetos a las siguientes
sanciones de conformidad a la gravedad de la falta y las demas circunstancias
que incidan en [a comisidn de la infraccidn:

a) Amonestacion;

b} Sancidn econdmica;

c) Suspension temporal;
d) Suspensitn definitiva; y,
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e) Limitaciéon, reduccion o cancelacion de los estimulos concedidos.

Las sanciones impuestas en los literales precedentes, seran en observancia al

debido proceso y legitima defensa, consagrados en la Constitucién de ia
Republica.

Art. 56.- Los deportistas que pertenezcan al Club o que participen en su representacion
que incurran en cualquiera de las faltas contempladas en el Articulo 17 de este
Estatuto, seran sancionados con la suspensién de un mes en la participacion
deportiva en nombre del Club y una multa equivalente al $% del salario basico
unificado del trabajador en general.

Art. 57.- Los socios del Club, seran sancionados con una amanestacion escrita o con
una multa equivalente al 2% del salario unificado del trabajador en general, en
los siguientes casos:

a} Por inasistencia injustificada a las sesiones de Asamblea General o del
Directorio en caso de ser convocados;

b) Por protagonizar escandalos y/o presentarse en estado etilico en la
realizacion de eventos sociales o deportivaes organizados por el Club o donde
el Club se encuentre representando o participando;

c) Por protagonizar actos o desarrollar conductas antideportivas como insultar,
ofender, amenazar a los jueces, arbitros, entrenadores, dirigentes y demas
autoridades;

d} Por utilizar un vocabulario irrespetuoso, agresivo o soez, en las competencias
o lugares de concentracion, sin perjuicio de las acciones civiles o penales a
que hubiere lugar por los ofendidos o perjudicados; vy,

e) Por las demas que se sefalaren en el Reglamento.

Art. 88.- La sancion por la que se dispone la suspension temporal del ejercicio de los
derechos como socio del Club, procede por ias siguientes circunstancias o
situaciones:

a) Por falta de pago, dentro de un afno de ejercicio fiscal, de tres o mas de las
cuotas fijadas por la Asamblea General o por el Directorio,

b) Por agresiones verbales o fisicas a otros miembros del Club o en contra de
dirigentes, directores técnicos y/o deportistas del Club;

c) Por posesion de armas u objetos peligrasos durante las competencias,
eventos deportivos y en escenarios deportivos;

d) Per la negativa injustificada a participar en eventos o programaciones
organizadas por el Club;

e} Por la desobediencia reiterada o la oposicion sistematica a las resoluciones
del Directorio o de la Asamblea General;

f) Por participar en eventos deportivas en representacion de otro Club sin la
respectiva autorizacion; vy,

g) Las demas contempladas en la Ley, el Estatuto y en los reglamentos internos.
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La suspensién temporal del ejercicio de la calidad de socic no podréa disponerse
durante ol lapso de dos meses antes de las convocatorias a elecciones ni durante
el perfodo eleccionario hasta el nombramiento y posesidén de los nuevos
dirigentes del Club.

Art. 5§8.- Los socios seran sancionados con la expulsion del Club, en los siguientes
casos:

a) Por haber sido condenados a una pena de prisién superior a los tres meses;

b) Cuando habiendo sido suspendido temporalmente, participe activamente en
programas o competencias, sin autorizacion del Club;

¢} Por desarrollar conductas o procedimientos orientados en su beneficio
particular, utilizando los recursos del Club y en desmedro o pérdida de
ingresos o recursos dej Club;

d) Por agredir fisicamente a dirigentes, entrenadores, técnicos, jueces, arbitros,
deportistas y socics en general, sin perjuicio de otras acciones civiles o
penales; vy,

e) Por afiliarse o ingresar a otro Club que desarrolle actividades de la misma
rama que e Club.

Art. 60.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO ACTIVO.- Se perdera la calidad de
socio Activo por las siguientes causas:

a) Porrenuncia, que sera expresada por escrito;

b) Por abandono que sera dispuesto por la Asamblea previo informe del
Directario;

c) Por expulsién;

d) Por muerte; y,

e) Por las demas causas que se determinen en el reglamento.

Art. 61.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO CORPORATIVQ.- La calidad de socio
corporativo se pierde:

a) Por renuncia, que sera expresada por escrito;

b) Por disolucién de [a Persona Juridica, por cualquiera de las causas sefialadas
enla Ley; vy,

¢) Por abandono, que consista en dejar de colaborar y participar
injustificadamente en las actividades del Club, a pesar de ser requerido, lo
cual seré dispuesto por la Asamblea General previo informe del Directorio.

CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO

Art. 62.- Se garantiza a los socios el derecho al debido proceso y la garantia de su
defensa para la imposicién de sanciones, de acuerdo al siguiente
procedimiento:

a) La competencia de sancién le corresponde al Presidente del Club, previa

instauracion del procedimiento sancionador que se iniciard con auto dictado
por el propio Presidente que contendrd: |} La relacion sucinta de los hechos,
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dejando constancia del modo como llegaron a su conocimiento vy
estableciendo, expresamente, la presuncién de falta o faltas tipificadas en las
normas invocadas y las sanciones correspondientes; |l)La orden de citar al
presunto infractor, disponiendo que se seiale domicilio para notificaciones,
previniendo al presunto infractor de ser juzgado en rebeldia en caso de no
comparecer; lll) La orden de agregar al expediente el informe o denuncia, si
existieren; V) La orden de practicar las diligencias necesarias para
comprobar la infraccion; V) El senalamiento de dia y hora para que tenga
lugar la audiencia de juzgamiento. VI) La designacidon de Secretario
encargado de la organizacion y custodia del expediente.

b) La comunicacion, notificacion con el auto inicial se hara personalmente al
infractor, en su domicilio o lugar de trabajo, si no se lo encontrara, se le citara
mediante tres boletas dejadas en el domicilio o lugar de trabajo, en diferentes
dias, sentando la razén de la citacion.

c) En la audiencia de juzgamiento que no podra fijarse antes de 72 horas
posteriores a |la notificacion, se oira al infractor, que intervendra por si; en la
diligencia se recibiran las pruebas que éste presente y se agregaran al
proceso, de lo cual se dejarda constancia en acta firmada por el
compareciente, el Presidente o el delegado por el Directorio al procedimiento
y el Secretario.

d} En la misma diligencia, de oficio o peticién de parte, se abrira la causa a
prueba por el término de seis dias, tiempo en el que se practicaran todas las
pruebas que se soliciten.

Vencido el término de prueba y practicadas todas las diligencias,
oportunamente solicitadas y ordenadas, se dictard la correspondiente
resolucion en el término de cinco dias.

Art. 63.- La resolucion expedida, luego de notificada, podra ser apelada dentro del
término de tres dias, ante el Directorio. El Directorio fallara por el mérito de los
autos sin perjuicio de recibir mas informacién que por solicitud o de oficio
disponga se recepte o practique. En estos casos, el Directorio sera presidido
por el Vicepresidente. La resolucién del Directorio causa ejecutoria.

TITULO VIII
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 64.- Todos los conflictos internos que surjan entre los socios y los érganos dei Club
y entre si, serdn resueltos por acuerdo de las partes en controversia, y si
aquello no fuere posible, se precedera de la siguiente manera:

a) Los conflictos que surjan entre socios, se someteran a la Resolucién del
Directorio;

b) Los conflictos que surjan entre los socios y los érganos del Club, o éstos entre
si. seran resueltos por la Asamblea General convocada exclusivamente con
este fin; y,

c) l.as resoluciones de los érganos del Club, seran apelables de conformidad
con la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacicn y su Reglamento.

Art. 65.- Para los conflictos internos que surjan entre los miembros del Club, se
buscaran, a través del Directorio, soluciones concertadas, por lo que, de ser
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necesario se nombraré&n Comisiones Especiales que traten sobre tales
conflictos y propongan férmulas conciliatorias de solucién.

" DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Si el Club, deportistas y dirigentes infringen las disposiciones contenidas en
la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién y su Reglamento General serdn
sancionados de conformidad con lo establecido en el Titulo XVi de la Ley del Deporte,
Educacién Fisica y Recreaciéon y el Titulo Xill del Reglamento General, segin
corresponda.

SEGUNDA.- El Club, se sometera al control, supervision y fiscalizacion de la Secretaria
del Deporte, a través de sus dependencias.

TERCERA.- El Club, debera registrar el Directorio en la Secretaria del Deporte.

CUARTA.- Las resoluciones y disposiciones de la Asamblea General, del Directoric y
de las Comisiones que deban notificarse a los socios, se consideran conocidos por estos
por las comunicaciones particulares que le sean entregadas, por 0s avisos colocados
en lugares visibles de la sede permanente del Club o por las publicaciones hechas en
la prensa, si fuere el casa.

QUINTA.- Las reclamaciones de los socios, escritas y firmadas, deberén presentarse al
Secretario del Club.

SEXTA.- En el respectivo Reglamento Interno, se regularan las funciones, deberes y
obligaciones del técnico y demas personas indispensables para el buen funcionamiento
del Club, quienes se sujetaran a las disposiciones del presente Estatuto y sus
Reglamentos Internos.

SEPTIMA.- Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muebles de cualquier
especie qgue pertenezca al Club, salvo para su reparacion; o en caso de ser necesarios
para la paricipacion del Club en competencias, en cuyo ¢aso, los bienes estaran a la
custodia y responsabilidad absoluta del socio que los soficite. En caso de pérdida, dafic
o deterioro, debera proceder a su reposicion.

OCTAVA.- El Club, practicara y fomentara el deporte de Natacién; y los demas que
posteriormente se incorporaren.

NOVENA .- Los colores del Club son:-celeste, azul y rojo.

DECIMA.- Los deportistas se someteran al sistema de fichaje y carnetizacién
establecido por las Ligas Deportivas Cantonales, Asociaciones Provinciales por
Deportes y por la Federacién Deportiva Provincial de su jurisdiccion.

DECIMO PRIMERA. .- Es obligacién del club notificar y registrar inmediatamente en ia
Secretarfa del Deporte los cambios que se produzcan en el Directorio.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
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PRIMERA.- Dentro de los treinta dias subsiguientes a la aprobacién de este Estatuto,
el Presidente de la Directiva Provisional convocard a la primera Asamblea General para
la eleccién y posesion del Directorio definitivo y dentro de los quince dias posteriares,
comunicaré a la Secretaria del Deporte, para el registro correspondiente.

SEGUNDA.- El Club, promovera e impulsaré medidas de prevencién al uso de
sustancias prohibidas destinadas a potenciar artificialmente la capacidad fisica de las y
los deportistas o a modificar los resultados de las competencias, respetando las normas
antidopaje establecidas en el Cédigo Mundial Antidopaje y las Leyes y Reglamentos que
se dicten en el Ecuador en esta materia;

TERCERA .- Ninguno de los Articulos de este Estatuto, ni el reglamento Interno del Club
podra contradecir las disposiciones contempladas en la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacién y su respectivo Reglamento General; en caso de conflicto
prevalecera siempre lo establecido en |a ley antes mencionada.

CUARTA - Una vez aprobado legalmente este Estatuto, el Directorio ordenara su
publicacién en folietos y su distribucion entre los socios.

QUINTA. - El presente Estatuto entrard en vigencia a partir de la fecha de expedicién del
Acuerdo Ministerial por parte del Secretario del Deporte.

ARTICULO SEGUNDO. - En el plazo de noventa {80) dias contados a partir de
la fecha de promulgacion de este estatuto, el CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “ACUAKID”, debera expedir el respectivo
reglamento interno, reglamento de elecciones, y los reglamentos que se
consideren necesarios.

ARTICULO TERCERO. - En plazo de sesenta (60) dias contados a partir de la
fecha de expedicion de este Acuerdo, el CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
FORMATIVO "“ACUAKID” debera registrar el primer directorio de la
organizacion deportiva ante esta Secretaria del Deporte; de conformidad con lo
establecido en la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, su
Reglamento General, y el estatuto de la organizacion deportiva.

ARTICULO CUARTO. -EICLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“ACUAKID”, debera reportar a la Secretaria del Deporte toda variacion en lo
referente a su ndmina de socios, asi como en su directorio y estatuto, las cuales
no tendran efecto sin la aprobacion debida.

ARTICULO QUINTO.- El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“ACUAKID”, expresamente se compromete y acepta ante la Secretaria del
Deporte, impulsar {as medidas de prevencion del uso de sustancias prohibidas
destinadas a potenciar artificialmente la capacidad fisica de las y los deportistas
o a maodificar |os resultados de las competencias, asi como respetar las normas
antidopaje, quedando prohibido el consumo o la utilizacidon de sustancias no
permitidas, acorde con las disposiciones de la Ley.
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ARTICULO SEXTO.- La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por la organizacién deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el
procedimiento legal para la aprobacion estatutaria.

ARTICULO SEPTIMO.- El presente Estatuto deroga y reemplaza a todos los
Estatutos pre-existentes del Club.

ARTICULO OCTAVO.- En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Cadigo Civil y las
reglas generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan
contradiccién a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas,
siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO NOVENO. - El Organismo Deportivo debera obtener el certificado de
“Organizacion Deportiva Activa” que se entregara de manera bianual por parte
del Area Administrativa competente de la Secretaria del Deporte, este certificado
se requerira para el gjercicio de los derechos asociativos y electorales en las
entidades asociativas a la que pertenezca. El certificado de “Organizacién
Deportiva Activa” se renovara de manera automatica si no hubiere informe
negativo por parte del area competente. Si existiere informe negativo por parte
de esta Cartera de Estado se iniciara el procedimiento para la declaraciéon de
inactividad del Club, conforme |o establece el Acuerdo 384, de 09 de mayo de
2019,

ARTICULO DECIMO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacion
y suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., { 2 KAR 2020

ABG: ISRAEL V MAZA
SUBSECRETARIODE DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA
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Certifico que el documento que antecede, contenido en 11 fojas Utiles que son fiel
copia del original de la documentacién reposa en el archivo de la Direccion
Administrativa, Quito D.M. Abril 13 de2020.

Director Administrativo
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CERTIFICO QUE EL PRESENTE
DOCUMENTO ES FIEL COPIA DEL
ORIGINAL ="

Quito D.M Abril 13 de 2020

SECRETARIA DEL DEPORTE

ACUERDO Nro. Y 247

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FisSICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constituciéon de la Republica establece que: "A /as
ministras y ministros de Estado, ademaés de las atribuciones establecidas en /a
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las pofiticas ptblicas del area a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestién. (...)";

QUE, la Constitucion de la Republica en su articulo 381 sedala que: "El Estado
protegera, promovera y coordinara la cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacién, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarrollo integral de las personas; impulsara el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial,
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e internacionales, que incluyen Jlos Juegos Olimpicos y
Paraolimpicos; y fomentaré la participacion de las personas con discapacidad.”,

El Estado garantizard los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”,

QUE, el Cddigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
"Delegacion de competencias. Los organos administrativos pueden delegar el
afercicio de sus competencias, incluida la de gestién, ern:

1. Otros o6rganos o© entidades de la misma administracion ptblica,
jerédrquicamente dependientes.

2. Otros érganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacioén exige coordinacion previa de los o6rganos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias del
ordenamienta juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros dorganos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (...)";

QUE, el articulo 13 de |la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefiala
que: “El Ministerio Sectorial es el drgano rector y planificador del deporte,
educacion fisica y recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar y
aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las dreas correspondientes
para el desarrolic del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion,
las leyes, instrumentos internacionales y reglamentos aplicables. (...)"

QUE, de acuerda con el articulo 14, literal |}, del mismo cuerpo normativo, es una
funcién y atribucion del Ministerio “Ejercer la competencia exclusiva para la
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creacién de organizaciones deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el registro
de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion (...)"

QUE, el literal a) del articulo 17 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, determina que forman parte del sistema deportivo ecuatoriana, entre
otros los Clubes Deportivos Basicos para el deporte barrial, parroquial vy
comunitario;

QUE, de acuerdo al literal a) del articulo 96 de la Ley del Deporte, Educacién
Fisica y Recreacién, consta el Club Deportivo Basico dentro de |a estructura del
deporte barrial y parroquial;

QUE, dentro del cuerpo legal antes mencionado el articulo 99 sefala que "Un
club deportivo basico o barrial y parroquial, urbano y rural, @s una organizacion
de caracter recreacional, constituido por personas naturales, podra contar con ef
apoyo econoémico y/o participacion en su directorio de personas juridicas (...)",
y, para obtener la personeria juridica deberd cumplir con los requisitos que
establece este articulo y los establecidos en el articulo 29 de Reglamento
General a la Ley, ‘

QUE, el inciso primero del articulo 63 del Reglamento General a la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacién, establece los requisitos para la
aprobacién de los Estatutos, reformas de estatutos y registros de directorio;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva ERJAFE, determina: “Los Ministros de Estado son
compeftentes para el despachao de todos los asuntos inherentes a sus ministerios
sin necesidad de autorizacién alguna del Presidente de la Republica, saivo los
casos expresarnente seflalados en leyes especiales. (...)";

QUE, el articule innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcion Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: "De las Secretarias.- Organismos
publicos con facuitades de rectoria, planificacién, regulacién, gestién y control
sobre temas especificos de un sector de fa Administracién Publica. Estaran
representadas por un secretario que tendra rango de ministro de Estado.”:

QUE, el art. 55 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcidn
Ejecutiva ERJAFE determina que: “Las atribuciones propias de las diversas
entidades y autoridades de fa Administracién Publica Central e Institucional,
seran delegables en las autoridades u érganos de inferior jerarquia, excepto las
que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacion serd
publicada en el Registro Oficial. (...)";

QUE, el articulo 33 del Acuerdo Ministerial 694A de 01 de diciembre de 2016
denominado: “INSTRUCTIVO DE PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA
APROBACION Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGAMIENTO Y
RATIFICACION DE PERSONERIA JURIDICA: REGISTRO DE DIRECTORIO: Y
LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE REGISTRO PARA ORGANISMOS
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DEPORTIVOS-SODE-", especifica que se ejecutaran procesos de evaluacion a
las organizaciones creadas a traves de un seguimiento y control posterior, por o
cual el Area Administrativa competente de la Secretaria de! Deporte emitira el
certificado de “Organizacion Deportiva Activa”, para poder verificar que la
organizacion deportiva se encuentre en actividad,

QUE, mediante Decreto Ejecutivo No. 438 de 14 de junio de 2018, el serior
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en
su articulo 1, “transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera”,

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefalado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumira las funciones establecidas para el organo rector
y planificador del deporte, educacién fisica y recreacion, establecidas en la Ley
del Deporte y demas normativa que rige el sector.”,

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y lodos ios bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en
convenias, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales
que le correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del
patrimonio institucional de la Secretaria del Deporte”,

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Reptiblica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
“Reglamento Interno de Delegacién de Firmas de la Secretaria del Deporte”;

QUE, el articuio 2 literal f) numeral 11 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12
de febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucion de suscribir; “Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos; aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica;, Acuerdos
de convalidacion y rectificacion de las siguientes organizaciones deportivas que
tengan su domicilio dentro de la jurisdiccion del Distrito Metropolitano de Quito
(...) 11) Clubes Deportivos Basicos: Barrial, Parroquial y Comunitario (...)" |

QUE, mediante Accién de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se
nombra al Abogado Flavio lsrael Verdugo Ormaza, como Subsecretario de
Deporte y Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante oficio s/n, de fecha 30 de enero de 2020, ingresado a la
Secretaria del Deporte con tramite Nro. SD-DA-2020-1774, de fecha 06 de
febrero 2020, por medio del cual el sefior Miguel Angel Ortega Sisa, en calidad
de presidente provisional del CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL
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“BAMBUKA F.C. DE LA MUNICIPAL”, solicita se apruebe el estatuto y se
otorgue personeria juridica a la Organizaciéon Deportiva mencionada,

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0336-M, de fecha 1S de febrero
de 2020, el sefior Milton Andrés Teran Diaz, Abogado de la Direccién de Asuntos
Deportivos de esta Cartera de Estado, emite informe juridico favorable para
aprobar el estatuto y otorgar personeria juridica al CLUB DEPORTIVO BASICO
BARRIAL “"BAMBUKA F.C. DE LA MUNICIPAL";

En el ejercicio de |las facultades establecidas en la Constitucién de ia Republica
de! Ecuador, Cédigo Organico Administrativo, Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacién y su Reglamento, Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva y el Acuerdc Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el estatuto y otorgar personeria juridica al
CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL "BAMBUKA F.C. DE LA MUNICIPAL”,
con domicilic y sede en |a parroquia La Ecuatoriana, en el cantén Quito, provincia
de Pichincha, como organizaciéon deportiva sujeta a las disposiciones
establecidas en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién, su
Reglamento General, y las leyes de la Republica; bajo el siguiente texto:

“ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “BAMBUKA F.C.
DE LA MUNICIPAL"

TiTULO |
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS

Art. 1.- E! CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “BAMBUKA F.C. DE LA
MUNICIPAL", tiene su domicilio y sede en la parroquia La Ecuatoriana, cantén
Quito, provincia de Pichincha. Es una entidad de derecho privado, sin fines de
tucro con finalidad social y publica, de caracter recreacional, ajena a todo.asunio
de caracter politico, religioso o racial, se rige por la Ley del Deporte, Educaciéon
Fisica y Recreacién, su Reglamente General y demas normativa conexa.

Art. 2.- Estara constituido por un minimo de 15 socios que hubieren suscrito el
acta de constituciéon y los que posteriormente se incorporaren, previa solicitud
escrita aprobada por el directorio.

Art. 3.- El club deportivo tendra un plazo de duracion indefinido en sus funciones
y el nimero de sus asociados podra ser ilimitado.

Art. 4.- Los fines de la entidad son los siguientes:
a. Fomentar por todos los medios posibles la practica del deporte como

mejoramiento fisico, moral, social y técnico de sus asociados y la
comunidad,;
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b.

C.

Estimuiar el espiritu de cooperacion y las buenas relaciones humanas
entre sus miembros,

Organizar el mayor nimero posible de competencias deportivas internas
y participar en todas las que se comprometiere el club por resolucion de
sus directivos o de |las autoridades deportivas superiores;

Mantener y fomentar las relaciones deportivas de la entidad en
concordancia con otras similares; vy,

Las demas que permitan al club el cumplimiento de sus aspiraciones y de
su mision tendiente al servicio de los socios y |la colectividad donde se
desenvuelvan.

Art. 5.- Para mejor cumplimiento de sus fines el club tendra las siguientes
atribuciones:

Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bances o instituciones
de crédito, publico o privado, naturales o juridicos, mixtos, nacionales e
internacionales; vy,

Obtener préstamos, descuentos, etc., y realizar todas las operaciones de
crédito que sean necesarias.

TiTULO Il
DE LOS SOCIOS

Art. 6.- Existen las siguientes categorias de socios:

b.

Fundadores y Activos.- Seran aquellos que suscribieron el acta de
constituciéon y aquellos que posteriormente solicitaren por escrito su
ingreso y fueren aceptados por la asamblea;

Honorarios.- Son las personas ecuatorianas o extranjeras declaradas
tales por la asamblea general ha pedido del directorio en reconocimiento
de los actos relevantes ejecutados en beneficio del club. Los socios
honorarios estaran exentos del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias y no podran votar, pero si participar en las asambleas,
pero solo con derecho a voz; vy,

Vitalicios.- Son aquellas personas que habiendo suscrito el acta de
constitucion del club, han mantenido esta calidad durante 15 anos y que
en este lapso se han destacado como socios o dirigentes. La calidad de
vitalicios sera reconocida por la asamblea general.

Art. 7.- Los socios vitalicios tendran los mismos derechos y gozaran de los
mismos beneficios que los activos, pero estaran exentos del pago de las cuotas
ordinarias y extraordinarias.

Art. 8.- Para ser socio activo se requiere ser ecuatoriano, mayor de edad, no
pertenecer o no haber sido expulsado de otro club similar, y cumplir con los
demas requisitos que se determine en los reglamentos internos.
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Art. 9.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.- Son derechos de los socios activos y
vitalicios, los siguientes:

Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas generales;

Elegir y ser elegido;

Participar de todos ios beneficios que concede la entidad;

Intervenir directa y activamente en la vida del club; y,

Recibir los informes periédicos que rinda el directoric scbre la
administracion del club, con relacién a las labores que ésta desarrolio y
su situacion financiera

sanoy

Art. 10.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES ACTIVOS.- Son deberes
de éstos los siguientes:

a. Cumplir estrictamente las disposiciones de este estatuto, reglamento

interno del club y las disposiciones y resoluciones de |la asamblea general

y del directorio;

Concurrir a las asambleas generales para las que fueren convocados;

¢. Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean
establecidas por la asamblea general, con excepcidon de los socios
honararios y vitalicios que estan exonerados de estas obligaciones;

. Desempenfiar los cargos y comisiones que les fueren encomendados;

Velar por el prestigio del club en todo lugar;

Intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas dei club,

siempre que fueren requeridos; vy,

g. Todos los demas que se desprendieran del contenido del estatuto y

reglamento interno del club.

o

~0a

Art. 11.- Los derechos y deberes de los socios honorarios se determinaran y se
regiran por el presente estatuto y su reglamento interno.

Art. 12.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS FUNDADORES Y ACTIVOS. .-

a. Actuar en contrario de lo previsto en este estatuto y reglamento, de las
resoluciones de {a asamblea general y del directorio, y de los objetivos del
club;

b. Ser socio o gjercer funciones o dignidades directivas en clubes similares;

¢. No acatar las disposiciones y resoluciones de la asamblea general def
directorio; vy,

d. Las demas contempladas en las leyes, este estatuto y sus reglamentos,

Art. 13.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIQ.- La calidad de socio activo se
pierde:

a. El que injustificadamente dejare de colaborar y paricipar en las
actividades del club, a pesar de ser requerido;

b. Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del club o
incurrir en una de las preohibiciones determinadas en el articulo anterior;
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o

Evidenciar falta de capacidad o ética en el desemperio de las comisiones
encomendadas;

Por suspension definitiva;

Renuncia por escrito a su calidad de socio;

Por fallecimiento;

Por expulsion; vy,

Por las demas causas que se determine en los reglamentos internos.

O

T@ Mo

Art. 14.- El caracter de socio puede suspenderse de manera temporal por las
siguientes razones:

a. Por falta de pago de tres o mas cuotas fijadas por la asamblea general o
por el directorio;

b. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del club o en contra de
dirigentes, directores técnicos y/o deportistas;

c. Por posesion de armas u objetos peligrosos durante las competencias;
eventos deportivos y en escenarios deportivos;

d. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el
club o por los organismos rectores del deporte a la cual esta afiliado;

e. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones,
competencias o cualquier evento deportivo en el que participe el club;

f. Por realizar actos que impliquen desacatos a la autoridad,

g. Por participar en eventos deportivos en representacion de otro club sin la
respectiva autorizacion; y,

h. Las demas contempladas en la iey, el estatuto y en el reglamento interno.

El tiempo maximo que podra durar la suspension temporal es de un ano.
TITULO NI
DE LA ESTRUCTURA DE GOBIERNO INTERNO

Art. 15.- La vida y actividad del club seran dirigidas y reglamentadas por la
asamblea general, por el directorio y por las comisiones nombradas de
conformidad con el estatuto y reglamento interno respectivo.

CAPITULO |
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 16.- La asamblea general constituye el maximo organismo de la institucion
y estard integrada por todos los socios que se encuentren en usoc de sus
derechos.

Art. 17.- La asamblea general sera ordinaria y extraordinaria. La asamblea
general ordinaria se reunird dentro del primer trimestre de cada ano, previa
convocatoria hecha por el directorio y funcionara con el quérum equivalente a la
mitad mas uno de los miembros dei club; en caso de segunda convocatoria podra
sesionar con el nimero de asistentes presentes al momento.
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La asamblea general exiraordinaria se reunira cualquier dia de! afio previa
convocatoria del presidente del club o ha pedido escrito de por lc menos la
tercera parte de |os socios y en ella no se trataran mas asuntes que aquelios que
consten en la convocataria.

Art. 18.- Toda convocatoria para asamblea general podra realizarse:

a. De forma personal mediante comunicacién escrita debidamente recibida;
b. Por medios de comunicacidn masiva, sea prensa, radio o television; y,
~¢. Por medios electrénicos a la direccién que el socie haya registrado en la
Secretaria del club.

Las convocatorias para las asambleas generales se haran con antelacién
minima de siete (7) dias y en ella se hara constar el orden del dia, lugar, fechay
hora de celebracion de la asamblea. La convocatoria sera suscrita por el
presidente y secretario del club de forma conjunta.

Art. 19.- En todo caso se subrogara de |a siguiente manera:

a. En caso de renuncia o ausencia definitiva del presidente lo subrogara el
vicepresidente; al vicepresidente lo subrogara el primer vocal; y en el
mismo orden actuaran el segundo y tercer vocal; y,

b. £n caso de renuncia o ausencia definitiva del secretario o tesorero lo
subrogard el primer vocal; y al primer vocal lo subrogara el segundo vocal;
y en el mismo orden actuara el tercer vocal.

Art. 20.- Las resoluciones de la asamblea general se tomaran por mayoria de
votos.

Art. 21.- Las votaciones podrdn ser directas o secretas. La decision de todo
asunto que comprometa el buen nombre de cualquier persona se hara
necesariamente por voto publico o razonado.

Art. 22.- Son atribuciones de la asémblea:

a. Elegir por votacion directa o secreta al presidente, vicepresidente,
secretario, tesorero, tres vocales principales y tres vocales suplentes,
proclamarios y posesionarlos en sus cargos;

b. Aprobar la afiliacién o desafiliacién del club a cualquier liga deportiva
barrial o parroquial, 0 semejantes, y nombrar a sus delegados para tal
efecto;

. Interpretar el estatuto y reglamento con los que funcionara el club:

Conocer y dictaminar sobre los informes del presidente, el tesorero y las

caomisiones;

Aprobar los reglamentos formulados por el directorio.

Reformar el estatuto y reglamento;

Senrialar las cuotas ordinarias y extraordinarias;

Aprobar el reglamento de gastos e inversiones;

2 B0
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i. Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios honorarios
presentados por el directorio;

Aprobar el presupuesto anual de la Institucién;

Autorizar la participaciéon de personas juridicas en el directorio del club,
conforme lo preve el Art. 54 del Reglamento a la Ley del Deporte,
Educacién Fisica y Recreacidn; vy,

I. Las demas que se desprendieran del contenido del presente estatuto.

e

CAPITULO Il
DEL DIRECTORIO

Art. 23.- El directorio es el organismo ejecutor de las actividades de la institucion.
Seran elegidos para un periodo de CUATRO ANOS y podran optar por la
reeleccion inmediata por una sola vez de conformidad con el Art. 151 de la Ley
del Deporte, Educacidn Fisica y Recreacion.

El sindico, el médico y otros funcionarios indispensables para el mejor
funcionamiento del club seran designados por el directorio.

Art. 24.- Los miembros del directorio seran elegidos por la asamblea general de
socios del club, la votaciéon podra ser directa o secreta. El procedimiento de
elecciones y designacion se determinara en el reglamento interno que para tal
efecto se dicte.

En caso de renuncia o ausencia definitiva de todos los miembros del directorio,
la asamblea general se auto convocara de forma inmediata y sera presidida por
un director de asamblea elegido en el mismo momento. Instalada la asamblea
los socios mediante votacion elegiran a todos los miembros del directorio, dicho
directorio serad elegido para un nuevo periodo, debiendo observarse lo
establecido en el articulo 23 de este estatuto.

Los criterios para determinar la ausencia definitiva se determinaran en el
reglamento Interno que para tal efecto se dicte.

Art. 25.- Cuatro miembros del directorio constituyen el quorum reglamentario.
Art. 26.- Las decisiones y/o resoluciones del directorio se las tomaran por
mayoria simple de los votos de los integrantes que quedaren al momento de
votar. El presidente tendra voto dirimente.

Art. 27.- El directorio sesionara por lo menos una vez al mes. De igual manera
podra sesionar cuando sea convocado por el presidente o en su ausencia por el
vicepresidente, o cuando Io soliciten por lo menos tres de sus miembros.

Art. 28.- El directorio reglamentara la forma de presentacién de las solicitudes
de los socios que desearen ingresar al club.
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Art. 29.- El directorio podra recibir en comisién general a cualquier persona,
previa calificacion del presidente.

Art. 30.- Son funciones del directorio:

¥

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente estatuto y del
reglamento, asi como las resoluciones de |la asamblea general y del
directorio;

Conocer y resolver acerca de las solicitudes de afiliacién;

Elaborar y presentar la proforma presupuestaria para conocimiento y
aprobacién de la asamblea general ordinaria;

Llenar interinamente |las vacantes producidas en el directorio hasta la
instalacién de {a asamblea general;

Designar las comisiones necesarias,

Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones
reglamentarias y estatutarias en tode caso dando el derecho a la defensa;
Presentar a consideracidon de |la asamblea general ia lista de los
candidatos a socios honorarios;

Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras sesiones: sindico,
médico y otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento
del club;

Conocer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de los cargos a
los dignatarios del club, cuando lo estime conveniente;

Resaolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre |la aplicacion
de este estatuto, hasta que conozca y resuelva la asamblea general;
Nombrar los empleados del ciub que a su juicio sean necesarios para la
buena marcha y sefalarles sus obligaciones y remuneraciones;

Expedir su propio reglamentoc y presentar el proyecto de reglamento
interno del club para la aprobacién de |a asamblea general;

. Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento aprobado por fa

asamblea general,

Presentar a la asamblea general para su aprobacion, {a proforma
presupuestaria para ese afio; y

Todas las demas que le asigne este estatuto, reglamento y la asamblea
general.

CAPITULO 1}
DE LAS COMISIONES

Art. 31.- El directorio designara las comisiones necesarias para el mejor
desenvolvimiento del club, en especial las de:

goopo

Finanzas, presupuesto y fiscalizacién;
Deporte;

Educacidn, prensa y propaganda; y,
Relaciones publicas.
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Art. 32.- Las comisiones seran designadas en la primera sesidén deli directorio y
estaran integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara
un presidente y un secretario:

Art. 33.- Corresponde a las comisiones las siguientes responsabilidades:

a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcion;
b. Informar por escrito al directorio de su labor y presentar las sugerencias
que sean necesarias;
¢. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del directorio; y,
d. Las demas que le asigne este estatuto, el reglamento, el directorio y la
asamblea general. ’
CAPITULO IV
INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art. 34.- El directorio del club estara integrado por. PRESIDENTE/A,
VICEPRESIDENTE/A, SECRETARIO/A, TESORERO/A, TRES VOCALES
PRINCIPALES y TRES VOCALES SUPLENTES.

SECCION i
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 35.- El presidente y el vicepresidente del club deben ser ecuatorianos por
nacimiento o por naturalizacion.

Art. 36.- Son deberes y atribuciones del presidente:

Rendir caucién previa a la posesion y desempefio del cargo;

Ejercer la representacién legal, judicial y extrajudicial del club;

Presidir las sesiones de la asamblea general y del directorio;

Legalizar con su firma los documentos oficiales de la entidad;

Vigilar el movimiento economico y técnico del club;

Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento aprobado por la
asamblea;

Presentar a las asambleas generales ordinarias los informes de labores
del directorio; vy,

h. Las demas que se asigne el estatuto, el reglamento, la asamblea general
y el directorio.

~poopCw
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Art. 37.- El vicepresidente hara las veces de presidente en los casos dg ausencia
temporal de éste y en los de ausencia definitiva asumira la presidencia hasta la
terminacién del periodo para el cual fue elegido.

Art. 38.- En caso de ausencia o impedimento del vicepresidente hara sus veces
los vocales principales en el orden de su eleccion.

SECCION Il
DEL SECRETARIO
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Art. 39.- Son funciones del secretario:

&

~0aon

> m

Actuar como tal en las sesiones de la asamblea general y del directorio, y
convocar a las sesiones. Las convocatorias se haran en forma personal y
llevaran las firmas del presidente y del secretario del club;

Llevar un libro de actas de las sesiones de la asamblea general, del
directorio y otros que a su juicio creyere convenientes. Lievara igualmente
el libro registro de socios,

Llevar la correspondencia oficial y los documentos del club;

Lievar el archivo del club y su inventario de bienes;

Suscribir junto con el presidente las actas respectivas;

Publicar los avisos que disponga la presidencia, la asamblea general, el
directorio y las comisiones;

Conceder copias certificadas de los documentes del club, previa
autorizacién del directorio y/o el presidente;

Facilitar al directorio los datos y documentos necesarios para sus informes
y deliberaciones;

informar a los socios de las disposiciones de la asamblea generai, del
directorio y de las comisiones sobre asuntos que deban ser conocidos por
ellos; vy,

Los demas que asignen este estatuto, el reglamento, la asamblea general,
el directorio, las comisiones y el presidente.

SECCION lli
DEL TESORERO

Art. 40.- Son deberes y atribuciones del tesorero de la entidad:

Rendir caucion previa a la posesion y desempeio del cargo;

Llevar los libros que fueren necesarios para la contabilidad;

Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a la caja y
recaudar las cuotas y demas ingresos licitos del club,

Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para
someterlos a consideracidn del directorio, de |la asamblea general y vigilar
que una vez aprobado sea ejecutado estrictamente;

Presentar al directorio el estado de caja y balance econdmico del club en
forma trimestral o en el tiempo que aquel lo solicitare y tcdos los demas
informes del caso;

Realizar los registros de la contabilidad para que se encuentre al dia y
hacer las observaciones que estime conveniente para el mejor
desenvolvimiento de los asuntos contables;

. Sugerir al directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha

de la gestion econdmica de! club; y,
Los demads que asigne el estatuto, el reglamento, la asamblea general, el
directorio, las comisiones y el presidente.
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Art. 41.- El tesorero tendra a su cargo el manejo de los fondos del club y sera
responsable de los gastos e inversiones gue realice. El presidente del club sera
responsable solidario sobre el manejo de los fondos del club, asi como de los
gastos e inversiones que se realicen.

SECCION IV
DE LOS VOCALES

Art. 42.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

gma

Concurnr puntualmente a las sesiones del directorio y asamblea general;
Cumplir las comisiones gue les designe el directorio o el presidente;
Reemplazar al presidente o vicepresidente en el orden de su
nombramiento; vy,

Las demas que se senalen en este estatuto y regiamento.

TiTULO IV
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 43.- Son fondos y pertenencias del club los ingresos ordinarios vy
extraordinarios que le correspondan por los siguientes conceptos:

apow

e.

Derechos de afiliacion;

Producto de taquilla, rifas y cuotas extraordinarias,

Cuotas mensuales pagadas por los socios;

Todos los bienes muebles e inmuebles adquiridos a cualquier titulo por
el club; asi como los que en la misma forma pudieran adquirirse en el
futuro; v,

Todos los demas ingresos que tuviere |la entidad en forma licita

Los ingresos ordinarios se determinaran en el reglamento interno y los ingresos
extraordinarios se definiran por decision de la asamblea.

TiTULO V _
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 44.- DISOLUCION.- El club podréa disolverse por voluntad de la asamblea o
por decision de la Secretaria del Deporte cuando incurra en las siguientes

causas:

a. Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la
organizacion;

b. Por comprometer la seguridad a los intereses del Estado, o por
contravenir reiteradamente las disposiciones emanadas de los Ministerios
u organismos de control y regularizacion;

¢. Por disminuir el nimero de miembros a menos del minimo requerido para
su constitucion, vy,

d. Por las demas que se establezcan en la Leyes.
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Cuando la disolucion fuere decidida por |la asamblea general de socios, el club
comunicara de este hecho a la Secretaria del Deporte, adjuntando copias
certificadas de estas actas y la conformacién de un comité de liquidacion
constituido por tres personas.

Los bienes gue conformen el acervo liquido del club seran traspasados a una o
varias instituciones sin fines de lucro que tengan por objeto finalidades similares
a las del club.

En caso de disclucién los miembros del club no tendran derechg, a ningun titulo,
sobre los bienes de la organizacion.

TiTULO Vi
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 45.- Todos los conflictos internos que surjan entre socios, los érganos del
club, o entre si, seran resueltos por acuerdo de las partes en controversia y si
aquelio no fuere posible se procedera de la siguiente manera:

a. Los conflictos que surjan entre socios del club se someteran a |a
rasolucion del directorio;

b. Los conflictos que surjan entre los socios y los érganos del club, o entre
si, seran resueltos por la asamblea general convocada exclusivamente
con este fin, y,

c. Las resoluciones de los érganas del club seran apelables de conformidad
con la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion y su Reglamento.

Art. 46.- Como medios alternativos de solucién de controversias, los socios
podran acudir a los centros de mediacién y arbitraje existentes en el cantén de
domicilio del club, debiendc aceptar de manera obligatoria sus decisiones ¢
resoluciones.

TiTULO VI
DE LAS SANCIONES

Art. 47.- Los socios del club que incumplieren el presente estatuto, su
reglamento o las resoluciones de los érganos de la entidad estaran sujetos a las
siguientes sanciones de conformidad a la gravedad de ia faita y las demas
circunstancias que incidan en la comisién de la infraccién:

Amanestacion;

Sancion econétmica;
Suspensidn temporal, vy,
Suspension definitiva.

pogp
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Las sanciones impuestas en los literales precedentes seran aplicadas en
observancia al debido proceso consagrado en la Constitucion de la Republica y
demas normativa aplicable.

Art. 48.- Las sanciones que imponga el club deberan estar enmarcadas dentro
de lo establecido por la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su
Reglamento General; y deberan ser notificadas personalmente al infractor.

Art. 49.- Las sanciones deportivas impuestas por el club a sus socios podran ser
apeladas unicamente de conformidad con lo establecido en el presente estatuto.

Art. 50.- Las causas para la imposicion de las sanciones constaran en el
reglamento Interno de! club.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- EI club se sometera al control, supervision y fiscalizacion de la
Secretaria del Deporte, a través de sus dependencias.

SEGUNDA.- Las resoluciones y disposiciones de la asamblea general, del
directorio y de las comisiones que deban notificarse a los socios se consideraran
conocidas por éstos a través de:

a. Las comunicaciones particulares que les fueren entregadas;
b. Las publicaciones realizadas en la prensa, vy,
c. Los avisos colocados en lugares visibles de la sede permanente del club.

TERCERA.- El club para su mejor funcionamiento podra contratar el personal
administrativo y de servicio que considere necesario; observando la legislacion
laboral y la que fuere aplicable en virtud de los contratos que celebre.

CUARTA.- En el respectivo reglamento interno del club se regularan los deberes
y obligaciones del sindico, médico y demas personas indispensables para el
buen funcionamiento del club.

QUINTA.- Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muebles de
cualquier especie que pertenezcan al club salvo para su reparacion, lo demas
sobre sus bienes debera reglamentarse.

SEXTA.- El sindico, médico y demas funcionarios nombrados por el directorio se
sujetaran a las disposiciones del presente estatuto y su reglamento.

SEPTIMA.- El club practicara y fomentara las disciplinas deportivas de: FUTBOL
y las demas que la mayoria de sus socios decidan, pudiendo en cualquier
momento incrementarse o reducirse en virtud de sus necesidades, sin que sea
necesaria una nueva reforma estatutaria. Para el efecto comunicaran de la
variacién de sus actividades a la Secretaria del Deporte.
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OCTAVA.- Los colores del club son: MORADO y VERDE FOSFORECENTE.

NOVENA.- Los deportistas se someteran al sistema de fichaje y carnetizacién
de la entidad deportiva de su jurisdiccion.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- Una vez aprobado legalmente este estatuto, el directorio provisional
ordenara su publicacion en folletos y distribucién entre socios.”

ARTICULO SEGUNDO.- En el piazo de noventa (90) dias contados a partir de
la fecha de promulgacion de este estatuto, se debera expedir el respectivo
reglamento interno, reglamento de elecciones, y los reglamentos que se
consideren necesarios, sin que estas normas contravengan lo dispuesto en ia
Constitucién de ia Republica del Ecuador, la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion, su Reglamento y el presente Estatuto.

ARTICULO TERCERO.- En plazo de sesenta (60) dias contados a partir de la
fecha de expedicion de este Acuerdo, el CLUB DEPORTIVO BASICO
BARRIAL “BAMBUKA F.C. DE LA MUNICIPAL”, debera registrar el primer
directoric de la organizacién deportiva ante esta Cartera de Estado:; de
conformidad con lo establecido en la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacién, su Reglamento General, y el estatuto de la organizacién deportiva.

ARTICULO CUARTO.-EI CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “BAMBUKA
F.C. DE LA MUNICIPAL"”, debera reportar a la Secretaria del Deporte toda
variacion en lo referente a su nomina de socios, asi comoe en su directorio y
estatuto, las cuales no tendran efecto sin la aprobacién debida.

ARTICULO QUINTO.- El CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “BAMBUKA
F.C. DE LA MUNICIPAL", expresamente se compromete y acepta ante la
Secretaria del Deporte, impulsar las medidas de prevencién del uso de
sustancias prohibidas destinadas a potenciar artificialmente la capacidad fisica
de las y los deportistas o a modificar los resultados de |las competencias, asi
como respetar las normas antidopaje, quedando prohibido el consume o ia
utilizacion de sustancias no permitidas, acorde con las disposiciones de la Ley.

ARTICULO SEXTO.- El presente Estatuto deroga y reemplaza a todos los
Estatutos pre-existentes del Club.

ARTICULO SEPTIMO.- En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil y las
reglas generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan
contradiccién a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas,
siendo por tanto inaplicables.
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ARTICULO OCTAVO.- El Organismo Deportivo debera obtener el certificado de
“Organizacion Deportiva Activa” que se entregara de manera bianual por parte
del Area Administrativa competente de la Secretaria del Deporte, este certificado
se requerira para el ejercicio de los derechos asociativos y electorales en las
entidades asociativas a la que pertenezca. El certificado de “Organizacion
Deportiva Activa” se renovara de manera automatica si no hubiere informe
negativo por parte del area competente. Si existiere informe negativo por parte
de esta Cartera de Estado se iniciara el procedimiento para la declaracidn de
inactividad del Club, conforme lo establece el Acuerdo 394, de 09 de mayo de
2019.

ARTICULO NOVENO.- La veracidad y exactitud de los documentos
presentados por la organizacion deportiva son de su exclusiva responsabilidad,
asi como el procedimiento legal para la aprobacidn estatutaria.

ARTICULO DECIMO.- Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacion y
suscripcion, sin perjuicio de su publicacidon en el Registro Oficial.

Comuniguese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quit

ABG. :
SUBSECRETAR|O DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA
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Certifico que el documento que antecede, contenido en 09 fojas ttiles que son fiel
copia del original de la documentacion gue repdsa en el archivo de la Direccidn
Administrativa, Quito D.M. Abril 13

Ing. Alvaro Eddie Castillo Gomez
Director Administrativo
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CERTIFICO QUE EL PRESENTE
DOCUMENTO ES FIEL COPIA DEL
ORIGINAL <

Quito D.M Abril 13 de 2020

SECRETARIA DEL DEPORTE

ACUERDO Nro. .7, 8

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucién de la Republica establece que: A fas
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion. (...)"

QUE, la Constitucion de |a Republica en su articulo 381 senala que: “E/ Estado
protegerd, promovera y coordinaré fa cultura fisica que comprende el deporte, la
educacién fisica y la recreacién, como actividades que contribuyen a la salud,
formacioén y desarrolio integral de las personas; impulsara el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparaciéon y participacién de los deportistas en competencias
nacionales e intemacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y
Paraolimpicos; y fomentara la participacion de las personas con discapacidad.

El! Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los rectursos se sujetaran al control estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”,

QUE, el Coddigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
“Delegacion de competencias. Los érganos administrativos pueden delegar el
ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros O6rganos o© entidades de fa misma administracion publica,
jerdrquicamente dependientes.

2. Otros 6rganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los oérganos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias de!
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros 6rganos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (...)";

QUE, el articulo 9 de la Ley Organica para la Optimizacion y Eficiencia de
Tramites Administrativos, referente a la presuncion de veracidad determina que:
“Salvo prueba en contrario, los documentos y declaraciones presentadas por las
y los administrados, en el marco de un trémite administrativo y de conformidad
con el ordenamiento juridico vigente, se presumiran verdaderos, sin perjuicio de
las responsabilidades administrativas, civiles y penales que se generen por falta
a la verdad en lo declarado o informado”;
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QUE, el articulo 10 de la Ley Organica para la Optimizacion y Eficiencia de
Tramites Administrativos, referente a la responsabilidad sobre la informacién
determina que: “La veracidad y autenticidad de ia informacidn proporcionada por
las y los administrados en la gestion de tramites administrativos es de su
exclusiva responsabilidad”,

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefiala
que: "El Ministerio Sectorial es el érgano rector y planificador del deporte,
educacion fisica y recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar y
aplicar fas politicas, directrices y planes aplicables en las areas correspondientes
para el desarrolio del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion,
las leyes, instrumentos internacionales y reglamentos aplicabies. (...)",

QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal i), del mismo cuerpo normativo, es una
funcion y atribucion del Ministerio del Depcrte “Ejercer la competencia exclusiva
para la creacién de organizaciones deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el
registro de sus directonos, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion (.. ),

QUE, el articulo 60 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion,
manifiesta qgue: “El deporte profesional comprendera las actividades que son
remuneradas y lo desarroilaran las organizaciones deportivas legalmente
constituidas y reconocidas desde la busqueda y seleccion de talentos hasta el
alto rendimiento. Para esto cada Federacién Ecuatoriana por deporte, requlara
y supervisara estas actividades mediante un regiamento aprobado de
conformidad con esta Ley y sus Estatutos.”;

QUE, el articulo 61 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacidn, sefiala
que el deporte profesional estarg conformado por organizaciones deportivas que
participen en ligas o torneos deportivos profesionales de caracter cantonal,
provincial, nacional e internacional;

QUE, el art. 62 de la norma en mencién faculta a las Federaciones Nacionales
por deporte regular y supervisar las actividades del deporte profesional,
mediante un reglamento aprobado de conformidad con esta Ley y sus Estatutos
y dichas actividades se financiaran con fondos propios;

QUE, el articulo 63 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién,
manifiesta que el futbol profesional se organizard a través de la Federacion
Ecuatoriana de Futbol (FEF), vy se regira de acuerdo con su estatuto legalmente
aprobado y los reglamentos que ésta dictare en el marco de la normativa
internacional de la Federacién Internacional de Futbol Asociado (FIFA) y la
Confederacidn Sudamericana de Futbol (CONMEBOQL);

QUE, de acuerdo al articulo 64 del mismo cuerpo normativo, el Club de Deporte
Especializado podra participar en actividades de caracter profesional, las cuales
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seran remuneradas, sin perjuicio de las disposiciones establecidas en la presente
Ley y su Reglamento;

QUE, el articulo 65 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion sefala
los requisitos que debe cumplir el Club de Deporte Especializado dedicado a la
practica del deporte profesional para obtener personeria juridica;

QUE, el articulo 48 del Reglamento Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion faculta a cada Federacion Ecuatoriana expedir la reglamentacion
respectiva para la regulacion y supervision de las actividades profesionales;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcién Ejecutiva determina que: “Los Ministros de Estado son competentes para
el despacho de fodos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de
autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente
sefalados en leyes especiales. (...)";

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcion Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: “De las Secretarias. - Organismos
publicos con facultades de rectoria, planificacién, regulaciéon, gestién y control
sobre temas especificos de un sector de la Administracion Publica. Estaran
representadas por un secretario que tendra rango de ministro de Estado.”;

QUE, el articulo 55 de la normativa invocada establece que: “Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la Administracion Puablica
Central e Institucional, seran delegables en las autoridades u érganos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial;(...)";

QUE, en el articulo 18 del Acuerdo Nro. 0694 A de 01 de diciembre de 2016, se
encuentran los requisitos para la constituciéon, aprobacion de estatuto y
otorgamiento de personeria juridica de un Club Deportivo Especializado
dedicado a la practica del Deporte Profesional,

QUE, el articulo 21 de la norma legal antes invocada, establece los requisitos
generales para la aprobacién de la Reforma de Estatuto de los Clubes;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el senor
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Morenc Garces, en
su articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera,

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefialado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumira las funciones establecidas para el 6rgano recter
y planificador del deporte, educacién fisica y recreacion, establecidas en la Ley
del Deporte y demas normativa que rige el sector.”;
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QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales
que le correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del
patrimonio institucional de la Secretaria del Deporte’,

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Danieta Sotomayor Andrade;

QUE, mediaﬁte Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2018, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
“Reglamento Internc de Delegaciéon de Firmas de ia Secretaria del Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal e) numeral 14 del Acuerde Ministerial Nro. 01683 de 12
de febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucién de suscribir: e) "Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos; aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica;, Acuerdos
de convalidacién y rectificacién de las siguientes organizaciones deportivas (...)"
14) Cilub de Deporte Profesional {...)",

QUE, mediante Accidn de Personai Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza, como Subsecretario de Deporte
y Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante Resolucidn Administrativa Nro. MD-CZ3-2017-PJ-0000148 de
fecha 26 de septiembre de 2017, la Coordinacién Zonal 3 del Ministerio del
Deporte aprobd el Estatuto del Club Deportive Especializado Formativo
“CAHCARITAS";

QUE, mediante oficio Nro. SD-CZ3-2018-1536-0OF de fecha 11 de septiembre de
2018, |la Coordinacién Zonal 3 de la Secretaria del Deporte registré el Directorio
del Club Deportivo Especializado Formativo “CHACARITA”, para un periodo de
CUATRO ANOS comprendido desde el 25 de cctubre de 2017 hasta el 25 de
octubre de 2021;

QUE, mediante oficio s/n, de 25 de septiembre de 2019, el Abogado Guillermo
Saltos Guale, Asesor Jurfdico y Director del Departamento Legal de la
Federacion Ecuatoriana de Futbol, emite el informe juridico en el que sefala,
que: “El club "PROFESIONAL CHACARITAS DE PELILEC”, pertenece a la
sequnda categorla del fatbot profesional”,

QUE, mediante oficio Nro. 102-2019-C-CHA-P, de fecha 16 de diciembre de
2018, ingresado a la Secretaria del Deporte con trémite Nro. SD-DA-2019-
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10523, de fecha 16 de diciembre de 2019, mediante el cual el Ledo. Holger
Eduardo Maroto Carrasco, en calidad de presidente del CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “CHACARITAS”, solicita la Reforma de
Estatuto y ratificacion de Personeria Juridica del Organismo Deportivo antes
mencionado;

QUE, mediante oficioc Nro. SD-DAD-2020-0017-OF, de fecha 03 de enero de
2020, la Direccion de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la solicitud de
Reforma de Estatutc del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“CHACARITAS";

QUE, mediante oficio Nro. 145-2020-C-CHA-P, de fecha 07 de febrero de 2020,
ingresado a la Secretaria del Deporte con tramite Nro. SD-DA-2020-2023, de
fecha 12 de febrero de 2020, mediante el cual el Ledo. Holger Eduardo Maroto
Carrasco en calidad de presidente del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
FORMATIVO “CHACARITAS”, solicita la Reforma de Estatuto y ratificacion de
Personeria Juridica del Organismo Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0338-M, de fecha 19 de febrero
de 2020, el sefior Diego Fernando Trujillo Llumiquinga, Abogado de la Direccion
de Asuntos Deportives de la Secretaria del Deporte, emite informe juridico
favorable para la Reforma de Estatuto, ratificacion de Personeria Juridica y re-
categorizacion del Organismo Deportivo de CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “CHACARITAS” a CLUB PROFESIONAL
“CHACARITAS", dedicado a la practica del deporte profesional.

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucion de la Republica
del Ecuador, Cédigo Organico Administrativo, Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcidon Ejecutiva y Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de
2019;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Reformar el Estatuto y ratificar la Personeria Juridica
del CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS"”, dedicado a la practica del deporte
profesional, con domicilio y sede en la canton Pelileo, Provincia de Tungurahua,
como organizacion deportiva sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley
del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General, las Leyes
de la Republica y a su Estatuto que sera de observancia y cumplimiento
obligatorio para todos los socios del club; bajo el siguiente texto:

ESTATUTOS DEL CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS”

La Asamblea General de los Socios del EL. CLUB PROFESIONAL “"CHACARITAS”,
conscientes de las necesidades institucionales e historicas de la entidad, en Sesion
Extraordinaria celebrada a los 10 dias del mes de septiembre del dos mil diecinueve,
en ia ciudad de San Pedro de PELILEO, luego de la correspondiente revision y
deliberacién del caso, y dando cumpliendo a las disposiciones legales y estatutarias
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vigentes hasta esa fecha, resolvio reformar, aceptar y aprobar Los Estatutos Sociales
de la institucién, de conformidad con los términos que se detallan a continuacion:

TITULO{
NORMAS GENERALES

ARTICULO 1.- EL CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS", fue fundado el 04 de
noviembre del 2016, en la ciudad de Pelileo, Canton Pelileo, Provincia de Tungurahua,
Republica del Ecuador.

EL CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS", es un club de Deporte Especializado
dedicado a la practica del Deporte profesional “El Futbol”, en virtud del articulo 60, 61,
62, 63, 64, y 65 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion; y podra
desarroflar actividades que son remuneradas y lo desarrollara como organizacién
deportiva legalmente constituida y reconocida desde la busqueda y seleccién de
talentos hasta el alto rendimiento.

Es una persona juridica de derecho privado, sin fines de lucro, con finalidad social y
publica, de caracter deportivo, ajena a todo asunto de caracter politico, religioso o racial.
Se rige y se sujeta a |a ley de Deporte, Educacién Fisica, y Recreacion, su Reglamento
General; las demas normativas legales ecuatorianas.

Por ser su aclividad principal el Futbol Profesional observara y se sujetara a la normativa
de la FIFA, CONMEBOL., Federacidn ecuatoriana de Futbol- F.E.F.-, Liga Profesional
de Futbol del Ecuador, Asociacion Provincial a la que este afiliado, y al presente
Estatuto.

ARTICULO 2.- Estara constituida por minimo de 50 socios naturales y/o personas
juridicas legalmente constituidas y debidamente acreditadas, y los que posteriormente
se incorporaren, previa solicitud escrita y aprobada por el Directorio.

ARTICULO 3.- El Club tendra un plazo de duracién indefinido en sus funciones y el
numero de sus socios podra ser ilimitado.

ARTICULO 4.- La sede y domicilio principal del Club, esta ubicado en las calles Avenida
Confraternidad y Calicuchima, Barrio Criente, de la ciudad de San Pedro de Pelilso,
Cantén Pelileo, Provincia de Tungurahua, sin perjuicio de lo cual podra constituir y
establecer filiales, dependencias, escenarios e instalaciones deportivas y/o sociales
adicionales en cualquier otra ciudad del ecuador o en el extranjera. -

ARTICULO 5.- los simbolos, emblemas, colores y otras identificaciones del club son:
AMARILLC y AZUL GRANA, los mismos que deberan ser respetados en la
implementacién de todas las indumentarias de uso de la institucion, entendiéndose
aquelios como el conjunto de derechos de propiedad intelectual que le pertenecen al
CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS", sobre su marca.

Su lema [nstitucional es “CONSTANCIA MAS DISCIPLINA NOS DA UN RESULTADO
DE EXITO".

ARTCUL.O 6.- Los objetivos principales del club son:

a. Fomentar y propulsar el desarrollo integral de la sociedad, mediante la practica
de actividades deportivas, en sus diferentes niveles y disciplinas, de manera
especlfica el Futbol.

b. Propender la integracion, asi como el desarrollo de la cultura fisica, moral, e
intelectual de todos sus socios y afiliados a través del deporte y de actividades
sociales;

c. Promover el comportamiento ético y solidario entre los socios, en lo deportivo y
en las demdas actividades que éstos realicen, asi como incentivar su
participacién en iniciativas civicas en beneficio de la sociedad ecuatoriana.
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d. impulsar la cultura del respeto por el juego limpio, el comportamiente ejemplar
de los deportistas, el respete a las normas de juego y al rival, la buena fe y la
lealtad en todas las competencias deportivas en las que intervenga el CLUB
PROFESIONAL “CHACARITAS",

e. Constituirse en vehiculo idéneo para transmitir y fomentar valores educativos y
de conciencia social a favor de la cultura del deporte, la educacion, la
solidaridad, la lucha contra las drogas, contra la violencia y el racismo, asi como
promover un desarrollo sostenible de nuestra sociedad,

f. Establecer y desarrollar relaciones con instituciones nacionales e
internacionales que tengan afinidad de propésitos; vy,

g. Elclub en lo principal y fundamental, entre sus fines y objetivos esta la practica
del Futbol Profesional, para alcanzar el alto rendimiento.

h. Quedan expresamente excluidos de los fines y objetivos sociales del CLUB
PROFESIONAL “CHACARITAS"”, todo tipo de incursién en actividades
politicas, raciales y/o religiosas. Se prohibe consecuentemente cualquier
vinculacion, utilizacion y/o explotacion directa o indirecta del CLUB
PROFESIONAL “CHACARITAS”, sus simbolos, o elementos distintivos de
cualquier clase en las actividades sefialadas previamente, sea esta por parte de
propios o extrafios. —

i. Para el cumplimiento de sus objetivos sociales el CLUB PROFESIONAL
“CHACARITAS", debera administrar su patrimonio, escenarios e instalaciones
deportivas, incluyendo sus oficinas y dependencias, todas las cuales se
destinaran a la practica, fomento y administracion del deporte, en los términes
que estan previstos en la legislacion vigente.

Art. 7.- DE LAS ACTIVIDADES EN EL FUTBOL PROFESIONAL; Se desprende que
dentro de las actividades y vinculaciones que se tiene en el Futbol Profesional
Ecuatoriano, para la participacion de los torneos organizados por la Federacion
Ecuatoriana de Futbol, por la Liga Profesional de Futbol del Ecuador, Aso Futbaol
Tungurahua, y los torneos Internacionales que les correspondan, el Club debera:

a) Participar en los diferentes torneos y competencias que organice la Federacién
Ecuatoriana de Futbol y la Liga Profesional de Futbol del Ecuador;

b) Someterse a los Estatutos, Reglamentos, Directivas, y Decisiones de la FIFA,
de la CONMEBOL, de la Federacién Ecuatoriana de Futbol, de la Liga
Profesional de Futbol del Ecuador, de |a Asociacion Provincial a 1a que se Afilio,
y a lo que el Ministerio del Deporte disponga conforme a 1a Ley, su Reglamento,
y las demas Normativas conexas,

¢) Hacer respetar lo previsto en el numeral anterior por parte de sus miembros y de
toda persona, sea jugador, miembro del cuerpo técnico con los que mantenga
relaciones de caracter contractual, o dirigente;

d} Cumplir y hacer cumplir por parte de sus miembros las Reglas de Juego de la
FIFA,

e) Organizar y participar de encuentros deportivos amistosos, siempre y cuando
tenga la debida aprobacion del ente competente;

f) El Club estara obligado en todo contrato que suscriba con un Jugador o Cuerpo
Técnico a establecer una clausula en la que reconoce la Jurisdiccion vy
Competencia de la camara de mediacién y resolucion de disputas, Comision de
Estatuto, Tribunal de Apelaciones de la Federacién Ecuatoriana de Futbol a nivel
Nacional, el Tribunal de Apelaciones de la Liga Profesional de Futbol del
Ecuador, el Tribunal de Apelaciones de la FIFA, y del Tribunal de Arbitraje
Deportivo (TAS) a nivel internacional,
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g) Cuidar que sus miembros, jugadores, cuerpo técnico y demas personas
vinculadas al Club, observando las normas disciplinarias de caracter general que
constan del Estatuto de la Federacion Ecuatoriana de Futbal, del Estatuto de la
Liga Profesional de Futbol de! Ecuador, Reglamentos, Decisiones, y Cédigo de
Etica de la FIFA. Por acuerdo entre las partes, segun dispone la Ley, los
conflictos entre Clubes o entre miembros de Clubes que pertenezcan a la
Federacién Ecuatoriana de Futbol y a la Liga Profesional de Futbol del Ecuador,
podran ser llevados los organismos competentes de ja misma.

TITULO
DE LOS SOCIOS

ARTICULO 8.- Son socios del CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS", todas
aquellas personas naturales que, habiendo previamente dado cumplimiento a las
normas internas establecidas por (a Institucién, sean admitidas y consten registradas en
la misma, con todos los derechos y obligaciones derivados de estos Estatutos y demas
cuerpos normativos que rigen al Club.

ARTICULO 9.- El niumero de Socios del CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS”, sera
ilimitado y como minimo tendra 50 socios y se clasificaran en:

a) Fundadores. - Son todas aquellas personas que participaron en la constitucién
del Club y cuyos nombres constan registrados en el Acta de fundacién de esta
entidad.

b) Honorarios. - Son todas aquellas personas que hayan sido designadas como
tal por la Asamblea General de Socios, una vez mocionada tal designacién por
parte del Directorio, en reconocimiento de sus notorios y destacables aportes
efectuados al Club para la consecucién de sus objetivos institucionales.

¢} Cualquier socio, con el respaldo de al menos el diez por ciento (10%) de los
socios activos, podra solicitar ante el Directorio de la Institucién se eleve a
mocion en la siguiente Asamblea general de Socios |a designacién de un
nuevo socio honorario, para efectos de lo cual debera presentar la
correspondiente solicitud escrita con {a individualizacién de la persona
mocionada y el detalle de los fundamentos en los cuales se soporta la mocién.

d} Laresolucién por medio de la cual la Asamblea General de Socios concede la
distincién de Socic Honorario debera ser adoptada por las dos terceras partes
de los presentes en la misma.

e) La distincién de Socio Honorario constara registrada en el Libre de Honor de la
Institucién y gozara de toda publicidad del caso.

. ) Vitalicios. - Son todos aquellos socios con al menos diez (10), afios
ininterrumpidos de antigledad como tal, y que hayan cumplido los cuarenta
(40) afnos de edad, siempre que hayan dadc cumplimiento a todas sus
obligaciones sociales para con el club y no hayan sido objeto de sanciones por
los estamentos disciplinarios de la entidad. Para ser designado como tal, el
socio que reuna los requisitos establecidos al efecto, solicitard al Directorio asi
se lo declare.

g) Activos. - Son todas aquellas personas que fueran admitidas como tales, una
vez cumplide con {o previsto en estos Estatutos y los Reglamentos que para el
efecto se dicte, y se su clasifican :

h) 1.-Adulto. - Todo socio Activo mayor de edad,;

{) 2.-dunior. - Todo socio Activa menor de edad;

Sin perjuicio de lo dispuesto en el presente articulo, el Directorio de la entidad podra
establecer otras su clasificaciones de Socios Activos especiales, de conformidad con
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los Reglamentos que para el efecto se dicten, las cuales estaran sujetas a los derechos

y obligaciones previstas en estos Estatutos, asi como a todas aquellas disposiciones

legales contempladas en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion y ademas

normativa nacional aplicable.

Se procurara incentivar la incorporacién, participacion e inclusién de Socios del Club en

el extranjero mediante la implementacién de mecanismos que faciliten el ejercicio de

sus derechos inherentes a tal calidad.

La Administracién del Club expedira y entregara a cada socio del Club su respetiva

credencial, la cual sera personal e intransferible, y constituird el unico documento valido

para acreditar tal calidad. El uso indebido de la credencial de Socic sera sancionado por
los estamentos competentes dentro de la institucion.

ARTICULO 10.- El Directorio del Club dictara el correspondiente Reglamento a efectos

de establecer |os requisitos formales para la inclusion como Socio de la Institucion,

regular su participacion, formas de ejercer sus derechos y obligaciones, asi como las
demds cuestiones relativas a los socios de esta entidad.

ARTICULO 11.- Son derechos de los Socios del CLUB  PROFESIONAL

“CHACARITAS",

{.  Gozar de los beneficios que le correspondan como Socio, de conformidad con
estos estatutos y los demas cuerpos normativos internos.

il Participar en el cumplimiento de los fines especificos del Club, y exigir el fiel
cumplimiento de los mismos.

. Elegir y ser elegible para los 6rganos de gobiemo o cualquier otro érgano de
gestién, administracion o consultivo que regulen los estatutos o demas
normativa aplicable para el efecto, para lo cual se debera cumplir con los
requisitos establecidos a lo largo de estos Estatutos para cada caso.

IV.  Exponer libremente sus opiniones dentro del ambito de la institucion,
promoviendo siempre el respeto debido a las personas y al Club.

V.  Promover la celebracidn de Asambleas Generales de Socios, en los términos
establecidos en los presentes Estatutos.

Vi, Utilizar las instalaciones y servicios que el Club haya habilitado para ese
proposito, de conformidad con las regulaciones que el Directorio dicte para el
efecto.

VI, Tener acceso a la informacion interna del Club en los términos desarrollados a
lo largo de los presentes Estatutos y la normativa aplicable.

Vill.  Asistir a los eventos y acontecimientos deportivos organizados por €l Club de
acuerdo con las localidades y lineamientos que para el efecto establezca el
Directorio de |a Institucion.

IX.  Recibir la informacion sobre cualquier cuestion que afecte individualmente su
condicion de Socio y su relacidén con el Club.

X Estar informado sobre las actividades del Club.

XI.  Separarse libremente del Club. -

X/l Los demas que se encuentren desarroflados a lo largo de estos Estatutos y
demas normativa vigente al interno de |a entidad.

ARTICULO 12.- Son obligaciones de los Socios del CLUB PROFESIONAL
“CHACARITAS”,
!, Cumplir con los Estatutos Sociales y demdas cuerpos normativos internos
dictados por la Institucion, asi como las Resoluciones emanadas de sus 6rganos.
I Respetar en todos los casos la institucionalidad del Club.
Ill.  Pagar oportunamente las cuotas sociales en la forma, cuantia y periodicidad
establecidas por el Directorio.

130



Registro Oficial - Séptimo Suplemento N° 278 Martes 28 de marzo de 2023

{V.  Tener un comportamiento legal, ético y moral en su relacion con la Institucién,
sus Directivos, funcionarios, deportistas y consocios.

2 Las demas que se encuentren desarrolladas a lo largo de los presentes
Estatutos y la normativa interna del Club.

ARTICULO 13.- Se considerara que un socio se encuentra al dia en el cumplimiento de
sus obligaciones relativas al pago de sus cuotas sociales si ne adeudare ni una cuota
social una vez concluido el mes o periodo al que corresponde la misma.
Los Socios Fundadcres, Honorarios y Vitalicios estan eximidos del pago de las cuotas
sociales, sin que aquello Iimite de manera alguna el ejercicic de sus derechos y el
cumplimiento de las demas obligaciones emanadas de esa condicidn, a efectos de lo
cual se les extendera |a respectiva credencial que justifique y reconozea tal calidad. —
ARTICULO 14.- La calidad de Socio se pierde unicamente por:

/. Muerte del socio.

/. Renuncia expresa del Socio manifestada por escrito ante el Direclorio de la

entidad.

#il.  Mora en el pago de cuatro (4) cuotas sociales consecutivas.

IV.  Expulsién del Socio decretada mediante Resolucién firme y ejecutoriada dictada
par los drganos competentes para el efectc de conformidad con los presentes
Estatutos y demas cuerpos normativos vigentes, dentro de un expediente en ei
cual se haya garantizado el derecho a la defensa del sancionado, al amparo de
lo dispuesto en el Titulo VIl de los presentes Estatutos Sociales.

El Socio que hubiere perdido tal calidad de conformidad con el numeral il del presente
articulo, podra recuperarla previo el cumplimiento de los requisitos y formalidades que
para el efecto establezcan Ios respectives Reglamentos.
ARTICULO 15.- La calidad de Socio y los Derechos que se derivan de tal condicién
pueden suspenderse por:
/. Mora en el pago de una cuota social.
/. Resolucion dictada por los érganaos disciplinarios competentes para el efecto, de
conformidad con estos Estatutos y los Reglamentos vigentes.
M. Por los demas casos que se encuentren estipulados en la normativa interna de
la entidad.

TITULOC Il
DE LOR ORGANOS DE GOBIERNO Y FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 16.- Son organos de Gaobierno y funcionamiento del CLUB PROFESIONAL
“CHACARITAS”,
. La Asamblea General de Socios.
i El Directorio.
. Las Comisiones permanentes.
IV.  Las Comisiones especiales.
V.  Eltribunal Electoral.

CAPITULO |
DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

ARTICULO 17.- La Asambiea General de Socios es el érgano supremo de gobierno
dentrc del CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS"”, Estara integrada por todos los
Socios mayores de edad que acredite al menos dos afos de afiliaciéon y que se
encuentren al dia en el cumplimiento de sus obligaciones sociales para con la entidad.
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Las disposiciones emanadas de la Asamblea General de Sccios seran vinculantes para
el Directorio y todos los Socios de la Institucion.
La Asamblea General de Socios podra ser Ordinaria o Extraordinaria.
ARTICULO 18.- La Asamblea General Ordinaria se reunira una sola vez al afio, una vez
convocada por el Directorio a través del presidente de la Institucién para tratar los
asuntos de su competencia.
La celebracion de esta Asamblea debera llevarse a cabo obligatoriamente en los
primeros noventa (90) dias de cada ano.
ARTICULO 19.- Son deberes y atribuciones de la Asamblea General Ordinaria de
Socios:
1.-Conocer y resolver sobre el informe anual de |labores del Directorio a cargo del
presidente del Club;
2.-Conocer y resolver sobre el informe anual econdmico del Directoric a cargo del
Vicepresidente Financiero de la institucion;
3.-Conocer y resolver sobre el informe anual de la comisién especial de Control y
Transparencia.
4 -Designar a los miembros de los érganos que de conformidad con los presente
Estatutos Sociales le corresponde conformes; v,
5.-Todos los demas reservados en los presentes Estatutos y demas cuerpos normativos
del Club para este tipo de Asambleas.
6.-Discutir y aprobar las Reformas al estatutos del Club, los reglamentos internos
presentados por el Directorio y someterlos a aprobacion y conocimiento del Ministerio
Sectorial.
7.-Autorizar para gastos e inversiones al Presidente de 11 salarios en adelante de la
remuneracion basica unificada del trabajador en general.
ARTICULO 20.- Seran Extraordinarias todas las Asambleas Generales de Socios que
se celebren en el curso del afo a excepcion de la Ordinaria, estando facultada para
tratar y resolver respecto a los demas asuntos establecidos en la normativa del Club y
que no le estén reservados a la Asamblea General Ordinaria de Socios o al Directorio,
especial pero no exclusivamente:
. Interpretar los Estatutos Sociales de un modo generalmente obligatorio,
. Reformar los Estatutos Sociales;
fit.  Conceder la distincion de Socio Honorario de conformidad con lo establecido en
el articulo 8 numeral segundo de estos Estatutos; vy,
iIV. Todas las demas atribuciones establecidas y reservadas a lo largo de estos
Estatutos para este tipo de Asambleas.

La Asamblea General Extraordinaria se llevara a cabo cuando asi lo resuelva el
Directorio del Club, o a instancia de por lo menos el diez (10} por ciento de los Socios
al dia en el cumplimiento de sus obligaciones sociales, formulada mediante solicitud
escrita en la que deberan constar los puntos del orden del dia que se solicitan y las
propuestas o mociones que, en relacioén con los mismos, se quieren sean sometidos a
la deliberacion y votacion de la Asamblea General, pudiendo el Presidente incluir los
puntos adicionales del orden del Dia y las propuestas que estime pertinente tratar en
dicha sesion, sin que por esto se pueda modificarse, suprimirse o alterarse aguellos
puntos incorporados por el o los socios solicitantes.

Presentada dicha solicitud por parte del numero de Socios establecido en el inciso
precedente, el Directorio estard obligado a convocar a la Asamblea General
Extraordinaria de Socios en un plazo no mayor de treinta dias (30).

En caso que el Directorio incumpla con efectuar la convocatoria dentro del plazo
establecido en el inciso inmediato anterior, el Tribunal Electoral, a peticion de parte
interesada, efectuara la respectiva convocatoria en los mismes términos sefialados en

132



Registro Oficial - Séptimo Suplemento N° 278 Martes 28 de marzo de 2023

el presente Capitulo, la cual debera ser respetada y cumplida por el Directorio de la
entidad.

A solicitud del Socio interesado, el Club, a través de sus dérganos competentes,
colaborara con la difusion del proceso de captacion de firmas de apoyo para una
convocatoria a Asamblea General Extraordinaria, para lo cual el interesado debera
proveer la respectiva informacién a proporcionarse a la masa societaria.

ARTICULO 21.- Ademas de la celebracion de la correspondiente Asamblea General
Ordinaria de Socios, durante el tercer trimestre de cada ejercicio se debera llevar a cabo
una Asamblea General de Socios especial de caracter informativa, la misma que incluira
dentro del orden del Dia el punto vario, y la cual se regira por las mismas disposiciones
establecidas dentro de los presentes Estatutos para las Asambleas Generales de Socios
de la entidad.

ARTICULO 22.- La convocatoria para las Asambleas generales se hard mediante
anuncio publicado en uno de los Diarios de mayor circulacién a nivel nacional, asi como
en la Pagina Web Oficial el Club, con una antelacion minima de siete dias habiles, y en
la que se hara constar el orden del Dia, lugar, fecha y hora de celebracidn de la
Asamblea General. La convocatoria debera ser suscrita por el presidente y secretario
de la Institucion de forma conjunta. -

El Directorio de la institucion debera en la misma fecha de la publicaciéon de la
convocateria, difundir a través de los medios y canales Oficiales del Club el listado de
Socios habilitados para participar en la respectiva Asamblea, sin perjuicio del derecho
de cada Socio de ponerse al dia en el cumplimiento de sus obligaciones sociales hasta
cuarenta y ocho (48) horas antes de |la celebracién de la Asamblea.

La documentacién sobre las cuestiones que vayan a someterse a la deliberacion de la
Asamblea general debera estar a disposicion de sus miembros para su revision en las
oficinas del Club desde el mismo dia de publicacién del anuncio de convocatoria. Los
Socios podran solicitar por escrito se les proporcione copia de dicha documentacién, la
misma que debera serles entregada a su costa, siempre y cuanda dicha entrega no
perjudigue los intereses de la Instituciéon o pueda inferir en el desarrollo de la sesién.

El Directorio reglamentara los procedimientos de solicitud y entrega de informacioén gue
reposa en los archivos de la entidad, para este y todos |os casos aplicables. -
ARTICULO 23.- La Asamblea General de Sccics quedars legalmente constituida vy
facultada para instalarse y sesionar, en primera convocatoria, cuando concurran a ella
la mitad mas uno de los socios habilitados para conformarla.

Si transcurrida una hora de la fijada para la realizacién de la misma no se encontraran
presentes el numero de socios sefialado en el inciso precedente, la Asamblea se
instalara y constituird con el nimero de Socios habilitados presentes.

La convocatoria a efectuarse en los términcs establecidos en el presente Capitulo
debera contener consignada esta estipulacién estatutaria. -

ARTICULO 24.- La Presidencia de la Asamblea general de Socios corresponde al
presidente del Club, quien dirigird su desarrollo y garantizard el buen orden y fiel
cumplimiento del orden del dia establecido para el efecto. Ante su ausencia o por
delegacién expresa actuara el Primer vicepresidente de la entidad, o en su defecto,
quien designe la mesa Directiva de la asamblea, conformada por los miembros del
Directorio de |a Institucion. -

Actuara como secretario de |a Asamblea General de Socios el del Directorio, a quien
correspondera levantar el Acta de |a sesidon que debera recogerse en &l Libro de Actas
del Club. Una vez aprobadas en los términos establecidcs en los presentes estatutos,
el secretario de la Asamblea General de Socios debera realizar la publicacién a través
de los canales Oficiales del Club, de las actas levantadas en cada sesion celebrada, asi
como de notificarlas personaimente y/o por los canales informaticos efectives a aquellas
personas sobre las cuales se hayan adoptado decisiones en la misma, lo cual debera
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llevarse a cabo a mas tardar dentro de los siguientes doce (12) dias habiles desde
llevada a cabo la sesion.-

Sin perjuicio de la calidad de fedatario del secretario de |la Asamblea, en cada Sesion
de este organismo se debera contar con |la presencia de un Notario Publico.
ARTICULO 25.- Salvo disposicion expresa que establezca otra cosa, los acuerdos y
resoluciones emitidos por la asamblea General de Socios se adoptaran por mayoria
simple de los asistentes, a excepcion, especial pero no exclusivamente, de aquellos
acuerdos sobre las materias precisadas en los articulos 19 numerales |l y Ill, 48 y 53 de
estos estatutos, en los que serd necesaria la aprobacién de al menos las dos terceras
partes de los asistentes a |la asamblea. -

Las votaciones para la adopcién de acuerdos en la asamblea General seran por regla
general publica y a mano alzada. Sin perjuicio de esto, la mesa directiva podra disponer
excepcionalmente, en funcién de ia trascendencia de los hechos a ser sometidos a
votacién, que ésta se lleve a cabo de manera escrita y secreta.

Las decisiones de la asamblea tendran fuerza ejecutiva desde la fecha de su aprobacion
y proclamacion en dicha sesién y surtiran efectos respecto a terceros desde su efectiva
notificacion.

ARTICULO 26.- En las asambleas generales extraordinarias de socios no podran
tratarse otros asuntos que aquellos expresamente incluidos en el orden del dia
establecido para el efecto.

Queda expresamente prohibido clausurarse una sesion de asamblea General de socios,
mientras no se hayan evacuado todos los puntos del orden del dia establecido, salvo
resolucion en tal sentido adoptada por las dos terceras partes de la misma asamblea, o
en caso de notoria imposibilidad de continuaria como consecuencia de la alteracion del
orden requerido para la seccidén, ante lo cual Unicamente se suspendera la misma,
debiendo reinstalarse en un plazo maximo de cinco dias habiles.

En caso que el presidente y la mesa directiva, sin autorizacién de la asamblea decida
unilateralmente clausurar la sesion, el presidente del tribunal electoral del club estara
plenamente autorizado para asumir la direccion de la sesion hasta la conclusién de
todos los puntos del orden del dia. En caso de ausencia del presidente del tribunal
electoral, dicha facultad sera encargada a cualquiera de los otros miembros de dicho
organo.

Todos los miembros de la asamblea General de socios estan obligados de colaborar
con el correcto y normal desarrollo de la misma, debiendo primar el orden y respeto por
la institucionalidad del club, asi como respecto a la opinion de intervencion de los demas
CONsocios. -

El directorio de la institucién dictara el correspondiente reglamento de funcionamiento
de las asambleas generales de socios a efectos de complementar las disposiciones
contenidas en estos estatutos sociales en lo referente a estas asambleas.

CAPITULO I
) DEL DIRECTORIO
ARTICULO 27.- El directorio es el drgano colegiado al que |le corresponde, de manera
directa, la administracion, gobierno, gestion y representaciéon del club.
El directorio esta obligado a velar por el respeto y fiel cumplimiento de os fines saociales
y objetivos del club, los mandatos de la asamblea General de socios y lo dispuesto en
estos estatutos.
ARTICULO 28.- El directorio del CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS”, tendra las
mas amplias funciones relativas a la gestion econémica, deportiva y administrativa de
la institucién. Para el efecto, y sin que la presente numeracion limite en modo alguno
sus amplias atribuciones, le correspondera entre otras cosas:
/. Cumplir y hacer cumplir los estatutos y la normativa interna de la institucion.
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1.

.

V.

Vi,

Vil

viit.

IX.

X,

Xl

Xt

XIV.

XV.

XVl
XVil.

XViil.

Dirigir la gestion del club velando por el cumplimiento de su objeto social y
procurando establecer un modelo de gestién eficiente, sustentable vy
transparente.

Designar a los socios gue actuaran come delegados de la entidad ante los
diversos organismos a los que el club se encuentra afiliado.

Conformar y disolver, de conformidad con los presentes estatutos, las
comisiones permanentes y especiales, asi como la creacion de érganos que
participen y colaboren con el directorio en las diversas areas, segun se estime
necesarios para el funcionamiento del club. Unicamente podra disolver aguellas
comisiones gue hayan side creadas por el mismo directorio.

Crear los cargos ejecutivos y administrativos gue creyere necesarios para el
correcto funcionamiento de la institucién, asi como nombrar y remover a los
funcionarios que se designen para el efecto.

Convocar, por medio del presidente, a la asamblea General de socios, de
conformidad con los presentes estatutos y demas normativa vigente.

Autorizar los gastos ordinarios y extraordinarios necesarios para el
desenvolvimiento del club por el valor de 6 a 10 salarios de la remuneracion
basica unificada del trabajador en general.

Autorizar al presidente del club ¢ a su delegado a la suscripcion de cuéantos
contratos se considere beneficioso para el desarrollo y los intereses de la
entidad.

Establecer las condiciones y formas de admisién de nuevos socios desarrollando
y complementando las establecidas en estos estatutos.

Expedir, reformar, derogar e interpretar los reglamentos, instructivos, manuales
y demas normativa interna, contando para ello con el soporte académico de la
comision de normativa para efecto de lo cual requerira la aprobacién de al menos
dos tercios de sus miembros con derecho a votar.

Interponer, por intermedio del presidente, cuantas acciones, demandas,
solicitudes hubo reclamaciones por la via judicial, administrativa, federativa,
arbitral o de cualguier tipo, fuesen necesarias en la defensa de los intereses de
la entidad.

Instituir contratos, convenios u otras figuras juridicas comerciales hasta la
terminacién de su periodo, excepto los bienes inmuebles, que debera realizarse
con la aprobacién de |la asamblea general, con mayoria absoluta de las tres
cuartas partes de los sccics.

Conocer y resolver sobre las impugnaciones que se haga respecto a las
actuaciones de cualquier érgano, dignatario, o funcionario de la institucién, que
no sea la asamblea General de socios, el tribunal de apelaciones, ni el tribunal
electoral.

Fijar las cuotas scciales y las ordinarias, asi como las tasas y demas valores
aplicables la prestacién de servicios.

Presentar ante la asamblea General ordinaria los respectivos informes anuales
de labores y econdmico, por intermedio del presidente y vicepresidente
financiero, respectivamente.

Disponer el inicio de los procesos electorales en la institucién, de conformidad
con los términos establecidos en los presentes estatutos.

Al lugar la proforma presupuestaria anuai presentade por el vicepresidente
financiero y el tesorero del club.

Adocptar las medidas y resoluciones que juzgue conveniente en todos los casos
no previstos en estos estatutos, debiendo dar cuenta de aquello en la siguiente
asamblea General de socios que se lleve a cabo,
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XiX.  Todas las decisiones y actuaciones relacionadas con el gobierno del club que
no queden reservados por estos estatutos a la asamblea General de socios.

ARTICULO 29.- El directorio del club esta integrado por los siguientes miembros:
. Presidente.
i, Primer vicepresidente o vicepresidente financiero.
ftf.  Secundd vicepresidente o vicepresidente administrativo.
IV.  Tercer vicepresidente o vicepresidente deportivo.
V.  Secretario General y su alterno.
Vi. Tesoreroy su alterno.
VIf.  Sindico y su alterno.
Vill.  Directores, en el nimero de doce.

Todos los miembros del directorio tendran voz y voto, a excepcion del secretario

General, el sindico, y sus respectivos alternos quienes solo tendran voz informativa.

El ejercicio del cargo de miembro del directorio sera honorifico y gratuito por regla

General, salvo disposicién expresa de |la asamblea General de socios.

ARTICULO 30.- Salvo disposicidon estatutaria en otro sentido, para ser miembro del

Directorio se requiere:

/. Ser ecuatoriano.

/.  Tener cuando menos veinte y cinco afios de edad y con plena capacidad legal
para obrar, a excepcion del cargo de presidente y de los vicepresidentes, para
los cuales se requerird tener cuandoe menos treinta y cinco afos de edad.

fil.  Enconfrarse en uso y goce de sus derechos de ciudadania.

V. Ser socio del CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS", con una antigiedad
ininterrumpida de al menos tres afos,

V. Hallarse al dia en el cumplimiento de los deberes sociales.

VIi.  Tener domicilio en la Republica del Ecuador.

VI, No haber sido objeto de sancion alguna impuesta por los estamentos
competentes dentro de la institucién en los Ultimos cinco afos, ni sentenciado
por delito de fuero comun, mientras se encuentra vigente la pena ¢ sancion.

Vill.  No mantener o haber mantenido en lIos ultimos tres afos, directa o
indirectamente, litigios judiciales y/o arbitrales en contra del Club, salvoc aquelios
iniciados para procurar la restitucion de Derechos en la via Constitucional.

IX.  No tener participacion o intereses econémicos, de forma individual o como
integrante de sociedades, en actividades de representacion de deportistas y/o
entrenadores; y,

X. No constar registrado como Dirigente activo de otra institucién deportiva
vinculada a la misma actividad que ei Club.

ARTICULO 31.- Los miembros del Directorio seran elegidos por votacidn directa, de
conformidad con lo que se encuentra establecido en el Titulo V de los presentes
Estatutos relativos a los procesos electorales y en el Reglamento que para el efecto se
dicte.
La duracion del mandato sera de cuatro afios.
Los miembros del Directorio, de forma individual o colectiva, podran optar por la
reeleccidén inmediata por un solo pericdo, de conformidad con le dispuesto en la Ley del
deporte, educacion Fisica y Recreacién vigente.
ARTICULO 32.- La calidad de miembro del Directorio se extingue Unicamente en virtud
de las siguientes circunstancias:

/. Por el transcurso del tiempo del mandato para el cual se fue designado

electoralmente.
ll.  Muenre, declaracion de fallecimiento o incapacidad permanente declarada.
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. Por la pérdida irrevocable de su condicidén de socio.
V. Por renuncia formal presentada ante el Directorio, una vez aceptada por este.
V. Paor ausencia injustificada a tres sesiones del Directorio consecutivas.
Vi, Por la pérdida de algunos de los requisitos establecidos en estos Estatutos para
: ocupar dicha dignidad, y;
Vil.  Por la aprobacion de una solicitud de revocatoria de mandato en su contra, en
el caso del presidente.

Configurada alguna de las causales sefialadas, de ser el caso, el Directoric estara
facultado para asi declararlo. La Resolucion adoptada por el Directorio mediante la cual
declare la extincion de la calidad de miembro del Directorio de alguno de sus
companentes podra ser Unicamente apelable ante la Asamblea General de Socios de la
institucion.

ARTICULO 33.- A efectos de subrogar, reemplazar o sustituir temporal o definitivamente
a ung de los miembros del Directorio, se seguiran las siguientes reglas:

f. En caso de ausencia temporal o definitiva del presidente, a éste lo subrogara en
sus funciones con los mismos deberes y atribuciones que le atarien, el Primer
Vicepresidente y, a falta de este, el Segundo y Tercer Vicepresidente en su
orden, hasta la culminacion del periodo para el cual fue electoralmente escogido
el Directorio.

i, Sise produjese la ausencia definitiva del presidente y de los tres vicepresidentes
del Club de forma simuitanea, el Directorio encargara interinamente la
Presidencia de la Institucién a quien se escoja de su seno, debiendo elegirse
entre aquelios miembros que forman parte de la némina criginal designada
electoralmente por los ocios y dando prioridad a aquellos que cumplen con los
requisitos estatutariamente establecidos para el ejercicic de |a Presidencia de la
entidad.

Una vez asumido el cargo por parte del presidente interino escogido por el
Directorio, el Tribunal Electoral debera convocar a elecciones en un plazo
maximo de treinta dias, las mismas que deberan llevarse a cabo en un plazo no
mayor de sesenta dias desde que fuese asumida la Presidencia interina
siguiendo las reglas establecidas en el Titulo V de los presentes Estatutos
Sociales.

. Las demas vacantes que se produzcan en el seno del Directorio podran ser
suplidas por las personas que para el efecto designe el mismo Directorio, que,
en caso de ser elegidas de fuera de su seno, seran puestas formalmente a
conocimiento de la Asamblea General de Socios en la siguiente sesién Ordinaria
o Extraordinaria, que se celebre.

fV.  No podra subrogar ni temporal ni definitivamente al presidente quien no Haya
formado parte de la némina original elegida electoralmente por parte de los
socios, salvo autorizacion expresa de la Asamblea General de Socios.

Se entendera como ausencia temporal cualquier circunstancia de fuerza mayor
debidamente fundamentada y justificada por el solicitante y que impide el ejercicio del
cargo o funcion durante un periocdo maximo de hasta tres meses, o la licencia otorgada
por el Directoric por el mismo periodo. No podra concederse una Licencia en mas de
una ocasién por afo. -

ARTICULO 34.- El Directoric sesionara ordinariamente cada quince dias, previa
convocatoria privada, |la cual debera contener el lugar, dia y hora de la misma, asi como
el orden del dia respetivo.
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El presidente por iniciativa propia, o a pedido de al menos ocho miembros del Directorio,
podra convocar a cuantas sesiones extraordinarias considere necesario, para efectos
de lo cual se cumplira con la oportuna convocatoria a todos sus miembros.

Cualquier miembro del Directorio podra solicitar al Secretario General del Club previo a
cada convocatoria, la inclusion de algun punto al Orden del Dia de la siguiente Sesion
a llevarse a cabo.

En las sesiones extraordinarias unicamente se resolverd sobre los asuntos para los
cuales fue convocada.

Existira quorum suficiente para la instalacion de las sesiones de Directorio si a la hora
de su convocatoria se encuentran presentes la mitad mas uno de sus miembros con voz
y voto,

Las decisiones del Directorio se adoptaran por mayoria simple de los miembros
presentes con derecho a voto. En caso de empate en las votaciones, el presidente de
la sesién tendra voto dirimente.

Los miembros del Directorio deben establecer los canales comunicacionales necesarios
a fin de mantener contacto permanente con los socios de la Institucion, a través de los
cuales se trasladen sus comentarios, aportes y sugerencias que sirvan como elementos
de juicio para el cumplimiento de sus responsabilidades.

El Directorio estara plenamente facultado para establecer las regulaciones internas para
su debido funcionamiento.

PARAGRAFO |
DEL PRESIDENTE
ARTICULO 35.- El Presidente es el maximo dignatario de la Institucidn, ostenta la
representacion legal del Club, preside los érganos de gobierno y administracion del
mismo ejerciendo todas las funciones inherentes al cargo.
ARTICULO 36.- Seran deberes y atribuciones del presidente:

. Ejercer ia representacion legal, judicial y extrajudicial del Club.

/. Cumplir y hacer cumplir los estatutos y la normativa interna de la Institucion.

. Convocar y presidir la Asamblea General de Socios y el Directorio del Club.

1V, Elaborar conjuntamente con el secretario el Orden del dia para las sesiones del
Directorio.

V. Ejecutar los acuerdos y resoluciones de la Asamblea General de Socios y del
Directorio, para efecto de lo cual dispondra de los mas amplios poderes de
representacion.

VI,  Supervisar el adecuado trabajo de todas las dependencias y funcionarios de loa
Institucion.

vit. Proponer los reemplazos en caso que se produzcan vacantes en el Directorio
del Club.

Vili.  Posesiona a los miembros del Directorio y de las comisiones, cuando estos no
lo hayan sido frente al Tribunal Electoral de la Institucion.

IX.  Elaborar conjuntamente con los vicepresidentes del Club los planes estratégicos
y de gestion en cada area, en procura del desarrollo sostenible y sustentable,
asi como el eficiente manejo de la Institucion.

X.  Suscribir a nombre y representacion de la entidad los contratos de fa indole que
fuesen siempre en beneficio de {os intereses del Club, para efecto de o cual
debera contar con la autorizacién expresa del Directorio de la entidad, o
excepcionalmente con su ratificacion, cuando asi las circunstancias io
demandaren.

XI. Firmar conjuntamente con el Secretario General las actas de sesiones de la
Asamblea General de Socios y del Directorio.
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X}l Presentar a la Asamblea General Ordinara de Socios, en representacion del
Directorio del Club, el informe anual de labores de conformidad con las
estipulaciones aqui establecidas.

X!,  Elaborar y entregar al Directorio que lo suceda un informe de labores al final de
su Administracion, el cual sera puesto a conocimiento de ja Asambiea General
de Socios, Y,

XI\V.  Autorizar los gastos ordinarios y extraordinarios necesarios para el
desenvolvimiento del club por el valor de 1 a 5 salarios de |la remuneracion basica
unificada del trabajador en general, y,

XV. Las demas que se encuentren establecidas en estos Estatutos y la normativa
aplicable al efecta.

PRAGRAFQ Il
EL PRIMER VICEPRESIDENTE O VICEPRESIDENTA FINANCIERO

ARTICULO 37.- El Vicepresidente Financiero es el responsable de! Area econémica y
financiera del Club, teniendo dentro de sus deberes y atribuciones, entre otras, las
siguientes:

. Subrogar al presidente del Club en los casos de ausencia temporal o definitiva
de éste.

Il.  Organizar, dirigir, controlar y supervisar todas las actividades financieras
llevadas a cabo dentro de la entidad.

/.  Adoptar las medidas correctivas para el mejoramiento de los procesos internos
ralacionados con operaciones financieras y contables.

{V.  Asesorar al Directorio y a su presidente para |la adopcion de decisiones en
materia econdmica y financiera.

V.  Formular, conjuntamente con el Tesorero del Club, la proforma presupuestaria
para el ejercicio siguiente, a ser aprobada por el Directorio y puesta en
conocimiento obligatoriamente de |la Asamblea General Ordinaria de Socios dl
siguiente ejercicio inmediato.

Vi.  Procurar y velar por un maneja econémico y financiero eficiente, sustentable y
sostenible para el ¢lub.

Vi, Establecer y velar por el cumplimiento de los manuales de procedimiento
internos en materia financiera, contable, contratacicnes y cuantos estime
necesarios en el ambito de sus funciones.

Vifl.  Supervisar el manejo de la contabilidad del club por parte de los funcionarios
directamente a cargo de la misma.

IX. Las demas que se encuentren establecidas en estos Estatutos y la normativa
interna del Club.

PARAGRAFO ill :
DEL SEGUNDO VICEPRESIDENTE O VICEPRESIDENTA ADMINISTRATIVO
ARTICULQC 38.- Son deberes y atribuciones del Segundo Vicepresidente:
. Ejercer, a nombre y representacion del presidente del Club, cualquiera de las

funciones a este asignadas, cuando se las delegue.

/.  Subrogar temporalmente al presidente en los supuestos de ausencia temporal
de aquel y del Primer Vicepresidente.

Hi. Sustituir definitivamente al presidente en los casos de ausencia definitiva de este
y el Primear Vicepresidente.
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V.  Establecer |las politicas de contratacién, seleccidn, retribucién y formacion de las
perscnas relacionadas con las dreas administrativas y funcionales no deportivas
del Club.

V. Colaborar permanentemente con el presidente en todas las gestiones que a este
le competen.

Vi.  Supervisar todas las gestiones administrativas llevadas a cabo por los diversos
estamentos internos de |a Institucién.

Vil.  Todas las demads que le correspondan de conformidad con estos Estatutos y los
Reglamentos vigentes.

PARAGRAFO IV
DEL TERCER VICEPRESIDENTE O VICEPRESIDENTA DEPORTIVO
ARTICULO 39.-Son deberes y atribuciones del Tercer Vicepresidente:
i. Subrogar al presidente del Club en los casos de ausencia temporal o definitiva
de éste, asi como del Primer y Segundo Vicepresidente de la entidad.
. Elaborar los panes o programas deportivos que el Club requiera para el
cumplimiento de sus objetivos sociales.
I, Disefiar y gestionar una politica deportiva a corto, mediano y largo plazo en
beneficio de la Institucion.
V. Cumplir con las delegaciones que le haga el presidente y el Directorio en materia
deportiva.
V.  Supervisar y gestionar el deporte formativo, el mismo que se considera aspecto
prioritario en el ambito deportivo del a institucién.
VI.  Ejercer una coordinacion y constituirse en nexo entre el Directorio y las
Comisiones Deportivas que se constituyan en la Institucion.
Vil.  Todas las demas asignadas de conformidad con la normativa interna de la
entidad.

ARTICULO 40.- Los Vicepresidentes del Club, en sus respectivas areas, seran
responsables directos de supervisar el fiel cumplimiento de los acuerdos, que sobre
dichas materias adopte la Asamblea General y el Directorio del Club.

Asi mismo, estaran a cargo, con la debida colaboracion de los presidentes de cada
Comision, de elaborar anualmente el plan de actividades para el siguiente ejercicio, el
mismo que debe ser presentado al Directorio antes del 15 de diciembre de cada ano.
ARTICULO 41.- Para ejercer las Vicepresidencias del Club aplican los mismos
requisitos que para el cargo de presidente del Club.

PARAGRAFO V
DEL SERETARIO GENERAL.

ARTICULO 42.- Son atribuciones y responsabilidades del Secretario General:
/. Dar fe de |las actuaciones del Club.
/l.  Extender, con el visto bueno del presidente, las certificaciones que fueran
solicitadas a la Institucion.
. Colaborar con el presidente en el desarrollo de las sesiones de Asamblea
general de Socios y el Directorio.
V. Redactar y suscribir las Actas de las sesiones de las Asambleas Generales de
Socios y del Directorio, las mismas que permaneceran registradas en el Libro de
Actas a su cargo.
V. Custodiar el Archivo General del Club.
V1. Emitir los avisos y convocatorias para las sesiones de Asamblea General de
Socios y del Directorio.
Vil Las demas establecidas en estos Estatutos y los regiamentos internos,
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ARTICULO 43.- El Secretario alterno reemplazara en caso de ausencia temporal o
definitiva al Secretario General, con sus mismos deberes y atribuciones.

PARAGRAFO VI
DEL TESORERO

ARTICULOQ 44.- A efectos de ocupar el cargo de tesorero del Club, ademds de aquellos

requisitos establecidos para los miembros del Directorio, se requerira;

Ser una persona proba y que vele por los intereses Institucionales con al menos tres

afos de experiencia en dicho campo.

El tesorero alterno o Pro-Tesorero, quien deberd cumplir los mismos requisitos,

reemplazara al tesorero en casos de ausencia temporal o definitiva de éste, con los

mismos deberes y atribuciones de aquel.

ARTICULO 45.- El Tesorero tendra dentro de sus atribuciones y responsabilidades las

siguientes;

1. Llevar al dia la contabilidad del Club, pudiendo de ser el caso contar con
asesores contables quien pondra a dispesician |a contabilidad. misma que estard
dispanible para ser revisada por los miembros del Directorio, Auditores Externas,
y quienes |la Asamblea General designe para el efecto.

il.  Efectuar oportunamente las recaudaciones de los valores que corresponden al
Club, debiendo custodiar dichos fondes y créditos de la Institucién, controlando
los ingresos y egresos de Caja, Cuentas bancarias y activos liquidos.

Hi. Mantener y administrar las cuentas en instituciones financieras establecidas,
donde seran depositados obligatoriamente todos los valores que ingresen a la
entidad.

V. Cumplir y velar por el fiel cumplimiento de la normativa legal aplicable al manejo
contable del Club.

V. Asumir y colaborar en cuantas funciones y tareas en materia econdmica se 10
solicite el Vicepresidente Financiero.

Vi.  Implementar las resoluciones que en materia econémica y contable se dicten por
parte del Directorio y la Asamblea General.

Vil.  Elaborar conjuntamente con el Vicepresidente Financiero de la entidad la
proforma presupuestaria anual de |a institucion para el siguiente ejercicio, a ser
puesto a consideracion del Directoric a mas tardar en la segunda semana de
noviembre.

Vili.  Efectuar los pagos autorizados por el presidente de la Institucién.

IX.  Preparar anualmente y cuando el Directorio asi lo disponga, los balances,
estados financieros, reportes y demas informacién sobre los estados del Club.

X Mantener al dia y supervisar el inventario de todos los bienes del Club, debiendo
informar trimestralmente al Directorio acerca del estado, condicién y uso de los
mismos.

Xi.  Reportar al Directorio cualquier manejo irregular que se identifique en el manejo
econémico, financiero y contable de {a institucién.

Xil, Todas las demas atribuciones establecidas en los Estatutos y normativa
aplicable al efecto.

El tesorero, conjuntamente con el Vicepresidente Financiero, es solidariamente
responsable del manejo de los fondos def Club.

PARAGRAFO VIl
) DEL SINDICO
ARTICULO 46.- Para ocupar el cargo de sindico del club, ademas de los requisitos
comunes para todo miembro del Directorio, se requerira:
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. 8er Abogado en libre ejercicio profesional con al menos tres afios de experiencia
profesional.

/. No haber patrocinado en los Ultimos cinco afios causas judiciales contra los
intereses del Club, salvo aquellas de caracter constitucional.

ARTICULO 47.- Son deberes y atribuciones del Sindico las siguientes:

. Dirigir la gestién legal de |a Institucion en todos los ambitos.

/.  Defender y patrocinar legalmente los intereses del Club en controversias de
caracter judicial y extrajudicial.

lt.  Asesorar y aconsejar en materia legal al Directorio, a sus miembros, las
Comisiones, la Asamblea General de Socios y demas estamentos del Club en
todos los asuntos que tengan injerencia en el Club y su actividad.

V. Emitir informes a la Asamblea general y al Directorio sobre los asuntos de
caracter legal que tener relacion con la Institucion.

V. Sefalar ante el Directorio cualquier inobservancia a la normatividad interna del
Club y la legislaciéon vigente existente, identificada en los procedimientos y
actividades llevadas a cabo en |a Institucién.

Vi,  Redactar, revisar y analizar los contratos que vayan a ser celebrados por el Club
previo la firma del presidente a su delegado.

Vil.  Mantener un catastro actualizado de todas las causas judiciales y controversias
legales que mantiene el Club.

Vill.  Presentar anualmente al Directorio, durante los treinta primeros dias del afio, un
informe de los juicio y procesos existentes a la fecha con el debido detalle de las
causas resultas en cada ejercicio.

IX.  Dirigir y supervisar el departamento legal del Club.

X.  Formar parte de la Comisian de Normativa.

Xl Las demas consignadas en estos estatutos y normativa vigente,

El sindico alterno, quien debera cumplir sus mismos requisitos, reemplazara al Sindico
en caso de ausencia temporal o definitiva de éste, con los mismos deberes y
atribuciones de aquel.

PARAGRAFO Vil
DE LOS DIRECTORES

ARTICULO 48.- Ademas de aquellas inherentes a los carges que desempefien de la
institucion, seran deberes y atribuciones de los directores del Club:
. Desarrollar e intervenir en cualquier responsabilidad que |le sea asignada por el
Directorio o su presidente.

i, Formar parte de cualquiera de las Comisiones gue sean conformadas para el
funcionamiento de la entidad.

il Participar activamente en las labores de gobierno del Directorio, proporcionando
su opinién, concejo e informe sobre todas las cuestiones que se cometan a
debate, y emitiendo su voto en todas aguellas que asi se le requiera,

V. Asistir puntualmente a las sesiones de Directorio.

V. Solicitar a la secretaria general del Club se le proporcione la informacion y
documentacion relacionada con la Institucion.

vi. Ser debida y oportunamente informado por parte del presidente del Club de las
gestiones llevadas a cabo por éste.

Vil. Denunciar ante los 6rganos competentes para ejercer la potestad disciplinaria
dentro del Club cualquier irregularidad o violacién a las disposiciones |legales
vigentes al interior de la Institucion de las cuales tuviese conocimiento.

Vill.  Las demas establecidas en la normativa interna del Club.
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PARAGRAFO IX
RESPONSABILIDADES RELATIVAS AL DIRECTORIO, SUS MIEMBROS Y DEMAS
FUNCIONARIOS
ARTICULO 49. Los miembros del Directorio, asi como los empleados, funcianarios y
demas componentes de los érganos de gobierno, administracion y representacion del
Club seran responsables de sus acciones y omisiones dentro del ambito de sus
funciones. EIl Club podra repetir contra ellos en caso de culpa grave o dolo.
Ademas de encontrarse sometidos a las disposiciones contenidas en los presentes
Estatutos, asi como al régimen disciplinario establecido en el respectivo Reglamento de
Disciplina y Cédigo de Sanciones, los miembros del Directorio, asi como todos aquellos
que conformen las Comisiones y demas érganos de funcionamiento del Club, se
encontraran sujetos a las disposiciones contenidas en el Cédigo de Etica que se dictard
para el efecto.
ARTICULO 50.- FI Directorio estd expresamente prohibido de utilizar, disponer o
comprometer ingresos fuera de aquellos que le corresponden a su periodo.
En situaciones excepcionales, por encontrarse comprometida la integridad institucional
del Club o por considerarse justificadamente beneficioso para sus intereses, el
Directorio podra convocar a una Asamblea General Extraordinaria de Socios a fin de
poner a consideracidn de la masa societaria dicha operacion.
Seran personalmente responsables quienes intervengan en cualquier operaciéon en la
que se inobserve la presente disposicion estatutaria, dando derecho al Club para repetir
contra ellos por los juicics que se provoguen a la Institucion.
ARTICULO 61.- Salvo en los casos que sea aprobado por unanimidad por parte del
Directorio y se cuente con el respectivo informe favorable de parte del vicepresidente
del area a cargo en funcidn del considerable beneficio que le representa a la entidad, el
Directorio, el presidente o su delegado no podran suscribir acuerdos o contratos que
obliguen at Club en sentido algunc por un plazo superior al tiempo restante de su
periodo.
Exceptuese de esta estipulacién estatutaria, los acuerdo, convenios o contratos
relacionados con la adquisicién de derechos deportivos yfo econdmicos de deportistas
a favor del club.
ARTICULO 52.- Esta expresamente prohibido que el Directorio, su presidente o su
delegado, suscriban a nombre del Club acuerdos, convenios o contratos, de la indole
que fueren, en los que se establezcan clausulas penales en perjuicio de la entidad.
La inobservancia de esta disposicion no obligard a la |nstitucién, sino que hara
exclusivamente responsable a quienes hayan aprobado y suscrito tal compromiso por
parte del club. -
ARTICULO 53.- Los miembros del Directorio, el presidente, su delegado, o cuaiquier
funcionario de la Institucidn estan expresamente impedidos de intentar sacar provecho
de su calidad y posicién al interier del Club. No podran servirse del nombre de la
institucién o de su cargo en la misma para realizar operaciones por cuenta propia o de
sus relacionados, ni utilizar sus facultades para fines distintos de aquellos para los que
han sido nombrados.
Salvo autorizacion expresa del Directorio, los miembros de este no podran beneficiarse
del Club a través de bienes, servicios 0 cualiquier tipo de contratacién con éste,
directamente o por interpuesta persona.
Los miembros del Directoric deberan comunicar a dicho drgano cualquier situacion de
conflicto, directo o indirecto, que pudieran tener frente al interés general del Club. En los
casos que exista algun conflicto de interés el miembro del Directorio debera abstenerse
de intervenir en las operaciones a las que el conflicto se refiera.
ARTICULOQ 54.- El Directorio no podra vender, hipotecar o gravar de forma alguna los
bienes inmuebles ya existentes y de propiedad del Club sin expresa autorizacioén de la
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Asamblea general de Socios de la entidad, salvo aquellas nuevas infraestructuras que
sean construidas con el afan de auto gestionar recursos para la Institucion.

ARTICULO 55.- Los miembros del Directorio, funcionarios y demas empleados de la
Institucion, estan impedidos de revelar a terceros los asuntos internos que conozcan del
funcionamiento del Club en virtud de su condicién.

La informacién y documentacién interna del Club se entenderd para todos los efectos
como confidencial y reservada respecto de terceros, de conformidad con lo dispuesto
por la Ley de Propiedad intelectual vigente. El acceso a la misma por parte de los Socios
de la entidad estara garantizado, debiendo efectuarse mediante los mecanismos legales
que el Club establecera para el efecto. A este efecto, los Socios deberan colaborar con
la reserva y proteccion de la informacion interna y exclusiva de la Instituciéon, so pena
de aplicarse las correspondientes sanciones que al efecto se establezcan. -

El Directorio establecera asi mismo los canales y ¢rganos institucionales Oficiales
autorizados para el manejo de la comunicacién y divulgacién de informacion Oficial del
Club a terceros.

ARTICULO 56.- Los miembros del Directorio, el presidente, los demas empleados y
funcionarios del Club seran personalmente responsables por las decisiones que se
adopten y las actuaciones que se lleven a cabo, especial pero no exclusivamente, en el
area econdémica y financiera del Club que contravengan las disposiciones de estos
Estatutos, los Reglamentos internos de |a Institucidon y la normativa legal vigente en el
Ecuador. Todo esto se tendra que dar en coordinacién.

Los miembros del Directorio podran separarse de la adopcidon de acuerdos y
resoluciones solicitandose que se deje constancia expresa de su opinion en el Acta de
la Sesién respectiva o mediante comunicacién en dicho sentido.

ARTICULO 57.- Los Vicepresidentes del Club, conjuntamente con los respectivos
Presidentes de Comisiones. deberan encargarse de la elaboracidn, vigencia y aplicacion
de los Manuales de Procedimientos internos para las Areas que asi la demanden, los
mismos que deberan ser aprobadas por el Directorio.

CAPITULO I
DE LAS COMISIONES

ARTICULQ 58.- Para un eficaz y eficiente manejo de los asuntos institucionales del
Club, el Directorio conformara al menos las siguientes Comisiones permanentes:

I.  Comision Econémica y Financiera.
IIl.  Comision juridica.
ill.  Comisién de Socios.
IV.  Comision de Disciplinaria.
V. Comisién de Fitbol.

VI.  Comisién de Normativa.
VIl.  Comision Comercial y Marketing.
VIIl.  Comisién Comunitaria y Responsabilidad Social.

Ademas de lo establecido en estos Estatutos, las competencias, funciones y facultades
de cada Comision, se encontraran desarrolladas en los Reglamentos internos y demas
disposicicnes que para el efecto dicte el Directorio del Club.
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ARTICULO 59.- El Directorio y la Asamblea General de Socios podran crear a su
discreciéon otras Comisiones Permanentes, asi como Comisiones Especiales para
determinados asuntos de interés institucional.

Las Comisiones Especiales seran creadas con un solo propdsito especifico delimitado,
cumplido el cual deberan presentar el correspondiente Informe al Organc que la
conforma, Juego de o cual quedaran automaticamente cesadas en sus funciones.

No podran crearse Comisiones que absorban o se superpongan en atribuciones a
aquellas ya previamente creadas por los presentes Estatutos Sociales,

El Directorio informara oportunamente a los Socios de la Institucion, a través de los
canales Oficiales, la creacidn de fas Comisiones que en uso de sus atribuciones
estatutarias se disponga.

ARTICULO 60.- Salvo la Comision de Control y Transparencia, la de Disciplina, la de
Normativa, asi como todas aquellas creadas por iniciativa de la Asamblea General de
Socios, todas las demas Comisiones Permanentes V Especiales seran presididas y
dirigidas por un miembro del Directorio, y podran ser conformadas con la participacion
de externas del mismo, si asi lo autoriza el Organo que la conforme.

Les seran aplicables a los miembros de las Comisiones que se conformen las
disposiciones establecidas en los articulos 48 y siguientes de estos Estatutos.

TITULO IV
DE OTROS ORGANOS COLABORADORES DE GOBIERNO, GESTION Y
ADMINISTRACION

ARTICULO 84.- La Comisién de Control Y Transparencia estara conformada par tres
(3) Contralores, los mismos que seran designados por la Asamblea General Ordinaria
de Socios, para desempefiar sus funciones por un periodo de dos (2) afos. Los
Contralores deberan cumplir con los mismos requisitos estatutariamente establecidos
para los miembros del Directorio.

Al menos ungo de sus miembros deberd ser profesional especializado en materia
contable y/o financiera.

ARTICULO 62.- La Comisién tiene a su cargo la vigilancia social de la gestion financiera
y patrimonial del Club, para efectos de |o cual le corresponden las siguientes Funciones:

i, Analizar anualmente el movimiento econdmico del Club, debiendo poner en
conocimiento de la Asamblea General Ordinaria de Socios el resultado de las
revisiones llevadas a cabo.

H Brindar al Directorio las recomendaciones que considere necesarias para el
correcto mansjo financiero contable de la institucion.

i, Supervisar los servicios de Auditoria externa.
1V, Conocer el proceso de informacion financiera y los sistemas de control interno
del Club. :

V. Vigilar el cumplimiento de los requisitos legales y ia correcta aplicacion de los
principics de contabilidad aceptados.
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El Directoric de la entidad, asi como sus miembros y demas funcionarios del Club
estaran obligados a colaborar en el cumplimiento de las tareas que le corresponden a
esta Comisién, so pena de sancionarse a quienes obstruyan dicho cometido.

La Comision tiene la obligacion de guardar estricta reserva de la informacién y/o
documentacién del Club a las que, en uso de sus atribucicnes y facultades, tenga
acceso, quedando estrictamente prohibida su difusion. publicacién o reproduccion,
parcial o total, con otros fines de los enumerados en el presente articulo. Cualquier
inobservancia a la presente disposicion podra ser de destitucion de aquel miembro
responsable.

CAPITULOII
DE LA COMISION DE NORMATIVA

ARTICULO 63.- La Comisién de Normativa, érgano de naturaleza academia, estara
conformada por los siguientes miembros permanentes:

f. El Sindico del Club o su alterno.
/1. Dos Socios a ser designados directamente por el Directorio de la institucion del
Registro de Socios activos del Club.
lll.  Dos Socios a ser designados directamente por la Asamblea General Ordinaria
de Socios del Registro de Socios activos de |a Institucion, de los cuales al menos
uno debera ser Abogado en el libre ejercicio.

Conformada y posesionada, la Comision de Normativa entrara en funciones de
inmediato, por un periodo de tres afios, debiendo mantenerse en funciones hasta la
efectiva designacion de sus respectivos reemplazos, salvo el Sindico de la entidad quien
permanecera en su cargo hasta la culminacion del periodo para el cual fue elegido el
Directorio.

En su primera Sesion, la Comisién debera designar de entre sus miembros a aguellos
que ocuparan los cargos de presidente y secretario.

La Comision, para el efectivo ejercicio de sus funciones, podra designar cuantos
miembros ocasionales considere necesarios, 10s mismos que deberan tener la calidad
de Socios del Club y que estaran sometidos a las mismas responsabilidades de los
permanentes.

ARTICULO 64.- La Comisién de Normativa tiene a su cargo las siguientes atribuciones:

.  Elaborar por encargo del Directorio los proyectos de todos aquellos cuerpos
normativos internos de la Instituciéon, atras de los Estatutos Sociales, a fin de
presentarlas y someterlas a la consideracion y aprobaciéon del Directorio del
Club.

Il.  Proponer al Directorio la adecuacion de la normativa interna de la entidad de
acuerdo a las necesidades institucionales.

. Velar por la efectiva vigencia y adecuacion del marco juridico interno de la
institucion a las disposiciones legales de rango superior aplicables al Club y a
sus actividades.

V. Cumplir con todos aquellos encargos que en materia normativa le efectue el
Directorio de |la entidad.

V. Todas las que le asigne los presentes Estatutos Sociales o la demas normativa
interna.
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CAPITULO Il
DEL DEFENSOR DEL SOCIO

ARTICULO 65.- La Asamblea General de Socios en sesion Ordinaria designara
necesariamente a un Defenscr del Socio, 6rganc unipersonal e independiente, que
reunird los mismos requisitos que aquelios establecidos en los presentes Estatutos
Sociales para formar parte del Directorio del Club.

El Defensor del Socio desempefiara su cargo por un plazo de tres afios desde su
nombramiento, pudiendo ser reelegido Unicamente por un sclo periodo adicional de
idéntica duracian.

Cesara en su tarea exclusivamente por alguna de las siguientes circunstancias:

. Muerte o declaracion de fallecimiento.
. Expiracion del plazo para el cual fue designado.

Il.  Renuncia presentada ante el Directerio del Club, la misma que debera ser puesta
en conocimiento de la siguiente Asamblea General de Sacios para la
designacion de su reemplazo.

IV. Cese acordado por la Asamblea General Ordinaria de Socios.

V.  Pérdida irrevocable de su calidad de Socio o perdida de alguno de los requisitos
establecidos en los presentes Estatutos para ocupar dicha dignidad.

ARTICULO 66.- El Defensor del Socio tendra unicamente las siguientes atribuciones:

|.  Defender los intereses de los Socios en su interrelacion con los diverses
estamentos del Club.
ll.  Velar por el respeto de los derechos de los Socios dentro de la Institucion.
Il.  Canalizar, a peticion del Socio, las solicitudes que éste pretenda efectuar ante
, alguno de los drganos de funcionamiento del Club.
IV.  Asistir a las Asambleas Generales de socios.
V.  Procurar el establecimiento de mecanismos comunicacionales entre los
VI.  Sacios y los érganos de gobierno del Club.
V.  Absolver consultas, brindar recomendaciones a los Socios que asi lo soliciten
respecto a fos mecanismos efectivos para la defensa de sus derechos. Su criterio
y recomendaciones no seran vinculantes para ningun organo de la Institucion.

Quedan excluidas expresamente de ias atribuciones atareadas al Defensor del Socio
cualquier injerencia a intervencidn en procesos electorales, asi como en la tramitacion
de causas iniciadas por los 6rganos disciplinarios, o en aquellos asuntos laborales y/o
deportivos.

El carge de Defensor del Socio sera gratuito, no concedera beneficios especiales al
titular del mismo, ni confiere ningun grado de representaciéon del Club o sus Socios frente
a terceros.

Las facultades y atribuciones de las que goza el Defensor del Socio no impediran el
acceso directo de parte de las Socios al ejercicio de sus derechos frente a los diversos
érganos de la Institucidn.

CAPITULO IV
DEL TRIBUNAL ELECTORAL.
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ARTICULO 67.- El Tribunal Electoral sera el 6rgano encargado de preparar, organizar
y desarrollar los procesos electorales a |a interna de la Institucién.

La Asamblea General Ordinaria de Socios en la primera Sesion a llevarse a cabo
inmediatamente después de posesionado un nuevo Directorio de la Institucion,
conformara el Tribunal Electoral de la siguiente forma:

Cinco miembros titulares, designados de la siguiente forma:

I.  Tres Socios que cumplan con los mismos requisitos estatutariamente
establecidos para ser presidente del Club.

i Dos Socios activos que cumplan con los mismos requisitos establecidos
estatutariamente para ser elegidos miembros del Directorio.

Adicionalmente se designaran dos miembros suplentes que deberan ser socios activos,
que reunan los requisitos establecidas en el numeral |., de este articulo, y quienes
reemplazaran, en ausencia temporal o definitiva a cualquiera de los miembros titulares
del Tribunal.

Una vez conformado y posesionado el Tribunal Electoral, entrara en funciones de
inmediato, por un pericdo de cuatro anos, debiendo mantenerse en funciones hasta la
efectiva designacion de sus respectivas reemplazos.

En su primera Sesién, el Tribunal Electoral debera designar de entre sus miembros a
aquellos que ocuparan los cargos de presidente y secretario.

En caso de ausencia definitiva de mas de un miembro, la cual provoque que el Tribunal
no pueda contar con al menos cinco miembros principalizados, aquellos restantes
designaran a quienes ocuparan los cargos vacantes, lo cual debera ser puesto en
conocimiento del Directorio en un plazo no mayor de diez dias desde dicha designacién.

ARTI{CULO 68.- El Tribunal Electoral tendra las siguientes facultades y atribuciones:

I Cumplir y hacer cumplir todas las disposiciones estatutarias y reglamentarias
relativas a los procesos electorales.

. Organizar y dirigir todos los procesos electorales establecidos en estos
Estatutos, con autonomia de todo otro 6rgano o dignatario de la Institucion.

. Supervisar el padron de electores, para efectos de lo cual debera contar con el
apoyo y colaboraciéon de los responsables del area de Socios y del Secretaro
General del Club.

V. Calificar a las Listas y candidatos que las conforman, y autorizar su participacion
en los procesos electorales, siempre que cumplan con los requisitos
establecidos para el efecto.

V.  Resolver las impugnaciones, reclamaciones y peticiones que se le presenten,
relativas al padrén electoral, su conformacion, asi como a cualquier incidencia
relacionada con el proceso electoral.

VI. Proclamar los resultados de los procesos electorales y posesionar a quienes
resultaren electos.
VIl.  Amonestar, y en casc de reincidencia, suspender por un plazo maximo de treinta

(30) dias a los socias, dignatarios, funcionarios o empleados de la Institucion
que, durante los procesos electorales, obstaculicen el desarrollo del procesa de
manera injustificada.
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VIIl.  Las demas que establezcan estos Estatutos y los Reglamentas que al efecto se
dicten.

ARTICULO 89.- Contra las decisiones y resoluciones dictadas por el Tribunal Electoral
unicamente podra recurrirse ante el mismo érgano, recurso que debera interponerse
dentro del plazo de cuarenta ocho horas siguientes de emitido el acto recurrido.

ARTICULO 70.- El quérum para las Sesiones del Tribunal Electoral sera de al menos
tres de sus miembros.

Las decisiones que tome seran adoptadas par mayaria simple de votes, y el presidente
tendra voto dirimente. -

TITULO V
DEL REGIMEN ELECTORAL.

ARTICULO 71.- Las elecciones para la conformacién del Directorio del Club se llevaran
a cabo cada cuatro afios, durante el mes de octubre.

ARTICULO 72.- Unicamente estaran autorizados para participar como electores dentro
de los procesos electorales a llevarse a cabo en el Club quienes retnan las siguientes
condiciones:

. Ser mayor de edad.
.  Tener una antigliedad como Socio de la entidad de al menos dos afios.
Ill.  No tener suspendida la calidad de Socio |a fecha del inicio del proceso electoral.

ARTICULO 73.- Todo proceso electoral a llevarse a cabo dentro del Club se sometera
al siguiente orden:

. El Directoric del Club dispondrd oportunamente el inicic del proceso electoral, a
efectos de lo cual se ordenara la publicacién de la convocatoria a elecciones, la
misma que debera efectuarse en uno de los diarios de mayor circulacion a nivel
nacional, asi como en los medios Oficiales del Club, en la que se detallara el
lugar y la fecha de realizacidn del acto de votacion.

En la misma fecha de la publicacion en cuestidn, se notificara formalmente ai
Tribunal Electoral anunciando el inicio del proceso electoral-

La publicaciéon de la convocatoria por ja prensa debera ser realizada con al
menos veinticinco (25) dias de antelacién a la fecha establecida para el dia de
las elecciones.

il. A mas tardar dentro de los tres (3) dias posteriores a la publicacion de la
convocatoria, el Tribunal Electoral publicara por medio de ics Canales Oficiales
del Ciub, el Padrén Electoral actualizado y vdlido para las elecciones a
celebrarse, el cual debera ser proporcionado por el Secretaric General y el
presidente de |la Comisién de Socios, asi como el Crenograma Oficial a regir
durante el proceso electoral, el mismo que sera elaborado por dicho Tribunal que
deberd regirse a las estipulaciones estatutarias aqui establecidas.

lll.  Las Listas que pretendan participar oficialmente en el proceso eleccionario
deberan inscribirse ante el Tribunal Electoral a partir de la fecha de la
convocatoria hasta doce (12) dias entes de la fecha establecida para la
realizacion de |as elecciones.

AV Fenecido el plazo para la inscripcidn de Listas, el Tribunal Electoral tendra dos
(2) dias para calificarlas, pudiendo para aquello solicitar durante dicho plazo a
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los representantes de cada lista la documentacidén que estime necesaria para
establecer fehacientemente que los candidatos cumplen con los requisitos
establecidos en los presentes Estatutes, debiendo notificarse al representante
de cada una de las Listas inscritas la admisidn o no al Proceso electoral,
debiendo en este Uitimo caso remitirse en legal y debida forma su Resolucién.

V. Las Listas que no fueran admitidas para participar en el proceso de elecciones,
contaran con dos (2) dias para apelar de dicha Resolucion, o en su defecto
allanarse a las observaciones y reformar, aclarar, corregir o subsanar las
causales de inadmision sefialadas por el Tribunal Electoral, luego de lo cual éste
ultimo contara con dos (2) dias para notificar su Resolucion definitiva al respecto.
Esta Resolucion no sera susceptible de recurso alguno.

VI.  El sufragio se lo realizara en lugar y fecha que al efecto sea designado por el
Directorio en su convocatoria, debiendo iniciarse a las 09h00 y culminarse a las
16h00.

VIl.  Concluido el sufragio, el Tribunal Electoral procedera a efectuar el escrutinio de

los votos y proclamara los resultados.

Solicitado en el acto por el representante oficial de alguna de las Listas
participantes, el Tribunal Electoral podra realizar un unico reconteo de los votos,
luego de lo cual se proclamaran los resultados definitivos.

ARTICULO 74.- La Inscripcion de las Listas participantes deberad realizarse
presentandose necesariamente:

La némina de los candidatos a cada una de las dignidades que conforman el Directorio
del Club con la firma de aceptacion de cada uno de ellos; |a declaracién de encontrarse
en cumplimiento de los requisitos establecidos para el ejercicio del cargo al que aspira;
la indicacién del numero de Socio que mantiene en la Institucién; y, adjuntando copia
debidamente notariada del documento de identidad de cada candidato. El Tribunal
Electoral, de conformidad con los Reglamentos que al efecto se dicten, elaborara los
formularios y solicitudes de inscripcion a utilizarse en los procesos electorales.

El respaldo o auspicio de al menos el cinco por ciento de los Socios habilitados para
votar en dicho proceso electoral, manifestado por escrito y firmado por cada Socio
auspiciante debidamente identificado.

El plan Oficial de Trabajo que se propone para ejercer el Gobierno y Administracion del
Club el mismo que debera ser puesto en conocimiento de los Socios de la entidad. El
Plan debera abarcar al menos los aspectos relacionados con el manejo financiero,
deportivo, social y de gobierno de la Institucién que se propone.

La designacion de quién actuara como Representante de la Lista sefialando su domicilio
y direccion electronica para recibir notificaciones a nombre de la misma.

ARTICULO 75.- Calificadas las Listas por ei Tribunal Electoral, éste las asignara un
numero ordinario a cada una, de conformidad con el orden de presentacion para su
calificacion.

ARTICULO 76.- La votacién sera directa, escrita, secreta, personal e indelegable de
conformidad a lo establecido en los presentes Estatutos y los Reglamentos que a efecto
se dicten.

El Tribunal Electoral con el soporte del Directorio de la entidad, procurara establecer
pregresivamente mecanismos que incorporen a los Socios residentes en el exterior a
los procesos eleccionarios.

ARTICULO 77.- El Tribunal Electoral estara plenamente facultado para establecer los
lineamientos, mecanismos y procedimientos operativos a seguirse en el dia de las
elecciones, pudiendo al efecto constituir varias mesas receptoras del voto, asi como de
control, las cuales estaran presididas par alguno de sus miembros o sus delegados.
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ARTICULO 78.- Las Listas participantes en los procesos electorales deberan designar
a sus representantes para que intervengan como delegados observadores en cada
mesa, asi como para el escrutinio de los votos, lo cual deberad ser debidamente
notificado al Tribunal Electoral.

ARTICULO 79.- De considerarse necesario, el Tribunal Electoral podra solicitar la
presencia de un Veedor especial de la Federacion Ecuatoriana de Futbol Y/O del
Ministerio del Deperte, asi como de un Notaric Publico el dia de las elecciones, a fin de
garantizar el correcto desarrollo y la debida transparencia durante el proceso de sufragio
y escrutinio de votos.

ARTICULO 80.- El Tribunal Electoral contara con un presupuesto a ser destinado por e/
Directorio del Club, a efectos de llevar a cabo satisfactoriamente los procesos
electorales,

Todos los Socios, organos, dignatarios, funcionarios y empleados del Club estan
obligados a colaborar con el Tribunal Electoral para la efectiva realizacion de los
procesos electorales dentro de |a Institucion.

El Tribunal Electoral debera velar que, a lo largo de todo el proceso electoral, los
candidatos y miembros de las Listas participantes, asi como todos los Socios de |a
Institucion mantengan el debido respeto en lodos sus actos e intervenciones,
procurando gue la Institucionalidad del Club no sea comprometida.

Desde el inicio del proceso electoral hasta |a proclamacion de los resultados, el Tribunal
Electoral estara facultado para sancionar con una suspensién desde Uno hasta treinta
dias a cualquier dignatario, funcionario, empieado y/o Socio del Club que obstaculice o
comprometa de manera injustificada el normal desarrollo del proceso Electoral. Sin
perjuicio de la imposicidn de esta sancidn, de existir elementos suficientes para
encuadrar la conducta cbservada en alguna de las infracciones contempladas en el
Reglamento de Disciplina de la Institucidn, el Tribuna!l Electoral remitira ademas a la
Comision de Disciplina un Infarme de los hechos sancionados para al consecuente inicio
del respectivo expediente ante dicho érgano.

ARTICULO 81.- En casc de empate entre las dos o Listas candidatas que hayan
obtenido mas votos, ninguna sera proclamada ganadora, debiendo el Tribunal Electoral
proceder a celebrar una nueva votacion entre aquellas candidaturas empatadas, en un
plazo no mayor a siete dias.

ARTICULO 82.- Sin perjuicio de la proclamacion de los resultados obtenidos en las
votacicnes efectuadas el Directorio en funcicnes continuara en su cargo hasta maximo
ocho dias después de la terminacion de |a participacién del primer equipo de futbol del
Cluben la ultima competicion oficial de la temporada en curso, fecha en la cual se llevara
a cabo la posesién oficial del nuevo Directorio del Club a cargo del Tribunal Electoral
actuante.

Durante el periodo de transicidn existente entre la proclamacion y posesion del nuevo
Directorio, aguel saliente dara todas las facilidades para que exista el intercambio de
infermacién debido, asf como |a colaboracién entre ambos Directorios para que durante
dicho periodo los intereses de la institucién de cara al ejercicio siguiente no se vean
comprometidos. Los presidentes saliente y electo procuraran establecer los
mecanismos idéneos para una transicién amigable y en beneficio siempre del CLUB
PROFESIONAL “CHACARITAS",
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Una vez posesionado el Directorio electo, este debera dar cumplimiento a las
estipulaciones normativas establecidas en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion relativas al oportuno registro e inscripciéon de directivas elegidas.
ARTICULO 83.- Ademas de las causas establecidas a lo largo de estos Estatutos, el
Directorio podra convocar a elecciones anticipadas cuando, a criterio unanime de sus
miembros, existan razones extraordinarias de indole deportiva, econémica o social para
as| hacerlo, ia cual debera ser puesta a conocimiento del tribunal Electoral con |a debida
fundamentacion que motive dicha medida.

Asi mismo, el Directorio estara obligado a convocar a elecciones anticipadas cuando, a
una distancia mayor de dos afos para la terminacion del mandato en curso, dicho
Organo se encuentre reducido contando con menos de la tercera parte de sus miembros
originaimente elegidos en el Ultimo procesa electoral, transcurridos treinta dias desde
configurada la causal sefialada en el presente inciso y no existiendo convocatoria de
parte del Directorio, el Tribunal Electoral deberd de oficio efectuar la respectiva
convocatoeria al proceso eleccionario.

ARTICULO 84.- Si sdlo se presentare o quedara como valida una unica Lista candidata,
el Tribunal Electoral, una vez culminado el plazo para la inscripcién de candidaturas, la
declarara ganadora y dando por finalizado el proceso electoral, proclamara elegidos a
los miembros que la conforman, debiendo someterse a las mismas estipulaciones
relativas a la transicion y posesién dei Directorio.

ARTICULO 85.- El personal de administracion, profesional a que perciba remuneracién
por cualquier concepto de parte del Club, sea 0 no Socic de este, debera mantener
imparcialidad y prescindencia frente a los procesos electorales que se lleven a cabo en
la institucion, bajo pena de ser cesados en sus cargos.

Los empleados socios no padron ser electos para ningun cargo estatutario mientras
mantengan un vinculo laboral con el Club.

ARTICULO 86.- Los cargos electivos, sean en virtud de un proceso o por designacion
de la Asamblea General de Socios, no son compatibles con otros cargos remunerados
dentro de la Institucién, salvo disposiciéon expresa de la misma Asamblea General de
Socios.

ARTICULO 87.- En todo aquello no previsto en este Titulo se estara a lo que disponga
el correspondiente Reglamento de Procesos Electorales.

TITULO Vi
DEL REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 88.- El Patrimonio dei CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS”, esta
constituido por la totalidad de los bienes corporales e incorporales, cuya titularidad le
corresponda legalmente, asi como por el resultado de la explotacion licita de las
mismas, el cual sera administrado por el Directorio de la Institucién.

Seran fuentes de sus recursos, especial pero no exclusivamente:

I.  Las cuotas de ingreso y las ordinarias reciban de parte de sus socios, asi como
cualquier colaboracion econdmica de aficionados y simpatizantes.
1. La propiedad industrial e intelectual que sea de su titularidad, incluyendo los
simbolos, marcas, apariencias distintivas, imagenes que representen o sean del
Club, sus secciones deportivas y jugadores cuando sea del caso.
. Los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Institucién, que hubiese
adquirido, o recibido como donacion, o a cualquier otro titulo.
IV. Los ingresos y recaudaciones que percibiere, asi como los derechos que le
correspondan por los bienes de su propiedad, por las actividades deportivas que
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organice o en las que participe y por auspicios publicitarios o cualquier otra
operaciéon de comercio relacionada intimamente con sus actividades.

V. Losingresos que percibiere por los traspasos, a cualquier titulo, de los derechos
que le corresponden de los deportistas vinculados legalmente a la entidad.

VI.  Cualquier otra forma de percibir dinero o adquirir bienes, no comprendida en los
apartados anteriores, que fuere permitida por la Ley.

ARTICULO 89.- El Directorio del Club deberd gestionar el patrimenio de la Institucidn
procurando garantizar el principio de equilibrio patrimonial, que implica el mantener y
precautelar el patrimonio existente del Club, haciendo esfuerzos para aprobar
anualimente cuentas positivas, en caso de ser negativas, al menos compensarias hasta
el final de su administracion, so pena de responder en los casos de cuipa grave o dolo.
ARTICULO 90.- E| Directorio, por intermedio de su Vicepresidente Financiero,
presentara ante la Asamblea General Ordinaria de Socios, el informe Economlco anual
de la Institucidn, el mismo que comprendera;

i.  El Balance general.
li.  Estado de pérdidas y ganancias que indiquen claramente la situacién financiera
de la entidad.
HI. La memoria econdmica del ejercicio, que explique ias variaciones e incidencias
mas significativas en relacién con el presupuesto aprobado por el Directorio del
Club.

Las cuentas anuales previstas en Este articulo, deberan ser obligatoriamente revisadas
por una empresa Auditora legalmente autorizada para realizar este tipo de actividades
en el Ecuador, a ser designada por la Asamblea General Ordinaria de Socios de una
terna propuesta por el Directoric del Club en la Sesién al inicio del ejercicio auditado.
Los resultades de la Auditoria seran puestos a conocimiento de la Asamblea General
Ordinaria de Socios.

El Directorio podra, ademas de la Auditoria anual aqui estatuida, disponer la realizacién
de cuantos procesos de Auditoria considere necesarios para el fortalecimiento de la
institucionalidad de! Club.

ARTICULO 91.- Los ejercicios econémicos serén anuales iniciandose el 01 de enero y
finalizando el 31 de diciembre de cada afio.

El Directorio saliente una vez electo aguel que la suceda debera cumplir cen la entrega
al presidente de este Ultimo del Informe de labores y econdémico correspondiente al
ultimo ejercicio bajo su administracién. Dicho Informe sera oportunamente publicada
puesto conocimiento de la siguiente Asamblea General Ordinaria de Socios. De asi
solicitarselo, podra el presidente saliente, directamente o a través de su delegado,
efectuar la exposicién del Informe econdmico al que se refiere el presente articulo en
esa Sesion.

ARTICULOQ 92.- El Balance, ¢l Estado de pérdidas y ganancias, la Memoria Anual y el
Informe de Auditoria seran Objeta de la publicidad que en cada tasa se determine en
los Estatutos vigentes, los Reglamentos, o en su defecto segun disposicién del
Directorio del Club.

ARTICULQ 93.- Todos los ingresos que perciba el Club seran aplicados y destinados
integramente al cumplimiento de sus fines sociales, quedando expresamente excluido
de ellos, el animo de lucro, en consecuencia, no podran efectuarse reparto de beneficios
y utilidades entre los Socios, Directivos o funcionarios que conforman el Club.

Siendo el deporte formativo drea de aspecto prioritario en el desarroiio de la Institucién,
debera destinarse al menos el diez por ciento de los ingresos percibidos de parte de los
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auspicitantes de la entidad a dicho cometido, sin perjuicio de los mecanismos de auto
gestion que deberan implementarse en el desarrolla del deporte formativo en todas sus
disciplinas.

ARTICULO 94.- Con al afan de auto gestionar recursos que ingresen al Club para la
consecucion de sus fines sociales, la Asamblea General de Socios podra disponer y
autorizar al Directorio de la entidad la intervencion de la institucion como socio o
accionista en la constitucién de sociedades mercantiles u otras formas societarias, al
amparo de lo que dispone el articulo 16 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, y 50 de su Reglamento.

TITULO Vil
DEL REGIMEN DOCUMENTAL.

ARTICULO 95.- EL CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS”, mantendra en todo
momento al menos los siguientes Libros y Registros:

|.  Registro de Socios.
I, Libro de Actas de la Asamblea General.
1. Libro de Actas del! Directorio.
V. Libros Contables.
V. Libro de Honor.
VL. Registro de Deportistas.

ARTICULOQ 96.- El Directorio del Club debera expedir las disposiciones que regularan
en cada caso el efectivo acceso de parte de los Socios de |a entidad a la informacién
que repose en los Libros y Registros existentes en la Institucidn, reconociéndose el
derecho consagrado que mantienen los Socios del Club a acceder a la informacion que
mantenga el Club a su alcance.

ARTICULO 97.- Sin perjuicio de las limitaciones que existan para el acceso a
determinada documentacion e informacion existente en el Club en funcion de su
confidencialidad a razonabilidad, el Directoric de la Institucion procurara establecer un
modelo de gestion transparente mediante la inclusiéon de Politicas y mecanismos que
permitan a los Socios estar plenamente informados de |las actividades de ia entidad.

CAPITULOI
DEL REGISTRO DE SOCIOS

ARTICULO 98.- El Registro de Socios consistira en el registro fisico o informatico donde
constaran inscritos, en orden de antigliedad, todos los Sccios del Club.

ARTICULO 99.- En dicho Registro constaran consignados al menos los siguientes
datos:

I.  Nombres y apellidos del Socio.
. Clase de Socio.
M. Numero de Documento de Identidad.
V. Fecha de nacimiento.
V. Domicilio, teléfono, correc electronico.
Vl. Fecha de admision y cese como Socio.
VII. Observaciones.

En el apartado de Observaciones, se hara constar al menos las siguientes:
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a. Cargo de representacién que ocupe o haya ocupado el Socio en alguno de fos
érganos de gobierno del Club y el detalle de las fechas durante las cuales lo
hizo.

b. Sanciones disciplinarias que se le hayan impuesto.

c. . Suspension de su condicién de Socio y la duracién de la misma.

El Club a través de sus estamentos competentes podra solicitar peridédicamente |la
actualizacién de datos de los Socios, los mismos gque deberan ser proporcionados
oportunamente por estos, de conformidad con lo establecido en el respectivo
Reglamento de Socies.

ARTICULO 100.- El Registro de Sacios estar4 a cargo y bajo responsabilidad del
presidente de la Comisién de Socios, conjuntamente con el personal administrativo del
Area respectiva.

Se garantiza a los Socios el acceso a los Registros y ndminas de Socios, para efectos
de lo cual el Directorio, a través dei correspondiente Reglamento de Socios, establecera
los mecanismos para que estos puedan oportunamente acceder contar con el Listado
de Socios registrados.

El Club garantizara la privacidad de datos personales de sus Socios de acuerdo con la
legislacidn vigente, estando expresamente prohibida la cesién a terceros, salvo aquellos
casos en los que se obtenga el consentimiento del afectado.

CAPITULO I
DEL LIBRO DE ACTAS DE LA SAMBLEA GENERAL.

ARTICLULO 101.- El Libro de Actas de |la Asamblea sera aquel en el que consten
recogidas cronologicamente las Actas de Asambleas de Socios del Club, tanto
Ordinarias como Extraordinarias, consignandose en las mismas:

. Ellugar y fecha de la celebracién.
. Elnumero de Socios asistentes.
lfl.  El resumen de los asuntos tratados.
IV,  El detalle de las mociones elevadas, asi coma de las resoluciones y acuerdos
adoptados, indicandose el resultado de las votaciones.

ARTICULO 102.- Las Actas de las Asambleas Generales de Socios seran redactadas
y suscritas por el Secretario General y el presidente del Club y seran aprobadas en la
siguiente Sesion de Directorio.

Las Actas contaran con el soporte de la némina de los Socios participantes en la
Asamblea y podran ser ademas respaldadas con soporte informatico.

ARTICULO 103.- Este Libro reposara en el Archivo del Club y a responsabilidad del
Secretaric General de la Institucion.

CAPITULO I
DEL LIBRO DE ACTAS DEL DIRECTORIO

ARTICULO 104.- El Libro de Actas del Directorio es aquel donde constaran recogidas
crenolégicamente todas las Actas de las Sesiones del Directcrio del Club, en donde al
menos se hara constar:
{.  Fechay lugar de la Sesidn.
1. N&mina de Asistentes.
i, Resumen de los asuntos tratados.
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{V.  Los acuerdos adoptados, indicandose el resultado de las votaciones efectuadas.

ARTICULO 105.- Las Actas seran redactadas por el secretario general del Club, con el
Visto Bueno del presidente, y seran aprobadas por los miembros del Directorio en la
Sesion siguiente de dicho érgano.

ARTICULO 106.- El Libro de Actas del Directorio estara a cargo y bajo responsabilidad
exclusiva del Secretario General del Club, gozando el mismo de la publicidad y
posibilidad de acceso de parte de los Socios del Club, de conformidad con las
estipulaciones normativas establecidas.

CAPITULO IV
DE LOS LIBROS CONTABLES

ARTICULO 107.- La contabilidad del Club debera constar registrada en los Libros
contables de la entidad, los mismos que deberan llevarse de conformidad con las
Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIF).

ARTICULO 108.- El manejo y custodia de los Libros Contables del Club sera de
responsabilidad del Tesorero de la Institucidn conjuntamente con los miembros y
personeros del Departamento Contable del Club.

El Vicepresidente Financierc del Club debera velar por la existencia de los Reglamentos
y Manuales de procedimientos necesarios para el correcto funcionamiento en el area
financiera y contable de la entidad.

CAPITULO V
DEL LIBRO DE HONOR

ARTICULO 109.- El Libro de Honor def Club sera aquel donde consten registradas todas
aquellas personas que hayan sido distinguidas como Socios Honorarios de la
Institucion.
Constaran incorporados al Libro las respectivas Actas donde se registren los Acuerdos
adoptados para la distincién mencion.
ARTICULO 110.- Este Libro estara cargo y responsabilidad del Secretario General del
Club.
CAPITULO VI
DEL REGISTRO DE DEPORTISTAS.

ARTICULO 111.- El Registro de Deportistas, sera aquel registro fisico o informatico en
el que consten todos los deportistas cuyos derechos deportivos y/o economicos
pertenezcan, a cualquier titulo, al CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS",

En este Registro constara consignada al menos la siguiente informacion:

[, Nombres del deportista.
H. Numero de identidad.
113 Nacionalidad.
V. Fecha de nacimiento.
V. Disciplina deportiva en la que interviene.

VI.  Fecha de incorporacién al Club.
VII. Proveniencia.
Vil Fecha de desvinculacion del Club.

IX. Detalle de la desvinculacién del deportista (destino. Titulo, indicacion del
funcionario que dispuso su desvinculacion).
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X. Observaciones adicionales.

ARTICULO 112.- Este Registro estard a cargo y bajo la responsabilidad del
Vicepresidente Deportivo de la entidad, quien debera presentar al Directorio,
anualmente en el mes de enero, un reporte de los deportistas que fueron dados de alta
y de baja de dicho Registro en el ultimo ejercicio concluido, para lo cual contara con el
debido soporte del presidente de la Comision de Futbol, asi como de aguellos
encargados de las demas disciplinas deportivas del Club. -

ARTICULO 113.- El Directorio de la entidad estar4 plenamente facuitado para disponer
la creacion de otros Libros o Registros a lievarse dentro del Club, para lo cual debera
establecerse los lineamientos aplicables a los funcionarios responsables del manejo de
estos.

TITULO VIl
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

ARTICULO 114.- Es potestad del Club la efectiva correccién de toda infraccion de
disciplina cometida por alguno de sus socios, en contra de los presentes Estatutos
Sociales, los Reglamentos y demas normativa vigente, asi como las Resoluciones de la
Asamblea General de Socios o Directorio.

ARTICULO 115.- El 6rgano competente para ejercer la potestad disciplinaria a la interna
del Club es ta Comisién de Disciplina, siendo recurribles sus decisiones ante el Tribunal
de Apelaciones.

CAPITULO |
DE LA COMISION DE DISCIPLINA

ARTICULO 116.- La Comision de Disciplina es un organo colegiado cuya funcién es la
de ejercer y aplicar 1a potestad disciplinaria de la Institucion.

ARTICULO 117.- La Comisién de Disciplina estara integrada por tres miembros a ser
designados por el Directorio del Registro de Socios activos, de los cuales al menos uno
de ellos debera ser Abogado en el libre gjercicio con al menos ¢inco afios de experiencia
profesional y gozar de probidad notoria.

Los miembros de la Comisién nombraran de entre ellos a quien ocupara el cargo de
presidente y secretario de la misma. '

Cada miembro designara a su respectivo alterno, quien Gnicamente intervendra en caso
de excusa o recusacion del miembro titular. Los miembros alternos deberan cumplir con
los mismos requisitos que sus principales.

ARTICULO 118.- Los miembros de la Comision de Disciplina ejerceran su cargo de
manera honorifica y no gozaran de retribucion alguna, y su designacién estara sujeta

ademas a los requisitos generales establecidos en estos Estatutos para los miembros
del Directorio.

ARTICULO 119.- Los miembros de la Comisién de Disciplina seran designades para
ocupar sus cargos por un periodo de tres anos, permaneciendo en funciones hasta que
se nombre a sus reemplazos, lo cual les debera ser oportunamente notificado.

En caso de producirse vacantes dentro de la Comision, el Directorio podra llenarlas
mediante designacién directa.
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CAPITULO Il
DEL TRIBUNAL DE APELACIONES

ARTICULO 120.- E! Tribunal de Apelaciones es un érgano colegiado constituido a
efectos de ejercer y aplicar la potestad disciplinaria en segunda instancia interna de la
entidad, de conformidad con los presentes Estatutos.

ARTICULO 121.- El Tribunal de Apelaciones estara conformado por tres miembros
designados por la Asambilea General de Socios a ser escogidos directamente del
registro de Socios vigente, de los cuales al menos uno de los elegidos debera ser
Abogado en libre ejercicio, con al menos cinco afos de experiencia profesional y
probidad notoria.

Ninguno de los miembros designados por la Asamblea General de Socios debera
encontrarse ocupando cargo alguno en el Club, sea de caracter directriz a
administrativo.

La designacién se llevara a cabo en la Asamblea General de Socios que se realice tras
la posesion de un nuevo Directorio en la Institucion, y ocuparan sus cargos por un
periodo de cuatro (4) afos, permaneciendo en funciones hasta la efectiva designacion
de sus reemplazos.

Los miembros del Tribunal de Apelaciones reuniran los mismos requisitos que aquellos
de la Comision de Disciplina.

ARTICULO 122.- Producida una vacante en el Tribunal, los miembros restantes
designaran directamente al respectivo reemplazo, observandose los requisitos
estatutariamente establecidos para el cargo.

ARTICULO 123.- Los miembros del Tribunal de Apelaciones tendran la facultad de
elegir de entre ellos a quienes ocuparan los cargos de presidente y secretario de este
érgano.

Cada miembro debera nombrar a su respectivo suplente, quienes deberan reunir los
mismos requisitos de los miembros titulares y Gnicamente intervendran en los de excusa
o recusacion del titular.

ARTICULO 124.- Los érganos que ejercen la potestad disciplinaria del Club sesionaran
unicamente con la totalidad de sus integrantes.

Para la adopcion de Resoluciones se requerira el voto favorable de al menos la mitad
mas uno de sus miembros, teniendo su presidente voto dirimente.

CAPITULO Il
DE LAS INFRACCIONES

ARTICULO 125.- Las infracciones sancionables seran las acciones u omisiones de las
Socios, que contravengan la Ley, los Estatutos Sociales, los Reglamentos y/o los
Acuerdos y Resoluciones de la Asamblea General de Socios o el Directorio del Club.

a. Las infracciones se clasificaren en:
b. Infracciones leves.

c. Infracciones graves.

d. Infracciones muy graves.
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E| Directorio expedira el respectivo Reglamento de Disciplina y Cédigo de Sanciones,
donde se encontraran debidamente tipificadas las conductas que se consideren como
infracciones. Su expedicion y/o cualquier modificacién o reforma que sea efectuada
deberan ser puestas inmediatamente a conocimiento de los Socios por los canales
Oficiales de informacion del Club.
CAPITULO IV
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 126.- Las sanciones que podran imponerse ante la comisién de aiguna de
las infracciones tipificadas en el ordenamiento normativo del Club seran las siguientes:

: Por infracciones leves, una amonestacién privada.

fi.  Porinfracciones graves, la suspensién de la condicién de Socio del Club de uno
(1) a cinco (5) meses mas la imposicién de una multa econémica equivalente al
menos a una (1) hasta seis (6) cuotas sociales.

it por infracciones muy graves, 1a suspension de la condicion de Socio de cinco {5)
meses a dos (2) aflos mas la imposicion de una multa econémica equivalente al
menos a cuatro (4) hasta diez (10) cuotas sociales; la expulsion y pérdida
definitiva de la condicidén de Saocio; y/o la inhabilitacién provisional o definitiva
para ejercer cargos directivos en la Institucion.

Los drganos que ejercen la potestad disciplinaria dentro del Club valoraran las
infracciones cometidas y, a efectos de establecer la sancion a aplicarse, se tomara en
cuenta {a concurrencia de las circunstancias eximentes, atenuantes y agravantes de la
responsabilidad, en analogia con lo que establece la normativa penal en el Ecuador.

Para la aplicacién de sanciones, se observaran las normas y derechos constitucionales,
legales v procesales referentes al debido proceso y al derecho a la defensa.

Para la imposicion de sancicnes debera analizarse la debida proporcionalidad entre el
acto y la sancion.

ARTICULO 127.- La imposicidn de cualguier sancién disciplinaria no eximira al infractor
de la obligacién de restituirle al Club los perjuicios que le haya causado.

En los casos que la conducta sancionada por los érganos internos del Club tenga
eventuales consecuencias de responsabilidad civil, penal o de otra indole, el érgano
disciplinario debera notificar en dicho sentido al Directorio del Club a fin que se inicien
las acciones legales pertinentes en defensa de los intereses de |a institucién, debiendo
contar para el efecto con el respectivo Informe del Sindico de la entidad.

ARTICULO 128.- Las infracciones sancionables en virtud de los presentes Estatutes y
demas Reglamentos vigentes prescribiran de acuerdo a las siguientes reglas:

I, Las infracciones leves, prescribirdn a los tres (3) meses.
il Las infracciones graves, prescribiran a los des (2) afios; Y,
i, Las infracciones muy graves prescribiran a Ios cuatro (4) afos.

El plazo de prescripcion se contabilizara desde la fecha de la comision de la infraccidn,

y se interrumpira por cualquier actuacion del érgano que tenga la potestad disciplinaria
con conocimiento del proceso, dirigido a instruir el procedimiento correspondiente.
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ARTICULO 129.- El procedimiento a llevarse a cabo para el juzgamiento de las
infracciones tipificadas en |a normativa interna de la Institucién estara desarrollado en
el correspondiente Reglamento de Disciplina y Cédigo de Sanciones que se dictara para
el Efecto.

ARTICULO 130.- El procedimiento sancionatorio interno se encontrara en lo que fuese
aplicable, asi mismo sometido a los lineamientos establecidos en el Titulo XV de la Ley
del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion vigente.

ARTICULO 131.- En todes los procedimientos iniciados por los érganos que ejercen la
potestad disciplinaria dentro del Club, se garantizara a todas las partes el efectivo
ejercicio de su derecho a la legitima defensa.

Cualquier inobservancia a los principios internacionales y constitucionalmente
reconocidos relativos al debido proceso y las demas garantias jurisdiccionales, viciaran
de nulidad la actuacion emitida en esas circunstancias.

ARTICULO 132.- En lo que no se encuentre establecido en los presentes Estatutos
Sociales en relacidn con la potestad disciplinaria del Club, se estara a lo establezca el
respectivo Reglamento de Disciplina y Cédigo de Sanciones.

ARTICULO 133.- Ademas del marco normativo sancionatorio interno a ser ejercido por
intermedio de los érganos dotados de |a potestad disciplinaria interior del Club, resultan
aplicables asi mismo las disposiciones establecidas Titulo XV| de la Ley del Deporte,
Educacién Fisica y Recreacion.

ARTICULO 134.- Sin perjuicio del ejercicio de la potestad disciplinaria respecto a los
actos de los Socios, el Club dictara las estipulaciones normativas internas necesarias a
fin de regular la conducta de sus empleados, funcionarios, deportistas y demas afines a
la Institucion, sin perjuicio de su calidad asociativa.

Las estipulaciones normativas a las que se hace referencia en el presente articulo
deberan ser oportunamente puestas en conocimiento de los afectados.

TITULO IX
DE LA REVOCATORIA DEL MANDATO

ARTICULO 135.- Ante la comision de alguna de las infracciones tipificadas como muy
graves en la normativa interna del Club, una vez que asi sea declarada por los
estamentos disciplinarios internos. E! presidente del Club podra ser sometido a un
proceso de revocatoria de mandato de acuerdo a las reglas establecidas en el presente
Titulo.

Seran sujetos activos de dicho proceso de revocatoria de mandato todos aquellos
Socios que relinan los requisitos establecidos en estos Estatutos para ser electores.

El proceso de revocatoria de mandato no podra constituir una herramienta con el afan
de alterar la estabilidad institucional del Club. Los Socios deberédn ante todo precautelar
el democratico vy estable desarrollo institucional de la entidad.

ARTICULO 136.- Para efectos de dar inicio a un proceso de revocatoria de mandato
debera primeramente cumplirse con el siguiente procedimiento:
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El o los interesados en solicitar la convocatoria para una revocatoria de mandato
deberan presentar por escrito al Tribunal Electoral el anuncio formal de su propésito,
con |la descripcion de los hechos que motivan sus intenciones.

Dentro de |os siete (7) dias habiles posteriores a la presentacion del anuncio, el Tribunal
Electoral deberd hater formalmente la entrega a él o los sclicitantes de una copia
cenificada del Padrén electoral actualizado, asi como los Formularios de apoyo a ia
solicitud de revocatoria de mandato valido para el proceso.

El o los interesados contaran, desde la fecha de recepcidn de los Formularios de apoyo,
con diez (10) dias habiles para presentar ante el Tribunal Electoral su solicitud formal
de convocatoria a un procesc de revocatoria de mandato, la misma que debera ser
respaldada por un numero de Socios equivalente al menos al veinte (20) por ciento de
los Socios al dia en sus obligaciones sociales, debiendo aquellos encontrarse facultados
para participar como Electores segun el Padrén entregado por dicho Tribunal, respaldo
que debera acreditarse unicamente mediante los respectivos Formularios de apoyo.

La solicitud debera encontrarse debidamente motivada, exponiéndose con claridad y
precision los antecedentes facticos y fundamentos juridicos en los cuales se soporta su
peticion.

Una vez recibida la solicitud, el Tribunal Electoral contara con diez (10) dias habiles para
comprobar que la solicitud cumpla con los requisitos establecidos en este articulo.

ARTICULO 137.- Cumplidos los requisitos sefialados en el articulo precedente, el
Tribunal Electoral admitira la solicitud y notificara en ese sentido a el o los interesados,
asi como al Directorio del Club a efectos de que se convoque oficialmente al acto de
votacion, el mismo que se llevara a cabo dentro de los siguientes quince dias habiles.
De no cumplirse esta disposicién de parte del Directorio, el tribunal Electoral estara
autorizado para efectuar dicha convocatoria de Oficio.

La convocatoria debera efectuarse mediante una sola publicacién por la prensa en uno
de las Diarios de mayor circulacion a nivel nacional, asi como per medio de los Canales
Cficiales del Club, con al menos cinco dias habiles de antelacién a la fecha de las
votaciones.

En caso de no verificarse El cumplimiento de los requisitos estipulados, el Tribunal
Electoral dispondra la inadmisién y el consecuente archivo de la solicitud de revocatoria
de mandato efectuada. Dicha inadmisién deberd ser dispuesta mediante Resolucién
debidamente motivada a ser notificada a & o los solicitantes, asi como al Directorio.

l.a Resolucion de inadmisidon impedira se presente una nueva solicitud de revocataoria
de mandato por los mismos hechos durante un afio desde notificada dicha inadmisién.

ARTICULO 138.- El acto de votacién se realzara en una sola jornada electoral, mediante
el voto directo, universal y secreto de los Socios que de conformidad con estos estatutos
se encuentren facultados para hacerlo.

ARTICULO 139.- El acto de votacian, el escrutinio y la proclamacién de resultados se

reglara de manera analégica, en lo que fuera aplicable, con las disposiciones contenidas
en el Titulo V de los presentes Estatutos,
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ARTICULO 140.- La revocatoria de mandato sera aprobada si de |as votaciones se
obtuviere los votos favorables de por lo menos la mitad mas uno de los votantes en
dicho acto de votacion, siempre que esos votos favorables alcancen mas de la mitad
mas uno del nimero total de votantes que hayan participado en el proceso Electoral en
el cual se escogid al mandatario contra quien se ha iniciado el proceso de revocatoria
de mandato.

Aprobada la revocatoria de mandate con la proclamaciéon de los resultados, se
entendera automaticamente cesado de su cargo el presidente del Club sometido este
proceso debiendo en consecuencia darse cumplimiento a las reglas establecidas en los
presentes Estatutos a efectos de subrogar o reemplazar al presidente de la entidad.
ARTICULO 141.- Si la revocatoria de mandato no obtuviere los votos para su
Aprobacion, no podra plantearse nuevamente mientras no transcurra un ano a partir de
la fecha de la votacion realizada.

ARTICULO 142.- E| proceso de revocatoria de mandato unicamente podra solicitarse a
partir del primer dia del segundo afic y hasta El Ultimo dia del tercer afio del ejercicio
del mandato.

No podra tramitarse simultaneamente mas de un proceso de revocatoria de mandato. -

ARTICULO 143.. Los Formularios de apoyo a ser proporcionados por el Tribunal
Electoral deberan cumplir con presentar al menos las siguientes caracteristicas:

I, Contendran el nombre y escudo del CLUB PROFESIONAL "CHACARITAS",
impreso.

I, Contendran la indicacién expresa en su cabecera "Formulario de apoyo al
proceso de revocatoria de mandato seguido contra (indicacion de nombre de!
presidente del Club contra quien se pretende iniciar el proceso)”.

IIl.  Contendra un extracto a ser establecido por el Tribunal Electoral y que sintetice
los motivos indicados por los solicitantes en su anuncio formal de su propésito
de iniciar el proceso de revocatoria de mandato.

V.  La Tabla donde los Socios que apoyen la solicitud incluyan al menos:

a. Su nombre.

b. Sunumero de documento de identidad.

c. Sufirma.

d. Los sellos, firmas autorizadas y demas distintives que incorpore el
Tribunal Electoral para su respectiva autenticidad.

La presentacién de los Formularios como apoyo a [a solicitud de revocatoria de mandato
deberan ir acompanados con las fotocopias de los documentos de identidad de los
Socios que hayan auspiciado dicha solicitud, asi como de los demas documentos que
la normativa interna establezca.

TITULO X
DE LA REFORMA DE ESTATUTOS

ARTICULO 144.- La reforma, total o parcial de los presentes Estatutos podra ser
dispuesta por la Asamblea General de Socios en sesion extraordinaria exclusivamente
para dicho propésite, por iniciativa del Directorio del Club por intermedio de su
presidente, o por peticidén escrita de al menos el veinte (20) por ciento de las Socios
Activos al dia en sus obligaciones sociales, acompafando el proyecto de reforma
estatutaria propuesto.
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ARTICULO 145.- El presidente del Club dispondra la publicacién mediante los medios
Oficiales de la institucidn, entre esos su pagina Web, del proyecto de reforma estatutaria,
con al menos diez (10) dias hébiles de antelacion a la fecha de la Asambiea General de
Socios a llevarse cabo para su consideracion.

ARTICULO 146.- Para la aprobacién de |as reformas propuestas se requerira el voto
favorable de las dos terceras partes de los Socios presentes.

ARTICULO 147.- Si durante la vigencia de estos Estatutos surgieran disposiciones
obligatarias de rango superior, quedaran en suspenso y sin efecte los articulos que no
sean compatibles con las citadas disposiciones.

A Estos efectos, queda facultado el Directorio del Club para que, previo Inferme del
Sindico de |a Institucion, sin necesidad de llevar a cabo un proceso de reforma de los
Estatutos, pueda realizar las adaptaciones de los mismos a las disposiciones legales
vigentes.

De las adaptaciones que se realice a los Estatutos debera el Directorio notificar a los
Socios por medio de sus canales Cficiales de comunicacion.

ARTICULO 148.- E| Directorio del Club, debera mantener en todo momento en la Pagina
Web Oficial de la Institucidn, los Estatutos Sociales vigentes, asi como los Reglamentos

y demas cuerpos normativos que regulen ia vida institucional del CLUB PROFESIONAL
‘CHACARITAS",

TITULO XI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

ARTICULO 149.- En concordancia con el lema del Club “CONSTANCIA MAS
DISCIPLINA NOS DA UN RESULTADO DE EXITO", Ia voluntad de los Socios del CLUB
PROFESIONAL “CHACARITAS", sera la de siempre velar por la efectiva existencia y

vigencia de la Institucidn, consecuentemente no existe ni existira la voluntad de disolver
el Club.

Sin embargo, de conformidad con los lineamientos establecidos en la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacién, a los cuales el CLUB PROFESIONAL
“CHACARITAS", se encuentra sometido, y se reconoce la posibilidad de una disolucién
de configurarse aiguna de las siguientes causales:

I, Por decisidn voluntaria y unanime de la Asamblea general de Socios, convocada
exclusivamente con este proposito, previa convocatoria salicitada por el cien por
ciento de los Socios al dia en sus obligaciones sociales.

Il.  Por incumplir o desviar los fines pata las cuales fue constituida la entidad.
. Por comprometer la seguridad o
IV. los intereses del Estado, tal como contravenir reiteradamente las disposiciones
de los Ministerios u organismos de control y regulacion.
V.  Por haberse disminuido el numero de sus miembros a menos del minimo
requerido para la constitucion del Club, de conformidad con la Ley del deporte,
Educacién Fisica y recreacion.
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Cuando la disolucién fuere decidida por la Asamblea General de Socios, el Club
comunicara de este hecho al Ministerio del Deporte, adjuntando copias certificadas de
estas actas y la conformacion de un comité de Liquidacion constituido por tres personas,
Los bienes que conformen el acervo liquido del club seran traspasados a una o varias
instituciones sin fines de lucro que tengan por objeto finalidades similares a las del club.
En caso de disolucion los socios del Club no tendran derechoe, a ningun titulo, sobre los
bienes de [a organizacién.

La disolucién y liquidacion del club debera ser conocida y aprobada en la
Asamblea General Extraordinaria del Club.

TITULO XlI
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA. - La Asambiea General autoriza al Directorio en funciones para que, a través
de su Comision Especial de reestructuracion Normativa e Institucional que redacto los
presentes Estatutos Sociales, adopte e implemente directamente las observaciones y/o
correcciones que pudiesen efectuar a los presentes Estatutos la Secretaria de Deporte,
la Federacion Ecuatoriana de Futbol o cualquier otro ente facultado para la revision,
reforma y aprobacién de los mismos. -

SEGUNDA. - La Asamblea general autoriza al Directorio en funciones para que adecue
su estructura institucional y administrativas de conformidad con los presentes estatutos
en un plazo no mayor de noventa dias desde que éstos entren en vigencia, para lo cual
se le confiere a dicho dérgano plenas atribuciones, -

TERCERA. - La conformacién de todos los organos que de conformidad con los
presentes estatutos le corresponde a la Asamblea General de Socios efectuar, se
realizara en la siguiente Asamblea Ordinaria de Socios, |a misma que se celebrara de
conformidad con lo establecido en el articulo 17 de los mismos.

Con el propdsito de crear una alternancia en el ejercicio de sus cargos, los miembros
elegidos para conformar el Tribunal Electoral del Club en la Asamblea General ordinaria
de Socios del afio en que culminen sus funciones, asi como quienes inmediatamente
los sucedan, duraran en sus cargos cinco arios, luego de lo cual se aplicara lo dispuesto
en el capitulo Il del Titulo V.

CUARTA. - Se encarga al Directorio en funciones la elaboracién de los
correspondientes Reglamente y demdas normas afines para la aplicacién de los
presentes Estatutos.

Dentro de un plazo no mayor a ciento veinte dias, desde la entrada en vigencia de los
presuntos estatutos, el Directoric debera haber aprobado y dictado al menos los
siguientes cuerpos normativos:

I.  Reglamento de Administracion y funcionamiento Interno.
il Reglamento de Socics.

IIl. Reglamento de Procesos Electorales.

IV. Reglamento de Asambleas Generales de Socios.

V. Reglamento de Disciplina y Codigo de Sanciones.

Vi. Cédigo de Etica.
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QUINTA. - Una vez reformados, aprobados y entrados en vigencia los presentes
Estatutos Sociales, el Directorio del Club debera encargarse de |a efectiva difusidon y
publicidad de los mismos, a efectos de procurar que la masa societaria de la entidad se
encuentre debidamente informada de la promulgacion de los estatutos Sociales del
CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS".

SEXTA.- En todo tipo proceso se respetara las garantias al debido proceso y seguridad
juridica.

DISPOSICION FINAL. - E| presente estatuto reformado entrara en vigencia a partir de
la fecha de aprabacién mediante el Acuerdo Ministerial correspondiente.

ARTICULO SEGUND®O. - En el plazo de noventa (90) dias contados a partir de Ia
fecha de promulgacion de este estatuto, el CLUB PROFESIONAL
“CHACARITAS”, debera expedir el respectivo reglamento interno, reglamento de
elecciones, y los reglamentos que se consideren necesarios.

ARTICULO TERCERO.- Le corresponde al Directorio del CLUB PROFESIONAL
“"CHACARITAS"”, convocar a elecciones dentro del periodo establecido
siguiendo el procedimiento estatutario para el efecto. Ef érgano directivo debera
ser registrado en esta Cartera de Estado de acuerdo a lo determinado en la Ley
del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General y demas
normativa aplicable.

ARTICULO CUARTO.- CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS", deber4 reportar
a la Secretaria del Deporte toda variacién en lo referente a su némina de socios,

asi como en su directorio y estatuto, las cuales no tendran efecto sin la aprobacién
debida.

ARTICULO QUINTO.— CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS" expresamente
se compromete y acepta ante la Secretaria del Deporte, impulsar las medidas de
prevencion del uso de sustancias prohibidas destinadas a potenciar artificialmente
la capacidad fisica de las y los deportistas o a modificar los resultados de las
competencias, asi como respetar las normas antidopaje, quedando prohibido el
consumo o ia utilizacion de sustancias no permitidas, acorde con las disposiciones
de la Ley.

ARTICULO SEXTO.- EL CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS”, respondera
por todas las obligaciones y gozara de todos los derechos que hubiere adquirido
a lo largo de su vida juridica, bajo la presente denominacién o cualquier otra que
hubiese ostentado, siempre que se llegard a determinar que se trata de la misma
Organizacion Deportiva.

ARTICULO SEPTIMO.- La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por la organizacién deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el
procedimiento legal para la reforma estatutaria.

ARTICULO OCTAVO. - El presente Acuerdo deroga y reempiaza a todos los
Acuerdos y Estatutos pre-existentes del Organismo Deportivo.
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ARTICULO NOVENO. - En caso de silencic de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Codigo Civil y las reglas
generales del Derecho. Las disposiciones del estatutc que contengan
contradiccion a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas,
siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO DECIMO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacién y
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D M.,

02 &k 2020

J--f'_’_“_\

'Y

ABG: ISRAEL VERDH ORMAZA
SUBSECRETARK DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA
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Certifico que el documento que antecede, contenido en 23 fojas ttiles que son fiel
copia del original de la documentacion que reposa en el archivo de la Direccién

Director Administrativo
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CERTIFICO QUE EL PRESENTE
DOCUMENTO ES FIEL COPIA DEL
ORIGINAL

Quito D.M Abril 13 de 2020

SECRETARIA DEL DEPORTE

ACUERDO Nro. 0249

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constituciéon de la Republica establece que: “A /as
ministras y ministros de Estado, ademas de las atrnbuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion. (...)";

QUE, |a Constitucion de la Replblica en su articulo 381 senala que: “E/ Estado
protegera, prormovera y coordinara la cuitura fisica que comprende el deporte, la
educacion flsica y la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarrollo integral de las personas; impulsaré el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nive! formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e internacionales, que Incluyen {(os Juegos Olimpicos y
Paraolimpicos; y fornentara la participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran ai control estatal, rendicién de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”

QUE, el Codigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
"Delegaciéon de competencias. Los organos administrativos pueden delegar el
efercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros drganos o entidades de la misma admimistracion pablica,
jerarquicamente dependientes.

2. Otros organos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los drganos o entidades
afectados, su instrumentacién y el cumplimiento de las demas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros ¢rganos dependientes para la firma de sus actos
administratives. (...)"

QUE el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, senala
que: "El es el organo rector y planificador del deporte, educacion fisica y
recreacion, le corresponde establecer, ejercer, garantizar y aplicar las politicas,
directrices y planes aplicables en las areas correspondierites para el desarrollo
del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes,
instrumentos internacionales y reglamenitos aplicables. (...)";

QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal 1), del mismo cuerpo normativo, es una
funcion y atribucion del Ministerio del Deporte “Ejercer fa competencia exclusiva
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para la creacién de organizaclones deportivas, aprobacién de sus Estatutos y el
registro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion {...),

QUE, el literal b) del articulo 17 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacidn, determina que forma parte del sistema deportive ecuatoriano, entre
otros el Club deportivo especializado formativo:

QUE, de acuerdo al literal a) de! articulo 27 de la Ley del Deporte, Educacién
Fisica y Recreacién, el Club deportivo especializado formativo se en lista dentro
de la estructura del deporte formativo;

QUE, dentro de! cuerpo legal antes mencionado, en el articulo 28 sefala lo
siguiente: “E! Club deportivo especializado formativo estd orientado a la
busqueda y seleccion de talentos e iniciacion deportiva. Estaré constituido por
personas naturales y/o juridicas (...)"; y, para obtener la personeria juridica
debera cumplir con los requisitos que establece el mismo articulo y el articulo 30
de su Reglamento General;

QUE, el articulo 63 del Reglamento General a |a Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacién establece los requisitos para la aprobacidn de Estatutos;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva determina que: “Los Ministros de Estado son competentes
para el despacho de todos fos asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad
de aulorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos
expresamente sefialados en leyes especiales. (...)":

QUE, el articulo innumerado de! Estatuto del Régimen Juridico Administrative de
ta Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: “De fas Secretarias. - Organismos
publicos con facultades de rectorfa, planificacion, regulacion, gestién y controf
sobre temas especificos de un sector de la Administracién Puablica. Estarén
representadas por un secretario que tendré rango de ministro de Estado.”;

QUE, el articulo 55 de la normativa invocada establece que: “Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la Administracion Publica
Central e Institucional, seran delegables en las autoridades u 6rganos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial/(...)":

QUE, el articule 33 del Acuerdo Ministerial 694A de 01 de diciembre de 2016
denominado: "INSTRUCTIVO DE PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA
APROBACION Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGAMIENTO Y
RATIFICACION DE PERSONERIA JURIDICA; REGISTRO DE DIRECTORIO; Y
LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE REGISTRO PARA ORGANISMOS
DEPORTIVOS-SODE-.", especifica que se ejecutarAn procesos de evaluacion a
las organizaciones creadas a través de un seguimiento y control posterior, por lo
cual el Area Administrativa Competente de la Secretarla del Deporte emitira el
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certificado de “Organizacion Deportiva Activa®, para poder verificar que la
organizacion deportiva se encuentre en actividad;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el sefor
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en
su articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera;

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefalado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumira las funciones establecidas para el 6rganc rector
y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en la Ley
del Deporte y demas normativa que rige el sector.”,

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionalfes
que le correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del
patrimonio institucional de fa Secretaria del Deporte”,

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal |bidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretarfa del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 01683 de 12 de febrero de 2019, la Econaomista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
‘Reglamento Interno de Delegacion de Firmas de la Secretaria del Deporte’;

QUE, el articulo 2 literal f) numeral 3 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12 de
febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucion de suscribir: f) “Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos, aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos
de convalidacion y rectificacion de las siguientes organizaciones deportivas que
tengan su domicilio dentro de la jurisdiccion del Distrito Metropolitano de Quito
(...) 3) Clubes Especializados Formativos(...)";

QUE, mediante Accion de Personal Nro. 412742 de fecha 19 de agosto de 2019,
se nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza como Subsecretario de Deporte
y Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante oficio S/N, de 13 de noviembre de 2019, ingresado a |a
Secretaria del Deporte, con Documento Nro. SD-DA-2019-8535, en la misma
fecha, por medio del cual el sefior Pablo Jara Martinez, en calidad de presidente
provisional del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “HARAS
JC” solicita se Apruebe el Estatuto y se otorgue Personeria Juridica al
Organismo Deportivo antes mencionado;
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QUE, mediante Memorando Nro. SD-DDFEF-2020-0116, de fecha 29 de enero
de 2020, suscrito por el Msc, Carlos Fernando Lara Tapia, Analista de esta
Cartera de Estado, remite al Mgs. Hugo Femando Angos Chavez, Director de
Deporte Formativo y Educacion Fisica, el Informe Técnico Favorable del CLUB
DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “HARAS JC”, para la practica de
la disciplina de EQUITACION;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DDFEF-2020-014Q, de fecha 06 de febrero
de 2020, suscrito por el Mgs. Hugo Fernando Angos Chavez, Director de Deporte
Formativo y Educacién Fisica, remite al Lecdo. Andrés Dario Tobén Castrelldn,
Subsecretario de Desarrolio de la Actividad Fisica, el Informe Técnico Favorable
del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “HARAS JC”, para
que se continde con el tramite respectivo,

QUE, mediante Memorando Nro. SD-SSDD-2020-0081-M, de fecha 06 de
febrero de 202Q, el Ledo. Andrés Dario Tobon Castrellén, Subsecretario de
Desarrollo de la Actividad Fisica, remite a la Direccidn de Asuntos Deportives, €l
Informe Técnico Favorable y el expediente deli CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “HARAS JC", para que contintie con el tramite
respectivo,

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2020-0366-0OF, de fecha 10 de febrero de
2020, la Direccibn de Asuntos Deportivos, remite observaciones a la
documentacion ingresada por el CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
FORMATIVO “HARAS JC” a fin de proceder con el tramite de Aprobacion de
Estatuto y otorgamiento de Personeria Juridica;

QUE, mediante Oficio S/N, de 19 de febrero de 2020, ingresado a la Secretaria
del Deporte, con Documento Nro. SD-DA-2020-2252, en la misma fecha, por
medio del cual el sefior Pabio Jara Martinez, en calidad de presidente provisional
del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “HARAS JC”, ingresa
observaciones realizadas por la Direccidon de Asuntos Deportivos, a fin de que
se Apruebe el Estatuto y se otorgue Personeria Juridica al Organismo Deportivo
antes mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0343-M, de fecha 20 de febrero
de 2020, suscrito por la sefiorita Mariuxi Estefania Obande Vaca, Abogada de
la Direccién de Asuntos Deportivos, emite el informe Juridico favorable para
Aprobar el Estatuto y otorgar Personeria Juridica al CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “HARAS JC”,

En el ejercicio de |as facultades establecidas en la Constituciéon de la Republica
del Ecuador, Cédigo Organico Administrativo, Estatute de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva y Ley del Deporte Educacién Fisica y
Recreacion;
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ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. - Aprobar el Estatuto y otorgar Personeria Juridica al
CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “HARAS JC” con
domicilio en el Cantéon Quito, Provincia de Pichincha, como organizacién
deportiva sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General, las leyes de la
Republica y a su estatuto que sera de observancia y cumplimiento cbligatorio
para todos los socios del Club; bajo el siguiente texto:

“ESTATUTOS DEL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“HARAS JC"

TITULO |
CONSTITUCION, SEDE, OBJETIVO Y FINES

Art. 1.- El Club Deportivo Especializado Formativo “HARAS JC”, tiene su sede y
domicilio en el cantén Quito, provincia de Pichincha. Es una entidad de derecho privado,
sin fines de lucro, con finalidad social y publica, orientada a la busqueda y seleccién de
talentos e iniciacion deportiva mediante el perfeccionamiento de los deportistas; siendo
una entidad deportiva ajena a todo asunto de caracter politico, religioso o racial. Esta
sujeto a la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién y su Reglamento General, a
la normativa emitida por el ente rector del deporte; el presente estatuto; y, demas
normativa conexa.

Art. 2.- Estara constituide por un minimo de 25 socios activos y los que posteriormente
se incorporaren, previa solicitud escrita aprobada por el directorio.

Art. 3.- El Club tendra un plazo de duracion indefinido en sus funciones y el nimero de
sus asociados podra ser ilimitado.

Art. 4.- El Ciub tiene como objetivo primordial promover la busqueda y seleccion de
talentos, iniciacién deportiva, ensefianza y desarrollo de sus deportistas; proyectandose
a alcanzar alto rendimiento deportivo.

El Club Deportivo Especializado Formativo “HARAS JC” sera reconocido en todos sus
actos como “CLUB HARAS JC” o por sus siglas CHJC, teniendo cualquiera de estas
denominaciones el mismo valor legal.

Art.5.- Los fines de la entidad son los siguientes:
a. Fomentar la busqueda y seleccidon de talentos e iniciacion deportiva, y

proyectarse a alcanzar el alto rendimiento deportivo de los deportistas afiliados
al Club;
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b. Fomentar por todos los medios posibles la practica del deporte como
mejoramiento fisico, moral, social y técnico de sus asociados y de la comunidad;

c. Estimular e! espiritu de cooperaciéon y las buenas relaciones humanas entre los
miembros;

d. Organizar el mayor nomero posible de competencias deportivas internas vy
participar en todas las que se comprometiere el Club por resolucién de sus
directivos;

e. Mantenery fomentar las relaciones deportivas en la entidad en concordancia con

otras similares; v,

Las deméas que permitan al Club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su
misidn tendiente al servicio de los socios y de la colectividad donde se
desenvuelvan.

A

Art. 6.- Para mejor cumplimiento de sus fines el Club tendra las siguientes atribuciones:;

a. Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o instituciones de
crédito, publico o privado, naturales o juridicos, mixtos, nacionales e
internacionales; y,

b. Obtener préstamos, descuentos, etc., y realizar todas las operaciones de crédito
que sean necesarias.

TiTULO 1l
DE LOS S0OCIOS

Art. 7.- Existen las siguientes categorias de socios:

a. Fundadores: Son aquellos que suscribieron el acta de constitucién y no
perderan su calidad de tales.

b. Activos. - Son aquellos que posteriormente solicitaren por escrito su ingreso y
fueren aceptados por el directorio;

¢. Honerarios.- Son las personas ecuatorianas o extranjeras declaradas tales por
la asamblea general ha pedido del directorio en reconocimiento de los actos
relevantes ejecutados en beneficio del Club. Los socios honorarios estaran
exentos del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias y no podran votar,
pero si participar en las asambleas, pero salo con derecho a voz;

d. Corporativos. - Son aquellas personas juridicas que decidan afiliarse al Club
Especializado Formativo para brindar su apoyo sea este técnico o econdmico
para el cumplimiento de los fines propios del Club,

Art, 8.- Los socios corporativos tendran derecho a voz y voto en las asambleas

generales ordinarias y exiracrdinarias del Club, a través del representante legal
debidamente acreditado ante el secretario de la asamblea.
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Las personas juridicas tendran un solo voto equivalente al de una persona natural dentro
de las asambleas generales y lo ejercera através del representante designado conforme
al procedimiento establecido en el inciso anterior.

La participacién activa de las personas juridicas como miembro del Club, seré ejercida
por su representante legal, siendo éste el responsable directo de su participacion y
actividad en el Club.

Art. 9.- Para ser socio activo se requiere ser ecuatoriano o extranjero residente en el
pais, mayor de edad, no pertenecer a otro club similar y cumplir con los demas requisitos
que se determine en los reglamentos internos.

Art. 10.- DERECHOS DE LOS SOCIOS. - Son derechos de los socios activos los
siguientes:

Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas generales;

Elegir y ser elegido;

Participar de todos los beneficios que concede la entidad:

Intervenir directa y activamente en la vida del Club; y,

Recibir los informes periddicos que rinda el directorio sobre la administracién del
Club, con reiacion a las labores que ésta desarrollando y su situacion financiera.

®a0 oo

Art. 11.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES, ACTIVOS Y
CORPORATIVOS.- Son deberes de éstos los siguientes:

a. Cumplir estrictamente las disposiciones de este estatuto, reglamentos internos
~ del Club, las disposiciones, rescluciones de la asamblea general y del directorio;

b. Concurrir a las asambleas generales para las que fueren convocados;

c. Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean
establecidas por la asamblea general;

d. Desempenar los cargos y comisiones que les fueren encomendados;

e. Velar por el prestigio del Club dentro y fuera de los locales deportivos y sociales;

f. Intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del Club,
siempre que fueren requeridos; vy,

g. Todos los demés que se desprendieran del contenido del estatuto y reglamento
interno del Club.

Art. 12.- Los derechos y deberes de los socios honorarios se determinaran y se regiran
por el presente estatuto y su reglamento interno;

Art. 13.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS FUNDADORES Y ACTIVOS. .-

a. Actuar en contrario de lo previsto en este estatuto y reglamento interno, de ias
resoluciones de la asamblea general, del directorio y de los objetivos del Club;
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b. Ser socio o ejercer funciones o dignidades directivas en Clubes similares;
c. No acatar las dispasiciones y resoluciones de la asamblea general del directorio;

Y,
d. Las demas contempladas en las leyes, este estatuto y sus reglamentos

Art. 14.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO: - La calidad de socio activo se pierde
por las siguientes acciones u omisiones:

a. El que injustificadamente dejara de colaborar y participar en las actividades del
Ciub, por tercera vez consecutiva, a pesar de ser requerido;

b. Comester faltas graves, sefaladas en el regiamento interno, que perjudiquen a

tos fines y objetivas del Club o incurrir en una de las prohibiciones determinadas

en el articulo anterior;

Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefio de las comisiocnes

sncomendadas;

d. Por suspension definitiva;

e. Renuncia por escrito a su calidad de socio:

f. Por fallecimiento;

g

h

2

Por expulsion; y,
Por las demas causas que se determine en los reglamentos internos,

Art. 15.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO DE UNA PERSONA JURIDICA. - La
calidad de Socio de una persona juridica se pierde por las siguientes causas;

a. Por disolucién de la persena juridica, por cualquiera de las causas sefialadas en
la Ley;

b. Por dejar de colaborar y participar injustificadamente en las actividades del Club,
por tercera vez consecutiva, a pesar de ser requerido;

C. Por no acatar las resoluciones de organismos superiores a los que el club se
encuentra afiliado; v,

d. Por las demas causas que se determine en los reglamentos internos.

Art. 16.- El caracter de socio puede suspenderse de manera temporal por las siguientes
razones:

a. Por falta de pago de tres o mas cuotas fijadas por la asamblea general o por el
directorio;

b. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del Club o en contra de
dirigentes, directores técnicos y/o pilotos;

c. Por posesion de armas u objstos peligrosos durante las competencias; eventos
deportivos y en escenarios deportivos;

d. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el Club
0 por los organismos rectores del deporte a 1a cual esta afiliado;
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e. Failtar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias ©
cualquier evento deportivo en el que participe el Club;

f. Por actos que impliquen desacatos a la autoridad;

g. Por presentarse a una competencia en estado de embriaguez o bajo el efecla
de sustancias psicotrépicas o estupefacientes;

h. Por generar accidentes al no cumplir los pianes de contingencia establecidos
para cada evento, por negligencia, o impericia.

i. Por participar en eventos deportivos en representacion de otro Club sin la
respectiva autorizacion otorgada por el Presidente; y,

i. Las demas contempladas en ia ley, el estatuto y en los reglamentos internos.

El tiempo maximo que podra durar la suspension temparal es de un aifo.

TITULO NIl
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 17.- La vida y actividad del Club seran dirigidas y reglamentadas por la asamblea
general, por el directorio y por las comisiones nombradas de conformidad con el estatuto
y reglamentos internos respectivos.

CAPITULO 1
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 18.- La asamblea general constituye el médximo organismo de gobierno interno de
la Institucién y estara integrada por todos los socios que se encuentren en uso de sus
derechos.

Art. 19.- La asamblea general seri ordinaria y extraordinaria. La asamblea general
ordinaria se reunira dentro del primer trimestre de cada ano, previa convocatoria hecha
por el directorio y funcionaré con el quérum equivalente a la mitad mas uno de los
miembros del Club; en caso de segunda convocatoria podra sesionar con el numero de
asistentes presentes al momento y se tomaran las decisiones con el voto favorable de
la mitad mas uno de los presentes y las resoluciones tomadas se entenderan como
tomadas por e! gquorum reglamentario, surtirdan los mismos efectos que las antes
mencionadas.

La asamblea general extraordinaria se reunira cualquier dia del afo previa convocatoria
del Presidente del Club o ha pedido escrito de por lo menos la tercera parte de los socios
y en eila no se trataran mas asuntos que aquellos que consten en la convocatoria o los
que la asamblea general apruebe tratar en el momento de la instalacién de la asamblea.
Art. 20.- Toda convocatoria para asamblea general podra realizarse:

1. De forma personal mediante comunicacion escrita debidamente recibida;
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2. Por medios de comunicacién masiva, sea prensa, radio o television;
3. Por medios electronicos a la direccién que el socio haya registrado en la
secretaria del Club para recibir notificaciones.

Las convocatorias para las asambleas generales se haran con antelacién minima de
cinco (5) dias y en ella se hara constar el orden del dia, lugar, fecha y hora de
celebracién, La convocatoria sera suscrita por e presidente,

Art. 21.- En todo caso se subrogara de la siguiente manera:

a. En caso de renuncia o ausencia definitiva del presidente lo subrogara el
vicepresidente; al vicepresidente lo subrogara el primer vocal; y en el mismo
orden subrogar el segundo y tercer vocal,

b. En caso de renuncia o ausencia definitiva del secretario o tesarero lo subrogara
el primer vocal; y al primer vocal la subrogara el segundo vocal;, y en el mismo
orden actuaré el tercer vocal.

Art. 22.- Las resoluciones de la asamblea general se tomaran por mayoria de votos, es
decir con la mitad mas uno de |os socios asistentes a la asambilea.

Art. 23.- Las votaciones podran ser directas o secretas. La decisiéon de todo asunto que
comprometa el buen nombre de cualquier persona se hari necesariamente por voto
publico o razonado.

Art 24.- Son atribuciones de la asamblea general

a. Elegir por votacion directa o secreta al presidente, vicepresidente, secretario,
tesorero, tres vocales principales y tres vocales suplentes, proclamarlos y
posesionarios en sus cargos,

b. Aprobar la afiliacién o desafiliacién del Club a cualquier organizacién deportiva,
o semejantes, y nombrar a sus delegados para tal efecto; '

c. Interpretar el estatuto y reglamentos con los que funcionara el Club;

d. Conocer y dictaminar sobre los informes del presidente, el tesorero y las
comisiones;

e, Aprobar los reglamentos formulados por el directorio;

f. Reformar el estatuto y reglamentos;

d. Sefalar las cuotas ordinarias y extraordinarias;

h. Autorizar ks gasfos e inversiones que sobrepasen el 50% del presupuesto de

gastos, aprobado para el ejercicio vigente;

Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios honorarios presentados por
8| directorio;

i. Aprobar el presupuesto anual de la Institucion;
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k. Autorizar la participacién de personas juridicas en el directorio del Ciub,
conforme lo preve el Art. 54 dei Reglamento a la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion; vy,

I.  Las demas que se desprendieran del contenido del presente estatuto.

CAPITULO li
DEL DIRECTORIO

Art. 25.- El directorio es el organismo ejecutor de las actividades de |a Institucién. Seran
elegidos para un periodo de CUATRO ANOS y podran optar por la reeleccién inmediata
por una sola vez de conformidad con el Art. 151 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacién.

Los empleados indispensables para el mejor funcionamiento del Club serdn designados
por el directorio.

Art. 26.- Los miembros del directorio seran elegidos por la asamblea general de socios
del Club, la votacion podré ser directa o secreta. El procedimiento de elecciones vy
designacion se determinara en el reglamento interno que para tal efecto se dicte.

En caso de renuncia o ausencia definitiva de todos los miembros del directorio, la
asamblea general se auto convocara de forma inmediata y sera presidida por un director
de asamblea elegido en el mismo momento. Instalada la asamblea los socios mediante
votacion elegiran a todos los miembros del directorio, dicho directorio sera elegido para
un nuevo periodo, debiendo observarse lo establecido en el articulo 25 de este estatuto.

Los criterios para determinar la ausencia temporal o definitiva se determinaran en el
Reglamento Interno que para tal efecto se dicte.

Art. 27.- Cuatro miembros del directorio constituyen el quérum reglamentario ya que los
vocales suplentes actuaran (nicamente en caso de ausencia de sus principales.

Art. 28.- Las decisiones y/o resoluciones del directorio se las tomaran por mayoria
simple de los votos de los integrantes que quedaren al momento de votar. El presidente
tendra voto dirimente.

Art. 29.- El directorio sesionara por lo menos una vez al mes. De igual manera podra
sesionar cuando sea convocado por el Presidente o en su ausencia por el

Vicepresidente, o cuando lo soliciten por lo menos tres de sus miembros.

Art. 30.- El directoric reglamentara la forma de presentacion de las solicitudes de los
socios que desearen ingresar al Club.
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Art. 31.- El directorio podra recibir en comisién general a cualquier persona, previa
calificacion del Presidente.

Art, 32.- Son funciones del directorio:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente estatuto y de los
reglamentos asi como |as resoluciones de asamblea general y del directorio;

b. Conocer vy rasolver acerca de las solicitudes de afiliacién;

¢. Elaborar 'a proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacién de |a
asamblea general;

d. Llenar interinamente las vacantes hasta la instalacién de la asamblea general;

e. Designar las comisiones necesarias;

f. Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarias
en todo caso dando el derecho a la defensa;

g. Presentar a consideraciéon de |la asamblea general la lista de los candidatos a
s0cios honorarios;

h. Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras sesiones: Sindico, Médico y
otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento del Club;

i. Conocer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de los cargos a los
dignatarios del Club, cuando lo estime conveniente;

j.  Resolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicacion de este
Estatuto, hasta que conozca y resuelva la asamblea general;

k. Nombrar los empleados del Club que a su juicio sean necesarios para la buena
marcha y sefalarles sus obligaciones y remuneraciones,

|.  Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto de reglamento Interno del
Club para la aprobacién de la asamblea general;

m. Autorizar las inversiones o gastos mayores al 25% hasta el 50% del presupuesto
de gastos aprobado para el ejercicio vigente. Esta autorizacién debera ser
aprobada por lo menos por 1as tres cuartas partes de los Directivos asistentes;

n. Presentar a la asamblea general para su aprobacion, 1a proforma presupuestaria
para ese afo, y,

0. Todas las demas que le asigne este estatuto, los reglamentos y la asamblea
general.

CAPITULO il
DE LAS COMISIONES

Art. 33.- E! directoric designara las Comisiones necesarias para el mejor
desanvolvimienta del Club, en especial las de:

a. Econdmica

b. Técnica
c. Jurldica
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Art. 34.- L as comisiones seran designadas en la primera sesion del directorio y estaran
integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara un presidente
y un secretario:

Art. 35.- Corresponde a las comisiones las siguientes responsabilidades:

a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcién;
b. Informar por escrito al directorio de su labor y presentar las sugerencias que
sean necesarias;
c. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del directorio; v,
d. Las demas que le asignen este estatuto, los reglamentos, el directorio y la
asamblea general.
TITULO IV
INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art. 36.- El directorio del Club estara integrado por: PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE,
SECRETARIO, TESORERQ, TRES VOCALES PRINCIPALES y TRES VOCALES
SUPLENTES.
CAPITULO |
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 37.- El Presidente y el Vicepresidente del Club podran ser ecuatorianos o
extranjeros y pertenecer al Club como socios activos.

Art. 38.- Son deberes y atribuciones del Presidente:

Ejercer la representacién legal, judicial y extrajudicial del Club;

Presidir las sesiones de la asamblea general y del directorio;

Legalizar con su firma los documentos oficiales de la entidad;

Vigilar el movimiento econémico y técnico del Club;

Autorizar las inversiones y gastos hasta el 25% del presupuesto de gastos

aprobados para el periodo vigente;

f. Presentar a las asambleas generales ordinarias los informes de labores del
directorio; y,

g. Las demas que se asignen el estatuto, reglamentos, la asamblea general y el

directorio.

®op o

Art. 39.- El Vicepresidente hard las veces de Presidente en los casos de ausencia
temporal de éste y en los de ausencia definitiva asumira la presidencia hasta la
terminacién del periodo para e! cuai fue elegido.

Art. 40.- En caso de ausencia o impedimente del Vicepresidente hara sus veces los
Vocales Principales en el orden de su eleccién.
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CAPITULO I
DEL SECRETARIO

Art. 41.- Son funciones del Secretario:

a. Actuar como tal en las sesiones de la asamblea general y del directorio, y
convocar a las sesiones. Las convocatorias se haran en forma personal y
llevaran las firmas del Presidente y del Secretario del Club;

b. Llevar un fibro de acias de las sesiones de |a asamblea general, del directorio y

otros que a su juicio creyere convenientes. Llevara igualmente el libro de registro

de socios;

Llevar la correspondencia oficial y 1os documentos del Club;

Lievar el archivo del Club y su inventario de bienes;

Suscribir junto con el Presidente |las actas respectivas;

Publicar los avisos que disponga la Presidencia, la asamblea general, el

directorio y las comisiones;

g. Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacién
del directorio y/o el Presidente;

h. Facifitar al directorio y al Presidente los datos y documentos necesarios para sus
informes y deliberaciones;

i, Informar a los socios de las disposiciones de la asamblea generai, del directorio
y de las Comisiones sobre asuntos que deban ser conocidos por ellos; vy,

j. Los demas que asignen este estatuto, reglamentos, la asamblea General, el
directorio, las comisiones y el presidente.

~o a0

CAPITULO IlI
DEL TESORERO

Art. 42.- Son deberes y atribuciones del Tesarero de la entidad:

a. Llevar los libros que fueren necesarios para la contabilidad;

b. Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a |a caja y recaudar
las cuotas y demas ingresos licitos del Club;

c. Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos Yy egresos para
someterlos a consikieracion del directorio, de la asamblea general y vigilar que
una vez aprobado sea ejecutado estrictaments;

d. Presentar al directorio ef estado de caja y balance econdémico del Club en forma
trimestral o en el tiempo que aquel lo solicitare y todos los demas informes del
€aso,

e. Realizar los registros de {a contabilidad para que se encuentre al dia y hacer las
observaciones que estime conveniente para el mejor desenvolvimiento de los
asuntos contables;

f. Sugerir al directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestion econdmica del Club; vy,
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g. Los demas que asignen este estatuto, los reglamentos, la asamblea general, el
directorio, las comisiones y el Presidente.

Art. 43.- El Tesorero tendra a su cargo el manejo de los fondos del Ciub y sera
responsable de los gastos e inversiones que realice. El Presidente del Club sera
responsable solidario sobre el manejo de los fondos del Club, asi como de los gastos e
inversiones que se realicen.
CAPITULO IV
DE LOS VOCALES

Art. 44.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

Concurrir puntualmente a las sesiones del directorio y asamblea general;
Cumplir las comisiones que les designe el directorio o el Presidente;
Reemplazar al Presidente o Vicepresidente en el orden de su nombramiento; v,
Las demas que se sefialen en este estatuto y los reglamentos.

Qoo

TiTULO V
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 45.- Son fondos y pertenencias del Club los ingresos ordinarios y extraordinarios
que le correspondan por los siguientes conceptos:

Derechos de afiliacion;

Producto de taquilla, rifas y cuotas extraordinarias:

Cuotas mensuales pagadas por |0s socios;

Todos los bienes muebles e inmuebles adquiridos a cualquier titulo por el Club;
asi como los que en la misma forma pudieran adquirirse en el futuro; v,

e. Todos los demas ingresos que tuviere la entidad en forma licita.

oo

Los ingresos ordinarios se determinaran en el reglamento interno y los ingresos
extraordinarios se definiran por decisidn de la asamblea.

TITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 46.- DISOLUCION.- El Club podra disciverse por voluntad de la asamblea o por
decisién del ente rector del deporte cuando incurra en ias siguientes causas:

a. Por incumpiir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacion;

b. Por disminuir el nimero de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucién; y,

c. Por las demas que se establezcan el reglamento emitido por el ente rector del
Departe y en la ley.
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Cuando la disolucion fuere decidida por la asamblea general de socios, el Club
comunicara de este hecho al Ministerio del Deporte, adjuntando copias certificadas de
estas actas y la designacién del liquidador, acorde al proceso establecido para el efecto
por el Ministerio del Deporte.

Los kienes que conformen el acervo liquido del Club seran traspasados a una o varias
instituciones sin fines de lucro que tengan por abjeto finalidades similares a las del Club,
En caso de disolucion 1os miembros def Club no tendran derecho, a ningun titulo, sobre
los bienes de la organizacion.
TITULO VI
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 47.- Todos los conflictos internos que surjan entre socios, los érganos del Club, o
entre si, seran resueltos por acuerdo de las partes en controversia y si aquello no fuere
posible se procedera de |a siguiente manera:

a. Los conflictos que surjan entre socios del Club se someteran a la resolucion del
directorio;,

b. Los conflictos que surjan entre los socios y l0s 6érganos del Club, o entre si, seran
resueltos por la asamblea general convocada exclusivamente con este fin; v,

c. Las resoluciones de los 6rganos del Club serén apelables de conformidad con
la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion y su Reglamento.

Art. 48.- Como medios alternativos de solucidon de controversias, los socios podran
acudir a los centros de mediacién y arbitraje existentes en el cantén de domicilio del
Club, debiendo aceptar de manera obligatoria sus decisiones o resocluciones,

TiTuLo Vil
DE LAS SANCIONES

Art. 49.- Los socios del Club que incumplieren el presente estatuto, sus reglamentos o
las resoluciones de los organos de 1a entidad estaran sujetos a las siguientes sanciones
de conformidad a la gravedad de la falta y las demas circunstancias que incidan en la
comisién de la infraccion:

Amonastacion;

Sancion econémica;
Suspensién temporal; v,
Suspensién definitiva.

coow

Las sanciones impuestas en los litarales precedentes serdn aplicadas en observancia
al debido proceso consagrado en la Constitucion de la Republica.
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Art. 50.- Las sanciones que imponga el Club deberan estar enmarcadas dentro de lo
establecido por la Ley del Deporte, Educaciéon Fisica y Recreacion, su Reglamento
General; y deberan ser natificadas personalmente al infractor.

Art. 51.- Las sanciones deportivas impuestas por el Club a sus socios podran ser
apeladas unicamente de conformidad con lo establecido en el presente estatuto.

Art. 52.- Las causas para la imposickn de las sanciones constaran en el reglamento
interno dei Club.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - El Club se sometera ai control, supervisiéon y fiscalizacion del ente rector
del Deporte, a través de sus dependencias.

SEGUNDA. - EI Club debera registrar su directorio ante el ente rector del deporte

TERCERA. - Las resoluciones y disposiciones de la asamblea general, del directorio y
de las Comisiones que deban notificarse a los socios se consideraran conocidas por
éstos a traves de:

a. Las comunicaciones particulares que les fueren entregadas;
b. Las publicaciones realizadas en ia prensa, vy,
c. Los avisos colocados en lugares visibles de la sede permanente del Club.

CUARTA.- ElI Club para su mejor funcionamiento podra contratar el personal
administrativo y de servicio que considere necesario; observando la legislacion laboral
y la que fuere aplicable en virtud de los contratos que celebre.

QUINTA.- En el respectivo reglamento interno del Club se regularan los deberes y
obligaciones de las personas indispensables para el buen funciecnamiento del Club.

SEXTA.- Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muebles de cualquier
especie que pertenezcan al Club salve para su reparacion, lo demdés sobre sus bienes

debera reglamentarse.

SEPTIMA.- El Club practicara y fomentara la disciplina deportiva de: DEPORTES
ECUESTRES.

OCTAVA.- Los colores ceon los que se identificara el club serén: azul y plateado.

NOVENA. .- Los deportistas se someteran al sistema de fichaje y carnetizacion de la
entidad deportiva de su jurisdiccién.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Una vez aprobado legaimente este estatuto, el directorio ordenara su
publicacién en folletos y distribucién entre socios.

ARTICULO SEGUNDO. - En el plazo de noventa (80) dias contados a partir de
la fecha de promulgacién de este estatuto, el CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “HARAS JC”, debera expedir el respectivo
reglamento interno, reglamento de elecciones, y los reglamentos que se
consideren necesarios.

ARTICULO TERCERQ. - En plazo de sesenta (60) dias contados a partir de la
fecha de expedicién de este Acuerdo, el CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
FORMATIVO “HARAS JC” debera registrar el primer directorio de Ila
organizacion deportiva ante esta Secretaria del Deporte; de conformidad con lo
establecido en la Ley del Deporte, Educaciéon Fisica y Recreacion, su
Reglamento General, y el estatuto de la organizacion deportiva.

ARTICULO CUARTO. - E| CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“HARAS JC", debera reportar a la Secretaria del Deporte toda variacién en lo
referente a su nomina de socios, asi como en su directorio y estatuto, las cuales
no tendran efecto sin la aprobacion debida.

ARTICULO QUINTO.- E! CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“HARAS JC” expresamente se compromete y acepta ante |la Secretaria del
Deporte, impulsar las medidas de prevencion de! uso de sustancias prohibidas
destinadas a potenciar artificialmente la capacidad fisica de las y los deportistas
o a modificar los resultados de las competencias, asi como respetar las normas
antidopaje, quedanda prohibido el consumo o la utilizacién de sustancias no
permitidas, acorde con las disposiciones de |a Ley.

ARTICULO SEXTO.- La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por la organizacion deportiva son de su exclusiva respansabilidad, asi como el
procedimiento legal para la aprobacién estatutaria.

ARTICULO SEPTIMO.- El presente Estatuto deroga y reemplaza a todos los
Estatutos pre-existentes del Club.

ARTICULO OCTAVO.- En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacién Fisica y Recreacién,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil y las
reglas generaies del Derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan
contradicciéon a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas,
siendo por tanto inaplicables.
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ARTICULO NOVENO. - El Organismo Deportivo debera obtener el certificado de
“Organizacion Deportiva Activa” que se entregara de manera bianual por parte
del Area Administrativa competente de |a Secretaria del Deporte, este certificado
se requerira para el ejercicio de los derechos asociativos y electorales en las
entidades asociativas a la que pertenezca. El certificado de “Organizacién
Deportiva Activa” se renovara de manera automatica si no hubiere informe
negativo por parte del area competente. Si existiere informe negativo por parte
de esta Cartera de Estado se iniciara el procedimiento para la declaracién de
inactividad de! Club, conforme lo establece el Acuerdo 394, de 09 de mayo de
2019.

ARTICULO DECIMO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacién
y suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial,

Dado en San Francisco de Quito D.M., 0 2 1439 99

VIO ISRAEL

SUBSECRETA RTE Y ACTIVIDAD FiSICA
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Certifico que el documento que antecede, contenido en 10 fojas ttiles que son fiel
copia del original de Ia documentacion que t _en el archivo de la Direccion
Administrativa, Qu1t0 M. Abril 13 de 2020.

Ing. Alvaro Eddie Castillo Gomez
Director Administrativo
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CERTIFICO QUE EL PRESENTE
DOCUMENTO.ES FIEL COPIA DEL
ORIGINALT 2~

Quito D.M Abril 13 de 2020

SECRETARIA DEL DEPORTE

ACUERDO Nro. 02'5'0

ABG, FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucién de la Republica establece que: “A /as
ministras y ministros de Estado, ademd4s de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas ptblicas del darea a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion. (...)";

QUE, la Constitucion de la Republica en su articulo 381 sefiala que: "E/ Estado
protegera, promoverd y coordinara la cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarrolio integral de las personas; impulsaré el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacion y participacién de los deportistas en competencias
nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos;
y fomentara la participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizard los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”;

QUE, el articulo 9 de la Ley Organica para la Optimizacién y Eficiencia de
Tramites Administrativos, referente a la presuncion de veracidad determina que:
"Salvo prueba en contrario, los documentos y declaraciones presentadas por las
y fos administrados, en el marco de un tramite administrativo y de conformidad
con el ordenamiento juridico vigente, se presumiréan verdaderos, sin perjuicio de
las responsabilidades administrativas, civiles y penales que se generen par falta
a la verdad en lo decfarado o informado”;

QUE, el articulo 10 de la Ley Organica para la Optimizacion y Eficiencia de
Tramites Administrativos, referente a la responsabilidad sobre la informacion
determina que: “La veracidad y autenticidad de la informacion proporcionada por
las y los administrados en fa gestién de tramites administrativos es de su exclusiva
responsabifidad”;

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, sefala
que: "E! Ministerio Sectorial es el drgano rector y planificador dei deporte,
educacion fisica y recreacion, le corresponde establecer, ejercer, garantizar y
aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las areas correspondientes
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para el desarrolio del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion,
las leyes, instrumentos intemacionales y reglamentas aplicables. (...)";

QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal 1), del mismo cuerpo normativo, es una
funcion y atribucion del Ministerio del Deporte “Ejercer la competencia exclusiva
para la creacién de organizaciones deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el
registro de sus directorios, de acuerdo a fa naturaleza de cada organizacion (.. ),

QUE, el articulo 60 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion,
manifiesta que: “El deporte profesional comprendera las actividades que son
remuneradas y lo desarroflardn las organizaciones deportivas legalmente
constituidas y reconocidas desde la blisqueda y seleccién de talentos hasta el alto
rendimjento. Para esto cada Federacién Ecuatoriana por deporte, regulara y
supervisara estas actividades mediante un reglamento aprobado de conformidad
con esta Ley y sus Estatutos.”,

QUE, el articulo 61 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefiaia
que el deporte profesional estara conformado por organizaciones deportivas que
participen en ligas o torneos deportives profesionales de caracter cantonal,
provincial, nacional e internacional;

QUE, ¢l art. 62 de la norma en mencion faculta a las Federaciones Nacicnales por
deporte regular y supervisar las actividades del deporte profesional, mediante un
reglamento aprobado de conformidad con esta Ley y sus Estatutos y dichas
actividades se financiaran con fondos prapios;

QUE, el articulo 63 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacian,
manifiesta que el futbol profesional se organizard a través de la Federacion
Ecuatoriana de Futbaol (FEF), y se regira de acuerdo con su estatuto legalmente
aprobado y los reglamentos que ésta dictare en el marco de la normativa
internacional de la Federacion Internacional de Futbol Asociado (FIFA) y la
Confederacion Sudamericana de Futbo! (CONMEBOL);

QUE, de acuerdo al articulo 64 del mismo cuerpo normativo, el Club de Deporte
Especializado podra participar en actividades de caracter profesional, las cuales
seran remuneradas, sin perjuicio de las disposiciones establecidas en la presente
Ley y su Reglamento;

QUE, el articulo 65 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion sefiala
los requisitos que debe cumpilir el Club de Deporte Especializado dedicado a la
practica det deporte profesional para obtener personeria juridica;

QUE, el articulo 48 del Reglamento Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién

faculta a cada Federacién Ecuatoriana expedir la regiamentacién respectiva para
la regulacién y supervisién de las actividades profesionales;
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QUE, el articulo 63 parrafo primero del Reglamento de la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion determina los requisitos que deben cumplir los
Organismos Deportivos para su Constitucion y Aprobacion de Estatutos;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva determina que. “Los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de
autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente
seflalados en leyes especiales. (...)";

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: "De las Secretarias. - Organismos
publicos con facultades de rectoria, planificacion, regulacion, gestién y control
sobre temas especificos de un sector de la Administracion Publica. Estaran
representadas por un secretario que tendra range de ministro de Estado.”;

QUE, el articulo 55 de la normativa invocada establece que: “Las atribuciones
propias de |las diversas entidades y autoridades de la Administracion Publica
Central e Institucional, seran delegables en las autoridades u 6rganos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial;(...)";

QUE, el articulo 5 del Acuerdo Ministerial 0694 A de 01 de diciembre de 2016,
establece los requisitos para la constitucién, aprobaciéon de estatuto y
otorgamiento de personeria juridica de los Clubes en General;

QUE, en el articulo 18 del Acuerdo Ministerial 0694 A de 01 de diciembre de 2016,
prescribe los requisitos para la constitucion, aprobacion de estatuto vy
otorgamiento de personeria juridica de un Club Deportivo Especializado dedicado
a |la practica del Deporte Profesional;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el senor
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en
su articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera;

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefalado, manifiesta: “La Secretaria
del Deporte asumira las funciones establecidas para el érgano rector y planificador
del deporte, educacion fisica y recreacién, establecidas en la Ley del Deporte y
demas normativa que rige el sector.”;

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales

190



Registro Oficial - Séptimo Suplemento N° 278 Martes 28 de marzo de 2023

que le correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del patrimonio
institucional de la Secretaria del Deporte”,

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefor Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0183 de 12 de febrero de 2018, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
“Reglamento Interno de Delegacién de Firmas de la Secretaria del Deporte”,

QUE, ei articulo 2 literal €) numeral 14 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12 de
febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucion de suscribir: e) "Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos,; aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria jurfdica; Acuerdos
de convalidacién y rectificacion de las siguientes organizaciones depomvas {ca}”

14) Club de Deporte Profesional {...)";

QUE, mediante Accion de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugoe Ormaza, como Subsecretario de Deporte y
Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante oficio s/n de fecha 29 de enerc de 2020, el Abogado Guillermo
Saltos Guale, Asesor Juridico y Director del Departamento Legal de la Federacién
Ecuatoriana de Futbol emite el Informe Juridico en el que sefala: “ 3.- CLUB
PROFESIONAL "COBRAS F.C." en formacion pertenecerla a la segunda
categoria del futbol profesional de la provincia de Santa Elena”;

QUE, mediante s/n, de fecha 30 de enero de 2020, e! sefior Gustavo Silikovich,
en calidad de Secretario General de la Federacién Ecuateriana de Fuatbol, remite
el Informe Juridico referente a ia Aprobacion de Estatutc del CLUB
PROFESIONAL “COBRAS F.C.”;

QUE, mediante oficio Nro. 04-02-2020, de fecha 05 de febrero de 2020, ingresado
a la Secretaria del Deporte con nimero de tramite SD-DA-2020-1782 de fecha 06
de febrero de 2020, el sefior LEVINGTON LESTHER LINO LAINEZ, en calidad de
presidente provisional del CLUB PROFESIONAL "COBRAS F.C.”, solicita la

Aprobacion de Estatuto y otorgamiento de Personeria Juridica del Organismo
Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2020-0429-OF, de fecha 17 de febrerc de
2020, la Direccién de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la
denominacién y documentacion ingresada del CLUB PROFESIONAL “COBRAS
F.C.”, para el tramite de Aprobacién de Estatuto y otorgamiento de Personeria
Juridica del Organismo Deportivo antes mencionado;
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QUE, mediante oficio Nro. 05-02-2020, de fecha 18 de febrero de 2020, ingresado
a la Secretaria del Deporte con numero de tramite SD-DA-2020-2313, de fecha
20 de febrero de 2020, el sefior LEVINGTON LESTHER LINO LAINEZ, en calidad
de presidente provisional del CLUB PROFESIONAL “COBRAS PENINSULAR
F.C.”, remite |la documentacion faltante para el tramite de Aprobacion de Estatuto
y otorgamiento de Personeria Juridica del Organismo Deportivo antes
mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0347-M, de fecha 20 de febrero
de 2020, la sefiorita Ginna Margarita Bermeo Acurio, Abogada de |la Direccion de
Asuntos Deportivos de la Secretaria del Deporte, emite informe juridico favorable
para la Aprobacion de Estatuto y otorgamiento de Personeria Juridica del CLUB
PROFESIONAL “COBRAS PENINSULAR F.C.”, dedicado a la préactica del
deporie profesional.

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucion de la Repliblica
del Ecuador, Cdédigo Organico Administrativo, Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva y Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de
2018;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el Estatuto y otorgar Personeria Juridica al
CLUB PROFESIONAL “COBRAS PENINSULAR F.C.”, dedicado a la practica
del deporte profesional, con domicilio y sede en el Canton Santa Elena, Provincia
de Santa Elena, como organizacion deportiva sujeta a las disposiciones
establecidas en la Ley del Deporte, Educaciéon Fisica y Recreacion, su
Reglamento General, las Leyes de la Republica y a su Estatuto que sera de
observancia y cumplimiento obligatorio para todos los socios del club; bajo el
siguiente texto:

“ESTATUTO DEL CLUB PROFESIONAL “"COBRAS PENINSULAR F.C.”

TiTuLO |
CONSTITUCION, SEDE Y FINES

CAPITULO |
DE LA CONSTITUCION Y SEDE

Art.- 1. El Club Profesional "COBRAS PENINSULAR F.C."” fue fundado en el Canton
Santa Elena de ia Provincia de Santa Elena el 20 de Enero 2020, su personeria juridica
sera aprobada por la secretaria del deporte.

El Club PROFESIONAL "COBRAS PENINSULAR F.C.” es un Club de Deporte
Especializado dedicado a la practica del deporte profesional, en virtud del articulo 80 de
la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, podra desarrollar actividades que son
remuneradas y lo desarrollard como aorganizacion deportiva legalmente constituida y
reconocida desde la bisqueda y seleccidn de talentos hasta el alto rendimiento.
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Es una institucién juridica de derecho privado, sin fines de fucro, con finafidad social y
publica, de caracter deportivo, ajena a todo asunto de carécter politico, religioso o racial.
Se rige y sujeta a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento
General; las demas normativas legales ecuatorianas.

Por ser su actividad principal el fitbol profesional observara y se sujetard a la normativa
de la FIFA, COMEBOL, Federacion Ecuatoriana de Futbol —F E.F -, Asociacién de Futbol
No Amateur de Santa Elena y al presente estatuto.

Art. 2.- Estara constituido por un minimo de 50 socios naturales y/o juridicos legalmente
constituidas y debidamente acreditadas, y los que posteriormente se incorporaren, previa
solicitud escrita y aprobada por el Directorio.

Art. 3.- El Club tendra un plazo de duracién indefinido en sus funciones y el nimero de
sus socios podra ser ilimitado.

Art. 4.- Su domicilio es en la AV. 9 de octubre y Chimborazo, de la Ciudad de Santa Elena,
de la provincia de Santa Elena.

CAPITULO Il
DE LOS FINES

Art. 5.- Son fines y objetivos del Club los siguientes.

a. Fomentar por todos los medios posibles la practica del ftbol profesional como
actividad deportiva que busque el mejoramiento fisico, moral, social y técnico de
sus socios y de la comunidad,

b. Incentivar las actividades y cualidades individuales o de grupo que se destaquen

en cada evento o competencia deportiva en la cual participe el Club;

Organizar y panticipar en los eventos y competencias de Futbol, estableciendo y

fomentando relaciones con entidades similares;

Velar por el bienestar, la seguridad fisica y moral de sus socios;

Motivar y promover la aficion a la cultura y al desarrolle del futbol en la juventud;

Buscar talentos deportivos jovenes y participar en las competencias oficiales

planificadas por los organismos depontivos superiores;

Promover la busqueda y seleccién de talentos hasta el atto rendimiento; v,

Las demas que permitan al Club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su

mision tendiente al servicio de los socios y de la colectividad donde se

desenvuelvan,

o

Je

TiTULO It
DE LAS ACTIVIDADES EN EL FUTBOL PROFESIONAL

Art. 6 - Dentro de las actividades y vinculaciones que se tiene en ef futbol ecuatoriano,
para la participacion en los torneos organizados por la Federacion Ecuatoriana de Fltbol,
el Club debera:

a. Parlicipar en los diferentes torneos y competencias que organice |a Federacion
Ecuatoriana de Futbol;

b. Someterse a los Estatutos, Reglamentos, Directivas y decisiones de la FIFA, de
la CONMEBOL, de [a Federacién Ecuatoriana de Futbal, a la Asociacién Provincial
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a la que se afilié; y a lo que |la Secretaria del Deporte disponga conforme a la Ley,
su Reglamento, y la demas normativa conexa;

Hacer respetar lo previsto en el numeral anterior por parte de sus miembros y de
toda persona, sea jugadar, miembro del cuerpo técnico con los que mantenga
relaciones de caracter contractual, o dirigente;

Cumplir y hacer cumplir por parte de sus miembros las Reglas de Juego de la
FIFA;

Organizar y participar de encuentros deportivos amistosos, siempre y cuando
tengan la debida aprobacién de la Federacion Ecuatoriana de Futbol.

El Club estara obligado en todo contrato que suscriba con un Jugador o Cuerpo
Técnico a establecer una cldusula en la que reconoce la jurisdiccion vy
competencia de la Camara de Mediacion y Resolucion de Disputas de la
Federacion Ecuatoriana de Fdtbol, del Tribunal Especial de la Federacién
Ecuatoriana de Futbol, y del Tribunal de Arbitraje (TAS);

Cuidar que sus miembros, jugadores, cuerpo técnico y demas personas
vinculadas al Club, observen las normas disciplinarias de caracter general que
constan del Estatuto de la Federacidon Ecuatoriana de Futbol, Reglamentos,
Decisiones y Cdédigo de Etica de la FIFA. Por acuerdo entre las partes, segun
dispone la Ley, les conflictos entre Clubes o entre miembros de Clubes que
pertenezcan a la Federacion Ecuatoriana de Fiitbol, podran ser llevados los
organismos competentes de la misma.

TiTuLo m
DE LOS SOCIOS

CAPITULO |
CATEGORIAS DE SOCIOS

Art. 7.- El Club esta integrado por socios, sean personas naturales mayores de edad, o
por persanas juridicas legalmente constituidas. Los socios tendran las siguientes
categarias:

a.

b.

Socios Fundadores.- Son aquellas personas naturales y/o juridicas que
suscribieron el Acta de Constitucién del Club;

Socios Activos o Cotizantes.- Son aquellas personas naturales y/o juridicas que
posteriormente solicitaren por escritc su ingreso y que fueren aceptados por el
Directorio del Club, de conformidad con lo establecido en el articulo 2 del presente
Estatuto; y que de alguna manera aporten econémicamente al Club.

Socios Honorarios.- Son aquellas personas naturales y/o juridicas declaradas
como tales por |a Asamblea General del Club, por pedido del Directorio, en
reconocimiento de los actos relevantes ejecutados en beneficio del club. Los
Socios Honorarios estaran exentos del pago de las cuotas ordinarias vy
extraordinarias y no podran volar, pero si participar en las asambleas pero solo
con derecho a voz.

Para ser socio activo se requiere no pertenecer o no haber sido expulsado de otro club
similar y cumplir con los demas requisitos que se determine en los reglamentos internos
que para tal efecto se dicten. Para las personas juridicas, ademas, se debera justificar
que la misma se encuentra legalmente constituida de acuerdo a su naturaleza.

CAPITULO I
DEBERES Y DERECHOS DE LOS SOCIOS
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Art. 8.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.- Son derechos de los socios fundadores y de los
50Cios activos:

Elegir y ser elegidos;

Ejercer el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales;

Participar de todos los beneficios de |la Entidad;

Intervenir directa y activamente en la vida del Club; vy,

Recibir los informes periddicos que rinda el Directorio sobre la administracion del
Club con relacién a las labores que ésta desarrolle y su situacién financiera y
deportiva.

20000

Art. 9.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES Y SOCIOS ACTIVOS.- Son
deberss de éstos los siguientes:

a. Sujetarse estrictamente a las disposiciones de este Estatuto, reglamentos internos
dei Club; asl como a las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y
del Directorio;

b. Concurrir a la Asamblea General a las que fueran convocados y participar en las
deliberaciones con derecho a voz y voto;

¢. Los socios activos deberan pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y
extraordinarias que sean establecidas por la Asamblea General; con excepcion de
los socios honorarios que estan exonerados de estas obligaciones;

d. Desempefiar los cargos o comisiones que les fuere encomendados;

Velar por el prestigio del Club dentro y fuera de los locales deportivos y sociales;

Intervenir disciplinadamente en todas las actividades sociales, culturales y

deportivas del Club, siempre que fueran requeridos; y,

g. Todas las demas que se desprendiesen del contenido del Estatuto y reglamentos
internos del Club.

-~

Art. 10.- Las personas juridicas tendran derecho a voz y voto en las Asambleas Generales
del Club a través del representanie debidamente acreditado ante el Secretario de la
Asamblea.

l.as personas juridicas tendran un solo voto equivalente al de una persona natural dentro
de las Asambleas Generales y lo ejercerd conforme al proecedimiento establecido en el
inciso anterior.

Art. 11.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS FUNDADQORES Y SOCIOS ACTIVOS -

a. Actuar en contrario de lo previsto en este Estatuto y sus Reglamentos, de ias
Resoluciones de la Asamblea General y del Directorio y de los objetivos dei Club;

b. Ser socio o ejercer funciones o dignidades directas en clubes similares;

c¢. No acatar las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del Directorio;
¥,

d. Las demas contempladas en las Leyes, este Estatuto y sus Reglamentos.

Art. 12.- Los deberes y derechos de los Socios Honorarios seran determinados y regidos
por su reglamenta internc.
CAPITULO llI
INCLUSION Y EXCLUSION DE SOCIOS
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Art. 13.- El ingreso de una persona como socio deberd ser solicitado por escrito,
acompanando del respaldo de un socio del Club; solicitud que sera aprobada en sesién
de DIRECTQORIQ, en la que se conozcan las solicitudes de ingreso de nuevos socios.

Art. 14 .- La forma de |la presentacién de las solicitudes de quienes deseen ingresar al
Club como sacios, estara debidamente establecida en el reglamento interno del Club,
mismo que no podra contrariar a lo dispuesto en el presente Estatuto.

Art. 15.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO ACTIVO.- La calidad de socio activo se
perdera por las siguientes causas:

a. Dejar de colaborar y participar en las actividades del Club, de manera injustificada,
a pesar de ser requerido:

b. Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del Club o incurrir
en una de las prohibiciones determinadas en el articulo 11 de este Estatuto;

c. Evidenciar falta de capacidad o ética en el desemperio de las comisiones
encomendadas;

d. Por agresiones fisicas, posesion de armas u objetos peligrosos durante los

eventos o competencias, en escenarios deportivos a nivel nacional o internacional:

Renunciar por escrito a su calidad de socio;

Por fallecimiento o disolucion debidamente dictada por el érgano competente;

Por expulsion;

Por no acatar las resoluciones de organismos superiores; y

Por las demas causas que se determine en los reglamentos internos.

= Fa e

Art, 16.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO DE UNA PERSONA JURIDICA.- La
calidad de socio de una persona juridica se pierde:

a. Por disolucidn de la persena juridica, por cualquiera de las causas sefaladas en
la Ley;

b. Por dejar de colaborar y participar injustificadamente en las actividades del Club,
a pesar de ser requerido;

¢. No acatar las resoluciones de organismos Superiores; vy,

d. Por las demas causas que se determine en los reglamentos internos.

Art. 17.- SUSPENSION DE LA CALIDAD DE SOCIO.- El caracter de socio puede
suspenderse por las siguientes razones:

a. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del Club o en contra de
Dirigentes, Directores Técnicos, Deportistas, sean o no del Club;

b. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el Club o
por los organismos rectores del deporte a la cual esta afiliado;

c. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias o
cualquier evento en el que participe el club;

d. Por falta de pago de tres 0 mas cuotas fijadas por la asamblea general o por el
Directorio;

e. Por actos que impliquen desacato a la autoridad;

Por participar en eventos deportivos en representacion de otro club sin la

respectiva autorizacion; vy,

g. Las demas contempladas en la Ley, el Estatuto y en los reglamentos internos.

=

El tiempo maximo que podra durar la suspensién temporal es de un afio.
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TITULO 1N
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 18.- La vida y actividad del Club seran dirigidos y reglamentados por la Asamblea
General, por el Directorio, y por las Comisiones nombradas de conformidad con el
Estatuto y reglamentos internos respectivos, y estara orientada a la practica del futbol
Profesional.
CAPITULO |
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 19.- La Asamblea General es el maximo organismo del Club y est4 integrada por
todos los socios que se encuentren en uso de sus derechos y que hayan cumplido con
todas sus obligaciones para con el Club.

Art. 20.- La Asamblea General sera Ordinaria y Extraordinaria. La Asamblea General
Ordinaria se reunira dentro del primer trimestre de cada ario, previa convocatoria hecha
por el Directorio y funcionara con el quérum equivalente a la mitad mas uno de los
miembros del Club.

La Asamblea General Extracrdinaria se reunira cualquier dia del afio previa convocatoria
del Presidente del Club ¢ ha pedido escrito de por lo menos la tercera parte de os socios
y en ella no se trataran mas asuntos que aquellos que consten en la convocatoria.

Art. 21.- La Asambiea General se instalara con la presencia de la mitad méas uno de los
socios activos, en caso de no existir el quérum a la hora sefialada, la sesién se instalara
una hora después, con el nimero de socios presentes. Dicha advertencia se hara constar
en la convocatoria.

Art. 22.- Toda convocatoria para Asamblea General podra realizarse:

a. De forma perscnal mediante comunicacién escrita debidamente recibida;

b. Por medios de comunicacién masiva, sea prensa, radio o television;

c. Par medios electrénicos a la direccidn que el socio haya registrado en la
Secretarfa del Club;

Las convocatorias para las Asambleas Generales se haran con antelacion minima de
siete (7) dias y en ella se hara constar el orden del dia, lugar, fecha y hora de celebracién
de la Asamblea General. La convocatoria sera suscrita por el Presidente y Secretaric del
Club de forma conjunta.

Art. 23.- Toda Asamblea General debera estar presidida por el Presidente del Club y a
falta 0 ausencia de éste, por el Vicepresidents, o por uno de los Vacales principales en
su orden de eleccién. Cuando fallaren estos dignatarios, la Asamblea General designara
una persona que la presida, actuara como Secretario el titular del Club, o en su defecto
un Secretario ad-hoc designado por la Asambiea.

Art. 24.- Las resoluciones de la Asamblea General se tomaran por mayoria simple de
votos, 8s decir, con la mitad mas uno de los socios presentes.

Art. 25.- Son atribuciones de la Asamblea:
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a. Elegir por votacion directa, secreta o publica a todos los miembros del Directorio,
proclamarlos y posesionarlos en sus cargos;

b. Discutir y aprobar los reglamentos internos formulados por el Directorio y
someterlos a conocimiento y aprobacion de la Asamblea General;

c. Conoccer y dictaminar sobre los informes del Presidente, el Tesorero y las
Comisiones; que deben ser presentados de conformidad con las disposiciones
reglamentarias

d. Reformar el Estatuto y someterlo a la aprobacién de la Federacién Ecuatoriana de
Futbol y la Secretaria del Deporte;

e. Fijar cuotas ordinarias, extraordinarias y multas a los socios. Dichas obligaciones
no podran consistir en cuotas o pagos que impliquen desnaturalizacién del fin
social o publico, de la organizacidn deportiva y su recaudacion debera reinvertirse
en la actividad deportiva del Club.

f. Autorizar la adquisicion y enajenacion de los bienes muebles ¢ inmuebles del
Club, asi como las inversiones, gastos y contralos cuya cuantia supere los 250
salarios basicos unificados;

g. Considerar y aprobar o negar, la lista de candidatos a socios honorarios que
presente el Directorio;

h. Aprobar el plan de actividades y el presupuesto de ingresos y egresos del Club
para cada ano; y,

i. Las demas que se desprendiesen del contenido de la ley, el presente Estatuto y
reglamentos del Club; vy,

CAPITULO lI
DEL DIRECTORIO

Art. 26.- El Directorio es el organismo ejecutor de las actividades de la Institucién. Seran
elegidos para un periodo de CUATRO ANGS y podran optar por la reeleccion inmediata
por una scla vez de conformidad con el Art. 151 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion.

Se propendera a la representacion paritaria de mujeres y hombres en los mencionados
cargos, de acuerdo a lo que dispone el Art. 22 Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacidn

Art. 27.- Para ser miembro del directorio se requiere:

a. Ser mayor de edad;

b. Estar en pleno ejercicio de los derechos de ciudadania;

¢. Haber desempenado con probidad notoria actividades que puedan contribuir de
cualquier manera al desarrollo del deporte; y,

d. Los demas que determinen la Ley, su Reglamento e Instructivos
correspondientes.

Art. 28.- Los miembros del Directorio seran elegidos por la Asamblea General convocada
para Elecciones, en |la que la votacion podra ser directa o secreta.

En caso de renuncia o ausencia definitiva de uno o varios de los miembros del Directorio
se deberd convocar de manera inmediata a Asamblea General para que |os socios
mediante votacion elijan a los miembros del Directorio que faltaren. Los socios que
resultaren electos como nuevos integrantes del directorio ejerceran el cargo para el que
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fueron designados hasta completar el periodo en curso. No se podra por ningin motivo
iniciar periodos intermedios del que ya esta en curso.

En caso de renuncia o ausencia definitiva de todos los miembros del Directario se debera
convocar a Asamblea General que sera presidida por un director de asamblea elegido en
el mismo momento. Instalada la asamblea los socios mediante votacion elegiran a todos
los miembros del Directorio, dicho Directorio serd elegido para un nueve periodo,
debiendo observarse lo establecido en el articulo 26 de este Estatuto.

Los criterios para determinar la ausencia definitiva se determinaran en el Reglamento
Interno que para tal efecto se dicte.

Art. 29.- El Directoric sesionara por lo menos una vez al mes. De igual manera podra
sesionar cuando sea convocado por el Presidente o en su ausencia por el Vicepresidente,
o cuando lo soliciten por lo menos el 20% de los socios activos.

Art. 30.- Cinco miembros del Directorio constituyen el quérum reglamentario.

Art. 31.- Las decisiones y/o resoluciones del Directorio se las tomaran por mayoria simple
de los votos de los integrantes que quedaren al momento de votar. El Presidente tendra
voto dirimente.

Art. 32.- El Directorio reglamentara la forma de presentacion de las solicitudes de los
socios que desearen ingresar al Club.

Art. 33.- Funciones y atribuciones del Directorio:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Ley del Deporte, Educacién Fisica
y Recreacidén, su Reglamento General; el presente Estatuto y sus reglamentos
internos; las resoluciones de Asamblea General y del Direclario; las resoluciones
y disposiciones la FIFA, CONMEBOL, y de la Federacién Ecuateriana de Futbol,;

b. Conocer acerca de las solicitudes de afiliacion y presentarlas ante El Directorio
para su aprobacion o negacién;

c. Elaborar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacién de la
Asamblea General;

d. Designar [as comisiones que sean necesarias para el buen funcionamiento del
Club:

e. Juzgar y sancionar a los socios de conformidad con las disposiciones
reglamentarias, respetando en todo caso el derecho a la defensa;

f. Presentar a consideracién de la Asamblea General, la lista de candidatos a socios
honorarios;

g. Nombrar al personal que considere necesarios para el mejor funcicnamiento del
Club;

h. Disponer la contratacidon de los empleados del Club, que a su juicio sean
necesarios para la buena marcha y sefialarles sus obligaciones y remuneracicnes;

i. Expedir los reglamentos internos y demas nomas de administraciéon y
funcionamiento del Club;

j. Autorizar inversiones o gastos maycres hasta 150 salarios basicos unificados; asi
como contratos cuyas cuantias estén comprendidas dentro de dicha cantidad.
Esta autorizacion debera ser aprobada con por {o menos las tres cuartas partes
de los miembros del Directorio presentes;
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k. Presentar ante la Asamblea General Ordinaria para su conocimiento y aprobacion
la proforma presupuestaria para el periodo inmediato;

I. Llenar internamente las vacantes que se produzcan en el Directorio hasta que la
Asamblea General haga las designaciones. Dichos cargos duraran un termino de
60 dias, tiempo dentro del cual, sera obligatorio convocar a la Asamblea para que
realice las designaciones definitivas para llenar los cargos vacantes para el plazo
que este Estatuto sefiala para los directivos y dentro del periodo para el cual
hubiera sido elegido el Directorio

m. Conocer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de los cargos a los
dignatarios del Club, cuando lo estime conveniente.

CAPITULO 1lI
DE LAS COMISIONES

Art. 34.- El Directorio designara las Comisiones necesarias para el mejor
desenvolvimiento del Club, en especial las de:

a. Finanzas, presupuesto y fiscalizacion;
b. Deportes;

c. Educacidn, prensay propaganda; y,
d. Relaciones publicas.

Art. 35.- Las Comisiones seran designadas en la primera sesién del Directorio y estaran
integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara un Presidente
y un Secretario:

Art. 36.- Corresponde a las Comisiones las siguientes responsabilidades:

a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcion;

b. Informar por escrito al Directorio de su labor y presentar las sugerencias que sean
necesarias |

c. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del Directerio; y,

d. Las demas que le asignen estos Estatutos, los Reglamentos, el Directorio y la
Asamblea General.

CAPITULO IV
DEL TRIBUNAL DE HONOR

Art. 37.- El Tribunal de Honor estara integrado por tres Vocales Principales y tres Vocales
Suplentes. Seran elegidos al mismo tiempo que los miembros del Directorio, para el
mismo periodo.

De entre estos se designara al Presidente, Vicepresidente y Secretario de este organo.
Su funcién principal es juzgar en segunda instancia la conducta de los socios e imponer
las respectivas sanciones, basados en las normas de FIFA, CONMEBOL, FEF Y LA LEY
DEL DEPORTE, EDUCACION FISICA Y RECREACION.

TITULO IV
DE LAS ELECCIONES
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Art. 38.- Podran ejercer el derecho a sufragar en las elecciones de dignidades del Club
todos los socios, con excepcidon de los socios Honorificos, que estén al dia en el
cumplimiento de sus abligaciones sociales.

Todos los socios Fundadores, Activos o Cotizantes, sean personas naturales como
jurfdicas, tendran derecho a un voto por su condicién de tal.

Art. 39.- Los Candidatos deberan cumplir con los requisitos determinados en el articulo
27 de este Estatuto.

Art. 40.- De la supervision, desarrollo y control de las elecciones internas del Club, se
encargara un tribunal electoral, que estara conformado por 3 0 mas socios, Las listas que
se inscriban podran acreditar un delegado observador.

Art. 41.- Los candidatos se inscribiran en listas ante el Tribunal Elecloral. Los sufragantes
deberan escoger entre las listas inscritas aprobadas por el Tribunal Electoral.

La convocatoria a elecciones se efectuard mediante comunicacién publicada en unc de
los peribdicos de mayor circulacidn en el domicilic del Club, y, a través de anuncics
publicos colocados en las cartaleras ubicadas en las instalaciones del Club por lo menos
con ocho dias de anticipacién a la fecha de las elecciones.

La Convocatoria debera determinar la fecha, hora y lugar en que se desarrollara la
eleccidn y debera ser suscrita por el Presidente del Directorio y el Secretario.

Art. 42.- El perfodo de inscripcion de candidaturas debe fijarse claramente en las
Convocatorias y concluira a las 18HO0 del dia anterior fijado para las votaciones. Tendran
validez Unicamente las candidaturas que cuente con la firma de aceptacién del postulado.

Art. 43.- El sufragio se efectuara en la modalidad de lista completa, en la fecha seflalada
para tal efecto en la Convocatoria y en un periodo no mener a cuatro horas, durante las
cuales permanecera abierta la mesa electoral respectiva.

El Tribunal Electoral una vez cumplidos el tiempo de sufragios, procedera a efectuar el
escrutinio y presentara el correspondiente informe al Directorio.

Art. 44.- La proclamacién de |os resultados estara a cargo del Presidente del Directorio y
se efectuara luego de tres dias habiles de los comicios.

La posesion se efectuard durante los cinco dias habiles posteriores a la finalizacion del
‘Campeonato Nacional de Futbol, en sesién de Asamblea General convocada
especiaimente para tal fin.

Art. 45.- Para aquello gue este Estatuto no contemplare, se estara a lo dispuesto por el
Reglamento de Elaecciones que para tal efecto se dicte.

TiTULO V
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art. 46.- El Direclorio del Club estara integrado por: PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE,
SECRETARIO, TESORERO, TRES VOCALES PRINCIPALES y TRES VOCALES
SUPLENTES.

CAPITULO |
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DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 47.- El Presidente y el Vicepresidente del Club deben ser ecuatorianos por
nacimiento, ser socios activos por el tiempe minimo de dos afios;

Art. 48.- Son deberes y atribuciones del Presidente:

a. Ejercer la representacién legal, judicial, extrajudicial del Club;

b. Representar al Club en la Asamblea General de la Asociacion de Futbol no
amateur de Santa Elena;

Representar al Club ante FIFA, CONMEBOL, Federacién Ecuatoriana de Fltbol,
y ante las demas organizaciones deportivas a las que el Club esteé afiliado;
Presidir las sesiones de |a Asamblea General y las del Directorio;

Legalizar con su sola firma los documentos oficiales de la Entidad,;

Vigilar el movimiento econdmico y la organizacion del Club,

Autorizar Dar a conocer a |a asamblea general las inversiones, gastos o contratos
hasta por el maximo de 100 (salarios basicos unificados)

Presentar ante las Asambleas Generales Ordinarias los informes de labores del
Directorio, administrativa y financiera;

Vigilar las actividades de tesoreria, secretaria y demas areas del Club; hacer las
recomendaciones que crea necesarias en cada caso;

Informar al Directorio las anomalias que encuentre, para su solucién;

Firmara conjuntamente con el Secretario, las actas respectivas; vy,

Las demas que le asigne la ley, el presente Estatuto, reglamento, ia Asamblea
General y el Directorio.

o

> @moo

Art. 49.- E! Vicepresidente colaborara con el Presidente en todos los actos y funciones
encomendadas por las autoridades del Club.

Art. 50.- El Vicepresidente podra subrogar al Presidente, en caso de ausencia por
enfermedad, renuncia o cualquier otro impedimento de éste. Tendra las mismas
atribuciones y obligaciones que el Presidente, durante el tiempo que dure la subrogacion.

En caso de ausencia definitiva del Presidente, el Vicepresidente asumira la Presidencia
hasta la terminacion del periodo para el cual fue elegido.

Art. 51.- En caso de ausencia o impedimento del Vicepresidente, éste sera
reemplazado por uno de ios vocales principales de acuerdo al orden de su eleccion.

Art. 52.- El Vicepresidente es el Presidente nato de la comisién econdmica del Club,
debiendo presentar su informe de labores al Directorio en forma semestral y a la
Asamblea General Ordinaria en forma anual.

CAPITULO Il
DEL SECRETARIO

Art. 53.- Son funciones del Secretario:
a. Actuar como tal en las sesiones de {a Asamblea General, y del Directorio con

derecho a voz y voto. Las convocatorias se haran en forma prescrita en este
estatuto y llevaran las firmas del Presidente y Secretario del Club;
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b. Llevar un libro de actas de las sesiones de |la Asamblea General, de Directorio y
otros gue a su juicio creyera convenientes. Llevara ademas el libro de registro de
S0CI0S;

¢. Llevar la correspondencia oficial y los documentos del Club; :

d. Tener a su cargo el archivo del Club y el inventario completo del mismo;

e. Suscribir juntamente con el Presidente las Actas respectivas;

f. Publicar los avisos que disponga la Asamblea General, el Directorio y las
comisiones;

g. Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacion del

directorio o del Presidente;

h. Facilitar al Directorio y al Presidente |os datos y documentos necesarios para sus
informes y deliberaciones;

i. Informar a los socios sobre las disposiciones de la Asambiea General, del
Directorio y de las comisiones, sobre asuntos que deben ser conocidos por ellos;

j. Notificar por escrito a la Asamblea General; a los Presidentes de las Comisiones;
y, a los socios de las sanciones y penas impuestas por el Directorio;

k. Hacer conocer los acuerdes, votos de aplauso y demds resoluciones que la

Asamblea General y el Directorio hubiesen expedido; al mismo tiempo comunicar

nombramientos y enviar oficios;

Comunicar a Tesoreria el ingreso y salida de socios;

Llevar en orden alfabético un registro de las distintas clases de socios;

Las demés establecidas en el presente estatuto, los reglamentos, la Asamblea

General, el Directorio, las Comisiones y el Presidente.

23

CAPITULO IlI
DEL TESORERO

Art. 54.- Son deberes y atribuciones del Tesorero;

a. Cuidar la recaudacioén oportuna de las cuotas de los socios y cualguier tipo de
ingreso licito, siendo personal ¥ pecuniariamente responsable de los valores a su
cargo;

b. Conjuntamente con el Presidente quedara facultado para abrir o cerrar cuentas
corrientes en un Banco local y depositar en dichas cuentas todos los fondos que
se recauden por cualguier concepto; suscribir conjuntamente con el Presidente los
cheques respectivos;

c. Debera presentar al Directorio el estado de cuenta o caja y balance econémico
del Club en forma mensual o en el tiempo que el Directorio lo solicite y todos los
demas informes que sean del caso;

d. Conjuntamente con la comisién de finanzas y presupuesto formuiar el presupuesto
anual de ingresos y egresos para someterlo a consideracion del Directorio y de
la Asamblea General;

e. Vigilar que la contabilidad del Club se encuentre al dia y hacer las observaciones
que estime convenientes para el mejor desenvolvimiento de los asuntos
contables;

f. Sugerir al Directorio las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestién econémica del Club;

g- Llevar los libros que sean necesarios para la buena marcha de la contabilidad a
su cargo, los mismos que estaran a disposicién de la Asamblea General, Directorio
y del Presidente, cuanto éstos asi lo requieran;

h. Recibir y entregar previo inventario, los libros, fondos y especies a su cargo; y,
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i. Las demas que se desprendiesen de este estatuto, de |os reglamentos existentes
y de los que se dicten.

Art. 55.- El Tesorero es responsable de los fondos del Club, los gastos e inversiones que
realice sera responsable solidario con el Presidente.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES

Art. §6.- Son deberes y atribuciones de los Vocales:

a. Concurrir puntualmente a las sesiones de la Asamblea General y del Directorio:

Cumplir oportunamente las disposiciones de la Asamblea General;

c. Reemplazar al Presidente o al Vicepresidente en el caso de falta; ausencia o
impedimento de éstos, en orden de su eleccién; vy,

d. Los demas que indiquen el presente Estatuto y reglamentos.

o

CAPITULO V
DEL SINDICO

Art. 57.- El Sindico sera el Asesor Juridico del Club y patrocinard su defensa en los
tramites que el Club intervenga como actor o demandando; podra o no ser socio del Club,
y debera ser Doctor en Jurisprudencia o Abogado de los Tribunales de Justicia, con
matricula profesional en colegic correspondiente.

Sera designado por el Directorio del Club, actuara obligatoriamente en las sesiones de la
Asamblea General y el Directorio con voz informativa.

Art, 58.-Scon funciones del Sindico:

a. Representar al Club en todos los asuntos legales que se presenten;

b. Emitir su opinion acerca de las consultas que se formulen por parte de la
Asamblea General y demas organismos del Club;

c. Redactar y vigilar que se cumplan los contratos que celebre el Club;

d. Los demds que se desprendan del presente estatuto reglamentos, asi como lo
que dispongan los érganos del Club, en materia legal.

TITULO VI
DE LLAS FALTAS Y SANCIONES

CAPITULO |
DE LAS FALTAS

Art, 59.- No podran ser miembros del Club aquellas personas que hayan sido expulsadas
de los organismos deportivos que rigen y regulan el deporte en el ambito cantonal,
provincial o nacional.

Art. 60.- Los empleados del Club, que sean socios del mismo, no podran ejercer
funciones directivas.

Art. 61.- Esta prohibido a los deportistas:
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a. Abandonar una competencia o eventc deportivo sin el permiso del Juez o Arbitro,
entrenador o dirigente;

b. Protestar por las decisiones de los jueces o arbitros;

c. Promover incidentes en el lugar de las competencias o eventos deportivos;

d. Dar muestras de indisciplina ¢ inmoralidad en el desarrollo de las competencias o
sventos deportivos en los que representen al Club;

e. Actuar en representacion de otros Clubes sin el permiso respectivo;

f. Presentarss a los eventos organizados por el Ciub, con uniforme distinto al oficial
del mismo; v,

g. Los demaés que se establezcan en las leyes que rigen al Deporte y los reglamentos
que se dicten.

CAPITULO Il
DE LAS SANCIONES
Art. 62.- Los deportistas que incurran en cualquiera de las faltas indicadas seran
sancionados por el Club; dicha sancién serad comunicada inmediatamente a la Federacién
respectiva,

Art. 63.- Los socios y deportistas estaran sujetos a la amonestacion y/o multa en los
siguientes casos:

a. Porinasistencia a las sesiones de Asamblea General o Directorio;

b. Por abandonar una competencia sin la debida autorizacidn, siempre que este
abandono no sea definitivo;

c. Por escandale en la realizacién de cualquier evento;

d. Por falta de respeto a jueces, 4arbitros, entrenadores, dirigentes demas
auteridades;

e. Por protestar o reclamar por las decisiones tomadas por jueces y arbitros;

f.  Por utilizar vocabulario inadecuado, en los organismos del Club, competencias ¢
lugares de concentracion; vy,

g. Por las demas que se sefalaren en el reglamento.

Se debe indicar que la multa sera fijada por el Directorio o la Asambiea General, en cada
caso.

Art. 64.- Los socios y deportistas podran ser sujetos de expulsién del Club, en los
siguientes casos:

a. Por haber sido sancionados penalmente mediante sentencia ejecutariada,;

b. Quien habiendo sido sancionado, suspendido o amonestado, participe
activamente en programas o competencias dentro o fuera de la Provincia;

c. Los socios que se negaren a conformar una selecciéon o preseleccion de su
deporte, sin causa justificada alguna,

d. Los socios que realicen actos ilicitos, con el objeto de obtener beneficios
econémicos en desmedro de los ingresos y pertenencias del Club;

e. En caso de agresion fisica entre dirigentes, entrenadores, técnices, jueces,

arbitros, deportistas y socios en general;

Por traicién al Club; v,

g. Por las demas que se indiquen en el reglamento interno del Club.

-

TiTULO VI
DE LOS EMPLEADOS
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Art. 65.- Todo contrato con los empleados del Club debera ser por escrito, observando
las leyes laborales vigentes del pais.

Art. 66.- Los empleados estén obligados a cumplir estrictamente el Estatuto, los
reglamentos internos, las ordenes de las autoridades del Club, las disposiciones del Club
y las disposiciones legales pertinentes.

El Directorio del Club de creerlo oportuno podra contratar un Gerente General, para que
administre el Club, el mismo que podra participar de las sesiones del Directorio
Gnicamente con voz informativa pero en ningun caso con voto.

El Gerente General tendra las siguientes funciones, atribuciones y obligaciones:

a. Debera ejercer con responsabilidad la administracién general de la institucién,
siguiendo para tal fin las directrices que imparta la Asamblea General, el
Directorio;

b. Responder por la Contabilidad del Club y controlar que se lleve con debida
claridad, exactitud y correccién las cuentas de la institucion. Para este fin
contratara al personal técnico necesario y organizara la implementacion de
sistemas contables apropiados en aplicacién de la nermativa nacional vigente,

¢. Llevar un inventario valorado y pormenorizado de las pertenencias del Club;

d. Vigilar la marcha econémica y financiera del Club e informar al respecto al
Directorio, presentando un informe econdmico mensual que incluya Balance
General, Estado de Pérdidas y Ganancias, Flujo de Caja y Proyecciones para los
meses venideros;

e. Foarmular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para someterlos
a la aprobacién del Directorio hasta maximo la primera quincena del mes de
diciembre anterior al ejercicio al que se refiere el presupuesto;

f. Implementar y administrar el sistema de recaudacion de cuotas y aportes que
efectien los socios o instituciones,

g. Tener a su cargo los bienes y enseres de propiedad del Club, previo el
correspondiente inventario;,

h. Administrar el Talento Humano del Club, incluyendo facultades de contratacion de
personal y potestades disciplinarias respecto del mismo.

i. Mantener informado al Directorio y al Presidente de la marcha general del Club;

j. Presentar al Directorio el en el tiempo que aquel |o solicitare todos los informes
requeridos;

k. Sugerir al Directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestion econdmica del Club;

|. Efectuar la entrega recepcién de toda la documentacion relacionado con el
movimiento econdémico del Club cuando sea reemplazado en el cargo: vy,

m. Los demés que le asigne el Estatuto, normativa interna, la Asamblea General, el
Directorio, las Comisiones.

Art. 67.- E| Directorio del Club de creerlo oportuno podran contratar un Gerente Deportivo,
mismo que tendra las siguientes funciones, atribuciones y obligaciones:

a. Organizar todo lo relacionado a la logistica de los equipos de Futbol en sus
diferentes categorias que tenga el Club;

b. Llevar un registro actualizado de todo lo relacionado con los equipas de Futbaol
del Club;
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c. Coordinar sus actuaciones con la Comisién de Futbol;

d. Presentar anualmente un informe sobre la participacién de los equipos de Ftbol
en las diferentes categorias, en el que debe existir un acapite sobre conclusiones
y recomendaciones, Yy,

e. Las demas que se establezcan en los respectivos reglamentos internos.

TITULO VHI
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 68.- Son fondos y pertenencias del Club los ingresos ordinarios y extraordinarios que
le corresponda por los siguientes conceptos:

a. Derechos de afiliacion;

b. Producto de taquilla;

¢. Cuotas mensuaies pagadas por los socios;

d. Todos los bienes, muebles 0 inmuebles adquiridos a cualquier titulo por el Club; o
los que se adquieran en el futuro; y,

e. Todos los demas ingresos que tuviere ta entidad en forma licita;

f. Todos los ingresos que por venta de publicidad o marca realice el Club con

personas naturales y/o juridicas, con instituciones Pablicas y Privadas,

g. Todos los bienes muebles que reciba el Club por donacidon o por Comodato de
instituciones publicas o privadas;

h. Todos los ingresos que por firma de convenios recibiere el Club;

i. EICIub podra obtener ingresos por la venta de publicidad en su camiseta, banners,
letreros, y otros tipos similares

Art. 69.- El Directorio del Club se preocupara porque las recaudaciones en beneficio del
Ciub sean oportunas y ademas se podra implementar mecanismaos para la obtencién de
recursos propios, los mismes que deberan ser obligatoriamente reinvertidos en el deporte,
educacion flsica y/o recreacion, asf como también, en la construccién y mantenimiento
de infraestructura.

Art. 70.- La enajenacién o gravamen de |os bienes inmuebles del Club, solo se podra
realizar con autorizacién expresa de la Asambilea General convocada para este efecto.
En este caso se requerira los votos de por lo menos el 80% de los socios activos.

TITULO IX
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 71.- DISOLUCION.- El Club podréa disolverse por voluntad de la Asamblea o por
decision de la Secretaria del Deporte cuando incurra en las siguientes causas:

a. Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacion;

b. Por comprometer la seguridad a los intereses del Estado, o por contravenir
relteradamente las disposiciones emanadas de los Ministerios u Organismos de
Control y Regularizacién;

c. Por disminuir el nimero de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucién; y,

d. Por las demas que se astablezcan en la Leyes.
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Cuando la disolucion fuere decidida por la Asamblea General de Socios, el Club
comunicara de este hecho a la Secretaria def Deporte, adjuntando copias certificadas de
estas actas y la conformacién de un Comité de Liquidacion constituido por tres personas.

Los bienes que conformen el acervo liquido del Club seran traspasados a una o varias
instituciones sin fines de lucro que tengan por objeto finalidades similares a las del Club.
En caso de disolucion los socios del Club no tendrén derecho, a ningun titulo, sobre los
bienes de la organizacion.

Art. 72.- La disolucién y liquidacién del Club debera ser conocida y aprobada en la
Asamblea General Extraordinaria del Club, a la que deberan concurrir por lo menos el
75% de los socios activos, y la resolucion, debera ser aprobada por una mayoria del 80%
de los concurrentes.
TiTULO X
DE LA EXTENSION TERRITORIAL

Art. 73.- El club PROFESIONAL “COBRAS PENINSULAR F.C." tendra una extension
territorial en su jurisdiccién (Provincia de Santa Elena), con alcance en todo el Ecuador.

Art. 74 - En caso se clasificarse a aun torneo fuera del pais, su extension territorial sera
de talla internacional, sean estos compromisos oficiales o de caracter amistosos.

TITULO XI
DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS

Art. 75.- Las reformas de los Estatutos del club seran discutidas en una asamblea
extraordinaria cumpliendo con los parametros de convocatoria, y se la aprobara en esa
misma asamblea siempre y cuando se cuente con la presencia del 50% mas 1 de los
socios asistentes.
. TITULO XII
SOLUCION DE CONTROVERSIAS ENTRE SOCIOS

Art. 76.- Todos los conflictos internos que surjan entre socios, los ¢rganos del Club, o
entre si, seran resueltos por acuerdo de las partes en controversia y si aquello no fuere
posible se procedera de la siguienie manera:

a. Los conflictos que surjan entre socios del Club se someteran a la resolucion del
Directorio,

b. Los conflictos que sufjan entre los socios y los érganos del Club, o entre si, seran
resueltos por la Asamblea General convocada exclusivamente con este fin; y,

c. Las resoluciones de los drganos del club seran apelables de conformidad con la
Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento.

Art. 77.- Como medios alternativos de solucién de controversias, los socios podran acudir

a los centros de mediacion y arbitraje existentes en el Cantén de domicilio del Club,

debiendo aceptar de manera obligatoria sus decisiones o resoluciones.
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Las resoluciones y disposiciones de la Asamblea General, del Directorio y de

las Comisiones que deban notificarse a los socios se consideraran conocidas por éstos a
traves de:
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a. Las comunicaciones particulares que les fueren entregadas;
b. Las publicaciones realizadas en la prensa, y,
c. Los avisos colocados en lugares visibles de la sede permanente del Club.

SEGUNDA .- Cualquier reclamacion de los socios, debera ser presentada al Secretario
del Club; por escrito y debidamente firmada.

TERCERA.- EI Club para su mejor funcionamiento podra contratar el personal
administrativo y de servicio que considere necesario; observando la legislacién laboral y
la que fuere aplicable en virtud de los contratos que celebre.

CUARTA .- En el respectivo Reglamento Internc del Club se regularan los deberes y
obligaciones de todos los empleados y demas personas indispensables para el buen
funcionamiento del Club.

QUINTA.- El Club se sometera al control, supervisién y fiscalizacion de la secretaria del
Deporte, a través de sus dependencias, y de la Federacién Ecuatoriana de Futbol.

SEXTA.- Club regentara la practica profesional de futbol;

SEPTIMA.- Los colores del Club son: rojo, blanco y amarilio, Su logotipo es el escudo
del club enmarcado con los colores rojo y blance, teniendo en |a parte central del escudo
la imagen de una cobra, y en la parte superior de escudo el nombre del club, , sus siglas
son C.F.C. (COBRAS FUTBOL CUB), y su lema es deporte y disciplina, etc.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: E! Ciub en el plazo de noventa dias, contado a partir de la fecha de aprobacién
de esle Estatuto, expedird su reglamento interno; y, los reglamentos que considere
necesarios.

SEGUNDA: Una vez aprobado |legalmente este Estatuto, el Directorio ordenard su
impresién en folletos y su distribucién entre los socios.

TERCERA: El presente Estatuto entrara en vigencia a partir de la fecha de su aprobacion
por parte de la Secretaria del Deporte, mediante Acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO. - En el plazo de noventa (90} dias contados a partir de la
fecha de promulgacién de este estatuto, el CLUB PROFESIONAL “COBRAS
PENINSULARF.C.”, debera expedir el respectivo reglamento interno, reglamento
de elecciones, y los reglamentos que se consideren necesarios.

ARTICULO TERCERO. ~ En plazo de sesenta (60) dias contados a partir de la
fecha de expedicion de este Acuerdo, €l CLUB PROFESIONAL “COBRAS
PENINSULAR F.C."”, deberd registrar el primer directorio de la organizacién
deportiva ante esta Cartera de Estado; de conformidad con lo establecido en la Ley
del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General, y el estatuto
de la organizacidn deportiva.
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ARTICULO CUARTO. - El CLUB PROFESIONAL “COBRAS PENINSULAR
F.C.”, debera reportar a la Secretaria del Deporte toda variacién en lo referente a
su némina de socios, asi como en su directorio y estatuto, las cuales no tendran
efecto sin la aprobacion debida.

ARTICULO QUINTO. — E| CLUB PROFESIONAL “COBRAS PENINSULARF.C.”,
expresamente se compromete y acepta ante la Secretaria del Deporte, impulsar las
medidas de prevencién del uso de sustancias prohibidas destinadas a potenciar
artificialmente la capacidad fisica de las y los deportistas o a meodificar los
resultados de las competencias, asi como respetar las normas antidopaje,
quedando prohibido el consumo o la utilizacién de sustancias no permitidas, acorde
con las disposiciones de la Ley.

ARTICULO SEXTO. - El CLUB PROFESIONAL “COBRAS PENINSULAR F.C.”,
respondera por todas las obligaciones y gozara de todos los derechos que hubiere
adquirido a lo largo de su vida juridica, bajo la presente denominacidon o cualquier
otra que hubiese ostentado, siempre que se llegara a determinar que se trata de la
misma Organizacién Deportiva.

ARTICULO SEPTIMO. - La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por la organizacidn deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el
procedimiento legal para la reforma estatutaria.

ARTICULO OCTAVO. - E| presente Acuerdo deroga y reemplaza a todos los
Acuerdos y Estatutos pre-existentes del Organismo Deportivo.

ARTICULO NOVENO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Codigo Civil y las reglas
generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan contradiccion
a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas, siendo por tanto
inaplicables.

ARTICULO DECIMO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacion y
suscripcion, sin perjuicio de su publicacidn en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese e gistro Oficial. '\-m\\

DM 02 MAR 2020

D

! ISRAEL VER
SUBSECR DE DEPORT

Dado en San Franci

ACTIVIDAD FisicA
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Certifico que el documento que antecede, contenido en 12 fojas ttiles que son fiel
copia del original de la documentacion que reposa en el archivo de la Direccion
Administrativa, Quito D.M. Abril 13 de

Ing. ‘Alv die Castillo Gomez
Director Administrativo
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